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INTRODUCCION. 

Debido a la evolución y 

desarrollo que ha tenido en 

nuestro país el sistema impo­

sitivo, ha surgido la nece­

sidad de transformar la es-

tructura de los organismos 

que con-forman el sistema 

social. 

Dentro de los organi~mos 
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sociales que han tenido que 

transformarse tanto contab 1 e 

como fi sea 1 mente encontramos 

a las organizaciones religio­

sas, las cuales se han tenido 

que adaptar a las necesidades 

cambiantes del sistema impo­

sitivo mexicano. 

Tomaremos como punto de 

partida el rompimiento de las 

relaciones Iglesia-Estado en 

nuestro pais y su condición 
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fiscal-contable, bajo el 

régimen 

Civil. 

de una Sociedad 

Actualmente las re la-

ciones Iglesia-Estado se han 

reanudado, tornándose bajo un 

régimen de Asociación Rel i­

giosa, a las cuales la ley 

les concede personalidad 

juridica. 

En el presente trabajo 
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se pretende hacer un estudio 

co~parativo de las condicio-

nes riscal-contables, entre 

las Sociedades y Asociaciones 

Civiles y 

Religiosas 

situación 

para las 

religiosas; 

las Asociaciones 

y cuál es la 

más conveniente 

organizaciones 

haciendo un 

estudio de las responsabili­

dades a que queda su jeta la 

Iglesia con el Estado mexica­

no. Sin dejar a un lado que 
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la religión es una función 

colectiva importante en el 

desarrollo económico, políti­

co y social de las naciones. 
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1. Antecedentes Históricos. 

1.1 Relaciones Iglesia­

Estado y su rompimiento. 

La presencia del moví-

miento eclesiéstico en nues­

tro pa is es importan te, ya 

que el 

sociedad 

desarrollo 

mexicana 

de la 

sienta 

sus bases alrededor de la 

vida cristiana. 
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Las relaciones que se dan 

entre la Iglesia y el Estado 

mexicanos se remonta a los 

tiempos de la conquista, de­

bido principalmente a la ta­

rea de evangelización, que se 

llevó a cabo mediante numero­

sos grupos de religiosos cuya 

-finalidad era la enseñanza, 

1 a cual 

niveles 

se mani-festó hasta 

superiores. Sin 

embargo, el control que e­

jercía era mayor, controlaba: 
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los matrimonios, los diézmos, 

los cementerios y las peque­

ñas propiedades que eran 

arrebatadas a los campesinos. 

Fueron muchas las décadas 

en 1 as que e 1 poder que e-

jercia la Iglesia sobre el 

Estado dictaba 1 a exclu-

sividad de ésta en los textos 

constitucionales; quedaba 

claro entonces que ninguna 

otra religión podía esta­

blecer su ministerio en el 
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pais. 

Las constituciones que 

reglamentaban lo anterior van 

desde la de Cádiz de 1812 en 

su Articulo 12, el Acta 

Constitutiva de la Federación 

de 1824 en sus Articulas 3 y 

4 aclarando en su Articulo 23 

alg~nas limitaciones a los 

arzobispos y obispos en cuan­

to a que no podían ser dipu­

tados ni senadores.En la 

Constitución del Estado, de 
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Mé x i c o de es e mi s m o año , se 

contempló en su Artículo 9: 

11 Quedan prohibidas para lo 

sucesivo en el Estado de Mé-

xico 1 as adquisiciones de 

bienes, 11 que tiempo después 

influiría significativamente 

en la separación de la Igle­

sia y el Estado mexicanos, ya 

que se preveé la desamortiza-

ción de los bienes eclesiás-

ticos. 

La Constitución de las 
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Siete Leyes de 1835, en su 

contenido muestra la exclu-

sividad de la Iglesia Cató-

1 i ca ya que los ciudadanos 

deberían de tener especial 

cuidado de no profesarla; el 

centralismo con relación a la 

Iglesia no sólo se plasmaba 

en ésta Constitución, 

también en la de 1843. 

sino 

Nuestro país en busca de 

soberanía, estaba en estado 

de alerta, con las revueltas 
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con Estados Unidos 1 a 

Constitución volvía a retomar 

algunos estatutos; 1 a Revo-

lución de Ayutla establece un 

libera! ismo esperado para 

dictar nuevas disposiciones 

en materia eclesiástica. La 

Ley Juárez de 1855 toma 1 a 

iniciativa suprimiendo el 

fuero eclesiástico; 1 a Ley 

Lerdo en 1856, sobre la pro­

piedad de las fincas rústicas 

y urbanas y, la Ley 1g1 e-
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sias en 1857, que aclará que 

los aranceles eclesiásticos 

sólo se cobrarían a aquellos 

que estuvierán en posibilidad 

de pagarlos. 

La Constitución de 1857 

contiene normas que muestran 

la pérdida paulatina del po-

der eclesiástico -frente al 

Estado; existen entonces dis­

posiciones que declaran la 

libertad en la enseñanza, 1 a 

Ley Lerdo queda bien cimenta-
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da en su Articulo 27, asi 

como la Ley Juárez que prohi­

bió los fueros para la Igle-

sia, permitiendo solamente 

los fueros militares y acla­

rando que corresponde al Po­

der Federal ejercer en cuanto 

a materia de culto religioso 

y disciplina externa. La 

polémica no se hizo esperar, 

el movimiento liberalista 

decía que el Poder Federal 

dejaba libre al Legislativo 
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para decisiones trascendenta­

l es en la vida de los mexica­

nos, y el movimiento conser­

vador se opuso al contenido 

en materia eclesiástica; es 

entonces cuando sobreviene 

la Guerra de Tres Años o de 

Rerorma (1858-1860), que ter­

minó con el tri un-fo 1 ibera-

1 ista. En este último con­

rlicto Juárez dictó leyes que 

arectaron en rorma deriniti-

va la vida eclesiástica~ 
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LEY O DECRETO y FECHAS 

Ley de nacionalización de los 

bienes eclesiásticos. 

Julio 12, 1859 

Ley Orgánica del Registro 

Civil 

Ju 1 i o 23' 1859 

Decreto que declara cese de 

toda intervención del clero 
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en los cementerios. 

Julio 31, 1859 

Ley sobre el estado civil de 

las personas. 

Ju 1 i o 28, 1859 

Decreto que declara que días 

han de tenerse como festivos 

y prohibe la asistencia ofi­

cial a las -funciones de la 

iglesia. 

Agosto 11, 1"859 
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Decreto por el 

secularizada los 

que quedan 

hospitales 

y establecimientos de bene­

-ficiencia. 

Diciembre 4, 1860 

Decreto por el que se extin­

guen en toda la República las 

comunidades religiosas. 

Febrero 2, 1861 

Estas son algunas leyes 

que dictó el Presidente Juá­

rez de las 174 re-formas que 
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se dictaron de 1855 a 1872, 

éste último año es en el que 

Talleciera Juárez.1 

En la época del imperio 

de Maximiliano también hubo 

diTerencias serias con la 

Iglesia, que Tavorecian al 

movimiento liberal, permi-

tiendo a los habitantes del 

imperio el ejercicio de su 

culto. 

I HISTORIA DE MEXICO. SALVAT MEXICANA DE EDICIONES S.A DE C.V. 
11, 1986. p. 1963. 
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En las adiciones refor­

mistas de 1873 se dispuso: 

que el Congreso no puede ser 

árbitro en las religiones; 

estatutos de materia del 

matrimonio civil, la incapa-

cidad de las instituciones 

religiosas para adquirir 

bienes raíces; 1 a ley no 

reconoce órdenes monásticas 

de ninguna índole, siendo 

re-forzadas en las re-formas de 

1898 y 1901. 
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1.2 Base Constitucional. 

La Constitución Política 

de 1917 acogió, diversas 

normas que reglamentaron las 

actividades eclesiásticas de 

acuerdo con los términos 

siguientes: 

Articulo 3: que pasó del 

laicismo inicial a la admi­

sión de la escuela socialista 
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en 1934, para quedar en 1946 

con el texto vigente que en 

su parte relativa indica: "La 

educación que imparta el 

Estado ... tenderá a desa-

rrollar armónicamente todas 

las facultade~ del ser humano 

y fomentará de él a la vez el 

amor a la patria y la con­

ciencia de solidaridad inter­

nacional en la independencia 

y en la justicia: 



I . 
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Garantizada por el Ar­

de ticulo 24 

creencias, 

la 

el 

1 i bertad 

criterio que 

orientará a dicha educación 

se mantendrá por completo 

ajeno a cualquier doctrina 

religiosa 

raciones 

IV. Las carpo-

religiosas, los 

ministros de los cultos, las 

sociedades por acciones que, 

exclusiva o predominantemente 

realicen actividades lucrati-

vas, las asociaciones· o 
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ligadas con la 

propaganda de cualquier credo 

religioso, no intervendrán en 

forma alguna en planteles que 

se imparta educación prima­

ria, secundaria y normal y la 

destinada a obreros y 

campesinos". 

Articulo 5: " el Es-

tacto no puede permitir que se 

lleve al e-fecto ningún con­

tra to, pacto o convenio que 
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noscabo, la 

25 

objeto 

pérdida 

el me-

o el 

irrevocable sacrificio de la 

1 i bertad de 1 hombre, ya sea 

por causa de trabajo, de 

educación, o de voto re! i-

gioso. La ley en con se-

cuencia, no permite e 1 es-

tablecimiento de órdenes 

monásticas, cualquiera que 

sea la denominación u objeto 

con que pretenda erigirse". 
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Articulo 24: "Todo hombre 

es libre para profesar la 

creencia religiosa que más le 

agrade y para practicar las 

ceremonias, devociones o 

actos de culto respectivo, en 

los templos o en su domicilio 

particular, siempre que no 

constituyan un delito o falta 

penados por la ley. Todo acto 

de culto deberá celebrarse 

precisamente dentro de los 

templos, los cual es estarán 
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siempre bajo la vigilancia de 

la autoridad". 

Articulo 27 -fracción I I: 

"Las asociaciones religiosas 

llamadas iglesias, cualquiera 

que sea su credo, no podrán 

en ningún caso, tener capa­

cidad para adquirir, poseer o 

administrar bienes raíces, ni 

capitales impuestos sobre 

ellos; los que tuvieren 

actualmente, por si o por 
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interpósita persona, entrarán 

al dominio de la nación, con-

cediéndose acción popular 

para denunciar los bienes 

que se hall aren en tal 

caso. La prueba de pre-

sunciones será bastante para 

declarar Tundada la denuncia. 

Los templos destinados al 

culto público son propiedad 

de 

por 

la nao i ó n, representada 

el Gobierno Federal , 
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determinará los que 

deben continuar destinados a 

su objeto. 

Los obispados, casas cu­

rales, seminarios, asilos o 

colegios de asociaciones 

religiosas, conventos o cual­

quier otro ediTicio que 

hubiere sido construido o 

destinado a la administra-

ción, pasarán desde luego, de 

pleno derecho, al dominio 

directo de la nación, para 
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destinarse exclusivamente a 

los servicios públicos de la 

federación o de los Estados 

en sus respectivas 

jurisdicciones". 

Articulo 130: "Corres-

pande a los Poderes Federales 

ejercer en materia de culto 

religioso y disciplina exter-

na, la 

designen 

intervención 

las 1 eyes ... 

que 

El 

Congreso no puede dictar le-
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yes estableciendo o prohi­

biendo religión cualquiera. 

La 1 ey no reconoce persona­

lidad alguna a las agrupa­

ciones religiosas denominadas 

iglesias. Los ministros de 

los cultos serán considerados 

como personas que ejercen una 

profesión ... Las legislaturas 

de los Estados únicamente 

tendrán facultad de determi-

nar según las necesidades 

locales, el número máximo de 
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los ministros de los cultos. 

Los bienes muebles e 

inmuebles del clero o de 

asociaciones religiosas, se 

regirán para su adquisición, 

por particulares. 

Otros ordenamientos que 

regulan el estatuto referente 

a la Iglesia y, en general, a 

las asociaciones religiosas, 

son las leyes reglamentarias 

d e o s t e X t O S 
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constitucionales, y muy sin-

gularmente la Ley Reglamen-

taria del Articulo 130.2 

2 CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS. 
Trillas, 1988. p. 143-144 
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1.3 Sociedad Civil. 

Sociedad. 

Existen numerosos grupos 

de personas que se reúnen con 

el propósito de divertirse, 

estudiar, investigar, hacer 

deporte, etcétera, es decir, 

tienen metas determinadas y 

comunes, se conocen como 

sociedades. 
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Concepto de Sociedad 

Civil. 

Para determinar cuando una 

sociedad es civi 1, se siguen 

dos criterios: uno "formal" y 

otro "objetivo". 

El primero determina la 

naturaleza civil de la forma 

en que funcione la sociedad, 

es decir, si se adopta alguna 

forma de 1 as que seña 1 a 1 a 
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de Sociedades 

Merca.nt i 1 es, en su Art icu 1 o 

1, <Sociedad en Nombre Co­

lectivo, Sociedad en Coman-

dita Simple, Sociedad de 

Responsabilidad Limitada, 

Sociedad Anónima, Sociedad en 

Comandita 

Sociedad 

entonces 

sociedad 

por Acciones y 

Coopera ti va), 

ya no es una 

civil, sino una 

sociedad mercantil. 
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El criterio objetivo nos 

dice que, si la naturaleza de 

la sociedad en sus actos son 

civiles entonces se trata de 

una sociedad civil. 

Para nuestros fines, 

tomaremos el criterio formal, 

ya que es más fácil iden-

tificar cuando se trata de 

una sociedad civi 1 o de una 

sociedad mercantil. 
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Por lo tanto, una socie­

dad civil, es aquella esta 

rormada por un grupo de per­

sonas que combinan sus re­

cursos y esruerzos, con el 

propósito de lograr un rin 

común de carácter preponde-

rantemente económico, pero 

sin constituir una especula­

ción comercial. 
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1.4 Agrupaciones que se 

integran como sociedades 

civiles. 

Algunas agrupaciones que 

se integran como sociedades 

civiles son las educativas, 

las de bene-ficencia, las 

cultura 1 es y todas aquellas 

que no especulen come re i a 1-

mente; hasta -fines de 1992 

podiamos hablar de agrupa-
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e iones religiosas, que no 

persiguen un Tin comercial. 

Este tipo de agrupaciones 

se caracterizan por 1 o 

siguiente: 

Sus integrantes tienen 

objetivos y metas comunes. 

Buscan un beneficio a sus 

integrantes, asi como a ter-

ceros. 

No constituyen una espe-
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culación comercial. 

Enriquecen acervos cul­

turales. 
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1.5 Tratamiento contable 

de una agrupación religiosa 

como Sociedad Civil. 

Desde el surgimiento de 

la Iglesia como institución, 

existió la necesidad de con­

tar con un control de su pa­

trimonio, las propiedades que 

tenia y su -fortaleza econó-

mica, asi . 1 o ameritaban . 

Debido a esto podemos decir 

que su contabilidad surgió de 
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manera empirica, simplemente 

registrando lo que pasaba a 

ser de su propiedad, y lo que 

tenia que gastar para su man­

tenimiento; tanto de las per-

so nas que ayudan, como de 

los bienes muebles e inmue­

bles. En la actualidad, el 

control que existe dentro de 

una agrupación religiosa ó 

Iglesia bajo el régimen de 

una sociedad civil, va de 

acuerdo con 1 a época en· 1 a 
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que vivimos; el registro y 

cuantiTicación de ventas de 

alimentos y convivios entre 

sus miembros; y sus egresos 

como: gastos de mantenimien­

to de muebles e inmuebles y 

los pagos "simbó 1 icos" o 

ayudas que se dan a algunos 

miembros, pago de contribu­

ciones, entre otros; llegan a 

ser muy sencillos, como 

administrar a "La Empresa 

més Importante del Mundo." 
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1.6 La Empresa más 

Importante del Mundo. 

Cómo administrarla. 

O B J E T 1 V O 

A D M N S T R A R 

A D E C U A D A M E N T E 

L A E M P R E S A 

M A S 

·l M PORTANTE 

D E L M U N D O 
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l Q U E E S 

A D M I N I S T R A R ? 
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E S D 1 R I G I R 

E F I e A z M E N T E A 

H o M B R E S, 

M A Q U I N A S, 

M E T o D o s y 

D N E R o p A R A 

L O G R A R L A S 

M E T A S Q U E 

p E R s G u E T o D A 

E M p R E s A. 
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l Q U E E S 

U N A 

E M p R E s A ? 
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UNA EMPRESA ES UN NEGOCIO, 

UN ESTABLECIMIENTO, UNA 

SOCIEDAD, UNA INSTITUCION 

O UNA PERSONA QUE EJECUTA 

UNA ACTIVIDAD COMERCIAL, 

INDUSTRIAL, TEATRAL O DE 

BENEFICIO PUBLICO. 
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l C U A L E S L A 

E M P R E S A 

M A S I M P O R T A N T E 

D E L MUNDO ? 
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y o 

M V 1 D A 

M 1 S M A 
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l C U A L E S S O N 

L A S M E T A S 

D E L A 

E M P R E S A M A S 

I M P O R T A N T E 

D E L 

M U N D O ? 
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REMUNERACIONES B F 

ADECUADAS E 

SALUD FISICA E L 

y MENTAL, N 

ESTABILIDAD, E c 

ESTIMACION, s 

EXITO PERSONAL, T D 

RECONOCIMIENTO A A 

PUBLICO. R D 

SIEMPRE QUE 

NO SE 

DESEE SER MAS 

FELICES QUE OTROS. 
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l C O M O P U E D O 

L O G R A R 

y 

A S E G U R A R 

M 1 

B 1 E N E S T A R ? 
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/PLANEANDO~ 

CONTROLANDO ORGANIZANDO 

'DIRIGIENDO/ 

T O D A S L A S 

A C T I V D A D E S 

D E M 1 V I D A 

A R M O N I C A M E N T E. 
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EL FILOSOFO GRIEGO 

PITAGORAS SUGIERE LO 

SI GU !ENTE 

PARA LLEGAR A LO 

ANTER 1 OR. 
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TEN TIEMPO PARA REIR 

ES LA MUSICA DEL ALMA 

TEN TIEMPO PARA MEDITAR 

ES LA FUENTE DEL PODER 

TEN TIEMPO PARA JUGAR 

ES LA FUENTE DE LA JUVENTUD 

TEN TIEMPO DE LEER 

ES LA FUENTE DE LA SABIDURIA 
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TEN TIEMPO PARA ORAR 

ES LA MAYOR POTENCIA DEL 

MUNDO 

TEN TIEMPO PARA AMAR 

ES EL MAYOR DON DE DIOS 

TEN TIEMPO PARA TRABAJAR 

ES EL PRECIO DEL EXITO 
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¿ C O M O 

F U N C 1 O N A N 

L A S F I N A N Z A S 

D E L A E M P R E S A 

M A S 

1 M P O R T A N T E 

D E L M U N D O ? 
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DE LA MISMA MANERA QUE TODAS 

LAS DEMAS, CON LA VENTAJA DE 

QUE SI APRENDO A DIRIGIR 

ESTA, PODRE CONDUCIR EFICAZ­

MENTE CUALQUIER OTRA. 

ES DECIR, TODA EMPRESA TIENE: 

BIENES Y PROVENIENTES 

DERECHOS 

COSTOS 

EGRESOS 

DE DEUDAS 

<RECURSOS 

AJENOS> 

CAPITAL 

<RECURSOS 

PROPIOS> 
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DEBIENDO EXISTIR SIEMPRE UN 

EQUILIBRIO CONSTANTE Y 

AUTOMATICO ENTRE ESTOS DOS 

CONJUNTOS, YA QUE LA CONTA­

BILIDAD SE APOYA EN EL PRIN­

CIPIO DE LA CAUSALIDAD. 

" A TODA CAUSA CORRESPONDE UN 

EFECTO". 
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l COMO SE INICIA 

LA CONTABILIDAD DE 

LA EMPRESA MAS 

IMPORTANTE DEL MUNDO ? 
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I N V E N T A R I O 

N e A L 

o 

B A L A N C E 
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l CUALES PUEDEN 

SER LAS 

OPERACIONES 

QUE REALIZA LA 

EMPRESA MAS 

IMPORTANTE DEL 

MUNDO ? 
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Un alumno decide a partir de 

hoy, llevar la contabilidad 

de su Tamilia, para lo cual, 

toma un inventario Tísico de 

los activos y pasivos, con lo 

que podrá determinar su 

capital contable, abrir su 

contabilidad y registrar las 

siguientes operaciones: 



ACT 1 VDS 

EFECTIVO N$ 300,00 

BANCOS 

HOGAR 

200.00 

3,500.00 

AUTOMOVIL 2,000,00 

MUEBLES 300,00 

AHORRO 3,000,00 

SUMA: NS 22,000,00 

66 

PASIVOS 

CREDITO 

HABITACION 

TARJETA DE 

CREDITD 

SUMA: 

NS 14,300.00· 

700.00 

NS 15,000.00 

1) Los ingresos -familiares 

de la primera quincena 

ascendieron a N$ 450.00, de 

dicho importe se pagaron N$ 

40.00 por concepto de I.S.R. 

y N$ 10. 00 de 1 • M.S.S. , re-
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cibiendo en cheque el neto de 

N$ 400.00. 

2) A 1 d ia siguiente el 

alumno deposita el cheque de 

N$ 400. 00 en 1 a cuenta ban-

caria -fami 1 iar, veri-ficando 

que el cajero del banco le 

-firme y selle la -ficha de 

depósito. 
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3) Se expide un cheque por 

N$ 50.00 y se paga en el 

banco por concepto de la 

tarjeta de crédito. 

4) Se· paga con cheque la 

mensualidad del crédito ha­

bitacional por N$ 25.00. 

5) Se pagan en eTectivo los 

siguientes gastos del vehi-
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culo N$ 10. 00, por concepto 

del impuesto sobre el uso y/o 

tenencia de automóviles, N$ 

2.50 de gasolina y N$ 1.50 de 

aceite. 

6) Se compran alimentos en 

una tienda de autoservicio 

por N$ 62.00 que se pagan con 

la tarjeta de crédito. 



70 

7) Se pagan en efectivo los 

siguientes gastos: N$ 3.00 de 

teléfono, N$ 2.75 de luz, N$ 

1.75 de gas y N$ 0.50 de 

agua. 

SE PIDE: 

lo. Determinar el capital 

contable y hacer el asiento 

de apertura de la contabili­

dad. 
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2o. Registrar 1 as opera-

ciones en esquemas de mayor. 

3o. Obtener Balanza de 

Comprobación. 

4o. Elaborar Estado de 

Resultados. 

5o. Elaborar Estado de 

Situación Financiera o Ba­

lance. 



60. 

72 

Elaborar Estado de 

O r i gen y A p 1 i e a e i ó n de Re-

cursos. 
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DEBE HABER 

EFECTIVO N$ 300.00 

BANCOS 200.00 

HOGAR 3,500.00 

AUTOMDVIL 10,000.00 

MUEBLES 5,000.00 

AHORRO 3,000.00 

CREDITO HABITACION 14,300.00 

TARJETA DE CREDITO 700.00 

CAPITAL 7,000.00 

SUMAS 

IGUALES 22,000.00 22.000.00 
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Asiento de apertura de la 

contabilidad de un alumno de 

la FES-C, tomando un in-

ventario Tisico de los acti-

vos y pasivos con lo que 

podrá determinar su cap ita 1 

contable. 
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LA EMPRESA MAS IMPORTANTE DEL MUNDO 

APERTURA 

EFECTIVO 300.00 14,300.00 CRED. HAB. 
BANCOS 200.00 700. 00 TARJ. CRED. 
HOGAR 3,500.00 7,000.00 CAPITAL 
AUTOMOVIL 10,000.00 
MUEBLES 5,000.00 
AHORRO 3,000.00 

ZZ,000.00 ZZ,000.00 
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LA EMPRESA MAS IMPORTANTE DEL MUNDO. 

EFECTIVO 300.00 CREDITO HAB. 14,300.00 

BANCOS 200.00 TARJETA DE 

HOGAR 3,500.00 CREDITO 700.00 

AUTO. 10,000.00 CAPITAL 7,000.00 

MUEB. 5,000.00 

AHORRO 3,000.00 

22,000.00 22,000.00 

1.- Los ingresos familiares 

de la primera -quincena as-



77 

cendieron a N$ 450.00, de 

dicho importe se pagaron N$ 

40.00 por concepto de I.S.R. 

y N$ 10.00 de 1 .M.S.S., 

recibiéndo en cheque el neto 

de N$ 400.00. 

CHEQUES •••••••••••••••••••• N$ 400.00 

l .S.R ......... , ....... .. , . . 40.00 

1.M.S.S.................... 10.008 

1 NGRESOS ... , .. • 450. 00 
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ASIENTO 

EFECTIVO N$ 300.00 

BANCOS 200.00 

HOGAR 3,500.00 

AUTOMOVIL 10,000.00 

MUEBLES 5,000.00 

AHORRO 3,000.00 

CHEQUE 400.00 CREDITO HAB. 14,300.00 

IMSS 10.00 TARJETA CRED. 700.00 

!SR 40.00 CAPITAL CONT. 7,000.00 

INGRESOS 450.00 

SUMAS IGUALES: 22,450.00 22,450.00 
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LA EMPRESA MAS IMPORTANTE DEL MUNDO 

ASIENTO No. 1 

EFECTIVO 300.00 14,300.00 CRED. HAB. 
BANCOS 200.00 700.00 TARJ. CRED. 
HOGAR 3,500.00 7, 000. 00 CAPITAL 
AUTOMOVIL 10,000.00 450. 00 INGRESOS 
MUEBLES 5,000.00 
AHORRO 3,000.00 
CHEQUE 400.00 
GTOS. ISR 40. 00 
GTOS. IMSS 10. 00 

22,450.00 22,450.00 

ESTA TESIS NB DEBE 
SAlJI DE LA BIBUOTECA 



CUENTA 

BANCOS 

CHEQUES 

SUMAS IGUALES 

80 

ASIENTO 2 

DEBE 

400.00 

400.00 

Se deposita el 

HABER 

400.00 

400.00 

cheque 

anterior en la cuenta banca­

ria familiar, se verificó que 

el cajero del banco haya se-

11 ado y firmado la ficha de 

depósito. 
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LA EMPRESA MAS IMPORTANTE DEL MUNDO 

EFECTIVO 
BANCOS 
HOGAR 
AUTOMOVIL 
MUEBLES 
AHORRO 
CHEQUE 
GTOS. ISR 
GTOS. IMSS 

ASIENTO No. Z 

300.00 14,300.00 CRED. HAB. 
600.00 700.00 TARJ. CRED. 

3,500.00 7,000.00 CAPITAL 
10,000.09 450.00 INGRESOS 
5,000.00 
3,000.00 

0.00 
40.00 
10.00 

ZZ,450.00 ZZ,450.00 



CUENTA 

TARJETA DE CREDITD 

BANCOS 

82 

ASIEN'IU 3 

DEBE 

50.00 

HABER 

50.00 

Se expide cheque por N$ 

50.00, y se paga en el banco 

por concepto de tarjeta de 

crédito. 
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LA EMPRESA MAS IMPORTANTE DEL MUNDO 

EFECTIVO 
BANCOS 
HOGAR 
AUTOMOVIL 
MUEBLES 
AHORRO 
CHEQUE 
GTOS.ISR 
GTOS.IMSS 

ASIENTO No. 3 

300.00 14,300.00 CREO. HAB. 
550.00 650.00 TARJ. CREO. 

3,500.00 7,000.00 CAPITAL 
10,000.00 450.00 INGRESOS 
5,000.00 
3,000.00 

0.00 
40.00 
10.00 

ZZ,400.00 ZZ,400.00 



CONCEPTO 

CREDJTO HABITACIONAL 

BANCOS 

84 

ASIENTO 4 

DEBE 

25.00 

HABER 

25.00 

Se paga el crédito habita­

cional del período. 
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LA EMPRESA MAS IMPORTANTE DEL MUNDO 

ASIENTO No. 4 

ACTIVO PASIVO 

EFECTIVO 300.00 14,275.00 CRED. HAB. 
BANCOS 525.00 650.00 TARJ. CRED. 
HOGAR 3,500.00 CAPITAL 
AUTOMOVIL 10,000.00 7,000.00 CAPITAL SOC. 
MUEBLES 5,000.00 
AHORRO 3,000.00 CUENTAS DE 

RESULTADOS 

450.00 INGRESOS 
( 40.00) ISR 
( 10.00) IMSS 

22, 325. 00 22,325.00 
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ASIENlU 5 

CONCEPTO 

GASTOS DE VEHICULO 

EFECTIVO 

DEBE 

13.00 

HABER 

13.00 

Se pagan en efectivo los si­

guientes gastos de vehículo: 

N$ 10.00 por concepto del 

impuesto 

tenencia 

sobre el uso 

de automóvil, 

y/o 

N$ 

2.50 de gasolina y N$ 0.50 

de aceite. 



87 

LA EMPRESA MAS IMPORTANTE DEL MUNDO 

ASIENTO No. 5 

EFECTIVO 
BANCOS 
HOGAR 
AUTOMOVIL 
MUEBLES 
AHORRO 
CHEQUE 
GTOS.ISR 
GTOS.IMSS 
GASTOS: 

Z8 7. 00 
525.00 

3,500.00 
10,000.00 
5,000.00 
3,000.00 

0.00 
40.00 
10.00 

AUTOMOVIL 10. 00 
GASOLINA 2.00 
LUBRICANTE 1.00 

14,275.00 CREO. HAB. 
650.00 TARJ. CREO. 

7, 000. 00 CAPITAL 
450.00 INGRESOS 

22,375.00 22,375.00 



CONCEPTO 

GASTOS DE ALIMENTOS 

TARJETA DE CREDITO 

88 

ASIENTO 6 

DEBE 

62.00 

HABER 

62.00 

Se compran alimentos en l.a 

tienda de autoservicio por N$ 

62.00, que se pagan con 

tarjeta de crédito. 
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LA EMPRESA MAS IMPORTANTE DEL MUNDO 

ASIENTO No. 6 

EFECTIVO 267.00 14, 275. 00 CRED. HAB. 
BANCOS 525.00 712. 00 TARJ. CRED. 
HOGAR 3,500.00 7,000.00 CAPITAL 
AUTOMOVIL 10,000.00 450.00 INGRESOS 
MUEBLES 5,000.00 
AHORRO 3,000.00 
CHEQUE 0.00 
GTOS.ISR 40.00 
GTOS.IMSS 10.00 
GASTOS: 
AUTOMOVIL 13.00 
ALIMENTOS 62.00 

22,437.00 22,437.00 



·CONCEPTO 
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ASIENTO 7 

DEBE 

GASTOS DE TELEFONO 3.00 

GASTOS DE LUZ 2. 75 

GASTOS DE GAS 

GASTOS DE AGUA 

EFECTIVO 

1. 75 

0.50 

HABER 

8.00 

Se pagan en eTectivo los si-

guientes gastos: N$ 3.00 de 

teléTono, N$ 2.75 de luz, N$ 

1.75 de gas y N$0.50 de agua. 
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LA EMPRESA MAS IMPORTANTE DEL MUNDO 

ASIENTO No. 7 

APLICACIONES ORIGENES 

EFECTIVO 2.79.00 14,275.00 CRED. HAB. 
BANCOS 52.5.00 712.. 00 TARJ. CREO. 
HOGAR 3,500.00 7, 000, 00 CAPITAL 
AUTOMOVIL 10,000.00 450. 00 INGRESOS 
MUEBLES 5,000.00 
AHORRO 3,000.00 
CHEQUE 0.00 
GTOS.ISR 40.00 
GTOS.IMSS 10.00 
GASTOS: 
AUTOMOVIL 13.00 
ALIMENTOS 62.00 
TELEFONO 3.00 
LUZ 2. 75 
GAS t. 75 
AGUA 0.50 

2.2,437.00 ZZ,437.00 
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LA EMPRESA MAS IHPORTAITTE DEL MUNDO. 

ESTADO DE RESULTADOS DEL la. AL 15 DE X MES DE 199X. 

!CIFRAS EXPRESADAS EN NUEVOS PESOSI 

INGRESOS FAMILIARES N$ 450.00 

GASTOS DE OPERACION 

IMPUESTOS N$ 50.00 

t.S.P.T. NS 40.00 

!.M.S.S. 10.00 

VEHICULO Nt 13.00 

TENENCIA N$ 10.00 

GASOLINA 2.50 

ACEITE o.so 

ALIMENTOS N$ 62.00 

SERVICIOS a.oo 

TELEFONO NS 3.00 

LUZ 2.75 

GAS 1. 75 

AGUA o.so 

TOTAL DE GASTOS DE OPERACION NS 133.00 
---------

UTILIDAD DESPUES DE IMPUESTOS NS 317.00 
========::; 



93 

LA EMPRESA HAS 111PORTANTE DEL 1'1UNDO. 

BALANCE GENERAL AL 15 DE X MES DE 199X. 

!CIFRAS EXPRESADAS EN NUEVOS PESOSI 

ACTIVO PASIVO 

CIRCULANTE CIRCULANTE 

EFECTIVO 279.00 TARJ. DE CREO. 712.00 

BANCOS 575.00 FIJO 

AHORRO 3,000.00 CREO. HABIT. 14,275.00 
-------- ---------

SUMA ACTIVO TOTAL PASI VD 14,987.00 
---------

CIRCULANTE 3,804.00 

CAPITAL CONT. 

FIJO 

CAP.SOCIAL 7 ,000.00. 

HOGAR 3,500.00 

UTILIDAD DEL 

AUTOMOVIL 10,000.00 EJERCICIO 317 .oo 

MUEBLES 5,000.00 TOTAL DE CAP. 
CONTABLE 7,317.00 

SUMA ACTIVO 

F l J O 16,500.00 

TOTAL TOTAL PASIVO 

ACTIVO 22,304.00 Y CAPITAL 22,304.00 

ELABORO AUTORIZO 
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LA EMPRESA MAS IMPORTANTE DEL MUNDO. 

ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS. 

DEL X AL X DE 199X. 

CONCEPm 1o. DE X. 
DEBE HABER 

EFECTIVO 300.00 
BANCOS 200.00 
HOGAR 3,500.00 
AUTOMOVlL 10,000.00 
MUEBLES 5,000.00 
AHORRO 3,000.00 
CREDITO HABITAC. 14,300.00 
TARJETA DE CRED. 700.00 
UTILIDAD DEL EJ. 
CAPITAL SOC l AL 7,000.00 

TOTALES 22,000.00 22,000.00 

15 
DEBE 
279.00 
525.00 

3,500.00 
10,000.00 
5,000.00 
3,000.00 

22,304.00 

DE X. AUMENTO 
HABER DISMINUCIDN O ORIGEN APLICACIDN 

( 21. 00) 21. 00 
325.00 325.00 

1 4, 275. 00 ( 25.00) 25.00 
712.00 12.00 12.00 
317.00 317.00 317.00 

7,000.00 

22,304.00 350.00 350.00 
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2. Relaciones Iglesia­

Estado actualmente. 

2.1 Reanudación de las 

relaciones Iglesia-Estado 

Razones de esta nueva 

relación. 

Las relaciones Iglesia-

Estado en la actualidad son 

el resultado de un concenso 

político, es decir, que se 

observó como una buena pro-

puesta desde la toma de po-
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sesión del C. presidente Car-

1 os Salinas de Gortari; en el 

tercer in-forme de gobierno de 

1991 se reitera esta desi-

ción, rati-ficando asi las 

tendencias a -favor de ésta 

nueva relación por parte de 

diversos partidos políticos. 

Recordemos esa parte del 

tercer in-forme de gobierno 

pronunciado el 1 de noviembre 

de 1991: " En mi discurso de 

toma de posesión propuse 
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modernizar las relaciones con 

las iglesias. Partidos poli-

tices de las más opuestas 

tendencias han señalado 

también la necesidad de 

actualizar el marco norma-

tivo. Recordemos que, en 

México la situación jurídica 

actual de las iglesias derivó 

de razones políticas y econó­

micas en la historia y no de 

disputas doctrinarias sobre 

las creencias religiosas, por 
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lo que solución debe reco­

nocer lo que debe perdurar y 

lo que debe cambiar. Por 

experiencia el pueblo mexi-

cano no quiere que el clero 

participe en la política, ni 

acumule bienes materiales, 

pero tampoco quiere vivir en 

la simulación o en 1 a 

comp 1 ej i dad equivoca. No se 

trata de volver a situaciones 

de privilegio sino de recon-

e i 1 i ar la secularización 



definitiva 
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de 

sociedad con la 

nuestra 

efectiva 

libertad de creencias, que 

constituye uno de los dere­

chos humanos más importantes. 

Por eso convóco a promover la 

nueva situación jurídica de 

las iglesias bajo los 

siguientes principios: 

institucionalizar la relación 

de e 1 las y el Estado; 

respetar la 1 i bertad de 

creencias de cada mexicano y 
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mantener la educación laica 

en las escuelas públicas. 

Promoveremos congruencia 

entre lo que manda la ley y 

el compromiso cotidiano de 

los ciudadanos, dando un paso 

más hacia la concordia 

interna en el marco de la 

modernización" ... 3 

Uno de los propósitos de la 

re-forma religiosa publicada 

en el diario of'icial de 1 a 

3 Presidencia de- la Repúbl lea. 3er. lnforae de Gobierno, 1 N'o­
viembre de 1991, p. 53-54. 
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-federación el 15 de julio de 

1992, fue el otorgar recono­

cimiento por la via del goce 

pleno de derechos pero 

también de obligaciones, asi 

se elaboró la Ley de Asocia­

ciones Religiosas y Culto 

Público. 

Dentro de todo el manejo 

que se le ha dado a esta 

nueva relación debe conside­

rarse que, el Estado no puede 
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tener el control de la 

Iglesia. Se trata de que 

entre ambas instituciones 

exista armonía, para lograr 

el bien de los ciudadanos 

mexicanos. 
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2.2 Base Constitucional. 

La desición de llevar a cabo 

una moder·n i zac i ó n en el 

sistema normativo nacional, 

en 1 o que se refiere a 1 as 

relaciones Iglesia-Estado, ha 

requerido de hacer modifi-

caciones a la Carta Magna 

mexicana en a 1 gunos de sus 

textos. 
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En el articulo 3 fracción 

I, se sigue garantizando la 

libertad de creencias y la 

educación laica, sin relación 

con doctrinas religiosas, 

existe sin embargo, dentro de 

·éste mismo articulo 1 a 

mención en su fracción 111 de 

la obtención, autorizando a 

particulares la impartición 

de educación primaria, secun­

daria y normal, y a 1 a de 

cualquier grado como la 
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destinada a obreros y 

campesinos. En la -fracc. IV 

se señalá que la educación 

impartida por particulares 

debe hacerse con apego al 

progreso cienti-fico y luchan­

do contra la ignorancia. En 

el art. 5, se suprime la par­

te -final del quinto párra-fo 

dando asi 1 ibertad al esta-

blecimiento de órdenes 

monásticas cualquiera que se 

a el objeto de su creación. 
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Como se señalo anterior­

mente, en nuestra Constitu­

ción se sigue garantizando la 

1 ibertad de creencias según 

el articulo 24, en éste 

también desaparece una de las 

frases en la que se autori­

zaba practicar ceremonias de 

culto religioso en domicilio 

particular, debemos entender 

que sólo se podrá practicar 

en los templos según el 

titulo III, articulo 21, de 
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la Ley de Asociaciones 

Religiosas y Culto Público. 

Una modi-ficación intere­

sante es la que se encuentra 

en el articulo 27 -fracc. I I , 

en la cual se confiere capa­

cidad jurídica a las asocia-

ciones religiosas para: 

adquirir, poseer o adminis­

trar, los bienes que sean in­

dispensables para su objeto, 

con los requisitos y limita-
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cienes contenidas en la ley 

reglamentaria 

130. 

al articulo 

El contenido del articulo 

130, es re fo rrnado a 1 reanu­

darse las relaciones entre la 

Iglesia y el Estado rnexica-

nos, quedando sujetas las 

iglesias y agrupaciones 

religiosas a la Ley de Aso­

ciaciones Religiosas y Culto 

Público. En el nuevo texto 
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encontramos lo siguiente: 

11 Corresponde a 1 Congreso 

de la Unión legislar en ma­

teria de culto público y de 

iglesias y agrupaciones re-

1igiosas. 11 

Dentro del texto se 

menciona que la ley regla­

mentaria respectiva será de 

órden público la cual con­

tiene el desarrollo de dis­

posiciones tales como: 
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al La personalidad jurídica 

de las iglesias y agrupacio­

nes religiosas, como asocia­

ciones religiosas. 

bl La no intervención de las 

autoridades. 

cl El ejercicio de los me-

xi canos de un determinado 

ministerio de culto. 
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dl La incapacidad de los 

ministros para desempeñar 

cargos públicos, a menos que 

cumplan con lo dispuesto en 

la ley; 

derecho 

voto. 

podrán ejercer el 

y obligación del 

el Se hace hincapié en la 

participación en -favor o en 

contra de partidos políticos. 
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Estas son algunas de las 

reformas que se 1 1 evaron a 

cabo desde el momento en que 

se inician relaciones Igle­

sia-Estado, es entonces como 

nace la ley reglamentaria 

publicada el 15 de julio de 

1992. 
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2.3 De-finición de 
¡ 

Asociación Civil. 

"Cuando varios individuos 

convienen en reunirse, de ma-

nera que no sea enteramente 

transitoria, para realizar un 

-fin común que no esté prohi-

bido por la ley y que no ten-

ga carácter preponderantemen-

te económico, constituyen una 

asociación." ( art. 2670 Có-

digo Civil para el D.F.> 
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2.4 Agrupaciones que se 

integran 

Civil. 

como Asociación 

Dentro del contexto social 

en el que vivimos, se desa-

rrollan innumerables grupos 

de personas que constituyen 

organizaciones, las cual.es 

responden a diversos obje­

tivos y metas comunes; tal es 

el caso de las asociaciones 

civiles que se constituyen 
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para 

común 

rea 1 izar un 'fin 

las sin transgredir 

leyes establecidas; es asi 

como podemos observar a 

instituciones de bene'fi-

cencia, organizaciones de 

pro'fesionistas, instituciones 

de investigación cienti'fica y 

tecnológica, 

religiosas, 

educativas, 

agrupaciones 

instituciones 

grupos deporti-

vos, grupos artísticos, entre 

otros. 
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objetivos 

organizaciones son 

de éstas 

de dis-

tinta índole, van desde e 1 

otorgar beneficios a un 

tercero por medio de su ser­

vicio, pasando por el interés 

de investigación y actua-

1 ización de sus miembros en 

área determinada, hasta la 

satisfacción de las personas 

al participar en un culto 

religioso; por lo tanto, 

necesitan hacerse de recursos 
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económicos para desarrollarse 

integralmente sin que éste 

sea su principal interés. 
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2.5 Concepto de 

Asociación Religiosa. 

Consideradas como 

nizaciones sociales, 

orga-

1 as 

grandes religiones del mundo, 

presentan una duración mayor 

que cualquier otra organiza­

ción, sólo por citar un ejem­

plo encontramos al cristia­

nismo con más de 1900 años de 

duración. 

En los grupos religiosos 
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como en muchos otros, existe 

un conjunto de elementos que 

hacen más significativos sus 

fines como son normas y va­

l ores alrededor de ciertas 

creencias o conductas, que 

los guían a una satistacción; 

es entonces cuando los miem­

bros del grupo interaccionan 

por causa de/o con el fin de 

realizar, disfrutar y utili-

zar éste conjunto único de 

significaciones, normas y va-
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lores. Entendiéndo como nor­

mas y valores los modelos a 

seguir y la importancia que 

tienen en el desarrollo de un 

grupo religioso. 

As oc i a e i ó n Re 1 i g i os a : Es 

la unión de un grupo de per­

sonas bajo ciertas normas y 

valores para obtener una sa-

tis-facción en común, sin 

transgredir la ley y sin que 

su principal móvil sea un fin 

económico. 
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2.6 Panorama Fiscal de 

las Sociedades y Asocia­

ciones Civiles. 

2.6.1 Ley del Impuesto 

Sobre la Renta. 

Las sociedades y asocia­

ciones civiles son reconocí-

das como personas morales 

junto con las sociedades mer-

cantiles, con organismos 

descentralizados que realizan 
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preponderantemente activida-

des empresariales e insti-

tuciones de crédito. (art.5 

L. i .S.R. > 

La clasificación que hace 

la Ley del Impuesto Sobre la 

Renta de las sociedades y 

asociaciones civiles, es 

deTiciente ya que las sitúan 

dentro de las sociedades mer-

cantiles, cuya creación y 

objetivo es el obtener utili-

dad es lucrativas por sus 
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actividades. 

" Una sociedad civil al 

ser su -fin únicamente 

económico, no puede obtener 

márgenes de utilidad, en 

tanto una asociación civil su 

fin es social, de in-

vestigación, etc., ni si-

quiera económico."4 

4 ALCANTARA VASQUEZ, EDUARDO. Tratamiento fiscal de las 
sooiedadea y asociaciones civiles en un despacho de contadores 
públicos, p. 20. 
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2.6.1.1 Principales 

articulas de la Ley del 

I .S .R. que influyen en 

las Asociaciones Civiles. 

Titulo 11. De las personas 

morales. 

<Art. 1> Sujetos del impto. 

<Art. 5) Concepto de persona 

moral, acciones y accionis­

tas. 
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<Art. 10) Tasa de impuesto al 

resultado fiscal. 

(Art. 12) Pagos provisiona­

les. 

CArt. 12-A> Ajustes a pagos 

provisionales. 

CArt. 15) Ingresos 

acumulables. 

( Art. 16, 1er. párr. ) Fechas 

en que se obtienen los in­

gresos. 

<Art. 16, F.I, Ult. párr.) 

Acumulación de honorarios de 
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civiles. 

< Art. 22) 

efectuar. 

<Art. 43) 
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y asociaciones 

Deducciones a 

Amortización de 

gastos y cargos diferidos y 

erogacciones preoperativas. 

<Art. 44> Tasas de deprecia­

ción de bienes. 

<Art. 58 al 60) De las obli-

gaciones 

morales. 

de las personas 
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(Art. 78, F. II> Anticipos de 

cooperativas de producción, 

sociedades y asociaciones 

civiles. <Art. 136 al 138) 

De los requisitos de las 

deducciones. 
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2.6.2 Ley del Impuesto al 

Valor Agregado. 

< Art. 1> Actos ó activida-

des gravados. 

CArt. 4> Concepto y requisi­

tos del impuesto acreditable. 

CArt. 5) Pagos provisionales. 

CArt. 6) Saldo a ravor. 

(Art. 14) Concepto de pres-

tación de servicios. 

CArt. 15) Exenciones por 
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servicios. 

( Art. 17 l Momento en que se 

está obligado al pago del 

impuesto. 

CArt. 32 al 37l Cap. VII, De 

las obligaciones de los con­

tribuyentes. 
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Obligaciones de 

las Asociaciones Civiles 

en la Ley del I.V.A. 

Cuando una asociación civil 

presta servicios através de 

personal independiente, queda 

obligado al pago de éste 

impuesto y será ésta la que a 

nombre de los socios cumpla 

con las obligaciones señala­

das anteriormente, además de 

las siguientes: 
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Llevar la contabilidad 

conTorme al Código Fiscal de 

la Federación CArt. 28), y su 

reglamento <Sección Tercera. 

De la Contabilidad). 

Expedir comprobantes des-

glosando el I • V. A. que se 

tras 1 ada expresamente y por 

separado a quien reciba los 

servicios, incluyendo todos 

los requisitos señalados en 

los artículos 29 y 29-A del 
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C.F.F., y 36 al 40 de su 

reglamento. 

Presentar en las o-fi e i nas 

autorizadas las declaraciones 

mensuales 

sionales. 

o pagos provi-

Pagar dentro de los tres 

meses siguientes al cierre 

del ejercicio, la declaración 

anual del mismo. 
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2.6.3 Ley del Impuesto al 

Activo. 

Principales Artículos. 

( Art. 1) Personas ob 1 i gadas 

al pago del impuesto. 

( Art. 2) Base de 1 pago de 1 

impuesto. 

(Art. 3) Factores de actua-

1 ización. 

(Art. 4) Concepto de activos 
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financieros. 

(Art. 6) Exceptuados al pago 

del impuesto. 

(Art. 7) Pagos provisionales. 

(Art. 7-A> Comparación de 

pagos contra I.S.R. 

(Art. 7-B> Comparación contra 

ajuste de I.S.R. 

CArt. 8) Declaración del 

ejercicio. 

CArt. 9) Acreditamiento con­

tra el impuesto. 

CArt. · 1u Acreditamiento de 
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I.S.R. retenido a los miem-

bros de sociedades coopera­

tivas de producción, socie­

dades y asociaciones civiles. 
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·z. 7 Panorama Fiscal de 

las Asociaciones Religiosas 

2. 7. 1 Ley del Impuesto 

Sobre la Renta. 

A> Ingresos Exentos. 

Las asociaciones re l i-

giosas evangélicas no pagarán 

impuesto sobre la renta, 

cuando obtengan ingresos por 

el desarrollo de su objeto 
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·previsto en sus estatutos, 

siempre que éstos no 

distribuidos 

integrantes. 

entre 

sean 

sus 

Uno de los objetos previs­

tos en los estatutos es el de 

la manutención de los minis­

tros de culto o la participa­

ción del púlpito, las asocia­

ciones religiosas evangélicas 

no pagarán el impuesto sobre 

1 a renta por 1 o que a este 
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fin se refiere, ni los minis­

tros de culto respecto a los 

ingresos que perciban por 

dichos conceptos, siempre que 

tales cantidades no excedan 

en el ejercicio que se trate 

de tres veces el salario mi­

nimo general del área geográ­

fica del contribuyente eleva­

do al año. 
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B> Ingresos Propios. 

Para lo anterior consi-

derarnos ingresos relacionados 

con el objeto, los ingresos 

propios por la actividad 

religiosa, corno pueden ser 

entre otros: las o-frendas, 

los diezmos, las primicias, 

los talentos y los donativos 

recibidos de sus miembros, 

congregantes, visitantes y 

simpatizantes. También se 
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consideran ingresos propios 

los obtenidos por la venta de 

libros, cuadernillos u 

objetos religiosos, que sin 

-fines de lucro realice la 

asociación religiosa. 

C) Ingresos por 1 os que 

si se paga impuesto. 

Las asociaciones re-

ligiosas evangélicas que 

perciban i n g r e s· o s 
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pro ven i en tes de intereses, 

premios y de enajenación de 

bienes 

señalado 

inmuebles. En 

anteriormente, 

1 o 

1 a 

retención que 1 es efectúen 

tendrá el carácter de defi­

nitivo, quedando relevadas de 

obligaciones 

este hecho. 

fiscales por 



142 

D> Obligaciones. 

Las obligaciones de 

las asociaciones religiosas 

evangélicas 

guientes: 

serán las si-

l. Inscribirse en el 

Registro Federal de Con-

tribuyentes, dentro del mes 

siguiente a la -fecha en que 

se -firme su acta 

constitutiva. 
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ingresos y 
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Registrar 

egresos 

sus 

en un 

cuaderno empastado y foliado. 

Se considerará que se da 

cumplimiento a la obligación 

cuando las asociaciones 

religiosas registren sus 

operaciones de acuerdo a sus 

necesidades internas de 

control. 

1 1 l. Expedir comprobantes 
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simplificados para acreditar 

sus ingresos, cuando el 

importe de éstos exceda de 

N$ 20.00. Cuando se trate de 

o-frendas, diezmos, primicias 

o talentos anónimos relizados 

durante el culto o servicio, 

estarán relevados de emitir 

un comprobante. 

Los comprobantes que 1 as 

asociaciones 

expidan deben 

religiosas 

contener 
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l os datos 

Denominación, clave del 

de Registro Federal 

Contribuyentes, el número de 

folio y su domici 1 io fiscal. 

También deberán señalar el 

lugar y la fecha de la 

operación. 

1 V. Presentar a más 
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dia 17 del mes 

siguiente al 

corresponda 

impuestos, 

instituciones 

trimestre que 

el 

autorizadas, 

pago de 

ante as 

bancarias 

declaración 

provisional por as 

retenciones efectuadas a 

terceros. 

V. Presentar declaración 

anual informativa, de las 
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retenciones que se hubieren 

efectuado sobre: sueldos 

salarios, honorarios 

y 

y 

arrendamiento; durante el mes 

de febrero siguiente al 

ejercicio que se trate, ante 

la Administración Local de 

Recaudación que corresponda 

a l domicilio fiscal, 

utilizando el buzón de 

trámites fiscales. 
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VI • Presentar 

tardar durante el 

a 

mes 

más 

de 

marzo siguiente al ejercicio 

que se trate, declaración 

anual in-formativa de los 

ingresos obtenidos y de los 

egresos real izados en dicho 

ejercicio. 

VI I • Cuando se trate de 

vehículos utilitarios, éstos 

podrán ostentar en ambas 
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delanteras algún 

símbolo o emblema religioso 

que identifique a las 

asociaciones religiosas 

evangélicas, o bien, señalar 

su denominación. 

El Remanente 

distribuible. 

Se considerará remanente 

distribuible para 1 os 
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integrantes 

asociaciones 

evangélicas, 

ingresos que 

de las 

religiosas 

aquel os 

éstas les 

entreguen en e-fectivo o en 

bienes, siempre que en este 

último caso, excedan de tres 

veces el salario mínimo 

general del área geográ-fica 

correspondiente, elevado al 

año en el ejercicio que se 

trate. 
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quienes 

remanente. 

Cuando 
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Obligaciones de 

distribuyen 

las asociaciones 

religiosas· entreguen a sus 

integrantes remanente 

distribuible, estarán 

obligadas a presentar decla­

ración anual durante el mes 

de marzo siguiente al 

ejercicio de que se trate, en 

la que se determine dicho 

remanente y la proporción que 
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del mismo haya correspondido 

a cada integrante, así como 

el impuesto que haya retenido 

este concepto. Esta por 

dec aración deberá 

presentarse ante las 

instituciones bancarias auto­

rizadas. 

G) Facilidades de 

comprobación. 

Las asociaciones 
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religiosas evangélicas podrán 

considerar deducibles los 

gastos menores e inversiones 

que esten relacionadas con su 

actividad 

obtener 

-fiscales, 

religiosa, sin 

comprobantes 

siempre que 

registren su monto y concepto 

en su contabilidad. 
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2.7.2 Ley de Impuesto al 

Valor Agregado. 

Los ingresos que obtengan 

las asociaciones religiosas 

evangélicas, se considerarán 

exentos de este impuesto, por 

cualquier concepto relaciona­

do con los servicios religio-

sos proporcionados a los 

miembros, congregantes o 

simpatizantes. 

Cuando estén obligadas a 
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expedir comprobantes, podrán 

señalar en los mismos que 

dichos servicios no pagan 

impuesto. 
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2.7.3 Ley del Impuesto 

al Activo. 

Las asociaciones 

no estarán religiosas 

obligadas al pago de este 

impuesto, por 

contribuyentes. del 

sobre la renta. 

no ser 

impuesto 
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3. Organización Contable. 

3.1 Concepto de 

Organización Contable. 

Para poder conceptual izar 

a la organización contable es 

necesario entender 

organización 

contabilidad. 

qué es 

y qué 

Organización: es el ar­

ticular todos los elementos 

materiales y humanos, con el 
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-fin de lograr la eficiencia 

en una empresa. Por lo tanto, 

es necesario tener elementos 

como jerarquias o autoridad, 

-funciones o asignación de 

tareas y obligaciones a cada 

unidad de trabajo. 

Contabilidad: es el re­

gistro y cuantificación de 

las operaciones llevadas a 

cabo en una empresa para 

informar veraz y oportúna-
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acerca de los resul­

obtenidos y tomar de-

cisiones acertadas en un 

momento determinado. 

Entonces conceptual iza-

remos a la Organización Con­

table como: el determinar y 

controlar elementos materia­

les y humanos, para registrar 

las operaciones de las 

empresas con el rin de obte­

ner resultados ericientes y 
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asi tomar decisiones 

oportunas. 
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3.2 Elementos de la 

Organización Contable. 

1. Areas de responsabili-

dad. 

2. Gráfica de Organización. 

3. Catálogo de cuentas. 

4. Manual de formas y re­

gistros. 

S. Documentos fuente. 

6. Documentos contabiliza-

dores. 

7. Libros principales. 
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8. Libros auxiliares. 

9. Guia de contabilización. 

10. In-formes. 

Ahora solamente nos resta 

conocer a que se refieren 

cada uno de los conceptos 

antes l i stad os. 
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1. Areas de responsabilidad. 

Uno de los elementos de 

la organización es el asignar 

tareas y obligaciones a cada 

individuo, es decir, que debe 

existir una division del 

trabajo para producir más y 

mejor. Para ello se da la 

asignación de 

responsabilidad, 

áreas 

la 

de 

cual 

ayuda a tener un contra l de 

costos y gastos; el control 
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que se logra mediante éste 

método va desde el mismo 

ir:dividuo, hasta el control 

administrativo. En el control 

administrativo se ejerce una 

supervisión jerárquica y, el 

control del individuo se 

logra al hacer que éste 

vigile los gastos que genera 

su área. 

La determinación de áreas 

de responsabilidad es una 
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forma de establecer bases de 

comparación, es decir, nos 

permite distinguir mediante 

un presupuesto 1 os gastos y 

costos realmente incurridos, 

haciéndo que cada encargado 

de área o departamento tenga 

mayor cuidado en sus 

responsabilidades. 
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2. Gráfica de organización. 

Una empresa para definir 

funciones y responsabilidades 

para sus departamentos 

necesita una de 

organización, adaptándola a 

sus fines y necesidades. 

Norma 1 mente se lleva un 

control mediante cuatro ni­

veles: 
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Primer nivel Dirección 

General, responsable ante el 

consejo de administración de 

la utilidad obtenida por la 

organización. 

Segundo nivel 1 as cuatro 

gerencias tradicionales, 

mercadotecnia, producción, 

Tinanzas y relaciones indus-

tria les; quienes son los 

responsables de las ventas, 

costos y gastos. 
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Tercer nivel je-fes de-

partamentales, tomando como 

ejemplo -finanzas podemos 

encontrar departamentos 

como: tesorería, contraloria 

y auditoria interna. 

Cuarto nivel je-fes de 

sección o supervisores, que 

tiene el control de varias 

personas, como ejemplo pode­

mos situar a los departamen-

tos productivos, quienes 
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tienen a varios trabajadores 

a su cargo. 

3. Catálogo de cuentas. 

Uno de los siguientes 

pasos, es la elaboración de 

un catálogo de cuentas, el 

cual nos va a señalar las 

áreas en el organigrama. La 

'finalidad de éste es el de­

l imitar los gastos en que in-

curre cada área, asignando 



170 

igual número a todas aque-

llas subcuentas que expresan 

el mismo concepto. Una manera 

sene i l la de elaborar este 

catálogo es distribuyéndo en 

una hoja tabular las áreas 

como encabezados y las sub-

cuentas como conceptos ver­

tical es, de ésta manera obte­

nemos fác i 1 mente 1 os gastos 

en que incurre cada área. 
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4. Manual de Tormas y regis­

tros. 

Es necesario que en toda 

empresa, cualquiera que sea 

su magnitud se conozcan con 

precisión las formas y re­

gistro internos que se uti-

1 icen para el control de las 

transacciones y movimientos. 

Existen innumerables 

Tormas que nos ayudan a con-
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tro 1 ar aspectos como: auto­

rizaciones de cheques, re­

quisiciones de almacén, vales 

de papelería y vales por 

gastos menores, sólo por ci­

tar a 1 gunos que generán un 

órden en el registro de las 

operaciones realizadas. 

Para establecer formas y 

registros se deben conside-

rar: 

a) su objeto, b) formas exis-
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tentes y su alcance, c) costo 

anual de hechura, manteni-

miento y trámite, d) posi-

bles pérdidas, e) frecuen-

cia de operaciones, f) su 

origen: trámites, registros, 

archivo, diseño, contenido, 

etc. 

Hay que tener presentes 

los datos que deben contener 

las formas, es decir, el 

diseño que cada sección o 
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departamento van a utilizar 

elaborándo los -formatos con 

los datos que requieren: 

1> Determinando los datos de 

carácter general como enca­

bezados o secciones y las 

columnas a emplear. 

2) Enlistar los datos que 

deban contener. 

3) Ordenar los datos nume­

randólos para su registro·en 

libros. 
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4) Diseñar en borrador las 

formas para estimar su tamaño 

y espacio, según la in-

formación que se vaya a 

anotar en cada uno de los 

distintos tipos. 

5. Documentos -fuente. 

Como documentos -fuente 

entenderemos que son aquellos 

que contienen los pormenores 
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de una operación, 

captarlos y tener 

cimiento de ella. 

Los 

pueden 

documentos 

ser externos 

para 

cono-

fuente 

como 

facturas y recibos, o inter­

nos como cheques y aquel los 

que u ti 1 iza el almacén los 

cuales tiene diversas copias 

para los departamentos o 

secciones involucrados en su 

manejo. 
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documentos fuente 

deben ser codi'ficados de 

acuerdo al departamento o 

sección para su correcta 

aplicación contable. 

6. Documentos contabiliza­

dores. 

Los documentos contabi-

1 i zadores son aquellos de los 

cual es tomamos datos para 

registrar asientos. 
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Los asientos en la con­

tabilidad requieren de varios 

elementos como: 

a> La fecha de la operación. 

b) El número de asiento. 

c) Cuentas que deben ser 

afectadas. 

d) Concepto que origina la 

operación. 

e) Importe para cada 

cuenta afectada de cargo y 

abono. 

f) Importes parciales que 
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dan un total a las columnas 

de cargos y abonos. 

Al contabilizar una ope-

ración se captan los datos 

que contiene el documento 

cuantitativamente, afectando 

las cuentas necesarias. Es 

necesario entonces que la 

operación esté justificada, 

es decir, que tenga la apro­

bación de los responsables al 

firmarla. Existen sistemas de 
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contabi 1 idad como el centra-

1 izador y el continental que 

utilizan los comprobantes 

como documento contabilizador 

directamente; en tanto el 

sistema de pólizas requiere 

de otros documentos, a los 

cuales se les 

documentos que 

operación. 

anexan 

captan 

los 

la 

7. Libros Principales. 

Dentro de 1 a práctica 
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contable existen libros que 

son considerados como prin-

cipales y obligatorios en 

base a las leyes del pais, 

como 1 o que establece el 

Código de Comercio en su ar­

ticulado. 

En el articulo 33 del 

citado Código, se señala que 

todos los comerciantes quedan 

obligados a llevar un sistema 

de contabilidad de acuerdo a 
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sus necesidades, pero que 

sobretodo permita identificar 

sus operaciones, comprobando 

con 1 o s documentos 

suficientes; asimismo deberá 

facilitar el seguimiento de 

operaciones individuales 

hasta 1 1 egar a ci-fras 

acumuladas para la ela­

-fi-boración de estados 

nancieros; además que llevará 

un sistema de control interno 

para corrección de ci-fras~ 
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En el articulo 34 del 

Código de Comercio, se re­

glamenta el· uso de los libros 

mayor y de actas para las 

personas morales. El mismo 

Código dispone el idioma en 

que deben estar registrados 

los datos y su órden crono-

1 ógico. 

Por lo anterior y por las 

necesidades contables, 

podemos precisar que los 
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libros principales son: e 1 

1 ibro diario, el libro mayor 

y el libro de actas. 

Libro Diario. 

Es aquel en el cual se 

registran las operaciones 

11 evadas a cabo por una en­

tidad con un orden cronol ó­

gico. 

Otras características del 

lipro diario son: 
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Registro oportuno de 1 as 

operaciones diarias. 

- Pronta referencia entre las 

operaciones 

probantes. 

y los com-

Enlazar documentos canta-

bilizadores registrandólos 

simultáneamente en diarios, 

auxiliares y mayores, me-

di ante sistemas electróni-

cos. 
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- Para distribución de espa-

cios o columnas: 

Es conveniente alternar en 

una página 1 as co 1 umnas de 

cargo y abono, dejando en el 

lado izquierdo espacio para 

la redacción. En caso de que 

haya numerosas columnas se 

podrá intercalar una hoja. 

Libro Mayor. 

El libro mayor es aquel 
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en el cual se l levan las 

cuentas de una entidad, a­

signando para éstas espacio 

necesario para resumir los 

datos ya registrados en el 

libro diario. 

Para registrar las ope-

raciones en el l i bro mayor 

tomaremos datos tales como: 

Fecha. 

Cuentas a-fectadas y su 

importe, en caso de ser va-
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rias se indicaré "Varios". 

Folio del diario. 

Existen dos 'formatos 

para las cuentas en el libro 

mayor: 

1) A doble pégina, es de-

cir, en la izquierda para 

los cargos o DEBE y en la 

derecha los abonos o HABER. 

2) En pégina sencilla, 
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registrándo los cargos y los 

abonos en una Torma contigua 

y obteniéndo saldos después 

de cada asiento. 

Libro de Actas. 

En el articulo 41 del 

Código de Comercio, se esta-

blecen los datos que debe 

contener el libro de actas de 

las sociedades. Se hace una 

separación entre las juntas 



190 

generales y las juntas de 

consejo; en ambos casos se 

deben anotar las -fechas 

nombres de los asistentes, 

así como la consignación 

escrita de los acuerdos que 

se tomen y la relación de 

éstos respectivamente. 
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8. Libros Auxiliares. 

Los libros auxiliares 

también son conocidos como 

libros de detalle, de aná-

lisis o de subdivision. Una 

de las funciones más impor­

tantes que cumplen los libros 

auxiliares es el indicar las 

subcuentas que componen el 

total de una cuenta del libro 

mayor, es decir, que con-

tienen los datos suficientes 
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p a r a conocer 

particularidades de 

l a s 

cada 

cuenta. Los datos que con­

tienen los libros auxiliares 

por lo general son: 

Fecha. Referencia. Con­

cepto. Movimientos (Debe, 

Haber) . Saldo (Deudor, A-

creedor). 

Cabe señalar aqui que, los 

datos que cada auxiliar va­

rian según la cuenta de que 
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se trate y las necesidades de 

cada entidad. Como ejemplo de 

ello -tenemos a las cuentas 

colectivas como documentbs y 

cuentas por cobrar y por 

pagar, y gastos anticipados; 

los cuales necesitan de 

auxiliares individuales que 

han de indicar -fechas de 

vencimiento y vigencia, nú­

meros de -factura o pólizas, 

plazos de crédito o débito, 

intereses a cobrar o pagar, 
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entre otros. 

9. Guia de Contabilizaci6n. 

La guia de contabiliza­

ci6n es un documento útil 

para aquellas personas que no 

tienen un conocimiento amplio 

en contabilidad, o bien, que 

empiezan a conocer el sistema 

de registro en una entidad, 

cualquiera que sea su giro. 
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Una manera de preparar la 

guia es en -forma tabular 

que contenga: 

- Código y área de responsa­

bilidad. 

Descripción de las opera­

ciones que se real izan y el 

1 ibro en el cual hay que 

registrar. 

Documentos contabilizado-

res. 

Cuenta de cargo con su 

código. 
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Cuenta de abono 

código. 

10. In-formes. 

con su 

El objetivo de los in­

-formes es presentar de manera 

condensada y sencilla los 

datos generados en un periodo 

de tiempo, a las personas que 

dirigen una empresa, para que 

tengan un panorama de la 

situación -financiera y los 
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resultados obtenidos. 

Es necesario entonces 

preparar estados financieros 

que reúnan las condiciones 

suficientes de información. 

De acuerdo al contenido 

de los estados financieros se 

les clasifican como: 5 

a) Sintéticos, b) Analíti-

cos, c) Estáticos, d > Di-

5 MAXIMINO ANZURES. Contabilidad General, 11éxico 1992. Pág. 
439-441. 
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námicos, e) Estimativos, -f) 

Con ci-fras absolutas, gl Con 

ci-fras relativas, h) Combina­

dos en cuanto a ci-fras, i) 

Comparativos con documentos 

homogéneos, j) Colacionados 

o sobre documentos hetera-

géneos, kl Periódicos, l ) 

Especiales, 

c i ó n directa, 

torios, 

Forzosos. 

o ) 

m) De in-forma-

nl Prepara-

Optativos, p) 
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a) Sintéticos, éstos se basan 

en la información contenida 

en el libro mayor y son: 

Balance General. Estado de 

Resultados. Estado de 

movimiento de Recursos. Etc. 

b) Anal iticos, detallan los 

conceptos· de los informes 

sintéticos; relaciones de 

cuentas colectivas, 

inventarios, etc. 

gastos, 
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e) Estáticos, son los cieno..:... 

minados de "situación", como 

el Ba 1 anee General , 1 nvent.a­

r i os, etc. 

d) Dinámicos, contienen he­

chos relizados en determinado 

periódo de tiempo: Estado de 

Resultados y Estado de 

movimiento de recursos. 

e) Estimativos, que mues-

tran op~raciones por real i-
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zar, son conocidos como pre­

suspuestos. 

-f) Con c i -fras absolutas, 

mu~stran datos cuantitativa­

mente con sus conceptos o con 

otros Estados compara ti-

vamente. 

g> Con ci-fras relativas o 

comparación con otros con­

ceptos ·de distintos Estados, 

comunmente mediante porcen­

tajes. 
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h) Combinados en cuanto a ci­

fras, con ci~ras ~bsolutas y 

relativas. 

i) Comparativos de documentos 

homogéneos, comparando hechos 

efectuados en varios periódos 

dentro de un Estado. 

j) Co 1 ac i onados o sobre do­

cumentos heterogéneos, cuando 

1 a comparación abarca a dos 

Estados distintos, y deben 
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contener e i rras absolutas y 

relativas. 

k) Periódicos, 

prepararse al 

ciclo. 

l ) Especiales, 

que deben 

fin de cada 

que abarcan 

lapsos irregulares. 

m> De · inrormaci6n directa, 

para estudio y rormaci·ón de 

inrerencias. 



204 

n) Preparatorios, que son la 

base para preparar el Balance 

General o el Estado de 

Res u 1 tados, como 1 a balanza 

de comprobación o los inTor-

mes productivos, respec-

tivamente. 

o) Optativos, son aquellos 

que la dirección utiliza para 

sus -fines, o que han sido 

planeados por ésta. Ejemplo: 

estados Tinancieros 
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dictaminados para un crédito 

bancario. 

p) Forzosos, exigidos por 

autoridades Tiscales: decla­

raciones peri6dicas, mensua-

les, anuales, complementa-

rias, inTormativas, etc. 



206 



207 

Organlornma. Ivlcsla Crls~lana Bautista 
E 1 Rconcucnt.ro. 

Nl'Y•L 

i::UllftQELl9"° I ............. c. 

e 



.• o" l • o CDM> Mo Ao ..., .... , 

I · · · .: ... · I 
'rCIOHala 



COllO Me •• 
MOZART Lle•C•I• 

----------------·-----------·-------···------



....... Ú, ...... 1 .... ¡~. 

_______ , 



208 

Iglesia Cristiana Bautista 
El Reencuentro. 

CATALOGO DE CODIFICACION DE CUENTAS 
POR AREAS DE RESPONSABILIDAD• 

NIVEL CODIOO A R E A 

1 o. 1000 PASTOR, 

2o. 2000 MISIONES, 

3o. 2100 Servic:ios a la 
COlllUnidad. 

4o. 2101 M.:Ídico. 
2102 As i st·enc 1 a BDC la 1 • 

3o. 2200 Evange 1 i smo. 

2300 Pro-misiones 
locales. 

20. 3000 EDUCACION CRISTIANA, 

3o. 3100 Escuela Dominical 

4o. 3101 Inf'anti i. 
3102 Intermedios. 
3103 Jóvenes. 
3104 Fa•enl 1. 
·3105 Varan i 1. 

3o. 3200 Escuela. Bibl lea de 

Va.cae iones. 

4o. 3201 Inf'anti i. 
3202 Inter•edios. 
3203 Jóvenes. 
3204 Femeni 1. 
3205 Va.ron i 1. 



NIVEL CODIGO 

3o. 3300 

4o. 3301 

3o. 3400 

4o. 3401 
3402 

3403 

3o. 3500 

4o. 3501 
3502 
3503 

3504 

2o. 4000 

3o. 4100 
4200 
4300 

2o. 5000 

30. 5100 

4o. 5101 

3o. 5200 

5300 

4o. s301 
5302 
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A R E A 

Capa e 1 ta.e i ón. 

Coard. de nuavas 
creyentes 

Cornpañarlsmo. 

Campa.mantos. 
Eventos 
sociales. 
Ev•ntoa espaciales 

Música. 

Sonido. 
Alabanza. 
Coro W. A. 
Mozart. 
Colaboradores 
de Instrumentos. 

FINANZAS. 

Tasorer(a. 
Contabl 1 ldad. 
Presupue•tos. 

ADMINISTRACION. 

Racuraos Humanos. 

Secretarias. 

Control de mia•bros. 

Relacione• Públicas. 

Librería. 
Asesor 
Jurídico. 



NIVEL 

3o. 

4o. 

20. 

3o. 

4a. 

3a. 

4a. 

CODIGO 

5400 

5401 

6000 

6100 

6101 
6102 
6103 

6200 

6300 

6400 
6:500 

6501 
6502 
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A R E A 

Planea.clÓn \.1 

evaluación. 
Estrategia de 
crecimiento. 

RECURSOS MULTIPLES 
EDUCATIVOS. 

Impresión. 

Baletfn. 
Imprasianas. 
Fatagraf' ías. 

Archivo hist6rica. 

Recursos 
audiovisuales. 
Pub 1 1 e 1 dad. 
Mantenimiento. 

Limpieza. 
Orna.tos. 
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Iglesia Cristiana Bautista El Reencuentro. 

Catalogo de Cuentas. 

CUENTAS DE BALANCE, 

050-000 

100-000 

200-000 

300-000 

400-000 

401-000 

402-000 

403-000 

500-000 

600-000 

600-001 
600-002 
600-003 
600-004 
600-005 
600-006 
600-007 

700-000 

000-000 

900-000 

900-001 

CaJa. 

Bancos. 

Deudores Diversas. 

Pasos Anticipados. 

Ed 1f'1e1 os. 

Terrenas. 

Equipo da Of'lclna. 

Equipo de c&mputo. 

Sueldos por pagar. 

Impua•ta• par pagar. 

I. S. P. T. 
1~ s/ramunaracionas 
2X •/remun. estatal 
5X INFONAVIT. 
I. H. S.S. 
10~ s/honorarios. 
2X S.A.R. 

Acreedoras Diversas. 

Documentos por pagar. 

Cap ltal. 

Remanente 
distribuible. 
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Iglesia Cristiana Bautista El Reencuentro. 

Catálogo de Cuentas. 

CUENTAS DE RESULTADOS, 

1000-000 
1000-001 
1000-002 
1000-003 
1000..:004 

1000-005 
1000-006 
1000-007 
1000-008 
1000-009 
1000-010 
1000-011 
1000-012 
1000-013 
1000-014 
1000-015 
1000-016 
1000-017 
1000-018 
1000-019 
1000-020 
1000-021 
1000-022 
1 000-·023 
1000-024 
1000-025 
1000-026 
1000-027 
1000-020 
1000-029 
1000-030 

Gastos por Servicias Pastar. 
Himnarios 
B 1b1 1 as. 
Cursos. 
Viáticos. 
Danativaa. 
Papelería y Arts. de O~na. 

Cuotas y suscripciones. 
Teléf'anas. 
Telégraf'os y Correos. 
Sueldas 

Prima vacacional 
Vacaciones. 
Aguinaldos. 
I.H.s.s. 
2X S.A.R. 
tx s/remuneraciones. 
2X s/remun. estatal. 
5X INFONAVIT. 
Honorarias. 
Agua. 
Luz. 
Combustibles. 
Propaganda. 
Mantenim. y canservaclan. 
Medicamentos. 
Pasajes. 
Asesoría. 
Caf'etarra. 
Impresiones diversas. 
Ga. .. tos de vla,Je. 
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CUENTAS DE RESULTADOS, 

2000-000 
2000-001 
2000-002 
2000-003 
2000-004 
2000-005 
2000-006 
2000-007 
2000-008 
2000-009 
2000-010 
2000-011 
2000-012 
2000-013 
2000-014 
2000-015 
2000-016 
2000-017 
2000-018 
2000-019 
2000-020 
2000-021 
2000-022 
2000-023 
2000-024 
2000-025 
2000-026 
2000-027 
200~-028 

2000-029 
2000-030 
2000-031 
2000-032 

Gastos por Servicios Misiones. 
Himnarios 
81b1 las. 
Cursos. 
Vláticoa. 
Donativos. 
Papelería y Arts. de orna. 
Cuotas y suscripciones. 
Teléfonos. 
Telégrafos y Correos. 
Sue 1 das 
Prima vacacional 
Vacaciones. 
Aguinaldos. 
I.M.s.s. 
2X S.A.R. 
1Y. s/ramuneraclane•. 
2~ s/remun. estatal 
5X INFONAVIT. 
Honorarios. 
Agua. 
Luz, 
Combustlble51. 
Propaganda. 
Mantenim. y canservaclan. 
Medicamentos. 
PasaJes. 
Asesoría.. 
Caretería. 
Impresiones diversas. 
Gastos de vlaJe. 
Ayuda para al imantas. 
Becas. 
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CUENTAS DE RESULTADOS, 

3000-000 

3000-001 
3000-002 
3000-003 
3000-004 
3000-005 
3000-006 
3000-007 
3000-008 
3000-009 
3000-010 
3000-01 1 
3000-012 
3000-013 
3000-014 
3000-015 
3000-016 
3000-017 
3000-018 
3000-019 
3000-020 
3000-021 
3000-022 
3000-023 
3000-024 
3000-025 
3000-026 
3000-027 
3000-028 
3000-029 
3000-030 
3000-031 
3000-032 
3000-033 

Gastos por Servicios 
Educaci~n Cristiana. 

Himnarios 
81b1 1 as. 
Cursos. 
Viáticos. 
Donati>1os. 
Papelería y Arts. de Orna. 
Cuotas y suscripciones. 
Ta 1 éf'onos. 
Telégraf'as y Correos. 
Sueldos 

Prima vacacional 
Vacaciones. 
Aguinaldos. 
I. H. 5. 5. 

2X S.A.R. 
tx s/remuneraclones. 
2X s/remun. estatal 
5X INFONAVIT. 
Honorarios. 
Agua. 
Luz. 
Combustibles. 
Propaganda. 
Mantenlm. y conservaclon. 
Medicamentos. 
Pasa.Jea. 

Asesorfa. 
caretería. 
Impresiones diversas. 
Gastos de via.Je. 
Ayuda para al imantas. 
Rotaf'ol los y pizarrones. 
Becas. 
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CUENTAS DE RESULTADOS, 

4000-000 

4000-001 
4000-002 
4000-003 
4000-004 
4000-005 
4000-006 
4000-007 
4000-008 
4000-009 
4000-010 
4000-011 
4000-012 
4000-013 
4000-014 
4000-015 
4000-016 
4000-017 
4000-018 
4000-019 
4000-020 
4000-021 
4000-022 
4000-023 
4000-024 
4000-025 
4000-026 
4000-027 
4000-028 
4000-029 
4000-030 
4000-031 
4000-032 
4000-033 

Gastos por Servicias 
Finanzas. 

Himnarios 
e 1b1 1 as. 
Cursos. 
Viáticos. 
Donativos. 
Papelería y Arts. de O~na. 
Cuotas y suscripciones. 
Teléf'anos. 
Telégraf'os y Correos. 
Sueldos 

Prima vacacional 
Vacaciones. 
Aguinaldos. 
I. H. S.S. 
2X S.A.R. 
1X s/remuneraciones. 
2X s/remun. estatal 
5X INFONAVIT. 
Honorarios. 
Agua. 
Luz. 
Combustibles. 
Propaganda. 
Mantenim. y conservaclon. 
Medicamentos. 
Pasajes. 
Asesoría. 
Ca~eter(a. 

Impresiones diversas. 
Gastos de viaje. 
Ayuda para alimentos. 
Rcta~ol los y pizarrones. 
Becas. 
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CUENTAS DE RESULTADOS, 

5000-000 

5000-001 
5000-002 
5000-003 
5000-004 
5000-005 
5000-006 
5000-007 
5000-008 
5000-00'3 
5000-010 
5000-011 
5000-012 
5000-013 
5000-014 
5000-015 
5000-016 
5000-017 
5000-018 
5000-01'3 
5000-020 
5000-021 
5000-022 
5000-023 
5000-024 
5000-025 
5000-026 
5000-027 
5000-028 
5000-02'3 
5000-030 
. 5000-031 

5000-032 
5000-033 

Gastos por Servicios 
Administración. 

Himnarios 
B 1 b"I 1 as. 
Cursos. 
Viáticos. 
Donativos. 
Papelerra y Arts. de·orna. 
Cuotas y suscripciones. 
Teléf'onos. 
Telégraf'os y Correos. 
Sue 1 dos 

Prima vacacional 
Vacaciones. 
Aguinaldos. 
I. H. S. 9. 
2x s. A.R. 
1X s/remuneraclones. 
2X s/remun. estatal 
5X INFONAVIT. 
Honorarios. 
Agua. 
Luz. 
Combustibles. 
Propaganda. 
Hantenlm. y conservacion. 
Medicamentos. 
PasaJes. 
Asesor fa. 
caretería. 
Impresiones diversas. 
Gastos de viaje. 
Ayuda para al Imantas • 
Rata~ol loa y pizarrones. 
Becas. 
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CUENTAS DE RESULTADOS. 

6000-000 

6000-001 
6000-002 
6000-003 
6000-004 
6000-00:1 
6000-006 
6000-007 
6000-008 
6000-009 
6000-010 
6000-011 
6000-012 
6000-013 
6000-014 
6000-01:1 
6000-016 
6000-017 
6000-018 
6000-019 
6000-020 
6000-021 
6000-022 
6000-023 
6000-024 
6000-026 
6000-026 
6000-027 
6000-028 
6000-029 
6000-030 
6000-031 
6000-032 
6000-033 

Ga•to• par Servicio• Recur•o• 
Multlple• Educativo•. 

Himnario• 
B 1b1 la•, 
Cursos. 
Viático•. 
Donativos. 
Pap•l•rÍa w Arta. de orna. 
Cuotas w su•crlpclone•. 
Telérono•· 
Tal,grarc• w Correos. 
Suelda• 
Prima vacacional 
VAcaclan••· 
Aguinaldos. 
I, M. 8. B. 
2X S.A.R. 
1X s/r•mun•raclon••• 
2X s/ramun. estatal 
:IX INFONAVIT. 
Hanarar I os. 
Agua. 
Luz, 

Combustibles. 
Propaganda. 
Mantanlm. M cans•rvaclan. 
Madlc&m11ntas. 
Pa•aJe•. 
A11esaría. 
caret•ría. 
Impresiones diversas. 
Gastos da vlaJe, 
Awuda para al lm•ntos. 
RotAra1 los w plzarron••· 
Bacas. 
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CUENTAS DE RESULTADOS, 

7000-000 
7000-001 

8000-000 

8000-001 
8000-00:2 
8000-003 
8000-004 
8000-005 

9000-000 
9000-001 

Gastos Financiaros. 
Comisiones Bancarias. 

Ingresos por Servicio. 

Diezmos. 
Of'randas. 
Primicias. 
Talentos. 
Dona.ti vos. 

Productos Financieros. 
Intereses Bancario&. 
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GUIA DE CONTABILIZACION. 

Iglesia Cristiana Bautista El Reencuentro. 

AREAI CONCEPTO 
I

DO-CUMENTO 1 DOCUMENTOS 
FU ENTE CONTABILIZADORES 

REG ISmD DE UFUESTIJS POR PAGAR 1 RECIBOS PCR PAGOS DE HONORA- l'II.IZA DE DIARIO 
Rms .. SUELDOS y s.ALARIOS. 

------------------------ -----------------------------------
POOO DE IMPUESTOS 1 DIEQUE,. FORMAS FISCALES DE PCl.IZA DE EGRESOS 

POOO DE llG'UESTIIS. 

----------------------- -----------------------------------
GASTOS .REALIZADOS POR ADQUIRIR 1 NOTAS O FACTURAS QUE RESPAL- l'II.IZA DE EGRESOS 
MATERIAL DIDACTJCD, ARTIQJLOS DE DEN LAS ADQUISICIONES Y LOS 
OFICINA, CJOTAS Y SUSCRIPCJl»IES,, RECIBOS TELEFONiaJS Y DE 
ESTAMPILlAS POSTALES, OIATICOS; LUZ. 
POR PAGO DE RECIBOS TELEFOHICDS 
DE SERUICIO ELECmJCO, ETC. 

1 CODl~~I CUENTA DE 1COD;GO1 CUENTA DE 
CARGO ABONO 

GASTIIS POR 
SERUICIO 

-------------- ---------
IMPUESTOS POR --------------- -------------
GASTIIS POR 

SERUICID 

IMPUESTOS POR 
PAGAR 

CAJA / BANa:JS 

CAJA/ IWICDS 

::~~:::~::------~-:::-::-::::------------'.·--:~::::::::::=::::::::::T:::::::::::::t:~i7~~~ BANCOS 

llAllCOS 
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LIBRO DIARIO. 

CIA. X. S.A. DE C.V. Fo 1 i o: 

LIBRO DIARIO 
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MAYOR A PAGINA SENCILLA CON SALDOS. 

1 C L I E N T E S • ---, 

- Fechal Concepto IMovimientosl Saldos 
i DE_l;f_~_l:H!H¡t_E::B'_IDEBE H-IABER _i 



zzz 

GASTOS DE ADMINISTRACION: Papeleria 

Fecha/Ref/Concepto/Movimientos/ Saldo 

1 

Debel Haberl D I H 

1 1 1 

1-GASTOS ANTICIPADOS: Seguros y fianzas 1 
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CONCLUSIONES. 

La vida de la Iglesia en 

México ha tenido que ir 

adaptándose a las necesidades 

del Estado, por una parte al 

surgir 1 as Leyes de Re-forma 

se 1 e de ja -fuera de 1 juego 

impositivo y sin una persa-

na 1 id ad jurídica a éstas 

organizaciones. Sin embargo, 

con respecto al control 
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so c i a 1 en México , 1 a I g 1 es i a 

ha desempeñado un papel 

importante en el control de 

las colectividades. 

Actualmente en nuestro 

pais se han ido ampliando los 

horizontes impositivos, para 

que los ingresos -fiscales 

resulten más remunerativos al 

Estado, es por el lo que al 

aparecer 

giones 

encierran 

di -ferentes re 1 i-

en México que 

un importante 
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número de simpatizantes, se 

hace palpable un ingreso más 

para el gasto público de 1 a 

nación, es entonces cuando se 

hace necesario y posible 

reanudar las relaciones 

Iglesia-Estado. 

Al reanudarse las 

relaciones Iglesia-Estado 

surgen un sinnúmero de 

con-fusiones, todo parece 

indicar que los legisladores 
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únicamente pensaron en 

alinear en un régimen fiscal 

a la Iglesia, sin tomar en 

cuenta 1 o ya establecido en 

las disposiciones fiscales 

existentes. 

Es importante hacer no­

tar que en el Titulo 111 de 

la Ley del l m;Juesto Sobre la 

Renta y en particular en el 

articulo 70 fracción XV, se 

habla de asociaciones y so­

ciedades civiles organizadas 



227 

con fines religiosos, y las 

asociaciones religiosas no 

son ni sociedades ni asocia­

ciones civiles, por lo tanto, 

quedan -fuera; si observamos 

el Titulo 11 de la ley antes 

citada, atendiendo al concep­

to de persona moral queda el 

articulo So. 

ley. 

de la propia 

Existen aún con-fusiones 

en cuanto al régimen -fiscal a 

desarrollar en las asociacio-
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nes religiosas, ahora se ha­

cen necesarias 1 as personas 

que asesoren en materia fis­

cal-tributaria dentro de es­

tos organismos. En tanto que 

su control contable variará 

de acuerdo a su tamaño, núme­

ro de simpatizantes y activi­

dades sociales. 

Por lo tanto, la situa­

ci6n más conveniente para la 

Iglesia en México es aquella 

en la que se le reconozca 
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como una organización, con 

derechos y obligaciones esta­

blecidos en las disposiciones 

que los legisladores dicten 

al respecto, considerando un 

apartado especial que conci-

1 ie el 1 enguaje 1 egal y 1 os 

conceptos que 

Asociaciones 

nuestro país. 

manejan las 

Religiosas en 
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