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lNTRODUCCION 

En.el pi'esente ei,>tudio d!! investi~a~ión,>s~ p~_oc1:1r~ presen-

tar una reseña mínilnri del surgimiCnto·.y,'déi_.·~es~~v~i~~~~ent,ó -~~la..:

huelga. Además se ~·esboza la inco~Stitu·Cionalida'd ... en ·que ··1né.ui·;·e·n~ laS-...... -... ·- .,. . 
Jut!tas ·dé C_onc~~{a'~ión" ~-~~~-~.i-~~~~~~,-~: f.~~-e~~~:~--:.~ :t~~-~~;~,;.,~:~-- ~~~tcr1a ,de :H~e! 

-,;;':.·,-.. ·· .,,,_ ,.:.":• .-. 
• -'~,· ,··,,:'.• /.'._.,. '"1::· ~-. :·,·~-·., O·_\'.': :0 

. :: .... ·.-.' ' :·- ',. '.~ ',:,.. ,_.. t,.}< ,<>'• •.'.';--~··. ' ·-·. : ·-,- : 

. Prind~~-~i~~-~·~'~··; se :~-~~;{~-~~:Ji~tX:'i~á~~~~;.'.¿¡;.~~~·[:;i~-~·1'~-i~·é¡6n com-
. ' . ... \· , . -,~ - >:~' .,· - . ··,:-. ·: ~' . '. -

parada·, cuyo --Obj ~:~-i~é?:;_:pri~~:r~~'í~ ~;~ :conoccr<.·1ri·a-~ -~i"tuá.c10·rieS. qli,~ -~~-·-va·-

rios par"Bes sé· .. ·h~--~.'Jri~~ 1:~i:.::~i~~·i~~~r·~~: ik: d·esi&Uáidad·:e~tre · i~~ ·facto

res d.é la. ~~~áJ~~i;~~~;td'~~}~:j~~~)·~-~~·~·~.-~~-~Ü~·r~ ·ri.~.~~~::~~claiac.ion~s,: 1~ 
. ····'··'.'i·'·'~:.''·'>J4'<,~: .:.: ... :. :··:·'. .. . . 

huelga. se· analizan :las .situaciones rde ... ltalia, Francia, Alemania y 
•• •· ·:

7
-. :.:.\ .;.'/;r,~'.: .. :.:::i>·.,'.2~:; }h:/.::'> ;"i;>·.-:;:?.~ ... ·:.'.,:.~- ~:~2'. ·::.:·· >'. '.'.· .. ·.:··· · ... 

Esp.aña,; las. cuales: no' seran\tratadaa·;arbitrariamente, solo trataremos 
·. . .'... :, . -., . ::~: .'~."' .... :.·>.<·~.:.~:,.-~;~:.; ·?·i?i7,;.::~:;,\,;:;.~.· :,-.::·.: .... '. > ~· .. ' ::' ~;_~: ·. . ·. 

puntos .espec!ficos,:«,l!-~ª·:.yez.·a~alizados Y.:conocidos .. lcis antecedentes -
.. · :: ·: .. .'· .. ·.·.'..·.·.::~:::~.1-~?{~/S"~:\.\~--.>.\~.·.::}.\:~:;<:.:<<:\;~_:<~ .. -~ .. -·. ·. 

hist~ricos ·:1.~t~'.~.~:c~:"~.l~~'.·:m:~ .. ~~ ri·.".l\d.~.:· ~~s~~~:t~~~~j.o. analizaremos las-

primcras .·. hu~i~~~ .;d~ ·,~~~~q:;~i~~}i~J~:~~~~; d~n •. la participación de -
., . ." '. .. ~ ;;,.· ... .-· .. ¡; .:·'".;::".,)'\. l;.-·;:;. ·,¡ '" :}.,. ·.'.· '.;-~;."•:'. ,. ·'- . 

tratadi~tas· co.~~:·_.Va.~~ª~.~~.~-~~~.a~tr~._z'.;'.Y,_:·A_t;~-~~Sª.~ en los debates del Con-

greso Co~stit~yé~,t~{:;·~ ... ~~iÚ!;~tJJé]~f~tFia d~l derecho mexicano del-

trabajo,. incl~ .. ir~i_i:ios~;1~_-;~c:>,~~~in_~:·~-~ríiri~ta porque en ella s~ demos-

tró que· f!iÓguÓ·~ ··.u~i~~'.d~~-·.' .t·¡~-~~·~ :·l~s· ·~e~es si no se sustenta en un ré

gimen de .dereCho~".·:·y·~ q!-:'e'.· en "ellas· se contemplan las sangr.1entas lu--

chns por la defe_ns"a" y reconocimiento de los derechos minimos labora-

les que tuvieron. lugar· en Cananea y R!o Blanco en esa época. 



Se analizarán los artículos que regulan la huelga tanto en -

la,Ley Federal del T~abajo de l93l, como en la de 1970,' incluyendo la 

Reforma Pr<!cesal de que esta última fue objeto en 1980, 

El presente estudio. de investigación, tiene entre otras co--

sas por objetivo. que se cumplan y se apliquen conforme a la" 1&;y los-:

cmplazamientos a huelga, y que se reúnan los ·requisitos. establecldos

por nuestra legislación, además de analizar el ·01;igen ·de· ia · ~·~¡~b~~ ~ 
huelga a nivel internacional como nacional. los derechos ·-~¿~·-'·~~-:~~n. :~, 

--· . ~ ... ; 

todos los trabajadores para poder emplazar. a una. huelga; -éJué artícul~· 
.- ._,·,-.·;·_':·,: ',. :'.·":·-_ -

de nuestri:s:. legi?lación los protege y que nO incurraó "eri' ·C·oótra de 1a~ 

misma ·1egislación. Además de conocer las leSisl~·cione~/'..q'~e pro:~Íb~~: -· 
'· .'! -.·- :.··, ' . ._ . 

eL de-i:-echo de las huelgas, e insistir en la.::inc·~nst:i.t~cio~lilidad en·-·· 

que incurren las Juntas de Conciliación ·y Arbitraje' F~'der~l Y.· Locat·.::.. 

en ·Materia de Huelgas para prohibir dichos emp~·azamientos, 

Ln p?-opuesta planteada a este problema se traduce de la for-

ma sigu.ientc: 

-Que se apliquen con apego real los artículos 920,· 922. y -· 

926 de la Ley Federal del Trabajo y demás relativos ·y aplicables del-

mismo ordenamiento; 

-Que se ·c~mpl~- con· ~ó .es.~i-~~~ad~ en. ~1 · ar~íc~l~_.5° Constitu-



cional. 

-La real aplicación que marca el articulo 123- de la C~nsti.:...

tución General de la República. 



CAPITUJ,Q PRIMERO 

ANTECl!DENTES HISTORICOS DE LA HUEl.CA. 

I. 1 LAS PRIMERAS HUELGAS A NIVEL INTERNACIONAL. 

1.1. l En Italia. 

l. l. 2 En Francia. 

I. l. 3 En Alemania, 

I.1.4 En España. 

l. 2 LAS PRIMERAS HUELGAS EN MEXICO • 

. I.2.1 Ignacio L .. Vallarta. 

I.2.2' El Porfiriato. 

I.2.3 Legislaciones Mexicanas que han tratado sobre las -

Huelgas. 

I. 3 LEGISLACION QUE. IMPLIC1TAM1':NTE l'ROHIBE EL DERECHO A LAS -

DUELGAS. 

I.3.1 Trabnjadores al Servicio del Estado. 

I.J.2 Trabajadores Bancarios. 



ANTECEDENTES UISTORICOS DE LA HUELGA. 

1.1 LAS l'RDIERAS HUELGAS A NIVEL llft'DllACIOllAL. 

1.1.1 EN ITALIA. 

La agrupación profesional italiana y el movimiento obrero en 

general, se iniciaron tomando fuerza política y social en el Siglo P!. 

sado. Tanta fue su importancia que dio lugar a la creación en algunas 

provincias, de. Cámaras de .Trlibajo·y a la constitución del Partido ---

Obi.·ero Italiano. 
;:'~ 

:·/;·:~¡_L· ~'.jf.~ ''.:/ /·,: 
' t:·'.< <':(, ;'~!< 'ik-· ,'.•':~; '\1~;: .• 

ción ~.d; :f~:,::ti;~,~~~:;.1r¿:~::::: ::l .:e:::::::::::n;o f:r::::::::::~ 
to ·y su- ac~itud>gubernamental· se dirigió a obstaculizar la actividád-

de la ~¡as~ t;~;~t;~':F+liana, evitando as! que sus ideas lograran -
pCn~~~ar: ~-~-::_~ª:':~;-~.~en.~i-~ _s~nera~ del pueblo y poder llegar a desest!_ 

b i~iz~ ~:· ··i~~- ·, 'i~;·f ~¿ ~~~,;~ ¡·~rii ~~,. ~,~ f:, · E·s t ~do. 

· ·., ~~:1'.~J!~fr1J~,5G '.L ' 
· .'.' .. ~~·e~P .. i~) d~··::·~ap!~~,~Ú;~~ci.ó~. ~u-~ la ~esilusi6n que llevó a cabo 

el gOÍ>icr~O .-~~.f i886':·i:d; ~.ar.~id~,~ obrero .,Y ._·en· 1894 desapar ició!l de los -
··r. 

ruc.loá:a·e.'.ti:a'blÍj.Ddo't~~-- si''c-1ifa.-Oós,·: C.On-las correspond1entl!s cámaras -

iel tra~·~jo.>:~~·'_·.,reP~.~~ión .d·~ ·que .fuc::-.on o~j-et.o en el pr:iml!r año de -

nuestr.o siglo los trabajador~s d_el movimiento-obrero de la Cámara del 



Trabajo de Génova11
• ( t). 

Es necesario ··Señalar que el Estado no fundamentó. estos actos 

en preceptos vigentes, fl:'e mer.amen_c·e. f·~cti.C~, y~ ~~e>·eL.;20 de. _septie!!! 

bre de 1848 habtan sido .d~~o&Sdos·'.·i~s __ -.~·r~~·¡~·~ic:>s- .. 4~~- ai ·.4~6. de.i. c_~d~~o 
Penal que prohib!an y catigBb_a~ ·el -~-~t~bi~~iÍniéTtt~ -·y_:~-so~ÚÍci~nes 

: - ... -, 

instituidas sin autorización de' 18 autor~~B'( p~~-~tic~·~. :·:· ::((: 

::.·. _:'.··"·-.:<: :· 

En 1918 fue cullndo, ~or_ nec:retO de.":27'. dé 'oc.tubi::e_··~·.,' .se: conce--

dió reconocim.iento. Y ,person~.lid'a~ · j'-1:~-.~d~~-a· :?"~ Í~-~ .;~~:o·~i~¿i~'.~~:s indus-

trinles cuyos fines consistieran ·;en.' tUt·~18.r.":iOB··_ :iñ.tel:eSea·· ~conómicos

y técnic;:os de sus asociados, inclÜyendo tértniriS"ntemente como objeto -
' . . ; 

lícito cualquier intento de modificacÚin d'e. la marcha normal del mer-

cado de salarios, así como la estipulación de contratos colectivos de 

trabajo·. 

De acuerdo a las disposiciones del Decreto de referencia, el 

reconocimiento de la asociación se otorgaba mediante registro, el ---

cual sólo era factible para las asociaciones profesionales que reprc-

sentaron, por lo menos, a la décima parte de los trabajadores de la -

.categor{a para la que se restituyera ln asociación en la entidad o --

(l) Cronolog!n tomada de Balella, Júnn. ·: 11Lécciones de Legislación -

del Trabajo'.' Madrid; ¡g33'. .. Piígs'.4'6-'4°7°.: . 



provincia, siempre y cuando 'no résultarél in·~·~nve~:i.~ri-te o: ini;>pOr.tt..ino -

otorgar el rcconoc:i.m.ie~:t~~po~.· .. :.-~a~~~-~~"..Pb.ír~·;~·~-~·~\~·~~.~~~¡~aS o socia--

:/ ~->~··_._:.":(;'&:/$·;: . '> ·¡:· ., _;·~t.< '::·;-o 

:::~·· .::,;~'.i~l~l~i~i~~{~~ffi!~:: :~;.;:·:.·:' 
~ila·~ ~·.: ·~{ r_egÚiÍ:ro· ... a·~1a;ai:iOCiacióñ~ ''ip.rOrestOnDl italiana. 

· ,: ")b~~,~:(,;~-~i~J~~1,J~Ll0, ii~'·:~· ..... 
·~·::'1 De, esta· forma·¡·-:por:·virtud ·"de la Ley Sobre Relaciones Colee--

"· :-.·.·.:.·.-:.:.~:. ·.,.~-·;-',!' .. ;;:<··i:~.~~L':,;::: ... -: :.: . :, : 
tiv'B.s d~ Tra~aj.~~·:· B( Pz:~~ibi.ó ·.1a·.· .. fo.~.ación de asociaciones profesiona 

:.: .:ó;:~~~~1t11rr~:. :::~::~~::::::::~:::::::::::::~ 
: ''.. :::':.'::-·.:':~····:>:~:¿~y:.. -:5;~_' :~:~'.· ._-.::,-. 

de .. : la: ~aCiendS:~·p~:s:i:_á_~~-.. ~-~,~;·egráfica y telefónica, de la caja de depós! 

tOe ·y·. P:r¡~·t_~~~~: :;d'~i')nS:t~ituto de Emisión de loe Bancos de N.5poles y -

SiCilÍ~, 'd~ ·'i·o;· lñs~il:utos y Entidades Paraestatalee y de las Cajas -

de :A11or,Tos •. · · 

. ·oic~a prohibición se hacia extensiva, junto con la sanción -

de destitución y remoción del grado y empleo, a los oficiales, subof.! 

ciales y soldados que se asociaran profesionalmente. misma situación-

se presentaba cuando los trabajadores fuesen Magistrados, Profesores-

de los Institutos de Enseñanza Superior y Media, Funcionarios y Agen-

tes dependientes de los Ministros del Interior, Exterior y Colonias. 



_,,,, .. _ ..... , 

tener y divUlgar' un programa. que ·p·roc18.Ui6 la,'. ob1~1Sátor:iecÍad: de ,los --

sindicatos y . su tr~~sfor~-~·ci~~·: ·e~;·.~~:~~~~:-~· de1:·,f:st~.ii~; ~·arguüli!ritan'do P.! 
.¡,.:,·,: .. •~: .·;'>-··~;','·o-:<?.:-/ \~;·; ,.-. ·.' ' :· . , 

ra ello que la asociació'n· múitiPiC!': ébnduci~;;1rr·~~~~1ab·lemeiit-e :a -la -
...;. ·. ·:~:?t';~;i-~~i;~-"-\~ :.:-· -~·.¡;p::;..<~i?:.~t~> /t::2 __ :·~· ;:~. ,'_ .. ::_- ·\ 

competencia y .que és_ta· s_e, o~iginab_iL~poi:' ion_:Y:.~-~emagogi~. 

• • 1 •• : ~~::.__--,~~_:_~Vi-_-·_'~: ,·,:,,,-_;_·_.·_--_:; __ -.-.•_:._,t:.:,[:·;~_,:_~---j:_-_':_:,f __ ._::~_-.·_•_. __ '..-.. ~_-_._._._._-_- ·.·:·-·_:_·_·_-_'_-.~---·,·-.·;-:;···· ___ -_--.. , -:·:).~~i~~(~-~·~<{~~,~~/-. t· -
Los requÍ..sitos 'existentes~p'l'.OP e aronique;el:Estado 'cjerci~-

:'. ..: '.··-:·~::(.'./}~ ~'>~·:;:-:.W(i~N~:?;·~~; '.\:?~·~:~~·~~~:.:··_-·:. '.0.':: :,:._:·. '· :.·; •• ,· 

se un estt'icto coritr~i s_ob~e - ias··asocinciones.-profcsionales :reconoci:-
. .'. , ... ··; ~./?·-:.~;é7.JTJX~~-~{-~:~s\i·;!~:~>~.-~~:;./:~::-+··',~ ...... · .... _, . . . 

das, ejercido n · trnv~s de su· pote·st'ád';,.ilitp.it·a·da; pára·.~: r·eprobar; o· revo- · 
..... _. ·~· <~ .:·, ";1!·::·.~';?_~:7·;'·~,'.f:'"i{/~.\· ... 3~:.'.: ;~-::-:y~: .. \:--:-~.·;,>:-: . ,- ·.->"-'. 

cnr el nombramiento. de los dirigentes,~de·:la·:.,asociación. ·o:. bien median-
. . .. ·,. ' .·: .... : ... _:-. :·/.: '~:,.:;\:;\~:_;'--~\?·:.·;:~:~ -~~~?.:::.;:/ : ~ .. ·' .... . :· 

te la vigilancia de sus actos,, qu~'.P?dr{a.:~-~R~b~.~-':1~.-:,1.n_.c~~~~~~~~º!':de. -

los Consejos de AdministraCión "de. la's -,· A~Oc1á~1oii·~~\?rOfe.sicin8ie·a·_·y -~1-
·~· ~' ~·.·... ': 

nombramiento de un Comisario EstUtni.· ~~c~_-rG~~~:· ~é--/~_ác~·~·i .. ZS·r·.'Que:_:. su .- · 

áctuación no rebasara los límit~s permi~i~o~~-

Dicha regulación, tornaba impoáible. ·1a .~i~~~iJ~:~: .. '.:~<~~r~~~- ~~
la Organización Colectiva de Trabajadores, es ,."dé.Cir·~_;:_·1a'~_·de.feiisB ·de'.'--

los intereses del grupo, por virttid, de' .la '-.noniativ·fd~d ·fascista des,! 

parecla la lucha por el mejoramien~>o coÍe~tiv~;-A~,:~,;~lnianéra ae CO.!) 

virtió al sindicato en· otra mnrioi:ie~D.:d~:·~~, ~~~g~!'-~~~~i_ó~,. estatal, que 

sólo pose1a la fuerza que el· gobierrió · ~uisi~ra; ~r~~darle. 

La huelga, como ·legitimo derecho de lOs trabajadores no exi.!! 

t{a en Italia, para enmendar esta conciencia, se permitió 'la contrat!!_ 



ción colectiva, con la. consideración· de qÍ.Ú! aSí ·.se 8.liviar{an · las· d1:.. 

fcrencias. económico~~OC~a~·és ·entre tra~~-~~~o~~~-'. ; .. ; ~-~t~oíl~~ 1 ·. a~i~~smo • 
·. '' .·. . .,· .. ·· . ·- .. - - .- .. ·. 

se estableció ·~1--a~bitl:-aj'e';· ~blt'ga.to.ii~~7:.-~0~fiá'nd01~.: la mÍ:sióit de est_! 

blccer. cori:-~-~'c¡~neS. ~-~1i.-~·a·i~~l~~,:"~~:i~~l:1~r.-~~~~-~·~ >~~;:·:~~~fiicto •. 
;;; ... ·;,'. ... · .. , . . .: 

, < .. ~.... -·~. i.-·: :'. '.< : - r • ', :. ' • ".· , , ' • .-" / • . , ' • 

• _; .,. • •(. : •• 1 • .. ~_,; • • • 

. ~·ta'..cre~~-~~·-::~t-bi~~~(«e~·:.~s;e .-~~mento no. constitu;-5 ·~na. ~nriov.! : 

ción ie&i~-{a~i~'.~.>~'~J~~f·~·:::q~~·~:;:¡.?~~- i~1a. -~a ·c~·misión .. !,~~¡¡:·~~·-· invC~t;¡~ 
·. ,:;:, ' ,·".i."3.:.~::. ;. :;;., .• ~... , . .-·. .:-: .· .. _, ·: . 

ga.dora·· de· 18a-:"c·aua·a~\-;y:~·reuíédioB ·de las huel&as había· Pr.oPU~Stó·:· ~~->~~ 
'.[·« ·' • ·-·.:~!· - 'r._ •,.' • '.' -..• 

cre~ción ·de' Co1:e·giC>S(de :prohibir". (2). 

:: ' ·. . ~ 
coleg-:Í.~dOá:~-,::de.:··aé~:erdb~·Con lo dispuesto por la Ley de '15 :de' enero de-

_.:le:~~-. -~-r~/·~:~'.::~~~·~-.,~iC~bros designados por elección direc~.a: cuatro -

·p~opi·~-t.B._r~os::-y/cuatr~ suplentes representando en igual númei;:o a tra-

blij~d"o.r·~~ :Y.i}atr:ones. 

(2) Vocablo proveniente de la. Locución Francesa se designó ª. los -

Consejos de ·JuriSdic'ción ~aboral para· la Resolución_ ~e ·C~nflic--

tos. 
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. ' 

Ln instancia .éonciliatoria ei'a obti&atÓtin y a ella se deb r.a 

comparecer pei;.son,almeTI:te ... ~~~ ~~~~-~n-~~~~·· ·emfé~-~a_s por· e~ .Colegiado t~ 
ntan el caráct;er,.d~ :_i~_~P~~~~~e.~-'.~,~~}~4~~-~ '·sujCtar:Be a~ r.?curso de' incom

pe_tencia, Por raz6n d-e·_,¡~_'.·,C~i~n-t'ti(·d~:,·i:~ i.~·~'.~:t~c~~-~~~~-~ :y ci~ ~xceso de," -
·,,.·.-. 

poder; dichos re·c.':'i:~o~J ~~~,~~~-~:~~~~.f~.~~.~~s~: ~~t:~:-~~~~-· •. m~&iB~ratuia del -
.;:··:~_:\ :;.:, ·: ·,\~i:~"'..~ -;-~;_,- ."·' 

'·<~- :~,~> :.i:;'.:.;;:-~: ;";~~\. ,~/ ' .. •'. -'. ;-: . 
·.' ._: .· .• : .. ;.<.:~_ ·,;·-' .} . -;~> . ;,'-' ' ·-.-~.-:/.•·.'.· .• ·.·.~-:··.·'.·•.:· ... --- ~:. -- ''·' ::.:~~ .. :.:~·:. -~:,: :'~--- > -~. 

trnbajo. 

Por, lo qu~ };i:•f.5~'.~~;tJ;,~'~i;~'~l~~;.;~~ª.~~;;~~~~~;,; _q~o- el· Có~i~o-
Penal Italiano de· 1859; :·e·atablec!a .:.ca·mo,: delitó~."el "qUe:-los :-trabaj8.d0...:.-

, . ·: '· .· .· · ,::t<~:<.·.:y:,;-::~-~·~Y~~:'·:·:->.::::'~~:t::·/:>•."\o~-~.?:2~~: [~'- 1f.::~::,::-r~::=~\\-·_ .. ~-:~.>;..,,:·~--, -'.·: -·' 
res cesaran c01eCtiv.lm!!~~e~7~a:~Pr~si:'a·ci?ti.~·del·~··tr.abBjO··;~-L8 · di.sPosici6n- . 

. · :_. :· ·. ,._: .' ·._ ,_ :\."·-:~::;;· .. ;;i,,'.?P~f~::r<~?~· !;,1!:~~~;;/~~-:·;'.f:/-.. -z~--~--\f,\·t~-:-\t'{:~/:\:.:: >/<~ -\'.{- ::\~. ': '.:>-~- ·.:· · : · · ·: · . 
estaba casi totalme'ntc'·refrendada'' pori·ltf~doCtrinri·;-,:pcro!'úno·_ de .sus, de 

·:·:~~~~;<<-:·,~-'- :~:r;:;:r:::n:s.~:~:~;,\:-.-.~~:.'? 1}.: :_ '.~;_\.\:::_:.=:_/(r~·,..\7:·. ·::~}'-:i'..~;~l-~~ ·:,Y~-·:.'.··, \ :· ~ 
tractoree De }"a_lco ~":. prcS,eñ t~ .. ::' et_l';:ls6B~Yj'l8}3:~ do·s ·: pioyectóS _;:~e·t,r_eforuuis ,' 

al código. Pc~al: ~r~9?'~~~:·~;¡'.~~~ZJ~:;y~&.fb:#~¿~i~?~~~i?~é~~~{~tf~ las -- . 
violacio~",~·(ª~.~~'~(;t:·f~ff~~~~i~j'~{;f~~.~3;ºª·/.ü\ii~~~':~ 7u•;,~~·: .t.rabaj!! 
dores empleaban., con motivo .de .• ln·_húelga·.-,· 

><· <; 
' A !Os intentos que se c6~~~tn_·n/_,sl.l~·~~~·~~On" los ~labbradoe 

. ~ . . . . '-.' ., .. . " ' . 
más tnrde por Vigliani, Crispi, Berti; Znnardelli~ -znvelli 1 .·Pes8ina y 

·._ ·, · .... ·. :. 

·Tajan!; finalmente t!.n 1883, fue aprObadó. e~ 'pi-~yect'! ~e ZanÓ.Í.'delli, -

que expres6: 

11 En la ciencia y en lns legislaci~ncs niod~rn8S. _no bas~a ·1a -

sola y simple huelga, aunque sea concertada,. pnrá cOn~.t1tuir un. hecho 

punible, como lo constituye, según lo dispueSto en ci C6digo ·Penal de 



11 

1859; porque· 1~~ :obl:e~~S '.:ciu~·· "se. r':uitc'n, :Pª~.a .ped~r.: may:~!. ~~l~~"io ·.º que 

· p~ra -~btene.r ·~'ste. P~~p~-si_~o:)11;>ii~~~nar~~· ~'i~:tra~~j-o,'. -~? .h~cen¡ri~~~- co

sa _que e.j.crcü:~~ ,"Su->d~r~·~hó·>. E{ ·~'c1i.Í:o'~ p-~~·,:·~1::.con"t~ar'ió·;·.; surge;,."SólO ~ -_: 
. - i; ·. ,_.'; - '·-~' ·.: '; ;i· '.' ;. ' . . ::r.~ !'.' . . . . 

. cu:ndo '".···-~b~-~-~.ºª•\rj,~ª.,~r~~~~-~~;:~.:~~~;t~~,~~f tr~~;,~~hó\~;~;c:é,~a;;-__ .. 
cion~.-del: trabajo.". con. e1-:fin ·,indicado ~\se ,·valen::'de\;.1a;violencin•·. física 

:.::::::···::~il~~~:~t':jE~~;·~~:;:f·,;.~e~~,~~~~1~P~~t:,11:;}~:c~~:··~E~ que~··· 
. ...,-.,«. ,-:. ·! "~'. _ _.,_~ .. _: ·• ; .... ;:::·\·~nvf~-:~?~:::.;-,:. :.'+;;~·;:-'. :.;,, · · 

.... '<' -... ·-- -· ..ii:, - rf,'· ·:-.::-·;!. -~ 

Lá' 11~~1~~, 'n·6· i»~d·ra·~ce·~erc:.co~o·::.~b~f~-t·~~·º·;·~.~: ~~oi'~·~ió~ ·de.; ias· -
?;) 

condic"iones (j~ trabllj~:·-esti~U~ii4it~ _e~ 'e'i. ,c~ntratO. ·.:~-áiec,~i~o; la cesa-
' : ,_. 

ción basada cm esta,_'prestación constituí.a· una violación ·n1 contr'ato -· 

colectivo, pues~o que en:-él se impondr!a a los trabajadores la obl~&,! 

ción de prestar regularmente sus servicios. además de· que permitía al. 

patrón eJeri;:itar l~ acción de daños contra la asociación y romper la.

relación .de ~rabajo. 

Í..~ Ley 'de 1926 prohibió la huelga y esa prohibición dio lu

gar _a. ·que :~~ev~inen.te ,_se; tip.Íf icara. c~mo. delict~~s~ la cesaciOn que se 

~~~i_g~.er~~ a~~·~ª-~':~ .""Pr~·Si~n c'otltt;'8:. el . pat~S.~,'.~· o: a denotar actitud de 
.·,·:· .·· 

lucha-.;<·_·~i delitq'." proVoclir!a lÍi. a·C~~-ó~ ~·públiCa y la imposición de una-
:·:<··:! . ·' ....... 

Sanc:i6p p~cú~ia·~ú(c"O:Osi~·t~~t~ ~~·:~~i'ta"de 100 ·a 1000 liras para to--
. 'r ;;'· · · ··· · 1 

;,: ,.,. • • ":r ... ~ · · .·1' :· · · · '· ''-..,, 

360-361. 
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jefes, . promo't,~r~~. u: ~:rs~riizad.Ores' de· 18 ~esación se hacían. acreedores 

a penas'· p~iv~ti~a·a··.:de ::libel:-.e'Bci'.: m~s · \D~elii~te, eñ abril· de ~92?, se -

promul&ó '·ia .carta ·c1e·-:1~~ba·j·~ ~ .\¡~·cÜ~e'ntcr ~;~·-:ei' q·u.e:, se' proclamaba la i!!! ' 
. ' . ' . . . - . ' ·~ : . : ~ -, 

~~·~:~t_~·~¡~;·'~i'~~~~ ia·~~iS-ta: · '. i.:a·'. .. ~a'rt~«-d~mOSt-r~b;· ·:1~-~)TI.te~cn~Íón _del_ -
/' -.~·:>.::'r: .. ., '!f' :: _. _, '· -- ,. . :. " ·' ... 

Estado ·'Cn·i1aS·. cUe's.tiriltes: iabo~il1_e~-, ·bajo :la· ~onsideración ._de :que el·:- -

trah_rij ~--.\·~:ci·¡~-~~:;~~~ . Un ·deber. ·soc1a1:, y _~qU~-:f._'. -~~i:is~~:;:~t-itd8d :·:·d·e :~sóC1al. ~' 
· _·-dcbtn ~~~-:-,t~~~l~d~·-,'por Cl Estado·; ·suhri-:~~¡:~5~~~~-;.:;'.ii~:?in"f;~.~~,~:~~;.~~·~ "Í:r'a 

' '-'\:'.,~-::-·. r, . :,', . "f·,. '"1:/,;_.'.·:~:/l_ ~ ;_. . . -

bajadorea·· y patron.es al interés· sU·prcmO de' ~r~·~ Na'C:i..Sri'.~{Ei:··c:oni:é\lido·. -de-
·-~-' "í-

e s te" documento reforzó y consolidó la ·opo'~Í~i6~~·:d~i>i'óbiC-~·;r~-;itliiflino 
_·:{;· .,-.. .,., :.•· .. 

al ejercicio de la huelga, por ver en· ella·· uii' 'aCtO';:ciiú(perb.1rb~ba 18-
:'·.f¡·-. .' 

marcha normal de la industria, factor P.rimo:r,~~~l ·e!l ~_1- Prog~eso ..:~aci_2 
,:.;r.-

nal. 

· .. ·. ; 

El C6digo de Trabnjo de ·1927, ,dcfini~ n· lt8lia como un Esta-

do Corporativo. con fines·, v~d~ :y .. _ñi~d~os·, 4c· acCió,~ superiÓreá n los -

indiv.~duos que·. lo. co~P~~:~n Y:·-.~-~: ·:~i· '.~~~::1~·: :i~-~ciativn. privada es el -

instrumento más· ~~f~B~ ··y: úf1i::·Ju1ra· ·el· "in~·~rés áé>cial. 
:''':;'. ·, .: .. ·~- .. -

/.' ?··;,~\; ~ >:~_ .. :;:-~·~;;;.:·.~; :_;.:: './~~: -~:"' 
. En" .. 1~ Carta··se.".e&_~nblecio _e1 ~~-~i:>itiaj·e. obligatorio y ·la in--

::~:::::n~:·L,E_:f:~ºiI~~~fr¿r!~::~t:"l:c:::::::i::c:::~:::·:::r:: :: 
_,,,_., 

insubsie .. tC~tcs .'u _J~~~~.~~~<S~·::p~~i~Í.bÍ..ó la h,~elgn y se juzgó que ~u eje,r 

cicio -{mpÍi~ab·~:--~-~~~:.:d·~\ .~-~·{··~~~r·~·~ crímenes· contra la economía nacio-

nÍll y los 'nltpB fines .'·e~ta~·~i~~. 
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Las determinaciones del cd°digo. y de· las. i'ey·e~ ·.q~é: Se'~ redact~ 

ron· bajo su' espíritt.i: p-osteri~rmente; '. lejo~ · d'e. _favorece/~ 'i~ ~!ase --
:- ... ·_ '.'. . . ,.:_ . ._,· •.! 

trlibajadora la h·~~dierO~, cmÍ~ ·ve'z· más··· e~· la niiserid·e · iu' fasci~mo ~o --

hizo ·na~a. p~ra éF~~·~:¡tB.. eCoó~mr_a ~1~-~1car· cOrp~~~~1v~':. d~: :_¡~ · ~ue. ~anto 
alarde~ a.1 · 

0

tOm'8~','.~( p~de_~·~· 
.-~ - . 

t.,'..., 

.·L·o~; :;r~~~;i :eran ,i~~~prometidos a inscribirse en los sindica
.~' 

tos fas~i~t~~·.:·Y~~·a_~-p~-ga~_;:Üis. contribuciones para su sometimiento, apo_t 

taCioneS ~qU~~: ,;~:~d~cf;~~-~~n-~'e· constituían un impuesto al trabajo y el -
. , ., " ~"·, , . ·e ·--Y· ··. 

pago ~o~ .~1-.,'de_~-~-J-~~·.'.ci~."trBb~jar. 

, La ,-{n·~~nfo~idad de los trabajadores erecta día con día, a -

pesar de las estipulaciones respecto de la huelga, las suspensiones -

colectivaé fueron válvula de escape de la clase laboral frente n ·la -

demagogia del régimen fascista y la dictadura por el impuesto. 

En 1927, las huelgas se multiplicaron en la Italia Mussoli--

niana; por ello, en 1930 se reformaron las disposicionen rectoras del 

Consejo Nacional de Corporaciones y se aumentaron las penas establee! 

dns por el Código Penal para el delito de huelga. 

Parn acabar con lo poco que todavía quedaba del sistema par-

lamentnrio italiano, Mussolini creó una nueya Cámara que recibió el -

nombre de Gran Consejo, con este instrumento legislativo, y con su --
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autoproclamación en el cargo de Primer. Ministro de .. las Corporaciones, 

. se marcó el paso final que c~nve~t~ria a .It~lia en. un país. d.Íctato-::-

ria! y totalitario; 

·-.:- ·- ·-.: ~-;-- -··:-/·~ -
~1-· puebiO i_l:a-ii~~~/~.º -Rct~ó· :re·s:ili~adUment·Ei·; :- poco·.a -pofOi~ fue:--

, ·· .. - - --· --·" .· .. ·.·.'. : .. <J: ~:;;:'~~?::,.~_:~_'.·--,'.·> , ..... 
creciendo· el· prestigio del. fascismo: y;. comenzaron :a··prescntarsC ·brotes 

. · .:;· ·--. -· _ . · ·:_ :::> _·.:·-,,~,:>~·;/<::.-~·/'..~).> }.~ú~;Y·~~::..~~-{~~;:)r:~:-ii;},~ .. ;~:;·L .. ;·)\'.:_: :: , ~ 
de resistencia-: y:· de,. oposi.ción_' aF.~~égif!I_en,)l_os;>.intelect1:1ales ;"de, las _:... 

.. :i::::::::~:t~5;J~!i~~"~:;i!}~y~~~t;~f~l~(~~~~it.~~?~fj1~::::I~::ó~;:~:. 
de Italia:·· ;jino.,d¡:;'~,S:~~{~~1º~]J;·e1i(fa~C,?~~~·:.:i? ·. 

·,Los .requisitos'del.~püeblo y·especiS.lm'ente de la clase traba-
- .. !~ .'.::·(·:~\ .. ·>~;;:,::::~:.~ t~:.t:!~·J~'·,;}:;.;~\~:·;:~:,>l·:~f\~~f<~~\ <'· · .. ~ .. ·-.':<·.~ .. ·.~.. .: 

jado.ra se: fueron haciendo'; mas ''criticas'~ a·.10 largo. de· los años. Las 
·_ .. ..:.-/.·:·: ... ~ ... -,. ,.~-, :,~{'-~ -~~~·r::_(·;-~~~~~~:~:>,~):"·f..:~: >;'~F;.;~fé'.·· 0 ·;.:. :··:< <·_:. · .. · · · ·: :-·. -.-

prohibiciones·::de-~ tOdó '::t'ipo~.ifiiñp·edta'n Cüiil(ÍÍ.tiér.· nlanifestaci"6n contra el: 

g~biern o,·~f~ü'~'.f~~~t:~~~~~,J;t~~~~~ti~} :ha{i.··. perd id~.· todá su·. pop~lari~:- ·. 
dad;· ~talia. f:ie· ~i.!lva~·ucró~; ~n·,i_la~ guerra, aun ·contr'oi' ,li( Volun.t.Bd de_ mi--
. '. ·_··: __ .~-_::: -~:: :_.~-~;-~_:/,~~.~~' :f',:~~~-,~i::~ ,;:::"º~<~.o.::·'.':: ., ... --: . -- - .. --. . . . . 
nietros~- de ínilita'reS'.y.~'del· propio pueblo;. MussolÍni creó una· illianza 

---:'..>:':::~--:·X~t~_:fú::.:_i·{,:-~_,:\\:)~< <~-: .;,::{'_ ·_:t.-..... - . . . ..· . .- .. ' _ .. -.... 
con,, l)n. -~~-~fl_l~~~?-~~:~.t-~:1-~~-~~,~~-,-:_t~_le.s _.hechos un~eron_ ~~s-a' la clandestina 

cori-ient.e .cO~i.(niSta-_y_.;COriló: _I-espues·ta d.e ·;18 'u'1ifiC'1.cióñ ·se /nevó ,a c<i

bo ia ·ma~ ~ur·~:·'.~~:-_:.¡~~¡S~ri_cO;de_._rep_re·~1óñ :_de "~uafq~¡·~,~~. de 'las mnnife! 

pos tu lados; .. 

', ..•.. :·. .;.·,· 

La·· ~~sis t~~é¡B .-itñlinna· ~-~, · iñic-ió -~··;·:;ar.t¡~ de. 1941 con la -

._ ~ ~ - . ._..'... 



15 

. . ' . . . . 
fusión de Óbr.erÓS .. e ·ini:el~c-tUales c9ntrarios a ·la guerra·, propugnando 

por la inmediata :pa~·ificac~ón-:;·,:el ~s~ablcéiTnien~O._de li~~rtades d.em2 
\ . - ·. 

crática~ 1 a .través ~~--1~ -~i~itÍi,~~~·j_ón:d~· J.~ ~~··~titdÚra~ 

..... :-: /:·~::·. \ ... >.:·:<.~-~:_;.: ';,~:-.:· 
~lá.s a_.deÍ~·~·_t·~ .~'~. ~~~i'_On~~~~.~-, :~o'í{:·1dcOt1~~-~-'.:(;bj'~t1V.os.: todos -. ·; . . '..:; 

los partido,~: y:·.~\~~~~~~. ~ci~i8'1~~~ ~·~~~~~.-~f~p:~~:·p~'~::.f ~~.~-~~-~U~"'. F~éntC' Ná~!O~' 

""' '" "º'°" '" ~"'j'1i'.•'';"~i~~:¡c¡;}¡i1fü:'; ;[ ... 
Eft;.,l·9·4:f: ¿:O~~-~·~~,;~·~·:'.~~- Piopagar&e -.1as'~_a8,itacioneS ,·obZ.eras ~ · por. 

··; .. .: :-;;.:> :\\· .. :: .. _;~-·,;.-~:fi~:~~-~\~//T~~;i:t'.::.?F'._\:.~--~'.:_i~:\·:.~~~-::~·~\~,: ... · 
lás· .. jÓinadns ;excéSiV.iis .'.-y::1DS dificultndes~:ecqnómicas · quc)prOy-ocaban 

la &u·erra >Y ~~~·~·:~n~r~~'::~~'..;.~:¡~ ~\1~~:;~~·~\:~1}!~~::'~.~~¡~·.~ .. ~,b~~:~:¡-~1-~:·.'~ :'~~~~~:~ el~ 
único camino .de ·~~lva~Íó~·;·1~:·@~I~ /;: :,'.'./~F~: '-·¿ ·, ·.· · · ... ···.•.· · 

'-\::·:, -.. ,-;·~'.~: .• ~ .. ·.;:--",.- ~;'1;:.:, -:· .. ,i, .• ;º :;,' -· . 

~il~J.~i~~::;·}~;;:~~i\f~:V .~~~\~;~,t'~): ·;. ··>:~:;,tYt}.~;·_;;~ ::.·~·'J·:·· =·: ·~,. ·: ~:. ·. 

:::::::::f 
1~ji~il~f~'~if Jl~j~~f t¡;1t~~,f ¡¡~~;:: 

fin·a'ú.da·~ .con .1la ,que íse fintifrjiretó;_el .señi:imiento,-antidictatol-ial ·dc-

h ••• ,.~·~f ~ri~i~f~~~~~~~~:;.:.~:.'.~,"·~ .,.., 
ces poU:tico:~;:Y: m~~ª-~~~!~,:.~~Sospachi:t~~~~-',;~:.~esencndenciron ·lo qut! se llamó 

el. gO_lp~·.de.·~·~~t~do··:'Reá·l:.¡·.y~;::q~~-· hÍ~~c·ron· v~r-'.al .. R~y Vié:tor ·Manuel, --

qu·e Mtis.s_o¡.l~~<~~·~~:.1;J?~·~·i·a.~'. .. ~~·.'.~r·e;~g~,~.~; al .. ·pucbio. Las H~~lgas de Ma.!: 
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zo probaron la fragili~~d de_l_:.régi~en y for.tnlecieron a ~a oPosic~ón. 

A la caída." de Mu·~~o~in_i: :s:igue ·la· inva.siÓ,!1~8.le~~ria· y la lucha 

de la resistenCiá· it~l:ian:co~;~:~·i~~·bA~~~::h.~~~le~', ~os gu,erri--
lleros peleab~n e.n ·. ~:~~.' c.all.e~.:~e.~·:.t,~n.~o :qU:~ }ºª ;·º~~~ro.s/ ~o~m.~ban. en --

las fábricas,. com¡~~~: ¡!~~~¿~:~~i~~j:~~;'~~,~ .. ~~}\~j~~:.·~~.· .. 

,. oo.,.,·:i:·Hf :f ~~~~i~~~¡ ¡'.!:~tlj;·:.:·::t:::: :: 
Turín, GénOva .... Mi1~ri"y·: L"ombardr~ "; .1~ cüii:ló~: ·de·: ~·~-~~-~\\·os~.¡~,ª~¡~~ºª. 

:.;.' 
sin di'stinción~ 'dC .el.as~~; >frU'cti.fié{';ei '2·9 .·de ... áb;~-~i}~~:~¡~·4'~ .con ·el 1,2_ 

" .. ,."'<; «'<' 

gro de ·la liber~ción ! tanto de: lll ocu¡)aé:Íón':aiemanS:··:como de· :In tira.:.-

nía f ascieta. .·,- •'."';.'t.:~.'.'::; .. · .. :.:): ''.i\-:;:~'._í·:,,~~ .~~;~:'.~\~~~\::(y-~ f . . . 
<";. :· ;:~:.~ ·.·"" '· ·· .. ·:,; . .:.·, '~-:~·~-,· ~::: :·.;·:\'.,. 

. . -.. _ .. ·:'.~. : ~ ::,~: 'i,~~::~;~~:,~·:.;~~~~~::;y~:i./f Mf~~-::Ff ::~:j:~:· {~ .. {. --~-~-~ .. ;_ 
En 1946 1 ·se ·redactó ·1a~-:con8tituc-;t.6n\de_:,la_;:República :Italia;...-.· 

na,.· proáiulg~da ·en: _i ~~'.7 ~\-~-~~; t·~·~~i~~i~ :· ~~<~~~~'.-f~~'.:~~:~1~if~'f:·-~-~' t~ri-~iu.j ~ · en 

la e·xpOs_i~¡~-~-· d;~~:.,~~:t~:y:~.~::-· ·':~:-;: ;-0: ·;~,~<:;:~ }>·,; ·.· .·::)' · 
-:·-:',,~~:~·- .. ·-. ::-:~·:~-~·::: 

•··. 
"La R~püb_ilca. reconoce a los CiudadanOSf~t:'Oe~~-Cho al -.Traba-

-·· .. ~ • f · •.. 

(4) 

·:-., · .. · . 
Cueva, Mario de la. "El Nuevo Derecho Mexicatlo .de1,_~-r~?~J011 .:.To-

me T, 1982. Pág. 23. 
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"La de-manda de lll:, _huelga : fue. objeto· de las disposiciones del 

artículo lta.··d~l -~~r_d~1:1.á~~-~~to_~: .r:~.~p~C~O-~_~'e: · 1_~ i_~·t_?h~ret·~~ión de este -

artículo P~·sa~·~¡'i1:·_:·~~Íia-l.'ó: ·~·u·~·.,'.-."·~-~~~-:·_~~-:-~·~g~~ia~~6~,.-~:tiÚiana la Huel

ga es -'~·~a AbSte·~·~-1~-nt·-á'~{:.+~~~:~J~-;:·~?~~-~~i~~á-~{~;~.r~ 'T~~:~·~~, 'd~-1 Interés ~ 
. . .'•' :·! ,· ' ~<~ '· : .. 

Profesi~na~. ~ol~ct~~~':'.·;~)5( ~.· ·.:;.'.f j[{~ ·\• .. ;• ·:,· •·••· 
º'Por :•~.:~~'fr;t7:~•t:~'f1j;;¡~f;~.~:~,~~~1~g;~:~~~·~~.~~gftima. Absten 

ción Colecti\'.a de trabajar,· determinada·.por{.el: surgimiento de un con-
. .< _.:',\··_ ·-.: _··-'..:«_,:;Y:.";<.:~-;:·:7;·. ;_::f;·://i\~\\<:~<·,:~T~\:. ·; ... ">¡~·;-.·._,-.·,, ,· 

flicto de intereses· eco"nómicos · coléctivO's .. ~~., ño ··aolUble :.lnedialttC acuer-
.. :;' ;ji.: :.,;_;::,:~~.1'/.'.;~';:'.".~~f~~·,¡;~~::~~/~:;:.~~{~>.~,¡~\: .. \·.. . 

do, . e impues~a por :·1~ ~>{~l~.~~~~( ~t~ ·~.~~~~1~~·0'.·'!:.;··~~;~c~~.1:.!it. económica or-

ganizada,· para. la con~e~~aCió~ O i:B';j'.·e~H.zllC"ióit -de:..~·ejorCs condicio--

ncs de trabajo". (6). :"-;:',.; ;;;: / : , 

El articulo 40 E!xp~~sa: 11 11·ri1ritto ·Vi sCiOp~ro. Se ejercita 

Helliambito Delleggi Che lo Regolano". EL texto, ·al momento ·de su·-'.'"-

creación, llevaba implícita la promulgación de· leyes especificas que

regulaban el ejercicio de la huelga; leyes. reglamentarias que nunca -

se expidieron y hecho por el cual la jurisp~u.dcn~·ia·,.de.fi~ió que el --
. . . 

precepto constitucional deber!a tomarSc en·. el 'Setitido de reconocer su 

<\ ,' .<·::/'·, 
Pasarelli, San toro. "Nociones de·· Der~~~~ ·:d~¡ ... '.l'.ia~:~j·ct. (5) t-iadúii; --

1963. Pág. 98. . . . 
(6) C.l.T. por Garc!a Abellán, .JU·a~.·."en o';;i~·~¡1~··de 
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aplicaciéin directa e inme.diata,··como a éontinuac.ión·se:indica ~n la·-

interpretación j~r·¡~pru~~~~¡~.·i.: ·J~ ·~~·~-~e\~'.~' :~~,~~-~ltm~do- en ;a Constitu-

ción debe· cons-ider~~s~ :.~:~~Ú~-~~i(~, ~~~b.~-::_~·~~,,~pii~aa"O 'siempre, salvo --
"·,. · .-

!Imite que no se ha'ya ··pr-~vi~t·~.'.~~ :'18;.jéJ.11.~·~·.:·.--·· 
. , .·. . : .. ·:'.;· .. :,.: ··,:~~:'.t~.;},:i:.::,.,.-c;: ,' ·:: <:/::. ··-;'-~ 

" · _._. ~::-;r· . .;=.L/··_:;~-~ :~:~· 

.· Co~ fund•t:n~~~~:;f,~t!~c~;.~~E~~B~~.f ·•~n :•Iplicnción inmediata'' 
se consideran -l!mi~es d1~_· .. :_ej~r~~~i~r:d_~~- -.~er~~c~o'.Ae .. -~~-~lga, :. ~qué~los en_ 

~:.::.::,:~111~ti~J~~t~!1~1ri1~~:1~s;;t(1;:·:::::::: 
generales·, (Libért:Od ;'.~Prop_iedád"{}Admini:s_tración\de ·:Justicia·, ·etc~),, -, ·,····:" ( ~' ; <· \'' .::~}.;i:~,~~'.~':ff¿;'.p~J:lj.~~;<::~,.~:.~:,~'y:·~~>~·,t".{{: "--- ·.~-~ ·. ,._ 1 

' 

recon'ócido'B_ ~om~·: leg!timos" en".;· la: Cons.tituC.ió,-i.· .\ ~.- ,., ... 

: . -~ ... ': ·< ~ ·;. :,:>~~ ~.f\~'? ;-;:~:: .. ;_'.7.·:~.:'.~§:~<'~~.~;:·:.:~:i: ... :· ... ~::.~··_ ·: './; :·'.·.,' 
~~ >\';; ''·t.'.,_Y"• -· ·· ·:·'··.- ,., 

·~? ~u~ :~!:;;Jlº:t~"}¡¡1~;,::'J p~~Ílr .. d~ f,;s'.dispo~ido;,•s Constit!! 
cionales~ la ·huelgai.'no.cuehta: con ·\·~-~'.:.~l:~~.~-~¡:~~:··:d·~·- la doc,tri~a 'it~li~ 

", . . :·; <:"~ .. :.>::~::;_:-.-;.>o:::'.·.~~r;:>:-:,;:~!'.:·;}f:~;: 
On, que la· consideraban,:: más~que c·~n{O ·.\m .. de~ccho de,, cl·~·Sc, un medio -· 

vi~-1~:~:t{;~;~~~~~~1~~t¡~;¡~~~;~-~~z~:·~::~b~ ·, ~-i·,;\~-~~~,a-~-f~nto de1. Le&islador, la r!! 
-~.-'. ':,<:.'.~';;'~-;;..~,,.:;·f :'[;)~~:~;::~(- :::_::~_-,,:·< ··:,·: :".. ;· ; 

.zón del: conflicto'-'que·.este_.~tipo.,:de .huelga· manifiesta no puede ser --
-: .,.'.· .. ; ··'.' :": .• :.,· Oj:·p~'-t·I..' ,.; • ·~ .,. ·;. ·, ->~· 

_abo.rdádá';~::~ti'Sc"U·t.Íd~\·)~'i::~JCh'Q-."~Cnoa·· a·tC~dida Por la empresa a la que-
. : .... ~ ··: .::";;;·,, ;, ,:·.·.'·' .,,., ~¡ ... ,. ,.. , -· ·.~.· .. -_,. 

afe'ct.a, pue·s_;1á:'. .. C~ú~n-Ji~.i~'ilil\:Sit!mpre.~cS·.ajcnri ·a la conducta del em--
. - .. ''·.'.··;!•. , d., • 

p.resai-10."a''· -:-:e-f'c-~'t·~·;:-:-·1i~r'. __ \Lif ~O't1v0':;· ·1~ _·1l~1clg3. de'. solidaridad se cons! ..... :, ... - "' 

. · dern· ~~' m~t.i.v~, ~}.~~'it·:~>Q:~~~~·~~'ri.11~v·~ '1a tcrnilnncién de la relación de-

trnb~j-o.' 

.. . :':'·,- .··: 

Lri t,erm'1ri;c~ón 'de.' la -~~elga se puede dar por negociación, 
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por resol~ció,n 1 .~Yn.·sca.:,j~dicial 'o ad~inisti:a_t~.~~'. o p~r de~istimien-
tos de: 10~ t1·obaj~dore~· a sus pctici~nes. Es_ P.r~ciso. apuntar;. que sea

cual fuere e·,1,.::resultÍldo de ··la huelg8:, en. I~~~i'a.·:.~~,· ~~·~~~~-~~. remunera--

:·; ción: alSu·na. 'ioS · 'erilb~jadores: por· los· di~&: CorrCSP~nd:ié11:t·es.: a la· huel

"g8, e'~~-~~ ~~-fi~in.~ .q~_e,.: _af.Ortunndam·ente,, e~- l~--ac:_t~.~~i-~~d--.~-~-::'~o es apli

. cable· él' ~~i'te.ri·~\jurisprudencinl de los pÍ'.1m~r~·s -.-treinta -~ños del --

siglo Q-~e: ~-~-.~-~p-~l~~b·~· _ qu·~ n~e~iis de" cau~-~~'.:· ~a:.·;~~--~J~·~:,~1~,:~uptura de la 

reClamac:Í.ó~·· laboral~- ella· conlleva· ~fectos secundarios tales como el-

de obli&ar a los huel&uistas a indemnizar a las empresas por las pér-

didas sufridas con motivo de la cesación. 

En la actualidad c1 derecho italiano. reconoce como un dere-

cho a los trabajadores el ejercicio de la huelga¡ que no existe regu-

lación especifica al respecto. sino la sola obediencia a la norma ---

constitucional, finalmente, que sólo se señalaban como conductas de--

lictuosas én materia de huelga se~ún el Código Penal vigente, las ma-

nifestaciones de violencia de los huelguistas en la ocupación de los

lugares de trabajo llevada a cabo contra la voluntad d~l pat~ón y 'con 

mo~ivo de la huelg.:i. 

l. 1.2 EN PRAHCIA. 

Es en la Ciudad de Lyon en 1539, donde por primera vez pre--

sencia Francia un movimiC?nto lmelgulstico; manifestación de esterior! 
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' ,.. _, 
' ' ' 

zación de los conflictos colectivOs. ciu'e est~vo. a cargo de los ii:npreB.2_ 

res de la localidad y pr~~~có la ~~pe~i6i~n de lm ~dictoq~e, a par-
tir de 1541, prohibió toda clase .d~ ;~_u.sri~~S:t~ñ~S_··dc1 -~-~a-~aj~.· 

. ·.:;.· -.'·~\-tú' ~;;: < ·' ,_·-. 
·'; - ';\-.\:· :-;:,·~;;\::·::::/ • < '."" ~--t~-' 
--:. ;-~·-.,_-,- '<·:·' '¡.¿\ :~;-;·1:;~í~--'::;~ . .' ~:~,: -~<..:·· .. -· "• .. - ' .. 

El signiÍi~ádo. francé_s ~'greVe 1 ~ dí!s18nR ló'._~qUí:?J.éTI.,'·castellan'o-:-. 
,..-: ... _,,,_, :? .. '~~;::-:.'.~,~--~-~'.,\::-~--~: . ..:;r-;:f;:\ ~~:{:. i~~;-~ ~.~:;::,;:.:\> ;·:.:_'.·: .<-,_::: ·., -se conoce como huelga'. ~l O,rigÓ~, se ;enmntra:en'eli'antiguo: nombre de 

::n::a::. d:b:::::·::::::,l~~~i;!itp!r~~:t~~i~i~t~~~}~)i~i~t~~füfüo:::~:· , 
loA contratasen;. tamb1efi :~-é\'iriStó.1aban:-'.Eiri'~~-~-,S··~··~·PiáZ'a'~;i~~·' i:-i:-ába.f8d0ies~ 

. ·.:-._ .. ~.:~--· :::;:':.':'~~,\':~, ~<'.~t'..?t/.~;T:/-«::.::·f2\':1t~~t{:l5:,:\.~.'.:{~~~?;~:·;:>i1t:::,::_'.::~::) ~ :>·: · ..... ~·· 
que no estaban 'de acuerdo' Con· 1as.· CondiCiOñes\'laboralt!s ,'--...,Era ,.t'ambién-·' 

- • • • • • ·" ,. -~"·--· .. ;'"~~/~~ • ,.~-,, • 
0

• :~:}~}-L:~.:.1~\f'r~~~~~tf-j}« :;;_p_.~;-~ ... <~>.'.. '.._; 

:::ú:.:r;º:::~~J~'~J~jri~~fil~}l1~~~~fJ~füJ. srev•;i,~Í~,~~Jj!;J:·.~·,~•b•n.~ 

:"t~f¡?~~lti:*~'te~~!t.,. . .... ·.· "•· 
marzo de -.1791 ,"i,.promulg"ada.:el:;l4.{deS-junio~·:del~.mismo ··:año,· ~~·Pri.mi6 los

... ,·-- -:~- .-_, ·/-. · ·i~-~,r~A::~~~~;:'~~;:·J.~!i;~'t:~'.·!~?t)ij·;··:j~~/~{:)::::t.';-:~~5::~'.+.:~z1t.i~ ~ :·'.-,~· ó _:., 

privilc3ios.- de' ·1as_;profes · ·establec_i6;1·la.;libertad del ciudadano 
... · ' ~' ,. -::·-.-\~~ ;,.~~:~~;~h:· .. ·~~i:lt?;; ~~t~.'._i?ifj'.(i:.~<f~·~~~:t:.-.,::y::::.:_:.: .... " :· 

para elegir ).a ·pro_fes~on ~u~~ e , ue,Ue:.fuere '.conven·iente ,·.pagando -
. · ,': ---- · ·«= .. :·;>-:·- :\/::~(:"~··i~:;~~~~~~~~:~ftY!t~~~\_:;·,~1·.(.:J,~'.; ·?0}j('.' l':.,_. '-~" .·. 

el precio ,'_d0'_ ·1a·· patente·:qiféPii"ia ~.,t'lil=l•:·efectb-.1 re·cibiera". 

.• . '::-;·,~·:\~m~-;1~;~:Gt:K~~~;:~:: Li;:- •. ·. 
La promulgaCión.-de. estl(:,ley;'.:q'ue,-llevó el nombre de Ley Cha-

, ... • . , ...... , . :1.. «.~:-\:-?~·~,~~;.:.::·-.-: ' . 
pelier, 'reforzó .la PrCva'1~Cient~~:·~·~C.01óg_r'a' liberal; prohibió toda el~ 

.--. ;'•' 

se de asociaciones pr~f~.s.Í~'na.le°'S: y .cOrp-~~áciones, entendidas estas -

últimas como uniones crea~as pm~a el sostén de los intereses comunes-

de los citi.dadanos que ~jercían la misma profesión o industria, Asimi~ 
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mo prohibió las coaliciones q1:1e. constituía el acUer_do general entre -

trabajadores y patrones P8:~ª. el. pl~nt~~~J.f7'ó~c y resolución de confli! 

tos laborales colectiVos. 

:,-:./~ 

El Código civit i~,'i~~~'.;,,~;,t~'.,1,~, ~º,S~"~:ª,,d\ie~idía~Ú;n la-
boral asimilabá···é1: coó.t"l. .. atO ;·de .. ~ tt-abñjo :,a· .. ún, ar·rendamicnto ·.de :servi--"'." 

i'. · ... ·<, ... ·: ... ~~t'.f}::~<1 ·_-'ii.'';;_~:c:_-. ~;:_,.::.r:·1< ... ~~-> ... '_~.-, ... , _,. :'. .. : .. <· 
cios en· el _qu_~ · ~~- _ ~~~fai-~b~-,~-~~{ ig~~l~.é:!~ /~.~/J,as~- part;_s ;contratant~s. 

,.. ,.·,-·-,·~--·!'. ~::,<-'.(··.:::-:~'·'!:'" ·-¡ ,:,•:J r.' .,::.:' \;·.':'r"·~r.:;>-¡,.· ;~;,~~-'- :;-~~~- ::~:· 

.. ;·~~p~l .• ~r?i~{1\~p~?~:1.í :~~f~::·~~~;i:· .• J~·.,\:~6~,r~~~~.l~y que .u--

prime ·lo· es·tabrcctdo ·~o~; :i~'·,ie-Y.)Ch~P~~iie~ -~:~1sp·e-~·.~~ :·~~ .• ¡_ia_.~P·r~h~b1c1ó~.:. 
·de las. éoriliClofi~·-~:~:-:·~·:': ···'.<·>"-'~ ;.~:~ · · ·- ··· ·,, ·· .... , ··.',~- .!···-

,"-·.·- .. . ,;:. 

·. ;,E~q~erio .• riúcrre.~o··, •a¡ihá~~a;d; :a'~.~oci~~ión' pro.fesi~nal ;·~ 
a saber: 

-Prdhibición absoluta de la p~omulgación.~e ii:i .Ley Chapelier 

de 1849. 

-Tolerancia· :ie ... 1849. a .1883. 

. ··.·." 
..::Reconocimiento de la libertad de asociación· profesio'~al: 21-

de mayo de. 1884" • (8). 

(8) Guerrero, Euquerio. "Manual de Der_echo d~l Trabajo"~M~x. 1975. -
Págs. 271-272. 
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A su vez Rivera y Savatier, en el tratado Droit du Travait,-

dividen la historia francesa de los conflictos de trabajo en las si--

guientes fases: 

' ' ' 

-Antes de 1864 •\ Pt::ohibici~~ _de: la· huelga, considerando. una -; 
: ~· i 

figura delictiva. 

,.· - -, . 

el; Có~ig~ Penal de !811 

un· ilícito p·cnaL 

-A pesar de ello t·iene ·efectos,: p~csto que es· tolerada, ·pero 

no llega a constituir un derecho. 

-1946, Constitucionalización del Der'e.cho ·:de Huelga. 

En 1936 se llevó a cabo una· reunión· en·~~~::.~¡~:~: r_ep!esentantes 

de los sindicatos de obreros y patrones, co_n el r1J;,.,,de formular un --

Proyecto de Ley que reglamentara el Derecho de Hue~·ga 'Y .. de _Lock-out. 

El anteproyecto fue presentado al Parlamento y después de a.! 

gunas modificaciones se promulgó como Ley de 31 de diciembre de 1936. 
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En dicho or~enamie~to junto con los derechos· de 16 de. cncro

de 1937 y de septiÍ?mbre del .mismo año, est~bleció. ta·:·cOnci-liaci'ón y -

el arbitraje ·!Jh;J.igatOr.iÓs ·como instancian preVias a 1~_.'.re~l.ización de 
'; - : ... -.> :· .-,.·:: ' 

Ja huelg8. ~aleS ·dispOsiciones legales _determinaran··.que, ·_ante el· des!!. 
-;-:·.· .· . -_,.¡ 

cueÍ:-do enti"e .!Os :~_~bitrc,>~ CC?rresponder:ta> u~ t~?-cero ·de's18nado al te--

nor. de l~. ~~y-_'d.~ctar_~ sentencia arbitral-~º" -~-~~~~ter de inapelable y
r :·::-·;· 

_,_...,o;,~'.-. 
. :-<~ .,'.' _, __ )(;~-.. "~:·.· 

s~; ii'ac~,~~ .. r~e que el ot~r,~;g~n~;,.:~~romo. del derecho de -
huelga· s~· tógró: S'·'fravéS de la ·.'COri~-d:t~-.;iSn\-:pr~~C-eS.i del 27 de oc tu--.. , .. ' .... 

brc de 1946. ya ·q~é en su ·p~~·ámbu_1ó ·.e·s_t~bl-~Cii 'Que el derecho se cJe.!. 

· ccría en el marcO d~ l~e leyc~ CÍ:~~::i.·?'::~~:~~;~-~~-~-~aran. Por haber sido -

expresado en esos términos, .cabe ¡~-fi~i~.~. ~ue· ello dejó abierta la po

sibilidad que posteriormente el· legislador,· al expedir las leyes re--

glamentarias ampliara 1 redujera. o condicionara tal derecho. 

La ley 205 ,de 11.de febrero de 1950, sigue las bases establ!:_ 
" -. ' ··; 

cidas por la_ de 1936, .a .. Tniis.de· permitir el establecimiento de proc~di 

mientas contr~~~u~l·~:~·, ~-~- ~-~~-i·~·~~~e en los contratos colectivos. 
·,,; ·,v: -";"'' .'·• .· 

··<:·-·;·>· 
' , ·; e ~ ' '.;.: ~ . ; ' ' C : ", 

·"Jea~ ·:Ri~~·~~·>ri~~:~¿~;.-a~ifica·al'derecho de huelga dentro del 
- '··; . "~-~·', . . ;,,: 'í. -

grupo de l~s :de·re~-ho,S:·,~~he~~~n·tes. a la persona· humana; -basado' en el ª.!. 

gumento ·d~ ·:~~e ~l d·~·,_:h1..i~i·~~ :i~ir~· Pued~' ~i¡;rc·e~Sc .. colectivamente; mi en 
' - ' . ;" ... ._. ·.:~-:~:~:·. " ' -

tras que los. del grUpo. re"fef.~do' p~:éd.~~- disfrutarse ------------------·- ·,·:.- ,..-~ ',: :- ._...:. 
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individualmente~ .. conforme a la voluntad particularº. (9). 

1~E~ cua'nto a la relación de trabajo entre· el Estado y __ su.e -

sery,_:f:doreS.·; ~COB.t8."Romero apunta que en Francia el derecho de· asocia-

ción de !Os. funcio.nal"'.ios ,fue recoriocido por Ja ~ey·~.d~ '·-~19:~1· • . ·~eñalá -

que, de -Sc~~~dc(Co~, la·. jurisprude~~Í·a. dé :C~-~. paÍ.~'{'i~i~ .~ierecho·. de ----
·. '• :- ">-• :·: :· .··· 

huelga ¡)ucde .. cJe_rc~t~rs.C cuan_d~ el 'aervicÍo .pqiJJ.i~~>q·Úe ·afecte. no te_!!· 
. :, ... : : : . : ' . \' ~!' ' : : : ' . - ~ .. ) .. :~ '. ' 

ga el caráct~_r ·de'. indisPe~SabJ:~ ·Y. ·:s1~ulp're::qu~-,:.·una.·~ ~~·r.t~· _d,e.1_· per.s:onal-

ascgure su con tinuid8d " .. : · (ic)f ~·; _ ~ ;_.; ',,,~0--. :~:2-:l~":·; .::.'X ·~.~·:·.:.~ .. ~~.t,~.·.~~.·;~.·.t,·~,·-,. -
- · .,,.-:_:: ·.: ·· ,, .. : :<<::~'.::~:.;z;J .. ~.:~:~c.1'.-1;r··-> '._:;; '.-~ 

li.'.·'. :', .:·\,~·, 

Sain~-J.óurs, ª!1ª,li~a .1e_}~g·1siOci6~
1 

iábOr~l de .~ra_ncia y de-
··· . .;.·· 

clara: 

..•....•... ~·· •. ·•·••··•··· ... 

"Proclamando· que el dere~~o; ~e' h~élga ej orce en el marc~ de-

lns leyes que lo reglameÓ.ta'n, sin operar ~inguna _distinción entre los 

agentes públicos y los neala~ilid.'!~:'dci '.~ector· priv~do, el preámbulo -

de la Constitución de 1946,. retoma~<:>. p_oC. .·~a ·d~ 1-~~~·-_-c'!nfiere. al. dcr~ 

cho de huelga el carácter ·de un ~·~Í~-~-i~~~ ·:fu~d~m~·~~~~ -:-~:~{.:derecho ·d·~~ 
trabajo y de la función púbi~c~-.?~~-;,~·i~ 'c~td ·:~:~ ':·;~-e:i·¡~~~~:~·~ci~~. está ·-~.! 
servada, por virtud del arf:lc~i~<~·4_\i~-:-~~- CoÍls~i~~~¡~~·.::.a."·~{~ _.compete!! 

. '. ··.··•. . 

(9) Rivero, Jean. 11 Evolt.t·~~.á~;~~:~"-:~~".:.~-u~'~g~' Y.· d~ .. .-·~~ · Rég~meri· ·Ju~!d·i.co - en 

(10) Acostn Romuro, MiguCL. ~::~~~f.~~: General del Derecho Administrati-
' ,·-, 

vo'! México. 19~1.· P5g~·: 650. 
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cia .del .Podei. Leg181,D,ti_VO; Pe.;6 :·e~ ausencia de una ~é'glam~ntación le-
.,_.., 

gal· de~·: ~.c.~.e~~o, cÍ~ ~~~ei~a'~'..:: ~i.i·c~~;~c~~~ .}.e:~ t·s·t~,d~·:·~,~· 'reconocid.o la com-

peten.~¡ª d~Ít#ie~"~kº;!.tid;,~fo~~1\7tkf-•~:. ~~·~°:~;~~.ª~ª'•pr~hibir. -
el· ej e'iCfc"to ~ del<derCchO ·.de "'liUe1ga~. btljo\ er:'·'COTitioL.a 'pcisterior ·del 

·, .. ,. ; :: .·: .. ~.'?'·>· i'.. ;_:··-/i;C::-::"_:~;·:?):;\'.(:~ :~~:~.:?·:;¡~;_· (,:?{,~/.(~~- ;~;.:;:~·i \-i~::~:<.:"·. ·.:.- . . . ' 
Juez•" ES to·. resulta :úria <tr·anSfereriC:ia!é_de~ éompctencia ·,_del·: l.~·g1~ia~ivo -

.. . - .::.'.··; :~::é-\~;1,:ré:·.,-~),"::~:·'l·_\\~if~~:. :~:~~- ;'.~i,,~º~:,:¿_~~«:_:":·,~ ~ .-~.!~·.~-~'.-::.,~·-~ _·.,.:-~,;r..:;·- "'~·;:., ·:. ..... . . . 
al Ejecutivo ~-~_que·~ae:1 adapta 'mal-¡~c_o:~.~lils ;·disposi_ciones '~ Cl?ns t.ituciona-- · 

le•: •. ··.·., I;):·: ;:/.,::;i:g~:~,JG.:WAW~ii,\1{:1:;~:.;¡\·,~;i;·, ;t?é;J\.·Fc:;c;-;;;;.:; ::, .. · •.. · 

.. ·:cK· {. A :/·~· . ;jl~~i~i{tf&f ,.t.:,:~;.;/.:: ~.;· :~;. ..• 
: '!J •.. :·d~- Hulster~ rñanifieSt~ :que-\ la',~1C8iálril;ión 1.debe··, reprimir-

,. ... . . .. , . • ' d! zi:;;;~··:~')1;;~¡})·"ifii .g ~;¡;):'· ;; : .. 
la. ocupa~i~.~<de loS lugnres\·de; __ trabajri."·co~\mot_:Lvo·.~de'flae, hlielga·s., ---

. · · ·. ··•· · ... \ .. · ··.'.::::.:::~~gJ&:'.~~~::.~k(:~.~-~~~:l,J·:.::~:{;·<:r=~.·· . - ... 
prohibir la huelga cuand_o se; i~~~~te · cn·'·servicioe·;publicos·¡·"y · facul--

tsd del Poder Ejecutivo para ~ue:iu·~~·~;~~~~f~t~~~~RfYi~·t~~'rflidtos co-

lectivos, surgidos en la indus_tria ,y .·(!i~-~·COtñ~~-~iO '~~~-v~~~s.;~•.:·· :c.12_) •," 
. -. \ ·:<.·.:,. :;.-. ;/~~\ ·~/··. 

. :,-.{·, :--:~ y 
, .. ., .·,, 

11El tratadista Pau]." PiC' ·h~:~-e<.h~itCaPi~ e'n.' que cUando la sus--

pensi6n colectiva del trabajo. ~~t·é ·ProhÍbid~· se ·deberá establecer el-.. ·- ... ,- . 
arbitraje obligatorio, apoy~d~' eri· di.SpoáiciolÍes penales que impongan-

snnciones severas ante el ·1ncumplimicnto-de-1a sentencia arhitral'.'(13) 

(ll) Saint'-Jours; ·Y~·~s'.;;~.~}'R~·l~~io.ns du· Travail Vans Lesecteur Pu---
, .. ,· 

(12) 

hllc.":·· P.arts~;: i91i;·,)Pág; h2s; · 
.:_:) ::--;·:~·:,~.-~:i. ·.);.- ::±;~, :',, ': :-.. ". ' : 

Hui~t·~~.<j-;'~-~ ·Le,:Droit 'de:Greve. ~Paris. 1952. Pñg. 312. 

(13) Pie 1 ·,Pa~t"~ ;_·li'T.~fi~i··~~'.'Ei:~~ri~~aiÍ'e" _de· Legislatio lndustriellc". Pa

r!s. 1922. Pis:·> ¡·2.7;' 
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De acuerdo al estatuto de ln Ley de 19 de_ octu~re ·de l946, -

se prohibe el ejercicio del derecho de huelga a los· trabajadores ocu-

pados en actividades destinadas a la prestación de servicios públi--

coa para la satisfaccción de necesidades esenciales de interés gene--

ral. 

En Francia la prohibición de ,la huelga al~~nza magistrndos,

polic1'.as, agentes de la adminsitración penitenciaria, controladores -

de la circulación aérea y. militar.e.E!__· p~in~1pñ~~e~l:~-~ p_~es ·se considera 

que están encargados de- misiones ?.:}}~·~-~~~-~~f~'~f.~e~;Y:·-~;~Súridad· públ! 

ca. La prohib~c;ó~ va aC~mp~·fi~:da -de., i~:~·¡,~:~C'Í~-~'.':.~C' · 'i-~vci§licióO :: del· nOm-
. ,., .... , .. : ,, ~,:, .:_~"{)¡~¡-),;/~r::::·i.~~/,-~¡;;:·~-;: .. '(>;:t/':,~,.: :' .- _ 

bramiento para laS funciones·,que·:no:-obsorven::los· estatutos corrcspon-' 

dientes. El Ji, d.~'f!Ü.~f.1ii.~;:.~f~ .. ;:~~i~1'i:f~:~~t;'~{f,~i~~Ri'~J~Ei:t:• ~ia. ,hu~i~ 
ga .a ciertos·' trabajadóres~~~en·é~r.gadók¡d~,.: ·aerv'fc'i~~->¡iüb1icos' nO::'c:s·e·n.~.1~. 

: --. -~: :_ >-~:~(~.:._:: ;·'·:·~-~~;~~1t~~~::J(~.~ji{~~:.~-;t:;~\~~-~~;~~~>{.~:5;·1·'.:.?'. ('\ /<;_,_~i ,~\;,:«·::·.' F-''·: :''. :· ;.· · , 
les, Esta .ley, ··estipula ;:_que}. tales ::.trabajadores ·,deberán·:. evitar Thuelgas-

-,: ·_ ·: -:' ·~- {:\_ '.b;\; ~-;~ {-"-~t-}~-~ ~i;.;:.~~f-:U~·~ ',;-;:;~. ~::.~:·::; :::-'."·-''. ~{.':/.~ ~:·:' ~-l-~:<".~~:: ~:·;~ · ... : r. 1·::~~;_ :. :'r .,«_'_~)~_-: ·~t-. ·. _:-;:.~ -._-.· ~ .: 
sorpresivas, ::por,..lo_,-_quc;-se~ fija:. el' requisito· de·:un·,preaviso que .preci .· 

: - ·: • :, · .. :-1.:: .. ;, :~ "S.~~.:;_.:f".,~'.".V:~~:,·~,'.:::'···~-;~;,;'.(f: ;~~·:_: ..c::.« ~::'-' ·, .,.:~:,::'.;. ._ " "e , -

::ó:0:.:~~~~!X~~;~::ü~~}1eHí~:J~~:E~~$:~:~;d~~~~¡~·;~'!t~~tt~[t?c.}!~rl-l. 
la -fecha: s·e~a-~~d;d~,~~~~;a:~~,~~;~~-~~~?~~;~~~i~i~~,~~::~~~~,~~ .'.~~~;~ii~~t~~- ~~;>\:. < :~1: -'._:·: 

··.······.t'.::.:c,::~:.;,:··~¡,.';\;h¡~ .::, ;?"~ •. Jt.·'i;;;·,1t~·t;t·~i;iÍ:!',:f:<(·l''' 
. ,,, ' En.caso de que no sea observada la .. disposicion·.que' establece. 

el ~~Q~i·S i é~' -).~ 2~·~ ~~-p~~~~l~i:;}\.~~: ~-~:~·i~~/~_~,~~~~~~~~i;~~~~-i:~;~~~~~}'.;,~i z·:~~ ~-· :;·,~~ei·: .. 
ga sni~~j e 11_::~¿~'.~i~··;'~~·e·;~,~~/i~~:Í:.~~ '-Se. hn.rán :a~·f~~~~~e;'.: a··:-1~~ª- ·: Sa~~ione·s . .,_:__ 

discipli~-~·r¡~¿·_~:~:·~~i·~~-~~-,-~~r.~ ·:~~i-,.~~:-,~.~~~-~-~ ';~~:-~-¡-.estatuto' o· 'r·e&ia~en-
. (_ ~. 
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to 'correspondiente: 

·, ':' - . '· 

La reglo. c~~toblc ·co.no~ida baj·o el nómbrc de 11 trigésimo in-':".' 
. .··s. ·.. -

divis'ible 11
1 s~·gún -~ª··;·~ua1::·'.~l ~a~a~i.~ :. ~~· ·~~ susceptible de. fr~cCionar-

se, razón por lri.' ~~e i; c;-~~~~-d~ ·:1~. }_~ª-~~.i~~~-::'.ar~c\~~~ t_an· s~l~·/t·na. pO~te
de la -j~r~~~-~ ',lab~ra( ~-~-~~-~a~:i}i~. ~~; ~~:~-C~~~-~:~~:~~~-·:P~_~c.eP~i~n-.:~o~~-espÓ,!! 

diente· • .. toda iaj,or~·~~:, ·~:?: .~-·~;~{t~~:::1~_1ºf·~.~ ~~n:~f:1:~~,'~~-.•tt~~ •. 
c~ón de que las huelgas que .-afec_tCri serviciOs"públicos ·tcngan·una"du-:,. 

.. . . : . ; ··· ::::, ~--}~ .'.0:::-\:::::./:~:i;·;~-~-~;--';.~·-:.;- '{·:·:~t::.;-;<~:~A:::;;'.~~~-'.).\:1:.~~-:F:;_· ~':·.\~e~-.-.: , 
ración mínima d~ ... ~~:·'d!~~: 't?-8nSgre·diendo :'de'.;'esta'; fOrma ;.e1SPrir\CipiO. de 

"º""º""º' ,. ;:;'"····~¡¡t~f ~~'é';(c~· ~~~,!'.~ ·•••· 
Roland Barthesr,realiza, uita~disertacion.:e sobre'·/la·. huelga en --

lo. 0•0•nrv0i1.0cy~.º •. • ... 1\0~.· .~:····~.11,: 810~.º1·:~.!'.:,n ... tt
2
r .. ·,~.'.'..:.·.·.:!.~.·.·.".,·.'.1 ... FWtf'Je1f~1·t~·fM~~(~~'1¡¡>~3:7~y~e~m!: > ~" • ~ª · 

~ ~- ~~~~ ~ .:· ·.:.;:,\:,·.,,. -_!;l~ ·]~· - >:,_,-,. 
·<:'.r· '.): . .- .,.~..:;:;-.~·¿ ::::,~·¡, ~ ;.'.;~~-~;r <;. '.: >~>·· ;· 

,···· ºº!b:~:·~~~,t~~,!~~1:~J,;A:~~~r~-t~a~-~~-º~;~r\:t?\~ ·~~. ·~ú~d~ ..• ;;•·un 
teatro,' extra'er.~del l.hombre.:·tOtéil~un::actor · partii::ular "y :~:~;~·fr~tita~ a -

->: .;·: _;~::.·;:~·>· ~:?. -~.t::;f \.~~'F;;:~7~.~.:.:;-;:~~~~ .. ig~;~:·::;!:"!,·1~~-~~·: ·-.~.~>:~:~:'- '>--->~~:. -,~-?- ,:; .".-·:::>. ·'.< ·'.·. _ . · : · 
esos actores.:nrbitrari.os:en .. la; falsedad~,simbolico ·que simula ·creer --

- : ,·. -;,;::.:~/-;;.:·_;:¿::~::~;.'!: l}5.~~;i;~~~·iL~·;;~.~/~::.~.:.~~,~:.~~:· :;~;·.·.~:·· ----.: _.·,.:-: 0 .: ';;_ :'.:: -: ~ ~:: •• \ _:·,, •• 

que -18 parte·, es", Sólci;.una:.re'duCción ~perr ecta dt! .·t'odo •. ."Esto_ par~iCip.a -

d• · úna Jé~~i~k'1M~::ti'.sd~;~~~Z~{iri~~¿i¡¡~ ,~:. ¿;;n•is«• en formalizar; 

::::1·B~i~lil:í~{'.~i:i'.i1!::l:::::·:~:::¡¡.1'.1E:i·j:~;~ 
los eféctos, P.ª.J;"ª ,,~-isl_B~ .mejoi: ei.' q~c ._1é ~reoc~pa, prctcnd~ .d-cSin.tc-.:.. 
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resarse de ln causa; la huelga se reduce ª'un incidente aislado a un-

fenómeno que no merece ser explicado''.. 04). 

La Legislación Franc~~~(~E~}F~/\,i~~\~~~~\~tfi~."~º.ª htiel--

guísticos en épocas de crisis doto·;a.1,:titÜlai".del.'.-POdC·r.~Eje'cutivó de-
.. ·> .. -' ~--':< .:-,,_·:·,,.:<'--'·.\;:r::\:"'·):;,,;:._ '-: · _<· ·' ·.· 

la potestad de requisa en dos 'aspcCtOS:\~·C·iVil):y'~~mÍlitar.~ .-

, ' .,;:))/{1~.füf~:~~(;;1~f?; .. ' :: ' 
La legi~lacilin _s.obrti:-:·¿:~qu·i~~:l·:·es -cie :caracter·'excepcional, ya-

. < . .,.:/-. ~~:::· , .. ~ ~<: .. -.'- --- ·.'.Zf~;, -<~ ·:::··, ,. -, -
que sólo se autoriza __ Y,~ ~pliciCe_n~'. riqu~l.~_os·; casos ,·en los que la huelga-

conlleve g~aV~~ ·}i~·~~~~':f~/..l~ {~:~-~{~¡~-~·~¡5~·" de ·.las· necesidades esencia-
.. • . ... • ,. ;,;:! . ' :\·~.:'-.. :,: .:.:-~.·· :; ' 

les de ·1.~ P.~b~~,~:~.K6ri-.: 
.. ··:·.·,,;. . 

[],'~~ibLl '~e Cn~~ci6'~ ~ª' ~mi:id~ c~iterios en los que est!! 
:· .. , :'•¡; 

blece qüe"la· defensa de los. intereses· de lÓs ·huel&uistas :debe estar -
··.:·;::.- :,-...... < .. 

limitad~ por iae exigeOcias que dicté·. el. i~i:e~é.~: general• la· jurisdi.!:, 

ción ad.miniStrativa puede prohib;i~.' l~~(·~J~~~-~~ :·qu·e· c~mprom~tan en dos 

atribuciones esenciales el cjerCi~~~··~e .. f~~~·¡:o·~~s·:' ést~8tés'icas para -

la buena marcha del Estado, facultándola ·~n~lúsiV~1 para tomar nece

sidades tales como la requisa en· emprf79:ªª ·fundamentales e indispensa-

bles. 

---- . ... ,'," -

(14) Barthes, Roland. Artículo ·~,E~.U~uari~ y 18 Huelgaº. en Mitolo---
' ' ' 

glas México. 1980. Págs •. 137-140. 
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En el de~echo .~d~ hue
0

lga en los servicios estatales. se apli

ca la Ley 777 1 'd·e .. 3·1·.·.d~~·j~l.io de 1936, que· se escapa de las excepcio-
:. '. :·.·.·'-'' ·: .. - .· .. 

nea .a 'la: P~~h-ibÍ~i6n'·.Bi~·dida; declarando que tienen derecho de ejer--

cer· la. buelgá-~.,\-~·:ip~-·[s~-~al. civil al servicio del Estado, Departamen--
~ ''.'._'. . '• ',:--., '· -·:. : ' .. ,_ .. 

tos· y· Mu-n'iéijiioé con más de diez mil habitantes, as! como :los trabaj.!. 

dores. de· empresas privadas, encargados de la gestión de servicios ---

públicos. 

1.1.J EN ALEMANIA. 

Los cambios sociales creados por la Revolución Francesa en -

los Estados de la Federación del Rhin y en Rusia, donde Stein, Horde!!. 

berg, Humboldt y Scharnhorst, entre otros, intentaron rehacer el est.!_ 

do de casos que prevalecían en Alemania, mediante la eliminación de -

las barreras feudales para crear una sociedad de ciudadanos libres --

que suprimiera la servidumbre y garantizara la libre agremiación. La-

mentablcmente, tan dignas aspiraciones chocaron con la pretensión de-

ln nobleza y no,-·fuerOn;OtrB·- coSa q-ue buenos propósitos. 

En 183;:,c;¿~j~n;f:":~ '~)r~Lra industrialización y junto a --

·::• ,:~i:iITt:~í~!~;f j~~1I:~:¡~~JL:-,::::':::·~:· .:::::.::: 
( 15) En uila·.·· ab&óiu'~a -despr·ote'cé:'.ióO·. "ju~:Ídi'~·á, por ausencia de toda le-
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tales uianifestaciones de desconteiitO fue la -d"e .Í~·s t·~j~.d~·r~.s de Sici9'. 

lia, quienes afectados por el' despia~··a~i~nt6·:.~d~·- ~-~·~::-~u~~~~, Ob~·eto, ·--
":'"'·' --/ .. ',, 

con la introducci6n de ~aqÚ~:~~.~a:·¡~~-~-~-i~s- .. ~-t~~-~-~"~~~-~~;:·~-~g~~:i~~~on_' rev~el , 

tas tendientes a destruir. la~ ~~~~Í.~~!~J~:{i~·~~ ~ov'imi~~to ~brero tu= 

vo como consec_uencia q~~ ~(--~~ü-~'.i'ri:to·,, -~r~~·i_~~~;-~~-~-:- av_~cnrt;i -~ -r~pri~ir

toda clase de manife~tacion~s: :;_~~G~;:';11iJ~'~~t~ ,ia}fi~lencia ftsica -
· .. ·.-·d'r.:;::::~i:.: ;:.:'.:•:;>.:"' ~,~·--;./':.' -.'. ··-': 

en contra de los propJos o_br-~r~-.~-~>~-:>· -.. ~'.:->.:~·.: <" ,. , 
1.:_ .. ,, =_:'.:"!.fX it~ _-.:, "\< . .' .. "-

A finales, de ·¡~·-_..-,.J~~~~'.~~;::~;i·~·~~d~-Í :_.~~-g-1~'..x~~~- 1~--lniSCiia e· in 

conformidad de.· i~·s· aSa1a.·r1ndq·~.:·;~Ot~~~~~n ::\~·,:c_l:eá_ci~n .. ~~~.U~a aso.cia--

ción clandestina, ·f~r~d~:: ~~~.; ~r·~b.ij~d()i'~-!.:(:c·.1tntClCCtualcs de Europa-
• .. -·' ;!-··;:.: ·;·«::; '"· -·.; .. ,_. - ... 

occidental. que iieV6 .e·l: r{Qfnb·r~ ."d~ :~'!Liga·_.~,~f~' ¡~·~·_'.'C~~~~i1s~a~s'~ • 
.' ·.·. ·.-.,··:: .. :·_ ~·('·:·::-"Y,_.,:_,',.·-· ~.:· ·::-'-> .. 

E~ novi~mb;~ ~e, 1á'~7;,A' Ú;iJ ~elebró ,~~ Lo~~rcs un Congreso 

al' que asÍ..stie~~n cB~~.?.s·· Ma.~:·.r.~::re4~,E~~-~-:.-~rig~~a·;,, ~ht"' l~B fue encarga

da la elab0rac16n. ~~<.~~'.·~·~~-~~?·~~·,;.t_·~~.r'i~Ü~~·~'~c;.t:Í-~~· :d~-~- ~nrtido_ Comuni_!! 

ta 1 : se: dedic_a~~~·· _B. :\;al'~ ¿~mi!ti"~o_'.·Y::rédacl:a.ron -.. ~1- Manifiesto ~ei Parti

do COni~~-iS·t·ri_~ ·que .,;io :'~:~~.-~~·~ \i PriÍicipiOs del: año ª-~·~~-~.~;¿~: .. 
:' ~ .. 

Alentad~é .~~r ¿'.P~~t~laL d~l ma~ifics~o' ~~e '~~:~bl~~i~ -
•:: ,._', :•;,••º''' •." ,'.J <:.; 

·que la. enla~c·i.pai:i.6!':'.~e, la·. c~~s~: obie~8 sól.~_«',ACb.~~-·;:~~·~.:::·~~/~~::·~:~,/e.~~ · ~~.2 
pin clase." :;io~: '.tr..ib3j-ÉidciiCs f r~~cliscs ~ a_us_tr"t~.c~1_('Y:.-.~~,C~~·n·~-~---,<?rS8~.iz.!! 

. ron l~-,-~:~.4~i:~·~{~~-:~-~ :Úi4.8
1 

en que hnb.rtn :de ·_~i~~,i~~.r<~~:~·~:~-~-~-6:~j·~-:~s~i~ 
·. ,:· :··,-' 

r'iado Y· ~l '. 'domiéi1i_o ·de~:·. cnp~,t~l 1 mejorflñdo' :·~---~~;~-Ye~. ·i,~:: Co_Odici_ón · --
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econ6mica y social· del proletariado. La Revoluci6n .Francesa y las or-

ganiznciones obreras fueron severamente repr:im~dit.s. 

-.~;:<'' 
... 

En mayo_ del\S:~_s,~~e-~.~~---· n~o, _' iOs ... ~.~~baf~dores alemanes lucha--

han por impoñ.er"·· un·~:'·.¿~~:Si:Í.t~~il;~·>~u~ ob~d~~·i'erri;; las: necesidades de -

justicia de ln)¡r~~;'~a~a•:de',ia .. ;~y¿ci6n ~· t~~ ~olo una pequeña élite 
pr_ivi_1es~.a·d~/-~~~:f~~~-;~;~a~.~~~;, ~-Ü~edi~r·on en· S~jonin, El Platinado y

Bade~;, ~~~r~~:o~,~·:ay~~:~~~· '.Co'óqú1.s.~~.!3 ... ~e~~a_nte _disposiciones lega les, -

mismas :_qUe· _f_ue~On·; ~'erO·rma.d8.s .~?-~teTio_rme~te basta turnarse preceptos-

reacciónarios."·.-·' 

•:::.·.-· 

_En·· 18·63 -~a·:::~-~'?·c1ac·i_6~:,c~.n-er~~l :·A~e~,i~~ :'d~\T~~b:~Jad~;-~'~·, si---

gu iend.o . Í~. id~ol~gr~'f~.~~~~~~;kf fl0fatt3).~.i1ii;9:',¡ifffi¡;iifr!:,j~}~7F:gra-
m~ obrer~~.'; ~cuya~· pri~cipalcs ~·rQi:V.i~dicac_ion~s .'fueron .. el:' derecho al- -

::[:::~0.::::::·::ry O:-Z:f~ó~fifüt1':~:il~?ff ~:~~!~;~:::::::::. obr~ 
.· .. :-s· ~ ., ,,<- .. ::-' .í:·'· 

Con la muerte de Lass~¿~. ~n "1i~i.: to~~~on las riendas de la 
lucha laboral Augusto Be bel y_ Guillermo: Liebknecht 1 quienes fundaron-

en agosto de 1869 el Partido. Social Democrata Obrero de Alemania, que 

pugnó por la libertad de asoclación y coalición; jornada laboral de· -

ocho horas, limitación del trabajo de las mujeres y prohibición de --

los menores; y 1 ayudn estntal al cooperativismo. 
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' . ' ·' " .. ·' 

El movimiento político obrero de, la soci"al' democracia, fue._· 
' . . . . ' . . 

arrazado con la promulgación de la· 11Ley_ Co_n~t~~\' i~~- ,.i~·t~·nt6s .~u~v~r~Í.-

vos de la socialdemocracia", vigente. d~~·~:n·~~· -~~~~\~~?.~~:. :Il.6) -~~.::.-.; 

Se disolvieron ·las 

.''·>. ·:·~··-·., ~~~ .. ~~~-~,.7 ... _, :~~e~ 
asoc~acToh~s~,~~~f~~~iri~í~i; ~~:.~' ~fo em~-

bargo, se ensanchó la solidarida.d::dé:'¡i)~:;~·ob'~e:~-~·¡¡;.~:.;~~~e~i::i:~--~d~ ·en el -

llamado hecho a los trábajado.:e•:;·d'>~~~i~~;q,~J·;~i'~*~~-;(' . 
. . ·'.~;~iliI:Y~:/· -· ~ .. ,_ :~ .'~~~rt;~ .. ~'~·-:ft.<::~::)~~-' ~-:_:··~_,· . ., . 

11:1 ComP~_fier~.~-,"< í:f~~báj·adq~r-~~ ~i'~ ::'B"~;Ú:~Í ~\·,·~º~: -~~tnos obligados-

a · se&u.ir: ~i ~:~~i~9.L:~~:~: ~·~-~~'~o·_>: .q,~17 -'~.~:a·,- 8.~-r~.1.lC_E(,~~: vuestras filas. Aún 

_no .. s~be~Ó~:.:.:·h~,~~~;: .. dci.~d-~ '.~·~S~·~!i~~v~~.a ~)~·~.~:~~~·.de._ p~rsecueiones, pero de -

una éosi ~a,ifüs/~.für,;~~ú,~Üs; D~q~~~\• •qu~ e~temos, siempre permane-
ceremos -fieles· ~,~.1a·: causa.:.c~mGn, ·siempre mantendremos alta ln bandera 

del ~~~-¡~-~!~r~~:J~~:·<~ói¿>~~~· ··~·~·~:. pe~im~s d~· vosotros, no perdáis la --

ca'im~·, <·~ejad: ~: .~4~:~{~o~\::~~mi~~~. en su campaña rabiosa y calumn!ado-

ra·: RC~hn~.a~r·a i~S\_'q~~:·_·o~ vengan a tentar insitándoos a contraer la-

zos seC:retos ·'o a dai golpes de Estado. Nuestro respeto a la ley scrá

la tumba de -:nuestros enemigos. 

!Compañeros: Guardad en nuestra memoria a nuestras mttj~rcs-

y a nuestros hijos! (17). 

(16) Oc 1878 a 1890. 

(17) Critoph, .Dieter. "J.a Realidad Alemann''. Murnch. 1981. Pág. 60. 
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En. 1890. s~bió al trono el Empcr~dor 'Guillérmo II, y parn 

crear un· .! 1 Imp~r.16' Sociai11. :ct's/.-.bu'sc6 la'.c~·i.~b~~~c.~ó~ ob:~era:: pero en"':" 

vista-·de :que ~O· ~bt~vO: ~¡ ·:~~~~:~:_·_¡~-~~-~i·~~b~-:-~~~b-~~.-.:~~:.:~S~~~tc~-i-~ P'.~iit! 

ca y. adopt~ .~~ª,}f:~º,ª• <t~1·°iJ~~·~[f;!il:~6;,~.°;.~~\~·~~",d, de .• ~~ p~lít¿a. Y. 

ln fa"lta de ~sustenta'ción: tarit"o'.::iñtcrña \corño ·:externa;-

••••••. '" ,, ¡~i:,t~;¡~~;¡t~;}"~!~~:f f ~: ·~ .••.. ; . .. . . 
· • 11 El.·C0nsejo",-de· :ComiSiOñifriOS!'del" P~~~~~-;:r~ .. <Í~~~-~~~T~ 

;:::; : ..... ':'i); ~:-} -~\~::' .;5~;;:~:J.F;~-'~ :=..=:'.:~ --·;:.::,:.~: :~ ~L:/;~:~ .. ?:· · ·· ·: · 
de Gobi~l:rio · Socialde"m6crat<i."'l En··'rioVieÍnbie' de · i9i8:~f COnSéfO' s~·p_~:~_mt5 _ 
tódas· lile :·~~~·¿i1~~i~J~~~:/~;l}f¿~:~~~~~.; ~~'.'.>~~~.~~'~ci~n ··~·de .. reúOióÍl'.':. (19) ;

derog~. la~::·~~·~~~~~t:~;~:¡::~l,i:.?:~·\.V'.iéÍo': .. d~mé~tico y· 1as icy~~· .. :~~-~·:~~~·~~~~·óri 
contrn :trabhJ~d't#%¡{~f~~l~~[ promulgó disposiciones ·prqtcctor~~· <le-' 

trnbaj~- :qh~-~:~:r,~-~:6.;~~~~-~~~-~ :].~· .. ··jornada de ocho horas, con f~~-~·~i~.-~~·:· -~~· 
.ley. S~ disP~·sci:·\,~~b·i~~ ·en adelante las selecciones para. co~~~~~~·:i:o~:_ 

;. -·: .:· .' ,, 

nea ·de: dcre'·c~o-- ~~~fi.·~~-.:ciue deearrollartan conforme. al ·princip·i~_;_d~1::·-

derc~ho ~l. v~tO. :·u.Oi~~r~al. 

AsalariiídoS :¡~d~~t~~-~ie·s~! ·C¡úe aCordó el reconoC: .. imi~J,tri' de io·S_, sindic!! 
• ·- ';1 .·:x.-:.:: ·:,.;<_-·;-: 

_____ , ·;.:<.).~-.:.< J. ·>··y·: ·:.:,:> .~~;' 

( 18) -i~~Íuy'e~dó :·.comO·, ~~j~ ~-O~~: .4~'.i.;eS_e :d_~·;-~.'éh·~.·-~ ·los· f·u~ci~~.í~iOs y: tra-
. . .. _>· :·:-.-. . • . . '-~~ _,::. ''-~/~< . " 

baJ~dºt.~-~:-:_-~~r~~~~·?_~;'.~J:,;<::\~;y/·, .:>, ,~: . .:::·;·,~~ ... ; .. ~~.~; ~ ~:¡_,·,, ; .';\(:i:~-
ohl.iss /Frit~·:·~"~'E'1:. M~Vi~1'e~i:o; Qb·~~;·o :'Ai·e~€{1~'; ~-; AP_U_nte_~- ~~~,~ór ic_o.S. (19) 

•, . 

. :.·-::-~::-. ·.• 
.. .,_,_ 
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' . 

tos coino'.·leg!tima -répr'eserita~ión de lo~ tr~bnjadores; iimit~cÚjn de -

las ne~ocÍa~Í~~~·s.- ~~~r~· c'ó"nV~ni.~s la~:~ralé.s; ·regla~ent-ación de. las -

c~ndié¡o~.~-~'.:.~.~·:{t·J:~~~.~·· .. po~- ··~e,~·io: d.C co~ve.ni.os c~Íecti~os.· e~ f~vor de-· 

tod~s. ·1_~~,-~t:~~-b~j·~~~-r.es .: estableciendo condiciones laborales en .to_das

l~s ·:~m~~~~ª~-"-:·~,~~.' más' de ciricuenta asaiariados . 

. ~~- 19·~··9 s~ :ri-plicó la Constitución de Weimar que·.·erá--··una. lc}'-

social p~~- ·~xcelen~i~ 1 dedicó gran part~ de_ su, a~cículO :·a:,g~·rantiZar-::: 

.... Con_d_i~-i?Ü.~~~;~~{~~~,.~.1 ~·~las ~ins1is desprotegida~~-¡;,~'· t~8b~jad~i~~- i-o~ra
rori --~~1st81iZ~r;~n' cllr;t: t"odas · las reiV~n·~·¡~-~~¡~·~-~~·:. ~:~i:i~·~ :.:~q-~~-·!:h~br~~ 

:.:~i,::· . " <·.: ·,:.~.'.:·\~~::.:~::,,·:.::'.;:f:;¡·, ... :.;:··' 

,, . . '·.' -~· :t;?~~¡.'i)t:~.\!{i:j:f;~·C. .· 
··Para la ~~~· S~prema'd•>~g¡·~.·: la'. huelga ~constitu!a;el .medio -

. , .. '·,... . _ . . ., _ _ -. ·.-_:;:~;~~Y~\,:~.~i;\.::1i;e~~(1t':,·_:~'.:: ~- .. :~:;~\-_ .· . 
líc:.ito ···de<-defenSa. de· los· dere"c:hos de -108; trllb'iijádOl:-'e!11~frétlte.~ a .la 

• :.-·- .:·.--·, ··:-.-·~, 
4

:·:·:::_-.·_.: ':·::?'<> ·'!. ':- . ~ . ·. : :-._\::;. "·:-~.~<~:/.'':·)~'.~·~f~{:.:;·:·t{1·~j~;!.;~:-~~::::·J,~-~-->.:\\.·· .. ·. :-
fuer~~-\ der c~P~t~a1; .. ~ºª· e~1a ·era .. 'factible; níeJorar:··las::·c:ondic-iones de-

~r~baJ~' ~-:·~e .·P~,~~d~~~ilin. :, " .-. - - ·&~ii;;~.J.1'..; .. :.~.:.~.~~'.'.-~~:. . 
.... ·.'.;·,: . . ·.·.·.··, ·.•,:, ·.-~'.:· ' -_ -~~}/.~:!:>'.-'.~;'\:~-.. ,• 

- -· . , . -~-'"· ?L-\ <"';~~:.-~·~- ~,:::~·.-~~-:"· ",¡,._.·.~· .. _: 
,,\ ·El .. legislador .se --o~u·p_éL~dC·¡-fomitir;.dispOsicia·iles en· favor de -

"'.·~: ,.< : ;_.·; ;·. · : .. ::c ;·::~.~i"'.t¡oJ}. ~·:~~ ,r~.~~.:<:·;;·;r::i:~~}~~::/rá.-:;~;:~-:·:~:;:. :.- , · 
la clase. trabajadora: que~:.reglatf!.entpran:·sus "P<?stulados~ 

. . -:., . /:: ·: :, \' ,·:.".: ::.::;-~t~ ,,'.~'.~7.-.:.~~f :3>;;'.:'~~~\'. /~(~·:;_~·. <:· ! 
'•:·,,. .. T ,'~'· ¡._:<_'; .··.~·~>::-.>•: .... • 

.En 1920 se· promulgó: ln'::Lciy'-.· de .cOriseJos Empresariales, por la 
" . ' .. ,. ._,_ ... -.·· -., · .. ·..- ..... . 

que tanto· hab·t~·:·1ub·h~d~'..;~-1"_·'c{·i~·~¡~~-central y que más tarde configura-

ría la coges.tión;. ~ E~ta. ley establecía que todas las empresas debe-

rían é:ontar con representaciones elegidas por los obreros y los cm---
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pleados, tenían. derecho.- a integrar órganos directivos de las empresas 

y factor!as 1 • obe:deciendo a la tendencia de debilitar lJ estructura --

autoritaria exiái:entc·: 

•' •. ~ : - -: . - ' ' ·. . 
t8 .R~pú~l~~.a ._:lriiCió.:s~ :d~éad~n.éia· ~u.an.do »g.~.an :~·~r~e del ·ejér 

cito terra téiiié·~-~~~~~- ~-¿~:b:~·~a~-i~~·:---~>::~-d~~-n·{~~~~~t:i.~~~\ y- :-~-~~;~-~;Ltj e~ _de la= 
·· 'J ,./_• • '-_,,• ,·-.;;~·.•_·¡-~-.,~'1\''c"•" •r• >.'..<~·, "? 

economt•.:fi~.~ricf ·.}~~-r~fJ.~t;I~~,,%tl1..~t~A·?~·:{,~,3~~~;{···. '.:. 
' En\~ 9~N;'~;Í;Jfi1~c~'.',,~2tf~.~i~~~os ;~'',~~das ,;;t••, corrientes fue--

ron 'o~jc~-C( ~-~. · c'ont~oltY-<dirección ··po_~' ·par·t~· ~--d~i; E~\~do ~---·todo~ los si_!! 

dic-~ta~·-;-~:c·o·~-~:~i~~i~~~·~{~~~~~: ·1~\·~~n-f1s,~8~¡·5~·:de >~Js-)i·~·~·~~, y lá per-

scéuCióri··d.e-~,~uB:~l.·~~¡·~t:~~~~O~"l~s· dirÍgentes de ia 
0

dicÍ:adura nazi. El -

partido .. ~~~f?~nali~,~~"1 : con Hitler como canciller, destruyó la Repúbli-

ca de W~i~~·~0. 

E~.: 1948; ·.El Consejo Parlamentario Alemán se reunió en Bonn 1 -

·con el. obje~O;·-de .ti-abajar en la elaboración de' una Ley Fundamental pa 

-'\·a .~a-·~~~-~~.~~-~ .. ~··:~eder.al ~e Alemania, ordenamiento que fue aprobado el 

B. de 'maY~-';d~,~.1-~~9~-;~~~~rando. ·en vigor el 23 del. mismo mes y año con la 

, i'~t~n~Íón'.~.~~'.:'.:~~:é.;~¿:i~:~~~t~·: ·~na ·1ey provisional, señalaba que su cará~ 
• :·; ¡"- .. ·~ .'· ~.: ' . . . 

ter .ser.In ·~r.~n:sit~~~(:( ~·:~erldrÍa ·validez únicamente en tanto se expi-

\iiera: ·~-~a: C~·~:~:f i~J~.¡5~· san6ic:>nada por la libre decisión del pueblo. 

·La ·c~nstitución se basó en cuatro "Fundamentos del Orden Es-

! 
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ta tal", Estado Democrático, de oerecho, _FedC._i:al y So~ial. 

~ ; 
·":.,·.: 

Ei. fundam·e·nto::·qu·e·,,conv~Cr-te· ~ Ai~~ania. e~ un Estado Social,-

' surSió c~mo. ~~~uÚ~~J~· d~ i~\:~·~~C·E!~ida-d ;~~-~~~·layable ·.~e-: que :1a legisla

ción tomar·ra· e·~ :·~i~~~~·!·:~i~s_:.·r¡¡~{~"~to~ ~;º-.~,~~le~ tr_aci~cidos .en la real_! 
. . . . - -.· , , .. ~ . ;:_ '<!, ,; . ' ~ - . -'' . . .. 

za~~5n ~~r~~-~-~-~~;"i~€·~·-~iF~·~··:J~-~~-~-~1·~-~ ;:~-~~:,:~-~-'.~:~-~-~~-~-~\~-~-~:.d ~i \ra~:~~~ ~, · ª .. ªil! 

• ::~ :~M:::~::;·;:::::::::::~:¡;~;l,:(t f~~t![i~~~f-~::'.: . 
':_':.~;-:r .- _;x: " , -- r-~, -,1,,·,, •'F, , 

- · · - ''.~::?)~: -~~:Wif~t:-,~~W~'.~-'.?.!'.i~:J!f=~,::}f' .. ~- -· · ,.. :;~~:~:·rt~-;?~ · 1940 .)afinó:{co'nCCpt·o's -~-·~b~r~::_. 
. t -~·':·: ,;;;. ·- · .. •:<: Í,· .. ,.·.-. ,:.c'.--v' :. ,.,<.:S:·\f;;~>:;+y:i:;\';::;!~/··¡:~:::;.':_'.;:;~~- ;_\;Í, ~·,/:. - ',, 

el contBnido ·de .las. estipulaciones,. de· los 'contratos;'·colectivos. de tr.!·; ." 

bajo r .• r~r~¡tú; ~.:ª0.~~~;f:6~~~J~~:;¡fij,~~~~~~,¿·c~;7s?,~J~~~~1J¡;/ .· .. 
~ . :. ~-,:.:· .~··:-· .. ·.,; . {<_ :~{('(~/'.- ·;:.::~ ,·~;.; :~~·~':>: .. ;- . _;, __ -.· ;'?_ ·:/,.-:_ 

. ..:'fr;,~~\toii~~;!~~4~~~~¡~~d.~;·d·~r.~h~·.,,y :::b~~sª~~~,~··· i¡u···•·d~-
. saperecen·:aL s'e~. C~iu·p:fút'O~~~:. ,~ .. '~:·· 

·:·t>·.:-,,;1.· ... 

-Obl-~Snto!=~·o '_[_ci~~~a~~.: -~~r· ~ormas ·~~;~ci~.~ri~-~·~· )i ·. :i~'égU~ar .: la --

efectivida-d del 'conÚ"ato,as! corño por ·dereChós }/~bli8.aC~.OTieS,' pei:-'.ma--
'·: ¡''.' ~ 

nentes para sindicatos y patrones. · ::/:<·:"-. .\·:·~*~'r 

-Normativo, que abarca toda la rcgulac:ió~'. s~br~,~~~di~i~nes--.,, .... , .,. 

gene'rales tanto individuales como colccti\'.as, .de '.·~~~-~t~~·~'{5~~: d,~ "se~vi-
cios de los trabajadores en la empresa. 
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-:º~ envoltur·~ ·integr~.do pi:'r. :n!7rmae sobre vigen~Ía~ .dur~ci6n, 
modif icacÍ60, _ te~inac:ióii .::y. j\i~i~dicéió~ del· contrato· colectivo~ (20). 

·;.• ·'·"·.' ~·',:.,_',: . .. . ' 

'~·.¡ :;~:.·::: ::;.<: ·:·.:¡;- '. ,,-.· 

: , L~~ funciok~~li~ :i~~~~j;~/~~ rigen 'por ~i ~.~.b~t~ d~ 14 de 
. ,~:·:"· ··~~í~':;·;·;¿~.:-;t::~<-:;·.~1i .. ~~'.~,>J'~~;:1~~-,j:{·::.i'~< ·: "·" ... · ---. ~ 

julio de.· 1953 ;~:~_(Búndi:iS'!l~eamteñ&esetZ) · ;·,é21)/ :·~-~-:-: ~~·~- -~~.' ·s~fi~1i.1.b~·n sus-
.· .. ·f:;:'. ,· -~;·;:·~~~~~~-:·}.5Y~'i;:':\?.c'.:~¿1~-~!~~~.~:-{'.:·:.:.~~f,~·:{:..i' -~.:- '.,'r'. ~~-;/· :·--·:'./; '? '..'· ;.cr ··,::·>: '. ~- · :. :' ;- . . : 

dere'cho·~ y- obligaciories·;~:-dentro -. de' estas· ultimas las mas" importantes-
: -- ·;. '.·:~:·.:.~ ,;?:;::~;;t· (~:LiDW::~:~r:/,~~~~~:::r::;:·,x~:>:~~·~'.~.::.'"-:·~ ·,,:;·, .. )< ~ .. :·":·:··;~;/; ·:-:~:.;~ .... ·.·~ :., '.' - :·: .. · : · · -.. 

son :~ª~ '. d.17, ~·~-~.~.i~_nC~~.\: .. d.~-::-:~~ ·:_~o~e~~m~_en~o-· ~ _ l~s- pO.~cr~s :j.er~r:uicos y 

disci¡>1i~~~'.¿~'.· ;i;i?co~~-,f~,;~;~~~b¡c~ó~ d~ ~jer~~tariei de~~~ho .de 

hueig~·~. Pr:~~~·!{·~d.r~~~~~· :-~-.~~b·a'j·:~~~es:·. ord1~ri~10~ pa·r·a- Tio i~"fl;i:ltS1~· · ei -- . 

pr-¡~~_:i.pi·~-;-·~-~;~~~~'.~i~n~¡dSd .. en :.~t·:serviéio, ~un ~uarido a los ·funciona--

rios.\p.Gbli~o8: '.' ~~- ~~s ·::~stá reconocido el derecho de asociarse· profe-

sionalmente. 

Cabane~l.a~ hace referencia a· la. Ley de ~~ñ.cio~~;ios 'de: .1945 1 

'.•. 

que reiterD. a ·éstos la. libertad sindic.ai obi~enidii·_ en la l'egislación -. . 
de Í953,· Y. s_om~~e ~ lri co~pet1in~i~:.:~-~-:·.1·a· ju:ri-¡p~~:~e~~"ia la·.:iimitaci6n 

a lá posibilida~.- de qUC: d~~h6~ · ~~~b~j-~do·~~~~· ·~é-~¡~~~-~· la .huei'&a • . ... 

.· :'i.\: . 
(20) Alvarez del Castillo, ·Enri(¡ue·~. 11 Ín~-~rr;p1iini~nto· de las. Convencio""'. 

nea. Colee tivas dC.r ·TI-,i1~~-.{o_'~ ~·.E~·:· ~Ciéc~~·:.,ciei ~r~baj o y s.cgur.idad

S~cilii. BuC'nOs A~rcS. 1967 •. Piig.-·64., 
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I. l.4 Ell l!SPAflA. 

Durante. la ~dad M~di~ :.'~~?~~,ci.~~~n~.: ~Q· 8.61~ ·e~:· .. 'Esp~ña', sino -

, en toda Europa, los Sre~'ioá. 'E1~~~t{'.:~5fi.~iaCi~~tÚ< P~~··i~~-¡:~Ü·a:~~~~:-:·:encam.Ín~ 
das a r~gular;·.~~ .~;;~br~%(ic~~;~;ic1~ff:~f c~~d'.~~ .. ;,rª· •. ~:;,jt~:~~yi,;~,l m~nopo--
lio de la.actividad ~ .. :~y.a ::~ue·>:ºªd.~~ :·.Pó_d~ci'~·:e_J e·~c:e~·_ .. e1':·~;~1c10.:·: Sin perten~ 

cer al gremi~: ~:.,~;:,~~~~~-~:t~:~~;;füt~~.~~:~;%:·~~~; ,10' componían, a 

s8ber: --ma-est.J:.i::)~ ·campanero· u;oficial ~Y: aprendiz._.:;::·,· 

-·. -·.· · ,. ·::·:5;§2:~.l~.i.-.\~t_:~_:r_:t.~~_;:;1~~1~)·~;;¡.::}· ··· · 
··.·;.;i:r";"; ··.::;'"· , "·-· 

:· L~S' cOrilpa·ñ~-~~·s .i'fu~r·~-~-,·r~ód~ii~rit:líi~·eñte los causantes de la -

posterior'. ~es~~~~¡~¡5~.' '.d-~··.-.1.b's ':~~~.~~i~~.:~·:~.~:·~q~~· fueron inconformándosc-
.... ·, .. . :· 

de no. po.dcr• . as.ccnder ~'1: ,18. categor.Ia de maestros después de haber pa-

sado la etaPa de·.apiendizaje y Ce.to los constitu!a en obreros con co-

nacimiento de maestro. 

La finalidad de alcanzar el grado de maestro se subordinaba-

al arbitrio de los gobernantes del gremio: los maestros) cuando los --

compañeros intentaron a través de su u~ificación, obtener la maCstr!a 

se les impuso la obligación de prestar sus servicios a la organizn--

ción gremial durante el tiempo determin8do' .~¡~;·~~t.e~c·~ ;POi: ello i:emU:... 

neración alguna a la creación ·de 'uitá::Ohril' üiá~st'r·a_· .como· prueba de sus-

conocimientos. 

Esto convirtió al 

:•.:.·,/.\'::. ",::.·· ...... ~>,.·· 

..... e··'.·~ .... ·.:.;··:.::_·:· ·. 
·::· ·. :·:·: •;. 

gienl~~ .e:~· la ·~~l6n ·de maestros con poder y 
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decisión para regular unilateralmente 18.s ·relaciones y condiciones de' 
' ... - ' ·: : - : ' 

tr.abajo <le los ~gre~~ados~. t~rins~o~~~nd<:>~e .. ªª~ el _gr_emio de un~ aso--

ciación mixta a: una- a·a~.~iaci~~.;~--~~-p·r·e··sarfar·. _-(22)·· ·Áloriso, ñfirma <iue. -- . 

con el gremio se': da· ·1a: 'prime~a·: eXp·r~S'16ri '.cOn~retá ,de·: ~·~;~~~;i~n·.·_ ~~:~ect,! , 

-\< :;:~-"~:-:ftf2Í1*~4d~:-,?·~~;·:·_,~·;",."•:~·-~~(:.~~~~-'i~.'~'.:·-~,:-:/~~ .. ; ~ ,\_.•.:-.. 
va. surgida:· de, la .. solfdat;Ldad- de<'·'.aquéllos·,;qu_e-, dentro de1-;. &r~~:iO se C!! 

contrnban bnjo• c;::~frf~:~~~~~~f !~J~t1~:::~1~~'¡t~·{:;~ j ·_:· ··: .. 

_, .:·· 'L·º.·.·.·· ... -•.. ·~~.·.•~.1.·::.·.·.-.~.·.:.t_:i.,{_~.·.;:.·.:.~.·•.;.,'.,;,·.1.:,: .. -,·E,' .. ·:,r ... ·.,r ... ·,·_,·ª.·, .. ··.'· '.-;6i_~(~~, t an~,; ~~~~~:.~;~3·~ sé ;-~·~~·~~5 ':iara-: · , ... _ -_-.-· , _ ·:.~·- · .-.-; . . ~ : :;,;:-:~i{~X·;~~~~:~P.:.::.~t·~\.S.'./..~::~:;.,~;~; 
los maestros; ::se «Privaba/de;- fiCia.leS:.y::api:-endiCee; d~· .'~·--

é uo . der¡~t .~, ~:~~~m fa~,f_f)\jl~~;. ~f k,;~~~J;;{:·}k~:··-~.~_;·_ .;.;r:'. , . 
::>,-, .. ::!:" ,... -·- ;:'i:, 

, . _ .... : ·.: :·x:::_;.;:?~/~r if:;~{;~:;;~~:xJ:~~;~/ ''. .-~~~,~ .. ..:.~:?:;:~.:-~\"· ~\-:: ,:~t:·\:;---~~:)~: ·:- .. ;. __ .-
~º ª constriiites:~DbiisoS· córiduj e-ron ;'a<·ln-.rC.ivindiCaCión-o:del '. t,r.! 

-~ :-.. ; .. -~··: ~ .:_:·.:~l:-·- '..: :;:-~ :: :T( ;·r,~'.~· f.·'.!:~A7.::;%:~:??:;~;~: ~;}:::::·. ;;-:t:\~ -'.D~i~X, .. !{T ; ... ·;i:1y~\.·;:~{ ·, '. ~. ·.·-. 
bajo libre· y provocaron. el:·nac1miento.\de:-la -:Doctrin~ -. Liber.al: y era º.! 

.. .. :., ,; .... :.>··:,( -_~\)-'..:.~/~;S¡;:")--· ·.:-.._·,;_\· .,.·. -~·-:··· . . . :.·, ',.:,. -· 
cesnrio' .. rcconoccr .·.la .imp~r-~an47ia d~\1a' ~-~-ign~cÚ5n g·r~~~_Si.:.~~~~ antec.!!_ 

dente r.~su:í~d~~".-~~]_~~-~~~~~~~.··\~· ;:.:~., ,\; 

La p~~i~~··ió~: &ubern&menta~ en ese sentido se ratificó con el

derecho 'rea·l :¡Ie::·a-.:d~·:.juOi~ ·d·e 1813 sobre la Libertad Industrial y pér 

dida de pl-Í~ii.~gÍO ·.g·reniia:l, .. no obstante, la real ordenanza de 29 de -
" . :·:: .,· '..:·'" .. ·:, -

junio de 1815_ der~g·ó .. el decreto de 1813 que se mencionó anteriormen--

tÍ!. 

(22) Alonso Garcí~ 1 ·Manuel. 11 Curso de Derecho del Trabajo". Barcelo-

na. 1.973. Págs;• 62-GJ~ 
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El 20 de eneio ·de 183.4 y 6 de· diciembre de 1836, finnlmente

se implantó la libertad de .i:.rab~Jo,·.·~· se ~r1rmó el. oca.So de los· gr~-"."'.-· 
mios españoles. Las únicas . so~~i~~ades :. q~~:·:so~·~~~·~;~-:~~:~ en -~~:~·~:'_~.~--
periodo de exá&erado individuali.~m~~~- ,·ci~~~rig~:~d·~:J:~~:{~~~·'.;~·~,~~·:ip_{.ii~:: .. :~~~ 
libertad e igualdad, fueron las de s~ri~_~ro~;m'.1~uya,';g~~~;~;~r@<J~~í~~ 
dicnmente. imperaban también los postulados: di!· libertad2.c~.~t·~·~.ctual Y,7 

autonomta de la voluntad. .r,. '~-' ·::~.: .. ,_,.·:'.~-~;·''.~~·:· ,t_·. ·:'.\'' 

, <r: ·c•·c: ,)I~·¿~J·~~-!~\j¿ .. ·: <~' 
Con la revolución industria.i' deSapareció/totalmeritE!; la ~CSC.a-. 

• ·! •· •. •• "- ~· > :~';"::. ,·,;::~:ki~J~:~,~;~,:['(//~f~: {'.~{··-, 
reglamentación del trabajo·. hecho "q·u~< pCrmi~ió~~'1:-nn':1ffieral_>les, a·~-Ü~~S .. 

:; . :::'::.:;-,·-~:~. :>~:::: ~'.\: ... ~\· i~?~:i'.:~r~~\:~:~:~f~ (,,:¡;:~~·.:·.,:;::·e,:;: .. -., 
de los cmprcsnr~os y verdadc~~" .e~P~~'!t;~c~~~ .~1~,;-~~;·.~-~0~-~~~.;:_,~f,~.~/~{~"-~.;~---~ 

so lns de mujeres y niños, ~º\: ~:~n:d~t.;~;~s'~~~Jijft~t~\~~;1:t~~iJ:ci: 
Se implantó el es.tilO -~ngi.·~~ dc'i: Trué:k~SYsc'e~·::Coin.o.;·¡~~~rUmen. 

'" .. ---- ~ : :·· ·,:: '.";.\:-::~~<·,:_;~_ ·:/j:'-.. '.;_~t':~:·:::~~/~:; ::.: ·<·:.:; ' .:-
to de retribución a los tra~aj~dorc!s, fOrma·q1,1e .. en,,·Méx_ico:-,d1ó:.1ugar:a 

::n::: ::::::n d:r~::ª ~i:::ª:i:: :::::d::· .. :º:f r1::.~:It~~M~~m::z:~ 
- ,, - . . ~- <"'~ \ " . .'~~ ' 

mente de fuerza de trabajo para 'subsistí~, ·a.pa·reCi~-~·d.? :e~~O~~~:~:., ei. -~ 
proletariado. 

El Estado Español se abstuvo de interven.ir l!O las relaciones 

de trabajo, la regulación legal vigente fue objeto de las disposicio-

nea del Código Civil. considerando nl trabajo como arrendamiento de -

servicios, rn5s concretamente como servicios de crindos y trabnjadorcs 
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asalariados. 

, El Estado :sin considerar las necesidfidcS s':'cinles 1 dictó las 
. . ( . . . 

Constituciones de -_)869 y 1876 .. ·-qUC ·se Const.fii'iéron a· rt.>conoccr la li--
. . . . , . , . .. .. - : ·. : . : ,. -~ . .. . ·' 

bert_ad de ·/~.nd~.s~_-r~~ ~'·:~a~ d.Í'~po~:fci':'lnc:~.;· ~O~~-~-ituc:f o~a1Cs .~e.· re f !_rieron 

al trabaj~ .··pe·~o :· s6.Í<('en'.·.ia'~::f~·~mh·i -e~·~·qüc·,:10··1lizo. ·l.~ «Decin~a~ió~ _. Fran~:~ 

sa. de ·17a9; -~·st~~l~\ci·~n-~~-:~i~:;\\:Ú;:~.~~eie·~c:i¿~. _'~~--~··ª.·.·.-~·e·i ·.-~J-~_··-~:~ ... ~~1_··.º. "'_d~ ·cu~~-.:·· 
.. ., ·- .. ,, ..... ,_,., .... ,:!,,. ······ . 

quier: º~-~~~~~~-<(~,~~~-~~F~~~V~~:~,: ... ~~~-~y~_~?~~--~-~-~~ _:~-~.~: ~i. ~~-t~d~ ·:~ri·~-~~i~-i~sc de 

manera '~1~~~-~(-~ri\-:"ia: ·r·~g~i~C'ió~·, de·.:1B.s,. :~·el.~C-iorles.:iaboralc,S. 
'·. ""'-,, ··-~ :;; . · .. ; "' ''· 

Ln. ~~:~."~i~:~¡~~:i~~- contenida en el artículo 22i del ·código Pe-

nal. dC. 1822 ::~~~:~!6~~~~:: lá cXist'encia de las asociacion'cs prOfesiona-

l'cs duran~·e ~ ~od·~--- e~ s~glo pasado, a partir de 1887. con la "Ley Gene--

inicia el período de tolerancia del sindicato-

ya q~e se ~x~inguicron las medidas que castigaban la creación de aso

cil;~·¡~~-~~ ·P.rof~siOnales • pero no se dictó disposición alguna que oto! 

gal-a.·recOnOci~icnto jÚrídico a este tipo de asociación. 

, &ran~¿s:.'·rasgO,~ ~:·:~·¡ \de~echO .'del t'rabO.fo. español atravesó --

por difcrc~~~~ :·~~-~~·~;~.,.'.~~-~~~~~ '~i'.·~¡·~~o~,-~~s~~~ ~u participación se li-

mitó ·á e~·t:~·~.:1·~.·~·~r ~-~-:~~~~~!~i:~i~d~·~·~ sobi-e p~O~cc~_16n de mujeres y meno

res. :trabaj ~d-~,i~~-/ .,:-º'' '· ·. :_-;:'..: <··; <~ /:' 

A·pn~tir. de 1900 se inició la regulación concreta en lo rcl!!_ 
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tivo ·a los aC~idcntes ·de . trabajo; jornada 1 tribunales industriales, -
- ' . . . . 

incluyendo la-cre·~~Íó~·-d-~i·-lnstit~t~· Nlic.ion~l-de l'revisión el Mi~i!!, 

terio 

-.. :-· 

d~l' Trabac~:~·.Y ti~?~) o Í!o mujeres y menores. 
:,,· '. \ -;~~-~ ):\;: ,,-

' - ;,,_, 

T1:"abáJ1;::.:y._· _~;;·p~~~~üigó :.:e~l:~·c·~~:i.&d; de-. T-:¡_.Bb·ldo EsplÍjiol, ~u~ señalaba el -

pr·~cedi~i~~t-~.(~~1¿~_-.'."1~;~ -~~ibúri~~eá 
:~; ;,~:, • :;~ > • ./· , ~ ' 

,-,; ·;;:_;·/_'. ~;,. ·; . 

In<lustrialeS •.. 

EntÍ':~r _{~J_~···::Y/,Í~--~¿·, ·.:com6TIZtf·1a .regulación del contrato .de tr!!_ 

bajo y, se-~~~-~- ·;~<~~~;;:~~-;~~·-,:~·;-~:-~~-'.)~·~_ia\~ ·en -,~:i. 1:r·~~uííOÍ ·s¡;Pr~ma·~ 
d.',.-:::~-: .. :1'¡::;_ ... /"-·; ,.,- .::·: -<:-:.::. -__ ·::. :;~ " -

.... ···· E~f~~t1't~f~g~~~t~~,~~~t~F,{~:~#.~f:.:..~~~~~ón iiidel. ar.t!C~lo ·m, 
estableC1ó.·,e1_.;_cas'i:1&" ·- · - ·-· eos ~de~·~scdición ·a ~r6s' :·ob're~os··huc1gU1s'.....--

::::c::.1::::~i~¡,;i;~~f,,i§~~~{(!'~~lfí2~«[5:.'.~:5.:~~r .1a· penalidad .. ---
• · : ,,;·:·;i,'Wf:,:~t:~:'~~:~::,'.,;i;:.· > · · ·.·'. . .. 

Gnrc!a '.'Abellán·~·01i"inii·c:.(24) .-·qu'C ·-los- ·confliétos colectivos de -
;-: ::· -~'::-·;~ ·<} ::·'~-~~'.}(_;'_::.:f:'.~'; .. ~:;-'?:).f.' ;:': . .... . . . 

trabajo an ~-ª~~-!=-~~l:_:~~ ::~~--~~-~:ª_' :~~~~~:.rcn ·c.é'.1~8:ctel:es legales' con la --

promulgadón.de;l~5i•*'~~;1,i}~e·,~~;il d~ 1958, fecha. desde la cual --
1R l~gis.lnció_n\P'~~S:l~ ~~~~-~~).~.--dCja de tratar en su articulado lo ref~ 

~-- ' 
' ' 

.·; 
(23) Ln-,pl!_na·_er~- mnyor par·a los promotores, orgnnizndorus y dirigen--

(24) García Abellán, Juno. Op. Cit. P5g. l37. 
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.· . . . _-. 
rente ª· lO:s hue_lSñs merame,nt~ )~~o,ra~~s y ~~io sé ocüpa de. las maúi-- · 

(esta~i.On~·s ·de-~vi~i·e~~~-ª(·:-~:~is~.C-us.~ó~ -~~~:·:f.i~~-S ~~irt¡·~º~ .'en. ~~. ces~--:- · 

ción ·colectiva.~ .d~-:·úl~· -q~e :~·~~·~é~--·:g~n~d~:~.- .. dn(~~~ ~t·o~-d~·n P·úbÍ.i~O.· A~: 
,· .... -. ·,·,., .. --:..c.:.,, ... ,. .. , .... ,.·.···.',• .·, ' . ' 

ter.ior~cn~~ ,,:_·i~-:~L~'~ '.~~~-~';s·~~~ridlld ;-d~l<E·6~:'1d.Cf ·de __ 20 ·d~: mar~o 0··de 1941·; _ -. 

consi·d~~aba ~:-~~-: :e·{::;-~·~,~~~~~¡~:r~~¡-::~.'.~i ::iii1-{i~ P·en~:1f de ~18 :~~~i-~-~/.>_ 
. . .. ·<::. '.~.\ ;'. )\J_·,~··'.z>;;~;-~,;:·: J_~~;-~:~ :. ,/( ~.:·. .. :,;.'.;. _,:·,~_-;:,·_-___ -. ,.~~-: ;_-_•--__ ,-_-,·:· -,--_-_:-___ ·:_· 

·¡. • -\~:·!1\>. - ·- '''i~ ~·(:.·.~: ,. J 

grª
-da __ ,;.P~~oj":'r:~!~1-?a~?_tL·.:~ei~y;_r_:_.~1···0~·-4':;1,_,,ªd1 ;.t-'~·2;:1~0-·_;d+e'. __ ·_-··d'. ªi~ .'c1 1\ª.~:_.mt;b.~r.~-c •. _"d.~.~. _ p~·~,~ 1~ ·._ 

10~-
l 965 :. ,'~~·l~\~~-~~~:i:i:¿:¡~Í~n·,~_-,: 

. -·,,·: ;.' ,:. "·"/,,:: '. \ ·~ - -1;,' - '' -- . :-. : . : . ·. 

delito_ aqúe1.7ashu~lgns •que: c,arecieran, _do' Ünalidad protcsio~nl ;: las-
llevad~~ -~ ~-~-~~~~;~~~~:/~J~·ci:;i;~~-~~~~;~. -~~~p~~-~~~é '.; ... ~i~~t~¿U~~·r·~·~;_,:;~~-~~~:·~~·~os .. 

ct~ ~ervic'10s. ;:J.~-i~~=~·~:~_1···y -_-~s··.·~u~ se, ~nch~1~~~.-~~ ··~~ ·,P~',r~-~r~~:~~--1~::_- act1~1-
dad regulai- "de1; É~-t~·d0'; t·~l~~ --~Orno licVad~-~ -.. ~: é·ab~·.- ~o··~.!-~~-o-l1d·~·i"idad. 

Je_an Cassou, ;citado por ~ollénns(25),; dij~:
1

r.specto de la -

situación españolo:: 

11 Hitler Y M~ss~~Íni hicl~r~-n c·n. España todo lo que quisieron . - . ' . 
' - ' 

ésto es, ~us · g~añde'~ man':Í.obras. ·:". ~- ~-Liburlindo. el mundo, par u F.spaña -

todo ha co'~-ti~-J~-'~o '.e~~~ -~n~-~~~~ .';-. _.E~---~~e~·ló ~spañol. sufre. Tiene. --

hambre, es· Cscinvo11
• : 

(25) Dollérins, Edouard. "Historia del Movimiento Obrero 11111
• Desde -

1921 hasta nuestros dí.ns. Buen~s Aireso ._1961_. Pág. 136. 
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El problema soc_ia.l··má.s importante lo,~conBtituyó .la dictadu--. . ·- . . ' 
ra; el régimen frariquista p.robó é~ ··~uchas. ocasi~~es que .. Sll;. ú-nica -~·¡:_:_ 

tu.ación era, ~-~~~r~l{~~~-~~~:~ _:.··~o:~.~r'~;: ~-~m.~s-' tuvo una inq\ii~t.Ud -~~di~n~meE_ 
te serin por la .condi~iónque guard~ '•lpue?lo. • :. : < :,~) 

Fin~Íniént·e .eñ· ·i915~~-·).!i!Prifi~}-¿~_:·:~~ _ lih·e·rada·,td~-;:10 --~P·~-~S~'.iia · diE. 

tadura gra<?ias :a .ia. -~üe'rt~. icirsü-'pr~-n~·1pa1_~-~~~;;·e-~·e'nt~~·te: '.:~~r-~~-~ié~-º- -
"'· ',."• '· ' " '.-._ .. \ :_'. . .,t·' ' .,., . ;;: : :.>~· .-., ... _...,, . ·, .-· .. , . : : '' ; 

.·::.~·_:.'. '·: ' .. . -, . ::· _:,,: - '} - .: (¡'!. :·l,</.Y/ . :::·, ' 

··.· >(: .. !5r.:· . ···· 
El Pueb:lo·:-eSpafi01 :-~~i~~i:Li·~5-~-9~: derrotero·; de d'chtoc¡~tización 

Franco. 

- - . ' :,:··:-;: >: '; .. ' ;·. ·: . ::~ ' ,'..~); . " ;" ' \". ··:' 
en 1978 con la , promul[tación', de: sU::nuéva··,.conetitución •. 

-,·. -: .. ::·~- :,.-·:'./'~{~;; ~:~,\"~~:>.· .. :;,·;'·.~t .,:J~I:·~~-:\· ~:.~·t.::~·~:·._·>::--_·;·,:,.;·~:·: .. 
Él· C~n:~!.~u~~~t~.i~~ J~Í;¡¡~·~ei,!6' :~ l~ .i.~rgo de . toda su obr~· 

legislati~/~··:10~·--~~~:~~~%{~~\ regul~;~ci·~~~--,~\Í~-~:·i~-~ :i-~:i~~{o·~·~s ·laborales, --
. ... :~. <·:..:"', -~·~·-:~,~~.:·:f;t.:::J:.~'.:;~:i:J~E7f_~;~~;?'.~, .. }.'~·~:.:'(?:.:·: .. ··.· .. ~ .. > .- :: .·- ~ 

formación . pro.feeio"nal /-:seguridad. e:.~higii!Tie,:~descansos. jornadas y se-

guridad socini<, ,:;;;;;::·i;:.;~jf;~,'.i:~~~~·~% . .. . 

riales 

.-:·: ... '.·: :~:.~. :~-.~.'.-~' .~- .. ' ~- .~-.·-· ... -.: .... ·;~).;::;1 ., .... ;'::. 

· Él ·~rc'Íc.~~~~·'ff;JJ¡;J'ri.'.\}~j.;' (' . / '' 
····»·/~::·.;\· ~:~~~~.:?: .. :~~'.J~.:-~\·:t~~rr,_:~: · ···: .... :\>· _.-: 

n·~or·~¡~-~-(éh'~?;~ :.~~'.·:·t·~~E~'j:~·~,~.~~\; ·y.~~~ ~~º-~,1~.ciones. empresa--
. i."" 

contribuy:~~~ a _·1~i'·.-dé~-e~:~~ ~-Y.~.'P:t""Olño-~,~~~,. ,d~ l~s. ~~~.n,teres.es. económi-

cos y. sociales qu·~ "1~s >Son p~_~P'1~S. '. ."s_~l :·c~~¡¡¿f,6~·· Y :e( ~j~r,~·.1~~~ .·~e su-:-.: 

actividad son libres dentro del~·~Cs~et~· ·a. ·1~ .. Con_~¿i~ú:~i~~; Y. B.'la ley. 
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( . .· . . ' . 
Su estrU~tura int~r~a~y· fúnciorúiD.ientC) dE!bcr5n" ser ,d,cmO~~lit'icé>S~ (Í6)~ 

' -~ . ·; ,_ .. ' ' -_: -. . ) 

- ',:,: __ ;\ ''-,.· ::-:-~'-' ''.· .. _, .. _· ---. 
. ,-;.,.· ._,:· .- '. :•f-i"::>' ;:._:._~.;_'. í"' 

El 'art!c-~lo ::;a·; ordeña {la~'. p'rOmU1g'áC{on- d~'-~ü~·a·; i.~Y-:ó~&áñ-i'cá·· 
_, ·. »:._:- /: ' .. ':':.;,:-::~':~~ :)~:i.~f~{;:/ ~~2:·:~;:;;:-:{::-:¡:-;·.;~.::~_;:_- '.';:'.r,;,'_-;::-. ~?·;~~:-_~?;:¡¡ _-;~-.~t~\<;_;~~~: ... </:~ .. ----. 

que regule e1 '. ej e·rCiC.io-fdel'1 di!reC:ho·_,de': hUelga·1 _ ¡iaran-tizando :el. man te-
. . .. :- _.;· ':; :/. ~~-:: .. :~-~:-,.;-- ~~-: ~---.\~ ,!; :-:·- l, :;:·~·;_· ... --: i:.· · .. '.'.: ··:-\::·:::·;~\·::.:J./~-f.-~':·,~:-~f;:_~-i~·<··.(_.:' ~:. . . _:' 

nimiCn~o· .. ~C ·,los sCrvicio's:·esenciales.· ESte>art!culo.:considera por· pri 

mera vez. ,·en ~~ · i~~~·~:i-1·~¡i~:-·~·~~~ i;~'i~~1\'.~l ~:~~:~e~-~~:·:~~··. h~~i-~/1-.e~·.·:~~t-·t_~·~~= 
,'¡ ··.·::, ··,·:;;,:,_:, 

baj-~d-oi:e~- para ·1a -deren~il ·de sUs intereses con el" g~adri dé -1ib~·rú1Cf. -

pública y dereCho fundamental. 

1.2 LAS PRIMERAS HUELGAS EN MEXJCO. 

1;2.1 IGNACIO 1 •• VAl.L/\R'rA. 

La Ley Inconstitucional de 1835, sirvió de base al Constitu-

yente .de 18.57 para declarar que los dereChos· del hombre son la base -

_ y: ob~·etO -~-~;-~~~ -.i.nstÍtuciories sociales,· junto con las disposiciones -

de1·· ~~tAt·~.~~.: .~~-~-~~i~O ProVisional de la ~~pública. de 16 de mayo de -
•••.. '" .··;:}~~;:;:: f '. ,' .iJ 

1~56 ··"' .· :·· -:_~~ ,·;;::-.:-; :,.::; ~ 1 ~· \~_:;'.}~~>,.: . : .. , .,_ •' 
',,;.,.;•::-;.",:-:: ~- . .-¡-·'.;··,.'~,-- :,· ·:' "·,-:-. '::/ :'. ' ·-,;. -

. >/;~~:;,:,;~·~i:f ~Kit{~~:~f:,~~~~~~f~'~Jiu~ión del 57 tocara •l punto 
rcferente .. n:;la".-,;11bei-tad-<:de~.tiabajo'~··1su'rgiendo' en .la·é'poca de la refo_r 
· . . _. ·.--~:·· ;::-. :,.'-~\:~_-_ .... '·.:}r'.'.;·;'.:~.··r,~;~'.·,:·~~é~·)r~~-.?:-~~"-=:'?~:~rr,_-~·<·?~-.:; ·:· · -, · .::· · ~· 
ma, con: bnse" en,~Ia' doctrina 1 del-~liberalismo-individualismO. 

~-< ·,1---~ •• :-.~_,~_,'.;~:;·._:~,;~~is/~.:<~-,~:~~~-; t~~{~~'.t~:~i~H.~'t .. ~; .-->;· · "'-' ":,;- .'· 
(26) Mar_tín ·O'{~~-d~t.,_Jos~.' Mn_rin .• _" __ Re:lacion .. cs_ Laborales en la Nueva Cone 

titucióñ .. Es¡iañolá_'_'.~'.~L~~ro.~·~n:·~¡~)~enaje al 'MB(!~t·~~ :-fario· de· ·la cu! 
va. Néxic::_o'..-1?~1_.;-·ra.s/.;~_29«·:~;.,:_::.'..':.·: , ·._;:.y;.-
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El.maestro. Trueb_a .Urbi~a, opina .Que la libertad del trabajo-. . . 

vino de lii' i~z g~~~ia~ .. a 'las __ ideas que ncpmpañaron a la reforma y ._ __ 

afirmar: 

~·É1i·~.~l~J~íJl~i~i:~·~ .·iÚ l~~:id~as iihe~tistas de. la ~poca, -
,, ~ .. ,,_ ''·'.:.· ';'-',;·~ ·\"-·.:,;~ .,, ·. ·.,,-: .'- . -·"~ 

hizo. p~s~:bT~}~.;~l'.i&~~,~~~~i;;~?f·~~~~~~~~n\1;.~{,i\(Mé.i~N/fti~·.: se abord!! 
ra e~ .t~ma-.dC~,1·a i lib"ertli.d;~'del::tr.ablijo{.~.y-~que·: se! dCfendiera·~. con· entu--

'1. .--.? :ii·:. ~~~-;--;~ ·:~~;, ,~·~p:¡ <<~r-~:.~<~) ~,'.;;_~'"1~~1_/f:\~-~;~:_:· :~~~·:~·:·:_;< ?:>:·'.: ~---~'.-·: ·: ::; 1:· -~ • 

SiaSmo exhibiendo :las tlac s ·'dolorosas ~de V' pasado'! .• >(27) •.. 

..... ,.· .~~;~h~t~i~f 11~~!!:,J: ·:'::,'.": 
tanto.· p-úbliCá~ como·JOdividU-al'~:;y,':·p~J:·-._ello\fÚc''Po"sibl'e"::quc· ~Í-a ,d~ una-

: : ,-. '·- ·. ·:: · ;·,/· ,: .. ~', ,::,: ... :~.·-~:-:·}::.~· '~\-:_~:~}'~·>)~T;~~\'.·-~t~.t.:.:;~·:. ··.1~:··: .>::::~-·--'.:<'. .. _._ ... . . 
inaplázBb~e.·,'ne'.éesid~d.· d-c ~to~&ar.·;_ga~~nt!~~ ·. ~-ar.a·_:.e~/_ej ¡;;r~_i.ci.o _d.E!l _ tra-

bajo. Ya que:··a~ .:~~~-Bid~:~~ -~~-~:-~·-a~iii~\!~¡~;:~'ii::~~~~~:,:de~.~~i~·ri·_ :in·-~ C~i1~.- ~ 
dad ·de ser h-umO;nO. ci~~- -~:~abñj8d0r:; Y.~'tf~:.:·;~r~¡~-Í~ j~:-·c~-~~i~~~~-é-¡~:~',,de. ---

. .· . . ' .. : . ,.·, . ~ ':;; ·.- ~:•: ·.:·:.-:; ~>:;.' -~\-~/.-~·.;~"- .,·,- '. 

mcrcanc!a süscept~bl_c d~::. S:~~e~.d~~\°~-~,t~ /-~~_' en::.é~·,_p_eo~·-,.. ~~ )?Btcliá~·s; y· -
~ ~--!. .'; : 

.">-,: ;,.:. ,,~.: ; • º .. _:'>.< .. '; .;·::··.-<· .. ~ <·· ~;:~~;~ .... -, '• 
:t:.\·~-,,: ·'-> ,,, 

,·.·-... : ,·-: .. :. •,"'/: ··;::· ·:-;·.-_ ·,, ', 
La. polémi~a~· O_b-~a de'}~·-: libc~tad. de· industria 'y. de : t:~-~~~j_o se 

inició con un. ~iScu.~~º \(e: J:·~~~c_i~ \: \,~:i.1~~ta·:~-:. -~~~. (·~-~:. ~eé'cSlirio . tran,!! 

cribir 1 ,en su. pa~-t·~_. 6~·nd~-c~-n-,te':- , ., 

_(27) Tr~eba ·urbiri.li; A{be?-t~~-·:_·"Évoi~éión de! 'ia ltuelg~ 11 • México. 1950.-
º" 

Piig; ·j5, 
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"¿Quier.e ést~· ~eci~ que·nuestr.os<niales ·son:ineVit"ables' y que 
. ' : : : . ' . ~ : . 

la ley no podrá. con Su egida :: derénder ·a·. 1a · clase· Pr~l.~ta~ia?.' lejos -

de mr ta1 pe-~sami~~tº; ·,..·~~~-f~.ª~,~~do:_qúe- ~~ 1mP0~1ble--·~·n e:l>dI~: ~·onse-~
gu1rio t:O~o-~=.:~óy·, -a_:v·~:~;·~,~i-·pu~d·~-··:,~~~~~~arse :·~¡~~J:·i;·~sde '.~~~;' Qu~~~~Y -~:.· ,. 
proclam5 ; ~~ ~x~~-~-~-~~~~~:- p~i~~~-~-~~~ 1'_tleJÉir. ·.1~.ª~·~r,: ~-~,j:~~;::-~~-~~-~~;~i_;'~~;-~·~:;: q·~·~· .. ~~:a:· 

.. ;:~··, \' ,.,: . :, - . 
Srnith 'dejó·: probada )a"~ÍiiáXiDiá" ·. eCOnoi'nra ··d'é ·lá· co'n'cu'rrenCi'~·:un1v_ers·a1, -

.. - ·. :·,~:,; .. ·. •.":·_,,,-- .,·,~·- ~-~,.,; ,-·.:~~·::-;:··.:; ·.' .·!·:· 

.ya· n_o é's' · 11c.ft~·:-d~é1~~'.::d~';aquei1aa·:'Cuest.iOne'S X ii(:·p-r1n~).pi~~:,de·· ia. con-
-,.:. '.¡.-,;·.'\.·::::,~.,:;~;:;'{J;;1t::-,(.\:.'.'- .. :;, '·'·; ,.;, ,., ... --... ::' ' .. >j;,\.~:-~~,.'/"· .. · .. ; -. 

currencia, universal:'. ha.· probado. que:· toda.· protei:Ción . .'~-:·.la :.·industria, --
·-. ,, .. _.'. ... -·::,\ ::~'..~:·:-J;r:.:,~~:,,:Y:)·._·:; · .:·.· ·: :, :-.'.~ :<·:~/~·:.·~ :_,~:~.:r.~~::f.? .-,_ .. ~~:::;·.~< ),'.: '. :- :-- : «·.· · 

sobré ineficaz\i.:.'ea:·fa ta,~;; que .. --~.~: ~~Y .no·: pU~~-e''·.~n-ger~~sc '(sic) . e": 18 

pr~cÍUcci~rli q;1Í~~:·i~~·~cr~~~!~ :~~~~;~~~~-~~~:~~~i~~~i~.'~~~;.~~l~ .i~gi-~:1;d:or más .que 

_la r~~:~¡~ri, d~ .' ~.º~~~. ~~~~·~~; . .'~~~~~-? '. l~SVd~··'..Pr·~-t~~.6ió~ ;·:,_.Que sólo el inte-
1 > l· < ~ > ~,' ;-., ·<· 

rés individual, en fin es el que debe crear, dirigir y proteger toda-
... _. .. ".·-- . ·.,-.._. ._ .· . /t-.:,~~ •. :: .. -.>E;.:::::;'. . .... , 

clase _de: ~~dustrin;·-:porque ·sólo~:é1:.t~ene ';ln~·nctiv,idad, vigilancia y -
.· - ~'.',': ~· 0 

tino pn~a ·q~e. lá. 'p~od~cci~ñ·:,~~ ':-.~~-;,..~i91'(e~li,':'ri~.'.~ea gravosa. De tan segu-

ros priric~piofi d~·d~~é~. esta·~--c~~~~~·~;e~;ci·~:.~:,'.Nueetrn Constitución debe -
... :'.~· ,. . . 

limitarse a proclam~r· la'.libc·rt'~-d:de:-'tra~·aj~, no descender a pormeno-

res e.ficaces para impedir ·a·Qu~ii·~¿;·;~·b~s··~~-.:d~ que nos dejábamos y evi-
-. 7' ~'}-- • 

tar asI las trabas que"tiene~·~cOñ ,~~rlt.iiia .. ~· nuestra industri~1, por--

que sobra ser lajeilo a ~~~- ·~~.·h~-~}~~.:~-~:i¿·;:;y;~·~·~·~'ender a formar reglamen--

tos en tan delicada 'materi~" P~~d¿ ·-·~¡ri·'.~:~·~1~.i~~ ;\~~·rir de muerte a la --

p~opiednd y. la socied~d que aten_ta :~.ontra .. 1ª,: propteda-d se suici-----

da". (28) 

(28) Los Derechos del Pueblo Mexicano.Tomo I. M.éxic.o.i97B •. Pág. · 116. 
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La conclusión ·de Valiartá en sÜ participación en .. lo~ debates 

por la defen'Sa de una. ~e_gi.slac~,ón d.el .tré!~~~ o, -·ea en · 1~s, térmi~oa· si-

guient':s: ::~-::·, ~:'· :: ,·.'.~~:·,' : ,-_· -

'" • JV ,-.;-,:.,:.~,.·· ,-_':'·;·!-• ·. ~" 
- . . :--·· -. ~--~?::· -.: ... ,\-· ¡,'.~~, .- .. W?~·-¡. --;.·1_·;.~·~:~-';,_;;·:~'.:;.'_:~_: .{_ 

-~-'El-. derecho al--. trabajo ~-libre{es;'una··, exigencia.: imperiOsa . del-
;.:' ·'.;' __ :;~-:..:.<:-:,::,:·:::.'>/,::{~.-~-?~~·-_-;·;\t:::,i':-::i:·~;(T~:----<:<'·::: 1:--:,-:;-~T- ,.J.:··(·.::: :.::;- -·-:· .,_ .. 

hom~~e; po_rque :.e~ --~~~di~ión.~~-"-d~sp~ns~_~l_f!) ~-a~a;_e~ ~ des~~rollo de su 

pe rs~nalid.ad;{~f [{~~t~~~~:i-};~t}?:~~tH}f ,~~ ;~,~~EJ.e.~i~t ir·, en·. ;léxi e~, el 

t r abaj a~o~ <d~b-~ ~ d~.~~~~~~;·'.·~·-~ :} ~·~~-\~r.aZ.?~ 7•• :::)i .. ~-.'~i.n. t.~ 1.~Sei:i.c~a -de 1 modo más 
ampl~o y · ~b~·~i'U~·~·~~ /~é~~') ~~rg~.:: .:;:::~._,.:,'..;~/! .. :~~:-.::~;;,: ·:~\: -'.··,;~: :.'.:~ ~;: ". · . , . , . -.. 

. .._. ' ;: ; ... ~:·;t . ;"•_.-.\!..'.\·/; .""'.•: .• ;~ 

. o~-i::~Eil~'.J~t~1~~~t~~t'~'.t~i:~b:~:- de,,18~7 se desprende que la 

funciónde'J_ E,si:'~cÍÓ,·~~ :l¡..;~~ª~~ :~:vigil~r íjúe la~ fuérzas deriva.das de 

iUS.·dif~rerit~{ ~-~'.~~~-~ . ~o-~'-¿::~-:"'; -~á>~lte~e~ el '.~·~de~·:~~úhlico; impere el 

¡~dÍvidU~·¡¡~~·ii~,: ~-~~~·la -~~~tr¡~a es.'tfr_'ale·j~d'a: ~-~ .. la realidad nacional 
' -·. _.'~' > . ' . 

y, por. lo miS~o, no corresponden los prcce~tos .. legalcs· a las necesid!!_ 

des de regulación. 

' . . 
La Ley Fundamental coJ_lsagró i~ · sobe~an!a i)op~lar, el gobier-

no representativo, la división de ·poderes;·.:~t-:'sistemn federal y los -

derechos del hombre, pero sin ·.co'~~¡~erar .. ~-i~· -d~rensÍ~n: del· trabajo co-
:·";:,· ... ' .. ,-, _ .. :.; .. ·". 

mo requerimiento derivado de sU · Pr.opia ·;1ntCriOridad ·rr'ente a· la pode-

._'.,-';::; 

(29) Gonziílez Navarro;· Mo~~~~·~.::-~·Y~í~·a:;'~-~ _:y. ,~-~:~2~·iJ~.t~: Político JurI

dico11. Méx.ico._: ~9.4?,~ ·,P~.~{ 
""-... ·· 
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'rosa fuerza económica y política d~~- cajiital. La L~gislación se limi_: 

tó a establecer la iguald~d de su~fe.tos qu'e. ~"es_d~ .. siempre h~~ sido de-

. . 
.,_·. . . :. 

~.l ·.-z:ccorl~c~~!~n·~~: .de. ~an · ~r~~~, o~:i.sión·· Sé e~r .. r~~ó en las co_!! 

· sideracion~s .dir Jg1~~s -p~r::L~ ·.::Fr~gu-~ ~ ··camonfort·, y- que ·e_n lo condu--

centc- señalan: 

11 La comi_sión de la conStitución ha concluido por _ahora su t,! 

rea, arduri y sobre manera dif1cil para sus débiles fuerzas, no pide 

expresamcnt_e .l~: in-dulgencia del congreso, ni del. pueblo JllCX:icano, por 

que sabe. que. ~i pu~_blf? y al congreso ·se la han otorgado. Elavar a to

~os_,lo~ h_~j~·s .de_'unn miSrn.:1·pntr_ia n la digÓidad moral del ciudadano;

nyudar. a c.~da un_o par~ :que alca!'lc.c el bien que le permita llegar a -

una ,so"cie'dnd ·en. q~c reina lh igualdad política no son hechos que se -

"realic~n POr; ~-i~piCS'. re~larÍ1aciones 1 .'. (30). 

rc!cho de" p·r:o~i~ci~'d•/.de.~~~t'~·. qu·':! no.~~- ~-ufi~Íe.rite,: qu-e eh un~ ley_ se es-
<: .. •.- ··-:_,,:.,,>· ' . ·' .· . . " \ . 

ta,hl•.~cd h. c~~~:·:r•?Tr:i{;Jt/f.f:~~;f:,'.~,;,P;~~n q~e lás grande• masas se --
conviertan~;.- "r?r ,'ese-,,hecho ;-~ en;".libres. ·Así·, 'i~';:~·¿·n~¡-~~;~. Cn ·.el ~~gui.cÓte 

,.:;:··~· ·~)-:·~:_~;-:: :_;} )}>\~_'-~/-~ ;r:·: ¿ ~-,-~· 

CJOl Te~~ Rnmr;~;;; '~iú~U'.,·ir:+~. f'ú~~~mentnles ·de México. e iaos-191a¡" 

Méxi~o. í<J7s. Pág: 5JJ, 
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párrafo: 

' ·;· ·.·: 
ir¿cómo _se 'Puede'.·'rac.ion'almc'nte con:cebir ni e'srerar que tales-

infelices . salC~n: al~~·n.~ -vez por _la.S ~Ias :- !~gales. de la esfera de col.2. 

nos abye~t.os-'). s_e convie-rtan' por las· m,ági~'as palabras de una ley es--

~rita,- en ciudadanos libres 1,: que conozcan y defiendan la dignidad e -

imPortarlcin (fe -~Us derechos? "se· pro~lnman ideas y se olvidan las co-

sas·,. nos'. div.agamos Cn- la disC:uS,ió~ de derechos y_ ponemos aparte los -

hecho~ positivO~_". _(31r. 

Más :adélan~e 'reaÍi~a ·las ·siguientes cuestionamlcnt:os: 

;...;: 
',',lH_emos_'~~' pr_~~~,,~c3.r_ -~-~--.~·º~.:i.~r~_O popular, y hemos du tener -

un pueblo'hamqrie~~~/~i~~~dfeY'~is~:~bl,ei ¿Hemos de prodamar. la -~--
igualdad· y~·los :deiechÓS .dCl'. hombrri'~ ',y: dej8'm0s'>a la· e lit se más .nUmcrosn 

'y a l•.i:a~~;~:~í~·r~r.~~ié~~~:u;ii,{~~~!J',;Í~, .. ~~~~;~,;-Fn p~Órés condicione·s··. que 
los ilotas .=y.~,·1~~.;p~ria'.s?.: lHe!Jlos· . .-~e'; Co~denar.:y ·~~~-~~~~·1:~-~0~ ·la· ~~e lav ltud 

:. ·::::·,~f ~{}$J~i~Jitl~)~¡t~i;¡t~;r~;:·:;; :::·:::::::·:: 
Unidos ·"dlll Ncir'te.?'.'.·:¿cónío'.·.y,.cUiindo se 'j»i.fúlSa '~:iYi'a:· 5Ucrté·: de. los pro le-

' tarind~~>;·~~:'i:l#t{'~~:#~'.;~fn'~l~~} d~>{~; ·~¿;ie~ta~ y peones del --
c"élmllot .Que :arr~s,~ra~ ::'i~~~f~~~;;·~~(a~ . .--~.a~i~nás :d~· )~ :vercÍ~dera." de" la espe-

• ,: -~ ' .; •• _., •.. ¡ 

. : : . .:: .. · .. ·;' ·. : .:,. :-.: .... · . ' ; : . ·~ . . ',_ ..... 
(JI) Op. Cit •. Pág. 574;' . 
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cial e .ingenioSa servidumbre, fundada ·y C.stnblecida no por las leyes

espnñOlas, que tanta's veces .. fueron holladas e infringidas, sino por -. .•, 

los mandari~es _.a~b·1t~~r .. i~!> ,del ~&~im~n co~onial 7 ¿No habr1a más lógi

ca y más f~D.nQ~ez·~·~·é~· .. ne~·3r .. ~.·tj~~Si:~o~ cuatro millones· de pobres todo 
. •., ··: '• . 

pnrtÍCipi~·,;~~--[~·~:~-:~:ril~~~·~i~:~~~~iitid.os~· t~da· opción a los empleos públ.! 

cos, 'tOdO.Y~~~,;~;~~~~~~X;\~;·:~;á~~v~,_·_;erl ;.1ªª 'elecciones, dcc lara rlos cosas y 

no Per8o~a~ 1 ::.Y·.<·furidri~:'.~~:·11~tema ·de goblerno en que ln aristocracia -
. :~ · ,'::_,_·_rw~~~..;,.'~~.t-:~·-::::-.· .-.·-~·' -.· , · · 

del dinero, y·'cuando'"mucho· la .del: tnlentó, sirviese de base a las --

instit.idonegr: :SJ~f;~ . 

-Isri~::c~i?"~~~~i~~z ·~u.~~n··"de~endió. denodadamente ·1a condición de 

los despose!d~s ~- .P.~r~~ ~de~ ·C:sn ~lÓcución, séñala: 

):~· "'<_·.:- \:::.:· ·:>', .. ·.'.:,,· 
•"Es ~u'y 'r•~pet~bll eli'enca.~g~ ~7'¿~ar ~n~:.~~~~tituci6ri pa

ra "que .. ¡~ ·._19 :¿-~~i-~h:~-~ -~~i¿~·t~~:cl~-.'.:··:;:.:~; ,·::~·:.::.·~.~-~~~~6'{;J:~ri~~~¿J~-t~.'~~·ci~~ .. que se 

funde en. 'et· .p,ri:i~;i~~·'le~;ici'{;:;:tf'ª~~¡~~·,?{~G~fl';~·i!•.~~f óJª,".~,¿···.:~0 • ·.d~ . 

bil-es-, PB~n que __ de :cste_'.modo, .. mej oremos :.nuestrn;·raz.a, Y<.para.,.que· e\.-.P~-
. . ":~ ;· .. ::~.:J::~·~.;)"~ ~--~;(~, )~;~~:-'.;.':~/<";.,::'.\A.~~~ -~\~~~j~·}:~~·'/_t,~I;-1~~tl¡?~-.'~\~:: l:~~~~\::· .. f~{ -.~·-_:.;.' < :-< ." ... : ... 

der. público 'sen:· otra· .c;OSa.·que'~1·la.:::bene°fiC.en·c~n~orS,ariiznda:;:;--~ --!·': 0las .. in- : 

vcncio~.~ .p~~·~i;~~~~· ;:l;~tf .·.t~m~ú~,~· 1~~3.~<"~t~t\'~J~H~ff r~n~~·~~ ·~. 
de sabios' y':a .m1110nes'::'de;~jOrria1CrOB:· DondCQüi'era/qUe.;éXiSta" Bobera--

, .. ·:.., · ·.·; .:·.~:·;< .. >_./"": .. ::::-~-,·~>:·_:·_z:.::,'::_:- >':· ,\).:)·:'i;,:·:~·;: .. f::.·-::~·ut,~r/-:!~ éT"· :'.·:\, 
nt.O del. trubnjo<Asi ·.es que. el ·'Sl;&ndc, el-.vC.rdadero: problema '80~i~1~-'-. 
es cmanCipa~:.·a·;·:10·9-,j~~i~ñ·1~·r~:~ ·de·: 1~~· .. ~'.·~~·~·~:.::~-~-~~~~-~··;.~ 1~~-L i~~~itcióó es -

. :··.: ~ : ·: _,~ .. 
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muy sencilla y se reduce a convCrtir e~, cllpit~l, e~ trabaj~. Est~ opc-

rnción exigida .imperiosam~~~e . .' por~:.¡~ .. ~~~t .. i~i~. ·.asegurará al j~~nalerc:

no solamente el s~iar~~ _ q'?,e.· .-~~!'·~~·~~·~ ~ ·-.5~::S-~bSistenc"i8; · sin~· un d~re~ 
cho de. divid~r . pr~p~r~~~~:1~~~t~0.1~~ ~~~~J·~:i':l .~~{t;d~ e~pre~~r¡o, ~ 
I.a escuela económ~ca :tJ.e~~·~ ~á~.ó~~,.\~~ ··~r'6~iam.~r· ~q~~ ___ e_f ~~·pi tal ·~~ri·.--~-U~e-

-~-,- - ,. -;-e . . • ... -

rnrio .debe pr~d~ci~,~~.~.~ii,\~?c~'."~ ~l, ·~apl~al_ en :~fe~~~s mercantiles-
o en bienes· raI_ces(;lO'S·,_e·c·Onoñiistas · C'oitiP1e'tariin su obrci, -ildelniltándo

se a las aspi~8~i-ó~'e·~:;i~1(~~~·ía1·i~ffio··, · ·a1 día que ;_concedan los ·dere--

chos iric.uest1i~~~-i~~:'·~-~~~:~-~·-\'e~¡t~ a-1. ca·p·~tái trabBJo~· •• en ~ano pr.2_ 
,'. ;··-: 

clama.réis: l~.~~s~?~~~~·~~a_·~~.~,i: puéb1~. mientras· privéis <1 cada jornalero -

·de todo:. e1 · f_~t~~:p·.· ~~~·.·s·u~~-·.t!~báj.o, y·· l~ 
0

obl~guéis ~ comerse su capital y 
le porÍgá~s ~ri ~ambiO·· .. u·~~-: ~id¡~~l~· cOroftn sobre la frente. Mientras el 

trabajad~r ·co~~~~a.:súe~··fonioS:·:bajO la for~á del salario y cedn sus 
,'. ··.·-···,,·: -"..' 

rentas con. tódas: laB utilidadCs dC la· cmpreSa "al socio capit8.lis~a 1 .Y 

la caja de ahOr.io, e·s~, ün.B .iius.iSri ~ .·ci'.-1 bánco'. dei p~·ebl~._es '.un~: me.té:f~ra 

el inmedÍnto pr6~u~~·o d~: ~.:d~~·Í'a~ f}que,za°" no di.~frutarií de ~irigun - . 

crédito .m~rc.a~:~~-~ .. ~~·~ .. ~~?·~ :-~t~.f ~-~~;.t~;~_b_:}~~:~'f -~~~ ~:~~,~~~:}.~~.~:d~r~ch~s. d~i-; _:.., 

c tudndnno ,nº····· p~d~f;~r~i.~)~M:r.P:~.ºO,~~~~f i~~~~~;f 5ii ~f~~i1Í~; .· ?er.e--
ccrñ de miseria' e·n :su vejez·'. y .. :s_us·,,enf ermcdades'!. ·~c·Jif: ·:;. ::: 

._: . ;~···· :¡.·.~,f:~iit&~~:~r:1~1'.;~~z,~!~t~~';;5~~ ~ffüi:f ,::.·· '; ········-•-.. 
Los· dcbace_s.,·~c:Y1o~'.,'diputados·:·al, COngre,so~~C.onstiti.JycH'!t~' no t.!!, 

vieron los fr~~Ji/.~~5f~'~J:~~~Qf :.z~:;:~;~~~:y~'~'~'~i)~2~{~~. ~o~i.1 ile i~-
· .. :· '"". ';;:, ' .. ' . ~- ... :·:---¡;:_.•:;;: .• ;·~,/>.;"" . ··;•: 

----, : ::;A J( .-.~.\·i:.2~'' .. ~·:·; · "-:~~·' ('·' •':L·;::' .. 
(33) tcis d~r~.ch0~1·_~.·ci~f ~~eh1i;~·'.~~'~ii~'ri'ci'/ T0m!J i·>·:M~~·ic~·-~-. i97a. Pág.· 174 • 

... . -.f.. ; ::~< /¡}~}.'" 
.. ._ . ·.'~~: ,'.· :: 
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libertad de trabajo; concluyeron en simples enunciadoS sobre la libe!. 

tad e industria, ·exPresndos en los, a,rt~c:;ulos .4_º y)º ".bajo la ,fórmu-

la: 11El trabajo y la iltdUB:tr.ia 

{' -_:···\·'·.'}.'..· - ~. 

"TodÓ hombre· e~:·ii.bX:~ ~a·~~, Sbra'zar· i·~~<P~o·f~~i~~:~ ·: i~du~:t~·:ia :·o 
. :·:. :, -.- ' -~:.':-'. :-::-·.,· '.-. ' . -... ·:. .. >· . . ' .. - ',¡;,:-:;·, .· 

trabnJo ~-~e _ ~~ a~om?~.~:_;~-:si_·~~d~- úfii ;y~_ hane·si~/y· .. ·p~ra·~:/aP·rovechá~se·-.. de -
-· -. - '" ~~! -

;::i::::u~~::~o"1~:~~.f1it?~%:r~~:.p~:.r:[:1~~f{":;i~tt{!~tiiJI::t;:_~·. 
·" ·>'_~-. -- '_::_~: ___ _ ,.,._ ... :,;<'-~-<~;_._;:·:, -.~::.._,:,-\{,,_._ , ... , 

bernn t iva :. d ic:tnda·:·en_; 108' "té rminOs:,. que": marqUe : la.:- l"eY ,·;-cuando ,'ofenda ~-

'-•· .. " "º'.''~·,·::~1¡~-~~,:·j~l~~¡¡:~~~;;~¡~;; . 
n~.~d:~e p~·~rá_; a.e.~ _-º~.l~.g~~~··'.a1:·~~~.ª.t~r.~ t~.ªb.ª.~º~.-:~~-rsonaleS·, sin-

la justa retr~~~~;~~~'.f fr,(~u,',~;}:f~,:~~J~~:w:~~:s1~p~~~~'~:ª>:.;. ~.opued~ - · 
autoriz~r ri'ingún~··contrato ... que~. tcn&a-,'Por~obj eto.-:: la :·pérdida -O :·el irrcvo 

· -·:;::: .i :-.r.·.:\<;.\~;;:::;:.,t.-·,'.Jt.):)·<~~·::·;)·i·7f'S~;.~~~)-f.=~1?;~-:~~;:,,:~,:::~·~;>.:~~:-~;·: -.>··.-_·-.:;· .. · __ -
ca~1e S"iicrifiCio·::de·.·lci ··.liJ?crta'd¡~·di;l~'-.hombre; ~:.y"a i·ae·a :'pOr·.·c?usa .de." tra..:-

. ·· . ·.::·:· _::>:: ,~,:~:-~· . .';:~< ··:-' __ ,f:·::;º~:~·;:~'.:;;x_,;·::t:J.:::,~~r:·.(':~·;;~:Oy>/:'~·<· ::>:: .. ·.'.:« ... :·:.,;,~~.-, .... _. . . · .. · 
bnja·, de educa·ci?ñ' o ;:de.,.yOt~<r~lfgi~S!l.~'::\Tain'p_oco/áu~o~i.za·: Convenios~ en 

.. • .,. .. ' . .;_. ,. ·':,1( __ ~;·:::_~~-,:·::.:::.\/·.::,:;· .. :-:;~:·,~-1.:,-:~ 0:-:t 7~~f'.· :,~~:::!:.: :·:/1 ~>-'~;f-.·_,.,. >:~ .. '.:.~< . .,:'_,' ~ . . ' 
que el hOmbF~. ~a~\~: Su,:pr.escripCiónf.0'¡' desti'erro~'·o, (a?-t!culo ·Sª) •. 

. , ,.. ... . . · \?~ A~~~;i·~;~6:.tl~~J~.:~~0*;:r:t~~;fE;r~~:::/~.:~;::~>;~.('.~-~~~.-~.-·:_.'..,I ~:\'.:~~· ... , ·, :; ... : 

.. ,. ;_:::;t:i.::~;?~lll;l~l~J~~·~i¡¡g;¡'."'.''"' 
"Nad:io puedo :ser '~blig~do a prestar;·t~~bajos pÚ~onales sin-

la justa ~~:~·~_i:b~c_¡,~!t·;v.:.~·~i~ .. ~~:(~¡;~-~~~~:~~:~~·~j~¡~:¡~:~~~~_:>ii: '.-és~~do ,·no pue-
, ~. '·~· .¡_:«>)"·· :~·:: ~-·~ ·. ·. ·: .. ,_. ~-~:- :•-' . . ' 

=-d=-e-"p~e'-'r.;mo=i.;·t=-1,_r-'q"'u"e'--··===c.=--"-'e~f,_,e"c'-'t-"o ·ni~gún :."c;C?ntra~o, _p~cto .o convenio -
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que tenga por .'?bjeto el menOscabo, la·pérdida o el irrevocable sacri

ficio de la .libertad cÍ~l hi:imbrc, ya sea por causa de trabajo, de cdu-

cación .º .dc:'vot~ .religioso. La ley, en consecuencia, no reconoce éirde 

nee monásticas, ni puede permitir su estnblecimiento 1 cualquiera que

sea la denominación u objeto con que pretendan erigirse·. Tampoco~ 

de admitirse conveóio en que el hombre pacte su prescripción o desti,! 

rro11
• 

Reformas al mismo numeral, de l~ de junio de 1898. 

"Nadie puede ser ohl:igado a prestar trabajos personales sin-

la justa retribución y sin su pleno consentimiento salvo el trabajo im 

puesto como peno por la nutoridod judicial. En cuanto a los servicios 

públicos sólo podrán ser en loe términos que establezcan las leyes --

respectivas. obligntorio el de las armns, y obligatorios y gratuitas-

las funciones electorales, las cargas y las de jurado. El F.stado no -

puedl! permitir que se lleve n efecto ningún contrato, pacto o conve--

nio. que tenga por objeto el menoscabo, ln pérdida o irrevocable. sa-

crificio de ln libertad del hombru, ya sea por causa del trabajo, ---

educación o de voto religioso" • 

1.2.2 . EL l'ORFIRIATO. 

. . . 
Estando como Presidente Scbast.i5n Lcrd? de Tejada, Porfirio-
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Díaz organizó la insurrección de Tuxtepec con el fin de derrocar al -

Poder Ejecutivo, el r~~uftádo fue que durante treinta y cinco años, -

de 1876. a 191t1· ,el pu.eblo· ·nie-Xica.río \;ivió báj9 la Dfctadur.:i. 
:',·':·' :: ':/~.-.;::'>'." -- . , : : . . - .. 

nCsde ·e1 ·p~n·t~ · cf~ ·~i's't~; ~~c~Íl~~i~¡j~::.-~·i ,'.~orr-Í~ia~~: se· cara~tC-
rizó por crear· ia ii~~~~~-~~~~;ir~ºu-~~:~{~~~~:-':~-~-~:~_~: ~~~ ~t~-~~~-¡~~'c¡-,~~ ,'-:;~-u~~-iC:lá·r-

·- . ''; •,.;•'.'~~!:~?·:·:·~·'.;:i~:/:::··:::,'..::::.~-.·.:~.:~·.-·, . :-: ... ,,,. ·-.~'º; ,' . ' ' . .""- _., ; . . ._. ·' 

::t::::~j:º~::~~:f;;i~~~~1J1~;~J¡f ~j~~!~Jj7;·;:~~;;,{~~:~,·.;·~~r:~c•r 
2

ª. --

.-..... . ·' ~ e:-··---,-;:_, ............. '· ••. ~e, ·,',.1:.·,,··;.,.E~<·!-,~.j~,;;~-·~~.¡f;¿?.:~·~:,,·~.: .. · .. '.· .... · .. ~.~--~ .. :.·Z ,:i~:. 
':. .. ~ .. :'';i;~;~f.:'.'::1F~1¡,¡:~:~~~ú:,:;.i/ ~:.,;,:. },' \:,:. •· .··: ... : 

· En.'l.O _soc~al: solo· el·:f20%·~de;:la ·. poblacion:·del: país~·.rorm~do --
, : · ·:· ,-· ... -:; __ ·:·~ .>.'· .. ::_:,~· .. :·;,:,~'::_.·;::-;-~,:-;:.{~~.;~?~;~~~¡::<~~:;:~ ,\»~:;,;'i·~~fJJ/~'.-~~+·;:~~~:,:r~f.> .· ~; .. ;;:·_<:;:·· · · ·: . ~ 

po 1:" te rra t en,fe.n te s_".y_;;' pCJ:i.r tic(!:s-.;!,1 d is fruta ~_i(::_d~:~. tcida~ \las':,p re r.rO ga.ti vas 
·.: .' '·.' :·, ~: ~/:?: i/!~i;: :;?:?{!\;~:i~·:/< 1 tf;:'.'.·~;'~<~:.-:~i~lj'.;:{:\~ .. ~·.~.::,-.~~~·:;\i~}~~·>':.:~;:.t,.,·:~~,'.~::~ -<:::-.. ;:::.~ . 

y· como.did~d~:~\ MiE!ntias .. ~qUC'~él·:·sox~~·restarite·~ a·e,:constitiiíii'~·de ~una raza 
• :.-:~ .i ~~. ~~~~f\;~:J~J~-~<P1/·:.:~~Jt~~~~~i:~~~¿1;i:.'.1~tJ'.¡'lf:·~:~:J;\~K~;_:;."~:_ f~_~:t.::f.:~.~-'",<:·:_; ... ,, 

infeliz '.y . desg.ia~ciada; 5.SUmida ~·en'~el\PaU¡le'rismo;:y··.~1a·:,in~nición. ·: 

..... ::r:~~?f f l~ti:i~~1~;¡~¡t~,~~,g¡~~, .. ;· ,.,_ 
dica ·_que: .el. p'orfil'iato"no'.:.'inlpliCó·!'Pi-08-re'S0'5's.oCiaL.r'algufió;·~·porque ~l ·~ 

~ · -. ,, . :. :.:;_:h'.· ::\~t~~t:~:'.~>~~;:·.~~-:;:;S·~tt;~;.;;.:~~t·;=(.t~~0J:~J~::·.-:;.i::(h~-.~;;::\t.: -~::~·~- ':··~ .. : ·~·t '..~:, ··· . .-:.· 
progreso. dé -un pueblo'.:no_:se}mide,.:porLra::situación?,que··:guB.rdan' sus· mi-

-,.:-,:·c::::'''''''Y'';é.'.·•:;q;;•,;;Ji'.;~JJ~~;~;¿1~~k};~~~~~l~~~~«_ci:~}'.~l,'•és~-
tas ·en. ·e1·.' po_'r_.!11:1iltO'.:.in o rev en-; la .... peor~··de .. "las. condicio 

.... . ·:~,¿«·;; í+·.li'\Jf f lf~i~~;;?:p:·" . -
El' gobierno>deL·General·:iDíaz ·se/sustento ·,~,~--.'~J. lema 11 p0Ca p~ 

·.~::.: :.-::.·:·.:L-~:!;.r~\(;f·~>;;f.~~:~(:~·-.~.~~-~--~,}.::'.·,~··~-,~~:;~:.:f,._:X·i··:;\~{~t:'.:(·:,:::":·: ':-. - ·.·;,.·. . 
lítica· Y mucfla :-'admin'iStrilé:':f:.ón'.' ~-;',la' .. adal{n.fstración ilo tuvo en cuenta a 

;·· :'" . . ·:~::- '. .-: :.".>\; ... ; (,:.:··>:/:'.':.'-/<y:.~<(\~,'{~_;:?::'~ .;t~:~~,,\f:.;·;,~·~"_;'}· ·:,'-'·e 

la clas~ trabajad;a,;a:•nr~\si,r~~º'~};~~ i~t:~~eses del capital, otor--

' ·' 
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gando a: los industrin;es ·Y ~terra.tenientes todo su apoyo, por est~1 ra

zón. si~mpre se op~s~ · n. l.~~. interes.es. de los . trabajadores y jornale--

ros, como lo s.e~ala: siivi_:·lte~zo·g: ... (34). 

_y ~- ~-~ . . 

Lo. ad-~1~:i~,~~a~i~·~-:··~a:~·í¡~:istU \uva dos momentos .. en materia de 
. ''·'..." .. :-.:;.-.·.· .. ,. --- . 

huelgas:· E~ ·1a. Pr1:·rii~~á';P'art.~ _·de la dic,t~dura hubo tolerancia y ya en

su de~adencia ·.1~(. rc¡}réS~ón ·bruta(_dc este régimen se hizo sentir a t.2_ 
' ·- -

do aquel t~a6aj·~-d~r>'q~~ ,preténdiCs~ mejorar sus cOndici<?nes de traba-

jo, 

CansadOs yá del e.atado de cosas que privaba en lo social, --

tanto lc:>s prolcta_ri_o_s como la clase media intelectual •. fueron organi

zándose poco Li: poco.y -c~··'1~s .últimos años del siglo ,~~~~·do· .. l.~:?ra~~n ».-~ 
su unificac~ótj en ·1Q··1'u.Chá contra las illjust!ciD.s-::del .·régimen·: _Su-~~-

unión.debilit6 ei~- P~~l~i.~.d~.: basado en. l~-:~áxÍ~~--•~i~id~~\~:~'.~~~~-~~-~~-;; .•. · 
·.' :·.' . .:< ' ' :.'. ' ..... " -. :.:::. - ' :/.·~ · .. :·'.·.~--!;~".'"-'.~~ ·-.:·;:~·;· ·'"·h 

·.::--.1 >· ,;: .. ~_.";·~ '~"- .. -.>_7~::·,.-:;. -
" i.a ·dé.fC~~ll:~Y.-._:j'~~tiú:c~~ióñ .~~~:: la8_' hUelg~-s',~-fUe-; ¡ú·c-;,·~·upac-i5ó - · 
-. t'.;; •. · - • ·' ' ~. • ~, ~ • ' " 1 ;:, ~ -~ .: .. :.'~;·~;:::· 

tmporta.nt·C;_:d~-· los' pensadores de la ·epoca. De. entre• ellos se puede men 
. .-... :.::: :í-~~;:i: ._:.~:~ :. ,'. .. _-::-·::~;·:·~:·:_; \.:< ::_- _:~~:,.' -~~/:~?>r:-\::~t?:, 'ft?:". ~-. :, .-~-=:::1._. :.· _ .. -·: - -

cJOnar"·a .,Ignllci~ ·~Ri·ú~!feZ'·~·'.·:Jos~·, Marrn~«.tó:~nno'.'.y :: Guil.l:~i::mq ·-PriC.to, :, sin - ' 
.... :.: ~:.,s.:"·~>:>'.·'.:.;:._.: .. {:·~"~).?<~~::1:·~~\~< .::.":::::,,_;_· .... ., ... ~.-- ...... --:_, .. ' :,';' ..... 

embargo, "durante'."«!!: po~fir"iat?, ;_-)a~ prohibición.~ establecida· Por· el ar-

t~-~>u~·~_'\~·2'1 ·.-~~:~\-~~6~,~-~~{·~~-~n·i· '.·~.:·<~~~7~i~fa~~~,¡-~~·~';,~~"--~igor_¡.,. ~-~s,,~i-~·~n_dÓ: s·~- : . 

(34) Silva Herzog.,' Jesús. ºBreve His'~órÍn de la Revoluci6n Mexicana 11
• 

México; .1973. Pág. 48. 
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veramcnte los movimientO·s obreros que 'propugn.:Ii"ori ·:poi,: ·.mejo,r"s condi-

ciones laborales. La sanción constituía' en multa·Y-privación :de la l! 

bcrtad, bajo ln base de que tales rilovi~ient·~~. impedtaO ·el .libre ejer

cicio de ln industria, y consecuentemente del· t~abajo y _ha'ce_dor de --

progreso, 

L~s- cifrasi's.ob~~-.. ~·{:nci~ch-~,~~d~· ~:~~-~I'~ria'·'a~·¿~t·e~idas ¡i '.lo l,argo 
.. , -.. :.~ . .- .. _ ,~~ ~·,~'='./;:_.:~'.:U.·. ~ . . -.· 

::. ·:::. :::!:::o~~·:~t::~1.ª:::~ii-":::;g::: 0:.:::::::::~r::, 1::n::::~ 
. ·,_;.-:- >·S •'k.'·\;'~~·, ·:;¡ '}:._::"· 

hilanderó's y· 1.téJ~dOi-cS/ ·::- ,_-· . 

. · . :';,:J};;lJ·".:I_i __ .:-.~-.-.:_•.:.~-~---~.-.t ;- ·; ;;::: .\<, .... 
".>.:.:. .-·; t';'._:-,:· •, - ,-,~ 

'L~. :.':Pr~~é~~·'. c~~.ª~~ó,~'..;_.~c;~~~ t iV~. :qu.i(;·e~c~·r6: el."'régirrien'~ .iüudi~o-

fue ia d_~.;~:~,;~~~Ei~'~d.~j~·;·1~tt~{t,f~~t:~;~:ff::'1&.;:~·t?'.!J:#%,u,1mJ<0 .. ·.-. 

d~ pcdi r -~-que ::lCB.:..."~UCS~ .1.iu tqr'~z'adO': ün'¡: reglíiñitiri to¡ intCI-.io·r ,; en·. el .. qlÍe. se''. , 
: :~.--, .:'."·_.·'.~· ~·~ :;-; ~'.,/.::::.·;.:-.·~~;.:f./-:::~;0{~:;,~p0;·_\··~~.:,::A'.~:tt.\::,;~t'.J~~,;/:.-i·?f:f: .. ~~\.'f:~:-.::::si.:;:;:: :'.·;··:\·,.- ·;~·.:. '· :. 

· determinlirá -·1á' ;j ~r~ad~ .-,:, se.:_·aj us~~rrin \lo.s'''.:sal~ r_~o.1(y;{s~;,)i:~~dar:a Ssis-
... · ... ~.., (:. ·.::. .. · .~·T:.~.,:::~?··?, './.'.~~: .. :::~~\:.~r:~~:(?_:,~~~:(.;i;:f:?.::ri~~):.:~Yt;~?~·~~'.~~·f.~{~·~.,_:.1~:;~r~;i;;:\~:::v~:,~.: /··~-.-._.,-... ;_·.. .. . 
tencia· ·médicá .·a· 10ff;obl-ercis'./Conio:':eSte ::coñflictOYperferiCCe :.a· ra· prime· 

..... . · · : :~ .. :,·· . · .... ~. _:-;::'..:,':'.:.:.,,~:·:i';:'·;:¡:-..~/'-·~:.·;:<;i:·_'.:2,;?};.t:,~:~~~:r .... :;~:~i~~~;~_?;:~~~--~~'.;·-;~-~:T:.=:~·\·~y ,:-,:. '.~··:' .. -< , -.. 
rn epoca, .-.~o· fu.e :.p_crseguidoRy_:·por,0·e1~:~cOii.trnrio ;<·tse;• le-- solucionó me.--:-'."'. 

. ,.,· .... , ·· ~.- ·.(.-"<-\:,;. :/~{~"' -~ .;1'.,:::::!'ti~!~;-~<?:;~·~'.~'.'!~~t:~<~_:/X/·~\~~'.~-.;;~-~f~~:~~·f<;?}~t~?5~~ ;;_·~?;·~.::,._,,~ _\·.~·. ,. ~, · 
dinntc Pcq~eñas ~C~!l~esiohes :·pntrOn~les';J! La~).~ituaci,ón:·~fúC. torriándose . ...;, 

, .,".'.-·','.•e,". ;':~;.<~~1¡".t': :,'.~\::.::·.1:~·:;~~:"\;~~'.}·.~·:::.\:;\\t;~··/>~>.:..;,-;:{~'.:·'~·¡·~·(Ó-·~_.~;:,::~~ :,.~··".'. • · : 
i nsopór·t a b.le · par a~-'. todos·.-aq uél 105 .· qii_e~: n"c)(. f tie r an.}_ha'c endd dO"S ·,:: · ini:J u s t 'ria-

>oo · o 'º''"~J;i;'~~lü'~)~%} i'.'~t•;¿;~:;::.1;0~······ .• 
Según ré,~~t~,~~~~fW ~á~í~;·;;?~-~-fp~~·~c::~·r'~l:s:; iriciust~ias - . 

como cran·_13 ·~1n~;a·~~l~~~>i~cip_ient.e pet_~~lerat<.lri:"t.cx_t~~~>~·.: l,f~.-~~-· los.

transporteS es'tóbñrl ~~n·-:~~~()5' ~~:'.1o·s ~Xtranj-~~~·S-~·}f :éS.tOs· erarl.lcis que 
' - ' . :' ,. ::- ._ ~- ::·\,'. . \ ·, ¡ ·', . 

··· '··'h\,:·,.~: :r-"~".;1!:.i;,:.cr.,"·'; ' 
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imponían las condiciones de t:,rabajo a los operarios mexicanos, en ln-

inteligencia de .. quu, de acuerdo con la flloso(fo. pol1tica del régimen 

era más valioso un inversionista extranjero que un trabajador mexlca-

no. 

. . . 
El. 7 de ·~ncr~ ~e ... J9'ó~~··._ Ri·~~r<lo,. J~sús y Enrique Flores Mogón 

y Antonio ;-¡~~r:¿·~·ci~"~s ·.f~~da:~o"~"..-~1. periódico 11Rugeneraci.Íln11 y desde esa 
~ .. ' ; : . : . }, -;.-: ' . ) -_· . . .• .. . . . . 

·tribuna . inici_a}'!l"·,1a :·~~~cÍ~~\~~~.·~,:; ~1::.~úrg·:i.mie-ntó de un rt!gimen de libcr-

tad~s (p'G~·¡~:~~;~~~:::,¿~~ri ~~~.\~~·:~1-~ci-~)~u~~rier, . Regeneración "Sufri;ó -la perse

cUcióO·.· del' &Ob_~~;~~~f}'~~-~~~~;,:~~~-·Bsí_·_.fu~---1~p~Sible. evitar su circtll_a_---

ción.; · ia' 'C1~·~·~'é;¿~ni~ri¿<~~~~r~i- sus ~~g~~~~';. 
0,) "-' ,,- .... , ;.-: (:'.:,:·: ::; 

>/,\ 'i,';'.:":·' :~-;;'!.·~ --~:.,,~ .. ;·;' 1 . .: 

··En \~bk:~~{.¿~·~'~,:·~~'· :C~riri'~:~a:. ~·~-~~rii6ii -~ibe«~.ª~·::·itu~ll~-~d-~d.º- bajo-
- ,•· <·:: :·-~.~-.;.'..·.;::::~';''")>':.'. .;-; )',¡~·;;.;'• ''.( 

el liderazgo._ de· Manucl:·~M. :'.Dieguez. ·"~~.~~~ .. ~~~:~r?~~:~~.:;.~:~:~·t~~.:·.~~~~-~µ~~· p~r-, 

., ·'·".·~:¡:r~~~t~r:r;it~~~~:~;.~f ;;:~\:;;,,¡.,, ~\·· 
some .. t!áti )~~ 'propietarios~. de.,, las_ minas ~~:-de_cidieron = reunirse·.el-<2B:·de--, 

~:,:J'];;rtf il~l;i~.;;~~~~~t::.'.'.:.: 
ta ron ~us :pet:ictonés·:<·á: 18 ,cm(ircSn"; ".soliCitnndo l~ .:~C~~n~:ión p-~e-ícien-

• • • -. '-: /". .~ '~- : 1 • • " •• .. • -

te de.· ~~C.X:i._Cñh~~. -.~n-:i~s P~cs.~Os · Q~~\r~~uir:i~r·a·n 'fas m~smas aptitudes -

(7Si' d~. -~-~xi~~~~·s:_"y :2s"t-dc. eX.~ra·n~-·~i-·o~): -la pos~bilidad de ascenso P! 



59 

. rn todos y cada uno de los trabajadores y la ·fijación de un salario -

m~nimo obrero en _$ S. 00 por la jornada de ocho horas. 

La derrota final de los.obreros sobrevino el 5 de junio, ---

cuando, después· de. las masacres de días anteriores, las autoridades -

consiguieron dejar.acéfala la ya muy mermada organización huelguista-

con el cncnrcelamiento en las mazmorras de San Juan de Ulúa de. Manuel 

M. Diéguez, Esteban B. Calderón y Francisco M. !barra, hasta ent'.:onces 

lideres del movimietlto. 

i..as 'notÍciaS sobre tan trágicos aco~'.E~~~~~~~-~o~<i"i-~garo~ n-

Sati Louis · Íliaáourie. do~j~;~~t~ban ~i;11ia~~~'.1d~ ~i;~~~~~·d~{¡P,~;~¡do
Liberal, y p~r ~J.16 ~i l"·deJ~iiió'.de 1906,l~nza~~~ el pr~gram~d~l-

. :t:;~¡;;~;i¡;~11yf~~¡iti~~{4~~~~¡;¡~~t~t~f fa::'.'.:: 
l~'gislaci6n quc:'~ontemyliira .Yé se'•oc~para de' :•:,~csoluci6n ·de .1;;~ ·pro-

blemas de í~.;.t;;;;b~lzti~t~i'~i¡~i\~;\1·EY;1~1?ª)f ºf,': ·."·· 
. Es,~·'. i~~;~·(s:~~.~~~.ó-~~-~;~~·~.~~c:i:·,~ fija:( .. :: ~·a:-'j~~n~·ci'~ '-~~Xi~a, d~ A.chó hO

rns; > c~t~b·1~·c~~-~~tl~ ~~in'i:.~d.~·~-:~·rntmo- ;)' ~~ahi.b1~-:e1 ,,~-~~b~j-~. d~~"-los·· m·~-Ü~-'
rcs de· c'~t~;::~~~~·ñ·~¡-~~-.;?~~~~~~~~~r 'lris. cond.i6iónea·::c(e': ~~g~:r~d~d_:.e -~.igi!. 
ne y ·-10-:~b-~i~á·~~r·i~d~'~:: d-~·-.:1~:·indem~izllción por nccid~ntl!s·· de. trablljo; 

. '· . ·.- :.-· ·-.>.' 
p'rohibil:- todo: pago: del· salar"io no hecho un· ~f;c~~v.o; ·._ ~¿_pt;i~i~_ :.í~ · exi~ 

' . . ·' 

"tencia de. tiendas de -roya; y, .. declarar nulas .lá.s d~~d~S _·_que 
1

~ri- ese _·:_ 
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momento tuvieran los trabnjadores ag.r{colas. 

En 1907 se soldó un eslabón más en la cadenil d1 expresiones-

de descontento e, inconformidad ante la gestión de O{az, que no consi-

dcró nunca- la· situación miserable de la fuerza trabajad 1 lr¡1 dal país y 

.sobre.vi n.o 'la 'huelga textil de Rto Blanco. 

Est.1: huelga fue resultado de los _acontecimiont s iniciados -

el 3 de dÍ.ciembre de 1906, cuando 6,000 obr~ros textile de Puebla -

declararon la cCsación ·colectiva del trábajo-~<·inconform s por el nue

vo reglamento de las f~bricas que f~jó_ el:_hor.aÍ:-.io de l ores de .las' -

seis de la mañana a las ocho de la noche~· con cuarenta y cinco minu;--
.. -.. ,··,' -

tos de descanso para comer, : adem~S' p'ro:l_Í.ibir a los trab jndore's que· r~ 

cibieran visitas en sus cuartos y.~~: _e~·~8ir_lE7~ el pa_go ~e: l~s· 1 Ú,~i~es~ 
que se rompieran en el trabajo • 

... • "/". ':·-·· •• ·-,· I• • 

A loS "t:r~bajad~~·e·~:\J~ :Pu~Í>.ln° se lcs,-unieron 'i s, de Tl.Jxcala, .. ·. •(,-

el 5. de diciembr.c. ·-,,, r. 

Como· corit-~ap'aJ::t:'i~a ~~-·'_nrguaíe'ntitf!do exceso de pr duce i6n 1 . los -

industrial~s. ~er~·~rbn·:. ~·(a·.'d:c.· ci·i~-i~mb-~e lc:ls ·f~bricas p b!an:Os de hil~ 
dos y· tejidos.: 

El -12. de dicie~bre, uÍl~:-comisi~~ de hu~lguist: s se entrevis..: 



61 

tó éon ~l General M~llcio·. P :.' Ma.tt:rn~Z:~'.. ·~~~cirn~.d~r .~: de1.'·E~tado de Pue---

bla, P.ª.~ª qu~~ hicic~·~·:·: ~~~~-/·~; :~~S.~~~-~~·~-~t~~i;.~>~~~- 't~s ~-brer~·s habían-

retlactado un nuev'o:,~egl~U:.,t'.:~ }·co:n -~\.f,in d~' qÚe realizara las ges-
tienes de: cOnciliBC:Í.61'" p&r~:o-:~·ue·::'di.Cb-~.'; re&l'amentación fuese admitida -

. . . :-,:• 

en- l8s indu~t-ri8.s:" Al·_ d~~ .. sig~i~~t~ .. ' ~-o~ obr"eros ac~dieron con el Arz2 

hispo de .Puebla soli~i.~·~~d
1

~ t~~bié-n· .. s~-'."~ediac!ión entre los industria-

les y obreros~ 

Como los industriB.le~·- no aceptare~ él reglamento, los opera-
:.- ...... ·,·.. -

rios enviaron el:díá '1!t··'ai·:Presid·e~-te de la República su petición pa-

' -
de la hue,lga, ya -~que ··Díaz /-h~b ta, pU~s~~_'.esa .~ond:Í_~16n p'ara :acep t~r el 

~· :: .·"': ~ ..... -- ~ . -
arbitraje. 

.~ .. ~- ',::' 

. El ~4 de diciL~e,·~:~z •,;.11 obreros de Ori~aba perdieron su 
trnb.njo n1· cé~r·~~~~~·~_"].·~~-., 'f~~'ir~~s. _-:~~:~~ ·-~~pre~'.a{1~- P~r: la. ayud~ que 

br.indaro1\ '. ~ -:~~~-~~~~~:~-~-~'~:~~ \~~ ~-~j~f~·~;(:·- d~~~c~ i~~· ~-~.":di~ de su·· salario -
-:·,· '--~ '/,-

en cooper~c.1ón ·::ai"'.·~~~-teni~fe~·to· d~l :nl~Vitni~~tO. _., .; .. 
• ' - ''. '. '" " '•l". . ;e; i·:-~· ~~ ·; ,·_e;: ·;.: .-,: ., ;, : 

. \·:? ~ -~"\~_: d·-':.~k :e~;n:~~.'.\trIº:~:·_;._:jd:,\~.·.:.t~ ... ~~ ... ~~1.~~._-9f.;~º:~:~1· .. ;_•.-'.f.:::.·•." ·\~:-' ~:~~~- . - .... , _ .. _."·,. ::-: .: ·:.. · · ..... _ 

··Ei.:4-- ~~~Z\h·~·~c:>-::··~a1>C-c:;a :~~~'..:·,t~nb~ja'~~res 
. ~:.,:. 

q~e :_~~~i~ ~:.~~~~~~~º·:,:~.'. .. ~~ .. ~-~~c~~-~~--~~n.·_r~~·~·:·;·i~'d_~~\r~~~l-~:~. e.n ;"~·{ ~-u~. ~e~ le~- . 

. ináicáb~·-vól~C~·'.·Ü :'~~>·~~~baJ·~ ~-'.-~ 1· ~!~:::~ :.d~ :;·~5-,(:~~S~~ .. ,~~:~·--~··:-:~-~n":·¡~·:-P rome-.· 

sn ·de· que ~~s · ~~~-~·~~~:~ '_·9--~: ~~t-~d¡~~t~ -s~- ~~-oble·~~ .;.: .. ·s:~~~;·r~me~t~.~·{a. ln -

- . ' .• .. 
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situación. 

El "Gran Círculo de Obreros Libres11 se reunió _el _d!a 6 'de. --

enero en Orizaba, para manifestar· su¡· desacuerdo 'con el arregl~: de 7--

D!az, as! como su decisión· d~ no ~·~!~~~~ ~l ··-:~ .. ~~~~l~·:·~-~·.··.~~?~·: ·~~·~n;f~o·~. 
•' ~· -~ ' 

... :;> :'·_:···<-.· 

·ar.111~do~. a l.~ :,/1oí~~qiri·~p·o·r: ~:~~ .. ---a~-u-eos 
- ,-, '.•: ·'-'';·:.:,·-~::,·. ;,.;-~.; 

triales y por la bu_r_~8\;~e;.qu"e_}_~er.C?,n .. c~~jeto., al haber. confiado: a' D!~z '· 

la solución :·de···~u~·:\:6~f {~~¡~-~·,;·J~i;i~i-~~:e~~--; :i~~e~~~on' lo_~·-:··,~b-;'~r6-~ 'a· ·-la.~ 

·.:::"::b::.r:~:~~~;f j~~~t~lf tJ1f I~r{º:/:::ª:~•·::::::·.Y.:·:::~:!::º:~ ... · . 
. · .. ' 

a la cá~.;el ;~Jl,~~·'.~fü:°~}ªf~'.º:~ f~esóa: .· 

L~·s· Liutor:~-~~t~~?;~~·~l~~ -~;~-d~-~~ó:~· ~~ .. f~~rZ:os ·~~las· tropas: ili-

cieron rii~&º~ a·obr~--~f~'~j~~~~~¡¡~;'.~i~·~:~~> ~{:~i ~;~.:~·~\~:¡.~:¡J ~~
1

~· ~,~::t~··{-~-i~.'_ ~· 
: ;>,;./.:)'.I:?;:;F;:~;,.;:\íi\:.:.''.\< · ::··. ·~--.~·r· .<: :·,,~: -,:.::,··.:· ~~·_'. .. ~?. -:~:~" '.t'.. _,. 

'y.· culminó:; el:~9 ~.,'_:p·ei'diiiro~ .:1a::':Vidü.~- Rafaél ·. Mo-rCno·' y: Manuel:.. 

Juñre•. e~ •• i~~~~~?~;·~,~~ff.~~iW~,;~.'.~;,~~~~:~tf~~~*f~{~~;~H~.d~X~ d~. -~ 

Obrero• Libr•~~,.:j.~:~~\'.;~~!Sif~~:~¡}~~~~;·~~~~Ir~~;iJ;~:;',·.·;:· 
·Estos '·sU.c~·S,~s·•-·au'f1:1-dOS:-·a1. repudio~ populat'.:.:por:1.el· gobierno de-

Dtaz, fueron ~~~b~~~d~'.'\·~.·.'!;f~i.J.~HffJ~~~f~f,fJ.,~~.·~.H .. ~~ .. ;~l¡~.J.Fi~ii.'re~dluc¡o-. ·<·-:,•;: ,. ~ <C -

. t.·'" ,::1·" ·., •. -¡"~:· .'} ..• "·... {.\~:_,;:.t.f~~;;,Y.i- -~"· 
. .. :-~ -. " . . '.; :"·:,:,. :: : ; :·\' ~ ' : . ", ~: ' . :' ,- ·.·• ~' _:_ 

-· ·'>>. .. ........ <·:, 
• - ',·., . '.· ... -.<.'" 

el d!a.7 

narios. 

Fue .defin,~tiv·a 1.l · pubfi~~-~~-ó~·.: d~, una· ~n.t·~·~y!St·~._ ~·~trC el va-
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nidoso dictador y James Creelman, en el que el anciano declaró que la 

Democracia era el único principio justo y verdadero de gobierno y que 

la República ya estaba preparada para elegir a sus gobernantes, por -

lo que manifestó que en 1910, al cumplir ochenta años, dejarla la Pr.! 

sidencia. 

Esas declaraciones auspiciaron la actividad polltica de los

partidarios del régimen y, por supuesto, también la de sus detracto-

res. 

Aparece 1908 "La Sucesión Presidencial" de Francisco I. -

Madero, en donde se expresa que la organización obrera es el medio l!, 

g!timo de lucha entre el capital y el trabajo. Se rechaza el paro pa

tronal, la explotación de las tiendas de raya, la censura a la prensa 

obrera y los crlmenes de Cananea y Rlo Blanco, n la vez que se admite 

y apoya el derecho de huelga. Todas las consideraciones vertidas en -

la obra de Madero son de importante contenido social y de trascenden

te idealismo. 

Madero denota 11u pacifismo cuando propone que los cambios se 

den por v{as democráticas, abogando por la efectividad del sufragio y 

la no reelección. 

El objetivo primario de su obra es la proposición de crear -
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el Partido Nacional Democrático encargado de hacer posibles las leg!

timas aspiraciones del pueblo. 

El Centro Antirreeleccionista de México se formó el 22 de m!_ 

yo de 1909 en la Ciudad de México y en el mes de abril del año si---

guiente se llevó a cabo la Asamblea Nacional Antirreeleccionista para 

de11ignar candidatos a la Presidencia y Vicepresidencia de la Repúbli

ca; fueron elegidos Madero y Vázqucz Gómez. respectivamente. 

Es interesante asentar las consideraciones sociales que mar

caron los cand~datos en su Programa de Gobierno. 

Base 6a. "Mejorar la condición material, intelectual y moral 

del obrero. creando escuelas talleres, procurando la expedición de -

leyes sobre pensiones o indemnizaciones por accidentes de trabajo, ya 

combatiendo el alcoholismo y el juego. Igual solicitud se tendrá res

pecto de la raza indígena en general, especialmente de los indios ma

yos y ynquis, repatriando a los deportados y fundando colonias agr{c~ 

las en los terrenos nacionales, o los que puedan adquirirse con tal -

objeto. Acelerar la mexica.nización de personai ferrocarrilero en to-

das sus jerarqu{as, instruyendo al efecto los centros de educación -

que sean necesarios". (35). 

(35) Silva Herzog, Jesús. Op. Cit. Pág. 86. 
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Madero hizo campaña, cada \rez er~· má's notoriii su popularidad 

y lo Que en· .un· pr.incipto· no significó .nada para.el dictador. se·con--

virtió en una seria amenaza;· el 7 de junio de 1910 ordenó la aprehen

sión de Madero -y ·su secrctário 1 Roque Estrada, bajo los cargos de in

citación a la rebeldta· y quebrantamiento de la paz pública. Esto les

brindó muchos más simpatizantes, sobre todo porque se hizo ostencible 

el despotismo gubernamental, ya que se celebrai:on elecciones el 26 de 

'junio,· estando preso el candidato más popular y violando con ellos 

las disposiciones el':ctorales, por lo que el proceso electoral, as! -

como su resultado 1 ven!a a ser nulo a todas luces. 

Madero expidió el Plan de San Luis 1 fechado el 5 de octubre

de 1810. Co~ ~l "persigue reivindicar la vigencia de un Estado de De

rech.o.·'alejado de la realidad y refundido en la sola letra de la Cons

titución" •. (36). 

El plan convocó al pueblo a tomar las araas para derrocar al 

tirano y· salvar al pal.s de un futuro nefasto. 

Los levantamientos revolucionarios se iniciaron en el centro 

del pala el 20 de noviembre de 1910 y fueron sucediéndose por todos -

los confines de la nación. al grado de que en 1911 el Ejecutivo ya --

(36) Los derechos ••• cit. pág .. 262. 
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era insuficiente par.~ con rOlarlos. 

D!az,: si.ñ o~~~ ai~~~~~··f1y~·: anÚ~c16 'el 7 de mayo de 1911 su

retiro d~l:.-.~~d~~:·_;·-i:{·.· 2s::d~·:~!~~-yo·,- ~o~- Ün discurso melodramático y cur-

si ~-~8~~~~~"~-1-~~:i'.~·¡·~~;. ~~~~{~-~~~i·~-1·, para salir el 27 del pa!s a bordo-
. ,. . . ..,. :•.: •' 

.d~t vap~~- :"-1P~·ra~&n°.: cer~-~ndO una de 1as épocas más obscuras de 1a -

· hi~torili páér'ia. 

I.2.3 LEGISLACIONES MEXICANAS QUE HAN TRATADO SOBRE LAS HUELGAS. 

CONSTITUC ION DE 1917. 

Una vez lograda la dimisión de D!az, retorna triunfalmente a 

la capital Don Francisco I. Madero entre aclamaciones y vitares. 

El licenciado r·rancisco León de la Barra fue designado Pres! 

dente Interino, en tanto se convocara a elecciones. 

El 9 de julio de 1911, Madero disolvió el Partido Antirree--

leccionista para crear unos dtas después, el Partido Constitucional -

Progresista. 

En agosto, la convención del nuevo partido se reunió para d~ 

signar candidatos a la Presidencia y Vicepresidencia de la República, 
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los nombramientos recayeron en M.idero y Pino Suii~ez. 

a sus .t~opas·.con la promesa. de qu~ .. ~~. ~-~·~p~~~i~:·:~~·~:¡;. ~-~-Jf~·:t~:·~·~·-. ~ierras 
. ·-. :' ' - . - -~-<~<·<·'.·~·'-~;-?'.::¡~;~--.···: .-~~· 

_cuand.o ·¡¡"~-~ara ·a la Presidencili ~ PC.ro' fue entonces :~·~á~~¿;·: Y~C-tor1.3~0-
.,.,~-«-'.:»~-;.-,:1; ;:_:¡ .. - ''-!-: .•. -- . 

manera. qu~ ·.· s~; e~e~i~ tara• cori. Madei=;, ·:; ;: •<;'{c. ,:.:'e'. : .· 'J ' ... ·• 
. ~ .. : - : - ~: ', " ·, _, 

.·. ·., 

de.1911, g_anó_·l_as_· elecc:ion-es por amplia m!!, 

Yoría la fórmula Madero-. Pino Suiirez. pero por desgraCia ei Presiden-

te creyó ingenuamente que al remediar los problemas pol{ticos median-

te el establecimiento de las libertades democráticas, el país había -

solucionado todas sus necesidades; descuidó la problemática social• -

la del campo y la de ln industria. 

La composición de su gabinete constituyó una grave amenaza -

para la estabilidad pol!tica, recién lograda de la Nación. 

Bajo el mandato del "apóstol de la democracia", como se ha -

dado en nombrar a Madero, se reorganizó el movimiento obrero; en 1911 

se constituyeron la Confederación Tipográfica de México y el Comité -

Organizador de la Confederación Nacional de Trabajadores, en 1902 se-

crearon la Casa del Obrero Hunidal. la Unión Minera Mexicana, la Con-
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federación de Sindicat'os de·. Obreros dC :'la -RepGblica Mexicana, por so-
-. ·'. ,····--· "':·· ... 

lo mencionar algun~~/:i~·st1tuC·i.o.n,~s_. ::: :.'::~--'./~'.:· 

, • :'h :;,r>::,¡~:,:'.,::k,/j:X;,,,~,:' :;; > ,'. --.. 
: Ante la, importancia·: del;, movimiento :·asocia'cionista'.. obrero na-

::~::. ·::'il~~~{i'i~?J-t~~~¡i¡~q~;&f :;;::r.:: 
las relacionés y' controversias_:entre- e . tal'. y:_el}trabaj'o ;·_·; : : 

. _ ._ .· ·:' .~::~«'W·?~~:; f ~-~~\~1~~1~i.~1~ItE'E';·/:<, .· ·-. -.· · 
Los trabajadores; .. ~1.· ~~'ent1:-r~e.'~apoy~dos;;pot'/la;~admii:iistración 

_ _ . ;-. ,_<'": ~::~ -;·:-.. '-:··· ':~'!.1~:\ :-'2-;·:·1;-~-=~ ?F-,i: ... r:-::~:-~-:+l?i-J~ ... -. , ·,'. . 
comenzaron a exiS,ir mej~reS :BalariOsry;.reduc'C1ón~',de:~ la. jornada, moti.:. 

- :: -: .. :'··?·"·~·.-.~~~~.(~:.~~r;;~~~~'!f{S;'.};i:\:;J~f~~·~~~ffi~~2/-:·-;/ ·.y·;:: ··» ~ 
vendo una serie de huelgas·:··con•la--.'~consecuente;,_reclamación-de· los ca.pi 

• : ::': .. ·/:;F:?::~:'.lt-~~;;1~~~:·,f:;~¡):-ft;~~;~.;/'.:~::·,.:~:· ..... ~;-·, ._. . -
talistas, pidiendo al ·Presidente; el;· restablecimiento", de· 1a' .paz pOrfi-

riann. Madero c'edió a ·ias·'.~pr~"~{~~:'~?~~~- ;i~~ .·~~~'.f~:·g~ios:.- y_· _r~p~_imió --
.~ .·:.~,. 

los movimlentos obreros, prriV~Cli'~'cÍ~ :.8~.r.' ~-~---· s~pn-~aCi.ó~.:~·del corig~~mera-

do obrero con las instituciones, ii'uber.~amefltriie~·~ igúal actitUd _·t0m6 -
. _-_ .... _· ... ,·;:, .·-.-' 

el campesinado al no ver resultados· de' ~epar.ti~i6ri:\te.·::Ía&·· t:i.eri:-as •. 

'.:. .·:;~···'.:\--' ·n-·::·:: 
Zapata, el 28 de noviembre de 1911,: y ·Pná.~\.l~ii''.1)·r~-~-~O-~: _el: 25.:. 

: .. ., , ~: .·' ·.:':;_-';J~.~~~~:-':'.::}'.ti.~'~~c. :· '· -;_:~.: .:_:. 
de mayo de 1912, lanzaron respectivamente,. loe; Plnne.s'!.de.1.Ay~la:y ·"':'--

·. . : ~;-~}/~:::_"{.~:.::~'.;"?:. ,:.,:.) ... :·. -
Orozquista de la Empacadora, en los cunlcs~.P.r~p~g~~-ba·~-'.~~~~-'-~~-:e_l.~va:-'."" .. 

ci6n a rango conetitucionnl de la cuestión agraria y .por, 1~-.U:~j~rt~".y 
: :._''· .. ~ -'-·'-·'.'-:,>-~,-~~: 

enaltecimiento de la situación de la clase Obrera. 

Por su parte 1 la reacción 1 encabezado por los, generalés. Re--
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yes y Díaz, in~en,~D.r~n·, sin éxito,. ·1uchar contra Madero. Se les enea.!. 

celó y ello p·re,·~~~ó ;·q~C' sus· partidarios sublevaran a la guarnición P!. 
' < :; '.·..:'..·>·":' ;_ .. ::. 

ra liberarlOs.::LoS :sUblevRdos trataron de tomar Palacio Nacional y M,! 
"'- "'~-; ,:, 

.derO .·conie·t~i6 :~~(~~~i.~:~-~·~~~--~~·~:~¡;·~ ~rrore~ de su mandato; encargó. a Vict~ 
riDilo ··Huertá·-. J.-~·· ;,p·e .. i,ic_Íón"~Í.11tar de defensa del palacio, con el car

go_ de. c;;~an~l~i\t·~)ñ'il1t~~ -d~··1a .P.laza· del Palacio. 
¡ ~·,. .•:.'~"- . ...• 

·El: 18. -~~<·;~~~-~~~º ~e:.1913, Huerta -11.ev~· a cab~ lri_d·~·te~-~¡~·ñ -

de Madero ;:Pino· Suái-'ez ·y algunos de sus funcionarios'·. y: dÍo· po~·-_ineXi,! 

tente y dcscoitocido el Poder Ej ccutivo, qU.edando encargÍldo el~ propio-

Huerta de los autoridades, en tanto no se designara nuevo Presidente. 

El d1a 19 Madero y Pino Suiircz presentaron su renuncia ante-

la Cámara de Diputados. En ese mismo acto protestó como Presidente el 

Lic. Pedro Lascuráin y designó a Huerta nuevo Secretario de Goberna--

ción; cuarenta minutos después Lascuráin renunció y se selló la usu!. 

poción con la protesta como Presidente Constitucional hecha por Huer-

ta. 

So pretexto de un enfrentamiento entre amigos de Madero y P.! 

no Suiircz con los guardianes que los custodiaban en el Lrayecto a la-

Penitenciaría, el 22 de febrero se perpetró el asesinato de estos Má,r 

tires de 18 Nación. 
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Es preciso señalar que, a pesar de que Madero tuvo siempre -

las mejores intenciones y rebosó honestidad y gentileza, no supo go--

bernar por su. total desconocimiento de los problemas. fundamentales --

del pa!s. 

Se inició el Movimiento Revolucionario ·constituci.onalista, -

. cuyo nombre deriva de su objetivo: la rcstaurac:L~n d~.i- O~deri. cónstit~ 

cional roto por Huerta, el 26 de marzo de: i91~~~¿,~~·-.~~-1:;'.~i-~~,-d~·; Gü~d-~~~ 
lupe que desconecta a Huerta como Presiden·~~:·;;~J;~~~~:~~-U·e_;:o~~~'¿_ .. l,a_'M~-

. ···:. ' '. ;,,: ~ -~'1~;·::~·-: . - - . . 

gistratura mediante la comisión del delito. ·de·):T01C1ó~·:·i~ t~mbÍ.é·n·,·pro--. 

clama el descon~cimiento de los Poderes. L~-~-i~¡~-~"1~.'~ :~Y~~~~~.~~·~-i por. h~ 
her permitido tal burla n las instituciones j·Jri'~-i~~-~~ ,'.:·E~;- pian :que· se· 

~omenta buscaba la legalidad y promet!a tratti_r el problema social al-

tiirmino de la lucha. 

El 12 de diciembre de 1914, Corran~~-. e~_pi~ió las. adiciones -

al Plan de Guadalupe, conocidas como Plan de V~rncruz. en cuyo art!cE_ 

lo 2° dispon{n: 

"El primer jefe de la revoluciólt y.' ~liCargndo. del Poder Eje

cutivo expedirá y pondrá en vigor todas las leyes; disposiciones y me 

didas encaminadas n dar satisfacclón a lns necesidades económicas, -

sociales y pol!ticas del pa!s, efectuando las reformns que ln opinión 

pública exige como indispensable para establecer un régimen que gn---
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" ' ,rantiée la igualdad"d~ l~s m~ldcanos e,ntre ~~; ley~~ agrarias q~e fa-

~orezcan '.la·.,-f~~~;4.1~~~,::dkii~~~.;;.~~~'..~~.:~~~r~P'.1~l~d·:~~~~:~{. -~j~~·~-~·é1'~~'."~ara -

. :::::::. ~:ªil:ª:~~~:~J,~~:1f f ~~t,;~t!.f:~[;'.~t''.~:;>:;:~re~:; del'. minero . Y,· en-
':-:"'.-·. 

• .·.'.";o ·/ ,. ·~~~ Í l-

·._ El:. 17 ·de- f~b~~~~ :~·: .19·Í5· se celebró una alianza entre el. Pr.! 
'• ··~,;,: 

mer Jefe de la Revolución Const:itucionalista y la Cosa del Obrero Mun 

dial, representada por Celestino Gasea, Roberto Aguirre, Rafael Quin-

tero, Rafael Zubarán Capmany, Carlos M. Rincón, Rodenso Salazar, Juan 

Tudó, Gonzalo Garc{a y Roberto Valdés, en ese acuerdo las fuerzas ---

obreras de aquella casa se compromettnn a apoyar la causa de la revo-

lución, incluso tomando las armas. En este convenio se consolida la -

postura social del gobierno constitucionalista. 

Además del convenio de referencia, Carranza expidió leyes 6_2 

bre restitución y dotación de ejidos, supresión de las ticndns de ra-

ya y establecimiento de escuelas en las fábricas y haciendas, en este 

momento existí.a ya una onda preocupnción por los problccms agrarios y 

13bornlcs y no exclusivamente por los que se derivan de asuntos pal {-

ticOs, como sucedió en la época maderista. 

Son consecuencia de la actitud social de la Revolución Cona-

titucionalistn las disposiciones laborales que se expidieron: 

(37) Trucha Urbina, Alberto. Evolución de la Huelga. Méx. 1950.P. 97. 
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En Yucatán, el 11 de septiembre de 191.4, por. el Gobernador -

Provisional Eleuterio Avila, el 14·de mayo· de 1915, por· el Gobernador 

Salvador ilvarado·, c~eando co~~ei~~·)~~. ci'o-~~1;i1aCi~~ y· Arbitraje con -

facult8des para conocé.r Y· resoiv~~·. CórifÜ.é:t~·s. laborales¡ Y, el 11 de-
.. '/ .: . ~ '.': ' -'· .. · 

diciembre de 1915 por el';Gob_~I-ñ8d0t ~!~arado expidió la Ley del Trab!!. 

jo para el Estado de ·yucaé:áQ~, ·_dÓcUÍ:nen.to im.portante para los efectos -

de este estudio, ya qÚe en· él ~-e consigna por primera vez el derecho-

de huelga, pre,viniendo incluso el caso de la que se origina por soli-

daridad. 

En Veracruz, el 19 de octubre de 1914, por el Gobernador Can 

dido Aguilar, creando las Juntas Administración Civil con competencia 

para conocer y dirimir las diferencias suscitadas con motivo del tra-

bajo. 

En Jalisco, el 28 de diciembre de 1915 por el Gobernador Ma-

nuel Aguirre Berna!. creando Juntas Municipales para resolver confli~ 

tos laborales. 

En Aguascalientea, el 23 de agosto de· 1914 .el C~bC.~na.~or Al

berto Fuentes D. decretó el descanso semanal· y la jornada máx'imá de -

ocho horas de trabajo. 

En S.:m Luis Potosí, el 15· dr septiembre de 1914 el .Gob~rna--
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dar Eulnlio Gutiérrez publicó una ley .sobre salaiio mínimo,· jornada -

máxima de nueve hor?s, _sUpr·~~ión de ·.ia~: ~/~~~~~.:,de· ~:~ya_. anulación de 

las deudas de los trnbaj adore~ y· crC~cicSü .. ·dei: ·Depá'Í:'t~~~nt~ 
para resolver los prob~~~a~:~· ~·e~'.·i~'.; ·;~.;~¡.~·-~~:~:~?~··'. 

de. Trabajo 

···:>·':·_:._..,-·-· ·.· - ~.;:·~··,. -

. En Puebla y Tla~i}~~ 'el 3 d~ :~-~~~einb~e de 1914, 

deudás· de tÓda 

el General-

Pablo GónZález decrétó .la; D.bOfi·c~~~-:-d~ ~18s clase de --

trabllJnd~re,s; . '.~·. :. . 

En Mi.choacán, Querétaro, Hidalgo y Guanajuato, el 9 de abril 

de 1915, Alvaro Obregón decretó ln fijación del salario mtnimo para -

estas Entidades. 

El 5 de marzo de 1916 se inauguró el Congreso al que convocó 

la Federaci6n de Sindicatos de Obreros del Distrito Federal. En el --

participaron trabajadores sindicalizadoe de todo el pats para redac-

tnr un manifiesto que textualmente señala: 

"Primero,- La Confederación del Trahajo de l.i Región ~tt?xica-

na acepta, como principio fundamental de la organización obrera, el -

de ln lucha de clases, y como finalidad suprema para el movimiento -

proletario ln socialización de los medios de producción. 

Segundo.- Como procedimiento de lucha contra la clase cnpit_!! 
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En 19i6, ··sucedierón lo~··moviin.Í.é·~~o~'.h.ui::l~~rs_t:l~oá~· e;1·mas. -_-

trascendente d~ ._e1i~~ ··f~e·"-~·~.: iU_i~~~~.o.~ -~~ ~)"(·~-~~_;5~-~-~~ .. ~ P~'r._ '-~~~-~:·~~~baj~·.:.:: 

dores d• .. l~s :nd~i~~:::;~:1,1cf,:;~~t,·~,~~;J~f~;G~ffJ~r";;f'.~~~J.7~~rfb~~á r!! 
dica en·· el traiamierito··~quc.~óse,,;_le?~diO¡~ésto,~tis_ ~ ·,_encriic~;t.amient~: dC. los_: · 

- . . . . . -. -":>. ::_:;--· /. ::. ~ .-~~~~>· ,: \ ,'.-.-'..{{~~~\~};':·i~~~~-~I ;~ f,\ ~·:~~~~~(~i:::_ifo &\0t?5~~}f·1~.:-~~::1~~~·._:i~:~,';::J~,~ .>\r::.\~;:. 
líderes, asimiSmo~·- fueron":importantes··sus~c:onsccuenCies, :'es~~decir 1 in_:_.· . .; · 

::~:::fa.j;/,f ~ti'""?lfl''""~~it~!t]ij~"''.· 
:·~:NO_ es,·ocioso7senalar: que.; Carranza ,creta \en e ~~é:Ul.Sd~<d~ -

1ª Ígunld~~;:~.~ ••. i~•::w~~I:1f~¡\~~t~~~~3i~~}'::~~f:~:.t1t~~ii~1~~~~w·:~r;.t·~s 1-· ·.y 
qu~, npoyando:.eL.col\te_riido ,_~e1;~a-r.ttC_Ur9,t.9?5~'.-. dÜi':,CódigO·~:?~Tíál·"de :· 1871-

'·. ( ~:::.:·.:·,--:::~··m~:;:c~{.;~~/;ú.;1v::r~;~~:~\J;{¡.'1:f~.~~\«l;:\,::.lf:t::~sr.t~::::~-:~.1t'·.;,~:;.~:<t(,:': ... · · .. , ... 
y· de la' L·~y: ~i~ ·Erle:rc.-.'dc~:l862;c,tOmóSla·:iúititÚd{dC·~108',.Pen·sadoie"s _:libera 

les europ.•os •J~\.··.~s1~j:~'~i.tf:~i'..¡~~~;f·~~:,~~!f;?;u~¡;;·1~~,p;b~~ .• ~~¿~·.·d• •~n=· 
Estado .era homogene.a y:_:~or. ,cllo~n?.··,era~.,f~ctible · coi:iccde·( prerroga~i--

vas qUc ·p.iov~~a;~~~ ~~~~~ii~:~;~~·~·~:J::~~~'.~'{~:~,jJ~;~!f~~f"~--~~~~;¡~·¡:· -~·~b~a cn,ten--
•• , 

1
'. •. · ••• 'c:1;·:~.f·.;J:</:::··<3:f>·:;~~'(:~t>: ·~·\.-·t- .. · , . 

der al legislar· ¡)ara' :.situacioOcS·:de-. ~~~~.ld?~ ·de· los ciudadanos • 
.. _' :.·r,;·;~1:} .. ::.~~·{::,;~~,y~~·.\;;;~··'.· :~' . .- . 

'' :,,-: 

::•P~if~}~':;ti&~:~~~~~;so:h,ré• las que· se bnsnron los revuluci2 

narios con6tituciorialiStaS~Jp3rn·'.la ·elaboración de una nul!va Constitu-
. ·.. ..- -~~_:·.::.}tfi;Jf.~: .. ~.~:0.--'·.'~-- ' 

ci.ón, Jorgc·;._l;:Rrpiz,o._ ci,tandó'. a'. GnbÍ'icl Fcrrer Hendiola • señala que la
... . ·; .· : .: . (:·V:.~/·;·::.>;;;~.¡:(~'~{:::~.:,~,,_·~~~ .. ·' ..... 

. idea de crl'.ª1:".' una-··co~~t~tución ·surgió a raiz del telegrama que Carra!!. 

za -~ir¡~¡·~'. 'l\\~~~·~~~,~~~·~~:;:~~·\¡'~· .19Í·s··a su representante en Washington -
, .·, 

en el. que· le· in~_oill!ó.: 
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"Cuando la' -~ª,z. Sé, estab1Czc4~ 0 ~.~~:V'?ca~~::-un _Co~greso· d-e~id~--: 
'. > : ·- ... ' ••• : ;.'. _;': :.- • ·: •• • ... 1·': :·:. ::·. __ ·: . ,.__ ,-:,. _·: .. ' 

mente elec"t~O '.!Por< todos' los ciud~d~·Oos ~ ·el cunl1 tendrá carácter de -"'.'"..:_ 

Consti tuy~;~-~~--.:~~ra '\i~~~-/~~ -Prc·~e~-'tÓ~· ··caóSt~:~:c·i~-~ái~·s'~;::~·~: ref º~~as -

. ::~::)'.t~i¡~~~i~~~1;1~~1m~~'.lt1:::;: 
putadas:: que··: repi-eSentarán::a\tas_~.._Ent~dades;~ F~dei'a~iyas'< en .. éJ ': Congreso~ 

const1°eúy.J,t.~,-~º~~·~'~;·~~~y;;;~1J,;:~~~~~t~~~~~i;·~~:~~~~,t~;t~;~t~r;·¡~,.,~~·:·.·d.1 
Proyecto de·'. Constitucion.: ref~rmadn;qüe ipresentarta :_~l::primer ;:jefe de:. 

l• a~vo1~c1¿:'c?~~t:i'tq¡~~~EiJ.fr1¡f;:c;'.~l·É,'::: .·, .... ,·:.t.1_:1.r.'..,Y,f ::,L:;_·' .· .· .......... . 
»'..:;' :~ .... :,:','. ._·;,'...;:',~'\,_, ,;;~{~/.:.::~,,·>, .. ·.·,,;·,'. - - -·-¡ : : , ....... ':·': . , . ¡," • . • .· :_,:;_~ -~: ;.« .. r -

' ._ -','.·· ....... ,: __ ·.·.'1:.•·.·.·,.',_' :~~,·_; ':J ',... '· -~ _ ;:_~·-?t{:.-~, ~--~s~~:~r::~~:x~~~?;·_ :-~:-.. ~-:.;,;_;::·:1:f:·:' );,~_ :;·~:;';" ~·; ::--. .. _ -_ .'.:'. : .. _ .. _ .... 
El · p:oY_ec_ t~ ~-9~.~ 'f~Í:! ·;:p_re:s~n tndo :;n.~.l~s ::,d.~p~'ti1d~.s: i:o_nsti tuyen-~-

tes, el 
10 ·.d•:~ 1{~6Yfl~1f,1~~r~f'!~1,tt~fi~f.i~~~~~;~~~~~J~:~i.;~ijº)~~-~aba· 

intacto el, liberalismo•'i:le-··:1a·-:·canstitucion,':de·,,¡a57 ;::.. radiCabo - todas. las 
--·; ~-. :~i-:: ?~~;:-~E~. ·::·,~~~':'::t;::.:~Y:'..t:C:;~~~~:~{~;~_;·i:~;~.;-~t:~::1~~~ :~?~·;/.:S<.~;~;;~: ;~0 -~ - -

manife"étRCioíú;úi 'de. libli~l-tiltf:;ifldiyi~Ua;t:,~y:;*_seg~.rá_bU: .. '.;I.°n'.. ~tiexis_t~~ciá P!!. 
·.~-.·- ·· ·- :~·~:::<::i ,·;{-;º.;;~~/:\•>1-:/:';~::::¡:fi<~~:~:~;:f:;r?~: ;/\?;;·:",f?fr.>?,~~·:. ".<.: ~.~ .·: .,_'.. :· 

e! fic~" de" todá~~.c ;~·~s:~·ac~1y~diid·e~.~)~·::'.~~i:~m~~a /~·~·.; Cn~;á~ ~cr.~: ~·~:~.~~PC~sable-
de ·la lib~~ :· co~1cur;~,n~¡~· ,'~~~·~:~~i::~~~:~~~~-:~~;~{~:fJr-~~i~:r~i.~~.'-;.rd~~- desa~ 
rrollo ·de los· pueblos. ··~-.·.' .. :'_\ .. : .• :~~~'}fi¡c,f,~;_;2,;•· ··~··· 

... , ":;~._:, ,_ .. ~ ..... ·:' • -~-- '.: •! • 

En ese orden de !deas. en materia· .d~~~~.~:~~~~·~ .. ~:;:.~~· proY~c~o de 

Constitución se limitaba a adicionar una f~~-s·¡· :~i ·:á~·ti·~~-io ··5° .. ' de la -

(40) Carpizo, Jorge. La Constitución Mexicana-"d·e .1917.::r~~~·¡·.tut_~ de·-
··:·,. «':.·,1,..-•:.,""' 

Investigaciones Jur!dicas. U.N.A.M. México; 1982: ·Piig". 60." 
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Constitución de 1857, limitando a un año forzoso el contrato de tra

bajo y con la faCultad del Congreso, establecida en el art.lculo 73, -

fracción X para legislar en toda la república sobre trabajo. 

~os diputados radicales, como verdaderos representantes del

pueblo que apoyaron con sus fuerzas la revolución constitucionalista·, 

reclamaron que los derechos de sus representados fueran tomadós en --

cuenta y se hiciera una real justicia social. plasmando mediante fór

mulas jurídicas las necesidades del pueblo. Por estas razonlls se pu-

sieron a que se encargara a leyes secundarias l~ resolución de pro-

blemas laborales. 

El 19 de diciembre de 1916 se inició el debate del art!culo-

5º del proyecto. Los diputados Aguilar, Vega Sánchez, Jara, Victoria, 

Tcpnl, Góngora, Mayaren y Hartlnez formularon observaciones al rcspe.!:_ 

to, en ellas se establec!an los derechos de huelga y de indemnización 

por Occiderites de· t'rabajo y enfermedades profesionales que debertnn -

formar parte de 1 un Código Obrero expedido por el Congreso 1 en uso de

la facultad otorgada por la fracción X del artículo 73 Constitucio--

nal. 

El 26 de diciembre el diputado :-tanjnrrez propuso que ln Con2_ 

titución consignara un capítulo especial sobre trabajo y, a su vez, -

el diputado Victoria señaló la necesidad de que estableciernri bases -
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constitucionales bajo las cuales se debería expedir la legislación 1,! 

boral, ésto implicaba que la Carta Magna prescribiera garantías -----

sociales, constitucionales mínimas 1 diversas de las individuales. 

El 28 de diciembre el diputado Cravioto hiz.01:_.~ª~~;": a 1·a · Com!, 

ei6n que Mac!as había redactado un Código· ob'rer"c; q~~ b~ri~f1'h·1a~.Ía a·:_· 

los trabajadores del campo y los obre-rós -i~.d~:s:t·r~él~~~:~.~· ErÍ -e~~·e: -~~d~n!. 
miento se reconoc!a como un' derecho 'ao~{~:[:~;~~n~~¡·~·~ -;~;-!:>huelga .. 

/{~·;}:'::{~~~::>> '· 

naba!\ 

Pator· Rouaix'real¡zó :;•uniones e~~ los .. di~utndos 
por evit~r q~~ ~E! ~'d~j;:{;a "1ss le~es. ~eglamentarias 

que propug-

la regula--

ción fundamei:ital ·· det1_i:~ábajO-, i-'~St~ -grupo se encargaría de la declara-,., ... - .. · .. · 
.. ción const.itU~ioOnt·;·d~ '16~· ~de~cchDs sociales. 

, ··" -· . ·. ! '. : ~-:·· 

El 13 de .enero de 1917 la Comisión entregó al Congreso su -

Proyécto del cap!Í:ulo . 11 Tr~bajo y Previsión Social¡'• Este capitulo de-

eta, respecto de la huelga en su exposición de motivost 

"La facultad de asociarse esta reconocido como un derecho n!!_ 

tural del hombre. y en caso alguno es más necesaria la unión, entre -

los individuos dedicados a trabajar para otro por un salario, a cfec-

to de uniformar las condiciones en que se ha de prestar el servicio y 

alcanzar una retribucón más equitativa, uno de los medios eficaces P!!. 

ra obtener el mejoramiento apetecible por los trabajadores cuando los 
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patrones no acceden a sus demandas, es cesar en el trabajo .. colectiva- ·· 

mente, y todos·los paises civ.ilizados reconocen este derecho a !Os -

asalariados cuando lo ejerc:f.t~~ ·sin violencia". (41), 

"XVII, las ."leyes· reconocerán como derechos de los obreros y-

patron~s las ·huelgas y los paros. 

XVIII,· ta'~'·· huelgas serán licitas cuando tenga·~· por '~bj-~t-~ -

conseguir el equilibrio entre los diversos factores· de 'la ·p~·odÚ.cción, 

armónizando los derechos del trabajo con los del capi.~~l, fi!~ '. l~s _ser

vicios públicos será obligatorio para los trabajadores dar .aviso con-

diez dtas de anticipación ante las Juntas de Conciliac'ión. y Arbitraje 

de la fecha señalada para la suspensión del trabajo, las huelgas se--

riin consideradas como iltcitas únicamente cuando ln mayor!a de loe ---

huelguistas ejercieran actos violentos contra las personas o las pro-

piedades, o en caso de guerra cuando aquéllos pertenezcan a los esta-

blecimientos y servicios que dependan del gobierno". (42). 

El nrt!culo 123 fue aprobado finalmente en la sesión del 23-

de enero de 1917; as{, la cristaliznción plena de los ideales revolu-

(41) Cúcvii, Mnr~o. de .la. "El Nuevo Derecho Mexicano del Trabajo". To-

·mo u; México,· 1984. Pág. 575-576. 

(42) Tena Ram!rez •. ·op.Cit. Pág. 872. 
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cionarios de:19.10 Y.·1?1.3 se.log~ó._plcn,ániente·el·Jl de enE!rO·de.'1917,-

f~cha en: que se:·_ ci~~S~ró' ~~:~ :~~:~I~.d~;>ci~I~~.~-~·~ ;.:~-~~'.~~~-~~ ~·~·i ¿~n~~:so --
ConetituYente ·~~-· QUer-~t-er~~-.'~ -p~-~ti~ ·d~·:··eiit~~-~~a· ~~:· ':Lni-ci6. ~na nueva

vida para 18~ in-~tii:u~io~~~ ~~r~~ica·~/:·uri~ co:nquista constante y sin

desmayo por alcanzar la justicia ·sociOL 

I. 3 LEGISLACIONES QUE IKPLICITAHENTE PROllIHh"N ET. DERECHO A LAS -

HUELGAS. 

I.J. l TRABAJAl>ORES AJ. SERVICIO DEL ES1'Al>O. 

La fracción XVII del artículo 123 Constitucional hace la ---

excepción en materia de huelga de los trabnjadO\CB al servicio del E2_ 

tado, por lo _que se considera ilícita la suspensión del trabajo, se -

estableció únicamente para la huelga de estos trabajadores que se --

susc{tar~. en ~·c·á~'.~L ~~ ·.gÜ.crJ:a; ··por :10. que los términos originales del -

por objet~: .. co~á~gu·tr ... ~i ·.~q~·:Úibrio ·e.ntrc los diferentes factores de -

la pr·~~u_~·~·¡ó~-~-~:~;~~~·~·~;~·~;'.~~~:·~e~·ec~o~ del trabajo con los del capital. 

Én los s-~~i~~o~ ·.pQb.li~os, ·será obligatorio parn los trabajadores dar 

avisO, con diez d!ns de anticipación a las Juntas de Conciliación )' -

· Arbitraje, de la fecha señalada para la suspensión del trabajo, las -

huelgas serán consideradas como ilícitas,únicamente cuando la mayoría 
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de 106 trabajad~ies .'~uel&Uistas; ~·jer~:iere~ ·ac.~os violeri~os·"c~·~i:ra las 
: . ' :. . . :. - .. , " . ;. : ·:· . :~ ' .. ; . ' .. -. . -- . ·' . . . . . -. ·. ' ' - . ~ ' ' .. _.: . 

,· ·.·· ·-·,;· ··:'· _,. 

al trabajci-, ·1a-_cln8ificlición de su eficiencia, los ascensos por ésta-
', 

y por servicios prestados, cnfermedaJes, jubilacionc::;, etc.; aunque -

pnra expedirla sea necesario reformar la Constitución". 

I.J.2 TllAJIA.JADOR!lS BANCARIOS. 

En la fracción XVII del articulo 123 de_ la Constitución, ·~n-
. '·: ·, . : .. · ·: .. 

favor de este grupo de trnbajadorcs fue;. ·n~;tl -~-"-- -~9~~::.;;~~~:r;~~~~~cÍ~se ·~1 

ejercicio de su derecho de h~c_.Ig~·!· hac161~~~1~-;.:~o·~~r.-_;En~-~-~U~.-Ai~.ªrcz -

del Cnstillo. 

"_La' per'~·o~á.1~d~_d. ~e/~a;:'.b~Oca c~Pl~adora disfruta de un Inst! 

tuto especiñl" <1~.e--lB.v~~~~~~).:á··:·creattvidad -de sus funciones con evide,!! 
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te perjuicio de- los trabajadores, al ·mar.gen de tod8' pOsibilidad de -

negociar salarios .Y condicioni?s de. ~'r~bajo, .~nir~~-: pro.~esio~almc:nte: y 

ejercitar el derecho de. h~elga:·:.:.·. > ·: ;:. ·.:·;.::':::_._::: ... 

'<l_ ... · ·---·.~->~>-<:' ~· .. ·-. .;; . . ,., 

.. _.,. .::~~::·; :.~M5~\~t~~t:~~1~:if ::~ J:· .::: 
jadores, el reglanie_nto ·.'de;_, ~:;~b!'_~.'_l,;)·:~-~~:;:~f.-~-~~,~-~-U~-~~~es .-_~e~_~. crédito de 

1987 decretare por el Poder. ~j~-~~-ti~~I?~'o·.~,~-~~i'd~~rit~·:;·.;;.¡oiació·~ del or-
" · . " .-~:.c-,-'::,\;.;)r·p~:;·-'~·, '':-.:;(;'.(; :~ - ·. : ·-:_,-: 

den jurídico conátitucional· y. legalt :sustituido ·P!)steriormente por· el 
' . - . ",.>:.".;"' ,'.,/ ... :-. . :. •·' .; . ,• " 

reglamento de diciembre de 1953 y r~rl~,~~d~'/f:ÍrÍ81tii~tlte en· j'utiO 'de .. ---

19721 estructuró un si~tc~~: ·.~·ó·i~·:. ~~~~·~·~ü·:i'~:.~·~rin ~aq~e·~10·s ·~-~··,· io~ ·v¡·e-
,'. ;· .. o· -.'<; ··., : .. :. 

jos reglamentos de taller 'de.;i.:,·sJ.g10· .. :·X~*¡:·q~e-~:~·~ó.t-g~b-~O ·~i Pa~;.5~ Pc:>--
der absoluto sobre bienes y hoinb'~:~~-::~~>i'a :·~~.:m .. ·_,~'~,·~~·:·¡·~<.·::Ji.·~'~;.~.; .-,:,_ 

- '>' 
.· .. • 0 s~; ~};'.',;li:'.·;:~1C.tj;···:·{,;, , ;•.··.· .•.. ··· 

Co~ lo anterior c'oincide ··· Graciela';.Bensusari tf.quien;.subraya 
. · -:1~.;-.-;~--;:~·~·- .. ~·;.v '.·:+:.J::);?;:·.\r;!.·~::)_\, <·:l\' ~.~'?, .. '·.-;_".;. ;.é·. !~-... ~ ·. · ·: · .': 

que • • el reglamento del trábajo::;de::l'oe~c!mpleRdoe'~de>las· 1 iristitu--
. : :. ·, ~> : . : ·~~.-~;/ ~-¡;;;.~.:~\:1:0~J:t:::-~~%.1¡·~:·~~i~~:·-~·: ~.·.~.~ :-\'.. .. ·.":~ : . -. 

cienes de crédito promulgado-por _Cárdenas,,·:.creó'.un~;régimcn·:jur!dico :-· 
. . ~ . -:'·,<·: ·,<,~'\ :.~;f:y~;~~:¡:~i.~t~~T~~fj;~.\~'.~.:;:\~t~Z-~~·(.::)~ /\i>',: ... ;~:.· · .. · ..... .-_· , 

especial que privó a los, trabajadOres 'de.::stis:"derechos•:,de;.eindicaliza-
. : .,__.:·:. ~,::-~~."~-;·.~\::,\iffi.-~:(i~::·;~~v~~,i~:~~XJG~~i\~~~·:;<,~~-: · ··":: .. · .:, .· 

ción, contratación Colectiva y y huelga ,'··:a.'°c~.m~_i~.·;:dc~ algu~a.s' prCstnéio
: .... ·.-~~'::, ~·-:::~:(;r;·.~i"'..:'$;~.~~}:?~Y~::~•,;i.~:>1~¡·:~(.'~.~;f .;\: · : .. '~-· ). :·· . 

ncs más ventajosas quC las contenidae/,e'i'(-_lri·~L~y~.~e . .:;t931 1 :~la,·1!1ªYºt:!a ·-. ,_' '.- .. \;'.:-:/._,,iJ~'. .. >-:·;>;'..:·:'.¡~·~·,;;ú:,~(:;.5,.,~ ~:._;;::.: . __ . 
de las cuales eran disfrutadas·:~~º~~?~.~ ~·.~~~~'~'j·~,d~r~s ~.anc:ar~o~.1, 1 •• ,· (44) .• 

(43) Alvarez del Castillo En:rl2~h¡·,~~¿~~~' I~di~.Ídual. del. .. "P.p.61-

62. 
(44) Bensuean Areoue, ér,ac:i.~i~·-~.::o~~ ~it-.·· -'Pág. 35. 
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. ' {,t:· 
Arely Gómez González demuestra que los empleados bá:ncaria·s -

con trabajadores a quienes deben ·aplicarse ~8.s.·di:~~os.ici·¿ne·s dei ap8r,: 

tado "A'' del ~rtículo i2J Constitúcion~,t-y'..~~.\f'.~~isF,"cd\'ª\~~:l Tra= 
·baj~, hace hincapié que el. Presidente. de.i la;~República~ ,no; es·: el,,:oigano·, ·¿. ·: 

- :.-~ .. - _..-- ···.-. ::.:· :::,: ·:: , ..• ·. ~;\·: ·~·=:· ~';;.f~·'·:::::·~·~·.,:tA.;);·;;?:Ji .. 0j.::·;~\7:f::...i'JjJ? · 1-~~:.:..~·:~:~~:: ·/><·· ;l.>··. 

competente- para ·reglamenta!:- :laS ».~Ormas '.de''·;1a=:Léy~ Fedéral'~. dél>.T_ra~ajo, ··' 
.. : :, _.-:.- · _, .·~_: , : .. :; .. >--,: ::-.~:-·~:-::··'.Y~-- f,~~1 ;.,/;~~!ü'.1'.i;,}:~;:-~~.t:\~~í!~~:it~-~:::1~·~'./·)>'.(ó·-,:;_ 

qu~ ·_es .ia. ley ··emitida· ·con':e1-.~Poder-'L"egislativo~·:.manifestando. lo.~,~":"~-~' .. ·..•• :¡~:~t~~1;~f l~l{l;f~¡~·;~~· .... _gui~nte_: 

Con :.la.'.expedici6n; del:. reglamento ··de .los t~.a~rij·a·d·O~~~~.~ 
- '.·, ·-

1

.' .-:·, ~,. ·.s? :;·~;:~~:.:-1~'.~·;,~:\t~--~:1-~~~:~-~~~:t!x~_" .. "::::,,:~v~·. i:.~· · ':. ··;, ·.:·~::-- ..... 
bancarios,·. por.:p.arte:,deL;Podc_r; Ejecut_ivo ,?se "altera·~ el.'_organo ·y se. --

" , .. ~:: .':->~·;: .. ~;·:\~;!-'P·-;t:·;~::~t~?,::·::,i,,::/~:~~ ·i:::/ ·/'.:_.·:-:;, .. __ , . ·, _ ;:·r·:-" i::. · ·~- · ::; , .. :. 
viola· el:- -pr~cedimei~t!J.,,_de._,.cr.~a·ción ;que~~1tu _ s_ido·~prescrito ·por _'18. ·norina-

. ... -· ·· ::-.:..: ::~/:-: ··7~·:_/:-.)~-.~_'._:\:;;f/i·~t~1~::::;~~~~-1~-~~:::.':1:~.x:::_;:1 ~~,~1~(.-Z\~r· .';/,:.--~t;:·_:;!,.:;.~:~}~- _, ~ :-~:- -.. . · 
superior, ·a~~1cµ~.?.:::J2~::·~ "~7-~~cUl~.:-,73· ~;rnccion'.·X· de.:.la. Con8ti~uci6n; · 

• ,. 1 , ,_-,.:;.,. ~--' ' . . . "', .: .¡._:··•,.e . ··-, :·•'','.-'e,•.:> 

::: .'.\::; 'f ·~ ~ill~i~~r:::·~t '::~'::·:'·~:' w;¡· .. "' 
"En "'.1983, ·con ~·ln';nacion-alizacion·. de '._11~ :.:~;~~-~·:; :·1o~~·~'~ab~'j3d~~-- ' 

. . '.. :,;·:::: _:;(; ~f~~!~{~~f~_::·~,'~;}{'./;;,":~i~.::¡;1,~-:~<~ .. x+~; .. }:~~ ... ' ~.'.:~,:-... ;,:>; ... -, . ..,. .-.:; ·.:~ '.·: ~i/i :·.: (:": :, -,~,~· .. / ..... >\ :, . 
res de ést8.'.áe",:1riC:'Or¡)O-Carori'Ya- ·1a···AdÍninist.raCión'~ PúbliCU·. FedC'raL y· .se-

.. - ' •. C:··- .,:;~:-~; ,~·-=·~·:.\1:;~~~·::'.~'.;~i:~~~-~-::.::f:j/».'.>~~:_'.':~~~··:~~?~·;,>:-s::.:· .;;}:¡:;:_~<;· ;· ;>;;1:··:.·;~:,,:-b,:.:~,,/•.·,, f •• - • 

les aplica ·e1.·apar.·tado .11 8'·' '"del;·árt!culo .,¡'23·· .. có-nSt itUC ionaL· Jdi~h~ · --
. · :. ·~ . .- :: ~ .~' .. ~:,:·~:,: ~:~~0;:;:;.}'..<{f ~//.:.u .. ~~T:;:;~:r., :~_~:;·'.t·-f .~:: ~ ~"..:~:.·),:¡.-~;\J. ~·"b::.: ({:·f_:<"~,~~:::! 

t·rans f_c. rc_ncia' _.n~ .: b~neUció ., a~ los·:p rCst.adoreS_\de· .sc;rvic io ,·:::pUes '-~Orno.- -
. . . . · .. ·.· .. ~ .·'· .:: · ·_::~~,_- .">>,.:_;:~{.T~,::.:~'·('d('>'~::;.~ :;::~_,·: i"·~·:·>~i.':."}·'.~?~Y-:;~~;·:r::::~~~~/;{<~~f: ré·.'~:.):\_. -~ ·.:·, 

él· lo 'ha' señalado.' 1a_'~.huclg3 ·:bUrOéráticil ·~ tie'rie ··otraS:'Caraciteristicas -

que ··1~ ¡~pi~~{b¿~~~t~if,~~iiif~'.~~~it~f.~g;:::~~·~:~ .. ~~d{~. d~ p:~sión pa-

ra defender .-y ;mejorar.:las :·cOnd{c-ioncs:1 laborale's";-, .-'.~._. 
' \:, - • ( • •-":.:; .~• ~·i:.."., .C '.<:~-," '• .J • r" 

(45) Góm~~ ~·¿~~~·¡i_~~·~'~:~i~·í>·~-~~É\~;:a~·~~~~~-· i'~~~~-~l 'de los Trabajadores 

~a~cario~.·~-~·.p·~~~~va·,~~~d·i~~.·:Y.?7.7 ·.:·. ·E~Ú.t':· .~~rrúa; s~ A. Héx. Pág. 30. 
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En la actual.~~~~. y Cori ,la r~Pi1v.~ti_zac::.ió~'- ~e:_ la· Banca 1 ._ enc-o.!l 

tramos que _el aspecto···r~lá~Í:vo a_ la_ ~~el&:'--_-~n ~·~~~-~~~~~;_¡~:,_se. t~ad~:-. ... 
ce en un retomar ·y deja~·-·de _:aplicar· disposici~rie~ ~ ~Orresp~fldieri'.t~a·.':"al 

.. · .. -
articulo 123 de 18 Con8tit~~'i6n Generiil de ia'.R~·púb1i.ca;~::api:t-.CBr.:tlu'e:...· 

. -.· ,_ . -

vamente el contenido de·l· aPartado 11 A1 1 :CDmo di~~'oé:L·~.Í.ó~>:c~~-d~-~-~~té ~~'..:.' 
·-,·,. ,,., .. 

:e · .. :····· '_,: 
lizada o reprivatizada la empresa crediticia, tiene e~·1á_· práct~ca un 

derecho de ejercer la huelga, casi nulo, 
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EL PROCEDIMIENTO DE HUELGA 

11.1 EL Tl!llllINO LEGAL PARA l!KPLA7.AR A UUEI.GA. 

El articulo 450 nos señala que la huelga deberá_ tener por --

objeto: 

. ·- .. ·- .. ···. 
91 1.- Conseguir el equilibrio entre los· ~ü.vera·~~~· fai:á:Ores !le-

:·',-1;-:.:·: :.~;:;_ ·: ''.;-:',.' 

la producci~n armonizando -.los dere'chO,s. del. i:ra.b8jO···c~·ri: i~S:'del ca pi-

: .- · .. ~:~:~- d~;~:, ·-~.··_:.'-,'., .. ~;.·,_·,:._:.,_ •. · ·'·' :'·';, : ·."'{.,· .. ::;~:~·:;:;_:-.,,·t_:, -~ "._ ' 

'; . '': -':;§:~· !;~~;!.~~f;t:Jj;:;_;~1{~&~~·: >~ .• . 
. II.- Ób'te~;,r del páúon. o patro')es_ la celebración del contra 

tal; 

to 

,:,) >;,_.--. 
d l tlt 1 VII ., - ,.· ' .. ·._. -";.:·,,,·-

e u º -;}~.-1.~l,~:: ·+?Y~1-.. 
. .--, ,.-,, -

fdel.
1
contrato 

d~.- ~~:_'·~i~~-nc·:i~: >-~e 
conformidad "cori · _rO'.'disPu.C.BtO_·:··en .. cl':.cSp!tulo·:IV· del t!tUlo: séptimo; 

: ,:: .. -: ~'.J :.-;y::.~}(;.·:~'-_:·>-' ;.:;.:;· 
.·':·•' .. :·.::·(~,~:!< ·,.-,,, 

lV.-.':Exigir/;el~·-·c:Umplimit!nto del contrato colectivo de traba-

jo "o del contrato ley ·en lns cmprl!sns o establecimiento en que hubie-

se sido violado¡ 
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v.- Exi&.i.r el c~mpliffiie.nt~.· de las dispo~iciones legales so--

'·./ bre participEició_n de utilid:ádes.: 
-.:.1 \J : ':·:. : ;- ' : .. ~·~ · .. ·: : ::··.~ ' 

. ' . ;_\:: ' . - ·.·~:·~;,-, ... :,· . -.·.,:-~ ·-·· -' '. ''· :; ' - . 

Vr. - 'Áp~}ra·r·, 'u tia · hü~Íg~ :'.:que·· .... té~&a:, p,ir .~. 6bj ~to".: ~iguno de los· --

enumerados'. en la~· fr:--~~:¡~,~~~;·(iJ~~~~'f:}~-~~>-;\·;. -~~· -" :';, ,<t ~· <:·;··.::~:··. 
'.-.•.:f-::'.t·.:~.;;.~::.::·.:<' '.:·; ·";·~·~··e. '"··¡ .'1.", .;:."'.::';~·-.. 
- -... , :¿:.;x;~:.:·;·: .. ~~-

·; __ <.;:: ,··:·~~: - --·-- - ·~:' ..---~'.~~J,'' ....... ·.;:.·:; .·.~:~·~>>: 

vrr.·~ Éx·i~:L~~~i~ --~~:Zi'~:¡~·~'.-: de -f~~-~-,S~i~~i~-~~ éO:ntriié:tU81es a que 

se refÍer~~- ios·. ~-~t~:~-~ii:~- ·?:~~-.: .t1s:_-~'.: __ :4"{~· ~i~·~,·::\:·.c~·~c;";··~' 

El p~~c-~d:Í.~ieTtto de hu'elga ·es' Corlsec.uencia de la existencia

dc cual(¡uiera d·~· los·.'·do~ t~p·o~· de'.' co~Í~i.ct.oe c.Olectivos contemplados

por la.ley. 

De naturaleza j~rtdica en _los que corresponda a la junta, en 

palabras dCl maeStro ,de la Cueva, es decir de las normas transgredi-

das que consigna~ _de.~e_~hos -~º fav~r de los trabajadores y cuya viola

ción e inob.serviitlci8.·· ~mp.lican incumplimiento de obligaciones eetabl!, 
· .. , ,;"., 

cidas a cargo.·de io&' patrones • 
. -: ";,:.·_:\·. 

~." :>:-i~.:- : 
'Los ·coÍlfliCtos 'co~·ectivos de naturaleza jurfdica, se origi-

: .·: .·,~'. •, ..."/.·>. ( 

nan par~ loi~B~flá :~,~;-~ec~a aplicación o interpretación de un precep-

__ . _._. , "! ';--'::.>·\:~·; : ... "f; 
,,,· ... _,_,; 

(46) Cl:itñeitt··:Bei'~~iiÍl.·~: Ju·an B.· ·~Ley Federal del Trabajo", comentarios-
. . . . 

y j~ri~Pr'u.de~cia~·." Edit. Esfinge, Art. 450. 
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to de la ley labor.al, o bien de .. un c~ntrato ,colectivo. 

. ·: _: . :·. <" 
Se condiéi~na'O ··a :lá e~iste~c·ia :<t,e_ .~n· ,del-e ch~ -·supuestamente -

- ··:.- -· 
violado,~· infringido¡ po·~··~,~1-'.,-patr·sri.; ''\. -'> 

.·..,:·:>·:- <-.; ,:-<~~~;./· 

n~. ~.Jl~i~r: L~~~~iE> en .~~s ,qu~ 1. ~~~º;:d~d i~6ó~a1 se-. 

avoca' a c--~-:~-;--~J~~~~~-;~~~¿~~~~·¡:~i;~-~~·~ _; ~-~~!:-p·i~~-t~~15~:' de~~i~-~:i\'.~~~~'{c:~-~~. 
-. ·:.;.: ·Y .··: : ¡:;:,, ; .· .. / . ; . • • .}\s'ó{:~fi~~!J~l;f~i{? 

- ·._':~ Loá;·cq·~:f~i.Ci:'~~-;·~o-l'e~t1~~s --de '·naturalcza.:e'conónl'icli'--:· ·:aul-gen c.!! 

mo un reclamo para'.~l _éstableci.;iento de nuevas: .;ci~di~.i~~~s-id~ trab;.-

jo 
0 00 

"" .;:~. 0 :~~.;¡;,¡;;;"' '':'? ;0 t~\t• 
EÍ. ··AAT1CÜL0°:.l23~;_-APARTAil~;,1~rJ~<~~~- su ·fracc'ión:,xvr e~tablece -

.¡.: 1-: ' .. ":~.~'::.·: 

la p_os1h111cia·d.~.-·dé·~;-c1úe.:_-io~ .:obr:er~s· é~'.·c-o.1Í'á~-én :·par.~·;:der~nd·er ·_los itlte-;·:. e" .. :~: :·.:-~:-2?~;: ;~~::·_. .. -_ :, .. ~ .. .. : .... ·:· '.,,. :·: ;~~-; .. , :-:_-;·:\·-:t,,.r:'.i.':·~;~;:.,.._~-. -: . ·_ . 
reses que les ;~~'r:~·propiOS:·Siguiendo 'est~;J~.~ecep~ó .. la". Ley: Federal del-

:·:::·:.:~:.g~;~t:;!;;:;:;:j:;;,::¡;,t~~~~f E:,:;:::' 
As!, 'Í~-. ~indi~n

1

i'1~~·c·icSn 'é.S. un ··derecho .que:;cómpete;' cxClusiva..;. 

::·:.: :::;:::'.:'.::::: :.:·:.::::::·::~'~¡1~l1f /!1f f,l:·~'.·~ .. 
la c.olilición· permanente de trabajad~~~·s;,.t1;~~,~~~ :~-~:f'{~·~)~.c~:o_:;:d.é·,:·~~Clgti 
siempre' Y. cuando en· su ejcrcició represe~~e !~: v·~l~~-t~·d .:~C ~~Y~<-~~;~ría . 
de los trabajadores. ·-;: ,~- ·.': ·, ·/._:.:.·-' .. "'· 
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mento mismo en que los trabajadorcS ·decideí\c·h~c~r ~So :de \es.t¡; medio -

de defensa, votnndO e.n mayor!a ~a. ~uel.&·a; -
\,_~: '' 

~utoi:td~d .que reciba -

el plieg~·de ·p_~~~~¡~:n~i.~~~~\~b¡igada e~.un ~énnino_no may~r, de cua~ 



90 

renta y ocho h~ras a en~rcgar ~l p~trón ~mplazodo · 1a ·copia del docU;-

mento petitorio. 

La notif·~~.~:~~ó~,~~~}~:.:,~~~.~Al!,:!_d~~<~~~i~~á-~i~~tc;;· 'a hucl&~ :có.nllc

va, ~onforme al.'~~~·r·ii'~~S:d"{~:l~;~:_:.~i~p';~'2~i'~·~.~~~:~;.-~-~~t~d~~:._:~-~ 'io~ ~art!c~ 
.. ,.., •. ·- .• ;,' .-·.:c.: •. ~ 

los 92 l, s~gG~do: ~~t<:~~.ttfütt~; '~f .~f1:.~~.~~c·iJ•Z:~~:1,'2#b~J~'.:,~ };•pos'.!, 
tario de 18 em¡}re·sa" o· establec'imieñt01D.fec·t·ado :y_: 1a···:'sUS¡)ensión··de ·eje, 

cuci6n .d• •• nt~~"¡~¡;;·~;~~t¡~~'.·d·r~~~;~;t;·~;~m~~it;,~~;:'!'~M~¡J.;~;, .. =· 

::·:::c::~0 a::::·:~:::.:~•.:1::::l¡::::~::~:.~:)t~i:fü!J~1~:if f ~1:.1t:······,•.;•·. 
gurar los derechos de loa trabajadores, . laS cuotas:: ~i-1I~~~·i~·~·;:~(,\1~~i¿. 

: '~~·:· :2".'" ;·.- -

nal de la .Vivienda para los Trabajadores y ~os ~~~;~i,~~~-.;~i;·~~~{~¡-~ --, :::: -· .. ' 

_ !~~~.~.-.·. ·:r ~>:~:~~·J:;/f ·/;··:i:· 
-: •",. ""} - ~--:: /.! 

II. 2 EL PLIEGO DE PETICIONES PREUUELGA. :{·· ,,. · ''. ::•:>;.,·. '. ::· 
.. ~~~.~~-·,·~-~.;.~·.t ·:>> ; /-. 

. ._. ~ ,'.;; . . . 

::::::::::::::':.::. •:::·~:. :• :• :: t •. o:,n¡•.;•.1 .. •.~~-·-···.•.':d .. :,._ •. '.c.

1{ .. •.•.;.:i;''-~0:.•,·•.··.·_·_ •. :.'_ •. __ ,_ ..•• ·.;i:·.•.•:.~····:a:···~b¡':·0a(j'.a·· :•d····
0

J .. :dat:.· . do • oÜo,_,;.,;';¡(¡¿;~;[il¡fütliñª' % U .••. · • • 

se suspenden :.foS:~nct{vidndcS:.y·~-ª.e·,;¡cSt~lln ·~a h~~~S~:·.··:.<· ·. · 
.. ·. ,/ . '" .· ;:;·/·~·;);_~;,~-1\:?::~:;/~;J.i?Xf lf,~{~·~~;~:~~y;~;~p .. ~:!):f:;;·;?(::::~ .: ·.: 

, .. E;,:~J~~~f~~~t/i~~;~~~~~'·w~·'..:l P~csid~nt¿ d~ la Junta •.l rcéi-
bir el: pliego ·:-~,e <peticiones·; y. _notes de efectuar cualquier diligencia:-

·/:.': .. \..: .- .~ 

tieric·, obli~-~~-~~~·:_:'~é·:nó:·darle' .tr"limitC cuando .en él no se cumplan los -
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. ,. : .. 
requisii:os establecidqs.·por. el arc!C.ulo 920;., ~u~rÍd~-. lo-.;presen'te un --

sindiCato ~ue·::nO ·s~~ :_:ti~~{::~·-:-~~1.·é:~~-t·;~~~:/lo~-~-~·i~~~ ;.~-- titü¡ar-: en ca-
_-_,::_~: ~.~<·:::· .'> :'::;'.;'. .. :· :· .. :~·:. :-'.,~'.~'.: .<<: .. :.~:_':. ~;~:~;.):/''«'. ~; .· '; :_ :_ . \,·, -·.· '. .-

so del con_trato:.ley .·o,·'. cuando;·:·Y8: '.'exista~:un··.con_trato,' col~ctivo deposi-
·:'.: ·'>~~ \·,:/1.:;- .. _~r.. ·-~·;:: '-< ,. - . -

cado en las jun_t~~ ;-y'.)'~'~ P~~~"~:e.~~S~_:f:ó_~,·~.c~-~~~~·t:á·~ .. ~~'~ ia;: ifr~~entación del-

contr~to -:·~~~-~-~~~~:~/~:~~-~,~~·-~-~~~~~~-~;~~>~:~,~-~\~~~-~~~ '.\~:~ ~-r_~s~nta~ión de los -
~-:: .. •·'. 

trab~j-~d~-~·es~ ~~-~~~-º.:~~-~;~~c·~~~~·~:~~?.~.:·~.~~~~it'~ r~~: l~. 'que expoga los moti-

vos por.' lo:s., .~~e.'.~~(~~ .·:d~: tráni:i.t·e .. ; 81: P1:1eg·ci de' Pe.t·~cioncs. 
··~./ ,-,·--: ~:>' 

.·._ .. \..-
En· .i~:·. h_ip_~··~~á;~~ d:~~: -~~!¡\~·~~:~~~:i:~~~-;·d:~ peticiones no se ubique-

en algunós·. de: l·¿.~ ·supuc·a·¿~·t·.~~:t~~:¡~~~s:sé 'estará en lo dispuesto en e] 

articulo. 926, .'.qu'e seña~a ~w~~r~~fü•Pp~rfodo de prehuelga la junta 
deberá. inten~ad;e:.·r:-.'c~-0~-~n~:ªc·~-vi .. '~el,~~i. :a~~c'i~~o:nn:{.·:~.f :~:í~.:~~~t~á rara lo cu¡;l celébrará -
una audienc1~' '=, , ,. , .-.. );~~i';'~i~fS,;}!:' \ .. , 

·.:,, '({;;:,. ;:~,)::\·,;, -'~, .'i.•<:; . -;:':: ... -;~;'/,,,. ... t: 

: < ::·; ·.:>. "; .. ·<<,;:t\·~1:'.: ··;:.;';~:/~'!Í ,:-: . .i ;;.~i~};:E~~-f'\~:-'.·~-~·;,~:.;< .: .,-..;·« ·:.: - ' : : ; -
La a"udiencia :conciliatoria{cOnstitu)•e'.·'Una·.~instancia ~bli8ato-

:::h:nd:lq::o;:~füifoii~{~!~~tt~1~~~:r~~mm~~~if i}l~d~r:::::~c:::. 
do los ·. tr~~riJfrz;:~M;º:m.;,,~;f .f~.f:~:~~~~;,i~~·J~F~~~}'.r;r~;~~?~fari~o;1a f ~cu l 
tnd otOrgada:lil'·;i'rc·s_rdente\-de:,ta :;·Júnt.9.:_para':obligar.;,al :patrón·, inc] u-

·,· .... : .- -- .. ~.-... -: ·;;~~:-.... ;·:;J~-;~~~s::::;:~~f<:ü:~;u ~;t): .. }¡~;.~~~t~·~1 :~c:.i;~::· '.~:;t;/·~~.:~t;·:~!~..;~ -;': ·:·':.{;.'-'· ~ .. : .. :.· .. , 
so emplean_doo mC.diOs\dC:aj:JrCinio / 'a~·qUc·,.,.Se ". preseritc·:~a,:la :audiencia. 

·; .· ..• · •· ·."·.i. ::,·::.~~}i@!~!.~t··I·.iri·~~,t~~t·Ifü·,:&;:~~í~i;·~·~:~'. .'.. . .. 
·- .. E~· la etapa:.de·:<prehuelga;·,la;.junta·:-debi:!/acatar-.la· disposi--- /:'· 

ción del. ;¡~t~;;u{~/i:;';;:~A~P~·~·~·~A ·t~· {;;:i'ij~~i~~y~·~~· ;;~~~r~ ¡in~is~ensa~ 
ble de. trl1bn.{ad~·~~~· ~~~· deb~rá coni);~;.~ ~;;~ ;;.;.;i:ci~.: . 
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II.3 EMPRESAS QUE DEBEN SEGUIR PRESTANDO SUS SERVICIOS CUANDO SON 

DE CARACTER PUBLICO. 

El artículo 466, estipula que los trabajadores de vehículos-

de autotransporte que se encuentren en ruta al estallamiento de la --

huelga, deberán continuar prestando sus servicios hasta que lleguen -

al punt.o de destino, de igual forma, los trabajadores de_hospitales,-

cl!nicas, sanatorios y establecimientos analógicos continuarán la ---

atención de los pacientes que ahí se encuentren .al ~o.mcnt.o .~~;B1:1Bpen

der el trabajo hasta que sean trasladados a otr~s '.,~·at·~bi~:~:i~Í~~tOs. 

Si la huelga perjudica de manera graye.·.1~1;:~e~ur"idad. ~i canse!. 
. '• ;·;.· 

vación de lC?s locales', mnqui~ar~a. O matciin~' p~Ú~~
1

~.\~- la -rcan'udación-

de los trabajadores y se 'pres.eiita. la -·~Í.tt~~Ci5~ .. d~':Q'Je'.'-~~~·-:·trabajado--
. . .. :- . ··;' . .. :;.. . . . 

res designados por las juntas para contin.u_a_~ ·.p_rest.andO s~s. Servicios-

se nieguen a hacerlo, la ley faculta al.P~trón .para.utilizar a otros

trabajadores como personal de emergencia y a las juntas para "que den-

resultado necesario, se auxilien de ln fuerza pública a fiit de llevar 

a cabo la prestación de sus servicios. 

II.4 DIPl!llENCIAS ENTRE COALICION Y SINDICATO. 

La figura jurídica de ln coalic.lón tiene un papel muy· eigni:..:. 

flcntivo en el derecho colectivo laboral, ya que la coalicióñ es tit.!:!_ 
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. . ' \ 

lar del de re ch~:¡ de hUeiga;: mien·t~as· qu~ ;ei·· sÍTidi~~t~·-:· 10. es: únicamente 

del contrato
1

. ~,~~~cti~-~··:::~~ trabajo·; -~-ór··.·~~i. razón\r~~-~ltit · 1~P~·i-tnnte -
•, • •• - -. ,' • • '. • - - • • ,. • - -·: ~- • - • • 1 - ' 

::::::::·:.;~.::;: }::r, ~~'"":_, ~·:;é;!itJ;~~;· ·'·- -
: )'•cOO.iié::ió'n· es. el acuerdo· temporaFdt?'.,un~grú'po::de~. trnbajado--.. 
· ...... · : .. ·:;.: · ,: '; ;. · ·: ·: ·:; -:~~ :. :~·- ,:·· :.t?~~_:;:;~-:_;_:~:;;~~:\}~·.:<~t"lffri.1i!fr~~:.t¿J·:~~~;;> J;:~~·::.ú:~ -~·: · :··": (:,; · 

res o ·d·e"~:-:pat-róOCS ·~~rB: la'.:'defensa··de sus\respectivos,.intCrcEics· cOmU:--. ·· 
:· .. ·._: ·--·:·~<·~/::J ·.,-~~\~-~- ::.::~ :.~ <~·; .. :·~:.::/.:: -'::~.:,:::;::;,,_,·;.'<.:·x,· .. ·:·~~!/\: .. ~;;~~·f;fo.;:;,:).~ .. ~~::F:~·~.:'.'.,>·.·.:~. :',,:: .. · \·· -

ne.S< (artI.cU10; 355) .'. El· iiit!cUlo(;l23
0 

CoitiltitUCiénilil?e'riXSU: .. fraéci6n .":._ 
· ._: .. :,;:~: .. \--,>: :~.!.?:{)/fr:i: .:?:::/:\0 ,i/~·:.::_;_ i'~f> ~?\ ::s~:~1;~ij.fI;:~~:gi;~%~:t~~t~;,~:11~:-.::e~: .Jt"·; · : .. ·,.:. ,;_ ·. · · -~·." 

XVI; consagra :_el1· d_erecho··de··--los:::trabajadores·;.·y: patrones. ~a }coaligarse 1 

: -· . .: · "::::,::· ~--~·~-~·~."~-'./~·'·t:\~ ·:.~~/:J~:~:.-;?·~'.?~:;·;>1,;¡~;~~;7~~{i?~~~~i:~~,~;:ViY/~~~~~f/i;\;J,-};~·;=;~:/.,.:.: '. . :._. ... · 
al· disponer :.-, ... ~'.Ta.nto: loB · obi:'c'rOs·,:Comó: lOBtemPréSá"i:'ios ~ tc"TI.di-átl_· derecho-

.· .. : ~. ':· ·.-··:;/ .. --·. :~::' ~: '.::/:: };J;;-~.\ ~-, \::;t?i.;~~: ~ }'¡::/{~ti'.'!}~'.-.·\1tJ:f;;·."i;;'"(~~.3r. .. ·;_. .... ,.. . ~:\·'~ {. :· .. ,:·~·-" . 
paia _coaligarse ... en~.def.esna de sus respectivos intereses, 'formando á~!l 

d ¡ca ~o-.s • '~~~:a~·¡~:~-~-á:~-~. • .... ·:·.·.·.;.· ... ~ .. :.~.p.:.: ... : .... ~.~ ... ·.º.·,~.·.···:·~ ... ·.···.,···~, .. ~.':···;······:'.I:',•.·_•, ... :º::.•,:-•:,n·: .. :, .. ':':~.~-·.:.:.'_1.~~'~,~~:~f f.::n~.~,.;{·fü·~} <:j~;· ~,:¡~.'.~ ; ' ... · ·. . · . · . / .. ~t:-N"/: ;, .. 
El· mae·~·tr~ · Baltazar.~ Cavazos' Flores t" establece lnS siguientes 

diferencias entl-e ::d~·:f~Q·~a~;·it~;;¿~~~~~:~~b)ú\_~;:~,~~-~·:~·::: . . 
·.·. 'e :>~·:·,:11difü2®:ff;~:··;;'\, ·.··. , 

.. La coálicióñ-:es~trBri&it.Oiia.nó·re-quiere registro, es para d.= 

:·::.::.::·'¡:·~~'~tf~rn~:.: ·~·~· ......... ~, ..... . 
··"

11in sin.di~a~o:zes·_ ~ermanente y requiere de registro ante las

juntas ~i~ -~'~n~{i'f_·.~:~·i'Sri~·~\:~rbitraJe o ·secretarra del Trabajo, según -

sea loca1··0' ~·~d~:~·~~:/;'~·~···C:on.~t.ituye para el estudio de defensa y mejo-
,".··-:. 

ramiento dÉ! intérCs'eS.· ca"m.un.es y para formarse se requiere de un mini-
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mo de veinte trabajadores, no puede ser titular de un contrato .colec

tivo de trabajo que correspo.nde siemp:rc n 108. sincÍica.tOs ·~br·eros, _pe

ro en cambio es el titular del derecho de h~e-1Sa11 • ·(47). 

(47) Baltaza'r. Cavazos Flores •. ·11El Derecho ·dei Trabajo en la Teoria y-

en la Préctica_11
• 
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F.!. SOBRESEilUENTO Y 1;L SOMETIMIENTO Al. ARBITKAJE 

1II. l CITACION A LAS PARTES A UNA AUDIENC1A DE CONCILIACION. 

El pliHgo de peticiones sirve par~ delimitar el per!o~,; d~ .-
. . . . . . 

prehuelga que va desde que se hace el emplaza~iento. al .. pa_t_~ón_ .y. que-

da notificado hnsta el ·momento·- en· qu~, .. de -~~ _logr~r&~··arÍ'egio _coTI~i-

liatorio o allannmiento-:.~d~~i'.~~atr5n·.· a i~.s, -~ p·~e:~~·i:i·Si~i:ie.~ _ ~~: .i.c?s .. t~abajl:l:_: 
<lores se suspend,.~ la~ aci~~i~1.j~ y ·~ estalla lahuelga; . 

.. ,, ':--,,.,. .,,·,;\" >·,.·. 
', . ; i : ·';.,~ , : .. :.¡, e· ·• ,• • • 

'· ~ ':< . ' - .: .,._._~,( ::-~.'t: :/ ;·;. · .. ·,., ···: ',.'. >" 
Es n~_ce~~~-~~~ '.~~·~-~~~~~,~~~;~-~·~-~\::'.~.f~side'~t'~: de ,.la 'jiiritá al: ·reci- · 

,'+~. -~~::-.~ ·•' .... :. ' . ,'• · ... : . ;· ~-
bir el p11~g~_: de·~·P,e't':i~i~'t:t~~(:'.r ;~á.~.t.~·~ :-~~.:_:iré·i:.ti.l~-J?~·c;·: ~li~lq~·~er' ~·iii&~~1-:-

, ,_. "' .• - •";-o·'·. 'f' ~·, - : '-, ·, . ' 

cia tiene Óbliga~ión'· ·de~ Oa·:dnrl.e.;·}~·~t}'--~f-~~Uá~~~ :·~~·~-~~:.-~·o.:.s~ ·:c·ú.,mp:i'~~. "". 
los rcqtUsi~oa. csi:a.~1éc.i~o.~·:. po~'.~:'.C\;:a~~-~~~~~~~~~29.<'.;_~~~~d .. ;~<A_o::P.i: .. e-~:~~~-~· 7 

un sind~c':ltO ciúe., no ·Bea<_e1< t':ttti1ar:~·d~r··Car;t;d-~J:>~:oi:¿·~1VO'.~~le 07 ·tr8bájo·-.: 
· · · . · ~ :· · >::..-. ·:·.· .. :_ .. ·::·;~ ~-- ~·~~=:~·,.,~·::~/>.r:.::)5.·,):~_:: .-,_.:·:::~~·«,:,"~:~_-:-;.:,~.:. '.··.-.·~·;·\ .,:~ : : .... ·:, 

o titular, en caso· dCl.contrato -1ey;~_o.cuando_;-ya .. e:dst,f:un'contrata .:. 
_ _ ... _ • :·. ..• _., .. , .• _ .... ,c.-~ ,~·: .. '~~;·i:]{f::.,.'.~}n~--=¡.-~-~.:·,~,,.~~:.:~<-~ ':-:·::-"" · 

colectivo depositado en. la·."-junta .·yt la.-_presentación::.consistn::-cn:.:1a ~i!. 
.· , · .. ··.·.-· , . ~;~.'·.· \: ~·:::.:'r./·:-):-·.'t~:.:>:i~'.;:.::::1:;::.?t::T::c·,~·:;f~:if:-)~:~:·:·)f ~~:·~.·~ }~,:·~: ·.'::: ,~ 

ma del contrato colectivo~'. En '-cstos'-'casos', reclaltlara·· 1a ~pretensión de.:'.. 
, . '.· :;-> .-~:'. ::::.· ... . ;\;~·.:_'/.:t::~::7-~:\~~;;...::~~/!~'.i-":t.:·:~1J;:_~~:.'.'.;';:;~:~,~::·~~',.';::~:::: '.\':·. :.'.~.·,.· ·:. ·. ' 

los trab.:ijadores ·mediante:· notifi1fo.~ió~~.eSC~itD~··.Cn'.~1á ~·qu~' sc·:·~xpong.-in.:.. 

los motiV·o~-'.·.p,Ó·> i6~"-"~~,;~:; ri~ !::~~~;?~:~J~t~~~~i'.~~~{l~~~~~·.~:~;~~·~:~{~~~~~·~;~:., 

~. L' '"':' <o.i.'1~I~~~\~~:,~1~í:!~:~;: (l'! •>'•••-
en alguno de l~s .supues.to_s'·ant~i'ior.eS.:.'se!'.estar~',.a :,10 .. dispuest~ :por el 

~) " :i. - . . ''! ""''. ;- .. 

artículo 926. que · ~eil:al~/~-~~ ;dUran·~.~;':·~:¡::1 p·~·r!o'dC/'.·:de .. .'p'r~ht.i~ig~ _las. ju~-
, . , r " '~'" .. ,'" 

.·.-- .. -
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tas dcbe:riín intentar e1. av~niiniénto de ,las pai'tes, para lo cual cele

brará una audiencia de Concili'ación .. 

', ~ • • • r 

La ~ud~e·ncia conC~lÚ1..to~~a ·éo~:;tituye una instancia ~bligat2 

ria .·en ._,C1~" prO.~ed~~i:~·~.c~:{~,~~~h~~.~~~·~:_ ~-~. obiis~t-~;iedad: se des~rende del 
·"·• . . ·-.···· ·. ' 

hecho de .-~~e·-~~:- ~·6~i-~ri--~~í>\'~-~~i~O~ p·~-r~>1~-:--sU:~Jlensión- de labores cuaE_ 

do l~~:-t~~-b~j"~~·~:~;~~~~'.;<;:'.,~~.(~~~.rl~.);t~~fa ~a ~J.í{~~cin; as! como la facuj, 
. - j."io: •• _ <1!:~~ . ·- ,. '. ·. 

tad _ o~oriada 111° ... PreSidenté'.:· de-:·:1a··::ju·~·ca.·pal:-R óblÍ:gar 31. patrón, inclu
·_ '·: ··::··,:· .. :::_:·:'.j ·' -._:,>_:·>/~-~::_'_··:t>.•: .. :'::>·{,::."_>~'- :;, : . 

so emp~ean_do m~dios: d~; ap.~emio · a:~qu,e·: ~~·~-~e sen te a ·la audiencia • 

. ~~:~-~i .:p:~~i~cÍ~ ·c~-~ci¡Íatorio. la· ·j·~~~a '.está· ilÍlpecÍida para re--

solver. la controversia o· para emitir declaración. respecto de la exis-

tencin o .inexistencia, justificación·o injuetificación· de la huelga. 

111.2 EL RECUENTO. 

Al ofrecerse como prueba ,el t'CcÚeTit.o~ se observarán las nor-

mas siguientes: 

-La jÚnta .~~ñ~~l.ar~. el lugar, el dia y hora en que debe efec-

tuarse. 

-Unicamcnte tendrán det'echo a votar los trabajadores de la -

empresa que concurran al recuento. 
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sen de ia fecha de. presentación .-
';":,'· 

del escrito· de emplazami~1nto ·de· hUelga • 

. • · ... - :·.'r.:<··''. 

-~~ ~'~;::¿¡~i:~ í,1~10~ trabajadores que concurran al rócuento 

debe.~_án. ~~·ce_~~:~K~~-~~~>:~~-~~>ñi&mo d.e ln diligencia, en cuyo caso las -

jun_t~S_··c1~8-~~~-:~- ~-~?·:-~Üdien~·ia de ofrecimiento y rec~pción de prue--

bas11. Art.!cuio -~~r de· la Ley-Federal del Trabajo. 

Ill.3 DECLARACION DE INEXISTENCIA O CONSECUENCIAS. 

El procedimiento de inexistencia o ilicitud de la huelga se-

desarrolla conforme a las normas siguientes: 

"Para que se declare - la inexistCn~~a- de l~ _ huelg~, s~ pre se.!!. 

tará por escrito, acompañada por una copia_ P~X: ~Sda uno .de'. lós traba

j adoreá -.e~~-ia~B __ dOs · de ~os : e i_~dicat~-ª _O:· c~~li_cfó~;: dé '~·~~~·~n~,~~?j~~·. ~e~-~ 
plnzn.nt~s. En,.,dtch_o .. sindÍ.cáto ~e: Índ~~arli~·,:·1aa·:· c·ri~S~~ ··y:_··'f~·~d.~oiento's :.. 

legales. para ello·. No podl".iin ·aducirse post~r~orme~t·e. c~~sa~' d-~~·t_intas 

de inexistencia. 

La junta correrá traslado de l.:i solicitud y oirá a las par--

tes en una audiencia, que será también de ofrecimiento y recpcción de 

pruebas que deberá celebrarse dentro de un términos no mayor de cinco 
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días. 

-Las prueba.a deberáñ referirse a las causas de inexistencia

contenidaa en la solicitud mencionada' en la fracción I y cuando la S,2. 

licitud se hubiere presentado por tcrceras 1 las que además tendrán a-

comprobar sus intereses. Las juntas aceptarán únicamente las que sa--

tif?fagan los requisitos señalados. 

-Las pruebas se rendirán en audiencia, salvo lo dispuesto en 

los artículos antes invocados, sólo en casos excepcionales podrá la -

junta diferir la recepción de las que por naturaleza no puedan dcsa--

hogarsc en la audiencia. 

III.4 DECLARACION DE ILICITUD O COllSECUKllCIAS. 

El artículo 445 de Ley Federal del Trabajo nos dice: la huc!, 

ga es ilícita: 

11 I.- Cuando la mayor!a de loR huelguistas ejecuten actos vi,2_ 

lentos contra las personas o las propiedodes, y 

II.- En caso de guerra cuando los trabajadores pertenezcan a. 

establecimientos o servicios que dependan del gobierno". (49). 

(49) Clement Beltrán, Juan B. "Ley Federal del Trabajo". comentarios
y jurisprudencias. Edit. Esfinge. Articulo 455. Pág. 298. 
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El concepto de ilicitud se puede eXtr~er 1~ regla.ª contra-

rio sensu de que el .derecho de 'depresión donde ~es'i.d~ .· ei'. derecho de -

huelgat ti~ne:· su ámbito .de·. expresión i1mf.ta'_~~. de. sus~·~:~~ión ·de laÍ;o~~ 
res; según pre~ien~' t?f ~r~Í~~:l.~ 4l3; ·po·r lo·. que aquella~· acti~i~ades
de ~~rácter .. ~~a~:~·i~o::·.qu~:· ~~; .. .-:~·~·ª al~~. de. l.~.: m'~ra: susp~nsi5~ .:·d~1 :. tra.b_!, 

';.<• 

jo en daño: dé" :1as .:per~o·~~·s ':? ·d~. 18a propiedades caen fuera' ~el.:-dere'--. 

cho: de·· hU,~~~~::_; ;:.~:?º-~ .: .. ~~.jl~~.~Ui~·n.t~. no están protegidas ~Or _l~ iey, i~~ · 
curriendo e~·;·-~~; .h,~eiga'_ilÍci~a precisamente. 

- -_ ~·~-:~'.~ ;~'.;::·:·· 

El·~~.~·~ •. co~~t:~u~e~te, Hcriberto J~ra adviri~ff 1~,~~iffsg~s -
que implic:~rt:¡~l'_ hech~ _de· qu~: .. ~e .infiltraran e~~!~:::í~S·~l~~~.~g~1:_8.t.8;é,-. 

a·g1ta~Ore~_. ·1rr~-~pOQ~8bié~ _ :~~. _1_n~~-ric~-~~~1c~ ·:Y: ~~E7n.~o.-_ ~·~~;~~~P.~:.~·~1n_o~·~ta~ .. _ 

rio hi~.i~r~ t•':b~f tl/ uri ',mdvimieri to.·.· d~· .·.~~~ii~;~·;o~.f N;~~f }~'j~~.~i~~f ···d~·. 
iiíc.it~d-,_ por_ eso previó ,Y ::·au .. crite~io.;_fue_~··a~optado';.q~e-~·te!ldr~an .que"".' 

:::ª·:::· l:i::::::· p::~~::~df :l:::X~:ú:~,~f íii~~~\:~i~1~~·~f J;1~·~ ... ·• ~· 
- . :¿,:-.~::;:;;¡: ·í-_i·.::;:".1 -''r-/-·"· ;/• 

. . .· ·.·. ..· ·;· :,;,; .. ,~J;:·;.G~,~r~;~~~z}fI:;gt~.r 
1.~Ln; huelga il~cita ·. B?l':>:~ 4~~~'1~,'.~e~,;P;ciy,ad<?s].~e1:~,tr~b_ajo ~que

, ..: · ·:-~ _-.. ;,_,<::1r~::}~;:,:}Y~;;":~~-1-S~/;X::,:·:~6~~~-·-~~-~P~~;~~,\1J~:(f:;~~·>:::~··.: : 
llos trabajadores involucrados ,.en.aes :·~ctOS .. :yiOle'ntOs.; porque ._Se.ria in 

•• • •• • .'
1:>: " .. ~.2~:.: .c;~;~-~·/8&'.{.;~~:<;;3~~!;.~-'.}€/·t~-~~r:Hl~:.~'X;:~~-·.~_'.:º~h-~>'.·'~'~: '/'..::· . . >:· :' ·:--:-

justo arrastrar a la ·p&i-did8·:.:.·de1:·_enlp1eO; .. O .. ta"(¡UéllOa.'ot'io·s· qUe :Simple..:
- ·><·;~~-~·.;'.~; .. :1\''..;.~;·~5·:,:::-~~~~:~)0~):-:~·:!;;:·~·t~{;;};~<:'.~:~-.}::.'~~:·.>\::···~::: .. '·: .,.. -: -. -. 

mente se sumaron n· 1 la 1.: euspensión:•dEi':ilaborea·,·:f.sin·I pSrticipar i:i.?-ecÍ:a -
· · . . . _ .,, :· .. -. :·:,: ,. >"<':>}::v-:: . .':~;:.:f.:y};·::~? .. ~ ·:·.~; »·.:: '"<~:,'.'.. :, · .. · · · · 

ni indirectamente eri_.loa·,fnisÍlio·a.~~·.~·:'(50).~-. ·, \';:.-··::·-,:. 
---- .. -, . ··~-:·)·t~~}'.Ji-~{('.f~;~~.'.}~;_:::.: ~:~:- .... : ... 
(SO) Trlieba. ürb.fn.i·:. Albert:O/~la :·"i:Edii:ión. :;~m~·r~n·~n M~nuel · :i.eón Sán---

che~. ·s.c'.C ;;~.1~~.:l!l~o.'é~ás:· ;53. 
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INCONSTITUCIONALIDAD DE WS REQUISITOS EXIGIDOS POll LAS -

JUNTAS FEDERAL Y LOCAL PARA EMPLAZAR A HUELGA. 

El articulo 123 apartado "Aº 1 en su fracción X\'I establece -

la posibilidad de que los obreros se coliguen para defender los inte

reses que les son propios, siguiendo este precepto la Ley Federal del 

Trabajo en su artículo 356 señala ,que será a través del sindicato, CE, 

mo los trabajadores estudiarán, mejorárán y defenderán sus intereses. 

Sabemos que el derecho de huelga est5 consagrado en lns fracciones -

XVII y XVIII .del articulo 123 Constitucional siendo un derecho social 

jurl'.dicameti.te protegido por primera vez en el mundo, anticipándose a

la Cosntitución Alemana de Seimer de 1919. 

Por ende: partiendo de la base que huelga es la suspensión -

temporal del trabajo llevada a cabo por una coalición de trabajado---

res. 

Dicha condición se institucionalizó en el sindicato para el

cjercicio del derecho de huelgo, quedando superadas las coaliciones -

como núcleos embrionarios del movimiento obrero. 

Si el sindicato de trabajadores al constituirse en una coa-

lición permanente para los efectos del ejercicio de los derechos de -

huelga, tienen personalidad jur!dica para formular el pliego de peti

ciones con emplazamiento a huelga a nombre de sus afiliados que tra-
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bajen en la empresa. 

La inconstitucionalidad opera precisamente en que los Obre--

ros nunca se coligan para,' def.ende"r sus intereses propios· ya que, son::

los propios sindicatos. qu,i~nes Pro.mueven las prodificaciO·ne's .·de-:1:~~. :..'.'. 

contratos colectivos. sin C'onsUltar a los trabajadores. 

Lo más_. t~is~~. ~s. que. C:" nuestro país. no . se cúm~i~~.' con· lo pr~ 
, .;.;::: ..• ~· _, 

P1ament~· estable~idO en -~l art!cuio 123 Const'1ti:ic10'n~i:.:'f~~~Ci'ri~e~-

XVII y X~~·i_l;·· ·e~· ci~-~~~· ·.que es la primera constitU'~i6"~-~:.~~~··.'~~f{e·~de · -
el derech~-·· s,~cf~l -~-,1~ cl'~se trabaja~~ra, d~~;~~-~i~,~:~¡j~;~\~~i~'~t~~-~-' ~ié~· 

' ·, •O-~\ • ·, Í,, ,· ' 

do un orgullo propio parli nuestro pa!s. 

Son pocos los sindicatos que se constituyen en una coalición 

permanente para los efectos del ejercicio del derecho de huelga, al -

realizarse de esta manera adqu:feren personalidad jurídica para formu-

lar el pliego de peticiones con emplazamiento de huelga a nombre de -

sus afiliados que trabajen en la empresa afectada. 

El articulo 450 es especifico al decirnos que si no cumple -

con los requisitos establecidos por éste nO ·se- le· dará entrada el 

pliego de peticiones, si bien es cierto en la práctica las juntas de-

conciliación y arbitraje tanto federal como local dan entrada al pli!!_ 

go de peticiones presentado por algún sindicato, aun cuando las cmpr~ 
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sas Y.ª tengan ce.lebr~.~o ~l ~onti:ato co.lectivo· con su sindicáto, y '":"-

aún así llegB~· .. ~·~,~~P~a~~r Otros'-sindicatos por l~ titularid.ad .~~-}-~· -. , 

fi~a, ºª' ahr:>_~f~~~~· ::op~r~ /,la '·1n~b-iiStÚ:ucÚ?rialÍdad y ·d~nd~.· inC~rr~~:;~~ 
· ·ras j Untas ;:-red;·~ai~')/ lóC~í· .. e~· ~-ater·i~ ·de huClga. ya ·que-~ no· se; leS cÍeb_!; 

'. · ~·.' '···~':·"~'~-:.., .,._ ¡ 1 .. ' :· r . ·· 

ría .~-.e.-:'~-~-,~·:.~~:~~~~-~~.' ~;·.-:'.C~-~:s:~~ni~~t·~-~~t~n~9a' qu~·- no 
1cum·p:~~~ ·1os· requisi--

tos e·stabiecici~·~':;p·or~::'~,úCSt~a' ProP·1~" CÓnstiCució~ ni -con lo -estipulado 

en· 1a :-L~y ·. Fed~~al:\'det>rfab~j"O; · Pro~~-diéndose· ~~---~~~a-·· ma~era inclusive 
:·o·: •o\:,•-'· ... -:.'·--,.·. .· ·. 

a actos violentos··qUe·_Se«fnfiltren .:~·n~re "ios. huelgÍlistas. agitadores-
·.:.,'.·._: ,<'. :'.·. :<. ·, 

irresponsables é · int'7·nciotl,aleS.~ 

Por_ eso, :de8de iili·: p·~~~to'.·d~~··!·v·i~ta· 6ó~s~dero que el maestro y

senador Soto Guevara "tent8 ·:}~i~-~;'-~:-~~~·:·~e~~-~: 
., 1 ,_. ;_ • '~· "·:'.~" 

-<=Y::.-:~:··._ 

La const0 it~ .. ;~¡5~- 'e~ :·:·1~:(·q4·e m5s nos debe preocupar porque con! 

titución quieré' ~~·~,~,~;\~·: ~~~:··~lta jerarquía; "Constitución quiere de

cir la propia vida. er concepto integral de lo que establece por tan-

to, habríamos de haber empezado lógicamente. por reformar la constit.!!_ 

ción Y de ahí partir para abajo creando todas lns der.iás leyes sccun--

darias, y sólo as! nuestro país cambiará. 

III.6 RAZOIWllEHTOS PRACTICO JUKIDICOS. 

El artículo 440, nos señala que huelga es la suspensión tem-

peral del trabajo llevada a cabo por una coalición de trabajadores. 
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Sabemos que el derecho de hue.lga está Co'ns-a8rado ·e·n ,las· fra~ 

cianea XVII y XVtII del ~rt~culo :¡~3 ./"c~ri~~ti~-~-ciO~~~i(; ~~ .;·-~;~U~:~-~~<co~ · -
lo expuesto por Mario de .l• f uú•·;\~mr'.;<;~.~:~1~·~::&,~~,~~&•e,in.'ei 
tucionalizó en el sindicato para :el e ejercicio> del;.derecho !de"'.huelga,-

. . •• _: :: ..... ·_ '¿~ ···::::.:=·. ·:?'::'/2i.:. 'i\~:;_: ~;¿:~J-~{~:.'.(\··/~i_'·; ;f:i:.<~::-').;~>:':_; -;,·.: '.'.:-
quedando superadas .los. coal,icioi:tes,_cqmo_: núcleo_s: embrionarios._del- mo:7-- -. · , < ;·.'-- J::·; .-,:~~<-~;~~-: ~s:,: :: Ji:.;·::J;::;-~ .~:'{~~~;~ .. J.~V:~;:·:~.,~:-~·;;:~:.-:~a:'.~- '.:~-/: . .,_~'. _·, -- · 
vimiento ·obrero: .-estando· todaV!a· ·u":~~-a.·a -.:-la ~.cOali'c~ón~·yj¡la_,~-~uel&n _pero 

¡;-.'".,_: ,-., ; • :; '_.;, .\~·, .'_· ·'..>,,;\'·,:.;~_,:-'1Yi:;:.'-:';~:·:~[~;::' '.~~ .. :- '.·-.;·~··:.~-.yr.·,. :;.~.s . .:·s·;· · .... ~ ·: 
loe eind.icatos han :borr~do: a_:;aquel_la•~;:como,;.un~;acuer,~o·;_tempor~l Y .. como 

· - .. -·-; ... ~· .... - ·:::·1~· ->::~:::;,_:.j:~.~.'~:~r.:.f :~-:1!:0:.:-tJ~.;::·;:~~g:·;~•Ji;;·(:L~,\~~}: :·/<{~"'~·.!:~'·..,-,~f .. . "" '· · 
antecedente itlméd·Í~~·~:~y· necesario:·dc' .. la~~hue1go·¡:-p·or_que :._:_las, asociacio-

:. · .. ~· . ·:,{~~~:::r~ )\,;::-:~:~~'!,~ ;~U;'.tn\;:~;\_'._~::.~<'.~0}~~f.~?}~!'.~,-:;-~;~'.-~··~:X :" f·~<A:': .: : :'._ :'. : . 
nes sindicales son coalicione_s:1 p~rt.nane~tea·,::y_' ya: no·:necesitan·.de: ui:i· --

acuerdo temP~~a·i·· .:~~:~~·;~á~·~~~-1:fü~~~·¡r¿~~~~'.~~~~~z¡~;~;:;3~)~;;f} }~~~~~~:Jt}._~{:~·.·:~ ;: ~: .::~- ·: . 

. . ·.; ;:'.{<rt~~f G~;f ·~;;,;~J~~-~l&~~--. r, ,_ ·:~ú ::;.,'. :·> ~ ·· .··~ 
El; sindicato.~·de~; trabaj odorestol:1.'constitu r,~una;:coalicion' per 

.... ·;·?~:·{:;~~'.~~~~y;~!;~~'.'.; ~'.if~':.;;t~+-~·f1,:~;,:y{:{?;ff.;'.;:~'i(P/·tt.~s1:~~5¡(i,~"" ;~:: ~-4t, ~:~ ·. 1:'>'... -
manen te par.a !Os_;,Eife-c'tos';: del'f.ejercicio'.: de1·:.Jer·ech'o; dC;.h-uelga 1·:· tienen-

.::>:~ '.\~~-~ r>;~~~r~s ~ .lf 1;1f ¿iL~~ili.'.:f-<'.t~-~-:;::~~~f.}5~·: {~~{~:~f ~~_:\,~;;~{·~g~;,\~::-;;;: ·~ .:..:, ~ ', ·'. _·; ,'.;:;_ · · ... ·. 
personal~~-3'd :Jur!d1ca;:pl!ra'"1formu1a_l.'.'· ;el'.'.plicgo··'.dc~~ peticiones COn. empl!. 

·: .. '~:<)' z. -¿~r~;f!'.i~\ ;,:~~/¡)\~~;.~1\/:~1-~:'.:.-::~~i~~;,~:.~;);;~:~'.1~'.:Ü/~:~~~.\\~V, ·.:t/·:,_:0::-'·:· , ; • 
zamiento a· huelga ~a·!nombrc~.dc;.sus;:::afiliados~. que} trabajen·. en l,'a e'mpre-

sa •f·~ ~·~:/;~t'~~~/~H~11m~111rttif~~~1,r1X~~±~t:::~~~:;i~d.~~l del -
Trabajo, -,ya'.-qu·e-, corrcsponden"";:,eapCc!ficamérite::-a;:ea·os 0 ~~~,b~j-~d~res y no 

a los d~mn; ~I.~~~:J.i;:f f~~i~f f f~t~¡' ' '<~~f (f~0§f '\ 
,. · c~'i¡~~~()° · l~ ~~~~~~~~~·~~;~~~:~:I'{~~:;f ~-i~-~~: r~~?Un~. conlición dl' trabajad~ 

res nin intériien·ú·;-~~·-~-~iild1~·~·c·o:;--; ~n-tCj~C_Ü_~--d~bc· acreditarse la person!!_ 

"Y·' 

(Sl) De la Cueva, Mai-io~ 1.'E~ N":'eVo Derecho Mexicano del Trabajo11
• To-

mo II. México. 1979. Pág> 612. 
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lidad ju !dica con el acta de la asamblea en que se haya votado la 

huelga. ara constatar la existencia de la coalición misma, a que se-

refiere 1 art!culo 440 de la Ley Federal del Trabajo, ya que si se -

trata de un sindicato, bastará exhibir la certificación de haber que

dado reg strada la directiva del mismo, expedida por la autoridad col!! 

petente, para acreditar la personalidad del secretario general, con-

forme al articulo 692 en relación con el 376. 

Asimismo la huelga puede abarcar a una empresa o a uno o va

rios de los establecimientos. 

1La huelga deberá limitarse al mismo acto de la suspensión -

del traba o". Artículo 443. 

Articulo 444 la hulega legal:aente existente es la que sati_! 

face los equisitos y persigue los objetivos señalados en el artfculo 

450°. 



CONCLUSIONES 
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CONCJ,USIONES 

PRIMERA.- En relación al capítulo primero, respecto a la historia, -

se concluye que es important.e la forma~ión hiStórico-jur{

dica del derecho del trabajo. y ~l co~ocimiento de la evo

lución de la huelga en la ~egis.laci~1:•" :así" como. los_ requi

sitos establecidos en los 1egislacioneS ·para poderse lle--
- ..... · - .. • .. -

var a cabo la h·uelga,, ~,o·rq_U_e: -~i~·.l;·:re_r~r~nc~~ de este de-

sarrollo el enjuiciamiento del _ordenamiento jurídico ac--

tual quedaría sin.'s.er~. ~-onl~~c~d·i~~· .. p~·k ~al~a de ~na. expli-

cación de sus m·an·~~~~b·~~-~:º-~~-{'.;:_':~d-~~~-n~~l':'i~i~~-t~<'..: Por e'1iO 

es necesario . concic·~·1('.l~~',:·f~6~c;i-~C~ -~conó~i~Os ~- ·-s~~i~i~s ,y -
. ,, ... _,,,; .. ,, ., ..... · ....... - '•·.· '·' . 

políticos ~u~ i~fl~~-é~'.~·~:·L~'n:~:{a: ~~giñmCOt~Ció~ · d·e1·. _t·i.-:abajo. 
1~it '>\;::;;' .. ?>.''.':::_:,>.· .· - ~·-} . ..-.<"· ·. 

-,\· ·.:{~;·_ -. ·:~:,,_.. "··, .\~: .. '.':·:·:· . . : i' \~':'" 
SECUNDA.- En Alemania se .c~e~').a;·ae·gurid~~'.C0né't:i.tü~i6h' ·a-~ciá1 del mu.!! 

do en 1919; en ellf:s~:~~i~i~C,~f,;'~if~~.~~~lg~ é~ ~n medio· 

lícito de defen.sá :.de· .. :f~'~'-:;~:~~rechoS de_;1Ci'S' .. l:rabaj8dóres • 

... . ; (''' }," '.·:: U\/;:{j;}_),_ •. :_~_~ .. YiH--· _:'·.:· 
_;·.<::;;):: .. -~\>~;:·· -'')·:-. ..-,.,, ,.·. 

Las carncter!sti~aS-·'deilÍo·é~át{cas :d~>est.e ·_~arS· logi:-a~on re-
.' ,--L·~,~ ;_ -

conocer lbR ·dÓ.teCho~ ·sO·~iD.les;·dc-Spu_és· dC que fueron deseo
.. _: . : -·~~ .._ ;· \·:··_,.,._ .. · ;",;·: - ';" 

nacidos p_o_~:.e~ N~;:_i_~'!JC!:· ,. 
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Ln legislac:i:ón ~ la.bo,ral,. d~. s.eguridad S~~ial_ ,a,~etÍlana, :supera 

por mucho a· ~a·:: ~-~xÍ~~~~,:-~·,ici·'C:u~~>~'~ cCi~~ru~~~-e ,:.cOñ ·su fue.r 
, :.··. •;·-·.·-; ··-' ·.· 

za econóínica ··mafór- a-,.ili'~'d·ei:· t~i~?~-:-~~~·~<?.•}~_ ·..:·· 
. ";· --::;-:·-:,-'.~:'.:-x;.:_;., -~;-;;:::,:. - ,1 r ' , - ) -.. ' 

--~:: :.\\;..: ;.V,.: V·.' .. ,_ ~'.t~:~~;~~;~?ftt;,·'.~:-»:.~~:{-=~;'-r:~; 

TERCERA. - En países • e~~ ~'~~~r;t~i,~}~i~!tt~t:.1f ;'kt;1t;~t~?j \~Y?\-- ... 
que el·' nuesi:.ro 1}veJ:.b1gracia 1tn:a118';~:-nO/existC'.~·én~ la ·actua--,· > -<- ·i: · :: ... >~:::; .:~:~1~/~:;.:¡,::r{iE;'..~:;_:~,~;~i;:;:~~f'~~Z::;~:~~-~~~<-:~~;f;;~,;~:}~~;_ __ ~:··~ :: .· i •· - ·:. 

lidad _un, dispositivo.'.jurídico: .. que·:;.reglamente:, el_ ejercicio.- .. 
·. ·. -~ .' .~·>.r ·:.: :~: _."}!~·\:f,=; .. >;;;;}-~.:~~~~:~.%'1~'·\::;'.·;:;-~:;;\~,~:;.:~t:/?Ii~~.~--:~:~:::;~~·1;·:-~:;~/· ·,·:· ·:-·. ',' :. 

de la· h~elgii·;·,:sólo .:se,~.E;nCu'entrB.5;consign8.do :;en::1a: Constit·u...: · 
· · .. ~'- ~.·._ ·:.~.;·;,...',r,~. ;;·.:'.· ~·~-;~:~;\:.{~·:L~; .. ~~~~~~G~~>'i1;~JVi·1;;\(t.:::;:~,<'.b-':): .. :. ~ <.'.· :·_ ·· .. 

ción c'on :la· estipulación·;;·de ::qu'e :se·;·i!jei:'ce'rá."E!n' ·el·;:ámbito -:- · 
, ·. . , :_ ·.\:~·.,'.):'_; r;>·: ::~1-r::::r:r·:/!~:-··"~;~}~: ;;:~:~<.:f;}~J.?§tf t'·'~;:;~~~~:·{'.'~: .}.:'·':·.· · · · 

·de ·las· leyes" que.':~la .regule~f: .. si!l~que: estas~:hayan :sido .expe 
' . ·.' ·. - ·' :::\·>> '. .. ;. ;~;!~/:~'.-'Yf):~~--~ .. ;\~Ji,-~-?.~· S'./'";~ :~:/\!:.·:: .. :~·;·-~/:'.{ . -~ .. .-. ' -
' didaa;· ~;~.~j·~-~·.},:. Méxié·o·:.eé. -~difCréíite'~'-···pUilBto. que' desde 

1917 iie • éstái>i'.;ció},€f~{(~;;f~;~~n~r~ental tai ~erecho ·e -

in~Cd~~~~~e-~t~·- .dé.sPU.G_~ .~i,o~··:~~di&'Oe: laborales -de los esta-

do~ '·~e~g~{a,~~~·: ~4'.'_~j:~·~c;i~:i.~:~ ·Ya que sólo· se daba la huclga-

de· hecho·. 

CUARTA.- En Francia se limita·,e1·· derecho de huelga. puesto que es -

una instancia insuper~~}e c.l arbitraje obligatorio prev lo

a. la suspensión .de .los ... t,ra __ ba~os. Además de que se prohibc

su ejercicio' a_lo.s t~~~_aja~o-~es encargados de servicio -

público escnc.ialeS y :a '.los funcionarios de autoridad invc!!. 

tidos de pot'~~-~-.i~·· ~ú·~~¡:~·~ 

QUINTA.- La monarqu!n y la dictadura dedicaron grandes esfuerzos en 
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. . . 

engañar a la clase trabajadQ,~a ~-·p~ñoia );i,~v~~ar _as! cual-
quier clase de re~~{~~~~~ '.·:~Ü~· p·~~:t;'gi~,;~~· ~1~l~·s.·-. tr-~b~~jadó~-

:".;-~--~ . ,,_ -."';(;:'' 

res. '.:··.,-:;:, •~ ·,,,·'.·.;:-'.:·-·:.,'.~'.;~:'..'.·'.:;.·-_,:·. . . :t;:;-.. · .-;.:_ ... - :_;;, .. 
".. ;:; ::,'.~,t'.)::~~t'?~~->/:,;·;·: . '/• ·.-~.-~~- _;:~~-: :, '·'" - . ' '• .•·.,· ... _:.-.-:':~ 

::; \'..:;::·~~"- ... :--· -, :;:,:·;.;- ~-i, 

Antes de la C'~·¡J,{,·d,a-~-,.Fr~ri~o~f-;'s~:~;j~-g6-~:c-~n .. -·i~-s disPOsiciones 

sobre l~.· h~~1;:g~:~··E~;~;:r,~~ó? s~Jd~·~~~-~~~iió ,' ~e volvió a-
considerar .- deliC~_U_~:;n:, · .. y· así: se ~ontinuó Siempre. 

A partir de -1978, los trabajado~es españoles tienen nuevas 

esperanzas en que finalmente les sean reconocidos sus der~ 

chas. 

SEXTA.- La Constitución de 1917, será recordada siempre por haber-

sido la primera del mundo en consignar garantlas sociales. 

La creación del capltulo de trabajo y previsión social fue 

el punto de partida de la legislación protectora de los --

trnbajadores y la cirstalización de sus esfuerzos, que 

siempre tuvieron como objetivo el reconocimiento de la va-

l.ta del trabajo. 

SEPTDIA.- La Federación de la Legislación del Trabajo, por virtud de 

la Ley federal del Trabajo de 1931, fue criticada bajo el-

argumento ~e que restaba soberanta a los estados para emi

tir sus propias normas, personalmente opino que constituyó 



OCTAVA.-

NOVENA.-

110 

un avance y fue uñ"a ·medida nec~Sari"n .'. y'a que · .. no .podía ser

objeto de reg~1a6i;,nes 'di~~;~a.,Ú·~~i~l:~v6 ~C~~abajo; --
en una-era !~dispensable. ún.ifi~ar; el· ~·Í'it~·d.~Jie8isl~tiv~ 

·tan .. v:al .. i:o·;·.<.·,a;·.< .. ·· ··.;;:.:· !\ ~ -···; :;.,'~.··.,,i:. ... '.:•,\.· ..• • •• .-·. ., , ·. 
materia - ,., ::.;:·- · · ·: ,.:,. -- :: - ,',.· ~-

"· r·:····.·1 ;;-;:· •. ·:;·.;e·.,-· 

·-.-:._ ·~: -.. · ~r,.,-; ~:.\~'-~.:,:. '.~·;. <~Y-~ . 
En México fue fo~.dt~~,~i~J;,1¡~i~;;~\~N:3.;~ibf;f~f\;.P,(~~ ;·aun-
que equivocada 1 fincó,.las~:bases::para.' que.•'.la-:!Constitución -

. : ... · ::· -.:_::::~-~~ ·:,~_~)f::Ks~~:;tn)1:?:'._~;~~?:~r{-~:;:·lf-:::-~~~~:_~(-,i><·.:: .~,'-... (: ·. -.
de 1857 reconociCra'.'Y} SarantiZar·a-~ lal}_i:í.b'ertad !de' trabajo y 

el valor. que ~l ~~di.{i'.f.• ... :~.~Jf:r(~~~.if." .. \ .. . .. . . '.;~'!;~;' 
. ---- . ¡.:".:.:'?: . , 

~·c.·.·~;:~; ·-:,'.,:~\--~>'~ Z-h.";,: 
. . - .. , . -: . . :~ .· . :. ' .. _,?: .,-.'.:;:_;~ ~·<:- -'~:::i,"'::~. '.;.;:~~>- !. : 

Vall18r~a ·, participando. e'n .~10S: debates, ·.~·tuvo/ el :merito. de.-
-. ,·.· . . ' ·. . ... . : '·. -.. ,._ /:/>'.,<'..~:;:-,:'.:~<~<~ .. ~::_:'.~·:,:.,::-., ·-·.~_-. .'. 

sugerir que la Constitu_ció": se ~c~~~-r·ª·:':~~-~----~:·ª:~.~i~~-rtad de -

trabajo, sin e.mba~go ~e negó, a·qL~:~:~:l~:¿~;~;\¡~· 1857 se 
reglame?tara el derecho al libre. ~·r~~;~j·~?' \·.,·>::.; ··r 

·).:~.:.\~ ·. . . 
. •, -. · .. ~ - ·: .. :· .. ·' 

Considero que, a pes~r de que no ~~~~:~~¡f~·~J·}- ·-ru·e más: con--

gruente la postura de Poncian(l ·Ai.ria&a·;~·a_s~ ·_Co~~-· la _de.· Ig
.. ~ ... -.,- __ ;_;:.: . .--,·i:.::1.·::·-· ., .• , 

nacio Ramirez, quienes· pugnaron"· "po~ :ü~'a(1egl~iii~Íórí"· -q~e :re 
: _ .... _.: ____ : __ ~.:.~:_-;'.-.-1:\.t\~r::.,~::·:.'.;i>>::: · .. · .. · ,,.: ·J. . -

dimiera n las clases menest~r~sas.",::;:i~,;.~~~-:~a\lf} ·.trabajado--

; ,'2k·.·.~·:·.:·:.·.·.;.~'}·;·:·¡···'.f.·.'.:._
1

.~.; .... '.'.,,','." ' 
·':~·-~ ,:,'.;<•,· . .<"( -· _ , v1,. , ·.~···: 

Se cometieron varios e'l:r~_re~• p:~-lít~.~'_~:Ef~'.·:··_e~~-r~. eilOs el más 

importante consis.t.i.6··· e~ ~g;~.º~tJ;{.~i:i,~,;~ituación inhuma-
na que privaba entr~-~ lo~~: tr~b~j1;1dores, ~>··~~e t~~o consecue.!! 

";-·,-, .. · ';.;:''· 
,; .\::· :':'.'.·:·;· 

ra. 



111 

cias muy lamentables como los. asesinatos de R{~ Blanc.o y -

Cananea. 

La': época porfir.ista .tuvo fundamental· importancia en la Pº.! 
. . . ·,. .: . - ~ ' . . 

téÍ'ior·leSislación .laboral, ya. que se .dedicó esta· última a 
. . '• . - . - . 

enmend~r. lOs-.·erx:_~i;:cS y corregÍ.r )os candnos·· seguidos por -

el dictador bajo· la bandera de la defensa del proletaria--

do, 

Dl-:CIHA.- Desafortunadamente· es nec~sario señalar, que desde mi pun-

to de vista, los trabajadores al servicio del estado están 

excluidos de la huelga, ya que para que pudiesen llegar a-

ella sería nccesllrio, la presencia de situaciones peco fa~ 

tibles, ésto es, violaciones generales y sistemáticas a --

sus derechos.· 

La lcgislaciii~.,~Piic~bl~ :~ esta· clase ·de trabaj..idor.~s se·-
. . i.· 

opone al:· .~~¡;í·r.~t~·;:dc~·>~'On:B.t,ituyente' de ... 1917. que q~izo pr.2_ 

tegeÍ' a toda ·~1~~:~ t'r·abáj.ador.a~· 
-:.:.:.·.>.·· ·,,::, .i, - . ,::~;. 

DEcIMA PRIMERA.- Respecto '~·~lii~· ti·J~.~-g~·~:-.:~·~· :~·~~~-d~·as de servicios pú--

blicos. se l".e.ite~~.;-.lo :-~ar1ff e'~'tn·dó. y sería conveniente que

cl artículo 935·, de. l~i:Le_~ ~ederal del Trabajo, incluyera

las huelgas en sc~iciOs públicos y también para ellos va-
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liera la fij8ci6~ -.de .. · u·r:i ;.nri~"e._r~, .~n.d~:~.~:~~s-~~~-e. :de:' trablljado-

res que·. Continuara~···pr-~s·t·a~do'.-e1 · S~í-Vú:10/· Qi::·fin'·; de·· ~l?vitlli-
. . ·. .·- - ~-. :·. ·;._ ·::: ·:e:·:·· .. :/~~j:·;:;~:<~;.i?::,,'.:;'(~!.:~.<::t;_::_~:;·:~::·.~:.:.: .. ;'~;::,;_.~· .. :<<; '-~":o:: 

perjuicios al us_Uario y_/~.asiinislno""1·;{iib~tir·:. eli; e'mpleo;._de me-

'""" .b,,::., .• ,.¡,ti'i~j~:!f i/'I' .. , 
Sf.CUlmA.- La inconsti ~u~io~~l:id_~~ ,"";~pera;~pr_~i::isame~te: en -qUe~:~~:.. 

-; . ~- :,:/·i· .. :.·_;/;;t~_;'fr~-;;"t1--z~;;9_~~,1,{1\Z~':'..~~'-:~:.:~17,7:-~~·+: '-~ .... . : .. . -~·> 
los obreros nunC:a· "se· CoiiG.áfr.' "plii:á"i(fCf'iiñder·. Su"s · intereses -

-. . :.'-- -~ .. ,.-";-~_.::;:~:D~-- ~_;1::}~·.:~:'.:g;.:~--.~::J;{\:?~:--.~~'f.~'.}-:f -~~-~~~ \/, ·-,~': ·' · · 
propios 1 ya ·"_que_,. s~~;·.1~-~Y·ª~~df:~~tos:~ .. qu~.e~e.s::·pr~~u~~-e~.· :las:.--: 

modif icacion·;·.·· d~· .• 1,~~,;~~~1·r;?º~JAm~,t~v:. ;.··•in·. ºº"""l t•r-
ª los trabajadore·s;·';.Por\i:!so~>dcsde.:mi. punto d'e' '~i'S~~ :~~ns! 

:,/·;", :T,f<·:::·~;;:~ )~~-.:s':~':::·i-~ ~i.:":~- · ·, -~: .- -. .. -:;-..,: ·:·, 
dcro qu_~ ·el ~~-~~~r:.º.''.~~-S·~:~.:d·p~---'.~~.~~o;.~:~~~~-~~· tenía. razón al 
deci~ ·;·,:La. ,:~o~~~~l¿~~i~-~''.:l~:~.i~~·i·~~~t,~Xs·· ·~~s·. ~~be -pr~ocupar 1 y 

·i i·~· --·~ ~· ,· ._ 
nos debe .preocupar.1 '~.?'.r~-~~ '.;'~Onstit~éióÍt quiere dec_ir la -- , 

más alta· j~-~~~-~-~~~·-_; :)~,r~dic~ñte~C:~ constitución, quiere de

cir ~a pr_op~~ :~~~·a; -~~/~:~:~·~~~to integral de lo que es Est!!_ 

do, por tanto·, .-h.~~:~.~~~:?~-~-~~;-~cl'ber e~pezado, lógicamente -

por refor~ar la···~é;~~~i.·t.~_~.i~~'.'y'.~é.- .~hI p~ra abajo, cre~ndo
todas lli_s demá~. l~y~·~_' ~c·~·~nd~'ri·~-s'. 

y sólo as!, nuestro pa!s c'~mb~in·.!a,. si~ .haber tanta .incons-

titucionalidad en iH·. 
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