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1 N T R o D u e e 1 o N 

Un manual administrativo de ~rocedlmlentos tiene por 

objeto Informar los diversos y ordenados pasos a seguir p~ 

ra ejecutar un determinado trabajo, Información que com- -

prende los datos de quién, cómo, cuando, dónde y para qué. 

Si recordamos que la función de administrar consiste en -

prever y proveer para la realización de una actividad, nos 

sera fAcil entender, cabalmente, el concepto y finalidad -

de nuestro esfuerzo recepclonal. 

Intentamos pro~orcionar toda la Información para que 

cwlesQuler persona pueda saber de la secuencia que se da 

en la realización de las labores administratlvo-jurlsdlc-

clonales que se llevan a cabo en la Secretarla Auxiliar de 

Amparosde la Junta Local de Conciliación y Abltraje del 

Distrito Federal, el tribunal de lo laboral de la ciudad, 

que hoy en dla, es la mas grande ciudad del mundo. 

En ese empeño hay una breve historia personal. Un dla 

al sentir la necesidad de descender de la Universidad a la 

realidad del conocimiento, ful a parar a la mencionada Se

cretarla Auxiliar. Aquello era un maremagnum de personas 



y de cosas, que me anonad6 y angustl6, de mod~ tal, que e~ 

tuve a punto de salir corriendo, para no regresar jam4s. 

Reflexioné, entonces, que la muchedumbre que allí la

boraba y que con tanta soltura Iba y venia, habr!a estu-

dlado en alguna escuela diferente a Ja m!a. Pronto me di 

cuenta que no exlstla cord6a umbilical ni propio ni extra

Ho y, en todo extremo, que por dicho conducto no pod!a pa

sar, ni pasarla, factor genético de ayuda, pues, cada -

quien sabia lo que sabia, simple y llanamente, porque ·to -

sabia. 

Decid! quedarme. Hora tras hora, en el correr de Jos 

dlas y de los meses: ful aprendiendo y aprehendiendo Jos -

"secretos" del Jugar, hasta llegar a confundirme con todos 

Tomé notas y acumulé papeles, nunca Imaginé que con esas -

notas y con esos papeles, y la gula Inapreciable de mi ~

rector de tesis, podrla dar cuerpo y vida al presente tra

bajo. 

Recuerdo a mi director de tesis decirme, con Insiste~ 

eta empecinada, que me quer!a ver m4s en la Junta, obser-

vando y anotando, que en la biblioteca, estudiando. Cier

to, se trataba de elaborar un trabajo de campo y no de es-



crltorlo. Un trabajo en el cual reconozco un mero punto de 

partida •. Hay mucho que corregir, poner o quitar. 

Explicada la esencia pragmática de esta tesis recep-

clonal, no habrá dificultad para comprender que los tres -

primeros capltulos, dedicados al trabajo estrictamente con 

ceptual de escritorio, sean los que ocupen el menor espa-

clo, y, en cambio, que los dos Oltlmos, destinados a la tn 

vestlgaclón material, sean los de una notoria mayor exten

sión. 

El manual es, en si mismo, una conclusión. Una con-

cluslón respecto a la Imperiosa necesidad de que las lnst! 

tuciones de servicio pObllco alcancen niveles de total el~ 

rldad en su organización y en su funcionamiento, de manera 

que cualesquier persona, que llegue en cualesquier momento 

tenga acceso a la Información requerida. 

Son tiempos, los que transcurren, en los que campeá -

la Informática, la ciencia del tratamiento automático y r~ 

clona! de la información como soporte de los conocimientos 

y las comunicaciones. Los profesionales del derecho, aan 

los as~lrantes a serlo, no debemos ni podemos permanecer -

al margen de los acontecimientos modernos. 



En fin, creemos que con todo lo anteriormente dicho -

los lectores de nuestra tesis recepcional, muy en especial 

los Integrantes del s!nodo, estar4n en aptitud de formarse 

una Idea general en torno a alla. Dejemos las cosas as!, -

lo dicho est4 dicho. 



CAPITULO I 

LOS MANUALES ADMINISTRATIVOS 

a) CONCEPTO DE MANUAL 

b) DEFINICION DE ADMINISTRACION 

e) UTILIDAD DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS EN EL 

MUNDO DEL DERECHO. 
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La historia de 1 s manuales como instrumento en 1a a! 

ministración es relativamente reciente. Fué durante la S~ 

gunda Guerra Mundial c\uando se desarrolló esta técnica, 

aunque antes ya exlst! n algunas publicaciones en Ja que -

se proporcionaba lnfor ación e lnstruccione~ a los emplea-

dos sobre algunas fase de la empresa. Debido a la esca--

sez y urgencia de pers na! adiestrado durante la guerra, -

hizo necesario prepara manuales mas detallados. "Pod!a -

decirse que cada hombr que trabaja en las oficinas o --

·servicios del ejército tenla su manual. Estos resolv!an -

problemas de adiestramiento especialmente a larga distan--

cla y de supervisión. e lograba al mismo tiempo la un!--

formldad de Ja reallzac ón de las tareas del método Optimo 

de ejecución, tan impar ante en el ejército." (l) 

Las Instituciones lnancleras y de servicio pObllco -

eran las que usaban may r namaro de manuales en compara- -

clón con las empresas i dustriales. Precisamente porque 

(1) E.P. LABERGE. Elaboracl n·y uso de manuales administrativos. - -
ESAPAC. San José Costa R ca. pag. 231. 



los manuales son una herramienta adTilnlstrativa relativa--

mente nueva, podemos decir que existe todav!a mucha confu-

sl6n sobre lo que es un manual administrativo cuántas cla-

ses de manual hay, como se prepara y para que pueden ser-

vlr; es decir la admlnistraci6n es una disciplina reciente 

en proceso de formacl6n. 

Un manual, es un documentos que contiene en forma ar-

denada y sistemática Información e Instrucciones sobre hl~ 

torla, organización pol!tlca y (o) procedimientos de una e.!!'_ 

presa, que se considera necesaria para la mejor ejecución 

del trabajo, como p~demos ver es un instrumento Importante 

en la administración, puesto que los manuales persiguen la 

mayor eficacia en la ejecución del trabajo asignado a per-

sena! para alcanzar los objetivos de la empresa. 

George R. Terry manifiesta lo sidulente: "Un manual -

de oficina es un registro Inscrito de Información e !ns- -

trucciones que concierne al empleado y pueden ser utiliza-

dos para orle~tar los esfuerzos de un empleado en determi

nada empresa." (2) 

(2) Terry George R. Administración y Control de Oficinas. México. Ed.!. 
torlal Continental, S.A., pág. 465. 
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En realidad es un libro-gula, una fuente de datos que 

se cree son esenciales para la mejor realización de tareas 

ya que los manuales son una forma sencilla, directa, unl-

forme y autorizada de presentar la lnformac!On que trata -

de los deberes y responsabilidades de un empleado, los re

glamentos bajo los cuales tendrá que trabajar y las pol!t! 

cas y prácticas de la empresa o Institución. 

En conclusión, podemos decir que un manual es un re-

curso para ayudar a la orientación de los empleados. Pue

de ayudar a hacer que las Instrucciones sean definidas, a 

declarar procedimientos, a fijar la responsabilidad, a pr~ 

porclonar solucione~ r~pldas a los malos entendimientos y 

a mostrar como puede contribuir el empleado al logro de 

los objetivos de la lnstltuc!On o dependencia de que se 

trate. 

La uniformidad, la accesibilidad y la reflexión están 

entre las ventajas de un manual. 

b) DEFINICION DE ADMINJSTRACJON 

Existen varias deflncllones de Administración, y en -



este caso nuestro objetivo es conjuntar algunas de ellas, 

para posteriormente con todos y cada uno de los elementos 

basicos que nos proporcionan elaborar un concepto que res-

penda mas a la realidad. 

Henry Sisk y Mario Sverdlik. "Administración es la 

coordinaci6n de todos los recursos a través del proceso de 

planeación, dirección y control, a fin de lograr objetivos 

establecidos.• <31 

José A. Fernandez Arena sostiene que la Administra- -

ción es "Una ciencia social que persigue la satisfacción -

de objetivos institucionales por medio de una estructura y 

a través del esfuerzo humano coordinado". (4) 

Henry Fayoi, por su parte sostiene: "Administrar es -

prever, organizar, mandar, coordinar y controlar". !51 

(3) Munch Galindo. Garcla Martlnez. Fundamentos de Administración. 
Tri! las. México. pag. 23 

(4) Fernandez Arena José Antonio. Introducción a la Administración. ~ 
Capitulo 2. México. UNAM. 1973. pag. 52 

(5) Agustln Reyes Ponce. Administración de Empresas. Editorial L!mu
sa. México. pag. 16 •• 
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Peterson and Plowman: consideran la Administración c~ 

mo "Una técnica por medio de la cual se determinan, clari

fican y realizan los propósitos y objetivos de un grupo -

humano particular". l 5 l 

SI se analizan detenidamente las anteriores definiciones 

fácilmente puede observarse un fondo comQn, as! es que - -

orientados por ellas se desprende los lgulente: la admlnl~ 

traclón se ejerce manteniendo una corriente constante de -

decisiones requeridas por la planeaclón, la organización y 

el control de actividades de una empresa o Institución ya 

que las decisiones reflejan el juicio. 

Que éste sea bueno o malo depende básicamente de la -

solidez del método de razonamiento empleado, y de la vali

dez y suficiencia de la Información que sirve de base al -

juicio. 

Llttlefleld manifiesta, "El trabajo de administración 

puede agruparse generalmente en tres clases de obligaclo--

nes: 

(6) Agust!n Reyes Ponce. Op. Cit. pág. 17 



Planear: es decir, trazar los medios de acción que --

han de emplearse. 

Organizar: o sea, establecer condiciones necesarias -

para ejecutar los planes. 

Controlar: Guiár .. ' la ejecución de los planes. (7) 

El trabajo de oficina consiste en ayudar a la direc--

ción general y departamental en la ejecución de éstas ope-

raciones básicas de una Institución y de las funciones fu~ 

damentales, al mismo tiempo un supervisor de las tareas de 

oficina debe planeár, organizar y controlar su propio tra-

bajo. 

Finalmente cabe se~alar que los factores mas importa~ 

tes son los objetivos que se buscan pues estos proporcio--

nan al mismo 'tiempo, tanto el propósito como la orienta- -

ción que se requieren para lograr un esfuerzo efectivo de 

la clase de que se trate. As! pues la planeación incluye 

la fijación de normas de realización satisfactoria, tam- -

(7) Littlefield. C.L. y R.L. Peterson. Organización de Oficinas. Fon
do de Cultura Económica 1956. pág. 27. 
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blén Implica el establecimiento de procedimientos o secue~ 

etas detalladas paso a paso que pueden determinarse al Ir 

elaborando cada fase principal de trabajo; ademas se refl! 

re a los métodos de planeac!On que han de observarse, as! 

como los pasos que hay dentro de los procedimientos sln ol 

vldar que la cuidadosa preparac!On de normas, procedimien

tos y métodos puede simplificar la futura planeaclOn. 

c) UTILIDAD DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS EN EL MUNDO 

DEL DERECHO. 

En el amblto del derecho nos seílala el procedimiento 

preciso a seguir para ejecutar determinada func!On dentro 

del campo del derecho, describe en su secuencia lOglca los 

distintos pasos de que se compone un proceso, seílalando g! 

neralmente quien, como, .dOnde, cuando y para qué han de 

realizarse; ademas sirve para uniformar y controlar el cu~ 

plimlento de las rutinas de trabajo y evitar su alterac!On 

arbitrarla. Estos manuales son aplicados en los servl- -

clos de oficina ya que desempeílan un papel vitar en la co~ 

centrac!On e lnterpretacidn de una lnformaclOn muy variada 

como sucede en las dependencias gubernamentales, y en ta-

les circunstancias los jefes que necesitan lnformac!On son 
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quienes deben decir en primer lugar el tipo de información 

que quieren que se recabe o comunique; sin embargo, aún a 

este respecto, los tratadlstasn tienen oportunidad de to--

mar mayor iniciativa, ya que pueden estudiar las neceslda-

des de información y buscar los medios de proporcionar da-

tos completos y utilizables, que en este caso consisten en 

preparar y presentar la información del modo mAs prActlco 

pueden diseñarse formularlos que Incluyan y recuerden la -

Información realmente y omitan la inncesaria, es necesario 

mencionar que la universidad del trabajo de oficina contrl 

buye a su frecuente, pudiera llamArsele tlpico descuido. 

Llttlefleld expresa: "Abundan los jefes de departame.!!_ 

to que por tener puesto su interés principal en otros cam-

pos, con frecuencia se inclinan a subestimarlo, o bien CO.!!_ 

sideran, superficialmente que el aspecto de su trabajo de 

oficina es solamente rutina burocrAtica improductiva, o un 

mal necesario en el mejor caso. Por ello parte del traba

jo de oficina estA mal dirigido." (8 ) 

(8) Littlefieid. C.L. Op. Cit. pAg. 17. 



10 

Creemos oportuno se~.ª 1 ar que.frecuentemente 1 os jefes 

de departamento carecen de lhte~és, conocimiento 6 de - --

.tiempo suficiente para hacer bien su trabajo, el problema 

de enfrentarse a una dirección Indiferente al trabajo de -

oficina representa un serio problema, ocurre que "lo que a 

todos icumbe a nadie importa", seguramente se necesita 

prestar alguna forma d atención especializada a la direc-

clón de las actividades de oficina en determinada rama del 

derecho. 

Un manual de procedimientos en el ambito del derecho, 

representa una mayor eficiencia en el desarrollo de deter-

. minadas funciones, ésto simpl !fica el adiestramiento, jus-

tlfica la mecanlza~ión y trae consigo otras ventajas, ya -

que fomenta un sentimiento de interés mutuo y de coopera-

ción entre los empleados. Todos, sean empleados de cualquier e_!!, 

tegorla o públ leo en general, teinen necesidades de intereses estré-

chamente 1 igados entre si, de ésto podemos obtener grandes bonegicios 

cuando e! servicio que se presta satisface plenamente las necesidades 

del públ leo, en cambio cuando existen desventajas, cuando se explotan 

o descuidan los intereses que dependen de los funcionarios encargados 

de la impartici6n de justicia. 
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Por Qltlmo, es conveniente se~alar que el cumplimien

to de las normas y rutinas de trabajo debe asegurarse aQn 

cuando cambien los funcionarios, que las ejecutan y super

visan, o desaparezcan de la organización quienes lo crea-

ron. Para lograrlo, para asegurar su permanencia y para -

facilitar su aprendizaje a nuevos jefes o empleados, deben 

consignarse en un manual o Instructivo, para ayudar a con

trolar el cumplimiento de las normas y evitar su altera- -

cl6n arbitrarla. 



CAPITULO 11 

ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA 

AUXILIAR DE AMPAROS 

a) CONCEPTO DE ORGANIZACION 

b) ORGANIZACION DE LA SECRETARIA AUXILIAR DE 

AMPAROS. 

e) DESCRIPCION DE FUNCIONES DEL PERSONAL ADMINI~ 

TRATIVO Y JURIDICO DE LA SECRETARIA AUXILIAR 

DE AMPAROS. 
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a) CONCEPTO DE ORGANIZACION 

Desde siempre el ser humano ha estado consiente de 

que la obtención de eficiencia sólo es posible a través 

del ordenamiento y coordinación r.acional de todos los r! 

cursos que forman parte del grupo social; esta actividad -

corresponde a la etapa del proceso administrativo denomin~ 

da organización. 

Una vez que se ha establecido "lo que se quiere ha- -

cer• es decir; los objetivos a alcanzar durante la etapa -

de planeación, analizada en el capitulo anterior, será ne-

cesarlo determinar "cómo hacerlo" que medidas utilizar pa-

ra lograr lo que se desea; y ésto solo es posible a través 

de la organización. 

Eugenio Sisto Velasco considera que: "Organizar es --

agrupar y ordenar las actividades necesarias para alcanzar 

los fines establecidos creando unidades administrativas, -

asignando en su caso funciones, autoridad responsabili--

dad y jerarqu!a y estableciendo las relaciones que entre -

dichas unidades debe existir." ( 9) 

(9) Munch Galindo. Garc!a Mart!nez,. Op. Cit. pág. 107. 
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b) ORGANIZACION DE LA SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 

La Secretarla Auxiliar de Amparos esta integrada por 

el personal jurldico y el personal administrativo. En es

te punto, es necesario hacer un planteamiento de carácter 

genérico, y de esta manera tenemos que el articulo 621 de 

la Ley Federal del Trabajo establece que a la Junta de Ca~ 

ciliac!On y Arbitraje del Distrito Federal le corresponde 

el conocimiento y resoluciOn de los conflictos de trabajo·, 

que no sean de la competencia de la Junta Federal de Con-

cillac!On y Arbitraje." Por otro lado es importante seña

lar que el articulo 623 de la citada ley señala que "La I~ 

tegrac!On y funclonpmlento de las Juntas Locales de Concl-

1 laclOn y Arbitraje se rigen por las disposiciones contenl 

das en el capitulo XII de la Ley Federal de Trabajo. Las 

facultades del Presidente de la República y del Secretar-lo 

de Trabajo y PrevisiOn Social se ejercerán por los gober-

nadores de los Estados y en el caso del Distrito Federal -

por el propio Presidente de la República y por el Jefe del 

Departamento del Distrito Federal respectivamente". 

Más concretamente podemos señalar que la Junta Local 

de ConciliaciOn y Arbitraje está compuesta por 15 Juntas -
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Especiales , cada una de éstas Junstas se encarga de la 

aplicación de las normas, en determinada rama de la indus

tria, en cada Junta Especial existe una Integración Tripa! 

tita, es decir el Presidente de la Junta Especial es el r~ 

presentante de Gobierno, existe también el representante -

de los trabajadores y el representante de los patrones. 

Además de los secretarios jurldicos, actuarlos, auxi

liares, dictaminadores, personal de archivo y secretarlas 

mecanógrafas. 

Por otro lado, la Secretarla Auxiliar de Amparos está 

integrada por un jefe de la Secretarla Auxiliar de Amparos 

Secretarlos Jurldicos, Actuarlos, MecanOgradas y personal 

con labores meramente administrativas. 

c) DESCRIPCION DE FUNCIONES DEL PERSONAL ADMINISTRAT! 

VO Y JURIOICO DE LA SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 

Es necesario hacer un planteamiento de carácter gené

rico sobre la descripción de funciones del personal jurldl 

co de las Juntas de Conciliación y Arbitraje, con la fina

lidad de hacer más comprensibles las actividades de la Se-
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cretarla Auxiliar de Amp~ros, en virtud de que existen li

neas de comunlcaclon e Interrelación con cada· una de las -

Juntas Especiales. 

Es Importante precisar, que la Ley Federal del Traba

jo en su articulo 625 establece que, el personal de las -

Juntas de Conciliación y Arbitraje se compondra de actua-

rlos, Secretarlos, Auxiliares, Secretarlos Generales y Pr~ 

sldente de Junta Especial. 

SeHala también que la Secretarla de Trabajo y Prevl-

sl6n Social los Gobernadores de las Entidades Federativas 

y el Jefe del Departamento del Distrito Federal, determl-

nan el número de personas de que deba componerse cada Jun

ta. 

Mas concretamente, en el articulo 626 de la Ley Fede

ral del Trabajo, se establecen los requisitos que deberan 

satisfacer los Actuarlos: 

1.- Ser mexicanos, mayores de edad y estar en pleno ejerc! 

clo de sus derechos; 

2.- Haber terminado el tercer aHo o el sexto semestre de -

carrera de Licenciado en Derecho, por lo menos; 
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3.- No pertenecer al estado ecleslastlco; y 

4.- No haber sldo condenados por delito lntenclonal sancl~ 

nado con pena corporal. 

Una vez planteados los requisitos, describiremos con

cretamente sus funciones; practicar las notlflcaclo•-• •-

nes de conformidad con las dlsposlclones establecidas en -

la Ley Federal del Trabajo, notlflcar oportunamente a las 

partes, practicar oportunamente las dlllgenclas, dar fé pQ 

bllca de los hechos que levantan en las actas correspon- -

dientes, por otro lado el articulo 627 de la citada Ley e~ 

tablece los requisitos que deberan satlsfac~r los secreta

rlos: 

1.- Ser mexicano, mayores de edad y estar en pleno ejerci

cio de sus derechos; 

2.- No pertenecer al estado eclesiastlco; y 

4.- No haber sido condenados por delito Intencional sane!~ 

nado con pena corporal. 

Las funciones de los secretarlos consisten en reall-

zar los acuerdos que .·recaigan en cada expediente, hacer -

las certlflcaclones, dar fé de las actuaciones realizadas 
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dentro de la Junta, levantar las actas de las diligencias 

en que intervengan, valorar pruebas. 

Los Auxiliares de las Juntas especiales deberán sati~ 

facer los siguientes requisitos: 

1.- Ser mexicanos, mayores de veinticinco años y estar en 

pleno ejercicio de sus derechos; 

11.- Tener titulo legalmente expedido de licenciado ·en ~e, 

recho. 

111. Tener tres años de ejercicio ~rofesional posteriores 

a la obtenci6n del titulo de licenciado en derecho, -

por lo menos; 

IV.- No pertenecer al estado eclesiástico; y 

V.- NO haber sido condenados por delito intencional san-

clonado con pena corporal. 

Las funciones de los Auxiliares consisten en, votar -

resoluciones, formular dictámenes, observar que las audlen 

cias se lleven a cabo el d!a y hora senalada, deberán dar 

cuenta de todas sus actuaciones al Presidente de la Junta 

Especial. 

Los presidentes de las Juntas Especiales deberán sa--
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t!sfacer los requisitos establecidos en el articulo 630 de 

la Ley Federal de Trabajo: 

1.- Ser mexicanos, mayores de veinticinco años y estar en 

pleno ejercicio de sus derechos; 

11.- Tener titulo legalmente expedido de Licenciado en de

recho, 

111. No pertenecer al estado ecles!Astico, 

IV.- No haber sido condenados por delito Intencional san-

clonado con pena corporal y, 

V.- Tener cinco años de ejercicio profesional, posterio-

res a la obten~!On del titulo de Licenciado en dere-

cho, por lo menos y haberse distinguido en estudios -

de derecho del trabajo. 

Las funciones de los Presidentes de las Juntas Espe-

c!ales son: proveer oportunamente la ejecuc!On de los lau

dos, votar las resoluciones, informar oportunamente al Pr! 

s!dente de la Junta de conducta irregular o del!ctuosa de 

alguno de los representantes de los trabajadores o de los 

representantes de los trabajadores o de los patrones ante 

la Junta Especial que presidan. 
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El personal administrativo de las Juntas especiales -

esta Integrado por la.s secretarlas mecanógradas, personal 

de archivo y oficial la de partes que se encarga de la re-

cepclón de las· demandas, actuaciones, ademas de anotar en 

el Libro de gobierno la presentación de estos documentos -

para el control de la Junta Especial. 

Por otro lado la Secretarla Auxiliar de Amparos esta 

Integrada por un jefe de ésta Secretarla, que se encarga -

de que las demandas de amparo se transmiten oportunamente, 

si es amparo directo, o bien desde que se tenga conoclmle~ 

to si es amparo Indirecto, que los secretarios de acuerdo 

realicen sus funciones con apego a derecho, que se dé con

testación oportuna a los oficios de carácter urgente, que 

las notificaciones. de los actuarlos sean realizadas en - -

tiempo y forma, y en general que el personal admlnlstr~tl 

va cubra el plan de trabajo. 

Existen también Secretarlos Jurldicos, que se encar-

gan de dar tramite a las demandas de amparo, desde que se 

integra el expediente hasta su terminación; es decir reall 

zar acuerdos resoluciones Interlocutorias, admitir pólizas 

de fianza, y en general el trámite administrativo que mas 
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adelante trataremos. 

Finalmente dentro del personal jurldico están los ac

tuarios, encargados de las notificaciones de los amparos y 

de otras resoluciones que as! determinen las autoridades. 

El personal administrativo está integrado por las se

cretarias mecanOgrafas, archivo, oficial la de partes, per

sonal de correspondencia, y el personal encargado de regi~ 

trar las ejecutorias. 



CAPITULO 111 

CONCEPTOS BASICOS DE AMPARO 

a) Concepto del Juicio de Amparo 

b) Partes en el Juicio de Amparo Laboral. 

c) Claslficac!On del Juicio de Amparo 

d) Organos Jurisdiccionales. 
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a) CONCEPTO DEL JUICIO DE Nt'NIO 

Al respecto Eduardo Pallares en su Diccionario Etimo-

lógico al referirse a la palabra Juicio senala que "lapa-

labra juicio se deriva del latln judiclum que a su vez vi! 

ne del verbo Judicare, compuesto del jus, derecho y decire 

dare que significaba dar, declarar o aplicar el derecho en 

concreto.• ( lO) 

Ahora bien, jur!dlcament~ el amparo es un juicio con~ 

titucional establecido por el articulo 103 y 107, que tle-

ne por objeto la protección de las garant!as individuales. 

De este juicio conocen los JUeces áe Distrito, Colegiados 

de Circuito y la Suprema Corte de Justicia. El demandante 

llamado quejoso es el gobernado que acude ante la autor!--

dad de amparo para reclamar alguna violación (acto reclam~ 

do) de una autoridad responsable y los terceros interesa--

dos son terceros perjudicados. 

Cabe mencionar, que existen tan diversas definiciones 

(10) Eduardo Pallares. Diccionario ~e Derecho Procesal Civil. 1986. -
p~g. 464. 
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del juicio de Amparo, y en este caso el objetivo consiste 

en ta exposición de una definición clara y sencilla, por -

Jo que se refiere a Ja Implicación jurldica de nuestra in~ 

titución que Ja rige. 

Por lo tanto, lgnaclo Burgoa dice: "El amparo es un -

juicio o proce~o que se inicia por Ja acción que ejercita 

cualquier gobernado ante los órganos jurisdiccionales fed~ 

rales contra todo acto de autoridad (lato Sensu) que le -

causa un agravio en su esfera jurldica y que considere co~ 

trario a la Constitución, teniendo por objeto invalidar dl 

cho acto o despojarlo de su eficacia por su insconstituci~ 

nalidad e ilegalidad en el caso concreto que origine•.(ll) 

En conclusión, esta definición pone de manifiesto Jos 

elementos de procedencia del Juicio de Amparo, como se en-

cuentran establecidos en Ja Constitución, y es muy clara -

al señalar que del amparo conocen Jos Tribunales de Ja Fe-

deración, y solo incumbe la promoción del anparQ al gobern!!_ 

do que ha sufrido o que pueda sufrir un agravio en su es--

(11) Ignacio Burgoa. El Juicio de Amparo. pag. 177. México. 22a. - -
edición. 
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fera jurldlca por cualquier acto de autoridad que conside

re Inconstitucional es decir; que viole alguna garantla In 

dividua! por lo que se refiere a lo establecido en los ar

tlculos 14 y 16 constitucionales. 

b) PARTES EN EL JUICIO OE AMPARO LABORAL 

La Ley reglamentaria del juicio de garnatlas, en su -

articulo So. determina quiénes son partes en el proceso de 

amparo, reputando como tales al ~uejoso, a la autoridad 

responsable, al tercero perjudicado y al Ministerio PObli

co Federal. 

Quejoso: Es el actor en el juicio constitucional, o -

sea el titular de la acción de amparo frente a la autori-

dad o autoridades que lo hubieren agraviado. 

Para ser quejoso en el juicio de amparo se necesita 

tener capacidad para ser parte, la cual no es otra cosa -

que Ja capacidad jurldica transplantada al proceso consti

tucional, es decir basta que un sujeto tenga personalidad· 

para que por ese simple hecho pueda tener tal calidad. 
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Burgoa seílala ~ue "puede ser quejoso cualquier gober-

nado o sujeto activo de las garant!as individuales, enten

diéndose por tal aquella persona en cuya esfera pueden op~ 

rar actos de autoridad es decir, actos atribuibles a algOn 

órgano estatal. Luego agrega que como quejoso pueden os-

tentarse diferentes tipos de entes jur!d!cos, tales como -

las personas f!s!cas (Individuos), las personas morales de 

derecho privado (sociedades :y asociaciones de diferente e~ 

pecte), las de derecho social (sindicatos y comunidades 

agrarias), las de derecho pObl!co y los organismos descen

tralizados•. <12 > 

En materia laboral pueden ser quejosos los sujetos si 

gulentes: trabajador, patrón, asociaciones, sindicatos pa-

tronales u obreros y en algunas ocasiones el propio Estado 

y mAs concretamente: obreros, jornaleros, empleados domés-

tices, artesanos, empleados privados y pObllcos, contratl~ 

tas, empresarios, patrones, uniones, asociaciones, organi! 

mos descentralizados y órganos del Estado o sean las pers2 

nas morales oficiales. 

( 12) Ignacio Burgoa. Op. Cit. pAg. 290. 
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Autoridad Responsable: Ja autoridad responsable es la 

parte demandada o sujeto pasivo en el juicio de amparo, es 

Ja que dicta u ordena, ejecuta o trata de ejecutar la Ley o 

acto reclamado. 

Con palabras mAs sencillas podemos decir que tiene -

Ja calidad de autoridad responsable aquella cuya potestad 

o facultad de mando deriva de Ja Ley, puede Imponer coercl 

tlvamente su voluntad a través de Ja fuerza pública. As! 

nuestro más Alto Tribunal de Justicia al esablecer Jurls--

prudencia a este respecto dice: 'El término de autoridad -

para Jos efectos de· amparo comprende a aquellas personas -

que disponen de Ja fuerza pública, en virtud de clrcunstan 

cias ya legales, ya de hecho y por Jo mismo, están en posl 

bllldad material de obrar como individuos que ejercen ac--

tos públicos por el hecho de ser pública Ja fuerza de que 

d 1 s pone." ( 13 ) 

Tercero Perjudicado: En el amparo laboral se pueden -

ostentar como terceros perjudicados, según se desprende de 

(13) Apéndice de Jurisprudencia de Ja Suprema Corte de Justicia. Rec.2_ 
pilaci6n. 1917-1955, tesis 179, pág. 360. 
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la fracción 111 inciso (A), del ar~lculo s• de la Ley de -

Amparo vigente: "La contraparte del agraviado cuando el a~ 

to reclamado emana de un juicio o controversia que no sea 

el orden penal, o cualquiera de las partes en el mismo jUl 

cio cuando el amparo sea promovido por persona extrana al 

procedimiento". 

En los subsecuentes incisos de la citada fracción se 

senala a los terceros perjudicados en amparos en materia -

penal y en materia adm!n!strat!ca. se desprende que no 

se puede dar un concepto general respecto al tercero perj~ 

d!cado por la razón de que existen diversos hipótesis de! 

mismo. En consecuencia debe.estarse a lo nandado por el -

inciso susodicho, en lo que respecta al tercero perjudica

do en materia laborÚ. 

Por otro lado, la Suprema Corte ha establecido juris

prudencia: "En el sentido de considerar terceros perjudi

cados a todos los que tengan derechos opuestos a los del -

quejoso e interés por lo mismo en que subsista el acto re

clamado, pues de otro modo se les··privar!a de la oportuni

dad de defender las prerrogativas que pudieran proporcio-

narles el acto o resolución motivados de la violación ale-
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gada." (l 4l 

El Ministerio PObllco Federal: La fraccl6n IV del ar-

tlculo s• de la Ley de Amparo señala como parte en el jui-

clo de amparo al Ministerio POblico Federal, previniendo -

que éste se podra abstener de Intervenir cua~do el caso de 

que se trata carezca a su juicio de interés pOblico. 

En conclusi6n, el Ministerio PObllco en funcl6n de r~ 

presentante de la sociedad, es una de las partes que nece-

sariamente tiene que intervenir en todos los amparos labo-

rales, en virtud de que siendo la Ley Federal del Trabajo 

y demas relativas de interés eminentemente social, no pue-

de, abstenerse de intervenir en nlngOn juicio de esta nat~ 

raleza, a diferencia de que puede hacerlo en amparos clvl-

les o diferencia de que puede hacerlo en amparos civiles o 

administrativos. 

( 14) Jorge Treuba Barrera. El Juicio de Amparo en materia de Trabajo 
Edlt. PorrOa. pag. 223. 
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c) CLASIFICACION DEL JUICIO DE AMPARO 

Juicio de Amparo Oirecto: procede contra Violaciones 

reparables en la sentencia definitiva y se tramita ante -

los órganos superiores que son, los Tribunales Colegiados 

de Circuito y la Suprema Corte de Justicia y en contra de 

su resolución, ya no procede ninguna r~clamaclón. 

Juicio de Amparo Indirecto: Procede contra vlolacio-

nes no reparables en el laudo y se acude ante los jueces -

de distrito y en contra de su resolución se van al órgano 

superior, es decir, los Tribunales Colegiados y la Suprema 

Corte de Justicia a través del recurso de revisión. 

d) ORGANDS JURISDICCIONALES. 

Los órganos jurisdiccionales que tienen competencia -

para conocer de los juicios de garant!as y por consiguien

te del amparo laboral, son los Tribunales del Poder Judl-

clal Federal. 

En su orden jerárquico son: 

a) Suprema Corte de Justicia de la Nación. 
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b) Tribunales.Colegiados d~ Distrito; 

c) Juzgados de Distrito. 

La Suprema Corte de Justicia esta compuesta de velntl 

Gn ministros y funciona en Pleno o en Salas. 

El Pleno de la Suprema Corte se Integra por los mini~ 

tras numerarlos y basta la presencia de quince para que -

pueda funcionar los supernumerarios sólo podran Integrarlo 

cuando substituyan a un ministro 111merarlo;, las resolucio

nes se toman por mayorla de votos de los ministros presen

tes. La Suprema Corte de Justicia tiene un Presidente que 

dura en su cargo un año y podra ser reelecto, teniendo las 

atribuciones que le señala el articulo 13 de la Ley Organl 

ca del Poder Judicial de la Federación. 

La Suprema Corte de Justicia funcionando en Pleno co

noce respecto a cuestiones especificas laborales: 

a).- De las controversias cuyo conocimiento le corre~ 

pande por disposición de la Ley Federal. del Tra

bajo (art. 11. fracc. VI, de la Ley Organlca del 

Poder Judicial de la Federación). 

b).- De los conflictos que surjan entre el Poder Judi 
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clal de la Federación y sus servidores. (art. 

123, ln¿lso B), fracc. XII, de la Constitución. 

c).- De los recursos dw revisión a que se refieren -

los articulas 83, fracción V, parrara primero, y 

84, fracción I, Inciso A), de la Ley OrgAnlca de 

los articulas 103 y 107 Constitucionales, slem--

pre que se Impugne la aplicación de una Ley Fede

ral o Local por estimarla Inconstitucional. 

d).- De los casos que se refieren a las fracciones 11 

y 111 del articulo 103 Constitucional. 

e).- De cualquier asunto cuyo conocimiento no corres

ponda a las salas de la misma, por disposición -

expresa de la Ley, Art. 11, fracc. IV, de la Ley 

OrgAnlca del Poder Judicial de la Federación. 



CAPITULO IV 

LOS PASOS ADMINISTRATIVOS 

a) Tramite de la Demanda de Amparo Directo. 

b) Tramite de la Demanda de Amparo Indirecto 

c) Póliza de Fianza. 



JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 

SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA EL TRAMIE DE LA DEMANDA 

DE AMPARO. 

1.- DEMANDA DE AMPARO DIRECTO.

MESA DE TRAMITE.-

I.- A - D t .O ~ECEPCION DE LA DEMANDA DE AMPARO -

DIRECTO. 

t.1 Recibe de la Oflclalla de Partes de 

la Junta Local de Conciliación y A! 

bitraje el original y cinco coplas 

de la demanda.de Amparo. 

1.2 Revisa que los documentos estén de

bidamente registrados (numerados -

progresivamente y sellados) por la 

Oficial la de Partes y firma de recl 

bo de conformidad. 

1.3 De acuerdo con el número progresivo 
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de entrada de la demanda, anota en 

el libro de Registro de Demandas de 

Amparo" (libro de gobierno} (Clave

de la forma JLCA-SAA-D1) la sigule~ 

te Información: 

el d!a, mes y año en que se recibió 

en la Dflclal!a de Partes de la - -

JLCA la demanda de Amparo; el d!a, 

mes y año en que se recibe la dema~ 

da en la Secretarla Auxiliar de Am

paros; el nQmero de Expediente Lab~ 

ral; el "amero de expediente de Am

paro (anotando en la columna corre~ 

pendiente una cruz +, dependiendo -

si es una demanda de Amparo Directo 

o bien Indirecto) el nombre de la -

parte quejosa, el nombre del Terce

ro Perjudicado, la Autoridad ante -

la cual se interpuso la demanda y -

el número .de registro asignado por 

la autoridad ante la cual se inter

puso la demanda de Amparo. Asimis

mo se tiene contemplada una columna 
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de "Observaciones" en la cual se -

anotará cualquier situación espe-

clal que llegara a presentarse, de

biendo anotar el dla, mes y aHo en 

que se realice dicha observación. -

NOTA: Oeb!do a que la {s) de Amparo 

se Interponen contra la situación o 

laudo pronunciado por cualquiera -

{cualesquiera) de la {s) Junta {s) 

Especial {es) de la Local de Concl-

1 iación y Arbitraje, resulta neces~ 

r!o para el mejor funcionamiento y 

control de la {s) Demanda {s) el 

que su .registro se realice en el 

"Libro de Registro de Demandas de -

Amparo" que corresponda a cada una 

de las Juntas Especiales del D.F. -

Cada una de las Juntas Especiales -

Tiene la responsabilidad del manejo 

de los amparos que se interpongan -

en contra de los laudos y reso!ucl~ 

nes dictados por las mismas. 
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1.4 Registra cuidadosamente Jos datos -

de la Demanda de Amparo Ingresada -

en el libro de •control de trámite 

de las Dema~das de Amparo• (clave -

de la forma JLCA-SAA-02). 

1.5 Elabora la "solicitud de Expediente 

Laboral" (clave de la forma JLCA-SA 

A-03) dirigido al Presidente de Ja 

Junta Especial correspondiente. 

·1.6 Solicita a través de un Auxiliar Ai 

mlnlstratlvo Ja firma del Secreta-

río Auxiliar de Amparos en la "sol! 

citud del expediente Laboral". 

1.7 Mediante un Auxiliar Administrativo 

se recoge el "Expediente Laboral" -

en la Junta Especial respectiva, -

anotando en la forma con clave JLCA 

SAA - 03) la fecha y hora en que re 

clbe el expediente. 

1.8 Adjunta a Ja (s) "Demanda (s) de -
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Amparo la (s) tartullna (s) del (de 

los) Expediente (s) de Amparo (Cla

ve de Ja forma JLCA - SAA - 04)° y -

el· (los)·expeldente (s) Laboral 

.Ces) respectivo (s). Actualiza las 

columnas correspondientes en la 

JLCA - SAA- 02. 

1.9 Una vez que tiene toda la document! 

cl6n procede a remitirlos al Secre

tario Auxiliar de Amparos, mediante 

la forma con clave JLCA - SAA - 02 

"Control del Tr~mite de las ciernan-

das de Amparo" en donde recaba el -

día y el mes en que realiza la en-

trega, asf.ocomo Ja firma de la per

sona que rec 1 be. 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

¡ - A - D 

2.0 Firma de la "Solicitud de Expedien

te Laboral". 

2.1 Recibe instrucciones del Responsa--
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ble de la Mesa de Trámite y acude -

con el Secretario Auxiliar de Ampa

ros para presentarle la "solicitud 

del Expediente Labora!" (clave de -

la forma JLCA - SAA - 03) y recaba 

Ja autorización correspondiente. 

SECRETARIO AUXILIAR DE AMPAROS 

3.0 Revisión y Firma de Ja "Solicitud -

de Expediente Laboral". 

3.1 Recibe de la Mesa de Trámites Ja -

"Solicitud de Expediente Laboral" -

(clave de la forma JLCA - SAA - 03) 

3.2 Previa remisión de Ja misma, firma 

de conformidad. 

AUXILIAR ADHINISTRATICO.-

1 - A - O 4.0 Solicitud del Expediente Laboral 

4.1 Mediante Ja "Solicitud de Expedien

te Laboral (forma con clave JLCA · 

03) recoge en la Junta respectiva -

el expediente correspondiente. 
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4.2 Firma de la "Solicitud de Expedien

Te" de haber recibido el mismo, an~ 

tando la fecha, hora y el número de 

fojas útiles de que consta el expe

diente. 

4.3 Posteriormente, entrega el expedle~ 

te al responsable de la Mesa de Tr! 

mlte. 

NOTA: Se puede presentar el caso de 

que al momento de solicitar -

el "Expediente Laboral", éste 

se encuentre en el Archivo G~ 

neral de la JLCA en cuyo caso 

Informará al Responsable de -

la Mesa de Trámite esta sltu~ 

cl6n, debiendo de hacer la -

anotación correspondiente en 

el espacio de "Observaciones" 

En este caso se elabora en M~ 

sa de Trámite la "Solicitud -

de Expediente Laboral" al Ar

chivo General de la JLCA (el~ 
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ve de la forma JLCA - SAA -

05), siguiéndose una mec!nica 

siml lar a la anunciada a par-

tlr del punto 1-A-D, 1.5. 

SECRETARIO AUXILIAR DE AMPAROS.-

I - A - D 5.0 Recepción del Expediente de Amparo 

y Labora 1. 

5.1 Recibe de la Mesa de Tramite la De-

manda de Amparo, las cartulinas del 

expediente de Amparo (clave de la -

forma JLCA-SAA-04) y el expediente 

Laboral. 

5.2 Revisa cuidadosamente que la docu-

mentación (original de la demand~ -

de amparo y cinco copias de la mis

ma) se encuentre correcta y firmada 

de conformidad en la forma de •con

trol de Trámites de las Demandas de 

"Amparo" (clave JLCA-SAA-02). 

5.3 De acuerdo a las cargas de trabajo 
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de los Secretarlos de Acuerdos que 

aparezcan registradas en al forma -

de "Control de Expedientes•, clave 

JLCA-SAA-06) procede a turnar Ja d2 

cumentaci6n mencionada al Secretario 

de Acuerdos respectivo para que di~ 

te el "Auto de entrada" y la inter

locutoria de Suspensión (cuando sea 

el caso), anotando la fecha de la -

entrega y recabando la firma del 

mismo en 1 a forma de "control de E! 

pedientes•. 

SECRETARIO DE ACUERDOS.-

I - A - D 6.0 Auto de Entrada e Interlocutoria -

de suspensión. 

6.1 Recibe el Secretario Auxiliar de A~ 

paros la (s) Demanda (s) de Amparo 

Directo, las copias de la misma - -

(adem~s revisa el número de fojas -

en el expediente laboral) junto con 

las "Cartulinas• del Expediente de 
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Amparo (form~ con clave JLCA-SSA- -

04) y el (los) Expediente (s) Labo

ral (es) respectivo (s). 

6.2 Previa revisión de la documentación 

firmada de recibido de conformidad 

en la forma de_ "Control de Expedie_!! 

tes" (clave JLCA - SAA - 06) anota_!! 

do el dla y mes de la recepción. 

6.3 Asimismo registra en su forma de -

"Control d_e Actuaciones" (clave - -

JLCA - SAA - 07) por número progre

sivo de entrada, el d!a en que recl 

be la documentac!On, el (los) Núme

ro (s) del (de los) Expediente (s) 

Laboral (es) y la hora (s) en que -

recibl6 la documentación. 

6.4 Analiza y estudia la documentación 

recibida y de acuerdo a la Demanda 

de Amparo que se haya interpuesto -

puede presentars9 las siguientes sl 

tuaciones previas a dictar el "Auto 
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de Entrada": 

a.- Se presenta la demanda de Ampa

ro por 11 Conducto 11 de la Autori

dad Responsable sln solicitud -

de suspensión del acto reclama

do. 

b.- Se presenta la Demanda de Ampa

ro por "Anuncio" sin solicitud 

de suspensión del acto reclama

do. 

c.- Se presenta la Demanda de Ampa

ro por "Conducto de la autori-

dad responsable con solicitud -

de suspensión del acto reclama

do. 

d.- Se presenta la Demanda de Ampa

ro por "Anuncio con solltud de 

suspensión del acto reclamado. 

6.5 Asimismo, puede presentarse el caso 

que dentro de la promoción present! 

da del acto reclamado en cuyo caso, 

se dictarAncualesquiera de los si--
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guientes acuerdos: 

a.- Interlocutoria de suspensión -

que concede la suspensión soli

citada sin necesidad de fianza. 

b.- Interlocutoria de Suspensión --

que concede la suspensión soli

citada con necesidad de fianza. 

c.- Interlocutoria de Suspenslon -

que niega la suspensión solicitada. 

d.- Interlocutoria de Suspensión -

que concede la suspensión soli

citada sin necesidad que abar-

que el incidente de .1 iquidación •.. 

En virtud de que existen una gran -

varidad de situaciones que pueden -

presentarse en el momento de dictar 

la Interlocutoria de Suspensión. -

se ha previsto la forma con clave -

JLCA - SAA - 09 "Interlocutoria de 

Suspensión la cual se puede utili-

zar invariablemente en cualesquiera 

de las situaciones mencionadas en -
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el punto anterior, quedando al cri

terio del C. Secretarlo de Acuerdos 

al acordar lo que corresponda según 

la sltuacl6n que se presente. 

Una vez que se ha Identificado la -

sltuacl6n que se presente, procede 

a dictar a la Secretarla el "Auto·

de Entrada" correspondiente (clave 

de la forma JLCA - SAA - 08). 

6.6 Asimismo y cuando sea el caso, dic

ta a la Secretarla la "Interlocuto

ria de Suspensl6n" respectiva. 

6.7 Una vez revisada la mecanograf!a y 

contenido del "Auto de Entrada" pr.!?_ 

cede a turnarlo al Secretarlo Auxi

liar de Amparos para su revlsi6n", 

correcl6n y/o autorlzacl6n. 

6.8 Posteriormente, se recaba a través 

de un Auxl 1 lar Administrativo las -

firmas de los c. Representantes de 
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los trabajadores y de los Patrones 

y del mismo Secretario de Acuerdos 

quien da fé. 

6 •. 9 Cubierto lo anterior, actualiza las 

caratulas del "Expediente de Amparo 

(forma con clave JLCA - SAA - 04) -

en lo conducente. 

6.10 Previa revisión de que la documenta 

ción est! correcta (numerada progr~ 

sivamente y sellada), procede a re

mitirla a la Mesa de Tramite, me- -

diante la forma de •control de Ac-

tuaciones" (clave JLCA-SAA-07), re

gistrando el d!a, mes y la firma de 

7.0 

la persona que recibe. 

Elaboración del "Auto de Entrada" y 

de la "Interlocutoria de Suspensión". 

7.1 Recibe instrucciones del Secretario 

de Acuerdos y procede a elaborar el 

"Auto de Entrada" (forma con clave 

JLCA - SAA - OB). 
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7.2 Asimismo, procede a elaborar la In-

terlocutorla de Suspensión respectl 

va (f~r~~ (s) con clave (s) JLCA -

SAA ·- 09, 10, 11), segGn sea el ca-

so.· 

7.3 Previa revisión de la mecanograffa 

lo-presenta al Secretarlo de Acuer-

dos quien a través de un Auxiliar -

Administrativo lo presenta al Seer! 

tarlo Auxiliar de Amparos para su · 

revisión, corrección y/o aprobación 

7.4 ~n el caso de la "Interlocutoria de 

suspenslóN", previa revisión de la 

mecanograff a, lo presenta a 1 Secre-

tarta de Acuerdos para que a través 

de un Auxiliar Administrativo de la 

Mesa de Tramite recabe la firma del 

Presidente de la Junta Especial re~ 

pensable. 

SECRETARIO AUXILIAR DE AMPAROS.-

1 - A - O B.O Revisión firma del Auto de Entra-
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da e Interlocutoria de Suspensión. 

8.1 Recibe del Secretario de Acuerdos a 

través de un Auxiliar Administrati

vo el ''Auto de Entrada 11 (forma con 

clave JLCA - SAA - 08) y la Interl~ 

cutorla de Suspensión (forma con -

clave JLCA - SAA - 09, 10, 11 según 

sea el caso). 

8.2 Registra en la forma de "Control de 

Expedientes" (clave JLCA - SAA - 06 

el dla y mes en que recibe la docu

mentación, recabando la firma de la 

persona que realiza la devolución -

de la misma. 

8.3 Previa revision del Auto de Entrada 

lo aprueba mediante su firma. 

8.4 Asimismo, revisa el contenido y me-. 

canografla de la Interlocutoria de 

suspensión previamente, para que se 

proceda a su envio al Presidente de 

la Junta Especial responsable y 
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Secretario de Acuerdos respectivo. 

8.5 Cubiertos los pasos anteriores, re

gresa la documentaciOn al Secreta-

rio de Acuerdos, mediante la forma 

de "Control de Expedientes• (clave 

de la forma JLCA - SAA - 06), ano-

tando el d!a y mes de la entrega y 

recabando la firma del mismo. 

NOTA: En caso de haber algGn error, 

se regresa al Secretarlo de -

Acuerdos respectivo para su -

correcclOn. 

REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES, PATRONES Y GOBIERNO. 

1 - A - D 9.0 RevislOn y firma del Auto de Entrada 

9.1 Previa revislOn del Auto de Entrada, fir-

man de conformidad. 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

1 - A - D 10.0 Solicitud de firma en la interlocu

toria de SuspensiOn. 

10.1 Recibe instrucciones del Secretario 



51 

de Acuerdos y acude a la Junta Esp~ 

clal respectiva. 

10.2 Presenta la Interlocutoria de Sus-

pensión al Presidente de la Junta -

Especial quien previa revisión del 

documento, firma de conformidad. 

Igualmente lo presenta al Secreta-

ria de Acuerdos respectivo, quien -

da fé. 

10.3 Posteriormente, regresa el documen

to perfeccionado al Secretarlo de -

Acuerdos de la Secretarla Auxiliar 

de Amparos. 

PRESIDENTE DE LA JUNTA ESPECIAL 

1 - A - O 1 t.O Firma de la Interlocutoria de Sus-

pensión. 

11.1 Recibe mediante un Auxllalr Admlni! 

trativo la Interlocutoria de Suspe~ 

si6n. 

11.2 Prev;a revisión del documento, fir-
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ma el mismo. 

SECRETARIO DE ACUERDOS.- (Secretarla Auxiliar de A•paros) 

l - A - D 12.0 Envio del Auto de Entrada e lnterlo 

cutorla de Suspensión a Ja Mesa de 

Tr4ml te. 

12.1 Una vez que tiene el "Auto de Entr2_ 

da" autorizado al Igual que la Jn-

terlocutoria de Suspensión y, que -

revisa que toda la documentación se 

encuentra correcta (numerada y se--

11 ada), procede a remitirla a la M~ 

sa de Tr4mlte, junto con el Expe- -

diente de Amparo (previa actualiza

ción de las cartulinas -forma de -

"Control de Actuaciones" (clave - -

JLCA - SAA - 07), anotando el d!a, 

mes y recabando la firma de la pe~ 

sana que recibe. 

12.2 Posteriormente archiva la forma de 

''Control de Actuactones'' en su lu-

gar correspondiente. 
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MESA DE TRAMITE.-

1 - A - O 13.0 Recepción de la Oocumentación. 

13.1 Recibe del Secretario de Acuerdos -

el Auto de Entrada (clave de la fo~ 

ma JLCA - SAA - 08) la Interlocuto

ria de Suspensión (clave de la for

ma JLCA - SAA - 09, 10, 11), el Ex

pediente Laboral y las cartulinas -

del "Expediente de Amparo (forma 

con clave JLCA - SAA - 04). 

13.2 Revisa que la documentación estA -

completa y firma de conformidad en 

la forma de "Control de Actuacio- -

nes (clave JLCA - SAA - 07), previa 

verificación que las cartulinas del 

expediente de Amparo se encuentran

actual izadas en lo conducente. 

13.3 Integra debidamente las constancia~ 

an el expediente de Amparo (clave -

de la forma JLCA - SAA - 04). 
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13.4 Cubierto lo anterior, procede a re

mitir al Archivo de la Secretarla -

Auxiliar de Amparos mediante el Li

bro de Control de TrAmlte de las D~ 

mandas de Amparo" (forma con· clave 

JLCA - SAA - 02) toda la documenta

ciOn anotando el dla y mes y reca-

bando la firma del Archivista de h! 

ber recibido de conformidad. 

14.0 RecepclOn del expediente de Amparo 

y laboral. 

14.1 Recibe de la Mesa de Tramite el Ex-

pedlente de @Amparo y el Expediente 

Laboral junto con el (Auto de Entr! 

da" (forma con clave JLCA - SAA - -

08) y la Interlocutoria de Suspen-

s!On (forma con clave JLCA - SAA -

09, 10, 11) segOn sea el caso. 

14.2 Previa revisión de que las Cartuli

nas del Expediente de Amparo (forma 
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con clave (JLCA - SAA - 04) se en--

cuentra actualizadas y que la docu-

mentaclón esta correcta, firma de -

conformidad en la forma de 'Control 

de Tramite de las Demandas de Ampa

ro' (clave JLCA - SAA - 02). 

1.43 Registra en su Libro de 'Control de 

Expedientes y Actuaciones" (clave -

de la forma JLCA - SAA - 12) de - -

acuerdo al namero de la Junta Espe-

clal dela Local de Conciliación y -

Arbitraje contra la cual se haya 1!! 

terpuesto la Demanda de Amparo, el 

NOmero Progresivo de Entrada el NO

mero de Expediente de"Amparo, el -

NOmero de Expediente Laboral y el -

d!a, mes y firma en que recibió de 

la Mesa de Tramite la documentación 

14.4 Asimismo, elabora la "Tarjeta de --

Control" por nOmero de Expediente -

Laboral (forma con clave JLCA - SAA 

- 13), la cual se clasifica por ca-
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da Junta Especial de la Local de 

Conciliación y Arbitraje y por nam~ 

ro progresivo adcendente y en la -

que registra las "salidas" y "entr~ 

das" de los expedientes de Secreta

rla Auxiliar de Amparos. 

14.5 Una vez que ha realizado las actlvl 

dades señaladas en los puntos ante

riores, resguarda los expedientes -

para facilitarlos posteriormente al 

c. Actuarlo para la elaboración de 

las Cédulas de Notificación. 

16.0 Cédulas de Notificación: Auto de En 

trada e Interlocutoria de Suspen: -

~ 

16.1 Acude diariamente al Archivo para -

conocer los acuerdos dictados y las 

actuaciones" (clave JLCA - SAA -12) 

el dla, el mes y su firma de enter~ 

do. 
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16.2 Procede a dar de "Alta en su forma 

de "Control de Notificaciones" (el~ 

ve JLCA - SAA - 14) los siguientes 

datos: el Nómero Progresivo del. "A.!. 

ta", el Nómero de Expediente de Am-

paro, el Nómero de Expediente Labo-

ral y el dla, mes y ano en que tle-

ne conocimiento. 

16.3 Elabora la "Cédula de NotlflcaclOn" 

(forma con clave JLCA - SAA - 15) 

16.4 , .. -·oe acuerdo con la fecha limite pa~a 

realizar la notlflcaclOn, hace la -

anotación en su "Agenda" con lo - -

cual programa su (s) carga (s) de -

trabajo. 

16.5 Una vez elaborada (s) la (s) Cédu-

la (s) de notlflcacl6n, la (s) ar--

chiva en su carpeta por "Ola - Mes" 

correspondiente y dentro del cual -

queda (ron) programada (s). 

16.6 Cuado la (s) notificación (es) ha -
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(n) sido realizada (s) regresa al -

Archivo la ·(s) misma (s). solicitan 

do al Archivista en (los) expedien

te (s) respectivo (s), procediendo 

a Integrarla (s) en el (los) mismo 

(s) debldame.nte numerada (s) y se--

1 lada ( s). 

Asimismo, actualiza las •cartulinas 

del Expediente de Amparo" (forma 

con clave JLCA - SAA - 04) en lo 

conducente). 

16.8 PosterlormP.nte procede a actualizar 

los datos en la forma de "Control -

de Expedientes y Actuaciones• (Cla

ve JLCA - SAA - 12) y en su forma -

de "Control de ·Notificaciones• (el!· 

ve JLCA - SAA - 14). 

NOTA: SI al momento en que el c. Actuarlo 

se constituye en el domicilio no e~ 

t~ presente la persona que debe ser 

notificada o su representante, se -

le deja Cltatorlo Previo para que -
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espere al C. Actuarlo el dla y hora 

señalados en el mismo. Si el d!a y 

hora señalados no esta presente el 

interesado o su representante, la -

notificación se hara a cualquier per. 

sona que se encuentre en la casa o 

local y si ésto estuvieren c~rrados 

se dara cuenta en la "Cédula de No

tificación", (forma con clave JLCA 

SAA - 15), para los efectos contem

plados en el Art. 30, fracción Pri

mera de la Ley de Amparo. 

Expediente (s) para Cédula (s) de -

Notificación e informe (s) Justifi

cado (s) 

17.1 Olarlmente facilita al (a los) c. -

Actuarlo (s) el (los) expediete (s) 

en el (los) que hubo movimiento, d~ 

biendo registrarlo en su forma con 

clave JLCA - SAA - 12. 

17.2 Una ve?. que el (los) c. Actuario --
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(s) ha (ri) realizado la (s) notlf! 

caclon· (ei) ~espectlva (s) e lnte-

grado la (s) Cédula (s) de Notlflc~ 

cl'On,(es) en el (los) expedlente-

(s), proceda a remitirlo (s) media~ 

te un Auxiliar Administrativo a la 

Mesa de Tramite, utilizado para 

ello la forma de "Control de Expe-

dientesy Actuaciones (JLCA - SAA -

12) en donde registra el d1a y mes 

en que se realiza la entrega debie~ 

do recabar la firma de quien recibe 

MESA DE TRAMITE.-

1 - A - O 18.0 Recepción de Expediente y Laboral. 

18.1 Recibe del Archivo los expedientes 

de Amparo y Laboral y previa revi-

si6n de que se encuentran debidame~ 

te integradas las constancias y que 

las Cartulinas del Expediente de -

Amparo (J~CA - SAA - 04) estan ac-

tuaJ izadas, firma de conformidad en 
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la forma de control de Expediente y 

Actuaciones (JLCA - SAA - 12). 

18.2 Posteriormente procede a remitirlos 

al Secretarlo Auxiliar de Amparos -

anotando en su forma de "Control de 

Trámite de Expedlentesde Amparo" 

(JLCA - SAA - 02) el dla, mes y fl~ 

ma de la persona que recibe. 

SECRETARIO AUXILIAR DE AMPAROS.= 

1 - A - D 19.0 Recepción de Expedientes~ Informe -

Justificado. 

19.1 Recibe de la Mesa de Trámite los E! 

pedlentes de Amparo y Laboral y pr~ 

vla revisión de los documentos, fl~ 

ma de recibido en la forma con cla-

ve (JLCA - SAA - 02). 

19.2 Registra en su forma de "Control de 

Expedientes" (JLCA - SAA - 06) el -

dla y mes en que recibe los docume~ 

tos. 
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19.3 De acuerdo con su forma de "Control 

de Expedlentes(clave JLCA - SAA - -

06) y a las cargas de trabajo de -

los Secretarlos de Acuerdos los tur 

na anotando en su forma de control 

el d!a y mes (para que elabore (n) 

el (los) Informe (s) Justificado -

(s) respectivo (s), as! mismo, rec! 

ba la firma de recibido de conform! 

dad. 

SECRETARIO DE ACUERDOS.-

I - A - O 20 .o . Elaboración del Informe Justifica--

~ 

20.1 Recibe del Secretarlo Auxiliar de -

Amparos los Expedientes de Amparo y 

Laboral y firma de recibido de con

formidad. 

20.2 Registra en su forma de •control de 

Actuaciones" (JLCA - SAA - 07) el -

d!a y mes en que recibió los Expe-

dlentes para la elaboración del In-
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forme Justificado. 

20.3 Estudia detalladamente la documen-

t~c)On recibida y procede a dictar 

el (los) Informe (s) Justificado -

(s) dirigidos al Tribunal Colegiado 

de Circuito con el que la Junta so~ 

tiene y acredita la constltuclonall 

dad de los actos reclamados. 

20.4 Al momento de dictar el (los) "In-

forme (s) Justificado (s)" (forma -

con clave JLCA - SAA - 10), se pue

den presentar las siguientes dos Sl 

tuaclones: 

a.- Que la demanda de Amparo se ha-

ya Interpuesto por conducto de 

la Autor 1 dad responsable. 

b.- Que 1 a Demanda de Amparo se ha-

ya 1 nterpuesto directamente an-

te el Tribunal Colegiado de C 1!. 

culto habiendo anunciando ésta 

a la autoridad responsable, la 
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interposición del amparo. 

Es importante mencionar que en am-

bas situaciones se utiliza la misma 

forma para rendir el "Informe Just.!_ 

flcado" (clave (JLCA - SAA - 17), -

debiendo tener especial cuidado al 

momento de dictar el medio por el -

cual se interpuso la Demanda de Am

paro (por condutto o por anuncio), 

situación que se destacara al lnl-

clo del Informe. 

20.5 Previa revisión del contenido y de 

la mecanografla, procede a solicl-

tar la aprobaclOn del Secretario A~ 

xlllar de Amparos, registrando e~ -

su forma de Control de Actuaciones 

(clave JLCA - SAA - 07) lo conducerr 

te. 

20.6 Una vez que ha sido aprobado el In

forme procede a integrar las cons-

tanclas en los Expedientes respect.!_ 
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vos y actualiza las cartulinas del 

Expediente de Amparo (forma con el~ 

ve JLCA . SAA. 04). 

20.7 Mediante su forma de "Control de 

Actuaciones" procede a remitir a 

través de la Secretarla a la Mesa -

de Tramite toda la documentac!On p~ 

ra que se recabe Ja firma del Presl 

dente de la Junta Especial responsa 

ble en el Informe Justificado. 

21.0 Mecanograf!a del Info~me Justificado 

21.1 Siguiendo las Indicaciones del Se--

cretarlo de Acuerdos, procede a Ja 

elaboración del "Informe Justifica-

do" (forma con clave JLCA - SAA - -

17). 

21:2 Previa revls16n de la mecanografla' 

y después de cerciorarse que esta -

correcta, proceda a entregar al Se-
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cretario de Acuerdos para su revi--

s16n y solicitud de aprobación al -

Secretario Auxiliar de Amp3ros. 

21.3 Una vez que la documentación está -

debidamente Integrada en Jos expe-

dlentes, procede a remitirla a la -

Mesa de Trámite mediante la forma -

de "Control de Actuaciones (clave -

JLCA - SAA - 07) anotando el dfa y 

el mes debiendo, asimismo, de reca-

bar la firma de la persona que recl 

be. 

SECRETARIO AUXILIAR DE AMPAROS.-

1 - A - O 22.0 Revls!On y aprobación del Informe -

Justificado. 

22.1 Recibe del Secretarlo de Acuerdos:

el •informe Justificado" (forma con 

clave JLCA - SAA - 06) la fecha en 

que lo devuelve al Secretarlo ~e --

Acuerdos. 
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MESA DE TRAMITE.-

1 - A - D 23.0 Firma del Informe Justificado y en

vio a Tribunal Colegiado de Circul-

~ 

23.1 Recibe del Secretarlo de Acuerdo el 

"Informe Justificado" (forma con 

clave JLCA - SAA - 17) junto con 

los expedientes de Amparo y Labo- -

ral. 

23.2 Previa revisión de que se encuen- -

tran todos los documentos debldame~ 

te Integrados y de que las cartuli

nas del Expediente de Amparo (JLCA

SAA - 04) se encuentran actualiza-

das, firma de recibido de conformi

dad en la forma de Control de Actu_! 

clones (clave JLCA - SAA - 07). 

23.3 Posteriormente procede a recabar la 

firma del Presidente de la Junta E~ 

peclal responsable en el "Informe -

Justificado, registrando ésta sltu_! 
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ci6n en la forma "Control del Tram!_ 

te de las Demandas de Amparo (JLCA 

SAA - 02). 

23.4 Una vez que el Informe Justificado 

se ha perfeccionado mediante la fi~ 

ma del Presidente de la Junta Espe

cial, procede a Integrar los docu-

mentos en su expediente respectivo 

quedando Integrados de la siguiente 

23.4.1 

manera: 

En el Expediente Laboral (Carpeta -

Falsa. 

a.- Copla certificada del Jaudo. 

b.- Copia simple del auto de entra-

da. 

c.- Copia Certificada de la lnterl~ 

cutoria de Suspensión. 

d.- Constancias posteriores del ac

to reclamado (que no sean nece

sarias remitir a H. Tribunal c~ 

legiado. 

e.- Copia Simple del Informe Justi-
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tlflcado (después de haber sido 

sellada por la Oflcialla de PaL 

tes). 

En el expediente de Amparo (clave -

JLCA - SAA - 04): 

a.- Original del Auto de Entrada 

(con sus notificaciones). 

b.- Copla simple del Informe Justi

ficado. 

c.- Original de la Interlocutoria -

de suspensión (con sus notlfic~ 

clones). 

En el Expediente Laboral: Esta doc.!!_ 

mentacl6n es la que se enviar~ al -

H. Tribunal Colegiado de Circuito -

el "Informe Justificado" no se ln-

tegra, sino se anexa al mismo: 

a.- Original del Informe Justifica

do (JLCA - SAA - 10). 

b.- Copla certificada de la notifi

cación al tercero perjudicado. 
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c.- Origina (certificado) de la d! 

manda d amparo. 

d.- Documen os para acreditar la 

personalidad del promovente. 

Cubierto lo anterior, procede a re

mitir medlan~e su forma de "Control 

de Tr~mlte d las Demandas de Ampa-

ro• la docum ntaclOn de la slgulen-

te manera: 

A la Oficial a de Partes de la J.L. 

(Para su env o al Tribunal Colegia-

do de C.) 

a.- Original del Informe Justifica-

do. 

b.- Expedien e Laboral. 

c.- Copla Ce tlflcada de la Notifl-

cac!On al Tercero Perjudicado. 

d.- Original (certificado) de la --

Demanda d Amparo. 

NOTA: En la O lclalla de Partes le 
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sellan una copla del "Informe 

Justificado" en el que apare

ce el d!a, mes y a~o y hora -

en que la Oficial fa de Partes 

se da por recibida de la doc~ 

mentacl6n. Dicha copla se In 

tegrará a la "Carpeta Falsa" 

del Expediente Laboral. 

Al Archivo de la SAA. 

a.- El Expediente de Amparo (JLCA -

SAA - 04) y, 

b.- El Expediente Laboral (Carpeta 

Falsa). 

PRESIDENTE DE LA JUNTA ESPECIAL.-

1 - A - D 24.0 Firma del Informe Justificado. 

24.1 Recibe de la Mesa de trámite el In

forme Justificado. 

24.2 Previa revisión del documento, lo -

perfecciona mediante su firma. 
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OFICIALIA DE PARTES.-

l • A - O 

ARCHIVO.-

I - A - O 

25.0 Recepción y Envio del "Informe Jus

tificado" a r.c.c. 

25.1 Recibe de la Mesa de Tramite de la 

S.A.A. el Informe Justificado junto 

con sus anexos. 

25.2 Previa revlslon de la documentación 

fflrma de conformidad en la forma -

de "Control de Tramite de las Demarr 

das de Amparo• (JLCA - SAA - 02) 

25.3 Registra y sella la documentación, 

entregan.do una copla sellada del -

Informe Justificado al Representan

te de la Mesa de Tramite. 

26.0 Recepción del Expediente de Amparo 

(JLCA - SAA - 04) y del expediente 

Laboral (Carpeta Falsa). 

26.1 Recibe de la mesa de trámite, el E~ 
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pediente de AMPARO (forma con clave 

JLCA - SAA - 04) y la carpeta falsa 

del Expediente Ldboral. 

26.2 Previa revisión de la documentación 

firma de recibido en la forma de -

control del trámite de la demanda -

de amparo, (clave JLCA - SAA - 02). 

26.3 Registra en su forma de "control de 

Expedientes y Actuaciones (clave -

JLCA - SAA - 12) el dla y mes en 

que recibe la documentación, aslmi~ 

mo, recaba la firma de la persona -

que realiza la entrega. 

26.4 Posteriormente archiva el Expedien

te de Amparo en el lugar respectivo 

y procede a remitir a la Junta Esp~ 

cial Responsable la Carpeta Falsa -

del Expediente Laboral mediante su 

forma de "Control de Expediente y -

Actuaciones", anotando el d!a y fe

cha de la entrega y recabando la 

firma de la persona que recibe. 
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M. TRIBUNAL COLEGIADO DE CIRCUITO.= 

1 - A - D 27.D Recep:ión de la Documentación. 

27.1 Recibe los documentos enviados por 

la JLCA. 

27.2 Procede a realizar la substancia- -

ción del juicio de Amparo. 

27.3 Dicta la Ej~cutoria. 

27.4 Finalmente elabora el oficio dirig! 

do a la J.L.CA .• y al cual anexa el 

Expediente Laboral y la Resolución 

o Ejecutoria. 

OFICIALIA DE PARTES.-

1 - A - D 28.D Recepción de la Ejecutoria y Ex~ 

diente Laboral. 

28.2 Recibe del H. Tribunal Colegiado de 

Circuito, la Ejecutoria y el Expe-

diente Laboral. 

28.2 Precia revisión de la docum~ntaclón 
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se da por recibido. 

28.3 Elabora sus registros Internos y -

procede a remitir la documentación 

a la Mesa Ejecutorias" de la Secre

tarla Auxiliar de Amparos. 

MESA DE EJECUTORIAS.-

1 - A - D 29.D Recepción de la Ejecutoria y del Ex 

pedlente Laboral. 

29.1 Recibe de la Oficial la de Partes de 

la JLCA, la Ejecutoria y el Expe- -

diente Laboral. 

29.2 Previa revisión de la documentación 

que est~ recibiendo, firma de con-

formldad. 

29.3 Registra en su forma de "Control de 

Ejecutorias" (forma con clave JLCA 

- SAA = 18), por número progresivo 

de entrada, el Número del Expedien

te de la Demanda de Amparo, el Núm~ 

ro de Expediente Laboral, la fecha 

(dla, mes) y la firma de la persona 
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que entrega, el Nombre de la parte 

Actora y el Nombre de la Parte De-

mandada. 

29.4 Recoge del Archivo de SAA el Expe-

dlente de Amparo (clave JLCA - SAA 

04) mediante la firma de Tarjeta de 

Control (forma con clave JLCA - SAA 

- 13). 

29.5 Posteriormente elabora el oficio de 

"Acuse de Recibo" (forma con clave 

JLCA - SAA - 19) dirigido al Tribu

nal Colegiado de Circuito en el que 

hace constar que se ha recibido el 

testimonio de la resolución al Jui

cio de Amparo. 

29.6 Asimismo, y de acuerdo al contenido 

de la Resolución o Ejecutoria, pro

cede a elaborar el of.icio dirigido 

al. C. Auxiliar de la Junta Espe- -

clal responsable, pudiéndose prese~ 

tar las siguientes situaciones: 
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a.- Q~e se "conceda" Ja protección 

la Justicia Federal y Ja Ejecu-

torla requiere cumplimentación 

la Autoridad Responsable (forma 

con clave JLCA - SAA - 20). 

b.- Que se "Niegue" Ja protección -

de Ja Justicia Federal por Jo -

cual el acto reclamado no resul 

ta afectado (forma con clave --

JLCA - SAA - 21). 

c.- Que se sobresea el juicio por -

Jo cual el acto reclamado no r~ 

sulta afectado, (forma con cla-

ve JLCA - SAA - 22). 

NOTA: En cualquiera de los casos ª! 

terlores se deber! adjuntar el 

Expediente Laboral y Ja ejecut~ 

ria recibida de Ja Suprema Cor-

te de Justicia de Ja Nación. 

29.7 A Ja vez, elabora el proyecto del -

"Acuerdo para Ja cumplimiento de Ja 

Ejecutoria", pudiéndose presentar--
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en este punto las siguientes situa-

clones: 

a.- Se "concede" a la Quejosa el A!!! 

paro y Protección de la Justi-

cia Federal (forma con clave --

JLCA - SAA - 23). 

b.- Se "Niega" a la Quejosa el Amp.!!_ 

ro y Protección de la Justicia 

Federal, se declara firme el 

laudo, y éste es absolutorio 

(forma con clave JLCA-SAA-24). 

c.- Se "Niega" a la Quejosa el Amp.!!_ 

ro y la Protección de la Justi

cia Federal, se declara firme 

el laudo; y éste es condenato--

ria (forma con clave JLCA-SM-25) 

d.- Se "Sobresee" el juicio y sed_!! 

clara firme el acto reclamado -

(forma con clave JLCA-SM-26). 

29.S Previa revisión de la mecanografla 

y del contenido del "Oficio del Ac.!!_ 

se de Recibo" y del Oficio dirigido 



SECRETARIA.-

1 - A - D 

ESTA TESJS 
SALIR llE LA 

NO DEBE 
BIBLIOTECA 
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al C. Auxiliar de la Junta Especial 

Responsable y del Proyecto del "A--

cuerdo para la cumpllmentaclOn y de 

la Ejecutoria", los presenta al Se-

cretario Auxiliar de Amparos para -

su revlsiOn, correclOn y/o aproba--

clOn, mediante la forma de "Control 

de Ejecutorias" {clave JLCA-SM-18). 

29.9 Actualiza las cartulinas del Expe--

diente de Amparo (forma con clave · 

JLCA-SAA-04). 

30.0 Mecanografla del "Acuse de Recibo", 

Oficio Dirigido al c. Auxiliar de -

la Junta Especial Responsable y del 

Acuerdo para la CumpllmentaciOn de 

la Ejecutoria. 

30.1 Recibe Indicaciones del Responsable 

de la Mesa de ejecutorias y procede 

a elaborar: el Oficio de "Acuse de 

recibo" dirigido al Tribunal Cole--
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giado de Circuito (forma con clave 

JLCA-SAA-19); el Oficio dirigido al 

c. Auxiliar de la Junta especial 

Responsable (forma con clave JLCA -

SAA-20, 21 ó 22 según sea el caso). 

30.2 Previa revisión de la mecanograf!a, 

los presenta al responsable de la -

mesa de Ejecutorias para que media~ 

te la forma de "Control de Ejecuto-

rlas" (forma con clave JLCA-SAA-18) 

le sean presentadas al Secretarlo -

Auxiliar de Amparos. 

SECRETARIO AUXILIAR DE A"PAROS.-

1 - A - O 31.0 Recepción del "Acuse de Recibo", -

Oficio dirigido al c. Auxiliar de -

la Junta Especial, Acuerdo para la 

cumpl lmentaclón de la Ejecutoria, -

Expediente Laboral y Ejecutoria del 

Tribunal Colegiado de C. 

31.1 Recibe de la Mesa de Ejecutorias 

mediante la forma con clave JLCA 



SAA-18) Control de Ejecutorias, la 

siguiente documentación: 

81 

a.- "Acuse de Recibo" dirigido al -

Tribunal Colegiado de Circuito 

(forma con clave JLCA-SAA-19). 

b.- Oficio dirigido al C. Auxiliar 

de la Junta Especial Responsa-

ble (forma con clave JLCA-SAA--

20, 21 6 22 seg6n sea el caso). 

c.- Acuerdo para la cumplimentacl6n 

de la Ejecutoria (forma con el~ 

ve JLCA - SAA - 23, 24, 25 6 26 

segQn sea el caso). 

d.- La Ejecutoria dictada por el -

Tribunal Colegiado de Circuito. 

e.- El expediente Laboral. 

f.- El expediente de la Demanda de 

A11paro. 

31.2 Registra en su forma de "Control de 

Expedientes• el dla y mes en que r~ 

cibe la documentación de la Mesa de 

Ejecutorias. 
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31.3 Previa revisión y an~llsls de la d~ 

cumentaclón recibida, autoriza el -

"Acuse de Recibo" y el oficio diri

gido al C. Auxiliar de la Junta Es

pecial responsable. 

31.4 Una vez que se han firmado los doc~ 

mentos anteriores, regresa toda la 

documentación comprendida, en el -

punto 31.1 a la Mesa de Ejecutorias 

mediante su forma de "Control de E~ 

pedlentes" anotando el dla y mes de 

la entrega, asimismo reciba la fir

ma de la persona que recibe. 

MESA DE EJECUTORIAS.-

l - A - O 32.0 Recepción y Dlstribuci6n de la Docu 

mentación. 

32.1 Recibe del Secretarlo o Auxiliar de 

Amparos mediante la forma de "Con-

trol de Expedientes" (clave JLCA- -

SAA - 06) la siguiente documentación. 



83 

a.- "Acuse de Recibo" dirigido al -

H. Tribunal Colegiado de Circu.!_ 

to (forma con clave JLCA - SAA 

19). 

b.- Oficio dirigido al C. Auxiliar 

de la Junta Especial Responsa-

ble (forma con clave JLCA - SAA 

20, 21 6 22 segQn sea el caso). 

c.- Acuerdo para la cumplimentación 

de la Ejecutoria (forma con el~ 

ve JLCA - SAA - 23, 24, 25 6 26 

segQn sea el caso). 

d.- La Ejecutoria dictada por el H. 

Tribunal Colegiado de Circuito. 

e.- El Expediente Laboral. 

f.- El expedle~te de la demanda de 

Amparo. 

32.2 Registra en su forma de "Control de 

Ejecutorias (clave JLCA - SAA - 18) 

el dla mes y ano de la entrega y r~ 

caba la firma de la persona que re~ 

liza la entrega. 



32.3 Previa revisión de la documentaci6\11 

32. 3 .1 

32.3.2 

procede a distribuir de la slgulen-

te manera: 

A la Oflcll[a de Partes de la JLCA. 

a. - :El Oficio dé "Acuse de Recibo" (forma 

con clave JLCA - SAA = 19) anotando -

la fecha y recabando la firma de - -

quien recibe en su forma de Control -

de Ejecutorias. 

Al c. Auxiliar de la Junta Especial Respon 

sable. 

a.- Oficio en el cual se comunica la Ejec!:!. 

toria o Resolución de la Suprema Corte 

de Justicia de la Nación (forma con --

clave JLCA - SAA - 20, 21 6 22) seglln 

sea el caso. 

b.- Acuerdo para la "Cumpl lmentaci6n de la 

Ejecución (forma con clave JLCA - SAA -

23, 24, 25 6 26). seglln sea el caso. 

c.- La Ejecutoria dictada por el H. Tribu-

na! Colegiado de Circuito. 

d.- El Expediente Laboral. 
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e.- El Expediente de Amparo (forma 

con clave JLCA - SAA - 04). 

OFICIALIA DE PARTES.-

1 - A - D 33.0 Recepción y envio del "Acuse de Re

cibo" al H. Tribunal Colegiado de -

Circuito". 

33.1 Recibe de la mesa de Ejecutorias el· 

Oficio de "Acuse de Recibo" dirigi

do al Tribllnal Colegiado de Circuito. 

33 .2. Previa revisión del documento, fir

ma de recibido de conformidad en la 

forma de "Control de Ejecutorias" -

(clave JLCA - SAA - 18). 

33.3 Asimismo, entr.ega copia sellada al 

representante de la Mesa de EjecUtQ 

rlas como constancia adicional y -

para que se integre en el Expedien

te de Amparos. 

33.4 Elabora los registroºs correspondie.!! 

tes y procede a remitir el documen-
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to l. H. Tribunal Colegiado·de Circuito. 

C. AUXILIAR DE LA JUNTA ES ECIAL RESPONSABLE.-

1 - A - D 34.0 Rec clón de la Documentación. 

34.1 Rec be de la Mesa de Ejecutorias la 

sig lente documentación. 

a.- Oficio en el cual se comunica -

la Ejecutoria O Resolución del 

H. Tribunal Colegiado de Clrcu! 

to (forma con clave JLCA - SAA 

20, 21 ó 22) segan sea el caso. 

b.- Acuerdo para la "Cumplimenta- -

ciOn de la Ejecutarla" (forma -

con clave JLCA - SAA - 23, 24, 

25 ó 26) segan sea el caso. 

c.- La Ejecutoria dictada por el ·H. 

Tribunal Colegiado de Circuito. 

d.- El expediente Laboral. 

e.- El Expediente de Amparo (forma 

con clave JLCA - SAA - 04). 

34.2 Pre ta· revisión de la documenta- -
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cl6n recibida, firma de conformidad 

en la forma de "Control de Ejecuto-

rlas"· clave JLCA - SAA - 18). 

34.3 Cubierto lo anterior firma el "A- -

cuerdo de Cumplimentación de la Ej~ 

cutoria''. 

34.4 Remite al Archivo de la Junta Espe-

clal la documentación para que el -

trámite continOe. 
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JUNTA LOCAL DE CONCIALIACION Y ARBITRAJE 

SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 

11.- DEMANDA DE AMPARO INDIRECTO.-

MESA DE TRAMITE: 

11 - A - 1 1. o Recepción de la Demanda de Amparo -

Indirecto. 

1.1 Recibe la Oflclalla de Partes de la 

J.L.C.A., el original y coplas de -

la demanda de Amparo. 

1.2 Revisa que los documentos estén de

bidamente registrados (numerados y 

sellados por la Oflclalfa de Partes 

y firma de recibido de conformidad) 

1.3 De acuerdo con el nOmero progresivo 

de entrada de la demanda, anota en 

el "Libro de Registro de Demandas -

de Amparo•, (clave de la forma JLCA 

SAA - 01) la siguiente Información: 

el dfa, mes y a~o que recibió en la 

Oficial la de Partes de la J.L.C.A~ 
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la Demanda de Amparo; el dla, mes y 

año en que se recibe la demanda de 

Amparo en la Secretarla Auxiliar de 

Amparos; el NGmero de Expediente L~ 

boral; el NGmero de Expediente de -

Amparo (anotando en la columna co-

rrespondlente una cruz 11 + 11 depen- -

diendo si es una Demanda de Amparo 

Directo o bien Indirecto); el Nom-

bre de la Parte Quejosa y el nombre 

del Tercero perjudicado; la autori

dad ante la cual se interpuso la D~ 

manda y el nGmero de Registro de la 

Autoridad ante la cual se interpuso 

la Demanda le ha asignado. Asimis

mo, se tiene contemplada una colum

na de 11 0bservaciones 1
' en la cual se 

anotar4 cualquier situación espe- -

clal que llegase a presentarse, de

biéndose anotar el d!a, mes y año -

en que se realice dicha observación. 

NOTA: Debido a que la (s) Demanda -
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(s) de Amparo se interpone 

(n) contra actuaciones de - -

(cualesquiera) de la (s) Jun

ta (s) Especial (es) de la L2 

cal de ConciliaciOn y Arbitr! 

je, resulta necesario para el 

mejor funcionamiento y con- -

trol de la ( s) Demanda (s) el 

que su registro se. real ice en 

el "Libro de Registro de Oema!'.. 

das de Amparo" que correspon

da a cada una de ellas. 

1.4 Registra cuidadosamente los Datos -

de la Demanda de Amparo ingresada -

en el Libro de "Control de tr4mite 

de las Demandas de Amparo" (clave· -

de la forma JLCA - SAA - 02). 

t.5 Elabora la "Solicitud de Expediente 

Laboral" (clave de la forma JLCA -

SAA - 03) dirigido al Presidente de 

la Junta Especial correspondiente. 
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1.6 Solicita a través de un Auxiliar A~ 

ministrativo la firma del Secreta-

ria Auxiliar de Amparos en Ja "Sol! 

citud de Expediente Laboral". 

1.7 Mediante un Auxiliar Administrativo 

se recoge el "Expediente Laboral" -

en la Junta Especial respectiva, -

anotando en la forma con clave: JLf 

A - SAA - DJ la fecha y hora en que 

recibe el Expediente. 

LB Adjunta a Ja (s) "Demanda (s) de A.!!! 

paro Ja (s) Cartulina (s) de (de 

los) Expediente {s) de Amparo (cla

ve ce la forma JLCA - SAA - D4) y -

el (los) Expedientes Laboral (es) -

respectiva ( s). 

1.9 Una vez que tiene toda la document~ 

ción procede a remitirlos al Secre

tario Auxiliar de Amparos, mediante 

la forma con clave JLCA - SAA - D2 

"Control de Tr~mite de las Demandas 

de Amparo"; en donde recaba el dla 
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y el mes en que realiza la entrega, 

as! como la firma de la persona que 

recibe. 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.-

I 1 - A - 1 2.0 Firma de la "Solicitud de Expedien

te Laboral". 

2.1 Recibe instrucciones del Responsa-

ble de la Mesa de Trámite,y acude -

con el Secretarlo Auxiliar de Ampa

ros para presentarle la "Solicitud 

de Expediente Laboral" (clave de la 

forma JLCA - SAA - 03) y recaba la 

autorización correspondiente. 

SECRETARIO AUXILIAR DE AMPAROS.-

1 I - A - . 1 3.0 Revisión y firma de la solicitud de 

Expediente Laboral. 

3.1 Recibe de la Mesa de Trámite la "s~ 

licitud del Expediente Laboral" 

(clave de la forma JLCA - SAA - 03) 
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3.2 Previa revisión de Ja misma, firma 

de conformidad. 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.-

11 - A - 1 4.0 Soilctud de Expediente Laboral. 

4.1 Mediante la "solicitud de expedien

LAboral" (forma· con clave JLCA - -

SAA - 03) reclge en la Junta Espe-

cial respectiva el expediente co- -

rrespondiente. 

4.2 Firma de la "Solicitud de Expedien

te" de haber recibido el mismo, anE_ 

tanda la fecha y hora. 

4.3 Posteriormente, entrega el Expedien 

te al Responsable de la Mesa de Tr~mite 

NOTA: Se puede presentar el caso de 

que al momento de solicitar el 

"Expediente Laboral" éste se 

encuentre en el Archivo Gene

ral de Ja J.L.C.A., en cuyo -

caso informar4, al Responsa--
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ble de la Mesa de Tramite es-

ta s!tuac!On, deb1endo de ha

cer la anotación correspon- -

diente en el espacio de "Ob-

servaciones••. En este caso, 

se elabora en Mesa de Tramite 

Ja "Solicitud de Expediente -

Laboral" al Archivo General -

de ra J.L.C.A. (clave de la -

forma JLCA - SAA - 05), si- -

guiéndose una mecánica s!m!-

lar a la enunciada a partir -

del punto 11 A - I, 1.5 

SECRETARIO AUXILIAR DE AMPAROS.-

11 - A - 1 5.0 Recepción del Expediente de Amparo 

y Laboral. 

5.1 Recibe de la Mesa de Trámite la De-

manda de Amparo, las cartulinas del 

Expediente de Amparo (clave de Ja -

forma JLCA - SAA - 04), y el Expe-

dlente Laboral. 
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5.2 Revisa cuidadosamente que la docu-

mentaci6n recibida se encuentre co

rrecta y firma de conformidad en la 

forma de Control de Tr!mlte de las 

Demandas de Amparo (clave JLCA - s~ 

A - 02). 

5.3 De acuerdo a las cargas de Trabajo 

de los Secretarlos de Acuerdos que 

parecen registrados en la forma de 

"Control de Expedientes" (clave - -

JLCA - SAA - 06) procede a turnar -

la documentación mencionada al Se-

cretarlo de Acuerdos respectivo pa

ra que dicte el "Auto de Entrada", 

el ''Informe Previo 11
• cuando sea el 

caso y el "lnf6rme Justificado". 

SECRETARIO DE ACUERDOS.-

11 - A - 1 .) Auto de Entrada. Informe Previo e -

Informe Justificado. 

6.1 Recibe del Secretarlo Auxiliar de -
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Amparos la (s) Demanda (s) de Ampa

ro Directo junto con las •cartull-

nas• del Expediente de Amparo (for

ma con clave JLCA - SAA - D4) y el 

(los) expediente (s) Laboral (es) -

respectivo (s). 

6.2 Previa revisi6n de la documentaci6n 

firma de recibido de conformidad -

con la forma de •control de Expe- -

dientes• (clave JLCA - SAA - 06), -

anotando el di a y mes de la recepc!On. 

6.3 Asimismo, registra en su forna de -

"Control de Actuaciones• (clave - -

JLCA - SAA - 07) por NOmero Progre

sivo de Entrada, el dla en que recl 

be la documentacl6n el (los) NOmero 

(s) del (de los) Expediente (s) de 

Amparo y Laboral (es), la (s) hora 

(s) en que reclbi6 la documentacl6n 

6.4 Analiza y etudla la documentac!On -

recibida, procediendo a dictar el -

"Auto de Entrada" (forma con clave 
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JLCA - SAA - 27). 

NOTA: Es Importante destacar que d~ 

da la gran variedad de poslbl 

lldades que pueden present~r

se en cada caso concreto, la 

forma con clave JLCA - SAA -

27) se 1ne1 uye lln 1 camente como 

una Gu(a 11
• 

6.5 Asimismo, puede presentarse el caso 

que dentro de la promoción present~ 

da, se sol iclte la suspensión del -

Acto reclamado, en cuyo caso ser~ -

necesario rendir el "Informe Pre- -

vio" {forma con clave JLCA - SAA -

28) en el que se afirma o niega la 

existencia del 'acto reclamado. 

NOTA: Al Igual que en la Nota del -

punto anterior existe una - -

gran varldad de posibilidades 

que pueden presentarse para e~ 

da caso concreto, al efecto, -

la forma con {clave JLCA - SAA 
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28), se incluye Onicamente como "Gula" 

6.6 Con base en lo anterior, procede a 

dictar a la Secretarla de "Informe 

Justificado" (forma con clave JLCA 

SAA - 29), mediante el cual se sos

tiene y acredita la constitucional! 

dad del acto reclamado. 

(En este punto se presenta igual s! 

tuaci6n a le mencionada en la NOTA 

que pr~cede, incluyéndose la forma 

antcamente como 11 Gula 11
• 

6.7 Una vez revisada la mecanografla y 

contenido del "Auto de Entrada" "!~ 

forme Justificado", procede a tur-

narlos al Secretarlo Auxiliar de A~ 

paros para su revls16n, correccl6n 

y la aprobacl6n. 

6.8 Posteriormente el "Informe Previo" 

y el "Informe Justificado" son fir

mados Onlcamente por el Presidente 

de la Junta Especial Responsable. 



SECRETARIA.-

11 - A - I 

6.9 Cubierto lo anterior, actualiza las 

Car!tulas del Expediente de Amparo 

(fo~ma con clave JLCA - SAA - 04) -

en lo conducente. 

6.10 Previa revisión de que la document~ 

clón est! correcta (numerada y se-

liada), procede a remitirla a la M~ 

sa de Tr!mlte mediante la forma de 

"Control de Actuaciones• (clave JLf 

A - SAA - 07), ·registrando el d!a, 

mes y la firma de la persona que -

recibe. 

7.0 Elaboración del Auto de Entrada. In 

forme Previo e Informe Justificado. 

7.1 Recibe Instrucciones del Secretario 

de Acuerdos y procede a elaborar el 

"Auto de Entrada" (forma con clave

JLCA - SAA - 27) y el "Informe Pre

vio" (forma con clave JLCA - SAA -

28) cuando sea el caso. 

99 
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7.2 Asimismo, procede a elaborar el "l.!! 

forme Justificado" (forma con clave 

JLCA - SAA - 29), con el que la Ju.!! 

ta acredita y sostiene la constitu

cionalidad del acto reclamado. 

7.3 Previa revisión de Ja mecanografla 

de los documentos anteriores Jos -

presenta al Secretarlo de Acuerdos 

para que a través de un Auxiliar A~ 

mlnlstratlvo lo presente al Secret~ 

rlo Auxlllar de amparos para su re

vlsl6_n, corrección y/o aprobación. 

7.4 En el caso del "Informe Previo" y -

del "Informe Justificado" Jos pre-

senta al Secretario de Acuerdos - -

quien previa revisión de la mecano

grafla y contenido y una vez que 

hayan sido revisados y aprobados 

por el Secretarlo Auxiliar de Ampa

ros, los turna al Presidente de la 

Junta Especial Responsable para su 

aprobación. 



SECRETARIO·AUXILIAR DE AMPAROS.-

11 - A - 1 B.O Revisión y firma del Auto de Entra

da. Informe Previo e Informe Justi 

ficado. 

8.1 Recibe del Secretario de Acuerdos a 

través de un Auxiliar Administrati

vo el Auto de Entrada (forma con -

clave JLCA - SAA - 27), el Informe 

previo (forma con la clave JLCA - -

SAA - 28), y el Informe Justificado 

(forma con clave JLCA - SAA - 29). 

8.2 Registra en la forma de "Control de 

Expedientes" (clave JLCA - SAA - 06 

el dla y mes en que recibe la docu

mentación, recabando la firma de la 

persona que realiza la devolución -

de la misma. 

8.3 Previa revisión del Auto de Entrada 

lo aprueba mediante su firma. 

8.4 Asimismo, revisa el contenido y me-
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canograf!a del 'Informe Previo' 

(cuando sea el caso) y del 'Informe 

Justlf lcado' previamente a que se -

- proceda a su envio al Presidente de 

la Junta Especial responsable. 

8.5 Cubiertos los pasos anteriores, re

gresa la documentación al Secreta-

ria de Acuerdos, mediante la forma 

de 'Control de Expedientes' (clave 

JLCA - SAA = 06), anotando el dla y 

mes de la entrega y recabando la -

firma del mismo. 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.-

II - A - I 9.0 Solicitud de Firma en el "Informe -

Previo' e "Informe J~stlflcado". 

9.1 Recibe Instrucciones del Secretarlo 

de Acuerdos y acude a la Junta Esp~ 

clal respectiva. 

9.2 Presenta el 'Informe Previo" y el -

"Informe Justificado" al Presidente 



de la Junta Especial quien previa -

revisión del documento, firma de -

conformidad. 

~.3 Posteriormente, regresa el documen

to perfeccionado al Secretario de -

Acuerdos. 

PRESIDENTE DE LA JUNTA ESPECIAL.-

11 - A - 1 10.0 

10.1 ' 

Firma del ''Informe Previo'' y del -

''Informe Justificado''. 

Recibe mediante un Auxiliar Admlnl~ 

tratlvo el "Informe Previo" y el -

"Informe Justificado". 

10.2 Previa revisión del contenido de c~ 

da uno de los documentos, firma de 

conformidad. 

SECRETARIO DE ACUERDOS.-

11 - A - 1 11.0 Envió del "Auto de Entrada", "lnfor 

me Previo" e ''Informe Justificado'' 

a la Mesa de TrAmite. 
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11.1 Una vez que tiene autorizado el "A.!!. 

to de Entrada" .(forma con clave - -

JLCA - SAA - 27) y el "Informe Jus

tificado" (forma con clave JLCA - -

SAA - 29) y, que revisa que toda la 

documentación se encuentre correcta 

(numerada y sellada), procede a re

mitirla a la Mesa de Trámite, junto 

con el expediente de Amparo (previa 

actualización de las Cartulinas fo~ 

ma con clave JLCA - SAA - 04) y el 

Expediente Laboral mediante la for

ma de "Control de Actuaciones" (cl! 

ve JLCA - SAA - 07), anotando el 

d!a, mes y recabando la firma de la 

persona que recibe. 

11.2 Posteriormente, archiva la forma de 

"Control de Actuaciones" en su lu-

gar correspondiente. 

MESA DE TRAMITE.-

11 - A - 1 12.0 Recepción de la Documentación. 
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12.1 Recibe el secretarlo ife'Actierdós el 
' . ·.-.. ·"- . ' _, ' ' . 

"Auto de- Eritrada" Cf6~~~ ~oh _clave 
:::·,_,, · ... ·. 

JLCA ~-- s·AA ·:e 27) e r ''Informe Pre- -

28) cuando sea el caso, el "Informe 

Justificado" (forma con clave JLCA-

SAA - 29), "El Expediente Laboral" 

y "El Expediente de Amparo" (forma 

con clave JLCA - SAA - 04) 

12.2 Revisa que Ja documentación est~ --

completa y firma de conformidad en 

la forma de "Control de Actuacio- -

nes" (clave JLCA - SAA - 07) previa 

verificación que las cartulinas del 

Expediente de Amparo se encuentran 

actualizadas en Jo conducente. 

12.3 Posteriormente, procede a integrar 

los documentos en su expediente re~ 

pectivo, quedando Integrados de la 

siguiente manera: 

12 .3. 1 En el expediente de Amparo: 



12.3.2 
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a.- Oficios y Constandas que remi-

te .e 1. J~zga:dcf •de• .o 1st;1 to. 

b,- ortglnald~i':'Auto de Entrada. 
--;_-: ... -

c.- Copla slmp_1e' del Informe Previo 

d.- Copla simple del Informe Justi-

flcado. 

e.- Coplas certificadas de las con~ 

tanelas que sean necesarias pa-

ra probar la constitucionalidad 

del acto reclamado. 

En el expediente Laboral se lnte- -

gran los siguientes documentos: Ca-

pla simple del auto de entrada, ca-

pia simple del Informe Previo, ca--

pia simple del Informe Justificado 

y éste se remite a la Junta Especial 

para que continOe el procedimiento. 

12.4 Cubierto loa nterlor, procede a di~ 

tribuir la documentación mediante -

su forma de •control del Tr~mite de 

las Demandas de Amparo" de las si--

guiente manera. 
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12.4.2 

12.4.3 
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A la Oficial la de Partes de la Jun-

ta Local de Conciliación y Arbitra

l!..!. (para su envio al H. Juzgado de 

Distrito). 

a.- Original del Informe Justificado. 

b.- Copla certificada del Acto Re-

clamado. 

c.- Coplas certif lcadas de las con~ 

tanelas que sean necesarias pa-

ra acreditar y sostener la con~ 

titucionalidad el acto reclama-

do. 

d.- Original y copia del Informe --

Previo. 

A la Junta Especial Responsable. 

a.- El expediente Laboral para que 

co~tinúe el procedimiento. 

Al Archivo de la S.A.A. 

~_E_!__'!_~p~ente de _A111_pa_ro ( form~ 

con clave JLCA - SAA - 04), 

NOTA: Al expediente se le deber~ 

previamente de integrar la e~ 



OFICIALIA DE PARTES.-

I I - A - I 13.0 
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pla selllada de la Oflclalla 

de Partes del Informe Previo 

(en su caso) en la que apare-

ce la fecha y hora en que la 

Oflclalla se d~ por recibida, 

as! como copia sellada del In 

forme Justlf lcado. 

Recepción y envio del "Informe Jus-

tlflcado", al H. Juzgado de Distrito. 

13.1 Recibe de la Mesa de Trámite de la 

S.A.A., la siguiente documentación. 

a.- Original del Informe Justifica

do. 

b.- Copla certificada del acto re~

clamado. 

c.- Coplas certlf lcadas de las con~ 

tanelas que sean necesarias pa-

ra acreditar y sostener las 

constitucionalidad del acto re-

clamado. 
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d.- Original y copia del Informe --

Previo. 

13.2 Previa revisión de la documentación 

firma de conformidad en la forma de 

•control del tr~mite de las deman-

~as de amparo• (clave JLCA - SAA -

07). 

13.3 Registra y sella la documentación, 

entregando una copla sellada del -

Informe Justificado al Representan

te de la Mesa de Tr4mite. 

JUNTA ESPECIAL RESPONSABLE.-

11 - A - 1 14.0 Recepción del Expediente Laboral. 

14.1 Recibe de la Mesa de Tr4mlte el "E1' 

pediente Laboral" para que contlnQe 

el procedimiento. 

14.2 Previa revisión del Expediente, flr 

ma de conformidad en la forma de -

"Control de Tr~mlte de las demandas 

de Amparo". 
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ARCHIVO.- S.A.A.-

1 l - A - 1 15.0 Recepción del Expediente de Amparo 

JLCA - SAA. 

15.1 Recibe de la Mesa de Tramite el Ex-

pedlente de Amparo. 

15.2 Previa revisión de que las caratu-

las del mismo se encuentran actual! 

zadas y de que la documentación es

ta debidamente Integrada firma de -

conformidad en la forma de Control 

de Tramite de las Demandas de Ampa

ro (clave JLCA - SAA - 07). 

JUZGADO DE DISTRITO.-

11 - A - 1 16.0 Recepción del Informe Justificado-. 

16.1 Recibe de la Junta Local de Concl-

llaclón y Arbitraje el Informe Jus

tificado la Copla certificada del -

Acto Reclamado el original y copla 

del Informe Previo y las coptas ce~ 

tiflcadas de las constancias que --
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sean.~ecesarlas para ~credltar y --

sostener: la constitucional !dad del 

acto . rec.l amado. 

16.2 En el Juzgado de Distrito se real!-

zan los trámites necesarios para·n~ 

tlflcar a las partes. 

JUZGADO DE DISTRITO.-

11 - A - 1 17.0 Celebración de la Audiencia Inciden 

17 .1 ' Al momento de celebrarse la audlen-

cla, pueden presentarse situaciones: 

a.- Se concede la suspensión deflnl 

tiva del acto reclamado, ó 

b.- Se niega la suspensión deflnltl 

va del acto reclamado. 

17.2 En ambos casos, el Juzgado de Dls-

trlto es el responsable de notlfl-

car a las Partes y a la autoridad -

responsable. 
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE - SE CONCEDE LA -

SUSPENSION DEFINITIVA DEL ACTO RECLAMADO.-

MESA DE TRAMITE.- S.A.A.-

11 - A - 1 18.0 Recepción del oficio del Juzgado -

"Concediendo" la suspensión defini

tiva del acto reclamado. 

18.1 Recibe a través de la Oflclalla de 

Partes de la Junta Local de Concl-

llaclón y Arbitraje el oficio me- -

dlante el cual el Juzgado de Dlstrl 

to "Concede" la suspensión del acto 

reclamado. 

18.2 Previa revisión de la documentación 

que está recibiendo, firma de con-

formldad. 

18.3 Registra en su forma de Control de] 

Trámite de Demandas de Amparo (for

ma con clave JLCA - SAA - 02) el -

dla y mes recabando la firma de la 

persona que entrega. 
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18.4 Posterlorme_nte, procede .a turnar al 

Secretarlo Auxiliar de Amparos Ja -

documentación mediante su forma de 

Control (JLCA - SAA - 02) registra~ 

do el dla, mes y recabando la f lrma 

de Ja persona que recibe. 

SECRETARIO AUXILIAR DE AMPAROS.-

11 - A - 1 19.0 

19.1 ' 

Recepción del Oficio del H. Juzgado 

y del Expediente de Amparo. 

Recibe de Ja Mesa de Trámite el Ofl 

clo mediante el cual el Juzgado de

Dlstrlto Informa que se concede la 

suspensión del acto reclamado. 

19.2 Previa revisión de Ja documentación 

firma de recibido en Ja forma de -

"Control de Trámite de las Demandas 

de Amparo" (clave JLCA - SAA - 02). 

19.3 De acuerdo con su forma de "Control 

de Expedientes (forma con clave JL~ 

A - SAA - 06), procede a remitir Ja 



ARCHIVO.-

11 - A - 1 20.0 
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documentacion al Archivo, registra~ 

do lel d!a y mes y recabando la f iL 

ma de recibido de conformidad. 

Entrega y recepció¿ del Expediente 

de Amparo y Oficio. 

20.1 Recibe del Secretario Auxiliar de -

Amparos, mediante la forma de "Con

trol de Expedientes" el oficio del 

Juzgado "concediendo" la suspensión 

definitiva del acto reclamado, me-

diante la forma de "Control de Exp~ 

dientes" en donde firma .de recibido 

de conformidad. 

20.2 Procede a integrar el oficio en el 

Expediente de Amparo respectivo. 

20.3 Mediante su Tarjeta de Control de ~ 

Expedientes (forma con clave JLCA -

SAA - 13) entrega la documentación 

·al Secretario de Acuerdos respecti-
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vo, anotando el dla y mes y recaba~ 

do la firma del mismo. 

SECRETARIO DE ACUERDOS.-

11 - A - 1 21.0 Recepción del Oficio del H. Juzgado 

y del expediente de amparo. 

21.1 Recibe del Archivo el Oficio del --

H. Juzgado y el expediente de Ampa

ro (JLCA - SAA - 04), firmando de -

recibido en la "tarjeta de Control 

de Expedientes" (forma con clave -

JLCA - SAA - 13). 

21.2 Registra en su forma de "Control de 

Actuaciones" (clave JLCA - SAA - 07 

el dla y mes en que recibió la doc~ 

mentación. 

21.3 Estudia y analiza la documentación 

y procede a dictar el acuerdo rela

tivo a la Interlocutoria del Juzga

do de Distrito en que se concedió -

la Suspensión del acto reclamado --
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(forma con clave JLCA - SAA - 30). 

NOTA: En virtud de que existen una 

gran varldad de situaciones -

que pueden presentarse al mo

mento de dictar el acuerdo r~ 

latlvo a la Interlocutoria 

del Juez de Distrito en que -

concedió la suspensión del -

acto reclamado, se ha incluí~ 

do la forma con clave JLCA -

SAA - 30), únicamente como 

una 1'Gufa 11
, quedando a crite

rio del c. Secretario de -

Acuerdos el acordar lo que c~ 

rresponda según cada caso ca~ 

creta. 

21.4 Previa revisión de la mecanografía 

y de 1 canten ido de 1 Acuerdo, lo pr~ 

senta al Secretario Auxiliar de Am

paro para su correción y/o aprobación. 

21.5 As! mismo, actualiza las cartulinas 



SECRETARIA.-

11 - A - 1 
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del expediente de amparo en lo con-

ducente e integra el "oficio" reci

bido del H. Juzgado. 

21.6 Posteriormente, procede a remitir -

la documentación mediante su forma 

de "control de Actuaciones" a la -

Mesa de Tr~mlte para que le sea pr! 

sentado a los representantes de la 

Junta Especial el Acuer.do correspo!!_ 

diente para su aprobación. 

22.0 Mecanograf!a del acuerdo. 

22.1 Recibe Instrucciones del Secretarlo 

de Acuerdos y procede a elaborar el 

acuerdo relativo a la lnterlocuto-

ria del Juez de Distrito que conce

de la suspensión del acto reclamado 

(forma con clave JLCA - SAA - 30). 

22.2 Previa revisión de la mecanograf!a, 

lo presenta al ~ecretario de Acuer-
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dos, quien revisa el contenido y la 

mecanografla del mismo y poterlor-

mente lo presenta al Secretarlo Au

xl llar de Amparos para su correción 

y/o aprobación. 

SECRETARIO AUXILIAR DE AMPAROS.-

11 - A - 1 23.0 Revisión y aprobación del acuerdo. 

23.1 Recibe del Secretarlo de Acuerdos.

el acuerdo (forma con clave JLCA -

SAA - 30) procediendo a registrar -

en su forma de "Control de Expedlen 

tes" el dla y mes de su recepción. 

23.2 Revisa el contenido y mecanografla 

de la misma y autoriza, registrando 

en su forma (con clave JLCA - SAA -

06) la fecha en que devuelve al Se

cretarlo de Acuerdos. 

ARCHIVO S.A.A.-

11 - A - 1 24.0 Recepción del Expediente de Amparo. 
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24.1 Recibe de la Mesa de Tr~mlte el ex-

pediente de amparo (JLCA - SAA - 04) 

24.2 Actualiza la "Tarjeta de Control -

de Expedientes" (JLCA - SAA - 12). 

24.3 Revisa.que las Cartulinas del mismo 

se encuentran actualizadas y que -

las constancias se encuentren debi

damente integradas. 

24.4 Asimismo, actualiza la "Tarjeta de 

Control de Expediente" (forma con -

clave JLCA - SAA - 12), en donde se 

da por recibido el expediente me- -

diante su firma. 

JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE. 

SE NIEGA LA SUSPENSION DEFINITIVA DEL'ACTO RECLAMADO. 

11 - A - 25.0 Recepción del Oficio del Juzgado -

"Negando" la suspensión definitiva 

del acto reclamado. 

25.1 Cuando el H. Juzgado "Niega" la SU! 

pensión definitiva del Acto Reclam~ 



120 

do, se sigue una mec~nlca similar a 

la descrita anteriormente, es decir 

a partir del punto ll a I 1g.o. Un.!. 

camente que el Acuerdo relativo a -

la Interlocutoria del Juez de Ols--

trito en Que se 11 niega 11 la suspen-

sl6n del acto reclamado es el que -

tiene la clave JLCA - SAA - 30. Es

te acuerdo al Igual que .. el que "Co_!! 

cede la suspensión del Acto Reclam~ 

do, se 1ne1 u ye so 1 amente como una -

"Gula", quedando a crlt~r!o del C. 

Secretario de Acuerdos el acordar -

lo que corresponda según cada caso 

con e reto. 

JUZGADO DE DISTRITO.-

ll-A-1 26.0 Audiencia de Fondo. 

26.1 Una vez que se ha concluido cual- -

quiera de las dos situaciones men-

c!onadas anteriormente y de acuerdo 

a la mecfo!ca Interna del Juzgado, 
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procede a celebrar la Audlencla de 

Fondo. 

26.2 Una vez celebrada la Audiencia de -

Fondo y en base a la información 

que obra en su poder, el Juzgado de 

Distrito dicta la "Sentencia", que 

resuelve el Juicio de Amparo promo

vido ante dicho Tribunal. Como en 

los puntos anteriores, el Juzgado -

es el encargado de notificar perso

nalmente a las partes la sentencia 

dictada, as! mismo, tambjén notifi

ca de la sentencia a la autoridad -

responsable. 

OFIClllA DE PARTES DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y AR

BITRAJE. 

11 - A - 1 27.D Recepción de la Sentencia. 

27.1 Recibe del H. Juzgado de Distrito -

la Sentencia dictada que resuelve -

el Juicio de Amparo. 
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27.2 Previa revisión de la documentación 

se da por recibido. 

27.3 Elabora sus registros y procede a -

remitir la documentación a la "Mesa 

de Trámlt.e de la Secretarla Auxl---

1 iar de Amparos. 

MESA DE TRAMITE.-

II-A-1 28.0 Recepción de la Sentencia dictada -

por el H. Juzgado. 

28.1 Recibe de la Oficial la de Partes de 

la Junta Local de Conciliación y 

Arbitraje la Sentencia dictada por 

el H. Juzgado en el que resuelve el 

Juicio de Amparo. 

28.2 Previa revisión de la documentación 

se da por recibida. 

28.3 Registra en su forma de Control de 

Trámite de Demandas de Amparo (for

ma JLCA - SAA - 02) el dla y mes en 

que recibe la Sentencia y recaba la 
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firma del Representante de la Ofi-

cialla de Partes como constancia. 

28.4 Posteriormente procede a remitir al 

Secretario Auxiliar de Amparos la -

Sentencia dictada por el H. Juzgado 

para que a través de esta autoridad 

se turne al Archivo. 

SECRETARIO AUXILIAR DE AMPAROS.-

11-A-I 29.0 Recepción de la Sentencia dictada -

por el H. Juzgado. 

29.1 Recibe de la Mesa de Tr~mite median 

te la forma de "Control de T~~mite 

de las Demandas de Amparo" la sen-

tencia dictada por el H. Juzgado. 

29.2 Previa revisión de la documentación 

se da por recibida. 

29.3 Posteriormente y mediante su forma 

de "Control de Expedientes" turn~ -

la sentencia dictada por el Juzgado 

al Archivo para que a través de és-
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t4 se turne el Expediente de Amparo 

al Secretario de Acuerdos correspon 

diente. 

ARCHIVO.- S.A.A. 

11 - A - 1 30.0 Recepción de la Sentencia. 

30.1 Recibe del Secretario Auxiliar de -

Amparos, mediante !a forma de "Con

trol de Expedientes" (forma con clA 

ve JLCA - SAA - 06), la Sentencia -

dictada por el H. Juzgado. 

30.2 Previa revisión del documento, se -

da por recibido de conformidad. 

30.3 Posteriormente, Integra el documen

to en el Expediente de Amparo y pr~ 

cede a turnarlo Inmediatamente la -

Tarjeta de Control de Expedientes -

al Secretario de Acuerdos respectl-

va. 

SECRETARIO DE ACUERDOS.-

11 - A - 1 31.0 Recepción de la Sentencia dictada -
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por el H. Juzgado. 

31.1 Recibe del Archivo la Sentencia di~ 

tada por el H. Juzgado y el Expe- -

diente de Amparo. 

31.2 Previa revisión de la documentación 

firma de recibido de conformidad en 

la "Tarjeta de Control de Expedlen-

tes 11
• 

31.3 Posteriormente, procede a dictarle 

a su Secretarla el acuerdo respectl 

vo, pudiéndose presentar las si- -

gulentes situaciones: 

a.- Que se "Conceda" la protección 

de.la Justicia Federal ·y,,1¡¡ :serr 

tencla requiera cumplimentación 

de la Autoridad Responsable (-

forma con clave JLCA - SAA -37) 

b.- Que se "Niegue• la protección -

de la Justicia Federal por lo -

que el acto reclamado 11 No'1 re-

sulta afectado. (forma con cla

ve JLCA - SAA - 32). 
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c.- Que se "Sobresea" el juicio por 

lo que el acto.reclamado no re

sultó afectado. (forma con cla

ve JLCA - SAA - 35). 

31.4 Previa revisión de Ja mecanograf!a 

y del contenido del acuerdo corres

pondiente, lo presenta al c. Secre

tarlo Auxiliar de Amparos para su -

revisión, correción y/o aprobación, 

mediante su forma de "Control de A~ 

tuaclones" (forma con clave JLCA -

SAA - 07). 

31.5 Actualiza las Cartulinas del Expe-

dlente de Amparo (clave de la forma 

JLCA - SAA - 04) en lo conducente. 

32.0 Mecanograf !a del Acuerdo correspon-

~ 

32.1 Recibe Indicaciones del Secretarlo 

de Acuerdos y procede a elaborar el 
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"Acuerdo" (forma con c 1 ave JLCA - -

SAA - 31 ;· 32 ó 33), segón sea el C! 

so. 

32.2 Previa revisión de la mecanografla, 

presenta al Secretarlo de Acuerdos 

para que mediante la forma de "Con

trol de Actuaciones" (forma con cl! 

ve JLCA - SAA - 07) le sean presen

tadas al Secretarlo Auxiliar de Am

paros. 

SECRETARIO AUXILAIR OE AMPAROS.-

11 - A - 1 33.0 Recepción del Acuerdo y Expediente 

de Amparo. 

33.1 Recibe del Secretario de Acuerdos -

mediante la forma de "Control de AE_ 

tuaclones" el acuerdo mediante el -

cual se recibe la Sentencia dictada 

por el H. Juzgado de Distrito (for

ma con clave JLCA - SAA - 31, 32 ó 

33 segan sea el caso), as! como el 

''Expediente de Amparo''. 
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33.2 Registra en su forma de Control de 

Expedientes el d!a y mes en que re

cibe la doéumentaclón del Secreta--

rlo de Acuerdos. 

33.3 Previa revisión y anallsls de la 

docuTientaclón recibida, autoriza el 

acuerdo correspondiente. 

33.4 Posteriormente, regresa la documen-

tación al Secretario de Acuerdos m! 

diante su forma de "Control de EXP! 

dientes", anotando el d!a y mes de~ 

la entrega y recabando la firma de 

la persona que recibe para que se -

proceda a la notificación correspo~ 

diente. 

SECRETARIO DE ACUERDOS.-

11 - A - 1 34.0 Recepción de la documentación. 

34.1 Recibe del Secretarlo Auxiliar de -

Amparos mediante la forma con clave 

JLCA - SAA - 06) el acuerdo respe~ 

tivo ya autorizado y el expediente 
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laboral. 

34.2 Previa revisión de la documentación 

firma de conformidad. 

34.3 Posteriormente, procede a remitir -

a la Mesa de Tr~mlte toda la docu-

mentaclón para recabar la firma de 

Jos C. Representantes de la Junta -

Especial Responsable, anotanto en -

su forma de "Control de Actuacio- -

nes" (clave de la forma JLCA - SAA 

07) la fecha de la entrega y reca-

bando la firma del responsable de -

la Mesa. 

MESA DE TRAMITE.-

1 I - A - I 35.- Recepción y Distribución de Ja Docu 

mentación. 

35.1 Recibe del Secretarlo de Acuerdos -

mediante la forma de "Control de AE_ 

tuaclones" el acuerdo respectivo 

(clave JLCA - SAA - 31, 32 ó 33) s~ 
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gQn sea el caso y el Expediente de 

amparo. 

35.2 Previa revisión de que la document~ 

clón está completa y las Cartulinas 

del Expediente de Amparo actualiza

das, firma de recibido de conformi

dad en la forma de "Control de Ac-

tuaclones" (Clave de la forma JLCA 

SAA - 07). 

35.3 Posteriormente procede a recabar -

las firmas de los C. Representantes 

de los Trabajadores de los Patrones 

y del Gobierno de la Junta Especial 

Responsable. 

35.4 Finalmente, procede a remitir me- -

diante su forma de "Control de Trá

mite de las Demandas de Amparo" (-

forma con clave JLCA - SAA - 02), -

al Archivo la documentación para "~ 

que se proceda a su notificación. 

e.e. REPRESENTANTES DE LA JUNTA ESPECIAL RESPONSABLE. 
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36.0 Recepción y firma del Acuerdo. 

36.1 Recibe de la Mesa de Tramite de la 

S.A.A., el acuerdo respectivo en el 

que se concede, se niega o se sobr~ 

sea (segQn sea el caso). 

36.2 Previa revisión de la documentación 

firman de conformidad. 

ARCHIVO.- S.A.A.-

11 - A - 1 37 .o Recepción del Expediente - Notifica 

ción. 

37.1 Recibe de la Mesa de Trámite el ex-

pediente y el acuerdo respectivo. 

37.2 Previa revisión de la documentación 

y de que las cartulinas se ~ncuen-

tren actualizadas, firma de recibi

do de conformidad en la forma con -

clave JLCA - SAA - 02. 

37.3 Anota en su formación clave JLCA -

SAA "Control de Expedientes y Ac-

tuaciones", el dla y la fecha en --
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que rec.lbe la .. documentaclOn: 
. . . 

37.4 Postedormente·.faclllta el Expedlen 

te a 1..''c. ·Ac\uar.lo para que conozca 

e 1 acuerdo dlc~ado y proceda a -

la notificación debiendo anotar en 

su forma con clave JLCA - SAA - 14 

el dla, el mes y la firma en que el 

C. Actuarlo toma conocimiento de dl 

cho acto. 

ACTUARIO.-

. l l - A - l 38.0 Notlflcacl6n del Acuerdo 

38.1 Acude diariamente al Archivo para -

conocer los acuerdos dictados el --

dla anterior y las actuaciones que 

tiene que realizar, el efecto, ano-

ta en la forma de "Control de Eipe-

dientes y Actuaciones", (Clave de -

la forma JLCA - SAA - 12), el dla, 

el mes, y ano y su firma de entera-

do. 
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38.2 Procede a dar de "Alta" en su forma 

de "Control ·de Notificaciones" (fo_r: 

ma con clave JLCA - SA~ - 14) los -

siguientes datos:· 

El NOmero Progresivo del Alta, 

El NOmero del Expediente de Amparo, 

El Número del Expediente Laboral y 

El dla, mes y año en que tiene con~ 

cimiento. 

38.3 Elabora "La Cédula de Notificación" 

(forma con clave JLCA - SAA - 15) 

38.4 De acuerdo con la fecha limite para 

realizar la notiflcacl6n, hace la -

anotación en su 11 Agenda 1
' con lo - -

cual programa sus cargas de trabajo. 

38.5 Una vez elaborada la "Cédula de No

tlflcaci6n", la archiva en su carp~ 

ta 11 por dla y mes~ correspondiente 

dentro del cual quedó programada. 

38.6 Cuando la notificación ha sido rea~ 

!izada, regresa al Archivo la misma 
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solicitando al Archivista el Expe--

dlente respectivo y procede a lnte

grarl'a en el mismo debidamente num~ 

rada y sellada. 

38.7 Asl mismo, procede a actualizar las 

cartulinas del Expediente de Amparo 

en lo conducente. 

38.8 Posteriormente, procede a actuall-

zar los datos en la forma de •con-

trol de Expedientes y Actuaciones• 

(forma con clave JLCA - SAA - 12) y 

en su forma de "Control de Notlfic!!_ 

clones". 

NOTA: SI al momento en que el C. A~ 

tuarlo se constituye en el .d.!:! 

mlcillo no est4 presente la -

persona que debe ser notlfic!!_ 

da o su representante, se le 

deja .Citátorlo para que•-

espere al c. Actuarlo en el -

dla y hora señalados en el --
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mismo •. SI el dfa y hora sen~ 

lados no esta presente el in

teresado o su representante, 

la notlflca¿i6n se hara a - -

cualquier persona que se nn-

cuentre en la casa o local y 

si éstos estuviesen cerrados, 

se dara cuenta en la "Cédula 

de Notificación" (forma con -

clave JLCA - SAA - 15) para -

los efectos contemplados en -

el Art. 30 Fracción I de la -

Ley de Amparo. 

ARCHIVO.- S.A.A.-

11 - A - 1 39.0 Expediente.- Cédula de Notificación 

39.1 Diariamente facilita al C. Actuarlo 

los expedientes que tuvieron movl-

miento el d!a anterior, debiendo r! 

glstrar lo conducente en su forma -

de "Control de Expedientes y Actua

ciones" (forma con clave JLCA - SAA 
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12). 

39.2 Una vez que el C. Actuarlo ha reall 

zado la notificación correspondien

te e Integrado la (s) Cédula (s) de 

Notificación (es) correspondiente -

·(s) procede al resguardo del Expe-

dlente de Amparo. 

NOTA: En este momento se queda en -

espera del oficio que env!a -

el H. Juzgado de Olstrlto en 

el cual se comunica a la AutE_ 

rodad responsable que se 1 n- -

terpuso o nó revisión de la -
Sentencia dictada por el Juz-

gado. 

NO SE INTERPUSO REVISION DE LA SENTENCIA DICTADA POR EL H. 

JUZGADO DE DISTRITO. 

MESA DE TRAMITE.-

11 - A - l 40.0 Recepción del Oficio del H. Juzgado 

de Distrito. 
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40.1 Recibe a través de la Oficial la de~ 

40.2 

Partes de la .Junta Local de Concl--

Ilación y Arbitraje el "oficio" en 

el que se transcribe el acuerdo di~ 

tado por el H. Juzgado de Distrito 

en el que se comunica que el Quejo

so no Interpuso revisión y que la -

Sentencia dictada por dicha Autori

dad ha quedado firme, es decir, ha 

''Causado Ejecutoria''. 

Previa revisión del documento firma 

de recibido de conformidad en la --

Oficial la de partes. 

40.3 Posteriormente, procede a remitir -

el oficio mediante su forma de "Con 

trol del Tr3mlte de las Demandas de 

Amparo (forma con clave JLCA - SAA 

02) al Secretarlo Auxiliar de Ampa-

ros. 

SECRETARIO DE AMPAROS.-

11 - A - 1 41. o Recepción del Oficio - no se lnter-
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puso revisión. 

41.1 Recibe de ¡a Mesa de trámite el ofl 

cio mediante el cual se transcribe 

el acuerdo dictado por el H. Juzga

do de Distrito en el que se comuni

ca que el quejoso no interpuso revl 

si6n y que la· Sentencia dictada por 

dicha autoridad ha quedado firme, -

es decir, ha ''causado ejecutoria". 

41.2 Registra en su formade "Control de 

Expedientes" {forma con clave JLCA 

SAA - D6) la fecha en que recibe dl 

cho documento. 

41.3 Posteriormente, procede a remitir -

el Oficio del H •. Juzgado a la Me~.ª 

de Ejecutorias para que se dicte el 

Oficio respectivo. 

MESA DE EJECUTORIAS.-

11 - A - l 42.0 Recepción del Oficio del H. Juzgado 

de Distrito- No se interpone Revisión. 
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42.2 Previa revisión de la documentación 

firma de recibido de conformidad en 

la forma de "Control de Expedlen- -

tes• (clave de la forma JLCA - SAA 

06) •. 

42.3 Posteriormente, procede a solicitar 

el Expediente de Amparo el Archivo, 

firmando de recibido en la "Tarjeta 

de Control de Expedientes• (forma -

con clave JLCA - SAA - 13). 

42.4 ' Analiza y estudia el Oficio y proc~ 

de a turnarlos a la Secretarla para 

elabo~ar el "Acuse de Recibo" (fo~ 

ma con clave JLCA - SAA - 34) y el 

oficio dirigido al c. Auxiliar de -

la Junta, mediante el cual comunica 

que la resolución h·a •causado EJec.!!. 

toria 11
• 

42.5 Posteriormente, lo presente median

te su forma de "Control de Ejecuto

rias• (forma con clave JLCA - SAA -
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18) al Secretario Auxiliar de Ampa-

ros para su revisión, corrección --

y/o aprobación. 

Elaboración del Acuse de Recibo y -

Oficio al C. Auxiliar. 

43.1 Recibe de la Mesa de Ejecutorias la 

Documentación {Expediente) de Ampa

ro y Oficio del H. Juzgado y proce-

de a mecanografiar el "Acuse de Re

cibo" {forma con clave JLCA - SAA -

'34), y el oficio dirigido al c. Au

xiliar {forma con clave JLCA - SAA 

35). 

43.2 Previa revisión de la mecanograf!a, 

lo devuelve a la Mesa de Ejecuto- -

rlas para que sea presentado para -

su autorización al Secretarlo Auxi

liar de Amparos. 

SECRETARIO AUXILIAR DE AMPAROS.-
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44.0 Acuse de'Reclbo Oficio al c. Auxi--

~ 

44.1 Recibe del Responsable de la Mesa -

44.2 ' 

de Ejecutorias el "Acuse de Recibo" 

(forma con clave JLCA - SAA - 34) y 

el "Oficio al C. Auxiliar (forma -

con clave JLCA SAA - 35), median

te la forma de "Control de Ejecuto

rias• (forma con clave JLCA - SAA -

19). 

Previa revisión de los documentos, 

los autoriza y regresa al Respons~ 

ble de la Mesa de Ejecutorias, ano

tando el dla, mes y recabando la 

firma de la persona que recibe. 

MESA DE EJECUTDRlAS.-

11 - A - 1 45.0 Recepción y Distribución de recibo 

y del Oficio al C. Auxiliar. 

~5.1 Recibe del Secretarlo Auxiliar de -

Amparos mediante la forma de "Con--
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trol de Expediente" el "Acuse de R~ 

clbo" y el "Oficio" dirigido al c. 

Auxiliar de la Junta Especial Res-

pensable, debidamente autorizados. 

45.2 Posteriormente, procede a dlstrl- -

bulr la documentación de la slgule! 

te manera: 

A la Oficial la de Partes de la Jun

ta Local de ConclllaclOn y Arbitra-

~ 

a.- El "Acuse de Recibo" (forma --

con clave JLCA - SAA - 34) ano

tando la fecha y recabando la -

firma de la persona que recibe 

en su forma de "Control de Eje

cutorias". 

b.- As! mismo, recibe de Oficlal!a 

de Partes copia sellada del Ac~ 

_se:.de Recibo, ·la cual Integra 

al Expediente de Amparo. 

A la Junta Especial Responsable. 
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a.- D"lclo dirigido al c. Auxiliar 

(clave de la forma JLCA - SAA -

37). 

b.- El expediente de Amparo. 

Al Archivo de la S.A.A. 

a.- Acude a actualizar la Tarjeta -

de Control de Expedientes, ano

t~ndo en la misma que dicho Ex

pediente se encuentra en poder 

de 1 a Junta E spec 1a1 Responsable. 

Ol'IC IALIA DE PARTES•. -

11 - A - 1 46.0 Envio del Acuse de Recibo al H. Juz 

gado. 

46.1 Recibe del Responsable de la Mesa -

de Ejecutorlas·medlante la forma ~e 

"Control de Ejecutarlas" el "Acuse 

de Recibo" dirigido al H. Juzgado -

de Distrito. 

46.2 Previa revisión del documento, fir

ma de reclbldo de conformidad. 
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46.3 Sella el Acuse de Recibo y entrega 

una copla del mismo al Responsable 

de la Mesa de Ejecutorias como coni 

tanela adicional. 

46.4 Procede a remitir al H. Juzgado de 

Distrito el Acuse de Recibo corres

pondiente. 

C. AUXILIAR DE LA JUNTA ESPECIAL RESPONSABLE.-

I I - A - I 47.0 Recepc!On del Oficio de la S.A.A. 

47.1 Recibe del RespondabJe de la Mesa -

de Ejecutorias el oficio dictado -

por el Secretarlo Auxiliar de Ampa

ros. mediante el cual le comunica -

la resoluc!On del H. Juzgado de Di! 

trlto y el Expediente de Amparo. 

47.2 Previa revis!On de la documentaclOn 

firma de recibido: en la forma de -

"Control de Ejecutorias•. 

47.3 Posteriormente, firma las lnstruc-~ 

clones necesarias para que se dicte 
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el Acuerdo respecitvo y se notifi·-

que a las partes interesadas del -

mismo. 

ARCHIVO.- S.A.A.-

11 - A - 1 48.0 Actualización de la Tarjeta de Con

trol. 

48.1 Facilita al Respondable de la Mesa 

de Ejecutoria la Tarjeta de Control 

Respectiva para su actualización. 

48.2' Posteriormente y debido a que la -

Sentencia ha "Causado Ejecutoria", 

anota ésta situación en su forma de 

"Control de Expedientes y Actuacio

n~s (forma con clave JLCA - SAA - 12) 

SI SE INTERPONE REVISION DE LA SENTENCIA DICTADA POR EL H. 

JUZGADO DE DISTRITO.-

MESA DE TRAMITE.-

l l • A - l 49.0 Recepción del Oficio del H. Juzgado 

49.1 Recibe a través de la Oficial la de 
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Partes de· la.-Junta local de Concl--

liación y Arbitraje, el oficio en -

el que se transcribe el acuerdo di~ 

tado por el H. Juzgado de Distrito, 

en el que se comunica que el Quejo

so si lnterp~so revisión y al que -

acampana el escrito de "Expresión -

de Agraviqs". 

49.2 Previa revisión de la documentación 

firma de haber recibido de conform! 

dad en los registros de la Oflcla-

lla de Partes. 

49.3 Posteriormente, registra en su for

ma de "Control de Tr6m_tte de las D~ 

mandas de Amparo" (forma con clave 

JLCA - SAA - 02), el dla y la fecha 

recabando la firma del representan

te de la Oficial la de Partes. 

49.4 Solicita el Expediente de Amparo, -

mediante la Tarjeta de Control (Jlf 

A - SAA - 13). 
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49.5 Posteriormente, procede a remitir -

al Secretarlo Au.x!llar de Amparos, 

m_ediante su forma de "Control del -

Trámite de las Demandas de Amparo", 

el oficio respectivo. 

SECRETA~IO AUXILIAR DE AMPAROS.-

11 - A - I so.o Recepción del Oficio del H. Juzgado 

de Distrito - Sl se Interpuso revi

sión. 

50.1 Recibe del Representante de la Mesa 

de T~ámlteal oficio mediante el -

cual el H. Juzgado comunica que s! 

se Interpuso revisión y el Expedle~ 

te de Amparo. 

50.2 Previa revisión de la documentación 

firma de recibido de conformidad.· 

50.3 Registra en su forma de "Control de 

Expedientes' el d!a y el mes en que 

recibe el Oficio y el Expediente de 

Amparo y de acuerdo a las cargas de 
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Trabajo del Secretarlo de Acuerdos, 

procede a remitir la documentación 

para que se dicte el acuerdo respef 

tlvo y se notifique por Bolet!n. 

SECRETARIO DE ACUERDOS.-

II - A - l 51.0 Recepción del Oficio del H. Juzgado 

de Distrito - SI se interpuso Revi

sión. 

51.1 Recibe del Secretarlo Auxiliar de -

Amparos, mediante la forma de Con-

trol de Expedientes, el Oficio dic

tado por el H. Juzgado de Distrito 

en el cual se comunica que el Quej~ 

so si interpuso revisión y al qu~ -

acompa~a el escrito de Expresión de 

Agravios, as! como el Expediente de 

Amparo. 

51.2 Previa revisión de la documentación 

firma de recibido de conformidad. 

51.3 Estudia y analiza el contenido de -
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la Informac!On .recibida y procede a 

dictarle a su Secretarla el acuerdo 

respectivo (forma con clave JLCA -

SAA - 36). 

51.4 Previa revisión del contenido del -

acuerdo, procede a remitir la docu-

mentac!On al Secretarlo Auxlllar de 

Amparos para su corrección y/o apr~ 

bac!On, utilizando su forma de con-

trol de Actuaciones en la cual re--

gistra la fecha en que hace la en--

trega al Secretarlo Auxiliar de Am-

paros (forma con clave JLCA - SAA -

07). 

' 51. 5 Posteriormente, turna la documenta-

c!On a la Mesa.de TrAmite, mediante 

su forma de "Control de Actuaclo- -

nes" paa que a través de ésta, se -

recaben la firma del Representante 

de Gobierno de la Junta Especial --

Responsable y cubierto este punto, 

poder publicar por Boletln la notl-
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11 - A - l 
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flcaclón correspondiente. 

52.0 Elaboración del Acuerdo - SI -- - -

se Interpuso Revisión. 

52.1 Recibe Indicaciones de Secretarlo y 

procede a mecanografiar ~l Acuerdo 

respectivo (forma con clave JLCA -

SAA - 36). 

52.2 Previa revisión del contenido de la 

mecanograf!a del Acuerso, lo prese~ 

ta ál Secretarlo de Acuerdos para -

que.a través de éste le sea presen

tado al Secretarlo Auxiliar de Am-

paros para su corrección y/o aprob~ 

clón. 

SECRETARIO AUXILIAR DE AMPAROS.-

1 l - A - l 53.0 Recepción del Acuerdo - SI se Inter 

puso Revisión. 

53.1 Recibe del Secretarlo de Acuerdo el 
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acuerdo correspondiente mediante la 

forma de "Control de Actuaciones". 

53.2 Anota en su forma de "Control de E.!5_ 

·pedlentes" la fecha en que recibe -

del Secretarlo de Acuerdos la docu-

mentaclón. 

53.3 Previa revisión de la misma, la au

toriza y regresa al Secretarlo de -

Acuerdos. 

SECRETARIO DE ACUERDOS.-

11 - A - 1 54. o Autorización del Acuerdo correspon

diente. 

54.1 Recibe del Secretarlo Auxiliar de -

Amparos el acuerdo respectivo, deb! 

damente autorizado. 

54.2 Previa autorización de las Cartuli

nas del Expediente de Amparo proce

de a remitir la documentación a la 

Mesa de Tramite, mediante su forma 

de "Control de Actuaciones" para --
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que se proceda a la firma del acue~ 

do y publicación del mismo mediante 

Boletln. 

S4.3 Finalmente y una vez realizada la -

publlcac!On correspondiente se esp~ 

ra a que el Tribunal Colegiado de -

Circuito dicte el fallo respectivo. 

MESA DE TRAMITE.-

11-A-l SS.O Recepción del Expediente de Amparo. 

SS.1 Recibe del Secretarlo de Acuerdos, 

mediante la forma de "Control de -

Actuaciones" el expediente de Ampa

ro y el acuerdo correspondiente. 

SS.2 Previa revisOn de que las cartull-

nas se encuentran debidamente actu! 

!Izadas y que las constancias se e~ 

cuentran Integras en el Expediente 

de Amparo, firma de recibido de co~ 

formldad. 

SS.3 Posteriormente, procede a recabar -
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la firma del Representante de Go- -

blerno de la ~unta Especial Respon

sable en el acuerdo respectivo de-

blenda registrar esta situación en 

su forma de "Control del Tramite de 

Expediente de Amparo". 

55.4 Posteriormente, turna el expediente 

debidamente Integrado al Secretarlo 

de Acuerdos respectivo para que se -

proceda a la publicación correspon

diente mediante Bolet!n. 

C. REPRESENTANTE DE LA JUNTA ESPECIAL.-

11 - A - 1 56.0 Recepción y f lrma del Oficio. 

56.t Recibe de la Mesa de Tramite de la 

S.A.A. el Expediente de Amparo y el 

Oficio correspondiente. 

56.2 Previa revisión del documento, fir

man de conformidad. 

SECRETARIO DE ACUERDOS.-
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57.0 Publicación en el Bolet!n. 

57.1 Recibe de la Mesa de Tra~lte el Ex

pediente de Amparo con el acuerdo -

previsto, con la firma de los Repr~ 

sentantes de la Junta Especial Res

ponsable, mediante la forma de "Con 

trol de Tr4mlte de las Demandas de 

Amparo 11
• 

57.2 Previa revisión de la documentación 

firma· de recibido de conformidad. 

57.3 Posteriormente, procede a notificar 

por Bolet!n el acuerdo correspon- -

diente y a regresar el Expediente -

al Archivo, mediante su forma de 

"Control de Actuaciones" para su 

guarda y custodia. 

58.0 Recepción del Expediente 

58.1 Recibe del Secretarlo de Acuerdos -

el Expediente de Amparo. 
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58.2 Previa revisión de que se encuentra 

debidamente Integrado y las cartull 

nas actualizadas, firma de recibido 

de conformidad en la ~orma de •con

trol de Actuaciones•. 

50.3 Resguarda el Expediente en su lugar 

respectivo y actualiza la "Tarjeta 

de Cóntrol de Expediente~ (forma -

con clave JLCA - SAA - 12), quedan

do en espera del fallo que dicte el 

Tribunal Colegiado de Circuito. 

TRIBUNAL COLEGIADO DE CIRCUITO.-

!l - A - l 59.0 Dicta el Fallo. 

59.1 De acuerdo con las funciones pro- -

plas, procede a dictar el fallo me

diante el cual se resuelve en defi

nitiva el amparo. 

59.2 Al efecto, comunica, mediante ofl-

clo la resolución o fallo al Juzga

do de Distrito y éste a su vez, a -



156 

la Autoridad Responsable. 

MESA DE TRAMITE.-

11 - A - 1 60.0 Recepción del Fallo dictado por el 

Tribunal. 

60.1 Rlclbe a través de la Oflclal!a de 

Partes el oficio del H. Juzgado de 

Distrito mediante el cual comunica 

el fallo dictado por el Tribunal CQ 

leglado de Circuito. 

60.Z Previa revisión del contenido del -

oficio, firma de recibido de confoL 

.mldad en los controles de la Oflci! 

l!a de Partes. 

60.3 Posteriormente, registra en su f~r

ma de "Control del Tramite de las -

Demandas de Amparo", el d!a y la f! 

cha en que recibe el oficio. 

60.4 Turna al Secretarlo Auxiliar de Am

paros la documentacl6n, debledo re

gl strar esta sltaucl6n en su forma 
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de control. 

SECRETARIO AUXILIAR DE AMPAROS.-

11 - A - 1 61.0 Recepción del Fallo y del Expedien

te de Amparo. 

61.1 Recibe del Representante de la Mesa 

de Tramite el oficio mediante el -

cual el Juzgado de Distrito comuni

ca el fallo dictado por el Tribunal 

Colegiado. 

61.2 Previa revisión de la documentación 

firma de recibido de conformidad en 

la forma de Control del Tramite de 

las Demandas de Amparo. 

61.3 -As! mismo, registra en su forma de 

Control de Expedientes, la fecha en 

que r~clbe la documentación y proc~ 

de a remitirla a la Mesa de Ejecutg 

rlas, recabando la firma de la persg 

na que recibe. 
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MESA DE EJECUTORIAS.-

11 - A - 1 62.0 RecepclOn del Fallo 

62.1 Recibe del Secretarlo Auxiliar de -

Amparos el oficio mediante el cual 

el Juzgado de Distrito comunica el 

fallo dictado por el Tribunal Cole

giado. 

62.2 Previa revislOn de la documentaclOn 

firma de conformidad. 

62.3 Recoge del Archivo de la S.A.A •• -

el Expediente de Amparo, firmando -

de recibido en la "Tarjeta de con-

trol de Expedientes" (forma con clA 

ve JLCA - SAA - 12). 

62.4 Posteriormente y de acuerdo con el 

fallo dictado, procede a elaborar -

el oficio dirigido al c. Auxiliar -

de la Junta Especial Responsable, -

mediante el cual se comunica el fa

llo (clave de la forma JLCA - SAA -

37). 
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62.5 As! mismo, procede a actualizar las 

cartulinas del Expediente de Amparo 

62.6 Previa revisión de la mecanograf!a 

del oficio, procede a presentarlo -

al Secretarlo Auxiliar de Amparo, -

mediante su forma de "Control de -

Ejecutorias" para su corrección y/o 

aprobación. 

62.7 Finalmente y con la documentación -

debidamente autorizada, procede a -

remitirla a la Junta Especial Res-

pensable. 

63.0 Elaboración di Oficio dirigido al -

C. Auxiliar (clave de la forma JLCA 

SAA - 37). 

Recibe la documentación de la Mesa 

de Ejecutorias y procede a elaborar 

el oficio dirigido al C. Auxiliar, 

mediante el cual se le comunica la 

resolución o fallo dictado por el -
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Tribunal Colegiado. 

63.2 Previa revisión de la mecanograf!a 

y contenido del Oficio (forma con -

clave JLCA - SAA - 37), lo presenta 

a la Mesa de ejecutorias para que 

ésta a su vez, lo presente al Seer! 

tario Auxiliar de Amparos para su -

corrección y/o aprobación. 

SECRETARIO AUXILIAR OE AMPAROS.-

11 - A - 1 64.0 Recepción del Oficio mediante el 

cual se comunica la Resolución. 

64.1 Recibe del Responsable de la Mesa -

de Ejecutorias el oficio mediante -

el cual se le comunica al Auxiliar 

de la Junta Especial Responsable, -

la resolución o fallo dictado por -

el Tribunal Colegiado. 

64.2 Previa revisión del oficio lo auto

riza y firma. 
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64.3 Posteriormente, actualiza su forma 

de control de Expedientes en lo ca~ 

ducente y regresa la documentación 

al Responsable de la Mesa de Ejecu

torias para que proceda a su dlstrl 

bución. 

MESA DE EJECUTORIAS.-

11 - A - 1 65.0 Distribución de la Documentación. 

65.1 Recibe del Secretarlo Auxiliar de -

Amparos la documentación debidamen

te autorizada y previa revisión de 

la misma y de las Cartulinas del -

Expediente de Amparos se encuentran 

actualizadas procede a remitir la -

documentación al Auxiliar de la Ju~ 

ta Especial Responsable, mediante -

su forma de Control de Ejecutorias. 

65.2 As! mismo, acude al Archivo de la -

S.A.A. a actualizar la Tarjeta de -

Control de Expediente, haciendo la 

anotación de que el Expediente de 
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Amparo se encuentra en poder de la 

Junta Responsable. 

C. AUXILIAR DE LA JUNTA ESPECIAL RESPONSABLE. 

11 - A 66.0 Recepción del Oficio que comunica -

la Resolución o Fallo y el Expedlen 

te de Amparo. 

66.1 Recibe del Responsable de la Mesa -

de Ejecutorias, mediante la forma -

de "Control de Ejecutorias" el ofi

cio (fdrma_ con clave JLCA - SAA -

37), mediante el cual se le comuni

ca la resolución o fallo dictado 

por el Tribunal Colegiado. 

66.2 As! mismo, recibe el Expediente de 

Amparo. 

66.3 Previa revisión de la documentación 

que est~ recibiendo, firma de con-

formldad en la forma de Control de 

Ejecutorias. 
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JUNTA LOCAL OE CONCILIACION Y ARBITRAJE 

SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA EL TRAMITE DE LA PDLIZA 

DE FIANZA 

III.- REGISTRO DE ALTA DE LA POLIZA DE FIANZA.-

MESA DE TRAMITE.-

IlI - P - F 1.0 Recepc16n del escrito de la P6li-

za de Fianza. 

1.1 Recibe de la Dflclalla de Partes de 

la Junta Local de COnclllaclon y A~ 

bltraje el escrltó del Quejoso a-

campanada de la P6liza de Fianza. 

1.2 Revisa que los documentos estén de

bidamente registrados (numerados y 

sellados y firma de recibido de con 

formldad. 

1.3 De acuerdo con el número progresivo 

de entrada. anota en el "Libro de -

Registro de P6llzas de Fianza: cla-
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ve la forma JLCA - SAA 38, la si--

guiente lnformaclOn:el dla, mes, y ano que 

se reclblO'en la Oficial la de Par--

tes el escrito del Quejoso y la Pó-

liza de Fianza; el dla, mes y año -

en que se recibe ~·documentación -

en la Secretarla Auxilair de Ampa-

ros, el Número de Expediente Labo--

ral, el Número de la Junta Especial 

Responsable, el Número de la Póliza 

el Nombre de la Compañia Aflanzad2 

ra, la cantidad de Fianza, el nom--

bre de la parte Quejosa y el nombre 

del Tercero Perjudicado. 

Asimismo, se tiene contemplada una 

columna de "Observaciones" en la.--

cual se anotar! cualquier situación 

especial que llegara a presentarse, 

debiendo anotar el dla, mes y año -

en que se realice dicha observación 

1.4 Solicita al Archivo el Expediente -

de Amparo y la Carpeta Falsa del E~ 



165 

pedlente Laboral, debiendo de flr--

mar de recibido en la tarjeta de -

Control de Expedientes (forma con -

clave JLCA - SAA - 12). 

1.5 Integra la documentación recibida -

en el Expediente de Amparo. 

1.6 Registra en su libro de "Control 

del Trámite de la P61lza de Fianza" 

(forna con clave JLCA - SAA - 39), -

por namero progresivo de entrada, -
el nOmero de Expediente de Amparo, 

el nOmero de Expediente .laboral 

el nOmero de Expediente Laboral y -

la Junta Especial responsable. 

1.7 Posteriormente! turna el Expediente 

de Amparo y la Carpeta Falsa del -

Expediente Laboral, mediante su fo~ 

ma de •control de Trámite de P6Il-

zas de Fianza• (clave JLCA - SAA -

39) al Secretarlo Auxiliar de Ampa

ros, debiendo anotar la fecha y re

cabar la firma de la persona que r~ 
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Gibe. 

SECRETARIO AUXILIAR DE AMPAROS.-

111 - P - F 2.0 Recepción del Expediente de Amparo 

(Póliza de Fianza) y Expediente La

boral. 

2.1 Recibe de la Mesa de Tr4mlte el Ex

pediente de Amparo (con el escrito 

del Quejoso y la Póliza de Fianza), 

y la Carpeta Falsa del Expediente -

Laboral. 

2.2. Revisa que la documentación esté -

co•recta y firma de recibido de con 

formldad en la forma de "Control -

del Tr4mlte" de Pólizas de Fianza -

(clave JLCA - SAA - 39). 

2.3 Analiza y estudia la documentación 

recibida y procede a dictar a su -

Secretarla el "Acuerdo de Admlnl-

slón de la Póliza de Fianza" (for-

ma con clave JLCA - SAA - 40). 

NOTA: El "Acuerdo de Admisión de la 
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Paliza de Fianza se incluye -

Onicamente como (Gula). 

Elaboración del "Acuerdo de Admi- -

sión de la Póliza de Fianza" 

3.1 Recibe instrucciones del Secretario 

Auxiliar de Amparos y procede a el~ 

borar el "Acuerdo de Admisión de la 

Póliza de Fianza• (forma con clave 

JLCA - SAA - 40). 

3.2 Previa revisión de la mecanograf!a, 

lo presenta al Secretario Auxiliar 

de Amparos para su revisión, corre~ 

ción y/o aprobación. 

SECRETARIO AUXILIAR DE AMPAROS.-

111 - P - F 4.0 Recepción del "Acuerdo de Admisión 

de la Póliza de Fianza•. 

4.1 Recibe de su Secretaria el "Acuerdo 

de Admisión de la Póliza de Fianza" 
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4.2 Previa revisión del documento, pro

cede a dar su aprobación. 

4.3 Posteriormente, procede a remitir a 

la Mesa de Trámite el Expediente de 

Amparo el Expediente Laboral (carp~ 

ta falsa) y el Acuerdo de Admisión 

de la Póliza de Fianza y la Póliza 

de Fianza, para que se recabe la 

firma del Presidente de la Junta 

Responsable sin el acuerdo menclo-

nado y se envle la Póliza de Fianza 

al Departamento de Archivo, Corres

pondencia y Valores para su guarda 

y custodia. 

MESA DE TRAMITE.-

111 - P - F 5.0 Soiicitud de Firma en el "Acuerdo -

de Admisión de la Póliza de Fianza" 

5.1 Recibe del secretarlo Auxiliar de -

Amparos el "Acuerdo de Admisión de 

la Póliza de Fianza" (clave JLCA -
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SAA - 41), la Póliza de Fianza, el 

Expediente de Amparo y la Carpeta -

Falsa del Expediente Laboral. 

5.2 Previa revisión dela documentación, 

anota en su "Control del Tramite de 

las Pólizas de Fianza" la fecha en 

que el Secretarlo Auxiliar de Ampa

ros realiza la devolución debiendo 

recabar la firma de la persona que 

la efectOa. 

5.3 Posteriormente, procede a solicitar 

al Presidente de la Junta Especial 

Responsable su firma en el "Acuerdo 

de Admisión de la PBllza de Fianza" 

registrando esta situación en su 

forma de "Control del Tramite de 

las Pólizas de Fianza". 

PRESIDENTE DE LA JUNTA ESPECIAL.-

¡¡¡ - P - F 6.- Revisión y Firma del "Acuerdo de 

Admisión de la Póliza de Fianza" 

6.1 Recibe del Respresentante de la Me-
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sa de Trámite de la Secretarla Auxl 

llar de Amparos, mediante la forma 

de "Control del T~ám!te de Pólizas 

de Fianza", el acuerdo de Admls!On 

de la Póliza", de Fianza, acampana

do con la documentac!On relacionada 

con el mismo. 

6.2 Previa revls!On de la documentac!On 

firma el acuerdo respectivo. 

6.3 Posteriormente, regresa los docume~ 

tos al representantes de la Mesa de Trámite, 

debiéndose registrar en la forma de 

control la fecha de la devoluc!On y 

la firma de la persona que recibe. 

NESA DE TRAMITE.-

III-P-F 7.0- RecepclOn del "Acuerdo de Adm!stOn 

de la POllza di Fianza•. 

7.1 Recibe del Presidente de la Junta -

Especial responsable el "Acuerdo de 

Admisión de la Póliza de Fianza•, -

debidamente firmado. 
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7.2 Previa revisión de que la document! 

clón esta completa, registra en su 

forma de •control del Tramite de -

las Pólizas de Fianza" la fecha de 

la devolución y anota su firma de -

recibido de conformidad. 

7.3 Posteriormente, turna la documenta-

clón al Secretarlo de Acuerdos, me

diante su forma de Control para que 

firme el "Acuerdo de Admisión de la 

Póliza de Fianza~. notifique por B~ 

letln y actualice las cartulinas 

del Expediente de Amparo en lo con-

ducente. 

SECRETARIO DE ACUERDOS (S.A.A.).-

111-P-F a.o Recepción y Firma del "Acuerdo de -

Admisión de la Póliza de Fianza". 

·a.1 Recibe del Representante de la Mesa 

de Tramite el "Acuerdo de Admisión 

de la Pól Iza de Fianza", acompa~ado-
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del expediente de Amparo, del Expe

diente Laboral (Carpeta Falsa) y de 

la Póliza de Fianza. 

8.2 Previa revlsón de la documentación 

firma del recibido en la forma de -

"Control del Tramite de las Pólizas 

de Fianza" (clave JLCA - SAA 39). 

8.3 Estudia y analiza las cartulinas -

del Expediente de Amparo en lo con

ducente y realiza la publciaclOn 

por Bóletln. 

8.5 Cubierto lo anterior, devuelve al -

Representante de la Mesa de Tramite 

la documentación, verificando que -

se registre en la forma de "ContrDl 

del Tramite de las Pólizas de Fian

za" la fecha de la devolución y la 

firma de la persona que recibe. 

MESA DE TRAMITE.-

! 1 I - P - F 9.0 Recepción y Distribución de la Oocu 
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mentaclón. 

9.1 Recibe del Secretarlo de Acuerdos -

el "Acuerdo de Admisión de la Póli

za de Fianza" debidamente firmado, 

el Expediente de Amparo (con las -

cartul lnas actualizadas), el Expe-

dlente Laboral (Carpeta falsa) y la 

Póliza de Fianza. 

9.2 Previa revisión de que la documen-

taclón está correcta, registra en -

su forma de "Control del Trámite de 

las Pólizas de Fianza• (clave JLCA 

SAA - 39), la fecha de la recepción 

flr~ando de conformidad. 

9.3 Integra en el Expediente de Amparo 

el "Acuerdo de Admisión" numerado y 

sellado y procede a la dlstrlbuclon 

de la .documentación mediante su 

forma de "Control del Trámite de 

las Pólizas de Fianza•, de la si- -

guiente manera: 
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Al Departamento de Archivo. Corres

pondencia y Valores. 

a.- La Póliza de Fianza para su - -

guarda y custodia. 

b.- La constanci~ que le entrega el 

responsable del Departamento -

de Archivo; correspondencta y -

valores de haber recibido la P2 

liza de Fianza·, _la integra de -

inmediato al Expediente de Amp! 

ro. 

Al Archivo de la Secretarla Auxl- -

! lar de Amparos. 

a.- El Expediente de Amparo, verlfl 

cando que se registre la dev~l~ 

cl6n del mismo an la "Tarjeta -

de Control de Expedientes" (far. 

ma con clave JLCA - SAA - 12). 

A la Junta Especial Responsable: 

a.- El Expediente Laboral (Carpeta 

Falsa} verificando de igual ma-
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nera que se registre la devolu-

clón del mismo en la "Tarjeta -

de Control de Expedientes•. 

NOTA: Como se ha Indicado anterior-

mente al momento de realizar 

la entrega de la documenta- -

clón deberá registrar en su -

forma de "Control del Trámite 

de las Pólizas de Fianza" la 

fecha y la firma de la perso-

na que recibe. 

NOTA: 1.,- Se puede presentar el C! 

so de que el Tercero perjudl-

cado solicite: 'Contra Flan--

za••, al efecto se presenta la 

promoción en la Oflclalla de 

Partes de la Junta Local de -

Conciliación y Arbitraje, si-

guléndose la misma mecánica -

mencionada a partir del· punto 

111 - P - F 1.0 con la varlan 

te de que el responsable de -

Mesa de Trámite registre la -
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entrada del "Escrito de Con-

tra Fianza" en su control del 

TrAmite registre la entrada -

del "Escrito de Contra Fianza 

en su control del Trámite de 

Acuerdos de Contra - Fianza -

(forma con clave JLCA - SAA -

41), y de que en ésta situa-

ciOn el Secretario AUxlllar -

de Ampar~dicta el "Acuerdo -

de Contra - Fianza" (forma -

con clave JLCA - SAA - 42), y 

en el cual se fijan los requ! 

sitos para que proceda la co~ 

tra - fianza. 

2.- Una vez que han sido cu-

biertos los requisitos, el -

Tercero Perjudicado presenta 

(de igual manera) en la Ofi-

cialla de Partes de la Junta 

Local de Conciliación y Arbi-
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bitraje la Póliza de Fianza -

res~ectlva y se sigue la mis

ma mecánica con la variante -

de que el responsable de Ja -

Mesa de Trámite registra Ja -

entrada de la "Póliza de Con

tra Fianza" en su Control del 

Trámite de las Pólizas de Ca~ 

tra Fianza• (forma con clave 

JLCA - SAA - 44) siguiéndose 

el mismo procedimiento. 

III.- CANCELACION DE LA POLIZA DE FIANZA.-

MESA DE TRAMITE.-

IlI - P - F 10.0 Recepción del Escrito de Cancela-

ción de la Póliza de Fianza. 

10.1 Recibe de Ja Oficialfa de Partes de 

Ja Junta Local de conciliación y 

Arbitraje y el escrito del Quejoso, 

solicitando la cancelación de Ja P~ 

liza de Fianza. 
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10.4 Solicita al Archivo (S.A.A.), el E! 

pedtente de Amparo, debiendo de fl! 

mar de recibido de conformidad en -

la tarjeta de Control de Expedlen-

tes" (forma con clave JLCA - SAA -

12). As! mismo, solicita a la Junta 

Especial responsable el Expediente 

Laboral (Carpeta Falsa), firmando -

de recibido de conformidad en la -

tarjeta de Control. 

10.5 Integra la documentación recibida -

en el Expediente de Amparo. 

10.6 Registra en su Libro de "Control 

del Tramite de las Cancelaciones" -

(clave JLCA - SAA - 46), por namero 

progresivo de entrada, el NGmero de 

Expediente de Amparo, el NGmero de 

Expediente Laboral, el NGmero de la 

Junta Especial responsable, y la f! 

cha en que ~e entrega la documenta

ción al Secretarlo Auxiliar de Amp! 

ros, recabando la firma de la pers2 
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na que recibe. 

SECRETARIO AUXILIAR DE AMPAROS.-

11 l - P - F 11.0 Recepción del Expediente de Amparo 

y el Expediente Laboral (Carpeta 

Falsa). 

11.1 Recibe de la Mesa de Tr~mite el Ex-

pedlente de Amparo (con el escrito 

del Quejoso, solicitando la cancel~ 

ción de la Póliza de Fianza) y el -

Expediente Laboral. 

11.2 Revisa que la documentación esté c2 

recta, y firma de recibido de con-

formidad en la forma de "Control -

del TrAmite de Canceiaciones" (cla

ve JLCA - SAA ~ 46). 

11.3 Analiza y estudia la solicitud de -

cancelación y la documentación pro

cediendo a dictale a su Secretaria 

el "Acuerdo de Cancelación de la -

Póliza de Fianza" (forma con clave 

JLCA - SAA - 47). 
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Elaboración del "Acuerdo de Cancela 

cl6n de la Póliza de Fianza". 

12.t Recibe Instrucciones del Secretarlo 

Auxiliar de Amparos y procede a ela

borar.· el "Acuerdo de Cancelación -

de la Póliza de Fianza" (clave JLC 

SAA - 47). 

12.2 Previa revisión de la mecanograff a, 

lo presenta al Secretarlo Auxiliar 

de Amparos para su revisión, corre~ 

clón y/o aprobación. 

SECRETARIO AUXILIAR DE AMPAROS.-

III - P - F 13.0 Aprobación del "Acuerdo de Cancel~

clón de la Póliza de Fianza•. 

13.t Recibe de su Secretarla el "Acuerdo 

de Cancelación de la Póliza de Flan 

zaº. 

13.2 Previa revisión del documento, pro-
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cede a dar su aprobación. 

13.3 Posteriormente, procede a remitir a 

la Mesa de Tramite el Expediente de 

Amparo el Expediente Laboral (Carp~ 

ta Falsa} y el Acuerdo de Cancela-

ción de la Póliza cte Fianza para -

que se recabe la firma del Preside~ 

ti de la.Junta Especial responsable 

y continOe el tramite. 

MESA DE TRAMITE.-

111 - P - F 14.0 Solicitud de Firma en el "Acuerdo -

de Cancelación de la Póliza de Flan 

14.1 Recibe del Secretario Auxiliar de -

Amparos el "Acuerdo de Cancelación 

de la P61iza de Fianza" (clave JLCA 

SAA - 47) el Expediente de Amparo y 

el Expediente Laboral (Carpeta Fal

sa}. 
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14.2 Previa revisión de la documentación 

anota en su "Control del Tramite de 

Cancelación de las Pólizas de Fian

za" (clave JLCA = SAA - 46), la fe

cha en que se realiza la devolución 

debiendo recabar la f lrma de la pe~ 

sona que la efectOa. 

14.3 Posteriormente, procede a solicitar 

al Presidente de la Junta Especial 

responsable su firma en ~l "Acuer-

do", registrando esta situación en 

la forma de "Control de Tra~lte de 

las· Cancelaciones de las Pólizas de 

Fianza". 

PRESIDENTE DE LA JUNTA ESPECIAL.-

111 - P - F 15.0 Revisión y firma del "Acuerdo de -

Cancelación de la Póliza de Fianza" 

15.1 Recibe del representante de la Mesa 

de Tramite de la Secretarla Auxl- -

llar de Amparos, mediante la forma 
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de "Control de Tr6mlte de Cancela--

clones de las Pólizas de Fianza" --

(clave JLCÁ - SAA - 46), el "Acuer-

do de Cancelación de la Póliza de -

Fianza", acompa~ado de la document~ 

clón relacionado con el mlsmo. 

15.2 Previa revisión de la documentación 

flrma el "Acuerdo" respectivo. 

15.3 Posteriormente, regresa los docume~ 

tos al representante de la Mesa de 

Tr6mlte, debiéndose registrar en la 

forma de "Control" la fecha de la -

devolución y la flrma de la persona 

que recibe. 

MESA DE TRAMITE.-

111-P-F 16.0 Recepción del "Acuerdo de Cancela--

clón de la Fianza". 

16.1 Recibe del Presidente de la Junta -

Especial responsable el "Acuerdo de 
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cancelación de la Póliza de Fianza" 

debidamente firmado. 

16.2 Previa revisión de que la document~ 

ciOn está completa, registra en su 

forma de "Control del Tr6mlte de -

Cancelaciones de Póliza de Fianza" 

(clave JLCA - SAA - 46), la fecha -

de la devolución y su firma de rec.!_ 

bido de conformidad. 

16.3 Posteriormente, turna la documenta

ción al Secretarlo de Acuerdos me--

dlante su forma de "Control" para -

que se perfeccione el ''Acuerdo'' con 

su firma, realice la notificación -

por 8olet!n y actualice las cartul.!_ 

nas del Expediente de Amparo en Jo 

conducente. 

SECRETARIO DE ACUERDOS.- (S.A.A.) 

111 - P - F 17.0 Recepción y firma del "Acuerdo de -

Cancelación de la Póliza de Fianza" 

17.1 Recibe del Representante de la Mesa 
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de Tramite el "Acuerdo de Cancela--

clón de· la Póliza de Fianza" (forma 

con clave JLCA - SAA - 47) acompaíl! 

do del .Expediente de Amparo y el E~ 

pedlente Laboral (carpeta falsa). 

17.2 Previa revisión de la documentación 

firma de recibido en la forma de -

"Control del T~amite de Cancelacio

nes" (clave JLCA - SAA - 46). 

17.3 Estudia y analiza el "Acuerdo de -

Cancelación" y Jo perfecciona me- -

dlante su firma. 

17.4 Actualiza la cartulina del Expedle.!! 

te de Amparo en Jo conducente y re! 

liza la publicación por Boletln. 

17.5 Posteriormente devuelve al represe.!! 

tante de la Mesa de Tramite la doc~ 

mentaclón, vertlflcando que se re-

glstre en la forma de "Control del 

Tramite de las Cancelaciones" la f! 

cha de la devolución y Ja firma de· 
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la persona que recibe. 

MESA DE TRAMITE.-

11!-P-F 18.0 Recepc"!On de la documentación. 

18.1 Recibe del Secretarlo de Acuerdos.

el "Acuerdo de Cancelac!On de la P! 

llz ad eFianza" debidamente firmado 

el Expediente de Amparo (actualiza~ 

do) y el Expediente Laboral (carpe

ta falsa). 

18.2 Previa revls!On de que la document~ 

clón est~ correcta, registra en su 

forma de "Control del Tr~mlte de 

Cancelaciones" (clave JLCA - SAA -

46) la fecha de la recepción, flr-

mando de conformidad. 

18.3 Integra en el Expediente de Amparo 

el "Acuerdo de Cancelación de la P! 

liza de Fianza" (numerado y sella-

do) y distribuye la documentación -

de la siguiente manera: 



18.3.1 

18.3.2 
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Al Archivo de la Secretarla Auxl---

liar de Amparos: 

a) El Expeldnete de Amparo, verifi

cando que se registre la devolu

ción del mismo en la Tarjeta de 

Control de Expedientes (forma 

con clave JLCA - SAA - 12). 

A la Junta Especial Responsable. 

a) El Expediente Laboral (Carpeta -

Falsa) verlf icando de igual man~ 

nera que se registre en la Tarj~ 

ta de Control de Expedientes, la 

devoluclón del mismo. 

NOTA: A partir de este momento, 

pr~ctlcamente queda concluido 

el procedimiento, quedando -

únicamente pendiente el que -

el Interesado se presente a -

recoger la ªPóliza de Fianzaª 



QUEJOSO.-

¡¡¡ • p - F 19.0 
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Presentacl~n y recepción de la "PO· 

liza de Fianza". 

19.1 Se presenta en la Secretaria Auxl-

llar de Amparos a solicitar la dev~ 

lución de la Póliza de Fianza. 

MESA DE TRAMITE.-

lll-P-F 20.0 Solicitud de la Póliza de Fianza y 

Expediente de Amparo. 

20.1 Una vez que'se ha presentado el Qu! 

joso solicita al Archivo (S.A.A.) -

el Expediente de Amparo firmando de 

recibido en la Tarjeta de Control -

de Expedientes. 

20.2 Asimismo, solicita al Oepartamento 

de Archivo, Correspondencia y Valo

res de la "Póliza de Fianza" respeE_ 

tlva, registrando en su forma de -

"Control del Tramite de Cancelacio

nes" la fecha de la recepción. 
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20.3 Posteriormente, turna al Secretarlo 

de Acuerdos la documentación para -

que mediante la comparecencia al --

Quejoso, le sea entregada la Póliza 

de Fianza, registrando esta sltua--

clón en su forma de control. 

SECRETARIO DE ACUERDOS.-

IJl-P-F 21.0 Entrega de la Póliza de Fianza. 

21.1 Recibe del Representante de la Mesa 

de Tr4mlte ·mediante la forma de - -

•control del Trámite de Cancelaclo-

nes•, 1a Pól lza de Fianza y el Exp~ 

diente de Amparo. 

21.2 Con· la Cómparecencla del Quejoso, -

el Secretarlo de Acuerdos entrega -

al mismo la Póliza de Fianza, regl~ 

trando en la altlma hoja del Expe--

diente de Amparo ésta situación y -

da fe'. 

21.3 Actualiza las cartulinas del Expe--
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diente de Amparo en lo conducente. 

21.4 Finalmente regresa el Expediente de 

Amparo al representante de la Mesa 

de Trámite, quedando concluido el -

procedimiento de amparo. 

MESA DE TRAMITE.-

111 - P - F 

ARCHIVO.-

11 l - p -

22.0 Recepción del Expediente de Amparo. 

22.1 Recibe del Secretarlo de Acuerdos -

el Expediente de Amparo una vez que 

le ha sido entregado la Póliza de -

Fianza. 

22.2 Revisa que las cartulinas del Expe

diente estén actualizadas en lo ca~ 

ducente y procede a turnarlo al Ar

chivo de la Secretarla Auxlllar de 

Amparos, verificando que se registre 

la devolución en la Tarjeta de Con

trol de Expedientes. 

23.0 Recepción y Envio del Expediente de 



189 

Amparo a la Junta Especial Responsa 

ble. 

23.1 Recibe de la Mesa de Tr4mlte el Ex

pediente de Amparo. 

23.2 Registra en la Tarjeta de Control -

de Expedientes, la fecha y firma de 

recibido de conformidad. 

23.3 Posteriormente, turna a la Junta E~ 

pecial responsable el Expediente de 

Amparo, anotando en su Tarjeta de -

Control de Expedientes la fecha de 

la entrega y recabando la firma de 

la persona que recibe. 



CAPITULO IV 

EL CATALOGO OE FORMAS 

a) Acuerdos y Of lcics de Amparo Olrecto. 

b) Acuerdos y Oficios de Amparo Indirecto 

c) Acuerdos de Paliza de Fianza. 

. . 



JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE OEL D.F. 

SECRETARIA AUXILIAR DE AMPARO 

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA EL TRAMITE DE LAS DEMA~ 

DAS DE AMPARO.-

CATALOGO DE FORNAS.-

CLAVE 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

01 

02 

03 

04 

05 

06 

07 

08 

09 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

NOMBRE 

Libro de Registro de Demanda de Amparo. 

Libro de Control de Tr¿ml te de 1 as De-
mandas de Amparo. 

Solicitud del Expediente Laboral 

Expediente de Demanda de Amparo 

Sol icltud del Expediente Laboral del Ar
chivo General. 

Control de Expedientes. 

Control de Actuaciones 

Auto de Entrada.· 

Interlocutoria de Suspensión (General J 

Interlocutoria de Suspensión 

Interlocutoria de Suspensión 

Control de Expedientes y de Actuaciones 

Tarjeta de Control de Expedientes 

Control de Notificaciones 

Cédula de Notificación 



CLAVE 

J~L.C.A. _-S,IÚ. 
J.L.c.A. c. s.A.A. 
J.L.C.A. - S.A.A. 
J.L~C.A; - s:A;A. 
J;L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.,A. - S.A.A. 
J;L.C.A. - S.A.A. 
J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 
J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

J.L.C.A. - S.A.A. 

16 
17. 
18 
19 
20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 
28 
29 

30 

31 

32 

33 

34 
35 

36 

37 

NOMBRE 

Cédula de Notificación con Citatorio prey¡, 
Informe Justificado 
Control de Ejecutorias 
Acuse de Recibo del T.C.C. 
Oficio al c. Auxiliar de la Junta Espe--
cial en el que se "Concede" la Protección 
de la Justicia Federal. 
Oficio al c. Auxiliar de la Junta Espe- -
cial en el que se 11 niega 11 la protección -
de la Justicia Federal. 
Oficio al c. AUxi llar en el que se "Sobre 
se el juicio. -
Acuerdo que "Concede" a la Quejosa el Am
paro. 
Acuerdo aue "niega" a 1 a Quejosa el Ampa
ro y el laudo es absolutorio. 
Acuerdo que "niega" a la Quejosa el Ampa
ro y el laudo es condenatorio. 
Acuerdo que "Sobresee" el juicio y el ac
to reclamado queda firme. 
Auto de Entrada - Amparo Indirecto (Gula) 
Informe Previo - Amparo Indirecto (Gula) 
Informe Justificado - amparo Indirecto -
(Gula) 
Acuerdo que tiene por recibida la comuni
cación de la resolución que "Concede la -
Suspensión Definitiva" - Amparo Indirecto 
Acuerdo que 11Concede 11 el Amparo y Protec
ción de la Justicia Federal. 
Acuerdo que "niega" el Amparo y Protec- -
ci6n de la Justicia Federal. 
Acuerdo que "Sobresee" el juicio de Garan 
tlas. 
Acuse de Recibo al H. Juzgado de Distrito 
Acuerdo "No se interpone Revisión a la -
Sentencia" (Gula) 
Acuerdo "Si se interpone Revisión a la -
Sentencia11. 
Oficio al c. Auxi i lar de la Junta Espe- -
clal comucando el fallo del Tribunal 



CLAVE NOMBRE 

J;L.C.A. - S.A.A. 38 ibro de Registro de Pól lza de fianza 
J.L.C.A. - S.A.A. 39 Control del Tramite de Pólizas de flan-

za. 
J.L·.C.A. - S.A.A. 40 Acuerdo de Admisión de la Póliza de flan 

za (gula). 
. J.L:C.A. - S.A.A. 41 Control del Tramite de Acuerdos de Con== 

tra Fianza. 
J.L'.C.A. - S.A.A. 42 Acuerdo de 11Contra Fianzas" (Guia) 
J~L.C.A. - S.A.A. 43 Control del Tr~mite de Pólizas de Contra 

fianza. 
J.L.C.A. - S.A.A. 44 Acuerdo de Admisión de Póliza de Contra 

fianza {Gula). 
J.L.C.A. - S.A.A. 45 Libro de Registro de Cancelaciónes de --

Pólizas de fianza. 
J.L.C.A. - S.A.A. 46 Control del Tramite de Cancelaciones 
J.L.C.A. - S.A.A. 47 Acuerdo de Cancelación de la POI iza de -

Fianza. 



Pa:ibilll m la Pa:ibioo m Namero 
Dficialla el! - laSeci:. -

Progresivo 
Partes J.L.C.A Aux. All>lros 
D!a ""' Ni> DI - Ni> 

. 
JLCA - SM - DI 

Expediente 
de Amparo 
NOmero 1--~ 

o r 

Expediente 
Laboral Quejosa 
NQmero 

TERCERO 

PERJUDICADO 

"' ... 



-· Autoridad ante la N(Jlllero del Amparo 

que Interpuso. de la Autoridad. 

JLCA - SM - 01 

JUNTA LOCAL DE CONClilACTDN Y ARBITRAJE 
SECRETARIA AUX" 'AR D< Ml'AROS 
REGISTRn DE DEIWIDAS DE Ml'ARO 
JUNTA ESPECIAL No. DE LA LOCAL 
DE CDNCILIACION Y ARBITRAJE 

Observaciones. 

"' "' 



o >
 

o


L
"' 

~
~
 

:z
 X: 

1
9

6
 



Oevoluc!6n del Sec. de Acuerdos Entrega de la documentaciOn -
con auto de Entrada. al Archivo para not!flcacl6n. 

Ola Hes Firma Ola Mes Firma 

JLCA - SM - OZ 

Recepción de expedientes del 
Archivo. 

Ola Mes Firma 

"' .... 



Entrega de expedientes Recepc!On de Exp. 
al Sec. Aux. de Amparos con Inf. Justificado 

Ola Mes Firma Ola Mes Firma 

1 1 

JlCA - SM - 02 

'··. 

Firma del Presidente -
de la Junta Especial. 

Ola Mes Firma 

1 

Envio del Inf: Justlfi 
cado a la Of!cial!a de 
Partes 

Ola Mes Firma 

.. 

. 

1 "' "' 



Envio ~e Exp. de 

Ampar9 al Archivo 
Ola Mes Firma 

JLCA - SAA - 02 

JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 
CONTROL DEL TRAlllTE DE LAS DEIWIDAS DE 
c~u. 

"MESA DE TRAMITE' - AK>ARO DIRECTO. 

Observaciones 

"' "' 
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBI 
TRAJE. -
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 
SOLIC.ITUD DE EXPEDIENTE LABORAL No 
OFICIO No.-------

México, D.F., a DE--------- de 19 __ 

c. Presidente de la Junta Especial 
de Conciliación y Arbitraje No. 
de la Local de Conciliación y Arbitraje 
PRESENTE. 

De acuerdo con la Demanda de Amparo recibida con fecha 
----,--de de 19 relativa al Expediente= 
Laboral Número promovido por ___________ _ 

en contra de----------------------
• por medio del presente oficio solicito se proporcione a 

"'"é""'st,_-a-s=-e-c-re-t,...arla Auxiliar dicho Expediente Laboral a fin de que se rin 
dan los Informes respectivos a la mayor brevedad posible. -

Atentamente 

Lic. 
Secr-e-ta_r_i_o_A_u_x_i_i_i a_r_d_e_Am_p_a-ro_s ___ _ 

Recibido. Devuelto 

~:~~~: _____ H_o-ra-:_-_-_-_-_-_-
Firma ___ _ 

Nombre: ________ _ 
Fecha: ______ Hora __ 
Firma 

Observaciones: _____________________ _ 

JLCA - SAA - 03 
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 

SECRETARIA AUX 1 LIAR DE AMPAROS 
AMPARO: DIRECTO INDIRECTO 
FECHA: DIA ___ MES ______________ ARO __ _ 
QUEJOSA: _____________________ _ 

TERCEROS PERJUDICADOS: _________________ _ 

JLCA - SAA - 04 

EXPEDIENTE lJllll!AL NUMERO 
EXPEDIENTE DE AMPARO NUMERO 
NUMERO AS 1 GNAOO POR LA AUTOR !DAD 

JUNTA ESPECIAL NUMERO 
DE LA LOCAL DE CONCIL-IA_C_I_ON_Y_A_R~B-1 

TRAJE. -
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DOMICILIO QUEJOSA: ___________________ _ 

DOMICILIO TERCERO PERJUDICADO: ______________ _ 

AMPARO DIRECTO: POR CONDUCTO POR ANUNCIO 
CON SOLIClllJll DE SUSPENSION SIN SOLICITUD DE SUSPENS!ON 
- AUTO DE ENTRADA NOTIFICACION: DIA __ MES AÑO __ 
- INTERLOCUTORIA 

DE SUSPENSION NDTIFICACION: OIA MES AÑO 
SE CONCEDE SE NIEGA CON FIANZA SIN FIANZA --

- INFORME JUSTIFICADO 
ENVIADO A LA SUPEMA CORTE DE JUSTICIA: DIA __ MES ___ AÑO __ 

- EJECUTORIA RECIBIDA: OIA ___ MES ________ AÑO __ _ 

• ACUSE DE RECIBO S.C.J.N. OIA MES AÑOS 
• OFICIO AL C. AUXILIAR JUNTA ESPECIAL OIA MES __ AÑO 
• ACUERDO DE CUMPLIMENTACION AL ---
PRESIDENTE DE LA JUNTA ESPECIAL OIA MES ____ AÑO __ 

AMPARO INDIRECTO: 

AUTO DE ENTRADA INFORME PREVIO INFORME JUSTIFICADO 
ENVIO AL H. JUZGADO DE DISTRITO OIA ___ MES ARO __ 

SE CONCEDE SUSPENSION DEFINITIVA SE NIEGA SUSPENSION OEFINTIIVA 

ACUERDO DE SUSPENSION DIA MES AÑO 
ACUSE DE RECIBO AL H. JUZGADO OIA ·-M~E~S--·----- AÑO--
SENTENCIA RECIBIDA DEL H. JUZGAOOli!ii MES AÑO--
ACUSE DE RECIBO AL H. JUZGADO OIA -,;;ES AÑO 
SE INTERPUSO REVISION NO SE INTERPUSO REVISION 
ACUSE DE RECIBO AL H. JUZGADO DIA MES AÑO 
CAUSADO EJECUTORIA OIA ___ ~ ARO 
OFICIO RECIBIDO POR EL H. TRIBUNAL COLEGIADO DE CIRCUITO. 
DIA MES AÑO 
SE CoÑfiiiMA LA SENTENCIA SE R-EV_O_,C_A_L_A""'s""E-NTENCIA 
ACUSE DE RECIBO AL H. TRIBUNAL COLEGIADO DE CIRCUITO. 

JLCA - SAA - 04 
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBI 
TRAJE. -
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 
SOLICITUD DE EXPEDIENTE LABORAL 
NUMERO OFICIO No. __ 

México, D.F. a ___ de _________ de 19 __ _ 

C. Responsable del Archivo General de 
la Jünta Local de Conciliación y Arbitraje 
del D.F. 
PRESENTE. 

Por medio del presente, solicito a Usted se sirva propor
cionar a esta Secretarla Auxiliar el Expediente Laboral con NQmero 
------a la mayor brevedad posible. -

Atentamente 

Lic. 
Secr-et_a_r~i-o_A_u_x~i~l-i_a_r_d~e-Am_p_a_r_o_s_· 

Recibido. Devuelto. 
Nombre: ________ _ Nombre: _______ ·~----
Fecha: Hora 
Firma:------ ---

Fecha: ______ Hora ___ _ 

Firma: 

Observaciones: _______________________ _ 

JLCA - SAA - 05 



A 
NOmero de ExJ><! N(llero de EXIJ! 

Recibido de la Me- Entregado al Secretario 
pediente de la diente de la sa de Tramite de Acuerdos 
Demanda de Am- Demanda Labo 
paro. ral. Ola Mes Finr.a Ola Mes Firma 

+ Anotar un asterisco si es que se incluye "Interlocutoria de SuspensiOn11 

++ Anotar la diferencia de dtas transcurridos entre "E" y 11F11 

+++ Anotar la diferencia de dlas transcurridos entre "F" y "G" 
++++ Anotar la diferencia de dtas transcurridos entre "H11 e 11 P1

• 

JLCA - SM - 06 

DevoluciOn del (los) Ex-
pedientes con auto de en 
trada para firma. 

Ola Mes Firma 

~ ... 



Revls!On y f!nna del auto Recibido de la Mesa Tr~ Entregado al Secretario Autor!zac!On de lnfor- •· 
de entrada al Secretarlo mlte con notif!cac!On - de Acuerdos Informe Jui me Justificado. 
de Acuerdos. Auto de Entrada. t!f!cado. 

Ola Mes Flrma Ola Mes +++ Ola Mes Firma Ola Mes ++++ 

1 

N 

:;: 

JLCA - SM - 06, 



RecepclOn de Oficios y 
Eiecutorla (s) 
Dla Mes Firma 

JlCA - SM - 06 

Devoluci6n con OfJcios -
Autorizados y Ejecutoria 

Dla Mes Fil"llld 

JUNTA LOCAL DE CCllCILIACIOll Y ARBITRAJE 
SECRETARIA AUXILIAR DE All'AROS 
COliTROL oniPEDIENTES 

Observaciones 

"' e 

"' 
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Entrega a Ilesa de Tr~mlte a. Ent. 
Informe Previo. Justificado y Expediente. 

Ola Mes FI rma 

" JLCA - SM -07 

Recibe Oficio del 
Juzgado. 

ora Mes 

Entrega a M. Tr4mlte lnt. 
Suspensl6n y Expediente. 

ora Mes Flnna 

"' o 

"' 



Recibe la 
Sentencia 

Ola Mes 

Entrega a S.A.A. del acuer 
do para revis!On -

Ola Mes Firma 

JLCA - SM - 07 

Entrega a Mesa 
de TrAmite 

Ola Mes Firma 

Reelbe Oficio 
del S.A.A. 

Ola Mes 

Entrega al S.A.A. del 
•cuerdo lnt. RevisiOn 

Ola Mes Firma 

N 
o ... 



Entrega a Mesa de Tr!ml te 
del Acuerdo 
Ola Mes firma 

JLCA - SM - 07 

Ola 

Entrego al Archivo 
de 1 Expediente 

Mes Firma 

JUNTA LOCAL DE COHCILIACUJlj Y ARBITRAJE 
SECRETARIA AUXILIAR DE All'ARDS 
COllTROL DE ACTUACIOllES - All'ARO INDIRECTO 

OBSERVACIONES 

o 
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBI 
TRAJE DEL DISTRITO FEDERAL. -
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 
EXP. LAB. No. EXP. AMP. No. 
JUNTA ESPECIAL No. 
AUTO ÓE ENTRADA - AMPARTO DIRECTO 

México, Distrito Federal, a _____ de __________ de mi i 
novecientos ____________ _ 

Por presentado el C. _______________ _ 

en su car~cter de._~--------------~--~-
con su escrito {exhibido o recibido) ante ésta responsable el d!a 

de de mil novecientos __________ _ 

registrado con el número por el que~----------
{ anuncia o interpone) 

el Jaudo de fecha de de mil nove- -
cientos dictado por Ja Junta Especial Número 
____ de Ja Local de Conciliación y Arbitraje del Distrito~ 
ral, en el Expediente Laboral número formado con motivo 
de Ja reclamación seguido por en con 
tra de al que acompaña de los slguiem:es anexos: 

Con escrito y anexos de cuenta, fórmese y reg!strese el -
correspondiente cuaderno de amparo. con fundamento en el Articulo 168 
del propio ordenamiento legal NOTIFIQUESE PERSONALMENTE al tercero -
perjudicado le presentación de Ja demanda de garant!as, corriendole -
traslado con la copia simple de la misma y emplaz~ndolo para que ocu-
rra ante el H. Tri bu na 1 Colegiaoo oe :; i rcui to, a defender sus 
derechos sf as! conviene a sus intereses. Como lo previene el art!-
culo 169 de Ja Ley de Amparo y 618, fracción VI de Ja Ley Federal del 
Trabajo r!ndase el Informe Justificado correspondiente, anex~ndose al 
Expediente Laboral citado, por tratarse de actuaciones concluidas, de 
j~ndose Carpeta Falsa integrada con las constancias necesarias. ___ -

C. Auxiliar 

C. Representante de Jos Trabajadores C. Representante de Jos Patrones 

C. Secretario de Acuerdos 

JLCA - SAi\ - 8 



México, Distrito Federal, a 
cientos 

212 
JUNTA LOCAL DE CDNCILIAC!ON Y ARBl 
TRAJE DEL DISTRITO FEDERAL 

SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 
EXP. LABORAL No. ESP. AMP. No. 
JUNTA ESPECIAL No. 
INTERLOCUTORIA DE SUSPENSION. AMPA 
RO DIRECTO. -

de _________ de mi 1 nov~ 

---------------------------
- VISTO el escrito del c ____________ _ en 

su carActer de apoderadº------------~-----
presentado el d!a de de mi 1 novecientos -
--------· y registrado con el nQmero de folio _____ _ 
por el que solicita la suspensión del acto reclamado, dictado por la 
autoridad que en el mismo se indica, y; - - - - - - - - - - - - - -

-- CONSIDERANDO-----------
El acto reclamado se hace consistir en el Laudo de fecha de 
---------- de · , dictando por 
la Junta Especial NQmero de la Local de Concll laclón y 
Arbitraje, en el Expediente Laboral nQmero , formado 
con motivo de la reclamación presentada por __________ _ 

----------- en contra de -------------
------------· cuyos puntos Resolutivos son del tenor -
siguiente: 

EL acto reclamado es cierto, segQn se desprende del Expediente Labo-
ral que se tiene a la vista y, en consecuencia, debe resolverse si la 
suspensión que se solicita es o no procedente.- - - El articulo 174 
de la Ley de Amparo, establece que: "TratAndose de Laudos de las Jun 
tas de Conciliación y Arbitraje, la suspensión se concederA en los _-: 
casos en que a Juicio del Presidente de la JUnta respectiva, no se -
ponga a la parte que obtuvo, si es la obrera, en pe! !gro de no poder 
subsistir mientras se resuelva el juicio de amparo, en los cuales só
lo se suspenderA la ejecución en cuanto exceda de lo necesario para -
asegurar tal subsistencia". 

J.L.C.A. - S.A.A. - 09 
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 
DEL DISTRITO FEDERAL. 
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 
EXP. LABORAL No. EXP. AMP. No. 
JUNTA ESPECIAL No·-------~ 
INTERLOCUTORIA DE SUSPENSION-AMPARO DI
RECTO. 

México, Distrito Federal, a __ de--------- de mil nove
cientos 

- - - VITO el escrito del C. , en 
Sil .:.1rácter de apoderado·------------,--.,.,-----,----,--
presentado el di a de de mi 1 novecientos 
---,.----,~~-~·-Y registrado con el número de follo _ _,.. __ _,_ 
por el que solicita la suspensión del acto reclamado, dictado por la 
autoridad que en el mismo se Indica, y;- - - - - - - - - - - - - - -

-- CONSlOERANOO-----------
El acto reclamado se hace consistir en el Laudo de fecha de 
..,._-.,...---=--,~ de , dictado por ¡¡¡-: 
Junta Especial número de la Local de Conciliación y Arbi-
traje del D.F., en el Expediente Laboral Número. ____ , formado --
con motivo de la reclamación presentada por-----------

en contra de 
.-c-u-yo_s_p_u_n-to_s_r_e_s_o_lu_t_i_v-os son del teno_r_s-lg_u_i_e_n-te-.-. ---------

El acto reclamado es cierto, según se desprende del Expediente Labo-
ral que se tiene a la vista y, en consecuencia, debe resolverse si la 
suspensión que se solicita es o no procedente.- - - El Articulo 174 -
de la Ley de Amparo, establece que: "Tratándose de Laudos de las Jun
tas de Conc 11 iac ión y Arb 1 traje, la suspensión se concederá en los ca 
sos en que a juicio del Presidente de la Junta respectiva, no se pon:
ga a la parte que obtuvo, si es la obrera, en pe! !gro de no poder sub 
slstlr mientras que resuelve el juicio de amparo, en los cuales sólo
se suspenderá la ejecución en cuanto exceda de lo necesario para ase
gurar tal subsistencia". - - - En el presente caso, de la lectura de 
los autos y del laudo impagnado, se desprende que el terce
ro perjudi~ actualmente se encuentra 
--,.,...-----,.----- por lo que se considera que cuenta con los -
medios necesarios para subsistir en tanto se resuelve el presente jui 
cio de garantlas. - - ·- Asegurada en esa forma la subsistencia de !a
parte que obtuvo, procede a conceder la suspensión solicitada por lo 
~~~ refiere a la corxJena contenida en el ____ punto resolutivo del laucb ilrlJ'JJ! 

JLCA - SAA - 10 
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- - - Para que surta sus efectos legales la suspensión que se concede 
la quejosa no debera cubrir el requisito de fianza, por encontrarse -
exenta de ofrecer esta clase de garantlas, de conformidad con lo esta 
blecido por decreto de 19 de diciembre de 1965, publicado en el Ola-:" 
rlo Oficial del dla 5 de enero de 1966.- - - - - - - - - - - - - - -
- - - Por lo expuesto, se resuleve:- - - - - - - - - - - - - - - -
- - - PRIMERO.- Se concede Ja suspensión solicitada por lo que se re-
fiere a la condena contenida en el punto resolutivo del laudo im 
pugnado. - - - - - - - - - - - - - - - - :-::-::- - - - - - - - - - - - -
- - - SEGUNDO.- La suspensión que se concede en sin el requisito de -
fianza, por estar exenta Ja quejosa de prestar esta clase de garan- -
tlas, conforme al decreto de 19 de dlciembre de 1965, publlcado en el 
Diario Oficial del dla 5 de enero de 1966.- - - - - - - - - - - - -
- - - TERCERO.- NOTIFIQUESE PERSONALMENTE A LAS PARTES.- - - - - - -
Cumplase.- As! lo proveyó y firmó C. LICENGIADO ______ _ 
=-------Presidente de la Junt~ Especial Número # 
DE LA Local de Conci l iaclón y Arbl traje del O.F .- - - - -
DOY FE. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 
DEL DISTRITO FEDERAL 
SECRETARIA AUXILIAR OE AMPAROS 
EXP. LABORAL No. EXP. AMP. No. 
JUNTA ESPECIAL No. 
INTERLOCUTORIA DE SUSPENSION - AMPARO -
DIRECTO. 

México, Distrito Federal a de ---------- de ml 1 nove

cientos __ --=v~1~S~T~O-e~l~e-sc_r_i~t-o--=de-1~c-.--------------e-n-s~u 
car~cter de apoderado--------------------
presentado el dla de de mil nove-
cientos - , y registrado con el nOmero de fo-
¡ lo , por el que solicita la suspensión del acto reclamado, 
dictado por la autoridad que en el mismo se Indica, y; 

------- CONSlDERA~DO----------

El acto reclamado se hace consistir en el Laudo de fecha-----
de de , dictado por la -
Junta Especial número de la Local de Conciliación y Arbi--
taje del D.F., en el Expediente"Labo•al Número forma 
do con motivo de la reclamacion presentada por -
en contra de 
cuyos puntos -r-e-so_l_u_t_i v_o_s_s_o_n_d_e_l-te_n_o_r_s_i g_u_i_e_n-te-,--------

El acto reclamado es cierto, según se desP.rende del Expediente Labo-
ral que se tienen a la vista y, en consecuencia, debe resolverse si -
la suspensión que se solicita es o no procedete. - - - El Articulo --
174 de la Ley de Amparo, establece que: "Trat~ndose de Laudos de las 
Juntas de Concil !ación y Arbitraje, la suspensión se conceder~ en los 
casos en que a juicio del Presidente de la Junta respectiva, no se -
ponga a la parte que obtuvo, si es la obrera, en peligro de no poder 
subsistir mientras se resuelve el juicio de amparo, en los cuales só
lo se suspender~ la ejecución en cuanto exceda de lo necesario para -
asegurar tal subsistencia". - - - En el presente caso, de la lectura 
de los autos actualmente se encuen 
tra por lo que se considera que cuenta con los medios :-
necesarios para subsistir en tanto se resuelve el presente juicio de 
garantlas. - - - Asegurada en esa forme la subsistencia de la parte -
que obtuvo, procede a conceder la suspensión sol !citada por lo que se 
refiere a la condena contenida en el punto resolu
tivo del laudo impugnado. 

yLCA - SAA - 11 
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Y sin que la misma abarque el incidente de liquidación que se ordena 
substanciar en la parte conducente del punto resolutivo por 
no causar dicho incidente daños y perjuicios a que quejosa en los té_!: 
minos del articulo 138 de la Ley de Amparo. 

Para que surta sus efectos legales la suspensión que se canee-
da, la quejosa no deber~ cubrir el requisito de fianza por encontrar
se exenta de ofrecer esta clase de garantlas, de conformidad con lo -
establecido por decreto de 29 de diciembre de 1965, publ !cado en el -
Diario Dficjal del dla 5 de enero de 1966. 

- - - Por lo expuesto, se resuelve: - - - - -

- - - PRIMERO.- Se concede la suspensión sol !citada por lo que se re-
fiere a la condena contenida en punto _________ _ 
resolutivo del laudo impuganado.---

- - - SEGUNDO. - La 
de liquidación que 

suspensión que se concede No abarca el incidente -
se ordena substanciar en la parte conducente del -

punto . ....,-....,---.,--- resolutivo, por no causar dicho incidente daños 
y perjuicios la quejosa en los términos del articulo 138 de la Ley 
de Amparo. 

- - - TERCERO.- La •uspensión que se concede es sin el requisito de -
fianza Pt>r encontrarse exento de ofrecer esta clase de garantlas de -
conformidad con lo establecido por decreto de 29 de diciembre de 1965 
pub! icado en el Diario Oficial del dla 5 de enero de 1966. 

- - - CUARTIJ.- NOTIFIQUESE PERSONALMENTE, CUMPLASE. As! lo proveyó -
el C. LICENCIADO-------------------~ 
Presidente de la Junta Especial nOmero de la Local 
de Conciliación y Arbitraje del D.F.- DOY FE •. 

JLCA - SAA - 11 



Entrega de Expediente a Recepcl6n del Expediente 
la Mesa de Traml te. Amparo y Carpeta Falsa -

(exp. L.) 

Ola Mes Flnna Ola Mes Firma 

JLCA • SAA • 12 

JUNTA LOCA!. DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 
!SECRETARIA AUXILIAR DE AllPAROS 
1CONTROL DE EXPEDIE_NTES_Y ACTUM:ION 
!ARCHIVO JUNTA ESPECIA!. NUMERO 

Envio de la Carpeta Fa!-
sa a la Junta Especial. 

OBSERVACIONES 

Ola Mes Firma 



Expediente Expediente Recibido de Mesa de 
Amparo Laboral Tr.!mlte con Auto Ent 
N(Jnero 

D 1 Número Ola Mes Firma 

JLCA - SM - 12 

NOTIFICACION 
Enterado Realizada 

Dla Mes Firma Dla Mes 

' 

Firma 

"' 
CD 



JUNTA L~CAL DE CDNCILIACIDN Y ARBITRAJE 1 1 EXPEDIENTE LABORAL No. 
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 1 1 QUEJOSA: 
TARJETA DE CllfiTROL DE EXPEDIENTES 1 
JUNTA ESPECIAL NUMERO 1 1 TERCERO PERJUDICADO: 

DIA MES ARO FIRMA AREA FUNCIONAL TELEFONO 

E 

R 
E 
R 
E 
R 
E 
R 

OBSERVACIONES: 

E = Entregado a: 
R = Recibido por: 

~ 

JlCA - SM - 13 



Exp. de Amp. Exp. Laboral 
Número Número 

Fecha que tiene 
conocimiento 
D!a Mes Ano 

JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS. 
CONTROL· DE NOTIFICACIONES MES OE'------
C. ACTUARIO:. ___________ _ 

Fecha de 
realtzacion 
D!a Mes Ano 

Diferencia 
en días. 

Tipo de No Ampa Observa
ttficacióñ ro.- cienes. 

D 1 

"' "' o 
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBI 
TRAJE DEL DISTRITO FEDERAL. -
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS. 
EXP. DE AMPARO No. EXP.LABORAL No 
QUEJOSA: 
TERCERO FERJUDtCADO: 
CEDULA DE NOTIFICACION 

México, D· •• F, siendo las horas del dla._ _______ _ 
del mes de del año de mi 1 novecientos 
-------me ·Constitul en el domicilio de -------

--------~sito en _______________ _ 

y cerciorado que ful de que es el lugar señalado para la notificacl6n 

Estando presente el C·------------------
quien dijo llamarse como queda escrito bajo protesta de decir verdad, 
a quien le hice saber el motivo de mi presencia y quien manlfest6 __ 

por lo qu.e procedl a notificarle el acuerdo que ________ _ 

que en su parte conducente dtce: ______________ _ 

Notificado (a), que fué, le entrego copla 
que se menciona anteriormente. · 
Quien Enterado (a) que fué _________________ _ 

Firmo al margen para constancia.- DOY FE.-

EL C. ACTUARIO 

JLCA - SAA - 15 
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JUNTA LOCAL OE CONCILIAC!ON Y ARB! 
TRAJE DEL OISTRITO FEOERAL. -
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 
EXP. DE AMPARO No. EXP. LA. No. 
QUEJOSA: 
TERCERO PERJUDICADO: 
CEOULA DE NOTIF!CACION 
CON CITATOR!O PREVIO 

México, D.F., siendo las horas del d!a --------
del mes de del año de mil noveclento --------
me constltu! en el domicillo de---------------

sito en--------------.,,-----:--,--,------,-..,-
------------- y cerciorado que fui de que es el lu
gar señalado para la notif.icación en virtud de---------

Estando pfesente el C.·----,--~-.,-,-----,-.,,---,...---,-..,,... 
quien dijo llamarse como queda escrito bajo protesta de decir verdad' 
a quien le hice saber el motivo de mi presencia y quien manifestó __ 

Por lo que proced! a notificarle el acuerdo __________ _ 

Que en su parte conducente dice: ______________ _ 

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE.- AcompaMndose: copia simple de la deman-
da la cual fué previamente cotejada con sú original que obra autos _ 
_______ .Y enterad (a) que fue. ___________ _ 
firmo al margen para constancia.- DOY FE. 

EL C. ACTUAR JO 

JLCA - SAA - 16 



ASUNTO: 

HOJA # 1. INFORME JUSTIFICADO 
SE REMITE EXPEDIENTE LABORAL 
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 
EXP. LA6. NUM. 
EXP. AMP •. NUM. 
JTA. ESP. NUM. 

SE RINDE INFORME JUSTIFICAOO. 

223 

México, O!str!to Federal,, ________ --------
H. 

El. C 
presenta por conducto -d-e-es_t_a_r_e_s p_o_n_s_a_b_I e_d_e_m-an_d_a_d_e_g_a_r_a_n_t_! a_s_a_n_t_e __ _ 

ese H. Supremo Tribunal, contra actos de la Junta Local de Conc! l!a-
clón y Arbitraje, la que se remite original con la certificación orde 
nada por el articulo 162 de la ley de Amparo. Atento a Jo dlspuesto
por el Articulo 169 del citado Ordenamiento y 616 fracción VI de Ja -
Ley Federal del Trabajo, rindo el Informe Justificado correspondiente 
a nombre de la citada autoridad. 

EL acto reclamado se hace cons!tir 

dictado en el expediente laboral número formado con mot ! vo de 
Ja reclamación seguida por------------------

Se remite en un tomo constante de fojas Qt!Ies 
el expediente laboral mencionado, en el cual se subStañ'Cíó Ja contro
versia arbitral y donde aparece el laudo Impugnado, mismo que se en-
cuentra ajustado a derecho y no contiene por tanto las violaciones -
constitucionales que pretende el quejoso en su demanda de garant!as, 
toda vez que para pronunciarse dicho laudo se hizo el estudio previo 
de los puntos planteados tanto en la demanda como en Ja contestación 
de Ja misma, as! como el análisis de las pruebas aportadas pro las -
partes, las cuales fUeron calificadas en conciencia, para darle el CE_ 
rrespond!ente valor probatorio de acuerdo con las facultades que a -
esta Junta otorga el articulo 641 de la Ley Federal del Trab,1jo en -
vigor. 

En consecuencia se afirma la constitucional !dad del 
acto reclamado. 
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HOJA H 2. l N F O R M E 

SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS. 

EXP. LAB. NUM. _______ _ 
EXP. AMP. NUM. _______ _ 
JTA. ESP. NUM. _______ _ 

El laudo impugnado fue notificado al quejoso el dla ______ _ 
_________________ y la demanda de garantlas 
se notificó el _____________________ _ 

tener por rendido el infonne justificado correspondiente, de conformi 
dad con los citados preceptos legales, y en su oportunidad negar al -:: 
quejoso el amparo y protección de la Justicia Federal. 

ATENTAMENTE 
SUFRAGIO EFECTIVO. NO P.ELECCION. 
EL C. PRESIOENTE DE LA JUNTA 
ESPECIAL NUMERO DE 
LA LOCAL DE CONCILIAC ION Y 
ARBITRAJE DEL DISTRITO FEDERAL. 

LIC. 

ANEXO: 1.- Expediente laboral número en------
forma útiles. 

2.- Original de la demanda de garant!as en fojas úti-
les debidamente certificadas. ---

3.- Copia simple de la demanda de amparo para traslado al Mi-
ni stro Públ !ca. 

4.- Copia certificado de emplazamiento al tercero perjudicado 
en fojas útiles. 

JLCA - SAA - 17 
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Entrega a Oflclal!a 
de Partes - Acuse. 

Dla Mes Firma 

JLCA - SAA - 18 

Entrega a Junta -
. Oficio y Exp. Amp. 

D!a Mes Firma 

JUNTA LOCAL OE CONCILIACIO!I Y ARBITRAJE 
SECRETARIA AUXILIAR DE All'AROS 
CONTROL DE EJECUTORIAS - AMPARO INDIRECTO 

OBSERVACIONES 

"' ~ 
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JUNTA ESPECIAL NUMERO 
DE LA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBI 
TRAJE DEL D.F. -
EXP. ~AB. No. EXP. AMP. No. 
OFICIO ACOSE DE RECIBO AL TRIBUNAL 
COLEGIADO DE CIRCUITO. 

-~_,_ _________ de---------- de mil nE_ 
veclentos 

H. TRIBUNAL COLEGIADO DE CIRCUITO. 

México, D.F. 
Presente 

En cumpl !miento al acuerdo dictado con ésta mima fe
cha y en contestación a su atento oficio nGmero de fecha 
-----------por el que solicita se le "Acuse Recibo" 
del mismo, me permito hacer del conocimiento de ese H. Alto Tribunal 

·que con fecha se recibió en esta Jun 
ta Local de Concll !ación y Arbitraje del D.F. el testimonio de la re:: 
solución dictada en el Juicio de Amparo NQmero. ________ _ 

Atentamente 

Lic. _________ _ 

Al contestar este oficio, c!tense los datos contenidos en el cuadro -
del ~ngulo superior derecho. 

JLCA - SAA - 19 



México, D.F., a 
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JUNTA LOCAL OE CONC I LIAC ION Y ARB l 
TRAJE DEL DISTRITO FEDERAL. -
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 
EXP. LAB. No. EXP. AMP. No. 
EJECUTORIA QUE CONCEDE LA PROTEC-
CION DE LA JUSTICIA. 

de-------- de ___ _ 

C. AUXILIAR DE LA JUNTA ESPECIAL NUM. 
DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACJON Y 
ARBITRAJE DEL D.F. 

En el Juicio de Amparo n~111ero promovido --
por contra actos de esa H. Junta 
deducidos del expediente laboral seguido por----------

se dictó sentencia definitiva CONCEDIENDO la protección de la Justi-
cla, por lo cual el acto reclamado resultó afectado y la citada ejecu 
toria requiere cumplimentación de la AUtorldad Responsable. -

Por tal motivo, me permito adjuntar la notificación 
relatl va para los efectos legales correspondientes. 

Atent'amente 

Sufragio Efectivo. No Reelección 
LA C. SECRETARIA AUXILIAR OE AMPAROS 

ANEXOS: 

JLCA - SM - 20 
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBI 
TRAJE DEL DISTRITO FEDERAL. -
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 
EXP. LAB. NUH. EXP. AMP. NUM. 
EJECUTORIA QUE NIEGA LA PROTECCION 
DE LA JUSTICIA. 

de~ _______ de __ 

C. AUXILIAR DE LA JUNTA ESPECIAL NUH. 
DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 
DEL DISTRITO FEDERAL. 

En el juicio de amparo número promovido por 
contra actos de ~Junta deducldos-

~d~e-l_e_x-pe_d_l_e_n-te-1-ab~o-r-a~l-N-ll~m-e-ro ___ seguido por-------

se dicto sentencia definitiva NEGANDO la protección de la Justicia, • 
·por lo cual el acto reclamado NO resul t6 afectado. 

Por lo cual me permito adjuntar la n'!tlficaci6n rel! 
tiva, para los efectos legales correspondientes. 

Atentamente 

Sufragio Efectivo. No Reelección. 
LA C. SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 

ANEXOS: 

JLCA - SAA - 21 



México, D.F., a 
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBI 
TRAJE DEL DISTRITO FEDERAL. -
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 
EXP. LAS. No. EXP. AMP. No. 
EJECUTORIA QUE SOBRESEE EL JUICIO 
DE AMPARO. 

de------- de 19_ 

C. AUXILIAR DE LA JUNTA ESPECIAL No. 
DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 
DEL DISTRITO FEDERAL. 

En el juicio de amparo nQmero promovido por 
..,_.,........,-,-....,-,,--~-:---:-,..---:---:,..--contra actos de esa H. Junta -
deducidos del expediente laboral nÍllTll!ro seguido por -

se dicto sentencia definitiva SOBRESEE dicho juicio, por lo cual el -
acto reclamado NO resulto afectado. 

Por tal motivo, me pennito adjuntar la notlficaclOn 
relativa, para los efectos legales correspondientes. 

Atentamente 

Sufragio Efectivo. No Reelección. 
LA C. SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 

ANEXOS: 

JLCA - SAA - 22 
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JUNTA LOCAL DE CONCIL!ACION Y ARBITRAJE 
DEL DISTRITO FEDERAL. 
JUNTA ESPECIAL NUMERO · 
EXPED 1 ENTE LABORAL NUMERO 
ACUERDO QUE CONCEDE EL AMPARO Y PROTEC
C ION DE LA JUSTICIA FEDERAL. 

México, Distrito Federal, a de ______ _ de 

Por recibido el oficio de fecha'---.,.----,.-----:--------,,---
que remite la Sección de Amparos de esta Junta, al que se anexa el --
oficio número , de de la H. -
Suprema Corte "deJüStiCia de !a Nación; asimismo, en fo-
jas útiles, testimonio de la resolución dictada por el citado H. Tri
bunal el d!a 

en el amparo número -------------------
promovido por_,_-.,----:---,-----,--,----,--,-----,.--,..,.----:-..,---,-
contra actos de esta Junta especial y que hizo consistir en el laudo 

de fecha'----,---...,.,----,,.-,----:---,---------,,----,.----,.-
d l ctado en el expediente laboral número ; as! como el mencio-
nado expediente en fojas útil-es-.---

. Visto el contenido de"'i'iiC!tada resolución y toda vez que en la misma 
se concede a la quejosa el amparo y protección de la Justicia de la -
Unión, túrnestl los presentes autos:. para que se fonnule dictamen. Gl
rese oficio de la H. Suprema Corte de Justicia de la Nación, acusando 
le el recibo correspondiente.- NOTIFIQUESE PERSONALMENTE.- Asl lo pro 
veyeron y firmaron los ce. Representantes que integran !a Junta Espe:
cial Número de la Local de ConclliaciOn y Arbitraje del D.
F.- DOY FE.-----

EL C. REPRESENTANTE DEL 
GOBIERNO 

EL C. REPRESENTANTE DE LOS 
TRABAJADORES 

EL C. REPRESENTANTE DE LOS 
PATRONES 

EL C. SECRETARIO. DE 
ACUERDOS 
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JUNTA LOCAL OE CONCILIACION Y ARBITRAJE 

DEL DISTRITO FEDERAL 
JUNTA ESPECIAL NUMERO 
EX PEO l ENTE LABORAL NUMERO 
ACUERDO QUE N l EGA EL AMPARO Y EL LAUDO 
ES ABSOLUTORIO. 

México, Distrito Federal, a de ------,-,---,---:-de 
-----------------que remite la Secretarla 
Axulllar de Amparos de esta Junta, al que se anexa el oficio Número -
-----------------de ________ _ 

de la H. Suprema corte de Justicia de la Nac!On; asimismo, en 
foja útiles, testimonio de la resolución dictada por el citado""""H':""TM 
bunal el dla en el amparo número-
-------- promovido por ______________ _ 

contra actos de esta Junta Especial y que hizo consistir en el laudo 

de fecha ------------------------dictado en el expediente laboral número as! como el -
mencionado expediente en ---~útiles. 

Visto el contenido de la citada resolución y toda vez que en la misma 
se nieva a la quejosa el amparo y protección de la Justicia de la - -
Un!On, se declara firme el laudo antes mencionado y siendo é~te abso
lutorio, archlvese el presente expedienta como asunto total y defini
tivamente concluido.- Glrese oficio a la H. Suprema Corte de Justicia 
de la Nac!On, acusándole el recibo correspondiente.- NOTIFIQUESE PER= 
SONALMENTE.- Asl lo proveyeron y firmaron los CC. Representantes que 
Integran la Junta Especial Número: <le lll Local de -
Concl l lac!On y Arbitraje del D.F.- DOY FE.-

EL C. REPRESENTANTE DEL 
GOBIERNO 

EL C. REPRESENTANTE DE LOS 
TRABAJAOORES 

JLCA - SAA - 24 

EL C. REPRESENTANTE DE LOS 
PATRONES 

EL C. SECRETAPIO. DE 
ACUERDOS 
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JUNTA LOCAL OE CONCIL!AC!ON Y ARBITRAJE 
DEL DISTRITO FEDERAL 
JUNTA ESPECIAL NUMERO 
EXPED 1 ENTE LABORAL NUMERO 
ACUERDO QUE NIEGA EL AMPARO Y EL LAUDO 
ES CONDENATORIO. 

México, Distrito Federal, a 
- - - Por recibido el oflcl-o-d"'"e""""'F-ec-:h-a-------------

....,.------.,-• que remite la Secretarla de Amparos de esta Junta 
al que se anexa el oficio nOmero de 
de la H. SUprema Corte de Justlc~a Na-c-10-n-,-as_l_m_l-sm-o-,-en----

fojas Otiles, testimonio de la resoluc!On dictada por el citad~ 
Tribunal el dla en el ampa-
ro nOmero _____ promovido por ____________ _ 

contra actos de esta Junta Especial y que hizo consistir en el laudo 
de fecha dictado en 
el expediente laboral nOmero asl como el mencionado expe--
dlente en fojas Otl les.-
VI sto el contenido de la citada resoluc!On y toda vez que en la misma 
se niega a la queJ•>S3 el amparo y protecc!On de la Justicia de la --
Unión, se declara firme el laudo antes men:lonado.- Glrese oficio a -

· 1a H. Seuprema Corte de Justicia de la Nac!On, acos3ndole el recibo -
~orrespondlente.-
NDflFIQUESE PERSONALMENTE.- Asl lo proveyeron y firmaron los ~c. Re--
prese11tantes que Integran la Junta especial NOmero de la 
Local de Concllla1:IOn y Arbitraje del D.F.- DOY FE.-

EL C. REPRESENTANTE DEL 
GOBICRNO 

EL C. REPRESENTA~TE OE LOS 
TRABAJADORES 

EL C. REPRESENTANTE DE LOS 
PATRONES 

JLCA - SAA - 25 

EL C. SECRETARIO JE 
ACUERDOS 



234 

JUNTA LO~AL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 
DEL DISTRITO FEDERAL 
JUNTA ESPECIAL NUMERO 
EXPEDIENTE LABORAL NUMERO 
ACUERDO QUE S03RESEE EL JUICIO DE AMPARO 

Méxli:o, Distrito Federal,ª----------------
- - - Por recibido el oficio de fecha 

....,.---,.---,.--• que re:nite la Secretarla Auxiliar de Amparos de -
esta Junta, al que se anexa el oficio nQmero , de 

-a-sl_m_l-sm_o_,_e_n_. __ , de i~j~~ ~~~~=~~ ~~;f~m~~¡~u~!i~!ª r~:o:~c~~~l~~~-
tada por el Citado H. Tribunal el dla ____________ _ 
en el amparo nOmero. , promovido por _____ _ 

contra actos de esta Junta Especial y que hizo consistir en el laudo 
de fecha , dictado en el expediente laboral nO-
mero , as! como el mencionado expediente en ___ _ 
fojas Otl les.- Visto el contenido de la citada resolución y toda vez 
que en la misma se sobresee el presente juicio de garantlas, se decia 
ra firme el laudo antes mencionado.- Glrese oficio a la H. Suprema _-;: 
Corte de Justicia de la Nación, acusándole el recibo correspondiente. 
NOTIF!QUESE PERSONALMENTE. - As! lo proveyeron y firmaron los CC. Re-
presentantes que integran la Junta Especial NQmero de la 
Local de Conciliación y Arbitraje del Distrito Federal.- FOY FE.-

EL C. REPRESENTANTE DEL 
GOBIERNO • 

EL C. REPRESENTANTE DE LOS 
TRABAJADORES 

JLCA - SAA - 26 

EL C. REPRESENTANTE DE LOS 
PATRONES 

EL C. SECRETARIO-DE 
ACUERDOS 
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 
SECRETARIA AUX!LlAR OE AMPAROS 
AMPARO !NO 1 RECTO AUTO DE ENTRADA 
EXP. DE AMPARO No. ___ EXP. LAS.No. 

México, D.F., a. ____ de---------- de mil novecie.!l 
tos 

cha~~P~o~r~r~e~c:i:b~ld~o~s~:Io~s~~o~fl~c:l~os~~n:a~m:er:o~s::: __ ~::::::r:::e_c-'"'l-b:::-i...,d,...o-s-e""'I-d"'"!'""a~~~-=--d-e_f _ _!! 

-----------remitido por la Mesa--------
del H. Júzgado ________ -,-...,.,._ de Distrito en 
el , y relativos al juicio de Amparo namero 

contra actos de 1 a Junta donde re su 1 ta te.r: 
cero perjudicado . 
acompanancio a lo"""'s'""me_n_c_lo-n-a""'do_s_o~f-1 c"""'i_o_s _u_n_a_c_o-p"'"l-a-s"""'l-m-p'""Ie_,d,...e"'"'l,...a_,de-m-a-n""'d-a 

de garant!as constante en fojas Otl les. con los oficios ane 
xos de cuenta, fórmese y regfstrese el correspondientes cuaderno de": 
amparo.- con fundamento en los artfculos 131, 132, 147, 148 y 149 de 
la Ley de Amparo y 618, fracción VI de la Ley Federal del Trabajo, -
r!ndase los informes previos por duplicado y justificado correspon- -
dientes, que suscrlva el c. Presidente de la Junta. _______ _ 
acampanando al ~!timo de los Informes mencionados copla certificada -
de las constancias necesarias para justificar la constitucionalidad -

·del acto reclamado.- Exp!dase a la quejosa copla certificada de las -
constancias que hubiere sol lcltado, por citación a la parte contraria 
y adicionadas con las que ésta Junta considere hecesarlas.- En los --
oficios de cuenta se senala el DIA A LAS HORAS 

para que tan lugar la audiencia Incidental y el DIA 
---A-LAS HORAS Para la audiencia constitucional.- NOTI
F!QUESE.- As! lo proveyeron y fl rmaron los CC. Representantes que in-
tegran la Junta. DOY FL-

EL. C. REPRESENTANTE DEL 
GOBIERNO 

EL C. REPRESENTANTE DE LOS 
TRABAJADORES 

JLCA - SAA - 27 

EL C. REPRESENTANTF. DE LOS 
PATRONES 

EL C. SECRETARIO. DE 
ACUERDOS 
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JUNTA LOCAL DE CONCILIAC!ON Y ARBITRAJE 
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 
EXP. LAB. No. EXP. AMP. No. 
AMPARO INDIRECTO-INFORME PREVIO 
OFICIO No. 

México, D.F., a de------------ de mil nove--
cientos-------------

H. JUZGADO DE DISTRITO. 

En contestación a su atento oficio nGmero, _____ de fer.ha -
-----------· remitido por la Mesa de 
ese H. Juzgado y relativo al Incidente de suspensión en el juicio de 
amparo nGmero , promovido por ----------~ 
------------contra actos de esta Junta Especial NGme 
ro , de la Local de Conciliación y Arbitraje, donde resulta~ 
tercero perjudicado, ___________________ ~ 

con fundamento en los articules 131 y 132 de la Ley de Amparo y Frac
ción VI de la Ley Federal del Trabajo, rindo el Informe previo por d~ 
pllcado correspondiente, a nombre de la Autoridad senalada como repo!! 
sable. 

El acto reclamado se hace consistir en el de 
fecha , dictado en el Expediente Labo--
ral NGmero , formado con motivo de la reclamación presen--
tada por ________________________ _ 

en contra de----------------------,-
Efectl vamente, en la fecha antes señalada, esta Autoridad -

<iietOE!1 que constituye el acto reclamado y -
su constitucionalidad se probara oportunamente en el Informe justifi
cado que se rinda, por lo que ésta Autoridad seftalada como responsa-
ble se permite solicitar se niegue al quejoso la suspensión definiti
va del acto reclamado, en virtud de que, en caso de concederse, lmpll 
carla la suspensión del procedimiento, que es de orden pGbllco. -

Por lo expuesto, 

A USTED C. JUEZ, PIDO: 

PRIMERO.= Tener por rendido el presente Informe previo por dupl i 
cado a nombre de la autoridad senalada como responsable. -

SEGUNDO.- En su oportunidad negar al quejoso la suspensión defi
nitiva del acto reclamado. 

ATENTAMENTE 
SUFRAGIO EFECTIVO. NO RELECCION 
EL C. PRESIDENTE DE LA JUNTA ESPECIAL No. 

DE LA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 
JLCA - SAA - 28 
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JUNTA LOCAL OE CONCIL!ACION Y ARBITRAJE 
SECRETARIA AUXILIAR OE AMPAROS 
EXP. LAB. No. EXP. AMP. No. 
AMPARO I ND !RECTO-INFORME JUSTIFICADO 
OFICIO: 

de· ________ de 19 __ 

C. JUEZ DE DISTRITO. 

En contestación de su atento oficio nGmero de fecha 
relativo al juicio de Amparo numero --

------:P:-r-omo-v""'i""'do--;P:-o-r ---

en contra de 
esta Junta Es_pe_c-:i-a"'"l -:N'""u""'me.,.-ro:-----d"'"e,....,.1,.-a -=L-o...,c-a:-1 -::d;-e-c=-o-n-c7i :-li;-a-,c7i 0.,-n-y-A"°'r----
b i traje, con fundamento en el Articulo 149 de la Ley de Amparo y 618 
fracción VI de la Ley Federal del Trabajo, rinde el informe justifi
cado correspondiente a nombre de la Autoridad senalada como respon-
sable. 
El act_o_re=c71-am-a-:d'""o_s_e-,,h,.-ac'"'e,-,,c""on=-s""'i-s.,..i t=-r-e-n '(,-e""'l-a-c""u""e-rd""o-.-o-r-e-s"'"o:-1 u-c-,i70n,..,-_-_ 
etc.). 

Se remite copla certificada del (ar.uerdo, etc), senalado como acto -
reclamado el cual se encuentra ajustado a derecho y no contiene por -
tanto las violaciones constitucionales que pretende el quejoso en su 

. -demanda de garant!as, pro lo que se afinna la constitucionalidad del 
mismo. 

Suplico a ese H. Juzgado de Distrito, tener rendido el Informe Justi
ficado correspondiente y en su oportunidad, negar al quejoso el ampa
ro y protecciOn de la Justcia Federal. 

Atentamente 

SUFRi\610 EFECTIVO. NO REELECCION 
EL PRESIDENTE DE LA JUNTA ESPECIAL NUM. 
DE LA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITAAJE-. --

LIC. ----------------

ANEXOS: Copia certificada del (acuerdo, etc.), de fecha'------
fojas Gtiles. 

c.c.p.: Expediente 

JLCA - SM - 29 
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JUNTA LOCAL DE CONCILIAC!ON Y ARBI 
TRAJE DEL DISTRITO FEDERAL. -
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS. 
EXP. LAB. No. EXP. LAB. No. 
ACUERDO QUE CONCEDE SUSPENS!DN DE
FINITIVA. 
AMPARO !NO !RECTO. 

de---------- de 19 __ • 

A sus autos el {Jos) oficio (s) de fecha-----------
de mil novecientos---------' ndeame

1 
Hro. J(suz)g-a"'"do ____ _ 

que remite la mesa---------
de Distrito en registrado con narnero de folio 

recibido {s) el d!a de -
""'cie-m""'i"'"l_n_o_v_e_c"'"ie-n""'"t-os-- relativo al in 
cidente de suspensión del Juicio de Amparo No. ____ promovido: 

por------------------------· 

contra actos de ésta Junta Especial Numero de la Local da 
Conci Ilación y Arbitraje, en el (los) que transcribe resolución de -
fecha ' dictada en dicho incidente en cuyo punto 
------------ se concede (o niega) la Suspensión De: 
finitiva del Acto Reclamado. 

As! lo proveyeron y firmaron los ce. Representantes 
que ! ntegran 1 a Junta Especia 1 NGmero de 1 a Loca 1 de Con-
cll i ación y Arbitraje.- DOY FE.-

EL C. REPRESENTANTE DEL 
GOBIERNO. 

EL C. REPRESENTANTE DE LOS 
TRABAJADORES 

JLCA - SAA - 30 

EL C. REPRESENTANTE DE LOS 
PATRONES 

EL C. SECRETARIO 
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JUNTA LOCAL OE CONCILIACION V ARBI 
TRAJE. SECRETARIA AUXILIAR OE AMPA 
ROS. EXP. AMP. No. EXP. LAB. No 
ACUERDOS QUE CONCEDE EL AMPARO V -
PROTECCION DE LA JUSTICIA FEDERAL. 

México, D.F., a ___ de---------- de mil novecientos 

Por recibido el (los) oficio (s) número de fecha 
de de 19 remitido (s)""""j)Or" 

------ deducidos del jUiCTo de amparo con nú 
mero de ésta Local de Conclllacl6n y Arbitraje, y en los _-:;: 
que trañCrliieresoluct6n de fecha de de 19 
y en cuyo punto Resolutivo LA JUSTICIA DE LA UNION AMPA 
RA V PROTEGE A LA QUEJOSA. Una vez que se comunique que dicha senten:: 
cla ha causado ejecutro!a, se proceder! a cumplimentarla en sus ténn! 
nos. Con fundamento en el articulo 688, fracción 111 de la Ley Fede-:: 
ral del Trabajo, Mgase del conocimiento de las partes por medio de -
notlflcac!6n personal, el recibo de la sentencia de referencia. NOTI 
FIQUESE PERSONALMENTE.- As! lo proveyeron y flnnaron los CC. Represeñ 
tantes que Integran la Junta Especial Número de ésta Local-

·.de Conciliación y Arbitraje.- DOY FE.- ----

EL C. REPRESENTANTE DEL 
GOBIERNO 

EL. C. REPRESNETANTE DE LOS 
TRABAJADORES 

EL C. REPRESENTANTE DE LOS 
PATRONES. 

JLCA - SAA - 31 

EL C. SECRETARIO DE 
ACUERDOS 



México, D.F., a 
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARllI 
TRAJE. SECRETARIA AUXILIAA DE AMPAROS 
EXP. AMP. No. EXP. LAB. No. 
ACUERDO QUE NIEGA EL AMPARO Y PRO
TECCION DE LA JUSTICIA FEDERAL. 

de-------- de mil novecientos 

Por recibido el (los) oficio (s) nGmero de fecha ___ _ 
de de 19 __ , remitido (s) por---------
promovido por en contra de actos 
de la Junta Especial NGmero de ésta Local de Concl llaclón y 
Arbitraje, y en los que tranSCMiii!"resoluclón de fecha de 

de 19 y en cuyo Punto --- -
~Re_s_o~lu-t~lv-o~SE~N=1E=G~A A LA QUEJOSA EL AMPARO Y PROTECCION DE LA JUSTI-
ClA DE LA UNION.- Una vez que se comunique que dicha sentencia ha cau 
sado ejecutoria, se procederA a cumplimentarla en sus términos. Con
fundamento en el articulo 6BB, Fracción 111 de la Ley Federal del Tra 
bajo, hAgase del conocimiento de las partes por medio de notificación 
·personal, el recibo de la sentencia de referencia. NOTIFIQUESE PER
SONALMENTE. - Asl lo proveteron y firmaron los CC. Representantes que 
integran 1 a Junta Especial NGmero de ésta Loca i de Con
cil l ación y Arbitraje.- DOY FE.-

EL. C. REPRESENTANTE DEL 
GOBIERNO 

EL C. REPRESENTANTE DE LOS 
TRABAJADORES 

EL C. REPRESENTANTE DE LOS 
PATRONES 

JLCA - SAA - 32 

EL C. SECRETARIO DE 
ACUERDOS 



México, D.F .. a 
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JUNTA LOCAL DE CONC!LIAC!ON Y ARBl 
TRAJE. SECRETARIA AUX !UAA DE AMPAROS 
EXP. AMP. No. EXP. LAB. No. 
ACUERDO QUE SOBRESEE EL JUICIO DE 
GARANTIAS. 

de------- de mil novecientos 

Por recibido el (los) oficio (s) nOmero de fecha 
de de 19 , remitido (s) por-------

----------• promoV!cio por 
-----------,en contra de actos de la Junta Especial NO-
mero de esta Local de Conci Ilación y Arbitraje, y 
en Isa que tra.nscribe resoluciOn de fecha ___ de de 
19 y en cuyo Punto Resolutivo SE SOBRESEE 
EL""'PRESENTE JUICIO DE GARANTIAS.- Una vez que se comunique que dicha 
sentencia ha causado ejecutoria, se proceder! a cumplimentarla en sus 
términos. Con fundamento en el articulo 688, fracción ! 11 de la Ley 
Federal del Trabajo, Mgase del conoclmlénto de las partes por medio 
de notlficaciOn personal, el recibo de la sentencia de referencia.- -
NOTJFJQUESE PERSONALMENTE.- As( lo proveyeron y firmaron los CC. Re-
presentantes que integran Ja Junta Especial NOmero de esta 
'Local de C0ncillacl6n y Arbitraje.- DOY FE.-

EL. C. REPRESENTANTE DEL 
. GOBIERNO 

EL C. REPRESENTANTE DE LOS 
TRABAJADORES 

EL C. REPRESENTANTE DE LOS 
PATRONES 

JLCA - SAA - 33 

EL C. SECRETARIO DE 
ACUERDOS 



242 

JUNTA ESPECIAL NUMERO 
DE LA LOCAL DE CONC!LIACION Y ARBI 
TRAJE DEL O.F. -
EXP. LAS. No. EXP. AMP. No. 
OFICIO ACUSE DE RECIBO AL H. JUZGA 
00 DE DISTRITO. -

----,----------de----------- de 
mil novecientos --------~------

H. Juzgado de Distrito 
PRESENTE 

En cumplimiento al acuerdo con ésta misma fecha y en 
contestaclOn a su atento oficio nlil!lero · de fecha 
----- por el que solicita se le "Acuse Recibo" del mismo, me 
permito hacer dé~ conocimiento de ese H. Juzgado de Distrito que con 
fecha se reclblO en esta Junta Local de Concilia- -
clOn y Arbitraje del D.F. el testimonio de Ja resoluclOn dictada en -
el Juicio de Amparo número _____ _ 

JLCA - SAA - 34 

ATENTAMENTE 
SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECC!ON 
Mi!xlco, D.F. a de 
El C. Presldente.,de la Junta Espe
cial NOmero 

Lle. -----------~ 



México, D.F., a 
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACIDN Y ARBITRAJE 
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS. 
EXP. LAB. No. EXP. AMP. No. 
NO SE ·INTERPONE REVISION • AMPARO 
INDIRECTO 

de--------- de mil novecientos 

Por lo recibido el (los) oficio (s) de fecha----------
registrado (s) con follo número en cuyos términos 
la Mesa Número _____ del H. Juzgado de Distrito 

-------------· comunica que no se Interpuso revl- -
s!On en contra de la sentencia .dictada por el pro11io Juzgado. En canse 
cuencla se prevee: (acordar lo que corresponda).- NDTIFIQUESE.- As! -
lo proveyeron y firmaron los CC. Representantes de Conclliac!On y Ar
bitraje.- DOY FE.-

EL C. REPRESENTANTE DEL 
GOBIERNO 

EL C. REPRESENTANTE DE LOS 
TRABAJADORES 

JLCA - SAA - 35 

EL C. SECRETARIO 

EL C. REPRESENTANTE DE LOS 
PATRONES 
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JUNTA LOCAL DE CDNC 1 LIAC ION Y ARB !TRAJE 
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 
EXP. AMP. No. EXP. LAB. No. 
SE INTERPUSO REVISION A LA SENTEN
cla. 

México, D.F., a de----------- de mil novecie.!! 
tos--------

Por recibido el oficio número de fecha -----
de de 19 que remite el 
---------formado con motivo del r-e-cu_r_s_o_d_e_r-ev_l_s_ló_n_l_n ___ _ 

terpuesto por---------------------
en contra de los actos de la Junta especial Número de es 
ta Local de Concl l !ación y Arbitraje, al que acompaña acuerdo de fe-:: 
cha de de 19 por el -
que comunica que en virtud de haberse interpuesto el recurso de revi
!lOn en tiempo y forma, se tiene por admitido. NOTIFIQUESE.- As! lo -
proveyeron y firmaron los CC. Representantes que integran la Junta Es 
peclal Número de esta Local de Conciliación y Arbitra-:: 
je.- DOY FE.-

EL C. REPRESENTANTE DEL 
GOBIERNO 

EL C. REPRESENTANTE DE LOS 
TRABAJADORES 

EL C. REPRESENTANTE DE LOS 
PATRONES 

JLCA - SAA - 36 

EL C. SECRETARIO DE 
ACUERDOS 
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION V ARBI 
TRAJE. SECRETARIA AUXILIAR DE A.,PA 
~s. -
EXP. L71B. No. EXP. AMP. No. 
OFICIO QUE COMUNICA EL FALLO DICTA 
DO POR' EL TRIBUNAL COLEGIADO. -

México, D.F., a ___ de------------ de mil nove- -

cientos --------------

C. AUXILIAR DE LA JUNTA ESPECIAL NUM. 
DE LA LOCAL DE CONCIL!ACION V ARBITRAJE 
EDIFICIO. 

En el juicio de amparo nOmero ------ promovl 

do por contra actos de eso H. Ju_!! 

t.1 deducidos del Expediente Laboral nOmero seguido 

por:-------------------------~ 

se dlct6 el Fallo por el H. Tribunal Colegiado. 

Por tal motivo, me permito adjuntar la notlflcaclón 

respectiva;. para 1los efectos legales correspondientes. 

ATENTAMENTE 

SUFRAGIO EFECITVO. NO REELECCION 

EL C. SECRETARIO AUXILIAR DE AMPAROS 

Lle. -------------

JLCA - SAA - 37 



! "umero Recibo en Ja - Recibido en Expediente 
Progre- Qfna. de Partes Ja S.A.A. Amparo 
slvo Hllmero 

Ola Mes Ano 

JLCA - SM • 38 

Expediente 
Laboral 
Nfimero 

JUNTA LOCAL DE CDNCILIACIDN Y ARBITRAJE 
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 
REGISTRO DE POLIZAS DE FIANZA. 

Junta NGmero Compañia 
Especial de Afianzado- Cantidad 
Nllmero Póliza ra. 

N .. 
"' 
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Entrega al Presidente DevoluciOn del Preside!)_ 
de la Junta Especial te de la Junta Especial 

Dla Mes Finna Ola Mes Finna 

. 

JI.CA - SM - 39 

Entrega al Secretario de 
Acuerdos. 

Dla Mes Finna 

Entrega de la Póliza de 
Fianza. 

Dla Hes firma 
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION V ARBITRAJE 
SECRCTARIA AUXILIAR OE AMPAROS 
EXP. LAB. No. F.XP. AMP. No. 
JUNTA ESPECIAL NUMERO 
DE LA LOCAL DE CONClLIACION Y ARBITRAJE 
ACUERDO DE AOHISION DE LA POLIZA DE 
FIANZA. 

México, Distrito Federal, a de _________ de mil n~ 

vecientos ----------

VISTO el escrito presentado por el c. -----
---,.----,.--- en su caracter de~---,--------
con fecha de de mil novecientos-----
exhibiendo"""°én foja (s) Otil (es) Póliza de Fianza número 
--.,,.......,,.--• expedida por -
con fecha de de mil novecientos 
-------por la cantidaa de: $ <--....,---:--

), la cual se ofreció para garantizar a nombre de 
------- la reparación de los daños y per-":: 
juicios que pudieron ocasionarse al Tercero Perjudicado, con la sus-
pensión decretada por interlocutoria de fecha de-----
de mil novecientos , se provee: Considerado -
que la cuantla de la Póliza de Fianza sotisface la cantidad señalada 
por la Interlocutoria, se admite la garantla ofrecida, declarandose -
que la suspensión decretada surte efectos en sus terminas, lo que se 
anota en la Carpeta Falsa del Expediente Laboral para los efectos le
gales correspondientes. Gu&rdese en la Caja Fuente de la Secretarla -
general re•pectiva de ésta JUnta, el documento mencionado.- NOTIFIQUE 
SE.- As! lo proveyó y firmó el C. Lic. -
Presidente de la Junta Especial Número d~ la Local de -
Conci Ilación y Arbitraje.- DOY FE.-

JLCA - SAA - 40 

EL C. PRESIDENTE 

EL C. SECRETARIO DE 
ACUERDOS. 



252 

.;_ 
j 

.;_ 
.,; "' "C 

: 
e 

"' u => 
o 

~ 
2i .;_ 

l 
~ o; 

~ 
.. I 

~ 

.. ·~
o
 

.. 
u 

... 

§ ~
~
 

.., 
w

z
 

~-:;; 
E

 e 
~
.
g
~
 

w
-
' z 

~
e
 

~
j
e
 

3 "'.§ 
"C

 z 
.. ... 

-~ 
~ 

e E
 

1 

i!!"' 
"" 

~
k
 

=i 
.., 



2
5

3
 

o 
E

 
ti 

;;: 

~
 

e 
i 

., -
~
 

u 
o 

.::~ 
o 

.. .. 
>

" 
.. 

u 
ª
<

 
e 

o 

~ 
,_ ~ ~ 

i 
.. ~
~
 

~
~
 .. 

... .!;! 
e; 

t.: ! 
~i 
~
"
'
 

.. 
i 

e
~
 

o 
e 

-
=> 

~
:
 .. 

~:: 
e; 

e
.,, 

21-
~ 

e
,
.
 

~i 
et::, 

; 
.. 

-
~
 

i 
~ 

,. 
e " 

.. .., 
"' f~
 .. 

~
 .. 

e; 
!:'! 

"'.,, 
.., 



w
 

.. u <
 

>
 

"' "' .. ~
.
;
 

.. .., 
....... 
.., .., 
.,, ... 
~
 2l 

...... 
e.., 
w

u
 

2
5

4
 

I~ 
; 

:! 
~ ~ 

.., o 
., 



255 

JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 
EXP. LAB. No. EXP. AMP. No. 
JUNTA ESPEC !AL NUMERO DE LA 
LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 
ACUERDO DÉ CONTRA-FIANZA. 

México, Distrito ederal, a 
novec!entos. ___ 1-------------

VISTO el ese ita presentado por el C. ___________ _ 

--,,--.,..-----en su caracter de --------------
con fecha ------------- de mil novec!en--
tos registrado con el nOmero_....,..--,-,.--,----
constante en fojas Otiles y----- copias del mismo, --
por el que se sol lf.lta se fije contra-fianza a efecto de dejar sin --
efecto la suspensl n concedida al. _______________ _ 

en el juicio de am aro nOmero ------------ y apare- -
ciendo en autos qu con fecha- de de 
.mil novecientos , se dictó interlocutoria por la -
que se decretó la uspensión del laudo ____________ _ 
Y que por acuerdo 
se declaró que la 
haberse admitido I 

e 
is_m_a_s_u_rt.,..,.lr~!~a-s_u_s_e~f~e-c7t-os--:l-e_g_a~Ie_s_,_e_n_v~l~r7tul-,-d7e------

garantl a de - - - - - - - - - - - - - - - - - -

·$ '·-i--~----~~-~~----) 
debe resolverse re ecto a la procedencia del sena!amiento de la con--
tra-flanza que se oliclta. 

Al respecto, a Ley de Amparo proveee en el articulo 126 en su -
parte conducente, ue: "la suspensión otorgada conforme el articulo -
anterior, quedara in efecto si el Tercero Perjudicado da a su vez, -
caución bastante p ra restltui r las .cosas al estado que gu•rdaban an
tes de la violació de las garant!as y pagar los danos y perjuicios -
que sobrevengan al Quejoso, en caso de que se le conceda el amparo". 

En tal virtud la procedencia de la contra-fianza para dejar sin 
efecto la suspensl n de la ejecución del acto reclamado, con arreglo 
a lo establecido e el citado articulo, esU limitada Onicamente por 
la prohlblc!On con enlda en el articulo 127 del miSllO ordenamiento, -
que dice: "no se a mitir4 la contra-fianza, cuando de ejecutarse el -
acto reclamado, qu de sin materia de amparo, y en el caso del p!rra
fo segundo del art culo 125 de esta Ley". El p!rrafo segundo del ar
ticulo 125 de la L y de Amparo dice: "Cuando con la suspensiOn puedan 
afectarse derechos del tercero perjudicado, que no sean estimables en 

JLCA - SAA - 42 
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dinero, la autoridad que conozca del amparo, fijara dicreslonalmente 
el importede la garantla". Ahora bien, en el caso no se da ninguno 
de los supuestos de dicha prohibición, por las siguientes razones: 

a.- Al ejecutarse el acto reclamado, no quedó sin materia el amparo -
toda vez que, con base en los mismos argumentos de la resolución 
en que se concedió la suspensión "po 'tratarse de un conflicto en 
tre dos organizaciones sindicales, esto es, intergremiai, no se:
afecta ni al contrato colecltvo ni ·al sindicato como instltucio-
nes, sino que el problema cuestionado es el derecho a la represen 
tación del interés profesional", por lo que en lo conducente, de:
be entenderse que con la ejecución del acto reclamado no se afec
ta, ni la aplicabilidad del contrato Colectivo, ni a la integri
dad de las instituciones demandadas en el juicio principal, sino 
que atañe Onica y exclusivamente la detención del propio contra
to colectivo, la cual es susceptible de recuperarse, en su caso, 
a 1 resolverse el fondo de 1 amparo. 

b.- Tampoco se está en el supuesto del segundo parrafo del articulo -
125 de la mencionada Ley, en virtud de que con la ejecución del -
acto reclamado, no pueden efectuarse derechos que no sean estima
bles en dinero, ya que por el contrario, precisamente los perjui
cios que se pudieran ocasionarse si son estimables en dinero to-
mando en consideración para ello, la privacl6n que pudiera aconte 
cer, tomando en su caso de las cuotas sindicales, asl como de - ::' 
aquel las prestaciones de carácter econ6mico que establece la con
tratación colectiva y que directamente recibe la organización -
sindical. 

En consecuencia, cabe señalar que en los conflictos suscitados, -
como en el caso presente, en los que se reclama la administración 
de dicho contrato y por lo mismo, en ninguna forma, se tocan ni -
se deben tocar cuestiones completamente ajenas a este problema, - · 
como serian el derecho de los trabajadores de pertenecer o nó a -
determinado sindicato, O la vida interna de una organización sin
dical, o bien la aplicabilidad o inaplicabilidad de un contrato -
colectivo de trabajo, ya que, se repite la función encomendada -
por la ley Federal del Trabajo a la Junta de COncil !ación y Arbi
traje, cunado se ejercita la acción concedida a las organizacio-
nes sindicales por el artlculo 389 de dicha ley, es Onica y exclu 
slvamente la de declarar qué sindicato cuenta con la mayorla de:
trabajadores dentro de una empresa en un momento dado, y, por lo 
mismo, que organización sindical tiene derecho a detentar el con
tato colectivo de trabajo. 

JLCA - SM - 42 - 2 
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El anterior criterid ha sido sustentada por esta Junta Local de 
Conciliación y Arbitraje en diversas juicios de amparo y sostenido -
por ejecutoria de la H. Suprema Corte de Justicia de la Nación, dicta 
do en la Quejosa 186/71, interpuesta por .el Sindicato de Trabajadores 
Electricistas de la República Mexicana. 

Por cuanto a la determinación del monta de la confianza, debe to 
marse en cuenta lo dispuesto par el articulo 126 de la Ley de Amparo
en el sentido de que debera ser suficiente para garantizar la restltu 
clón de las casas al estado que guardaban antes de la violación de ga 
rantlas, y pagar los danos y perjuicios que pudieran sobrevenir al '.:" 
quejosa en el caso de cancedérsele el amparo; en esa virtud y toda --
vez que el manto de la fianza fué de $, _____________ _ 

(·--,,,,..---,.-,.--,.---..,--,,---------) el lmport de la con--
tra fianza debe de ser de $ ________ ( ) 
que comprenden 1 os $ ) 
Importe de la fianza para garantizar la restitución de las cosas al -
estada que guardaban antes de la violación de garant!as, mas el 9% de 
Intereses, o sean $·.,...---..,---,. ( ) 
, para garantizar el pago de los danos y perjuicios que pudieran so-
brevenir al quejoso, en el supuesta de concedérsele el amparo. 

De conformidad can lo prevenida por la fracción y del articulo -
·126 de la Ley de Amparo, se previene al promavente para que cubra pre 
vlamente la cantidad de $ ( -
_____ ). importe de los gastos de adquisición de la póliza de 

-------------------- número -expedida por _________________________ _ 

el dla ____ de------------- de mil novecientos 

En consecuencia, por lo expuesto y fundado, el suscrl to Presl-
dente de la Junta Local de Conciliación y Arbitraje, actuando como -
Auxllir de la Justicia. 

RESUELVE: 

PRIMERO.- Procede dejar sin efecto la suspensión decretada par la in

terlocutoria de -------------------

JLCA - SAA - 42 - 3 
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en el amparo promovido por ____________ _ 

previo otorgamiento de contrafianza que por la cantidad de: 
$ ( ) 

Debera otorgar el -----------------

SEGUNDO.- De conformidad con lo establecido por la fracción 1 del ar
ticulo 126 de la Ley de Airiparo, se previene al promovente -
para que cubre previamente la cantidad de $ ______ _ 
( ) importe 
de los gastos de adquisición de la póliza de fianza nGmero 
--------expedida el----------
NOTIFJQUESE PERSONALMENTE.- CUMPLASE.- As! lo proveyó y --
firma el c. Presidente de la Junta Local de Conciliación y 
Arbitraje.- DOY FE.-

JLCA - SAA - 42 - 4 
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Entregd al Presidente Oevoluc!On del Preside!!_ 
de la Junta Especial te de la Junta Especial 

Ola Mes Firma Ola Hes Firma 

JLCA - SAA = 43 

Entrega al Secretario -
de Acuerdos. 

Ola Hes Firma 

OevoluciOn del Srio. de 
Acuerdos 

Ola Mes Firma 

"' "' o 



Entrega de la P6llza de 
Contra-Fianza 

Dla Mes Flnna 

JLCA - SAA - 43 

Entrega de la Carpeta 
Falsa 

Ola Mes Flnna 

OBSERVACIONES 

N 

"' 
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 
SECRETARIA AUXILJAR DE AMPAROS 
EXP. LAB. No. EXP. AMP. No. 
JUNTA ESPEC !AL NUMERO DE LA 
LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 
ACUERDO DE ADMISION POLIZA DE CONTRA- -
FIANZA. 

México, Distrito Federal, a de----------- de --
mil novecientos. __________ _ 

VISTO el escrito presentado por el c. ___________ _ 
____________ en su caracter de ----------
__________ con fecha. _______________ _ 
registrado con el Número. ____________ , en el que acom-
pafta Póliza de Fianza Número expedida por -

---------------------el de------
de mil novecientos __________ por la cantidad de - - - -
$ ( ). 
la cual se ofrece como "CONTRA-FIANZA", para dejar sin efecto la sus
pensión decretada por Interlocutoria del dia de----,--
de mil novecientos --;eñ el amparo número -

----------· promovido por -------------

e provee: Considerando que------ resolutivo de la interlocu-
toria del d!a ___ de de mil novecientos -
--------------•se tiene por· cumplimentado dicho -
punto resolutivo, quedando en consecuencia, sin efecto la lnterlocuto 
ria de suspensión el d!a de de mil:-
novecientos , se tiene por cumpl !mentado dicho --
punto resolutiva, quedando en consecuencia, sin efecto la !nterlocuto 
ria de suspensión del dla de de mil nove---=-
Clentos ~ctada en el amparo número ____ _ 
Guardese en la Caja Fuerte de la Secretarla General respect! va de es
ta Junta el documento menc!onado.-
NOTIFlQUESE.- As! lo proveyó y firma el C. Licenciado. ____ ,..,... __ 

Pre!dente de la Junta Local de Conciliación y -
Arbitraje.- DOY FE.-

El C. Presidente 

El C. Secretario de Acuerdos 

JLCA - SAA - 44 
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QUEJOSO TERCERO 
PERJUDICADO OBSERVACIONES 

JLCA - SM - 45 

JUNTA LOCAL DE CONCIL!ACION Y ARBITRAJE 
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 
REGISTRO OE CANCELACIONES OE POL!ZA 
FIANZA 

"' ~ 



Número Expediente Expediente Junta 
Progresivo de Amparo Laboral Especial 

Número NGmero Número 

JLCA - SM - 46 

Entrega al S.A.A. 

Ola Mes Firma 

Devoluci6n del S.A.A. 

Ola Mes Firma 

"' "' "' 



Entrega al Presidente Devolución del Preside!!_ 
de la JUnta Especial te de la Junta Especial 

DI a Mes Firma DI a Mes Firma 

JLCA - SM - 46 

Entrega al Secretario 
de Acuerdos 

D!a Mes Firma 

Devoluc!On del Secreta--
rio de Acuerdos 

Dia Mes Firma 

"' "' "' 



Entrega al Archivo Entrega a la Junta 
del S.A.A. Especial 

Ola Hes Firma Ola Mes Firma 

1 
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JUNTA LOCAL OE CONC!LlACION Y ARBITRAJE 
SECRETARIA AUXILIAR OE AMPAROS 
CONTROL OE TRAMITE OE CANCELACIONES 

Recepc!On de la PO!iza 
de Fianza OBSERVACIONES 

Ola Mes Finna 

"' ~ 
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS 
EXP. LAB. No. 
JUNTA ESPECIAL NUMERO DE LA 
LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 
ACUERDO DE CANCELACION. 

México, Distrito Federal a ________ de _______ de mil 

novecientos -----------

VISTA, la' comparencia 'del C. ------------------

---------------ªºsu caricter de---------
---------• por la que solicito la devolución de la Póliza de-
Fianza número _____________ • expedida por ______ _ 

_________________ el _____ de --------

de mil novecientos _________ ,.or la cantidad de. ______ _ 

------~------------------------>·-
para garantizar la reparación de los daños y perjuicios que pudieran oca-

sionarse al Tercero Perjudicado con la suspensión decretada por la interlo

cutoria del día de de mil novecientos -----

--------• dictado en el amparo número ___________ _ 

----------------> y apareciendo de autos que el H. -
Supi:-emo Tribunal resolvió el citado juicio de amparo, por ejecutoria el día 

______ de _________ de mil novecientos --------

en la que se concedió a la Quejosa el amparo y protección de la 

Justicia <le la Uni6n y que a mayor abundamiento el día ---------

de __________ de mil novecientos -------------

se dict6 nuevo laudo absolviendo a la hora Quejosa de todas y cada una de -

las presenta~iones que le reclam6 en el juicio laboral la actora, se pro·1ee: 

Se declara cancelitda la fianza y en concecuencia, devuélvase a ------

la. Póliza número _________ expedida por ___________ _ 

__________ el día _____ de ------- ______ de_ 

mil novecinetos -----------• por la cantidad de ______ _ 

previa toma de raz6n de recibo que se deja en autos.- NOTIFIQUESE.- __ _ 

Así lo proveyó y firmó el c. Presidente de la Junta Especial Número __ _ 

-----------'de la Local de Conciliación y Arbitraje .- DOY FE.-

EL C. PRESIDENTE 



PRIMERA: 

SEGUNDA: 

TERCERA: 

e o N e l u s 1 o N E s 

El manual de procedimientos ofrece al perso

nal una gula de trabajo, gula que resultar~ 

particularmente val tosa para orientar a los 

nuevos empleados, reduciendo con ello, el 

gran derroche de tiempo y esfuerzo que se da 

en el periodo Inicial de Introducción al tr~ 

bajo. 

Las dependencias gubernamentales, por lo ge

neral tienden a perpetuar indefinidamente -

las formas y los procedimientos; nace de es

ta situación conductas y actitudes poco fle

xible a los cambios y que nada se preocupan 

por la eficacia. 

El manual de procedimientos es una solución. 

la m~s tangible e Idónea fruto de las viven

cias diarias ali!, en el tribunal mismo, don 

de se hace la Justicia del Trabajo. 
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