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INTRODUCCION

Un manual administrativo de procedimientos tiene por
objeto informar los diversos y ordenados pasos a seguir pa
ra ejecutar un determinado trabajo, informaci6n que com- -
prende los datos de quién, c6mo, cudndo, d6nde y para qué.
Si recordamos que la funci6n de administrar consiste en --
prever y proveer para la realizaci6n de una actividad, nos
serd fécil entender, cabalmente, el concepto y finalidad -

de nuestro esfuerzo recepcional.

Intentamos proporcionar toda la informacién para que
cuwlesquier persona pueda saber de la secuencia que se da
en 1a realizaci6n de las labores administrativo-jurisdic--
cionales que se llevan a cabo en la Secretarfa Auxiliar de
Amparosde la Junta Local ae Conciliaci6n y Abitraje del --
Distrito Federal, el tribunal de lo laboral de la ciudad,

que hoy en dfa, es la mds grande ciudad del mundo.

En ese empefio hay una breve historia personal. Un dfa
al sentir la necesidad de descender de la Universidad a la
realidad del conocimiento, fuf a parar a la mencionada Se-

cretarfa Auxiliar. Aquello era un mare magnum de personas



y de cosas, que me anonad6 y angustié, de modo tal, que es

tuve a punto de salir corriendo, para no regresar jamis.

Reflexioné, entonces, que la muchedumbre que all{ la-
boraba y que con tanta soltura iba y venfa, habrfa estu--
diado en alguna escuela diferente a la mfa. Pronto me di
cuenta que no existfa cord6n umbilical ni propio ni extra-
fio y, en todo extremo, que por dicho conducto no podfa pa-
sar, ni pasarfa, factor genético de ayuda, pues, cada - =~
quien sabfa lo que sabfa, simple y llanamente, porque 'lo -

sabfa.

Decidf quedarme. Hora tras hora, en el correr de los
dfas y de los meses: fui aprendiendo y aprehendiendo los -
"secretos" del lugar, hasta llegar 2 confundirme con todos
Tomé notas y acumulé papeles, nunca imaginé que con esas -
.notas y con esos papeles, y la gufa inapreciable de mi di-
rector de tesis, podrfa dar cuerpo y vida al presente tra-

bajo.

Recuerdo a mi director de tesis decirme, con insisten
cia empecinada, que me querfa ver mis en la Junta, obser--
vando y anotando, que en la biblioteca, estudiando. Cier-

to, se trataba de elaborar un trabajo de campo y no de es-



critorio. Un trabajo en el cual reconozco un mero punto de

partida. ~Hay mucho que corregir, poner o quitar.

Explicada la esencia pragmética de esta tesis recep--
cional, no habré dificultad para comprender que los tres -
primeros capftulos, dedicados al trabajo estrictamente con
ceptual de escritorio, sean los que ocupen el menor espa--
clo, y, en cambio, que los dos Gltimos, destinados a la in
vestigaci6bn material, sean los de una notoria mayor exten-

sién.

El manual es, en s{ mismo, una conclusién. Una con--
clusi6n respecto a la imperiosa necesidad de que las insti
tuciones de servicio pdGblico alcancen niveles de total cla
ridad en su organizacién y en su funcionamiento, de manera
que cualesquier persona, que llegue en cualesquier momento

tenga acceso a la informaci6én requerida.

Son tiempos, los que transcurren, en los que camped -
la informética, la ciencia del tratamiento automitico y ra
cional de la informacién como soporte de los conocimientos
y las comunicaciones. Los profesionales del derecho, aGn
los aspirantes a serlo, no debemos ni podemos permanecer -

al margen de los acontecimientos modernos.



En fin, creemos que con todo lo anteriormente dicho -
los lectores de nuestra tesis recepcional, muy en especial
los lntegréntes del sfnodo, estardn en aptitud de formarse
una idea general en torno a ella. Dejemoas las cosas asf, -

lo dicho estd dicho.




a)

b)

c)

CAPITULO I

LOS MANUALES ADMINISTRATIVOS

CONCEPTO DE MANUAL
DEFINICION DE ADMINISTRACION

UTILIDAD DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS EN EL

MUNDO DEL DERECHO.



a) CONCEPTO DE MANUAL

La historia de 1ds manuales como instrumanto en la ad
ministracién es relativamente reciente. Fué durante la Se
gunda Guerra Mundial cuando se desarroll6 esta técnica, --
aunque antes ya existfan algunas publicaciones en la que -
se proporcionaba infor acién e instrucciones a los emplea-
dos sobre algunas fases de la empresa. Debido a la esca--
sez y urgencia de personal adiestrado durante la guerra, -
hizo necesario preparary manuales mids detallados.  "Podfa -
decirge que cada hombre que trabaja en las oficinas o --

-servicios del ejército [tenfa su manual. Estos resolvian -
problemas de adiestramilento especialmente a larga distan--
cia y de supervisién. e log}aba al mismo tiempo la uni--
formidad de la realizaci6n de las tareas del método &6ptimo

de ejecucién, tan importante en el ejército." (m )

Las instituciones financieras y de servicio pablico -
eran las que usaban mayor nGm=ro de manuales en compara- -
cién con las empresas industriales. Precisamente porque -

{1) E.P. LABERGE. Elaboraci¢n-y uso de manuales administrativos. - -
ESAPAC. San José Costa Rlca. pag. 231.



los manuales son una herramienta adninistrativa relativa--
mente nueva, podemos decir que existe todavfa mucha confu-
si6n sobre lo que es un manual administrativo cudntas cla-
ses de manual hay, como se prepara ; para que pueden ser-
vir; es decir la administraci6n es una disciplina reciente

en proceso de formacién.

Un manual, es un documentos que contiene en forma or-
denada y sistemdtica informacién e instrucciones sobre his
toria, organizaci6n polftica y (o) procedimientos de una em
presa, que se considera necesaria para la mejor ejecucibn
del trabajo, como podemos ver es un instrumento importante
en la admipistraci6n, puesto que los manuales persiguen la
mayor eficacia en la ejecucién del trabajo asignado a per-

sonal para alcanzar los objetivos de la empresa.

George R. Terry manifiesta lo siguiente: “Un manual -
de oficina es un registro inscrito de informacién e ins- -
trucciones que concierne al empleado y pueden ser utiliza-
dos para orientar los esfuerzos de un empleado en determi-

nada empresa." (2)

(2) Terry George R. Administracién y Contro} de Oficinas. México. Edi
torial Continental, S.A., pdg. 465.
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En realidad es un libro-gufa, una fuente de datos que

se cree son esenciales para la mejor realizacién de tareas
ya que los manuales son una forma sencilla, directa, uni--
forme y autorizada de presentar la informacién que trata -
de los deberes y responsabilidades de un empleado, los re-
glamentos bajo los cuales tendrd que trabajar y las polfti

cas y précticas de la empresa o institucibn.

En conclusidén, podemos decir que un manual es un re--
curso para ayudar a la orientaci6n de los empleados. Pue-
de ayudar a hacer que las instrucciones sean definidas, a
declarar procedimientos, a fijar la responsabilidad, a pro
porcionar soluclone; répidas a los malos entendimientos y
a mostrar como puede contribuir el empleado al logro de --
los objetivos de la institucién o dependencia de que se -~

trate.

La uniformidad, la accesibilidad y la reflexi6n estdn

entre las ventajas de un manual.
b) DEFINICION DE ADMINISTRACION

Existen varias definciiones de Administracién, y en -



este caso nuestro objetivo es conjuntar algunas de ellas,
para posteriormente con todos y cada uno de los elementos
badsicos que nos proporcionan elaborar un concepto que res-

ponda mds a la realidad.

Henry Sisk y Mario Sverdlik. "Administraci6n es la --
coordinacién de todos los recursos a través del proceso de
planeacidn, direcci6n y control, a fin de lograr objetivos

establecidos.” 3)

José& A. Ferndndez Arena sostiene que la Administra- -
ci6n es “Una ciencia social que persigue la satisfacci6n -

de objetivos institucionales por medio de una estructura y

a través del esfuerzo humano coordinado". (4)

Henry Fayol, por su parte sostiene: "Administrar es -

prever, organizar, mandar, coordinar y controlar". (5)

(3) Munch Galindo. Garcfa Martfnez. Fundamentos de Administracién.
Trillas. México. pag. 23

(4) Fernandez Arena José Antonio. Introducci6n a la Administracién. -
Capftulo 2. México. UNAM. 1973. pdg. 52

(5) Agustfn Reyes Ponce. Administraci6n de Empresas. Editorial Limu-
sa. México. pdg. 16.. .



Peterson and,ﬁlowman: consideran la Administraci6n co
mo “"Una técnica por medio de la cual se determinan, clari-
fican y realizan los prop6sitos y objetivos de un grupo --

humano particular", (6)

Si se analizan detenidamente las anteriores definiciones
fécilmente puede observarse un fondo comGn, as{ es que - -
orientados por ellas se desprende los iguiente: la adminis
traci6n se ejerce manténiendo una corriente constante de -
decisiones requeridas por la planeaci6én, la organizacién y
el control de actividades de una empresa o institucién ya

que las decisiones reflejan el juicio.

Que éste sea bﬁeno o malo depende bdsicamente de la -
solidez del método de razonamiento empleado, y de la vali-
dez y suficiencia de la informaci6én que sirve de base al -

Jjuicio.

Littlefield manifiesta, "El trabajo de administracién
puede agruparse generalmente en tres clases de obligacio--

nes:

(6) Agustin Reyes Ponce. Op. Cit. pag. 17



Planear: es decir, trazar los medios de acci6bn que -~

han de emplearse.

Organizar: o sea, establecer condiciones necesarias -

para ejecutar los planes.

Controlar: Guidr.: la ejecuci6n de los planes. (7

£l trabajo de oficina consiste en ayudar a la direc--
cibén general y departamental en la ejecucién de éstas ope-
raciones bésicas de una instituci6n y de las funciones fun
damentales, al mismo tiempo un supervisor de las tareas de
oficina debe planedr, organizar y controlar su propio tra-

bajo.

Finalmente cabe sefalar que los factores mds importan
tes son los objetivos que se buscan pues estos proporcio--
nan al mismo ‘tiempo, tanto el prop6sito como la orienta- -
ci6n que se requieren para lograr un esfuerzo eféctlvo de
la clase de que se trate. As{ pues la planeacién incluye

la fijacién de normas de realizacién satisfactoria, tam- -

(7) Littlefield. C.L. y R.L. Peterson. Organizaci6n de Oficinas. Fon-
do de Cultura Econ6mica 1956. pag. 27.



bién implica el establecimiento de procedimientos o secuen
cias detalladas paso a paso que pueden determinarse al fir
elaborando cada fase principal de trabajo; ademds se refie
re a los métodos de planeacién que han de observarse, asf
como los pasos que hay dentro de los procedimientos sin ol
vidar que la culdadosa preparaci6n de normas, procedimien-

tos y métodos puede simplificar la futura planeacifn.

c) UTILIDAD DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS EN EL MUNDO

DEL DERECHO.

‘En el &mbito del derecho nos seilala el procedimiento
prgclso.a seguir para ejecutar determipada funcibén dentro
del campo del derecho, describe en su secuencia l6gica los
distintos pasos de que se compone un proceso, sefialando ge
neralmente quien, c6mo, .d6énde, cudndo y para qué han de =--
realizarse; ademds sirve para uniformar y controlar el cum
plimiento de las rutinas de trabajo y evitar su alteracifbn
arbitraria. Estos manuales son aplicados en los servi- -
cios de oficina ya que desempefian un papel vital en la con
centraci6n e interpretaci6n de una informacién muy variada

como sucede en las dependencias gubernamentales, y en ta--

les circunstancias los jefes que necesitan informaci6n son
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quienes deben decir en primer lugar el tipo de informaci6n
que quteren que se recabe o comunique; sin embargo, aGn a

este réspecto. los tratadistasn tienen oportunidad de to--
mar mayor iniciativa, ya que pueden estudiar las necesida-
des de informacién y buscar los medios de proporcionar da-
tos completos y utilizables, que en este caso consisten en
preparar y presentar la informaci6én del modo mds practico

pueden disefiarse formularios que incluyan y recuerden la -
informaci6n realmente y omitan la inncesaria, es necesario
mencionar que la universidad del trabajo de oficina contrj

buye a su frecuente, pudiera llamérsele tfipico descuido.

Littlefield expresa: "Abundan los jefes de departamen
to gque por tener puesto su interés principal en otros cam-
pos, con frecuencia se inclinan a subestimarlo, o bien con
sideran, superficialmente que el aspecto de su trabajo de
oficina es solamente rutina burocrétiéa improductiva, o un
mal necesarlo en el mejor caso. Por ello parte del traba-

jo de oficina estd mal dirigido." (8)

(8) Littlefield. C.L. Op. Cit. pag. 17.



. . . 10
Crgémos'oporfuno sefialar ‘que frecuentemente los jefes

de departamenté.ﬁaf&ééﬁ.ﬂé 1ﬁ;§fés. conocimiento 6 de - --
.tigmpb suficienfe para h;éer bien sﬁ trabajo, el problema

dé eﬁfrenfarse a una direcci6n indiferente al trabajo de -
ofiélna representa un serio problema, ocurre que "lo que a
todos icumbe a nadie importa", seguramente se necesita --
prestar alguna forma d atencién especializada a la direc--
cién de las actividades de oficina en determinada rama del

derecho.

Un manual de procedimientos en el dmbito del derecho,
representa una mayor eficiencia en el desarrollo de deter-
. minadas funciones, ésto simplifica el adiestramiento, jus-
tifica la mecanizacloﬁ y trae consigo otras ventajas, ya -
que fomenta un sentimiento de interés mutuo y de coopera--
cién entre los empleados. Todos, sean empleados de cualquier ca
tegorfa o pGblico en general, teinen necesidades de intereses estrad--
chamente ligados entre si, de ésto podemos obtener grandes benegicios
cuando el servicio que se presta satisface plenamente las necesidades
del pablico, en cambio cuando exjsten desventajas, cuando se explotan
o descuidan los intereses que dependen de los funcionarios encargados

de la impartici6n de justicia.



"

Por Gltimo, es conveniente sefialar que el cumplimien-
to de las normas y rutinas de trabajo debe asegurarse afn
cuando cambien los funcionarios, que las ejecutan y super-
visan, o desaparezcan de la organizaci6n quienes lo crea--
ron. Para lograrlo, para asegurar su permanencia y para -
facilitar su aprendizaje a nuevos jefes o empleados, deben
consignarse en un manual o instructivo, para ayudar a con-
trolar el cumplimiento de las normas y evitar su altera- -

cibén arbitraria.



CAPITULD II
ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA

AUXILIAR DE AMPAROS
a) CONCEPTO DE ORGANIZACION

b) ORGANIZACION DE LA SECRETARIA AUXILIAR DE

AMPAROS .

c) DESCRIPCION DE FUNCIONES DEL PERSONAL "ADMINIS
TRATIVQO Y JURIDICO DE LA SECRETARIA AUXILIAR

DE AMPAROS.



a) CONCEPTO DE ORGANIZACION

Desde siempre el ser humano ha estado consiente de --
que la obtencif6n de eficiencia s6lo es posible a través --
del ordenamiento y coordinaci6én . racional de todos los re
cursos que forman parte del grupo social; esta actividad -
corresponde a la etapa del proceso administrativo denomina

da organizacioén.

Una vez que se ha establecido "lo. que se quiere ha- -
cer" es decir; los objetivos a alcanzar durante la etapa -
de planeaci6n, analizada en el capftulo anterior, serd ne-
cesario determinar “c6mo hacerlo" que medidas utilizar pa-
ra lograr lo que se desea; y ésto solo es posible a través

de la organizacib6n.

Eugenio Sisto Velasco considera que: "Organizar es --
agrupar y ordenar las actividades necesarias paré alcanzar
los fines establecidos creando unidades administrativas, -
asignando en su caso funciones, autoridad . responsabili--
dad y jerarqufa y estableciendo las relaciones que entre -

dichas unidades debe existir." (9

(9) Munch Galindo. Garcfa Martinez,. Op. Cit. pig. 107.
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b) ORGANIZACION DE LA SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS

ta Secretarfa Auxiliar de Amparos esta integrada por
el personal jurfdico y el personal administrativo. En es-
te punto, es necesario hacer un planteamiento de carécter
genérico, y de esta manera tenemos que el artfculo 621 de
la Ley Federal del Trabajo establece que a la Junta de Con
ciliacién y Arbitraje del Distrito Federal le corresponde
el conocimiento y resoluci6n de los corflictos de trabéjo-‘
que no sean de la competencia de la Junta Federal de Con--
ciliacién y Arbitraje." Por otro lado es importante seila-
.lar que el artfculo 623 de la citada ley sefala que "La in
tegraci6én y funcionamiento de las Juntas Locales de Conci-
liacién y Arbitraje se rigen por las disposiciones contenj
das en el capftulo XII de la Ley.Federal de Trabajo. Las
facultades del Presidente de la Repablica y del Secretario
de Trabajo y Previsién Social se ejercerdn por los gober--
nadore; de los Estados y en el caso del Distrito Federal -
por el propio Presidente de la RepGblica y por el Jefe del

Departamento del Distrito Federal respectivamente”.

Mds concretamente podemos sefialar que la Junta Local

de Conciltacién y Arbitraje estd compuesta por 15 Juntas -
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Especlales ,-cada una de éstas Junstas-se encarga de la --
apllc;éiOn de las normas, en determinada rama de la indus-
trla..en cada Junta Especial existe una integracibn Tripar
tita, es decir el Presidente de la Junta Especial es el re
presentante de Gobierno, existe también el representante -

de los trabajadores y el representante de los patrones.

Adem&s de los secretarios jurfdicos, actuarios, auxi-
liares, dictaminadores, personal de archivo y secretarias

mecanégrafas.

Por otro lado, la Secretarfa Auxiliar de Amparos estd
integrada por un jefe de la Secretarfa Auxiliar de Amparos
Secretarios Jurfdicos, Actuarios, Mecanb6gradas y personal

con labores meramente administrativas.

E c) DESCRIPCION DE FUNCIONES DEL PERSONAL ADMINISTRATI

VO Y JURIDICO DE LA SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS

Es necesario hacer un planteamiento de cardcter gené-
rico sobre la descripci6én de funciones del personal juridi
co de las Juntas de Conciliacién y Arbitraje, con la fina-

lidad de hacer mds comprensibles las actividades de la Se-
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cretarfa Auxiliar,de Amparos, en virtud de que existen 1f-
neas de comuniéaﬁioh'e interrelaci6n con cada una de las -

Juntas Especiales.

Es importante precisar, que la Ley Federal del Traba-
jo en su artfculo 625 establece que, el personal de las --
Juntas de Conciliaci6n y Arbitraje se compondrd de actua--
rios, Secretarios, Auxiliares, Secretarios Generales y Pre

sidente de Junta Especial.

Sefiala también que la Secretarfa de Trabajo y Previ--
si6n Social los Gobernadores de las Entidades Federativas
‘y el Jefe del DeparFamento del Distrito Federal, determi--
nan el nGmero de personas de que deba componerse cada Jun-

ta.

M&s concretamente, en el artfculo 626 de la Ley Fede-
ral del Trabajo, se establecen los requisitos que deberén

satisfacer los Actuarios:

1.- Ser mexicanos, mayores de edad y estar en pleno ejerci
cio de sus derechos;
2.- Haber terminado el tercer afio o el sexto semestre de -

carrera de Licenciado en Derecho, por lo menos;
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3.- No pertenecer al estado eclesidstico; y
4.~ No haber sido condenados por delito intencional sancig

nado con pena corporal.

Una vez planteados los requisitos, describiremos con-
cretamente sus funciones; practicar las notificacios.= =--
nes de conformidad con las disposiciones establecidas en -
la Ley Federal del Trabajo, notificar oportunamente a las
partes, practicar oportunamente las diligencias, dar fé pa
blica de los hechos que levantan en las actas correspon- -
dientes, por otro lado el articulo 627 de la citada Ley es
tablece lo0s requisitos que deberdn satisfacer los secreta-

rios:

1.- Ser mexicano, mayores de edad y estar en pleno ejerci-
cio de sus derechos;

2.- No pertenecer al estado eclesidstico; y

4.- No haber sido condenados por delito intencional sancio

nado con pena corporal.

tas funciones de los secretarios consisten en reali--
zar los acuerdos que .recaigan en cada expediente, hacer -

las certificaciones, dar f& de las actuaciones realizadas
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dentro.de‘iavqunta. levantar las actas de las diligencias

en:que’ intervengan, valorar pruebas.

- hos Auxillares de las Juntas especiales deberan satis

. facer.los siguientes requisitos:

I.- Ser mexicanos, mayores de veinticinco afios y estar en

pleno ejercicio de sus derechos;

11.- Tener tftulo legalmente expedido de‘licenciado -en-de-~
recho.

I1i. Tener tres afios de ejercicio nrofesional posteriores
a- la obtenci6n del titulo de licenciado en &erecho, -
pdr lo menos;

IV.- No pertenecer.;l estado eclesidstico; y

V.- NO haber sido condenados por delito intencional san--

cionado. con pena corporal.

Las funciones de los Auxiliares consisten en, votar -
resoluciones, formular dictimenes, observar que las audien
cias se lleven a cabo el dfa y hora senaléda, deberdn dar
cuenta de todas sus actuaciones al Presidente de la Junta

Especial.

Los presidentes de las Juntas Especiales deberén sa--
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tisfacer los requisitos establecidos en el artfculo 630 de

la Ley Federal de Trabajo:

Ser mexicanos, maybres de veinticinco afios y estar en
pleno ejercicio de sus derechos;

Tener tftulo legalmente expedido de Licenciado en de-
recho,

No pertenecer al estado eclesiasiico,

No haber sido condenados por delito intencional san--
cionado con pena corporal y,

Tener cinco afios de ejercicio profesional, posterio--
res a la obtencién del tftulo de Licenciado en dere-f
cho, por lo menos y haberse distinguido en estudios -

de derecho del trabajo.

Las funciones de los Presidentes de las Juntas Espe--

ciales son: proveer oportunamente la ejecucifn de los lau-

dos,

votar las resoluciones, informar oportunamente al Pre

sidente de la Junta de conducta irregular o delictuosa de

alguno de los representantes de los trabajadores o de los

representantes de los trabajadores o de los patrones ante

la Junta Especial que presldan;
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El persoﬁal ;dminlstﬁéflvo de las Juntas especiales -
'esta;infeﬁrad§:b§f}lég secretarias mecan6gradas, personal
de ar@hl?b yzbf}Cialfa de partes que se encarga de la re--
cepcién de Iﬁs'dem@ndas, actuaciones, ademds de anotar en
el Libro de gbbierno la presentacif6n de estos documentos -

para el control de la Junta Espectal.

Por otro lado la Secretarfa Auxiliar de Amparos estd
integrada por un jefe de ésta Secretarfa, que se encarga -
de que las demandas de amparo se transmiten oportunamente,
si es amparo directo, o bien desde que se tenga conocimien
to si es amparo indirecto, que los secretarios de acuerdo

'reaxicen sus funciopes con apego a derecho, que se dé con-
testaci6n oportuna a los oficios de cardcter urgente, que
las notificaciones de los actuarios sean realizadas en - -
tiempo y forma, y en general que el personal administrati

vo cubra e] plan de trabajo.

Existen también Secretarios Jurfdicos, que se encar--
gan de'dar trémite a las demandas de amparo, desde que se
integra el expediente hasta su terminacién; es decir realj
zar acuerdos resoluciones interlocutorias, admitir p6lizas

de fianza, y en general el trimite administrativo que més
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adelante trataremos.

Finalmente dentro del personal jurfdico estdn los ac-
tuarios, encargados de las notificaciones de los amparos y

de otras resoluciones que asf determinen las autoridades.

El personal administrativo estd integrado por las se-
cretarias mecanb6grafas, archivo, oficialfa de partes, per-~
sonal de correspondencia, y el personal encargado de regis

trar las ejecutorias.



CAPITULO III

CONCEPTOS BASICOS DE AMPARO
a) Concepto del Juicio de Amparo
b) Partes en el Juicio de Amparo Laboral.
¢) Clasificaci6n del Juicio de Amparo

d) Organos Jurisdiccionales.
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a) CONCEPTO DEL JUICIO DE AMPARO

Al respecto Eduardo Pallares en su Diccionario Etimo-
16gico al referirse a la palabra Juicio seflala que “la pa-
labra juicio se deriva del latin judicium que a su vez vige
ne del verbo judicare, compuesto del jus, derecho y decire
dare que significaba dar, de¢larar o aplicar el derecho en

concreto." (10)

Ahora bien, jurrdicamgntg el amparo es un juicio cons
titucional establecido por el artfculo 103 y 107, que tie-
ne por objeto la protecci6n de las garantfas individuales.
De este juicio conocen los Jieces de Distrito, Colegiados
de Circuito y la Suprema Corte de Justicia. El demandante
Ilamado quejoso es el gobernado que acude ante la autori--
dad de amparo para reclamar alguna violacién (acto reclama
do) de una autoridad responsable y lo§ terceros interesa--

dos son terceros perjudicados.

Cabe mencionar, que existen tan diversas definiciones

(10) Eduardo Pallares. Diccionario de Derecho Procesal Civil. 1986. -
pég. 464,
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del juicio de Amparo, y en este caso el objetivo consiste
en la exposicién de una definicién clara y sencilla, por -
lo que se refiere a la implicaci6én jurfdica de nuestra ins

titucién que la rige.

Por lo tanto, Ignacio Burgoa dice: “El amparo es un -
juicio o proceso que se Inicia por la acci6n que ejercita
cualquier gobernado ante los 6rganos jurisdiccionales fede
rales contra todo acto de autoridad (lato Sensu) que le -
causa un agravio en su esfera jurfdica y que considere con
trario a la Constitucidén, teniendo por objeto invalidar df
cho acto o despojarlo de su eficacia por su insconstitucio

nalidad e ilegalidad en el caso concreto que orlglne“.(11)

En conclusibn, esta definici6bn pone de manifiesto los
elementos de procedencia del Juicio de Amparo, como se en-
cuentran establecidos en la Constitucién, y es muy clara -
al sefialar que del amparo conocen los Tribunales de la Fe-
deracién, y solo incumbe la promocién del ampmb al goberna

do que ha sufrido o que pueda sufrir un agravio en su es--

(11) Ignacio Burgoa. El Juicio de Amparo. pdg. 177. México. 22a. - --
edicién, '
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fera jurfdica por cualquier acto de autoridad que conside-
‘re inconstitucional es decir; que viole alguna garantfa in
dividual.por lo que se refiere a lo establecido en los ar-

ticulos 14 y 16 constitucionales.
b) PARTES EN EL JUICIO DE AMPARC LABORAL

La Ley reglémentarla del juicio de garnatfas, en su -
artfculo 50. determina quiénes son partes en el proceso de
amparo, reputando como tales al ﬁueJoso, a la autoridad --
responsable, al ter;ero perjudicado y al Ministerio P@bli-

co Federal.

Quejoso: Es el actor en el juicio constitucional, o -
sea el titular de la accién de amparo frente a la autori--

dad o autoridades que lo hubieren agraviado.

Para ser quejoso en él juicio de amparo se necesita
tener capacidad para ser parte, la cual no es otra cosa --
que la capacidad jurfdica transplantada al proceso consti-
tucional, es decir basta que un sujeto tenga personalidad:

para que por ese simple hecho pueda tener tal calidad.
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Burgoa sefizla que “puede ser quejoso cualquier gober-
nado o sujeto activo de las garantfas individuales, enten-
diéndose por tal aquella persona en cuya esfera pueden ope
rar actos de autoridad es decir, actos atribuibles a algln
6rgano estatal. Luego agrega que como guejoso pueden 0S--
tentarse diferentes tipos de entes jurfdicos, tales como -
las personas ff{sicas (individuos), las personas morales de
derecho privado (sociedades:y asociaciones de diferente es
pecie), las de derecho social (sindicatos y comunidades --
agrarias), las de derecho pGblico y los organismos descen-

tralizados". (12)

En'materia laboral pueden ser quejosos los sujetos si
guientes: trabaJado}, patr6n, asociaciones, sindicatos pa-
tronales u obreros y en algunas ocasiones el propio Estado
y mis concretamente: obreros, jornaleros, empleados domés-
ticos, artesanos, empleados privados y pGblicos, contratis
tas, empresarios, patrones, uniones, asociaciones, organis
mos descentralizados y Grganos del Estado o sean las perso

nas morales oficiales.

(12) Ignacio Burgoa. Op. Cit. p&g. 290.
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Autoridad Responsable: la autoridad responsable es la
parte demandada o sujeto pasivo en el juicio de amparo, es
la que dicta u ordena, ejecuta o trata de ejecutar la Ley o

acto reclamado.

Con palabras mis sencillas podemos decir que tiene -
la calidad de autoridad responsable aquella cuya potestad
o facultad de mando deriva de la Ley, puede imponer coerci
tivamente su voluntad a través de la fuerza ptblica. Asf
nuestro mds Alto Tribunal de Justicia al esablecer Juris--
prudencia a este respecto dice: "El término de autoridad -
para los efectos de' amparo comprende a aquellas persoﬁas -
que disponen de la fuerza pGblica, en virtud de circunstan
cias ya legales, ya de hecho y pof lo mismo, estdn en posji
bilidad material de obrar como individuos que ejercen ac--
tos pGblicos por el hecho de ser pGblica la fuerza de que

dispone." (13)

Tercero Perjudicado: £€n el amparo laboral se pueden -

ostentar como terceros perjudicados, segl(n se desprende de

(13) Apéndice de Jurisprudencia de la Suprema Corte de Justicia. Recg
pilaci6én. 1917-1955, tesis 179, pdg. 360.
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la fraccié6n III inciso (A),,de} érffcu;u 5¢ de la Ley de -
Ampa;o vigehte:b"LavcontFapa}te del agraviado cuando el ac
td‘reclamado emana de un juicio o controversia que no sea
el orden penal, o cualquiera de las partes en el mismo jul
cio cuando el amparo sea promovido por persona extrafa al

procedimiento".

En los subsecuentes incisos de la citada fraccién se
sefiala a los terceros perjudicados en amparos en materia -
penal y en materia administratica. Y se desprende que no
se puede dar un concepto general respecto al tercero perju
dicado por la raz6n de que existen diversos hip6tesis del

"mismo. En consecuencia debe.estarse a lo mandado por el -

inciso susodicho, en lo que respecta al tercero perjudica-

do en materia laboral.

Por otro lado, la Suprema Corte ha establecido juris-
prudencia: “En el sentido de considerar terceros perjudi-
cados a todos los que tengan derechos opuestos a los del -
quejoso e interés por lo mismo en que subsista el acto re-
clamado, pues de otro modo se les-privarfa de la oportuni-
dad de defender las ﬁrerrogativas que pudieran proporcio--

narles el acte o resolucién motivados de la violacion ale-
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gada.n (1%)

El MInisterio PGblico Federal: La fracci6bn 1V del ar-
tfculo 52 de la Ley de Amparo seifiala como parte en el jui-
cio de amparo al Ministerio PGblico Federal, previniendo -
que éste se podrd abstener de intervenir cuapndo el caso de

que se trata carezca a su juicio de interés pablico.

En conclusién, el Ministerio PGblico en funci6n de re
presentante de la sociedad, es una de las partes que nece-
sariamente tiene que intervenir en todos los amparos labo-
rales, en virtud de que siendo la Ley Federal del Trabajo
y demds relativas de interés eminentemente social, no pue-
de, abstenerse de intervenir en ningaGn juicio de esta natu
raleza, a diferencia de que puede hacerlo en amparos civi-
les o diferencia de que puede hacerlo en amparos civiles o

administrativos.

(14) Jorge Treuba Barrera. El Juicio de Amparo en materia de Trabajo
Edit. PorrdGa. pég. 223.
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c) CLASIFICACION DEL JUICIO OE AMPARO

Juicio de Amparo Directo: procede contra violaciones
reparables en la sentencia definitiva y se tramita ante -
los 6rganos superiores que son, los Tribunales Colegiados
de Circuito y la Suprema Corte de Justicia y en contra de

su resolucién, ya no procede ninguna reclamacié6n.

Juicio de Amparo Indirecto: Procede contra violacio--
nes no reparables en el laudo y se acude ante los jueces -
de distrito y en contra de su resolucién se van al 6rgano
superior, es decir, los Tribunales Colegiados y la Suprema

.cOrte dé Justicia a través del recurso de revisién.

s

d) ORGANOS JURISDICCIONALES.

Los 6rganos jurisdiccionales que tienen competencia -
para conocer de los juicios de garantfas y por consiguien-
te del amparo laboral, son los Tribunales.del Poder Judi--

cial Federal.

En su orden jerdrquico son:

a) Suprema Corte de Justicia de la Nacién.
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b) Tribunales Colegiados de Distrito.

c) Juzgados de Distrito.

La Suprema Corte de Justicia estd compuesta de veint]l

Gn ministros y funciona en Pleno o en Salas.

El Pleno de la Suprema Corte se integra por los minis
tros naumerarios y basta la presencia de quince para que --
pueda funcionar los supernumerarios s6lo podrén integrarlo
cuando substituyan a un ministro mmerario;,. las resolucio-
nes se toman por mayorfa de votos de los ministros presen-
tes. tLa Suprema Corte de Justicia tiene un Presidente que
dura en su cargo un afio y podrd ser reelecto, teniendo las
atribuciones que le sefiala el artfculo 13 de la Ley Orgdni

ca del Poder Judicial de la Federaci6n.

La Suprema Corte de Justicia funcionando en Pleno co-

noce respecto a cuestiones especificas laborales:

a).- De las controversias cuyo conocimiento le corres
ponde por disposicién de la Ley Federal del Tra-
bajo (art. 11, fracc. VI, de la Ley Orgénica del

Poder Judicial de la Federacibn).

b).- De los conflictos que surjan entre el Poder Judi
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cial dg'la»ngeraclén y sus servidores. (art. --

123,'lnéisp B), fracc. XII, de la Constitucién.

c).~ De los recursos de revisién a que se refieren --
los artfculos 83, fraccién V, parrafo primero, y

84, fraccién I, inciso A), de la Ley Orgdnica de

los artfculos 103 y 107 Constitucionales, siem--

pre que se impugne la aplicacifén de una Ley Fede-

ral o Local por estimarla inconstitucional.

d).~- De los casos que se refieren a las fracciones II

y II1 del artfculo 103 Constitucional.

e).- De cualquier asunto cuyo conocimiento no corres-
ponda a las salas de !la misma, por disposicién -~
expresa de la Ley, Art. II, fracc. 1V, de la Ley

Orgdnica del Poder Judicial de la Federaci6n.



CAPITULO IV

LOS PASOS ADMINISTRATIVOS
a) Tramite de la Demanda de Amparo Directo.
b) Tramite de la Demanda de Amparo Indirecto

c) P6liza de Fianza.
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA EL TRAMIE DE LA DEMANDA

DE AMPARO.

1.- DEMANDA DE AMPARO DIRECTO.-

MESA DE TRAMITE.-

I.-A-D 1.0

RECEPCION DE LA DEMANDA DE AMPARO -

DIRECTO.

Recibe de la Oficfalfa de Partes de
la Jjunta Local de Conciliacién y Ar
bitraje el original y cinco copias

de la demanda de Amparo.

Revisa que los documentos estén de-
bidamente registrados (numerados --
progresivamente y sellados) por la

Oficialfa de Partes y firma de reci

bo de conformidad.

De acuerdo con el nfmero progresivo
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de entrada de la demanda, anota en
el libro de Registro de Demandas de
Amparc® (libro de gobierno) {Clave-
ae la forma JLCA-SAA-01) la siguien
te informacién:

el dfa, mes y afio en que se recibié
en la Ofjicialfa de Partes de la - -
JLCA la demanda de Amparo; el dfa,
mes y afio en que se recibe la deman
da en la Secretarfa Auxiliar de Am-
paros; el naGmero de Expedlente Labo
ral; el namero de expediente de Am-
parc {anotando en la columna corres
pondiente una cruz +, dependiendo -
si es una demanda de Amparo Directo
o bien Indirecto) el ndmbre de la -
parte quejosa, el nombre del Terce-
ro Perjudicado, la Autoridad ante -
la cual se interpuso la demanda y -
el nﬂhero.de registro asignado por
la autoridad ante la cual se inter-

puso la demanda de Ampaﬁo. Asimis-

mo se tiene contemplada una columna
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de "Observaciones" en la cual se --
anotard cualquier situaci6én espe--
cial que llegara a presentarse, de-
biendo anotar el dia, mes y afio en

que se realice dicha observaci6n. -
NOTA: Debido a que la {s) de Amparo
se interponen contra la situacién o
laudo pronunciado por cualquiera --
{cualesquiera) de la (s) Junta (s)

Especial (es) de la Local de Conci-
liaci6n y Arbitraje, resulta necesa
rio para el mejor funcionamiento y

control de la (s) Demanda (s) el --
que su registro se realice en el --
“"Libro de Registro de Demandas de -
Amparo" que corresponda a cada una

de las Juntas Especiales del D.F. -
Cada una de las Juntas Especiales -
Tiene la responsabilidad detl manejo‘
de los amparos que se interpongan -
en contra de los laudos y resolucio

nes dictados por las mismas.
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Registra cuidadosamente los datos -
de la Demanda de Amparo ingresada -
en el libro de "Control de trdmite
de las Demaqdas de Amparo® {clave -

de la forma JLCA-SAA-02).

Elabora la "solicitud de Expediente
Laboral" (clave de la forma JLCA-SA
A-03) dirigido al Presidente de la

Junta Especlal correspondiente.

Solicita a través de un Auxiliar Ad
ministrativo la firma del Secreta--
rio Auxiliar de Amparos en la "soli

citud del expediente Laboral™,

Mediante un Auxiliar Administrativo
se recoge el "Expediente Laboral" -
en la Junta Especial respectiva, --
anotando en la forma con clave JLCA
SAA -~ 03) la fecha y hora en que re

cibe el expediente.

Adjunta a la (s) "Demanda (s) de -
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Amparo ia (S) éartullna (s) del (de
los) éxée&lénﬁevféj de Amparo (Cla-
ve de la forma JLCA - SAA - 04) y -
el (ld;)#e*ﬁefdente (s) Laboral - -
fi(es)v;éspectlvo (s). Actualiza las
'coiﬁﬁnés correspondientes en la - -

JLCA - SAA- 02.

1.9 Una vez que tiene toda la documenta
ci6n procede a remitirlos al Secre-
tario Auxiliar de Amparos, mediante
la forma con clave JLCA - SAA - 02
"Control del Trdmite de las deman--
das de Amparoc" en donde recaba el -
dfa y el mes en que realiza la en--
trega, asfacomo la firma de la per-

sona que recibe.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.-~
I -A-1D

2.0 Firma de ia "Solicitud de Expedien-

2.1 Recibe instrucciones del Responsa--
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ble de la Mesa de Tramite y acude -
con el Secretario Auxiliar de Ampa-
ros para presentarle la "solicitud
del Expediente Laboral® (clave de -
la forma JLCA - SAA - 03) y recaba

la autorizacién correspondiente.

AMPAROS

I-A-D

3.0

Revisi6bn y Firma de la “Solicitud -

de Expediente Laboral™.

Recibe de la Mesa de Tramites la --
"Solicitud de Expediente Laboral" -

(clave de la forma JLCA - SAA - 03)

Previa remisi6n de la misma, firma

de conformidad.

AUXILIAR ADMINISTRATICO.-

1 -A-0D

4.0

4.1

Solicitud del Expediente Laboral

Mediante la "Solicitud de Expedien-
te Laboral (forma con clave JLCA -
03) recoge en la Junta respectiva -

el expediente correspondiente.
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de 1a "Solicitud de Expedien-

Te" de haber recibido el mismo, ano

tando la fecha, hora y el ntGmero de

fojas

Gtiles de que consta el expe-

diente.

Posteriormente, entrega el expedien

te al

mite.

NOTA:

responsable de la Mesa de Tri

Se puede presentar el caso de
que al momento de solicitar -
el "Expediente Laboral", é&ste
se encuentre en el Archivo Ge
neral de la JLCA en cuyo casc
informard al Responsable de -
la Mesa de Tramite esta situa
ci6én, debiendo de hacer la --
anotacién correspondiente en

el espacio de "Observaciones"

En este caso se elabora en Me

sa de Trédmite la "Solicitud -
de Expediente Laboral™ al Ar-

chivo General de la JLCA (cla
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ve de la forma JLCA - SAA -
05), siguiéndose una mecdnica
similar a la anunciadaa par--

tir del punto I-A-D, 1.5.

SECRETARIO AUXILIAR DE AMNPAROS.-

I -A-D

5.0

Recepcién del Expediente de Amparo

y Laboral.

Recibe de la Mesa de Tramife la De-
manda de Amparo, las cartulipas del
expediente de Amparo (clave de la -
forma JLCA-SAA-04) y el expediente

Laboral.

Revisa cuidadosamente que la docu--
mentaci6n (original de la demanda -
de amparo y cinco copias de la mis-
ma) se encuentre correcta y firmada
de.conformidad en la forma de "Con-
trol de Trémites de las Demandas de

“Amparo" (clave JLCA-SAA-02).

De acuerdo a las cargas de trabajo
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de los Secretarios de Acuerdos que

aparezcan registradas en al forma -
de "Control de Expedientes", clave

JLCA-SAA-06) procede a turnar la do
cumentacién mencionada al Secretario
de Acuerdos respectivo para que dic
te el "Auto de entrada" y la inter-
locutoria de Suspensi6én (cuando sea
el caso), anotando la fecha de la -
entrega y recabando la firma del --
mismo en la forma de “"control de Ex

pedientes".

SECRETARIO DE ACUERDOS.-

I -A-D

6.0

Auto de Entrada e Interlocutoria -

de Suspensién.

Recibe el Secretario Auxiliar de Am
paros la (s) Demanda (s) de Amparo
Directo, las copias de la ml;ma - -
{ademis revisa el nGmero de fojas -
en el expediente laboral) junto con

las "Cartulinas" del Expediente de
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Amparo’ (forma ‘con flé&eiJLCA-SSA- -
04) y el (105) Ekpedlente {s) Labo-

ral’ (es) ‘respectivo (s).

Previa revision de la documentaci6n
firmada de recibido de conformidad

en la forma de "Control de Expedien
tes" (clave JLCA - SAA - 06) anotap

do el dfa y mes de la recepciébn.

Asimismo registra en su forma de --
"Control de Actuacliones" (clave - -
JLCA - SAA - 07) por nGmero progre-
sivo de entrada, el dia en que reci
be la documentaci6n, el (los) NGme-
ro (s) del (de los) Expediente {s)

taboral (es) y la hora (s) en que -

recibi6é la documentacién.

Analiza y estudia la documentacién
recibida y de acuerdo a la Demanda
de Amparo que se haya interpuesto -
puede presentarse las siguientes sji

tuaciones previas a dictar el "Auto
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de Entrada":

a.-

Se presenta la demanda de Ampa-
ro por “"Conducto" de la Autori-
dad Responsable sin solicitud -
de suspensi6n del acto reclama-
do.

Se presenta la Demanda de Ampa-
ro por "Anuncio” sin solicitud
de suspensi6n del acto reclama-
do.

Se presenta la Demanda de Ampa-
ro por “Conducto de la autori--
dad responsable con solicitud -
de suspensi6bn del acto reclama-
do.

Se presenta la Demanda de Ampa-
ro por "Anuncio con solitud de

suspensién del acto reclamado.

Asimismo, puede presentarse el caso

que

dentro de la promocién presenta

da del acto reclamado en cuyo caso,

se dictaréncualesquiera de los si--
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guientes acuerdos:

a.-

Interlocutoria de suspensifén --

‘que concede la Suspensién soli-

citada sin necesidad de fianza.
Interlocutoria de Suspensién --
que concede la suspensi6n soli-
citada con necesidad de fianza.
Interlocutoria de Suspension --
que niega la suspensién solicitada.

Interlocutoria de Suspensibn --
que concede la suspensién soll-
citada sin necesidad que abar--

que el -incidente de .liquidacién...

En virtud de que existem una gran -

varidad de situaciones que pueden -

presentarse en el momento de dictar

la

Interlocutoria de Suspensién, -

se ha previsto la forma con clave -

JLCA -~ SAA - 09 "Interlocutoria. de

Suspensi6én la cual se puede utili--

zar

invarfablemente en cualesquiera

de las situaciones mencionadas en -
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el punto anterior, quedando al cri-
terio del C. Secretario de Acuerdos

al acordar lo que corresponda segln

" la situaci6én que se presente.

Uﬁa vez que se ha identificado la -~
situacién que se presente, procede
a dictar a la Secretaria el "Auto--
de Entrada" correspondiente (clave

de la forma JLCA - SAA - 08).

Asimismo y cuando sea el caso, dic-
ta a la Secretarfa la "Interlocuto-

ria de Suspensifn" respectiva.

Una vez revisada la mecanograffa y
contenido del “Auto de Entrada" pro
cede a turnarla al Secretario Auxi-
liar de Amparos para su revisién",

correci6n y/o autorizacion.

Posteriormente, se recaba a través
de un Auxiliar Administrativo las -

firmas de los C. Representantes de
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los trabajadores y de los Patrones
y dei mismo Secretario de Acuerdos

quien da fé,

Cubierto lo anterior, actualiza las
cardtulas del "Expediente de Amparo
(forma con clave JLCA - SAA - 04) -

en lo conducente.

Previa revisi6n de que la documenta
cién estd correcta (numerada progre
sivamente y sellada), procede a re-
mitirla a la Mesa de Tramite, me- -
diante la forma de "Contfol de Ac--
tuaciones" (clave JLCA-SAA-07), re-
gistrando el dfa, mes y la firma de

la persona que recibe.

Elaboraci6n del "Auto de Entrada" y

de la "Interlocutoria de Suspensi6n'.

Recibe instrucciones del Secretario
de Acuerdos y procede a elaborar el
"Auto de Entrada" (forma con clave

JLCA - SAA - 08),
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Asimismo, procede a elaborar la In-

‘terlbéuﬁoriﬁ de:Suspensién respectj

Vam(fahﬁa’(s)vcon clave (s) JLCA -

CSAA’-.09, 10, 11), segdn sea el ca-

50,

Previa revisi6n de la mecanograffa

lo presenta al Secretario de Acuer-
dos quien a través de un Auxiliar -
Administrativo lo presenta al Secre
tario Auxiliar de Amparos para su -

revisi6n, correcci6bn y/o aprobacibn

En el caso de la "Interlocutoria de
Suspens{6N", previa revisién de la

mecanograffa, lo presenta al Secre-
tarfo de Acuerdos para que a través
de un Auxiliar Administrativo de‘la
Mesa de Trdmite recabe la firma del
Presidente de la Junta Especial reg

ponsable.

AMPAROS . -

Revisi6én y firma del Auto de Entra-
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da e Interlocutoria de Suspensién.

Recibe del Secretario de Acuerdos a
través de un Auxiliar Administrati-
vo el "Auto de Entrada" (forma con

clave JLCA - SAA - 08) y la Interlo
cutoria de Suspensiédn (forma con --
clave JLCA - SAA - 09, 10, 11 segCGn

sea el caso).

Registra en la forma ge "Control de
Expedientes" (clave JLCA - SAA - 06
el dfa y mes en que recibe la docu-
mentacién, recabando la firma de la
persona que realiza la devoluci6n -

de la misma.

Previa revision del Auto de Entrada

lo aprueba mediante su firma.

Asimismo, revisa el contenido y me- .
canograffa de la Interlocutoria de
suspensién previamente, para que se

proceda a su envio al Presidente de

la Junta Especial responsable y --
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Secretario de Acuerdos respectivo.

8.5 Cubiertos los pasos anteriores, re-
gresa la documentacién al Secreta--
rio de Acuerdos, mediante la forma
de "Control de Expedientes" {clave
de la forma JLCA - SAA - 06), ano--
tando el dfa y mes de la entrega y
recabando la firma del mismo.

NOTA: En caso de haber algGn error,
se regresa al Secretario de -
Acuerdos respectivo para su -

correccibn.

REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES, PATRONES Y GOBIERNO.

1 -A-D 9.0 Revisi6bn y firma del Auto de Entrada

9.1 Previa revisi6n del Auto de Entrada, fir--
man de conformidad.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

I ~-A-D 10.0 Solicitud de firma en la Interlocu-

toria de Suspensién.

10.1 Recibe instrucciones del Secretario
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de Acuerdos y acude a la Junta Espe

cial respectiva.

Presenta la Interlocutoria de Sus--
pensi6n al Presidente de la Junta -
Especial quien previa revisién del

documento, firma de conformidad. -
igualmente lo presenta al Secreta--
rio de Acuerdos respectivo, quien -

da fé.

Posterjormente, regresa el documen-
to perfeccionado al Secretario de -
Acuerdos de la Secretarfa Auxiliar

de Amparos.
ESPECIAL

Firma de la Interlocutoria de Sus--

pensién.

Recibe mediante un Auxilair Adminis
trative la Interlocutoria de Suspen

sién.

Previa revisi6on del documento, fir-
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ma el mismo.

SECRETARIO DE ACUERDOS.- (Secretarfa Auxiliar de Amparos)

I -A-D

12.0

Envio del Auto de Entrada e Interlo

cutoria de Suspensi6n a la Mesa de

Trimite.

Una ;ez que tiene el "Auto de Entra
da" autorizado al igual que la In--
terlocutoria de Suspensién y, que -
revisa que toda la documentacién se
encuentra correcta (numerada y se--
1lada), procede a remitirla a la Me
sa de Tré&mite, junto con el Expe- -
diente de Amparo (previa actualiza-
ci6n de las cartulinas -forma de --
"Control de Actuaciones” (clave -
JLCA - SAA - 07), anétando el dfa,

mes  y recabando la firma de la per

sona que recibe.

Posteriormente archiva la forma de
"Control de Actuaciones" en su lu--

gar correspondiente.
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Recepcién de la Documentacién.

Recibe del Secretario de Acuerdos -
el Auto de Entrada (clave de la for
ma JLCA - SAA - 08) la Interlocuto-
ria de Suspensién (clave de la for-
ma JLCA - SAA - 09, 10, 11), el Ex-
pediente Laboral y las cartulinas -
del "Expediente de Amparo (forma --

con clave JLCA - SAA - 04).

Revisa que la documentaci6n estd --
completa y firma de conformidad en

la forma de “Control de Actuacio- -
nes (clave JLCA - SAA - 07), previa
verificacién que las cartulinas del
expediente de Amparo se encuentran-

actualizadas en lo conducente.

Integra debidamente las constancias
an el expediente de Amparo (clave -

de la forma JLCA - SAA - 04).
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Cubierto lo anterior, procede a re-
mitir al Archivo de la Secretarfa -
Auxiliar de Amparos mediante el Li-
bro de Control de Trimite de las De
mandas de Amparo" (forma con clave
JLCA - SAA - 02) toda la documenta-
cién anotando el dfa y mes y reca--
bando la firma del Archivista de ha

ber recibido de conformidad.

Recepcifn del expediente de Amparo

y laboral.

Recibe de la Mesa de Tramite el Ex-
pediente de RAmparo y el Expediente
Laboral junto con el (Auto de Entra
da" (forma con clave JLCA - SAA - -
08) y la Interlocutorfa de Suspen--
si6n (forma con clave JLCA - SAA -

09, 10, 11) seglGn sea el caso.

Previa revisién de que las Cartuli-

nas del Expediente de Amparo (forma
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con clave {JLCA - SAA - 04) se en--

cuentra actualizadas y que la docu-
mentaci6n estd correcta, firma de -
conformidad en la forma de "Control
de Trdmite de las Demandas de Ampa-

ro" (clave JLCA - SAA - 02).

Registra en su Libro de “"Control de
Expedientes y Actuaciones" (clave -
de la forma JLCA - SAA - 12) de - -
acuerdo al namero de la Junta Espe-

cial dela Local de Conciliacibn y -

- Arbitraje contra la cual se haya in

terpuesto la Demanda de Amparo, el
Ndmero Progresivo de Entrada el NG-
mero de Expediente de Amparo, el --
NGmero de Expediente Laboral y el -
dfa, mes y firma en que recibié de

la Mesa de Trdmite la documentaci6n

Asimismo, elabora la "Tarjeta de --
Control" por nimero de Expediente -
Laboral {forma con clave JLCA - SAA

- 13), la cual se clasifica por ca-
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da Junta Espeéial de l1a Local de --

Conciliaci6n.y Arbitraje y por nlme

ro progresivo adcendente y en la --
que registra las "salidas" y "entra
das" de los expedientes de Secreta-

rfa Auxiliar de Amparos.

Una vez que ha realﬁzado las activi
dades seiialadas en los puntos ante-
riores, resguarda los expedientes -
para facilitarlos posteriormente al
C. Actuario para la elaboracifn de

las Cédulas de Notificacié6n.

Cédulas de Notificacifn: Auto de En

trada e Interlocutoria de Suspen- -

sién,

Acude diariamente al Archivo para -
conocer los acuerdos dictados y las
actuaciones" (clave JLCA - SAA -12)
el dia, el mes y su firma de entera

do.
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Procede a dar de "Alta en su forma

de “Control de Notificaciones" (cla
ve JLCA - SAA . 14) los siguientes
datos: el NGmero Progresivo del "Al
ta", el Namero de Expediente de Am-
paro, el Namero de Expediente Labo-
ral y el dfa, mes y afio en que tie-

ne conocimiento.

Elabora la "Cédula de Notificacion"

(forma con clave JLCA - SAA - 15)

“De "acuerdo con la fecha l{mite para

realizar la notificacién, hace la -~
anotaci6n en su "Agenda" con lo - -
cual programa su (s) carga (s) de -

trabajo.

Una vez elaborada (s) la (s) Cédu--
la (s) de notificaci6n, la (s) ar--
chiva en su carpeta por "Dfa - Mes"
correspondiente y dentro del cual -

queda (ron) programada {s).

Cuado la (s) notificaci6n (es) ha -
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(n) sido realizada (s) regresa al -
ArcﬁlQo la-(s) misma (s), solicitan
do al Archivista en (los) expedien-
te (s) respectivo (s), procediendo
a integrarla (s) en el (los) mismo
(s) debidamente numerada (s) y se--

1lada (s).

Asimismo, actualiza las "Cartulinas
del Expediente de Amparo" (forma --
con clave JLCA - SAA - 04) en lo --

conducente).

Posteriormente procede a actualizar
los datos en la forma de “Control -
de Expedientes y Actuac{ones" {Cla-
ve JLCA - SAA - 12) y en su formé -
de "Control de Notificaciones" (cla-
ve JLCA - SAA - 14).

§l al momento en que el C. Actuario
se constituye en el domicilio no es
td presente la persona que debe ser
notificada o su representante, se -

le deja Citatorio Previo para que -
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espere al C. Actuario el dfa y hora
sefialados en el mismo, Si el dfa y
hora sefialados no estd presente el

interesado o su representante, la -
notificaci6n se hard a cualquier per
sona que se encuentre en la casa o

local y si ésto estuvieren cerrados
se dard cuenta en la “Cédula de No-
tificaci6n", (forma con clave JLCA

SAA - 15), para los efectos contem-
plados en el Art. 30, fracci6n Pri-

mera de la Ley de Amparo.
ARCHIVISTA. -

I -A-0D 17.0 Expediente (s) para Cédula (s) de -

Notificacién e informe (s) Justifi-

cado (s)

17.1 Diarimente facilita al (a los) C. -
Actuario (s) el (los) expediete (s)
en el (los) que hubo movimiento, de
biendo registrarlo en su forma con
clave JLCA - SAA - 12.

17.2 Una vez que el (los) C. Actuario --
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(s) ha (ﬁ)~}9§iizgqb'lﬁ'(s) notifi

caéidn‘(é#) fegﬁec£jvé (s) e inte--
gi»adovy‘rl'a (s) Cédula (s) de Notifica
clbn\(eé)'en el (los) expediente --
(s), proceda a remitirlo (s) median
te un Auxiliar Administrativo a la

Mesa de Trdmite, utilizado para - -
ello la forma de "Control de Expe--
dientesy Actuaciones (JLCA - SAA -

12) en donde registra el dfa y mes

en que se realiza la entrega debien

do recabar la firma de quien recibe

Recepcitn de Expediente y Laboral.

Recibe del Archivo los expedientes

de Amparo y lLaboral y previa revi--
si6bn de que se encuentran debidamen
te integradas las constancias y que
las Cartulinas del Expediente de -~
Amparo (JLCA - SAA - 04) estdn ac--

tualizadas, firma de conformidad en
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la forma de control de Expediente y

Actuaciones (JLCA - SAA - 12).

Posteriormente procede a remitirlos
al Secretario Auxiliar de Amparos -
anotando en su forma de “"Control de
Trdmite de Expedientesde Amparo" --
(JLCA - SAA - 02) e} dfa, mes y fir

ma de la persona que recibe.
AMPAROS. =

Recepcién de Expedientes- Informe -

Justificado.

Recibe de la Mesa de Tramite los Ex
pedientes de Amparo y Laboral y pre
via revisi6n de los documentos, fii
ma de reclbldo.en la forma con cla-

ve (JLCA - SAA - 02).

Registra en su forma de “Control de
Expedientes” (JLCA - SAA - 06) el -
dfa y mes en que recibe los documen

tos.
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De acuerdo con su forma de "Control

de Expedientes(clave JLCA - SAA - -
66)‘y a las cargas de trabajo de --
los Secretarios de Acuerdos los tur
na anotando en su forma de control

el dfa y mes (para que elabore {n)

el (los) Informe (s) Justificado --
(s) respectivo (s), asf mismo, reca
ba la firma de recibido de conformi

dad.

SECRETARIO DE ACUERDOS.-

I -A-0D

20.0 ,

20.1

20.2

Elaboracién del Informe Justifica--

do.

Recibe del Secretario Auxiliar de -
Amparos los Expedientes de Amparo y
Laboral y firma de recibido de con-

formidad.

Registra en su forma de "Control de
Actuaciones" (JLCA - SAA - 07) el -
dfa y mes en que recibié los Expe-~

dientes para la elaboracié6n del-In-
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forme Justificado.

Estudia detalladamente la documen--

'tEEIOn_reciblda y procede a dictar

el (los) informe (s) Justificado --
(s) dirigidos al Tribunal Colegiado
de'c1rculto con el que la Junta sos
tiene y acredita la constitucionali

dad de los actos reclamados.

Al momento de dictar el (los) "In--
forme (s) Justificado {s)" (forma -
con clave JLCA - SAA - 10), se pue-
den presentar las siguientes dos si
tuaciones:

a.- Que la demanda de Amparo se ha-
ya interpuesto por conducto de
la Autoridad responsable.

b.- Que la Demanda de Amparo se ha-
ya interpuesto directamente an-
te el Tribunal Colegiado de Cir
cuito habiendo anunciando é&sta

a la autoridad responsable, la
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fnterposiclbn del amparo.
Es importante mencionar que en am--
bas situaciones se utiliza la misma
forma para rendir el "Informe Justi
ficado" (clave (JLCA - SAA - 17), -
debiendo tener especial cuidado al
momento de dictar el medio por el -
cual se interpuso la Demanda de Am-
paro (por conducto o por anuncio),
situacién que se destacar§ al ini--

clo del Informe.

Previa revisi6n del contenido y de

l1a mecanograff{a, procede a solici--

" tar la aprobacifn del Secretario Ay

xiliar de Amparos, registrando en -
su forma de Control de Actuaciones
(clave JLCA - SAA - 07) lo conducen

te.

Una vez que ha sido aprobado el In-
forme procede a integrar las cons--

tancias en los Expedientes respecti
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vos y actualiza las cartulinas del

Expediente de Amparo (forma con cla

ve JLCA - SAA - 04).

Mediante su forma de "Control de --
Actuaclqnes“ procede a remitir a --
través de la Secretarfa a la Mesa -~
de Tramite toda la documentacibén pa
ra que se recabe la firma del Presi
dente de la Junta Especial responsa

ble en el Informe Justificado.

Mecanograffa del Informe Justificado

Siguiendo las indicaciones del Se--
cretario de Acuerdos, procede a la
elaboracién del “Informe Justifica-
do" (forma con clave JLCA - SAA - -

17).

Previa revisi6n de la mecanogriffa’
y después de cerciorarse que estd -

correcta, proceda a entregar al Se-
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cretario de Acuerdos para su revi-~

sién y solicitud de aprobacién al -

Secretario Auxiliar de Amparos.

Una vez que la documentacién estd -
debidamente integrada en los expe--
dientes, procede a remitirla a la -
Mesa de Trémite mediante la forma -
de "Control de Actuaciones (clave -
JLCA - SAA - 07) anotando el dfa y

el mes debiendo, asimismo, de reca-
bar la firma de la persona que reci

be.

AMPAROS . ~

Revisifén y aprobacién del Informe -

Justificado.

Recibe del Secretario de Acuerdos.-
el "Informe Justificado" (forma con
clave JLCA - SAA - 06) la fecha en
que lo devuelve al Secretario de --

Acuerdos.
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Firma del Informe Justificado y en-

vio a Tribunal Colegiado de Circui-

to.

Recibe del Secretario de Acuerdo el
"Informe Justificado" (forma con --
clave JLCA - SAA - 17) junto con --
los expedientes de Amparo y Labo- -

ral.

Previa revisi6én de que se encuen~ -
tran todos los documentos debidamen
te integrados y dé que las cartuli-
nas del Expediente de Amparo (JLCA-
SAA - 04) se encuentran actualiza--
das, firma de recibido de conformi-
dad en la forma de Control de Actua

ciones (clave JLCA - SAA - 07).

Posteriormente procede a recabar la
firma del Presidente de la Junta Es
pecial responsable en el "Informe -

Justificado, registrando ésta situa
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ci6n-en la forma "Control del Trami

te de las Démandas de Amparo (JLCA

SAA - 02).

Una vez que el Informe Justificado

se ha perfeccionado mediante la fir
ma del Presidente de la Junta Espe-
cial, procede a integrar los docu--
mentos en su expediente respectivo
quedando integrados de la siguiente

manera:

En el Expediente Laboral (Carpeta -

Falsa.

a.- Copia certificada del laudo.

b.- Copla simple del auto de entra-

da.

c.- Copia Certificada de la Interlo
cutoria de Suspension.

d.- Constancias posteriores del ac-
to reclamado (que no sean nece-
sarias remitir a H. Tribunal Co
legiado.

e.- Copia Simple del Informe Justi-
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tificado (después de haber sido

sellada por la Oficialfa de Par

tes).

En el expediente de Amparo (clave -

JLCA - SAA - 04):

a.- Original del Auto de Entrada --
(con sus notificaciones).

b.- Copia simple del Informe Justi-
ficado.

¢.- Original de la Interlocutoria -
de Suspensién (con sus notifica

ciones).

En el Expediente Laboral: Esta docu
mentaci6én es la que se enviard al -
H. Tribunal Colegiado de Circuito -
el "Informe Ju;tificado" no se in--
tegra, sino se anexa al mismo:

a.- Original del Informe Justifica-

do (JLCA - SAA - 10).
b.- Copia certificada ﬁe la notifi-

caci6én al tercero perjudicado.



23.5

23.5.1

70
c.- Original (certificado) de Ila de

manda dg amparo.
d.- Documentios para acreditar la --

personalidad del promovente.

Cubierto lo anterior, procede a re-
mitir medianLe su forma de “Control
de Tramite dp las Demandas de Ampa-
ro" la documentaci6n de la siguien-

te manera:

A la Oficialfa de Partes de la J.L.

C.A.

(Para su envio al Tribunal Colegia-

do de C.)

a.- Original |del Informe Justifica-
do.

b.- Expediente Laboral.

C.- Copia Certificada de la Notifi-
caci6n al| Tercero Perjudicado.

d.- Original ((certificado) de la --
Demanda dg Amparo.

NOTA: En la Oficialfa de Partes le
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sellan una copia del "Informe

Justificado" en el que apare-
ce el dfa, mes y aﬁo y hora -
en que la Oficialfa de Partes
se da por recibida de la docu
mentacién. Dicha copia se In
tegrard a la "Carpeta Falsa"

del Expediente Laboral.

Al Archivo de la SAA.

a.- El Expediente de Amparo (JLCA -
SAA - 04) vy,
b.- El Expediente Laboral (Carpeta

Falsa).
ESPECIAL.-

Flrma del Informe Justificado.

Recibe de 1a Mesa de trdmite el In-
forme Justificado.
Previa revisi6n del documento, lo -

perfecciona mediante su firma.
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Recepcidén y Envio del "informe Jus-

tificado" a T.C.C.

Recibe de la Mesa de Tramite de la
S.A.A. el informe Justificado junto

can suys anexos.

Previa revision de la documentacitn
ffirma de conformidad en la forma -
de “Control de Trdmite de las Deman

das de Amparo" (JLCA - SAA - 02)

Registra y sella la documentacién,
entregando una copia sellada del -
informe Justificado al! Representan-

te de la Mesa de Tramite.

Recepcién del Expediente de Amparo
(JLCA - SAA - 04) y del expediente

faboral {(Carpeta Falsa).

Recibe de la mesa de tramite, el Ex
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pediente de AMPARO (forma con clave

JLCA - SAA - 04) y la carpeta falsa

del Expediente Laboral.

Previa revision de la documentacién
firma de recibido en la forma de --
control del tramite de la demanda -

de amparo, (clave JLCA - SAA - 02).

Registra en su forma de "control de
Expedientes y Actuaciones (clave -

JLCA - SAA - 12) el dia y mes en -~
que recibe la documentacibn, asimis
mo, recaba la firma de la persona -

que realiza la entrega.

Posteriormente archiva el Expedien-
te de Amparo en el lugar respectivo
Yy procede a reﬁitir a la Junta Esﬁg
cial Responsable la Carpeta Falsa -
del Expediente Laboral mediante su

forma de “Control de Expediente y -
Actuaciones", anotando el dfa y‘fe-
cha de la entrega y recabando la --

firma de la persona que recibe.
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M. TRIBUNAL COLEGIADO DE CIRCUITO.=

1 -A-D

OFICIALIA DE PARTES.-

I -A-D

27.0

27.1

1 27.2

27.3

27.4

28.0

28.2

28,2

Recepzi6n de la Documentacién.

Recibe los documentos enviados por

la JLCA.

Procede a realizar la substancia- -

cién del juicio de Amparo.

Dicta la Ejacutoria.

Finalmente elabora el oficio dirigi
do a la J.L.CA. y al cual anexa el
Expediente Laboral y la Resolucién

0 Ejecutoria.

Recepci6bn de la Ejecutoria y Expé--

diente Laboral.

Recibe del H. Tribunal Colegiado de
Circuito, la Ejecutoria y el Expe--

diente Laboral.

Precia revisién de la documantacidn



MESA DE EJECUTORIAS.-

1-A-0D

28.3

29.0

29.1

29.2

29.3

75
se da por recibido.
Elabora sus reglstrds internos y --
procede a remitir la documentacién
a la Mesa Ejecutorias" de la Secre-

tarfa Auxiliar de Amparos.

Recepci6bn de la Ejecutoria y del Ex

pediente Laboral.

Recibe de la Oficialfa de Partes de
la JLCA, la Ejecutoria y el Expe- -

diente Laboral.

Previa revisi6n de la documantacibn
que estd recibiendo, firma de con--

formidad.

Registra en su forma de "Control de
Ejecutorias” (forma con clave JLCA
- SAA = 18), por nGmero progresive
de entrada, el Nfmero del Expedien-
te de la Demanda de Amparo, el Name
ro de Expediente Laboral, la fecha

{dfa, mes) y la firma de la persona
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29.5

29.6

76
que entrega, el Nombre de la parte

Actora y el Nombre de la Parte De--

mandada.

Recoge del Archivo de SAA el Expe--
diente de Amparo (clave JLCA - SAA
04) mediante la firma de Tarjeta de
Control (forma con clave JLCA - SAA

- 13).

Posteriormente elabora el oficio de
"Acuse de Recibo" (forma con clave
JLCA - SAA - 19) dirigido al Tribu-
nal Colegiado de Circuito en el que
hace constar que se ha recibido el
testimonio de la reselucién al Jui-

cio de Amparo.

Asimismo, y de acuerdo al contenido
de la Resolucién o Ejecutoria, pro-
cede a elaborar el oficio dirigido

al. C. Auxilliar de la Junta Espe- -
cial responsable, pudiéndose presen

tar las siguientes situaciones:
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a.- Que se "conceda" la proteccién

la Justicia Federal y la Ejecu-
toria requiere cumplimentacién
la Autoridad Responsable (forma
con clave JLCA - SAA - 20).

b.~ Que se "Niegue" la proteccibn -
de la Justicia Federal por lo -
cual el acto reclamado no resul
ta afectado (forma con clave --
JLCA - SAA - 21).

c.- Que se sobresea el juicio por -
lo cual el acto reclamado no re
sulta afectado, (forma con cla-
ve JLCA - SAA - 22).

NOTA: En cualquiera de los casos an
teriores se deberd adjuntar el
Expediente Laboral y la ejecuto
ria recibida de la Suprema Cor-

te de Justicia de la Nacibn.

29.7 A la vez, elabora el proyecto del -
"Acuerdo para la cumplimiento de la

Ejecutoria", pudiéndose presentar--
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en este punto las siguientes situa-

ciones:

a.-

Se "concede" a la Quejosa el Am
paro y Protecciébn de la Justi--
cia Federal (forma con clave --
JLCA - SAA - 23).

Se "Niega" a la Quejosa el Ampa
ro y Proteccifn de la Justicia
Federal, se declara firme el --
laudo, y éste es absolutorio --
(forma con clave JLCA-SAA-24).
Se "Niega" a la Quejosa el Ampa
ro y la Proteccién de la Justi-
cia Federal, se declara firme

el laudo; y éste es condenato--

rio (forma con clave JLCA-SAA-25)

Se “"Sobresee" el juicio y se de
clara firme el acto reclamado. -

(forma con clave JLCA-5AA-26).

Previa revisién de la mecanograffa

y del contenido del “"Oficio del Acu

se de Recibo" y del Oficio dirigido



SECRETARIA. -

i

-A-D

29.9

30.0

30.1

ESTR TESIS W prmg
SALR DE L4 BIBLIOTECA
79

al C. Auxiliar de la Junta Especial
Responsable y del Proyecto del "“A--
cuerdo para la cumplimentacibn y de
la Ejecutoria", los presenta al Se-
cretario Auxiliar de Amparos para -
su revisién, correci6bn y/o aproba--
cién, mediante la forma de "Control

de Ejecutorias" {(clave JLCA-SAA-18).

Actualiza las cartulinas del Expe--
diente de Amparo (forma con clave -

JLCA-SAA-04).

Mecanografia del "Acuse de Recibo”,
Oficio Dirigide al C. Auxijliar de -
la Junta Especial Responsable y del
Acuerdo para la Cumplimentacibn de

la Ejecutoria.

Recibe indicaciones del Responsable
de l1a Mesa de ejecutorias y procede
a elaborar: el 0ficio de "Acuse de

recibo" dirigido al Tribunal Cole--



SECRETARIO AUXILIAR DE

1 -A-0D

30.2

31.0

31.1

: .- 80
giado de Circuito (forma ‘con clave
JLCAQSAA;191; el Oflclo‘ﬂirigldo al
C. Auxiliar de la Junta especial --
Responsable {forma con clave JLCA -

SAA-20, 21 6 22 segln Sea el caso).

Previa revisién de la mecanografia,
los presenta al responsable de la -
mesa de Ejecutorias para que median
te la forma de "Control de Ejecuto-
rias" (forma con clave JLCA-SAA-1B)
le sean presentadas al Secretario -

Auxiliar de Amparos.
ANPAROS . -

Recepcién del "Acuse de Recibo", --

Oficio dirigido al C. Auxiliar de -

la Junta Especial, Acuerdo para la

cumplimentacién de la Ejecutoria, -

Expediente Laboral y Ejecutoria del

Tribunal Colegiado de C.

Recibe de la Mesa de Ejecutorias --

mediante la forma con clave JLCA --



31.2

SAA-
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18) Control de Ejecutorias, la

siguiente documentaci6n:

a.-

-8
.
[}

"Acuse de Recibo" dirigido al -
Tribunal Colegiado de Clrcuito
(forma con clave JLCA-SAA-19).
Oficio dirigido al C. Auxiliar
de la Junta Especial Responsa--
ble {forma con clave JLCA-SAA--
20, 21 6 22 segln sea el caso).
fAcuerdo para la cumplimentacit6n
de la Ejecutoria (forma con cla
ve JLCA - SAA - 23, 24, 25 6 26
segln sea el caso).

La Ejecutoria dictada por el --
Tribunal Colegiado de Circuito.
El expediente Laboral.

El expediente de la Demanda de

Amparo.

Registra en su forma de "Control de

Expedientes" el dia y mes en que re

cibe la documentacifn de la Mesa de

Ejecutorias.



MESA DE EJECUTORIAS.-

I -A-D

31.3

31.4

32.0

32.1

82

Previa revisi6n y andlisis de la do

cumentacién recibida, autoriza el -

i"Acuse de Recibo" y el oficio diri--

gido al C. Auxiliar de la Junta Es-

peclal responsable.

Una vez que se han firmado los docu
mentos anteriores, regresa toda la

documentaci6én comprendida, en el --
punto 31.1 a la Mesa de Ejecutorias
mediante su forma de “"Control de Ex
pedientes" anotando el dfa y mes de
la entrega, asimismo reciba la fir-

ma de la persona que recibe.

Recepci6n y Distribuci6n de la Docu

mentacién.

Recibe del Secretario o Auxiliar de
Amparos mediante la forma de "“Con--~
trol de Expedientes" (clave JLCA- -

SAA - 06) la siguiente documentacién.
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"Acuse de Recibo" dirigido al -

H. Tribunal Colegiado de Circui
to (forma con clave JLCA - SAA
19).

Oficio dirigido al C. Auxiliar
de la Junta Especial Responsa--
ble (forma con clave JLCA - SAA
20, 21 6 22 segln sea el caso).
Acuerdo para la cumplimentacibn
de la Ejecutoria (forma con cla
ve JLCA - SAA - 23, 24, 25 6 26
seg(n sea el caso).

La Ejecutoria dictada por el H.
Tribunal Colegiado de Circuito.
E! Expediente Laboral.

El expediente de la demanda de

Amparo.

Registra en su forma de "Control de

Ejecutorias (clave JLCA - SAA - 18)

el dia mes y afio de la entrega y re

caba la firma de la persona que rea

liza la entrega.



32.3 . Previa-revisi6n de la documentacidif
brocede»a'distrlbdlr de la siguien-

te 'manera:

32:.3.1 . Ala 0ficilfa de Partes de la JLCA.

: a.- El Oficio dé "Acuse de Recibo" (forma
con clave JLCA - SAA = 19) anotando -
la fecha y recabando la firma de - -
quien recibe en su forma de Control -
de Ejecutorias.

32.3.2 Al C. Auxiliar de la Junta Especial Respon

sable.

a.- Oficio en el cual se comunica la Ejecu
toria o Resolucién de la Suprema Corte
de Justicia de la Naci6n (forma con --
clave JLCA - SAA - 20, 21 6 22) segln
sea el caso.

b.- Acuerdo para la "Cumplimentaci6n de la
Ejecuci6n (forma con clave JLCA - SAA -

23, 24, 25 6 26), segln sea el caso.

c.- La Ejecutoria dictada por el H. Tribu-

nal Colegiado de Circuito.

d.- El Expediente Laboral.



OFICIALIA DE PARTES.-

I -A-0D

33.0

33.1

33.2¢

33.4
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e.- El Expediente de Amparo (forma

con clave JLCA - SAA - 04).

Recepcién y envio del "Acuse de Re-

cibo® al H. Tribunal Colegiado de -

Circuito".

Recibe de la mesa de Ejecutorias el-
Oficio de "Acuse de Recibo" dirigi-

do al Tribunal Colegiado de Circuito.

Previa revisi6n del documento, fir-
ma de recibido de conformidad en la
forma de "Control de Ejecutorias" -

(clave JLCA - SAA - 18).

Asimismo, entrega copia sellada al

representante de la Mesa de Ejecuto
rias como constancia adicional y -~
para que se integre en el Expedien-

te de Amparos.

Elabora los registro& correspondien

tes y procede a remitir el documen-
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I -A-D

34.0

3541

34.2

to g
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1. H. Tribunal Colegiado de Circuito.

PECIAL RESPONSABLE.-

Recepcién de la Documentacién.

Recibe de la Mesa de Ejecutorias la

sigtiente documentacién.

a.-|0ficio en el cual se comunica -
la Ejecutoria 6 Resolucidn del
H. Tribunal Colegiado de Circui
to (forma con clave JLCA - SAA
20, 21 6 22) seg(n sea el caso.

b.-|Acuerdo para la "Cumplimenta- -
cibn de la Ejecutorifa” (forma -
con clave JLCA - SAA - 23, 24,
25 6 26) seghGn sea el caso.

c.-|lLa Ejecutoria dictada por el "H.
Tribunal Colegiado de Circuito.

d.-|El expediente Laboral.

e.-|El Expediente de Amparo (forma
con clave JLCA - SAA - 04).

Preyid-. revisién de la documenta- -




34.3

34.4
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cién recibida, firma de conformidad

en la forma.de "Control de Ejecuto-

‘rias"™ clave JLCA - SAA - 18).

Cubierto lo anterior firma el "A- -
cuerdo de Cumplimentacién de la Ejg

cutoria".

Remjite al Archivo de la Junta Espe-
cial la documentaci6n para que el -

trdmite continde.
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JUNTA LOCAL DE CONCIALIACION Y ARBITRAJE

SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS

I1.- DEMANDA DE AMPARO INDIRECTO.-

MESA DE TRAMITE:

I1 - A -1

1.0

Recepci6én de la Demanda de Amparo_ -

Indirecto.

Recibe la 0ficialfa de Partes de la
J.L.C.A., el original y copias de -

la demanda de Amparo.

Revisa que los documentos estén de-
bidamente registrados {(numerados y
sellados por la Oficialfa de Partes

y firma de recibido de conformidad)

De acuerdo con el ndamero progresl;o
de entrada de la demanda, anota en

el "Libro de Registro de Demanda; -
de Amparo", (clave de la forma JLCA
SAA - 01) la siguiente informacién:
el dfa, mes y afio que recibi6 en la

0ficialfa de Partes de la J.L.C.A.
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la Demanda de Amparo; el dfa, mes y
aflo en que se recibe la demanda de

Amparc en la Sec;etaria Auxiliar de
Amparos; el Namero de Expediente La
boral; el NGmero de Expediente de -~
Amparo (anotando en la columna co--
rrespondiente una cruz "+" depen- -
diendo si es una Demanda de Amparoc

Directo o bien Indirecto); el Nom--
bre de la Parte Quejosa y el nombre
del Tercero perjudicado; la autori-
dad ante la cual se interpuso la De
manda y el namero de Registro de la
Autoridad ante la cual se {nterpuso
la Demanda le ha asignado. Asihls-
mo, se tiene contemplada una colum-
na de "Observaciones" en la cual se
anotard cualquier situacién espe- -
cial que llegase a presentarse, de-
biéndose anotar el dfa, mes y afo -
en que se realice dicha observacifn.

NOTA: Debido a que la (s) Demanda -
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(s) de Amparo se interpone -~

{n) contra actuaciones de - -
(cualesquiera) de la (s) Jun-
ta (s) Especial (es) de la Lg
cal de Conciliacién y Arbitra
je, resulta necesario para el
mejor funcionamiento y con- -
t;ol de la (s) Demanda (s) el
que su registro se. realice en
el "Libro de Registro de Deman
das de Amparoc" que correspon-

da a cada una de ellas.

Registra cuidadosamente los Datos -
de la Demanda de Amparo ingresada -
en el Libro de "Control de trémite
de las Demandas de Amparo" (clave -
de la forma JLCA - SAA - 02).
Elabora la "Solicitud de Expediente
Laboral" (clave de la forma JLCA -
SAA - 03) dirigido al Presidente de

la Junta Especial correspondiente.
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Solicita a través de un Auxiliar Ad

ministrativo la firma del Secreta--
rio Auxiliar de Amparos en la "Solj

citud de Expediente Laboral".

Mediante un Auxiliar Administrativo
se recoge el "Expediente Laboral" -
en la Junta Especial respectiva, --
anotando en la forma con clave: JLC
A - SAA - 03 la fecha y hora en que

recibe el Expediente.

Adjunta a la (s) "Demanda (s) de Am
paro la (s) Cartulina (s) de (de --
los) Expediente (s) de Amparo (cla-
ve de la forma JLCA - SAA - 04) y -
el (los) Expedientes Laboral (es) -

respectivo (s).

Una vez que tiene toda la documenta
cién procede a remitirlos al Secre-
tario Auxiliar de Amparos, mediante
la forma con clave JLCA - SAA - 02

"Control de Trdmite de las Demandas

de Amparo“; en donde recaba el dfa
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y el mes en gque realiza la entrega,

asf como la firma de la persona que

recibe.

AUXTLIAR ADMINISTRATIVO.-

IT - A -1 2.0

SECRETARIO AUXILIAR DE

Firma de la "Solicitud de Expedien-

te Laboral".

Recibe instrucciones del Responsa--
ble de la Mesa de Trémite.y acude -
con el Secretario Auxiliar de Ampa-
ros para presentarlie la "Solicitud
de Expediente Laboral" (clave de la
forma JLCA - SAA - 03) y recaba la

autorizacién correspondiente.

AMPAROS. -

IT - A -.1 3.0

Revisién y firma de la solicitud de

Expediente Laboral.

Recibe de la Mesa de Tramite la "so
licitud del Expediente Laboral" - -

(clave de la forma JLCA - SAA - 03)
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Previa revisién de 1a misma, firma

de conformidad.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.-

II -A-1

4.0

4.1

Solictud de Expediente Laboral.

Mediante la “solicitud de expedien-
LAboral® (forma:con clave JLCA - --
SAA - 03) recige en la Junta Espe--
cial respactiva el expediente co- -

rrespondiente.

Firma de la "Solicitud de Expedien-
te" de haber recibido el mismo, ano

tando la fecha .y hora.

Posteriormente, entrega el Expedien

te al Responsable de la Mesa de Tramite

NOTA: Se puede presentar el caso de
que al momento de solicitarel
"Expediente Laboral" éste se
encuentre en el Archivo Gene-
ral de la J.L.C.A., en cuyo -

caso informard, al Responsa--



92
..ble.de la Mesa de Trdmite es-
‘ta‘situaclon, debiendo de ha-
cer la anptaclén correspon~ -
diente en el espacio de "0Ob--
servaciones". En este caso,
se elabora en Mesa de Tramite
la "Solicitud de Expediente -
Laboral” al Archivo General -
de la J.L.C.A. (clave de la -
forma JLCA - SAA - 05), si-~ -
guiéndosé una mecdnica simi--
lar a la enunciada a partir -

del punto Il A - X, 1.5

SECRETARIO AUXILIAR DE AMPAROS.-~

It

- A -1

5.0

Recepcién del Expediente de Amparo

y Laboral.

Recibe de la Mesa de Tramite la De-
manda de Amparo, las cartulinas del
Expediente de Amparo (clave de la -
forma JLCA - SAA - 04), y el Expe--

diente Laboral.
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Revisa cuidadosamente que la docu--
mentaci6n recibida se encuentre co-
rrecta y firma de conformidad en la
forma de Control de Trémite de las
Demandas de Amparo {clave JLCA - SA

A - 02).

De acuerdo a las cargas de Trabajo
de los Secretarios de Acuerdos que
parecen registrados en la forma de
“Control de Expedientes" (clave - -
JLCA - SAA - 06) procede a turnar -
la documentaci6n mencionada al Se--
cretario de Acuerdos respectivo pa-
ra que dicte el "Auto de Entrada",
el "Informe Previo”, cuando sea el

caso y el "Informe Justificado".

SECRETARIO DE ACUERDOS. -

I

-A-1

=)

Auto de Entrada. Informe Previo e -

Informe Justificado.

Recibe del Secretario Auxiliar de -
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Amparos la (s) Demanda (s) de Ampa-
ro Directo junto con las “cartuli--
nas" del Expediente de Amparo (for-
ma con clave JLCA - SAA - 04) y el
(los) expediente (s) Laboral (es) -

respectivo (s).

Previa revisi6bn de la documentacién
firma de recibido de conformidad --
con la forma de "Control de Expe- -
dientes" (clave JLCA - SAA - 06), -

anotando el dfa y mes de la recepcién.

Asimismo, registra en su foma de --
“"Control de Actuaciones" (clave - -
JLCA - SAA - 07) por NGmero Progre-
sivo de Entrada, el dfa en que reci
be la documentacién el (leos) Nﬁme}o
(s) del (de los) Expediente (s5) de

Amparo y Laboral (es), la (s) hora

(s) en que recibi6 la documentacién

Analiza y etudia la documentacifn -
recibida, procediendo a dictar el -

"Auto de Entrada" (forma con clave
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VJFCA - SAA - 27).

NdTA:‘Es importante destacar que da
‘ da la gran variedad de posibi
lidades que pueden presentar-

se en cada caso concreto, la

forma con clave JLCA - SAA -
27) se incluye Gnicamente como

una Gufa".

Asimismo, puede presentarse el caso
que dentro de la promocib6n presenta
da, se solicite la suspensién del -
Acto reclamade, en cuyo caso serd -
necesario rendir el "Informe Pre- -
vio" (forma con clave JLCA - SAA -
28) en el que se afirma o niega la
existencia del ‘acto reclamado.
NOTA: Al igual que en la Nota del -
punto anterior existe una - -
gran varidad de posibilidades
que pueden presentarse para ca
da caso concreto, al efecto, -

la forma con (clave JLCA - SAA
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28), se incluye Gnicamente como "Gufa"

Con baée en lo anterior, procede a
dictar a la Secretarfa de "Informe
Justificado" (forma con clave JLCA
SAA - 29}, mediante el cual se sos-
tiene y acredita la constitucionali
dad del acto reclamado.

(En este punto se presenta igual si
tuacién a le mencionada en la NOTA
que precede, incluyéndose la forma

Gnicamente como "Gufa',

Una vez revisada la mecanograffa y
contenido del "Auto de Entrada® "In
forme Justificado", procede a tur--
narlos al Secretario Auxiliar de Am
paros para su revisién, correccién

y la aprobacién.

Posteriormente el "Informe Previo"
y el "Informe Justificado" son fir-
mados Gnicamente por el Presidente

de la Junta Especial Responsable.



SECRETARIA.-

11 - A -1

6.10

7.0

Cubierto lo .anterior, actualiza las

Cardtulas déL Expediente de Amparo

(forma' con ‘clave JLCA - SAA - 04) -

en.lo conducente.

“Previa revisi6n de que la documenta

cién estd correcta (numerada y se--

llada), procede a remitirla a la Me

sa de Trdmite mediante la forma de

' "Control de Actuaclones" (clave JLC

A - SAA - 07), ‘registrando el dla,
mes y la firma de la persona que --

recibe.

Elaboraci6n del Auto de Entrada. In

forme Previo @ Informe Justificado.

Recibe Instrucciones del Secretario
de Acuerdos y procede a elaborar el
“Auto de Entrada" (forma con clave-
JLCA - SAA - 27) y el "Informe Pre-
vio" (forma con clave JLCA - SAA -

28) cuando sea el caso.

99
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Asimismo, procede a elaborar el "In
forme Justificado" (forma con clave
JLCA - SAA - 29), con el que la Jun
ta acredita y sostiene la constitu-

cionalidad del acto reclamado.

Previa revisi6én de la mecanograffia
de los documentos anteriores los --
presenta al Secretario de Acuerdos
para que a través de un Auxiliar Ad
ministrativo lo presente al Secreta
rio Auxiliar de amparos para su re-

visi6n, correccifn y/o aprobacién.

En el caso del "Informe Previo" y -
del "Informe Justificado" los pre--
senta al Secretario de Acuerdos - -
quien previa revisién de la mecano-
graffa y contenido y una vez que =--
hayan sido revisados y aprobados --
por el Secretario Auxiliar de Ampa-
ros, los turna al Presidente de la

dunta Especial Responsable para su

aprobacién.



SECRETARIQ-AUXILIAR DE AMPAROS.-

11

- A

1

8.0

Revisién y firma del Auto de Entra-

da. Informe Previo e Informe Justi

ficado.

Recibe del Secretario de Acuerdos a
través de un Auxiliar Administrati-
vo el Auto de Entrada (forma con --
clave JLCA - SAA - 27), el Informe

previo (forma con la clave JLCA - -
SAA - 28), y el Informe Justificado

(forma con clave JLCA - SAA - 29).

Registra en la forma de "Control de
Expedientes" (clave JLCA - SAA - 06
el dfa y mes en que recibe la docu-
mentacién, recabando la firma de la
persona que realiza la devoluci6n -

de la misma.

Previa revisi6én del Auto de Entrada

lo aprueba mediante su firma.

Asimismo, revisa el contenido y me-
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canograffa. del "Informe Previo" - -

(cuando sea el caso) y del "Informe
Justificado" previamente a que se -
proceda a su envioal Presidente de

la Jdunta Especial responsable.

Cubiertos los pasos anteriores, re-
gresa la documenfacldn al Secreta--
rio de Acuerdos, mediante la forma
de “"Control de Expedientes" (clave

JLCA - SAA = 06), anotando el dfa y

mes de la entrega y recabando la --

firma del mismo.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.-

IT - A~ 1

9.0

Solicitud de Firma en el “"Informe -

Previo" e “Informe Justificado”.

Recibe instrucciones del Secretario
de Acuerdos y acude a la Junta Espe

cial respectiva.

Presenta el "Informe Previo" y el -

"Informe Justificado" al Presidente



PRESIDENTE DE

de la Junta Especial quien previa -
revisi6n del documento, firma de --

conformidad.

9.3 Posteriormente, regresa el documen-
to perfeccionado al Secretario de -

Acuerdos.

LA JUNTA ESPECIAL.-

II - A -1

10.0 Firma del "Informe Previo" y del --

“"Informe Justificado".

t0.1 . Recibe mediante un Auxiliar Adminis
trativo el "Informe Previo" y el --

"Informe Justificado".

10.2 Previa revisi6n del contenido de ca
da uno de los documentos, firma de

conformidad.

SECRETARIO DE ACUERDOS.-

IT - A-1

11.0 Envi6 del "Auto de Entrada", "iInfor

me Previo" e "Informe Justificado"

a la Mesa de Tréamite.
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MESA DE TRAMITE.-

IT - A -1

12.0
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- Una:vez. gue tiene autorizado el "Au

to de-Entrada" -(forma con clave - -
JLCA - SAA - 27)'y el "Informe Jus-
tificado" (forma con clave JLCA - -
SAA - 29) y, que revisa que toda la
documentacifén se encuentre correcta
(numerada y sellada), procede a re-
mitirla a la Mesa de Trémite, junto
con el expediente de Amparo (previa
actualizaci6én de las Cartulinas for
ma con clave JLCA - SAA - 04) y el

Expediente Laboral mediante la for-
ma de "Control de Actuaciones" (cla
ve JLCA - SAA - 07), anotando el --
dfa, mes y recabando la firma de la

persona que recibe.

Posteriormente, archiva la forma de
"Control de Actuaciones" en su lu--

gar correspondiente.

Recepcién de la Documentacifn.




12.3.1

MAuto de En

“{ 10" ',

JLCA Pre-. -

‘(forma.’con ‘clave JLCA - SAA -

28): cuando sea el caso, el "Informe

Justificado" (forma con clave JLCA-

SAA - 29), "El Expediente Laboral"
y "El Expediente de Amparo" (forma

con clave JLCA - SAA - 04)

Revisa que la documentacién estd --
completa y firma de conformidad en
la forma de "Control de Actuacio- -
nes" (clave JLCA - SAA - 07) previa
verificacién que las cartulinas del
Expediente de Amparo se encuentran

actualizadas en lo conducente.

Posteriormente, procede a integrar
los documentos en su expediente res
pectivo, quedando integrados de la

siguiente manera:

En el expediente de Amparo:



12.3.2

v SRR 106
a.- 0ficios. y Constancias.que.remi-

q’:Dlsgrito.

uto deé Entrada.

‘del’ Infarme Previo

éiﬁbie'del Informe Justi-
ffcado.

e.- Coplas certificadas de las cons
tancias que sean necesarias pa-
ra probar la constitucionalidad

de! acto reclamado.

En el expediente Laboral se inte- -
gran los siguientes documentos: Co-
pia simple del auto de entrada, co-
pia simple del Informe Previo, co--
pia simple del Informe Justificado
y &ste se remitea la Junta Especial

para que continGe el procedimiento.

Cubierto loa nterior, procede a dis
tribuir la documentaci6n mediante -
su forma de “"Control del Trédmite de
las Demandas de Amparo" de las si--

guiente manera.
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12.4.1 A la Oficialfa de Partes de la Jun-

ta Local de Conciliacién y Arbitra-
1gi fpara su env[b al H. Juzgado de
"Dlstrito).

a.- Original del Informe Justificado.

b.- Copia certificada del Acto Re--
claquo.

c.- Copias certificadas de las cons
tancias que sean necesarjas pa-
ra acreditar y sostener la cons
titucionalidad el acto reclama-
do.

d.- Original y copia del Informe =--

Previo.

12.4.2 A la Junta Especial Responsable.

a.- El expediente Laboral para que

continGe el procedimiento.

12.4.3 Al Archivo de la S.A.A.

a.- El expediente de Amparo (forma

con clave JLCA - SAA - 04),
NOTA: Al expediente se le deberd --

previamente de integrar la co
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pia selllada de la Oficialfa

de Partes del Informe Previo
(en su caso) en la que apare-
ce la fecha y hora en que la
Oficialfa se da por recibida,
asf como copia sellada del In

forme Justificado.
OFICIALIA DE PARTES.-

Ir -a -1 13.0 Recepci6bn y envio del "Inrforme Jus-

tificado", al H. Juzgado de Distrito.

13.1 Recibe de la Mesa de Trdamite dé la

S.A.A., la siguiente documentacifn.

a.- Original del Informe Justifica-
do.

b.- Copia certificada del acto re--
clamado.

c.- Copias certificadas de las cons
tancias que sean necesarias pa-
ra acreditar y sostener las - -
constitucionalidad del acto re-

clamado.



109
d.- Origipal y copia del Informe --

Previo.

Previa revisi6n de la documentacién
firma de conformidad en la forma de

“Control del trémite de las deman--

‘das de amparo" (clave JLCA - SAA -

07).

Registra y sella la documentacién,
entregando una copia sellada del --
Informe Justificado al Representan-

te de la Mesa de Trimite.

JUNTA ESPECIAL RESPONSABLE.-

IT - A -

1

Recepcitn del Expediente Laboral.

Recibe de 1la Mesa de Tramite el "Ex
pediente Laboral" para que continte

el procedimiento.

Previa revisi6n del Expediente, fir
ma de conformidad en la forma de -~-
"Control de Trdmite de las demandas

de Amparo". -



ARCHIVO.- S.A.A.-

Ir -A-1

JUZGADO DE DISTRITO.-

IT « A -1

15.0

10

Recepcifén del Expediente de Amparo

JLCA - SAA.

Recibe de la Mesa de Trimite el Ex-

pediente de Amparo.

Previa revisién de que las cardtu--
las del mismo se encuentran actuali
zadas y de que la documentaci6n es-
td debidamente integrada firma de -
conformidad en la forma de Control

de Tré&mite de las Demandas de Ampa-

ro (clave JLCA - SAA - 07).

Recepcibn del Informe Juétlflcadon

Recibe de la Junta Local de Conci--
liacién y Arbitraje el Informe Jus-
tificado la Copia certificada del -
Acto Reclamado el original y copia

del Informe Previo y las copias cer

tificadas de.las constancias que --



JUZGADO DE DISTRITO.-

IT -A-1

17.0

17.1.

17.2

K 111
sean,hgce;érias para acreditar y --

sosténer la.constitucionalidad del

‘acto .reclamado.

‘En el Jﬁzgado de Distrito se reali-

zan los trémites necesarios para 'no

“tificar a las partes.

Celebraci6n de la Audiencia Inciden

tal.

Al momento de celebrarse la audien-

cia, pueden presentarse situaciones:

a.- Se concede la suspensién defini
tiva del acto reclamado, 6

b.- Se niega la suspensi6én definiti

va del actb reclamado.

En ambos casos, el Juzgado de Dis--
trito es el responsable de notifi--
car a las Partes y a la autoridad -

responsable.
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE - SE CONCEDE LA --

SUSPENSION DEFINITIVA DEL ACTO RECLAMADO.-
MESA DE TRAMITE.- S.A.A.-

IT - A -1 18.0 Recepci6n del oficio del Juzgado --

"Concediendo" la suspensién _defini-

tiva del acto reclamado.

18.1 Recibe a través de la Oficialfa de
Partes de la Junta Local de Conci--
liaci6ébn y Arbitraje el oficio me- -
diante el cual el Juzgado de Distri
to "Concede" la suspensi6n del acto

reclamado.

18.2 Previa revisi6n de la documentacibn
que estéd recibieﬁdo, firma de con-~-

formidad.

18.3 Registra eﬁ su forma de Control del
Trémite de Demandas de Amparo {for-
ma con clave JLCA - SAA - 02) el --
dfa y mes recabando la firma de la

persona que entrega.



SECRETARIO AUXILIAR DE

Im -A-1

19.0

19.1

19.2

. 113
Posterlofméntg.'brbceQE,é turnar al
SecFetsflﬁbAU;iiiarﬁﬁe Ampéros la -
document&ciﬁn hediante su forma de
Control (JLCA - SAA - 02) registran

do el dfa, mes y recabando la firma

de la persona que recibe.
AMPAROS . -

Recepcién de]l Oficio del H. Juzgado

y del Expediente de Amparo.

Recibe de la Mesa de Tramite el Ofi
cio mediante el cual el Juzgado de-
Distrito informa que se concede la

suspensi6n del acto reclamado.

Previa revisi6én de la documentacién
firma de recibido en la forma de --
"Control de Trémite de las Demandas

de Amparo" (clave JLCA - SAA - 02).

De acuerdo con su forma de "Control-
de Expedientes (forma con clave JLe

A - SAA - 06), procede a remitir la



ARCHIVO. -

8¢

-A -1

-20.0

20.1

20.2

20.3

114

documentacion al Archivo, registran

do lel dfa y mes y recabando la fir

~ma de recibido de con%ormldad.

Entrega y recepci6én del Expediente

de Amparo y Oficio.

Recibe del Secretario Auxiliar de -
Amparos, mediante la forma de "Con-
trol de Expedientes" el oficio del

Juzgado "“concediendo" la suspensién
definitiva del acto reclamado, me--
diante la forma de “"Control de Expe
dientes” en donde firma .de recibido

de conformidad.

Procede a integrar el oficio en el

Expediente de Amparo respectivo.

Mediante su Tarjeta de Control de -
Expedientes (forma con clave JLCA -

SAA - 13) entrega la documentacién

"al Secretario de Acuerdos respecti-
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vo, anotando el dfa y mes y recaban

do la firma del mismo,

SECRETARIOQ DE ACUERDOS.-

IT - A -1 21.0 Recepci6bn del Oficio _del H. Juzgado

y del expediente de amparo.

21.( Recibe del Archive el Oficio del --
H. Juzgado y el expediente de Ampa-
ro (JLCA - SAA - 04), firmando de -
recibido en la "tarjeta de Control
de Expedientes" (forma con clave --

JLCA - SAA - 13).

21.2 Registra en su forma de "Control de
Actuaciones" (clave JLCA - SAA - 07
el dfa y mes en que recibié la docu

mentacién.

21.3 Estudia y analiza la documentacién
' y procede a dictar el acuerdo rela-
tive a la Interlocutoria del Juzga-

do de Distrito en que se concedi6 -

la Suspensi6n del acto reclamado --



21.4

21.5
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(forma con clave JLCA - SAA - 30).

NOTA:

En virtud de que existen una

gran varidad de situaciones -
que pueden presentarse al mo-
mento de dictar el acuerdo re
lativo a la Interlocutoria --
del Juez de d}strito en que -
concedié la suspensién del -

acto reclamado, se ha incluf-
do la forma con clave JLCA -

SAA - 30}, Gnicamente como --
una "Gufa", quedando a crite-
rio del C. Secretario de - --
Acuerdos el acordar lo que co
rresponda segGn cada caso con

creto.

Previa revisién de la mecanograffa

y del

senta

contenido del Acuerdo, lo pre

al Secretario Auxiliar de Am-

paro para su correcién y/o aprobaciétn.

As{ mismo, actualiza las cartulinas



SECRETARIA. -

II - A -1

21.6

22.0

22.1

22.2

17
del expediente de amparo en lo con-

ducente e integra el "oficio" reci-

bido del H. Juzgado:

Posteriormente, procede a remitir -
la documentaci6n mediante su forma
de "control de Actuaciones" a la --
Mesa de Tramite para que le sea preg
sentado a los representantes de la
Junta Especial el Acuerdo correspon

diente para su aprobacion.

Mecanograffa del acuerdo.

Recibe instrucciones del Secretario
de Acuerdos y procede a elaborar el
acuerdo relativo a la Interlocuto--
ria del Juez de Distrito que conce-
de la suspensi6n del acto reclamado

(forma con clave JLCA - SAA - 30).

Previa revisibn de la mecanografia’,

lo presenta al Secretario de Acuer-




SECRETARIQ AUXILIAR DE

IT - A -1

23.0

23.1

23.2

ARCHIVO S.A.A.-

IT - A -1

24.0

118

dos, quien revisa el contenido y la
mecanograffa del mismo y poterior--
mente lo presenta al Secretario Au-

xiliar de Amparos para su correcifn

y/o aprobacién.

AMPAROS . ~

Revisi6bn y aprobaci6n del acuerdo.

Recibe del Secretario de Acuerdos,-
el acuerdo (forma con clave JLCA -

SAA - 30) procediendo a registrar -
en su forma de "Control de Expediep

tes" el dfa y mes de su recepcibn.

Revisa el contenido y mecanograffa

de la misma y autoriza, registrando
en su forma (con clave JLCA - SAA‘-
06) la fecha en que devuelve al Se-

cretario de Acuerdos.

Recepcifn del Expediente de Amparo.




24.1

24.2

24.3

24.4

119
Recibe de la Mesa de Trémite el ex-

pediente de amparo (JLCA - SAA - 04)

Actualiza la "Tarjeta de Control -

de Expedientes" (JLCA - SAA - 12}.

Revisa.que las Cartulinas del mismo
se encuentran actualizadas y que --
las constancias se encuentren debi-

damente integradas.

Asimismo, actualiza la "Tarjeta de
Control de Expediente" (forma con -
clave JLCA - SAA - 12), en donde se
da por recibido el expediente me- -

diante su firma.

JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE.

SE NIEGA LA SUSPENSION DEFINITIVA DEL "ACTO RECLAMADO.

I -A-1

25.0

25.1

Recepcibn del Oficio del Juzgado --

"Negando" la suspensi6n definitiva

de]l acto reclamado.

Cuando el H. Juzgado "Niega" la sus

pensi6n definitiva del Acto Reclama
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do, se sigue una meéanlca‘similar a

la descrlta‘antériorﬁenie. e§ decir
a partir dél punto II a I 19.0. Uni
camente que el Acuerdo relativo a -
la Interlocutoria del Juez de Dis--
trito en que se "niega" la suspeh-—
si6n del acto reclamado es el que -
tiene la clave JLCA - SAA - 30. Es-
te acuerdo al igual que -el que "Con
cede la suspensifn del Acto Reclama
do, se incluye solamente como una -
"Gufa”, quedando a criterijo del C.

Secretario de Acuerdos el acordar -

lo que corresponda seqgGn cada caso

concreto.
QUZGADO DE DISTRITO.-
1 - A~ 1 26.0 Audiencia de Fendo.
26.1 Una vez que se ha conclufdo cual- -

quiera de las dos situaciones men--
cionadas anteriormente y de acuerdo

a la mecénica interna del Juzgado,
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procede a celebraf la Audiencia de

Fondo.

26.2 Una vez celebrada la Audiencia de -
fondo y en base a la informacién --
que obra en su poder, el Juzgado de
Distrito dicta la “"Sentencia", que
resuelve el Juicio de Amparo promo-
vido ante dicho Tribural. Como en
los puntos anteriores, el Juzgado -
es el encargado de notificar perso-
nalmente a las partes la sentencia
dictada, asf{ mismo, tamﬁjén notifi-
ca de la sentencia a la autoridad -

responsable.

OFICILIA DE PARTES DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y AR-

BITRAJE.

i1 - A -1 27.0 Recepcibn de la Sentencia.

27.1 Recibe del H. Juzgado de Distrito -
la Sentencia dictada que resuelve -

el Juicio de Amparo.



27.2

27.3

MESA DE TRAMITE.-

IT - A -1 28.0

28.1

28.2

28.3
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~‘Prévié révisién de la documentacién

se da.por recibido.

Elabora sus registros y procede a -
remitir la documentaci6n a la "Mesa
de Trémite de la Secretarfa Auxi---

liar de Amparos.

Recepci6n de la Sentencia dictada -

por el H. Juzgado.

Recibe de la 0Oficialfa de Partes de
la Junta Local de Conciliacibn y --
Arbitraje la Sentencia dictada por
el H. Juzgado en el que resuelve el

Juicio de Amparo.

Previa revisién de la documentacibn

se da por recibida.

Registra en su forma de Control de
Tramite de Demandas de Amparo (for-
ma JLCA - SAA - 02) el dfa y mes en

que recibe la Sentencia y recaba la




SECRETARIO AUXILIAR DE

11

-A-1

28.4

29.0

29.1

29.2

123

firma del Representante de la O0fi--

cialfa de Partes como constancia.

Posteriormente procede a remitir al
Secretario Auxiliar de Amparos la -
Sentencia dictada por el H. Juzgado
para que a través de esta autoridad

se turne al Archivo.

AMPAROS. -

Recepcién de la Sentencia dictada -

por el H. Juzgado.

Recibe de la Mesa de Trémite median
te la forma de “Control de Tréamite
de las Demandas de Amparo" la sen--

tencia dictada por el H. Juzgado.

Previa revisi6én de la documentacién

se da por recibida.

Posteriormente y mediante su forma

de "Control de Expedientes” turng -

" la sentencia dictada por el Juzgado

al Archivo para que a través de &s-
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té se turne el Expediente de Amparo

al Secretario de Acuerdos correspon

diente.
ARCHIVO.- S.A.A.
Ir - A -1 30.0 Recepcién de la Sentencia.
30.1 Recibe del Secretario Aqxiliar de -

Amparos, mediante la forma de "Con-
trol de Expedientes" (forma con cla
ve JLCA - SAA - 06), la Sentencia -

dictada por el H. Juzgado.

30.2 Previa revisi6n del documento, se -

da por recibido de conformidad.

30.3 Posteriormente, integra el documen-
to en el Expediente de Amparo y pro
cede a turnarlo inmediatamente 1; -

. Tarjeta de Control de Expedientes -

al Secretario de Acuerdos respecti-

vo.

SECRETARIO DE ACUERDOS.-

IT - A -1 31.0 Recepcitn de la Sentencia dictada -
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por el H. Jduzgado.

131,17

31.2

31.3

Recibe del Archivo la Sentencia dig
tada por el H. Juzgado y el Expe- -

diente de Amparo.

Previa revisi6n de la documentacitn
firma de recibido de conformidad en
la "Tarjeta de Control de Expedien-

tes".

Posteriormente, procede a dictarle
a su Secretaria el acuerdo respecti
vo, pudiéndose presentar lhs §i- ~--
guientes situaciones:
a.~ Que se "Conceda" la proteccién
‘'de.la Justicia Federal’'yula :Sen
tencia requiera cumpllmentacipn
de la Autoridad Responsable (--
forma con clave JLCA - SAA.-37)
b.- Que se "Niegue" la proteccibn -
de la Justicia Federal por lo -
que el acto reclamado "No" re--
sulta afectado. (forma con cla-

ve JLCA - SAA - 32).



SECRETARIA. -

I

A -1

31.4

31.5

32.0

3241
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c.- Que se "Sobresea" el juicio por
lo-que el acto reciamado no re-
sulté afectado. (forma con cla-

ve JLCA - SAA - 35).

Previa revisi6n de la mecanograffa

y del contenido del acuerdo corres-
pondiente, lo presenta al C. Secre-
tario Auxiliar de Amparos para su -
revisién, correcién y/o aprobacién,
mediante su forma de "Control de Ac
tuaciones" (forma con clave JLCA -

SAA - 07).

Actualiza las Cartulinas del Expe--
diente de Amparo (clave de la forma

JLCA - SAA - 04) en lo conducente.

Mecanograffa del Acuerdo correspon-

diente.

.Recibe indicaciones del Secretario

de Acuerdos y procede a elaborar el



SECRETARIO AUXILAIR DE

It - A -1

©32.2

33.0

33.1

127

"Acuerdo" (forma con clave JLCA - -

" SAA - 31,3276 33), segln sea el ca

so0.
éfev{a revisioﬁ de la mecanografia,
pfesenta al Secretario de Acuerdos

para que mediante la forma de "Con-
trol de Actuaciones" (forma con cla
ve JLCA - SAA - 07) le sean presen-
tadas al Secretario Auxiliar de Am-

paros.
AMPAROS. -

Recepcibn del Acuerdo y Expediente

de_Amparo.

Recibe del Secretario de Acuerdos -
mediante la forma de "Control de Ac
tuaciones" el acuerdo mediante el -
cual se recibe la Sentencia dictada
por el H., Juzgado de Distrito (for-
ma con clave JLCA - SAA - 31, 32 &
33 segtn sea el caso), asl como el

"Expediente de Amparo".
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33.2 Registra en su forma de Control de

Expedientes el dfa y mes en que re-
cibe la documentaci6n del Secreta--

rio de Acuerdos.

33.3 Previa revisién y andlisis de ia --
docunentacién recibida, autoriza el

acuerdo correspondiente.

33.4 Posteriormente, regresa la documen-
tacion al Secretario de Acuerdos me
diante su forma de "Control de Expe
dientes", anotando el dfa y mes de?t
la entrega y recabando la firma de
la persona.que recibe para que se -
proceda a la notificacién correspon

diente.

SECRETARIO DE ACUERDOS.-

I1 - A -1 34.0 Recepcibn de la documentacién.
34.1 Recibe del Secretario Auxiliar de -

Amparos mediante la forma con clave
JLCA - SAA - 06) el acuerdo respec

tivo ya autorizado y el expediente



34.2

34.3

MESA DE TRAMITE.-

II - A -1

35.-

35.1
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laboral.

Previa revisi6n de la documentacibn

firma de conformidad.

Posteriormente, procede a remitir -
a la Mesa de Trdmite toda la docu--
mentacién para recabar la firma de
los C. Representantes de la Junta -
Especial Responsable, anotanto en -
su forma de "Control de Actuacio- -
nes" (clave de la forma JLCA - SAA
07) la fecha de la entrega y reca--
bando la firma del responsable de -

la Mesa.

Recepci6bn y Distribuci6bn de la Docu

mentacifn.

Recibe del Secretario de Acuerdos -
mediante la forma de "Control de Ag
tuaciones" el acuerdo respectivo --

(clave JLCA - SAA - 31, 32 6 33) se
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gln sea el caso y el Expediente de

amparo.

'35.2 Previa revisién de que la documenta
cién estd completa y las Cartulinas
del Expediente de Amparo actualiza-
das, firma de recibido de conformi-
dad en la forma de "Control de Ac--
tuaciones" (Clave de la forma JLCA

SAA - 07).

35.3 Posteriormente procede a recabar --
las firmas de los C. Representantes
de los Trabajadores de los Patrones
y del Gobierno de la Junta Especial

Responsable.

35.4 Finailmente, procede a remitir me- -
diante su forma de “Control de Tra-
mite de las Demandas de Amparo" (-~
forma con clave JLCA - SAA - 02), -

al Archivo la documentacién para ==

que se proceda a su notificacidn,

C.C. REPRESENTANTES DE LA JUNTA ESPECIAL RESPONSABLE.
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36.0
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36.2
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37.0

37.1

37.2

37.3

131

Recepcién y firma del Acuerdo.

Recibe de la Mesa de Trdmite de la
S.A.A., el acuerdo respectivo en el
que se concede, se niega o se sobre

sea (seglin sea el caso).

Previa revisién de la documentacién

firman de conformidad.

Recepci6n del Expediente - Notifica

cién.

Recibe de la Mesa de Trémite el ex-

pediente y el acuerdo respectivo.

Previa revisi6n de la documentacién
y de que las cartulinas se encuen--
tren actualizadas, firma de recibi-
do de conformidad en la forma con -

clave JLCA - SAA - 02..

Anota en su formacién clave JLCA -
SAA  "Control de Expedientes y Ac--

tuaciones", el dfa y la fecha en --
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ocumenEaciOni'

que i‘ecibe' fa;

37.4 Posteriormente_facillta el Expedien

ﬁe\ﬁ\. C Actuario para que conozca
“el SCUerdoT4  dictado y proceda a -
A‘,}E ndtif&cacién debiendo anotar en
su forma con clave JLCA - SAA - 14

el dia, el mes y la firma en que el

C. Actuario toma conocimiento de di

cho acto.
ACTUARIO. -
A - A -1 38.0 Notificaci6n del Acuerdo
38.1 Acude diariamente al Arehlvo para -

conocer los acuerdos dictados el --
dfa anterior y las actuaciones que

tiene que realizar, el efecto, aﬁo-
ta en la forma de “"Control de Expe-
dientes y Actuaciones", (Clave de -
la forma JLCA - SAA - 12}, el dia,

el mes, y afio y su firma de entera-

do.
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38.5
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Procede a dar de "Alta® en su forma
dé "Control de Notificaciones" (for
ma con clave JLCA - SAA - 14) los -
siguientes datos:

El NGmero Progresivo del Alta,

El Namero del Expediente de Amparo,
El Namero del Expediente Laboral y
El dfa, mes y afio en que tiene cono

cimiento.

Elabora "La Cédula de Notificaci6n"

(forma con clave JLCA - SAA - 15)

De acuerdo con la fecha limite para
realizar la notificacién, hace la -
anotaci6n en su "Agenda" con lo - -

cual programa sus cargas de trabajo.

Una vez elaborada la "Cé&dula de No-
tificacién", la archiva en su carpe
ta "por dia y mes" correspondiente

dentro del cual qued6 programada.

Cuando la notificacién ha sido rea-

lizada, regresa al Archivo la misma
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solicitando al Archivista el Expe--

diente respectivo y procede a inte-
grarla en el mismo debidamente nume

rada y sellada.

As{ mismo, procede a actualizar las
cartulinas del Expediente de Amparo

en lo conducente.

Posteriormente, procede a actuali--
zar los datos en la forma de “Con--
trol de Expedientes y Actuaciones"

(forma con clave JLCA - SAA - 12) ¥y
en su forma de “Control de Notifica

ciones".

NOTA: Si al momento en que el C. Ac
tuario se constituye en el do
micilio no estd presente la -
persona que debe ser notifica
da o su representante, se le
deja.Citatorio ‘para quese
espere al C. Actuario en el -~

dfa y hora sefialados en el --



ARCHIVO.- S.A.A.-

11

A

39.0

39.1

135

‘mismo. .Si el  dfa y hora sefa

lados no estd presente el in-
teresado. o sU representante,

la notificacién se hard a - -

cualquier persona que se on--

‘-cuentre en la casa o local y

si éstos estuviesen cerrados,
se dard cuenta en la "Cédula

de Notificacion" (forma con -
clave JLCA - SAA - 15) para -
los efectos contemplados en -
el Art. 30 Fraccién I de la -

Ley de Amparo.

. Expediente.- Cédula de Notificacibn

Diariamente facilita al C. Actuario
los expedientes que tuvieron movi--
miento el dfa anterior, debiendo re
gistrar lo conducente en su forma -
de "Control de Expedientes y Actua-

ciones* (forma g¢on clave JLCA - SAA
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39.2 Una vez que el C. Actuario ha reali
zado la noéiflcaciﬁn correspondien-
te e integrado la (s) Cédula (s) de
Notificaci6n (es) correspondiente -
Is) procede al resguardo del Expe--
diente de Amparo.

NOTA: En este momento se queda en -
espera del oficio que envfa -
el H. Juzgado de Distrito en
el cual se comunica a la Auto
rodadvresponsable que se in--
terpuso o né revisién de la -
Sentencia dictada por el Juz-

gado.

NO SE INTERPUSO REVISION DE LA SENTENCIA DICTADA POR EL H.

JUZGADO DE DISTRITO.

MESA DE TRAMITE.-

I1 - A -1 40.0 Recepcién del Oficio del H. Juzgado

de Distrito.
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‘ Recibe a travési‘de.la0ficialfade-

Partes dé la-Junté Local de Conci--

"liaci6n y Arbitraje el “oficio" en

el que‘se transcribe el acuerdo dic
tado por el H. Juzgado de Distrito
en el que se comunica que el Quejo-
s0 no interpuso revisi6n y que la -
Sentencia dictada por dicha Autori-
dad ha quedado firme, es decir, ha

“Causado Ejecutoria".

Previa revisi6n del documento firma
de recibido de conformidad en la --

Oficialfa de partes.

Posteriormente, procede a remitir -
el oficio mediante su forma de "Con
trol del Tramlie de las Demandas de
Amparo (forma con clave JLCA - SAA

02) al Secretario Auxiliar de Ampa-

ros.

SECRETARIO DE AMPAROS.-

I

- A -1

41.0

Recepcién del Oficio - no se inter-
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pusc revisién.

Recibe de la Mesa de trémite el ofi
cio mediante el cual se transcribe
el acuerdo dictado por el H. Juzga- -
do de Distrito en el que se comuni-
ca que el quejoso no interpuso revi
sién y que la-Sentencia dictada poi
dicha autoridad ha quedado firme, -

es decir, ha “"causado ejecutoria®.

Registra en su formade “Control de
Expedientes" (forma con clave JLCA
SAA - 06) la fecha en que recibe di

cho documento.

Posteriormente, procede a remitir -
el O0ficio del H. Juzgado a la Mesa
de Ejecutorias para que se dicte el

Oficio respectivo.

Recepci6n del Oficio del H. Juzgado

de Distrito- No se interpone Revisién.
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42.2 Previa revisién de la documentacién
firma de rectbido de conformidad en
la forma de "Control de Expedien- -
tes" (clave de la forma JLCA - SAA

06).. .

42.3 Posteriormente, procede a solicitar
el Expediente de Amparo el Archivo,
firmando de recibido en la "Tarjeta
de Control de Expedientes" (forma -

con clave JLCA - SAA - 13).

42.4 ' Analfiza-y estudia el Oficio y proce
de a turnarlos a la Secretarfa para
elaborar el “Acuse de Recibo" (for
ma con clave JLCA - SAA - 34) y el
oficio dirigido al C. Auxiliar de -
la Junta, medlénte el cual comunica
que la resoluci6n ha "Causado Ejecu

toria".

42.5 Posteriormente, lo presente median-
te su forma de “Control de Ejecuto-

rias" (forma con clave JLCA - SAA -
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18) al Secretario Auxiliar de Ampa-

ros para su revisibn, correccifn --

y/o aprobaélén.
SECRETARIA. -

11 -A-1 43.0 Elaboraci6n del Acuse de Recibo y -

Oficio al C, Auxiliar.

43.1 Recibe de la Mesa de Ejecutorias la
Documentaci6én {Expediente) de Ampa-
ro y Oficio del H. Juzgado y proce-
de a mecanografiar el "“Acuse de Re-
cibo" (forma con clave JLCA - SAA -
‘34), y el oficio dirigido al C. Au-
xiliar (forma con clave JLCA - SAA

35).

43.2 Previa revisién de la mecanograffa.
lo devuelve a la Mesa de Ejecuto- -
rias para que sea presentado para -
su autorizacién al Secretario Auxi-

liar de Amparos.

SECRETARIO AUXILIAR DE AMPAROS.-
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MESA DE EJECUTORIAS.-
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44.0

4.1

44.2

45.0
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" Acuse de‘Recibo Oficio al C. Auxi--

liar.

Recibe del Responsable de la Mesa -

de Ejecutorias el "Acuse de Recibo"
(forma con clave JLCA - SAA - 34) y
el "0ficio al C. Auxiliar (forma --
con clave JLCA - SAA - 35), median-
te la forma de "Control de Ejecuto-
rias" (forma con clave JLCA - SAA -

19).

Previa revisi6n de los documentos,

los autoriza y regresa al Responsa
ble de la Mesa de Ejecutorias, ano-
tando el dfa, mes y recabando la -~

firma de la perscna que recibe.

Recepcién y Distribucibén de recibo

y del Officio al C. Auxiliar.

Recibe del Secretario Auxiliar de -

Amparos mediante la forma de "Con--
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trol de Expediente" el "Acuse de Re
cibo" y el "Oficio" dirigido al C.

Auxiliar de la Junta Especial Res--

ponsable, debidamente autorizados.

Posteriormente, procede a distri- -
buir la documentaci6n de la siguien

te manera:

A la oOficialfa de Partes de la Jun-

ta Local de Conciliaci6én y Arbitra-

je.

a.- El "Acuse de . Recibo" (forma --

con clave JLCA - SAA - 34) ano-
tando la fecha y recabandoc la -
firma de la persona que recibe
en su forma de "Control de Eje-
cutorias". )
b.- Asf mismo, recibe de Oficfalfa
de Partes copia sellada del Acy
-se’de Recibo, 'la cual fintegra =

al Expediente de Amparo.

A la Junta Especial Responsable.
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46.0

46.1
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a.- 0ficla-dirigido al C. Auxillar

(clave-de la farma JLCA - SAA -

37).

'b.; El expediente de Amparo.

“Al Archivo de la S.A.A.

a.- Acude a actualizar la Tarjeta -
de Control de Expedientes, ano-
tando en la misma que dicho Ex-
pediente se encuentra en poder

de la Junta Especial Responsable.

Envio del Acuse de Recibo al H. Juz

gado.

Recibe del Responsable de la Mesa -
de Ejecutorias mediante la forma de
“Control de Ejecutorias”" el “Acuse

de Recibo" dirigido al H. Juzgado -

de Distrito.

Previa revisi6n del documento, fir-

ma de recibido de conformidad.
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Sella el Acuse de Recibo y entrega
una copia del mismo al Responsable
de la Mesa de Ejecutorias como cons

tancia adicional.

Procede a remitir al H. Juzgado de
Distrito el Acuse de Recibo corres-

pondiente.

C. AUXILIAR DE LA JUNTA ESPECIAL RESPONSABLE.-

11

-A -1

47.0

47.1

47.2

47.3

Recepcibn del Oficio de la S.A.A.

Recibe del Respondable de la Mesa -
de Ejecutorias el oficlo dictado --
por el Secretario Auxiliar de Ampa-
ros, mediante el cual le comunica -
la resolucion del H. Juzgado de Dis

trito y el Expediente de Amparo.

Previa revisién de la documentacibn
firma de recibido; en la forma de -

“Control de Ejecutorias".

Posteriormente, firma las instruc--

ciones necesarias para que se dicte
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el Acuerdo respecitvo y se notifi--
que a las partes interesadas del --

mismo.

Actualizacién de la Tarjeta de Con-

trol.

Facilita al Respondable de la Mesa
de Ejecutoria la Tarjeta de Control

Respectiva para su actualfzacioén.

Posteriormente y debido a que la --
Sentencla ha "Causado Ejecutoria",

anota ésta situaci6n en su forma de
"Control de Expedientes y Actuacio-

nes (forma con clave JLCA - SAA - 12)

SI SE INTERPONE REVISION DE LA SENTENCIA DICTADA POR EL H.

JUZGADO DE DISTRITO.-

MESA DE TRAMITE.-

If - A -1

49.0

49,1

Recepcién del Oficio del H. Juzgado

Recibe a través de la Oficialfa.de
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Partes de-la.Junta local de Conci--

- llacién y Arbitraje, el oficio en -

el que se iranscribe el acuerdo dic
tado por él H. Juzgado de Distrito,
en el que se comunica que el Quejo-
so sf interpuso revisién'y al que -
acompafia el escrito de "“Expresién -
de Agraviqs".

Previa revisi6n de la documentacién
firma de haber recibido de conformi

dad en los registros de la Oficia--

1fa de Partes.

Posteriormente, registra en su for-
ma de "Control de Trémite de las De
mandas de Amparo" (forma con clave

JLCA - SAA - 02), el dfa y la feéha
recabando la firma del representan-

te de la Oficfalfa de Partes.

Solicita el Expediente dé Amparo, -
mediante la Tarjeta de Control (JLC

A - SAA - 13).



SECRETARIO AUXILIAR DE

1 - A -1

49.5
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Posteriormente, procede a remitir -

al Secretario Auxiliar de Amparos,
mediante su forma de “Control del -
Trdmite de las Demandas de Amparo",

el oficio respectivo.
AMPAROS. -

Recepcibn del Oficio del H. Juzgado

de Distrito - Si se interpuso revi-

sién.

Recibe de} Representante de la Mesa
de Trémite .l offcio mediante el --
cual el H. Juzgado comunica que sf

se Interpuso revisi6n y el Expedien

te de Amparo.

Previa revisi6n de la documentaclién

firma de recibido de conformidad.:

Registra en su forma de “Control de
Expedientes” el dfa y el mes en que
recibe el Oficio y‘el Expediente de

Amparo y de acuerdo a las cargas de
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Trabajo del Secretario de Acuerdos,
procede a remitir la documentacién
para que se dicte el acuerdo respec

tivo y se notifique por Boletfn.

SECRETARIO DE ACUERDOS.-~

II - A -1 51.0 Recepcifn del Oficio del H. Juzgado

de Distrito - S{f se interpuso Revi-

sibén.

51.1 Recibe del Secretario Auxiliar de -
Amparos, mediante la forma de Con--
trol de Expedientes, el Oficio dic-
tado por el H. Juzgado de Distrito
en el cual se comunica que el Quejo
so sI interpuso revisién y al que -
acompana el escrito de éxpresion de
Agravios, asf como el Expediente.de

Amparo.

5t1.2 Previa revisi6n de la documentacfﬁn

firma de recibido de conformidad.

51.3 Estudia y analiza el contenido de -
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la lﬁfdrmA6lén}fgciblda y procede a

"'dictarle a su Secretaria el acuerdo

réspgctivo (forma con clave JLCA -

‘SAA - 36).

brevta revision del contenido del -
acuerdo, procede a remitir la docu-
mentacién al Secretario Auxiliar de
Amparos para su correcciﬁn y/o apro
baci6én, utilizando su forma de con-
trol de Actuaciones en la cual re--
gistra la fecha en que hace la en--
trega al Secretario Auxiliar de Am-
paros (forma con clave JLCA - SAA -

07).

Posteriormente, turna la documenta-
ci6n a la Mesa de Trémite, mediante
su forma de "Control de Actuacio- -
nesd paa que a través de &sta, se -
recaben la firma del Representante

de Gobierno de la Junta Especial --
Responsable y cubierto este punto,

poder publicar por Boletfn la noti-
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§3.0

53.1
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ficacién correspondiente.

Elaboracién del Acuerdo - S{ o . -

se Interpuso Revisidn,

Recibe indicaciones de Secretario y
procede a mecanografiar el Acuerdo
respectivo (forma con clave JLCA -

SAA - 36).

Previa revisi6n del contenido de la
mecanograffa del Acuerso, lo presen
ta al Secretario de Acuerdos para -
que -a través de éste le sea presen-
tado al Secretario Auxiliar de Am--
paros para su correccién y/o aproba

cibn.

AMPAROS . -

Recepci6én del Acuerdo - S se Inter

puso Revisibn.

Recibe del Secretario de Acuerdo el
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acuerdo correspondiente mediante la

forma de "Control de Actuaciones".

63.2 Anota en su forma de "Control de Ex
‘pedientes” la fecha en que recibe -
del Secretario de Acuerdos la docu-

mentacién.

53.3 Previa revisi6n de la misma, la au-

toriza y regresa al Secretario de -

Acuerdos.
SECRETARIO DE ACUERDOS.-
IT - A -1 54.0. Autorizacién del Acuerdo correspon-
diente.
54.1 Recibe del Secretario Auxiliar de -

Amparos el acuerdo respectivo, debi

damente autorizado.

54.2 Previa autorizacién de las Cartuli-
nas del Expediente de Amparo proce-
de a remitir la documentacitn a la
Mesa de Trdmite, mediante su forma

de "Control de Actuaciones" para --
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MESA DE TRAMITE.-

II - A -
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que se proceda a la firma del acuer

do y publicaci6n del mismo mediante

Boletin.

Finalmente y una vez realizada la -
publicacién correspondiente se espe
ra a que el Tribunal Colegiado de -

Circuito dicte el fallo respectivo.

Recepcién del Expediente de Amparo,

Recibe del Secretario de Acuerdos,
mediante la forma de "Control de --
Actuaciones"” el expediente de Ampa-

ro y el acuerdo correspondiente.

Previa revistn de que las cartuli--
nas se encuentran debidamente actua
lizadas y que las constancias se en
cuentran fntegras en el Expediente

de Amparo, firma de recibido de con

formidad.

Posteriormente, procede a recabar -
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‘la firma del Representante de Go-~ -

biernovde‘laxdunta Especial Respon-
v .sable en‘el acuerdo respectivo de--

biendo registrar esta situaci6n en

su forma de "Control del Trdmite de

Expediente de Amparo".

55.4 Posteriormente, turna el expediente
debidamente integrado al Secretario
de Acuerdos respectivo para que se -
proceda a la publicaci6n correspon-

diente mediante Boletfn.
C. REPRESENTANTE DE LA JUNTA ESPECIAL.-

It - A -1 56.0 Recepci6n y firma del Oficio.

56.1 Recibe de la Mesa de Trdmite de la
S.A.A. el Expediente de Amparo y el

Oficio correspondiente.

56.2 Previa revisi6n del documento, fir-

man de conformidad.

SECRETARIO DE ACUERDOS.-



IT - A -1

ARCHIVO.=

I

- A -50

57.0

57.1

57.2

57.3

58.0

§8.1

154

© Publicacién en el Boletin.

Recibe de la Mesa de Trafiite el Ex-
pediente d; Amparo con el acuerdo -
previsto, con la firma de los Repre
sentantes de la Junta Especial Res-
ponsable, mediante la forma de "Con

trol de Trédmite de las Demandas de

Amparo".

Previa revisién de la documentacitn

firma. de recibido de conformidad.

Posteriormente, procede a notificar
por Boletfn el acuerdo correspon- -
diente y a regresar el Expediente -
al Archivo, mediante su forma de --
“"Control de Actuaciones" para su --

guarda y custodia.

Recepcitn del Expediente

Recibe del Secretario de Acuerdos -

el Expediente de Amparo.
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Previa revisi6n de que se encuentra
debidamente integrado y las cartuli
nas actualizadas, firma de recibido
de conformidad en la forma de "Con-

trol de Actuaclones".

Resguarda el Expediente en su lugar
respectivo y actualiza la “"Tarjeta

de Cdntrol de Expedientes' (forma --
con clave JLCA - SAA - 12), quedan-
do en espera del fallo que dicte el

Tribunal Colegiado de Circuito.

TRIBUNAL COLEGIADO DE CIRCUITO.-

11 - A -

I

§9.0

59.1

69,2

Dicta el Fallo.

De acuerdo con las funciones pro- -
pias, procede a dictar el fallo me-
dtante el cual se resuelve en defi-

nitiva el amparo.

Al efecto, comunica, mediante ofi--
cio la resoluci6n o fallo al Juzga-

do de Distrito y &ste a su vez, a -
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60.0

60.1

60.2

60.3
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la Autoridad Responsable.

Recepcién del Fallo dictado por el

Tribunal.

Recibe a través de la Oficialfa de
Partes el oficio del H. Juzgado de
Distrito mediante el cual comunica
el fallo dictado por el Tribunal Co

legiado de Circuito.

Previa revisién del contenido del -

oficlo, firma de recibido de confor

~midad en los controles de la Oficia

1fa de Partes.

Posteriormente, registra en su for-
ma de "Control del Trimite de las -

Demandas de Amparo", el dfa y la fe

" cha en que recibe el oficilo.

Turna al Secretario Auxiliar de Am-
paros la documentacibn, debiedo re-

gistrar esta sitaucidn en su forma
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de control.

AMPAROS . -

Recepcibn del Fallo y del Expedien-

te de Amparo.

Recibe del Representante de la Mesa
de Tramite el oficlo mediante el --
cual el Juzgado de Distrito comuni-
ca el fallo dictado por el Tribunal

Colegiado.

Previa revisi6n de la documentacién
firma de recibido de conformidad en
la forma de Control del Trémite de

las Demandas de Amparo.

.Asi mismo, registra en su forma de

Control de Expedientes, la fecha en
que recibe la documentacién y proce
de a remitirla a la Mesa de Ejecuto
rias, recabando la firma de la perso

na que recibe,
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Recepcién del Fallo

vRecibe del Secretario Auxiliar de -
Amparos el oficio mediante el cual
el Juzgado de Distrito comunica el
fallo dictado por el Tribunal Cole~

giado.

Previa revisi6n de la documentaci6n

firma de conformidad.

Recoge del Archivo de la S.A.A., -~
el Expediente de Amparo, flrmando -
de recibido en la "Tarjeta‘de con--
trol de Expedientes" (forma con cla

ve JLCA - SAA - 12).

Posterlormen;e y de acuerdo con el
fallo dictado, procede a elaborar -
el oficio dirigido al C. Auxiliar -
de la Junta Especial Responsable, -
mediante el cual se comunica el fa-
llo (clave de la forma JLCA - SAA -

37).
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As{ mismo, procede a actualizar las

cartulinas del Expediente de Amparo

Previa revisi6én de la mecanograffa
del oficio, procede a presentarlo -
al Secretario Auxiliar de Amparo, -
mediante su forma de "Control de --
Ejecutorias" para su correcciébn y/o
aprobacién.,

Finalmente y con la documentaci6n -
debidamente autorizada, procede a -
remitirla a la Junta Especial Res--

ponsable.

Elaboracion dl 0ficio dirigido al -

C. Auxiliar (clave de la forma JLCA

SAA - 37).

Recibe la documentacién de la Mesa

de Ejecutorias y procede a elaborar

el oficio dirigido al C. Auxiliar,

mediante el cual se le comunica la

resoluci6én o fallo dictado por el -
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Tribunal Colegiado.
Prevlabrevgsion de la mecanograffa
y contenido del Oficio -(forma con -
clave JLCA - SAA - 37), lo presenta
2 la Mesa de ejecutorias para que
&sta a su vez, lo presente al Secre
tario Auxiliar de Amparos para su -

correcci6én y/o aprobacién.
AMNPAROS . -

Recepcibn del Oficio mediante el --

cual se comunica la Resolucién.

Recibe del Responsable de !a Mesa -
de Ejecutorias el oficio mediante -
el cual se le comunica al Auxiliar
de la Junta Especial Responsable, -
la resoluci6n o fallo dictado por -

el Tribunal Colegiado.

Previa revisi6én del oficio lo auto-

riza y firma.
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64.3 7 Posteriormente, actualiza su forma
de control de Expedientes en lo cop
ducente y regresa la documentacién
al Responsable de la Mesa de Ejecu-

torias para que proceda a su distrj

bucién.
MESA DE EJECUTORIAS.-
I - A-1 65.0 Distribuci6én de la Documentacifn.
65.1 Recibe del Secretario Auxiliar de -

Amparos la documentaci6én debidamen-
te autorizada y previa revisién de

la misma y de las Cartulinas del --
Expediente de Amparos se encuentran
actualizadas procede a remitir la -
documentaci6n al Auxiliar de la Jun
ta Especial Responsable, mediante -

su forma de Control de Ejecutorias.

65.2 Asf mismo, acude al Archivo de la -
S.A.A. a actualizar la Tarjeta de -
Control de Expediente, haciendo la

anotacién de que el Expediente de
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Amparo se encuentra en poder de la

Junta Responsable.

C. AUXILIAR DE LA JUNTA ESPECIAL RESPONSABLE.

I -Aa=1 66.0 Recepci6bn del Oficio que comunica -

la Resolucién o Fallo y el Expedien

te_de Amparo.

66.1 Recibe del Responsable de la Mesa -
de Ejecutorias, mediante la forma -
de JCOntrol de Ejecutorias" el ofi-
cio (fdrma. con clave JLCA - SAA -
37), mediante el cual se le comuni-
ca la resoluci6én o fallo dictado --

por el Tribunal Colegiado.

66.2 As{ mismo, recibe el Expediente de

Amparo.
» 66.3 Previa revisi6n de la documentaciédn

que esté recib}endu. firma de con--
formidad en la forma de Control de

Ejecutorias.
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

SECRETARIA AUXILIAR DE_AMPAROS

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA EL TRAMITE DE LA POLIZA

DE FIANZA

ITI.- REGISTRO DE ALTA DE LA POLIZA DE FIANZA.-

MESA DE TRAMITE.-

II1 - P - F 1.0

Recepci6n del escrito y de la P6li-

za de Fianza.

Recibe de la Oficialfa de Partes de
la Junta Local de Conciliacion y Ar

bitraje el escrito del Quejoso a--

. compafiado de la P6liza de Flanza.

Revisa que los documentos estén de-
bidamente registrados (numerados y
sellados y firma de recibido de con

formidad.

De acuerdo con el nGmerc progresivo
de entrada. anota en el "Libro de -

Registro de P6lizas de Fianza: cla-
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ve la forma:JLCA - SAA 38, la si--

gulgﬁte ‘iinformvacién:a'l dfa, mes, y aflo que
se Eeétblé'en la Oficialfa de Par--

tes el escrito del Quejoso y la P6-

illza de Fianza; el dfa, mes y afo -

en que se recibe la -documentacién -
en la Secretarfa Auxilair de Ampa-
ros, el NGmero de Expediente Labo--
ral, el NGmero de la Junta Especial
Responsable, el NGmero de la P6liza
el Nombre de la Compafifa Afianzado
ra, la cantidad de Fianza, el nom--
bre de la parte Quejosa y el nombre

del Tercero Perjudicado.

Asimismo, se tiene contemplada una

columna de "Observaciones" en la.f-
cual se anotard cualquier situacibn
especial que llegara a presentarse,
debiendo anotar el dfa, mes y afo -

en que se realice dicha observacién

Solicita al Archivo el Expediente -

de Amparo y la Carpeta Falsa del Ex
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pediente Laboral, debiendo de fir--
mar de recibido en la tarjeta de --
Control de Expedientes {forma con -

clave JLCA - SAA - 12).

Integra la documentaci6én recibida -

en el Expediente de Amparo.

Registra en su libro de "Control ---

del Trdmite de la P&liza de Fianza"
(foma con clave JLCA - SAA - 39), -
por namero progresivo de entrada, -
el nGmero de Expediente de Amparo,

el nbGmero de Expediente Laboral --
el nGmero de Expediente Laboral y -

la Junta Especial responsable.

Posterlormentef turna el Expedieqte
de Amparo y la Carpeta Falsa del --
Expediente Laboral, mediante su for
ma de "Control de Trdmite de P6li--
zas de Fianza" (clave JLCA - SAA -

39) al Secretario Auxiliar de Ampa-

ros, debiendo anotar la fecha y re-

cabar la firma de la persona que re
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2.3
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6lbe.

AMPAROS. -

Recepcibn del Expediente de Amparo

(P6liza de Fianza) y Expediente La-

boral.

Recibe de la Mesa de Trdmite el Ex-
pediente de Amparo (con el escrito
del Quejoso y la P6liza de Fianza)
y la Carpeta Falsa del Expediente -

Laboral.

Revisa que la aocumentaCIOn esté --
correcta y firma de recibido de con
formidad en lg forma de “Control --
de] Trdmite" de POlizas de Fianza -

(clave JLCA - SAA - 39).

Analiza y estudia la documentacifn
recibida y procede a dictar a su --
Secretaria el "Acuerdo de Admini--
si6n de la P6liza de Fianza" (for--
ma con clave JLCA - SAA - 40).

NOTA: El "Acuerdo de Admisi6n de la
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SECRETARIO AUXILIAR DE

I -p - F

3.0

4.0
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Péliza de Fianza se incluye -

Gnicamente como (Gufa).

Elaboracién del "Acuerdo de Admi- -

si6n _de la P6liza de Fianza"

Recibe instrucciones del Secretario
Auxiliar de Amparos y procede a elg
borar el "Acuerdo de Admisi6én de la
P6liza de Fianza" (forma con clave

JLCA - SAA - 40}.

Previa revisién de la mecanograffa,
lo presenta al Secretario Auxilijar
de Amparos para su revisién, correg

cién y/o aprobaci6n.
AMPAROS . -

Recepcit6n del "Acuerdo de Admisién

de la P6liza de Fianza".

Recibe de su Secretaria el "Acuerdo

de Admisi6n de la P6liza de Fianza"
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Previa revisi6n del documento, pro-

cede a dar su aprobacién.

Posteriormente, procede a remitir a
la Mesa de Trdmite el Expediente de
Amparo el Expediente Laboral (carpe
ta falsa) y el Acuerdo de Admisidn

de la P6liza de Fianza y la P6liza

de Fianza, para que se recabe la --
firma del Presidente de la Junta --
Responsable sin el acuerdo mencio--
nado y se envfe la P6liza de Fianza
al Departamento de Archivo, Corres-
pondencia y Valores para su guarda

y custodia.

Solicitud de Firma en el "Acuerdo -

de Admisi6én de la P§1iza de Fianza"

Recibe del Secretario Auxiliar de -
Amparos el "Acuerdo de Admisi6n de

la P6liza de Fianza" (clave JLCA -
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SAA - 41), la Péliza de Fianza, el

Expediente de Amparo y la Carpeta -

Falsa del Expediente Laboral.

Previa revisién dela documentacién,
anota ;n su "Control del Trémite de
las P6lizas de Fianza" la fecha en
que el Secretario Auxiliar de Ampa-
ros realiza la devolucifn debiendo
recabar la firma de la persona que

la efectla.

Posteriormente, procede a solicitar
al Presidente de la Junta Especial

Responsable su firma en el "Acuerdo
de Admisi6n de la P&liza de Fianza"
registrando esta situacién en su --
forma de "Cont}ol del Trémite de -~

las P61izas de Fianza".

ESPECIAL.~

Revisi6n y Firma del "Acuerdo de --

Admisi6n de la P6liza de Fianza"

Recibe del Respresentante de la Me-
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MESA DE TRAMITE.-

111 - P - F

7.0-
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sa de Trdmite de la Secretarfa Auxi
liar de Amparos, mediante la forma
de "COntroi del Trdmite de P6lizas
de Fianza", el acuerdo de Admisi6n
de la P6liza", de Fianza, acompafia-~
do con la documentacifn relacionada

con el mismo.

Previa revisi6n de la documentacién

firma el acuerdo respectivo.

Posteriormente, regresa los documen
tos al representantes de Ia-Mesa de Trémite,
debiéndose registrar en la forma de
control la fecha de la devolucién y

la firma de la persona que recibe.

Recepcién del "Acuerdo de Admisién

de la P6liza de Fianza".

Recibe del Presidente de la Junta -
Especial responsable el "Acuerdo de

Admisi6n de la P6liza de Fianza", -

debidamente firmado.
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Previa revisi6n de que la documenta

cién estd completa, registra en su
forma de "Control del Trdmite de -~
las P6lizas de Fianza" la fecha de
1a devolucién y anota su firma de -

recibido de conformidad.

Posteriormente, turna la documenta~
cién al Secretario de Acuerdos, me-
diante su forma de Control para que
firme el "Acuerdo de Admisién de la
P6liza de Fianza", notifique por Bo
letfn y actualice las cartulinas --
del Expedlente de Amparo en lo con-

ducente.
{S.A.A.).-

Recepcidén y Firma del "Acuerdo de -

Admisién de la PSliza de Fianza".

Recibe del Representante de la Mesa
de Tramite el "Acuerdo de Admisién

de la P6liza de Fianza", acompafiado-



MESA DE TRAMITE.-

11 - P - F

9.0

172

del expediente de Amparo, del Expe-

diente Laboral (Carpeta Falsa) y de

la P6liza de Fianza.

Previa revisfn de la documentacién
firma del recibido en la forma de -
"Control del Trimite de las P6lizas

de Fianza" {(clave JLCA - SAA 39).

Estudia y analiza las cartulinas --
del Expadiente de Amparo en lo con-
ducente y realiza la publciacibn --

por Bolet(n.

Cubierto lo anterior, devuelve al -
Representante de la Mesa de Tramite
la documentaci6n, verificando que -
se registre en la forma de “"Control
del Trimite de las PQllzas de Fian-
za" la fecha de la devolucién y la

firma de la persona que recibe.

Recepci6bn y Distribucién de la Docu
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mentacién.

Recibe del Secretario de Acuerdos -
el "Acuerdo de Admisi6n de la P6li-
za de Fianza" debidamente firmado,

el Expediente de Amparoc (con las --
cartulinas actualizadas), el Expe--
diente Laboral (Carpeta Falsa) y la

P6liza de Fianza.

Previa revisi6n de que la documen--
tacifén estd correcta, registra en -
su forma de “Control del Tramite de
las P6lizas de Fianza" (clave JLCA
SAA - 39), la fecha de la recepcibn

firnando de conformidad.

Integra en el Expediente de Amparo
el "Acuerdo delAdmiSXOn" numerado y
sellado y procede a la distribucion
de la .documentacidén mediante su --
forma de “Control del Trédmite de -~
las P6lizas de Fianza", de la si- -

guiente manera:
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9.3.1 Al Departamento de Archivo. Corres-

pondencia y Valores.

a.- La P6liza de Fianza para su - -
guarda y custodia.

b.- La constancia que le entrega el
responsable del Departamento -
de Archivo, correspondencta y -
valaores de haber recibido la P6
liza de Fianza, la integra de -
inmediato al Expediente de Ampa

ro.

9.3.2 Al Archivo de la Secretarfa Auxi- -

liar de Amparos.

a.- El Expedignte de Amparo, veriff
cando que se registre la devglu
cién del mismo 2n la "Tarjeta -
de Control de Expedientes" {for

ma con clave JLCA - SAA - 12).

9.3.3 A la Junta Especial Responsable:

a.- E! Expediente Laboral (Carpeta

Falsa) verificando de igual ma-
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nera que se registre la devolu-

cién del mismo en la "Tarjeta -

de Control de Expedientes".

NOTA:

NOTA:

Como se ha indicado anterior-
mente al momento de realizar
la entrega de la documenta- -
cién deberé registrar en su -
forma de "Control del Trémite
de las POlizas de Fianza" la
fecha y la firma de la perso-
na que recibe.

1.,~ Se puede presentar el ca
so de que el Tercero perjudi-
cado solicite: "Contra Fian--
za", al efecto se presenta la
promocién en la Oficialfa de
Partes de la Junta Local de -
Conciljacién y Arbitraje, si-
guiéndose la misma mecénica -
mencionada a partir del punto
I1rt - P « F 1.0 con la varian

te de que el responsable de -

Mesa de Trémite registre la -
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entrada del “Escrito de Con--

tra Fianza" en su control del
A Trémite registre la entrada -
del "Escrito de Contra Fianza
en su cont}ol del Trimite de
Acuerdos de Contra - Fianza -
(forma con clave JLCA - SAA -
41), y de que en ésta situa--
ci6n el Secretario AUxiliar -
de Amparos dicta el "Acuerdo -
de Contra - Fianza" (forma --
con clave JLCA - SAA - 42), y
en el cual se fijan los requi
sitos para que proceda la con

tra - fianza.

2.- Una vez que han sido cu--
biertos los requl;ltos. el --
Tercero Perjudicado presenta
(de fgual manera) en la 0ff--
cialfa de Partes de la Junta

Local de Cohclliaclén y Arbi-
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bitraje la P6liza de Fianza -

fespecflva y se sigue la mis~
ma mecdnica con la variante -
de que el responsable de la -
Mesa de Trémite registra la -
entrada de la "P6liza de Con-
tra Fianza” en su Control del
Trdmite de las P6lizas de Copn
tra Fianza" (forma con clave

JLCA - SAA - 44) siguiéndose

el mismo procedimiento.

III.~ CANCELACION DE LA POLIZA DE FIANZA.-

MESA DE TRAMITE.-

Inr - e - F

10.0

10.1

Recepcibn del Escrito de Cancela--

cién de la P6liza de Fianza.

Recibe de la Oficialfa de Partes de
la Junta Local de Conciliaci6n y -~
Arbjtraje y el escrito del Quejoso,
solicitando la cancelaci6n de la P§

liza de Fianza.
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Solicita al Archivo (S.A.A.), el Ex
pediente de Amparo, debiendo de fir
mar de recibldo de conformidad en -
la tarjeta de Control de Expedien--
tes" (forma con clave JLCA - SAA -

12). Asf mismo, solicita a la Junta
Especial responsable el Expediente

Laboral (Carpeta Falsa), firmando -
de recibido de conformidad en la --

tarjeta de Control.

Integra la documentacién recibida -

en el Expediente de Amparo.

Registra en su Libro de "Control --
del Tramite de las Cancelaciones" -
{(clave JLCA - SAA - 46), por nGmero
progresivo de entrada, el Namero he
Expediente de Amparo, el NGmero de

Expediente Laboral, el Naﬁero de la
Junta Especial responsable, y la fe
cha en que se entrega la documenta-
cién al Secretario Auxiliar de Ampa’

ros, recabando la firma de la persg
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na que recibe. :

AMPAROS. -

Recepcién del Expediente de Amparo

y el Expediente Laboral (Carpeta --

Falsa).

Recibe de la Mesa de Trémite el Ex-
pediente de Amparo (con el escrito

del Quejoso, solicitando la cancela
ci6n de la P6liza de Fianza) y el -

Expediente Laboral.

Revisa que la documentacibn esté co
recta, y firma de recibido de con--
formidad en la forma de "Control --
del Trémite de Cancelaciones” (cla-

ve JLCA - SAA - 46).

Analiza y estudia la sollcitud de -
c;ncelacién y la documentacién pro-
cediendo a dictale a su Secretaria
el “Acuerdo de Cancelacién de la --
P6liza de Fianza“ (forma con clave

JLCA - SAA - 47).



SECRETARIA. -

1L - P - F

SECRETARIO AUXILIAR DE

I -P-F

12.0
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Elaboraci6n del "Acuerdo de Cancela

cién de la P6liza de Fianza".

Recibe instrucciones del Secretario
Auxiliar de Amparos y.procede a ela-
borar. el "Acuerdo de Cancelacién -
de la P6liza de Fianza" (clave JLC

SAA - 47).

Previa revisi6n de la mecanograffa,
lo presenta al Secretario Auxiliar
de Amparos para su revisién, correc

cién y/o aprobacién.
ANPAROS . -

Aprobaci6n del "Acuerdo de Cancela-

cién de la P6liza de Fianza",

Recibe de su Secretaria el "Acuerdo
de Cancelacién de la P6liza de Fiap

za",

Previa revisi6én del documento, pro-
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14.0

cede a dar su aprobacién.

Posteriormente, procede a remitir a
la Mesa de Tramite el Expediente de
Amparo el Expediente Laboral (Carpe
ta Falsa) y el Acuerdo de Cancela--
cibn de la P6liza de Fiapza para --
que se recabe la firma del Presiden
te de la Junta Especial responsable

y continge el tramite.

Solicitud de Firma en el "Acuerdo -

de Cancelaci6n de la P6liza de Fian

za".

Recibe del Secretario Auxiliar de -
Amparos el "Ac;erdo de Cancelaci6n

de la P6liza de Fianza" (clave JLCA
SAA - 47) el Expediente de Amparo y
el Expediente Laboral (Carpeta Fal-

sa).
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Previa revisi6n de la documentacién
anota en su “Control del! Trdmite de
Cancelacié; de las P6lizas de Fian-
za" (clave JLCA = SAA - 46), la fe-
cha en que se realiza la devolucion

debiendo recabar la firma de la per

sona que la efectla.

Posteriormente, procede a solicitar
al Presidente de la Junta Especial
responsable su firma en el "Acuer--
do", registrando esta situacién en
la forma de "Control de Trahite de
las’ Cancetaciones de las P6lizas de

Fianza".
ESPECIAL. -

Revisi6n y firma del "Acuerdo de --

Cancelaci6én de la P6liza de Fianza"

Recibe del representante de la Mesa
de Tramite de la Secretarfa Auxi- -

liar de Amparos, mediante la forma
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MESA DE TRAMITE.-

I -p - F

16.0

: 183
de "Control de Trimite de Cancela--

clénes de las P6lizas de Fianza" --
(clave JLCA - SAA - 46), el “Acuer-
do- de Cancelacién de la P6liza de -
Fianza", acompafiado de la documenta

cién relacionado con el mismo.

Previa revisi6n de la documentacién

firma el "Acuerdo" respectivo.

Posteriormente, regresa los documen
tos al representante de la Mesa de

Trédmite, debiéndose registrar en la
forma de fControl" la fecha de la -
devolucién y la firma de la persona

que recibe.

Recepcibn del "Acuerdo de Cancela--

ci6én de la Fianza".

Recibe del Presidente de la Junta -

Especial responsable el "Acuerdo de
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Cancelaci6n de la P6l1iza de Fianza"

debidamente firmado.

16.2 Previa revisién de que la documenta
¢cibén est§ completa, registra en su
forma de "Control del Trémite de -
Cancelaciones de P6liza de Fianza"
(clave JLCA - SAA - 46), la fecha -
de la devoluci6n y su firma de reci

bido de conformidad.

16.3 Posteriormente, turna la documenta-
cién al Secretario de Acuerdos me--
diante su forma de "Control" para -
que se perfeccione el "Acuerdo" con
su firma, ;ealice la notificacién -
por Boletfn y actualice las cartuli
nas del Expediente de Amparo en lo

conducente.

SECRETARIO DE ACUERDOS.- (S.A.A.)

111 - P - F 17.0 Recepcién y firma del "Acuerdo de -

Cancelacién de la P6liza de Fianza"

17.14 Recibe del Representante de la Mesa
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de Tradmite el "Acuerdo de Cancela--

ci6n de la P6liza de Fianza" (forma

con clave JLCA - SAA - 47) acompaia

do del [Expediente de Amparo y el Ex

pediente Laboral (carpeta falsa).

Previa revisi6én de la documentacié6n
firma de recibido en la forma de --
"Control del Tramite de Cancelacio-

nes" (clave JLCA - SAA - 46)

Estudia y analiza el "Acuerdo de --
Cancelacion”" y lo perfecciona me- -

diante su firma.

Actualiza la cartulina del Expedien
te de Amparo en lo conducente y rea

liza la publicaci6én por Boletin.

Posteriormente devuelve al represen
tante de la Mesa de Trdmite la docu
mentacibn, vertificando que se re--
gistre en la forma de “Control del

Trémite de las Cancelaciones" la fe

cha de la devoluci6én y la firma de’
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la persona que recibe.

Recepcién de la documentacién.

Recibe del Secretario de Acuerdos,-
el "Acuerdo de Cancelacitn de la P§
liz ad eFianza" dabidamente firmado
el Expediente de Amparo {actualizan
do) y el Expediente Laboral (carpe-

ta falsa).

Previa revisién de que la documenta
cion estd correcta, registra en su
forma de "Control del Trdmite de --
Cancelaciones" (clave JLCA - SAA -
46) la fecha de la recepci6n, fir--

mando de conformidad.

Integra en el Expediente de Amparo

el "Acuerdo de Cancelaci6n de la P§
liza de Fianza" (numerado y sella--
do) y distribuye la documentacién -

de la siguiente manera:



187
18.3.1 Al Archivo de la Secretarfa Auxi---

liar de Amparos:

‘a) El Expeidnete de Amparo, verifi-
cando que se registre la devolu-
ci6n del mismo en la Tarjeta de
Control de Expedientes (forma --

con clave JLCA - SAA - 12).

18.3.2 A la Junta Especial Responsable.

a) El Expediente Laboral (Carpeta -
Falsa) verificando de igual mang
nera que se registre en la Tarje
ta de Control de Expedientes, la

devolucién del mismo.

NOTA: A partir de este momento, - -
précticamente queda concluido
el procedimiento, quedando -~
Gnicamente pendiente el que -
el interesado se presente a -

recoger la "P6liza de Fianza”
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MESA DE TRAMITE.-

IIT - P - F 20.0

20.1

20.2
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Presentacifn y recepcifn de la "P6-

liza de Fianza".

Se presenta en la Secretarfa Auxi--
liar de Amparos a solicitar la devo

luci6n de la P6liza de Fianza.

Solicitud de la P6liza de Fianza y

Expediente de Amparo.

Una vez que se ha presentado el Que
joso solicita al Archivo (S.A.A.) -
el Expediente de Amparo firmando de
recibido en la Tarjeta de Control -

de Expedientes.

Asf mismo, solicita al Departamento
de Archivo, Correspondencia y Valo-
res de la "P6liza de Fianza" respec
tiva, registrando en su forma de --
“Control del Tramite de Cancelacio-

nes' la fecha de la recepcién.



20.3
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Posteriormente, turna al Secretario

de Acuerdos la documentacién para -
que mediante la comparecencia al --
Quejoso, ie sea entregada la Pdliza
de Fianza, registrando esta situa--

cién en su forma de control.

SECRETARIO DE ACUERDOS.-~

I - P - F

21.0

21.1

21.2

21.3

Entrega de la P6liza de Fianza.

Recibe del Representante de la Mesa
de Tramite mediante la forma de - -
“"Control del Trdmite de Cancelacio-
nes", la P6liza de Fianza y el Expe

diente de Amparo.

Con la Comparecencia del Quejoso, -~
el Secretario de Acuerdos entrega -
al mismo la P6liza de Fianza, regis
trando en la Gltima hoja del Expe--
diente de Amparo ésta situacion'y -

da fe’.

Actualiza las cartulinas del Expe--
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MESA DE TRAMITE.-

11 - P - F

ARCHIVO. -

IIr - P - F

22.0

22.1

22.2

23.0

188
diente de Amparo en lo conducente.

Finalmente regresa el Expediente de
Amparo al representante de la Mesa
de Trémite, quedando concluido el -

procedimiento de amparo.

Recepcién del Expediente de Amparo.

Recibe del Secretario de Acuerdos -
el Expediente de Amparo una vez que
le ha sido entregado la P6liza de -

Fianza.

Revisa que las cartulinas del Expe-
diente estén actualizadas en lo con
ducente y procede a turnarlo al Ar-
chivo de la Secretarfa Auxiliar dé

Amparos, verificando que se registre
la devoluci6n en la Tarjeta de Con-

trol de Expedientes,

Recepcién y Envio del Expediente de




23.1

23.2

23.3
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Amparo a la Junta Especial Responsa

ble.

Recibe de la Mesa de Trdmite el Ex-

pediente de Amparo.

Registra en la Tarjeta de Control -
de Expedientes, la fecha y firma de

recibido de conformidad.

Posteriormente, turna a la Junta Es
pecial responsable el Expediente de
Amparo, anotando en su Tarjeta de -
Control de Expedleﬁtes la fecha de
la entrega y recabando la firma de

la persona que recibe.



CAPITULO IV

EL CATALOGO DE FORMAS

a) Acuerdos y Oficics de Amparo Directo.
b) Acuerdos y Oficios de Amparo Indirecto

c) Acuerdos de Poliza de Fianza.




JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL D.F.

SECRETARIA AUXILIAR DE_AMPARO

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA EL TRAMITE DE LAS DEMAN

DAS DE AMPARO.-

CATALOGO DE FORMAS .-

CLAVE NOMBRE

J.L.C.A. - S.A.A. 01 Libro de Registro de Demanda de Amparo.

J.L.C.A. - S.A.A. 02 Libro de Control de Trémite de las De--
mandas de Amparo.

J.L.C.A. - S.A.A. 03 Solicitud del Expediente Laboral
J.L.C.A. - S.A.A. 04 Expediente de Demanda de Amparo

J.L.C.A. - S.A.A. 05 Solicitud del Expediente Laboral del Ar-
chivo General.

J.L.C.A. - S.A.A. 06 Control de Expedientes.

J.L.C.A. - S.A.A.L 07 Control de Actuaciones

J.L.C.A. - S.A.A. 08 Auto de Entrada.-

J.L.C.A. - S.A.A. 09 Interlocutoria de Suspensi6én (General)
J.L.C.A. - S.A.A, 10 Interlocutoria de Suspensién

J.L.C.A. - S.A.A, 1 Interlocutoria de Suspensi6n

J.L.C.A. - S.A.A. 12 Control de Expedientes y de Actuaciones
J.L.C.A. - S.A.A. . 13 Tarjeta de Control de Expedientes
J.L.C.A. - S.A.A. 14 Control de Notificaciones

J.L.C.A. - S.A.A, 15 Cédula de Notificacién




NOMBRE

J.L.C.A.

J.L.CIA.
J.L.C.A.
J.L.C.A.

J.L.C.A.

J.L.C.A,
J.L.C.A.

J.L.C.A.

- S.A.A.

- S.A.A.

- S.AA.

- S.A.A.

- S.AA.

- 5.A.A.

T -~
7.

18

19

20

21

22
23
24
25
26
27
28
29

30

3

32

33

34
35

36

37

Cédula de Notiftcacién con Citatorio Previ
Informe Justificado

Control de Ejecutorias

Acuse de Recibo del T.C.C.

Oficio al C. Auxiliar de la Junta Espe---
cial en el que se "Concede" la Proteccidn
de la Justicia Federal.

Oficio al C. Auxiliar de la Junta Espe- -
cial en el que se "niega" la protecci6n -
de la Justicia Federal.

Oficio al C. AUxiliar en el que se “Sobre|
se el juicio.

Acuerdo que "Concede" a la Quejosa el Am-
paro.

Acuerdo aque “niega® a la Quejosa el Ampa-
ro y el laudo es absolutorio.

Acuerdo que “"niega" a la Quejosa el Ampa-
ro y el laudo es condenatorio.

Acuerdo que “Sobresee" el juicic y el ac-
to reclamado queda firme.

Auto de Entrada - Amparc Indirecto (Gufa)
Informe Previo - Amparo Indirecto (Gufa)
Informe Justificado - amparo Indirecto -
(Gufa)

Acuerdo que tiene por recibida la comuni-
caci6n de la resolucién que “Concede la -
Suspensi6n Definitiva" - Amparo Indirecto
Acuerdo que “"Concede" el Amparo y Protec-
ci6n de la Justicia Federal.

Acuerdo que “"niega" el Amparo y Protec- -
ci6én de la Justicia Federal.

Acuerdo que "Sobresee” el juicio de Garam
tias.

Acuse de Recibo al H. Juzgado de Distrito
Acuerdo "No se interpone Revisién a la --
Sentancia" (Gufa)

Acuerdo "Si se interpone Revisién a la --
Sentencia".

Oficio al C. Auxiliar de la Junta Espe- -
cial comucando el fallo del Tribunal




NOMBRE

38
39

40

41

42
43

a

45

46
47

ibro de Registro de P6liza de Fianza
Controt del Trémite de P6lizas de Fian-
za.

Acuerdo de Admisi6n de la P6liza de Fian
za (guia).

Control del Trdmite de Acuerdos de Con==
tra Fianza.

Acuerdo de "Contra Fianzas" (Gufa)
Control del Trémite de P6lizas de Contra
Fianza. :
Acuerdo de Admision de P6liza de Centra
fianza (Gufa).

Libro de Registro de Cancelacitnes de -~
P6lizas de Fianza.

Control del Trdmite de Cancelaciones
Acuerdo de Cancelaci6n de la P6liza de -
Fianza.




Namero ”8"??2?;??51 eRecibigo en s:p::;e:;e E:ggggfnte wegose TERCERD
: . "
Progrestvo Partes 4.1 c.A|Ax. Apars| [ FTPRrO | LERTE PERIUDICADO
Dfa | Mes|Afo | Df; 1) Djr

JLCA - SAA - 01

¥61



DE COMCILIACION Y ARBITRAJE

Autoridad ante la
que interpuso.

Nemero del Amparo
de la Autoridad.

Observaciones.

JLCA - SMA - 0

S61



Nmero Expediente Expediente  |Solicitud |Entrega del } Entrega al SAA de la
Progresivo Amparo Laboral Exp. Laboral [Exp. Laboral| documentacién
Nanero Namero Dfa_[Mes [Dfa | Wes|Ofa |Mes | Firma

JLCA - SAR - 02

961



Devoluci6n del Sec. de Acuerdos Entrega de la documentaci6n -{ Recepci6n de expedientes del
con auto de Entrada. al Archivo para notificacién. | Archivo.

Dfa Mas - Firma Dfa Mes - Firma Dfa Mes Firma

261

JLCA - SAA - 02



Entrega de expedientes
al Sec. Aux. de Amparos

Recepcin de Exp.
con Inf. Justificado

Firma del Presidente -

de la Junta Especial.

Envio del Inf. Justifi-
cado a la Oficialfa de

Partes

Dfa

Mes

Firma

Dfa

Mes

Firma

Dfa

Mes

Firma

Dfa

Mes

" Firm

JLCA - SMA - 02

86l



[ “MESA DE TRAMITE* - "AMPARD DIRECTO.

Envio de Exp. de

Amparg al Archivo
Dia | Mes Firma

Observaciones

JLCA - SM - 02

661
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBI
TRAJE.

SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS
SOLICITUD DE EXPEDIENTE LABORAL No
OFICIO No.

México, D.F., a DE ) de 19

C. Presidente de la Junta Especial
de Conciliaci6n y Arbitraje No.
de la Local de Conciliaci6n y Arbitraje
PRESENTE.

De acuerdo con la Demanda de Amparo recibida con fecha _
de de 19 relativa al Expediente -~
taboral Nfimero promovido por

en contra de

, por medio del presente oficio solicito se proporcione a
ésta Secretarfa Auxiliar dicho Expediente Laboral a fin de que se rin
dan los Informes respectivos a la mayor brevedad posible.

Atentamente

Lic.
Secretario Auxiliar de Amparos

Recibido. Devuelto

Nombre: Nombre:

Fecha: Hora Fecha: Hora
Firma Firma

Observaciones:

JLCA - SAA - 03
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

SECRETARIA AUXILIAR DE AMPARDS

AMPARO: DIRECTO INDIRECTO
FECHA: DIA MES, ARNO
QUEJOSA:

TERCEROS PERJUDICADOS:

EXPEDIENTE LABORAL NUMERQ
EXPEDIENTE DE AMPARO_NUMERO
NUMERO ASIGNADO POR LA AUTORIDAD

JUNTA ESPECIAL NUMERO :
DE LA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBI
JRAJE.

JLCA - SAA - 04
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DOMICILIO QUEJOSA:

DOMICILIO TERCERO PERJUbICADO:

AMPARO DIRECTO: POR CONDUCTO POR ANUNCIO
CON SOLICITun DE SUSPENSION SIN SOLICITUD DE SUSPENSION
~ AUTO DE ENTRADA NOTIFICACION: DIA MES ANO
~ INTERLOCUTORIA

DE SUSPENSION NOTIFICACION: DIA MES Aflo
SE CONCEDE SE NIEGA CON FIANZA SIN FIANZA
~ INFORME JUSTIFICADO

ENVIADO A LA SUPEMA CORTE DE JUSTICIA: DIA MES ARO
- EJECUTORIA RECIBIDA: DIA MES ARO
. ACUSE DE RECIBD S.C.J.N. DIA MES, AROS
. OFICIO AL C. AUXILIAR JUNTA ESPECIAL DIA MES, ARQ
. ACUERDO DE CUMPLIMENTACION AL

PRESIDENTE DE LA JUNTA ESPECIAL  DIA MES ARO

AMPARD INDIRECTO:

AUTO DE ENTRADA INFORME PREVIO INFORME JUSTIFICADO
ENVIO AL H. JUZGADO DE DISTRITO  DIA MES ARQ

SE CONCEDE SUSPENSION DEFINITIVA SE NIEGA SUSPENSION DEFINTIIVA

ACUERDO DE SUSPENSION  DIA MES ARO
ACUSE DE RECIBO AL H. JUZGADG DIA___ MES ARO
SENTENCIA RECIBIDA DEL H. JUZGADO DIA MES ARO
ACUSE DE RECIBO AL H. JUZGADO DIA MES ARD
SE INTERPUSO REVISION NO SE INTERPUSO REVISION

ACUSE DE RECIBO AL H. JUZGADO DIA MES ARD
CAUSADO EJECUTORIA DIA MES, ARO

OFICIO RECIBIDO POR EL H. TRIBUNAL COLEGIADO DE CIRCUITO.
DIA MES ARQ

SE CONFIRMA LA SENTENCIA SE REVOCA LA SENTENCIA
ACUSE DE RECIBO AL H. TRIBUNAL COLEGIADO DE CIRCUITO.

JLCA - SAA - 04
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBI
TRAJE.

SECRETARIA AUXILIAR DE AMPARQOS
SOLICITUD DE EXPEDIENTE LABORAL
NUMERD OFICIO No.

México, D.F. a de de 19

C. Responsable del Archivo General de

la Jiinta Local de Conciliacién y Arbitraje
del D.F.

PRESENTE.,

Por medio del presente, solicito a Usted se sirva propor-
cionar a esta Secretarfa Auxiliar el Expediente Laboral con Namerc_
a la mayor brevedad posible.

Atentamente

Lic.
Secretario Auxiliar de Amparos-

Recibido. Devuelto.

Nombre: Nombre:

Fecha: Hora Fecha: Hora
Firma: Firma:

Observaciones:

JLCA - SAA - 05



A B

c

D

3

Gmero de ExpefNOomero de Ex|
pediente de la|diente de la
[Demanda de Am-]Demanda Labo-]

Recibido de 1a Me-
sa de Trémite

Entregado al Secretario

de Acuerdos

Devoluci6n del (los) Ex-f
pedientes con auto de en-|
trada para firma.

paro. ral.

Dfa | Mes Firmal

Ofa

Mes

Firma

Dfa Hes Firma

+ Anotar un asterisco si es que se incluye “Interlocutoria de Suspensi6n"
++  Anotar la diferencia de dfas transcurridos entre "E" y “F"
++ - Anotar la diferencia de dfas transcurridos entre "F" y "G"
+++ Anotar la diferencia de dfas transcurridos entre "H" e "[".

JLCA - SAA - 06

02



F

6

H

1

Revisi6n y firma del auto
de entrada al Secretario
de Acuerdos.

Recibido de 1a Mesa Trd
mite con notificacién -
Auto de Entrada.

Entregado al Secretaric
de Acuerdos Informe Jus
tificado.

Autorizaci6n de Infor-.|:

me Justificado.

Dfa | Mes Firma

Dfa Mes

Dfa Mes Firma

Dia | Mes

JLCA - SAA - 06,

s02



J

K

JUNTA LOCAL OE CONCILIACION Y ARBITRAJE |
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS
CONTROL DE EXPEDIENTES

L

Recepci6n de 0ficios y
Ejecutoria (s

Devoluci6n con Offcios -
Autorizados y Ejecutoria

Dfa

Mes

Firma

Dia

Mes |

Firma

Observaciones

JLCA ~ SM - 06

902



Néimero

Expediente

Expediente  Recibo del

Entega al S.A.A. de A.

: DIA JUNTA Amparo Laboral S.AAL Ent. Inf. Previo. Inf.
Progresive Namero Ngmero Justif.
HORA DIA MES FIRMA
JLCA - SMA - 0?

02



Entrega a Mesa de Trémite a. Ent.
Informe Previo. Justificado y Expediente.

Recibe Oficio del
Juzgado.

Entrega a M. Trimite Int.
Suspensitn y Expediente.

Dfa Mes Firma

Dfa Mes

bfa es Firma

-JLCA - SAA -07

802



_ Recibe la Entrega a S.A.A. del acuer Entrega a Mesa Recibe Oficio  Entrega al S.A.A. del
Sentencia ©  do para revisién de Trimite del S.A.A. acuerdo Int. Revisibn
Dia  Mes 0fa Mes Firma Dfa Mes Firma  Dfa Mes Dfa  Mes Firma

JLCA - SMA - 07

602



JUNTA LOCAL DE COMCILIACION Y ARBITRAJE

SECRETARIA AUXILIAR DE AMPARDS

CONTROL DE ACTUACIONES - AMPARO INDIRECTO

Entrega a Mesa de Trimite

Entrega al Archivo

del Acuerdo del Expediente
Dia Mes Firma Dfa  Mes Firma OBSERVACIONES
JLCA - SAA - 07

o2
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBI
TRAJE DEL DISTRITO FEDERAL.
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS
EXP. LAB. No. EXP. AMP. No.
JUNTA ESPECIAL No.

AUTO DE ENTRADA - AMPARTO DIRECTO

México, Distrito Federal, a de de mil
novecientos

Por presentado el C.

en su cardcter de
con su escrito {(exhibido o recibido) ante ésta responsable el dfa ___

de de mil novecientos
registrado con el nGmero por el que
(anuncia o_interpone)
el laudo de fecha de de mil nove- -
cientos dictado por la Junta Especial Nlmero

de la Local de Conciliaci6n y Arbitraje del Distrito Fede-
ral, en el Expediente Laboral ntmero formado con motivo
de la reclamacién seguido por en con
tra de al gue acompaia de los siguientes anexos:

Con escrito y anexos de cuenta, formese y registrese el -
correspondiente cuaderno de amparo. COn fundamento en el Artfculo 168
del propio ordenamiento legal NOTIFIQUESE PERSONALMENTE al tercero --
perjudicado lz presentaci6n de la demanda de garantfas, corriendole -
traslado con la copia simple de la misma y emplazdndolo para que ocu-
rra ante el H. Tribunal Colegiado de Circuito, a defender sus
derechos si asf conviene a sus intereses. Como lo previene el arti--
culo 169 de la lLey de Amparo y 618, fraccion VI de la Ley Federal del
Trabajo rindase el Informe Justificado correspondiente, anexdndose al
Expediente Laboral citado, por tratarse de actuaciones conclufdas, de
jdndose Carpeta Falsa integrada con las constancias necesarias.

C. Auxiliar

C. Representante de los Trabajadores C. Representante de los Patrones

C. Secretario de Acuerdos

JLCA - SAA - 8
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBI
TRAJE DEL DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS
EXP. LABORAL No. ESP. AMP. No.
JUNTA ESPECIAL No.
INTERLOCUTORIA DE SUSPENSION. AMPA
RO DIRECTO.

México, Distrito Federal, a de de mil nove
cientos

----- VISTO el escrito del C . en
su cardcter de apoderado

presentado el dfa de de mil novecientos -

, y registrado con el nGmero de folio

por el que solicita la suspensi6n del acto reclamado, dictado por la
autoridad que en el mismo se indica, y; ~ - - - = - = - « - - - « -
----------- CONSIDERANDO« - =« == =o-
El acto reclamado se hace consistir en el Laudo de fecha de

de ,» dictando por
la Junta Especial Ndmero de 1a Local de Conciliaci6n y
Arbitraje, en el Expediente Laboral nlmero , formado
con motivo de la reclamacién presentada por

en contra de
, cuyos puntos Resolutivos son del tenor -

siguiente:

EL acto reclamado es cierto, segln se desprende del Expediente Labo--
ral que se tiene a la vista y, en consecuencia, debe resolverse si la
suspensi6n que se solicita es o no procedente.- - - El artfculo 174
de la Ley de Amparo, establece que: "Tratdndose de Laudos de las Jun
tas de Conciliacién y Arbitraje, la suspensi6bn se conceders en los -~
casos en que a Juicio del Presidente de la JUnta respectiva, no se --
ponga a la parte que obtuvo, si es la obrera, en peligro de no poder
subsistir mientras se resuelva el juicio de amparo, en los cuales s6-
lo se suspenderéd la ejecuci6n en cuanto exceda de lo necesario para -
asegurar tal subsistencia“. '

J.L.C.A, - S.A.A, - 09
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
DEL DISTRITO FEDERAL.

SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS

EXP, LABORAL No. EXP. AMP. No.

JUNTA ESPECIAL No.

INTERLOCUTORIA DE SUSPENSION-AMPARQ DI-
RECTO.

México, Distrito Federal, a de de mil nove-
cientos

- - = VITO el escrito del C. . s en
su rardcter de apoderado.
presentado el dfa _ de de mil novecientos _

, y registrado con el nmero de folio

por el que solicita la suspensién del acto reclamado, dictado por la
autoridad que en el mismo se indica, yj~ = = = = = - = = =« = = ~ -
----------- CONSIDERANDO -~ = ==-==«-~«-
El acto reclamado se hace consistir en el Laudo de fecha de _

de , dictado por la -
Junta Especial nGmero de la tocal de Conciliaci6n y Arbi-
traje del D.F., en el Expediente Laboral NGmero. , formado --
con motivo de la reclamaci6én presentada por

en contra de

cuyos puntos resolutivos son del tenor siguiente:

El acto reclamado es cierto, seg(n se desprende del Expediente Labo--
ral que se tiene a la vista y, en consecuencia, debe resolverse si la
suspensi6n que se solicita es o no procedente.- - - El Artfculo 174 -
de la Ley de Amparo, establece que: "Traténdose de Laudos de las Jun-
tas de Conciliacién y Arbitraje, la suspensi6n se concederd en los ca
sos en que a juicic del Presidente de la Junta respectiva, no se pon-
ga a la parte que obtuvo, si es la obrera, en peligro de no poder sub
sistir mientras que resuelve el juicio de amparo, en los cuales s6lo
se suspenderd la ejecuci6n en cuanto exceda de lo necesario para ase-

gurar tal subsistencia". - - - En el presente caso, de la lectura de
los autos y del laudo impagnado, se desprande que el terce-
ro perjudicado, actualmente se encuentra

por lo que se considera que cuenta con los -
medios necesarios para subsistir en tanto se resuelve el presente jui
cio de garantfas. - - - Asegurada en esa forma la subsistencia de la
parte que obtuvo, procede a conceder la suspensi6n solicitada por lo
qui.-1 se refiere a la condena contenidaenel ___ punto resolutivo del laudo impug
nado.

JLCA -~ SAA - 10
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- - - Para que surta sus efectos legales la suspensi6n que se concede
la quejosa no debers cubrir el requisito de fianza, por encontrarse -
exenta de ofrecer esta clase de garantfas, de conformidad con lo esta
blecido por decreto de 19 de diciembre de 1965, publicado en el Dia--
rio Oficlal del dfa 5 de enero de 1966.- - - = = « - - = =« = - - - -

- - - Por lo expuesto, se resulevei- - - - - = - - - - - - oo .-

- - -~ PRIMERQ.~ Se concede la suspensién solicitada por lo que se re-
fiere a la condena contenida en el punto resolutivo del laudo im

- - - SEGUNDD.- La suspensifn que se concede en sin el requisito de -
flanza, por estar exenta la quejosa de prestar esta clase de garan- -
tias, conforme al decreto de 19 de diciembre de 1965, publicado en el
Diario Oficial del dia 5 de enero de 1966.- - = « ~ - - =« - - - - =

- « - TERCERO.- NOTIFIQUESE PERSONALMENTE A LAS PARTES.- - - - - - -
Cumplase.- Asf lo provey6 y firmd C. LICENCIADO
Presidente de la Junta Especial NGmero #

DE LA Local de Conciliaci6n y Arbitraje del D.Fu~ = = = = « =~ = = -
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
DEL DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS
EXP. LABORAL No. EXP. AMP. No.
JUNTA ESPECIAL No.
INTERLOCUTORIA DE SUSPENSION - AMPARG -

DIRECTO.
México, Distrito Federal a __ de de mil nove-
cientos
----- VISTO el escrito del C. s €n su
cardcter de apoderado
presentado el dfa___ de de mil nove-
cientos , y registrado con el nimero de fo-
lio , por el que solicita la suspensién del acto reclamado,
dictado por la autoridad que en el mismo se indica, y;
----------- CONSIDERANDOD~ =~ ==r>m =~
El acto reclamado se hace consistir en el Laudo de fecha
de de , dictado por la -

Junta Especial nimero ___de la Local de Conciliacién y Arbi--
taje del D.F., en el Expediente Laboral Nimero , forma
do con motivo de la reclamacion presentada por
en contra de .
cuyos puntos resolutivos son del tenor siguiente:

El acto reclamado es cierto, segln se desprende del Expediente Labo--
ral que se tienen a la vista y, en consecuencia, debe resolverse si -
la suspensi6n que se solicita es o no procedete. - - - El Artfculo --
174 de la Ley de Amparo, establece que: "Tratindose de Laudos de las
Juntas de Conciliaci6n y Arbitraje, la suspensién se concederd en los
casos en que a juicio del Presidente de la Junta respectiva, no se --
ponga a la parte que obtuvo, si es la obrera, en peligro de no poder
subsistir mientras se resuelve el juicio de amparo, en los cuales s6-
lo se suspenderd la ejecuci6n en cuanto exceda de lo necesario para -
asegurar *tal subsistencia". - - - En el presente caso, de la lectura
de los autos actualmente se encuen
tra por lo que se considera que cuenta con los medios -
necesarjos para subsistir en tanto se resuelve el presente juicio de
garantfas. - - - Asegurada en esa form: la subsistencia de la parte -
que obtuvo, procede a conceder la suspensi6n solicitada por lo que se
refiere a la condena contenida en el punto resolu-
tivo del laudo impugnado.

JLCA - SAA - 11
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Y sin que la misma abarque el incidente de liquidacién que se ordena
substanciar en la parte conducente del punto resolutivo por
no causar dicho incidente dafios y perjuicios a que quejosa en los tér
minos del artfculo 138 de la lLey de Amparo.

-~ - - Para que surta sus efectos legales la suspensifn que se conce--
da, la quejosa no deber§ cubrir el requisito de fianza por encontrar-
se exenta de ofrecer esta clase de garantfas, de conformidad con 1o -
establecido por decreto de 29 de diciembre de 1965, publicado en el -
Diario Oficjal del dfa § de enero de 1966.

- - - Por lo expuesto, se resuelve: - = = = = = = = = = - = - - - -
- - - PRIMERO.- Se concede la suspensién solicitada por lo que se re-
fiere a la condena contenida en punto

resolutivo del laudo impuganado.

- - - SEGUNDO.- La suspensifn que se concede No abarca el incidente -
de liquidaci6n que se ordena substanciar en la parte conducente del -
punto resolutivo, por no causar dicho incidente dafios
y perjuicios a la quejosa en los términos del artfculo 138 de la Ley
de Amparo.

- - - TERCERO.- La suspensién que se concede es sin el requisito de -
fianza por encontrarse exento de ofrecer esta clase de garantfas de -
conformidad con lo establecido por decreto de 29 de diciembre de 1965
publicado en el Diario Oficial del dfa 5 de enero de 1966.

- - - CUARTH}.- NOTIFIQUESE PERSONALMENTE, CUMPLASE. As! lo proveyb -
el C. LICENCIADO
Presidente de la Junta Especial nGmero_ de la Local
de Conciliacién y Arbitraje del D.F.- DOY FE.

JLCA - SAA - 11



JUNTA LOCAL DE CONCILTACION Y ARBITRAJE

SECRETARIA AUXILIAR DE_AMPAROS
CONTROL DE_EXPEDJENTES Y ACTUACION
ARCHIVO JUNTA ESPECIAL NUMERO

Entrega de Expediente a ( Recepci6n del Expediente | Envio de la Carpeta Fal-

la Mesa de Trémite. Amparo y Carpeta Falsa - | sa a la Junta Especial. OBSERVACIONES
{exp. L.)

Dfa | Mes Firma | Dfa Mes Firma Dia Mes Firma

JLCA - SAA - 12

e



"| Expediente Expediente Recibido de Mesa de NOTIFICACIGON
Amparo Laboral Trimite con Auto Ent  Enterado Realizada
Nomero |3 Nimero Bla | Mes Dfa [ Mes | Firme | bia | Wes | Firma

Firma

JLCA - SMA - 12
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JUNTA LUCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS

TARJETA DE_CONTROL DE EXPEDIENTES
JUNTA ESPECIAL NUMERO

EXPEDIENTE LABORAL No.
QUEJOSA:

TERCERO PERJUDICADO: i

DIA MES

ARG

FIRMA AREA FUNCIONAL TELEFONO

o|m|o|m|o|mio| m

OBSERVACIONES:

E = Entregado a:
R = Recibido por:

JLCA - SM - 13
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS.
CONTROL- DE NOTIFICACIONES MES DE

C. ACTUARIO:

Exp. de Amp. Exp. Laboral Fecha que tiene Fecha de Diferencia Tipo de No Ampa Observa-

Nimero Namero conocimiento realizacign en dfas. tificacién ro._ ciones.
Dfa Mes Afo  Dfa Mes Aflo DI

022
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBI
TRAJE DEL DISTRITO FEDERAL.
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS.
EXP. DE AMPARD No. EXP.LABORAL No

QUEJOSA:
TERCERD FERJUDICADO:
CEDULA DE NOTIFICACION
México, D..F, siendo las horas del dfa
del mes de del afio de mil novecientos

me -constituf en el domicilio de

sito en

y cerciorado que fuf de que es el lugar seftalado para la notificacién

Estando presente el C.
quien dijo llamarse como queda escrito bajo protesta de decir verdad,
a quien le hice saber el motivo de mi presencia y quien manifest6

por lo que procedf a notificarle el acuerdo que

que en su parte conducente dice:

Notificado (a), que fué, le entregb copia
que se menciona anterjormente.

Quien Enterado (a) que fué

Firm6 al margen para constancia.- DOY FE.-

EL C. ACTUARIO

JLCA - SAA - 15
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBI

TRAJE DEL DISTRITO FEDERAL.
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS
EXP. DE AMPARO No. EXP. LA. No.
QUEJOSA:

TERCERQ PERJUDICADO:

CEDULA DE NOTIFICACION

CON CITATORIO PREVIO

Méxfco, D.F., siendo las horas del dfa
del mes de del afio de mil noveciento
me constituf en el domicilio de

sito en

y cerciorado que fui de que es el lu-
gar sefialado para la notificaci6n en virtud de

Estando pfesente el C.
quien dijo 1lamarse como queda escrito bajo protesta de decir verdad
a quien le hice saber el motivo de mi presencia y quien manifestd

Por lo que procedi a notificarle el acuerdo

Que en su parte conducente dice:

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE.- Acompafdndose : copia simple de la deman--
da la cual fué previamente cotejada con su original que obra autos___

y enterad (a) que fue
firmo al margen para constancia.- DOY FE.

EL C. ACTUARIO

JLCA - SAA - 16



HOJA # 1. INFORME JUSTIFICADO 223
SE REMITE EXPEDIENTE LABORAL

SECRETARTA AUXILIAR DE AMPAROS
EXP. LAB. NUM.

EXP. AMP. NUM,
JTA. ESP. NUM.

ASUNTO: SE RINDE INFORME JUSTIFICADO.

México, Distrito Federal,
H.

El. C

presenta por conducto de esta responsable demanda de garantfas ante -
ese H, Supremo Tribunal, contra actos de la Junta Local de Concilia--
ci6n y Arbitraje, 12 que se remite original con la certificacién orde
nada por el articulo 162 de la ley de Amparo. Atento a lo dispuesto

por el Artfculo 169 del citado Ordenamiento y 618 fraccién VI de la -
Ley Federal del Trabajo, rindo el Informe Justificado correspondiente
a nombre de la citada autoridad.

EL acto reclamado se hace consitir __

dictado en el expediente laboral nfimero formado con motivo de
la reclamaci6n seguida por )

Se remite en un tomo constante de fojas Gtiles
et expediente laboral mencionado, en el cual se substanci6 la contro-
versia arbitral y donde aparece el laudo impugnade, mismo gue se en--
cuentra ajustado a derecho y no contiene por tanto las violaciones --
constitucionales que pretende el quejoso en su demanda de garantfas,
toda vez que para pronunciarse dicho laudo se hizo el estudio previo
de los puntos planteados tanto en la demanda como en la contestacit6n
de la misma, as{ como el andlisis de las pruebas aportadas pro las =-
partes, las cuales fueron calificadas en conciencia, para darle el co
rrespondiente valor probatorio de acuerdo con las facultades que a --
esta Junta otorga el artfculo 841 de la Ley Federal del Trabajo en --
vigor.

En consecuencia se afirma la constitucionalidad del
acto reclamado.
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HOOA # 2. INFORME

SECRETARIA AUXILIAR DE AMPARDS.

EXP. LAB. NUM.
EXP. AMP. NUM,
JTA. ESP. NUM,

El laudo impugnado fue notificado al quejoso el dfa
ylad da de garantfas

se notifico el

Suplico a

tener por rendido el informe justificado correspondiente, de conformi
dad con los citados preceptos legales, y en su oportunidad negar al -
quejoso el amparo y protecci6n de la Justicia Federal.

ATENTAMENTE

' SUFRAGIO EFECTIVO. NO RELECCION.
EL C. PRESIDENTE DE LA JUNTA
ESPECIAL NUMERO DE
LA LOCAL DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE DEL DISTRITO FEDERAL.

LIC.
ANEXO: 1.- Expediente laboral nGmero i en
forma ftiles.
2.- Original de la demanda de garantias en fojas Gti-

les debidamente certificadas.

3.- Copia simple de la demanda de amparo para traslado al Mi--
nistro Plblico.

4.- Copia certificado de emplazamiento al tercero perjudicado
en fojas Gtiles.

JLCA - SAA - 17



Nomerg Expediente Junta Expediente  |Recibe Oficio} Entrega Acuse y/o
Progresivo Amparo Especial Laboral del S.A.A. Oficio al S.A.A.
Nemero Nimero Nimero A1 Mes s Tirna
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS
CONTROL DE EJECUTORIAS - AMPARO INDIRECTO

Entrega a Oficialfa Entrega a Junta -- . .
de Partes - Acuse. Oficio y Exp. Amp. OBSERVACIONES
Dfa Mes Firma Dfa  Mes Firma

922
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JUNTA ESPECIAL NUMERO

DE LA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBI
TRAJE DEL D.F.

EXP. LAB. No. EXP. AMP. No.
OFICIO ACUSE DE RECIBO AL TRIBUNAL
COLEGIADO DE CIRCUITO.

de de mil no
vecientos : .

H. TRIBUNAL COLEGIADO DE CIRCUITO.

México, D.F.
Presente.

€n cumplimiento al acuerdo dictado con ésta mima fe~

cha y en contestacién a su atento oficio nfimero de fecha

por el que solicita se le "Acuse Recibo"
del mismo, me permito hacer del conocimiento de ese H. Alto Tribunal

. -que con fecha se recibi6 en esta Jun

ta Local de Conciliacibn y Arbitraje del D.F. el testimonio de la re-
solucién dictada en el Juicio de Amparo N(mero .

Atentamente

Lic.

Al contestar este oficio, citense los datos contenidos en el cuadro -
del dngulo superior derecho.

JLCA - SAA - 19
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBI
TRAJE DEL DISTRITO FEDERAL.
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS
EXP. LAB. No. EXP. AMP, No.
EJECUTORIA QUE CONCEDE LA PROTEC--
CION DE LA JUSTICIA.

México, D.F., a de de .

C. AUXILIAR DE LA JUNTA ESPECIAL NUM,
DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE DEL D.F.

En el Juicio de Amparo ndmero promovido -~
contra actos de esa H. Junta

por
deducidos del expediente laboral seguido por

se dict6 sentencia definitiva CONCEDIENDO la proteccion de la Justi--
cia, por lo cual el acto reclamado result6 afectado y la citada ejecu
toria requiere cumplimentacién de la AUtoridad Responsable.

Por tal motivo, me permito adjuntar la notificacién
relativa para los efectos legales correspondientes.

Atentamente

Sufragio Efectivo. No Reeleccién
LA C. SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS

ANEX0S:

JLCA ~ SAA - 20
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBI
TRAJE DEL DISTRITO FEDERAL.
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS
EXP. LAB. NUM. EXP. AMP. NUM,
EJECUTORIA QUE NIEGA LA PROTECCION
DE LA JUSTICIA.

México, D.F., a de de .

C. AUXILIAR DE LA JUNTA ESPECIAL NUM.
DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
DEL DISTRITO FEDERAL.

En el juicio de amparo nfimero promovido por _
contra actos de esa H. Junta deducidos
del expediente laboral Namero seguido por

.se dict6 sentencia definitiva NEGANDO la protecci6n de la Justicia, -
por lo cual el acto reclamado NO result6 afectado.

Por lo cual me permito adjuntar la notificaci6n rela
tiva, para los efectos legales correspondientes.
Atentamente

Sufragio Efectivo. No Reeleccién.
LA C. SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS

ANEX0S:

JLCA - SAA - 21
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBI

TRAJE DEL DISTRITO FEDERAL.
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS

EXP. LAB. No. EXP. AMP. No.
EJECUTORIA QUE SOBRESEE EL JUICIO
DE AMPARD.

México, D.F., a de de 19_ _

C. AUXILIAR DE LA JUNTA ESPECIAL No.
DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
DEL DISTRITO FEDERAL.

En el juicio de amparo nGmero promovido por
contra actos de esa H. Junta -

deducidos del expediente laboral nGmero seguido por -

se dict6 sentencia definitiva SOBRESEE dicho juicio, por lo cual el -
acto reclamado NO resuité afectado.

Por tal motivo, me permito adjuntar la notificacién
relativa, para los efectos legales correspondientes.

Atentamente

Sufragio Efectivo. No Reeleccién.
LA C. SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS

ANEX0S:

JLCA - SAA - 22
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
DEL DISTRITO FEDERAL.

JUNTA ESPECIAL NUHERD

EXPEDIENTE LABORAL NUMERQ

ACUERDO QUE CONCEDE EL AMPARO Y PROTEC-
CION DE LA JUSTICIA FEDERAL.

México, Distrito Federal, a de de _

Por recibido el oficio de fecha
que remite la Secci6n de Amparos de esta Junta, al que se anexa el --
oficio nGmero , de de la H. -
Suprema Corte de Justicia de la Naci6n; asimismo, en fo-
jas Gtiles, testimonio de la resoluci6n dictada por el citado H. Tri-
bunal el dfa

en el amparo nfimero
promovido por
contra actos de esta Junta especial y que hizo consistir en el laudo
de fecha

dictado en el expediente laboral nimerc s asI como el mencio-
nado expediente en fojas Gtiles.

. Visto el contenido de la citada resoluci6n y toda vez que en la misma
se concede a la quejosa el amparo y protecci6n de la Justicia de la -
Unibn, tGrnese los presentes autos. para que se formule dictamen. Gf-
rese oficio de l1a H. Suprema Corte de Justicia de la Nacibn, acus&ndo
le el recibo correspondiente.- NOTIFIQUESE PERSONALMENTE.- Asf lo pro
veyeron y firmaron los CC. Representantes que integran la Junta Espe-
cial Namero de 1a Local de Conciliaci6n y Arbitraje del D.-
F.- DOY FE.-

EL C. REPRESENTANTE DEL
GOBIERNO

EL C. REPRESENTANTE DE LOS EL C. REPRESENTANTE DE LOS
TRABAJADORES PATRONES

EL C. SECRETARIO.DE
ACUERDOS
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

DEL DISTRITO FEDERAL

JUNTA ESPECIAL NUMERO

EXPEDIENTE LABORAL NUMERC

ACUERDO QUE NIEGA EL AMPARO Y EL LAUDD
ES ABSOLUTORIO.

México, Distrito Federal, a de de
que remite la Secretarfa
Axufliar de Amparos de esta Junta, al que se anexa el oficio Nimero -
de

de 1a H. Suprema COrte de Justicia de la Naci6n; asimismo, en

foja atiles, testimonio de la resoluci6n dictada por el citado H. Tri

bunal el dfa en el amparo nGmero
promovido por

contra actos de esta Junta Especial y que hizo consistir en el laudo

de fecha :
dictado en el expediente laboral nGmero asf como el -
mencionado expediente en fojas fGtiles.

Visto el contenido de la citada resolucifn y toda vez que en la misma
se nieva a la quejosa el amparo y protecci6én de la Justicia de la - -
Unién, se declara firme el laudo antes mencionado y siendo écte abso-
lutorio, archivese el presente expediente como asunto total y defini-
tivamente conclufdo.- Girese oficio a la H. Suprema Corte de Justicia
de la Nacién, acusdndole el recibo correspondiente.- NOTIFIQUESE PER=
SONALMENTE.- As{ lo proveyeron y firmaron los CC. Representantes que
integran la Junta Especial Nimero: de 14 Local de --
Conciliacién y Arbitraje del D.F.- DOY FE.-

EL C. REPRESENTANTE DEL
GOBIERNO

EL C. REPRESENTANTE DE LOS EL C. REPRESENTANTE DE LOS
TRABAJADORES PATRONES

EL C. SECRETARIO.DE
ACUERDOS

JLCA - SAA - 24
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
DEL DISTRITO FEDERAL

JUNTA ESPECIAL NUMERO

EXPEDIENTE LABORAL NUMERO

ACUERDO QUE NIEGA EL AMPARO Y EL LAUDO
ES CONDENATORIO.

México, Distrito Federal, a

- - - Por recibido el oficio de fecha
, que remite la Secretarfa de Amparos de esta Junta

al que se anexa el oficio namero de

de la H. SUprema Corte de Justicia de la Naciobn, asimismo, en

fojas aGtiles, testimonio de la resolucién dictada por el citado H. ~--

Tribunal el dfa en el ampa-

ro nmero promavido por

contra actos de esta Junta Especial y que hizo consistir en el laudo

de fecha dictado en
el expediente laboral nlimero as{ como el mencionado expe--
diente en fojas Gtiles.-

Visto el contenido de la citada resolucifn y toda vez que en la misma
se niega a la quejnsa el amparo y protecci6n de la Justicia de la ---
Unién, se declara firme el laudo antes mencionado.- Girese oficio a -
‘la H. Seuprema Corte de Justicia de la Naci6n, acusdndole el recibo -

correspondiente.-
NOTIFIQUESE PERSONALMENTE.- Asf lo proveyeron y firmaron los ZC. Re-~
presentantes que integran la Junta especial Nimero de la

Local de Conciliacién y Arbitraje del D.F.- DOY FE.-

EL C. REPRESENTANTE DEL
GOBIERND

EL C. REPRESENTANTE OE LOS EL C. REPRESENTANTE DE LOS
TRABAJADORES PATRONES

EL C. SECRETARIO DE
ACUERDOS
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
DEL DISTRITO FEDERAL

JUNTA ESPECIAL NUMERO

EXPEDIENTE LABORAL NUMERO

ACUERDC QUE SO3RESEE EL JUICIO DE AMPARO

" Meéxico, Distrito Federal, a
- ~ - Por recibido el oficio de fecha

, que remite la Secretarfa Auxiliar de Amparos de -
‘esta Junta, al que se anexa el oficio nGmaro , de

, de la H. Suprema Corte de Justicia de la Naci6n;
asimismo, en fojas Gtiles, testimonio de la resolucién dic-
tada por el Citado H. Tribunal e! dfa
en el amparo n(mero. , promovido por

contra actos de esta Junta Especial y que hizo consistir en el laudo

de fecha , dictado en el expediente laboral nG-
mero , as{ como el mencionado expediente en

fojas Gtiles.- Visto el contenido de la citada resoluci6n y toda vez

que en la misma se sobresee el presente juicio de garantfas, se decla
ra firme el laudo antes mencionado.- Girese oficio a la H. Suprema --
Corte de Justicia de la Nacién, acusdndole el recibo correspondiente.
NOTIFIQUESE PERSONALMENTE.- Asf lo proveyercn y firmaron los CC. Re--
presentantes que integran la Junta Especial Nimero de la
Local de Conciliacién y Arbitraje del Distrito Federal.- FOY FE.-

EL C. REPRESENTANTE DEL
GOBIERNO

EL C. REPRESENTANTE DE LOS EL C. REPRESENTANTE DE LOS
TRABAJADORES . PATRONES

EL C. SECRETARIO™DE
ACUERDOS

JLCA - SAA - 26
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS

AMPARO INDIRECTO AUTO DE ENTRADA
EXP. DE AMPARO No. EXP. LAB.No.

México, D.F., a de ) de mil novecien
tos ) .
Por recibidos los oficios nGmeros de fe
cha recibidos el dfa
remitido por la Mesa
de] H. Juzgado de Distrito en
el , y relativos al juicio de Amparo namero
contra actos de la Junta donde resulta ter

cero perjudicado .
acompafiando a los mencionados oficios una copia simple de la demanda
de garantfas constante en fojas Gtiles. Con los oficios ane
xos de cuenta, férmese y registrese el correspondientes cuaderno de -
amparo.- COn fundamento en los artfculos 131, 132, 147, 148 y 149 de
la Ley de Amparo y 618, fracci6n VI de la Ley Federal del Trabajo, --
rindase los informes previos por duplicado y justificado correspon- -
dientes, que suscriva el C. Presidente de la Junta

acompafiando al Gltimo de los informes mencionados copia certificada -~
de las constancias necesarias para justificar la constitucionalidad ~
‘del acto reclamado.- Expfdase a la quejosa copia certificada de las -
constancias que hubiere solicitado, por citacién a la parte contraria
y adicionadas con las que ésta Junta considere hecesarias.- En los --

oficios de cuenta se sefiala el DIA A LAS HORAS
para que tan lugar la audiencia incidental y el DIA
A LAS HORAS Para la audiencia constitucional.- NOTI-
FIQUESE.- As{ lo proveyeron y firmaron los CC. Representantes que in-
tegran la Junta. DOY FE.-
EL. C. REPRESENTANTE DEL
GOBTERNO
EL C. REPRESENTANTE DE LOS EL C. REPRESENTANTE DE LOS
TRABAJADORES PATRONES

EL C. SECRETARIO. DE
ACUERDOS

JLCA - SAA - 27
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS

EXP. LAB. No. EXP. AMP. No.

AMPARO INDIRECTO-INFORME PREVIO

OFICIO No.

México, D.F., a de de mil nove--
cientos .

H. JYZGADQ DE DISTRITO.

En contestaci6én a su atento oficio nGmero de fecha -
. remitido por la Mesa de
ese H. Juzgado y relativo al incidente de suspensibn en el juicio de
amparo nGmero , promovido por
contra actos de esta Junta Especial Kame
o , de la Local de Conciliacif6n y Arbitraje, donde resulta -
tercero perjudicado
con fundamento en los articulos 131 y 132 de la Ley de Amparo y Frac-
ci6n VI de la Ley Federal del Trabajo, rindo el informe previo por du
plicado correspondiente, a nombre de la Autoridad sefalada como repon
sable.

El acto reclamado se hace consistir en el de
fecha ' , dictado en el Expediente Labo--
ral Namero . formado con motivo de la reclamaci6n presen--
tada por
en contra de

. Efectivamente, en la fecha antes seiialada, esta Autoridad -

dicts el que constituye el acto reclamado y -
su constitucionalidad se probard oport te en el informe justifi-

cado que se rinda, por lo que ésta Autoridad sefialada como responsa--
ble se permite solicitar se niegue al quejoso la suspensién definiti-
va del acto reclamado, en virtud de que, en caso de concederse, implj
carfa la suspensi6én del procedimiento, que es de orden pblico.

Por lo expuesto,
A USTED C. SUEZ, PIDO:

PRIMERO.= Tener por rendido el presente informe previo por dupli
cado a nombre de la autoridad seflalada como responsable.

SEGUNDO.- En su oportunidad negar al quejoso la suspensitn defi-
nitiva del acto reclamado.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO. NO RELECCION
. EL C. PRESIDENTE DE LA JUNTA ESPECIAL No.
DE LA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
JLCA - SAA - 28
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS

EXP. LAB. No. EXP. AMP. No.

AMPARO INDIRECTO-INFORME JUSTIFICADO
OFICIO:

a de’ de 19

C. JUEZ DE DISTRITO.

En contestacién de su atento oficio néGmero de fecha
relativo al juicio de Amparo numero

Promovido Por

en contra de

esta Junta Especial Numero de la Local de Conciliacién y Ar--
bitraje, con fundamento en el Artfculo 149 de la Ley de Amparo y 618
fracci6n VI de la ley Federal del Trabajo, rinde el informe justifi-
cado correspondiente a nombre de la Autoridad seflalada como respon--
sable.

El acto reclamado se hace consisitr en (el acuerdo, o resolucién, - -
etc. ).

Se remite copia certificada del (acuerdo, etc). sefialado como acto --
reclamado el cual se encuentra ajustado a derecho y no contiene por -
tanto las violaciones constitucionales que pretende el gquejoso en su
. ~demanda de garantfas, pro lo que se afirma la constitucionalidad del
mismo.

Suplico a ese H. Juzgado de Distrito, tener rendido el Informe Justi-
ficado correspondiente y en su oportunidad, negar al quejoso el ampa-
ro y proteccidn de la Justcia Federal.

Atentamente

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
EL PRESIDENTE DE LA JUNTA ESPECIAL NUM.
DE LA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE.

LIC.

ANEXOS: Copia certificada del (acuerdo, etc.}), de fecha
fojas dtiles.

c.c.p.: Expediente

JLCA - SAA - 29
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBI
TRAJE DEL DISTRITO FEDERAL.
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS.

EXP. LAB. No. EXP. LAB. No.
ACUERDO QUE CONCEDE SUSPENSION DE-
FINITIVA.

AMPARO INDIRECTO.

México, D.F., a ____ de de 19 .

A sus autos el (los) oficio (s) de fecha
de mil novecientos , namero (s)

que remite la mesa del H. Juzgado

de Distrito en registrado con nGmero de folio__
recibido (s) el dfa de

de mil novecientos relativo al in

cidente de suspensi6n del Juicio de Amparo No. promovido -

por

contra actos de ésta Junta Especial Numero de la Local de
Conciliacién y Arbitraje, en el (los) que transcribe resoluci6n de -
fecha ) dictada en dicho incidente en cuyo punto _

se concede {o niega) la Suspensi6n De-

finitiva del Acto Reclamado.

Asf 1o proveyeron y firmaron los CC. Representantes
que integran la Junta Especial N(mero de la Local de Con-
ciliaci6én y Arbitraje.- DOY FE.-

EL C. REPRESENTANTE DEL
GOBIERNO. ’

EL C. REPRESENTANTE DE LOS EL C. REPRESENTANTE DE LOS
TRABAJADORES PATRONES

EL C. SECRETARIO

JLCA - SAA - 30
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBI
TRAJE. SECRETARIA AUXILIAR DE AMPA
ROS. EXP. AMP, No. EXP. LAB. No
ACUERDOS QUE CONCEDE EL AMPARO Y -
PROTECCION DE LA JUSTICIA FEDERAL.

México, D.F., a de de mi! novecientos

Por recibido el (los) oficio (s) nGmero de fecha

de de 19__ _, remitido (s) por
deducidos del juicio de amparo con nG
mero de ésta Local de Conciliaci6n y Arbitraje, y en los -~
que trancribe resolucitn de fecha de de 19
y en cuyo punto Resolutivo LA JUSTICIA DE LA UNION AMPA
RA Y PROTEGE A LA QUEJOSA. Una vez que se comunique que dicha senten-
cia ha causado ejecutroia, se procederd a cumplimentarla en sus térmi
nos. Con fundamento en el artfculo 688, fracci6n III de la Ley fFede--
ral del Trabajo, higase del conocimiento de las partes por medic de -
notificacion personal, el recibo de la sentencia de referencia. NOTI
FIQUESE PERSONALMENTE.- Asi lo proveyeron y firmaron los CC. Represen
tantes que integran la Junta Especial NGmero de ésta Local
-de Conciliaci6bn y Arbitraje.- DOY FE.-

EL C. REPRESENTANTE DEL
GOBIERNO

EL. C. REPRESNETANTE DE LOS i EL C. REPRESENTANTE DE LOS
TRABAJADCRES PATRONES,

EL C. SECRETARIO DE
ACUERDOS

JLCA - SAA - 3N
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARID
TRAJE. SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS
EXP. AMP. No. EXP. LAB. No.
ACUERDO QUE NIEGA EL AMPARD Y PRO-
TECCION DE LA JUSTICIA FEDERAL.

México, D.F., a de de mil novecientos

Por recibido el {los) oficio (s) ntmero de fecha
de de 19, remitido (s} por
promovido por en contra de actos
de la Junta Especial NGmero de ésta Local de Conciliaci6n y
Arbitraje, y en los que transcribe resolucién de fecha de
de 19 y en cuyo Punto

Resolutivo SE NIEGA A LA QUEJOSA EL AMPARO Y PROTECCION DE LA JUSTI--
CIA DE LA UNION.- Una vez que se comunique que dicha sentencia ha cau
sado ejecutoria, se procederd a cumplimentarla en sus términos. Con
fundamento en el artfculo 688, Fraccion III de la Ley Federal del Tra
bajo, hdgase del conocimiento de las partes por medio de notificacion
“personal, el recibo de la sentencia de referencia. NOTIFIQUESE PER-
SONALMENTE.- Asf lo proveteron y firmaron los CC. Representantes que
integran la Junta Especial NGmero de ésta Local de Con-
ciliacién y Arbitraje.- DOY FE.-

EL. C. REPRESENTANTE DEL
GOBIERNO

EL C. REPRESENTANTE DE LOS EL C. REPRESENTANTE DE LOS
TRABAJADORES PATRONES

EL C. SECRETARIO DE
ACUERDOS

JLCA - SAA - 32
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBI
TRAJE. SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS
EXP. AMP. No. EXP. LAB. No.
ACUERDO QUE SOBRESEE EL JUICIO DE

GARANTIAS.
México, D.F., a de de mil novecientos
Por recibido el (los) oficio {s) ndmero de fecha __
de de 19, remitido (s) por

, promovido por
en contra de actos de la Junta Especial NG-

mero de esta Local de Conciliaci6n y Arbitraje, y
en lso que transcribe resolucién de fecha de de
19 y en cuyo Punto Resolutivo SE SOBRESEE

EL PRESENTE JUICIO DE GARANTIAS.- Una vez que se comunique que dicha
sentencia ha causado ejecutoria, se procederd a cumplimentarla en sus
términos. Con fundamento en el artfculo 688, fracci6n III de la Ley
Federal del Trabajo, hdgase del conocimiénto de las partes por medio
de notificacién personal, el recibo de la sentencia de referencia.- -
NOTIFIQUESE PERSONALMENTE.- Asf lo proveyeron y firmaron los CC. Re--
presentantes que integran la Junta Especial Nimero de esta
‘Local de COnciliaci6n y Arbitraje.- DOY FE.-

EL. C. REPRESENTANTE DEL
GOBIERNO

EL C. REPRESENTANTE DE L0S EL C. REPRESENTANTE DE LOS
TRABAJADORES PATRONES

EL C. SECRETARIO DE
ACUERDOS
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JUNTA ESPECIAL NUMERO

DE LA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBI
TRAJE DEL D.F.

EXP. LAB. No. EXP. AMP. No.
OFICIO ACUSE DE RECIBO AL H. JUZGA
DO DE DISTRITO.

de de
mil novecientos .

H. Juzgado de Distrito
PRESENTE.

En cumplimiento al acuerdo con &sta misma fecha y en

contestacién a su atento oficio nimero de fecha
por el que solicita se le "Acuse Recibo" del mismo, me
permito hacer dét conocimiento de ese H. Juzgado de Distrito que con
fecha se rectbié en esta Junta Local de Concilia- -

ci6n y Arbitraje del D.F. el testimonio de la resolucién dictada en -
el Juicio de Amparo nimero .

ATENTAMENTE

SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECCION
México, D.F. a de

El C. Presidente.de la Junta Espe-
cial Ngmero

Lic.
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS.

EXP. LAB. No. EXP. AMP. No.
NO SE -INTERPONE REVISION - AMPARO
INDIRECTO

México, D.F., a de de mil novecientos

Por lo recibido el (los) oficio (s) de fecha
registrado (s} con folio nGmero en cuyos términos
la Mesa Namero del H. Juzgado de Distrito
, comunica que no se interpuso revi- -
si6n en contra de la sentencia.dictada por el propio Juzgado. En conse
cuencia se prevee: (acordar lo que corresponda),- NOTIFIQUESE.- Asf -
lo proveyeron y firmaron los CC. Representantes de Conciliaci6n y Ar-
bitraje.- DOY FE.-

EL. C. REPRESENTANTE DEL
GOBIERNO

EL C. REPRESENTANTE DE LOS EL C. REPRESENTANTE DE LOS
TRABAJADORES PATRONES

EL C. SECRETARIO
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS

EXP. AMP. No. EXP. LAB. No.

SE INTERPUSO REVISION A LA SENTEN-

cia,
México, D.F., a de de mil novecien
tos .
Por recibido el oficio nGmero de fecha
de ) de 19 que remite el

formado con motivo del recurso de revisi6n in--
terpuesto por

en contra de los actos de la Junta especial Namero de es
ta Local de Conciliacién y Arbitraje, al que acompaiia acuerdo de fe--
cha de de 19 por el --

que comunica que en virtud de haberse interpuesto el recurso de revi-
«i6n en tiempo y forma, se tiene por admitido. NOYIFIQUESE.- Asf lo -
proveyeron y firmaron los CC. Representantes que integran la Junta Es
pecial NGmero de esta Local de Conciliacién y Arbitra--
je.- DOY FE.-

EL C. REPRESENTANTE DEL
GOBIERNO

EL C. REPRESENTANTE DE LOS EL C. REPRESENTANTE DE LOS
TRABAJADORES PATRONES

EL C. SECRETARIO DE
ACUERDOS

'
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBY
TRAJE. SECRETARIA AUXILIAR DE AMPA
ROS.

EXP. LAB, No. EXP. AMP. No.
OFICIO QUE COMUNICA EL FALLO DICTA
DO POR' EL TRIBUNAL COLEGIADO.

México, D.F., a de de mil nove- -
cientos .

C. AUXILIAR DE LA JUNTA ESPECIAL NUM.
DE LA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
EDIFICIO.

En el juicio de amparo nimero promovi
do por contra actos de esa H. Jun
ta deducidos del Expediente Laboral nGmero seguido

por:

se dicté el Fallo por el H. Tribunal Colegiado.

Por tal motivo, me permito adjuntar la notificacién
respectivaipara:los efectos legales correspondientes.

ATENTAMENTE

SUFRAGIO EFECITVO. NO REELECCION
EL C. SECRETARID AUXILIAR DE AMPAROS

Lic.
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPARDS
REGISTRO DE POLIZAS DE FIANZA.

sivo
Dfa | Mes

Afio

WGmero [Recibo en la -]Recibido en)Expediente | Expediente [dunta Nimero Compaiifa
Progre- |ofna. de Partes|1a S.A.A. Amparo Laboral Especial |de Afianzado- | Cantidad
NGmero Nimero Nimero Pbliza ra.
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Nimero
Progresivo

Expediente
de Amparo
Nomero

Expediente
Laboral
Némero

Junta
Especial
Namero

Entrega al S.A.A.

Devolucidn del
S.A.

0fa Firma

(Dfa T Mes ] Firma |
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Entrega al Presidente [ Devolucin del Presiden | Entrega al Secretario de | Entrega de 1a P6liza de '
de la Junta Especial te de la Junta Especial | Acuerdos. Fianza.

Dfa | Mes Firma Dfa | Mes Firma Dfa Mes Firma Dfa Mas | Firma
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
SECRETARIA AUXILIAR DE MMPAROS
CONTROL DEL TRAMITE DE LAS POLIZAS OE FIANZA,

Entrega de la
Ca

Dfa Mes

Firma

0OBSERVACIONES
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
SECRCTARIA AUXILIAR DE AMPAROS

EXP. LAB. No. FEXP. AMP. No.

JUNTA ESPECIAL NUMERO

DE LA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
ACUERDO DE ADMISION DE LA POLIZA DE - -

FIANZA.
México, Distrito Federal, a de de mil no
vecientos .

VISTO el escrito presentado por el C.
en su cardcter de
con fecha de de mil novecientos
exhibiendo en foja (s) atil (es) P6liza de Fianza nGmero __
» expedida por
con fecha de de mil novecientos
por la cantidad de: § (
}, la cual se ofreci6 para garantizar a nombre de _
la reparaci6n de los dafios y per--
Jjuicios que pudieron ocasionarse al Tercero Perjudicado, con la sus--
pensi6n decretada por interlocutoria de fecha de
de mil novecientos » se provee: Considerado --
que la cuantfa de la P6liza de Fianza satisface la cantidad seftalada
por la interlocutoria, se admite la garantfa ofrecida, declarindose -
que la suspensi6n decretada surte efectos en sus ferminos, lo que se
anota en la Carpeta Falsa del Expediente Laboral para los efectos le-
gales correspondientes. Gudrdese en la Caja Fuente de la Secretaria -
general respectiva de ésta JUnta, el documento mencionado.~ NOTIFIQUE
SE.- Asf lo provey6 y firmé el C. Lic.
Presidente de la Junta Especial Namero d2 la Local de -
Conciliacién y Arbitraje.- DOY FE.-

EL C. PRESIDENTE

EL €. SECRETARIO DE
ACUERDDS.
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Nimero
Progresivo

Expediente

de Amparo
Namero

Expediente
Laboral
Nimero

Junta
Especial
Nimero

Entrega al S.A.A.

Devolucidr del S.A.A.

| Mes |

| Dfa |

{ Firma |
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Entrega al Presidente
de la Junta Especial

Devolucidn del Presidente
de la JUnta Especial.

Entrega al Secretarfo

Acuerdos

Devolucidn del Srio.

Acuerdos

Dfa

*Mes

Firma

Dfa

Mes

Firma

Dia

Mes

Firma

Dia

Mes

Firma
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FIANZA.

Entrega de la
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Dia

Mes

Firma
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS

EXP. LAB. No. EXP. AMP. No.
JUNTA ESPECIAL NUMERO DE LA

LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
ACUERDO DE CONTRA-FIANZA.

de de mil -

VISTO el escri

con fecha

to presentado por el C.

en su cardcter de
de

de mil novecien--

tos
constante en
por el que se soli

mil novecientos _ |
que se decreté la

Y que por acuerdo
se declar6 que la
haberse admitido 1

cita se fije contra-fianza a efecto de dejar sin --
efecto la suspensipn concedida al
en el juicio de amparo nGmero
ciendo en autos que con fecha

suspensién del laudo
de

misma surtirfa sus efectos legales, en virtudde ---
a garantfa de

registrado con el n(mero
fojas Gtiles y copias del mismo, --

y apare- -
de de
, se dict6 interlocutoria por la -

debe resolverse repecto a la procedencia del sefalamiento de la con--

tra-fianza que se

Al respecto,
parte conducente,
anterior, quedard
caucién bastante p.
tes de la violaci6n
que sobrevengan al

En tal virtud
efecto la suspensig
a lo establecido en
la prohibicion cont
que dice: "no se ad
acto reclamado, que
fo segundo del artf
ticulo 125 de la Lq
afectarse derechos

JLCA - SAA - 42

solicita.

a Ley de Amparo proveee en el artfculo 126 en su -
ue: “la suspensi6n otorgada conforme el artfculo -
in efecto si el Tercero Perjudicado da a su vez, -
ra restituir las .cosas al estado que guardaban an-
de las garantfas y pagar los daflos y perjuicios -
Quejoso, en caso de que se le conceda el amparo".

la procedencia de la contra-fianza para dejar sin
n de la ejecucién del acto reclamado, con arreglo
el citado artfculo, estd limitada dnicamente por
enida en el artfculo 127 del mismo ordenamiento, -
mitird la contra-fianza, cuando de ejecutarse el -
de sin materia. de amparo, y en el caso del parra-
culo 125 de esta Ley". El pdrrafo sequndo del ar-
y de Amparo dice: "Cuando con la suspensifn puedan
del tercero perjudicado, que no sean estimables en
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dinero, la autoridad que conozca del amparo, fijard dicresionalmente
e] importede la garantia“. Ahora bien, en el caso no se da ninguno
de los supuestos de dicha prohibicién, por las siguientes razones:

a.- Al ejecutarse el acto reclamado, no qued6 sin materia el amparo -

toda vez que, con base en los mismos argumentos de la resolucidn
en que se concedi6 la suspensibn "po ‘tratarse de un conflicto en
tre dos organizaciones sindicales, esto es, intergremial, no se -
afecta ni al contrato colecitvo ni-al sindicato como institucio--
nes, sino que el problema cuestionado es el derecho a la represen
tacion del interés profesional®, por lo que en lo conducente, de-
be entenderse que con la ejecucién del acto reclamado no se afec-
ta, ni la aplicabjlidad del contrato Colectivo, ni a la integri-
dad de las instituciones demandadas en el juicio principal, sino
que atafie Gnica y exclusivamente la detencitn del propio contra-
to colectivo, la cual es susceptible de recuperarse, en su caso,
al resolverse el fondo del amparo.

Tampoco se estd en el supuesto del segundo parrafo del articulo -
125 de la mencionada Ley, en virtud de que con la ejecucitn del -
acto reclamado, no pueden efectuarse derechos que no sean estima-
bles en dinero, ya que por el contrario, precisamente los perjui-
cios que se pudieran ocasionarse si son estimables en dinero to--
mando en consideraci6n para ello, la privacién que pudiera aconte
cer, tomando en su caso de las cuotas sindicales, asf como de - -
aquellas prestaciones de cardcter econémico que establece la con-
tratacién colectiva y que directamente recibe ta organizacién --

sindical.

En consecuencia, cabe sefialar que en los conflictos suscitados, -
como en el caso presente, en los que se reclama la administraci6n
de dicho contrato y por lo mismo, en ninguna forma, se tocan ni -
se deben tocar cuestiones completamente ajenas a este problema, -
como serfan el derecho de los trabajadores de pertenecer o n6 a -
determinado sindicato, 6 la vida interna de una organizacién sin-
dical, o bien la aplicabilidad o inaplicabilidad de un contrato -
colectivo de trabajo, ya que, se repite la funci6n encomendada -
por la Ley Federal del Trabajo a la Junta de COnciliacién y Arbi-
traje, cunado se ejercita la accién concedida a las organizacio--
nes sindicales por el artfculo 389 de dicha Ley, es Gnica y exclu
sivamente la de declarar qué sindicato cuenta con la mayorfa de -
trabajadores dentro de una empresa en un momento dado, y, por lo
mismo, que organizacidn sindical tiene derecho a detentar el con-
tato colectivo de trabajo.

JLCA - SAA - 42 - 2
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El anterior criterid ha sido sustentado por esta Junta Local de
Conciliacién y Arbitraje en diversos juicios de amparo y sostenido --
por ejecutoria de la H. Suprema Corte de Justicia de la Naci6n, dicta
do en la Quejosa 186/71, interpuesta por.el SIndicato de Trabajadores
Electricistas de la RepGblica Mexicana.

Por cuanto a la determinacién del monto de la confianza, debe to
marse en cuenta lo dispuesto por el artfculo 126 de la Ley de Amparo
en el sentido de que deberd ser suficiente para garantizar la restitu
ci6n de las cosas al estado que guardaban antes de la violaci6n de ga
rantfas, y pagar los dafios y perjuicios que pudieran sobrevenir al -
quejoso en el caso de concedérsele el amparo; en esa virtud y toda --
vez que el monto de la fianza fué de §

) el import de la con--

tra fianza debe de ser de $

que comprenden los $ ( )
importe de la fianza para garantizar la restituci6n de las cosas al -
estado que guardaban antes de la violacién de garantfas, m&s el 9% de
intereses, o sean $ ( )
, para garantizar el pago de los daflos y perjuicios que pudieran so--
brevenir al quejosc, en el supuesto de concedérsele el amparo.

De conformidad con lo prevenido por la fracci6n y del artfculo -
126 de la Ley de Amparo, se previene al promovente para que cubra pre
viamente la cantidad de $ (
), importe de 10s gastos de adquisici6n de la p6liza de __
nGmero

expedida por
el dfa de de mil novecientos

En consecuencia, por lo expuesto y fundadu, el suscrito Presi--
dente de la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje, actuando como ~-
Auxilir de la Justicia,

RESUELVE:

PRIMERQ.~ Procede dejar sin efecto la suspensién decretada por la in-
terlocutoria de
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en el amparo promovido por

previo otorgamiento de contrafianza que por la cantidad de:

(

Deberi otorgar el

De conformidad con lo establecido por la fracci6n I del ar-

tfculo 126 de la Ley de Amparo, se previene al promovente -

para que cubre previamente la cantidad de $

( ) importe

de los gastos de adquisicién de la p6liza de fianza nGmero
expedida el

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE.- CUMPLASE.~ AsI lo provey6 y ---

firma el C. Presidente de la Junta Local de Conciliaci6n y
Arbitraje.- DOY FE.-
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Entrega al Presidente
de la Junta Especial

Devoluci6n del Presiden

te de ia Junta Especial

Entrega al Secretario -

de Acuerdos.

Devoluci6n del Srio. .d

Acuerdos

e

Dfa

Mes

Firma

Dia

Mes

Firma

Dia | Mes

Firma

Dfa

Mes

Firma: -

JLCA - SAA = 43

092



JUNT/
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPARGS
CONTROL DEL TRAMITE DE POLIZAS DE CONTRA

FIANZA

Contra-Fianza

Entrega de la P6liza de

Entrega de la Carpeta

Falsa

Dfa | Mes

Firma

Dfa

Mes

Firma

O0BSERVACIONES

JICA - SAA - 43

192
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS

EXP. LAB. No. EXP. AMP. No.

JUNTA ESPECIAL NUMERO DE LA
LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
ACUERDO DE ADMISION POLIZA DE CONTRA- -
FIANZA.

México, Distrito Federal, a de de -~
mil novecientos

VISTO el escrito presentado por el C.
en su carécter de

con fecha
registrado con el Nimero , en el que acom-
paiia P61iza de Fianza Nimero expedida por -
el de
de mil novecientos por 1la cantidad de - - - -

la cual se ofrece como “CONTRA-FIANZA", para dejar sin efecto la sus-

pensién decretada por interlocutoria del dia de

de mil novecientos , en el amparo n(merc -
, promovido por

e provee: Considerando que resolutivo de la interlocu-

toria del dia de de mil novecientos -
, se tiene por cumplimentado dicho --

punto resolutivo, quedando en consecuencia, sin efecto la interlocuto
ria de suspensi6n el dfa de de mil -
novecientos , se tiene por cumplimentado dicho -~
punto resolutiva, quedando en consecuencia, sin efecto la interlocuto
ria de suspensién del dfa de de mil nove---
cientos , dictada en el amparo ntmero
Gudrdese en la Caja Fuerte de la Secretaria General respectiva de es-
ta Junta el documento mencionado.-
NOTIFIQUESE.- Asf lo provey6 y firma el C. Licenciado

. Preidente de la Junta Local de Conciliacibny -

Arbjtraje.- DOY FE.-

El C. Presidente

El C. Secretario de Acuerdos

JLCA - SAA - 44



Namero
Progresivo

Rectbido en la

Ofictalia Partes

Recibtdo en la - -~

S.A.A,

Dfa

Mes

Ao

Dfa

Mes

Afio

Expediente -
de Amparo --
Némero

Expediente
Laboral
Nimero

Junta

Especial

Kimero

JLCA - SAA - 45

€92



JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS

REGISTRO DE CANCELACIONES DE POLIZAS DE

FIANZA

QUEJOSO

TERCERO
PERJUDICADO

0BSERVACIONES

JLCA - SM - 45

1174



Nimero Expediente | Expediente |Junta Entrega al S.A.A. Devolucién de] S.A.A.
Progresive |de Amparo | Laboral Especial :

Nimero NGmero NGmero Dfa | Mes Firma Dla | Mes | Fimma
JLCA - SAA -- 46

592



Entrega al Presidente Devolucién del Presiden| Entrega al Secretario Devoluci6n del Secreta--
de la JuUnta Especial te de la Junta Especial| de Acuerdos rio de Acuerdos

Dia | Mes Firma Dfa | Mes Firma Dfa | Mes Firma Dfa | Mes Firma

992

JLCA - SAA - 46



JUNTA LOCAL OE CONCILIACION Y ARBITRAJE

SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS

CONTROL DE TRAMITE DE CANCELACIONES

Entrega al Archivo

del S.A.A.

Entrega a la Junta

Especial

Recepcibn de la P6liza
de Fianza

Dfa | Mes

Firma

Dia

Mes

Firma

Dfa

Mes

Firma

OBSERVACIONES

JLCA -'SAA - 46

192
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
SECRETARIA AUXILIAR DE AMPAROS

EXP. LAB. No.

JUNTA ESPECIAL NUMERO DE LA
LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
ACUERDO DE CANCELACION.

México, Distri:d Federal a de de mil __
novecientos R _ .

VISTA, la comparencia del C. -
) L en su cardcter de

» por la que solicito la devoluci8n de la P6liza de-

Fianza niimero » expedida por,
el de
de mil novecientos por la cantidad de
$ ( : )=

para garantizar la reparacidn de los dafios y perjuictios que pudieran oca--

sionarse al Tercero Perjudicado con la suspensidn decretada por la interlo-
cutoria del dfa de de mil novecientos

, dictado en el amparo nimero

( ) y apareciendo de autos que el H. -~

Supremo Tribunal resolvis el citado juicio de amparo, por ejecutoria el dfa

de de mil novecientos

» en la que se concedis a la Quejosa el amparo y proteccidn de la

hund

Justicia de la Unidn y que a mayor iento el dfa

de de mil novecientos ’

se dictd nuevo laudo absolviendo a la hora Quejosa de todas y cada una de -
las presentaiiones que le reclamd en el juicio laboral la actora, se provee:

Se declara cancelada la fianza y en concecuencia, devuélvase a

la Poéliza niimero expedida por

el dfa de de
mil novecinetos » por la cantidad de
$ ( )
previa toma de razén de recibo que se deja en autos.- NOTIFIQUESE.-

Asf lo proveyd y firm§ el c. Presidente de la Junta Especial Nimero
de la Local de Conciliacién y Arbitraje .- DOY FE.-

EL C. PRESIDENTE



PRIMERA:

SEGUNDA:

TERCERA:

269
CONCLUSIONES

El manual de procedimientos ofrece al perso-
nal una gufa de trabajo, gufa que resultara
particularmente valiosa para orientar a los
nuevos empleados, reduciendo con ello, el --
gran derroche de tiempo y esfuerzo gque se da
en el periodo inicial de introduccién al tra

bajo.

Las dependencias gubernamentales, por lo ge-
neral tienden a perpetuar indefinidamente --
las formas y los procedimientos; nace de es-
ta situacién conductas y actitudes poco fle-
xible a los cambios y que nada se preocupan

por la eficacia.

El manual de procedimientos es una solucién.
la mds tangible e idénea fruto de las viven-
cias diarias allf, en el tribunal mismo, don

de se hace la Justicia del Trabajo.
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