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Esta lesis es una propuesta para mejorar las relaciones familiares, que actualmente se han
visto alteradas, por el aumento de la participacion femenina en el trabajo remunerado. Pretende
reivindicar tanto familiar cuanto socialmente, el papel de lla mujer en la familia,
independientemente de su participacion en el sustento econdmico de la misma.

Uno de los motivas principales para escribirla, fue la falta de regulacion del trabajo que
realiza la esposa-madre-ama de casa en el hogar, y el aurr_mnto de los conflictos conyugales,
causados por esta situacion.

“En este campo de la actividad de ia mujer hay un largo trayecto por recorrer para que el
desempeno de las actividades domésticas adquiera una dimension correcta y compatible con la
creciente participacion femenina en las actividades fuera del hogar, ..."!. Es nuestro deber como
abogados legislar, en favor del reconocimiento legal af valor scondmico de! trabajo que realiza la
mujer en el hogar, para acortar este camino.

Personalmente, me preoccupa la terrible devaluacion del trabaje doméstico y que en los
ltimos tiempos se ha visto incrementada por diversos factores, principaimente la falta de
reconacimiento, como una actividad que proporciona el confort y bienestar de la vida familiar,
ademas de formar parte del proceso productivo, al ser indispensable para la reproduccion de la
fuerza de trabajo de los integrantes de la familia.

Hoy en dia, hablamos de una actividad que muchas mujeres estan queriendo dejar atras por
las oportunidades y necesidad de trabajo remunerado y por el hecho de ser considerada
denigrante y tradicionalmente subordinada, porque no la eligieron elias, sino que socialmente les
fue asignada y no es gratificante ni tiene reconocimiento alguno, a pesar de ello, méas de la mitad
de la poblacién del pais, efectia estas actividades diariamente, rebasando lo que seria una
jornada laboral de tiempo completo.

Los problemas derivados de esta actividad, comienzan a repercutir en la familia con la

1Revista Fem. No. 58, Aflo 11, Octubre de 1987.



incorporacién de fa mujer al trabajo remunerado, debido a que ya no quieren asumir esta
actividad por la pesada carga que significan ambas labores a la vez y para cuya ejecucion el
hombre se resiste.

Las respuestas a esta problematica, tienden a propiciar el desprendimiento de la mujer de
aestas actividades, sin lograrlo y obteniendo una doble jornada de trabajo.

En México existe una tradicidn culinaria que es parte de nuestra cultura e identidad y que
corre el peligro de perderse con el aumento de Jugares , prir;cipalmenle extranjeros, de comida
rapida y comida preparada para llevar, que ayudan a mujeres que trabajan remuneradamente y
que no lienen tiempo de cocinar. El perjuicio ocasionado por este hecho, serd cultural y
nutricionalmente irreversible. Por ello pensamos que la solucién a un problema que repercutira
en las relaciones conyugales, en la educacién de los hijos y en la identidad cultural de los
mexicanos, debe ser estudiado por (os juristas y solucionarlo reconociendo el valor del trabajo
que realiza la mujer en el hogar, pero sin violar la libertad de dedicarse al oficio o profesién que
desee y propiciando la participacién masculina en dicha actividad,

Debemos prever los cambios que se suscitaran socialmente, para evitar en lo posible los
confiictos en los que se veradn hombre y mujer, para satisfacer dichas actividades, gozando de los
mismos derechos, reconocimientos y una distribucién mas justa de la carga de trabajo dentro y
fuera del hogar. Para lograrlo, debemos tener, a quienes realizan esta labor, por lo que son en

realidad, es decir, seres humanos, que efectdan un trabajo indispensable para la vida familiar.

11



INTRODUCCION
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Para llegar a conclusiones que apoyen el tema de nuestra tesis, fue necesario analizar, o que el
trabajo de la mujer en el hogar significo, desde tiempos prehistéricos; cémo se formd la gama de
actividades domésticas; y como se sometid, a la mujer, a su realizacidn sin reconocimiento
alguno.

Primero tenemos que confesar fa gratitud, a nuestras madres, por los beneficios que nos dan
y por la dependencia que tenemos respecto de su trabajo, sélo asi podremos convencernos del
siguiente estudio. '

Desde 1a teoria del matriarcade, pasando por la Edad Media, cuando el Derecho Gandnico,
se encargd de explicar, porqué las mujeres exclusivamente, efectuarian estas tareas, hasta las
tesis socialistas, que pretendieron repartir la carga de éste trabajo entre la colectividad, y mas
adelante reconocieron ampliamente la labor femenina en el hogar: y para terminar el recorrido
histérico, mencionamos la ideologia capitalista, dentro de la cual, no existe una explicacién clara,
acerca del producto econdmico que representa el trabajo en el hogar, para lograr la grandiosa
productividad de este sistema econdmico, quedando fuera de todo beneficio, quienes se dedican
aestas labores,

En el segundo capitulo, estudiamos !a importancia, de las actividades domésticas,
femeninas, para el bienestar fisico de los integrantes del ndcleo familiar y para su buen
desarrollo emecional. Dentro de dichos beneficios, analizamos (as repercusiones psicoldgicas,
que se producen, en los menores de edad, cuando carecen de los servicios, que comprenden las
actividades domésticas de la madre. Estudiamos el Ultimo censo de poblacion y vivienda
efectuado en México, y verificamos las cifras correspondientes a las personas de ambos sexos,
dedicadas al trabajo mencionado y, qué porcentaje de [a poblacién total del pais, representan,

Dentro de los diferentes estados familiares, que pueden tener las mujeres, encargadas de
cumplir con las actividades domésticas de una familia, encontramos, que no sdlo las mujeres
casadas merecen el reconocimiento de sus derechos, por dicha labor, sino también, las mujeres

solteras; como pueden ser hermanas o tias. que durante afios efectlan esta tarea, en beneficio
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de sus familiares, y nadie se los toma en cuenta de ninguna manera; son menos reconocidas,
que las mujeres casadas. L.as concubinas y divorciadas, también deberian gozar de derechos,
por su trabajo en el hogar, principalmente cuando hay hijos, asi como las viudas, a las cuales la
ley no protege de forma especial, en lo referente a! trabajo doméstico, que realizaron o realizarén.
en beneficio de los hijos, entre otros,

Dentro del Derecho Positivo Mexicano, principalmente nos preccupamos, por analizar, la
situacion, que ha tenido el trabajo de 1a mujer en el hogar, en las legisiaciones mexicanas y los
cambios, que han sufrido nuestras leyes, y su repercusion, en cuanto al trabajo doméstico.
Analizamos algunos proyectos de cddigos mexicanos y la influencia, que tuvieron sobre los que,
entraron en vigor.

Es imprescindible, el andlisis de algunos cadigos estatales, para comparar las diferencias
entre ellos, y optar por la reforma de los atrasados, en materia familiar, y principalmente respecto
a las actividades de la mujer, en beneficio def buen funcionamiento de la misma.

Asi como los cédigos de los diferentes Estados de la Republica, es necesario hacer un
estudio, de los codigos extranjeros, correspondientes a diversos sistemas politico-econdmicos,
para, de estudiar, lo bueno de cada sistema, adaptarlo a nuestra realidad y crear uno, que
albergue principios basados en las diferentes ideologias, porque todas contienen puntos
importantes, para e! bienestar familiar, con fundamento en el reconocimiento, del trabajo de la
mujer en e} hogar,

Tomando en cuenta que en la actualidad, existen princfpios legales, que se podrian calificar
de socialistas o capitalistas, hemos sustraido los mas importantes en materia de proteccion las
actividades domésticas femeninas, haciendo un resumen, de ambos sistemas.

Para finalizar, hicimos algunas propuestas, de vital importancia, para la familia, por que
resuelven la injusta situacion de sometimiento, que durante afios, ha sufrido la mujer mexicana y
por cuya causa, muchos matrimonios fracasan. Por el bien de la familia, debemos revalorar fos

papeles, que hombre y mujer han tenido dentro de ella, para conservaria junta, reivindicando el
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papel de la mujer, dentro de ella.
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CAPITULQO PRIMERO
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LA IMPORTANCIA DEL TRABAJO DE LA MUJER EN LA HISTORIA.

a) Epoca matriarcal.

b) Etapa patriarcal.

c) La Edad Media.

d) El Renacimiento.

e) La Expansion Industrial y las Revoluciones.
f) El Socialismo.

g) Et Movimiento Feminista.

h) El Capitalismo.
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1. LA IMPORTANCIA DEL TRABAJO DE LA MUJER EN LA HISTORIA.

La historia explica la importancia del trabajo de la mujer en el hogar. Comprender el pasado
como clave para la comprension del presente 2, y proponer soiuciones a futuro es uno de
nuestros propdsitos. Debemos observar el papel que ha tenido la mujer en el hogar, para

explicarnos el porque de su importancia.

a) Epoca matriarcal,

"Matriarcado. (del lat. mater, matris y el gr. drchein, mandar ). m. Orden social primitivo
segun el cual las mujeres ejercen gran autoridad en la familia y dan su nombre a |o§ hijos. Fase
atribuida a clertas sociedades primitivas en [a cual la filiacidn se establece por linea femenina,
por la que la herencia se transmite de mujer en mujer, ejerciendo preponderancia en el gobierno
y religion de la tribu. "2

Matriarcado es una palabra griega que designa el predominio de la muijer, el poder de las
madres- es la madre quien perpetua a la tribu. Esta teorfa fue escrita por Johann Jacob Bachofen
(1815-1887), en su obra [lamada "Das Mutterrecht” o Derecho Materno. Este jurista suizo elabora
su teoria de los origenes de la vida, basade en una combinacion de hechos sociales y juridicos
que presentan dos aspectos indisociables:

La preponderancia, incluso la superioridad de !a mujer, tanto en el marco de la familia como

en el de la sociedad. El reconocimiento exclusivo de Ia ascendencia materna ( lo que en lenguaje

2 Autores Varios ¢ Historia para qué? Edit. Siglo XXI, Octava Edlcién 1986. pp.10-31.

3Dl io Hispa Uni 1 -p.931. Ed. W. M. Jackson, Inc. Editores
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antropoldgico se Hlama filiacién materna ) asociado al derecho de sucesién limitado a las hijas.*

La época del matriarcado debe su nombre a la gran importancia que tenia el trabajo de la
mujer. Durante éste perfodo historico, habia diferentes tribus: unas se dedicaban primordialmente
a la caza y la recoleccién, otras, ademas de la recoleccién, practicaban la agricuitura.

A causa de la maternidad, las mujeres se veian obligadas a permanecer en un lugar fijo,
cuando los demas iban de caceria, y durante ese tiempo se alimentaban con semillas, vegetales
y lo poco que encontraban. De esta forma, al descubririla agricultura, fueron ellas quienes
aprendieron a dominarla y realizaban esta labor. Como la agricultura producia mayores
bensficios, que la caza y la recoleccién, fue adquiriendo cada vez mas importancia, hasta ilegar a
ser el método mas eficaz para producir alimentos. Asi, las mujeres se encargaban de las mas
importantes tareas; una gracias a su naturaleza; la de ser madres y otra consecuencia de la
primera; hacer producir la tierra. Por estas dos razones, fueron consideradas como maxima
autoridad.

En tribus donde la agricultura nunca fue la base de su organizacién ( las que cazaban
principalmente), la mujer no ocupd el lugar més alto ya que su trabajo se consideraba
secundario, subestimado, ya que los hombres podian llegar con las manos vacias y las mujeres
estaban obligadas a alimentarios de todas formas.

Ellas se encargaban de domesticar los animales, mantener raservas de alimentos, preparar
la comida, cuidar el fuego, los hijos, etc., demostrando que no eran ociosas. Sin embargo, el
trabajo de los hombres era mas llamativo y sensacional, apelaba mas a las emociones y

aseguraban la admiracion del publico, més que el “trafago” de las mujeres.5

]

4 Duby, Georges y Perrol, Michelle, La Historia de las Mujeres, Tomo |, Edit. Taurus, S.A. p.518.
Espaiia 1991,
§ Reed, Evelyn. La Evolucion de [a Mujer de! Clan Matriarcal a la Famllia Patrfarcal. Edit. Fontamara,

S.A. México 1987, p.131



El fin principal de las tribus salvajes, era allegarse alimentos, por lo cual no valoraban de
igual forma, las tareas que no satisfacian direclamente esta necesidad, sin embargo, dependian
unas de ofras. Esta dependencia, confirmaba la necesidad del trabajo en el hogar. El trabajo de
la mujer para una tribu o familia, no era valorado, desde entonces por [as mismas razones que
ahora: producia servicios y valores de uso primordialmente, apareciendo en segundo término a
pesar de ser indispensable.

Las mujeres de las tribus cazadoras se dedicaban a laé tareas domeésticas, por no tener la
fuerza suficiente para salir de caceria. De esta forma se empezé a dar una division del trabajo
por sexos, en la que los dos eran igual de importantes para la tribu, pero el trabajo de la mujer se
fue desvalorizando.

En las tribus agricultoras y en las cazadoras, se dio la division del trabajo en razén del sexo.
Cuando ef hombre se hizo sedentario, aumenté la necesidad de esta divisian, pero con ella no se
valord mas el ya despreciado trabajo en el hogar.

Con la division del trabajo entre hombre y mujer se dieron cambios muy importantes. La mujer
mantenia el hogar en pie, desde las labores domésticas, hasta la crianza de los hijos; los
hombres podian dedicarse con mayor energia y concentracién a sus actividades, lo que les
permitié, una mejor preparacion intelectual.

Gracias a que las mujeres se quedaban trabajando en labores domésticas, los hombres
tuvieron tiempo de especializarse en sus actividades, surgiendo un sinnumero de inventos. "Si
comparamos los pueblos que conocen el arco y la flecha pero no el arte de la alfareria (con el
que empieza segun Morgan el {ransito a la barbarie), encontramos ya algunos indicios da
residenciaAﬁja en aldeas, cierta maestria en la produccion de medios de subsistencia: vasijas y
trabajos de madera, el tejido a mano (sin telar) con fibra de albura, cestos trenzados con albura y

con juncos, instrumentos de piedra pulimentada (neoliticos)” &

8 Engels, Federico. Ei Origen de la Familia, La Propiedad Privada y el Estado. En Relacién a las
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Como podemos observar, las mujeres se especializaron en su trabajo e inventaron
herramientas y utensilios para perfeccionarlo: Estos inventes suponen una larga experiencia lo
que una vez mas demostrando que no eran qciosas, sin embargo para la teoria materialista: "el
factor decisivo en la historia es, en fin de cuentas, la produccion y la reproduccion de la vida
inmediata". Esta teoria reconocié como valioso el trabajo productive de Jos hombres y como no-
valioso ei trabajo reproductivo de las mujeres; que abarca la reproduccic’)n de la fuerza de trabajo
del marido e hijos, asi como la del ser humano; provocéndo una confusion entre dos trabajos
diferentes; pero igualmente valiosos y valorando Unicamente el masculino. Por ello el trabajo
femenino se fue depreciando, siendo el de los hombres, el Unico apreciado.

"Pero esta produccién y reproduccién es de dos clases. De una parte, la produccion de
medios de existencia_. y productos alimenticios, de ropa; de vivienda y de los instrumentos que
para producir todo eso se necesitan; de otra p'arte la produccion del hombre mismo, la
continuacion de la especie. El orden social en que viven los hombres de una época o de un pals
dados, estd condicionado por esas dos especies de produccién; por una parte el grado de
desarrollo del trabajo; y de la familia, por la otra. Cuante menos desarrollado aestd el trabajo, mas
restringida es la cantidad de sus productos y, por consiguiente, la riqueza de la sociedad "2. »

La teoria materialista histérica deja sin valor, factores indirectos para el desarrollo de la
produccion. El trabajo de la mujer en el hogar, fue un factor indirecto, que siendo el principal
motor da fa familia, permitic la produccidn de medios de existencia y la continuacion de la
especie. Es inadmisible no haber tomado en cuenta, que ni la familia ni la sociedad, lo
reconocieran.

¢ Porqué nunca se le dio un valor al trabajo de la mujer en el hogar?, (porqué siendo uno de

Investigaciones de L.H.Morgan. Edit. ﬁrogreso. UR.S.S,, 1979 p.2t
7 Engels, Federico, Ob. Cit. p.3.

a Engels, Federico, Ob. Cit. pp. 3y 4.
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los factores principaies para el desarrollo de la humanidad, no se tomo en cuenta?.

Consideramos que gracias al esfuerzo de las mujeres en su hogar fue posible el desarrollo
de la familia y de la sociedad por lo que es una barbaridad dejar fuera de la ley el papel
determinante que tiene la mujer, junto al hombre.

Por otro lado, aunque se le dio gran importancia a la familia para conservar la especie, no
se valor0 el esfuerzo en su conjunto. La mujer criaba a los hijos, los educaba y cuidaba; mientras
crecian, eéra su médico y maestra; hubiese sido imposible la' reproduccién del hombre mismo, y
tampoco de la mujer sola.

Respecto del matriarcads, no todos los autores coinciden con Bachofen. Simone de Beauvoir
habla de éste, como de un mito, toma en cuenta el trabajo de la mujer bajo un régimen de
explotacion dirigido por los hombres, considera que la mujer ha sido una "sirvienta" a causa de su
naturaleza, que a diferencia de los animales, no le permite imponerse a su maternidad, sino que
por el contrario, se subordina a ella.

Independientemente de las diversas teorias acerca del matriarcado, el papel que tuvo la
mujer durante este periodo histérico, cred los cimientos de la integracion familiar en un lugar
propicio para su desarrolio integral: el hogar.

Fue un acto irracional dejar pasar su trabajo come algo insignificante, provocando gracias a

ello, el menosprecio e infravaloracion de la mitad de la especie humana.
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b) Elapa patriarcal.

"Patriarcado, DA. F. Patriarcat.- Patriarchate.- A, Patriarchat.- It. Patriarcato.- P. Patriarchado.
m. Dignidad de patriarca. Territorio de su jurisdiccion.

Tiempo que dura. Gobierno o auteridad del patriarca. Secial. Primitiva organizacion local en
la que la autoridad corresponde al vardn jefe de cada familia, extendiéndose su poder sobre
todos los miembros de ella. Sociol.

Periodo de tiempo en que predomina este sistema “?

En el Ultimo lapso de la barbarie, la mujer, después de haber ocupado el lugar mas alto en la
tribu, lo pierde quedando el hombre al frente de la familia, del gobierno y de la sociedad.

Una de las teorias para explicar la caida del clan matriarcal, es la aparicion de la propiedad
privada, segan Federico Engels, y que adelante analizaremos.

En el estadio superior de |a barbarie, se encuentra por primera vez el arado de hierro, tirado
por animales domésticos, lo que hizo posible la rotulacién de la tierra en gran escala. 10

Con éste y ofros inventos, la economia devino mas productiva, lo que origind el
almacenamiento de alimentos y olros bienes, la divisidn social del trabajo, el aumento de la
fuerza productiva, una economia de dinero, el intercambio de mercancias en gran escala, etc.
Todos estos cambios, hicieron que el hombre dejaré la cacerfa, para dedicarse a nuevos oficios,
mientras que las mujeres se ocupaban de la casa y los hijos. Ahora el fin principal de la familia
era almacenar productos y acumular riquezas. El valor de las cosas, y el de la fuerza de trabajo,
dependia de su productividad, perdiendo valor el individuo como tat.

"Aunque las mujeres continian produciendo en las granjas y en los oficios del hogar, éstas

9 W. M. Jackson. Ob. Cit. Toma Il p.678.

10 Engeis, Federico. Ob. Cit. p. 24,
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ya no eran funciones sociales sino familiares™* De esta forma el trabajo realizado por la mujer,
cada vez era mas exclusivo para la familia. Se dividio ia esfera plblica y la privada; antes, tanto
el trabajo doméstico, cuante el productivo se desarrollaban en el hogar por ambos conyuges y
ahora la divisién sexual del trabajo se empezaba a gestar, dejando de considerar a la familia
como unidad de produccién, aunque lo siguisra siendo, )

La economia de dinero, apresurd la formacion de un nuevo orden; valia el trabajo mientras
mas productos se conseguian por medio de éste. El trabajo de la mujer dentro de la familia
producia bienestar y proporcionaba a los trabajadores todas las comodidades para rendir al
maximo, pero no producia bienes materiales, es decir, el trabajo doméstico no produce plusvalia,
pero contribuye fisica e ideoldgicamente a la reproduccion de sus beneficiarios. Sélo los bienes
acumulables tenian valor.

Las mujeres ricas y pobres, eran "improductivas”, por lo tanto, se les consideraba parasitos
sociales. Esta injusticia adquirid mas fuerza, a lo largo del patriarcado.

Al existir mas alimentos y no tener que pensar, en como conseguirlos, los hombres tenian la
oportunidad de crear e innovar en el campo de la produccion; asi empezd una carrera
interminable, cuyo fin principal, era la riqueza. Los productos intangibles derivados del trabajo
doméstico, perdieron todo su valor, ademds, ya nadie se preocupaba por eso, porque era una
obligacion de la mujer, no sujeta a discusion. Llegd a ser una caracteristica distintiva en el sexo
femenino y mas concretamente, de la mujer casada, como una carga inevitable,

Aun cuando las mujeres se quedaban en casa para realizar lodas las labores concernientes a
ella, era imposible darse abasto, por lo que fue necesario contratar sirvientes y hacerse de
esclavos que ayudaran ¢ Porqué fos sirvientes, si recibian un reconocimiento econémice de su
trabajo y las amas de casa no?.

Los derechos de la mujer matrimoniales, politicos, sociales y familiares, eran determinados

11 Reed Evelyn. Ob. Cit, p.297.
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por su papel en el sistema economico. Quien no producia, no se consideraba trabajador, por lo
que, nada de lo que ella hiciera valia.

Este fue quedando en el olvido, o que provocd un inmenso dafio para toda la familia.
Considerar como esclava, a la mujer, repercutié sicoldgica e ideoldgicamente en toda la
sociedad.

"La mujer no constituye una especie juridica aparte: el derecho romano tuvo que resolver
innumerables conflictos en los que se hailaban implicadas mujeres, pero jamas intentd formular ta
menor definicién de qué era la mujer en si aun cuando para muchaos juristas el lugar comun de su
debilidad de espiritu (imbecilitas mentis), de su ligereza mental y de la relativa imperfeccion de su
sexo en comparacion con el de los hombras (infirmitas sexus), servia como sistema explicativo
completamente natural de sus incapacidades legales. “12

La insuficiente legislacion de la época patriarcal, fue ia causa del olvido de la mujer en el
ambito familiar, Por ser los hombres, los encargados de hacer las leyes y para ellos la mujer no
valia, era mas facil mantenerlo oculto, fuera de toda regulacién. Adsmas era un trabajo no
remunerado, a pesar de ser de tiempo mas que completo. Ni el marido, el gobierno o los hijos,
otorgaban valor o reconocimiento alguno, a dicha labor. Cuando se reconoce el valor econémico
de una actividad, se considera a quien lo efectia. La ideologia materialista desvalorizd al
individuo, otorgéndole valor al trabajo, pero no a quien lo hacia.

Una de las consecuencias principales, del patriarcado fue la division sexual del trabajo; se
basaba en los papeles que debian asumir cada uno en la sociedad y ia familia, siendo tan
marcada que llegd a ser obligatoria con el matrimonio. La mujer debia estar en casa cuidar a
sus hijos, sin opcidn alguna; a diferencia de los hombres, que hacian lo que querfan. A pesar de
esto, el trabajo casero de la esposa, .siempre se considerd, carente de valor. “"Este trabajo

doméstico no satisfacla sin embargo sino necesidades inmediatas y no producia ninguna

12 Duby, Georges y Perrot, Michelle. Ob. Cit. Temo | p.115
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preciosa mercancia. De ello resultd que el trabajo de la mujer no era apreciado. “?

Es ildgico que un trabajo que satisface necesidades basicas, no tenga valor, si lo primordial
para la vida es eso para realizar cualquier otra actividad con desahogo. La cita anterior, muestra
como el sistema econdmico, fue una de las causas de la depreciacién del trabajo de la mujer en
el hogar. No sélo las mercancias nos permiten vivir con bienestar.

Durante et trénsito del matriarcado a (a familia patriarcal, los hombres adquirieron el dominio
de la sociedad y la familia. La familia romana monogamica, es la forma intermedia de la familia
patriarcal, el poder exclusivo de los hombres, la incorporacion de los esclavos y la potestad
paterna.

Esta forma de la familia, se basaba en [as condiciones econdémicas, para que los hijos fueran
legitimos y heredaran los bianes del padre.

"Famulus quiere decir esclavo doméstico y familia es el conjunto de esclavos pertenecientes
a un mismo hombre, "14

En Atenas, también se destinaba a la mujer a cuidar el hogar doméstico y procreacion de los
hijos.

En el ultimo periodo de la barbarie, la mujer pierde el poder dentro de ia familia y la sociedad.
La teorla del materialismo histérico, argumenta que la calda del clan matriarcal se debe a la
aparicion de la propiedad privada, en la cual el hombre se convierte en duerio de su tierra, los
asclavos y la mujer.

Engels planteaba como unica posibilidad de liberar a la mujer del hombre, uniéndola a las
fuerzas productivas e igualar laboralmente al hombre. En esta teorfa, el problema se reduce a la
capacidad de produccién material de la mujer. No toma en cuenta que, ademds de emplear

tiempo y fuerza en labores domésticas, la mujer comparte valores esenciales, relacionadoes con el

13 Kollonati, Alexandra. Mujer Historia y Sociedad Edit. Fontamara. México, 1978. p. 97.

14 Engels, Federico. Ob. Cit. p. 55.
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cuidado de la familia. Asi, la funcién reproductora de ta mujer, es mas importante que la
productora, tomando en cuenta todo el trabajo que aquello implica. Simone de Beauvoir, critica
esta teoria, por falta de profundidad al tratar ef tema. No se puede considerar al hombre y a la
mujer, nicamente como trabajadores.

"L.a mujer no ha sido creada sdlo para el instrumento de trabajo de bronce y la maquina no
basta para abolirla. Reivindicar para ella todos los derechos y todas las oportunidades de! ser
humano en general no significa que haya que cegarse a su situacion singular. Y para conocerla
hay que ir mas all4 de! materialismo histdrico que sélo ve en el hombre y la mujer entidades
econdmicas".'s

A pesar de que el patriarcado no fue tan radical en todas partes, y que transformé el orden
sacial, politico y econdmico; el trabajo de la mujer en el hogar, no fue valorado, en ningtn lugar.

Ei derecho romano nunca hizo referencia a éste, simplemente sujetaba a la mujer a sus
funciones de esposa y madre (legislacién de Justiniano), pero en ningln momento reconacio el
valor del trabajo que esta situacion implicaba. Todos los escritos que se encuentran, se limitan a
mencionar que las mujeres, ademas de los quehaceres domésticos, se dedicaban a la alfareria,
tejido, etc., come si fuera una caracteristica nata el hacer este trabajo, por lo que sobra explicar
su importancia. Econdmicamente, tampoco se valoran los beneficios que produce. Las leyes
fueron otorgando derechos a la mujer poco a poco, pero respecto al trabajo doméstico, jamas

hubo nada, mas que imposicion,

15 De Beauvoir, Simone. El Segunde Sexo. Los Hechos y los Mitos. Tomo [. Edit. Siglo Veinte.

Buenos Aires. p.39.
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¢) La Edad Media,

El paso de la familia patriarcal, a la conyugal, se da en la Edad Media.

El cristianismo sentd las bases de la relacion marital, segun e! antiguo y nuevo testamento.
En éste se ordena la sumision de la mujer: "Las esposas sométanse a los propios maridos como
al serior, Porque el marido es la cabeza de la esposa, como Cristo es la cabeza de la Iglesia,
cuerpo suyo; del cual es asi mismo salvador. Mas asi como la Iglesia est& sometida a Cristo asf
también las esposas a sus maridos en todo. EI hombre no ha sido sacado de la mujer, sino la
mujer del hombre y el hombre no ha sido creado para la mujer sino la mujer para el hombre"”,!6

Basta analizar el relato de la creacién y caida en el génesis, para comprender, porqué se
consideraba a |la mujer como una enemiga, como la de carne maldita, e incluso como el diablo
mismo. Es ella, la que se deja seducir por la serpiente. La primera desobedlente. La que arrastra
al hombre a la violacién de la ley divina . Por esas razones, la mujer es culpable, debe estar bajo
la potestad de su marido y &l la dominara. Todas las mujeres son Eva y por lo tanto, deben
cumplir con la sentencia. Parece como si la mujer, debiera pagar esa culpa, hasta el fin de los
tismpos y su ferviente trabajo, sometimiento, dedicacion, etc., no pudieran tener reconocimiento
alguno por ser fruto de un grave pecado, que no merece perdén.

La influencia de los padres de Ia iglesia sobre los emperadoras, fue inevitable, la legislacién
de Justiniano, reconoce derechos a la mujer; pero sélo como propiedad del hombre y madre de
sus hijos. Las funciones de esposa y madre, eran las principales tareas de una mujer, asi las
cosas, es por demas, sedalar que una funcién familiar y social tan transcendente careciera

totalmente de valor,

18 Nuevo Testamento. Novisima versién del original griego. Edit. Regina. 3* edicién Barcelona

Espafia. p. 530



"En la renovada atencion con que los intelectuales eclesiasticos contemplaban la figura
femenina en ¢l siglo Xiil,"1as esposas acupaban un lugar dé primer plano: a pesar de ser las
ultimas en la escala de la perfeccion, las mujeres casadas desempenian un papel esencial en la
construccidén del modelo social que los clérigos elaboran y constituyen, bien mirado, el elemento
dindmico de todo el sistema” 7

Entre las clasificaciones medievales de mwjeres, hay un tipo que destaéa por encima de
todos, el de esposa. El modelo social que la iglesia toma como base, requiere de un duro trabajo
de la esposa, para ser digna ante la sociedad y no ser prejuzgada por la misma.

Los modelos de comportamiento que la iglesia planteaba a la pareja necesitaban de un
esfuerzo conjunto para la evolucién y trascendencia del mismo; sin embargo el trabajo de la
esposa para el bien familiar, no se dotaba de tanta importancia, como e! masculino.

El sistema de valores alrededor de! cual giraban los cényuges, tiene como base el trabajo
masculino; sin embargo, el ahorro que permitia la actividad femenina dentro de! hogar, tenia un
valor incalculable. Los deberss de esposa y esposo, eran reciprocos y complementarios; pero
injustamente considerados desiguales. La mujer era una sierva y el marido era el amo.

Habla una subordinacion total de la mujer al marido.

En la familia del sefior feudal, la mujer debia cuidar de ella y dirigir a los sirvientes. Se
encargaba de la instruccion de los hijos, tanto moral como religiosa, también de su salud y
alimentacion. La casa era el centro de trabajo femenino: administracién de bienes, cuidado y
conservacion de los mismos, limpieza y cuidado de animales domésticos, hilar y tejer, corrian a
cargo de allas.

Los clérigos, basados en textos aristotélicos, coinciden con los laicos en la union de esposay
esposo, como complementariedad econdmica donde cada una desarrolla las actividades mas

+ aptas a su naturaleza, con vistas al bienestar comun.

17 Duby, Georges y Perrot, Michelle. Ob. Cit. Tomo ¥ p. 133.
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Tanto las esposas de los sefiores feudales como las de los siervos, astaban obligadas a
trabajar en el hogar, sin merecer nada a cambio.

La esposa "es mucho mas que una asociada pero en el trabajo y la maternidad se presenta
como una sirvienta: los objetos, los valores y los bienes que crean no son un bien propio, sino de
la familia y por lo tanto del hombre que es su jefe.... Todos los derechos de la mujer casada son
nulos y las costumbres severas, Los cédigos europeos han sido redactados a partir del Derecho
Candnico, det Derecho Romano y del Derecho Germanico, lodc;s dasfavorables a la mujer; todos
los paises conocen la propiedad privada y la familia y se someten a las exigencias de esas
instituciones, explotando a la mujer para obtener el cuidado de los hijos y las labores domésticas
gratuitamente",'®

Es increible haber dejado a la mujer a un lado considerandola como la sirvienta de la familia.
Hasta el trabajo de los esclavos, era valioso; aunque no fuera pagado se tomaba en cuenta; pero
el de la mujer, no . Con este grave olvido, los legisladores crearon una gran Jaguna que tuvo
serias repercusiones sociales y familiares. Aunque aparentemente solo afectaba a la mujer, no

era asi, los hijos sufrieron también el menosprecio de sus madres y de la mujer en general.

d) El Renacimiento.

Este periodo histérico es muy importante para nuestra tesis. Durante €l mismo, se dio el
nacimiento de una nueva ideclogia: el capitalismo. Lo méas importante era la riqueza y la
productividad. El que mas tenia, valia mas. Todo giraba alrededor del comercio y las grandes
producciones, quien no producia, nada valia,

También las ciencias y las artes florecieron a lo largo del Renacimiento. El capital mercantil y

18 Da Beauvoir, Simone. Ob. Cit. p. 129-130,
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las manufacturas requerian de mano de obra barata y trabajo sin descanso.

La sociedad cambiaba y la familia conyugal adquiere fuerza, por ser la base de ella. Las
mujeres seguian primordialmente dedicadas al trabajo casero, para salisfacer las necesidades
de sus maridos e hijos, que trabajaban en las fabricas. Estas explotaban a los trabajadores y era
poca la paga, per ello muchas mujeres trabajaban fuera del hogar, sin  dsjar sus actividades
domésticas .

El trabajo se duplico para ellas sin obtener reconocimiento familiar ni legal a cambio. La
divisién en esfera publica y privada, era cada vez mas marcada. Ei marido salia a trabajar fuera
de casa, mientras la mujer, se quedaba en ella,

La situacién era dificil. El nuevo sistema econémico necesitaba de la mujer. para que sus
esposos cumplieran largas jornadas de trabajo y no tuvieran que emplear tiempo en labores
domeésticas. Era imposible que los trabajadores rindieran al maximo, sin una mujer encargada de
garantizar la preparacion de alimentos, casa, ropa y cuidado de sus hijos, pero esto no hizo que
las actividades dentro de la esfera privada, fueran reconocidas.

Sin la familia, no hubiese sido posible el progreso econdmice ni social que se dio en esa
época. Sin embargo, !a ideologia no ayudé en mucho, porque no daba valor a otros aspectos
importantes para los trabajadores, entre ellos, el trabajo que realizaba la mujer, para la familia.

"Incluso si la mujer gastaba una gran energia en sus actividades caseras y efectuaba un
trabajo corporal duro, su trabajo en la economia nacional no era reconocido, puesto que no podia
vender sus productos™®, El mercantilismo desvalorizo al individuo y al trabajo dentro del hogar,
por considerario no-productive.

'Una vez mas, la economia mercantilista provocaba una gran injusticia, que era cruelmente
solapada por toda ia sociedad: pasar de largo el trabajo de la mujer en el hogar.

Las jornadas de trabajo eran extenuantes. La actividad de ia mujer se limit6 al trabajo casero

19 Ob. Cit. p. 131,
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por que asi lo exigia la nueva sociedad. La familia era un centro de produccion de obreros de
tiempo completo. Ei panorama para la mujer, era peor cada vez.

"Las mujeres cultas y politicamente activas del Renacimiento fueron de nuevo larga y
totaimente absorbidas por sus tareas domésticas. Esta retirada al interior de |a estracha cancha
familiar tuvo lugar paralelamente a la estabilizacién del nuevo orden econémico y al desarrollo
del capital industrial,

¢A qué se debid esto? ¢coémo las mujeres podian volver 5 sus hornillos sin chistar y eso al
final de un periodo en el cual habian sido particularmente activas en todos los sectores de la
sociedad?".®

Nos parece que la explicacién a las preguntas planteadas en la cita anterior, van implicitas;
es decir, la responsabilidad con que fa mujer toma a la familia, supera cualquier realizacion
particylar, ajena al bienestar de la misma. Por esa razén, debe reconocerse legalmente el trabajo
de la mujer en el hogar, siendo parte de su realizacién personal y no significa lo contrario, por ser
una terrible carga de trabajo subordinado.

De tal forma, la mujer va a adquirir el lugar que merece y se le reconocera como el sujeto
més importante para la conservacion de la familia, gracias & la labor que desempefia dentro de
ella. Es interesante observar como mujeres cultas, que dedicaron tanto tiempo al estudio, hayan
regresado a frabajar a su casa, siendo una labor tan dura y sin paga. La naturaleza misma, hace
que los hijos y la familia, pasen al primer plano de las aclividades humanas, esa es la razén de!
sacrificio de tantas mujeres, ya que la vida es un valor supremo que se antepone a todo. Per eso,
debemos reconocer las actividades tendientes al bienestar familiar, como el trabajo de la mujer,
en el hogar,

Por otro lado, se despreciaba a {as mujeres que trabajaban en las fabricas. Algunos autores

feministas, no se explican cémo en esa época, luvieran mads consideraciones las mujeres que

20 Kollonati, Alexandra. Ob. Cit. p. 107.
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trabajaban en casa, "improductivamente”, que las obreras. La razén era la misma: ;qué es mas
importante, la familia o el progreso econdémico?. Ahi radica su estima, fa mujer al trabajar fuera de
casa, adquiere su independencia y valor en muchos sentidos, pero es impaosible realizarse en
otros, que son mas importantes y trascendentes, estos valores se deben conservar apoyando el
reconocimiento legal al trabajo que realiza la mujer en el hogar ya que, la Gnica forma de darle
reconocimiento a una actividad dentro de una ideoclogia mercantilista, es dotandola de un valor

econdmico.

@) La expansidn industrial y las revoluciones,

El advenimiento del industrialismo y su expansion durante los siglos XVl al XIX, provocaron
grandes revoluciones obreras, a las que se aunaron movimientos feministas, que luchaban por la
igualdad de los sexos. La idea de que la mujer trabajard fuera de casa, se empezd a hacer
realidad con el maquinismo. Hubo grandes injusticias en el ambito laboral para la mujer; sin
embargo, a diferencia del trabajo doméstico, el de las fabricas, empez0 a ser reconocido para el
sexo femenino.

Si bien, la mayoria de mujeres, se dedicaban de la noche a la manana, a sus hogares, esta
labor no se tomb en cuenta para nada. Era tal la cantidad de quehaceres domésticos, que sélo
con ayuda de sus hijas las amas de casa se daban abasto. ademds de la limpieza, fabricaban
ropa, tejian, hacian velas y jabones, hilaban, blanqueaban, etc,, careciendo de aparatos
eléctricos.

El esfuerzo realizado en el hogar, era fisicamente mucho mayor, al empleado en una
fabrica, pero eso no fue suficiente para reconocerlo ni social ,ni familiarmente.

"La mujer reconquista una importancia economica que habia perdido desde las épocas

prehistéricas, por que se escapa del hogar y torma nueva parte en la produccién de la fabrica. La
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maguina permite ese trastocamiento, pues anula en muchos casos la diferencia de fuerza fisica
en los trabajadores machos y hembras. Como el brusco impulso de la industria reclama una
mano de obra mas considerable que la que proveen los trabajadores machos, se hace necesaria
la colaboracion de las mujeres. Esa es la gran revolucion que transforma en el siglo XIX la suerte
de la mujer e inicia para ella una nueva era"! Esto nos demuestra que sélo mediante un valor
econdémico, se reconoce una labor, en este caso, 1a de las mujeres en las fabricas.

Los bajos salarios de los trabajadores no cubrian las necesidades de sus familias, por lo que
sus mujeres, debian reforzar el gasto familiar, trabajando fuera de casa. Aunque esto significo
independencia econdmica para ia mujer, tuve muchas consecuencias a nivel familiar, fas casas
quedaban desatendida, los niflos abandonados y ellas se encadenaron a una doble jornada de
trabajo. )

Esta situacion, afecto triplemente a la mujer: per un lado se le incitaba a trabajar en las
fabricas para adquirir su “independencia”, pero por otro, seguia siendo la Unica obligada a
realizar los quehaceres domésticos, y por si fuera poco; ademds el peso de la maternidad y sus
consecuencias fisicas y morales. En vez de exigir sus derechos como madre y esposa la mujer
buscd su reivindicacion social, realizando un trabajo extra, que no consiguié desemperiar tan
eficientemente come los hombres, lo que provocd, ser tachadas de menos calificadas y
discriminandolas por tal desigualdad.

Los movimientos obreros concientizaron a la poblacidn en general. Las mujeres obtuvieran
una legisiacién laboral mas favorable. Se redujo [a jornada. Se mejoraron los salarios. Se
reglamentd el reposo antes y después del parto etc. Pero nada de esto, fue suficiente para
solucionar e} problema. Las mujeres siguieron inconformes por la desigualdad.

Ni la Revelucién Francesa ni la industrial, que proclamaron valores esenciales para el ser

humano y para los trabajadores en general, tomaron en cuenta a la mitad de todos ellos, la mujer.

21 fbidem. p. 124
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Ni Ia libertad, ni la igualdad, ni la fraternidad, se encontraron dentro de los hogares respecto a la

mujer y su trabajo doméstico.
f) E! Socialismo.

Las constantes luchas y movimientos sindicales, siguieron hasta finales del siglo XIX y
principios del XX, originando el Socialismo. Un sistema eéonémico, politico y social, que
proponia a grandes rasgos la igualdad econdmica y [a abolicion de la propiedad privada, asi
como de las clases sociales.

Uno de sus fines principales, fue coger los medios de produccién para el proletariado,
socializando a la poblacidn,‘para de facilitar la productividad de todos los individuos, sin importar
sexo, ni clase social.

El Socialismo empezé una lucha contra la propiedad privada y la familia. Consideraba a la
familia ta causa de la esclavitud de la mujer y como un elemento base del capitalismo. La familia
provocaba el mantenimiento de parasitos sociales. El trabajo en el hogar era improductivo y por
lo tanto perjudicial para la sociedad.

Para Engels, la primera forma de matrimonio que se dio pero no por condiciones naturales
sino econdmicas, fue el monogamico, el cual representa el triunfo de la propiedad privada sobre
la comunitaria primitiva,

El Socialismo flegd al extremo de ver en hombres y mujeres sdlo a trabajadores, sin tomar en
cuenta que su labor como esposos y padres, era fundamental para el progreso social. Proponia
que las mujeres fueran madres, no sdlo de sus hijos sino de todos los hijos de campesinos y.
obreros. Tenian que trabajar de igual forma, para un generalidad y con un salario. Sélo de esta
- forma, los trabajos de madre y esposa podian ser considerados, sin embargo el trabajo en el
hogar, tenla los mismos fines, pero se habia socializado. Es decir, tenia los mismos fines, porque

las mujeres debian seguir cuidando a sus hijos, y a otros; limpiando sus casas o las de otros y
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procurando las necesidades basicas como son: comida, vestido, etc. Pero no todas las mujeres
podian seguir dedicandose a estos trabajos, y por ello, tenian que dejar a sus hijos en
guarderias, pagar servicio de limpieza, comer en las cocinas comunitarias v lavar en lavanderias
comunes. En nuestra opinién, no se conseguian los mismos fines, ya que no era lo mismo
trabajar con el amor de madre y esposa, que con el amor de trabajadora asalariada. Ademas era
imposible sustituir todas las actividades domesticas, con servicios comunes, por lo que siguieron
siendo una carga para la mujer. :

¢Por qué de ésta forma, si se le daba un valor a las labores domésticas y no cuando cada
mujer lo hacia en beneficio de su familia ?. Ademas, hay cuesliones afectivas, que no se podian
proporcionar por la trabajadora, en lugar de ia madre o esposa.

Se trataba de crear Un sistema, donde todos fueran trabajadores, para garantizar la
productividad econdmica, se dejo a un lado la individualidad de cada familia, hasta llegar al
extremo de considerar a una madre como madre comun, io cua! era infrahumano y tuvo sus
consecuencias. Se pretendia anular la subdivisidn sorial en grupos. Hacer un grupo inmenso,
sin tomar en cuenia aspeclos distintivos y esenciales de cada individuo y perdiendo por este
motivo, valores importantisimos para el individuo y la sociedad.

se pretendia que el trabajo de las mujeres en sus casas, dejara de ser improductivo. No
tenfan que gastar energias, en algo que no producia, sin importar los afectos y vaiores que se
daban a cambio.

"La reduccion de trabajo impraductivo de la mujer en la economia doméstica no es mas que
un aspecto de la problemética general, pues la mujer es la responsable también de la educacion
y el cuidado de los hijos. Esta larea apremiante sujeta igualmente a la mujer a la casa y Ia
esclaviza a la familia.

Pero con su politica el gobierno de los soviets protege la funcién social de la maternidad y

alivia considerablemente a la mujer de la carga de la educacion de los hijos, al desplazarla sobre
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la colectividad."2 Como podemos observar, no se otorga ningun valor al trabajo doméstico. Se ve
como una funcidn social, sin importancia. Facilmente substituible. No se interpretd correctaments
el valor del trabajo productivo o de reproduccién de las fuerzas productivas {el trabajo
doméstico) y el cual debia ser tomado en cuenta en el salario del trabajador y reconocido al
mismo nivel y con la misma dignidad que aquel,

El trabajo de la mujer como esposa y madre, ﬁo tenia importancia alguna. Se consideraba la
causa de la opresidn de éstas, y por lo tanto, no se le dotaba dé valor alguno. No se consideraba
trabajo en general. Ni siquiera como reproductor de la fuerza de trabajo de los integrantes de [a
familia. Para los socialistas, era la tinica explicacién de la depreciada condicién social de la
mujer, sin tomar en cuenta otros factores, que han contribuido a io mismo.

También eran humillantes, el trabajo casero y la maternidad"...la educacion sacial puede
aportar al nific algo que no puede ser reemplazado por el simple amor materno."23

La familia no era importante. Por lo mismo, todo el trabajo que implicaba mantenerla, era nulo
para la sociedad. Las obreras no ganaban mucho mas que en el anterior sistema, perdieron su
casa y su familia, a cambio de su “independencia“; pero la opresién y discriminacidn femenina
perduraron.

A pesar de |a socializacion y los sistemas de ayuda comunitaria para las tareas domésticas,
el trabajo casero segufa siendo pesado e inevitable, cayendo sobre los hombros de {as mujeres,
sin reconocimiento alguno.

Actualmente el Socialismo es uno de los sistemas politicos que mas han legislado en
beneficio de la mujer; sin considerar el valor que representa el trabajo en el hogar, sino
simplemente ayudando a la mujer a llevar esa carga. Protege a las madres y a la infancia, con

leyes especificas. En Cuba existe una Federacién de mujeres que se encarga de capacitar a las

22 De Beauvoir, Simene. Ob. Cit. p. 131,

23 Kellonati, Alexandra. Ob, Cit. p, 143.
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amas de casa y estudiar los problemas que el trabajo en el hogar les provoca, pero siempre

dejéndolo en segundo término, respecto del trabajo remunerado.
g) El movimiento feminista.

Las injusticias cometidas en el ambito laboral contra las mujeres, fue una de Jas causas de
los movimientos feministas. El proposito fue la igualdad de dferechos entre hombre y mujer en
todos los aspectos. Aquellos surgieron en el siglo XIX en ‘Europa. Unos se apoyaron en el
socialismo y luchaban por los derechos de las trabajadoras; ofros fueron burgusses, que pedian
una igualdad general.

Planteaban que no habla absoclutamente ninguna diferencia entre hombre y mujer, llegando al
extremo de no exigir ninguna consideracion, atin en el caso de la maternidad. No tomaron en
cuenta la espscificidad femenina, por su naturaleza, ni los cambios que esta provocaba.

Los derechos que correspondian a la mujer por su papel en la familia y en la sociedad
dependlan segin los feministas, de su total igualdad con el hombre.

Siendo esto imposible, éstos movimientos depreciaron mas el valor del trabajo en al hogar y
a la propia mujer.

Cémo se iba a reconocer el trabajo que habian realizado a lo large de la historia, si no era
igual al de los hombres, si no era productivo como el de ellos.

Justamente la diferencia con los hombres era la que tenia que ser valorizada y legalizada, los
derechos de la mujer en base, a sus condiciones de tal.

Las feministas exigian realizar los mismos Irabajos que los hombres, sin tomar en cuenta que
ain asi, debian hacer sus labores domésticas, por lo tanto la desigualdad de condiciones se
agravaria. No haber considerado e! valor de! trabajo en el hogar, dio una doble ventaja al
hombre, sobre la mujer. Pero ni estas, en la lucha por sus derechos, fueron capaces de otorgarie

valor a su trabajo.
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Nunca se dio importancia al trabajo de la mujer en el hogar, provocando su discriminacion
en la sociedad y Ia familia.

Las feministas, de acuerdo con los socialistas, pensaban que trabajar para la familia era la
forma de dependencia econdmica, que provocaba la sumisién de la mujer; sin considerar que al
darle valor econdmico al trabajo doméstico realizado por la esposa, ya no habria dependencia
alguna sino igualdad basada en la ley.

Otro punto reclamado por el feminismo, fue que permanécer en el hogar, no les permitia
tener una vida auténoma e independiente; pero las mujeres, nunca han constituido una vida
auténoma y cerrada, sine que se han sumado a la colectividad, porque para tener una familia,
hay que integrarse completamente a ella.

Las feministas en el inicio lucharon por sus derechos politicos, civiles, laborales,
educacionales, etc., pero jamas, por el reconccimiento y valor al trabajo en el hogar y los

beneficios que properciona a la familia, a la sociedad y al Estado.

h) El Capitalismo.

El modo de produccién capitalista, al contrario del socialista, ve como célula base de la
sociedad a la familia. La familia es un centro econémico deméstico, pilar del trabajador, para
garantizar la reproduccion de su fuerza de trabajo, mediante las actividades domésticas, que
realiza la mujer dentro de su casa.

Ademds de la economia doméstica, garantizada por una familia, la educacién de los hijos,
significa una garantia de agentes productivos de la economia. Por otro lado, los valores del
capitalismo, no incluyen aspectos bdsicos para la sociedad, como son los relativos al sostén
doméstico, psicolagico y moral de |a familia. En este sistema, todo se mide en dinero. El dinero

es la expresidn del valor de las mercancias producidas en determinado tiempo de trabajo. Como
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el trabajo doméstico de la esposa no produce mercancias, no es susceptible de expresarse en
dinero y por lo tanto, carece de valor para los capitalistas.

El sistema capitalista como su nombre lo indica, considera valuable, todo aquello que
produzca un plusvalor, es decir dinero.

En base a esto, todo trabajo realizado que no genere mercancias, no merece ser reconocido
econdmicamente, Es decir, si las sefioras en vez de trabajar en sus hogares, contrataran, chofer,
nifieras, sirvientas, lavanderas, etc., entonces si podrian valorai: el trabajo de sus empleados, ya
que tendrian que pagarles y asi se generaria un capital, a cambio de su trabajo. Pero si ellas se
encargan de estas labores, este trabajo realizado, pierde todo su valor econdmico, porqus el
matrimonio, no dice que seran empleadas de su marido e hijos, aunque acepte la obligacién
incondicional y gratuita. No hay ningun reconocimiento social ni legal por un trabajo, que a falta
de la esposa, alguien tendria que realizar, para ser tomado en cuenta pagar por él.

Cdémo se podrian cambiar los valores de la sociedad capitalista, para reconocer el trabajo de
la mujer dentro del hogar y no sélo los que generan movimientos monetarios, a simple vista.

Asl como el socialismo veia en todos los hombres y mujeres, solo a trabajadores, el
capitalismo los ve como generadores de riqueza, sin tomar en cuenta la importancia que
significa para la familia, el trabajo de sus integrantes (principalmente la mujer) y desvalorizando
al individuo como tal.

Si el sistema capitalista considera a la familia como célula base de la sociedad, deberia de
apoyar a cada uno de sus integrantes reconcciéndolos legal y econdmicamente, como
procuradores del sostén de fa misma. Es precisamente una de las mayores deficiencias del
capitalismo, no incluir en el salario de! trabajador, una parte que cubra las necesidades
domésticas de su familia.

Desde los principios del capitalismo, hasta ia facha -1994- se ha observado !a inconformidad
de la mujer, por no sentirse productiva y digna de ser valorada, ni social ni familiarmente. Una

forma de reivindicar su papel en 1a sociedad y que la familia no deje de funcionar, seria
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reconociendo que el trabajo efectuado por ella, es fundamental para el buen funcionamiento de la
sociedad y del individuo en particular, al formar parte del proceso productivo siendo en
consecuencia valioso econdmicamente.

Debe reconocerse que tanto el lrabajo del esposo, como el de ella, producen un valor
econdmico para el desarrolio integral de la familia en el capitalismo, dentro de casa, lo mismo
ocurre en el concubinato, amasiato, mujeres solteras, etc.

La division del trabajo por sexos, que propone el capitaliémo, consiste en los papeles de
hombres y mujeres diferentes e indispensables, pero no desiguales en cuanto a su valor. Esta
division, permitio el acoplamiento de la familia y el perfeccionamiento de cada uno, pero se
olvidé que ambos sirven para el bienestar econdmico y moral de la familia, Este sistema
aprovecha el valor producido del trabajo doméstico realizado por las esposas de los trabajadores
pero no lo reconoce como tal, lo mismo ocurre en las diferentes familias de hacho, que existen en

el mundo.
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1. LA IMPORTANCIA DEL TRABAJO DE LA MUJER EN LA HISTORIA.

La histeria explica Ja importancia del trabajo de la mujar an el hogar. Comprender 8l pasado
como clave para la comprensién del prasents 2, y proponer soluciones @ futuro es uno de
nuestros propdsitos. Debemos observar el papel que ha tenido la mujer en el hogar, para

explicarnos el porgue de su importancia.

a) Epoca matriatcal,
"Matriarcado, (del lat. mater, matris y el gr. archein, mandar ). m. Orden sodcial primiliva
segin el cual las mujeres ejercen gran autoridad en la familia y dan su nombre a los hijos. Fase

tnbuida a cleras primi en la cual la filiacién se establece por linea femenina,

por la que |a herancia se transmile da mujer en mujer, ejerciendo prepondarancia en el gobiemo
y religién de la Iribu,

Matriarcado es una palabra griega qbe designa el predominio de la mujer, el poder de las
madras- a8 la madra quien perpetia a la tribu, Esta tearia fue escrita por Johann Jacob Bachofen
(1815-1887), en su obra llamada "Das Mutterrecht” o Derecho Materna, Este jurista suizo elabora

su taaria de los origenes de la vida, basada en una combinacién de hechos sociales y juridicos

que p dos

La ancia, incluso la superiori de la mujar, tanto en el marco de la familia como

on el de la soci Et imi ! de Ia ascendencia materna { lo que en lenguaje

2 Autores Varigs 4 Historia para qué? Edit. Sigto X1, Octava Edicion 1966. pp.10-31.
3 Dicclonans Hispanica Universal -p.831. Ed. W. M. Jacksan, Inc. Edilores.
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1. TRASCENDENCIA DEL TRABAJO DE LA MUJER EN EL HOGAR EN LA ACTUALIDAD.
a) Valor econémica
b) Social
c) Psicol6gico
d) Cultural
2. ESTUDIO JURIDICO DEL TRABAJO QUE REALIZA LA MUJER DE ACUERDO A LA FAMILIA
DE LA CUAL FORMA PARTE:
a) Matrimonio,
b) Divorcio.
¢) Concubinato.
d) Amasiato,
e) Otras figuras jurfidicas.

f) Trabajo de las mujeres solteras.
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1.- TRASCENDENCIA DEL TRABAJO DE LA MUJER EN EL HOGAR EN LA ACTUALIDAD.
a) Valor econdmico, b) psicoldgico, c) social, d) cultural.

El sistema capitalista, caracteriza |a relacion de trabajo fuera de casa, en términos de dinero,
asi las actividades dentro del hogar como son: lavar, cociﬁar. planchar, cuidar de los hijos,
limpiar la casa, ir de compras, etc., ni social, ni econdmicamente, se perciben como trabajo, ya
que no producen dinero.

"Trabajo se define como lo que ocurre fuera del hogar, Sélo aquellos que trabajan se les
concede un "status” integfo como miembros adultos, normales y honorables de la sociedad,"#

Todas las actividades catalogadas como 'femeninas" requieren tiempo completo, son
faligantes y arduas, y no otorgan remuneracién alguna, no reconociéndose la propia
personalidad de la mujer, sino solo como miembro familiar, en donde el jefe es el marido.

Para Elu de Lefiero, la desvalorizacion de las tareas asignadas a la mujer llegaron al punto
de hacer invisible la actividad femenina. La nocién misma de trabajo, degeneré a tal grado, que la
mujer dentro de! hogar, dejé de ser considerada como tal; y ain actualmente no se reconoce su
calidad de trabajadora, excepto a la mujer que ejerce una actividad remunerada fuera del hogar?,
de ahi la trascendencia de nuestra tesis, en dotar de valor econémico al trabajo “femening®,
siendo ésta la Unica forma de tomar en cuenta a la mujer y a su trabajo.

La mujer con realizacién de sus tareas hogarerias, estd sentando una base para que el

24 Gonzalez, Nancie L. Woman and the Jural Domain. An Evolutionary Perspective. University of
Michigan. p, 35
25 De Leiiero, Elu. Trabajo de la Mujer y Fecundidad, La Mujer en América Latina, Tomo |. Edit, SEP

Setentas, 1975. p.
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trabajo socialmente productivo, se mantenga, atin cuando sea a costa de su “status” inferior o
secundario.

Las mujeres se transmiten de generacion, en generacion los conocimientos précticos de las
labores domésticas y su influencia es tan fuerte, que sobrepasa a menudo la ensefianza recibida
fuera de la familia. También son las encargadas de transmitir los valores culturales y
tradicionales a sus descendientes.

Los progresos tecnolégicos han permitido que el papel dé ama de casa, sea menos fatigoso,
y a la vez menos satisfactorio, porque el automatismo de los trabajos caseros, realizados casi
stempre en la soledad, favorecen y agravan su sentimiento de decepcion, sintiéndose frustradas,
insatisfechas e inltiles.

Algunos autores sefndlan que la presencia de aparatos electrodomésticos, no significa una
menor carga de trabajo, sino la posibilidad de mayores exigencias (Ehrenreich y English 1979) 2

Es importante distinguir las diferencias de clase social, en relacién al trabajo doméstico, por
ejemplo: an la familia burguesa, se requiere hasta de servidumbre para que le ayuden, debido a
sus compromisos sociales, sus muebles ﬁnps, vajillas, ete., no asi en otras familias de clase
media o nivel socivecondmico bajo, en donde no se pueden permitir esos "lujos”, tratando de
ahorrar al maximo, a veces hasta la energla eléctrica.

Rowbotham (1973) enfoca su atencidn a las mujeres, en el estado capitalista, describiendo el
papel oculto que juegan en la produccion. Sedala la ironia de que detras de la imagen mistica, de
la familia feliz, se encuentre escondida la fuerza de trabajo femenina y se genera la reduccion de
la personalidad, del ama de casa.

Pone en evidencia el complicado proceso de condicionamiento que reduce a las mujeres a
“funcioneé naturales”, en un lugar "natural®; la familia. Esta mistificacion, a través de "el amor", de

una explotacion, tiene como resultado siniestro la paulatina enajenacion de la mujer, desde el

26 Ehrenrelch y English. Ei Trabajo Doméstico. 1879.
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embrutecimiento, hasta la neurosis o la locura, Las mujeres cargan con la contradiccion de ser en
la familia, quienes proporcionan amor, paz y seguridad, en un mundo hostil, compstitivo e
inhumano. Toda esta carga de trabajo, ha provocado grandes males para la mujer, esposa y
madre, desde problemas psicolégicos muy serios, hasta ofros de caracter econdmico,? por séla
mencionar aigunos de ellos.

La falta de reconocimiento al trabazjo de la mujer en el hogar, ha provocado en allas
sentimientos de menosprecio y la faita de significacion sociai, como lo dice Rowbotham en el
siguiente pérrafo:

El proceso por el cual las mujeres que se dedican a la casa pueden lograr una cierta
afirmacion personal, es a través de la abnegagiGn y el sacrificio, volcédndose en sus familiares,
anteponiendo el bienestar Tamitiar al propio. De esta manera, se realizan como amas de casa
perfectas, negandose como personas. La enajenacién que muchas amas de casa tienen,
respecto a la limpleza, la compulsidn y et perfaccienamiento, son comprensibles: su eficiencia
como amas de ¢asa, se vuelve la regla para medir su vator y significacion soclal. Ademdas estar
constanternente limpiando y arreglando, logra un segundo objetivo fundamental, se demuestran a
sl mismas y los demds, lo Gtiles y necesarias que son, pero como ésta es una actividad no
valorada para nuestro ideologia, 1a respuesta social y familiar es nula, y es falsa la valoracién
obtenida.

También sedala Rowbotham, que el trabajo en el hogar implica rejaciones cercanas con olras
personas, con una demanda emocional fuerte y con reacclones violentas y desproporcionadas.

Una mujer presionada por atender a varios nifios, trabajar constantements, resolver
problemas y amergencias, estd tensa y muchas veces estalla por una nimiedad. Esta fragilidad
as consecuancia del desgaste y de fa enajenacién que genera el tipo de trabajo descrito. Es

importante resallar las implicaciones que traen consigo las actividades domésticas, que son

27 Rowbotham, L.a Neurosis del Ama de Casa. 1973.
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iguales o mayores a las de cualquier trabajo asalariado, pero a diferencia de estos, nadie las
contempla como valiosas.

"En Espafa, las personas que se dedican a las tareas domésticas emplean en ellas una
media de 89 horas semanales. Esta cifra multiplicada por 10 millones de personas que realizan
este trabajo, suma 897 millones de horas de produccién doméstica. Sin embargo e! promedio de
horas semanales en la produccién mercantil es de 42, cantidad que multiplicada por 11 millones
de personas ocupadas en nuestro pais, da un resultado de:tan s6lo 458 millones de horas
trabajadas.

Como pueds comprobarse, el ama de casa o la persona que en su lugar realiza estas tareas,
trabaja el doble que la poblacién activa remunerada.

Aunque no perciba un sueldo, su influencia es bastante grande, dentro de fa economia de un
pals.

Segln el economista, J K Galbraith, los servicios prestados por las amas de casa,
representan la cuarta parte de! Producto Nacional Bruto. En EE.UU, Kathyn Walker, fue la
primera mujer que en 1973 presentd una mocién en el Congreso pidiendo que se considerase
éste trabajo en los indicadeores de produccién del pais. El resultado no se hizo esperar y a
consecuencia de ello, las comparilas de seguros del Estado de Nueva Yark, empezaron a asignar
prestaciones como valoracion del trabajo doméstico,"2®

Como podemos observar, internacionaimente ya se estd dando un reconacimiento al trabajo
del ama de casa. Aunque no sea en la ley todavia, se estd gestando una conciencia en
diferentes sectores de la sociedad. La base de esta conciencia, es la gran cantidad de horas de
trabajo que se emplean en esta labor y el nulo reconocimiento a éstas.

Ademés de las horas de produccién, dedicadas al trabajo'doméstico, el esfuerzo y los

sacrificios que se implican ser ama de casa, producen un ahorro econdmico grandisimo para la

28 Revista Mla. Vol. 162 del 18 al 22 de Octubre. Madsid, Espaila. 1992,
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familia y para el productor, que no lo incluye en el salario del trabajador, ademas del bienestar
emocional y optimo desarrollo que este trabajo significa para sus integrantes. Se han hecho
muchos estudios del desarrollo de los nifios y como influye en ellos, el cuidado de sus madres, a
temprana edad.

Las primeras relaciones entre e! nifio y su madre, son de gran trascendencia, porque juegan
un papel importante en el desarrollo psicolégico del infante y en su salud mental.

Es importante, que la madre, se ocupe de sus hijos en es{a temprana edad, por ser ella quien
proporciona una relacion afectucsa, Intima y continua, suficiente para el buen desarrollo.

Las madres que trabajan fuera de casa, cumplen fres funciones; esposa, madre y
trabajadora, por lo cual es inevitable que descuiden sus funciones causando darios irreparables a
los hijos. Lo que ocutre en los primeros aiios de vida, puede tener efectos profundos y duraderos,
por ello, dejar a un menor de tres afios es algo muy delicado. Los pequefios son mas
susceptibles al malestar psicolégico, lo que implica un trabajo constante de la madre, para evitar
dafios en su salud fisica y emocional.

A pesar de lo mencionado y ofras de las funciones del ama de casa con su familia, sigue
sostaydndose el valor econdmico que su trabajo significa y se le sigue considerande en la
mayoria de los casos, |a sirvienta de todos los miembros de la familia.

En México, al igual que en el extranjero, se consideran inactivas econé;nicamente a las
personas que se dedican a las aclividades domésticas, y en los censos de poblacion asi se

indica, 1o que es totalmente injusto y fuera de |a realidad.
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POBLACION ECONOMICAMENTE INACTIVA POR ENTIDAD FEDERATIVA, SEXO Y GRUPOS
QUINQUENALES DE EDAD SEGUN TIPO DE INACTIVIDAD,
TIPO DE INACTIVIDAD

ENTIDAD FEDERATIVA,  POBLACION STUDIANTES PERSONAS
SEXO Y GRUPOS QUIN-  ECONOMICAMENTE DEDICADAS A
QUENALES DE EDAD INACTIVA Los
QUEHACERES
: DEL HOGAR
ESTADOS UNIDOS 30 816 069 336 708 17518 617
MEXICANCS
HOMBRES 8179710 792 468 328 134
MUJERES 22636 359 544 242 17 180 483
CUADRO 12

Si 1a poblacién total de nuestro pafs, segtin el Gltimo censo de poblacién (XI Censo general
de poblacién y vivienda 1990) es de 81 249 645 millones de habitantes, y segun el mismo censo,

la poblacion que se dedica a las actividades domésticas es de:

Hombres 328 134 mil habitantes.

. .
Mujeres 17 190 483 millones de habitantes.
Totat 17 518617 millones de habitantes.

El total indica que un 21.56% de la poblacidn total del pais, carece de reconacimiento a su

29 Estados Unidos Mexicanos. Resumen General Xi Censo General de Poblacién y Vivienda 1980.

LN.E.G.I. p. 319.
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trabajo y siendo 30 816 062 millones de habitantes la poblacion inactiva total, la que se dedica a
las labores domésticas es del 56.84%, es decir mas de la mitad, entre estudiantes, jubilados,
incapacitados y otres, se consideran econémicamente inactivos a personas que trabajan tiempo
mucho mas que el de una jornada completa, segun la ley.

Segun un estudio realizado recientemente en e} Colegio de México, el tiempo dedicado a las
labores domésticas que incluye tres esferas principales:

"a) la de produccién, que comprende dos tipos de :aclividadesz la transformacién de
mercanclas (basicamente cocinar) y la creacion de servicios (la limpieza entre otros);

b) la de compra de bienes y servicios;

c) la del cuidado de los nifios (que incluye las anteriores pero con las especificidades que

requiere la atencion de los nifios),"*

30 Autores varios. Once Estudios Sobre 1a Mujer. €l Colegio de México. 1891. p, 207,
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TIEMPOS PROMEDIOS SEMANALES EN TAREAS DEL TRABAJO DOMESTICO, SEGUN
CONDICIONES DE ACTIVIDAD DE LAS MUJERES ENTREVISTADAS

Cinco dias habiles Séabado y domingo
Tareas Ama de casa Trabajadora Ama de casa Trabajadora
administrativa administrativa
Limpieza 10:30 545 4:00 418
Lavado de ropa 4:15 3:45
Planchado 2:30 215
Cocinar 6:15 315 2:00 2:45
Subtotal esfera 23:30 15.00 - 6:00 7.00
de la praduc-
cién
Subtotal 216 0:15 1:15 2:00
compras
alimentos .
Bario nifios 3:15 2:00 1:18 1.00
Transporte 3:.00 1:45
escuela
Tareas 4:00 4.00
Subtotal cuidado 10:15 7.45 115 1:.00
de los nifios
Totales 36:00 23:00 8:30 10:00
Promedio semanal Amas de casa Trabajadoras administrativas
44.30 33.00
Promedio semanal de ambos grupos: 39:00
CUADRO i3t

Esto significa que el tiempo promedio semanal que dedican las amas de tasa a las labores

3t Autores varios. Op. Cit. p. 208.
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del hogar, es de 44:30 hrs. y las trabajadoras administrativas, de 33:00 hrs., esto nos da un
promedio general de 39:.00hrs, semanales. Otros estudios realizados han coincidido con esta
cifra, uno de ellos es el de Terssita de Barbieri, que aparece en su libro "Mujeres y vida

cotidiana”, editado por el Fondo de Cultura Econdmica..

Tasa especificas de participacion de la poblacién econdmicamente activa por entidad

federativa y grupos quinquenales de edad segun sexo

ENTIDAD FEDERATIVA Y GRUPOS TASA ESPECIFICAS DE PARTICIPACION DE LA
QUINQUENALES DE EDAD POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA
TOTAL HOMBRES MUJERES
ESTADOS UNIDOS 43.04 66.01 1958
MEXICANOS )
CUADRO I1122

Tomando en cuenta la poblacion econdmicamente activa de mujeres, puesto que como
vimos, dedican casi el mismo tiempo que las amas de casa, a trabajos domésticos, el total serfa

de;
Econdmicamente inactivas 17 518 617 millones de habitantes.
+

Econdmicamente activas 6 847 096 millones de habitantes.

Total 24 375 713 millones de habitantes.

32 Estados Unidos Mexicanos. Op. Cit. p. 316.
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Esto significa que el 30% de la poblacidn total del pais, dedica un tiempo de 3Shrs.
semanales a las actividades domésticas y no son reconocidas.

El ama de casa realiza todo tipo de funciones para el sostén emocional y material de la
familia; sin embargo la falta de reconocimiento a su trabajo ha provocado un menosprecio de este
y la preferencia por el irabajo fuera de casa, sin considerar los efectos que recaeran en la familia
y principaimente en los hijos.

Recientes estudios del Colegio de México, sefalan que la discriminacion laboral de la mujer,
provoca la obtencién de bajos salarios y la menor posibilidad de encontrar un buen emplee, en
relacion a los hombres, por lo que en la mayoria de los casos, el sueldo que una mujer adquiere,
trabajando fuera de casa, es econémicamente imposible encargar a un asalariado o varios
(nifera, lavandera, sirvienta, chofer, administrador, efc.) el cumplimiento de todas las funciones
que la esposa realiza, por este motivo, el vardn debe participar en los quehaceres domésticos,
para evitar la doble jornada de trabajo de las mujeres que trabajan remuneradamente. La
reivindicacidn integral de la mujer en la familia, es importantisima y la manera de lograrla, es
reconociendo en la ley que todas las actividades realizadas dentro del hogar por la mujer, valen
econdmicamente tanto como cuanto lo que aporta en dinero el marido que trabaja, fuera del
hogar.

"En el seno de la familia, |a crianza infantil, no reconocida como trabaje en parte porque es
una expresion de amor, es responsabilidad casi en |a totalidad de las mujeres, asi como todo lo
doméstico, "

En México, las mujeres que cuentan con servicio doméstico, son el minimo de la poblacién, la
mayoria de las familias no tienen este servicio ya que representa un lujo. Por lo general, la mujer

tiene que atender una familia numerosa y pocos de sus integrantes colaboran con ella en lo

33 Gaceta U.N.AM. Efectia la mujer el 65% del irabajo, de los ingresos recibe el 10%. 27 de Mayo

de 1993. p. 37.
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domeéstico. Se calcula que seis de cada diez hombres, no toca un plato, mientras que las mujeres
dedican mas de diez horas diarias a la tasa, superando con creces la jornada laboral,
establecida en la ley.

Debemos pensar que el trabajo de las mujeres para la familia vale tanto y mas que el de una
sirvienta o un chofer, y para conservarlo hay que valorarlo. Todo trabajo necesita ser reconocido
en la ley y por lo tanto, la sociedad debe respetarlo y molivar a quienes lo realicen para el
bienestar general. Una de las formas de conservar la unién dé la familia, serd dando el lugar, que
con tanto esfuerzo, la mujer se ha ganado. Si dentro de [a familia se diera a la mujer el
reconocirniento que merece, no serian tantas las familias deshechas, por injusticias con la mujer.
En las familias donde es necesario que la mujer trabaje fuera de casa, no serfa doble la jornada
laboral de ellas, si todos &stuviéramos conscientes de lo que representa el trabajo doméstico y el
valer econdmico que tiena.

Por otro lado, siendo la familia la célula base de la sociedad, es necesario regular todo lo
concerniente a ella. Una de las situaciones que se ha pasado por alto, es el trabajo de! hogar
hecho por la mujer, esto ha provocado su descontento en la familia y la busqueda de salidas para
obtener la igualdad econémica y de status con su marido. Tanto [a familia, cuanto la sociedad, se
verian beneficiadas con el cambio que con tanto esfuerzo se han ganado las amas de casa: el
raconocimiento a su trabajo.

"Algunos de los estudios de las Naclones Unidas respecto al rol econdmico femenino,
revelan que las mujeres realizan casi 65 por ciento del trabajo en el munde, reciben el 10 de los
ingreses, y poseen tan s6lo el uno por ciento en propiedades. " 34

Sl hicléramos un célculo de lo que reaimente vale en dinero el trabajo de esposa y madre,
jamas lograriamos una igualdad con sus respectivos maridos, ya que en muchos casos, es mayor

a lo que éstos ganan trabajando fuera de casa. También se podria calcular el tiempo que

34 Gaceta UN.AM. Ob. Cit. p. 34,



realmente se emplea en uno y otro trabajo, pero los resultados serian peores para los maridos.

Los censos de poblacién elaborados en México, muestran la gran cantidad de mujeres que se
dedican a [as labores caseras, confirmando asi el valor de este trabajo. Es inaudito que se les
mencione como econdmicamente inactivas.

Es importante destacar que una madre-esposa-ama de casa, debe manejarse en diferentes
niveles intelectuales, para cumplir con sus labores domésticas y poder atender al mismo tiempo a
un niflo pequefio, tal vez un adolescente y a un adulto, que seria su marido, Ademas, este trabajo
no tiene horario, es toda una vida de dedicacion y esfuerzo, y no hay jubilacion. Este cambio
caonstante de niveles sicolégicos y fisicos, provocan un desgaste muy grande, que pide a gritos
ser reconacido.

El trabajo de hombres y mujeres es diferente, el de ellos, es de caracter publico; el otro
privado. Ellas tienden a frabajar en pequeno, individualmente o en grupos que se pierden por
tener una minima organizacién. Los productos del trabajo femenino, van directamente a la familia
y la casa. Atin cuando los productos de las mujeres son para la comunidad. éstos siempre serén
en soporte del prestigio masculino.

La mujer estd inmersa en la preduccion social, tecnologica e industrial, pero a su vez estos
factores le han relegado a la esfera doméstica, sin quedar fuera de la produccién por ese metivo,
aunque aparentemente asf sea.

Las esferas pUblica y doméstica, se encuentran en todas las sociedades por asimétricas que
sean y es ésta la razén del equilibrio social.®s

Sin el trabajo que las mujeres realizan dentro de sus hogares, seria imposible tener un
equilibrio social; pero esto hay que reconocerlo y valorarlo para mantenerio.

En sintesis, es absurdo negar el valor del trabajo que realiza la mujer en el hogar, tomando

35 Zimbalist, Rosaldo and Louise Lampheres. Woman Cuiture & Society. Stanford University Press.

Stanford, Calif. 1874. p. 17.
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en cuenta su importancia social, cultural, psicoldgica y econdmica.

2.- ESTUDIO JURIDICO DEL TRABAJC QUE REALIZA LA MUJER DE ACUERDO A LA FAMILIA
DE LA CUAL FORMA PARTE:

a) Matrimenio.

La Constitucién Pclitica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo cuarto dice: " Ef
varén y fa mujer son iguales ante la ley..."8, con base en éste preceplo y garantia constitucional,
se establecen en el articulo 162 del Cédigo Civil para el Distrito Federal, los derechos y
obligaciones que nacen del matrimonio: "Los cSnyuges estan obligados a contribuir cada uno por
su parte a los fines del matrimonio y a socorrerse mutuamente..."3 Asf mismo se menciona en el
articulo 164 que: " Los cényuges c;onlribuirén economicamente al sostenimiento det hogar, a su
alimentacion y a la de sus hijos asi como a la educacion de éstos en los términos que la ley
establece, sin perjuicio de distribuirse ia carga en la forma y proporcion que acuerden para ésle
efecto, segtin sus posibilidades. A lo anterior no esta obligado el que se encuentre imposibilitado
para trabajar y careciere de bienes propios, en cuyo caso el olro atenderd integramente a esos
gastos.

Los derechos y obligaciones que nacen del matrimonio seran siempre iguales para los
cdnyuges e independientes de su aportacién econdmica al sostenimiento del hogar,"*

Los preceptos legales anteriores, muestran la igualdad juridica del varén y la mujer; no

36 Constilucién Polilica de los Estados Unidos Mexicanos. Ed, Pormia. México 1933 p. 9.
37 Cédigo Clvil para el Distrita Federal, 1993

3 0pCit.



obstante esto, en Ia realidad la mujer se responsabiliza de dirigir y culdar los trabajos del hogar, y
no se menciona que ella contribuye con [a totalidad de su tiempo y fuerza, al sostenimiento del
hogar, y que no recibe ingresos ni reconocimiento alguno a cambio de éste, provocando una
desigualdad entre los conyuges. Es importante destacar dentro de los derechos de los conyuges
ésta cuestion, ya que siempre se pasa por alto a causa de no ser una actividad remunerada.

Se dice que la carga econémica de! hogar en principio, recae sobre el vardn; ¢pero que seria
de él, si la mujer dejara por un tiempo de atender sus IaBores domeésticas?. Seria imposible
cumplirla, sila mujer no realiza las actividades domésticas, ya que la carga econdémica corre a
cargo de cada uno por igual y es una faiacia afirmar lo contrario.

Cuando las mujeres tienen que trabajar también fuera de casa, realizan una doble jornada de
trabajo, que nadie reconoce y ningln miembro de la familia es capaz de soportar en su lugar,
porque es “obligacidn” de la mujer. La mayoria de las amas de casa declaran estar satisfechas,
porque al fin y al cabo, es una opcién tomada “libremente", pero les duele que no exista una
sensibilidad familiar ni social, para reconocer el valor de su presencia en el hogar. Por esta
razén, debemos sensibilizarnos y expresar en la ley, el valor que esta ardua actividad, tiene en
términos monetarios y principalments el valor de quienes lo realizan.

Cuando hay sirvientes, todos los miembros de la familia se encargan de tratarlos bien y de
disminuirles la carga de trabajo, con tal de que no se vayan, pero esto jamds sucede , cuando la
madre o hermana, se encargan de ello. A la sirvienta, se le reconocen todos sus derechos, sus
dias de descanso, su indemnizacién y sus vacaciones pagadas, ¢pero a la madre o espasa?, ies
acaso la esclava de la familia? si, o por lo menos se ha demostrado eso a través de [a historia y
en todas partes. Las mujeres de la familia, estdn obligadas a cumplir con estas tareas, como se
cumple con una religidn, con abnegacion y sacrificio, y serfa pecado recibir algin mérito a
cambio. A pesar de que suene mal, que se considere a la sirvientas y no a las esposas, desde
que se ragult en la Ley Federal del Trabajo, el trabajo a domicilio, la necesidad de que toda esta

labor, sumergida, dejara de estarlo, supuso un salto importante en la consideracién social y en la
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valoracion econdmica del mismo, pero esto no fue suficiente para quienes lo efectian
gratuitamente: las esposas, concubinas, etc.

Toda mujer merece que su {rabajo se tome en cuenta, como aportacion econdmica, en la
misma medida, de lo que gana su marido, si se es a esposa de un profesionista o de un obrero,
siempre debe existir una igualdad entre ambos para propiciar una buena relacién . Seria dafiino
para la familia, decir que un trabajo vale mas que el otro, y ese no es el caso, sino lograr una
igualdad entre los conyuges, para la consolidacion de la familia.

De esta manera, las relaciones entre los cényuges mejorarian y no habria tantos fracasos por
las injusticias cometidas contra la mujer, ademds seria una buena forma de asegurar un
patrimonio para cada integrante de la familia, en la medida en que se valoren por igual sus
actividades, y no se dariah casos de divorcio, donde el hombre es duefio de todo y la mujer y los
hijos, quedan en la calle.

Analizando detalladamente e! Cédigo Civil, en la parte concerniente a las obligaciones, que
nacen del matrimonio, el articulo 164 en el segundo pdrrafo dice. "Los derechos y las
obligaciones que nacen del matrimonio serdn siémpre iguales para los conyuges e
independientes de su aportacién econdmica al sostenimiento del hogar."

Como sl trabajo de la mujer en el hogar, nunca se ha considerado aportacién econdmica al
gasto familiar, es necesario resaitar en el Coddigo, que sl tiene un valor y gque es,
aconomicamente igual de valioso, a 1o que el esposo proporciona, para cubrir las necesidades de
la familia.

En este caso se suprimiria la parte que dice: " independientementa de su aporacitn
economica..", y bastaria decir que " los derechos y obligaciones que nacen del matrimonio serén
siempre iguales para los conyuges” y que " El trabajo realizado en el domicilio conyugal, por ta

conyuge o el cdnyuge en su caso, tendra el valor equivalente de lo que en dinero entregue como

29 Codigo Clvil para el Distrito Federal. 1993
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gasto diario el ofro conyuge. lo cual se considerard como aportacion en numeraric al
sostenimiento de la familia".«?

El trabajo de ta mujer en el hagar, es una necesidad familiar que no merece ser pasada por
altoy sus caracteristicas particulares necesitan un reconocimiento expraso y legal de su valor.
Muchos aspectos privados de la vida familiar, ocasionaron grandes injusticias para sus
integrantes, porque se resalvian a favor de quien tuviera mayor poder, Por esa razén, la ley luvo
que intervenir en la esfera familiar. Sin embargo, se dejé paéar uno de los aspecios, que nunca
flamd 12 atencidn de los legisladores, el trabajo doméstico, porque no trasciende la esfera
privada y ni fas mujeres mismas lo valoraban, porque se cansideraba y aun persiste, como
caracteristica natural de la mujer.

Par estas y muchas ofras razones de gran importancia para la familia, es necesario madificar
el Cadigo Civit para el Distrito Federal, en la parte que corresponde a las obligaciones de los
conyuges, reconociendo en un articulo, que ef trabajo en el hogar, de cualquiera de los
cényuges, es tan valioso como el gasto diario que en dinero entregue el otro, para cubrir las
necesidades de {a familia.

Praponemos modificar, fa parte del Cédigo Civil para ef Distrito Federal, de las sucesiones al
conyuge (articulos 1624 al 1629) diciendo que ademas del derecho de sucesion, que la ley le
cancede en fos casos en que concurran ascendientss o descendientes, at cdnyuge que se haya
encargado de las tareas domésticas durante el malrimonio, merece un tercio de la herencia,
tomando en cuenta fos mismos factores que para separacién o divorcio como es el tiempo
dedicado 0 por dedicar al cuidado de las hijos, dividiéndose el resto segun fo ordene 1a sy,

Consideramos injusto el articulo donde se otorga la misma porcién de fa harencia a los hijos
que al cdnyuge sobreviviente, pero si se toma ésta medida, se compensara un poco |a divisién de

la herencia. Ademds, es justo par el trabajo reatizado.

40 Legisiacion Famiiar para el Estado de Hidalgn. p.33.
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b) Divorcio.

En caso de divorcio, como la realidad muestra que el minimo de maridos reconoce el valor
que tiene el trabajo de la mujer en el hogar, y por lo tanlo n'b se da una igualdad econémica
durante los aflos de matrimonio, seria necesario modificar el Codigo Civil o Familiar en su caso,
agregando un articulo donde se estableciera el pago de una compensacion para el conyuge que,
por motivo del divorcio, sufriera un desequilibric econdmico que implicara un empeoramiento en
su situacion anterior en el matrimonic. De esta forma, protegeriamos a las mujeres que a causa
de la separacion, se vieran afectadas econémicaments, porque no existié reconocimiento real a
su trabajo, garantizandoles una igualdad econdémica. Esta compensacion que conceden entre
otros paises Francia y Espaia, es muy importante, porque |a ley se encargard de reconocer el
trabajo de la mujer en el hogar y convertira en realidad este reconocimiento en los casos de
disolucién del vinculo matrimonial,

El régimen matrimonial bajo el que estan casados los cényuges, no importa para el caso de
ésta compensacion, porque lo trascendente no es la reparticion de los bienes, sino garantizar la
igualdad econdmica de los esposos durante, y despuds del matrimonio ., Otra de las causas por
las cuales se debe dar la compensacion, es porque durante el tiempo que durd el matrimenio, el
cdnyuge que se dedicd a! hogar, la mujer en ia mayoria de los casos, no tuvo la oportunidad de
prepararse para realizar una actividad que le garantizara su sostén econémico, y se dedicé de
tiempo completo a su familia; o si trabajaba, fusra de su casa, realizé una doble jornada de
trabajo, desgastandose mayormente.

Respecto a este tema el articulo 288 del Cédigo Civil para el Distrito Federal dice:

" En los casos de divorcio necesario, el juez tomando en cuenta las circunstancias def caso y
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entre ellas la capacidad para trabajar de los conyuges, y su situacién econdmica, sentenciard al
culpable el pago de alimentos en favor del inacente.

En el caso de divorcio por mutuo consentimiento, la mujer tendré derecho a recibir alimentos
por el mismo lapso de duracion del matrimonio, derecho que disfrutard si no tiene ingresos
suficientes y mientras no contraiga nuevas nupcias 0 se una en concubinato.

El mismo derecho sefialado en el pérrafo anterior, tendrd el varén que se encuentre
imposibilitado para trabajar y carezca de ingresos suﬁciente‘é, mientras no contraiga nuevas
nupcias o se una en concubinato.

Cuando por el divorcio se originen dafios y perjuicios a los intereses del cényuge inocente, el
culpable respondera de ellos como autor de un hecho ificito."4

Es importante mencionar las circunstancias por las cuales se debe otorgar la prestacién
compensatoria a uno de los cényuges, entre las cuales se encuentra el trabajo de la mujer en el
hogar y que el legislador no menciona para nada. En este articulo se da mas importancia a la
clase de divorcio , en vez de resaltar las circunstancias que influyen para otorgar una pension,
Aunque la culpa es un factor decisivo para otorgar o negar fa pension alimenticia, nosotros
basados en el derecho familiar espafiol, proponemos agregar un articulo que diga lo siguients;

El Conyuge al que el divorcio produzea desequilibrio econdmico en relacién con la posicion
del otro, que implique un empeoramiento en su situacién anterior en el matrimonio, tiene derecho
a una indemnizacion compensatoria que se fijard en la resolucion judicial, teniendo en cuenta las
siguientes circunstancias:

a- Los acuerdos a que hubieren llegado los conyuges.

b- Suedad y estado de salud.

c- La cualificacién profesional y probabilidades de acceso a un empleo,

d- La dedicacién pasada y futura a la familia.

a1 Cédigo Civil para el Distrito Federal, 1993
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8- La colaboracion con su trabajo, en las actividades mercantiles, industriales o profesionales

del otro conyuge.

f- La duracion del matrimonio y de la convivencia conyugal.

9- La pérdida eventual de un deracho de pension.

h- El caudal y medios econdmicos y las necesidades de uno y otro cényuges.

En {a resolucién se fijarén las bases para actualizar la compensacion y las garantias para su
efectividad. :

La compensacion podra fijarse come renta vitalicia, el usufructo de determinados bienes o la
entrega de un capital en bienes o en dinero, segin las posibilidades del deudor y las
necesidades del acreedor.

Sélo por causas gravisimas, en |2 situacion econdmica de cualquiera de las partes, podra
ser modificada |a compensacion.

La muerte del deudor no extingue el dereche a la compensacidn.

El derecho a la compensacion se extingue por el cese de la causa que la motivé, por contraer
el acreedor un nuevo matrimonio o por unirse en concubinato, 42

Como vemos uno de los motivos mds importantes para conceder la compensacion ,es el
trabajo en el hogar hecho por alguno de los cényuges, y que por lo tanto, debe ser tomado en
cuenta, ademads de! tipo de divorcio de que se trate, como se menciona en el §egundo pérrafo del
artfculo citado, para conceder a uno u otro conyuge, el goce de un derecho de alimentos., ya que .
independientemente del goce a éstos, [a compensacién garantizara al "status" de vida que se
tenia durante el matrimonio.

El tercer parrafo del articulo 288, dice que el varén incapacitado para trabajar y que no tenga
ingresos suficientes, goza del derecho a alimentos, y no se considera que las aclividades

domésticas del tiempo completo, impiden la capacitacion, para realizar un trabajo

42 Cddigo Civil Espafiol. 1989. pp. 83 y 84.

62



econdmicamente remunerado. Asi, en muchos divorcios, la realidad muestra que la mujer se
encuentra alejada totaimente de la vida productiva y le es muy dificil encontrar un trabajo, por su
edad y por su faita de experiencia.

Es una injusticia, que después de afios de casados, durante los cuales ambos cényuges
trabajaron, quien se encargd del sustento econdmico de la familia, el hombre en la mayoria de los
€asos, sea quien se quede con la casa y demas bienes, tan sélo porque el era quien ganaba
dinero; y el otro, que trabajé de igual forma se quede en [a calie. El trabajo de ambos cényuges,
para ol matrimonio, debe ser tomado en cuenta con mayor énfasis en caso de disolucidn dsl
vinculo matrimonial por divorcio, para evitar que el reconocimiento al valor econdmico del trabajo

que realiza la mujer en el hogar, queda en una simple mencién de caracter utépico.

¢) El Concubinato.

"El concubinato es parte de la historia de los mexicanos, ha sido fuente importante para
formar la familia; no sélo en provincia, como algunos estudiosos del Derecho Civil pretenden,:
sino en las principales capitales de la Republica, Incluido por supuesto el Distrito Federal; y
asémbrese usted, en una encuesta hecha recientemente por el Colegio Nacional de Estudios
Superiores de Derecho Familiar, A.C., por rumbos del pedregal de San Angel, Coyoacan y otras
colonias del sur de {a ciudad-capital, mas del 60% de las familias se han originade en uniones
libres, de concubinatos - hay quién tiene tres o cuatro concubinas en la misma colonia - en
amasiatos y otras uniones "raras" “. %

Esta raz6n, consideramos urgente la regulacion del concubinato y del trabajo que realizan

43 Gilitrén Fuentevilla, Julidn, ¢ Qué es el Derecho Familiar? Ed. Promoci Juridicas y C les,

§.C. 1987, pp. 340-341,
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las concubinas en ef hogar. No podemos ignorar fa realidad por simples prejuicios religiosos o
moraies.

"En Roma, el concubinato era "la union del hombre y de la mujer fibres, que no estan
casados, y sin embargo, viven juntos como si lo estuvieran,

En Espafia se denominaba al concubinato , y era fa unién sexual entre un hombre y una
mujer soltera bajo las condiciones de permanencia y de fidelidad mutua. Era un delito e
impedimento det matrimonio. :

En México, los indigenas podian tener las concubinas que quisieran, si estas eran libres de
matrimonio.

En la Epoca Colonial, se reconocia como legal el matrimonio celebrado consensuaimente por
los indios. "# *

Como podemos observar, en esta cita y sabiendo que nuestra Cddigo Civil para el Distrito
Federal no tiene un capitulo preciso para regular el concubinato, nos serd mayormente dificit
regular el reconocimiento al valor econdmico del frabajo, que realiza la concubina en el hogar.

Al igual que en el matrimonio, en el caso del concubinato, la concubina realiza las
actividades del hogar, sin que nadie se lo tome en cuenta. Es ain peor su situacidn, en muchos
de los casos, porgue como ya dijimos, el concubinato ne se encuentra regulado como tal en el
Cadigo Civil para el Distrito Federal, agravando la situacitn de tas concubinas que realizan las
labores del hogar. Ademds, el cancubinato no es bien visto por la sociedad, a pesar de ser una
realidad en muchas de las familias mexicanas, aumentando por esta razén la subordinacién de
ellas y de las aclividades domésticas.

E! Cédigo Civil para el Distrito Federal menciona el concubinato para los casos de
sucesiones.

El Articulo 1368 dice; " E| testador debe dejar alimentos a las personas que se mencionan en

44 GUitrén Fuentevilla, Julidn. Op. Cit.



las fracciones siguientes:

"...V. A la persona con quien e! testador vivio como si fuera su cényuge durante los cinco
afios que precedieron inmediatamente a su muerte o con quien tuvo hijos, siempre que ambos
hayan permanecido libres de matrimonio durante el concubinato y que e} superviviente esté
impedido de trabajar y no tenga bienes suficientes. Este derecho sdlo subsistira mientras la
persona de quien se trate no contraiga nupcias y observe buena conducta.

Si fueran varias las personas con quien el testador vivid co'fno si fueran su conyuge, ninguna
de ellas tendra derecho a alimentos."S Ef otro articulo de! Cédigo Civil que trata el concubinato
es el 1635 que dice: " La concubina y el concubinario tienen derecho a heredarse
reciprocamente, aplicandose las disposiciones relativas a la sucesién del cényuge, siempre que
hayan vivido juntos comd si fueran coényuges durante los cinco afios que precedieron
inmediatamente a su muerte o cuando hayan tenido hijos en comtn, siempre que ambos hayan
permanecido libres de matrimonio durante el concubinato.

Si al morir el autor de la herencia le sobreviven varias concubinas o concubinario en las
condiciones mencionadas al principio de este articulo, ninguno de sllos heredara. "46

Por tratarse de una situacion familiar no regulada en el Cédigo Civil para e! Distrito Federal
mas que para efectos de sucesiones, las propuestas que haremos seran bajo la advertencia de
que el concubinato es una realidad a la que se debe dedicar un capitulo especial y de esta forma,
facilitar el reconocimiento legal al valor econémico del trabajo que desempenan las concubinas
en el hogar.

A continuacion mostraremos algunas de las reformas que se deben hacer para lograr el
reconocimiento legal al valor econémico del trabajo que realiza la concubina en el hogar.

En el capitulo de sucesiones es necesario modificar la fraccién quinta del articulo 1368 del

45 Codigo Clvil para el Distrito y Territorios Federales. 1993

48 Cédrgo Civil para el Distrito y Territorios Federales. 1893
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Cadigo Civil con lo siguiente:

"A la persona con quien el testador vivid durante los cinco afios que precedieron
inmediatamente a su muerte @ con quien tuvo hijos, siempre que ambos hayan permanecido
libres de matrimonio, durante el concubinato se le otorga el mismo derecho a compensacion qus
para el caso de divorcio, cuando por la muerte de uno de los concubinos se provoque un
desequilibrio econdmico en relacion con la posicién del otro, que implique un empecramiento en
su situacion anterior en el concubinato.” Tomando en cuenta !Es mismos preceptos que para el
caso de divereio, en el inciso anterior.

En este supuesto no importa si el superviviente tiene capacidad para irabajar o no, pero se
debe respetar el principio de que tratandose de varias concubinas, ninguna tendra derecho a
ello, y de la misma forma, si‘fueran varios concubinos.

Para regular el trabajo en el hogar de las concubinas durante el concubinato, seria necesario
agregar un articulo al cédigo Civil, en el que se diga lo siguiente:

Al terminar el concubinato, si el rompimiento produce dasequilibrio econdmico en relacién
con la posicién del ofro, que implique un empeoramiento en su situacién anterior en el
concubinato, adquiere el mismo derecho de compensacion, que en caso de divorcio, segin lo
astablecimos en el inciso anterior, el juez valorara para éste efecto, el tiempo que se dedico o
dedicarad al cuidado de la hogar e hijos, edad , estado de salud, eic, es decir los mismos
derechos que para el matrimonio, exceptuando el siguiente caso: cuando existan varias
concubinas o concubines, ninguno tendra derecho a indemnizacion compensatoria.

Asi quedaran protegidas, a grandes rasgos, las mujeres y los hombres, que no se hayan
casado, pero que de igual manera forman una familia y trabajan para ella.

Seria mas facil reconocer el valor econdémico del trabajo de las mujeres en el hogar,
tratandose de las concubinas, si se encontrara un capitulo en ¢l cddigo destinado a regular
concubinato, como en e! Cédigo Familiar para e! Estado de Hidalgo o de Zacatecas.

En el Cédigo Familiar para el Estado de Hidalgo, nos limitariamos a agregar en el capitulo de
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concubinato, el reconocimiento legal al valor econdmico del trabajo que realiza la mujer en el

hogar, la compensacion en el caso de terminacion del concubinato y en el de sucesiones.

d) Amasiato,

Es muy importante para nuestra tesis, tocar este punto, pﬁrque existen muchas confusiones
entre las distintas uniones, como el amasiato y el concubinato, y con frecuencia se piensa que
significan lo mismo.

La diferencia entre concubinato y amasiato es, que en el primero hay voluntad para hacer
una vida en comun; y el amasiato, se frata de una unién temporal, que no produce
consecuencias juridicas, parque no hay intencién de formar una familia.

Debido a la semejanza entre estos dos conceptos, habra que distinguirlos para regular el
trabajo casero, Como se trata de dos o mas personas, que en realidad, no tienen la intencién de
hacer una vida en familia, sino solo de pasar el rato y como agravante una de ellas o ambas, se
encusntran casadas con persona distinta a esta relacion, es imposible reconocer en la ley, el
trabajo realizado por sllas en el hogar.

Los que deben reconocer el trabajo, que realizan en el hogar los amantes, seran sus
respectivos conyuges o a la persona que fuera del amasiato lo desempeiie, si son solteros.

Nos encontramos en una hipdtesis, que por s'er contraria al derecho, a las buenas
costumbres y a la moral, carece de regulacién en cuanto a los derechos de los amantes se
refiere. Otorgarselos seria promover un hecho juridico, que va contra la moral y las buenas

costumbres de los mexicanos.
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) Otras Figuras Juridicas,

Es la hipdtesis de un sefor o sefiora, con varias amantes o concubinas, trabajando para sus
diferentes hogares. Es otra de las formas “clasicas" de la familia mexicana. Como ya
mencionamos, el sesenta por ciento de las familias, en una zona de la capital mexicana, se
iniciaron como concubinato, uniones libres, amasiatos y otras ﬁguras extrafias. Lo anterior, nos
demuestra que es una realidad de la familia mexicana, que debe de ser regulada. Sin embargo,
no concierne a nuestra materia hacerlo.

Como lo dice el Cédigo Civil para el Distrito Federal, siendo varias concubinas, ninguna de
ellas tendra deracho a haretar. A diferencia del concubinato, cuando una persona tenga varias
concubinas o amantes, no se tendra derecho a reconacimiento del trabajo en el hogar, pero por
razones morales y de acuerdo a las buenas costumbres.

Si la ley concediera derechos, y reconociera el trabajo en el hogar de varias mujeres, que al
mismo tiempo fueran concubinas o amantes, de un mismo hombre, incurriria en un error, porque
serfa como autorizar la poligamia e ir contra los principios de los mexicanos. Razén por la que
estas figuras juridicas tan extrafias, como son el amasiato y la poligamia, no entran en nuestro
objetivo y por o tanto no merecen reconocimiento al trabajo que realicen en el hogar.

Ademds, el reconocimiento del cual hablamos, debe tener un fundamento en la ley, y asi,
tanto en los casos de concubinas multiples como en el caso del amasiato no sera aplicable por
salir del marco legal. En este mismo sentido, pensamos que no seria correcto regular el trabajo
de la mujer en el hogar dentro de estas figuras juridicas, porque van en conira de los principios
morales y legales de nuestra sociedad y por lo mismo su regulacién provocaria dafios a la
saciedad en vez de beneficios. Con base en lo dicho, reforzamos nuestra tesis proponiéndola
como una necesidad en beneficio de la sociedad, basada en principios morales, sociales, y

basada en la ley.
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f) Trabajo de las mujeres solteras.

Nos referimos a fas mujeres que forman parte de una familia, que no son esposa, ni
concubina, sino la hermana o cualquier otro pariente, encargado de realizar los trabajos
domésticos para dicha familia, sin ser remunerado.

En muchas familias mexicanas, cuando a falta de la madre o esposa, queda una hija o
hermana, ésta es la encargada de hacer el trabajo de la casa y de igual forma, nadie se lo
reconoce. Cuando es la esposa la encargada de las labores del hogar, por lo menos recibe el
reconocimiento social de ser esposa y madre; pero las mujeres solteras, ni siquiera tienen ese
raconocimiento y es ignorada su labor, en la sociedad y en la lay.

La ley no se encarga de regular este trabajo siendo una realidad social, que contribuye al
progreso y bienestar social y econdmico del pais. Si tomamos en cuenta el trabajo que realizan
las esposas o concubinas en el hogar, debemos abarcar el de las mujeres solteras, de igual
forma, porque es el estado familiar o |a relacidn de pareja, la base para valorar este trabajo. En
este orden de ideas, la ley debe regular, el trabajo realizado en el hegar, por una persona que
no sea empleada doméstica, sino algun miembro de la familia, que se encargue de realizar estas
tareas.

Et articulo a incluirse en la ley, deberd ubicarse en la parte correspondiente a familia en el
Cadigo Civil o Familiar en su caso. Como desgraciadamente el trabajo en el hogar no se toma en
cuenta y por lo mismo no se encuentra regulado en el Cédigo Civil para el Distrito Federal, ni en
ningdn otro Cédigo de los Estados de la Republica, el articulo para reconocer el valor econémico
del trabajo que realizan las mujeres solteras para su familia, debera ser ubicado en la pare
correspondiente a familia del Cadigo Civil para el Distrito Federal, y de la misma forma en los

cddigos para los Estados.
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El articulo debera decir:

"Tendra el mismo valor ef trabajo realizado en el domicilio conyugal, cuando este fuere
hecho, permanentemente, por otro miembro de ta familia en lugar de cualquiera de los cényuges,
y asimismo, se considerara como aportacion en numerario al sostenimiento de la familia."

De esta manera, se hara justicia con los miembros de la familia que se encargan de realizar
las labores del hogar, sin imporiar &l grado de parentesco o la unién de heche o de derecho de

que se trate, siempre y cuando no vayan contra la moral y las buenas costumbres.
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CAPITULO TERCERO

71



1. Analisis del trabajo que realiza la mujer en el hogar conforme al derecho positivo mexicano.

a) Constitucién Politica de la Monarguia Espaiiola de 1612,

b) Decreto Constitucional para la Liberacidon de la América Mexicana de 1814,

¢) Cédigo Civil del Estado.de Qaxaca de 1827, 1828 y 1629

d) Constitucidn Federal de los Estados Unidos Mexicanos de 1824.

e) Bases y Leyes Constitucionales de la Reptblica Mexicana, 1836,

f) Leyes de la Reforma Social, Politica y Religiosa de 1858-57.

9) Constitucién Federal de los Estados Unidos Mexicanos de 1857,

h) Proyecto de Cédigo Civil Mexicano de Justo Sierra de 1861.

i) Cddigo Civil del Imperio Mexicano de 1866.

J) Cédigo Civil del Estddo de Veracruz de 1868.

k) Cédigo Civil del Estado de México de 1869.

1) Cédigo Civil del Distrito Federal y territorio de Baja California de 1870 y Cadigo Civil dsl
Distrito Federal y Territorios de la Baja California de 1884,

m) Ley del Divorcio Vincular de 1914,

n) Ley sobre Relaciones Familiares de 1917,

o) Constitucién General de los Estados Unidos Mexicanos de 1917,

p) Cédligo Civil para el Distrito y territorios Federales de 1932,

q) Principales reformas al Cadigo Civil de 1974, las del afio internacional de ia mujer 1975,

hasta 1994.

2. Cddigo Familiar del Estado de Hidalgo, México de 1983,

3. Codigo Familiar del Estado de Zacatecas, México de 1986,

4, Tesis y jurisprudencias de la Suprema Core de Justicia de la Nacidn de México hasta 1994.
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1.- Andlisis del trabajo que realiza 1a mujer en el hogar conforme al derecho positivo

mexicang.
a) Constitucion Politica de la Monarquia Espariola de 1812,

En uno de los primeros articulos de ésta Constitucion, se menciona que la Gnica religién es
la catdlica, apostdlica y romana, y se prohibe la practica de cﬁalquier otra. Como ya habiamos
explicado, los principios catdlicos consideran a la mujer incapaz en todos sentidos, y por lo
mismo, no se le confieren derechos dentro de sus leyes; aungue no se diga textualmente en
ningun articulo, la mujer es subordinada y en consecuencia su trabajo.

Por otro lado, la Constitucién de Cadiz es omisa respecto de los derechos humanos; ni
siquiera los menciona. Esto se explica, por el momento histGrico que se vivla y por los principios
que recoglan las Constituciones de entonces. La garantias individuales, surgieron mas adelante,
Esto no es una justificacion, pero debemos situarnos en las ideas de la época, para entender el
porque de sus leyes y de su lenguaje masculino, que aunque genérico, se referia Unicamente a
los hombres en cuestién de derechos.

Lo importante para nuestra tesis, es tomar la Constitucién de Cadiz como antecedente, de las

legislaciones postariores, para analizar su evolucion.
b} Decrato Constitucional para la Liberacién de la América Mexicana de 1814.

En esta Constitucion, notamos un cambio, en cuanto a que ya se habla de |a igualdad entre
los hombres. La Independencia es el motivo principal de los legisladores, para consagrar estos
principios en la Constitucion.

El articulo 19 ordena:

"L.a ley deba ser igual para todos, pues su objeto no es otro que arreglar el medo con que los
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ciudadanos deben conducirse en las ocasiones en que la razon exija que se guien por esta regla
comun."4?

También el articulo 24 hace referencia a la igualdad entre los individuos, y dice:

“La felicidad del pueblo y de cada uno de los ciudadanos, consiste en el goce de la igualdad,
seguridad, propiedad y libertad. La integra conservacion de estos derechos es el objeto de la
institucion de los gobiernos y el tnico fin de las asociaciones politicas."

Es importante mencionar la proclamacion de los derechos humanos dentro de las
Constituciones Mexicanas, porque los derechos de la mujer como individuo tienen ahi su origen.

Aungue (a igualdad entre los hombres, de la que se hablaba en la Constitucién de
Apatzingan, no incluia a las mujeres, es un paso importante para la posterior deciaracidn de las

garantias individuales.

¢) Cdadige Civil del Estado de Qaxaca, México de 1827, 1828 y 1829,

El Cédigo Civil del Estado de Oaxaca de 1827,1828 y 1829, tiene una gran importancia para
nuestro analisis, porque fue el primer Cddigo Civil expedido en México.

En el titulo quinto de dicho codigo, encontramos regulado el matrimonio y las obligaciones
que de este nacen.

"Art. 100. Los esposos se deben mutuamente fidelidad, ausilios y asistencia,

Art. 101, El marido debe proteccién a su muger, la muger debe obediencia a su marido.

47 Dublan, Manuel y Lozano, José Maria. Legislacién Mexi o Coleccidn Complela de las

Dispasiciones Legislativas Expedidas desde la Independencia de La Independencia de fa

Repiblica. México, Imprenta del comercio 1878. Edicién oficial. Tomol.

48 Dublan, Manuel y Lozano, José Maria . Op.Cit. Tomo Il
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Art. 102, La muger esta obligada & habitar con su marido, y seguirle a donde éf tenga & bien
residir, § menos que se tenga aigin detrimento grave. El marido estd obligado a habitar con su
muger y a darie todo lo que sea necesario para las necesidades de la vida, en proporcion de sus
facultades y de su estado."?

Los principios contenidos en estos tres ariculos, se basan en el sometimiento y obediencia
de la mujer, hacia el hombre, sin gozar de ningtn derecho a cambio. ‘

El marido esta obligado a proteger a la mujer y a brindarle todo lo necesario para fa vida,
pera a cambio obtiene derechos sobre ella y sobre sus bienes. € marido es el administrador de
los bienes de sumujer y del matrimonio.

El Codigo Civil ocaxaqueiio, tratd a la mujer como una débil mental, negandole todo tipo de
derechos, respecto de su trébajo en el hogar.

En ningin momento se menciona, que la mujer estd obiigada a realizar fas iabores
domésticas, pero como ahora , en ese entonces, era una costumbre que ellas lo hicieran .

La obediencia de la que habla el CAdigo, no se precisa para ninguna actividad, por lo que
debla ser ciega. Por otro lado, al marido se le consideran todas sus facultades dentro de)
matrimonio, entre ellas, su condicién econémica para proporcionar lo necesario a la casa, pero a
la muyjer no.

Era imponante tomar en cuenta el trabajo de la mujer en el hogar, como aportacién
econdmica al gasto familiar, ya que en un momento dado, ef marido podla alegar su estado, para
no contribuir econamicamente; y fa mujer no tenfa derecho alguno a alegar.

Si en ese tiempo, el legislador hubiese tomado en cuenta e} trabajo de la mujer en el hogar,
como contribucién econdmica al gasto familiar, nuestra sociedad se encontraria mucho mas
madura, en la actualidad. Desgraciadamente, la costumbre de someter a la mujer, estaba muy

arraigada en México.

49 Ortiz Uryuidi Raul. Oaxaca Cuna de la Codificacion Iberoamericana. £d. Pormia. México. p. 87,
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Por ser éste el inicio de la codificacion Iberoamericana se justifica la falta de preceptos
fundamentales para la vida familiar, sin embargo; este no es el Unico caso en la legislacion
mexicana.

La tradicién de que sea la mujer, [a encargada de realizar las labores domésticas, no justifica
a los legisladores para olvidar este asunto en los cédigos. Si esa es la realidad de nuestro
pueblo, debio ser regulada desde el primer Codigo Givil .

Las leyes que regulaban las relaciones familiares en Meéxico, fueron muy duras con ta mujer,
desde los inicios de la codificacion civil, por eso, es nuestro deber reformar las lsyes en la
actualidad.

A pesar de haber sido buena la intencién de los legisladores caxaquefios, las costumbres

impidieron hacer justicia al frabajo de la mujer en el hogar en el Cédigo mencionado.

d) Constitucién Federal de fos Estados Unidos Mexicanos de 1824,

La Constitucion Mexicana de 1824, es importante para nuestro estudio, porque se considera
la primera Constitucién formal que tuvo vigencia en nuestro pals. Por esta razén, su andlisis nos
ayudara a entender las constituciones posteriores a ella. De la misma manera, su examen sera el
punto de partida para comprender la Iegislacion civil, sus limites y principios rectores.

La Constitucidn de 1824, representa las ideas liberales de la época. Analizando su
contenido, entenderemos porqué la mujer y su trabajo, estaban en subordinacion total ante la
ley, si las ideas liberales apenas concebian declarar derechos para los hombres, siendo en
muchos casos injustos, mas lo eran con la mujer, a causa de la ideologia de la época,

"La de 1824 no contiene seccion especifica de los derechos de! hombre, pero, de su leciura
se infiere que consagra un principio de igualdad entre todos los hombres; ya que los ciudadanos
podian ejercer el derecho de voto o desempefar cargos publicos con independencia de su

situacién aconémica.
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Sin excluir a la mujer expresamente, siempre habla de ciudadanos, usando el masculing, que
aunque genérico, revela la mentalidad de la época."0

Con base en la cita anterior, nos podemos explicar la falta de consideraciones para el trabajo
de la mujer en el hogar, si no se podia mencionar a la mujer, mucho menos su frabajo y el
derecho a ser reconocido.

Los derechos por los que luchaban las mujeres, eran primordialmente politices, por lo que
pasaban a segundo término, las garantias individuales.

Las costumbres de aquel entonces, no hacian exigible ningtn derecho respecto del trabajo
que realiza la mujer en el hogar, puesto que era una obligacion y no se sometia a
cuestionamientos, Las costumbres requieren ser analizadas y cuestionadas a lo Jargo de muchas

generaciones, para crear Una conciencia, confirmar su valor y proclamarlo en la ley.

e) Bases y Leyes Constitucionales de la Republica Mexicana, 1836.

Esta Constitucién entré en vigor el 29 de diciembre de 1836, Aqui ya no se mencionan los
principios de libertad, seguridad y propiedad, que establecia ta Constitucion de Apalzingdn de
1814.

En la primera parte ss citan los derechos y obiigaciones de los mexicanos y habitantes de la
Reptblica. Dentro de estos derechos, sélo se habla de reconccimiento de la nacionalidad
mexicana, por via patema. La via materna no se menciona, ni siquiera para perder la
nacionalidad. Esto nos muestra la discriminacién y ausencia de derechos femeninos en las
normas méximas de nuestro pais, durante el siglo pasado.

Existe un notable retroceso respecto de las garantias individuales y por lo tanto de las

50 Autores varios, Situacién Juridica de la Mujer en México. U.N.A.M. 1975, p. 42,
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posibilidades de obtener algin derecho por parte de las mujeres. Ya no hablemos de derechos
por su trabajo, realizado en el hogar, sino de sus minimos derechos como personas.

Todavia no se creaba una verdadera conciencia de lo que los derechos del individuo
significaban, ni de su reconocimiento en las leyes. A veces se ponian y otras no. Esto hizo mas

largo el camino de |a justicia, para la mujer mexicana,

f) Leyes de la Reforma Social, Politica y Religiosa de 185641857.

De los Presidentes que revolucionaron y aceleraron el cambio legislativo mexicano, Don
Benito Judrez fue uno de los mds importantes, por haber declarado la separacién del Estado y la
Iglesia, que constituyd una gran esperanza para fa mujer mexicana, al dejar fuera de la ley uno
de los prejuicios mas grandes contra su persona: La Religién Catdlica.

“El C. Benito Judrez, Presidente , Interino Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos &
todos sus habitantes hago saber que, considerando:

Que por la independencia declarada de los negocios civiles del Estado respecto de los
eclesidsticos{1), ha cesado la delegacion que el soberano habia hecho al clero para que con sdlo
su intervencidn en el matrimonio, este contrato surtlera todos sus efectos civiles."s!

El dominio que la iglesia tenia sobre el Estado, motivé al Presidente Judrez a dictar las
Leyes de Reforma.

La influencia del Derecho candnico sobre los actos de Deracho civil, no dejé de existir tan
facilmente. A pesar de la separacién queise da entre [glesia y Estado, las Leyes de Reforma,
siguieron marcadas por su influencia . Como mencionamos en capitulos anteriores, el Derecho

Romano, basado en el candnico, es la base de nuestro derecho; tomando en cuenta las

51 Leyes de Reforma. Tomo |l parte I, México, Miguel Zomoza, impreser. 1870. pp. 197-202
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costumbres del pueblo mexicano y lo anterior, nos explicamos la influencia refigiosa en el
Derecho Civil mexicano.

El Deracho canénico sismpre coloco a la mujer, en un segundo plano respecto del hombre,
esta as la causa por la que el desgastante trabajo en el hogar, se consideraba una obligacién
para la mujer, Con esta costumbre, que ademés de ser transmitida por el Derecho candnico, lo
era por la sociedad( catdlica en su mayoria), se hicieron las Leyes de Reforma, cuyo propésito
principal, fue separar los asuntos del Estado de los eclesiasticos, y no precisamente lograr una
igualdad juridica entre hombre y mujer.

A continuacién citamos los articulos de las Leyes de Reforma, mas importantes para nuestro
trabajo:

“Art. 201. El marido debe proteger & la mujer, esta debe obedecer & aquel, asl en 1o
domeéstico, como en la educacion de los hijos y en la administracion de los bienes."s?

En el articulo anterior, se menciona la obediencia de la mujer, incluso en las labores del
hogar. Es impresionante el trato que se le daba respecto del marido. Nada importd para ia mujer,
la separacion entre Iglesia y Estado, las leyes eran una penitencia para ella. La justicia no
existia, respecto del trabajo de la mujer en el hogar .

Casarse, era pasar a formar parte de un conjunto de objetos, pertenecientes al marido.

‘ Ademas, la administracién de los bienes estaba también a cargo del esposo, por lo que la
mujer carecia de toda independencia, aunque se la ganara, con el sudor de su frente.

Tampoco existio reconocimiento para las concubinas, adn peor, ni siquiera se les reconocia
como tales. Mucho menos para las solteras o abandonadas. Para las adllteras tampoco hubo
igualdad respecto de los adulteros.

La subordinacién de la mujer en todos sentidos, ayudd al abuso sobre el producto, qﬁe

aunque oculto, producia su trabajo en el hogar . Todos los tipos de subordinacidn femenina,

s2 Leyes de Reforma. Op. Cit. Anl. 201.
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existentes en las Leyes de Reforma, coadyuvaron al olvido y desvalorizacién de las actividades
domésticas . Aunque el fin principal de las Leyes de Reforma, no fus ia reivindicacién de la mujer
en la familia, es inadmisible haber legislado tan desigualmente, respectc del hombre. Los
principios legales, no siempre son justos al regular determinada situacion. La ley debe colocar

en un plano de igualdad a los individuos, por distintos que sean, y asl lograr la justicia.

g) Constitucién Federal de los Estados Unidos Mexicanos de 1857.

La importancia de la Constitucion de 1857, para nuestro estudio, es haber sido la dGltima
Constitucion publicada en ‘el siglo XIX, vigente hasta la promulgacion de la actual. Ignacio
Comonfort era Presidente Sustituto de la Reptblica Mexicana.

Al igual que la Constitucidn del "24, ésta representd la postura liberal de aquel tiempo.
También se siguié hablando en forma genérica, como si se incluyera a la mujer, en el
otorgamiento de derechos politicos, pero la realidad es que , aunque no se le negaban
expresamente, la mujer nunca los tuvo durante su vigencia. ‘

El articulo primero de dicha Constitucion, senala:

"Articulo 1°. El pueblo mexicano reconoce que los derechos del hombre son la base y el
objeto de las instituciones sociales. En consecuencia declara, que todas las leyes y todas las
autoridades del pais, deben respetar y sostener las garantfas que otorga la presente
Constitucién."s ’

En el articulo trainta, se hace un reconocimiento a la mujer, al mencionar que los hijos
nacidos dentro del territorio mexicano, serdn mexicanos; antes sélo se mencionaba al padre.

A nivel constitucional, fue muy lento el camino de la igualdad para la mujer respecto del

53 Constilucién Federal de los Estados Unidos Mexicanos de 1857
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hombre. 8i la Constitucién de 1857 no otorgd derechos a la mujer, fuera de su hogar, mucho
menos lo iba a hacer dentro. Es mds dificil cambiar las costumbres dentro de! seno familiar,
porque depende de la voluntad de cada individuo y de cada familia, es una lucha interior y
exterior. Cuando la mujer obtuvo el derecho a la educacién, empezd la lucha interior, fa exterior
©s tarea de los legisladores y de cada uno de nosotros, puique sin nuestro apoyo, de nada

serviran las leyes.

h) Proyecto de Codigo Civil Mexicano de Justo Sierra de 1861,

Uno de los primeros acfos de Juarez, como jefe de Estado (Benito Judrez era gobernador de
Qaxaca) fue, comisionar al Doctor Don Justo Sierra O'Reilly, para que refiactara el proyecto de
Cédigo Civil, que meses mds tarde, fuere remitido a la Secretarfa de Justicla, para que (a
Comisién se encargara de revisarlo.

Aunque no se concluyo el trabajo de revision, los dos primeros libros del revisado ¢édigo
fueron puestos en vigor durante el imperio de Maximiliano( 6 de julio de 1866).%4

Después de haber pasado por dos comisiones revisoras y de haber estado en vigor
parcialmente, el proyecto de Cadigo Civil de Justo Sierra, termind de ser revisado, y el 13 de
diciembre de 1870 entrd en vigor el primer Cédigo Civi} para el Distrito Federal y Territario de
Baja California.

Tal fue fa frascendencia de! citado proyecto de Codigo Civil, que incluso también fue el
soporte det Cddigo Civil para el Distrito y Territorios Federales de 1884 y de 1870.

Desgraciadamente no obtuvimos copia para revisar el proyecto de Cédigo Civil de Justo

Sierra O"Reilly, pero su esencia quedd plasmada en tres Cddigos Civiles Mexicanos que en su

54 Orliz Urquidi, Rawl, Op. Cit. pp. 87-88
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oportunidad compararemos y analizaremos, en lo que a nuestra tesis incumbe.

i} Cadigo Civil del Imperio Mexicano de 1866.

Aunque fue breve el reinado de Maximiliano de Hapsburgo en México, se publicaron los dos
primeros libros del Cédigo Civil del Imperio Mexicano; el de personas y el de bienes.

En el capitulo tercero, del citado Codigo, respecto a los derechos y obligaciones que nacen
del matrimonio pademos mencionar, los articulos siguientes:

"Articulo 131. Los cdnyuges estan obligados & guardarse fidelidad, & contribuir cada uno por
su parte a los objetos del niatrimonio y & socorrerse mutuamente.”ss

El tercer parrafo del 132 sefiala:

"La mujer estd sujeta y obligada & obedecer al marido asi en lo doméstico como en la
educacion de los hijos y en la administracién de los bienes."s8

Ademas de lo dicho en las citas anteriores, el marido era el representante y administrador de
los bienes de la mujer y del matrimonio, por ley.

Una vez més, encontramos que la ley obliga a la mujer, a cbedecer a su marido en lo que
respecta al trabajo en el hogar.

Durante el Imperio de Maximiliano, también se atropellaba a la mujer legalmente. Por un lado,
se le conferian muchas obligaciones cuando contrala matrimonio, y por el otro, se le quitaban
todos los derechos respecto de sus bienes y trabajo. En cuanto al divorcio era penada
desigualmente , ya que nunca se habla de la culpabilidad del marido, ni de sancidn por tal motivo

. |]a mujer era sancionada y castigada, por los mismos actos.

8 Autores Varios. Sltuacion Juridica de fa Mujer en México. Op. Cit. p. 45.

56 Lac. Cit. p. 45.
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Por supuesto que, ni el trabajo de las mujeres solteras, ni el de las concubinas, era tomado
en cuenta para nada. Tampoco se reguld el concubinato.

Las costumbres de la época, explican el porqué de una legislacién tan desigual para hombres
y mujeres, pero esto, no es pretexto ni justificacion al respecto.

Elrespeto y falta de reconocimiento al frabajo que realizan las mujeres en el hogar, desde
antes de! Imperio Mexicano, necesitd un gran esfuerzo de los legisladores y estudiosos del
derecho, para hacerlo sin prejuicios machistas, ni desigualdades.

Se menciona que durante el Imperio, la legislacién mexicana tuvo grandes avances en
muchos aspectos, porque provenia de otro continente donde estaban mas evolucionades; pero
ese no fue el caso de la mujer ni de su trabajo en el hogar, desgraciadamente. En el campo de!
derecho laboral, hubo gran’evolucion legislativa, mayor igualdad y justicia para los trabajadores.
La historia nos muestra cémo las mujeres, se dedicaron a fuchar por sus derechos de
trabajadoras, antes que por los de esposas y madres, esa puede ser una de las causas, Una vez
mas, corroboramos que la lucha de la mujer por sus derechos y reivindicacion social, nace

dentro de |a familia y ahi es donde se debe empezar.

i) Codigo Civil del Estado de Veracruz de 1868.

El Cadigo Civil del Estado de Veracruz de 1668 en su articulo 205, dice;

"Arl. 205. El maride debe proteger & la mujer, y ésta obedecer la voluntad racional del
marido."s’

Como podemos observa, a diferencia de las Leyes de Reforma de 1856.57 y de las del ,

Imperio Maxicano 1866, aste cédigo menciona que la mujer debe obedecer sdlo la voluntad

s7 Cdige Civil del Estado de Veracruz, de 1888.
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racional del marido. Aunque ya no se habla de una cbediencia incondicional, ni condenada a las
tareas domésticas, educacion de los hijos y administracion de los bienes, sigue siendo una forma
muy sutil de subordinar a la mujer, a la voluntad del marido, porque el término “racional" padia
ser interpretado al antojo. Tal vez la intencién del legislador fug proteger a la mujer, limitando la
voluntad del marido, pero sus intenciones se ven frustradas, utilizando un término tan subjetivo.

Una vez mas se hizo un codigo en uno de los estados de la Republica, donde se ignora
absolutamente el trabajo desemperiado por la mujer en el hogar. La misma suerte corrieron las
mujeres casadas , que las solteras, concubinas o divorciadas.

Como muchos de los codigos civiles mexicanos, anteriores y posteriores a ésts, se encarga
de enunciar sélo las obligaciones de la mujer casada, sin otorgarle ninglin derecho a cambio.

Hasta parece absurda fa existencia de un capitulo llamado "Oe los derechos y obligaciones
que nacen def matrimonio”, mejor lo hubieran denominado "Oe ia ausencia de derechos para la
mujer al contraer matrimonio”. En este caso, habrfa mas cordura con lo que contiene éste
capitulo, del Codigo Civil del Estado de Veracruz.

Sabemos que es mucho pedir, que para esa época, hubiese existido justicia con la mujer;
pero debemos criticar la legislacidn mexicana positivamente, para analizar de la misma forma el
Cédigo Civil actual.

Es increible que muchas de las précticas conteridas en la ley desde entoncas sigan vigentes
en la actualidad y nadie las observe. Actualmente se sigue leyendo la Epistola de Melchor
Ocampo en los matrimonios, y dentro de la cual, se subordina a la mujer terriblemente.

No solo en el Estado de Veracruz, existieron y existen esta clase de injusticias, para la mujer
y la ignorancia legal al trabajo que se desempefia en el hogar. En muchos Estados de la
Republica y en el extranjero, existe, yeso no quiere decir que ignoremos las costumbres de cada
epoca; pero debemos estudiarias desde el punto de vista juridico, para extraer de sus entranas

las normas, que siempre se han negado en favor del trabajo realizado por la mujer en el hogar.

84



K) Cadigo Civil del Estado de Mexico de 1869.

Otra vez, la ley impone a la mujer la obligacion de obedecer a su marido, tanto en lo
doméstico, cuanto en la educacion de los hijos y en la administracién de los bienes. Nos
preguntamos, porqué se le imponia a la mujer esta obligacion?; Sabemos que mientras mas
inculta era una mujer, menos capacidad de reclamar sus derechos tenia; pero consideramos que
ademas era una forma de tener segura una actividad muy pesada, que nadie realizaria ni
voluntaria, ni gratuitamente. Por otro lado, ¢ porqué ahora, después de tantos afios, no se obliga
a la mujer, pero tampoco se le reconoce éste trabajo como valioso?. Es indiscutible que casi
todos los hombres se ponen a temblar al escuchar que sus mujeres, también tienen derechos y
que su trabajo, vale tanto como el de ellos, con o que perderian su dominio sobre aquellas.

"Art. 149. El marido debe proteger & la mujer y ésta obedecer la voluntad racional def marido,
asi en lo doméstico, como en la educacion de los hijos y en la administracion de los bienes."s

“Art. 151. El maride es el administrador legitimo de todos los bienes del matrimonio..."s?

La ley nos da Ia pauta en los articulos citados, y en muchos mas, para pensar las razones por
las que se ignord siempre, el trabajo que realiza 1a mujer en el hogar. Es evidente que los
rombras tenian a! cader ssbre la mijer, concretaments en al matrimonio, si se les recorocia
alguin derecho este poder, se perdia un poco. Pero, si se les reconocian todos sus derechos a la
mujer en la ley, todo el poder sobre ellas se perderfa. ;,Qué pasa en nuestros tiempos?, ahora el
matrimonio, ya no es una lucha de poderes, por el contrario, 1a igualdad entre los conyuges, seréd
la felicidad familiar, porque las mujeres ya estudian y se preparan para exigir 1o que les

corresponde. La solucion es el reconocimiento de la verdad, y del valor econdmico del trabajo

58C6digo Civil del Estado de México, de 1870.

sa Cédigo Civil del Estado de México de 1870,
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que desempena la mujer en el hogar.

También serd preciso regular el trabajo de las concubinas, mujeres solteras, divorciadas,
viudas, etc. Es necesario hacer justicia a un trabajo, que no cualquiera realiza, casi podriamos
afirmar, que sdlo el sexo femenino lo hace, es decir, !la mitad de la poblaciént, y en casos

excepcionales, mas de esa mitad.

1) Cédigo Civil del Distrito Federal y Territorio de Baja California de 1870 y Cédigo Civil del

Distrito Federaly Territorios de la Baja California de 1884,

En esta ocasién analizaremos, al mismo tiempo dos Cédigos Civiles, porque no existieron
muchas modificaciones en los articulos que interesan a nuestro trabajo.

Ef Cédigo Civil de 1870 fue el primer Cddigo Civil para el Distrito Federal, siendo su principal
interés, la proteccion del individuo, sin pensar mucho en la sociedad, como mas adelante se
haria en la ey sobre Relaciones Familiares de 1917. El Codigo Civil de 1884 es practicamente
una copia del de ‘70, de igual forma, el aspecto familiar no es el mas importante en éste.

Los cddigos de 1870 y 1884, son iguales en lo que respecta a los articulos siguientes, es
decir no hubo modificacién alguna. Ambos siguen las principios del Cédigo Civil del Imperio
Mexicano de 1866, de las Leyes de Reforma y de los ordenamientos liberales franceses y
esparales, en |o que respecta a las obligaciones y derechos que nacen del matrimonio.

"Art. 201, Ei marido debe proteger & la mujer; ésta debe cbedecer & aquél, asi en lo
doméstico, como en la educacion de fos hijos y en la administracién de los bienes,

Encontramos la misma disposicion en el articulo 192 del Codigo de 1884."5¢

También, se menciona en ambos cddigos, que |la mujer debe tener autorizacidn para adquirir

60 Autares Varios. Situacion juridica de la mujer en México. U.N.A.M. México 1975. p. 50.
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y enajenar sus bienes.

El marido sera el administrador de los bienes del matrimonio, si fue la mujer 1a que dio causa
al divorcio, como mencionan ambos cddigos.

Hasta aqui, no encontramos casi ninglin cambio en la situacion legal de la mujer en México,
respacto del marido, en los cédigos de 70 y de "84. Es increible, que tanlos afios pasaron, sin
existir cambios vitales para la vida familiar.

La obligacién gue se impone a la mujer, de obedecer a su marido en lo doméstico, sigue
siendo punto fundamental dentro de los cédigos estudiados. Se consideraba a la mujer, inferior
en todos los sentidos, hasta en el doméstico. Desde que se hizo el primer Cadigo Civil en México
-1827- la situacién de la mujer no cambiaba legalmente, respecto de su trabajo dentro en el
hogar. !

Eran ya finales del siglo pasado y no se reconocia que aunque el marido era (a veces), el
unico que percibia dinero para la familia, la mujer también trabajaba para que eso fuera posible.
Porque el reconacimiento legal al valor economico del trabajo que realiza la mujer en el hogar, se
traduce en el derecho de ambos cdnyuges para disfrutar de igual forma de los ingresos que
percibe el marido, gracias al trabajo de ambos, sin que la mujer tenga que arrcdillarse -
metafdricamente y a veces si hipérbole- para recibir el gasto. Los cédigos de "70 y de 84,
negaban a las mujeres su trabajo en el hogar y el producto que aporta éste en beneficio de la

familia.

m) Ley del Divorcio Vincular de 1914.

"El divorcio ha tenido una espacial reglamentacion en el Derecho Mexicano a través de su
historia. En nuestro concepto, la mas afin, la encuadrada dentro del marco social

correspondiente, fue la Ley del Divorcio de 1914, expedida en Veracruz, por Don Venustiano
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Carranza el 29 de diciembre."8!

Para nuestra tesis, es muy imponante analizar la regulacidn de! divorcio en México a lo largo
de la historia. Como dice el Doctor Julidn Gitron Fuentevilla, la Ley Divorcio Vincular de 1914,
fue una revolucién dentro del derecho familiar en México.

Antes de esta Ley, el divorcio implicaba la separacién de los cuerpos Unicamente, mas no
permitia 1a separacion legal de los individuos para contraer un nuevo matrimonio. Esto provocaba
que existieran aun més uniones de hecho, que necesitaban ser reguladas para poder respetar los
derechos de ambos conyuges y de los hijos.

Una de las reformas hechas en esta Ley es la siguiente

“Por causas graves que originan ei divorcio se estipulaban:

...8.- Incumplimiento en’ alimentos para con los hijos o conyuge y abandano en condiciones
aflictivas de un conyuge o de los hijos,"s2

En el cadigo civil de 1884, no existia esta causal de divorcio, pravocando, 1a existencia de un
mayor numero de matrimonios en donde la mujer, en la mayoria de los casos, llevaba la carga del
sostenimiento econémico de la familia y el trabajo en el hogar. Ademas, de no se respetarse el
valor del trabajo doméstico, las mujeres no tenian la posibilidad de formar un nuevo matrimonio,
para ayudarse a sostener a sus hijos.

La ley del Divorcio Vincular de 1914, no fue la solucion, para la regulacién del trabajo de la
mujer en el hogar; pero por ser el inicio de la proteccién legal a la mujer y a la familia, significo el
primer gran paso en favor de ésta y el respeto a su integrantes. El papel subordinado, que
legaimente habia jugado la mujer, veia por primera vez una posibilidad de cambio, gracias a

esta ley.

61 Guilron Fuentevilla, Julian, Derecho Familiar. México 1978, Promociones Jurldicas y Cullurales S.
C.p. 100,

62 Glitrén Fuentevilla, Julidn, Op. cit. p. 102,
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n) Ley sobre Relaciones Familiares de 1917.

Por fin encontramos un cambio radical en la legislacion respecto del derecho familiar, La ley
sobre relaciones familiares de 1917, tuvo importantes avances en derecho familiar, Se puede
decir, que fue un cambio muy brusco, para las costumbres de Ta época; pero si no hubiese side
asi, nos encontrariamos todavia con subordinacion legal de la mujer, respecto del hombre, en
muchos sentidos.

Mencionaremos los principales cambios que hubo en la Ley sobre Relaciones Familiares,
cuanto importa a nuestra fesis. Aunque en su mayorla, fueron cambios a faver de la mujer,
muchos de ellos siguieron siendo injustos ,en la regulacién del trabajo de la mujer en el hogar.

Articulos 42 y 44 : Sefialan obligaciones diversas para ambos conyuges: el deber de
alimentos a cargo del marido (articulo 42) y la “obligacién de atender a todos los asuntos
domésticos" para Ia. mujer, “por lo que ella sera especialmenle encargada de la direccidn y
cuidado de los hijos y del gobierno y direccién del hogar'(articulo 44).63

Y continua sedalando el citado articulo 44:

"En consecuencia , fa mujer solo podra, con licencia del marido, obligarse a prestar servicios
personales a favor de persona exirafia, 0 a servir un empleo, o ejercer una profesién, o a
establecer un comercio. El marido, al otorgar la licencia, debera fijar el tiempo preciso de ella;
pues de lo contrario se entendera concedida por tiempo indefinido, y ! marido, para terminarla,
deberd hacerlo saber por escrito fa mujer con dos meses de anticipacion,”s

En el articulo citado, de la ley notamos que el legislador del *17 ya no exige a la mujer que

63Autores varios. Situacidn Juridica de la Mujer en México. Op. Cit. p. 73

64 Autores varios. Situacidn Juridica de la Mujer en México. Op. Cit. p. 73.
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obedezca a su marido en el trabajo de! hogar y atencién de los hijos, pero se establece como
obligatorio para ella, en razén del matrimenio, no poder ejercer un trabajo fuera de casa, sin
autorizacion del marido.

El propdsito de la Ley sobre Relaciones Familiares de 1917, fue la proteccion de la familia,
por ello pensamos que obliga a la mujer a realizar las tareas del hogar, con lo que reconoce de
alguna forma, que éstas lareas benefician profundamente a la familia; pero no otorga a la mujer,
el reconocimiento a su trabajo, limitando asi su libertad y su desarrolio como persona, y
perjudicando sin querer a la familia, por albergar injusticias dentro de eila.

En otras disposiciones se deja de otorgar a la mujer la absurda proteccion que el marido le
debia a cambio de su obediencia, con lo que mas que perjudicarla, la beneficia al reconocer su
capacidad, para defenderse sola.

Se ratifica le Ley de! divorcio vincular, dada por Venustiano Carranza, se otorgan iguales
derechos respecto de la patria potestad de los hijos, con lo que se logra un poco mas, la igualdad
jurfdica entre hombre y mujer.

Desgraciadamente, el legislador de 1928, abrogd la Ley sobre Relaciones Familiares de
1917, pues era independiente y autdnoma del Cddigo Civil de 1884. Era demasiado adelantada
para su época, pero la situacion de la mujer en la familia, hubiese sido diferente ahora, si esta ley
no se hubiese abrogado.

Esta ley, significd un gran paso legislativo en favor de la familia, aunque en ella se
encontraron algunas injusticias con la mujer, no se comparan con las de Cadigos Civiles

anteriores.

0} Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos de 1917.

Es cierto que el haber omitido la Ley sobre Relaciones Familiares de 1917, fue un error de!
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legislador del *17, pero esto no significa que se hayan abolido, junto con ésta, la proclamacion de
ciertas garantias dentro de la Constitucion.

"En el Derecho Constitucional Mexicano historico no hay referencia a la igualdad juridica de
la mujer ni a la proteccién de la familia. Sabemos de un antecedente: el Decreto de Venustiano
Carranza poniendo en vigor la Ley de Relaciones Familiares en 1917; al promulgarse la
Constitucidn de 1917 se omitio lo que debid ser una garantia social: la proteccién a la familia,"s%

El hecho de que se considere a la mujer como un individuo, merecedor de garantias
humanas, no quiere decir que goce de igualdad juridica con el hombre, El camino hacia esta
igualdad ha sido lento. En la Constitucion de 1917, después de haberse consumado el
movimiento revolucionario, se da el primer paso, a la igualdad entre los sexos, en [a legislacion
mexicana. Aungue no se Hable concretamente de ésta, se deriva de la lectura del articulo
primero, donde se menciona al individuo y las garantias que le otorga la Constitucion.

A partir de entonces, empezaron las modificaciones a la Carta Magna, en favor de la mujer.

En el afic de 1954 se otorga por primera vez en México, para toda la Reptblica y todas las
elecciones, el voto a la mujer.

Aunque politicamente, la mujer obluvo muchos derechos y reconocimientos en la
Canstitucion, hasta la fecha, no se reconoce su trabajo dentro de casa. Ya es hora de otorgar
estos derechos, para los integrantes de la familia, dentro de la Constitucion, haciéndolos de
respeto y conocimiento general, para que surtan efectos realmente. De la misma forma en que
se reconoce conslitucionalmente el derecho al trabajo y !a justa remuneracién de éste, debe

hacerse con el trabajo en el hogar, hasta lograr una igualdad real entre hombre y mujer.

65 [bidem. p. 59.
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p) Cédigo Civil para el Distrito y Territorios Federales de 1928.

Este Cddigo copi¢ casi en su totalidad la Ley sobre Relaciones Familiares de 1917, pero
significd un atraso legisiativo en materia familiar, porque abrogd la Ley, & incorpord una vez mas
el Derecho Familiar al Deracho Civil.

"La idea basica del legislador de 1528 fue la de :

transformar un Cédigo Civil en que predomina el criterio individualista en un Codigo Privado
Social."s8

La intencién de los legisladores, influenciados por las ideas socialistas, que intervinieron
durante la Revolucién, fue la de armonizar los intereses particulares con los sociales.

La diferencia con el Cédigo de 1884 es que ahora se velaria por los intereses de la familia en
conjunto, mas que por los de el individuo en particular, Asi se respetarian los derechos de la
persana, como integrante de un grupo social, en el caso de la mujer, se deberian respetar sus
derechos por el trabajo, que desempena dentro del hogar y asi se favoreceria a la familia en
general.

"Algunas de las novedades aportadas por este ordenamiento fueron equiparar al hombre y a
la mujer en cuanto a capacidad juridica para administrar sus bienes, los de su marido, la
sociedad conyugal, ejercer cualquier empleo moral, sin descuidar el hogar y sus hijos, se le dio la
autoridad igual que al marido en el hogar; en fin, hubo una revaloracién de la mujer mexicana, la
cual habia sido considerada antes como un mueble o una casa en el hogar,"s”

Una vez mas, se obliga a la mujer a realizar las labores del hogar, sin otorgarle un

reconocimiento fegal ni valor econdémico a su trabajo. Esto, ademds de ser una injusticia para la

68 Ibidem. p. 81.

67 Guitrén Fuentevilla, Julidn, Op. Cit. p, 111.
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mujer, es un fundamento para reclamar ef reconocimiento legal a esta actividad y considerarta
como aportacion econdmica al gasto familiar, ya que, al establecer la obligacién de realizar fas
labores del hogar y cuidado de los hijos, corresponde a la mujer un derecho que consiste en
primer lugar en el reconocimiento a su trabajo dentro de} hogar, y en segundo, hacerlo efectivo
para que no guede en una simple mencién, Para esto, sera necesaria la cooperacién de todos los
miembros de fa sociedad.

€l Cédigo Civil de 1884 , establecia la abligacion de la mujer de vivir con su marido y de
seguirlo; el marido era el administrador de los bienes del matrimonio y representante legitimo de
la mujer; la esposa debia obedecerlo fanto en lo doméstico como en lo relativo a ia educacion de
los hijos. La obligacion alimenticia corria a cargo del vardn v el divorcio no disolvia el matrimonio.

"Ef Cédigo Civil de 1928, por el contrario, concedio a ambos esposos la capacidad para
contratar, administrar y disponer de sus bienes sin necesidad de autorizacién de uno al otro.
Autoridad y consideraciones iguales dentro del hogar. Obligacion alimenticia a cargo del marido,
fhasta fa reforma de 1974. La mujer adquirié el derecho a desemperiar una profesién, industria,
oficio o comercio cuando no se perjudicara la direccion y cuidado del hogar."&®

Por primera vez 1a ley atribuye algunos efectos juridicos al concubinato, dentro de los que se
reconocen los hijos del concubinato y el derecho a heredar de la concubina en algunos casos.
Creemos que esto es una gran ayuda, para iniciar Ja regulacién def trabajo en e! hogar, hecho
por las concubinas, También se conservo el divorcio, como disolucion de! vinculo matrimonial,
gracias a lo cual, ahora podremos hablar del derecho a indemnizacion compensatoria, por el
trabajo realizado en el hogar, en caso de divorcio.

En fin, aunque fue negativo para el Derecho Familiar la abrogacion de la Ley sobre

Relaciones Familiares de 1917, consideramos que la situacion de la mujer, dentro def hogar, dio

68 Cruz Ponce, Lizandro y Leyva, Grablel. Cédigo Civil para el Distrito Federal 1832-1928. Edicién

conmemorativa de su entrada en vigor, Méxice 1982, UN.AMp. 8.
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otro pequefio paso con el Codigo de 1928.

q) Principales reformas al Cadigo Civil en 1974, las del Afio Internacional de la Mujer en

1975, hasta 1994,

La Organizacion de las Naciones Unidas propuso, dentro de la Declaracién sobre la
Eliminacién de la Discriminacion contra la Muijer, el 7 de noviembre de 1967, a todos los paises
integrantes de dicha organizacion, la eliminacion de todas las disposiciones legales,
discriminatorias para la mujer.

El 18 de noviembre de 1972, la Organizacion de las Naciones Unidas proclamoé el afio de
1975, como Aflo Internacional de la Mujer, con objeto de acabar con la desigualdad juridica entre
hombre y mujer. En México, no se hizo esperar la respuesta a tal declaracion y se propusieron
reformas a las leyes civiles, laborales, etc. Evidentemente, 1a condicién de la mujer casada erala
que mayores desvertajas sufria, respecto del hombre. Desgraciadamente los resultados no
fueron los esperados, y aunque muchas reformas beneficiaron a la mujer mexicana, estos
bensaficios no fueron suficientes, para equiparar la situacion social de ésta, respecto de ia del
hombre.

El Presidente Luis Echeverria presentd el proyecto de reformas ante el Congreso de la
Unién, después de haber sido discutido por las Camaras del Congreso y aprobado con algunas
modificaciones, fue publicado en el Diario Oficial de! 31 de Diciembre de 1974.

A continuacion enunciaremos los articulos del Codigo Civil reformados en 1974, que importan
mas a nuestra tesis.

El texto del articulo 162 del Cédigo Civil hasta 1974 decia que, "Los conyuges estén

obiigados a contribuir cada uno por su parte a los fines del matrimonio y a socorrerse
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mutuamente."s?

Este articulo se ve adicionado con el siguiente parrafo, pero conservando el anterior:

"Toda persona tiene derecho a decidir de manera libre, responsable e informada sobre el
nimero y esparcimiento de sus hijos. Por o que toca al matrimonio, este derecho sera ejercitado
de comtin acuerdo por los conyuges."’®

El articulo 164 del Cadigo Civil quedd de la siguiente manera;

"Los coényuges contribuiran econémicamente al sostenimiento de!l hogar, a su alimentacion y
a la de sus hijos, asi como a la educacion de éstos en los términos que la ley establece sin
perjuicio de distribuirse la carga en la forma y proporcion que acuerden para éste efecto, a lo
anterior no esta obligado el que se encuentre imposibilitado para trabajar y careciere de bienes
propios en cuyo caso el otro’atendera integramente a esos gastos.

Los derechos y obligaciones que nacen de! matrimonio serén siempre iguales para los
conyuges e independientes de su aportacién econdmica al sostenimiento del hogar."7!

En el proyecto del articulo 164, se propuso la reforma integra del mismo porque la carga del
sostenimiento del hogar corria totalmente a cargo del marido, provocando absoluta desigualdad
entre los cdnyuges y sdlo en caso de que la mujer tuviera bienes o desempeiiara alguna labor
remuneratoria, debia contribuir a los gastos de la familia, en una proporcion que no debia
exceder de la mitad.

Por otro lado se establecla en el articulo 168 que:

"Estara a cargo de la mujer |a direccidn y cuidado de los trabajos del hogar."72

Este articulo fue modificado totalmente, desligando a la mujer de dicha obligacién,

69 Codigo Civil para el Distrito Federal de 1974.
70 Gédigo Civil para el Distrito Federal de 1975.
74 Ibldemn.

72 Cédigo Civil para &l Distrilo Federal de 1974.
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Criticamas las modificaciones hechas a los articulos citados, porque el legislador tomad en
cuenta que el marido era el unico responsable del sostenimiento econémico del hogar, en vista
de que la mujer era la Unica encargada de las labores caseras. Pero como a la mujer ya se le
permitia realizar trabajos remunerados, era justo que también contribuyera con las cargas
acondmicas; sin nivelar la situacién, el legislador establecié que ambos cdnyuges, estaban
obligados al sostén econdmico de! hogar y quito la obligacion a la mujer de! cuidado del hogar.
Pero, una cosa no excluye a fa otra, es decir, el hecho de que a mujer, con esta reforma, tuviera
la obligacion legal dei sostén econdmico del hogar, al parejo de su marido, no implicd que se
obligara al marido, a contribuir, de igual forma en los quehaceres domésticos. El trabajo en el
hogar tiene que ser hecho por [os cnyuges al parejo o reconocerse a quien lo efectlie y ser
regulado, mencionando que’ significa una aportacion econdmica ai gasto familiar.

La tragica consecuencia para la mujer, fue que ademas de tener la obligacién de trabajar
fuera de casa, solo ella realizaba las labores domésticas, porque al legislador nunca mencioné
que éstas, también representaban una aportacion econdmica y que por lo tanto, también se
debia equiparar a los conyuges en este sentido, afirmando qué:

"Los derechos y obligaciones en el matrimonic serdn siempre iguales para los conyuges, e
ind2pencicntes de su aportacion econdmica. El trabajo realizaco en el domisilio conyugal, por la
cdnvuge o el conyuge en su caso, tendra el valor equivalente de lo que en dinero entregtie como
gasto diario al otro conyuge, lo cual se considera como aportacién econémica en numerario al
sostenimiento de !a familia."™

De esta manera, los derechos y obligaciones que nacen del matrimonio, en lo que a
aportacion econdémica y trabajo casero se refieren, seran iguales para los cdnyuges y la mujer
que se encargue de los dos trabajos, por lo menos, tendra un reconocimiento legal, econdmico y

por lo tanto familiar de ambos.

7iLegislacién Familiar para el Eslado de Hidalgo. p.33.
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“Se suponia erroneamente que fa mujer requeria del empleo de su tiempo en forma total para
fa atencion del esposo , hijos y casa, y que por lo tanto el que dedicara a otras labores, le haria
descuidar las que eran consideradas fundamentales en |a vida femenina,"™?

Creemos que las tareas del hogar, requieren de un esfuerzo y tiempo muy grandes, y que si
algunas mujeres se dedican a {rabajar fuera de casa también, no quiere decir que lo hagan en su
tiempo fibre, sino que tal vez le quitan horas al suefio y a su persona ,pero jamas, porque les
sobre ef tiempo. Los estudios realizados en el Colegio de México muestran que [as mujeres que
trabajan fuera de casa, no tienen dias de descanso, porque utilizan ese tiempo en las labores
domeésticas. Ademds fas mujeres que trabajan fuera de casa, lo hacen gracias a que tienen
alguna ayuda en el hogar, 0 en vista de la impericsa necesidad economica, y deben cumplir con
ambas tareas, aln en contra de su salud.

En sintesis, el derecho conquistado por las mujeres, para desempefiar un empleo o
profesidn, no implica que se desconozcan los derechos que a pulso se han ganado trabajando
en el hogar y que aun, desempefiando trabajos remunerados, se siguen gananda.

En Diciembre de 1983, se hicieron importantes reformas al Cddigo civil para el Distrito
Federal en materia comun y para toda la Republica en materia federal, entre las que destacan e}
tema de nuestra tesis, principalmente las siguientes:

La fraccidn Xl del articulo 267, referente a las causales de divorcio, en la cual se establecid,
que no es necesario agotar previamente los pracedimientos al cumplimiento de las obligaciones
sefialadas, en el articulo 164 de) Cadigo Civil. Antes, era necesario, seguir un juicio alimentario,
para poder demandar esta causal de divorcio. Al simplificarse ef trdmite de esta causal de
divorcio, 1a esposa o el esposo, en su caso, podran oponer el incumplimiento de sus
obligaciones matrimoniales; asi, el marido carecera de excusas para proporcionar los alimentos a

su familia, porque mediante el reconocimiento al valor econamico del trabajo que realiza la mujer

74 Autores varios. Situacién Juridica de 1a Mujer en México. Op. Clt. pp.102 y 103,
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en el hogar y la reforma mencionada, esta causal de divorcio daré un mejor apoyo a las mujeres
que divorciadas, cuyos maridos falten a sus deberes alimentarios con sus hijos. Sin olvidar, que
falta un articulo, en el Codigo Civil, que valore el trabajo en el hogar de la mujer divorciada.

Ef articulo 283 del Cddigo Civil, establecia Ia pérdida o la suspension, de la patria potestad
para el conyuge culpable en los juicios de divorcio contencioso.” Con |a reforma el juez,
adquiere facultades, para decidir sobre este asunto, tomando en cuenta otros factores, que
podrian beneficiar a los hijos. Debido a que la pérdida de la patria potestad, es. un asunto que
afecta a padres y a hijos, es necesario, que el juez considere otros factores, para sentenciar la
pérdida de la misma, por lo que aprobamos la reforma para los fines de nuestra tesis, tomando
en cuenta las fracciones Hi y IV del articulo 444 del Codigo Civil, en donde se menciona el
abandono de los deberes 'y de los hijos, como causa de pérdida de la patria potestad. Esta
reforma concuerda con la realidad, abundante de padres divorciados irresponsables, la mayoria,
que no cumplen con sus obligaciones, mientras que las madres, se hacen cargo de sus hijos,
econdmica y fisicamente. Si la realidad lo permitiera, el valor del trabajo de la mujer-madre-ama
de casa, seria valorado por los padres divorciados, que dejan de cumplir con sus obligaciones, y
harian conciencia de lo que es ser padre.

La refarma hecha al articulo 2688, a pesar de tener como objetivo ia proteccidn, de las mujeres
casadas bajo el régimen de separacion de bienes que durante su matrimonio se dedicaron a!
trabajo en el hogar, no es de nuestra conformidad, debido a que, como ya dijimos anteriormente,
el trabajo en el hogar tiene un valor como tai y por lo tanto, éste debe expresarse en la ley, en
este caso, se deberia hacer mencién al pago de un prestacidén compensataria, por el trabajo

desempefiado durante los afios de matrimonio, reivindicando y otorgdndole la importancia

75 Codigo Civil para el Distrito Federal en materia comn y para toda Ia Republica en materia federal,
comentado. Libro tercero. De las sucesiénes.Tomo |, Instituto de Investigaciénes Juridicas de la

U.N.A.M. 2* Edicién. p. 207.
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debida, al papel de la mujer dentro de casa, en vez de "protegerlas" otorgandoles, como si fuera
gratuitamente, una pensidn alimenticia, El mismo derecho tendria el varén en su caso,

A pantir de 1984, se extendid el derecho a heredar por sucesion legitima a los concubinarios
y se igualaron los derechos de ambos concubinos con los reconocidos para los cdnyuges. Esta
reforma, hecha en 1983, nos parece justa, en lo que a Ios concubinos dedicados al hogar, se
refiere, pero consideramos de la misma forma, que para el matrimonio, para el concubinato
deberia de ser otra la porcién de la herencia correspondiente al conyuge, dedicado a las tareas

domeésticas, porque , darle la misma porcién que a un hijo, es totalmente injusto.

2. Cadigo Familiar del Estado de Hidalgo de 1983,

Uno de los motivos de nuestra tesis, se basa en este ordenamiento, gracias al cual la familia,
y en particular la mujer, como integrante de Ia familia, se ven favorecidos profundamente.

La legislacion familiar del Estado de Hidalgo, es el producto de largos afios de lucha por la
igualdad juridica entre hombre y muijer, adaptados a la realidad del pueblo mexicano,

A continuacion indicaremos los articulos del Coédigo de Hidalgo que apoyan nuestra tesis y
otros que nos gustaria fusran modificados.

En el capilulo septimo, referente a los deberes y derechos de los cnyuges, encontramos el
articulo cincuenta que dice lo siguiente:

"ARTICULO 50. Los derechos y cbligaciones en el matrimonio serdn siempre iguales para los
cényuges, e independientes de su aportacion econdmica. El trabajo realizado en el domicilio
conyugal, por la conyuge o el conyuge en su caso, tendra el valor equivalente de lo que en
dinero entregue como gasto diario al otro conyuge, lo cual se considera como aportacién

econdmica en numerario al sostenimiento de la familia,"?®

76 Legislacidn Familiar para el Estado de Hidalge. p.33.
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Este articulo, muestra precisamente 10 que pretendemos, con el reconccimiento legal al valor
econémico det trabajo que realiza la mujer en el hogar.

En la primera parte del articulo, se establece la igualdad entre los cdnyuges. En la segunda,
se especifica que el trabajo realizado en el hogar { aqui el legisiador considera al vardn también
para igualar los derechos, en su caso), tendra un valor monetario proporcional a las condiciones
ecandmicas del ofro conyuge, en su caso. Asi, no cabra la posibilidad de dejar al encargado de}
sostenimiento econdmico del hogar, subordinado al ofro, en razén de éste trabajo, porqus
siempre correspondera a fa situacion econémica que tengan.

Y para no dejar tela de duda, se menciona a) final del articulo, que el trabajo realizado en el
hogar por cuaiquiera de los conyuges, sera considerado como aportacion econdmica en
numerario al sostenimiento ‘del hogar. De tal forma, ambos conyuges seran responsables en la
misma medida del bienestar familiar, pero gozando de los mismos derechos y 1o que es muy
importante, recibiendo el misme mérito por todos ias miembros de ia familia, dejando de existir 1as
clases dentro de la misma. Antes de la existencia de éste Codigo, todas fa familias mexicanas
sufrian de jerarquizacion entre los conyuges: por un lado estaba el rey, el que mandaba y tenfa
tado el poder sobre los demas; y por el alro la asclava, stjeta a la voluntad det rey, y que debia
hingarse para recibir su limosna, producto de un trabajo infravalorado.

Este Cadigo, basado en principios socialisias por su respeto 3 la iguaidad, pero sin olvidar
las dernchos del individuo, hace del matrimonio, fa union més bella que ha podido existir entre
hombre y mujer.

Respecto del concubinato, encontramos que por fin existe una ley que se encargue de
regulario ampliaments. En este caso observamos que aunque el Cédigo Familiar del Estado de
Hidalgo no hace referencia especifica al frabajo que se realiza en el hagar. otorga a los
concubinos fa posibilidad de hacerlo efective en el articulo ciento cincusnta que dice:

"ARTICULO 150. El concubinato se equipara al matrimonio y surte todos los efectos legales

de éste, cuando se satisfagan los requisitos siguientes:
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I. Que la unién concubinaria tenga las caracteristicas que dispone el articulo 146 de este
ordenamiento,

II. Solicitar los concubinos conjunta o separadamente, la inscripcién del concubinato en el
libro de matrimonios del registro del estado familiar.

Il Senalar con la solicitud, el régimen bajo el cual se inscribird dicha unién (sociedad
conyugal, separacién de bienes o mixto), atendiendo al capitulo relative de este cédige.

La solicitud a que se refiere este articulo, podra pedirse, por los concubinos, conjunta o
separadamente; fos hijos, por si mismos o a través de su representante legal; o por el Ministerio
Ptiblico.

Hecha la salicitud mencionada, se procederd a la expedicion y anotacidon del acta respectiva
en el libro de matrimonios, surtiendo todos su efectos retroactivamente, al dia cierto y
determinado de iniciacion del concubinato. Si la peticion se hace por uno de los concubings, los
hijos o el Ministerio Publico, se concedera al ofro o a ambos, segun sea el caso un plazo de 30
dias habiles para contradecirla. Si surge controversia, se remitirdn las actuaciones al Juez
Familiar, para que resuelva conforme a lo dispuesto en el Cédigo de Procedimientos Familiares
para el Estado de Hidalgo."™

Lo dnico que nos resta agregar, son las mismas propuestas que para el caso de divorcio y
tfrapajc de las mujeres solteras mencionamecs en s ozpilulo cerrespondisnte y que no
encontramos en esta legislacion. Independientemente del patrimonio familiar, que menciona ests
Cadigo, creemos que debe existir la indemnizacion en los casos sefalados anteriormente,
porque todos los miembros de la familia disfrutan del patrimonio de la misma y por esa razon,
deben existir iguales derechos en caso de divorcio, para que los exconyuges queden en similares
circunstancias econdmicas. Tampeco se asemeja la indemnizacion compensatoria, que propone

el Codigo Familiar de Hidalgo, para el cényuge inocente en caso de divorcio, porque como ya

77 Legislacién Familiar para el Eslado de Hidalgo. pp. 48 y 49.
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habiamos mencionado, la indemnizacién compensatoria que nosotros proponemos no depende
de la culpabilidad, sino del trabajo realizado en el hogar, por el que no se recibe remuneracion
alguna. Ademas, la culpabilidad en un divorcio, no implica que el marido o la mujer, hayan dejado
de trabajar dentro o fuera de casa, faltando a sus obligaciones matrimoniales.

Otra de las diferencias entre el patrimonio de familia y la indemnizacién compensatoria que
proponemos, para el conyuge dedicado & las labores domésticas, es que, el primero es una
garantia para todos los miembros de una familia, por el solo hecho de serlo, y la segunda, es una

compensacion al miembro de la familia, que dedicé su vida a las labores del hogar.

3, Cédigo Familiar del Estado de Zacatecas de 1986.

Ef Codigo Familiar del Estado de Zacatecas es una mezcla de! Cadigo Civil y el Caédigo
Familiar de Hidalgo, mas algunas innovaciones.

A continuacion mencionaremos los articulos del capitulo de los derechos y abligaciones que
nacen del matrimonio, que analizamos para nuestra tesis:

"120.- Ef matrimonio crea |a familia y establece entre los esposos igualdad de derechos y
obligaciones."7®

"125.-Los conyuges contribuirdn econdmicamente al sostenimiento de la familia, a su
alimentacion y a la de sus hijos, asi como a la educacién de éstos en los términos establecidos
por la Ley, sin perjuicio de distribuirse la carga en la forma y proporcién que acuerden para este
efecto segun sus posibilidades. A o anterior no esta obligado el que se encuentre imposibilitado
para trabajar y careciere de bienes propios, en cuyo caso el otro atendera integramente a estos

gastos.

78 Codigo Familiar del Estado de Zacatecas, Edicién Oficial. Edit. Cajica, S. A. Méxlco, 1986.
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Los derechos y obligaciones que nacen del matrimonio serén siempre iguales para los
conyuges e independientes de su aportacién econdmica al sostenimiento del hogar.'™

La realidad sacial de nuestro pais, nuestras costumbres machistas, que discriminan
laboralmente a ia mujer y la naturaleza femenina, nos muestran que en fa mayoria de los casos,
si no es que en todos, el esposo es e que contribuye, mayormente al sostenimiento del hogar.

La matemidad limita las posibilidades de obtener una igualdad econdmica con el hombre.
Aungue la legislacion laboral se esfuerce por mantener la igualdad en este sentido, la realidad la
supera ocasionando un desequilibrio que debemos considerar.

Debemos reconocer que el poder econdmico en nuestra sociedad, es la base del poder en
todos sentidos, Esta es la razon por la cual es necesario hacer hincapié en que el irabajo
realizado en el hogar, en la mayoria de Yos casos por la mujer, debe ser tomado en cuenta come
aportacion en numerario al gasto familiar, para reivindicar su papel en {a familia y no ser objeto
de violencia o menosprecio . De otra manera, es un esfuerzo en vano poner un articulo en la Ley
Familiar o Civil, que diga que los derechos y obligaciones entre los conyuges son iguales, sin
importar su aportacién econdmica al gasto familiar, porque ya sabemos que el que tiene el
dinero, es el que manda.

Si hacemos a la familia consciente de que el trabajo casero, genera un ingreso, el que lo
realice ,serd mas libre y por lo tanlo, mds respetado por los demas. Cuando el marido
conscientice que su mujer merece un reconocimiento de este tipo, la respetard més y las
relaciones mejoraran.

La discriminacion de la mujer en México, es un hecho que debemos tener muy presents y
tratar de forma especial, para que con el tiempo, se genere un pequerio cambio en ¢l seno
familiar, que permita hacer una legislacién sin tantas especificaciones, respecto del sexo

femenino.

79 Ibidem.
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Es muy importante reconocer el trabajo, que realizan la mayoria de las mujeres mexicanas,
en beneficio de todos los miembros de Ia familia. Este reconocimiento beneficiara el papel de Ia
mujer dentro de ésta y provocara una mejor vida en comun.

En cuanto a fa profesion el art 127 expresa:

“Cada uno podra dedicarse a la profesién u oficio que posean cuando no sea perjudicial a los
intereses o estructura familiares, fundamentaimente a la formacién de los hijos."8@

Este articulo nos sugiere, tomando en cuenta ias cos(urﬁbres mexicanas, que son ellas
quienes se irén a trabajar a casa, sin ningln reconocimiento. Esta situacion, es causa de
conflictos entre los conyuges v perjuicios a los hijos, por la desigualdad de circunstancias que
provoca el trabajo no remunerado. Por eso, es necesario poner en la Ley un articulo especial
para acabar con esto, mediante un reconocimiento, ademas de seguir las propuestas hechas
anteriormente para los casos de divorcio, concubinato, mujeres solteras y sucesiones.

E! Cddigo Familiar def Estado de Zacatecas a pesar de ser un avance dentro del derecho
familiar, tiene algunos articulos gue deberian ser modificados por bien familiar y en particular de

la mujer.

4, Tesis y jurisprudencias de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién de México.

A continuacidn analizaremos algunas de las tesis y jurisprudencias de la Suprema Corte de
Justicia de {a Nacién, en lo referente a la suminisiracién de alimentos en caso de divorcio, y de
hijos mayores de edad, lo cual nos servira para estudiar las circunstancias de mujeres que se
encuentran en casos similares, por falta de bienes o de trabajo remunerado.

"3040 DIVORCIO, FALTA DE MINISTRACION DE ALIMENTOS COMO CAUSAL DE.- Para

80 tbidem.
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que proceda 'a causal de divorcio por la negativa de uno de los conyuges a dar alimentos a que
se refiere la fraccién Xl del articulo 267 de! Codigo Civil del Distrito y territorios Federales y los
Cddigos de los Estados que tienen igual disposician, como regla general, debe demostrarse que
previamente al ejercicio de la accion y ante ia negativa del cényuge demandado para ministrar
alimentos, el conyuge actor pidié el aseguramiento de bienes o el embargo de sueldos en contra
de aquél, y que a pesar de esto no logré hacer efectivos los derechos establecidos en los
articulos 165 y 166 del mencionado Cédigo Civil, a no ser que el demandado careciera de bienes
o de trabajo, por el cual percibiera un sueldo o un salario, sobre los cuales pudiera hacer efectiva
la pension alimenticia, en cuyo caso bastaria demostrar esta circunstancia que haria innecesaria
1a promocion de las medidas de aseguramiento antes mencionadas."8!

Esta jurisprudencia nos sirve para confirmar nuestra tesis, en el sentido de que, habiendo
indemnizacidn por el trabajo realizado en el hogar, en caso de divorcio, nc seria necesario el
embargo de sueldos o aseguramiento de bienes del otro cényuge, ni se correria el riesgo de que
el conyuge, evitara éstas circunstancias renunciando a! trabajo, etc., porque quedaria condenado
al pago de la indemnizacion, obligandolo a trabajar para pagarla. Y en el caso de que hiciera el
pago correspondiente, ya no seria necesario estar persiguiéndolo toda la vida, para su
cumplimiento, sino que se satisfaceria en un mismo momento la obligacion. El derecho a percibir
alimentos, es un derecho difercnte al que mencionamos, por lo qua no se sustituye uno con e
otro.

"63 ALIMENTOS ENTRE CONYUGES, CUANDO CESA LA OBLIGACION DE
PROPORCIONARLOS. LEGISLACION DEL DISTRITO FEDERAL.- Independientemente que
exista o no el domicilio conyugal, de acuerdo con los articulos 232 y233 del Cédigo Civil, la

abligacion de los cényuges de darse alimentos es reciproca, y solamente cesa esta obligacion,

81 Jurisprudencia y Tesis Sobresalientes 1976-1877. Actualizacién V. 3* Sala Civil Suprema Corle de

Justicia de la Nacién, Mayo Edicidnes. Compilacion 1987. p. 71.
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en los casos que preve la ley, e_ntre otros, cuando un cényuge carece de bienes propios y se
encuentra imposibilitado para trabajar, y ademas de acuerdo con la fraccion V del articulo 251 del
Cddigo Civil cuando el alimentario sin consentimiento del que debe dar los alimentos, abandona
la casa de éste por causas injustificadas; sin embargo, |a carga de la prueba en el primer caso
corresponde al demandado y deudor alimentario, o sea, que éste debid demostrar que su esposa
liene bienes propios y se encuentra laborando, y por tal motivo, ella no necesita de la pensidn
alimenticia solicitada, y ademas esta obligada a cumplir con el sostenimiento de los hijos de
ambos; puesto que de lo contrario se obligaria a la actora y acreedora aljmentaria a acreditar un
hecho negativo, como es que no tiene bienes propios y se encuentra imposibilitada para trabajar,
lo que es incorrecto."82

Aquf, nuestra tesis abarcaria el caso de las mujeres que realizan una doble jornada de
trabajo y no tienen derecho a recibir alimentos del otro cényuge. La realidad de nuestro pals,
muestra que en la mayoria de los casos, si ne es que en todos, la mujer es la Unica que se ocupa
del trabajo en el hogar y de ninguna manera se le reconoce, mucho menos en los casos de
divorcio, Como ya explicamos, esta doble jornada de trabajo disminuye las posibilidades de
bienestar econémico para la mujer, siendo casi siempre su sueldo, el complemento del de su
marido, aunado a la discriminacion de la mujer en el dmbito laboral.

Con la compensacion propuesta, se haria justicia con las mujeres que se encuentran en
estos casos. Cabe aclarar, que la compensacion, es independiente del derecho a alimentos.

"84 ALIMENTOS ENTRE LOS CONYUGES

La Suprema Corte de Justicia de la Nacién ha sostenido en diversas ejecutorias el criterio de
que, siendo la regla general, en cuanto a alimentos de los conyuges se refiers, la contenida en la

primera parte del articulo 164 del Cadigo Civil para el Distrito Federal, en el sentido de que el

82 Jurisprudencia y Tesis Sobresalientes 1978-1979. Actualizacién Vi, 3* Sala Clvil Suprema Carte

de Justicia de ta Naclén. Mayo Ediciénes. Compilacién 1981.Tesis 8, p. 7.
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marido debe darle alimentos a la mujer y hacer todos los gastos necesarios para e!f sostenimiento
del hogar , es concluyente que cuando en un caso la mujer demanda el pago de alimentos, al
marido incumbe la obligacion de probar que aquella no los necesita, bien porque tenga bienes
propios o bien porque desempee algin trabajo o alguna profesion, oficio o comercio, ya que
dejar la carga de esta prueba a la actora seria tanto como obligarla a probar hechos negativos, o
sea que carece de empleo, de bienes y en general de toda fuente de ingresos, lo cual es
sencillamente ilégico y antijuridico."®

Lo mismo que para la cita pasada, corresponderia para ésta, en lo referente a la mujer que
no tiene derecho a alimentos, porque desempefia algun trabajo remunerado, sin tomar en cuenta,
si el sueldo de ese trabajo serd suficiente para conseguir una igualdad econdmica, de acuerdo a
la situacion anterior. ’

"ALIMENTOS, HIJAS MAYORES DE EDAD. OBLIGACION DE PROPORCIONARLOS
(LEGISLACION DEL ESTADO DE JALISCO).-La obligacién de proparcionar alimentos a las hijas
mayores de edad no desaparece por €l solo hecho de que estas lleguen a esa edad, en virtud de
que su necesidad no se satisface automaticamente por la sola razon de esa circunstancia, sino
que s extingue cuando se da alguna de las hipdtesis que sefala el articulo 374 del Cadigo Civil
para el Estado de Jalisco."84

Aunque el caso de los hijos, no es el mismo que el de la conyuge, esta tesis nos sirve para
comprender nuestra tesis, en vista de que no existen jurisprudencias para el caso especifico.

La situacién de una mujer que ha dedicado toda su vida, o parte de ella, al trabajo no
remunerado, 8s muy parecido a la de un hijo que acaba de cumplir la mayoria de edad y no se
encuentra preparado para ganarse la vida, Tal vez ,una mujer divorciada que no se encuentre

incapacitada para trabajar, cuando se divorcie, decida buscar algun trabajo para mantenerse. Si

63 lhidem,Jurisprudencia, Cuarta parte p, 245

84 Ibidem. Cuarta parte , p. 12.
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tiene mucha suerte y encuentra alguno, éste no sera suficiente para garantizarle el bienestar
econdmico que se gand, gracias a su trabajo dentro del hogar, y al cual, no tiene derecho, por no
ser reconocido legalmente.

En resumen, la sola circunstancia de no estar imposibilitada para trabajar, no satisface sus
necesidades econdmicas y el desequilibro econdmico sufrido a causa del divorcio, no se

encuentra regulado por la ley
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CAPITULO CUARTO
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1. Aplicacién del método comparativo a diversas legislaciones y doctrinas extranjeras, respecto al
trabajo de 1a mujer en el hogar.

a) Codigo Familiar Cubano de 1975.

b) Cédigo Civil de la Republica del Salvador de 1960

¢) Codigo Familiar de Costa Rica de 1974

d) Cédigo Familiar de Bolivia de 1980

e) Cédigo Civil Espafiol de 1889

f) Codigo Civil de Canada de 1974

g) Fundamentos de la legislacién de la Unién de RRS y de las Republicas Federales sobre
matrimonio y la familia, de 1926.

h) Cédige Civil Alemén de 1900

i) Cadigo Civil Francés de 1804,

j) El "alimony" de los Estados Unidos de América, 1994,
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1.-Aplicacién del método comparative a diversas legislaciones extranjeras, respecto al

trabajo de la mujer en el hogar.

Es muy importante para nuestro estudio, el analisis de otras legislaciones, comparativamente
con la de nuestro pais, con el fin de ubicarla segin su desarrollo, respecto del tema que nos

concierne.

a) Cddigo de Familia Cubano de 1975,

En el afio de 1975, el afio Internacional de la Mujer, se expidio el Codigo de Familia Cubano.
Cuba, fue uno de los paises que respondié realmente al llamado de la Organizacion de las
Naciones Unidas, al analizar a fondo la situacion de la mujer en Ia legislacién y eliminando desde
la raiz, 'a subordinacion hacia ellas. No sélo se hicieron algunas reformas, que se perdieran
dentro del universo legal, por el contrario, se reformo a fondo la legislacién civil, naciendo un
Cddigo de Familia Cubano. Para nuestra tesis, es importante este Codigo, por ser la respuesta a
las necesidades familiares y femeninas; ambas olvidadas y relegadas por la ley y la justicia.

A pesar ser uno de los paises que siguen gobernandose por el  Sistema Socialista;
actualmente Cuba es también uno de los pocos paises del mundo, que tiene un Cédigo Familiar.
Este hecho, es uno de los beneficios que el Sistema Socialista ha promovido y del cual tenemos
adn mucho que aprender.

Et principio de la abolicion de las clases sociales y la igualdad entre los hombres del Sistema
Socialista, se ulilizd también para legislar de esta forma, respecto de la mujer y la familia, con el
objeto de terminar con la jerarquizacion entre los integrantes de ésta, en donde el poder lo tiene
el esposo, por ser el duefio del capital y la clase proletaria vendria siendo la mujer . Es injusto y

perjudicial para los hijos, que entre los conyuges existan diferencias jerarquicas y uno explote o
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domine al otro, por ser el Gnico apertadar econdmico del hogar.

E! Cédigo de Familia Cubano, rige en tado el pais, a diferencia de México, que lo tiene
tnicamente para dos Estados de la Republica: Midalgo y Zacatecas, conservando la unién del
derecho civil y familiar en el resto de ella.

Ademads del Codigo de Familia, existe una Ley de la Maternidad de la Trabajadora, un
Instituto de la Infancia , una Federacion de Mujeres Cubanas, que entre otras actividades,
capacitan a las amas de casa, para darles una profesion, etc. También organizan congreses en
los que se analiza la problematica que representa el trabajo casero, y proponen soluciones para
ayudar a las amas de casa. En general, existe toda una organizacion para atender los problemas
de la mujer como madre y esposa.

A continuacién mencionaremos algunos de los articulos del Cédigo de Familia Cubano, que
son de nuestro interés:

"Art. 24. El matrimonio se constituye sobre la base de la igualdad de derechos y deberes de
ambos ednyuges."85

"Art. 26. Ambos conyuges estan obligados a cuidar la familia que han creado y a cooperar el
uno con el olro en la educacion, formacion y guia de los hijos conforme a los principios de la
moral socialista. Iguaimente en la medida de las capacidades o posibilidades de cada uno, deben
participar en el gobierno del hogar y cooperar al mejor desenvolvimiento del mismo." 8

"Art. 27. Los conyuges estan obligados a contribuir a fa satisfaccion de las necesidades de la
familia que han creado con su matrimonio cada uno segin sus facultades y capacidad
econémica. No obstante, si alguno de ellos sélo contribuyere a esa subsistencia con su trabajo

en el hogar y en el cuidade de los hijos, el otro conyuge deberd contribuir por si solo a la

85 Codigo de Familla. Cuba 1975.

86 Ibidem.
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expresada subsistencia, sin perjuicio del deber de cooperar a dicho trabajo y cuidado."

Los primeraos articulos citados, recogen los mismos principios que nuestro Codigo Civil, en el
capitulo de los derechos y obligaciones que nacen del matrimonio. El articulo 27 del Codigo de
Familia Cubano, hace una diferencia de gran importancia para nuestra tesis, reconoce el trabajo
que se realiza en el hogar y lo equipara al trabajo remunerado al mencionar, que los cényuges
estan obligados a contribuir a la satisfaccidn de las necesidades de la familia, etc., y que el
trabajo en e hogar, es parte de esa subsistencia. Ademas, en la Ultima parte obliga al cényuge,
que en tal caso se encargue del sostenimiento econdémico, a contribuir de igual forma al trabajo
en el hogar. Esto muestra gue existe un reconocimiento a las aclividades domesticas de la
asposa, dejando de lado la costumbre de considerar activo solo al conyuge que trabaja fuera de
casa, obligandolo de igual forma, a cooperar en las tareas domesticas.

En el Cdédigo Familiar de! Estado de Hidalgo, la referencia que se hace del trabajo en el
hogar es mas clara, al decir textualmente que su valor es reconocide como aportacidn econdmica
al gasto familiar, lo cual consideramos vélido, en razén de la mentalidad mexicana. Pensamos
que no debe quedar duda, respecto del valor que tiene el trabajo en el hogar, como lo hace el
Cadigo de Hidalgo y menos en nuestro pais, en donde no existe otro tipo de valorizacion, asi, la
claridad al legisfar, impedira interpretaciones erréneas que pudieran perjudicar el sentido de la
ley.

La introduccion de un articulo en el que se reconozca el trabajo de la mujer en el hogar, serd
muy dificit de aceptar en México y se calificarad de feminista o desigual, por eso debemos impedir
las interpretacionss, siendo claros , porque su finalidad, es la de igualar la situacién del hombre
y de la mujer en el matrimonio, concubinato y vida familiar, mediante la reivindicacién del pape!
femenino en la familia.

En el capitulo concerniente al divorcio encontramos lo siguiente:

87 lbldem.
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"Art. 56. Si los conyuges hubieran convivido por mas de un afio o procreado durante el
matrimonic, el tribunal, al fallar el divorcie, concederad pensién a favor de uno de ellos en los
siguientes casos:

1 El cényuge que no tenga trabajo remunerado y carezca de otros medios de subsistencia.
Esta pensidn tendra caracter provisional y sera pagada por le otro conyuge por el término de 6
mases si no existieren hijos menores a su guarda y cuidado, o de un afo si los hubiese, a los
efectos de qus el beneficiado pueda obtener trabajo remunerado.

2 Por incapacidad, edad, enfermedad o impedimento insuperable. "2

Esta pension es parecida a la que establece el Cadigo Civil Mexicano en el articulo 288,
salvo algunas diferencias, su intencién es la misma. Lo que nosotros proponemos, es que dado
el divorcio, no sea una pension la obligada para los conyuges, sino que se establezca la
obligacion de que éstos queden en similar situacion econdmica, en vista de su igual trabajo
durante el matrimonio, y asi reconocer e! trabajo en el hogar, con idéntico valor al trabajo fuera
de él.

As{ como los legisladores mexicanos, se han inspirado en Instituciones del Sistema
Socialista, como en materia de seguridad social y otras que han funcionado y beneficiado al
pueble mexicano, deberian de hacerlo con la legislacion familiar, por ser ésta una realidad que

actualmente favorece la solucion de los conflictos familiares, por la via legal.

b) Cédigo Civil de la Repiblica del Salvador de 1960.

Desgraciadamente no encontramos un Codigo actual de la Republica del Salvador, pero

analizaremos como antecedente el siguiente proyecto de Cadigo del afio de 1860, Al igual que

88 |bldem.
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los cddigos mexicanos anteriores al de 1928, éste consagra principios influenciados por el
derecho canénico, dentro de fos cuales se discrimina terriblemente a la mujer.

En el capitulo de Ias obligaciones y derechos entre los conyuges, se establece la obediencia
de la mujer hacia el marido y la potestad marital '

"Art. 134, La potestad marital es el conjunto de derechos que las leyes conceden al marido
sobre la persona y bines de la mujer."8d

Consideramos la cita pasada una aberracién legal en contra de la mujer. La legislacién
mexicana en este sentido no fue tan drastica .

Esto no fue suficiente para los legisladores de la Republica del Salvador, en el articulo 135
se otorga al marido la facultad de obligar a su mujer a vivir con el y a seguirle a donde él quiera.

Estos dos articulos son suficientes para imaginarnos el resto. Es increible que en este siglo
permanecieran disposiciones como esta. Ei trato que se |e daba a la mujer en Ia ley era el de un
animal salvaje; estas disposiciones son la causa de tantos conflictos y rupturas familiares, al
empujar a las mujeres a la lucha y rebelidn absoluta.

Asimismo, el marido debia dar autorizacion a su mujer para todo tipo de actividades y era el
administrador de todos los bienes.

En caso de divorcio, solo se considera el adulteric de la mujer y se le sanciona terriblemente.

Cuando leemos estos Codigos, nos damos cuenta de que no estamos tan atrasados como
crefamos y de que todavia es tiempo de salvar nuestra legislacion, para ofrecer a nuestros hijos

un futuro justo y dar un buen ejemplo a palses donde subsisten este tipo de legislaciones.

89 Codigo Clvil de la Repiblica del Salvador en Centro América. Edicion de! centenario 1860-

1960.Edit. Universitaria 1960.
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¢) Cadigo Familiar de Costa Rica de 1974,

El Cédiga Civil y de Familia de Costa Rica, separa ¢l derecha civil def familiar, aunque se
encuentren en un mismo tibro. Deniro de las leyes familiares, encontramos la regulacién del
matrimonio y los efectos del mismo, en ef capitulo quinto.

El articulo treinta y cuatro dice:

"L.os esposos comparten [a responsabilidad v el gobierno da la familia. Conjuntamente deben
regular los asuntos domésticos, proveer a la educacién de sus hijos y preparar su porvenir.
Asimismo, estdn obligados a respetarse, a guardarse fidelidad y a socorrerse mutuamente,
Deben vivir en un mismo hdgar salvo que motivos de conveniencia o de salud para uno de effos o
. de los hijos, justifique residencias distintas,"®

En este articulo, se consagran principios de respeto y cotaboracion de los esposos dentro def
hogar, pero consideramos que seria mas importante indicar os derechos a los que se hacen
acreadores los conyuges por el trabajo que realizan conjuntamenta, para la familia que forman,

En el actual Cédigo Civil para el Distrito Federal, astos principios estdn contenidos en los
articulos 162, 163 y 164. En este Caso el Cadigo Civil Mexicano de 1994, es més completo que
el de Costa Rica, en cuanto a que regula otras situaciones como el domicilio conyugal, la manera
de decidir cuantos hijos se tendran, etc.

Es importante resallar que, no se habla de derechos y obligaciones, que nacen dsi
mairimonio, sino de simples efectos. Si se contemplaran a fo iargo del capitulo, 1as obligaciones y
derechos, que un acto juridico como el matrimonio acarrea, no seria tan grave que citen efectas
y no de darechos y obligaciones.

Hablando especificamente de fa mujer y su trabajo en el hogar, es importante que se fegule

9 Cédigo Clvil y Familiar de Costa Rica, Edicién 1981, Edit. Lehmann.pp. 214-221.
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esta actividad, para que sean ellas mismas quienes reclamen su derecho, El Cédigo Civil y
Familiar de Costa Rica, deja muchas cosas sin mencionar como el trabajo doméstico.
Lamentablemente, [as familias costarricenses no abtendran una solucién a sus problemas,
debido a estas lagunas legales.

"Articulo 35.- EI marido es el principal obligado a sufragar los gastos que demanda Ja familia.
La esposa estd obligada a contribuir a ellos en forma solidaria y proporcional, cuando cuente con
recursos propios."s! ’

La redaccién del articulo citado, supone la subordinacidn de la mujer, al mencionar que ella
debe contribuir proporcionalmente a los gastos familiares, sin aclarar que el trabajo que realiza
dentro del hogar, representa una contribucion econdmica al gasto familiar, tanto como lo significa
el dinero, que el marido débe proporcionar para dicho fin. Ademas, establece que cuando la
mujer cuente con recursos propios, deberd contribuir a dichos gastos ¥ no menciona que el
marido deba realizar labores dentro del hogar, solidariamente con ella.

Es muy injusto el trato que recibe la mujer, dentro de este cédigo, aunque en apariencia no
se distinga, el {rato para marido y mujer en la legislacién costarricense, es desigual y alberga
muchas lagunas.

En lo referente al divorcio, al igual que el Cédigo Civil para el Distrito Federal, el Cédigo de
Famifia de Costa Rica, establece una pension alimenticia en favor del conyuge inocente, y de la
misma forma, que en el citado cddigo, esta pensidn acabara cuando el inocente contraiga nuevas
nupcias. También menciona que si no existiere conyuge culpable, el juez podra establecer una
pensién para uno de los cényuges a cargo del olro.

Al parecer, las diferencias del Cédigo Familiar de Costa Rica con el Codigo Civil para el
Distrito Federal no son muchas, pero haciendo un analisis completo, hay una gran distancia en lo

que a igualdad conyugal se refiere.

91 Op, Cit. an. 35.
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d) Cadigo Familiar de Bolivia de 1980.

En ef Cédigo Familiar de Bolivia, los derechos y deberes de los conyuges estan contenidos
en el capitulo de los efectos del matrimonio. Ademas, al inicio de cada articulo se menciona el
principio que recoge, como son: La igualdad conyugal, los deberes comdnes, {as necesidades
comunes, el ejercicio de una profesion u oficio, la constitucién de la comunidad de gananciales,
ele. ; esto hace resaltar la importaricia de cada principio contenido.

"Articulo 96.- (Igualdad conyugal). Los esposos tienen, en interés de la comunidad familiar y
de acuerdo a la condicién personal de cada uno, derechos y deberes iguales en la direccién y el
manejo de los asuntos del matrimenio, asi en como en la crianza y educacion de los hijos.

En defecto de uno da los cdnyuges, el otro asume sdlo, las atribuciones anteriorments
descritas, en la forma y condiciones previstas por el presente Cédigo."?

Estos principios, también son recogidos por ef Cadigo Civil para el Distrito Federal, por el del
Estado de Hidalgo y por el del Estado de Zacalecas.

El articulo 97, del Cddigo de Bolivia, de los deberes comunes, rescata de manera parecida, a
nuestros diferentes cédigos mexicanos, las obligaciones conyugales. El articulo referente a las
necesidades comunes del Codigo Familiar de Bolivia, es similar al articulo 164 del Cddigo para el
Distrito Federal en la primera parte, pero en la segunda, contiene una cldusula que io modifica
completamente.

"Articulo 98.- (Necesidades comunes). Cada uno de los esposos contribuye a la satisfaccion
de las necesidades comunes en la medida de sus posibilidades econdmicas.

En caso de desoéupacién o impedimento para trabajar de uno de ellos, e! otro debe

92 Codigo de Familia de Bolivia. Edicién Oficial 1980. Codificacion Banzer,
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satisfacer las necesidades comunes.

La mujer cumple en el hogar una funcién social y econémicamente (til que se halla bajo la
proteccion del ordenamiento juridico."9?

La ultima parte del artfculo citado, trata de proteger a las mujeres por la funcién social que
realizan, pero no especifica cual es la proteccion legal que se le da a esta funcidn, lo cual seria
importante aclarar, para darle mayor fuerza al articulo.

"Articulo 99.- ( Ejercicio de una profesion u oficio). Cada cényuge puede ejercer libremente la
profesion u oficio que elija o haya elegido antes del matrimonio, salve que uno de ellos obtenga,
en interés de la comunidad familiar, una prohibicion expresa respecto al otro.

En particular el marido puede obtener que se le restrinja o no se permita a la mujer el
ejercicio de cierta profesion u oficio, por razones de moralidad o cuando resulte gravemente
perjudicada la funcién que le sefiala el articulo anterior,"34

Todo o que se habia ganado en el articulo anterior, se pierde en éste. El hecho de que se
reconozca la imporiancia del trabajo de ia mujer en el hogar y su valor econémico, no confiere el
derecho al marido para decidir por ella, si es que desea dedicarse a estas labores o no, o si
desea realizar paralelamente su profesion u oficie, en todo caso, el que tiene que decidir esto es
el juez. A diferencia del Cddigo Familiar para el Estado de Hidalgo, en que no se especifica quien
de los conyuges se dedicara a las labores del hogar y no se otorga a ninguno de las cényuges, la
autoridad para prohibir al otro cierta actividad, consideramos que el Cédigo Familiar de Bolivia,
comete un grave error en el mencionado articulo.

Seria retrogrado que al otorgar a la mujer el derecho a ser reconocida por su trabajo en el
hogar, se le quitara el derecho y no se le reconaciera la capacidad para decidir si el tiempo que

dedica a su trabajo fuera de casa, perjudica a su familia.

93 ibidem.

94 Ibidem.
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Por otro fado se establece en el Codigo de Familia Boliviano, que al constituirse el
matrimonio, se crea una comunidad de gananciales, a la que no se puede renunciar. Esta
comunidad de gananciales excluye los bienes que por herencia, legado o donacidn, le vienen a
uno de ellos. También excluye, los adquiridos antes del matrimonio o sujetos a una condicién
suspensiva, antes de éste.

Articulo 111.-(Bienes comunes por modo directa). Son bienes comunes.

1.-Los adgquiridos con el trabajo o industria de cualquiera de los cényuges.

2.- Los frutos de los bienes comunes y de los propios de cada cényuge.

3.-Los productos de la suerte, como loterias, juegos, rifas o apuestas, siempre que no se
trate de los que provienen de sorteo o retencién de valores o titulos a uno sélo de los esposos.

4.-El tesoro descubiertd aunque sea en bienes propios de cualquiera de los esposos.

5.-Los que se obtengan por concesion o adjudicacién del Estado."ss

La intencién del legislador, sin duda, fue |a de crear un patrimonio familiar irrenunciable y que
no sea creado a voluntad de los esposos. A diferencia del Cédigo Familiar del Estado de
Hidalgo, que establece [a posibilidad de crear un patrimonio familiar, para cada familia,
solicitdndolo por escrito al juez familiar.

Lo importante para nuestra tesis, es que el patrimonio familiar constituido legalmente,
protege el bienestar de los miembros de la familia y principalmente de la mujer casada,
dsdicada al hegar, que en la mayoria de los casos de divorcio, es la mas necesitada y no tiene
ningtin derecho, que la proteja més all& de la pension alimenticia.

En resumen el Cédigo Familiar de Bolivia, contiene valores fundamentales para el trabajo de
la mujer en el hogar, pero los somete a la voluntad del marido, con lo cual, quedan en una

situacion muy subjetiva y pierden |a fuerza, que anteriormente se le dio.

95 Ibidern.
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e) Codigo Civil Espariol de 1889.

Sabemos que en Esparia, también es necesario el reconocimiento al trabajo de la mujer en !
hogar y que a pesar de sus avanzadas leyes, esto, todavia no es una realidad.

En proporcién, son méas las mujeres espariolas, que trabajan fuera de casa, que las
mexicanas, pero en el futuro esta costumbre se igualard. Esto no significa que sean mas los
maridos que cooperan con las labores dei hogar, por lo que es aln mas pesada la doble jomada
laboral para ellas. Sociaimente, es mejor aceptado y mas visto en el Continente Europeo, que ia
mujer casada trabaje fuera de casa. En México, apenas empieza a tomar fuerza esta costumbre ,
esto quiere decir que se debe proteger mayormente el trabajo dentro de casa, para que en el
futuro, esta dualidad de trabajo, no implique un abuso de la capacidad femenina.

El Cdédigo Civil Espariol tiene un capitulo muy corto para fos derechos y deberes de los
conyuges. A continuacin mencionaremos los articulos concernientes a nuestra tesis:

"66.El marido y la mujer son iguales en derechos y deberes.

43. Indica el articuio 14 de la Constitucién; “Los espaficles son iguales ants Ia ley, sin que
pueda prevalecer discriminacion alguna por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, opinién o
cualquier ofra circunstancia personal o social". "Hay que tener en cuenta también el articulo 32
de la eonstitucion: “32. El hombre y la mujer tienen derecho a contraer matrimonio con plena
igualdad juridica ." "%

En los articulos citados, se establece la igualdad entre los cdnyuges. Como observamos
incluso a nivel Conslitucional se enuncia ésta, independientemente de la igualdad entre los
individuos.

"67. El marido y la mujer deben respetarse mutuamente y actuar en interés de la familia."s?

98 Cédigo Clvil Espariol. 1989. p. 76.

97 Op. Cit. p. 81.
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Ni en este, ni en los siguientes articulos, se menciona el valor del trabajo de la mujer en el
hogar. Aunque se dice que los conyuges deben actuar en interés de la familia, se debe
establecer dicho valor en favor del conyuge que lo realice, para hacer efectiva la igualdad de
derechos y deberes, de que hablan la Constitucion y el citado Cédigo.

En lo referente al divorcio, se incluye un capitulo de los efectos comunes a la nulidad,
separacion o divorcio.

"97. El conyuge al que la separacion o divorcio produzca desequilibrio econémico en relacion
con la posicion del otro, que implique un empeoramiento en su situacion anterior en el
matrimonio, tiene derecho a una pensién que se fijard en la resolucion judicial, teniendo en
cuenta, entre otras, [as siguientes circunstancias:

1 Los acuerdos a que hubieren llegado los cdnyuges.

2% La edad y estado de salud.

3* La cualificacién profesional y las posibilidades de acceso a un empleo.

4* La dedicacién pasada y futura a Ja familia,

5° La colaboracion con su trabajo en las actividades mercantiles , industriales o profesionales
del otro conyuge.

' 6 La duracién del matrimonio y de la convivencia conyugal.

7% La pérdida eventual de un derecho de pensién,

82 E| caudal y medios econdmicos y las necesidades de uno y otro cényuge.

En la resolucion judicial se fijaran las bases para actualizar la pension y las garantias para su
efectividad."®

Al igual que el Cédigo Civil para el Distrito Federal, la pension se extingue por el cese de ia
causa que [o motivo, como contraer nuevas nupcias, etc.

La diferencia con la pension que se establece en el Cddigo de! Distrito Federal, en el articulo

98 |bidem. p. 83.
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288 es en primer lugar , en el Cédigo civil Espariol, no se toma en cuenta el tipo de divorcio de
que se trata, ni [a culpabilidad de los conyuges; en segundo lugar, el Codigo del Distrito Federal
s6lo otorga alimentos en los casos previstos y no contempla la desiguaidad econdmica que
pudiere provacar un divorcio para uno de los conyuges. Esto significa mucho para nuestro trabajo
, porque cuando una mujer se dedica a su familia, generaimente queda muy necesitada, después
de una separacion, y este aspecto también lo prevé el Codigo Espariol en la fraccion cuarta del
articulo. 97, Consideramos vital este aspecto, tomado por los iegisladores espafioles, en el que
se reconoce la dedicacién de uno de los canyuges a su familia, y otorga un beneficio econdmico,
por parte del ofro conyuge.

En sintesis, el Cddigo civil Esparol, protege a la mujer dedicada al hogar, en caso de
divorcio. Aunque no se reconozca expresamente el valor del trabajo dentro de casa, se verifica
este reconocimiento en los casos de separacion, nulidad o divorcio.

De lodas formas, es necesario que cuando el matrimonio aln existe, se dé este
reconocimiento, para de mejorar las relaciones familiares y reivindicar [a imagen de la mujer
esposa y madrs, y un mejor desarrollo de los hijes.

Los legisladores mexicanos deberian tomar como ejemplo, el articufo 97 para proteger a la
mujer dedicada a su familia, para los casos de divorcio o separacion, y extender esta proteccidn,

a las concubinas y a las mujeres solteras que se dedican al cuidado de algunos familiares.

f) Codigo Civil de Canada de 1974.

El Codigo Civil de Canada, se divide en dos libros, el segundo se llama Cédigo Civil de
Quebec y es la legislacion familiar ( Book twe. The Family.)
Contiene un capitulo de derechos y obligaciones de los esposos, en donde se consagra la

igualdad de los esposos dentro del matrimonio.
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Establece que los conyuges se deben respeto, fidelidad, seguridad y asistencia, y que deben
vivir juntos,

También sefala que los esposos llevan juntos la direccion de la familia moral y
materiaimente, Habla de la autoridad paterna, que es ejercida por ambos, y les obliga a asumir
juntos los gastos familiares.

En el articulo 445, especifica que los cdnyuges contribuirdn econdmicamente al gasto
familiar en proporcion a sus facultades y que cada uno, debe cooperar con su actividad dentro
del hogar, % N

Este articulo es importante para nosotros, porque trata de disminuir la carga de trabajo
doméstico, dividiéndola de igual forma entre los esposos, del mismo modo que con el trabajo
remunerado. Desgraciadamente se dan los cases en que une de los conyuges, no cantribuye al
trabajo doméstico y el otro carga con todo el peso, provocandose disturbios familiares, en los que
seria muy dificil obligar a uno de ellos por medios legales, a realizar esta labor. En vista de lo
anterior, pensamos que otra forma de dividir la carga del trabajo domestico, es reconociendo el
valor econdmico que tiene, y de esta forma, quien que lo realice, obtenga un reconocimiento y se
iguale la situacidn econdmica entre ambos. En la pensién que se otorgare en caso de divorcio,
seria necesario considerar el tiempo dedicado o que se dedicara a este.

Como que el Cadigo Familiar del Estado de Hidalgo, el Cédigo Civil de Quebec, contiene la
figura del patrimonio familiar, con 1a diferencia de ser creado por el matrimonio, obligatoriamente
y sobre ciertos bienes, sin importar cual de los dos es el duefio.{(Art. 462).

El articulo 449 de dicho Cédigo, prohibe a cualquiera de los cényuges, dar como prenda para

un negocio, los muebles, decoracion, etc., de la residencia familiar, sin el consentimiento del otro,

98 Civil Code of Lower Canada, 1er. Aoil 1983, Wilson & Lalleur Limitée. Montreal.Civil Code of

CQuebec .Book two. The Family.
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Estos dos articulos protegen al hombre, a la mujer casada y a su familia, respecto de los
bienes que formen su patrimonio; pero esto no garantiza una igualdad econdmica por el trabajo
realizado conjuntamente durante el matrimonio, y ademas, en el caso de divorcio, no se prevé
una desigualdad econdmica provocada por éste.

Salvo [a aclaracién hecha para el caso de sufrir una desigualdad econdmica en el divorcio,
consideramos que éste es uno de los cddigos mas completas e imparciales, con los esposo
dentro del matrimonio.

Tomando en cuenta que Canada, es un pais econémicamente mas desarrollado que el
nuestro, las diferencias entre nuestras legislaciones familiares, no son tan marcadas y podrian

ser menores, si se hiciera un analisis para reformar nuestra legislacion civil y familiar.

g)Fundamentos de la legislacién de la Union de RRS y de ias Republicas Federales sobre

matrimonio y la familia, de 1926.

Et andlisis que haremos sabre el sistema juridico soviético, es importante para nuestra tesis,
a pesar de que el socialismo en la U.R.5.8. haya terminado hace algunos arios, en vista de la
obtencién de elementos Utiles para nuestro sistema juridico,

"Dentro de los actuales sistemas juridicos, el ruso es uno de los mas importantes y en Rusia
ha sido lugar donde tedricamente han avanzado mas en la proteccion familiar, asi como en su
regulacion juridica

La idea de estudiar |a Sistematica Socialista sobre Iz familia, tiene como fin primordial

100 {bidem.
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conocer sus interesantes aportaciones para entender y comprender mejor 1as legislaciones
modernas, sobre todo en el aspecto familiar, pues sobre esta materia son los paises socialistas
los mejor proyectados en esa rama de! derecho. Siempre dejando asentado que nos referimos a
los aspectos tedricos y no los practicos, que distan mucho de Ja realidad, experiencia que como
manifestamos antes, nos consta personaimente por haber realizado un viaje a través del nicleo
socialista y principalmente en Rusia."o!

La cita anterior, demuestra la importancia del sistema jLirl’dico de la UR.S.S. dentro de!
derecho familiar mundial. Tomando en cuenta que una de ias misiones mas importantes del
Estado Soviético, fue robustecer la familia, todas sus normas de Familia, se encaminaron a ese
deber 192, Asl, a través de su andlisis, podremos observar las diferencias entre y realidad,
sacando conclusiones Utiles, para nuestra tesis.

Una de las aportaciones mds importantes, se refiere a la situacién de la mujer, respecto de la
del hambre, dentro del matrimonio. La iguaidad entre los cdnyuges debe ser absoluta, para que
la mujer pueda, sin ningun obstéculo, desarrollarse dentro del trabajo social productivo, que es
uno de los intereses principales del sistema socialista. La integracidn de la mujer al trabajo fuera
de casa, necesita apoyo dentro de la familia y leyas que Ia protejan, para evitar las repercusiones
de este hecho, sobre la misma, asi, el Estado Soviético, se encarga de hacer esto realidad, con
una legisiacién ausente de subordinacidn hacia la mujer, protegiendo principalmente a las
madres y esposas, para evitar que su trabajo fuera de casa, afecte la vida familiar y el cuidado de
los nifios.

"El derecho soviético no reconoce fimitacion alguna a la capacidad de la mujer para obrar y
ejercer derechos, ninguna subordinacién de la personalidad y voluntad a la del esposo.

Extensible a todas las relacicnes juridicas, la ley soviética considera a los conyuges como sujetos

101 Gliltrén Fuentevilla, Julldn, Op. CIt. p. 187,

102 Ibidem, p. 197.

126



de derecho, que poseen idénticos derechos. El deracho de familia soviético prevé que ambos
cényuges gozan de completa libertad para escoger sus ocupaciones y profesidn y que el sistema
de administracién de la economia se establece por su mutuo acuerdo. 163

La situacién legal de la mujer en la Unién Soviética, es privilegiada, existen diferentes
opiniones respecto de este privilegio. Por un lado, se dice que es peligroso llevar al extremo, la
igualdad de la mujer, porque se puede perjudicar a la famifia, en vista de que ellas ya no quieran
realizar las actividades domésticas, las cuales son propias a su sexo, En nuestra opinidn,
creemos que !as tareas domésticas, no son exclusivas de ninguno de los sexos, y como en la
costumbre se ha visto, qua es la mujer quien las realiza, debe existir un reconocimiento a ellas y
provocar una igualdad en este sentido, respecto del hombre, reconociendo en la ley el valor que
econémicamente significan, precisamente porque estas labores, no son propias, ni de !a
exclusiva competencia de la mujer. En cuanto a la maternidad y el cuidado de ios nifios, se ha
observado la falta de sensibilidad del hombre para realizar esta labor; pero el trabajo doméstico,
no se refiere Unicamente a [a maternidad y por ello la participacion del sexo masculino en las
innumerables actividades restantes, seria un beneficio para la familia y para el desarollo
profasional de Ia mujer.

Por otro lado, en fa Union Soviética, se llegd al extremo de otorgar un sueldo a la mujer, por
los deberes del hogar, lo cual es una exageracidn, puesto que la esposa no es la empleada
doméstica de [a familia, y esto provocaria el sometimiento de todas [as mujeres, a dicha actividad
limitando sus posibilidades en otros campos, en vez de propiciar la colaboracion del hombre en
muchas de estas tareas.

Para solucionar el problema del trabajo no remunerado, dentro de la familia, es importante la
proteccion econamica del cényuge, que realice las actividades domésticas, mediante la

existencia de prestaciones compensatorias en caso de divorcio. De esta manera, se protegaria

103 Ibidem. p. 198,
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econémicamente al cdnyuge que realice el trabajo no remunerado dentro de! hogar y no seria
necesario, otorgarle un sueldo por lo mismo.

“La misma legislacion continia diciendo: “en fas etapas iniciales de la préctica judicial
empez0 ya a cobrar fuerza la idea de que para elevar el papel de la mujer y para su situacion de
igualdad de derechos en la familia, reviste gran importancia el reconccimiento de la alta utilidad
social de su trabajo doméstico. Al principio en la practica judicial, y luego también en la
legislacion, empezo a penetrar cada vez mas el reconocimiento del derecho de ambos esposos,
a los bienes adquiridos durante el matrimonio, independientemente de quien fuese juridicamente
al propietario de este patrimonio y a nombre de quien hubiese sido adquirido."104

Como mencionamos , s importante tomar en cuenta, el factor econdmico para lograr una
igualdad real de los cdnyuges. Este aspecto, no fue pasado por alto, por el legislador soviético,
siendo vital para la convivencia familiar y en vista de la seguridad que se obtenga al formar una
familia y trabajar para ella.

La Legislacidn Soviética, nos plantea una forma diferente de proteger a la familia, tal vez, en
el caso de la mujer casada, que llegd a ver la maternidad como un estorbo, se cayd en un
exceso, al no reconocer que existe una diferencia entre los sexos, que nunca podremos ignorary
que debemos considerar en |a ley. Analizando los extremos entre [a igualdad absoluta, y el olvido
y subordinacion de la mujer, dentro de la familia, podemos obtener el punto medio, para hacer

justicia en favor de la sociedad, en su conjunto.

h) Cédigo Civit Aleman de 1900.

Los derechos y obligaciones de la mujer y su trabajo varfan segtin el pais y la cultura bajo la

104 Ibidem. p. 211.
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cual fueron hechas, siendo muy distintas en cada pais. El tralo que los diversos sistemas
juridicos dan a la mujer, depende de muchos factores tanto culturales, cuanto histéricos, sociales,
etc,, asi, cuando analizamos un cadigo civil o familiar, de un pais extranjero, debemos tener
presentes estos factores para hacer un andlisis mas profundo. Debemos considerar, que este
cadigo es del afio 1923, factor importante para nuestro estudio, considerandolo como un
antecedente legislativo, de otro continente,

Después de haber analizado el Cédigo Civil de la Unién Soviética, comprendemos sus
principios acerca de la igualdad enire los sexos, dentro de la vida conyugal; estos fueron
albergados por Alemania Oriental, pero no asi por la Occidental, antes de que esto sucediera, el
Cadigo Civil que tenian, se basaba en principios conservadores, como veremos a continuacién.

Dentro del Cddigo Civil Aleméan de 1923, encontramos diversos efeclos generales del
matrimonio, que nos llamaron mucho la atencién:

En primer lugar, existe una notoria desigualdad de derechos entre esposa y esposo, como
dice el articulo 1354, scbre la toma de decisiones concernientes a la vida conyugal, que son
preferentes del marido, aspaciaiments la determinacidn del domicilio conyugal, claro, salvo que
esto signifique un abuso de derecho de un cényuge sobre el otro,105

La mujer recibe el apellido del marido, ella, a reserva de lo dicho en el 1354, tiene e! derecho
y la obligacién, de dirigir el interior comdn, es decir, los quehaceres domésticos,

Ademds, la mujer debe ocuparse de los quehaceres de su marido y del interior del hogar,
porque asi [o dice la costumbre, claro, segdn las condiciones de vida de los cényuges.'®

Por otro lado el marido es el encargado del sustento econémico del hogar, y en caso

incapacidad para trabajar, la mujer lo hard, conforme a sus posibilidades. 17

105 Code Civil Allemand. Libraire Générale de droit de jurisprudence, Pars 1923, p, 303.
106 Op, Cit. p. 304,

107 Ibidem. p. 305.
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Por el sélo hecho de! matrimonio, los bienes de la esposa, seran administrados por su
marido, 1%

Para el caso de divorcio, el Cadigo Civil Aleman, prevé que el cényuge culpable se encargue
de suministrar al otro, lo necesario para vivir, de acuerdo a sus necesidades y posibilidades, pero
hace una diferencia respecto dei hombre, al mencionar que sélo en caso de incapacidad, la mujer
debe mantenerlo, mientras que el marido debe hacerlo con ella cuando la mujer no pueda
satisfacer sus necesidades con el producto de su trabajo, o de su patrimonio, '

El legislador aleman, establece el papel de la esposa, como la encargada de los trabajos
domésticos, asi como al marido, del sustento econdmico, lo cual nos parece conservador e
injusto. La divisidn del trabajo entre los cényuges, que consagra el Cédige Civil Aleman, es
limitada para nuestros tiempos y pone en peligro a la familia, al no comprender la realidad.
Aunque siempre menciona al final, una excepcion a la regla, provoca confusidn por su falta de
claridad, ya que no se sabe, si es la letra de Ia ley o la costumbre entre los esposos, lo que
definira si la mujer primordialmente debe dedicarse al hogar o no. De todas maneras, la ley obliga
a la mujer a las tareas del hogar y al hombre no, ni siquiera en case de incapacidad de la mujer,
como lo hace cuanto al sustento econdmico. Tampoco s8 Is otorga a la mujer, la posibilidad de
decidir si usa o no el apellido del marido, io cual es una forma de subordinacién hacia é!, por no
otorgarie la capacidad de decisién, tampoco se la otorgan en la administracién de sus bienes,
siendo el marido el encargado de ésta.

Para el divorcio, se establece una pensién en favor del cényuge inocente, pero es desigual
hombre, y mujer, porque para el hombre sélo la otorga en caso estar imposibilitado para trabajar,
y a la mujer, ingluso aun cuando su sueldo no sea suficiente para cubrir las necesidades basicas.

Esto demuestra, que la desigualdad es tanto para ! hombre cuante para la mujer, lo cual es

108 Ibldem. p. 308.

109 Ibidem. p. 352.
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incorrecto, aunque antes esas eran las costumbres, debemos reconocer que ahora las cosas son
muy diferentes y ambos cdnyuges pueden trabajar dentro y fuera de casa, aunque en distintas

proporciones; pero con los mismos derechos y obligaciones.

i) Cédigo Civil Francés de 1804,

Ahora revisaremos un Codigo civil europeo, mas reciente que el anterior y podremos
observar las diferencias que existen respecto de los nuestros. Una vez méds, debemos conocer de
antemano las diferencias que [a realidad de ese pals tiene respecto del nuestro, para
comprender, su legisiaciéri y la nuestra, y los cambios que debemos hacer para regular el
trabajo en el hogar, y evitar futuros conflictos familiares debidos a la injusta situacidn de la mujer,
en la familia mexicana.

En Francia, es mds comin y cada dia toma mayor fuerza, el papel de la mujer fuera de casa,
aumentando [a colaboracidén del hombre dentro de ella. En general, en México [a mujer se dedica
mas a los hijos y al hogar, que el marido, pero cada vez son mas las mujeres que trabajan fuera
de casa, al mismo ritmo que su esposo, sin que esto suceda respecto de las actividades caseras;
en cuanto a preparacion y trabajo remunerado, cada dfa la lucha femenina mexicana es mds
fuerte; pero no asi {a de los varones en el frabajo doméstico.

Se lucha contra la discriminacién de la mujer en el campo de trabajo, pero no contra esta
discriminacidn dentro del seno familiar, siendo ahi el nacimiento de esta situacién. Para lograr un
cambio en nuestras costumbres, debemos empezar desde abajo, en la familia, con los nifios,
para obtener resultados reales a largo plazo, tal vez una generacion después; esto solo serd
posible modificando nuestras leyes y haciéndolas respetar. Un buen ejemplo para modificarlas es
el Cddigo Civil Francés.

Dentro de las obligaciones y derechos que nacen del matrimonio, el Cédigo Civil Francés,
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sdlo menciona los alimentos y el deber de darlos a los hijos. No establece ninguna obligacion
entre los cnyuges, referente al trabajo que realicen dentro o fuera del hogar; pero existe un
capitulo de las consecuencias del divorcio para los esposos en el que se regula la situacion
econdmica, en que deben quedar los cdnyuges en este supuesto, tomando en cuenta los
posibles dafios que puedan sufrir por esta razén y tratando de igualar al maximo, las
consecuencias para ambos cényuges.

La parte correspondiente a las prestaciones compensatorias, que se deben los conyuges en
caso de divorcio en el Codige Civil Francés, es similar a los efectos del divorcio o separacion de!
Cadigo Civil Espafol.

De los articulos 270 al 280, se regulan las prestaciones compensatorias; en primer lugar, se
astablece que uno de los ‘conyuges puede ser obligado a dar una prestacion destinada a
compensar, lo mas posible, la disparidad que la ruptura del matrimonio ¢rea en las condiciones
de vida respectivas.!10

La prestacion compensatoria, es fijada segun las necesidades del beneficiario y los recursos
de! deudor, en ol momento del divorcio, También, el juez deberd tomar en cuenta los siguientes
factores:

-La edad y el estado de salud de los esposos.

-El tiempo que se dedico y se dedicara a la educacion de los hijos habidos en el matrimonio.

-La cualificacién profesional de ambos esposos.

-La posibilidad de obtener empleo.

-L.os derechos existentes y previsibles.

-La parte correspondiente en derechos de pension; y

-El patrimonio después de la liquidacion del régimen matrimonial, 11

110 Code Clvil. Editions Dalloz. Paris 1991, p. 203.

111 Op. Clt. p. 204.
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La prestacion compensatoria, no podrd se revisada, ni siquiera cuando cambien las
necesidades o recursos de las partes porque tiene un cardcter inmutable, salvo cuando estas
circunstancias, produzcan consecuencias excepcionalmente graves para las partes,

El cényuge culpable, no tendréd derecho a prestacion compensatoria, salvo que las
circunstancias dei caso ameriten una compensacion excepcional; y en caso de divorcio, por
ruptura de la vida comuin, el esposo que tuvo Ia iniciativa de divorcio queda con el deber de
asegurar al otro.'"?

Una de nuestras propuestas, para proteger a la mujer, dedicada al hogar, en caso de
divorcio, es la de las prestaciones compensatorias, contenida en el Codigo Civil Francés. Al igual
que el Espafiol, el Francés, contempla la posibilidad de originar una desigualdad econdmica a
causa del divorcio, y para ello, considera factores importantisimos como son el tiempo dedicado,
o que se debe dedicar a |a educacién de los hijos o las posibilidades de conseguir un empleo,
Dentro de estos supuestos, se contempla la situacidn de muchas mujeres que, como ya sabemos,
después de un divorcio, sufren un desequilibrio econdmico y es olvidado el trabajo que realizaron
en beneficio de su familia , quedando en la miseria.

Dentro de las excepciones de pensién, que otorgan al conyuge culpable, se contempla la
colaboracidn que dicho cdnyuge dedicd al trabajo o profesion del otro, como fundamento para
otorgaria. Pensamos que éste Cddigo, considera muy positivamente la colaboracion de los
esposos, para e! bienestar comun y las compensaciones que otorga, son el reconocimiento a esa
labor, porque el matrimonio, 85 un trabajo de pareja y asl debe regularse hasta sus dltimas
consecuencias.

A diferencia del Codigo Civil para el Distrito Federal, el Francés otorga las prestaciones
compensatorias, con el objeto de igualar la situacion econémica de las pares,

independientemente de los alimentos o de otro tipo de seguros, como el médico.

112 |bldem. pp. 204207,
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j) El "alimony" el los Estados Unidos de América, 1994.

En los Estados Unidos de América existe un derecho de pensién, que corre a cargoe del
hombre.

"El divorcio es para !a mujer una posibilidad abstracta, si no tiene los medios bastantes para
ganarse la vida: si en América del Norte el “alimony" es una pesada carga para el hombre..."1??

“alimony. (alfe moni/né), n. 1.-Law. an aliowance paid to a person by a spouse or former
spouse, granted by a court upon a legal separation o divorce or while actio is pending. supply of
the means of living, maintenance.nourishemnt, sustenance= ali- (see aliment) + (monya-
mony..."1*4 (Ley. pensién pagada a una persona por e} cdnyuge o primer conyuge, consentida por
una corte después de una separacién legal o divorcio o mientras la accién esté pendiente.
abastecimiento de los recursos de vida; mantenimiento. alimentacién, sustento.)

El “alimony" es una cantidad que impone el juez, como pension, al marido o ex marido en
divorcio, separacion legal de los cdnyuges o durante el proceso . Viene de aliment (alimentos), y
mony (dinero), es decir es una pensidn alimenticia que el marido debe a la mujer en caso de
divorcio.

En Norteamérica, se protege a la mujer divorciada o separada, y existe una ley que obliga al
marido, al pago de pensién por esta causa. Al igual que en nuestro pals, existe un derecho de
pension en caso de divorcio; pero no sabemos que alcance tenga !a ley norteamericana, es decir,
por cuanto tiempo se concede y si se toman en consideracién las mismas circunstancias que
mencionamos, entre ellas, el trabajo doméstico; pero deducimos que, aunque no se mencione

xpresamente, esta circunstancia es un os principios pa (o} imony"; i
expresament sta circunstan o de los principios para otorgar el “alimony"; el espiritu

113 De Beauvoire, Simone. Los Hechos y los Mitos, p. 255.

114 The Random House College Dictionary, Revised Edition. U.S.A. 1988,
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de la ley norteamericana se inspira en ese hecho, al imponerla al marido Unicamente. También
sabemos, que las leyes de los Estados Unidos de América, son mucho mds estrictas en general y
una ley de este tipo protegera realmente a las mujeres divorciadas o separadas, al contrario de
México, en donde rara vez se consigue crear una verdadera obligacion en los maridos para que
paguen la pension alimenticia. Necesitamos leyes mds estrictas con los esposos, que se nieguen
0 eludan el pago de la pension alimenticia.

Para concluir este capitulo, sostenemos que la importancia de estudiar otras legislaciones, es
vital para la evolucion y madurez del Derecho, en particular para la defensa de la mujer y su vida
familiar, por la trascendencia que tiene esta materia y su importancia para e desarrollo social y

juridico de México.
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CAPITULO QUINTO
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1. Diversas teorias sobre el trabajo de la mujer en el hogar:

a) Tesis dualistas e igualitarias.

b) Tesis socialistas.

c) Nuevas tesis sobre &l trabajo de la mujer en el hogar.

d) Nuestra posicidn ideoldgica acerca de la reivindicacion juridica, social y familiar de la
mujer, reconociendo el valor econémico del trabajo que realiza en el hogar.

o) Propuestas para legislar en favor del trabajo de la mujer.
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DIVERSAS TEORIAS SOBRE EL TRABAJO DE LA MUJER EN EL HOGAR.

"La cuestion de las mujeres es en gran parté una cuestion gconémica, y quizé mas aun una
cuestidn cultural..., pero, ante todo es una cuestidn de derecho pues Unicamente sobre la base
del derecho escrito...podemos aspirar a una solucion segura.” 'S En base a la cuestién
econdmica que vive nuestro pals y las familias mexicanas en general, deseamos, a través de
nuestra tesis, hacer justicia luchando contra cuestiones culturales y juridicas; para lograr que fa
solucion al problema del trabajo de la mujer en el hogar, sea efectiva y se ileve a la realidad.

Antes de comenzar, debemos referirnos, a los puntos de vista'que trataremos en el desarrollo
de este capitulo. Por un lado, tenemos a los consideran que hombre y mujer como iguales y por
lo tanto, sus derachos no deben ser en ningln momento, diferentes y por el otro, a los que
mencionan una pequeia diferencia, debida principalmente a la maternidad, que dehe
considerarse en el momento de otorgar derechos, para la proteccién de la mujer. Mas adelante
se empezaron a desarrollar tesis especificas, respecto del trabajo en el hogar, analizando ei
producto de dicha actividad, en un principio, se hablaba de un trabajo totalmente improductivo y
actualmente se ha considerado parte del trabajo productivo, porque forma parte del que realiza
una familia para subsistir.

Ofras teorias, no tratan directamente el trabajo de la mujer en el hogar , pero al tocar el punto
de la igualdad entre los sexcs, el tema invariablemente sale a flote. Muchas veces se ha hablado
de la igualdad de los sexos, de la abolicion de las leyes que discriminan a la mujer, negandole
los derechos que conceden a los hombres, etc., se ha discutido sin llegar a un acuerdo ni
solucién, por lo que hoy en dia, es uno de los principales temas de estudio en diversas
disciplinas cientificas. Este problema es de nuestro interés porque el trabajo de la mujer en el

hogar, es parte de la division sexual de) trabajo que a fuerza de costumbre, se ha mantenido;

115 Autores varios. La Historia de las Mujeres. Tomo IV, p. 510.
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pero que actualmente ha perdido vigor, gracias a la incorporacién de la mujer al trabajo
praductivo, siendo una de fas principales causas de conflicto conyugal y de muchos de los
divercios, por lo que corresponde al Derecho, solucionar todos los aspectos conflictivas que
afecten a la familia . En fin, el hecho es que uno de los puntos por los que las mujeres se ven
afecladas en sus derechos, respecto de los hombres, es ese trabajo, que entra en el campo de
las garantias individuales que otarga la Constitucidn, en ef Derecha Civil , en el Familiar, elc.
nunca terminariamos de analizar su aicance ,por tratarse de un trabajo indispensable para la vida
def hombre y que sin embargo, se ha efectuado gratuitamente sometiendo a la mujer a perjuicios

y menoscabos fisicos, sociales, familiares a intelectuales.

a) Tesis dualistas e igualitarias.

Dentro de las teorias igualitarias, encantramos a las mujeres feministas del sigle XIX, que se
basaban en lo humano esencialmente y iuchaban por sus derechos politicos, en primer lugar.
Descartaban toda desiguaidad de derechos entre hombre y mujer siendo diferentes, esto las llevd
al fracaso, en cuanto se les olorgaron derechos politicos, perdiendo su‘ Unica argumento. Debido
al fracaso que tuvo esta teorla igualitaria, el trabajo que las mujeres sufragistas realizaban en el
hogar, siguié siende el mismo, al otorgarseles el derecho de voto. En vista de que las Unicas
diferencias que veian, eran la carencia de derachos politicos y laborales, en cuanto se
conquistaron éstos, se perdi6 toda posibilidad de lucha en cuanto a la vida cotidiana familiar.

El paso de la econamia doméstica, al industrialismo, provacd que el trabajo se dividiera en
dos partes: el que reafizaba el marido fuera de casa y el dei la esposa, dentro de elia, a causa de
la maternidad antes de esta division, no era necesario que ef esposo saliera a trabajar y ambos

conyuges, participaban en las aclividades domésticas y la divisién enire lo pablico y lo privado,

138



no existia. Poco a poco, se fue dando esta divisidn, provocando que la mujer se dedicara a
trabajar, Unicamente en labores domésticas y ya no pudiera efectuar ningun trabajo remunerado,
a consecuencia de esta circunstancia, su trabsjo se fue depreciando hasta considerarse
improductivo . El advenimiento del capitalismo, provocd que la diferencia entre lo publico vy lo
privado, se hiciera mayor, y consolidd la ideclogia mercantilista, perdiendo el trabaje de la mujer
en el hogar, todo su valor. Estos nuevos valores, fueron tomados por las mujeres que seguian la
teoria igualitaria para pedir derechos Unicamente por lo que consideraban valioso, es decir, los
politicos y el trabajo remunerado, sin tomar en cuenta que deberian seguir ocupdndose del
trabajo casero y nadie lo reconoceria como un derecho, ocasionando una terrible desigualdad.

Las revoluciones y las independencias de los siglos pasados, encendieron el fuego del
feminismo y la lucha de las mujeres por sus derechos poiiticos, también influyeron para que el
motivo de las luchas femeninas, se fijara en estas dos materias primordialmente: el trabajo
remunerado y el derecho a votar. Esto hizo que se olvidaran cuestiones cotidianas de la vida
familiar, que eran la base de tales injusticias.

La corriente dualista durante el siglo XiX, postula una diferencia entre hombre y mujer,
basada primordialmente en la meternidad. “La defensa de un derecho abstracto, demasiado
alejado de la vida cotidiana de las mujeres, tiene tendencia a paralizar el feminismo, mientras que
el concepto dualista tiene mas capacidad potencial de critica cultural."t!8

El dualismo entre lo masculino y lo femenino, propicid sl surgimiento de cuestionamientos
fuera de los derechos politicos y labarales de ia mujer, teniendo una mayor trascendencia.

Si somos diferentes, hay que luchar por esa diferencia. Uno de los primeras objetivos de la
corriente dualista, fue la proteccion a la maternidad en el ambito laboral.

Pasaron muchos afos, para que se reconaciera que el trabajo en el hogar, también debia ser

regulado y reconocido.

118 Op. Cit. p. 498,
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b) Tesis socialistas.

Mas adelante se empieza a considerar, dentro de la ideologia socialista, el trabajo no
remunerado, surgiendo nuevas teorias .Se piensa que el hombre y la mujer, deben participar en
la economia del Estado, realizando un trabajo remunerado. Todos eran obreros, hombres y
mujeres. Como el trabajo remunerado era la principal razén de los individuos, se crearon una
serie de instituciones que se “"encargaban de liberar" a la mujer, de las cargas de la maternidad
principalmente y del trabajo en el hogar, ( estas instituciones se mencionan en el capitulo primero
), que eran la causa de la opresion de la mujer. La dependencia econdmica que tienen las
mujeres con su marido, débla ser abolida mediante su participacion en la vida productiva ,
gracias a este lrabajo la mujer conseguiria igualdad y autonomia, liberandose de su marido
Como podemos observar, el trabajo doméstico no se veia como trabajo productivo, ni siquiera
como trabajo en genera} y significaba 1a esclavitud de la mujer. Pero como se pensaba abolir la
familia, la forma de repartir estas tareas no seria entre esposo y esposa, sino entre la comunidad.
¢Como algo tan persanal, podria se realizado con éxito por la generalidad? .

No se contemplaba al trabajo remunerado y al que realiza la mujer en el hogar come un
conjunto, siendo el trabajo doméstico, indispensable para la familia, permitiendo la reproduccion
de la fuerza de trabajo. Aunque se considerara la dualidad y la diferencia entre los sexos, se
seguia subordinando a la mujer, puesto que sélo ellas realizaban el trabajo doméstico, porque el
caracter personal de esta actividad, en muchos casos, prohibe, la participacion de un extrafio.
Por o mismo, no se establecié que el trabajo casero, debia repartirse entre esposo y esposa de
igual forma. Pensamos que [a maternidad, obliga a la mujer, en ciertos momentos de su vida, a
quedarse en casa y realizar por ende, las demds actividades domésticas, esto no significa que el
conjunto de ellas sean propias de su sexo, "Al decir qus la mujer "tiene" que compatibilizar su

trabajo remunerado, con el doméstico, no implicamos que esta doble jornada, "deba" ser parte de
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las funciones naturales de la mujer. Todo lo contrario, detras de dicha compatibilizacion lo que
hay es tanto subordinacion, como conflictos y tensiones.""?, por esta razén, debe reconocerse su
trabajo y propiciar la participacion de los hombres, en éstas tareas.

El problema de las mujeres y su trabajo fue analizado en el socialismo, comparandolo al de
las clases sociales, de esta manera, se las consideraba la clase subordinada e improductiva, y la
unica forma de obtener su libertad, era efectuando un trabajo productivo que les permitiera ser
independientes de su marido, clase del poder; en consecuencia el trabajo en el hogar, no podia
ser valorado econémicamente, porque iria en contra de estos principios y seguiria existiendo la
divisién sexual del trabajo, que pretendia ser abolida.

Aunque el régimen sacialista, traté de abolir la division sexual del trabajo y la carga de las
labores domésticas sobre la mujer, es un hecho que este trabajo se sigue y se continuara
realizando toda la vida, y hasta ahora, el Capitaiismo y el Socialismo, se basan para la crianza de
los hijos y el servicio doméstico, en el trabajo gratuito de las mujeres. De la misma forma, ambos
regimenas consideran que el trabajo de la mujer en el hogar, no puede ser considerado como
productivo, en vista de que no es reconocido, ni valorado, y se encuentra fuera del intercambio
mercantil, por producir valores de uso y no de cambio sin embargo, lejos de que la naturaleza del
trabajo femenino y sus productos, se encuentren fuera del mundo de los valores, creemos que es
la mujer misma la que esta fuera del mercado de cambio, como valores y no su producciént'8, por
lo que debemos abolir la discriminacién de la mujer, para que su trabajo sea incluido dentro de
los valores del mundo mercantil, y pueda ser reconocido en todos los sistemas politicos y

acondmicos existentes.

117 Aulores varios. Once Estudios Sobre la Mujer. El Colegio de México. 1991. p. 204.

118 Autores varios, La Liberacién de 1a Mujer, Afto Cero. Edil. Gedisa, Espaiia, 1977.p. 141,
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c) Nuevas tesis sobre el trabajo de la mujer en el hogar.

Actualmente el tema del trabajo doméstico en México, ha sido tratado por diversos
invesligadores, principalmente de las ciencias sociales y econdémicas. Uno de los primeros
trabajos sobre éste tema, es el de Teresita de Barbieri , titulado "Mujeres vy vida cotidiana®,;*!®
este trabajo forma parte de los textos consuitados en la mayoria de los actuales estudios de la
mujer y el trabajo que realiza en el hogar, En el Colegio de Mexico, existen diferentes
investigacionas y publicaciones, que tratan los problemas de la mujer en general y dentro de
ellos, el trabajo doméstico. El doce de mayo del presente afo se llevd a cabo en Ei Colegio de
México, un foro titulade: "Mijer , trabajo , salud y pobreza", estudio socioecondmico en el que se
analiza, el significado del trabajo remunerado, para la mujer mexicana.

Una de las causas, por as que la mujer mexicana, aun muy conservadora respecto del pape!
de la mujer casada, empieza a trabajar fuera de casa, es la recesion econdmica que sufre el pais,
es decir, por mera necesidad. La falta de preparacion de muchas de ellas, es causa de una mala
remuneracion y cambio constante de trabajo de éstas mujeres esto, aunado a la discriminacion
femenina en el ambito laboral, ha provacado el aumento de bajo nivel de vida de estas mujeres.
Ademas, el significado de ta malernidad y la responsabilidad famiiiar siguen siendo una forma de
realizacion personal, superior al trabajo extra-doméstico, para la mayoria de las mexicanas, por
lo que prefieren quedarse en casa y dedicarse a ella; los hijos, son la mejor forma de realizacién,
aunque en sectores medics, trabajen fuera de casa o no. Otro de los factores, que segun estos
estudios, provocan que el salario del trabajo remunerado de la mujer, sea mds bajo, es que casi
siempre buscan combinarlo con el ejercicio de la malernidad, por lo que no toman horarios

completos o hacen uso del subempleo, como venta de articulos de belleza, o de cocina, etc.

113 De Barvieri, Teresita, Mujueres y vida cotidiana. F.C.E. México, 1984.
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También se ha incrementado el nimero de hogares con jefas econémicas mujeres, ya sea
porque se separaron del marido, o que siguen viviendo a su lado; pero la principal aportadora
econdmica, es la mujer en este caso, las consecuencias han sido graves para la mujer en lo
referente a las relaciones conyugales. La violencia, subordinacién y malos tratos del marido
hacia la mayoria de ias jefas de hogar, es peor que en 105 hogares con jefes varon, debido a los
celos del hombre y a que la mujer defiende su derecho a trabajar, para darle de comer a sus
hijos. De esta forma, las mujeres trabajadoras mexicanas, ademads de realizar una doble jornada
de trabajo, mal remunerada, y sin reconocimiento alguno, son golpeadas por sus maridos.

"Al analizar las relaciones de género , las autoras encontraron que, comparados con los
hogares en los que el conyuge proporcionaba una aportacién econémica estable para el
sostenimiento de la familia,los hogares de jefas econémicas se caracterizaban por situaciones
extremas de subordinacion femenina y de violencia fisica y psicolégica ejercida por los conyuges
contra ellas."12

Con esto, no queremos decir que lo conveniente es que la mujer no trabaje fuera de casa,
sino que para el momento que vive México y para las costumbres y tradiciones nuestras, es
necesaria la creacion de leyes que protejan y reconozean el trabajo de fa mujer en el hogar para
hacer conciencia en los hombres de lo que vale este trabajo y empiecen a participar en él, en la
medida en que lo consideren valioso, y si las mujeres trabajan fuera de casa, no realicen una
dable jornada, perque nadie les ayuda, con la carga doméstica,

Respecto a los hijos, también han surgide consecuencias negativas en los hogares en que la
mujer es jefa econdmica, debido a la falta da atencién y cuidados por el exceso de trabajo
domeéstico y remunerado. La mayoria de estos hogares son extremadamente pobres.

Con estos estudios, queda claro la urgencia de una reforma legal, donde el trabajo

120 Acosta Félix, Hogares con Jefes Mujeres y Bienestar Familiar en México. Foro Mujer, Salud y

Pobreza. 12 de Mayo de 1883, p. 16.
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doméstico, sea reconocido econdmica y familiarmente no es posiole que |a mitad de la poblacion
mexicana, sufra de tanta violencia y agresividad por par‘te de sus familiares, Independiantemente
de que la situacién econémica del pais, no permita que el sueldo del jefe de hogar, sea suficiente
para mantener a su familia , es indispensable que la Iey reconozca el trabajo en el hogar, como

factor indispensable para mejorar la condicion de vida y el trato de la mujer, dentro de la familia.

d) Nuestra tesis sobre el reconocimiento legal al valor econdmico del trabajo que realiza la

mujer en el hogar,

Para sostener nuestra tesis ademds, de conccimientos, basta sentido comun, ya que el
trabajo doméstico, es un problema que nos concierne a todos y el esfuerzo que representa, no es
dificil de reconocer. " ...el trabajo doméstico se ha definido como el conjur.\to de labores
cotidianas por medio de las cuales se transforman mercancias y se producen servicios que se
concretan en valores de uso consumibles por los miembros de la unidad doméstica," 124, Basta
liberarnos de prejuicios, para comprender el beneficic que obtendriamos, mediante el
reconacimiento de! trabajo de la mujer, en el hogar.

Para formar nuestro particular punto de vista, hemos investigado los aspectos juridicos y
sociales mds importantes. Nos hemos inspirado en algunos de ellos. Después del estudio que
hicimos de las condiciones juridicas de la mujer dentro de la familia y de la desigualdad que
sufre, respecto al hombre dentro de ella, lo mas justo es reconocer, en bien de la sociedad, uno
de los trabajos que mas esfuerzo y horas hombre representan. El mas reclente censo realizado
an México, indica que éste tiene una poblacién joven en su mayoria y el tiempo que se dedica a
las actividades domésticas, es mayor en la medida en que los hijos son mds jovenes. La realidad

mexicana, muestra que seria un beneficio para la generalidad, el reconocimiento al trabajo que

121 Autores varlos. Once Estudios Sobre |a Mujer. El Colegio de México, 1991. p. 207.

145



mas del 50% de las mujeres mexicanas, realizan de tiempo completo, dia con dia, en beneficio de
los miembros de su familia, "Mas de un 70% de las familias tienen de uno a cuatro nifios menores
de 11 afos, lo que en parte permite entender que predominen mujeres que se dedican casi con
exclusividad a la atencién del hogar y, aunque lo deseen, no tienen ocupacién remunerada."'2

La cita anterior y factores como la falta de escuelas y guarderias, los insuficientes salarios
de los trabajadores, e} desempleo, la inseguridad publica, etc., son algunas de las causas por las
que, muchas mujeres mexicanas, se dedican de tismpo completo, a las tareas domésticas y
carecen totalmente de derechos, respecto de una actividad que efectuaran toda la vida. Es
increible que no exista una.sensibilidad social, legal ni familiar a este hecho tan cotidiano,
respecto de tantas mujeres desprotegidas por la ley.

Las leyes encargadas de proteger a la mujer mexicana estan atrasadas en relacién a las de
otros paises de América Latina las reformas legales de 1974 y 75 que se dieron con motivo del
Ao Internacional de la Mujer, son insuficientes y necesitan complementarse en otros aspectos,
como el tema de nuestra tesis. Existen muchos estudios, sobre el trabajo doméstico y la doble
jornada de trabajo, que necesitan ser tomados en cuenta por nuestros legisladores, para no
quedar rezagados. Ademads de o anterior, debe reconocerse, para abolir la costumbre de que los
hombres, en pardicular los maridos, no participan en las actividades domésticas solidariamente
con sus mujeres y para esto, debe valorarse legalmente esta actividad, provocando que sea
tomada en cuenta por toda la familia y propiciar la participacion de todos los miembros de ésta,
para liberar poco a poco a la mujer, de esta pesada carga. "Pocas veces el marido cumple con
tareas domésticas fijas y, cuando fas realiza, se considera como un favor, una ayuda voluntaria y
esporadica."1%?

La cita enunciada es dificil de ser rebatida por muchos de los hombres casados, adin cuando

122 De Barbieri, Teresila. Mujeres y Vida Colidiana. edit. F.C.E. p. 263.

123 Autores varios, Once Estudios Sobre fa Mujer. Op. Cil. p. 178
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la mujer trabaja fuera de casa y mas aun, cuando ésta gana mas que el marido, ¢,sera justo?.
Encontramos coincidencia con el Cédigo Familiar del Estado de Hidalgo, en cuanto a que no
hace distincién entre marido y mujer y se refiere al cdnyuge para reconocer su trabajo dentro del
hogar, logrando acabar con las desigualdades entre hombre y mujer, tantas veces cometidas.
Sostenemos el principio del articulo 50 del Codigo Familiar del Estado de Hidalgo , fundados en
razonamientos diferantes , esencialmente en lo que para nosotros significa que }a mujer realice el
trabajo en el hogar y la regulacién de su reconocimiento legal y valor econémico. Pensamos que
el ingreso econdmico es una fuente de poder y que muchas mujeres trabajan fuera del hogar,
para obtener poder dentro de su familia, aunque esto todavia no signifique una transformacion en
las relaciones de género dentro del hogar, con el tiempo lo serd, por lo que 'a mujer debe
prepararse para seguir trabsjando fuera del hogar. Esto significa que las actividades domésticas
que realice, para su familia, asi como las de mujeres que sdlo trabajan para ésta, deben ser
reconocidas como productivas y valiesas, para reivindicar et papel de la mujer en [a familia y
otorgarle el mismo poder que al hombire, dentro de ella, a través de las actividades que realiza
dentro y fuera de su hogar, sean remuneradas o no; pero siempre con el propdsito de fomentar la
participacién masculina dentro del hogar, hasta llegar al punto en que éstas constituyan una
obligacion familiar y social para ellos también. Asi se lograra que el peso de ambas jornadas
laborales, recaiga en ambos cényuges y no sélo en la mujer, y no se limitard a la mujer a realizar
las actividades domésticas como propias de su sexo, al momento de contraer matrimonio.
Debemos hacernos una pregunta como juristas : ¢Qué tan importante es la mujer para la
familia y la sociedad, y cuanto significaria para ellas el reconocimiento a su trabajo?. Es
importante percatarnos de que la mujer, es la primera educadora de sus los hijos y que los
sentimientos de satisfaccion o frustracion que les transmita, repercutirédn en todo lo que hagan
durante su vida. Una mujer golpeada, subordinada, explotada, a la que no se le reconoce su
trabajo y a causa del mismo, no se puede realizar profesionalmente, tendra hijos insatisfechos y

frustrades, que no podran lograr sus objetivos al maximo, a causa de estos sentimientos, que
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desde chicos, se les hicieron sentir respecto de la mujer; y sus familias repetiran la historia,
dafando a la sociedad y a sus propios hijos.

La unica forma de acabar con esta cadena, es el reconocimiento legal al valor econdmico del
trabajo, que realiza la mujer en el hogar, y la proteccidn de este reconocimiento en caso de
divorcio, o separacion, para hacer efectivo el cumplimien'to por parte de los maridos, para
muchos de los cuales, serd muy dificil aceptarlo. No queremos con estas palabras, idealizar a la
mujer, como se suele hacer al hablar de una madre abnegada, porque lo tnico que lograriamos,
seria despojarla de sus derechos, como ser humano al concebirla come a un ser sagrado.
Debemos ver a la esposa-madre-ama de casa, ¢omo a cualquier persona que realizara esta
labor la diferencia ,es que por ser ella quien lo hace, se entiende como una expresion de amor,
sin tomar en cuenta todo lo que esto significa para ellas y las terribles consecuencias de seguir
despojando a la mujer ,del valor de su trabajo.

También coincidimos con las Licenciadas en derecho, maestras de nuestra Facullad, Sara
Montero Duhalt y Maria Carreras Maldonado, en la propuesta que hacen en el libro “Situacion
juridica de la mujer en México" editado por la U.N.AM. con motivo del afo lnternécional de la
mujer en 1975, en la que establecen como reforma al Cédigo Civil del Distrito Federal, el que
exista un articulo en el que se establezca que; ” el trabajo del hbgar. cualquiera que sea ol
coényuge que lo lleve a cabo, se considerara como aportacion econdmica, susceptible de ser
estimada pecuniariamente.” 124 Es un hecho que existen las bases para otorgar el reconocimiento
al trabajo del hogar por lo que se deben quitar los prejuicios y miedos los legisfadores y admitir
esta realidad en beneficio de sus hijos y nietos.

“La Comisién Legislativa que estudié el proyecto del ariculo que comentamos “juzgd
peligroso incorporar esta idea al texto de! las reformas, porque podria interpretarse contraria al

criterio fundamental de la equiparacién legal del hombre y la mujer. El marido alegaria que, con

124 Autores varios. Situacién Juridica de Ia Mujer en México. Op. Cit. p. 116.
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el hecho de que su conyuge desempefie el trabajo del hogar ya estd cumpliendo con su
aportacién econémica y sostendria su derecho a prohibirle que sirviera en empleo, etcétera..."128
Nosotros pensamos que hubiera sido un triunfo ahora, si en 1975 se hubiese hecho tal reforma al
Cddigo Civil, que los maridos reconocieran que sus mujeres cumplen, mediante el trabajo
doméstico, con su aportacion econdmica al gasto familiar, porque la mayoria de las maridos y
demas familiares consideran a sus mujeres como mantenidas y flojas y, como observamos en los
estudios sociolégicos, ni con la doble jornada laboral de muchas mujeres, consideran que ellas
cumplan debidamente a sus deberes familiares y la mayoria de las mujeres que trabajan fuera del
hogar, son viclentamente tratadas, lo que demuestra que la Comisidn Legisladora, cometid un
grave error en el afio de 1975. Ademds, no existe ningun fundamento juridico que avale la
supuesta reaccién de los maridos, para prohibir el trabajo de sus mujeres fuera de casa. Después
de casi veinte afos, debe analizarse nuevamente esta propuesta y hacerse realidad, es inaudito
lo que sucede en México, siendo en otros paises menos desarrollados que el nuestro, una feliz
realidad. Elreconocimiento al trabajo en el hogar, es una labor que toca a los abogados y por la
que debemos luchar hombres y mujeres, para hacerla efectiva.

En resumen, la forma de regular un problema que nos atafie a todos, en este caso, la
situacién de la mujer en la familia, se tiene que hacer observando la condicion femenina dentro
de ésta es decir, el hacer de la mujer dentro de ella y, la actividad de la mujer dentro de una
familia, se desarrolla principaimente en torno al trabajo doméstico, dado esto, es nuestro deber
como juristas, proponer una solucién efectiva al trabajo de la mujer en el hogar, y proporcionar
todos los medios legales, para que los integrantes de (a familia, a la cual beneficia, lo reconozean
como parte de la aportacidn economica al gasto familiar y de esta forma, reivindiquen familiar y

socialments, e! papel de la mujer y su Intervencién en el proceso productivo.

125 Ibidem, p. 118,
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e) Propuestas para legislar en favor de! trabajo de la mujer.

Dentro de las modificaciones que se deben incluir en el Cédigo Civil para el Distrito Federal y
demds Estados de la Republica, exceptuando e! Estado de Hidalgo, porque ya lo contieng, es un
articulo que diga lo siguiente:

"El trabajo realizado en el domicilio conyugal, por ia cnyuge o el cényuge en su caso, tendrd
el valor equivalente de lo que en dinero entregue como gasto diario al otro c':ényuga, lo cual se
considerard como aportacion en numerario al sostenimiento de la familia."

Ademas de esta propuesta, ya contenida en uno de los codigos de la Reptblica, se deberian
hacer los siguientes cambios en materia familiar, para mejorar la situacion de las mujeres que
realizan las actividades domésticas de su familia:

1.-Para el divorcio contemplar un articulo similar al siguiente:

El Cényuge al que ei divorcio produzca desequilibrio econémico en relacion con la posicion
del otro, que implique un empeoramiento en su situacién anterior en {e matrimonio, tiene derecho
a una preslacion compensaloria que se fijara en la resolucion judicial, teniendo en cuenta entre
otras las siguientes circunstancias:

-Los acuerdos a que hubieren llegado los cényuges.

-La edad y el estado de salud.

-La cualificacion profesional y las probabiiidades de acceso a un empleo,

-La dedicacion pasada y futura a la familia.

-La colaboracidn con su trabajo en ias actividades mercantiles, industriales o profesionales

del otro cényuge.

-La duracién del matrimonio y de la convivencia conyugal.

-La pérdida eventual de un derecho de pensidn.

-El caudal y medios econdmicos y las necesidades de uno y otro conyuge.

En la resolucion se fijaran las bases para actualizar Ja compensacion y las garantias para su
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efectividad.

La compensacidn podra fijarse como una renta vitalicia, el usufructo de determinados bignes
o la entrega de un capital en bienes o en dinero, segln las posibilidades del deudor y las
necesidades del acreedor.

Sélo por causas gravisimas en a fortuna de cualquiera de las partes, podra ser modificada
la compensacion,

t.a muerte de! deudor, no extingue el derecho a la compensacion.

El derecho a Ja compensacion se extingue por el cese de la causa que la motivo, por contraer
el acreedor un nuevo matrimonio o por unirse en concubinato.

2.-Para el concubinato, contener los mismos reconocimientos que se otorgan respecto de las
actividades domésticas de fas esposas, y en caso de separacién o muerte de igual forma pero
respstando las excepciones de que cuando exista varias concubinas ninguna tendra derecho a
reconacimiento alguno.

3.-Para personas solteras incluir un articulo que diga lo siguiente:

'Tendra el mismo valor el trabajo realizado en el domicilio conyugal cuando este fuere hecho,
permanentements, por otro miembro de la familia en lugar de cualquiera de los cényuges, y
asimismo, se considerard como aportacion en numerario al sostenimiento de la familia."

De esta manera se hara justicla con los miembros de la familia, encargados de realizar las
labores de! hogar, sin importar el grado de parentesco o la unidn de hecho o de derecho de que
se trate, siempre y cuando, no vayan contra la moral y las buenas costumbres.

4.-Hay que modificar también la parte del Cddigo Civil para el Distrito Federal, de las
sucesiones al cényuge, diciendo que ademas del derecho de sucesidn, que la ley fe concede en
los casos en que concurran ascendientes o descendientes, el conyuge al que la sucesion
produzca desequilibrio econdmico, gue implique un empeoramiento en su situacidn anterior en el
matrimonio, tiene derecho a una prestacidn compensatoria, que se fijard en la resolucidn judicial,

teniende en cuenta entre otras las siguientes circunstancias:
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-La edad y e! estado de salud.

-La cualificacion profesional y las probabilidades de acceso a un empleo.

-La dedicacidn pasada y futura a la familia.

-La colaboracién con su trabajo en las actividades mercantiles, industriales o profesionales

del otro eényuge.

-La duracién del matrimonio y de la convivencia conyugal.

-La pérdida eventual de un derecho de pensién.

-El caudal y medios econdmicos y las necesidades de uno y otro conyuge.

En la resolucién se fijaran las bases para actualizar la compensacion y las garantias para su
efectividad.

La compensacion podra fijarse como una renta vilalicia, el usufructo de determinados bienes
o la entrega de un capital en bienes o en dinero, segin las posibilidades del deudor y las
necssidades del acreedor.

Sélo por causas gravisimas en la forfuna de cualquiera de las partes, podra ser modificada
la compensacion.

El derecho a la compensacidn se extingue por el cese de la causa que la motivé, por contraer
el acreedor un nuevo matrimonio o por unirse en concubinato.

§.-Los derechos humanos en México, empiezan a tener importancia en mayor medida estos
ultimos afos. Este tema, concierne a nuestra tesis, ya que la igualdad y libertad entre mujeres y
hombres es uno de sus principios basicos. Los derechos de toda persona al trabajo y a su justa
retribucidn son ofro de ellos. En la Declaracién Universal de los Derechos Humanos de 1948 se
dijo :"Toda persona tiene derecho sin discriminacién alguna a igual salario por igual trabajo™1%,
consideramos que el trabajo que realiza la mujer en el hogar, no debe ser excluido de ciertos

derechos y reconocimientos, por no ser quienes lo realizan, asalariados,

126 De Barbleri, Teresita, Mujeres y vida colifiana. F.C.E. p. 13.
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El problema de la igualdad entre los sexos y su alcance, ha sido discutido muchas veces. "En
términos légicos una igualdad es una comparacion de dos objelos en relacidon con una tercera
dimensién. Es la comparacion de dos o mas frente a una variable definida de antemano. Toda
igualdad, por lo tanto, supone diferencias en las restantes variables que comprenden a los
objetos comparados.

Un concepto amplio y vago de libertad sélo es compatible con una definicidn también amplia
y vaga de igualdad, que al aceptar las diferencias reivindique el derecho a ser tratado de manera
idéntica."??

El valor del trabajo de un ser humano, debe ser reconocido en la medida en que el individuo
tenga valor, y no sélo por el valor de las mercancias que este produce, La Constitucion Mexicana
debe recenocer dentro de las garantias individuales, el valor del individuc que trabaja, en este
caso e! de la mujer-madre-ama de casa, que realiza las actividades del hogar.

Es importante hacer notar que el valor del individuo como tal, se ha perdido y cada vez més
en nuestra sociedad, en donde sdlo las mercancias o las actividades econdmicamente
productivas, se consideran valiosas. Dentro de este orden de ideas, debemos utilizar la
Constitucién como medio para reivindicar el valor del individuo y en consecuencia, el valor de las
actividades no productivas, pero que significan valores morales, culturales y que son
indispensables para la realizacion de las actividades productivas, como las que realiza la mujer
dentro de su hogar. Estas actividades se han considerado una expresién de amor, como algo
natural de la mujer que carece de valor material, porque no produce ganancias, provocando la
desvalorizacion del sujeto que fas realiza, como ser humano digno de ser reconocido social y
legalmente. Por ello, proponemos que se reconozca a nivel constitucional el valor de estas
aclividades que carecen de retribucién y han denigrado por siglos, a la mujer.

Nunca existira igualdad entre los sexos si el trabajo de uno es reconocido y el del otro no.

127 Revista Fem. Afo 11. No. 58. Oct.1987. p. 8.
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Proponemos enunciar dentro def articulo cuarto constitucional los siguientes puntos:

-El trabajo realizado en el domicilio conyugal, por fa cényuge o el conyuge en su caso, tendrd
el valor equivalente de lo que en dinero entregue como gasto diario al otro cdnyuge, lo cual se
considerara como aportacion en numerario al sostenimiento de ia familia,'?8

-Para ef concubinato, contener los mismos reconacimientos que se otorgan respecto de las
actividades domésticas de las espasas, y en caso de separacion o muerte de igual forma pero
respetando las excepciones de, cuando exista varias concubinas ninguna tendra derecho a
reconocimiento alguno.

-Para personas solteras incluir lo siguiente:

"Tendra el mismo valor el trabajo realizado en el domicilio conyugal cuando este fuere hecho,
permanentemente, por otro miembro de la familia en lugar de cualquiera de los conyuges, y
asimismo, se considerard como aportacion en numerario al sostenimiento de la familia."

-En caso de sucesiones:

Ademas del derecho de sucesion, que la ley le concede en los casos que concurran
ascendientes o descendientes, el conyugs al que {a sucesion produzca desequilibrio econdmica,
que implique un empeoramiento en su situacién anterior en el matrimonio, tiene derecho a una
prestacién compensatoria, que se fijara en la resolucidn judicial, teniendo en cuenta entre olras
las siguientes circunstancias:

-Suedad y estado de salud.

-La cualificacidn profesional y las probahilidades de acceso a un empleo,

-La dedicacién pasada y futura a fa familia.

-La colaboracién con su trabajo en las actividades mercantiles, industriales o profesionales

del otro cdnyuge.

-La duracién del matrimonio y de {a convivencia conyugal.

128 Legislacién Famillar para el Estado de Hidalgo. p.33..
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-La pérdida eventual de un derecho de pensidn.

«El caudal y medios econdmicos y las necasidades de uno y otro conyuge.

En ia resolucion se fijaran las bases para actualizar la compensacién y las garantias para su
efectividad.

La compensacién podra fijarse como una renta vilalicia, el usufructo de determinados bienes
o la entrega de un capital en bienes o en dinero, segin las posibilidades del deudor y las
necesidades del acreedor.

Sdlo por causas gravisimas en la fortuna de cualquiera de las partes, podra ser medificada
la compensacion.

El derecho a la compensacion se extingue por el case de la causa que la motivd, por contraer

el acresdor un nuevo matrintonio o por unirse en concubinato.
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CONCLUSIONES
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PRIMERA.- |as actividades domésticas de la mujer en la prehistoria, fueron la base para e!
desarrollo de la fuerza de trabajo del hombre, pero esta base no fug valorada, originando un
desequilibrio familiar y social, al no haber un reconocimiento igual para ambas labores.

SEGUNDA - En el patriarcado, como en la actualidad, el trabajo en el hogar se considera
improductivo, provocando el aprovechamiento gratuito de los frutos de dicha actividad.

TERCERA.- La industrializacion cambid el caracter de la familia, dejando de ser ésta una
unidad productiva. Padres e hijos, se especializaron en actividades asalariadas y mujeres en no
asalariadas. A partir de esta division de actividades, se elabora una justificacion ideolégica que
devallia el trabajo realizadd dentro del hogar, negando su calidad como trabajo, separandoa la
mujer de la vida econdmica y se clasifica al grueso de la poblacion femenina, como
“acendmicamente inactiva" en su participacion en el proceso de produccién-reproduccion.

CUARTA.- En el capitalismo, la reproduccion de la fuerza de trabajo o trabajo doméstico, se
presenta como creacion de no-valor y la produceién como creacjén de valor. A pesar de que la
reproduccidn o trabajo en el hogar, se presenta como creacion de no-valor, en realidad funciona
como creacién de valor, como parte integrante y fundamental del ciclo capitalista, en vista de que
s indispensable para el proceso productivo.

QUINTA.- La Constitucion Mexicana reconoce la igualdad del hombre y la mujer ante [a ley,
asi como el Cadigo civil para el Distrito Federal lo hace respecto de sus abligaciones
matrimoniales, sin embargo es necesario dar un valor al trabajo en el hogar como contribucion al
patrimonio familiar.

SEXTA.- Los esposos deben hacer una valoracion de lo que significa el trabajo de la mujer
en el hogar para que las actividades productivas se lleven a cabo y aceptar que el sueldo
percibido fuera del hogar sea producto en parte de este trabajo, sin perjuicio de que ambos

participen en las actividades domésticas, en bien de la estabilidad y funcionamiento de la familia.
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SEPTIMA.- Estudios econdmicos, scciales y psicoldgicos, especializados, nos muestran la
realidad mexicana respecto del lrabajo doméstico, realizado en el hogar; la gran mayoria de
quienes lo realizan son mujeres; existe una creciente inquietud y necesidad de la mujer, de
participar en las actividades remuneradas, pero esto significa el sacrificio de ellas mismas y un
perjuicio a la familia en general, ocasionando el aumento de rupturas conyugales, por no existir
una disposicion legal que reconozca su labor dentro del hogar y propicie mediante éste la
participacién masculina en dichas actividades.

OCTAVA.- Es un hecho que los derechos y obligaciones para los conyuges dentro del
matrimonio, ne son iguales. La mujer trabaja lo mismo y a veces el doble que el marido debido a
los quehaceres domésticos y a la falta de la participacién masculina en estas obligaciones.

NOVENA.- El trabajo en el hogar debe ser regulado, de tal forma que en caso de divorcio o
muerte no origine un desequilibrio grave en la situacién econémica del conyuge dedicado a este
actividad.

DECIMA.- E! reconocimiento al trabajo realizado en el hogar no debe limitar su alcance a
personas casadas, porque existen en nuestro pals miles de familias unidas en concubinato y
porque también las personas soleras, que realizan dicha actividad, merecen este
reconocimiento.

DECIMOPRIMERA. - Teniendo como ejempilo el Codigo Familiar del Estado de Hidalge , en sl
que se reconoce el valor econdmico del trabajo que realiza la mujer en el hogar, creemos que lo
mas justo seria hacerlo para cada uno de los Estados de la Repiblica, beneficiando en forma
general el ambito familiar.

DECIMOSEGUNDA.- Nuestro pais se encuentra en buen momento para reformar su
legislacidn civil y familiar, tomando como ejemplo aspeactos favorables para el reconocimiento del
trabajo de la mujer en el hogar, que son una realidad en otros paises y funcionan sin mayor

problema.
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