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PROLOGO
cuando se gesta una idea, la mayoria de las veces obedece a una
necesidad; en otras, es el producto de la iniciativa e imaginacién
de una o0 ma&s personas; en ambos casos, las condiciones y
circunstancias existentes en su entorno la configuran, y determinan
su realizacién.

El presente trabajo de Seminaric de Ingenieria en Computacién,
denominado:

SISTEMA DE INFORMACION FPARA LAS

COMISIONES DICTAMINADORAS DE LAS

DEPENDENCIAS DE LA UNAM, USANDO UNA

COMPUTADORA PERSONAL.

en nuestro concepto, es producte de la necesidad que tienen la
mayoria de las Comisiones Dictaminadoras del Personal Académico de
las dependencias de la UNAM, para:

a) Llevar un control y seguimiento de los expedientes del
Personal Académico que les sean turnados para su dictamen,

b) Consultar 4gilmente la Legislacién Universitariaaplicable,
Y

c) La emisién de los Dictdmenes Académicos requeridos.

Nuestro trabajo se aboca a ello.

En las Facultades, Escuelas, Institutos, Centros y algunas
dependencias de apoyo de la UNAM, tales como Direcciones Generales

que tengan personal académico, existe al menos una Comisién
Dictaminadora del Personal Académico; en la Facultad de Ingenieria
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existen siete Comisiones Dictaminadoras, consideramos que nuestro
trabajo pueda serles de Gtil.

Las Comisiones Dictaminadorags son érgancs auxiliares de los
consejos Técnicos, Internos o Asasores de las dependencias de la
UNAM; cada Comisién Dictaminadora debersn estar integrada por seis
miembros: dos representantes del Personal Académico, dos -
rapresentantes del Consejo Técnico y dos representantes del Rector;
dichos miembros deberan ser ratificades por el Consejo Universitario,

Algunas de las funcicnes de laas Conisiones Dictaminadoras son
las siguientes:

a) Llevar a cabo los Concursos de Oposici6n para Ingresc del
Personal Académico y emitir los dict&menes respectivos.

b) Llevar a cabo los Concursos de Oposicién para Promocién o
Definitividad, solicitadas por el Personal Académico al
Director de 1la Dependencia y emitir el dictamen
correspondiente.

c) Emitir su opinidn respecto a la categorla y nivel en que
pueda contratarse al Personal Académico que proponga el
Director de la dependencia.

El trabajo que hoy presentamos contiene dos médulos principales:
uno para funcionarios de 1a Facultad y otro para la comisién
Dictaminadora, el ingreso a cada unc de ellos es mediante una clave
autorizada a fin de que exista privacidad para la comisi6n
pictaminadora; se procurd que la navegacién a través del sistema, en
cada uno de sus mbédulos, fuese en base a mendlas con objeto de
agilizar su manejo.
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La Legislacién Universitaria aplicable esta incluida en el
presente trabajo y podri ser consultada cuando se reguiera, desde
luego que si llegaran a establecerse modificaciones a la misma, &stas
deber&n ser actualizadas en el Sistenma.

También consideramos que el Sistema genere un archive historico
del Personal Académico al cual se le emitié uno o m&s dictamenes; asi
mismo puede obtenerse el nimero de dictAmenes en que participd cada
uno de las miembros de la ComisiSn Dictaminadora.

Esperamos con nuastro trabajo dbrindar ayuda a las Comisiones
Dictaminadoras que lo utilicen.
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INTRODUCCION

La presente tesis esti dividida en 6 capitulos y 4 apéndices,
En el primer capitulo "ANTECEDENTES", se da una explicacién de lo qixe
se pretende conseguir con esta tesis, asi como las bases scbre las
que se desarrollé.

En el segundo capitulo "ANALISIS ESTRUCTURADO DEL SISTEMA", se
explica el procese gue se siguié para realizar el estudio del
sistema; también, se explican las caracteristicas gque debe tener el
equipo para poder instalarlo y los conocimientos que debe tener el
usuario para utilizarlo adecuadamente.

En el tercer caplitulo "DISERO ESTRUCTURADO DEL SISTEMAY ge
explica en base a diagramas de flujo, la manera en gue estin
organizados los médulos gue componen al sistema.

En el cuarto capitulo "DESARROLLO DEL: SISTEMA™ se explican las
bages de datos gue componen al sistema, el tipo de dato de cada campo
y para gue sirve cada uno de ellos; también se explican en lo que se
denomina "espafiol estructurado", cada uno de los procedimientos que
se implementaron para la realizacién del sistema.

En el quinto capitulo "MANTENIMIENTO DEL SISTEMA" se explican
ios programas gue conforman el sistema : tipo de informacién que
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genera cada uno de ellos, sus relaciones entre si, archivos que
utiliza y modifica, etc.

En el sexto capitulo "CONCLUSIONES®, sa explica lo que se logré
al realizar el presente trabajo y de la experiencia qua nos deja en
nuestra vida como profesionistas.

En el apéndice "MANUAL DE INSTALACION" se explica el proceso a
seguir para instalar con éxito el sistema en el disco duro, tipo de
informacién gue se desplagar& en 1l1la pantalla al realizar 1la
instalacidén y el tipo de informacién fue se le pedirs al usuario para
inicializar el sistema.

En el apéndice "MANUAL DE USUARIO” se explica la utilizacién desl
sistema una vez instalado, editar datos, recuperar y respaldar
informacién, etc.

En el apéndice “PANTALLAS DE CAPTURA DE DATOS" se muestran las
pantallas que aparecen en el sistema y en las gue el usuario deberd
introducir la informacién que el sistema le pida al ser utilizado.

Finalmente, el apéndice "FORMATOS DE SALIDA® muestra 1la
informacién que serS mandada a la impresora al momento de elegir é&sta
opcidén en el sistema.

ii
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CAPITULO I ANTECEDENTES.

ANTECEDENTES

Para dar una explicacién de lo gue se persigue con 1la
elaboracién de esta tesis, creemos conveniente como primer punto
establecer cuales son las partes que conforman a la Universidad
Nacional Aut6noma de México, lo cual se muestra en el siguiente

diagrama :

{ 1 1 T 1
Investig.,
Autoridades| |Técnicos y! |Empleados) |(Alumnos| }Graduados
Praofesores
1 t
Personal Personal

Académico Administrativo

Para un mejor anflisis, hemos dividido el diagrama en cinco
bloques, donde se debe tener en cuenta que la realizacidn de esta
tesis se basa en los dos primercs. Las Autoridades en nuestro caso,
estan integradas por el Director y el Consejo Técnico Y son quienes
se encargan de nhombrar a los integrantes de las Comisiones
Dictaminadoras gue a su vez tienen como tarea calificar los concursos
de oposici6tn del personal académico mediante una serie de requisitos
y procedimientos gue se encuentran escritos en el Estatuto del
Personal Académico de la UNAM (EPA).

El Estatuto del Personal Académico de la UNAM, rige 1las
relaciones existentes entre la UNAM y su Personal Académico de
acuerdo a la Ley Orgdnica y el Titulo Cuarto del Estatuto General de
la UNAM.
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El Personal Académico de la UNAM esti integrado por: Técnicos
Académicos, Ayudantes de Profesor o de Investigadores y Profesores
e Investigadores. Este Personal Académico podrd laborar en la UNAM
nediante Nombramiento Interino o Definitivo o por <Contrato de
Prestacién de Servicios.

Los Técnicos Académicos serdn a su vez de dos tipos : Ordinarios
y Visitantes, en donde los Ordinarios podran ser nombrados mediante
Nombramiento Interino, Definitivo o Laboral y podrin ser de Tiempo
completo o Medio Tiempo y en cualquiera de los casos podrdn ocupar
cualguisra de las categorias : Auxiliar, Aszociado o Titular; en cada
una existen tres niveles: "“A", "B" y fen,

Los Ayudantes de Profesor serdn nombrados por Horas, HMedio
Tiempo o Tiempo Complete, mientras gue los Ayudantes de Investigador
serdn designados por Medio Tiempo o Tiempo Completn.

Los Ayudantes por horas podran ocupar los niveles A o B,
mientras gue los Ayudantes de Profesor o Investigador de MHedio Tiempo
o Tiempo Completo podrédn ocupar cualquiera de los niveles A, B o C.

Los Profesores o Investiocadores podrin ser : Ordinarios,
Visitantes, Extraordinarios ¢ Eméritos. Los Profesores Ordinaries
podrdn ser de Asignatura o de Carrera, mientras que los
Investigadores serdn siempre de Carrera.

Los Profesores de Asignatura podrdn ser Interinoes o Definitivos
y ocupar cualquiera de las categorias A o B, mientras que los
Profesores o Investigadores de Carrera podran ser de Medio Tiempo o
Tiempo Completo y podr&n ocupar las categorias de Asociado o Titular
en los niveles A, B o C.



CAPITULO I ANTECEDENTES.

Para califjcar los concursos de oposicién de los profesgores e
investigadores, se integran una o varias comisiones dictaminadoras
segln lo establezea el Consejo Técnico respectivo.

Las comisiones dictaminadoras de cada dependencia se forman con
seis miembros que se designan de preferencia entre los profesores e
investigadores definitivos de otras dependencias de la Universidad,
que se hayan distinguido en la disciplina de que se trate.

Los integrantes de las comisiones dictaminadoras son designados
por : El1 Rector, el consejo técnico, interno .o asesor Yy las
asociaciones o colegios académicos de la dependencia. Cada uno de los
anteriores debers designar a 2 miembros de la comisién. Cabe aclarar
que la designacién anterior debe ser ratificada por el Consejo
Universitario.

cada dos afios se revisa la integracién de las comisiones para
modificarlas cuando asi convenga a juicio del consejo técnico,
interno o asesor de las dependencias. :

La organizaci6én y funcionamiento de las comisiones es de
acuerdo a las siguientes reglas :

a) Funge como presidente el mniembro de mayor antigliedad
académica en la UNAM. En caso de inasistencia del presidente a
una reunién, serd sustituido por el que le siga en antigliedad.

b) La comisién designa de entre sus miembros al que deba fungir
como secretario. En caso de inasistencia de éste a una reunién,

la misma comisi6én elegird a quien deba sustituirlo.

c¢) Podr& sesionar con la asistencia de cuatro de sus miembro.
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d) Los acuerdos se toman por mayoria.

En el procedimiento gque se lleva a cabo para designar al
Personal Académico, se maneja mucha informacién ( gue se ve reflejada
en la gran cantidad de documentos gque se presentan ) que es utilizada
por las Comisiones Dictaminadoras; por lo tanto, lo que se pretende
con esta tesis, es realizar un sistema que se encargue principalmente
de :

Procesar, informar y guardar la informacién que sea requerida
permitiende a los integrantes de las Comisiones Dictaminadoras
ayudarles a realizar sus dictédmenes sobre el Personal Académico antes
mencionado en un tilempo mds corto; ademds de tener toda la
informacién necesaria guardada en la computadora.
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ANALISIS ESTRUCTURADO DEL SISTEMA

Para desarrollar cualquier sistema siempre es necesario, como
primer punto, hacer un andlisis estructurado del mismo, en el cual
se debe tomar en cuenta que lo principal es resolver un problema
determinado; asi en nuestro caso, el problema es hacer un sistema que
agilice y simplifique el trabajo que desarrollan las Conmisiones
Dictaminadoras .

Lo que se tomd en cuenta para el disefio del sistema fue que se
pudiera utilizar por cualquier Comisién Dictaminadora perteneciente
a la Universidad, es por ello que se realiz6 un disefio general que
contemplara la mayoria de las necesidades que tienen las mismas.

Para que este sistema sea en realidad de utilidad, se necesité
recabar informacién sobre la manera en que la Comisidén Dictaminadora
maneja los datos de los profesores que participan en un concurso va
sea cerrado o ablerto; por ello, se consideré necesario reallzar una
encuesta a algunos de los integrantes que conforman a las que
pertenecen a la Facultad de Ingenieria.

La encuesta realizada es la mostrada a continuacién :

T 1. i0ué elementos considera usted, ademds de los
indicados, que se deberdn tener en cuenta con chjeto
de facilitar las actividades de los miembros de 1la
comisién Dictaminadora (CD), para la elaboracidn de:

1.1. Dictamenes para la contratacidn del Personal
Académico mediante el Art. 51 del EPA.

- Solicitud del Director de la dependencia a la
<D.
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Justificacién del Jefe del Departamento en la
cual se desea que permanezca el Académico a
contratar ( Plan de Trabajo a desarrollar por el
Académico ), firmado por el Académico, Jefe del
Departamento y con el Vo. Bo. del Jefe de la
Divisién.

Relacién de documentos y documentos del
Académico, que justifiquen alguna(s)
categorla(s) vy MNivel{es), conforme a lo
establecido en el articulo y en cada uno de los
incisos respectivos del EPA y en los Criterios
de Egquivalencia aprobades por el H. Consejo
Técnico de la Facultad.

Formatos para emitir dictémenes que sean
firmados por los miembros de la CD respectiva.

Dictdmenes para Promocién y/o Definitividad del
Personal Académico (Profesores e Investigadores
de cCarrera y Técnicos Académicos) de Tiempo
Completo y Medio Tiempo:

Solicitud del Director de la dependencia a la
ch.

Solicitud del Académico, relativa a su promocién
y/o Definitividad.

Documente gque indique su desempefio en la
categoria y Nivel actual, firmade por su Jefe
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inmediato, y con el Vo. Bo. del Jefe del
Departamento y del Jefe de la Division
respectiva.

Relacién de actividades, relacién de documentos
y documentos del Académico, que justifiquen la
Categoria y Nivel solicitados, conforme a 1o
establecido en el articulo y en cada uno de los
incisos respectives del EPA y en los Criterios
de Equivalencia aprobados por el H. Consajo
Técnico de la Facultad.

Formatos para emitir el dictamen respectivo,
para que sean firmados por los miembros de la
cD.

Dictdmenes para la Promocién del Personal
Acadénmico de Asignatura de Nivel "A" a Nivel
npe

Solicitud del Director de la dependencia a la
cD.

Solicitud del Académico, relativa a su
promocién.

Documento gque indigque su desempefio en la
Categoria y Nivel actual, firmade por su Jefe
inmediato, y con el Vo. Bo. del Jefe Qdel
Departamento y del Jefe de la Divisi6n
respectiva.
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Relacién de actividades, relacién de documentos
Y documentos del Académico, gque justifiquen la
Categoria y Nivel solicitados, conforme a lo
establecido en el articulo y en cada uno de los
incisos respectivos del EPA y en los Criterios
de Equivalencia aprobades por el H. Consejo
Té&cnico de la Facultad.

Formatos para emitir el dictamen respectivo,
para que sean firmados por los miembros de la
cD.

Dict&menes para Concursos de Oposicién Abiertos
para Académicos de Tiempo Completoc y Medio
Tiempo.

DictAmenes para Concursos de Oposicién Abierto
para Definitividad de Profesores de Asignatura.

Casos especlales en los que la Comisién
Dictaminadora deba emitir su opinién.

Mediante la computadora usted podrd :

A)

B)

Consultar las observaciones del Director, relativas a 1la
labor académica de los Académicos a dictaminar.

Consultar la Legislacién Universitaria, relativa a 1la
informacién de requisitos, mediante menGes, de las



c)

p)

CAPITULO II ANALISIS ESTRUCTURADO DEL SISTEMA

diferentes categorias y niveles; asi como los Criterios de
Equivalencia aprobados por el H. consejo Técnico de la
Facultad, y en su caso, las opiniones correspondientes
respecto a las interpretaciones del Abogade General de la
UNAM.

Llevar el control y seguimiento de los expedientes del
personal académico que le sean turnados.

Emitir &gilmente log dictamenes académicos.

¢Podria usted detallar que informacién ademés de la indicada en
los incises A), B), C) y D) anteriores debe estar en la computadora,
independientemente de gque dicha informacién deba estar respaldada
mediante la documentacién correspondiente?.

Con lo indicado por usted en el pérrafo anterior, podremos
elaborar las pantallas de captura de informacién requerida, asi como.
los formatos de dictamen y las consultas necesarias que le faciliten

su labor.
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La realizacién de la encuesta nos llevé a obtener los siguientes

resultados

1)

2)

£

4)

Se debe tomar en cuenta el Estatuto del Personal Académice
en lo referente a 1los requisitos que se necesitan para
ocupar las diferentes categorias y niveles que integran al
personal académico de la UNAM, asi como también los
Criterios de equivalencia contenmpladas en la Ley Orgédnica
de la Universidad Nacional Auténoma de México.

Se deberd tomar en cuenta la manera en que ser&n
controlados los expedientes, de los cuales se tendré gue
llevar un seguimiento determinade, se sugirié que éste
fuera como se describe a continuacién:

a) En Proceso.

b) Pendientes de resultado de los jurados calificadores.
c) Pendientes por otro motivo.

d) Ya dictaminados.

Se debers elaborar procedimientos gque nos permitan buscar
el nombre de alguna persona para verificar si ya ha sido
dictaminada en alquna otra ocasién; o bien, consultar

cuales han sido dictaminadas en alguna categoria y nivel.

Contemplar un Banco de Datos donde se tenga informacién
acerca de las personas que puedan fungir como jurados en
un examen de oposicién.

10
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Para un mejor entendimiento de lo que se pratende con este
sistema se tomars en cuenta como un punto principal el procedimiento
que se sigue para la realizacidén de los dictémenes :

1)

2)

3

El Dbirector de la dependencia, con aprobacién del
respectivo consejo técnico interno o asesor, segtn el caso,
expedir& una convocatoria para ocupar una plaza; y una vez
aprobada, ordenara su publicacién en el 6rgano oficial de
informacién de la UNAM y dispondrs que se fije en lugares
visibles de la dependencia. Esta convocatoria sefialara los
requisitos para ocupar la plaza, la fecha 1limite de
recepcién de documentos y la clase de pruebas que se
realizardn.

El Director de la dependencia ernvia una carta dirigida al
presidente de la Comisién Dictaminadora respectiva para gue
ésta haga un dictamen sobre las per que respondan a
la convocatoria antes mencionada. Adem&s de la carta, se
adjuntan los documentos de la o las personas a dictaminar
asl como la opinién del Director,

La Comisién dictaminard quienes deben de cubrir la plaza
o plazas o en su caso, gue se han declarado vacantes. El
dictamen deberd ser ratificado o rectificado por el Consejo
Técnico.

Los documentes que manejan los integrantes de la C. D. cuando

van a realizar un dictamen son :
- Curriculum Vitae de la persona a dictaminar.
- Publicaciones que ha realizado la persona a dictaminar.
- Estatuto del Personal Académico (EPA).
- Pocumento sobre los criterios de eguivalencia.

11
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- Documento sobre las interpretaciones del abogado general de
la Universidad .

- Documento en donde aparecen los datos de las personas gque pueden
fungir como juradc en un examen de oposicién ya sea por Srea o
por asignatura.

Ademas de lo anterior, la C. D. necesita emitir una carta a cada
integrante del jurado para un examen de oposicién y un dictamen
dirigido al Consejo Técnico.

En dicho dictamen, ademds de lndicar si el concursante es apteo
o no para el puesto que desea, se justifica el dictamen basandose en
los requisitos establecidos en el EPA que debe cumplir el concursante
de acuerdo a la categoria en que se desea promover.

Como podemos notar, los documentos que manejan los integrantes
de la Comisidén Dictaminadora son muches, por lo que esta laboer se
hace mas amena si se realiza por medio de una computadora.

Hay que tomar en cuenta que también se necesita estar checando
continuamente los dictdmenes que estdn pendientes en espera del
resultado del examen de oposicién, también se necesitan elaborar las
cartas respectivas al Consejo Técnico y a los jurados de un examen.

De todo 1lo anterior se llegé a la conclusién de que 1la
estructura del sistema sea la siguiente :
- El accesg al sistema debe ser por medio de una clave.

- Se debe tener dos mSdules independientes, uno para las

Autoridades y otro para las Comisiones Dictaminadoras (C.D.)
donde los datos se compartan.
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- El mSdulo al gue accesen las Autoridades debe permitir :

- A su

Consultar y actualizar lce nombres de los integrantes de
la C.D.

Consultar fechas de las préximas reuniones de la C.D.

Dar de alta solicitudes nuevas.

Consultar las solicitudes pendientes.

Consultar dict efectuad por tipo de plaza o por
nombre del concursante. .

Consultar la bit&cora de sesiones de la c. D.

Cambiar la clave de acceso.

vez, el médulo al que accese la Comisién Dictaminadora debe

permitir :

Pasar asistencia a los miembros de la C.D. al momento de
entrar al sistema y dar la facilidad de hacerlo antes de
emitir un dictamen.

Actualizar las solicitudes pendientes y una vez que alguna
se de por terminada, permitir que se imprima el dictamen
correspondiente.

Consultar los dictdmenes efectuados por tipo de plaza o por
nombre del concursante.

Consultar el Estatuto del Personal Académico de la UNAM por
tipo de plaza, por categoria o nivel.

Consultar los Criterios de Equivalencia asl como las
Interpretaciones del Abogado General de la UNAM referente
al Estatuto del Personal Académico de la UNAM.

Tener un banco de datos donde se puede consultar 1los
nombres de las personas que puedan fungir como jurados en
el examen de un concurso; dicho banco de datos deberd tener
ademds del nombre de la peraona : domicilio y teléfono
particular y domicilio y teléfono de su oficina.
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- Actualizar los datos de los Jurados gque calificap los
eximenes de los concursos.

- Emitir las cartas a los Jurados donde se indique : tipo de
concurso, nGmero de plazas, nombres de los concursantes,
pruebas del concurso entre otras cosas.

- Cambiar la clave de acceso.

Para realizar el sistema con las caracteristicas deseadas, se
utilizé el lenguaje de programacién TURBO PASCAL versién 5.0 que
tiene como principales caracteristicas :

Nos permite elaborar un programa muy grande (como el que se
desarroll6), dividiéndoio en m&dulos de c6digo 1lamados UNIDADES
(las cufiles se utilizan a partir de la versién 4.0 de TURBO
PASCAL), con el fin de poder ser utilizados por diferentes
programas cuando asi se requiera.

Aunque cada versi6én de TURBO PASCAL tiene un formato diferente
para generar sus unidades, éstas se pueden volver a construir
con una de sus opciones de compilacién (la gque dice BUILD ALL)
y es por ello que se incluyen los cédigos fuente de cada UNIDAD
para cuando se desee modificarles.
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CARACTERISTICAS DEL EQUIPO.
Los requisitos necesarios para poder utilizar el sistema son:

Tener una computadora IBM PC, XT, AT o compatibles; adeunis gue
son las m&s comunes en la UNAM.

Por lo menos una unidad de disco duro y una unidad de disco
flexible de doble cara y doble densidad (360 kB & 720 kB), o una
unidad de disco duro y dos unidades de disco flexible de doble
cara y doble densidad.

El disco duro debe tener de espacio minimo dispbnible de 2.0
Mbytes ya que en &1 se instalari el sistema.

La unidad de disco flexible nos gervir& para :
Hacer respaldo de los datos y recuperar datos del disco flexible
al disco dure.

Sistema Operativo MS-bOS Versién 3.3 o posterior.
Memoria minima de 512 KB (640 kB es lo m&s recomendable).

Un monitor a color o monocromatico, de preferencia a celor, para
poder distinguir con claridad los lugares donde estén ubicados
los campos que se definieron en el sistema, los menGes y algunas
otras indicaciones que se dan al usuario al momento de hacer uso
del sistena.

Cuando se mandan a imprimir los dict&menes, los datos que son

introducidos por el usuario del sistema, se imprimen ton letra
negrilla y subrayadas; es por ello, que de preferencia se cuente
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con una impresora CITIZEN HSP~550 ya que el sistema esti basado
en ella. En caso de no contar con una impresora de este tipo,

el encargado del mantenimiento del sistema puede con facilidad
arreglar este detalle.



CAPITULO 1II ANALISI8S ESTRUCTURADO DEL SISTENA

COMOCIMIENTOS QUE DEBR TEMER 3L UBUARIO.

Para que algin integrante la Comisién Dictaminadora pueda hacer
uso del sistema, se necesita que :

a) Tenga conocimiento del teclado de una computadora.

b) Tenga conocimientos sobre como hacer uso de una computadora
(encendido, apagado, introduccién de los discos flexibles en los
drives, entre otras cosas ).

c} Debe de tomarse en cuenta que para poder usar este sistema
de una manera mis f&cil, el operador debe de tener claramente
establecido qué es lo que desea obtener como respuesta del
sistema por lo que es muy importante gque lea el manual de
usuario que se anexa posteriormente.

17



CAPITULO IN
DISERO ESTRUCTURADO DEL SISTEMA



CAPITULO III DISERO ESTRUCTURADO DEL SISTEMA

DISENO ESTRUCTURADO DEL SISTEMA

DIAGRAMAS LOGICOS DE PLUJOB DE DATOB
El Diagrama Logico de Flujo de Datos (DLFD)}, es el diseflo del
sistema basade en médulos detallados a diferentes niveles. Tienen el
proptsito de representar los procesos o funciones que integran un
sistema y las interfases Involucradas (datos gue fluyen en ellas).

Se define la interfase entre 1los diferentes procesos gue
integran el sistema y que fueron declarados en el DLFD, mediante una
notacién convancional que permite representar los flujos de datos y
definirlos en términos de sus componentes.

En la Descripcién Estructurada de los procesos se define cada
uno de los elementos funcionales del sistema, sin redundancias y de
manera concisa. Un proceso se subdivide hasta los niveles m&s bajos,
a 1los que se les llama Procesos Elementales, y son acompafiados de
unas especificacicnes a detalle llamados miniespecificaciones.

DIAGRAMAS LOGICOS DE FLUJOS DE DATOS DEL SICDDUNAM
Los Diagramas gque se muestran a continuwacién representan los
procescs gue integran al sistema y el tipo de datos gue fluyen en
ellos.

En cada figura se trata de mostrar por medio de médulos el
acceso a cada opcidén y nivel que se desea, y por medio de llaves el
acceso interno que realiza el sistema a los diferentes archivos que
almacenan la informacién.
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El sistema SICDDUNAM est& disefiado de tal forma gque la
informacién se comparte internamente por las Autoridades y por 1la
comisién Dictaminadora, pero su acceso es independiente el uno del
otro por medio de claves.

En la figura A se muestra un panorama general del sistema, con
sus dos accesos y sus dos salidas de informacién.

En la figura A0 se muestra el acceso de las Autoridades y de la
Comigién Dictaminadora al gistema, tomando en cuenta este se lleva
a cabo introduciendo la clave correcta,

De la figura Al en adelante se muestran los diagramas
subsecuentes del sistema. En ciertos casos, al seleccionar una opcién
de un menG, se muestra un submend y para ctros datos.

Para c¢ada m&dule principal se permite la importacién o
exportacién de informacién, indicdndose de que archivo se obtiene,

se guarda o se modifica dicha informacién.

Tanto para las Autoridades como para la Comisién Dictaminadora
el acceso y manejo de la informacién es similar.
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ORCION ¢
(MEMY PRINCISAE)

sILece, or,
ASISTINC 1A
sUs

TLeRaNYES ozt o o1z 1N 1 or:3
asIsTINGIA CONSUTTASY ToRCTL
F D TECHA LS} B8
NIIAIROS. PROXINAS TROXINA LS
MunLONES, FEUNIONIESH,
INTESNAKTES
qQut .
LU
actrsa atctsa ACCESA
TaktaLLe tantitta TAuTALLA
"xurmm.u ”mx_m.w ——
FIG. n2

23



CAPITULO IXII DISENO ESTRUCTURADO DEL SBISTEMA

NIVEL 2 [C.D.] EXPANSION OPCION 2
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NIVEL 2 (C.D.]J EXPANSION OPCION 3
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CAPLITULO IV DESARROLLO DEL SISTEMA

DESARROLLO DEL SISTEMA.

Es en esta parte de la tesis en la que se deben describir los

campos que contienen cada una de las formas que se utilizaren; asi

como, decir de gue tipo es cada uno de ellos y que tamafio tiene.

Como primer punto, se procederi a indicar los tipos de datos que
se manejaron en el sistema para definir los campos.

a)

b)

c)

a)

e)

Enterco para un dato que se definié en el sistema como
integer el cual ocupa 2 bytes para definir su valor.

Word para un dato de tipo entero que ocupa también 2 bytes
para definir su valor, pero gue abarca s6lo los digitos
enteros positivos.

Cadena para un dato que contiene uno o varilos caracteres
Y que en el sistema se defini6 como string y que puede
abarcar hasta 255 caracteres mdximo, pero se restringié
hasta maximo 80.

Letra para una dato gue en el sistema se definié como char
Y que contie_ne un solo caracter.

Arreglo para datos que en el sistema se definieron como
array o packed array y que sirven ambos para definir
variables que agrupan datos gue son del mismo tipo. Packed
array sirve para decirle al compilador que los datos los
guarde de manera empaquetada. Cabe aclarar gue una vez
definida la variable como de tipo array, hay que indicar
de gue tipo son los datos gue va a agrupar.
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Las formas que se desarrollaron para introducir la informacién,
el tipo de concurso, datos de los participantes, ete, tienen muchos
campos en com@n por lo que los que se describen a continuacién son
validos para todas esas formas, las cuales tienen los siguientes
nombres :

Nonbre de la forma @
PCCOT

Daescripeién :
Esta forma se refiere a los dictimenes que se realizan para
los Profesores e investigadores de Carrera para un Concurso de
oposicién para Ingreso.

Los archivos en los que se almacenan los datos son @
ARPCCOI.EMI Para casos emitidos
PCCOI.SN Para sollicitudes nuevas

Nombre de la forma :
PACOL

Descripaién 3
Esta forma se refiere a los dictimenes que se realizan para

los Profesores de Asignatura gque participan en un Concurso de
Oposicién para Ingreso.

Los archives en los que se almacenan los datos son 3

ARPACOI .EMI Para casos emitidos
PACOI.SN Para solicitudes nuevas
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Noabre de la forma :
TACOY

Descripcién 3
Esta forma se refiere a los dictémenes que realizan para
lo8 Técnicos Académicos para un Concurso de Oposicién para Ingreso.

Los archivos en los que se almacenan los datos son @
ARTACOI.EMI Para casos emitidos

TACOX.SN Para solicitudes nuevas

Definicién de la forma :

Campo Descripcion Tipo de ] Tamafio en
ndmerc dato columnas
1 nom_divi Cadena 10
2 nom_div2 Cadena 39
3 dia Word 2
4 mes Word 2
5 anno Word 4
6 n_plazas ) . Entero 1
7 tipo_plaza Cadena 8
8 nivel Letra 1
9 tiempo Cadena 15
10 area Cadena 13
11 area2 Cadena 79
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campo Descripci6bn Tipo de || Tamafio en
nGmexro dato columnas

12 a 17 P Arreglo 40
18 a 23 g Arreglo 40
24 a 29 al39 Arreglo 40
30 a 35 aés Arreglo 40
36 a 41 a74 Arreglo 40
42 a 47 oc Arreglo 40
4B a 53 expc Arreglo 40
54 a 59 tc Arreglo 40
60 a 65 pc Arreglo 40
66 a 71 Le Arraglo 40
72 a 83 ce Arreglo 35
84 a 95 ct Arreglo 35
96 a 107 cp Arreglo 35
108 a 119 [-19) Arreqlo a5
120 nom_dia Word 1
121 num_dia Word 2
122 nombre_mes Word 2
123 num_ano Word 4
124 presidente Cadena 35
125 secretario Cadena 15
126 a 129 vocal 1 a 4 Cadena 35
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Descripcién de los campos :

CAMPOS 1 Y 2 nom_divl y nom_div2 :

Estos campos contienen el nombre de la divisién a la que
pertenece la Comisién Dictaminadora que realiza este dictamen,
pudiendo ser para el caso de la Facultad de Ingenieria, Ingenieria
Mecinica, Eléctrica y en Computacién, Ingenieria civil, etc.

Estos valores se plden sole la primera vez que se instala el
sistema.
CAMPC 3, 4 ¥ § (dia, mes, anna) :
Contienen la fecha en la que publicé en la Gaceta 1la
convocatoria para el concursc de oposicién.

CAMPO 6 n_plazag :
Contiene el ntmero de plazas disponibles para este concurso de
oposicién el rango de esta campo es de 1 a 6 .

CAMPO 7 tipo plaza :
Contiene la informacién relacionada al tipo de plaza para este
concurso. Los tipos de plaza pueden ser : titular, asociado o
auxjliar dependiendo del tipo de concurso de que se trate.

CAMPO 8 nivel :
Contiene el tipo de nivel para el tipo de plaza, el cual puede

ser : A, Bo C.

CAMPO 9 tiempo :
Se refiere a la manera de cémo se va a contratar a la(s)
persona(s) que resulta(n) ganador(es) de este concurso de oposicién,
este campo puede ser : medio tiempo o tiempo completo.
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CAMPOS 10 area y 11 area2
Se refieren al &rea o &reas en que seri(n) contratado(s) el
{los) ganador (es) del conhcurso.

CAMPOS 12...17 pf1l] a p[6] :

Es en estos campos se introducirdn los nombres de las personas
gue van a participar en este concurso de oposicién , pudiendo sexr
hasta 6 los participantes. La variable es de tipo arreglo donde cada
dato es de tipo cadena con un ancho de 40 caracteres, es por ello gque
para hacer referencia a cada uno de estos datos, se utilizan los
corchetes "[]" y dentro de ellos un digito entero.

Los valores de los campos del 3 al 17, se cargan auton&ticamente
al escoger esta solicitud que ya se ha dado de alta con anterioridad
por el Director de la Dependencia.

CAMPOS 18...23 gl1] a g[6] *
En estos campos se ilntroducirdn los nombres de la(s) persona(s)
que resulté{arcn) ganador{es) en este concurso de oposicién.

CAMPOS 24...29 a39[1] a a39[6)] :

En estos campes se capturan los nombres de los concursantes en
orden de méyor a menor en mérite relativo a lo que respecta a los
articulos 34 a 44 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, asi
como también a los Criterios de Equivalencia de los Requisitos
Estipulados en el propio Estatuto para obtener nombramientos en la
Facultad o dependencia de la UNAM a gque pertenece la Comisidn
Dictaminadora. Cabe aclarar que estos campos no tienmen los mismos
nombres para todas las formas ya que dependiendo del tipo de
dictamen, es el artficulo que se utiliza para evaluarlos.
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CAMPOS 30...35 a68[1] a a68[6] :

En estos campos se capturarin los nombres de los concursantes
de mayor a menor respecto al nlmero de requisitos que cumplen-de los
estipulados en los articulos 68 y 69 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM.

CAMPOS 36...41 a74[1] a a74({6] :
Se capturan los nombres de los concursantes de acuerde a la
calificacién que obtuvieron en las pruebas realizadas a cada uno de
ellos de mayor a menor.

CAMPOS 42...47 oc[1] a oc{6] :
Se capturan las consideraciones adicionales respecto de cada
concursante como por ejemplo : labor académico administrativa, etc.

CAMPOS 48...53 expc[1] a expc[6] =
Se capturan los nombres de los concursantes para identificar a
quién se refieren los comentarios hechos en los campos del 73 al 84.

CAMPOS 54..59 tc[l] a tcf6] :
Se capturan los nombres de los concursantes para identificar a
quién se refiere los comentarios que se capturan en los campos del
85 al 96.

CAMPOS 60...65 pcfl] a pcf{6] :

Se capturan los nombres de 1los concursantes para poder

relacionar los comentarios que se hacen de cada uno de ellos en los
campos del 97 al 108 .

CAMPOS 66...71 Lc[1] a Lcf6) :
Se capturan los nombres de los concursantes para as{ identificar
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a quién se refieren los comentarios que se capturan en los campos del
109 al 120 .

CAMPOS 72 y 73 cefl] y ccf2}
se dan dos campos para capturar los comentarios sobre el
concursante cuyo nombre se capturé en el campo 49 respecto a su
trayectoria y/o potencial en el desarrollo de labores de
investigacién.

CAMPOS 74...83 cc[3) a co[l12] :

Se capturan los comentarios respecto de cada concursante
respecto a su trayectoria y/o potencial en el desarrollc de labores
de investigacién, el comentario para cada participante es de miximo
2 campos Y sus nombres respectivos se encuentran capturados en los
campos del 50 al 54,

CAMPOS 84 y 85 ctf1] y ct[2} :

Se capturan los comentarios del participante cuyo nombre se
encuentra en el campo 55; los comentarios se refieren a 1la
trayectoria y/o potencial que como formador de personal en su
especialidad ha tenido el concursante. Los comentarios se capturan
en estos dos campos,

CRMPOS 86...95 ct[3] a ct[12) :

Se capturan los comentarios de los participantes cuyos nombres
se introdujeron en los campos del 56 al 60 . Los comentarios para
cada concursante son de miximo 2 campos y se refieren a la
trayectoria ¥/o potencial que como formador de personal en su
especialidad ha tenido el participante.

CAMPOS 96 y 97 cpf1] y cp[2} :
S5e capturan los comentarios del concursante cuyo nombre aparece
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en el campo 61, los cudles se refieren a la experiencia y calidad
pedagégica que en la practica profesional ha demostrado diche
concursante.

CAMPOS 98...107 cp(3] y cpfi2] :
Se capturan los comentarios correspondientes a cada concursante
{ del 2do al 6to ) respecto a la experiencia y calidad pedagdgica que
en la practica profesional ha demostrado cada uno de ellos. Para cada
concursante, se dan 2 campos como maxime para capturar los
comentarics correspendientes.

CAMPOS 108 y 109 cL[1] y cL{2] :
Se capturan los comentarios del concursante cuyo nombre se
encuentra en el campo 67, los cuales se refieren a la labor docente
y calidad pedagdgica que ha demostrado dicho conecursante.

CAMPOS. 110...119 cL{3] a cLf12] :
Se capturan los comentarios que de cada concursante se tiene
(del 2do al 6to y cuyos nombre se encuentran en los campos del 68 al
72 ), respecto de la labor docente y calidad pedagégica que ha
demostrado tener cada uno de ellos; para cada concursante se da un
miximo de dos campos para capturar sus correspondientes comentarios.

CAMPO 120 nom dia *
De la fecha del sistema se extrae el dia de la semana y se
maneja en forma numérica aungue en el dictamen aparece el nombre del
dia.

CAMPO 121 num_dia :
Del sistema se extrae el dia, para asi saber cuando se realiza

el dictamen.
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CAMPO 122 nombre_mes :
Del sistema se extrae el nlmero del mes, para convertirlo a
letra y asi saber cuando se realiza el dictamen.

CAMPO 123 num_ano @
Del sistema se extrae el ano para saber cuando se realiza el
dictamen.

CAMPO 124 presidente :
Se extrae del archivo INTEGRAN.CD el nombre del Presidente de
la comisién Dictaminadora (si es que asisti6 a la reunién, en caso
contrario, se sustituye por el miembro de mayor antigtiedad).

CAMPO 125 secretario :
Se trae del archivo INTEGRAN,.CD el nombre del Secretario de la
Comisién Dictaminadora (si es que asisti6é a la reunién, en caso
contrario, se suple por el que le sigue en antiglledad).

CAMPOS 126...129 VOCAL 1 a VOCAL 6 :

Se traen del archivo INTEGRAN.CD los nombres de cada uno de los
Vocales de la Comisi6én Dictaminadora ( si es gue asistieron, en caso
contrario, se deja en blanco el campo de aquél Vocal que no haya
asistido a la reunién ) y ademds se recorren los nombres de los que
si llegaron a fin de dejar los espacios que correspondian a los que
no llegaron al final.

El llenado de los campos del 121 al 130 inclusive, es en forma
automitica,

Hay otras formas que tienen un formato un poco distinto al de
las anteriores y esas son :
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Nombre de la forma :
PCCODP

Descripaoién :

Esta forma se contiene los datos de los dictimenes que se
realizan para los Profesores e investigadores de Carrera que

participan en un Concurso de Oposicién para obtener la Definitividad
y/o Promocién.

Los archives en los gue se almacenan los datos son
ARPCCODP .EMI

PCCODP.SN

" para casos emitidos
Para solicitudes nuevas

Nombre de la forma :
TACEX
Dascripcién :
Esta forma se refiere a los dictimenes que se realizan para

los Técnicos Académicos que se les Contrata en forma Extraordinaria.

Los archivo en los que Se almacenan los datos son
TECACCEX .EMI

TACEX .SN

Para casos emitidos
Para solicitudes nuevas

Nombre de la forma :
TACODP
Descripecidén :

Esta forma es utilizada para elaborar los dictimenes para
los Técnicos Académicos que participan en un Concurso de Oposicién
para obtener la Definitividad y/o la Promocién.

36



CAPITULO IV DESARROLLO DEL BISTEMA

Los archivos en los gue se almacenan los datos son
ARTACODP.EMI  Para casos emitidos
TACODP .SN Para solicitudes nuevas

Definicién de la forma @

Campo Descripcién Tipo de Tamafio en
nimero i dato columnas
1 n_di Cadena 10
2 n_d2 Cadena 40
3 pl Cadena 40
4 dia Word 2
5 mes Word 2
6 anno Word 4
7 x1 Letra 1
8 nivel Letra 1
9 x2 Letra 1
i1c tipo_plaza Cadena 8
11 tiempo Cadena 15
12 area Ccadena 79
13 otro_n Cadena 79
14 asig2 cadena 79
15 asigl Cadena 55
16 a 20 artla Arreglo 79
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CAPITULO IV DESBARROLLO DEL SISTEMA

Campo Descripcién Tipo de || Tamafic en
namero dato columnas
21 dia2 Word 2
22 mes2 Word 2
23 anno2 Word 4
24 presidente Cadena 35
25 secretario Cadena 35

26 a 29 vocall a vocals Cadena 35

Descripcion de los campos @

CAMPOS 1 Y 2 n_dl y n_d2 :

Estos campos contienen el nombre de la divisién a la que
pertenece la cComisién Dictaminadora gque realiza este dictamen,
pudiendo ser para el caso de la Facultad de Ingenierfia, Ingenieria
Mecdnica , Eléctrica y cComputacién , Ingenierfa Civil, etc. . Se
incluyercn dos campos gue contengan esa informacidén con el fin de
poder capturar completamente el date requeride y no tener que
abreviarila.

CAMPO 3 pl1 :
Es en este campo se almacena el nombre de la persoha gue va a
participar en este concurso de oposicién.

CAMPOS 4,5 y 6 dia, mes, anno :

Contienen la fecha de publicacién de la convocatoria en 1la
Gaceta.
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CAPITULC IV DESARROLLO DEL SISTEMA

CAMPO 7 x1 :

Se contesta con una eqguis "X" si el participante del concurso
reine los requisitos para ser contratade excepcionalmente con
honorarios equivalentes a la plaza de técnico académico cuyo nivel
se da en el campo siguiente y cuyo tipo de plaza se llena en el campo
nGmero 10.

CAMPO 8 nivel :
Nos indica el nivel en el cudl se va a contratar al Profesor,
pudiendo ser A, Bo C .

CAMPO 9 x2 :
Se contesta con una equis "X" si el profesor gue participa en
el concurso retGne los requisitos correspondientes para ser contratado
en la categoria y nivel siguiente del que tiene actualmente .

CAMPO 10 tipo_plaza :
Se captura la categoria en la cudl se va a contratar el Profesor
que participa en este concurso de oposicién. La categoria puede ser
auxiliar, asociado o titular.

CAMPO 11 tienmpo :
Se refiere a las horas en gue se va a contratar al profesor que
participa en este concurso, este campo puede ser : medio tiempo o
tiempo completo .

CAMPO 12 area :

Se refieren al Srea en la cuil estS contratado el participante
de este concurso.
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL SISTEMA

Los valores de los campos del 1 al 12, se cargan automidticamente
al escoger esta solicitud que ya se ha dado de alta con anterioridad
por el Director de la Dependencia.

CAMPO 13 otro_n :
Se captura el nivel al cudl se le va a contratar al participante
de este concurso si es gque se le va a contratar en uno diferente al
estipulado en el tipo de concurso.

CAMPO 14 y 15 asig2 y asigl :
Indica las labores que va a realizar el participante en caso de
ser contratado.

CAMPOS 16...20 art13[1) a art13(5] :

En estos campos se fundamenta la respuesta del dictamen
atendiendo a las definiciones contenidas en el artfculo 13 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, asi como también a los
Ccriterios de Equivalencia de los Reguisitos Estipuladeos en el propic
Estatuto para Obtener Nombramientos en la Facultad o dependencia de
la UNAM a que pertenece la Comisién Dictaminadora.

CAMPO 21 dia2 :
Del sistema se extrae la fecha, el dia, para asi saber cuando

se realiza el dictamen,

CAMPC 22 mes2 :
Del sistema se extrae la fecha de la computadora, el ndmero del
mes, para convertirlo a letra y asi saber cuando se realiza el
dictamen.

¢ 40



CAPITULO 1V DESARROLLO DEL SISTEWA

CAMPO 23 anno2 :
bDel sistema se extrae la fecha de la computadora, el ano para
saber cuando se realiza el dictamen.

CAMPO 24 presidente :
Se extrae del archivo INTEGRAN.CD el nombre del Presidente de
la Comisién Dictaminadora (si es que asistié a la reunién, en caso
contrario, se deja el campo en blanco).

CARMPO 25 secretario ;
Se extrae del archivo INTEGRAN.CD el nombre del Secretario de
la Comisién Dictaminadora (si es gue asistié a la reunidn, en caso
contrario, se deja el campo en blanco).

CAMPOS 26...29 vocall a vocal6 :

Se extraen del archivo INTEGRAN.CD los nombres de cada uno de
los Vocales de la Comisién Dictaminadora ( si es que asistieron, en
caso contrario, se deja en blanco el campo de agquél Vocal que no haya
asistido a la reunién ) y ademds se recorren los nombres de los que
si llegaron a fin de dejar los espaclios que correspondian a los que
no llegaron al final.

Nombre de la forma @
CARTA_AL_JURADO

Descripcién @
Esta forma se refiere a la CARTA que se le manda a las
perscnas gque vah a fungir como JURADO en un examen de oposicién.
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL SISTEMA

Definicién de la forma :

Campo Descripeidn Tipo de Tamafio en
nimero dato columnas
l1a6 jur Cadena 40
7 n_plazas Entero 1
8 al1 descrip Cadena 79
12 area Cadena 60
13 dia Worad 2
14 mes Word 2
15 anno word 4
16 a 21 par Arreglo a5
22 n_d Word 1
23 d2 Word 2
24 m2 word 2
25 a2 Word L]
26 presidente Cadena 30

Descripcién de loa campos :
CAMPO 1 a 6 jur :
Contienen los nombres de las personas que van a fungir como
jurado en este examen de oposicién.

CAMPO 7 n_plazas :
contiene el nGmero de plazas que estdn disponibles para el
concurso de oposicién para que asi, los Jjurados sepan cuantos
ganadores como miximo debe de haber.
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CAPITULO IV DESARROLLC DEL SISTEMA

CAMPO 8...11 descripf{l] a descripfs] i
Contiene una relacién de los tipos de plazas que hay disponibles
para que el jurado sepa sobre que tratard el examen que deberédn
aplicar a cada uno de los concursantes.

CAMPO 12 area :
Se da el nombre del &rea a la cuidl pertenecen las plazas
disponibles de este concurso .

CAMPO 13 dia :
Se da el dia del mes en el cudl aparecié la convocatoria en la
Gaceta UNAM para el concurse sobre el cuil se va a calificar.

CAMPO 14 mes
Se pide el nombre del mes en qgue aparecif6 en la Gaceta UNAM la
convocatoria del concurso.

Para llenar este campo, se le pide al usuario el niimero del nmes
ya que es de esta manera como se maneja aunqgue en la forma que se
muestra en la pantalla y en la que se imprime, en lugar del ntmero,
aparece el nombre del mes correspondiente.

CAMPO 15 anno :
Se -pide el ano en que apareci6é la convocatoria en la Gaceta
UNAM, pudiéndose introducir un digito en el rango del [1994-2010]).

El sistema hace el chequeo de que los datos introducides en les
campos del 8 al 10, sean correctos.

CAMPOS 16...21 par[l] a par[6] :

Se dan los nombre de los concursantes gque el Jurado calificara
pudiendo existir hasta 6 participantes,
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL BISTENA

CAMPOS del 22 al 25 n d, d2, n2 y a2
Del sistema se extrae la fecha para asi saber cuando se manda
la Carta al Jurado.

Cabe aclarar gque aungue el campo d2 se maheja como de tipo WORD,
en la carta aparece el nocmbre del mes correspondiente a dicho nameroc.

CAMPO 26 presidente :
Se obtiene el nombre del presidente de la Comisién Dictaminadora
del archivo INTEGRAN.CD.

El llenado del los campos del 22 al 26, es en forma automitica,
ademds, los datos de esta forma no se almacenan ya que al terminar
de introducirlos, se mandan a imprimir con la opcién de que sean
hasta 3 las copias.

Nombre ds la forma :
ART_EPA

Descripcién :
Esta forma es la que almacena los articulos del ESTATUTO

del PERSONAL ACADEMICO de la UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA de MEXICO
referentes a la contratacién de su personal.

El archivo en que se almacenan los datos es :
ARTIC.TX2
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL SISTEMA

pafinicién de la forma :

Campo Descripcién Tipo de Tamafio en
nimero dato columhas
1 titulo cadena 80
2 b1 Cadena 80
3 articulo Entero 3

4 a 11 lineas Arreglo 80

Descripeién de los campos 3
CAMPO 1 titulo :
Es un campo que hace referencia al TITULO del capitulo al cu&l
pertenece el articule del EPA .

CAMPO 2 b1 :
Es un espacio en blanco que se graba como parte de la forma y
que simplemente nos sirve para saber donde empiezan realmente las
caracteristicas del articulo.

CAMPO 3 articulo :
Contiene el nGmero del articulo a que se refiere el registro.

CAMPO 4...11 lineas{0] a lineasf7] :
Contiene el articulo tal y cudl esté& en el Estatuto del Personal
Académico de 1a UNAM .

Nombre de la forma :
REGLAMEN
Descripcién 3
Esta forma es la gue contiene los articulos referentes al
REGLAMENTO que rige a la Comisién Dictaminadora.
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CATITULO IV DESARROLLO DEL SISTEMA

El archivo en que se almacenan los datos es :
REGLAMEN.TX2

Definicién de 1la forma :

Campo bescripcién Tipo de Tamafio en
nimero dato columnas
1 TITULO Cadena 60
2 NUMERO ARTICULO Entero 2

3 alo TEXTO Arreglo 74

Descripcién de 1los campos @

CAMPO 1 TITULO :
Contiene el texto “Reglamento de las Comisiones Dictaminadoras

de la UNAM * .

CAMPO 2 ARTICULO
Nos hace referencia al nfimero del articulo del reglamento de las
comisiones Dictaminadoras de las dependencias de la UNAM .

CAMPO 3...10 TEXTO0 a TEXTO 7 :
Se encuentra capturado el articulo del reglamento de las
Comisiones Dictaminadoras de las Dependencias de la UNAM tal como
estS escrito en el Documento que lo describe.

Las dos formas que se mencionan a continuacién tienen la misma
estructura por 1o que se hace solo la descripcitén de una.
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CRPITULO IV DESARROLLO DEL SYSTEMA

Nombre de la forma :
INTERP

Pescripoién
Esta forma contiene las INTERPretaciones del Aabogado
General de la UNAM, sobre los articulos del Estatuto del Perscnal
Académico de la misma ( a nosotros solo nos interes6 capturar las
interpretaciones referentes a los articulos que involucran a los
académicos).

Nombre de¢ la forma @
CRI_EQUI

Descripeién @

Esta forma contiene los CRIterios de EQUIvalencia de los
articulos del Estatuto del Personal Académico que se refieren al
proceso Y criterios que se siguen al 1levar a cabho la contratacion
del mismo.

Los datos de estas Interpretaciones se encuentran en los
archivos nombrados :
INTERP1.TX2 ... INTERP3.TX2

A su vez, los datos de los Criterios de Egquivalencia se tienen
almacenados en los archivos :

CRIT1.TX2 ... CRIT4.TX2

Definicisén de la forma :

Campo Descripcién '} Tipo de Tamafic en
ninero dato columnas
1 al 11 LINEAS Arreglo 80
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL SISTEMA

Desoripcién de los campos :
CAMPOS 1...11 LINEAS(1} A LINEAS(11] :
Contienen la descripcién completa del registro.

Mombre de 1a forma :
JURADOS

Desecripeién :
Esta forma contiene los datos de las personas que pueden
fungir como JURADO en un examen de oposicién . Los datos estén
separados en jurados por freas y jurados por materias.

Los archivos en los que se almacenan los datos son :
AREAS .JUR Para jurados por &rea.

MATERIAS .JUR Para jurados por materia.

pefinicisén de la forma :

Campo Descripcién Tipo de Tamafio en
nimero : dato columnas
1 NOMBRE Cadena 40
2 d_p1 Cadena 55
3 da_p2 Cadena 55
4 d_ol Cadena 55
5 a o2 Cadena 55
6 tel p Cadena . 15
7 tel o Cadena 15
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CAPITULO IV DESBARROLLO DEL SISTEMA

Descripcion de los campos :

CAMPO 1 NOMBRE :
Contiene el nombre de la persona gue puede fungir como Jurado
en un examen de oposicién .

CAMPOS 2 ¥y 3 d_pl y d p2 :
Contienen el Domicilio Particular de la persona referida en el
campo 1 .

CAMPOS 4 y 5 dom_o y dom_o2 :
Contienen el Domicilio de la oficina donde labora la persona
referida en el campo 1 .

CAMPOS 6 ¥ 7 tel.p y tel o ¢
Contiene el teléfono particular y de la oficina donde se le
puede localizar a la persona referida en el campo 1.

Nombre de la forma :
INTEGRANTES

Descripcidn : .

Esta forma contjene los nombres de las INTEGRANTES de 1la
Comisién Dictaminadora, el periodo en el cual pertenecerin a ella
y adem&s por medio de esta forma, se les pasa lista a los mismos
cada vez que se lleva a cabo una reunién.

El archivo en qué se almacenan los datos de esta forma es :
INTEGRAN.CD
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL SISTEMA

‘Definicién de la forma :

Campo Descripcién Tipo de Tamafio en

nimeroe dato columnas
laé INTEGRANTE Arreglo 35
7 a 12 llego Cadena 2
13 dia_in Entero 2
14 ~dia_fin Entero 2
15 mes_in Cadena 10
16 mes_fin Cadena 10
17 anno_in Entero 4
18 anno_fin } Entero 4

Descripcién de 1los campos :

CAMPO 1...6 INTEGRANTE[1] a INTEGRANTE[6] :

Contiene los nombres de los INTEGRANTES actuales de la Comisién
Dictaminadora. El primer elemento del arreglo es el nombre del
Presidente de la Comisitn, el segundo es el nombre del Secretario y
del tercero al sexto, son los nombres de los Vocales (del 1 al 4).

CAMPO 7...12 1llegofl] a llego[6] :
Estos campos son utilizados cada vez que se les pasa lista a los
integrantes de la Comisién Dictaminadora (sclo se puede contestar s
o n).

CAMPO 13, 15 y 17 dia_in, mes_in y anno_in :
Entre todos estos campos contienen la fecha a partir de la cusl
log integrantes de la Comisién Dictaminadora realizaré&n dichas
funciones,

50



CAPITULO IV DESARROLLO DEL BISBTEMA

CAMPO 14, 16 y 18 dia_fin, mes_fin y anno_fin :

Entre todos estos campos contienen la fecha hasta la cuil los
integrantes de la Comisién Dictaminadora dejaran de serlo a menos que
se les asigne nuevamente el cargo.

Nombre da la forma :
PROXIMA_REUNICN

Descripcién
Esta forma contiene las fechas de las préximas reuniones
de los Integrantes de la Comisidén Dictaminadora, para que asf{ puedan
recordarlo féacilmente.

Los datos de las préximas reuniones se encuentran en el archivo

nombrade :
PROX_FEC.HAS
Definicién de la forma :
Campo Descripcién Tipo de Tamafio en
nimerc dato columnas
1 dia Entero 2
2 mes Entero 2
3 anno Entero 4

Descripcién de los campos @
CAMPO 1, 2 y 3 dia, mes y anno :
conforman la fecha de la préxima reunién de los Integrantes de
la comisién Dictaminadora.
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL SISTEMA

El campo mes se maneja como de tipo entero, ya que en la forma
se pide el namero del mes en que se va a llevar a cabo la reunién,
pero al desplegar el dato, se hace en forma de cadena es decir, se
despliega el nombre del mes.

NOTA : Cabe aclarar que hay dos formas que no se -describen por
cuestiones de seguridad, ya que contienen las claves de la Comisién
Dictaminadora y de la Autoridades,
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL BISTEMA

DESCRIPCION DE LOS8 PROCEDINIENTOS ( pseudocédigo ) .

A continuacién se presenta el pseudocédigo de cada uno de los
procedimientos utilizados en el sistema .

{PROCEDINIENTO PARM DESPLEGAR LOS ARTICULOS DEL ESTATUTO DEL
PERSONAL ACADEMICO DE LA U.N.A.M. }
PROCEDIMIENTCO ART_EPA
MIENTRAS no sea fin de archivo de ARTIC.TX2
MUESTRA REGISTROS :
TIT_CAP
Articulo (nimero)
Titulo
Textol a Textos
FIN MIENTRAS
FIN PROCEDIMIENTO .

{ PROCEDIMIENTO PARM DESPLEGAR LOS ARTICULOS DEL REGLAMENTO DE Las
COMISIONES DICTAMINADORAS DE LAS DEPENDENCIAS DEZ LA U.M.AM,
}
PROCEDIMIENTO REGLAMEN
MIENTRAS no sea fin de archivo de REGL.TX2
MUESTRA REGISTROS :
TITULO
Articule (nfimero)
REFERENCIA
TEXTO1l a TEXTO08
FIN MIENTRAS
FIN PROCEDIMIENTO.
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL SISTEMA

{ PROCEDINXENTO PARA DESPLEGAR LOS CRITERIOE DE EQUIVALENCIA }
PROCEDIMIENTO CRI_EQUI )
LEER el tipo de CRITERIOS sobre el gue se desea saber
ABRIR el archiveo respectivo, ya sea
CRIT1.TX2 ... CRITA.TX2
MIENTRAS no sea fin de archivo
MUESTRA REGISTROS
REFERENCIA
ARTICULO
LINEAl a LINEA8
FIN MIENTRAS
FIN PROCEDIMIENTO .

{ PROCEDIMIENTO FARAR DESPLEGAR LAS INTERFRETACIONES DEL
ABOGADO GEMERAL )}
PROCEDIMIENTO INTERPRETACIONES
LEER el tipo de INTERPRETACIONES sobre el gque se desea
saber
ABRIR el archivo respectivo, ya sea
INTERP1.TX2 ... INTERP3.TX2
MIENTRAS no sea fin de archivo
MUESTRA REGISTROS
REFERENCIA
ARTICULO
LINEAl a LINEAS
FIN MIENTRAS
FIN PROCEDIMIENTO .
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL BISTEMA

{ PROCEDIMIENTOS PARA DESPLEGAR LOS DATOS8 DE LAS PERSONAS QUE
PUEDEN FUNGIR COMO JURADO EN UN EXAMEN DE OPOSICION }
PROCEDIMIENTO JURADOS

Preguntar si desea datos POR AREAS, POR MATERIAS
COMISION DICTAMINADORA
Capturar respuesta.
Si respuesta es POR AREAS

abrir archivo AREAS.JUR
si no

8i respuesta es POR MATERIAS

abrir archivo MATERIAS.JUR

si no
abrir archivo INTEGRAN.CD
FIN SI
FIN SI

MIENTRAS no sea fin de archivo
MUESTRA REGISTROS

KOMBRE
DOMICILIO PART.
DOMICILIO OFICINA
TEL_P
TEL_O

FIN MIENTRAS

FIN PROCEDIMIENTO.

{ PROCEDIMIENTO PARA MOSTRAR LAS FECHAS DE LAS SIGUIENTES
REUNIONES DE LA COMISION DICTAMINADORA }
PROCEDIMIENTO PROXIMA REUNION
MIENTRAS no sea fin de archivo de PROXIMA REUNION
SI FECHA >= FECHA DEL DIA DE HOY ENTONCES
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CAPITULCO IV DESARROLLO DEL SISTEMA

MUESTRA REGISTROS :
FECHA
SINO
BORRAR EL DATO DEL ARCHIVO
FIN SI ENTONCES
FIN MIENTRAS
FIN PROCEDIMIENTO.

{ PROCEDINIENTO PARA DESPLEGAR LOS NOMBREG DE LOS INTEGRANTES
LA COMISION DICTAMINADORA }
PROCEDIMIENTO INTEGRANTES
MIENTRAS no sea fin de archivo de INTEGRAN.CD
MUESTRA REGISTROS :
FECHA_INICIO
FECHA_LIMITE
PRESIDENTE
SECRETARIO
VOCAL1 a VOCAL4
FIN MIENTRAS
FIN PROCEDIMIENTO.

{ PROCEDIMIENTO QUE BUSCA EL NOMEBRE DE UNA PERSONA DE ENTRE

DICTAMINADOS)
PROCEDIMIENTO REPORTE POR NOMBRE

DE

Los

DESPLIEGA "TECLEE EL NOMBRE A BUSCAR O <ENTER> SI DESEA

TERMINAR "
LEE NOMBRE A BUSCAR Y ASIGNALO A nombre
SI nombre = "" (no tiene valor) ENTONCES
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL SISTEMA

FIN DE LA BUSQUEDA
SINO ENTONCES
BUSCARLO ENTRE LOS DICTAMINADOS USANDG EL ARCHIVO
NOMBRES . EMI
SI se encuentra ENTONCES
MUESTRA REGISTRO ;
nombre
tipo_plaza
tiempo
tipo
area
observaciones
dia2, mes2 y anno2
SINO ENTONCES
DESPLIEGA "NOMBRE NO ENCONTRADOY
FIN SI ENTONCES
FIN SI ENTONCES
FIN PROCEDIMIENTO.

{ PROCEDIMIENTO QUE REALIZA LA BUSQUEDA DEL NOMBRE PARA VER 8I YA
HA PARTICIPADO EN UN CONCURSO DE OPOSICION PARA PLAZA DE PROFESOR
}
PROCEDIMIENTC REPORTE PROFESORES
MIENTRAS no sea fin de archivo de profesor.emi
MUESTRA REGISTROS :

nombre

tipo_plaza

tiempo

tipo

area
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL BISTEMA

cbservaciones
dia2, mes2 y anno2
FIN MIENTRAS
FIN PROCEDIMIENTO

{ PROCEDIMIENTO QUE REALIZA LA BUSQUEDA DEL NOMBRE PARA VER SI YA
HA PARTICIPADOC EN UN CONCURSO DY OPOBICION FARA PLAZA DE TECNICO
ACADENICO}
PROCEDIMIENTO REPORTE TECNICOS
MIENTRAS ne sea fin de archivo de tecnicos.emi
MUESTRA REGISTROS :
nombre
tipo_plaza
tiempo
tipo
area
observaciones
dia2, mes2z y anno2
FIN MIENTRAS
FIN PROCEDIMIENTO
{ PROCEDINIENTO QUE SIRVE PARA HACER EL RESPALDO (EXPORTACION) DE

DATOS SOBRE LOS RESBULTADUS DE LOS CONCURS0S DICTAMINADOS)}
PROCEDIMIENTO EXPORTA
PREGUNTAR QUE DATOS SE DESEAN EXPORTAR :
PROF. ASIG. CONC. DE OP. iNGRESO : arpacoi
PROF. ASIG. CONC, DE OP. DEF. Y¥/0 PROM., :
arpacodp
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CAPITULC IV DESARROLLO DEL SISTEMA

PROF. DE CARR. CONC. DE OP. INGRESO : arpccoi
PROF. DE CRRR. CONC. OP. DEF. Y/O PROM. : arpccodp
PROF. CONTRATACION EXTRAORD. : arpce
TECN. ACAD. CONC. DE OP. DEF. Y/O PROM. : artacodp
TECN. ACAD. CONC. DE OP. INGRESO : artacoi
TECN. ACAD. CONTRAT. EXTRAORD. : tecaccex
‘TODOS
PREGUNTAR A QUE DRIVE Y SUBDIRECTORIO SE DESEAN GUARDAR LOS
DATOS EXPCRTADOS
ABRIR ARCHIVO ORIGEN CORRESPONDIENTE
ABRIR ARCHIVO DESTINO CORRESPONDIENTE ( que se llamaré
igual al archivo origen )
MIENTRAS NO SEA FIN DE ARCHIVO ORIGEN
LEER REGISTRO DE ARCHIVO ORIGEN
ESCRIBIR REGISTRO AL ARCHIVO DESTINO
SI EXISTE ERROR DE ESCRITURA ABORTAR OPERACION Y
BORRAR LOS DATOS QUE SE HAN ESCRITO
FIN MIENTRAS
CERRAR ARCHIVOS FUENTE Y DESTINO
MOSTRAR NUMERO DE DATOS EXPORTADOS POR ARCHIVO
FIN PROCEDIMIENTO

{ PROCEDIMIENTO QUE BIRVE PARA HACER LA RECUPERACION
(INPORTACION) DE DATOS SOBRE LOS RESULTADOS DE LOS CONCURBOS
DICTAMINADOS }
FPROCEDIMIENTO IMPORTA
PREGUNTAR QUE DATOS S$E DESEAN IMPORTAR

PROF. ASIG. CONC. DE OP. INGRESO : arpacoi

PROF. ASIG. CONC. DE OP. DEF. Y/O PROM. : arpacodp

PROF. DE CARR. CONC. DE OP. INGRESO : arpccoi
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL SISTEMA

PROF. DE CARR. CONC. OP. DEF. Y/O PROM. : arpccodp
PROF. CONTRATACION EXTRAORD. : arpce
TECN. ACAD. CONC. DE OP. DEF. Y/O PROM. : artacodp
TECN. ACAD. CONC. DE OP. INGRESO : artacoi
TECN. ACAD. CONTRAT. EXTRAORD. : tecaccex
TODOS
PREGUNTAR DE QUE DRIVE Y SUBDIRECTORIC SE VAN LEER LOS
DATOS IMPORTADOS
ABRIR ARCHIVO ORIGEN CORRESPONDIENTE ( que se debe llamar
jgual al archivo destino y al que se le agregaran dichos
datos )
MIENTRAS NO SEA FIN DE ARCHIVO DESTINO
LEER REGISTRO DE ARCHIVO ORIGEN
ESCRIBIR REGISTRO AL ARCHIVO DESTINO
S5I EXISTE ERROR DE LECTURA Y/O DE ESCRITURA ABORTAR
OPERACION Y BORRAR LOS DATOS QUE SE HAN ESCRITO
FIN MIENTRAS
CERRAR ARCHIVOS FUENTE Y DESTINO
MOSTRAR NUMERO DE DATOS IMPORTADOS POR ARCHIVO
FIN PROCEDIMIENTO
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CAPITULO IV DESARROLLO .DEL SISTENA

PANTALLAS DEL 3JSTEMA
PARA LAS )
AUTORIDADES
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CAPITULO IV DEBARROLLO DEL SISTEMA

TANTALLA PRINCIRAL DEL SISTINA
DL LA AUTORIIAES.

NINU PAINCITAL DE 1AS
AUteRIpADLS.

1oe IRENEIFIEAD & 195 INBISDAN-
TIS M1 16 LD

SCTUALEIAN NONRIES OF 105
INTEGRANTES DK 34 CoBy

CONSULTAR TECKAS IX 145
TACIINAS REUNIONES.

ALTiS CONSULEAS 1T
soLicirunts daudtamis,

-
g

b
.

>

TCTANENES

b
]

CoNsuLY
LIECTVANS.

CORSULTAR L1 RIGLARINTC JE
14 CONESION BECTANTNADOIA.

b

- CONSULRAY L& B31%ACOtA 3T
STEI0NES 9T 1s Cude

o= CANDIAN CLAVE DI ACLESO.

{TSC) SALIN BEL STSTINA { JE(RNTER)/(NURLLE) ; ELEGIT ORCLLN

LAS OFCLONIS 1324:50607 AN
ACTIS0 A FANTALLAS OE
RLILILEIS UL

LAS CICIONES 2 X 0 DN
ATCISO & PANTALLAS BI
{
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CAPITULO IV DESARROLLO DEIL SISTEMA

O

0MCEOK (1) PEL RENU FRIMCITAL
BI LAS AUTHIIMADES.

INTEEISHTES IE LA CCRISION DICTSMINADOFA
FLCHA SIL SISTINA,

NONErL
ISIDENS]
SIIEITY

Tererrarriariiies
VAL Pavenenrisneninen
VOlaL 2
voraL 3

voLal 4

IS0 PALA CONTINUAD.

O]

INTIOIVECA RIS 3P LNICIO,

SRL10N (2) DEL MENU PRINCIZAL
DE LAT AUTORIDARLS.

L1
HL

1CACION BT LOS MIER1N0S B L2 Cu),
A ..

FECNA DIL SISTINA
mEISIRENSE ¢ .

oy,

voraL 4
VOtAL 2
votaL d
voeaL 4

LTIy

T oenrsinisenn

(ESC)SALID ( }iCANPO AWTERTOR
()i b (EKTELY SKGL EANED

TANTALLA BE CaPTURA, ST INRRODUCIN
105 NORIAES DL 305 NUIVOS INTI#DANTLS
B la Cud, T L OFDIIORD BE GESTION,
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL SISTEMA

©)

ORCION (3) BIL NINU PRINCIFAL
BE LAS AUTRRIMAMES.

E L4 PROXINA REVKION
ll H (GIISMI DLCTANINARORA;

TECHAS OX MIOXIMAS BEUNIOWLS. §
{4 BL ISI10 DT 4984)

(ESCHy SALIR (); NATO ANTINION (}:BATO S16, (W)OBIEICAL (B)min

PANTALLA BE TNFOINACION
PRESENTA Las THCHA BT Las
TAOXINAS RTUNIONTS,

@ ORCICK (4) BIL MINU PAIRCINAL
¥

T Lag AUTORIBARES,

ALTAS O CONSUMTAS DI SOLICITUMS
FINDIENTES,

10= EAPRURA B WUIVAS SOLICITUMS.

2o NOSTRAT TSTAID DI IS
FOLICITURLS,

CIST) KINU ANTIRION () ¥ (IMTER)/ (WUNEND) ; ILISTR OPLEN

A OPCLON (fa-) DA ACCISO
A 1A TANTALLS (401) BE CATIUIA

LA OFCION (2=} 2A MCCISQ
A 1A MaNTALLG (D)
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL SISTEMA

<y

OPCIGN (1) DL ALTAS O {OREYZTAS
DI SOLIL1TUILS PEMDIENTLS.

CAPTURAS DI NUIVAS SOLICITUBLS,

NomaRe '
Lo :
110 BX SOLICITUR
FECHA BE ATARICION

11343 :
U TOTY :
ana s

(ISCYSSALIL ( JaCARE. ANT. £ JoCAND, ST6.

Tanratia 3% CabTUMA L 3at05.

)

ORCION (2) I ALTAS O CONSULTAS
3L SOLICITUMES PENDIINTIS,

€25 PIKIIINTES FOR DICTANINAR

HIGE1S0) BT TAXNENA o

Y1 CONCURSQ DE OPOSICION Nll IIHHO et .

In' COMYISO CLIANDO (ILF. Y70 PDOM,} .
= CONTRAT. EXT (432, S1) L]

1013508 3L ASLeMATUIR

4.- JONCURED BT onsmsu TaLa INGAESS .. L]

$o- CONCUISO CERRARO (BEF. Y70 PROM.} .. L

TICNICOS AlasImifos ¢

1= CONCURSO DI 02051CION Jaha IHRLSO
CONCUISO CINAARD (BIF. ¥/0 PAOK.}
= (ONTESE, EXT, (APR. §1) surereren

(ISC) ¢ S3LIE (laat) g OROIOH

FANTALLA BE JNFOMMACIOR. NOS WUESTIA (L
NUNERG DI CASOS5 QUI ST IMCUINTIAN
PENDIENTLS DY DICYAMIN,

4l SELICCI0NAL UNA OFCION) D& ACCTSO & UNA 2ANTALEA
SINILAL & (4.1).

65



CAPITULO 1V DESARROLLO DEL SISBTEMA

OCION (53 BIL WINU PRINCINAL
BI La$ AUTONINABIS,

RIKU DICTANINES ETECTUAZDS
CAECHIVO WISTORICO),

1o- 108 NONBRL,
2,- 101 TIATAS,

ISC) KENU ANYERTON () ¥ (INTIR)/ (KURINO) { ILISID DPCION

14 Ol(l” ll.-l 34 ACLESO A L4
LA (A=)},

1) ﬂ"l“ 12:=) 30 ACLESO AL
USMEWY {8.2),

@ SUBHANTALLA DXL NING

FICTARINIS TERCTVABOS,
DEF0LYE POR WONOREs IICTAMENIS INITIDOS

[t

TaTEeoRIA

- WIVEL g, B,

At ;

TEONA DEL DICTANIN ¢

{150y ¢ SaLl () ¢ aerLRioL {) ¢ SiIINTL {13 2 DUSCAD woMDAD

OPLION (2) BLL MINY BT SICTARIATS
LTICTUAROS. LABINIVD WISTORICO)

ATPORTE 35 (ASOS InIT1308 103 Tip¢ BT L

1+ YDOFLSORES,
2, TECNICOF ACABENICOS,

CISEY 3 MENU ANTERIO) () ¥ (ENTEN)/ (NUMENO)  ELEGID OICION

TATA CATA OPCIOW ST PATSINTA UNA FaNTALLA
SINEAANTL & 34 FANTALLA A-14
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CAFITULO IV DESARROLLO DEL SISTEMA

OFCION (§) BEL MENU PRINCIIAL
B8 LAS AUTCRIDABIS,

EEGLAMENTO BE L& CONISION
BICTARTAHADORA,

ANTICULD,y

(ESEPSALIN ¢ 3¢ STo0 REGISTAD (3y DE6e ANDERICR

PANTALLA D1 IRTOINACION,

OECION (7) BEL WIS BLINCIIAL
DE LAS AUTRIITABLS,

Nitatola 38 SISTERLS,

6 Ta 3 2T LNLRG DI 19M,
$1 L3EVO & CADO B4 DIURICA
MARTIMROSE YRISINTAROS

B

(ESCHSALIT { )ySie. REGISTEO (3 DEG, ANPEEIOR
FANTALLA DI INBORNACION,

PIISENTA 1o DITALORA BT
SITIONIS B8 LA LD

0

QICHON 1t BIL nIN Phintidal
L LAS AUTOIIRADES,

CARBIO DE CRAVE DL ACCESO
BELaC

VI BE ACCISOy

eaaemned

[

S1 LA CLAVE IS COMICTAY
PASH & Ld SIRVLEINTT 'l"l“l !

ST LA WUEVA CLAVE BI ACLESO 4
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL SISTEMA

PANTALLAS DEL S1STEWA
PARM LAS
COMISIONES DICTAMIMADORAS
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL SISTEMA

HINTALEA MRINCITAL BEL S1EPLeA
BE LA LONISTON DICTANINAIORA

ALNU PRINCIBAL ST L
CONISION DECTANINAIONS,

e ASISEENC1A DK SUS MITRIROS
© FEOXING DEUNLCH,

o= COMSULTAR SDLICITVRLS
FINMIINSES/ARITIR RICTANING

Fo= DICTANSNIS STICTUANGS
{ARTHIVD KISTORICD).

4a- CoMSULTAS ¥ VELLERAE.

{ESC)SALIN DIL SESTENA  )Y(ENTER)/{NUNERO); ELTSTR BICION



CAPITULO IV DESARROLLO DEL SISTEMA

0

ORCION 11) DKL NEMY PRINCIDAL
BT LS CONISION DICTAMINATEIA

ASISTNCEA DI LOS WIIMIEOS
3T 14 .3, 0 PROXINA REUNTON,

1e= ASESTINCIA DT SUS NIENIZ0S,
2.~ CORSUSTAS/NORITICALTONLS
K Moximas BRURtouTs.

p I3 It {S) 32
FROAIRA(E) RIWATON(RS),

{ISCHRENY ANTIRIOR { JY(ENTER)/ (MUNILD) TLEG(R O2CTON

BI LA OXLION (f.-) ST DESGLOSA
L PARTALLA (4-1) DT INPJCAR.

1 SE DESOLOSA
2) 1 INESCAD.

3 S1 MESCLOSA
31 3% CAPTULAL

LA 02CION
14 HARTALLA U

A1 La dRCION
14 tANTALLA
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL SISTEMA

SUNRANTALLAS TEL WENV BT ASISTINCJA
DE L0S NIEMIROS DT LA Cobe O
PROXINA KIUNIDN.
-oer

A5ISTINCIA DE LOS MLINIROS OI 34 €.,
10 DL ENIRO DF 19940

NONIEL asisrio
NS ¢ o . Si/w
sttartendo ¢ ooy . S0
voraL ¢ H + SH/me
votaL 2 i 4 S
oL 3 I . SHm
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@ LLxH
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|3

191 ENINO 3T J3IM).
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BE L PROXINA, DIUKION,

@ 01¢. 124
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51 INPRODUCER LAS TICNAS
JE PIOXINAS JTUMIONES,
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL SISTEMA

BIL1AK (2) DL MINY PRINCIRAL
BE L4 CONISION DICTANINAZORA

FEMORTE 31 CASOS PINDIENTES POR BILYANINAY

OFISOE W Ull“l
tome

[ 34 00881¢ 10N axa tmidrse .
2. o lll 0 (M1, 170 P10M.)
.- e 10T (05 54)

IIGHIOI 31 ASTENATUI:
4= COMCURSED DT OFOSTLION DARA INGRETO «i4
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Go- COMURSD 3L OFDSICION TARA IMDESD .
To- CONCURSO CEIRRAID (DI, T/0 PROR.) .+
G- GONTAST, ZNl. {41 51y

(ISCY 5 ALY (1.i8) ¢ BREGIN OPCTOM

AL SIE6IR L4 ORC10N: ST ACCISA & LA PANTALLA (2.1},

SHION 21} D 151
TINITINILS Hl Il(!ﬂlll

SOLICIRUILS NUIVAS,
(007, DY CARE. LONC, 3R OFOS. PARA thi)

none 7
TIONA BT ARARICLON
1110 11 1Atk s
wVEL 1
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N f
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ST TASA & LA TORRA (T1) C INTE
TS Gafo 41 tekint ama HEH
4 5T LEPECETICA 10D GUE WO ST TIKTAMING
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL SISTEMA

LT T 1)

COMIEG TECAICS 81 LA PAOFES0R BE {AMLING
TACULTAD DI INGIMIENTA CONCURSD DI 020SICION
PATSENTE 404 INGRESO,

LA CONLSION DICANINABOA $EL 2DISDMAL -unmo BL LA DIVISION B2

INT0 TN 10§ ARTICYLO. H
BIL ISTATUTO llt FEXSONAL l(llll"ﬂ |l 1! Illil ¥ EW ATINCION & 14 (OnvOLétodla
TYELICAYA IL Cih., 1L 44 SCUnCIon BT L. PLATALSH BE PRO-
Fes 2 A CONTEATO EN T4 ARIA 2E .

CIoN BIL CONTEI0 THENTCO BT L FACULTAD L STGUIE
SOLICIT(ON (ANDNY EL CONCUNSO LAS) SIGUIINEE{SI DIRSONa iS);

SGRITT &

L0 ANPIRIOR SE PUNDANINTA EN LAS SIGUIINTIS CONSINIRACIONES:

To ATIWILENDO A 105 NEQUISITOS 3I 105 ANTICULOS 39 y 44 BIL ISTaTUTO 421 PINSO-
WAL ACADINICOS 451 CONO & LOS CHITIRIOS X EQUIVALEMCFA Il 10$  FEQUISITAS
ISTIIURA20S TN IL RROTIO KSTATVIO FARA GITIMIR NOXDRAML S IN 1A TatuL?ad
1 INGENIERTA: AFIOVASYS POR TG COMSEYQ TECNICO, L0 COI Wllllﬂi QUINAN [N
IL STSUIENTE ORDIN DT MERFTO NELATIVO) BE WAIOR & NINO1y
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OIHI B MERITO NEEATIVO BE RATOR & NINO),
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F1 aatBeyLo 74 DEL ESTATUTO BIL PERSONAL aCABIMiCS, LOS CONCURSANTES QUEDAN
IH IL SIGUIENTE ONBIN BT PEAITO RILATIVO. D1 NAYOR & KINOR;

19 QUE EN CONJUNTO LF $ERWITE & L& CONLSPON DICTAMINADORA CONSIPENAL LO $1-
SULINTE IN NERALIOW CON D05 CONCVISANTLS.




CAPITULO IV DESARROLLO DEL S8ISTEMA

LT R T Y]
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL BISTEMA

O1CION 13) DXL RINU PRINCITAL
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CAPITULO IV DEZSARROLLO DREL BISTEMA

@ OFCION 1) DEL mMINY
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CAPITULO 1V DESARROLLO DEL SISTENA

O2CION (41 ITL WINY FIInilItal
BE Lk COnISIoN MICTANINAIONA
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£o- (ONSULEAL IL RICLAMENTO BE
A COMISION DICTANINADU A,
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL SBISTEMA

®
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1o ISTATUEC DEL PERSONAL
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL SISTENA

OICION 19) DIL WENU X
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ClPi'HILO IV DESBARROLLO DEL SISTEMA
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL SISTEMA
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL SISTEMA

01168 133 BT IEQUESHYCS BEL
PLISONAL ACAIINICO POI (ATEGORIAS.

BIQUISITOS PARA TECNICOS ACABINICOS
101 CATIeOR IS,

Jo= AUXLLEAR NIVIL &,
o= AUTILIAD MIVIL D,
3u= AUXILIAR MIVIL .
A AFOCIAND MIVEL A,
§.= 450C1A00 WIVIL 3.
Ga= ASDOIARO MIVIL €,
o= TITULAL NIVIL 4,
e TITLAL NIVEL 4.

9.- PITULAR MIVEL C.

CESCHMENU ANTRRION ( JT(ENTER)/(NURLIO)TLI&IZ OPCION

&b ILIGIR Uk OFCION) ST P4SA A
14 PANTALLS (X1},

OICION (2} BIL WEND DE
CARALOGDS.

CHITEIION #1 PQUIVALINCTA

o~ EXTOSICION 3F MOT1VOS.
o PRINMISAS,

Jo= TECNICOS ACAREMILOS,
Se= 12OTISOILS 3X CARIEIA

CISC)AENY ANTIRION ( YT(INTL1)/(NULND)sISI61R ORCION

AL ELEGID Unk OFCIONs SE PASA
4 LA PaNTALLS tE=4),

82



CAPITULO IV DESARROLLO DEL SBISTEMA
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CAPITULO IV DESARROLLO DEL SIBTENA
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CARYTULO V MANTENIMIENTO DEL SISTEMA

MANTENIHIENTO DENL BISTEMA
Para poder darle mantenimiento a este sistema, es necesario que
la persona encargada de ello, tenga un plenc conocimiento del
lenguaje de programacién TURBO PASCAL ya que es en este lenguaje en
el que se ha realizado el sistema.

El programador debe conocer a fondo no solo el uso de las
palabras reservadas que existen en este lenguaje, sino nue también
debe conccer el uso de los procedimientos, funclones, unidades,
pasada de una variable por valor y por referencia, ete.

Para que el mantenimiento de este sistema se haga de una manera
mas fdcil, se debe de leer con anterioridad los capitulos II, IIT y
IV (ANALISIS ESTRUCTURADO DEL SISTEMA, DISENO ESTRUCTURADO DEL
SISTEMA y DESARROLLO DEL SISTEMA, reepectivamente).

A continuacién se explicarsd la funcién gue desempefia cada uno
de los programas y unidades gue conforman al sistema :

{(asands DIBUJOB PARA LA PRESENTACION ff&das)
CGAESCFI .PIC Escudo de la Facultad de Ingenieria para CGA.
CGAESCUN .PIC Escudo de la UNAM para CGA.
ESC_FI  .PIC Escudo de la Facultad de Ingenieria para VGA.
ESC_UNAM .PIC Escudo de la UNAM para VGA.
TEXTO .PIC Textos que se despliegan en la presentacién
TEXTO2 .PIC de la tesis en CGA.
TEXTOVGA .PIC Texto para la presentacién en VGA.
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(*##nsn PRESENTACION DEL SISTEMA #*waak#)

CGAPRE < SH~
PRESENTA .SH~
ST - EXE

(danans

INTEGRAN .CD

BITACORA .CD

(antana
HoY .DAT
AUTORIDA .DAT
COMISION .DAT

(annsnn
ARTIC <TX2
CRITL «LTX2
CRIT2 -TX2
CRIT3 «TH2
CRIT4 +TX2
INTERPL .TX2
INTERP2 .TX2
INTERP3I .TX2
REGL -TX2

Presentacién para CGA.

Presentacién para VGA.

Archivo del Story Doard que nos permite correr
una presentacién.

GENERADOS POR LA INSTARLACION ®anask)

Archivo que contiene los nombres de 1los
integrantes de 1a Comisién Dictaminadora.
Archivo que contiene una relaciébn de 1las
reuniones de la ¢. D.

GENERADOS POR LA INSTALACION ##aadd)

se usa el Sistema.
Mutoridades.
Comisiones.

Se almacena la fecha en gue
Se guarda la clave para las
Se guarda la clave para las

TEXTOS USADOS POR EL BISTEMA
Articulos del EPA.
En los 4 archivos denominados CRIT1 a CRIT4
se almacenan los Criterios de Equivalencia.

it..ﬂ.)

En estos archivos (INTERP1 ... INTERP3) se
almacenan las Interpretaciones del Abogado
General de la UNAM.

Réglamento de las Comisiones Dictaminadoras.
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(sassas PROGRAMAS DEL BSISTEMA %anans)
Los archivos con extensién .EXE son ejecutablesldesde el prompt
del DOS y los .TPU son unidades que se incluyen en los .EXE a fin de
hacer mias compacto el cédigo.

INSTALA .EXE Instalacién del Sistema.
Usa las unidades : dos,crt,graph y lista.
Genera los archivos auterida,dat y comision.dat.

COMDIC .EXE Entrada para la Comisién Dictaminadora.
Usa las unidades : dos,crt,lista,art epa y chec_cla.

AUTORIDA .EXE Entrada para las Autoridades.
Usa las unidades: dos,crt marco,lista,che_cla,graph Yy
elige_op.

CHEC_ACC .TPU Checa el acceso a 1os programas .EXE.
Usa lag unidades : crt,dos.
Se accesa con la llamada : Prueba_accesc.

CHEC_CLA .TPU Chequeo de la Clave de acceso al sisteﬁa.

Usa las unidades : dos y crt.

Se accesa con la llamada : checa_clave y recibe el nombre del
archivo que contiene la clave.

CAMB_CLA .TPU Da la opcién de cambjar la Clave de acceso al
sistema.
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Usa las unidades : crt, chec_cla,chec_acc.
Modifica el archivo de la clave de acceso.

JURADOS .EXE Designacién de jurado o actualizacién de sus
datos por &reas y por materias.

Consulta los archivos MATERIAS.JUR, AREAS.JUR y COMISION.DIC;

ademas, emite la carta a las personas que fungirdn como jurado

para un examen de oposicién.

Usa las unidades : crt, lee_camp, dos, printer y chec_acc.

Usa el archivo INTEGRAN.CD

ART_EPA .TPU Despliega de los articulos del EPA.
Usa las unidades : crt y marco.

_ Se accesa con la llamada req y recibe un parémetro gque es una
letra para indicar que articulos se quieren desplegar.
Consulta el archivo ARTIC.TX2

CRI_EQUI .EXE Despliega los criterios de eguivalencia.
Usa las unidades : crt,chec_acc,elige_op.
Consulta los archivos CRIT1.TX2 ... CRIT4.TX2.

INTERPRE .EXE Despliega las Interpretaciones del Abogado
General De la UNAM.

Usa las unidades : crt,marco,chec_acc,elige_op.

Consulta los archivos INTERP1,TX2 ... INTERP3.TX2

REGLAMEN .EXE DPespliega el reglamento de la cComisién
Dictaminadora.
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Usa las unidades : crt,marco,chec_acc.
Constilta el archivo REGL,TX2

BITACORA .EXE Despliega la bitdcora de sesiones de la Comisién
bictaminadora por fechas en forma ascendente.
Consulta el archivo BITACORA.CD

EXP_EMI .EXE Realiza 1la exportacién de casos emitidos
{concursos terminados) a algGn otro directorio
o a disco flexible.
Usa las unidades : dos,crt,chec_acc,elige_op.
Para realizar la exportacién, lee los datos de los archives:
arpacoi.emi, arpacodp.emi , arpccoi,emi, arpccodp.emi
, arpce.emi, artacoi.emi, artacodp.emi, artacex.emi

Si el archivo respectivo existe en el disco destino, agrega los
datos al final del archivo; en caso contrario, primero crea el
archivo y posteriormente graba los datos.

IMP_EMI .EXE Realiza 1la importacién de datos dgue se
encuentran almacenados en disco flexible u otro
directorio del disco duro.

Usa las unidades : dos,crt,chec_acc,elige op.

Para realizar la importacién, lee los registros de los archivos

del disco fuente y si los archivos existen en el directorio

donde estd el sistema, los agrega al final, en caso contrario,
crea el archivo y copia los nuevos datos.

Los archivos que usa son :

arpacoi.emi, arpacodp.emi, arpccoi.emi, arpccodp.emi,
arpce.emi, artacoi.emi, artacodp.emi, artacex.emi
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LEE_CAMP .TPU Lee el valor de un campo al momento de estar
editando una forma.
Usa las unidades : crt y dos.
Se accesa con lee campo y recibe los parametros :
Variable de tipe Char : Tipo de dato a leer Entero,
Cadena, Letra.
vVariable de tipo entero.
Variable de tipo string.
Variable de tipo char.
Variable de tipo entero : Longitud del campo.
Variable de tipo booleano : si se desea ir a campo
anterior.
Variable de tipo booleano : si se desea salir de la
edicién de la forma.

ELIGE OP .TPU Se usa al momento mostrar un mend a fin de
elegir una opcién.

Usa las unidades : crt se accesa con escoge_opcion.

Recibe 9 variables de tipo string que son los rétulos de las

opciones rengldn donde se encuentra la primera y la Gltima

opci6én, nGmere de opciones del mend y una variable que va a

tomar el valor de la opcién elegida.

LISTA .TPU

Usa las unidades : crt, dos, lee_camp y marco.

Se accesa con L_O_M y recibe un pardmetro que es debe ser una
de las siguientes letras :

I : para ver los integrantes de la C.D. Accesa el archivo
INTEGRAN.CD
L : pasa lista a los integrantes de la C. D. Accesa el

archivo INTEGRAN.CD
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M : para modificar los nombres de los integrantes de la
C. D. Actualiza el archivo INTEGRAN.CD

P : Para ver las fechas de las pr6ximas reuniones de la
€. D. Consulta el archivo PROX_FEC.HAS

N : Para introducir nueva fecha de reunién. Actualiza el
archivo PROX_FEC.HAS

F : Para terminar sesién con lo que se actualiza el
archivo BITACORA.CD

MARCO .TPU Dibuja un marco de color blanco en la pantalla.
Usa la unidad : crt.

Se accesa con dibuja_marco y recibe las coordenadas del extremo
superior izquierdo e inferior derecho del marco a dibujar.

PACOIL .EXE Realiza todas las operaciones para los examenes
que presentan los Profesores de Asignatura para
un Concurso de Oposicién para Ingreso.

Usa las unidades : crt, dos, printer, lee campo, lista.

La solicitud la lee del archivo solicitu.nva.

Modifica el archivo pacoi.sn y si se emite el dictamen, también

modifica el archivo arpacoi.emi.

PACODP .EXE Realiza todas las operaciones para los examenes
que presentan los Profesores de Asignatura para
un Concurso de Oposicién para Definitividad y/o
Promocién. )

Usa las unidades : crt, dos, printer, lee_campe, lista.

La solicitud la lee del archivo solicitu.nva.

Modifica el archivo pacodp.sn y si se emite el dictamen, también

modifica el archivo arpacodp.emi.
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PCCOI .EXE Realiza todas las operaciones para los eximenes
que presentan los Profesores de Carrera para un
Concurso de Oposicibn para Ingreso.

Usa las unidades : crt, dos, printer, lee_campo, lista.

La solicitud la lee del archivo golicitu.nva.

Modifica el archivo pccoi.sn y si se emite el dictamen, también

modifica el archivo arpccoi.emi.

PCCODP .EXE Realiza tadas las operaciones para los examenes
que presentan los Profesores de Carrera para un
Concursc de Oposicién para Definitividad y/o
Promocién .

Usa las unidades : crt, dos, printer, lee campo, lista.

La solicitud la lee del archivo solicitu.nva.

Modifica el archivo pccodp.sn y si se emite el dictamen, también

modifica el archivo arpccodp.eni.

PROCONEX .EXE Realiza todas las operaciones para los ex&menes
que presentan los Profesores en una Contratacisn
Extraordinaria.

Usa las unidades : crt, dos, printer, lee campo, lista.

La solicitud la lee del archivo solicitu.nva.

Modifica el archive pce.sn y si se emite el dictamen, también

modifica el archivo arpce.emi.

TACOI .EXE Realiza todas las operaciones para los eximenes
que presentan los Técnicos Académicos para un
concurso de Oposicidén para Ingreso.

Usa las unidades : crt, dos, printer, lee campo, lista.
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La solicitud la lee del archive solicitu.nva.
Modifica el archive tacoi,.sn y 8i se emite el dictamen, también
modifica el archivo artacoi.emi,.

TACODP .EXE Realiza todas las operaciones para los ex&menes
que presentan los Técnicos Académicos para un
Concurso de Oposicién para Definitividad y/o
Promocién.

Usa las unidades : crt, dos, printer, lee_campo, lista.

La solicitud la lee del archivo solicitu.nva.

Modifica el archivo tacodp.sn y si se emite el dictamen, también

modifica el archivo artacodp.emi.

TACEX .EXE Realiza todas las operaciones para los exsmenes
que presentan los Técnicos Académicos que son
Contratados en forma EXtraordinaria.

Usa las unidades : crt, dos, printer, lee campo, lista.

La solicitud la lee del archivo solicitu.nva.

Modifica el archivo tacex.sn y si se emite el dictamen, también

modifica el archivo artacex.emi.

REP_NOM .EXE Nos presenta un reporte en pantalla de las
personas sobre las que deseamos saber el tipo de
concurso en que particip6, el resultado del
mismo, etc. '

Usa las unidades : dos, crt, chec_acc.

Hace uso de todos los archivos con extensién .EMI que son donde

se almacenan los datos de los casos emitidos.
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REP_PLA .EXE Nos da un reporte en pantalla de los concursos
sobre los que se desea saber los nombres de los
participantes, la fecha del concurso, el
resultado del mismo, etc. :

Usa las unidades : dos, crt, chec_acc.

Hace uso de todos los archivos con extensiédn .EMI que son dende

se almacenan los datos de los casos emitidos.
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CAPITULO VI CONCLUSIONES

COMNCLUSIONES

El desarrollo de este trabajo de tesis nos dié la oportunidad
‘de desarrollar por vez primera en nuestra carrera, un sistema gque
fuera usado por otras personas ajenas en cierta forma a 1o que es la
computacién.

Debemos decir gque desgraciadamente aGn hay personas que
consideran a la computacién como algo ajeno a este mundo y por lo
tanto, no consideran necesario el utilizar una computadora para hacer
sus trabajos. Para nosotros y para muchos, la computadora es algo mas
que un instrumento que realiza en segundos o minutos, 1o que a los
humanos nos lleva hacer en horas.

Debemos admitir que el desarrollar un sistema que serd usado por
otras personas, no es tan facil como lo pensamos al principio, ya que
es necesario hacer un estudio a conciencia de varios aspectos como:

requerimientos del sistema, caracteristicas del equipo, etc.

Consideramos gque los cbjetivos planteados al inicio de este
trabajo, se cumplieron satisfactoriamente y que sera de gran utilidad
para la Universidad Nacional Auténoma de México; ademds, es una
manera de pagarle un poco 1o que ella hizo por nosotros y por muchos
otros Ya qgue en ella no sflo cursamos una carrera a nivel
licenciatura, sino que también aprendimos a convivir con las demis
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personas, a formarnos un cierto cardcter y a valorar lo dificil gue
es el preparar un tema que deberi ser entendido por los demas.

Queremos agradecer infinitamente al Ing., Heriberto Olguin Romo
por su amistad incondicional, su apoyo brindado en el desarrollo de
esta tesis, que sin su entusiasmo, sus atinadas intervenciones,
recomendaciones e ideas, no hubiera sido posible lograr que este
sistema cubriera los requerimientos que se plantearon al principio.

Asi mismo, deseamos agradecer a los integrantes de las
Ccomisiones Dictaminadoras de nuestra Facultad de Ingenieria y en
especial a la de la DPivisién de Ingenieria Eléctrica, Electrénica y
en Computacién (DIEEC) el apoyo brindado y las sugerencias hechas a
este trabajo.
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MANUAL DE INSTALACION.

Para instalar el Sistema SICDDUNAM (Sistema de Informacién para
las Comisiones Dictaminadoras de las Dependencias de la Universidad
Nacional Auténoma de México), se deben de contar con una computadora
que tenga un disco dure y por lo menos una unidad de disco flexible;
ademis, el disco duro debe de tener por lo menos 2.0 Mbytes de
espacio libre, teniendo lo anterior, se proceders a indicar los pasos
a seguir para la instalacion del sistema :

1. Insertar el disco que dice : INSTALACION DISCO 1 en la
unidad de disco ‘A’.

2. Cambiarse a 1a unidad de disco ‘A’ oprimiendo A: y dando
<ENTER>.

3. Teclear INSTALA y dando <ENTER>.

A continuacién aparecerin en el monitor de su pantalla el escudo
correspondientes a la Universidad Nacional Auténoma de México, el
escudo de la Facultad de 1Ingenieria, El1 Titulo del sistema
(SICDDUNAM) Yy los nombres de los Autores y el Director de la tesis.

Oprimiendo una tecla, la pantalla anterior se modificara a la
siguiente :

INSTALACION DEL SISTEMA SICDDUNAM

OPRIMA <ENTER> PARA PROCEDER A LA INSBTALACION O
<EgC> PARA ABORTAR
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4. Oprimiendo <ENTER> en la pantalla anterior, se afiadirad la
linea siguiente :

TECLEE EL NOMBRE DEL SUBDIRECTORIO A CREAR :

El subdirectorio que se indique se va a crear en el disco duro
por lo gue se checard gque si{i se pueda crear, una vez logrado leo
anterior, se procederi a la instalacién del sistema por lo que en la
pantalla anterior se sumard la linea :

INSTALACION EN PROCESO

Una vez gque se ha terminado de instalar los archivos
correspondientes al disco etiguetado INSTALACION DISCO 1, aparecerd
en su monitor la linea :

INSERTE EL DISCO DE INSTALACION 2 Y PRESIONE <ENTER>

Cuande se ha hecho lo anterior, y se ha terminado de instalar
los archivos correspondientes al aisco etiguetado INSTALACION RISCO
2, apareceri la linea siquiente en su monitor:

INSERTE EL DISCO DE INSTALACION 3 Y PRESIONE <ENTER>
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Cuando se haya realizado lo anterior y terminado de instalar los
archivos correspondientes al disco etiquetado INSTALACION DISCO 3,
se le pedird al usuario una clave de acceso para que las personas gue
son autoridades puedan hacer uso del sistema, por lo que en su
pantalla apareceri lo siguiente :

DE LA CLAVE DE ACCESBO PARA LAS AUTORIDADES

Una vez tecleado lo gque se pide, se pedird la clave de acceso
correspondiente a la Comisién Dictaminadora :

DE LA CLAVE DE ACCES0 PARMA LAS COMISIONES

Cabe aclarar que cuando el sistema se estd instalando y se
escriban las claves de acceso descritas anteriormente, lo que se
teclee aparecers en la pantalla por ser la primera vez que se dan
{por estarse instalando el sistema), es por ello gue usted deberd
memorizarse dicha clave,ya que cada vez que quiera utilizar el
sistema ya 8sea como Autoridad o como integrante de la Comisién
Dictaminadora, se le pedirs nuevamente, la cudl al estarla tecleando
no aparecerd en la pantalla por cuestiones de seguridad y si no se
la sabe, el sistema le dird que su clave es incorrecta y lo sacara
al sistema operativo; ademas, por cuestiones de seguridad, se
recomienda que ‘las claves de acceso sean distintas.

cuando se realizé la instalacidn el sistema, la persona que lo

hizo por el hecho de haber tecleado ella las dos claves de acceso,
las conoce por lo cudl facilmente podria hacer uso de todo el
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sistema. Es por ello que en el sistema mismo se da una opclén para
cambiar la clave de acceso tanto para las Comisiones Dictaminadoras,
come para las Autoridades en forma independiente por lo que la clave
de acceso puede ser modificada en el momento gue lo crean
conveniente.

Una vez gque se ha terminado de introduecir la informacién
anterior, aparecer& en su pantalla el formato de captura para dar de
alta a los integrantes de la Comisién Dictaminadora asf{ como el
periodo en el que estaran fungiendo como tales. lLa pantalla descrita
es la siguiente :

MODIFICACION DE LOS MIEMBRO8 DE LA C. D.

DEL __ / AL _/

[

PECHA DEL BISTEMA
NOMBRE

PRESIDENTE :

SECRETARIO :

VOCAL 1 H
VOCAL 2 :
VOCAL 3 H
VOCAL 4 H

‘<ESC> SALIR <i> O <ENTER> 8IG. CAMPO <1> CANFO ANTERIOR

Cuando se ha terminado de introducir la informacién anterior,
se limpia la pantalla y aparece en ella lo siguiente:
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BI DESEXR ENTRAR AL SISTEMA TECLER DESDE EL PROMPT @
D DRIVE:L\DIRECTORIO

TECLEE LURGO SI 28 AUTORIDAD : AUTORIDA

TECLEE LUEGO 8I ES CONIBION DICTAMINADORA : COMDIC

Donde BRIVE es la unidad de disco duro en la que se instald el
sistema, y DIRECTORIC es el nombre del directorioc que se cred para
dicha instalacién.

Lo anterior se refiere al modo en como se va a tener acceso al
sistema desde el archive maestro.

Si desea hacer un buen uso del sistema, lea el manual de usuario
que se anexa,
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MNANUAL DE USUARIO

Para hacer uso del Sistema BICDDUNMAM, es necesarioc que primero
¢ lleve a cabo su instalacién; por lo gue as recomendable que
primero se lea el MANUAL DE INSTALACION.

ENTRAR AL SBISTEMM

Para entrar al Sistema, primero el usuario se debe de cambiar
al subdirectorio que creé durante la instalacién tecleando :

€3> cd nom_subdir

Donde nom_subdir es el nombre del subdirectorio que se creé
durante la instalacidn.

Una vez estando en ese subdirectorio, se debe de teclear el
nombre del archivo principal para la comisién Dictawminadora :
C:\nom_subdir> CONDIC.EXE

y para las Autoridades :
C: \no-__subdir> AUTORIDA. EXE

Una vez hecho lo anterior, el sistema pedirid la clave de acceso
correspondiente el médulo que ejecutado. S5i al intreducir la clave
de acceso no lo hace correctamente, el sistema le mostrard el mensaje
¢ CLAVE INCORRECTA y abortard el programa.

Una vez estando dentro del Sistema, se le mostrard el menG

principal correspondiente el médulo ejecutado (ya sea el de la
Comisién Dictaminadora o el de las Autoridades).

B1



APENDICE B MANUAL DE USUARIO

BELECCIONANDO LAS OPCIONESB
Para seleccionar alguna de las opciones de cualquier menG, se

puede hacer de dos maneras :

1. Utilizar la flecha hacia arriba (1} o la flecha hacia abajo
(4). Una vez posicionado en la opcién deseada, oprima
<ENTER> para elegir dicha opcién.

2. oprimir el nGmero de su opcién deseada con lo gue se
elegird automiticamente.

si usted hace uso de las flechas la opci6n en la que estad
posicionado el cursor se pondri en un color Azul con fondo Blanco.

Si usted teclea un nimero de opciébn no v&lida, se oird un beep
por parte de la computadora como indicacién del error cometido.
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SALIRSE DB UN MENU

Para salirse de cualquier menG usted solc necesita oprimir la
tecla <ESC>.

Cabe aclarar que si se esti en el mend principal y oprime 1a
tecla <ESC>, el sistema le preguntars si es que desea salir realmente
del sistema debiendo oprimir S o s para sf y N o n para no.
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EDBITANDO DATOS

Al momento de estar editando datos, las teclas que se pueden
usar dependen del tipo de dato; asi, para un dato de tipo letra se
puede teclear cualgquier carfcter. Si el date contiene la letra fi ¢
N, se puede teclear la secuencia de teclas ALT 164, ALT 165 o bien
ALT N . '

Cabe aclarar que cuando se estin metiendo datos de tipo
cardcter, las letras gue se introduzcan apareceran en mayfisculas,
independientemente de si se hayan introducido como wmayQisculas o
minGsculas,

Para datos de tipo numérico se deben de oprimir solo digitos;
en cago contrario, sonard un beep en la computadera indicands el
erxor.

Cuando se est&@n introduciendo datos, si usted se eguivocé, podrd
hacer uso de las siguientes teclas:

Flecha hacia la derecha (—) para mover el cursor una posicién
a la derecha de la actual. Cabe aclarar que si el cursor est& en
dltima posicién de un campo, si se oprime la tecla de flecha a la
derecha, el cursor pasard a ocupar la primera posicién del siguiente
campo a menos que haya ocurrido un error al introducir el valor del
campe anterior,

Flecha hacia la izquierda (-) para mover el cursor una posicién
a la izgulerda de la actual. Si el cursor estd posicionado en la
primera posicién Qe un campo y se oprime la tecla de flecha a la
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izquierda, el cursor pasar§ a ocupar la primera posicién del campo
anterior a menos gue haya ocurrido un error al introducir el valor
del campo anteriormente editado.

Tecla de INSERTAR (INS) para insertar caracteres en un campo y
recorriendo los que existen a su derecha. Cuando se empieza a editar
el valor de un campo, la tecla INS esti siempre apagada a menos gue
usted la oprima.

Tecla de BORRAR (DEL) para borrar el caricter posicionado a la
derecha del cursor.

Para aceptar el valor dado a un campo se puede teclear ya sea
la flecha hacia abajo (i) o presionar <ENTER>.
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MOVIENDOSE A TRAVES DE LOS CAMPOS

Para desplazarse a través de los campos usted puede hacer uso
de las teclas :

Flecha hacia arriba (t) para ir al inicio del campo anterior
excepto cuando se trata del primero.

Flecha hacia abajo (!} para ir al inicio del campo siguiente
excepto cuando se trata del dltimo.

Flecha hacia la derecha (-) para mover el cursor una posicién
a la derecha de la actual. Si el cursor estd en la dltima
posicién de un campo, al oprimir la tecla de flecha a 1a
derecha, el cursor pasard a ocupar la primera posicién del
siguiente campo a menos que haya ocurrido un error al introducir
el valor del campo anterior.

Flecha hacia la izquierda (~-) para mover el cursor una pesicién
a la izquierda de la actual. Si el cursor esti posicionado en
la primera posicién de un campo y se oprime la tecla de flecha
a la izquierda, el cursor pasari a ocupar la primera posicién
del campo anterior a menos que haya ocurrido un error al
introducir el valor del campo anteriormente editado.
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BUGCAR UM NOMBRE DE ENTRE L0S DICTANINADOS.

Para buscar el nombre de un académico entre los gue han
participado en un concurso de cualquier tipo, se deben de seguir los
siguientes pasos :

1. Escoger la opcién DICTAMENES EFECTUADOS que tanto para la
Comisi6n Dictaminadora como para las Autoridades, se
encuentra en e) wmenl principal.

2. Escoger la opcidn que dice POR NOMBRES

3. Teclear el nombre de la persona a buscar, si no se sabe el
nombre completo basta con que teclee una parte de &l y el
sistema le presentarAi los dictdmenes de todas las personas
que tienen al principio de su nombre la cadena que usted
tecled.
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BUSCAR UN TIPO DE DICTAMEN

Para buscar los dictamenes que se han realizado, deberd de
seguir los siguientes pasos :

1. Escoger la opcifin DICTAMENES EFECTUADCS que tanto para la
Comisién Dictaminadora come para las Autoridades, se
encuentra en el menG principal.

2. Escoger la opcién que dice POR PLAZAS

3. Escoger al tipo de plaza sobre la que se desea que se le
muestren los datos; el sistema le presentari los noxbres
de las perseonas que han concursado en ese tipo de plaza asi
como el resultado del concurso {ganador o perdedor).
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RESPALDG DE LA INFORMACION (solo para la Com. Dic.)
Si usted quiere que los datos de loz casos dictaminados

respalden en disco flexible, debers :

1. 'Eleqgir del menG principal la opcitn 4 (CONBULTAS
UTILARIAS) .

se

Y

2. De dicho submeni elegir la opcién 4 (PROTECCION DE DATOS

A DIscCO).

3. Elegir de este subment la opcidn que describa el tipo
reaspaldo que necesita hacer.

de

Una vez realizado lo anterior, el sistema le preguntar& a qué
si
el
En
al

unjidad de disco y subdirectorio guiere respaldar la informacién;
dicho subdirectorio no existe o el archivo no se pueda'crear,
sistema le mandar& un mensaje de error y abortard la operacién.
€l caso de que el archive ya exista, los datos se le afiadirsn
final y si no existe, se creard un nuevo archivo.
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S8OBRE LOS DICTAMENES

Cuando usted entra a editar dictimenes, puede escoger una de las
dos cpciones ¢

- Editar una solicitud nueva con lo gue debera escoger la
opcién 4.- ALTAB /CONSULTAS DE SOLICITUDES PENDIENTES del
menG principal de las Autoridades. Estas solicitudes nuevas
se refieren a las gue usted tiene la documentacién del
concurso en sus manos, pero aGn he han sido introducido los
datos en la computadora.

- Editar ura solicitud pendiente con 1o que deberi escoger
la . opcién 2.~ CONSULTAR SOLICITUDES PENDIENTES/EMITIR
DICTAMEN del menG principal de la Comisién Dictaminadora.
Estas solicitudes se refieren a las que tiene capturadas
en el sistema pero aGn no se han terminado de dictaminar.

Es obvio el pensar que para las solicitudes nuevas, lo Gnico gue
puede hacer es salvarlas; es por elloc que al terminar de capturar los
datos, el sistema le da el siguiente menti : Presione <ESC> para no
salvar los datos en disco Presione <S> para salvar la forma a disco. -

Para las solicitudes pendientes, si no se desea guardar los
cambios realizados, debers oprimixr <ESC>, con 1o gue se le pedirs que
introduzca sus observaciones (del por qué no se dictaminté 1la
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solicitud). En caso contrario, se le pregunta si desea imprimir el
dictamen al terminar de modificar la sclicitud; si se iaprime el
dictamen, este pasari a formar parte de los dicté efactuados y
si no se imprime, entonces se guarda como solicitud pendiente y se
le piden sus observaciones del por qué no se dictaminé la solicitud.
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