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INTRODUCCION

Debido a la impertancia actual de la familia dentro de los
estudios psicolégicos, es neaesario retomar la hase de ésta, es
decir, l1a pareja come Mmicles de toda familiag la relacidn de
partja conlleva la basgueda de satisfSn:ién marital, la cual se
considera un factor psiceoldaico importante, porque mediante su
anélisis se purden observar entre otros aspectos: necesidades,
desans, prohlemas, aspiracienes Y limitaciones tanto
individuales como de la pareja en gi. E)] cemprometerse en  una’
relacidn de pareja de ranera recipreca y con respeto contivuo
propicia un equilibrio que favorece el gue ainguno de los

conyugres se sionka defraudade.

Eotos aspectos son de importancia para que se dé un ascenso
en la satisfaccién marital, asi ¢omo la comunicacidn real vy
opbirtuna, las domosiraciones do afecte, la creatividad ,  la
productividad, la administracidén del tienpe libre independiénte

o compartide, ete, entre otros aspectos.

Existen wuchos autores que han tratade de definir  la
satisfaccidn marital, entre ellos estdn Burr (1970, en Pick vy
Andrade, 1768)  que  la define como " la relacidn subjetiva
enparimentada  dentro del matrimonio de unn."; Spanier y lewis

(17807, ‘dicen que es “"la evaluarisn subjetiva de la relacién‘ﬁe



una pareja de casados” § por otro lade Mcnamava y Bahr  (319BO,
en Aguilar, 1%90) 1la han descrito come "un continue de
satisfaccidn—inmatistaccién." Pilck v Andrade (19859), opinan
que " es la actitud hacia la interazcidn marital y  aspectos
del cényuge, no es lo que sucede en @l matrimenio, sine come lo

definen los miembros, *

Fri loewn estudion realizados al regpecto, se cheerva que
axisten algunns Factores en la pareja que afectan a la relacidn
die la mitma y en otros casos no se encuentra una iofluencia
determinante  da diches factores; aun  asi, se consideran
importanics, por lo oue en la presente investigacidn se retoman
los siguienteas: 1a adad de la mejer, su eacuiaridad, los afics
de viviy en pareja, el ndnere de hijos y por altime el estatus
laboral de la mujer, que por bener una importancia particular
dentro de la satisfaccisn marital de la pareja  se  considera
ntil  analizar su influsncia en la satisfaccisn marital, en un

grupe de mujeres de la ciudad de Mésico.

Dentre  de las variables que han side consideradas para  su
estucnin, estdn les cambios quﬁ en la satisfaccién marital  se
dan com el tismpo, Se ha encontradn por un lado upa relacisn en
forma do U (Burr, 1970 on Pilok y Andraae, 19885 Rﬁllinsj Y
Cannon, 1974, Reollins y Feldman, 1770 ren Swensen, Eskéw Y

Kohlihepp, 1981), es decir, una satisfaccion mayor al principio,



un dasconso en les aiios intermedics del matrimonic,
seqitido por  un incremento pnmterior; miontras que otros
astudios muestran un incremento lineal, (Pineo, 1961 en Reedy,
Birren y Scaie, 1981; Swunsen, Eskew y Kohlhepp, 1981). El
cambio en la satisfaccisén marital a través del ciclo vital ha
side meditdo en relacién a la edad de 1los coényuges (Raltes,
1948), anos de casados (Neck, 1979 en Medling‘y McCarrey, 1981;
Spanier, y Lewiz, 1980) y numero de hijes (Feldman, 1964 en

Pick y Andrade, 1988; annné, 1770 en M:Namara y Bahr, 1980),

Sin embargu, puede afirmarse sin miedo a equivocarse que no
exista ninqgn Factor aislade «que por si sole pueda ser
responsable  del éxito o fracaso del matrimonio. Desptes de un
detallado estudio, se& ve que suele existir un factor que
destaca comn variable de crucial ijmportancia: el estatus

laboral de la mujer en la ciudad de México.

En la actualidad el papel de la muler dentro de la sociedad
mexicana ya no es el tradicienal, es decir ®l papel dé la mujer
ams de caua dedicada completamente a las laberes del hogar, ha
cambiade; la imujer se ha modernizade hasta incursionar en arcas
de actividad que antes se consideraban exclusivas del hombre, y
por  tanto, las muleres alcanzan su auto}eali:acién en otfos
aspetos fuera del amhito familiar, lo cual se ve reflejado éﬁ

el hacho dr nue cada vez son mAs las mujeres que. toman pafte



activa en el campo lahoral; esto orasiona, en algunos Ccasos,
conflictos entre 1los miembros de la pareja, asi ©omo
complicaciones en los roles que tiecne nue desempeRar la mijers

el de ama de casa y el de mujer nque trahaja.

Es importante observar otro asprcte  de  la  muiers el
autoconcepto; es decir, cdémo se ve la mujer a si misma. E1
autoconceptos se considera un elerento relevante en la relacidn
del matrimonie, en particular y en todos los aspectos de 1av
vida de una mujer en general, mediante la aceptacien y el - amer

a si mismo, se puede propiciar una interaccidén adecuada dentro

del matrimonio y un adecuado desenveolvimiento laboral.

Autores como Kelly, Laﬁelx y Conley (1937) investigaron 1la
relacién de la personalidad y la compatibilidad con la
estabilidad matrimonial y satisfaccién marital, Roncluyen que
ciertas caracteristicas de personalicad tales comes
inteligencia, dominancia,’ funrza del ego, conirol » de

auloconcepto influyen en la satisfaccién marital,

Kim, Martin, D. y Martin, M. (1789)  concluyen que las.
parejas tieéén una mejor opportunidad. de engontrar sug
mafrimuntos come sati;facto}ins, si el cényuge tliene rasgos
simjlares. Las parejas de un matrimonio eétable, son de mente

flexible, aceptan a otros, tienen conflanza en su pareja y =on



entusiastas y gonuinos.,

En el presente trabajo se investiga el grade de
satisfaccien marital v el autoconcepte en tres orupos de
nujeres, oclasificadas de acuerdo a treas  tipes de estatus
laboral, a saher; amas de casa, ewpleadas y profesionales, para
determinar €1 pean real del estatus lahoral y a su  vez
determinar la inwfluencia de variables como: el sexo, la edad de
la ajer, el namero de hijes, el tiembn dee vivir en pareja y la

wscolaridad de la mijer.

FParticipan en el estudio 90 mujores, casatas o que viven en
pareja, elengidas de la peblacidn que acwie a consulta médica en
una Unidad de Madicina Familiar del 1.M.B.5, en la Ciudad de
Meéxico;y las edadaes flactuan entre los 19 y los &0 adfss, con un
promedio de 33 afies; les afios de casadas con un range de 1 a 36
afios, con un promedic de 10 afes de matrimonie; en relacidn al
namero  de hijos de un rango de 0 & 3 hijos, 'sc obsorva un
promadio de 1.; hijos. La variable escolaridad se divide . en S5
catogorias, se encontra que 14 tiencn primaria, 21 secundaria,
11 comareic o téecnicos, 12 preparsteria y 32 estulios
universitarios. La variable estatues labovral se divide en  tres

grupes: 30 amas de casa, 27 enpleadas y 33 profesionales.

Para medir ewios aspectos so aplica la’ | escala  de



satisfaccicn marital, gue consta de 24 reactives, con Llres
opciones de vespuesta, la validez y confiabilidad de Ja escala
ha sido probada en diferentes grupos scriocecondmicos de la
Ciurdad de Méxice (Pick y Andrade, 178%5). Para medir el
autocontepto de la mujer se utiliza la escala de autoconcepto
de La Rosa (190&4), la cual consta de 34 rveactives con  formato
de diferencial sonantice, la escala nstd  conformada por 9
dimensionms:  sociabilidad afiliativa, sociabilidad expreciva,
acrcesibilidad, emeozional  intraindividual (estados de Animo)
emctiional interindividual, salud emocional, ocupacional, ético

e iniciativa.

De acuerde con los resultados obtenidos se encontré que el
estatus laboral de la mujer es un facter determine‘mte en su
autoconcepto, sin embargo, mno s& encontréd una relacisén
importante on cuante a la  influencia eon sy 5atisfacci:’~_n
marital; en las amas de cAsa se observan puntuaciones altas en
algunos de los aspectos dzl autcconcepto, que se relacionan con
actividades maternales y comunicacién e interaccién con 1la
sociedad, sin aenbargo, en las mujeres Qque trabajan comp
emp leadas, se observa un decremento en estos aspectos, se.
;:bservan come mds independientes y seguras de sus  capacidades,
Povr  otro lado, las mujeres con una profesién manifiestan un
aubtoconcepto. alto’ en relacion a sus sentimientos’ como mujer

.realizada en otro amhitos, se manifiestan independientes de la




paveja, paro existe conflicto en cuante a su rol de madres vy

espnsas.

Be observé que existe un decremeonte en la satisfaccien vy

resultades negatives en autoconcepto, en mujsres con mas afos,

£n relacidon & la variabhle afivs de viviv en pareja, s@
manifiesta un descense lineal con el tiropo, es decir que los
anosg de vivir en pareja inlluyen wnegativamente en la

satisfaccidn marital, asi come en algunos  aspectos del

autuconcepte de la mujer.

Entre los resdltados contrarios a 1o que se  esperaba se
encontrd Aue ni el ndmere de hijos ni 2] nivel de escolaridad
influyen en los aspectos que integran la satisfaccion marital vy

s510 en algunos aszpectos del autoconcepto, poco significatives.
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JUSTIFICACION

A pasar de .Jue nuche e ha hoche por conocer 1as causas por
las  qui: un matrimenio o parsja mamyfiesta sentirse satisfecha
con su matrimonio o ne, todas las investigaciones realizadas ne
encuentran cuéles son las verdaderas causas, ya que los datos
ohtenides no concuerdan, sin eabairge, es evidente que la
satisfaccidn marital se relaciona cada ve: mds con un sin - fin

de variables.

8in embargo, la amplitud de este tema permiie conoucer
aspectos y ponsamientos de la pareja como tal, e inclusive,
pensar independientemente on cada uno de sus miemthros; debido a
lo  anterior wsurge la necesidad de conocer les aspestos que
integran el sentir de las mtrjeres, es deciv, ne considerarlas
en relacién a le que su cényuge ssEpera de ellas o piensa qe
ellas y de su relacidn marital, sino lo que las mujeres piensan
como perseonas independientes. Qué mejor forma que explorar su
autoconcepton, es decir, ese constructe que cada persona
desarrolla en s; congtante intaractuar con los objetos y con el
medio  dosde el momento mismo de su nacimiento y qua la define
£Oomo una persona gue se autopercibe, se autovalora a si misma-a
través de toda su histeria personal. Estas autorgpresenta:iones
y autovaloracionns de gi nos pueden dar 1a& pauta de la conducta’

Y actitudes  que. han' conseguide  alcanzar en . un memento




determinado. For obtro lado, se necesitaba dividir a la
pebiacion estudiada para hacer la correlaclidén y s pensé en
ofirco aspecto de suma imporftancia por les cambiog de actitudes
que implica para la mwjer, comn lo es el pertenecer a

diferentes estatus laborales.

S considera que eostes dos aspectos pueden  correlacionarse
une con otre, de tal manera que surge la inquietud por  conocer
si ce da o no esta relacién en diforentes grupes sociales, para
rsto se pensd en dividir a las mujesres entrevistadas en grupos

de diferentes estatus laborales.

Foyr lo anterieormante expuesto, con la presente
investigacien se pretende aprrtar datos de tres grupos de
mujeres con diferonte estatus lahoral, que permitan valesrar la
problematica existente y comprobar si existe un efecto negative
por el hocho de qua la mujer desarrclle actividades fuera - del
hogarg . asi  como conocer los aspectos gue  tnfluyen en e;tns
grupos de mujeres en cuante a su satisfaccién marital y por

otro lado determinar céme influye el concepto que tienen de si

mismas.

Y que, de una u otra manera, ectos datous aporten  mayor
informarisn nue contribuya a ampliar lo ya existonte sobre el

temi; . para que sirvan de apbye en. estudios posteriores



oncaminades a  gue  la mujer alcance sus metas  personales,

dé

esancialmonte  las profosionales sin deteriorar su rela

parreja.
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CAPITULD I. SATISFACCION MARITAL

La pareja es la pequeda organitacidn spcial que se
puede describir come: " una  unidad de personalidades
interactuantes que forman un sistema de emociones Y
necosidades; " (Falacios y Salazar, 1992 pag. 3% en donde

tapbién se relacionan elementes importantes como la a:nbta:ién
y el amer a si mismo, los cuales propician una  interaccisn
adecuada; sin emnbargo para que se deé esta interaccién
adecdada en todos los aspoctos  de 1a-pareja, hay que asumir la
idea de que la pareja tiene necesidadés individuales, por 1o
gque es importante considerar al cényuge como otra persona  con

deseos, problemas, aspiraciones y limitaciones.

A medida que :Qda unc de 1los miemhbvos de l1a  parejda
conceptualiza lo antericr, debe haber un compromisoc ae respeto
reciproco y continuo. Una comuntcacidn conﬁtante Y &pnrtuna,
sin perder las demostraciones de afecto y establecer acuerdos
para llevar a cabo las distintas 4reas "del matrimonio j es
importante tamhién que existan la creatividad Yy 1a
productividad, aspectos que influyer dentro de la relacisdn
de pareja. En el momento en nque aparece este equilibric - dentro
de la pareja y el conocimiento mutuc de las necesidades 'y
expectativas. del otro, generalmente se espera un priénostico

favorable en la relacidén, lo cual se manifiesta como wna “alta

satisfaccidn marital.




Diebido a lo comiinjo que resutta lo anterior,
encontramos que en  la literatura wo existe un acuerdo en
relacién a la conceptualizacion de la éatisfaccidn marital, por
lo cual no se maneja una definicién dnica; para entender a
queé se refilere oste términe es necesarie tomar en cuenta
que dentreo del concepte de satisfaccién se invelucran

diversos factores,

Pur lo antericr y debide a que dependiendo de qué factor se
tome en cuenta, han surgide diferentes definiciones - que
consideranos importante retomar para proporcionar una visisén

ylobal del concepto.

1.1. Conceptos de satisfaceidn marital.

Inicialmente  Luckey (1944, en Pick y Andrade, 1988)
enccntré en  sus estudios que la satisfaccidén marital estd
relacionadé con  la congrusncia Qque }ésulta entre esposos Yy
espnsas en cuanto al rol del hombre y la posicién de éste como
@l quiere que sea; la esphsa genecalmente adaptandose al

marido, como ambos esperan que suceda.

~Hicks y Platt (1979) consideran la satisfaccién marital
come ‘un indicador del grado de estabiladadAy felicidad de 1los '

cényuges.



La satisfaccidn marital se ha definide de diversas formasa;
Spanior y Lewis (1900) consnideran que es la evaluacisn

subjetiva de la relacidén en una pareja de casados,

El término de ajuste marital también ha sido utilizado por
diferantes autores dentire de la investigacidn marital. Por su
parte, Locke y Williamson (1958, en Rollins y  Cannon, 197403
proponen que el ajuste marital es la presencia de ciertas
caracteristicas en el matrimonio tepdientes a resclver o av

evitar un conflicto.

Festeriormente; Locke vy Wallace (1959, en Rollins y Cannon,
1774) hablan del ajuste marital omo el acoplamients de esposo

y esposa en un determinade tiempo.

Es posible observar que los términos de satisfaccién. y
ajuste marital han side utdlizadus intercambiablemente. Sin
emharqo, Glenn y Weaver (1978) opinan que el ajuste me\rita.i se
refiere a una evaluaci'én afectiva de la relacién convugal
mientras que la satisfaccisdn conceptualiza la relacidn marital

en términos cognoscitivos.

Existen casi tantas definiciones de la satlsfa:cién'marital
como autores la investigan. Tharp, (1943) en tuanto a la
éercepcién interpe;rsonal y satisfaccidn marital, concluye. que '
la felicidad marital se relaciona con la bercepéién que la

espisa tiena sobre. la congruencia que existe  .entre - .la

3



peY cepcion de su marido y la suya propia.

Comanmente se asume que las parejas satisfechas tiemen ana
mayor hahilidad para entender las necesidades de uno y de otro
en comparacidn a las parejas insatisfechas. (Tiggle, Kelley 'y
Vincent, 198&). Esta habilidad hace que la persona pueda
interactuar mas afectivamente y alcanzar una mayor satisfaccidn

mutua. (Christensen y Wallace 1974, en Tiggle y col. 1982),

Cuando la pareja decide unirse en matrimonio, generalmente
se tienen clertas expectativas del cényuge o de su matrimonios
Segan Burgess Yy L.Locke {1945, en Agullar 1790) la
gatisfaccion se presenta como una correspondencia entre la

relacisn actual y la esperada.

De acuerdo a lo anterior, Rollins v Cannon (1974)
consideran que la satisfaccisn marital es el resultado de la

comparacisn de dichas expectativas con la realidad.

Segin  Campbell, Converse y Rodgers; (1974 en Pick vy
Andrade, 1988), la satisfaccidn que se experimenta en cualquier
campo de la vida es el Fesultado de la diferencia entre. ia

- percepcién que el individuo. tienc de 1la situacion y sus

expectativas o aspiracionss con respecto a dicha situacidn.

Estudios recientes concluyen que las diferencias v

congruencias en las exﬁectétivas de -los cényuges, 91' desempéﬁo

4



de sus roles, la comunicacidn vy les valores tienen un efecto

critico en la satisfaccidn marital en general. (Rhyne, 1981).

En relacién a las expectativas de la parsja, sagin  Rivera,
Diav v Flores (1984), existen diferentes opintones solve lo gue

el einyige constdera come la pareja ldwal vy lo que  se puede

pewnear  comt eupectativas  y  la pareda  real. En estudios

reciontes se encontrd que las difereacias y congruencias en las

expectativas de los cényuges, la partepcisn de las
ceracteristicas de pareja, las reaccicones ante la

trittraccidn mizma, asi  como otros factores que afectan el
funzionaniwnte de la ralacidén de pareja, comc el desempedc de
los roles, la comunicacian, los valeres, la infidelidad y los

celos van a tener efecto an la satisfaccidn marital.

La sabiefereidn marital se puade ver como una construccidn
social de la realidad, creada por la pareja en el matrimnnin.r
Ersta ‘realidad s2  sustentac en las  rutinas d‘zaria.r;, en la
rizafirmanidn por la interaccidn, en la conversacidén y en un

estructuras (Hevger y Luckman, 1967).

repertoric de diferent

fFostorinrmante, el misme Berger y Kelher (1970), al retomar

impea-tancia der las percepriones gimilares  entre los

WHiss, dafitsn el pro t gue constibtuye las aspiraciones'y

percepcionc, del inadividuo comoy " conversacién”  este concepto

demvire del  matrimcnie es- la forma® en que . ambps  cényuges



entienden, perciben y definen su matrimonto.

Rhyne (1981) encontrd gue misstras mas satisfechos - se
encuentren los cényuges con aspechtos como el amor, el afecto,
la amistarl, interés v gratificacidn sexual, s puede decir que

to en funcidén -a

esiste nuna | satisfaccidn marital mayor.

las expectativas del conyugo,

De acurrdo a Gray~-Little y Durks (1983), 1la satisfaccidn
marital se refiere a 1a percepcidén rubjetiva de satisfacecidn
que axparimentan los cényuges va s&a con el matrimonio como un
todn o con ciertos aspaectos ecpecificos de éste. Por  lo
anterier, la satisfaccién marital eos ia percoepcién que se tiene

‘de]l  matrimenio a 1o largo de un contivun de  mayosr a  menor

favorabilidad tactitud) en un detersinade momento.

Otros autores, come Ruach, Frazier y Bewden, (19813 en Pick -

vy Andrade, 1988) definen la satisfaccidn como una actitud que,

comt cualuuier otra percepeidn, estd sujeta a cambiar con- el
. .
pasc del tiompo, sobre  todo en relacidn a experiencias

significativas.

En relacién a la impertancia de este conrepto y  los
difergntes estudios que se han hacho, se disefaron. diversos
instrumentos para determinar el grado de satisfaccién . marital

basandose en- las siguientes definiciones.

&



Inicialinonte cuando Spanter (19763 en Pick y Andrade, 1988)
buscaba una definicidn de la satisfaccidn marital, concluyd que
ésta, aparentemente se consipgue entre mayor es la afinidad,

acuerdos, intereses comunes, cohesién y ausencia de conflictos.

Burr (19703 en FPick y Andrade, 19238) considera dentro de
sus investigaciones a la satisfaceidn marital como una

relacién subjrtiva experimentada en el matrimonio.

Para Rolling y Camnon  (1974) , 1la pareja chtiene
satisfaccidn marital derivada de las expectativas que tiene
sobre 1o que  espera de su  vida de casada y le que

obtirzne realmente.

Posteriocraaente afinando el concepto, Spanier juntoc con
lewis (197B0) en las investigaciones realizadas, consideraron
‘que la satisfaccisn marital es la evaluacién subjetiva de la
relacidén en una pareja de casados. Utilizaron el término de
.satisfaccién marital global; con esie tovrming denotan una
combinacisn de diferentes esferas en una evaluacién
totalitaria o global, es decir, que el individuo emite un sclo
(4
Jjuicio de gueg tan satisfecho se encuentra, englebande todes los

distintos aspectos de su relacidén matrimonial.

Al integrar las definiciones anteriores puede formarse el
contepto de lo que es la satisfaccidn marital, a partir  del

términe que proponen Pick y Andrade (19G8), come la forma de
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determinar gradualmente, lo que desea y percibe un cényuge del
otro, asi comn determinadas caracteristicas de su  interaccién
conyunal, tomande en consideracisn tante los asprctos afectivoes
como los cognoscitivos del matrimonio, asi como la percepcién

individual de cada cényuge y la relacisn entre ambos,

Se considera que no es lo que sucede en el matrisonic,
sino .t::':ma lo definen las perscnas que lo integran, por le - nue
la satisfTaccién marital es una realidad construida por los
integrantes de la pareja y el valecr que manifiesta en grados
ctada uno de los miembros de la pareja.

1.2, Ciclo do vida del matrimonio.

Para entender el proceso de la satisfaccidn marital se
deben reconocer las etapas por las que pasa una relacién de
pareja, y madiante el conocimiento de éstas, poder explicar
posteriormente las variables que se manejan como una influencia
dentro del matrimoenio. Un aspecto impertante al relacibnar la
satisfaccidn marital con el ciclo de vida  familiar es la
delimitacién de las etapas que conforman dicho ciclo.

A continuacidn se citan algunos auture:5 y sus criterios de
clasif‘ica:ic’an. Duvall (1967, en Rollins. y Cannon, 1974),
considera ;mpnrtante delimitar las diferentes etapas del ciclo
familiar para poder estudiar las propiedades y estructuras vdE

la familia .y ‘a_si poder.. utilizarlas como - herramientas-en:la



investigacion del desarrello maribal, Sugiere que la primera
etapa del ciclo de vida familiar principia con el matrinonio vy
termina con el nacimientn del primer hijo., Las siguientes
etapas ee ven marcadas segun la edad del hijo mayor, donde se

observa un cambic en los roles familiares.

Norl (1979, en Medling y McCarrey, 1981} concluye que
existen dos dimensiones empivicas importantes: la presencia de
hijos y la duracién del matrimonic. Propone que ambas
dimensiones deben censtituir el marco de referencia para la
investigacidn del ciclo de vida familiar. Blishen (1975, en
Medling vy McCarrey, 1981) considera importante delimitar las
etapas del ciclo de vida familiar, ya que estas incluyen
sventos significativos en la vida conyngal que a su vez

influyen en la satiefaccién marital.

Retomando las investigaciones de Baryagan (1976), MaGinnis
y Finnegan (1974), Stuart (1980) y Sinchez (1980), en las
cuales han dividide a la relacisn conyugal en varias stapas con
criterios similares e intéqrando la aportacisén de cada uﬁa de
elles, se pueds dividir el ciclo de vida del matrimenio de ia

siguiente manera.

1.2.1. Etapas de) cicle vital de 1la fquilih.

Es importante recordar que no todas las parejas  son

iguales, que cada pareja es anica vy aungue todas cursen por



las mismas sliapas fque & continuaciin se mencionan,

diforencias cualitativas

la vida conyugal.

ETAFA 1.

Durante muchos afos
los patlres elegian a los
los

conyuges  as

responsahles de
rasulta dificil escoger

por

social en donde se desenvuelve la otra parte.

seleccidn  se

cényuge dehe satisfacer.

En este aspecto Stuart (1980) observé que en el proceso

voluntaria, por

una buena o mala

otre lado que se manteonga dentro de las reglas

hace partiendo de una necesidad basica

simmpre hay

en loe distintes aspectos gum componen

LA FLECCTON DE LA FAREJA

estn procese se vio afectado, ya fue

cényuges; en esta época la eleccidn de

lo tanto ellos mismos mon

eleccien; a pesar de esto,
a la parmja que realmentes se quiere
del grupo
Comdnmente aAsta

que el

de

wleccisn, generalmente se tiende a que las parejas sean
similares - en edad, raza, clase social, nivel educativo,
preferencia religiosa y grupo étnico.

Al respecte Gojman (1973),

cierta semejanza

atributos que

dal compafero con uno mismo,

resultan simi léres‘- a

opina que " se tiende a suponer

se eligen 1los

los propics para

destacarlos, pero sin parder contacto con la realidad del otro"

8in emhargo

muchas  parejas

reportan que  la'base de la
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seloccidn es el hecho de estar  enamorados, al respecto
Lidz (1976, en Barragan, 1974), considera que en el proceso de
onamoramionto participan factores come la apariencia fisica, el

poder, las capacidades intelectuales y afectivas.

En #sta mtapa de la eleccidn, la idea del amor romantice es
peligroso, sin eshargo SAdnchez (17800) cumenta que la sociedad
no nos @duca para osta selecnidn. por lo que se manifiesta como
una actitud idealista e inmadura, ya quo el tipo de sociedad en
que vivimos liasita en alto grade, la libre y espontédnea
expresién de las maniTestaciones emocionales de las personas,
impidiende «que en las relacionres se logre un vincule réal Y
afectivo. Fste lapso se considera como prenupcial, en dende las
caracteristicas primordiales son la explnracuién y preparacién
cen el objete de un conncimiente real de los futures esposes

para decidir 1a formacidn de un hegar. (Sanchez, 1780).
ETAPA IT. TRANSICION ¥V ADAFTACION  TEMPRANA

Este cicle abarca del primero al cuarto afe de vida en
'pareja, y, en la cual se inicia la adaptacién a un nuevo
sistema de vida, en donde se incluyen hébkites, demandas ‘y
satisfactores diferentes a los que se manejaban en la  familia

de origen.

En relacién a esta etapa Moginnis vy - Finnegan  (19746)

encontré que el primer afo de unidén es el mas crucial dentro de
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la vida en pareja. Uno de les aspectos rue influyen para que
esta etapa nupcial se torne en ocasiones mas dificil, es cuando
amhos cényuges provienen de luna familia con un estilo diferente
a la familia que ellos van a formar, y es cuando las
expectativas de amhos =n cuante al matrimonio son diferentes,

{(Plata , 1989).

Al respecto, Gtuart (1980) considera que es una fase
critica en donde esposcs y esposas comienzan a  establecer una

g@rie de reglas para los dias restantes de su relacisn.

. Con respecto al establecimiente de limités, Barragan (1974)
concluys que hay que marcar limites hacia los respectivos
padl:-es, ya que en ocasiones éstos se convierten en generadoires
de conflictos, asi mismo hay que estahlecer reglas en 1la

intimidad y.-delimitar el poder.

Es lmportante mencionar que en la cultura mexicana, que
difiere de otras rulturas en donde el hijo se separa del padre
al tiniclar 1la ‘unh}ers-idad, la estructura familiar tiene
otras concepciones, ‘ lp cual ocasicna que el hijo pase
directamente de la convivencia con los padres a cenvivir
con el  cényuge, aumenbando las‘ dificultades de adaptacidn
al no pasar por una eta|.:a inéermedia de autonomia,

(Palanios y Balazar, 1791).
O'Neill y 0'Neill (1974), encontraron que en  esta etapa

12



tamhion surge la confrontacién con las caracteristicas de
personalidar del eényuge y con el nuevo estilo de vida.
Esta confrontacidn aunada a lo antericrmente expuosto, facilita
que: las pavredas tragan frecuentes discusiones que pueden llevar
a la rasolucidén de conflictos. Los conflictos en bcasiones se
conrideran positivos y funcionales, siempre y cuande no so
utilicen frente a elles eecanismes come la evasidn (ver la
televisidon o quedarse callados). gue no resuerlven los problemas
y al contrarie resultan perjudiciales pard el desarrollo de la

pareja. (Barragén, 1974).

Puvr  1lc anterior, parte de la prevalencia del diveorcio es
atribuida 2 las expectativaz ingenuas que los casados  tienen

alrededor ce la relacidén a la que estéan entrando. (Gtuart, 1980)
ETAPA I1I. REAFIRMACION DE PAREJA O DE FORMACION DE LOS HIJOS

l a duracidén de Eﬁta fase es entre el tercer y el n:t&vo afo
de matrimonio. En este momento la pareja ha vivide diferentes
situaciones, por lo que los patrones de conducta se repiten
tantas veces nue dan lugar al abuwrrimiento v per ntro’ladn al
deleite que implica el conceimiconto intime de otro sor humano

(MeBinnis vy Finnegan, 1976).

Do acuerde a lo anterier, Barragan (19748) observa que en
aste lapse s cuande. surgen las tudas sobre si fua adecuada

o no la eleccidén del cényuge, por 1o que la solucidn de estas
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dulas va a conducir ya s?a a una reafirmarien de la

estabiliadad de 1la pareja o a la separacién y divorcio de ésta.

Stuart  (1780) encontrd nue esta ntapa es el otro periodo
critico dentro de la ralac;én de parecja, en el cual la parela
tinne que renunciar a su autoromia y renegociar  los roles
recientemente creados.  Sin embargo, en este lapso la mayoria
de las parejas tambiédn se inician en la tarea de la paternidad,
por lo que surge otra preblematica con la llegada de los hijos,

pvento que ando no gs asumido con responsabilidad, ocasiona

soveros conflictos en la relacidn de parejay v& que sargen
situaciones nuevas de presiones, vrosponsabilidades y, pov  otro

ladu, satisfacciones.

Bar ragan (1980) encontré que conmanmente los hijos también

“on utilizados come intermediarios en los conflictos vy

eétn ocasiona que se violen les. limites de la pareja, ya qQue

es frecusnte que cuande se da una relacidn disfuncional se haga

uso de mecanismes de evasisen que consiisten en involucrar a los

?h\jns en sus problomas o emplearlos come separadores en

su intimidad.

En  otros ectudics, Plata (1989) concluye que 1lps hijos
wodifican también - la conducta senual de los cényuges |y 1a
administracion de su tiempo. Considera, asimismo que en esta

época, debido . a ia aparicién de los hijos, a las dudas que se.

14



presentan schre la eleccidén del cényuge y al apoyn gue buscan
los esposos en el civeoulo social para huir  deg la  rutina

matrimonial, @s prepicia la infidelidad.

Lo anterior ya le habia expueste Minuchin (1974 en
Barragan, 1974) al considerar les limites de la pareja, propone
que se defTinar mejor los relacionados con los padres de los
wényuyes, pPero esa  relativa selidz=:z es  amenazada por la
aparicien de amiges y amantes potenciales. Este factor tan
comsn, aunade a las dudas sobre la adecuada seleccidn: del
cényuge, fomenta la aparicién de los primeros  triangulos

amprosos con aventuras extramaritales o amantes definldes,

Palacios vy Balzrar (1991) consideran que lo anterior se da
porque en esta 2tepa la intimidad se profundiza, y la
elabioracién de las realas, habitualmente, finaliza;z sin
embargo, las dudas sobre la eleccién del cdnyuge hacen que 1la
intimidad tenga aspectos de amijalmnf!a. irportantes. Estas
variaciones une se manifiestan marcadamente en las relaciones
senuales provocan cambios tanke en la intensidad de las mismas
como en el placer y la matizfaccién que se alesnza dependiondo

del polo de la ambivalencia on el fue se encuentre la pareja.
ETAPA IV DIFEREMCIACION ¥ REALIZACION

Esla etapa se ubica entre el octave vy el decimeguinto afo

de matrimonioc. Barragan (1976) encontrd que el ado mds critico.
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de ezte periodo es el déviec  alie, va fuUe =n  Sste moments ia

monwtonia llega a su  pico maxime y es probahle que anbos

cinyines hayan ©aido, con frecuencia en una velacidn

exiramarital.

Igualmonte Plata (198%) opina que para estas alturas del
matrimonio vya hay mucho nver tide en é1, come tiempo, dinero,
hijos, posicidn social, stc. Tode estn actua como una fuprza
de cehesisng por le que otros aspoctos como las relaciones

sexuales pucden ser mevuns importantes.

fabillizacidn de este miclo propicia el desarrollo

individual de los conyuges al evolucionar conformas a un procecso
de diferenciacidn que se inicia eon la consolidacidn, la
establlidad del matrimonio y el fin de las dudas sobre la
2leccidn drl cdényuge; 1a estabilidad de la pareja le da 1la
oportunidad de lograr un mayor desarrollo'y realizacisn, con la
posibilidad de compartir con 7 él conpanaro vivencias
intelectuales vy empcionales inteﬁsaa y no sélo  sexuales; sin
embargo, en orasiones surgen otro tipos de cnnflictos_ que  se
presentan por el diferente ritme de crecimiento de‘ ambos

cényuges.

Al respecto, Barragdn (197&) exhane'que las diferencias -en
el ritme de crocimiento se dan especialmente cuando existe una -

" carga desigual ‘en cuanto a las obligaciones comp—padresQ

16




ETAFA Y ESTADILLIZACION O MADIREZ

En  la etapa que abarca del décimo quinto al trigésimo  afe
de matrimonio, Barragdn (197&) opina que en esta fase la pareja
se encueritra entire los cuarenta y cincuenta y cinco  anmss - de
edad, lo anterior indica que cada miembro de la pareja estd
viviends lan etapas de transicién de la mitad de la vida, en la.
que buscan un equilibrie entre sus legres y  aspiraciones; lo
que los conduce a un process de arreglo de  prioridades, asi
coemo a la estabilizacién de ambos en el matrimonic. Surrgen
tamhién diversos carhiosi derivados del procese de  separacién
de los hijes, vya gue al llegar a la madurez 16s cényuges
modifican los  patrones de autoridad hacia los hijes vy estoes
cambios conllevan-la readaptacién de los padres como individuos

y esposos. (Plata. 1589).

Se considera que mientras mas interpuestos se  encuentren
los - hijes dentro de la parsla, este proceso de cambic se hace
mas dificil, vya que la situacién se puede complicar porque
ambqs cényugers  tienen yue confrontar una revaleracién de metas
y logros, vy por otro lade sufrén por la disminucidn de sus

capacidades tanto fisicas comp mentales.

Palacies y Salazar (1991) a2firmarn que asi como ‘aparecen
problemas rcon diversos wvalnres como las diferencias -en el

deéarrollo del éxito lograde y de las  metas futuras,"sé
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manifirestan tamhién conflictos por la pérdida del atractive vy
hat;ilidades fisicas, lo cual puede despertar nuevamente dudas
schre la eleccisn del cdényuge y Tomentan las relaciones

extramaritales generalmente corn personas mAs jovenes.
ETAPA VI ENFRENTAMIENTO CON LA VEJEZ, SOLEDAD Y MUERTE

Estadisticamente se observa gue esta Gltima etapa va de
treinta a ruarenta afos de unién o mds, la duracién de este
lapsic depende deol  tiempo de. casadns que  viva la pareja vy
también representa dificultad para los cényuges, porgque se
manejan aspectos come la angustia y la necesidad de apoyo vy
afecto mutuos en la declinaéién de la vidaj; de taf manera que
la evolucidén del matrimonio, en esta etapa deende de come se
enfrente cada cényuge a la vejez y a sus fuertes impactes, como
sont la jubilacién, 1la pérdida de capacidades fisicas e
intelectualeé, -1a soledad que ganera la partida de los hijos,
las muertes graduales de parieﬁtes, y &n general el rvechazo

hacia la vejez.

Barragédn (1976) coAsidera que laé necesidades de  apoyn vy
afecto. mutuos, <on las mas evidenteé en esta etapa y qué en
muchas ocasiones el individuo se ve privado de este apoyo  por
la  muerte del cdényuge; - en este caseo surge ofra' crisis- a

enfrentar implicada en la spledad‘de la viudez.
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Sin emhargo, lMalecics y SalaTar (1991) opinan que en eshte
ciclo les conflictus son menes frocuentes, los limites se
fortalecen, =1 poder ya estAd bien detinide, vy en la intimidad
exicten pensamientos  de renovacidn v apreciacidév de su 'valor,
esto =e manifiesta asi sobre todo debido al pensamiente de una

separacidn cercana v definitiva.

doela satislaceisn _eon-ital _eo el  prosente

Desde 1929 ha<ta hoy en dia, se han desarrollade diferentes
instrumentos que intentan evaluar la satisfaccidn marital, los
cuales reflejan o! marco  tedrico prevaleciente de Epaéaa
pasadas on las que la satisfaccidén marital se consideraba como
un concepto unidimeﬁﬁional, es decir, la evaluacidn s@
caracterizaba por centrarse en un enfoque generalizadoe del
matrimonio, a través del cual se examinaban correlatos
sociodemograficos y psicolégices relacionados a la satisfaccidn
marital. Peateriormente, la medicidn de la satisfaccién marital
pasd de ser considerada unidimensional a ser conceptualidazada
como un fendmeno bidirensional, en donde se estudiaban dos
rconczeptos para medir la satisfaccidn, por ejemplo: l;juste Y

prediccién marital; satisfaccidn y tensidn marital, etc.

Las técniras utilizadas durante mucho tiempe fueron de tipo
global. Cemo ejemplo sz encuentran investigaciones de Burgess v

Cottrell (Prueba de Ajuste Marital, 1939), la de Terman (Prueha
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e Felicidad de Tevman, 1738} y la de bLocke (1951), Karlsson v
Burgess  y  Wallin (19G53), todos son ejomplos clasicos de un

enfoque bipnlar. (Fick y Andracle, 1903) .

Posteriormente, en los afns setentas se munstra
inconformidad con la forma global de medir la satisfaceién
marital, por lo que investigadores como Hicks y Platt (1979) y
Schrram, (1979) sugieren descartar este concepto global de 1a
satisfaccidn marital y poder sustituirlo por escalas

multidinensionales.

Mars adelante, Snayder (1979), encontré deficiencias serias
en la medicidén tradicional de 1la satisfaccien marital vy
considers que faltabhan medidas multidimensionales que evaluaran
la satisfaccisn marital, por lo gque irtrodujo la medicisn
basada en un enfogue multidimensional y desarrolls el
Inventariv de Satisfaccisen Marital, el c;_ual incluye once Aareas
especificas de la interaccien marital, de las cuales, al h;cer
el anélislis corralacional correspondiente, encontréd que - las
estalas de comunicacién son las mas apropiadas en la prediccien
de la satisfaccidn marital.

Actualmente axiste la tendencia ' hacia un enfnqﬁe
multidimensional en la 1nveqtigacié;—s de la satisfacciénv
marital, 1la cual. es clasificada a travé§ de tres: modelos

psicolegices: el bipolar, el cual establece que 1a satisfaccicén
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en el matrimonio es un balance entre apochtos positives vy
negativessy el separado segan el cual 1a satisfaccién e
insatisfaccidn =on dipensiones independisntes y por Jdltimo el
unipalar, que estd en funcidn de la frecuencia de aspectos
satisfactorics en el matriconia. En asta tendencia se
incluyen concepios tales como felicidad, ajuste y estabilidad

(MeMamara y Bahr, 17803,

El concepto der satisfaccidn marital glebal denota una
combinacidn de la satisfaccién que se tiene con otros - aspectos
de la relacidn conyugal. Como es evidente, la evaluacidn de la
satisfacecisn marital se ha enfrentade a una serie de
dificultades durante su desareollo, ya nue se han  usado
diferentes modidas de las variahles asi come diferentes nombres

en Jos criterios de la satisfaccidn mavrital (Snyder, 1979).

Existe un gran nimerc de instrumentes gue miden ajuste,
feficidad? adaptacién y éxito maritales. El problema con 1a
gran mayoria de estos es que ne repertan indices de validé: Y
confiabilidad. Lo cual trae como consecuencia una limitecidn al
comparar y generalizar los resultados (Gilford vy Eengston,
197%9) Roach, Frazier y Bowden (1981, en Pick y Andrade, 1988);
son los primevos autores que utilizan una definicidn . de
satisfaccidn marital en términcs de la actitud hacia la
relacién marital. A pesar de dque prerentan indices de validez,
v confishilidad de la escala, la principal deficiencia és qué
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utiliza sdlo muestras de estudiantes universitarios. FPor ctro
tade, conceptualizan la satisfaccidn marital ¢ omo

unidimensicnal.

Es por esta razdén, qgue se considera que la evaluacidn de la
satisfaccidn marital debe medirse con hase en la percepcidn que
tiene el individue de su matrimonio y no evaluar el estado del

matrimonic en si.

Dehido a lo anterior, Pick vy Andrade (1988)  sugieren que
éxlste un problema de validez y confiabilidad en la mayoria de
las escalas que miden satisfaccidn mavital. Ademds, consideran
importante tcmar en cuenta la contaminacisn implicada en la
pervepcidn o actitud del sujeto haci; su velacidn marital; e)
dnico tipo de instrurento realmente 4til seria une que refleje
la actitud del sujeto hacia su cédnyuge y hacia la inleraccién
qﬁe llegva con él. Durante el desarrollo de la investigacién  de
la. satisfTaccidn marital, esta dltima se ha relaui;nada;con un
gran namero de variables siendo las mads comines: el cicle de
vida familiar, la edad de los cénydges, el sexo, el namere de
hijos, el nivel sorinecondmico, escolaridad y personalidad de
los cényuges. Asimismo, 10s autores . previamente mencionados
afirman gua, a pesar de que existe un ndmerc considerable ‘de
investigaciones en el Area de satisfaccidén marital, pocas se

. han 1llevado a cabo con parejas - latincamericanas. (Holtznan,

Dliaz Guerrero y Bwartz, 1973, en Pick y Andrade, "1988).
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Mte osta necesided Pick vy Arheade (1988) desarrollaroen vy
validaren una escala de satisfacrisn marital  en México.
Considorande que como para  medir satisfaccién marital, han
suwrgido diferentes euralas en donde s incluyen basicamente dos
tipos de definicienes: una en terminos de ajuste de la pareja
{(Spanier Yy Lewis, 19803 Locke y Wallace, 199593 en Rollins vy
Cannron, 1974) y la otra en relacidn a las actitudes hacia -la
reluctédn mavital  (Roach, Frazierv y Bowden 19813 en FPick vy
Andi-ade, 1908), utilizan como bhase esta Gltima definicidn, vya
que intentan tener una forma de medir cambieos en la percepcidn
o on la posicidn del individuo vy no una evaluacién del estado

del matrimonio en si.

Con base en el concepte antericimente. mencionado, los
autores establecen que 1a satisfaccien marital es &1 grado
de Tavorabilidad, es decir, que tan faveorable es la  actitud
del cényuge hacla aspectos del otro cdnyuge y de su ingeraccién

conyugal.

Se considera que este instrumontc es €1 mads adecuado  para
ser usade en 1a presente investigacidn, ya que esta
desarrollade y validado en Méxicv. Ademads, st enfeooue es
multldimen;icmal y toma en cuenta la actitud vy percepcién rjue
cada umo de los cényuges c&éne de su matricsonie, asi comn el

grado de satisfaccidn glebal de 1a relacidn conyugal,
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t.4 Investigaciones los _aspectos _gue intearan. 1a

1.4.1. 1A SATICFACCION MARITAL Y LA INTERACDION MARITAL

Katz, Goldsten, Cehmn y Stuckeor (1943, en Palacics vy
Salazar, 1991) coinciden en que existen treo factores
importantes en la interaccidén marital, come son: la percepcidn,
la copoperacidn y la comunicacidn, si estos tres factores se
desarrollan de manera afectiva en la relacién de pareja, ==to
se refleja en una interaccidén positiva que a su vez lleva a una

maycr satisfaccisn dentre del matrimenio.

Troll vy Smith (197&4) corcluye que Ja interaccidn marital en
parejas mayores estd denominada por tres factores que punden o
no hahor gst;do presentes en la juventud: decremente en  la
pasidn y las menversaciones intimas vy un incremente en la
preccupacidn por. la salud.

Christensen y Wallace (1974, en Tiggle y col. 1982)
postulan que la habilidad para entender las necesidades del
cényuge contribuye a uma interaccisén conyugal mads afectiva vy

por lo tanto, existe un incremento en la satisfaccidn marital.

‘Spanier y tewis {(1980) en su investigacidn, consideran que
una alta satigfaccidén marital se ve asociada «on una buena

integracién en la relacidn conyugal.
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Asimismo, Sharpley y Khan (1780) afirman gque los hombrés
reportan evaluaciones mas altas que las mujores en io que  se
refiere a 1a calidad de la interaccisdn marital. Los resultados
reportados por Pick v Andrade (198R) confirman que los hombres
estidn mads satisfeches que las mujeres en relacidn con la

interaccidn marital.

Ent un estudio  realirado por White (1903), se llegd a la
conclusidn de que la satisfaccidn dontro del matrimonic s un
factor determinante de la interaccidn. Lo gque determina el
grade de interocecisn que se tienme dentro del matrimonic es 1la
calidad de 1la relacidn de pareja. Este estudico apoya la
hipstesis de que la interaccidn entre los mismbros de la pareja

deponde del grado de saticfaccién marital.

Aungque ha guadade establenide que existe una relacidén entre
la interaccién y la satisfaccidn marital, no estd muy claro si
ésta ps un factor que precede y causa la satisfaccidén, 51 es
una consecuentia de la satisfarcidn, o si1 €3 simplemente  una
dimensisn conductual de la satisfaccién marital (Marcovich 'y

Muzouiz, 198%).

También Gottman y Krokoft (198%9) han estudiado la relacién
entre la interaccién marital de la parela 'y la  satisfaccisn
marital ; encuentran que algunas pautas como el desacuerdo vy

las  peleas, que generalmunte han sSido consideradas como

a5



perjudicinles para el matrimenio. pueden ne serlo a  large

plazo, Estas pantas estin relacionadas con la  infelicidad y
la intersccidn negativa en el hogar, pero se relacianan con una
me joria en la satisfaccidn marital a  largo plazo: la
defensividad (que incluye el guejarse), la terquedad y el
retirarse de la interaccidn. Schaap y Jansen-Nawas (1987),
ohservaron a parwjas angustiadas y we angustiadas; los
resultados indican que las parejas sin angustia muestran mdés
afectos positives y cuande escuchan, miran muche mds a  su
canyuges. Al parecer, las parejas con angustia experimentan la
mayor parte de 1a conducta ﬁmitida‘ por  sU  conyuge como
negativa, asi mismo, la conducta de Jas parejas sin angustia,
85 mas positiva y las que resuelven sus conflictos mediante la
expresisn de sasu hostilidad, tienen mids probabilidad de

pormanecer casadas que les que fallan en haterls asi.

Otro  estudio sedala que los items de: qué tanto el espeso
{(a) piensa gue su pareja 1o entiende; y qué tanto entiende a su
pareja, asi como el ylampo que ambos emplean en actividades
juntos, son indicadores unidimensienales para la satisfaccidn

marital y muestran ser invariables a través del tiempo y de los

ciclos de convivencia. (Kilbourne, Howm=ll, y England, 1930).

Gruzemkovsky y Soffer (1992), correlacionaron satisfaccidén
an la interaccisn marital con la satisfaceién en el “matrimonio

y ©on la vida en general;  observan que existe una relacidn
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pesitiva significativa sntre las variables. FEsta se die en las
mijeres que ne trahajan, s/ reprorta wna mayor  szlisfaccidén con

la interaccién conyjuigal,.

Por «ltimo, cabe mencionar quo la interaccién, al estar
relacionada con la satisfaccidn marital, produce el efrcto de
que si la interaccién es positiva y vaverable, lo es también la
satisfacnidn. Fsto aumenta las prohab%lidades de Que el

matrimonio sea duradevo.

1.4.2.La_ satisTaccisn marital v _los aspectos  emocicopales dol
conyuue.

En relacidn con este aspecte de la satisfaccidn marital,
Laery y Carson (19493 en Grezeamkovsky vy Goffer, 199a)
encuentran en sus invesitigaciones que la dimensisn del _afecto
es la mds relevante para determinar la satisfaccidén marital. De
la misma farma, Shafer y Braito (197%9) concluyen gue cuando el
cényuge evalda de manera positiva su vida y su matrimonic, se
espera  un  incremente en el grade de satisfaccidn marital

reportada. B

En investigacienes recientes, Palacios y Salazar (1991) en
un estudis con mujeres que trabajan y nue no trahajan reportan’
que en el Area de les  aspectos emocionales del cényuge existe
una tendencia a la insatisfacecidn, ya que el 73% de las muijpras

reportan esto y el 34% restante menciona  que quieren algo
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diferonte, es docir, un cambic en la forma de manifestar las

emnnciones fdel cényuge .

Grozemkovsiy y Soffer (1599a) encuentran en s
investigaciones una relacidén positiva entre la satisfaccién con
los aspectos emocionales del cényuge y la satisfaccidn con el
matrimonic y la vida en general. Las parnjas gue presentan una
mayor satisfaccion con low aspectos emorienales del cényuge son

las que llevan enkre 11 y 13 afos Ade unién.

1.4.3.La__satisfaccion marital v los aspectos ectructurales v

poraantzacionales del _cenyude.

Pick y Andrade (1988) encuentran que el hombre estd mis
satisfeche que la mujer con 1a interacecidn marital y 1los
aspoctos  estructurales del céonyuge. Los resultados obtenidos
por Smith, Snyder, Trull y Monsma (1788; en Pick vy Andrade,
1968), confirman la importancia de compartir pasatiempos y el
tienpo libre. El tiempo ocupade en actividades individuales o
can otros sin e) cényuge, estd relacionado con angustiaz marital
Contradictoriamente, @1 tiempe compartide con la pareja, le

produce a la mujer el doble de angustia que al hombre.

Recientemnnte Grezemkovsky y Soffar (1992), al rela:ionar'
los aspectos estructurales del cényuge con la satisfaccidn  en
el matrimonio y la vida en general, encuentran una correlacidn

‘positiva entre las variables. Concideran que-al tomar en cuenta
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al matrimonic vome wn crnvenie de la pareja 20 el que ambos

eslahlepcen reqlas a SEQUIT s1 ¢ctos Y] cumplen
satisfacteriaaente, entonces es de osperarse gue el cényuge

peviiba  tanto su malrimonio come su vida en general de manera

Favorable.
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CAPITULO II. VARIABLES ASOCIADAS A LA SATISFACCION MARITAL

Entre las variables soriodemngraficas gue se estudian en la
presoente investigacidn, en relacién con la satisfaccidn marital
se@ encuentran: estatux laberal, edad de la mujer, afos de vivir
en narmsja, namern de hijos y escolaridad. En todas las culturas
se le da mucha importancia a la ocupacisn y al nlvél educativo,
o estelaridad, como g8 maneja en gste trabajo. (Plata 1739).

A continuacién se presenta una muestra de lo que se ha
hecho para encontrar cdme influyen diferentes aspectos .de la

vida conyugal en la satisfaccidn marital.

2.1. La_satisfactidn marital vy las mujeres.

Al revisar los estudios en el Area marital se ha visto que
las mujeres presentan una mayor preocupatcion por  nantener la
‘armonia en las relacicnes personales. (Vinacke, 19593 'Bond,'

1961 y Gullickson, 19643 citados en Raisbaum, 1984&4).

Varins autores que hablan sohre las diferencias entre sexos.
Dymond (1954, en Pick y Andrade, 1986) y Corsini (1956, en Pick
y Andrade, 1986); Clemmts (1976); Newmark, Woody y Ziff
(1977)3 ohservaron gue la relacién entre entendimiento vy
satisfaccidn marttal es stgnificativa sdélo para  las mujeres.
Contradictoriamente, en otros estudios se encontraron indices

de discrepancia en el entendimiento y la sétisfac:i&n» marital

{Cristensen y Wallace, 197465 en Tiggle y L'Tél. 1982;  Murstein y
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Beclk, 1972). Mds adelante, tambidn hallaron que dicha relacidn

fue significativa sdlo para las mujerer.

En los afios setentas, Will, Weiss y Petterson (1974, en
Aguilar, 1990) en las investigaciones sobre la diferencia_entre
hombres y mujeres respecte a su satisfaceisén marital, concluyen
que  la diferencia se debe al significade que tiene para cada

uno el concepto de satisfancion marital.

Brinkerhoff . y White (1978) c¢ohservaron que existe una
relacidn positiva entre la satisfaccién marital y el estdndar

de vida reportado por las mujeres.

En otros estudios sobre diferencias entre hombres y mujeras
Rellins  y Balligan (1978), encontraron que las mujeres se
ven mas afectadas en su satisfaccidn marital por la edad

y' la presencia de hijos que los hombres.

Blenn y Weaver (1978) opinan que para el sexo femenino, el
ajuste marital generalmente contribuye . mas a la. felicidad
3lobal qué cualguier otra dimensicén de bienwstar considerada en
su estudio; también manifiestan que las mujeres enfatizan mas

1la seguridad emocional como determinante de la satisfaccién.

Rhyne (1981), encontré que los hombres tienden a estar mas
satisfechos en su relacidn marital que las mujeres. Estas

diferencias hombre-mujer en la satisfaccidn marital tienen que
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ver con condiciunes aspecificas del matrimeonice ‘afos de unieén,
namere  y edad de low bijes. estatus del trabhajo de la  esposa

fuera de la casa y el ciclo de vida de la familia.

De acuerdo con la enterior oheervacidn, Morawski (1985, en
Aguilar, 1990) concluye que los cicles de vida afectan la
calidad garital, mas en las mujeres qu» en los  homhres. Estas
diferencias e =exo- son importantes en las etapas cuando los

hijus gcn adolescentes v cuando abandonan el hogar.

Rivera, Diaz y Flores (198¢), realizaron un estudie en
donder se  consideran  las eupectativas do la pareja y éstas
ppivan sobre ie que considevan como la pareja idaal
tenpectativas) y  la pareja real. Observaron gue lags mujeres
casadas merncionan la importancia de la relacioén d2 pareja, al
igual que los legres individuales y familiares. Sin embargo,
al describir a2 su pareja real tienden a percibir a su pareja
de fTorma positiva, lo cual  no ocurre con- las mujeres solteras.
Pick vy Andrade (1988) opinan que &n Mixice, les hombres estan
mar  satisfechos que las mujeres con la interaccien marital vy

los aspectos estructurales del cédnyune.

Sin  embhargo, Grezemkovsky y Soffer (1992) encentraron en
sue  estudios una relacidn positiva entre la satisfaccidn
marital de las mujeres y con la vida en general concluyen

que, para la mujer ‘l1a zatisfaccidn en la velacisn gue lleva
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cOn su @usposo repercute tanto en su vida como en su matrimonic.

En general, se observa que £] sEr muier es un  aspecto
importante y dzterminante on la satisfaccidn marital,ya que las
diforencias entre hooubre v mujer se manifiestan prir.'n:ipalmente
an la rolevancia que la mujor le da a su vida de pareja, que os

muy diferente a lo que el hombre percibe de 1a misma.

Del awismo medo, condiciones especificas del matriconio
come:  edad de la muder , los hijes, el estatus 1laboral, el
tinmpé de casadas, asi como el ciclo de vida en el  que se
encuentre la pareja vepercute mads en la mujer gque en el hombre;
lo anterier se puwde explicar mediante el supuesto de gque 1la
mujer tiene un significade diferente del cunéepto de
satisfaccidn marital y se manifiesta en que para la mujer
tienen mayor importancia  los aspectos emocionales en su
relacidn de pareja, al grado de nreccuparse por mantener la

armenia en sus relaciones, asi come su satisfaccidn globhal.

2.2. La_satisfaccién marital y la codad_de_la mujer.

La eodad de los :éHYUQes‘ constituye uwna variable poco
estudiada en relacidén con la salisfaccién marital. De los
primeros estudios relacionados con la edad de la mujer, estd el
de Gurin (19693 en Hammel, 1989) en donde opina que las mujeres.
menores de- 35 afos relacion@n su insatisfaccidn marital‘ con

sentimientos de inadecuacidan. Estos sentimientos code
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inaderumaridn sk asocian, en el caco del espeso, & su rol camo
sostén econdmico del hogari y en el caso de la esposa, a su rol

como ama de rasa.

Bal tes (1984, en Aguilar . 1990) encontré resultados
contradictorios. Segan €1, los cambios en 1 ajuste matrimenial
en diferentes etapas, son sirplemente funcidn de la edad de los
cényngrs, asi como de las peorceaciones rrlacionadas con ésta y

no de los cambios en la relacisén conyugal.

Rollins y Galligan (1978), chservaron que la satisfaccidn
marital de las mujeress se ve mas afectada por la edad de éstas.
Sin emhargo, Rhyne (1781) opina yue las mujeres se ven mas
influenciadas per la edad y la presencia de los hijos quo

los hombres.

‘Goldman {1981, en Rahr y Galligan, 1984) analizé historias
matrimoniales de GColombia, Panoma y Perd, y encontré que - la
mayoria de’ las discluciones legales se dablan en matrimonios en

alades tompranas.

For otro lado, Nelswender, " Birren y Warmer (1981) nc; !
Aancontraron una relacidn significativa entre estas variablnt_’;;‘
las mujeres estudiadas reportan relacicnes satis'factoriasb a
cualquier cdad. Sin embargo chserva gue existe un declive Aen
1a saéisfat‘.ci:‘-n marital en la edad madura. Asimismo, Bz.\rh,"

Chappel 'y Leigh (1983), ‘opinan’ que la  edad .al contraer-
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matrimonic no se relaciona con la satisfaccidn marital.

En relacisn cen 12 edad, la creencia de que les matrimonics

tempyranos bienen poca estabilidad uarera controversias. Manalkier

y Rankin (198%) hicieron un estudic con personas divorciadas y
ne  encontraron relacidn entre la duracién del matrimenio y la
edatl. Tampoco Flores (1987) observé diferencias entre la  edad

de la mujer y &l ajuste matrimonial.

Poateriormente, Plata (1989) en una investigacisén con
parejas mexicanas, concluye que la edad de la mujer influye
negativarente en el ajuste matrimonial , es decir que a mayor

edad, menor es el ajuste.

Finalmente, en trabajos recientes en donde se estudia 1la
influencia de la edad en la satisfaccién marital, Diaz y Mufioz
{199R) sefalan que las parejas se sienten més aburridas en su
relacién si rebasan los 36 afes de edad. Contrariamente, 1las
menos  aburridas son las mds jévenes. Sc detecta que entre  los
26 y los 30 afos de edad, las parejas se llevan mejor, las vue
peor se llevan son las de 36 afes 0 mds, seguidas por las de 31

a 35 afps de edad y per las de 15 a @5 afes.

Retomande las observaciones anteriores, se guede concluir
que: aungue se han encontrade estudios en donde la edad de la
mujer no es relevante en sus satisfaccidn marital, la mayoria

de las investigaciones demuestran que la edad si influye en.la
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satisfacmidn marital: aurmue les resultades al  respecto son

centradictovion: doo acuerdo con diches esivdices ve s puede
concluir 1 zon las mujeres jévenes las ue presontan  mayor
insatisfaccion marital o =1 son las de wayor edad. Por lo que
se inflere que ouiras variables afectan mayormente el ajuste

marital y c@ ascelan con la edad de alguns manera que hay que

diluciar.

2.3. La satisfaccion marital vy Joz afos de vivir en pareja

Uno de los que iniciaron investigaciones al respecto fue
fineo (19461, en Ready y Col. 1981), quien 1llead a la conclusidn
da que existe un "desencanio' respensable de la disminucidn  de

la satiwfaccidn durante los primeros diez ados de matrimonio.

Existen 23tudins . que han exaninado i tipﬂ‘ de
caracteristicas poseen las parejas cuande llevan pocos afios de
casados. Se encontre nue estas parejas  repertan una  mayor
satisfaccidn marital cuande el espose s caracteriza per  ser

conciliador y apoyador {(Rarry, 1948, en Barry, 1970)..

For otro lado, Spanier, Lewis y Cole (1975, en Spanier vy
Lewis, 1'7RA0) después de realizar u;-\a revisidn en el area de
ajuafr.* .y satisfaccidn marital, encontraron gue pxiste un
decremento de la satisfaccién de 1la paw"eja en las 'etépas
inirlales del matrimonio,  aunque ne mencionan un  aumento

posterior de la satisfaccidn en las rtapas finales.
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Compell  (19Y5) refiere que 1los primeros afdes de casados

p s
con genaralmente reportados comn los mas felicer, influenciadns
por les mitus cultturales de los primeros afos come unAa “iuna de

mied" permanente.

arragan  (1974), afiraa que duranie las primeras etapas,
las parejas jiévenes deben enfrentar, ademds de ser padres,
dudns  frecuenies acerea  de lo adecuado de la eleccién del
cényuge, negociacién de reglas de convivencia entre ellos y de

limites claros con los amigos y con ambas familias de ovigen.

En otra explicacidn en términos de atraccidn y apego,
Trail y Smith (1974) sugieren que existe una relacidn inversa
entre estos aspectoes. Postulan que al principic de la relacién
la atraccidn es glta y &1 apego bajo. Con el pasoe de los afius
la atraccion disminuye al decrementar la novedad de la relacidn

y el apego se incrementa.

Gilford y Bengston (1979), conforme a la teoria lineal,
demostraron que existe un decremcnto lineal de la satisfaccidn
marital durante los primeros diez afios del matrimonic, donde el
nivel mids bajo de satisfaccidn se localiza en la etapa del
ciclo de vida familiar asociada con la presencia de los hilos

adnlescentes,

Neiswender, Birren vy Bochaie (1981)  supieren que mientras

pasa el tiempo, las satisfaccidn de las relaciongs’ amorssas
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estd menos basada en un compaferismo y nomunicesidn intensas, y
mas  hasada on  la historia de la relsclen, tradiciones,

compromise v lealtad.

Erlos datos se asorian a lo sefiaxlacde pov Goldenberg (1964),
de gue @0 los primeres afios de casades ©s uswal un  mayor
inténta de parte de unu o de los dos cényuges de tratar de
cambizar &l otro, lc cual genera un ciorto sentimiento de

malostar en Ja pareja.

Ahelsors (1984, en Aguilar, 1990) investigd 11la relacisn
itre satisfaccién marital y el btiempe de casados y encantré
quir las parejac qus tienen mis tiempo de casados, muestran una
gran  tendoncia a sefalar su matrimonio ¢omv feliz. Los
divorcios dismituyen con e] tiempo de casiados, lo que puede
indicar que las parcjas insatisfechas estéan menos dispuasstas a
diverciarsee a medida que se va alargande el matrimonio: las
parejas  insatisfechas, 1legan a definir progresivamente  su
mafrimanior como feliz o aceptable. El sentir que tienen que
estar Juntos, les da la sensacién de que su matrimonio es
felir. Contradictoriamente, en nfra investigaclién s’ enzontrd
que npo habia relacidn entre el namero de afios de casados vy 1la

satisfaccidn marital (Rahr, Chapprll] y leig, 1983).

Por otro ladoc, Flores (1987), sefala que en el caso de lag

parejas mayores, adan cuande al parecer ya han pasado las etapas
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de stress fue caracterizan a los jéveries, s encusntran con Aue
eatdn en diferentes etapan de evolucidiy, que conllevan a un
stress de tipo intervo, ya que lo Aue rcaracteriza a esta etapa
es pradominantemente la pérdida (del  atractivo fisico, de
enerqia, de los hijos, de las capacidades intelectuales, etc.)
ademas del enfrentaniento a la pesibilidad de quedarse solos.

Otres estudios sitdan el nivel mads bajo de insatisfaccicén en la
etapa caracterizada por la ausencia de hijos.{(Rossard y Boll,
1955, en BGildford y Bengtson, 1979 y Burr, 17?70, en Fick vy

Andrade, 19808).

En las investigaciones longitudinales de FRleod y UWolfe
{1940, en Araji, 1977), Hicks y Platt (1970), Pineo (19461, en
Recdy, Birren vy Scaie, 1981) y Rellins y Feldman (1970, en
Sransen. Eskeh y Kohlhepp, 1981) correboran la teoria en forma
de "U" gque se da en la satisfaccién marital, y que se explica
de la siguiente manaras al nacer los hijos, se da un decremento
en la satisfacidn, puesto que la presencia de 1los hijos
intérfiere con  la interaccidn e intimidad de 1a parejay  al
crecer loes hijos e irse del hegar, cambia la tnteraccisén y hay
mds - intimnidad, la amistad toma gran pese para el hembre en  1la
satisfaccién'harital; en la mujer, el trahajo dedicado a educar
a los hijos y; termins, por lo que ahofa la amistad 'y el

interés por la pareja tienon un mayor peso.
En México, Pick ¥y Andrade (1988) encontraron que con
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respecto al minereo de ados de casades, los resultades obtenidos
cordradicen estudios anlericres gque apevan una rela:ign an
forma de "U" sofialada por Bure (1770, en Picl y Amirade, 1938),
Rollins y Carwen (1974) y Relling y Feldman (19703 en . Swensen,
Eskew y Kohlepp, 1981) y concuerdan con el modele lineal de
derremento de la satisfaccidn marital, postulado por Pineo
(1761, en Rredy, Birren y Schaie, 1781). Encontraron que las

parejas qur menos tiempe llevan en su relanieén, sort las que

menes  dnoman cambiar de pareja, con el tinmpe, rste deseo se
tncrementa un poco. Bin embargo el abhurrimiento que las parejas
comentan suntir en su relacidn, aumanta con el pasc del tiompo,
ya que las personas gue~ indicaren llevarse mejor con su pareja

son las que tlenen de 3 a & afos e relacidn, en tanto gue las

que peor sg llevan son Jas que tienen mas de 13 afos.

Eﬁ un estudio donde se agruparon a parejas por el tiempo de
unidn, Hafner y Spencer (1988), sefialan que en matrimonlos
cortos de 1—-& afins de casados,  los predictores mds - importantes
para la insatisfaccidén marital son los sintomas psicolégicos de
ansindad fdbica en las mujerec y depresidn en los hombres; en
parejas intormedias de 7-16 afins de casados, la hostilidad -es
el primcipal predictor y en los matrimonios largos de 1é& uv mas
afins de casados, los predictores para la satisfa;éién marital
eon los factoras de perseonalidad (fle:ibilidad persomnal en  las

mijeres y asertividad en les esposas).,
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Grezemkovaky y Boffe- (1978) observan que las parejas que
tienen de @ a 7 afios de casados con aguellas que presentan Qn
mayors  conflicto de roles que involucran las actividades
sociales, considerande que estaw parejas se encuentran en  la
primora etapa del cicle de vida familiar vy su  preccupacidn
prioritaria es la de ajustarse el uno al otre y establecer  los
roles vy las reglas del matrimonic antes de enfocar su  interds
haria las actividades «oriales. Peor otro lade, el grupo de 14 o

mis afies de casados presentd la media mas alta de satisfaccidn,

Dentro  de los estudicos mas recientes, Diaz y Mufoz (1992)
ne concuerdan  con los antericres de la relacién en forma  de
"U*, ni con los del decremento linpali las autoras encontraron

en sus investigaciones que mientras la pareja reporta tener mas

afon  de vivir juntos, su satisfaccien es mayor, es decir que

yeportaron un incremento lineal.

Como s puede observar en relacidén a la variable afios de
vivir en pareja y su influencia en la satisfaccion marital, se
han manifestado dos tecriasg lq primera basada en que existe un
dacremonto  lineal conforme aumentan los afios de vivir juntos,
es decir, mientras 1la pareja inicia una relacién, désta se
encuentra adecuada o existen pocas  cosas que se deséan
modificar en el cérnyuge, sin embargo mientras mas afos paman,
los compafures se encusntran con mayores problemas en relacién

a. su matrimonio y por ende a su satisfaccién marital. La ‘otra
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teoria, basada en una reiacidn de pareja en forma de  "U" , en
dordle al  inicie de la relaridn los sujetos sc sncusntran
satisferhes con st pareja y por le tanto reperta alta su
satisfaccion marital vy conforme pasan los afos de casados, se
manifiesta un decrementc en la relacidn, gue generalmente
ccurre cuande los hijos se encuentran en la etapa adolescente y
finalmente la relaciénm mejora con la partida de #stes y el
reencuentro de la pareja, manifostando nucvamentes aumento en la

satisfaccidn marital.

2.4. iLa satisfaccicn marital y la_ escolaritlad de la mujer

Al estudiar diferencias en @1 nivel de e'sc.olaridad de
hombres y mujeres en cuanto a su sgatisfaccidn marital, se
ancuentra que el nivel de aducacisn formal estd directamente
relacionade con 1la satisfaccisn marital para ambos c::'.nyugés
(Terman, IQEB,A en McMamara y Bahe, 1980; Blood y Welfe, 1960,
en Araji, 1977; Gurin, 1949, en Hammel, 1985 y Renne, 1970,

en McNamara y Bahr, 1780).

Lanqis-Landis {(194646) opina que méds que la diferencia )
individual de escolaridad, lo que si gernera preblemas es cuando
la: paréj% viene de dos familias con | fondo éducativo b
:o{npl.gtamenbe diferente, pues ‘la pareja ee enfrenta a

contrastes que obstaculizan la felicidad del matrimonio. 7
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Remne (1770, nn HeNamara y Fabr, 19800, encontré que existe
mayor  satisnfaccion en  aguellas personas con un bajo  nivel
escolar. Para las mujeres, se observa que cuands su nivel de
escularidadt es mas alte, se presenta un indice de divercie mas

elevade (Dumpass y Sweet, 1972, en Snyder, 1979).

Cutright (1971), <cefala que no hay un efecte poesitivo
Tuerte de la educacién en la estabilizacisn de un  matrimonio.
MAas  adn, a mayor educacién observa un decrememto en  la
estabiltdad matrimonial. Propone que cemparando la escolaridad
con otras variables, la estrucliura social mds cercana a la
estabilidad matrimonial son los ingresocs, y no la educacisén  ni

la crupacicén.

‘Campbell y col. (19746, en Pick y Andrade, 1984) también
reportan que la satisfacrion marital de la mujer varia
inversamente en relacidén a su nivel educative. Estos autores
encontraron nue las euaposas menos satisferchas son aguellas con
eduracién profesional y proponen que la felicidad en general -
varia directamente éon el nivel de escolaridad, pere - la

satisfaccidn marital lo hace inversamente.

Posteriormante, Glenn y Weaver (1978) - afirmaron que si
alguno de los efectos de la educacisén en el matrimonin es de
orden negative, puede ser sélp trmporalmente y, aspecialmente,

sl las expectativas . del rol marital se vuelven consistentes con.
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las necesidades de la mujer que ha leograde un nivel de
educacien supericr. Si se loora gun las expectalivas que tienen
las mujeres <obre el matrimonio sean congrusnies ©on Sus
necesidades, el efecto wegativae desaparece, por lo  tanto  una
mayor eoccelaridad da lugar a una mayor flexibilidad y habilirlad

para la comunicacidn y para enirentar los problemas.

For otro lado, Houseknecht (19F80) encontré nue existe una
mayer prebahilidad de divorciec en las parejas donde la  mujer
tiene una escolaridad alta (mas de 5 afdes en '"college"); en

este estudic cita las posibles causas de este fenomeno @

a) A mayar escolaridad de la smuier (en consecuencia mayores
ingreseos y ocuparcién), mayor amenara para la identidad del
hombre, quien culturalmente se piensa que debe ser gl

proveedor de la familia.

bB) Una mujer autesuficiente econdmicamente, ne necesita al
hombre para su supervivencia, por le que la probabilidad de

divercio aumenta.

c) Una muier comprometida con su carrera tiene serias
repercusiones en su matrimonie, pues se espera gue el rol

de wesppsa y madre sea lo principal para ella. .

vrd) La mujer con sducacidn superior pusde formar ligas sociales

propias y desarrollar diferentes normus, valores y metas.
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En relaczidn con la eseelartcdad de la mujer, Goldenberg
(1904) opina que la distincién entre las parejas tradiciconales,
parczjas donde amhes ftrabajan y parszjas de dos carreras
(principalmente entre ectas dos cltimas) es importante porgue
la mujer profesional se caractertza por un alto grado de
compromiso y respunsabilidad haclia su carrera, generandose mas

conflictoe en el hogar, sobre todo con la llegada de los hijos.

Marin (1992) encontra que este conflicto que existe en la
mujer profesional respecto a sul mnatrimonio, scohbre tode con el
arribn do los hijos, es debido a que muchas mujeres con un
nivel de educacidén superier, abandonan su trabajs al casarse o
convertirse en madres y no lo vuelven a emprender, haciendo asi
ingdtil una formacisn preofesional larga y cnstosa. Aunque muchas
quisieran retomarle encuentran qua su formacién ya no se adapta

a sus necesidades y a su edad.

Hammal (198%) observé que existe una tendencia en las
persenas can mayo'r escolaridad a exprasar - una mayor
satisfacqién marital, especialmente cuando ésta sp encuenira
lléado al status socioeconsdmico. Segin su  estudio, aquellas
perconas con educacisn universitaria menores de 45 afos, tienen
una maner probabilidad de eastar insatisfechos en’ sus’
matrimonioe que olros individuog dentro del mismo rango; ‘en

esta muestra se incluyen hombres y mujeres.
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€1 grado de escolaridad ce puede raferir a los niveles
altos, como el estudio de una carvera universitaria, o bajos,
por ejnmplo la educacién basica. Segan Pick y Andrade (1286) la

satisfaccian marital seo  ve

afectada por niveles de
educacién altos que por incrementos de la educacidén en los
niveles mas bajos, este efecto es negative ya que las esposas

con un nivel alte de escolaridad sen las mds insatisfechas.

Ray (1988), opina que la postura de gue el matrimonio es
opueste a tener una carrera profesional, afecta mas a las
mujerres que a los hombres en la satisfaccidn marital. Par otro

lado, Diaz y Muiioz (1972), observaron Que en relacidén con el

gradn escolar, exicte una tendencia a la disminucién de la
satisfacridn cuande el nivel de estudiss aumenta. Sin embargo,
Plata (198%), no encontrsd diferencias significativas en leos

afios gque la mujer haya estudiado y su ajuste matrimonial.

Finalmente, se concluye que el nivel de educacisdn que tenga
la mujer se refleja en su  satisfaccisn marital, de tal maﬁera
que varios autores estan de acuerdo en que se manifiesta mayor
satisfaccion marital en mujeres Eon bajo nivel de estudics; asi
mismo, en las mujeres que reportan  tener mejor nivel de

zidn marital;

estudios, se observa un decremente en su satisfa
aste  lo explican considerandoe que se manejan otros aspectos
como los ingresecs, por lo& . que no se oencuentra relacionado

directarente con la educacidén ; ni la occupacison.
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n gemeral, se observa nue la relacisén  entre la
catisTaccion marital v la escolavidan de la mujer presevnta un
decremento linnsl, por lo gue vari‘c:s autores opinan ue @stoc es
dehido a que micntras mas  estudios posea  la mujer, la
competencia de roles se da con mayor frecuencia, lo que
ocatidlona wun desajuste en la satisfaccidn marital, ya que la
mujer desea  mayor libertad, actds indopendientemente de la
pareja y esto represcnta para ella mayor satisfaccién en su

vida global, a pesar que existan conflictes con la pareja.

2.5. La _satisfaccién marital y los hijos

La presesncia o ausencia de h!Jos; es otra - variahle
considerada con frecuencia en investigaciones de satisfaccidn
marital. Inicialmente lLang {1932), Reed (1948) y Feldman (1964
en Pick vy Andrade, 1988) hallaron que les hijos afectan la
interaccidén marital de tal manera que existe una relacidn

rnegativa entre el namero de hijos y satisfaccidn marital.

Una dr las conclusiocnes de los estudios realizados en los
afins sesentas, fuc que los hijos tienden a reducir de forma
considerable la calidad marital de sus padres mas que a

contribuir a égta (Hicks y Platt, 197%).

Luckey y Bain {1970, en Spanier vy Lewis, 1980) en su

investigacisén con parejas de baja satisfacclidn marital
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reportaren  que sus hijos eran la dntca fuenite de satisfaccion
muina. En  otra investigacién realizada por White (1903), se
encontré Jue conforme el namero de hijos va creciendo, el

entendimiento entre esposo y esposa va creciendo.

En un estudio longitudinal realizade por Feldman (1971 en
Spanier y Lewls. 1980) reports que existe un descenso © en  la
satisfaccion marital después del nacimientn del primer hijeo, la
pérdida mas grande es entre las parejas que anteriormente

reportaron una alta satisfaccion marital.

En cuanto a la relacidén de los hijor cen la felicidad
matrimonial, Chester (1972) propone que se le ha dado un pesc
indebido a la alegada relacidén entre inestabilidad matrimonial
y ausencia de hijos, por lo que considera que esta crée.n:ia
lsélu aperya a los valeres tradicionales de la familia y la
asun:ién ideolégica de que leos nifies son el complemente natural

del matrimonio.

Los hallazgos de Glenn y Weaver (1978) coinciden con lo
anterior, afirman que la sstisfaccién marital se ve
negativamente afectada cuando hay hijo% pequeros. Al respecto,
Rellins y Galtigan (1978), bhasades en la teoria de la
intoraccidn simhélira, concluyen que la satisfaccién marital en
las paréjas que tienen hijos depsnde primerdialmente de 1;_

presencia, namero y edad de los hijos.
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Houscknecht (1980), estahlece como gran obsticulo para la
commicacien de las parejas, la combinacién de las variables,
hijos y ocupacién de la mujer (trabajo de timmpo completa)s

amhas dejan poco tiempo para la relacién con el esposo.

Despuds de varios estwiios, Rhyne (1931) concluyd gue hay
una declinacién inicial en la satisfaccicon marital después del
nacimiento del primer bijo y que continda durante las primeras
etapas del ciclo familiar, e interfiere en la interaccidn e
intimidad de 105 esposos. Posteriormente, lL.ee (1983) opina que
la satisfaccién marital disminuye con la presencia de les hijos
y vuelve a incrementar con la partida de estos, considera nue
aspoctos comn los desacuerdos generados por la educacidn de los
hijos, restan tiempo a la comunicacién de pareja, per lo tanto
alteran enormemente la estabilidad matrimenial. También se
incrementa en parejas donde la mujer trabkaja, sefiala que 1la
mujer después del parte y al reincorperarse al trabajo, sufre
un - pericde de grandes desajustes blopsicosociales para. ella,

para la pareja y para. la relacidn madre-hijo.

Rama (1985) compara a parejas que voluntariamente ne tenian

hijos, con parelas que si los tenian, opina que las parelas sin

hijos,- tienen mas actividades que comparten juntos, sin embargo -

esto no implica que aungue las parejas sin hijos reportan mayor
felicidad, las fuentes de insatisfaccidn matrimonial entre ‘los

padres sieapre son los hijos.
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For atre lade, Malmaud (193%) plantea nue la presencia de
log hijous influye negativamente en &1 ajucte matrimonial de una
pareja, afectando de la siguiente manera la relacién convigal:

&) resta tiempo de intercasbice afective y seocial a la
parazja.

b} introduren cambios en la rutina familiar, exigiendo de
los padres cierte grade de flexibilidad para ajustarse
a estos cambios.

c) Invade la intimidad y la intimidad sexual de la pareja.

d) Modifica el presupunsto familiar.,

e) El proceso de crianza propicia  desacuerdes enire los

padres. sobre tode con respecto al estilo educativo.

En estudios recientes con ﬁarejas mexicanas, Flata (19555
ancontré que los hijos influyen negativamente en el ajuste
matrimonialsy entre menos hijos tiene la pareja, mayor es el
ajuste matrimonial. Consideora que otra razén importante por la
qua el matrimonio disminuye su calidad con la llegada de los
hijos, &s porque en la cultura mexicana o se apoya a-la pareja
por si misma, ya que ni la fami}ia, ni  la iglesia, nt 1la
comunidad le dan valor a la relacién conyuqgal por si sola, ya
que la consideran solamente *la base para cimentar la familia"

(Epistola de Malchor QOcampo)

De la misma manera, Pick y Andrade (1908) epcuentran que el

nameres de hijos es una variable relevante 'en la satisfaccidn
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marital, vya  que hay evidencias de que la présancia  de hijos,
esprrialmente en edades en las gue se reguiere una  mayor
atencidn por parte de los padies, interfimre on la satisfaccion
marital. En su investigacién, concluyen que el tenar trec o mas

hijos afecta la satisfTaccién marital global,

Posteriormente, Diax y Mufiez (1992) encontraron que las
parejas mas satisfachas con su relacidn de pareja son las aue
reportaron tener mAds hijos; en este estudio se entrevistaron

desde parsejas sin hijos, hasta parejas con nueve hijos.

En conclusidn se observa, que al igual gque las variables
anteriores, los hbhijos también influyen en la satisfaccidn
marital. A pesar de que existen divergencias en la 1mportancia
que se le da a este aspecto, la mayoria de los auteres observan
que  existe una relacién negativa entre los hijos Y la
satisfaccidn marital, es decir, ontre mas hijos tiene la pareja
preasenta mayores di%icultades con su satisfaccison marital. Sin
anbarge otros autores se inclinan per estudiar no. tante odmo
influye el namero de hijos, sino cémo influye la etapa de vida
en que se encuentra el hijo en la relacidn de paraja; concluyen
que existe un desajuste cuando la pareja tiene el primer hijo,
sin estar preparados para ello, otro périodo de insatisfaccidn
se presenta con los hijos adelescentes y por ultimo cuando . los
hijos se van, la pareja se vdelve enconbrar a si misma vy

vuelven a convivir, a comunicarse, y a estar uno con el otro.
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Considoran fue 1la atencidn rque ee’ les presta a los hijos

dieminuye 1a atencisn en la pareja.

2.6 La satisfaccién marital y el estatus labhoral de la mujer.

El trabajo encaminado a satisfacer una necesidad o demanda
det la sociedad, conctituye una actividod importante, ademas de
aharcar una parte vital del tiempo y energia de la persona nue
lo desarrolla y contribuye determinantemente a la definicidén de
su tdentidad y su auteestima. Un trabajo efective es aquel que
ofrece a  quien lo  desempefia, posibilicdades de eRprasar,
desarrollar  y enricuecer la paysonalidad.  Sin embargo, 1
trabajo es una  atlividad sobrecargada de conngtaciones
eociales, va gue no solo rrquiere de capacidades fisicas e
intelectuales, sine también de conductas sociales que pueden
estar o no relacionadas con la ocupacién come el lenguaje,
vesiido, arreglo personal, la aceptacién de crecncias Yy

cpiniones. (Marin, 1992).

Histédricamente encontramné que el términe de
trabasador, implicitaments hace referencia al hombre y no tiene
en cuenta- la labor de la mujer, ya que existe la percepcién  de
que &l +trabajo es L\na obligacidn primaria para el hombre 'y
secundaria para la muwjer, siendo que en las primeras sociedades.
cazadoras y _re-—.clé:tnras 1a mujer trabajaba tanto o mas que les

homhres. En etapas anteriores al capitalismo, ‘la divisién del
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trabajo entre los sevos cubria las necesidades que se generaban
al interior del grups familiar, por le gue la produccicen, el
consumo  y  la reproduccidn ze realizaban en la misma  unidad
familiar; las labores de la mujer eran no sélon importantes sino
necesarias. Con el capitalisme, =e separan la produccidén y el
consuma de la reproducciéns la elaboracién de bienes que
tradicienalmente realizaoba Jla mujer es sustituida por la
produccidn a gran escala en fabricas, empleando mano de obra
masculina principalmente. fLos hombre vendieron su  fuerza de
trabajo vy las mujeres se especializaron en tareas relacionadas
con el consume familiar y reproducciéen. (Marin, 1992).

Al surgir las cludades industrializadas, el trabaje asalariado
se'~diferencié del no azalariade. Este trajo como congecuencia
una divisién del trabajo por sedos en el que las mujeres
permanecian en el hogar realizande una labor que, a pesar de
ser atil, carecia de un valer comercial. El resultado de ésio
fue que el estatus de la mujer eccupd un nivel inferior al det

hombre.

§in embargo, mas adplante se van perfilande algunas
actividades que se caracterizaban por ser prolongacién  de
labores domédsticas o trabajo tedioso y minucioso, por lo qué se
consideraba que no lo podian realizar los hemin-es, dando . iugar
al surgimiontb del mercado de trabajeo femenino. Para’ muchas

mujeres, en algunos grupos scciales, el hecho de que su- anica
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atternativa os el ser ama de casa,implica Aque alyunas prefieran -
dedicarve  a otras actividadesy sin esbargo esto no  se  puede
gqeneraliczar, vya que ne  tedas las amas de casa se  siaenten
miccrables y devaluadas, pore wa gran proporeisén si, y para
wsta parte. el trabajo fuera de masa representa independencia,
libertad , autoestima, enriquecimiento v una ectupenda forma de
avitar “el aburrimiente, la =olwdad ¥ ¢l mencsprecic  social®

que sienten las amas doe caca. (Wright, 1978).

En México, a partic- de 1930, ia aujer comienza a
incorporarse al mercadu labhural por diferentes razoncs. Entre
estas  se nnouentra cue 21 sistema abserbid la produccién de
biencs mater iales vy servicos, antos cubdrrtos por el trahajo de
la mujer, asi cemo el deteriore de! poder adguisitivo, hizo del
trabzjo una manera de hacer frente a la crisis, por lo que la
mujsr encentré que el trabajo remunerade, estaba centrado en el’
aArea de servicios (extensisn de las labores -domésticas?,
y . parecia ser compatible con la reproducrcidn y el cuidado de
los hijos; las mujeres se. sentian motivadas por les ingresos,
asi como por el cambio dentro de la cocivodad. La fuerza laboral
no es la misra para los dos sexos, adn cuando en su  inicio
.ambo: participaban en el mantenimiente y desarrcllo-del grupo
sot.daly a partir de la indut:»,trie.]fxzaci:’-n ‘surgié la idea de que
el trakajo es resuonsabilidad prircipal del honbre y se hizp la

distincisn entre el trabajo remuncerade (el genuine) y el - no
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romunerado. Mor lo tanta, sdlo se habla de mujer trabajadora

cuande realiza alguna aclividad por la cual reciba un sueldo.

l.as modificaciones tan rdpidas gue la sociecdad eata
sufriendo han  influlde tanto en la. estructura interna de 1la
familia como en la trasformacién de la mujer. Con respecte a
esle Gitine se pucde decir que cuenta con toda una nueva serie

ipoctativas que le pecaiten ampliar su campo fuera de log

limites tan reducidos del area tradicional. Por otro lado, como
gsefiala  PFefialesa (1748), la posicidén secial de la ik jor
tradicionalmente ha ectado suprditada a su estatus marital ds
manera  tal, que su comportamiento cambia drasticamente con el
maty imonic. El trahajo remunerade de la nujer tiene el
cardcter de ayuda a  1a economia familiar y d=be ser una
actividad que se punda realizar conjuntamente con el  trabaljo

doméstico, 0 wuna vez que éste sea realizado, (Marin, 1972).

Asimismo, el pais, en su continue proceso de avance soeial
y ecenémico, de acuerdo con les informes Ested;sticas, chtiene
un'gran namere de sujeres que incrementan la mano de cbra  como
consecuencia del aumento del costoe de la vida en nuestro medic,
por lo qur algunas mujeres, que antes pran amas de casa, buscan
un trabajo remuneradeo que les permita participar en la Economia
fandliar; con elle la sociedad ha presentade diversas
modificacinnes,  siendo urna de las mas importantes, la actitud .

del hombre'y la mujer ante el trabajo realizado por ésta, : la
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arpanizacion Aante la gran demanda A1 una poblacidn
econdmicamente  activa derivada de una gama de actividades,
producte de la modernizacidn y domostrande que la muaer pnzde
ser muy Gtil v orendir al igual gque el hombre. (Madrid L.,

Martinez G, y Ortiz C., 1750).

En la actualidad o1 namaro de mujeres espleadas fuera del
hogar ha aumsntado considerablomente. La sociedad ha integrado
m&e a la mujer en el campo de la produccian, ocupando el 404 de
los emplrmos en la socimdad mexicana (Sanchez, 1780); una de las
causas puede ser dehida a la nueva tendencia de la mujer a ver
los roles del hogar y los del trrabajo come integrades en un
solo conjuntes por lo gque con ebjeto de moejorar su estatus, las
@sposas  recurren a emplearse fuera del Loar, vy formar asi
parte de la poblacién productiva; otro aspeste pueds sor por
motives econémicos pero tambidn por otras razones, como la

auteestima y el haje estatus del trabajo domtstico.

2.86.1.-  La satisfacién marital en amas de casa.

El trabajo familiar ocupa totiavia un lugar central en la
vida de ‘las mujeres mesicanas; antes que desaparecer se
enriquece con tarcas y servicios. No se trata solamente del
trabajo realizadc para mantoner 'y hacer funciomar el patfimonip
familiar, sino gque se agregan funcicnes de consumb, as

relacionas para abtener prestaciones, de garantizar la
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intragracién del woedie familiar, ahsorber los conflictos atc. La
sociedad arigna papeles diferentes para cafda sexo ofreciéndele
a la mujer la mhligacidn de vealizar trabaje (ng remuneradeo) en
el bhegar, ieprescindible para la Tamilia y para la  soriedad,

pere que no reconcce ome importante.

Gurin (1940, en Hammel, 19685, veportéd que las porsonas
menores de 35 afos relacionaban su insatisfaccién marital mon
SuUE sentimientos de  inadecuacidn, Estos sentimientos dr
inadecuacion se asociahan en el ospeso a su rol comp sosheén
econdmice del hogar v en la ecposa a sa rol como ama de  casa.
En un estudio realizade en 1974, Nye encontrd gue las esposas
dedicadas al trabajo del hogar consideraban sus matrimenios

rome  "mejor éjuatados” que las mujeres oue trabajan fuera de

casa. Sin embargo, las amas de casa, afirman gue  estan menos

satisfechas en su vida en general que las mujeres que trabajan.

Otro aspecto importante que retoma Peraloza (1948), es que
el lugar tradicional gue ocupa la mujer mexicana, es el hogar.
Primero en la casa de los padres y después en la de su espose;
por lo nue, existe la idea de que cualquier tipo de trabajo
fuera del hogar reduce tanto la dependencia econdmica  de 1a

muujer como el tiempo que pucede dedicar a atemder a su familia.

Sdncher Azcona (1980) considera. que con frecuencia la mujer

“tiene que cambiar de un papel a otro.. Por ejemplo; puede ser
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una injer cen  preparacidn universitaria y  verse de pronto
integrada a las actividades del hogar. 0 por el contrario, una
mijer se punde ver oblinada, al chasarse, a desempeiar el rol de
espusa colahoradora cuando en realidad su formaciénm ha sido en

el papel tradicional de esposa y madre.

Freudiger (1283, en Hamael, 1985) chaervé que las mujeres
drdicadas siempre  al hegar derivaban mayor satisfaccidn en
general de la seguridad economica que'de la felicidad marital,
lo que indica que ven a su maride basicam:nte come sosteén de la
familia vy dospuds come amante y compafnro. También Lerry vy
Scott (1984 iderntificaron gue en las parejas en donde 5610. el
hombre trabaja, hay una maynr satisfaccien en él, en tanto que
en el caso de las nujeres, su satisfaccidn es negativa. Estos
autores mencionan gque estas diferencias pueden ser  atribuibles
a la tradicién de cada uno de lo= integrantes con respecto  al

trabajo y a la familia.

Er  otros estudios como los de Harrisen (1975)  y Quijdano
{1984, en Torres, 1787), =e observa que cuando se trata de
pére&as sin hijos, la mujer es una ami de casa qus complementa
&4 trabajo con el de su maride; cuando hay hijos el trébajn
dome'stice aumenta y la mujer comienta a realizar vtrabajo no
pagadp & la socierad, y /s en nste arrente cuande la mujer se

siente ~ incatisfecha con la relacidn. Por otro lado existe. la

o9



ambiﬁalenuia, por lo que el trabajo deméstico entra en
conilicto con  las exigencias del trabaje fuera de casa. Las
myeres sienten culpa por mestrar negligencia en el hogar y con
los hijos, Jo gue puede tenav un efecto wonivo sohre  cus

aspiraciones para legrar éxites profesionales.

En relacidn al trabajo doméstico, Grezemkovsky y Soffer
(1992) concluyen gque cuande las parejas llevan catorce o més
anos de casados surqe conflicto entre la pareja, Y
especialmente para la mujer, quien durante las primpras etapas
del cicle de vida familiar estuvo al cargo del cuidade y de 1a
crianza de leos hijos, asi como las actividadps domésticas y es
en esta etapa cuando la mujer posiblemente se cuestione si el

rol mencionado cumple con sus satisfacciones perscnales.

Se  pusdae  observar que en el tipo de sociedad en la que
vivimos, &) trabaje dom#stico es sumamente impertante, por lo
quie mucha% nujeres prefieren realizserlo, ya gue fueron educadas
para. ello. Sin embargo, la otra parte de las mujeres que
interntan superarsé y sentirse utiles, tienen que coabinar el
rol de esppsa, y esto implica todas las labores domésticas, e

inzluso  ser gadres y por ctro lado el trabhajo fuera de casa.

A continuaclién se exponen los pormenores de las mujergs que .
trabajan - fuera del hogar y cémo influye esto en su relacién’

familiar y de pareja.
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2.6.2.~ La satisfaccion marital en mujeres que trabajan.

Dehido a que se ha observado que en la actualidad la mujer
se ha ido 1nnorﬁnrando rada vez mAs a la fuerza laboral de la
sociedad, surge la necrcidad dre estudiar el efecto que tiene el
emplee de la mujer en la satisfoccidn marital. A pesar del
incremento  de la fuerza laboral femenina que se ha observado
racientemsnte en México, se encuentran estudios relacionados
coen la influencia en la satisfacrién marital desde los afns
sesentas, como el de Bernard (19¢6; en Barry, 1970), quien
afirma que cualquier medida del estatus social, ya sea el
ingreso, la ocupacién o el nivel ccupacional de los cényuges,
tiene una correlacidn positiva con la duracién del matrimonio y

la felicidad reportada.

En. relacién con este factor, se ha encontrado que el
tFabaJo de la mujer fuera del hogar influye en su satisfaccién
marital (Nyo, 1974; Ferre, 1974 y Freudiger, 1983, en Hammel,
19é5; Wright, 1978, y Glenn y Weaver, 1978).

)

Landis~Landis (1946) evalus 1; influeacia del trabajo de la
mujer en el ajuste matrimonial, en un estudic retrospective a
30 afies . En su trabajo utiliza una medicién globql>de ajuste
matrimonial Yy mediciones rspecificas, como :Dmpaﬁia,
comunicacidn, teﬁsiones y guejas. También intenta contrelar

educacisn y cicle de vida de la psreja. Desde. su punto de

&1



vista, el emplec de la mujer por si sclo no afecta a 1la

ralacién de pareja .

Por un lado Rurke y Waiv (1974) y Hartley (1978, ambos en
Marcovich y Muzguiz, 1789) encuentran una cerrelacién positiva
entre erntatus laboral y la satisfaccién marital. Sin  embargo
Been, Curtis y Marcum (1977) y Grover (1953, ambos en Marcovich
y Muzquiz, 1989) oboervan correlacién negativa. Mientras que
Bahar vy Day (1978, en Marcovich y Muzguiz, 198%9) y Bleood vy

Welfe (1960, en Araji, 1977), no encuentran correlacion.

La pareja mexicana de clase media ha sufride une de =sus
camhios mas radicales desde que la mujer, por razones

econdmicas o por motivacidn de logro, decidié estudiar y/o

‘trahajar, robando tiempo a las labores del hogar. (Plata, 1989)

Por 1o que, la mujer ha sido motivada a buscar diversos dmbitos
en donde se pueda desarrollar y tener una valoracidn personal y

roconeccimiente en lo juridico, politico, cultural y ecendmico.

En un estudio realizado con mujeres canadienses de nivel
socipeconémico medic—-alto, Rurke y Weir (1976, en Marcovich |y
Muzquiz, 1989) encontraron ‘que el empleo fuera del hogar
produce una  mayor satisfaccidn con la vida en general vy

particularmente en el matrimonio.

Robinson (1977). opina que la mujer casada que trabaja.. y

" tiene hijos experimenta una mayor tensisn del rel-que - aquellas
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que ne trabajan, va que la mujer que trabaja tiene que, por un
lado, atender. sducar y apoyar a sus hijos, y por el otro,

anistir y cunplir con el trabajoe.

Mientras que en el mismo afo Bean, (1977, en Palacios vy
Salazar, 1991 no concupirda con lo antericrmente expuesto, vya
que:  obsarve que el trabajo de la mujer influye de mancera poco

satisfactoria en la relacién de pareja.

La par ticipacién de la mujer en la fuerza lalioral
constituye wuna de lag princinales trasformaciones de la
estructura social; se ha visto que ecte incremento ha sido mds
pronunciade en el case de las mujeres casadas, especialmente
las que tienen hijos, lo que suniere la posibilidad de serics
conflictos entre las demandas de la caza y las Jdel trabajo.
Hasta en los casos mds exitosos, las demandas del rol de madre
y del trabajeo, puaden interferir mas que con las amas de casa.
Se puede decir que gsas mujeres desempefan un “dobkle  vol", vy
por lo mismo puede esperarse que en sus vidas experimenten mas
presiones y conflictos, y comn consecuencia estan menos
satisfechas que las mujeres gque soen amas de casa  de tiempo
compieto (Wright, 1978). ‘

Blenn y HWeaver . (1978) opinan que el ajuste :pa;a ambos
cényuges timnde a ser menor si la esposa trabaja fuera  de la

casa y a'n mias baje cuando . trebaja tiempo. completo. Sin
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mmhardo, natos auteres afirman que el heche de gue  la  esposa
trahaje fuera del hooor ne representa suficiente evidencia para
asegurar que afectard nugativamenté el ajuste marital reportado
por el esposn. Para la ecposa, los autores mencionadns no han
concluide de forma definitiva el efecto gue tiene su trabaje en

au propio ajuste marital.

Lorksley (19603 encontrd que el hecho de que la mujer
trahaje y’tunga intereses prbpios del trabajo, no influye en la
satisfaccién marital de les esposos. En este aspecto Blood v
Blood (1930) consideran que la satisfaccidm de la pareja, se
incrementa cuando la esposa lahora, porque comprende més  las

tensiones y los chstdculos del cényuge.

Por otro lado Coohrane (1981, en Vite 1986) encontré dque =1
trabajo en la mujer cazada si influye en su satisfaccién
persanal, vy s= ha observado una mayor incidencia de depresisén

en mujeres que no realizan actividades ,fuera del hogar.

En el estudio de Holman (1981, eﬁ Vite, 19848), se indica
que las madres que laboran medio tiempn, por gusto propio o por
necesidad, reportan mayor ajuste marital que aquellas que su

mnplec es de tiempo completo o gue estaban sin emplec.

Para Haw (1982), la incorporaciéon de la mujer en el trabajo
remunerado, no le ha posibilitads la reduccion de

responsabilidades de casa y de familia. White (1983) reporta
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en sus estudics, Jue el empleo influye nagativemente en  la
relacien do la pa:eja y por ende en ¢l veporte de su

satisface an marital.

Freudiger (1983, en Hammel, 198%) examinsg las varilables gue
afertan a la satisfaccidn marital de mujeres casadas que labora
fuera del hooar y encontrd que tanto las mujerse gue  trahajan
come  las Que algdna ver lo hicieron valeran la  fellieidad
marital pov encima de cualguier otra cora. El ndmerco de mujeres -
con  ambos roles (amwas de casa y trabajadoras) reportan con
frecuencia mejor salud y un bienestar mayor (Cooke y  Rosseau,
1984; Tholts, 1983 y Verbrunge, 1583 y 196%, todos en Hammel,
1285). En consecuencia, gl mairimunio tradicicnal ya no es el
dnice estile de relacidén, nues se han creades otras formas:
parcjas dornde ambos trabajan "Dual-working couples" y parejas

da des carreras "Dual-career couples. " (Goldavherg.1784).

En parejas retiradas, donde ambos gananan un sueldo, tenian
una - relacién. -mds igualitaria y cecperativa, sugieren gue su
felicidad, satisfaccidn y compromiso eran indicativos de los

bevneficlios de sus dos sueldos (Tx;yhan, 1983, en Aguilar, 1990).

En México, Arias (1985), observa la influencia del trabajo
en la satisfaceidn marital, y mo encontrd diferencias - ni
conflicto por el tiempo dedicade al tvrabajo. En otro estudio se

concluye que el ajuste marital no estaba aiqn‘ificativamente.
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relacionadn con @l hecho de que zolamente trabaje la asposa, o

con 1ta preferencia dzl howbre y/o suier porque el cédnyuge
trabaje, ni con el nimers de hnéas de trabajo a la semana.
(Williams, Evans, Feinauer, Hendrix y Stahmanng 1989). Sin
embargo, otros autores consideran que el tiempe de convivencia
en la pareja  es importante para  lograr uria atecuada
interaccidn. E1  hecho de fque alguno de los cényuges dedinque
gran parie de cu ticapo a? trabajo, reduce la po=sibilidad de
interaccidn matrimonial. (Grezemkovsky, Zilber, Ruiloha,

Herrera, Mader y Rubio, 1986, en Aguilar, 1990).

"Corte (1992) afirma que pera las mujeres primore sstdn  las
responsabilidades  del hogar y de los nifos que un  estatus de
trabajo. Lns esposos de las mujeraes que trabajan, se invelucran
ma&s en  las tareas del hogar .y cuidado de lps nifios, que los
rsposcs de las hujeres que neo trabajan. Las que trabajan sélo
medio tiempo, tienen 165 menores niveles de adaptacisn marital,
mientras que sus esposes tienen los mds altos. Por Gltimo,
Marin (19%92) opina que la participacién de la mujer en la vida
ecanémlcamente activa, posibilita la creacidn de nuevos roles y

la desvalorizacién del papel tradicional de esposa y madre.

Como se puerde ohservar, existe controversia acerca de. cémo
afecta la satisfaccidén marital en mujeres gue trabajan fuera
dml hogar y 1las amas de casa, ya que g} nimere de

investigaciones reportadas son muy similares en ambos casos.
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CAPITULO T1I AUTOCONCEPTO

3.1, Aspectos arnerales.

La relacidn de pareja rs un rconstructe que  involucra una
nerie de variables, entre ollas, e1 audtoconcepto, dste
idontifica a la persona come ente psiquico vy social y de ahi su
relevancia dentré  del estudio de la pareja. El caracter del
autoconcepto se  have evidente en su definicidn, que por una
parte indica gque el si misme s2 conforma de tedo lo que un
individun 1llama ' suyo, incluyendo cuerpo, familia , amigos,
posesiones, craencias, estados de conéiencla y recenocimiento

secial {(James, 1948).

Une de las mayeres enigmas de la humanidad es la relacidn
del homhre consige mismo y dentro de este cuestionamiento de la
vida, el fendmenc del autoconcepto, -adguiere una importancia
singular, £l autoconcopto implica lo que ure piensa de  si
mismn, cémo se describe y cdédmo se siente, acompafa y dirige 1la
vida cotidiana, ‘ya 'que tiene la capacidad de impulsar o
cengelar, deprime o bace feliz e inclusive mediante ‘el
autoconcapto 8o toman decisione;_ diarias que determinan

_nueutrn proceder 'y muy frecuentemente influye en las emcciones
de los demés, en los ambitos econdmicos, . politicos y sdciales,
basados invuluntariamenie en la respuesta internma e incisive de

nuestro yo generado por nuestro autoconcepto. Sin embargo, el
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hombre =dlo puede 1legar a un conpcimients nds completo de  si

migmo, en la medida en que se abre al mindo de los otrus.

El soubide de quién es uwno, en téveines sceciales, se
establece a través de une doble parspectivas ser un sujeto  que

ohgerva a los donds v ser un objete pars si. Fl si migmg es

un concepto anterior al de identidad, pero msta muy relacicnado
a éste dltime porque ambos representan una nocisn que  intenta
explcar la forma en que cada individuo tiene sentido de si y de
los demds, conjugando los factores psicoldgices y sboiales, es
decir, como  producto de la relacidn individuo—spciadad.

{Ducfias, 1992) .

Una caracteristica que distingue al ser humanc de los demds
gs la capacidad que tiene de verse a si mismo ceme si estuviera
desde afuera. Al parecaer lo que mds le interesa al individuo es
el si mismo (self), su imagen corporal, sus sentimientos de
aceptarse  a si mismo, y al mismo tiempo lo que piensan los
demds  acerca de &l. Estc  surnede especialmente -durante  la
adolescencia, donde el Jjoven se enfrenta a la vida con una
conciencia acentuada tratande de dafinir csu éutoéon:epto.‘

{Salgado, 1983)

Para que cada individuo pueda interactuar con los  miembros
que conforman - una socierlad, debe definirse a si mismo en

términos  sociales, es decir, debe asignar significade a sus
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pensamientos, a sus acciones, a las personas que lo rodean, a
loe  acontecimientos a los que se ve expuesto y a  todo cuanto
aparezca ante ¢l teniendo en consideracién que este significado

es atribuido a través de las interacciones sociales.

El interts de woste capitulo consiste principalmente en
explicav el autoconcepto vy enfocarle especialmente a  las
mujeres para enbender los asperctos que atnctan sus relaciones
con  log demds y en particular con la pareja; ya que por los
reles sociales y culturales, mste sector de la poblacidn cuenta
eyl su gran mayoria con un nivel bajo de autoconcepto, y se
espera gque éste se refleje en la actitud hacia su pareja,

familia y sociedad.

Fara la presente investigacién se maneja el instrumento
realizado por LaRosa (1986) wvalidado en la ciudad de México,
por lo consiguiente, es importante tomar en cuenta la
defintcidén que el auvtor hace del autoconcepto...” Es la
percepcion que uno tiene de si mismo, especificamente, son  las
actitudes; sentimientos y conocimientos respecto de las propias
capacidades, hahilidades, apariencia, y aceptabilidad social.”

Por 1o _;nheriormente expuesto, se puede considerar la
importancia del autoconcepto, por que determina ciertos
comportamientos desde que nace el individun, ya Que para €l es

muy. significativo el sentirse querido, protegido y aceptado,
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asto hace que on la madida en que se le preoporcisnen cstos
afertos so sicnta sequio, lo cual eleva su autoestima.

Por ello existe una estrochs relacidén entre el afectoa, y 1la
sefuridal  y el n}vvl de autocstima; asi, en la mpdida que el
individuo cre:é, este nivel puede v aumentando o no,

dependiendo de la obtencidn de cstos afectos.

A rontinuacidn se bace una breve revisién de las
sugerencias de algunos anbores acerca de sus concepcionts, en
relacisn al tévmino de autoconcepto; asi  misme, se retoman
algunas ideas y pensanientos de autores cuyoes conceptos
propiciarcn el surgimiento del estudic del autoconcepto,

comenzendo con lan aportaciones al tévmine del si misno (zelf).

3.a2. Antecedentes histdricos,

Definir el autoconcepto, rastrear sus origenes para tener
una ‘idea claramente delineada y delimitada de este constructo
psicelégico, &% una tarea dificil, ya gque comprende una serie
de factores y dimensiones de lc mas variado. Ademds, ‘su
cﬁncepci&n depende mucho de 1lcs diferentes enfoques tedricos
desite los gue se ha abordade, y por tanto, existen tantas .

definiciones como autores lo han estudiado.

‘Por otro lado, sus inicios tampeco son muy claros,'dado el

manejo y significados ambiguos de las mismas fuentes Gue ' lo
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originareon, por lo que ne es dificil encentrar el términe de
autocconcepto confundide con otros términes como imagen corporal
conciencia de -3 mismo, Ve, zelf, autoimagen,

avtorrepresentacién, autoestima, etc.

8in ombarge en lo que si parncen estar de acuerde los
avtores, es en su caracter multidimensional Yy en la eporme
importancia de su manejo en la investigacidn de la
peraonatidad, tante a nivel individual en la psicolagia clinica
o para detectar tendencias, actitudes, rasges determinados vy
disponentes de fendmenns sociales que permiten analizar las
condiciones de influoncia mutua aque se suscitan entre el
individur y su medio ambiente, entrando entonces en el terreno

de la psitcologia social.

Para comenzar, se ha tomado el tema autoconcepto desde sus
anteredentns histérices y sus principales ponentes, asi como
una- revisidén de sus teorias. El origen del':oncepto del self se
ubica =an los escritos antiguos de los griegos, tal es el caso
de Sécrates en el 400 a.c., quien decia su famosa frase
"Condwete a ti miamo", lo que significa enfrentarse con
honradez y franqueza al conocimiento proplo y aceptar con todas
sus tonsecuencias una verﬁad psicoldgica "Considerar al Yo como

algoe que el mismo individuo crea".
Uno de les primeros intentos que hace el ser humano para
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oaplicarse la existencia, fue crear una concepecidn animista, a
la cual le eran asignadas una serie de funciones
introspectivas; osto hace nue @ ja el autoconcopte para hacer
la diferenciacién entre el alma v @l yo. (Muller, 1974, en
Muller, 1979). Este aspecte dic lugar a que se drsarrollara el
intereés por'hacer estudics en una de las dimensiones del vyo,

gque es el autoconcento.

La expresien de la doctrina delvvn como conciencia vy 1la
historia del tévrmine ‘"conciencia de si" comienza con Khan
(1974, en Mueller, 1979}, quien hahld del yo del que se tiene
conciencia en la apercepecién pura, estable y permanente que
constituye el correlato de todazs nuestras representaciones. E1
concepto del Yo como relacieén nace con Kegard (1843, en
Mueller, 1979), aquien piensa que el Yo es relacién consigo
mismo, Yy en cuanto a esto, es relacién con otro, o sea con el

mundo y los ohjetos.

En la antigiedad, se propone la teoria del "alma y. la
relacisdn que guardaba con el si m}smo, como un antecedente del
autoconcepto, pero la psicologia cientifica rechaza dicha idéa,
por considerarla fuera del alcance de la verdad cientifica.

Fue a partir de 18%0 cuando James, introdujo nuevamenté el
cbn:epto de si mismo, es €l iniciador del cawpo en  la teoria

conteaporanea v de _su . trabajo ' sc deriva directa -]
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indirectamente, gran parte de lo que en la actualidad =e
ezcribe  acerca del =i mizmo v el Yo. ta definicién de este
autor sobre el si mismo o yo empivico, en sentide wuy general,
es la suma total de cuanto un hombre puede  llamar suyo: su
CURrpo, SUS rasges y sus aptitudes; sus posesiones materiales,
su familia, sus amiges y sus enomigos; sSu vocacién y  sus

ocupacimes, su profesidn, ctc..(Gomez, 1792)

James (1890, en James, 19468) considera el si mismo en tres

aspectos:

1.~ En sus elementos constituyentes, los cuales son: a) el si
mismo matevial , b) el si miemo soctal, c) el si mismo
espiritual vy d) el Yo puro,
El si misme material consiste en las posesiones materiales
del individuon; el si mismo social se refiere a cémo es
considerado por sus semejantes; el si mismo espiritual
comprende facultades y disposmiciones psicoldgicas; el “Yo
puro ws lo nue define caemo la corriente del pensamiento que
constituy;:' el propio sentimiento de la identidad.

2.~ Los sentimientos de si mismo'.

3.~ Las acciones destinadas a la bdsqueda y la preservacidn del

si mismo.

Fara James (1948) el si mismo es un fendmeno enteramente
cenciente, en donde las evaluacliones que hace una persona de. si

misma dependen de sus aspiraciones.
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Covley (1993, mn Gomez, 1992), otra gran figura delvestudio
el self, definc el =i mizmu come lo que significa para =i mismo
un indivicuo, el modo en que actda una persona como referencia
a ni misma (auwloimagen). Sefala lz imperrtancia del medio social
en la formacidén del auvteconcepto, sin el cual no se puede
pensar en el si misme; ademds propoce tres dimensiones bdsicas
del zelf:
1.~ La percepcidén gue tiene uno misme para semsjarse al otro.
2,- La percepcién que tienen lés atras personas de uno mismo  y

el aprecio de esta aparientia.
3.+ E1 valeor de si misro influye nara feormar su concepte de &i

mino .

Una vez que el sujeto haya formadu su concepto de si mismo,
le ayudara a tener una idea de su autenticidad e integridad
persemal. Menciona un self somatico que se refiere a las
concepciones del cuerpo y al salf eccial como las conductas con
los demas, estos aspoctos los ve comu subestructuras de  una
estructura  total y piensa que se adquieren a través de 1la
experiencia, sdrgiendu primero el self somadtico Y

postariormente el self social. )

Freud (190%5), observa al Yo como una funcién dinamica de la
personalidad, considera que existen varias funciones
significativas de) yo que puedern ser bdsicas para comprender

cualquier concepto de #13 le da significancia a.la srganizacidn

75



y control del mundo exterior, que se refiere al control de 1la
meebilidad y  la percepoidn de si mismo. Otro  aspecto es  la
mratecnidn montra estimulos 2icesives, (internos o externos).

Le da impor-tancia a la prucba de la realidad, con un desarrollo
de formas mAs seguras y cupecificas de ajuste o adaptacidn, asi
comm al caracter de la persona y sus patrones o modos de

interaccién con su medio ambiente.

.re  "Considera de mucho valor 1 tendencias coordinadoras e
integradoras conocidas como la funcidn sintética, las cuales,
cemhinadas con  otros factores diferenciales, constifuyen 1la
funcisén organizadera del Yo". (Pichardo, 1963),

Méad (1934, en Mead, 1990) pootula fundamentalmente que el
individuo rs conciente de si misme en base a pertenecer a la
sociedad; igualmente describe la causa por la cual, el si mismo
se desarrslla come parte del procese de maduracidén del
ovganismo. Qsi el nific, desde su nacimiento, estd sumergide en
su medio sbciacultural determinade, los papcies que asume en el
transcurso  de la formacién de su individualidad son aquellos
que el ambiente le daj; asi introyecta las pautas culturales que
son propias, peculiares en la sociedaq que se estd forﬁando
como  persona; esta internalizacidén de papeles va formando 1la
conciencia de si misme o concepto de si mismo. De estas
formulaciones se concluye que la autoestima  es ampliamunté

derivada del reflejo de la evaluaridn de los otros.
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Fromm (1947, en Calvin 1977, pone énfasis en los efectos
del aielaniento serial. El  individuo puede buscar su
independencia o la seguridad del grupo, nlle depende de la
prescucia  de un marco oe referencia estable y consistente que
le pormite  ver su munde, la pesibilidad de establecer
relacioncs  amorosas caracterizadas per el entendimiento vy
raspete autwo y  la certeza de Aque las relacicnes sociales
pueden relacionarse  en un c]@ma de coniianra vy camaradoria.
Estasg caracteristicas e relacionan tesricamente eﬂn la
avtoestima  y =@ forman por condiciones sociales como  son lla

aceptacidén, respeto, libertad de expresidén e independencia.

Hilgard (1949, en Calvin 1977) considera el estudie del
self de gran importancia, como fundamental para la comprensidn
de los mecanismos de defensa freudianos, pues todos  ellos
implican auterreferencia, por lo que el <ignificado del si
misno, s la propia imagen o autoconcepto. Para él existen dos
concepciones del self: uno -es el self activeo  que .son . las
conductas a través de las cuales los psicédloges infieren sus:
caracteristicas, y el otro es el verdadero self, puesto que la
conducta no es un prpducta de este ultimo, sino de un complejo .
ﬁrnceso psicoldyico surgide de estimuloes 'préx{més que 1la
persona no tiene conciente, por lo que el si mismo no s . un
daterminante de la conducta, <sino s=dlo un obj=ste de

conccimiento.
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Regrrs (1730), define el yo mismo, como un fluide
organizado do un modelo conceptual consistente de percepciones,
de caranteristicas de relaciones del yo o del mi, junto con
otres  valores unide a estes conceptoe. Asi, cuando las
experiencias se ajustan al autoconcepte, se logra la
adaptacién, la cual va acompanada de sentimientos de blennstar
y libertad de tensidn. La azmenza a la mirganizacidn  produce
ansiedad y cuande e se puede defender de ésta siyur una

fdescrganizacidn.

Fittz (1945) iniciéd uno de los programas mas completos deo
investigaciones sebre autcconcento; una de sus primaras
contribucionzs, ha sido el desarrollo y estandarizacidn de la
Escala Tennessee de Autoconcepto. Fittz (17258) define el
autoconcepto. comt la imagen que el individuo ticne de si mismo,
por lo que influye en su conducta y estd relacionado con  su
personalidad y salud mental. Se basa en la identidad de 1la
persona, pero alcanza su desarrelle gracias a dos fendmenos
propios del ser humano: a) La autoconciencia, que es el acto
por el cual.la persona viene a ser un objete de comocimiento
para si mi\:%mo y b)) La autcaceptacidén, que implica tener fe en
-la preopia  capacidad para enfrentarse a la vida, asumir la
recponsahilidad de la propia conducta, aceptar la critica o los
elogios de mans=ra - objetiva, no nega;' ¢  distorsionar  las

sentimientos, los mntivas; las habilidades y las linui,tarfioxleﬁ
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propias, Ssino aceptarlas considerdndose uno mismo una persona

de valor igual que otr

Allpert (1977), sustituye el término de si mismoe por el deo
"Propium", el cual consiste en esos azproctos del individuo que
¢l ve come alge de importancia central y que contribuyen a un
sentido de unidad interna. Como se puede ohsarvar, los términos
expuestos hablan del "si mismo", del "yo', o del "ego” o de un
sistema de percepciones que integran la personalidad y que son
parte del autoconcepto. Allport (1977), afirma que la base del
si mismo es el sentido de identidad corporal, el sentido de 1la
identidad en si es Ja estima de si mismo, concluye qure cuando
el si misme o "self" es el objeto de conccimientos y
sentimientos 1o llama "propium” gque ec donde se encucentra el
autoconcepto. El "o2ge" represanta el acerve de valeores en  les
cuales el =i mismo encuentra su seguridad y la posibilided de
exito; sin embargo, el auteoconcepts no es el “"ege" de Freud, ya
qdc como  menciona Allport (1955, en Allport, 1}9'77). el ego
prote'gév, y aumunta el autocnhcepto, pero no rconstituye el

avtoconcepto.

En la tecria de la identidad dai Yo, Erikson (1977), .
sufala que el yo es el instrumento mediante el cual una persona
organiz;a ihfnrmacién exterior, valora la percepcién, seleccloﬁa
los re:uérdns, dirige la accién de manera adaptativa e integra

las capacidades de orientacisn y planeacidny este yo da iugér a.
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un significado de identidad en un estado de elevado bienestar.
El autoconcepto forma parls de ese yo v estd  estrechamenie
vingulade con el mqo; &#s lo que yo se de mi propic yo. La
funcidn individual del autoconcepte es el de direccisén estable
a la ancidn, proporcionande criterie selectivo a las

consecuencias sociales y a la reflexiones del ego.

Se puede observar que los diferentes enfoques del
autoconcepte se dividen en doe grandes vertientes, algunos
autores ronsideran inportante el enfoque social y otros el
enfogue individualista. Los sequidores del enfoque sccial ponen
enfasis en la influencia del medic en la formacién del

N avtaconcepto. Los mas directos precursores de este enfogue sont
James (1890, en James 1948) y Mead (1934, en Mwead 1990),
quicnes mostraron la importancia de la relacién con el otro vy
el aprendizaje de reles y la comunicacién interperscnal en 1la

construccisn del autoconcepto.

§in embargo, en el enfoque individualista ‘la importancia
del "otro" es mds limitada, se considera entonces que  son
principalmente los mecanismos internos a través de los cuales
se desarrolla el concepto de si mismo, aun cuando este enfoque
no niéga la influencia del ambiente tiende mads a rescatar la
capacidad del individuo de seleccionar la percepciones externas
e internas para lograr una ) coneeptisén de si mismo

individualizada.
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3.3 Investigaciones_sobre autoconcepto.
3.3.1.- Autoconcepto en la mujer.

Me:ad  (1990) considera que el si mismo de la msujer, se-.
compone de aspectos como el yo, 21 mi, Yy el otro generalizado,
son © nociones que contribuyen a explicar el proceso de
conztruccisdn de su identidad. A traves del i, ella organiza
mentalmente las actitudec que loe otros (seres particulares)
esperan de la respuesta d? ollasg en lé respueata, el yo imprime
el caracter impredoc{hle e irrepctible a la accidén de cada
mujer. Y a través del ntro genorralizado, conoce y responde  a
las ' expectativas de) grupo social como tal.  El otro
generalizado es un procesoc que aporta elementes basicos en la
construccidn del si mismo de la mujer, porque es un momento de

la vida social nque se describz la participacién de la comunidad

DupRas (1992) observa que la socliedad, a través de sus
instituciones, " ejerce presién en la formacisn del si_misme dﬂ‘
la mujer, y que la presién ejercida lleva cierta direccidn, es
decir que si se revisan los principios que . rigen . a
instituciones con poder de decisién sobre los individuos, como
la institucidn politibca, 1a rel!gio;sa. la familiar,‘entré lés
mas importantes, ee nhserva que el modelo a sséuir que demandan
a la mujer es la imagen de un ser sensible, comprensivo,

responzable del bienmstar de su esposo y de su hijos, con - un
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gran sentimiento de fidelidad a su familia antes que a
cualquier otro proyecto o causa perscnal, decprendida de los
bienes materiales vy dependiente de las decisiones de 1la
autoridad familiar representiada primero por el padre y  dospués

por el esposo.

La identidad asignada por la tradicidn, es una forma
cultural de vida que representa no sdlo malestar psicoldgico,
sine que para la mujer en particular, es un chstidculo que no le
permite comﬁrender su historia vy su condiciéen actual, ni
imaginar otras alternativas de vida. De esta forma, no es facil
que. a través de la forma de conerimientos de sentido comin la
mujer se de cuenta de que su ildentidad y su forma de vida ee

 fundamentan en la sumisidn y en el conformismo (Sidnchez,1990)

‘Como =2 puede observar, 1a mujer maneja un  patirén
astablecido por el grupo cultural al gue pertenece, en donde
generalmente se mané;‘an aspectos de infericoridad en relacioen al
hombre y por ende actitudes sumisas, que se manifiestan en-
conflictos con su propia identidad 'y que a su vez s

manifiestan abiertamente en un nivel bajo de auteconcepto.

Los psicdlegos clinicos observan que 1acS personas inseguras
respecto a su valor o autoconcepto, no pueden dar ni  recibir:
amar, aparentemente debide al temor surgido al explorar sus

defectos en la intimidad y el pensar gue puedén ser rechazadas
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por  los demds, de esta manera evitan las cercanias en sus
relaciones y comn consecuencia se sienten  aisladas  (Fromm,

1739, en Calvin,. 1977)

Los estudios eyperisoentales indican que upa persona con
bajo autoconcepte es mds susceptible a las presiones para
conformarse y es menes capar de percibir estimulos amenazantes
(Janis, 1954, en Schafer y Braito, 1979). Se ha sefalado
también que una actitud nzgativa hacia el self, que refleje la
conviceidn del individuo de gue es debil e inferior, lo pumde
llevar a concluir que no vale la pena manifestar sus opiniones,
ya que no puede afectar el cursc de accisn de un grupo. La
expoctativa de exito, o de experiencias favorahlus, dan como
resultado wna actitud confiada, peroc la de fracasc y rechazn,.
dar como resultado un estade de aprehensisn, angustia y falta

de persistencia (Siipela, 1935, en Schafer y Braite, 1979).

Misra (1970) indira que un autoconcepto alte mantiene una
imagen mAs o menos constante al respecto de sus capacidades e
tndividualidad como persona y que, en 1a medida en gue la aujer
percibe como menos constantes su% habilidades se conforma mas a

las normas de un grupo.

Coopersmith (1947) considera que las mujeres con alta
autoestima se acercan a las tareas y a las personas - con la

expectativa de exito y de ser bien recibidas, confian en sus
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percepciones y juicicos y creen gue sus osfuerzos las llevaran a
soluriones favorables, aceptan sus propias opiniones y creen vy
canfian en sus reacciones y com:luéhmesy llevan al individuo a
una  mayor independencia social, a una mayor creatividad y a
acciones sociales mas asertivas y vigorosas; praesentan sus
ideas  de manera directa y total. Sin embargo, las mujeres con
bajo autoconcrpto desconfian de si mismas y se cuidan de no
eXprosar ideas ﬁoc’n comunes o populares; ne llevan a cabo
acciones que llamen la atencién de los demds, dande como
recultadoe una mérbida preccupacién acerca de sus problemas, vy
por lo tanto, la inhibicidn del intercanbio social,
diSl;dnuyendo las posibilidades de establecer relaciones
amistosas y de 2poyo.

En un estudio scbre celos y autcconcepto, Rivera y Diaz
(41'?'?0) observaron que la mujer que se percibe leal y honesta,
es decir, gque enfatiza la fidelidad, y al mismo tiempe es capaz
e inteligente, siente mas dolor ante la posible perdida de la
pareja. tUna mujer .de estas caracteristicas se sentiria
fuertemente defraudada y por tantoc triste si las reglas de
lealtad y fidelidad que considera tan importantes son
transgredidas. For otro lado, las mujerss gue se perciben como
tiernas, amorosas, expresivas, sociables, capaces e
inteligentes (todas estas caracteristicas 1ndlcét’ivas de ‘una

autcestima alta), sienten  méas.confianza en su relacidén. La
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literatura reitera consistentemente que una persona segura de
g1 micma es menos suceptible a sentir celos y por  tante a

santir mas confianza.

Por otro lade, Reidel (1981), en su investigacién sobre "La |
estructura factorial de la autcestima en mujeres del sur del
Distrito Federal", enconiré que la autorstima es muy importante
en la vida de los seres humanos y que puede entenderse como una
actitud hacia el self con las dimensiones negativa y  positiva
de evaluacién. Tamhién argumenta gue la angustia y la
autuestima se encuentran muy relacionadas; si es la amenaza la
gque preoduce la angustia, 1la gue ésta siendo amenazada es la
autoestima de la persona. La impertancia de la autoestima, en
cuante a la experiencia personal y la conducta lnte\‘personal;
la bdsqueda de aprobacicén y posicign sn;ial, surge en gran

medida del deseo de mantener una autoevaluacidn pesitiva.

Tschirhart y Donovan, (1983), en su libreo ‘“Women & Self
Esterm", - han hecho estudios que han mostrado repetidamente

patrones preccupantes en mujeres, como sun falta de autpestima,

"inhabilidad para poder controlar su vida, vuinerabilidad a la
dE[vresién. y tendencias a verse a' i mismas COMO MANGS capaces
de 1o que en realidad s.on. En este libro, las autoras‘ escriben
acerca de muchas mujeres de quienes su vida y su felicidad  ha
sido forzada por la falta de autoestima, _y se cuestlpnan: LCémo

y por qué tantas mujeres se ven a si mismas como menos capaces,
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menos  brillantes, menos valiosas de lo que r:zalment:e son?. La
expleracidn de  la avtoestima v experiencia con las muwjeres
descansa, para estas autoras, en cuatro premisas:

!"rimera.— La baja atttoestima de las mujeres es el resultado

de una larpa opresién de la cultura de dominacién del hombre on

la socieviad,

Segunda.- La baja autoestima es el detonador de muchos de .

los problemas psicoldgicos que plagan a la mujer de hoy.

Tercera.~ Se ha eh:nn\:radn'que la baja autuestima tiene
relacién con el aumento de los “problemas psicolégicos: las
mujén-es S8 ven mencs capaces, menos creativas e imatiles. Con
ést¢~ se Tacilita que siga existiende la opresién de ia mujer en

un mundo dominade por los hombres.

Cuarta.—~ El desarrnllo de la autoestima en la mujer, a nivel
1ndividual,' es necesario para el avance de la mujer como grupo.
Estas autoras argumentan gque los primeros afos , del ser
humano son muy importantes para la autoestima. El autoconcepio
s envuelve hasta el final de nuestras vidas, pero taml;ien
nuestros niveles de autcestima pueden cambi.ar .a  traves del
tiempo, por 1o tanto si é@sta fue muy sdélida y adquirimes el

sentido del =i mismo tenemos una coherencia ética y de valores.

Como se puede. cbservar, el autoconcepts de la mujer es .un

_factarvmuy importante en la vida de las personas, mediante este-.
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aspecto la mujer puede cambiar dofinitivamente sus actitudes
dependiendo de gque tan poritive o negative seda 'su autoconcepto,
de tal manera que 2stas variacienes an su actitud se declaran
dependiends  de las diferentes situaciones gue se presenten en
su vida, pnre lo im4s  importante es que se manifiestan
abhiertamonte con problemacs ‘en su relacidn con los demds y

principalmente con la pareja.
3.3.2.- Autoconcepto y escolaridad de la mujer.

Ohlbaum (1971, en Williams y. Col.,1969) analizé si 1los
grrados académices alcanrados por una mujer pueden contribuir a.
su  autoconcepto’ positive, a8 que sea mds liberal y  con ménaé
estereotipos del rol femenino. Encontré que hay diferencias
significativas en el autcconcepte y en el nivel de
autorreall:ani;n entre las mujeres no profesionales y las
profesionales. tas gegundas tienen un autoconcepto mas

positive, gran autoenomia personal y autoestima, son mas

liharales y con . wn alto nivel de autorrealizacidn.

En  contraste, las primeras tienden  a afirmar los
esterectipos mnas ﬁradicionales dael rol de la mujer, reportande
al mismc tiempo un  alto grado de - frustracién persenal vy
autoinsatisfaccidn, todo #sto aunado a sentimientos de falta. de

desarrollo de sus talentos o habilidades.
Card (1974, en Williams, 1989) menciona que las mujeres de
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clase mmdia, sin nivel prefesivnal, trabajan danicamente por
necesidad ccondmica, por lo que lo hacen en feorma remwnte, vy
el trabaje dondstico representa para ellas una  fuente de

autorrealizacisén.

Komarowshy (19482, en Dundas, 19982), encontrd que las
mujeres de clase media no profesionales yue trabajan eran  inds
felicves come amas de casa que la mayoria de las mujeres  de

clase media profésionales,

Con le expuesto, se puede coencluir que, entre las mujeres,
las menes preparadas rechazan fuertemente el rol tradicional de
la mujer y las mas preparadas lo han aceptade e integrade a una

autorrealizacion individual,

E

importante mencionar que las diferentes experiencias que
,t§ene la mujer con niveles escolares altos hacen gque =su
autoconceptc sea mAs elevado que las mujeres que por no tener
una mejnr preparacién =e sienten inconfermes con 1o que

realizan.

3.3.3.- Autoconcepto y la edad de la mujer.

Neugarten (1768, en Dueias, 1972) reporta que las mujeres
de  edad madura expresan mAs sentimientos de autoconfianza 'y

perciben wsa - edad comdb una etapa en . la que <se tiene ogran-
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libertad para deszarrollar capacidades. En esta misma linea,
Monge (1975, en Dueilas, 1992) encantrd que las mujeres de 20 a
34 afos puntuaron en un sutecconcepte mAs baje, que las mujeres

de 33 a 4% y 50 a b4.

Phylia (1970, en Duefias, 1992) encontrd -qure las mujeres
orientadas hacia 1las metas, independientemente de su edad vy
etapa de su vida, estan contentas con ellas mismas, Y
generalmente presentan un buén autuéoru:apto. Asi es yue, la
valoracien del self, parece ser bhasica para el desarrollo de la
conducta orientada hacia las metas, asi como la autoperceptidn
positiva y la autoestima son cruciales para el desarrolle de
metas personalizadas. También reportan alto autoconcepto | entrev
el grupo de mds edad, ya que parece que al aumentar la edad, el

‘autoconcopto positive y la autoestima aumentan.

Chappell (197R0), observd que las investigaciones efectuadas
sobre el auteconcepto en mujeres adultas, - arrojan resultados
contradictorios. Los estudios dicen que las. mujeres manifiestan
una pobre autoimagen y consecuantemente una .autuestSma baja
durante  las edades de 40 a 50 afos. Lowenthal, Thurnher vy
Chiriboga (1975, en Chappell, 1978) encontraron que las mujeres”
de edad madura, 1a mitad de ellas con traba.\nl remu;-\erada,
tenian  un autoconceptc -mas bajo en comparacisn a mujexl"es 'mé'vs g

jovenes o mds viejas.
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Erdwins, Mellinner y Tyer (1781, en Marin, 1798)
encontraron que la auteestima no varia significativamente en
funcién de la ndad, sefalan que los sentimientos positives o
negativos hacia uno mismo, pueden estar relacionados a
diferentes aspectos de nuestra vida en diferentes etapas. Laé
mujoeres maduras x:epnrtan mas sentimientos positivos hacia ellas
mismas en sus relaciones familiares y moralidad que 1las
Jovenes, ya que el nivel de autcestima no difiere
significativamonte Entée los grupos de edad. Los resultados
sugieren que laé bases para la autcevaluacisén difieren y que
las relaciones familiares y la moralidad son de gran

' importancia para determinar el autoconcepto positive de estas
mujeres de edad madura y en particular de las amas de casa; lasg
mujeres jovenms de 1B a 28 afos, estén todavia en proceso  de
establecer su propic sistema de valeres morales, por lo tanto,

su autoestima depende de otros aspectos de su vida.

Se observa que mientras hay estudios que apsyan fuertemente
que las mujeres en el rol tradicional de esposa y de madre
axperimentan  baja -autocimagen durante la rdad madura, otros
estudios indican que las mujeres de 40 a 50 afos tilenen su
dutoqoncnpto_ mas positivo que las jévenes vy en algunos  casos
que las de mayor edad. El grupo de jovenes y el grupo de
mujeres mayores, son las ﬁés paracidas en el sentido de que las

primeras estdn tratando de encontrar su - identidad vy -las
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segundas  estin  hacionde frente a. un repentina  pérdida  de
iderntidad. Una explicacidn quee se  puede  dar  para estos
resultados contradictories referentes al autoconcepto, es que
las bases para los sentimientos positives o negatives hacia
uno miemoe mamhbian cen los afies ¥y con los diferentes aspectos de

1a vida de uno.

3.3.4.~ Autoconcepte y la mujer con hijos.

Powell (17277, en Vite, 1785), selala que al comparar a amas
de casa y mujeres con trabajo remuneradoe durante el periedo en
que los hijos se van, encontraron gque las amas de casa

reportaban gran nomero de sintomas emocicnales y fisicos.

Bort (1971, en Vite 1984), encontré que las mujeres cuyas
vidas han girado en torne a sus hijos, tiensn mayor tendencia a

la depresion y bajo autoconcepto cuande se van los hijos.

Ellett (1veé, en. Marin 1992) encontré . que para' algunas
mujeres casadas tradicionales, la edad madura y particularmente
el periodos en el que los hijos se van, es verdaderamente
problemitico y sufren crisis de identidad leo éxperimentan como
un_ tiempe de pérdida y confusidn acerca de lo que eran ellas y
de sus roles. Rsta paéardida o rmdu;cién del- rol matermnal y - la
reéultanta cricsis dé identidad fuoron acompaﬁadaab por -una

‘pérdida de autoestima.
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Birrbaum (19735, en Vite 170&) comparsé amac de casa con
mtjeres profesionales, 12 mayoria de ellas con sus hijos
viviendo en casa, y encontrd aue las amas de casa reportaban
significativamente mencs sontimientos positives hacia ellas

mismas, Sus labhores demésticas y cuidade de los nifios.

Auniue no se encontraron mas investigacionee en relacién a
la influencia de 1les hijos con el autoconcepto, con lo expuesto
se puede observar que la mujer presenta problemas de
autoconcepto, ya que generalmente cuando lo hijes se van, la
mujer se vuelve a cuestionar sobre su identidad de mujer y su

autoconcepto fuera de su rol de madre.
3.3.5.~ Autoconcepto en la mujer que trabaja.

Weiss y Samuelson (1958, en Vite, 17R4) reportaron que 1la
mayoria de las mujeres que tenian empleo, sin  importar su
escolaridad, citaban su trabajo, mds que su hogar y su familia

camo la fuente principal de su valor.

Terhel (1974, en Vite, 1986) afirma que no se ha comprobado
que el trahajo sea para la mujer la principal fuente de
satisfacrisdn, y parte importante de su autnimagep. Kahn (1972)
propone; "el rol laboral prehablemente es el principal eslabon
del  individuo en la socisdad, este eslabonamients se sosti;:«ne
tanto por la sensacién de que estd contribuyendo con alge de

valor para la socisdad en general y por el contacto soccial que
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provee el trabajo; un sentimiento de contribucien personal y de
conexién con la sociedad, también parecen ser razones sefialadas

por las mujeres para trabajar.

Chappel) (1978&) menciona la importancia que tienes el
trabajo para la autoidentidad de la mujer‘y establece el empleoc
comoe un vol legitimo para la mujer. Tamhién encontré que el
compromise del trabajo no es afectado por la posicidn marital,
la presencia de nifos o el nimero de hijos, o el trabaje

anterior.

Iglehart (1978, en Marin, 1992) enconiré que un gran namero
de esposas con  trabajo remunerado lo hacen por motives no
econémicoss y al mismo tiempo, muchas esposas, amas vde casa,
tienen ambivalencia acerca de su trabajec en la casa y planean
trabajar en el futuro. De esta forma, afirma que el factor
empleo parece tener alguna influencia en la autopercepcicén de
las esposas y sus roles de ejecucidn; menciona que las mujeres

que trabajan son ligeramente mas felices que las amas de casa.

Cetto (1990) concidera que existen mujeres que dan - gran
importancia a su trab;jo porque estan comprometidas con  su
profesisén y perque incursionar en la esfera ‘dé tfahaso
remunerado representa un medio de tomar decisiones sobre hechos
importantes de su vida, furra de la iﬁposi:ionas del pédre o“

del esposo, - es decir, que para ' algunas mujeres el . trabaje
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remunerado no significa exclusivamente tener dinero para ayudar
a los gasles familiares, sino que tienen metas, aspiraciones

personales que cumplir,

Torregrosa (1983) aclara que si la mujer realiza su "doble
jorqada", participa en dos grupos ideolégicos que exigen de
ella el desempeno de dos modos de vida incompatibles: ser al
mismo tiempo madre-esposa y un elemente integrade al  sistema

econémico productive, estas des sitwaciones pueden llevar  a

pensar que la mujer vive en una constante crisis de identidad.

Vite (198&) en un estudio sobre el ingrese econémico
familiar y su relacidn con la autcestima de la mujer casada,
cbsorva que  las mujéres con mayorcs ingresos familiares se
autoestiman negativamente con resgecto a su auteoconcepto, a su
rol de madres y sus antecedentes Tamiliares de la autecestima
sen asimismu negatives. Derivan su autcestima de su trabajo, @s
muy probable que ocupen puestos de mande en las  crganizaciones
laborales, qus rﬂqﬁ\éren mayor responsabilidad.y tiumpa? lo fque
les impide atender a sus hijos adecuadamente. El tener mayores
ingresos les permite contribuir sustancialumente al presupussto
familiar, le que les da derecho a participar en le toma de
decisionrs y a ejer:E( autoridad dentro de la familia junto c&h

el esposo, derivande una autosstima positiva como esposas.
Betz (1982, en Bdémez, 1992), conforme a la tecria de-
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necesidades de Maslow, investiad el tipo de necesidades Aue
imperan en amas de casa y en mujeres con trabajo remunerado  y
encontré que las amas de casa puntean alto en las necesidades
sncialés; mientras que: las que cuentan con trabajo remunerado
puntean alto en la necesidad de estima; sin embarge, la

autorrealizacisén fue la necesidad mis alla en los dos grupos.

Considerando las investigaciones anteriores, se denota que
las mitjeres que se desenvuelven en dos anbitos, como son el
lahoral y tamhién como amas de casa, manifiestan una dualidad
en su forma de sentir, ya que mientras el tener un estatus
labhoral le da a la mujer un nivel alte de auboconcepte en
relacién & su autorrealizacién como perscna e inclusive como
mujer independiente, 1a otra parie de su vida la comparte en el
hogar, en donde quizd existan dudas sobre su ral. de madre y por
ende se autosvalia negativamente en cuanto a sus dudas sobre su

adecuada labor con su familia y en especial con la parela.

3.3.4.—~ Autoconcepto en la mujer ama de casa.

Ferree (1976, en Schafer y Braito, 1979) demostré que - las
_amas de tasa de tiempo coppleto estdn wvds snsafisfx:\r:has Y
devaloradas que las mujeres con trabajos remunerados. Aungue el
- trabajo doméstice no sea percibido inferior o degradante; sin
embarge ne conduce a una sensacién de competencia, de relaéiéh

social, o .de autodeterminarién como seria el producido por un
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empleo  romunorade. Se ve que a pesar de que la necesiclad
gcondmica s una vazdén importantc por la cual las mujeree  doe
lagse media bhusean trabajo, no dehen excluirse las necesidades
sociales y psicoldgicas que muchas mujeres no  encuentran
satisfacer con 2l trabajo de la casa. En general, las amas de
casn parecen insatisfechas con sus vidas, realizando tareas
menos  interesantes nque  s=us maridos y que las mujeres que
trabajan fuera de casa. La mayoria de las amas de casa de
tiempo complete sienten que no son muy buenas como amas de casa
y de esta manera tiev‘\en pocas fuentes de satisfaccién o
autoestima; sin embarge las mujeres con trabajo remurerado, a
pesar de reconocerse poco hédhiles como amas de casa, cuentan

con fuentes alternativas de satisfaccién.

Duefias (1992 opina gue es muy carc el precio que la mujer
paga por continuar con su estilo tradicional de vida, vya que
para las-expectativas institucionales, el ser madré-espmsa “se
establece como el ideal que toda mujer debe alcanzar para ser
feliz.; el ser madre-esposa se ha censiderado como una
"prnfésién", en la cual no existen estimulos, no hay ascensos,
ne es remunerado, es una .actividad repetitiva, no es reccriocida
por los otros miembros de la familia, étl:. Por lo que para
ejecutar con buenow resultados el papel de madre-esposa, la

mijer  rdebe de contar con ciertas "cualidades" con uma alta

aprobacidn. social: debe ser amorosa, abnegada, desinteresada,
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conciliatoria, fiel. pacimnte, etc: cualidades que se  apartan
del nmedrlo de ta coapetencia eficiencia qun se  requiere pava

integrarse y sobrasalir en &l mercade del trabaje remuneraco.

Warren (1973, en Vite, 1984) anota que las amas de casa de
tierpo completo reportan mas stress y ansiedad que las mujeres
con trabajo remunerada, sin importar la clase socioccondmica,
de asta fourma, se ve al trabaje domeéstice por un lade como

reforzante y por el otro comt ne reforzante o alienante.

Torreqrosa (1733) observa yue la mujer, en el intento
constante de cumplir plenasznte con su papel de madre-esposa-—
ama de «casa, puede vivir en una continua presisén dirigids a
olvidarse de elle misaa, junto con sus deseos, intereses y su
proyectoc propio  de vida, para dadicarse en cumrpe ¥y alma  a
pensar y sontir como una “buena" madre y esposa, al cuidado del
esposo, de los hijos y de los guehaceres doméstices al servicio
incondicional, desinteresado y gratuito de su familia , comp si
su  familia fuera una propiedad a carge de su responsabtliﬁad,

aungue aparentemente las decisiones las tome el marido.

Vite (1984) concluye que las mujeEres con menores ingresos
familiares por lo regular son amas do casa y tienen. un concepto
positivo de si mismas, ol gque han formado en base . a las

opiniones vy sentimientos que tienen hacia si mismas y lo.  que

atribuyen - a 1lo% demids,. Como madres confian en sus  acciones
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respecto a la maternidad y crianza de les nifos, posibleaente
la convivencia que establecyn con sus hijos es amoresa, asi
rismb sus antecedentes familiares son positives. Se autoestiman
negativamente comn esposac porque posiblemente sienten que  al
ne poder contribuir con su suelde en forma equitativa, tienen
un  papel de suberdinacien respecto al esposo, © un cifrto

rechazo al marido que no gama 1 suficiente para tener una viia

mae. cémoda o demahogada.

Glitrer (1980, en Vite, 1984) selala que la fuente
principal de autoestima en mujeres es a través de los reoles de
.espnsa y madre. Ya que, tanto las mujeres como los hombres,
trabajan  para satisfacer no adleo necesidades ecordmicas vy
socliales, sino también necesidades de autoestima. Cuando el
trabaje proveca insatisfacecidn, las mujeres cuentan con fuentes

alternativas de autoestima en sus casas y con sus familias.

Se cencluye que tradicionalmente, laig mutjeres limitadas a
amas de casa, no han tenido acceso directo a muchas re:ompen#as
sociales. Ante dsto, las mujeres cubren esta def;iciencia

'expcrrimentamln el éxito de su pareja como suyo. Participan en
este exito dando apoyo, ;nterés y atencidén; proveen contactos
5oc1ales- y toman 'parte en actividades  pdblicas que son
f;avorables para sus esposocs. por lo que para las amas dé casa
el eéxito .drel esposo com:‘rihv.xye positivamente a su - percepcién

de éxito en su matrimonio y por ende mejora su autoconcepto.
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CAPITULD LV




CAPITULO IV HMETODOLOGIA

& Caal es la relacidn entre satisfaccidn marital y el
autoconcepto en  tres grupos de mujeres de diferente estalus
laboral ('amas de casa, profesionales y empleadas); que acuden a
1a Unidad de Medicina Familiar No. 28 del  Institute Mexicano

del Seguro Seclal [I.M.S.5.3 7

4.2.-Hipétasis

Ht.1 Enisten diferencias en los aspectos de satisfaccién
marital y los factores de autoconcepte en mujeres,

dependiendo del estatus laboral.

Ho.1 No existen diferencias en los aspectos de satisfaccicn
marital y los factores de autoconcepto en mujeres,

dependiendo del estatus laboral.

Ht.2 Existe correlacidn entre los aspectos de satisfaccidn

marital y los factores de autoconcepto en mujeres.

Ho.2 No existe correlacién entre los aspectos de
satiafaccidén marital y los factores de autocbncepta en

mujeres.




Ht.3

Ho .3

Ht .4

Ho .4

T Ht.S

Ho.5

La edad de la mujer influye tante en las aspoctos de

satisfaccidn mari tal en los factores de

avtoconcepto.

La edad de la mujer no influye tanto en los aspoctos
e satisfaccién marital como en los Tfactores de

autaconcepto.

Los afos de vivir en pareja infTluyen tanto en los
aspectos de satisfaccidn marital romo en los factores

de autoconcento.

Les - afies do vivir en parcla no influyern tanto en los
aspectos de satisfactién marital come en los factores

de autoconcepto.

El namero de hilos influye tanto en los aspuctos de
satisfaccisn marital comd  en los factores de

autozoncepto.
El namerc de hijos no influye tanto en los aspectos de

satisfaccién marital tome en ‘los factores de-

atntocencepto.
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Ht.6 La escolaridad influye tante en los aspectos do
satisfaccisn marital cemo en los dactores cle

autoconceptn.

Ho.4 La escolaridad no influye tanto en los aspectos do
aatisfaccisn marital come  en los factores de

autoconcepto.

4.3.-Objetivos
Objetivo aeneral.

La presente investigacidn pretende establecer la diferencia
que  existe entre la satisfaccién marital y el autoconcepto en
un grupo de mujeres de diferente estatus laboral, censiderantdo
tres 4reas en las que se integra la satisfaccidn marital; es
decir, la interaccién marital, los aspectos emocicnales del
cényuge y los aspectos organizacionales y estructurales del
cényuge. También se considera importante observar cémo influyen
otros fa:?:ores como: el sexo, la edad, los afos da vivir en
pareja, el namero de hijos, escolaridad y por supuesto el

estatus laboral (amas de casa, profesionales y empleadas).

For otro lado, se pretende determinar el grado de
autoconcepto de la mujer y considerar la importancia de las
variables comp edad, ccupacién y escolaridad, para determinar

su influencia en la satisfaccidn marital.
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Objetives

Doeterminar la ditvrenria gue esiste entre la satisfaccion
marital vy el autoconceptoe die la mujer en relacidn con  su

estatis iaboral.

Determinar  la relacidn que eriste entre la satisfaccion
marital y el auteconcepto de la mujer y como influyen con

1a ednoi.

Derterminar la velacion que eziste entre la satisfaccidn
marital y el autocon:opto de la mujer vy como influyen con

los afirs de vivir en pareja.

Determinar la relacién que existe entre 1la satisfaccion
marital y el autuconcepto do la mujer y como ihfluyen con

el nanero de hijos.

Determinar la relacidn que existe entre .la satisfaccidn
marital 'y el autoconuepto de la mujer .y cemo influyen con

la oscelaridad.

4.4.~ Pohlacién y muestra.

La poblacién esta constituida por - mujeres qulté\s ‘que

tignen la prestacién de servicios médicos que otorga la JUnidad
de Mffdicina Familiar Mo. 22 (1.M.S.8.), que pertenace a  la

Delegacisn Magdalena Contreras del Distrito Federal.
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La  suestra quedé constituida por 90 sujrtos de  scio
femenine  con un vangs de edad de 20 a 60 afios, que  viven eon
parrja, y suhdivididas de acuerdn a a0 eslatus laboral, (amas de
crea, profesionales y ompleadas), en tres grupos: 30 amas _de
casa, 33 profesicvales y 87 eapleadas, Los afos de vivir en
pareja van de un rango de 1 a 36 afios y la escolaridad sesta
dividida en cincoe grupos (primaria, secundaria, comercio o
nivel tfonice, preparatoria o equivalente y universidad).,  (Ver

cuadres 1 al 5 para una descripoién detallada de la muestra.)

El tipe de wuestres fus ne  probabilistice y  aleatoria
simple, ya que Ao todos Los =ujotos que conforman la pobleacidn
tienen la misma pasibilidad de ser seleccionados para formar

parte de la nusstra. (Pick y Lépez, 1979).

4.5.~ Dhtencisn de datos.

En la presonte investigacion s utilizaron dos
instrumentos, Jla euuala de autoconcepte 'y la escala de

satisfaccidén marital, que a continuacién se explican.

ESCALA DE AUTOLONCEPTO.

. El primer instrumento  fud la Escala de Autoconcepto
elaborada peor La Rosa (1'9!56); Esta eucala es  del tipo
diferencial semantico creada por Dsgwnoﬂ, pnro' conctruida. y )

validada por La Rosa para medir espacificamente autocorcrpto -
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en poblacién mevicana. La escala de autcconcepto es el
resultade de cinco estudios pilate y una explicacién final,

invelucrando a  un total de 2,624 sujetos do  ambos sedos.

El analisis factorial uwtilirado en la construccidén vy
evaluacién de la escala , indicé que existen cinco
dimensiones basicas: la sorial, la emocional, la ocupacienal,
la ética y la de iniciativa, las cualts se correlacionaron
significativamante Pntre si, el promedio obtenide fué de
r = 0.40 en donde p < 0.001

Paris obtener la confiabilidad intorna de la escala , se
utilizé el “alpha de Cronbach" arrcjando un ceeficiente

global de .94 .

La escala tuvo una correlaciin significativa con otras
escélas: una de locus de control y otra de adecua:iéﬁ
afiliativa lo que indica que el instrumento se comporta en la
forma esperada.

V La pruebha contiene 72 reactivos hipolares compuestos por
dos adjetivos contrarios , entre e=stes dos adjetivos existe un
_continuo de siete lineas; la linea junto al reactivo indica
Que. esa caratcteristica se posee en mayor gradb; £1 éspacim.
central ' indica éue el individuo no se describe con hingunob_de
"los dos ‘adjetives. Y las lineas , entre la central. vy i;z
gntrema, muestran la direccionalidad del adjetive en cantidad

(poco b bastante). (Ver anexo 1).
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Para fines evaluativos, las linesas entve los adietivos
positives de izquierda & derocha van en un continuo del 1 al

7 vy loe adjrlivos negatives van en un continuo de 7 al 1.

Para obtener 1la calificacién por 4reas ce suman los
puntajes de cada reactivo que la construye. También se puede
con=eguir la calificacidn total sumando el puntaje del total de
reactives. Dada 1la riguera del analisis  factorial, este
instrumente se presta a ser calificado de diversas manezras

dependiendo de Jos objetivos del estudio.

La escala estad conformada por cince dimensiones basicas:
gsocial, emorional, étiva, octupaciconal e intciativag; a

continuacidn se ewplicard brevemente cada una de ellas:

1. Dimensién <cocial : se refiere al comportamiento del
individuo en interaceidén ccn sus semejantes, abarca  tanto 1la
relacién con sus familiaree y sus amigos como la manera en
que una persona realiza sus intaraccicnes con sus  jefes o

subalternos, conocidos o no.

Esta dimensidn estd representada por tres factores:

~

a) Bociabilidad afiliativa: especifica en el pelo.positivo,
se refiere al estilo afiliativo o de relacibnarse con
"los demds.

b) Soriabilidad axpresiva j so refiere a la comunicacidn .o

‘,expresién del individuo en el medio social.
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€) Accesihilidad: se define en el aspecto positive, come la
persona accesible a la cual se aproximan los domds  con

canfianza y que podran contar con su comprensidn.

II. NDimensién Emocional: abarca los soentimientos y
emeciones de uno, considerados desde un punto de viste
i.ntra;indivlriual, interindividual y del punte de vista de
sanidad o no. Se divide en tres Areas:

a) FEstades de aAnimo  : caracteriza la vida emocional
intraindividual, o sea.  los astados de Animo
experimontados en la subjetividad.

‘b)) Sentimientos interindividuales: se consideran estos
cuande el otro nrs el objate de los sentimientos
personales.

c) Salud emocionals enfrca los aspectos intra e
interindividuales desde el punto de vista de salud

mental.

I1I. Dimensién ocupacional: se refiere al funcionamiento y
habilidades del individuo en su trabajo, beupacison o
profesién y e extiende tanto a la situacién del  trabajador

como del fupcionario o del profesional.

IV. Dimensién Etica: conclerne al aspecto . de congruencia o
no, con. los valeres persovnales y gue son, en general, un

raflejo de' los valores culiurales mis ampynqs_ o  de gﬁupb_s
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par ticulares on una cultura dada. La felicidad del individuo
dopende de que alcance sus  ideales, mantmga 1na relacidn
srménica con los demds individuos y tenga la posesidn de biens

necesarios para la supervivencia y desarrollea.

V. Iniciativa: se refimre a si la persona tiene o no
iniciativa en diferentes campos de actividad humana, incluso la
social {(sumiso/dominante). Esta subcscala verifica la
iniciativa del individuo en situaciones sociales y por eso se
aseneja y corresponrde, en parte, a subescalas que wmiden
liderazgo. Desde otro punto de vista, la inlciativa puzde
referirse a una caracteristica de personalidad que se aplica a

como el individuo desempefia sus actividades u ocupacidn.
ESCALA DE SATISFACCION MARITAL .

E1 instrumento de Satisfaccidn Marital que se utilizé en la
presente investigacidn fue elaborado per Pick y Andrade (1988).
(Ver anexpo 2).-La escala de tipo Likert, estad constitulda por
24 iésmas y s2 ofrecen tres opciones de respuesta que son:

1) Me gusta como esta‘pasando.
2) Me gqustaria qué fuera alge .diferente.

3) Me gustaria que fuera muy diferente.

Para el desarrollo de esta escala, se aplicé ﬁn -anélls;a'Af
factoerial de componenetes principales. con rotacién oblicua

con todos los reactivos y se obtuviersn siete  factores con
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autovalores mayores a 1, que explican el 49.7% de la varianza
total de 1la escala. Por su claridad conceptual se eligieron
los primerps tres factores que explican el 45.7% de la

varianza toctals:
Factor I ; 35.3%

Facter [I; 5.6%
Factor IXII; 4.8%

Ee han hecho dos estudios de confiabilidad y validez del
cuestionario. Para ey_aluar las validez de constructo se
hicieron dos ana11’;i5 factoriales con rotacidén eblicua y en
amhis se definieron los mismos factores; el factor 1 mide 1la
satisfaccidn con la interaccién marital y consta de 10
rgactivos; el factor 1I, la satisfaccién con leos aspectos
emocicnales del cényuge y consta de S reactives, y el factor
111, los aspectos organizacionales y estructurales del
cényuge y consta de 9 items. Este altimo factor se refiere a
la satisfaccién ‘que el cdényuge expresa acerca de la forma de
la organizacién y cumplimientc de reglas de la pareja. A
continuacién se det inen los tres fattores antes
referidos de acuerdo con los items.

FACTOR 1: " Satisfaccidn con la interaccidn marital", al cue;l

corraesponden los siguientes reactivos:

1 = La frecuencia con la que mi cényuge me dice alge bonito.
3 = El tiempo que dedica a mi.

S = La comunitacién con mi. cényuge.
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9 = La frecuencia con la gque mi cényuge me abraza.

10 = E1 tiempo gque mi cényuge dodica a nuestro matrimonio.
12 = La atencidn que mi cényuge pone a2 mi apariencia.

14 = La conducta de mi cényuge frente a otras personas.

;7 = La forma como me pide que tengamos relaciones sexuales.
a2 = El interés que mi cényuge pone a lo que yo hago.

24 = El grade al cual mi cényuge me atiende.

FACTOR 1I: * Gatisfaccién con los aspectos emccionales del

cényuge" , corvesponden los siguientes reactivos:

& = La forma como se comﬁorta cuande estaA de mal humor,

15 = LLa forma como se comporta cuando esta enojadd.

18 = La forma como se comporta cuando estd preccupado.

19 = La reaccién de mi cényuge cuande no quiero tener

relaciones sexuales.
21 = La forma como se porta cuando estd triste.

FACTOR IIlI: " Satisfaccidn con los aspectos organizacionales vy

estructurales del cényuge", al cual corresponden

los siguientes reactivos:

ta. for@a como mi  cdényuge traf; de - solucionar los
probleﬁas. ‘

La forma comu se arganiza mi cényuge.

El culdado que mi cdényuge le tiene a2 su salud.

El fiempo_que dedica a si mi=mo.
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11 = tas prioridades que tiene en la vida mi cényuge.

13 - La forma como pasa su tiempo libre,

14 = L&z reglas nque mi cényuge hace para nue e sigan en casa.
20 = El tiempo que pasamns juntos.

23 = La puntualidad de mi cényuje.

La consistencia interna de cada uno de los factores se
evalus mediante el ceoeficinnte Alfa de Creonbach, Se
obtuvieron los siguientes resultades para cada factor en cada
uno de los estudios respectivamente; Factor I «=0.89 vy «=0.90
en el segundo. Facter 11 a = 0.B1 en ambos estudios y Factor

IIl a= 0.86 y o= 0.85 en el segundo ( Pick y Andrade 1786).

4.6.~Tipo_de investigacidn.

Se considera que el tipo de investigacidn es un estudio de
campo, ya que su principal caracteristica consiste en que la
investigacidn se realiza en el medio natural  que rodea al
individuo. (Pick y lLépez, 1979). Para este tipe de estudi; se
necesita determinar la relacidn que existe entre las variables
dentro de un marco de referencia en donde ne existe control de
1a situacidn.

Dentro del estudio de campo , taﬁhién se sefiala que es de
tipo transversal, ya que su objetivo es estudiar. el fendmeno en
un momento determinado, no interesa ni el aﬁtes ni el después.

(Pick y Lépez, 1979).
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4.7.-pNiveles de investigacidn.

E} nivel de investigacion dre la presente investigacien es
de tipo confirmatorio; debido a que s5élo se pretende conocer a
fondo el fendmoro, basades en los resultades de estudics
exploratorios y/o descriptives previos, realizados por otros
autores, e cdesega confirmar o rechazar una hipdtesis [}
apronimacidn tedrica mediante andlisis estadistico y llégar a

conclusimnes generales, (Pick y Ldpez, 1979)

4.8.~ Disero de la investigacidn.

En la presente investigacidn se utilizd un disefic cuasi-
experimental de tipo Ex-Poust-Facte debido a que se parte de 1lo

ya acontecide.(Pick y Lépesz, 1979).

€l diselo es de tres muestras independientes; se utiliza
cuandp se poseen tres muestras aleatorias independientes entre
si, es decir, tres grupos diferentes de sujetos de una  misma

potlacién o de poblaciones diferentes.

4.9.~ Procedimiento.

Para realizar  este estudio se solicités la colaboracién
veluntaria de los sujetes y se les expliceé en forma general los.
finos de  la investigacidén, en la cual se utilizaron dos.

recalas, la escala de autoconcepto (La Rosa, .1986) y la escala
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de satisfaccidén marital (Pick y Andrade, 1988) y se aplicaron
en la Unidad de Medicina Familiar No, 28 (I.M.S.5.), mnientras
que  los sujetns esporaban su turno de consulta de la sala de
espera. Se consiguid una area cerrada apartada y sin ruido,
para que el entrevistado se sintiera cémodo y en presencia

exclusivamente del entrevistador.

La forma de selecciconar al entrevistado fue la siguientes
al azar se srleccionaba a una mujer y mediante la busgqueda de
sus  datos generalec en su expediente clinico, se obtuvieron
datos como su estado civil, que fue une de les reguisitos para
pom':rr intograrla en la muestra, eligiendo a quienes vivian en
pareja; se procedid a la presentacidén con cada une de los
entrevistados de la siguiente forma: “YBunnos dias, estoy
realizando una investigacidn para mi tesic de psicolegia,
guisiera saher 51 puede ayudarme, contestando dos
cuestionariog: el primer cuestionariec es de autoconcepto, es
déc:ir, de cémo se describe usted mis;na, que consta de tres
hojas y el segundo se refiere a lo que usted p\':&gansa de  su
matrimonio y de su pareja".

"Encierre en un circulo la respuesta que mejor describa su
opinidn, rechuerde que son respusstas individuales, por lo gue
es. muy importante contestar a todas las preguntas, dando una

sola raespuesta, sus respuestas seran confidenciales".
_ses"Por favor, al inicio de la primer hoja proporcione lus )
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datos nque se le piden coms: odad, ocupacidn, esceolaridad, afos
de vivirv on parejs y nameros de hijos. Si s le presenta  alguna
duda, pregunte; costaré cerca de usted para  ayudarle. De
antemano graiias por su colaboracien.

En la misma institucidén se realizaron todas la entrevistas,
consiguiendo asi, los tres tipos de estatus laboral, el de ama

de casa, las profesicnales y las empleadas.

4.10.—~ Andlisis estadistico

Fara hacer el andlisis estadistico de los datos obtenidos
de la aplicacién de los intrumentos se aplicéd . el  paguete
estadistico para las ciencias sociales (SFSS) de Nie, Hull vy
Jenkings (1985). En este analisis se emplearon técnicas de
estadistica descriptiva como:

- Medidas de tendencia central.- Que se wutiliza como 1la
forma mds sencilla y confiable de describir el conjunte de
vdatos obtenidos ‘de los 90 cuestionarios; para conoccer su
promedic se obtuvo la media aritmética, la media y 1la modo.

(Elurza, 1987).

- Distribucién de frecusncias.~ Para el andlisis de datos
tambidn se necesita la distribucién de frecuencias, que sirye
para caleular la media aritmética, cuando en los datos que se
han. obtenido aexisten algunos valores que se repiteﬁ varias

veces, por lo que la frecuencia nos va a determinar el. - namaro
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de veces

= Med

que mcurre un misme dato. (Elorza, t987),

idas de dispersién,- Se utilizé para obtener una

descripcién mas completa y considerar la variabilidad de los

valares,

a)

b)

Cabe

las medidas de dispereidén que se  utilizaron son:

Promndios Cuando los datos estan agrupados én una
distribucién de frecuencias y no conocemos el valor de
tada ohservacidn, sélo sabemos en qué intervalo se
encuentra; por lo tento, habrd que determinary para
cada intervale, un valor que represente a todas las
absorvacinnés en ¢l centenidas. 4 Manual de

Estadistica Aplicada a la Salud, 1984).

Desviacién Esténdar.-~ Se utilizé para- medir la
dispersisn de los valores de un grupo de datos en el
cual se ha usado el promedio, por lo que coen la
desviacidn estandar, nos ayuda a indicar cémo varian
las ohservaciones con respecto a este promedio (Manual

de Fstadistica Aplicada a la Salud, 1984)

mencionar que para utilizar el promedio  y la

desviacién‘eétandar en la descripcién de un gvupo de datos, es

necasario

- que astos  cumplan cilertos requisitos ‘en - su

distribucién, si queremes gque estas medidas tengan sentido. La

distribuc

ién deberd ser simétrica, unimodal y parecerse a una

distribucién normal.
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Fara la interpretacidn de los datos se realizéd un andlisis
apbre las referencias estadisticas para la :o;nprnbacién de
hipdtesis, comi:

- La prueba de Correlacién Producto Momento de Pearson, se
utilizé para determinar la correlacidn entre las variables vy
encontrar correlacionss significativas en los puntajec de 1las
escalas , utilizando un nivel de significancia de .0S.

Es importante mentionar . que las relaciones pueden ser
positivas (las dos variables cambian simultaneamente en la
misma direccien) o negativa {cambian en divecciones

cpuestas).(Elorza, 1787),

- El Analisis de Varianza (PRUEBPA F).~ Se utiliza para
hacer comparacienes entre tres o mds medias muestrales, oste
andlisis origina una razén F, cuyo numerador representa la
variacién entre 1los grupos y cuyo denominader contiene una
estimacién de la variacién dentro de los grupes, con un n&rvalv

de significancia de 0.0S5 . (Levin, 1977).
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CAPITULO V. RESULTADOS.

Los recultades se analizaron en dos partes mediante el
paquete estadistico para las’' ciencias sociales (SP&S)

(Mie,Hull, Jenkings, 1735).

En la primcra parte se emplean  técnicas de estadistica
descrintiva como, Madidaz de Tendencia Central , Distribucidn
de Trecuencias y Medidas de Di _Epersiél_n. En la segunda parte se
evnondran tos andlisis interpretatives scbre las referenzias
estadisticas para la comprobacién de la hipétesis, para ello de
realizéd  la prueba de Correlacisdn Producto Memento de Pearson
para encontrar correlaciones significativas en los puntajes de
las escalas utilizando un nivel de significancia de 0.05

También se aplicé el Andlisis de Varianza con la Prueba F
nue se utiliza para conocer las posibles diferencias
estadisticamente significativas entre las medias aritméticas de.

‘rmada unt de los grupes, con una probabilidad de 0.0S

a) ANALISIS DESCRIPTIVO.

Como antes se mencionsd, se aplicé un analisis de
frecuencia, para conocer la distribucién de cada uno de 1los

datos soclodemograficos evaluados en la muestra,

En relacién con la edad de la muestra se cbservé un range

de 19 a &0 afios, con un promedio de 33.1 afes.y una  desviacién

na



estandar

de 3.17 , (Ver iuadro 1),
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Fara 1la distribacian del estatus laboral de  la muestra

estuldiada, se .dentificaron tres grupcs de mujores: amas de

casi con un 3A.A%,profesionistes

Siy 3b6.74 y earilradas, 30.0% (Ver

cuadro 2}

CUADRO 2 DISTRIBUCION POR ESTATUS LABORAL

VALOR - FRECUENCIA PORCEHTRJE
RUAS DE CASA 39 33.3
PROFESIOMALES 33 36.7?

ENPLERDAS 27 30.90

TOTAL 96 100.9

En  cuanto a los afios de casadas se obtuvo un rango de 1 a :
36 afios de casadas, los resultades demostraron Que ! exist‘:e'v
un promedio de 10.4 afos de duracisn del matrimonio, ebservando

que la mayoria-a duradc 4 afos en su relacién. (Ver. cuadre 3.) . .
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CUAbRO 3

DISTRIDUCION POR ANOS DE CASADAS

VALOR FRECUENCIA PURCENTAJE
1 ? 7.8
2 1 1.1
3 q 4.4
4 11 12.2
5 6 .7
6 5 5.6
7 4 4.4
8 7 7.8
9 2 2.2
10 6 6.7

41 3 3.3
12 3 3.3
13 2 2.2

15 7 7.8
16 2 2.2
1?7 ° 4 4.4
i8 4 4.4
19 2 2.2
26 3 3.3
21 1 1.4

22 1 1.1
28 2 2.2
27 1 1.4
30 1 1.1

. 36 1 1.4

TOTAL 90 100.08

R = 18.47 o= 7.32
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Rermpecto a la variable rplacionada con el namevo de  hijos

se encontré que <1 promedio fue de 1.9 hijos. (Ver cuadro 4.)

CUADRS 4 DISTRIBUCION POR WUMERD BE HiJoS

YRLOR FRECUENCIA PRONEDIO
(4 ie 11.1
1 24 26,7
2 31 34.4
3 i6 17.8
9 S 5.6
S5 4.4

X=1.9 HODA = 2 ¢ = 1.23
La daltima variable a considerar fue la escolaridad de las

mujeres que integraron la muestra encontrandose que el 15.&%
estudiaron la primaria, e}l 23.3% 1a secundaria, el 12.2%
estudiaron una carrera comarcial o tecnica, el 13.3%
estudiaron la preparatoria y por dltimo el 35.6% estudiaron a
nivel profesional.Como se puede nbservar, la mayaria de las

mujeres tienen estudios profesionales. (Ver cuadro 5)

CUADRO S DISTRIBUCION POR ESCOLARIDAD

UALOR FRECUENHCIA PORCENTAJE
PRINARIR 14 15.6
SECUNDARIA 21’ 23,3
COMERC IO 11 12.2
PREPARATOR1A 12 13.3
UNIVERSIDAD 32 35.6
10TAL .98 100.0

X = 3.3 ¢ = 1.53
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B) ANALISIS TNFERENCIAL

e Poarson.

El propssito de la investigacién fue determinar ia
correlacisn existoente entre la satisfaccien marital y el
autoconcepto en mujeres, considerando para ello, tres factores
de la satisfaccién marital: la satisfaccién con los aspectos
emucionales del cadnyuqe, satisfaccisn con la interaccion
marital y la satisfaccion con los aspectes estructurales vy

ovganizacionales del cényuge.

Por lo anterior se calculéd la correlacidn producto-momento
de Pearson, de las escalas utilizadas en la muestra
(satisfaccién marital y autoconcepto), asi como las variables
de edad, afics de vivir en pareja, namero de hijos y

escolaridad.
AUTOCONCEPTO.

Come se purde observar en el cuadro 6, €l factor 1 de 1la
escala de autoconcepto denominado socilabilidad afiliativa
trespetucso, amable, decente), solo correlaciona negativamente
cen los tres aspectos gue integran la saﬂlsfaccién marital, es
decir, la interaccisdn marital, los aspectos emotionales. y -la
organizacisén del cényuge.

Lo anterior nos indica que a menor interaccidn marital,
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menos aspoctos enecionales 'y organizacidn con el cényuae, mayor

sociab}lidacl afiliacava.lrespetuosa, anwhle, decente, amigable)

En &l factor 28 que corresponde a la vida emocional
intraindivicual (realizads, feliz, jovial, etc.), al igual que
el antericr manificsta cerrelacicnes negativas en leas tres
aspectos que inteoran la escala de satisfaccidn marital.

Este nos indica gue a ronor satisfaccién marital, mayor

vida empcional intraindividual {realizada, feliz, jovial).

Respecto al factor 3 de la escala de autoconcepto,
denuminada  secciabilidad euwpresiva, ya que se refiere a la
comunicacién o ezlpresidén del individue on el medie social,
(amiguera, sociable, comunicatival), se chserva que correlaciona
positivamente sole con la variable namere de hijos, esto
implica que a mayor sociabilidad  expresiva esiste mayor
comunicacién entre las mujeres y sus hijos, en esta muestra el
rango fue de 1 a 5 hijos. 5in embargo, existe una correlacién
negativa con la escolaridad de las mujeres encuestadas, esto

indica que a menor escolaridad, mayor sociabilidad expresiva.

€l factor 4 determina el aspecto emocinnal considerande leos
sentimientos interindividuales (amorpso, carificso, sentimental,
etec.), correlaciona positivamente con los afes de vivir en

pareja y el némerc de hijos, es decir, que cuandes son mayeres
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los sentimisntes interindividuales, es mayor el tisopo de
convivencia en el maty imonio v por tanto una mejor relacidn con
Ins hijos. For otro ladeo, 1a correlacidn negativa se manificsta
solanente en dos aspectos de la escala de satisfaccién
marital:la interaccidn marital y los aspectos organizacionales
del eésnyuge, de tal eanera que a menor  interaccisn Y
organizacidn marital, mayares sentimientos emocionales

interindividuales.

Respecto al factor 5 llamade dimensién ocupacional, que ss

refiere al funcionamiento y habilidades del individuc en su

tyrahajo o profesidn (eficiente, capa=z, cumplida., etc) .
Correlaciona negativamente solo con dos factores de
satisfaccian marital, que son la interaccién y organizacién
marital; asi como la variable mdad, esto nos indica que a mencyr
interaccisn y organizacisén dentre del matrimonioc, mayer

dimensién scupacional, y per ende a menor edad, mayor dimensidn

ocupacional, es decir, mds eficiente, capaz, cumplida. etc.

El factor &4, que corresponde a la salud F:moc‘wna_l, enfoca
los aspectos intraindividuales e interindividuales desde el
punto de visia de su sanidad, si son o no producteores de salud
mental. (tranguilo, estable, noble, etc.) corrplaclon;-.
negativamente con los tres aspectos de satisfaccion marital, al

igual que todas las variables que integran el estudio, quie son
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adad, ades de vaviec en pairela, hijos y escolaridad. Lo anterioyr
seiinla que A maenor saticfaccidén marital mayor salud emtcicnal.
La justificacion de Jas variablcs =ow: en relacién con la edad,
a mennr gdad, mayor salud emcclioral. En cuanto a los aflos de
vivir en pareja, a menos ados mayor salud emocional. Respecto
al nimero  de hijos, se observa que a menor npamero de hijos
mayor salud emscional. FPoyr dltoes la variable escolaridad nos

indica que a menor escelaridad maysor salud emncional.

El factor 7, que representa 1;1 dimensidn ética, es decir,
la congrummcia o no de las valores pers-nales, comos un  reflejo
de 1lcs valores culturales (leal, henesta, sincera, etc.).
Correlaciona neagativamente solc con dos  aspectos de la
satisfaccidén marital; con la interaccidén marital y les aspecteos
organizecinnales del cényugye, asi comp, con la variable, edad y

anes de vivir en pareja. Se intaorpreta que a menor interaceisn

y organitacidén marital, existe una mayor dimensién etica. Por
ntre lado, a menor edad mayer dimensidén etica. La otra variable
refiera que ctuando son meENos afics de vivir en parej2, existe

una nayor dimensisn etica en relacidn con la vida matrimonial,

es decir,la mujer es mas leal, heneste y sincera.

En cuante al facter 8, que verifica la iniciativa en
diferentas campres de actividad humana ( audaz, dinamica, activa

atc.). Correlaciona negativamente sole con dos factores de
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satiisfaccidén marital qun son: interaccion marital v  aspectos

amccianalers  del cényuge, y con la vairiable oscolarudad.

refiere que a mentr interaccidn y emtciones dentro de!
matrimonis, mayer iniciativa de la mujer. En la vartabhle

pacclaridad se observa que a menor escolaridad mayor iniciativa

El vltimo foctor a considerar de la escala de autoconcepto
es el factor 9, o aspecte social, es la persond accesible a  la
cual ce aprodiman los demas con confianza, por lo gue se le
dentmind comte "accesibilidad". (comprensive, agradable, amable,
ntc.). EKste factor correlaciona negativamimte solo con  dos
aspectes de la satisfaccicn marital: aspectes emocionales v los
organizacionales del coényuge. £s5 decir, que cuando existe mencs
aspectos emocionales v organrizacionales en el matrimonio, mayor

accesibilidad.

SATISFACCION MARITAL.

A continuacidn se describe la correlacidn con la escala de
satisfacecién marital, el primer aspecto que ce refiere a la
intearaccidén marital (la comunicacidén con mi cényuge/ el tiempo
que dedica a mi, etc.). Correlaciona negativamente sole con

las variabl edarl ¥ afiox de vivir en pareja, esto indica que

a menor edad, mayor interaccidn marital. En relzcién con la
otra variable, se obgerva que a menos afios de vivir en pareja,

mayor interacecidén.



El! siguiente cp refiere a la satisfaccidn con los aspecios
emocicnales del conyupe, (la forma comoe se comporta cuando esta
encjado/la forma comn sSe comporta cuando esta de mal humer,etc)
Correlacinna negativamente con la edad, los afos de vivir en
parejn vy con el namerco de hijos. Es dooiv, que a  mennr  edad,
nayores son los aspectos emocicnales, y e relaciona con la
siguiente variable, a mercs afies do vivir en pareja mayores son
los aspautos emocionales. Y por oltimo, se nhserva que a menor

namere de hijns mayores aspectos emccionales del conyuge.

El Gtimo aspecto a correlacionar de la satisfaccion marital
es la denominada aspectos organizacicnales y estructurales del
cédnyuge. ( La forma como se organiza mi cényuge/ E1 tismpo que
detlica a si mismo. etc.) Correlaciona negativamente con la edad
y 1los afos de vivir en pareja, es decir, que a menor edad,
mayoer satisfaccisn en les aspectos eorganizacicnales del cényuge
y a menor tiempe de vivir en pareja mayores son los aspe‘ctcrs

organizacionales del cényuge.

VARIABLES.

Por wultimo en la correlacién de las variables, sclo se
manifiesta una correlacidn negativa entre la escolaridad y el
numere de hijos, esto nos indica que a mayor escenlaridad, menos

hijos.
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A continuacion se prosentan los  resultades de l1a
correlacien de cada una de las escalas, con las variahles

respectivas en el cuadro &,

CURDRO 6. CORREIACICNES ENTRE FACIORES D LA ESCALA DE AUICCONCEDI0, FACTORES DI LA ESCALA DE SATISFACCION
MRITAL ¥ WRIABLES CONO EDAD, ANOS DE VIVIR EX PAREJA, NUNERO DE HIJOS ¥ ESCOIARIDAD.

CORRELACIONES Fi F2 F3 Fd4 FS Fé F? F8 F9
INTERACCION |- B.22wwx(~ ©,34kx ~ 0.20%x%(~ 0, 20%#]~ D,30% |~ 0.20%r#(~ B,178%x
EHOCIGNAL  {- 0,456k (- 0. 15k - 0, 16%%% - Q. d4nun{- B, {200

ORGANIZACIONAL |- B, 18 [~ 9,26 = 0, 15%4%(- 0, 46%%n(- B, 37%% [~ 0,414%xx - 0, L 4wnn
EDAD - 0, 13xxal~ 0, 20uuK [~ 0, 12005
ANDS 0, 13844 - 0.25% {- 0.18%
H1J08 0.12mk{ B, 2L - 0, 24w
ESCOLARIDAD - 0,30% - 0. 1qmnn - Q.23

CONTIHUACION CURDRO 6,

CORRELACIONES JINTERACC, |EMOCIORAL)ORGANIZA. ] EDAD #N0S H1J9§  JESCOLARID
£DAD ~ 0,43k}~ 0,320 |- B, 15%xx
ANOS - 0.42%0¢)- 0,23% J- O, idmxe] 9, 26x%
K1408 = B.49%en 0.38u% ) 0.70ux

ESCOLARIDAD . 8, 19K - 0,220

RUNERD DE CASOS 99 HIVEL DE SIGHIFICANCIA % _ .81 % _,081  ww .03
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3. ANALISIS DE VARIANTA (FRUEBA F)

Se utilizé nrste andlisic de varianza, p=ra comparar la
variacién que existe enlre los tres grupos de estatus  laboral
(amas de casa, profesionales y empleadas), y la variaciédn
dentro de los mismes. Una vez obtenida la razén F se determina
si es menor o igual al nivel de significancia de 0.05; para
rechazar la hipdtesin nula y aceptar la hipdtesis de trabajo o
vicever sa.

En el cuadre 7, se puzde cbservar que no existen
diferencias entre las amas de casa, las profesionales y 1lag
empleadas, ni dentro de les mismos  qrupost ya  que las
probabilidades asociadas, cbtenidas en la o. columna son mds

alias que 0.00.

CUADRO 2. ANALISIS DE VARIGNZR

RANGOS~-SCHEFFE
FACTOR PRUEBR F PROBABILIDAD
Fi 0.6247 8.5378
F2 9.1578 9.8543
F3 1.4632 ©.3473
F4a 9.4248 9.6553
FS 8.4319 8.6507
- Fo 1.1532 0.3204
F? 9.1052 0.9003
F8 ) 1.6972 9.1892
F9 0.4773 €.6221
INTERACCION 9.1558 9.8566"
EHOCIONAL 9.8370 8.4365
ORGANIZALIONAL €.4391 €.6460
§, HAR. GLOBAL 2.3618 0.10603
S. YIDA GEHERAL 0.4€24 8.9031
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CAPITULO VI INTERPRETACION Y DISCUSION DE RESULTADOS.

De  acutrdo con los resuitados derivadon de la  presente
investigacién, se observa que referente a la hipdtesis Ht.1,
que plantea si existen difrrencias en los aspectas de
satisfaccion marital vy lon facteores J: autoconcepto en mujeres,
dependienda de su estaltus laboral: se determina que ne  existen
diferencias, por lo tante se rechaza la hipstesis de trabaje vy
se acepta la hipdtesis nula, es decir, no existen diferencias
entre  los asprctos de satisfaccidn marital v los factores de

autoconcepto en mujeres, dependiendo de su estatus laborsl.

Lo anterier coincide con los estudios de Ny=2, (1974}
Sanchez, (1980); Freudiger, (19853, en Hammel, 1985); Bernard,
(19446, en Barry, 1970); UWright, 1978; Glenn y Ueaver. 17978.
Entre otros autores coinciden en que ne existen diferencia
entre la satisfaccisn marital y el estatus laboral; en México
Arias  (1985), observa la influencia del trabajoe con la
satisfaccidn marital y ne encuentra diferencias ni  conflicto
por el tiempo dedicadc al trabajo. For ctro lado en cuante al
autocontepto , selo coincide cnn-lo expuesto por Terhel, (1974,
en Vike, 1#86). Afirma que no sp ha comprobado que &1 trahajo
gea para la mujer la principal fuente de satisfaccién, y parte
impoartante de su autoimagen,

>Sé puedc pensar en la posibilidad de que el aceptar 1la

hipstesis nula, se debe a las diferencias entre .las. medias
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musstrales, al error de muestreo, mds que a una diferencia real

de las poblaciones.

De acuordo a la Hipitesis Ht.2 que plantea la existencia ce
corretlacidn entre los aspectos que integran la satisfaccien
marital vy los factores de autoconcepteo en mujerez. Se obiserva
en forma general nue log tres factores que  integran le
satisfaccién marital, correlacionan negativamente con los
factores 1, 2y &6 de la cscala de autoconcepte: es decir, la
soiabilidad afiliativa, la vida emocional intraindividual y la
salud emocional respectivacente . En cuantc al facter 1 que
define a la mujer amahle, respetuosa, decente, etc. y su
correlacien negativa con la satisfaccidn marital, no Se
encuntraron  autores que hablen al respecto, sin  embarge, se
censidera que las mujeres de la muestra que manifiestan ser muy
rezsnretucsas, amahles, solo mantienen esta conducta hacia laos
demds y no  hacia su parejaj; por lo que, .cuando la  mitjer
manifiesta estas  conductas dentro de su matrimenio, su
sociabllidad afiliativa disminuye: esto explica la correlacidn
negativa de que a menor interaccién marijtal, aspoctos
emocionales y nrganizacionales; existe mayor seciabilidad
afiliativa y viceversa. El factor 2, sefala a la mujer
realizada, feliz, jovial, etc. y su correlacion negativa hacia
la satiofaccién marital, cse explica en relacidén a que

regularmente en las parejas mexicanas, en donde el hombre tiene
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el papel. privetipal ly’ la mujer per manece sumisa y girs en  torno

al espesc, ‘la muier =e entiroga ~ompletamante a sn pareja, a  su

hogar e inclusive a los hijos, olvidardlo algunos aspectos da2
s prepia vida y de sus necesidades individuales. Autoves como
P\'iFil“ﬁ (1970), comsidera que un sutcconcepto alto mantiene vuna
imagen mas o mencs censtante al vaspecto de sus capacidades e
individualidad como persona y que, en la medida 2 que la nuier
prrcibe como menos constantes sus habilidades se cenforme mds a
lam normas de un arupe, en este case al matvimonio.

Torregrosa  (1783), ohzerva Gue la mujer en el intente de de
curpli eon su papel de wmadie-esposa, puede vivir en una
continua presién dirigida a olvidarsre de ella mizma, Junto con
su despos, intereses, etc. En cuanto al factor &, que refiere
a la mujer tranquila, estable, nenle, etc. Su correlacidn
negativa cen la satisfaccidn marital, aparentemente resulta
incongruente, ya que indica que a mencyr salud emecional, mayor
satisfaccion marital, sin embarge no se pusden temar como datos
precisos  ya que existe la posibilidad que en pste aspecte las
mujeres encuestadas, mediTicaran sus respucstas para tratar de
dar una mejor imagen de si mismaé.

De la misma forma, los factores 4, 5 y 7 del autoconﬁepto
ue sefialan los. agpeclos amocicnales interin&ividuéﬂes,
(amorosa, carificsa, etc.), dimension ocupacional (efimiente,
capaz, ntc.) y dimensidén eética (leal, sincera, etc.)

recpectivamente, correlacionan negativamente soln con dos
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fartores de la catisfaccidn marital, la interaccién y ios

aspactes  organizacionales, esto indica que en 21 meeonio  que

disminuye la interaccién y leos asppctos  organizacionales
cényuge, la  muier busca la manera de evitarlo mediante el
aumente  fde  los azpectos emeocionales es tecir, se vuelve mas
carifiosa, amovesa, etc. En cuanto a la dimensién ccupacional se
explica, cuando la mujer refiere dificultades en la intereccién
Yy organiracidn de su matrimonieo, busca ocuparse en otras
actividades vy las desarrolla lo mejor pesible, se vuelve ¢més
eficiente, capaz, etc. ya sca en el trabajo, en su profesicon o
en  eu hogar. Por altimo, en cuanto & la £tica su  correlacidn
neyativa se explica cuando la mujer percibe gque su  matrimonic
ne es del todo satisfacterio, entonces busca ser mas  leal,
hovwsta, etc. Ceincide con la opinion de Rivera y Diaz (1990),
nhsarvaron que la mujer que se percibe leal y honesta, es decir
que enfaliza 1la fidelidad, siente mas dolor ante 1la posible
perdida de la pareja.

El factor 8, gue verifica la iniciativa, es decir, la mujer
audaz, dinamica, etc. Su Eo?relacién negativa es solo con dos
aspectos  de  satisfaccidn: la  interaccién y  los asprctos
emocionales dentro del matrimonio, esto nos indica gque cuando
1a mujer encuentra dificultades dentro de su matrimonioc, busca
la manera de sentirse mejor realizando otras act}vidadea con
maycr dinamismo, actividad, etc. o viceversa

En cuante al factor 9, llanada accesibilidad, y define a la
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mujer  tratable, agradunle, etc. su correlacién negativa se
manifinrsta en dos aspectes de satisfeaccisn, los empcionales vy
ornaniracionalern, es decir que cuando le esposa se da cuenta de
que disminuyen las aspectos emocicnales y organizacionales, wva
a actuar de mancra mas accesible, compresiva ante el cényuge.

Nebido a lo anteviacrmonte expussto, no se pucde aceptar o

racharar 1a hinpdtes Ht.2, va que estas correlaciones
negativas no se rwmn en todes los factores de manera similar vy
en algunos casos solo con deos aspectos de satisfaccién marital,

lo que nos impide gerneralizar los resultados.

En relacién a la hipétesie Ht.3 que se cumstiona si la edad
de la wmujer  influye tantc en los aspectos de satisfacmidn
mar ttal comoc en los factores de autoconceptn, los resultados
determinan que la edad selo influye negativamente en  tres
factores el 5, & y 7 de la escala de autoroncepto, el primero
nes  indica que a menor edad mayor. dimensidn ooupacional, es
evidente que cuando la mujer tierne menos afos es mds eficiente,
capaz, en cualgquier campo. El siquiente factor habla de que a
menor edad, mayor salud mental, ds decir que mientras la mujer
es mas joven existen mayores manifestaciones de salud mental,
m&s tranguila y estahle, por que sabe que puede ocupar su mente
en actividades diversas. El factor 7, de la dimeﬁsién ética,
refiere que a menor edad, mayur dimensidn etica, se puede

explicar de marera que en la nrujer Jjoven se encuentran
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ntes adn los valores inculecados por los padres, conform-

la mujer - biene wmayor odad, los valores van cambiando on
relanién con sy vida matrimanial.
De acuerdo con los antecedontes, Chappell (1978) cobservé

que las mujeres adultas manifiestan una pobre autoimagen vy

consecuentamsante una antoeztima baja durante las edades de 40 a
SO afioe. Otros autores comn Lowenthal v o col. {en Chappell,
1978) encontraron que las mujeres de edad madura, la mitad de
elllas con trabajo remunarado tenian un avtoconcepto mads bajo
@n coihparacidén a mujeres mas jovenes.

En relacién & la satisfaccién marital y la. edad, tenemos
una correlacidn nagativa con les tres aspectos que integren la

satisfaccisn marital, es decir a menor edad, mayor satisfaccisn

marital. Lo cual se doriva de que regularmente las mujeres
jovenes tienen poco tiempo de convivir con la pareja por lo gque
encuentran mads tiempo para interactuar, ya sea en diversiones,
en actividades etc. y poer lo tante también aumenta la
organizacidn y los aspectos emucionales.

Autores como Plata (1989), en una investigacisn con parejas
meiticanas, concluye que la adad de 1la mujer influye
negativamente en el ajuste matrimonial. Igualmente Diar y Mufax
(1992)observaron que las parejas se sienten mas aburridas en su
relacién si rebasan los 36 afios de edad, las menoss aburridas
son las mas Jévines.

A pesar de que la correlacién negativa solo se da en
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alytring Toactoo'es,  no  se puede generalizar para  aceptar o

rechazar ‘1a nipntesia.

La hipdtesis Ht.4 nos haila de la influencia de los ados
de inir en pareja en la satisfaccisn martital y el autoconcepto
en mujeres; se encontvd que correlaciona negativamente con los
“tres aspectos que integran la satisfaccidn maritai, y sclamente
con  los factores & y 7 de auteconcepto, la salud emocional
(brangquila, estable y nohle) y la dimensién ética, (leal,
honesta, sin&era, etc.) . Se puede sefalar que ésta  variable
se manifiesta evidentemente con los afies, vya fque por lo
regular, cuando la pareja tiene menos tiempo de convivif con
el cdnyuge, no existen tantoz problemas dentro del matrimonio
come  para  afectar su =salud mental, por lo que la mujer se
presenta mds tranquila, estable etc. De la misma manera cuando
iricia uma pareja en el matrimonioc se manifiestan actitudes
éticas, que provienen de familia, por lo que inician con
actitudes, leales y honostas en su matrimonio; posteriormente
estas actitudes se deterioran con el paso de los afos.

La explicacién de que la saéisfaccién marital decrece con
los ailcs de vivir en pareja, @s evidente y se manifiesta en
todos los tres aspectos que integran la satisfa:c@éﬁ maritals;
lo anterior concuerda con Pineo (1961,‘en Reedy, Birren vy
Schaie, 1981); Spanier y Lewis (1980); Campell (1975)3; Barragdn

(1976); Neiswender, Birren y Warner (1981); Gilford y Bsngston
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(197%), quienes opinan que eriste un decremento lineal de la
satisfaccicn marital.

For tante, el svlo hecho de tener una cormrelacidén negativa
en los tres anpncteos de satisfaccidn marital y sclamente en das
factores  de autoconcepto, nos impide aceptar o rechazar una

hipétesis totalmente.

En cuanto a la hipétesis HE.5 que cuestieona si influye el
namere  de hijos, en la satisfaccidn marital y el autcconcopto
se encontraron resultados contradictorios, ya que sdlo influyen
en el factor & de la salud emocional de 1a mujer (tranquila,
estahle, neoble), es decir, cuando la mujer tiene mencs hijos,
lo manifiesta en las actitudes positivas que mide el factor &,
y3 que puede desempefiar adecuadamente su rol de ama de casa y
al igual gue la mujer gque trabaja, entre menocs hijos mas tiempo
dedica a suﬁ“a:tividmms, atenderlos mejor y atenderse a sl
misma y a su matrimonio, por lo gque se pusde ver mas tranquila,
estable, noble etc.

En  relacion a la satisfaccién marital, se sefala que solo
influyen en los aspectes erocionales del cényuge, este se
explica de ‘la siguiente manera; cuando las parejas se
encuentran  iniciando su matrimonic, ne les disgustan 1las
actitudes que miden los aspectos emocionales del cdnyuge, (su
comportamients cuande esta enojado, triste, de mal humor,

etc.), pero cuando aparecen los hijos, éstas actitudes se hacen’
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manifiestas, y en mayor medida cuande existen .muchos hijos,
este nos indica que a menor namero de hijos, mayores as;nectoa
emccionales del cényuge, es decir que la mujer cuando tiene mas
hijos puede creer que su cényuge se molesta con mayor
facilidad, se pone de mal humor &tc. aspectos que a la mujer no
le gustan y por tanto quisiera cambiar. Conforme van aumentando
los hijns, se puede discriminar con mayor facilidad qué es lo
que no  le gusta, y qud es lo que le‘gustaria que  su  conyuge
cambliara en relacién a las actitudes antes mencionadas,

Lo anterier coincide con lo repertado por Feldman (1971 en
Spanier vy Lowis, 1780); Chester (1972)36Glen y Weaver (1978);
Hoeseknecht (1980), quienes opinan que se le ha dado mucha
importancia a que ‘los hijos influyen negativamente en’ la
satisfaccion marital, ya que s&lo influyen en algunos aspectos,
poyv otro lado, si estan de acuerdo en qQue ventr'e mas hijos,
decrece la satisfaccién marital y en particular cuando 1los
Hijos son pequefios.

En este case la influencia solo se manifiesta en una factor
de autoconcepto y une de satisfaccién marital por lo que los
resultados no se pueden ger\eraliz.ar para aceptar o rechazar la
hipsdtesis planteada,

También es importante mencionar que el namato. de hijos
influye en la variable escolaridad de manera negahiva; esto
implica que mientras la mujer tiene mencs escolaridad y por

tanto menor informacisén de cémo controlar la natalidad y una
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actitud menos abierta al respecto, fue la gue manifests tonor
maycn- ndﬁern de hijos,. For otro lado, en relacién a si misma, a
nenor nomero de hijos, mayor escolaridad, y esto implica que la
mujer con attos niveles académices, prefiere tener mencs hijos,
para poder dedicarle a su profesién el tiempo adecuado, asi
come  sentirse atil y superérse,‘nb sdlo quedarse al margen de
su  rol de madre y ama de casa. Ademas conoce maé sobre  la

importancia de aktender adecuadamente a sus hijos, sobre todo en

sus  necesidades afectivas, lo cual puede ser otra cat para
que limite su ndmerec. Esto concuerda con  lo reportado  por
Birnbaum (19795, en Vite, 1984), que al comparar amas de casa
con mujeres prefesionales, la mayoria de ellas con hijos,
manifiestan significativamente mencs sentimientos positivos

hacia ellas mismas, sus labores domésticas y cuidade de los

nifos.

La hipdtesis HI.6, es la que se refiere a la escolaridad vy
s5i esta influye en la satisfaccidn marital y el autoconcepte en
mujeres. Se observa gque la escolaridad de la mujer no influye
en ningan aspecto de la satisfaccidn marital y en el
autoconcepto .. sélo se manifiesta en los factores 3, 4y B8, lo
cual nos indica que la mujer de meneor escolaridad es  mas
soCiahle y amiéuera, porque los temas para hablar .son los
cotidianos vy encuentraﬁ facilmente el tema para relacionarse

con  los demds, en cambio las mujeres prnfesionaleé, son  mas
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czlectivas en cuanta a temas o r le tanto son mds

a habiar,

introvertidas, calladoe y resrcvadas,

En  cuante &l factev- ¢ gue indica  la salud  mental, los
resultados  seportan o A mennr escolaridad,  mayer  salud
ameciconal, es dJdecir que micntras la mujer  tiene menos
eccolaridad v estn tmplica menos responcabilidades y  teonsiones
que se qgeacran en un mejor nivel en ol trabajo o profesion, lo
cual purdea sar actitudes mamficstas de la salud mental, pov
106 que con una faeno  escolaridac. i mujer  se  mantinne
tranquila, estable, sin tensiones.

Por 1o que al factor B sz refiare {(iniciativa), en relacién con
la escolaridad se enconiré gue a mener escelaridad aayor
iniciativa. Cuande la mujer nc tiene la suficionte preparacion

de

para censeguir trabajos remunsrades, busca  la  manar
syudarce en otros aspretos, en el casto de las amas de rasa, 'sc~n
mAs dindmicas y activas en sus trabajos cotidianes en
comparacién con la mujer que trabaja y con una escolaridad
mayur, esto se puerde ver en relacidén a leoe roles, mientras que
ila mujer on baja escolaridad, sicmpre se ha dedicade a conocer
el manejo de la casa y actividades propias del pancio del
hogar, se vuelven mas dinAmicas y activas dentro de este
Amhito.

Lo - expuesto en relacién con la satisfaccién marital y  la
egcolaridad  ceoncuerda por  lo sefalade o Glenn vy Weaver

(1978)3 Landis y Landis (1964)3 Hammel (198B%5); Plata (1989),
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autores dque conzideran nue la satisfaccien marita! no  osta

relacionada con 1a escolaridad de 1a mujer.

Por ultime, exiaste smna correlacién negativa entre  la
escolaridad ¥ la vayriable wamero de hijos, es decir que a monor
eccolaridad, wayer ndamero de htjos, lo anterior coincide ~aon
Marin (199:), quien sefiala que ol confliclo gue existe entve la
ascolaridad de la majer y sobre tede en los hijos, es debido a
que  muchas mujeres con un nivel de educacidn superior,
abandonan s tl'z;haicn al casarse o convertirse en madres y no lo
vueiven a erprender, por lo gue consideran indtil uma Tormacisn
profesicnal larga y costosa y cuando muchas quisicran
ret(-mm_']n. encuentran que su formacién ya no se adapta a sus
necesidades ni a su edad,

Al  igual que en las hipdtesie anteriores 21 sélo heche de
que la escolaridad =selo influye en algunos factores el
autoconcepto, esto no nos permite que se acepte o rechaze la

dltima hipdtesis plantiada.
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CONCLUSIOMES

La satisfaccidnm marital de la mujer influye en con la
mayoria de las actitudes que mide el autoconceptn; esto
determina que mientras la mujer se ohserva con
caracteristicas positivas, éstas se manifiestan en  un?
wedor relacidn y satisfaccién con su  vida matrimonial.
FPor lo tante, es necesaric medir ambos  aspectos para
conocer primero a la mujer y despugs veyr cémo afecta el

concepto que tiene de si misma, en su relacién de pareja.

Fartiendoc de que el autoconcepteo westa estrechanente
relacionade con la autoimagen y ésta se basa en la forma
en zémo se es tratade por los demds, Se espera que a mayor
auntoconcepto, exista mayoer satisfaccion marital; esto en
relacisén al valor que se otorge cada miembro de la pareja
y esto es en base a su historia perscnal vy familiar vy

contribuyen a que la mujer se encuentre o no éatisfa;ha

con su condicién.

En laAliteratura, se menciona que el estatus laboral de la
mujer es un factor determinante en su autocconcepto, sin
embargo, en las muleres que "integran la muestra del
presenté estudio, ne se manifestaron diferencias entre
amus de casa, profesionales y empleadas. For lo tanto el

estatus laboral de la mujer, ne influye totalmente en su



satisfaccién narital, ni en su auwctoncepto. Por ejemplo,
en las amas de & 3183, sclo se observan punidvacicnes altas
ern  algunos aspet tes del autoconceple, que se relacienan
con actitudes maternales v comunicacién e interaccidn  ceon
la sociedad, sin enmbargo en las mujeres que trabajan como
empleadas, se chserva un decresento en estos aspectos, se
mandifiestan come mas independientes y sgeguras de  sus
capacitdades. Por ctro lado, las mujeres con una profesidn
manifiestan un autoconceptn éltn en relacién a su
sentimientns como nujer realizada en otros ambitos, én
este aspiecto se consideran independientes de la pareja,
pero existe conflicto en cwanto a su rol de madres vy
esnposas. lLas diferenctas anterlores no son significativas,
por lo que no se puede asegurar gque existan diferencias en

cuanto al estatus laboral.

El mavor nimero de afios en . la mujer es un aspecto -

predisponente para que se manifiesten conflictos dentro
del matrimonio y evidentemente en el auntoconceptc. Es un
féctoy que se maneja de forma especial, y‘a quz para la
mujer, el ser y sentirse joven, la hace sentir confianza
en si misma, en sus capacidades en cualquier  actividad
que realice y sobre todo agradarle al cényuge;  cuando -la
mujer es joven, se rat'aloga positivamente en la escala de

autoconcepto en cuanto a aspectos fisicos Y 2



actividades, wmientras gur las mujeres con mas  edad
empiezan a mamifestar (Sh} descenco en oc=tan
cararteristicas y al sonlirse asi, lo manifiestan también

en su relacién de pareja.

La impovtancia de los afos de vivir en parcja y el
autoconcepte de la mujer cambian con el pase del tiempo,
eslo es un factor importante dentro de la satisfaccien
marttal en las diferentes etapas del cicle familiar. Se
observa que existe un  decremento en la relacién conforme
al tiempc de casados, por otro -lado , algunos aspectos
del autoconcepto van cambiande, es decir, que rientras l:z
mijer se considera mas tolerante, amable, etc, los afics

la hacen cambiar de parecer.

Los resultades contradicteries a lo esperade también se
manifestaron en la variable nimero de hijos, ya que su
relacidén con un aspecto de la satisfaccién maritai y uno
de la escala de autoconcepto, noe  arrojan resultados
contundentes, la mayeria de las mujeres entrevistadas
reparts - tenar dos hijos, y un porcentaje muy balo
5 hijor, por lp que en ningune de los dos rcasos se
considera que astos influyen negativamente en la relacién.

de pareja, ni en el autoconcepte.



En cuanto a la esrolaridad de la mujer, loz: resultados
nievauente contradictorios a 1o esperado, en relacidén con
l1a influencia de la satisfaccisén maraital, es decir, que
en las mujsres antrevistadas la satisfaccidn o
insatisfacrcidn  del matrimenio no estaba relaciapada con
el grado académico de la wijer. De igual manera, los
resultaros en cuanto al autoconcepto son poco
significatives por lo que también se considera gue en
realidad la escelaridad influye muy poco en el

autoconcepteo raportado.

En relacisdn a la cantidad de hijos y la escolaridad que a
su vez estd muy relacionada con el estatus laboral, se
determina que para la mujer que tiene menor escolaridad,
el rol maternal lo acepta con agrade y sin dificultad,
stendo parte impoertante de su vida, es evidente que la
mayoria de las mujeres que reportan menor escolaridad,
son  amas de casa o empleadas, incluso estds se sienten
responsables por cumplir tanto en sus trabajos como
macdreas, principalmente, :oﬁn espusas y posteriormente
como empleadas; sin embargo, a la mujer profesional y‘
con un puesto mejor dentro del trabajo, se le dificulta
el rol matermal, por lo que jerarquiza en primer . lugar
sus necesidades y al mismo tiempo' los hijos, lo cual le .

ocasiona conflictos de identidad.



Es importante mencionar gue la cultura mexicana es muy
propicia para que se den ecste tipo de manifestacionwes;
la soeiedad vy la Tamilia  influyen considerablemeonte en
€l vol que ejerce la mujer como Lal, ya sea como madre,
Come espné&a o comt trabajadora, el concepto que tiens de
si misma estd en relacién al matrimonio, a la swcciedad,
a la familia, a los hijos ete, un sin fin de situariones

pere prcas manifiestan ese autoconcepto en relacidn a

‘si mismas, a su autorrealiracién como mujer, a las metas

psperadas y a lo qua son come personas, independientemente

del nacleo que las rodea.




ALCANCES VY LINWITACIONES



ALCANCES Y LIMITACIONES.

Nungue  a travis de la elahrracidn del presentes trabajo  se
intenté cuidar todes los detalles del nmébodo existieron

limitaciones.

- El ndmere de  sujetes que integre  la muestra es
relativamente peguedc,  sin  embarge, les resultados no so
ltimitan, pues estos coinciden con 1o expuosto por otros
investigadores y en otras peblaciones, le cual posibilita

cierta generalizacion.

- Ne se controléd 1a pocibilidad de gue los sujetos hayan
alterado sus respuestas, en la escala de satiasfaccidn marital y
en la de autoconcepte, con el fin de dar una mejor imagen de si

mismes.

- Es necesario tomar en cuenta que es dificil medir

objetivamznte aspectos de 1las relaciones de la pareja tan
)

susteptibles de ser intarpretadeos de manera subjetiva Y

personal por quien reponde la escala.

- Se sugiere que en investligaciones futuras, se considera
dentro de la muestra a hombres, para as{ poder obtener una

relacién m&s amplia entre las diferencias por sexo.



- En cuante al eshatus  laboral, se oropone que  en
investigaciorns posteriores se connidore  la satisfaccién
laboral, para que exista una amplia relacidn con la

satisfaccidn marital y la laboral , en los grupos de mujeres.

- Se propone que la muestra sea mayor y al relacicnar el
autoconcepte, es importante ohterier resultados simultances  al
de las mujeres, un estudio de autoconcepto de las parejas de

entas mujeres.

- Es importante realizar entrevistas previas, para conocer
mejor a los entrevistados, ya que el tipo de instrumentos Qque
manejan aspectos  intimes, pueden prestarse a una respuesin
auy cuidada, para presentar una mejor imagen de si mismas y de

su matrimonico.
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ANEX DI



CUESTINMANI Q.

PQIY FAVOR, ES NECTSARIC QU FROPORCTOMES LOS SIGUIENTES
DATOE, RETUERDA LUJE ES ANDNTMO , POR LO QUC NO FS NECESARIO RUE

PONGAS TU NOMBRE, 5000z

MUMERGO DE HIJOS:

ESCOLARTIDAN:

OCUPALTNIN:

A CONTINUACION ENCONTRARAS UN CONJUNTO DE  ADJETIVOS QUE
SIRVEN PARA DESCRIBIRTE. FOR FAVOR, MARCA TUS RESFUESTAS
FENSANDOD  EN COMO ERES TU Y NO COMON TE GUSTARIA SER. POR
EJEMPLO:

FLACO. OBESQ

MUY BASTAN_ FOCO NI FLA_ POCQ EASTAN_ MUY
FLA_ TE FLAL FLA_ CO NI DBE_ TE OBE_ OBE
co. co. £o.”  OBESD. SO.  S0. 30.

DEREZS DE DAR UNN UNICA RESFPUESTA EN CADN RENGLON, SO0LAMENTE

FONIENMDO UNA  "X" EN EL. ESPACID BUE CORRESFONDE A TU



AUTOPERCEI'CTION, SI  TE CRCES HUY OBESD, PONDRAS LA "X" EN  EL
ESPACIO MAS CERCAND A LA FALAHRA IJUF.SD;‘SI TE SIENTES BASTANTE
FLaLO, POMUIHAS LA "X" EN FL ESPACIO MAS CERCANO A LA PALABRA
FL.ACO; SI NO TE FERCLEES (IBESO #*ERO TANPACO FLACD FOMNDRAS 14
"X" L EN FL ESFACIO DE EN MEDIO QUE ESTA IGUALMENTE DISTANTE DE
t.0S ADJETIVOS N0BESO Y FLACO. L.OS FSPACIOS CUANTO MAS &I
APROXIMAN A UN ADJICTIVC, INDICAN LCN GIRADD MAYOR EN QUIE SE POSEE

DICHA CARACTERISTICA,

DE LA MISMA FORMA BUE El. ESEMFLO, CONTESTA EN LOS RENGLONES
DE ABAJO, COMO EN Et EJEMFI.O0 DE ARRIBA Y TAN RAPIDO COMO TE SEA
POSIBLE, SIN SER DFSCUIDADO, UTILIZANDO LA PRIMERA  IMPRESION.

ES NECESARIO CONTESTAR A TODOS L.OS RENGLONES. "GRACTIAS".

JOVEN ‘ e e m——— —— ——— — VIE3A

AGRESIVA et e e e ——— PACIFICA
AMOROSA e e e e —— —— — APATICA
CALL.ADA e e e e ——— —— COMUNICATIVA
SINCERA e e e e e mere ——— HIPOCRITA
PERESHZA . e e e e . —— —— ACTIVA
FUERTE DEBIL

TNCUMPLIDA CUMFI-IDA



LEAL

IN‘.’-ENL‘:‘I DLé
HONESTA
DESAGRADARL E
MEMTIRGSN
TRATALLE
nausTh
ATRACTIVA
SUCTA
£STUDTOSA
CHICA
CORRUPTA
TRAMOUILA
INTROVERT IDA
FELIZ

MALA

TRANQUILA

DESLEAL
SENSLELE
DESHONESTA
AGRADNELE
SINCERA
INTRATABLE
JUSTA

FEA

LIMPTA
PEREZNSA
GRANDE
RECTA
AURESIVA
EXTROVERTIDA
TRISTE
EONDADOSA

NERVIOSA



MEN S
SIMPATICA
GORDA
INHLIGENTE
APATICA
VERDQDFRA
IRRESPETUISA
RESFPONSABLE
FNFEERMA
ESTABLE
INMORAL
AMARLE
F‘N..SA

EF 1 CIENTE
EGOISTA
CARINASA

INDECENTE

CAFAE
0pt0sA
DELGADA
INEFTA
DINAMICA
FALSA
RESFETUNSA
IRRESPONSADLE
SANA

VOLUBLE
HORAL
GROSERA
SINCERA
INEFICIENTE
BONDADISA
FRIA

DECENTE



AL1A

IMPIRITHAL

DESENVUIELTA

INSOCINDLE

ALFGRE

LENTA

OFTIMISTA

PASIVA

TRABAJADORA

DEFRIMIDA

SIMPATICA

DESHONRADA

POR  FAVOR,

ADJETIVOS.

GRACIAS POR TU COLARODRACION,

VERIFICA SI CONTESTASTE A TODOS

BAJA
PUNTUAL
TIMIDA
SOCIABLE
TRISTE
RAF1DA
PESIMISTA
ACTIVA
FLOJA
CONTENTA
ANTIFATICA

HONRADA

L0S - PARES DE



ANEXD 2



EL SIGUIENTE CU'STIONARIO, ES PARA COMUCER T OFTNION
RESPECTO A DIFTTFENTES ASPCCTOS QUE THTEARAL TU VIDA EN  FPAREIA.
SOL.O ENCTERRE EN UN CIRCULO LA RESPUESTA  QUE MEJOR DEQPHIBD TU

OPIMNION CON REUPTCTO i LAS GIGUIENTES AFIRMACIONES.

ME GUSTA COMO ESTA FASANDD  (3)

ME CUSTARIA DUE PABARA DE MANERA .ALGO DIFERENTE (2)

" ME BUSTARTA QUE PASANRA DE MANERA MUY DIFERENTE (1)

1.~ LA FRECUTNCIA CON LA NUE MI COMYUGE
ME DICE ALGD BONITU...cananrecncecneannonnn 1 2 3

2.~ LA FORMA COMO MI CONYUGE TRATA DE .
tecesaccrseana 1 2 3.

SOLUCIONAR LOS PROBLEMAS ..
3.~ EL TIEMFO QUE DEDICA A MI .. cenevneraeenn 1 2 3
4.~ LA FORMA COMO SE ORGANIZA M1 CONYUGE ..... 1 - 3

S.- LA COMUNICACION CON MI CONYUGE ...dceeeess 1 2 ]

6.~ LA FORMA COMOD SE . COMMORTA  CUANDO : .
ESTA DE MAL HUMOR .vivacccsioncnonascaanna 1 e 3

7.~ EL CUIDADD GUE MI CDNYUwE LE TIENE A
' SU SALUD uiuvianenancannrosrancasnanansns 1 a 3



6. EL TTEMFD QUE DEDICA A ST MIGHD ..........

F.- LA FRECUENCIA COM LA GUT 1T CONYUGE
ME ABRAZA tiiuisecertoannasrsasssannaeansns

10.~ EL TIEMPO ME MI CONYUGE DEDICA A
NUESTRO MATRIMONID ... ciennnieveceacnanes

11.~ LtAS PRIORINADES QUE TICNE EN LA
VIDA MI CONYUBED .unlinerivrenveancnonnass

12.~- LA ATENCION QUE MI CONYUGE POME A
MI AFARIENCIA ... ieceraencenacnasasanas

13.- LA FORMA COMO PAGA SU TIGMPO LIBRE ......

110.; LAS REGLAS OUE MI CONMYUGE HACE PARA
QUE SE SIGAN BN CASA ceeiveieistcnnnanones

15.~ LA  FORMA COMQ SE  COMPORTA  CUANMNEG
ESTA ENOJADD ceveeaneaceansseonsocanroanss

16.~ LA CONDUCTA DE MI CONYUGE FRENTE A&
OTRAS FPERSOMAS Liveeveerensnsaonsesaenanies

17.- LA FORMA COMO ME PIDE QUE TENGAMOS
RELACIONES SEXUALES . .iuiieeriorncannnnens

1B8.~ LA FORMA COMO SE COMPORTA CUANDO
ESTA PREOCUPADD cuvocvencosararsconnaras

19.~ LA REACCION DE MI CONYUGE CUANDO NO
QUIERD TENER RELACTONES SEXUALES ........

20.~ EL TIENPO QUE PASAMOS JUNTOS ....ecaaaeee



21.- LA FORMA COMD SE FORTA CUANDO ESTA
TRISTE sveurervuesaocoraveasnaanasasronas 1 2 3

22.— EL INTERES QUE MI CONYUGE PONE A 1O
GUE YO HAGD vueiienventocnsonncnsssnanans 1 a2 a

23.- LA PUNTUALIDAD DE MI CONYUCE .oiievenans 1 a 3

24 .- EL GRADOD AL CUAL  MI CONYUGE ME
ATIENDE teeieevencannocrnsenosaanraonanans 1 a2 3

POR  FAVUR, INDIQUE DEL 1 AL 10 QUE TAN SBATISFECHO ESTA CON  5U
METRIMONIO:

1 2 a3 4 =1 & 7 8 ? 10

FOCO SATISFECHO MUY SATISFECHO

AHORA INDIGUE QUE TAN SATISFECHO ESTA CON SU VIDA EN GENERAL &

1 2 3 4 9 10

(L]
o
~
fos]

FOCO SATISFECHD MUY SATISFECHD

"GRACIAS POR TU ATENCIAN®
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