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‘INTRODUCCTON -

La disciplina (esc‘olar
posibilidad .de un éombbrta}nieﬁgo'dorrecto en ‘cuant
externo, y una posibilida

sentido interno.

Es coman-el’ escuckar gue un-alimno es disciplinadé cuando

se porta bicn, respeta las normas de clase en particular y de la
escuela en general, logra aplicarse a las materias con un
promedio -bueno, tiene buenos modales y formas de hablar,

e.t.c...

En la escuela definitivamente se desea formar alumnos
disciplinados en este sentido, pero tambieén, se quiere lograr
alumnos autodisciplinados, es decir, gque con base en el
conocimiento y comprensién de lo que debe ser de acuerdo con la
naturaleza humana, el hombre actme y con ésto favorezca su

propia eaucacion.

Tres aiios de experiencia profesional docente anterior a
esta investigacién, en distintos grados de educacién primaria,
tidn visvalizar el reto al que educadores y padres de
familia enfrentan al disciplinar a los nifios, dentro del ambito

escolar y familiar respectivamente.

El1 problema a estudiar en la presente investigacién es el



de la disciplina escolar en un centro educativo; al observar
de[;‘ciencias en -las relaciones autoridad-responsabilidad entre.
educando~educador, asi{ como también en las normas y formas de
convivencia entre los miembros de la comunidad educativa.
'Asiﬁismb} se gbserva un inadecuado manejeo de la responsabilidad
Y libertad, asi como de la formacién de habitos y aplicacién de
normativas y correctivos.

Otra situacién alarmante es la de que, tanto directivos,
como maestros y padres de familia muchas veces se encuentran
desorientados cuando de disciplinar se trata; no se tiene claro
el concepto o se ve como algo tajante, rigido y abscluto, como

algo que debe rechazarse por completo en hogares y escuelas.

Ante esta perspectiva queda la disciplina devaluada, por
lo que en la presente investigacién se pretendende por un lado
tevalviaila Coino un elcmonts cscnciasl dc 1z clucacisn porconal,
vallosa como medic para alcanzar dicha educacisn; por otro lado,
se pretende en el ambito escolar, el dar a conocer una serie de
normas y presentar la disciplina como un medio indispensable en
12 educacién del individnn. Se pretende estudiar, investigar las
posibilidades de la disciplina como un medio indispensable para
llevar a cabo el proceso educativo. Se pretende otorgar una
serie de reglas del centro educativo para que los nifios, actate de

acuerdo a un reglamento bien estructurado y ordenado, cuidando la



debida f.lé;iﬁ.ilidad que como directivos tiene gque tomarse en
‘cﬁ'é{ztrai; j;:ar@ la’ educacién en dicho ambito. Es por esto gque el
‘ol")jétk."l‘yo dé 1& presente investigacién es dar las bases teéricas
y L;q‘or";n’rés:prrrActicas de disciplina escolar en un centro

édﬁcq't',ivoy.

La investigacien documental tiene por objeto, el
sensibilizar a los directivos, educadores, padres de familia y
educandos de la necesidad de un buen comportamiento para su

educacion y desenvolvimiento social en al comunidad.

La disciplina escolar es un lema el cual ha sido estudiado
por muchos y variados autores, sin embargo, es un tema

interesante e instumento vital para la educacién.

Este trabajo se ha centradc en fundamentar las bases
teédricas, para conocer la necesidad de la disciplina en ambito
escolar y en la elaboracién de un reglamento escolar con base en

toda una concepcién de perfeccion humana.

Se resalta de una manera especial que la disciplina es un
medio para lograr la educacién, entendida ésta, como desarrollo

maximo de las potencialidades humanas

La disciplina sersd un medio valioso que ayuda al buen

orden y armonia de la persona y de la Institucién.



En la investigacion documental se estudiaron autores como
Rosalva Centeno Alvarez, Victor Garcla hoz, Fernandez-sarramona,
Imideo Nerici, Lorenzo luzuriaga, Maler, Mattos, San Juan Bosco,
entre otros, dando la posibilidad de dar a conocer a directivos,
padres de familia, educadores y educandos la Importancia de la
disciplina en el desarrollo del ser, as{ como los medios y

recomendsciones paia ivyrarla.

En el capitulo primero, se parte del concepto de
educacién, ya que a partir de este, girar& lo gque se guiera
lograr en el educando, asimismo, se sefiala la finalidad de la
educacién, se revisan sus modalidades deteniéndonos mas en la

formal, pues este estudio se realiza en una escuela primaria.

Aclarar el concepto de educacién y disciplina para dar luz

vs 22 &éste capitulo.

a la presente investiqacién es ol n~hint

El segundo capitulo, da un marco de referencia gencral
acerca de la organizacién escolar. Se revisan los componentes
del zistema yue Integran la escuela, ya gue a partir de estos se

elabarar& un reglamento escolar; a nivel primaria.

Un reglamento gue sea conocido por los alumnos y padres de
familia para ayudar a mantener la disciplina escolar y ayudar

con base en la comprensién y conviccien de dichas reglas a la



autodiseciplina,

El tercer capitulo tiene como objetivo conocer 1las
caracter{sticas del desarrollo de los nifios de 6 a 12 afios en el
aspecto: cognoscitivo, socio-afectivo y psicomotor.
Estableciendo los principales rasgos de conducta, con el fin de
elaborar un reglamento cuyas normas puedan llegar a ser

conocidas, comprendidas y acatadas por los nifios.

Por uwltimo el cuarto capitulo consiste en la
elaboracién de un reglamento escolar dirigido a padres de familia
y educandos de una escuela a nivel primaria, en este, se
plasmaran las normas que otorgaran armonia y seguridad a los
miembros de dicha comunidad. El objetivo del reglamento como
medida disciplinaria es expresar una disciplina basada en la
autorigad y exiyencia, poic rocpotandn 1a libertad del educando.
Se considera de suna importanciz tratar el problema de disciplina
escolar, pues ésta, es la base de la convivencia social en la

escuela asi{ como el eslabén fundamental del éxitv de los

Habiendo toda una reglamentacién en donde estéan
explicitamente expuestas unas normas que al cumplirse permitiran
que dicha convivencia vaya siendo cada vez mads armoniosa y grata

para los miembros de la comunidad educativa.



CAPITULO I.
" EDUCACION ¥ DISCIPLINA

‘Es necesario ubicar el concepto de educacién, esta

palabra ademas de tener diferentes concepciones de acuerdo a la

e
«
1)
O
4]
ot

i Gue 8¢ analisae, puede wnienderse desde un

g9
aspecto vulgar y etimolégico.
I.1 concepto de educacién:
I.1.1 Significacien vulgar:

Vulgarmente, es decir, en el lenguaje cotidiano, se
entiende a la educacién como una cualidad adquirida, por la cual
el hombre se adapta en cuanto a sus modales externos a

determinados usos sociales.

Hay bastante relacién entre el concepto vulgar que tiene

la educacién con la urbanidad y cortes{a.

La ‘educacién en el concepto vulgar se ha concebido "como
el resultado de un proceso que termina en la posesién de

determinadas formas de comportamiento social.” (1)

(1) GARCIA HOZ, Victor. Principios de Pedagogia Sistematica
p.16




Concluyendo, esta significacién vulgar aporta dos notas
caracteristicas acerca de la educacién, por un lado, se concibe
como resultado y por otro como un comportamiento que refleja una

relacién social.

Un hombre educado es aquel que sabe comportarse con
correccién, utiliza formas de cortesia refinadas. He aquil una
nocién superficial de la educacién, pero en tltima instancia los
conocimientos emplezan en las primeras impresiones que las cosas

nos envian.

I.1.,2 Significacion etimolégica:

EBducacién procede del vocablo latino ‘"educatio® , que
significa -sacar de- , -extraer-. Es importante el hacer
hincapié en éste "educere", en éste extraer o sacar, segan el
cual la educacién seria la accién de sacar algo de dentro del

hombre. (2)

Conciuyéndo, esta significacién etimolégica aporta dos
notas caracteristicas de la educacién: no se trata de un
resultado, como el concepto vulgar, sino de un proceso, un
movimiento y por otro lado no se queda en la superficialidad de
las formas de cortesfa, sino que hace referencia a una

(2) Ibidem, p.17



interioridad.

Este movimiento que brota’ dentre

su exterlor.

I.1,3 CONCILIACION ENTRE LA CONCEPCION VULGAR'Y.
DE EDUCACION. R

Ambas significaciones tienen razén, ya que el hecho

educativo da cabida a estas caracteristicas.

Mientras que el concepto etimolégico de la educacién nos
lleva a una nocidén  individual del proceso educativo; el
concepto vulgar nos lleva a la perspectiva sociolégica, un

influjo de la sociedad sobre el hombre.

Tanto la significacién vulgar como la etimolégica tienen

una idea coman: modificar al hombre.

I.1.4 OTROS CONCEPTOS SOBRE EDUCACION.

A traves de la historia, la pedagogias ha sufrido un
desarrollo y diferentes educadores, filésofos y psicélogos entre

otros han definido la educacién.

A continuacien se presentan resumidas las ideas de



educacién gue algunos pensadores han dado en el transcurso de

la historia:

PLATON

STUART  MILL

RENE

HUBERT

Dar al cuerpo y al alpma toda la
perfeccién de qus scan susceptible.(3)
Esta idea de educacién tiende a la

porfeceisn, implica un cambio paulatino,
es deci_r, un proceso. Es completa su
derinicion ya que considera el cuerpo y

el alma, como dos aspectos a mejorar.

Acercarnos a la perfeccién de nuestra
naturaleza. (4)

Nuevemente nos encontramos con una idea
de perfeccién, modificacién del hombre

segln su naturaleza.

conjunto da las =acciones y de las
influencias ejercidas veoluntariamente
por un ser humano sobre otro; en
grincipio, por un adulto sobre un joven,

y orientadas hacia un objetivo gue

(3) cfr. LARROYO, Historia General de Pedagogia, p.578

(4)

Ibidem,

p-

578



ROUSSEAU

GARCIA

Huz

consiste en la formacién juvenil de

.disposiciones de toda indole

correspondiente a los flnes a los que
estA destinado...(5)

Al analizar esta definicién, se concluye
que la educacién tiende a un cambio en la
conducta, se tiende a otorgar
formacién; que no es otra cosa que dar
forma a'lo ya formado. Dicha formacién,
orientada por un adulto; y que lleva a la

idea de perfeccién.

» La perrfeccien segan la naturalaza.%(6)
Esta presente la ldea de perfeccién del
hombre, es decir, una modificacién segtn

su naturaleza.

“ Feprleccicnamicnte intoncional de 1as

potenclas espocificamente humanas™, (7)

Estas ideas expuestas, nos marcan que la educacién tiende a

(6) Ibidem,
(7) GARCIA

§:

25

HOZ, Victor. Principlos de Pedagogia Sistepatica,

10



la perfeccién, y que implica un cambio paulatino, es decir un
proceso. Ademas debido a que el hombre es libre, va a tender a
la educacién por una intencionalidad, en donde se pone de’
manifiesto el intelecto y la voluntad; que son facultades

humanas. La cducacidn c5 un

[4]
153
a
[ad
b
i
I
[£]
o
a
0
5
iy
a
[
a
i3
L
n

Toda perscna necesite de educacién pues es una forma de

vida que prepara un modo de vivir mas perfecto.

Educacién, ser& entonces entendida como un proceso
intencional de perfeccionamiento de las facultades humanas

dentro de un marco individual y social.
I.2 FINES DE LA EDUCACION

La claridad en la formulacién teleclégica de la educacién,
pocibilidad da canetatar la eficacia en el
proceso educativo, advirtiendo el acercamiento o no al camino
propuesto; es as{ que los fines educativos se constituyen en

reguladores de la accion educativa. (8)

Los fines de la educacien no pueden ser fruto del capricho
del educador, sino que tienden al perfeccionamiento.
Existen una clasificacién de fines segén Nassif, para

(8) cfr. FERNANDEZ-SARRAMONA La Educacién, p.30

11



uni'[irca:r:ilar finalidad general en educacién:

- Fines inmanentes: Son aquellos que hacen
referencia directa a un sujeto o grupo. En este grupo estarian
el -desarrollo de las capacidades naturales de los sujctos, la

integracioén en el grupo social, la formacién profesional, etc.

- Fines Trascendentales: Son aquellos que se dirigen al
exterior del sujeto mismo, van mAs alla de su Individualidad o
llevan a ésta fuera del mundo sensible. Cabran aqui{ los fines que
hacen referencia a la cultura universal, mejora y progreso

cociales, praeparacién para una vida sobrenatural.

Actualmente hay una corriente universal que insiste en la
necesidad de democratizar la educacién, como una de las

finalidades de esta misma.

Mialaret dice que " si queremos sobrevivir y avanzar por la
carretera general del progreso, estamos condenados a la

democracia intelectual ". (9)

Por democracia intelectual entiende el citado autor:
desarrollar o crear en cada individuo el maximo de posibilidades

compatibles con su capacidad biopsicolégica.

(9) Ibidem., p.31

12



.I.JMQMDEMEMQEMEEEEEAL‘

Los fines de la educacién, en un enfoque mAs amplio, pueden

ser expresados en un triple sentido: (10)

- Individual
- Social

~ Y Trascendental
Sentido individual pretende:

Proporcionar una atencién individual,
posibilidades, de modo que

seg@n sus

se favorezca el pleno
desenvolvimiento de su personalidad.

=~ Inculcar al educando sentimientos de grupo, a fin de
inducirlo a cooperar con sus semejantes en empresas de bien

coman, ensalzande a la colaboracisn iy 2 promover 4

autoperfeccionamiento.

El sentido social pretende:

Preparar a las nuevas generaciones para recibir,

conservar y enriquecer la herencia cultural de las sociedades.

(10} NERICI G, Imideo. Hacia una didactica general dinamica,

p.26

13



- Preparar, procesos de subsistencia y organizacién de
los grupos humanos, teniendo an cucnte, nuevas exlgencias
sociales, derivadas del crecimiento demograAfico y de los nuevos
conocinientos.

- Fromover desenvolvimiento econémico y social.

Santido trascendental pretende:

- Orientar al educando hacia la aprehensién de valores
en cuanto a una jerarquifa natural, al conocimiento de los
hombres con el fin que tenga vivencias ma&s profundas.

- oOrientar al educando a que tome conciencia y
reflexione sobre grandes problemas y misterlos de las cosas, de

la vida y del mundo.

Haciendo una reflexién puede decirse que a®tn teniendo los --

rerfactanente delinitados y conocidos por

los miambros de la Comunidad educativa, existe un elemento mas,
el cual se hace necesario para llevarlos a cabo a modo de medio;

es pues la disciplina este medio necesario.

La disciplina, o el orden para establecerlos, darlos &

conocer y vigilar que estos se cumplan.

Estos fines de la educacién pueden concretarse en los

siguientes objetivos:

14



_ -~ Transmitir y enriquecer el legado cultur;!l a través
Ade‘r las generaciones.

: - Preparar al individuo, dintelectual y teécnicamente
para provocar una integracién social.

R - Ublcar al hombre en su realidad para desarrollar
mejor su personalidad y ocupe un lugar en la sociedad.

- Desarrollar la iniciativa, creatividad y espiritu

cx‘ltico del hombre.

- Lograr una formacion estética, moral y religiosa.

Los objetivos de la educacién son los que le dan a ésta en
los distintos niveles de ensefianza, unidad y sentido a la

variedad del trabajo escolar.(11)

Es importante recalcar que todo director de escuela, antes
de asumir sus funciones, debe interiorizar las finalidades de
ésta, a fin de saber que sentido da a la accién escolar y comn

evaluar sus resultados.

Lo mismo se dice del doceonte, debe Interiorizar las

finalidades.

Una vez planteados los fines de la educacion es necesario

referirse a la modalidad educativa que hace que estos se

(11) Ibidem, p.28

15



realicen.
I.4 MODALIDADES DE EPUCACION

La educacién es un proceso social e iIndividual, que tiende

al perfeccionamiento de las potencialidades del hombre.

El ser humano cn este logro por el perfeccionamiento, se ve

influido por dos modalidades de educacién.

La primera es la informal que es la que el hombre racibe en
el hogar por parte de los padres, hermanos y abuelos, de algun
modo todos ellos colaboran en la educacién del nifio de un modo

espontaneo, hay intencionalidad por parte de los padres.
La segqunda es la formal, ésta es recibida por el hombre en

una Institucién, la cual ejercerd una actividad educativa

inscrito ea diciw sislewma, &3tc =& 1love = zakeo on 1z osrusls

Es intecional y provista de objotivos explicitos e implicitos.
Se explicaran detenidamente los dos tipos de educacion:

- Informal

- Formal
Educacieén Informal:

16



Se refiere a una actividad educativa ajena al sistema
educativo legalmente establecido. Constituye una necesidad este
tipo de educacién para que ésta sea integral, puesto gque las
actividades educativas desarrolladas en clase pueden resultar

insuficlentes y precarias. (12)

Insuficientes, porque no reflejan una ssric dc actividedes

sociales y esenciales para una buena educacién.

Precarias, porque puede llegarse a que las oportunidades de
expresién del educando son limitadas, y asimismo, impuestas por

igual a todos los alumnos.

La educacien informal enriquece al alumno, puesto gue

aporta conocimientos y vivencias de las cuales el nifio aprende.

El nifio se desenvuelve en un amblente social el cual ie
aporta algo para su crecimlento y aprende, aungue ho

necesariamente esté en un lugar legal y previamente establecido.

La educacién inrormal se recibe en primcr lugar en el hogar
en el cual el nifio nace y es ejercida por los padres
principalmente.

(12) VELAZQUEZ, Jos¢ de Jesas. Vademécum del maestro de escu

rimaria, p.203

17



-Los ‘medios ‘de comunicacién social es otro factor que

’in'rklbqyje“ehr'na:rl. h .gﬁu_cacian. como educadores y padres se debe

: éstér “aie:ta de . que’ ‘la educacion recibida fuera del ambito
ia olar s'eva buena y valiosa. Hay que estar alerta

nes.que se.proporcionan.
" Educacien Forma

Se refiere a una- &ctividad'educativa inscrita en el sistema
educativo legalmente establecj‘.do',' dicha actividad se realiza en

la escuela.

La educacién formal también se Jidentifica con aquella,
promovida y realizada en el seno de alguna Institucieén

educativa.

La escuela, est& inserta en un sistema educativo legalmente
establecido, por lo que debe seguir unos planes y programas de
estudio, una filosofla y debe tender a alcanzar tines generales

concretados en objetivos.

Tanto maestros como directivos deben estar Iinmersos y
conscientes de su labor; por lo que, tienen que tener un
conocimiento pleno de cusles son los programas, filosofia y
fines que la escuela establecio.

La educacién formal se recibe aproximadamente durante unos
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veinte afios,” aunque puede durar mucho menos o mucho mas.

E f’inélmente, entenderemos por educacién formal al *Sistema
educacional institucionalizado, cronolégicamente graduado y
jerarquicamente estructurado, que abarca desde la escuela

primaria a los grados superiores universitarios®. (13)

Las caracter{sticas propias de la educacién formal son !
una graduacién jerarquica de la escuela, asistencia obligatoria,

requisitos de admisién, programas y certificacién.
I.5 ELEMENTOS DE LA EDUCACJON

La educacién es el perfeccionamiento de las potencialidades

humanas.

£s el conjunto de medios con 10s cuales se airige, Sse
permite o se facilita, por medio de aprendizajes y de
experiencias diversas, el desarrollo, la formacien, la
evolucién, la expansion as{ como la promocién de una vida humana

en su total

La educacién debe ser global, permitiendo el aprendizaje de

(13) LA BELLE, Thomas J. Educacién no formal, formal e informal,

p.3
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los mecanismos, los cambios afectivos, la iniclacién a las
reglas de la vida en las cuatro dimensiones obligatorias del
amor, la autoridad, la libertad y la disciplina, para lograr
una integracién en un medio ambiente adaptado que satisfaga las

numerosas necesidades esenciales (no superfluas) del nifo.

La educacién debe ser activa, es un intercambio
permanente con los demas, es, esencialmente, relacién e
identificacién con los demas, y sus mecanismos deben estar

preparados por y para el amor a los demas. (14)

Se analizaran los cuatro elementos de la educacién, mas

detenidamente.

I.5.1 Amor

La cducacién filetica es la educacién del sentimiento del

amor.

Uno de los rasqgos mas extraordinarios de la pedagogia
moderna es que no asigna casi ningan espacio a la educacién de
las formas mAs intimas de la afectividad humana, parecen como si
después de haber ofrecido al nifio y al adolescente cierta imagen
del amor, la sociedad se desinteresara del uso gque ha de hacer

(14) cfr. SALVAT. El pifio, p.15
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de ella . Sin embargo todavia existen familias que les interesa
principalmente el cuidado de la formacién filetica. Pero son
raras las educaciones plenamente basadas sobre una confianza
total, como para que un padre y una madre conserven el control
constante de ia wanera en que se desarrollan las aspiraciones

afectivas de sus hijos.

Los padres juzgan amistades, sus primeras experiencias,
desde un punto de vista completamente social y externo, peroc no
las consideran con respecto a sus repercusiones profundas sobre

la existencia intima.

Hay gue aclarar que el amor hay que ensefarselos 2 los

nifios, que sepan dar y recibirlo.

Estos son principios simples y sanos que deben guiar toda
accion pedaysgicz ziercida sobre la formacién del sentimiento
del amor. EI1 amor tiene un fin social en primera instancia y un

fin individual no menos importante.
Debe existir una compenetacion de lo iIndividual y de lo
social, - La garantia de felicidad para uno no puede ni

slquiera concebirse sin la estable cohesién del otro.

El amor es don de si, 1llamado a 1la ternura, deseo de

enriquecerse con todo lo que se entrega al otro y todo lo que se
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recibe de é&l1.

E1 amor es perdurable, existe una voluntad de perseverancia
en esa devocitn hacia el otro. El amor requiere delicadeza,

lealtad que legitima confianza.

La educacion filetica al desarrollar en el ser Ia aptitud
para las sanas emociones, lo hace capaz igualmente de comulgar
con todos los otros seres en sus dolores y en sus alegrias. Es
un hecho que el hombre que vive un gran amor no se encierra en

41, sino que se vuelve mAs generoso, mas amante o compasivo. (15)

El poder del amor y todos los sentimientos sociales
encuentran su perfeccionamineto en esa amistad del hombre por el

hombre.

En el ambito concretamente escolar sa puede decir que ei
amor ha sido considerado un elemento fundamental para la
creacién del clima educativo éptimo en el que podria tener lugar

la m&s eofjcaz y autentica educacién.

E) amor al educando hace que desarrolle una aptitud para
las sanas emociones, lo hace capaz igualmente de convivir con

otros seres en sus penas y alegrias. Es pues, el amor, un

(15) cfr. HUBERT, Reneé. Tratado de Pedagogis , p.290
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elemento vital ‘que', debe ‘ser ‘carasteristico  de una buena

educacién.
1,5.2 Libertad

““De la-libertad se puede decir que tiene un doble sentido:
por una ‘partc indica ausencia de coaccién; en este sentido,
libertad es lo mismo que independencia; con referencia a los
posibles obstaculos que impediran la accién, se expresaria como
libertad de. Pero tiene un sentido positivo de capacidad, de
autodeterminar acciones, es decir, de elegir en cada momento la
obra o el modo de obrar que se considere mejor entre las
distintas posibilidades que la situacién ofrece; esta libertad
tiene un sentido positivo, que puede considerarse como principio
de actividad y se expresa como libertad para. (16)

Aa3l, £z wo gue la educacién de 1la libertad tiene su
exprasién en el desarrollo de la capacidad de eleccién. Ensefar
a eleglr o educar para elegir bien es un objetivo de 1la

educacion.

A pesar de que el hombre es libre, hay ocasiones en que se
haya rodeado de realidades que no puede dominar, es por eso que

con base en la educacién en la capacidad de eleccién, eligira

(16) cfr. GARCIA HOZ, Victor. Educacjop Personalizada, p.34
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otros caminos que permitan desarrollarse.

Como - educadores y directivos debe tenerse en cuenta que al
nifio no puede obligdrsele a hacer tal o cual accién. Al nifio
debe ensefisrsele a elegir las acciones o caminos que le ayuden a

ser cada vez mejor.

Puede conjugarse la libertad con el amor. Con amor, con
una actitud positiva y partiendo del nivel del educando se les
seflalard caminos que pueden seguir para alcanzar su perfeccién

como persona.

Bl educador en sus clases, por ejemplo, transmitira sus
conocimientos, sefialandole al nifio bibliografias aptas para que
¢l consulte y con libertad vea lo que el educador expuso, para
que a partir de ahi, asimile y lo haga suyo. He agqui un ejemplo
de ensefiar con libertad el educando tienc la capacidad de elegir
si va a confrontar lo dicho por el maestro en clase, con la
bibliografis =decuada; o simplemente cree en el maestro y no lo

confronta.

Al educando debe ensefisrsele a elegir y decidir entre
caminos y situaciones positivas para ellos, haciéndoles saber
que elegir implica renunciar & las otras alternativas. Todo

esto se hace con amor y por amor al nifio.
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El concepto de libertad como se ha sefialado implica la
eleccién por lo tanto renuncia a lo demas y lucgo la aceptaclén
de lo elegido. Tanto el acto de elegir cuanto el de aceptar, han
de ser tenides en cuenta por la educacién para que el nifio que
luego ser& adulto reaccione adecuadamente ante cualquier

situacién de su vida.

Aqudi entra otro elemento importante y es el de la autoridad.
Se le da autoridad a quien tiene libertad. La persona con

libertad conoce que elegir y ésto le confiere autoridad.

I.5.3 Autoridad

Los nifios dependen a veces en un grado desconcertante, de

sus padres y educadores.

Los necesitan para que tomen responsabilidades por ellos y

les ayuden en su vida.

Los padres son responsables de sus hijos, de su desarrollo,
realizacién humana y felicidad. Esta responsabilidad les autoriza
para la educacién tenlendo as{ una autoridad potencial. Pero sélo

una autoridad real permite la educacién.

Esa autoridad no consiste en ejercer un dominio sobre los

nifios, sino en aparecer ante ellos como responsable, como digno

25



de confianza y de credibilidad, y, con ello realmente leal.

Este tipo de autoridad es imprescindible porque en primer
lugar, para que los nifios y jévenes confien en sus padres y
educadores y puedan contar en forma sequra con elleos; y en
segundo lugar porgue a veces es preciso hacer algo que los niifios
y Joévenes no estén en condiciones de enjuiciar aun

correctamente.

Una autoridad asi{ hay que adquirirla lo cual obliga a
aprender que sélo se hara justicia a los demds si antes se

prescinde por completo de uno mismo.

* La autoridad personal y pedagégica no provoca dominacién

y violencia sino confianza y asentimiento.® (17)

Sa racalca la importancia de dejar a un lado una autoridad
que provoca dominacién y violencia ya que se cae entonces en un

autoritarismo.

El autoritarismo es una visién exarcebada de la autoridad
por parte de quien la ejerce. Puede llegar a caerse en una

erronea concepcién de la autoridad, confundiendola con el

(17) GROOTHOFF, H.H.Riccionario para padres y educadores,
p.41
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ejercicio del poder.

La coaccién, la imposicién irracional de reglas y normas,

son naturales fuentes de represién, odio y rebeldia.

* La autoridad se justifica como posibilidad de ofrecer
ayuda, de la que sin duds ¢l nifio nraciza. y es por ello que una

educacién sin autoridad llegaria a ser un contrasentido." (18)

En los primeros afios los padres son la conclencia moral del
nifio. Hasta que no sea capaz de criticar las normas y aceptarlas
o rechazarlas libremente no alcanza el individuo su propia

autonomia moral.

Los padres, y posteriormente los educadores profesionales,

ejercen la funcién de representantes de la moral social vigente

en el lugar y momento nisidiico nadn: constituyen los

ejemplos a los que el educando referirs la conducta.

El fundamento supremo de la autoridad consisle en la

infabilidad del gus 1= ejerce en el conocimiento voluntario,

querido, consentido racionalmente, implicito o expreso.

La autoridad supone a la libertad y la ha de acrecentar.

(18) FERNANDEZ-SARRAMONA.La Educaciépn, p.239
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vLa autoridad, en sentido propio y riguroso, se ejerce en
funcion de la libertad, y es la autoridad la que favorece, de
suyo, que la libertad individual no coarte las libertades, ni
que -la libertad nos haga imposible © inviable la libertad de
otros; para que la libertad no se use como poder o presién

indirecto u occulto." (19}

La autoridad es siempre, si oz sutoridad y se ejerce como
tal, un servicio a la libertad, puesto gue supone que la

autoridad es aceptada libremente para ese fin.

La libertad es propiedad especifica de la voluntad humana,
implica la capacidad de decir lo que la inteligencia le muestra
como mejor, atn en contra de toda fuerza gue act¢a sobre el yo,

tratando de arrastrarte en una determinada direccien.

Para ejercer con autoridad es necesario el tener una

disciplina., Se revisars el concepto de disciplina.

I.5.4 Disciplina

Este elemento va estrechamente ligado a la autoridad y al

ejercicio de la libertad ya que el educador debe dictar una

(19) GARCIA LOPEZ, Jests. El Sistema de las Virtudes
Humapas, p.l150
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serle de normas y limites de comportamiento para alcanzar los

fines educativos mas elevados.

En un principio el eoducando obedecerd por respeto,
credibilidad, confianza y porque libremente eligit gque fuera
as{, porque sabe que lo gque el educador, paire- masstro,

proponen es bueno para su desarrollo.

Mas tarde el educando lograra hacer suyas las normas,
comprendera el por qué de los limites y el por qué de

respetarlos es entonces que se logra una autcodiscipina.

El educando ticne una necesidad de formarse y educarse
conforme a unas bases, y éste logra comprenderlo para entonces

autoexigirse una conducta.

Actualmente a quedado desvalorizado lo que es la
disciplina. Muchas personas la identifican comu olgc in

y coercitivo.

Es importante revalorar el concepto, y exponerlo para que

se vea su validez, es ésta una necesidad sctuelmante.
A continuacién se realizara un recorrido histérico del
concepto de disciplina, con objeto de ver como se ha ido

modificando a través del tiempo.
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J.6 REGRESION HISTORICA DEL CONCEPTQ DE DISCIELINA

Los romanos designaban la ensefianza que el alumno recibia
del profesor, para diferenciarla de la educacién que recibia en

la casa paterna.

Disciplina era cntonces lo que nosotros llamamos ahora

formacién, con tados sus matices.

El hombre disciplinado era el que poseifa una formacién, y
quien mostraba una conducta disciplinads ponia de manifiesto que
hablae aprendido a someterse al sistema derivado de las ciencias
Ay 8 Iincorporarse libremente a un circulo deé porsonas que

compartian las mismas ideas. (20)

El disciplinado era libre y no debia obediencia a nadie: Su
conducta estaba univa y oxclusivamente determinada por el deseo

de llegar a comprender una cosa o de ayudar a una causa comun.

Mas tarde se dié un tipo de equcacion en dande los métodos

memoristas y varkalistas, eran caracteristicos.

Toda muestra de progresc en pro de la enseflanza era poco

aceptada, se condenaba toda espontaneidad innovadora.

{20) cfr. Piccionarjo para padres y educadores, p.l04
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Tales direcciones de dicha educacién imponen a su vez, que

la disciplina sea no solamente de caracter coactivo, sino ademas

rigurosa. (21)

Fueron sels los pueblos cuya educacién fué basada en dicha
concepcién:
=-China

- Egipto

s

‘India

Mesopotamia

Israel

- Persia
I.6.2 China:

Los pueblos que impartieron una educacién tradicionalista

tienen como ejemplo tipico al de China.

Para Confucio el medio de lograr un gobierno ordenado y
justo es la educacion: #ya gue 51 los negoclos de la casa se
hayan en orden, los del Estado también lo estaran, puesto que se

basan en -aquellos”. (22}

(21) cfr. ALVAREZ CENTENO, Rosalva. La Dilsciplina escolar, p.29'
(22) Ibidem, p.31
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Toda ensefianza estaba encaminada a preparar funcionarilos de
acuerdo con la aristocracia del saber, la que hace que China
haya sido el pueblo que por maAs tiempo ha estado a la cabeza de’
la civilizacién y haya mantenido su unidad Interna a traves de

los siglos.

Naturalmente gque todo esto exige una disciplina muy formal,
aunque pasiva y externa. Se excluyé a la mujer de la educacién,

dado que la burocracia era exclusiva de varones.

La disciplina por la senda del deber la sefiald Confucio
diciendo que lo que el cielo confiere se llama naturaleza; la
conformidad con ella se llama senda del deber; la regulacién de

esta senda se llama instruccieén.

Toda persona debla seguir preceptos los cuales estaban

requlados por la instruccién.

I.6.2 Egipto:

La ciencia egipcia estaba al servicio de actividades
practicas .y utilitarias; por lo que su educacién se dirigla a
conservar un tradicionalismo realista. A la escuela se le llamb
casa de la instruccién, término aristocratico y privativo de

privilegios de una clase social.
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La disciplina era severa, con abundancia de castigos
corporales. En los proverblos escritos por Duauf se loc col
siguiente: "los oldos del disci{pulo son la espalda" (23) es
decir; la educacién entra a base de azotes. Un escriba decifa a
su maestro que €1 le gelpeaba la espalda y su ensefianza entraba

en su ofdo. El1 modo de disciplinar era con base en golpes.

I.6.3 India

Pals en donde se exponfa por ley en la constitucién, que
el inglés fuera sustituido por el hindd, ademds cdel dialecto de
su tribu. Por eso se ha caracterizado a la India como

tradicionalista linguistica o filolégica.

como socialmente proliferan las castas infranqueables, la
educacién era exclusiva de la casta sacerdotal de los
brahamanes: auedandn las castas parias excluldas de toda

instruccien.

La educacién era pués de liniciativa privada, y la norma de
disciplina era la siguiente: usar el palo cuando se hayan

agotado todos los recursos.

En algunas escuelas estaba escrito que el alumno gque

(23} ALVAREZ CENTENO, Rosalva. La disciplina escelar, p.32
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ofendiera al,»nlt estro, “'piss:llrii‘

1a Ot vida-a ;bah.imar el cuerpo

de un-asno.:

Nuevamente 'es el -castigo. corporal la medida de educacién a

seguir.

I.6.4 Mesopotamia:

Babilonia y Asiria son los pueblos establecidos en la

Mesopotamia.
La casta sacerdotal de los magos era la prependerante y
rectora de todas las demas, los magos ser&n los educadores de

las juventudes.

A los aristeécratas les iniciaban en el saber y en la magia;

mientras que al pueblo le daban un saber vulgar.

Fueron los fundadorcs de las bibliotecas anexas a los

templos. Su escritura fue cuneiforme.

La disciplina era rigida y a veces cruel de acuerdo con sus

costumbres y practicas magicas.

I.6.5 Israel:
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El:.pueblo judio estaba gobernado por Dios, a quien llamaban
‘Jahvé.  El -gobierno. de Dios se llama teocracia. Su
tradicionalismo fue Ceocratico.ASu religién, su Biblia y su Dios'

conquistaron Occidente.

La religiosidad es la esencia del pueblo judio, para el cual
nada cuenta el tiempo, la riqueza y el poder: todo esto lo
sacrifican para su causa, que es el triunfo del pueblo escogido
de Dios; guiado por el Mesias que vendré a darles la hegenmonia
sobre todas las naciones. De ah{ que toda educacién judfa sea
teocratica. Su texto principal: La biblia y el ralmud. kn la
Biblia esta la tora o ley, en el Talmud, la nmnoral y el
cumplimiento de obligaciones detalladas minuciosamente: " desde
los 6 afios lleva a tu nifio a la escuela y ponlo a trabajar comc

un buey de labranza". (24)

En cuanto a la disciplina, dicen que la vara de la
correccién da sabidurfa; en cambio el hijo mimado avergonzars a
sus padres.

Es un volver al castigo corporal para lograr educacion.

I.6.6 Persia:

(24) Ibidem, p.35
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La educacién persa comenzaba en el hogar y era confiada a
las mujeres. A los varones se les enseflaba la importancia del
autodominio; las nifias aprendifan los elementos de la ciencia
domg¢stica. A la edad de 5 afios se le ensefiaba al nific los
elementos de la religién; se le decia que debf{a sostener una

lucha constante contra las fuerzas del mal.

A la edad de 15 aiios comenzaba otra fase de la educacion,
en la’ cual se daba importancia al entrenamiento militar. Esta
fase duraba cinco o sels afios, al cabo de los cuales el joven se

convertia en ciudadano.

Los jévenes que querian hacerss sacerdotes estudiaban
filosofia, ciencias y las sagradas escrituras. Para los
consejeros del gran rey, se desarrollaba un programa especial,

que comprendia elementos de finanzas y conduccién del Estado.

La educacién persa era, sobre todo, profesional. Descuidaba
las artes liberales y atribula una excesiva importancia a la

aptitud risica. (25)

Con base en lo visto puede decirse que la disciplina escolar

fue la mas suave de todos los pueblos. Tenian como ideal de vida

(25) cfr. MAYER, Frederyck. Historia de] pensamiento pedagédgico,

p.48
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la alegria como medio. de salud.
I.6.7 Educaclén Monacal:

Las instituciones pedagégicas de Roma fueron arrasadas por

las invasiones barbaras, comn las demae Instituvciones pablica

Estas Jinvasiones tuvieron como consecuencia gque el
desmoronamiento de todas las autoridades constituidas, sélo la
iglesia permaneciera en ple, acrecentando su poderfio y salvando

como pudo los despojos de la cultura occidental.

Estas circunstancias le dieron la oportunidad de ensefiar una
concepcién ldeoldgica de acuerdo con su doctrina, basada en un

teocentrismo absoluto y fundamental.

*5a d16 la Escolastica que es un movimiento intelectual
proplo de la Edad Media, preocupado en demostrar y ensefiar las

concordancias de la razén con la fe por el nmétodo deductivo

silogfetico, conducente = spuntalar z b

.......... =2 spunialar =

teologla oficial de la Iglesia.* (26)

El punto de partida era la fe; la razén quedaba en segundo

lugar; y la experimentacién positiva estaba poscrita.

(26) LARROYO. Historia general de la Pedagogf{a, p.259
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El :rmvaektro era toda'la autoridad; y el alumno debia estar

- pasivo, ‘memorizando lo que el maestro ensefiaba.

La disciplina era rigurosa, a base de azotes, ayunos y
calabozos. Todos los conventos medievales muestran subterra&necs
enrejados que servian de carceles para ios indiscipiliaedos. Tl

lema era la letra con sangre entra.

Has tarde algunos conceptos de educacién y formacién en San

José de Calasanz y Don Bosco muestran el valor de la disciplina.

Ambos religiosos contribuyeron de una manera muybeneficiosa
a la educacién, Hasta este momento la educacién habia sido
conducida con base en golpes, azotes, castigos corporales, de
éste modo, trataban de disciplinar al educando para gue fueran

personas de bien.
I.6.8 San José de Calasanz:

San Jose de calasanz, es un educado:r consideorads como un
innovador; entre la filosofia de educacion de élgunos
paises y~aducadores, en donde lo impositivo lo memoristico y
verbalista eran caracteristicas principales, ;Iiene a incluir un

poco de flexibilidad.
A pesar de que la educacién de San Joseé de Calasanz no
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1legd & desligarse totalmente de una educacioéi@ coerciﬂvv‘a; si

logrd acercarse mucho a ello.

Traté de entender al alumno, ayudarloy Y educarlo. haci

perfeccién por medio de las virtudes.

No cabe duda que con calasanz la educacién de ‘los ‘afios’

anteriores iba quedAndose atrAs cada vez ms.

Hoy en dia, se pueden tomar preceptos valiosos de

educaclién para el alumno.

El1 educador, viene con toda una concepcidn de educacién

diferente.

José de Calasanz nacié en Espana, en la Villa de Peralta de
la Sal, misma que esta situada entre Aragén y Catalufia, hacia el

afio de 1556.

En cuanto a la estructura del instituto Calasanz, se muestra
como un gran organismo mediante el cual se procurd obtener la
buena formacién intelectual y moral de los educandos, a quienes
eleducador consagraria su vida entera, en este objetivo se

centraban todas las fuerzas de los mismos.
Expone diferentes aspectos que un Instituto debe poseer,
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_entre’ lés cual

- La estructura del Instituto.

~“En-~cuanto a las clases, el ntmerc de alumnos era limitado
para asegurar un buen resultado didactico y pedagdgico. Las
materias de ensefianza estaban bien diferenciadas para obtener el

continuo progreso intelectual y espiritual del educando.

Nunca mezclaba grandes con pequefios, para asi preservarles
de posibles influencias a veces nada provechosas de algunos

mayorcitos.

- El1 personal docente del Instituto.

Zz un hecho indiscutible que la vida de un Instituto
escolar y equello que lo hace funcionar es su personal docente y
educandos .

Fs el prefecto de las escueclas un personaje importante para
ésta. Dos cosas tenla a su cargo: la disciplina de los escolares

y el buen orden de toda la escuela.

En cuanto a la disciplina de los alumnos debla, con su

(27) cfr. SANTHA, Gyorgy. San José de Calasanz, p.334
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‘energia, -control sutoridad y habilidad, hacer: que todo los' :
. escolares no sélo fueran cada vez mAs diligentes en el estudio,

sino también mAs virtuosos, y obedientes.

Y en cuanto al buen orden y disciplina de toda la escuela,
debia hacer Juc profesores, alumnos y padres de familia
respetaran horarios, el programa y los reglamentos escolares,
debla, ademas procurar que la escuela caminara con el orden

debido.

El prefecto debia dar & conocer el reglamento de la escuela
debia ser firmado por padres de familia y alumnos. Ademas tenia

que estar en un lugar visible para todos.

El1 prefecto seleccionaba con cuidado los alumnos que podian
ser admitlidos, ios inscitiblz, r=jo en presencia se hacian

examenes de admisién y promocian.

Ademas, como responsable del buen orden de la escusla y
preservadcr dc la buepa disciplina de los alumnos, el prefecto

debia atender a tres puntos:

- Velar y llevar supervigilancia sobre los
maestros.
- Sobre los alumnos.

- Y sobre el contacto de la escuela con los
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padres de familia.

En cuanto a la supervigilancia sobre los maestros,
correspondia al prefecto ver si comenzaban a tiempo las clases,
si interrumplan o no las mismas sin el debido permiso, si eran
puntuales. Al prefecto proporcionaban los maestros las listas de

ausentes, y los alumnos indisciplinados eran expulsados por é1.

Controlaba también el programa desarrollado y los textos
explicados por cada uno de los maestros, si correspodian al

programa prestablecido por ol colegio.

En cuanto a la disciplina de los alumnos, ademds del
cuidado de la inscripcién y de la administracién de los asuntos
del colegioc, era incumbencie también del prefecto controlar la

frecuencia de los nliios a la escucla.

El prefecto visitaba diariamente las clases para anotar las
ausencias, con tal control y tales medidas el prefecto ademas de
afirmar la seriedad y obligatoriedad de la escuela y de asegurar
una homogénea asistencia escolar, podia ejercer una influencia
eficaz incluso sobre los mismos padres de los alumnos, de modo
que, posponiendo otros intereses transitorios enviaran a sus

hijos a la escuela.
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El prefecto controlaba sus libros, sus juegos y sus
Jjuguetes. El mismo controlaba el orden y disciplina de los bafios
de los alumnos. Ninguno de los alumnos podia dejar sin permiso.
del prefecto el edificlo cscolar, y terminadas las lecclones, &1

tenia que vigilar que nadie queddra en el edificlo. (28)

Y no sélo la vida escolar cotidiana, y por decirlo as{
profana del educando, sino también el aspecto disciplinar de su
vida espiritual era guiado por el prefecto, como el buen orden de
su conducta interna, su autodisciplina y buenos habitos

tendientes a completar su educacion.

Finalmente, aparte de la disciplina de los maestros y
alumnos, tocaba también al prefecto el control de los contactos
de la ecuela con los padres de familia y extrafios en general.
Nadie podia &atrar = un e=alan de clases sin el permiso del
prefecto. Los padrecs de familia que deseaban hablar con los

maestros de sus hijos, lo debian hacer en presencia del prefecto.

£l prefecto veia personalmente todas las cuestiones gue
pudieran ocurrir con los familiares de los alumnos. El avisaba
de las faltas de asistencia y el mismo les recibia, cortés y
gentilmente en su sala de recibir para cualquier otro asunto
urgente.

(28) Ibidem, p.364
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Pudieran retomarse los aspectos de incumbencia del prefecto
para tenerlos presentes actualmente. En las escuelas de hoy
corresponderia la labor del prefecto al titular de grupo'
orientado bajo la direccién de un coordinador general. Es
importante el tomar en cuenta los aspectos que el prefecto de la
escuela talasanz iievala a cabs para rotomar scpeckos walilosos

que son aplicables a nuestros dias.
-~ Ordenes, reglamentos escolares.

En cuanto al horario, éste, era exigente, esto contribuyd
en gran parte al buen funcionamiento y buena disciplina de toda

la escuela.

En las escuelas pias, destinaron diferentes reglamentos, que
contenian primeramente las normas generaies valederas paia
cualquier escuela, y después algunas reglas particulares

referentes al ambiente concreto de un colegio determinado.

El objeto de estas diversas wrdenacionss y reoglamentos era
crear el orden en la multitud de los alumnos, de modo gue no
reinara la. confusion, sino que los escolares se parecieran " a
las multitudes de los angeles del cielo, donde, por el orden no

sa confunden, antes bien, hacen mas admirable el parafso ". (29)

(29) Ibidem, p.380
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Se ‘pretendia hacer de los alumnos buenos, virtuosos y

“piadosos. Con esto se lograria en ellos una autodisciplina.

Por otro lado, se exponfan explicitamente los sigulentes

aspectos:

- Los escolares debfan observar una conducta siempre puntual
y de l1a que no debian nunca ausentarse sin justificacién.

- Nadie, ni parientes ni amigos, podian ir con ellos al
coleglo; en el colegio mismo debia reinar el orden y disciplina,
sar modestos y obedientes siempre y en todas partes.

- Particularmente no debian llevar consigo ni armas ni
cuchillos u otros utensilios con los gque pudieran hacerse daifio o
hacérselo a los demas.

- Su disciplina debia extenderse también al buen orden
cn libros esrnlarac, escribiendo sobre cada uno de ellos sus
nombres para poderlos encontrar en caso de peérdida.

- En las relaciones con sus maestros deblan ser
respetuosos y obedientes, con los compafieros, cortescs y bien
educados.

- Deblan abstenerse de toda injuria verbal o real, de
todo juramento, de toda mentira.

~ Debian tener lejos de si todo 1libro inconveniente.

- peblan tener cuidado para no deteriorar el mobiliario y
el mismo edificio escolar.

- Todo alumno, debia sentirse igual a los dema&s, teniendo
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en comtn el respeto y la virtud.

- En la escuela y en la casa en sus estudios diarios
debian seguir siempre el método indicado por sus maestros. Para
asegurarse un buen aprovechamiento escolar, ademas de los

libros, debfsn servirse de los apuntes.

El reglamento., asimismo, exponia el aspecto extracscolar:

- Los alumnos al ir a la escuela no debian entretenerse
por las calles, ni que entraran a casas ajenas, que saludaran a
todos los superiores respetuosamente y que en sus recreaciones no
Jjugaran juegos inadecuados en donde el dinero interviniera.

- Todos debfan saber que los indisciplinados, obstinados,
después de tres o cuatro avisos inttiles serian expulsados de la
escuala.
ia r ac S&lc un
racegiara co6le por pocas horas antre sus muros a los alumnos,
sino que llegé a ser, en el verdadero sentido de la palabra, un
*alma mater”, que protegifa y dirigia toda la vida de sus alumnos

en todas rus manifastaclones. (30)

En verdad las palabras escritas de los reglamentos no

quedaban entonces, s6lo como palabras muertas en el alma de los

(30) Ibidem, p.394
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educandos, sino que vivificadas primero por el amor, por el
cuidado paterno y por .el ejemplo de sus educadores, penetraban
en su conciencia todavia sensible y delicada, poniendo en ella
las primeras piedras basilares cntre los confines aun no bien

determinados del bien y del mal.

- Castigos y premios.

Algunos de los diversos castigos aplicados en el sistema
educativo del instituto, a los alumnos indisciplinados o poco

dociles eran:

Como castigo mas ligero se consiceraba la negacién al
premio dado habitualmente a los mas aplicados; segula a
continuacién la correccién de palabra, después el banco de los
perezosos, wi vastlgs corporal v, por fin. en los casos mas

graves, la expulsién de lz escuela.

Debe hacerse notar que contrariamente al uso comén actusal,

on

[

= &poca de Calasanz el castigo corporal, si bien con mayor
cuidado y moderacién de lo que se hacia en el medievo, era

aplicado en todas partes. Lo permitié y aconsejod el mismo
Concilio de Trento, lo aplicd San Carlos en las Escuelas de la
Doctrina Cristiana, era usado en los colegios jesuitas, en el
colegio Clementino y en los orfanatos de los Somascos.

Recomendaron a todos una moderacién prudente y humana en su
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aplicacién concreta. (31)

Ante todo, se puede hacer constar que si en el sistema
educativo de cCalasanz se admiti® el castigo corporal, fue tan
s6lo como * wltima ratio rerum" y esto no solamente en la parte
juridica de las diversas prescripciones y reglamentos escolares,
sino también, en la aplicacién practica y concreta, en la vida

cotidiana escolar.

De diferentes prescripciones, cartas, exhortaciones de
Calasanz, de los diversos reglamentos escolares, se deduce con
evidencia que se procuré hacer todo lo posible para poder

prevenir, y evitar todo castigo corporal.

Sirvié para este objeto el amor paternal de educador que
procurd con entrevistas privadas, persuadir y convencer al
educando con la verdad declarada con amor de padre mucho maAs que

con gritos y palabras injuriosas.

También scrvis para este fin su autoridad y su ejemplo en

su vida espiritual o intelectual.

Calasanz insistia mucho en que el castigo no se diera nunca

en un impulsos de ira del educador, sino con calma, con

(31) Ibidem, p.614
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dignidad, con misericordia, con piledad y con mansedumbre.

Ademas se atendié también mucho a la salud del educando: el
castigo ‘de ningtn modo debfa ser de tal naturaleza que, aan de

modo remoto, la pusiera en peligro.

El castigo debifa ser justo, no demasiado indulgente ni
demasiado severo, sino proporcional a la gravedad de la culpa
cometida, siempre benigno y condicionado al efecto que se

deseaba.

El castigo no debia darse nunca de modo mecanico, es decir,
sin tener para el educando una exhortacién paternal y amorosa
que hiciera al castigo corporal eficacisima medicina del
espiritu, efecto de la cual el educando se dispusiera a
reconciliarse tanto con Dios. medianta 1A plagaris v Y= kucna
confesién, como con los hombres, mediante Ja comprernsis¢n dol
amor paternal del educador, causa principal del castigo

aplicade. (32)

Se puede afirmar como conclusién, que en las Escuelas de
Calasanz se hizo todo lo posible para hacer del castigo, incluso
el corporal, una auténtica medicina del espiritu en vez de una

llaga fisica del cuerpo y un trauma psiquico en el alma del

(32) lbjdem, p.616
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educando.

Clertamente, el sistema de castigos utilizado por Calasanz

fué mucho mas humano gue el sistema seguido por los jesultas.

MAs de clen afios despu¢s el fundador de las Escuelas
Cristianas, San Juan Bastista de la Salle, obligado casi por sus
religiosos & volver a aplicar el castigo corporal, primeramente
abolido por ¢l, en sus prescripciones, dadas sobre el
particular, no podia prescribir cosa alguna que no hubiera sido
ya prevista, al menos con igual prudencia y caridad, en las

proscripciones de cautela tomadas por Calasanz.

En general, el espiritu de la época, como se ha visto, no
era todavia tal que sugiriera a Calasanz la abolicién absoluta
del castigo corporal, pero el Santo tuvo un deseo sincero y dio
todos los pasos excepic =l ?ltimo en orden a su plena

realizacién.

Este wltimo paso estaba reservado psra otro gran educador

catdlico de ia juvsntud, para San Juan Bosco.
I.6.8 san Juan Bosco

Funda su pedagogla en el sistema preventivo. Segtn él, su

valor es incalculablemente mayor que el del sistema represivo,
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porque se apoya en la razén y el amor, por eso excluye todo
castigo aflictivo o violento y tiende a suprimir aun‘ los mAs

ligeros.

Sus ventajas son muy significativas:

- El nifio, amonestado segun el sistema preventivo, no Gusda
corrido por las faltas cometidas, y recibe el aviso como una
prueba de afecto.

- A menudo guebranta el nifio una regla y se hace merecedor
de un castigo en que no habfa pensado en el momento de faltar, y
habria obrado de muy diverso modo si una voz amiga le hubiera
prevenido.

- El1 sistema preventivo convierte al alumno en amigo gque ve
en su educador a un bienhechor que le amonesta, que desea
mejorarle, evitandole castigos, desazones y problemas.

~ Gana el corazén del nifio y asi{i el maestro ejerce tat
ascendiente sobre él1 gque podra amonestarle, corregirle,

aconsejarle y corientarle,

Una vez revisados los diferentes sistemas educalivos &i
cuanto a disciplina a traveés de la historia, por su ideologia,
es la de los romanos, la mAs adecuada que se encuentra para el
presente estudio acerca de ésta.

Disciplina sera entendida entonces como formacioén.
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El. hombre disciplinado es aquel hombre libre que conduce su

conducta a comprender las cosas o a ayudar a una causa comen.

Ratomzndo el antiguo concepto romano de disciplina se

'aprecia su valor real en educacién.

No es una disciplina tradiclonalista, coercitive,
rigurosisima, pasiva, externa, severa, con abundancia de
castigos corporales por 1lo tanto cruel y autoritaria; a la

usanza antigua.

Tampoco es una disciplina totalments desligada de autoridad

'y de exigencia.

Se habla de disciplina cuando hay un equilibrio entre
cridmsd v normas y la libertad otorgada y la exigencia
parsonal al actuar.

Por lo cual, disciplina es formacioén.

El educando tiene una necesidad de tormarse, cducarse,
lograr un perfeccionamiento, conforme a unas bases, y si éste
logra comprenderlo para entonces autoexigirse una conducta; se
forma un hombre disciplinado.

Es importante en la disciplina la motivacien que el
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educando tenga para actuar y formarse.

Después de la transicién de la escuela tradicionalista a
algunos educadores religiocsos maAs flexibles, surge la eascuela

activa proplamente dicha.
I.6.9 Escuela Activa

La escuela activa es una organizacion docente gue recurre a
la accién, emplea métodos didécticos en donde se evita la
pasividad del alumno, la tendencia a la mera repeticién de la
ensefianza y la memorizacién de conocimientos transmitidos por el

maestre o por los libros.

Escuela activa significa “sistematizacion que procura a
los educandos motivos para que reallcen ejercicios integrales
que propone fines y experiencilas yue Z:on a1 educando materia de
conocimiento real apto para conservarse por su funcionalidad y

6u riguasa universal. * (33)

Es una pedagogla que se inclina a estimular el desarrollo
fisico e dntelectual, presentando problemas interesantes para el
alumno; y que deja a éste un pargen de Iniciativa para que él

mismo se plantee problemas y busque los medios para resolverlos.

(33} GARCIA HOZ, Victor piccionariec de Pedagogia Labor p.

53



Incita a instruir para mejor guiar la accién del alumno, es

una didactica de respuestas a necesidades internas.

Ensefia lo que hace falta para vencer las difilcultades
presentadas en el trabajo escolar y en la vida en general, en la

relacién social y en ia actuacidn prufesional.

Es una educacién que acostumbra a movilizar el potencial de
aptitudes en servicios de altos ideales a llevar una conducta

recta y equilibrada conforme a las mas depuradas normas morales.

La pedagogia de la educacién activa no debe confundirse con

ninguna otra que predique con desligue de autoridad y exigencia.

La escuela activa hace actuar intensa y ordenadamente al
educando, ello lo obliga a ¢l a actuar también, diiigyliéidcss

hacia los fines que é1 mismo ha senalado.

En la escuela activa el maestro no obliga a atender sino
que despierta la alencidin, ho mands cotudisr lecciones rinn que
propone trabajos .concretos, que obligan a estudiar, a fljarse en
las instrucciones dadas, a sequir un método recomendado como
mejor para llegar al fin propuesto, es decir, el educando de
alguna u otra forma sabe que debe cumplir con una serie de

normas .
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Estimula a estudiar y a penetrar en el fondo de las cosas

mediante el planteamiento de problemas interesantes.

Es la educacién de la intensidad educativa, del aprender a
hacer del aprender a indagar y a investigar, no la educacién del

aprender pasivo y cultivado por otros sistemas.

La educacién activa es la expresion de una metodologia
educativa amplia que puede acomodarse a todas las edades, a
todas las fases del desenvolvimiento humano a todos los fines de

la formacion.

El principio fundamental de la educacién activa puede
expresarse asi: " El desarrolle de las capacidades humanas se
estimula con la accién, ésta sera tanto mas educativa cuanto
mAs personal y funcional sea, cuanto maAs dirigida esté por la
propia inteligencia y més animada por el propio

sentimiento.” (34)

Dichas caracteristicas han servido de confusién para muchas
corrientes ideolégicas, haciendo de la educacion aciiva una
educacion basada en el libertinaje y desprovista de toda

autoridad.

(34) [Ibidem, p.
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Entonces, de una educacién absolutamente pasiva,
coercitiva, es decir, tradicional, llegé a caerse en. una
educacién totalmente desligada de svtoridad, lo que logra un

descontrol en el educando y por lo tanto desequilibrio.

Actualmente, corresponde a los educadores el establecer un
equilibrio entre autoridad y libertad para poder lograr la

formacion del individuo.

X.6.10 Escuela Nueva

Asimismo, surge la escuela nueva, ésta, es una tendencia
pedagogica surgida a finales del pasado siglo, que trata de
modificar notablemente las técnicas educativas empleadas por la

educacién tradicionai. (35}

En este tipo de educacién se tomarA en cuenta la experiencia
del nifio como base a la educacién intelectual, msdiante el empleo
adecuado de lIos tirabzjos manuales del mismo; y a la educacién
moral por la practica de un sistema de autonomia relativa de los

escolares.

La ensefianza estd basada en los hechos y en las

experiencias, asi como en la actividad personal fundada en los

¢35) Cfr. MANACORDA Mario, Historia de la educacién p. 488
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‘inﬁerese‘sv espontbnaos del nifio. (3 6)

A la autoridad impositiva se sustitu;
del sentido critico y de la: libertad,

Jjefes y cargos sociales.

La educacién de la conciencia moral se dirige a través de
las "lecturas de la tarde* para los nifios, a provocar rescciones

espontaneas y juicios de valor; formandose as{ una disciplina.

En la actualidad, hay gque tener mucho cuidado en que la
finalidad de cada escuela sea realmente la que se siga, en
estricta teorfa, tanto la Escuela Activa como la Nueva, son
beneficiosas, pués existe un equilibrio entre autoridad y

libertad, lo malo es perder ésta visién y caer en un libertinaje.
I.7 HQTIVACION

Motivacién es “el proceso que provoca cierto

comportamiento, mantiene la actividad o la modifica*. (37)

La motivacién consiste en el intento de proporcionar a los

alumnos una situacién que los induzca a un esfuerzo intencional,

(36) Ibidem, p. 490
(37) ANDREWS, T.G. Methodes de la Psycclogye, p.70
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a una actividad orientada hacia determinados rasulf&doékQﬁefiaasj

y comprendidos.

Los propositos de la motivacion consisten en d?sbéfférﬂ
interés, estimular el deseo de aprender y difigir los esfuerzos

para alcanzar metas definidas.

Un alumno estaA motivado cuando siente la necesidad de
aprender lo que estd siendo tratado. Esta necesidad lo 1lleva a
aplicarse, a esforzarse y a perseverar en el trabajo, en su vida

hasta sentirse satisfecho.

La gran fuente de indisciplina en el educando es la falta

de motivacién.

La motivacién es una condicién interna, mezcla de impulcos,
propésitos, necesidades e intereses, gue mueven al Individuo &
actuar. Todo comportamiento depende de estimulos externos y de

las condiciones biopsiquicas del individuo.

Un mismo requerimiento puede provocar comportamientos
distintos en distintas personas, asi como puede provocar
comportamientos diferentes en la misma persona, pero en
situaciones internas y externas también diversas.

» La motivacién es esencial en el proceso educativo, porgue
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mediante ella se consigue que el alumno concentre toda su

energia psiquica en un.asunto determinado™. (38)

Existen diferentes tipos de motivacién, es necesario el
exponer un tipo de motivacién positiva para que el alumno se
induzca a formarse, a que reconozca psiquicamente la necesidad

de lograr una perreccion.

I.7.1 Motivacién positiva:

Es positiva cuando procura llevar al alumno a mejorar, a
estudiar, a comportarse de una manera social aceptable, a
conocer su entorno, a mejorar como persona. La motivacién

positiva, a su vez, puede ser intrinseca o extrinseca:
- Motivacion positiva intrinseca:
Esta es la motivacién mAs auténtica la que se aparta de

los artificios.

El alumno es llevado a formarse, &a estudiar por propio

interes, porque €l asi lo Jesea.

- Motivacién positiva extrinseca:

(38) Enciclopedia Técnica de la educacion, p.18
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Esta es la motivacién en donde el estimulo no guarda

relacien directa con los objetivos de la educacién.

Ejemplo: Ko guards relacién directa con la pateria
desarrollada, sino que quiere obtener buenas calificaciones por
1a necesidad d= pacar de afio, para desempefiarse en actlividades
futuras, por la personalidad del profesor, rivalidad siatre

compafieros, etc.

Ya sea por una motivacién o por la otra, lo importante es
gque el alumno manifieste ese interés por formarse, perfilarse

como ser humano que es de acuerdo a uns conducta propia del
hombre.

Asi, el hombre llegar4a a ser libre, para manejar su
likertad de acuw.dc = »n conocimiento, y comprensién propias y
no impuestas por medio de motivaclones negativas Sozo

represiones, castigos y amenazas.

La disciplina entonces surge de la necesidad del hombre de

formarse y lograr ser uno y libre.
I.8 QI'ROS CONCEPTOS DE DISCIPLINA

Algunas definiciones de disciplina en diferentes autores

muestran las concepciones de allos frente a ésta:
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IMIDEO G. NERICI sefiala que el alumnc es un ser en pleno
'pei‘iado evolutivo, por lo cual las normas de conducta gque se
establezcan tienen importancia capital. De ellas dependera lo

gque el individuo habra de ser en el futuro.

Fl copjunto As earAR normar da comportamianto, los cstimulos
Y recursos que se ponen en juego para conseguirlas, para
contribuir a la evolucién de la personalidad del alumno y de su
ajuste social, constituyen lo que se¢ conoce por disciplina

escolar.

El autor define la disciplina apoyAndose en Basueta y
dice que ésta “es un proceso de transformacién gradual y
progresiva de la conducta deseable, voluntaria y racional,
independientemente de presiones externas debidas a la autoridad

e =~
qus &3eils O

De la anterior definicién se podria decir que efectivamente
la disciplina es un proceso, o sea no es algo estatico, de
trapsformacién gue ser& progresiva, es decir, que se va a lograr
de acuerdo con la edad y la etapa en que el educando este
viviendo, y se dice que esta transformacién gradual y progresiva

de la conducta deseble es voluntaria y racional.

(39) NERICI G, Imideo. op.cit.,, p.436
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Pudiera agreqafse que esta conducta deseable,
voluntaria y racional es tendlante al perfeccionamiento del ser,
no es lograr cambio de conducta por el camblo mismo, sino una

trasformacién de conducta para el perfeccionamiento.

En otra parte de la definicién se afirma gue esta conducta
voluntaria v racional sujeta a un proceso de transformacién es
independiente de presiones externas debidas a la autoridad que
ejerce otra Individualidad, y se tendria aqu{ que aclarar que en
el proceso disciplinario se puede presionar para lograr dicho
cambio siempre y cuando la autoridad 1la ejerza una
individualidad del personal docente dentro de un centro

educativo con fines formativos.

E1l problema de la disciplina es una preoccupaclién constante
de la escuela por lo que en el proceso disciplinario pusde
infiuie toda aubtcridad ocducetive. Fn ontro Ambito podra influir

en quien se ha dcpositzdo le autoridad para educar.

La disciplina es indispensable en la escuela, ninguna

Institucién podra sobrevivir, y mucho menos progresar sin ella.

W.A. RELLY afirma que la disciplina en su utilizacién
pedagégica actual, se emplea para indicar "cualquier medio y
todos los medios adoptados para mejorar el comportamiento en la

escuela, particularmente en lo que se refiere a la conducta
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ordenada de los alumnos”. (40}

Se puede hacer una reflexién en el sentido de saber que es
lo que el autor abarca con "cualgquier medio y todos los medios”,
puede referirse a otorgar una orientacién individual, a
entrevistas, a la aplicacién de un reglamento, a castigos o
premios, a la formacidn, a la instruccieén, etc. pero tendria que
especificarse cudles son los medios que el autor va a utilizar

para apllcar disciplina.

Sin embargo, es muy atinado en su definicién, ya que denota
algo mas que la influencia ejercida por el maestro sobre los
alumnos y significa mucho mas que una conformidad externa con
las normas del buen orden, porque se habla de una conducta ordenada
de los alumnos (no se gqueda tnicamente en una mejora del
comportamiento escolar) y ésto implica formacién, instruccién y
orientaciéon que moldeen y perfeccionen la conducta y ayuden al
alumno a autodirigirse cada vez en mayor y mejor medida conforme

al desenvolvimiento de su ser.

La disciplina implica hacer 1la observacién de dos

importantes aspectos: (41)

(40} KELLY, W.A.Psicologla de la educacfén, p.516
(41) Ibidem, p.517
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El primero alude a la obtencion por parte de los alumnos,
del tipo de conducta que debe llevar para conseguir buenas y
ordenadas condicliones de trabajo dentro del medio ambiente del

aprendizaje.

El segundo, es el esfuerzo por consequir que ésta conducta
sea tan deseable que perfeccione constantemente la vida de todo

individuo.

Son dos aspectos inseparables, uno que alude al mejor
comportamiento escolar para el aprendizaje, y el otro, el mas
importante, que alude a una conducta que perfeccione la vida de
toda persona humana, tanto en el aspecto mental, como en el moral
y emocional, para contribuilr a su educacién, al desenvolvimiento
de las capacidades especificamente humanas, por medio de la

formacién del caréacter.

SAMUEL GENTO PALACIOS, define a la disciplina como “el
orden y forma de conducta impuestos mediante leyes y normas
procedentes de la autoridad competente o autoimpuestas, asi como

el modo de actuar. acorde con tales normas o leyes". (42)

En dicha definicién se puede hacer una observacién, Gento

Palaclos, solo tomé un aspecto de la disciplina, el referente al

(42) Ibidem, p.557
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adecuado comportamiento mediante normas y leyes, pero no se
meciona en la definicidén quien debe conducirse adecuadsmente y -
tampoco hace referencia al perfeccionamiento que trae consigo el

actuar adecuadamente desarrollando la formacidn dei caréacter.

ine como ®s2] cenjunto.da normas.

gue requlan la convivencia en la escuela®”. (43)

Se refiere al mantenimiento del orden colectivo dentro del
recinto escolar y al respeto que debe haber en cada uno de los

miembros que constituye la comunidad educativa.

Se insiste una vez mAs en la Iimportancia que tiene el
considerar a la disciplina como una forma y comportamiento
ordenado porgque va a ayudar a mejorar las relaciones humanas,

pero ademas nay que Lomai en cuenla qus SIisha

es deseable en tunto que perfecciona constantemente la vida de
toda persona. Si no se entiende de este modo, el cocepto de

disciplina quedaria considerado desde un punto de vista parcial.

ROSALVA ALVAREZ CENTENO, define la disciplina como “el
mantenimignto del orden necesario para lograr una nejor

educacion®., (44)

(43) Ibidem, p.567
(44)Ibidem, p.604
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Como ge afirme en la definicién, el mantenimiento del orden
si es necesario para lograr una mejor educacién para lograr un
ambiente de aprendizaje y ensefianza proplicio, sin embargo, se
haria explicito el mencionar que se quiere lograr un orden por
medio del seguimiento de normas educativas vertidas en el
reqlamento escolar para contribuir y lograr asf{, que el

educando logre su perfeccionamiento.

Hace mencién Rosalva Alvarez Centeno y dice que "en éste
sentido pedagogico de mantenimiento del orden, la disciplina
sélo debe ser exigida en la medida que se requlera para la

eficaz formacion del educando". (45)

En un sentido pedagégico, sefiala que un orden externo
de convivencia para las relaciones humanas, sino a un orden

intornn que parfeccions v por lo tanto eduque.

La disciplina es clerto que es exigida para la formacién
eficaz del educando, pero también eficiente &1 ndvel

cualitativo.

Se debe agregar que la disciplina no es un fin, es un medio

para lograr la perfeccién.

(45) ALVAREZ CENTENO, Rosalva. op,cit.,, p.23
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La disciplina por la disciplina, es una ceracteristica de
los personajes del medievo, como se pudo ver en el recorrido

histéorico. vid supra p.18.

A la usanza de los romanos se ve que el objetivo que se
persigue con la disciplina es la formacién de los alumnos, y es
necesario saber conciliar el orden con el grado maximo de

libertad compatible con él.

Se puede concluir que la disciplina es un medio para
alcanzar el ejercicio habitual, cotidiano y constante de
un conjunto de normas y reglas implicitas y explicitas, dados
por una institucién educativa conforma a su filosofia encaminada

hacia la perfeccién del ser.

Esta serie de lineamientos estAn dados para que el ser
logre su perfecclén fisica, social, moral, civica, intelectual,

emocional y relliglosa.

Es interesante el sefialar lo cotidiano y constante de dicho
ejercicio, gue ademAs requerira cierto esfuerzo volitivo para
que se cimpla lo habitual, y menor esfuerzo a medida que se va

repitiendo el acto.

La inflexibidad es necesaria porque al hacer concesiones,

rompemos ritmo del esfuerzo e intencionalidad.
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) El enemigo numero uno de la disciplina, es la pereza,
»desidia, o negligencia, quien va a autoexponer razones para no

actuar y justificar su innanicién.

La disciplina implica la consecucién de resultados
inmediatos de buan comportamianto paro por otra parts implica
ser el elemento indispensable para que por medio de actitudes
correctas se vaya adquiriendo un mejoramiento cada vez mayor de
la persona, es por esto que se alude a una serie de normas que
conllevan al perfeccionamiento del ser, que en tltima instancia

es la finalidad de la educacién.

Se proceder& a mostrar cuales son los factores de la
disciplina, eg decir, se veras quién ejerce la disciplina, con
que métodos y sistemas y quien la orienta.

I.9 FACTORES PE LA PISCIPLINA
Los factores de la disciplina son tres: el primero es
el masstro, cuya lsbor esta en quiar y orientar al alumno ep su

desarrollo para que pueda reallzar las adaptaciones oportunas.

El segundo es el alumno, cuyo desarrollo, conducta y

actitudes deben ser orientadas y dirigidas.
El tercero y ultimo estA constitufdo por 1los nmétodos y
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sistemas. que el maestro emplea para consegquir orden y control
efectivo dentro de las condiciones predominantes en clase,
abarcando también los métodos de desarrollo de los habitos del
alumnp, de sus ideales y actitudes de autodominio y vivir

rectamente.

Se revisaran los tres factores mAs detenidamente: (46)

I.9.1 El maestro como factor de la disciplina:

Hay dos aspectos importantes del maestro como factor de la

disciplina:

El primero esta& constituido por las cualidades personales
del maestro que incluyen sus caracteristicas fisicas, mentales y

morales.

El segundo aspecto constituido por sus
cualidades profesionalos que incluye su preparacién académica, su
dominio de la materia que ensefia, su preparacion cultural y

profesional.

Dentro de las cualidades fisicas, el maestro debe tener

buena salud, voz agradable y manera de expresarse, dignidad,

(46) KELLY, W.A. op.cit..,, p.519
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buena presentacién y dominio de las situaciones.

Las caracteristicas mentales incluiran el conocimiento de
lss capacidades. necesidades e intereses de los alumnos, tacto y
preocupacien por la exactitud, orden, sistema, el trabajo y una

comprensién de la naturaleza humana.

lLas caracteristicas morales del maestro se refleren a la
integridad, justicia, prontitud, laboriosidad y fuerza de
voluntad. Estas son esenclales debido a que el maestro marca las

normas disciplinarias en la Institucion.

con todas astas caracteristicas, a pesar de que se
presenivi problomaz dizciplinarine an la escuela, los maestros

podran gular, controlar y dirigir a los alumnos.

El maestro debe tener, para mantener ias condiciones
plinarinc, cualidades de personalidad y caracter, ademas de
un conocimiento profundo de la materia que imparte, que atraiga

la conflanza y respeto de los alumnos.

La personalidad del maestro debe estimular 1la
atencién, despertar el entusiasmo, fomentar y producir esfuerzo.
No estA bien un exceso de confianza en la personalidad del
maestro porque no coadyuvard al desarrollo del carécter y

perfeccionamiento del alumno.
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El maestro debe utilizar su personalidad como medio de
establecer ideales de buena y ordenada conducta. Cuando esto se
logra, el paso siguiente es guiar a los alumnos para que estos
alcancen los ideales educativos y sientan satisfaccién al vivir

a la zltura dec cllos.

El maestro debe darse cuenta de que una fuente
importante para las condiciones disciplinarias satisfactorias es
su autoridad, y el empleo que de ésta haga la disciplina toma un

lugar importante.

La misma naturaleza infantil, hace necesaria la
autoridad, que, empleada inteligentemente, inspira confianza en
el nifio y cultiva el espiritu de respeto que debiera haber en

toda escuela.

I= sutoridad ca omplas nrimardialmente como basa de la

obediencia en la escuela.

La obediencia no destruye la libertad e independencia del
nifio, sino que sienta el fundamento auteéntico de la
independencia, pues s6lo el que ha aprendido a obedecer puede

llegar a ser un hombre de carActer virtuoso.

La obediencia es un modo de cooperar y aceptar lo que se

manda razonadamente.
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I.9.2. . El alumno como factor de la disciplinya:

El alumno es el segundo factor, cuyo desarrollo, conducta y

actitudes deben ser orientadas y dirigidas.

Cuando los alumnos estan inadaptados, tienen problemas de
conducta y actitudes mediocres, siempre es por alguna causa

determinada.

Es preciso, entonces, que el maestro comprenda la
naturaleza del nifio para descubrir las causas y motivos de la
desconformidad. El maestro debe comprender y apreciar no s4lo lo
que estad teniendo lugar en clase, sino también lo que acontece
en la mente del nifio. Debe darse cuenta de que éste no se
convierte de repente con la conducta razonable, de que los

coxbices en la conducta tienen lugar en modo gradual.

Debe estar preparado para reconocer los sintomas con
rapidez y lograr éxito en el diagnéstico y deduccién de las
causas , que pueden ser objetivas y subjetivas.

* Csusas SUBJETIVAS de los problemas disciplinarios:

- La obstinacién, terquedad y perversidad.
- La mala salud, que incluye irritabilidad nerviosa.

- La inmadurez e irresponsabilidad.
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~ Los temores malsanos.

Falta de capacidad mental suficiente para mantenerse

a la altura de los demas.

El deseo de ser aprobado por sus compafieros.

Los habitos mediocreas.

La falta de respeto.
* Causas OBJETIVAS de los problemas disciplinarios:

~ Falta de interés.

- Asocilaciones impropias fuera de la escuela.

~ E1 medio ambiente familiar.

- El medioc amblente fisico de la escuela.

- Los métodos de instruccien del maestro.

- Falta de dominic externo o de autodominio por parte

del magstro.

Como se ha expuesto, los maestros deben diagnosticar cual
es la causa del problema disciplinario para luego darle
orientacien a traves de diferentes métodos, que a continuacién
se revisan:

I.9.3 Los métodos como factor de la disciplina:

El1 tercer factor consta de los procedimientos empleados

para lograr mantener condiciones ordenadas y para fomanter 1la

Kk



autodisciplina, que en ®tltima instancia es lo que se quiere
lograr, un cédigo interno de responsabilidad para actuar

mediante el uso acertado de la libertad.

Hay dos tipos de procedimientos para lograr la
autodisciplina: los meétodos positivos de disciplina y 1los
correctivos, aunque en una pedagogia constructiva los métodos

correctivos deben representar #nicamente un papel subordinado.

Los métodos positivos de disciplina se esfuerzan por crear
y mantener situaciones en las que la conducta correcta se

convierta en naturai.

Los métodos positlvos se basan en la teorifa de que el medio
mejor de eliminar lo Insatisfactorio es fomentar lo

satisfactorio.

Los métodos positivos, para asegurar y mantener el buen
orden de la clase y cn la escuela, que ayudarédn a la

implantacién de la autodisciplina entre el alumno, incluyen:

- Mantenimiento de condiciones fisicas adecuadas en clase.

- Suspensién de los factores de distraccietn, para que el
aprendizaje pueda tener lugar con economia de tiempo.

~ Explicacién especifica de lo que ha de lograrse y una

clara exposicién de los propdsitos de las normas que han



de ser obedecldas.

~ Prontitud en la iniciacien y vigor en la realizacién de
actividades encaminadas a un fin dentro de la clase. '

—- Provisién de incentivos para el autoperfeccionamiento.

- Estimulo y focmonto del sentimiento de ser considerado
digno de confianza y responsable.

- Esperar upa conducta madura y el desarrollo de esta
actitud en los estudiantes.

- Dar ejemplos dignos que los alumnos puedan imitar y por
los cuales puedan ser influfdos.

- Proveer de tono emocional adecuado a ls clase.

- Proporcionar oportunidades para la iniciativa y 1la

rasponsabilidad.

Los métodos positivos para conseguir disciplina, deberan
ser ejecutados por el maestro, ademds, se tendra todo un
cglamente donde irAn  normas muy precisas de acuerdo con dicho
método pare lograr por un lado el ambiente propicio para el

aprendizaje, y por el otro, que se ayude a perfeccionar al

individuo.

Los - métodos correctivos de disciplina se enmplean
generalmente en aquellos casos que no guardan adecuacién con las
exigencias que se establecen como razonables dentro del

reglamento interior.
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Ordinariamente, emplear métodos correctivos significa la
aplicacién del castigo cuando ¢l fracaso de los meétodos
constructivos hace esta acclién necesaria por no haber obedecido

las reglas que en el colegilo se establecen.

Por muy habiles que sean los directivos y los maestros,
habra clertos casos de mala conducta que requeriran el uso de

métodos correctivos, los cuales son los sigulentes:

~ El1 empleo de juicios colectivos, es decir de desaprobacién
social.

- E1 reproche, tanto ptblico como privado.

- lLa privaclén de privilegios.

- La restitucién y reparacién en el caso de los dafios a la
propiedad.

- El permanecer en la escﬁela para realizar el trabajo
objeto de la negligencla.

- Informes a los padres y entrevistas con ellos.

—- Las conversaciones personales con el alumno.

— El enviar al alumho con el director.

- La suspension de todas las actividades escolares.

- La expulsién en casos extremos. Este metodo se emplea

discriminatoriamente ¥ muy rara vez.

Los métodos correctivos  expuestos se utilizaran

anicamente en casos de mala conducta, pero que antes se haya
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puesto en practica la disciplina preve'nciy’ag;:bés'qda' en San Juan

Bosco.

San Juan Bosco funda su pedagoé!,é en- el ‘syistema preventive

para controlar la disciplina escolar.

Antes de aplicar cualgquier castigo hay que reflexioanar zcohra
1a disciplina preventiva de San Juan Bosco, siempre prevenir a
los alumnos de los efectos que tal o cual acclén puede traer
consigo. En casos extremos se dejan como posibilidad los castigos
pero en forma ligera, aunque a veces, debido a la rfalta de

indisciplina, puede llegarse incluse a la expulsién.

Se presentarcon los tres factores de la disciplina que son:

maestro, alumnos y métodos, estos son necesarios para llevarla a

cabo.

Algunas de las causas mas evidentes de indisciplina, seran
estudiadas.
I.10 CAUSAS DE INDISCIPLINA

Las causas de indisciplina se presentaran como un esquenma

didactico para su exposicién.

Las causas de indisciplina pueden ser originades en la
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escuela, ‘en ’el;i!rctesqf:y{qrirelyf aili;inné; -

I.10.1 ‘Caﬁsas‘ de ‘indisciypl‘inya en la éscﬁél&: :

A pesar de sus buenas intenciones, la escuela puede ser

también fuente de indisciplina:
.

* Grupos numerosos: es dificil o casi imposible para un
profesor dedicarse convenientemente a muchos alumnos a un mismo
tiempo. Lo ‘ideal serfa que no excedleran de 25 o 30 alumnos cada
clase.

* Instalacliones materialas inadccuadas: en aulas pequeiias,
sin iluminacién ni ventilacién, el amblente se hace 1nsoportable.
Con bancos rechinantes y desvencijados, es dificil mantener la
disciplina, y si a ésto se le suma que los pizarrones estan
1lanos de reflejos o de partes descoloridas donde el gis no se
adhiere, tampoco se facilita el mantener disciplina.

* Falta de oficinas y de material didactico: obligan a quc
todas las clases scen teéricas y siempre llustradas con el mismo
material expositivo, esto convierte el trabajo en una rutina
mondtona y desinteresada.

* Preparacién deficiente de los directores: aqu{ reside un
factor Jimportante en cuanto a la disciplina e ineficacia de

muchas escuelas, directores que carecen de preparacien

{47) NERICI G, Imideo. op.cit.,, p.d443
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pedagogica, no imprimen ritmo a los trabajos escolares, terminan

por no dar confianza ni a los alumnos, ni a2 los profesores.

Directores alejados de los problemas de la escuela. Debe
pensarse en cursos de Jformacién v perfeccionamiento de

directores con el fin de que logren mayor eficiencia.

I.10.2 Causas de indisciplina en el profesor: (48)

Son muchas las circunstanciss que pueden llevar al profesor
a ser causa de perturbacién de la buena forma de los trabajos

escolares.

Se tendra ahora la oportunidad de estudiar las actitudes

profesorales que perturban las buenas condiciones de trabajo.

* Nala direccién dwi curser el profesor no establece de
nanara definida normas para le direccién del curso, por lo que es
1dgico el desorden que termina por acabar con la clase.

* Emplec constante de la misma técnica de ensefianza: gque
convierte a los irat=zjos del curso en algo mondtono y falto de
interes, y maxinme si la técnica utilizeada es la expositiva, en 1z
que solamente trabaja el profesor.

* Accion aislada de los profesores: falta de uniformidad en

(48) op.clt.., p.446
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la accién didactica, no coordinacién de tareas, de exénmcnes y
ademas, falta de Intercambio de Jimpresiones acerca del
comportamiento de los alumnos. ‘

* Conocimiento deficiente de la materia: cuando no domina
su materia y se muestra inseguro e impaciente. no tiene tiempo
para llevar una eficiente direccién del curso por estar
preocupado de no saber los contenidos.

* Impuntualidad: es un serio factor de indisciplina.
Impuntualidad en la frecuencia de las clases, en el comienzo ¥y en
el término de las mismas, en la correccién y devolucién de tareas
y pruebas. Retardar las obligaciones es forma de indisciplina. La
falta de diniciacién inmediata de la clase es motivo de
indisciplina porque los alumnos conversan entre si,

* Personalidad desajustada: es el profesor neurstico.

* Actitudes perjudiciales: ahora, se examinarAn una serie
de actitudes y comportamientos que periudican la marcha normal da

una clase.

Algunas actlitudes se pueden corregir sobre la base del

autoanalisis y un poco de esfuerzo por cambiar la conducta.

Se describiran dichos comportamientos con la designacién
del tipo de profesor para esas manifestaciones de modalldades
caracteristicas en cada caso:

* Tipo vanidoso y presumido: se considera el mejor y los
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alumnos preguntan cualquier cosa dandole oportunidad de que hable
y hable sin entrar en pateria.

* Tipo timido y desconfiado: huye de todos, no supervisa a
los alumnos, lo que da oportunidad al desarrollo progresivo del
desorden. Los alumnos hacen otras cosas.

* Tipo quejoso: gusta de confiar sus preocupaciones y en
85t¢ 5w le va toda la clase.

« Tipo colérico: sus alumnos le temen, su presencla
transmite inseguridad e intranquilidad.

* Tipo escéptico: no cree en la materia que ensefia ni en la
educacidén, su fatalismo constituye desconsuelo para los
estudiantes.

% Tipo ~sarcAstico: vive poniendo en ridiculo a sus
alumnos, su ironia es corrosiva para el Animo de los alumnos.

* Tipo infantil y crédulo: es de esos profesores con los
cuales los alumnos hacen lo gque quieren. Cuando los alumnos no
quieren atender es desviado de sus planes. En su clase se hace
todo menos estudiar.

* Tipo inestable: unos dias estA de buen humor y al dia
siguiente esta groserb e irritable, esto transmite lnseguridad a
105 allmiios, nunca crea una atmosfera ravorable para el estudio.

* Tipo injusto y vengativo: hace inventario de los
resentinientos que producen pequefios incidentes. Vive anunciando
quien pasara su materia y quien no. ’

* Tipo confuso: presenta pensamientos y hechos como

nebulosa. Dice una cosa y luego se desdice, los alumnos no le
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tienen confianza. Alimentan la confusion del maestro y luego
v!éne el caos.

* Tipo hablador: habla con y sfn propésito definido sobre
todo. Tiene el habito de discutir en clase otras opiniones de
colegas, los alumnos explotan esto, poniendvle casos.

* Tipo rutinario: tiene las mismas palabras y frases para
el mismo tema. Esta actitud se reiisjc zn los trabeajos del curso,
slempre sigquen el mismo ritmo y produce fobia a los alumnos.

* Tipo despotico: domina a los alumnos por violencia o
represalia. Esta actitud perjudica al alumne en su disposicién a
estudiar. Asume actitudes inflexibles.

* Tipo econdulco: ce manifiesta preocupado por el horario
de entrada y salida, le preocupa el programa. En su cursc nunca
hay tiempo para nada. Transmite a los alumnos el sentimiento de
atraso.

* Tipo sadico: se complace en asignar obllgaclones
alumnos.

& Tipo masoguista: se hace continuamente la victima. Cuanto
w&s se wanifiesta el desorden en el curso, mAs satisfecho parece
estar, pese a su expresién de sufrimientc.

* Tipo distante: es el que da la clase para ¢l mismo. Llega
hasta no olr las preguntas que le hacen, esté concentrado en sus

propias ldeas. Sélo pide gque guarden silencio.
Dichas causas de indisciplina en el profesor, como se ha
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visto causa descontrol e indisciplina en los alumnos, de ah{ gque
como directores se tenga muy establecido cual es la filosofia y
reglamento escolar a seguir, de éste modo el maestro sabra hacia

donde dirigirse y gue se espera de él.

Se insiste en la necesidad de que cada Institucién
educativa, posea su propio reglamento para un mejor control de

la disciplina.

Algunas las causas de indisciplina en el alumno seran

estudiadas a continuacleén.

X.10.3 Causas de indisciplina en el alumno: (49)

Existen una serie de hechos disciplinarios que tienen su
origen en el propio alumno. Las causas pueden ser de orden

biopsicosocial.

* Caucpe de naturalezs bipciegica:r

Se refiere a ciertos estados de desnutricién, agotamiento
fisico, parasitésis, hipertiroidismo, etc.; que pueden traer
manifestaciones de 1nestabilidad emocional, y de Iincapacidad

para los trabajos del curso, que, casi siempre, derlvaran en

(49) ibidem, p.449
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casos de indisciplina.

Muchas vaces, los defectos fisicos, constituyen la causa
principal de perturbacién en el comportamiento. Estos defectos
pueden originsr criticss en los compafieros, lo que transmite un
estado de permanente irritacién, o aunque estas criticas no sean
hechar, astos alumnos éstan prevenidos, lo que los convierte en

auténticos alumnos problemas.
« Causas de naturaleza soclal:

Muchas veces el comportamiento indesesble del alumno tiene
su causa en el nivel social de su familia, que puede ser o muy
alto o muy bajo. Condiciones socioculturales muy elevadas,
pueden llevar al alumno a la indisciplina, pues todo lo que el
profesor diga es conocido por el alumno y no presta la debida

atencion.

Otra actitud que repercute en la disciplina, es la manera
como el alumno es trufado en su hogar. S1 se lo deja librado a
, AR obvio que el alumno no va a aceptar el tipo de
disciplina que la escuela quiere Imponer. Si por el contrario es
tratado en casa con excesos de cuidado, es légico que el alumno
plense que al corregirle el profesor, éste le tiene mala

voluntad.
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* Causas psicolégicas: (50)

Las causas de indisciplina de naturaleza psicolégicas son
varias, antrc #stas deben destacarse la deficiencia mental, la
tendencia impulsiva y en general clertos rasgos de la
porsenalidad. todos entre mezclados con defectos de la misma

educacién.

A continuacién se presentan rasgos de la personalidad que

van a perjudicar la disciplina escolar:

1) Excepcionalidad mental:

La deficiencia mental es fuente, en clase, de indisciplina.
La deficiencia a la cual se estad refiriendo es superficial, ya
que si fueic 2z +ipn acentuado, el alumno no tendria acceso a la
escuela. Porc atn siendo ligera, la deficiencia mental dificulta
al alumno el cumplimiento de los trabajos que se reallzan, se
atrasa y desiste de_su empefic por ponerse a2 la par de sus

an el estudio.

En escta situacién, sin saber gque hacer, perturba los
trabajos de los otros, incomoda a sus compafieros y provoca

reacciones en ellos que perturban el orden.

(50) Ibidem, p.451
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Lo mismo suele ocurrir con los alumnos brillantes, gue no
encuentran dificultad en los trabajos de la clase, esto es,
aprenden de inmediato lo que se estA abordando y el resto de su
tiempo lo dedican & comunicarse, ruldesamente con sus

compafieros.

2) Tendencia impulsiva del nifio:

Esta impulsividad, por 1o general, no armoniza con los

reglamentos, normas y rutinas de la escuela.

La Impulsividad del nifio crea casi siempre, dificultades de
orden disciplinario, principalmente cuando es malinterpretada
por los profesores y la direccién, que intentan sofocarla, en

vez de orientarla.

Las diferenclas de temperamento, de carActer, de
educacién anterior, de vida social y familiar, pueden determinar
diversos tipos de alumnos que exigen tratamiento diferenles y
ndzoe especiales para ser orientados y adaptados a la vida

normal de la escuela.

Se presentan alqunos tipos de comportamiento que

perjudican la disciplina:

* Tipo arrogante y orgulloso: suele hacer como que no ve al
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profesor o a sus compafieros. Es violento y agresivo. No admite la
menor critica a su persona y a sus trabajos. Se recomienda
reeducarlo dandole responsabilidades en el curso y demostrandole
que se le tiene confianza.

* Tipo alabancioso: procura hacerse ver, por los excesivos
culdados en su vestlr, por su trato personal. El profesor no debe
prestarle mucha atencion, ciatindclo lgual guc 2 los demas.

* Tipo saboteador: es el alumno que se propone perjudicar
por todos los medios el curso, protestando por todo y haciendo
preguntas sin sentido toda la clase. El profesor debe responder
secamente en el tono de quien entiende las intenciones que estas
llavan. Si insiste debe demostrarle su carencia de sentido, o
puede hablarle de sus sinrazones al final de clases.

* Tipo distraido: es una variante del saboteador. Se
diferencia de aguel en que su accién es indirecta. El profesor
debe Interrogar constantemente al distrafdo, hasta gque éste
resuelva cambiar de actitua.

% Tipo payaso: se presta para tcdas las bromas de los
compafieros, procura ridicularizar todas las cosas. Es
generalmente flojo. Lo mejor es actuar procurando despertar su
amor propio.

« Tipo olvidadizo: siempre olvida traer los libros, tareas,
u otros materiales para la clase.

*+ Tipo explosivo: esta acostumbrado a descontrolarse con
accesos de ira e impertinencia. Cuando ocurre, el profesor no

debe prestarle atencioén, dejando qua se manifieste a voluntad. Lo
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aconsajable es que el profesor continte su clase como si nada
hubiera ocurrido. Después el alumno procurara acercarse al
profesor y pedirle disculpas.

* Tipo bonitillo: alumno gque se considera bello y
atrayente; se peina, adopta poses artisticas, perc no cstudla. El
profesor no debe prestarle atencién, enicamente sorprenderlo en
el pomento de presuncidbn con preguntas dificilez o hablar an
general de lo ridiculo de tal comportamiento, asi no se sentira
directamente atacado.

* Tipo interesado: sélo se interesa por agradar al profesor
y sacar partido de esta amistad. El profesor no debe prestarle
mucha atencién, ni hacerlo objeto de consideracionas especiales.
Debe cargarlo de mayores obligaciones, para que la amistad del
adulador se enfrie.

* Tipo timido y nervioso: alumno retrafdo. Suele
descontrolarse quedando avergonzado y con dirficultades para
expresarse, hasta llegar a las Jagrimme FI prsfosor dole sor
paciente con &6l y no insistir en actitudes gquc Xlerah su
susceptibilidad. E1 profesor debe captar su confianza.

* Tipo vencido: se conslidera incapaz de competir con sus
compafieros, no participa en actividades normales del cursn. Debe
ser convenientemente estimulado dentro y fuera de la escuela. Se
le deben procurar tareas en las que triunfe y gque tenga
oportunidad de lucirse asi ira teniendo confianza.

* Tipo parlanchin: alumno que habla en el curse hasta por

los codos, perturbando la marcha de la clase. El profesor, debe

88



mantenerlo ocupado todo el tiempo. Es aconsejable que en
conversaciones privadas, le haga santir on quo medida su conducta

perjudica a toda la clase.

Con base cn loc  tipos de comportamiento, el profesor
debe estudiar a cada uno de los alumnos, y comprender que tipo
da alumno os. orientarle conforme ayude a su perfeccionamiento
personal. Ademas de ete modo se lograra mantener la disciplina

escolar.
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CAPITULO II

LA ESCUELA
Ir.1. ESCUELA PRIMARIA

La escuela primaria se encuentra inscrita en un tipo de
educacion institucional, que en sentido restringido es la
educaclén realizada en cualquier centro o instituto educativo,
implica una educacién sistematica y formal, en donde las
actividades educativas estAn sujetas a un sistema legalmente

establecido.

Tiene por sujetos, a nifios situados psicolégicamente en la
tercera infancia, época ubicada aproximadamente entre los 6 y

los 12 afios de edad cronolégica. (51}

La eccuela @5 considerada como una de las mas
importantes lInstituciocnes creadas por el hombre, que tiene como
funcién dmpartir los beneficiocs do 1z ansefianza, propagar la

cultura y educar a la persona.

En Maexico, el articulo tercero constitucional y la Ley

Federal de la Educacién marcan la estructura, lineamientos y

(51) bicclonario de las cienclas de la educacion, p.
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objetivos que persigue la educacién.

La Ley Federal de Educacién divide la educaclén escolarizada

o sistematizada en:

- ELEMENTAL: preescolar
primaria
- MEDIA: secundaria
bachillerato
- SUPERIOR: licenclatura
maestria

doctorado

Es oportuno el recordar que en este pails la escuela

primaria tiene un carActer de obligatorledad.

Ia aducaciin nrimarin tinma nmas akdnds ~7¥
____________ primeriz tizsno por ckjotc o2

del raciocinio y actividades de expresién del nific.

El nifio va a recibir en la escuela primaria las técnicas
fundamentales para la adquisicién de la cultura. tales como la

lectura, la escritura y las operaciones matematicas.
AdemAs, continuara la tarea de soclabilizacieén iniciada en
el Fjardin de 1infantes. Se le ensanchard el ciculo de

relaciones.
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Si se retoma el término de escuela primaria en Lorenzo
Luzuriaga se verA que la escuela pondra las bases para el

desarrollo de la vida individual y social humana. (52)

La escuela primaria en relacién con el Sistema General da

Educacien, constituira siempre la pledra fundamental de éste.

La escuela organiza sus acclones conforme a planes de
estudio y programas de actividades que se revisaran en los

elementos formales de la escuela.

Bs preciso sefialar, que elementos componen la escuela para

poder asi entender en quienes se fija la disciplina.

La escuela puede estudiarse en elementos personales,
materiales y funcionales; para el buen funclonamiento de éstos,

tendran que airigirse con ovrden y discipliina.
II.2 ORGANIZACION ESCQLAR

Lo Ingtitusionee educativar, ecambian constantemente en
busca de-estructuras organizativas mas eficaces. Estos camblos
inciden unas veces en las personas, otras en los aspectos

materiales o bien en lo mas funcional, como en el tiempo diario o

(52) LUZURIAGA, Lorenzo. Pedagogia, p.292
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en los calendarios anuales.

Lo fundamental es alcanzar la maxima eficacla en materia
educativa por medio de la interrelacién de los elementos

conponentes.
De ahi gue la escuela se wsiudic come un fistema dinAmico.

Los componentes del sistema se engloban en tres rubros

amplios y diferentes: (53)

Estos son, olementos personales, elementos materlales y

elementos funcionales.

Para poder exigir disciplina es necesario primero

establecer sobre quienes y que aspectos va a recaer ésta.
II.1.1 Elementos personales:

En 6ste elemento se encuentran las personas que pueden ser:

director, educadores, educandos, padres ds familia,

parsonal

administrativo, etc.

Cada una de éstas personas tiene un papel muy concreto que

{53) FERNANDEZ-SARRAMONA. pp.clt.., p.533

a3



desempefiar y ocupa un lugar concreto también en la estructura
organizativa; y todos- ellos deben conocer exactamente dicho
papel para que la Isntitucién logre el objetivo fundamental de

educar, guiar hacia la perfeccién.

- En cuanto al DIRECTOR, se tiene que su funcién es
sumamente compleja, el éxito o fracaso, depende en aito graduv Jde
¢1, de su preparacién pedagégica, de la conciencia de los
problemas educativos, de la confianza de la escuela y de la

capacidad de conduccién.

En la actualidad se exigon ciertas condiciones para
que el director ejerza como tal. Es imprescindible que el
director de escuela tenga preparacién pedagégica adecuada,
basada en cursos especiales en los cuales sean tratados los
problemas de la escuela primaria en este caso; aunque también la

media o superior.

Un director debe estar al dia en lo que atafie a los
problemas de educacién a todos los niveles de ensefianza, porque
si representa a una escuela, que es una unidad educacional, cllza

se articula practicamente con todas las demds escuelas.
El director tiene maltiples funciones, peroc quizas la
mas importante es la de relaciones humanas, corresponde su

empefio a transformar la escuela en una comunidad de ideales y
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esfuerzos entre la direccién, el cuerpo administrativo y los

cuerpos docentes y de alumnos.

Debe estar atento para que todos colaboren con esfuerzo al
logro de los objetivos y fines de la educacién (54), y para todo
esto es necesario ejerza su accién con amor, respeto a la
libertad, autoridad y disciplina para que logre, gque su tuncion

sea eficaz y eficlente, en cuanto a educacién se refiere.

Corresponde al director supervisar que se cumplan los fines

educativos de la Institucién.

-~ En cuanto a los EDUCADORES, se encuentra que la
responsabilidad educacional del profesor es grande, dado que él
mantiene un contacto mas prolongado y directo en la escuela, con

el nifio.

Es posible educar sélo con el maestro pero es Iimposible
hacerlo anicamente con el material didactico, organizacién

didactica, o metodos. (55)

Algunas de las cualidades que sobresalen del educador en el

nivel de primaria es impartir el programa, ayudar, explicar bien

(54) Ibidem, p.535
(55) LUZURIAGA, Lorenzo. op.cit.,, p.206
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y despacio, tener lenguaje claro, luchar para que el alumno sea
promovido y para esto debe estar precoento en ol oducador ol amor
para que el alumno tenga gusto por el estudio, y tambien que lo
dirija con autoridad y disciplina para que se forme responsable

mente y llegue a un perfeccionamiento.

La disciplina en el profesor serad sélo un medio y no se

constituira en un fin en si misma.

Sera un medio, una herramlenta para que con Sus normas se
llegue al logro de objetivos y en un sentido mas amplio de la

educacién que cada Institucién escolar se fije.

Para educar no sélo se necesita de disciplina, sino de la

comprensién, simpatia y justicia por parte del profesor.
La disciplina escolar estara instrumentada en un
reglamento, formado por normas que el maestro explicara a los

educandos para que éstos las cumplan.

~ En cuanto'a los EDUCANDOS, se tiene que “el educando es

el sujeto de la educacién. El1 que se educa™ (56)

Es una persona que recibe la educacién de acuerdo al centro

(56) Diccionario de las ciencias de la educacién, p.511
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escolar al cual pertenece.
El educando en edad escolar:
Cuando el nifio ingresa en la educacion preescolar y hasta

los 7 afios, la inteligencia se desarrolla de tal modo que

niiuye en ia coniiguracicn dsl mus

[
o
[t
Q
~
4
[+

forma de actuacién social.

Gracias & su inteligencia y con la intervencién de 1la
voluntad el mundo que le rodea toma caracter de realidad y
abandona la fase gque Remplein llama *sintesis fantastica®; shora
ya no suple partes de la realidad con su fantasia, sino que

analiza el todo y comprende analiticamente el objeto.
Desaparece la subjetividad y comienza la objetividad.

La conciencia del yo es real y se diferencia del no-
yo. El sujeto ve las demas cosas comno diferentes a ¢l y deduce
que cada una tiene su forma y que ésta concede a cada cosa su

sitio en el mundo.

Todo lo que le rodea as una realidad objetiva y el
nifio se da cuenta de que no puede plegar todo a sus deseos, sino
que tiene que cumplir unas reglas de juego, que se encuentra en

un mundo con limitaciones.
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*El mundo subjetivo retrocede y se da paso a la

‘ cosificacién.*(57)

El proceso de cosificacién no se implanta de pronto; primero
se alcanza una madurez Lal gus pcrmitc 21 infante entrar al mundo

objetivo, abandonando paulatinamente la subjetividad.

Se presentan algunos de los nuevos principios de la

organizacion de 1a realidad:

* La imitacién de formas ha sido hasta ahora muy dificil
para el nifio; s6lo era capaz de imitar algunos detalles, pero

nunca la generalidad o el todo.

En este momento comienza a captar mAs y mAs detalles y ver

las semejanzas de color, forma y tamafio.

* AL principio ol nific esté en un continuo presente, pero a
partir de los 5 afios comienza a usar con correcién los adverbios
temporales, lo que da idea de haber alcanzado ia ldea de una

cigrts sucesion tamporal.

El pific tlene ahora una mayor capacidad de situar los

recuerdos en largos espacios y tiempos, por lo que se desprende

(57) FERNANDEZ-SARRAMONA. op.clt,,, p-214
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que la memoria se va (pgtgleciqndo: el ‘espacio y tiempo se van

' consiguiendo.

% E1 nifio_quier ,_imufrelncio;) causal entre las

cosas .

Sabe que hay-ser!éé— de- hechos reversibles y las hay

irreversibles.

* A la vez que el nifio consigue la relacién causal comienza
a darse cuenta que las cosas son alge concreto que conservan su
ser, y no pueden ser a la vez otra cosa distinta a lo que cada

momento son (principlo de contradiccion).

Estos cuatro principios -semejanza, tiempo, causalidad y
contradiccion- represente un poderosc aumento en el dominio de

la realidad.
Tiene un auge la memoria mecanico-asociativa.
El nifio puede no comprender lo que memoriza, pero, a pesar

de ello; -todo queda grabado y todo puede evocarse con facilidad,

cuando se trata de percepciones sensoriales e intuitivas. (58)

(58) Ibidem, p.210
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‘Se recuerdan los detalles observados, aungue no se
comprendan las relaciones légicas pues en la elaboracién no ha

entrado el aspecto discursivo mental.

El nifio en edad escolar ha alcanzado un desarrollo mental
gque roza la verdadera abstraccién. Se dice que ebstraccién
verdadera, porgque, aunque la use, a0 sabc aplicarls a

deducciones légicas que lleven a la conclusisn.

Graclas a este desarrollo se desplerta en ¢1 un
espiritu critico que pondra en tela de juicio los valores

sociales, familiares, religiosos, morales, e.t.c.

Ya no confia en lo que se le dice, porque antes tiene
que pasarlo por su critica personal, y ésto le lleva a una

constante postura de desconfianza.

El1 nifio en edad escolar sufre un desarrollo desde el
momento del ingreso a la Institucion, como se ha visto, va desde
la desaparicitn de la subjetividad hasta la adquisisién de la
capacidad de abstracciéon y, postsricrmentec lz capacidad de

deduccién para la resolucion de problemas.
En este paso a la escuela desde que el educando es chico,
debe ensefidArsele que el ser parte de una Institucién educativa

exige clerta disciplina.
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Dicha disciplina se le irA ensefiando al nifio desde el
primer dia de clases, aunque al principic obedecer& por
obligacion o miedo a la sancién, posteriormente a medida que el
nifio desarrolle su capacidad Intelectiva y volitiva
interiorizara diversos habitos que conducen a la autodisciplina;
es decir, 1lograran comprender el porgqué de diversas
disposiciones que se marcan en la instituciéen, y cumpliran por
conviccién propia conscientes del beneficio educailvo Guec eciss

tienen.

Actualmente, es necesario gue padres de familia esten
conscientes de dicho proceso educativo, para que apoyen u la
escuela en sus objetivos, 58 sabe que la educacién de los

educandos no es exclusiva de la institucioén escolar.

Es importante que los padres conozcan los I1deales
educativos, objetivos y medios para lograrlos, una vez que los
conozcan, acepten y juntos escuclz-hogar guien a los nifios naclia

@l perfeccionamiento.

Los padres de familia tienen un papel muy bien

delimitado en la escuela.
- En cuanto A los PADRES DE FAMILIA, tilenen compromisos
ineludibles con la educacién, pues son los mas directamente

interesados en la formacion de sus hijos.
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. Los objetivos propuestos por la escuela deben estar

presentes a los anhelos de la familia.

En la postulacion de objetivos como en la accion de la
escuela debe estar presente la opinién y el asentamiento de la
familia. Ella, mAs que cualquier otra lInstitucién, tiene el
derecho de decir lo que es bueno para su educacién y lo que no

lo es para sus hijos.

Las escuelas pueden distribuir a los padres de sus alumnos
cuestionarios en donde se exponga la apreciacién de ellos a
cerca de la institucién de este modo, pusde hakcr una

colaboracién de la familia con respecto a la escuela. (59}

Es esencial que la participacién de la familia en la
escuela esté presente, en nltima instancia ellos deciden el tipo

de educacién que desean para sus hijos.

Ellos daban conccer el reglamento escolar y aceptar lo que
en é1 se marca, para lograr su cumplimiento y con éste el buen

funcionamiento de la Institucién.

En cuanto al personal administrativo se tiene a las

secretarias y personal de intendencia, que son también parte

(59) cfr. NERICI G, Imideo. op,cit..,, p-118
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importante en la escuela.

II.1.2 Elementos materiales.

Son éstos los que mas han atrafdo la atencidn de los

astudicsor an los ultimos afios.

Hay una constante basqueda de la eficacia del material
didactico en general y de los medios para una mejor gestién

administrativa y agn econémica.

Dentro de los elementos materiales se encucntran:
edificlios, el mobiliarlo escolar, decoracién escolar y equipo

didactico.

Lo8 wismcntor matariales son esenciales para lograr un
sistema dinamico, desde el punto de vista disciplinesrio son
importantes, los nifios deben saber que todos los mAateriales
existentes en la escuela tienen que scr cuidados y respetados

para gue su educacién sea integral.

Por otra parte, la escuela debe estar consciente que se
requiere de una serie de materiales para lograr una ensefianza de
calidad. Es por esto que cada aspecto material tiene una

consideracién importante a tomar en cuenta.
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- En cuanto al EDIFICIO:

Muchas veces se cree que disponiendo de un buen local, de
una buena instalacién material se tiene una buena escuecla,
cuando, en realidad, la escuela es lo que esta adentro de ella:
la actividad del educador y de los alumnos y el espiriiu que se

vive en ella.

El edificio escolar no es maAs que el cascarédn o caparazén
de un organismo que se halla en su interlor, y que es la

educacién.

A pesar do esto, el edificio escolar tiene también su
interés como medio y ambiente para la educacién. En este
sentido, ha de ser funcional, es decir, adecuado, a la misién

educativa.

Asi, su construccién debe ser consultado a educadores; asi

se evitarian tantos errores como se han cometido.

Algunas consideraciones que deben hacerse como educadores
respecto al edificio escolar son: que ia construccién co realice
en calles anchas, alejados del trafico de calles céntricas,
cuyos ruidos perturban la ensefianza.

salones amplios y que exista una serie de instalaciones
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como talleres, bibliotecas, sala de reuniones, bafios, lugar
donde se encuentre el material que se reguiera, e.t.c., es
decir, todo lo necesario para gue la educacién se lleve a cabo

relajadamente y sea activa.

Cada uno de los alumnos debe disponer de un espacio
suficiente para ejecutar sus zprendizajasz. En cuvanto a la ilumi-

nacién debe ser suficiente.

En cuanto a la ventilacién, la mejor es la natural, es
decir, la de ventanas abiertas; en caso de que no sea posible
por el ruido; hay muchos sistemas de ventilacion conocidos. Lo
importante es que las clases no despidan ese olor caracteristico
de falta de ventilacién que llega a afectar al alumno y al

maestro. (60)

En realidad es importanie ol gus =z poeesn tedas las
instalaciones y dependencias necesaricc, desde las higiénicas a
las pedagdgicas para llevar a cabo el proceso enseflanza~

aprendizaje.

- En cuanto al MOBILIARIO ESCOLAR, éste, estd constituide
esencialmente por las mesas o escritorios de los alumnos. En las

escuelas, ordinariamente éstos se encuentran en forma individual

(61) LUZURIAGA, Lorenzo. gp.cit.,, p.277
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o bipersonel, con mesas y aslentos fljos adecuados a las

diferentes estaturas de los alumnos.

En la escuela nueva, el mobiliario es realmente movible, es
decir, esta compuesto por mesas y bancos que se pueden mover y
que se disponen segan las necesidades de la ensefianza. Se
prefieren mesas y asientos méviles para que puedan moverse y
colocarse en circulos cuando los alumnos trabajan por su cuenta,

es decir, son autoactivos.

Es por é&sto, que en escuelas donde son fijos asientos y
escritorios, donde se colocan geométricamente, muy juntos para
que haya en el aula el menor movimiento posible, donde con el
espaclio justamente indispensable para colocar libros, donde hay
muros desnudos esté todo alli{ hecho solo para escuchar; los
alumnos no tienen el mismo rendimiento que en un aula en donde
pueden tener actividades diferentes, llamése trabajos en equipos

o concursos , etc. (61)

Por eso se considera que mesas movibles donde la actividad
del alumno es mayor y su participacién también, es lo idéneo en

una escuela.

Finalmente, la escuela ha de tener muebles necesarios para

(61) Ibldem, p.280
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la actividad de los alumnos: armarios, estantes, cajones,
pizarrones, e.t.c. todo en cantidad suficlente para el adecuado

desarrollo de los alumnos.

El alumno debe respetar todo el mobiliario escolar, y la
escuela debe tener el mobiliario suficiente para lograr la

formaclién de los alumnos.

- En cuanto a la DECORACION ESCOLAR, se tiene que ésta,
constituye un elemento importante para la educacién esteética del
nifio, no hay que olvidar gue éste permanece varias horas al dia
dentro de la clase, y gue por tanto todos los elementos que haya
en ella influirén grandemente en el espiritu del nifio y por lo

tanto en su comportamiento.

Se aconseja que en las paredes se cuelgen pinturas de
animales, plantas, riguras de cuentos inrantiles, paisajes

e.t.c; todo ello adecuado a la edad de los alumnos.

Un elemento esencial de toda clase debiera ser macetas o

"aci;'"“-“"' gue contengan pl:.’:t-’:s ¢ florec, ¥ gue den una nota

de alegria y belleza a la escuela. (62)

1

La decoracién escolar debe tener también como objetivo

(62) Ibidem, p.282
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habituar al nifio a ella para qua 56 lleve a su casa lo mismo que

ve en la escuela.

Se ha expuesto entonces, 1o quc un edificio debiera ser,
igualmente el mobiliario, y la decoracién escolar; es preciso
hacer nincapié cn gue estor olementos deben funcionar blen y
sequir los lineamientos mencionados, ya que si no se le da la
importancia que tienen, puede llegar a ser causa de ineficacia a
nivel de ensefianza-aprendizaje o que influya a tal grado gue sea
causa de una indisciplina generalizada que inmplique 1la
ineficiencia del aprendizaje en algunos aspectos de la vida del
estudiante; ya sea s6lo a nivel intelectual o que llegue a
afectar sus relaclones sociales y su desarrollo personal en

cuanto al orden fisico y mental.

un tugar pucc crdon=do, sucio. triste provoca en las
personas poco deseo do trabajo. Por eso directivos y educadores

deben culdar estos aspectos.

~ En cuanto al EQUIPO DIDACTICO o material de ensefianza ,

sa tiene que éste es ol nexo entre las palabras y la realidad.

Lo ideal seria que todo aprendizaje se llevara a cabo
dentro de una situacion real de la vida. No siendo esto posible,
el material didactico debe sustituir & la realidad,

representandola de la mejor forma posible.
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El material didactico es una exigencia de lo que esta
‘siendo estudiado por medio de palabras, a fin de hacerlo

concreto e intuitivo y que facilite la comprensién al alumno.

con la utilizacion de diferentes equipos se rompe también
con la monotonia de la clase y se vuelve a captar la atencién
del alumno; una de sus finalidades es el de motivar la clase
ademas de aproximar al alumno a la realidad de lo que se quiere
ensefiar, ofreciéndole una noclén mAs exacta de los hechos o

fenbmenos estudiados.

Existen muchas clasificaciones acerca del material
didActico. A continuacién se presenta una gque parece convenlr a

cualquier materia o asignatura:

+ Material permanente de trabajo: plzarrén, qis,

borrador, cuadernos, reglas, compas, franelégrafo, proyector.

* Material informetivo: nzpos, 1ibros, dicclonarios,
enciclopedias, revistas, perioedicos, discos, filmes, ficheros,
modelos, etc.

« Material ilustrativo visual o audiovisual:
esquemas, cuadros sindpticos dibujos, carteles, grabados,

retratos, grabadores, --discos, proyectores, filminas.
* Material experimental: aparatos y materiales variados que
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se prosten para la realizaciotn de experimentos en general.
Todo el material didactico dentro de la escuela
actual, mas que ilustrar, lleva al alumno a trabajar, a descubrir

y a construir. (63)

Es saludable también el que el nifio elabore su propio
material didactico, es otro medio de aprendizaje en donde se le

suma la expresién personal y su creatividad.
IX.1.3 Elementos funcionales.

Son los que dan el impulso motor a la escuela; su
sustancia determina la mayor o menor flexibilidad y ajuste a la
realidad endbgena y exégena. Caen aqui los libros de texto,
normatividad, ldeario, reglamentacién, horarios, calendario

escolar. planes y programas, etc.

Estos aspectos deben ser tratados en el reglamento escolar,
pues son importantes para la aficicnciz del proceso ensefianza-

aprendizaje y formativo del alumno.

- En cuanto a los LIBROS DE TEXTO (Lecturas), se tiene que
la escuela, ademAs de propiciar la interaccién con coetaneos y

maestros, le da'a conocer al nifio los libros de texto que pueden

(63) NERICI G, Imideo. op.cit., p.329
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'a!’gctarlal»'desgrrollo de sus actltudes y conductas.

"'L_a lectura es un medio de informacién tradicional. El1
:';q::;qb:'dé ‘leer es un elemento indispensable para la formacién del
hombre. (64)

En la nifiez las lecturas ejercen un influjo mayor que ei de
otros medios de diversién, porque mientras éstos se hallan
directamente sometidos al control de los adultos, las lecturas,

muchas veces, caen fuera de &l.

Mientras que los padres se preocupan por las amistades de
sus hijos, o por las peliculas que proyectan en los cines, o de
encaminarlos hacia un tipo de espectaculo para apartarlos de
otros; en cuanto a las lecturas también puede reallizarse esta
lapbor de cricntaciéng pero si el nifio quiere leer un libro o
peribdico prohibido tiene muchos medios de hacerlo, y de hecho

1o hace.

Son también las lecturas un medio para desarrollar la

fantas{a de los nifios. Facilitan la capacidad de invencien.

Por otra parte, las lecturas, constituyen, fuera de la

accien del maestro, el elemento mAs importante para la formacién

(64) GARCIA HOZ, Victor. op.cit.., p-572
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cultural del hombre.

A través de las lecturas el campo del conccimiento seva

extendiendo.

La educacion y las lecturas escolares amplian el

conocimiento de modo sistematico.

Una escuela sin libros, no puede concebirse, pero no para
obligar al nifio a estudiar lecciones sin sentido, sin perseguir

objetivos concretos de positive valor educativo.

Nunca seria util una lectura en donde se pretenda que el
nifio realice trabajos de memorizacién insulsa bajo la presién
del castigo, sin comprender lo que hacen, cosa que sin duda es
perjudicial, con esto s6lo se logra que los educandos tomen
horror al libro, crea&ndose en ellos un sentimiento de antipatia

y hostilidad para la lectura que durara toda la vida. (65)

Prescindir del libro en la labor escolar ocasionarfa sin
duda grandes males. Si en toda accion escolar se ha hecho uso
solamente de la voz del maestro para comunicar el saber, se
obliga a los nifios a un esfuerzo mayor y se les priva del

poderoso medio que significan los libros en la adquisicién de la

(65) cfr. JIMENEZ Y CORIA. organizacién escolar, p.52
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cultura.

Por otra parte, cuando cese la accién directa de la
escuela, el nifio carecerd de un medio eficaz para continuar su

formacién.

Si por disciplina entendemos formacion, es imporianie gus
el alumno ayude a perfilar su formacién por medio de libros de
texto y lecturas que vayan de acuerdo con la naturaleza del

hombre.

La disciplina qus guicre lograrse en la escuela no se
limita a los buenos modales en los alumnos. La disciplina debe
ser entendida como formacién de habitos que ayudan al
perfeccionamiento. La escuela ayudarad a la adquisicién de
habitos, para que mas tarde el alumno actué por autodisciplina,

ya no impuestos por la institucien.

En este sentido tomara los libros de texto y lecturas que
hagan de su formacién, una, buena y rica; y aunque haya cesado
la accién directa de la escuela, quedard en el alumno ia
inclinacién por lecturas que complementen su formacion.

El libro desempefiara tres funciones bien definidas:

- Como medio o instrumento para el estudio.
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" - Como elemento de recroacion o pasatiempo.

- Como instrumento de consulta o de referencia.

Para que cumplan estas finalidades, los libros que se
pongan en manos de los nifios, deberan tener en general, los

sigulentes requiritos:

* Seran alegres y llenos de laminas con escenas de la vida
infantil,

* De contenido objetivo, utilizando el interés sensorial
del nifio, para que este, partiendo de alli, ascienda en la
dificil escalera de la abstraccien.

* Que lleve al nific a pensar.

* con actividades y problemas para resolver a manera de
juegos: historietas mudas para explicar oralmente o por escrito,
juegos de caicuiv, mzpsc para ilustrar, trabajos de recortado,
etc.

* Que contengan variados ejercicios de adiestramiento y
aplicacién de conocimientos. * Que deje an cl educando la tarea
de pensar, dc reflexionar.

* Que presenten problemas como centros de motivacién para
el estudio.

* Que contengan trabajos de pruebas al final de cada

capitulo.
Los libros 1llevados a la escuela deben servir como
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ith;uhédto 'ai;iéilinres del trabajo, da' recreo y emocién

1iteraria para los nifios.

De lo anterior se desprende la necesidad de que toda escuela
posea la mayor cantidad de libros, por lo que es importante una
biblioteca, la cual sera un organismo de actividad e informacién
para el enriquecimiento positive de la inteligencia, y la

adquisicién del saber. (66)

La biblioteca escolar sera una obra viva, que tiene como
misién el poner al alumno en condiciones de forjar y aprovechar

por s{ mismo la cultura.

La biblioteca escolar es hoy tan necesaria como las bancas,

y sillas o pizarrones que los nifios utilizan.

E1 alumno sujeto a educacién primaria, aprende en los
l1ibros que la SEP manda gratulitamente; dichos 1libros son
obligatorios; sin embargo, si las Instituciones escolares
particuiares o desean, pueden complementarse con textos que

vayan de acuerdo con el programa marcado por la SEP.

la Secretaria de Educacién pPablica, envia libros para los

nifios abarcando las Areas de espafiol, natemAticas, ciencias

(66) ibidem, p.55
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‘ naturales, clenclias sociales, educacién tecnolégica, artistica y

educacién fisica. (67}

Ademas envia, "el libro para el maestro®, donde easta

delimitado el programa gue se ha de seguir.

£1 programa escolar enviado por SEP consta de los objetivos
especificos, y actividades que se han de 1llevar a cabo. El
programa esta dividido en 8 unidades; cada una tiene 4 médulos
que han de .realizarse cada uno en las cuatro semanas del mes. Al
rinalizar la unidad debe estar la firma del maestro, fecha y la

firma y sallo de la direccisn on ¢l 2ibro otorgado por SEP.

El criterio para seguir otros 1libros ademas del
obligatorio, serd estudiado por cada institucién educativa. Los
libros de texto deben ser ricos en contenido y adecuados a la

capacidad intelectual de los educandos.

- En cuanto a los PLANES Y PROGRAMAS, en las instituciones

educativas, se tiene gque:

El programa escolar en México esta dictado por la
Sacretarifa de Educacién Publica en donde se integran el contenido

a tratar, y principalmente las actividades a tratar.

(67) SEP. Libro para el maestro lo p.6
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E1 contenido esta estructurado en forma de actividades y

practicas, tnica manera de que el alumno lo asimile.

El programa escolar, cualquiera que sea la tendencia que se
siga, es decir, un método tradicional o activo, tiene que tener
en cuenta dos cosas esenciales: la vida animica del alumno y el

contenido que se trata de ensefiar.

Respecto a lo primero tiene que basarse en el desarrollo
mental y en las caracteristicas individuales del ser a educar; y
como se dijo, el contenido, debe tener los puntos a tratar y las

actividades a seguir.

Con la educacién primaria en México se busca, mas que con
ninguna otra, la formacién integral del individuo, la cual le
permitira tener conclencla soclal y que &l mismo se convierta en
agente de su proplo desenvolvimiento y el de la sociedad a la

que pertenece.

De ahi el caracter formativo mas que informativo, que posee
la educacién primaria, y la necesidad de que el nifio aprenda a
aprender -de modo que durante toda su vida, en la escuela y fuera
de ella, busque y utilice por s4 mismo el conocimiento, organice
sus observaciones mediante la reflexién, y participe responsable

y criticamente en la vida.
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La realizacién humana que eésto implica esta dirigida al
nifio para gque tome.conciencia del valor que supone la
congruencia entre el pensar y el vivir, para que sea participe
de los valores y metas de la comunidad a la que pertenece y para

que desarrolle su capacidad de organizacion.

38280 oot=blecidas one

le
por L=

educacién que imparte el Estado las necesidades del nifio y las
condiciones socioeconémicas y politicas del pals, se han

elaborado los siguientes objetivos generales:

% "Conocerse y tener conflanza en si mismo, para aprovechar
adecuadamente sus capacldades como ser humano.

* Lograr un desarrollo fisico, intelectual y afectivo sano.

* Desarrollar el pensamiento reflexivo y la conciencia
critica.

® Comunicar su pensamienio y su aieciividad.

* fTeper criterio personal y participar activa y
racionalmente en la toma de decisic;nes individuales y sociales.

* participar en forma organizada y cooperativa en grupos de

* Integrarse a la familia, escuela y a la sociedad.

* Identificar, plantear y resolver problemas.

* Asimilar, enriquecer y transmitir su cultura, respetando,
a la vez, otras manifestaciones culturales.

* Adquirir y mantener la practica y el gusto por la
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lectura. ' ’ : :
_“:% Combatir la ignorancia 'y todo tipo de ‘injusticia,
',dogmatismo y prejuicio.

* Comprender que las posibilidades de aprendizaje y
VcreaciOn no estan condicionadas por el hecho de ser hombre o
mujér.

» * Considerar igualmente valiosos el trabajo [isico y a2
tecnolégico intelectual.

* Contribuir activamente al mantenimiento del equilibrio
ecolédgico. -

* Conocer y apreciar los valores nacionales y afirmar su
amor a 1la patria.

* Desarrollar un sentimiento de solidaridad nacicnal e
internacional basado en la igualdad de los derechos de todos los
seres humanos y de todas las naciones.

* Integrar y relacionar los conocimientos adquiridos en
todas las areas del aprendizaje.

* Aprender por si mismo y de manera conti{nua, para

convertirse an agente de su propio desenvolvimiento.”(68)

Estos objetivos son planteados por la SEpP; cabe aclarar,
que las -instituciones escolares particulares afiaden ademas de
estos objetivos generales, otros que cumplan con la misién de la

Institucién.

(68) SEP, Libro para el maestro 40., p.10
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Los objetivos generales plantcan la necesidad de organizar
el trabajo docente en .forma tal que los contenidos de las areas
de aprendizaje se estudien equilibradamente, concediendo igual

importancia a los elementos gue favorecen la formacién,

Las Areas de aprendizaje consideradas en el plan de

estudios de la educacién primaria son las siguientes:

ESPAROL

MATEMATICAS

CIENCIAS NATURALES
CIENCIAS SOCIALES
EDUCACION TECNOLOGICA
EDUCACION ARTISTICA

EDUCACION FISICA

Para cada una de las Areas el Consejo Nacional Técnico de

la educacién ha aprobadc planes y programas especiricos.

En México, la forma como se aplican los fines de la
educacién estan planteados en el articulo 45 de la Ley Federal
de Educacien, donde se Indica qua “el contenido de la educacién
en México, se definiraA en los planes y programas,* los cuales se

formularan con miras a que el educando: (69)

(69) SEP, Libro para el paestro 4o., p.10
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- Desarrolle su capacidad de observacién, analisis,

interrelacién y deduccién.

- Reciba arménicamente los conocimientos teéricos y
précticos de la educacien.
- Adquiera vision dc lo general y particular.

- Ejercite la reflexion critica.

s aptitud de actualizar y mejorar los
conocimientos.
- Se capacite para el trabajo socialmente atil.

- En cuanto a la NORMATIVA, se tiene que:

* Suele usarse el nombre de pedagogia normativa para
aquella parte de la pedagogia que se preocupa de trazar las
normas reguladoras de la accién educativa y responde al problema

del deber ser de la educacién * (70)
Una norma pedagdyica &S un enuwnciado que prescribe el curso
determinade de una serle finita de actos en vistas a que se

cumpla un objetivo prefijado.

La porma pedagbglca se refiere a las acciones gque

tienden a configurar comportamientos.

El principio m&s general que rige a toda norma pedagégica

(70) piccionario enciclopedico de la educecien, p.1033
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es el de que el objetivo propuesto debe ser comp&tible con

alguna ley de la naturaleza humana.

Asi se desprende que toda accién educativa. debe estar

regulada por la norma pedagoégica.

* 83 ravisara ia normativa dentro del salén de clases, con. el

fin, de ver el modo de regular la accién educativa:
Manejo de la clase y sus normas: (71)

1) El1 manejo de la clase es la suporvisién y el control
efectivo que el profesor ejerce sobre sus alumnos con el
proposito de crear y mantener en sus clases un ambiente sano y
propicio a la atencien y trabajo mental intensivo, desarrollando
en los alumnos habitos fundamentales de orden, disciplina y
trabajo, 1nculcaAndoles sentido de responsabilidad con el filn de

que logren su perfeccionamiento.
2) Objetivos del manejo de la clase:
El1 manejo de la clase y su normativa se propone

simultaneamente objetivos inmediatos o Instructivos y objetivos

mediatos o educativos.

(71) cfr. MATTOS, Luiz. Compendio de didactica geperal, p.273
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Los objetivos inmediatos o instructivos son:

* Asegurar el orden y la disciplina en el aula necesarios
para el trabajo.

* Garantizar el mejor aprovechamiento del tismpo, 1llevando
a8 los alumnos a rendir mas en los estudios.

* Conseguir las condiciones wateéirizlcs necasariss para que

la atencién y el estudio sean eficaces.

Los objetivos mediatos o educativos son de vital
importancia para la formacién moral y social de los educandos y

consiste en formar eén los alumnos:

* Sentido de responsabilidad.

* Actitudes de sociabilidad y respeto a los superiores y
compafieros.

* Espiritu de colaboracién y ayuda muctua.

* Amor al trabajo y gusto por el estudio.

* Habitos de aseo, orden y buena conducta social e
individual.

* Atributos de caracter morai coms henestidad. lealtad,

veracidad, franqueza, sinceridad, obediencila, etc.
Dasarrollando en el nifio aspectos tan importantes dan por
resultado la disciplina, entendida como medio de formacién del

individuvo, de desarrollo individual y personal.
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3) :Principios y-normas para el manejo de la clase: (72}

- impluntar y . mantener una pauta de funcionamiento

-efectivo, dictando a los alumnos instrucclones especificas sobre:

*

Libros, cuadernos y material que deben traer para

acompafiar las clases con provecho.

»

Sistema de pasar lista, atrasos, permisos de salida,

plazos para entregar las tareas, proceso de comunicacien
de calificaciores, inspeccién perisedica de cuadernos, etc.
* Funcionamiento de equipes de trabajo, discusiones
dirigldas, revisiones, pruebas y examenes de verificacién

periédica, etc.

»

Meétodo de estudio, uso de libros didacticos, coémo y
cuando tomar apuntes, cémo usar y conservar cuaderncs de

clase, etc,

*

La actitud, el comportamiento y sociabilidad que se espera

de los alumnos en la clase.

Son estas instrucciones las que el maestro debe dar a

principio del afia escolar y procurar su segulmiento.

-~ Mantener siempre una sucesién légica y ordenada en las

actividades de las clases, de modo que los alumnos se habitten a

(72) Ibidem, p.274
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un sistema de trabajo:

.

Recolecciodn de tareas.

* Breve interrogatorio de recapitulacién.

* Explicacion de un tema nuevo con material ilustrativo y
grafico en el pizarrén.

* Discusioén airigida, ieciura silenclcsa ¢

escrito.

»

Resumen en el pizarrén y transcripcién del mismo en los

cuadernos.

* Sefitalamiento de la tarea, trabajos o el estudio para la

proxima clese,

Cualquier otro tipo de sucesién puede ser utilizado, pero
siempre deben ser organlzados y mantenidos a lo largo de las

sesiones.

Deben de adaptarse la sucesion a los requisitos de la
materia y del meétodo adoptado, asegurando a los alumnos un

aprendizaje eficaz.

-~ Ocupacién mental intensiva de todos los alumnos:

La indisciplina en clase es casi slempre fruto de la
ociosidad mental, es decir, la ausencia de objetivos inmediatos

y concretos que polaricen la atencioén de los alumnos y los
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induzcan al trabajo'y a la actividad mental intensiva.

" Muchos profesores contribuyen a la ociosidad mental de sus
alumnos, al ocuparse de algunos individualmente y dejar a los
otros sin tareas definidas, por lo que deja lugar & bromas,

peleas, gritos, en general a desorden.

El profesor debe, desde el principlo, trabajar con toda la
clase ocupando la atencién de todos los alumnos y dandoles
ejercicios ‘definidos para que hagan; después de eso es cuando
debera atender a los problemas o dificultades individuales de

cada alumno.

Debe insistir en la participacién activa de la clase entera

y no de unos cuantos,

- Rotacién de los alumnos en las responsabilidades de

clase:

En vez de monopolizar todas las sctividades de clasae, el
profesor debe distribuir por turnos periédicos entre sus
alumnos, dandoles oportunidad para colaborar en los trabajos y

motivandolos a participar en funciones de responsabilidad como:

* Direccion de equipos de trabajo y de grupos de excursién.

* Pasar lista y hacer el recuento de faltas de los alumnos.
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* Encargarse de la limpieza del pizarrén y del gis, asi
como del cuidado de la limpieza del salén.

* Recoger tareas, repartir cuadernos, guardarlos y
acomodarlos.

* Encargarse de conservar libros y material auxiliar

empleado.

El distribuir las responsabilidades del cuidado y orden de
la clase, hace gque los alumnos se estimulen en cumplir con su
deber, los ' hace sentir participativos y que formen parte del

salén de clase.

como conclusién puede decirse que la normativa dara& orden,
unién, armonia y seguridad al hombre porque de éste modo actuara

conforme a las normas de su socledad.

~ En cuanto al IDEARIO, se tiene gue:

El ideario educativo del centro es el conjunto de
postulados y principios propios de una concepcién ideolégica
determinada, con base en los cuales cada centro educativo puede
realizar 'su proyecto educative, referido a la formacién integral

de sus alumnos. (73)

(73) cfr. picclonario de las gclencias de la educacién, p.769
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Es la definicion del caracter propio que a cada centro

conflere el tipo de educacién que en &l se imparte.

El ideario no debe ser un corsé ideolégico, sino que,
basa&ndose en e¢l1, se ha de educar en un ambiente de comprensien y

de tolerancia hacia otras concepciones.

El1 ideario del centro educativo se realizar4 entonces, con
base en el concepto que se 'tenga de educacién, lo que se
pretenda lograr en los alumnos como hombres y en los valores que

envuelven dicha educacién.

Los valores en los cuales debe basarse todo ideario
educativo, son aquellos que vayan de acuerdo con la naturaleza

humana.

En conclusién puede decirse que Ious cuiponcntss dol
sistema, es decir, elementos personales, materiales y
funcionales deben ser sigilosamente atendidos desde el punto de
vista disciplinario, seria facil desatender estos elementos por
falta de supervision. Cada @ismbrc de los tres diferentes

rubros debe tener normas que regulen la accién educativa.
Deben existir normas de actuacién para educadores,
educandos, padres de familia y personal administrativo; normas

para la utilizacién de elementos materiales y normas para la

i28



aplicacion de elementos funcionales.

Las normas deben de estar expuestas en el reglamento escolar
de cada institucién educativa, conocidas por los miembros de
dicha comunidad, comprendida y aceptade por los nismez, con ol

fin de asegurar el éxito de la finalidad educativa.
II.3 RELACION ESCUELA-HOGAR
Las relaciones familia-escuela son Iimprescindibles.

Relaciones que han de ser inspiradas en la confianza y
sinceridad mutuas. Los padres no deben olvidar que slempre tienen

algo que aprender de la escuela.

No tiene sentido el acudir a 1a escuela s6lo cuando las

cogag con sus hiioc no van bion, zuchas o

- P Tarate] g o= VVem -y
an sitn, u VSCCS SUINLS TG 148G G

extremo la solucién es dificil.

Tampoco tlene sentido el hacerlo con Animo de justificacién
o de agresividad hacia la Institucién o el profesor. que
consideran les roba el amor de sus hijos; en cualquiera de estas
posturas hay una inseguridad en el papel del padre y primer

educador responsable. (74)

(74) cfr. FERNANDEZ-SARRAMONA.gQp.cit.,, p.18% la escuela.
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El padre deba tener confianza en la forma de educacién,
filosofia y objetivos de la escuela, para esto, previamente de
inscribir al nifio a la escuela debe estar de acuerdo con dichos

aspeactos.

Luego de haber aceptado, no sélo tiene el derecho. sino 1a

obligacién de colaborar con la escuela.

La opinién entonces de la familia, en las realizaciones
educativas ‘ escolares no sélo es Iimportante, sino moralmente

exigible.

Es ma&s, no se trata de pedir simplemente la opinién
familiar, sino su responsabilidad, en consecuencla: actuacién en

la escuela.

Una escuela democratica y plenamente consclente de cu&l es
su labor y misidn ha de pretender la presencia de los padres en
los organismos directivos, y esto de manera especial en la

escolaridad obligatoria. (75)

Es por eso importante el que se organice una sociedad de
padres, los cuales estén colaborando estrechamente con la labor

educativa de la Instituciédn.

(75) ibidem, p.190
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Fundamentalmente, las asociaciones de padres tienen por
misién establecer los .caminos que permitan el didlogo rfamilia-
escuela, sin que por ello se supriman los didlogos personales

entre padre-profesor.

Es posible que en algtn caso se planteen fricciones entre
las responsabilidades de ambas institucionss, pou ello, es
Importante un dialogo abierto, respetuoso y sincero que habra

paso a la comprensién y buena disposicién.
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CAPITULO III
CARACTERISTICAS DEL NIRO DE EDUCACION PRIMARIA

La palabra Paldologia procede de las voces grlegas: "pais",
que “significa nifio y "logos" que es tratado. Es. pues la

paidologi{a el tratado o ciencia del nifio.

Para tener un conocimiento acerca del comportamiento del
nifio es necesario el conocer tres aspectos importantes que
conforman su desarrolle, asi, se estudiarad lo gque es el
desarrollo cognoscitivo en cuanto a inteligencia y lenguaje, el
desarrollo socio-afectivo en cuanto lo social, afectivo y moral,
Y., finalmente el desarrollo psicomotor en cuanto a la

coordinacion gruesa y fina del nifo.

A partir Asal astudio se puede entonces conccer ciertos

v reaccionas de los alumnos.

P+

comportamientos

En cuanto al escolar de 5 a 8 afos puede revisarse S5us

emociones y sentimientos, pensamiento, y lenguaje y movimiento.
- Emociones y sentimientos:

A pesar de que el nifio tiende a#n a ver todo en relacién

consigo mismo, comienza a salir del egocentrismo afectivo,
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siendo ahora capaz de entender los sentimientos de los otros y

de enriquecer los suyos propios.

E1 grupo escolar, adquiere para el nifio, una nmsyor
importancia, ya que lao permite una constante afirmecién = partir
de la Iinteraccién con los otros. Al ser valorado por sus
compaficros y roconocer en cllos sus propiss cuslidades, el nifio

aprende a valorarse & s{ mismo, lo que le permite ir tomando

conciencia de sus limitaciones ante el medio.

La critica gue hace a los dem&s lo hace reflexionar sobre
sus proplos comportamientos, por lo que se podria decir que en

este momento es cuando se inicia en la autocritica.

Debido a la transicién entre el egocentrismo y la

ampliacién de las relaciones sociales, el nifio adopta una

13 diforonta antn Ise n

Fatac dsjan de  tanar un
car&cter incuestionsble, inmutable, rigido, convirtiéndose en
reglas de convivencia que el nifio reconoce como necesarias para

interactuar con su grupo.

Estc lo llevarsé a participar en la elaboracion de las

reglas de juegos.

Atin es un mal perdedor. Ante situaciones complejas se

retira irritado, o bien, se refugia en un rincén apartado para
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1lorar aungue le averguenza mucho que lo descubran.

Es un periodo de sentimientos encontrados, por un lado
considera necesaria la existencia de reglas para la organizacién
del juego, pero, por otrc, estiwa qgue con é1 deben hacerse

excepciones.

Los nifics en este periodo, tienen mayor capacidad para
realizar trabajos en equipo. Por lo que es Importante propiciar
su participacién para que se sienta realmente un miembro
integrante del grupo escolar y pueda incorporarse a las normas y

costumbres reguladas socialmente.

Se relaciona afectivamente con otras personas adem&s de sus
padres, siendo menos impulsivo y egocéntrico en cuanto a sus

sentimientos.

En esta ctapa, al nlfio le interesa ser agradable a los
demas. Da pruebas de preocupacién por algunos aspectos referidos

al orden y puede asumir responsabilidades con gusto.

Asinismo, atraviesa una etapa de transicién en el aspecto
fisico 1o que puede provocar algunos cambios en su
comportamiento. Asi, la caida de los dientes de leche, la
aparicién de los primeros molares y el aumento de peso y talla

puede ocasionarle cierto malestar en cuanto a la percepcién de
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* su propio éuetpo.

En esta etapa va a disminuir su agresividad y temor por el

progenitor del mismo sexo, identificAndose con é&l.

Los nifios querran ser como su papa y dejaran de requerir la

presencia v al apovo constantes de la madre.

Las nifias, adoptaran actitudes y roles femeninos, por su

identificacién con la madre.

- Pensamiento, lenguaje y movimiento:

Comienza a pasar a la etapa de ser mAs reflexivos, piensa un
poco antes de hablar y es capaz de retener su atencién por

periodos mas largos.

El pensamiento del nific atn aparece muy ligado al mundo

real.

Sz van estructurando las nociones de espscio, tiempo,
causalidad; movimiento, ntmero, cantidad y medida; as{ como las
relaciones entre el todo y sus partes, entre clases y subclases,
atc.

Conforme va cediendo su egocentrismo y aumentando su
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capacidad de establecer relaciones, se va iniclando en la
comprensién de la invariabilidad de la materia, es decir,
comprende gque algo permanece constante a pesar de cambios

aparentes.

El pensamiento del nifio adquiere caracteristicas loégicas,

va reemplazando la intuicién de los afios anteriores.

De ah{ que esta etapa del pensamiento sea la  logica

principalmente la caracteristica.

La légica del nifio se relaclona con cosas concretas, ya que
atn no es capaz de manejar abstracciones. Sin embarge, puede
diferenciar su propio punto de vista del de los demas y sostener
discusiones en la que se respate la opinién de los otros sin

descuidar la suya.

Del razonamiento légico deriva la reversibllidad del
pensamiento, de ahi{ que el nifio pz-xeda ya invertir un proceso y
volver al punto de partida, Jidentificar y dibujar sus
desplazamientos y los de otro ser o vehiculo, y los caminos para

ir de un Iuyer & olro.
Es capaz de encontrar diversas formas para ir a un mismo
sitio, es decir, empleza a resolver problemas a través de varias

alternativas.
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Puede también anticipar y preever, en parte, las
consacuencias de las acclones proplas y ajenas, sobre s! mismo y
gobre los demAs, lo que prepara el camino para llegar a la etapa

del pensamiento abstracto.

Logra identificar las caracteristicas de los objetos o
situaciones y clasificarlas progresivamente, lo que la va

posibilitando las comparaclones sistematicas y coherentes.

Es capaz de percibir las causas de un fenémeno o situacién

y generalizar posibles causas o fenémenos semejantes.

Puede realizar con mayor eficlencia operaciones

matemAticas, logicas y espacio temporales.

Las formas fantAsticas y mAgicas de representacien del
mindn ron enstitufdas por nuavas formas de explicaciédn., que

implican la restauracién de la realidad por medlo do la razoén.

En esta etapa, el nifio trata de tomar conciencia de la
relativa situacién de los objetos respecto a el mismo como punto
de referencia, y reconoce la situacién de unos objetos raspecto

a otros.

Empieza a organizar el espacio en el que vive, el cual

percibe en tres dimensiones, integrando e interiorizando sus

137



experiencias de encima-debajo, derecha-izquierda y delante-
detras, a partir de él mismo y de otros objetos como punto de

referencia.

Unldo a la crganizacién del pensamiento y lenguaje, se

P1

manifiesta el desarrollo de las posibilidades motoras.

La coordinacién no esta totalmente desarrollada, aungue se
esta consolidando, el nifio se interesa en juegos de grupo y
competencias organizadas. Le gustan los ejercicios de relajacien
y contraccién muscular. Es capaz de adoptar posturas correctas
al caminar y sentarse y advierte la importancia de éstas para

facilitar sus movimientos respiratorios.

Puede caminar equilibrando un objeto sobre diferentes

partes del cuerpo, manteniendo su equilibrio.

Para expresarse a través da la czscriture el nifio necesita
ver, recordar y transcribir de izquierda a derecha, empleando la
coordinacién psicomotriz.

El1 maestro deberd tomar en cuenta las caracteristicas del
nifio para adaptar su labor al nivel de desarrollo de sus
alumnos.

En cuanto &l escolar de 8 a 12 afios pueden revisarse los
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asbectds del desarrollo cognoscitivo, desarrollo socioafectivo y

‘ -psicomotor.
...~ Desarrollo cognoscitivo:

Lo caracterizan su inciplente sistematizacién y

organizacién del pensamiento.

Tiene maAs habilidad para cuantificar los objetos, lo que le

permite realizar una estimacién del tiempo y el espacio.

Es capaz de representar un objeto con diferentes
ubicaciones, manifestacién de manejar la simetria, los
contrastes, las transposiciones los ejes de referencia y la

lateralidad de los objetos.(76)

Reallza cuantificaciones de figuras volumetricas, lo que le

permite seriarlas.

5s sensibie a las contradicciones, y busca una explicacién

legica de los fendmenos.

Comprende algunos criterios que determinan la vida, su

pensamiento se vuelve mas objetivo y preciso.

(76) SEP, Libro para el paestro 3¢., p.%
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Favorece a su desarrollo también el proponerle problemas
con diversas posibllidades de ocurrencia para que determine cual

de ellas es mAs probable que ocurra. (77)

En esta etapa la abstraccién es una de las caracteristicas

mAs importantes.
- Desarrollo socloafectivo:

Durante esta etapa el nifio comienza a desarrollar mayor
conciencia y sensibilidad hacia su ambiente. Suele manifestar
fuerte sentido de Jjusticia y rechaza las acciones que considera

que no estan bien.

Muestra una creciente preocupacién por las diferencias de
S3XC; Guingué walernamenie adopia una actitua de indirerancia

hacla el sexo opuesto, en su interior existe curiosidad y arfecto.

actuar independient

entre la teoria y la practica del mundo que le rodea.

FEs la edad de la amistad y es consciente de que el grupo es

mas poderoso que una persona sola.

(77) SEP Libro para el maestro So., p.11
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De los elementos basicos del proceso de valoracién se
pueden destacar en esta etapa la capacldad de discernlr, gque lo
l1levara a preferir entre unos valores y otros, la realizacién de

valores y la oxpresién de comunicacién de éstos.

Sa didentifica, con 1las personas que para el son
significativas; empleza asimilando formas de conducta concretas
y aisladas y en situaciones determinadas para pasar mas adelante
a identificaciones de comportamiento mAs generalizadas. De aqui
se desprende la influencia que van a tener los modelos de
referencia con los que se relaciona y que contribuiran a

porporcionarle algunos valores.

Los modelos de referencia que se le presentan son muy
variados por el nimerc de alternativas que le presenta a la
socledzd actuel, tiana mavor namero de oportunidades para elegir,
por tanto le resulta mAs dificil valorar todas las alternativas,
y en definitiva, elegir la mejor. A pesar de ésta dificultad, ya
es capaz de elegir unos valores a olros. Ll grupc de compafieros

ejerce una gran influencia a la hora de elegir valores a los gue

respondera con su conducta.

El concepto de si mismo se ha ido formando y reformando en
estos eltimos afics. Un nifio con un concepto positivo de si mismo
tenderd a elegir los valores que favorezcan su imagen positiva y

se vea recompensado por la aprobscién de los demas; pero si el
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concepto es negativo, se mostrara inseguro, sin decisién propia
;para optar, por lo cual se verA rechazado por los compafiercs y

confirmara el concepto negativo de si mismo.

Este periodo supone un momento decisivo en la formacién de
la voluntad, es capaz de realizar actos voluntarios, pero lo hace

todavia de modo ocasional.

En adelante comenzard ya a realizar los valores de un modo
mas estable, puede comprometerse ya con determinados valores, y
comprobar& por la experiencia que no todos los valores son del
mismo orden, sino que existe entre ellos una jerarquia y hay que

respetar.
- Desarrollo Psicomotor:

Se caracteriza el nifio de esta etapa por una mayor
organizacién y control en las relaciones espacio-temporales y
por la capacidad de combinar destrezas para reallzar movimicatos

complejos.

Reafirma el concepto de lateralidad y es capaz de
reconocerlo no sélo en si mismo, sino también entre los objetos.
Esto le rfacilita la interpretacién de recorridos y planos

graricos.
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Adquiere conciencia de sus posibilidades motrices; le gusta
la competencia gque debe ser canalizada mediante juegos en
equipos ya que le proporcionan un aeguilibrio entre su afan por‘
comprobar sus posibilades wotrices ente los otros, y su

participacién como miembro de un grupo.

Comprende la relacién temporal que existe en recorrer una

distancia determinada y el tiempo que emplea en hacerlo.
A continuacién se revisaran los tres aspectos:
IIX.1 DESARROLLO COGNOSCITIVO

Se revisard entonces la teoria de pPiaget acerca del

desarrollo.
Piaget divide su teoria cn 2 fases fundamentales:

- La fase sensoriomotriz ( de 0 a 2 afios }.

- Ei pericdc de ":*:Pparacibn para el pensamiento conceptual
(de los 2 a los 11/12 afios ).

- La fase del pensamiento cognoscitivo ( de 11 o 12 afios

en adelante ).

En el presente estudio interesa conocer el pensamiento

conceptual que va de los 2 a los 12 afios.
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* Fase preconceptual:

Es el nifio de los 2 a los 4 afios, que parece gue estaA en
permanente linvestigacién. Investiga su ambiente y las
posibilidades de actividad en el. Todos los dias descubre nuevos
simbolos que utiliza en la comunicacidén consigo mismo y con

otros.

En cuanto al lenguaje, aunque el nifio y el adulto emplean
mAs o menos el mismo lenguaje, no siempre poseen un marco comuin
para comunicarse; el contenido del pensamiento del nifio es

fundamentalmenlte preconceptual.

El conocimiento que el nifio tiene del mundo se limita a lo
que se percibe de ¢l1; no se sabe de alternativas. Percibe su
mundo fisico y soclal segtn la experiencia previa que ha tenido
de ellos. Esta visidn limitada de las cosas lo lleva al supuesto
de que todos piensan como &l y lo comprenden sin que &l deba

esforzarse por expresar sus pensamientos y sentimientos.
El juego ocupa la mayoria de las horas de vigilia del nifio,
pues esta: actividad sirve para consolidar y ampliar sus

adquisiciones anteriores.

En esta fase cabe afirmar que el nifio se abre camino en la

vida mediante el juego. E1 juego simbélico y la repeticién
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ludrica de los hechos reales ponen al nifio en contacto con los
problemas y los objetos de la vida cotidiana. Como el juego, el

lenguaje también es vehiculo del desarrollo.

El nifio repite palabras y 1as vincula con objetos visibles

o acciones percibidas.

El nifio tiene una imitacién de otros y una simbbdlica gque
son en general procesos espontianeos en los nifios de esta edad.

El1 nifio imita seg@n como percibe. (78)

Este aspacto as importante, en la medida en que la
autoridad, en este caso, el maestro, sea disciplinado, ordenado
y respetuoso ante las reglas y normas en esa medida el nifio

tomara este ejemplo y se comportara adecuadamente.

Este aprendizaje de orden y respeto a la norma se va
interiorizando hasta llegar a un adulto perfectamente

disciplinado.

_En cuanto a Ia obediencia, wucho aniss ds qus ol nific tenge
una concepcién de ésta, comprende la actividad que consiste en

"hacer lo que se manda". Equipara esto altimo a complacer a sus

(78) cfr. MAIER, Henry. Tres teorias sobre el desarrollo del
nife, p.129
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padres y establece una relacién causal entre ambos hechos.

En su conducta rosponde & las exigencias verbales y cree
que un “buen nific" es el que satisface las peticiones de sus

progenitores.

Bl nific poguefllo Interpreta literalmanta lag oérdenas, como

sl las palabras fueran objetos o actos. (79)

Es entonces, buen momento para que al nifio se le ejercite en
el cumplimiento de reglas; el nifio debe saber que en la vida no
todo esta permitido, hay limitaciones y debe Iir aprendiéndolo,
aunque no comc un concepto profundo y abstracto, pero si como

mandatos que beneflcian a sus semejantes y a ¢l mismo.

* Fase del pensamiento intuitivo:

Abarca esta fase de los 4 & los 7 afios, el hecho mas
importante es la ampliacién del intereés social en el mundo que

los rodea.

El contacto repetido con otras personas inevitablemente

reduce la egocentricidad y aumenta la participacién social.

(79} Ibidem, p.135
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Durante esta fase, actta cada vez mAs segén una pauta
consecuente de razonamiento. Tiende a comportarse de un modo
similar al de sus mayores, como si supiera intuitivamente cual
es la paturaleza de la vida que lo rodea; exhibe los primeros

indicios reales de cognicién. (80)

Se hace hincapié en la necesidad ae que el uliic vea cn ol
adulto - padres o maestros - un ejemplo de vida, para que
puedan actuar adecuadamente logrando formar nlfios disciplinados,

y obedientes.

kn el ampito ascolar so hece necesario por parte de los
directores el elegir cuidadosamente el personal docente que va a

laborar, que va a educar.

Deberan ser personas amables dignas de confianza y respeto

para sus alumnos.

Un maestrc no sélo educard en la parte intelectual de los
nifios, educara tambien sus formas, modales y modos de

comportamiento.

Cuando el nifioc tiene edad suficiente para iniciar la

concurrencia a la escuela, su pensamiento consiste sobre todo en

(80) Ibjdem, p.134
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la verbalizacién de sus procesos mentales. Asi como antes
utilizaba su aparato motor para expresar su pensamiento, ahora

emplea el lenguaje, pese a que el pensamlento continaa siendo en

gran parte egocéntrico.

Puede pensar en una sola ldea por vez. Para el nifio es

cdavia dificii concepnir simultédneamente dos ideas, es incapaz

"

de concebir el todo, le preocupan las partes. (81)

Por esto, el educador debe exponer las normas de la clase
muy claras, y una por una, de modo que el alumno las asimile y

las vaya comprendiendo poco 2 poco.

En esta fase, ol nifio emplea cada vez mas un lenguaje

apropiado sin comprender totalmente su significado.

El1 conocimiento del nifio es aspecifico, el nifio plensa
anicamente en términos del hecho que esta ocurriendo. Cualquier

experiencia es juzgada por su estado final ¢ resultado,

Al principio de la fase intuitiva el nifio cree que todo lo
que tiene .actividad esta dotado de vida. Sin embargo, hacia la
fase final de ésta atribuye vida gnicamente a los objetos que

tienen movimiento.

(01) Ibidem, p.136
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El juego refleja gran parte del desarrollo intelectual
evolutivo. El1 juego adquiere un caracter visiblemente social,
el nifio utiliza ahora una imaginacioén simbdlica mas amplia..
Asimismo, aparccen auténticos juegos de imaginacién que indican
gque el nifio ha alcanzado un nuevo nivel de pensamiento

organizativo; ahora pueds pensar ccn referencia a otros.

igciplinar sociales, por ejemplo, las reglas
colectivas, reemplazan una por una a los simbolos individuales;
en realidad; la mayoria de los juegos se relacionan ahora con

otros individuos., (82)

De lo cual se desprende que las consideraciones y las
reglas de caracter colectivo se convierten en una necesidad. A
partir de ahora, el nifio se da cuenta de que existe la necesidad

de un orden para poder jugar.

Los maealios dobin hacsr latante asta necesidad tambien a
la hora del estudls, cl nifio debe comprender que as{ como hay
situaciones que debe respetar en un juego o debe hacer para
ganar o jugar, asi en el estudio y en toda su educacion, hay un
crden y normas que deben respetarse y por lo tanto cumplir para
que realmente se logre el objetivo de la educacién, el

desarrollo de las potencialidades del hombre.

(82) ibidem, p.141
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Es por eso que se hace necesario el establecimiento de una
reglamentacién que abarque varios aspectos a respetar dentro de

una institucieén escolar.

En el juego y en su lenguaje, el nifio de esta edad refleja

un sentido de cooperacién mutua y responssbilidad social.

La responsabilidad y la solidaridad grupal exceden aan sus
posibilidades de comprensién. El nifio pequefio juzga una mentira
por el grado de desobediencia que implica; no toma en cuenta los

motivos o circunstancias que hay alrededor.

El nifio considera el cara&cter de una mentira por su valor

aceptado 1145 que por el prop¢sito intencional.

En esta fase, la desobediencia es una interrupcién de 1la
autoridad de los adultos mas que una viclacien de la obligacién

moral. (83)

Es necesario por parte de padres y maestros el Iir
introduciendo un cédigo moral en donde el propio nifio sepa que
esta mal-.Infringirle, es buenc que al principio de su vida
escolar obedezca normas porque "asi son los adultos, y debo

obedacer®, pero es importante el concientizarlos poco a poco

(83) \ibjdem, p.143
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de lo necesario que es en la vida el saber obedecer por beneficio
propio y de los demAs. Es pues labor ardua, pero que, 8l final,

de la vida escolar el nifio logra aprender.

Y asf{, se crece y se llega a ser adulto, con el
conocimiento de que la vida tiene limitaciones, no todo lo gque
se quiere se puede hacer, y hay que respetarlo por bien propio y

comtin con amor y libertad.

Desde que el nifio es pequefio obedece por lo que el adulto
le dice, mAs tarde se obedece porgque se comprende lo que debe y

lo que no debe ser.
* Fase de las operaclones concretas:

En la rase anterior, el nifio tomé conciencia de ciertas
relaciones mediante una apreclacion mas exacta de la posicion

social que ocupaba en su medio.

En esta fase logra percibir un hecho desde perspactivas
diferentes. Estas mualtiples perspectivas hacen que el individuo
adquiera -conciencia de la reversibilidad, un término utilizado
deliberadamente porque, en virtud de haber adquirido inteligencia
sensoriomotriz, el individuo ha practicado la reversibilidad en

sus contactos cotidianos con objetos.
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La reversibilidad es la .posibi.lidad poermansnte de ragresar
al punto de partida de la operacién dada, es decir, el nific es
capaz de vincular un hecho o pensamiento con un sistema total de ’
partes interrelacionadas a fin de concebir el hecho o
pensamiento desde su comienzo hasta su final o desde su final

hasta su comienzo.

E1 nifio, as{ alcanza un nuevo nivel de pensamiento a saber,

pensamiento operacional.

Este se refiere a la capacidad mental de ordenar y

relacionar la experiencia como un todo organizado.

Piaget separa el pensamiento operacional en concreto y

formal.

Las operaciones concretas presuponen que la experimentacién
mental depende todavia de la percepcion. De los 7 a los 11
afios, el individuo no puede ejecutar operaciones mentales a

menos que consiga percibir concretamente su légica Interna.

cuando el nifioc ha conocido las partes de un todo. las
estudia, y las clasifica en su mutua relacién; mAs tarde ello
desembocard en una comprensién del todo.

En su adquisicién del lenguaje, el nifio adopta definiciones
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de palabras sin conocer bien lo que ellas expresan.

En el nivel actual de organizacién mental el lenguaje.
continua siendo un Iinstrumento dc comunicacion pero también

sirve como vehiculo del proceso de pensamiento.

El lenguaje sigue un continuo de desarrollo que va de la
expresién verbal al Iintercambio verbal, esto #ltimo implica la

internalizacién de las palabras.

La estructura del lenguaje adquiere importancia y se
convierte igualmente en un instrumento del pensamiento y la

comunicacién.

Las impresiones verbales comunicadas se correlacionan con
10s juiclios concepiuales cunsciéntés ol Individuc zocorea de suse

propios actos.

En cuanto & la conducta afectiva tenemos que, la conclencia
da lz ckligecisn ce equipara con 1a conciencia de la necesidad de
una manera que no difiere mucho de los antiguos esquemas de

reaccién circular primaria.
Si antes retener era ligual & mantener la mano cerrada,
ahora la exigencia de mantener el juego social es igual a la

obligacién moral de respetar un acuerdo mutuo.
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El conocimiento de los sentimientos en relacién con varios
sistemas de valores alienta el equilibrio y la constancis de la
) conducta. Por ahora, el nifio se encuentra en el proceso activo'
de ordenar sus impulscs, con un interés concentrado en la

realizacién de un equilibrio.

La conciencia encuentra sus puntos de apoyo en los centros -
recientemente adquiridos de respeto mutuo y conocimiento de la

necesidad de obediencia colectiva.

En este nuevo nivel, el pensamiento cognoscitive logra
internalizar los valores morales. Incorpora los comentarios los

criterios y las expectativas de sus mayores.

Estos procesos de iIntegracién se fortaleceran mediante las

interpretaciviics spropiadas de los adultos significativos.

Por otra parte, la falta de explicaciones apropiadas y de
orientacién por parte de aquellous, combinada con su dominacién o

autoritarismn, retrasara el crecimiento del enfogue moral.

Es necesario contar con personal docente preparado para
poder orientar al nifio adecuadamente, asi{ lo educara& con amor,
autoridad que le provogue al nifio respato y confianza, libertad
y disciplina que le haga cumplir la normativa para ser un hombre

educado.
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Es un buen momento ahora, para hacer cumplir el reglamento
escolar con base en la.comprensién del mismo, ahora sabr& porque
se dan criterios dentro de una institucién escolar y que hay que

seguir, con 1la ayuda de maestros y padres de familia.

Comprendera que los alumnos tionen que cumplir ron un ménime
de exigencia acadeémica, tendr& que asistir con 1limpie:za,
puntualidad, etc. Para el beneficio propio y de los demas; y lo
comprende porque finalmente ha alcanzado el nivel de pensamiento
que lo hace comprender, siempre y cuando tenga para & un orden

légico.

Ademas, en general, los nifios de 9 a 12 afios estan
interesados en la existencia de reglas que regulen sus
actividades. Examinan todos los detalles de las reglas. Indagan
el significado de las partes. oann ol fin 2o Cs5teblecer

relaciones verificables y de garantizar pare si nizsmo un sentide

de pertenencia.

La reciprocidad social conduce a un sentido de igualdad que

58 extlende a los conceptos de castigo justo.
La igualdad en el castigo, para compensar exactamente el

dafio inferido o para hacer a otro exactamente lo que éste nos

hizo, constituye un juiclo justo.
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Se osfuerza por alcanzar una objetividad total en la

aplicacién de ‘las reglas y las medidas disciplinarias.

Los maestros con ayuda de los padres de famllia deben
explicar el por qué de todas y cada una de las reglas
establecidas, el nifio de esta edad requiere de esta explicaciéon

para su comprensioén y acatamiento libre.

* Fase de las operaciones formales:

Es la wltima de las fases, es el preadolescente de los 11 y
los 15 afios, donde desde el punto de vista de la maduracién, la

nifiez concluye y comienza la juventud.

En esta fase, adquiere la capacidad de pensar y razonar
fucrs do 2oz ldmites ds en propino mundo.  Ingresa al mundo de

las ideas.

La cognicién empieza a apoyarse en el simbolismo puro y en

el uso de proposiciones que en la realidad exclusivamente.

Aqui; .hasta esta fase llega el estudio de Piaget, el cual
no se profundizara pues Iinteresan los afios de vida escolar
primaria de 5 a 11 afios exclusivamente. Para los tltimos aiios
de esta vida escolar se tienen los rasgos anteriormente

estudiados en la fase de las operaciones concretas.
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Se complementa dicho estudio del desarrollo cognoscitivo en
Piaget, con el trabajo de Erikson sobre las fases del

desarrollo.

Para Erikson el desarrollo es un proceso evolutivo que se
funda en una secuencia de hechos blolégicos, psicoléglicos y
sociales experimentados universalmente, e implica un proceso
autoterapstatico destinado a curar las heridas provocadas pui 1las
crisis naturales y accldentales inherentes al desarrollo; es
decir, el desarrollo consiste en una serie de Iinfancias que
reclaman una variledad de subambientes, de acuerdo con la etapa
que el nifio haya alcanzado y el amblente vivido en las etapas

previas. (84)

Para Erikson, el desarrollo es un proceso, algo dinénmico,
en movimiento, que constantemente desenvuelve su personalidad en
cada etapa, y se ve influido por la sociedad. Una fase tiene

relacién con fases anteriores y ulteriores.

Erikson describe 8 etapas epigenéticas de desarrollo, las
tres altimas corresponden a la adultez. Las 5 primeras a la
nifiez.

La infancla, la nifiez y la adolescencia comprenden las

cinco primeras fases: Las interesadas en este estudio son:

(84) cfr. lbidem, p.35
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1. Sentido de la confianza basica.
2. Sentido de la autonomia.
3. Sentido de la iniciativa.
4. Sentido de la industria,
5. Sentido de la identidad.
Las tres de la adultez son:
6. Sentido de la intimidad.
7. Sentido de la generatividad.
8. Sentido de la integridad.

Alcanzar un sentido de... positivo, es decir, una idea de
competencia en las esferas mas relevantas para ese punto
particular de su desarrollo se transforma, por consiguiente, en

el problema mas importante para cada individuo.

Existe una lucha entre dos polos dando como fruto una

realizacieén.

Faze I : Adquisicién de un sentido de confianza basica al
mismo tiempo que se supera un sentido de la

desconfianza: realizacién de la esperanza.
En el caso del neonato, el sentido de la confianza exige

una sensacién de comodidad fisica y una experiencia minima del

temor o la incertidumbre.
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Si le aseguran estos elementos extendera su confianza a
nuevas experiencias. Por el contrario, las experiencias tisicas
y psicolégicas insatisfactorias determinan un sentido de
desconfianza, y conducen a una percepcidn temerosa de las

situaciones futuras,

Un sentido de la confianza bAsica ayuda al individuo a
crecer psicolégicamente y aceptar de buena gana experiencias -
nuevas. Cada vez que su confianza le de buenos resultados, se
acentuara la tendencia a las expectativas favorables respecto de
nuevas experiencias, las cuales siempre ofreceran ocasiones para

sentir desconfianza.

Las experiencias corporales proporcionan la base de todo
estado psicolégico de confianza; las sensaciones corporales se
convierten en la primera experiencia social y la mente dael
individuo las generaliza para utilizarlas como referencia

futura.

Gue el Jinfebte se convierta &n una gorscnc confiads ¥
satisfecha de la sociedad, o en una desconfiada y exlgente,
preocupada por las necesidades corporales, depende' en gran

medida de como se lo trate en esta primera fase. (85)

(85) cfr. jbidem, p.45
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En esta fase de desarrollo es la madre y el padre los que
juegan un papel decisivo. Debe darse una calidad en la atencién

materna apoyada en el esposo.

En la familia el nific nace y se le reconoce como -una
institucion basica en donde recibe amor, valores moiraelss y sc-

ciales.
Es aqui el primer indicio de disciplina que el nific recibe.

El bebeé sabe que no puede comer a toda hora, que debe estar
limpio, que existe un lugar para bafiarse otro para dormir y
coner, el nifioc poco a poco crece y se va dando cuenta de claertas
reglas que hay en el hogar y han de respetarse, esto le da

confianza en su hogar sus padres y en s{ mismo.
Fase II : Adquisicion deo un sentido de la autonomfa al mismo
tiempo s8e «combate contra un sentido de duda

verguenza: realizacién de la voluntad,

A medide gus au

tx 1a confianza del infante en su padre,
en su medio y en su modo de vida, comienza a descubrir que la

conducta que desarrolla es la suya propia.

Afirma un sentido de la autonomfa. Realiza su voluntad.

Sin embargo, su permanente dependencia crea al mismo tiempo un
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sentido de la duda respecto de su capacidad y su libertad para

afirmarla y existir como una unidad independiente.

En la segunda fase, el nifio psgusfic (1€ meses & 3 afios)
vicla la conflanza mutua y trata de afirmar su autonomia en Areas
as. £2 empefia an hacor todo sélo: alimentarse,

caminar, vestirse, etc.

Es importante que el padre y la madre concedan gradualmente
independencia al nifio por lo menos en las Areas relativamente
seguras. Si los padres dan cierta libertad en clertas Areas, al
mismo tiempo que mantienen actitud firme en otras, se expresara

en el sentido de la tolerancia y seguridad en si mismo del nifio.

La responsabilidad del establecimiento de limites sensatos
es labor de los padres. £l niflv es Lodavia flzoxible
y comprende plenamente cuales son sus limitac y lo que se espera

de él1.

si esto lo trasladarames a2 ls Institucién escolar, cuando el
nifio es pequefio y asiste a la escuela ya tiene el aprendizaje en
su casa de que existen limites, y asi como los hay en el hogar,

tamblén en la escuela.

Al nifio debe explicarsecle lo que debe y lo que no debe

hacer para que pueda obedecer. Existe una ley y orden.
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Tampoco se trata de una disciplina rigida donde no tenga
cabida la creatividad. El nifio puede expresarse, sin embargo
debe saber que hay 1limites, &1 actea en algo gque no le es
permisible, vendra en el nifio la duda de su capacidad y la

verguenza de s1 mismo por no habor rospondido adecuadamente.

Fase I1t: adquisicisn Aa un sentido de iniciativa y
superacidn de un sentido de la culpa: realizacién

de la finalidad.

Despues de haber aprendido a ejercer cierto grado de
control consciente, tanto sobre si{ mismo como sobre su medio, el
individuo puede avanzar rapidamente hacia nuevas conquistas en

esferas sociales.

Se le pide que asuma la responsabillad de si mismo y de lo
que esta englobado en su wundc. 2 madida que el nifio investiga
y elabora fantasias acerca dc la persona activa que desea llagar
a ser, consciente o Inconscientemente pone a prueba sus poderes,

sus conocimientos y cualidades.

Inicia formas de conducta cuyas implicaciones van a otros y

logra que estos se vean implicados en su propia conducta.

Este nuevo enfogue incluye acentuados sentimientos de

incomodidad y culpa, porqgue la confiada autonomia que alcanzé es
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frustrada en alguna medida por la conducta auténoma de otros que

no siempre concusrda con la suya propia.
Este periodo es el de preescolar y jardin de infantes.

A esta edad tienen aprendizaje, contactos socliales y

zmionios, centimientos

y hechos imaginados o realizados que proveen de una nueva area a
su sentimiento de culpa. El nifio teme haber excedido sus

derechos, y, en efecto suele ser ese su caso. (86)

En esta fase es necesario que exlstan otras personas
significativas en la vida del nifio pues estas tal vez complemen-

ten objetivos que estan fuera del ambito familiar.

Necesita de otras personas para experimentar distintas
alternativas conductuales, que serian los maestros y pursunal

directivo.

El nifio comienza a comprender que hay diferencia entre sus

propios criterios y ios que aplican 1os adultcs.

El pifio ingresa a un circulo social cada vez mAs amplio.

Quiere conocer su mundo, es ahi donde escuela y familia indican

(86) cfr. jbjdem, p.60
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al nifio la gama de actividades, e iniciativass apropladas para &l

en ese momento de su vida para que conozca todo su universo.

Gradualmente adquirirad compenetracién con la I1nstitucién
con los roles, y modos de conducta que le permitiran en el

futuro unpa participacién responsable como adulto.

Ahora, es edad de obedecer, dejarse guiar y orientar, sin

opacar la expresion del infante.

Fase IV: Adquisicién de un sentido de la industria y
rechazo de un sentido de la Inferioridad:

realizacioen de la competencia.

La busqueda dinamica del nific 1o ha puesto en contacto con
un caudal de nuevas experiencias. Comprende que necesita hallar
un lugar entre los Iindividuos de su misma edad, porque su
caracter de nifio pequefio en edad escolar no puede ocupar un

sitie on igualdad o condicionas entre los adultos.

El tema fundamental de esta fase refleja su determinacién

de dominar las tareas gque afronta.
La polaridad ests en que, por una parte hay un constante
moviniento de energia para consagrar todo el esfuerzo posible a

la produccisén. A ello se opone una presién continua para
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retroceder hacia un nivel anterior de menor produccien.

‘El temor del individuo se acentaa también por el hecho
mismo de que todavia es un nifio, una persona incompleta,

situaclién que tiende a suscitar sentimientos de inferioridad.

Ma&s o menos entre los 7 y los 11 afios, el nifio trata de
resolver estos sentimientos de inferioridad; utiliza todas las
oportunidades de aprender haciendo y experimenta con los pocos

conocimientos o los muchos que ha adquirido.

A medida que aprende a manejar los simbolos, instrumentos
de la cultura, comprende que este aprendizaje le ayudara a

convertirse en una persona competente.

Slente que si demuestra sus cualidades en las areas en que’
es mAs competente se asegurarid un futuro exitoso. En esencia
todas las actividades y sentimientos reflejan esfuerzos
competitivos, ma&s que auténomos. Necesita de sus compafieros

para medir sus proplas cualidades y valia.

El juego comienza a perder importancia al final de la
fase, e incorpora valores de adolescente, lo que habla sido un
compromiso industrioso en el juego se funde poco a poco con un
compromiso de trabajo que al principio participa a medias del

juego y que luego deviene real.
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El joven consagra sus abundantes energias al mejoramiento
de si mismo y a la conquista de personas y cosas. Su impulos

hacia el éxito incluye la conciencia de la amenaza al fracaso.

Este temor lo incita a trabajar mAs duramente para tener
éxito, porque cualquier accién a medias, cualquier forma de
mediocridad, lo acercard demasiado a un sentido de inferioridad,
sensacién gque debe combatir para avanzar seguro de =i wlsuoc

hacia su edad adulta. (87)

Los maestros deben aprovechar esta fase de laboriosidad del

nifio para ensefiar conocimientos y modales.

Aprovechar ese afan de superacién, para enseflarles aspectos
de la vida como por ejemplo, como manejar algunas situaciones

dando diferentes alternativas de accién.

Es tlempo de hacer nifios responsables, perseverantes,
dedicados, creativos para que lleguen a ser adultos
comprometidos, tendlentes al triunfo.

Es tiempo también, de hacer que el nif

=t rmmn
siga une

<

lineamientos y normas tanto de la institucien escolar como

dentro del aula, con el cumplimiento de dichas normas va

(87} Ibidem, p.65
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lograndose un alumno disciplinado y con esto se contribuye a

~tener nifios educados siendo posible su desenvolvimiento.

Al tener disciplina en el aula el proceso ensefianza-

aprendizaje se realiza de un modo Aagil.

Fase V: Adquisicién de un sentido de identidad al mismo
tiempo que se supera un sentido de la difusién de
la identidad: realizacién de la fidelidad.

Esta es la tltima fase que se estudiard a fondo pues

interasa el desarrollo de le personalldad en cdad cgeolar,

E1 sentido de la identidad trae consigo una superacién de
los problemas de la nifiez y una auteéntica disposicién para

afrontar como posible igual, los problemas del mundo adulto.

As{ como un sentido de la conflanza fue necesario antes
para que el infante ampliara sus experiencias infantiles,
también la adquisicién de un sentido de la identidad es
necesaria ahora para adoptar decisiones propias de la adultez,

por ejemplo la eleccién vocacional y conyugal.
El sentido de la identidad, as{ como la superacién del
sentido de la difusién de la identidad, constituyen los polos de

esta fase de desarrollo.
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En un extremo, hay un esfuerzo por integrar las direcciones
internas y externas; en el lado contraric, hay difusién, que
conduce a un sentido de inestabilidad en medio de numerosos
reclamos internos y externos.

Dsta polarigdad debo regselverse en o] parfodo da la
adolescancia, sl se desea prevenir perturbaciones transitorias o

duraderas en la adultez.

Logra un sentido de ldentidad en el cual asegqura al
individuo un lugar definido en su sector social, y es alli donde

el joven halla su felicidad. (88)

El1 joven finalmente, estA logrande una Identidad en si
mismo, en grupos de amigos o en una ocupacién que le interesa,
pero lo importanie es que sw siwinlé partc dc lzs grupsc =z les
cuales pertenece, se compromete con allos y logra ser fiel a

ellos y asi mismo.

cisn se nresenta brevemante las 3 fases que siguen

de la nifiez y corresponden a la adultez:

Fase VI: Adquisicion de un sentido de intimidad y la

solidaridad, y evitacién de un dentido de

(88)Ibidem, p.176
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aislamiento realizacién del amor.
* Fase VII: Adquisicién de un sentido de la generatividad y
evitacién de un sentido de absorciétn en si mismo:

realizacién del cuildado.

Fase VIII: Adquisicién de un sentido de

evitacién de un sentido de la desesperacién:

relizacién de la sabiduria.

Puede concluirse, con base en Plaget y Erickson que el nifio
dependiendo de la edad gqus tongz va & ir pasando diversas etapas
de maduracién, que van desde lo cognoscitivo hasta el desarrollo
motor, y dependiendo de la etapa en la cual esté, el maestro
deberA ir adecuando su metodologia de ensefianza, respetar su

ritmo.

Maestros y directivos le exigiran al nific de acuerdo a su

nivel de maduracién, siempre con amor y autoridad.

Maurice Debesse presenta las etapas de la educacién del
nifio de acuerdo a su edad, ya que el desarrollo de ellos se
realiza desde el nacimiento hasta la madurez, segan etapas
sucesivas las cuales no son iguales. No es el desarrollo un.
progreso idéntico, sino que tiene periodos agitados y otros mas

tranquilos.
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Establece el cuadro de las etapas de la educacién, tomando
como indicador la evolucién de los intereses del nifio; quedando

la divisién en cinco edades sucesivas:

- La edad de la nursery o edad del bebé.

- La cdaod del carvatillo, de 3 a 7 afios.

- La edad del escolar, de 6 a 13 afios.

~ La edad de la inquietud de la pubertad, de 12 a 16 afios.

- La edad del entusiasmo juvenil, de 16 a 20 afios.

Ya que lo que mas Interesa a la presente investigacién es
el nifio, en edad escolar, se empozar& a revisar detenidamente la
edad del cervatillo y la escolar, en las cuales gquedan

caracterizados los nifics entre los 3 y los 13 aifios.

cuango lus aificc ztraviecan la etapa entre los tres y los
siete afios estan clasificados en la edad del cervatille, en la
cual éstos atraviesan por una fase de excitacien del sentimiento
de la personalidad; llega al misplo ticmpe, & una primera
repisschtacisn del mundo caracterizada por el sincretismo, y por

otro lado, encuentra su modo de expresién en el juego, actividad

vital en dicha fase. (89)

Hacia el tercer afio se observa en el nifio un movimlento de

(90) Cfr. DEBESSE Maurice, Las etapas de la Educecién. p.43
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6p9fsicidh’, en el cual la contradiccien y la desobediencia se

convierten en una caracteristica pasajera.

Los. caprichos de esta edad estan cargados de sentido
personal, consigulendo as{ diferenciarse de las personas gque lo

rodean.

A pesar de que el nifio es pequefio todavia y esta
reafirmando su "yo" y su posicién en el mundo, debe hacérsele
saber y comprender que existen normas que rigen la vida de todo
hombre, y que hay situaciones para cumplir nuestros deseos y
ocasiones en las cuales no se pueden cumplir, ya que estamos
sujetos a reglas que norman la conducta y gracias a las cuales
ni en el mundo, ni en el hogar, ni en las instituciones
escolares son un caos, sino todo lo contrario, gracias al orden,
a la norma, se puede vivir en un mundo con armonia Yy

sistematizacién.

Otra caracteri{stica importante a partir de los 3 hasta los
6 & 7 afios, es la imitacieon de los adulios, ovcasién gue debs
aprovecharse para que el adulto actte conforme predica, el

ejemplo es un medio de ensefianza importante en el nifio.
El1 juego es una actividad propia de esta edad, son juegos
inventados por el nifio y responden a las necesidades de creacién

y expresién personal. Alrededor del quinto afio los juegos ya son
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muy extensos, los hay: motores, afectivos, intelectuales y

sociales, éstos juegos cambiaran de acuerdo al medio y al nifio.

Hacia los 5 ¢ 6 afios, aparece, junto con el juego, otro
tipo de actividad, que, aunque al principio no se diferencia

bien de la primera, pcco a poco se ira perfilando: el trabajo.

Entre el juego y el trabajo, la diferencia principal, no
esta en el interés o el placer que le producen; hay trabajos que
le apasionan y juegos que le aburren. Pero mientras el juego se
toma y se deja a gusto, el trabajo tiene un comienzo y un fin,

supone el mantenimiento dc orden an la accien.

Los educadores deben aprovechar ésta cualidad y
proporcionar trabajos adecuados y fascinantes para el nifio, para
que por un lade aprenda y enriquezca su conocimiento y por el
otro aprenda que en el trabajo hay un orden, unas notmas Fud
son: empezarlo, desarrollarlo bien y terminarlo. Hay que hacerle

ver lo inconveniente de dejar trabéjos inconclusos.

De este modo, poco a poco, se esis sducande sl nifio de

hacerse responsable de su propio esfuerzo.
Al principio se le pondran trabajos sencillos y segan van
creciendo y desarrollandose se les daran otros mAs complejos en

los cuales deberan seguir reglas, lo cual ayudard a la
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disciplina, es decir, a la formacién del nifio.

Toda esta responsabilidad que se le otorga al nifio va a
" verse recompensada el dia en que siendo adultos puedan enfrentar
situaciones de un modo correcto Jde acucrdeo & una autodisciplina,

a un esfuerzo por autoformarse.

La caracteristica de su inteligencia, es la de ser
practica, piensa con las palabras y es el juego de la
inteligencia verbal el que da a su representacién del mundo su

cara&cter sintético y egoceéntrico. (90)

El1 nifio en esta edad piensa con sus ojos, sus oidos y sus

manos.

La curiosidad implica su participacién activa; para
comprender las cosas Se aanierev a &llas, meomentn importante para
educadores para hacerle ver lo convenicnte de su formacién, el

porqué y para qué de ella.
El1 método de ediucacisn del cervatillo, entonces, es el
juego educativo. Tanto el juego como el trabajo son eficaces por

el interés que despierta en el nifio.

(90) cfr. Ipidem, p.49
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Es importante la educacisn -de "'ylos_'sei‘:ati&és',‘

imaginacién y del caracter.

En cuanto al caracter puede decirse que atrev'esa una: epoca:

de gran sensibilidad, debe dArsele mucho carino ¥ ternura.

Necesita encontrar tanto en la escuela como el hogar

simpatia y buenos ejemplos, pues ésto facilitard su educacién

moral.

Debe tomarse en cuenta que un nifio no sabe si lo que hace

esta bien o mal, salvo por la reaccién de los que lo rodean.

A pesar de la dindividualidad que ¢l nmuestra tan
enérglcamente, a#n no alcanza el nivel de la conciencia

moral. ¢(91)

El nifio vive su conducta, no la juzga. El1 medio social

desempefia para el un agente moralizador.

La obediencia es considerada como la primera de las
virtudes, que el educador irA modelando. El educador actuar4
como un ejemplo de obediencia, rectitud y responsabilidad ante

el trabajo docente, ejemplo que imitara el educando a nivel de

(91) Ibidem, p.67
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sus actividades.

El educador deber& ser una persona organizada, ordenada y
congruente, es decir, disciplipada; este ejemplo rapidamente
actuaré en el educando, el cual realizara del mismo modo, las

actividades que el maestro le indique, y »i falla c¢a

aspectos, el maestro lo guiara correctamente.

Al principio los educandos obedeceran sin entender el
porqué lo hacen, mas tarde por imitacion y finalmente lograran
comprandor y hacer suyas las npormas de la Institucien Educativa
para llegar a ser alumnos con disciplina y lograr el

perfeccionamiento.

Debe tomarse en cuenta que la adquisicién del buen
comportamicnta del nifio y su formacién de habitos humanos y
morales, no son la simple consecuencia de una repeticion pasiva.
Su adquisicién requiere de la participacién activa del nifio y por

parte de padres y maestros el que se aleje de la pasividad.

Es entornices la comprensiédn de los habitos el factor que nos
indica una participacién activa del nifio; cuando haya hecho

suyos esos habitos morales.

Aprovechar la inclinacien ante la virtud y la modesta moral

de habitos es labor del educador, para ayuder a los nifios en su



educacien intencional.

Hacla los 6 y los 13 & 14 afios, es ya la tercera o gran
infancia, en donde todo nifio es practicamente un escolar, y
sobre este hecho fundamental descansa su educacion.

Bots otapn sparece como un perlodo ds artabilidad v do
relativa adaptacien facil. No se registran crisis profundas de

la personalidad. Se la puede definir como la edad de la razdn,

la edad del saber, la edad social y la edad activa. (92)

En cuanto a su pensamiento, atn, el escolar no tiene la
plenitud de la abstraccion ni de la pureza de un concepto. Esta

a medio camino entre la experiencia sensible y la idea general.

Esta situacisen si la trasladamos a la escuela, el nifio
obedece las normas primeramente porque se ldas estan dindicCandc
pero mAs tarde y al finalizar esta etapa logra la couprension dao
dichas normas, entiende porqué deben ser asi, y si no logra
entenderlo plenamente, pide su explicacién hasta que finalmente

lov logra.

otra de las caracteristicas de esta etapa, que Yya

presentaba de un modo primitivo en la edad anterior, es la del

(92) Ibidem, p. 69
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trabajo, el nifio busca la terminacién de una tarca comenzada y
la basqueda de un resultado, es decir, busca el trabajo y se

rasponsabiliza ante el.

Como se ha expuesto en este pericdo, es la edad de la razén
¥ dal sskbor. Is capscidad de 12 memoria se acrecenta sobre todo a

partir del noveno afio.

El escolar es capaz de aprender cualquier cosa con tal de
que quiera hacerlo. Es ahora para &1, un juego caminar, como lo

serd& mAs tarde razonar; al finalizar la etapa.

Debe agregarse que los progresos del saber, estan en el
escolar, unidos a un deseo general de aprender. Quiere tener un

buen maestro que le ensefie bien.

En cuanto a la vida social del escolar es muy intensa. Para
el varén, es la edad de la camaraderia. Las nifias tienen

igualmente una insacilable necesidad de tener amigas. (23)

El escolar necesita vivir en grupo, tomar parte en
actividades comunes. Es capaz de experimentar sentimientos

colectivos,

(93) Ibidem, p. 73

177



El1 escolar ama la actividad, tiene una gran vitalidad y
adaptacion al mundo de las cosas. Tiene una idea clara de su
interes personal, es celoso de sus derechos y quiere tener

éxito.

En cuanto a la educacién del carActer puede decirse que

depende estrechamente de la vida social.

En el hogar, el escolar comienza a comprender que forma
parte de un grupo social con caracteristicas propias. E1
sentimiento de pertenencia, se forma en primer término, en el
seno de la rfamilia; y para que el nifio se slenta solidario de
ella, los padres le permitiran realizar tareas domésticas o

participar en actividades familiares.

En la escuela los maestros deben integrar a los nifios en
actividades escolares para que éste se sienta parte del medio,
defendera las normas y la educacién que sa le proporcione en

dicha Institucién.

La educacién social del caracter es una de las tareas
fundamentales de la escuela primaria o elemental. Los trabajos

en grupo son realizados por los nifics, y gulados por el maestro.

Para el educador, el ensefiarr a cooperar con otros, el

ensefiar limites ajenos y participar socialmente de una manera



aceptable; es una labor que exige entrega y dedicacien.

be acuerdo con Pilaget, Erickson y Debesse, la educacién
debe adecuarse tanto como sea posible a las etapas psicolégicas

del desarrollo.

Newman y Newman, en cuanto al desarrollo cognoscitivo,

[ ¢]

divide el estudio del nific en dos etapas; ia gus va 2
los 10 afios y la de los 11 a los 13 afios tocando ya la

adolescencia. (94)

Entre los 5 y los 10 afios, los nifios tienen capacidades
intelecltuales comc ¢l concepto de la permanencia de la masa,

peso, volumen y clasificacién.

Los nifios descubren que hay reglas estables que gobiernan
el mundo fisico como por ejemplo: la ley de la gravedad, y

comienzan a buscar cxplicaciones para los fendmenos que ven.

Los educadores explicarén a los educandos el porqué de
muchas leyes que no podemos variar, pero explicarA otras muchas
leyes que han sido hechas y expuestas por lus lionbires pars el

provecho y beneficio de los mismos.

(94) cfr. NEWMAN Barbara, Desarrollo del pific. p. 410
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6&:0 'cbncebto que adquieren es el de la conservacion de.los

namerq’g’, entonces, las relaciones numéricas se tornan mas

n em.ir.‘ib’les. Puede comparar objetos y lugares usando las

. xrnéd“idas’.v -

Los ninos aprenden = geguir .raglas, 8 imponerlss, seguir
instrucciones y l1imites a su conducta, y esperan que los demas

también lo hagan.

Este aprendizaje debe ser comprendido a la wmedida de la
edad de cada nifio y lucgo aceptado por ellos para que pueda
existir una verdadera autodisciplina que complemente la

educacién de ellos.

otra habilidad importante que el nifioc adquiere en la
escuela primaria es la de Jla lockturz, ademac de servir para
formar mas posibilidades de lenguaje, le lectura permite al nifio
entrar en contacto con el medio amblente.

Desariclla hezbilidades de lenquaje como son: obcdecer
o6rdenes verbales con eficacia, clasificar y ordenar cxperiencias
Y expresar verbalmente poesias y obras teatrales. Tambien
permiten que el nifio se comunique con sus compafieros, con los

adultos y diferentes autores que puede encontrar en los libros.
A pesar de todos los aspectos cognoscitivos que desarrolla
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el nifio de sels afios al entrar en la escuela primaria, carece de
suficlentes experiencias sobre la historia, la pollitica, la

cultura, etc; que podrA Ir adquiriendo a lo largo de su vida.

Gracias al manejo de sus experiencias del mundo real y por
la observacién los nifios de primaria descubren los principios
abstractos. El1 aprender mediante la accién es vital para los
fics. apraendsn Cosas Gue son iestitado de la aceidn o
interaccien entre ellos y el mundo real, todo esto se

incorporarsd a su intelecto.

Su pensamiento suele ser literal por lo que no alcanza a
comprender formas de conducta que nunca ha visto o que no

existen en la realidad.

En esta etapa se puede lograr flexibilidad y diversidad en
el pensamiento solamente a traves de un esfuerzo grande y por

medio del conocimliento de experiencias variadas.

Mas tarde, entre los 11 y los 13 afios, los preadolescentes

comienzan a pensar en sus experiencias de manecra mAs abstracta.

Se dice que ha llegado el pensamiento operacional. Los
preadolescentes utilizan mejor, mAs de dos variables al mismo
tiempo, son capaces de hacer hipétesis sobre acontecimientos de

los que nunca han tenido experiencia, son capaces de comenzar a

181



pensar .de s{ mismos y de sus experiencias con mayor objetividad.

“En cuanto a los cambios de la actividad conceptual apenas

‘estan surgiendo entre los 11 y los 13 afios, por esto es todavia

frecuente que

solucionen problemas observables y manejables, que

los que implican deducciones hipotéticas.

En este periodo de desarrollo, se juntan las fantasias del

jardin de nifios con las capacidades legicas de adaptacién. Poco

a poco esto va a conducir a que logren producir cambios en su

pensamiento.

Un cuadro sinéptico muy resumido de las caracteristicas

cognoscitivas del desarrollo del nifio de nivel primaria, se

expone a continuacién, con el fin de que de una forma esquemAtica

se obtengan sus rasgos:

Anticipa resultados y consecuencias.

Muestra una Jincipiente sistematizacién y
organizacién de su pensamiento.
Es ‘capaz de representar un objeiv con difsrsntes
ubicaciones.
Busca una explicacién légica y fisico mecanica de
los fenémenos.
Tiene mAs habilidad para cuantificar los objetos

y flguras volumétricas.
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- Sus nociones geométricas son mAs preclsas.

-~ Digcrimina las contradicciones entre la teoria y
la practica del mundo que le rodea.

- Mayor habilidad para cuantificar, usa patrones de
medidas.

- Puede representar objetos cun &2 usc de la
simetria, el contraste, los ejes de referencia,

lateralidad.

Con base en las caracteristicas de desarrollo del nifio,
directivos y educadores deben cducar, v asimismo tomarlas en

cuenta para poder exigirles y hacerles cumplir las reglas que la

Institucién determine.

Es el desarrollo soclo-afectiveo el que interesa ahora
analizar, para poder entender conductas y reacciones en ius

nifos.

III.2 DESARROLLO SOCIAL Y DE LA PERSQNALIDAD:
SOCIABILIZACION EN LA FAMILIA

cada vez que se ven nifios jugar espontaneamente en sus
hogares, en escuelas o campos de juego, llama la  atencién la
gama de diferencias individusles de conducta, caracteristicas y

motivaciones.
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Algunos nifios son muy activos, extrovertidos,
" independientes, exploradores, curilosos, agresivos y aventureros,

en tanto gue otros se muestran pasivos, dependientes, timidos y

retraidos.

Cada nifio manifiesta una personalidad anica, es decir, una
perdurable organizacién o pauta de caraciwiisticzse o maneras de
pensamiento, sentir, relacionarse con los demAds y adaptarse al
medio amblente; pauta o estructura que se manifiesta en toda una

variedad de situaciones y amblentes.

La adquisicién y modlficacién de las personalidades y
conductas soclales de los nifios estan reguladas por muchos
factores, entre los cuales figuran el temperamento, los valores
de la clase social y del grupo al gque pertenecen, las
rernmpensas y castigos en el hogar, las interacciones con sus
cootaneos y el contacto con otras conductas y uweincs = travas de

los medios de comunicacion.

Cada cultura, subcultura o grupo tiene una personalidad
“tipica® un conjunto particular de motivcs, Jideales y maneras de

interactuar con personas. (95)

(95) MUSSEN,CONGER Y COJAN. Desarrello de la personalidad en el
nifie, p.321
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Es claro que cada nifio tiene una personalidad diferentes
influye en ello su temperamento, su familia, etc; sin embargo,
asi como cada cultura tiene una personalidad tipica, toda
institucien escolar tiene una personalidad que esta reflsjad= en
sus valores, J1deales, filosoffa y reglamento, los cuales van a

tratar de educar y formar al nifio.

La escuela va a ayudar a sociabilizar al nifio, al hablar de
sociabilizacién nos referimos al proceso por el cual el individuc
adquiere las conductas, creencias, normas y motivos apreciados
por su familia y por el grupo cultural al que pertenecen, es

decir, la escuela.

El proceso de sociabilizacién se inicia en el hogar, y los
padres van a buscar la escuela Jidotnea que siga, contintie dicho

proceso.

Por eso, las creencias, conductas y normas aceptadas como
buenas para la Institucién escolar, deben ser seguidas y
aceptadas también por la familia.

Por eso los padres deben buscar y seleccionar
cuidadosamente la Institucién que vaya de acuerdo con lo antes
mencionado.

As{ como la cultura, la escuela tiene gue establecer reglas
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de vidad colectiva b4 proporcionar satisfuccian a las necesidades

de sus miembros.

Cabe aclearar que existen aspectos wuniversales de
sociabilizacidn, en todas las culturas es preciso alimentar,
‘proteger y atender a las necesidades de dependencia de los

nifios.

Sin embargo en las culturas se difiere ampliamente entre s{,
en lo que respecta a la permisividad o la restrictividad que
ejercen en los miembros, cada una de ellas cuenta con sus

propias técnicas de crianza de nifios.

Lo mismo sucede en las Instituciones escolares, unas
permiten unas cosas gue otras condenan y viceversa. Es por eso
que o5 nocozarin gque cada Institucidn haga toda una filosofia y
reglamentacién de lo que se pretende, asi{ los padres sabraAn que

tipo de educacién se quiere para los nifios.

Los padres y los hermanos son los agentes principales del
proceso de socilabllizacioén del nifio durante los primeros afos,
cuya labor es continuada en la escuela elegida cuidadosamente por

los padres.

Aungue es la familia la que establece el mayor contacto con

el nifio e interectua intensa y frecuentemente con &1, no es el
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@nico agente de sociabilizacién como ya se ha dicho.

Otros agentes, entre los gque cabe mencionar a maestros,
vecinos, clérigos y sistemas de comunicacién dan forma también a
la conducta del nifio y moldean las caracteri{sticas de. su

personalidad.

Se insiste en la influencia de estos agentes para junto con

.la familia reforzar y amplificar el entrenamiento por los

padres.
I11.2.1 Como se soclabiliza a los nifios:

La pregunta seria , que es lo que hacen los padres para
sociabilizar al nifio, es decir, cémo educan a sus hijos para que

adopten los motivos, conductas y valores que la cultura aprueba.

Los métodos principales para entrenar respuestas aceptadas,
como la de compartir con otros posesiones personales, ayudar a
las tareas domésticas pueden ser muy diferentes de los métodos

para inculcar actitudes y creencias.

Las respuestas aceptadas son mAs a menudo producto de
recompensas, castigos, reflexiones hechas con los nifios, asi
como de la observacién de la conducta de los demas; las

creencias y las actitudes, que en lo esencial son estructuras
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cognoscitivas, las mas de las veces son resultado de la

identificacion con los padres. (96)

En el Ambito escolar el nific ve en su maestro el ejemplo a
seguir en cuanto a maltiples aspectos: limpieza, presencia,

orden, puntualidad, pulcritud, légica, prudencia entre otras,

Sin embargo, valores, creencias y actitudes tienen que ser
identificadas con las de la familia para que en la escuela

exlsta una continuidad y el nifio siga dichas pautas.

Bs aessnclal quc los valores de 1a familia coincidan con los
de la escuela, sino entrar& en conflicto el nifio y no
viviré en vida congruente, sino oyendo una concepcién en casa y

otra en la escuela.

Los métodos para lograrlo como se mencioné, es la cuidadosa

eleccién de la escuela.

Los mefodos para que el nifio aprenda pautas de conducta
aceptables son los castigos y recompensas, Obssrvacisn de log
mayores en algunos casos y en otros la identificacién con los

padres y maestros.

(96} Ibidem, p.323
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III.2.2 Recompensas y castigos:

Desde un principio, los padres entrenan a sus hijos
mediante la recompensa o el reforzamiento de algunas respuestas

y -el castigo de otras.

Las respuestas recompensadas seé J&accn miés fuartes, se
manifiestan frecuentemente y suelen ser generalizadas a muchas

situaciones.

Las respuestas castigadas se extinguen o se tornan mas

débiles, y se exhiben con menor frecuencia.

En la escuela sucede algo semaejante, el maestro debe
disciplinar principalmente con base en las recompensas, de un
modo positivo, para que el nifio actete como es saludable para su

desarrollo y se fortalezca.
IEn casos extremos pueden utilizarse castigos pero nunca
fisicos. El1 castigo no es recomendable, el nifio actua forzado,

amenazado, sin embargo, hay casos en ivs cualos se amerita.

Hay castigos en donde se reprueba al nifio verbalmente y

otros no verbales como una mirada o un sefialamiento.
III.2.3 La observacien:
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Los nifios adquieren muchas de suskrespuestaq'bbservando las

‘aceciones de otros.

Ademas de influir cn los nifios a través de recompensas y
castiges, los padres y los maestros son también modelos de
2, 3o mirmo positiva o negativa, que los nifios observan e
imitan con la mayor frecuencia; la sociabilizacién del nific se

alcanza, en parte, a traves de tal imitacién. (97)

Partiendo de la base de que los nifios imitan conductas, es
esencial que padres y maestros dirijan sus vidas correctamente,
de un modo honesto y prudente de modo que el nifio vea en el

adulto el ejemplo a seguir.

5i el maestro quiere lograr en el alumno orden y limpleza,
el debe 1lsvar ordenadns sus documentos, programas, clases y

mostrar limpiesz en su persona y documentacién en general.

Si quiere lograr compafierismo entire sus =2lumnos no puede
porzitir las acusaciones entre ellos, o que escuche alguna

discusién de su maestro con otro.

Tanto padres como maestros deben ser ejemplos vivientes de

valores y cualidades que se desean transmitir a los nifios puesto

(97) Ikidem, p.324
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vque el;os';:lmiténvvlas"c'onductas de las personas adultas.

7 I11.2.4 Tdentiticacien:

El desarrollo social y de la personalidad no puede
expliéarse simplemente en funcién de la recompensa o castigos, o

de la observacion de modelos.

Muchas pautas complejas de reacciones conductuales,
ldeosincrasias, motivos, actitudes y normas se adquieren sin
entrenamiento o recompensas directos; sin que nadie "se los
ensefie® y sin que al nifio se proponga aprender. Interviene en

esto un proceso mas sutil llamado identificacién.

El concepto de identificacién, derivado de la teoria
psicoanalitica, designa el proceso por el cual el nifio cree que
es semejante a otra persona ~ es decir, que el nifio comparte
algunos de sus atributos -~ y se ve llevado a actuar como si
fuese el modelo y poseyera sus pensamientos, sentimientos y

caracteristicas,

En el caso del nifio chico, el modelo sera uno de los
padres. La identificacién con el padre o la madre puede ser una
fuente muy importante de seguridad, a través, de la
identificacién, el nifio o nifia comienza a creer que se han

apropiado de la fuerza y aptitudes del modelo.
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Por otra parte, el nifio identificado con un modelo
inadecuado, como puede ser el padre psicético, quizads se sientan
ansiosos o inseguros porque, en la creencia del nifio, los

atributos indeseables del modelo son también los suyos propios.

La identificacién encierra algo mas que el simple
aprendizaje por observacién. El aprendizaje por observacién no
requiere el establecimiento de vinculos afectivos con un modeio,

como lo hace la identificacién.

Ademas, la identificacién tiene como resultado la adopcidn
de un patroén total de atributos, motivos, actitudes, y valores
personales y no simpleiente da clementes discretos, aislados de

la conducta del modelo.

Las respuestas adquiridas por identificacién parecen surgir

espontaneamente y son relativamente duraderas.

Para que exista y se mantenga la identificacién con los
padres o maestros, estos deberAn poseer cualidades atractivas

para los nifios. (98)

Los nifios se identifican mas facilmente con los padres o

maestros atentos a sus necesidades, cAlldos y afectuosos que con

(98) Ibiden, p.325
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quienes los rechacen.

Los tres procesos fundamentales que contribuyen a la
soclabilizacion ( entrenamiento mediante castigo y recompensa,
observacién de los demas e Iidentificacién ) no son

independientes; se influyen y complementan unos con otros.

Por ejemplo: Una nifia presta sus apuntes a otra nifia que no
los tenia. Al hacer esto, el maestro recompensa la servicialidad
de la nifia, modela una conducta afectuosa y, & través de los
cuidados que proporciona, realza la tendencia de la nifia a

identificarse con ella.

En el transcurso de la soclabilizacién, los padres utilizan
una amplia variedad de practicas y técnicas de disciplina en la

educacién de los nifios. (99}

En las Instituciones esccoclares, son los directiveos y
maestros los responsables de sociabilizar con base en diferentes

meétodos disciplinarios.

Toda escuela debe tener un reglamento en el cual se
contengan reglas que regulen la convivencia social dentro de la

escuela y mas proplamente dentro del salén de clases.

(99) Ibidem, p-328
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Ademas, estas reglas indican el comportamiento gue se
espera de cada uno de los nifios, para que estos vayan
educandose, formandose de acuerdo a la finalidad educativa

propuesta por la escuela y aceptads por los padres.

rara  convivir con los demas de un podo armédnico
necesariamente tiene que existir unas normas que regulen dicha
convivencia, si no el mundo seri{a anArquico, todo el mundo

haria lo que quisiera y no lo que deblera hacer.

Por eso, el establecimiento de reglas para la

sociablilizacién es vital,

III.2.5 Las relaciones padres-hijos y el concepto de si

mismo:

La autoestima tienec Importancia capital para un buen ajuste
psicolégico, la felicidad personal y funcionamiento en los nifios

y en los adultos.
Los términos de concepto de si o de autoestima son para
designar a los juicios que las personas se hacen acerca de ellas

mismas.

Muchos nifios tienen por lo general una idea elevada de si

mismos y confian en sus capacidades para alcanzar sus metas, su
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capacidad académica y sus relaciones con sus padres e iguales.

Los nifios que tienen conceptos generales elevados de si
mismos abordan las tareas y a otras personas con la expectativa
dé tenar é&xite y ser bien recibidos; por lo tanto, siguen sus
proplos . juicios, expresan sus convicclones y se atreven a

econsidarar ideas nuevas.

Sin embargo, los nifios que carecen en general de confianza
en si mismos tienden a mostrarse temerosos de expresar ideas

poco comunes y evitan llamar la atenciédn.

El concepto que de s{ mismo tiene el nifio es en gran medida
producto de su experiencia en el hogar, as{ como de la

identificacién con sus padres.

Lus odficc gus cuelen taenar una idea elevada de su propio
valer, es porque cuando menos uno de los padres, le demuestra

afecto y aceptacion.
e Jimportante el trato que se le de al nifio para el
concepto de si mismo que tenga. Segtn su concepto, el nifio

actuara.

Es bueno disciplinar a los nifios positivamente, es decir,

tratar de ensalzar sus cualidades y los defectos corregirlos. Lo
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que no es bueno es tratar de disciplinar a un nifio con base en

’regaﬂos, castigos y ensalzando lo malo que os5.

Lbs padres conocen a sus hijos, y deben estimular sus
cualidades y corregir los defectos, de este modo tambign se

disciplinard& en la escuela a los nifios.
IIT.2.6 Influenclas de los coet&neos:

Aan cuando la mayoria de las autoridades est&n de acuerdo
en que la interaccién con los coetaneos es un componente
asencial del desarrollo del nifio, no hay nadle que pueda seflalar
con oxactitud el momento en que tales Influencias comienzan a

tener efectos significativos en el desarrollo.

En las escuelas, a los nifios se les ofrece mayores
oportunidades de participar en actividades con conatAnens 3
padres, lo mismo gue los maestros, suelen estimular al nifio perz

que participe en actividades sociales.

Los avances en destrezas cognoscitivas y sociales, entre
las que figuran aptitudes lingquisticas permiten a los nifios
experimentar relaciones mas satisfactorias con otras de su misma
edad.

La mayor{a de los nifios pequefios buscan las relaciones con
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sus coetdneos y disfrutan de las mismas,-y baéiu; el periodo
preescolar, las interacclones de los niﬁos‘ddrén.many pueden

formarse vinculos fuertes.

Al comenzar a ir a la escuela, aumentan el tamafio y la
influencia del grupo de iguales.

Ei nifiv se hace §é Ui nEmerc mac grande
no tiene por fuerza mas amigos intimos; las amistades tienden a

aumentar en intensidad mas que en neémero durante la nifiez

posterior.

Los nifios que ya asisten a la escuela quleren encontrar su
lugar en el mundo social; desea encajar en la estructura de la

sociedad.

Gran parte de las experiencias de los afios de la infancia

son transmitidos por iguales y no por los padres.

JIII.2.7 Los coet4neos como maestros:

Como-agentes de soclabilizacidn, 1os costances cumplen la
importante funcién de proporcionarse unos a otros informacién

acerca de la clase de conducta adecuada en diversas

situaciones.
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Hacen esto de la misma forma en que lo hacen los padres -a
través de recompensas, castigos y modelamlento- es decir,
refuerzan unas respuestas y castlgan otras y, ademas, sirven de

modelos cuya conducta puede ser observada e imitada.

El grupo de iguales proporciona también una oportunidad para
aprender a interactuar con compafieros de edad, a relacionarse con

un lider y a enfrentarse a la hostilidad y al dominio.

En la nifiez posterior, los iguales pueden cumplir funciones
psicoterapéutas, al ayudar al nifio a tratar sus problemas
personales y ansiedades. El compartir problemas, conflictos y

sentimientos complejos pueden dar seguridad.

Los valores y actitudes del grupo de iguales del nifio
pnueden ayudar a dar forma a un amplio campo de caracteristicas

de la personalidad y de respuesta sociales.

Las actitudos do los coetaneos respecto de la educacién
pueden influir mucho en los sentimientos que tenga el nifio
respecto a la escuela, asi como en sus intereses, fines y

aspiraciones académicas.

Los iguales contribuyen tambieén directa o indirectamente al

desarrollo del concepto de si mismo que se forma el nifio.
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La aceptacion que le muestre sus iguales probablemente
elevara la autcestima general que tenga el nific, mientraes que el

raechazo general habrA de bajar su autoestima. (100)

Los nifios sa ccmparan continuamente con otros y se valoran
asimismos en lo relativo a numerosas caracteristicas, como las de
stractivo, intaliconcia. popularidad, honestidad, agqresividad,
confiabilidad, sentido de la responsabilidad y muchos otros

rasgos.

Estas autovaloraciones tienen mucha importancia para 1la

formacién del concepto de si que se haga el nifio.

III.2.8 La sociabilizacién en la escuela:

Desde el jardin de nifios en adelante, la escuela es durante
mas de una década @i Conlrc Jol munds del nifn fuara del hogar vy
absorve m&s de la mitad de lzs horas de vigilia de cada dia de

la semana de labores.

Comz une parte mny considerable de las interacciones de los
nifios con sus iguales tienen lugar en el ambiente de la escuela.
El maestro es por lo general, el primer adulto fuera de 1la

familia inmediata que desempefia un papel destacado en la vida

(200) Ibidem, p.340
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'Vdel‘pequeﬂo, Y en muchos casos act#a como padre o substituto.

Algunos maestros ayudan a los nifios a vencer impedimentos o
deficiencias y a que saquen el mayor partido de sus talentos e
‘intereses, en tanto que otros, que fundamentalmente estan
incapacitados para trabajar con nifios, pueden obrar en grave

detrimento de sus alumnos.

Como otros agentes de socilabilizacién, los maestros hacen
sentir sus .influencias a través del modelamiento, al alentar,

reforzar determinadas respuestas y desalentar otras.
II1.2.9 Los maestros como modelos:

En el transcurso de nuestro crecimiento, casi todos hemos
encontrado algunos maestros que ejercieron una profunda
influencia en nosotros, no solo & cause de los datos que nos
comunicarcn o de las destrezas que nos enseflaron, sino que

hicieron las veces de modelos cuya conducta quisimos imitar.

También los nifios peguefios pueden Imitar la conducta de sus
maestros,- .sobre todo si estos les parecen atractivos y les dan

recompensas.

Los maestros trabajan y se mueven en general con

velocidades diferentes. Unos son rapldos e impulsivos; otros son



mas ré{lexivos, y lentos en sus reacciones.

Los alumnos de primer grado de primaria, especialmente los
impulsivos, tienden a volverse mas reflexivos, cuidedosos,
ordenados y lentos en sus propias respuestas cuando los maestros
gue les ensehan soun expeiimcntadcs y reflevivos.

Desde el punto de vista disciplinario, el que el paestro
sea un modelo a segquir del alumno o que influya grandemente en
¢l es muy importante; en la medida en que el maestro manifieste
una conducta recta, ordenada, honesta, paciente y un sin fin de

cualidades, en esa medida beneficiara al alumno.

Un maestro desobligado, incumplido en cuanto a su tarea
docente se refiere, estara mostrando un ejemplo perjudicial a
gus alumnos; y por parte de la direccion ic 55 podrd oxigir wna
buena conducta en sus alumnos cuando el propic madele a sequir
que esta4 frente al grupo, aproximadamente 5 horas diarias, no la

tiene.
Todo el personal docente debe estar comprometido con la
ideologla; . valores, objetivos y normativas de la institucién

educativa, para lograr una formacién idonea en los alumnos.

Un cuadro muy resumido de las caracteristicas socio-

afectivas del desarrcllo del nifio de nivel primaria se expone a
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continuacisn, :con 'elﬂ,‘:}ln de ‘que "de “una’ forma: esquematica se

obterngan Sus rasgos:.

Desarrolla maycr conclencia y seguridad hacla su
ambiente.

Hanifiasta un fuerte sentido de justicia y
rechaza las acciones que considera que no estan
bien.

Se aisla del adulto al darse cuenta que puede
pensar y actuar independientemente de él.

Es la edad de la amistad. Su vida social se hace
mAs intensa, se encuentra perfectamente integrado
a un grupo soclial y espera de él1 la solucién a sus
problemas.

Se inicia en la formacién de una moral propia, si
blzn mzrcesds mAe por un sentido de equidad que

por principios éticos.

A partir de las caracteristicas del dasarrollo de 1a

personalidad

comportamiento

es que puede exigirse determinada forma de

a los educandos.

III.3 DESARROLLO PSICOMOTOR

Se revisara el desarrollo psicomotor, con base en los

lineamientos que la Secretaris de Educacién Ptblica marca. En

202



esta edad escolar entre los 6 y los 11 afios se tiene gue:
Los avances en dicho aspecto del nific, se refleja en una

mayor organizacion de sus ralaciones espacio-temporales.

El doiinic Ze lns movimientos corporales basicos, su
control postu.ral, su marcado progreso en actividades que
implican mayor equilibrio y coordinacién visomotora, se reflejan
en la realizaclion de actividades compuestas, la facilidad con
que controla la direccién, velocidad y distancia, y el control
de la presion y la presién que imprime a los movimientos

requeridos en la motricidad fina. (101)

A través de su desarrollo, el nifio es capaz de tener un
mayor control en el efecto del movimiento sobre los objetos y
puede combinar las desisssas sdqviridas convirtiéndolas en

patrones motores automatizadcs.

El control de la presién se ve claramenle cxpresado an la
manera comec guia su grafiemo, asi como en la destreza con que

realiza los trabajos manuales y artisticos.

Estos trabajos, los juegos de construccien, los

rompecabezas y el uso de algunas herramientas, le ayudaran a

(101) cfr. SEP Llbro del maestro 40., p.12
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desarrollar su motricidad fisica.

Poco a poco ira perfeccionando la escritura, ejercitandolo
en. textos breves o amplios segtn la etapa que el nifio este

atravesando.

El nifio de vida escolar, tiene definida su lateralidad y
éistinque la relacien derecha-izquierda en s{ mismo y en los
demas, se necesita ejercitarlos en la expresién oral y escrita

de recorridoes.

Es conveniente reafirmar conceptos para ubicar cosas:
arriba, abajo, adelante, atras, cerca, lejos, afuera, adentro,

ete.

Pl contexto social influye notablememte en el desarrollo
del nifio, por lo que conviene gue el maestro conozca el medio

socioecondmico del que provienen sus alumnos.

Las diferentes situaciones a las gue estAn expuestos, se
reflejan en deficlencias en el desarrollo del lenguaje, ia
éomprensi@n de la lectura, las estructuras mentales y la

motricidad.

Es por ello necesario gue el maestro tenga presente que las

caracteristicas mencionadas se presentan en algqunos nifios como
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capacidades en ciert:o grado ya adquiridas, y.en: otros--como

capacidades por dasartonar.
IIT.3.1 Evoluclén personal y conducta motriz: ‘

El nifio hacia los altimos afios de edad primaris, uwusstra
una conducta motriz madura y una consolidacién de multiples

habilidades. (102)

El niﬁo ya no necesita el apoyo de los adultos ni de los
estimulos del entorno para asumir sus tereas; es decir, se ha
conseguido una serle de habitos gracias a una disciplina
ejercida con exigencia, autoridad pero con amor y basada en la

libertad.

Posee mayor dominio sobra si{ mismo, adopta actitud mas
reflexiva ante los padres y, en general, con las personas
mayores y 22 escuela en lo referente a sus responsabilidades

escolares y con sus compafieros de juego.

Pu>3e ser muy severo consige mismo, manifestando una gran-
capacidad de autocritica, pero también juzgara con la nisma
severidad a los demas; por eso le molesta romper y que rompan

con las reglas establecidas.

(102) Enciclopedia pars la integracion fapiliar p. 141
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En el aspecto motriz necesitars el dar salida a un nivel
mayor de energia a través de los deportes y todo tipo de

actividades fisicas.

Un cuadro ruy resumido de las caracteristicas psicomotrices
del desarrollo del nifio de nivel primaria se expone a
continuacién, con el fin de que de una forma esquematica se

obtengan sus rasgos:

- Hay mayor organizacién y control en las relaciones
espacio-temporales y en la capacidad de combinar destrezas para
realizar movimientos complejos.

- Existe una incesante actividad corporal y consumo de energla
como una manifestaclén de sus transformaciones interiores.

- Requiere conciencia de sus posibilidades motrices.

-Facilidad para interpretar planos y recorridos en gré&ficas.
A partir de las caracteristicas del desarrollo de la

personalidad es que puede exigirse determinada forma de

comportamiento en los alumnos.
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CAPITULO IV
REGLAMENTO ESCOLAR

Iwv.2 T, ACIO|

A’ lo largo de este trabajo, se han .mo’

gue Influyen en la disciplina escolar del educando.

Un aspecto importante es la existencia de una normativa.

Una normativa que, cuyo objeto es el dar unidad y
armoni{a escolar, ne es algo represivo. La normatividad otorgard
seguridad al hombre porque de éste modo actée conforme a las

normas de su sociedad.

on base en dichos aspectos, se ve necesario el que
exista una normativa plasmada en un reglamento cuya funciln gea

la de ayudar a dar orden escolar.

El reglamento se elaborard con miras a2 respetar la
libertad de la persviia y 2umentar su seguridad, armonia y buen
comportamiento individual para que logre una feliz convivencia

social.

Al lograr personas disciplinadas, se lograra personas

formadas,; ya como en algun tiempo los romanos expresaban.
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El ‘hbmbre,di‘sciplinada es aquel hombre libre que conduciré

o su cafufucté a comprender las cosas o a ayudar a una causa comdn.

Elobjetivo -del reglamento escolar es expresar una

.disciplina equilibrada: no es tradicionalista, coercitiva,

riguréﬁisima, pasiva, autoritaria. , pero tampoco es ‘una
disciplina dc:l:l:j:d: de cxigencia y autoridad,

Es una disciplina que forma para que el hombre pueda

llegar al perfeccionamiento.

Es por esto que el reglamento deberd ser conocido, luego
comprendido para entonces autoexigirse una conducta. Asi se

tendr& una persona que contribuye a su disciplina para luego

formarse.
IV.2 PLANTEAMIENIG psi EROBDENA

El Instituto Azteca es una escuela fundada en 1981, es

decir, tiene 10 anos de existencia.

E] nivel tanto cultural como socio-econdmico de los

alumnos qué asisten a dicha escuela es medio bajo.

Basicamente la problemdtica con la cual se encuentra es con

una escuela desprovista de planes y programas internos, de



filosofia y de reglamento.

“En’el corto tiempo que la nueva administracién ha trabajado
con la escuela ha logrado establecer los planes y programas que
8@ llevan a cabo paralelamente con los de la SEP y establecer el
ideario escolar con miras a dar a conocer lo que por educacién se

antiende en el Instituto Azteca.

A pesar de ello, la falta de un reglamento escolar hace que
la educacion I1mpartida en ia escuela sea parcial, aungue
se marquen ‘unas lineamientos de conducta, el no estar escritos
hacen que no se conozcan perfectamente, y no se contribuye a la

formacién personal del educando.

Se requiere, por lo tanto, de un reglamenteo escolar en donde
implicitamente estén marcadas las normas de convivencia social y
compneibamionte individual. Al lograr una escuela disciplinada se

lograran alumnos formados.

Dicho reglamento s¢ elaborasréd con base en el amor, pero

con antoridad y respetando la libertad de la persona.

El reglamento debera ser conocido y comprendido para mds

tarde que el alumno se autoexija disciplina.

Los maestros del Instituto Azteca son personas que apoyan a
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la direccién en cuanto ‘a la jdea de educacién “se refiere .y

colaboran con todo lo necesario para llegar a ella.

Fllos estan 4&vidos de unas normas en donde ‘se puedan

basar para contribuir a la educacién y disciplina de la escuela.

Los alumnos del Instituto Azteca son ninos entre los 6 y
los 12 amos de edad, cursan la educacién primaria y a pesar de
tener buen nivel academico demostrado en sus calificaciones,
muestran una falta de disciplina severa, con los maestros, con los

companeros e incluso con ellos mismos.

Los padres de familia al no ver unas normas establecidas y
aceptadas por ellos, solapan a sus hijos en sus travesuras y mal

comportamiento.

A pesar, de que no se pierde de vista que son ninos, y
como tal desean jugar, existen situaciones de respeto y orden para
poder aprender e incluso para poder ir formdndose como personas
que se van, si no es que ya lo han hecho, a enfrentar a un mundo

que exige orden y respeto.

En cuanto a los planes y programas, el Instituto Azteca
sigue los marcados por la Secretaria de Educacion Publica, sin
embargo, existen ademAs unos programas internos gque complementan

a los anteriores.
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EL IDEARIO de la escuela, acorde con la léy general de
‘educacion y con los propios programas internos y especiales, la
escuela pretende una formacién integral de todos sus miembros en

sus proyecciones inminentes y trascendentes.

Busca capacitarlos para que adquieran, junto a una cultura
humanistica y cientifica, un conocimiento iluminado por los
principios morales sobre el hombre, la vida y el mundo.

Inspirados en los principios de una filosofia realista; se
pretende educar para la reflexién, la interioridad, y el estudio,

bases para una experiencia de la vida.

Inicia a los alumnos en la vivencia de la amistad, amor y

comprensioén, como proceso de apertura a los dem&s hombres.

En cuanto a la axiologia esta enraizada en la naturaleza del

hombre, es una opcién que es elegida por los padres de familia.

Se pretende una formacién integral de la persona mediante el

desarrollo arménico de sus potencialldades.

Se desarrollan las actitudes personales, estimulando la

creatividad e inquietud cientifica.

Se fomenta un espiritu critico frente a las concepciones
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‘totalizadoras y ‘manipuladoras de la educajon ,d'ek la vida.

‘Se crean habitos 'déiﬂtrayybaj/'oi, par : : en’

la transformacien de'la sociedad.

Se favorece una.educacion personalizada con base en.el

respeto y la libertad.

Para la elaboracién del reglamento escolar se llevéd a cabo
una investigacién con los padres de familia, tom&ndose en cuenta

las siquientes variables de estudio:

- Administrativas: Entrevistas
Servicios de oficina
Horarios
Permisos especiales
Inquietudes y preocupaciones

Admisién de los alumnos

- Planes y programas: Plan de estudio preescolar Yy
i primaria de grado y asignatura.

Disposiciones académicas

- Formacién de alumnos: Deberes
Derechos
Obligaciones

Actividades extracurriculares
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- Medidas diéciélinﬁriés} faltas graves
- ' ‘kélfas leves
Sanciones
Separacién definitiva

Matricula condicionada

- ﬁériiéib&éiéhﬁaé'los padres: Sociedad de padres

- Servicios de la escuela: Seguro de accidentes

; Objetos perdidos

éiblioteca

Preparacién para responer
adecuadamente en caso de desastre

natural
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IV.3' METODOLOGIA' DE LA INVESTIGACION

b I,V.}J 1 Diéen’éﬁe"l’a investigacion

t:‘El,diEEhb elegido para la presente invesfigacion es el

“ denominado descriptivo transversal.

- Es descriptivo porque muestra las condiciones existentes
,aetualmente en cuanto al concepto de educacién y disciplina que
tienen los padres de familia sin influencia o intervencien del
investigadof. De modo tal, gue puedan servir de base para la
elaboracion del reglamento y diseno de programas educatives, cuyo

fin sea mejorar la calidad educativa de la escuela.

~ El caracter transversal del diseno se debe a que la
informacion obtenida respecto a las variables consideradas, se
reczhd nvna snla vez., es decir, no se pretendid realizar un
seguimiento tendiente a estudiar modificaciones sucesivas a lo

largo de un tiempo determinado.

La poblacién a la cual se le aplicara el cuestionario son a

los padres de familia.
IV.3.2 Sujetos de estudio

Los sujetos de estudio son los padres de familia de la
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escuela particular Instituto Azteca qgue se encuentra en la zona
escolar No. 13. Las edades de los padres de familia oscilan entre

los 30 y los 40 anos, su nivel socio-econdmico es medio-bajo.



IV.3 ELEMENTOS DEL REGLAMENTO ESCOLAR

* Marcar las disposiciones
de los planes y programas
de estudio del Instituto
Azteca.

»

Sefialar las disposicio~
nes respecto a la forma-
cidn da ios alumnos
el Instituto Azteca.

*

Explicitar las medidas
disciplinarias que se
llevan a cabo en el
Instituto Azteca.

Dar a conocer los
aspectos que Intervienen
oen la participacién de
los padres en el
Instituto Azteca.

»

Sefialar otros servicios
gua prasta la escuela en
cuanto ‘a,sus normas.

planes y programas

formacién de
los alumnos

medlidas
diciplinarias

participacion
de los padres

servicios de
la escuela

OBJETIVO ESPECIFICO VARIABLE INDICADORES
* Establecer los aspectos|Administrativa entrevistas
administrarivos dal horarios
Institute Azteca servicio de ofnas.
permisos
inquietudes
preocupaciones

=dmisian

plan de estudio
preescolar
primaria de grado
y asignatura
disposiciones
acadenicas

deberes

derechos
obligaciones
actividades
extracurriculares

faltas graves
faltas leves
sancliones
separacién
definitiva
matricula condi-
cionada.

sociedad de
padres

seguro de que
accidentes

objetos perdidos
biblioteca
preparacién para
responder adecua--
damente en caso

de desastre natural




IV.3.4 Instrumento de recoleccién

El instrumento utilizado para recolectar las opiniones de
los padres serd un cuastionarioc de 16 preguntas de tipo mixto, es

: décir, con preguntas ablertas y cerradas.

Los reactivos de respuesta cerrada constan de preguntas cuya
posible respuesta se sabe de antemano, gque quedara comprendida
dentro de las categorfas que se presentan. El respondiente indica

con una equis ( X ) sus respuestas.
Ejemplo de una pregunta cerrada:

Sobre los espacios en blanco que siguen cologue una cruz en
el tipo de disciplina que suele seguir en su hogar:
Preventiva
Rigida
Dejar hacer

Formativa

Las preguntas de respuesta abierta son preguntas gue
permiten expresar libremente las respuestas, aungue la

informacién que contienen es dificil de procesar y analizar.



'Las preguntas de respuesta mixta incluyen elementos de las
dos clases de preguntas antes descritas, es decir, exigen una
breve respuesta que puede ser si o no, y posteriormente requiere

de completar la respuesta cxpresandose libremente.
Ejemplo de una pregunta mixta:

¢ EstA de acuerdo con la separacién definitiva en el caso de
algunos alumnos ?

si( ) No ( )

¢ Porque?

Para elaborar el instrumento se tomaron en cuenta las
variables de estudio ya mencionadas, asigndndoles a cada una un

objetivo y detectando a partir de éste, los indicadores
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‘pertinentes para lograrlo.

Se presenta a continuacién el cuestionario que sé aplicé.a

“los badz‘es de familia del Instituto Azteca:



CUESTIONARIO

De antemano agradeico la atencion prestada para contestar el

presente cuestionario, el cual pretende recabar informacioén sobre

lo que espera usted de la educacién y la disciplina, con la

finalidad de mejorar la calidad educativa de ésta escuela;

enriquecer y actualizar

esta Institucion.

Marque con una *X"

el

la

reglamento que norma las acciones de

variable que sc adecue a su situacién:

Edad:
entre los 25 - 30 ( )
entre los 31 - 40 ()
entre los 41 ~ 45 { )
entre los 46 - 50 ()
Sexo: ({ F ) { M )
Grado que cursa su hijo: lo. 20.  3o. 40. 50. 6o.
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H'a:q:ie con una X" la respuesta seleccionada:

cile= U Qué espera usted que esta escuela otorgue a su-hijo. -

(a) con respecto a su formacién ?

aj que atienda a su desarrolle intelectual Ta |
b; gue atlanda a su desarrollo moral y social ¢ )
¢} que atienda a su desarrollo integral { }
d} que atienda a su desarrollo manual ()
@) otros ( )

2.~ Espera que a su hijo fa) se le faciliten oportunidades

para que puedan desarrcllarse con:

a) libertad abscluta
b} seguridad y autonomita

c) libertad responsable

- e~ .
e

dj Permisividad

3.~ Para Usted: ¢ Cudl es el comportamiento que debe tener

su hijo en la escuela ?

a) que se conduzca segun sus impulsos haturales ()
“bj que se dirija con respeto y obedioncia ¢ )
c¢) que se conduzeca con libertad respetando los

limites que marca la escuela { )
d) que actue adecuadamente en sus clases y en el

recreo [



: g Porque?;

5.~ ¢ Est4d de acuerdo con que se establezcan una serie de

lineamientos que regulen la actividad del escolar ?
si( ) No ()

¢ Porgué ?

6.~ ¢ Pilensa que se puede concretar la disciplina en un

reglamento ?

si( ) No ()

¢ Porque ?




7.- ¢ Piensa que es necespn.a la discipl.ma en la vida de su
tho {a) ? . '

cuerdo’ con Ia sanc.mn cuando las ctensas

ntr e’ proceso educativc, personal -] colect.wo ?

No ¢ )

Mencione ‘en que casos:

9.~ _¢-Esta de acuerdo con las sanciones?

si¢ ) No ( )

Mencione algunas:

10.- ¢ Le gustaria participar en algunas actividades de la

escuela ?

Si ) No ¢ )
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11.~ ¢ Qué entiende por disciplina ?

a) educar para que adquieran buenos modales :
b) formacion con libertad responsable
¢) ctmulo de reglas y normas

d) otros

12:- ¢ Le parece conveniente que su hijo (a) ‘es

de que en la vida existen normas 'y regias 2

si( ) L oNe ()

13.- ¢ Consldera importante tener autodisciplina ?

Lsiq ) No { )

14.~ ¢ Considera que util un reglamento escolar ?

V8L ) No ¢. )

¢ Porqué ?

15.--¢ Qué aspectos considera necesarios incluir en un

reglamento escolar ?

Mencidnelos:
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16.- s cree que exi’s’t;a: ‘relacién ~entre disciplina 'y

educacion?

Si )

g "Pbrque' : ? :
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iV.S;syTrébéjp de‘campo,'

P@ra~¢1;trabajokde‘cémpo se programaron dos fases de

- trabajo.

La primera fase, denominada fase piloto, tuvo como objetivo
probuf el instrumento para dicha investigacisn, medir ol tiempn
de aplicacién del instrumento, determinar el tamaso de la

muestra.

En eséa fase se encontré, que los padres de familia se
tardaron 25 min. haciendo un promedio en contertar el
cuestionario. Se tuvo una muestra de 20 padres de familia y se
pudo apreciar, que se entendieron las preguntas gque se les
presents en dicho cuestionario.

La segunda fase consisiid eu la ieallzaclen 2c 1z
investigacidén. La aplicacién del cuastionaric llevd 20 minutos
aproximadamente. Se tomdé una muestra de 25 padres de familia, ya
que el universo total de padres es de 60. El cuestionario fue
cguelto en un ambienta de cordialidad, no se presentaron dudas

en su resolucién.

A continuacioén se presenta la interpretacion cuantitativa de

las respuestas dadas por los padres de familia.
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IV .3.6 INTERPRETACION
CUANTITATIVA



PREGUNTA 1

¢Qué espera usted que esta escuela brinde-a su hijo con respecto a

su formacion?

D (0.0%)

C (30.0%)

A (55.0%)

B (mox)‘b'

[ A) DESARROLIO INTELECTUAL
[] B DESARROLLO BRORALY SOCIAL
C) DESARROLLO INTEGRAL.

D) DESARROLLO MANUAL



TPREQUNTA 2

- Eepera que a eu hijo se le faciliten oportunidades para. gue pueda
: daééftpi"ia}l;are. dqﬁ':

DOO% Apr00%

ces

g B (s6.0%)

2) LIBEATAD ABSOLUTA.
[} © e=cURIDADY AUTONCHMIA,
C} LIBERTAD RESPONSABLE.

D) PERMINSIVIDAD,



PREGUNTA 3

“Para usted,

iclal e el comportamiento que debe tener su. hijo en

Seare escusia? i’

A (15.0%)

C (30.0%)

Mﬂ {48.0%)

A) SE CONDUZCAN SEGUN SUS IMPULSOS NATURALES,

[T B) SE DIRIJA CON RESPETO ¥ GSEMENCIA A SUS BAYORES.
C) LIBERTAD RESPETANDO LIITES QUE MARCA LA ESCUELA.
0} ACTUE ADECUADAMENTE EN 8US CLASES Y EN EL RECREO.



S PREGUNTA 4

due: 1as

800 actividades extraescolares son-Utiles en la.’
i - formacidn: del nifo? e o

ePor qué cunsidera qus con tBar aué considera que no son
utiles?

utites?

oot

A waon)

S C} AMMENDRN A TPRYED DR LA DUSEIVACION.
T3 13 88 DITAMEN DR LAS ACTIIOAGES ACADEMICAS ¥ $E DVRRTEN.

7] A) 8 UNA DCESION RARA PEADKA 1 THIMPO VALICMO SARA CL
oa

-y
£ % PORTEMOR A GRS S8 MIACAN B0 LA TIRITA.



PREGUNTA &5

LEata de acuardo con que se establezca una serie de Hneumientoa
que regulen la actividad escolar?

Do)

[ A} FORGUE ABL LOS MINOR GAREN CUALES SON GUB DERECHOS Y
CBUGACIONES DE ACUERDO GON 1A ERCUELA Y 6€ LOGHA
TENEA DI IPLINA.-
2] ) 86 MARCAN LISSTER EN LAS ASCIONER DE LO® NINOS.
©) TOOA ERCUELA DS DE TENSRLOR PUES £5 UNA EXIGENCIA
£73 O LO® PADRES TEWEN L DERGCHO DK BADSR QUT SUPCRAN DE
08 NHOR



PREGUNTA

¢Piensa gue se puade concretar 1a disciplina escolar en un reglamento?

(Por gué piensa que se puede iPor qué piensa que no se pucde

concretar? congcretar?

Cin ’ SO R{ LA CURCHRLINA NO RUECE SR LINITADS & Le0u LINEAMNTON
L) i SLCUENTIMN LS HORIMS QUE HAY GUE CUNPLIAY Lag qnmmmuumnmm L WAV ACTUN, LA DG 193
SemaAC . OF ArLAMRMTO.

W ©) TIWEN QUE SUTAN POR TRCTITD LAS MOMMAR PANS EYITAR nqummmnwtmmumuuum
MALOP COMPORT ANTON. ABLECH M.



PREGUNTA 7

[ R
o
"
W 7
A
i)

B (sao%)

£ A) LE ABSCURA BER UK ADULTD RERPOMBADLE.

[TV BIOE UN ARDTA

€) SEPA UN ADULTO DECENTE, HONERTO, FORMAL ¥ ECUCADO.

7] O IENE OUE ADAFTARDE A LAS REGLAS QUE LA VIDA BXIGE PARA
SER ACEPTADO BOCIALMENTE




PREGUINTA &8

gEstn de acuerdo con el castigo cuando las ofensus atenten contrn

el pr ceso educnc1vo. personal o colectivo?

s
SOSNON

LI )
AN

X

= =

Mencione en qua casos &i: Mencione en que casos no:

ooy
L) A CUANCD 3 PALTE A LA MOML

agronon)

]
JER C} VALTA DE ATENGION N DLAST, TARGANZAS A LA 1LEDAGA
FALTADS UTW B

(253 A MGG, HAY DUY SASER DXMSAIOER LAS ADOIKTS DF
g Pyt L0 RS, ¥ 0 FELVE AR FALTAR




A s PREGUNTA . 9

¢(Esta de acuerdo con las sanciones?

17 PERIONAS

3 PERBONAR
NO
Si esta de acuerdo, mencione Si no esta de acuerdo, mencione

algunas: algunas:

ey

773 A1 SUSPINIRON DX CLABES RO ALGUNCS DS

5] W EnusSRN CUARIC LA FALTA BEA URAYE

B3 1 LLAMADA DE. ATERCION VERAAL O SOR ERCAITO.

) RETIMCEOM NG LA SMENICKOR = e - -~ v
SUBCLNOLR LA BANTIIPACE)S DL ALUMMO () COMITAI LA DR MINGUSN 1K, IRILS LR INCA AL M ADULTER PULDLN
FALLA KN ACTIVILADEY. COMO PADLL O FEFILI0G adupiepepiauiorivypupitiumpoiy

anoses)




L PREGUNTAL 10

rile gus*-"{a p.. .,un"- en.algunas actfvidade‘sm qbrn"'ia{

181

161 16 PERSONAS
14+

ANEAN

121

| % o




CPREGUNTA 11

" t0ué entiande por disciplina?

B (aa)

A) EDUCAR PARA GUE ADQUIERA BUENOS MODALES.
[=].B) FORMACION CON LIBERTAD RESPONSABLE.

SN €} CUMULO DE REGLAS ¥ NORMAS,

0j OTRAS.



 PREQUNTA

¢te parece conveniente qu

vida existan’ normas:y reglas?:

20 PERSONAS




o év(‘:c.m'sii':defé: i

o

o

12-/

i %ﬁ / /ﬁ

SI




PREGUNTA

14

LCOnsidgra;gue~esrut1\ un. reglamento escolar?

JPor._qué considera que es util?

apoge

2 paow)
\\(

o uaan)
P » oo

[t )
NENTAL

£ & PARA Gust EXI8TA GRORM DANTIO D6 LA BICURA,

. < AR QUE PADAER ¥ AL UWNOA BERNDS LO DU B2 FRAAA
DS NOSOTACE M LA KSCUELA.

T3 o ParA crm O

v oogTNCiA

¥ 1o

;Por qué considera que no es

util?

Bsomy

) A A PISAR O LON PUTANTRION, LAS SRCUSLAR ACTUAN &
vorunTAD.

£T1 m %O SR DADO & COMICIR



U PREGUNTA 16

"’ gaué aspactos considera nécesarios incluir en ln.reglamento escalar?

A) - MEDIDAS ACADEMICAS. 8) - PARTICIPACION DE LOS

PADRES,

- ENTREVISTAS. — VISITAS CULTURALES Y
RECREATIVAS.

- SERVICIOS DE LA ESCUELA. - SERVICIO DE TRANSPORTE.

- HORARIOS.

- PAGO-DE COLEGIATURAS.

- UNIFORMES.

=~ CASTIGOS Y SANCIONES.
- DERECHOS Y OBLIGACIONES DE
LOS ALUMNOS.



CPREGUNTA 16

disciplina yreduéaqun?’; :

18 14 PERSONAB

¢Por que?

bpoowy

€ anox)

agaon)
POLUTE A LA DRKGIPLINA.
- umulumwulwﬂcnucmamﬁcumm
BB ) LA I M TOMAA & LA FEMORA, KGLIAL GRIF L4 7064

o uc—:mmvummmmmm

¢Por qué no?

A aon)

(21 4 LA soucacom mocum 6 SRR D& LA WISLE DY
A Y LA ORGC IPLINA A LO® BUCHGS LICOAL C1
fas I uunmmmmmummmmmv
otnonoeNana



1v.3.7 Inpéip?eta'io cualitativa;

; szeéx:nt;a No.

- gQueé esperé'ustéquue"estu:eséuela';bﬂndea su:hijo respecto a su

formacioén?.

El 55% respondi® que espera se atienda a su formacién
intelectual, el 30% que atienda a su formacién integral, el 15% a
su desarrollo moral y social y ningan padre de familia se inclino

al desarrolio manual .

Se esperaba como respuesta idonea que los padres de familia
desearan que en la escuela, se desarrolle integralmente al nino
en cuanto a su formacién. Este desarrollo integral va dirigido al
intelecto y la voluntad del hombre, que son facultades

especificamente humanas.

La educacién que se otorgue en la escuela debe ser atendida
como un proceso intencional de perfeccionamientc de las

facultades humanas dentro de un marco individual y social.

Atender al aspecto intelectual exclusivamente seria una
educacién parcial, enfocarse al aspecto moral y social como
unicos aspectos es también polarizarse. Es el desarrollo integral

intelecto-voluntad lo que debe ser desarrollado.



Pregunta No. 2

Espera que a su hijo se le faciliten oportunidades para que

pueda desarrollarse con:

El 65% respondi¢ esperar que a su hijo se le faciliten
oportunidades para desarrollarse con seguridad y autonomia, el
25% con libertad responsable, el 10% con libertad absoluta y
ningun padre de familia se incliné a responder el desear para sus

hijos un desarrollo permisivo.

Se esperaba como respuesla iddnea que los padres de familia
esperen que a sus hijos se les faciliten oportunidades para que

puedan desarrollarse con libertad responsable.

La educacién de la libertad tiene su expresioén en el
desarrollo de la capacidad de eleccién, por eso, ensenar a elegir
o educar para elegir bien es un objetivo de la educacién, y esa
libertad tiene que ser responsable pues educadores y directivos
deben ensenar las pautas o normas que ayuden al nino a ser cada

vez mejor.

Atender al desarrollo del nino para que se desarrolle con
seguridad y autonomia es parcial y puede llegar a caerse en la
soberbila y presuncidn; todos los seres humanos debemos de actuar

con sequridad, si, pero después de que se nos hayan presentado
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una serie de alternativas y. eligiendo Ia-
se pida al consejo o ayuda de pevz;sdnus‘capa'cit:adas

resta valor ni autonomia.

univelrso nos sujeta a loyss gue ne
permisividad no debe ni puede ser, pues, la sociedad exige normas
para la buena convivencia de todos los hombres.

Pregunta No. 3
¢Cudl es el comportamiento que debe tener su hijo en la escuela?

El 45% respondio que el comportamiento a seguir en la
escuela, es de obediencia y respeto a sus mayores, el 30% que se
conduzca con iiberiad tespelande 185 1dmitcs gus morca 1=
Institucion, el 15% conlestd gue 5¢ conduzcan segun sus Iimpul sos

naturales y el 10% que actde adecuadamente en sus clases y en el

recreo.

Se esperaba como respuesta idonea que los padres de familla
contestaran que el nino debe conducirse con libertad, respetando

los limites que marca la escuela.

Los ninos tienen que actuar con una libertad responsable, es

decir, eligiendo lo mejor de acuerdo con la escuela, y para esto,



es importante que los padres de familia antes de inscribir a los
ninos en una Institucion Educativa, conozcan su filosofia y
reglamento, para con esto saber que se espera del nino en su
estancia en dicha Institucion, sus derechos y obligaciones y toda
una serie de variables, para que de este modo puedan depositar la

educacién de sus hijos en la escuela.

_El que los ninos actven segun sus impulsos naturales es
inadmigsible, pues los impulsos de cada nino son muy diferentes

entre si 'y la disciplina en la escuela se volveria un caos.

Que actwen adecuadamente en sus clases y en el recreo es
parcial, ya que el nino debe actuar bien de acuerdo a lo gue le
indiquen sus maestros y directivos, concretamente de acuerdo a la

ideologia y reglamento escolar.
Pregunta No.4

lConsidera que las actividades extraescolares son tdtiles en la

formacién del nino? ¢Porqué?

El 90% respondi¢ que si considera que las actividades
extraescolares son utiles en la formacién del nimo. De dicho
porcentaje el 28% considera que son utiles pues conviven con sus
amigos, el 28% opina que son beneficiosas pues aprenden y

conviven con maestros y alumnos, el 22% opina que son dtiles pues

n
B
=3



aprenden’ a través de la observacién y finalmente el otro 22%
plensan que dichas actividades distraen de las actividades

académicas y al mismo tiempo se divierten.

El 10% respondi¢ que no considera gue las actividades
extraescolares sean dtiles en la formacién del nino. De dicho
porcentaje el 50% considera que son una ocasion para perder el
tiempo que es valioso para el estudio, y, el otro 50% tienen

temor a quec-sus hijos se extravien en la visita.

Se espéraba como respuesta idénea que los padres contestaran
que efectivamente si consideran las actividades extraescolares
dtiles en la formacién del nino porque es una oportunidad de
aprendizaje a través de la observacién y experiencia y

convivencia con maestros y otros ninos en otro ambito.

En dichas actividades sc espera que 1los ninos se cuwpiiton
correctamente, con dignidad y disciplina, tanto en visitas como
en pascos, excursiones, encuentros deportivos, en la calle,
fiestas soclales y todas aquellas reuniones publicas y privadas a

las que asista.

Algunos padres opinaron que las actividades extraescolares
son ocasién para perder el tiempo valioso para el estudio, esto
es inadmisible, pues en muchas ocasiones lo estudiado en clase se

ve apoyado por la visita a diferentes lugares, como los museos



por ejemplo, o centros culturales, ademds la convivencia social
entre maestros y alumnos se enriquece y se hace mas fuerte, en
conclusién es una oportunidad de aprendizaje muy importante,
Pregdnta No. S

‘¢Esta de acuerdo don,qug‘éé:estabiezcu[hna'sarxé de- lincamicntos

ique’regulen,la actividad del escolar? iPorque?

El :100% de los padres estan de acuerdo con que se
establezcan una serie de lineamientos que regulen la actividad
dol escolar; aunque el motivo de gue se establezcan es diferente

entre ellos:

E1 20% contesto que es importante que se establezcan
lineamientos que reqgulen la actividad escolar porque asi los
nimos sében cuales son sus derechos y obllgaciones ae acuerdv cu
la escuela, logrando de cierto modo disciplina. El 30% opinan gue
as{ se marcan limites en las acciones de los ninos. El1 40% opina
que los padres tienen el derecho de saber que se espera de los
ninos y el 10% contesio gue si &5 importantc cctablecer vna serie
de lineamientos pues es una exigencia que toda escuela:debe

tener.

Se esperaba como respuesta idénea que los padres contestaran

que si estaban de acuerdo con gue se establezcan una serie de



‘lineamientos que regulen la actividad del escolar, aungue los
métivas que expresaron son diferentes entre si, como Institucién
educativa se tiene la obligaciOn de establecer pautas o
lineamientos porque es necesario que los ninos conozcan cuales
son sus derechos y obligaciones dentro del plantel y con esto
ejercer con una disciplina preventiva, en donde el escolar conoce
y acepta lo que se espera de €1, por otro lado los padres de
familia tienen asimismo, el derecho de saber cual es el
comportamiento que debe observar el nino en la escuela y que

medidas adopta la escuela para hacer cumplir.
Pregqunta No. 6

¢Piensa que se puede concretar la disciplina escolar en un

reglamento?

El 80% de los padres piensan que si se puede concretar la
disciplina escolar en un reglamento; aunque de dicho porcentaje
los motivos son diferentes: El 70% piensa que si se puede
concretar la disciplina escolar en un reglamento porque en el, se
encuentran los lineamientos que deben ser cumplidos. El 20% opina
qﬁe en el reglamento se encuentran las normas que hay que cumplir
y las consdcuentes sanclones. El1 10% restante piensa que tienen
que estar por escrito las normas para evitar malos

comportamientos y ellas se concretizan en el reglamento escolar.
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El 20§ de los padres piensan que no se puede concretar la
disciplina escolar en un reglamento; aunque de dicho porcentaje
los ﬁotivos son diferentes: El 50% piensa que no, porque el
concepto de disciplina ne pucde ser lipitado a unos cuantos
lineamientos. El1 25% piensa que no, porque el reglamento es
solamente una guia para gue el niro actde, y disciplina no es
sinénimo de reglamento. E1 25% restante piensa que no puede
concretarse porque ésta incluye los buenos modales que el ninmo

debe tener y en el reglamento no pueden establecerse.

La respuesta esperada seria que no se puede concretar la
disciplina escolar en un reglamento porque éste es solamente un
instrumento necesario, en el que por escrito se establecen una

serie de normas que deben ser respetadas por los alumnos.

hébitos, virtudes, cn su dimensiésn intelectiva y volitiva. No
puede reducirse a una serie de normas que se establecen en un
reglamento, es pues labor del profesional en educacidn el
revalorar el concepto de disciplina, diferenciandola muy bien del

aspecto parcial de los buenos modales y comportamiento.
Sin enfbargo el reglamento es muy necesario puesto que ayuda

a mantener la disciplina y es un parametro que regula la

actividad de los educandos.
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Pregunta’ No. 7o

a?iénsa '.,qué‘ es necesaria la disciplina en la vida de su hijo?

Bl 100% de los padres plensan que si es necesaria la
idisciplina en la vida de sus hijos. Los motivos de esta

necesidad, es diferente para cada padre:

El 30% piensa que es necesaria porque le asegura ser un
adulto responsable. El1 40% porqt;e la sociedad exige un
comportamie);to adecuado a ésta. El1 20% porgque ser4 un adulto
decente, honesto, formal y bilen cducado. El 10% restante piensa
que es necesaria la disciplina porque tiene gue adaptarse a las
reglas gue la vida exige para ser aceptado socialmente.

.

Se pudo comprobar que efectivamente la totalidad de los
padres estan de acuerdo con que la disciplina es necesaria en ia
vida de sus hijos, es verdad que mostraron diferentes motivos,
pero debe racalcarse que es necesaria porque el nino debe
aprender con libertad responsable a responder por sus actos, de
este modo al paso del tiempo lograran ser adullos acoptades

.adaptados socialmente.

Una persona formada en su dimensién intelectiva y volitiva
puede decir que esta procurando por su perfeccionamiento, que

finalmente es el fin de toda persona educada.



‘Pregunta No. &

. ¢Esta de acuerdo con el castigo cuando las ofensas atenten contra
~el-proceso educalivo, personal o colectivo? Mencicne®en que

‘casos:-

1le 85% estd de acuerdo con el castigo cuando las ofensas
atenten contra el proceso educativo, personal o colectivo. De
dicho porcentaje el 29% piensa que estd bien cuando se ralte a la
moral. El1 42% en peleas o insultos entre los companeros. El 12%
por falta de atenciodn en clase, tardanzas a la llegada, falta de
utiles. E1 17% restante en el caso de que rompan o destruyan los

bienes propios, de los companeros o de la escuela.

Sin embargo el otro 15% definitivamente no esta de acuerdo
con el casligu adi CUandc 155 sfonzzs atenten ~ontra al proceso
educalivo, personal o colactive. Do dicko porcentaje el 100% de
ellos piensan que en ningdn caso debe castigarsele al nino, ya

que hay que saber conprender sus acciones y pequenas raltas.
Todo nino debe saber que toda accion tiene una consecuencia,

dichas acciones o comportamientos deben ser adecuados segun lo

marcado en'el reglamento, ya que sino habrad algu tipo de sancion

por parte de la escuela.

El respeto hacia si mismos y hacia los demas debe estar
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presen te en’ tédo ‘momento,

i,“Lrarsr'sqrj_:éiones”‘ en los siguientes casos son. justificadas:

L i A);VFa:Vlta contra -la moralidad (orden moral)
Vb): Faltas consistentes en insubordinacioén (orden
" social) )
c)'Peleas o trato brusco entre los estudiantes
d) Maltrato a la propledad de la escuela
e} Tardanzas esporadicas
t'; Interrupcién de clase (conversacion)
g) Falta de atencion a clase

h) carencia de dtiles

Por falta se entiende el quebrantamiento de unas normas u
orden establecido que dificulta o entorpece el progreso
educativo, individual o colectivo, en el orden moral, social,

docente o disciplinario.

Es ilnadmisible el hecho de eliminar las sanciones de las
Instituciones edugativhs, pues existe un orden que debe ser
respetado, si no, cada alumno tendria el comportamiento gue a su
Juicio fuera el mejor y la escuela serla un caos, en lugar de ser

un centro de formacién.
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Pregunta No. 9
¢Esta de acuerdo con las sanciones? Mencione algunas:

El 85% de los padres, si estan de acuerdo con las sanciones,
sin embargo el otro 15% definitivamente no esta& de acuerdo en
aplicar sanciones en ningun caso y de ningin tipo, aludiendos a
que los ninos al ser adultos pueden llegar a tener traumas o

complejos.

Con respecto a los traumas y complejos que marcan los padres
de familia quc pueden ilegar a sufrir sus hijos, se trata mas de
una falta de formacidén por su parte, ya que éstos se dan por la

carencla de atencién, normas y sanciones a su debido tiempo.

Algunas de las causas mencionadas por los padres fueron:

* Suspension de clases por algunos dias

* Expulsion cuando la falta sea grave

* LLamada de atencion verpal o por escrito

* Retencion de la inscripcién

* Suspensién de la participacién del alumno que cometio

la falta en actividades, como paseos o festejos.
Las sanciones mencionadas por los padres pueden aplicarse a
los ninos cuando la falta lo amerite, y sin olvidar que toda

sancion debe llevar al niro a hacer reflexlonar sobre su falta,
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- nunca rebajarlo o agredirlo verbalmente.

Los castigos tienen cardcter constructivo y sera impuesto

desvpue's de una reflexion y reuniédn del maestro y alumno.
Por otro lado, la direccién deber& valorar el tipo de talta '

que haya sido cometida por el educando para en consecuencia,

aplicar la sancién correspondiente.

Pregunta No. 10

¢Le gustarta participar en algunas actividades con la escuela?

El1 80% de los padres si les gustartfa participar en algunas

actividades con la escuela.

El 20% no desea participar en las actividades con la

escuela.

El que la totalidad de padres hubiera contestado
afirmativamente a‘'la pregunta, hubiera sido muy satisfactorio, el
binomio escuela-padres de familia en la educacion de los ninos es

esencial.

Sin embargo, el que los padres acudan a los llamamientos

realizados por los maestros y/o direccion en la hora y dias
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“senalados es imperativo; aunque no deseen’participar con la

_pa‘res‘que desean colaborar y participar con la escuela,

. formaran uha socledad en donde se coadyuve a la escuela, en

ashntos relacicnados con ella; por otro lado, los padres de
familia podran dar aspectos de mejora siempre que sean motivados

por un deseo sincero de mejorar la formacién del nino.
Pregunta No. 11
ZQué entiende por disciplina?

El 40% respondl¢ que entiende por disciplina el educar para
que adquieran buenocs modales. El 35% entiende por disciplina el
camulo ge reglas y normas. E] 25% restante, entiende por

disciplina una formacién con libertad responsable.

La respuesta idénea contestada por los padres de familia es
ntender a la disciplina como una formacidn con libertad
responsable, en donde el nino con su capacidad de eleccion
actuar4d de una forma correcta de acuerdo a los lineamientos
senalados, por un lado, y por el otro, en su interior serd una
persona ordenada y dotada de virtudes gue favorezcan su

perfeccionamiento como ser humano.



La disciplina va dirigida a la parte interior del ser
humano, considerarla como una adquisicion de buenos modales,
seria tener una visién 'parcial de ella, o entenderla como el

cdmulo de reglas y normas.

La disciplina implica formar ila parta velitiva-a intelectiva
de la persona, y que ella con libertad responsable se comporte .a

la altura de la sociedad.

Pregunta No. 12

¢Le parece conveniente que su hijo esté consciente de gue en la

vida existan reglas y normas?

El1 100% de los padres de familia si les parece conveniente
que su hijo esté consciente de que en ta vida sxlstan reglas y

normas.

Dicha respuesta es un buen principio, todo ser humano esté
sujeto a normas incluso fisicvas Guc debe respetar y no pueden ser

cambiadas, para poder vivir armonicamente en sociedad.

bada la necesidad de reglas que regulen la actividad en las
Instituciones educativas es necesario un reglamento en el cual
dichas reglas estén perfectamente delimitadas, y con esto

favorecer al orden y disciplina del niro consigo mismo y con la



escuela.

Pregunta No. 13"

E.l 60% de los padres si consideran 1mportante el tener

autodzsciplina EY ‘40% . restante no 1o considera asi.

Partiendo de la base de la respuesta de los padres gque no
consideran importante la autodisciplina, se hace necesario el
hacer algun tipo de reunién en donde se explique en primer

término gue es y para gue o5 beneficiocza,

Toda Institucion educativa desea formar, alumnos
autodisciplinados, es decir, que con base en el conocimiento y
comprension de lo que debe ser de acuerdo a la naturaleza humana,
el hombre actde, y con esto, favorezca su educacién,

Pregunta No. 14
{Considera que es wtil un reglamento escolar? gPorqué?
El 90% de los padres consideran que si es util un reglamento

escolar. De dicho porcentaje el 40% dice que es dtil porque

padres y alumnos deben conocer lo que se espera de ellos en la
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escuela. El 28% para que exista orden dentro de la escuela. El
17% por organizacién administrativa y exigencia gubernamental y
finalmente el 11% restante de los padres consideran que es atil

porque no deben existir contradrdenes que los desoriente.

El 10% restante de los padres consideran que no es util un
reglamento escolér. De ellos el 50% no lo consideran util porque
a pesar de los reglamentos, las escuelas actuan a voluntad. El

otro 50% dice que no es util porque no es dado a conocer.

Las relspuestas dadas por los padres hacen considerar lo
importante que es el elaborar un reglamento perfectamente
disenado en donde se den a conocer lo que la escuela espera de
los alumnos y padres de familia, y no solo de elaborarlo sino
respetarlo para eliminar ideas de que las escuelas proceden a
voluntad o capricho y por supuesto, en el momento de la
inscripeion del alumno ben el plantel, darlo a conocer e incluso

firmar de conformidad con lo que en &1 se reglamenta.
Pregunta KNu. 15

éQue aspectos considera necesarios inecluir en un reglamento

escolar?

El 80% considerd lo siguiente:

* Medidas académicas
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* Entrevistas

* Servicios de la escuela

* Horarios

* pago de coleglaturas

'* Derechos y obligaciones de los é}umnps
* Uniformes : e

* Castigos y sanciones

Estos fueron los aspectos que se mencionaron, se expusieron

de forma resumida.

El :20% considerd lo siguiente:

* participacion de los padres
* Visitas culturales y recreativas

* Servicio de transporte

Los aspectos expucstes por los padres se tomardn en cuenta

para la elaboracién del reglamento.

Prequnta No. 16

dCree gque exista relacidn entre disciplina y educacidn? ¢Porgué
El 70% de los padres sl cree que exista relacién entre

disciplina y educacién. De ellos el 50% lo cree asi, porque la

educacion incluye a la disciplina. El 22% porque la disciplina

forma a la persona, igual'que la educaciodn. E1 14% porque la



educacion y disc.iplina son sindnimos. E1 14% restante cree que si

existe X lac.ion porque la escuela procura educacion con

qisc.{plina .

rvEl ;30‘ de los padres de familia, sin embargoc, no creen que
exista relacién entre disciplina y educacion. De ellos el 67% lo
cree asi porque mientras que la educacidn procura el desarrollo
de la inteligencia, la disciplina ve los buenos modales del nimo.
El 33% restante piensa que una persona educada puede ser

indisciplinada y desordenada.

Los padres que no encuentran relacién entre educacion y
disciplina es por falta de conocimiento respecto a lo que el

término educacion significa.

A partir de este estudio se conocen las inquietudes, formas
de pensar y expectativas de los padres de familia con respecto a
la formacién de sus hijos, pautas import:antes a tomar en cuenta
parz la claboraci¢n del reglamento escolar y temas gue pucden
prepararse y ofrecer a los padres para que tengan conocimientos

respecto a ciertas 4reas de la educacion de sus hijos.
IvV.3.8 Conclusién de las respuestas

Las respuestas obtenidas de las preguntas realizadas en el

cuestionario, dan a conocer el sentir de los padres de familia a
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cerca de lo que la educa‘cion‘y; ;ilsciplina significa en la

formacion de sus hijos. .

Tomando en cuenta sus opiniones, se pudo conformar un
Reglamento Escelar, con el cual &e norma la actuacién del ninc

durante su estancia en la. Institucion.

El reglamento escolar est4 compuesto por una serie de

‘ normas, que la Direccién de la escuela marca como buenas para la
formacion del nino; ademds grac..ias a la informacién dada por los
padres de t':!milia, pudo complementarse algunas variables

incluidas en dicho reglamento.

Los padres de familia exteriorizaron su opinidn a cerca de
diferentes sanciones que pueden ser aplicadas como consecuencia
de las acciones cometidas por los nimos, indicaron, que aspectos
ign d2d roglamen

Hubo muchos aspectos valiosos que fueron indicados por los
padres de familia y se tomaron en cuenta para la conformacidn de

dicho reglamento escolar.

Por otro lado, pudo darse cuenta de la falta de conocimiento
a cerca de 1o que la educacién significa para los padres de
familia, ast como porqué es bucna la disciplina y la

autodisciplina para sus hijos, el beneficio de saber tolerar
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- ‘alguna medida disciplinaria, lo importante de pgrticipar en

actividades de la escuela.

Esta falta de conocimiento da la pauta para organizar una
serie de cursos para padres, cuyo objetivo sea, tener lideas
claras y precisas a cerca de como ayudar a sus hijos a ser

personas educadas Integramente en un mundo soclal y competiiivo.
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IV4BEE§EN.TAQIQEIZE&EE_GLMEEE

La disciplina es un medio necesario para:' ‘el normal

desarrollo de la actividad sducativa,

El pressntc reglemento csta elaborado con miras a respetar
la libertad del educando y aumentar su seguridad, armonia y buen
comportamiente individual para que logre una feliz convivencia

. social.

El objetivo del reglamento escolar es expresar unas normas
con base en una disciplina equilibrada compuesta de exigencia y

autoridad pero basada en el amor y libertad de la persona.

De este modo se contribuira a la formacién del educando para

in tondiente a la perfeccion.

£
4]
[y

ayudar a completar su edud

A continuacién se presentan las normas que deben ser
conocidas y comprendidas por alumnos y padres da familia, para
lograr su consscucisn.

I ADMINISTRATIVAS

I.1 Horario escolar : Se establecerd de acuerdo a 1los

niveles educativos.



L2 -Horario de oficina: Se establecerad de acuerdo con la

escuela'y se respatara,
8:00 a.m. a 2:00 p.m. de lunes a viernes.

I.3 El uso del teléfono para lcs alumnos es solamente para
casos de emergencla., Para hacer uso del mismou Gsbcrin tenar una
nota escrita y firmada por la maestra. Los nifios por ningen

motivo seran llamados al teléfono.
I.4 Entrevistas:

I.4.1 Todos los maestros tienen un dia a la semana
para recibir a los padres de familia o tutores. En la primera
quincena del mes de septiembre recibiran un escrito con el
d{a y hora. En cualquier emergencia podradn hacer una cita con la

recepcionista para que el macstro los pueda atendes.

Y.4.2 La direccién general recibira&, previa cita con

su secretaria.
I.5 -Servicios de Oficina:
Durante las horas de clases, ni maestros, ni alumnos, reci-

biran llamadas telefénicas. En caso de una emergencia, favor de

comunicarse a la oficina y ésta tratarad de ayudarles.



Los objetos olvidados por los nifios y traidos por los
padres se deben dejar en la porteria. Se ruega no pedir gue baje
el nifio, no se pueden interrumpir las clases ni el orden interno

de la escuela.

I.6 Inguietudes y preocupaciones:

Las criticas constructivas son bilen recibidas silempre y
cuando éstas sean motivadas por un deseo sincero de mejorar la
calidad de .los programas y de la formacién integral del nifio.
Es muy importante aclarar cualquier mal entendido lo antes

posible.

I.6.1 Si tiene alguna duda relacionada con 1los
reglamentos u otras ¢érdenes dictadas por algan departamento,

favor de dirigirse con:

a) Diractora General

b) Asoclacién de padres de familia

X.6.2 8i tiens =lguns o queja relacionada con la
maestra © con las reglas del salén de clases, aclarelo con :
primero la maestra, segundo, la Coordinadora del Departamento,
Tercero con la Directora General en caso de que no haya qdedado

satisfecho o solucionado el asunto.



I.7 Permisos especlales:

a) Ningen estudiante le sera permitido salir de la escuela a
ninguna hora durante el horario de clase, o salir del salén de
clase sin una nota previa, escrita y firmada por los padres u

otra persona que. lo represente y ésta se identifique.

Si1 el nifio estA enfermo y no asiste a la esruela, favor de
1lamar al Departamento correséondiente para notificarlo. con el
fin de que el alumno no plerda el ritmo del programa por favor de

pedir la tarea al maestro o algun compafiero de clase.

b) S1i el alumno ha faltado o ha llegado tarde deben mandar
un justificante a la maestra dando la razén del porqué de la
falta o retraso. Este justificante sera archivado en su racord

hasta el final del curso.
I.8 Admisién de los alumnos:

a) Ninguna persona debe ser admitida como alumno sin antes
conocer a fondo, tanto al estudiante, como & 1oz psdros del
mismo, y-que estos estén de acuerdo en sequir el reglamento,
ideario y proyecto educativo, asi como otras formas y documentos

que se dicten después de firmar estos reglamentos.

b) Haber cumplido tres afios a mas tardar el 30 de octubre



(nuevo ingreso} .

c) Aprobar los examenes aplicados:

1.- Psicolégico

2 .- Académico

d) Entrevistarse con la directora general.

e) Los padres deben de estar de acuerdo en apoyar la

educacién que imparto la escuela, tanto moral como académica.

f) Entregar toda la documentacién que la escuela requiera.

g) La escuela se reserva el derecho de admisién y dimisién

de los alumnos.
IT PLANES Y PROGRAMAS

JI.1 Programas de estudios

Tanto. los programas oficlales, como los programas internos
y bprivados de la escuela, deben ser cublertos por todos los
alumnos durante el horario establecido. AdemAs de los textos

oficiales tendran los alumnos otros textos privados para

desarrollar dichos programas.
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Los alumnos son el centro y la razén de ser de la escuela.
Toda la vida esta orientada a su formacien y a conseguir gue sean
dignos de vivir con la verdad y capaces de hacer buen uso de
ella. Los alumnos son lcs cujetos activos de su educacién. Son
educadores de s{ mismos y de sus compafieros y, como tales, son
sz de wnos darcchos v deberes.

XI.2 Medidas Académicas:

II.2.1 Desde el primer dia de clase debera tener todos

los #tiles correspondientes a su clase.

Ir.2.2 Asistir puntualmente y con regularidad a todas

sus clases.

if.2.2 Cumplir con esmero y asiduidad los deberes y

trabajos de todas las materias o lineas de accién educativas.

Ir.2.4 Presentar sus trabajos con la debida

Sportunidad o cuando lo solicite el maestro.
II.2.5 Conservar en la mejor forma posible los atiles
escolares, el material didactico y mobiliario de la escuela,

responsabilizandose del deterioro que cause.

IT.2.6 Hacer obligatoriamente los examenes y los
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procesos de evaluacion exigidos por el maestro.

Ir.2.7 Conservar en buen estado la cradencial, asi ’
come las calificaciones, devolvléndelas oportunamente. El no
entregarlas a sus padres, o firmar por ellos, sgerA motivo

de sancion grave.

IT.2.2 Los alumnos esian c>ligsdos a asistir a los
actos oficlales de la escuela y deben sentirse orgullosos de

representarla en cualquier evento cultural, civico, y deportivo.

Ir.2.9 rLas calificaciones mensuales constituyen
tactores decisivos en lz determinacién de las calificaciones

semestrales y finales.

IX.2.10 Los profesores tomarsn en cuenta para la
calificacion ademas de la materla, la presentacidon y limpieza,

asi como la ortografia en todas las maiesias.

Ir.z.11 Mensuvalmente se remitiran a los padres de
framilia o tutor las calificaciones el dia § (cinco} de cada mes.
Los padres deberan exigir a sus hijos las calificaciones,
examinarlas detenidamente y firmarlas para gque sean devueltas a

los profesores en un plazo no mayor de dos dias.

Ir.2.22 FE1 alumno debera tener un ninimo del B80% de



asistencias a clase para tener derecho a presentar. exémenes’

mensuales, semestrales y anuales.
II.2.13 Para gque el alumnc tenga derecho a pfesafxtar
exAmenes mensuales, semestrales y finales, debera estaral

corriente de sus. pagos.

II.2.14 El alumno atrasado en sus pagos de colegiatura

(cuatro meses), podra& ser separado del plantel.

Ir.2.15 La calificacién de los alumnos, ser& con

namero de 0 (cero} a 10 diez).
IXI FORMACION DE LOS ALUMNOS
IIT.1 Derechos de los alumnos:
IIr.1.1 Que la escuela les facilite oportunidades y
servicios cducativos para que puedan desarrollarse fisica,
mental, moral, espiritual y socialmente en condiciones de

libertad y dignidad.

III.1.2 Ser educados en espiritu de educacién y

tolerancia.
IIT.2.3 Recibir orientacién educativa profesional
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atendiendo a los problemak personales de aprendizaje y
desarrollo, a la respaensabllidad, as{ como a la ayuds en todo
momento y sobre todo en los eltimos afios para la eleccién y

orientacién de estudios o actividades.

IXI.1.é Ser respetados en su dignidad personal no

recibiendo o sufriendo sanciones humillantes.

III.1.5 Que los programas o actividades se acomoden al
nivel de maduracidén y a que su rendimiento educativo sea

valorado objetivamente.

IIr.1.6 Hacer las observaciones o reclamaclones

fundadas ante las autoridades docentes respectivas.

IIr.1.7 A que se les de un punto extra a los alumnos

que en todo el afio no hayan registrado ninguna auscncia.

III.1.6 A guoc se les expldan los certificados

correspondientes.

JIII.2 Deberes de los alumnos:

III.2.1 Respetar la dignidad y misién de los maestros
y de cuantas otras personas trabajen en el plantel, asi como las

normas generales de convivencia, establecidas especi{ficamente en
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el Reglamento.

III.2.2 Participar en la medida que lo permitan las
edades propias de cada nivel o seccién, en la vida escolar y
organizacién de la escuela en actividades propias de los

alumnos.

IXI.2.3 Asistir regular y puntualmente a las

actividades docentes.

XIX.2.4 PRespetar el edificio, instalaciones,
mobiliario y material de la escuela destinado a su propia
funcion., Cualquier deterioro del mismo tendran obligacién de

reponerlo.
I11.2.5 Realizar responsablemente las actividades
escolares, no lasionando con su conducta o actitud Ius dorcches

de sus compafieros.

IIr.2.6 Colaborar con sus compafieros en las

actividades formativas y respetar su dignidad personal.

III.3 obligaciones morales:

IIr.3.1 El1 alumno debe mostrar amor y respeto a sus

padres, primeros educadores.
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IIX.3.2 Respeto y obediencia a sus maestros y personal

que labore en la escuela.
III.3.3 Respeto y colaboracién hacia sus condiscipulos.
III.3.4 Ser hopradc consigo mismo y con los demas.

IXI.?.5 Obsarvar buena conducta dentro y fuera del

plantel. s

IXr.3.6 cultivar el buen lenguaje, desterrando las

ekpresiones vulgares insultativas y altisonantes.

IJI.3.7 ManifestarA siempre la verdad sin temor al

castigo.

IIT.3.8 Utilizara con responsabilidad, aprecio y

1n

bo

nztitucian.

i

madurez, todo 1o ruciiidc &

XIT.4 civicas y Sociales:

IXX.4.2 Comportarse con altura, dignidad y disciplina
en clase, en las actuaciones, en las visitas, en los paseos,
excursiones, encuentros deportivos, en la calle, fiestas sociales
y todas aguellas reuniones pablicas y privadas a las que asista.

Recordar en todo momento y lugar, tenemos o debemos “SER" no hay
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que dejarse influenciar cuando se este en grupo, no tener una

doble personalidad, una en clase y escuela y otra fuera.

III.4.2 Amor, respeto y veneracién a la Patria y a los

simbolos que la representan.

If.4.3 Zatenar con uncisn clvice sl Wimno Macional,

el del estado y el de la escuela.

III.4.4 La escuela su segundo hogar, se precia de su
orden y limpleza. Considerar deshonroso descuidar el material,
escribir en las paredes, maltratar los jardines y no mantener
1impios los salones de clase y todas las dependencias de uso

comén y personal.

IIT.4.5 El alumno que sin previa justificacién no

vista el unitorme compleio y iiipic, &[S podos

sodrs r 2 la

escuela. Toda prenda que no sea dal mismo, ser: recoglide y
mandada a los centros de las obras sociales, queda pues el
alumno sin derecho de reclamarla. Los uniformes son: de diario y
ue depoliss.

IIT.4.6 Mantener el cabello recortado en el caso de

los nifios, y recogido en el caso de las nifias.



. EN RESUMEN:

- Todo alumno debe sentirse orgulloso de pertenecer nl‘

plantel y ha de esforzarse por ser digno de su integridad en el

~mismo.,

- Se espera del alumno que se sienta identificado con lia
escuela y la vida del mismo como algo propio, no solo como

claustro del saber.

- El1 alumno debe respeto, obediencia y colaboracién a sus

maestros.

- La vida de la escuela sirve como base sana a la
convivencia arménica entre los alumnos y la integracién activa y

amistosa en el grupo de condiscipulos.

~ El alumno se sentira obligado a hacer honor a la
filosofia educativa del plantel y a defender su praestigio
colectivo y el de sus maestros, asi como el de su hogar, la
escuela es la continuacién del mismo.

IV MANEJO DE FALTAS

La disciplina es un medio necesario para el normal

desarrollo de la actividad educativa (no se justifica la
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disciplina por si misma como fin... sino como un medio). La
disciplina dada en esta escuela pretende formar hombres gue
puedan enfrentar un mundo social e individual. Asimismo, la
discliplina es un ejercicio necesario para formar el caracter

del alumno y norma para su conducta social.

jQué se entiende por falta?

Quebrantamiento de unas normas u orden establecido que
dificulta .0 entorpece el progreso educativo, lIndividual o

colectivo, en el orden moral, sccial, docente o disciplinario.

IV.1l Faltas graves:

Aquellas que atenten notoriamente contra el proceso

"~ ‘educativo, personal o colectivo. Por ejemplo:

a) Faltas contra la moralidad.(Orden Moral).

b) Faltas consistentes en insubordinacién. (Orden Social) .

¢) Las peleas o el trato brusco enire 155 cstudiantes no
sers permitido. Las ofensas entre los mismos alumnos seran
castigadas, con suspensién de clases y expulsion.

d) Aquellos alumnos que dafien o maltraten la propiedad de
la escuela, seran suspendidos de clases o expulsados, y los
padres o tutores deberan de pagar por el dafio ocasionado por sus

hijos.
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e) otras faltas que sefiale el reglamento particular,
circulares, avisos escritos o verbales como graves, pdx- su

calidad, por las consecuencias (evadirse del plantel)

Iv.2 Faltas leves:

Aquellas que dificulten la dinamica educativa ‘en el planc

individual o colectivo. Por ejemplo:

a) Tardanzas esporadicas.
b) Interrupcién de clases (conversacién, etc.).
c) Falta de atencién en clase.

d) carencia de ttiles, etc.
IV.3 Reincidencia en faltas leves.
La reincidencia en faltas lcves puede llegar a ser grave.

a) S1 hay repeticien constante.

b} si hay falta de interés en correglirse.

¢} Si supone insubordinacién o incidencia pasiva.

d) Si.ocasiona dificultades serias para mAs de un profesor,
para los demas alumnos o para él (por su gravedad, reincidencia,
inoportunidad), Por su reincidencia se entiende la repeticién de
un modelo de conducta inaproplada, despué¢s de haber sido

corregido, sin sefiales o esfuerzo de correccién o superacién.
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IV.4 Sanciones:

Nuestro sentido de sancién esta encaminado a recuperar la
conducta norwal del alumno para que le beneficie en su proceso
educativo y para salvaguardar el derecho educativo y de bienestar

de lzc demAr alumnos.

a) Correccién
Amonestacién
Suspensién: la. temporél.
) 2a. definitiva.

b) Matricula condicionada.
IV.5 Correccion:

a) Llamada de atencion verbal, de tipo particular o
colectivo, sobre una conducta inapropiads.

b) Son de caracter positivo, 85 decir, educativas. Su
finalidad es recuperar y hacer relfexlonar al alumno, bajo ning#n
concepto rebajarlo con agresién verbal. Se ejecuta con respcte a

la persona del alumno.

cuando conlleve castigo sera de carActer constructivo y
ser& Impuesto después de una reflexién y reunién del maestro y

alumno.



IV.6 Amonestacién:

Aviso escrito o personal a los padres de familia sobre
algén aspaecto deflciente, tanto en conducta como en

aprovechamiento de su hijo. Normalmente supone:

a) Un aviso previo a los padres de familia.

b) Toma de contacto con los padres de familia no sélo una
informacion deségradable.

IV.7 Separacién temporal:

De tres a quince dias naturales.

a) Supone normalmente correccién y amonestaciones.

p) Obeduce a Jfalias graves o leves cuya reincidencia ias
hace graves.

¢} Corrective serio de aviso al alumno para que se de

cuenta de la improcedencia y gravedad de su conducta y de los

d) Poner los tres reportes.

e) Falta de pagos.
IV.8 Separacién definitiva:
Suspensién del alumno de los servicios educativos del
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plantel, por faltas qruvlsimis o por faltas graves en las.que

reincide y no se ve recuperacién o superacieén.

a) Lesionar los derechos de los demAs alumnos.

b) cCuando se ve que el ambiente educativo no es el apropiado
¥ necesita un correctivo serio que lo haga reaccionar.

c©) Haber obtenido los tres reportes, no olvidemos que estos
son acumulativos.

d) Siempre agotaremos (humanamente) todos los wmedios al
alcance de la escuela para la recuperacién y ayuda de nuestros

alumnos. Es muy importante y casi indispensable:

~ Que el alumno coopere.
- Que los padres de familia respondan a todas las

llamadzs 3 orientacionas de la escuela.

e} Falta de pagos.
IV.9 Criterios de separaci¢n:

a) Faltas graves (contra la moral).

bj Falta por Iinsubordinacien.

c) Mala conducta constante.

d) Salirse de la escuela sin autorizacién.

e) Por no pasar el aflo, salvo casos nuy especiales
analizados cuidadosamente por la direccién y su consejo.

f) Por haber obtenido mala calificacién en conducta.
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g) Al haber obtenido el tercer reporte.

h) Haber tenido dos o mas materias reprobadas a fin de afio.

1) Hacer dafio a bienes ajenos.
IV.10 Matricula condicionada:

a) Haber tenido una mala nota en conducta.
b) Reincidencia en notas reprobadas y mala conducta.

c) Falta de pago.
V PARTICIPACION DE LOS PADRES

a) Los padres debera&n acudir a los llamamientos realizados
por maestros y/o direccién en la hora y dias seflalados.

b) En caso de no poder asistir 1llamara&n por teléfono para
cancelar la cita y pedir una nueva.

c€) los padres formar&n una sociedad en donde se coadyuve a
la escuela, en asuntos relacionados con ella.

d) Los padres de familia podran dar aspectos de mejora
siempre que sean motivadas por un deseo sincero de mejorar la

formacisén del nifio.

Las observaciones se daran en la direccién general

directamente con la directora general.

e) Los padres podra&n solicitar citas con los maestros por
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medio de la directora general.
f) Los padres de familia deberan asistir a las juntas que
por motivos diferentes se realicen en la escuela. ’

g) Los padres deber&n apoyar la educacién integral otorgada

en la escuela.
VI SERVICIOS ESPECIALES
- Sequros de accidentes:

La escuela cuenta con un seguro nmédico en caso de
aceidentes dentro del mismo. Si esto sucediera pueden llevarlos
a su medico o al hospital que crean conveniente dentro del pais,
pero antes si el tiempo lo permite, favor de notificarlo a la
persona encargada del seguro. DeberaAn traer las notas del doctor
u hospital para anexarlas a la forma del seguro, quien pagara
posteriormente lo correspondiente contratado por Uds. a lia hora

de la matricula o inscripcién.

- Coberturas:

La cobertura que ampara este seguro cambia afio con afio, el
monto de la misma y de lo cual se les tendrA al tanto en una de
las circulares de inscripcién.

- Objetos perdidos:
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Todos los objetos perdidos y encontrados seraAn entregados
en la porteria, éstos seran reclamados durante el recreo y a la
salida. cualquier articulo no reclamado durante una semana, sera
donado a las personas necesitadas. La escuela no se hace respon-

sable de las cosas perdidas.
- Como actuar en caso de desastre natural:

En caso de un desastre de la naturaleza, la escuela esta
preparado para proteger a sus alumnos, tal como en un terremoto,

etc.
- Biblioteca:

cada dia se va aumentando el material de 1a biblioteca, los
nifios son motivados para que hagan uso de la biblioteca. Los
libros y el material perdido ¢ dafiado seran repuestos y pagados
en su totalidad. Se cobrara una multa por los libros no entrega-

dos a tiempo.



CONCLUSIONES

" Del presente trabajo se desprenden algunas conclusiones

que.-se enumeran a continuacien:

1.= Al educar se debe formar al hombre de acuerdo a sus
propias exigencias individuales como ser humano y las

caracteristicas y necesidades de la sociedad en la gue vive.

2.~ La disciplina escolar en la educacién actual debe ser
revalorada, y darle la importancia que se debe. La disciplina
no es algo que deba verse con miedo o rechazo; es un medio
educativo valioso que ayuda al buen orden y armonfa de la

persona y de la institucién educativa.
3.- El1 educador debe orlentar a directivos, maestros y

algo que va a ayudar al proceso educativo del educando y no como
algo que deba rechazarse por aparecer como tajante, rigido y

absoluto.

4.~.La disciplina escolar se entiende como una formacién
del individuo; no es un mero camulo de reglas y normas. La
disciplina forma a la persona, cuando ésta, a logrado actuar por
comprensién y por <conveniencia individual y soclal;

beneficiandose asi ambas esferas.
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5.- la discilplina tiene un valor real en la educacién,
Existe disciplina cuando hay un equilibrio entre autoridad,
exigencia, expuesta en una normativa y la libertad otorgada, la

mqtivacitm intrinseca personal al actuar y la cxigencia personal,

6.- La instiiucisn cducstiva doseca formar, alumnos
autodisciplinados, es decir, gque con base en el conocimiento y
comprensién de lo gque debe ser de acuerdo a la naturaleza

humana, el hombre actué y con ésto favorezca su educacién.

7.- A madida que el educando desarrolla su capacilada
intelectiva y volitiva, interiorizara diversos ha&bitos quellevan

a tener autodisciplina.

8.- Actualmente, es necesario que padres de familla, esten
conscientes, de que el procesu Jdé formacisn implica avtoridad y
exigencia por parte de la institucidn cducativa y ellos deberan
apoyarla para que juntos escuela-hogar, gquien a los nifios hacia

el perfeccionamiento de su naturaleza.

9.~ E1 nifio en edad escolar, debe estar consciente, de que
en la vida, existen restricclones, normas, leyes incluso fisicas,
que no pueden ser varladas, sino al contrario hay que conocer,
aceptar y conmprender para luego cumplirlas por beneficio

individual y soclial.
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10.~ Las instituciones educativas canalizan la disciplina
escolar mediante una normative; cuyo objeto as otergar al
individuo, seguridad, porque de este modo, actuara conforme a

las normas de sus socledad.
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