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INTRODVCCION -· 



I 

Desde los tiempos mis leJ~nos de la historia, se observa 
que los pueblos siempre tuvieron ~lguna forma de gobierno, al 
principio tan diferente al actual que no se le pod!a dar ese 
nombre. 

HistOricamente el municipio ha pasado por diferentes 
etapas como comunidad natural nació de las necesidades de Jos 
individuos y sus familias por organizarse, donde quiera que ss 
congregaban las familiss se daba una organizaciOn y una 
autot"idad. 

Las primeras ciudedes se formaron de peque~as 
constituli:las,antet·iot·mente!> asr unC1 vez encontr-ada lr.i. 
orgsnizaciOn no er·e necesaric que pat·a cada ciu¿ad r·,,_ ::~·/ ;'. ' 

ini iara la misma lat·g~ riJta. 

.1.;·._;. 

:~:... 1-::!E:- f¿.ff11l1a·::. ::.-(.r, r·1c.1 've~:::· ,;~ 

r1s! ce-s ¡ d:.. d de a pciv c. 1· :.;-:= ;-, ~· · .:-, ·= :-• ~ i r· ~ 1jc; 1 . .::.1 ·,: ~';' • .e 1_t n qr_i_p ·) ~· _ . 

Vida era sedentat·1c1 !'" p J~ .=-.¡·~-·::.rif;e:it2 te-i:i: ~::.-·,ci~~ ve.1·1.:-:.:: .. -... 
que p1·o'=iguer al::;~:-;':·::., .. ,.. / ss-t-~··, ~-=:- ·:-:!i~t.,~c~nte~ '·~~ 

pt·imitivo, el na.tut·~l ~:. 1-··:Jj r:.::.r::.c•w 

El municipio pt-i1-.·.1t:.c· ·:·_·:.,nstitu1jo p...:-r l~. stc-pa de 
tr-ans.fot·mación de 12 ... _ ··.:.:·,~·~.d2 s. l::i. =~'·::;e;-•t.¿;t·ia, er :e:·:"'. 
a.gt·upaciones gentili.:::!~;:. E; mL1nici~1c :--,::-. 1_·1·~2 ::E•::.-:-·-:.:!::-
simplement2 en 12. c;:,.1,¡_1 ·"1 :'.::-C: •.:1·~·m1c-~ l :3t !:: ·-:::,1 mu,-.ici¡:_·. 
politico cua.ndo est.= ;.E- :2 :_rl c¿·¡·~.ctet• ·= :;- 1.1 r"G-gime:-~ =.-:·J.: __ .:, 

Años: m~s tarde, ·jJ . .!! :-r-:ti:.: -=:·l s1glo :-:\'~ .:ustament·::: .;;•.l 
encont~arse los dos tt·c·co~ d~ nue~tt·a r.?cicnaljdad. e~ 

indígena y el esp.:?.f"-:c.~ .. •;:.:;-:j>:.' el pt-1111et· -~": ur:~.2.mient.::i rhE,:'!. "-¡;. 

el de l.:; \lila. Pic2 1;,:; :~ '.1 ~·~T=- C:t·•_1::::~ fur .. :~.- .. j·.:• .;;:··1 1519. 
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INTRODUCCION 

El municipio es el elemento básico de la organización 
politica de Mé::ico. Se constituye en L1na circL1nscri::ic1ón 
territorial denominada, que cuenta con el número de habitantes 
y los recursos económicos su~icientes para su propio 
mantenimiento. Asl como los estados se encuentran ~ntegradcs en 
la República, pero conservan su autonom!a, los mun1~ipios estAn 
en los estados, pero se administran libremente, ca~ las 
autoridades municipales son electas democr·Aticame;):~, er: <o~-"'ª 

directa por el pueblo. 

Los estados tiene una at~gani:c.cián similat· ~ t=-
establecida para la Federación: republicana y rep•~sentativa. 

La r-esponsabilidcid del podet· eJecut1·.'o r·ecae en :l ·~cber·na•jor·. 

Cuando la des1 gnación de éste se deb¿, a. elección o:•r. .. ul.;>t • en 
ningún caso y por ningún motivo puede volver a ocupar ese 
cargo. El poder· legislativo está compuesto por uri;; =·Jle< cámar·a, 
la de diputados, que es la Legislatut·a del estado. El po·jer· 
Judicial se deposita en los tribunales y Juzgados :c~a!es de 
los qL1e el de mayor· Jer«r·qula es el Tribuna.l SLlp.or·-,,,, dt:· 
Justicia o Supr·emo tr·ibunal, integr·é\do pot· magist.-;;•.:l•:·=· 

Lo t·ele'. :::.te :1t? la interpt·etación actua.~. :!·.: J r·. ;;~:.i .. ::. r:1'.:.·l 
municipio es que se relaciona como ~na entidad de 
administración pública que cc.~tiene un~ ot-garii~2 .. i · D:·estador·a 
de los se1·v¡c:c:is .:(!bl1cos de interes de la comu:.;·-:-:t· la q~íe 

ademAs representa mediante el ayuntamiento. 

El municipio~ con lo·:; Estc:.dos '/ la Feder2c1·~r:. ·.-~: r-•,:t·te 
del Estado M·:;, ~cano, y en es ta. medida le cotTespc:n'-'h:, 211 ·su 
respectivo te1·~·itcir10~ conducir- el desar-t·allo :; .. !te1:!'-~ .. i ;:1e la 
población que gobiern¿¡. 

En la actual ida.d los municipios se clasi-fi1:c.;' ::·¿ ~.c.:..1erda :\ 
la cat·actet·lstic¿.;; propias de cada. uno, los cu¿dE": '"' ::umplit· 
de unet. manerc fT'l.;-s e-i=ic:?-2 SL'S objetivos consti t'-\CJ1:i:-~ i::.:, los 
agruparemos er. cu.;;_ tr·o gr· u pos ó mode 1 os de or· go-n1 .:.~ '..; 
funcional, los cuales son los siguis-ntes: 

A) f;:w·ales. 
B) SemiLwbc;nos. 
C) Urb3ncs. 
D) Met1·e:pclif_a.nos. 



:INTRODUCCION 

-e_ '·"- ; e 

.A continuacion se mencionaran la diferentes las diferentes 
caractei·1stié::as ·de los modelos de organización funcional. 

Al ,l;,l,, ..... t!.WN.IJ::.u=·.rn. .. 13;.Ll.8.A.L 

Las principales características de estos municipios son 
las siguientes: Población menor de 30,000 habitantes; Servicias 
pQblicos con que cuenta agua potable y alumbrada pOblica; 
Principales actividades econ6micas que se desarrollan san la 
ag1·icultu1·a., ganade1·1a, pesca y minet·1a todas en pequeña 
escala; las servicias educativas con que cuenta b's1camente san 
escuelas primarias; sus asentamientos humanas est'n 
constituidos por pequeñas localidades dispersas en el 
territorio municipal. 

Su población va de las 30,00(I a las 60,0(.10 r·,'i:•: ':.antes: 
sus principales actividades económicas pueden ser la 
agricultut·a .• la ganadet·Ia, el comercia y la pequer.: :naL1st.-1a; 
los servicios educativos que se proporcionan son: agua potable, 
'alumbrado, rastro, mercada, panteOn, servicio de limp1~ y en 
algunos casos drenaje; sus asentamientos humanos estln 
distribuidas en pequeñas comunidades dispersas y wna comunidad 
impat·tante : mpc·•·tante, casi siempt·e cabecet·a mun1 ci ¡:·ó'· 1 • 
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el !;.l,, ..... tJ.W.N.J..G.!.P.J.Q ..... WF.:.f.!.6NQ 

Tiene entre 60,000 y 150,000 habitantes; sus 
principales actividades económicas comprenden¡ la agricultura 
tecnificada, la mediana industria, el comercio, el turismo, 
entre otras; en cuanto a los servicios educativos que 
proporcionan alcanza hasta los niveles medio basico 
(secundarias o sus equivalentes) y en algunos casos escuelas 
profesionales (estudios universitarios y tecnológicos, entre 
otros); cuenta con todos los servicios públicos tales como: 
agua potable, energla eléctrica, drenaje, pavimentación de 
calles, limpia parques y jardines, auditorios, centros 
deportivos, rastros, mercados y transporte urbano. Su población 
se caracteriza por estar localizada en mas de dos comunidades 
importantes y pobladores Regulares. 

~ 

D) .s.l,, ..... tJ.W.N..tGJ.P.J.Q .... tJ.s.T.P..Q.f.".Q.J,,.I .T.6NQ 

Las caracterlsticas de los municipios calificados como 
metropolitanos son, entre otras las siguientes: 

Cuenta con población mayor de 150,000 habitantes; sus 
actividades económicas comprenden las ramas del comercio, la 
industria, el turismo y los servicios en general, as1 como 
también la agricultura y la ganaderla tecnificados; en cuanto a 
servicios educativos se refiere, cuenta con instituciones de 
enseAanza en toaos sus niveles hasta postgrado, asl como 
bibliotecas con servicio especializado; asimismo proporcionan 
todos los servicios públicos; el asentamiento de su población 
se localiza en grandes concentraciones urbanas, asl como en 
poblados importantes. 

7 



J:NTRODUCCJ:ON 

ConTorme la legislación, los municipios intervendrAn en: 
-El sistema nacional de planeación. 
-La democratización social. 
~Los procesos electorales. 
-La planeación del desarrollo del municipio. 
-La administración del patrimonio y su hacienda 

municipal. 
-La observancia de las garantlas individuales de la 

población en su territorio. 

Los municipios estarAn sujetos a las disposiciones de la 
ley OrgAnica Municipal, a las contenidas en el articulo 115 de 
la Constitución Polltica de los Estados Unidos Mexicanos y las 
del titulo V de la Constitución Polltica del Estada. 

La Constitución Polltica del Estado Libre y Soberano de 
MichoacAn de acampo establece en su titula Quinto denominado 
"de los municipios del Estado, los lineamientos que regulan el 
TUncianamienta y las obligaciones de los Ayuntamientos, 
aspectos que san proTundizados en la Ley argAnica Municipal. 

La Ley OrgAnica Municipal tiene por objeto Tijar las normas 
a que se sujetarAn la organización y TUncionamienta de la 
administración MuniFipal en el Estado de MichoacAn de acampo y 
reglamentar las disposiciones contenidas en el articulo 115 de 
la Constitución Politica de los Estados Unidos Mexicanas. 

El poder que el articulo 115 de la Constitución conTiere 
hoy al.municipio tiene cuatro vertientes TUndamentales: 

a) El poder de la comunidad para organizarse de manera 
libre y autónoma. 

b) El poder de la comunidad municipal sobre su 
territorio, para planear y decidir lo que ha de hacerse en él. 

ti El poder del municipio para generar el bienestar de 
la comunidad urbana y rural a tr·avés de mAs y mejores servicias 
públicos. 

d) El poder del municipio para establecer relaciones 
con entidades públicas, sociales y privadas. 

Estas cuatro vertientes de poder conTiguran al municipio 
como un verdadero nivel de organización polltica, como célula 
eTectiva de la organización de los estados y 'como base de la 
democratización integral de la sociedad y de la 
descentralización de la vida nacional. 

e 



J:NTRODUCC:ION 

AGUILILLA. 

El pueblo de Aguililla es relativamente moderno. Se 
localiza al Sureste del estada y se formo después de consumada 
la independencia de México, fundAndose el el primer tercio del 
siglo XIX a ra!z de la emigración de diversas familias 
procedentes de Zamora y Cotija principalmente, las cuales se 
establecieron en una hacienda propiedad de doña Josefa del 
Peral, can el objeto de impulsar el desarrollo de la 
agricultura y la ganaderia. 

El pueblo en un principio, solo fue una congregación de 
escasos vecindarios aumentando la población con el correr de 
los años, al grado que para el año de 1831, la Ley Territorial 
del 10 de diciembre lo considera como una tenencia del 
municipio de Apatzingan. 

Durante la gobernatura del general Epitacio Huerta, el 
Congreso del Estado expidió un decreto el 17 de febrero de 1859 
elevandola a la categor1a de pueblo con el nombre de Aguililla 
de Iturbide. 

Aguililla finalmente es constituido en municipio con 
cabecera del mismo nombre el 22 de junio de 1877. 

Hasta ese momento podiamas considerar al pueblo de 
Aguililla como un municipio rural. Pero al pasar los años 
toda concentración de personas tiende a aumentar y poco a poco 
se va modernizando, razón por la cual se van agrupando cada vez 
mas servicios necesarios para el mejor funcionamiento del 
pueblo y sus habitantes. 

En la actualidad Aguililla cuenta con una población 
cercana a los 30,000 habitantes, cuenta con servicios 
educativos desde el nivel de kinder hasta nivel medio superior, 
brinda servicios de salud de varias dependencias del Estado y 
algunos médicos particulares y otras muchas caracteristicas lo 
que nos hace afirmar que el municipio se puede considerar como 
un municipio semiurbano. 



'En la actualidad el pueblo de Aqu1l1 l l<1 M1choac~1n, es 
cabecera municipal del Estado y debido a esto los habitantes de 
las divet·sas rancherias asl como poblados peque~as aleda~os~ 
aé:uden a real i zat· y r·eso 1 ver d l vet·sos a·~u.ntos dein1je se 
encuentt·an las oficinas de ¡¿,s autoridades' cori·espand1entes. 

Asi mismo, los habitante~ del pueblo tienen que reali=a1· 
ciet·tos tt·amites, o resolver (;•lg(tn asunto, 1·az6n por lo cuál se 
desplaza al J.u ... ]at" donde se encuentr·¿;.n l~s a•_1toridades 
cor·r·espon·jientes para soluc1ona1·l.;\s mismas. 

Per·a en la actualidad, de11lt0 del pueblo los s2t·\·1cios 
públicos estcln dispet·sos poi· i:~.)n:.' i:=.:-1 potilado, como es el co_so 
de co1-~·eos, telégrafos~ r·E·nt~; •_,·{.,;1:::1to, t·e 1-;Jistr·o civil~ etc,. 
lo cuAl ocasiona confusión ~ l~~ r:et·sor1~~ aden1~s de la p~t-dida 
.jt: l10mpci. 

'º 
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PROBLEMATICA 

Visualizando la situación de que dentro del pueblo se 
cuenta con varias dependenci•s necesarias para la 
administración del municipio, pero algunas de estas se 
encuentran dispersas a lo largo del pueblo; entonces por lo 
tánto vemos la necesidad de contar con una ona en donde se 
concentren las diferentes dependencias (mun c1pales, estatales 
y federales) necesarias para el Optimo func onam1ento 
administrativo del municipio 



ESPACIO PARA LA ADMINISTRACION 

PUBLICA EN 

AGUILILLA MICHOACAN. 

META: 
Dotar a la población de Aguililla MichoacAn, de una 

zona donde se localicen los diferentes órganos de gobierno 
encaminados a la administración y organización del municipio 
as1 como los servicios legales necesarios para el 
funcionamiento del pueblo. 

CONCEPTO GENERADOR: 
Concentrar espacios. 
Espacios espacios cambiantes de función. 

OBJETIVOS: 
Sociales; Contar con espacios o dependencias de 

administración pOblica en una zona especifica. 

Arquitectonicos; Conservar las caracteristicas 
tlpicas y tipologicas que se manejan en la región. 

Darle carActer al edificio de forma que denote su 
jerarquta dentro del contexto. 



ROL DEL EDIFICIO 

Por disposición constitucional un espacio de administración, 
pública es aquel que alberga al Ayuntamiento, entendiendo éste 
como el Organo colegiado por el gobierno que administra el 
municipio electo por voto popular directo de la población entre 
él y el gobierno del Estado no deberA haber ninguna autoridad 
intermedia. 

El Ayuntamiento tiene personalidad Jurldica para todos los 
efectos legales. Por ser la institución pública mAs importante 
del Municipio, es el principal responsable Ja planea1·, 
conducir, coordinar y orientar sus acciones e inversiones, y de 
regular y fomentar las actividades que demAnde el interés 
público, con el fin de obtener una mejorla permanente en la 
calidad de vida de la población que gobierna y un desarrollo 
integral y equilibrado que se traduzca en bienestar, 
convivencia y armon1a de los habitantes del municipio. 



ASPECTO 
SOCIAL. 



ANALISIS SOCIAL 

ESTADISTICAS DE POBLACION: 

En 1980, el municipio de Aguililla representaba el 0.8 X 
de la población total del estado, o sea, si en 1980 la 
población total del estado ascendia a 2,868,824 habitantes, la 
población de Aguililla equivale a 22,951 habitantes. 

Tomando el mismo porcentaje para 1990 la población total 
del estado era de 3,548,199 habitantes, la población de 
Aguililla ascenderla a 28,384 habitantes. 

Por lo tanto, observamos que la ta~a de crecimiento en 10 
aAos es de 23.68 X o sea un 2.368 X anual. 

Considerando este porcentaje de crecimiento, en un lapso 
similar (10 aAos) para el aAo 2000 tendremos una población de 
35,108 habitantes. 

Para 1993 de acuerdo a este porcentaje de crecimiento 
tendremos una población de 30,451 habitantes. 

EDUCACIDN: 

El municipio cuenta con centros educativos de preescolar, 
primaria, secundaria, media superior y capacitación para el 
trabajo, también recibe los servicios del Instituto Nacional de 
Educación para los adultos (!NEA). 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS: 

Las principales actividades productivas del poblado son: 
1) La agricultura. 
2) La ganaderia. 
3) Comercio. 
4) Explotación forestal. 
5) Industria. 

16 
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ANALISIS SOCIAL 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 

1) La agricultura; los principales cultivos son el ma1z, 
sorgo, sandia, ajonjol1, chile verde, pepino y jicama. 

2) Ganader1a; se cria ganado bovino, avtcola, porcino, 
caprino, mular, asnar y ap1cola. 

3) Comercio; se encuentra conformado por peque~os 

comercios. 
4) Explotación forestal; la superficie forestal de 

maderables estA principalmente ocupada por pino, y la no 
maderable por arbustos como huizache, etc, •.• 

5) La Industria; la integran principalmente los 
aserraderos los cuales transforman la madera en trozo, 
tablones, tablas, etc, •. 

SALUD 

La población es atendida por cl1nicas de la Secretaria de 
salud, IMSS-COPLAMAR, ISSSTE y varios médicos particulares. 

CONCLUSION: 
De acuerdo a las caracteristicas sociales de la 

población de Aguililla y a las que determinan cada tipo de 
Ayuntamiento, definimos que el espacio de administración 
pública serA encaminado a satisfacer las demandas de un 
municipio semi-urbano. 



ANALISIS SOCIAL 

De acuerdo con las funciones que tienen 
encomendados los ayuntamientos semi-urbanos por las leyes 
orgAnicas respectivas, se propone la siguiente estructura 
orgAnica: 

1 
AYUNTAMIENTO 1 

1 
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 

1 

SECRETARIA TESORERIA DESARROLLO URBANO SEGURIDAD 
DEL 

AYUNTAMIENTO Y OBRAS PUBLICAS PUBLICA 

AdemAs, tomando en cuenta que el municipio de Aguililla es 
de tipo semi-urbano se visualiza que deberA contar con algunas 
dependencias de gobierno estatal y federal que son necesarias 
para un municipio con estas caracterlsticas. 



ASPECTO 
FUNCIONAL 



"Palacio Muriicipal en Agúil i l la mi ch." 

torrono paro 

futura ampliacicn. 

orea • 1'109.00 rn
1 

•.. ... ªº"'· 
... IO• 
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S~STEMAS ANALOGOS 

"Palacio Municipal en AgL1ililla Mich." 

·VENTAJAS: 
· ~;·Li ubicación en el pueblo es excelente ya que se 

encLtentra: a un costado de la plaza principal • 
. La distribución interna del edificio se da a través 

de. un conectante lineal y Lin patio central. 
· Cuenta con terreno previendo en un futuro la 

ampliaciOn del edificio. 
- · Cuenta con una altura de piso a techo de 3.50 m lo 

que aminora un poco el calor dentro de los espacios. 

DESVENTAJAS: 
Se mezclan funciones por ejemplo en el 4rea don~a se 

encuentra el secretario y una secretaria que atiende a este y 
al presidente. 

El Area del departamento de urbanismo es demasiado 
pequeña. 

No se cuenta con un lugar en donde realizar eventos 
politico-culturales. 

Para ingresar los detenidos a la comandancia se hace 
a través del portal lo que es inapropiado. 

No se cuenta con un espacio para bodega de material y 
herramienta para el departamento de urbanismo. 

No se tiene el estacionamiento suficiente. 

CONCLUSION: 
Como conclusión se ve que el edificio por su 

ubicación dentro del pueblo es buena debido que se encuentra a 
un costado de la plaza principal pero tiene los siguientes 
problemas serios como son el aglomeramiento y saturación de 
actividades dentro de los espacios debido a su carencia de 
Area, se encuentra desorganización en los espacios internos ya 
que se mezclan dependencias municipales con otras del estado y 
no se define ninguna zona. 

21 



"Edificio para oficinas federales del Estado y Municipales 
en Apatzing~n Mich~" 

... 
·o·· ... . , .. 

planta baja planto alto 

1 ·===l: ~- .l. T 
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SISTEMAS ANALOGOS 

"Edificio para oficinas federales del Estado y Municipales 
en ApatzingAn Mich." 

VENTAJAS: 
Cuenta con una altura de piso a techo de 4.50 m que es 

adecuada ya que proporciona frescura a los espacios internos. 

Los servicios públicos de mayor demanda como 
telégrafos, correos, etc., se tiene acceso a traves del portal, 
lo cuAl nos evita tener que ingresar al edificio. 

DESVENTAJAS: 
Existe desorden ya que no se distingue ninguna Area 

especifica de Gobierno. 
Tiene espacios donde se desperdicia Area (sala de 

cabildo) y otras en donde se tiene carencia de Area 
(presidencia) 

Tiene mal ubicados los servicios sanitarios ya que se 
encuentran algo escondidos. 

No se cuenta con ningún medio de localización de los 
diferentes espacios en el vest!bulo principal (por ejemplo 
directorio). 

CONCLUSION: 
En conclusión encontramos que este edificio brinda un 

servicio satisfactorio nada mis faltarla ordenar las diferentes 
dependencias en zonas comunes para facilidad de los usuarios 
ademAs de proporcionarles un directorio en el vestibulo 
principal para mayor facilidad dirigirse al momento de 
localizar algún espacio en especial. 
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DETERMINACION DE USUARIOS 

De acuerdo a la informaciOn obtenida y al anAJisis de los 
sistemas anAlogos se observa la necesidad de los siguientes 
usuarios para el funcionamiento de nuestro sistema. 

ZONA 

Municipio de 
Aguililla 

Gobierno 
Municipal 

DEPENDENCIA 

F'oblaciOn de 
Aguililla 
y/o 
alrededores 

Presidencia 
Municipal 

Sindicalia 

Urbanismo 

USUAF:IO 

adLt l tos 
jovenes 
niños 

Pt·esidente 

Secretaria 
Secretario 
Mensajero 
Sect·etar i a 
Bi bl ioteca1·ia 

Sindico 
Secretaria 

Jefe de 
ur bani srno 
ALt:<iliares 
Secretaria 
Pe r sana l de 
Ut·banisrno y 
Obras 
Publicas 
Persona 1 de 
Reglamenta
ción Ut·b. 

EXPECTATIVAS 

Contar con un Area 
en don·j<" :e 
localicen los 
diferentes servicios 
necesarios para el 
buen funcionamiento 
del municipio. 

Tener un sitio en 
dende poder realizar 
reuniones y tomar 
acuerdos sin que 
sean interrumpidos. 

Contar con su propia 
A rea de tt·abajo. 

Contar con equipo y 
accesorios 
necesarios para la 
real1za~1ón de su 
trabaJo. 

Contat· con Lln 
espacio cómodo para 
realizar su trabajo. 

Canta 1· con un 
espacio apto para un 
mejor funcionamiento 
de sus actividades. 
Contar con un local 
pat·a guardat· 
herramientas y Area 
para realizar el 
mantenimiento a 
vehlculos. 
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DETERMINACION DE USUARIOS 

ZONA DEPENDENCIA USUAf':IO EXPECTATI'.JAS 

Gobierno Comandanci¿¡ Com¿¡ndante Tener un sitio donde 
MLmicipal Segundo podet· descansat·. 

Comandante Conta1· con Lln 
Cabo ing1·eso de servicio. 
Patrulleros 
Agentes 

Gobierno del Juzgado Jue:: Tener un ~t·ea 

Estado Municipal Secretario confo1·t¿¡ble para 
realizar SL( tt·abajo. 
Conta1· con Ltn 
espacio donde 
preparar 1·ef1·igerios 

Registro JL\eZ Idem. Ju=gado 
Civil Secretaria Municipal. 

Ministerio Agente del Idem. Ju:gado 
Público M.P. Municipal. 

Au:ü liar 1 

del M.P. 

Transito A•;¡entes de ldem. Ju;:gado 
Del Estado Transito Municipal. 

Secr·etaria 

--· 
f''entas del i;:eceptor Idem. Ju::gado 
Estado Au:d l iar·es Municipal. 

administra-
ti vos. 

Servicios Correos Administrador· Contar con un 
públicos Au :<i l i a 1· ingreso de 
de la Postal. servicio. 
Federación. Cat"teros. 

Telégr·afos Jefe de Contar· con eqL\ i po 
oficina. mode1·no para poder 
Oficial brindar un mejor 
admi ni stt·a- set·vicio. 
tivo. 
Mensajero Tener un acceso 
Celodor de se1·vicio. 
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·ROL DEL:. USUARIO 

De acuerdo_ al an~lisis. ae los sistemas anAlogas, se 
concluye que los 1.1suarios qLle inte1·vendrAn en el· ¡:woyecto serlln 
los siguientes: 

_& o 
' 

·-- . --- ---· ---1 \~ 

~~ 

CABILDO:--: . .-., , · _.._,.,,._,_,_,.. -: 
Son los miembros del 

ayuntamiento que tienen a su 
cargo las diversas comisiones 
de la Administración Pública 
Municipal. Estas ccmis1ones 
tienen por obJetc procurar el 
bienestar de la población. 

PR:ESIDENCIA:--· 
Es un funcionario público 

electo por votación popular 
directa_, que ejecuta las 
disposiciones y acuerdos del 
ayuntamiento y es responsable 
del buen func1on9m1ento de la 
Cldm1n1;.;t.1·~c1(jn p1:1bl1c.3. 

,·,: :':,' 

Es la encargada de 
au :1l1ar 21 prE"=•-jente y 
l lt"IVr:tt· nr~. ord•?n lo r·efet·ente a 
.:\1 r:h!' :.1 ~h:) doc1.til1€.·n1_,:,ción de su 
depa.t· L'mento. 

;' ' .. ,*/ :J /} 
Sv func16n p1·1ncipal es 

"''-'"1!121 al pres1denteas1 
como estar presente en todas 
las sesiones del Ayuntamiento 
pat·a dt':-ir· info1·mc::,ci6n y levan
ti'r las ~etas co1-.-espo::mdientes 
adcm~s se encat·ga d& sulat·izar 
y susc.r: bt,. 1jocumentos. 
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ROL DEL USUARIO 

~lit 
ld==-=-=-=-"'·-"'-"'·"'·-"'···"'--"'-=-=!.l 

> l/ 

F'RES!DENCIA 
Tiene a su cargo escribir 

actas, mantener en orden todo 
lo relacionado con dccumenta
ciOn y archivo ademAs de auxi
liar al presidente en lo que 
le Indique el sec1·Rtar10. 

Se encarga de reali=ar 
encargos, l levat· recados o 
documentos a donde se le 
indique. 

Esta persona es la encar
gada de atender la biblioteca 
pública, adern~s d~ ~·~ntenet· 

ordenados los 11b•·os y docu
mentos dentro de la biblioteca 
y realiza la limpie=a de la 
misma. 

TESOl;:Efd A: --
Es el responsable del 

maneJü cie los valo1 ee del 
del municipio. Se encarga de 
vigilar el cumpl1m1ento de 
las leyes, reglamentos y demAs 
disposiciones fiscales aplica
bles. T.;.mbién elabora1·~. los 
programas y presupuestos de 
los ing1·esos y egr·esos y los 
presentarA al ayuntamiento 
para su autor1zac16n. 
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ROL DEL USUARIO 

TESOf;:Ef;: I A: --1 1/ ! 'i'Ir ··, :ii/ ·;:, 

Estas personas se encar
gan de verificar, autorizar, 
vigilar y supervisar varios 
asuntos en diferentes sitias 
rindiendo informe de sus 
acc1nnes al tesot·o,·o, además 
aux1l1a al tesorero en las 
actividades o encar·gos que le 
sean encomendados. 

Estas personas tienen a 
su carga auxiliar al tesorero 
coma a las auxiliares, reali
:ando cobros, atención al 
póbl1co, mecanogt·afear1do y 
manteniendo en orden la pape
ler·!a f el at·ch1vo. 

SINDICAL! A: -- · . i·.: " 

Encargado de vigilar los 
inter·eses municipales, atender· 
asuntos Jurldicos del munici
pio y controlar los de la 
Hacienda Pública Municipal, 
Revisión y firma de los cortes 
de caJa de la Teso1·e1·!a r' 
vigilancia de la aplicación 
del presupuesto. Debe mantener 
al cotTiente el inventaria 
general de las bienes muebles 
e inmuebles del municipio. 

:-- .... .': 
::.e encarga de au::il1a1· 

al sindico y llevar en orden 
la referente a la documenta
ción y :,1·ch1va de su J;;,pa1·t;:.,
mento. 
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ROL DEL U.SU AR J: O 

[) I 

URBANISMO:--.,.,,,": :·.o /.'.'.t:;-1:1·U>ii'i0 

Esta persona tiene a su 
cargo el departamento de obras 
pOblicas y reglamentación 
urLana e inspección. Coordina 
con ayuda de sus auxiliares y 
personal las acciones necesa
rias pa1·a b1·indar al pueblo un 
buen servicio. Se encarga de 
in-Fot·ma1· 21 p1·es1°jente del 
avance de las actividades de 
su departamento. 

· ..... / 

Hé>brá dos au::il1a1·es, uno 
para el departamento de obras 
pOblicas y otro para al depar
tamento de reglamentación 
urbana. Estos fungen como 
je-Fes responsables de coord1-
nat· a el e1· to n1:1mc·1 o de 
empleados qL1e 0~ Pncar·gan y~ 
sea de 1n~tala1· o dar manteni
miento al equipamiento 
e}:istente. 

:•; .. ·.:·.,' 
¡ /// :'. 

Este g1·•_1,··o sst.a 1nteg1·a
do por -Fontane1·os, electricis
tas, jcit·dirier·o-=, etc., quienes 
son coc·1· d l n.~ ~:l·::i·-:·, ~-,,_), su t·espec-
t i va ~11,t.: l 1 l ~ t· • SF. enc:ar· •:Jan di: l 
manten1m1ento, instalación a 
conse1·vación del equipamiento 
con el que cuenta el municipio 

Este integrante del 
depat·tamento d~ ur·b0n1smo se 
encargc. de el abar· a1· dOCL<men
tac i ón y mantener en orden 
el arch1v.-;;. etc,, ... 



ROL DEL USUARIO 

-~ 

\ 
I 

Uf''8ANISr10:--t/ ,.\,'""i,··11 .. 11:/l n¡ / 

Este grupo lo integran 
veladores, afanadores, Jefe de 
manten1m1ento, choferes y ayu
dante~. etc,,.,los cuales son 
coo1·d1r . .;1dos pcw el c.u::iliar 
co1·respondiente. Se encargan 
de rec.l1:ar sus labores según 
su empleo para el mejoramiento 
de la imagen del municipio. 

COM1~~fü1<NC I A: -- · , '· ''· ·/ .: •· .'/·.'. · 
Esta persona es el jefe 

del departamento de seguridad 
pública municipal y es el res
ponsable del mismo. Se encarga 
de rendir informe al presiden
te municipal de sus activida
des. Supervisa al personal que 
tiene a su cargo durante su 
tL11·no, dLu-ante el cual, vigila 
para que no halla disturbios 
y desorden en el pueblo. 

Esta persona es el 
encargado de desempeAar las 
funciones del comandante 
cttando o?ste p1·esente, tiene a 
sL1 : ;; , ;¡o el segundo gr'Ltpo de 
segur1oad pública, vigila 
dur·snte su turno que no 
existan desordenes en el 
pueblo. 

:--1 ¡.:¡/':(: 
Encargado de coordinar 

a los elementos de seguridad 
púolica (patrulleros, agentes) 
y tiene las mismas obliga
ciones del comanclante y/o se
gundo •_0111¿.¡11d¿,nt€:< c 1_1¿~ndo a 1 <Jl1no 
de c•:., l •.,·::i ~i:-~ tá. a.usr..·r1U: .. 1, 
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ROL DEL USUARIO 

rJl-1 -11\ 
' ' 1 1 '~ 

~-!!bJJLI 

11§5 
L__ - --- . 

COMAN01':\NC!A:--.- ',,,, '-' i :.·;1." 
Son los encargados de 

conducir los vehiculos a la 
hora de salir a alguna acciOn 
Tambien participan en las 
acciones que realizan los 
demás empleados de este 
departamento. 

:--1,..-',/./ 0• /·,'.1 

Estos elementos son los 
que intervienen al momento de 
reali=ar alguna detención o 
de imponer el orden. Son 
coordinados por el comandan
te, segundo comandante o el 
cabo. 

JUZGADO MUNIC!PAL:--,'fi 
Es quien se encarga de 

decidir e imponer sentencias 
a los detenidos o Juicios que 
se presentan y remitir a loE 
detenidos o asuntos mayores 
los cuales tengan que mandar
se a otra dependencia para 
soluc1onarlos, todo esto de 
acuerdo a lo establecido en 
la ley vigente. 

:--

AuHilia al Jue= en lo 
que se le indique, elabora 
documentos, archiva y manti
ene ordenado el archivo. 
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ROL DEL USUARIO 

REGISTRO CIVIL:--.uu. 
Es quién da legalidad a 

diversos documentos como actas 
de nacimiento, d1vorcios,adop
ciones, actas de defunciOn, 
etc,, .. ,Es el responsable de 
este depa1·tamento. 

: .. ,·:' ........ 
Su funciOn principal es 

la de a•.•:-:1 liar al JL•.ez, elabo
rar docuffientos, archivarlos y 
mantener en orden el archivo 
respectivo. 

MINISTERIO PUBLICO. 

'" '.:.:. /:':i 

Es el responsable de esta 
dependencia del estado, el 
cuál se enca1·ga de tomar de
siciones, además de procurar 
y vigilar la correcta impar
ticiOn ce Justicia en repre
sentación de la ~oc1edad, asl 
como defe~der en un juicio 
los derechos de esta y del 
estado, en los casos y por 
las medios que establece la 
p1·esente L.ey. 

: - -. ' /',' .': 1/1/· 

Se encarga de tomar 
declaraciones, archivar y 
mantener en orden el archivo 
con la documentac10n del 
depar ta.r,ento. 

r¡;:AMSITD DEL ESTADO:--·.· ,.. 

Se encat·gan cte vigilat· 
el co1Tecteo cumpl im1ento de 
los se~al~m1entcs ~1~les, ast 
cnmo 01·:(:'r,tc"'lt ·,- ·s.~~nc1Ctncit" A 
1n·-:; 1n+r.-:1·:·t. 0;:-,1·r-·~ ric:. l~:-7 m1;,m,..1:_:. 

e:-:p1 dtt:-O•"·:lc.1\1.:.l:...: un..:• nn.ll lt.\. 
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ROL DEL USUARIO 

~ 

T¡;:ANSITO DEL ESTADO:-- .r,·..-.,1, /1,'/¡ :'1.1 

Elabora documentación, los 
archiva y mantiene en orden el 
archivo. ~tiende al pQbl1co, 
expide licencias y cobra multas 
etc,, • 

RENTAS DEL ~STADD:--
E~ el encarg•dc del 

departamento y quien autori:a 
cualqui~r documente del depar
tamento •. se encarga de coordinar 
y supervisar la labor de sus 
au:<iliares. 

/ .'/. '/'/.[.'·:'./ .--: .:· :' '. . .,. ', 

Estas personas tienen a su 
cargo la elaboración de documen
tac 1 ón de 1 dE>p011· t¿• Tiento, además 
de atende1· al (:..•(1b) i ·.:c. en cob1·os 
de impuestc1:.: µre,11<7'1, se1·v1c1c 
de catastt·o~ tr-~m1 tE1s, -.'ehicu
léwes, impuestos, multas feder·a
les y fiscales entr·e otr·os. 

co~:¡:;:EOS: -- ,. •.··' 

Esta persona funge como 
responsable de administrar la 
oficina, supervisa y coordina 
a los cat·tet·os y al ~Ll:-:1l1ar· 

postal, ¿;tiende al p•'.1bl1co . 

.......... 

Peal1:2 las act1v1dades 
que le 20~c·m1enda el adm1n1stt·~-

dt>1· C:•:1\?ff.,~ S D l 1 f..,IH:k· .;. 1 í"•l~\11 l j .;·.c.. ;· 

es t·esponsable en ~usen~1a del 
adm1 ni str c..::..da1·. 
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ROL DEL USUARIO 

¡~ 
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'. '~ 
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- .:. -- -

r_tt,~· ....... \, i ' ~ .. t, :,. 

! - ,' ,,--
1 ,_ .• 

Jb,=====4 
'> I 

~ .. / 

:,or• las encargados de 
repartir la correspondencia 
y paquete& peque~os a las 
casas del pueblo. 

TELEGRAFOS:--. :.-· ! 1· .-· ,_.. l ... : 1 u.1:1:;:-Itin 

Como su nombre lo dice es 
el encargado del departamento. 
Atiende los asuntos correspon
dientes a su puesto, supervisa 
y coord1n~ al personal del 
depa1· tamento. 

E5t2 persona atiende al 
p(1blicD, ,,1_1.:il1c-. al Jefe de la 
oficina y queda como responsable 
cuando no estA el Jefe del 
,je par· t2m•?n to. 

Esta persona se encarga 
de repartir la correspondencia 
telegrAf1ca a las casas del 
pueblo . 

E§ta persona se enc2rga 
de r·eal i:,,,. repar2ciones a 
Ci\bl1:is l-.1 1n~;,1,·,1~,c101v:~~,. 
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Y finalmente el ~1sual"io el cuAl de>:ar .. ·ol la el rol más 
impo~t~n~e'y~sin él todos los demAs usuarios no tendr!an a 
quiencbrindar sus servicios. 

\ 
I 

:--Adultos .• Jovenes }' nJ ños 
hc.bit.;,ntE>s de AguiJ1ll.< ;· 
sus ¿¡)rededores. 

Estas personas son a quién 
se les atiende en las 
of1c1nas correspondientes 
para solucionar sus diversos 
a untes, dentro de este 
s stema de admin1etración 
p blica. 
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PROGRAMA 

GOBIERNO MUNICIPAL 
-Cabildo 
-Pt·esi ciencia 
-Tesoret· 1a 
-Sindical !a 
-U1·banismo 
-Comandancia 

GOBIERNO DEL ESTPDO 
-f':eg1st1·0 Civil 
- Rentas oel estado 
-JLl::gado Municipal 
-Ministel"io Público 
- Transito del Es ta do 

SERVICIOS DE LA FEDEF:ACION 
-Cot·reos 
-Telég1·afos 

SERVICIOS DE APOYO 

- ALtdi tor ia 
- Cafete1· ta 
-Sala de jLtego 
- Estacionarniento Pl'.1bl ico 
- Estacionamiento de servicie• 
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RELACIONES~ VINCULOS Y MOVIMIENTOS. 

Sindical ta. 

Cabildo. 

~'1·~c:··etada. ¡ 
! Sect·etat'l'3 .• l'íl---.n:, Servicio 

espera. ¡ sanitario. 

Pd,odo del r 
F't·es i den te. 

Coc1neta. 

Servicio 
sanitario. 

Antesala de 
Cabildo. 

Servicio 
sanitario. 

Ba.lcór, ! 
F'res1d¡;ncial · 1 

···:·r/./,1(,., 

distr 1 buidcw • 1 

Cabildo. 

Coc1neta. 
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RELACIONES~ VINCULOS Y MOVIMIENTOS. 

Sec:retaria. 

Servic:io 
sanitario. 

Servic:io 
sanitario. 

vest1bLtlo. 

au::1 l iat·es. 

sanitario. 

F't"i va.da de 1 
Tesot-et·o _ 
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RELACIONES, VINCULOS Y MOVIMIENTOS. 

Cocineta. 

Servicio 
sanitario. 

V>-----' ... ___ _,,,F't· i vado del jefe 
1'1-----. .-----...f! de Urbanismo. 

,__ ___ ...,.
11

D2pto. de 
F' l anea el ón. 

Bodega d2 Estoic:ionamiento 
y he1-r-amient.a. ----------
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RELACIONES, VINCULOS Y 
MOVIMIENTOS. 

Secretaria 

Servicio 
sani tat·io. 

Servicio 
sanitario. 

Secretaria. 

Servicio 
sanitario. 

Area de auxiliares 
y atenc11~n a1 
públ icci. 
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RELACIONES, VINCULOS Y 
MOVIMJ:ENTOS. 

Atención 
pl'.!blico. 

Apartados 
postales. 

Administrción. 

Atención 
público. 

Servicio ·'f..., __ ....¡ 

sanitario. 

de 

Area de 
envio. 

:.11· ea de 
fa::, tele::, Etc. 

Ar-ea de 
S!:t"Y i C i OS. 

42 



MATRIZ DE RELACIONES 

GOBIEl':ND 
MUNICIPAL 

GOBIERNO DEL 
ESTADO 

SERVICIOS DE 
LA FEDEFi:AC ION 
SERVICIOS DE 
APOYO 

CABILDO 
PRESIDENCIA 
TESORERIA 
SINDICALIA 
URBANISMO 
COMANDANCIA 
RENTAS 
REGISTRO CIVIL 
JUZGADO MUNICIPAL 
A. MINISTERIO PUBLICO 
TJ;:ANSIT 
CORl':EOS 
TELEGRAFOS 
AUDITORIO 
EST. F'UBL 1 CD 
EST. DE SEPVICIO 

Simbolog1a: Directa (§] 
Indirecta (!) 
Nula 0 
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ESPAC!C ~·AS:A ~ AD~INIST~ACION PUBLICA EN AG~ILl~L~.MlC~i. 
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DIAGRAMA DE LIGAS 

TELEGRAFOS 

f':ENTAS DEL 
ESTADO 

REGISTf':O 
CIVIL 

AGENCIA DEL 
MINISTERIO 
PUBLICO 

JUZGADO 
MUNICIPAL 

TJ;:ANS ITO DEL 
ESTADO 

- liga directa. 

-·-liga 

PORTAL 

INGRESO CORJ;:EOS 

.. ·. 

~~~~·coNECTANTE 
VEJ;:TICAL 

INGRESO 
SECUNDAf': I O 

ESTACIONAMIENTO 
PUBLICO 

COMANDANCIA 

DEPAf':TAMENTO DE 
Uf':BANISMO 

ESrnc IONAM I ENTO 
DE SEJ;:l.JICIO 

· ..... 
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LOCALIZACZON DENTRO DEL ESTADO 
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LOCALIZACION DENTRO DEL ESTADO 

Localización: 

El municipio de Aguililla se localiza al sureste 
del estado, en las coordenadas 18' 44"00" de latitud -
norte y en los 102' 43"00" de longitud oeste, a una 
altura de 950 metros sobre el nivel del mar. 

Su superficie es de 1629.52 km. Limita al norte
con Buenavista, al este con Apatzingán y Tumbiscatio, 

.al sur con Arteaga, al noroeste con TepalcA!epec y al 
oeste y suroeste con Coalcomán. 

~U I L I LLA'-'""·~~ 
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Clima: 
su clima es tropical en su mayor parte, con llu

vias en verano; tiene una precipitación pluvial anual 
de 1000 mm ( de los cuales el 80% son en agosto y sep
tiembre) y temperaturas que van desde io·c minima has
ta 39•c máxima. 

Flora: 
El municipio tiene bosque mixto en las montañas, 

con pino, cedro y encino; y sabana tropical en las 
zonas bajas. con paróta, cuerámo, granadilla. cama

chin y huizache. 

Topografía: 
su relieve lo constituyen la Sierra Madre del 

Sur y los cerros: El gallo, Encinal, Mezquite, Gra
nada, Alberca y Tres cerritos; y los valles de Tie
rra Caliente, Chila y El Limón. 

Los suelos del municipio son principalmente -
de tipo café rojizo. café grisáceo, de pradera y ca§ 
taño. 
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UBICAC:ION .. DENTR.O ;DEL POBLADO 

\ 

EL TERRENO: 
se encuentra 

ubicado a un costa
do de la plaza prin 
cipal sobre la calle 
Jose Ma. Morelos. 

00 



UBICACION DENTRO DEL POBLADO 

ACCESOS: 

Tenemos un terreno el cuál tiene acceso por la calle 
José Ma. Morelos que se encuentra a un costado de la pla
za principal y además también cuenta con acceso por la 
calle Cuauhtémoc la cuál comunica al rio. 

AREAS: 

El área total del terreno son 1775.50 ~. de los cua
les 746.50 los ocupa la construcción actual y tenemos 
1009.00 m para la ampliación de las instalaciones del pa
lacio municipal. 
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AFECTANTES FISICOS 

PRECIPITACION PL IAL. 

/ 
ftS 

/ 

¡i 
a/ 

'3/ p 

JOCO mrrl onuolas. 

.¡1 
f 

Se utilizaran elementos po
ro el ropldo doaolojo de los 

eguas y la protección co· 

mo son cublertca fncfi'ladcs 

>' vofgdizos. 

d 
/ 

/ 
/ 

/ 
1 

1 

I 
/ 

,¿./ 

9 
~· 

1~ 

A. 

10 o 39º c. 

En los moHS de gbt'lf >' 
moyo ee don los tomporaturcs 
máximo" que en ocaalonea son 
extremcw por lo que ae ma
nejan alturas de piso g locho 
maygro:s a la normal pgro re

freooar loa ospcolo•. 
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ANALXSXS DEL ESTADO ACTUAL 

DEL EDXFXCXO 

1omno para 

futura ampllaolon. 

oreo• 1009.00 m1
. 

ºl!!~.¡;· =--:·1~··~~!!!11=====--iT· 
I•• IO•. 
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ANALISIS DEL ESTADO ACTUAL DEL EDIFICIO. 

9-ARACTERISTICAS GENERALES: 
El lugar que en•la actualidad se utiliza como presiden

cia municipal. es un edificjo sobre la calle José Ma. More
los frente a la plaza principnl del pueblo. 

En este edificio siempre se han encontrado las diferen
tes autoridades que el pueblo ha tenido desde que obtuvo el 
nombramiento de "Tenencia" hasta nuestros dias. A fines de 
1982 se adapta este edificio para funcionar como "Palacio 
Municipal" estando como presidente municipal Espiridión 
Vargas y Cuauhtémoc Cárdenas como gobernador del estado. 

CARACTERISTICAS PUNCIONALES: 
Los espacios actuales del palacio municipal estan dis

tribuidos en torno a un patio central aportalado el cuál se 
comunica a través de un vestibulo con el portal exterior que 
da a la plaza principal. Todos los espacios interiores ex
cepto el de la comandancia, son comunicados por el patio in
terior del edificio. 

Debido a que las actividades se adaptaron a los espa-
cios existentes se observa lo siguiente: 

El área de la mayoria de las dependencias esta muy li -
mitada, o se desperdicia área, ademas no se definen las 
áreas internas de cada dependencia; En la comandancia 
el ingreso de los detenidos se da a través del portal 
que da a la plaza; El área del secretario esta comparti 
da con otras actividades; solo el presidente y el se -
cretario cuentan con servicio sanitario, el área del -
presidente no tiene la jerarquia que merece. No se 
cuenta con áreas de bodegas para el depto. de Urbanismo 
asi como también se carece de ingresos de servicio que 
se requiere; No se cuenta con área de Cabildo que es 
necesaria. La iluminación en la mayoria de las áreas no 
es suficiente. 

!54 



CARACTERISTICAS FORMALES: 
Referente a los vanos que se utilizan en las ventanas y 

puertas se maneja una verticalidad no obstante que las puer
tas algunas son de diferente dimensión. 

Se tiene cubierta plana puesto que se habla provlsto 
t11w segunda planta. 

Se tiene portales con columnas lo que le da un ritmo 
formal, las columnas internas moduladas a cada 3.00 m y las 
exteriores a cada 4.50 m, las cuales son redondas y con base 
cuadrada, simulando a las originales que estaban elaboradas 
de postP.s de sabino y bases de cantera roja que es tipica do 

la región. 



ASP.ECTO 
LEGA..L 



LO LEGAL 

PASILLOS Y CORr,:EDORES 
Deberán conducir a la calle O a escaleras. Nunca deberán 

ser· m.enores de 1. 20 m. 

ESCALERAS 
La anchura m1nima será de 1.20 y la máxima de 2.40 m. 

Las huellas tendrán un m1nimo de 28 cm de peralte máximo de 18 
cm. 

Estarán construidas de material incombustible, con un 
pasamanos y barandales en caso de ser necesario, con una altura 
de 0.90 m. 

SERVICIOS SANITARIOS 
Se deberá contar con dos locales para servicio sanitario 

por piso, uno para damas y otro para caballeros. 
Para caballeros se instalará por cada ql)Q metros 

cuadrados construidos: 1 excusado, 1 mingitorio y 1 lavabo. 
Para damas por cada 300 metros cuadrados construidos se 

instalara: 1 excusado y un lavabo. 



LO LEGAL 

De acuerdo a lo que establece el "SISTEMA NORMATIVO DE 
EQUIPAMIENTO Uf;:BANO" de la "SEDUE" Se tomarán las sigL1ientes 
disposiciones para un "PALACIO MUNICIPAL" con las 
caracteristicas de servicio que d2manda el Municipio de 
AgL1ilil la. 

LOCALIZACION Y DOTACION URBANA 

!,.. Jerarquia urbana y nivel Medio 

'º de servicio. 
e 
A Rango de población. 10,000 a 50,000 
L Habitantes. 
I 
z Localización del elemento Indispensable. 
A 
e e R Distancia en l';m. 30 Km. 
I o E Tiempo en horas Una hot·a. 
o B G 
N E I 

R o 
T N 
u A 
R L 
A 

o o N No de UBS 1·equeridas De 200 a 1000 
o o I 1urnos de opet·ación 1 de 8 hot·as. 
T T V Población atendida 50~000 
A A E Por módulo. (hab. ) . 
e e L 
I I 
o o o 
N N E 

s 
E 
r:;: 
V 
I 
e 
I 
o 
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LO LEGAL 

D 
< 

Jerarauia Lwbana v media 
o nivel de servicio. 10,(l(l(I A 
T ·-ce Rango de población. 50,000 
A Habitantes. 
e 
I D u Densidad pt·omedio de 50 a 100 
o o R ooblación (hab/ha). 
N T B M2/costt·Lli dos por 1 ·' (l(l(I 

A A módulo. 
e N M2/terreno por ' 1 '800 
I A módulo. 
o No de estacionamientos 25. 
N por módulo(cajones). 

L· u s Habitacional. 
A 

o s u Comercial v de set·vicios • e o E Preset·vac i óh del 11 A L oatrimonio cL1ltural. 
L o o Industrial. .... 
I E 
z L 
A 
e A 
I E o Centro vecinal 
o s E Centro de barrio 1) ... 
N e Subcentt·o urbano 111 

A I Centro Lirbano. • L N Localización esoecial. 111 
A s Fuera de la mancha 

E ur·bana. 
u R 
R c 
B I 
A o 
N N 
A 

OBSERVACIONES: 

O RECOMENDABLE 11 CONDICIONADO A NO RECOMENDABLE 

l)Los módulos se integrán en un salo elemento. 
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LO LEGAL 

SELECC ION DEL PRED ID. 

R y Jerarqu1a urbana y nivel Medio 
E de servicio. 
Q s f;:ango de población. 10, a 50,üOO 
u E Habitantes. 
E R Redes y Agua potable • I V canalizaciones Al cantat- i l lado • M I Ene1-g1a • I c eléctrica. 
E I Alumbrado Pub. • N o Teléfono. • T s F'av imantación. • o 
s p Servicios Recolección de • u urbanos basut·a. 
D B Transpo1·te • E L F'i:tblico. 

,,. I Vigilancia. • I c 
N o Ubicación con Av. p¡-i ne i pal. 11 
F s respecto a la Av. secunda1·ia. 11 
R vialidad. Calle colectot·a. • A Calle local. • E Calle o andador • s peatonal. 
T 
R 
u 
e 
T 
u 
R 
A 

OBSERVACIONES: 

e INDISPENSABLE 11 f;:ECOMENDABLE A NO MECESARIO 

so 



LO LEGAL 

REQUERIMIENTO DE INSTALACIONES BASICAS. 

TIPO DE DOTACION O ELEMENTO 
INSTALACION APOF;:TACION DE AF'OYO 

I B AgL1a potable 180 lts/usuario/d1a Cisterna o 
N A tanque 
s s elevado. 
T I Drenaje de 150 l ts/L1suat· io/d1a 
A c aauas servidas 
L A Drenaje plLlVial Según precipitación 
A s plLIV ial. 
c 
I Teléfono Segétn requet· imiento Conmutador. 
o de lineas. 
N Energ1a F'lanta de 
E electt·ica. emet·gencia 
s SL1bestación. 

INTEGRACION CON OTROS EQUIPAMIENTOS 

SUBSISTEMA EQUIPAMIENTO PELACION 

Educación Jardin de niños. • 
Primaria. • Capacitación para el trabajo. • Secundaria. • Bachillerato. líil 

Cultura Centro social oooular. llil 
Auditorio. • Casa de la cultura. l!l!I 

Salud Unidad medica de 1et· contacto. • 
Clinica. • Clinica hospital. • 

Comercio Conasuoer. • Tianguis o 
ruedas. 

mercado sobt·e a 
Mercado público. • 
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LO LEGAL. 

INTEGRACION CON OTROS EQUIPAMIENTOS 

SUBSISTEMA 

Comunicaciones 

Recreación 

Servicios 
urbanos. 

Administración 
Pl1blica. 

9INTEGRABLES 

EQUIPAMIENTO 

Agencia de cot-r-eos. 
SUCLlt"Sa l de c:or·reos. 
Oficina de telégrafos. 
Administración de teléqrafos. 
Caseta telefi'.lnica L. D. 
Of'icina teléfonos. 

Plaza clvi ca. 
Jueqos infantiles. 
Pat·que L\t"bano. 
Cine. 
Espectáculos depart i va,,. 

Comandancia de oolicla. 
Cementerio. ----------
Estación de gasolina. 

Palacio Municipal. 
OficiRas de~erno estatal. 
Oficinas de hacienda. 
Oficinas de gobierno Federal. 
Tt"i.b•Jnales de justicia 
Federal. 
Ministerio público este.tal. 
Ministet·io público federal. 
Juzqados 
Juzgados 

c i vi 1 es. 
penales. 

11 INTEGRABLE 
EN LA ZONA 
INMEDIATA 

¡;~ELACION 

• • • • • • • 11 
11 
11 
1111 

• ... 
11 

• • • • • • • • • 
A INCOMPATIBLE 
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A U 
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A A 

e 
A 
B 
I 
L 
D 
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p 
R 
E 
s 
I 
D 
E 
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F: 
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s 

D 
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E 
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I 
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E 
s 

p 
R 
E 
s 
I 
D 
E 
N 
T 
E 

s 
E 
e 
F.: 
E 
T 
A 
F.: 
I 
A 

Celebt-at- relinionei; del 
ayLtntam i ~nto. . 

1 Espet-ar a miembros del 
ayLtntamiento, · 

Pt'epat-ar refrigerios.' 

Realizar necesidades 
fisiológicas 

Aproba.t· permisos, 
sol ici tu des. 
Atendet· personas 
Realiza llamadas 
Entt-ev is tat-se con Sl_lS 

col :3.bot-adot·es. 
F:.~;:;. l 1 ::::. n~ces i dc,de·s 
fis1ológica.s 
P~·epa1· at· t·e-ft· i 1~et- i o 

Recepción de personns 
Elaborar escritos. 
Ordenar y archivar 
Realiza necesidades 
fisiológicas 
Pt·epat-~r t·e-f1·iget·io;; 
o café. 

m:~sa, sillas 
·,, l·ibrero,archivo 

.. sillones ,mesa, 
librero. 

Mesa, ft- i gobat-, 
alacena 
Itiodot·o, iavc..bo 

Escritorio, mesa 

Sillas 
Libret:o 

Lava:bb ;·-:i nodot-o 

Mesa; ft"i gobat· 
alacena 

Escritorio, mesa 
Sillas. 
Ar-chivo 
Inodot·ei~ la·..-c..bo 

Mes¿..~ ft· i gc'.:,.s.t· 
a.lacena. 

Sala de 
Cabildo 
Antesala 
de 
Cabildo 

Cocine te 

Servicio 
sani tat·io 

Pt-ivado 
del 
presidente 

Servicio 
sani tat-io 
Cocinet¿¡ 

Recepción 

Se1·vicio 
sani tat· io 
Cocine te. 

--~~·~+-~-+·~+--
r: 1 • 111 -t-· 
T , 

• ~""' ,_¡ f\w°'. 

·~ : :--H+:!- .~ ~ :::: 
\] A .. 17.CO 

,,¿;; °"" ""'""°'ª 
cM cablldo. 

Alt "*1."' ~ 

L A.lt. '""'1. "'I 

~ 

.......... 



~ 

hivo 
~a, 

bat- ~ 

:¿.bo 

mesa. 

' 

' .·:1or·ei 

.ba..-

mesa 

·vabo 

ESPACIO 

Sala de 
Cabildo 
Antesala 
de 
Cabildo 

Cocine te. 

Set-vicio 
sanitat-io 

Privado 
del 
pt-esidente 

Set-vicio 
sanitat·io 
Cocine ta 

Servicio 
sanitario 
Cocine ta. 

PATRONES DE DISE~O 

1 
1 
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TABLA DE REQUISITOS 

ACTI \J IDA DES 

Redactar escritos, 
actas, etc, ... 
Atender a personas 
Auto1·iza1· o esct·ib11· 
documentos .. 
Realizar llamadas 
telefónicas. 
Realizar necesidades 
fisiológicas. 

Elaborar programas 
de i ngt-esos / 
eg1·esos. 
Atendet· 2. ;: .. 21·-~c·nc.~. 

Fir·mar docuij1e~to~. 

Realizar· necEsid;des 
fisiol6gica.s. 

Elaborar· in~ot·mes 

de actividades 
Recibit· pago= '/ 
e:-~pedi1· t·ecitro=. 
Archivar dGc0rnento~ 

Re2li:~r ne~~~ij~t~~ 

fisio16gi,~==. 

MOBILIAF<:IO 

Escritorio, 
librero. 
Silla. 
Mesa. 

Lavabo, inodot·o 

Esct· i tm· io, 
silla, mesa., 
At" Chi V(J 

ESF'ACJO 

Se1·vi cio 
sani tat· io. 

F't· i ve.do 
del 
teso1·e1·0. 

Ser·'·..' i e: e, 
sani t.5.1· :.::,. 

-~r /~¡t·e.3 ~J~.~· . .; 

.:;: !'.' i· l i· ~¡·;:.:;::;. - __ .. - ,_ ... -

IDEM 



1 

'º 

·o 

t·o 

ESF'ACIO 

Pt-ivado 
del 
secret:d· 10 

Set-vi cí·~ 
sani ta.r 1 o. 

s~t"'·/ i e:.:. 

(.\rea ¡::=.:· °' 
2.u.:.: i l iei.i-e= 

Set·vicici 
S2fi} t.=°.t" :i•:. 

PATRONES DE DISEÑO 

~oa---+ 

a--~=-
···º 1 

1 j}::::::::~.: t !\.....,( M m->oom 
,..,.,_ 

IDEM SECRETARIO. 
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TABLA DE REQUISITOS 

;:,;~ecJactar eser i tos, 

actas, etc,, ..•. 
Atendet· a pet·sonas 
R~alizar llamadas 
Tele-Fónicas. 
Autorizar a suscribir 
documentos. 
Realizar necesidades 
fisiológicas. 

Elabora documentos 
Recibe a personas. 
Au::i l ia al sindico 
Ot-dena1· y ¿. r·chi vci.t· 
Documentos. 
Elabo1·a,· ca.f.5 o 
t·eft· i ger i o 
Realiza necesidades 
fisioló'Qica.s:. 

Elabora documentos. 
Recibe a pet·sona~ 
Ordena y archiva 
documentos. Au !. i 1 ;_ ¿¡ 

al je-Fe y au.:':.liar2·=. 
de ut·banisrno. 
Prepara re~riger1os 
o café. 
Realiza necesidades 
fisiológicas. 

Mesa, f't· i gobaT 

Esct·itot·io, 
silla.a, at·chivo 

Mesa, ;--:¡. i 1Jobat
a le.cena. 
Lavabo, inadm·o 

Set·vicio 
.sani tat· io. 

At·ea pat·a 
sect·eta.1· ia. 

Set··./i e :e 
sa.ni tar· io. 

At·ea. r:•¿..r·a 
sect·et.~.r- ic 

Cocin2t=. 

Se~- vi c.ic 
sanit~T.!.·~.!, 

natural. '"""""'· 

IDEM 



ESPACIO 

F'r-ivado 
del 
s!ndico 

Set-vicio 
.sanitario. 

PATRON~~:DE DISE~O 

lt-----+---------+--------------------------

A1-ea pat·a 
sect-etat· ia 

Cocinet= 

Set-··,,·ic¡c 
sanitat·io. 

Area p¿..ra 
j va sect·etat- i e 

ro Servic.ío 
sanita.t·!w. 

-¡-+~-S~f 
'f' - . - •'00 ~ O••~ 1 O ~·o 

·~1- 'f ~- - A- g=n: 

r ., '" ~ / AJI mln -~.!'>Orr 

winÍ~n llLA"nfnool6n 

/DEM SECRETARIA SINDICAUA 
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TABLA DE REQUISITOS 

ACTIVIDADES 

Guardar equipo,herrá
mientas, material de 
trabajo. 
Dar manten1m1en~o a 
herramientas ~ ~ehi

culos. 
almacenat· m2.te.-12l de 
tt·abajo. 
Realiza necesi~ades 
-Fisiológicas. 

Revisar, cort·egir. 
autorizar prGyectos 
de obras públ1c2.=. 
Elaborar informe= 
para sus supet·:c·!E~~ 
Coordinat· ~ ~~;·~· i32r 
¿1 :;u peísü;-;::.:. 
Elaborar estrs~e;ias 
de trabajo. Entre~is
tat·se con pet·sc-n.s.s.. 
Realizar nece~:~~des 
fisiológicas. 

Coordinar, sl2b:~-~1- y 
corregir proy~c·cs. 
Coordinas y si_:.¡:,,;::r· .·.:.:3a1· 

al personal o; .,.__. -=s1·go 
Elabot-ar t·epot·te:= pa1·a 
jefe de urban1s~o. 
Supervisar av211cE de 
obi·a.s .. 
f'¿¡_;~at· a.l pE--<0c-c-,?: su 
Cót·go. 
f;:ealiza neces:i.C':' 
fisiológicas. 

--'- ·· ... 

··- k .·.··· 
<.!-'-'-: 

MOBILIARIO 

Lockews, mesas 
anaqueles. 

Lavabo, inodoro 

Escritorio, 
sillas, mesas 
librero, archivo 

Lavabo, i nodm·o 

f':estiradot·es 
bancos~ mesa, 
lockers, planero 
libt-et·o. 

ESPACIO 

Area de 
manteni
miento y 
bodega .. 

Set-vicie 
sani t.::-x iD. 

F't· i vad-: 
del je'.'e 
de 
urbar;: ::rT:i.:. 

Set-'·il:: : . ...:. 

sani tar·:..::.. 

Deptc;:, ·JE· 

abras 
públ 1<:2= y 
pli3.ne2·=;ón 
u.r-b2n.= .. 

Set·\12..:. ~c. 

sani tcu·io. 

-1--.. oo--+-
+-+-• ----1-+-

r r ''" ~=-3.80 ± JY 

11 - LlJlti ~'¡\_ -:::.~:'.'.' 
1 1~1±:1:= 111 

+t-'-1' Ali ~-3!!0• 
""" -,_,_..,,, 



o 

VD 

ero 

ESF'ACIO 

At·ea de 
manteni
miento \' 
bode•;¡<'.' 

Set-vicio 
sani t~.rio~ 

F't· i vade 
del jef~ 

de 
ur ba.n i :;iT1C. 

Ser·vi e:·~ 
san i tax 1 e·~ 

Deptc::-, JE· 

obt·as 
públ i c=s y 
pla.ne.:<·:ié1n 
ut·banc .. 

Set·\/ i e i ;:.:. 
sa.ni tc.r io. 

PATRONES DE DISE~O 

+·.....+-

1~1.:.;~ 
lo<> _,Att """'·!1-.:>0rn ....... 

67 



A 
f;: 

E 
A 

e 
o 
M 
A 
N 
o 
A 
N 
c 
I 
A 

R 
E 
N 
T 
A 
s 

D 
E 
L 

E 
s 
T 
A 
D 
o 

p 

E 
R 
s 
o 
N 
A 
L 

D 
E 

L 
A 

u 
s 
u 
A 
R 
I 
o 

D 
E 
T 
E 
N 
I 
D 
o 
s 

F<: 
E 
e 
E 
p 
T 
o 
p 

e 
o 
M 
A 
N 
o 
A 
N 
e 
I 
A 

TABLA DE REQUISrTOS 

ACTIVIDADES 

Dar in-formación de los 
detenidos. 
Expedir actas de deten
ción. Tomar datos a 
detenidos o ~amiliares 
Guardar armas y muni
ciones. 
Colocar pertenencias 
de los detenidos. 
Realizar necesidades 
-fisiológicas. 
Tomar un descanso. 
Recostarse a la hora 
de la vigilancia 
noctUt·na. 

Pet·manecer detenido 
Aguardar sentencia. 
Realizar n~ces10ades 
-fisiológicai.:: ~ 

Coordina 'i supe1·visa al 
personal del depto. 
Autoriza documentos 
Di eta escritos. 
Elabora informes men
suales. Recibe a per
sonas. Realiza r1ecesi
dades -fisiológ1c2~. 

MOBILIARIO 

Bat:ra,., silla 

Mueble, lockers 

_Lavabo, inodoro 

Catres, mesa. 
mueble. 

ESPACIO 

At·ea de 
recepción e 
infot·mación 

At·ea pat·a 
equipo. 

Servicio 
s¡rnitario. 
Area de 
descanso. 

Cama de piedra Celda 

La.vabo, i nodot·o 

Esct·itorio, 
sil la, mesa 
l. ibt-et·o, 
At-chivero .. 

Pt"i vado 
del 
fl'.eceptc:w. 

Lavabo, inodoro Servicio 
sanitario. 

r----+------------------ -··------------4--------t----
A 
u 
X 

L 

¡; 

R 
E 
s 

Atiende al pGbl1co. 
Realiza SL!S f~nciones. 

Elabora i~for~?~ 

Archivar document~s. 
Consultar si est~n en 
regla los docume•itos ~ 
Guardat· equ' pe. ':·· 1_·.ten-· 
si 1 i os ije ci_=ec. 
n:ea liza necE:::.. :':: ·j:_~=:: 
-Fisiológic::'.·=:. 

Escritorio, Area par-~ 

mesa~sil las~ =iu.:;i l iar·es 
computadot- a .. 
Archiveros. Archivo. 

Lav2bo, iGodar·o Se1-vic1a 
sani ta.i-io. 

F 

--\---- 300 - --+--

Aff.'"'"n • 3~m 

IDEM 



ESF'AC~O 

Ai-ea de 
1-ecepción e 
infm-mación 

Area pat·a 
equipo. 

Set-vicio 
sp.nitario. 
At-ea de 
descanso. 

Privado 
del 
Receptat-. 

Set-vicio 
sani t<:ffio. 

.. PATfi:ONES DE DISEÑO 

1 DEM SINDICO . 

1-1--------1---·-·-·--------------· ·---------------------------------1 
At·ea paro. 
au.}~i 1 iai·es 

Boé:ga. 

Se1-vic:io 
sanita1·io. 

-+-- ""°"---t-t +~~ tt m-t . ..,,.,,~~ .... 1 ~ - - ""'¡, ""'""" 

!l-"'O eo ~ "••"•'<I<::.('"' 

j~ _' "" =::~''. 
~QO con 

, .. '-"'clM" 
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TABLA DE REQUISITOS 

A ·u.• ... 
¡;: i s~' 
E U~ ACTIVIDADES MOEIL!Af;:IO 
A A 

... ¡;:·: 
.. . 1: •• 
·.·. -:o .... · 

J 
u 
z 
G.,: 
A 
D 
o 

M 
u 
N 
r 
e 
I 
p 
A 
L 

¡;· 

E 
G 
I 
s 
T 
¡;: 
o 

e 
I 
V 

L 

J 
u 
E 
z 

s 
E 
e 
R 
E 
T 
A 

J 
u 
E 
z 

s 
E 
e 

E 
T 
A 
R 

A 

Revisa juicios e 
impone sentencias. 
Remite asuntos que no 
se pueden solucionar en 
el juzgada municipal. 
Autoriza documentos. 
Recibe personas. 
Realiza necesidadeé 
f'isiológicas. 

Archivar y ordenar 
Elabora documentos. 
Auxilia al juez. 
Recibe personas y los 
pasa can el juez. 
Realiza necesidades 
f'isiológicas. 

Autorizar documentac:6~ 
Elabot·a1· inf'onnes tTtiOn-

suales. Supervisar y 
coordinar al persor~l a 
su carga. 
Recibir personas. 
Orientar a personss. 
Realizar necesidade~ 
f'isiológicas. 

Esct·i torio, 
silla, mesa, 
1 i b•·er·o. 

Lavaba, i nadara 

Ar-chivos. 

Lavaba, ·inodm·o 

Ee·=t- í tot· ío, 
sil la., mesa, 
11 b1·e.-o. 

L.8.'-..-'·3.bo, i nadara 

Elabora documentoe., 
actas, etc,, ... 
Archiva documento2 
y mantiene en or·d~· 
el at·chivo. 

-+Esc:.-ítarío, 

Recibe al pQblico ~ 

las anuncia con el 
juez. 
Realiza necesidadEe 
f'isiológicas. 

¡ silla., 
t'p- ch i \-'O 

ESPACIO 

Pt- i vado. 

Set-vicio 
sani tat· io 

At·chivo. 
Recepción 

Set-vicio 
saní tat· ío 

F't· í vado 
par-=-. el 
juez. 

¡;:ecepció•: 

Se.~-vicio 

s;;.ni ta.t· :.:J 

.· 

IDEM 

IDEM Sil' 

ÍDEM SEC 

: ... 



1 

~ot·o 

~oro 

t 

ESPACIO 

Pt·ivado. 

Set-vicio 
sani tat· io 

At-chivo. 
Recepción 

Set-vicio 
sani tat·io 

Pt·ivado 
pat·a. el 
juez. 

PATRONES DE DISEÑO 

IDEM SINDICO· 

il¡ni--<>.1°1 -+ 1""'~"·'~ 
. O i.rv-•o 

' 

A~ 9!)0,J 

r i ,.,, m'" _,=~ 
...willfooUln Uum(nool6n 

naturol > ncrh.raf. 

IDEM SINDICO . 

~m-o Set·vicio +-
t---t---- ___________________ ._ ___ _ 

Recepción 

1 SECRETARIO. 

·it-o Set~vicio 

s¿ln i ta.r- ~ .J 
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TABLA DE REQUISITOS 

ACTIVIDADES 

Realiza investigaciones 
Decide acerca de los 
diversos asuntas. 
Elabora informes men
suales. Autoriza docu
mentos. 
Ordena ~ 105 agentes 
aprendan a delincuentes 
Realiza necesidades Lavabo, inodoro 
fisiológicas. 

Toma declaraciones. 
Auxilia al agente 
del 11. F'úbl ico. 
Elabora documentos. 
f;:eci be pet·sonas 
Real1=3 necesidad~s 
fisiol·~gicos. 
A¡-c_h: .. =.t- ·jocumEnt2.
c i ~¡[-1. 

Vigila el cumplimie~to 
de los seRalamientos 
de tf·án=.ito. SanciCJr·1=
inf:-21:tor·es. Bt·ind~ 

or1eG-~ci.6n a los 
cond: _ _r:.:t.::·1·e·=. ~:ec,l i ::¿, 

neces!Oade~ fis1oló~1-

c=<.::. 
Elabecr·::.,- 1n.fot·mes. 

Esct-itorio;· 
silla. 

Lavabo, inodoro 

Ar-chivos. 

L.avabo, inodoro 

E~critorio~s1lla 

1------f------·-·-·-·------··--·--
s 
E 
e 
f'. 

E 
T 
A 
R 

{:, 

Ati2~Je 21 pGbl1co. 
Cobt- ¿; ff1u 1 ta.s. 
E 13.bc,1· ~ documentc1'.:: 
t·ec1bo:;. 
Reali:a necesidades 
fisi.:;ló·;;ii.:¿\s. 

Esc.:i-itoric:'\ 
sil la, b2.:-,-=:;. 

Set-vicio 
sanitat·io 

F:ecepción 

Servicio 
sanita1·io 
At·chivo. 

san1 tar· ic1 

OFic1r,;:. 

----~--------

Set-· .... 1c::i.c ~' 
: ... t· e¿. Q,::-_. 

1 atenc:0n 

11 

~~~.:. ~·~; 
se.ni 2.t 10 

1 

/DEM S 
~-=---:== 



¿:;_ 

ESPACIO 

Privado 

Servicio 
sani tat· i ·~ 

F.:ecepción 

Set·viciD 
:;a.ni tat· i o 
Archivo. 

1~rea de 
atención 1 

2.l 
público. 
Set·viciG 
sa.ni ta.r io 

1 

1 

PATRONES DE DISEÑO 

J!__ tt..itrioocl6n 

\ narur'Cf 

' A•ll,4'0m 

Atr ""'·3~m 

--~-i::~- __ S>_E<:'.;RE_TARIA. 

-¡-. ...,,-..¡-

:+L~I :~ 
- A. .. aoo ~ 

Att. mñ. •!l:K>m ,.._ 
dlafrib. 
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T 
p. 
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TABLA DE REQUISITOS 

ACTIVIDADES 

Süpervisa y ~oordina 
al personal de 
cor-i-eos. 
Elabora documentos. 
Atiende al público. 
Realiza necesidades 
-fisiológicas. 

Atiende al público 
Coordina a los 
carteros cuando no 
est2. >=l administt-é•j,:.r 
Ent1·ega paqueteE. 
E;.~pide gi~-os, 1·eciae 
cartas, vende timbres 
Paga g ir-os. 
Realiza necesidades 
fisiológicas. 

Recibe cort·espondenci~ 

p3quetes. 
Selecciona cot·r2spo;~

dencia y paquetes. 
Coloca la corre5ponde~
·= í 2. y paquete1· 1.2 .• 

Gu~r·da costale~ de 
cc.r·1-e:=pondenci:?<.~ L·t:,.;i:-.:J::: 
t:-1cicletas. r;: 
cot· 1·esponden·= 
Realiza neces ades 
.t:L;iológícas, 

MOBILIARIO 

··.-·-'' -- - ·-

Escr,i tói':io, 
s.illa .• · 

La.vatio, inodar-o 

Mostrador-, 
silla.s,est=-.nte 
Esi.::rib:Jt:.io, 
r..::=. ;.a. füer t.e 

ESF'ACIO 

A1-ea pa1-a 
adminis
tr-ado1-. 

Servicio 
sani tar-io. 

Ar-ea de 
atención 
al 
público 

Ser-vicio 
sani t.ar- io. 

Selecci.:-:i 
de CD/"¡·~~

pondenc i =-.. 

At·e2. de 
cori-;:;:;.:w1:-::· 
1jenci2'. y 
p~q1_1etc~( t :::-

Ser-vicio 
sani t.?,~- in. 

, _r_._ ,J:_:: 
.......... 



ESPACIO 
PATRONES DE DISEÑO 

·ro 

At-ea pat-a 
adminis
t1-adar. 

Set·vicio 
·5anitario. 

-· 

+·..o--f-

i· 1-t- := 
"'º 

~ ~ 
~-··.;:;· 

- A•!lCO ~ 

· Att ~ .. ::'i.!SO'" --
1---f--------t--- -----·--------------------·----·-------------- - -- -- -

At-ea de 
atención 
al 
püblico 

Set-vi cío 
sanita1-ia. 

·-' - >oo---l--

L--.l--------1-----··--- --·- --------·-··--------··------------
e Selecci·:'.:·n 

de cor·r-E·5-
pandenci :?,. 

At·ea de 
corre=:por1· 
1jencia y 
p2,que te-:· f ~. 

Set·vicio 
5ani t2,t· ici·. 

····----·--·-----··--------

--j--,~+ 

l':~~--dl•frlb 
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TABLA DE REQUISITOS 

ACT I '·)IDA DES MOBILIARIO 

f':ealiza inf'ot·mes. 1 
Coot·dina y supet·v isa 
al pet·sonal a su cat·go 
~'.eal iza necesidades 
fisiológicas. 

Atiende al pt'.tbl i CD. Mos t. r 2Ga r· • 

Au:{ i 1 ia al jefe. 
Suple al jef'e cuando 
éste se aL1senta. 
Realiza necesidade~.: 
hsiológica.s. 

l-·=: . .o:.;: inodor·o 

Envia tele1;n·¿..mas_, 

1 Tele:.:. 
f 3 ~ lFa .. •. Tels:., 

!) i t:.·:· :: • 

Selecciona correspon
dencia. 
Reparte los telegramas 
tele;.!, etc,!'··· 
Realiza necesidades 
f is io 1 ógi cas . 

l l"io?'oé" 
! 
i 

1 
1 C.2.'C2 '.:c.:;, 

1 
! 

f':ealiza. repat·aciones a.··--¡----
las lineas telegrA~ic2~ 
Repara el equipo (f'ax, 
tele:<, Vibt·o.). 

1 
h·eali 7 ct r¡¡:::¡r-.=--=:.id-·dP·::: I; :, ,::::o~ 

h~wlógi~~;: 
0 

--

1 

- -

inodot·o 

1 naden-o 

. .. '·· · .. 

ESPACIO 

Area del 
Adminitt-a
dot·. 
Set·v i cio 
sanita.rio .. 

Atención 
al 
pt'.lbl ico. 

Set-vicio 
sani t2.r io 
At·ea de 
Equipo. 

Ser-vicio 
sani tat·io .. 

SEf\,icio 
·:::ei.nitario. 

p 

/DEM ADMIN 

IDEM AUX/UAI 

IDEM CARTEi 

+· 

f' .... 



ESF'ACIO 

At-ea. del 
Adminitt-c;.
dor. 
Sen:icio 
s2,nitcu-io. 

Atención 
al 
pC1bl ico. 

Set-vicio 
s2.ni t-2.t·iei 
At·ea de 
Ec;uipo .. 

PATRONES DE DISEÑO 

--------------·----

IDEM AUXILIAR POSTAL 

----+----------!----------·~--. --"-----------------·-

-o Set-vicio 
sani ta.t-10. 

Set·\·icio 
-~e.ni ta~· io. 

IOEM CARTERO. 

------~---·------------------·--
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TABLA DE REQUISITOS 

ACTIVIDADES 

Acudir a solucionat
asúntos. 

.·Espérar.·· 

Set: átendido. 

R~aH zat· pagos 
. F'~dit~.infor.maciOn 

Necesidades 
fi:io~Ogi·=a.s. 

MOBILIARIO 

Sil lanes, 
mesa .. 

Esct-i torio, 
sillas. 
batTa, c:.ja 
Esct-itodo, 
:illa . 
.a:"chivero. 

ESPACIO 

Pt- i ·1a.do 

Caja 
Recepción. 

""""""· 



ESPACIO 

Caj2 
F:ecepción. 

DE DISEÑO PATRONES 

-+--·--+ 

-j ij+-'.::' '"" ~· + e~ _, An.A,;,¡~;;,m 
dstrl:t. 
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'.~L~:~~-· 

·· Emple~-;d~'pat'fo >E~rit~al como elemento integrativo del 
cÓnjuntó • · 

Integración de las diferentes Areas por medio de un 
conectante lineal. 

Organización interna y diferenciación de los 
diferentes departamentos, en varias zonas de acuerdo a su 
funciOn. __ 

'74 



CONCEPTOS 

FORMALES: 

Marcos y antepechos asi como bases de columnas redondas 
para simular las originales que estaban hechas de madera. 



para 

CONCEPTOS 

ESPACIALES: de una altura Empleo 
1 calor. aminorar e 

Empleo de 
microclima 

terrazas y 
agradable. 

. . d .,. 50 m 'so a techo e ~· mlnima de p1 

bJ.eto de el o vegetación con 

76 



ZONIFICACION 

nota: 

"n planta alta '"' ubloaran 
los SERVICIOS MUNICI -
PALES de mayor jerar
quía. 

T 

/.f, . f ) 

cofotorio 

o' roa 

de 

esparcimiento 

!l~rvicios 

zona 

ii-1tegrotivc 

--·----------f 

~~rviclo:s 

ZONA DE SER 

DEL 

ESTADO 

ZONA 

lNTEGRAT/V,c 

ZONA DE SERVICI 

MUNICIPAL E~ 



cofotorio 

a' rea 

do 

osporcimiento 

:;1.>rvicios 

ouditorio 

A 

:.1~rvi e los 

EA 

E 

ZONA DE SERVICIOS 

DEL 

ESTADO 

ZONA 

INTEGRATIVA 

ZONA DE SERVICIOS 

MUNICIPALES 

!NGF<ESO 
DE 

SERVICIO 

ZONA 

DE 

SERVICIOS 
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ESPACIO PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA 
EN AGUILILLA, MICH. 

O.A'_ ""'" (!fJ•[.•.t .. CL nru1..o DE .n.nOUIT"CCTO. P•O?Cs.f"NTll•. 

BARRON c;uERRERO VIDAL - PENA PENA OIVlAR E 

ENERO DE 199!1 



E L P R O Y E C T O 

CONTENIDO 

Fachada y corte estado actual. 

c~~-tes estedo actual. 

Planta de conjunto. 

Plano de cim~ntaciOn. 

P(anc estr~ctural. (Pl2nta bE]2.) 

Instalación sanitaria. !Planta ~~Ja.) 

MA!JUET?'-1 ~ 

Vista frontai ~ 

F~chada principal. 

.. 1 \ •• :..•.:. ·-=-. 

7 

9 

12 

13 

i6 
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lJ. TINACOS 
'.5 EXCUSADOS 
6 l_.AVABD~J 

'7 1-\CCFSOF' '! f."13 
8 COCINA JNTEGRAL 

G.- INSTALAClON ELECTRTCA 

t SAL. TDl~S (;EJ.,iTf;:O 
2 SAi l Df~!'1 !-\F"BOTANTE'i.i 
~ SALIDAS CONTACTOS 
4 ' i·'.MP!-\h'l-\S '31._ J M·--L. I J\I[ 
5 lTL.EFClt\lr::' 
6 I NT Er.:1:;·up T Cl!<:E S 
7 ACOMETIDA CIA. LUZ 

H.- HEPRERIA 

:··uu;·Tn r-c r:~.ffr;·1~nr4 

2 E<i"iF:Al\JD?\LE!:J 

J. - YE::EiEF' JA 

;:r. - CAF·<'F' I ~ITEfi: Ir~; 

t VFl•!TANASi 
2 BARANDAL.es D PASAMANOS 

CI lf-1F'l-\S D TEF: I ClVi:t=:~; 
L CHAPAS CílMUNJC0CJON 

:t, 9~~t:y ,, 00 M2 
768.00 M2 
2413.00 ML. 

150 .. 40 M'":·\ 
:;:1¡. ~ i)O M'.? 

1. 00 LOTE 

1. 4. (H) l...OTI:'. 
J,;.. 00 L .. CiH 
2:l~OO F·Z1~ 

ll ... 00 F'ZA 
··;:o .. 00 F'ZA 
18,00 F'ZA 
84 .. 00 1::·zA 

l. • 00 LClTE 

61..(>0 Prn 
:ss. O(l F':Z A 
l~7. 00 F'ZA 
F6 .. ('0 F'ZA 
1.').00 F'l.'.A 

2.00 PZI~ 

1. 00 LOTE 

·1 J. ~;o M'":·' 
'i' .. 00 ML 

41. .. 00 F'?.P1 
9. (l(l Ml. 

~-~9. oo r=·zP1 
?().1"1(1 r::·;(/.~ 

l 29 lf 47~j" :~:.9 

?3.80 46,624.20 
35.17 27,010.56 
18 .. 48 4,583.04 
62.91 3,170.66 
18.00 432.00 

2ÜqÜÓÓnÜ0 204Q0Qn00 

D00.00 
700.(l() 
~50 .. 00 

600.00 
450.00 
300.00 

10.00 
2 •¡ 520 .. 00 

77 .. 611· 
77 .. 64 
77. 6'1· 
EJ5. 00 
77 .. 64 

::Ao. 00 
2~5(1 .. 00 

60" (l(l 

~~:oo .. oo 
f:!O. 00 

~50. 00 
75" (l(i 
6!3 .. 00 

101,820.46 

11, 200 .. 00 
9 ~ 800. ()(l 
t 'l o~5o. on 
2,, 400n 1)() 

r:.;i ~ 000. 01) 
5~400 .. 00 

[)40. (ll) 
2~520 .. 00 

:.~~'., ?10. 00 

4,7::::6 .. 04 
1.1.~ ~)o::: .. 12 
6., "?:"í'I· .. /:.f:l 
7 •¡ ::::;10 .. 00 

77/o. 'l·O 
680. l)(l 

:~50. ºº 

:~ •r '7:::0 .. 00 

54·0~ ºº 
:::;,;no.oo 

::.;t ~ 075. 46 

1~.300D00 

720.01) 

300.00 
'.2 q 175 r ()(' 

:L , :.";oo. oo 
10:5 
.,\:},-, 



l. - VJDR'O Y PLASTICO 

l V l l)I'<' I O MF1) J n 1iCHlLE 

M .. - F' HJTUl~:A 

D I r;-r::cTOG' l IJ 

PESUMEN DE C:CJNC[:f''TOS 
A.- GASTOS GENERALES 
B. ··- C IMt=:l\IT 1;:· T DN 
e... i::·r:3Tf;'CICTl.IPA rn=. COhlCF'[.TCl 
D.- ALBANJLF~IA DHRA GRUFSh 
E~·-· P.1CP1t;?;T~~Cl 1 :·; 

F,- INSTALACJON SANITARIA 
1;.. INfl"fAL.ACl.ClN EL.Ecn;· [CA 
H .. - HEfi'.f;'.E:f':rn 
I. -- YFsi:p I A 
.:r. ·- CIWF' l NTFF: l l'1 

1.:. · · Ce:F'G'f\.JEP [A 
L.- VID~·1r·F~lA ,, rLAS"rJc:o 
11. . . . 1=· r h' n_11~·1~ 
f·.: -- T r.1°:-r?\LAC T ONF!~ ESF'EC: l i'.\L.EC: 

1. ·1 ~:~¡~_::; ,. 12 M2 11 .. ~i7 

'"211 000 .. 00 

3., 775. ()() 

-1~ 077 .. 00 

4·, 077. ºº 

11.,596.24 

1 l, !~i96. 24 

2.000 .. 00 

36 ~ 1. 1 o" ~j:.:·~ 

'235 ~ ot.:~:: n 65 
28tij219 .. 7~:! 
1'.?!7,, 47~5 .. 3c7 
1.0l ., El'?O .. l~b 

<V:: .. ?Fi.<)O 
·:.:i~:~J,I n10,, :?4 

::;, .:no. oo 
~~il ~ 07~.5 .. l1·b 
13q 070 .. ()(l 

:::: ~ 77:::i" 00 
4., 077" ºº 

l 1 ''.:i?6" 211. 
2.1 000" 00 

q3911723 .. 72 

'º"" . 1..: .. 



~NALISIS DE CARGAS~ 

?sx=. .. al .:t,:1
.·:·:_ ... ·:.:. d~· .. :.~-. ;:.1·.:1rn.:: d.: r:.:.'T¡j.i:1,:.o cc:ri ,-::;.;,-.:.:.! -::::~~- Cil 

p.i.:S-..• -,c j: c¡cr¡e:jt;;;.c: . .::;-r· i~.1;1in;;:1. r:~1 .. '? .. 

" 
(l 1·5 

, ,. 
4 

AZOTEA: 

Los~ a~ concreto: 
1 • co ;.~ ! . :):~· 

Rell~nc de tepetate: 
1. o•:' 1. ,:,e 

Entortada: 

Er', l ~ ,~.,· i 11 ;;,.:.!•::;: 
\. •)C• 

Aplanada:. 

r. o .61) " 18(>0 

~:' ..so '.f 2r)(H) 

~ .. 1:•(l ;-: ! .. 00 ,. o. 02 >~ 201)(i 

- El~TFE:f'' I "30: 

1 • t)f) 1. (lt) 

1 . (!(~ ;-! 1 . (;(: 0 .02 V _2<)00 
1-!·::J::il. i ::-J = 

kt]/rr:'' 140 .. 41:: ~-:r;/ml. 

!~8.t)(l ki;/ml .. 

188. (•0 kg/ml. 

24('J.OO kg/ml ~ 

11 '). 00 

4(J. l)i) 

~:.o. oo 

15 .. 00 

40.0 1) 

480.(!1) Lg;'ml. 

!00 .. (H) kg/ml. 

580. 0(1 kg/ml. 

240 .. 00 kg/ml. 

40.t)ü 

480.0ü k<;:/ml. 
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ANALIS~S DE CARGAS= 

F:ESUMEN DE'; CAF:GAS. 

p. :-.lt¿.; 
: ... ::.!:J y 1.0(1 

Dala de dezplante: 

/:! ;_: l .3.i1C .:;.~·::; ~ 

~ :~ 7. t<~ '·' 1 ~ (H) 

::¡ 

:·t (t 

.. (l 

\:1 

(\ 

FT!:ti l: 

1 ~: }; 1 8!)1) 

13 X l8C'H) 

13 i'~ 2400 

'~' ~-: 2400 

~02 .. :2000 

~10X p~ cimiento: 

F 

A 

h 

·:'. 15 

(, g/wª T72.':.'.') kg/ml. 

772.20 

124.80 

':">08.00 

1se. 41) k<]/cnl. 

~·:SO. (H) kg/ri 1 ~ 

..:.111.~.·? L·;/11,:. 

f 
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.,. 

11_::::~·-~::. c1e ~,:··.:·. :-:: '.:.:-·s::- :.::.-1l:\1:,:~ ce· r~~~~~:::r~D (.:n .j.:;2 

:r~c:io~2s ~~:~ s0~crta1~ ~~~ :cl:;~~0 c~adr~da de 30 c:nE por 
¿..:e q1.H~· t:i.:::r,~ 1.'.!i~. C~1(·J~. i~ 1~ 1!::1ól }:~y v.r.::. resJ.s:.-t~r».:t.~" d<:l 
,;_. r .-- ¿ ;·i·.J .:;-;.:· 1 O T :..•,'1/tü. 

fe= '.!l.O KCj/c.rr:Z. 
fs=!.400 k1~/cm~ 
'JU:= 4,'.2 
l,}fp=- 7 ,.7 
?, = ·:.o ·::;f¡ 

¡.1 = . ~ ~" ' 
30 \ ~ 

: ) ·. -. :--: ·~ 

1,1J-:!·= :!'.) ¡, g 
' r. 

Peralte efectivo: 

S~pcnisnd~ d= l5cm. 

1..63 m~ 

= 1.30 m. 

r=---- -

_,_. '·'·'! 
-'.• ·'·'· 

d ?.62 cm. 

4!-550 

0.50 111. 

~J. !<. 107 



Diseí)o de unús tr,:..bi?s -ii-= ·:1::·n·:r"•Eta i:on re.fi::r·~nciJ. 6.l 
~l~no e;~ructur-;1-lámina· no. 10~ 

4.50 
::.---·-····-. -· ·:-. 4 '5 .,; • tJ.> -·-··-::-· • -----:;: 0. l ·.~75 ~ 0 .1 '? ,Ti 

9.00 ·~ 650 5850 

·" .:"." ., .. ..;,._ 

r;1 
d=2.77~ ----:: 

4 .. 5:) 

d 

30,480.3 

.!:; 
.,.. •• · '-1·1 ~ 

;·~r~ var l~ di3tr~b~·:i5n ~31 ~c~ro ref~rirse ~~ gr,+1co de la 
lá:: .. iriei. r;-] .. 1::1 .. 

108 



r1~.:c.?L.: .j.;:i ~~n::: tr:...be: de c:·ncretc con r=:~n:·znc1~ .. ;-.1 
;l:.r~ei e: ;:.¡-i.~;-~:1.1x,;l-~.f:!~1ir.2. r~~. 1.:~ 

10 

,., .,., 
..:. ... l 

~198.125 

12 .. : 

3.0(1 

2,.77 

~= 27.1! + 2 ~m 1-~cubrioie11to= 30.00 cm. 

d ·~;tj Cin, 

·::·:·.~·~·. ·,r:;. · ......... ' • .;t:·i::··.t::i.·.~(' .:.:·~23 .. ;,::2Jc r-efet·1rs~ .-:tl 1;fr~fi.:.·~ .. d . .:~:-. 
;,.~\:iti ;"¡:., f,·.). 1 ::i. 
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Di ser:o de ur.as trabe;; de concreto con referenda c-.1 
plano estructural-llmina no. 11 •• 

TRABE No 1 

6.50 m. 

1 6.50 6.50 
h=----=-~~---= 0.65 m. b> ---=------= 0.27 m • 

. 10 10 

Wpp= 0;65 X 0.27 :·: 2400 

12.05::{ 570 6868.5. 
Wml=----..,.,-,....,-,"."-=;---~----= 1056.69 kg 

<c6;50 6.50 

Wtt= 1477.89 kg 

R 2 
w 1 1477.89(6.5) 

M=----=--------------= 7805.11 kg-m. 
8 8 

d=2.77 ~-~-~ 2.77 ~ 2.77 (17) 
b 27 

d= 47.10 + 2 cm recubrimiento= 50 cm. 

d 50 cm. 

M 790511 
As=··------= ------------·---= 9. 31 cm2 

fs j d 2000~0.89x47.10 

Para ver la distribución del acero referirse al grlfico de la 
llmina no. 11. 

' "º 



"': ~, .. -

'\' s:: 

,. ,. 
:. :.9::~.·~·~(::.:; 

r. ~.·' ~ ·.· -· ~ '-· ... 

~- '_ 

:~·==--·-- ·-·-·· 
;¿ :r·::~:.r:·_::_:-··~-·-, .-,? 

t ;. ; :-. '.'t:: :. :. 

; . 
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.5 .00 6. (r:) 

h=---·-=--·----= J.60 ~- 0~1 ·-··-=------= 0.25 m. 
10 

i~.40 ~·~ s:c1 6.::~·s 

~~1~----·····-·-----~-----~---= 1083 kq 
6.0ü b. O•) 

M=----~-·-··-·······-·-·---= l~1~.5 k~-m. 
8 

i..'. : • ~ '.·.: ,. ' • ! "! ~ -~ .• : ~ d-~; ¿ ,.._._ 

112 
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E I B L.I O GR AFIA 

*"SISTEMA NORMATIVO DE EQUIPAMIENTO URBANO" 
S.E.D.U.E. 

*"XI CENSO GENERAL DE POBLACION Y VIVIENDA 1990" 
I.N .E.G.I. 

*"LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACAN" 
GOBIERNO DEL ESTADO DE MIHOACAN. 

*"CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE MICHOACAN" 
GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN. 

*"CURSO DE PLNEACION Y URBANISTICA MUNICIPAL" 
GOBIERNO DE ESTADO DE MICHOACAN. 

*"ESTADISTICAS DEL MUNICIPIO DE AGUILILLA" 
S.A.R.H. DISTRITO RURAL 083 
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