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INTRODUCCTION

En nuestra sociedad actual la palabra "viejo" tiene --
fuerte connotacidn emocional. Tomamos muchas decisiones, o bien,
hacemos gque las tomen por nosostros, basados en consideraciones-
acerca de la edad. Con frecuencia se nos hace ver que somos dema
siado viejos o demaéiado jévenes para realizar determinadas acti
vidades que deseamos llevar a cabo. Es por esta razdn gue tende-
mos a juzgar a las personas de acuerdo a su edad; por todo esto-
la persona que llega a la vejez es discriminada neghndole la --
opertunidad de integrarse a la sociedad.

Este rechazo no es justo para estas personas que han -
dado su vida y nos han brindado la propia, su trabajo, su cariifio,
su experiencia, mds sin émbargo, y a pesar de todo lo que nos han
brindado les pagamos arrumbindolos como a objetos inservibles --
cuando se les deberla otorgar por lo menos agradecimiento y res-
peto. A través del tiempo los ancianos han tenido diferente tra-
to al que se le tiene en la actualidad, ha sido respetado, vene-
rado y admirado, se vela en la vejez la cumbre de la vida, en los
ancianos descansaba el mando y la direccién de los pueblos, les
correspondia ser guias, consejeros y asesores de la sociedad.

En la actualidad la vejez ha decaido, a causa del me-
dio materialista que se nos ha impuesto,(esto es mhs notable en
el medio urbano} es debido a esto que la persona anciana tiende
a separarse del nudcleo de la vida social, pero es en realidad la
-propia sociedad la que lbs empuja a comportarse de esta manera y
permanecer al margen. Hoy dia el anciano tiene pocas por no de--
cir ninguna oportunidad para ocupar un puesto aunque se trate-
de una perscna experimentada, ya sea en empresas pﬁblicas o -~
privadas, por lo gque 1la persona al sentirse relegada, discri
nada y olvidada, tiene como consecuencia un deterioro emocio--
nal e intelectual que lo va conduciendo poco a poco a una tré--
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gica muerte.

La poblacién anciana va creciendo dia con dia, por lo
que consideramos que es necesario que se reintegre este sector -
de la sociedad al mundo productivo. Segin las estadisticas, Méxi
co es un pais de jévenes, pero con el paso del tiempo esos jéve-
nes serdn viejos por ello es indispensable que se reincorporen a
la sociedad, para que los jdvenes-viejos del manana no sean ob--
jeto del abandono y desprecio, el cual padecen los ancianos en el
presente. Léwsociedad en general se deberd preparar para enfren-
tar esta etapa de la vida, de una manera activa, gue no sea un-
tormento para los viejos, ni un estorbo para la sociedad. Se de-
berd fomentar al anciano la jidea de una actividad que le sea gra
ta, que le despierte en él otras ambicicnes, otras metas, un al-
go mds por qué vivir y mantener f£irme el carifio y el amor hacia
sus semejantes.

El presente estudio pretende dar a conocer, asi como a
reflexionar acerca de una etapa de la vida, que es un hecho rele
vante denominado vejez, ésta ha significado para muchas personas
el desplazamiento del empleo, la relegacién, la incapacidad tan-
to fisica como intelectual, la dificultad para relaciocnarse con
los demds, asi como el aislamiento, etc. Todes estos hechos son
causa de la misma sociedad gue margina a los viejos debido a -
que la estructura econdmica de México no los considera como parx-
tes integrantes, puesto que no existe en ésta, una conciencia sg
cial que estime su potencial humano.

En el primer capitulo analizaremos el concepto de ve-
jez, asi como las diferentes etapas de la vida por las cuales --
atraviesa el hombre, sefalando algunas caracteristicas de estas
etapas, que por medio de las cuales nuestra sociedad denomina -
ninos, jévenes o viejos a las personas, También haremos mencidn -
de la instituciones que se encargan de darle cierta atencidn asi
como proteccibn a estas personas denominadas viejas.
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En el segundo capitulo veremos el diferente trato que-
ha tenido el anciano a través del tiempo, este ha sido venerado-
admirado, etc., pero por otra parte también ha sido apartado, --
disecriminado, en una palabra ébandonado. Tambidn veremos los an
tecedentes histdricos de la Asistencia Social, como una inquie-
tud humana y como cbligacion del Estado de atender a los que ya
han dejado de ser productivos.

En el Tercer Capitulo pretendemos dar a conocér en --
qﬁe forma las leyes protegen al anciano, dandonos cuenta gue ac-
tualmente no se ha cristalizado la base fundamental para poder-

- brindarle una vida decerosa, toda vez dque en nuestro pals la le
gislacién vigente no establece adn condiciones juridicas orienta-
das a proteger los intereses de los ancianos, en consecuencia no
ha sido suficientemente adecuada para cumplir con los postulados
de la revolucidn, como lo es el bienestar de todos los. civdada--
nos que habitan en el pals, sin distincibn de raza, credo, edad,
sexo etc.

Por dltimo analizaremos en el cuarto capitulo, la ne-
cesidad que tiene este sector de la poblacidn de sentirse parte-
del grupo, de ser aceptadeo dentro de la familia y por consiguien
te dentro de la sociedad con sus carencias y limitaciones, y que
se le tome en cuenta cComo una persona con experiencia que puede-
aportar vivencias importantes, a las nuevas genaeraciones; y no -
como un objeto inservible,



CAPITULO PRIMERO
Conceptos Generales.

1.1, Concepto de Sociologia.

Iniciaremos nuestro estudio definiendo a la Sociolo--
gla. por ser dsta la ciencia donde brota la sociologia juridica,
y sobre la cual se llevard a cabo el andlisis de nuestro tema,

Asl tenemos que el término sociologla proviene de dos
palabras una griega y la otra latina, Socius que significa socig
dad y leogos tratado o estudio, ambas forman el estudio de la so-
ciedad. La sociologla nace como ciencia en el afio de 1839, su -
creador el francés Augusto Comte {(en su tomo IV de su Filosofia
Positivista), y el inglds Herber Spencer se encarga de populari-
zar esta disciplina.

La sociologia dirige su atencién al hecho humano de -
vivir juntos, estudia de una manera constante el comportamiento-
social tal como existe en todas partes de la sociedad. Esta toma
como objetivo central de su estudio, el hecho de las relaciones-
humanas: es decir todo lo gque contribuye a la asociacién humana
o deriva de ella es materia de esta disciplina.

Fichter define a la Sociologia, "como el estudio cien-

tifico de los seres humanos en sus relaciones uno con otro."(l,

Hobhouse concibe a la Sociologia "como una ciencia --
que trata de toda la vida social del hombre."

Medina Echeverria, la define "como a la disciplina que
(1). H. Fichter, Joseph. Sociologia. Editorial Herder. Decima -
Edicidn. Barcelona 1979. pdg. 15.
(2). L.T. Hobhouse, citado por T.B. Bottomore, en su obra Intro
duccién a la Sociologia. Editorial Peninsula. Octava Edi--
cién., Barcelona 1978. pag 26.



se encarga del estudic de la sociabilidad del hombre come un mo-
do de ser y existencia, es decir a las distintas maneras en que
aparecen agrupados o meramente relacionados, trata de explicarse
con unos u otros medios, las causas, manifestaciones y consecuen
cias de esos agregados y relaciones humanas."

1.1.1. Sociologia Juridica.

La sociologia cuenta con ciertas ramas especiqles para
llevar a cabo sus objetivos, la sociologla juridica constituye=-
una de estas ramas de la sociologla general.

L.V. Wiese, nos senala la diferencia entre la sociolg
gla general y sus:ramas especiales; la sociologia general es --
aquélla que estudia los procesos sociales en cada sector de la vi
da de los hombres y trata de descubrir lo que tales procesos tie
nen en comin. Las sociologias especiales, se ocupan de los proce
sos sociales, en los respectivos campos de cultura, es decir se
refieren a los fendmenos sociales especificos(econdmicos, juridi
cos, religiosos, etec).

"El gran fildsofo del derecho y socidlogo Luis Reca---
géns Siches, considera que son dos la serie de temas de los que
se ocupa la Socioloéia del Derecho, a sabers:

I. El estudio de cdmo el Derecho en tanto que hecho re
presenta el producto de procesos sociales.

2. El examen de los efectos que el Derecho ya producido
{de cualquier {ndole que sea) causa en la sociedad. Estos efec
(3). Medina Echeverria. José¢. Sociologia Contempor&nea. Editorial

Fondo de Cultura Econdémica. Segunda Edicién. Méx. 1940 p.23
{4}. Wiese Leopocldo Von. Socioclogla General. Editorial Labor. -

Traducido al Espanol por Jasmin Reuter. Espafia 1979. pAg.l7.



tos pueden ser de varias clases; positivos, de configuracién de
" la vida social, negativos, es decir, de fracaso; de interferen--
cia con otros factores (econdémicos, religioso, etc.), produciendo
combinaciones muy diversas, e ;mprevistas algunas veces, de ---
'reaccibn, contribuyendo a formar corrientes adversas contra las
normas vigentes, para derogarlas y sustituirlas.*®

Garcia Maynez, dentro de su definicién de sociologia -
juridica nos senala el objeto de esta rama, "La sociologia del -
derecho se puede definir como una disciplina que tiene por objeto
la expl%g?cibn del fendmeno juridico, considerado como hecho so-
cial.”

Leandro Azuara, nos menciona que ™.a sociologia juridica
considera al derecho come un hecho natural, el cual se manifies-
ta en la conciencia de los individuos que crean las normas juri-
dicas, las aplican y conforman o no suAconducta a ellas."(7)

"La socioclogia juridica se encarga del estudio, en tér-
minos generales de la realidad social del Derecho, analizando su
evolucién as! como el mecanismo productor de esos hechos. De las
formas y complejos sociales en los cuales y para los cuales sur
ge el Derecho; la realizacién en la realidad social entre el de
recho y otros contenidos de la vida, religiosos, filosdficos, --
técnicos, etc.” '

Podemos decir que para la sociologia juridica., el dere
cho es un fendmeno que debe ser explicado en la misma forma en que

{5}. Recaséns Siches, Luis. Sociologia. Editorial Porrla. Quinta
Edicidn. México 14963, pdg 583.

(6). Garcia Maynez, Eduardo. Introduccidn al Estudio del Derecho.
Trigésima éexta Edicién. Editorial Porrda. Méx 1984, pag 159.

(7). Azuara Pérez, Leandro. Sociclogila. Editorial Porrda. Séptima
Edicidn. México 1983. pag.255.

(8). C.F.R. Recaséns Siches, Luis' Op Cit. pag. 581.
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se realizan los demas productos de la vida colectiva. El Derecho
aparte de ser un conjunto de significaciones normativas, es tam-
bién desde otro punto de vista un conjunto de fénémenos que se-
dah en la realidad de la vida social. En efecto, el derecho en -
su produccién en su desenvolvimiento, en su cumplimiento espon-
taneo, en las transgresiones que sufre, en su aplicacién forzada,

en sus proyectiones prdcticas, se muestra como conjunto de hechos
sociales,

Resumiendo podemos decir gque la sociologia del dere--
cho se desentiende del aspecto normativo del derecho, y 'lo estu-
dia como un hecho social, es decir como una forma de manifesta
cién de la conducta humana, por lo tanto dicha disciplina no es
una ciencia normativa, sino mas bien explicativa. A ésta no le
interesa lo que digan los cddigos o las lgyes, que deba hacerse
en tales o cuales circunstancias, sino que se ha interesado en =~
el contenido real de las relaciones juridicas entre los sujetos.

1.2. Concepto de Vejez.

Desde la antigledad han existido una gran cantidad de
conceptos que pretenden describir lo que es la vejezvsin que -
hasta la actualidad se acepte alguno como universal, esto se de
be a que cada persona que define dicha etapa de la vida, 1o -
realiza de acuerdo a la materia a la cual dedica su estudio, es
asi como podemos encontrar diversos conceptos-para la Medicina,
la Psicologia, la Geriatria, la Gerontologia, la Biologia, etc,.
Lobque si se reconoce y se acepta por todos, es que la vejez es
una etapa involuntaria que no se presenta simultdneamente sobre
el cuerpo humano, sino que se presenta en un determinado Srgano;
diversos estudiosos en la materia nos senalan al cerebro como a
tal drgano, explicAndonos que éste ya no retiene las experien---

cias, comoe loc hacia cuando la persona era joven.

Sabemos gue dicha etapa de la vida empieza en la adul-



tez cuando las disminuciones de la vida(sean bioldgicas o socia-
les) empiezan a contrapesar los acrecimientos vitales, es debido
a esto gue se considera a la vejez como la pérdida ‘de la adapta-
cion fisioldgica del individuo al medio ambiente y que culminard
con la muerte de la persona, tal es el caso que Pedroza Izarra*-
define a la vejez como”"la tiltima etapa de la vida del hombre_en

la cual inicia su declive y empieza un periodo psicosomdtico."

Para otros autores la manera mds sencilla de definir la
vejez consiste en contar los afos transcurridos desde el nacimien
to de la persona, es decir sefialan que lo mas aceptable para co-
nocer cuando una persona es vieja, es la llegada de la persona a
la edad de sesenta afios, otros sefialan que lo mds aceptable es -
la aparicibn de ciertos acontecimientos fisioldgicos o determina
dos hechos que sefialardn el inicio de esta etapa, como ejemplo -
de esto podemos sefialar a la menopausia, el retiro laboral o ---
jubilacidn, etc.

pDebemos mencionar que la edad cronoldgica no es sufi-»
ciente para saber cudndo inicia la vejez, para esto seri necesa
rio atender a determinadas circunstancias, como lo son: El esta-
do de salud de la persona, su raza, Su sexo, sSu estructura gené-
tica, asi como la fisica y algunas otras variantes.

Son diversos los gerontdlogos que senalan gque para ob-
tener una edad exacta o aproximada de la persona, se deberd de
atender a diversas edades y no a und sola, debemos de atender a
la edad cronolbgica, a la psicoldgica, a la bioldgica, etc., mds
sin embargo debido a los umbrales arbitrarios que ha establecido
la sociedad conforme a las edades son engafiosos, por esto se --

nos hace ver que no se puede realizar un patrdén general respecto

* pedroza Ilzarra.citado por Canal R. Gonzalo en su libro Enve-
jecer no es deteriorarse, Editorial Parafinto, Quinta Edicidn.
Barcelona 1984. p. 38.
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a las edades, debido a las diferencias individuales. "Cada per-
sona es un mundo un microcosmos, sicomatico e irrepetible con -
su propia edad bioldgica, siquica, mental, cultural y socialmen
‘te diferentes.”

Con lo antes senalado podemos decir gue no existen li
mites exactos que éean generales para las diferentes etapas de -
la vida, éstas son determinadas por la sociedad, por lo tanto =--

- son flexibles y con frecuencia ambiguas; resumiendo todo esto, -
podemos decir que cada uno de los autores marcan a su criterio -
las edades que consideran convenientes para cada una de las eta=-
pas de la vida.

La vejez es un hecho natural fuera del alcance de la -
voluntad del hombre, este no la pueda detener, pero si tratar de
hacerla un poco mds suave mediante una buené alimentacién, me--
diante tratamientos oportunos, chequeos, mimos y cuidados, etc.
El ser humano desde que nace envejece, pero es hasta la etapa -
de la vejez donde se hace mas palpable el proceso de dggradacién
de la persona, éste varia en presentarse en las personas de acuer
do a las condiciones de vida que hayan tenido, asi como a su ---
raza, sexo, herencia, a las enfermedades sufridas en etapas ante
riores, etc., por lo que podemos dacir gque la vejez llegara a -
unag personas a los 50 anos, para otros antes o después, no pode
mos senalar un limite exacto, lo gue si se puede decir es gue al
presentarse dsta viene acompafiada por determinadas caracteristi-
cas que por medio de las cuales la sociedad denomina viejos a -~
las personas(éstas se verdn mids adelante), y por lo que podemos-
decir que existen viejos jdvenes o jdvenes viejos.

L2 sociedad denomina viejos a aqguellas personas que cQ

{9 ). canal R. Gonzalo. Op. Cit. pag.44.



mo grupo social, son retirados del trabajo debido a la disminu--
cidn de su fuerza fisica para poder realizarlo, existen diversos
autores gue desde la antigiedad nos seflalan que la veiez inicia-
alrededor de los treinta afios, pero es hasta los sesenta..cuando
se manifiesta mds claramente, es asi como se determina la edad-
de sesenta afios para ingresar 5 la vejez, al ser esta la edad -
que frecuentemente se utiliza en la actualidad por diversos pai-
ses. En nuestro pais la sociedad es la que determina gquienes son
viejos, asl tengan cuarenta, cincuenta, sesenta o mds afos de -
edad.

Diversos Conceptos de Vejez.

Desde el punto de vista médico, la vejez es una etapa-
de la vida que se caracteriza por condiciones que pueden ser pa
toldgicas o fisioldgicas. "La pérdida progresiva de la adapta---
cién fisioldgica del individuo al ambiente que trae consigo 1la
muerte de la persona.”

El Lic. Euquerio Guerrero, Ex-director del Instituto -
Nacional de la Senectud de México, define a la vejez, "come a un
triunfo a la vida, es plenitud, es el haber vencido a 1la muerte
y a las enfermedades en etapas anteriores."

El Mddulo de Accién y Proyecciodn del misme Instituto -
Nacional de la Senectud, define a la vejez como "al proceso bio-
1dgico irreversible gue se caracteriza por la manifestacién de -
cambios psico-fisioldgicos que son el resultado de una accién --
ejercida por los factores intrinsecos y extrinsecos del indivi--
duo acelerando o retrasando su aparicién segﬁn sea el grado de -
influencia.” t10) :

{10 ). Accidn y Proyeccibn del Instituto Nacicnal de la Senectud,
folleto editado por el mismo Instituto, México 1980, pag 1ll.
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"Sa le ha definido como a la pdrdida progresiva de ca-
pacidades fisioldgicas o de funciones en un organismo originando
una creciente probabilidad de muerte,"

"El gerontdlogo Lasing define a la vejez como un proce
so progresivo desfavorable de cambiocs ordinariamente ligado al -
paso .del tiempo, Que Be vuelvé perceptible después de la madurez
Yy concluye con la muerte.”

"Por vejez se entiende a las personas que han llegado
a la edad de sesenta afios, la cual ha sido considerado por la or
ganizacién de las Naciones Unidas para los propésitos de la Asam
blea Mundial de la Vejez."

En el seminario realizado por el Sistema Nacional de -
Desarrollo Integral de la Familia (DIF), se considera a la ---
vejez, como un proceso irreversible, el cual se acompafa también
de cambios psicoldgicos y conductuales como el- resultado de la
accién que ejercen sobre el individuc los diferentes factores -
psicoldgicos y socioculturales, que aceleran o retardan la eJolE
cién del individuo_segﬁn el mayor o menor grado.

La vejez es un proceso degenerativo que ocasiona dismi
nucién de vitalidad y aumento de vulnerabilidad del ser humano.
Es una etapa de carActer involutive, en la cual el cuerpo y la -
mente han pérdido su méxima calidad después de un periodo de de-
bilitamiento

(11). William Reichel. Aspectos Clinicos del Envejecimiento. Edji
torial El Atenec. Sexta Edicidn. Buenos Aires. 1981. p.391.

{12). Kahana, Levin. Los Procesos Bioldgicos del Envejecimiento,
Versién castellana de Noemi Rosenblatl. Editorial Horme. -
Buenos Aires, 1973. p. 204.

(13). Organizacidén de las Nacionas Unidas. Informe. Asamblea Mun
dial sobre la vejez. Viena 1982.



Simone de Beauovoir tiene una frase clave para expli--
car la dificultad existente para la aceptacién de una definicibn
de la vejez. "La vejez no es un hecho estadistico, es la conclu-
2idn y la prolongacidén de un proceso, es el de la misma vida den
tro de un desarrollo existencial, cambiante. La dindmica de la -
vida tan rica, extensa y variada como la persona humana, implica
el cambio permanente o inestable, regular o fortuito, arménico o
desordenado, durante el cual el equilibrio no es una constante,
sino un promedic gue se tiene y se pierde para luego volverlo a
obtener," '

Nosgotros definiremos a la vejez, como a la etapa de la
vida donde se hace méas visible un proceso biclédgico desfavorable
para el hombre(el envejecimiento), éste trae consigo unaserie de
cambios psico-fisiolédgicos que son ellresultado de factores in--
trinsecos y extrinsecos al propio ser humano, estos factores son:

Factores Intrinsecos; Se refieren a la organizacién esg
tructural innata y que se ajustan a la ley natural.

Factores Extrinsecos; Corresponde a la accidn del me--
dio ambiente externo, al que esta constantemente --
expuesto.

1.2.1. Diferenciacién entre la Vejez, Ancianidad y
Senectud.

Buscando la definicidn de vejez, nos percatamos que va
rios autores confunden a la vejez con el envejecimiento, creemos
conveniente aclarar tal confusidn, es verdad que ambos conceptos
tienen similitudes y debido a éstas se confunden, ambos se pre-
sentan en la vida de los seres humanos, ambos disminuyen las --
facultades de las persoconas etc.

(14 ). De Beauovoir, Simone. La Vejez. Editorial Sudamericana. --

Tercera Edicién, Buenos Aires, Argentina 1980. pag 134.
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El fendmeno natural del envejecimiento significa una -
continua disminucidn de las capacidades del cuerpoc humano, lo po
demos sefialar como una evolucien irreversible que recae sobre . el
cuerpo humano, es un proceso que acompana al individuo durante
toda su vida desde gue nace y algunos autores van mas alla sefia-
l4dndonos que tal fendmeno'aparece antes de nacer la persona, es
decir con la congepcién misma, "El envejecimiento humano comien-
za en el claustro materno en el momento que sigue a la unidn del
dvulo con el espermatozoide, ya que los cambios aludidos se ope-
ran desde ese instante; quiere decir que cada uno de nosbstros,-
independientemente cudndo hayamos nacido, somos un viejo en pro-
ceso."ls} Tal proceso términa con la muerte de la persocna.

Por otra parte, la vejez la podemos determinar como a
la ¥ltima etapa de la vida del ser humano, ésta comienza mucho-
despuéds del envejecimiento, podemos sefalar sin eguivocarnos --
que comienza despuéds de la madurez y términa paralelamente con -
el envejecimiento, es decir con la muerte de la persona. En esta
etapa denominada vejez se hace mas palpable el declive de las -~-
personas, es por tal motivo que se presenta un mayor numero de -
enfermedades, debido a esto, diversos autores senalan a la vejez
como una enfermedad. "En el sigle 1II Galeno describe a la vejez-
como un estado intermedio entre la salud y la enfermedad, y esta
caracterizada por una reduceidn y debilitamiento fisiolégico. Ro
gelio Bacdn, en su libro Higiene de la Vejez, la considera como
una enfermedad, Gerard Van Swiete describe con cierta precisidén-
algunos cambios anatémicos gue corresponden al proceso del enve-
jecimiento, pero considera a la vejez como una enfermedad incu-

rable."

{15). Vivanco Eguiluz, Carlos. La Tercera Edad. Editorial Mejia
B. Lima Pert&. 1989, pig. 13.
(16). Vivanco Eguiluz, Carlos. Op Cit. pdgs.l17 y 18.
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En esta etapa como ya mencionamos es muy comln que las
personas se enfermen, esto se debe a dos causas principalmente,
éstas son:

a) Porque existen enfermedades propias de dicha edad,
es decir padecimientos relacionados con el tiempo, como lo es; -
la arterosclerosis coronaria, osteocartritis, hipertensién, ehfeg
medades pulmonares, cataratas etc.

b) Porqgue el organismo de las personas de esta edad -
se encuentra resentido, por las enfermedades de que fueron obje-
to en etapas anteriores, por lo que es mas facil que se enfermen

En realidad, el debate no es mds que cuestién de pala-
bras; descansa en la confusién entre el envejecimiento y vejez.
El envejecimiento pertenece a todas lap edades, mientras que 1la
7)

vejez coresponde a una edad."(
Habiendo sefialado la confusién entre el envejecimiento
y la vejez, pasaremos a marcar la diferencia literal gque existe-
entre la vejez, la ancianidad y la senectud. Empezaremos diciendo
- ‘que la palabra diferencia proviene del vocablo latino-Differentia,
Gue va a ser la cualidad por medio de la cual una cosa se distin
gue de las demds. Es la razdn de distincidn o falta de semejanza
entre dos o més cosas, es asi como se puede distinguir una varie
dad de cosas de la misma especie. De acuerdo a estas definiciones
tomadas del diccionarioc podemos mencionar que la vejez es distig
ta respecto de los conceptos de senectud y ancianidad.

La vejez, como ya mencionamos, se puede definir como -
la Gltima etapa de la vida del ser humano involuntaria, donde se
hace mas visible la prolongacidn, asi como la conclusién de un -

{17). CONFORT, Alex. La Tercera Edad. Editorial Debate. Segunda
Edicidn. Madrid Espana 1984.pag.l18.
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proceso bioldgico desfavorable(el enveéjecimiento}. El doctox Joa
quin Gonzdlez nos sefiala la definicién mds aceptada del enveje-
cimiento es la realizada por Bernard Heler, "es un proceso endb--
crino, deletéreo, intrinseco, universal e irreversible, determi-
nado por la accidn del tiempo que conduce a una serie de cambios
morfoldgicos, fisioldgicos y psicoldgicos: en nuestros sistemas-
autoreguladores se producird inevitablemente su detencidn y con

8)

son el resultado de una serie de factores ya mencionados.

ello la muerte."( eésta trae consigo una serie de cambios que

Sabemos por diversos autores que dicha etapa se presen
ta en la adultez, posteriormente a la madurez, aproximadamente a
los sesenta anos, pero no nos sefialan alglin hecho exacto con el
cual nos indiguen cuando se inicia tal etapa, la sociedad arbitra
riamente marca ciertas caracteristicag para determinar cuando --

una persona es vieja o cudndo es joven.

La Organizacién de las Naciones Unidas {0.N.U.) en la

“Asamblea Mundial Sobre la Vejez", realizada en la Gltima semana
de julio y primera de agosto de 1982, en esta se define a la ve-
jez como a la etapa que comienza en la séptima década de la vida,
esto es de los sesenta anos en adelante. También la.Organizacién-
Mundial de la Salud(0.M.S.), toma la edad de sesenta anos para -
marcar el inicio de esta etapa, perc ademds afirma que esta eta-
pa se integra por dos subetapas que son @

a) Senectud (o Senilidad)}, que va de los sesenta a los

ochenta afios de edad aproximadamente.

b) Ancianidad, que va de los ochenta en adelante.

Otros autores, nos sefialan que existe otra subetapa, -
gque va de los noventa ahos en adelante, y se les denomina a estas
{18). Dr Joaquin Gonzdlez Aragon, citado por la Revista la Terce

ra Edad, Vol. 1, nimero 4 Dic. , Editada por Mundo Médico.
distribuidad por Janssen farmacéutica México 1987. pag. 22
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persgonas”longeves”", dentro de estos autores a Broclehurts con su
libro Tratado Clinico de Geriatria y Gerontologia.

La Senectud, la palabra senectud proviene del vocablo
senil, el cual deriva del latin "senere", que significa enveje--
cer, es decir senil viene a ser lo relativo a la vejez, lo perte
neciente a los viejos. Senectud dicese de la muerte gue proviene
por pura decrepitud, sin que exista ningin accidente.“(lg

Uno de los mas grandes éxitos de la civilizacién ha si
do la aparicidén de la senectud( esto se debe gracias a la medici
na que estd en constante lucha contra las enfermedades y por lo
cual las gentes pueden vivir mds tiempo del gue lo hacian nuestros
antepasados), ésta se considera como un fendmeno que afecta al -
género humano, debido a lo que se menciond anteriormente podemos
decir que é&sta no .abarca a los animales, es decir, tiene exclu-
sividad el hombre para esta fase, claro que los animales llegan-
a vivir unos m&s que otros pero éste es un fenémeno natural y no
provocado como lo es el del hombre.

Al proceso de deterioro normal de la vejez se le deno-
mina senectud, en tanto que los procesos de deterioro patoldgico
se denominan senilidad, en la senectud se valoran los factores -
enddgenos, mientras en la senilidad son los valores exdgenos, --
como 1o es el orden social, econdmico, politico, que son los gque
van a determinar el tipo de vida laboral de la perscna,  junto =--
con la.alimeéntacidn del sujeto, su vida emocional, ingesta de medi
camentos, apfermedades, padecimientos y caracteristicas ecoldgi
cas.

(19 ). Diccionarioc Manual Ilustrado de la Lengua Espancla, Real -
Academia Espaifiola, Tomo VI, Editorial Espasa Madrid, Terce
ra Bdicidén, 1985. padg. 2300,
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"La edad senil y la senectud son sindnimos, si. bien la
edad de su inicio no es absoluta; para unos empieza, como ya se
menciond a los 60 afos y para otros a los 65 o mds anos. Con el
propbsito de no incurrir en discrepancias y no perder consisten-
cia en la exposicién, se tomard el criterio de la Secrataria de
Salubridad y Asistencia de México({actualmente es la Secretaria -
Salud), --Que se fundamenta en la norma de la organizacidn Pana-

mericana de Salud-- que define como limite cronolégico de la se-
nectud los sesenta afios.” 20

-La ancianidad, esta palabra se deriva del antiguo ad--
vervio romance Anzi-antes, procedente del latin ante id., el tri
silabo Ancien, no corresponde a la evolucidn que hubiera sufrido
un antianus o atenasus fa formado en latin, Como en castellano -
no existen huellas de Anzi, resultante de la evolucién de Ante -
frente a palabras indice vocdlica ha quedado it anzi. Anciano vi
no muy antiguamente del francés Cat--ancia, ancino{vellas e an--
ciano).'(Zl)

La palabra ancianc es un calificativo que se les da a
las personas gue caen en un supuesto que lamisma sociedad les im

'pone: estas personas se caracterizan por padecer ciertas altera-
ciones morfoldgicas y funcionales,

Debemos de senalar que el problema real de las perso--
nas ancianas no es con sus capacidades de cada una de éstas, si-
no que la esencia es lo Que la misma sociedad les permite reali-
zar, la sociedad califica a estas personas como ineptas para tra
bajar, dicho calificativo no es mds que el resultado de una -

{20}. Lehr Ursula. Psicologia de la Senectud. Traduccidn por Al-
fredo Guerra. Editorial Herder. Barcelona 1980 pig.4

(21}. Gran Enciclopedia Larousse, Editorial Planeta. Tomo II1. --
Tercera Edicién. Barcelona Egpana 1991. pag 541.
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compleja interaccion ae fuerzas sociales y econbmicas, pero una
vez establecida todos coinciden con darle tal calificative de -
“ancianidad.

: Después de haber visto estos tres conceptos, podemos -
decir que no existe ninguna diferencia entre estos, salvo la que
desde el principio marcamos una diferencia iliteral, ya que‘la -
vejez, la ancianidad y la senectud sirven para designar a las --
personas mayores de sesenta anos, y las cuales son utilizadas in
distintamentg para designarlas, asf como personas de la tercera-
edad o longevos.

1.3. Diferentes Etapas del Desarrolle del Hombre.

Los socidlogos sefialan al hombre como la unidad més pe
quena del sistema sociocultural, se le considera el centro u ob-
jeto de todas las actividades sociales, debido a que tales acti-
vidades asL'como hechos sociales no son otra cosa que el resulta
do de la conducta humana, ésta tiene como finalidad, realizar --
las necesidades as! como los objetivos que se proponen la socie-
dad.

El hombre, como se sabe es gregario por naturaleza, és
te necesita de sus semejantes para poder subsistir, es colectivo
por excelencia, esto lo lleva dentro de su estructura humana, pe
ro mas sin embargo se enfrenta a las misma sociedad, la combate,
la domina y la reforma, éste es el objetivo de nuestro estudio -
ya que es el hombre, el que atraviesa por esta etapa denominada-
vejez.

El deseo de dar crden y facilitar la exposicidn condu-
jo a los investigadores a dividir el desarrollo de la vida del -
hombre en : perlodes, fases o etapas, aunque no siempre éstos en
contrarin una base tedrica para realizar tal divisidn. Desde 1la
antiylledad se realizaban tales divisiones de la vida. Hipdcrates
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comparaba las etapas de la vida con las cuatro estaciones de la
naturaieza, Shakespeare en su obra "Como Gustéis"” compara la vi
da con una obra de teatro, diciendo que esta obra({que es la vi-
da)tiene siete actos.

] Consideramos necesario establecer que no existe deli-
mitaciones claraéxde estas etapas de la vida, esto se debe a gue
tales etapas son distintas unas respecto de las demls personas,
asi como el desarrollo fisico de cada persona es distinto, es -
por esto que no concuerdan la duracidn de las etapas, né se pue
de seflalar a que edad inicia o termina cada una de éstas, es la
sociedad la que determina el paso de etapa, de acuerdo a las ca
racteristicas’ que presenta cada una de ellas.

BasAndonos en la divisibn realizada por el bidlogo --
panffny Rosado, daremos una clasificacidn que consideramos mas
sencilla de entender asl como explicar, ésta se divide en tres-
edades y cada una de éstag se subdivide en tres subetapas, la -
etapa de la vejez la tomamos de la Organizacidén Mundial de la -
Salud,

B Primera Infancia 0 ....... 2 ahos
1. Edad Segunda Infancia 2 ....... 6 "
(Infancia) | percera Infancia 6 ....... 12 "
panffny -
osado. _Adolescencia 12 ,eeeess X8 "
II. Edad
Juventud 18 seeseee 30 "
(Juventud)
Etapas L Edad Adulta 30 c.vees. 60 T
de 1a -~ _(pre—vejez)
vida. II1. Edad [“Senectud 60 ses.0s. 8O "
0.M.S. . ancianidad B0 s.ei... 90 °
{vejez) L
LLongevos 90 .......0 mas".
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Primera Infancia. Periodo de la vida donde los proce--
sos’ de maduracidén desempefian en el nino el papel mas importante.
Se considera al nifio como punto central del mundo al que todo se
se dirige, y a partir del cual se interpreta todo.

Segunda Infancia. En ésta existe un cambio decisivo --
gque se traduce en la conducta social, en &sta se aprenden las Te
glas esenciales de comportamiento social, entra a varios grupos
con el afén de darse a valer, Durante este periodo el indivi--
duo se orienta respecto del mundo, es abierto, tiene diversos in
tereses, imitar al mundo de los adultos como objeto a alecanzar.

Tercera Infancia. En éste se observa una gran cantidad
de cambios como el lenguaje, adquisicidn de conocimientos, el --
desarrollo f£isico y mental, sus relaciones cambian de perspecti-
va egocéntrica a una manera reciproca, se puede apuntar que la -
caracteristica mids relevante en este periodo es el desarrollo de
las capacidades mentales, que afectan a determinadas conductas -
¥y relaciones.

La Segunda edad, se subdivide en otras tres subetapas-
que son la adolescencia, la edad adulta( otros de denominan Pre-
vejez), y la juventud en estricto sentido.

La adolescencia. En ésta se presenta una mayor sociali
zacidn, pretende urgentemente liberarse de la autoridad de los-
adultos, desea ser duefic de su propio destino; esto trae como -
consecuencia que la mayoria de estas personas abandonen sus hoga
res, la disparidad de actitudes conduce con frecuencia a dificu}
tades y crisis, se anade a esto la maduracién sexual con la pro
blemdtica que trae la frustacidén de los impulsos sexuales, en -
ésta algunas personas entran al mundo del trabajo realizando ta-
reas como cualquier adulto, se les da la calidad de personas gque
carecen de madurez.
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La juventud(estricto sentido), se considera como un pe
riocdo de conqolacién, después de gque la persona abandona o no -
el hogar, surgen nuevos problemas y diversas tareas con la fina-
lidad de establecer relaciones mas intimas Y duraderas{ preten-
den llegar a formar un matrimonio)}, sSe crea un nuevo equilibrio;
el cuestionamiento v la duda de la adolescencia cambia a un lo-
gro de. identidad al desarrollo moral.

Dicha etapa de la juventud se confunde a menudo con -
la adolescencia, para tal confusién Norman Haon, nos da la dife-
rencia, dice que la adolescencia es un periodo concentrado de --
asimilacidén y 1la juventud es un periodo que se concentra en 1la
.acomodaciéﬁ."(zz)

Edad Adulta(Pre-vejez), Existen cambios de papel que
acarrean ciertas adaptaciones, para la mayoria de 1las personas-
ae desarrolla el punto maximo, tanto la inteligencia como fisico
se considera que esto ocurre alrededor de los 50 anos en adelan
te. Después gque la vida de la persona tendid a subir, llegar un
momento que tiende a declinar, ésta no es inmediatamente si no -
que se lleva a cabo mediante la representacién de algunos proce-
808 como las pérdidas ponderables de las capacidades fisicas y -
mentales.

Si bien en esta etapa la satisfaccidén marital es alta,
las expresiones carinosas entre la pareja van disminuyendo a paxr
tir de esta etapa, tienen un problema generacional, se pretende-
apoyar tanto a los hijos come a los padres ancianos, tienden a -
expresar un equilibrio entre la educacidn su trabajo y sus fami-
liares

Tergera edad, se divide también en tres subetapas, --
(22). Bee Helen L. y K. Mitchelle Sandra. El Desarrollo de la --

pPersona, Editorial Harla. Segunda Edicidn. México 1987.
padgs. 573 y 574.
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para realizar esto nos basamos en la Organizacidén Mundial de Sa-
lud que divide a la vejez en senectud y ancianidad.

. La Vejez, se caracteriza esta etapa por la jubilacién-
o retiro obligatorio del trabajo, ésta viene acompaiiada con de--
terminados vicios como fumar, tomar, etc. Esto es debido a los -
grandes ratos de ocio, de acuerdo a las estadlsticas sabemos que
las personas tienen ciertos transtornos al momento del retiro, -
debido a que este reajuste no es esperado, y ho sSe preparan para
recibirlo, se considexa una continuacion de las tendencias fisi-
cas, mentales y sociales gue eran evidentes de la pre-vejez.

En esta etapa se nota con mayor claridad la pérdida ge
neral de sus funciones fisicas como mentales, aungue el nivel -
cultural, el vocabulario se mantienen por siempre, estos cambios
son graduales pero se marcan méq en'lo§ afios sesentas, la vista-
se hace mas pobre, en general existe una mayor pérdida de funcio
nes y se eviten los compromisos socijiales y emocionales.

Debemos de recordar gque la éncianidad, la senectud y -
longevidad constituyen cada una de éstas, una parte de la etapa~
denominada vejez, pero también cada una de estas denominacionesy
le son dadas a las personas mayores de sesenta anos, es decir sue
le ugarse . indistintamente cualquiera de éstas para designar a
las personas de mas de sesenta anos'.

Las personas de mas de sesenta afos son denominadas se
nectos, en dicha senectud no existen cambios gue provoquen una-
transicidén, esto se debe a que en etapas anteriores son muy gra-
duales, ésta se inicia a los sesenta anos y termina .alrededor -
de los ochenta.

La Ancianidad, las personas de mas de ochenta anos --
son denominados ancianos, en estas personas se observan varios-
signos de evasién, como ya mensionamos, rompimiento de contactos
sociales, se considera comoun estorbo para la familia, existe --
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una pérdida mids prolongada de las funciones fisicas y mentales.

Longevidad. las personas que llegan a la edad de noven
fa anos son denominadas longevos({Broclehurst y otros autores),
estas personaé destacan de los demas debido a que sus capacida-=-
des son mucho menores de lo que eran en la misma persona a los -
20 o 30 afnos.

Esta tercera edad, es fraccionada por diversos autores,
en etapas de diversa duracibn asi como distinta denominacidn, al
gunos la dividen en tres subetapas antes mencionadas, otros sefa
lan la existencia de una cuarta edad, dentro de éstas enﬁontrg-—
mos a la doctora Elisa Dulcey, en su libro"la jubilacidn en Co-~-~
lombia."

Grupo anos Denominacibn de la Etapa Autor
60 - 74 - Senilidad.
75 - 89 " Ancianidad Bloclehurst.
90 o mds " Longevidad
45 - 60 " Pre-senilidad
60 - 72 " Senectud Gradual pe Nicola Pietro.
73 - 89 " Vejez Declarada
| 90 o mas " Grandes Viejos
45 - 59 " Pre-vejez Sociedad Geridtrica
60 ~ 79 " Senectud Vejez y
80 o mas " Longevidad Gerontolégica de Méxicol
49 - 56 . Vejez Incipiente
56 - 63 " " Activa Tercera
63 - 70 " - HAbil Edad.
70 - 77 " n pasiva Dr.Elisa Dulcey
77 - 84 " Senectud Probable '12°igxtigcfén en
84 =91 v " Posible Cuarta -

e SR . Edad.
91 - 105 " Coom Excepcional
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1.4, Carcteristicas de la Vejez

El estudio de esta etapa de la vida del hombre no es re
ciente, éste data de siglos atrds, se pretendia encontrar un eli
Rir para rejuvenecer al ser humano y evitar su muerte, dentrxo de
las personas encargadas de esta tarea encontramos al hechicero -
(algunos lo llamaban brujoc), al sacerdote y en la actualidad al-
maddico, hasta nuestros dias vemos que no se ha conseguido algo -
que evite la muerte de las personas, lo que si se ha descubierto
por la medid¢ina son determinados medicamentos, que si bien no --
rejuvenecen a las personas sl logran prolongar mds su vida.

Esta prolongaciédn, asi como la disminucién de enferme-
dades infecciosas, de la mortalidad jinfantil, de una mejoria en
las condiciones higiénicas, ambientales y alimenticias trajo con
sigo un incremento en la esperanza de ‘vida, que anteriormente no
alcanzaba ni los cuarenta aflos, ahora tiene un promedioc de sesen
ta a“setenta anhos, esto se ha dado en paises que han alcanzado -
alguna economia mds o menos estable, porgue en los paises pobxes
sigue siendo muy bajo, esto se debe a la falta de recursos asi -
como las condiciones precarias donde viven. "la esperanza de vi-
da al nacimiento de la poblacidn ha venido aumentando, lo cual -
resulta evidente si se toma en consideracién que en el afio de --
1930 ésta era de 36.9 anos, mientras en 1970, aumentd 61.9 y en
1980 crecid a 66.6 anos y se espera gque para el ano 2000 se con-
tinde incrementando, hasta llegar a contar con una esperanza de
vida de 70 afios."

La estructura demografica de Mdxicoe se caracteriza por
una poblacibn de rapido crecimiento, ésto lo podemos ver en las
egstadisticas de 1900 a 1950 cuando la poblaqién casi se duplica-

(23). Accién y proyeccién del INSEN, 1982, Op Cit. p4g 13,
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de los cincuentas a los setentas, el crecimiento fluctud entre -
el 3,21% vy el 3.51%, ésta se considera la etapa de mayor creci--
miento. Para disminuir dicha tasa de crecimiento se establecen -
diversas politicas para que en la actualidad dicha etapa de cre-
cimiento sea de 2,5%, se espera que baje al 1.1% para el afic ==
2000.(Consejo Nacional de Poblacidn).

El aumento de la poblacidn trae como consecuencia que
la poblacién senecta sea mayor, es decir que existan mds gentes-
que rebasen la edad de sesenta anos, trayendo consigo un sin fin
de problemas. Tal es el caso que en 1950 existian 1.4 millones -
de perscnas de edad avanzada, en 1980 excede de 4 millones, para
el ano 2000 se calcula que habrd alrededor de 7 millones de per-
sonas de edad avanzada a nivel nacional, esperando que para fina
ies del siglo XX y principios del XXI se incremente 1a poblacidn
de la tercera edad.

Esperanza de vida de 1960 al ano 2000
en la Republica Mexicana.

Ano Esperanza de vida anos
1960 59.9 "
1970 61.9 "
1980 66.1 "
1990 69.3 "
2000 71.8 "

Fuentes: para 1960 y 70 Benitez Z. CEUD
Colegic de México, para 1980, México De

mografico. Breviario 1980 CONAPO Méx. -
para 1990 y 2000, Accidén y Proyeccidn -
del INSEN, México 1982.

La vejez es estudiada por diversas ramas de la ciencia
como la Biologia, la Medicina, la Psicologia, la Sociologia, etc.,
pero consideramos conveniente dejar para este punto, el mencio-
nar la existencia de dos ramas recientes de la medicina que dedi
can'su estudio esclusivamente al proceso del envejecimiento , --
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estas dos engloban a todas las demds ramas, por lo que mostrare-
mos su campo de accidn de ambas, con el cobjeto de tomar de és--
tas las caracteristicas de la vejez, éstas son la Gerontologia-
vy la Geriatria.

La palabra Gerontologia proviene de las rajces griegas:
Geron- Geronto y Logos-Tratado. El tratado cientifico del anciano,
podemos sefialar a la Gerontologia como la rama de la medicina ~--
gue se encarga de estudiar el proceso mismo de la vejez, en sus
aspectos sociolbgicos, bioldgicos y sociales.

La palabra Geriatria, proviene del griego Geras-vejez,
y Tateria- curacidn, podemos decir que es la rama de la medicina
que estudia las enfermedades que afectan a la persona de edad --
avanzada, desde el punto de vista clinice, terapéutico y social,
Esta considerada como una especialidad médica, asl como integral
en cuanto abarca la atencién fisica, ésta se subdivide en dos-
que son: Geriatria Clinica y la Geriatria Social.

La Geriatria Clin;ca se encarga de aspectos clinicos y
patoldgicos que se presentan en la vejez, realizandoc estudios mi
nuciosos de los sistemas del organismo, analizando cuidadosamen-
te cudles son los cambios estructurales, fisioldgicos normales -
del envejecimiento y cudles corresponden a una patologia existen
te. )

La Geriatria Social,se ocupa de los aspectos relativos
a la planeacién médicc asistencial de la vejez, en unidades ge--
ridtricas, centros hospitalarios y en la comunidad rural. rehabi
liténdolos socialmente, en este aspecto ocupacionalde recreacidn
cultural, y asl como de la realizacidn de estadisticas con este
enfoque.
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ﬂGeriétria= medicina de los ancianos, es decir; asistencia-
. " médica= prevencidn y tratamiento de enfermeda--
des, asi como asistencia psicoldgica y socieco-
ndmica.

Gerontologla= estudio del envejecimiento y sus consecuen--

cias biolégicas, médicas, psicolégicas,sociceco

némicas." 24}

Habiendo senalado estas ciencias que se encargan de es
tudiar a la vejez, pasaremos a ver algunas molestias, reacciones,
enfermedades que se presentan en dicha etapa que no son otra co-
sa que las caracteristicas con las cuales se distingue la vejez.

1. Alteraciones de Talla o fostura.

En esta etapa las personas tiende a reducir su estatura,
esto se debe al acortamiento que sufre la columna vertebral, como
consecuencia del estrechamiento que sufren los discos vertebra--
les y el aplastamiento de cada una de las vértebras, esta pérdi-
da de estatura se hace mas ﬁalpable en la octava y novena déca--
das de la vida.

"El descenso de estatura se inicia después de los vein
te anos de edad en la medida de 1 a 2 cm. por cada veinte anos.
Rossman estima que entre la segunda y séptima década de la vida-
cabe esperar una pérdida aproximada de 5 cm. tanto a'hombres co-
mo a mujeres.”

El curvamiento de la columna hacia adelante se debe a
esta reduccidn de estatura, pero esto se ve compensade mediante

(24). De Nicola, Pietro. Geriatria, Traducido por.el Dr Yamil.
farjat Q. Editorial Manual Moderno., México 1988, p. 1.

(25). Vivanco Eguiluz, Carlos. Op Cit. p. 39.
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la inclinacidn de la cabeza hacia atrias, que trae como resultado
una reduccidn de la distancia existente entre la nuca y los hom-
bros, existe un estrechamiento de la caja tordxica, debido a la
fragilizacién de los llamados arcos costales por efecto de la os
teoporosis.

Es comin que en las zonas de mayor presidn, como la ca
dera, el cartilago articular, etcétera, prerdan su tersura y se
presente descamasidén e incluso salientes o erosiones, lo que =--
contribuye al desarrollo de fendmenos algésicos e invalidantes.-
frecuente es la alteracidén del llamado pie plano. ésto se debe -
al debilitamiento muscular, asi como los ligamentos se distienden
perdiendo su eficacia como medios de sostén.

2) Modificaciones del Peso.

En la vejez existe la tendencia al aumento de peso cor
poral, estec se acompana a un cambio en la distribucién de la --
grasa, es decir se pierde grasa en la cara. pero se gana en el -
abdomen y las caderas, también existe pérdida de esta grasa sub-
cuténea,

En las Ultimas décadas de la vida del ser humano la --
grasa tiende a desaparecer de las partes periféricas del cuerpo,
esto es mds notable en los antebrazos, la pérdida de esta grasa
provoca también gue se profundicen ciertas cavidades come las o
bitas, las axilas, las fosas suora esternal, en general en esta
etapa las personas se vuelven menos resistentes a los cambios de
temperatura ambiental,

3) Mndificaciones de la Piel.

A medida que la persona envejece, se atrofian las glég
dulas sudoriparas, los follculos de la epidermis, se disminuye -
la grasa subcutanea y los vasos sanguineos se hacen maAs gruesos,
todo esto trae consigo la decoloridad de la piel, se adelgaza, -
se arruga, se seca y se hace mas fragil, se desgasta con mayor =
facilidad, es debido a esto gue gueda a merced de ciertas presio
nes constantes, que puede traer la produccién de tlceras suscepti
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bles de infeccidn, la pérdida de las gléndulas sudoriparas ori-
gina una piel seca que es mas sencible al frio.

Es facil que se presenten unas manchas tanto en la caxa
como en el cuello, asicomo en el dorso de las manos, en los bra-
zos y antebrazos se presentan las manchas llamadas léntigo, a -
veces la piel presenta un color amarillento, ésto se debe a la -
pérdida de grasa subcuté&nea. La formacidén de las arrugas en la -
cara son consecuencia del permanente uso de los misculos de la -
expresién, éstas se verdn con mayor frecuencia cuando sé hagan -
mas gesticulaciones, (es decir éntre m&s gesticule la persona se
le notari&n mas las arrugas), asi como a la pérdida de fibras elas
ticas, al estado de nutricidn y a la exposicidén continua de los
rayos solares, algunos médicos nos sefialan gue éstas se presen--
tan alrededor de la tercera década.

Exijiste un notable desplazamiento posterior del globo -
ocular, gue se hunde en las brbitas(esto se denomina Enoftalmo),
al descenso del pirpado superior se denomina ptosis palpebral, -
la inversidén del pArpado inferior hacia dentro entropidén, cuando
es hacia afuera se denomina ectropién palpebral.

4). Modificaciones del Oldo.

La disminucién de la capacidad auditiva se debe por lo
general al gran ruido existente, tan es cierto este hecho que --
los ecologistas sendlanlo como uno de los contaminantes més noci
vos a la salud del ser humano.

Exteriormente la oreja o pabelldn auricular presenta -
relajacidn y atrofia de los tegumentos del lobule(otocalisis), -
4sto es fhcil de observarse en las mujeres, debido al uso de pen
dientes que son los que los hace mas visibles, tal alargamiento-
del lébulc carece de importancia funcional, todo lo contrario de

lo que sucede con la Osteoesclerosis, que es una inflamacién del
' oldo que conduce alapresbiacuasia{defecto de la audicién en la
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cuai‘el'anciano'escucha mejor, cuando se le habla a distancia
. en voz baja.

5). Modificaciones en la Nariz.

La cavidad nasal se encuentra tapizada por un tejido -
de proteccidn llamado mucosa nasal, las células de dicha mucosa-
tienen en la superficie externa pestahas vibratiles que le sir--
ven para detener y expulsar por medio de sus movimientos los pol
vos del aire atmosférico. Tales células poseen la propiedad de -
secretar moco (esta mucosa es una sustancia de carcateristicas -
fisico-quimicas, adhiere particulas externas y da humedad al.aire
atmosférico).

Al llegar a esta etapa de la vida, disminuye la efica-
cia de esta mucosa para calentar el aire que entra del exterior,
también disminuye la cantidad de moco segregado, contribuyendo a
la sequedad nasal, la oclusién del conHucto nasal impide el des-
censo de la lagrima. En la nariz se presentan arrugas, cuya for-
ma y profundidad depende del tipo y frecuencia de gesticulacidn,
en la punta nasal y los pliegues nasolabiales aumenta la masa --
vascular, por lo que la nariz se muestra roja, la punta de la na
riz sufre una elongacién modificande & .veces en forma muy impor-
tante. el aspecto del perfil de la perscna.

FANERAS.

Con este término de faneras se designan los drganocs --
accesorios de la piel. como lo son el pelo, las ufias., dientes, -
etc.

6).Pelo. Casi la mayoria de las personas en edad avan-
zada muestran pérdida de vello corporal, esto se debe a diversos
factores ligados tanto al sexo como a los factores sociales y ge
néticos, estos van a determinar la cantidad de. vello gue posee -
un individuo w las modificaciones que tendrdn con el paso del =--
tiempo. La caida de éste comienza con el pelo del tronce de nues
tro cuerpo, éste desaparece poco a poco, mas tarde se pierde el
pelo del pubis y las axilas; la caida del pelo en estas zonas -
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es mds intensa y mas temprana en las mujeres, la caida del pelo-
-de la cabeza es mis frecuente en el hombre, que en otras partes-
del cuerpo como cejaé, conducto auditivo, fosas nasales, ‘que --
por el contrario se hace mis largo y mis abundante en las perso-
nas viejas, en la mujer puede aparecer pelo en el labio superior
Y en el mentdn, en ambos aparece la decoloracidn del pela.

7). Las uftas. En éstas se pueden éresentar bordes. e
irregularidades como: fragilidad, estrlas longitudinales, asi co
mo la pérdida de brillo en los pliegues de los dedos, la’ circula
cibn es maés lenta en esa zona, la piel tiende a endurecer.

En los dedos de 1los pies de las personas ancianas, se
. observa frecuentemente que las ufias se engruesan y se curvan, a

esto los médicos denominan onicogriposos. .

8).Dientes., La falta de dientes conduce de manera pro-
gresiva a la reabsorcidn del hueso de la mandibula, cuando esto
se encuentra de manera avanzada se presenta un encogimiento‘de -
la parte inferior de la cara, aumentan log pliegues de la boca y
un progresivo acercamiento entre el mentén y la nariz.

La perdida de dientes dificulta para estas personas de
edad, la masticacidn a causa de atrofia gingival, asi como de —
alteraciones de mandibula, resulta dificil que a estas personas-
se les puede adaptar prbtesis dental, por lo cual los médicos --
gsefalan que tales padecimientos deben dé atenderse y prevenirse-
desde etapas atrds. Volviendo a seflalar la incapacidad de las --
personas para masticar junto con las variaciones de las funcio--
nes gastrointestinales, provocan un apetito caprichoso que a ve-
ces los lleva al adelgazamiento y a la mala nutricién de las per
sonas ancianas.

9) La lengua. Se ha comprobado que después de los 65
anos de edad la lenqua ha perdido un 80% de unidades gustativas
funcionales, ésto trae consigo la disminucién de las funciones -
gustativas y el placer de comer.
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En la vejez se hace mads notable que el organismo ya no
funciona perfectamente como en etapas anteriores, por ejemplo la
fatiga ya no se tolera como antes, existe una pérdida de la capa
cidad de la memoria, los cambios psiquicos mis comunes son en -
las funcicnes intelectuales y motrices incluyendo alteraciones
de la memoria, la imaginacidén, el aprendizaje, la destreza ¥ la
velocidad de reaccibn. .

En algunas personas se .presentan dificultades en la ca
pacidad de aprender cosas nuevas, 0 les resulta imposible un es-
tado total d& concentracidn y son sospechosos de todo. Algunos -
otros signos de esta etapa son los llamados biohumelares, estos
no son otra cosa que algunos pequenos constituyentes de la san--
gre, como el colesterol, el dcido Urico, la glucemia, la coagubi
lidad de la sangre, o también alteraciones poco acentuadas de -
las funciones respiratorias, o de otras funciones orginicas.

- €

Debemos de seflalar que tales signos biohumolares no --
confirman ninguna enfermedad, pero se utilizan para evitar su po
sible presentacidn.

"En la misma proporcién gque se envejece se limita la
capacidad para la actividad pox efecto de tres factores; l.-Pro-
gresiva invalidez, producida por los procesos normales del mismo
envejecimiento. 24- Manifestaciones‘de enfermedades crénicas, --
cuyo origen estd en la misma degradacién de la maquinaria orgdni
ca a la que pueden sumarse enfermedades previas, y hdbitos nega-
tivos y acumulédos a lo largo de la vida. 3.~ Los problemas psi-
colbgicos y sociales, efecto de conflictivas situaciones familia
res y de interelacién sociual gque se originan y lo agudizan al --
llegar a la etapa de la senectud."”

{26). San Martin, Hernan. Salud y Enfermedad. Editorial Four---
nier, La Prensa Médica Mexicana $.A. Cuarta BEdicidn Méxi-
co 1981, p. 432, '
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1.5. Instituciones que se encargan de darle proteccidn
a la vejez.

"La palabra Institucidn proviene del vocablo latino --
INSTITUTIONIS, que & su vez Institutio deriva de"Instituo is. ere
tui lutum" gue viene a significar, Poder, Establecer, Edificar,-
Regular u Organizar o bien Instruir, Ensefiar o Educar, esta rap-
godia de significados pasaron a ser designados por la voz Insti-
tgcién. En el lenguaje ordinario(fuertemente afectado par los =--
usos técnicos sefialados), Institucidén va a ser la ordenacidn so-
cial que puede o no tener personalidad juridica, que estd inte--
grada por la pluralidad de individuos cuyo fin responde a las --
exigencias de la comunidad, y del que derivan sus miembros situa
ciones juridicas, objetivos o status que invisten de deberes Yy -
derechos estatutarios."(27)

Desde la antigliedad, las demandas esenciales del hom-
bre fueron cubiertas por una especie de mutualismo, al hacerse -
este insuficiente, surge una nueva forma de atender los proble--
mas sociales y es asl como en el tiempo surge la caridad, la be-
neficencia, y la asistencia pdblica. Con el advenimiento del --
cristianismo se propaga la idea de caridad, désta es una virtud -
de pocas personas, es un acto sentimental que queda a la absolu-
ta voluntad del dador, éste es un acto unilateral y esporadico,
el donador nc tiene ninguna obligacién de ayudar, ni derecho a -
exigir nada a cambio, se puede concebir como una invitacidn a las
conciencias de las personas a proporcionar medios adecuados para
satisfacer las necesidades de otras personas necesitadas.

La beneficencia, presentd la unidn de los particulares
que se integran para hacer caridad, sin que se conozca quién rea
lizdé el hecho, esto trajo a un mayor numero de donadores de diver

(27). Enciclopedia Juridica Omeba. Editorial Driskill. Tomo VII.
Sexta Edicién. Buenos Aires Argentina 1978, pag. 112.
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sas clases- sociales. Cuando la recaudacidn de los beneficiarios-
£allod, apérece-la asistencia social, ésté surge como una .solu-
cidén a un sin fin de enfermedades que aquejaban a la poblacidn -
asi como el hambre y la mendicidad, este tipo de instituciones nace
con. la conviccidn de cierto espiritu caritativo, religiocso, que
trae consigo la creacidn de hospitales y asilos con la finalidad
de auxiliar a las personas necesitadas.

Con el transcurso del tiempo la asistencia social pasa
a ser funcidén propia del Estado, gue promueve la igualdad: social
e impulsar el bienestar de las diferentes capas de las poblacidn,
con la finalidad de mejorar su calidad de vida. La asistencia --
social se puede definir como conjunto de acciones de promociédn,
de prevencién y rehabilitacidn gque realizan los sectores publi--
cos ¥y privados, en beneficio de las personas marginadas, ésta --
realiza acciones tendientes a modificar y mejorar circunstancias
de orden bioldgico, cultural, econdmico y social, éstas deben --
favorecer al individuo © a la c¢comunidad, sus carencias, su desa
rrollo integral y consecuentemente su acceso a los satisfactores
bAsicos, etcédtera hasta lograr una solucidn permanente de sus --
carencias, incorporando a la persona a una vida digna.

Por lo antes expuesto podemos seﬁa}ar que dicha agis--
tenuia social nace con cardcter privade, con la caridad o ayuda-
de instituciones religiosas, y con el transcurso del tiempo pasa
a ser de caracter publico, es decir pasa a ser obligacidn del Eg
tado, brindandole dicha proteccién a los ciudadanos, asi podemos
decir que existen instituciones piblicas e instituciones priva--
das.

Instituciones Pdblicas de Asistencia Social.

Dichas instituciones pﬁbliéas, van a ser aquellas de--
pendencias del Estado, que fueron creadas para cubrir las necesi
dades médicas y sociales de la poblacién desamparada. La benefi-
cencia plblica pasd con el tiempo, a ser lo que sSe conoce como -
asistencia, sefalando con esto la obligacibdn del Estado de crear
bajo su direccidn y con la participacién de todos los sectores -
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dé la ' poblacidn, las condiciones para eliminar las causas de de-
“bilidad social y en consecuencia generar la oportunidad para con
vertir a los indigentes en ciudadanos (tiles tanto a si mismos -
como & la comunidad. E1 Estadc acepta la pobreza de determinado-
sector de la poblacidn, originado por deficiencias de la estruct
tura econdémica de ahi que al elevar la asistencia a un derecho -
para la sociedad, éste asume la obligacién de crear condiciones-
que tienen como objeto asegurar a los débiles socialmente.

"Congruente con los planteamientos senalados para la -
asistencia y seguridad social {1983 - 1985), la asistencia social
prepuso como uno de sug objetivos primarios la formulacidn de --

. programas para las personas de cdad avanzada. Las instituciones-

" asistenciales respcnsableg, conjuntamente con la Secretaria de -
Programacidn y Presupuesto(actualmente desaparecida), 'y la Coor-
dinacidn de Servicios de Salud, realizaron los estudios necesa--
rios para conocer los aspectos sociocecondmicos ¥ psicoidgicos in
volucrados en la problemdtica partigu}ar que caracteriza el esta
do de abandono total de la vejez."

La Ley Orgénica de la Administracidén Pdblica federal -
de 1976 faculta a la Secretaria de Salud, a otorgar sexvicios --
asistenciales a la poblacién necesitada en general, en las frac-
ciones I y VII, del articulo 39. senalando que son funciones de -
dicha secretaria, crear y administrar establecimientos de asis-
tencia médica y social, etc., asi como a todos los sectores.de la
poblacidn,

El anciane en la actualidad es considerado como un pro
blema para la sociedad, estd condicionado en gran medida a un --
contexto social, cuyas acciones se determinan hacia la esfera pro
ductiva, unaperscna vale cuando es productiva, es por esto que los
(28)- Revista. La Tercera Edad. Op Cit. Vol.l nimero 2 junio,

México 1987. pag. 28.

* Sus funciones de esta Secretaria pasarona ser de la Secretarfa -
de Hacienda y Crédito Publico.
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ancianos se les niega la oportunidad de ingresar a lé comunidad.

Como consecuencia de lo establecido, sabemos que al an
ciano necesita una mayor ayuda, por lo que requiere del -apoyo --
de alguna institucidn especializada en las personas de la terce-
ra edad, es por esto que en 1979 el Presidente de la Repiiblica,
José Lépez Portillo, cred el Instituto Nacional de la Senectud-
(INSEN), con la finalidad de darle proteccidn, ayuda, atencidn,-
asl como una orientacién a este sector de la poblacidén que es
marginada por la dem&s sociedad.

Por el decreto del 20 de diciembre de 1982 ge amplian
las facultades asi como sus obligaciones del Sistema Nacional -
para el desarrollo Integral de la Familia (D.I.F.), respecto al
bienestar de la sociedad que va a proporcionar bajo la supervi--
sién de la Secretaria de Salud, y dentro de sus nuevas obligacio
nes destacan las actividades que deben ‘realizar en favor de la -
poblacién senecta.

Respecto al Sector Pliblico Federal, La Secretaria de
Ssalud y el Instituto Nacional de la Senectud, son la linicas enti
dades que se encargan de darle proteccién a la poblacidn senecen
te en estado de abandono. Para este propbésito la Secretaria .de
Salud cuenta con establecimientes, como los asilos “Arturoc Mun--
det", "Vicente Garcia Torres”, un centro de rehabilitacidn para -
invalidos, y otros.

Los servicios que prestan estos asilos son: albergue,
alimentacidn, atencidén médica, odontoldgica, terapia ocupacional-
y recreativa. El INSEN, es coordinado por dicha Secretarila de --
salud, la finalidad de esta institucidn es estudiar, asi como s0
lucionar los problemas existentes para las persconas de la tercera
edad en nuestro pais.

ElL INSEN cuenta con cuatro albergues, dos residencias
diurnas. en las cuales los ancianos se dedican a diversas tareas
algunas de estas son: danza, educacién fisica, pintura, etc.
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La espectativa de esta institucidn es capacitar a 1la
familia'y al anciano, para que se integren estas personas a la -
colectividad, esta refuerza el Plan Nacional de la integracién =
familiar, pretende modificar las acdtitudes de la ancianidad.

El gobiexno de México a travds del IMSS, del ISSSTE,-
y otras dependencias, atienden de alguna manera a las personas =
ancianas, en tanto que éstas son trabajadores, funcionarios o pen
sionistas. El ISSSTE cuenta, ¢on un departamento de talleres y -
terapia ocupacional para pensionados o jubilados, teniendo como-
objetivo principal, el que las personas de edad avanzada no se -
sientan indtiles, que trabajen y se entrenen sin salir de sus ca,
sas o lugar determinado donde se les ensena.

Nuestro pals no cuenta con algdn hoapital destinado -
exclusivamente a la Geriatria, como lo hay para los nifios, sino-
gue cada uno de los hospitales cuenta con cierta &rea destinada-
a la atencidn geriltrica, existe la especialidad desde 1969, é&sta
se inicid en el Hospital Espanol, en el Hospital de Jesis se rea-
lizan charlas por diversos especialistas. También el INSEN réﬂli
za charlas, por medio de personal capacitado, en los hospitales,
clinicas, centros educativos, clubes, etc.

Instituciones Privadas de Asistencia Social.

Existen en las Entidades Federativas de la Repiblica,
una serie de instituciones que proporcionan servicios asistencia
les en beneficic a la vejez, que son sostenidas exclusivamente -
por fondos privados, es decir esta asistencia es proporcionada -
por los particulares, como personas fisicas o morales gque con -
bienes de su propiedad ejecutan actos con fines de asistencia hu
manitaria, sin el propdsito de lucrar. El Estade les reconoce a
dichas instituciones personalidad moral al estar constituidas --
institucionalmente y tener capacidad propia para la realizacidn-
de los objetivos previstos.
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Estas instituciones apoyan al Estado en la solucidn -
de los grandes problemas asistenciales que las poblaciones margi
nadas le demandan, por lo cual dichas instituciones se conside--
ran de utilidad pablica, y en base a ello el Estadoc les exceptia

" del pago de impuestos, derechos y aprovechamientos, de conformi-
&ad con lo establecido por la Ley de Instituciones de Asistencia
Privada.

La Asistencia Privada se realiza a trAves de fundacio
nes, asi como de asociaciones de asistencia privada.

?ﬁndaciones. Son personas morales que se constituyen-~
mediante afectacién . de bienes de propiedad privada, destinadas
a la realizacidn de actos asistenciales, creédndose por lo tanto-
de un patrimonio.

Las Asociaciones. Son personas morales, gue por volun
tad propia de los particulares se constituyen en los términos de
la legislacibn eivil, y cuyos miembros aportan cuotas periddicas
para el sostenimiento de la Institucidn, sin perjuicio de que -~
§ueda pactarse gque los asociados puedan realizar servicios perso
nales.

Estas instituciones de asistencia privada se rigen -
de conformidad con lo digpuesto por la Ley de Inatituciones de -
Asistencia Privada, siendo la Junta de Asistencia Privada, el 6r
gano que. se encarga de vigilar y asesorar a dichas inatitucicnes,
esta junta depende de la Secretaria ‘de Salud y del INSEN.

Ademds de las fundaciones y asociaciones de asisten--
cia privada, existen otras agrupaciones de particulares volunta-
rios como asociacionea civiles, fideicomisos y asociaciones reli
glosas, que también llevan a cabo programas y acclones de asis--
tencia privada. Estas agrupaciones albergan a las personas de -=-
edad avanzada, ofreciendo cierta esperanza de vida por medio del
trabajo productivo, de actividades recreativas y culturales en--
tre las cuales podemos encentrxar a "El grupo de la Tercera Edad",
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"Dignificacidn de la Vejez"{DIVE)}, "El grupo Manos de Oro", "Mano
Amiga Mano Anciana”.

"Existen en México instituciones de asistencia privada,
que atienden a ancianos y gque fueron creadas por voluntad aliruis
ta de particulares; entre ellas hay algunas que tienen su oxigen
en el siglo pasado y que aun a la fecha contindan dande servicio.
Como se dijo anteriormente, es loable su actividad, puesto que -
han sido colaboradores excelentes del Gobierno Federal, sin cuya
participacidn la problemdtica del anciano en México hubiera sido
méas grave."(

Por otra parte, cabe sefalar que la proteccidn que ==
brinda estas instituciones est4 dirigida exclusivamente a laaten
cién de los ancianos sanos, y dejan abandonados a las personas -
con padecimientos, enfermedades croénicas, invalidez, etc., sien-
do la Sociedad Gerontoldgica y Geridtrica del Hospital de México
la que se encarga de estas personas enfermas.

Mencionaremos gue en México los asilos son la udnica -
facilidad geridtrica, respecto de la asistencia privada, estos -
se han visto afectados por este fendmeno denominado explosidn -
demografica asl como debido a la dificil situacidn econdmica, en
algunos asilos se puede ver que se cobran cuotas a los integran-
tes de &stos, dichas cuotas se denominan cuctas de recuperacidn,
se fijan de acuerdo a la situaciédn socio-ecenémica de los ancia
nos. Pero esta cuota no se cobra a todas las personas, en anos -
anteriores ha existido un promedio de 60% de los ancianos que --
son excentos de pagar dicha cuota de recuperacidn.

La mayoria de los asilos en la ciudad de México son -
establecimientos inadecuados, con salas obscuras, frias y hime--
das, los dormitorios agrupan a un ndmerc exagerado de camas en

{29). Accidén y Proyeccibn del INSEN, Op Cit. pag.24.
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una misma pieza que a veces no cuenta con cuarto de servicio, si
no que tienen gque salir de las habitaciones para hacer sus necesji
dades, carecen de cortinas a modc de separacibdn entre las camas,
sus sabanas y colchas son demasiado usadas, carecen de roperos o
burds para guardar sus cosas, se visten con ropa usada gue les -
regalan las mujeres piadosas © grupos altruistas.

Respecto a su comida, no cuentan con un mend muy va--
riado, se les sirve en trastos despostillados o maltratados, en
algunos asilos ellos mismos tienen que realizar su limpieza, de-
bido al escaso personal, en cuanto a sus diversiones se reducen-
a escuchar radio o ver televisidén cuando la tienen, unos cuentan
con talleres de carpinteria, reparacién de calzado, de tejido, -
etcétera, por lo cual reciben un salario, este les sirve a algu-
nos para pagar las cuotas.

Para la atencidn médica de los asilos, se cuenta con
el personal y el equipo indispensable para cubrir ciertas enfer
medades, teniendo que acudir a instituciones del servicio pabli-
co cuande requiere de atenciédn especializada.

Se han podido localizar alrededor de 160 asilos, en -
la Replblica Mexicana que se encuentran distribuidos en 25 enti~
dades federativas, encontrandose la mayor concentracidn en el --
Distrito Federal 40, en Jaiisco 17, en Guanajuato 12, en Michoa-
can 10, en las demds entidades el promedio va de 1 a 4 asilos -=-
por entidad, sin dejar de senalar que puede haber m&s de los que
se han encontrado, esto se debe a gue no existe un registro na--
cional fehaciente, debiéndose tomar en cuenta que muchos no rea-
lizan su inscripcidén en las dependencias de salud, ya que no se
regula su funcionamiento de estos.
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. - . CAPITULO SEGUNDO
Tratamiento a la Vejez Durante la Evolucidn
Histérica de México.

, Por diversas fuentes sabemos que la mayoria de las gran
des. culturas antiguas sobresalen de las demds por medio de la --
fuerza fisica, asl como por su espiritu guerrero. Se cree que en
Grecia la idea de honor se unia a la de la vejez, la voz Gera,-
Geron que designa a las personas de edad avanzada significaba --
también el privilegio de la edad, el derecho de la ancianidad, -
la diputacibén en los tiempos herdicos, vemos que el jefe de la -
ciudad era asistido por un consejo de ancianos, nos menciona Ho-
mero que éste sélo tenla una funcidn consultativa ya que lavejez
va asociada a la sabiduria, sin embargo, estd fisicamente dismi-
nuido, y no es éste el que da a los griegos la victoria, es de--
cir no con su fuerza fisica, pero aclara que si con su astucia.

En Atenas las leyes de Solbén dieron todo el poder a --
las gentes de edad, se reconccian facultades sobrenaturales a --
ciertos viejos fuesen hombres o mujeres. A veces la verdad se les
revelaba en suefios u ordculos y ellos daban consejos dtiles y re
velaban verdades, sin embargo, su autoridad era muy débil y en -
la vida privada se les demostraba poco respeto.

La posicidn en Grecia se basaba en la riqueza, en ésta
se le daba lugar digno a la persona fuera viejo o no siempre y -
cuando tuviese dinero, pero las personas que se encargaban de ad
ministrar la justicia eran los viejos, mientras Grecia fue feudal
los viejos mantenian un papel honorifico mis que eficaz.

Podemos observar que mediante la literatura, asi como-
en la filosofia se expresaba la idea que se tenia de las perso--
nas de edad, Sb6focles la exaltaba, Aristdfenes describe al viejo
como a un objeto, otros lo describen como al sujetoc a quien se -
le debe la justicia.

La concepcién de Platdn era estrechamente relacionada-
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con sus opciones politicas, su filosofia no tomaba en cuenta 1la
declinacidn fisica de la persona, segin &1 la verdad del hombre-
reside en su alma inmortal que se vincula c¢on las ideas, el cuer
po no es mds gue una apariencia, para este fildsofo quien debe =
gobernar son los viejos, los jdvenes debido a su inexperiencia -
solo les toca obedecer.

Roma era gobernada por una oligarquia gue favorecia a
la vejez, imperaba el poder del senado a todos los niveles y --
solo se podia formar parte de éste a una cierta edad bastante --
avanzada, el voto de los viejos tenia mas peso que el de los de-
mas ciudadanos,

La virtud era la permanencia, el poder del padre en la
familia era ilimitado, éste sblo terminaba con su muerte, no era
el mismo para las mujeres, su papel siempre ha sido opaco junto-
a la figura del padre. Los puestos para el Senado eran reserva--
dos para los ancianos, Cicerdn reconoce que dicho términc de Se-
nado era destina exclusivamente para las perscnas ancianas o se-

nectos.

Se denomina al gobierno de los hombres de edad Geronto
¢racia, con la decadencia de la oligarquia el poder del Senado -
pasa a manos de los jévenes militares y con esto se derrumba el
poder que tenian las personas de edad.

"El rey era asistido por el Senado que parece haber si
do compuesto de los padres o seniores, de los mAs viejos entre -
los jefes de las familias patriarcales .”(30)

¢306). Vivanco Eguiluz, Carlos. Op Cit, pég.ll.
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2.1. Periodo Prehispéanico.

Asf como las culturas antes mencionadas, en México tam
bién existieron grandes culturas que veneraban a las personas-
de edadiavanzada, éstas eran aun mds cuidadas cuando se encontra-

~ ban ehfermas. como un ejemplo de lo que sefialamos es gque si --
por casualidad se tenia que elegir entre un recién nacido y un
anciano, sin pensarlo  demasiado sacrificaban al recién nacido-
dando como justificacién que el anciano habla brindado su fuerza,
su vida, su sabiduria al engrandecimiento de su pueblo y de su -
raza. . ’

Con la calda del Imperic Tolteca una gran cantidad de
culturas aparecen en lo que hoy es México, unas eran grandes --=-
otras pequenas, perc todas pretendian el poder, dentro de éstas
‘existia un grupo al cual se le consideraba insignificante denomi
nado "Mexicas o Aztecas‘, &ate ze une a otros con el objeto de -
destruir al Imperio Tolteca, cada grupo proviene de diversas re-
giones, al vencer al imperio gobernante, estos se establecen so-~
bre sus ruinas, pero no por mucho ya que son .vencidos-y llevados ’
prisioneros al seﬁqrdeCulhuacan, esto fue realizado por una di-
nastia de descendencia Tolteca gue pretenden acabar con ellos, -
por lo cual son abandonados cerca de Tizapan con el cbietodegue
fuesen liquidados por la gran cantidad de serpientes que exig--=-
tian en este lugar, no les resultd esto ya que en lugar de gue
las sexpientes acabéran con este pueblo, ellos acabaron con las
serpientes({se las comian).

Es hasta el ano de 1325 aproximadamente que se estable-
cen por el rumbo del lago de Texcoco(donde se crearia la Gran Te
nochtitlan), paraz este tiempo eran nuevamente vasallos del pue--
blo teponaca. de Atzcapotzalco, para 1440 los derrotan y es a
partir de este acontefimiento que los mexicas se consideran real
mente independientes. Con esto surge lo que seria el grandioso -
Imperio Azteca. Moctezuma I fue su gobernaﬁte hasta 1469, el or-
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ganizador gdel nuavo mundo. de una cultura que labrara obras de
arte que han asombrado y siguen haciéndolo a extranjercs de todo
el mundo.

Dentro de esta enorme cultura azteca se guarda un gran
respeto a las personas de edad avanzada de una manera rigurosa,
a tal.grado gue si alguna persona, en especial los jbévenes, se --
burlaran de algin viejo o 1o maltrataban, podia recibir como cas
tigo la pena de muerte, podemos decir que existia una especie de
canibalismo .ya que al morir algdn anciano, indeterminadamente --
cual fuera la causa de su muerte, y se le considerara al muerto
como persona valiente y esforzada, se obligaba a:su hijo mayor -
a comerse su corazén y sus manos en-la creencia de que dste, el-
hijo, heredaba los sentimientos, su nobleza, su fuerza para tra-
bajar, asi como su valentia para la guerra, la cual era conside=-
rada como un arte. ¢

Al establecerse el Imperio Azteca, se modificd su orga
nizacién eondmica, social, politica, etc., esto se debid a las
numexosas obras de riege de las chinampas, a la red de comunica
cidn-:que se construyd, se logra una productividad mucho mayor y
con esto un mercado maés amplio. Se apoderaron de otros pueblos,-
es decir de sus tierras y a las gentes las obligaron a tributar-
les, con esto podemos cbservar gue los mexicas tenian productos-
de todo el pals, logrando con esto el engrandecimiento de la gran
ciudad denominada Tenochtitlan.

Los historiadores nos mencionan a la gran Tenochtitlan
como un verdadero Estado, ya que en esta cultura se pueden iden-
tificar todos los elementos constitutivos de esta forma de orga-
nizacién poliitica; territorio poblacidn, gobierno y soberania,
con clases sociales y propiedad privada.

La estratificacidn estaba muy acentuada existiendo --
los nobles{pillali), el pueblo comin (macehualli), abajo de estos
se encontraban grupos de esclavos{tlacolli), y hombres semili=~
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bres que se transmitian a los sehores junto con las tierras que
estaban obligados a cultivarla, a estos se les denomina mayeagques.

la nobleza suprema se constitula por el jefe supremo -
{hueytlatoani o tlacatecuhtli), que en los asuntos importantes -
consultaba con un cpnsejo de nobles, las personas de edad avanza-
da constitulan estos consejos, se cree que estos representaban -
la equidad, la bondad, asi como la justicia, sus decisiones eran
respetadas por todas las demds personas, dichn consejo se aliaba
con los gobernantes de Texcoco y Tlacopan(Tlatoques o seifiores su
premos), &stos estaban sometidos a los aztecas, con mas de c¢ien-
mil vasalles a cada uneo, el tlacatecuhtli venla a ser el mds gran
* de de los tlatoqgues; tambidn existian dentro de las clases socia
les, los cortesanos y funcionarios (tecpantlaca) y lds tectecut-
zin o segundos sehores, éstos tenian sus propios palacios, asi -
como tierras de cultivo con la finalidad de trabajarlas, de vigi
lar la produccibdn de estas tierras, estaban obligados a rendir -
informe a la corte denominada Tlatoani.

A los que trabajaban las tierras se les dencminaba te-
calleque, é&stos debilan tributar en especie o trabaje al teutle,
los mayeque o tlacmatec no tenfan tierras propias como los teca-
lleque, pero eran obligados a cultivar la tierra de los senores-
de la cual no podian moverse, los macehualtin poseian parcelas -
familiares en los calpullis, el jefe del calpulli o chinancallec
era la cabeza o pariente mayor, es decir el mads anciano, es-quien
gse encargaba de destinar las parcelas y vigilar su productividad.

Habia como clases intermedias, los pochteca o comercian
tes que desempenan esta Ffuncidn, existian también los gremios de
artesanos, entre los cuales sobresalian los que se dedicaban a ~-
la plumeria, .denominados amonteca. "“Fray Bernardino senala la --
existencia de diversas agrupaciones de obreros, artesanos de edad
avanzada, éstos se dedicaban a la labranzade oro, plata, pieédras
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pteéi?saa. .etedtera, pero siempre los ancianos se mantenian ocu
pados."

: se pude observar que en esta sociedad, existen tres ni
veles con diferentes estilos y costumbres de vida, la nobleza, -
entre la cual los valores se relacionan c¢on el nivel econdmico y
al que se asimilaba a los pochteca y amanteca, el segundo nivel-
esta constituido por el pueblb en general, los macehualtin entre
quienes subsisten los antiguos valores del parentesco y de la vi
da rural, y en donde por lo tanto la experiencia, la edad y los
conocimientos acumulados eran la mayor importancia. En el tercer
nivel, encontramos a las familias de esclavos desintegradas, aun
cuando no se les niega a tener sus propios hogares.

En esta cultura también existe la esclavitud como en -
muchas otras pero con cierta banignidad, el esclavo era libre -
para procrear hijos, contraer matrimonio, o formar un patrimonio.

"Causas por las cuales una perscna calaenla esclavitud
Traicién. Por esta causa también se convertia en esclavos-
a sus hijos. esposa, parientes, asi como a todos-
los encubridores.

Robo. el qgue robaba maiz, ropa o gallinas.

Deudas. el acreedor podia hacerlo su esclavo en caso de --
de gque la persona no pagase 0 se negara a hacerlo,

Ociosidad. El haragdn, asi como las personas que no logra-
sen ganar para su subsistencia, podian caer en la
w(32)
esclavitud.

Entre los macehualtin los wvinculos de solidaridad se -
expresan mas que en la familia cuya cohesién no llegd a perderse.
{(31). De Sahagtn, Bernardino. Histdbria General de las Cosas de -

la Nueva Espana.(con anotaciones de Angel Garibay K.) Edi-

torial Porrda, Segunda Edicién. México 1969.Libro X p. 35.
{32). Delgado Moya, Rubén. Derecho Social del Presente,Editori-

al Porrda, Primera Edicién. 1977, pégs. 37y '38.
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dentro del calpulli.

Los clanes, podemos senalarlos como agrupaciones de --
personas ligadas entre si por lazos de parentesco, suponen des-
cender de un tronco comin, éste puede ser cualguier objeto, una
planta, un animal, o un fendSmeno natural, a este antepasado le-
gendario se le denomina toten o tabl sagrado y se le cree detado
de poderes mégicos. Al fundarse la gran Tenocntitlan se duplica-
el nimero de clanes, cada ﬁno de éstos ocupa un barrio distinto
Yy a cada una de estas circunscripciones se les denomina Calpulli.
(la palabra-Calpulli proviene de calli-casa de pulli da la idea-
de ciertas cosas similares o semejantes, entonces se puede decir
que el calpulli va a ser, la agrupacibén de cosas similares, ve--
cindarijo, barrio, ete,).

El calpulli se dividia en grupos de casas denominado -
tlaxicallis, y éste a su vez se formabha por grandes familias, ia
monigamia se consideraba como base legal, sin embargo existlian-
excepciones o privilegios para los nobles, para las personas gque
se distinguian por su bravura para guerrear, por su calidad como
persona se le permitia la poligamia, con la restriccidn de que -
sélo podla tener las mujeres que podia mantener.

La familia azteca era un verdadero ndcleoc eficaz, exig
tia una veneracién completa por los ancianecs, asi como la rela--
cién de padres e hijos era completamente carinosa, el hegar era un
centro de educacidn, donde se le inculca a los hijos un sentido-
de responsabilidad y moral elevada. La familia tiene como objeti
vos principales la organizacién de la vida religiosa, politica -
etc., el anciano es considerado como la maxima autoridad, este -
tiene la dltima palabra

El padre de familia designaba a la novia de su hijo, -
luego de haber consultado astrolbgicamente si sus destinos armo-
nizaban, el padre enviaoa a unas ancianas llamadas cihuigue para

pedir la mano de ia nouvia, a las cuales se ies neygaba varias veces,
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hasté‘que-por fin se la daban. Las ancianas asistian a sus hi-
jas'y parientes .en inumerables ceremonias, hablaban -claro vy te-
nian la lengua-activa, eran matronas, casamenteras, se les solici
téﬁa.é estas mujeres y se les escuchaba consejo cuando la espo-

©--sa’ quedaba enbarazada, se celebraban discursos al matrimonioc re-

cordando a los abuelos muertos, lco bueno, lo valiente, audaz, etc

Al anciano que hablia sexrvido al Estado, en los ejerci-
cios como funcionaxio, se le daba alojamiento en calidad de reti
rade. Los ancianos aunque no supieran hablar con instruccién, da
ban consejos, amonestaban y advertian. Durante un bautizo, las -
ancianas de la familia daban gracias a la partera mientras los -
ancianos hablaban con los recién nacidos, y otros eran encarga--
dos de responderles con, largos discursos. Con respecto a la edu-
cacidn, los encargados de realizarla eran los ancianos debido a
sus grandes experiencias, ademis gque estos estudiaban para tal -
objeto, a la clase noble se le destinaba un colegio especial de-
nominade Calmecac, en donde se impartia educacién mas elevada a
la que reciblan los jévenes pertenencientes al pueblo comin, --
esta se cred con la finalidad de preparar jbvenes para desempe--
fiar puestos militares y sacerdotales.

La clase sacerdotal se constituila en una forma heredi-
taria, es decir por medioc de la herencia se designaba a la persg
na que ocuparia el cargo, por lo regular &sto se daba dentro de
la familia y a la persona de mayor edad, se dice que los sacerdg
tes tenlan familia, y debido a ésto se podia formar la clase sa-
cerdotal, pero no existe una explicacién que sea exacta para sa-
ber si se casaban o sdlo se unian.

En la organizacién azteca los altos puestos politicos-

se transmitian por herencia, éstos deberian de pertenecer a de--
terminadas familias dindsticas y determinados para ciertas persg

nas de edad avanzada, seleccionados entre los més selectos de las
clases privilegiadas, la aristocrdtica, la guerrera, la sacerdo-
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tal, estos puestos seconsideraban inaccesibles para la gente del
pueblo. ’

"La composicidn o:génica de la sociedad mexicana de -
acuerdo con Sahagin, cuatro clases fundamentales se pueden dis--~
tinguirse perfectamente bien dentro de la organizacidn social -
de los aztecas; la militar, la sacerdotal, la de los mercaderes y
el pueblo comin, que comprendia desde los agricultores hasta los
esclavos; las tres primeras se encuentran en una situacién privi
legiada, con respecto a la Ultima, pues gozaba de ciertas preemi
nencias y derechos inaccesibles para la cuarta clase.”

Los historiadores consideran que en cuanto a sus nor--
mas juridicas no tiene influencia sobre nuestro derecho, ya que
se considera que tales normas provienen de los conquistadores. A
pesar de todo esto, podemos ver qgue existen ciertos ordenamien--
tos que trascienden como el llamado Cédigo de Netzahualedyolt, -
que se divide en dos partes; la primera habla de las personas, en
general, la segunda habla de determinadas personas, en donde en-
contramos al ancianc como un sujeto activo.

Respecto de la organizacién juridica de los aztecas,
existe una gran diferenciacién o multitud de ramas, mdchas de --
ellas rudimentarias, pero se puede advertir que ya se dividia en
derecho pfiblico y privado. Debido a la gran cantidad de material
existente respecto de este tema nosotros damos algunos delitos -
destinados a las personas de edad avanzada."BaséAndonos en la obra
de Don Carlos H. alba, que segin estudicsos logra dar una idea -

aproximada de la legislacién Penal Azteca." 34)

Dentro de los delitos contra la moral puiblica,figura -

(33). De Sahagin, Bernardino. Op Cit. Lib. IX cap. VII. pdgl7.

{34). Alba Hermosillo, Carlos. Estudio de Derecho Comparado en-=-
tre el Derecho Azteca y el Derecho Pogitivo Mexicano. Edi-
ciones Especiales del Instituto Indigenista Interamericano.
México 1949, Pags 41, 42, 43.
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.ba.en lugar preponderante la embriaguez, porque era causa de mil
tiples problemas.

"Las mujeres nobles o plebeyas de edad madura que se -
embriaguen ser&n castigadas con la pérdida de la nobleza, con pe
nas infamantes, con el destierro o la muerte.” 35}

La mentira en la mujer anciana se castigaba con péﬁue-
flas cortaduras o rasguios en los labios, siempre que fuesen cul-
pables, "La prostitucibén difiere seglin se trate de mujeres no--
bles o plebeyas, no es un delito dedicarse a la prostitucidn, --
tratdndose de plebeyas; sin embargo cosntituir& motivo suficien-
te para acarrear la pena maxima si la mujer era noble."

La homosexualidad era castigada con la muerte, James -
Kohler nos senala que alqunos delitos eran castigados con dema--
siada severidad, estos son la violacidn, el incesto, el adulte--
rio, el robo, el aborto; se castigaba a la persona que lo practi
caba y a la que se lo practicaban(estas penas podian llegar a --
ser la muerte del que cometid el delito).

Otros delitos existentes eran: contra las personas, c¢con
tra las propiedades, contra el honor, contra el orden de las fa-
milias, contra el orden y la tranquilidad publica, delitos con-
tra el orden militar, contra la religién, etc.

2.2. Periodo de la Dominacibn Espahola.

En este inciso explicaremos el nacimiento de la benefi
cencia piiblica, los motivos que la impulsaron su creacidn, el tra
to de que eran objeto las personas nativas, también hablaremos -
de la organizacidn administrativa existente en este periodo.

{(35). Kohler, James. El derecho de los Aztecas. De la Revista Ju
rfdica de la Escuela Libre de Derecho. Editorial Latlnoame
ricana. México 1924. pag.iil.

(36). Orozco y Berra, Manuel. Historia Antigua de la Conquista de
México.Editorial Madir Espasa. México 1880. p 219. tomo I.
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Este periodo de la histdria de México parte de un he--
che denominado "la Conquista”, en la cual un pals llamado Espafa
por medio de las armas domina a otro, qgue carece de unidad nacio
nal, pero que cuenta con un gran espiritu guerrero y tiene una -

- religiosidad . absoluta en sus integrantes, a este pueblo, México
Tenochtitlan, no le interesaba conocer el mundo exterior, se abo
ca al conocimiento -de su familia y de su pueblo, considerando a
la vida como una trégica sorpresa.

La conquista la podemos dividir en dos partes, la pri-
mera se caracteriza principalmente por el triunfo de los.intere-
ses particulares de los conguistadores sobre el grupoc nativo.

Al término de la lucha armada los espanoles participan
tes recibieron un premic como pago a su intervencién en la con--
quista, es decir a la expansidn del territorio espanol, este pre
mio es otorgado por la éorona espafiola; éste consistia en una de
terminada cantidad de nativos de uso exclusivo para su servicio,
asi como tributos encomiendas, mercedes de tierras o solares ur-
banos, etc. Pero existla un problema, gue no se nombra una auto-
ridad para que se entregara este premio, es por esto que los es-
pafloles abusan de este derecho que les fue concedido, por otra -
‘parte la corona espaifiola no hizo nada por evitar tales abusos.

La segunda parte se caracteriza por una tendencia ---
opuesta respecto de los monarcas espaiioles, se aumenta la funcidn
real en la toma de decisiones controlando los abusos de los con-
quistadores y realizando acciones tendientes a la proteccidn del
nativo de la Nueva espafa, como la creacidn de asilos para gente
enferma, para ninos huérfanos, familias desamparadas, asi como -
para ancianos que no tenian guién viera por ellos, también se --
construyen hospitales, creando con esto la llamada Beneficencia-
Péblica.

Los espanoles de encuentran con un pais ocupade por -
diversas tribus, las cuales tienen intereses opuestos entre si



49

una respecto de las demds, éste lo podemos observar en sus diver
sos dialectos, sus costumbres, ritos, etc., la Unica semejanza -
entre &stas es su religiosidad y lo supersticioso de todas las -
tribus. Al llevarse a cabo la conquista los espanoles crean un -
_sistema sociocultural nuevo, se pretende crear un ajuste en la -
economia de los conguistadores, é&ste consistla en una mezcla de
esclavismo y feudalismo orientdndolo a un mercantilismo puro, gue
va a ser el que rige durante la mayoria de la Colonia.

Los conguistadores conceden a la sociedad anciana una
categoria elemental de menores, debido a que son considerados co
mo algo que ya dejo de producir(en la actualidad se le da la mis
ma calidad a estas personas que llegan a la edad avanzada, son
tratados como objetos, cosas viejas que ya no sirven y los arrin
conan en un asilc), es por esto gue se les concede los benefi---
c103 del bautizo y 1la castel]anlzaclén. los espanoles declan que
se les otorgaban estos como reconocimiento a su trabajo y a su
dedicacién, pero éstas no son mds que justificaciones con las --
cuales pretenden enganar al pueblo, tapando con esto la verdade-
ra realidad, la explotacidn, el despojo asi como la destruccién
de sus familias separando a los miembros de ésta.

La convivencia de los ancianos con los conquistadores
trajo consigo algo bueno, aprender a leer y escribir y con esto -
la adquisicidén Qe parte de su cultura, asi como a los ancianos-
sujetaban a las demis personas con el objeto de alcanzar el méxi
mo lucro, los conquistadores, ésto lo realizaban mediante cier--
tos métodos como la llamada encomienda.

Los ancianos tenian como tarea el cuidado del campo, -
ya que consideraban que no habla persona que conociera mejor a -
este , se les permitia visitar a sus familiares con la £inalidad
de que éste influenciara tanto a sus familiares como a gente co-
nocida en favor de la castellanizacidén, que les enseflara a leer

y escribir, que promovieran la creacién de launidad de igtercambio
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econdmico de productos agricolas artesanales, con esto aumenta--
rfan sus ventas los espaholes.

Ya se menciond que los nativos de la gran Tenochtitlan
fueron encomendados para el servicio de los espaficles vencedores,
podemos sefialar que éstos tenian derecho absoluto sobre los enco
mendados, consideran al mexica como de su propiedad. Soldrzano -
Pereira nos da una definicién de la encomienda: "Un derecho con-
cedido por merced real a los beneméritos de la Indias, para reci
bir y cobrar para sl los . tributos de los indios que se les enco
mendaren por su vida y la de un heredero, conforme a la ley de -
sucesibén, con cargo de cuidar bien de los indios en lo espiritual
-y temporal; y de habitar y defender las provincias donde fueron-
encomendados, 'y hacer, de cumplir todo este homenaje y juramento
particular.“(

Ahora hablaremos de la asistencia social, ésta surge -
en el siglo XVI, como una institucidn gque pretende dar solucidén-
a un sin fin de enfermedades que aguejaban a la poblacidn, asi -
como el hambre, la mendicidad y una enorme cantidad de perscnas-
desamparadas; dentro de estas personas se encuentran nifios huér-
fanos, asi como personas ancianas que no tenian quién viera por
ellag, su creacién también es impulsada por las enfermedades gque
padecian los espafioles, como la viruela, éstas fueron las necesi
dades que llevaron a la creacidn de asilos, hospitales, la mayo-
ria de estos se hallaba bajo el patronato del rey: por esta ra--
zdn los virreyes tenian directa intervenciédn en estos estableci-
mientos, peroc también se puede apreciar la participacidén de par-
ticulares(en la mayorla espafioles), para la fundacidn de estas -
instituciones.

una de las primeras personas que did ejemplo a lacrea
cidn de hospitales fue Herndn Cortés, fundando en un terreno cong

(37). solérzano Pereira, Juan. 165 R.I. 6.1.,30. citado por Es--
quivel Obregon, Toribio en su obra, Apuntes para la Histo-
ria del Derecho en México, Editorial Porrda. Segunda Edici
6n. México 1984. padg. 624.
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cido :como del Marqués, el hospital de San Lézarg, para enfermos

del mal de la viruela; destruido por Nufic de Gusmén. El mismo --

Coftés funda al hospital de la Purisima Concepcidn(hoy de Jesis).

asignéndole cuantiosas rentas para su sostenimiento, é&ste se crea
-en-'el-ano de 1524.

El Obispo de Zumdrraga, funda el hospital del Amor de
Dios, para enfermos de mal venéreo, en el lugar donde hoy se en-
cuentra la Academia de San Carlos o Bellas Artes.

En 1572 el Dr, Don Pedro Lépez en su propia hacienda -
y con limosnas colectadas por &l mismo, vuelve a crear el hos
pital de San Lazaro, el patronato sobre tal fundacidn correspon-
dié a los descendientes del bienechor.

El hospital real de naturales fundade por orden del --
rey y dotado por &1 ampliamente; como Su nombre lo indica es deg
tinado especialmente a la curacién de 1ldés nativos, el virrey es
quien maneja directamente los fondos de tal institucidn.

El hospital de San Hipélito para dementes, tuvo su ori
gen en una institucidn creada por Don Bernardino de Alvarez y es
de ésta donde podemos ver que deriva una orden religiosa de hos-
pitales mexicanos que lleva el nombre de San Hipdlito. Se crea -
con esto una asociacidn con fines benéficos o sociales a fin de
tener un grupo de personas eclesidsticas y seculares, que cuida-
ran a los enfermos y aliegaran fondoes a ésta pidiendo limosna en
tre los vecinos, se forma una cofradia con el titulo Hermanos de
la caridad, sujetados a determinados estatutos aprobados por el
Papa, dicho hospital acepta convalecientes, desamparados, ademds
recibla ancianos invdlidos.

En 1756 se construye el hospital de Terceros de San --
rancisco, llamado asi porgue estos hermanos de San Francisco --
son 10s que lo sostienen.

El hospital de la Santisima o de San Cosme y San Damian,
fundade en 1526 por Francisco de Olmos y Juan del Castillo, -~
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sirvid para sacerdotes y dementes. El de San Juan de Dios, fue -
fundado por hermanos de la orden de ese nombre en 1604, estos --
también fundaron otros conventos y hospitales en diversas regio=
nes del pais.

En el afio de 1693, Fernando Ortiz Cortés dandose cuen-
ta del problema que constituia en la Nueva Espafia el gran nidmero
de menesterosos existente, pretende proporciocnar un albergue‘a -
todos aquellos indigenas, nifios, ancianos, ete., addquiere un te-
rreno propiedad del convento de la Asuncidn, con la finalidad de
proporcionar ha estos un hogar, y es asl como se inicia 1la edifi
cacidn del"Asilo de Menesterosos] éste se término de construir -
en el afio de 1767, siendo inaugurado por el Virrey.

Adem&s de los hospitales mencionados existen ciertas -
personas que con sus propios fondos tienden la mano a los necesi
tados, tal es el caso del carpintero Jos& Sdyago., que junto con-
su mujer se dedicd a reccger mujeres con demencia y cuidar de --
ellas(Don Francisco de Aguilar), a fundar un hospital bajo el --
nombre de Congregacidn del Divino Salvador, aunque dste gse cono-
cid mayormente por el nombre de la calle donde se localizaba, el
de la Canoca. También existfa en la ciudad una casa cuna, que fue
fundada por el Arzobispo Lorenzana.

Es en esta dpoca, que el Virrey Bucareli crea las ba--
ses de las instituciones para ancianos, normas que subsisten has
ta nuestros dlas; fué fundador de un hospicio de pobres, para --
hombres de edad avanzada, los asilos son creacién de la Coloniar
nacen con un criterio de caridad que en nuestros dias podemos --
ver debido a que no se ha logrado convertir en obligacibn social
que reclama la sociedad anciang que exige que se lertrate como a
un ser humano que no tiene fuerza para producir, pero que ha en-
tregado ésta anos atrds a la misma sociedad gque hoy lo rechaza.

Consideramos necesario hacer mensidn de 1la organizacidn
administrativa que existia durante la Colonia, para Que podamog-
comprender el gran ntmero de personas desamparadas que exzstla,y
la falta de accidn por parte de estas autoridades.
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Rendida la ciudad, Cortés procedib a constituir la or
ganizacién administrativa de Lo. que seria la Nueva Espafa, éste
se enpefio a reconstruir la ciudad con la finalidad de gque siguie
se siendo la capital, como lo habla sido antes de su llegada, --
. nombra como sefior de la ciudad a quien habia tenido el carge de
Cihuacdatl, asegurando con esto el regreso de los nativos que se
habian dispersado con la caida de su Gltimo senor.

Tanto gobierno como pueblo son improvisados, ya que des
conocilan las practicas piblicas institucionales, esto trajo con-
sigo una degenaracion del orden social, el pueblo cae en una apa
tla respecto de la forma de gobernar de los espanoles, a ellos -

- no les importaba quidén lo hiciera, si lo hacia bien o ne, sélo -
querian que los dejaran vivir en paz. Los espaﬁoles gobernaban -~
de una manera corrupta, exagerada para beneficio de sus intere--

-ses personales, a estos no les importaba el bienestar de los na-

tivos del pais.

Estas actitudes de ambas razas se realizan debido al -
cambio de organizacidén administrativa de que fue objeto el impe-
rio azteca, la cual fue sustituida por otra derivada de los inte
reses de los conquistadores, dicha organizacidn estaba constitui
da por: Los reyes espanoles, el consejo real de indias, las
audiencias reales, el virrey, los gobernadores, los adelantados,
los intendentes, 1los corregidores y los ayuntamientos.

2.3. Periodo Independiente.

A principios del siglo XVIII siguen llegando a la Nue-
va Espafia grupos considerables de bersonas pobres que provenian-
del norte de la vieja Espaifia, trayendo consigo mds pobreza a 1la
ya existente en nuestro pais. Para este siglo la poblacidn crio-
lla alcanza una cantidad aproximada del 20% del total de la po--
blacidn, quien es en realidad la que impulsa a la sociedad del -
desarrollo de México.
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La Nueva Espafia crece y prospera, para esta dépoca M&--
xico se ha convertido en uno de los paises mads ricos; existe mu-
cha riqueza, pero también existe una maxima pobreza; es decir, -
M&xico creci® y prosperd para una minoria de la poblacidn, para
las personas nacidas en Espafia, asl como para sus descendientes
criollos duefios de minas y de haciendas, todos los demas queda--
ron como estaban, adscritos de por vida a las haciendas, comunas
a los obrajes, semiesclavos en minas e ingenios sin ninguna espe
ranza de progresar.

Alejandro de Humboldt, joven sabio alembn visita nues-
tro pais, encontrd al pals que visitaba grande, rico, campebn mun
dial en la produccibn de oro y plata, pero con la mayoria de sus
vecinos migerables e incultos. Cuando Humboldt se va de la maxi-
ma posesidn espafiola en América, propaga a los cuatro vientos: =
"México es el pals de la desigualdad, existe una desigualdad tre
menda en la distribucidn de la riqueza y de la cultura.”

Podemos mencionar qué la sociedad de esta época se --
constituyé por dos grandes grupos, los que nada tienen y los que
lo tienen todo, dentro de los pada tienen se encontraban los na-
tivos, mestizos, mulatos, negros y cxriollos, asi como una mino--
ria de espafioles carentes de fortuna, dentro del segundo grupo -
que lo tienen todo se encontraban los poderoscs y ricos espafio--
les, duefios de los altos puestos de mando, almacenes de comercio,

asi como algunos criollos que adquieren alguna hacienda por he-
rencia, etcétera.

{38). Cosio villegas, Daniel y col. Historia Minima de México.
Editorial Colegio de México. Sexta Reimpresién, México ---
1981 . pag. 77.
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Con el paso del tiempo la clase criolla va adguiriendo
ciertos beneficios principalmente de indole cultural, éste es el
motivo que la clase criolla junto con algunos espanocles pextene-
cieﬁtes a la clase sacerdotal, se convierten en germen de la cla
se media de escasos recursos. Unoc de los inicios de este movi--
miento eriollo, fue el realizado por los jévenes jesuitas de Ma-

“xico, en su liberalismo intelectual el cual los lleva a ser expul
sados de la Nueva Espafia por el rey Carlos III, en este libera-
lismo se puede ver como le han perdido el carino y respeto a 1la
vieja Espafia, cobrdndole amor e interds a México, al que considg
raban su patria.

Los criollos van dejando de ser vidstagos de una raza,-
para considerarse hijos de una tierra denominada, México, con es
to negaban el titulo de padres y hermanos a los espafioles para -
dérselo a los indigenas, proclamado orgullosamente ser descen---
dientes del Imperic Azteca. Con el pasc del tiempo esta juventud
criolla ya no soporta la tirania de que es objeto por parte de -
los espafioles, asi como se maldecia el espectdéculo realizado por
el "Gran Hambre", esto fue el resultado de las pocas lluvias y -
lag heladas intensas que produjeron una extrema necesidad en el
Valle de Méxicon, obligando a las familias a comer hierbas, raices

" etc., que podrian recoclectar, hubo separacicnes de familias por-
que las personas buscaban otros lugares donde conseguir dinero -~
para poder subsistir o a veces porgue las madres vendian a sus -
hijos c hijas por dos o tres reales.

Este movimiento criollo, observando la revelucidn fran
cesa, asi como la independencia de las trece colonias britdnicas
en América y la realizacidn de la Constitucién de los Estado Uni
dos de Norteamérica, pretende acabar c¢on la tutela que tenia Es-
pafia contra México, el hacer a todos igquales, repartir la tierra
a sus verdaderos duefios, todo esto se habla estudiado, asil:como-
las ventajas que aparecian al desaparecer la dependencia de la -
antigua Espana.
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Esta generacidn prosigue el .estudio de México, con 1a
finalidad de adquirir una patria honorable, la cual no tenga de-
pendencia de nadie, el maltrato de que eran objeto los indigenas,
las rgat:icciones que se daban a los criollos, el saqueo que -se
realizaba a la Nueva Espana, éstos y otros motivos llevaron a --
los criollos a realizar intentos de independizarse, como el de -
Guadalajara en 1773, aproximadamente doscientos criollos conspi-
ran contra el gobierno, estos son acaudillados por el padre Juan
Antonio de Montenegro, Vicereptor del Colegio Tapatic de San Juan
Bautista, pero fracasaron.

En el ano de 1794, de realizé otra conspiracién por --
' Juan Guerrero, como otro intento podemos senalar la conspiracidén
de los machetes realizada en 1799. Cada vez se hace mds visible-
que convenia la independencia de México, cuando Espaiia entra en-
tra en guerra con la Gran Bretafia, ésta suspende la importacidn-
a nuestro pals de productos manufacturados, otros palses abaste-
cen estas necesidades de una maneramejor y.As barato, asi como -
industria local logra suplir ventajosamente lo que antes se im--
portaba, esto hace notar que no es indispensable Eapaﬁa para que
subsista el pals conquistado.

El fraile Melchor de Talamantes escribia circulares =--
subversivas en las que afirmaba que el territorio mexicano tiene
todos los recursos y facultades para el sustento, la conserva---
cién y felicidad de sus habitantes, asi como el gobierno espanol
no se ocupa del bien general de la de la Nueva Espaia, por esta-
razén es indispensable gue se realice la independencia de México.

En 1808 Napoledn ocupd Espafia, los espanoles se oponen
.al invasor mientras 1os mexicanos hablan dejado de sentirse espa
noles, se tratd de aprovechar esta crisis por la que atravesaba-
Espafia, para hacerse independientes. Hubo muchas conspiraciones
en diversas partes, pero es hasta 1810 que los conjurados de Que
rétaro, gue fueron descubiertos y denunciados se ponen en pie de
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lucha el dia 16 de septiembre, tienen como jefe o caudillo al pa-
dre y maestro Miguel Hidalgo y Costilla, viejo acomodado, influ-
yente y brillante ex-alumno de los jesuitas. Hidalgo pone en li-
bertad a los presos que tenia la carcel del pueblo, llama a misa
a’la poblacién desde el atrio de la iglesia de Dolores, incita a
sUs parroguiancs a unirsele a su causa gue era la de derrocar al
mal gobierno.

Con este movimiento liberatorio de Hidalgo, la miseria
se agudiza més en los hospitales, asilos y colegios, debido a --
que las personas generosas que ayudaban a realizar su funcién, -
dejan de hacerlo toda vez que habla aumentado la delincuencia, -
muchas personas abandonan el pals otras se trasladan a la capital
0 a otro estado donde se sientan mds seguros, con esto la mayo--
ria de las personas de escasos recursos que no tenian para comer,
se dedican a robar, aunque debemos de Aclarar gue se sabe que la
delincuencia de la gente anciana era minima y cuando lo realiza-
ban era por hambre o con el espiritu de lucha.

Son diversos los historiadores que consideran que al -
darse la idependencia, México no llegaba aiin a la mayoria de ---
edad para constituirse como un Estado libre, y scberano e indepen
diente frente al mundo, debido a que México no tenla un concepto
exacto de ser individual, no tiene educacién politica, ni concien
cia geﬁeral de unidén o nacicnalismo, sino que una cantidad de po
blacidén denominada criollos se lanzan a la lucha improvisando, -
carentes de nacionalidad asi come indiferentes al concepto de la
patria. Estos se unieron a la lucha tan sdlo por el esplritu com
bativo por la explotacidén, asi como por el maltrato de que eran
objeto tanto de los nativos como los esclavos y los criollos pre
tenden liberar de las manos de los espafioles la tierra que consi
deraban suya.

Con la lucha de independencia y las conmociones socia-~
les la asistenciade la vejez queda paralizada por unlapso de un
siglo.
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En esta etapa de indepenencia el pueblo de México estu
vo en continua dindmica de improviaacibn, tanto de gobernantes,
héroes y nacionalismos, manejando conceptos morales y religiosos
tan contradictorios los unos con los otros, que sumieron al pue-
blo en una constante revolucidn de improvisacién y por tal moti-
vo quedaron muchas personas eh el desamparo, en virtud de que --
los hombres se preparaban para la lucha armada abandonando espo-
sa, hijos y padres a su suerte.

Respecto a la situacidén legal, la independencia trajo-
consigo una transformacién radical en la administracidén de justi
cia de la Nueva Espaﬁa, del poder real, pasdé a ser un Estado 1li-
bre y sobefano, duefio de su propio destino. Socialmente los mexi
canos se encuentran con una situacibén donde tienen mucho que rea
lizar, el pals que despertaba recibia una herencia de aproximada
mente 76 millones de pesos en deudas la produccidn agricola se -
contrajo a la mitad y la industria a un tercio, existiendo un aé
ficit de 4 millones de pesos anuales; nos explican los historia-
dores que esto sucedid probablemente, porque el pueblo de México
estaba acostumbrado a la tutela,

2.4. Periodo Liberal.

Hacia 1850, la clase intelectual de Mdxico alarmada --
por la pérdida de medio terreno patrio, la pobreza del pueblo y
del gobierno, asi como la guerra civil y el desorden en la admi-
nistracién ptblica, deciden poner fin a todo esto tomando en sus
manos el manejo de la nacidén. Tales personas denominadas intelec
- tuales , que en la realidad son pocas tomandoc en cuenta que de -
cada diez personas sdlo una sabila leer y escribir, por lo regu--
lar estos intelectuales se dedicaban al sacerdocio, a la aboga--
cia, a la milicia, éstas eran como profesidn basica, y la hechu-
ra de versos, la oratoria, el periodismo como segundo término en
el oficio,
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Esta clase intelectual toma en sus manos la solucidn a
los problemas por los que atravezaba nuestro pals, esta clase se
dividia en dos partidos: E1l partido liberal y el Partido Conser-
vador; pero tanto conservadores como liberales pretendian lo mig
mo, la grandeéa natural de su patria, algunos espectadores del
exterior consideraban gue la sociedad mexicana no tenia el sufi-
ente vigor, @asi como medios necesarios para sacarla adelante.

El partido comnservador tiene como jefe a un hombre in-
teligente, con estudios realizados en Europa, Don Lucas Alamln.
Este partido se componia en su mayoria de las personas que tenian
dinero, se contaba con la parte de los intelectuales mds numero
sa pero no la m&s entusiasta, estos no pretendian llevar al bais
por nuevos caminos, consideraban que dar marcha atrds era lo mds
conveniente, es decir que volviera el orden espafiol y con esto -
el respalde de la monarquia del viejo continente.

El partide liberal era constituido por pocas perscnas,
modestos, de escasos recursos, en éste aunaba la juventud y las
largas cabelleras, cuando aparece este partido no contaba con un
jefe determinado, a mediados de siglo es cuando aparece Don Beni
to Judrez, quien toma el mando del partido. Este partido tiene-
a su faver a varios de los caciques regionalistas, varios genera
les e infinidad de pillos y bandoleros de todas las edades que -
mdas podian apegarse a los principios liberales por ser mis afi--
nes en esas circunstancias con el libertinaje, también eran se--
guidos por algunos idealistas liberales como lo fueron; Ocampo,-~
Arriaga, Degollado, etc., que tenlan como necesaria la Reveolu--
cidén Social en México, ésto era de acuerdo a su ideologia.

Este partido a contrario de los conservadores negaba -
la forma cdmo pretendian gque la patria engrandeciera, buscaban -=-
que el pals ya no dependiera de nadie que fuera autosuficiente,
a partir de 1858, se enfrentan los liberales contra los conserva
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dores con la finalidad de conseguir el mando de la nacidn.

Al término de ese enfrentamiento que durb tres anos, -
el partido liberal.sale triunfador, este abre una nueva etapa en
la transformacidn del»pais. que inicia con la nacionalidad de -
los,Bienes del Cleroc. Durante esta reforma que se pretendla, o se
intenta romper con los viejos de caridad y proporcionar al an--
ciano una atencién adecuada sostenida por el Estado. Asl nacid-
la Beneficencia Piblica encargada de proporcionarle una ayuda =--
efectiva, en esta é&poca seven mAs remarcadas las conmociones del
sentimiento civico, social y religioso que haya experimehtado --
nuestra historia, en dicha reforma se tomd como un deber del Es-
tado la atgncidn y ayuda al necesitado, dentro de lo antes men--

. cionado se impone dar abrigo y seguridad al anciano sachndolo de
su calidad de paria social para ayudarlo, como obligacién que --
tiene el Estado y el derecho del ancianc de exigirle ayuda.

Los antecedentes inmediatos del servicio pablico de -~
asistencia, los encontramos desde el decreto del 28 de febrero-
de 1861, por el gue se cred la Direccidn General de Fondos de Be
neficencia, qgue contaba con las facultades plenas para manejar -
los hospicios y otros establecimientos de beneficenciaﬁelcobieg
no de la Unibn, al aﬁo siguiente"se instituyd la Direccidn Gene-
ral de Beneficencia Pdblica, por decreto del 30 de agosto de 1862,
que introdujo como caracteristica innovadora, el que los estable
cimientos de caridad quedaran a carge de los Ayuntamientos; fa--
cultad que en 1877 retornd a la Direccibn antes mencionada.'(ag)

Todo este constante movimiento sociolédgico que fue el
enfrentamiento del partido liberal con el conservador viene a -
desémbocar en lo gue serla la dictadurz de Porfirio Diaz, la ---
cual consigue alcanzar una paz eflmera centralista y personal, -

{39). Accidn y Proyeccidn del INSEN, Op Cit. pag 23.
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‘abre caminos o'a:la:Republica con ferrocariles, asi como -

.un inqré nto.en‘el intercambio comerciél;‘politico, educativo y

S fDiaz logrd un estado de calma entre los ancianos, y de

‘nd fase: social revolucionaria, de la revisibn de nuevos ideales

'fﬁ“dé 1as facetas politicas, leogra ordenar todo aquel ctimulo de
elémentos que forjaron en un momento histérico la nacidn mexica-
na. Podemos decir que este personaje fué producto del partido 1i
bé;al del juarismo, gue vino a poner un estado de calma en este-
periodo.

Por lo gque respecta a las instituciones que habia en -
esa época, debemos de sefialar, a la instauracidén de la Repiblica.
recibe en deplorables condiciones los establecimientos de benefi
cencia y gracias al esfuerzo de determinados grupos religiosos -
en su mayoria, se va mejorando la situacidén en que se encontra--
ban dichos establecimientos, sin embargo la miseria, el ambiente
deplorable y lugubre era evidente que al triunfar la reforma el
gobierno, bajo el mando de Judrez pone a la beneficencia privada
bajo el control del Estado. Siendo entonces en esa época cuando -
las casas de asistencia adquieren independencia.

En 1879 bajo la dictadura de Porfirio Diaz se constitu
yé una junta especial, dependiente de la Secretaria de Relacio--
nes Exteriores y Gobernacidn, denominada Beneficencia Pablica, -
este es el organismo por el medio del cual el poder piblico ejer
ce el cuidado y vigilancia gqgue compete sobre las instituciones -
de asistencia privada.

La primera institucidén que se crea en el pais, que tie
ne como'objetivo principal proteger integramente a los ancianos-
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fue la denomiqada "Asilo Particular para Mendigos", se dice que
es la primera institucidn bajo el régimen de beneficencia priva-
da, siendo los objetivos que trazd su fundador Don Francisco ---
-Dlaz de Ledén, dar asistencia a personas que por su edad avanzada
o enfermedad estén impedidas para dedicarse a un trabajo lucra--
tivo, se daba educacién moral y religiosa a los nifos que carez-
can de alguna persoha que esté obligada a darles alimento.

2.5. Periodo Revolucionario.

La revolucién es un hecho histérico, que surge como -=-
protesta del pueblo con carlcter meramente politico, frente a un
régimen dictatorial, al éual se le denomind"Porfiriato,”

Este hecho se presenta con un movimiento popular arma-
do, que tiene como objetivo especifico derribar un ordenamiento-
politico. social e injusto, apoyado en las fuerzas armadas gque -
mantenian al pueblo en un grado de extrema miseria y de injusti-
cia durante esta dictadura de Don Porfirio Diaz, el cual oecupa -
el cargo de Presidente de la Republica por seis ocasiones.

La revolucién del 20 de noviembre de 1910, como ya di-
jimos es un mcvimienfo popular, que al iniciar éste surgen la £fi
gura de ciertos caudillos dentro de sus fuerzas armadas como su-
cede en toda revolucidn verdadera, la primera fase de este movi-
miento estd seflalada por una contienda entre el antiguo ejército
federal y/o contra unidades armadas de campesinos y obreros que
estuvieron dirigidos por gentes de la misma condicién social, -~
los cuales carecen de conocimientos militares, estas unidades --
por lo. general estaban constituidas por gentes de clase media vy
baja.
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Los hombres que se lanzan a la lucha son impulsados -
por un malestar social, se pretende en general la extincidn de -
las desigualdades sociales, economicas, politicas, que existian-
en el pals; su intencidn es el liberarse del yugo al que estaba-
sujeto, por lo que todos los mexicanos gque anhelaban su libertad
se unieron a este movimiento., desamparando a sus familiares? que
dande nifios, mujeres, asl como ancianos a merced de la caridad.
Esta lucha pretendia conquistar el poder, y organizar el Estado-~
mexicano sobre las bases diferentes que han dado libertad., digni
dad, asi como medios econdmicos al éampesinc, derechos y conquis
tas fundamentales a los obreros, oportunidades de educacidn para
el pueblo en general, la ejecucion de ciertas obras materiales -
indispensables para lograr el gran proceso obtenido en todes los
aspecto de la vida nacional, dentro de cierto orden y estabili--
dad politica.

Todo este movimiento revolucionario trajo como resul-
tado, la creacidn de la Constitucién de 1917, quedando vigente -
el regimen federal y como consecuencia la administracién pdbli-
ca continué organizada en los tres sectores que ofrecia bajo la -
Constitucién anterior(Administracién Pdblica Federal, Rdministra
cién Pdblica del Distrito y Territorios Federales y la Adminis-
tracién Pdblica en los Estados), esta Carta Politica trajo ade--
mas consigo innovaciones sustanciales, entre las que se encuen--
tra la Reforma Agraria y los postulados fundamentales de la le--
gislacién del trabajo y seguridad social.

La seguridad social surge como un derecho con carécter
obligatorio que permite tanto a hombres como a mujeres estar pro
tegidos frente a los riesgos profesionales, su funcién primordial
es la solidaridad institucionalizada para preservar el wvalor in-
telectual, fisico y material de la poblacidn econbmicamente ac--
tiva, preparando el camino a gemeraciones venideras y dandoc sos-
tén a los que van siendo eliminados de la vida productiva del ==~
pals como lo es el caso de los ancianos.
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Esta institucidn es la respuesta que ampara a los tra-

" bajadores tanto en accidentes, en maternidad a los trabajadoras,

en invaligez, asi como en 1la etapa de la vejez, el fin de &sta -
es proporcionar un medio de sostén al asalariado que sufre estos
riesgos o hechos previsibles. Asi pues la Seguridad Social por -
medio del instrumento jurldico. constituido por el Seguro Social
a través de una institucién plblica, se obliga por medio de cuo-
tas solventadas por el patrén, por el trabajador y por el Estado,
a entregar al asegurado o a sus beneficiarios una pensidén gque =
permita afrontar cualquiera de los riesgos citados en lés leyes-
y reglﬁmentos relativos.

Los orlgines de la Seguridad Social en México los pode-
mos encontrar a principios del actual siglo, a través de los di-
versos programas de accibn que los partidos politicos de ese ---
tiempo publicaron y gue anos después se constituyeron en postu--
lados sociales de nuestra revolucidn mexicana, que aan perduran-
en la actualidad. Dentro de estos programas podemvs senalar algu
nos que se apegan en nuestro estudio, estos son:

El 18 de julio de 1906, El Partido Libexal Mexicano pu
blica su programa pidiendo entre otros puntos, se reformars la -
Constitucidn buscando el establecimiento de la indemnizacidén por
accidente, v la pensién a obreros que hayan agotado sus energlas
en el trabajo.

El Partido Antirreleccionista, al inicio de su conven-~
cidn del 15 de abril de 1910, estipuld presentar iniciativas que
buscaren un mejoramiento de las condiciones materiales, morales-
e intelectuales de los obreros.

Don Venustiano Carranza, jefe‘del ejército'constitucig
nalista y encargado del Poder ejecutivo, en octubre de 1914, en
cuyo programa resaltaba el articulo 18 gue estipulaba, "Preveer -
la miseria y el prematuro agotémiento de los trabajadores por me
dio de oportunas reformas sociales y econdmicas, como la educaciédn,
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leyes sobre accidentes de trabajo., pensiones de retiro, reglamen
“tacidn de horas laborales, higiene y seguridad en los talleres,
fibricas, minas, etc. y en general por medio de una legislacién-
que haga menos cruel la explotacidén del proletariado.

Al hacer entrega Carranza, el dia primero de diciembre
de 1916 al Congreso Constituyente de Querétaro del proyecto de -
reformas constitucionales expresd: "Con la responsabilidad de --
los empresarics para los accidentes, con los seguros para los ca
sos de enfermedad y vejez. Con todas estas reformas espera funda
mentalmente el Gobierno a mi cargo que las instituciones politi-
cas del pals responderén satisfactoriamente a las necesidades --
sociales; que los agentes del peder plblico sean lo gue deben --
ser; instrumentos de seguridad social.

‘Previamente a la Constitucidn de 1917, exactamente el
11 de diciembre de 1915, el Estado de Yucat&n, al promulgar su -
Ley del Trabajo, se establece por primera vez el seguro social -
obligatorio en nuestro pais al ordenar en su articulo -135,"que -
se asiente gue el Gobierno fomentard una Asociacidén Mutualista -
"en la cual se asegurarén los obreros contra los riesgos de vejez
y..muerte?.

Durante el régimen presidencial de Alvaro Obregdn, .el
Estado tratdé de buscar el equilibrio social creando, para este-
£in, una contribucidén que pagar&n los patrones equivalente al 10
por ciento sobre todos los pagos hechos por concepto de salarios
integrados, asi como una reserva econdmica gue manejaria el Esta
do, destinada a satisfacer con toda oportunidad los derechos de -~
los trabajadores, los riesgos propuestos serian motivo de compen
sacidn, estos son: indemnizacidén por accidentes de trabajo en --
sus diversas modalidades, jubilacidnpor vejez y seguro de vida.

En el afio de 1924 por decreto del Presidente Obregén,
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se organizd la Beneficencia Piblica en el Distrito Federal, como
institucibn auténtica de asistencia social, dirigida por una jun
ta autbnomﬁ con bienes propios, cuyos principales recursos pro--
vienen de la Loteria Nacional. Debemos de recalcar que durante -
este periocdo hubo mejor asistencia a la vejez, toda vez que en -
etapas antericres de la historia era abandonada. Es en este mis-
mo ano gue ocupa la Presidencia Plutarco Ellas Calles, durante -
su gobierno funcionaron con gran efectividad las directrices de

accidn social, las nuevas realidades de la sociedad y la econo--
mia produjeron una agilizacidn en las conciencias y una’'clara --
apetencia de mejoramiento espiritual.

En el mes de agosto de 1925 se expide la Ley General -
de Pensiones Civiles y de Retiro, cuya vigencia surte efectos --
hasta el ano de 1947 £fecha en la que se expide la Ley de Pensio
nes Civiles que fud derogada en 1960 al entrar en vigor la Ley -
del 1.5.5.S.T.E., por la que los empleados y funcionarios de 1la
Federacién, del Departamento del Distrito Pederal y los Gobier--
nos de los Estados, tienen actualmente dexecho a ~pensiones al -
cumplir 55 anos de edad o 35 afios de servicio, o bien, cuando se
inhabiliten para el trabajo, haciéndose extensivo este derecho a
sus deudos.

El primero de septiembre de 1929, el entonces presiden
te de la Republica Lic. Emilio Portes Gil, da a conocer la refor
ma de la fraccidén XXIX del articulo 123 constitucional, en la --
que se asienta por consideraciones de utilidad plblica la expedi
cidén de la Ley del seguro Social, que comprenderd seguros de in-

. validez, de la vida, de cesacidén involuntaria del trabajo, de ju
bilacién de enfermedades, de accidentes y otros con fines andlo-
gos. En el lapso comprendido entre los anos de 1932 a 1940, se -
plantearon diversas leyes del seguro social en los Departamentos
de tarbajo y Salud Publica, en las Secretarias de Gobernacidn y
Hacienda, algunos de estos anteproyectos se establecia que el Se
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guro Social tendria un carBcter obligatorio, operando como un --
servicio federal descentralizado con autonomia completa, integra
da por representantes del Gobierno Federal, de los trabajadores-
y de los empresarios sin f£ines lucrativos y cuyos recursos pro-
vendrian de las aportaciones de sus integrantes, este instituto-
otorgaria prestaciones de orden monetario, a través de subsidios
temporales o pensiones, también otorgaria asistencia madica, qui
rirgica, farmacéutica, aparatos terapéuticos., hospitalizacién vy
rehabilitacién.

Por decreto del 31 de diciembre de 1931, se publicd la
Ley de Secreatrias y Departamentos de Estado que, a su vez, ins-
tituyd la Secretaria de Asistencia Pdblica, la cual en 1943, al
funcionarse con el Departamento de Salubridad, se constituyd en
la Secretarla de Salubridad y Asistencia, con facultades propias
en materia de salud y de servicios asistenciales a la poblacidn,
actualmente paso a ser la Secretaria de Salud.

La Secretarla del Trabajo y Previsidn Social, fue .---
la encargada de estructurar el proyecto de Ley del Seguro Social,
que seria el definitivo, éste se remite a las chmaras para su es
tudio en 1938, siendo presidente el General Lazarc Cardenas, co-
mo ya mencicnamos este proyecto contiene los riesgos mas frecuepn
tes de la clase trabajadora, enfermedades, maternidad e invali-
dez, es en ésta donde tiene relevancia el punto relacionado con
la vejez, ésta debe ser tranquila y sin presicnes. Durante esta-
época se plantea una red hospitalaria con el cbjeto de satisfa--
cer las demandas de asistencia para la vejez mediante un plan de
proyeccidén nacional acorde a los recursos del Estado.

En 1979 el Presidente de la Nacidén, José Lépez Porti--
llo crea el Instituto Nacional de la Senectud(INSEN)}, tomando en
cuenta para la creacién de dicho instituto, un sector de la po--~
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blacidn que se encuentra en el olvido, hablamos de los ancianos,
a pesar que la asistencia ya habia sido decretada como general -
para todos los sectores de la poblacibn éstos seguidn en las mis
mas.

En el ano de 1982 por decreto del 20 de diciembre, se
amplian las facultades y obligaciones del Sistema Nacional para-
el Desarrollo Integral de la Familia( D.I.F.), respecto del «-~
bienestar social gue proporciona, bajo la orientacidn normativa-
de la desaparecida Secretaria de Salubridad y Asistencié dentro-
de estas actividades asistenciales podemos encontrar las que rea
liza actualmente en favor de la poblacidn senecta.

Il.a responsabilidad del DIF consiste en prestar servi--
ciog asistenciales a los desamparados para lo cual se promueve -
'la creacidn vy sostenimiento de centros de proteccidn social para
nifios huérfanos o abandonados, ancianos y minusvalidos sin recur
sos, asi como indigentes.

Resumiendo podemos decir que la Revolucién fue un me--
dio. para la creacién de un nuevo orden social, ésta beneficid al
pueblo mexicano con la creacidn del-vigente sistema de Seguridad
Social y con la ejecucidén de un programa de salud conforme a las
necesidades y realidades nacionales. Con ésto la salud se puso -
al alcance del pueblo en general creando en el mismo conciencia-
de responsabilidad frente a la vida, a la colectividad y a su Pa
tria. Se extendid dicha accidn previniendo calamidades sociales,
asi} como a personas que no tienen guien vea por ellas, como los
ancianos desamparados.
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CAPITULO TERCERO
Regulacién Juridica a la Vejez en México.

En relacidédn al marco. juridico que debe protesger a 1los
ancianos en México, veremos que actualmente no se ha cristaliza-
do la base fundamental para poder brindarle un clima decoroso --
ante una sociedad tan compleja como es la nuestra, pues el anciano
hoy en dia se enfrenta ante diversos problemas como son la margi
nacién social y familiar, existiendo un alto porcentaje de senec
tos en estado de abandono, algqunos otros, aungue viven c¢on su fa
milia, no reciben atencidn necesaria ya sea por falta de conoci-
mientos de las personas que les rodean, por falta de orientacidn
o educacién de los propios mexicanos, o bien por falta de recur-
sos econdmicos,

3.1. Constitucidn Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

La Constitucidn Mexicana vigente, es obra de una Asam-
blea Constituyente reunida en Querétaro el lo. de diciembre de -
1916, como resultado de la convocatoria del 19 de septiembre del
mismo ano, ésta fue hecha por Don Venustiano Cafranza. Jefe del
Ejército Constitucionalista encargado del Poder Ejecutivo de los
Estados Unidos Mexicanos. La Constitucidn fue expedida el dia 5
de febrero de 1917 y puesta en vigor el lo. de mayo del mismo --
ano.

Debemos de entender por Constitucién, "El conjunto de
normas supremas que dirigen la estructura y las relaciones entre
los poderes publicos, y a la situacién de los individuos frente-
al Eatado.“(4o) l
(40). Serra Rojas, Andrés. Ciencia Politica. Editorial Porria.

Séptima Edicién. México 1983, pag. 520.



70

La Constitucidn contiene los dérechos fundamentales --
del hombre limita la actividad del Estado frente a los particula
res,  ‘es decir condiciona la situacidn del individuo frente al
Estado. A tales derechos se les designa como Garantias Individua
lés. de las cuales se estudiardn algunas con relacidn a nuestro-

Ctema.

En el lenguaje ordinario la palabra garantia significa
algo que protege contra algin riesgo, también lo podemos encon-
trar en el término anglo-sajén Warrantie, que significa la accidn
de asegurar, proteger, defender o salvaguardar.

Juridicamente el vocablo garantia se originé en el de-
recho privado, el profesor Luis Bazdresch nos sefiala en su libro
"Las Garantias Constitucibnales“(ql), que la palabra garantia en
el derecho privado es un pacto accesorio mediante el cualseasig
na una determinada cosa al cumplimientao de una obligacibn, se da
una relacién directa entre una persona y otra, como se ve en la
fianza, en la cual un tercero se obliga directamente conel acree
dor a pagar por su deudor si éste no lo hace.

En el derecho plblico es diferente, se da una relacidn
directa, pero ésta se da entre la autoridad y las personas. Esa
relacién se origina de la facultad soberana de regir la activi--
dad social y por la necesidad que las personas no sean atropella
das en sus derechos humanos por la autoridad.

Podemos senalar que las garantias son protecciones en
favor de los gobernados dentro de un Estado de Derecho. Mediante
estas garantias la poblacidén hace valer sus derechos frente al--
poder del Estado; son pues limites de la actuacidén del Estado --
frente a los particulares, las cuales las podemos localizar en -
el titulo primero de nuestra Constituciédn, q;e comprende veinti-
nueve articulos, pero debemos de aclarar que estos no son -
(41). Brazdresch, Luis. Garantias Constituciobales. Editorial =-

Trillas. Tercera Edicién. México 1988. pags. 11 y 12.
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los dnicos, sino que existen mas diseminados en los restantes ar
ticulos de dicha Constitucidn, asi como en otras legislaciones,

Dichas garantias protegen a todas las perscnas que se
encuentran dentro del territorio mexicano. Se puede notar que lo
esencial de las garantias, consiste en el respeto de los derechos
del hombre., Estos se pueden epcontrar en la facultad de las per-
sonas para disfrutar la igualdad, la libertad, la propiedad, asi
comoc la seguridad juridica. Las garantlias son "los derechos del
hombre o bien libertades fundamentales, son aguellos gue crean -
un dmbito de desarrollo, al titular del derecho garantizado por
el Estado, enfrente de las interferencias o intromisiones de los
poderes ptGblicos, y eventualmente de los grupos sociales o bien-

otros individuos."” 21

Podemos afirmar que nuestra Constitucidn protege los -
derechos humanos de toda la sociedad en general, pero es eviden-
te que no todas las personas se encuentran en la misma situacidn,
ni tampoco en condiciones semejantes, .por lo que no pedemos pen-
sar que el Estado, unicamente necesita realizar una accidn para
solucionar los problemas de toda la poblacidn,sino gue se hace -
indispensable realizar distintos tipos de acciones conforme a --
los distintos grupos de personas que componen la poblacidén. y sus
necesidades de cada una de ellas; ya que una misma accidn, aun--
que pueda escudarse en una medida igualitaria, sabemos gue resul
ta violatorio de los derechos humanos y desencadena en verdade--
ras discriminaciones(por edad, sexo, posicién social, etc.), pues
to que mientras se garantizan los derechos de algunos , de nin-
guna manera satisface los derechos de otros.

(42). Noriega Cantt, Alfonzo. Los Derechos Sociales. Editorial -
Instituto de Investigaciones Juridicas. UNAM. Primera Edi
cién. México 1988. pag. 54.
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Por lo antes expuesto podemos indicar que en la Constitu
cidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, se establece en
general los derechos humanos de las perscuas, pero no existe nin
gin articulo especifico que haga referencia a la atencidn a la ve-
jez como un derecho. La {inica que existe es la que se encuentra
en los preceptos correspondientes a la Seguridad Social, en don-
de se estipula para la poblacibn trabajadora el derecho a las --
prestaciones econdmicas de jubilacidén, de pensiones de vejez, de
rcesantia en edad avanzada, etc.

El legislador a considerado necesario proteger y garan
tizar la salud de todos y cada uno de los habitantes sin distin-
cién ni diferenciacidn alguna. Por el hecho de estar vivos, los -
habitantes de nuestra nacidén tienen una salud que requiere de --
proteccidn.

3.1.1. Articule 4o. Pirrafo tercero de la Constitucidén
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
(Derecho a la Proteccidn de la Salud).

ElL dia 3 de febrero, se publicé en el Diario Oficial -
de la Federacidn, el decreto por el que se adiciona ¢thun.pirrafo
el articulo 4o0. de la Constitucién Mexicana, en el que se consa-
gr6 como una norma constitucional el derecho a la proteccidn de
la salud, al establecer que:

*Toda persona tiene derecho a la proteccién de la Sa--
lud. La ley definird las bases y modalidades para el acceso . a =--
los gservicios de salud y establecerd la concurrencia de la fede-
raciédn y las entidades federativas en materia de salubridad geng
ral conforme a lo que dispone la fraccidén XVI del articulo 73 de

de esta Constitucidn.”
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La exposicidnde:motivos coriespondiente a la iniciati
va de dicha adicién, establece que una de los propééitos priori
tarios desde los regimenes de la revolucidn lo fué,brindar a ca
da mexicano mejores y mis amplias condiciones de salud, por lo
que el gobierno de la Reptiblica se ha preocupado en ensanchar -
la cobertura de los distintos sistemas institucionales y prdgra
mas de salud.

El derecho a la proteccibn de la salud tiene come obje
tivo principal garantizar el acceso a los servicios de salud que
permitan el mantenimiento o restauracidn del .bienestar de las --
las personas. El Estado es el que tiene la obligacidn de aportar
todos los medios y esfuerzos necesarios para copservar y mejo--
rar las condiciones de salud de las personas, porque ello permi-
te un mejor desarrollc de la sociedad..

Para esto los gobiernos de los Estados, han estado --
atentos a destinar a la salud los mayores recursos posibles y a
continuar la permanente tarea de modernizar la legislacidn sani-
taria y, por otro lado, ampliar la infraestructura y equipamien
to de la salud como resultado de la avanzada tecnologla mexicana
y del esfuerzo financiero de la sociedad. También debemos desta-
car la participacidn de las instituciones educativas en el senti
do que han venido capacitando personal médico y paramedicos para
lograr una mejor atenciédn y satisfaccidén de las necesidades de -
salud prioritarias.

Ahora bien, el derecho a la proteccidn de la salud se
ha establecido con los siguieﬁtes propdsitos:

lo. Lograr el bienestar fisico y mental del mexicano,-
contribuyendo el Estado al ‘ejercicio pleno de sus capacidades huy
manas; 20. Prolongar y mejorar la calidad de vida en todos nues-
tros sectores sociales, sobre todos los méé desprotegidos, a quie
nes es preciso otorgar los valores que coadyuven a la ?reacibn,-
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conservacidn y disfrute de condicicnes de salud gque contribuyen-
al desarrollo arménico de la sociedad; 3o. Crear y extender en -
lo posible toda clase de actitudes solidarias y respc sables de
la poblacidn, tanto en la preservacidn y conservacidn de la sa--
lud, como el mejoramiento y la restauracién de las condiciones -
generales de existencia decorosa; 4o. El disfrute de servicios -
de salud y de asistencia social para el adecuado aprovechamiento
y empleo oportunamente las necesidades de la poblacidn; So. Im--
pulsar los conocimientos técnicos y sociales para el adecuado --
aprovechamiento y empleo de los servicios de salud; 6o. Desarro~
llar la ensenanza y la investigacibn cientifico y tecnolébgica pa
ra la salud."(43)

Con base a estas ideas, el Estado toma las medidas --
necesarias para evitar riesgos a la salud, creando con ellos dis
positivos Yy mecanismos adecuados preventivos, con la finalidad -
de cumplir adecuadamente con esta norma de salud, se diseno el -
Sistema Nacional de Salud, asi como en la Ley General de Salud,=-
se han establecido ademas las bases para que los gobiernos loca-
les disefiaran su sistema de salud. (La Ley General de Salud es -
la gue reglamenta este devxecho a la salud; eatablece las bases -
y modalidades para el acceso a los servicios de salud, ¥ la con-
currencia de la Federacién, asl como de las Entidades Federati--
vas en materia de salubridad general).

El derecho a la proteccidn de la salud, esta vinculado
por su origen, al derecho asistencial y al origen de la seguri--
dad social.

La asistencia constituye una de las primeras expresio-
nes de la solidaridad social, para aligerar los efectos de la in
digencia. La asistencia se manifiesta en el seno familiar y en -
(43). Constitucibn Politica de los Estados Unidos Mexicanos Co--

mentada. Editada por el Instituto de Investigaciocnes Juri-
dicas de México. UNAM. México 1985. pags. 12,13.
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toda sociedad a traves de actos de instituciones o entidades pri
vadas, religiosas y del Estado. En primer caso, su accidn se fun
da en la scolidaridad fraternal o de parentesco; en el segundo, -
en la caridad, y en el tercero constituye una actitud solidaria
del Estado frente a la indigeﬁcia social.

"En la asistencia ofrecida por el Estado, asistencia -
pﬁblica, pueden darse dos modalidades; la asistencia facultativa,
en cuyo caso los beneficiarios no pueden exigir el debido cumpli
miento de los servicios asistenciales, y la obligatoriedad que -
constituye ﬁn verdadero dérecho exigible. ." 44)

"Por lo gue se refiere al derecho de la sequridad go--
cial, este ha sido visto desde dos puntos de vista generales: el
restringido que se considera a los trabajadores como sus unicos-
beneficiarios, es decir como un.derecho de clase que sélo debe -
considerar las contingencias a que aquellos estdn -expuestos en -
el desempeno de sug labores; y el amplio, gQue se extienden los -
beneficios de la seguridad social a toda la colectividad sin dig
tingos de clases sociales orientaciones politicas ni posibilida-
des econémicas.'(ds)

Hasta antes de las recientes tendencias constituciona-
les, el derecho a la salud era sblo una parte de los servicios -
asistenciales y de las prestaciones otorgadas por la seguridad -
social, por lo que su origen y evolucién estan {htimamente vincu
lados a estos derechos. Sin embargo; al incluirse en los textos-
‘constitucionales el derecho a la proteccién de la salud, no sélo,
ya no se relaciona necesariamente con la asistencia y la sequri-
(44). Almanza Pastor, José M. Derecho de lé Sequridad Social. Edi
torial Tecnos. Tercera Edicidn. Madrid 1981. pdg. 35.

(45. C.F.O., Respontin, Luig A, El Derecho a la Salud. Revisidn
de los Estudios Juridicos, Politicos y Sociales, afo XXII.
némero 26. Sucre Bolivia. junio 198l. pags. 90 y gl.
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dad social, sino que adguiere rango propio, adgquiere autonomia,-
incorpordndose al lado de aquellos, en la cada mas larga lista -
de los derechos sociales.

3.1.2. Art. 123 de la Constitucidén Politica.de los
Bstados Unidos Mexicanos.

Anteriormente mencionamos que las garantias individua3l
les, no sdlo:las podriamos encontrar en los primeros 29 articulos
de la Constitucidn; sino que existlan mAs que se encontrﬁban di-
seminados en los demfs articulos de dicha Constitucién. Este ar-
ticulo 123, establece la garantia de igualdad respecto del traba
jo, asl también el derecho a la previsién social, que tiene por
dbjeto evitar y compensar los riesgos naturales, a que estd ex--
puesfoelhombrecon motivo de su labor que degempena.

La Federacidn tiene facultad exclusiva péra legislar -
en materia de trabajo, en virtud de que la atribucién inicial a
las entidades federativas para hacerlo, habia provocado un enor~
me caos que rayaba en la inseguridad juridica.

"Art. 123. Toda persona tiene derecho al trabajo digno
y socialmente 0til; al efecto se promoverd, la creacidén de em-
pleos y la organizacién social para el trabajo conforme a.la ley."”

El Congreso de la Unidn, sin contravenir a las bases -
establecidas deberd expedir leyes sobre el trabajo.

En el articulo 123, se encuentran los derechos minimos
de la clase trabajadora, susceptibles de ser ampliados, pues el
propésito del constituyente fue senalar las bases para una regla
mentacidn posterior; dentro de una armonia entre los factores de
la produccidn y entre el capital y el trabajo.
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El derecho del trabajo surgié como un minimo de garan-
tias en beneficio de la clase econdmicamente mas débil, incorpo-
réndolas en la Constitucidén con el fin de protegerlos contra --
cualguier politica del legislador.

La previsibn social, se considera como un paso amplia-
do a la solidaridad, es por esto que se considera de Utilidad pi
blica la expedicién de la ley del Seguro Social. La seguridad so
cial se constituyd como una aspiracidén de las personas, &s por -
esto que aparece como uno de los principales programas revolucig
narios y que en la Constitucidn se establece en la fraccidn XXIX
del articulo 123, Apartado A, asi como en la fraeccion XI del --
apartado B,

*Frac. XXIX(Apartado A), Es de dtilidad piblica la ley
del Seguro Social; vy ella comprenderd seguros de invalidez, de -
vejez, de vida, de cesaciédn involuntaria del trabajo, de enferme
dades y accidentes," y otros fines andlogos.

"fraccién XI(Apartade B), La Seguridad Social se orga-
nizard conforme a las siguientes bases minimas:

a).- Cubrird los accidentes y enfermedades profesiona-
les; las enfermedades no profesionales y maternidad; la jubila--
cidn, la invalidez, vejez y muerte."”

Como se podrd observar el articulo 123 nos senala el -
camino a seguir con relacidn a la pensidén de vejez, de cesantia-
en edad avanzada, de jubilacién etc., y otras prestaciones que -
se encgeptran.dentro-de la seguridad social, enmarcada en los es-~
quemas tanto del Tnstituto Mexicano del Seguro Social cemo en el
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado.

Tanto el derecho del trabajo como la previsidn social;
encontraron expresidn veglamentaria hasta los afios de 1931 y --
4
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1943, respectlvamente con la expedicidn de la Ley del Trabajo Yy
1la Ley del Seguro Social.

B "Este hecho enorgullece a les mexicanos, pues precisa-
mente fue en nuestro pais donde por primera vez en el mundo con
el rango de constitucional se establecid el régimen del derecho-
del Trabajo y la Previsidn Social, cuyo ejemplo habrian de seguir
mds adelante otros paises. La.tradicidédn social de México le ha -
consagrado como vanguardistas y sus normas experiencias han sido
admiradas y respetadas e imitadas frecuentemente.'(46)

Estas son las conquistas y realizaciones mds auténti--
cas de la Revolucibdn Mexicana, uno de los postulados fundamenta=-
les de su pensamiento y de su 1891916516n social, que establece-
un sistema protector de los trabajadores que le han caracteriza-
do muy peculiarmente, sefialando las aparlclones de bienestar y -
justicia social por las que siempre ha luchado y seguir luchan-
do nuestro pueblo.

(46). Gonzélez Diaz, Lombardo Francisco. El Derecho Social y la
Seguridad Social Integral. Editorial Universidad Nacional
Autonoma de México. Primera Edicidén. México 1978. pégs.
453 y 454,
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3.2. Ley del Instituto Mexicano del Seguroc Social.

"El 10 de diciembre de 1942, el entonces Presidente de
la Repdblica, General Manuel Avila Camacho, firmd la iniciativa-
de la Ley del Seguro Social que fué enviada al Congreso de la ==
unién, para ser estudiada por la Comisidn de Previsidn Social de
la Cémara de Diputadog,'la cual aprobd dicho. proyecto por unani-
midad de 91 votc\s."(47 ’

Después se turnd la iniciativa a la Cdmara de Senado--
res y 8 la Comisién de Previsidén Social y la segunda de ‘trabajo-
aprobaron el proyecto por unanimidad de 46 votos, manifestando -
su dictamen el dia 29 de diciembre.

"De esta manera la Ley del Seguro Social fué expedida-
el 31 de diciembre de 1942 por el Presidente Manuel Avila Cama--
cho y publicada en el Diario Oficial de la Federacién el dia 19
de enero de 1943."(48)

Con la creacidn del Seguro Social, se protege la econg
mia familiar cubriendo las disminuciocnes gque sufre el salario de
los trabajadores come resultado de las contingencias de la vida,
siendo este medio, el Seguro Social que al proteger al salario,-
aminora las penalidades en los casos de incapacidad, de vejez u
orfandad y auxilia a la mujer cuando es trabajadora, asi como en
la maternidad. Otra de las finalidades del Seguro Social, es 1la
de evitar la miseria ¥y la angustia que azota a grandes sectores-
de la Poblacién.

Se estima que la proteccién impartida por el Seguro So
cial, entrafha una funcién de interés piblico; por lo cual no pue
(47). Benjan D. Maria Antonieta. col. Histeria del Instituto --

Mexicano del Seguro Social, Ediciones Culturales. México -
1980. pag. 54.
(48). Op cit. pag. 55.
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de ser encomendada a empresas privadas, sino gue compete al Esta
do intervenir, ya que qﬁien sufre los riesgos de la pérdida de
capacidad de trabajo de las personas, es la colectividad entera.

Se ha sostenido la idea de que el Estado tiene la obligacidn de
proteger la salud, asi como la vida de los individuos que no cuen
tan con recursos necesarios para resguardarlos por si mismos, o -
aquellos que no tienen suficiente preparacién para prevenir las -
contingencias del futuro.

El seguro social se debe establecer con cardcter obli-
gaterio, con la finalidad de garantizar la estabilidad y la per-
manencia del sistema, y para hacergse extensivo el que no se le -

-niegue el servicio a las personas por falta de pago como ogurre-
en los seguros privados. Este se implantdé como obligacidn, debi
do a'que se ha demostrado gue si se deja a la iniciativa indivi-
dual tal inscripcién no ha funcionado, debido a que el hombre no
tiene la cualidad de previsién. Se dejd a discrecidn del Ejecu--
tivo ir sefalando las zonas geograficas, asi como a las personas
a las que se va implantar, se establecid en primer lugar: a los-
trabajadores de empresas privadas, de administracién obrera o -
mixta, a los miembros de sociedades cooperativas, a las empresas
de tipo familiar, a 1las personas gue trabajan en el campo, las-
personas que trabajan come domésticos, los trabajadores eventua-
les o temporales, algunos agentes de ventas a comisidn, etc. Este
se fue extendiendo hasta los trabajadores del Estado(lo gque se -
hizo a través del ISSSTE).

La seguridad social de acuerdo a lo establecido en el
articulo 20. de la Ley del Segure Sccial, tiene come finalidad:
"Garantizar el derecho humano a la salud, la asistencia médica,-
la proteccidén de los medios de subsistencia y los servicios so--
ciales necesarios para el bienestar individual y colectivo."
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"Por lo antes sefalado en el articule 2o0. de esta ley-
podemos mencionar que la seguridad social, tiene como objetivo-
proteger. a toda la sociedad desde su nacimiento hasta la muerte-
de las personas; por lo tanto cuida la integridad del hombre, de
su salud, de los medios econdmicos de subsistencia y de.rehabili-
tacidn, liberando asi a la poblacién de la miseria, la angustia

y el sufrimiento.‘(qg)

Esta ley nos sefiala que el instrumento basico de la Se
guridad Social, es el Seguro Social, que se establece como servi
cio piblico de cardcter nacional. La organizacién y administra--
cién de este Instituto estd a cargo de una organismo descentrali.
zado por el Gobierno Federal con persconalidad y patrimonio pro--
pios denominado Instituto Mexicano del Seguro Social.

En este punto veremosvde qué‘manera interviene dicho-
Instituto, cuando las personas llegan a la etapa de la vejez, --
las prestaciones gue se les otorga a estas, asi como a sus fami-
liares. La ley del seguro social contempla dos formas generales,
por medioc de las cuales las perscnas se pueden afiliar a dicho -
instituto, de acuerdeo a lo previsto por el articulo 6o. de la --

misma ley:

El Seguro Social comprende:
I. El régimen obligatorio y;
1I. El régimen voluntario.

El régimen obligatorio es una forma de afiliacién, que
abarca a todas aguellas personas que se encuentran vinculadas a
otras por una relacidén de trabajo incluyendo al patrén mismo, -
miembros de sociedades coopgrativas, ejidatariocs, comuneros, co-

(49). Lara Saenz, Leoncio y col. Lectura en Materia de Seguridad
Social, Editorial IMSS. Secretaria General. Méx.l?BO. pP.24.
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lonos y pequefios propietarios, a su vez se faculta a este Insti
tuto a extender el régimen de afiliacién a pequefias industrias,-
tanto a patrones como a trabajadores.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 11 de la ley,
é; régimen obligatorio comprende los seguros:
' I. Riesgos de trabajo;

11. Enfermedades y maternidad;

III. Invalidez, Vejez, Cesantla en edad avanzada y

muerte.
IV. Guarderlas para hijos de asegurados; ¥y
V. Retiro.

El régimen voluntario lo podemos encontrar en el titu-
lo tercero de la misma ley. en el capitulo de los Seguros Facul-
tativos y Adicionales.

"Art.224.,- El1 Instituto podréd contratar individual o -
colectivamente seguros facultativos, para proporciocnar prestacic
nes en especie del ramo del seguro de enfermedades y maternidad,
a familiares del asegurado que no estén protegides por la ley o-
bien para pruporcinmnar dichas prestaciones a personas no compren
didas en los articulos i2y 13 ¢on las salvedades consignadas en los
articulos 219 y 220 de esta ley."

Para efecto de nuestro estudio analizaremos los segu--
ros de Vejez, Cesantia en edad avanzada y Retiro.

Seguro de Vejez.

Para obtener tal segquro de vejez, se requiere que la -
persona asegurada tenga la edad de 65 anos de edad cumplidos, --
que haya cotizado al Instituto mads de 500 cotizaciones semanales,
es decir 10 afos, vy gue este sujeto lo haya solicitado al Insti-
tuto. La persona podra disfrutar de este segquro a partir de la
fecha en gue la persona reuna todos los requisitos establecidos
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en los articulos 138 y 141 de la Ley del Seguro Social,

En el régimen obligatorio, el fondo con el cual va a =
funcionar el Instituto, se constituye mediante tres aportaciones,
contribuye el Estado, los patrones y los trabajadores(salvo para
los casos de seguros de accidentes del trabajo y enfermedades --
profesionales gque se deja a cargo totalmente de los patrones.
En el rédgimen voluntario sélo se forma dicho fondo con dos apor-
taciones, la del Estado y la persona que Se inscribid al seguro-
social, que tiene gue pagar la aportacién que le hubiese corres
pondido al patrén.

El seguro de vejez otorga determinadas prestaciones al
asegurado, las cuales son: Pensidn, Asistencia Médica, Asigna--
ciones familiares y Ayuda Asistencial. .

Para el Instituto Mexicano del Seguro Social, la vejez
se debe entender como el hecho de que una persona alcance laedad
de 65 anos, este limite obedece seguramente a datos estadisticos
asl como a medicamentos descubiertos; gue combaten con mayor efi-
cacia las enfermedades, alargando can esto el periodo que se con
sidera Gtil a la persona.

Seguro de Cesantia en Edad Avanzada,

Se entiende para el Instituto Mexicano del Seguro Social
que existe dicho seguro de Cesantia en edad avanzada, cuando la-
persona ha quedado privada de realizar algin trabajo remunerado,
después de los sesenta anos de edad, ya sea por despido del tra-
bajador, ya sea porque haya quebrado la empresa, etc.

Para que se otorgue dicho seguro de cesantia en edad --
avanzada se necesita de ciertos requisitos de los cuales nos habla
el artfculo 145 de la misma ley: '
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~ Que el asegurado tenga por lo minimo un promedio de
500 cotizaciones semanales, estas son para la crea--
cién de un fondo determinado.

- Que haya cumplido la edad de sesenta anos la perscna;
- Que se haya quedado sin trabajo:
- Que ge solicite el otorgamiento de dicha pensidn;

- Que se haya dado de baja en el régimen obligatorio.

Debemos de acalarar que el otorgamiento de dicha pen--
sidn, anula la posibilidad de pedir posteriormente las pensio--
nes de invalidez, de vejez, a menos que la perscona gue fué pen-
sionada vuelva a ser reinscrito al Instituto como miembro de es-
te régimen obligatorio.

La pensidn por cesantia en edad avanzada, obliga a di-
cho Instituto a otorgar determinadas prestaciones, éstas son --
iguales a las que se otorgan en el seguro de vejez y a las cua--
les hemos hecho mencidn, éstas tambidn las podemos localizar en-
el articulo 144 de la misma ley, estas prestaciones son:

1, Pensidn;

II. Asistencia Médica (en los términos del Capltule IV
de este titulo).

III. Asignaciones familiares( de acuerdo a la seccién
séptima de este capitulo}.

1v. Ayuda Asistencial.

I. Pensibn .
En la Ley del Seguro Social, el asegurado obtiene dos
tipos de prestaciones, las cuales son : Prestaciones en especie

vy prestacicnes en dinero.
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Prestaciones en Dinero. estan constituidas por las --
prestaciones pecuniarias, como subsidios por el caso de incapaci
dad parcial o permanente, asignaciones familiares, ayuda asisten
cial, las pensiones, etc.

La Pensitn, la podemos definir como la prestacidn-c --
ayuda que se asigna a una persona por invaligdez, vejez, enferme-
dades, etc. Las pensiones por invalidez y vejez se compondran -
de una cuantia bésica y de incrementos anuales computados de ---
acuerdo al nimero de cotizaciones semanales reconocidas al asegu
rado con posterioridad a las primeras 500 semanas de cotizacién.

1I. Asistencia Médica.

Come ya mensionames, los asegurados cuentan con dos ti
pos de prestaciones, ya mensionamos las prestaciones en dinero -
nos queda senalar las prestaciones en Especie. Estas prestacio-
nes son todos agquellos recursos humanos materiales y servicios -
en general destinados a la rehabilitacién del asegurado, éstas -
las podemos localizar en el articulo 63 de la Ley del Seguro Sgo
cial :

-~ Asistencia Médica, Quirdrgica y farmaceuticas

- Servicios de hospitalizacidn;

- Aparatos de prétesis y ortopedia;

-~ Rehabilitacidn.

ElL Instituto prestard estos servicios que tiene enco-
mendados, en cualguiera de las formas gque establece el articulo-
97 de la ley. a través de su propio personal y de sus mismas --
instalaciones, las cuale. las podemos encontrar dispersas en to-
do el territorio nacional, o indirectamente, a través de conve--
nios realizados con organismos piblicos y privados; para que rea
licen estos servicios del ramo de enfermedades y maternidad, pro
porcionando también las prestaciones en especie ( art.65), asi -
como subsidios por riesgos de trabajo. También se podrédn reali--

zar convenios con los establecimientos que presten servicios, =--
.
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siempre y cuando se tratare de patrones con obligacidn a la Ins-
titucidn, es decir con hospitales o clinicas particulares; como
pago de la cuota patronal y obrera en proporcidén a la naturaleza
y cuantia de loe servicios relativos.

Tambi¢n la Ley del Seguro Social nos menciona, a cudles
personas deberd beneficiar la prestacidn de estos servicios.

Art.92. Quedan amparadas por este ramo del Seguro So--
cial: ‘
I.E1 Asegurado.
II. El pensionado por vejez, cesantia en edad avanzada

etc...

III. La esposa del asegurado, a falta de ésta, la mujer
con la que haya hecho vida marital durante los cinco anos ante--
riores.

IV. La esposa del pensionado, a falta de esposa, lacon
cubina si reune los requisitos de la frac.III.

V. Los hijos menores de dieciseis afios del asegurado o
del pensionado...

Vi. Los hijos mayores de dieciseis afics de los pensio
nados por invalidez, vejez y cesantia en edad avanzada, que se -
encuentren disfrutando de asidgnaciones familiares...

XI. El padre y la madre del pensionado, cuando padez
can de incapacidad permanente o parcial, invalidez, vejez, etc.
y que ademds reunan el requisito de convivencia senalado en la
fraccién anterior.

- El padre y la madre del asegurado que vivan en el hg
gar de éste.

I11. Asignaciones Familiares.

Las asignaciones familiares, son una ayuda por concep-
to de carga familiar y se concede ésta a los beneficiarios del -
pensionado por vejez o cesantla en edad avanzada.
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A la esposa o concubina del pensionado se le otorga un
,qulnce por ciento de la cuantia de la pensidn.
: Para cada uno de los hijos se otorga un diez por cien-
to, pero siempre y cuando los hijos sean menores de dieciseis --
.+ anos,

. Si el pensionado no tuviera esposa, ni concubina, 'ni -
hijos menores de dieciseis afios, y que los padres del pensionado
dependieran de €l econdmicamente, se les asiganard un diez por -
ciento a cada uno de los padres.

A falta de esposa, de concubina, de hijos menpres de -
dieciseig afios, o de ascendientes gue dependan econémicamente de
&1, se le concede al pensionado una ayuda existencialde un quince
por ciento.

Si el pensionade sélo tuviere un ascendiente c¢on dere-
cho al disfrute de esa asignacién familiar, se le concederd a --
éste ascendiente otro diez por ciento mAs por concepto de ayuda-
asistencial.

Estas asignaciones familiares cesardn con la muerte --
del familiar que las origind, o en el caso de que los hijos meno
res cumplan dieciseis anos en adelante, o veinticinco si es que-
estudian.

IV. Ayuda Asistencial.

Es una ayuda que se proporciona al pensionado por vejez
o cesantia en adad avanzada, asi también a las viudas pensiona--
das cuando su estado fisico requiera ineludiblemente que lo asis
ta otra persona, de manera permanente o continua. Esta ayuda re
quiere de un dictamen médice para que Sea otorgada.

Esta ayuda asistencial consistird hasta un veinte por-
ciento de la pensién de vejez o cesantla en edad avanzada que es
té disfrutando el pensionado.

Respecto al Seguro de Retiro, lo podemos localizar en
el capltulo V Bis, del titulo Segundo de la Ley del Segyro Social
del articulo 183 A, al 183 S, eéste lo explicaremos mas adelante.
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"3:3, Ley del Instituto de Seguridad y Servicios
’ Sociales de los trabajadores del Estado.

A finales del aho de 1983, siendo Presidente de la Repd
blica el Lic. Miguel de la Madrid Hurtado, envia la iniciativa -
de ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los =~-
Trahajadores del Estado (ISSSTE) al Congresc de la Unidén para-
su estudio y su aprobacién. Dicha iniciativa se realiza con 1la
finalidad de llevar a cabo una reorganizacidén administrativa vy
financiera del ISSSTE, as! como darle sclidez y mayor eficacia -
operativa en la prestacidn de sus servicios a los trahajadores -
del Estado.

La actual Ley del ISSSTE fué publicada en el Diario =~
Oficial de la Federacidn el dia 27 de diciembre de 1983, y pues-
ta en vigor el dia lo. de mayo de 1984, ésta abrogd a la ley dal
28 de diciembre de 1959, Esta ley es de orden plblico, de inte-
rés social y de observancia general en toda la Replblica.

Es aplicable a:

Los trabajadores al servicio civil de las dependsn-
cias y-de las entidades de la Administracidn Piblica Federal, --
que por ley o por acuerdo del Ejecutivo Federal se incorporen a
su régimen, asi como los pensionistas y los familiares derechoha
. bientes de unos y de otros.

Las Dapendencias y Entidades de la Administracidn Publi

ca Federal y de los Poderes de la Unidn a que se refiere esta -

Las Dependencias y entidades de la Administracién ---
Piblica en los Estados y Municipios y sus trabajadores en los --
términos y convenios que el Institutc celebre de acuerdo con es-
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ta ley, 'y las dispésicioneé‘de'las-demés legislaturas locales;

Los dibutédoé'y senadorés que durante su mandato cons-
tlt“ClOnal, se dincorporen Lndxvidual 'y voluntariamente al régi--
men de esta ley. Yy B

Las1grupaclones o.entidades que por acuerdo de la Jun-
ta Diractiva se 1ncorporen al régimen de esta ley.

Esta ley contempla dos formas generales de afiliacién,
de acuerdo a lo previsto en su artfculec segundo : El régimen ---
obligatorio, y el voluntario.

El régimen obligatorio, es la forma de afiliacibén que
abarca a todas aquellas personas que presten sus sarvicios a al-
guna dependencia o entidad de la Administracidn Plblica Federal-~
y @ los Poderes de la Unidn.

La ley del ISSSTE tiene como objetivo especifico, ex--
tender y garantizar la seguridad social, el régimen obligatorio-
establace los siguientes sequros, prestaciones y servicios, esto
lo podemos encontrar su articulo 3o. @

Medicina preventiva, -Seguro de enfermedades y materni
dad, -Servicios de rehabilitacidn fisica y mental, -Seguro de --
riesgos de trabajo, -Seguro de Jubilacidn, -Seguro de retiro por
edad y tiempo de servicios, -Seguro de invalidez, -Seguro por --
causa de muerte., -Seauro de cesantla vor edad avanzada, -Indemni
zacibén global, -Servicios de atencidédn para el bienestar y el de-
sarrollo infantil, -Servicios integrales de retiro a jubilados y
pensionados, -Arrendamiento o venta de habitaciones econdmicas -
pertenecientes al Instituto, -Préstamos hipotecarios y financia-
miento en general para vivienda, -La adquisicidn en propiedad de
terrencs y/o casas habitacidn, construccion, reparacién, amplia-

cidn o mejoras de las mismas, etc. -Pristamos a mediano y a cor-
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to plazo, -~ Eervicios turisticos promociones culturales de prepa
racién técnica, fomento deportivo, recreacidn, -servicios funera
rios .

Continuacidén Voluntaria. Los trabajadores gque hayan de
jado de prestar sus servicios en alguna dependencia o entidad, y
que no tengan la calidad de pensionado, habiendo cotizado parael
Instituto cuando menos durante cinco afios, podrdn sclicitar la -
continuacién voluntaria en el régimen obligatorio del seguro de
enfermedades y maternidad, asi como medicina preventiva, deberén
de pagar integramente asi como las aportaciones que nos sefialan-
los articulos 16 y 21 de esta misma ley.

Esta continuacidn voluntaria debe solicitarse dentro -
de los sesenta dias siguientes al d¢e la baja del empleo.

El régimen Volunatrio. El Instituto pcdrd celebrar -
convenios con las entidades de la administracidn piblica y los
gobiernos de los Estados o de los Municipios, a fin de que sus -
trabajadores y familiares derechohabientes reciban las prestacig
nes y servicios del régimen obligatorio de esta ley, la incorpo-
racién podr& ser total o parcial.

Habiendo senalado las formas de incorporacidn a dicho
Instituto, analizaremos para efecto de nuestro estudio los siguieén
tes seguros, prestacicnes y servicios correspondientes al régi-=-
men obligatorio, estos son:

segure de Jubilacidn.
Seguro de retiro por edad y tiempo de servicios.

Seguro de cesantia en edad avanzada.
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Segurc de Jubilacidn.

Tienen derecho a la pensidn por jubilacidn, los trabaja
dores con treinta anos de servicios y las trabajadoras con vein-
ticinco anos o mds de servicios prestados., e igual tiempo de -
cotizacidén al Instituto, en los términos que la ley del ISSSTE -~
establece, sea cual fuere la edad del trabajador.

La pensién por jubilacidén dard derecho al pago de una
cantidad equivalente al cien por ciento del sueldo que se deter-
minard de acuerdo al art.64, y su percepcidn comenzard a partir-
del dia siguiente a agquél en que el trabajador hubiese disfruta-
do el dltimo sueldo antes de dar baja.

Art. 64.- Para calcular el monto de las cantidades que
correspondan por pensién en los términos de los articulos. 60, 63,
67, 76 y demds relativos de esta ley, se tomard en cuenta el --
promedio del sueldo bdsico disfrurado en el Gltimo anc inmediata
anterior a la fecha de baja del trabajador ode su fallecimiento."

La misma ley, en su articulo 15 nos sefiala cémo se for
ma el sueldo basico; éste se integra por el sueldo presupuestal,
el sobresueldo y la dencminada compensacidén.

El sueldo presupuestal, es la remuneraciédn ordinaria -
seﬁalada en la designacién o nombramiento del trabajador, en re-
lacién con la plaza o cargo que desempeiie.

El1 Sobresueldo, es la remuneracidén adicional concedida
al trabajador, en atencién a circunstancias de insalubridad o ca
restia de la vida del lugar donde presta sus servicios.

La compensacidn, es la cantidad adicional al sueldo --
presupuestal y al sobresueldo, gue se otorga discrecionalmente -
en atencidn a las responsabilidades o trabajos extraordinarios -
relacionados con el cargo, o los servicios especiales que desem-
pefie el trabajador.
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Pensidn de retiro por edad y tiempo de servicios.

Tienen derecho a esta pensidn de retiro por edady tiem
po de servicios, los trabajadores que habiendo cumplido cincuen-
ta y cinco afios de edad, tuviesen quince afios de servicios o mas,
Y que hayan cotizado otro tanto al Instituto.

"Art. 63. El monto de la pensidn de retirc por edad y
tiempo de servicios se determinard de acuerdo con los porcenta--
jes de la siguiente tabla:

15 afos de 8erviCio ..eevsserenes 50 %

6 " " " 52.5%
17 " v . S5 %
8 * » ] ) 57.5%
19 s 60 %
20 62.5%
21 65- %
22 67.5%
23 70 %
24. 72.5%

25 5. %
26° 80 %
27 85 %
287 90 %
29 95 %

El trabdajador gue se separe del secvicio después de ha
ber cotizado el términc gue exige ia ley, para gue se dé este se
guro que son 15 anos, podra dejar la mitad de sus aportacicnes -
con el objeto de que al cumplir la edad requerida para la pensidn
se le pueda otorgar ésta. Si por alguna causa falleciera antes -
de cumplir los cincuenta y cinco afos de =dad se otorgard la --
pensidn en los términos de esta ley, a los familiuares.
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. La muerte del trabajador por causas ajenas al servicig
indistintamente cudl sea su edad, pero que haya cotizado al Ins-
tituto por mds de quince anos, o bien acaecida cuando haya cumpli
~do la edad de sesenta afios 0 mds, y un minimo de diez aifios de co
“tizacidén, (esto también es igual para el pensionado por jubilaw-
cién, retiro por edad y tiempo de servicios, cesantia en edad --

‘avanzada o invalidez). darh origen a las pensiones de viudez, --
concubinato, orfandad o ascendencia en su caso.

La ley misma nos senala el orden gue deben llevar es--
tas pensiones, en su articule 75 :

a) La esposa supérstite sola si no hay hijos o en con
currencia con éstos, siempre y cuando sean menores de dieciocho-
afios de edad, o bien sean mayores de edad pero estén incapacita
dos o imposibilitados parcial o totalménte, o cuando estos estén
estudiando pero hasta los veinticinco anos de edad, previa com--
probacién de las estudiocs.

b) A falta de la esposa, la concuvina con hijos o sin-
ellos, o ellos solos pero siempre gque aguélla los hubiera tenido
con el trabajador o pensionista.

c) El esposo con hijos o sin ellos (siempre que re@nan
las condiciones gue senala el inciso a), éste tiene lacondicibn
de que el esposo sea mayor de cincuenta y cinco afios de edad, --
sea incapacitado para trabajar o dependa econdmicamente de la es
posa o cencubina.

d) El concubinario y los hijos siempre y cuando retnan
las caracterlsticas de los incisos anteriores.

e) Los padres, a falta de esposa, concubina e hijos y
a falta de padras los demds ascendientes, pero la condicibén en -~
&sta es que dependan econdmicamente del pensionado cinco anos an
tes de su muerte.

f) La cantidad total a qgue tengan derecho los deudos -

sefialados en cada inciso se dividird por partes iguales entre -=-
'
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ellos;"

'. .'g) Los hijos adoptivos sélo tendrén derecho a la pen--
sibn ‘de orfandad, cuando la adopcién se haya hecho por el traba-
jador ‘antes de haber cumplido la edad de cincuenta y cinco anos.

: Los familiares derechochabientes del pensionista falle-

cido tienen derecho a una pensidn equivalente al 100% del impor

‘te-de la pensidn que venia disfrutando el pensionista, si apare

cieran otros familiares con derecho a la misma se haré extensiva

‘pero recibirdn ésta a partir de la fecha que sea recibida la so-
licitua.

Pensidn por cesantia en edad avanzada.

Esta pensién se otorgard al trabajador gque se separe-
voluntariamente del sarvicio ¢ que quede privado de trabajo remu
nerado, después de los Sesenta afos de edad pero ¢que: Haya coti-
zado como minimo diez afnos.

La pensidn de cesantla se calculara aplicando el sueldo
regulador de porcentajes que se especifican en la tabla del arti
culo 83.

60 anos de edad .ve.en.-
61 " " "

. 10 anos de servicios.....40%

62 " " " " . " " creeo44%
63 " " " seaseesses " " " ® cese.d46%
64 " " " crenesenee " " " " YY1 1
€5 0 MAB aNOS  ..eveceen. » " " vev..508

El otorgamiento de la pensidn por cesantia en edad -
avanzada excluye la posibilidad de conceder posteriormente pen--
siones de jubilacidn, de retire por sdad y tiempo de servicios o
por invalidez a menos que el trabajador reingrese al régimen ---
obligatorio.
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Los trabajadores que tengan derecho tanto a pensidn
de retiro por edad o tiempo de servicios, como a la otorgada por
invalidez por causas ajenas al desempeﬁo de su trabajo se les --
otorgaré Unicamente una de ellas, las pensiones que si son coﬁpg
‘tibles unas con otras son las que pueden observarse en el articu
-lo 51 de la misma ley.

I. La percepciédn de una pensidn de jubilacidn, de rati
ro por edad y tiempo de servicios o por cesantia en edad avanza-
da, con

a) El disfrute de una pensidn de viudez o concubinato-
derivada de los derechos del trabajador o pensiconista;

b) El disfrute de una pensidn por riesgo de trabajo;

II. La percepcién de una pensidn de viudez o concubi-
nato con:

a) El disfrute de una pensidén por jubilacidn, de reti-
ro por edad y tiempo de servicios, por cesantlia en edad avanzada,

invalidez, derivado por derechos propios como trabajador.

b) E1 disfrute de una pensién por riesgo de trabajo ya
sea por derechos propios o derivados de los derechos cdnyugales
o concubinario del trabajador o pensionista; y

c) El desempefio de un trabajo remunerado que no impli-
gue la ipcorporacidn al régimen de esta ley.

I1I. La percepcién de una pensidn de orfandad, con el
disfrute de otra pensidn igual proveniente de los derechos deriva-
dos del progenitor.

Los familiares derechchabientes del pensionista que fa
llecié tienen derecho a una pensién equivalente al cien por cien

to da la pensidn que venia disfrutando el pensionado.

La edad y el parentesco de los trabajadores, pensionis
tas y sus familiares derechohabientes se acreditaran ante el Ins
tituto conforme a los términos de la legislacldn civil,:y la de-
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pendencia econdmica mediante informes testimoniales que ante la
autoridad judicial o administrativa se rindan o bien con documen
tacidn que extiendan las autoridades competentes.

En caso de enfermedad también el pensionado tendrd de-
recho a determinadas prestaciones como son: Atencién médica -
de diagndéstico, odontologia, quirdrgica, hospitalaria, farmacdu-
tica y de rehabilitacidn que sea necesaria desde el comienzo de
su enfermedad hasta su curacidn: También tendrd derecho a estos
servicios los familiares siguientes del pensionista:

- la esposa o concubina

a) menores de 18 anos de edad.

b) mayores de 18 anos comprobando que es
tudian{nivel medio o superior).

c

mayores de 18 anos, pero que se encuen
tren incapacitados flsica o psiquica-
mente.

- Esposo o concubinario de la trabajadora, siempre que
sea mayor de 55 anos de edad, o dependa de ella econd
micamente por incapacidad,

- Ascendientes que dependan econdmicamente del pensio-
nista.

El Instituto proporcionard gervicios de medicina pre--
ventiva tendientes a preservar y mantener la salud de los pensio
nistas y sus derechohabientes.

Art. 31.- La medicina conforme a los programas que se
autoricen scbre la materia, atendera :

I. El control de enfermedades prevenibles por vacuna--
cién;
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'II.. El control de enfermedades transmisibles;
I1I. La deteccidn oportuna de enfermedades crdédnicode-
generativas:
“IV. ‘Educacién para la salud:
SV Planeacién familiar
VI. Atencidén materno infantil;
.. V1I. Salud bucal;
VIII.Nutricién
IX. Salud mental;
X. higiene para la.salud;
XI. Las demds actividades de la medicina preventiva -
que determine la Junta Directiva y el Director --
General.

3.4. Instituto Nacional de la Senectud.

En el ano de 1979, siendo Presidente de la Repiblica -
el Lic. José Lépez Portillo, por decreto del 22 de agostc del -
mismo ano se crea el Instituto Nacional de la Senectud (INSEN),
con calidad de organismo descentralizado, con el objeto de com-
batir la problemdtica existente acerca del anciano, siendo ésta-
la Unica Institucidn que se crea exclusivamente para la protec--
cidén del anciano en todos los sectorxes.

Los elementos que impulsaron la creacion del Instituto
Nacional de la Senectud son:
a. El creciente nimero de personas de edad avan-
zada desamparadas.
b. La necesidad de aliviar sus padecimientos y -
enfermedades
c. No contaban con servicios de Seguridad Social.
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d. Aliviar sus necesidades econdmicas mis apremiantes.

e. Ningdn estudio scbre el problema de la desocupacidn
del anciano.

£. Asi como no se contaba con un organismo que estu---
diase los problemas especificos, derivados de la se
nectud y que ofreciera soluciones integrﬁles a sus
requefimientos y necesidades.

La tarea del Instituto Nacional de la Senectud es dar
asistencia integral a la vejez mexicana en general, mediante las
funciones de atencidn, ayuda, orientacidn y proteccién que le --
fueron encomendadas.

Al INSEN, le corresponde dar asistencia integrai al an
ciano en cuanto a su problemdtica econdmica y social, que estd -
compuesta, a su vez, de diversas variantes tanto especificas co-
mo particulares, pueden ser, a manera de ejemplo; la desocupacidn
del anciano, la falta de medios econémicos para subsistir, el re-
chazo de los trabajadores de edad avanzada para trébajar, la fal
ta de centrés de trabajo adecuados para ancianos fisica y mental
mente sanos, en cuantc al aspecto econdmico; el rechazo o ausen-
cia de la familia, el deterioro de su personalidad por el aisla-
miento en que lo ha colocado la sociedad, el desaprovechamiento-
de su tiempo libre, el impacto que le ocasiona el proceso de en-
vejecimiento o su retiro laboral. ’

La creacidén del Instituto Nacional de la Senectud como
organismo piblico descentralizado, trajo como consecuencia que -
las atribuciones que tenia la Secretaria de Salubridad y Asisten
cia(Actualmente la Secretaria de Salud); en el rubreo de la asis-
tencia integral de la vejez, sean ahora las funciones operativas
del INSEN, mencionando que el titular del a Secretaria de Estado
es también el presidente del Consejo Directive, siendo éste el
érgano superior del Instituto, que tiene las funciones --
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especificas de programar, supervisar y evaluar las actividades-
operativas, con lo cual se cumple al obligacién de mantener la -

unidad de accibn del Estado. Este Instituto tiene como cabezade

sector a esta misma Secretaria de Salud.

En el articulo Quinto de el decreto por el cual se’creo
el INSBEN, nos senala las facultades gue tienz el Consejo Consul-
tivo @

_Disponet Yy proveer lo necesaric para el cumplimiento
del objetiveo del Instituto;

Aprobar los programas de operacidn y de inversiones
para cada ejercicic anual;

Estudiar y en su caso aprobar los presupuestos de in
gresos y egresos;

- Vigilér el ejercicio de las presupuestoes;

- Expedir el reglamento interior del Instituto.

La afiliacibdn de las persenas de edad avanzada a esta
Institucién es gratuita, pero regquiere de ciertos requisitos:

- Que la persona sea mayor de 60 aﬁos:

- Que el interesado presente su acta de nacimiento:
- una foto tamano infantil,

- Una credencial como identificacién.

Programas Asistenciales del Instituto Nacional de la Senectud.

Estos programas, se han agrupado para efeéctos practicoes
por el servicio gue prestan:
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- La tarjeta del INSEN.
- Centros de Produccidn.
- Econémicos - Bolsa de Trabajo.

- Cursos de Capacitacién.

: - Procuraduria de la Defenza del Anciano.
sociales . '~ Albergues.
: “..% . clubes de la Tercera Edad.

- '_ Educacién de la Familia y la Sociedad.en

b : KRR el conocimiento del anciano.
Edudafivosf - Centro Cultural de la Tercera Edad.

G I0NS - .Ensehanza geridtrica y gerontoldgica.

- .Preparacién al retiro.

- Actividades recreativas, vacacionales
culturales y sociales.
Paicoléglcos - valoracién Psicolbgica y Psicometrica.
: - Talieres de terapia ocupacional.
- Residencias diurnas.

'_ihﬁéstiéacién -~ Investigacidn Gerontoldgica.

Programas Econbtmicos.

Tarjeta del INSEN. la obtencién de esta tarjeta tiene
como objetivo la identificacidén de la persona, pero también tiene

la finalidad de aumentar el poder adquisitive de quien la posee,

esto se da, ya que en esta etapa en términos generales las posi-~

bilidades econdmicas merman en cuanto a la obtencidn de satisfac

tores, Estas personas ancianas al presentar la tarjeta adquie-~-
ren descuentos en bienes o servicios de primera necesidad, estos

descuentos van desde el 5% hasta el 60% y en algunos casos hasta
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el 100%, pero sblo en los comercios y establecimientos con quie
.nes el Instituto haya celebrado convenio, para que se otorgue di
cha prestacién

Centros de Produccidn. Este programa tiene como finali
dad proporcionar ocupacidn remunerada al anciano, que lo provea-
de los medios econémicos necesarios para subsistir, mediante 1la
creacién de centros de produccidn, administrados y operados por
mayores-de 60 afios, en donde se elaboran mercancilas que compiten
en el mercado de la oferta y la demanda, demostrando con esto --
que se encuentran con facultades fisicas y mentales para ser --
autosuficiente.

Bolsas de Trabajo. Se ha demostrade que a nivel de pro
ductividad de los ancianos aumenta cuande el trabajo que se les
es asignado concuerda con sus caracteristicas fisicas, por lo ~--
que los ancianos fisica y mentalmente sanos, sbdlo requerirén de
apoyo en la obtencién de trabajo remunerado para que éstos se --
mantengan ¢on ganas de trabajar y vivir decorosamente. La organi
zacidn de la bolsa de trabajo tiene como objetivo:

a) La concientizacidn de los sectores empresariales --
para que se acepten & trabajadores de edad avanzada de acuerdo a
sus condiciones fisicas y mentales.

b) La generacidn de empleos para personas de edad avan
zada dentro del aparato productiveo nacional.

Cursos de Capacitacibn. Se pretende proporcionar a los
ancianos pensionados, jubilados y proximos al retiro, a través -
de cursos de capacitacidn, 1ps elementos necesarios que les per-
mitan transmitir los conocimientos adgquiridos durante su activi-
dad laboral, de tal manera que estén habilitados para desempeﬂag
se como instructores, supervisores, va $ea en el campo de la ad-
ministracidén, de la capacitacién o el adiestramiento, con el fin
de que estas personas continden siendo economicamente pfoducti-—
vos y actives. '
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Programas Sociales.

--Procuraduria de la Defensa del Anciano. El departamen-
to Juridico de dicho organismo depende de esta procuraduria, cu-
ya funcién no es solo asesoria a sus afiliados en cuestiones le
gales, sino también estudiar 9 proponer nuevas leyes en benefi-i
cio del anciano. Con ésta se pretende la defenza de los intere-
ses y derechos.de los ancianos que son objeto de violaciédn por -=-
gentes sin escriipulos, gue los despojan de sus bienes y de sus -
ingresos que conservan para garantizar su existencia; se otorga
asesoria oportuna en cuestiones civiles como: herencias, legados
sucesiones, prestaciones por vejez, etc., en general se orienta-
al viejo en sus derechos y obligaciones. Este servicio requiere
de la solicitud expresa del interesado, con lo cual se inicia la
intervencidn de la Procuraduria.

Albergoes.Son establecimientos que tienen por objeto -
proporcionar un hogar para vivir al anciano que no cuenta con un
lugar estable donde hacerlo, procurandole asistencia integral --
adecuada a su condicidn, pero de acuerdo al sistema que estable-
ce el Institutc. Cuando el problema del anciano albergado versa-
sobre el rechazo familiar, o en una crisis econdmica, la estan--
cia en el albergue se considerd como transitoria, puesto que el
mismo Instituto, colabora para que se incorpore de nuevo a su fa
milia.

Clubes de 1la Terceré Edad. Son lugares de recreacién
y convivencia, donde las personas ancianas ocupan su tiempo en -
actividades socicoculturales que evitan el aislamiento de la so--
ciedad y la soledad familiar.

Se pretende crear relaciones interpersonales, que coad-
yuven a la satisfaccién de las necesidades afectivas, asi como -
leograr la participacidén productiva de estas perscnas, mejorando-
sus habilidades tanto fisicas como intelectuales.
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Programas Educativos.

Educacidn dela Familia y la Sociedad en el Conocimien-
to del Anciano. Esta educacidn tiene como finalidad cambiar la -
actitud de la sociedad y la familia en relacidn con su trato al
anciano; propiciar el reconocimiento de su dignidad y respeto --
procurande su bienestar dando a conocer sus caracteristicas fisi
cas, las causas de su comportamiento y el papel que desempefiaria
dentro de la sociedad como en la familia, en base a sus conecci--
mientos y experiencias. Para que se logre esto se reqguiere de --
platicas y conferencias en centros de instruccidn, la organiza--
cibébn de campafias educativas a nivel nacional,utilizando los me--
dios de comunicacidn, etc. ‘

Ensenanza Geridtrica y Gerontolédgica. Al aumento de la
poblacién es necesario gue se amplien los estudios gerontdlogi--
cos y geridtricos, debido a gue la poblacidn senecta es mayor. -
Esta ensefianza debe ser a nivel pregrado y posgrado dirigida a -
profesionales y técnicos, tal ensefianza la realiza a través de -
simposios, congresos, cursos de gerontologla y conferencias en -
escuelas y hospitales.

Preparacidén al Retirc. El envejecimiento trae consigo
la disminucidén de las capacidades bioldgicas, y en ocasiones, la
disminucidn de la habilidad productiva, el menoscabo de ingresos
y la gensacidn de pérdida del estado econdmico social que se ad-
quirié. De una manera global es 10 que se pretende informar, para
que se les permita estructurar su plan de vida futura y aceptar-
como normal su proceso de envejecimiento.

Pregramas PsicolBgicos.

Actividades Recreativas, Vacacionales, Culturales y So
ciales, Estas actividades debidamente programadas tienen como ob
jetivo propiciar las relaciones interpersonales entre la pobla. -
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cién senecta, eviténdoles el aislamiento social en que permane--
cen ya sea éste en el hogar o en los asilos, etc., realizando un
aprovechamiente de su tiempo libre, de tal manera que se manten-
‘gan ocupados incorpordndolos a la sociedad.

La creacién de centros recreativos y vacacionales espe
cializados n2n la aten;ién de la edad avanzada, en lugares de cli
ma agradable, cercanos al mar o con aguas termales, la visita a
centros histdricos, y otras actividades, constituyen el medio pa
ra lograr esta finalidad.

Valoracién psicoldgica y Psicométrica. La entrevista -
profunda y la aplicacidn e interpretacién de pruebas psicolbgi--
cas al anciana, dan como resultado un conocimiento de su persona
lidad, con esto gse pretende conocexr la capacidad de raciocinio,-
juicio y pensamiento del paciente, detectando con esto posibles
alteraciones de conducta. También deben proporcionarse terapias
psicoldgicas, con la finalidad de mejorar o ajustar su capacidad
funcional evitando que ée deteriore ésta, tales terapias pueden
ser: las ocupacionales, convivencias literario musicales, etc.

( Estos son los llamados talleres ocupacionales).

Residencias Diurnas. El objetivo de estas residencias -
diurnas es proporcionar a la poblacibn senecta un lugar de perma
nencia durante el dia, en donde pueden desarrollar actividades -
productivas y constructivas de su interés, asi como técnicas de
apoyo psicolegico, también se les proporciona consulta externa,
de comedor, mds deben integrarse a su nlicleo familiar durante la
noche.

Investigacidn CGerontoldgica. la necesidad de conocer -
las caracteristicas de l& poblacién senecta para detectar lag -
causas de sus problemas actuales, requiere de realizacidn de pro
cesos de investigacibn que permitén combatirlos, tanto de manera



preventiva como aportando conocimientos para resolver cada uno -
de los problemas ya existentes.

Se pretende estudiar particularmente cada uno de los =
problemas que agquejan a la vejez, en sug diversos aspectos, bio-

lbégicos, psicoldgicos, sociales, con la finalidad de presentar -
soluciones a estos.
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CAPITULO CUARTO
La Vejez en la Sociedad

4,1. La Sociedad, su reaccidn a la vejez.

La condicidn de los viejos es hoy escandalosa, la vejez
inspira una repugnancia biolbgica a la sociedad, pero €sta nq es
mis que un medio de defensa, el hombre rechaza a la vejez y pre
tende olvidarla, porque €sta le recuerda problemas vitales para-
el mismo hombre, que lo angustian y a los gue no guiere enfrentar.

Un anciano ser& positivo por su buen caricter, su apor
tacibn econdmica al hogar, asi como a los serviciosmateriales que
presta; pero cuando carece de todos estos pasa a ser una carga -
inaguantable para la familja. El anciano dentro de su propia fa-
milia va sintiéndose rechazado, y se le hace sentir inconcien-
temente algunas veces que esth ocupand&un lugar, en el que no es
aceptado y que los intereses de la familia son distintos a los -
de ¢l., La actitudgue la familia toma para con los ancianos la --
podemos denominar como cruel e ingrata, debido a que cuando la -
persona tenla fuerzas suficientes, éste trabajaba para mantener-
a -toda su familia, peroc ahora gue ya no tiene fuerza suficiente-
para seguir manteniendola, ésta le paga rechazindolo, abandonén-
dolo en un asilo.

El adulto tiraniza de una manera solapada al viejo que
depende de &1, no se atreve directamente a darle brdenes, pues -
éste no tiene derecho a su obediencia, éste evita abarcarlo de -
frente y lo maneja por detrds. La familia lo trata con cierta --
benevolencia irdnica, para ellos el viejo no sirve para nada, es
un objeto molesto e inhtil.

La sociedad nos dice que el individuo al llegar a la -
vejez, este ya sdlo tiene pasado y no tiene futuro alguno; por -
esto el anciano vive de recuerdos aferréndose a suscosas u objetos
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a los cuales tiene mucha estimacibn y carino, por lo antes men--
cionado podemos calificar como una crueldad maxima privarle de
estos objetos a estas personas.

Cuando esta tendencia a permanecer con sus objetos es -
obstaculizada por las personas jévenes, el viejo se vuelve suspi
caz. e irritable o puede caer en estados depresivos llegando a --
creer por esta incomﬁrensién familiar que se espera con ansia su
muerte; estas suspicacias gue con frecuencia resultan ciertas di
ficultan su convivencia, ante esta situacibn tan desagradable --
para todos el anciano se aisla y se va quedando solo al extremo-
que la familia acaba por ignorarlo, ocupandose de bl sblo para -
satisfacer sus necesidades mds elementales, hay ocasiones que --
ni dstas ie son atendidas condenandolo con esto a la soledad, -
podemos decir gue esto es cuando le va bien a la persona, porque
en ocasiones el anciano debido al abandono de sus parientes tie-
ne que andar vagando por las calles, sin comer, sucio, mendigan-
do sin que nadie sepa de él.

Ahora bien, estas personas con frecuencia para eijercer
sus funciones necesitan de anteojos, bastones, aparatos acusticos
etc, lo cual resulta trigico para las personas que son demasiado
pobres o que no recibe ayuda de sus familiares u ntras, con esto
los condenamos a una semicequera, sordera total u otras enferme-
dades, 8in gue a nadie le importe este hecho, ya que la sociedad -
actila indiferente ante tal situacion, sin gue se preocupe en ab-
soluto por encontrar una solucibn a esto.

El problema del alojamiento de las personas de edad --
avanzada se plantea de una manera aguda, debidc a la ruptura de
la célula familiar, a la urbanizacibén de la sociedad asi como a
los pocos recursos cen gue cuenta el anciano, existen personas -
que viven con sus familiares que los quierxen y miman, debemos de
llamar a estos afortunados porque cuentan con el amor de sus ---
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familiares, otros ancianos que no son tan afortunados viven en -
la casa de sus parientes pero no son queridos en ella, por esa-
razén muchas de estas personas se refugian en los asilos y los
no.afortunados son aquellos que viven en la calle comiendo de la
basura o de alguna mujer piadosa que les regala algdn bocado.

En nuastro pais se ve cada vez menos la familia exten-
sa, es decir a tres o cuatro generaciones viviendo bajo el mismo
techo, ésto se debe a diversas causas como la sobrepoblacidn, -
asl como a los reducidos espacios habitaciocnales caracteristicos
de las zonas urbanas. La familia tipica actual estd formada sdlo
por dos generaciones, los padres e hijos integrados al ritmo ace
lerado de la sociedad, y segin la clase social a la. que pertenez
can cubrirdn precaria.o suficientemente las necesidades materia--
les de la familia. Se ha comprobado por diversos estudios que el
hecho de que las personas ancianas, o las denominadas de la -~
tercera edad vivan con sus hijos, es mads raro en las . zonas urba
nas que_en las zonas rurales donde las familias practican una ac
tividad agricola, se llegd a la conclusidén de que el desec de un
contacto mAds estrecho con los hijos aumenta cuando menor indus--
trializada esté la comunidad.

La relacidn de los jdvenes y adolescentes con los vieq
jos, no refleja tanto la que tienen los adultos con los abuelos,
desde anos atrds suele haber entre el viejo y el nieto un afecto
reciproco, en rebelidén contra los adultos, los viejos consideran
a los jdévenes como a ellos mismos ya que son oprimidos por los -
padres, por lo que se solidarizan con ellos siempre y cuando la
familia tenga medios econdmicos suficientes, porque cuando care-
cen de éstos los jbévenes consideran a sus abuelos como objetos -
indtiles los cuales no deberian de mantener.

La sociedad capitalista diferencia dos grupos de perso
nas, é¢stas son: Las personas productivasy las no productivas, pa
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ra esta sociedad capitalista las personas productivas son las --

buenas y las no productivas son las malas. La juventud, agresivi

dad, productividad, agilidad y rapidez son los elementos que con

vienen a dicha sociedad, es por ello que los ancianos no tienen-

lugar en esta sociedad ya que solo ofrecen madurez y experiencia.
En México se margiqa a los viejos debido a que en su estructura-

econfmica no los considera como partes integrantes, pues no --

existe una conciencia social que estime su potencial humano causan
do la relegacién,! dando como resultado una marginacidn gue puede

ser fatal para los ancianos; se concibe al anciano como algo no

productivo para la sociedad, éste representa una carga econdmica

y sccial, ésto se debe a que actualmente la crisis econdmica se

ha agudizado, las contradicciones sociales se cargan desfavora--

blemente hacia los grupos més vulnerables; respecto a los ancia~-

nos sufren una marginacién muy dolorosa que les impide formar -

parte de la sociedad.

El factor socicecondmico es muy importante para este -
grupo, las personas desposeidas estdn menos preparadas para tole
rar las adversidades y los cambios qgue ocurran en la vejez: en -
cambio las personas gque cuentan con este factor tienen ciertas -
ventajas nutricionales y de trabajo. Dicho factor econdmico tam-
bi€n sirve para la conservacién de un buen espiritu en la ancia-
nidéd, el dinero-es‘un preventivo eficaz de una gran parte de =-=-
los sufrimientos en esta etapa de la vida.

La diferenciacidn en las clases sociales o la profesién
con que cuentan algunas personas frente a la vejez es un factor-
determinante, las clases mis acomodadas no sélo viven mas afios -
sino qgue también mejor que las clases pobres, Por lo gue volve--
mos a reafirmar que la vejez aparece en momentos distintos para
las diferentes clases sociales.
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: Se ha observado que cuando un viejo tiene la fortuna -
de vivir en un dmbito cordial en donde se le respeta por su edad
y experiencia, en donde se le toma en cuenta como persona, en -
donde .se le quiere en forma auténtica y se le escucha, etc., el
proceso involutivo de deterioro tarda mas en presentarse; asi po-
demos encontrar individuos de mas de ochenta anos mentalmente --
bien y lo més importante con la alegria de vivir porque saben vy
los nacen sentir que su presencia es grata, que no estorban y -~--
que son queridos.

La sociedad actual empuja al anciano al aislamiento ya
que al relegarlo de muchas actividades .éste tiende a alejarse de
la gente que lo rodea porque se siente un estorbo, debemos de en
tender que la necesidad de dependencia es el fundamento de varias
enfermedades de la vejez, en si no es la enfermedad la que lo ha
ce sentirse mal, sino el desec de depender de los demas hace que
se busque al médico o a la clinica, debido a que en ésta etapa se
encuentran protegidos.

Respecto a las enfermedades -de los ancianos algunas de
&stas requieren de cuidados permanentes, esto acarrea un proble-
ma grave para la sociedad, debido a gue ésta no estd preparada-
para darle esos cuidados, a lo que nos referimos con esto es que
no existen medios econdmicos para que a cada paciente se le den
estos cuidados, asi con esto podemos decir que aumenta 1la posibi
lidad que sean olvidados, marginados o abandonados a la soledad.

Se puede dividir a la vejez enferma en vejez fisica---
mente y vejez psiquicamente enferma, por esto las diversas insti
tuciones que prestan atencidén al anciano lo canalizan al viejo -
de acuerdo al tipo de enfermedad que presenta. Expusimos esto con
la finalidad de hacer notar que en nuestro pais, el viejo fisica

mente enfermo no tiene lugar en ninglnsitio como ya lo expresa--
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mos anteriormente, pero también debemos de aclarar que no tiene-
cabida el viejo psiquicamente enfermo, dado que en la casa no se
le puede atender, en los asiles no se les puede recibir porque -
las reglas de estas instituciones lo impiden({debido a gque no cuen
tan con equipo necesario para dar al viejo las atenciones que ne
cesita), si el viejo enferma de un padecimiento temporal se le -
encuentra un sitio propicio en el hospital, pero una vez que esté
enfermo por tiempo indefinido éste gueda sin proteccidn alguna,-
observando de esta manera que en realidad en México, el viejo, -
siendo pobre no se puede dar el lujo de enfermarse, debido a gue
si estando sano es rechazado, estando enfermo es el final para -
estas personas.

"La vejez es la condena radical de todo un sistema de
vida mutilante, un sistema gqueno proporciona a estas personas nin
guna razdn de vivir: para muchos viejos esta situacidn es tan -
intolerable que prefieren la muerte al suplicio de vivir asi, se
ha comprobado que la vejez es la edad en que los suicidios son
mas numerosos." 0}

Se hace indispensable en estos momentos educar a la so
ciedad para que ésta comprenda que el anciano no es un estorbo -
ni un objeto gque se puede arrumbar, sinc que es un ser humano --
que necesita ayuda de todos, no simplemente ayuda médica, sino -
otra gue podemos afirmar gue es mas beneficiaria para los viejos,
esta ayuda a la que nos reférimos es la ayuda moral gue le debe-
mos brindar sus familiares, y si no se la brindamos acabaremos -
llevandolos a la muerte.

La sociedad, debe actuar a fin de gue las condiciones-
sociales de la vida del anciano sean lo mejores posibles y de que
la consideracidn social de que gocen sea el respeto hacia sudig
nidad de persona y hacia su pasado todo ello de un modo real vy

{50). Revista la Tercera Edad, Op Cit. Num. 2
1988. pag. 25.

, vol.,l. Marzo -
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no ideoldgico. Los problemas, el dolor; la enfermedad, la muerte,
el sentido de la vida, la trascendencia forma parte de la eterna

lucha del hombre'éor comprender el mundo y.comprenderse a si misg
mo." ' ) :

4.2, La Situacidn de los Trabajadorea de Edad Avanzada.

El sistema social determina que la edad avanzada se.con
vierte con frecuencia en una sobrecérga para el individuq, esto-
se debe a que la misma sociedad le impone determinadas espectati
. vas de comﬁortamiento. La adaptacidn a estas pautas de comporta-
miento marcadas por la sociedad le suponen al individuo limita--
ciones que implican la renuncia a ciertos habitos con los que eg
taba encarinado por culpa de lamisma sociedad, por lo conSie==-
guiente no es raro ver que el llegar a la vejez se convierta un
problema para estas personas.

Dentro de las expectativas antes sefialadas vamos a en
contrar que es la misma sociedad la que determina a qué edad vya
no puede trabajar la persona, aunque ésta se sienta completamen-
te capaz de ser productivo, es decir gue cuenta con energias su-
ficientes para poder trabajar, por otra parte la sociedad crea -
una imagen de la vejez por ciertas caracteristicas que va senala
mos Y que por las cuales la persona se introduce en este grupo -
problema, ésto trae como consecuencia gue no se les ofrezca un -
buen servicio en nuestra sociedad orientada al rendimiento, con-
sideramos que esta actitud de la sociedad para con las personas-
de edad avanzada los empuja al aislamiento.

{51). Casals Ignacio. Sociologila de la Ancianidad. Editorial Mez
quita. Primera Edicion. Madrid Espafia. 1982. pdg.131.
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Por su.edad vemos que se desplaza prejuiciosamente'.de
..8us labores o sus profesiones a las personas de edad, siendo es-
tas aun competentes en sus diversas dreas, se les tacha de obso-
letos porque son afectos a escuchar misica clasica, o antigua ==
que es grata para sus oldos, pero que en la actualidad a la ju-
ventud no le gusta y la rechaza. Se bajan las edades de retiro -
justificando esta medida, en el hecho de que los trabajadores --
viejos no rinden ya satisfactoriamente en su trabajo, premisa que
resulta ser falsa para algunas ocupaciones; puesto gque lo que ga
rantiza la calidad en la misma es la experiencia de la que care-
cen algunos joévenes.

Debemos de senalar la dificultad que existe para los -
trabajadores de edad avanzada de encontrar nueves puestos de tra
bajo cuande por cualquier motivo han agbandonado su empleo. Se -
ha cbkeervade que las consideraciones de tipo econdmico pueden ha
cer gue una empresa prefiera contratar a trabajadores mas jove--
nes, ya que consideran que son mA&s baratos que las perscnas de -
edad avanzada.

"La vejez es una etapa que se caracteriza por el rapi-
dido declinar de la agilidad fisica, mental en algunos empleos -
los separan principalmente cuando requieren de responsabilidad -
activa, para evitar mantener a las gentes en los puestos de res-
ponsabilidad después de que ha disminuideo su capacidad, dejando-
un vacio en la forma de aceptar su tiempo o en las relaciones -
sociales, las diversiones y los intereses de un individuo, lo que
da origen a los problemas de adaptacibn.“ﬂsz)

- Otro de los factores de reticencia de los patrones .de
aceptar a trabajadores de edad avanzada es la creencia general -

(52). Leamkau Paul. Higiene Mental, Editorial Fondo de Cultura -
Econémica. Quinta Edicidn. México 1972. pag 394.



114

de que los viejos se enferman con mds frecuencia, que son menos
flexibles y adaptables. Si se ha comprobado que si bien . los -
trabajadores de mayor edad son mds lentos al dacar la producidn,
es también cierto gque las personas jovenes faltan mds frecuente-
mente al contrario de lo que ocurre con los viejos gue faltan ra
ramente y cuando lo hacen es por determinado problema de salud o
familiar, y no por placer como sucede con los jévenes.

Por lo antes establecido gueremos senalar gque la expe-
riencia compensa en la practica los impedimentos de las personas
de edad avanzada, citéremos por ejemplo un estudio realizado con
modistas con la finalidad de ver su rendimiento, este fue un en-
frentamiento entre modistas de edad y modistas jdvenes, las mo--
distas experimentadas no mostraron diferencia notable en cuanto-
al rendimiento laboral pero si a la calidad del trabajo, su tra-
bajo fue mejor, se atribuyd el resultado de las modistas mayores
' al constante entrenamiento realizado durante anos.

No todos los individuos desarrellan el mismo grado de
imaginacidn creativa ni todos lo hacen a la misma edad, es aiex~
to qgque el mayor ritmo de su desarrollo lo tiene en la iuventud;
pero también influye mucho la clase de labor a que se dedique el
individuo, asi como al mayor o menor interés que esa labor le -~
despierte, no-es productc unicamente de la juventud, del hombre-
de edad madura o del anciano, sino que el hombre por naturaleza-
posee un gran acervo de imaginacibn czeativa, .so0lo que el ancianc
pone alservicio de dicha imaginacidén la experiencia y el juicio=
que ha adquirido a través de los anos de su vida.

Los estudiosos en psicologla nos senalan que tanto el -
juicio como el razonamiento aumentan con la edad, estas personas
de edad avanzada adgquieren un mejor control emocional para enfren
tar las emergencias, aun cuando la capacidad de reaccionar sea-
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menos aparente en ellas. Podemos sefialar estos hechos como Ven-
tajas que adquiere el empresario al contratar personas de edad -
avanzada, otras ventajas que ofrecen las personas mayores son:
a) Estas personas manifiestan maAs cuidado en sus labo-
res.
b) Reqularidad y paciencia e incluso cierta preeisdiédn,
" en contrario a los j&venes.

c) Manifiestan cierta preocupacidn por economizar los
materiales.
d) Tienen mayor cuidado en el manejo de la maguinaria

y herramientas, asi como una mayor estabilidad en -
la empresa.

Resumiendo podemos decir que estas ventajas se regsuel-

ven en una mayor conciencia proteccional y una mayor seriedad.
‘

"En los 0iltimos anos se ha observado en nuestro pais -
un instenso movimiento contra los sistemas que han sido adopta--
dos en algunas empresas, Se ha disminuido aun mAs la edad mdxima
en que podia contratarse un trabajador, se ha disminuido esta --
edad a treinta y nueve afios. El licenciado Euquerio Guerrerc, nos
sefiala este hecho como un absurdo de sostener, el que los indivi
duos de 40 - 5 afios de edad ya no podrin ser contratados en cier
tas empresas, esta disposiciédn generd un gran malestar en muchas
personas que, est&n en esta edad y que se encuentran perfectamen-
te aptas para trabajar.'(sa)

Es ciexrto que las fuerzas se pierden con la edad ésto
se expresa comc una multiplicacidn de las cuasas posibles de que
aparezca la muerte, pero nosotros consideramos que a los 40 afos
un hombre con buena salud est&d biolégicamente disponible para-

(53). C.F.R. Guerrero L, Euquerio. Manual del Derecho del Trabajo
Quinta Edicidn. Editorial Porrda. México 1971. pag 109.
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llegar al limite de sus fuerzas, sabiéndo que aunque su recupera
cidn  sea mas lenta todavia aumenta su resistencia fisica. En el
plano cerebral, el virtuosismo y la facilidad de las ideas son -
menores, pero la experiencia progresa y con ella el juicio.

*"cada dia son mAs las empresas que adoptan tal dispo-
sicibn, disfrazéndola.mediante el examen de admisidn, donde se -
encuentra a los aspirantes de edad que son incompatibles entre -
las condiciones flcicas y las labores a desempehar en el. puesto,
con esto existe una razén para que el patrén no reciba a este --
trabajador de mas de 40 anos. Pero lo mAs grave no es esto sino-
que en varios contratos colectivos ya se encuentran incluidas --
cldusulas del limite de edad, que fueron aceptadas y muchas veces
promovidas per los mismos sindicatos."(54)

Tales hechos son considerados inconstitucionales, to-
da vez gue establecen una regla discriminatoria, contraria a 1lo
que establece la Constitucidn(art.123 frac I), en perjuicio de -
los trabajadores de edad avanzada.

"Toda persona tiene derecho al trabajo digno 'y social
mente util se promoverdn la creacidn de emplecs y la:organiza---
cidn social para el trabajo conforme a la ley."

por otra parte, el articulo 3o. en relacion con el --
133 fraccién'primera de la Ley del Trabajo, establecen respecti-
vamente la igualdad de los trabajadores y la prohibicién del pa--
trén para rechazar a trabajadores por su edad, al disponer el --
primero, que no podrdn establecerse distinciones entre los traba
jadores por motivos de raza, sexc, edad, credo religioso, doctri
na politica o condicion social y, el segundo queda prohibido a -~
los patrones neqarse a aceptar trabajadores por razén de su edad
o de su. sexo.

(54). Euguerio Guerrero, Op. Cit. pdg 209.
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Los objetivos especificos para cualquier sector de la
poblacidn(en nuestro caso la poblacidn senecta), son los de mante
ner una vida digna y socialmente independiente, dicha independen
cia social e individual se logra adquiriendo un nivel de econd-
mico suficiente, una vivienda adecuada asi como un estado fisice
satisfactorio. Respecto del nivel econdmico, como ya vimos la so
ciedad debe facilitar al individuo el derecho a un trabajo mien-
tras éste se encuentre sano, para que se pueda otorgar este dere
cho a las personas de edad, son varios los paises que han reali-
zado diversas medidas:

"A) Subvenciones a empresas gue contraten trabajado-~
res de mas de 45 afios o titulo de mano de obra supernumerario; -
préstamos para la construccidén y ampliacién de empresas, con ob-
jeto de emplear trabajadores de edad; y estimulos para ampliar -
posibilidades de trabajo a tiempoc parcial,

B) Apoyo a los sindicatos, a la politica segin la --
cual las Ultimas personas contratadas son los primeros despedi--
dos en caso de reduccién de personal.

C) Apopcibdn de medidas para el desarrollo del traba-~
je tiempo parcial.

D) Prohibicidn de toda mencién de la edad en las ofer
tas de trabajo.

E) Prohibicidén de la discriminacién por edad en mate-
ria de empleo, reglamentacibon de las condiciones de despido de -~
los trabajadores entre 40 y 69 anos,* 55

Los problemas debido a las condiciones de trabajo son
importantes para la vejez, estos frecuentemente causan el enveje
cimiento prematuro, pero cuando este empleoc es la tnica fuente -
econdmica el anciano desea conservar ese empleo, aungue las con-
diciones de ese empleo atenten contra su salud y por consiguiens
te contra su vida del trabajador., es por esto asi como por la --
(55). Girdn Mena Manuel A. Liberacién a la Vejez(ensayol Impreso

en el Instituto Guatemalteco de Segquridad Social. Guatema-
la 1986. pag 87.
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necesidad econdmica que estas personas tienen, que se ven forza-
dos a realizar oficios demasiado pesados, respecto de su condi--
cion f£isica.

Disposiciones que tienen comc objetivo buscar la adap-
tacién asi como mejorar las condiciones de trabajo de las perso-
nas de edad avanzada;

A. Modificaciones por parte del patrén en el ambiente-
asi como en el equipo para que el trabajo sea menocs pesado.

B. Que se realicen cambios de puesto con el propdésito
mencionado, es decir aligerarle el trabajo a estas personas.

¢, Horario flexible adaptado a las necesidades de cada
persona, permitirles trabajar medios turnos.

D. Vigilancia médico-preventiva para evitar que estas
peronas corran riesgos lamentables.

Resumiendo diremos, que por una parte nuestra organiza
cibn actual reclama actividad y dindmica de la poblacién en gene
ral, mds sin embargo por otra parte se niega a enrolar en Su en-
granaje de produccidn a las personasque exceden de los 40 anos.
No consideramos que esta edad deba sefalarse como inicio de la -
vejez, debido a que hablando generalmente la persona en estaedad
cuenta con muchas energias para trabajar(siempre y cuando se en-
cuentre sanc}, 'si queremos gue ios viejos sigan siendo producti-
vosza la sociedad, se les debe permitir que conserven su habili-
dad mental de aprendizaje, ejercitdndolo asi como por diversas -
medidas convencer a los empresarios de no retirar del trabajo a

las personas mayores, a no ser que ellos mismos deseen retirarse.

4.3. El Desplazamiento de la Vejez Debido a la
Modernizacién.
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Es a finales del siglo XVIII y principios del XIX') que
en Inglaterra did inicio un movimiento de gran preponderancia in
dustrial, sobre las demds actividades econdémicas; a dicho movi--
miento se le conocid® como Revelucién Industrial, dste vino a de-
sembocar en el llamado Capitalismo. De la produccidén manual se -~
pasd a la fabril, es decir los pequeiios talleres individualgs -
fueron desaparecieron instalandose en su lugar grandes fabricas,
este movimiento trajo consigo el fénomeno del desempleo, esto se
debié a que dichas fébricas introdujeron maguinariaz que les per-
mitia a los empresarios crear una mayor produccidn, en menos ---
tiempo y con un gasto limitado de energia humana.

El uso de las mdquinas se fué generalizando invadiendo
el campo de la actividad humana, sustituyendo con ventaja la fuer
za de los hombres; esta situacidn trajo comsigo el recrudecimien
to de la explotacidn debido a que ya n'o se necesitan los mismos-
trabajadores para sacar la produccidn, es por esto que se des--
pide a una gran mayoria de personas, a la parte que dejaron para
seguir trabajando se les redujo el salario, esto se debid a la -
gran cantidad de mano de obra existente en este momento, pero --
fué aun mAs drdstico el destino de los ancianos, los que no con-
seguian empleo por haber mano de obra mas joven.

En la actualidad podemos ver que se han heredado algu
nos de estos estereotipos de siglos atrés, como mencionames an--
tes la Revolucién Industrial trajo consigo el Capitalismo, siste
ma en el cual un ser social es un agente productor que dispone -
dnicamente de su fuerza de trabajo, en el momento en gue ésta --
disminuye su productividad la persona va dejando de existir como
ser social. Esto se debe a que en los paises capitalistas se to-
man demasiado en cuenta los intereses econdmicos, dejande a un -
lado los lazos afectivoes, lo que les interesa es la produccidn -
que puedan realizar y no las personas mismas, por esta razdn las -
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personas que se retiran constituyen una carga para estas socieda
des. En México gais capitalisgta en vias de desarrollo la mayor -
parte de su ﬁoblacibn padece de hambre, falta de vivienda, de em
pleo, etc. Es en base a esto que las politicas sociales son enfo
cadas a solucionar estos problemas considerados de mayor impor--

tancia, y se haya ocupado poco de los problemas de la poblacibén-
anciana. )

Nuestra sociedad urbana e industrial vive bajo los sig
nos de cambio y velocidad, en ésta existe una disolucibn- de} ---
régimen familiar, en la que el anciano tuvo cierto dia un lugar-
preponderante, este rompimiento se debid a que cada una de las-
personas pretende su provecho sin importarle el bienhestar de los
demds, si el anciano cuenta con una pensidn o con ciertos ahorros
que ha juntado durante toda su vida para enfrentar tal situacién,
estos no tendrdn tantos problemas como aguellas personas que no
cuentan con nada y estdn a expensas de lo que los hijos le quie-
ran dar, en ocasiones estos los rechazan abandon&ndolos a su --
suerte. Debido a esto el anciano se ve obligado a realizar traba
jos pesados parasuedad, asi como los de mAs baja categoria, al

gunos son sostenidos por sus familiares pero los privan de compa
fiia.

Con el desarrollo industrial el status del viejo ha -
sufrido una serie de cambios, asi como el desarrollo médico ha
permitido cada vez un mayor mimero de personas lleguen a - esta -
etapa de la vida, pero dicho desarrollo industrial no va a 1la
par con la calidad de la vida de este sector de la poblacidn; -
todo lo contrario que ocurre con los jbévenes por ser buenos congu
midores y productores, tienen mejores condiciones, mayores comodi
dades, ropa, atencibn, etc.

Situacion del trabajador de edad avanzada en la indus
trias
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l.- La continuacidn de la actividad profesional mds -
alld de los 65 afios, tiende a disminuir de frecuencia en los —-
grandes paises industriales; fendmeno mds claro por lo demas en
tre los hombres que entre las mujeres.

2.- En estos palses, la poblacién activa tiende por lo
general a envejecer.

3.- El envejecimiento varia, no solo segin el grado -
evolucidén econémica, demogréfica y social de los palses conside-
rados sino también seg@in los oficos y las categorlas socioprofe-
sionales. ’

4.- Aparecen mas pronunciados entre los jefes de la em
presa, los trabajadores independientes y los manuales que entre-
los no manuales."

La modernizacién de las herramientas ha llegado a su«-
primir puestos de gran especializacién, los jévenes acaparan los
trabajos de oficina dejando la labor mas pesada y penosa a los
ancianos; estos debido a su edad asl como a la falta de empleo-
para ellos se ven obligados a disminuir sus exigencias en mate--
ria de trabajo, es muy frecuente que estas personas no se resig-
nen a este ritmo de vida en seguida, sino les cuesta tiempo asi-
milarlo; hay ocasiones que cuando lo aceptan se encuentran econd
mica, social y moralmente disminuidos.

Los grandes cambios de la ciencia moderna y la tecnolg
gia han hecho despreciar la sabiduria, las habilidades y la expe
riencia de los viejos. Los nuevos conocimientos técnicos se desa
rrollan tan ripidamente que han llegade a penetrar grandes areas
como el campo de las computadoras que en la actualidad hasta los
nifos las pueden manejar logrando hacer aparecer como indtiles a
a los viejos ante las personas mas jévenes.

(56). Friedman Gecerges, Naville Pierre. Tratado de Sociologfa -
del Trabajo, Editorial Fondo de Cultura Econbmica, Tercera
Edicién. México 1985, pAg.287.
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La experiencia de los viejos se vuelve irrelevante y -
tiene menor valor en tanto que nuevos conceptos y especialidades
van apareciendo, se dice que con esto los viejos pierden sus cua
lidades para instruir a los jdévenes quienes actualmente son ense
fiados en la educacidén formal, con diferentes valores y actitudes
a la de los viejos, podemos decir que ya no son vistas las perso
nas de edad como maestros, ni mucho menos respetados como fuente
de sabiduria por los jévenes.

Todo esto acarrea como principal problema la devalua--
cibn de la vejez, esto se ve reflejado en los jdvenes, en sus ac
titudes negativas hacia la vejez y la indiferencia hacia ellos -
llegando hasta el rechazo. Por el contrario existe un hecho fun-
damental para darnos a saber que también la industrializacién --
trajo algo bueno para estas personas de edad avanzada, el hecho-
de gue en muchas industrias modernas por su elevado grado de me-
canizacién y automatizacidn se multiplica el ndmero de empleos -
que no requieren mas de una fuerza reducida y que por tal motivo
puede convenir a los trabajadores de edad, si los empresarios --
los llegan a aceptar.

"En los palses industrializados se presentan ciertos -
problemas, estos son algunos:

a. La revolucidn industrial ha traido como consecuencia
nuevas necesidades de formacidn profesional, puesto que los cam-
bios técnicos y métodos exigen trabajadores calificados, escasos
entre los viejos.

" b. La educacién para el trabajo ests f&cilmente al al-
cance de los jévenes, pero se dificulta a medida que avanza la -
edad.

c. La ventaja que confiere en la edad avanzada la expe
riencia se pierde cuando se hace necesario cambiar de profesibn.

d. ElL envejecimiento constituye por lo regular unha des
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ventaja para la adaptacién al cambio profe51onal en viejos, aun
en.su propio pals #(57) '

La pérdida de ' trabajo es muy temida por las personas-
-de ‘edad. avanzada en nuestro pais, debido a guenc contamos como
otros paises europeos con sistemas de proteccidn al trabajador,-
como el llamado seguro de desempleo, &ste por lo general se esta
blece en paises altamente industrializados postergandose la pro-
teccidén para este riesgo, en nuestro pais hace poco se cred un
sistema que hace las veces de dicho seguro de desempleo, este --
sistema se denomino S.A.R., que veremos mds adelante en detalle.

El desarrecllo industrial aunado a la sobrevida ha pro-
piciado que aumente el niimerc de personas ancianas en pesibilida-
des de seguir laborando, y cuyas necesidades estdn presentes con
la consecuente blsqueda de alianzas reflejadas en la multiplica-
cibén de organizaciones de pensionados y jubilados en busca de ha
cer manifiesto sus necesidades. En algunas empresas se ha plan-
teado, debido a este movimiento, el problema de la evaluacién de
aptitudes del trabajador de cualquier edad, con la finalidad de
saber si el trabajador es competitivo; otra medida que se puede
tomar para que el trabajador no sea desplazado por dicha indus--
trializacién va a ser la capacitacién y el adiestramiento.

Respecto a estas figuras diremos gue etimoldgicamente-
adiestramiento implica que la mano izquierda -menos apta- pueda
alcanzar las perfecciones de la mano derecha en aguella accidn -
gue resulta trabajosa de hacer, debemos de entender que esta fi-
gura precisa la accidn de mejorar la actividad normal. Por el --
contrario la capacitacidn, es el acto de obtener nuevos conoci-

{57). Girdn Mena Manuel. Op Cit. pag. 25.
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mientos, diferentes a 1os habituales que proyectan al trabajador
hacia un nivel superior o al manejo de nuevas miguinas que son -
adquiridas por la empresa, y con esto se puede conservar el empleo
trayendo consigo un mejoramiento tanto jerarquico como econémico.
Se puede distinguir a ambas palabras respecto a los fi
nes, pero no al uso que se hace de los vocablos unidos, concre--
_tando podemos seflalar que se trata de palabras de igual signifi-
cado, ambas consisten en una obligacién condicionada al corres--
pondiente ejercicio del derecho correlativo por parte de los sin
dicatos o coaliciones, cuando éstas no lc ejerzan los trabajado
resBan los que tienen derecho a exigir dicha capacitacién,

Concretando diremos que los cambios tecnolégicos estdn
reduciendo las oportunidades de empleo para la gente de edad ma-
yor, otro de los factores gque reducen estas oportunidades de em-
pleo para estas personas, son los propios sindicatos que tratan-
cada vez mas de incluir la jubilacidn, no como un derecho al des
canso por parte de los trabajadores, sino mas bien como solucidén
para contener los problemas del exceso de mano de obra.

4.4. E1 Retiro.

En la actualidad las personas antes de cumplir la edad
de cuarenta aflos, tratan de estabilizar su vida buscando un ofi-
cio duradero, la decadencia de las aptitudes fisicas de estas -
personas obliga a reducir las exigencias de algunos patrones co-
mo: aligerar los horarios, cambios de puesto, etc., ademds di--
cha decadencia son las causantes de que se presente ese aconteci
miento crucial, a veces drdstico, que se conoce con el nombre de
retiro.
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*Se entiende por retiro el hecho de interrumpir toda -
actividad profesicnal y de no formar garte en lo sucesivo de la-

categoria activa de la peb].aci.c'm."(58

"Retiro, situacién juridica en que se encuentran las -
personas gque habiendo desempefiado servicios pdblicos o privados-
por determinados periocdos, se ven obligados a dejarlos a conse--

cuencia de acontecimientos imprevistcs."csg)

El retiro del trabajo consecuente.a.:la edad avanzada,-
implica afrontar la existencia sin trabajo lo que es factible en
condiciones tales como: Contar con recursos mediante el ahorro;
estar asegurado por un sistema de previsidn sociali tener una fa
milia que se haga cargo de esta persona en la senectud, sin ta-
les posibilidades sdlo queda como medic de salvacidn para sobre-
vivir las instituciones de asistencia social para indigentes.

"El retiro constituye un acontecimiento, un proceso y
una institucidn social.

El retiro constituye un acontecimiento porque esa es la
forma en que la mayor parte de los jubilados individualmente lo-
experimentan. En cierto dia terminan con su empleo, cuando se -
produce este acontecimiento sobreviene un cambio fundamental en
sus roles, actividades y ritmos vitales.

Se puede considerar al retiro como un procesoc porque-
tiene una continuidad y se mantiene a travéds del tiempo. Y se de
be estudiar su verdadera repercusidén, tanto desde el punto de --
vista del jubilado individual comc desde la posicién de la comu-
nidad.

{(58). Friedman Georges y Naville Pierre. Op. Cit. P4g.292.
(59 ). Castorena José de jesus. Manual de Derechec Obrero. Edito--
rial Porrda. Sexta Edicidn. México 1963, phg 98.
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"El retiro como una institucion social se refiere al -
cuerpo de costumbres, practicas, comportamientos y organizaciones
que giran alrededor de los acontecimientos y los precesos de -~
éesacién del trébajo, que se produce en forma tardia en el ciclo
de la vida. Como una institucién social, el retiro implica ritos
de pasaje, simbolos, requerimientos de edad, planes de pensidn -
asesoramiento provisicnalmente, etc."(61)

El retiro puede ser deseado o temido por los trabajado
res de edad madura, ademds puede suceder inesperadamente para -
aguellas personas que no han tenido la preocupacién de verle ve-
nir, a pesar de gque ya tienen una edad prdxima a la establecida
' en clertas reglamentaciones para el retiro; hay ocasiones que no
existen reglamentos para tales casos en las empresas, y de pronto
gus autoridades las emiten porque deciden renovar su perscnal,-
para algunas personas esta situacién del retiro es bienvenida, -
perc para otros.Asuna gran tragedia.

El retiro habitualmente se considera una crisis comdn-
de la tercera edad, se considera un periocdo de vida que es carag
terizado por restricciones que se imponen a la persona, el efecto
del retiro en la gente es gque afecta su modo de vida; existen al
teraciones violentas, de undia para otro se ven obligados a aban
donar todas sus actividades, las consecuencias pueden ser dréﬂti
cas; sentimiento de inutilidad, pérdida de contacto con los com-
paneros de trabajo y se encuentran sin mAs amparo que el de su -
familia, perc en ocasiones no cuentan ni con el apoyo de ésta.

En esta situacidn las personas se angustian de la sole
dad en que se encuentran, pero la angustia mayor consideramos --
que proviene de la falta de recursos, el retiro produce un impag
to directo scbre la posicidn financiera del anciano y casi siempre

(61). Willian, Reichel. Op Cit. pag 245.
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significa percibir un ingreso menor, el retirado suele convertir
se en.una pérsona gque pasa a depender del apoyo que conceden los
planes de jubilacién o pensiones gubernamentales y privadas de-
los beneficios suplementarios, asi como de sus propios ahorros.

~ La disminucidn de los recursos econdmicos ocasionan un
descenso importante en el nivel de la vida de estas personas, se
evitan alimentos caros, los innecesarios y en ocasiones hasta --
los imprecindibles, es por ésto gque muchos de los trabajadores-
le temen a esta situacidn pensando que su nivel de vida bajaré -
aun mé&s, basta. con gue lean los titulares de los diarios para -
que estas personas se sientan preocupados por la inflacibn, ya -
que los retirados son las principales victimas de este proceso -
normal de las economias modernas.

En general el retiro implica.una reduccidn apreciable-
en el presupuesto doméstico ya que el haber o la pensién de re--
tiro, rara vez es equivalente al salario promedio del trabaiador
activo y los ajustes casi siempre son tardios e inferiores al --
costo de la vida. Como consecuencia de lo antes mencionado pode-
mos decir gque cuanto mds tiempo vive el viejo, mas pobre se vuel
ve ya que su debilitacidn progresiva puede exigir un transporte-
mAs costoso, ropa mas abrigadora, asl como gastos mayores en ---
atencién médica.

El quedarse sin trabajo provoca una depresidén en el in
dividuo cuando percibe que las personas que lo rodean no lo con-
gideran Util, y ademds de que le resulta dificil encontrar otras
actividades debido a las oportunidades tan limitadas de ingresar
a un centro laboral o educacional.

La vida del adulto gira alrededor de dos roles esen-
ciales que son: el rol de trabajo y el familiar, cuando cesa el
primero sélo gueda el familiar, ésta puede asegurar el equili--
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brio personal,los familiares ayudarfin.a que el ancianoc acepte --
esta nueva situacion vivikndola de una manera positiva, o se acen
tuaréraun mas su aislamiento. La'familia juega un papel muy impor
_tante en la vida emocional de leos ancianos, de ésta depende que
la persona se sienta til o sea una persona relegada, en ocasio-
nes _ésta impone sigrtas restricciones que hacen que la persona -
se sienta gradualmente marginada para realizar ciertas activida-
dee que antes desempeﬁabé.

Cuando en el campo social se les va reduciendo a estas
personas experimentan ciertas pérdidas en el aspecto personal --
gue dificultan su aptitud; en otras palabras diremos que cuando-
el viejo no ejercita su cuerpo en la actividad a que estd acostum
brado. éste va perdiendo capacidad, y reemplaza la accidn del --
presente por los recueréos, vive en la introversidn.

"Como las familias no se hayan en condiciones de asu--
mir por si solas el mantenimiento de sus miembros de edad avanza
da, los gobiernos y las empresas se han visto obligadas a organi
zar sistemas de previsién (jubilaciones, pensiones y hogares pa
ra ancianos), que benefician a las personas que han pasado cier-
ta edad{generalmente entre personas de sesenta y setenta afos).
Desligados del proceso productivo y muchas veces apartados de --
sus parientes pasan a ocupar una situacidn que es en cierto modo
marginal.™

La soledad y la desolacién son problemas que la mayo--
ria de las personas deben de enfrentar en cualquier momento de -
su vida si no les ayuda la familia asi como la misma sociedad. A
estas personas suele costarles mucho aceptar las pérdidas de sus
cényuges y la de sus amigos, es comin que las personas que ne es
tuvieron casados encuentren mas fdcil adaptarse al aislamiento-

{62). Enciclopedia de la Vida. IV Volumen. Editorial Abril. Sao
Paul. Brasil 1973. pag. 1945.
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propio del retiro que las personas que lo estuvieron, por lo que
muchas personas que no se adaptan prefieren mudarse a la casa de
algin familiar,

Teoria de la Desconexion*. Sostiene gue con el retiro-
los lazos existentes entre las personas y los otros miembros de
la sociedad se debilitan.

Otra situacidén que afecta a las personas mayores de -
edad es el mudarse de hogar, algunas veces esto es propiciado co
mo mencionamos por la muerte de algquno de los cényuges o por la-
incapacidad del companero y algunas veces por la preferencia de
vivir mds cerca de la familia, o por gozar de un clima mas favo-
rable, diversos estudios realizados en log Estados Unidos han dg
mostrado que las personas gque se han mudado indican algunas re--
ducciones en la salud y en su estado de Animo, también esto nos-
indica gque en ocasiones un ambiente relativamente pobre puede ser
menos peligroso para los ancianos gue mudarse a algin lugar mas
lujoso, con mayores comodidades.

También este cambio de domicilio de las personas ancig
nas debido a un clima benigno ha traido consigo la creacién de -
un enorme desarrollc de ciudades de ancianos, al mudarse las per
sonas pretenden concretar la esperanza de que después de todaj
una vida de traﬁajoha de encontrar sosiego para relajarse y dis-
traerse. Pero ademis de atraer a las personas retiradas, esta --
situacidn atrajo también a las personas gue pretenden sacar pro-
vecho de los ancianos, despertd la codicia de los comerciantes -
que han aumentado los precios de los preductos hasta un doscien-

* Dicha teoria fue creada por los estadunidenses Claine Coming y
William E. Henry, gue estudian que con el pasoc del tiempo se va
destruyendo la solidaridad existente entre las generaciocnes de -
una familia.
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tos pbr ciento. Este desarrollo de ciudades de ancianos lo pode-
mos observar, en las Baja Californias, en Sonora asi como en --
otros Estados de la Republica, como ya mencionamos la atraccidn-
de estas personas( que por lo regular son jubilados estadouniden
ses), es el clima agradable gue prevalece, pero tdemas al cambioc
de moneda existente, es decir les rinde mAs su pensidn de jubila
dos en nuestro pais. ‘

. Es innegable que en diversos palses se eche mano a es-
ta figura del retiro como medio de absorver en la medida de o -
posible el exceso de mano de obra existente en nuestros dias. Son
. diversas las causas por las cuales un trabajador es cbligado por
parte del empresario a retirarse:

’ a) Debido a una disminucién de la espontaneidad de reac
ciones especialmente cuando los misculos entran en juego, como -
mencionamos quizd se obtengan los mismos resultados en cuanto al
trabajo se refiere, pero el objetivo llega mas lentamente.

b} Porque un hombre de edad avanzada no puede respon--
der con presteza y acierto, como en su juventud, al surgir un ca
so de alarma gue requiera su intervencidn.

¢) Porgue un hombre de edad puede llegar a sentir me--
noa confianza en el control de procesos complejos en lo que a la
productividad se refiere.

d) Las innovaciones tecnoldgicas imponen cambios de mé
todos de produccién, los senectos pueden encontrar mayor dificul
tad para dominar los procesos que no le son familiares, etc.

Los problemas creados por esta institucién del retiro
han dado origen a una imagen estereotipada de la perscna de edad
avanzada, invAlida, desamparada, inactiva e infeliz, podemos de
cir que la figura que se crea del viejo en nuestra sociedad, es
mAs bien el de una caricatura y no el retrato de un ser humano,-
ésto se debe a que nadie hace nada por ayudarlo.
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La adaptacidn a esta nueva forma de vida depende muche
de la predispesicidn de cada individuo y esencialmente de las -~
circunstancias que les toca vivir, la expectativa de una vida --
mds prolongada nos permite preveer gue el porcentaje de las per-
sonas retiradas ird en aumento en las sociedades modernas, esto -
trae consigo que tarde o temprano los gobierncs.se verdn obliga--

dos a tomar una serie de medidas para.mejorar su situacibébn econd--
mica.

En nuestro pals ys se ha iniciado a tomar estas medi--
das mencionadas, en estos Ultimos afios se han impulsado una se~-
rie de programas con la finalidad de que estas personas mejoren-~
su calidad, dentro de estas podemos..encontrar reduccicnes en el
pago de impuestos, como el agua, predio, etc. (aclarando gue es-~
.tos son parciales y nc a nivel nacionql), se les ha proporciona-
do tiempo en la televisidn para dar a conocer ciertas institucio
nes como el INSEN, los benaficioslque otorga, asi como el progra
ma de accidn "adopta un anciano”.

Otro de los programas de ayuda, es el de las tortibo--
nos, qQue si bien no se creo exclusivamente para la proteccidn de
las personas retiradas, si los beneficia.

Ahora. nos referiremos a un programa creado durante el
Gobierno del Presidente Carlos Salinas de Gortari, el dia 24 de
febrero de 1992, este es el Sistema del ahorro para el Retiro --
{S.A.R.), que si bien no trajo una solucidén al momento, estos se
podran ver mis adelante, es decir los empleados jdvenes son los-
que se beneficiardn mds con este sistema.

Este sistema lo podemos encontrar en el Capitulc V Bis
del segundo titulo de la Ley del Segurc Social, pero considera--
mos mds adecuado explicarlo en este caplitulo de nuestro estudio,
debido a que hacemos referencia a los diversos programas que ha
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creado por el Gobierno para ayudar a las personas de edad, asi -
como este puntce se denomina el retiro.

Sistema del Ahorro para el Retiro(S. A.R.).

El sitema de ahorro para el retiro wSAR, es una nueva-
prestaciédn por ley para todos los trabajadores sin excepcidn, en
adicién a las que ya tenian.

Es un ahorro gue se va creando durante los anos que la
persona trabaja, y que le va a dar una mayor tranquilidad econd-
mica cuando se retire o se jubile el trabajador, también es un -
medio de prevencidn para el caso de que el trabajador sufriera -
incapacidad o desempleo, en caso de muerte, el ahorro formado --
por el trabajador se entregara a los familiares, o a las perso--
nas que éste nombrd como beneficiarios.

"Los motivos que impulsaron su creacién fueron:

Mejorar las situacidén de las pensiones, ya que come --
consecuencia de los altos niveles inflacionarios registrados en
las décadas pasadas, la situacidn financiera de los Institutos =
Oficiales de Seguridad Social se vieron afectados, esto reflejé-
una convergencia de muchas pensiones en la minima.

Como una solucidn del Gobierno al gran crecimiento de
pensionados productd de la explosién demografica de los afios an-
teriores. En efecto en las décadas de los sesentas y los setent=-
tas la tasa de crecimiento de la poblacidn fue muy alta(3.28% vy
3.32% en promedio anual respectivo), este grupe poblacional se -
estd integrando ya a la fuerza laboral, Y representa las genera-
ciones de pensionados dentro de algunos anos, por lo que este --
sistema permitird ampliar considerablemente sus recursos en la -
tercera edad.

La falta de vivienda que existe en nuestro pais, junto
con los escasos Cecursos con que cuentan los trabajadores al mo-
mento de su retiro, imponlan revisar el funcionamiento del Info-
navit. En sus origenes los objetivos primordiales de dicho Insti
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tuto eran constituir un fondo de ahorro de los trabajadores para
que completaran su ingreso en la edad de retiro, a la vez dicho-
ahorro se emplearia para financiar vivienda para los trabajado--
res y de esta manera contribuir a la reducecidn del déficit exis-
tente de habitaciones. Los depdsitos se constituirian con aporta
ciones a cargo de los patrones, sin embargo la consecucidn de es
tos objetivos no ha sido posible, debido a la falta de flexibili
dad del Instituto para adaptarse a la evolucidn macroecondmica -
del pais, la evasidn y subfacturacién de aportaciones por algu--
nog patrones y debido a las disposiciones de la misma ley lo ha-
cian inviable desde el punto de vista financiero.“(ﬁz)

El Lic. Agustin Carstens, tesorero de la Direccidn de
Operaciones de la Banca central del Banco de México, nos senala
dgue dicho sistema de ahorro para el retiro tiene cuatro objeti-
vos fundamentales:

a) Aumentar el ahorro interno para financiar una mayor
inversidn y asi{ asegurar la transicidén de la economia mexicana -
de la fase de estabilizacidn a la de crecimiento econdmico soste
nido, .

b} Mejorar la situacidn econdmica de los trabajadores
al momento de sus retiro.

c¢) Permitirle a los tfabajadores de escasos recursos -
el acceso a instrumentos de ahorro financiero.

d) Rescatar el proceso de ahorro para el retiro en el
infonavit, a la vez de generar miAs y mejores viviendas para los
trabajadores.

Este sistema gravita en la idea de gue cada trabajador
tenga una cuenta individual en el sistema bancario en la que se-
depositaran las aportaciones obligatorias a cargo.de los patro--
nés. para ir formandc este ahorro, el patrfn debe abrir en el --

{62).Claudia Mier, Sistema de Ahorro para el Retiro, Revista In-
terés, Publicada por la Asociacidn Mexicana de Bangos, nime
ro 9, marzo-abril 1992, paags. 32 y 33.
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banco una cuenta para cada uno de sus.trabajadores, ésta tiene --
dos partes: una para el seguro de retirc y la otra para el Info-
navit,

Seguro de Retiro.

. El Seguro de retiro se va formando con las cantidades-
‘que por -ley debe dépositar el patrdn en la cuenta de cada traba-
jador.

Cada dos meses debe aportar adiciconalmente la suma --
equivalente al 2% de su salario base de cotizacidn al IMSS{ el -
gue aparece como salario integrado en la Bltima boleta de regis-
tro al IMSS), respecto a los trabajadores del ISSSTE(o de Gobier
no) serd él 2% del sueldo de tabulador. Por ejemplo si el sala-~
rio integrado mensual eg de mil nuevos pesos, al bimestre seridn
dos mil nueveos pesos, el 2% de esos dos mil nuevos pesos serdn 40
nuevos pesos, esta es la cantidad que el patrdn deberd depositar
en la cuenta correspondiente al seguro de retiro.

A partir del lo. de septiembre de 1992, ademis de lo -~
que aporta el patrén, el trabajader podrd depositar en su cuenta
las cantidades que &l desee como ahorro voluntaric y lo podrd ha
cer a través de su patrdn o directamente en el banco, la ventaja
de invertir sumas adicionales, es que el dinero que el trabaja-~
dor recibiri al momento de su retiro serd mayor.

El trabajador tendrd dos opciones para la inversién de
su ahorro:

La primera es mantenerlo en el banco, ahi estard inver
tido en una cuenta del gobiernoc y ganaré'cuando menos un dos por
ciento de interds por arriba de la inflacidn, esto significa que
el dinero no perderd su valor y efectivamente se incrementard.

Por ejemplo: en 1991 hubo una inflacién del 18.83%, en
estas condiciones el dinero de los trabajaaores, invertido en es
ta cuenta hubiese ganado intereses a una tasa del 20.83% por lo-

menos.
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La segunda opcidn es invertirlo en las sociedades de -
inversidn(fondos), que se deberd ofrecer en los bancos, casas de
bolsa y aseguradoras. El trabajador podrd cambiar sus inversio--
nes cuantas veces lo desee.

El trabajador va a saber culnto tiene ahorrado porque-
el banco le enviard un estado de cuenta por 1o menos una ve£ al
ano. También se le entregardn al patrén los comprobantes de cada
aportacién, que é1 deberd entregar a cada trabajador junto con -
el recibo de nédmina cada dos meses.

El trabajador podrd contar con su dinero ahorrado en -
el.sequro de.retiro{tanto el que aportd el patrdn.coma el que é1
mismo ahorrd voluntariamente mds los intereses que gand), de la -
siguiente manera: . .

El trabajador podrd retirar da totalidad de su ahorro-
a los 65 anos de edad o cuando se jubile.

Podrd disponer del total por incapacidad permanente --
del 50% o mas.

En caso de desempleo( siempre y cuando no haya efectua
do ningin retiro durante los wultimos cinco anos) o incapacidad,-
podrd hacer retiros hasta de un 10%.

En caso de muerte sus beneficiarios recibirdn su ahorro.

Fondo Nacional de Vivienda.

El patrdn deberd seguir aportando el 5% del salario del
trabajador para el Infonavit, como lo venia haciendo, pero con -
una modalidad, el trabajador podrd saber culinto deposita, porgue
el patrbn tendrd que entregarle los comprobantes que le den en -
el banco cada vez que deposite.

Estas aportaciones serdn también cada dos meses junto-
con las aportaciones del Seguro de Retiro, para ser enviadas al

infonavit.
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8i el trabajador lo desea también podrd llevar un aho-
rro voluntaric en esta parte de su cuenta, ya sea a través del -
patrén o directamente en el banco. La -ventaja que podemos ver -
en ésta es que las personas peodrdan juntar mds rdpido el enganche
de una casa o departamento.

Las cuentas.depositadas en el fondo nacional de vivien
da van a ser para construir viviendas, asi como para otorgar prés
tamos hasta los 30 anos a los trabajadores para gue se compren su
casapropia. Este ahorro ganard intereses que seran abonados cada
mes a su cuenta del trabajador.

Si el trabajador no pide ningdn préstamo durante su vi
da laboral. recibird el total de su ahorro cuando se retire, o -
sus beneficiarios en caso de fallecimiento. Si el trabajador ob-
tuvo su casa por medio del Infonavit, este saldo se ocuparda como
enganche para el pago de dicha casa.

En esta subcuenta el trabajador no podrd hacer retiros
parciales por incapacidad temporal o desempleo.

Cada uno de los trabajadores sb&lo deberd tener una sola
cuenta, que se podrd localizar por medio del registro de contri-
buyentes y una clave del banco donde se encuentra la cuenta,

4.5. La Jubilacién como una Solucién al Problema
de las personas de edad avanzada.

El vocablo jubilar proviene del latin Iubilare, que --
significa eximir del servicio activo o del trabajo a una persona,
por razones de ancianidad o imposibilidad fisica, &tstas desempe-
nan o han desempefado algﬁn cargo, asignéndole una pensidn vita-
licia en recompensa a los serviccs prestades.

Etimoldgicamente, la expresidn jubilar se relaciona --
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con el jubilo, es decir con la alegria de las personas, pero en
la realidad esta figura es causante de ciertas preocupaciones, -
como la inseguridad econbmica, soledad, etc.,é&stas hacen que --
la jubilacidn sea temida por las personas que pertenecen a la -
clase media o baja, a las personas ricas no les incomoda la jubi
lacibén, debido a que estos la ven de distintos puntes de vista,-
por ejemplo ailguna enfermedad que se les presente; las personas-
de¢ la clase baja se preocupan debido a su escasa economla, para-
las personas personas ricas es todo un acontecimiento, pordque las
van a visitar sus familiares, les llevan regalos, etc, Con esto
podemos una vez mds remarcar que la vejez es diferenté para las-
personas.

La jubilacien es un derecho que tiene el trabajador,-
pero dste pasa a ser obligacibn cuando las empresas obligan a ju
bilarse a las personas que han cumplidp la edad o los requisitas-
establecidos, 1lo hacen de una manera inhumana, sin tomar en cuen
ta que la pensién que recibirédnm no es suficiente para satisfacer
gus necesidades, por lo gue estas personas no desean jubilarse,-
existen otras causas por las gque no desean ser jubilados: porgue
la persona no desea gentirse acabado, porgque les gusta su traba-
jo o porque no desean acabar con su. ritmo de vida.

. Para que la jubilacidn sea un derecho, necesariamente
debe ser respetada la voluntad de retirarse del trabajo, es de--
cir gue no sea impuesta como se realiza en nuestro pals: es cier
togue existe demasiada mano de obra y que se le debe dar oportu-
nidad a los jévenes de ingresar a trabaiar, pero el Gobierno asi
como los empresarios no hacen nada para solucionar este problema,
solo se les ocurre la jubilacién, asi como el despido de las per
sonas de mayor edad, sin importarles qué pasaré con estas perso-
nas.

Por lo general al darse esta situacién de jubilacién,
las personas se crean un sentimiento de inutilidad, ya qgue es la
misma sociedad la que se los remarca, con su actitud los' rechaza
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poxgue consideran que ya no sirven para nada., los arrinconan, los
dejan de respetar, etc., con dicha actitud pocoa poco van acaban
do con su vida, eg demasiado dificil adaptarse a este nuevo sisg-
tema de vida, cuando la persona estaba acostumbrada a trabajar -
para satisfacer sus necesidades, ahora tiene que depender de los
demas.

Se ha demostrado por diversos estudios que las perso-
nas envejecen mas ripidamente si tienen un retiro laboral mas --
temprano, dsta situacién se ve mAs marcada en los hombres que en
las mujeres, se da como justificacidn ya.que la mujer sigue reali
zando sus ocupaciones del hogar como; lavar planchar, coser, bor
dar, etc., es decir no varia mucho su actividad, lo que no hacen
los varones.

"Parece que existe una conviccidén cada vez mayor de -
que siempre y cuando dichas personas gocen de salud razonablemen
te buena las personas de edad obtienen mayor satisfaccidn perso-
nal cuando contintian participando normalmente en la producciédn,
que si se retiran completamente del mercado de trabajo."(63)

Seria conveniente que se permitiera el hacer valer es
te derecho, y que se le autorizara a jubilarse. posteriormente a
la edad sefialada(en nuestro pais por regla general es a los 65 -
anos para los hombres y 60 para las mujeres, pero debemos de mar
car que en algunos contratos, asi com¢o para los trabajadores gdel
Gobierno se ha establecido otra mds baja), es bueno esta situa--
cidn para las personas que en realidad ameritan la jubilacién vy
gue cuentan con otro medio para poder subsistir, pero también de
biera dirseles oportunidad de seguir laborando a aquellas perso-
nas que se encuentran en condiciones de seguir trabajande y lo -
necesiten,

(g3}. Burns M. E, Balsacs y T. Gracie. Enfermeria Geriltrica
Traduccidén y prélogo de Carios Cerquella. Ediciones Morata
Madrid Espana. 1980. pdg. 169,
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Con la finalidad de que se les permita jubilarse pos-
teriormente a la edad establecida, nos atrevemos a proponer se -
realice unexamen a las personas que estén por cumplir la edad es
tablecida, y que deseen seguir laborando en la empresa, este exa
men seria médico, sociolégico y psicoldgico., con la finalidad de
saber si estA en condiciones de seguir laborando, asil como de la
necesidad economica de la personal{la empresa podria reacomodar--
los en otros puestos, o darles oportunidad de laborar medios ti~-
empos), este exdmen se lleva a cabo en otros paises. asi como --
ciertos programas que se han establecido debido a la gran canti-
dad de ancianos que existen.

Las pensiones de jubilacién como ya dijimos son bajas,
ya que éstas se calculan por el salario base y no por el total -
de sus percepciones, los reajustes siempre son por abajo del porcen
taje del aumento. Creemos conveniente gue dichas pensiones deben
mejorarse, para que se puedan soclucionar algunos de los proble--
mas a los que se enfrenta el jubilado. "El importe de la pensidn
debe estar.en armonia con el costo de la vida, en el instante que
fue concedida debe de estar adaptada a la evolucibn de dicho -~
costo, mientras se perciba.‘(ﬁd)

Para solucionar estos problemas de los jubilados cree
mos conveniente que la familia deberia intervenir, es cierto -
que la inflacidn es muy elevada y que los salarios no alcanzan,
pero también es cierto que nuestros padres nos mantuvieron hubig
se 0 no inflacidn, y nunca nos  .abandonaron como lo hacen algu--
nos hijos en la actualidad con sus padres, si son varios hijos -
lo mas conveniente es que se unan y entre todos le otorguen .una
ayuda a sus padres ancianos.

La sociedad asi como algunos hijos senalan que los an

(64). Olvera Quintero, .lgnacio. Algunos Aspectos de la Jubilacién
en el Derecho Mexicano. Editorial Porrva. Mdxico A958 p.21
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cianos ya no necesitan tanto dinefo, debido a que ya no mantie--
nen estos a una familia completa, si acaso a su esposa y @ un -
hijo, perc la realidad es otra ya gue estas personas requieren -
de mayores cuidados de cuando eran adultos. Nos referimos con es
to @ gque las personas de edad al resentir los efectos fisicos -
de la vejez, necesitan medicamentos, en algunos casos de apara--
tos especializados, como: lentes, piezas dentales, bastones, apa
ratos para los oldos, zapatos ma&s comodos, etc.; entendiéndose -
que esto se traduce en un gasto mucho mayor del gue hacen los -=-
adultos, aunandole a esto el gasto de su esposa y de un hijo, asi
como el pago de impuestos, renta, etc.

"La jubilacidn es indefectiblemente un estado de nece-
sidad latente en el espiritu de la clase humilde y media de nues
tra sociedad, toda vez gue carecen dichas clases de un medio -
apropiado para su seguridad ecoménica en ia vejez, por lo que la
jubilacidn viene hacer una necesidad de caracter vital, positiva,

psiquica por naturaleza, atractiva y permanente."(65)

Por todo lo antes mencionado consideramos necesario, --
preparar a las personas para enfrentar esta etapa de la vida, es
to debe ser tanto a las personas de edad avanzada como a la socie
dad en general por ser &sta la qgue debe enfrentar los problemas-
junto con sus ancianos, para esto el gobierno asi como las depen
pendencias de seguridad social, las educativas, las religiosas,-
etc., deberdn de coordinarse entre si para educar a la sociedad.

Esta preparacién deberh darse a nivel nacional, abarcan
do desde la preescolar hasta niveles superiores, haciéndoles com
prender a las personas que esta etapa de la vida es involuntaria,
pero que puede evitarse en parte, mediante buena alimentacién en
las anteriores etapas, a través de medicamentos y algo que ---

(65). Dominguez V. Sergio. Nociones Elementales de Economia Edi-
torial Juridico Mexicano, México 1964, pdg 35.
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es fundamental para hacer mids grata esta etapa, esto es el cari-
no y la comprensidén de su familia(esta educacidn ya la estéd im--
partiendo el INSEN). El objetivo de esta educacidn es preparar a
los padres para gue no los tome desapercibidos esta etapa proble
matica, el inculcar a los hijos a la unién familiar para que es-
tos les proporcionen ayuda a sus padres ancianogs cuando 1o rece-~
siten. Otro cobjetivo de désta, es dar a conocer a la sociedad que
los viejos saludables son capaces de producir y crear, qua no son
infliexibles sino adaptables al cambio, es decir que no se de--
ben considerar como un estorbo para la comunidad.

Dentro de esta educacidén se debe impulsar al ahorro, -
como medio de prevencidén para esta etapa, asl como también que -
las personas se alleguen de una casa habitacidn, con la finali--
dad de que si los hijos no ven por ellos, estos no tengan que an
dar padeciendo en otros lugares o ir a‘parar a algln asilo, gQue-
por lo regular siempre se encuentran llenos. También se pretende
con esta educacidn que los futuros gobernantes tomen conciencia-
de las carencias gque padecen estas personas, y legislen al res--
pecto otorgdndoles medios necesarios para que puedan pasar el --
resto de sus dias confortablemente.

La medicina preventiva tiene importancia especial, pa
ra promover la salud en general, ésta tendrd la finalidad de dar
a conocer tanto a jovenes como a viejos lugares dénde acudir para
prevenir ciertas enfermedades propias de la vejez, la mayoria de
estos servicios son dados por el Estado, mediante consultorios -
ambulantes, hospitales especiales(como el Instituto de Cancerolg
gia, cardiologia, etc.).

También debe informarse a las personas jubiladas con -
deseos de trabajar, en ddnde podrén realizar determinada activi-
dad, el INSEN cuenta con determinados programas de capacitacién,-
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para realizar actividades manuales u oficios con los cuales el -
viejo se puede allegar ciertas ganancias. Ademas del INSEN exis-
ten otras organizaciones de pensionados o jubilados gue otorgan
ciertos servicios, cuentan con profesicnales que pueden ayudar a
las personas ancianas en alqin problema, existen alrededor de 65
grupos en el Distrito Federal asi como otros Estados de la Repi-
blica. Estos grupos adembs de realizar actividades laborales y -
de ayuda, también son grupos de presidn que luchan por los dere-
chos de los ancianos, estos han obtenido ciertos privilegios, =--
como algunas reducciones en los impuestos. '

Creemos que si se lleva a cabo dicha educacién la Jubi
lacién ya no serd un problema para la sociedad, y mucho menos --
para las personas gue atraviesan dicha etapa , pero no se logra-
ra nada si cada uno de nosotros no pone algo de su parte por ayu-
dar a nuestros viejos que con esfuerzos nos sacaron adelante, --
por lo tanto nosotros tenemos la obligacidn de ayudarlos a ellos,
cuando se encuentren en esta etapa denominada vejez.



CONCLUSIONES

B La vejez es la-tltima etaﬁa de la vida del ser -
humano donde se hace mas visible el proceso biclégico desfavora-
ble denominado envejecimiento.

2.- Los conceptos de Vejez, Ancianidad y Senectud, -
tienen una diferencia exclusivamente literal, ya que la misma so
ciedad utiliza indistintamente cualquiera de estos para designar
a las personas de mas de sesenta afios, o aquéllas que reunan ---
ciertas caracteristicas.

3.~ La Seguridad Social es un sistema de proteccidn
y de mejoramiento contra las contingencias de la vida humana, so
bre las cuales una colectividad acepta responsabilidad publica.
En MA&xico la seguridad social se basa ‘para reglamentar a la ve-
jez tanto en el Institutc Mexicano del Seguro Social, como en 21
Instituto de Seguridad Social al Servicio de los Trabajadores --
del Estado, gue son las institucicones principales en las que re-
cae dicha reglamentacién, todo esto basado en el art.123 consti-
tucional en sus apartados 'A' frac. XXIX y apartado *B' frac. XI.

4. Se deberad crear el fortalecimiento de la familia
por ser ésta la unidad fundamental de la sociedad, y porgue ésta
tradicionalmente atiende las necesidades de sus miembros de edad
avanzada, pudiendoles ofrecer una vida sana y alegre.

5.- El Estado deberd prever el crecimiento de este -
sector de la poblacidn, basandose éste en el parrafoc IV del art.
40. constitucional, para que se lleve a cabo el jincremento de --
las casas hogar para ancianos, éstas deberdn estar previstas con
lo indispensable para satisfacer las necesidades elementales de
estas personas.
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6.- pesde la antigiledad el hombre ha tratado de evi-
tar el envejecimiento, pero hasta la fecha no ha sido posible, -
se puede retrasar o acelerar relativamente pero noc se podrd evi-
tar; por esto es importante preparar al individuo para que acep-
te dignamente la vejez, y se pueda incorporar concientemente a -
esta etapa sin dejar de sger (til dentro de sus limitaciones.

Tam El Instituto Nacional de la Senectud, en su lu--
cha por ayudar y proteger a la vejez mexicana a realizado un an
teproyecto de"Ley de Proteccién al Anciano", en el que sé esta-~~
blece como objetivo prioritario proteger de manera integral la -
salud fisica y mental de los ancianos a través de las institucie
nes de asistencia publica o privada, que deberdn ser coordinadas
pos la Secretarf{a de Salud.

8.- Se hace cada vez mds necesario que se legisle en
materia laboral, con la intencidn de que las clausulas puestas -
en los contratos colectivos, gue establezcan alguna facultad al -
patrén de rechazar trabajadores por razén de su edad carezcan de
vigencia legal y no produzcan efecte alguno. Toda vez, que estas
cliusulas son reglas discriminatorias centrarias al articulo 123
constitucional y su ley reglamentaria.

9.- ES necesario la creacidn de un hospital Geriétri
co en nuestro pafis ya que no existen, tenemos la especialidad pe
ro no contamos con dichos hospitales que se encargen esclusiva--
mente de los viejos, asi como el hospital infantil, que cuenta -
con instrumentos necesarios para atender las enfermedades de los
nifios.

10.- Tanto el Estado, las Empresas y Sindicatos deben
de estudiar a fondo un plan de pensiones que permitan que los --
montos y prestaciones de los seguros de'vejez, de cesantia en -

edad avanzada, de jubilacién, etc., sean congruentes con la rea
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lidad, para que permitan al pensionado si no vivir desahogadamen
te si con tranguilidad. ’

11.- Debido a la sobrepoblacidn existente, los matri-
moniocs actuales estAn obligados a tener cuando mas dos hijos, asi
como a brindarles ayuda a sus cuatro ancianos padres, los cubéles
si gozan de una pensidn u otra prestacidn contribuirdn al gasto-
familiar, asi como pueden ayudar educando a los nietos.

12.- La jubilacién es un derecho que adquiere el tra-
bajador al retirarse; ya que habiendo cumplido un periodo de --
anos de servicios y al haber alcanzado una edad determinada, lo
gra obtener clertas prestaciones vitalicias gque vienen & ser una
justa compensacién por los afios trabajados.

13.- No es suficiente conteépla: a esta institucidn -
denominada jubilacidn séblo en los contratos colectives, sino gue
se debe enmarcar en la Ley Federal del Trabajo, toda vez que es
un derecho remunerador del trabajador.

14,- Debido al gran incremento de ancianos en los Ulti
mos afios, gracias a los descubrimientos de la ciencia médica, se
ha hecho necesario que el legislador instituya en el texto cons-
titucional, la obligacién reciproca que tienen los hijos de pre-
gervar el derecho de referencia, respecto de sus ascendientes en
linea recta, cuando estos se encuentren en estado de necesidad.
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