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I N T R o o u e e 1 o N 

El presente trabajo de tesis es le investigaci6n del 

tema: El Teatro como medio de comunicaci6n en Extensión Uni-

versitaria. 

Los estudiantes de la carrera de Periodismo y Comunica­

ción Colectiva de la Enep-Arag6n, han enfocado sus estudios 

de investigación a los medios de comunicaci6n ~tradicionales~ 

como lo aon: la prense, la radia, el cir•e, y la televiaidn1 lo 

anterior conlleva a que no ee velaren otras formas de comunic~ 

ci6n, como lo es la mósica, la danza, la pintura-y en este ca­

so especifico el teatro. 

La alaboraci6n de este estudio se basó en caracterizar el 

teatro como medio de comunicaci6n en Extensión Universitaria 

teniendo presentes estos objetivos: 

Analizar el teatro como medio de comunicaci6n, a trav~e 

de investigar la funci6n comunicativa del taller de teatro en 

la Enep-Arag6n, como Extensión Universitaria; así como deter­

minar los efectos provocados por el taller de teatro de la Enep­

Arag6n en estudiantes receptores. 

Loe antBri~rea resultados permitir6n comprobar o descartar 

la~hip6tesis de este trabajo que es: el gusto del pOblico por 

el teatro radica en que es la forma de comunicaci6n donde exis­

te una rctroalimontaci6n inmediata (siempre es en vivo) permi­

tiendo edem~s que el emisor y el medio se unifiquen (los acto­

res son emisores y a la vez medios de transmisión de mensajes 

a las estudiantes receptares). 
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Pa_r,a comp~obar lo anterior, se eligieron dos t6cnicas 

de ~~vestigaci.6n: el cuestionario y la entrevista. 

El cuestionario se aplicó a una muestre de 460 estudia~ 

te~ de la Enep-Arag6n, de una pobleci6n de 12, 642 ( sin con 

tar el posgrado }. Se seleccionaron de esta forma: 40 estu­

diantes por cada carrera, 10 mujeres del turno matutino y 10 

del turno vespertino, asi como 10 hombres del turno matutino 

y 10 del turno vespertino. En el caso de Dise~o Industrial, 

Onicamente fueron 20 estudiantes: 10 mujeres del turno metu­

tlno y 10 hombres del mismo turno, ya que esta carrera no se 

imparte en el turno vespertina. 

La tesis est~ estructurada de lA siguiente forma: 

En el primer capitulo da esta investigación, se referirA 

al marco te6rico, él cual permitió avivar los conocimientos 

adquiridos en la Universidad, además de servir como un banco 

de informaci6n pera los que lean esta tesis y no estén fami­

liarizados con las definiciones de los elementos comunicati-

vos. 

En el segundo caµitulo de este trabajo, se menciona el 

marco de referencia, 61 cual se"ala una breve historia acerca 

de la Universidad de México y sus funciones, adem6s de un br~ 

ve esbozo de la historia del teatro en Mdxico a partir de este 

siglo. Lo anterior es con le finalidad de ubicar el objeto de 

estudio tar1ta en lo histórico como en la geogrbfico. 

El tercer capttulo de la tesis, es propiamente la investi 

qoci6n de campo, la cual se apoyó en herramientas de trabajo 

como el cue:.tion~rio, la interpretación cstad!stice, las entr~ 

vistas; lo cuñl permitió analizar el objeto de estudio y dedu­

cir los resultados. 



CAPITULO 

ELEMENTOS 

D E 

L A 

COHUNICACIDN 



- J -

l. ELEMENTOS DE LA COMUNICACION. 

l.l Comunicaci6n. 

El hombre es un ser social, y como tal necesita comun! 
caree con los demfis, solamente asi puede formarse une soci~ 

dad. Haletzke mencione que: •Los seres vivientes se hallan 

en relecidn entre si, de que pueden comunicarse, que son e~ 

peces de expresar el proceso y situaciones interiores; y 

dar a conocer, a las otras criaturas, les circunstancies o 

tembi~n animarlas a un comportamiento especifico.• (1) La 

cumunicacidn hace posible que los individuos se convierten 

y puedan conservarse como aeres sociales, esto lea permite 

entender y edapateree a su media ambiente, Henéndez en su 

libro Comunicación y Desarrollo seMale este concepto: "Comu­

nicación es el proceso vital mediante el cual un organismo 

establece una relaci6n funcional consigo y con el medio."(2) 

Desde que se inició le humanidad, empezaron a surgir las n~ 

cesidadcs y con ello la ayude mutua. tl hombre como indivi­

duo no hubiere podido sobrevivir, tuvo que desarrollar h6b! 

tos de comunicación que le permitieran una interacción con 

las demAs personas. 

Al principio no necesitó del lenguaje verbal pera comy 
nicerse lo hac!a sdlo en forme tActil, gestual o m!mica.Cuan 

do el hombre cree el lenguRje (que pudo haber nacido desde 

que emitió su primer grito) es cuando empieza a diferenciarse 

de los animales no pensantes, inicia su desarrollo e inteli-

l. Maletzke, Sicología de la Comunicaci6n Social, p.20. 

2. Henéndez, Comunicación social y desarrollo, p. 9. 
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gencia, esto solamente se pudo lograr por la necesidad de co­

municarse para seguir su vida en sociedad. Maletezke se refi~ 

re al lenguaje cuando lo define como: una de les diversas fo~ 

mas de comunicaci6n, que funcione como medio de trensmisi6n(J) 

Aqui no se abordar§ el estudio especifico del lenguaje, pero 

se mencione porque es un logro de la comunicaci6n, a partir 

de ~l se pudo llegar a la transmisión oral canvirti6ndase en 

una tradici6n que se legab~ con el tiempo, donde se transmitían 

experiencias y conocimientos; aunRdo con la expresión pl§sti­

ca (pinturas rupestres, esculturas, el ritmo, la mOsica). 

Con el surgimiento de la escritura se permitid fijar y 

transmitir los conocimientos a una colectividad, la imprenta 

facilitó lo anterior con la impresión del libro, que quiz~s 

fue el origen de los medios masivos de comunicaci6n (pero de 

esto se habler6 en su apartado corresoondiente) lo anterior 

define, cómo la camunicaci6n es ln base del desarrollo de le 

humanidad. 

Para qua esta humanidad se entienda, pueda unirse, com­

prenda mejor el mundo que la rodea y pueda encontrar solucio­

nes e sus necesidades, es necesario que la comunicacidn tenga 

'factores en coman, quiz6e es por ello que Paoli en su libra 

La Comunicación dice que1 "Entiendo le comunicación como el 

Beta de re1Aci6n entre dos o mAs sujetos, mediante el cual se 

evoca en camón un significada." (4) Pero precisamente, cxie~ 

ten entre los hombres diferencias en sus concepciones; si bien 

es cierto que &u medio ambiente permite una interacción comOn, 

su nRturaleza ~isma y su forma de pensar independiente permite 

que existan problemas en la comunicaci6n, sin embargo, a pesar 

J. Maletzke, Sicologia de la Lomunicaci6n Social, p. 22. 
4. Paoli, La L:omunicaci6n, p. 16., 
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de esto, se da el acto comunicativo para conformar el desa­

rrollo de la saciedad, lle tleur se refiere a lo anterior 

cuando hace mencidn de que: 

Es por intermedio del acto comunicativo 
que se exrresan las normas grupales, se 
ejerce el control social, se asignan los 
roles, se logra coordinar loe esfuerzos, 
se ponen de manifiesto las expectativas 
y se lleva a cabo el proceso social en su 
totalidad. 5in esos intercambios de in­
fluencia humana la sociedad simplemente 
se derrumber!o.(5) 

La comunicacidn eo un instrumento necesario que requi~ 
ren los hombree pare poder conocer, entender, comprender, 

ayudar, y mejorar la sociedad existente, que les permite 

ademAs seguir subsistiendo en ella. 

S. fleur, TEORIAS DE LA COMUNICACION MASIVA,p. 1J6. 
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1.1.l Propdsitos de le Comunicaci6n. 

Se ha mencionado anteriormente como surge y ea necesaria 

le comunicaci6n en loe individuos, pero toda comunicaci6n coa 

ileva un prop6sito, no basta decir palabras y que las entien­

dan, sino trater de que la gente que escuche se inmersa en lo 

que se quiere decir, Berlo lo explica de esta manera: " ••• nos 

comunicamos para influir y para afectar intencionalmente." (6) 

Es decir, la comuniceci6n adem&a de permitir la interrelncidn 

humanB, persuade, convence, induce el que la est6 recibiendo, 

con esto no se quiere decir que el propósito sea negativo, lo 

que sucode es que se requiere tomarlo en cuenta, porque en él 

VA a basarse lo respuesta y sin Asta la comunicacidn no exis­

tirie. 

tl hombre como ser pensante, ol transmitir sus conocimiea 
tos, debe tener una finalidad al comunicarse, Men6ndez dice 

que: •ta comunicaci6n, también permite y motiva la participa­

ción del hombre aislado en las laborea comunes de la especie; 

sugiero, insinOe, persuade, estimula, cataliza el desarrollo 

de las habilidades personales y orienta, dirige, canaliza, su 

aplicación en bien del grupo.• (7) Sin embargo, Berlo mencio­

na que: la meyor!a de lea veces, el hombre no sabe cual es su 

prop6sito, "lo olvida". De todas maneras aunque no se supiere 

ra el propósito do lo que se dice o de lo que se recibe, se 

puede entablar una comuniceci6n (B). 

6. Berlo, EL PROCESO DE LA COMUNICACION, p. 11. 
7. Hen~ndez, Comunicación social y desArrollo, p. 14. 
B. Idem. 
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Bas.!lndoee en Herlo {9), se entender!an los elementos que 

conformen al propósito de esta formas 

- El quién del propósito 

- El cómo del propósito 

El quién del propósito, presupone que pare que existe un 

mensaje (que se tratarA mAe ampliamente en su punto correspon 

diente es necesario que alguien lo recibe, ya que el emitirlo 

conlleva un fin determinado para un destinatario, aunque no 

siempre se consiga que quien lo reciba sea efectivamente eae 

receptor a quien íbe dirigido: 

~;í:agi~t~gc~~~t:~~I~n~f~;et~~ªfa·~g!~~Í~~: 
ción es importante, por lo menos en dos far 
mas ••• el comunicador puede afectar a la -
gente en forme distinta de lo que se prete~ 
die, si olvide que su mensaje puede ser re­
cibido por aquellos a quienes no estaba de~ 
tinado ••• la segunda razón para hacer estn 
distinción entre receptores intencionales y 
no intencionales es que ésta nos permite re~ 
lizer le critica de la comunicación. (10) 

Se plentean estas dos formas da recepción, ye que en el 

emisor va implici to el propósito, pero puede variar segOn el 

destinatario, esto da como resultado que el mensaje puede no 

tener éxito y he de alli de que entonces se consiga hacer une 

critica de la comunicación, aunque debe ser fundamentada. 

En el cómo del propósito se tome en cuenta el efecto, 

Berlo menciona que: e~iste un prop6sita consumatorio y un 

instrumental, en el primer caso es hasta donde se cumple el 

9. Berlo, EL PROCESO DE LA COMUNICACION, PP• J_-n. 
10. Berlo, ~· pp.lJ-14 
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prop6sito del mensaje, o hasta cuando llega a ser solamente 

instrumental al permitir otro tipo de conducta adicional (11), 

se incluyo un ejemplo del cual se tratar~ m6s a fondo en el 

desarrollo de la tesis: "la intención de una obra de teatro 

puede ser le de querer producir en el pQblico le respuesta 

"me gustó" y, al mismo tiempo, tener por objeto tratar de mo­

dificar la futura conducta de los espectadores can respecto 

a temas sociales o políticos.• (12) Analizado lo anterior se 

deduce que en toda comunicación existe un propósito con le fi 
nalidad de una respuesta satisfactoria. 

Si se tratare de examinar los distintos propósitos que 

tiene el comunicador no se llegaría e algo concreto. ya que 

existen infinidad de razones en el prop6sito de le comunica­

ci6n, Maletzke refiere que: •El comunicador se propone¡ entr~ 

tener, relevar de tensión, •distraer• el perceptor. transmi­

tir valores artísticos, ofrecer goces art!sticos, tocar sen­

timientos del perceptor, ser edificante, ofrecer conocimien­

tos; es decir, instrucci6n, dar al perceptor infor~acidn, pra 

curarle datos actuales de utilidad práctica, influir en la 

opini6n y las actitudes del perceptor, provocar actos en el 

perceptor.• 113) 

El prop6sito de la comunicecidn es una de les razones 

principales para que exista el acto comunicativo: es decir, 

lo que se quiere transmitir y tener una respuesta satisfacto­

ria, aunque como se mencionó antes no siempre se llega e un 

común acuerdo entre el comunicador (que es el que desea in­

fluir) y el receptor, la anterior presupone que toda comuni­

caci6n contiene un propósito. 

11. Berlo, EL PROCESO DE LA COMUNICACION, p.15. 
12. Berlo, op. cit.p. 16. 
13. Maletzke, Sicología de le Comunicación Social, pp.126-127. 
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1.1.2 Medios de Comunicaci6n. 

Se ha mencionado en los puntos anteriores la definición 

de comunicaci6n y cu§les son sus propósitos, sa hablaré ahora 

de los medios de comunicación que son los soportes o bases m~ 

teriales que hacen posible la comunicaci6n. 

Anteriormente se seMaló que la comunicaci6n surgió no 

solamente con ln p~labra, sino que cual~¡uier gesto, mavimie2 

to, pinturas, mOsica, permitie la interacción comunicativa 

entre los hombree. Después llegó el lenguaje, le escritura 

que facilitó el descubrimiento de la imprenta dando lugar el 

libro, que precisamente dio paute a la comunicación colectiva 

y s~s instrumentos base que conllevaran a que se formaran los 

Meas Media (medios masivos de comunicación). íeldmann dice 

quei "El intercambio se verifica por expresiones m!mices y mg 

trices, mediante el sonido y el lenguaje articulado, y adem6s 

con utilización de mediadores t~cnicos, los llamedoo medios.• 

(14) Es decir, que para un mejor desarrollo de la comunicación 

se necesitan los medios técnicos de comunicación para llegar 

e un pQblico m6s amplio. 

Existen diferencias entre estudiosos de la comunicación 

en cuento a los medios de comunicación, algunos los critican 

y otros los apoyan, sobro esto qe explica ampliamente en el 

libro Ciencias de lR Comunicación de Enrique Alvarez Barajes, 

donde hace ~eferencie a Umberto Eco cuando analiza a los ap~ 

cal!pticos que son los que sostienen acusaciones frente e los 

medica y los integrados que son los que los apoyen (15). Aunque 

14. feldmann, TEOR!A UE LOS MEDIOS MASIVOS DE COMUNóCACIDN,p.Bl. 
15. Alvarez, Ciencias de la Comunicaci6n, pp.43-48. 
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surjan desacuerdas entre comunicdlogas es inegable que sin 

ellos (los medios) no hubieran existido loe adelantos técn! 

cae en el procesa comunicativo, ya que son porte fundamental 

en los elementos de la comunicación, permitiendo la concen­

tracidn de auditorio, Maletzke menciona que: "Por medios de 

le comunicaci6n significamos los instrumentos a aparatos té~ 

nicos mediante los cuales se difunden mensajes de manera p~ 

blica, indirecta y unilateralmente, a un pOblico disperso ••• 

so hallen insertados en la vida del hambre, guardan móltiples 

relaciones con la conducta y vivencia de sus usuarios.• (16) 

Si se enumerara o los distinto5 medios da comunicacidn paro 

analizarlos serie tema para otra tesis, y aquí no se trata de 

hacer un an6lisis de contenido de los medias. pero se menci2 

nan porque son la base t~cnica de toda comunicRci6n. ademAs 

de B•!.r. un gran adelanto en el desarrollo del hombre, que pe!: 

mitan que la infarmaci6n transmitida llegue a una gran canti 

dad de auditorio, aunque esta conlleve a que se hable preci­

samente de los mass medie y de su problP.m~tica. feldmann re­

fiere que: "La dispersi6n de los p~rticipantes y su separa­

ción espacial del comunicador condicionan un esencial cambio 

en la comunicaci6n. Esta adopta un carácter difuso cuando los 

participantes ya no son accesibles directamente y est6n dis­

persos ••• constituyen una masa dispersa de personas o grupos 

aislados cuya estructura no está condicionada por la sala cg 

municación ••• toda comunicación se produce a través de medio9 

t6cnicos y se ajusta a la difusión entre la masa dispersa.La 

camunicaci6n llega a las participantes como una mediación no~ 

16. Hsletzke, Sicolaoia de la Comunic~ci6n Social, pp.105-106 
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mal ~ una aloc~ci6n indirecta." (17) La problemática radica 

en que los medios de comunicación al llegar a gran cantidad 

de gente la "masa 1
' dan lugar a mensajes transmitidos anica­

mente para el consumismo, sin que se tome conciencia de ello, 

las medios se convierten en instrumentos de manipulaci6n,A! 

varez define cuatro características de ellos: 

a) "La gran cantidad de información emitida indiscriminada-

mente" 
b) "La heterogeneidad de esta misma informaci6n" 

e) "Su carácter ef !mero" 

d) "La verdadera intención de le comunicaci6n• (18) 

Cuando se mencionó el concepto "mase" como uno de loa 

problemas fundamentales d~ la comunicaci6n, es como su nom­

bre lo indica no se trata de un individuo ni de ~rupos de i~ 

dividuos sino de una multitud heterogénea, Feldmann define 

quer "Por comunicación masiva comprendemos hoy la transmisión 

de manifestaciones informntivas, reguladoras y estimulantes 

a una multitud an6nima cualquiera de hombr~s que viven sin re­

lación psíquica ni vinculo social entre ellos y tampoco tienen 

relación directa con el comunicador.• (19) Es por eso, que los 

medios de comunicación en este caso lo~ masivos como la prense, 

la ·radio, la televisión, su forma de comunicaci6n va e ser di­

fusa, no se elabnrA p~re un determinado grupo, su molde heter~ 

g~neo confiere un mensaje "universal" a todos los receptores¡ 

de ah! que numerosos investiqadores de la comunicación, as! c2 

mo diversas tesis (que son las primicias de investigaciones P2ª 

teriores) enfoquen su atención a esos m~dios, dejando e un lo-

17. feldmenn, TEORIA DE LOS MEDIOS ~~SIVOS DE°COMUNTCACION, 
pp. A9-90, 

16. Alvarez, Ciencias de la Comunicación, p. 39. 
19. Feldemann, op. cit. p. 90. 
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do otras formas de comunicaciOn. Pero en el caso de le pr~ 

eente tesis se basaré en le comunicaci6n colectiva, porque 

se eligiO analizar al Teatro como medio de comunicación, 

pero esto se expondr~ en el tercer capitulo de la tesis. 
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1.1.J Informaci6n. 

Le informacidn se concibe como una de las funciones de 

le comunicaci6n y asi como ella, también le necesiten los 

hombres para ayudarse y sobrevivir, Paoli la define asis"E~ 

tiendo por información un conjunto de mecanismos que permi­

ten al individuo retomar los datos de su ambiente y estruc­

turarlos de una manera determinada, de modo que le sirven 

como !UÍa de su acci6n." (20) Según lo anterior, le inform~ 

ci6n es el eje de acci6n que contiene datos que sevan a tren~ 

mitir e otros y que se van e evocar en camón para entender­

se. Men~ndez define a la informaci6n de esta maneras "lnform~ 

ci6n proviene de in-formare (latín): poner en forma, dar fo~ 

me, aspecto, formar, crear, conformar, presentar, representar 

una idea, une noci6n. Esto es, que la •informaci6n• es en lo 

general algo (.!!..!s.) cuyas partea o elementos - materiales o in 
tangibles - están puestos en un orden lo que implica une cle­

sificaci6n." (21) La informaci6n es 6til parA el hombre y pe­

ra su sociedad, es la base de la transmisi6n de mensajes Y del 

entendimiento. Por lo anterior, se engloba este aspecto con 

la interpretaci6n de íeldmann: "La información es una de las 

necesidades sociales y objetivas imprescindibles para la vida 

riel individuo y la or!anizaci6n existente de la sociedad. 

La información, parte del deseo espontAneo de comunicar­

se del que sabe y cuenta por la ~encral con el deseo de sa­

ber o la curiosidad de los recibidores o receptores. Pero ta~ 

20. Paoli, La Comunicaci6n, P• 21. 
21. Menéndez, Comunic~ci6n social y desarrollo, p. 20. 



- 14 -

bi!n puede estar condicionada por el mismo receptor, cuando, 

sin expresarse, pone en evidencia uno situación rn que apa­

rece necesitado de una comunicaci6n o ayuda." (22) 

Se concibe entonces que la informaci6n es una de las 

funciones de la comunicaci6n que coadyuva a un mejoramiento 

de la interrelación social de los individuos permitiendo un 

mejor entondimiento para beneficio del desarrollo humano. 

22. feldamann, TEORIA DE LOS MEDIOS MASIVOS DE COMUNICACION, 
,,. 82. 
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En -~l ~ p:tBsen't'e '.·t,;,ab~jo d~ t~eis· se seguirá la corriente 

dB1_· f.uric:f~:11a1iS~D-~.- p·o·t-qu~ su· teoria va de acorde con el aná-
-i.i~i~---~d--~-i:--~:{~~-~~. 

Antonio Paoli en su libro La Comunicación, explica que: 
"Loa m~dios d~ comunicación se convierten en instituciones 

qUe cubren ciert~s necesidades. Hay que estudi~r los medios 

de comunicaci6n desde el punto de visto de su capacidad para 

cubrir diversas necesidades o colaborar e que realicen ade­

cuadamente su o sus funciones. Ver que necesidades satisface 

de hecho o ayude a satisfacer, es bueno para refuncionarlos 

y prever las reacciones sociales, si los medios se acabaran 

o se transformaran." (23) Si se parte de este concepto se en­

tiende a la sociedad como una estructura donde sus organis­

mos cumplen funciones de acuerdo a ella. En este caso, se eli 

gi6 al funcionalismo porque se puede clarificar mejor en al 

estu~io de la cnmunicnci6n: 

función y análisis de emisor-mensaje-canal-receptor 

del teatro como medio de comunicación. 

Se ha mencionado con anterioridad que los individuos pa­

ra relacionRrse entre sí y para sobrevivir como seres socia­

les necesitan c~municarse, pero para que sea con facilidad y 

eficiencia se reauiere oue estén organizados dentro de insti­

tu=iones que satisfagan sus necesidades ~ue permite una fun­

ci6n armoniosa de lo sociedad. 

23. Paoli, La Comunicnci6n, p. 28, 
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La teoría funcionaliste refiere que para que se realice 

esta armonía en la vida social de los individuos es necesario 

que existan los conflictos para que se guarde cierto equili­

brio, retomando a Paoli, el menciona que: "Las sociedades 

humanas tienden el equilibrio. Poseen mecanismos para regular 

sus conflictos. sus "disfunciones". Las regles con las qua se 

conducen los individuos estAn fijadas y podrAn cambiar sagOn 

los nuevos medios con que cuenta una sociedad para relacionaE 

se, pero podrAn hacerlo sin necesidad de una irrupción violea 

ta. Las sociedades humanas tienden a generar estos recursos 

de eutorregulaci6n.~ (24) Es decir, se ejrce un controls equ! 

librio-conflicto, esto permite que la sociedad logre transfo~ 

marsa y resolver los problemas a los que se enfrente, por eso 

el funcionalismo no estudia e la humanidad desde el comienzo, 

sino qua la analiza sincr6nlcnmente. Sí utiliza datos del p~ 

sado pera analizar caracteristicas según sea el ceso, pero de 

hecho el estudio de la comunicación se basa en forma sincró­

nica. La sociedad es una estructura social donde ~ada uno de 

sus miembros cumple una función cspec!ficA, y desempe~an ro­

les dentro de instituciones, si alguno no cumpliera con la 

función debida, se crea un conflicto y la saciedad entra en 

crisis, ~unque esto ayude para que se mejore o transforme le 

sociedad. ílr.ur ejemplifica lo anterior de una manera expl!­

cita1 

le prlictica reiterad~ de que un matrimonio 
lleve un anillo de bodas tiene como función 
(consecuencia) recordar a los cdnyugues - y 

24.Paoli, Le Comunicaci6n, p.29. 
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al mismo tiempo a otras personas - que existen 
entre ellos los lazos y obligaciones que el es­
tado matrimonial implica. Esta práctica contri­
buye as! directamente a 18 durabilidad del ma­
trimonio (la estabilidad de ese sistema social 
particular) ••• El sistema social que hemos con 
siderado en el ejemplo anterior es relativamen­
te simple. Tiene s6lo dos "componentes• cada uno 
de los cuales es un individuo. Sus peutas de ac­
ción deriven a la vez de la naturaleza psicol6-
gica individual de los c6nyugues y de las normas 
culturales concernientes al matrimonio que pre­
valecen en su comunidad, clase social y sociedad. 
Es un peque~o sistema en equilibrio; Aste no po­
drá perdurar largo tiempo e menos que lea •nece­
sidades del sisteme seon constañtemente setiefe­
chas. El sistema requiere, por ejemplo, que los 
c6nyuguea representen roles acordes con sus ex­
pectativas reciprocas y con las qua tiene la co­
munidad respecto de les parejas. Esto puede ser 
interpretado como una "necesidad• de que los ra­
lee sean representados apropiadamente, en defec­
to de lo cuel el equilibrio del sistema se ver' 
amenezedo."(25) 

Despu~s de este ejemplo que se utiliz6 pera explicar de 

manera mAs sencilla como opera el funcionalismo, se entende­

r6 mejor porqu~ se eligi6 esta corriento, que es la que perm! 

te estudiar la comunicacidn de manera operativa. 

En el caso de la presente tesis se escogi6 el funciona­

lismo debido a que se analizará al teatro como medio de comu­

nicación. si es que cumple esa función y si sotisfece necesi­

dades dentro dal ~mbito universitario. 

25. fleur, TEDRIAS DE LA COMUNICACION MASIVA, pp. 236-237. 
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1.2.1 Esquemas. 

Para entender el proceso de la funci6n comunicativa 

existen diferentes esquemas que se refieren a lo anterior, 

CIESPAL (Centro Interemenriceno de Estudios Superiores de 

Periodismo para la América Latine) reunid y explic6 e tra­

vés de un documento que aport6 a la 1 Conferencie Mundial 

de Co~unicaci6n Sociel pare el Desarrollo (COHCOSODE) qua 

fue un coloquio promovido por el Consejo Nacional de le 

Publicidad A.C., en marzo de 1970, con la perticipaci6n de 

diversos estudiosos de ls comuniceci6n,(26) 

No se mencionaron todos los esquemas que explica 

CIESPAL (27) solamente los que se consideraron m6s represen­

tativos, aunque los demAs también son i~portantes dependien­

do del tema de estudio y el enfoque que se le quiera dar. 

Como primer esquema se menciona el de Aristóteles (384-

322) (!!is..) por ser el primero que defini6 el proceso de la 

comunicaci6nz 

la persone el discurso le persona 
~ 

que habla que pronuncie que escucha 

Es un modelo sencillo que explica Onicamente el quién, 

el qu6 y qui~n. 

26. Datos obtenidos de Antonio Men~ndoz en su libro Comunica­
ción social y desarrollo, c~ntiene adem~s los diferentes 
esquemas. op. 40-59. 

27. CIESPAL, "Esquemas del Pr~ceso de la Comunicacidn Social" 
en Benassini (comp) 1 Teor!ee de le Comunicecidn en Estados 
Unidos y Europa, PP• 27-44. 
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Diagrame de Lasswell. 

En este modelo se introducen dos elementos mAs que en 

el anterior& el canal en el que se transmiten los mensajes 

y los efectos que estos producen& 

r dice en quA con qué T 
En el esquema de Lasswell se basarfi el desarrollo de 

este tesis; El Teatro como Medio de Comunicaci6n en Exten­

si6n Universitaria. 

Quién -------------- el escritor de teatro 

Qué -------------- lo que transmite la obre 

Canal -------------- loa Dersonajes 

Quién -------------- el pOblico 

Efectos ------------- comunicaci6n de respuesta 
inmediata (en vivo) 
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Diagrama de Lasswell con modificaciones de Nixon. 

Debido a los problemas existentes durante la Segunde 

Guerra Mundial por el uso de propaganda y de persuasi6n, se 

introducen por Nixon dos elementos mAs que son las intenci~ 

nea del comunicador y les condiciones en que se recibe el 

mensaje. 

1 2 4 

Qu(EN-dice--r--. -- i<YENj 
l En que CANAL 1 
1 J : 5 
1 1 Con qué 
1 I EfECTOS 
1 1 

Con qu6 1 
1 

INTENCIONES Bajo qué 

6 CONDICIONES 

7 
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Diagrama de un Sistema lieneral de Comuniceci6n 

Electr6nica Shannon y Weaver. 

En este modelo se introduce la comunicacidn electr6nica para 

explicar la radiofonía y la telefon!at 

Fuente de 

Información Transmisor Receptor 

[}.
eMal 
mi ti da 

fuente de las 
interferenaias 

Destina 
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Schrammt Adapetaci6n del modelo de Shannon y Weaver al 

Sistema de Comunicnción Humana. 

Aqu! ya se mencione el concepta de la codificación del mensaje 

(donde existe una clave que vo a ser cifrada por el emisor) y el des 

cifrade { que va e aer hecha por el pcrccptnr del mensaje). Adem6s 

de la recepción f!eice del modela enterior, ahora se introduce tam­

biAn la percepción psicológica: 

Fuente Destino 

Schnamm: El Proceso de ComunicacÍ6n interpersonal ea p•­

sible cuandg AMisten campog co~ynes de eKperiencia entre 

el Comunicador v el Perceptor. 

1 Campo comOn de experiencias : mientras 
m~a grande mAs eficaz es la comunicacidn. 
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lJavid K. Serlo: Modelo del Procese de la 

Comunicacidn. 

Aqu! OU identifica el codificador como el que traduce a une ele­

ve los pro~6sitos de la fuente y el descifrador que traduce lo clave 

a términos que puedan ser comprendi6os por el perceptor: 

La fu~rtte 

de comuni­

cec1dn 

El Codi­

ficador 

El Mensaje El Cano! El Desci­

frador 

El Per-

ceptor 

de lo 

comunica­
cidn 

Schrammr Diagrama de le Comunicacidn Colectiva (Tuba) 

Es el modelo mAa comOn de la comunicacidn colectiva debido o que 

utiliza canelas t~cnicos (especialmente electr6nicoa) entrando ya en 

le tecnología moderna: 

rovechamiente d 

Entrada de fuentaa n11ticiosaa, ertla­
ticaa, etc6tera. 

•POblico perceptor" 
Muchas perceptores, 
cada uno descifrendD, 
interpretando, infor­
mando. Cada uno conec­
tado con un grupa,donde 
se ralnterpreta al men­
je y a Menudo ea hace 
alga con 61. 
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. . . 
1.J Proceso de la Comuniceci6n. 

Pera que se entienda la forma en que se realiza la co­

municeci6n, se tienen que analizar sus componentes y seguir 

sus pasos, esto se refiere e heblnr de un proceso de la co­

municeci6n. Enumerar exactamente los elementos que intervie­

nen en este proceso requiere de eatudiar a diversos autores 

pare definir el procedimiento adecuado del acto comunicativo, 

Roda Salines en su libro Informaci6n v Comuniceci6n plantee 

que para identificar los elementos que intervienen en el pr~ 

c~so comunicativo se conocen une verieded de opciones que a 

veces son incompatibles y perticularizadnraa. (28) AOn eal, 

coinciden los autores en que debe existir una interrelación 

de loe componentes de le comuniceci6n y que lo fundamental 

es transmitir un mensaje para que se entienda. (29) Se eli­

gió entonces el proceso : emisor-mensaje-conal-receptor, me~ 

cionAndose ~ambi~n a la retroalimentación (que es la respues­

ta del receotor al emisor) pare finalizar en una forma circu­

lar el acto comunicativo. Es decir, retomando a loe autores, 

se defini6 un modelo representativo del proceso de la comuni­

caciOn, para su explicación, aunque el desarrollo de la tesis 

se basará en el esquema de Lasswell. 

28. Roda, INFORMACION Y COMUtHCACION, Los medios y au aplica­
ción didActica, p. 60. 

29. Cfr. Berlo, El Proceso de la Comunicacit5n, Feldmann, TfORIA 
DE LOS MEDIOS MASIVOS DE CDMUNICACION1 Heletzke, SICOLDGIA 
DE LA COMUNICACION SOCIAL; Roda, INFORMACION Y COMUNICACION. 
Los medios y su aplicBci6n did~ctica. 
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1.3.l Emisor. 

Es el que produce los mensajes y aquél que siente la ne­

cesidad de comunicarse y transmitir sus intenciones, feldmann 

aceren del emisor refiere lo siguiente: "El deseo do pertici­

par, le voluntada de influir, la bOequeda de contacto y espi­

raciones similares llevan al sujeto mAa ella de a! mismo y 

abren el camino el pr6jimo. Surge le tendencia a la esterior! 

zaci6n junto con la posibilidad de hallar ur1 recibidor a quien 

uno puede dirigirse, que se deja hablar, llamar o escribir.•(JO) 

Anteriormente se mencionó el proceso de comunicaci6n, el! 
gi!ndose al emisor como iniciador de Al, aunque algunos auto­

res se refieren a la fuente como el inicio del proceso lo cual 

ea v~lido si se le quiere estudiar de manera detallada. Sefta­

lando a la fuente como productora de mensajes y al emisor como 

al que los dice. A veceo, la fuente puede venir del misMo BMi 

sor, en el libro Jnformaci6n y Comunicacidn de Roda Salines se 

explica un ejemplo al respecto: "Cuando un locutor de radio o 

televisión da una noticia está actuando como emisor, pero no es 

la fuente del mensaje que está emitiendo. Par el contrerio, si 

se entrevis~a a alguien para que cuente elgOn suceso del que 

ha sido testigo, coincidir§n en ese persone fuente y e~isor.• 

(31) Tomando en cuente lo anterior, se prefiri6 emisor porque 

de alguna manera, ~l es el que dice los mensajes pAra la ini­

ciaci6n del proceso de la comunicaci6n. 

30. feldm•nn, TEORIA DE LOS MEDIOS MASIVOS DE CDMUNICACION, 
P• 96, 

31, Roda, !NfORMAC!ON COMUNICACION. Los medios y su opli­
caci6n dió~ctica, p. 62. 
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1.3.2 Mensaje 

El emisor transmite sus intenciones a través del mensa­

je, quizás es por eso la frase famosa de Mcluhan: El medio es 

el mensaje • En una cultura como la nuestra, acostumbrada de~ 
de largo tiempo a escindir y dividir todas las cosas como un 

medio de control, a veces nos chace el que se nos recuerde 

que, en los hechos operantes y prAéticos, el medio es el men 

saje.• (32) Aunque se puede decir que el medio ea el soporte 

tAcnico del mensaje que conlleva los propósitos del emisor, 

por eso algunos autores difieren de Mecluhan y otros lo apo­

yan (33). En el ceso de Berlo, explica el mensaje de esta foE 

mo: ~~-· ol tratamiento del mensaje se refiere a las decisio­

nes que toma la fuente (Serlo siempre se refiere a la fuente 

como iniciadora del proceso de la comunicaci6n) en cuanto a 

le forma de emitirlo; a les elecciones que debe hacer con re~ 

pecto al c6digo y al contenido.N (34) Es decir, el mensaje 

son las ideas, intenciones e influencias que parten del emisor 

y que se genera a trav~s de mediadores técnicos que son los 

medios pora transmitirse e receptores q11R van a descifrar es­

te mensaje, con esto se entiende que; " ••• descifrar u~ mensa­

je solamente en funci6n de los signos que conocemos y loa sig 

nificedos que en rclacidn con ellas hemos aprendido. A este 

conjunto de experiencias y significado lo llamaremos "morco 

32. Mcluhan, "El MEDIO ES EL MENSAJE", en Goded (comp), Lo~ 
Medios de le Lomunicaci6n Lolectiva, p. 101. 

33. !li..2., la antología de Jaime Goded, op. cit, editada por 
la UNAM, PP• 99-125. 

34. Berlo, El proceso de le Lomunicaci6n, o. 4B. 
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de referencia", y decimos que une persone Onicamente puede cg 

municaree en funcidn de su propio marco de referencia.M (35) 

El mensaje es el contenido referencial del emisor que va 

a compartir con el receptor, per8 qua se lleve o cabo el pro­

ceso comunicativo. 

35. Roda, INFORMACION Y COMUNICACION. Los medios y su eplice­
ci6n didáctica, p. 64. 
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1.3.3 Canal 

[e ol elemento transmisor del mensaje, de Al depende la 

calidad y la cantidad del contenido de la informaci6n, Berlo 

pera definir el canal utiliza tres acepcioness l. formes de 

encodifican y decodificar mensajes. 2. Veh!culos da mensajes. 

3. Medio de transporte. (36) En el libro lnformacidn y Comu­

de Hodn Salinas, no están de acuerdo con Berlo ( es coautor 

junto con Beltr~n de Tena) en cuanto a que él dice que el 

canal es un medio y se cite el modelo de Escarpit, donde se 

diferencia canal de medio: 

"SegOn este modelo, lo que se traspasa de la fuente al 

destinatario es "informecidn", mientras que entre emisor y 

receptor es alguna forma de energía. As!, el "medio" lo que 

transporta es la energía, y "canal• es el "conjunto del dis­

positivo situado entre la salida de la fuente y la entrada 

del"destinatario". (37) Se est6 de acuerdo con Berlo en su 

definici6n de cena!, porque al decir que es codificador, veh! 

culo y medio se refiere a que los mensajes tienen que ser 

36. Berlo, ll proceso de le LomunicRci6n, p. 50. 
37. Roda, INFORMACION Y COMUNICACION. Los medios y su apli­

cacidn didlictica, pp. 68-69. 



- 29 -

transportados de la fuente al receptor de alguna forma: en el 

ceso del modelo de Escarpit que explica el canal como un dis­

positivo que está entre la salida de la fuente y la entrada 

del destinatario, él amplie el proceso de la comunicacidn pa~ 

tiendo desde la fuente hasta el destinatario, pero, al canal 

lo alarga pasando por el receptor hasta llegar al destino y 

deja pasar por alto la concepci6n fundamental del proceso: 

emieor transmite ~ensajes al receptor y precisamente Aeta es 

le funci6n del canal: un vehículo de transmisi6n donde cir­

cula la informeci6n pera hacer llegar el mensaje el receptor. 
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1.3.4 Receptor. 

El receptor es el que recibe le información y la desci­

fra, si Al se niege a recibirla o por alguna cause no llega 

hacia él, le comunicación fracasa, ~eletzke define ques •PeE 

ceptor, ( ~1 lo nombra as!) en el proceso de la comunicaci6n 

social, es toda persona que "descifra• un mensaje difundido 

por medios de camunicaci6n social, en una medida tal, que el 

sentido del mensaje se haga asequible e tal persone - por lo 

menos a grandes rasgos - .• (38) Esto se refiere, e que el 

receptor debe decodificar el mensaje, porque es necesario que 

el emisor y él compartan el mismo marco de referencia, porque 

si no conoce el código, no entienda el mensaje y no puede ha­

ber comunicaci6n, Berlo menciona respecto a esto: • ••• el re­

ceptor es el eslab6n mAs importante del proceso de le comuni­

cación. Si la fuente no llega e alcanzar al receptor con su 

mensaje, es lo mismo que si hubiera hablado e sí misma.• (39) 

Se define entonces, que el receptor es el elemento prin 

cioal del proceso do la comunicación, porque desde que se em! 

te un mensaje, su código, su contenido, el propósito que con­

llevo va dirigido hacia e1. 

JB. Holetzke, SICOLDGIA DE LA CDHUNICACION SOCIAL, P• 107. 
39. Berlo, El proceso de le Comunicaci6n, p. 41. 
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1.3.5 Retroalimentaci6n. 

Se hablaba en el punto anterior del receptor como el 

elemento del proceso de comunicación en donde recae le in­

tenci6n de cualquier emisión. Sin embargo, definir el pro­

ceso (entendiéndose en la forma: emisor-menseje-canal-r~· 

ceptor) donde se toma al receptor como punto final del as 
to comunicativo, na seria posible saber si se entendió el 

mensaje, para esto, es necesario que se obtenga une respue~ 

ta que le va a dar pracisamente el receptor, refiriéndose 

entonces a la retroalimentaci6n (feedback), fleur lo expli­

ca de esta forma: "·•• durante el acto comunicativo el des­

tino actOa tambi6n como fuente de realimentación y le fuen­

te como destino de la misma." (40) La respuesta que se d6, 

va e modificar el mensaje, se podr!a decir que es un proce­

so circular, donde el mismo receptor vuelve a alimentar de 

información al emisor: 

Emisor 
~,, 

Mensaje 
, __ 

-----
Canal -~aceptar 

, 

Retroalimentación 

40. fleur, TEOR!AS DE LA COMUN!CACION MASIVA, P• 142. 
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Berlo define que: "Feedback. Hemos introducido un nuevo 

término. Cuando un individuo se comunica consigo mismo. loe 

mensajes que encodifica son retroelimentedos dentro de su ei~ 

tema por su decodificador; esto es lo que llamamos feedback." 

(41) BesAndose en lo anterior• ea puede afirmar que une comu­

nicecidn completa es aquella donde el emisor trenemite un ae~ 

saje el receptor, pero adem§s, el receptor transmite e su vez 

al emisor su respuesta, psra que él modifique o formule un 

nuevo mensaje, ea de una interacci6n alimenticia. 

Hasta aqui, se ha planteado la perspectiva teórica desde 

le que se abordar§ el objeto de estudio. El siguiente capitu­

lo ubica el contexto hist6rico as! como las funciones sustan­

tivas de la Universidad de México, adem~s, se menciona une 

breve historia del Teatro en México a partir del siqlo XX. 

41. Berlo, El proceso de la Comuniceci6n, p. 78. 
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2~ UNIVERSIDAD Y_ TEATRO 

2.1 L8 universidad y SUB funciones. 

Al hablar de le Universidad se tendría que mencionar 

que su denominaci6n deriva de la palabra latina universites 

y su significad• equivale a corporaci6n o hermandad de pre­

'resores y estudiantes. ~n ella se cursen las carreras de D~ 

recha, Medicina, filosofía y Letras, Liencias Politices, e!!, 

tre otras. All! se otorgan los grer:los y titulas correspondie!!. 

tes a estas materias. 

Aunque han existido escuelas notables desde el aM• 135 

do nuestra era, cuando fue fundado en Roma El Atheneum, Uentro 

de alta cultura, por el emperador Adriano, as! como tambi~n en 

la Edad Media se crearon escuelas anexas e conventos que tenían 

por objeto preparar a los j6venes para las funciones eclesiAs-

ticas; se puede decir que la Universidad surge como tal e co­

mienzas del siglo XII, cuando en Par!s el n6mero creciente de 

estudiantes procedentes de la misma Francia y del extranjeho,­

hizo necesRria la divisi6n de facultades para mantener la disc! 

plina en los estudios. ~ienda la rn~s antigua do las facultades 

la de ~ilosof!a y Letras, le siguen Teologta, Derecho y Medicina. 

Se instituyeron los grados de bachiller y liccnciature. tl titula 

de magíster (maestro} se otorgaba mediante solemnidades acadAmicas. 

Para su subsistencia los primeros profesores se sostenían 

con la retrihuci6n voluntaria de los alumnos. Fue hasta el siglo 

XVI que se P.stableci6 la remuneración por el estado a los profes~ 

res, 

ílurBnte ln tdad Media sur~iur~n diversos oroblemas, entre 

ellos, era la tutoría que tenian los claustros sabre les Universi-
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dedBe y la falta do proteccidn de derechos con los estudian-

tes extranjeros, esto permiti6 que los nlumnas se agruparan 

en organiz8cion~s y lograran cartas y orevilegioQ,con loe 

qua se dio estado jur!dico a le Universidad como inetitucidn 

de enee"Anza independiente. As! nacieron les universidades 

de Paría y la de O~ford (como estón constitu!dae ~ctuAlmente) 

fnmoaee en todo el mundo. 

En cuanto al surgimiento de las universidades en Améri­

ca Latina, esto Acontect6 pocos arios después de la conquista 

espaMola. Loe espa~olee fundaron lnsti~uciones culturales que 

besaban su enseManza en universidades de Europa, como les que 

se seMalaron anteriormente. 

L8 primera Universidad fundada es la do Santo Domingo en 

1536. En México fue Pedro de Gente cuando e partir de 1523 "! 

tablecid les escuelas de: Texcoco, San rrancisco y otros es­

tableciraientos docentes, en ell8s se implentaron tembiAn les 

ense"enzes eutopeee. Lo anterior dio paute a que se propagare 

la culture europea y en p~rticulnr le eopaMole en el Nuevo 

Mundo. 

En 1551 oe cree le Aeel Universidad de M~xico, por orden 

del Virrey de le Nueva EepaMe, Don Antonio de Hondoza. Ls Un! 

versided inicie sue labores con lee c§tedrae de Teologla, C6-

nanee, Drecho, Artes, Ret6rice y Gre~Atice, después vinieron 

les de Medicine, Lenguas OriP.ntAles y Lenguns Indlgenae. A su 

vez surgi~ron instituciones en toda lA ílenGblice, como en Pu~ 

ble, ~Arida y GuAdalajare, 

Durante le épncn colonial, la Universidad de H6xico se 

adaptó e las condiciones de le Nuove Esp~Ne, lo que derivaba 

que sus constituciones las imolemont~ban y reglen el Virrey 

y sus ~inistras. 
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AOn as! (bajo le legisleci6n virreinal) durante los tres 

eigloe del dominio eepeMol, la Real y Pontificia Universidad 

(como se le denominó durante le Colonia) pr~pagó la difusión 

de ideae y fue ejemplo de rigor y entereza en cuento e ou fu~ 

ci6n ecadAmica. 

Con le luche por le Independencia de P1~xico, le Univer­

sidad no pudo adaptarse n las nueves condiciones, cayendo en 

el abandono, contribuyendo esto, el debilitamiento de la miA 

me, Su extinción fue decretado el 19 da octubre de 1833 por 

el presidente Velenttn Gdmez feries. 

Al asumir el m~ndeto presidencial el General Antonio 

López de Santa Anne (1794-1876} la Univereided lo restituya 

an 1834, pero no prospera el proyecto por la crisia política 

que ee vivió durante el período presidencial de aeta preside~ 

te, 

El 14 da soptiembre de 1857, al presidenta Comonfort ax­

tingue la Universidad por decre~. El General f!lix Maria Zu­

loaga suprime el decreto anterior y reabra lo Universidad el 

9 de mayo de 1858, En 1861 con el gobierno da Benito JuArez 

la UniverRidAd es abolida otra vez, aunque en 1663 aa reanuda. 

En 1B65 el emoarodor Maximilieno la cierra definitivamen 

ta, 

A pesar rle la crisis universitaria que se estebe viviendo, 

en 1B67 se cree la Escuela Naclonal Preparatoria, con nuevos 

planes de estudio y que vino e contribuir e oue otra vez toma­

ra fuerza el resurgimiento de la Universidad. este vez con e~ 

récter n3cional promoviendo la cultux·a y educaeidn p~ra el 

pata, siendo el creador de la idea y apoyo Don Justo Sierra. 

El 22 de aeptie~bre ds 1910, es inagurada le nueva Uni-
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versidad de Mé~ico, con la presencia del entonces presirlen~e 

de la Hep6blica Don Porfirio Diez. (l) 

A pesar de la crisis que ha tenido en su desarrollo, la 

Universidad de M~xico, siempre ha contado con el renombre y 

el prestigio con el que actualmente cuenta. Uno de los con­

flictos m§s intensos que ~e tenido la Universidad es e partir 

de la Hevoluci6n Mexicana, donde todo el pa!s se encontraba 

inmerso en un desbalance nacional. ~n la 6paca carranciste 

(1917) le universidad Nacional tom6 el nombre de Depertamen­

Universitario, el cual ere un organismo destinado a le orie2 

taci6n y vigilancia de la educación en todo el pela, que con­

trolaba a los dem~s centros educativos ( Escuel~s Normales, 

Ense~anzas Técnicas, inclusive la Direcci6n de Educaci6n PG­

blice. 

Con la muerte de Carranza y el inicio de gobierno da 

Obreg6n se pudo llevar a cabo un control gubernamental en 

la educaci6n, al iniciarse una etapa m~s institucional en la 

vida pllblice de le nRc:i6n. (2) 

l. Si se requiere mayor información de esta etapa de le Uni­
versidad de M~xico, consultar la Guía de la Universid8d 
editada por le UNAM, pp. 6-10. 

2. La situaci6n en el pa!e se había estabilizado, se termina 
la etapa más dremÁtica de la lucha 9rmada (1910-1920), que 
cost6 sl pa!s la muerte y la desaparici6n de un mill6n de 
mexicanos, ya que datos contenidas en el Anuario Estad!sti 
co Compenrliada de 1970 p. 17 de la Direcci6n General de E; 
tadistice, heb!a en México 15.160,369 habitantes. Vid Gar: 
c!a, Consuelo, Síntesis Histórica de la Universidadd°e M6-
.?!..i..!:.2.• UNAM, p. 155. 



- 37 -

Durante el interinato de Dele Huerta, ea nombrado Rec­

tor de la Universidad el Lic. Joe6 Vasconceloa, anteriormen 

te heb!an estado B rectores en la Universidad desde la mueE 

to de Carranza (J), la cual dirigió desde al 9 de junio de 

1920 al 12 de octubre da 1921, trabajando de manera incansa 

ble por depurar el personal universitario, ya que Vesconce­

los ere un Rpasionado de le ~duceci6n, donde durente su Qe~ 

tión se crea la Secretaria de Educación POblics (SEP), la 

llamada entes Dirección do Educación POblica, al 4 de ego•­

to de 1921, otorg~ndoaa e ella el mando educativo incluyendo 

e la Universidad Nacional de México y lea Escuela• Naciona­

les Preparatorias. 

Al queder establecida le SEP, Vesconceloa queda al frente 

de elle y renuncie al rectorado, siguiendo despu6e el Lic. 

Mariano Silva y Aceves, e inmediatamente le sigue el Dr. Ant~ 

nio Caso que tret6 de elevar el nivel de enseManza, donda di~ 

pueo los concursos de opoaicidn a impulsó le docencia y la 

investigeci6n¡ alent.6 ademAs le obrn de la Exteneidn Universi, 

tarie (actualmente Coordinaci~n da Difusión Cultural) da la 

cual se hablará mAs adel~nte. 

Al llegar el General Plutarco EliAB Callaa e la Presiden-

- cia de la Aap6blica (1924-1928), la Universidad aa oncontraba 

otra vez en crisis, el deno~inarla la opinidn pQblice de "•11 
ti!'1ta", debido a lo antcrio.r se lanz6 la consigna de "La Uni­
verei~ed debe Acercarse ~l puebloM, aunado a esto. hubo un do~ 

concierto educativo al creerse la ense~anza secundaria, debi­

do a que se le quita un e~o a le Universidad, y ento, provoca 

un descontrol en P.l ~mbito universitario: huelga, intereses 

pol!ticos y P.ducativos respecto B puestos dirActivos y un de.! 

control gener~l en el estudiantado. 

3.Pare mayores datos de los rectores,~ Gerc!a,Consuelo 
S!ntesis Hist6rica de la Universidad do MAxico,UNAM,p.156. 
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Lo anterior propicia la Autonomía Universitaria, que se 

venia gestando desde el siglo p~aado con Justo Sierra en 1881 

cusnda presento en le C~mara de Diputados un proyecto pare d~ 

Jar a le Universidad libre de la tutela del Estado. 

Fue en el gobi~rno de Emilio Portes Gil, cuando el 23 de 

mayo de 1929 hubo una revuelta estudiantil frente a ln Escue­

le da Medicina y donde el preeidenta da la Confadaracic5n Ne­

cionel de Estudi~ntes de H~xico G6mez Arias hizo le peticidn 

formal por medio de un escrito, do la Autonom!e Universitaria 

para le m~xima CRSB de estudios, al Jefa del Departamento del 

Distrito federal, Doctor Jos~ Manual Puig Caaaurenc, que e au 

vez presente a Portas Gil1 para quo finelmente el 10 de julio 

de 1929 es declaro le Ley Org6nico de la Universidad Nacional 

Aut6nome de M6xico (se hizo p6blico e le prensa al die aiguie~ 

te) que constc5 de 19 considerandos, 6 capituloa y 67 erticuloa. 

El 6ltimo Rector de le Universidad Nacional fue el Lic. 

Antonio Castro Leal (diciembre 9 de 1928 el 12 de julio do 1929. 

El nunvo rector (!l cuel sale de le terna que propone el pre­

sidente al Consejo Universitario) es el Lic. Ignacio Garc!e T.,! 

llez cuyo periodo sbarc6 del 11 da Julio al lo, de agosto de 

1929. 

Sin embargo. la Universidad segu!e siendo centro de con­

flicto entra los docftntas y el alumnado, por diferencies en su 

pens~r pol!tico. Cada corriente proclamaba que la Univereided 

tnn!~ que adoptar une poolcidn ideoldgica según eua interesas. 

En 1934, siendo eOn Rector el Lic. Manuel Gdmez Morin y 

presidente de la RepGblica Abelardo Rodríguez, se cambie la 

Ley Orgánica de la Universidad: e) Se le quita su car&cter na 
cional b) Se conserve el gobi~rno de esturliantes y profesores 

en las academias y en el Consejo y e) Se le fije un patrimonio 

definido a lo Universidad, donde se incluían todos los inmue-
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bles. _Pare.entqnces le ense~anze en le educación tenia un 

car&cter marxista con el apoyo de sus docentes como era el 

casa de Vicente Lombardo Toledano y Gonz§lez Aparicio. 

En 1936, fungiendo como Rector el Lic. Luis Chico Cae~ 
ne,él cual da un franco apoyo a la expropiación petrolera, 

acto que provcc6 une solidaridad estudiantil para la causa, 

Adem&s, quedó establecido El Consejo Universitario como le 

máxime autoridad y donde el Rector seria elegido por medio 

de la votaci6n entre quienes lo conforman y el escrutinio 

deb!a ser secreto. 

En 1937, se funda Radio Universidad, en 1938 se creo 

el Instituto de Física, grandes logros de la Universidad. 

Con la llegada de Gustavo Bez {mérlico de renombre) e 

la rector!a, aumenta el nQmero de institutos de investiga­

ci6n y se promulga un nuevo Estatuto el 19 de diciembre de 

1938, donde indice que Is Universidad basa sus principios 

en le libre investigaci6n y en la libertad de c§tedre. El 

renuncia a fines de 1940 para asumir el crargo de Secretario 

de Salubridad y Asistencia, (siendo presidente Manuel Avila 

Camacho) lo sustituye el Lic. Mario de la Cueva, ~l cual lg 

gra mAs subsidio del gobierno federal p~ra la Universidad de 

México. 

En 1944, que para entonces era Hector el juriata y ar­
que6logo Don Alfonso Caso, se promulga una nueva Ley Org~nica, 

donde se plantea que: la Universidad Nacional Aut6nome de Má­

xico es un organismo descentralizado del Estado, dotado de 

plena capacidad jurídica y oue tiene por objetivos impartir 

educaci6n superior para formar profesionistas, investigado­

res, profesores universitarios y t~cnicos Qtilas a la socie­

dad, así como extender con la mayor amplitud posible los be­

neficios de ln cult~ra. Además, se le confiere al Rector ser 

el presidente y reoresentante del Consejo Universitario. 
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Después vendr!an los Rectores Lic. Genero fer~Andez Mac 

Gregor (24 de marzo de 1945 el 28 de febrero de 1946) y el 

doctor Salvador Zubir6n (4 de marzo de 1946 al 28 de febre­

ro da 1947 como provieionel y del 20 de febrero de 1947 al 

23 do abril de 1948 como propietario). Zubir6n demoetr6 cu~ 

~~Pedn~ de organizador y logr6 el mayor presupuesto de aqu~ 

lloe a~os, elevd tembie~ le coleginture anual de 180,00 pe­

sos e 200.00 peooe lo cual proveed una huelga en su contra, 

(esta cuate rige actualmente an 1992). 

En 1951, con el Rector Don Luis Garrido, se funden la 

facultad de Ciencias Pol1ticas y Sociales y el Departamento 

de Psicopedegog1e. 

En 1952, se termina le Ciudad Universitaria (le cual 

desdo al 5 de junio de 1950 se le heb!e colocedo la prime­

ra piedra, del primer edificio que fue ol de lo racultad 

de Ciencias y donde el Rector era Carlos Lezo) en la Ciu­

dad de H~xico, pare concentrar les diversas facultades en 

una sala urbe de varios kil6~etros cuadrados da extensi~n. 

La UNAM siguió su poso acelerado, y en 1968 a re!z del 

conrlicto estudiantil, El Consejo Universitario elaboro una 

declArncidn, donde se planteaban las bases de le Universi­

dad como la autonomía y le libertad de c§tedra (aiempre fi­

nes perseguidos en su historia por lo 1Jnivers!d8d). 

Desde entonces la UNAM ha ido en constante evolucidn­

Creando daspués lon Colegios de Ciencias y Hum~nidades en 

1971 y lmEscuclo Nacionsl de Estudios Pr~fesionales (Arag6n, 

Iztecale. Ac~tl~n, LuautitlAn y Zer~goza). AdsmAe de lugares 

culturAlea como el Centro Cultural Universitario. 
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Después de esta breve historia de le Universidad {no era 

Bl objAtiVO plantear le historia detallada, ónicamente SB qui 

zo dar un marco de referen~~a general)se mencionará ahora las 

funciones de la misma, tomando en cuenta que la Universidad 

Nacional Aut6noma de México ha sido y es la principal formad2 

ra de profesionAles qu~ sirvan al pa!s, aunque actualmente 

compita can diversas Universidades. 

La Universidad cuenta con tres funciones sustantivas: 

Docencia, tnvestigaci6n y le Coordinaci6n de Difusión Cultu­

ral ( antes Extensión Universitaria), de donde se deriven 

una gran gama de quehaceres universitarios, que mencionarlos 

todos, equivaldría al estudia de otra tesis. Oebido a lo an­

terior se mencionarán de manera general las dos primeras fun­

ciones, ~becándose en forma particular en la Coordinación de 

Difusión Cultural de la UNAM y la Coordinaci6n de Extensi6n 

Universitaria de la Enep-Arag6n, de donde depende el taller 

de teatro elegido par~ esta investigación. Esta tercera fun­

ción sustantiva, que es la Coordinaci6n de Difusi6n Cultural 

en Ciudad Universitaria y la Coordinación de Extensión Unive~ 

sitaria en la Enep-Arag6n, se explicarán en el siguiente pun­

to que es el 2.2 ya que son las funciones en donde se basa e~ 

te objeto de estudio. 
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2.1.1 Docencia. 

is función primordial de la Universidad Nacional Autóno­

ma de M~xico, @partor educaci6n y contribuir a atender las e­

xigencias de una sociedad evolutiva en los aspectos social, 

económico y cultural. Mportando ciudadanos que est~n profesi~ 
nalmente capacitados para enfrentar la competencia de otros 

centros educativos, a la vez, que participa en una educación 

plural, para que la sociedad sea cada vez mAs justa e indep~n 

te. 

Los problemas a los que se ha tenido que enfrentar la 

UNAM no han sido pocos, se podr1a mencionar como uno de los 

principales, el r~pido crecimiento de le instituci6n. En 1970 

y 1973 se hab!a triplicado el primer ingreso a estudios de 

b"chillerato, adem§s de un incremento notable de alumnos a 

nivel profesional que suscit6 la saturaci6n de carreras como 

Medicine y Uerecho. tsta explosi6n demogr~fice provocó un ac~ 

lerado incrementa de la plante académica, así como cambios en 

las relaciones institucion~les entre los prcfes~res y la lB­

na de tstudios, ~ebido a lo Dnterior, se hizo una reclasific~ 

ci6n y regularización del personal académico:en julio de 1974 

se aprob6 un nuevo tstatuto del Personal Académico, se suscri 

bi6 el lítulo de Condiciones uremiales en 1~75 y el lnstructi 

va del ~rofesorado de Larrera de tnse~anza Media ~uperior en 

1976. ~stas modificaciones fortalecieron la organizaci6n ece­

d~mica y g1emial de la universidad, aunque en su momento se 

p1antearon en situaciones conflictivas. 

~as~ndose en las Anteriores condiciones, la UNAM, plente6 
una pol{tica que consideraba la magnitud de los efectos del 

desarrollo nrlcional sobre la universidad y en forma especifica 

en la demanda educativa, para encaminar a la instilución ca-
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mo un sistema nacional de educaci6n superior que contare con 

un prestigio aced~mico notables 

- Se opt6 por regular el flujo educativo de ingreso en le UNAM 

limit~ndose e 40 mil alumnos de primer ingreso el b~chiller~ 

to (15 mil a la Escuele Nacional Preperetorie y 25 mil e los 

Colegios de Ciencias y Humanidades) y 40 mil alumnos e loe 

estudios profesionales. 

- Le UNAM tuvo una intense pArticipecidn en le formuleci6n de 

los planes y programas de estudio, cuenda se crearon la Uni­

versidad Autónoma Metropolitana y el Colegio llqcionel de Ed!! 

cecidn Profesional T~cnice en 1978, loa cueles permitieron 

otres opcioneo p~re los estudiantes. 

- Con el fin do Atender y descentralizar le demanda educativa 

a estudios profBsionolcs, se cree en 1974 le Escuela Nacio­

nal de Estudios Profesionales Cueutitl~n ( en 1980 se con­

vierte ~n Facultad) le cual imparte carreras en las Areaa 

de ingenier!e, edmini9t?\aci6n y ciencias agropecuerieas l• 

Enep-tztecela y AcatlAn emoezaron sus laboree en 1975. en 

elles se ofrecen disciolinas en ciencias sociales, humanid~ 

des e ingenier!a (Acetla~) ~st ~amo ciencias de le salud 

(IztRcala). Las Eneo-~ragdn y Zaragoza inician aus ectivid~ 

des en 1976 con cnrreres de las Arees de ciencias aocieles. 

hum~nidArles e ingenier1A, y de ciencias quimicobiol6gicae y 

dfl la snlud, resp1?ctivame~te. La ~signacidn d~ ~lumnos a las 

divers~s ea cuelas ~e realiza tomando en cuenta ~us prefe­

rencias profesionales y l~s zon~s postales en les que viven. 
( 4) 

4. Infnrmaci6n proporcionndP por la Revista Universidad en 
el ~undo, comnilaci6n de doce cep!tulos del proyecto "Un! 
versidad en Marcha", edit~da por le UN~H. pp.41-50 
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UNAM DESCENTRALIZ.CCION DE 
ESTUDIOS PROFESIONALES 
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Coma· ya se ha visto, la misión de le Univereidttd en su 

funci6n decento es exigir unn ense"anza integral, una educA 

cidn formativa de calidad, debido R lo cual se rcaliz6 el 

Progr~rne de Superación Ac~rlémico (6). Con lo anterior la 

Universidad tiene como objetivos principAles: formar hombres 

Otiles p~re l~ sociedad que contribuyen a las tareas nacio­

nales, e los empeMos de la docencia, do la investigación y 

de le difusión del con,cimiento y la cultura. 

~. Se establece en la UNAM a partir de 1977 un programe pcrm~ 
nente de acciones pera reforzar el proceso educativo, que 

cu~mina con el Programe de Superación AcAd6mice de le Uni­

versidad, que se pone en marcha por Acuerdo de los organi~ 

mas colegiados de ln instituci6n. El programe tiene como 

objetivos: 
- Le formoci6n, actuolizaci6n, perfeccionamiento y capsci­

tnci6n del personal ecad~mico de l~ instituci~n. 
L~ consolidaci6n y desarrollo de las tRreas ncadémicea. 

- La evalunci6n perm~nente de les tareas eced6micas. 
La dotaci~n de m~yores recursos educativos. 
La innovoci~n acad~mica medi~11te l~ r~visi6n constante 
de planes y progr~~as dA estu¿io y la crnaci6n de nuevas 
rfisc iplinas. 
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2.1.2 Investigaci6n. 

Desde 1929 la Ley Org~nica de ese a~o contemplaba a le 

investigaci6n cu~o uno de los fines primardiales de la Uni­

versidad, rtesde allí data su origen institucional donde se 

otorgaba a ella funciones de investigación científica que no 

podia llevar a cabo el gobierno. As! empeznron a funcionar 

los institutos de Astronomta. Biologia y Geologia. ln 1945 

la Ley Orgánica se modific6, pero en lo referente a la inve~ 

tigaci6n no se cambio nada porque se modific6 el teKto no 

la eaencia. 

La funci6n de la investigación en lo UNAM h~ ido en con~ 
tanta evoluci6n, hasta formar e11 la actualidad, una infraes-

tructura s6lide. Este desarrollo comprende: 

Investigación Científica 

1929-1952 : Ademée de los insti~utoa ya mencionados, se creó 

la facultad de Ciencias y loé institutos ~e r!~ice, de Gao1r~ 

f!a, de íluimica, de Matem6ticas, de Estudios Médicos y Biol§ 

gicos lhoy Instituto de InvestigAciones Biomédicas) y el de 

Geof!sica. Asimismo se integraron el Consejo Tácnico y le Coar 

dinaci6n de la Investigaci6n Científica. Pera 1937 la Unive~ 

si1tad representaba ~l principal esfuerza cienttfico de MExico. 

1952-1966: Se construye Ciudad Universitaria, dotando a los 

institutos rle instalaciones apropiadas para facilitar entre 

'105 investi~adores la comunicación y le coordihaci6n. en 1954 

se otorga al personal académico nombramientos de tiempo com­

pleto, asl las tRre~s de investigación se empiezan e ejercer 

como una profesi6n. En la década de los sesenta se amplia la 

investigñci6n con lñs inversionesde equipa y gastos de oper~ 

ci6n. 
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En la:d§cada·,de"los•sptoqtas~ se estimulan y apoyan aOn 

mAs las tareas· de investigaci6n 1 al iniciarse los estudios 

interdisciplinarios, se fortalece la vinculación entre la in­

vestigAc~6n y la probl~m~tica nacional, se crean los primeros 

centros de investigación y servicios (de investigación de ma­

teriales, de estudios nucleares, de investigación en metem~­

ticas aplicadas y de informaci6n,cient!fica y human!stice). 

Principian los esfuerzos de descentralizaci6n al crearse les 

investigaciones for~neas universitarias. En 1973 la investi­

gaci6n pas6 por uno etapa critica: instalaciones insuficien­

tes, equipos limitados y obsoletos, conflictoe leborales, lo 

cual trajo como consecuencia desiluci6n y frustración en el 

personal de investigación, los cuales pretendían irse el ex­

tranjero, porque en la Universidad no encontraban un ambiente 

adecuado. Ee por ella que entre 1974 y 1976 se construyeron 

nuevas instalaciones que significó un incremento de 2.7 veces 

el espacio que se tenia en 1973. Se formularon planes de es­

tudio para cadn instituto, se instru~entaran mec3nisrnos de e­

Vñluaci6n, se orumovi1 el trabajo interdisciplinario de las 

tareas de investigaci6n. Lo anterior abarca ya la dAcade de 

los ochentas. 

lnvestigAci6n Humanística: 

Par~lelamente es la evoluci6n humanística en la UNAM. 

1929. ~e obtiene le autonom!a de la Universidad y el Estado 

pone bajo su custodia a la Biblioteca NAcional. 

1936. Se constituye el ln3tituto de tnv~stigaciones Est!tices. 

1940. Qued~configurados los ~ntecedentes inmediatos de los 

actuales Institutos de InvestigRciones Econ6mices,Filo­

s6ficas y Jurídicas. 

19~5. Oued~11 e~tructur~das los Institutos de Investigaciones 

Hist6ricas y Sociales, los cuales van D ser organizados 

por la Loordi~~ci6n de Humanidades. 
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1971, Se crea el lnatituto de Investigaciones Bibliogrt;ficas, 

bajo cuya responsabilidad quednn:le BibÚote.ce y Hemerg_ 

tece Nacionales. - ''._ ;' • >. - -·; ~"-~~:· •• 

1973. Se crean los Inst(tutoa de 
ces y Fílol6gícas, 

IRv~s~igecion.i~ An~ropo~~~i-
, - - . '' ' "~-:·'. ~--

l97B, Nace el Centro de Estudios sobra.·-1a• 'Jñiva~s.Í.ded:'. 

1980. 5e crea el Centro de lnvastigaci6n y servtcios -f'úseo1.d­
gicos. 

Actualmente 9e lleva ~ cabo una pol!tica de dee~rrollo 

de le investigación que abarca: 

- La consolidaci6n de la infraestructura de investigación. 

- El fortalecimiento de §reas d~biles. 

- La definici6n de mecanismos de evaluAci6n, esimismo la for-
mulaci6n de planes de desarrollo, 

- La diferenciacidn acad~mice de la estructura de investigacidn. 

- El fomento a la investigaci6n interdisciolineria. 

- La vinculaci6n: docencia-investigacién. 

- La vinculación da la investigaci6n con los problemas de los 

sectores póblico y privado. 

- La decentralizaci6n de la investigaci6n científica. 
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2.2 Tercera funci6n sustantiva de la UNAM: 

Le Loordinaci6n de Difusión Cultural. 

Una de las principale.IJ finalidades de la universidad, 

después de la docencia y la investigaci6n ( anteriormente 

mencion~das) es la difusión de la cultura, asi como la pre~ 

taci6n de los servicios institucionales universitarios, lo 

cual este centro educativo lleva a cabo a través de la ~oo~ 

dinaci6n de Difusi6n Cultural, creada en 1969, que entes 

era la Loordinaci6n de Extensión UniversitRrie l7). Antes 

de explicar el proceso administrativo por el cual se dio e~ 

te cambio, se mencionerA una breve reseRa de hecttoo signif~ 

cativos de esta Coordinación. 

La Universid9d desd~ sus inicios, siempre se ha preocu­

pado por difundir el conocimiento y extender los beneficios 

de la cultura, ya sea intra o extramuros. En el Estatuto Ge-

7. En la entrevista realizada al jefe de prense de la Coor­
dinaci6n de Difusi6n Cultural de la UNAM, Lic. Cutberto 
Oominguez, el 19 de mayo de 1992, explicó las razones por 
las cuales se dio este cambio: "A partir de la actual rec­
tor!e can el Dr. José Saruk6n, se analizó que lee necesida 
des, en este caso de Oifusi6n Cultural, de llevar o dar a­
conocer las actividades que la Universidad apoya y promueve, 
estaban en Cñminñdas a llevarse en primer t6rmino a la comu­
nidad universitaria, bajo este principio se consideró que la 
Direcci6n General en ese entonces resultoba obsoleta e insu­
ficiente p11ra cumplir r:cin esa9 tareas, es por lo anterior, 
aue ~dministrativamente o desde P.l punto de vista del organi 
grama de la conformación de estas funciones, se tom6 la decI 
si6n de crear la Caordinaci6n de Jifusi6n Cultural". Antes -
existia pera a niv~l de Oirecci611 General, AUncue aclaró que 
las funciones 5iguen teniendo la misma linea 8nterior pera 
con innovaciones, de lns cuAles se hablará en P.l presente te~ 

to. 
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neral ~~la u~Iversidad,Nacioo~l Aut6noma de Ml!xico de 1945 

se ·~s~9n:e. Un-:·~~:·ar;~.:~fo ~·~~r~· '.'la :,difusi6n de la cultura, ya an­

tes Bstabl~~·id~:; e~·\.f29· ~ri, 18._Ley Org~nica, donde se mencione 

la .·rUnCi6n_ de ~fext~nd~i ce-~ iS mayor amplitud posible los be-

. nef.icios de la cultura". 

A través da la historie da la UniversidRd la pluralidad 
del quehncer úr1iversiterio, he pasado por diversas corrientes 

de pensamiento, lo cual he contribuido al fortalecimiento de 

ella, e la vez, que la extensi6n de la cultura ta~bi~n ha co­

brado vitalidad y llegar a ser una funci6n sustantiva al lado 

de la docencia y la investigaci6n. Distinguidas personalidades 

han contribuido a lo anterior, como es el caso de Don Justo 

Sierra creador de la Universidad Nacional de M~xico, el cual 

la llam6 "obra inmensa de cultura" ( 8), José Vasconcelos quien 

le dio apoyo y promovió la cultura como responsabilidad prio­

ritaria de la Universidad (en el apartado correspondiente 2.3 

de este capitulo, referente al teatro en M~xico, se menciona el 

apoyo Que Vasconcelos dio al Teatro Mexicano). Tambi~n dio ap2 

yo Antonio Caso en cuyo rectorado (1921-1923) se crea el Depa~ 

tamento de Intercambio y Extensión Universitaria. 

Es en el aMo de 1939, can le luche de le Autonomia Unive~ 
sitarie (mencionada nnteriormente en el punto 2.1 P• cuando 

el concepto de extensión de le cultura, queda asentado en la 

Ley Org6nica. Entre 1936 y 1937 se fundan la Orquesta ~infóni­

ca Universitaria (hoy OfUNAM; Orquesta filarmónica de la UNAM) 

y Radio Univ~rsidad. En 1945 se crea la Uirecci6n de Extensión 

(B) P~l~bras me~cionndas por el Rector Jorge Carpizo el 28 de 
mayo de lq85, en el Disc~rso sobre le política cultural 
univ~rsitaria. ll establece Eamb1~n que 11 esta cultura es 
la de M~xico y para México, fundada en loe valores propios 
y los univ~rsales que reclamamos como nuestros".pp.5-9. 
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Universitaria. da11de se le da el ·car~cter de función sustanti­

va. En 1947 se establece la Dirección General de Actividades 

Académicas y Difusión Cultural, con lo cual se institucionali­

za la labor extensional. 

A partir de lo anterior, la extensi6n cultural se enriqu~ 

ce con movimientos culturales comoi Poeeie en Voz Alta en 1~!6 

(se habla de ello m6s ampliamente en el punto 2.3 de este ee?l­

tulo!Correspondiente a la historia del teatro en México), con 

ediciones fonogr~ficas como Voz Viva de México en 1959, ~­

va de América Latine en 1965, asi como con la reviste estudian­

til Punto de Partida en 1966 que continuB actualmente. (embién 

surgen centros de cultura como la Casa del Lego en 1959 y el 

Museo Universitario de Ciencias y Artee en 1960 (91. 

En 1973 se inicia en la Direcci6n General de Difusi1n Cul­

tural la publicaci6n del periódico Los Universitarios y la co­

lecci6n Las Humanidades en el sinlo XX. En 1974 se cree el De­

partamento de Comunicaci6n Universitarie en la Direcci6n Gene­

ral de Difusi6n Cultural. 6n ese mismo a~o se inagure el tran~ 

misor auxiliar de Amplitud Modulada para la planta de Ticom~n 

con una potencia de 10,000 watts. En 1975 se crea la Sección 

de Oifusi6n Cultural en el PalAcio de Minería. ~e termina la 

restauración del Museo del Lhopo, En 1976 se ineguran las nue­

vas instalnciones de Radio Universidad ubicadas en Adolfo Pri~ 

ta No. 131, se inaqura también la Sala de Conciertos Nezahuel­

c6yotl, se crean los Departamentos de Talleres, Conferencias y 

publicaciones Estudiantiles y el de Putlicidad y Promoci6n en 

(9) Gon•alo Crlorio, tXTCNSJON Y ~JFUSJON CULTURAL, d~cumento 

de la Coordinación de Difusión Cultursl/UNAM-PRENSA. 
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la Direcci6n General de Difusión Cultural. En 1977 se institu­

ye la Coordinaci6n de Extensión Universitaria (antecedente di­

recto de la actual Coordinaci6n de Oifusi6n Cultural), se int~ 

gra el Subsistema de Extensi~n Universitaria con les siguientes 

dep~r1dcncias: Le Dirección General de Difusión Cultural, Le Di­

rección General de Cursos Temporales, el Dc~artemento de Distr! 

buci6n de lihros de la UNAM, le Filmoteca de la UNAM, el Centro 

de Iniciación Musical y el Centro Universitario de Estudios Ci­

nematogr~ficoe. A qu vez, la Dtrecci6n General de Difuaidn Cul­

tural crea el Departamento de Intercambio Cutural, se estable­

ce el Programe de ExtP.nsi6n Cultural en Sen Antonio, Texas y 

el Programa Experimental de c~municeción de la Ciencia, en ese 

mismo a~o (1977) se inicia una nueva época para le Reviste de 

la UNAM, se instale la lihrerta del Palacio de Miner!a, le Fil­

moteca de la UNAM se reestructura y amplie sus funciones,'18. 

pone en funcionamiento el Auditorio Julián Cerrillo en Rqdio 

Universidad. En 1978 Le Dirección General de Cursos Temporalee 

se reestructura, amplia sus funciones y marco de acci6n y se 

lé denomina Direcci6n General de Extensi6n Acad6mice. En ese 

mismo e~a (1978) el Dep~rtamento de Radio Universidad se sepa­

ra de la Direcci6n General de 01fusi6n Cultural para constituir 

la dependencia denominada Radio UNAH y pesa a formar parte del 

Subsistema de Extensi6n Universitaria, se inaQura también la 

Audioteca "Agusto Nevero", asimismo el Departamento de Oistri­

buci6n de Libros cambia su estructure y pasa a constituir la 

dependencia denominnda Distribuidora de Libros de lA UNAM, se 

instalan además la Comisión de Programaci6n y la de Activida­

des Musicnles de la Coordinaci6n de Extensi6n Universitaria.En 

1979 se crea el''Programa Interinstitucional de fomento del 

libro Acad~mico ., en el que participa la UNAM, adem6s se ina­

auran lns nuevas inst~l~ciones y el almacén de la Distribuid2 
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re de Libros Universitarios, se remodela la libreria lnsuTqe~ 

tes. En 1979 tambi~n se inaguran al TeAtro Juan Ruíz de Alar­

c6n y el Foro Experimental Sor Juana Inés de la Cruz, se ini­

cian las operAciones de la Red Universitaria Mexicnna consti­

tuida por radiodifusoras universitarias. En esa década se 11~ 

va a cabo la construcci6n del Centro Cultural Universitario 

que actualmente engloba recintos tales como& salas de concier­

to, teatros, foros (todos ellos aAtes menci~nadosl cinea, bi­

blioterae¡ los cuales ofrecen a los universitarios y a la so­

ciedad en genr.=nl. una vnriedad de actividades :Jrt19ticas y 

culturales. Entk~ndo en laJd~tada de los ochentas, se crea 

el "Programo Nacional de Colaboraci6n de las Rediodifusoras 

Universitarias" (el programa se llev6 a cabo en colaboraci6n 

con emisoraa universit~riee de provincia), además se inatele 

el "Comité de Estudios Promocionales y Publicitarios de la Co2r 

dinaci6n de Extensi6n Universitaria". (:b0} 

eara 1983 y lo que resta de ese d~cade, la extensi6n un! 

versitaria alcanza madurez y crece de tal forma que es parte 

vital del funcionamiento de la Universidad, dando paso a le 

creaci611 de la Coordin~ci6n de Difusi~n Cultural con el fin 

de reorganizar y actunliznr la estructura administrativa, por­

que como ya se ha mencionado antes, que la docencia. la inv~s 

tigaci6n y lo difusi6n de la cultura s~n las tres funciones s~s 

tanlivas de l~ UNAM, las dos primeras han porlido sustentar su 

desarrollo en un marco legal ~carde con un crecimiento integral 

rlentro del desarrollo de la propia UNAM, hay que aclarar que 

en el caso ~e Oifusi6n Cultur~l aunque sus dependencias han si-

lG. DRtoR obtenidos de la Aevinta UNIVERSIDAD EN EL MUNDO, cdi­
t;1da p3r la UNAM, nue es una compilaci6n rle doce capitulas 
~ue ~:im~:~nde el ·.r~yccto ''Universid~d en Marcha" el cual 
contir.ne una informaci6n completa de todns las funciones y 
actividades de l~ UNAM, particulArizando en la d~cado de 
los setentas. PP. l "3-1?7. 
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do objelivas en cuanto a sus funciones de difusi6n y extensi6n 

de la cultura. su marco normativo ha sido imprl:ciso, los res­

paldos legales que tenla el Subsistema antes de 19B9 se remi­

tía a los Reglamentas de los Centros de Extensi6n, de la Comi 
si6n de Difusi6n ~ultural y Extensi6n Universitaria, edem~s de 

mer1cianes a~sl~das en la legislación Universitaria • Aunado e 

lo anterior, el crecimiento de ese Subsistema propiciaba que 

no funcionara adecuAdamente, por lo que su decidid crear le 

Coordinaci6n de Oifusi6n Cultural Ol). 

El 14 de septiembre de 1969 se instituye u~ Acuerdo que 
reorganizo la estructura administrativa de la Coordinaci6n de 

Uifus:t6n Cultural de le UNAH, el conste que la Coordineci6n 

estA integrada por las siguientes dependencias: dos direccio­

nes generales ~e medios de co~unicaci6n, qüe son Radio UNAM y 

TV UNAH¡ cuatro direcciones de actividades art!sticas,Activi­

dades cinematogr§ficas, Acti~idades Musicales, Teatro y Danza, 

y Literatura¡ cinco centros de extensión, Centro do Enseñanza 

de Lenguas Ex~ronjarae, Centro de EnseRanzss para Extranjeras. 

Centro Universitario de Estudios Cinematográficos, Centro Uni­

versitario de Teatro y Centro de Iniciación Musical; un Cen±~o 

de Investigaci6n y Servicios Museol6gicos1 y tres centros de 

difusi6n, Casa del Lago, Museo Universitario del Chopo y el D~ 

Partamento de Difusi6n Cultural en el Palacio de Minería (B.'Z) 

En e~ta 11aciente estructura org~nice se conformó el Con­
~cjo Asesor d!? Difusi6n ~ulturel, integrado por los titularc.3 

de las dependencias mendionadas anteriorrnentu. El Con~ejo AS~ 

11. Datos obtenidos del ddcuraentct'.: Ant11cedentes y prospectiva 
de lns actividades de Difusi6n Cultural pera el año de 1992, 
El Chico, Hid~lgo 17-19 de enero de 1992, perteneciente a 
1~ Co~rdin~ci6n de ílifu~i6n Cultural/UNAH-PRENSA. 

f'?. G·Jn~ .. 'llo C~l;irio, EXT':NSlON Y :HfU3ID~ CULTURAL, docu"!lent.o 
de la Lonrdin;ci6n de Difusi6n Cultural/UN~M-Pqf.NSA. 
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sor, durante sus sesiones ordinarias y extraordinarias, e par­

tir de 1989, ha actuAdo como mArca de ref~rencia comOn e loe 

proyectos de las distintas direcciones, como el permitir y 

apoyar loa 3CUerdos del Congreso en lo referente e la crescid" 

del Consejo T~cnico de los Centros de Extensión y del Consejo 

General de Extensi6n Universitaria los cuales se constituyeron 

en prioridades pora Difusidn Cultural esto aMo de 1992, porque 

dar~n la estobilid3d, el rcconnciniento y 13 jerorqu!~ que se 

requiere pera un buen funcionamiento ~e las ncti~idsdes como 

partes sustantivas de le U~JAM, dentro de la Coordinaci6n de 

Difusión Cultural, (1~) 

Los proyectos ~rioritArios que se hAbr~n de d~sarroller 

en ln Coordinación de Difusión Cultural en 1992 son los si­

guientas : ( 14) 

- Pel!culA sobre le UNAM, con lR ~inalidad de dar a conocer 

la riqueza y lA vastedAd del conocimiento que genere le Un! 

versided, con 40 minutos de duración y un corto de 5 minu­

tos pern exhibirse ~n l~s snlas cinematogr6fic~a comerciales. 

- Contar con una publiceci6n que sea una cr6nice de Difusión 

Cultural. que re~uma loe ~ctividades destocadas de le actual 

edministrecidn. 

- Coleccionee de fin de af1o, durante 1992 se editarAn las ~­

~ de Edmundo O Gormen y un libro de '\rtR que menciane;rA 

~1 Patrimonio de la UNAM en al Centro ~list6rica de la Ciudad 

de México. 

13. Datos obtenidos del documentos Antecedentes y prospectiva 
de lAB actividades de Difusión Cultural o~rA el ano de 1992, 
El Chico, Hidalgo 17-19 de enero de 1992, pr.rten~ciente a 
la Coordinación de Difusi~n Cul tur;il/ !JNflM-P.qD:5A. 

14. !dom. 
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LOCALIZACION DE RECINTOS CULTURALES Y LIBRERIAS 
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- Se 'contai-á- con Un teatrina, que es .un _t_eatro en miniatura 

dise"edo para presentar una obra con la historia de la 

difusi6n cultural en la UNAM w la historia de la Universi­

dad en su conjunto. 

El programa Las generaciones aue se transmite los jueves en 

canal 11 tendrá continuidad todo lo que resta del A~D. 

- Se continuará con la re~ista Los Universitarios que es une 

publicación mensual, con un tiraje de 20 000 ejemplares más 

un sobretiro de 10 000 de la cartelera de las actividades de 

Difusión Cultural. 

- Se continuará con el taller de rerJacci6n, y se implementar§ 

en las Escuelas o f~cultades de la UNAM que lo han solicitado. 

- Cursos especiales se implementar~n en la Escuela Nacional Pr~ 

parntoria y en el Colegio de Ciencias y Humanidades, como el 

curso do apreciación del arte, can ln finAlided de acercar el 

sector de educación media superior al Subsistema de Difusión 

Cultural. 
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2.2.l Enep-Aregón y le Coordinación de 

Extensión Universitaria. 

Se he mencion9do una breve historia de le \lniversidad 

de Mftxico, de cÓmo surge y cu~les han sido sus pesos evolu­

tivos mAa significativoe. ~n este caso, como el teme de la 

tesis se aboca en particular e E~tensi6n Univereitsria en 

la Enep-Arag6n, en este punto ea referir§ brevemente a een~ 

ler como estA estructurada este escuele y por ende como fun 

ciona en ella Extensión Universitaria. 

La Escuela Nacional de Estudios Profesionalee Areg6n 
(esi como lee atrae ENEP) nace con la idea de ntender y 
descentrelizer le demanda educativo a e9tudioe profesionales, 

esto ~uc~de An 1975. Lo nnte~ior permitid e la universidad 

abrir una seria de altern~tivae dD estudios profesionales de 

innovaci6n Rcnd~mice. 

~n CAd~ carrera se cuenta con jef~turee de ~rea r.uya fu~ 

ci6n princip~l es est~blecer lns ~Atas educativas, planear 

los programas, A91 como supcrvis8rloe y evaluar su reeliza­

ci6n, a fin de mantener una renovación const8nte • 

Le Enep-Aragón cuenta edemAs con una serie de talleres y 

leboratorios, p~ra apoyar los ñSpectos pr§cticoB de las c~rre­

ros, en donde los ~lumnos adquieren el conocimiento oue lee 

permitirá complementar la eneeMonza teórico aue recibr.n en les 

Aulas. Actuslmente la escuela estA en la tarr.a da la renovB­

ci6n de lo~ planes y programas de estudio. 

La Enep-ArAgón imparte c~tedre r.n las siguiP.ntes c~rrerass 

AR~UITECTURA 

DEREcHO 
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·aISEAO rnDUSTRIAL 

ECONDHIA 

INGENIERIA CIVIL 
INGENIERIA EN COMPUTACION 

INGENIERIA MECANICA ELECTRICA 

PEDAGOGIA 
PERIODISMO 
PLANif. PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIO 

RELACIONES INTEHNASION~LES 

SOCIOLOGIA 

Cu~nta edem~s con el ~rea de Posgredo, donde seGfmperte 1 

ECO~OMih FINANCIERA 

ENSS~~ílZA SUPERIOR 
DERECHO PENAL 
E5PECIALIZACION EN PUENTES 

En cuAnto al funcionamiento de Ext~nsi6n Universitaria en 

la Enep-Arag6n, su funci6n social eouivnle A lns ye plenteadea 

de forma general en la UNAM, s6lo que c"'de escuele tiene su 

propio mecanismo de difusi6n en lo concerniente e la cultura y 

lns expresiones art!sticas, como talleres dB teatro (objeto de 

estudia de este tesis), danza, mOsica. Lo anterior es el ~ROO 

de le Coordinaci6n Ue Extensi6n UnlversitariA en le Enep-~ragdn, 

la cual c~nserve su nombro, aunque recibe asesoría en elgunos 

casos por porte de la Ca~rdinaci6n dA OifuDi~n Cultural de la 

UNM~. 
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PROGRAMA· DE ~CTIVID~DES 1992 • 
. _ i:~-

- Pr0'9ra~:~ ·~~. p~·~·;e~oree visitantes y de becas pnre el aPlo 
,'·.-."\. _, 

. de. 1992; e~ 
- ·R·e~1~.e~~-~t~~Í.6n institucional, organización y coordi11acidn 

di~las ectividedes desarrolladas en les siguientes instanciaei 

- sistema Estatal d~ investigación educativa del Eat! 
ria de ! .. éxico. 

- Comisión Estatal pnra le pl~neeci6n de le Educeci6n 
Superior. 

- Sistema TV UNAM. 

- OrgAnizaci6n de exp~slciones de orienteci6n sobre lee carre-

ras QUe se imp~rten an la Enep-Areg6n y recorrido por eua 

instalncionas con le pArticipaci6n de profesores do lae di­

ferentes ~reas, o hien visita con nuestros meteri~lea ~udio­

visualaa v ponentes a las instituciones que regularmente los 

solicitan: 

- Escueles Normales del Estado de MAxica. 

- Escuel9s Preparatorias. 

- Colegios de Ciencias y HumRnidades. 

- Acciones de control de gestión de las Reuntas relecionadoa 

con intercambio ~cs~~mico que requteren la eutorizaci6n del 

sn;,or Director. 

- Participl'!'ci6n en la negaciaci6n y formutaci6n de convenios 

con las instituciones y organismos siguientes: 

- Gobierno dol Estado de M6xico. 
- ratronAtn de lA OrgenizRCi6n "HuracRnes" IJNAM, A.C. 
- Centro Hist6rico de le Ciudad de ~6xico. 
- Tecnológica de Eatullios Superiores tc~tepec. 
- ~P.cret~ria de Progremeci6n y Pre5upuesto. 
- Instituto Me~icRno del TrRnsporta (especializeci6n 

en r.uentes). 
- Instituto dn Tnvesticpci~nE~ El~ctricaa. 
- Instituto Mexicano del Petr61Ao. 
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PROGRAMA lÍE ACTIVIDADES CULTURALES 1992 

MUSI CA · 40 -
TEATRO 20 -
DANZA· 10 -

cm E 40 

EXPOSICIONES llJ 

CtHlSOS 2 

CDrffERENCIAS 2 

Atencidn oriantada e la 
comunidad P.xterna (even­
tos progrnmndos) 

Atanci6n a escuelas e in a ti 
tutos. 

Invi tacidn a ln c;omunided 
en gen~ral. 

Prasentacidn de loa talleres 
art!sticos de nuestra escuele. 

Notes Esta progr3mAci6n se realizar' siompre y cuenda se reci­

be el apoyo de le Coordinaci6n de Difu~i6n Cultural de 

la U~AH y de los recursos que asigne la ri~p~ndencia. 

PROGRAMA DE TALL[t1ES DEL DEPTO. DE ACTIVJ JADES 
CUL TUA ~LES RE.\LI Z.~ASE DURANTE EL AílD DE 1992 

Talle rae alumnos inscritos presentación profesores 
en rliversoe foras vigentes 

DANZA fOLKLORICA 50 10 1 

J::1¿; CONTEMPOi!ANEA 25 o 
MUSICA 40 10 o 
Tf ATRO 30 10 1 

JAZZ 30 15 1 

PINTURA 40 o 
TUNA UNIVERSITARIA 40 
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~EQUEAINIENTOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA 

- Solicitar le de3conce.ntreci6n administrativa de los eventos 

culturales que en este momento están a cargo de le Direcci6n 

General de Difusi6n Cultur~l de la UNAM, en virtud de que 

hasta el momento sólo programa 2 eventos al mee. 

- Se considera conveniente la firma de convenios con diversas 

instituciones que permitan subsidiar las actividades que se 

organizAn·normnlmente en nuestra escuela y que sean de !ndo­

le cultural. 

- Se requiere de un local pare el Departamento do Actividades 

Cultur~les. de preferencia e un costado del m6dulo de Exten­

si6n Universitaria (para usos mOltiples y pare loe talleres). 

- La realizeci6n de un suplemento o revista, que permita difu~­

dir las diversas actividades culturales que se programen, e~! 

como abordar distintos tdpicoa de interés general. 

- Asesorie t6cnica teatral especializada. 

Un archivo esp~ciel de l~s actividndee culturqles que organi­

za la escuela, apoy§ndose en videos, cinte de audio, carte­

les, program¡:¡s de mana, etc. (16) 

Le CoordinnciOn de Extcnsi6n Universit~ria de la Enep­

ArRg6n, cuenta con un argPnigrama (ver lR gr~fice siguiente) 

Al cual cst6 en proceso de RprobaciOn. 

16.La inFormaci6n obtenida acerca de Extensi6n Univer~itaria 
de la Enep-Arag6n, fue oroporcionndo por el Lic. Emilio 
Aguilar Rodrtsuez, Jef~ de lB Coordin~ci6n de txtensi6n 
Univ~r~;i tAria. 
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2,J Breve historia del Teatro en M6xico. 

A partir del siglo X~. 

Si se ouiaiera hacer une reseMe de le historie dal tea­

tro en MAxico desde sus inicios, serie un trebejo extenso y 

tema especifico para une tesis. Si se tome en cuente que exi! 

t!en representaciones teatrales desde ente• de le conquiste, 

en fiestas rituales que se lleveben e cebo en ceremonias re­

ligiosas, lee cueles, reepond!en e une manera de concebir el 

mundo, y de sentir el destino huMeno. Es por lo anterior, que 

el estudio ae abocar& e une breve hietoria del teetra e par­

tir del siglo XX, porque la presente tesis, se baeer6 en 

la investigeci6n del teatro actual y en particular el unive' 

sitaria. 

El teatro en el siglo XX se inicie en M6xico con el ho­

menaje e la primera actriz esp~Mole, Harte Guerrero, en el Te~ 

tro del Conservatorio. En ese entonces exiat!an loe teatrosi. 

Principal, Renacimiento, Colón, es! como diversas carpae. Ere 

la Apoca del presidente Porfiria Diez que equivelia a le 

importeci6n del arte europea (sobre tada, lo francAo y espanal) 

en este caao,.de espect§culos de primera calidad, especialmen­

te en el g~nera de la 6pera, lo cual coedyuvd e le construc­

ción de teatros como el Degollada en Guadal~jara y el Ju§rez 

en Guan~juato. MP.nuel José Oth6n y Federico GAmboa unen el 

siglo XIX con el XX con sus obras drem&tic~s, aunque retoman­

do influencias espe~olas, itAlianaa y francasas. En les cla­

ses populares se contaba con les "tandea" a lAs cuales se les 

llamó el "género chico" o ligero, que permit1e le oicard{a y 

el eacAndRlo. Aón es{ con lo anterior, no se puede hablar de 

un auge en ~1 te~tro, ya que desde 1098 s~1vador ToSCRnO he-
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bis.iniciado la exhibición de peltculas cinematogr~fic"s• y 

en 1904 se inagurd una sala de cine donde se registraban loe 

hechos de la vida nacional, esto hizo decaer al teatro. 

En 1906 Justo Sierra convocó e un concurso de dramas y 

comedias (inici~ndose es! los concursos te8tr~les) el jurado 

esteba integrRdD por Virginia F~bregas, Jos6 M~r!a Vigil y 

Luis G. Urbina (todos ellos grandes personalidades del tea­

tro) concediendo el oremio a una desconocida poetisa potosi­

na. En ese tiempo surge la z~rzuela que se utiliza pera di­

vulgar y fortalecer el teatro popular, escenific~ndoaa en el 

teatro Arbeu (entonces era recinto oficial), donde la actriz 

PrUdencia Griffel ectu6 en la z~rzuele "La se~ore capitana". 

Para enVonces un 1Jrupo de actores reunidos en el Arbeu 

forman la Sociedad de Autores Mexicanos, que se enfocaba a 

piezas recreativas dedicadas al p6blico de tndas laa ededee, 

p~ra representarlas en carpes y teatros ~ue se re9istien a 

convertirse en cines. 

Con le Rcvoluci6n Mexicnna se transforma al p~is y por 

ende al teatro que reflejaba las inquietudes sociales que se 

gest~bAn antes de la revolucidn y m~s adelante proyect6 los 

problemas que originaron el movimiento y a los hAroes que i~ 

terven!an en él. El g6nero b~neficiedo fue el ligero o •chi­

co'', pnrque al caer el gobierno de Porfirio Uiaz, se tuvo li­

bertad rle 9xpresidn 1 ye aue se pens~b~ crear un M~xico d~mo­

crAtico. Entre loa autarea de esn época se menciona a c~rlos 

M. Ortega, Jo~é f. Elizondo, Luis Et:hevt!rrin 'I Froncisco Be­

nttez. 

Debido e la revolución el teatro m~xic~no sufre tropie­

zos, pero tarmin~da ésta, se levnnta con ~1 urupo llamado 

"~rupo de loa Siete Autoresn esto sucede en 1925, pero ya de! 
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, , , 

de 1923 con la Uni6n ~e Autores Dramáticos y despu!s los Am! 
gas del Teatro Me~icano, Organizan entre ellos pl~ticas y Isc 

turas de obras ya_sean hBChas o traducidas por mexicanos, lo 

Rnterio da-pauta pare la formaci6n del Grupo de los Siete, que 

es estimulado por ~migas pe~iodistns ~omo M~rio Montes y s~­
muel Ruiz L~banas que lo ll~moron irónicamente el Grupo de lo~ 

-Pirandellos•. El grupo inicialmente estaba integrado por Ja 
o~ Joaquín Gamboa, Carlos Noriaga Hope, vtctor Manuel Diez Bft 

rroso, Ricardo Parada Le6n y los hermanos L~zaro y Carlos Lo­

zano barc!a (que escriL!an en colaboraci6n sus comedies) y 

Francisco Monterde. (&TJ 

El Grupo de los 5iete inicia con la temporada "Pro-Arte 

Nacional" en 1925. l.a primera temporada se sostuvo en el an­

tiguo teatro Virginia F6bregas desde julio de 1925 hasta ª".!!. 
ro de 1926. Paralelamente dieron a conocer un manifiesto fe­

chado en febrero de 1926 e impreso en una hoja que algunos de 

sus argumentos eran: 

- Los espectáculns teatralP.s agonizan, porque no est§n B la 

~ltura que exige el pOblico. 

- En M6xico sdlo se conoce el teatro europeo anterior a la g~e 
rra. 

- Archivar el repertorio del drama y comedia "r!dicule e in­

sulsa". 

- Se invitaba a su vez,al póblico para que dejare de asistir 

a los teatros donde no se tom9ba en cuenta su cultura. 

17. Precisamente en el prólogo del libro de Manuel Jos~ Oth6n, 
!!.t..!!l· TeAtro Mexicano del siglo XX pp. 20-29, está escri~ 

to por francisco Monterde, y en 61 se explica ampliamente 
est~ Qrupo de los Siete, aunque en el libro de Yolanda Ar­
gurHn, Hisb)ría del Tentro en México, pp, 77-Bl, se analiza 
tnmbi~n al grupo, pero en el primer libro mencionada se r~ 
curre a la anécdota de haberlo vivido, ya que fue escrito 
por uno de lo9 integrantes del grupo. 
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~l Grup~_~e los Siete reaccion6 contra el romanticismo, 

Bligi~·-ª i·a, cla&:~ me_dia, a lo hiepanizante e indigenista lo 

excluyó (los.cuales se ven!an gestando desde el siglo XIX, 

p~efiri6 lo criollo. Su esfuerzo primordial fue interesar ell 

pObli~o en el teatro, as! como renovar la t~cnica teatral,lo 

cual lo lograron. 

Con el maximeto, resurge el teatro frivolo, el g~nero 

"chico" que en forma ir6nica representnben lo politice para 

enfurecer al pGblico que gen~ralmente lo integraban pol!ticae 

en el poder y sus opositores. ~e cansolidarl c6micos como Jo~ 

quin Pardavé, Uelia Mego~a y Cantinflee. ~ste forma teatral 

fue un medio masivo de difusión a trav~s del cual se transm! 

tia los aconteceres políticos y sociales, por medio de chis­

tes y canciones. La vedette de moda era Maria Lonesa. 

Laso contrario fue el llamado Teatro serio que contenta 

tem~tica nacionalista que conllevaba la idea de un teatro u­

niversal, este fue el nre~tro Ulises~ fundado por Xevier Vi­

llaurrutia, Lelestino Gorostiza, ~alvador Novo, bilberto O­

we11 y Antanieta ~ivas Mercado. So reunían en un peque~o salón 

particuler de Mesones 42 (en el centro del u.r.~ donde tra­

ducían y ensayaban. S~lvndor ~OVO lleg6 U Afirmar, que lo QUB 

se trataba de hacer era enterar al pOblico mexicano de obras 

extranjeras que los emrrcs~rios locales no se atrevían a lle­

var a sus teatros porque c11t~nccs no seria un negocio. ttunque 

oony~b~n Ldml·Lén 1~3 aLLas mo~icnnas. ts un teatro experimen­

tal donde se rcprcsentRban obras nuevas con ~ctores tambi~n 

11ueVoG y no profesion¿1les. 

Ll Grupo es también llamado "Los Lontempor~neos• hacie~ 
do honor a la revista del mismo nombre. A este grupo los epg 

yaba Jnsé Va~cunr.elos (Rector de la Universidad y después 54 
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cretario de E;ucaci6n Pública) lo cual nn interfiere en sus 

ideas, deja desenvolver al grupo de manera independiente. El 

grupo promueva revistes (Le falange, ContemporAnoos), inician 

la critica de artes plAsticas, ~ifunden y asimilan la poesia 

nueva internacinnal, renuevan el periodismo cultural y polí­

tico, difunden la libertad de expresión. 

En 1932 se crea el Teatro Orientación con linea igual al 

Teatro Ulises, su principal objetivo es la culminación del ci 
clo de precursores, tratando de ser el verdadero tipo de tea­

tro experimental, que intenta definir las formes de la dramA­

tica y de la esc~nica, lo dirigen tres rlirectores: Xavier Vi­

llaurrutia, Julio Brecha y Rodolfo Usigli, con el apoyo del 

Jefe del Departamento de Bellas Artes (hoy Instituto Nacionel 

de Bellas Artes) Celestino Gorostiza. L~s ceracteristicas que 

distinguen aste tipo de teatro son: el repertorio extranjero, 

la producci6n universal, nuevos actores mexicanos alejados del 

profesionalismo, los cuales buscaban su proyección en un pa­
blico nuevo. Se retoma á Sófocles y Shskespeere, Chéjov. Com­

binando obras de Villaurrutie 11 P~rece mentira" y de Gorosti-

za "Ser o no ser", entre muchas otras de sus repertorios. 

Una caracteristica fundamental en este periodo es la di­

fusión de le Técnica de composición dram~tice (que antes no se 

conocia) introducida a México por Rodolfo Usigli y Xavier Vi­

llourrutio en 1936 (regresabAn de un~ est~ncia en la Universl 

dad de Vale). Salvndor Novo es otro de los autores oue perfi-

laron por esta corriente de b6saueda, sus preferencias perso­

nales le inclinaron a escribir obras de tem6ticas antes prohi 

bidas como la homosexlJalided que refleja en "El tercer Fausto" 

(1934), 
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El Teatro Orientación permite así, Al surgimiento de nu~ 

vas actores, diferentes tAcnicas de ~ctu~ci6n y logra continuar 

la renovación teatral que inici6 el Teatro Ulises, 

En la d~cada de los cuarentas el teatro vuelv~ a decaer 

(declina el teatro Orientaci6n) debido al auge cinematográfi­

co. Las obras que se represBntan son de temática religiosa, de 

enseManzas hist6ricas, de g~neros policiacos, de an6cdotes po­

l!tico-sacial con moraleja revolucionaria. Aunque existe rei­

v~ndicaci6n a lo femenino en autores como Maria Luisa acampo 

("M6s ella de los hombres"O y Amelia Cestillo Led6n. ("Cuando 

las hojas caen"), Sin embargo, no fue la decadencia total, syr 

ge Miguel N. Lira, ~l cual maneja elementos vivos, costumbres 

y colores, asoci~ndose con autores oue provienen de les corr!en 

tes teatrales del teatro Orientaci6n y la comedia mexicana, Eº 

mo Xavier Villaurrutia y Celestino Goro~tize, as! como con e~ 

cendgrafoe de la talla de Julio Castellanos y Julio Prieto, los 

cuales juntos fundan el Teatro de México (1943), convirtiénd~ 

se en un teatro mexicano, donde se aceptan todas las escueles, 

las t~r.nicas, las calidades, pero siempre con la finalidad de 

estar en contacto con el póblico (lo cuál es su principal ob­

jetivo). Para ese entonces Salvador Novo era Jefe del Departa 

mento de Teatro al crearse el Jl de diciembre de 1946 el Ins-

tituta Nacional de Bellas Artes ~B) siendo su primer director 

el mósico Carlos Ch~vez. Se establece una escuela arte 

teatral que a partir de 1940, instituye temporadas anuales do 

lB. Antonio Magaña y Yolanda Argud!n, en sus libros: Medio Si­
glo de Teatro Me~ic~no (1900-1961} e Historie del 
Teatro en M~xico tespectivamente, difi~ren en el ano de 
creación, el primero dice a11e en 1947 y Argud!n en 1946, 
mencionando ella que fue en 1947 cuando ya se efectu6 la 
primera temporAda de teAtro del INBA, con autores mexica­
nos como Villaurrutia, Monterde y Usigli. 
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teatro mexicano con Rutares de la propia escuela. Anteriormen 

te se habia inagurado el Palacio de Bellas Artes, el 29 de 

s~ptiembre de 1934 con la obra "Le Verdad Sospechosa" de Juan 

Ru!z de Alardn. 

A finales de esn ~poca {1949) se inagure el Teatro Car~ 
col, que ea producto del esfuerzo llevado a cabo por el Tea­

tro de M!xico. Este teatro lo tome como sede el GRUPO PROA 

que es creado por Jos6 J. Acevcs en 19d2 (antes se alojAban 

en un rinc6n del Palacio de Bellas Artes). De este grupo oue 

es descendiente del Teatro Ulioea y une continuaci6n del Te~ 

tro Orienteci6n, nacen nuevos autores comoi Luis G. BRsurto, 

Edmundo D~ez, Wilberto Cantón, Luis Spote. Lf'ls cuales buscan 

la expresión teatrRl auténtica y nueva. Con la cre~ci6n de e~ 

te grupo se nniman m4s nutores como x~vier Rojas oue funda en 

1947 ol Teatro Estudiantil Aut~nomo (TEA) que tione por obje­

to ejercitar la f6rmule popular del sainete y de la farsa. 

Otro enriquecimiento al teatro lo da, el director Japo­

n!e Seki Sano, alumno del teatro de arte de Moscó y discfpu­

lo de Stanislevski del cuAl introduce su teor!a, as! como 

también la encuele del realismo poAtico, representada por Te2 

neesee Williema y Arthur Miller. Se puede apreciar que en loa 

cuarentas con lo ;=mterior mencionado, el teatro mexicano vive 

el principio un rlesconcierto, oero e finales de le rlácade, se 

levanta c~n un ambiente de renoveci6n y fuerza, legado del 

Teatro Ulisea. (19) 

19. Para mayores datos de autores y obras de esta Apoca, Vid 
MsgaMa EsQuivel, Medio Siglo de Teatro ~exic~no,pp. 132':146 
y e Argud!n r.n Historia del TeAtro en t-'éxico,pp. 122-1313. 
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A partir de 1950, se vive una ~poca de nuevas generecig 

nas que a diferencia de las otras, que eran personas autodi­

~6ctas, la gente nueva es egresada de Ja facultad de Filoso­

f!a y Letras, aunQUB retoman influencias y experiencias de 

sus ancestros. Surgen autores como: Emilio Carballido, Jorge 

IbergOengoitie, H~ctor Mendoza, Sergio MagaMe, Carlos Prieto, 

Rafael Berna! y Federico Schoerder Incl§n. Apoyados por Sal-

vador Novo. Reflei§ndose en sus obras al pueblo, sus inquie­

tudes y un lenguaje expresivo. En ellos existe una esperanza 

pare el teatro, al cual logren destacar. 

Este ~poca de los cincuentas, se enriquece tambi6n con 

la llegada de extranjeros, en su mayoría espaíloles (a raiz 

de la Guerra Civil, que continuaba el destierro de gente), 

oersonalidades como Max Aub, León Felipe, asi también Carlos 

So16rzeno,guatemAlteco y Teresa Canesa, cubana. 

En 1955 se funda Poes!a en Voz Alta, donde la atenci6n 

se centra en la "puesta en escena• y ya no tanto en el actor 

y la obra~ Aq~í figuran escritores como Octñvio Paz y Juan 

Josá Arreola y rlirectores como Héctor Méndoza y José Luis I­

bfMezcen6grafos de la talla rle Juan Soriano y Leonera Carri~g 

ton. Poes!a en Voz Alta moderniza a los clásicos espeMoles, 

utiliza elementos populares y hace una instauración de le i­

"Unldad Pntre poder verbal y movimiento din~mico de la esce­

na. Esto dio pauta para que se hablara de teatro estudiantil 

-or el interés que la UNAM tenla en este tipo de cortiente. 

Pero de ello se hablnr§ en su punto corresrondiente. 

A finales de los a~os cincuentas la televisi6n empezebe 
e dominar auditorio y el cine seguía acaparando gente, aGn 

as! el teatro siguió su lucha. 
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En los anos sesentas se importen ~xitos musicales del 

test; ro de Broadway como 11 Hclla Dolly11 y "Man of la Mancha", 

Existe vulgaridad en el vodevil. La ~lasc alta y la medie 

son el pOblico que regularmente acude regocijándose en las 

costumbres y en el sentido del humo» extranjero. 

Se representa tambi~n el Teatro de lo Absurdo, que ea 

la crueldad y el p~nico creado por AleJAndro Jodorowsky, e~ 

ta corriente es poco aceptada por la clase media, debido a 

que es violenta. 

Surgen nuevos valores te~trales como las actrices Bea­

triz Sheriden y Marta Zavaleta y directores como Juan José 

Gurrole, actores como H~ctor Bonilla y Sergio Jiménez. Sal-

vedar Nnvo sigue siendo el maestro y el principal animador 

de los j6venes que se inician en el teatro. 

El teatro cxnerim~ntal o de b6squeda sigue vigente, ahg 

re con Julio Castillo como nu~vo 1iirector con tRlento crea­

tivo. Surge también Hugo Argnelles egresado rle la Facultad 

de filosofla y Letra9, Vicnnte Lef'lero, Juan lháí"íaz. 

Surgen los esc~n6Qrafos de escuele (anteriormente habla 

pero autodid~ctas 1 desde el Teatro Ulises) ya que se intentó 

un curso en la facultad de Filasofia y Letras en la UNAM y 

en la Escuela de Arte Dram~tico del lNBA (pero es hasta 1981 

cuando se inicia como especi~lizaci6n universitaria de Tea­

tro a nivel maestría en el Centro Universitario de Teatro, 

el CUT). Destacan como escenógrafos: Julio Prieto, Alejfmdro 

Luna y David An~ón. 

En los anos setentas y ochentas rlesaparecen grandes au­

tores y actores, e~ el caso de Juan Ibá~ez y Alejandro Jodo~ 

rowsky, debido a l~ falta de ~poyo económico y par ende de­

dicarse a otras ~ctividadcs. Otros siguieron vigentes pero 
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abandonando el teatro de bOsqueda pare irse a lo comercial 

que era lo que redituaba ganancias, como es el caso de Jos6 

Luis IbAMez, este tipo de teatro originó las actuaciones ob­

vias y los decorados BCArtonados. No existe la creatividad 

en los autores como antaMo, ahora se copia fielmente los !xi 

tos musicales extranjeros, que fue el caso de "Mame• con Sil­

via Pinal, "Un gran final" (1982) y•Vaselina• (1984). Los mou 

tajes son de baja calidad, y notable baja de buenos actores. 

Aunque no todo es decadencia, anteriormente en los setentas 

surge Martha Lu11a que se forma en Checoslovaquia y aqut fun­

da les t~cnicas europeas actuales en ese momento, es! como ac­

tores de la personalidad de Julieta Egurrolo,.Margarita Sánz y 

Delia Casanova, egresadas del CUT que entonces dirig!a Luis de 

Tavira. H~ctor Azar funda su CAOAC (Centro de Arte Dram§tico 

A.C. ) escuela y además escenario de teatro. 

En los inicios de la d~cada de los noventas, el panorama 

es similar a las dos d~cadas anteriores, se carece de creati~ 

vidad y se sigue cooiando obras extranjeras, como es el caso 

de la actual obra en Cñrtelero "Cats" (1992). Las actores tea­

trales ahora surgen coma producto de la televisi6n, los cu§les 

est~n acostumbrados al apuntador electrdnico y automatizan los 

personajes en una representaci6n teatral, esto provoca que no 

caracterizan debidamente sus personajes. 

Las obras que antes llevaban varios meses de prep~roci6n, 

ahora se hacen al vapor cuando menos en dos meses. Incluso "crean" 

obras sacadas de tt~1enovelas exitosas con los actores que inter­

vininieron en éstas. Lo anterior refleja el escaso auditorio que 

acude a los teatros, es por esto, que el teatro universitario d~ 

be representar una opción digna. 
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2.4 Teatro Universitario. 

El ~eai~o universitario mexicano tiene sus or!genes des 
de 19~B~ccn el-teatro de Antec~mara, en la facultad de filo: 

~afia y Letras de la UNAM, donde la gente la hacia de actores, 
tramOyistas, escen6grafos, era como una pr~ctica escolar, de 

ah! surgieron Emilio Carballido y Sergio MagaMa. 

El teatro universitario formal apareció en 1954, p~ro 

eran grupos nue les hac!o falta reoertorio propio, porque i­

mitaban compaM!as profesionales, adem6s carecían de-local pr~ 
pio. A6n ae!, la primera temporada de Teatro Estudiantil Uni­

versitario se realizó en lo que ere entonces el Teatro Posada 

del Sol,o Teatro del Hotel Nacional, donde participareargru­

pos de diversas facultades y de las Escuelas Preparatorias 

la No. 1 y la No. 2. Las obras fueron de dos mexicanoas "Le 

careta de cristal" de francisco Monterde y "El hacedor de di~ 

aesnde Miguel Barbachano Ponce. 

Paso a paso anduvieron los grupos universitarios en sus 
representaciones, al ir de local en local: en la sala de Re-

cursos Hidr6ulicos, en el Teatro del Globo, en la sala Moli¡­

re, en el Teatro del Seguro Social, usando en su repertorio 

obras nacionales y extranjeras. Teniendo como sede definitiva 

el Teatro El Cobellito en 1959. 

Anteriormente(l952} funcionaba una compaM1a que se hacia 

llamar "Teatro Universitario" del cual era rlirector artístico 

Carlos Sol6rzano, pero no lo integraban estudiantes univerei­

t;;rios, sino C'lmediarites profesionales, que variaban según le 
obra. 

Cuando se funda Poesía en Voz Alta (1955; se habló de e­

lla en el punto anterior) los estudi~ntes ven reflejadas sus 

inquietudes y coinciden con ese teatro de búsqueda, lo cual 
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permite extender la influencia dentro del teatro universit~ 

rio, elquilgndose el Teatro El Globo y despu!e le 5Ale El 

Caballito para sus representaciones teatrales. 

En 1954 aparece el grupo estudiA~til Teatro de Coepa, 
dirigido por Héctor AzRr, Al cual g~n~ el Gien Premio Mun­

dial del Teatro Universitario, frente a 22 pn!ses concursaa 

tes. A ra!z de esto, el teatro universitario so anima y ee 

empe7eron e fundar: El Centro Universitario de Teatro (1963), 

el Centro do TeAtro Infantil (1964). el Teatro Trashumante 

(1965), la Compen!e Nacional do Teatro (1972), El Centro da 

Arte Drem6tico (1972), •si coma tembi!n la Cesa del Lego. 

En cuanto a los premios que se hnn otorgado al Teatro 
UniversitRrio por su calidad, son entre otroe1 el da 1963, 

que ~s r.l premio Xnvicr Villaurrutin para el mejor grupo 

profesional rlc lA Compaílio rle TeAtro de la Universidad Naci2 

nel por la rcpresentaci6n de "Divinas pal~bras• de Ramón del 

Valle Incl~n, con lA direcci6n de Juan lbA~ez en el Teatro 

El Caballito. El Teatro de la Universidad convocR al premio 

e la mejor obre en un acto, otorg~ndose ñ RosA F. Castillo 

de C~rdenas por "Felices los normalos", a Juan Garcia Ordo­

Mo por "Los cuerdos", y e Abige!l Boh6rquez por la •Medru­

geda del centauro•. Gana el primer premio como la mojar obre 

mexicnne "Ol!mpica de H6ctor Azar de l~ CompaN!a de Teatro de 

le UniversidAd. La mayor!a de premios que he recibido el Tea­

tro UniversitArio ha sido en la década do los sesenta. (20) 

20.Argudin, Historie del Teatro en M6xico, PP• 179-180. 
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~orno ya se ha mencionado anteriormente, el Teatro Unive~ 

sitario, siempre ha tratado de ser creativo, novedoso, de bO~ 

queda. Actualmente la Universidad cuenta can.la carrera de Li 

teratura y Artes Dram~ticas que se imparte en la facultad de 

íilosof!a y Letras. Las ENEP tienen sus talleres de teatro re~ 

pectivoe. As! tambi6n la UNAM cuenta con escenarios pare re­

presentaciones teatrales como: La Casa del Lago, El Teatro Juan 

Ruiz de Alarc6n, El Foro Experimental Sor Juana Inés de la Cruz, 

El Museo Universitario del Chopo, entre otros. 

LB Escuela Nacional de Estudios Profesionales AregOn, cue2 
ta con un taller de teatro de los estudiantes, pero éste se me~ 

cionaré en el siguiente capitulo de esta tesis, por ser en par­

ticular el objeto de estudio s investigar. 



CAPITULO 111 

EL TEATRO O E 

c"oMUNICACION 

E N E X T E N S 1 O N U N 1 V E R S 1 T A R 1 A 
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J. EL TEATRO COMO MEDID DE CDMUNICACIDN 
EN EXTENSION UNIVERSITARIA. 

3.1 Los emisores del teatro. 

Le Escuela Nacional de Estudios Profesionales Plantel 

Aragón, dentro de sus maltiples actividades culturales, men­

cionadas en el capitulo anterior, cuente con un taller de te~ 

tro para su estudiantado, cuyo objetivo principal es la pre­

paración cultural que demande le sociedad para lograr une me­

jor formación humana. 

El curso completo r.onsta de tres niveles: (1) 

Primer Nivel 

l. Objetivo General: El alumno mostrar~ una actitud deshini-

bido en ejercicios csc6nicos, ante un pOblico. 

1.1 Ejercicios de relajación y tensión, 

1.2 Introducci6n a las técnicas de improviseci6n. 

1.3 El alumno mostrará una evaluación de aspectos teóricos 

del teatro. 

l,J,l Principios de estética. 

1.3.2 Concepto de convención teatral. 

1.3.3 Sintesis de la Historia del Teatro. 

1.3.4 Arees riel escenario. 

1.3.5 Poaiciones corporales del actor. 

1.3.6 Partes fisicas del teatro. 

(Griego, Isabelino, Contemporáneo). 

1.4 El alumno mostrar6 su capacidad de imaginaci6n y manejo de 

improvisaciones escénicas. 

l. Información proporcionada por el lng. Armando L6pez, Jefe 
del Depto. de Actividades Culturales de Extensi6n Univers! 
ta ria. 
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1~4.1 Eje~cicios con estímulos ficticios. 

1.4~2 ~je~cicios can estimulas reales. 

1~4.J _Ejercicios de manejo de emociones. 

l.4.4·Manejo actoral de su cuerpo en improvisa-

-CionAB escAnicas ensayadas previamente • 

. ~1.4.S_B~ses Pantomimices. 

1.4.6 El alumno participará activamente en el 

montaje final de este nivel. 

Segundo Nivel 

2. Objetivo General: El alumno ser6 capaz de manejar adecua­

damente su expresión corporal y verbal de un texto dramá­

tico ante el público. 

2.1 El alumno utilizará la proyecci6n de eu voz en ejercicios 

escAnicos. 

2.2 Ejercicios de respiraci6n. 

2.J Ejercicios con manejo de voz, volumen, matiz, ritmo, pausa. 

2.~ Improvisaciones con manejo de voz. 

2.5 El alumno ser§ capaz de interpretar un texto dramAtico ade­

cuadamente en ejercicios escénicos. 

2.s.1 Manejo de voz en lecturas de texto. 
2.s.2 Manejo de voz en 1 ecturas de primera 

2.5.3 Bases para el an~lisis de texto u, 
2 .,s. 4 Principales corrientes de actuación. 

{Diderot, Stanslavsky) 
2.5.5 Imorovisoci6n con ambas corrientes. 

(formalismo, Vivencialismo) 

intensidn. 

2.6 El alumno mostrará su capacidad oral y verbal interpretan-
do un texto dram~tico mediante ejercicios escAnicos. 

2.6.1 Interpretación de textos drem6ticos (fragmentos). 

2.6.2 Mont~je escénico de un fragmento de una obra. 

2.6.J El alumno participaré activamente en el montaje 
final de este nivel. 
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Tercer Nivel 

ESTA 
SALIR 

TESIS 
DE LA 

NO DEBE 
BIBLIOTECA 

J. Objetivo General: El alumno seré capaz de participar activ~ 
mente en el rnontaje escénico de un texto dram6tico. 

3.1 El ~lumno mostrar~ mediante una evaluación, un conocimien­

to teórico de las principales técnicas de actuación. 

3.1.l Técnicas de actuacióni:Peter Break, Grotovoaky, Brecht, 

Antonin Arteod, Leo Streeberg, Meyerhol. 

3.1.2 lmprovisacione9 con algunas de las técnicas menciona­

das. 

3.1. 3 Géneros, estilos y vanguardias teatrales. 

3.1.4 Be9es de Dirección. 

3,2 El alumno mostrarA una evaluaci6n sobre las interrelaciones 

entre teatro y los diferentes medias de camuniceci6n, 

3.2.l Teatro y Cine. 

3.2.2 Teatro y Televisión, 

3.2,3 Teatro y Radio. 

3,3 Principios de producción. 

3.3.1 Maquillaje, vestuario, escenograf!a, utiler!a e ilumi­
neci6n. 

J.J.2 El alumno participará activamente en el montaje de 

este nivel. 

Las clases las imparte el Prof. Sergio Salamanca. El curso ti~ 

ne un semestre de dureci6n y se renueva cada peri6do. 

Co~o se puede observar el curso teatral que se imparte en 

la Enep-Arag6n, es muy completo, ya que no se basa en lo técni 

ca exclusivamente, sino que, se imparte teoría teatral, lo cual 

hace que el estudiantado adquiera conocimientos generales del 
teatro como arte. 

En cada nivel se prepare el alumno p~ra que sea capaz de 

montar una obra de teatro de acuerdo a lo que haya aprendido.De 
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lo anterior se desprende la capacidad que tienen los alumnos 

ya como emisores para transmitir mensajes a los receptores,en 

este caso los espectadores, para que Funcione como un medio de 

comunicaci6n (siendo éste el eje de investigación). Incluso en 

el punto 3. 2 del Tercer Nivel de este Plan de Estudios, eo ha­

cia un en~lisis de le interreleci6n del teatro con lns otros m~ 

dios de comunicacidn como el Cine, la Televisidn y le Radio. 

Pera de la función comunicativa del teatro IDJ1• loe estudie!!, 

tes de la Enep-Areg6n, se hablarfi en el siguiente punto. 



3~2 La funci6n del teatro como medio de comunicación en loa 

estudiantes de la Enep-Arsgón, 

Pare determinar la funci6n comunicativa que imparte Exten­

sión Universitaria a través del taller de teatro para loe estu­

diantes receptores, se eligieron para esta investigación dos t!c 

nicas de apoyos le entrevista (le cuel ee bas6 en los objetivos 

del taller de teatro de la ¿nep-Arag6n, ya antes mencionados) y 

el cuestionario administrado por el entrevistado. \2j 

En el punto anterior se mencionaron los objetivos del ta­

ller de teatro de esta universidad, que edemés de ensenar téc-. 

nicas teatrales e los estudiantes que toman el curso, los alum­

nos de este taller al presentar una fUnci6n de teatro, entablen 

la relación: 

Emisor- el escritor de teatro 

Mensaje- lo que transmite la obra 

~anal- los personajes 

Keceptor- el público 

En el escenario teatral los actores aon los emisores del 

escritor de teatro, y a la vez son el medio de transmisión el 

pOblico, en este caso los estudiantes de le Enep-Aragón. Es 

decir, existe un compromiso de función comunicativa. Paro de­

terminar lo anterior, fue preciso elaborar y aplicar un cuest!o 

nario a los estudiante9. Los resultados del cuestionario com­

prueban si existe esa función comunicetiva o no existe. 

2. Baena, instrumentos de lnvestiqaci6n, p.66. 
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Las preguntas del cuestionario no se hicieron con base 
solamente en el taller de teatro de esta escuela, sino tam­

bi~n a nivel general, tanto de funciones teatrales con acto­

res _profesionales, como con los estudiantiles, lo anterior 

sirvió para investigar el gusto del público y sus preferen­

cias. 

El cuestionario se incluye en la siguiente página. 
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CU E 5 TI.O N.A R I O 

EL TALLER DE TEATRO EN LA ENEP-ARAGON Y SU 
.fUNCION COMUNICATIVA CON LOS ESTUDIANTES. 

El presente cuestionario es para obtener informeciOn eceE 

ca del teatro estudiantil en la Enep-Arag6n. Loe datos eerAn 

utilizados con fines académicos para la investigación de una 

tesis de Licenciatura en la carrera de Periodismo y Comunicaci6n 

Colectiva de la Enep-Arag6n. 

No se requiere su nombre, para que usted pueda contestar 

libremente. 

Por favor, elija sólo una respuesta y escribala dentro del 

paréntesis ( ). En les preguntas abiertas, escriba sobre la 11-

nea 

Edad 

Sexo 

Carrera 

Semestre 

Turno 

l. ¿Cu~ntas veces acude al teatro en esta Universidad durante el 

semestre? 

e) 1 vez b) 2 veces e) 3 veces o más d) ninguna vez 

2. Escriba el nombre de las obras de teatro que ha visto en le 

Enep-Arag6n durante el presente semestre: 
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J. ¿Cu~les obres teatrales prefiere? 

al Las obras con actores pro~esionales 

b) Las obras con grupos estudiantiles 

c) Los dos tipos de obras 

4.: El motivo de su respuesta en la pregunta anterior BBI 

S. ¿QuA obras presentadas durante este semestre en la Enep-Ar~ 

g6n, le gustaron? Mencione los nombres. 

6. ¿Quli tipo de obras le gusta ver? 

e) tragedia b) comedia c) experimental d) educativa 

e) suspenso f) ecológicas g) musicales h) todo tipo 

7. ¿Cu U SS le principal razón por la que asiste el teatro? 

a) diversión b) informaci6n c) por ocupar el tiempo libre 

d) Otro motivo. Especifique: 

B. ¿Qué opinión tiene usted sabre la cantidad de obras que pre­

senta el taller de teatro de este escuela? 

a) insuficiente b) adecuada e) desmedida 

9. De los siguientes medios de comunicaci6n,¿Cu61 prefiere usted?( ) 

e) cine b) radio c) T.V. d) danza e) teatro 

10. Si en su respuesta anterior eligi6 teatro, mencione el porqu~. 

11. ¿Qué piensa usted, acerca del teatro como un medio de comuni­

caci6n directo (cara a cara) con respuesta inmediAta (siempre 
es en vivo) a diferencia de otros medios como la T.V., o el cine? 

Gracias por sus opiniones. 
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Para obtener la muestre de los estudiantes que se entrevi~ 

tarian, la base fue la siguiente: 

Población. 

La poblaci6n escolar de la tscuela Nacional de Estudios 

Profesionales Arag~n es de 12,642 estudiantes (1991-1992) 

distribuidos de la siguiente manera' ( J) 

ler. Ingreso Reingreso Total 

ARQUITECTURA 180 468 648 

DERECHO 1040 2980 4020 

DISEÑO INDUSTRIAL 80 143 223 

ECONOMI A so 25S JOS 

INGEN!ERIA CIVIL 180 461 641 

!NG. EN COMPUTAC!ON 310 929 1239 

ING .MEC. Y ELECTRICA 498 1491 1989 

PEDAGOG ! A 300 704 1004 

PERIODISMO 420 920 134'1 

PLAN!f. P/DES. AGROP. 100 163 26 3 

RELACIONES INTERNAC. 240 S54 794 
SOCIOLOGIA so 126 176 

· SUBTOTAL 3448 9194 12642 

- Sin contar el Posgrado. 

Tomando en cuenta los detos anteriores se eligió una 

~ de 40 estudi~ntes por cada carrera: 10 matutino-feme 

nino, 10 vespertino-femenino, 10 matutino-masculino y 10 

vespertino-masculino. 

3. Merrifield,Claudio, Se undo informe del Director de le 
Escuela Nacional de stu ios Profesionales Aran6n l 1-1992, 
P• 37. 
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No se seleccionaron grupos en especifico de estudiantes, 

se eligieron al azar, para que no se prejuiciare le muestra. 

En el casa de la carrera de DiseMo Industrial no se recab6 i~ 

formación en el turno vespertino, ya que ea le Onice cerrera 

que no tiene este turno. 
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J,3 El pQblico receptor (los estudiantes de la 

Enep-Arag6n). 

PRESENTACION DE RESULTADOS DE LOS CUESTIONARIOS 

1, ¿Cuántos veces acude el teatro en este Universidad? 

al l vez b) 2· veces e) J vecas o más d) ninguna vez 

En esta pregunta le respuesta mayoritaria de les_dife­

rentl!ts cerreras fue la opción sfJ_ ninguna ve1 (ver les tablea 

de frecuencia y porcentajes corresponrlientea). 

Con bese en lo anterior, se eligió la opción ~ pero ro. 

presentarle en les gr~fices. Esto quiere decir, que le mayo­

r!e no acude el teatro en la Enep-Aragdn, 

En los CB809 en los oue este porcentaje fue menor e so~ 

en le opci6n g fue en s 

DERECHO matutino-masculino ton 30~ 

ING. rn COMPUT11CION 

PEDAGOGIA 

PERIODISMO 

PLANIF. P/DES. A. 

SOCIOLOGI A 

matutino-femenino con 40~ 

vespertino-femenino con 40~ 

metutino-~emenino con 50% 

matutino-masculino con 50~ 

vespertino-masculino con 30~ 

matutino-f~menino con 20~ 

vespertino-masculino con 30~ 

matutinQ-femenino con 50~ 

vespertino-masculino con 50~ 

vespertina-masculino con 50~ 



- 88 -

l. ¿CuAntaa veces acude al teatro en esta Universidad? 

a) 1 vez b) 2 veces c) 3 veces o m6s d) ninguna vez 
ARUUITECTURA 

MATUTIND-fEME~J IND VESPERTINO-fEMENINO 

F F" F F'Jll 
•l 1 lO'Jll a) 3 JO'Jll 

b) 2 20" b) u o 
c) o o c) 1 10:< 

d) 7 70" d) 6 60'Jll 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

F F" F f" 
•l o o •l 5 50$ 

b) 2 20'Jil b) o o 
e) 1 10:< e) l 10:< 
d) 7 TO'Jll d) 4 40" 

.!!W&!!l!. 
MATUTINO- FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 

F ne F F'.( 
a) 2 20~ a) 1 10:< 
b) o o bJ 1 10" 
e) o o c) o o 
d) e ªº" d) ªº" 
MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

F F" F F'Jll 
a) 1 io:< •l 2 20:< 
b) 3 30~ b) 2 20:< 
e) 3 30$ c! o o 
d) 3 30" d) 6 60'Jll 



MATUTINO-FEMWINO 

F f" 
•) 1 

b) o 
cJ O 

d) 9 

---- "ª 

101. 

o 
o 

901. 

existe esto 

MATUTINO- FEMENINO 
f F" 

•l 2 20.,. 

b) 2 20" 

el o o 
d) 6 60',1. 

MATUTINO-MASCULINO 

F f" 
"' 1 10" 

bJ o o 
e) 1 10" 
d) e ªº" 
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.!l!..§if!Q, INDUSTRIAL 

MATUTINO-MASCULINO 

carrere en el 

!i~ONOMI6 

a) 

bl 
e) 

d) 

turno 

F f" 
2 

o 
o 

20" 

o 
o 
BO~ 

vespertino. 

VESPERTINO-FEMENINO 
F f" 

al 2 20" 

b) 1 101\ 

e) o o 
d) 7 70" 

VESPERTINO-MASCULINO 

F F" 
a) 1 l011o 

b) o o 
e) o o 
d) 9 90" 
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INGEN!ERIA CIVIL 

"ATUIINO-FEMENINO VESPERT!NO-FlMENINO 

F F" f f" 

•> 2 201' .. , 1 10" 
b) 1 101' b) 1 10" 
e) l 101' e) o o 
d) 6 60\(. d) e ªº" 
MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

f F% f F1' 

•l 2 20';( a) 2 201' 
b) l 101' b) o o 
e) o o e) l 101' 
d) 7 701' d) 7 701' 

INGENIEAIA fil! COMPUTACION 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 
f F1' f f" 

•) 3 301' a) 401' 
b) 2 20" b) o o 
e) l 10¡& e) 2 20" 
d) 4 40" d) 4 40\(. 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 
f F\(. f F1' 

•) o o a) 3 JO~ 

b) o o b) 1 101' 
e) l 101' e) o o 
d) 9 90;(. d) 6 60';( 
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INGENI~RIA HECANICA EbECTRICA 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-fEHENINO 
f f\( f f\( 

a) 3 30\( •) 2 20" 
b) o o b) l 10\( 

e) l 10\( e) o o 
d) 6 60\( d) 7 70" 

MATUTINO-MASCULINO VESPCRTINO-MASCULINO 

f f\( f f" 
a) l 10" •) 2 20" 
b) o o b) l 10" 
e) o o e) l 10" 
d) 9 90\( d) 6 60" 

PEDAG()lilfi 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-fEHENINO 
f" f\( f ~ 

e) 3 JO\( 11) 2 20" 
b) 2 201' b) o o 
e) o o e) l 10" 
di 5 50\( d) 7 70" 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

f f'¡( f F" 
•) 3 JO\( •) 5 so" 
b) 2 20\( b) o o 
e) o o e) 2 20" 
d) 5 so" d) 3 JO" 
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PERIODISMO 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 
F F1' f F" 

•) 3 30" 11) 3 30" 
b) 3 30" b) o o 
e) 2 20" e) o o 
d) 2 20" d) 7 70" 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

f F~ f F" 
a) 1 105' a) 6. 60" 
b) 1 10" b) 1 10" 
e) 1 10" e) o o 
d) 7 70" d) 3 30" 

PLANIFICACION PARA EL DESARROLLO 
~GRoe~cUARI!!-

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 
f f" f F" 

a) 1 10" a) 2 20" 
b) o o b)"> 10" 
e) o o e) 1 10" 
d) 9 90'.( d) 6 60" 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

f F1' f f~ 

a) 3 301' 11) 4 401' 
b) 2 20" b) l 10~ 

e) o o e) o o 
d) 501' d) 5 50"' 
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RELACIONES INTERNACIONAl,.ES 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 

F F" F F" 
el 2 20" e) 3 30'.(; 

b) 2 20" b) o o 
e) o o e) o o 
d) 6 60'.i(; d) 7 70" 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

F F" F F" 
e) 2 20" •l :! ~li~ 
b) l 10" b) o o 
e) 1 10" e) o o 
d) 6 601' d) B ªº" 

SOCIQLOGI~ 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 

f fj(; f F" 
•l 2 20" •) 1 10" 

b) 1 101' b) o o 
e) l 10'.i(; e) 2 20\(, 

d) 6 60'.(; d) 7 70" 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 
f f" f f" 

a) 2 205' a) 3 30" 

b) l 101' b) 2 201o 

e) o o e) o o 
d) 7 70" d) 5 50" 
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SEXO FEMENINO 

1. ¿cuántas veces acude al teatro en 
esta Universidad durante el semestre? 

d) ninguna vez 
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SEXO MASCULINO 

1. ¿cuántas veces acude al teatro en 
esta Universidad durante el semestre? 

d) ninguna vez 
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2. EacribR el nombra de las obras de teatro qua ha visto en 

le Enep-Aragdn, durante el presente semestres 

Le pregunta No. 2 se eligió como pragunta-taatigo a la 

anterior, para corroborar al n6mero de asistencia al teatro, 

a! en verdad aaben al no~bre de las obreu de teatro que di­

jeron haber visto. 

Bas6ndoae en datos proporcionados por el Ing. Armando 

López, Jefe del Depto. da Actividades Cultursleo da Extan­

aión Universitaria. Se informd qua an la Enap-Aragón aa han 

pre1entado en oate semestre 14 obras de teatro (profeeiona­

laa y eatudiantilae) les cueles son lea aiguientaa1 

l)ºL• historia del ~ooldgico. 

2)"Vina, ví y ~•jor me fu!•. 

J)•Rojo Amanecer•. 

4)"Roaa p6rpura•. 

5) "La pachenga•. 

6) "Espejos". 

7)"El museo dA la mujer". 

B)"El rev6a•. 

9)"Un eapect6culo da teatro y poes!a•. 

lO}"Juana do Asbaje•, 

ll)•La puta respetuosa•. 

12)•Diez entremeses y un plato fuerte•. 

13)"Hotel GaribAldi•. 

14) "Gepeto•. 

Le mayor!e en esta pregunta no escribid nade, dijo no 

haber visto ninguna obre, o no recordar el nombre de el9une 

ob1·~· de lt~E1tro. 
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Tomando en cuenta lo anterior mencionado, se evalud asia 

11) 14-ll b) 10-7 e) 6-3 d) 2-l 11) O obras. 

Pedagogta, Vespertino-Femenino, fu6 le Onice cerrera en 

la qua una estudiante conteetd que vi6 tres obras da teatros 

"L11 puta respetuosa", "Hotel Geribaldi" y "Gapato•. QuizAa por 

ser do las obres recientes que se hen presentada, las anterio­

res mencionadas fueron las obras que se repitieron con mayor 

frecuencia (ver lea tablas da frecuencia y lee grAfican corra~ 

pondiantaa). Por ser la opcidn mAa repetitiva, les grAficea 

ea realizaron con bese en la opci6n e) O obraa. 
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2. Escribe el nombre de les obraa de teatro que he vlato en 

la Enep-Arag6n, durante el presente semestres 

Tot.,1-14 obras Equivale "' a) 14-11 b) 10-7 e) 6-3 

d) 2-1 e) O 

iiRQUIT&CTURA 

HATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 
f f~ f fj(, 

e) o o e) o o 
b) o o b) o o 
e) o o e) o o 
d) o o d) 3 JO'l(, 

e) o o e) T 70'l(, 

HATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

f fj(, f fj(, 

a) o o e) o o 
b) o o b) o o 
e) o o e) o o 
d) 2 20'l(, d) 2 20'l(. 
e) ªº"' a) a ªº"' 
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~ 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 
f f" f f'" f' f'" f' F" 

a) o o d) o o •I o o d)O o 
b) o o e) 9 90" b) o o e)lO 100" 

e) o o e) o o 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

F F" f' r" f' f'" F f'" 
•) o o d) o o 11) O o d) O O 
b) D o a) 10 100" b) o O 11) 10 100" 
e) O o e) o o 

DISEFlO INDUSTRll\L 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-f'EMENINO 
f' f'" f' F" f' F" F f'" 

•) O o d) o o •) o o d) O O 
b) o o 11) 10 100" b) O O •l 10 100" 

e) o o e) o o 

Na existe esta carrera en el turno veepertino. 

ECONOHIA 
MATUTINO-f'EMENINO VESPERTINO-f'EMENINO 

f' f'1' F f'1' F f" f flC 

a) o o d) o o a) o o d) 2 20" 

b) o o 11) 10 100~ b) o o e) ªº" 
e) o o e) o o 
MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

f F\( f f1' f' f" f f'" 
a) o o d) o o 11) a o d) 1 lOlC 
b) o o •l 10 100')\ b) o o e) 9 90" 

e) o n e) o 



- 100 -

INGENIERIA CIVIL 

HATUTINO-fEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 
f f5' f f" f "' f f" 

11) o o d) 2 20" 11) o o d) 1 10\( 
b) o o e) ªº" b) o o e) 9 90\( 

e) o o e) o o 

. MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

f f\( f f" f f" f f" 

11) o o d) 1 10" 11) o o d) 2 205' 
b) o o e) 9 90\( b) o o al e ªº" 
el o o el o o 

INGENIERIA .QL_COMPUTACION 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 
F f1' F f" f f" f f\( 

al o o d¡ 4 40,. e¡ o o d) 1 10" 
b) o o e) 6 601' b) o o a) 9 90" 
e) o 'l e) o o 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-HA SCLILINO 

F f1' F f1' f F" F F\( 

el o o d) o o 11) o o d) lOllo 

bl o o 11) 10 100" b) o o el 9 90'l!: 
el o o e) o o 
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INGENIERIA MECANICA E!,ECTRI CA 

MATUTINO-f EMEN rno VESPERTINO-fEMENINO 

r f\( r f" f f\( F F\( 

11) o o d) 2 20¡; a) o o d) 1 10\( 

b) o o a) a B01' b) o o a) 9 90\( 

e) o o e) o o 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

F F\( f f\( F f\( r F\( 

a) o o d) o o a) o o d)O o 
b) o o e) 10 100\( b) o o a)lO 100\( 

e) o o e) o o 

PEDAGOGIA 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 

F F\( r f;( r r;< r Fjl; 

a) O o d) 4 40\( a) o o d) 1 10~ 

b) o o a) 6 60;( b) o o e) 8 ªº'-' 
e) o o e) 1 10\( 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

f f;( f f\( f F\( f f\( 
a) o o d)2 20\( a) o o d)4 40\( 
b) o o a) a ªº" b) o o e)6 60\( 

e) o o e) o o 
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PERIODISMO 

MATUTIND-fEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 
f r,; f f" f f1' f f" 

a) o o d) 4 40" a) a o d) o a 
b) o o •) 6 601' b) a o e)lO 100;( 
e) o o e) o 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 
F f" f f" f f" f f:( 

a) o a d) 2 20,; a) O O d) l 10" 

b) o a •) B ea,; b) a o e) 90" 
e) O o e) a o 

PLANlfICACION ~ fl:. DESARHDLLO 
AGROPECUARIO 

HATUTIND-fEMENINO VESPERTINO-fEHENINO 

F f" f f% f F:( F f1' 

a) o D d) l 10" a) a o d) 1 10" 
b) o o e) 9 90" b) o o e) 9 90:( 

e) o o e) o o 

HATUTINO-MASCULINO VESPE~TINO-MASCULINO 

F f" f F1' f F( F f1' 

a) O o d) 4 4!l\'( a) a o d) 2 201' 
b) n o e) 5 60% b) o o e) B ªº" 
e) o o e) O o 
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RELACIONES INTERN~CIONAbES 

MATUTINO-f'EMENINO VESPERTINO-MASCULINO 

f' f'1. f F1. f F1' f' F1. 

a) o o d)3 301. a) o o d) o o 
b) o o e)7 701' b) o o e) 10 1001' 

e) o o e) o o 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

f' f'1. f f'1. f F1. F F1. 

a) o o d) o o al o o d) o o 
b) o o e) 10 100',( b) o o e) 10 1001' 
e) o o e) O o 

~Q~lO!,,OG!t, 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 

f F1. f f',( f F1. f F1. 

a) o o d) 1 101. •l o o d) 1 lO'to 
b) o o e) 9 901. b) o o e) 9 901. 

e) O o e) o o 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

F F1. f f~ F f',( f F',( 

a) o o d) 1 101. a) o o d) 1 101. 
b) a a e) 9 90;; b) a a e) 9 90',( 

e) a o e) o o 
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3. ¿Culiles obras teatrales prefiere? 

a) L"s obras con actores profesionales 

b) Las obres con grupos estudisntilee 

c) Los dos tipos de obras 

Loe resul tedas fueron var.iados, squ! no hubo una opcidn 

que predominara (ver las tablee de frecuencia y porcenteje)1 

Derecho met-fem el 100~ eligid la opcidn c. 

Pedegogia ningOn estudiante d" met-fem eligid la opcidn b. 

En ves-fsm sl 100~ eligid le opcidn c. 

Veep-meec ningOn eotudiante eligió la opcidn •· 

Periodismo mat-fem nadie eligi6 la respuesta b 

veap-mesc el 100~ escogió le opcidn c. 

Planif. P-D••· A. met-fem no eligid nadie le opción b. 

Relaciones Internacionales vaep-mee nadie eligid le opcidn b. 

Sociologie mst-fem tampoco eligid la opcidn b, "ª! como en .. 1 

turno vesp-fem nadie escogi6 la opcidn •• 

Debido a la variedad de los resultados obtenidos, se aalec­

cinnaron las gr~ficas de pastel. ~1 orden os el mismo que en laa 

de barrea, por orden slfebático, por sexo y turno respectivamen­

te. 
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J. ¿Cuáles obres teatrales prefiere? 

a) Les obres con actores profesionelee. 

b) Les obras con grupas estudiantiles. 
c) Los dos tioos de obras. 

ARyU 1 TECTURA 

MATUTINO-FEMENINO VESPEílTINO-l'EMENINO 
F F~ r r:< 

11) 3 30% 11) 5 SO% 
b) 2 20% b) o o 
c) 5 50'.lb c) 5 50$ 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 
F F~ " f~ 

11) 1 101' •) 4 40~ 

b) 1 101' b) 1 105' 

c) 80'.( c) 50% 

.!l.lliQ!Q. 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-l'EMENINO 
F F'C F F'.ib 

e) o o 11) 2 20% 

b) o o b) 1 10~ 
c) 10 100'.( c) 7 70~ 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

F 1'5' " l'\C 
e) 2 20't 11) 4 40\t 
b) 4 401' b) 2 201' 
c) 4 401' c) 40'.lb 



MATUTINO-fEMENINO 

a) 

b) 

e) 
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l 
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f% 
10% 
101. 
60% 
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DI SEFlO IN OUSTRI AL 

MATUTINO-MASCULINO 

f 

a) 2 

b) 2 

e) 6 

r<f, 

20% 
20:( 
60% 

----- No eKiste eete carrera en el turno vespertina. 

ECONOM!A 
MATUTINO-fEMENINO VESPERTINO-fEMENINO 

f f'.i: f f~ 
•) 2 20% a) 2 20% 
b) o o b) l 10% 
e) 8 ªº"' e) 7 70% 
MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

f f~ f f% 
11) 2 201' a) o o 
b) 1 10% b) 3 30~ 

e) 7 70% e) 7 70,( 

!NGEN 1 ER!A CIVIL 
MATUTINO-F~MENINO VESPERT!NO-fEM~NINO 

f f% f f/. 
11) J 30% a) 2 20% 
b) 2 20:1\ b) 1 10% 
e) 50~ e) 7 70% 

MATUT !NO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 
f f1' f f1' 

a) 1 10% e) 3 30% 
b) 2 20% b) 1 10:( 
e) 7 70% e) 6 60% 



MATUTINO-FEMENINO 
F F1' 

. a) 1 10\(. 
b) o o 
e) 9 90" 

MATUTINO-ó~ASC:ULI NO 

f F~ 

a) 3 301' 
b) l 10\(. 

e) 6 601' 

MATUTINO-FEMENINO 

f F't, 

•l 3 JO'!, 
b) 2 201' 

e) 5 501" 

MATUTINO-MASCULINO 

F F\(. 
a) l 10% 

b) l 101' 

e) e 601 
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INGENIERIA J;,tl. C:OMPUTAC:ION 

VESPERTINO-FEMENINO 
F F\(. 

a) 2 201' 
b) l 10\!b 
e) 7 701' 

VESPERTINO-MASCULINO 
f F\(. 

a) 2 201' 
b) l 101' 

e) 7 70\(. 

INGENIERIA MEC:ANIC:A ELEC:TRICA 

VESPERTINO-FEMENINO 

F F\(. 

a) 3 301' 

b) l 10\(; 

e) 6 601' 

VESPERTINO-MASCULINO 

f f\(, 

11) 20\(. 

b) 301' 

e) 5 50\(. 
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P~Dti!jOGIA 

MATUTINO-:.F.EMEN INO VESPERTINO-FEMENINO 

F F:( F F'.C 

•L 1 10~ e) o o 
b) o o b) o o 
e) 9 90:( e) 10 100'1( 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

F F'I( F f¡( 

•) 4 40¡( e) o o 
b) 1 10\( b) 3 301' 

e) 5 so:r. e) 7 70:( 

PERIODISH!! 

MATUTINO-FEMENINO VE,SPERT IND-FEME·~ IND 

F FI< f F:( 

e) 1 10% e) 2 20% 

b) o o b) 2 21)'1( 

e) 9 901. e) 6 60% 

MATUTINO-MASCULINO VESPERT IND-MASCULHJD 

f F:( f f'i( 

e) o o e) o o 
b) 1 10>' b) o o 
e) 90{ e) 10 lOO'll: 
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PLANIFICP.CION ~fil, DESARROLLO AGROPECUARIO 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 

F f1o F FJ(. 

•l .. >. - l 10~ e) 20% 

b) o o b) l 10~ 

e) 9 901" e) 70¡(, 

MATUTINO-MASCULINO VE SPERT!NO-MASCULINO 

Fjl, F f¡(, 

•) 4 40'1. •) 10% 

b) 2 20¡(, b) 10% 

e) 4 40¡(, e) BOJ(, 

RELACIONES INTERNACIONALES 

MATUTINO-FEMENINO VE SP ERTI NO-f El~ENINO 
f f¡(, f F:4 

1!) 4 403 1!) 20'' 

b) 1 lOJ(. b) 10:4 

e) s SO¡(, e) 7 70% 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

f F1. f F-' 
o) 200( e) 2 20;'\ 

b) 20'io b) o o 
e) 60·~ e) BO'l. 
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SOCIOLOGIA 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 

F F'l(; f f\C 

'a)- . l 10\C a) O O 

)>j .. o o b) l 10% 

el 9 90\\ e) 9 9011 

MATUTINO-MASCULINO VESPEATINO-MASCIJL INO 

F F"' f f"' 

a) 3 30~ a) 2 20% 

b) 2 20'JI> b) 3 30~ 

e) 5 50;1; e) 50~ 



3. Cuélea obras teatrales prefiere? 

- Laa obras con actores profeslonalea 

~ Laa obras con grupos eatudlantflea 

j:::::;:;::::;;:j Loa doa tipos de obras 

ARQUITECTURA 

50% 50% 

FEMEN!NO-MATUTINO 
50% 

FEMENINO-VESPERTINO 

t:: 



3. CuAles obras teatrales prefiere? 

- Laa obraa con actores profealonalea 

~Las obras con grupos eatudlantllea 

¡,:::;:::;:::;:::::¡ Loa dos tipos de obras 

ARQUITECTURA 

10$ 

40% 

50% 

10% 

MASCULINO-MATUTINO MASOULI NO-VESPERTINO 

.... .... 
t> 



100% 

3. Cullllta obras teatrales prefiere? 

- Las obras con actores profesionales 

~ Las obras con grupos estudiantiles 

l';:?':':<:I Loa dos tipos de obras 

DERECHO 

20% 
FEMENINO-MATUTINO FEMENINO-VESPERTINO 

10% 

.... .... 
"' 



3. Cuéles obras teatrales prefiere? 

- Las obras con actores profesionales 

~Las obras con grupos estudlantlles 

!:::':=;::::::::::;:¡ Loa doa tipos de obras 

DERECHO 

MASCULINO-MATUTINO MASCULI NO-VESPE ATINO 

.... .... 
O\ 
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3. CuAlea obras teatrales prefiere? 

- Las obras con actores profealonalea 

~ Lea cbraa con grupos estudlantllea 

¡:;::::::::::::;::¡ Loa dos tipos de obras 

ECONOMIA 

20% 
FEMENINO-MATUTINO FEMENINO-VESPERTINO 

10$ 

... ... 
"' 
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3. Cuilea obras teatrales prefiere? 

- Las obras con actores profeslonales 

~ Las obras con grupos estudlantlles 

!:::=::::}' :::\ Loa dos tipos de obras 

INGENIERIA CIVIL 

50% 

20% 
FEMEN! NO-MATUTINO FEMENINO-VESPERTINO 

10% 

.... 
N 
o 



3. Cu6.les obras teatrales prefiere? 

- Las obraa con actores profealonalea 

~ Las obras con grupos estudlantlles 

(:::::::;:::::;:¡ Loa doa tipos de obras 

INGENIERIA CIVIL 

10% 

30% 

10% 

20% 
MASCULINO-MATUTINO MASCULI NO-VESPE ATINO 

.... 
N .... 



3. Cullea obraa teatralea prefiere? 

- La• obras con actores profealonalea 

~ Las obras con grupos eatudlantllea 

!/::::::::;::;::¡ Loa doa tlpoa de obraa 

INGENIERIA EN COMPUTACION 

90% 6itttlti?tlttf\ 

FEMENINO-MATUTINO 

10% 

20% 
FEMENINO-VESPERTINO 

10% 

,_. 
N 
N 



3. Cullea obraa teatralea prefiere? 

- Laa obraa con actores profealonalea 

~ Laa obraa con grupoo estudlantllea 

¡:;::;::::;:;:::¡ Loa doa tipos de obraa 

INGENIERIA EN COMPUTACION 

60% 

30% 
MASCULINO-MATUTINO 

10% 10% 

20% 
MASCULINO-VESPERTINO 

.... 
"' w 



3. CuAlea obra• teatrales prefiere? 

- Laa obras con actores profealonalea 

~ Laa obras con grupoa eatudlantllea 

!:::::::::;:::::::¡ Loa doa tlpoa de obras 

INGENIERIA MECANICA-ELECTRICA 

50% 

30% 
FEMENINO-MATUTINO FEMENINO-VESPERTINO 

10% 

.... 
N ... 



3. Cullles obras teatrales prefiere? 

- Laa obras con actores profeslonales 

~Las obras con grupos estudiantiles 

l::/::':'.t:J Los dos tipos de obras 

INGENIERIA MECANICA-ELECTRICA 

10% 

50% 

MASCULINO-MATUTINO MASCULINO-VESPERTINO 

... 
N 
U1 



90% 

3. Cu!lea obraa teatrales prefiere? 

- Laa obras con actores profealonalea 

~ Laa obraa con grupos eatudlantllea 

!-::::::;:::;:::::;\ Loa doa tipos de obraa 

PEDAGOGIA 

100% C\:::::::¡::füI:lI::X:??::=::::::I:=:::=:1 

10% 

FEMENINO-MATUTINO FEMENINO-VESPERTINO 

.... 
N 

"' 



3. Cuilea obras teatralea prefiere? 

- Laa obras con actorea profealonalea 

~ Laa obraa con grupo• eatudlantllea 

H:\:i/I Loa doa tlpoa de obras 

50% 

40% 
MASCULINO-MATUTINO 

PEOAGOGIA 

10% 

MASCULINO-VESPERTINO 

.... 
N .... 



3. Cu!.les obras teatralee prefiere? 

- Laa obrae con actoree profeelonalea 

~ Laa obras con grupos eetudlantllee 

k/?::\I Loa doa tlpoa de obras 

PERIODISMO 

90% ¡::::::;:::::::::;:::: ;:::::;:::::::: :::: 

10% 

FEMEN! NO-MATUTINO 

60% 

20% 
FEMENINO-VESPERTINO 

.... 
N 
Cl) 



3. Cut.lea obras teatrales prefiere? 

- Laa obras con actores profealonalea 

~ Las obras con grupos eatudlantllea 

1:>:::::::;::::¡ Los doa tipos de obras 

PERIODISMO 

100% 

10% 

MASCULINO-MATUTINO MASCULINO-VESPERTINO 

~ 
N 

"' 



90% 

3. Cullea obras teatrales prefiere? 

- Las obras con actores profealonales 

~ Las obras con grupos eatudlantllea 

j::::=<:::;::;::::¡ Los dos tipos de obras 

PLANIFICACION PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIO 

10% 

FEMENINO-MATUTINO 
20% 

FEMENINO-VESPERTINO 

10% 

.... 
w 
o 



3. CuAlea obras teatrales prefiera? 

- Las obras con actores profaslonalea 

~ Las obras con grupos eatudlantllea 

¡:::::;:::::;:;:::¡ Los dos tipos de obras 

PLANIFICACION PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIO 

40% 

10% 

MASCULINO-MATUTINO MASCULINO-VES PE ATINO 

... 
w ... 



3. Cu61ea obraa teatralet prefiere? 

- Laa obras con actor•• profealonalea 

~ Laa obraa con grupos eatudlantllea 

!:=::::::::;:::::,¡ Loa doa tlpoa de obras 

RELACIONES INTERNACIONALES 

50% 

40% 
FEMENINO-MATUTINO 

10% 

20% 
FEMENINO-VESPERTINO 

10% 

.... ..., 
N 



3. CuAlea obraa teatrales prefiere? 

- Laa obraa con actorea profesionales 

~ Laa obras con grupoa estudiantiles 

V::::;:;:=:::::J Loa doa tlpoa de obraa 

RELACIONES INTERNACIONALES 

60% 

20% 
MASCULINO-MATUTINO MASOULI NO-VESPERTINO 

.. 
u 
u 



90% 

3. Cu6lea obras tea:ralea prefiere? 

- Laa obraa con actores profealonalea 

~ Laa obras con grupos eatudlantllea 

¡::;:::::::;:::;,¡ Loa doa llpoa de obraa 

SOCIOLOGIA 

90% 

10% 

FEMENINO-MATUTINO FEMENINO-VESPERTINO 

10% 

... 
w ... 



3. Cu6.lea obras teatralee prefiere? 

- Las obras con actores profeslonalea 

~ Lae obras con grupos eatudlantllea 

b'::::::;:::;::::¡ Loa dos tipos de obras 

SOCIOLOGIA 

50% 50% 

MASCULINO-MATUTINO MASCULINO-VES PE RTI NO 

,_. 
w 

"' 
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4. El _motivo de su respuesta en la pregunta anterior l!!IBI 

En esta pregunta se seleccionó le opción b) las obras con 

grupos estudiantiles, para anotarse todas las reepuestae que 

la eligieron. Se tom6 en cuanta lo anttarior, porque interesa­

ba le opini6n y saber le preferencia de loe estudiantes e es­

te tipo de obras, asi como tembiAn pera investigar loe obje­

tivnn dd la presente tesis acerca de la funci6n comunicativa 

del tallar da teatro hacia al eatudiantado de la Enap-Arag6n. 

Es por lo anterior ~encionedo que las reopuestae enote­

dee no equivalan e toda lo muestre sino e 56 estudiantaa que 

eligieron la opción b. Se indicó edemAa el semestrB que cur­

san. En cuanto a los aMoe no se especificó este dato (aunque 

si se pregunte en el cuestionario, pare posterioreo investig~ 

cianea, el cual interesara este dato) porque le Universidad 

no plantea limites de edad para que cualquier persona, en es­

te caso estudientea, acudan a loe bene~icioe que brinda lata. 

Le edad aunque tiene que ver con la opini6n, no interfiere en 

le progrem~ci6n de la Universidad pare sus actividades cultu­

rales. En cuento el sexo y turno el ~e determinO pare que sir­

van como elementos pera posteriores programAciones1tomándo1• 

en cuenta ya, el gusto y las actividades de los estudientea, 

porque en algunos casos (léase las respuestas) se dijo que no 

se acudia por aster programadas (les obras) en el mismo hora­

rio que las clases. 

7 de cede 10 cuestionarios presenta errores ortogrAficoa. 

ruaron enmendados en la tranecripci6n. Le redacci6n permanece 

fiel al original. 
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a. ·El motiVo 'd'e su -respll~stá. en·_,·1a P.:~gu.~ta ~.nte_~ior 

(b ~ Las obra·s:· ce~·· g~-~·po~· ~-'~tÜdÍB·~tii:·~a) : .. 
;,,<_.'. 

'• .,.·. \. : ;~ ARQUITECTÚR/ > : 

es: 

MATUT INO-FEMÉrn~{· ... , . ·· > ) 

- "Las consid~r[);mási::~P~§'.fasfonáie~" ~ú.~ l~~J~~>:ªª co.'11".rciales• 
6 o •. se mes ti-e~'~_·:·· -_""" -~-;.;)--' e'\ ·.;_-~~/~:,~'- ;-.,~,~'· ·-·>;,_ 

- •conocer 1~.;. dife?e;;·Ci~··~~r1~"s~~~f¿~~~'[rr:fé~ici~~r\i un estú-
di~n-tiJ.·n. _ .. _-20. ¿-i·-~~~e~t:~~:;. "''<:·,.-,. 

VESPERTINO-FEMENINO. \.;)},i~;,,/: i·.:' · +· 
,~_:_:,~e:/:.'. ~~'!_ ___ }" '' "" --'. •, <~;' 

- - - - - - - - - - - -· - - - -=~~::~.}l--

MATUTINO-MASCULINO 

- "Ya que en su intento de sobresalir sB logran dar destacados 

compañeros actores 11
• 7o. semestre, 

JESPERTINO-MASCULINO 

- 11 Porque son menos comerciales y tienen un contenido m~s cultu­

ral y el mensaje es mfis real". 4o. semestre. 

KATUT[NO-FE~ENINO 

VESPERTINO-FEMENINO 

- ''Pienso ~ue son muy agr~d~bles y además me gusta ver le aptitud 

de los j:Jvene Bstudiantes 11 • 60. semestre. 

MATUTINO-MASCULINO 

,.1 "Porciue es f"'1~'3 :l'Tlcna". 80 .. semestre. 

- "Por..,ue los estudiantes hacen teatro espont~neo y su forma da 

actuar ;.e noeg.q ñ una forma de ser de una como estudiante". 

qo. sr:"•1e~tre. 

- 11 Porr.ue r;u· n1Jsta ver a los es tu..Ji;;mtes r.ue son aprendices de 

.qctuaci6n (Blgt1n~s) 

60. !lP.'l"le":;tre .. 

oorntH:' ólctú13n de m.qnera esnontiinea". 

- 11 L.,:: grunos ti~nden a ~upt?r"'Jrse". R~. semestre. 
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V ESP ERT IND~MASCUL IND 
.... ·<.:.-· . 

- nporq~·~ .. ~eS.· .. ~·m.As·ai:orde a nuestra realidad". 60. semestre. 

- ~sÍ~~~gx·~·~~.:~1.~:~ ponBn m§s empef1o y dinámica aue el que ya sabe 

(prof~~ic,~'al) •. 60. semestre. 

DISEÑO INDUSTRIAL 

MATUTINO-FEMENINO 

- "Ya oue en un momento dado tienen que despegar mAs su creati­

vidad y presentan un cuadro m~s rjco en sus componentes". 60. sem. 

MATUTINO-MASCULINO 

"Porque es estimulante admirar; a pesar de las carencias eco­

n6micas, que tienen la creatividad, calidad y espontaneidad 

Ciue m;;ni fiestan". Bo. semestre. 

-
11 Es int~resante ver el trabajo de gente de nuestra natu~aleze", 

60, semestre. 

ECONOMIA 

MATUTIHD-FEMENINO 

VESPEílTIND-F~MENIN~ 

- "Consi~~ro que estos grupos expresen de una manera m§s sencillo 

lo que sienten, o lo que auieran representar y lo captamos 

11fts f!icil". 4>. semestre. 

MATUT!rJO-f',\SC'Jl. J,~0 

- ''Cono~~r la CAlidad y el interés que p~ne cada estudi~nte en 

~C~P~ílTINO-~~SCULl~O 

- 11 C'C"r1~i ~t>r:J qu!" ['.J :.ma !'xoresitln ~tls ~bicrta de ¡-:.;uerdo <:i lo 

qur. scnt.iro."Js ::1 r.uercm'J~ manifesl;:1:- los J~venes". 4o. semestre. 

- '1Lc1 .=octu01ci~n --s :-1:?.s e·:.,ont.'!nea y no c:imercial". 80. semestre. 
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- "Porque son m~s espontAneos que los actores profesionales 

y m6s simpAticoa". Bo. semestre. 

!NGENIERIA CIVIL 

MATUTINO-FEMENINO 
- "Son mAe creativos". ea. semestre. 

- Nfratan de actuar mejor que los profesionales". 10 semestre. 

VESPEHTINO-FEMEN!NO 

- "Quieren mejorar cado actuaci6n para poder convertirse en 

profesionales". So. semestre. 

MATUTINO-MASCULINO 

- "Me gusta ver actuar a estudiantes, que sólo ~ctOan por hobby 

a veces lo hacen mejor que profesionales". 10 semestre. 

- "Son mejores qua los otros". 60. semeRtre. 

VESPERTINO-MASCULINO 

- "Porque abarcan temas m6s juveniles". Bo. semestre. 

INGENIERIA EN COMPUTACION 

MATUTINO-FEMENINO 

VESPERTINO-FEMENINO 

- "Creo que interpreten mejor su papel". 10 semestre. 

M~TUTINO-MA5CULINO 

- "Porque se ve lR formaci6n de los futuras ectorP.s". 

4o. semestre. 

VESPERTINO-~ASCULINO 

- "EetAn mAs expuestos e equivocarse". Bo. semestre. 
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MATUTrnO-FEMENJNO .. 

- "Comunmente práP~~·.ª" c~.sa.~~~;~~~J'as,·. destiganco un poco de lo 

come-rci-a1"·.--·6a/>9em·estY.e~=-::.: - -·-
_::,, .-... '.::·: -' 

--
1~Es- i'ntr.!resante ·:vcr_-a -~~-~=·:g~ú~?-:( ~~~ud_i._·~!1-files~. 60. -semestre. 

VESPERTINO-FEMENINO 

- "Quieren !llejorarse para pro_gres.ar ~Y- ~l~ga'i: ~-~,ser actoree prQ. 

fesionales". 4o. semestre." .. 

~~TUTINO-HASCULINO 

- "Porque tienen mAs natu·ralided en 'sus:.·actuaciones". 2o. semes­

tre, 

VESPERTINO-MASCULINO 

- "Lea obras con grupos estudiantiles, porque le transmiten al 

joven las mismBs inquietudes y otras cosas mAa". 4o. semestre. 

- "Hay m~s libertad de expresi~n, adem~s de que surgen mejores 

VRlores". .da. semestrP.. 

- "Porque las de ,qctores orofesionales algunas son aburridas". 

4o. semestre. 
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PEDAGOGIA 

MATUTINO-FEMENINO 

VESPERTINO-FEMENINO 

MATUTINO-M~SCULINO 

- "Los grupos estudian mAs les obres, ee preparen mAs•. 

4o. semestre. 

VESPERTINO-MASCULINO 

- •Porque aflore le creatividad de los estudientea, edemAa que 

son naturales el actuar". 2o. semestre. 

- "Porque siento que se preparen mAe, en cuanto e le actividad 

que se deeempe~n pare posteriormente ser actores profesio­

nales". 2o. semestre. 

- "Más obres con grupos eetudiantileo". 2o. eemostre. 

PERIODISMO 

MATUTINO-FEMENINO 

VESPERTINO-FEMENINO 

- Na escribid el motivo de su respuesta. 

- "Porque se logre un ambiente mfis creativo y deapu&e llegar 

e ser profesionales". 4o. semestre. 

~ATUTINO-MASCULINO 

- •Pare poder promocionar a los futuros actores". 2o. semestre. 

VESPERTINO-MASCULINO 
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PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIO 

rmuTINO-F~f.lENINO •...• 

---~~_¡.~---~-:.~::.º_',!}~--~-~-------~------------
vESPERTINO~fEl-'.EN ¡~IJ ·· 
- ~o escribi6 el motivo. Bo. semestre. 

MATUTINO-MASCULINO 
"Porque cu~ndo se equivocan se ve muy chusco". Oo. semestre. 

- "Atienden a una form~ de exoresi6n cultural no enajenada, po~ 
que los actores no reciben pago". Bo. nemestre. 

VE5PERTINO-MASCULINO 

- En la Universidad se l~ debe de dar impulso y oportunidad a 

la gent~ joven y que ~re~as comienza". So. semestre. 
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REL~CIONES INTERNACIONALES 

MATUTINO-fEMENINO 
- "Porque no he tenido oportunidad da ir e obras de actores 

profesionales". 60. semestre. 
VESPERTINO-FEMENINO 

"Son temas más vanguardistas de mayor critica y den oportl:!, 

nided e conocer nuevas perspectivas diferentes al teatro 

comercial". 4o. semestre. 

MATUTINO-MASCULINO 
- •Tel vez sea por retomar obres de profesionales pero con 

cerécter juvenil". 2o. semestre. 

- "Porque son experimentales, Que muestren o traten de buscar 

algo nuevo". 4o, eemeotre. 

VESPERTINO-MASCULINO 

SOCIOLOGIA 

MATUTINO-FEMENINO 

VE 5PERTIIJO-f EMEN INO 
- "Dar oportunidad e loe estudiantes pare que pu~den ampliar 

moyor su cultura". 2o, semestre. 

MATUTINO-MASCULINO 

- "Porque es el tipo do tentro QUe he vista". 2o. semestre. 

- "Porque aunque no sean profeaionales siento que actOen con 

m6s pasi6n y sinceridad". 4o. semestre. 

VESPERTINO-MASCULINO 
- "Porque los papeles qua rlesempef'lan los estudiantes son ebieI, 

tos y no est~n limitados ni algo pRr~cido". 60. semectre. 
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- "Las obrRs con grupos estu~iantiles son más comprometidas, 

es decir cor1 mayor mensaje 11 • Bo. semastre. 

_w Som mer~a romerciales, hay més originalidad, ~ay mAs cri­

tice". Bg.~semeetre. 
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s. ¿QUA obras presentadas durante este semestre le gustaron? 

Mencione los nombres. 

También como la anterior es una pregunta abierta y a 

dif~rencia de aquella, se escribieron todas las respuestas 

de las diferentes cerreras y esto represent6 la centided de 

34 respuestas. 

Los nombres de las obrRe do teatro que prefirieron loe 

estudiantes fueron1 "La puta respetuoee•, "Hotel Geribeldi", 

"Gepeto" y "Historie del zool6gico", en ese orden de frecuen 
cíe reRpectivamente (ver las rospusstas). 

Coincidiendo en que les obres anteriormente mencionadas 

son las m~s recientes que se han escenificado (excluyendo 

"Historia del zool6gico) en la Enep-Ar•gón, lo cual da pau­

ta p~re concluir que fueron no las que más gustaron, sino 

les que recordaron los estudiantes, pero esto se mancionerA 

mAs ampliamente en las conclusiones de lR tosis. 
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S. ¿QuA obras preeentadns durRntc este sem~Gtre, en la Enep-Ar~ 

gdn, le gustaron? Mrncione los no~bres. 

ARQUITECTURA 

~ATUTINO-FEMENINO 

VESPERTINO-FEMENINO 

MATUTINO-MASCULINO 

VESPERTINO-MASCULINO 

- •te p ••• respetuoaa"(.!1!5.J. 4o. aemeetro. 

- "Gepeto" So. semeatre. 

MATUTINO-FEMENINO 

- •Gepeto• 60. semestre 

VESPERTINO-FEMENINO 

MATUTINO-MASCULINO 

VESPERTINO-MASCULINO 

~ JNDUSTRIAb 

MATUTINO-FEMENINO 

MATUTINO-MASCULINO 
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ECONOMI! 

MATUTINO-FEMENINO 

VESPERTINO-FEMENINO 

MATUTINO-MASCULINO 

VESPERTINO-MASCULINO 

INGENIERIA .!<l.l!.J..I. 

MATUTINO- FEMENINO 

VESPERTINO-FEMENINO 

MATUTINO-MASCULINO 
- MLe puta respetuosa•. lOo. semestre. 

- "Gepato". Ba. semestre. 

VESPERTINO-MASCULINO 

Bo. semestre. 

INGENIERIA ~ COMPUTACION 

MATUTINO-FEMENINO 
-"Gepeto~ lOg. semestre. 

VESPERTINO-FEMENINO 

MATUTINO-MASCULINO 

VESPERTINO-MASCULINO 
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INGENIERIA MECANICA ELECTRICA 

MATUTINO-FEMENINO 

- "Hotel Garibaldi" 4o. semestre. 

VESPERTINO-FEMENINO 

MATUTINO-MASCULINO 

VESPERTINO-MASCULINO 

PEDAGOGIA 

MATUTINO-FEMENINO 

- "Hotel Garibeldi• 4o. semestre. 

- "Hotel Garibeldi" 4o. semestre. 

- "La puta respetuosa", "Hotel Garibeldiw. 

- •La puta respetuosa", "Hotel Geribeldi". 

VESPERTINO-FEMENINO 

- "Hotel Geribeldi". 2o. semestre. 

- "Gepeto". 2o. semestre. 

- "Hotel Garibeldi" 4o. semestre. 

MATUTINO-MASCULINO 

- "Hotel Garibeldi" 

- •hotel Garibaldi" 

VESPERTINO-MASCULINO 

Bo. semestre. 

60. semestre. 

- ''Gepeto", 2a. semestre. 

- "Hotel Geribeldi", "Gepcto•. 2o. semestre. 

"Hotel Geribeldi" 2o.semeetre. 

60. semestre. 

60. 1emeetr•. 

- "Hotel Geribaldi,•Historie del Zool6gica". 2o. semestre, 

- "La historia del Zoológico• 2o. semestre. 
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PERIODISMO 

MATUTINO-FEMENINO 

- •L• put• respetuosa• 2o. semestre. 

- •1a puta respetuosa• 2o. semestre. 

Bo. eemeatre. 

VESPERTINO-FEMENINO 

MATUTINO-MASCULINO 
- •La puta respetuaee• 60. semestre. 

- •La puta reapetuaee• 2o. semeatra. 

VESPERTINO-MASCULINO 

MATUTINO-FEMENINO 
-•Hotal Garibaldi• 

VESPERTINO-FEMENINO 

MATUTINO-MASCULINO 

PLANIFICACIQN ~ DESAR!!QLLO AGROPECUARIO 

Bo. sei11atr11 

80. semestre. 

-•Le pute respetuosa". 2o. semestre. 

VESPERTINO- MASCULINO 

- "Hotel Garibaldi" Bo. semestre. 
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RELACIONES INTERNACIONALES 

MATUTINO-FEMENINO 

- •Le puta respetuoso•. 

VESPERTINO-FEMENINO 

MATUTINO-MASCULINO 

- •1a puta respetuoen•. 

- "Gepeto•. 

VESPERTINO-MASCULINO 

MATUTINO-f E~.EN !NO 

VESPERTINO-FEMENINO 

MATUTINO-MASCULINO 
-nla puta respetuosa". 

VESPERTINO-MASCULINO 

60. S8mestre. 

2o. semestre. 

4o. semestre. 

soqOLOGI A 

60. semestre. 
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6, ¿Qu6 tipo de obres le gusta ver1 

11) tragedia 

e) suspenso 

b) comedia c) experimental d) educativa 

f) ecoldgicas g) musical•• h) todo tipo 

L• opcidn que eligid la mayoria de loe eatudiantaa es 

la h) todo tipo, esto quiera decir que al estudiantado la 

gusta que le presenten temas variados (ver tables y grAficaa). 

Las gráficas corresponden e le opci6n h por ser le m6e 

elegida entre los estudiantes, no tenia ca•o graficer experi­

mental y educativa ye que estas opciones a6lo lee aBleccione-

rana e d 
Arquitectura 101' mat-maac 10" vaep-•aac 

10" vesp-raeac 

Derecho 10" mat-me11sc 

Diseno Industrial 10" 111at-moec 

Econo11!a 10" vesp-f•• 10" veap-•aac 

20" ntet-meec 10" mat-meec 

10" vesp-masc 10" vasp-1nBac 

lng. Civil 10" mat-maac 

lng. Computación 10" •et-a1a1c 

lng. Mee. Elec. 20;( met.fem 

10;( vesp-fem 

Pedagogía 20;< mat-mesc 

20" veep-masc 

Periodismo io;< mat-fem 10" vaap-fe11 

Plsnif.P/Des. A. 10;(; vesp-fe• 

10" mat-masc 
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e d 

Relaciones, In t.érnaCionales 10" vesp-fem 
' . . . 

20% mst-meac 

Soéiologh 10\( vesp-fem 
10\( met-masc 

10% vesp-meac 
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6. ¿Qu6 tipo de obres le guste ver1 

a) tragedia b) comedia e) experimentBl d) educativa 

e) suspenso f) ecol6gicas g) mueiceleo h) todo tipo 

ARQUITECTURA 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 

F F~ F F" F F" F f~ 

a) 4 40"' "' o o el 2 20" a) 1 10~ 

b) 1 10" f) o o bJ 2 20\t f) o o 
e) o o g) 1 101' e) o o g) o o 
d) o o h) 4 40" d) o o h¡ 5 50" 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 
f f" f f'jl; f f~ f f" 

e) 1 10" a) o o e) 1 10" "' o o 
b) 1 10"' f) o o b) 40'.' f) o o 
e) 1 10'.t g) 2 20,. e) 1 10"' g) o o 
d) o o h) 5 so,. d) 1 101' hJ 3 JO"' 

.!!!.!!ll!!Q. 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 
f f'jl; f F'" f f" f f'jl; 

"' 2 20,. "' o o •l 2 20" e)l 10'.' 
b) 1 10" f) o o b) 2 20~ f)O o 
el o o g) 1 10\\ e) o o g)O o 
d) o o h¡ 6 60'llo d) o o h) 5 SO\(, 

MATUTINO-MASCULINO VE5PERTINO-MASCULINO 
F F'jl; F f~ F F'.t f f'jl; 

a) o o OJ o o el 1 lO'llo "' o o 
b) 2 20" f) o o b) 1 101' f) o o 
e) 1 1011> g) 1 10\\ e) o o g) 2 20'.\ 
d) o o h) 6 60'!!. d¡ o o hJ 6 60'llo 
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DISEf:lO !'IDUS TRI Ab 

MATUl mu-~ EMENINO MATUT INQ-11ASCULIND 

F F" f F% f F% F F% 

a) 1 10" e) o o e) o o 11) o o 
b) 3 - 30% f) o o b) 3 30')1; f) o o 
e) o o g) 2 20% e) O o g) o o 
d) o o h) 4 40% d) 1 10" h) 6 60" 

---- No exista esta cerrare en el turno vespertina 

t;~ONOMB 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 

F1' f F'f, f f" f F'.( 

11) o o e) O o 11) 10')(. 11) o o 
b) 4 40'.( f) o o b) 30'.( f) o o 
e) o o g) 2 20% e) 1 101' g) o o 
d) o o h) 4 40% d) 1 10')(. h) 4 40'.( 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

F% f F1. F'f, f F'f, 

11) o o 11) 1 101' a) o o •) l 10\( 

b) 1 10% f) o o b) 2 20~ f) o o 
e) :! 2él'f, g) l 10" e) 1 10'.( g) 2 20'.( 
d) i 10% h) ªº" d) il 10'.( h) 30" 
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INGENIERIA CIVIL 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 

F F" F F" F f" f F" 
a) l 10" e) o o e) o o e) o o 
b) 2 20" f) o o b) 2 20" f) 10'.( 

e) o o g) l 10" e) o o g) l 10" 
d) o o h) 6 60" d) o o h) 1 70" 

MATUTINO-MASCULINO VCSPERTlNO-MASCULINO 

F F" F f" F F" F F" 
a) l 10" e) O o •l l 101' e) o o 
b) 30" f) o o b) 3 30!(. f) o o 
e) l 10" g) o o el o o g) l 10" 
d) o o h) 5 5oió d) o o h) 5 50" 

INGENIER!A -'!i COMPU!ACION 

MATUTINO-FEMENINO VESPER!INO-FEHENINO 
F F1. F F'~ F F1' F f1> 

a) o o e) O o e) l 101" e) l 10:( 

b) 3 301> f) o o b) l 10" f) o o 
e) o o g) 3 30'.(. e) o o g) o o 
d) o o h) 4 40" d) o o h) 7 70" 

HATUTINO-HASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

F F" F F" F f" F F" 
e) l 10% e) l 101> el o o 11) l 10" 
b) 30" f) o o b) 30" f) o o 
e) o o g) o o e) o o- g) o o 
d) 101' h) 4 40" d) o o h) 6 60" 
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INGENIEHIA MEC8NICA E!,,ECTRICll · 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 
F F')I. F F')I. F F')I. F F')I. 

11) o o e) o o 11) o o e) o o 
b) 30')1. f) o o b) 2 20')1. f) o o 
e) 2 20')1. g) 1 10')1. e) 1 10')1. g) 1 10'!( 
d) o o h) 4 40')1. d) o o h) 6 60')1. 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 
F F')I. F F')I. F F')I. F F'.( 

a) o o s)l 10')1. 11) o o e)O o 
b) 6 60')1. f)O o b) 4 40')1. f)O o 
e) o o g)O o e) o o g)l 10')1. 
d) o o h)3 30'.(, d) o o h)5 SO')!. 

PEDAGOGIA 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 

F F1' F F')I. F F~ f f')I, 
a) 1 101' e) o o e) O o •l o o 
b) 101 f) o o b) o o f) o o 
e) o o g) 1 10')1. e) o o g) o o 
d) o o h) 1 701' dl n o h) 10 10')1. 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-HASCULINO 
F F')I. f F')I. f F')I. f F')I. 

el o o e) o o 11) o o e)O o 
b) 20~ f) o o b) 1 101' f)O o 
el 20')1. g) 1 10% e) 2 20'.(. g)l 10')1. 
d) o o h) 5 50;4 d) o o h)6 60')1. 
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PERIODISMO 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 
F F% F F5' F F% F F" 

el o o al o o el o o el o o 
bl l 10% f) o o bl 4 40;( f) o o 
e) l 10\( g) o o el O o g) l 10" 
d) o o hl ªº" di l 10;( h) 4 40" 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

F F" F F% F F5' F F" 
el o o el o o •> o o 11)0 o 
bl l 101' fl o o bl 3 30;4 flO o 
e) 30% g) o o el O o glO o 
di o o h) 6 60% di o o h)7 70% 

PLANIFICACION PARA fil. DESARROLLO AGROPECU~R¡O 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 

F f;( F'JI F F% F" 
el o o e) o o al l 10% .. , o o 
b) l 10% f) o o b) 2 20;( f) l 10;( 
e) o o g) 3 JO;< e) l 10" g) o o 
d) o o h) 6 60')\ d) o o h) 5 SO'.( 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

F F'JI f F>' F ['.( f ['JI 
a) 2 20.- e) O o B) 20\lb a) 2 20;( 
b) 2 20;4 f) o o b) 20% f) l 10% 
e) l 10;4 g) l 10,°4 e) o o g) o o 
d) o o h) 4 40;( d) o o h) 30% 
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RELACIONES HJTERNACIONAb,ES 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 

f '"' F1' f f¡,\ f '" a) o o a) 1 10<: a) o o .. , lD'iC 
b) 2 20:( f) o o b) 2 20" f) o o 
e) o o g) 201' e) 1 lO'iC g) o o 
d) o o h) 501' d) o o h) 6 6o'JC 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

f '" f f'1o f f" f f" 
a) 2 20.: a) o o a) a o a) o o 
b) o o f) o o b) 5 501. f} o o 
e) 2 201' g) o o e) O o g) o o 
d) o o h) 6 601' d) o o h) 5 50" 

SO!;;IDl,0616 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-fEHENIND 
f f" f'!C f '" f f" 

a) lO'iC .. , o o .. , 1 10:( e)O o 
b) o o f) o o b) l 10" f)O o 
e) o o g) 2 201' e) 1 10" g)l 10" 
d) o o h) 7 70\( d) o o h)6 60" 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

f f1' f f" f f" f '" a) 2 20'.( a) O o .. , 2 20'iC a)l lD'iC 
b) 3 301' f) o o b) o o f)O o 
e) l 101' g) 2 20% e) l lO'iC g)O o 
d) o o h) 20¡¡; d) o o h)6 601. 
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7. ¿CuAl es l~ principal raz6n por le que aiate al teatro? 

a) diversión b) informaci6n c) por ocupar el tiempo 

libre d) Otro motiva, Eapecif!quea 

En la mayor!a de los casos se eligi6 la respuesta a 

(ver tablas de frecuencia y porcentaje as! como las grAficae). 

Por aer le opcidn que con mAs frecuencia sa ael~cciond 

111 1e e:ligi6 pareí graficarla por aar la m6a represen1:ativ11 1 

la anterior significa que los estudiantes acuden al tefttro por 

diveraidn. 
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7. ¿CuAl es le principal razón por le que eeiste al teatro? 

el diversión bl información el por ocupar al tiempo 
libre. 

d) otro motivo. Especifique __ • 

MATUTINO-FEMENINO 

f F" 
el 8 ªº" 
b) l 10" 

el 1 10" 
dl o o 
MATUTINO-MASCULINO 

f F¡¡ 
e) 5 50" 
b) 4 40" 
el O O 

d) 1 10\\ 

MATUTINO-FEMENINO 
f F% 

el 9 90'.< 

bl o o 
el 
dl 

o 
1 

o 
10:' 

MATUTINO-MASCULINO 
f F;( 

el 60" 
bl 30" 

e) 1 10~ 

dl o o 

ARQUITECTURA 

VESPERTINO-FEMENINO 

al 
bl 
el 
dl 

al 
bl 
el 

dl 

F F" 
5 50" 
3 301' 

1 10" 
1 10" 

VE SPERT IN0-11ASCULINO 

F F" 
6 60'.( 

:l 20'.( 
o o~ 

2 20'.( 

VESPERTINO-FEMENINO 
F f" 

al 7 701' 
b) o o 
el 2 20" 
d) 1 10" 

VESPERTINO-MASCULINO 
F f'.( 

el 7 70'.( 
bl 1 10" 

e) 1 10'.( 

d) 1 10" 
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.!l.!.JifillQ INDUSTRIAL 

MATUTINO-fEME~INO MATUTINO-MASCULINO 

f F" f F\( 

a) 80" a) 6 60¡¡; 

b). l 10~ b) 1 10" 
e) O O e) 1 10\( 

di t lo.,t d) 2 20\( 

---- Na existe este cerrera en el turno vespertino. 

ECONOMIA 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 

F F\( F f" 
a) 4 40\( a) 50" 

b) 3 30% b) 2 20" 
e) 2 20<¡ e) 31J1' 

d) 1 10\( d) o o 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

F F\( F f\( 

a) 2 20" a) 5 50" 
b) 30j;; b) 3 30" 
e) 30$ e) l 10\( 

d) 2 20% d) l 10" 



MATUTlNO.;.FEMt::NIND 

f f1' 

a) 1 70¡¡; 
b) o o 
el 2 20% 

d) 1 10" 

MATUTINO-MASCULINO 
F F1' 

•> 1 701' 
b) o o 
e) 2 201' 
d) 1 101' 

HATUTINO-fEHENINO 

f F1' 
al 9 901' 

b) 1 10;( 

e) o o 
d) o o 
MATUTINO-MASCULINO 

F F1' 
a) 7 701' 
b) 1 10,; 

e) o o 
d) 2 20" 
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INGErJIERIA CIVIL 

VESPERTINO-fEHENIND 

f f1' 

a) 3 Jo¡:; 
b) o o 
e) 6 60\( 

d) 1 10'-' 

VESPERTINO-MASCULINO 
r r1' 

•) 6 601' 
b) o o 
e) 2 201' 

d) 2 201' 

INGENIERIA .&.ti COMPUTACIDN 
VESPERTIND-f EMENINO 

f f1' 
a) 40" 
b) 2 201' 
e) 1 101' 

d) 301' 

VESPERTIND-HASCULlND 
f F1' 

•) s 50" 
b) 2 201' 
e) 2 201' 
d) 1 101' 



MATUTINO-FEMENINO 
F F',( 

11) 20% 
b) o o 
e) 7 70% 
d) l io;t, 

MATUTINO-MASCULINO 

F% 
11) 60% 
b) 10;1; 
e) l 10\(. 

d) 2 20',( 

MATUTINO-FEMENINO 
r F',( 

e) so< 
b) 2 20~ 

e) 2 20¡(, 
d) l 10% 

MATUTINO-MASCULINO 
F F',( 

e) 50"!. 
b) 301: 
e) 20')\ 
d) o o 
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INGENIERIA MECANICA ELECTRICA 

VESPERTINO-FEMENINO 
F',( 

e) 3 30% 
b) 1 10~ 

e) 6 60% 

d) o o 

VESPERTINO-MASCULINO 

F F% 
11) 6 60" 
b) 101' 
e) 3 JO',( 

d) l 10;1; 

PEDAGOGIA 

VESPERTINO-FEMENINO 
f F',( 

11) 50% 
b) 20\(. 
e) l 10',( 
d) 2 20',( 

VESPERTINO-MASCULINO 
F F',( 

e) 20j(, 

b) 10'.C 
e) 20% 
d) 50~ 



MATUTINO-FEMENINO 
f F1' 

11) 

b) 

301' 
40'1b 

e) O O 

d) 30% 

MATUTINO-MASCULINO 

f F% 

•) 3 
b) 4 

e) 1 
d) 2 

30;4 
40'1b 
10% 
20;4 
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PERIODISMO 

VESPERTINO-FEMENINO 
F F1' 

11) 4 4011 
b) 2 20;. 
e) 2 20¡; 

d) 2 201' 

VESPERTINO-MASCULINO 

F F;4 

11) 7 
b) 1 
e) 1 

d) 

70'" 
10% 
10% 
10% 

PLANIF!CACION ~ .Q. DESARROLLO AGROPECUARIO 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 
f F'% F F1' 

a) 5 so¡; 11) 30( 
b) 2 203 b) 2 20·~ 

e) 2 20'.l. e) 3 30% 
d) 1 lO'ib d) 2 201' 

MATUTINO-MASCULINO VESPERT!NO-MASCUL rno 
F f~ f F1' 

a) 4 40% a) SO;(, 

b) 1 10% b) o o 
e) 2 20,I: e) s so;. 
d) 3 301' d) a a 



MATUTINO-FEMENINO 
F F% 

a) 6 60'll. 
b' l 10~ 
e) 3 JO% 
d) o o 

MATUTINO-~ASCULINO 

F F1' 

a) 6 60% 
bl 1 10% 
e) 20% 
d) l lOJI: 

MATUTINO-FEMENINO 

f F% 
a) 40~ 

b) 3 301' 
e) 1 10'.C 
d) 2 2oi 

MATUTINO-MASCULINO 
F F~ 

.. , 6 60% 
b) 2 ?.0:0 
e) 1 10% 
d) 1 10\( 
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RELACIONES INTERNACION~LES 

VESPERTINO-FEMENINO 
f F,C 

a) 4 · 40\'( 
b) 2 203 
e) 2 20% 
d) 20<¡; 

VESPERTINO-MASCULINO 
f F'.C 

.. , 50'.( 
b) 20'1(, 

e) 2 20% 
d) l 10% 

SOCIOLOGIA 

VESPERTINO-FEMENINO 

F f¡C 

.a) J 30'1: 
b) 2 20,C 
e) 3 30% 
d) 30% 

VESPE HT !NO-MASCULINO 
f F% 

e) J 301' 
b) 2 201' 
e) 2 20% 
d) 3 JO¡C 
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B, ¿Qu6 opini6n tiene usted sobre le cantidad de obr~s que 

presenta el taller de teatro de esta escuele? 

e) insuficiente b) edecuede c) desmedido 

En este caso le mayoría de les carreras ellgi6 le opci6n 

a) insuficiente (ver tablas de fr~cuancie y porcentaje). 

Con bese a la respuesta anterior, por ser lA de mayor 

frecuencia, se grefic6, es decir la opci6n 5• 

Las diferentes c~rreras seleccionoron le opci6n ~ a 

partir del 50~ en adelante, solamente en Pedegog!e ~etuti­

no-masculino y en Periodismo vespertino-masculino, se eli­

gi6 lo b) edecuade, con el 60~, 

Las carreras que e continuecidn se nombran son les que 

eligieron le opci6n e• desmedida s 

DERECHO vespertino-masculino con el 10~ 

INGENIERIA CIVIL vespertino-femenino con el 10~ 

INGENICRIA EN COMPUTACION metutino-mosculino con el 10, 

INGENIERIA MEC'NICA ELECTRICA metutino-meeculino con el 10~ 

PEDAGOGIA vcopottino-femenino con el 10~ 

vespertino-masculino con el 10~ 

PERIODISMO matutino-femenino con el 10~ 

RELACIONES INTERNACIONALES matutino-moeculino con el 20~ 

SOC!OLOGIA vespertino-masculino con el 10~ 
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B. ¿QuA opinidn tiene usted sabre la cantided de obras que 

presenta el taller de teatro de esta escuela? 

a) insuficiente 

MATUTINO-FEMENINO 
f F;i; 

e) 7 70% 

b) 11 30¡¡. 

c) o o 

MATUTINO-MASCULINO 

a) 

b) 
c) 

f f" 

5 

5 
o 

50')!. 

SO\( 
o 

MATUTINO-FEMENINO 

f f'C~ 

e) 7 70% 

bl 2 20')!. 

c) o o 

MATUTINO-MASCULINO 

f f" e) 9 90~ 

b) l líl~ 

c) o o 

bJ adecuada c) desmedida 

AHQUI TECTURA 

DERECHO 

VESPERTINO-tEMENINO 
f f' 

e) B BO\( 

b) 2 20')!. 

cJ O O 

VESPERTINO-MASCUL !NO 

el 
b) 

e) 

f f" 

7 
J 
o 

70'.\ 

JO·:t 
n 

VESPERTINO-FEMENINO 

f f" 
a) B ªº" 
b) 2 20')!, 

e) o o 

VESPERTINO-MASCULINO 

f f'f, 

eJ B ªº" 
b) l 10% 

C) l 10\( 



MATUTIND~FEMENINO 

F 

a) 8 

b) 2 
e) " O 

f\( 

80% 

20'.lb 

o 
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~ INDUSTRIAL 

MATUHND:; MASCULINO 

f 

"' 7 b) 3 

e) O 

f\( 

70ó!o 

30"' 
o 

No exista eeta carrera en el turna vespertino. 

EC:ONOMIA 

MATUTlNO-fEMENlNO VE5PERTINO-FEMENINO 

f f•;t f f" 

•> 7 701' 11) 5 50\( 

b) 3 30\( b) 5 501' 

e) o o e) o o 

MATUTINO-MASCULINO VESP ERT !NO-MASCULINO 

f f\( f f\( 

a) 8 ªº" •l B ªº" b) 2 20<;; b) 2 20\( 

e) o o e) o o 



MATUTINO-FEMENINO 
F F'J(. 

el 6 60;( 

b) 4 40,. 
e) o o 

MATUTINO-MASCULINO 

F F'J(. 

el 7 70'J(. 
b) 30% 
e) o [) 

MATUTINO-FEMENINO 
F f''J(. 

.. , 7 70'J(. 

b) 

e) O 

30'.!4 

o 

MATUTINO-MASCULINO 
f' f''J(. 

e) 7 

b) 

e) l 

70'.!4 

20'.!4 

10'.!4 
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INGENIERIA CIVIL 

VESPERTINO-FEMENINO 
F F1. 

e) 7 70,_ 

b} 2 20',( 

e) 1 101' 

VESPERTINO-MASCULINO 

f' '" 
a) B 801' 

b} 2 201' 

e:) o o 

INGENIERIA fil! COMPUTAC!ON 

VESPERTINO-FEMENINO 
F F'J(. 

e) 5 501' 

b) 

e) O 

50'.( 

o 

VESPERTINO-MASCULINO 
f f'J(. 

e) 6 

b} 4 

e) O 

601' 

401' 

o 



MATUTINO-FEMENINO 

F f" 
11) 6 601' 

b) 4 40~ 

e) o o 

MATUTINO-MASCULINO 

F F~ 

e) B ªº" 
b) 1 10~ 

e) 1 101' 

MATUTINO-FEMENINO 

F F1' 

a) BO~ 

b) 201' 

e) o o 

MATUTINO-MASCULINO 

e) 

b) 

el 

F 

4 

6 

o 

F" 
401' 

601' 

o 
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INGENIEHIA HECANICA ELECTRICA 

VESPERTINO-FEMENINO 
F F1' 

e) 7 701' 

b) 301' 

e) o o 

VESPERTINO-MASCULINO 

F F:< 
•) 7 701' 
b) 3 301' 

e) o o 

PEDAGOGIA 

VESPERTINO-FEMENINO 

F F~ 

e) 6 60~ 

b) 4 40~ 

e) 1 101' 

VESPERTINO-MASCULINO 

F F~ 

e) 5 so~ 

b) 401' 

e) 1 10~ 
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PERIODISMO 

MATUTINO-FEMENINO VESPEHTI~O-FEMENINO 

f F1' F F" 

a) 6 60" a) 60% 
b) 3 30"' b) 4 401' 
e) 1 10" e) o o 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

f f1' f F1' 
a) 7 701' a) 4 40" 
b) 3 301' b) 6 60" 
e) O O e) D o 

PLANIFICACION e..aJ!.a fil. DESARROLLO AGROPECUARIO 

MATUTJNO-fEMENINO VESPEHTINO-fEHENINO 

f F1' f" 
a) 5 50( .,¡ 7 70jf, 
b) 5 50" b) 301' 
e) o o e) o o 
MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

f f;;I f f" 
a) B BD\i! a) B ea·,( 
b) 2 7.01' b) 201' 
e) o o e) o o 
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RELACIONES INTERNACIONALES 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 
f f¡t, f fj(, 

a) 5 so¡¡, a} 6 60¡1, 
b) 5 50% b) 4 40¡t, 
e} o o e} o o 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

f fj(, f f¡t, 

al 7 70" el a ªº" 
b) l 10" b} 2 20% 
e} 2 20" e) o o 

soqOLOGIA 

MATUTIND-fEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 

f Fllo f" f" 

e) 6 60¡(. a) 7 70" 
b) 4 40" b) 2 2°" 
e) o o e) l 10" 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

f fj(, f r¡t, 

•> 7 70\( ai a ªº" 
b) 3 30% b) 1 10" 
e) o o e) 1 10" 



o/o 
100 

90 

80 

70 

60 

50 

40 

30 

20 

10 

o 

8. Que opinión tiene usted sobre la cantidad de obras que presenta el 
el taller de teatro de esta escuela? 

a) insuficiente 
SEXO FEMEHINO 

ARO. DER. D.I. ECON. J.C. l.COM. l.M.E. PEO. PER. P.D.A. R.I. 

e--~~~ ~VESPERTINO 1 
soc. 

.... ..... ..... 



'Yo 
100 

90 

80 

70 

60 

50 

40 

30 

20 

10 

o 

8. Que opinión tiene usted sobre la cantidad de obras que presenta 
el taller de teatro de esta escuela? 

a) insuficiente 
SEXO MASCULINO 

ARQ. DER. D.I. 
. - . . . l 

ECON. l.C. l.COM. l.M.E. PEO. PER. P.D.A. R.I. 

1 - MAT
1

UTINO ~VESPERTINO 1 
soc. 

... .... 
<D 
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' ·.' 1 

9. De los siguientes ,medios ;d,e ,ccímun}ceci6n,,¿Cu61 prefiere 

usted? 

e) cine b) radio e) TV d) danza e) teatro 

Les respuestas fueron variadas (ver tablas de frecuencia 

y porcentaje), pero lo que interesaba en este caso, ere la 

opción e) teatro, aunque sólo la eligieron 47 es·tudiantea de 

las diversas carreras. 

Periodismo fue la Onica carrera que no eligi6 el teatro 

como medio de comunicación de su preferencia (ningan alumno 

lo seMel6). 

Las frecuencias de la opcidn ~ se representan can el 

s!mbolo de las caritas teatrales (cada carita es una frecuencia) 

en le p6gine 186. 
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9. Da los siguientes medios da comunicsci6n. CuAl prefiera usted? 
_, _ .. · ,·,-

;;'¡ cine,:· b),'·radio e) TV d) danza al teatro 

AR!ijUIT~CTUBA 

MATUTINCl:..fEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 
f '" f f" F '" f F" 

e)' 4 40" d) o o 11) 4 40" d) l 10" 
b) 4 401' e) 1 10" b) J JO" e) O o 
e) l 10% e) 2 20" 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 
f "' f '" f f" f '" e) 4 40" d) o o a) 2 20" d)l 101' 

b) l 10" a) o o b) J JO" a)l 10" 

e) s 501' e) J 30" 

DERECHp 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 
F F" F F" F nr. f '" 11) 301' d)2 20" •I J 30" d) l 10" 

b) J JO" a)l 10" b) 4 40" a) l 10" 
e) 1 101' e) 1 10" 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 
f f" f '" f f" f '" 11) 1 10% d) 1 10" 11) 30" d) o o 

b) JO" a) O o b) 2 20" •) o o 
e) 5 so" e) 5 50" 
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DISEÑO INDUSTR!Ab 
MATUT !NO-FEMEN !NO MATUTINO-MASCULINO 

F r;< F F\( r Fl& f f1' 
11) l 10~ d) 1 10'" e) 6 60\( d) l 10~ 

b) s SO\( e) 1 10" b) 2 201' •) l 101' 

e) 2 201' e) o o 

----No existe este cerrora en el turno vespertino 

ECONOMl/l 

HATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 

f f\( f f\( F F~ r F% 

e) 30'J( d) l 10\( el 4 40'¡( d) l 10\( 

b) 3 301' e) 10\(, b) J 30\( e) O o 
e) 2 20\(, e) 20\( 

MATUTINO-MA5CULINO ~~se CB.l lN!l..;MD.>t::lJt.IND 

f F'f. f F~ F f'j( f F\( 

e) 4 40)! d) o o e) 20\( d) o o 
b} 3 301' e} o o b) 40'Jt e) l 10\( 

e} 3 30\( e) JO'Jt 
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INGENIERid ill!.11.. 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 

f" f f" f f1' f F1' 
a) 20" d) 1 10" •) 3 30" d) 4 40" 
b) 40" •) 1 10" b) 2 20" •) 1 10" 
e) 2 20" e) 4 40" 

MATUTINO-MASf.ULINO VESPERTINO-MASCULlNO 

f" f f~ f f" f f" 

al 5 501' d) o o a) 1 101' d) o o 
b) 50" .. , o o b) 5 501' a) 1 101' 

e) o o e) 3 30" 

INGENIERIA º1_ COHPUTAClQtl 

KATUTIND-FFMENINO VESPERTlNO-fEHENINO 

f f'" f fo¡( f ,.,. f f" 

a) 1 10" d) o o •I 2 201' 'd)l 10" 
b) 6 60" •) 1 10" b) 2 201' •)3 30o¡( 

e) 20" e) 2 201' 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 
f F~ F F" f f" f f" .. , 3 301' d) o o a) 4 40" d) o o 

b) 1 10" e) 3 301' b) 3 301' •) o o 
e) 3 301' e) 3 301' 
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INGENIERIA MECANICA ELECTRICA 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 

F F:(. F F~ F F~ F F% 
e) 6 60\(. d) 1 10\(. a) SO\(, d) o a 
b) 10\(. a) o o b) 20\(, •) o o 
el 2 20\(. e) 30\(. 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 
F F\(. F f~ F r~ F F<í> 

a) 40\(, d) o o •) 30\(, d) o o 
b) 3 JO\(, a) 1 10\(, b) 20\(, •) 1 10\(, 

e) 2 20\(, e) 40\(, 

P'D~GOGl6 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 

F F\(, F F'" r~ F F<;. 

a) 3 301( d) l 10\(. a) 20\(, d) o o 
b) 3 30\(, e) 2 20\(, b) 20% •) 5 SO\(, 
e) 1 10\(, e) l 10\(, 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 
F F% F Fo;b F F,. F F\(. 

el 3 JO~: d) o o a) in~: d) 2 20\(. 

b) 5 50% e) 2 20% b) 20\(, o) 4 40-t 

e) o o e) o o 
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f!ERlQDlSMD 

HATllTif>IC!-FEMENIND VESPERTlND-fEHENTNO 

f f1' F F1' f f1' f f1' 

e) 70" d) o o a) 401' d) 2 201' 
b) 2 201' a) o o b) 301' a) O o 
e) 1 10'1( e) 1 101' 

HA TllTl NO-MASCULINO VESPERTlNO-MAS~ULlNO 

f "" f F1' f f¡I; f F1' 

a) 301' d) o o a) 4 401' d)O º' 
b) 5 501' a) o o b) 3 301' a)O o 
e) 2 201' e) 3 30" 

fJ..!iNJF"zra¡;¡otj ~ fil. QESARRDLLQ_AGRDPECUARlO 

HATUTIND-fEMENIND VE5PERTlNO-FEHENlND 
f f1' f f1' f f" f f1' 

a) 3 301" d) l 101' e) 301' d) o o 
b) 40')1; e) 2 201' b) 4 401' e) 2 201' 
el o o e) l 101' 

HATllT1MO-MASr.u1 l"D VESPF.RTIMO-MAS~UllND 

F F" f flC. F f1' f FS 
a) 5 501' d) l 105' e) 401' d) o o 
b) 3 JO" e) l 10" bl 2 201' a) 101' 
e) o o e) 301' 
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REb~{;!Qf!IE!! .lNTEB~A!;IO!!a!.tS 

HATUTlNO-fEMENINO VESPERTINO-FEMENINO 
f F<.' f f1' r f" r f" 

a) 5 501' d) 2 201' a) 4 401' d) 3 JO" 
b) o o a) 2 201' b) 3 JO\( a) o o 
e) l 101' e) o o 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 

f F1' f" F F" f F1' 

•l 4 401' d) o a 8) 2 201' d) o o 
b) 3 30" a) l 101' b) 3 301' 11) o o 
e) 2 20<.' e) 5 50" 

:iQCI!!LQGJA 

MATUTINO-FEMENINO VESPERTINO-fEHENINO 
f í'-' r f1' f '" r F" 

a) J 30" d) o a a) 5 501' d) o o 
b) 5 50" •) l 101' b) 2 201' a) l 101' 
e) l 101' e) 2 201' 

MATUTINO-MASCULINO VESPERTINO-MASCULINO 
f F1' f f" f f" r f1' 

a) 5 501' d) o o a) 7 70'JI; d) l 101' 
b) 3 301' a) 2 20<.' b) l 101' •) o o 
el o o e) l 101' 
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10. Si en su respuesta anterior eligi6 teatro, mencione el 

porqué. 

Se escribieron todas lns respu9stee de las diferentma 

carreras que seleccionaran el teatro. Resultando 44 respues 

tas ye que lee 3 feltentes (47 eligieron toetro, ver pre­

gunta anterior) no opinaron nada. 

Faltaron los estudiantes de les carreras: 

PEDAGOGIA matutino-masculino 

PLNll Fl CACIDN PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIO vespertina-fam. 

SOClDLOGIA matutino-masculino 

7 de cede 10 cuestionarios presente errares ortogrbficoa. 

fueron enmendados en le transcripci6n. Le redecci~n permane­

ce fiel el original. 
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10. S! en su respuesta anterior eligi6 teatro, mencione el 

porqu6. 

AR!JUITECTURA 

MATUTINO-fEMENINO 

- "Se tiene un contacto mAa directo". 2o. semestre. 18 aMoa. 

VESPERTINO-FEMENINO 

MATUTINO-MASCULINO 

VESPERTINO-MASCULINO 

- "Porque estamos mAa cerca de los actores y podemos aentir au 

tamperamento en el escenario''• So. semestre. 38 enoa. 

MATUTINO-FEMENINO 

- "Porquo aunque sea une ectuacidn, en ocasiones suceden cosee 

inesperadas y el teatro os person~l. es decir, la trenamiei6n 

de les emociones". Be.semestre. 22 eMos. 

VESPERTINO-FEMENINO 
- "Ee une de les formes arttetices m~s trabaj~des p8rn :.r.r pre­

sentadas". 60. semestre. 21 eNoe. 

MATUTltlO-MASCULINO 

VESPERTINO-MASCULINO 

-~·-------------------------------
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~ J~UU5TRIAL 

MATUTINO-FéllE~l l•O 

- "Prirque hey un contacto mAs directo y el actor, qdemAa ea 

mAs eapant6nsa ~unque haya sida estudiada, oo mAs libre 

y dinAmico". 60. semestre. 24 aMoa. 

MATUTINO-MASCULINO 

- •Porque hay un contacto directo con los protegonistaa, ea 

mAs real que ver cine o TV." 60. semestre. 23 anaa. 

ECONOMIA 

MATUTINO-FEMENINO 

• Noe den une educecidn y un aprendizaje en cualquier Area 

del teatro ye saen educstive1, mueicalea, ate". 60. semestre. 

22 ª"ªª• 
VESPERTINO-FEMENINO 

MATUTINO-MASCULINO 

VESPERTINO-MASCULINO 

- "He gusta apreciar al desempeMo eapont~nao y l• creatividad 

da los actores". Zo. semestre. 20 aMoa. 

INGENIERJA .!il.'l!L. 
MATUTINO-FEMENINO 

- "Me guste porque puedo ver de cerca a loe actores•. Bo. eemeatra 

24 ª"ºª• 
VESPERTINO-FEMENINO 

- " Es mAs espontáneo y requiere estudio" So. semestre, 24 anos. 

MA TUT!NO-MASCULINO 

VESPERTINO-MASCULINO 
- "Es en realidad una present3cl~n en vivo, se conoce mejor e 

loe actores, sus errores, etc". So. semestre. 24 ª"ºª• 



- 190 -

INGENIERIA fil! COMPUTACJON 

MATUTINO-FEMENINO 

- "Por el realismo•. lOo. semestre. 22 e~aa. 

VESPERTINO-FEMENINO 
•Porque hay un conjunto de cleme"toa que lo hacen interesan­

te y por el movimiento". 60. semestre 21 aMoa. 

" Porque aunque se ensaye, por el hecho de trabajar ente el 

pOblico se tiene mAs presi6n y el resultado ea de •Ae ca­

lidad•. lDo. semestre. 23 enea. 

- "Porque siento que en el teatro trebejan 101 verdaderos ec­

tores sin apuntadoras como en le tv: Bo. semestre. 21 aMoa. 

MATUTINO-MASCULINO 

- "Porque se vive el momento de le situeci6n que so transmite". 

4o. semestre. 20 RMos. 

- •En si es porque e mi me guate tembiAn la mOeica aléeica y es 

~uy comOn que en teatros se den loe conciertos•. 60. semestre. 

21 ª"ºª• 
- "Es el medio m~s repreaentetivo y directo que paces veces se 

preste a mela información". 60. semestre. 21 eMoa. 

VESPERTINO-MASCULINO 

INGENIERIA MECANICA ELECTRICA 

MATUTINO-FEMENINO 
- 11 Ea mAe creativa". 7o. Sl!meatre. 23 eMos. 

VESPERTINO-FEMENINO 

MATUTINO-MASCULINO 

- "Si el teatro ea de denuncia social, expresa o manifiesta co­
sas que na comunican otros medios". 60. semestre. 20 aftas. 

VESPERTINO-MASCULINO 

- "Se presente todo con mayor realidad"• 4o. semestre. 20 ª"ºª• 
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PEDAGOGIA 

MATUTINO-fEMENINO 
- "Te hacen sentir loa actores, y porque se puede rescatar co­

ses buenas". 4o. semestre. 19 aMoe. 

VESPERTINO-FEMENINO 
- "Porque el actuar se tiene que hAcer muy bien y e conciencia 

ya que no se pueden repetir loe actos, que salgan mal". 2o. 

semestre. 20 s~os. 

- "Porque en les 2 oc~sionea que he tenido oportunidad de asis­

tir me he parecido mAs interesante que el cine, necesitar po­

ner tnda tu atenci6n pera que le entiendes". 2o. semestre. 

2J ª~ºª• 
- "Porque existe une identificaci6n m~s personal con los perso­

najes y uno mismo se adentra a la obre". 2o. semestre. 19 aMoa. 

- "Porque se puede tener una relaci6n m~s personal con los per­

snnajes y lo que repre~entan en la obra•. 2o. semestre 19 aMoe. 

- "Porque los actores tienen mAs trato directo con el pQblico". 

2o. semestre. 19 enea. 

MATUTINO-MASCULINO 

- "Porque permite lo espont~neo". 2o. aemeatre. 20 a~oa. 

- "Siento que es m~s original en todos los aspectos". 2o. semestre. 

19 a~os. 

VESPERTINO-MASCULINO 

- •Porque siempre me han gustado lee comedies". 2o. semestre 

21 eMoe. 

- "Porque me gustaría entrar a eee taller y poder mejorar mi ex­

presi6n". 2o. scm~stre. 19 eMas. 

- "Porque son une manera de tener manera de conocer el teatro". 

2o. semestre. 26 aMoe. 

- ''Es un espacio cultural menos contaminado de chatarra televi­

siva, radio o cine. Es otro espacio de cultura o nivel". 

2o. semestre. 21 años. 
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PERIOOISMD 

MATUTINO-FEMENINO 

VESPERTINO-FEMENINO 

MHUT WO-MASCUL!NO 

~~~~----------------------------------
VESPERTINO-MASCULINO 

PLANIFICAC!ON ~ ~ DESARROLLO AGROPECUARIO 

MATUT!NO-F!~E~INO 

- "Porque es una exprasl6n ~~s ~ue entro ~11 n~s c~ntacto ~irec­

to con la gente hey une interrelación que llena de satisfac­

ci6n a embAS partes". Bo. semestre. 22 ª"ºª• 
- "Porque en teatro es m~e f Acil le comunicaci6n ya que es di­

rectamente mucho mejor y sobre todo ea en vivo". 4o. semestre. 

2EJ ertoa. 

VESPERTINO-FEMENINO 

- "porque aportan más". Bo. semestre. 22 e"oe • 

.. MATUT lNO-MASCULlNO 
- "Es m6s f~cil asimilar alguna cuestión o situación de la vida 

por medios cotidianos y representados por personas que asu­

men distintas ceracteristices". Bo. semestre. 24 aMos. 

VESPERTINO-MASCULINO 
-

11 1~ mejor maners de axpresar idefta o sentimientos es e trav6a 

del teatro (de oersone el pOblico)". Bo. semestre. 22 ª"ºª• 
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RELACIONES INTERNACIONALES 

MATUTINO-FEMENINO 

- Ae gusten mucho y se me hacen pare alimentar mi cultura•. 

2o. semestre. 18 ª"ºº• 
- •~arque es el medio m~s adecuado de expresar eus idees y sen­

timientos, etc". 60. semestre. 24 anos. 

VESPERTINO-FEMENINO 

MATUTINO-MASCULINO 

- "Porque ee siente m~s cerceno y real". 2o. semestre. 19 anos. 

VESPERTINO-MASCULINO 

SOCIOLOGIA 

MATUTINO-FEMENINO 
-"Pare hacer teatro no se necesita autorizeci6n de ninguna euto­

rided y si se es bueno improvisendo el teatro suele ser mAa e­

ficaz". 2o. semestre. 16 e~oe. 

VESPERTINO-FEMENINO 

-•Porque en el teAtro se representa le obre y es all1 e donde el 

actor otorga todos sus cuelidedea el mAximo en cada repreaant~ 

ci6n". 4o. semestre. 24 eMoa. 

MATUTINO-MASCULINO 

- "Porque A la vez uno est6 cerca de las actores y no se aburre 

uno". 2a. semestre. 26 ª"ºª• 
VESPERTINO-MASCULINO 
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11. ¿Qu~ piensa usted,· acerca del teatro como un medio da 

comunic~cidn directo (cara a cara) con respuesta in­

medieto (siempre ea en vivo) a diferencie de atrae 

medios como le TV., o Bl cine? 

En le pregunte va impl!cita el objeta de estudio • 

investigar, se hizo de manera general (con términos sen­

cillos) ya que se iba a Aplicar a todas l~s cerreras; y 

s! por ejemplo, se empleaba el término retroalimentación, 

no todos los estudiantes lo ibnn e entender. 

Se escribieron dos opiniones por cada cerrera debido 

a la similitud en elles(le mayoría piensa que el tentro 

es el mejor medio de comunic~ci6n). Las ~espueetee que se 

anotaron en eete tesis fueron elegidas al zar (se tomaron 

las dos prim6rae de cada cuestionario), pare que no exieti~ 

re prejuicio alguno en los reeultedoe; aunque, se eneliza­

ron todas las opiniones de los estudiantes entrevistados, 

ye que sus respuestas fuaron b~sicas pare ~st~ investige­

ci6n. 

7 de cede 10 cuestionarios presante errores ortogr~­

ficos. íueron en~endados en la trenscripci6n. La redecci6n 

permanece fiel el original. 
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11. ¿Qué pienee usted, acerca del teotro como un medio de co­

municeci6n directo (cara a cara) con respuesta inmediata 

(siempre es en vivo) a diferencie de otros medios como la 

TV., o el cine? 

ARQUITECTURA 

MATUTINO-FEMENINO 
-•He parece diferente, seria como creer inmediatamente un mu~ 

do imaginario sin defectos, solo especiales•. 60. ee~estre. 
22 al'loa, 

- •Es un espacio de recreemiento e informacidn•. 60, semestre. 
22 ª"ºª• VESPERTINO-FEMENINO 

- "Qué es uno de loe medios que mAs se deberla de hacer por 

lo mismo que ea una co•1·unicaci6n directa y se percibe •e­

jor lo que se expone, as una experiencia muy bonita•. 2o.•• 
22 ª"ºª• - •Qu6 es educativo y divertido, bueno dependa da la obra que 

estE". 2o. semestre. 20 af"ios, 

MATUTINO-MASCULINO 

- •Adentre mAs en le acci6n". ?o. semestre. 18 aMos. 

- "Qué ee muy educativa". 2o. semestre. 20 aftas. 

VESPERTINO-MASCULINO 
- "D,2t~~~i~ a la televisión 100~ el teatro". Jer. semegtre. 

- "Pues es un poco m~s dificil de entender y da llevar a ca-

bo une comunicaci6n mAe flu!da. Paro es el medio de comu­

nicacic5n ml!s humano". do. semestre. 21 ef"ios. 



- 196 -

MATUTINO-FEMENINO 

- "Necesite m6s difuoidn, estimulo al pOblico y facilidades 

teles como un buen harDrio y un precio accesible de la 

misma mAnera on esta escuela como en el medio profesio­

nal". 7o. semestra .• 27 arrea. 

- "Atrae m§a le atenci6n es m~s interesante, lo que pase es 

que resulta m~s dificil trasladarse el teatro que encender 

un aparato de TV•. Oo. semestre. 23 e~os. 

VESPERTINO-FEMENINO 

- "Si es un medio do comunicaci6n directo y lea reacciones se 

van de inmediato, con respecto al mensaje que se esté pro­

yectando y la ventaja es la visibilidad de le reacci6n•. 

60. semestre. 25 anos. 
- "Este debes en cuanto nos hace rBzonar sobre ciertos temas 

principalmente en aquellas datoa o temas que jem6s tratan 

en TV o en redio como eon los problemas ecoldgicoo o po­

litices". 60. semestre. 24 !1Mos. 

MATUTINO-MASCULINO 

- " La diferencia es que se apracia m6s el modos vivendi de 

la sociedad y se identifica m§s que otro media•. 

Bo. semestre. 24 aMoe. 

- nEs un medio de información y educaci6n directa". 7o. seme~ 

tre. 21 er1os. 

VESPERTINO-MASCULINO 

- "Es un medio por el cual el actor efectos una relecidn di 
recta o comunicaci6n directe con el pOblico~. 60. semestre. 

27 "~os. 

- "Consider~ que ~sta es un medio de cxpresi6n ~irecta l1ecia 

aquellos que observen dichas expresiones". 60. semestre. 

21 ~"º"· 
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DISE~O INDUSTRIAL 

MATUTINO-FEMSNINO 

nQue el esfuerzo que se reRliza por parte de todo el a9uipo 

que trabaje - actores, t6cnicos, etc- es mAs VRlorable y 

produce otro tipo de actitud con el pGblico". 60. semestre. 

21 anos. 

- "Wue es un mejor merlio de comuniceci6n ye ~ue a diferencie 

de la TV y la r~dio es m~s dificil de distorsionar la in­

formacidn". 2o. semestre. l? AMos. 

MATUTI~O-MASCULINO 

- "Pienso que es un medio dirccto-espontAneo Que transmite 

una reaccidn inmediata vive es controlada y recibida y 

aparentemente vivida oor el espectador". Bo. semestre. 

23 e~as. 

- 11 5~ observe al caracterizador y su expresidn el instante~ 

60. semestre. 20 AMoe. 

Esta carrera no cuente con turno vespertino. 
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ECONOMIA 

MATUTlNO-f EM(NINO 
- "Es mAs cultural". ?o. semestre. 19 e~as. 

- "Existen cosas que no puede representar mejor el teatro 

que la tele o el cine". 60. semestre. 20 enea. 

VESPERTlNO-fEMENINO 
- •Al ser en vivo te comunicas mejor ea decir, sientes mAa 

r~aleo les escenas". 80. semestre. 22 enos. 

- "Que la l~bor teBtral debe ser mucho m~e profesional•. 

Bo. semestre. 21 ª"ºª• 
MATUTINO-MASCULINO 

"Es m~s sencillo y m~s e~presivo pera poder entenderlo•. 

Bo. semestre. 22 a~os. 

- •Que es un medio que Acerca m6e al espectador". 60.semestre. 

21 aros. 

VESPERTINO-MASCULINO 

- ~Piensa que los 3 medios de comunicAci6n tienen un fin de­

terminado p~ro el teatro lo ve de una m~nera m~s reAl y 

objetiva ... 

INGENIERIA CIVIL 

MATUTINO-FEMENINO 

- " Ea m&e creativo y se pueden vor de cerca B loe actores~. 

Bo. seme~tre. 23 aMoe. 

- " Me gusta por espont~neo y por el esfuerzo que se haca•. 

10. snmestre. 23 a~os. 

VESPERTlNO-fEMC~lNO 

" Es un medio de comunicaci6n directo que permite mayor 

espcct6culo y entretenimientdn. Bo. semes~re. 24 eMos. 

- '' Es muy bonito ver como RCt6An los ~ctnres en vivo". 

60. sAme··tre. 22 nMos. 
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HATUTINO-H~SCUL!NO 

- "Creo que está a poco alcance de lA pobl9cidn", 10. se­

mestre. 24 r:iP'los. 

- "El teatro es imoortante pare expresar las diferentes 

ideas". Bo. semestre. ?3 a~~s. 

VESPERTINO-MASCULINO 

- "Ea un medio de comunic~ci6n importante cunndo las obras 

son de problemes ~ctuelea". 80. semestre. 24 aMoe. 

INGENIERlA EN COMPUTACION 

HATUTINO-foMENINO 

- "Que es una opción muy buena entre las persones ya que ea 

directo, hay ~~s libertad de expresidn, no existe el mismo 

mi:tnipuleo ni comerci.:!lizaci6n que en la TV u otros medios". 

10. semestre. 23 aNos. 

•Es un media edecuado ya que como se ~encione puede haber 

un contacto m~s cerceno can los asistentes". 10. semestre, 

22 aMos, 

VESPERTINO-fCMENINO 

- " Qua es muy bueno". 80. semestre, 21 al"los, 

- "MAs que un medio directo da comuniceciOn lo considero como 

une especie de mondlogo dedo que muchas vaces el p~blico 

no participa". 9o. semestre. 25 e~os. 

MATUTINO-MASCULINO 

"Es muy importante ya que en el teatro se forman como quien 

dice los buenos Retores". Bo. sernestre. 20 aRos •. 

- "Como ye lo mencion6 se vive el momento como si nosotros fo! 

m.§rfJmos pArte de un ecto".4o. semestre. 20 affos. 
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VE5PEHTINO-MASCULINO 

"Mayor fomenteci6n el teatro. El teatro se siente m§a lo ac­

tuado y ademAs se involucre uno directamente". ~o. semestre. 

21 ª~ªª• 
- "Es importante y muchas veces educativo". 2o. semestre. 

17 al'\os. 

!NGENIER!A HECANlCA ELECTR!CA 

MATUTINO-f EM:IJ !NO 
- "A diferencia de otros medíos es m&s creativo te metes mAs en 

el tema". 60. semestre. 21 ñf1os. 

- "Proporcionn une identificAci6n y mejor fBmilierizAci6n con 

loe ~ctores y los ncontect~ientoe presentados". 6n. RP.mAntre. 

22 af1os. 

VESP<RTINO-fEMENINO 

- "EMiste unA identificaci6n con los actores si h~y debate des­

pufE de le obra". 4o. semestre. 20 ª"ºª• 
- "Las obres teetrnles requieren mayor esfuerzo pornue son en 

vivo". Ao. semestre. 21 a""ios. 

MATUTINO-MASCULINO 

•Prefiero el teatro al cine o a le tv, debido e que es m~e 

directo y en ocesiones se requinre de mAo cre~tividad pero 

creo que es menos 'lifundido y en ocnsianee no ~s muy ncce­

sible" • lo. semestre. 23 aMos. 

- "Realmente ~s ol medio m~s directo pero no tRn varindo y un 

poco limitFJdo". 4o. semestre. 19 n~os. 

~ESPEAT!NO-~~S~UL!NO 

- "El teatro es un medio de comunicnci6n tiirecto muy edecuedo 

ya que da muy buena comunicnci6n". 4~. semestre. 19 ª"ºª• 
- " Es un medio importante do comunicaci6n". !.o. s~mestre. 

23 aí'\os. 
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Pf;DAGOGIA 

MATUTINO-FEMENINO 

- "Que es de loa mejores medios de comunicaci6n, ya que el 

actor hace sentir diferentes emociones y qua mejor que 

siempre se hiciera buen teatro con calidad• 4o. semestre. 

J 9 ""º"· 
- "Que as un medio al cuel muy pocoe asistimos y que serle 

muy importante que le dier~n mAs difusión en la escuela 

y sobro todo que las obre~ s~ presenten en el turno •e­

tutino". 4o. semestre. JO nnos. 

VESPERTINO-FEMEIH NO 

- •Es una de les bellas artes y me parece como medio de di­

fusi6n muy bueno; aunque realmente no se he hecho mucha 

divulgación a este reme, pues no esté de9arrolleda•. 

2o. semestre. 18 aNos. 

"Es eloo que hace sentir emociones muy fuertes, es cuan­

do uno mismo ea el protagonista de le tre~a clero que en 

la tv tambi~n pero como en el teatro es ''c~ra a cara" eo 

algo m~s real". 2o. semestre. 17 ar1os. 

MATUTINO-MASCULINO 

- "He gust8n todos los medios, pero si el teatro ea m6a di­

recto, so entra en contacto con los actores•. Bo. semestre. 

24 eilos. 

- " Es bueno pero es caro y los dem~e son m~s accesiblee". 

2o. semestre. 20 Ai1ns. 

VESPERTINO-H~SCULINO 

•El teatro es m6s completo con referencia nl cine y tv por 

que Rlli se conjuga el profesionalismo (actores) y el •n­

tusiPsmo y entrega al pOblico". 2o, semestre. 27 ª"ºª• 
- "Que el actor que representa la obra lo debe de hacer se­

riamente y sin ningun error, la auc el tentro ea muy es­

tricto 11, 2o. sr-rcstre. 21 :lílos. 
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PEHIODISMQ 

MATUTINO-fEMCNHJO 

- " Que no siempre es efectivo en tanto e le persuasi6n, e 

diferencia de los demAa". 60. semestre. 21 anos. 

- "Que nos r.xprese cerA a cara el mensaje que nos ve a tren~ 

mitir o el contenida que piensa dejar en le gente que a­

siste a verlo". 2o. semestre. 19 aMoe. 

VESPERTINO-FEMENINO 
- "Es mejor pera el autor porque se do cuente de lo aceptación 

o no de su trabajo". 4o. semestre. 31 eMoa. 

- •Opino que el teatro al iguel que loe demAe hace descubrir 

coses que can atrae medica no nos trRnsmiten". 4o. oemeatre. 

20 sMos. 

MATUTINO-MASCULINO 
- •Que ayude porque se tiene un contacto m~s directo con los 

actores, se siente m~s el trabajo de éstos~. 2o. semestre. 

20 ª"º' .. 
- "Porque corno uno lo vive en le realidad propia se aprende 

mAs y sobre todo; porque se tiena mAs cerca la realidad 

QUB reflejan los actores en su de9errollo•. 2o. semestre. 

19 al'!os. 

VESPERTINO-MASCULINO 

- "Si es directo, pero no creo que tenga respuesta inmediata". 

4o. semastra. 20 eMos. 

- "Creo que es un medio. en el cual le respuesta es inmediata 

por parte del pOblico, además de que e~iste el proceso de 

comunic~ci6n (retroaliment~ci6n) 1 y no es como loa medios 

de masAs, donde no existe esa retroelimenteci6n". 4o.seme~ 

trc. 19 ~!".as. 
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PLANlflC~ClON ~ EL DESARROLLO 

AGROPECUARIO 

Ml\TUTINO-F!::~ENINO 

- "NO cr~o·que si exista una diferencia importante ya que es­

tos tres medios son muy entretenidos". 80. semestre. 

::?1 afias. 

- "Pues es un medio en el que te pu9den proyectar diversas 

menaAJee, adem6s que pueden disfrutar plenamente de la 

actunci6n de los personajes y en la TV o el cine ya son 

actuAciones modificadas y can efectos ospecialee". 

Bo. semestre. 23 a~as. 

VESPE~TlNO-F~MENINO 

- "El teatro pu~de convertirse en un medio de educaci6n (ede­

mAs de comunicaci6n); si so le da el apoyo y/o financia­

miento edecuado; ~demAs da·que es muy atractivo como medio 

de diversión". So. semestre. 22 eMas. 

VESPERTlNO-MAiCULlNO 

- "Es bueno pero en la escuela exiqte muy poca difusión de 

l8B obr"s de teAtro". Bo. semestre. 2A ~~as. 

- "Es mAs f~cilmente capteble le intenci6n del Autor por un 

contacto directo, pero ea menor le coberture que se le pu~ 

de der al tema en relnci6n con un libro". Bo. Remestre. 

25 ª~ºª• 
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RELACIONES INTERNACIONALES 

MATUTINO-fEMENINO 

•siempre es en vivo y se aprecia si realmente un actor 

vale•. 2o. semestre. lB anos. 

- "Es bueno pero sies en vivo reeliz~rlo mAs edacueda con­

forme a la vida (renlidad)". 2o. semestre. 19 a~os. 

VE~PERTINO-fEMENINO 

"Que se puede dar cuenta uno mismo de la capAcidad de 

transmisi6n personal". 4o. semestre. 19 n~oo. 

- "Pues que .. como medio de comunicaci6n es principalmente 

esencial aunque en le escuele sus expoaicionea son in­

suficientes es decir casi no presentan obras de teatro". 

4o. semestre. 19 anos. 

MATUTINO-MASCULINO 

- "Que en éste nao muestre en si le psicolog!e del personaje 

eu manera de ser". 2o. semestre. 2Q anos. 

- ncue oyudn muchísimo a apreciar en su magnitud las coaae 

e sentirles reales y cre!bles". ?o. ~amostre. 19 AMos. 

VESPERTINO-MASCULINO 

- "Que esta bien ye que le comunicacidn estA en todo momento, 

y los espectedores puedan exprcssr sus i~ouietudee y o­

piniones". 4o. semestre. 22 ª"ºª• 
- "El teatro es le forma m~e eder.uad~ p~re transmitir mensajes 

de toda !ndole, y en lo cual se viven , por lo tAnto yo coa 

sirlero de que entre loe medios de comunicaci6n, el teatro 

es una v!a de comunicaci6n muy v~lidan. 4o. semestre. 19 e~os. 
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SOC!OLOGIA 

MATUTINO-FEMENINO 

- "Es UnB form~ de comunicaci~n directa". 2o, semeatre. 

18 ai'los. 

- "Como ye mencioné es mucho mejor ya que permita una mayor 

comunicaci6n que resulte mAs entendible y e vecee hasta 

divertida". 2o. semestre. 18 ª"ºª• 
VESPERTINO-FEMEN !NO 

- "Como mencioné anteriormente ea donde el actor tiene qua 

poner de au parte todo pera poder interpretar su papel 

e introducirse en el personaje con el m!nimo de error, 

puesto ~ue va de por medio su carrera"• do. nemeetre 

24 eMae. 

- •Que es un medio de comuniceci6n directo ye que proyocta 

el sentir de le persona". 4o. semestre. 22 ª"º'• 
MATUTINO-MASCULINO 

- "Es como adentrarse en le treme del actor bO la obre -

es buonoft. 9o. semestre. 27 anos. 

"Bueno el teatro es muy bonito porque ea en vivo y se de 

uno cuenta lo que es la comedia o la tre~edia y e dife­

rencia de le televisidn, bueno en le televisidn pesan lee 

coses y p~sadae-. 2o. sem~stre. 19 e~os. 

VESPERTINO- MASCULINO 

- "Claro que es mejor s1lo que muchas veces el teatro eetA 

un poco fuere de nuestro alcance econ6mico". Bo. semeetre. 

22 A~OSo 

- "Es una forma eltnrnetiva, pero muy poco frecuentada pues 

regul~rmente, los precios por función son nltos pare mi 

nivel de ingreso". Bo. semestre. ?S e~os. 
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~ CONCLUSIONES 
··t.:·;. 

LOS ESTUDIANTES ;E" L~ ENEP-ARAGON NO VAN 

AL TEATRO• 

A través de la investigación realizada se obtuvo que 

entre el 90 y 90% de los estudiantes de la Enep-Arag6n no 

esisten a las obras de teatro que presenta esta institución. 

Al mencionar lo anterior se podria penoar que no les gusta 

este medio de comunicación, pero se pudo comprobar en la úl­

tima pregunta del cuestionario que hace alusi6n a esta forma 

de comunicaci6n - haciendo reflexionar al estudiantado -,que 

el 90~ (únicamente dos personas no estuvieron de acuerdo) v~ 

loran al teatro como medio de comunicación, donde existe una 

retroolimentaci6n inmediata, por ser siempre en vivo. ye que 

no existe el teatro grabado¡ cada representación es diferen­

te dependiendo de lo~ estados de §nimo de loe actores; asi 

como de los imprevistos que surjan en el momento de le actu~ 

cidn, es aspontáneo. A diferencia del teatro, los otros me­

dios como la TV, la Prensa o el Cine con sus características 

masivas no permiten lo anterior mencionado. 

Al no acudir los estudiantes al teatro ya sea profesio-

nal o estudiantil que presenta Extensi6n Universitaria - los 

result~dos en preferencia de lo anterior, fueron variados no 

hubo predilecci6n por ningunó (aunque en este caso se inveet! 

gaba al estudiantil) -, se debe a que los estudiantes no tie-

nen unA formación cultural que les permita apreciar el arte, 
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ya que los que contestaron que a! asistían - mencionando las 

obras de teatro que más les gustaron - sólo citaron las tres 

Oltimas que se escenificaron es le instituci6n; esto quiere 

decir, que los universitarios (en este caso de la Enep-Arag6n) 

no son objetivos para definir que obra de teatro les guste, 

sino que responden de lo que recuerdan, sin analizar lo que 

est~n contestando; por lo mismo, contestaron que si acudian lo 

hec!en sólo por diversión. 

Lo mencionado anteriormente conlleva e que la función 

comunicativa del teatro estu~iAntil, no estA cumpliendo su 

objetivo principal: "la preparación cultural que demanda la 

sociedad para lograr una mejor formaci6n humana". 

NO HAY GUSTOS DEF IN! DOS EN 

LOS TEMAS. 

En cuanto a la variedad en los temas de las obras tea-

trales que se presentan en la Enep-Aragón, no hubo preferenci~ 

por algón tópico en particular, la mayoria eligió la opción: 

todo tipo; can esto, se hace énfasis ~e que ea necesaria que 

se programen obras de teatro con temas variados ~ara alentar 

a los estudiantes a asistir a ellas, ya que un sólo tipo de 

abras puede provocar el aburrimiento en los espectadores, y 

por lo tanto contribuir a la total deseparici6n de asistencia 

al teatro. 
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¿ CLASES o TEATRO 7 

Los estudiantes de la Enep-Arag6n sustentan que le can­

tidad da obras teatrales que presenta la escuela son insufi­

cientes. El alumnado aquí, entra en contradicci6n al decir que 

es escasa la program~ci6n, y no acuden a ver les obras ~eatra­

les que se presentan dura11te el semestre. 

Es preciso mencionar que s! hay la cantidad suficiente 

de presentación de obras teatrales, lo que ocurre, es que la 

programaci6n de las actividades cultur~les de Extensión Uni­

versitaria, incluyendo en este caso al teatro, se presenten 

en horarios similares; por ejemplo, las clases vespertinos son 

de 6 a 10 pm y regularmen~e las funciones teatrales se progr~ 

man a las 6 de la tarde. 

Es indispensable que la Coordinaci6n de Extensión Unive~ 

sitaria efectúe una restructuraci6n de la programación de sus 

actividades culturales en funci6n del horario de clases de loe 

estudiantes. Aunque buscar un horario accesible para no inter­

ferir en las horas-clase, es dificil, porque en algunas carre­

ras como Pedegogie, Periodismo, Relaciones Internacionales y 

Sociología, entre otras, es un requisito cursar idiomas, lo 

cual lo ocupa el alumnado , en el tiempo disponible que le qu~ 

da fuera de clases. Sería una buena opción que los s~bados se 

presentaran actividades culturales, y asi Extensión Universit~ 

ria cúmpliria de manera m§s amplia sus objetivos (uno de los 

cuales es difundir la cultura intra y extramuros) con lo cual 

beneficiaria no sólo ~ los estudia~tes de esta escuela, sino 
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a les zonas:aled~Mas a est~ instituci6n 1 ye que el Noreste 
·:.·- --

de la Zo.r:tff·._Met~opolitana, Carece de espacios recreativas-cu,! 

torales .·y ~Él ·a~i d~nde _la ~niversidad debe contribuir como 

veh!C-urO· dB--cO:TiúnféSl:f6rl de la cultura. 

A LA COMUNICACIDN DE LA CULTURA 
A TRAVES DEL TEATRO. 

Con lo anterior mencionado se puede percibir la escasa 

formación cultural de lns estudiantes de la Enep-Arag6n. En 

este caso la investigación se basó en el teatro como función 

comunicativa, pero si se hicieran estudios similares, con 

otras actividades que realiza Extensión U11iversitaria (serie 

muy interesante) es pr~bable que los resultados serian los 

mismos o parecidos, queda lo anterior para posteriores inve.! 

tigaciones. Es por ello que para que las actividades do la 

Conrdinoción de Extensión Universitaria, adquieran la rele­

vancia que deben de tener en el proceso de traneformaci6n un! 

veraitario, es necesario que esta funci6n susta~tiv~··aste in­

mersa dentro de un proyecto global de trensformeci6n de le pra 

pie Universidad en su conjunto e integración. Este proyecto 

deber~ conciliar el dcsnrrollo acod~mico, el desarrollo de le 

investigaci6n y la conservación y difusi6n de todos los aspec­

tos culturales que la Universidad produce y rescata del medio 

social, tomando en cuenta las necesidades que la sociedad esté 

requiriendo. 

Lo anterior permitir§ coadyuvRr a la formaci6n de los 

universitarios y de la sociedad en general - Extensión Univer­

sitaria es el medio por el cual la Universidad establece inte~ 
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relaci6'1 .-co'n. la ~:sOciedBd en la que se encuentre inmersa - ya 

.que l~--~~ni,~e~·~~¡-~ai·:coma centro educativo tiene la funci6n de 

f«?~ma~.:-I;_OS; __ cuSétZ.Os· de profesionistas que se integrarán al or,2 

.. ceso e~~ca~ivo·-de este país. 

Es necesario qúe los estudiantes de la Enep-Aragdn, ad­

QUieran una preparaci6n cultural, no s6lo optativa (si quie­

~e~ asistir.a las actividades culturales o no), sino que en 

~l Plan de Estudios de esta Universid~d, se incluyen materias 

como Historia del Arte, o materias similares, donde se apren­

da, valore, reconozca, rescate, las manifestaciones art!stices 

y comupicativas como la pintura, la danza y en este caso espe­

c!fico de estudio, el teatro. As! también implement~r e impul­

sar programas conjuntos de trabajo de Exten9i6n Universitaria 

de la Enep-Arag6n con In Coordinación de Difusi6n Cultural de 

le UNAM, buscando la integraci6n y la coordinación en benefi­

cio de los universitarios, es decir, que Difusión Cultural dé 

-m~s apovo a l~ Coordinación de Extensión Univf!rsitaria de la 

Enep-Arag6n. 

Asimismo, debe existir una interrelación m~s estrecha 

entre Extensi6n Universitario y las Jefaturas y Secretarias 

T~cnices de las diferentes carreras para realizar eventos cu! 

turales como: cursas, mesas redondas, seminarios, todos ellos 

en torno a las distintas manifestaciones del arte. ~ue entre 

estAs actividades se encuentre el an~lisis del teatro cama 

medio de comunicación por e5pecialistas en le materia, pare 

que se revalore este forma de comunicación, que puede seguir 

vigente p~r medio del estimulo y reflexi6n con los estudian­

tes. 
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Se debe crear una revista o boletín mensual, que conteu 

ga la programaci6n de las actividades culturales de Extensión 

Universitaria de la Enep-Arag6n, para una mayor información de 

los estudiantes, complementando asi los anuncios publicitarios 

que ya existen. Se propone ln anterior, debido ~ que en una de 

las preguntas abiertas del cuestionario que se aplicó en loa 

estudiRntes, éstos contestaron que no esistian al teatro, por­

que no se enteraban de la presentación de las obras teatrales. 

En los tiempos actuales, es primordial que el estudiante 

de le Enep-Arag6n esté preparada tanto en conocimientos teOri­

cos y t6cnicos como también en una formación cultural apropia­

da, QUB coadyuve R vigorizar el prestigio de nuestra M~xima 

Casa de Estudios; a la vez, que se apoya a la tercera funci6n 

sustantiva de la UNAM; como lo es la Coordinaci6n de Difusi6n 

Cultural y en este caso específico a la Coordinaci6n de Exten­

si6n Universit~ria de la Enep-Arag6n, que el empeMo en las ac­

tividades que ésta realiza, cumple sus objetivas trazados y no 

se desperdicie el esfuerzo humano y económico. 

El saber y la cultura se logra a tr~vés de la conjunción: 

DDCENCIA-INVESTIGACIDN-EXTENS!ON UNIVERSITARIA, 
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