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INTRODUCCION

Enlos Gltimos afios, | enClenciasdelaC l6

ha atraldo el interés de los jdvenes que terminan el bachillerata y se

encuentran en el momento de delinir la carrera que seguiran. Son

cada dfa mas los que se a esta li
Lo cual provoca sobrepoblacidn y se hace dificil brindarles una
preparaclén adecuada a los objetivos de [a profesionallzacién.

Sontantoslos estudlantes de Clenclas de la Comunicacién, que
los recursos y profesores de las diferentes universidades restltan
Insuficientes para impartir una ensefianza que los prepare con
calidad y eficiencia, como se logra ctiando los grupos de alumnos
son reducidos.

En cuanto a instrumentos de produccién se refiere, es muy dificil
que cada escuela cuente con equipos de trabajo similares a las
tedacciones de los peritdicos. No hay pues, talleres en los que los
alumnos puedan practicar cada una de las funciones que ejerceran
en la vida profesional.

Las universid no se a sobre el tipo, las

y delas que corr

al campo de trabajo, aunque dan el sustento tedrico y la destreza

en materia de las formas expresivas. El periédico, sus instalaci
y sus recursos humanos, es todo un universo que se debe y tlene
que conocer, aparte de adqulrir Ia formacién académica.

Este trabajo Intenta mostrarie al estudiante de la licenclatura



' de Cienciasde la C lo que es un p: y cudles

son las éreas y las etapas en las que puede participar.
Mencionamos nueve de las funciones que puede desempediar

gracfas alos conocimientos teéricos que adqulrié o adquirira en la

que es p a trabajar

pero le
desde antes de concluir sus estudios, ya que fa formacién escolar
nohos proporciona la practica para ejecutarlas aclividades de una
empresa.

Qulen lea este trabajo podré tener una imagen amplia y clara

de lo que puede enla de un perid y sabrd

valorar la importancla de cada una de las funciones que en ella se

desempenan.

Larecopllacién de los datos se hizo di el segunc mestre
de 1981, Acudimos a la informaclén bibllogréafica, pero

que no existen textos enlos que

se hable ri ) de las de quienes

1ei (ah i6n de un Sdlca.

enla

Los libros no nos muestran lo que realmente sucede en la
redacclén de un periodico. En ellos encontramos la estructura y los
alementos con que debemos dar forma a los diferentes
periodisticos, como la nota informativa o el reportaje; las normas
gramaticales que tenemos que aplicar para redactar
carrectamente; asf como la descripcion del estila y caracteristicas
de cada publicacién.

Debido a ello, cuando tuvimos la oportunidad de formar parte

del equipode trabajo de un vivimos una

desconcertante, puesto que en la redacclén se utilizan palabras



el queno co 0$ enlaascuela,

Fue conel paso del tiempo como poco a poco fuimos conoclendo
las diferentes funciones que se ejercen dentro de un periddico y las

ividades que P las p que las realizan.

La preparacion escolar, fundamentalmente teérica, basada en
el contenido de los libros me fue (tll al aplicar, por ejemplo, los

r ydefas icas de 5n de campo,

durante la recopilacién de los datos, pero en definitiva fueron las
experlencias vividas en la practica, las que me permitieron
desarrollar este trabajo con mayor claridad.

Esta es la razén por la que ios datos referentes a la practica
cotidiana se obtuvieron en la redacclon, mediante la obsarvacion,
entrevistas y cuestionarios; dirigidos a los directores,
subdirectores, coordinadares, jefes de redaccidn, feles de
informacién, reporteros, correctores, diagramadores y fotégrafos,

de los diarios La Jornada, La Prensa, El Universal, Novedades, El

Naclonal y La Aficion.

No obstante, en el taxto mencionamos en especiala El Naclonal,
La Alicién y £l Universal, puesto en esos diarios contamos con
personas conacidas que nos facilitaron el acceso para conocerla
forma de trabajar en cada unode ellos, asf como para platicar con

los istados con mayor

Durante cuatro afios efercimos el perlodismo en La Aficlén y en
ese tiempo conocimos muy bien el sistema de trabajo de esa
empresa. Ademds, el Universal es del mismo dugfio y por ende fue

mas facil el acceso a las instalaciones.



En el casode E! Nacional, estd ubicado a untado de La Aficion,
por lo que era més sencillo trasladarse a ese diario, que ir, por
elemplo, a El Sol de Méxica.

Asimismo, se trata de tres dlarlos con caracterlsticas totalmente
distintas. € Universal es un periddico grande cuyas Instalaciones

son ydebidoalas ! quelo

se hace necesario un mayor nimera de funciones, sl lo

comparamos con La Aficién, en donde el nimero de empleados no

es ni la mitad de los que se req| en El Unh, 1. €l $
no se puede considerar como periédico chico, pera tampoco

cuenta con una infraestructura como la de El Universal. Estos

delavariedad de funciones

nos onp
que se pueden ejercer, aunqgue sélo hagamos referencla a nueve de
ellas, por considerarfas fundamentales o basicas en todos los

diarlos.

Tamblén habl can los coc dalall de

Ciencias de la Comunlcacién, de las de las universidades
Auténoma Metropolitana, plantel Xochimilco; Iberoamericana;
Naclona! Auténoma de México, Facultad de Clenclas Politicas y
Soclales de Ciudad Universitaria; asf como 12 profesores y 60
alumnos en las mismas instituclones.

Elegimos ala Facultad de Cienclas Polfticas de la UNAM porque

)s en ellay a los profesores con gulenes

hablamos. Sabemos que en ellala practica que se proparciona
& los alumnos es minima y por ende tratamos de aportar algo para
que se modifique, de ser posible, el plan de estudlo delalicenciatura.

Incluimos a a UAM Xochimilco, porque desde hace tlempo



conocemos a varlos egresados de esa escuela, por lo que fue mas
sencillo obtener los datos. Ademas, porque es significativo el
numero de eg dos de esa insti que estan > en

fos diferentes medios impresos de la cludad de México.

Finalmente, decldimos acudir a los estudiantes, profesores
ycoordinador dela carrera en la Universidad Iberoamerica, puesto
que son muy pocos los egresados de esa Instituclén que se
interesan en trabalar en algin periédico, por lo que nos interesaba
conocer su opinlon respectode la preparaclon que se les da durante
fa licenclatura.

Sélorestamencionar que estatesls nos ha permitido enriquecer
10s conocimlentos adqulridos en la escuela y asimilados durante
cuatro afos en el campo de trabajo, porlo que esperamos que este
andlisis descriptivo del campo de trabajo del comunicador en un

peribdico permita a los estudiantes del bachillerato y de la

contar con

ion acerca da fas funciones que
pueden desempedar y sepan cOma prepararse para reunir las

isticas pr les que le p

adecuadamente.



ANTECEDENTES

La imprenta forma parte de! perlodismo y escenclalmente de la
del periédico, porlo que es menester destacar que eseinvento ha
facilitado el acceso de las mayorias soclales a la cultura de todos

los tlempos.

La impresion convierte las
artisticas y culturales en general, en patrimonio de la humanidad.

La primera Imp del fue en

la cludad de México, a Instancias def arzoblspo Fray Juan de
2umérraga, aproximadamente en 1535. En ella se imprimio el ilbro

titulado “Escala Espiritual para llegar al Cielo”, cuyo autor fue San

Juan Climaco.

Poco a poco la Imprenta fue avanzando y mejorando

técnicamente, o que permitiéla 16n de algunas publicaciones

periddicas. A mediados del siglo XVI, las noticlas se daban a conocer
en volantes Impresos. que eran vendidos en las calles de les
-cludades.

Enlos siglos XVII y XVill, surgieron los primeros "periéd|cos",
aunque para entoces eran conocldos como “gacetas”, que

con reg

ademas de ser se
"En en el siglo XVII, el afio de 1693, aparecl6 -con el estilo

culterano de la época- El Mercurlo Volante can la Noticia de fa

de las provinclas del Nuevo México conseguida



por D. Diego de Vargas, Zapata y Luxan Ponze de Ledn, gobernador
y capitan general de aquel reino de don Carlos de Sigllenza y
Gongora, el célebre poligrafo mexicana™. (1)

Casl 30 afos méas tarde, “después de tantos balbuceos
periodisticos, aparecié en 1722 nuestro primer periddico, la (_;_afi"j

de Méxicode Castorena; primero, porque el carécter noticiosa del

impreso se le agreg® la periodicidad fija, ya que se publicd
mensualmente™. (2)

El primero de octybre de 1805 es fa fecha de! nacimiento del
diarismo mexicano, al aparecer el primer nimero del Diario de

se plé el cuatro de enero

México. Supublicaclé
de 1817,
A partir de ese momento surgleron muchos otros pericdicos,

entre los que destacaron los sigulentes:

“1l N I, 1812; El Mejl [ 1821 El

Sol, 1821; La Aguila Mexicana, 1823; El Telégralo, 1833; Ef Mosquito

Mexicano, 1834; Ei Siglo Diez y Nueve, 1841; EI Estandarte

Nacional, 1843; La Voz del Pueblo, 1845; El Unlversal 1848; =

Constitucional, 1851; La Indep fa Mexi 1863, El Correo

deMéxico, 1867; El Globa, 1867, El Ahuizots, 1874; La Patria, 1877;

El Naclonal, 1880; El Tlempo, 1883; El Hijo del Ahuizote, 1885; El

Universal, 1888; El Dem&crata, 1893; EI Pals, 1899; México Nuevo,

1909; El Ahuizote, 1911; La Nacién, 1912; Ei 1915". (3}

Es necesario mencionar que al mismo tiempo que aparecfan
nuevos periddicos, otros dejaban de salir, por lo que lavigencia de

la mayoria de éstos fue muy corta.



Fue en 1916 cuando se Inlcid la era de los actuales periddicos
como El Unlversal, fundado en ese ano; Excelsior en 1817; EIl

Nacional, 1928; El Sol de México, 1965; El Dia, 1962; y La Alicion,

en 1930; entre otros que hoy forman parte de la comunicacion
masiva del pals.

Enfia actualidad, sin la comunicacién de masas, cualquler pafs
se mantlene aislado de los acontecimientos internaclonales, y a su
vez los pueblos no estan enterados de 1o que sucede dentro de su
propla nacién.

Los medios electronicos como la televisién y la radio sonlos que
con mayor prontitud dan a conocer la informacién de fos
acontecimientos que ocurren no sélo en el pals, sino en el mundo

entero. Graclas alos tecr s {a nos

permite llegar a casitodos los rincones del planeta.

La prensa escrita es también un medlo masivo y tiene 1a ventaja
de Informar a sus lectoreslos detalles de los acontecimlentos, con
una amplia descripcion de los mismos.

“El periodismo comenz6 cuando el hombre aprendié a escribir.
El perliédico empezd cuando el hombre aprendié a escribir a
intervalos regulares. Este elemento de perlodicidad es la
caracteristica sobresatiente del diario, quelo colaca en lugar aparte
de simples escritos esporadicos, aunque algunos de ellos se refieran
a asuntos del momento". {4)
Pero tamblén las revistas son publicadas perlédicamente.

Actualmente el periddico es, st no el principal, sfuno de fos mas

s medlos de cc 5n. La imp cia f
de un perlédico s su funcibn primaria de proporcionar noticlas a
fos lectores, aunque cada uno lo haga en mayor o menor cantidac

y calidad.



Se habla de periodismo impreso para establecer la diferencia
entre el sistema de emision de mensajes mediante el uso tecnificado
de la imprenta, el papel y la tinta, y de la emistén de noticias por
medios audiovisuales y auditivos o de otra indole.

El periodismo "es un sistema abierto de la comunicacién humana

tecnificada que procesa s, Ideas y ser
procedentes de una o varias fuentes, para transmitiros a destino
mediante un canal llamado periédico” (5).

Lo mds relevante para quienes elaboran el diario es Informar
veraz y oportunamente para quela gente compre el periddico, que
a fin de cuentas se convierte en una mercancia.

"Se trata de una mercancia que se vende en buena medida,

por la y su La 1 es muy

importante en este sentido, ya que con ella se crea la personalidad
del dlario”, nos comentd el que fuera diagramador de La Aficién,

José Luz Alvarez {qpd).



(1) Alvear Acevedo, Carlos. Breve historla del periodismo, Ed. JUS 1982, pig. 86.

(2) Alvear Acevedo, Caros. Op. Cit., pag. 43

(3) Ruiz Castafieda, Marla det Carmen. La prensa, pasado y presente de México, UNAM 1987.
(4) Frazer Bond, F. Introduccién al Perlodismo, Ed. Limusa 1965, pag. 48.

(5) Rivadeneira Prada, Radl. Periodismo, Ed. Trillas, pag. 34.



CAPITULO 1

4QUE ES EL PERIODICO?

Hay qulenes conslideran que e periédico es la fuente del

" i

poputar de la i porque se trata de una

Instituclon publica que busca y recoge la noticia, la analiza y evalia
para transmitida como Informacién, comentario u opinién.
Otras deflniclones son las siguientes:
“... 1a noclén de periédico no es restrictiva al diario de notlcias,
sino que abarca todas las publicaclones, no importa su periodicidad
ni su especialldad o formato™. (6}

Su funcién no es ( pues

para y
confrapone unos SUcesos con otros, argumenta, concluye y plantea
soluciones. influye asl en ef pablico lector; esto es, orienta cultural

e ideoldgicamente”. (7)

Nosotros que el p > es un 4rgano

fundamentalmente Informativa, que cumple la funcién de mantener
altanto a la gente acerca de los acontecimientos naclonales e
internacionales; la orienta e influye.

Par otra parte, es un negocio para qulenes ven que lo
importante sonlasvenlas, tanto de los ejemplares impresos, como
de la publicidad que se registra en sus paginas.

&En que consiste un perlédico? éCudles son los elemeptos
fundamentales para su elaboracién? ¢Quiénes y como participan en
su produccion?

El sisterna de elaboracion de un periédico se divide en



tres grandes areas. La administracin, ventas, Y 1a produccidn, que
sedivide en grafica (talleres) y editrial (REDACCION). Este titima es
el tema de nuestro trabajo.

Comotoda empresa un periddico necesita regularlos recursos
con los que trabaja. Preocuparse por garantizar un financiamiento
seguro, prever o adquirir con tlempo y anterioridad los materlales
de trabajo, preservar el culdado de la salud, seguridad de las
Instalaclones y mantenimlento de las maquinas.

El director no puede ocuparse de todo esto. por lo que se hace

el drea

A continuaclén presentamos un organigrama general de un

periddico.

GERENTE GENERAL

GERENTE
ADMINISTRATIVO

CONTABILIDAD

PRODUCCION EDITORIAL:
REDACCION

GERENTE DE
PRODUCCION

PRESUPUESTOS Y COSTOS | [PRODUCCION GRAFICA!| PROMOCION

RECURSOS HUMANOS FOTOMECANICA I PUBLICIDAD

' COMPRAS ! FOTOCOMFOSICION ‘
FISCAL I PRENSA!

1 1
fiNFORMaTICA] [[FormaZion]

GIRCULACION

DISTRIBUCION,

[TESORERIA.

AGENCIAS
DE
PUBLICIDAD

CLENTES
DIRECTOS




€l hombre es el que le da vida a una institucién, y en este caso
a un diario.

Para la elaboracién del periddico lo primera es que el jefe de
informacién da las ordenes de trabajo para cada uno de los
reporteros, en relacidn con sus fuentes o algunas tareas
adicionales.

Luego {os reporteros reunenla informacion que se les solicité,

fa

gan a una hora 1ada, o al menos dan un anticipo de
lo que tienen,

La Informaclén aportada es analizada y jerarquizada en una
reunién de los jefes de informaclén y redaccion con el director y
subdirector del diarlo. Eltos deciden qué informaclén se publica y
cudl de estas debe aparecer a ocha columnas enla portada.

Una vez que los reporteros, columnistas y editorialistas entregaron
su material, los cofrectores revisan el contenido y los secretarlos
de redaccién cabecean cada una de las noticlas.

Posterlormente, la mesa de redaccléndelas diferentes secciones
se encarga de la diagramaclén de fas paginas. ’
De inmediato el 4rea de fotocompasiclén imprime las galeras,

queson y colocadas enlos porlosfc

quienes se guian de acuerdo con el dlagrama que les fue entregado,
es entonces cuando esto pasa a fotomecénica y luego a talleres.

Quienes ocupanios cargos dentro dela redaccidn deben reunir
caracteristicas adecuadas para desarrollar sus obligaciones acorde
con las necesidades de la institucién,

De esas caracteristicas, asi como de las funciones que



habra de ejercer el

El acetato es ia Gitima oportunidad que
se tiene para comreglr cualquier error
que se haya Después es

El proceso que se sigue en los talleres es tamblén importante
parala elaboracién del periédico, ya que si quienes trabajan en ellos

no tuvieran exp fueran efi enel iento de sus

{abores, el periddico podria salir tarde, o de plano no salir.
o
U v—

Pe MUSILA ORTIZ CASTA- M
| FEDA 4

El papel fotogratico en que se imprimen

tas galeras se puede recortar faciimente

¢l tamario del texto a las medidas sefialadas
en el diagrama.



Antes de qus el producto llegue a la rotativa, debe pasar por
fotomecanica, en donde los acetatos que fueron elaborados en
formacién, se convierten en lo que se conoce coma un negativo,
que posteriormente se imprime en las lAminas de aluminio.

Estas laminas, con el contenido de cada una de fas paginas que
conformarén el periddico, se colocan en los cillndros de la rotativa.
Se debe regular la cantidad de color y tinta que se utitizar4 para
cada p&gina antes de que se ponga en funcionamiento la maquina.
Algunos trabajadores se dedican sélo a mantener en parfectas
condiclones la rotativa; otros se especializan en colocar ios rollos
de papel periédico en la misma.
También hay expertos en el manejo y funcionamlento de estas

maquinas y son quienes en caso de algun imprevisto deben

el p para segulr

En las Instalaclones del diaro hay qulenes empagqustan el
periédico para enviarie al aeropueto, para hacero legar a los
estados de la Replblica; pero tamblénlos voceadores compaglnan
sus ejemplares para distribuidos en toda la cludad.

Ahora bien, lo que nos Interesa mostrar a los estudiantes es el
proceso que se efectla, antes de que el material llegue alostalleres

del diario para serimpreso, esto es, 10 que se hace en la redaccién.

“Redaccién: integrada por elementos materiales y humanos:
equipos de recepcién de noticlas y para la cobertura de
aconleclmientos, como el teléfono, teletipos, tele o radiofoto, telex,

mdquinas de escriblr -cc - y otros




A aaral e o

los redactores, reporteros, fotogs e

Jefes, directores, etc.”. (8)

Cada uno de los instrumentos de trabajo tiene su importancia
pues, por ejemplo, graclas al teléfono los reporteros o
corresponsales pueden enviarsu Informaciéndesde el lugar delos
hechos, lo cual reduce los tiempos en los diferentes procesas de
elabaraclén del periddico.

Eltelex es rnuy' funcional y no ptede faltar en una redaccién,

ya que sl no se puede itir fa via fonica se

cuenta con esle aparato que permite mayor desenvolvimiento a

los emisores del mensaje.

El telex registra la informacion con letras
mayusculas, por fo que antes de pasaroalos
captutistas, se le debe marcar los acentos.

M diarios ya en su

con el fax, que ha
venido a superar los serviclos det telex, puesto que graclas a este

o medio de ion se pueden las noticias

en forma de fotocopla, desde el lugar que sea, sin tener que

“plcario” en el telex para después enviarlo, es decir



ahorra tiempo y trabajo para quien lo envia. Seguramente con el
paso del tiempo el telex quedara en el olvido, o bien, su uso serd
minimo, pero por el momento continza vigente y se le ha

alos s, para que al enviar la

Informacién por este medlo, se transmitan al mismo tlempo a los

archivos de las computadoras.

El fax Invadié ya todas las redacciones.No es
indispensable, pero ofrece muchas ventajas,
sobre todo cuando el reportero est de viaje.

Los teletipos son la via por la que las diferentes agencias

i h k durante afios su l alos

medios Informalivos, pero al menos en e caso de los periédicos

poco a poco son idos porlas ya que ahora
los textos itld por las agenclas son incorp

on los s igual que
sucede con el telex. Pero aclarar que elfc dep: delas

posibilidades de cada empresa.



Las las infc vas envian su
por medio de los teletipos {algunas ya lo hacen
directo ala computadora), a los diarios.

El radioloto tlene también su importancla, puesto qua cuando se

trata de eventos que n en otro pals fos
periodicos no pueden enviar fotdgrafos, ya que reprasentan gastos
relovantes para la erpresa, por lo que es preferible contratar los
servicios de alguna agencia que envié las fotograffas no sélo de ese
sitlo, sino de todo el mundo. De esa forma los peritdicos soluclonan
su problema da ilustracion de las noticlas.

Unslst rizado permite que ef p

del periédico sea dinamico y se puada tener el tiro a buena hora

para enviarlo a px oal jero en casos, perono

todos los periédicos cuentan ya con un sistema asl, puesto que
hay algunos, como El Nacional, en el que los reporteros,

y entre otros, en las

{hasta el de este trabajo), para que

més tarde, p ! d



deello,lo itaala dora yluego seimprima para poder

formar las paginas que segulrdn su proceso en los talleres hasta

en el pe que leemos

Aunque son pocos los dlarios que utllizan las mé&quinas de escribir

parala éndelasnotas h jos y todoaquel

materal que sirve para su conformacién, debemos aclarar que en
toda redaccion es indispensable este tipo de maquina, ya que los
reporteros las usan para hacer sus adelantos informativos y ples de

foto y los jefes de informacién para elaborarlas érdenes de trabajo.

En algunos (n jan con
para la elaboracién lolal de su material. En
Otros sélo se usan para hacer los adelantos
o plés de foto,

SISTEMA COMPUTARIZADO

Los periddicos que han hecho suyos los avances tecnolégicos

cuentan con una red de computadoras personales, en las que sus

I es, ya sea rep ] es y los de

folocomposicién, realizan sus funciones,



Los reporteros utilizan esas computadoras personales para
redactar su material, Este se archiva de inmediato en un “server”

) que tlene para all 100 megabytes.

Cada uno de estos megavites registra un millén de caracteres
(debemos entender por cada uno de estos a las letras, nimeros,
signos y simbolos que se utilizan para la redaccion de los textos)
porlo que el server archiva 100 milfones de esos caracteres.

Todas las ra les estén aun

mismo server, por lo que cada dfa se borra e material anterlor, para
evitar que se sature la capacldad de almacenaje, pues esto podtia
ocasionar, Incluso, la pérdida de los textos mdas recientes.

Todos los reporteros, redactoras y correctores tienen acceso
aese depdsito, mediante una clave que se les propotclona para que
puedan trabajar, de lo contrario la computadora no les permite
entrar a ninguno de los archivos que existen, como el de

general, dep! ycultura, entre otros.

Otrainformaci6n que se almacena en el server es la que envian

fas ag tvas con las que el p tiene un contrato

para reclbiras.

Los teletipos son conectados a ese sistema de computacidny
todo el material que por ellos llega hasta la redacclén de los diarios,
se registra al mismo tiempo que en el papel, en el server, lo que

facilita el trabajo de los reporteros. Con el telexsucede lo misma.



Una vez que el reportero termina su material lo guarda en el
server, al inicio del texto pone una sefal para que los correctores
sepan que ya pueden revisarlo, una vez hecho esto, fo archivan

Yy es cuando los de la mesa de

redaccién [o leen para redactar las cabezas comrespondientes y lo

regresan al server.

Un sistema agiilza ja 6

de un periddico, pero si se averia puede borrarse
todo el materlal archivado y la pubiicacion puede
no salir a tlempo.

Posteriormente se realizan los diagramas de cada una de las

paginas. Estos se llevan al de en

donde con otras computadoras, que tienen mds funclones y cuya
pantalla es mas grande, se da forma a las paginas acomodando tos

textos qua fueron di y dejando los los para las

fotografias correspondlentes.

En fotocomposicién se cuenta con una mAquina
“fatocompaonedora” en la que se coloca el papel fotografico det
tamafio de una pagina del perlddico. En ella se saca,
electrénicamente la fotografia de lo que fue formado en fa pantalia

y serevela



paraiuego pasaria al d nodef ibndonde sele pegan

las fotografias y se arreglan detalles, si es necesario.

En esta méquina fotocomponedora se imprimen
las galeras del tamafo de una pigina del
periédico.



(6) Rivadenelra Prada, Rald. Op. Cit., p4g. 37.

(7) Salvat, Manuel. et. al. Las noticlas y la Info Salvat Edit SA,

Espafia 1973.

{8) Rivadeneira Prada, Ralil. Op. Cit., pag. 40.

Temas,
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2A-DIRECTOR

Eldirectorfijala linea editorlal o informativa que habra de seguir
el periédico. Se encarga de mantener la accion politica que beneficle
a los intereses de la Institucién. Marca la pauta 2 editorialistas y
columnistas, puesto qua son ellos qulenes reflejan en sus articulos
la personalldad de! periédico, y es en esa parte en la que se debe
tener mucho cuidado.

Es el principal de dos, siempre y

tenga buenas relaclones con todas las fuentes de Informaclién en

México y sobre todo con las de goblerno; aunque deje en manos

de los reporteros la tarea de estar p detodala

que se genere en cada una de las fuentes.

En casode que el director no tenga buenas relaciones con las

entonces la existencia del diarlo

se pone en rlesgo, ya que no recibe la publicidad que las oficinas

de prensa envian a los medlos informativas.

Los ingi por y dan alos

perlédicos y sl no la reclben, pues tienen grandes pérdidas.
Porlo que con frecuencia se reune para desayunar o comer

con y con cc del &rea de comunicacion

saclal de las diversas instituciones.

El trabajo de un director comienza desde muy temprano y
generalmente termina cuando ya todo estd debidamente
planificado.

Después de ésto deja a personas responsables de supervisar
el clerre de la elaboracion del periédico.

Cuandollega a su oficina lo primero que hace es leerlos
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perlédicos para saber qué fue lo que publicaron y cual de esa
informacién no la tuvieron sus reporteros. En otros casos cuenta
con un elemento que le hace un andlisis de conlepldo del periddico
al comparario con otros diarios, por [o que de esa forma evalla

cémo su cubra los y

tiene un indicador del trabajo de sus reporteros.

Posteriormente as informado de 1a hora en que sallé el tiro, asf
como la calidad del material, fundamentalmente la portada.

Todos los directores reciben et apoyo de un consejo edltorial,
que ha sido nombrado por e} o los duefios del pgrlédlco, con el que
se reune periédicamente.

El consejo editorlal, en estrecha relaclon con el director permite
dar continuidad al trabajo, a los proyectos que se han puesto en

marcha, y sobre todo, es un organismo que culda los intereses de

laInstitucion, prime aungue no lo
econémico.

Supervisary orientar fa redaccién de las cabezas de primera

plana, el ylap ' de las mas

son otras del director, ya que en estos
aspectos podria Incurrirse en transgrasiones ala linea editorlal, o
a la posicién politica del periddica.

Para esto cuenta con la ayuda de! subdirector, qulen le lleva
hasla su oficina el diagrama de la primera pagina, asf como el
encabezado principal, para que determine sl son adecuados o hay
que cambiaros.

Cuando se percata de que hay Informacién que puede

"

traer para el p ; © para la propfa

cof idad, el director P decide sobre su publicacién
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u omisién. Cuando el rlesgo es maytsculo, recurre al consejo
editorlal.

Un director tiene que ser exigente en su trabajo y no puede
sentirse satisfecho nl conforme con lo que ha hecho hoy.

Su trabajo tlende a mejorar constantemente la imagen de!
periddico; hacerlo competitivo para que las ventas se eleven.

Enalgunos casos es él quien decide qué reportero se encargara

de la cobertura de un informe de goblermo, o de un evento
importante. También da autorizacién para que viajen o no sus
reporteros.

Esel jefo de qulendaa estas a

los reporteros, pero antes tuvo que consultarfo con el director o el

subirector,
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2B.-SUBDIRECTOR

Las funciones del son: la linea

que ha sido establecida por el director; jerarquizar la informacion;
vigilar la elaboracion de la primera plana, asl como de las cabezas
principales.

Sobre el subdirector recaen muchas responsabilidades, por lo

quetienela obl londe estar siemp do delo gue sucede

en el mundo, para qua a la hora de valorar la informacion, junto con
et director, lo haga adecuadamente.

Ademds de leer otros periddicos, escuchar y ver las noticlas
enla radio y 1a televisién, qulen se desempaiie en este cargo debe
estar plenamente fdentificado con !a polftica del periddico, porque
cuando el director no esta, ¢ asume la responsabliidad.

€l subdirector estd permanentemente en contacto con el
peribdico y sobre todo durante {a noche, cuando la actividad llega
a su apogeo en las Instalaciones del perlédico.

Sus actividades ac ) su y cotejando

o que publicé su periddico, con los otros medios: lee los diarios
matutinos, ve la television, escucha la radio y se pone en contacto
con sus colaboradores que le pasan datos.

Cuando llega a su oficina ya tiene un panorama genera! de lo

que ha > y de los ) para la

jornada.
Luego revisa los adelantos que entrega cada uno de los
reporteras, asf{comolainlormacidn que hallegada porlas agenclas

informativas
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y de los corresponsales. Ademas las noticias que haya enviado
alguno de los reporteras que esta de comisién en el interlor del pals
o fuera de él.

Posteriormente se reune con el director y con los jefes de

y \, con quienes las noticlas.

Se manliene en contacto constante con ef jefe de redacciony con
los Integrantes de la mesa da redacclén. Sobre todo para el diseiio
de la portada del periédico, Incluyendo las cabezas principales.
También tiene contacto con los reporteros para encargarles
tareas especiales; para aclararfes o solicitar explicaciones del por
qué no consigulé una naticla, o de fa redacclén de su nota y sobre
todo de la entrada de la misma; o bien, para pedirle ta preparacién

de alglin material determinado; para estas tareas se dirige

I al jefe de

“El subdirector debe tener nervios de aceroy muchacapacidad

de i porque con fi fa tenemos imprevistas que nos
camblan toda la perspectiva, tanto técnica como informativa”,
explico Francisco Baez Rodriguez, director de ediciones; es
necesarlo aclarar que quien desempefia este cargo en El Naclonal,
cumple las mismas actividades que un subdirector en otros dlarios.
Esto se debe a que no en todos existe la misma distribuciénde las
tunclones.

Para ejercer este cargo, se debe poseer expetiencia y muchos
conocimientos en todos los mbitos de la vida. A este nivel no se
pueden cometer errores.

El subdirector ha de ser flexible en la organizacion de sus

actividades, a pesar de que hay muchas tareas que ya estdn
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preestablecidas y que son fijas, como fas reuniones con el director

y los jefes de informacién y redaccién. Esta flexibilidad es

per P del cab do, por ejemplo, ya que la

produccion de tas noticias es constante y no tiene hora fija.
Otra de sus obligaciones es estar en el mayor contacto posible
con las fuentes de informacion, ya que s} al proplo jefe de
informacidn se le escapd alguna noticia, & puede chacara con sus
contactos; esto lo hace, sobre tudo para confirmar la veracidad de

los hechos.
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2C-COORDINADOR

De acuerdo con las modalidades de cada periddico, en la

re hay tipos de . Como ejempi
tenemos el caso de El Naclonal, el unico dlario que cuenta con un
coordinadar de ediciones, ya que generalmente es el subdirector
quien cumple esas funciones.

Otros coordinadores son: de editoriales, de editores (jefes
de redacclén) y el de deportes. Cada uno de ellos cumple funclones

muy diferentes, pero encaminadas a un mismo objstivo.

A ! én i las de cada uno.
En e! caso especifico da El Nacional, su coordinador de
ediclones es el brazo derecho del directar general del periddico.
Lo sustituye cuando no puede estar presente en las juntas

dela ion. lecela que 4 cada uno de

los editorlalistas y columnistas para el dia y posteriormente rovisa el
materlal.

Tienela jerarquia para alst "

ya que es éste el que se hace responsable de todo lo relacionado

con la redaccion,

El cc de edi estd pendii d3 {as olras

publicaciones del periddico, como son los suplementos. También
debe supervisar el control de calidad del periddico y cuando es
necesario, revisa las cabezas de la primera plana.

En el resto de los periddicos, el coordinador de editorlales es

quien coordina la preparacién de! malerial de opinién que habra de

publi Esto g se hace dia con dla, ya que
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hay nuevos aunque en ocasiones

se puede programar un tema con anticipacion.

Para ello el coordinadorde e sereune

con el director del peri6dico, quien a suvez consulta con frecuencla

al consejo editorial.

El dor de es quien organt. Yy
distribuye el trabajo de sus reporteros y Jefes de seccién, con
quienes se reune diarlamente para analizar la informacién que se
tiene.

Luego de consultado con el director general, este coordinador
da instrucclones y supervisa los trabajos de efaboraclén del

material informativo, asf como de las paginas y sobre todo, los

princip. en el drea dep

En el casa del periédico La Aficidn, qulen desempeda esta

ividad es el tor dep , aunque después de é! hay un

coordinador de editores -jefes de secclén- quele apoya en todo
momento.

Distribuye fas piglnas para cada secclén, de acuerdo a la
importancia y calldad de la Informacién de cada deporte.

No todos los diarios cuentan con un coordinador de editares,

pero los que sf lo tienen, como es el caso de El Naclonal, o

P para una relacién Y
directa conlos jefes de secciGn y el personal encargado delastareas
editoriales.

Estos coordinadores se encargan de organizar y distribuir
el trabajo entre jefes de seccién, reporteros e Incluso fotdgrafes, da
tal forma, que cada una de las acclones de éstos permitan lograr )

eficiencia en el trabajo dentro de la redaccién.
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2D-JEFE DE REDACCION

Mientras que el jefe de Informaclén se encarga del proceso

de recoleccién de! material informativo el Jefe de redacclén es el

daalah ”

P le delastareas qui i elpr

del dlarlo; es decir, participa en la redaccion, en la correccidn, enla

organizacién del material por secciones, en la diagramaciony enla

col 6n de las glas de pi del periédico. )
Tiena que ver con los titulares, balazos, los sumarlosy la
combinaclén de las elementos graficos.
Otras caracteristicas (*) yfunciones (**)de los jefes de redaccién
son las siguientes,
* Estan bien Informados y pendientes de {o que publican otros
dlarios.
Deben mantenerse al tanto de los Gitimos acon-
tecimientos para saber cuales tendran que des-
tacarse enlas planas principales, por su
importancia o por laforma en que afectan o
involucran a la sociedad.
* [dentificar plenamente cada uno de los géneros perio-
dfsticos y dominar fa sintaxis, lingulistica y sobre to-
do, {a redacctén.
Deben saber en qué consisten los géneros infor-
mativo, Interpretativo y de oplnién. Esoles
permitird Jerarquizar mejoria informaclén y
repartirla adecuadamente.
=* Distribulr el material informativo entre los correc-
tores para que sea revisado.

Esto lo hace con base en las diferentes secclones.



Reparte las noticias por bioques: soclales,

p , ctltura,

deportes, etcétera,
** Entregar l0s textos a los secretarios de redaccién
para qua elaboren ef thular de cada noticla.

Una vez que el material fue corregldo, se en-

trega alos dela mesa de ion,

qulenes con base en la noticta elaboran el en-

Cuando s5e utiiza ol balazo, se coloca arriba
de la cabeza, mi queel i
con un asterisco se escribe en la parte inferior.

** Distribuir las noticias en las paginas de acuerdo con
su importancia.
El numero total de paginas se divide entre las
secclones que confarman e periddico. El jefe de
redaccién debe tomar en cuenta los espacios que se
van a destinar a las inserciones publicharias de
moda que el caudal Informativo esté adecuado a fos

compromisos que tlene el diario con los anunciantes.
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** Entregar el encabezado y el nimero de lineas que debe
tener cada nota a los dlagramadores para que den forma a
las paginas de acuerdo con sus indlcaciones.

Ei jefe de redaccion dabe saber, en Iineas 4gatas,
el aspacio que ocupara cada unade fas noticlas
que se incluiran en las paginas. Estole permite
calcular cuéntas notas informativas podr.é Inclulr
en cada una de 1as planas y si podra meter alguna
fotogralia para llustraria. Si tiene mucho material

descarta a Informaclon menos importante.

»
»

Elegir entre las fotogratias del dia y en las del ar-
chivo, para determinar cuéles seran publicadas.
Cuando el fotdgrafo entrega su material del dia el
jefe de redaccion ya sabs qué noticlas tendrén que
ser llustradas ¥ sl se podra inclulr una, dos o mas
fotograffas. Por ello hace una seleccién delas
fotos que le entregd el reportero gréfico y decide

cudles seran Incluidas enia publicaclén.
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2E-JEFE DE INFORMACION

El Jefe de Informacién se encuentra en medio de todo.

Esta entre Ics reporteros y fas fuentes de informacion; entre

director, subd y jete de redaccién, y los rep )s; entre

Intereses de todos y cada uno de las que elaboran el peribdico.
Es quien organiza las actividades de cada dia, aunque el director

y subdirector le marcan la pauta para ello.

Un jefe de infc esta ) al peribdico més tlempo
que cualquiera de los otros elementos que participan en fos
procesos de produccién del diario, puesto que fas noticlas y
sucesos ocurren a cualquler hora.

Desde que empleza el dia se debe informar delo que ha ocurrido
en tas Oltimas horas, después del clerre de edicién, tanto a nivel
nacional como Internacional.

Para ellocuenta con latelevisidn, laradio ylos diarlos matutinos,
los dos primeros lo mantienen al tanto de los hechos
inmediatamente ocurridos.

La informaci6n que revisa con mayor interés y culdado, esla que
se presenta en la primera pagina de los periddicos, asl como los
editorlales y las columnas, pues “es ahl en donde encontramos la
personalidad y los intereses de cada uno de los periddicos y ta
Intormacién de mayor relevancia, ya que es ésta la utilizada por
columnistas y editorialistas para hacer sus comentarios”, explicéd

Juan Manuel Magaiia, jefe de informacién de Ei Nacional.
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Esta lectura de diatios le permite saber cuales dieron la misma
noticla a ocho columnas, o para comparar e} manejo de la
informacién, ademds de saber qué materlal no tuvo, o cué! fue
exclusivo de su periédico.

Organizar fas actividades de los reporteros, a quienes debe

asignar fuentes de | con la de que

toda to que en ellas se genere; es otra de las actividades del jefe de
informacién.

La Ividad ha de ser su princip ya que "la

Jefatura de Informacién debe ser reactiva, eso significa que siempre
tiene que buscar reacciones con respecto a lo gue se conoce; dehe

suscitar una actividad de 16n y es que esté

relacionado con todas fas fuentes”, aseguré Manuel Magada.
Un reportero, con experiencla o sin ella, puede liegar a ocupar
ese cargo, pero es mas recomendable (al igual que para el resto de

las

de que en este trabajo) que haya
adquirido los conocimientos como los gue se proporcianan al
cursar Ia licenclatura de Clencias de la Comunicacion,

Eso se dabe a que el jefe de informacién requiere de més
conocimientos tedricos, de imaginacién, talento e intuiclones,
antes que de la practica, puesto que ¢ debe dar origen a buenos
reponales, que sonllevados a la practica por los reporteros y yano
tanto por &l

La relaci6n jefe de informaclén-reportero es muy imporante
para queel periédicotenga ples y cabeza, ya que es mediante sy
coordinacién que se lograra la informacién que se requlere para

responder a las expectativas de! publico lector.
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Ello requiere de reuniones continuas del jefe con sus
colaboradores, para que ambas partes presenten propuestas para
tener sus proplas, exclusivas y atractivas noticlas. "El jefe de
informacién que no habla con sus reporteros no puede seguir al

frente de esta ", oplna Magaft

Debeestar enconstante contacto conlas fuentes de informacién

Yy una ya que eso le permitird
enterarse de todo lo que sucede; incluso de lo que e} reportero
desconocea pesarde estar todos los dfas en esa fuente.

Otra de las actividades de todos los dlas, son las reuniones

daccld

que sostiene con el director, y jefe de con

1a finalldad de evaluar, analizar y dar jerarquia a la informacin que
han traida los reporteros.
En esas juntas, una al dfa, o en algunos casos dos, tamblén

se hace una do los

esto es, se elabora un lo en el que se qué dia
habréa un evento importante, de esa forma se puede preparar su

cobertura, CUANntos rep pueden ir a cubrido,

cudntos fotdgrafos se requleren y qué espacio se le dedicara.
Ahora blen, una vez realizada esa reunién y después de haber
estructurado el periédico que saldrd al dia sigulente, el jefe de

Iinformacién ya debe estar pensando en el trabajo de mafiana, para

fof las de tos rep s y hacer las 6rdenes de
trabajo, enlas que !es Indica qué eventos hahré de cubrir cada uno

y si es que de elios se requiere alguna informacién especifica,
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LEn qué se basa ta jefatura de informacion para elaborar las
brdenes de trabajo y en qué consisten?

Primero, enlas drdenes debe decirqué fuentes se le asignaron
al raportaro. Menciona los eventos previstos para el dfa, conla hora
en que se efectuaran, o fugar y el nombre de la persona u
organizaclén que corvocs al mismo.

Las oficinas de comunicacién social | de las diversas

deper el envian | a los eventos

programados.
Ocurre lo mismo con asoclaciones o sindlcatos, entre otros,

cuando reallzan alguna actividad.

El or hldn | andet. tidad

que tendra al dia siguiente, Ademés el proplo jefe de Informaclén

solicita a losreporteros conalglin funcl odir

de cualquler organismo, esto, con base en los acontecimientos que

se estan suscitando.

Aqui reportercs

* formres OutraDisd pa1a 1A P Ov ROCIES ¥
il ¢ 16 00 arves

16 de Abril de 1992

Como ejemplo, aqul mostramos las érdenes de
trabajo, que dlarlamente publica i dlarlo
Ovaclones, para sus reporteros.
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Sudia detrabajo consiste en informarse como ya lo expticamos,

con sus superiores para jerarq la 1y saber

a cudl de ella se deber4 hacer seguimiento y en qué forma.

Mas tarde platicar, individualmente o engrupo conlos reportercs
para plantearles las necesidades informativas que se tienen y cémo
se podréd consegulr. Con ellos intercambla oplniones para que el
trabajo salga mejor.

Revisa el material de sus colaboradores y en caso de que sea
necesario modtficar el texto, o s6lo la entrada de una nota, es é!
quien se lo solicita al repottero.

Con base en las determinaciones que se hayan tomado para la

r ién de la inf al dfa sig y con la

distribucion de fuentes Informativas establecidas {tales comao

T IR " i

obreras,

medico asistenciales y comercio, entre otras), asf como la cantidad
de eventos que se tenga para el otro dia, divide el trabajo y lo
organiza para lograr un equilibrio entre los reporteros y asl lograr
los objetivos.

M, en fi la ividad para mejorar todos

los dias y contar slempre con trabajos especlales es una meta que
debe fijarse el jefe de informacién st quiere estar actualizado y que
su periédico ofrezca la mejor variedad y calidad Informativa, para
atraer a los lectores.

Cuando sabe que al dia sigulente habra un acto de relevancia
pide al jefe de fotégrafos que envie a uno de ellos al evento, con la

finalidad de tener llusraciones del dia y as! se evita tener que solicitar
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el material fotogréfico en el archivo, ya que en ocasiones aparecen
fotograflas de una persona cuando era hasta unos 10 aflos més

joven.
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2F-REPORTERO

El es el p de ir i6n de un

periédico, ya que las agenclas Informativas, reporteros o

corresp envian 6n, pero se da preferencia

a la de los reporteros, pues a ellos se les puede pedIr un trabajo
especlal.

Se ga de buscar 6n de rel la para que la

publicactén cumpla con su funcién de informar a los lectores en
torma veraz. Eljefe deinformacion es quienle dala pautapara ella.

El reportero debe ser agil de mente, 1o mas objetivo posible y

tenaz en sus obj estar delas que hablard
con qulenes entrevistara y conocer algunos aspectos aspectos de
o que han hecho esas personas; s va a alglin evento, entonces
tiene que investigar qulénes estaran presentes para preparar sus
preguntas.

Es Imprescindible que esté bien informado en los dmbitos del
drea y los aspectos a los que ha sido asignado, porque no basta
nunca, con dar la noticia, sino manejar antecedentes, tomar en

cuenta el contexto, predecir las consecuencias, etcétera.

D debe leer minimo dos peritdicos, ademas del suyo,

para P su 16n con la de los rep: detamisma

fuente que trabajan en otros medios y saber si no se enteré a tiempo
de algin acontecimlento o qué es lo qua debera buscar ese dia

para ponerse al tanto.

Las ylos de los jes en los
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t s, asi coma las co las de prensa, son las
principales fuentes de Informaci6n de un reportero; pero cuenta
con otros medios para conseguira,

La mayor parte de las dependencias, oficinas gubermamentales,

1es pu p y cull

entre otros
organlsmos, cuentan ya con una oficina de comunlicaclén soclal,

Esta se encarga de manejarla Informacién que conviene a cada
uno de los casos, para proporcionaria en forma general a los
reporteros que cubren esa fuente. A ase tipo de informacién se le
llama “bolet(n”.

Las actividades del reportero se Iniclan desde muy temprana
De acuerdo con el sistema de trabajo de cada psrléd!éo, deben
reportase via telefénica, o acudir ala redacclén para reciblr su
orden de trabajo.

En ella se le Indica cudles fuentes cubrird, a qué conferencias o
actos tendra que asistir y sobre qué aspecto en especlal deberd
preguntar a qulenes participen en ellos.

En ocasiones el repontero tiene méas de un evento a la misma
hora, por o que no slempre tiene tiempo suficlente para acudir a
todos los actos. En algunos casos acude a las offcinas de prensa
para que se le proporciona la informacién del hecho, aunque de
antemano sabe que sdlo se le entregaré la parte oficlal, es decir, 1o
que conviene a quienes realizaron el acto.

Para ampliar o complementar la informacién con una versién

distinta a Ia oficlal es il ponerse de do con un
colega de otro periédico, para que cada uno acuda a un evento

diferente y mas tarde intercambien la informacién,
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Cuando no hay actos programados, el reportero tiene que

para 6n de primera mano. Es su
obligacién contar con una agenda-directcrio que contenga los
nimeros telefénicos de todas las dependenclas y todas aquellas
persanas que puedan hacer declaraciones.

En ocasiones es importante la grabadora, ya gue el reportero
no tiene que escribir mientras camina al lado del entrevistado y se
guarda una version textual de las declaraciones.

Lagrabadora sirve ademas, para conservar las entrevistas durante
varios dfas y publicarlas en e} momento més indicado.

Es aqul en donde entra el trabajo de equipo de fos reporteros de
distintos peritdicos que cubren la misma fuente, ya que uno dicta
o que se grabo, mientras otro lo escribe en la maquina y cuando
fermina, uno més se encarga de sacar copias fotostalicas para
todos. »

Cuando ha reunido todo sumaterial setraslada ala redacclén,
alld redacta su adelanto, en él da a conocer el numera de notas que
lieva y cuél es su contenido fundamental.

Algunos jefes deinf 1 ficitan a sus rep S que este

adelanto lo entreguen antes de llegar a la redaccién, ya sea por fax,
a por via teleténica,

Después el reportero redacta su materlal y lo entrega al jefe de
informacion.

Los reporteros de los peribdicos semanales o quincenales,
cuentan con mas tiempo para buscar la informacién y para elaborar
sus notas, pero siguen el misma proceso de qulenes trabajan enun
diario. No tienen la presién de entregar su material de inmediato ya

que pueden hacerlo posteriormente.
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Es necesario que el reportera conozca e! funclonamiento del
telex o del fax, ya que son los dos Intrumentos por medio de fos
cuales podra enviar su informacién.

Cuando no hay telex o fax el reportera tiene que buscar el medio
més aconsejable, que puede ser unas veces el teléfono, otras 1a
radiotelefonla, el telégrafo y hasta los envios por medio de una

persona o viajero.
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2G-CORRECTOR

La funcién de los correctores de estilo y de pruebas es darle
7 fluidez y comprensién a los textos redactados por los reporteros.
Para ello, se basan en las normas de la gramética, ortografia y la
sintéxis.
La gramadtica es la ciencla que ensefia a hablar y escribir

correctamente una lengua.

La f blece el do empleo de letras y otros

signos y simbolas graficos, para escriblr adecuadamenta.

La sintaxis es la e de los de la

aracién gramatlical.
Confrecuencia los reporteros o redactores de los textos cometen
errores en la elaboracién de su material. Puesto que més del 80 por

clento de ellos tan con I nadie

que son capaces de utilizar mal el acento ortografico o los signos
de puntuacidn.

Pero con frecuencia ocurre, ya que cuando tienen mucha
informacién trabajanlo mds rapldo posible y hasta llegan a confundir
el uso de algunas palabras que por no perder mas tlempo no
conflrman y dejan que se vaya e! error pues opinan que “para eso
estan los correctores”.

Es casi increible que un egresado de la universidad dude ds
cuando se utilizan algunas letras o signos de puntuacién que enlos
siguientes parrafos mencionamos, puestodos los dias hay estetipo

de faltas tan simples.
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Por ello e! corrector debe tener muy presentes los signos de
puntuacién, como el punto y aparte, el punto y segtido, el punto
y coma, olos puntos suspensivos, por ejemplo y saber cudndo
deben ser utilizados; e! uso de las mayusculas (graficas o
significativas), asi como del acento ortografico, para evitar los
errores gue parecen imposibles.

Eldominlo en el empleo de las letras es fundamental en su

tarea cotldiana. Para dar un eJemplo, mencionaremos el caso de la
B yV. Lasegunda se utillza slempredespuésdeByN, ylaprimera
se escribe cuando va seguldade L o R. Un ejemplo de homéfonos
con ByVes: Belio, que significa hermoso, que tiene belleza; Vello,
cuyo signlificada es, pelo suave del cuerpo humano.
Otras letras de las que se debe conocer sus reglas de apiicacion
san:laGydJ; S, CyZlaX; YyLL; laH, ylaR, puesto que con
frecuencla los reporteros colocan la J porla G, ola C porla §, por
efemplo.

L.os signos de puntuacidn son: el punto, la coma (si no es bien
utilizada puede camblar el sentido dela frase), puntoycoma, dos
puntos, puntos suspensivos.

Alos signos de interrogacién y exclamacion sal les conoce como
de entonacién; entre tanto que los auxillares son: el paréntesis, las
comilias, el guldn, la diéresls, el asterisco, el corchete y la diagonal
o barra.

A conlinuacion presentamos un listado de letras y signos con
breves explicaciones en que se sefiala cudl es su empleo
adecuado; con la finalidad de que ellector tenga una idea de las

reglas que se deben conacer sl se quiere eJercer como cotrector,



ya que la mayoria de |0os reporteras y redactores las desconocen y

es necesarlo correglf su material para evitar el mal uso de las

mismas,

LETRA O SIGNO

Mayiisculas

Acento ortografico

La NN

SE USA EN LOS SIGUIENTES CASOS

Cuando es la primer {etra de un
escrito. Después de punto. Adeje-

tivos, sobrenombres o apodos de

! Nombres de entl

cc

sacclones o agrupaciones.

t proplos de p

animales o lugares.
Tituos profesionales, érdenes o

grados, abreviados.

Se acentuan las palabras agudas,
terminadas en N, S o vocal; las
monosflabas, en caso de acentos
diacriticos o enfétlcoé: las graves
terminadas en cansonante que No sea
N ni S; todas las esdrujulas y las

sobresdrdjulas.

Antesde Ry L; en las palabras
terminadas en sonido B; después de
M; enlos prefijos BIBLIO, 81, BIS,

BIZ, SUB, BENE o BENYB8IO: en
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terminaciones del pretérito Imper-
fecto de verbos en AR, ABA, ABAS,
ABAMOS; en terminaciones BUNDO y
BUNDA; en slabas Iniclales AB,

ABS, OBy OBS.

Después de B y N; después de sllaba
Inicial AD, terminacién VORO; en
prefijos VICE, VIZ, VITI y VINI;

@&n compuestos y derlvados de VILLA;
terminacién de adjetivos en (VA e

VO, y AVA, AVE y AVO,

En la ralz griega GEO; termina-

clones GESIMO, GESIMAL, GENTESIMO,
GENTESIMAL; en los verbos termina-
dos en GIR {excepto Crujir, Grujir

o Brujir); en las vaces con raices

GENS, GENTIS, GENOS, GENAN, GEN,
GENE; en verbos cuya terminacién

es GERAR.

En las palabras Iniciadas por ADJ,

EJEy ORJ; terminaciones DUJE,
DUJISTE, JEROD, JERIA: flexiones de
verbos terminados en JAR y JEAR,
aslcomo en la terminacién AJE
(excepto AMBAGES, ENALAGE y COMPA-

NAGE).
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Enlas terminaciones ISTA, ESIMO,
ESIMA (menos DECIMO y compuestos),
SION: en el caso de los adjetivos
terminados en SIVO, SIVA, OSO, OSA,
ISIMO, ISIMA; en las slabas TRAS,

DES yDIS.

Verbos terminados en CER {excepto
SER, COSER, TOSER), CIAR (menos
EXTASIAR, ANSIAR yLISIAR), CIR
{aparte ASIR y compuestos); en las
terminaciones CION, CES, ACIA (me-
nos ASIA, ANASTASIA, IDIOSINCRACIA
y GIMNASIA), ACEQ.

Entas terminaclones AZO, AZA, AZ,
EZ, 1Z, 0Z, UZ, AZGO (menos RASGO,

TRASGO y PELASGO).

Enlos prefijos EX, HEXA, EXTRA,
XENO, XERQ, XILO; en ta preposicién
EXy en las palabras terminadas en

XIiON.

Al final del enunciado cuando es
punto y seguido: al finaf del
periodo cuando es apante; en las
cantidades numéricas separa deci-
males a miles y es ademas un sig-

na de abreviatura.
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Se utillza después de Interjecclo-
nes y entre vocativos; separa pa--
labras reiterativas y frases, lugar

y fecha, nombres de lugares, los
lugares, los apellidos de los nom-

bres.

En enunclados Iargog; antesde

PERO, MAS, AUNQUE, SIN EMBARGO,
CON TODO; entre miembros de una enume--
raclén de comas; entre enunclados

no enlazados intimamente y antes

de conjuncién; entre enunciados

breves.

Antes de un enunclado consecuencia
de loanterlor; cuando se procede

a una enumeracion explicativa; en
decretos, titulos, certificados;
después de palabras de estilo; an.

tes de una cita textual.

PUNTOS SUSPENSIVOS {...)  Sirven para expresar estados

animicos como la duda, temor,
emocién, expectacion; denotan
suspenso, sugestion, adivinacion,
sorpresa; tamblén se ysan como
elementos en enumeraclon o indi-

cacion de partes omitidas.
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Todos los correctores se apoyan en los diccionarios, de
sindnimos y de anténimos; también tienen a ta mano un mapa del
pals y hasta uno mundial, para corroborar si los nombres de
estados o palses fueron bien utllizados. Algo que no les puede faltar
es el libro de estilo del dlario, pues en ese texto se les indica lo
fundamental de su tarea en esa empresa.

Hay periédicos que aun trabajan con la prueba dura para
correglr. Esto es, que en lugar de revisar fa informacién del
reportero enia pantalladela computadora, 108 correctores tienen
que leeruna copla del material en el papel y como no pueden hacer
las correcclones ellos mismos, sélo marcan el lugar donde esté la
falla conunsignoy enel margen de la hoja detalian la modtficacidn,

para gue mastarde,quien capturelal enlacc d

sepa qué es 1o que va a camblar y cémo hacerlo.

Cuando se corrige en computadora el trabajo
se hace en menos tiempo y st no queda blenla
primera vez, se modifica de nueva cuenta con
facilidad.
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2H-DIAGRAMADOR

Los diagramadores son parte fundamental en un periddico ya
que son ellos qulenes I8 dan presentacin y cuidan que sea
atractivo ante la vista de |0s lectores.

Laprimera pagina esta cara dela publicaclén por lo que slempre

se busca ¢ que le ice y en ella se

1a inf 16n mas rel

Cuando el peritdico publica

su portada a color es que el
adecuadamente !os tonoSs que utliizard y de esa lorma fograr un
contraste con las fotografias.

Latecnalogfa, de la computacién, tacliita mucho el trabajo de
los diagramadores e Incluso casi al mismo tlempo les permite
cumplir con la funcién de los formaderes.

Una computadora sirve para darle forma a fas paginas, y colocar
en ellas su contenido correspondlente; ﬁunque en ¢l caso de las
fotograffas, es necesarlo dejar el espacio en blanco para luego
sobreponer la foto, ya al tamafio, en la galera que a su vez se pega
en el acetato para seguir €l proceso.

Sin embargo, no todos los diaros cuentan con esos avances

s, por lo que es aun disefiar cada una de las
paglnas en el “machote", es decir, en una hoja del tamafio normal
de una pagina.

Es ahli, en ese papel. donde el diagramador pone en prictica

SUS CC de diseiio, di color y su creatividad
para lograr que las paginas contengan informaclén y graficas que

hagan, por sutamario y extensién, un producto equilibrado,
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“La i6n de un @s muy imp porque

con ella se marcala yesloque gueala
de las otras de su mismo tipo”, coments José Luz Alvarez {qpd)}
quien fuera diagramador del periédico La Aficién.

De conla la delall el di

distribuye las notas y el material grafico que le entrega e Jefe de
redaccion,

El material que utilizan para cumpllr con su trabajo es:

I Aaat

untipémetro, regia que sirve para medir gal
una navaja, plumas y Iépices de cera roja, azul y negra, con la roja
marcan el espacio para las fotograflas, con ol azul los titufares y
el tamaio del texto y con el negro tos rocuadros,

El voceto del diagramador baja atalleres y allllos formadores

Io utilizan como gula para dar forma a la paglna en ef acetato,

Este es el dlagrama de una de ias paginas, que
es utilizado por los formadores como guia para
dar forma a la plana.



2l-FOTOGRAFQ

El fatégrafo de un periddico se encarga de captar las imagenes
de las acontecimientos natictosos para informar graficamente.

Por ello, es nacesario que esté enterado de fos gventas mis
importantes cada dia y de quiénes son !os protaganistas, o fos
personajes principales a qulenes habra que fotogratiar.

“Se debe encontrar el momento preciso parsa congelarla imagen.
£s necesarlo captar el instante en que haya mayor expresion”,
afirmé Jestis Fonseca, fotdgrato del periodico La Aflcién.

El raficotienaia 16n de conocer hasta el minimo

P g

detalle que existe dentro del campo de la fotografia, incluyendo et

proceso da laboratorio.

Los (oté de E U La Alicion y El Nacional opinan
que en el trabajo diatlo no se puede alcanzar la calidad deseada,
pues se antepane {a rapidez; ésta se debe a que generalmente no
se cuenta con e tiempo suficlente para esperar una buena
impraesidn; incluso aigunas faboratoristas tienen que imprimir can
el negativo mojado, puesto que el tiraje no puede esperar ni pararse
por causa de una grafica.

St no se tiene experiencia on ef campo de trabajo, itevara algun

tiemnpo para que el totégrafo se ajuste 3 las necesidades de fa

publicacian. Por ello, aunque los para
este puesto en un periddica se pueden adquirir en fa practica, es

recomendable tomar un curso en el que ademias dela leorla se
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adquiera la experiencia necesaria. Esto es igual para olros puestos
como el de diagramador.

En el caso de los periddicos semanales la rapidez no es un
factor en contra; se cuenta con mas tiempo, Incluso hasta para
estudiar los mejores 4ngulos y tomar las placas, especialmente
cuando se trata de reportales.

Las folografias no sélo deben ser nitidas, sino también

p que gan la 6n de la gente y que tengan la

capacidad de comunicar lo que ocurié en el momento de los
hechos. Enocaslones sélo se publicanlas lmége‘nes sin necesldad
de colocar a su lado un amplio texto que las explique.

El fotégrafo debe buscar dngulos distintos a fos que utilizarén
sus colegas de otros perlddicos, ya que asi lo demanda la
publicaclén para tener una presentacion diferente.

Las principales cualidades que debe tener el fotbgrafo son:
imaglnacién, para tomar fotografias diferentes y atractivas para la
vista del lector; creatividad, para tener diferentas perspectivas de
una misma escena; destreza y habilidad, para actuar con rapidez y
lograr siempre lo que pretenden, e intulcién para saber qué
momento es el mas indicado para acclonarla cimara..

El material que utilizan es: dos cdmaras, por st hay que tomar
impresiones en color y blanco y negro de un mismo evento; mas
de tres rollos de pefticula, pues siempre puede pasar algun
imprevisto; un flash; telefoto; un lente angular; un lente normal;
motor y varios juegos de pilas. Algunos, come los que acudenalos
partidos de belsbal o futbol utilizan un monoplé para apoyarse y

evitar el movimiento en la cdmara.
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Se trata de un equipo costoso, pero los propletarios de fos
perlodicos fo proporcionan a sus fotégrafos.

Otro aspecio importante es que enla mayorladelos perlddicas
hay un laboratorista que se encarga de revelar e Imprimir el material
que le entregan los fotdgratos.

Sin embargo, el reportero grafico esta obligado a conocer e!
proceso de revelado e impresién que se realiza en el laboratorio de
fotogratfa, pues cuanda sale de gira de trabajo no se lieva con él al
faboratorista, porlo que él mismo tiene que preparar ei materlal que
envia a su periddico.

“El fotdgrafo que no sepa ampliamenta las actividades o
pracedimientos que se hacen en el laboratorio, no se puede consi-
derar fotégrato de prensa”, indicé Jorge Gonzélez del perlédico E_I
Universal.

El punto de partida para que el fotégrato inicle sus actividades
s que su jale Inmediato le dé la orden de trabajo, pues de esa

forma sabra que actividades, en dénde y a que hora se realizaran.
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CAPITULO 3

EL PERFIL DEL PROFESIONAL
QUE FORMA LA UNIVESIDAD
(UNAM, UAM Y UIA)
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Entre las dificultades que tiene el alumno para Incorporarse al
campo de trabajo hay una que es generadora del desconcierto y
que se origina en una falla sustancial: la falta de relacion estrecha y
slstematica entre el conocimiento tebrico y el aprendizaje de la
practica. Al respecto se entrevistd a los responsables
Institucionales, a algunos profesores y estudiantes, con cuyos

criterios se establecié el sigulente consenso
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3A-COORDINADORES DE

LA LICENCIATURA

Es necesarlo que los planes de estudio de Clenclas de la
Comunicacién y Perlodismo que estan vigentes en las instituciones
que imparten esta carrera sean modificados para que se dé mayor
preponderancia a los eferciclos de carActer practico y que los
estudiantes al terminar 1a cscuela estén preparados para trabajar

en un medio de comunicacién.

Esto ha sldo > por fos coordinadores de esta

en la Ul Naclonal Auténoma de México,

Univarsidad Auténoma Metropolitana y la Universidad

13, qulenes, sin go, apraclan como buena la
aclual preparacién
delos alumnos,

Agregan que serfa mucho mejor si fos estudiantes pudieran
praclicar mas en la escuela, pefo el nimero de alumnos inscritos

iolmpide. Ademés se carece de recursos econémicos suficientes

para tener todo el equipo que permita cap: atantos

aspirantes en tareas concretas.

Desde el punto de vista de los responsables de la carrera es
bueno que los alumnos adquleran expsrlencla.en los medlos de
comunicacion desde antes de salir de la escuela, pero no todos
logran hacero.

Cada plande estudlos. sequnlo expuesto por los coordinadores,
cumple con sus funciones segin el desempefio y el aprendizaje de
los javenes, pues aquei puede ser muy buena, pero si el alumnao es

malo, no hay forma de liegar al éxito.
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No obstante se trata de planes de estudlo que en méas del 80
por ciento son tedricos y que no permiten adquirr experiencia en
las tareas cotidianas de cada uno de los medlos de comunicacion.

*'Es necesario que el alumno esté enterado y relaclonado con
las reglas del juega generales, para que al Ingresar a una empresa
pueda adaptarse aellas de inmediato”, coment6 Jorge Villalobos,
coordinador de la ficenciatura en la Ibero.

Agrego que la carrera de Comunicaclén se perfecciona y adapta
alas clrcunstancias actuales conforme pasa el tiempo.

""Par ahora nuestro plan de estudlos nos permite preparar blen
tedricamente al estudiante para que salga al campo de trabajo”,

Por su parte, Margarita Yepez, responsable de la carrera en la

Universidad Naclonal Auténoma de México, en la Facultad de

Ciencias Politicas y lales de Ciudad Universitarl; gura que
“la UNAM proporciona teoria a fos alumnos que cursan la
licenciatura de Ciencias de la Comunicacién por lo que ellos
pueden tener su propio criterio de lo que acontece en el mundo
entera™.

Lo mismo sucede en la L Auténoma Metrc

en &! plantel Xochimilco, pues prevalece la teorfa y la practica es
muy poca.

La demanda que tiene esta licenciatura en cada una de ias tres
universidades es de primer orden. Enla UNAM ocupa el quinta sitio
en comparaclén con las otras carreras; en la UAM es una de las
primeras y en la Ibero es la cuarta.

Cada vez son mas los jovenes que se Interesan por

profeslonalizarse en la comunicacion y al mismo tlempo se
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hacen insuficlentes los recursos que se destinan para la carrera.
Esto ocurre en las tres universidades,

Los coordinadores entrevistados consideran que el nivel
académico de los egresados es alto, pero no hay datos precisos

para demostrario.
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3.B-PROFESORES DE

LA LICENCIATURA

Los profesores que imparten las materias de.prensa escrita en
la UNAM, UAM e Ibero, consideran que hasta ahora los planes de
estudio han servido para preparar a los alumnos.

Pero reconocen que ya es tiempo de estudiarios y anallzarios
para saber qué modificaciones se deben hacer y estar al dfa 'y
preparados para el futuro porque debido a los avances de la
tecnologfa los alumnos necesitan estar bien Instruldos, y conocer el
equlpo con el que se trabala en los medios de comunicacion.

Desafortunadamente no se cuenta con el equipo necesario
para capacitarios, porlo que *miobjetivo es que ellos salgande la
escuela dominando una buena redaccion, para que al llegar a un
diarlo no se les complique fa existencla”, indicd el profesor René
Avilés, profesor de la UAM.

La mayor parte de los problemas que surgen debldo a la
falta de instrumentos de producclén actualizados se presentan en
los talleres de radlo y televislon, asl como en clne; en las materias
de prensa escrita esta situcion es menos relevante.

Serla importante que en las facultades se contara ya con un
equipo de computacion similar al que sirve para que un diario se
Imprima con mejor calidad y rapldez; a pesar de que la evoluclén
tecnoldgica no ha llegado a todos los medios impresos. Algtn dia
todos se adaptar&n a esa modernizacidn.

Mientras eso sucede, en las universidades se trabaja con las

méquinas tradicionales, pueslo importante, segun los profesores,
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es que los alumnos adquieran la capacidad de redactar las noticlas,

ias y elaborar reportajes p aunque loldeal es
que dominen todos los géneros perlodisticos.

“Yo pongo todo ml esfuerzo para que mis alumnaos puedan
convertirse en criticos y analistas de lo que estd sucediendo,
aunque sabemos que sl escriben una nota informativa, no pueden
hacer critica, pero eso le puede servir para elaborar aniculos de
oplnidn como columnas o editoriales”, comenté Agustin Ramos,
profesor de ta UAM en el plante! Xochimilco,

Tanto en la UNAM como en la tbero y UAM, los alumnos que
cursan las materias de periodismo escrito practican dentro y
tuera del salén de clases, ya que la mayor parte da los prolesores
les plden que redacten una nota informativa luego de

prop: los datos )

En ocaslones se les manda a hacer entrevistas, o un reportaje

y aunque los alumnos reciben sus materlales calificados, algunos

profesores no pueden explicar en queé se equivocé
el i porque gt los grupaos son excesivamente
nUMerosos.

Cabe destacar que para redactar cualquier material es
nacesarlo estar enterado de todo el contexto y de los dGlitimos
detallas, por lo que es fundamental que desde la escuela, el
aspirante a un puesto en un medio impreso lea por io menos dos
o tres perlodicos, porque sélo de esa forma podrd actualizar sus
conocimlentos de la realidad.

Enla Facultad de Ciencias Politicas y Sociales de la UNAM,
ya se lrabajaba -en el momento de la elaboracion de esta tesls- en

la planeacion de las modificaciones para el plan de estudios,



aunque no se sabla con pracision en qué conslstirlan.

Los profesores de la UAM, UNAM y UIA, con qulenes hablamos
para recopitar los datos, saben que fa escuela stlo proporciona
formacidn teérica y que los alumnos requieren mas practica, por lo
que este debe ser uno de los cambios que debe hacerse al plan de

estudios de la licenciatura en Clencias de la Comunicacién.
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3C-EGRESADOS DE
LA'LICENCIATURA

"La escuela no nos prepara para algo en concreto. Tenemos
una diversidad de materias optativas en {os dltimos semestres y
nuestra curiosidad por conocer la televisién, fa radio, el cine y la
prensa escrita nos lleva a dispersarnos y no abocarnos a un medio
de comunicacion en especial”.

Astlo expresd Maria Eug Aelé Valadez, eg da de

la Universidad Naclonal Autdnoma de México, qulen trabaja en el

perlédico El Heraldo. Can ella t5delos20 eg dos de
esa misma escuela y 13 delos 20 entrevistados daefa Universidad
Auténoma Metropoltiana.
“Queremos abarcar mucho y no nos especilalizamos en nada,
Aprendemos la historia de los diferentes medios de comunicacion,
pero para pedir trabajo no es necesario recltar de memoria una
cronica de acontecimlentos”, agrego.

£t 85 por clento de los egresados de la UNAM, UAM e tbero,
que fueron encuestados, estuvieron de acuerdo an que se requlere
conocer el campo de trabajo y las actividades que se pueden
desempenar en la vida proteslonal.

“De nada sirve que los profesores nos hagan memarizar las
formulas de cémo se debe elaborar una nola‘lnlormatlva ¥ las
diferentes estructuras piramidales, sl en la practica no sabemos
hacerlo”, indico Dolores Rendon, egresada de la UAM.

Actualmente son muy pocos los estudiantes que trabajan en
un medlo impreso desde antes de conclulr la carrera. La mayoria
prefiere terminar la escuela y luego dedicarse de lleno a sjercer la

protesion,
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Debemos mencionar qus las actividades de un reportero, por
ejemplo, absorben mucho tiempo y se puede desculdar la escuela;
aunque en una redaccién se aprende mds graclas a la practica.

Algunos de los egresadas que entrevistamos comentaron que
"enla escuela depende de cada uno de nosotros lo que aprendemos
porque el profesor no va a estar presionandonos para hacernos
estudlar”,

Debldo a la diversidad de materias optativas, como lo indicd
Marla Eugenla Meléndez, cada egresado asimila algin aspecto de
la comunicaclén, pero no conoce en profundidad lo relacionado
con una rama especffica dal perlodismo escrito o de la radio y la
television.

Virginla Pérez Souza, egresada de la UNAM, quien labora en
el periddico La Prensa, comenté que fue cuando Ingresd a este
diarlo que conoclé la distribucién de las fuentes Informativas y
como se trabafa en cada una de eilas.

Los entrevistados coinciden en que todas las materias sirven
para ampliar la cultura. Los de la UNAM, estiman que se
desperdicla tiempo al dedicarie tres semestres a {as materias del
tronce comun pues con uno setla suficiente,

Tamblén es necesaric menclonar que el 80 por clento de los

de ios eg de la Ibero y de la UNAM, son

pasantes pues no se han titulado. En el caso de la Universidad
Autdnoma Metropolitana los estudiantes de lIa licenciatura cursan
una materia en que se les ayuda a elaborar una tesina, misma que
se considera como la tesls, por lo que ya no tienen que hacer

examen profesional para titularse.



Es necesarlo aclarar que los eg
5 a ellos, ya que son

b y se les

en medios p
qulenes estan inmersos con la realidad de esta actividad y por

ende, son quienes mejor nos pueden orientar.
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CONCLUSIONES

El primer paso que debe dar el estudiante de la carrera es
enterarse de qué es lo que puede hacer en cada uno de los medios
de comunicacién. Conocer el proceso Informativo que realizan Yy
practicar durante algiin tiempo en cada especlalidad.

Esto le permitird saber qué medio informativo le atrae més y
sitieng vocaclén para formar parte de su equipo detrabajo y en qué
actividad se desempefiaria mejor.

Aquf es donde!la escuela deberfa jugar un papel mas Importante.

Es necesario que las universidades establezcan convenios o

acuerdos como el que firmé la Universidad Naclonal Auté de
México con el perid £l Uni |, para y entrenar a

los cursan la

No sélo se trata de firmar documentos, sino de llevarios a la
practica, porque un alto porcentale de quienes estudlan esta
especialldad desconocen que existe un convenlo.

Este acuerdo permttira a algunos estudlantes tener acceso a
la redacclén de un periédico, en donde conacerdn todos los pasos
que se realizan para fa elaboraclén del diario.

No todo es responsabilidad de la Universidad. También los
asplrantes tlenen que poner mucho de su parte. De ellos depende
€l éxito en su vida profesional.

Para formar parte de un periodico es fundamental conocero.
Saber quiénes lo dirigen, quiénes son los columnitas y editorlalistas;
el estilo que lo caracteriza, suformato y el nimero de paginas que

sededicana cadauna de las secciones. sise ocupa mayor espacio
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para los deportes o para la informacion general; si utiliza poco o

mucho materlal grafico.

Es io estar delos

y hacer un seguimiento de las noticlas, esto es, conacer las
decisiones o comentarios que se generan durante los dlas
sigulantes a ta noticla. Leer diarlos, revistas, libros y folletos, en
especial 1o referente al tema o area que mAs nos Interesa para
enriquecer y actualizar nuestros conocimientos.

Quientrabaja en un periédico no se puede aislar de a realidad
soclal. Ei perlodista es una especle de antena receptora y emisora

del entorna, por lo que el individuo debe tener una gran capacidad

de andlisls e | én para las con base

en los datos que haya acumulado y experienclas asimiladas. Es

P los )8,
Leer ls ayudara a escribir mejor, no sélo las notas informativas
o una columna, sina ademas algun libro o texto en el que transmita
las experiencias que ha tenido en la vida y en especlal en su
trayectoria profesional.
El alumno deberfa organizar su tiempo para realizar ef sigulente
andlisis en por lo menos tres periddicos diariamente:

Cormparar {as princip + la Infc en

la primera paglna; el ido de los editoriales o

columnas; el material grafico que se utilizé para llustrar 1a portada;
fa estructura de la diagramacién y el seguimiento de las noticias.

Estar en con las actividades de elaboracion del

s le permitira al saber cudles son aquellas




caracteristicas y cualidades que debe reunir cada una de las

personas que p ipan en la elab ion del periédi Sélo

vivienda esa realidad se podra dar cuenta de sl verdaderamente

tiene tacuttades para desarrollar alguna de esas funciones.

De do conlos datos s mediante las entrevistas

con los egresados, la mayorla de éstos sablan désda que estaban

en la escuela en qué medios informativos podian ejercer y conoclan

algunas de las que podrland
fgnoraban las pasticularidades de cada una de las funciones que
pueden ejercer en la redaccion, Sablan que podian ser reporteros,
edltorialistas o columnistas, pero no que ademéis se pueden
desempeiiar como correctores, editores, o Incluso aspirar a ocupar
cargos como fa jefatura de redaccidn, de informacién y por qué no,

hasta llegar a la subdirecclén o direcclon de algin periddico.

Esto se debe a la poca Inf én que las !

proporcionan a los estudlantes respecto a las actividades que
pueden desarrollar en cada uno de los medlnsAInfcrmalivos yen
especlal en la prensa escrita.

Otrofactor qus influye enel desconocimientadelas funciones,
es la minima préactica que realizan los estudlantes.

Los coordinadores, profesores y alumnos delas universidades

enfatlzaron esta carencla que debe ser superada por el proplo

o ia busq de opor para un
entrenamiento adscuado.

Por ello es que los entrevistados estuvieron de acuerdo en
que es recomendable trabafar en algiin medlo Informativo desda

anies de terminar los estudios.
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Lograr que la preparaci6n de los alumnos se acerque masala

realidad no es tarea facil. Es una meta que requiere de mucho

tlempo y que p superar tas carencias.

Las Universidades deben acelerar el proceso de actualizacién
de sus planes de estudio para consegulr mejores niveles de
preparacion y mayor calldad en el trabajo de los egresados.

Proponemos que a partir del sexto semaestre los estudiantes
selecclonen las materias por dreas, enfocadas a cada medlo de
comunicacién, para evitar la disperslén de Inquietudes de los
alumnos, '

Los directores y subdirectores, asl como todos los que

desempefian alguna de las actividades que hemos lonado en

este trabajo, estan de doenquela 16n del

es inadecuada puesta que no se les capacha de acuerdo con la
realidad.
Los han itido la n del

P de én det p ico, aungus no todos los diarios

cuentan con la tecnolagla requerida. Pero al mismo tiempo exigen

que el egresado de la se al dfa resp de

los que se cc
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GLOSARIO DE TERMINOS

La finalidad de inclulr este glosario es para que el lector
comprenda los términos que se utilizan en la vida dlaria durante el

da el én del p:

P!

ACETATO:

En el peribdico se llama acetato a un plastico grueso y rigido,
que tlene las sigulentes caracteristicas: es del tamafo de dos
paglnas da la publicaclén. En él se pegan con cera las fotogratias
apantalladas y las galeras que contienen los textos compuestos
para darle forma a cada una de las planas. Para hacer este
procedimiento se utiliza como gula el diagrama. En un acelato,
por elemplo, se forma la primera y la Ultima pagina o la dos y la

pendiltima.
ADELANTO:

Es una hola donde el reportero redacta fa entrada de cada una
dalas notas que reunid. Debe precisar lo mas importante: quién fue
el enlravistado, en donde hablé con & y qué dijo. Esta hoja se

entrega at Jele de Informacién, al subdirector y al director.

CABECEAR:

Es redactar los titulares, balazos, sumarios de las notas. Este
trabajo se hace después de leer los textos y haber captado los

aspectas més importantes.
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DIAGRAMA:

Se conoce como diagrama a la planeacién previa que se hace

Aarcld

enla para distrib Y dar ¢l material informativo
en el espaclo de cada una de las paginas que forman el diario. Los
diagramas se elaboran en una hoja tamafio carta u oficio, enlaque
se trabaja a escala. Se utliza como gula para la formaclén del

acetato.
FOTOCOMPOSICION:

Es el departamento que se encarga de elaborar las galeras de

acuerdo con las medidas del texto y el tamaiio de las letras, tanto

de las notas como de los dos. En al od

cuentan con computadoras en cuya pantalla se ordena el materlal
de cada paginay al imprimir fa fotogratia sale la plana lista para
seguir el proceso de elaboracién, sin necesidad de tener que

recortar el material y pegarlo en el acetato.
FOTOMECANICA:

Es el proceso fotografico que requiere la elaboracion de un
periddico. En esta drea se reciben los acetatos y con la cdmara
kromatyc, enla que se coloca previamente una pelicula del tamaio
del acetato, se le saca el negativo. Posterlormenta se expone una
lamina cublerta con liquido sensibitizador al negativo y luego se
revela, En ella queda impreso el contenido del acetato y se wiliza

para hacer el tiraje del perlodico.
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GALERA:

Es una fotogratia del material escrito que se utilizara para la
elaboracion de las paginas. Se presenta en pliegos de papel
fotografico en donde caben todas las noticias que seran distribuidas
enuna plana, Cadatexto serecortay se pega en el acetato conforme

se van formando las planas.

LINEA AGATA:

De acuerdo a lo expuesto por el profesor Jorge calvimontes, la
finea Agata es una unidad que sirve para medlr, en o alto, la
extensién de tos textos que se van a Incorporar a una plana. Por
eJemplo, una pagina del periédico E! Naclonal tiene 205 lineas
4gatas de arriba a abajo; una linea dgata mide 1.936 milimetros 6
5.5 puntos.

Los cuadratines sirven para medir el espacio que ocupara un
texto a lo ancho de una plana. £n el caso de El Naclonal, 1a plana

tiene aproxi 615 drati El d mide 4.224

milimetros, equivale aproximadamente a 0.166 de puigada y tiene
2.1818 cuatro llneas agatas.
La columna natural mide 11.3 cuadratines en El Nacional, que tiene

cinco columnas,

MEGABYTE:

Esla unidad de la capacidad dealmacenamignto de undisco
(server) de una computadora, tlene cabida para un millén de letras

o nimeros o signos (caracteres).
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PRUEBA DURA:

€s la hoja impresa producto del material capturado en la

p Enellael marca los errores que encuentra

y al fina! de la linea en que est4 a lalla escribe las Indicaciones para

su correcion. P ( fa cap! hace las
en fa computadora,
SERVER:
Es un disco receptor y or de la b
[ por los rep y red; en las

computadoras personales.
TELETIPO:

Mégquina que $6l0 slrve para imprimir mensajes en el papel. Las
agencias Informalivas conectan su sistema comptstarizado a un
teletipo, que es rentado a un periddico, para enviar, desde su oficina,
la informacion que se genere. Funclona con energla eléctrica. No
es necesario camblar de hoja constantemente pues se le coloca un
rollo de papel en su interior.

TELEX:

Aparato que trabaja con energfa eléctrica. Es mas grande que
una maquina de escribir, perotiene un teclado similar. Cuando se
oprimen las teclas se activa un sistema interno, mediante e! cuat se
perora una tira de papel que sale por el lado izquiardo.

Para enviar la informacion a otrolado se introduce ia cinta de papel
por una entrada especial colocada en el lado derecho del teclado
del telex y se aprieta el botdn de arranque. La tira avanza
conforme el aparato receptor imprime el texto en el rollo de papel

que tiene en su interior.



APENDICE

AGENDA.-

La sigulente agenda es un ejemplo del Instrumento basico de los

reporteros. A nadie le debe faltar.

CAMARAS DEL SECTOR PRIVADO:

Cémara Naclonal de Comercio de la Cludad
de México (Canaco)

Olr. Com. Sacial: Luls Red

Paseo de {a Reforma No. 42

Colonia Centro

C.P. 06048

Tel. 535-70-51

Cémara Naclonal de la Industria de Transformacion
(Canacintra)

Dir. Com. Social: José Beltran Lijour

Av. San Antonio No. 256

Colonla Ampliacién N4poles

C.P. 03849

Tel. 563-34-00

Contederacién de Camaras Nacionales de Comercio
(Concanaco)

DIr. Com. Social: Caros Arrieta Davila

Balderas 144, 20. piso

Colonia Centro

C.P. 06079

Tel. 709-15-59

Confederacién de Camaras Industriales
{Concamin)

Dir. Com. Soclal: Betty Juarez

Manuel Maria Contreras No., 133
Colonla Cuauhtémoc

C.P.06597

Tel. 566-78-22

72
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Confederacién Patronal de 1a Republica Mexicana
(Coparmex}

Dir. Com. Social: Lorenzo Peldez

Insurgentes Sur No. 950

Colonia Del Valle

C.P. 03100

Tel. 682-54-66

CENTRALES OBRERAS Y SINDICATOS:

Asociaclon Naciona! de Actores (ANDA)
Srio. de Prensa: Manue! Pallares Flores
Ignacio M. Altamiranc No. 128

Colonla San Rafae!

C.P. 06470

Tels. 546-51-60 y 705-06-24

Asociacion Sindical de Plictos Aviadores (ASPA)
Srio. de Prensa: Jorge Duefas Gutiérrez
Palomas No. 110

Colonia Retorma Soclal

C.P. 11650

Tels. 202-59-59 y 202-69-95

Asoclaclon Sindical de S

de Aviaclén (ASSA)

Sria. de Prensa: Alejandra Barrale
Patricio Sainz No. 751

Colonia Det Valle

C.P. 03100

Tels, 543-39-09 y 687-45-11

Confederacion de Trabajadores de México (CTM)
Srlo. de C icacion: Arturo Romo

Vallarta No. 8

Colonia Tabacalera

C.P. 06030

Tels. 705-09-56 y 705-10-81

Confederacién General de Trabajadores (CGT)
Srio. de Ir ion: Marciano Valdepeiias Gonzélez
Luis Moya No. 50

Colonia Centro

C.P. 06050

Tels. 518-47-82 y 510-08-11
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Cc 16n Naclonal C: {CNC)

Dir. Com. Social: Carlos Martinez Ariztizabal

Mariano Azuela No. 121

Colonla Santa Marla la Ribera .
C.P. 06400

Tels, 547-87-05 y 547-52-07

C 5n Obrero Revoll {COR)
Srla. de Aelaciones: Carmen Duefas Pérez
Calzada de la Viga No. 9

Colonla Transito

C.P. 06820

Tels, 542-41-35 y 542-70-00

Confederacién Regional Obrera Mexicana (CROM)
Srlo. de Prensa: José Monroy Espinoza

Republica de Cuba No. 60

Colonla Centro

C.P. 06010

Tels. 512-88-50 y 512-14-79

Confederacién Revolucionaria de
Qbreros y Campesinos (CROC)
Srlo. de Prensa: Javier Freyre Rubio
Hamburgo No. 250

Colonia Juédrez

C.P. 06600

Tel. 584-54-44

Congreso del Trabajo

Srio. de Prensa: Enrique Escobar
Ricardo Flores Magon No. 44
Colonia Guerrero

C.P. 06300

Tels. 703-31-12 y 703-32-06

Federacion de Sindicatos de Trabajadores
al Servicio del Estado (FSTSE)

Dir. Com, Soclal: Rocio Gonzélez
Antonio Caso No. 35

Colonla Revolucién

C.P. 06470

Tels. 535-96-06 y 546-51-55
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Bancarlos {Fenasib)

Srio, de Prensa: Jorge Enrique Barron
Patriclo Sainz No. 439

Colonla Del Valle

C.P. 03100

Tels. 687-84.94 y 6B7-74-83

o de Traba) as de la

de la Radlo y la Television (STIAT)

Srio. general: Nezahualcéyotl de 1a Vega Garcla
Huatabampo No. 6

Colonla Roma

C.P. 06760

Tels. 564-73-43 y 564.92-90

Sindicato de Trabajadores Ferrocarriloros
de 1a Republica Mexicana (STFAM)

Srio. de Prensa: Justino Oropeza Vézquez
Ricardo Flores Magén No. 206

Colonia Guetrero

C.P. 06300

Tels. 597-10-44 y 597-10-11

Sindicato de Trabajadores Petroleros
de la Republica Mexicana (STPRM}
Dir. Com. Soclal: Bulmaro Morales
Zaragoza No. 15, ter. piso

C.P. 08300

Tels. §92-73-74 y 566-60-00

Sindicato Mexicano de Electricistas {SME)
Srio. general: Jorge Sanchez Garcla
Antonio Caso No. 45

Colonia San Rafael

C.P. 06470

Tels. 705-18-13 y 705-14-38

Sindicato Naclonal de Trabajadores de
la Educacion (SNTE)

Srio. de Prensa: José Lara Totres
Republica de Venezuela No. 44
Colonia Centro

C.P. 06020

Tels. 702-01-26 y 702-12-67
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Nacional de Ti Jadores
del Seguro Soclal (SNTSS)
Srio. de Prensa: Francisco Nava Garcla
Zamora No. 107
Colonla Condesa
C.P. 06140
Tels. 553-80-78 y 5653-28-00

Sindicato Nacional de Trabajadores Mineros,

gicos y e la
Srio. del Interior: Francisco Zagal Dominguez
Dr. Vertiz No. 668
Colonla Narvarte
Tels. 519-56-90 ¥ 519-56-91

Sindlcato de Telefonistas de la
Aepublica Mexicana (STAM)

Dir. Prensa: Eduardo Torres Arroyo
Rio Neva No. 16

Colonia Cuauhtémoc

C.P. 06500

Tels. 592-01-24 y 546-45-05

Sindicato de Trabajadores del Infonavit
Srio. de Prensa: Enrique Vazquez Alvarez
Minerva No. 30

Colonla Crédito Constuctor

C.P. 03940

Tels. 524-97-09 y 534-47-17

DELEGACIONES POLITICAS:

Alvaro Obregon

Dir. Com. Social: Elba Elena Gérate Aramburo
Canario y Calle 10

Colonta Cristo Rey

C.P.01150

Tel. 516-68-25

Azcapaotzalco

Dir. Com. Soclal: Laurentino Tapia Cruz
Castilla Oriente y 22 de Febrero
Colonia Azcapotzalco

C.P. 02008

Tels. 561-78-93 y 352-42-44
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Benita Judrez

Dir. Com. Social: Gustavo Santos Zuiiga
Divisidn de! Norte No. 1611, 20. piso
Colonia Santa Cruz Atoyac

C.P. 03310

Tels. 604-48-66 y 604-26-47

Coyoacan

Oir. Com. Social: Radl Cruz Zapata
Caballo Calco No. 22

Colonia Del Carmen

C.P. 04100

Tels. 554-75-75 y 554-78-22

Cuajimalpa

Dir. Com. Soclal: Ricardo Kuri Leal
Av. Judrez y Av. México
Cuajimalpa de Morelos, D.F.

C.P. 05000

Tels. 812-13-55 ¥ B12-31-44

Cuauhtémoc

Dir. Com. Sacial: Sergio M. Romero Ramirez
Aidama y Mina, 2o, piso

Cotonia Buenavista

C.P. 06300

Tels. 566-17-34 y 566-66-323

Gustavo A. Madero

Dir. Com. Social: Sergio Meza Lozada
5 de Febrero y Vicente Villada

Villa Gustavo A. Madero

C.P. 07050

Tels. 781-33-57 y 781-98.99

|ztacalco

Dir. Com. Social: Francisco Ortiz Mendoza
Av. Rio Churubusco y Eje Thé

Coalonia Ramos Millan

C.P. 08300

Tel. 650-41-80

|ztalapala

Dir. Com. Social: Esther Aduna Barba
Aldama s/n

Barrio de San Pablo

C.P. 09000

Tel. 685-48-33



Magdatena Contreras

Dir. Com. Soclal: Nora Patricia Jara
Alvaro Obregén No. 20

Colonla Barranca Seca

C.P. 10580

Tels. 568-50-36 y 568-48-33

Miguel Hidalgo

Dir. Com. Soclal: Lourdes Gémez Vazquez
Av, Parque Lira No. 94

Colonla Observatorio

C.P. 11860

Tels. 515-14-58y 277-73-55

Milpa Alta

Dir. Com. Soclal: Molsés Sanchez Limén
Av. Constitucién y Av. México

Milpa Alta, D.F.

C.P. 12400

Tels. 844-02-27 y 844-09-31

Ttdhuac

Dir. Com. Social: Norberto Gasque Martinez
Francisco I. Madero y Nicolds Bravo
Colonia Barrlo de [a Asuncion

C.P. 13000

Tels. 842-22-01 y 842-04-45

Talpan

Dir. Com. Social: Jorge L. Gallcia Palacios
Piaza de la Constitucién No. 1

Tlalpan, B.F.

C.P. 14000

Tels. 573-24-63 y 655-60-05

Venustiano Carranza

Dir. Com. Social: Fernando Aguilar Echavarri
Francisco da! Paso y Troncoso No. 219
Colonia Jardin Balbuena

C.P. 15500

Tels. 768-32-77

Xochimilco

Dir. Com. Social: Aurelio Garcla Oliveros
Gladiolas No. 161, ter. piso

Barrlo de San Pedro

C.P. 16090

Tels. 676-69-71 y 653-21-88
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ESTA TESIS N§ DEBE

SALR BE 1A

DIARIOS:

ELDIA

fnsurgentes centro No. 123

Delegaclén Cuauhtémoc

C.P. 06030

Tels. 535-61-78 y 535-37-07

Dirgctora: Socorro Diaz Palacios.
Subdirector: Eugenio Mizquiz

Jefe de Redaccion: Angel Trejo

Jefe de Informacién: Maria Teresa Rendén

ELHERALDO

Dr. Carmona y Valle No. 150

Delegacion Cuauhtémoc

C.P. 06720

Tel. 578-70-22

Director: Gabriel Alarcon V.

Subdlrectores: Pedro Camacho M, y José Fonseca P.
Jete de Redacclon: Gustavo Silva

Jete de Informacion: Miguel Ange! Mazarlegos Montoya

EL NACIONAL
Ignacio Marlscal No. 25
Delegacion Cuauhtémoc
C.P. 06030
Tels. 535-30-79 y 535-30-41
Director: José Carrefio Carlan
i Francisco Baez Rodrl;
Jefe de Aedaccion: José Antonio Davila Aguitar
Jete de Informaclén: Juan Manuel Magana

EL SOL DE MEXICO
Guillermo Prieto No. 7
Delegacion Cuauhtémoc
C.P. 06470

Tels. 566-15-11 y 591-08-66
Directara: Pilar Ferrelra
Jetede F 6n: Hugo t
Jefe de Informacidn: Roberto Aguilar Gonzadlez

EL UNIVERSAL

iturbide No. 7

Delegacion Cuauhtémoc

C.P. 06040

Tel. 709-13-13

Director: Juan Francisco Ealy Ontiz
Subdirector: Jorge Villa Alcala

Jefe de Redaccion: Mario A. Campa
Jefe de Informacién: Emilio Viale

BIBLIGTECA



EXCELSIOR

Reforma No. 18

Delegacién Cuauhiémoc

C.P. 06040

Tels. 566-22-00 y 546-73-27

Director: Regino Dfaz Redondo

Subdirector: José A. Barrenachea Alvarez
Jefa de Redaccién: Francisco Rodriguez Dfaz
Jefe de Informacién: Luis de Cervantes

LA AFICION

Ignacia Mariscal No. 23

Delegacién Cuauhtémoc

C.P. 06030

Tels. 546-47-80 y 546-94-23

Director: Franco Carrefio Garcla

Jefe de Redaccién: Migue! Angel Renteria
Jele de Informacién: Danlel Robles Luna

LA JORNADA

Balderas No. 68

Delegacién Cuauhtémoc

C.P. 06040

Tel. 518-17-64

Director: Carlos Fayan Velver

Subdirectora: Carmen Lira Saade

Jefes de Redaccion: Juan Angulo y Dolores Cordero
Jefe de Informacién: Manuel Meneses

LA PRENSA

Basillo Badillo No. 40

Delegacion Cuauhtémoc

C.P. 06030

Tels. 512-19-60 y 512-13-89

Director: Mario Santaella de la Cajiga
Subdirector: Augusto Corro Ortiz

Jefe de Redaccidn: Antonio Pérez Vieytez
Jefe de Informacién: Luls Muiiz Fuentes

NOVEDADES

Balderas No. 87

Delegacion Cuauhtémoc

C.P. 06040

Tel. 518-54-81

Director: Rémulo O'farril Jr.

Subdirector: Raul Duran Cardenas

Jefe de Redaccion: Sergla Martinez

Jele de Inf lon: J ino Chavez C.
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OVACIONES

Lago Sirahuén No. 279

Delegacién Miguel Hidalgo

C.P. 11320

Tels. 399-82-11 y 250-00-99

Director: Fernando Gonzalez Parra

Jefe de Redaccidn: Hugo Garcia Salcedo
Jefe de Informacian: Miguel Angel Rocha

UNO MAS UNO

Cerrada Corregglo No. 12

Delegacion Benito Judrez

C.P. 03720

Tels. 563-99-11 y 563-97-81

Director: Luis Gutlérrez Rodriguez

Subdirector: Gonzalo Martinez Maestre

Jele de Redaccidn: Carlos Narvaez

Coordinador de Informacién: Maria Alberto Reyes Gonzélez

EMPRESAS PARAESTATALES:

Agropuentos y Servicios Auxillares (ASA)
Dir. Com. Social: Gllberto Zarate Tristan
Aeropuerto Internacional de fa Cludad
de México, oficina 124

C.P. 15340

Tels. 571-69-62 y 762-27-12

Almacenes Naclonales de Depésito. S.A. (ANDSA)
Dir. general: Ratl Gonzdlez Avelar

Plaza de la Constitucian No. 7, 6o. plso

Colonla Centra

C.P. 06000

Tels. 521-20-67 y 518-10-70

Autotransportes Urbanos de Pasajeros

Auta 100

Dir. Com. Social: Rogelio Castafieda Espinosa
Rio Nazas No. 23

Colonla Cuauhtémoc

C.P. 06500

Tels. 592-05-89 y 705-00-83

Az(car, S.A.

Dir. Com. Social: Arturo de Aquino Vargas
Insurgentes Sur No. 1079

Colonia Nochebuena

C.P. 115%0

Tel. 563-78-16
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Caminos y Puentes Federales de Ingreso

y Serviclos Conexos

Dir. Com. Soclal: Manuel Garcfa Murillo -
Av. Plan de Ayala No. 629

Cuernavaca, Morelos

Tel. (73) 15-47-99

Cineteca Naclonal

Relaciones Publicas: Reyna Quintanar Olvera
Av. México Coyoacan No. 389

Colonia Xoco

C.P. 03330

Tel. 688-07-21

Comisién Federal de Electricldad (CFE)
Dir. Com. Soclal: Oscar Ignorosa Mijangos
Rio Atoyac No. 97

Colonia Cuauhtémoc

C.P. 06568

Tels. 553-20-33 y 553-80-15

Comisién Naclonal de Derechos Humanos (CNDH)
Dir. Com. Soclal: Alfredo Otamendi Monsalve
Periférico Sur No. 3469

Colonia San Jerdnimo Lidice

C.P. 10200

Tels. 681-62-45 y 681-81-25

Comislén Naclonal de Valores

Dir. Inf Ion: Paulino C: Cruz

Insurgentes Sur No. 1971

Colonia Guadalupe Inn e e s
C.P. 01021

Tels. 664-19-60 y 664.29.37

Comision Naclonal det Agua

Oir. de Informacién: Héctor Gordoa Bonilla
Insurgentes Sur No. 2140 *

Colonla Ermita San Angel

C.P. 01070

Tels. 548-70-88 y 664-00-63

Comisién Naclonal del Deporte

Dir. Com. Soclal: Nephtali Celis Garcfa
Serapio Rendén No. 76

Colonia San Rafael

C.P. 06470

Teis. 566-49-03 y 591-01-44
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C ion para la f izacion de la
Tenencia de la Tierra (Corett)

Dir. general: José Manuel Toralla Baqueiro
Rio Sena No. 49, 70. piso

Colonia Cuauhtémoc

C.P. 06500

Tels. 514-68-22 y 525-12-01

Comparia Naclonal de Subsistenclas
Poputares {Conasupo)

Jefe de Prensa: Juan Aguilera Aguilar
Insurgentes Sur No. 483

Colonla Hipédromo Condesa
C.P.06100

Tels. 272-60-30 y 271-10-00

Consejo Nacional Agropecuario

Dir. general; Carlos Zarazia Sandoval
Hegel 141, 40. piso

Calonia Polanco

C.P. 11560

Tels. 254-62-47 y 545-73-47

Consejo Nacional de Clencia y Tecnologia

(Conacyt)

Dir. Com. Social: Ernesto Hernandez

Av. Constituyentes No. 1054

Colonia Lomas Altas

C.P. 11350

Tels. 327-74-00 y 259-48-83 L _

Consejo Naciona! de Poblacién (Caonapo)
Dir. de Prensa: Manica Sanchez

Ange{ Urraza No. 1137

Colonia Del Valle

C.P. 03100

Tel, 575-10-95

Consejo Nacional para la Cultura ylas
Artes (CNCA)

Dir. Com. Social: Carios Ramirez Sandoval
Cracovia No, 90

Colonta San Angel

C.P. 01000

Tel. 550-06-22
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Ferrocarriles Naclonales de México (Ferronales)
Dir. Com. Saclal: Beatrlz Alfaro Ibatra

Jesus Garcfa No. 140

Colonla Buenavista

C.P. 06358

Tels. 547-40-36 y 547-35-96

Fertilizantes Mexicanos (Fertimex)

Dir. Com. Saciat: Alberto Ulloa Bornemann
Pitdgoras No. 318

Colonia Narvarte

C.P. 03020

Tels. 543-27-93 y 536-90-20

Fondo de Vivlenda del ISSSTE (Fovissste)
Servicios al Publico: Juan Antonic Tirado
Migue! Norena No. 28

C.P. 03900

Tel. 680-65-12

Fando Naclonal de Fomento al Turlsmo (Fonatur)
Relaciones Piblicas: Fernando Maclas
Insurgentes Sur. No. 800

Colonla Del Valle

C.P. 03100

Tels, 687-05-68 y 687-05-67

Fondo Naclonal para el Consumo de los
Trabajadores (Fonacot)

Dir. Prensa: Marcos Manuel Ugarte Ibarra
Paseo de la Reforma No. 506

Colonla Judrez

C.P. 06600

Tel. 553-30-11

Fondo Nacional para la Cultura y las Artes
Srla. Ejecutiva: Marfa Cristina Garcla Cepeda
Repablica de Argentina No. 12-309

Colonia Centro

C.P. 06020

Tel. 702-12-66

Instituto de Segurldad y Serviclos Soclales
de los Trabajadores del Estado (ISSSTE)
Dir. Com. Social: Sergio Peldez Farelf

Av. de la Republica {antes Juarez) No. 140
Colonia Revoluclén

C.P. 06039

Tels. 546-76-36 y 546-79-36



Instituto del Fondo Naclonal para la Vivienda
de fos Trabajadores {Infonavit)

Dir. Com. Social: Lity Chavez Montemayor
Barranca del Muerto No. 260

Colonia Guadalupe inn

C.P. 01029

Tels. 660-31-31 y 660-26.36

Instituto Federal Electoral (IFE)

Dir. Com. Soclal: Ratael Garcla Garza
Viaducto Tlalpan y Periférico Sur
Colonia Arenal Tepepan

C.P. 14610

Tels. 655-35-27 y 655-37-19

instituto Mexicana de! Café (inmecald)

Representante en el D.F.: José Martin de 1a Mora Moreno
Caplica No. 75

Colonia Coplico el Bajo

C.P. 04100

Tels, 658-47-561 y 658-76-20

fnstituto Mexicano del Petréleo (IMP)

Relaciones Publicas: Eduardo Sadot Morales Figueroa
Av. LAzaro Cardenas No. 1562

C.P.07730

Tel. 567-81-66

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
Dir. Com. Social: Homero Cardenas Garza
Paseo de la Reforma No. 476

Colonia Juarez

C.P. 06600

Tels. 211-31-47 y 211-39-26

instituto Mexicano de Televisién (Imevisidn)
Subdir. Com. Sociat: Enrique Lépez Contla
Periférico Sur No. 4121

Colonia Fuentes de! Pedregal

C.P. 14141

Tels. 645-00-80 y 645-40-80

Instituto Nacional de Antropologia e Historia (INAH)
Dir, de Difusién: Jaime Bali Wuest

Tonald No. 10, 20. piso

Colonia Roma

C.P. 06700 .

Tels. 208-65-02 y 208-35-65
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Instituto Nacional de Bellas Artes {INBA)
Oir. de Difusién: Javier Gonzalez Rublo
Paseo de la Reforma y Campo Marte
Médulo A, 1er, piso

C.P. 11580

Tels. 395-38-75 y 520-90-60

Instituto Naclonat de Estad(stica, Geografia

@ Informética (INEG)

Dir. Com. Censal: Maria Elena Figueroa Marquez
Av, Patriotismo No. 711

Colonia San Juan Mixcoac

C.P. 03924

Tels. 508-88-29 y 563-84-69

[nstituto Nacional de la Senectud (Insen)
Dir. Com. Soclal: Humberto Padilla Soto
Concepclén Béistegui No. 13

Calonia Del Valle

C.P. 03100

Tel. 687-26-93

Instituto Naclonal del Consumidor {Inco)

Subdir. Com. Soclal: Marla Teresa Chévez Trueba
Insurgentes Sur No. 122

Colonla Del Valle

C.P. 03210

Tels. 569-03-02 y 559-73-77

Locatel

Dir, Com. Social: Oscar Arglelles Dorantes
Av, Universidad No. 766

Colonia Letran Valle

C.P. 03650

Tels. 688-88-50 y 688-80-08

Loterla Nacional para la Aslstencia Publica
Dir. de Difusion: Angel Alvaro Pefia

Plaza de la Reforma No. 1

Colonla Tabacalera

C.P. 06037

Tels. 535-28-13 y 566-38-23

Nacional Monte de Pledad

Dlr. Com. Social: Luls Carbajo Dergal
Monte de Piedad No. 7

Colonla Centro

C.P. 06000

Tel. 510-29-04
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Petrdleos Mexicanos (Pemex)

Dir. da Inf on: Franclsco Casanova Alvarez
Marina Nacional No. 329

Torre Pemex, 43er. piso

C.P. 11300

Tels. 254-22-49 y 254-22-55

[ duria Federal del Cc (Profeco)
Dir. Com. Social: René Hernandez Cueto

José Vasconcelos No. 208

Colonia Condesa

C.P. 06140

Tels. 266-57-61 y 256-52-85

Programa Naclonal de Solidaridad (Pronasol)
Asesora de Comunicacién: Verdnica Rascon Cordoba
Av. Revolucién No. 1227

Colonia Alpes

C.P.01010

Tels. 651-31-99 y 651-30-30

Servicio Postal MexIcano (Sepomex)
Dir. general: Gonzalo Alarcén Osorio
Nezahualcéyoll No. 109, 3er. piso
Colonla Centro

C.P. 06082

Tel. 761-85-38

Sistema de Transporte Colectivo (Metro)
Relaciones Publicas: Kateri Aragon Garcla
Deliclas No. 67, 40. piso

Colonia Centro

C.P. 06070

Tel. 512-09-41 y 709-11-33

Sistema Nacional para el Desarrollo

integral de ta Familia (DIF)

Dir. Com. Soclal: Juan Pedro Davalos Martinez
Pralongacién Xochicalco No. 960

Colonia Portales

C.P. 03300

Tels. 688-66-58 y 688-50-00
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GOBIERNOS OE LOS ESTADOS:

Aguascalientes

Coord. Com. Social: Gustavo Granados Roldan
Palacio de Goblerno, 20. piso

20000 Aguascalientes, Ags.

Tals. (49) 17-07-44 y 16.79-42

Baja Californla

Dir. Com. Social: Rall Reynoso Nufio
Edificlo Poder Ejecutivo, 3er. piso
Centra Civico

21000 Mexlcall, B.C.

Tel. (65) 57-17-94

Baja California Sur

Dir. Prensa: Jullo César Saucedo Pineda
Palaclo de Goblerno, 1er. piso

23000 La Paz, B.C.S.

Tels. (682) 2-18-94 y 2-94-77

Campeche

Dir. Com. Soclal: Azalla Kuri de Escobar
Palaclo de Goblerno, 3er. piso

24000 Campeche, Camp.

Tels. (981) 6-59-11 y 6-21-88

Coahulla

Dir. Com. Social: Gerardo Herndndez Gonzalez
Palaclo de Goblerno, P.8.

25000 Saltillo, Coah,

Tel. (84) 12-67-10 y 14-37-00

Colima

Dir. Com. Social: Marfa Guadalupe Ramirez
Palacio de Goblerno, 20. piso

28000 Colima, Cal.

Tels (331) 2-11-58 y 4-41-51

Chiapas

Coord, Com. Soclal: Higlnio Garcia Mendoza
1a. Avenida Norte Oriente 456

29000 Tuxtla Gutlérrez, Chis,

Tels. {(961) 2-69-86 y 2-44-18



Chlhuahua

Coord. Com. Social: Angel Torres Pereyra
Palacio de Gobierno, P.B.

31000 Chihuahua, Chih.

Tels. (14) 16-27-50 y 16-05-94

Durango

Dir, Prensa: Guillermo Rodriguez Gallegos
Palacio de Gobierno, 2o. piso

34000 Durango, Dgo.

Tels {181) 3-39-30 y 1-01-22

México

Coord. Com. Social: Alexander Naime liblen
Palacio de Gobierno, £.B.

50000 Toluca, Edo. de Mex.

Tels. (72) 14-43-85 y 15-40-80

Guanajuato

Coord. Com. Social: Alfredo Anda Paez
Presa de la Olla 113-A

36000 Guanajuato, Gto.

Tels. (473) 2-11-64 y 2-11-65

Guerrero

Dir. Com. Social: Carlos Carrillo Santilldn
Palacio de Goblerno, sétano 2

Plaza Princlpal

39000 Chilpancingo, Gro.

Tels. (747) 2-42-31 y 2-79-67

Hidalgo

Coord. Com. Saclal: Juan Saldafia Rosell
Palacio de Gobierno, 4o. piso

42008 Pachuca, Hgo.

Tels. (771) 3-18-77 y 3-02-99

Jallsco

Jele de Com. Soclal: José NUfez
Palacio de Gobierno, P.B.

44100 Guadalajara, Jal.

Tels. {36) 13-33-88 y 13-79-97

Michoacén

Coord. Com. Soclal: Cuauhtémac Pedraza Rendon
Palacio de Gobierno, P.A.

58009 Morella, Mich.

Tel. {451) 2-85-01
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Morelos

Dir. Com. Soclal: Arturo Serrano Rodriguez
Caltején Borda s/n

62000 Cuernavaca, Mor.

Tels. (73) 18-10-26 y 18-42-07

Nayarit

Coord, de Prensa: Marlsa Sandoval Acosta
Abasoclo y San Luis

63000 Teple, Nay. .

Tels. (321) 2-43-19 y 2-53.89

Nuevo Leén

Coord. Com. Soclal: Mentor Tijerina
5 de Mayo 525 Orlente

Edificlo Elizondo Péez, 8o. piso
64000 Monterrey, N.L.

Tels. (83) 44-71-76 y 44-66-69

Oaxaca

Dir. Com, Soclal: Miguel Angel Moreno Tello
Palaclo de Gobierno, P.B.

68000 Oaxaca, Oax.

Tel. (951) 6-78-82

Puebla

Dir. Com. Social: Baraqulel Alatriste Montoto
Palacio de Goblerno, P.B.

72000 Puebla, Pue.

Tels. (22) 32-85-81 y 46-72-80

Querétaro

Coord. Com. Saclal: Serglo Arturo Venegas Alarcén
Palaclo de Goblerno

76000 Querétaro, Qro.

Tel. (42) 14-40-21

Quintana Roo

Dir. Com, Social: Salvador Montenegro Carrera
Palacio de Gobierne, Jer. piso

77000 Chetumal, Q.R.

Tels. (983) 2-31-66 y 2-02-66

San Luls Potost

Dir. Com, Soclal: Julio Hernandez Lopez
Palacio de Gobierno, P.A.

78000 San Luls Potosf, S.L.P,

Tels. (481) 2-92-35 y 4-30-18
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Sinaloa

Coord. Com. Soclal: Ignacio Lara Herrera
Palacio de Gobierno, 20. piso

80000 Culiacén, Sin.

Tels. (67) 14-64-74 y 14-17-97

Sonora

Oir. Com. Social: Heriberto Lizarraga Z.
Palacio de Gobierno, 20 piso

83000 Hermosillo, Son.

Tels. {621) 3-24.77 y 2.29-26

Tabasco

Dir. Com. Soclal: Jorge Alberto Javier Quero
Palacio de Goblerno

86009 Villahermosa, Tab.

Tels. (931) 2-32-34 y 2.90-87

Tamaulipas

Dlr. Com. Soclal: Manuel C. Montiel Govea
Palacio de Goblerna

87000 Ciudad Victoria, Tamps.

Tels. (131) 2-14-04 y 2-00-16

Tlaxcala

Coord. Informacién: Joaquin Carmona Castillo

Primero de Mayo 22 -
90000 Tlaxcala, Tlax.

Tels. (246) 2-26-14 y 2.03-66

Veracruz

Coord. Com. Soclal: Ignacio Oropeza Lépez
Palacio de Goblerno

81000 Xalapa, Ver.

Tels. (281) 7-37-49y 7-70-04

Yucatén

Dir. Com. Soclal: Faulo Sanchez Noveno
Palacio de Gobierno

97000 Mérida, Yuc.

Tels, (99) 24.57-32 21-50-63

2Zacatecas

Coord. Com. Social: Sergio Candelas Villalba
Palacio de Gobierno 20. piso

98000 Zacatecas, Zac.

Tels. {492) 2.18.96 y 2-46-87



GOBIERNO FEDERAL:

Departamento del Distrito Federal (DDF)

Dir. de Difusion: Raul Torres Barrén

Plaza de la Constitucion y Pino Sudrez, 40. plso
Colonia Centro

C.P. 06068

Tels. §10-03-49 y 512-96-37

Presidencia de la Republica

Dir. Com. Soclal: Otto Granados Rolddn
Residencia Ofictal de Los Pinos

Puerta Central, 1er. piso

Colonla San Miguel Chapultepec

C.P. 11850

Tels. 515-79-94 y 515-33-53

Pracuradurfa General de Justicla del

Distrito Federal (PGJDF)

Dir. Com. Social: Marla Magdalena Garcfa de Ledn
Dr. Carmona y Valle No. 54

Colonia Doctores

C.P. 06720

Tels. 578-90-06 y 578-90-12

Procuraduria General de la Replblica (PGR}
Dir. Com. Soclal: Octavio Campos Ortiz
Paseo de la Reforma y Violata

Colonla Guerrero

C.P. 08300

Tels. 526-07-13 y 526-70-25

fa de Proteccién y Vialidad (SGPV)
Dir. Com. Social: Héctor Rivera Trufillo
Liverpool No. 136
Colonia Judrez
C.P. 06600
Tels. 208-89-14 y 208-86-45

INSTITUCIONES BANCARIAS:

Banco del Atlantico

Dir. Com. Sacial: Ricardo Pasiilas
Av. Hidalge No. 128

Colonla del Carmen

C.P. 04030

Tel. 544-45-12
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Banco del Ejército

Dir. Com. Soctal: Juan Rojas Fuentes
Av, Industria Militar No. 1058

Colonia Lomas de Sotelo

C.P. 11200

Tel. 395-08-08

Banco de Méxica

Dir. Com, Social: Eduardo Turrent Diaz
Tacuba No. 4, 1er. piso

Colonia Centro

C.P. 06059

Tels. 512-58-17 y 709-00-44

Banco Internacional

Dir. Com. Soclal: Carlos Peralta Gémez
Catima No. 373, 40. pisa

Colonla Condesa

C.P.07700

Tels. 208-70-04 y 256-11-22

Banco Mexicano Somex

Oir. Com. Soclal: René Ortega Loya
Paseo de la Reforma No. 213
Colonia Judrez

C.P. 06500

Tel. 535-79-10 y 591-16-11

Banco Naclonal de Comercio Exterior
Dir. Com. Social: Alberto Navarra Uamas
Camino a Santa Teresa No. 1679
Colonla Jardines del Pedregal

C.P. 01900

Tel. 568-21-22

Banco Naclonal de Crédito Rural

Dir. Com. Social: Enrique Cepeda Siva
Agrarismo 227, 20. piso

Colonla Escandén

C.P. 11800

Tels. 271-86-46 y 271-66-33

Banco Nacional de Obras y Servicios

Dir. Com. Saclal: Ramén Morones Cortés
Insurgentes Norte No. 423

Colonla Nonoalco Tlateloico

C.P. 06900

Tels. 583-14-05 y 583-14-07



Banco Obrero

Dir. Comunicacién: Concepcién Rubio Garcla
Paseo de la Reforma No. 136

Colonia Judrez

C.P. 06600

Tels. 705-53-77 y 592-29-99

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR:

fnstituto Politécnico Nacional (IPN)

Dir. Com. Soclal: Angel Aranda Ballesteros
Av. Politécnico y Wilfrido Massieu
Zacatenco

C.P. 07360

Tel. 586-41-14

Universidad Iberoamericana (UlA)
Prolongacién Paseo de la Reforma No. 880
Colonia Lomas de Santa Fé

C.P. 01210

Tel, 570-70-70 y 570-76-22

Universidad Auténoma Metropolitana (UAM)
Dir. Com. Soclal: Jestis Rodriguez Santilian
Joselillo No. 6-A

Colonla El Parque

Naucalpan de Juarez, Estado de Méxica
C.P. 53320

Tel. 557-68-41

Universldad Nacional Autonoma de México (UNAM)
Dir. de Informacldn; Leonardo Ramitez Pomar
Rectorfa, décimo piso

Cludad Universitaria

C.P. 04310

Tels. 550-51-63 y 548-82-14

ORGANIZACIONES POPULARES:

UNE (Ciudadanos en Movimiento)

Slo. de Com. Social: Héctor Gandini Estrada
Lafragua No. 3, 20. piso

Colonla Tabacalera

C.P. 06030

Tel. 705-68-28
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PARTIDOS POLITICOS:

Partldo Accidn Nacional {PAN}

Srlo. de Prensa: Alberto Loyola Pérez
Angel Urraza No, 812

Colonia del Valle

C.P.03100

Tels. 559-07-77 y 559-08-02

Partido Auténtico de la Revolucion
Mexicana (PARM)

Srio. de Prensa: Francisco Luplan Mejia
Puebla No. 285

Colonia Roma

C.P. 06700

Tels. 525-51-55 y 525-52-34

Partido de la Revolucldn Demacratica (PRD)
Srio. de Comunicacién: Ricardo Pascoe Plerce
Monterrey No. 50

Colonia Roma

C.P. 06700

Tel. 525-41-13

Partido del Frente Cardenista de
Reconstruccian Nacional (PFFCAN)

Srio. de Informacién: Humberto Cruz Garnica
Av. México No. 187

Colonia Condesa

C.P. 06170

Tel. 564-24-61

Partido Popular Socialista (PPS)
Srio. de Inf 1on; Fi ont
Alvaro Obregén No. 185

Colonia Roma

C.P. 06797

Tels. 533-08-16 y 533-10-45

2 Mend:

Partido Revolucionario Institucional (PRI)
Srio. de Inf i6n: Rafael Resé
Insurgentes Norte No. §9

Colonia Buenavista

C.P. 06359

Tels. 591-15-85 y 546-95-85




PODER JUDICIAL:

Suprema Corte de Justicla de ta Nacién
Dir. Com, Soclal: Carlos J. Slerra Brabatta
José Ma, Pino Sudrez No. 2

Colonia Centro

C.P. 06065

Tels. 522-84-37 y §22-15-00

PODER LEGISLATIVO:

Asamblea de Representantes del

Distrito Federal (ARDF)

Dir. Com, Soclal: Roberto Femat Ramirez
Donceles y Allende

Colonia Centro

C.P. 06010

Tels. 521-47-04 y 518-52-63

Camara de Dlputados

Dir. Com. Saclal: Héctor Gonzélez Pérez
Palaclo Legislativo de San Lazaro
Edificio B

C.P. 15120

Tels. 542-74-31 y 795-40-88

Cémara de Senadores

Dir. Com. Soclal: Carlos Ferreira Carrasco
Xicoténcatl No. 9

Colonia Centro

C.P.0g018

Tels, 621-26-22 y 510-41-52

SECRETARIAS DE ESTADO:

Secretarfa de Agricultura y Recursos
Hidraulicos (SARH)

Dir. Com. Soclal: Carlos Arglielles del Razo
Insurgentes Sur No. 476, 50. piso

Colonla Roma Sur

C.P. 6700

Tels. 584-08-08 y 584-00-10



i

de C ) y Fomento Ind (Secoff)
Dir. Com. Social: Joaquin Gasca Salas
Av. Alfonso Reyes No. 30, 20. piso
Colonla Condesa
C.P. 06140
Tels. 286-27.57 y 211.00-36

da Ci i y Transp (SCT)
Dir. Com. Soclal: Hero Rodriguez Neumann
Xola y Av. Universidad
Colonia Narvarte
C.P. 03028
Tels, 538-51-48 y 538-04-50

S fa de D: Urbano y (SEDUE)
Olr. Com. Social: Roberto Contreras Calleja

Av. Constlituyentes No. 947-8

Colania Belén da las Flores

C.P.01110

Tel. 271-87-65

Sacretarla de Educacion Publica (SEP)

Director de Informacién: Héctor Morales Corrales
Donceles No. 89, 50. piso

Colonia Centro

C.P. 06020

Tels. 510-47-66 y 510-47-67

Secretarfa de Energfa, Minas e Industria Paraestatal (SEMIP)
Dir. Com. Social: David Lopez Gutiérrez

insurgentes Sur No. 552, 1er. piso

Colonia Roma

C.P. 06769

Tels. 584-43.04 y 584-29-62

Secretaria de Gobernacion (SG)

Dir. Com. Social: Mercedes Aguilar Montes de Oca
Bucareli No. 98, ter. piso

Colonia Juarez

C.P. 06699

Tels. 535-27-18 y 535-57-98

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
Dir. Com. Social: Salvador Gonzalez Pérez
Republica de Uruguay No. 56-5

Colonia Centro

C.P. 06000

Tels. 512-15-45 y 512-10-71
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Secretarfa de la Contraloria General

de la Federaclén (Secogef)

Dir. Com. Soclal: Fernando Garcilita Castillo
insurgentes Sur No. 1735

Colonla Guadalupe Inn

C.P. 01028

Tels. 534-70-86 y 682-45-80

Secretarfa de la Defensa Naclonal (Sedena)

Jefe de Prensa: Guadalupe Antonio Rodriguez Olvera
Bivd. Manuel Avita Camacho y Av. Industria Militar
Colonla Lomas de Sotelo

C.P. 11640

Tels. 395-67-66 y 395-33-47

Secretarfa de la Reforma Agraria (SRA}
Dir. Com. Soclal: Carlos Zapico Montero
Calzada de la Viga No. 1174

Colonla Apatlaco

C.P. 09430

Tels. 650-50-01 y 654-22-43

Secretaria del Trabajo y Previsién Social (STPS)
Dir. Gral. de Informacién: Amado Trevifo Ollvares
Pariférico Sur No. 4271

Colonla Fuentes del Pedregal

C.P. 14140

Tels. 645-39-69 y 645-54-66

Secretarfa de Marina (SM)

Olr. Com. Soclal: Edna Martha Lépez Aralza Genls
Eje 2 Oriente No. 861

Colonia Cipreses

C.P. 04830

Tel. 684-41-88

Secretarfa de Pesca (Sepesca)

DIr. Com. Social: Xavier Gutiérrez Teliez
Alvara Obregén No. 269, 50. piso
Colonla Roma

C.P. 06700

Tels, 208-12-91 y 211-00-63

Secretarfa de Relaclones Exterlores (SAE)
Dir. de Informaclén: Carlos Reta Martinez
Ricardo Flores Magén No. 1, 1er. piso
Colonia Nonoalco Tlatelolco

C.P. 06995

Tels. 782-36-60 y 782-37-65



Secretaria de Salud (SSA)

Dir. Com. Sociat: Eduardo Arvizu Marin
Liefa No. 8, 50. piso

Colonla Judrez

C.P. 06600

Tels. 553-76-70 y 553-79-40

Secretarla de Turismao (Sectur)

Dir. Com. Social: Rafael Pérez tbarglien
Presldente Mazarik No. 172, ter. piso
Cotonla Polanco

C.P. 11587

Tels. 250-86-04 y 250-81-71
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