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l N T R o D u e e l o N 

La naturaleza humana estk llena de •isterios que el 

•ismo hombre ha tratado de descubrir travhs de la 

historia para as\, conocerse y covprenderse •eJor con 

esto, avanzar a un mejor nivel de vida. Pero, para que 

sepa•os co•o so•os necesitamos forzosa•ente de los de•As 1 

puesto que el vivir en sociedad es una condicibn natural 

del hombre. Desde el nacimiento los padres los que 

fungen el los, indispensables para. la 

supervivencia del individuo ya que se es indefenso y 

puede valer por s1 mismo; en la pri•era infancia cuando el 

niho e•pieza a desarrollar sus capacidades cognitivas, 

cuando to•a consciencia de s\ •isao: aprende y sigue 

•odelos que priae1·a instancia son los padres, despu~s 

los fa11i liares, coetbneos y naestros entre otros y si los 

q1Je son significativos para l!l, le hacen sentir que es 

inteligente, asustadizo tonta, inquieto, ti•ido, etc. 

que reafi¡-man 

constantemente esta i111h.gen de !>\ •is•a, l!-1 lo inter"'iDri2a 

y cree ser realmente como ellos le dicen que es. 



As\ pode•os considerar la autaesti•a co•o una 

valoracibn de la i•kgen que tene•os de nosotros •isaos, 

for•ada a trav'1s del contacto con los de•!l.s, de la aanera 

en que perciban ya que, a5\ ubicarAn 

det er•inada forma nos tratarkn seghn esta y por 

consiguiente, nos podremos evaluar valorar ya 

positiva o negativamente; es decir, creer que so•o buenos 

o •a.los, capaces o incapaces, etc. 

A lo largo de la historia ha.n &xistido nu•erosos 

tebricos de las diversas hreas de la psicolog\a lla•ese 

cl1nica, social, cognitiva, etc, que sustentan la 

importancia de los demhs en la for•ac:ibn de la autoesti•a 

jugando un papel iraportante en ello. Todo'S y cada 

de nosotros posee11os autoesti•a ya sea positiva D 

negativa; desde el conteMto social se estudia coao una 

~ctitud: la actitud que tene•os hacia nosotros •is•os, es 

decir qu~ tan agusto esta•os con lo que so•os, con nuestro 

~utoconcepto, si nos gusta o no nuestra realidad co•o 

pet"sonas. 

Se acaba de •encionar la palabra autoconcepto que es 

la base de la autoesti•a por lo que se partib el estudio 

acet"ca de este, investigando co•o surgib y fu~ 

evolucionando hasta sentar las bases de lo que en la 
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presente tesis se sustenta co•o tan i•portante para la 

vida de cualquier persona, desde un niho hasta un anciano, 

sin i•portar el nivel socioeconbmico o cultura a la que se 

pertenezca; lo que var1ark serh el patrbn 

evalben y autovaloren. 

el que se 

El estudio del autoconcepto tiene sus or\genes desde 

siglos antes de Cristo cuando les filbsofos empezaron a 

estudiar el al•a. 

Descart~s dec\a: ''Reconozco que soy una sustancia cuya 

esencia o naturaleza es ser consciente, as\, este self, es 

decir, el al•a, por lo q•.ie soy es co•pletamente distinto 

del cuerpo e incluso es •As fhcil•ente conocido''. 

Entre los filbsofos que se preguntaron por aquello que 

rige al ho•bre se encuentran Aristbles, Platbn, etc. Todos 

esto5 conceptos fueron evolucionando conforme pasb el 

tiempo actual•ente se considera el autoconcepto como la 

propia idea que se tiene sobre uno mismo, siendo esto lo 

•hs relevante para el ho•bre. 

Pero tal suceso no queda sblo en ello ya que se emplea 

un juicio interno valorativo sobre dicha idea, dando lugar 

a5\ a la autoestima que se ha definido de varias for•as; 

una de las •hs recientes y a •i juicio de las •As 

co•pletas la que ewpone Nathaniel Branden, ferviente 
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estudioso del te~a, de origen norteamericano, el comenta 

que: la autoesti~a es un concepto inherente a una 

sensacibn fundamental de eficacia 

funda•ental de m~rito, a la idoneidad 

principio." 

un sentido 

a la dignidad en 

El mis•o autor diferencla el tipo de vida qu~ lleva 1.ma 

persona con autoestima verdadera a otra que la finge 

debido a la ansiedad que le provoca el sentirse muy poca 

cosa, como se dir\a coloquialmente. 

Es en este punto donde interviene la autorrealizacibn, que 

habla precisamente de Qsto, que tanto realiza todas sus 

potencialidades co•o ser humano ya que •ientras •As las 

realice con ~ayor frecuencia experi•entarh sentimientos de 

satisfaccibn, que es lo que buscamos todos. Pero para 

poder au•entar la frecuencia de los mismos es necesario 

poseer- una adecuada a1.1toesti•a de tal for111a que no~ 

permita enfrentarnos al mundo sin temor y con las armas 

necesarias para salir avantes ante las dificultades 

al menos saberlas •anejar. 

Es por esto que se propone el interhs en la autoesti•a, 

en el fomento de su adecuada formacibn como uno de los 

funda•entos principales para llevar una mejor vida, con 

•ayor productividad para todos y una amplia satisfaccibn 

para el individuo. 4 



Considet"!mdose a "la autoesti•a co•o el funda•ento 

psicolbgico pat"a la autot"realizacibn", siendo esto la base 

de investigacibn del presente trabajo. 

Para tal efecto se estructuraron cap\tulos tebricos tanto 

de la autoestiaa:<sus or\genes conceptuales, su for•acibn 

en las personas, sus diferencias en las aismas y todo lo 

que interviene en ella integrhndose en los dos pri•eros 

cap\tulos todo ello;) co•o de la autorrealizacibn en sus 

diferentes enfoques de acuerdo a los autores, que en este 

caso fueron A. Maslow, E. Fro11111 y C. Rogerfi; integrllndose 

as\ los tres capltulos subsiguientes. 

Para darle lugar al cap\tulo sexto donde trata la 

•etodblogia utilizada para el estudio, la elaboracibn 

aplicacibn de los instru•entos de aedicibn tanto de la 

autoestima como de la autorrealizacibn aplichndo~eles a 50 

personas adultas, tanto a ho•bres co•o a •ujeres, de la 

zona •etropolitana lo que nos dib lugar a la obtencibn de 

datos y correlacibn entre a•b,os conceptos, integrandose 

as\ el cap\tulo septimo donde se expresan a•plia•ente los 

resultados encontrados. 

Final•ente se ubican en los ~lti•os apartados las 

conclusiones correspondientes, anexos y glosario. 
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La autoestima como ya se hab\a mencionado re 1 evante 

para todo ser hu•ano ya que es el m.edio por el que podrh 

afrontar valerosamente la vida no sblo 

que podrh disfrutarla al •hMi•o grado 

vertientes, descubriendo d\a con d\a 

sino 

todos sus 

potenciales 

por desarrollar que enriquecerkn la propia eMistencia. 
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CAP. I AUTOESTIMA 

1.1 ANTECEDENTES DEL ESTUDIO DE LA AUTOESTIMA 

del estudio de la autoest i•a, •l Dentro 

autoconcepto un antecedente bhsico del misno; el cual 

se refiet•e al pensamiento que nos for•amos de nosotros 

miseos, respondiendo a la pregunta de ?Qui~n Soy?. 

Desde el siglo 111 A.C. f1lbsofos co•ü Platbn y 

Aristbteles se cuestionaron la naturaleza humana, 

intentando eKplicarse q~~ es lo que gobierna al ho•bre 

su coll'lporta•iento ante el •undo, llegando as\ a la 

concepcibn del alll'la como regidor del pensa•iento; 

decir, ellos diferenciaban la composicibn del ho•bre en 

dos partes: el a1111_. y el 

de dirigir 

cuerpo, donde el al•a 

las ideas y 

la 

las encargada 

acciones del cuerpo, viniendo el primer paso dado 

on la concepcibn del Sl Mismo como regulador del 

comportamiento humano. Estas ideas fueron continuadas por 

lan dife~entes escuelas seguidoras de los pensA•ientos 

Aristot~licos, entre ellas se encuentran los estoicos, 

quienes igual•ente le conceden al alma el papel •hs 

i•portante en la vida del hombre. 
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Mhs tarde San Rgust\n se acerca a la introspeccibn del yo 

personal. Este concepto permanece dormido para la •ayor\a 

de los pensadores de la edad media; no ob~tante en el 

siglo XVll en el Continente Europeo, Descartes <1&37> .. qui~n por •edio de la eli•inacibn, llegb la 

conclusibn de que el yo queda reducido a l~ -·azbn y con su 

frase "pienso luego existQ'', coloca a su ''Si Mismo'' como 

base para poder hablar del S\ Mu:.mo, reconoce que la 

naturaleza humana es ser Consciente¡ ao;\ el Yo, es decir 

el al•a, se diferenc\a totalmente del cuerpo. 

Por lo anterior se entiende que las eriplicaciones 

que se han realizado para comprender qu~ es ''lo que mueve'' 

al ho•bre fue conceptua\izado pri•eramente como alma, no 

llegando 

Hobbes 

la idea de ~utoconcepto como tal, hasta que 

Locke lo mencionan y quienes co•parten en un 

principio el pensa11iento de Descartes, para despu•s 

diferir de ~l respecto al papel de las sensaciones dentro 

del S\ Mis•o dhndole mayor importancia a ~stas, diciendo 

que las sensaciones y percepciones actuales confor•an el 

autoconcepto; es decir, todo aquello que se percibe que 

provoca una sensacibn en el interior de la persona. 

Locke unifica la rdzbn, las sensaciones, las 

percepciones e imhgenes en lo que ~l denomina ''las ideas'', 
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pensamiento co•partido por Hu•e quien agrega que todo 

concepto del ser y de existencia se deriva de las ideas. 

De ~sta for•a se entiende que el •ecanisao hu•ano es 

•anejado por sus ideas, lo que nosotros comprende•os 

actual•ente co•o el Vo. 

Kant incursiona en la lbgica co•o ciencia del pensa•iento 

v en la •etaflsica co•o explic~cibn de la naturaleza y 

significado del •undo, sosteniendo que sin la 

ser1a i•posible percibir al mundo y desenvolverse en 

otorg~ndole as~ la aayor i•portancia para el 

~unciona•iento del hóabre. 

No es ~ino hasta el siglo XIX con W. James <1890>, 

que se dan las bases para el desarrollo posterior del 

estudio del Sl Misao al tomar los datos so•kticos del 

mis•~, diciendo: 

•en cualquier cosa que ~ste pensando, 
yo estoy teniendo al •is•o tieapo consciencia 
de •i •is•o, de mi existencia personal''. <1> 

Ta•bi~n •enciona que el 51 Misao del houbre es la 

su•atori~ dP. todo lo QUQ ~l pueda deno•inar suyo. Es 

Ja•es quien •enciona por pri•era vez al Self co•o tal, con 

su Self Eap~rico co•o regulador del co•porta11iento hu•ano 1 

el cual est• constituido de: 

(1) .Ja1111es 1 W. The principles of psychology 1 New. York, 
Holt, 1890. 



- El yo social o las opiniones de los demhs respecto a bl 

- El yo material o cuerpo 

- El yo espiritual, rasgos y habilidades dirigidos por el 

propio yo 

El autoconcepto ha sid? estudiado por Yarias ra•ae 

de la psicolog\a co110 son el interaccionis•o simbblico, el 

conduct ismo, el cognoscitivismo, entre otros, quizh 

brevemente, pero al a en os se ha reconocido que el 

concepto del S\ Mismo tiene incu•bencia en la psicolog\a 

hu•ana. 

Cooley y Mead co110 interaccionistas simbblicos 

eKponen al Self Espejo, diciendo que el Yo origina 

unica•ente de la interaccibn con los de•hs, refleja las 

caracter\sticas, expectativas y evaluaciones que otros dan 

de la persona; es decir, el ho•bre posee en alg~n sitio 

conscienci4, la cual dh sentido, identidad y direccibn de 

accibn vidas. 

Dentro del conductis•o la existencia de un Self 

como controlador del hoabre no ha sido aceptada, ya que 

l?sto en contra de su teor\a la cual no da cabida a todo 

aquelln q•Je no pueda ser observado niedida 

cient\ficamente. 

Por lo que se refiere al Self sblo en dicho 
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sentido, lo definen como las expresiones verbales de la 

propia concepcibn de S\ Mismos. Aunque no niegan la 

existencia de procesos internos sostienen que hstos 

~nicamente deben ser considerados para explicar conductas 

que pueden ser observadas y medidas cientlficame11te. 

Dentro del cognoscitivismo, el autoconcepto tiene gran 

acogida y tiene muchos allegados como son; ~elly, Sarbin, 

Coopersmith, Neisser, entre otros. Todos ellos sostienen 

las funciones de la persona organizadas, 

modificadas e integradas por el Self, formhndos~ asl el 

autoconcepto de 11n conjunto de estructuras cognitivas, que 

representan e interpretan el cundo extQrno, guiando asl la 

vida. 

Han habido otros autores fyera de alguna corriente 

especifica que contemplan el Autoconcepto junto 

aspecto esti~ativo; siendo de los pioneros en manejar lo 

que actual•ente se entiende como autoestima. Purkey 

<1970>, dice que el hombre act~a en funcibn de sus ideas 

acerca de 51 Mis•o, asl co•o el peso estimativo que les 

otorgen, formhndose ast su autoestima. 

Como pode~os ver los or\genes del conocimiento de 

la autoestima se han dado desde hace muchos ahas, cuando 

los pensadores y estudiosos trataron de entenciar: ?Qui~n 
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es el Ser Hu•ano?. Por bsto se abocaron a formular ideas 

acerca del te•a: alaa, s\ •is•o, etc., lo que mhs adelante 

se establecio coita autoconcepto, pero no se quedat"'bn ah!., 

ya que el hambre no sblo refleKiona en quibn y cb•o es, 

sino que aco•pafta de cierta ~arga e•otiva de agrado 

desagrado dicho pensa•iento, lo que vendr\a a ser su 

autoestima y que es en suma, gran regidor del 

co•portamiento y vida humana. 

1.2 DEFINICION V FORMACION DE LA AUTOESTIMA 

1.2.1 Definicibn. 

Han eKistido diferentes autores que al incursionar 

en el estudio de la autoestima, han contribuido a la 

concepcibn de la •isMa. No debe•o~ olvidar que para 

definir la autoesti•a debemos hacer lo mismo con el 

autoconcepto ya que la base de partida para su 

conoci•iento. Una de las primeras definiciones la 

aporta Newco~b <1950>, investigador norteamericano para 

quien •uy importante la percepcibn tanto de 

situac.-iones, como de personas y sobre todo de nosotros 

~is•os, ya que de ~sta dependerh la conducta que se 

manifieste. Bajo bsta idea define el autoconcepto como la 

propia percepcibn del S\ Mis~o que cada individuo realiza 
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dentro del •arco contextual en que desenvuelva; es 

decir, la configuracibn mental de lo que se crec> que uno 

es tanto flaica como intelectual emocionalaente, toaando 

-Co•a referencia la influencia del mundo circundante. 

Por otr-a lado, Wylie (1961) ya 11enciona a la autoesti•a 

coao tal, la entiende sinple•ente t~r•inos de 

senti•ientos, concretamente del sentimiento de esti•a que 

sobr-e nosotros poseemos; dichos sentiaientos fluctban 

entre el bienestar el 11alestar que nos provocan. 

Poster-ior11ente Coopers•ith (19&7) 1 contribuye con su 

coaprensibn de la autoestima al mencionar que consiste en 

una actitud ya sea ~sta positiva o negativa que el hoabre 

tiene hacia Si Mismo; esto es, los senti•ientos 

creencias sobre el "Self" 1 es decir s\ misao, que reporta 

datos de que tanto la persona se siente capaz o incapaz, 

significativo o insignificante, e~itoso o fracasado, digno 

o indigno, etc., respondiendo de ~sta forna ante el eundo, 

por lo que estas ideas se convierten en gran eje de la 

vida hu•ana. 

Mhs adelante se toca este aspecto desde un punto 

de vista un tanto social, considerhndose importantes los 

juicios evaluativos del medio que rodea 

(faailia, cultura, clase social, etc,>. 
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De acuerdo a Lindgren (1~72) estudioso ~stadounidense 1 la 

autoesti•a es una reflexibn acerca de lo que los de~~s 

creen que uno vale o es, pero interactu3ndo con la propia 

I•hgen del Yo, para inmediatamente llegar a valoracibn 

por medio de dichas funcione~. 

Algunas definiciones dejan de ser sencillas 

como la de Rosemberg < 1963) q•.1i E?n ve a la actitud ya sea 

positiva o negativa hacia Uno Mismo co~o la autoesti111a, lo 

cual vendr\a a verificar lo dicho por Coopersmith. 

Mart\nez Muf'fiz (1980) entiende a la autoestie1a 

como la segut·idad y confianza Pn uno •ismo lograda por la 

sensacibn de ser buenos y valiosos, 111l.\s tarde ~l mismo, 

con la colaboracibn de Montan~ la define 

''La satisfaccibn personal del individuo consigo 
•is•o, la eficacia de su propio 'fun~iona11iento 

y una evaluativa actitud de aprobacibn que el 
siente hacia si mismo." <2> 

Esto significa que cualquier persona, sea cual sea su 

actividad las dimensiones de su •undo (laboral, 

e•ocional, etc> debe sentir que se desempef'fa adecuadamente 

en el la, lo que le brindar!\ bienestar seguridad 

personal, evalub.ndose co110 exitoso y valioso. 

(2) Martlnez, C. Montann~, J. Estudio co•parativo entre 
factores bhsicos ••• Reunibn internacional de psicologla 
cientlfica. Alicante, Febrero 1981. 
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Cabe recalcar la diferencia entre el autoconcepto 

y la autoesti~a, la cual es •UY pequeNa pero si~nificativa 

ya que el autoconcepto es la idea que tenemos sobre 

nosotros ais111os unicamente y la autoestha es el 

componente valorativo que se le agrega al mis1110, decir 

unica•ente otorga valoracibn ya sea positiva 

negativa al autoconcepto. 

Co•o se observa, de la •Hlno pero respetando su 

diferencia, aunque los autores estudiados hacen Nencibn de 

ellos algunas veces indistintaaente. 

O'Malley y Bachman <1qa3> al •encionan al respecto 

que dentro de la personalidad del s~r humano deb~ 

Mantenerse permanentemente co•o rasgo el estar 

dispuesto o abierto a todo, para interactuar de la aejor 

manera con ello; l!st,::i. disposicibn resulta de la 

autoevaluacibn realizada con la influencia del •edio 

a•biente. 

Musitu <1983) catedrhtico espaffol, considera 

la autoestim como la parte final de un proceso de 

autoevaluacibn; decir, pri•ero origina el 

autoconcepto a la idea acerca de nosotros mismas. 

El siguiente paso P.s, detenernos evaluarlo para 

final11ente valorarlo llegando a la conclusibn, de que 
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dicho autoconcepto, nos gusta o disgusta segbn patrones 

establecidos de capacidad y efectividad entre otros; que 

tanto nos acercamos o alejamos a los ideales y vez 

realizado todo esto, ~e cree haber obtenido un nivel 

concreto de autoesti•a. 

Dentro de los psicblogos norteaaericanos •As 

recientes N. Branden (¡q97) trabaja ondaaente sobre la 

autoestima brinda grandes aportaciones acerca de la 

11is11a. Dice que es el juicio de valor mhs importante 

que pueda tener el hombre y se confor~a de dos grandes 

aspectos que se interrelacionan como son el sentido de 

e'ficacia personal y la dignidad personal, l!sto incluye en 

caso de ser adecuados, la conviccibn de que 

competente en la vida y se digno de ella y viceversa. 

Aunque ha visto el estudio de la 

autoestima tuvo sus or\genes mucho tiempo atrAs, 

establecer una definicibn universal d2 la aisma ha sido 

trabajo diF\cil que desafortunadaaente se ha llegado 

concretar. Inclusa en la •a·tor\a de los diccionarios de 

psicologla este concepto no aparece co~o tal; sin e•bargo 

la idea si ha sido manejada dentr·c de otras denominaciones 

t•elac1onad; s como son: el autoconcepto y la autoevaluacibn 

por ejemplo, que al unirse nos reportarlan lo que 
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significa la autoestima ya que incluye la concepcibn de 

uno •is•o, la evaluacibn de dicha concepcibn para 

final•ent e 

negativa. 

otorgarle una carga emotiva 

1.2.2 Formacibn de la autoestima 

La formacibn de la propia estima 

positiva 

en cualquier 

ser humano se realiza a travbs del proceso de desarrollo 

donde el primer paso a dar es la concepcibn del 51 Mismo, 

del Yo, o autoconcepto, para lo cual es necesario crearse 

la i•agen corporal de 51 Mismo, 111hs tarde realiza la 

identificacibn sus padres, tomando de ellos las 

caracter\sticas, que le darhn su pri•era concepcibn, 

especialmente de uno de ellos 

identificacibn sexual. 

particular para su 

Dentro de este proceso se desarrolla la ''Consciencia 

Sexuada'' mencionada por Franco (lqB5>, inicihndose la 

edad de dos atios, al incot·porar en el pensamiento por 

aedio d~ la introyeccibn los adjetivos de niho (fuerte> 

ni'1a <dbbi l), btc., seglm sea el caso, es decir, el 

infante comiPnza a tener consciencia de su naturaleza ya 

sea bsta fe•enina o masculina y todas las caracter\sticas 

que los diferencian; lo cual va acompahado de una carga 
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emotiva positiva negativa de acuerdo a como ~stas 

diferencias sean to•adas por la •ayor\a y sobre todo, por 

los que tienen contacto directo con ~llo~ formand ose 

as\, la base de su personalidad bajo lo cual se regirb. 

co~porta•iento. A la edad de s~is ahos apro~imadamente se 

tiene elaborado un preconcepto del 51 Mismo, es decir, 

las pri•eras ideas para responder a la pregunta de ''q1~ibn 

soy"; dicha respuesta esth. influenciada par las actitudes 

de los demh.s hacia el n1f10, para qLtien es fundamental 

recibir caritto y aceptacibn por parte de sus padres y en 

la •edida en que se sientan queridos tal como son, estarhn 

fort~leciendo o debilitando su idea de S\ Mismos. 

Es muy distinto el autoconcepto de un niho al que 

le dice constantemente que tonto y se le trata 

co•o tal, al autoconcepto de otro niho que le 

esti•ula y se le dice que es muy vivo ya que cada uno de 

ellos, por su m1s111a condicibn infantil creerb. lo que le 

dicen que es y por consiguiente tratar~ de ser lo que 

han creido que es. Bandura sostiene que el 

aprendizaje influye definitiva~ente en la adquisicibn de 

autoestima, retoma de dicha cotTiente a los reforzadores; 

que el denomina autorrefut-rzo lo divide en 

autocastigo y autorecompensa; decir, cree que la 
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autoest i•a va formando a trav~s de los castigos 

reco'lllpensas que recibi11os. As\ ~sta fortalece se 

debilita y las actitudes se modifican, ya sea dentro del 

condiciona•iento cl~sico o el operante. 

Por otro lado, Coopersmith <19&7> •enciona que 

la autoestima se forma por un proceso de abstraccibn que 

se dh travbs de las experiencias, en el cual el 

individua percibe sus atributos, capacidades, objetos 

actividades, los que realmente tiene y los que desea, 

tomando en cuenta desde luego la menera en que los de•ks 

ven todo esto. Inicia cuando el niNo reconoce su 

propio cuer•po y las reacciones hacia ~l, que en los dembs 

provoca, as\ coMO todo lo que recibe del exterior, siendo 

de gran importancia el papel que desempehen los padres en 

ello, qu~ tanta aceptan o rechazan al niho, si fijan 

reglas y son cumplidas por ambas partes, etc. Estas 

abstracciones, por la misma condic1bn infantil, resultan 

imprecisas pero se van perfeccionando en la aedida en que 

se enriquecen Sús experiencias. 

Concretamente intervienen cuatro aspectos en dicho 

d~sarrollo: 

Al Que tanto se es respetado, aceptado y considerado por 

todas aquellas personas que para el individuo son 
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importantes ya que de ello dependerh su valoracibn. 

l\) La proporcibn de l!><itos en la vida y el_ lugar- social 

que ocupa•os debido a hstos~ 

C> Las diferencias individuales en cuanto a loo 

distintos valores y aspiraciones en que el ho•bre estA 

inmer·so. 

D> La capacidad personal que se tiene para entender 

afrontat, los errores cometidos para no permitir que 

afecten nuestra val\a en forma negativa. 

De acuerdo l!sto la idea de S\ Mismo serh 

bombardeada por innu•erables variables que rodean <el 

•edio ambiente y s1J relacibn con los de1Ahs>, ya que el 

autoconcepto se formando en funcibn de la idea que los 

dembs tengan de no~ot1·os de COMO traten. Los 

primeros en influir en el autoconcepto ser~n los padres y 

familiares 11hs cercanos co•o ya hab\.a mencionado, pero las 

influencias van en auaenta en la medida en que avanza 

en el deasarrollo pu~s el campo de las relaciones 

personales irh creciendo al entrar a la escuela¡ 

tendrhn nuevas aaistades, campaneros, maestros, mks tarde 

relaciones laborales, etc. 

La interaccibn conlleva serie de aspectos co•o 

las valores que son regidoras del 
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co•pot"ta•iento as1 como, las actitudes y los roles que 

asumen y desempef'lan los que nos son significativos

Resp!!cto a bsto Sherif (lqGE.) 1 menciona que para 

el desarrollo de la autoestima fundamental la 

internalizacibn de nor•as y valores, puesto que todo 

humano desenvuelve dentro de un h11bito social en el 

cual existen dif'erentes lineamientos y costumbres, tosaando 

los roles caracter\sticos de la cultura y subculturas a 

las que pertenece y donde lleva cabo el 

aprendizaje social, que se coaienza desarrollar a 

te•prana edad, desde que uno es nil"lo y ha dejado atrAs la 

satisfaccibn inmediata de nf!'cesidades, dando lugar al 

proceso del pensamiento y socializacibn. De esta foraa 

los roles actitudes tanto los que ya adquiriaos el 

desempel"lo de los mismos por los que rodean estarAn 

influenciados por los valores. Es por lo mis•o que para un 

padre debe de ser de gran Yalor el darle carif'lo, apoyo y 

co•prensibn a sus hijos, pues conforaarh la pauta de su 

futuro desarrollo y de su posibilidad de enfrentarse a la 

vida valent\a y alegria. Todo esto es un complejo de 

facto.,..es interaccíon~s que van lígados, se tienen 

valores de acuerdo los que se toman deterainadas 

a.et í t ude5 se desempehan distintos roles, lo 
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afectar~ a un infante en la formacibn de su Si Mismo, para 

despu~s proceder a otorgarle su propia aprobacibn. 

Apoyando lo dicho, Newcomb <1950>, argumenta que la 

f'ormacibn de la autoestima tiene carhcter social, 

considera que: 

1.- El nif'lo debe asumir el rol del otro, para poder 

destacarse y verse a Sl Mis•o. Dichos roles asumidos, van 

en augento conf'or•e el deo;;arrollo lo indica, asl mismo su 

autoconcepto ad qui ere nuevas cara et er! st i cas con las 

cuales se podrA evaluar co•o valioso o r10. 

2.- Es necesd~·io aprender a autopercib1rse p~r~ poder 

valot"arse. 

3. - Debido la naturaleza social del hombre listas 

autopercepciones y autoactit1.1des se dan con respecto al 

contexto soci~l al que se pertenece. 

4.- La interaccibn con los otros es determinante, ya que 

es el at~lgen de este proceso que no se puede dar si se 

permanece aislado. 

Por lo mencionado se entiende que la autoestiina 

es un pt~aceso psicofisiolbgico y social, donde los padres 

como pri•era f"uente de relacibn son los principales 

participantes en la farmacibn del autoconcepto de su hijo 

de acuerda al b•.ten desemperto de sus roles y de las 

actitudes manifestadas. Los demhs se vuelven importantes 
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la •edida en que el nifto tenga contacto con ellos es 

decir, au•enten relaciones ya sean fa11iliares, 

a•igos, co•pafteros de escuela, etc. y no sblo eso, sino 

que sean significativos para ~l. Es as\ cama el infante 

introyecta la for•a en que es visto por todas aquellos que 

son i •portantes para ~l, ya en foraa positiva o 

negativa; y si ~sta imagen de ~l no es •uy buena, deberh 

hacer verdadero esfuerzo mental para sobreponerse y 

salir adelante. Mientras que si percibe que los demhs lo 

ven de una buena forma, es decir le otorgan un buen valor 

como persona, tendrh •uy buenas bases para crear y 

•antener una buena autoestima que lo dotarh de ar•as 

fortaleza psicolbgica para afrontar positivamente los 

conflictos propios de la vida y continuar su crecimiento 

hu11ano .. 

Una vez que el autoconcepto estlt. for•ado, se debe 

recurrir a la consciencia haciendo una introspeccibn para 

conocer al Si Mismo y as\ ver o tratar de descubrir dent,-o 

de uno •ismo la esencia, lo que realmente somoc,;: l!sto es, 

un trabajo fundamental. 

"Para estudiar la evolucibn del autoconcepto se 
estudia la formacibn progresiva de la capacidad 
de introspeccibn junto con la capacidad 
percibida objetivamente teniendo presente las 

23 



similaridades y las diferencias propias en 
relacibn a otros.'' (3) 

1.3 TEOR!AS RELACIONADAS CON LA AUTOESTIMA 

Lo eKpuesto hasta el momento deja de manifiesto la 

presencia de aspecto~ constantes en P.l desarrollo de la 

autoesti•a: el proceso de identificacibn, la concepcibn 

del yo, el desempeho de los diferentes roles sociale$ y 

las actitudes que los acompahan. 

El proceso de identif1cacibn 

La identificacibn es un p1·oceso mental fundamental 

en la formacibn del yo y demks estructuras de la 

perso1lalidad; seg~n la corriente psicoanal\tica, es la 

for•a •hs primitiva del enlace afectivo con otra persona 

es decir, se t•ealiza la p1·imera expresibn emocional 

dkndose la interaccibn sujeto-objeto, entendiendo al 

objeto como aquella <s> persona Cs> con quien el infante 

se relaciona y de quien to•a todo aquello que admira para 

incorporarlo dentro de sY esquema de personalidad. 

De acuer·do a Freud, la base de la identificacibn consiste 

la accibn del niho de querer tragar consumir el 

<3> Ohate, Ma. Pilar de.''El autoconcepto: Formacibn, 
aedida e ••• '' Madt•id, Nat·cea, 1qeq. 
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objeto deseado para "recrearlo en el yo", d•u_ .. antl? la etapa 

oral. 

Freud describe con •ayor -pt"ofundidad~ ·"--en tres -

fases el proceso identificatorio en "La afliccibn y la 

•elancol\a''. Donde lo explica desde un punto de vista 

evolutivoz 

Menciona que comienza desde la te•prana infancia, 

en la que el yo y el objeto se funden en estructura 

indiferenciada¡ a la segunda fase le corresponde el inicib 

de las elecciones es decir, el individuo le otorga la 

carga libidinal otra persona y co•o fase final 

encontramos que la persona se enfrenta a la p~rdida del 

objeto Creal, agravio o desilusibn>, donde la cateKia del 

objeto queda abandonada dando lugar a la identificacibn 

con dicho objeto. 

De acuerdo a Freud existen tres for•as posibles de 

ident i ficacibn: 

a) la for•a original del vinculo afectivo con el objeto; 

b) la regresibn como un sustituto de dicho v\nculo y, 

e> la percepcibn de cualidad co•pa~tida en 

ausencia de la carga SeKual. 

Lo dicho se puede observar mejor en la "psicologla 

de las masas y anhlisis del yo'' que Freud postula. Ta•bi~n 
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menciona que la identificacibn es de naturaleza 

ambivalente, por lo que es de suna importancia para la 

identificacibn sexual y se pueden presentar confusiones 

entre el querer ser <coma el padre o la madre) y el querer 

tener ya sea a o al otro •. De esto dependerb en gran 

parte el futuro desarrollo del infante. No se debe 

confundir el proceso de identificacibn con el de 

imitacibn, como en ocasiones sucede. Tales conceptos se 

diferencian en que ~l pr•imero es un mecanismo inconsciente 

q~1e produce modificaciones perdurables en el individuo, 

mientrils que la imitacibn es una fase primat•ia del proceso 

del aprendizaje. Ambo'J mecanismo:., aunque distintos pueden 

llegar a i11terrelacionarse. 

El Yo se enriquece adquiriendo la5 propiedades 

admiradas del objeto dentro del pt·oceso de identificacibn, 

el cual se dh unirideccionalmente, sino por el 

contrario, debido a la gt·an cantidad de pet~sonas con que 

el niho tiene contacto. Dichas ide11tificaciones to•an 

variados distintos rumbos, modifichndose as1 la 

estruct11r<:.t del 51 Mismo. 

Una vez realizado l!sto 1 contlnlia f"ormandose el yo; 

tebricos del desarrollo personal como Allport y Erickson 

han incu~·sionado en el desarrollo del sentido del sl •ismo 
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o en el sentiiaiento de identidad como _re··1 .. la•~·r:i· cada' uno 

de ellos re•pectivamente. 

Para Al lport durante los pri-11eros- t-res afias de- -

vida se establece: 

1) El sentido de s\ corporal, que se refiere 

cuenta o a pet~cibir el propio cuerpo. 

darse 

2) El sentido de una continua identidad de s\ mis•o, es 

decir, continuar con la autopercepcibn en la medida en que 

se va creciendo. 

3) Estiaacibn de si mis110, valorar los lo que ha 

realiza.do. 

4) Estos logros crecen y se a.haden otros entre los cuatro 

y seis ahos de vida ocurriendo: 

5) La extensibn del s\ mismo. 

ó> La imhgen del si mismo. 

En for•a si111ilar Erikll.U el1plica ~ste desarrollo 

seccionhndolo en los ahos de vida; en el primero se dA el 

9entido de Confianz~ Bhsica al confiar en lo padres el 

niho parece dRcirse ''soy lo que espero tener y dar''; del 

segundo al tercer aho se dh el sentido de Autonomla donde 

''soy lo que puedo desear libremente''; y finalmente del 

tercer al sexto aho se dh el sentido de iniciativa: le 
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gusta ''hacer'' y ''esta)• en el hacer''. Uno •ks de los 

estudiosos al respecto ha sido L'Ecoyer (1981) quien 

describe la evolucibn del Yo en seis fases sucesivas a lo 

largo de toda la vida: 

le La emergencia del yo (0-2 aNos> se crea la i•Agen 

coorporal. 

2ª La afir•acibn del yo (2-5 ahos> por medio de la 

socializacibn y el lenguaje utilizando el yo y el ml, se 

establecen las bases reales del autocancepto. 

3ª La expresibn del yo <5-12 aNos> se dkn las competencias 

y aptit1..1des coincidiendo can la incur5ibn en la escuela y 

as~ can nuevos intereses. 

4s La diferenciac1bn del yo (12-18 atlas) rel.!"<cionada 

directamente los cambios flsicos propios de la 

adole5cencia, se revisa la tdent idad 1 aumenta la a1.1tono111\a 

se dan nuevas ideolog\as. 

5~ L¿ madurez del yo (20-&0 aMos) algunos la consideran 

como la meseta de la evolucibn de la persona y otros co•o 

un periodo abundante en cambios. 

&2. El yo longevo C&lll-100 atlas) 5e intensifica el declive 

general que dh. lugar a un a1.\toconcepto negativo por 

consiguiente 1.1na baja autoestima." 
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Etapas cognoscitivas de Piaget 

Los proc~sos anteriores aunque no lo mencionan 

clara•ente,se observa que no dejan de lado los procesos 

cognoscitivos o de pensa•iento que son funda•entales en el 

desarrollo de cualquier persona, cuanto la 

for•i3Cibn del Si Misao, Piaget la e><plica en etapas 

cognoscitivas que se pueden entender co•o: 

La ''etapa perceptual'' en la cual el infante 

inicia propio descubri•iento en relacibn con el mundo 

que lo circunda, a continuacibn le sigue la ''etapa 

atribucional'' donde el s\ •ismo crece al ahadirsele 

diferentes adjetivos por ejemplo, nitlu o nitla, tonto 

1 isto, feo o bonito, etc; transcurridas l!-stas etapas 

llega a la "categorizacibn" donde el infante se clasifica 

o ubica dentro del siste•a social. 

ha mencionado dichos 

procesos, no se dan en un contexto reducido, sino que 

intervienen varias personas en ~l, por lo que no puede 

entender al ho•bre en far•a aislada, se debe de estudiar 

la influencia que en ~l ejercen los que le rodean. 

Al realizar ~stos estudios se ha visto que el 

hu•ano se desempetla e interactba de •anera distinta segbn 
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la actiwidad y lugar que esth ocupando dentro del sistema 

social; es decir de acuerdo al rol que est~ dese11pehando. 

Teor\a del Rol Los estudios sobre el rol han sido 

realizados tanto por la sociolog\a co•o por la psicologla, 

eotivo por el que quizh existen confusiones conceptuales; 

y se ha definido 

"El punto tebrico d~ articulacibn entre la 
psicolog\a y la sociologla; la unidad de 
investigacih11 •hs ~•plia posible dentro de la 
pri•era disciplina y la mhs pequeha posible 
dentro de la segunda.''<4> 

Oeutsch y M. Krauss, co•o tebricos del rol, •enciunan que 

l!ste, esth estrecha•ente relacionado con el siste11a de 

status posicibn, el cual establece niveles de 

obligaciones y derechos. 

Los estatus de diversa lndole y generalmente 

dhn en conjunto, aunado a ~sto se presentan los roles 

CONO normas o exp~ctativas a realizar. 

Tales roles se han manejado desde: 

Lo prescrito que es lo que dicta la sociedad, siendo 

ella quien establece que es lo que debe hacer de 

acuerdo al rol que se maneje. 

Lo subjetivo que es lo que el individuo considera 

aplicable para s\. 

(4) D~ut sch, M.· Kra•Jss, R. "Teorlas en psicologla social" 
Darcelo11a. Ed. Paidbs, 198B. 1&3 
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Lo desempehado que concretamente es todo aquello ·que se 

•anifiesta conductualmente. 

Generalmente al hablar de rol se estk refiriendo 

al prescrito, es aqu\ donde la realizacibn de los mismos 

juega papel muy i•portante en el desarrollo del S\ 

Mismo, ya que el autoconc~pto se va creando en la •edida 

en que asumimos la idea que los demhs tienen de nosotros, 

seg~n el tipo de roles que deseapetiemos y la forma en que 

los realiza.mos 1 ya sea bien o mal a los ojos de los de•hs. 

Apoyando lo dicho, Cooley postula S\ mis•o 

espejo, entendil!ndolo como la accibn de el propio Yo 

en la imkgen que los de111hs forman de nosotros; asl le 

otorga los que nos r·odean un poder muy grande sobr·e 

nuestra for111acibn ya que sus ideas serhn la pauta de 

nuestra valorac1bn. 

De acuerdo Mead, el que se den interacciones 

humanas adecuadas depende del anhlisis del efecto de 

nuestro co~porta3iento en los demhs ''asumiendo el rol del 

otro'', esto es poner~os en el lugar de la otra p2rsona, 

para asl comprender cbmo es que ella interpreta nuestras 

acciones por que reacciona a ellas de alguna manera 

determinada. 
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Recalcando la importancia que tienen los grupos de 

referencia y el rol, Kelley menciona dos tipos de grupos: 

El nor•ativo que como su no•bre lo dice, establece y 

11ant i ene normas 

El co•parativo donde la p~rsona se evallla, ya sea 

positiva o negativamente en relacibn con los otros seghn 

el grado de influe11cia que en ella ejerzan. 

Dentro de la cult11ra y en particular de los grupos 

de referencia se puede pt·esentar la anom\a que Durkheim 

define como desorganizacibn social, donde se establecen 

•etas culturales por un lado pero por el otro, no existen 

los •edios institucionalizados (definidos, regulados y 

controlados> para alcan~at·las. 

Es innegable que el medio a~biente de cada ser 

hu•ano es funda•ental para el desarrollo del S\ MisMo, as1 

co•o de su autoestima; el hc11bre se desenvuelve en un 

•edio social, desempef1ando diversos roles al mismo tiempo, 

por ej;o>111plo el rol de papl.l, el de hijo Ca.>, el de esposo 

<a>, el de abogado, etc. Pot· lo que resulta una labor auy 

dificil dese•peharlos todos adecuadaaente o eficazmente, 

pero si debe tener cuidado de ser eficiente en los roles 

que para cada uno de nosotros es relevante, ya que del 

dese•pet'IO de hstos los de111hs 
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ello nosotros podre•os elaborar nuestro autoconcepto y la 

ev~luacibn y valoracibn del •is•o. 

Actitudes 

Dentro de la psicolog\a social, una de las 

ewplicaciones del comportamiento mhs aceptadas es la de 

las actitudes. Las cuales se forman a travhs de la vida 

•ediante el proceso de socializacibn, con las experiencias 

que se dan d\a a d\a dentro de la faai 1 ia, en la escuela, 

etc. 

que: 

del 

Se ha llegado a una definicibn de la mis•a diciendo 

"La actitud es una organizacibn aprendida y 
duradera de creencias acerca de un objeto o de 
una si t uacibn, que predispone un 
individuo en favor de una respuesta 
preferida." (5) 

Esto quiere decir, que la actitud un elemento 

co•porta• i ent o aprendido, creencias que 

predisponen a la accibn, es decir a actuar de dete~minada 

forna ante personas o situacione~; ya favorable 

desfavorable.ente a ella.Si un ho•bre cree que la familia 

es la base del buen funcionamiento de la sociedad, bl 

desea esto tendrh por consiguiente una actitud positiva 

hacia la for•acitm de la fami 1 ia, al matrimonio, etc. 

Ta•bi~n si ltl piensa que una mujer no debe tener a su hijo 

si no lo desea aunque ya haya sido engendrado esta•·~ 

<S> 1-iollander, E. "Principios y metbdos de psicolagla 
social". Buenos Aires, A. Amot•rortu, 1qa2. 125 
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11ostrando actitud favorable ante el aborto, as\ 

sucesiva~ente se van entretejiendo diferentes valores 

actitudes en un •is•o ser humano, por lo que debido a la 

naturaleza de las actitudes como creencias, los valores 

que le son inculcados al individuo y que toma co1110 suyos, 

son prepondet"antes. 

La familia desempeNil un papel muy importante tanto 

la adquisicibn de valores como de actitudes ya que 

fungen como modelo a seguir. 

Kantz "enciona q•Je las actitudes satisfacen 

necesidades psicolbg1cas como son: 

a) Adaptacibn.- se refie1·e a la obtencibn de respuestas 

favorables 

aceptables. 

ante las actitudes 

b) Defensa del Yo.- entendibndose 

las de'ficiencias o defectos del Vo. 

que consideran 

co•o la negacibn de 

e> Expresibn de valores. - son utilizadas para conocerse a 

Sl Mismo. 

d) Conocim1e1)to.- se ve co•o una necesidad de pr·edecir, 

de encont1·a1· estabilidad y consist~ncia en algbn grado. 

L• gama de actitudes ganera l ment ~ esthn 

encaminadas a ~ncontrar ada.ptabi 1 idad y aceptacibn en el 

~edio; ~in emba~go, en ocasiones no corre~ponde ~l 
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pensa•iento que se tiene acerca de algo o alguien con la 

conducta •anifestada hacia el lo las e•ociones 

conco•itantes, debido la fuerte necesidad de estar 

adaptado y ser aceptado por los dem~s, aunque ello vaya en 

contra del propio pensa•iento y bienestar. 

Los tebricos coinciden que la actitud 11!ts 

importante la que se tiene a S\ Mismo, esto es, la 

creencia o pensa11iento de lo que 1.mo es, lo que c.:Jark la 

pauta para establecer •·elaciones y adaptarse de la mejor• 

for•a al medio, que como se sabe el relacionarse otros 

condicibn humana para estar bien con uno mismo. 

Coopersmith comparte dicho aspecto considerando a la 

autoestioa co•o la actitud hacia uno mis~o. Postula cuatro 

variables que intervi!:?nen en la autoestima, rnis11as que ya 

mencion~ y hacen referencia a las defensa~, los valores, 

los h><itos y las aspiraciones. 

Dice: 

''El proceso de autojuicio der·iva de un juicio 
subjetivo de ~><ito, al qu!OI se le d!t. C!l peso de 
acuerdo al valor dado en diferentes breas de 
capacidad y ejecucibn, medidas de ocuerdo 
metas y estandares personales filtrados a 
trav~s de su habilidad para defender~e de 
presuntas ocur1~encias de fracaso." <6> 

(6) Coopersmith.''The antecedents o~ self-steem''. San 
Franci9co. Ed. FrReman, 19&7. 
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Todas estas teor\as ~on un fuerte apoyo que 

co•plem~ntan el entendimiento de la formacibn 

i•portancia de la autoestima en la vida hu•ana. 

1.4 NIVELES DE AUTOESTIMA 

Es indispensable conocerse a S\ Mismo para llegar 

estimarse como valioso o no, si se reconocen las 

capar.idades y habilidades co•n adecuadas o no de la 

i•portancia que el individua les atot"gue, dependerh el 

nivel de o:.1J autoest i.ma. 

Las personas con un nivel alto de autoesti•a se 

caracterizan por enfrentarse a tareas y personas con la 

expectativa de que tendrhn ~Kito, conf\an en ~u juicio y 

percepciones que los llevarhn a soluciones favorables, 

aceptan sus opiniones, conf\an en sus recciones 

conclusiones, condicionhndolos a acciones sociales •uy 

asertivas y vigorosas. 

Las personas con un ni.vel baJo de autoestima 

presentan falta de confianza en S\ Mis•as, se abstienen de 

eKprP.sar ideas poco comunes, no llaman la atencitin de los 

damhs, juegan un papel pasivo dentro del grupo, presentan 

una marcada preocupacibn por sus problemas conduciendolos 
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a disminuir las posibilidades de establecer relaciones 

aaistosas y de apoyo. 

Por lo que se deduce que personas con un alto· 

nivel de autoest i111a respetan se aceptan sin 

considerarse mejor o peor que oti·os, reconociendo sus 

limitaciones, esperando mejorar o madurar; en ca•bio el 

niv~l bajo de autoestima incluye insatisfaccibn, rechazo y 

desprecio por S\ Mis•o. !aplica tanto sentirse superior 

co•o inferior al resto de la gente, aco•paflado de 

sentimientos de afliccibn que pueden desembocar una 

gran ansiedad. 

Los estudios realizados indican que el nivel de 

autoestima de los padres influye en la autoestima de 

hijos, es decir, al ver al nif'1o primeramente con un pobre 

autoconcepto se observa que sus padres lo tienen igual 

se aprecian o valoran muy poco y viceversa. A•pl iando 

hsto, se obtuvieron datos en los estudios realizados por 

Coopers•i th <1967) de que los nif'los con buen 

autoconcepto tienen padres que poseen una relacibn de 

pareja armoniosa y comprensiva, sus operaciones 1111entales 

funcionan en el nivel abstracto, valoran alto el logro 

ideas tienden ser mhs independientes lo 

tradicional por lo que no les interesa sobre 111anera la 
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aceptacibn del grupo y motivan a sus hijos a ewpresar 

ideas. 

lo contrario, los nif'fos con un 

han sido denigrados anticipan 

pobre 

la 

Por 

autoconcepto 

denigracibn vida futur•, es decir creen que van 

ser tratados consideracJo'oi de forma muy 

insignificante por la mayo1·\a de las personas que 

tengan trato; sus padres por lo general llevan mala 

relacibn de pareja o incluso divorciados; tambi~n 

tiene influencia la ausencia de los mis•os en el hogar, 

son menos expresivos fbciles de pet·suadir, su nivel de 

pensamiento oper·a genet•almente en el nivel concreto, 

valoran muy alto la aceptaci~n por lo que se afilian a los 

valores y actividades tradicionales de su medio. 

El sentimiento de inferiot·idad del que nos habla 

Adler puede provocar una baja autoestima, dicho 

sentiaiento puede corresponder a la realidad, es decir a 

verdaderas def'ic1encias f\sicas cnao el ta111at10, la falta 

de alg~n miembro del cuerpo o una deformacibn del •ismo, 

etc; la que el indi vid1.10 al observar a los de11ks, se 

percibe como inferior ya que realmente ellos cuentan con 

mbs que ~l fisicamente. 
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Existe una relacibn entre el nivel de aspiraciones 

y el tipo da autoestiaa: un individuo que log1·a la mayor 

parte de sus aspiraciones se considerar~ capaz y valioso, 

ya que sus logros son Redidos respecto a sus aspiraciones 

pero si sus metas alcanzadas est~n por debajo de sus 

aspiraciones se con5ide1•ark 1.ma persona de poco valor. 

La expectativa de ~~ito o de fracaso para alcanzar 

las aspiraciones depende principalmente de dos juicios: 

12 las cualidad~s esenciales que requieren para 

obtener ~xito o fracaso en una ~rea determinada, y 

2~ el grado en que cada persona siente que posee tales 

c1.Lal idades. 

Las persona"I> un nivel alto de autoesti~a 

tienen algo que dnr a los de11~s y la sociedad 

general, mientra.; que aquellas que tienen un bajo nivel de 

autoestima tienen muy poco que darles. 

De acuerdo a N. Branden la autoestima sblo puede 

presentarse cualquier individuo como autoestima 

verdarera o co1110 seudo-autoestima, que segtm lo que se ha 

manejado, la primera corresponder\a al alto nivel de 

autoestima y la segunda al nivel bajo de la misma. Branden 

diferenc\a la autoestima en cuanto niveles de seguridad y 

dignidad personal; donde la persona con autoestima posee 
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esos sentimientos de autoco11fianza y autor1·espeto mientras 

que la persona con seudo-autoestima los tiene t~ata 

de fingir que los posee para reducir l~ ansiedad que dicha 

falta le provoca. 
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CAP. 11 

TEORlA DE NATHANlEl. BRANDEN SOBRE LA AUTOESTIMA 

2. 1 LA NATURALEZA DE LA AUTOESTIMA 

N. Branden (1987> ps1cblogo norteamericano ha 

profundizado en el e5tudio de la a11toestima, fundb •.ma 

Institucibn dedicada a la investigacibn de la misma 

Sus escritos nos ofrecen una explicacibn muy amplia y 

completa de lo que es la autoestima: su origen,desarrollo 

y funcibn dentro de la vida hu•ana. 

Branden parte de la idea de que el hombre 

conscient e-raci anal, dicha consciencia le per111 i te 

observar la realidad y conforme a ~lla, e1Uitir ;uicio-:, 

es decir realizar valoraciones (sobre todo aquello de 

S\ •ismos> esto es conocer s1.1 autoesti•a, que es el 

juicio valorativo m~s i•portante para el ser hu~ano, es 

una necesidad bhsica imperante de satisfacer. Por lo 

que la af icacia de operaciones mentales 

funda•ental par~ el desarrollo de la misma. 

Lo peor que le pu~de ~uceder al hombre que 

piense mal de Si mismo, ya que tal pensamiento anularb 

su posibil1dad de ser fel'!.z; ~ste pensamiento nos 

estarh indicando que la ejecucibn de sus operaciones 

mentales no es lo adecuada que debiera. 
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Generalmente el concepto de autoestima 

e>Cperiuienta forma de sensaciones, las cuales 

intervienen en las demhs respuestas emocionales. Para que 

eKperi11ente cualquier emocibn es necesario hacer 

una evaluacibn de lo benhfico o dahino relacionado con el 

5\ •isiao "?es ~sto para mi o contra mi?". Actllan de 

nuavo las operaciones mentales, es decir la consciencia 

la razbn. 

Pat"a entender psicolbgicamente 

debe conocer la naturaleza y grado de 

as\ co•o las normas con que se l~ Juzga. 

al hombre se 

autoestima 

No puede negar ld nec~sidad de autoestima, 

todos los aspectos o ewperiencias de nuestra vida son 

influenciados por cbmo sentimos hacia nosotros 

11is•os, los problemas de la vida son el reflejo de la 

visibn \nti11a 

autoest j •a 

de nosotros mismo.,;, por lo tanto la 

la clave del hxito o del fracaso,de la 

co~prensibn propia y de las demhs. 

Rs1, todos los problemas psicolbgicos son atribuibles 

autoestima baja, mejor dicho a una seudo-autoestima. 

Branden considera que es muy fhcil alejarse del 

concepto positivo del Si mismo o no llegar· a formarlo por 

lo q•Je convierte el man~jo de la misma y sus 
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componentes en una cuestibn de grado.Estos componentes 

son el sentido de eficacia personal y el se11tida de valor 

personal mejor conocidos como la autoconfianza y el 

autorespeto los cuales se interrelacionan y otorgan al 

individuo la conviccibn de que se es competente y digno 

de vivir. 

De acuerdo ~sto, los niveles de autoesti•a pueden 

distinguirse entre: 

AUTOESTIMA: Sentimiento de ser apto y digno ante la 

vida. 

-SEUDO-AUTOESTIMA: Sentimientos de ineptitud ante la vida, 

desacertado como persona. 

Aunque la necesidad de autoestima es inherente a la 

naturale~a del hombre; el cbmo satisfacerla y normas 

que serh graduada no lo son. Debe descubrirlo, es por 

esto que resulta tan diflcil para la gran mayor\a gozar 

de autoestima positiva, ya que rara vez se ha detenido 

investigar como la puede obtener y bajo que nor~as la 

debe medir. 

El medio que permite conocer comprender 

todo lo referente a la autoestima es la razbn, permite la 

supervivencia humana. Sin el la somos incapaces de 

desenvolvernos en el mundo, no podr\amos conceptualizar 
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nada mucho menos tomar decisiones. Una condicibn de la 

razbn es q1...te es voluntaria, queda bajo nuestra 

responsabilidad las elecciones que realicemos, sin 

e•bargo, son muchos los seres hu~anos que no identifican 

el papel y la i~portancia de la razbn en sus vidas, no 

esthn conscientes que su felicidad depende de la eficacia 

de sus operaciones mentales; aunque las hayan ejercitado 

desde la ínf~ncia y sea el medio b~sico de relacibn con la 

realidad. 

autoestiiua, pero no se dan por sl solos adecuadamente, 

requiet•e de un esfue1•zo mental par~ discriminar· entre 

estado de agudeza mental y otro de confusibn mental, as1 

como el cambio de un estado a ott·o y as1, mantener un 

nivel eficiente de consciencia. 

Z.1.1 POSTULADOS BAS!COS 

Para Brande11 la autoestima se confor~a de dos 

grandes vertientes camu son el valor personal 

autorespeto la eficacia personal o autnconfian=a, al 

respecto mencion~: 

''La autoestima es un concepto inherente 
sensacibn fundamental de ~fLcac1a y a un 
fundamental de mbrito,a la idoneidad y 
digntdad en principio.'' (7) 

a una 
sentido 

la 

(7) N.Branden. "El respeto hacia •Jno mismo".Ml?xico,Paidbs, 
1<)90. p. 20 
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La posesibn de autoestima no provee al ho•bre de 

inmunidad automhtica a los errores de vida , que pueden 

causar consecuencias emocionales muy dolorosas; por lo que 

la racionalidad no es garantla infalible contra las 

ndsmas. Pero una sana c'\Utoestima se convierte en un 

ar•a btil para que el hombre se pueda ocupar de los 

errores, ya que su propio aprecio y la eficacia de su 

nente no esthn en duda. No percibe a la realidad como 

enemigo y puede conducir libt•emente su fuet•za intelectual 

conocimientos a la identificacibn de hecho~ de 

problemas, ya que cuenta con lo necesaria para manejarlos. 

Para comprender meJor· la autoestima deben 

observar detenidamente las do~ verti~nte~ qancion~das: 

2. L 1. 1 Aut oconf1an;:a. 

La autoconfianza la entiende como: ''la conciencia 

que eval~a la eficacia de propias operaciones cuando 

esth abocada la tarea de comprender la realidad y 

desenvolverse en ella''. (8) 

Incluye el sentimiento de sentirse capaz ante la 

vida, es decir, estar habilitadu pat·a 1~e~ol11er diversas 

situaciones por diflciles que ~stas sean; aunque sin dPjar 

de lado la propia naturaleza de imperfeccibn por lo que se 

(8) N.Branden op. Cit.p 20 
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debe aceptar que ocdsiones no todo saldrh como 

esperamos, lo que no debel·h reducir la pl"'opia seguridad. 

Este es un proceso que se desarr·olla con la propia 

evolucibn hu•ana en la medida en que el ho~bre se enfrenta 

a las constantes alternativas que plantea la vida y as\ ~l 

deberh escoger sus 111etas y acciones a seg1.1ir 1 las que le 

reportarhn dicha y felicidad de acuet·do a lQ cor·recto que 

~stos pensaaientos y elecciones hayan sido realizados; por 

~sto son thn fundaaentales para la vida. 

Un organismo falto de consciencia enfrenta 

a se•ejantes elaboraciones, no es capa~ de cuestionar la 

validez de sus propias operaciones mentales, pero el 

ho•bre goza de todas las facultades neccsaru1s para 

hacerlo, cuenta c:on consciencia volitiva que lo 

co•pro11ete 

co•porta•iento$. 

responsable de sus pensamientos 

Esto es lo que se espera que el ho~bre realice lo 

cual sucede muy poco ~n la realidad, no hace falta m~s que 

observar alrededor de donde nos encontra~os p~ra constatar 

que la ge11te constantemente elude su responsabilidad lo 

que l~ provoca infelicidad. 

''El ho•bre es la bnica especie viviente capaz de 

rechazar, sabotear tt·aicionar su propio medio de 
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supet~vi_vencia: su 11ente". 

Es el ~nico que debe competir consigo mis•o para vivir, 

por el propio ejercicio de su facultad racional. 

El alcance del hombre es delegado a su cognicibn. Es •uy 

importante para la psicologla del individuo el escoger su 

co•porta11iento de acuerdo a sus valores ya que asl se 

acercark y apoyarh a su escencia personal. 

Pensar pensar, utilizar la mente al •h><i•o 

suspender la actividad de la mis•a, es el primer acto 

dirigido por la voluntad humana. Al grado en que evade 

su responsabilidad de razonar y su esfuerzo por pe11sar, el 

resultado serh la ineficacia del pensamiento por lo 

tanto de su vida general. 

El concepto de la volr.mtad de ser eficaz es 

extensibn de la voluntad de comprender; y es la negativa 

de una consciencia humana a aceptar la ineptitud como 

condicibn permanente e inalterable. 

Branden menciona tres alternativas funda•entales 

como parte del funcionamiento cognitivo, bstas reflejan el 

stat1Js 1 la raztm, el entendimiento y la verdad, que ocupa 

el pensamiento el hombre. 

1 > El hombre puede usar y sustentar su agudeza mental, 

buscando inducir el entendimiento a un nivel bptiao de 

47 



precisibn y claridad o por lo contrario ~antener su mente 

en el nivel de apro><iniaciones confusas, en estada pa~ivo 

sin discri•inar objetivos 11entales. 

2) El ho•bre puede di ferenc4ar entre conocimientos 

senti•ientas 1 y as\ dirigir su'S juicios por- su intelecto y 

no por sus emociones en su defecto suspender su 

intelecto debido a la fuerte presibn de sus sentimientos 

dirigiendose pot· la invalidez de sus impulsos. 

3) El ho•bre puede dese11pel'far- lma funcibn independiente 

de an~lisis pensando en lo falso o verdader-o de cualquier 

de•anda1 o en lo bueno a lo llialo de cualquier valor o por 

lo contr-ario 1 puede aceptar pasivamente una crltica 

negativa, las opiniones afirmaciones d~ otros, y 

finalmente sustituir SllS propios juicios por los de los 

detdls. 

Las experiencias y el sentido de control sobre la 

existencia humana, deµendet·~n de la correcta seleccibn de 

dichas alternativas. 

La autoconfianza es la seguridad sobre nuestra 

•ente, es la conv1ccibn de que uno es competente para 

pensar-, juzgar', saber o conocer, as\ como estar consciente 

de quP se pueden cometer er•rores pero no quedarse ahl, 
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sino tt"atar de corregirlos en lo posible, sin perder el 

contacto con la realidad ejecutar el grado mhs alto de 

la fuerza de vol•.mtad. 

Se entiende que la autoestima variarh en funcibll 

de que tan capa:<: se considere la persona internamente, 

acerca de la calidad de sus operacioes mentales. Si 

considera que cuenta con las habilidades necesarias para 

dese•petiarse adecuadanente en su entorno su autoestima se 

mantendrh en un buen nivel y por lo contrario si siente 

que no posee ning~n tipo de habilidad para de~empe~arse 

eficazmente su autoestim~ se situarb en un bajo nivel; se 

observan las diferencias de considerarse apto o no, para 

vivir. 

2. 1. 1. 2 Autorespeto. 

Dentro de lo que Branden postula, encontramos que 

sblo importa si se tienen no capacidades para 

desenvolverse el mundo, es nece~ario considerar que 

tanto respeto se siente por uno mismo, es decir, el 

senti•iento de valor o dignidad personal, denominado como 

autorespeto. Menciona: 

''Sentirse competente para vivir significa 
confian~a en el funcionamiento de la 
•ente.Sentirse merecedor de la vida 
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decir tener una actitud afirmativa t1acia el 
propio derecho de vivir y ser fellz.''(9) 

Generalmente ad•iramos a aquellas personas que son 

fieles a sus ideales aunque ~sto los aleje de los dem•s 

incluso los punga en su contra; hsto nos habla de su 

seguridad fundamental en S\ 111iS11tas. Cabe mencionar que la 

autoestima pot• su raisma naturaleza no es competitiva ni 

co•parativa, no se esth en conflicto con el s\ mis110 ni 

con el prbj i mo. 

El carhcter del hombre, es la s1..111a de principios y 

valores que gulan acciones relc:>.citm 51..IS 

elecciones morales. 

En el desarrollo temprano del ~er humar.o, el nif'ro 

llega a conocer la fuerza de la eleccibn de sus acciones, 

va adquiriendo el sentido de ser persona, eAperimenta la 

necesidad de sentir que es bu~no como persona, bueno en 

•ane1•a caracterlstica de actuar. Pero no es consciente de 

que ~sto esth en funcibn de sus valores, simple~ente 

reconoce las sensaciones de sufrimiento a felicidad. 

La idea de que debe ser feliz y temer la 

a•enaz~ de algbn ~al o dolor limita el pensamiento, por 

esto el hombre trata de evadit• el cuestionarse quh clase 

<13> N.Branden, Op. Cit. 21 
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de ser humano deberla tratar de llegar a ser, o bajo qu~ 

principios •orales debet•la guiar su vida, pero su esfuerzo 

es inllt i 1, ya que no puede escapar a dichas pr-eguntas. 

El honbt•e no puede exentar su autoconc~pta de la realidad 

de sus valores, ni de valorar sus juicios. Ya sea que los 

valores con que se juzgue a 51 Mismo sean conc1e1\tes 

inconcientes, t·acionales o irracionales, consistentes 

contradictorios, que sean en beneficio de la vida o en 

perjuic10. Todos los h1..\manos se juzgan a 51 Mismos bajo 

alg1lnas reglas o valores. 

El hombre actba para conseguir realizar sus 

valores, necesita autorespeto y valorar los beneficios de 

sus acciones. En el orden de lo que se valora, el hombre 

debe considerar la dignidad de su 51 Mismo y el gusto por 

dichos valores .. Si se busca la felicidad como un valor, ~l 

se debe considerar a 51 Mismo como digno de ser feliz. 

Los dos co•ponentes de la aut0Psti11a, la seguridad 

en 51 Mismo y el sentimiento de valla pueden separarse 

conceptualmente pero son inseparables en el fu1iciona~iento 

psicolbgico hu~ano. El hombre crea su S\ Mismo digno de 

vida por la fot•macibn de un 5\ Mismo competent~ para 

vivir; otorghndole a su mente la tarea de discernir qu~ 

es lo verdadero y correcto para gobernar sus actos de 

acuerdo a bsto. 51 



S\ 1.m hombre falta a la responsabilidad de pensar 

razo1iar, disminuye su capacidad de vivir no 

conservar\a su sentido de val\a; si traiciona sus 

convicciones ~orales tratarh de evadir la realidad, 

traicionando sus propios juicios, pet"diendo as\ 

sentido de capacidad. Estas aspectos de la autoestima 

tratan de ayudar11os en el estudio del conocimiento de la 

psicolog\a humana. 

Debe•os recordar que la autoestima es una c:\preciacibn 

moral del autoconcepto, que concier·ne rnot·almente sblo 

a la voluntad es decit", que estb. 

t·e~ponsabilidad elegir t·ealizar lo mejor y que haga 

sentir 11ks buenos y capaces como personas vi.vientes. La 

voluntad el instr•umento que pet'wite las cambios 

humanos. 

La determinacibn de ser racionales y de la 

mente al mkximo grado junto con las habilidades que la 

ac::o111pof'lan para rechazar en cualquier V 

circunstancia la evasibn del conocimiento o todo aquello 

que ~ste en contra del mismo; son el bnico criterio vAlido 

de virtud y la bnica base posible de aut~ntica autoesti•a. 
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2.2 PSEUDO-AUTOESTIMA 

Una de las consecuencias de una autoesti•a daNada 

es la tendencia a impedir la eficiencia del proceso del 

pensa11iento privhndolo asl,del poder y beneficio de su 

propia inteligencia. Al respecta Branden •enciona: 

1'La seudo-autoesti•a, es una falsif1cacib11 de la 
segu1•idad en S\ mismo y el respeto por Sl mismo, 
es un artilugio no racional, protector de la 
per5ona, para dis•int\ir la ansiedad y cubrir la 
necesidad de un buen concepto de S\ •is•o.''(10> 

Debido que la autoestima una necesidad 

fundamental, al grado en que un ho11bre carece de 

autoestima, su consciencia e~ dominada por el miedo; miedo 

a la realidad de 51 Mismo ya que siente 

inadec•.lado 1 por lo que evade y reprime a propio 

conoci11iento. 

El miedo es la ant\tesis del pensamiento; si un 

hombre cree que no puede entender lo m~s i•portante de 

realidad, si ~e siente impotente para ello; no se atreve a 

hacerlo, por lo tanto dichos miedos actltan como 

saboteadores de su eficacia. 

Hay muchos sentidos en que una deficiencia de 

autoestima en el t1ombre 1 puede afectar adversamente el 

proceso de pensamiento. Un hombre quien enfrenta su 

C10> N. Branden, Op. Cit. 104 
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sentido bhsico de vida con una actitud de ''?quihn soy para 

saber?, ?quihn· soy para juzgar?, ?quihn soy para decidir?¡ 

pri•era•ente, se rebaja intelectualmente; ya que una •ente 

no lucha por aquello que considera coao i•posible. 

Si hombt·e siente que pC!nsamiento 

condenado al fracaso, deja de pensar o lo hace •uy 

persistentemente. Si se ve a S\ Mis•o como incapaz 

ineficaz, sus acciones tender~n a confirmar y reafiraar su 

autoestima negativa, funcionan~o as\ en un circulo 

vicioso. Igual sucede COll 1.llld per·s.una. qu~ siente capa~ 

de funcionar eficazmente, reafirma as\ su buen nivel de 

a•Jtoestiaa, y bsta, a s1..1 vez elpva eficiencia. Por 

~sto la autoestima tiene profundas consecuencias 

moti·.,1acionales an ~1 hambre 1 y.-. sean ~sti'\s positivas 

negativas. Sintiendo s" mayor impacto inmediato en la 

calidad y ambicibn de pensa111iento. 

Los sentimientos tienden a estimular o desalentar 

el pen<::am1L-nto, y l?ste a su '.lez, se acerca a la realidad o 

se aleja de ella, se dirige a la eficacia 

el la. 

va contt•a 

Muchos hombres llegan a ser, en efecto, prisioneros 

de su p1•opia auto1mhge1l negativa; se definen a Sl •ismos 

como dl?biles o medioc1·e~, poco ~asculinos o cobardes, se 
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sienten ineficaces, lo cual es muy grave ya qu~ 

posterior comportamiento se realizarh de acuerdo a dicha 

autoi•h.gen. El proceso por el que ocurre ~sto, se d.!i. en 

forma inconsciente ya que general~ente las consecuencias 

del tipo de autoconcepto no son identificadas 

conscientemente; y se puede reacciona1• o actuar en foraa 

contraria a la propia imhgen del yo o ~ostrar actidudes de 

resignacibn ante tal autoestima. Rindi~nduse a un 

sentido destructivo de d~terminismo acerca de S\ Mismos; 

al sentir que son d~biles o mediocres, poco masculinos, 

etc., por ''naturaleza'' y no pueden hacer nada por ca•biar 

esa condicibn. Este es un grave el que 

muchos hombres, los cuales pudieron haber llP.gado 

desarrollar su mhs alto potencial, pero se negaron a ello 

atrofiando as\ sus capacidades. Si ho•bre 

problemas de autoestima, intenta identificat· el motivo de 

su conducta en alguna hrea de su vida o situacibn, se verA 

afectada su introspeccibn por un generalizado sentido de 

culpa o indignidad; por lo que no sblo se podrh juzgar 

i lbgicainent e, sino que e><plicacibn tEnderb. 

perjudicat•la coloc!indolo a la peor luz moral. Y si se le 

llega a confrontar con la injusta acusacibn de otros, ~l 

sentirh desarmado serh incapaz de ref1.ttar los 
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reclamos, aceptando como verdaderas las acusaciones a las 

que haya sido expuesto. 

Rl experimentar sentimientos de culpa, su aente se 

inclina menos a criticar, independientemente del tipo de 

juic-io que se tenga; siendo suceptible al 

adoctrinaaiento y manipulacibn intelectual, asl ~sta culpa 

sojuzga su auto-aset•tividad. Cuando un hombre sufre de 

baja autoestima y establece varias defensas irracionales 

para protegerse S\ Mismo del conocimiento de sus 

deFic1encias, introduce necesariamente d1stat·siones en su 

pensamiento. Semej~ntes distorsiones son la base de la 

seudo-autoest1m~. 

M~s adelante, consciencia es llevada un 

significativa y peligroso punto, donde sus deseos y sobre 

todo miedos son los encargados de dirigir su 

pensamiento y le impiden observar la realidad. De ~st~ 

manera fortalece dichu proceso antirracional, 

autodestruye11do pol\t1cas que le causan principalmente 

pbrdida de autoestima. 

E~tas personas tratan de percibirse a toda costa 

como bue11as, intentan r·eflejar a los dem~s una imAgen 

positiva de S\ Mismos, cuando en realidad 

incosncie11teme11te •ste esfuerzo inbtil les debilita cada 
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vez •hs su ya pobre autoesti•a. Dedican la ~ayor parte de 

sus vidas a un mundo subj~tivo de su propia creacibn 

neurbtica, asombrandose mhs tarde al sentir desamparo y 

ansiedad en el mundo real. No se mantiene la claridad del 

pensamiento, ni el poder de la inteligencia mientras se d~ 

prioridad a exigencias para sustentar una autoestima que 

est' fuera de la realidad. La miseria, la frustracibn y el 

terror que caracteriza el estado ps1colbgico de muchos 

hombres, testifican dos realidades: 

La autoestima es una necesidad bhsica sin la cual el 

hombre no puede vivir apr·opiadamente su vida. 

- Dicha autoestima: la conviccibn de que se competente 

digno para tratar· cor\ la realidad, puede alcanzada 

sblo por el constante ejercicio de una facultad que le 

permite al homb•·e percibi~· tal realidad: razbn. 

En la medida en que una persona no desarrolla 

tendrb cosecuenc1a sentimientos de 

ansiedad, inseguridad, incapacidad e inadecuacibn ante el 

contexto que lo rodea. Dichos aspectos, pt·incipalmente la 

ansiedad son un signo de alarma psicolhgico, un aviso de 

peligro para el organismo. Desafortunadame11t~ aunque 

variando en grados de intensidad, la experiencia de 

mencionada ansiedad es el destino de la mayor·la de los 
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~u11anos, ya que rara vez identifican la importancia 

de la razbn en sus vidas, no se juzgan a 91 Mismos y mucho 

•enos esthn conscientes de la importancia de la autoestima 

para su vida. 

Si•ple11ente sienten la necesidad tener 

seguridad buenos, son respon~ables de la 

utili~acibn de su consciencia y razbn para satisracer su 

necesidad de autoestima lo que les provoca ansiedad y para 

dis•inuirla, 1..1tilizan el recurso de "fingirla, evadiendo la 

carencia de la misma y trata11dQ de protege1•se de ese 

estado de miedo interno, detr!\s de la barrertl de la seudo

autoestima, que es un fingimiento irracional de autovalor. 

La seudo-autoestima es mantenida esencialMente por dos 

medios la eVd5ib11 y la repres1bn. 

Un hocbre con aut~ntica al1toesti~a e1<per111enta 

ningbn choque psicolbgico entre el an~lisi~ de la realidad 

y su autova.loracibn, mientras que para aq•..1el q1..1e po'iee una 

pseudo-autoestima la realidad la percibe como una amenaza, 

co•o un enemigo, ya que descubrir\a que la autoestina que 

•anifiesta 

realidad. 

falsa, por le que prefiere evadir tal 

Bra11den menciona tambi~n que la estima seudo-

estima puede ser experi111entada por llreas, es decir, una 
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persona puede ver la realidad de algbn a~pectu en el que 

se siente digno y capa~ de desempeharse adecuadamente en 

hl y no le cause ningbn choque psicolbgico; aientras que 

la misma persona puede evadir enft•entarse a otro aspecto 

de su vida el que se siente incapaz indigno 

recurriendo al fingimiento de su autovaloraci~n. 

2.3 CONDICIONES BASICAS DE LA AUTOESTIMA 

Si ~l hombre alcanza y mantiene una verdadera 

autoestima, los primeros y fundamentales requet•i•ientos, 

que ~l preserve indomable entendi•iento y las 

operaciD1les mentales que lo acompaNan. 

Los deseos de claridad, de inteligencia y 

comprensibn, los cuales pertenecen al rango de los 

conocimientos, son el guardHm de la salud aental el 

•otor del desarrollo de la inteligencia y por ende de la 

autoe'!>ti11a. 

El potencial del entendimiento hu•ano depende del 

nivel de s1J inteligencia y capacidad de abstraccibn~ Pero 

el pt•incipio de tal entendimiento descansa en los niveles 

de la inteligencia donde se realiza la identificacibn y la 

integracibn incorporando as\ los primeros conocimientos 

dentro del campo mental. 
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Entonces queda claro la idea de que un individuo 

con autoesti•a necesita forzosa•ente el empleo adecuado de 

sus operaciones mentales ya que de ello depende qu& pueda 

valorar el •undo y todo lo que hay el de la mejor 

manera, reportandole as1 sentiaientos de que su vida vale 

la pena vivirla ya que cuenta la necesario para 

hacerlo y sentirse satisfecho y fel\z de ello. 

Pero, ?cb•o se desarrolla todo esto?, ( ? si la •ayor\a de 

la gente sufre de seudo-autoestima y ~stos son los modelos 

con que cada ser humano inicia su crecimiento ? >. 

2.3.1 DESARROLLO DE LA AUTOESTIMA 

Branden menciona que algunas veces la causa de la 

falta de voluntad por razonat', reside en que se ha actuado 

as\ desde la nihez, se ha permitido la inclinacibn del 

ni No a satisfacer deseos o acciones que 

irracionales en lugar de alentar su entendimiento, ol cual 

permanece inactivo tomando a5\ el niho una 

irresponsable y depandie1\te. 

actitud 

Pero existen otras causas mhs complejas donde el 

niNo encuentra que el mundo que lo rodea (sus padres 

pi'iincipalmente otros adultos> incomprensible 

aaenaz~dor. V aunque hace intentos por entender las 
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acciones, ideas, eD1ociones y expectaciones de los adultos 

no logra hacerlo; le parecen absurdas, contradictorias y 

opresivas. 51 la mayor\a de los seres hu•anos poseen 

una seudo-autoestima en lugar de autoesti•a, cuando 

convierten en padres ofrecen al niho por consiguiente un 

m•Jndo incomprensible, ya que su misma afeccibn no les 

per•ite dar mks y mucho menos la oportunidad al niho de 

ver las cosas co1J10 son. Oespu~s de que los nitlos realizan 

numerosos intentos infructuosos por comprenderlos, lo que 

obtiene es un sentimiento de desamparo culpa por 

eHperimetar dicho sentimiento <incomprensibn hacia 

padres y el mundo en el que se desenvuelven>, décir, 

considera su fracaso ya sea consciente o incascientement~ 

reflewibn de S\ Mismo, culp~ndose injusta•ente 

por falta de comprensibn ya que nadie les ewplica que 

los que realmente esthn mal son los adultos y por ~sto se 

siente deficiente intelectual moralmente. Ya que 

condicibn de niNo no le permite reconocer que sus mayores 

son irracionales y permanece vulnerable a ellos. 

Siente que nunca entenderk a la gente y que 

serk capaz de realizar lo que ellos esperan de ~l, ni 

podrh distinguir lo correcto de lo incorrecto; sintif!ndose 

•uy infeliz por f!sto. 
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Gradualmente se da pot· vencido y su expectacibn ante el 

mundo que lo rodea serh la misma, renunciando a Sl mismo, 

condenhndose a vivir pe•·~anentemente incapacitado para la 

vida. No toma consciencia de que angustia 

aturdimiento raantienen su mente deseos eficaces 

intactos. 

Muchos nihos creen que al llegar a ser adultos 

podrhn entende1• y saber como es que se debe funcionar, lo 

cual no es mayor· problema, lo que sl es un gran problema 

apoyarse la creenci~ de que nunca sabr~n como 

desenvolverse el •unda. 

Sin e111bargo, un niho qui~n persiste tenazruente en 

comprende1• el mundo puede suft•ir· enot•memente sus 

pri•eros afias abn mhs si se desenvuelve en medios no tan 

racional os, pero sobrevivir~ ps1colbgicamente, 

continuar~ luchando por encontrar su camino en la vida 

racionalmente, sin sentir que es incompetente. 

El utilizar la razbn o ser irracional lo que 

hace la diferencia de tener una buena autoesti~a una 

seudoautoestima. Esto provoca que no se vean las causas 

reale~ de cualquier pt•oblema y se convie1·ta la persona en 

la bnica culpable de tales adversidades como parte de su 

"naturale;;:a de ser incapaz", y se considere a 51 mismo 

como un ser incompetente en la vida. 
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Branden menciona que desde la infancia uno cuenta 

con las facultades necesarias para t"acionalizat" 

funcional"' en el •undo, y de ~sta manera conformar la 

autoestima. Ya que uno atravesarh por distintas 

adversidades durante todo el proceso del desarrollo hu~ano 

unicamente utilizando la razbn saldrh airoso nuestro 

autoconcepto podre•os valorarlo como eFicaz digno. 

Aunque no deja de ver que la autoestima se desarrolla en 

contextos determinado!; como son la faniil1a, la escuela, el 

trabajo, etc., otorga la mayor responsabilidad en la 

formacibn de la ~isaa a cada uno de nosotros de la 

i~portancia y manejo que le demos a nuestras opet•aciones 

•entales y a nuestra volundad por comprender. 

2.3.2 REFLEJOS DE LA AUTOESTIMA 

Las dos fuentes de grandes potencial e!i 

felicidad del hombre son ul trabajo productivo y el 

roathnt ice. 

d• 

A trav~s del uso productivo de su •ente esto es, 

de la posesibn de autoestima, el hombre gana control sobre 

su existencia experiencia~ de placer y orgullo pot• su 

eficacia. Que mejor oportunidad para aplicar las 

capacidades y habilidades de tal forma que nos sintamos 
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eficacez que en el dese11peho de a.lgtm trabajo. A fin de 

cuentas, todos esta11os enca•inados a ello a trabajar- en 

alguna forma. Al respecto Branden •enciona: 

"Por trabaJo productivo ne refiero a cualquier 
actividad con un fin deter11inado, que implique 
la mente la fuerza y la capacidad de prestar 
servicio los propbsitos de la vida: desde 
cavar una zanja, conducir un tractor, disel"lar 
un edificio y llevar adelante un negocio, hasta 
e•prender una investigacibn cient\fica." <11) 

No es dif\cil entende1· lo dicho por Brandon acerca 

del placer que propo1•ciona el trabajo siempre y cuando se 

trate de alguna persona con verdadera autoesti111a no 

seudoautoestima. El trabajo S\! v1Jelve un escaparate el 

cual se puede apreciar perfecta•ente estos dos tipos de 

estima. Ya que una persona con autoestima desempel'larA "°us 

labores de acuerdo a lo q1.1e s~ espera de ello y atm mAs, 

se sentirh alegre y or'gulloso de lo que realiza, optimista 

y dispuesto a darse lo m~5 posible tendiendo sie~pre a la 

mejora, disfrUtdndo de esta for•a enot·memente de su 

trabajo por lo que no sblo serb reconocido poi· los demAs 

sino poi~ l!l mismo. A diferencia de estas personas puede 

ver con f1·ecl1encia a otras que van por la vida y en este 

ca50 su trabajo como si fuera una carga pesada q1.1e 

soportar porque se tiene necesidad de ello, se observa un 

C11> N. Branden. Op. Cit. p 114. 
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elevado grado de incapacidad para desarrollar su trabajo 

con eficacia, por lo mis•o poca duracibn en ellos si las 

pol\tica.s del •is110 exigen gente de otro tipo, esto 

au•ent.a se seudo-autoestima y se inct•e•enta el •al; de tal 

forma que el individuo trabaja por trabajar, no espera 

nada fuera de ~u remuneracibn econb~ica y •ucho •enos es 

capaz de dar algo, sus d\as de trabajo que son la •ayorta 

transcurren grises, opacando la calidad de vida en 

general. El trabajo es importante ya que emplea.os en ~l 

b•Jena parte de la vida, tratese del trabajo q•.ie sea; pero 

no sblo existe el trabajo como tal sino las relaciones 

humanas que se den en hl que tambi~n estar'lln 

reportando algo de la estima y salud de cada quien. Las 

relaciones amorosas, el amor romhntico COllO lo maneja 

Brand en es la sal de la vida, le per•ite al hombre 

experimentar el mhs alto p1~emi o emocional por 

eficacia. De acuerdo a Brand en: 

''El a•or es nuestra respuesta emocional hacia 
aquello que estimamos mucho. Es la sensacibn de 
alegr\a experimentada en la existencia del 
objeto amado: alegr\a en la proximidad y alegria 
en la interaccibn compromiso. Amar es 
deleitarse en el ser que uno a!lla 1 senti1 ... placer 
en presencia ese ser, sentir gratificacibn 
realizacibn en contacto con ese ser. 
Percibimo~ a la pet•sona amada como una fu~nte de 
realizacibn de necesidades profundamente 
importantes." (12) N.Branden. Op~ Cit. p.122 
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Pero ?por qub es tan importante el a~or?, Branden 

'!><plica que la experiencia de amor responde a 1.ma profunda 

necesidad psicolbgica del ser humano¡ la necesidad de 

compati\a. Tal necesidad puede ser explicada en parte por 

los hechos que vivib y relaci?nb con otros homb~·es en un 

contexto social como la •ejor manet•a de supe1·vivenc1a; 

superior al vivir solo. Pero dicha explicacibn no se queda 

ah\; se dice que el hombre siente conciencia de su ser al 

buscar afuera otras conciencias y valorarlas, as\ 

reconoce 

hombre al interactuar con otros hombres y verse a S\ Mismo 

con la percepcibn de los otros, necesita valorar y ad111irar 

la otra persona para as\ poder amarla. El deseo de 

compa~\a no lo 1·educe Branden a ne ces 1 d.:>.d gregar i .:., 

sino q1.1e para t>l es algo q1.1e va mhs all'B, es v\nculo 

entre vidas. Esto lo descubre b~sicamente con dos 

situaciones fundamentales de su vida, la primera 

re"fiere p~rte de su existenci~ la que se 

encontraba solo en su casa y expet·imento placer y disfrutb 

de la presencia de una planta que era otr·o se1· vi .. •o. Si 

semejante es el valor· que una planta puede of1•ecer al 

hombre y mat•avillar·lo, cuanto mhs intensa serk la 

experiencia con un ser humano. 



Otra experiencia que le ha ayudado comprender este 

aspecto del ser huinano ha sido la vivencia con su perro 

''Muttnik'' con el ~1Ae se encontraba jugando una tarde 

ser,t\a una agradable sen~acibn al hacerlo, surgib la 

pregunta Branden de por qut?- sent\a tan bien, 

descubrib que se debla no bolo a la convivonc1a sino que 

se establecib una verdadera interaccibn entre el perro 

~l, resultaba ~uy agradable el sentir que interactuaba 

se cam1Jnicaba con 1..ma consciencia viviente. Esto lo 

realmente iinportante a lo que Branden llaina "el principio 

de Muttnik'' que explica por que el ser humano busca afuera 

y valora otras entidad~s conscientes como ined10 de valoy·ar 

su propia consciencia. El efecto de "Muttnik" le hizo 

sent 1r visto, psicolhgicamente visible. 

Branden sostiene que el hombre es el conductor de 

sus propias actos, de la persona que ha creado, de su 

autoconcepto su motivacibn. Cuando el hombre pone 

a~te un espejo, puede percibir su cara y busca placer al 

contemplar la entidad f\sica que es su S\ Mismo f\sico, se 

mira y puede pensat• ''ese soy yo•·. Pero que hay de su S\ 

Mismo psicolbgico, de su alma; el espejo para pe,·cibir 

l!ste S\ Mis110 es otra consciencia es decir, otro ser 

humano que lo pet·cibirh funcibn de lo que permita que 
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le conozcan de su pe1·sondlidad, de la naturaleza de la 

otra· persona y del grado de interaccibn que se llegue 

dar, se debe establecer •Jna mut•Ja visibilidad. Esta es la 

ra\z del deseo de amistad y amor. 

Con 

Visibilidad" 

e><perienci.a 

esto llega Brande11 

do11d~ el hombre desea 

"Principia 

nece~ita 

de autoco11sciencia que 1·esulta de 

de 

la 

la 

percepcibn de su yo como un obJeto existente, lo cual 

podrk lograr tt·av~s de la interaccibn "ºº las 

consci.encids de otros s~r·es vivientes. En cua.lq•Jier 

relacibn dada, el grado en que el hombre percibe esa 

experienc1d d~pende de dos factores: 

1~ el grado de mutualidad de mente de v~lores que 

e~i~tcn entre S\ ~i~~o y l~s otras personas; y 

2Q. el grado con qt.le !:>t.1 auto1mhgen corresponde al hecho 

actual de su psicolog\a y se comporta de acuer·do a 

ello, esto es, ei. grado con que el se conoce a S\ Mismo 

juzga cort•ectamente. 

Lo que se busca en toda relac1bn ~hs que otra cosa 

es la compt·ensibn, el se1"' comprendi.do requiere que el 

hombr·e se ident1f1que con quien esth interactuando lo cual 

vat•iar~ de acuei·do a la estima que se est~ presentando. 

En cuanto a la par•eja amot·osa el ingredie11te que se agrega 
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es el sexual que incluye tanto el mutuo conocimiento 

flsico como el entendi•iento y la comprensibn de todo 

~quello que necesita y disfruta la pareja, lo cual serh 

posible conocer en la aedida en que las personas disfruten 

de la verdadera autoestima no .. auto-e11gaf'len, 

engahandose por consiguiente tambi~n en el hmbito sexual 

como funcionan las personas con seudo-autoestima. 
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cAr..o. 11_1 f'.\UTORREf\LlZAC!ON, ~IASLOW 

3. 1Definicibn de Autorrealizacibn 

Al esc•..tchar el nombre de Abrahain Masl ow la •ayoria 

de lah personas traer~n a su ~ent~ la famosa ptramide d~ 

las nece~idades de~cr1tas p1·e-cisam~~nte por ~l. Maslo~" como 

aguerrido psicblogo, estb inte1'esado en el ser humano como 

un se~· capaz de desarrollar infinidad de caracter\sticas 

de personalidad que le hagan mhs positivo en 1a vida; 

es dec1r ser me1or tanto para s\ para los 

dem~s. Estudia la for·ma en cbmo las personas pueden llPgar 

ello, q•.1~ lo5 111ot1va y por qu~ la gran mayoria no 

encuentra en l:l c21m1no del c:o11o;.LcH1l.e dtsfr•..ttE' y <:leleite de 

la vida. Es as\ como lleg~ ~ la conclusíbn de que el 

hombre mot1v~du por necesidades. es decu· dirige 

vida buscando satisfacer si.is carenc1as. De esto surgen las 

prtmeras n~cPsidades descritas por Maslaw llamadas 

necesidad~s bbsic~~; esto e~ que cualquier set• humano las 

presenta po•· lo anta requiere satisface~·las, (comer, 

dormir, ... eg,.ir1dad) sentirse segt1ro, amado, ~te. Se pueden 

diferenciar en dos grandes gri.tpos: necedidades 

dtdicitñrl.:'IS y las que le~ siguen necesidades de 

desa••t•i,llo, todas ellas van satisfaci~ndo e11 orden rle 
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importancia~~. Es decir que comienza desde. tas naces idades 

y en las necesidades de 

autorreal izacibn, confor•e se cubra la lQ.1 podrh. 

continuar con la 2g_, despuhs con la 3Q., etc. Con todo esto 

se entiende que el m~ximo grado al que se puede aspirar es 

al de ser autorrealizado 1 aunque cabe 111enc1onar que 

algunos autoras incluyen la necesidad de trascendencia 

(intorhs por la comunidad) cono una necesidad propuesta 

por Maslow considerbndola como el ~lti•o nivel su 

jerarqu\a de necesidades, sin e•bargo Maslow hace 

mencibn de ella corno tal, por lo anterior y por la falta 

de utilidad dentro de b5te estudio, su participacibn 

reduce nencibn unicamente aqui. Pero, porqu~ 

Maslow n~11djd como el m~s alto grado la autorreali=acibn; 

la t·espuesta r•adica en que para ~l el m~ximo nivel de 

sat1sfaccibn personal y de vida encuentra dicho 

estado que define como: 

''Un episodio o un momento en el que las 
fuerzas de la persona se a~nan de modo 
particularmente efici~nt~ y de int~nso gozo 1 en 
el que se l1ace mb& i11tegrada y menos dividida, 
mks abierta a la e~pe1~1enc1a 1 m•s 
id1osincrhtica, 111hs perfectamente expresiva, m!ls 
humor\stica, rnhs trascendente del ego1 mAs 
indepe11diente de sus necesidades inferiores, 
etc. En esta~ episodio~ es m~s ~l mismo, al 
realizar con mhs p~rfeccibn sus 
potencialidades; esth mLs cerca del nbcleo de su 
Ser; es mhs plenamente h•-tmano." <13) Maslow, 1988 
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De esta for•a sehala que el ser autorrealizado es 

1.rna .-p-osibilidad caracter\stica del ser humano, la 

diferencia radica en el ntuu~ro de veces en que dicho 

estado se hdce presente, tambUm denominado por Maslow 

_como Expet:'iencias--Cumbre. Se_ puede decir que el ho11bre 

autorreal izado tiene con 

frecuencia a diferencia de las personas lla•adas motivadas 

por la deficiencia, las cuales viven tales estados muy 

esporhdicamente. 

El •er autorreal iza do conlleva 

perct!pcibn de la realidad con lo cual el hombt•e 

•ejor 

niega 

los probler11as o dificltltades de la vida s1no que estb. 

consciente de ellos y mejor pt·eparado para soluc1onarlos y 

per~itir que estos lo doblegen, incluso puede 

disfrutar de ellos. Con esto q•.teda claro que la 

autorreali=acibn no se refiere a un estado per•anente de 

perfecci bn 

desarrollado 

felicidad, sino que 

potencialidades 

la 

para 

persona ha 

soportar 

solucionar tado lo adverso que ver1ga a su vida, basado en 

su propio conocimiento y aceptacibn, respeto y amor por 21 

mismo, es decir por su autoest imaw 
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3.2 POSTULADOS BASICOS 

3.2.I NECESIDADES INFERIORES V SUPERIORES 

Al hacer mencibn de dos tipos de necesidades, nos 

ref"et"imos a todas aq•.1ellas que Maslow incluye dentro de su 

ya conocida p11~~•ide de necesidades que ~l a diferencjado 

de estr:t. forma o como deficitarias a las inferiores y de 

desarrollo las superiores. Dentro de las 

necesidades Superiores encontramos ~nica•ente la 

Autorrealizacibn, quedhndo dentro de las necesidades 

Inferiores todas las demhs que le anteceden como son: la 

necesidad de estima, la necesidad de amar y pertenencia, 

la necesidad de segu1•idad y ca•a prioridad las necesidades 

fisiolbgicas. Todas ~stas funcionan debido a la carencia 

de algo. 

"Se trata generalmente de d~ficits del 
organismo, hoyos vaclos, por decirlo asl, que 
hay qu~ llenar en defensa de la salud que 
deben s~r lJenados desde fuera por ser•es humanos 
distintos al sujeto.'' <14) 

Esto aplicable a las necesidades deficitariüs pero no a 

las de desart·ollo, que sblo son cubiertas por lo que el 

ser humano desea internamente y deacuerdo sus propias 

ideas. 

<14l Op. Cit. p. 53. 
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3.2.1.1 Jerarqu\a de necesidades 

De manera b1~eve dirl?o que ordenan en fot"ma 

cosecut iva, comienza por las necesidades inferiores 

ter•ina en las superiores: 

1) Necesidades 'fisiolbgicas: :>e trata de las necesidades 

de saciar la sed , el ha11bre, el suef'lo, la necesidad 

seKual de .,1liviar el dolor. Se dice que las •hs 

poderosas y que si no satisfechas no se podrh alcanzar 

un nivel superior, sin embargo par·a los seres ya 

autorreali=ados carecen de importancia. 

2l Necesidades de seguridad: Estas refieren al 

sentimiento de estar libres de peligro, seguros, 

protegidos, con futut•o predecible ordenado. 

Generalmente esta enfocada a la etapa de la i11fancia, ya 

que cuando el niflo la requiere mhs para poder 

de~ar1·ollat•se adecuadamente. 

3) Necesidades de amor y de pertenecer: Maslow denota 

dentro de hsta5 a la necesidad de tener familia, 

amigos, compafleros, identificacibn dentro de un grupo y 

sobre todo intimidad una persona del sexo opuesto 

deci1~, se necesita de •.1na pareja. Como alcan=a a ver la 

naturale=a rle estas necesidades parece de ot•den social. 

74 



4) Necesidades de esti•a: De acuerdo a Maslow se trata de 

la necesidad de autoesti•a o amor propio y del 

requeri11iento de esti~ado por los de•hs. Ser 

respetado, ad•irado, aceptado, bien valuado y digno de 

confianza tanto por ~l mismo como por los demhs. Su locus 

es interno y depende en gran pa1~te d
0

e una posisibn cbmada 

ante la vida. 

5> Nece~idades de Autorrealizacibn: Se t1·ata de la 

satisfaccibn de la necesidad natural de cada individuo, 

sea cual esta, se debe sentir libre respecto a ello y 

en todo su de1·echo de ser realmente el mismo utilizando 

sus capacidades, aptitudes potencialidades para 

desarrollarse en la forma que mej~r le parezca. 

Esta quiet•e decir• que el hombre debe de responder sus 

necesidades de des~rrollar su potencial, de hacer aquello 

para lo que mhs apto ejerciendo libertad; 

de sarro l landa ampliando su motivacibn por la busqueda de 

la verdad, la just ic1a, la honestidad, etc. 

Otra de las diferencias que se hayan entre las 

necesidades descritas es el impulso que las origina y la 

manera en que se reacciona despu~s de satisfacet·la5. Con 

esto Maslow se rufiere a el hecho de que las necesidades 

deficitarias requieren imperantemente ser satisfechas, 
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como se manejo a:1teriormente: llenar~el-·espacio vac\~, de 

tal forma que cuando esto- se logre:, -_t~rmtna.)a ~ecesidad y 

cesa cualquier conducta enca11inada a· satisfacerla ya que 

se ha conseg•Jido, desaparecer la tensibn y el malestar que 

provocaban. Por lo que tienden a ser episbdicas 

graduales. 

Un ejemplo com~n y claro es la 5atisfaccibt1 de la sed 

bebiendo ag1..1a, en el momento en que esto se ha dado no se 

requiere, ni se trata de ingerir ah-:.. 

De manera contraria al hablar• de necesidades de desarrollo 

la situacibn cambia ya que se trata pri11cipal~ente de 

CU•plir con un deseu consciente, el cual al cubrirse de 

alguna forma, e'"'titr11.tla al mismo tiempo dicho deseo las 

conductas qu'-? se pued,;\Tl dat• para ::ilca11.::¿.n·10 cont111han, ya 

que produc~n gran plac~r y sensaciones de agr·ado, si bien 

purden ser focos de tensibn, est¿, resulta ser agradable. 

Se tr·ata de una evolucibn continuada, hacia arriba 

adelante .. 

"El de~arrollo es en s\ mismo un proceso 
gratificante y eHcitante; por ej~mplo, la 
re .. -..1 i=acibn de anhelos y ambiciones, co110 la de 

un buen m~dico; la adquisicibn de 
habilidades admiradas, como tocar el vial\n 
ser un buen car·pintero; el constante incremento 
de la comprensibn de los de1Ah.,;, del universo 
de uno oismo; el aumento de la creatividad en 
cualquier campo o, lo mhs importante de todo, la 
simple ambicihn de un buen hu•ano." 
(15> Maslow, 1qeo 
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Maslow menciona que todas las !l_~ces1.dades deben 

satisfacerse con la diferencia de que unas para evitar la 

enfermedad (N. Inferiores) y otr.:1s para producir la salüd 

positiva <N. Superiores> ya q1Je hay una gran dif"erencia 

entre recha::ar un ataq•.le y btJf>Car• tri un fo. 

3. 2. 2 EL PAPEL DE LAS NECESIDADES 

Maslow subraya la importancia de las necesidades 

es decir, de la satisfaccihn de l•s mis•as ya que en caso 

contrario, ocasíana1·\'3n al individuo difer~ntes males 

dependiendo del nivel de neces¡d'°1d del que se trate. Sin 

embargo cualquier privacibn de ellas 1 impide al ser humano 

desenvolverse autorrealizadamente < q11e para. Maslow es el 

mhs alto logt·o al que puede asp1ra1' cualquier homb1·e ya 

q1.1& significa para t>l, la mejor forma de '•ida.> 

Par•tiendo del primer nivel descrito de necesidadP~ 

se puede observ~r clara~ente que la no satisfaccibn de las 

•istttas por un peribdo prolongado de tiempo puede ocasionar 

al individuo severos dahos fi5iolbgicos incluso 

conducirlo a l~ ~uerte. La falta de al1mento y de l\quido 

en el cuerpo p1Jede Se)· fatal por lo ql1e se debe procu1·ar 

obtenerlo siempre, si este escast!a el individuo se ver!i 

detenido en dicho nivel tratando de cubrir tal necesidad 
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derr·ochando vidd y e1,erg\as en tal afhn porque tiene 

otra opeibn. Sin embargo taNbihn sucede que aunque dichas 

necesidades encuentren cubiertas algunas personas 

insisten en quedarse en tal nivel, por la sensacibn de 

felicidad que les represe11ta,_ sin darse cuenta qu~ e~t~n 

distorsionado su vida y exced1hndose en tales necesidades 

provocandose ahora libreqente un nuevo mal, ya que por 

eje•plo, el co11er o el ingerir bebidas alcohblicas en 

exceso promueve graves enfermedades. 

Oespuhs de habla~ de las necesidades vitales, como 

la san las fisiolbgic~s en el sentido estricto, se 

encuentr•an las de segur•1dad que dejan de ser· sumamente 

importantes principalmente en la etapa primera del 

desart·ollo humano donde ~1 111~0 se encuentra indefenso 

necesita urgentemente sentirse pt·otegido y seguro, donde 

le den l\neas de accibn ya que hl cuenta las 

hab1lidad'i's s•.1fic1entes para salir adelante ante 11\IJOdo 

de~conocido al que teme; por lo tanto, si el n1f'ru 

siente in~eguro y no cubre dicha necesidt\d 1 estar'J3 casi 

condenad, a crecet· sinti•11dose ta11 i11senuru en la vida que 

podr!\ d11"1gir~e el la con eficiencia, te111ihndole 

todo, sien<:lo incapci~ de aspirar a mejores ni'.1eles de vida 

ya Qt!t- su miedo 110 se lo per·mite. 

78 



Como se ha visto y ya se ha dicho una necesidad 

conlleva a la otra y en ~ste caso toca el turno la 

enor•e necesidad de amor y pertenencia q11e puede ser 

de las necesidades imperativas de satisfacer para •uchos. 

La necesidad de amor tiene edad y la privacibn de esta 

puede ser la causa de grandes males psicolbgicos, que 

pueden variar desde los que se le presentan a un niho co•o 

los que sufre una ancianita; sean estos retardo el 

desarr"'ollo o sentimientos de soledad, que a decir verdad 

no les impiden seguir vi.viendo, pero s\ vivir en con5tante 

agon\a debido a la tr1stPza que esto ler. provoca. Los 

casos m~s graves de la ause11Cl.d de dmot• en el infante 

pueden desembocdt" en psicopat\as y en menor grado la 

forrnacibn de ser"'eS humanos antisoci<".lP$, falt-f"s de valores 

morales y t>ticos. Por· lo tanto no son sblo incap~ces d~ 

conducir •-Jida hdcia la autorrealizacibn que son 

una carga, un proble11a social pa1·a la hu11anidad. 

Quizh la falt~ de las nece~idades mencionad~s ha~ta el 

moMento ocasione en el individuo senti~ientos dP pocd 

valla, por lo que averg1Jenze de s1 mismo y se sienta 

incapaz de reali=at• nada bien y mucho aspirar 

algo, ya sea A tener algo o a ser alguien; lo cual le 

provoca una gran depresibn y le impide conducirse en el 
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m•.lndo sig1Jiendo sus pr"opios lde.::;les, n~ghndose totalmente 

a desarrollo alguno. 

3. 3 AUTORREALI ZACION, PLAN O~..J1.!.Q8. 

3.3. 1 CARACTERISTICAS DE LAS PERSONAS AUTDRREALIZADAS 

Para poder hablar de autorrealizacibn debe quedar 

claro en que se difet'enc\a una per!:>ona que lo es de otra 

que no ha 11 egado a serlo. Lo cual se puede observar 

distintos aspectos de la vida; podelfos empezar con la 

relacibn entre el hombre y su medio ambiente, Maslow ha 

dicho que el ser autorrealizado aquel que 

independiente respecto a hoste es decir, se autogob1erna, 

pe1·m1te qlte los demtts dit·igan !:>U vida, no b1.1sca la 

aprobacibn de ello":>, es :.inµl1H1ente hl m1smo 1 sin miedo a 

ser recha::ado 1 sabe q1_1e shlo ~1 p•.tede satisfacer 

requerimientos ut1 lizando todas capacidades 

pote11cialidades poi· lo que no espera que los demhs le den 

lo que necesite, el sabe como buscarlo, l11cl1.1s.ive 11ucha.._ 

veces, no sblo no nec~s1ta de los dem~• sino que le llegan 

a estorbar· para alcanzat• sus pt•opbsito~. 

Por lo r.t\smo que no busca que la gente le d~ algo par"a 

cubrir necesidade~ s~ comporta p=1·d con ellos sin 
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ning~n tipo de hostilidad, no busca ser reconocido y •ucho 

•enos ser objeto de honores, aunql1e esto no quie1·e decir 

que le desagraden o los rechace totalmente, si•plemente no 

es lo que los nueve a actuar ya que su inter~s P~'·sonal es 

de tipo interno y externo ca~o pard la •ayor\a que 

~nicaaente reaccionan al medio ambiente, movidos por sus 

necesidades def1citat·ias siendo as\ mhs ''interesados'', 

dependientes y necesitados de los de•hs, lo cual limita 

las relaciones interpersonales, esto es, el verdadero 

inter~s por el ser no por lo que pueda ofrecer par~ el 

provecho de aquellos~ Es posible que se piense que las 

pet·sonas autorreali:adas son muy egochntricas pero por el 

contrario son aquellas qu~ no se lim\tan a la consciencia 

del yo sino que rahs bien se centran en el mundo, es decir, 

perciben, gozan act~an de acuerdo al mundo que ven 

objeti~amente y son un todo global fluctuante. 

Pero esto no quiere decir que dejen de tener 

problemas absoluto, bstos existen y 

seguit•hn existiendo tanto para una per'~ona autorrealizada 

pat·a una que na lo es, 5implemente la primera los 

resuelve en su mayot•\a por 5\ Misma, busca en su interior 

la del problema y identifi~ada pone en 

•archa su propia solucibn, lo cual e5 dif\cil de realizar 
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par'<~ tos ceurbticos· es decir", toda persona motivada por 

las necesidades deficitat~ias. Las cuales ante~ de atacar 

algbn problema necesitan.qYe alguien los ayude y les d~ 

opcione~ para resolverlo. 

Uno de los a-specto~ que posible111ente haya 

fac:ilitadn esta conducta es el tipo de aprendizaje 

recibido, ya que encaminaba a l,;i persona símplemente a 

adquirir ya 

per11itla 

condt1ctAs o conocimientos, pero no le 

Pl mismo, crear, tenet'' iniciativa, lo que 

l\•ita el crecimiento y su capacidad de re sol ver 

situaciones que no le hayan sido ensehadas. 

Volviendo la perc,~pc1h11 qu.:> s1.-' 1.tene de lo~ 

dembs se enc1.1entra q1.1e Ja auto1·realizacib11 conlleva 

percepcibn glob.:.11 lncapa.: de comparac1 ones: 

bueno/malo, alto/bajo, etc; sino que se integra la 

persona dentro de todo, le bu•ca alguna utilidad, no 

le valora de una 1.1 otra formi\, por lo que no le 

ju~ga, 11i se i11terf1er·e con ella, mucho ruenos se le 

condena. Todo lo contr·ar·io de lo que hace una persona no 

motivada 0~r el des~r·rollo. 

E~to es lu q~tc S~!cedu co11 el com~n de la ge11te; 

pero, ?cbmo se dh el amor para el ser desa•·rollado o sano? 

A diff.'t•encia de los ne1.1rbticor. ql1e prese:ntan hambre de 
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amor esto es, una gran necesidad de recibir amor para 

cubrir su carencia; el hombre desarrollado por su ausencia 

de carencia se encuentra bien recibiendo peq•.ief1as 

porciones de a~or a manera de mantenimiento, inclusive 

puede perfectamente 110 recibirlo por ciertos per~ibdos de 

tle~po. Sin embargo C5 aquel que puede dar· mbs aunque 

bl requiera de un 11\nimo. Estl\ en la btl~qurda de placer 

para el otro, lo cual disfruta enor•emente y 

crecimiento continuo, admira a la pareja y se hace lo 

posible por ayudarla a continuar propio desarrollo, 

alegra de sus trilmfos, lo alienta, son 111enos dependientes 

uno del otro, menos celosos y posesivos~ mhs autbnomos. 

Pueden captar· C1lll facilidad cualidades reales en el ser 

amado que otras gentes dif\cil~ente podr\an percibir, 

debido a la atenc1br1 total que ponen en todos los aspectos 

del cual el amor na se pod\a es=apar. 

''El amar-del-Ser, en un sentido p1•ofundo, pero 
que puede comprobarse, c1•ea al co•pahero. Le 
proporciona una imhgen de s\ mismo, u11a 
autoaceptacibn, un sentimiento de ser digno de 
amor, todo lo cual le per1n1te desar~-olla1-::.e." 

<1&> Op. Cit. 15, p 78 

Hasta ahor:"J tia tQcada la relcic1bn con los dem~s 

pero ?qu• hay de la rel~cibn con uno misao otras 

palabras, del propio conocimiento?. Dicho canoci .. iento es 
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bt.,;,ji;;..o para poder desarrollarse plenamente, pero se 

requiere dejar a un lado el temor que esto implica, el 

,cual actlla como protector de nuestra pY.o-pia estilla, del 

amor y del respeto pu•· nosotros mismos. Dicho temor es muy 

legitimo ya que a cualquiera_ asusta la posibilidad de 

descubrir que se es inferior, inl.ltil, d~bil, etc; y esto 

le provoque sent1t• autodesprecio. Pero las cosas no tienen 

por que ser a!>\, por el contrario, pueden ser 1.1na 

autoafi1·macibn positiva, por lo que se debe vencer el 

miedo procedet• a ser· una persona ''mhs sabia, rica, 

fuerte, iahs evolucionada, 111h.~ madura. Representa la 

rea\iza,·ibn de 1.m4.l potenc1alidi'd h1.1niana." ll7l Pero no 

sblo el temor menc1011ado es el qi.te inhibe el 

tar·ea quP muchos prefie,·p11 evitar y al conocerse no lo 

podr\an hacer. Al saberse de una o tal forma, capaz o 

incapaz:, l!tL:. tendr\an q1_1e actuar de acuerdo a ello, ya 

sea siendo e~o bueno que t•ealmente son 11.lchando por 

supera•~ su~ debilidade~. La personA auto1·realizada es 

aquella 4ue vencib el miedo a conocer su yo y no sblo 

sinL qua sLempre esta~b comp~omentida consigo misma a 

1na11lener contlnuo ese conoc1ruiento y mejorar cada vez mks 

(17> Op. C\t. 15, p 103. 
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dentro de lo que son SllS a.111biciunes de accibn en el mundo .. 

Se distingue de la gente que supera s1.1 miedo. 

Cuando las personas se encuentran en las experiencias 

cu11br-e, q1Je si recordamos se tt·ata de 1110111entos d-= 11xtre111a 

f'el icidad plenitud, parecen perder L1 orientacibn en 

cuanto al tte111po y al espacio es dP.cir, viven instantes en 

el que su mente deja llevar por sensacibn tan 

hermosa, que se olvida del lugar donde en que esth, donde 

i•porta el tiempo ya que allnque son breves momentos por 

la intensidad de la dicha llegan a sentirse eternos; y 

esto al ser autot·reAlizado le ocurre con buena rr·ecuencia 

a diferencia de las dem~s personas. 

Tambi~n mientras duran esos r1011ento!:. la gente deja de 

sentir cualquier temor, ansiedad, inhi.bicibn, defensa 

control. Maslo1" sostit?IH~ que en estos 111ornentos la persona 

siente mhs valiosa y capa::::, responsa.ble y d•Jei'la de su 

destino. Se compot·la de mh.s senci l la 1 honesta, 

creativa, no como un medi.o sino como un f111 en s'S., que les 

reporta mucha dicha, se sienten felices, agraciadas 

af'ortunadas. Eo posible que las personas que 

autorreal i;:an sean las P..tnicas que pued~n alcanzar la 

identidad total o a lo que llama Horney el yu t•eal .. 
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íletllman,jo la cr~atividad mencionada COlllO 

carac.ter\stica esencial del autorreal izado, Maslow 

menciona que se refiere tanto a d~jar salir el inte,•ior 

que llevamos dentro as\ como elaborar cosas 

utilizando la riqueza de ese interior ya sean nuevds 

casas, apa1·ato~, literaturas, o ._1n sencillo sentido del 

humor, o un blten tt•abajo innovador· dentro del hogar. Esto 

·quiere decir que cualq .. 1iera puede ser creativo en el !!.rea 

que mejor le parezca y no como quizh muchos pensaban era 

cual id ad de 1 os pintores, poetas, artistas, ~te. 

3. 3. 2 FACTORES QUE INTERVIENEN EN EL DESARROLLO 

La exclusiva de los 

111ayores, s1qu1~rd hay margen de edad para serlo. 

Si•plemente un 11iho que se desarrolla saludable•ente es 

aquel que disfruta y vive plenamente, est!l viviendo no 

preparhndose 

simplemente 

par.:; vivir. Esto 

existiendo 

q._d ere decir que 

'iÍll desarrollar'ie 

verdader·amente como se podr\a pensdt·, es verdad que esto 

dh pero no en un nino sano, un nitio que se dirige al 

desa1·r·ollo claro sin saberla literalmente d~ pasos hacia 

delante va en busca de algo que lo haga sentir •ejar, 

alyv q._te le agrade m~s, explora, manipula, experimenta, 
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escoge, goza, y dis'fr1.1ta. cambia on la 111edida en 01Je se 

sacia de lo que esth haciendo. No estllnca su 

seguridad. V generalmente lo que hace es lo t·eal~ente 

bueno para ~l. 

Pero esto no es as! de si•ple, ya que si lo 'fuera la 

mayor\a de los seres humanos seriamos autorrealizados cosu 

que realmente no sucede, pero entonce~ qui? lo que 

acontece; pues bien, Maslow •enciona que el ho•bre se 

dividido entre dos fuerzas, si bien una es la del 

desarrollo otra es la de la seguridad. Con esto quiere 

decir que la persona encuentra en una constante lucha e 

indecisibn entre dirigirse hacia el desarrollo o hacia la 

seguridad decir, tomar un riesgo o quda.rse donde se 

e'"'th que a•.mque no SP-8 lo 11eJor ya se conoce que por lo 

que se ha visto resulta •lis fhci l inclinarse por tosta 

ttlti11a. Una for111a que le ayudarla " dirigirse hacia el 

desarrollo serla~ 

mini•izar los peligros del desarrollo y maximizar sv.s 

atractivos, esto se refiere a hacer ver q1Je el desarrollo 

en si mismo atractivo ya que eleva el 11ivel de 

satisFaccibn en la vida asl como demostrar que el tomar el 

riesgo de actuar y rallar• en el intento no va mas allh de 

ese simple hecho, ya que se puede reintentar, lote; al 
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•axi~izar los peligros de la 5eguridad y minimizat· sus 

atractivos, de•ostrando que a la larga el individuo que no 

trata d~ hacer algo por salir de ese estado apat•ente de 

seguridad no podrh di~fi•utar realmente su vida sino que la 

estarb desperd1~1ando lo que le acarrearh sentimientos de 

in'fel1cidad, ~te. 

De manera que el individua opte con mayot• frecuencia por 

autodesarrolln. 

Aunque ta•bi l!on que una persona que na est~ 

de•asiado enfer•a o te•erosa, puede elegir libremente 

dirigirse hacia el desarrollo. 

No trata de desapar~cer el sentimiento de 

seguridad la necesidad de seguridad, ya que 

senti•ie••to b~sico que de la 

es indispensable para el nif'lo, 

anter i or11ent e; pri •era•ent e 

con el desarrollo y 

y~ lo mencionamos 

debe sentit· seguro pat·a 

poder despu~s autorrealizarse, pero ~sto es unicamente una 

~tapa del desarrollo que se debe cubrir y no convertirlo 

en un estado permanente de vida y estancarse en ella; 

estamos !iablando de distintas seguridades. Esto apoya la 

funcibn e importancia de la pir!unide de necesidades. 
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3.3.3 PLAN DE VIDA 

Al hablar de plan de vida, Maslow se refiere al 

encausamiento que su le debe dar a la misma, que bl lo 

entiende como dir·igi1·se a ser plenamente humano, esto es~ 

ser todo lo que se pueda llegar a ser. Pero para poder 

desarrollar todas las potencialidades hu•anas 

autorrealizarse se debe saber que Si;> poseen, lo que en la 

pY'hctica se encuentra suy dif\cilmente .. El co•tm de la 

gente esth confundida y que al encontrar algo que en 

verdad necesita mucho habrb. solucionado t1Jda su vida, no 

sabe que al satisfacer un aspecto, surge 

"Por lo ql.le a ella respecta, el valor absoluto, 
~nico, sinbni•o de la vida misma, es aquella 
necesidad dentr·o d~ la je1·ai·qu\a dr necesidades_ 
por la que se siente dominado durante un per\odo 
en particular sea la necesidad que sea.'' (13} 

Es as1 como dicha necesidad puede ser vista co•o 

un fin en s\ mi•ma o como parte de un ca~ino para alcanzar 

una totalidad o objetivo final ~nico. Las dos opciones 

son reale5 1 ya qu~ existe tanto una llieta de vida final, 

como un sistema jerhrquico y evolutivo de necesidades. 

Paro ~sto no debe dar la idea de que por mhs que haga•os 

nunca llegaremos a la metñ 1 todo lo contrario, al alcanzar 

118) Op. Cit. p. 20 
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va.ri.;is y diversas meto.s., e•; decir, cubrit~ necesidades, 

estarhmos extasiad os disfrutando de 11aravi llosas 

experiencias-cumbre en cada una de ellas, que justifica 

plenamente el camino, la vida. Acerchndonos la Qeta 

final •hs y mhs sintiendo verdadera felicidad llegando a 

Ser aunq1.te sea por breves '101ntmtos. Esto no significa que 

el ''Ser'' y el ''llegar a ser'' sean contradictorios, ni 

excluyan mutuamente. Es tan gratificador el camino hacia 

la met;::\ como llegar a ella. De ac-.1erdo a todos sus 

estudios, Maslow sostiene que el hombi·e busca su 

crecimiento, y que ~ste mismo se rige por valores como la 

bondad, la amabilidad, el amor, la honestidad, el 

altruismo, la serenidad la valP.nt\a, en el aft\n de !ter 

cada ve~ mhs plenos. 

Pe)"O t?ll su µ1·b.ctica psicoterap~utica ha visto que 

el hombre desafortunadamente se traiciona, se fija 

regresa etapas anteriores de desarrollo, lo que le 

provoca sentimientos de aburrimiento, desesperanza, 

ansiedad, falta de identidad, incapacidad de ser fel'lz, 

etc. Pero la cuestibn no es tan mala co~o suena ya que de 

todo bsto ha visto que la mayor\a de sus pacientes desean 

ai;torreali.:.at•se y estlln dispi.testos y capaces a dar los 

pasos necesarios pora acercarse a ello. Este es el 



verdadero plan du vida1 ser autorrealizado, ir cubri~11do 

el ca•ino. Ya sea que se empiece desde la nil'fez, o en la 

edad •adura, o en cualquier etapa de la vida, se trata de 

que se busque, cle que se haga. Si se dlin todas las 

condicione!> necesarias para que un nif'fo pueda. ..... 
autorrealizado co~o Ytl •~ncionamo~ que •ejor pero si no, 

cuando la persona µueda valerse por sl m1s•a que to•e el 

reto y co•ience el ca.•ino hacía su autorrealizacibn aunque 

las experiencias anteriores no le hayan ayudado, el debe 

saber por que se siente •al y que hay un verdadero camino 

hacia la. plenitud, desarrollhndo todas las potencialidades 

de acuerdo a los valores humanos. Para lo cual es previo 

haber cubierto las necesidades que le anteceden de acuerdo 

a la pirhmide descrita. 
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CAP. IV AUTDACTUAL!ZACION, RDGERS 

''· 1 POSTULADOS BASICOS 

Rogers ha sido otro i11portante psicblogo 

l11t•r·e~ado en la ~otivacibn humana. Postula que el ser 

huraano posee una fuerza int~;·lor de creci~ientu que le 

per•ite ser •eJor, vivir mejor v realizarse asl de la 

mejor manera posible. 

A ~sto le llama la tenden~1a a la actualizacibn que la 

define co•o: ''tendencia inherente del organismo para 

desarrollar todas sus capacidades en formas que sirven 

para ma11tener• o hacer· atractivo al organismo'' (19) 

La autoactuQli=acibn que plantea Rogers, lo que se tiene 

qrJe hacer lo que ~~ pu~d~ lograr• se me jant e la 

autorrealizacibn que naneJa Maslow. 

4. 1. 1 LA TENDENCIA ACTUALIZANTE 

La 11ativac1bn humana, el co•o relaciona 

in~eractba el t1uh1Lr·e el rnund~ ha sido de gran 

preocupacibn para Rogers y mediante varios ahos de 

estudios basados siJ experiencia personal y la de su~ 

pacie11tes llega a la conclusibn de que el ser hunrano posee 

<19) Rogers,c. "A theo1~y of terapy, personality, and 
int~rpersonal relationships as developed 1n the client
centered fra11ework". New York, McGr·aw-Hill, 1959. p. 196 
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una condicibn natural que le i•pulsa 

desarrollarse en el 11undo., la que Rogers considera co•o 

la motivac:ibr1 bksica es decir, la tendencia actualizante · 

del organismo. Con ~sto establece que cualquier organis•o 

viviente activo y se conduce d~ tal ~or•a que puedd 

per•anecer, perfeccionarse y t"'eproducirse.. sin i•portar 

las adversidades que enct1entre a su paso ni s1 la fuerza 

motivacionaldireccional provi~ne de su interior del 

dicho proceso nos dh la posibilidad de 

diferenciar la ''vida'' o ''•uerte" de cualquier ser. 

Cada individuo viene al •undo con la tendencia 

actuali~ante mencionada, su tarea es •ejorarse a s1 •ismo 

y lograr que su decendencia sea •ejor y contin~~ asl en 

ascenso personal deslighndose cada vez mhs de los influjos 

externos con'.Jirtihndose hl •ismo en su propio regidor, de 

tal fo1·ma que tenga y ejerza libre eleccibn sobre sus 

actos y lo que q•.11era hacer en la vidd, no obstante di:? lo 

dif\cil que esto sea, sie111p1'e debe de perS1anecer en pie de 

lucha por ~sto. 

conforme con 

No existe ser realizado que 

desenvolvimiento •hs si•ple, por el 

contrario, siempr•e estb en lucha y en bhsqueda de 11uevos 

t•etos y oportunidades par·a as\ poder desarrollar al m~xi•o 

todas sus potencialidades. 
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Roget·s menciona que en circunstancias dif\ciles el 

organismo en contraposicibn a lo que se pensar\a no se 

rinde ante ellas sino quo desarrolla con mayor fuerza sus 

potencialidades permithndole as\ sobresalir ante dichas 

ci1•cunstancias. 

Cabe mencionar que la tendencia actualizdnte toma 

direccibnes constructivas, es decir no se ocupa del 

desarrollo de potenciales humanos que le 

desagradables o daMinos como el querer experi~entar dQlor 

frustracibn perfeccionarse en el lo, ~sto sblo 

ocurrir\a en circunstancias muy especiales r>erversas. 

Por lu tanto dicha tendencia es selectiva opera de 

•anera constructiva. 

Rogers hace mencibn de que el hombre se dirige 

hacia s•1 p1•opio crecimiento y realizacibn de distintas 

formas y en relacibn a diferentes n~cesidades lo cual 

carece de importancia sieapr·e y cuando conserven 

daMen la autot?stima: 

"Esta tendencia p1.1ede expi~esarse en el 11!1.s 
anplio i·ango de conductas y como respuesta a una 
inMensa variedad de necesidades. Algunas 
neces id.:1des b!isicas deben de ser al •enos 
parcialmente satisfecha antes de que otras 
necesidades se hagan urgentes.En consecuencia, 
la tendencia del ot·ganismo a actualizarse puede 
llevarlo en un momento dado, a buscar co•ida 

la 5atisfaccihn sexual, y sin embargo, 
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meno~ que estas necesidades s~an exct,sivamente 
grandes, aun estas satisfaccibnes serhn 
buscadas de manera que se promueva y no que se 
dis•inuya su autoestima." (20) 

De esta forma e11tiende que el hombre se 

debarrolla en un medio ambiente el cual le ofrece un gran 

ca•po motivacional y que de ~1 depende el tipo de fuet•za 

que lo impulse a emitir cualquier conducta en busca de su 

realizacibn persona 1 ª'° \ del ah'.!.ntenimiento y 

•ejoramienta de su autoestima. 

Se trata de una persona constantemente •otivada 

hacer algo que esth siempre en b~squeda; posee una energla 

que la gu\a hacia su crecimiento y se puede confiar 

ella, como una buena forma de desenvolverse en todas las 

kreas de la vida, aprendiendo de los errores, 

corrigihndolos y enriqueciendo as\ su vida. 

El individuo que logra tener proceso valorativo 

adecuado por consiguiente ser~ ca~az de elegir, promover y 

sostener la vida y el bienestar de la ~isma sin embargo, 

Rogers ha encontrado que la generalidad dif\cilmente goza 

de tan apreciada capacidad, ya que abundan los seres 

desajustados que sufren enormemente y tienen la menor~ 

idea de lo que realmentQ son 

(20) Rogcrs, C. "El poder de la persona". 
Moderno. Ml!xíco, 1980. p. 1&8 
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potencial dormido que no perraiten despertat·. 

Mientras que una persona funcional utiliza su consciencia 

reflexivamente P.s decir, estb consciente y atento a todo 

lo que es y lo que le sucede tratando de entender las 

causas de todo aquello por duro que sea, conoci~ndose a~l 

cada 8bs pudiendo ser de esta manera mhs libre y 

real izado. Rogers cree que la cultura o el medio 

a•biente influyen fuerte•ente en ln falta de realizacibn 

dentro del ser humano, menciona: 

''Los individuos son culturalmente condicionados, 
recompensados y t'eforzados por' conductas que son 
de hecho perversiones de las direccione~ natura
les de la t~ndencia ~ctuali=ante que es unifica
da". <21> 

Con esto se entiende que el hombre a pesar dP su 

propia natm•ale;;:a siguL~ las pi·cscripc1one43 'lociales el 

aflln de ser aceptado y se>nt1rse partE· de la misma, sin 

onbat·go dicha actitud le causa grandes problemas ya que 

act~a en contra de s1 mismo convirt1~ndose en ser 

infeliz, desconfiado de !:>ltS propias direcciones internas. 

(21) Rogers, C. Op. Cit. p 171 



4.1.2 CONGRUENCIA E INCONGRUENCIA 

Rogers diferenc\a al hoabre en dos partes; una, 

seria el S\ Mis•o o el agente perceptor y el otro, el 

organismo co110 tal. El pri•ero percibe los hechos 

decir, todo lo que le ocurre al ho•bre ya interna 

externamente nientras que el organis•o es realmente el que 

lo experimenta; lo que Rogers deno•ina espec\ficamente 

co•o la t·ealidad subJetiva y la t•ealidad externa. Ca1l esta 

quiere decir que un individuo crea en interioY- una 

i11b.gen de todo aquello que percibe le sucede su 

organismo. Entiende congruencia la adecuada 

percepcibn de lo que esth ocur1·iendo en el exterior 

incongruencia, a una distorsibn entre lo que el organis•o 

esth experimentando 

respecto a ella. 

l~ idea perceptual que crea 

Otra dimensibn planteada por Rogers de observar la 

congruencia incongruencia en el individuo can 

respecto a lo que co•o ser hu•ano es y lo que desearla 

decir, que tanto coincide su yo real con s~ yo ideal, 

cuando coinciden ambos, se estarla dando la congruencia 

en caso contrario se presentarla la incongruencia. 

Uno de los aspectos que ha repercutido er1 la creacibn 

de las mencionadas diferencias ha sido la introyeccibn de 

valores sociales. "J7 



..: •• l.2.1 tntroyeccibn. 

No se puede excluir en cualquier eHplicacibn dsl 

comportamiento humano la funcibn de la sociedad dentro de 

la •isaa, donde la incorporacibn de ideas, normas, y 

valores del medio circundante son ineludibles, siendo esto 

a lo que Rogers se refiere con introyeccibn. 

El p1•oblema de la intr·oyeccibn con~iste en que 

generalmente se convierte en un obsthculo para l~ creacibn 

del verdadero yo, ya que el organi~mo crea su estructura 

et1 funcibn de lo que l~ ofrecen los dem~s aunque vaya en 

contra de su naturale2~ y no es sin~l hasta mucho tiempo 

despu~s que se siente mal con lo que cree que es debe 

ser y necesita de ayuda para sal11· adelante. 

La idea de nor·malidad reside en que la persona 

pueda cr•ear su propia est1·uctura; su yo o a•Jtoconcepto en 

concordancia con <;>u verdadero yo o naturaleza propia. 

Desgraciadamente el individuo adquiere de 

aquellos que tienen autoridad sobre ~l, las ideas 

conductas que deberh manifestar durante sµ vida co•o si 

realmente f1.1eran propias ocAsian!mdole incongruencia entre 

51..lS verdaderas necesidades. Siendo para ~l dif\cil 

escaparse del modelo dado debido al 

de~aprobAcibn al que set~\a objeto si lo hace. 
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''El crecimiento y el funcionamiento de ta 
p~rsonalidad est~n entonces muy limitados, ya 
que la gente na puede funcionar totalmente 
cuando su concepcibn del yo o del conocimiento 
propio es •.1.na 111ala aproximacibn de lo que 
r•ealmente son". {22) 

La introyeccibn que Penciona Rogers incluye los 

sentimientos de val\a que se dan en funcibn de lo que los 

otros consideran como valioso y tal hombre debe poseer 

para poder ser considerado por ellos de esa forma, sin 

importar el sacrificio que esto pueda ser· para dicha 

persona. Por lo que el ser uno mismo es frecuentemente 

una lucha dif\cil y dolorosa pero que a la larga 

redituarh enot•mes belleficios personales vitales, 

cuanto a calid~d de vida. Tanto el sentit·se valioso 

como rPspetado tiene que ver con el trato que le otorgen 

al individuo los dembs principalmente sus padres de,de la 

etapa infantil. Para Rogers es muy daM1no que los padres 

condiciont?n el respeto, el anior y los sentimietos de val\a 

del ni"o es decir, la aceptacibn: ''eres aceptable 

lmicamente si te co11portas en ciertas formas prescritas" 

ya que lo encaminar~n directamente a la elaboracibn de su 

S\ Mismo en discordancia con su pt•opia naturaleza. 

(22) Oicaprio,N.S.''Teor\as de la personalidad'' 2~ 
edicibn,Mt!xico. Interamericana. PJ87 1 p. 329 



'•· 2: PERSONAL IOAD 1 DEAL Y LA VI DA 

4.2.1 IMPORTANCIA DEL CONOCIMIENTO 

En los apartados anteriores se ha tratado la 

proble•ht1ca de la d1sonanc1a enlr~ el yo que se est~ 

representando y el verdadero yo que per~anece oculto y qu2 

le impide al ser hu•ano disfrutar de su vida ya que no se 

est~ ocupando de ella puesto que todo lo que realiza 

pareciera estar en funcibn de otra persona diferente a 

ella. En esto radica la importancia d~l conocimiento 

de todo lo que nos rodea pero fundamentalmente del propio 

yo es decir, del s\ ais•o. Rogers hace hinca.pi~ de que tal 

conoci•iento se lleva a cabo por media de ld experiencia. 

Se entiende que es un proceso vital que db sobre la 

marcha, e" el q1Ja ~e rQq•Jieren tener cualquier tipo de 

experiencias, para en base a l>5tas, poder reflexionar sl 

van deacuerda a la que se es y si se siente felicidad por 

ello o por el contrario se experimentan scntimientqs de 

que lo que esth ocurriendo se u leja de los verdaderos 

anhelos y necesidades. 

Queda clara la gran importancia del conocimiento 

de s\ se es uno ~ismo o se esth actuando en funcibn de lo 

que los demhs requieren que sea. 
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Pel"'o no se debe q•Jedar dh'i ya que de tal for•a 

se obtuvo ningl.m pt~ovecho ni progreso, la gente que quiere 

llegar a ser plenamente funcional debe luchar por ello, 

debe de tener fortaleza para imponerse a Si Mismo 

propia naturaleza no dejarse llevar por los 

requerimientos inpuestos cultural•ente en el afkn de ser 

queridos aceptadas por los deRib.s. Con esto Rogers 

trata de decir que los preceptos sociales son malos o 

negativos para la persona sino que si•plesente se deben de 

seguir los que realmente van de acuerdo con el propio yo 

lo cual indica que pueden ser tan variables co•o la 

divet"sidad de seres humanos que existan, as'\. como la gran 

ga.ma de expectativas sociales que el •undo ofrece y que 

son suficientes para que el hombre escoga lo que •ejor le 

convenga. 

Desafortunadamente ~st o no tan fhcil de 

real izar como hacer s1J mencibn aqu\, ya que la presibn 

cult•Jral es m1.;y f•.ierte y le otorga demasiada i11porta.ncia a 

las apariencias; no obstante debe llegar un •o•ento en que 

la persona inteligente opte por darse guste a S'\. Mis•o 

no a los de•ks si esto va en su perjuicio. "Muchas 

p~rsonas se quejan de que s•.is vida!. estlm reglamentadas 

desde el e><terior en vez desde el interior.Son €::;.clavos de 
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ciet•tas cosas co~u el d~nero, el prestigio o el poder.'' 
(23) 

El llega~ a ser uno •ismo exige responsabilidad, 

- decisfbn 1 valent1a y fortaleza¡ ya que el individuo debe 

to•ar las riendas de su vida y luchar contt•a toda5 las 

adversidades q1.1e el procesa· involucra, es una l•.1cha 

dificil pero no existe mayor satisfaccibn que alcar1zar la 

meta fijada por doloroso que sea el ca~ino. La dicha de 

dirigir la propia vida no tiene precio. 

''· 2. 2. PROCESO DE V IDA 

Una adquirida la consciencia de lo que se es, 

y elegir el uno mismo o continuar si~ndolo tomando las 

riendas dt• la propia vida, equivale a ser una persona 

plenamente tuncional es decir, un ser en proceso por 

propia eleccibn, capaz de cambiar constantemente seg~n lo 

requiera la vida, tomando riesgos creativa111ente y en forma 

espont~nea con la flexibilidad nece~aria para evolucionar 

dentro de dicho proceso. Rogers aclara qw~ para ~l la 

buena vida no es algo a lo que se deba llegar quedarse 

ah1 sinu pot• el contt~ario, es un continuo proceso de 

crecimiento de acuet•do a la direccibn que ha elegido el 

propio interior· del individuo. 

<23) Dicaprio. Qp. Cit. p. 337 
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No ~e puede aspirar a vivir ple11amente si su 

esth abierto a reconocer y aceptar como tal 1 tanto lo 

proveniente del exterio1• como lo del interior de cada ser 

humano. Para lo cual se requiere de la iJltr·ospeccibn R~to 

es, oscucha1·se a uno misuo de tal forma qu~ se reconozcan 

los sentimi~ntos experimentados po1• determinada situacibn 

ya sea personal o cultural, importando que 

positivos negativos, siempre y cuando el individuo 

entienda perfecta•ente de donde provienen y porque los 

experimenta. Todo e~to requiere de una cont\nua evaluacibn 

de lo que se esth realizando con la finalidad de detectar 

los errores o todo aquello que afecte la vida funcional 

para ponerle un remedio a esa situacibn. 

P~ra tal efecto Rogers enfatiza la confianza que 

se debe tener en el propio organismo sobre lo que se 

quiere hacer aunque se tengan muchas opiniones cont1·a; 

esto carecerh de importancia siempre cuando el individuo 

esth plenamente convencido de que lo que hace o lo que 

quiere hacer es real•ente valioso o importante para hl; ya 

que bsto i1·h de acuerdo con la congrue11cia mencionada 

anteriormente. 
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Aun~do ~1 conocimiento del 51 Mismo con la 

perspicacia la intuic1bn se puede dar el desarrollo 

sa~isfactorio de la persona con mayo~· facilidad que si 

deja de lado uno de lo~ aspectos, cualquiera que este sea. 

La propia vida conllava impl\citamente un sentido de 

libertad e!ito es, el poder elegir libremente lo que se 

quiere 

individ1.1ales. 

hacer en funcibn de las potencialidades 

Se puede escoget• pe~manecer bajo los 

lineamientos culturales impuestos o los adoptados pot• uno 

111io;;mo como propios, se p1.1ede tomar actit~td positiva 

ante la vida o una negativa ante la misma, etc. 

La pe1·~ona fyr1cional eligib dit·igir 

vida, responsable de s•J propia. dicha y desenvolve1·_,e 

como S'J nat1.1r<>leza -:;e lci dictt<.. A•.tnq•.tP no esci'\pi\ de la 

influencia cultural y a las gu\ds de vida c¡ue la Misma l~ 

aporta como valoi·es 1 normas mo1·ale-:i, etc. La dif2renc:ia 

radica en que e~~h consciente de tales influencias a la~ 

q1.1e ha sido objeto Yd •;ed por padres o amigas, entre 

otros significativos para ~1 1 los examina y toma para sl 

lo que 1".?~•Li;,ente le conv~nce como apropiado y lo incorpora 

yo real, e incluso posee le:~ facultad de cainbiarlos 

por· medio de su expet•iencia da cuenta de que 

realmente no significan lo que ~l per.saba ni le reportan 

lo que ~! esperaba. 104 



Rogers comparte la idea de que el hombre es un se~ 

racional, que se rige por su pensamiento, de esta forn1a es 

capaz de co•pot·tarse apropiadamente por la que no se le" 

debe te111er, ya que no serk antisocial ni autodestructivo. 

"La buen.; vida incluye e\ v.-,;ar de ser, de 
eKtenderse y desarrollar las propias 
potencialidades. Significa el toler,ar 
incertidu•bre, la ambigüedad y a:.tn el dolor, 
pero tambi~n significa la libertad de ser 
no'.totros •is11os, vivir el momento y disfrutar 
libre•ente de las ricas experiencias.'' (24) 

4.3 CONCEPTO DEL 51 MISMO 

Como ha podido ob~~rvar el concepto del S\ 

Mio¡.•o es uno de los const1·uctos e~enciales en la teor\a de 

Rogers, mencionado cont\nuamente en esta exposicibn. 

Rogers propone el concepto del S\ Mismo desde 1~47 

como factot~ primordial en la detet·m1nat:1bn conduct1.1al, 

que puede reorganizarse y que con~1ste e11 ser· la lmbgen 

fenomhn1ca de uno mismo. Pero no es sino hasta 1q50 que se 

dh una definicibn operativa del •ismo. De~ido a la g1·an 

cantidad de ~aterial experimental obtenida en la prhctica 

profesional 

el cambio de personalidad de lo• mismos es decir, 

(24) Dicaprio N.S. Op. Cit. p, 344 
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cambio de actitud hacia su S\ Mismo debido a un cambio en 

su percepcibn y por consig•Jiente en su conducta lo cual 

llevb a Roaers a formular el constructo tebrico del ''S\ 

Mismo": 

"La "estructura del s\ 11ismo" es una 
configuracibn organizada de las percepciones del 
s\ mis•o que son admisibles a la conscienc1a.Se 
co•pone de elementos tales como las perc~pciones 
de las pt•opias caracter\sticas y capacidades; 
los perceptos y conceptos de s\ mi~mo en 
relacibn con los demhs y con el n1edio; las 
cualidades de valar q1.1e perciben como 
asociadas con las experiencias y con los 
objetos; y las 11etas e ideales que !>e pel'ciben 
coao poseyendo valor positivo o negativo. Es, 
por tanta, la pintura organizada eMistent~ en la 
consciencia, bien como figura, bien como fundo, 
del s\ m1s~o y del s\ n.is~o en 
relacibn,junta•ente con los valores positivo 

negativos asociados estas cual1dade5 y 
relaciones, percibidos como eKistentes en el 
pasada, presente y f1.1t1Jro." (25) 

En dicha defi111cibn encuentra11 dos componentes 

principales de la miuma. La primera se t•efie1·e que 

Rogers toma unicamente ~l a~pecto consciente de la 

persona excluyendo de esta man~ra cualquier aspecto 

inconsciente, conservando as\ su operatividad de concepto¡ 

el que se trate de •.ma cnnfiguracibn organizada conforma 

<25> ''Significance of th~ Self-regilr·ding attitudes and 
percPpcion", M.L. Reymet·t. <Edl Feelings and Emotions, New 
York. Me Graw Hill, p. 379. 
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el seg1.mdo aspecto, y se rige en base a la!i leyes de los 

ca•pos perceptuales de la Gestalt, lo cual permite 

explicar los cambios de senti•ientos o actitudes hacia S\" 

Mismos. 

De la manera en qt.te se dl?- la organizacibn de dichas 

percepciones depender~ la estabilidad o faltd de ella en 

el S\ Mismo. Para ejemplificar esto, Rogers utiliza el 

fa•oso dibujo en que de una fot·ma se puede observar a una 

viejecilla de muy mal aspecto y desde otra perspectiva se 

puede ver hermosa jovell, Rogers sostiene que el 

hombre actba de la misma forma en cuanto a la percepcibn 

de S\ Mis•o. Con esto se entiende que para Rogers el 

hombre reacciona no presisamente a lo que realmente le 

oci.trre, sino a la percepc:iLn que tiene df' ello. 

Rogers mencic..na q1..1e la fot·mac ibn del S'i Mismo 

ca•ienza en la infancia y es precisamente en ella donde se 

dan las bases de la posterior incongt·uencia o dlficilmente 

congruencia ya tratadas. Para 'él, el desarrollo del S\ 

Mis•o inicia con una r·ept•esentacibn mental en el niNo: 

''Esta representacibn en la consciencia de set• 
de fu.ncionar, se va complicando, y por l¿t 
interaccibn con el medio, especialmente con ~l 

medio comp1..1esto por las ot1·as personas 
significativas socialmente, se convierte en un 
«concepto del s1 mismo», u objeto perceptual 
en su ca11po experiencia!." l2&> 

<2&> Rogers, c. Op. C1t. p, 223 
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OEntro du tal campo experencial lo padre~ va11 t.~ner 

gran influencia en el ni'1o qul' aunque por un tiempo pudo 

desarrollarse de acuerdo a sus requerimiento!> naturales 

lo que para el fuera bueno, pronto, en su interacc1bn 

diaria se verh coartada su tendencia natural y d11ber!l 

actuar sus padres le dicen que debe hacerlo y poco 

poco ~l creerh que eso es lo bueno aunque muy 

interior estt:? en conti·a di:? s•.i propio ya. Esto tiene mucho 

que ver con la necesidad de can5ideracibn positiva, ya que 

para el niho es fundamental el sentir que su~ padres lo 

ven coma bueno pues necesita enormemente de su amar y 

respeto, "~sta •.ma ncce5idad, universal, insistente 

pervasiva per·o innata''.Dicha n~ces1dad can el 

desarrollo prop10 va en aumenta en funcibn de los otros 

signtficativos par·a ul n1Mo y puede set• tan t~perante µ~ra 

~l satisfacer·la que sacrifique 5u verdadera naturale:a en 

aras de t?sta. 

Si11 ~mbargo, na existe otra m~ner·a de poder vivir 

f1.incional11ente y desar·r·olla1· todas la<;; potencialidades mhs 

que con la congruencia nencionada es decir, pensar y 

de acuerdo can lo que realmente se anhela 

110 siguiendo lineamiento~ que van e1\ contra del verdadel"O 

"S\ Nismo". 
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CAP. V VIDA PRODUCTIVA, FROMM 

5. 1 VIDA IDEAL 

Al pensar en la. nat1.1rale::u hu•ana lils estudiosns 

del teaa generalmente se inclinan en el estudio de la 

9nfer111edad r.iental o de todo aquello q11e observa co•o 

da~ino para el hombr~; sin embargo Erich ~romm reconocido 

psicblogo y psicoanal\sta alemhn del siglo XX, es d@ los 

pocos investigadores qua se interesan la ~alud del 

individuo •hs que en su enfer~edad. Ha realtzado su 

trabajo tantQ en Europa en los Estados Unidos 

inclusiv& en M~xico; paso aqul sys blticos ahos co•o 

pt"ofesor untversi.t.:u'lD directot• del Instituto 

Pcicoanal\t1co Mexicano, •P..\r'ib en Suiza a la edad de 80 

af1os en 1':)80 precisa•ente. Llega a distinguir dos 

manera o;; de comportar se el mundo con distintas 

orientaciones, que pueden ser positivas a negativas para 

La ~tica ejerce g1·an influen~ia ~n tol¡ a 

partir de ella, Fromm 1·~ali=a ~us principal~s idea9 acerca 

deo la vida ideal o de la adecuada existencia del ser 

h•.1111ano. 
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::;. l. l. DEFIN!ClON 

Al hablar de una definicibn sobre la vida ideal, 

Fro•• no puede dejar de lado a la ~tica y menciona que ''la 

e~istencia humana ideal es una existencia saludable: las 

dos son una misma.'' <a7> 

De acuerdo a esto, se entiende que lo que serh bueno para 

la gente es todo aquello que esth comprobado objetivamente 

coao cart·ccto. Tratando de ~ncontrar qu~ es lo que se 

puede hacer o 5e debe hacer para 11 egat· la plenitud 

humana. 

5. 2. POSTULADOS BAS !COS 

F1·o~m ~l preguntarse el por qu~ del comportamiento 

humano, se basa en los att·i.butos que lo d1~ting1.1et1 de tal 

forma que llega clasificacibn de 

neces ldac1es bhs1cas qi.1e toda persona presenta y por lo 

tanto sat l '_; fecet· como medto pat·a poder 

desarrollarse funcionar bptimame1,te: determinando as\ 

su calidad de vida. De moda q~1P la no sa~isfaccibn de las 

27>01caprio. Teor\as de la personalidad. lnteraraericana, 
1987. p 3qq 
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•is11as obstruye el camino de la plí!nitud hu11and crt!hndole 

grandes males al individuo que e><periment a 

i•pidil!ndole disfrutar de lo •hs importante y valioso p.::wa 

cualquier ser: s•..1 propia vida, lo cual p1.1ede desembocar 

enfermedades ps\quicas a lncll..tso ! legar a la muer""te. 

El hoa1bre no se r1ge simplemente pnr s•.1s i111pul<..ios 

como los dem~s animales, sino que 

herencia cultural, de su<.> costumbre·.;, valores, etc. 

decir, de la influencia exte1'na de los que le antecedieron 

y, de su capacidades intelectuales y de habi l ida.des 

e•ocionales para co•portarse e11 el mundo de acuerdo a ello 

esta quiere decir, que el ser h11mano se 11aneja as\ mis110 

de •anera que pueda entender su m1..mdo permita 

e>< presar emoci.ont>s: t!-1 

quererse a s\ mismo prime1~0, para desput-s querer los 

demhs, a toda la gente que le rodee; lo cual es la nejor 

for11a de luchar contra los problem:!s humanos. Todo esto 

conforma las necesidades de las que habla Fro•m, que 

maneja como las cinco necesidades bhsicas. 
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5.2. 1 LAS NECESIDADES HUMANAS 

1) Necesidad de Relacibn: Fro11111 sostiene que el hombre 

desde su nacimiento e~perimenta sentimientos de estar sblo 

y aislado por lo q1.1e inicia una bfJsqueda de relacibn con 

el fin de 5uperar dichos ~erttimientos, decit·, trata de 

rel,;.cionarse con lo5 otros, lla11ense padres, herm,;:i.no~, 

amigos, ~te. Estas relaciones ma1•charhn bi~11 y ayudarhn al 

desarrollo en la medida en que se .;:i.m.,. en fu1•m.:\ pr·oduct iva 

Cddd una de las ge11t~s con que se e~tablece tal lazo, 

ev1tando que se convierta en una relac1bn de do•inio o de 

s•.J.misibn, ya que l?<.:>tas dos for111as de relacibn lo ltnico que 

producen un daf1o a los que la mantienen. Mientras que 

el amor es la ~nica forma de superat· ~sta necesidad comhn, 

llamese a•or maternal, paternal, fraternal, ertitico o "" st 

11ismo. 

2) Necesidad de Trascendencia: Al tratar la 

trascendencia coiuu necesidad, F1·ornm se refiere al hecho de 

crt:ar l>l propio 1111mdo y d1r19irse en ~l de la mejor for111a 

de acuerdo al ct•iterio individual que cada pet•sona debe 

utilizar mediante su capacidad de raciocinio. Lo cual lo 

habi tJ.tar~ a tomar sus propias elecciones, decisiones, 

t:tc. contr•olando de esth forma su vida creando su 

destin0. de acuerdo al mundo que eligib y resolviendo los 

problemas que s~ le presenten. 
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3) Necesida.d de Ratees: En la necesidad anterior se 

toco el punto de c1·ear el propio ~~ndo, pero ~sto no debe 

darse en forma aislada sino que debe partit• de bases 

co•unes otras gentes de donde surge la persona 

siente parte de ello. E~ decir, el individuo tiene 

pasa.do •ediato e inmediato al cual necesita sentirse 

unido, es\:ablecet• lazos afectivos, ei;.te pasado lo proveerh 

de tradicione1;; costu•bres que lo deben enca•inar 

sentirse parte de su co•unidad, de su trabajo de 

escuela, por no•brar algunos. 

4> Necesidad de Sentido de Identida.d: Este sentido de 

identidad que ~aneja From• compara la necesidad de 

esti•a que plantea Maslow. Se refiet·e al hecho de que todo 

individuo se debe de conocer a s\ •is•o1 saber quien es 

que l ugat• ocupa el mundo as\ co•o lo que debe 

dese•pe~ar en ~l y de bsta foraa darse a conocer los 

demhs; para lo que necesario como primer paso 

autopercibirse ve1•daderamente para despu~s dar lugar a la 

percepcibn de la gente que esth alrededor. 

5) Necesidad de Estructura: Siendo ~sta la bltima 

necesidad que plant~a Fro••, de alguna for•a engloba 

todas las de11b.s, es decir, se trata de la Of"ganizac1bn 

mental de todo aquello que involucra al individuo desde su 
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interior hasta el exterior, debe de tener un esquema de 

quien es u, COlllO es su mundo, para de esta manera poder 

darle un sentido su vida, el sentido que el 

verdaderamente quiera. Es preferible tener una idea 

errbnea de quien se es y en que AP.lndO .. vive tener 

una idea de todo ~sto y transcurrir pot- la vida sin 

sentido alguno. 

Uno de los ~spectos que dan forma a la vida tienen 

q•.te ver con aquello en la q•..ie cree el individuo, es decir 

sus ideas acerca de lo bueno y lo malo tanto para ~l m~smo 

como pat"a 1 os dein!ts. 

5. 2. 2 VALORES 

Es sabido que el hombre se desenvuelve en el aundo 

de acuerdo a determinadas ideas que gulan su vida, la 

diferencia entre una vida y otra, reside en los valores, 

es decir todo aquello que la persona juzga como importante 

relevante para vida c1•eyendo que con ello va 

obtener lo que quiere. 

FrD•• •antiene que las opiniones sobt•e los valores 

<alcanc~ de la signiflcacibn o importancia de una cosa, 

accibn, palabra o fra&el san la base de nuestras acciones 

que en estas acciones, d. su vez, tienen mucho que ver 

con nuestra salud mental. 
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La •ayorla de nuestras expectativas bhsicas y eleccione~ 

significativas tienen su or\gen en los valores. Sea que 

el ijaao'i contraer 111atrimonio o per11anecer solteros es una 

opinibn de valores. 

Si bien es cieto que los valores ~omentan la vida eficaz y 

productiva, eKisten otr·ü tipo de valores que la i•pider1; 

en ~sto ta•bi~n influye el que se sigan los propios 

valores o ~e somentan a los que otra gente les ofrece. 

Fro•111 cree que existen ..,alares universales que se 

basan en la naturaleza aisma del ho11bre y que en la aedida 

en que se sigan ~stos, se estarh hablando de salud mental 

o no. Con esto se trata de explicar que la gente que vive 

en plenitud quella que toma 

propios los valores univer~ales de vida y no los otros 

contra de la •isma. Es decir gu1arse por el bien 

del •al; "Ser" en lugar de "Tener". 

lugar 

Estos pueden ser los valores mhs importantes que 

engloban 

individuo. 

los demks dictando as\ la conducta del 

Cua1ldo la per·sona gu\a vida por e 1 

"Tener", lo IJ111co que hdce es valor·arse pm· lo que tiene, 

decir, 

•edida 

siente como una per·sona importante 

que te11ga posesiones, las cuales pueden 

la 

de 

cualquier tipo, gener·almente son materiales, pero a estas 
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per~onss co~unm~nte lo que los inter·esa es poseer lo que 

quieran inclusive y con ~ayor •otivacibn tratan de poseer 

per~onas. Desgt•aciadamente ~~te modo de vivir se ve 

favorecido por el sist~~J bOcl~l ~11 quu 

''Nuestros juicio~ se encuentt•an muy de~ot·mados 

porque vivimos en una so~iedad que tiene como 
pilares de su existencia la propiedad privada, 
el lucro y el poder~"C20) 

En este modo de vivir lo bnico que desea es 

ddquirir propiedades, conser·varlas y aument~t·la~ siendo 

respetado y admirado por· e~to. Pet•o la gente que vive de 

poco u IRUCho q1.1e t•~ng<-,, pur que a <;,us ojos no ... er\¿, nada si 

Se observa que l~ reldc1b11 con l~s pe1·sona6 es excluyente, 

transfor~hnd~lo Lodo en algo muerto y sometido al poder 

del otro. Creen tenes·1o todo pero en renl1dad no tienen 

tener algo eE. 

unicauwnte 110111~nto even\:1.tal Ec-n el proceso vital. La 

persona que se co•porta de ~ste •odo, se equipara a las 

Ct>'jas, ::-l' vuelve cc;mo EJllas mi..:.111as Y"' que eso es lo r..1.n1co 

que lo car~cter1za. 

(28) Fromm, E. ?T~ner 

Econb111ica. 19CJ1. p. 77. 
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"En el 11odo de tenL'r, na hay una relacibn viva entt·e 
ini yo y lo que tengo. Las cosas y yo nos convertimos 
en objetos, y yo las tengo porque tengo poder para 
hacerlas atas; pero ta111bilm existe la 1~e1acibn inver 
sa: las cosas me tienen, debido a que •i sentimiento 
de identdad, o sea, de cordura, se apoya en que yo 
tengo cosas. S1.1 relacibn es de muert~, no de vida." <29> 

Pero de todo esto sufre el individllü porqlt~ as\ lo 

format~on desde niho y no se ha dado cuenta de ello; no 

percibe que ha sido condicionado y •anipulado para actuar 

de tal modo, creyendo que hace lo que quiere hacer, 

cuando real11ente obedece lo que lo enea.usaron 

subjetivamente. 

Viviendo de esta for11a las pe1~sonas dependen de su 

superio1~idad ante los de1nhs, del pode1 y de su capacidad 

para poder conquistar, robar y ia.atar'; 5-i e·; q•.1e huscan la 

felicidad. Mientras que las person;¡s que viven "siendo", 

encuentran su f'elicidad, amando, dando compart i ~nd.J. 

''Tener'' se refiere a las cosas y ''Ser'' a la experiencia. 

Para poder· vivir de acL1erdo al estilo dP ''Ser'' se 

necesita de libertad, de independencia y del uso de las 

ac:t ividades me11tale:i al mhximo; ca.racte1~i.::a 

especialinent~ por est.:\t' activo interiorq¡ente, es deci1~, no 

czq> Op. Cit. 28 p. 8'•· 
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tr~ta de reali~al' cosds y cosas, de estar haciendo 

siempr~ algo objetivo o productivo como la •ayorla lo 

entiende; pOl" el cantt·ario se trata de un trabaJo interno 

en el que se conduzca 5iempre al desarrollo personal: 

r"enovarse, crecer, fluir, a•ai·, dar, etc::. 

La personu acti..,a de la forme\ .:~4•.1\ de$cr1ta genera}¡¡umte 

es vista por la socied~d como desadapt~do y enfet·mo 

porqu~ na act~a de la forma en que la m~ya1·\a lo hace; 

sin e11bargo 

el •undo. 

n.::.\t 1J1·a 1 eza 

trata de una de \as pocas personas sanas en 

Los dos ~odos de vida son i11herentes a la 

t1u11ana lo que ~uc~dP que hd.y 

inclinacitin por la forma de vidil. "te11iendo"; lo cual no 

• an1Jla la otra posibilidad pr'esente ell el hombre de vivir 

"Siendo", e5 decir, se trata út" hombres que sienten 

f 1.uwt.es nec€><:ll.dades d1~ dar, c.:amp<lrtir y hacer sacrificios 

por otros y lo hacen; aman genuina•ente. 

Aunque s~ les Cd.talbga como des8daptados, en el 

fondo son adutirados ya que se L-rat~ de aquel las personas 

que aportan algo nuevo a la soc1~dad, que aYanzan, que se 

atrevo1\ a hacer ya que temen perder lo que ''tienen 11 se 

1ncurs1o~a11 en nuevos pi·oyectos; porque 

5implement~ no tienen, "..:.on". 
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"tenor", les resulta rn1Jy di'f1.ci l atreverse u realizar algo 

nuevo, a inventar a arriesgarse ya que padr'1an pi'!'rderlo 

todo. Se trata de personas muy inseguras, desconfiadas, 

duras, suspicaces y solitarias, que se esfuerzan por tener 

m~s como forma de proteccibn. 

Mientras que ''Tener'' se b~sa algo que 

consume con el uso, "Ser" aumenta con la pr~ctica: 

"Los poderes de la ra::bn, del ai:tor, de la creacibn 
art\stica e intelectual, todos los podere& esencia 
les aumentan •ediante el proceso de expr~sarlos. 
La tmica a,.enaza a •i seguridad de ser esth en 111i 
•ismo: en •i falta de fe en la vida y en mis pode
res productivos, en mis tendencias regresivas; en 
11i pet·eza intel·io1• y l!n la disposi.c1bn a que otros 
se apoderen de mi vida; pero estos peligros no 
inherentes al ser, como el peligro de perder las 
cos~~ es inh~rente al tener·." (30' 

Todas las personas pode•os disfrutar de cosas o de 

personas, la difencia entre estos dos mudos de vivir el 

de "tener" o el de "ser", radica en que el primero codicia 

aquello quo le agrada o admird y ~1 otro simplemente lo 

goza sin desear tenerlo, puesto que no lo necesitat lo que 

le permite compartir el gozo y de e~tb •anera experi•~nta 

una de las ~ejores fot·mas de felicidad humana: el gozo 

compartido, el cl•al constituye la mejor unibn entre los 

seres y no sblo eso sino que eli•ina la lucha por tener. 

(30l Op. Cit. 28 p. 111 
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5. 3 L•:\ IMPORTANCIA OC::: LA COii'3CIE':MClH 

El conocerse a uno ais~o resulta jmprecindible 

para poder Sor, es decir, desarrollarse plena1tente para 

que de este 11odo, una vez sabiendo ct>•o se- es y quf!o es lo 

que se quiet·e, s~ encaeine· Yno hacia el lo vaya 

recorriendo la vida d1sfrutando de su for~a de ser. 

''La con~ciencia es un medio r·eguladot• de la persona-
1 idad, un atributo de conoc1miento de s1 m15mo que 
hace posible q1.,1~ la per<jona ob'.:>er-ve, refleldone y 
val be su prl1pia conducta." <31 > 

Oesafortunadament~ dicho autoconocim1entQ no se da 

tan fhcil~ente ya que en el influyen dos factores, esto 

es: si la pe1·sona se abset•va y despu~s Juzga y eval~d 

de oc•..le)·.jo a sus propios parhmetr'OS de 10 q••.e d~be ser, 

le impone el medio ambiente como bueno ü m•lo. A ~5ta& dos 

for•as de autoevaluarse se le~ como Consciencia 

Hu,.anista la 

segunda. 

Para que u11 hombre fomente si..i desarral lo y 1 ibertad, r.u 

espunt~ne1dad y ld ~at1sfaccibn do S•JS verdaderas. 

potencial tdades 1 s~ debl! a•.1taimali..::a1' bajo L;,. consciencia 

humanista 1.ltiliza11do s1;.s capacidades rac>onales y de amor. 

31 Op .. Cit. 27 p. 407 
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Mientras tanto el autoconoci•iento •ediante la consciencia 

autoritaria obstruye el desarrollo y el funcionamiento 

bpt imo; gu\a hacia el confor•iS•o, dis•inuye la 

espontaneidad y anula el verdadero yo, ya que se •ueve por 

el •iedo a desobedecer lo que dicta el exterior. 

El dirigirse por alguno de estos dos tipos de 

consciencia ~arca la diFe1·encia entre una vida productiva 

y otra no productiva. El uso de la con~ciencia hu•anista 

la ~nica forma de poder determinar si ~e esth viviendo 

de manera productivd u no, de acuerdo a los sentimientos 

que reporte sobt•e nuestr·a vida. Si bstos son positivos 

hacen sentir· bie11 a la pel·sona se puede hablar d~ q1Je 

esth viviendo product1~a•ente y todo lo cont1·ario sucede 

si esth viviendo de modo imprQductivo: la persona 

experimenta senti11ientos dt~ tristeza, culpa, temor-, ~te. 

Evaluarse bajo propios lineamientos es la ~nica opcibn 

de •ejorar, de convertir vida improductiva en 

productiva. 

Lo cual no puede hacer la consciencia autoritaria ye. que 

a1.1nque juzgen de a.cuerdo elle obtt?nyan 

resultados positivos, lo lmico que nos reportar\ a es que 

la persona se est~ conduciendo bien de acuerdo a lo que le 

dictan los demhs pero no nos podrh hablar si eso realmente 
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y le permit~ vivir pr·odu~t1va~ente 

El guiarse por la conscien-cia autoritaria constituye un 

gt ,:,v~ prol.Jlema '/~ que la gente no se conoce realmente y se 

niega al deber de escucharse a s\ mis111os para poder 

dirigir•!ie hacia el Incito. La gente debe escucharse sl 

mi"'ma si anhela ser· fel\z¡ deba vencer el temor de que lo 

qu~ descub.·a na le guste. 

Por otra parte, Fromm no habla de que todas las 

ideas externa~ <autorit:aric:>s) sean malas, piensa que la 

muyorla de los precetos t!ticos y religiosos son buenos, 

pero esa no es la cuestibn. El problema reside en que el 

hombre de.je llevar por algo q1.te Vd en contra de la 

propia naturale~a hu•ana y que desgr·ac1adamente es de lo 

q1.1e est!\ co..tnd ida la cons,:.iencia ai.d;oritaria que 

general•~ente 

anteriormente. 

rige por· el modu de tene~· •encianado 

El vivir· de manera productiva ejerciendo la 

con set <,>ncia h11man l. t ar1 a, no<.> o frece la fe 1 icidad tan 

anhelada, que pdra Fromm no sblo es un e<..>tado subjt>tivo, 

sino que ~na respuesta org~nica i.1na serie de 

ernt•c~ones 1 qtt~ se t·efl~JLHl en t?l rasl;ro / en ~l cuerpo 

CO!l10 b.iet1esta1· f\sico, obse1'va 1t1ayor 

vitalidad y di:!S<:t1~ral lo de poten .1ale.:.. 



5.4 ORIENTACIONES DE VIDA 

El dirigirse por la vida de una •anera posit1v~ o 

negativa para el pleno funcionamiento del ser hu¡qano, e<,; a 

lo que se refiere Fro•• con orientaciones de vida.. Las 

cuales dan de acuerdo a la personalidad que se tenga 

~sto es, seg~n el carhcter, el comporta•iento las 

diferentes caracter\sticas qu~ conforman al individuo. 

De acuerdo al tipo de carhcter y a las caracterlsticas del 

mismo se va a dar el tipo de pensamiento, de sent.11niento, 

de percepcibn y de accibn de una persona. 

El carhcter defectuoso de un individue es el que lo lleva 

establecer una vida I11product iva y poi• el cont...-ario 

carhcter saiudablc conduce a la vida Productiva. 

Fro111m plantea 4u~ 21 howbn:; dc':ld~ q 1 1~ 

enfrenta. una ser\ e de dicoto'll\as existenciales, por 

ejemplo el de la vida y la m11erte: aunque el honbre de~ea 

ser in•ortal sabe de antemano qtle su vida tien~ un llrnile 

que 11orirh. i.n11inentemente; por otro lado, tor:ibil!n se 

desea tener control sobre las cosas cuando ~sto no es 

posible ya que existen innumerables asp~ctos los que 

carecemos de co11trol alguno, ~te. Dichas dicotom\as se 

dl::!be:n res o lve1~ a.decuadament e pa1 .. a puder continuar con e 1 
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desa~rollo de potencialidades y en el 1•umbo de la vida 

productiva, de lo contraY"io nos estancamos en la vida no 

productiva. 

ORIENTACION RECEPTIVA 

Dentro del desa,~rollo nor•al el hombre debe 

recibir de los dewbs y aprender a dar, as\ como saberse 

valer por s\ mis•o, defender sus derechos, faig•.1iendo a la 

autoridad. Sin eabargo las personas generalmente se quedan 

en la dependencia, esperando recibir unicamente, 

conviertiendo su vida en i•productiva. 

ORIENTACICIN DE EXPLOTRCION 

Dicha orientacibn co•ienza cuando el infante se da 

cuenta de que necesita de los de•bs para satisfacer sus 

requeri•ientos y cuando recibe lo que necesita hl Mismo 

va en busca de ello, lo cual es positivo siempre y cuando 

no se violen los derechos de los de•h!>, siendo asi la. 

persona es activa, con iniciativa, segura d~ s\ misma, 

htc. El aspecto negativo de ~sta orientacibn ~e establece 

cuando el hombre bnica•ente busca su propio provecho si11 

importar·l'-' pasar poi- enciraa de los demh.s los cuales 

adquiet·en valot· e1' 13 medida e11 que le sirvan para obtener 

sus f1nes; perciben la vid~ como una lucha constante por 

do•inar a •anera de no se1· dominado~. 
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ORIENTRCION DE ATESORAMIENTO 

Se refiere a la busqueda de seguridad y orden por 

lo que las personas enca11inan a la conset"Jat::ibn y al 

ahorro. Generalaente ~e desconf\a de los de•bs, 

aspecto positivo encontra•os a personas 

•etbdicas, pacientes, tenaces, ordenadas, 

entre otras¡ y el aspecto negativo 

pr.!!t..ct icas, 

econbmicas, 

encuetran 

aquellas personas que son avc"l.ras, obsesivas, suspicaces, 

posesivas, fr\as, tercas, etc. 

ORIENTRCION DE MERCADEO 

Tal orientacibn esth inti•a•ent~ relacionada 

la influencia •edio a•bi~ntal, que en la •ayor~a de los 

casos trata de aquella que se rige por el Tener. Las 

personas dentro de ~sta orientacibn presentan 

aercanc\as e~to es, tratan de dar la i•~gen de lo que 

esta requiriendo con tal de venderse aunque realmente no 

corr"esponda dicha i•hgen a lo que !>OTiw Se pueder dar ~sto 

en el asp~cto laboral, familiar, de pareja, ~te. La. 

per"sona simpleaente finge ser lo que no es, aunque 

car"acterlsticas reales sean valiosas pero que tienen 

de•anda el mercado <sociedad> en que se esth 

desenvolviendo; por lo que la persona 

demande de el la el •edio eMterno. 

so•ete a lo que 
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ORIENTACIONES DE FUSIONES ARMONIOSAS 

From111 

totalidades, 

parte de la idea de que no 

no se encue11tran personas, 

productivas ni improductivas, as\ co•o tn111poco 

existen 

to tal 111ent e 

siguen 

las Or"ientaciones en s•.1s a<;pectos negativos pot• un lado 

positivos por el otro que los ca1·acterizan. Sino que 

todos estos aspectos se fusionan y lo que se debe hacer es 

tratar de buscar una fusibn armonio~a entre todos ellos. 

Por ejemplo, la pasividad se pu~de 

adaptabilidad. ''Todas las or1entaciones 

convertir 

improductiv.:is 

p•Jeden 

tendencias 

elevadas al ~in positivo del continuum s1 las 

constructivas en la perEonalidad son lo 

s•Jficientemente fuertes." C32) 

(32) Op. Cit. 27,p. 41& 
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Cf\P. VI METODOLOGifl 

Para llevar a cabo cualquier tipo de investigacibn 

cient\fica es necesario realizar una planeacibn de acuerdo 

al estudio propuesto por lo que el primer paso dar 

consiste en plantearse el proble•a, del cual se 

desprenderk 

mis•as, el 

11 egando 

todo 

tipo 

as\ al 

lo de•hs: hipbtesis, variables de las 

de 11uestra, diseNo de estudio, etc. 1 

final analizando los resultados y 

estableciendo -las conclusiones. 

"&. 1 PLflNTEfll'llENTO DEL PROBLEMA 

?El de autoesti•a deter•ina 

autorreal izacibn del adulto •etropol i tan o? 

&. 2 HlPOTESIS 

Tratando de responder al cuentiona•iento 

procedib al estableci•iento de las hipbtesis que 

co•ponen de dos variables unicamente: 

&.2.1. Hipbtesis alterna ( Hl ) 

la 

se 

El nivel de Autoestima determina el nivel de 

Autorrealizacibn del adulto del brea Metropolitana. 
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&. 2:. 2. HiP_~t~sfs nula, o alterna ( H1 > 

El de Autoest iiaa na determina la 

Rutorrealizacibn d·el adulto del llrea Metropolitana. 

&.3 VARIABLES 

De las hipbtesis Planteadas se desprenden 

unicamente dos variables como ya se hab\a mencionado, 

donde la variablP. independiente es la autoestima la 

variable dependiente la autorreali~acibn. 

&. 3. 1 Variable lndepPndiente 

La autoestima se entiende co•o el a•or a s\ mis•o 

que se tiene cada persona es decir•, la confianza y 

seguridad capacidades tiabil idades para 

desenvolverse el ri:•.1ndo, y qt1e tan digno de vivir en l!ol 

se considera. 

&.3.2 Variable Dependiente 

La autorrcalizacibn del hombre se refiere que 

tanta el ser humano puede sentirse satisfecho antP su 

vida, ante el desarrollo crecimiento de sus 

potencialidades individuales ejercidas bajo los valores 

morales que le reportarhn un g1·an senti•iento de alegrla, 

paz y felicidad. 
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G.4 MUESTRA SELECTA 

Se utilizb el di&e~a de una sola muestra 

pt"obabil\stica estratificada. La cual necesitb coao 

requisito, estar atr•avesando por• una crisis e•ocional 

en el •omento de la aplicacibn de los instru•entos. El 

ta•atlo de la •uest.~a ful> de un grupo de =.0 sujetos, los 

cuales ajustaron a las caracter\sticas de edad, nivel 

socioeconb•ico, estado civi 1, sexo al oue pertenecen, 

escolaridad y ocupacibn. Todo esto con la finalidad de que 

la •ue5tra sea •hs ho•og~nea y representativa. 

En cuanto al sexo, dividib la muestr•a a la 

mitad, de tal manera que el 50~ de la •is•a pertenezca al 

fe•enino 

abarcando as\ 

sblo 

el 50~ restante al masculino, 

poblacibn general y no unicasente a 

Debido a la naturaleza del estudio, una condicibn 

necesaria del mismo es que se t1•abajara personas 

adultas, considerhndose como adulto a toda aquella p~rsona 

que contar"'a con cualquier edad, entre los 30 y &0 atlos. 

Dichas edades dividieron en tres bloqu~s donde 

ubicarlan el •is•o nb•ero de personas aproxiMada•ente; 

to•ando cuenta al 100~ de la nuestr~; es decir todo 
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esto se t~epart irh igual_ tanto_ par-a la -pt"'oporcibn de 

aujeres COllO pal"'a la de holllbt"'eS: 

IQ. bloq1.1e, 9 mujer-es y 9 hombres entre 30 - 40 af'ros 

2!!. bloque, 8 mujeres y B hombres entre 40 - 50 afro~ 

3!!. bloque, 8 11ujeres y 8 ho•br~s entre 5111 - ó0 af'ros 

Total = 50 personas entre 30 - ó0 afros 

Las demb.s caracter\sticas deberhn encontrarse en 

forma proporcional en cada uno de los bloques mencionados~ 

El nivel socloeconb111ico se ubicL en tres esferas, de a 

cuerdo al nivel en que se clasificara cada de las 

pet"'sonas al anotarlo hoja de yespuestas: 

- nivel bajo y medio b~Jº 

- nivel medio - medio 

- nivel alto y medio alto 

En cuanto al e'"°tado civil se consideraron 3 grupos de la 

siguiente m~ner•a: 

- solteros y viudos 

- casados Y unibn libre 

- dl'd);'i.;1ados 

De igual forma 

o concl 1Jida: 

especi ficb la esca laridad, ;•a sea trunc.:a 
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- personas sin estudios o con primar1a 

- estudios de secundaria, preparatoria o coaercio 

- estudios de licenciatura o maestrla 

Al pensar en la ocupacibn se diferencib entre personas: 

- de'ie•pleadas 

- e•pleadas 

- due,,as de alglm negocio Cpequef1o, •ediano o grande) 

Todo e~te proceso a pesar de ser un tanto 

co•plejo, tanto para su ejecucibn coao para su anhlisis 

estad\stico, se considerb como bptimo yé! que se ajustb a 

las li•itaciones personales, al mis•o tiempo que 

reportarla •ejores datos para poder traspolarlos los 

adultos en general. 

Una vez establecida la 11uestra podemos dedicarnos 

a la descripcibn de los instrumentos util1zadas, as\ coao 

de su e\aboracibn. 

&.5 INSTRUMENTOS 

&.5.1 Preseleccibn 

Para descartar a las person~s que se encontraran 

crLsis emocional, se utilizb la Escala de T.H. Holmes y 

R:H. Rahe de Readaptacibn social la cual consta de 43 

sucesos externos con un valor significativo cada uno entre 
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los l l Y. l00 puntos; donde se considera que se esth 

atravesando por crisis si se alcanzan los 350 puntos o mhs 

de dicha escala; para lo cual es necesario que el sujeto 

haya atravesado por varios de estos sucesos de doce •eses 

a la fecha en que se le ap1 iq•J~ la 11is"ª· < Anexo 1 

Dicha escala fuh madi ficada en cuanto su 

se•hntica en q de los sucesos que •aneja, de tal f~rma que 

resultara mhs coloquial el lenguaje empleado, pe•'o sin 

perder su significado ot•ig1nal. 

Por otro lado, sE< supri111ib de los por 

considerarlo q1Je ven\a incl111do en otros rangos, q1.1edando 

finalmente la escala con 42 rangos. < Ane><a 2 > 

Para que la apl1cacibn de mencionado instrumento 

no cansara al sujeto y se 1·esolv1era de fol·ma ~gil, se 

elaboraron 42 tar;eta'.> con cada uno de los sucesos; donde 

el sujeto ~implemente contestarla 

ellas le ha sucedido •l no de duce 

lo que aparece en 

la fecha, 

actividad en la que no -:.e invierte inho; ttlla de 5,. <Anexo 3) 

&. 5. 2 Elabo)•ac1bn de? c1.1est 1onarios 

Pat·a la dlaboracihn de los 1nstrumentos con la que 

se reali;:b la. i1westigac1hn, to111b co1110 guia el 

proced1111ientn q1t':' plante ... , Lir.:kiJrt µara crear escalas de 

act l ludes: 
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lQ. se construyeron una serie de items relevantes a la 

autoestima y otro9 a la autorrealizacibn. 

2~ dichos ite•s ~e pusieron a prueba al administrarseles a 

una muestra de sujetos que actuaron co~o jueces. 

3Q. una vez realizado t?sto, se asignaron puntajes lo:-

ite•s 9egbn la direccibn positiva negativa de los 

4~ se procedib a calificar los items, asignando los 

puntajes totales los sujetos de acuerdo al tipo de 

respuesta en cada item. 

5Q. despuhs se anali2aron los items, rescatando a los que 

reportaron datos y descartando 

obsoletos. 

los que resultaron 

&Q y por ~lti•o se construyb el cuestionario f111al con los 

ite•s seleccionados. Cada ite11 t1ene su contrapartt> con la 

finalidad de que se obtenga ~ayor confiabilidad validez. 

Para 

respuestas 

calificac1bn se elaborb una hoja de 

muy sencilla donde el S•Jjelo un1camente 

marcarla con una paloma o u11 tact1e 

que podr\a ser desde: 

opcibn escogida; 

l=nunca 2=pocas veces 3=frecuent ement e 4=sie•pre 

( Anexo '• ) 
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Los cuestionarios se c..~onfm•111aron de 52 reactivos 

cada uno, los cuales se presentarbn en forma separada con 

una hoja de respuestas cada uno. La contestacibn de los 

•is•os calcula que podrh realizar entre 20 30 

•inutos. 

( Anexo 5 > 

D.5.2. l Fase de Piloteo 

Con la intencibn de probar validar los 

cuestionarios el sentido de su comp1•ensibr1, tanto de 

las preguntas co•o de su forma de calificarse se procedib 

1•ealizar una aplicacibn previa con una pequeha ~uestra 

representat1\.'a de 12 personas, las cuales cubrieron las 

caracter\sticas pl·opue~tas de la muestt·a general y no 

to•ar1an en cuenta para la investigacibn final. 

Despu~s del piloteo se observb que el proceso de 

dos cuestio11arios de 52 preguntas cada uno, mhs aparte sus 

dos hojas de respuesta resultb 

visualmente repetitivo para el sujeto dando la sensacibn 

de 11ayor co•plejidad, por lo que supri~ieron dos 

preguntas de cada cuestionario y se integraron en un solo 

formato los dos cuestinarios donde del reactivo l al 50 se 

lratb la autoestima y del 51 al 100 la autorrealizacibn. 

< Anexo e, > 
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La hoja de respuestas se modificb igual•ente 

cuanto su estructura, quedando en una sola hoja la 

po5ibilidad de re5ponder a las 100 preguntas, el •is•o 

procedi•iento de seleccibn de opciones y con las mis•as 

opciones ya tratadas. < Anc><o 7 l 

Los reactivos suprimidos fueron lo~ marcados en el 

cuestionario pri•ario, (ver anexo Sl y escogieron 

debido a que lo que 

otros reacti·.tos. 

reportar~an lo pod\a•os obtener de 

Aparte se observb que la redaccibn de algunas 

preguntas no 1·esultb •uy clara para los sujetos por lo que 

se •odificaron cuanto estructura.. ( Ane;<o 8 l 

Es as\ coco el c•.Jestianario quedb finalaente de 100 

reactivos. 

&.& TlPO DE ESTUDIO 

Antes de comenzar la investigacibn aplicando los 

instruaentos es decir, el cuestionario integrado, se le 

presentb al sujeto las tarjetas con la escala de T .. H. 

Hol•es y R.H. Rahe de Readaptacibn Social, con la 

finalidad antes •encionada. El diseho de investigacibn 

y tipo de estudio se establecib de acuerdo al prable•a 

•encionado, por lo que se escogib realizar un estudio de 

135 



campo-descriptivo y tra11sversal; ya que el estudio que nos 

aqueja no necesita de un escenario especial, por lo que se 

t"'P.al izb la investigacibn en el espacio natural donde se 

desenvuelve la persona perteneciente a la muestra ya 

que se encuentre en su casi\ o en su trabaJo, etc; poi~ lo 

que llama de campo, as\ coma tambitm simple•ente 

observarhn anal izarl\n lo~ e.Jatos que reporten los 

instrumentos 1 que no ejercen ninghn tipo de manipulacibn 

los suj~tos; por lo que pu1·amente descriptivo. 

Ta•bihn el estudio es transversal debido a que se realizb 

unicamente en un ~omento deter1ninado. 
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CAP. llII RESULTADOS ESTADISTICOS 

7. l Fbraulas y Procedimiento 

Para obtener los datos estadlsticos que 

per•itieran interpretar los resultados, realizb el 

anklisis de frecuencias por intervalos cada uno de 

nuestros apartados decir, de la •uestt•a general 

pri•eramente, para despu~s analizarlo por bloques: sexo, 

edad, escol•ridad, ocupacibn, nivel socioeconbmico y edo. 

civil; tanto los puntajes de autoestima como de 

autorrealizacibn. 

1 21 
S0 70 
71 'H 
92 - 112 
113 - 133 
134 - 154 
155 - 175 
17& - 1% 

f 

Co•o el anhlisis de frecuencias por intervalos en 

~st• caso lo requiere se obtuvo la •edia: fx/N 

y la desviacibn estandar de la •is•a: • = f>< IN 

para deter•inar donde se deben de encontrar las personas 

que poseen una autoesti•a y autorrealizacibn dentro de la 

nor•a. 
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En 

ustablP.cer 

base ~stos re~ultados procedib a 

la correlacibn correspondiente entre las 

variables manejadas: autoesti111a y autorrealizacibn asl 

como de las cat~cter\sticas de la muestra; para determinar 

si la hipbtesis de trabajo se acepta o se rechaza. Para 

tal efecto se utilizb la fbrmula de correlacibn de 

Spearaan: 

Sp 1 - 6 D / n ( n - 1 ) 

?.2 Anhlisis de Resultadas 

Despubs del desarrollo estad\stico los resultados 

cuanto a la autoestima deter1nina.r·oo que lcJ. i:icdia de la 

•Uest1~a general se encontrb y su 

desviacibn estandar fu~ de~ 4.2 por lo que las 

personas que obtuvieron puntajes dentro de 14q.04 y 157.44 

entraron dentro de la nor111a decir, contarlan con 

autoestima estable, dichas personas fu~ron 36 de 50. 

< Anexo 8 > 

i:?.n cuanto a la autor"reali::acibn general se observll 

una media de x = 148. 2 y una desv1acibn estandar de ~ 

S.!..:..!t por lo que las personas q1.1e obtuvieron puntajes 
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dentro de 12&. 7 1&9.b igual•ente presentan 

autorrealizacibn estable, dicha poblacibn se conformb de 

44 personas. {Ver aneKo'a) 

Con tales puntaJes se procedib obtener la 

correldcibn y f?sta fu~ de ~ lo que quiere decir 

que existe una alta correlacibn directa entre a•bas 

11edidas. 

Lo que nos indica que la Hiobtesis de trabaio fu~ 

confir•ada; por lo tanto se puede afir•ar que el nivel de 

autoe,¡ti•a deter•ina el nivel de autorrealizacibn del 

adulto •etropolitano. 

7.2.l An~lisis y Discusibn de Resultados 

Al conf ir•arse la h1pbtesis, queda probado en ~ste 

estudio lo que sustenta la teor~a; por lo tanto par~ que 

un ho•bre en las condiciones en que se encontraron los 

sujetos do investigacibn pueda desarrollar sus 

potencialidades y sentirse autorrealizado en la vida debe 

sentir co•o condicibn previa a•or a si •is•o es decir, 

autoestiaarse y en la medida en que crezca su autoesti~a 

estarhn creciendo sus posibilidades de desarrollo y 

felicidad •kxima; y viceversa. 



7.2.1.1 Diferencias entre el Sexo femenino y masc1.ilino 

Los resultados en cuanto al sexo femenino 

11asculino al que pertenec\a la •uestra, se encontraron 

dentro de la media obtuviendo pontajes de x = 150.7 

155.7 en autoestima y; x = 149.0 147. 1 en 

autorrealizacibn respectivamente. ( Anexo 9 

Como se puede observar la poblacibn de hombres obtuvo 

en puntaje una diferencia de 5 puntos arr•iba sobre las 

•ujeres aunque ambos 

pero resulta dos 

encontraron dentro de la media; 

cuanto autorrea 11 zac1bn aunque 

igualmente entraron dentr·11 de la media fueron mas bajos 

que a1.1toest1ma para los hombres y casi i!;pJal para las 

~ujeres lo cual puede deberse al tipo de desarrollo que se 

le permite al hombt•e en la mayoria de las &ituaciones 

vitales lo cual le puede hacer· sentir que vale mucho y que 

es muy capaz en diversas hreas a diferencia de la •ujer 

que apenas empie=a a desenvolverse en forma m~s amplia en 

otros hmbitos fuera del hogar y ~~to observa 

positivo tanto para ella co•o para los demhs, de tal foraa 

que Sf' siente igualmunte autorrealizada, a diferencia de 

los hombres que aunque se saben valiosos quiz~ por su 

misma fot•macibn sus expectativas de vida en todos los 

aspectos son mhs amplias y se consideran que no han 
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llegado a realizarlas como ellos hubieran deseado hasta el 

•o•ento. De cualquier forma los resultados de la 

correlacibn fueron altos y de manera directa Sp = .91 en 

las •ujeres Sp = .84 en los ho•br·es, lo que indica 

nueva•ente que el nivel de su autoestima determina su 

autorrealizacibn. < Anexo 10 > 

7.2.1.2 Diferencias referentes a la Escolaridad 

otro lado anal l-Z~mdo el aspecto de 

escolaridad, los resultados en cu~nta las m1Jjeres 

reportaron que no existe correlacibn entre el nivel de 

escolaridad y \as variables ~anejadas. ( Anexo 11 ) 

En ca•bio se observa en los ho•bres una correlacibn entre 

las personas con estudias tanto bhsicos coao medios y las 

variables de autoestima 

carrelacibn de Sp ~ .81 

autorrealizacibn siendo su 

Sp = .87 respectivamente; sin 

••bargo no se encontrb ~orrelacibn en cuanto al nivel de 

P.scolaridad superior y la'3 variablas manejadps. <Anexo 12) 

Los ho•bres con escolaridad bhs.ica se encontraron 

dentro de la media tendiendo a una mayor autoestima 

154.5 sin embargo ~u resultado en cua11to la 

autorrealizacibn se encontt•b igualmente de1tt1·0 de la media 

aunque tendiendo a la baJa 14'+ • Esto q1üer~e decir 
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que el hombre aunque se sienta valioso capaz sus 

capacidades en cuanto al alcance de conocimientos le 

per•iten desarrollarse en un gt•ado aceptable o lo que el 

puede considerar deseable; o en su defecto se puede tratar 

de personas que manejan una seudoautoestima. <Ver· anexo 12) 

Los hombres escolaridad media reportaron datos 

donde su autoestima se encuent•·a ~uperior a la norma 

15q.7 siendo ligeramente mayor a su autorrealizacibn que 

tambi~n se encuent1·a supe1·ior a la media x = 157 lo cual 

se puede deber a qu~ el esfuerzo realizado poi• obtenet• un 

nivel medio de escolaridad a provocado que a1.1toestima 

les per·mita desarr•ollar potenciales 

ampliar sus horizontes a un nivel que quizh nunca hubieran 

cre\do alcanzar, lo qu~ le hace sentir a~n mh~ valioso 

como ser humano. ( Ver anexo 12 ) 

7.2.1.3 Difer•encias en cuanto a la Ocupac1bn 

Tratando el punto de ocupacibn los datos 

estad\sticos obtenidos refleJan que existe u11a co1·relacibn 

entre el nivel de autoestima y autor~·ealizacibn en las 

muJer·e~ Josempleadas o drnas de casa y en aquellas que son 

empleadas de algu11a empre se-. Sp = • 87 ; sin einbargo las 

amas de casa presenta11 una autoestima menor x ~ 138.7 con 
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respecto a su autorrealizacibn de >< = 144 ( Anexo 13 ) ; 

esto puede ser debido a que el rol de a•a de cdsa quizh no 

resulte •Uy valorado por los demhs y ~sto las haga 

sentirse menas co110 personas o dP.valuadas, aunqt1.e el 

dese•peho del mismo sea realmente gratificante para ellas 

sientan que esthn realizando s1.l vida cono han querido, 

puedan creer por retroalimentacibn de su medio ambiente 

que se satisfacen con 11uy poca cosa por lo tanto villen 

•enos. En las mujet•es que trabajan co•o empleadas la 

si\:uacibn invierte ya que presentan autoestima 

15&.25 co11paracibn ligeraaente mayor 

autorrealizacibn 152.75 ; y mucho mayor que las 

•ujeres amas de casa, por lo que se infiere que el 

dese•peho de un trabajo fuera del hogar por el que se 

recibe una remuneracibn econb111ca reporta a las 

un senti•iento de mayor valla y capacidad co110 

m•.t.Jeres 

humano, 

ya que se de•uestra a s\ •isma y a los de11b.5 que puede 

realizar diversas actividades positiYJmente auffi2nta11do fts\ 

su seguridad permitiendole de esta for·ma desenvolverse mhs 

y •ejor el m•.tndo que las rodea, aumentando as\ 

autorrealizacibn. Ver anexo 13 > 

En cuanto los hombres su ocupacibn SP. 

encontrb correlacibn unica•ente aquel los que se 
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desempehan co•o e•pleados de alguna empresa Sp = .89 

resultando ser su autoestima 157 ma~·or a su 

autorrealizacibn >e = 151. < Anexo 14 Esta diferencia 

se puede deber a que tales hombres por el simple hecho de 

tener un e•pleo y puder desenv?lverse en ~l consideren 

valiosos, aunque su situacibn de empleados quizh no les 

per•ita desarrollarse mhs allh de lo que el puesto ~eftala 

P.sttm sujetos horat•ios que les limitan en el 

desarrollo de otras actividades a ul simple puesto les 

dificulte poder aspirar a otros niveles de dese~peho sin 

olvida•· que el ~anta de rem~tneracibn econbmica tal vez 

no sea el ~decuado y ese sentido sientan que su ingreso 

econb•ico no les permite hacer lo que quisieran. 

7.2.1.4 Resultado~ refer•entes al estado Civil 

Las diferencias en cuanto estado civil se 

hicieron patentes tar1to en los homb1·es COMO en l~s 

•ujeres. 

Se encontr·b una correlacibn muy alta de Sp =.97 las 

mujet·es c~sadas, si11 embargo el nivel de 

resulto estar por debajo de la no•·ma 139.3 

mient~as que su autorr~alizacib11 cayb dentro de la •edia 

x = 14'• , \ Anexo 15 ) ; de esta 'forma poder.os suponet• que 
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en realidad se trata de personas con una seudo autoestima 

que se engaftan as\ •isaas y quieren reflejar 11ejor 

i•~gen de la que realmente se tienen tratando de mostrarse 

•Uy felices en su rol de a•as de cuando realmente 

•ste en s\ •is•o no las satisface plenamente pero se ven 

li•itadas en ci.tanto a la posibilidad de desarrollar otras 

funciones fuera del hogar y ~sto quizh se deba a otro 

tbpico donde la mujer a~n se encuentra reprimida por los 

deahs ya sea 5U ~sposo si es casada o su propia fa•ilia, 

la verdad es que no se quieren a s\ mismas ni se sienten 

seres valiosos y capaces de desenvolver~e en el mundo, por 

lo que se esf•Jerzan en disfraz.arlo, tratando de verse 

autorrealizadas en alguna medida. 

Se encontrb una correlacibn pe1·f"rrcta Sp = 1 

las •Ujeres solteras nivel de autoestima 

autorreali2acibn de K = 1&5 sin eabargo tal dato se 

encuentra para la autoestima en un nivel superiot· a la 

nor•a y para la autorrealizacibn se encontrb dentro de la 

nor•a acercandose al ll~ite superior. ( Ver aneKo 15 > 

Tales t•esoltados se pueden deber a que mujer soltera 

se encuentra libre de •uchas presiones y responsabilidades 

que conyeva el •antener una r~lacibn marital y mucho mAs 

si eKi~ten hijos dentro de el los, unicamente debe 
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preo_c1.ipar pot· ella, por lo q•.ie le gusta ser y hacer de tal 

forma que se quiere y valora en un mayor grado y se 

realiza igualmente, esto siempre y cuando la. eleccibn se 

permanecer soltera sed por su entera ~oluntad. Pot· otro 

lado tal situacibn se 1·efle.ja ~gualmentc para los ho~bres 

que permanecen solteros, las cuales reportaron una 

correlacibn casi perfecta de siendo su 

X= 175.5 muy supet•ioT· a la nor•ma 

autor('ealizacibn x=170.25 superior"" la norma, (Anexo 16); 

la e~pl1cacibn de dichos resultados se11ejante al 

de las mujeres solt~ras y mucho mks si el hombre 

productivo y sus ganancias econbmicas las puede enfocar 

de5arrollarse 1·ealizat· lo que mhs le guste sin 

preocupat·~~ poi· lleval· un gasto a la ¿spo5a y m~11tener a 

niflos, esto sin 1nclu1r la carga de ama·I"" que implica 

tie11po, y les debe proporcionar; tambUm no sufre de lai:. 

presiones de permanece1· en u11 empleo con tal de llevar el 

sustento a su casa o conformarse ~on tr•abajar en algo que 

no le agrade por miedo a quedars~ Sln enpleo y desprotejer 

as\ a r,1.1 familia. En fin las presiones preocupaciones 

son menores y ~l tiempo µar·a dedicarla a s\ mismo son 

mayo1•e5 pud1endo encontt·et• la satisfacc1bn que implica el 

tener• una pareja <::itn mayores complic3ci.ones, aunque tal 
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vez este aspecto sea la causa de que baje un poqYito su 

co•paracibn a su autoestima. autorrealizacibn 

Ta•bihn encontrb una alta correlacibn en los 

hombres divorciados Sp = .94 ; aunque en este caso !a 

autoestima aparecib por debajo de la norma 144. 1 

la autorrealizacibn dentro de la norma pero acercandose al 

l\•ite inferior >< = 138. a, ( Ver anexo 16 ) esto se puede 

entender facilmente, ya que un divorcio s1e111pre implica 

una baja en la autoestiaa que despu~s de un tiempo 

razonable puede ser superado pero por ott•o lado 5i ~sto no 

se logt'a se puede ir por la vida pensando que 

incapaz de •antener a•or lo que es peor de 

conseguirlo, por lo ql1e su autoe5lima en e~te importante 

aspecto vital d1~m1nuye cons1derablpntp, refl eJ!1nr1'JSC 

automht ic.;a111ente autorrealizacibn la cual 

igualmente afectada coartando su efectividad en el campo 

sentimental. 

7.1.2.5 Resultados referentes a la Edad 

En cuanto a la direrencia de edade5 se observb que 

las m~1jeres presentaron correlacib11 e11tt·e los 40 50 

ahos de Sp .87 ; y entre los 50 y 60 af'los de Sp =· '17 

unica•ente. < Ane><o 17 > 
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En casos la autoestima fub mayor que la 

autorrealizacibn, sin e•bargo no dejaron de encontrarse 

todos dentro de la norma. Las ••.tjeres con edad entre 40 y 

50 aNos obtuvieron una autoestima de 153 una 

autorreal1=acibn de x = 151 , ( Ver anexo 17 tales 

resultado~ s~ pueden entender debido a que en esa etapa de 

la vida la 11uje1~ general111ante ya ha cumplido con la 

mayor\a de funciones como debe de ser, se encuentl"a 

en 1_1no de los 11101\entos 1111:!.s plenos ya cp.te se espera q1..1c 

pi.leda go;:ar tanto de estabi l 1dad emocional, ocupacional y 

econbmica lo que lograrL que se sie11ta realmente valiosa y 

agusta con sigo misma considerhndo su autot·t·ealizacibn en 

el mismo n1vel. 

En el caso rle ]Ms nlLIJeres que cursan entre los 50 &0 

ahos st1cede que su autoestima es de 150 su 

autorreal i;::ac1b11 de x = 144 ; ( Ver anexo 17 l de tal 

forma consid~re 

digna y valiosa como se-r h111Aano s1.1 desarrollo se vea 

afectado poi· el .Jeclt'•L' natural cot·r~spandiente a la edad 

es decir, quizh aunque ~lla s~pa que es capaz de r·ealizar 

de 1nsp11·a1· muchas cosas po~1t1vas sy rendimiento en 

ello see. tan b1.\eno como era, lo que le provoque una 

baja s1J. auto1·r-eali::acibn mt\s na en 1gl1~l forma en su 

148 



Con respecto a la di~erencia de edades 1 os hombres 

unica•ente encontrb corr-elacibn en aquellos que cursan 

entre los 40 y 50 ahos siendo ~sta de Sp = .91 con una 

eiutoesti11a de 

autorrealizacibn de 

l&S superior 1 a norma y una 

158 acerchndo~e al limite 

superior, < AneMo 18 ). La •is~a explicacibn que dib en 

la~ •ujeres se puede dar en los hombres ya que de igual 

for•a se trata de una edad en que se se logra •ayor 

estabilidad en todos lo~ aspectos lo que forzozamente 

reafir•a la autoesti•a que ya se posela; y se observa la 

pequeha baja en autorrealizac1bn, debido que aLtnque 

eKista estabilidad estb no quiere decir que se haya 

logrado todo lo que se ten\a planeado pueden estar 

convenci~ndose de que nunca lo lograran pero no porque no 

sea11 capaces n& dignos sino porque el rol de vida natural 

no lo per11ite. 

7.2.1.& Diferencias en cuanto al Nivel Socioeconbmico 

Pasando al nivel socioeconbmico los resultados 

reportaron para las •ujeres correlacibn en cada uno de los 

segmentos aanejados. Lo que quiere decir que el nivel de 

ingresos econb•icos influye fuerteaente en el nivel tanto 

de autoestima como de autorr~alizacibn. 



Las mujeres de nivel socioeconbmico bajo presentaron una 

corre\acibn de Sp =-80; sin embargo su autoestima 144 

se encontrb por debajo de la norma si~ndo hsta ligeramente 

menor"' su. a1Jtorrealizacibn x = 147.5 que cayb dentro de 

la nor111a; Anexo 1q > por lo que se puede decir que 

dichas mujeres en reslidad poseen una seudo-autoestima, ya 

que esthn tratando de reflejar que se auto1•realizan cua11do 

esto puede ser posible ya que debido bajos 

ingresos tienen que ll1char dla d d\a por conseguir la 

comida de! dla siguiente, situdcibn que no les permite 

dedtc~rse poco a s\ misinas ya que si no poseen lo 

funda•ental •ucho aenos podrhn dedicarse a desarrollar sus 

potenciales careciendo por lo tanto, tambi~n de 

autorrealizactbn aunq•.1e q1.11eran oculta1·lo ya ql1e les 

cue~ta trabajo ac2pta1·lo. Las mu;er~~ qu~ se rtncuentran 

dentro de un nivel soc1oeconb•ico •edio presentaron una 

correlacibn de Sp = .q3 donde su auntoestima cayb dentro 

dt.! le\ norina aunque cerca del 1'1mite inferior 

y su autorreali7acihn fu~ de 144 entrafldo as\ la 

no1·111a. ('Je1· anexo 19 ) . Tales res•.1ltadll'.i t~efleJc.•n la 

r~alldad do:Jnde una mujet• C.'011 ingresos 111.ed1us se sabe capa:: 

pero quizh le ;ea sufic1p11te par~ valor•arse como 

debiera es decir, tal vez piense que si ella 1·ealmente lo 
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valiera podt"la ha.cer algo pa.ra 1:1ejorar sus ingresos 

nivel de vida ya sea ten~r un •ejor empleo si es qu~ 

trabaja o un •ejor' •arido hablando er:onbrnicamente, aunque 

~sto deja de lado que pueda i.Jisf'rutar de ciertos 

privilegios y co11odidades que 1 e pe1•111itan desarrollar ~n 

algbn grado sus potencialidades. La correlac1bn las 

•Ujeres con 1,.m nivel ~ocioeconbmico alto ful!- perfE"cta Sp=l 

donde la autoestilld x = 159 aparecib superior a la nor•a 

y la autor~·ealizacibn cayti dentro de la med1t=t acercAndose 

al ll•ite superior 15& tales resultados se 

entienden fhc1lmente ya que el poder disfrutar de una vida 

fuera de las preocupaciones cconb11icas, ya sea por el 

esfuerzo propio que au11entar'ia mayor grado 

autoesti•a, o por las personas que afortunadamente csthn a 

su alrededor y recibiendo por lo •enos senti•ientos de 

seguridad ya sea por ella 11isaia o por los de•As, le 

peraite desarrollar en buena medida 

sin •ayor preocupacibn. 

potencialidades 

En cuanto a los ho•bres solo se encontrb correlacibn en el 

nivel socioeconbmico bajo, siendo ~sta de Sp • q7 

cayendo tanto su autoest i11a. como su correlacibn dentro de 

la norma K = 151 x = 146 respectiva111ent1?. e Anexo 20 > 
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Tales ~esultados se pueden deber a que general~ente cuando 

se nace en un ambiente donde la econom1a es escasa es •UY 

dif\cil salirse de ese esquema, por lo que las perso~as 

que enc1Jentran en semejante sib.lacibn optan por 

adaptars~ a ellas buscarle el lado positivo a la misma, 

se saben capaces y valiosos aunque al mismo tiempo esths 

sumamente conscie11tes de sus limitaciones por lo que se 

desarrollan hasta donde s~ leu es per·m1t1do y ven la ~1da 

alegreme11te yd que desde peque~os hic1ero11 a la idea de 

cuales eran sus posibilidades y las e~tLn desarrollbndo. 

Cabe resalta1· que el puntaje mb~ alto tanto de ~utoest1ma 

coeo de autorrealizacibn cayb Pn los ~olt~ros e~to es en 

ambo~ casos es decir, tanto ~n homb1·e5 como 

causa de ello no creo que sea el estada de 

pareja, ya que ~sta se puede tene1· ~unque no 

mu)eres. La 

tener 

de manera 

formal, sinu mb5 Lien se t1~ate como ya ffieT\Ciune antes de 

la ...:arga de responc,.=:ib1 l i:.l.:\des y de presion&s q1.1e 

y que en el momento actual en el que yivimo~ ~stas son ~uy 

f1.iert es dificultando pos1b1lidad de 

desarrolla1· las prop1ar. potenc1dlidades. Tal ~1t1.tacibn se 

conf1rm~ en el nivel sacioeconbmico ya que las personas 

con m3yores ingresos result~,t·on cu11 mayor a1..1toestima 

152 



e o N e L u s I o N E s 

Despu~s de la realizacihn del presente estudio, 

los resultados que de !?-1 se obtuvieron t-e'flejan lo que 

tebricaaente sustenta bsta tesis, por lo que se establece 

que no se puede llegar a ser auturrealizado, sl antes no 

se posee autoesti•a; por lo tanto, no se puede aspirar 

alcan:o-.ar el •luii•o nivel de vida, si no se crea y foaenta 

la autoest i•a1 en otrd.s palabt•as, pa1~a q•.te un hoabre pueda 

sentirse feliz y realizado consigo •ismo y con la vida que 

ha llevado necesita coao requisito previo ama~se s\ 

•is•o, sentirse valioso como humano, capaz de 

desarrollar lo que se le ensehe y digno ante la vida que 

posea y las opo1·tunidades que se le ofrecen; para que de 

tal 'for•a se permita desarrollar sus potencialidades 

todos aspectos brindhndole ello grandes satisfacciones y 

senti•ientos de bienestar. 

L!n hecho que no se puede negar es que cualquier 

ser huaano desea senti~·se contento con5igo mismo y su 

vida, algunos inconsciente•ente otros con plena 

consciencia pero su vida por naturaleza propia esth 

enfocada la bbsqueda tanto del bienestar co•o del 

continbo creci•iento; pero que es lo que esth pasando 
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cuando se observa que IUl.lY poca la gente que realmente 

alc:anza estos nive1--0s de vida y no solo no llega a ellos 

si.no que se e·ncuentra en un uno muy bajo lo que se refleja 

en la neurosis que se observa cada dia con mayor 

frecuencia y a •.ln mayor gt•ado. Tal situacibn no se dh 

aisladamente; se ha establecido que l~ autoestima es un 

proceso de formacibn que comienza en la infancia donde el 

papel q•.le de<;empel'1en los padt·es como taleo:. 

preponderante, de ellos dependerh en gran medida que su 

hijo posea una vet·dade1·a autoestima o en ca'io contr·at·io se 

deje llevar por la seudoautapst1ma 1 desaprovechando su 

vida. Pet·o par·a que un pad1·e pueda actuar· adecuadamente al 

rer.pecto debe de poseer a1.1t0Qsti11a 1 por lo ql.le se 

canvi-.?rte cundtci.h1, previ¿\ que el padre tenga 

autoestima p~1·a que el l1iJO igualmenl~ la pueda ten~r·, sin 

embarJ:JD se mencion~ anter1or~ente 

gente que r·ealmente posee autoestima por lo que ded•ice 

que padrps iguñlmente carec\an de el la, lo que nos 

habla de que nos esta.1nus des~Tlvolviondo 1.1n c\rculo 

vicioso ,'Je nocosario r·omper. 

Por lo antt•riu1·, se convierte en necesidad 

preponderante h.:.->ce1· a.lgo para q•Je al padre que carece de 

verd«dera autoestima puedo logt·ar que su hijo la forme 

•1erd¿¡dera;nent e. 



Para tal propbsito creo conveniente que 

nivel nacional un programa e1' el que se d~ a 

implante a 

la 

i•portancia de la autoest1sa y los metbdos para su bptimo 

desarrollo a cualquier nivel, esto quiere decir que se 

pueda utilizar en la formacibn del infante a •anera de 

prevencibn y taNbihn en la adultez y vejez como ~~todo de 

•ejoraaiento de vida. Con ello no se quiere decir que 

todos los proble•as al respecta serhn resueltos pero 

seguraaente s\ se am1norarhn en un buen grado. 

La situacibn actual de vida exige una aayor 

pt·eparacibn para poder desenvolverse en ella de manera 

satisfactoria, pero tal preparacibn no se debe quedar 

unica•ente en conoci•ientos o habilidades opet·ativa5 1 sino 

en conoci•ientos de uno •1smo y de habilidades ~entales, 

de sentiaientos de seguridad y de valla. 

Es sabido que tienen ott•as necesidades anteriores 

insatisfechas para la •ayor1a, pero que si se tiene un 

buen soporte aunque cueste gran esf"uerzo puede 

conseguir lo que se desee. Se puede pensar que por el baJo 

nivel econbmico en el que se encuentran la mayorla de los 

m~xicanos nunca llegarhn a la autoestima y mhs adelantt 

la autorrealizacibn pe,~o no necesariamente ~s regla, 

ya que siempre y cua~do no se carezc4 de lo f"undame11t•l, 
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~e pucdu de'iiarrGlla.•~ una a•.1.toes\:ir:ia envidiable en el nivel 

socioeconbmico en que encuentre. 

Por· supuesto que tal situacibn es dificil de 

sustentarse pero no imposible como ya se dijo, por lo que 

dando mhs soportes es mbs fac~ible que auruente el numero 

de personas satisfechas consigo mismas y con sY vida. 

Si el hombre no se quiere no podrh dar su mejor 

rendimiento en un traba)01 no se podrh 1•ealizar 1!1 1 

siempt·e habrb alguien qlle lo supere el puesto 

permanecerh esta11cado si es que lo conserva; por otro lado 

~ste trabajo seguramente no serh de acuerdo a lo que ~l 

realmente desea desempe~at• 1 y todo ~sto se darb igualmente 

en el bmb1to laboral, como sentimental, como fam1l1r:tr 1 

etc. provochndole grandes 5entimiento5 de insat1sfaCCibn. 

Es fundamental ct·eat• consciencia sobre el papel de 

la autoestima en nuestras vidas. Pri11ero que se fo11ente 

n•.iestra .:\utoestimel v\a lo~ pad1·es formadores qi.te 

intervie11P11 en ello y dttspY~s luchar por ~antene1·nos en un 

perruanente ~utaconac~miento para en base ello saber 

qui~n soreos r~almente y ~1ac1a donde nos queremos dirigir 

alimt:n~ancio as\ n1.le~tra autoestima; evall.lar el camino que 

t1emos llevddo y si es ul equivocado tomat• en ese momento 

el rumbo que verd<::-tdi'.!ramente q1.1eramos, pero no nos da11os 
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ese espacio no podremos decidir fomentar el camino que 

lleva•os o realizar alglm ca•bio. Esto es un proceso que 

no tiene fin, deber-\a de llevarse cabo tan 

frecuentemente como el comer y el dormir·, p11 eguntarse lo 

•hs seguido posible qui~nes soaos y hacia donde vamos, 

analizando el cbmo nos senti•os. 

El aejora111iento 

contrib1Jyendo 

ya que cuando 

individual de autoe5tima estarh 

mejor· nivel de vida en forma general, 

ser hu~ano realmente posee autoestima, no 

sblo busca su bienestar sino el de los dem~s y su esfuerzo 

y compromiso es el mismo ser mejor· y ayudar a los dem~s a 

serlo en la medida de s•Js posibilidades, lo cual 

fo•entar\a al Nismo tiempo su autorrealizacibn. 
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¡ RllH61l sumo rn Lq u100 IJAlúíl 
S!GIHF!CATIUD ,; 

w 
i 

~ 23 HIJO O H IJh ABHNOOHAN3 EH EL HOGf1R 29 
1: 
~ 24 PR1JBlEt4:AS COH PARIEHl~S ~Oll 1 ICOS 29 

f\ 25 LOGP.OS PERSOllAlES SOBRE~AllllH~S 29 

1' ES!'OSA !H!tll"l O IER2'\1UA nE lRP.llilJ,'.?, 26 

21 ltlltlO ') lESHll'iO DE LP. ESCllE~A 26 

2B CMBIO Elt LllS >;:OHDii:!.cv,.\::) l!E \!lDtt 25 
;q ~H!ISHJH DE Hi\t!IVJS Prn~m1~ns 24 
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31 CA!'IBIOS EH LAS COOMCl'JMES '! H'::~.¡\:\11)5 !IE IRA9~JO 2\l 
22 tr.KBIO DE P.ESIOEHCI:! 2\l 

ll t~.MBlO ~E ESCUELA 20 

l4 CMBIO M PASATlE~PO 1! 

35 t~9IO rn LAS At!l'JIDAilES OE l~ tGLESlil 19 

36 CA!1Cl0 rn ~ilS ACil')IDADES c:oc:~.u:; 13 
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ANEXO S 

A ronrnllllCICll SE lE l'llESUITl.~~I UM SWIE Of fllllS[S ~JE S[ R[flrnEN A SilllACl!lNES fll lAS ¡¡u¡ 
llSICO PllSIBlfltENTf SE /~VA ENOJ11Tfllo00 M~.111 O UllllAS VfcrS, DE TAL FIR'Ol 1,1J[ LE Rtl[OO LAS Qlllfl
¡¡u¡ rn LA HUJA Ol RLS/'UESTAS liiL111, lSWGllhDU aJAlQUllR hU!IERO Oll l Al 4 Dl 110JW1ltl A lJ\ FREQJEN 
CIA W1 f1JE LE l~Vlll 11JCFDIOO: 

2 " PilCl\S ~EC[S l' fA(QJ[Kf[KElll[ 4 '51001[ 

ICllA'. le :wpl ica cmlesle cm l<1 M9or ver.,cid<'!d fk.13ible 9" que SClfl d"ln" conFidenci.,les con fl· 
nes de irwe!\ligciun. 

Glll~lAS l'!lfl SU l/M\llillllE OJLAIJDROCJIJ! 

l.· M• siento""' cu..r.ndo Cfl.l'lttu .tl<1un •rror por ~u•PI• <tu• tst~ s~•-

2.- fti 1Pirltl1CU ru1c1 UI llt: no Ui 111h Ptro "" 11~ ilUS"f.f. 

J.· So'itAP•Z dt 111hr11t por1t111lmo. 

4.- Putdo iCtPUrlll"t culnd~ c11111rto trrorn. 

).-lttS!fnlo1']nor•'º"critic1do. 

6.· Un• dr l~!i CU•Cttristicu lll"U 11•purl.intts dt RÍ ptrson•l 1dad n tOftir 111s nroPin drcisiontl. 

1.- i11SCiJ •1ut h1s- dtlloli lll"t v;olarPn. 

8 0 • 1'1tns() aur non aur l\.itr!" con"' vld-1. 

, __ Cu..r.ndo lu t•l'iVilliorehan111•I, 1lgun1 futrZ• rnlfrn.t1u 1111pulu i ul1r.tdtlantt. 

HJ.·M• 1p1rirnc11 í15tU t.IJ vn no SPi prrírct.I, pno11r9us-t..111ucllo. 

11.- Cidl vu <¡uf cu.,.unzo • h•trr •l'l" 1nhr1or1trnlt, dudo dt su ,.110. 

12.· 1!.oblo i!l1trtol111t11tt sollrf lis co5u 'lUP ¡"º• s1rnh \1 d1srruto. 

11.· l!t rnult.t d1íHtl nr s1nuro e.:iM1<¡0 1111u.o. 

14.- Ttn90 qut r1n11r lo 'lUt no~º'* p.Hil Jltvu111e con los dN••5-

15.- erro qur 151 \"O'I 'I no lllUdo ca,.Di.ar. 

16.· (<"l?l'tnc!o tos suenos tO'lllo rrafrs. tos acepto·¡ .cfuo. 

11.- 51trlo •1ur purdo hiar d~ 1111 v1d.l lo 'l\IP ·¡n qu1rro. 

18.· /llt lltvn hltn con los d•111as ~1tndo t~I nito 'º'I· 
l'J.· blu'I d1iP•1t~IQ • 1cluar 'I ~•r>•~•rir de ~c·1~r·!~ a 1111s P'"'"~s conv1ccionts. 

n.- 51tnlo 'l'lf !C ten<¡~ .. rr•t~O Ía"ll l.lll'. 

;"?.· [;111•,fo ~f>''º"º a un. PHso;i. •ntuentro und for1111 dt i19ri1d.1rlt il trlllo dt lu;.¡r. 

~3.- li •uqor p¡t\~ J<· I ti •'1PG ,.,. ""' 'º tri> 1~ 'J .1n,•11.to. 

{4,· ;u,nJo ~ni"'HO 1~ntr "~ f~ ¡n.J1ÍM0 tnl~ Hr dt su a•¡tido o no. 

;-J.· (rn 'l'l' to>~ •1..nlt 'lUP rf~l~rnlt "t •IJ•rtr. 

2(;.· Crt~ ltntr Id~ ~alt1l1•J•MS s11f11:1rn!B p;;r .. tr1ynf¡¡r rn I~ 111dl. 

2/.· "" ¡1~! 1 cun·;crr 'f tr.it.ir il d1í•rentr t1pn d• ~rnh. 



ANEXO 5 

28.- Me niego a querer ver la realidad IJ a a.:.t:.:..:.:- .. 

21.- ftr l!>1Ptriftent.ado 11101tentos de tristeza. 

30.- Sincera111ente 111e guslct co1110 SO'J. 

31.- lte no!Psta tener que in1eraciuar con gente dihrenh. 

32.- ResulU d1íici 1 vivir de acuerdo a 1t\s convicciones. 

33.- Siento que valgo 111u1J·poco toM ser ku,,ano. 

34.- Dudo de tener las: habi 1 ld.ldes suíici~ntes para trlunrar tn la vida. 

35.- treo que h gente se valora por lo que t!'. 

36.- "' siento incapaz de ..ialtr111e por l'l'i ni?"o. 

37.- Yo 1111! valoro por lo que SO':I. 

38.- "' siento querido ~aceptado. 

39.- Busco fSPacio para l'Slar conrtigo 111i~o. 

41,1.- En fti vida ne he sentido relit. 

41.- E1Jado el podtr Pt>nsar en 1tl l\isno. 

42.- Me siento ftU':I identiíludo con 111is raices. 

43.- Cuando las cos.1s no van bien ne s1o:.>11h un ser indernso. 

44.- la va.lora.clon que los deMs Re tengan no es '"Jor que la !\la. 

45,- Me siento alegre !i lltno de vida.. 

46,- Creo ser un.a. persona. htlltanal\ent.e valiosa. 

47.- Y~ '" valoro por lo qut tengo. 

48.- Cada vn que e111prindo una nueva t.arn interlor"enh, n que a pt>su de todo tendrt e>dto. 

41.- Un ras:go de rti ror:-a de ser es evadir tortar declsionl!s por fti l\iSl'fo. 

Slil.- TrftO ser sincero al e11presar n1s stnli,..ientos. 

SI.- lo bueno de no acephrne podria ser la oportunidad de nieJorar. 

52.- Creo que h gente se valora por lo que ti~ne. 



ANEXO S 

A aJNTINIJAC/011 SE lE PRESEllT~~A~ UM SERIE DE FRASES QUE SE REFIEREll A SITUl\CIDllES E11 lAS QUE 
USTED POSIBlEHEIHE SE //AYA EliaJllTRAOO Al!IJllA O V~IAS VECES, OE TAl f0íl~1 QUE lE RllfGO lAS Ct.llFl
QUE EN lA llOJA OE RESPUESTAS flllEX11, ESaJGIEllDO CIMlQUIER 1111.~rna 0([ t Al 4 DE i\OJERDO A lA fRECUEN 
CIA aJll QUE lE llAMll SUCW!DO: 

2' POCAS UECES l ' FRWJ[llTEKrnTE 4' SIEt;rRE 

NOTA: le suplico canleslc con la ni!yor \Jeracidad pasible ya que son dalnJ confidenciales can Fi
ne1 de inve3tigcian, 

Gl11\CIAS POíl SU iNVAlUl\lllE Ctlln!JOllilCIUll 

1.-Tratodr 1nhibir1tisr1tociones. 

2.- No purdo decir n;lda si no lo hr pensado antes con tie1tpo. 

J.- Pirnso que 1ti \.'ida tiene sentidi>, y u el 1ue he 'fuerido. 

4.-Exprl'S"01ttse1tocionu librertentl'. 

5.- Cu;..ndo hago algo busco i¡-er recortpensado o elogiada. 

G.-Experi1tento1to1teritosde lntrnsa íelicidad. 

1.- No puedo evit.ar rl pensar que 1ti vida carrce dt> s:entido. 

B.- Estoy ir1coníorA-e con rti ap~!"i rnc i a íi si ca. 

9.-llfersrtu°'dificil S"Olucion.ir1t1sproble1tas:. 

IQ.- Ell'Preso1tis ideu slnprfp.orac1on pre111a. 

11.- Cuandll tengo probll.'ltat l'S drbido a que MI intrt'prrto las situacton~i;. 

12.- Lo qur 1te gusta de rrl11c1onar1te con la grnte PS lil pos1b1 I idad dr darle!> algo dt> 1ti. 

IJ.-Esnecesaria laoprnionde otra genteantt'S"de tortaruna decision. 

14.-llferesulta Íacil t·elacionarllll'Clln los de111as. 

f5.- Hago /.is cosas aunqul' no rstl' srquro d~ S"U e)( i to. 

16.- Requll'r:l de la atJuda de los d!IUS par;a poder \.'iuir. 

17,- lfp aprendido e acepf<ir '" apa!"tencla íisica tal corto rs. 

re.- lf!' cunta trab•jo 1 lruarrte con l.i 9entr. 

19.- Sirnto que no (orrto partl' ni de 1ti fal'ldia ni de nir.gun grupo dl' artigos-. 

21l.-Cad1ptapa yaspec1ode1ti vida tienl' surncanto. 

2J.-Unaprrsonaqueuale rs-aquella que tirnf'rtasposrs1c:ic'i1taterialei. 

22.- Aunque todos 501105" diítrentl's J>il'ltprr Pncurntro alga que Af' agrada df' los dertas. 

2J.-tlo logro trneruna idea rir111e de corto s-09\.'erdadtrdrtentr. 

24.- llfe cuest<i tt'abajo acrpt.lr a la gt'nte <;ut> no l.'5 COl'IO !ji), 

n.- la vid~ l'S dtricil 'l rutínaria. 

26.-Disfrutortucho los1to1trntosde soledad. 

27.- Se lo que quiero en Ja vida y lucho por f'l/o. 
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28.- Puedo vivir solo perfl!!ctartent.e. 

29.- Gulo l'l:l vida baJo la idea .rfo tener posesi()nt>s. 

3B .. - flcostunbf'o tonar nis Propias decisiones sin consultar a nadie .. 

31.- Estoy conrundido y n:o se lo c;ue quitoro. 

n .. - Dentro de fti ía1titia M siento uno ftlaS d~ ellos. 

33.- Estoy en bu.sea de desarrolhr"e Rnto en lo que 1u• ule bien cOlllO en lo que Rr sale 

34.- lte siento nu9 tul cuando es:to~ solo. 

35.- Confio en rtis il'lpulsos. 

36.- Siento que puedo hacer de ni vida lo que yo .quiero. 

37.- Siento que la gentt' ~e da l'IU!f poco al"ecto. 

39.- los reconoci1tientos o ahbanzH en lo i;qe hago esfa.n POI" de1t:is. 

39.- Trato de lt>grar lo que q.uíero pero sín dan1r a los de1us. 

4a.- G.uio Ri vid.l b;,.jo los vatores de la verdad, la bondad, la pat !J la supeorvhiencia. 

4t.- Ho r.e il'tporta lo que tenga q:ue tenga q:ue hactir ton tal de lograr lo qu~ qulei-o. 

42.- Pien~o que las- pos-esíones Mt~ria\es: no hact'n MS o ftenos val ioS'as: a las pei-sonas. 

43.- Pes:t a los problertas salgo adtlante. 

44.- Siento qut> na s-e que hacer con ní vida. 

4S.- 'ae 1ue he llegado al li"ite dt- le.. q~1c PUt'do kilcer y i:iue de ahi no pasare. 

4'6.- Pienso quti ru.!Aenh- ~I! conozco. 

47.- Me gusta dar ¡¡,,or a toi. que 1te rodean. 

41!.- Los- prohte111as: qye Ileso a tener obedecen a ca1.1sas l"'!!ales. 

49.- Sltnto que la fta!,lor parte de ití vida es s-uíri111iento. 

5Q,- Oudo de seguir Ais iApulsos. 

51.- Ho l'!a90 nada i;i no conozco de antertano los resultados. 

5Z.- lll relacionai-1te con alguien es porque puedo obtener algo de es-a per.s:ona. 
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A aJNTINIJOCION SE LE PRESElllilllAN UNA SERIE DE FRASES QUE SE REFIEREN A SITUl\CIONES ER LAS QUE 
USTED PDSIOLEHENTE SE llMA EllOJ!ITRADD ALGUNA D VARIAS VECES, DE líll m~'"1 QUE LE RUEGO LAS CALIFIQUE 
EN lA /IDJA DE RESPUESTAS ANEXA, ESaJGIEllJD UJALQUl[R NJJHERD DEL 1 Al 4 DE i\aJEROO A LA FREaJEllCIA 
aJll QUE LE HA'/All SUCEDIDO: 

1 ' NIJ001 2 ' POCAS IJEC[S l ' fREaJll1tm1m 4 ' s 1 Elll'RE 

tl.'J1~: le suplico crmlc::;U! Cüíl la nayar i.,;eracidad pasible ~a que SOíl dalos Confidencia\e31 con fines 
de invesligacioil. 

1.- "es-lento 111a.I cuando cont'to a.lgun error- por s-i"ple qut' es-te na. 

z.- "¡ apariencia íis-ica .rnnque no rs rea, no ftt' gust.a. 

3.- Soy capu de valer"" poi" 1ti 1tlsno. 

4.- Puedo acept.ar"e cuando co1teto errores. 

S.- "' sien~o ignorado y critica.do. 

6.- Una d• tas caracteristicas 111as 11'port.antes de "1 per~onal ld.:i.d es to111ar 111is propias decisiones. 

1.- llusco que los de111.:i.'> 111e uall)re11. 

B.- ri~nso q!Jt' no se que kacer con"¡ uida. 

'J.- Cu.lndo las ces.as- 111archan 1uJ, alguna fuerza interna 111e 1111puls:a a salir <11delantt. 

10.- 11e g:usb l\i apariencia. iisica tal y COl'IO es. 

11.- C:ad.l uet que conien10 a Mcer ;1.!c¡o inlerionente, dudn de su e11ito. 

IZ.- Hablo abiert.arm1te sobre las cosas que ;;uu, siento y disrruto. 

13.- Me rl'sult.i dificil ser sincrro con,.190 l'imo. 

14.- Tengo qu' fingir lo que no soy para 11,varfte con los deAa5. 

15.- Cren que a'i"i :oy y no pu~do C.Plbiar. 

16.- C:o111¡:irendo los sucesos co1110 reall'!i, los aupto y actuo. 

17.- Siento que puedo hac"°r de fti llida lo que !:IO quiero. 

10.-"e lleutibiencon 1osde111assirndo tal COPIO 50\i. 

l'J.- Esto\! d1<.::puestn a actuar !:I per;ever.tr de acuerdo il 111is propias conviccionts. 

W.- Creo que nadie !'le quiere- realftente. 

Zl,·Siento quenotengo.:i.rraignfaniliar. 

2Z.- Cu¡ndu conozco il una persona tncuentro un¡ ior111a de agradarle ;o COlllO de \Ugal"'. 

ZJ.- la ,..:i.yor Parte del t 1e111po ne siento triste !:I apagado. 
24.-Cuando co11ozcogente, 1u e<.: inrtirerentesn desuag:radoono. 

2S.- Creo que ha!:I gen.te que rea1nente r11, quiere. 
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26.- Creo tener Ju habi 1 idadts surlcientes: para t.riunrar en la vida. 

27.- "" niego a querer Yer la rul idilld y a actuar. 

28.- He t"MPt'l"i"entado Mttentos dt tristeza. 

29.- Sinceral\ente 1.e gusta co"o soy. 

3'1 .. - Resulta dlricil vivir de acuerdo a rtis: convicciones. 

31.- Sltnto que valgo 111uy poco cono ser hunano. 

32.- Dudo de tener la5' habi 1 ida des suí\cie11tes para triunfar en la vida. 

33.- Creo que la genh vale por lo que es. 

34.- "' siento incapaz de valerne por 1tl ftisno. 

35.- Vo M valoro por lo que- so!,I. 

36.- Mt siento querido y aceptado. 

37.- Busco espacio para estar conrtigo ftisnoo. 

38.- En ttl vida tte he sentido íeliz. 

39.- Ev;ido el podrr pensar l'O 1ti ftisM. 

4'1.- l'tt siento ftU!:I identificado con nis raicts. 

41.- Cuando las cosa!> no o,ian bien ftf siento un ser indehnso. 

42 .. - La valoracion que los de1'a.S' 1'e ten!Jan no es 1'ejor que la 1tla. 

43.- "e siento alegre ':l \ leno de vida. 

44.- Creo ser una persona hunana1tenh val 1osa. 

45.- Yo 1te ua loro por lo que ~en!Jo. 

46 .. - Cada un que e"prendo UM nueva ta.rea int!'riorrunte, se que a pesar de todo tendre Pxlto. 

47.- Un rasgo de n:i forna de nr es evadir t(ll\ar decisiones por 1ti niSJto. 

48.- Teno ser !Oincero al expresar "is nntiaientos. 

49.- lo bueno de acept.ar que t<!'ngo errores podr1a ser la oportunidad dt 111tjorar. 

SI!.- Creo que- la sente solo vale por lo que tiene. 

St.- Trato de inhibir 1tis e1tociones. 

52.- Puedt. expresar 1ti opinion solo si lo ht> Pt>nsado antes con tienpo. 

53.- Pienso qui.' ;,i uida tiene sentido, ':les el qUL' he querido. 

54 .. - E'ltpreso 1tis e1tociones 1 ibr"f!'/tente. 

55.- Cuando ha!JO algo busco Sl'i reca/tptnsado o tlog1ada. 

56.- Exper"inento "ª'"ntos de intensa rrl icidild. 

57.- Pienso que ni vida carece de sentid::. 

58.- Esio':l inconror"1te con 1ti aspecto risico. 

59.- "e u· n:u9 diricll solucionar n:is problenas. 

6Q.- Exp,.esci 1tis ideas sin prf'parac1on previa. 

61.- Cuando tengo proble1tas es debido a qut- nal inhrpreto las situaciones. 

62 .. - lo que 1te gusta de relacionarne con la gente es la posibilidad de darlei ¡190 de rti. 

63.- Es necesaria la opinion de otra gente antes de tonar una decision. 

64.- "e cues1.a trabajo acept.lr a la gentt que no es tOM ~o. 

65.- Hago las cosas aunque no este seguro dt su exlto. 
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66.- Requiero de la ayuda de los dertas para poder sobrevivir. 

67.- He aprendido a aceptar rti aspecto rlsico tal !I coM es. 

68.- Siento que no rorM pa'rte ni de,.¡ raftl lia ni de ningun grupo de ardgos. 

69.- Cada etapa y aspecto dr rti vida tüne su encanto. 

7lil.- Una persona que vale es aquella que tiene "as posesiones ftahriales. 

71.- f!unq,1r todos sortos dihrenhs siertpre encuentro algo que fte agrada de los dtftas. 

72.- Creo que no tengo un¡ idea rirru! de corto sog verda.deraftente. 

73.- la vida es diricil ':I rutinaria. 

74.- Disfruto Mcho las rtortentos de so\~dad. 

75.- Se la que quiero en ta vida y lucho por el lo. 

76.- Puedo sobrevivir solo Pl!rfectan:ente. 

11.- Guio ni vida bajo 13 idea de tener posesiones. 

78.- AcostW'lbro toMr "is propias decisione~ sin consu,ltar a nadie. 

79.- Estoy conrundido ':I no se lo que quiero. 

89.- Dentro de rti h"'i\ia 1\1! siento una parte MS de ellos. 

81.- Estoy en busca de desarrolla.rne en lo que rtas fte gusta o soy rtas apto. 

82.- Me siento rtuy rtal cuando estoy solo. 

83.- Conrio en ftis irtpulsos. 

84.- l'le resulta racil relacionarrte con los den:as. 

85.- Siento que la gente fte da rtuY poco a.recto. 

86.- los reconocirtientos o alabanzas en lo que hago estan por der.&S'. 

81.- Trilto de lograr lo quf' quiero pero sin danar a los dertas. 

ea.- Guio l\'l vida ha.jo \os valores de la verdad, la bondad, la paz ~ la s ... 111erviuencia, 

99.- Antes de hacer al!lo, necesito conocer los: re-sultados. 

IJQ. - Pi en so que las J1osesl ones rtater i a I !'5 no hacen rtas o rtenos va 11 osas a las personas. 

'H.- Pese a los proble"as sai90 ;;delante. 

1)2.- Me c11esta trabajo \ levarrte con la gente. 

93.- Pienso qu~ he llegado al liitit~ de lo que puedo hacer~ que de ahi no pasare. 

94.- Pienso que realrtente rte conozco. 

9'5.- ~e gusto dar aftor a los q!.le rte rodean. 

%.- los probler.as que l \ego a tl!ner obedecen a causas reales. 

97.- Siento que la 1ta9or parte de rti vida es surriftlento. 

98.- Dudo de seguir rtls ir.pulsos. 

99.- Puedt"> hacer cualquier cosa con tal de lograr lo que quiero. 

1C3.- ~I r!!lacionarrte con alguien es fflq\re puedo obtener .t\!Jo de esa persona. 
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