
7 '">?c,-~~ ~ o 
¿.... ..... ..__ ... .:: .. (_ ""::¡-_::; .D 

,.., . 

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE0 

MEXICO 
ESCUELA NACIONAL DE ESTUDIOS 

PROFESIONALES ·• ACATLAN '• 

T E 

QUE PARA OBTENER EL TITULO DE 

Llcenc1ada en Periodismo y Comunlcacl6n Colectiva 

P R E S E N T A: 

N OH O U ERENDIRA/_!SPINOZA LEY 

Santa Cruz hatlan. Edo. de Mex, 1992 

TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 



UNAM – Dirección General de Bibliotecas Tesis 

Digitales Restricciones de uso  

  

DERECHOS RESERVADOS © PROHIBIDA 

SU REPRODUCCIÓN TOTAL O PARCIAL  

Todo el material contenido en esta tesis está 

protegido por la Ley Federal del Derecho de 

Autor (LFDA) de los Estados Unidos 

Mexicanos (México).  

El uso de imágenes, fragmentos de videos, y 

demás material que sea objeto de protección 

de los derechos de autor, será exclusivamente 

para fines educativos e informativos y deberá 

citar la fuente donde la obtuvo mencionando el 

autor o autores. Cualquier uso distinto como el 

lucro, reproducción, edición o modificación, 

será perseguido y sancionado por el respectivo 

titular de los Derechos de Autor.  

 



INDICE 

Pág. 

INTRODUCCION 

CAP. 1 FORMACION DEL PROFESIONISTA DE LA COMUNICACION EN 

MEXICO., •• ,.,,.,,,,,.,.,,,,,,,.,,,,,,,,,.,,,,,,,, 1 

1.1 Las escuelas de comunicación en la República 

Mexicana .••••.•••.•..•..••••••..••.••••.••••• 

1.2 El profesional de la comunicación............ 17 

1.3 Propuesta de CIESPAL de modelo de escuela de 

comunicación. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 21 

·cAP. 2 ANALISIS DE LA REGION DE COAHUILA ••• ,,,,,,,,,,,,, 30 

2 .1 Situación económica general. ••••••.••••••• , • . • 30 

2. 2 Principales regiones ••.•••••••••••.••••••••• , 33 

2. 3 Actividad industrial ••••.••.•.••••.•.• , • • • • • • 34 

2 .4 Empresas de comunicación •••••.•••• ,.......... 37 

2.5 Necesidades sociales de comunicación......... 42 

CAP. 3 CONDICIONES ACTUALES PARA LA FORMACION PUBLICA DE 

PROFESIONISTAS DE LA COMUNICACION EN COAHUILA. , , , 45 

3.1 La Escuela de Ciencias de la Comunicación en 

coahuila .•.•.•.••.•••...••.•.•••• , • , •••• , • . . • 45 

3.2 Diagnóstico del Plan de Estudios............. 49 

3. 3 Seguimiento de egresados. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 52 

i 



P6g. 

3.4 Condiciones actuales de mercado de empleo 

para comunic6logos en Saltillo, Coah......... 56 

3.5 Condiciones actuales para el ejercicio de la 

profeai6n en Coahuila. • • . • • • • . . • • • • • • • • • • • • • • 59 

CAP. 4 ANALISIS DE DATOS Y DEFINICION DEL PERFIL DEL 

EGRESADO DE COMUNICACION DE LA UNIVERSIDAD 

AUTONOMA DE COAHUILA. , , , , , , , , , , , , , , , , , • , , , , , , , , , , 62 

CAP. 5 LINEAMIENTOS PARA LA DEFINICION DEL PERFIL DEL 

EGRESADO PARA LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE COJIH,,,. 66 

CAP. 6 DISCUSION FINAL ........ ,, ........ ,, ...... ,,...... 71 

ANEXO l.,.,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,. 76 

ANEXO 2,,,,,, •• ,, .. , ,,.,.,,,,,,.,, •• , .......... •• 87 

ANEXO 3., •••••••• , •••• , ,- ;~ .--, ,-, , .';-.-.-,-.~ ;-,-. •; ••• ; •. -109 

BIBLIOGRAFIA ••••• , , , ••••••• , •• , • , -; • , , ••••• , • , , , , , 135 

ii 



IHTRODUCCION 

El actual plan de estudios de la Escuela de Ciencias de 

la Comunicaci6n de la Universidad Aut6noma de Coahuila, es 

producto de un proceso de reestructuración curricular iniciado 

en 1986 y el cual tuvo como punto de partida la definici6n de 

un perfil de egresado acorde a las necesidades aocio­

económicas detectadas. 

El presente trabajo tiene como objeto presentar un perfil 

del egresado de comunicación en Coahuila, que sirvió como base 

para la elaboración del nuevo plan de estudios de la 

Licenciatura en Ciencias de la Comunicación de la Universidad 

de este estado y que entró en vigor en agosto de 1988. 

Para la determinación de este perfil se asumió en primer 

lugar una demanda efectiva del comunicólogo en la región, lo 

cual es confirmado por el indice de egresados que logran un 

empleo. 

En segundo lugar se consideraron las necesidades y 

requerimientos que los contratadores manifestaron a través del 

estudio de mercado, los profesionistas de la comunicaci6n en 

la consulta que se realizó, y la información obtenida del 

an6lisis de la regi6n. 

En tercer lugar se estimó el modelo de escuela de 

comunicación propuesto por el CIESPAL. 
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De tal forma que el trabajo contiene la metodologla 

seguida para la elaboración de dicho perfil. Así se presentan 

los resultados de un trabajo de investigación en que se 

consideraron los siguientes par6metros principales: 

- La formación del profesionista de la cornunicaci6n en Máxico, 

como referencia en cuanto a las escuelas de comunicación 

diseminadas en el territorio nacional y con respecto a la 

propuesta de la UNESCO para las escuelas de comunicación en 

América Latina. 

- Las particularidades de la Región de Coahuila se analizan 

desde la perspectiva de sus principales regiones, su 

actividad industrial, y la importancia relativa de las 

empresas de comunicación en el Estado. 

- En base a lo anterior y como punto de partida, se analizan 

las condiciones actuales con que la Universidad Autónoma de 

Coahuila prepara a loe profeeionietas de la comunicación. 

Esto incluye una perspectiva histórica de la Escuela de 

Ciencias de la Comunicación, un diagnóstico del Plan de 

Estudios vigente, los resultados del programa de 

investigación de seguimiento a egresados, los resultados del 

estudio de las condiciones actuales de mercado de empleo 

para profesionistas de la comunicación, ast como las 

condiciones que prevalecen para el ejercicio de esta 

profesión en Coahuila. 
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- Finalmente y como resultado de los análisis anteriores, se 

presenta la definición del perfil profesional del egresado 

de comunicación de la Universidad Autónoma de Coahuila. 

Es importante mencionar que será hasta diciembre de 1993 

y mediante el respectivo seguimiento de egresados, que se 

aplique a la primera generación egresada con el nuevo plan de 

estudios que se podrá evaluar y tomar acciones para mejorar o 

modificar el mencionado perfil. 
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1. FORMACION DEL PROFESIONISTA DE LA COMUNICACION EN MBXICO 

1.1 Las escuelas de comunicaci6n en la República Mexi.cana. 

El Consejo Nacional para la Enseñanza y la Investigación 

de las Ciencias de la Comunicación en una de BUS 

publicacionee1 , realiza un an6lisis de la curricula en lae 

Escuelas de Comunicación, de donde se desprenden las 

siguientes obaervacionea1 

A primera vista se pueden distinguir tres tipos de 

curr~cula, en las que no se pretende m4s que justificar las 

diferentes tendencias de la enseftanza de la comunicación en 

Méxicoz a) los de corte marcadamente profesional o practico; 

b) loa que hacen énfasis en los aspectos teóricos y e) los que 

procuran equilibrar loe aspectos te6ricoe y loa prActicoe, 

En el primer caso se observan dos tendencias distintae1 

por un lado estAn las que procuran preparar un profesional con 

formación científica bAeica y "critica" que promueva el cambio 

eocial1 en este grupo se encuentranz ITESO y Universidad 

veracruzana. En la otra tendencia ee prepara un profesional 

aparentemente "acr1tico" dirigido a satisfacer estrictamente 

las demandas del mercado de trabajoJ este grupo es mAs 

numeroso que el anterior y estA representado porz Instituto · 

Tecnológico de Estudios Superioree de Monterrey y "Carlos 

Septién Garcia". 

Consejo Nactmal para la Ensenanza y la lnvestigactOn de las Ciencias de la CC111..11tcact0n, DilgnOstico 
de la EMeftanza de la Coui1caet0n Social en Mbtco. Canitl! de As111tos Acad6!1tcos. 1rtwieitJre 
1981. 
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Las currlculas que hacen énfasis en loe aspectos teóricos 

pertenecen a universidades comos La Facultad de Ciencias 

Políticas y Sociales de la UNAM. En escuelas como ésta se 

procura preparar principalmente a estudiosos 

comunicación (comunicólogos) con formación científica 

de la 

b!lsica 

que analicen críticamente la realidad social y profesional a 

la vez que promuevan el cambio social. 

En el tipo de curr!cula que se propone equilibrar la 

teor!a y la práctica, se encuentran los pertenecientes al 

grupo de la Universidad Iberoamericana y la An!ihuac. 

En estos casos se hace énfasis en vincular 

cuestiones concediéndoles igual importancia. 

ambas 

Por otro lado se distingue a un grupo de escuelas que en 

clara opoeici6n al clásico enfoque funcional is ta 

norteamericano, se propone estudiar a la comunicación como un 

fen6meno totalizador, determinado por las condiciones 

históricas, políticas, económicas, sociales y culturales. Este 

nuevo enfoque hace énfasis en el analisis de las ideologías y 

de las estructuras de poder en los medios de comunicación. Es 

el caso del !TESO. 

En la mayoría de las curriculas se indica como principal 

campo de ocupaci6n de los egresados, a los medios masivos de 

comunicación social, y dentro de este ámbito se advierte mayor 

interés por el periodismo y la publicidad. 
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Las instituciones en las que predomina el periodismo son1 

la Universidad Veracruzana, la Escuela "Carlos Septién 

García", y la Facultad de Ciencias Pol~ticas de la UNAM, entre 

otras. 

Las escuelas en las que predomina la publicidad y la 

mercadotecnia eont Universidad del Tepeyac y de Monterrey, 

entre otras. 

En algunas otras escuelas en las que predomina también el 

campo de la comunicación masiva, no prepondera aparentemente 

ninguna tendencia en este campo. Estos son los casos de la 

Universidad Anáhuac, Iberoamericana y UAM-X. 

En otros casos se revela también los campos de la 

cornunicaci6n organizacional e institucional. En este grupo se 

ubican principalmente el Instituto Tecnológico de Estudios 

Superiores de Monterrey, la Universidad Iberoamericana y la 

Universidad Anáhuac. 

En el caso del ITESO, aunque no se precisa totalmente el 

campo de acción de los egresados, se indica que predomina el 

ámbito de la comunicación Educativa en zonas rurales y 

urbanas. 

El 63% de las escuelas incluidas en este estudio ofrecen 

algún tipo de especialidad en sus programas regulares. Las 

instituciones restantes, aunque formalmente no ofrecen ningún 

tipo de especialización, en la práctica se observa, a través 
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de los contenidos de sus programas, una marcada tendencia a la 

especializaci6n o a las Areas de trabajo. 

Tanto en las escuelas que formalmente ofrecen 

especialidades como en las que no se hace ninguna mención 

explicita, la tendencia predominante es la comunicación masiva 

y dentro de este campo la actividad periodistica y la 

publicitaria. Otros campos, también de considerable 

importancia, son 

institucional. La 

urbanas o rurales, 

la comunicación organizacional e 

comunicación en comunidades pequeñas, 

sólo predomina en el Instituto Tecnológico 

de Estudios Superiores de Occidente; la UAM-X y la ENEP-ARAGON 

se lo proponen formalmente, pero en la práctica no se 

evidencian contenidos que revelen efectivamente esta Area de 

la comunicación. Las especialidades no se analizan de manera 

integral, generalmente su estudio se reduce al manejo de 

métodos y técnicas de un reducido campo de acción profesional. 

En las especialidades domina el interés por la mera 

ejercitación técnica. 

El ámbito educativo de la comunicación, es también de 

interés para algunas escuelas, aunque áste no cobra la 

importancia dada a las especialidades anteriores. Dicho 4mbito 

es revelado con distintos matices en la Universidad del 

Tepeyac, la Iberoamericana, del Bajío, Autónoma Metropolitana, 

la Universidad Autónoma de Guadalajara y la ENEP-ACATLAN. El 

Intituto Tecnológico de Estudios Superiores de Monterrey, 

advierte en sus objetivos que los egresados ademAs de estar 
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capacitados para las ramas que se especifican, pueden 

dedicarse a la docencia en comunicación; sin embargo, en el 

desarrollo de sus programas no se advierte la inclusión de 

asignaturas que den relevancia a este aspecto. 

La enseñanza de la comunicaci6n, as1 como la 

investigación, son especialidades que tienen cierta prioridad. 

Sin embargo, en el an6lisia de los contenidos y las 

orientaciones de las carreras, se verifica la poca importancia 

que en general se concede a estos aspectos. En las figuras 1.1 

a 1.10 se presentan los resultados de un análisis estadístico 

de las escuelas de comunicaci6n en México, de donde destaca lo 

siguiente• 

- La mayor1a da las instituciones se fundaron entre 1970 y 

1986. 

- En la región norte y en la zona metropolitana del D.F., se 

concentra el 75\ de las instituciones de comunicación, y del 

total de ellas el 70% son de carácter privado. 

- Con pequeñas desviaciones, la distribución de alumnos por 

región y tipo de institución corresponde al promedio general 

de instituciones, e6lo destaca que del total de egresados 

sólo se ha titulado el 29%. 

- El 80% del total de profesores en las instituciones, está 

contratado por horas y sólo el 15% es de tiempo completo y 

en tanto que un maestro de escuela privada atiende a un 

5 



grupo dado de alumnos, uno de escuela p6blica tiene que 

trabajar con grupos de alumnos 3 veces mAs grandes. En el 

Anexo se presenta un directorio de las escuelas de 

comunicaci6n de la Repdblica Mexicana. 
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~NST~TUC~ONES POR REGHJN 

20 

15 

10 

5 

t~ORTE CENTRO O. SI.IR D.F. A.M. 

- No. DE INSTITIJCIOl~ES 

FIG. 1.2 CONEICC CATALOGO DE li~STITUCIONES 1988 
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POBLACION DE ALUMNOS POR REGION 
35972 ALUMNOS 

13.1% 

D.F. A.M. 
41.9% 

FIG. 1.4 CONEICC CATALOGO DE INSTITUCIONES 1988 
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ALUMNOS INSC. POR TIPO DE INSTITUCION 
PUBLICA (16071) PRIVADAS (9901) 

38.13 

FIG. 1.5 CONEICC CATALOGO DE INSTITUCIONES 1988 
.... .... 



ALUMNOS EGRESADOS POR REGION 
24429 ALUMNOS EGRESADOS 

7.2% 

NORTE 

{>::-: 

\•••·······················-~-~~ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
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D.FAM. 
53.7% 

FIG. 1.6 CONEICC CATALOGO DE INSTITUCIONES 1988 
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ALUMHOS EGRESADOS Y TITULADOS 
POR CARACTER DE INSTITUCION 

14~~~~~~~~~~~~~~~~ 
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• ECRESAl>OS PI.E. 
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PROFESORES POR TIEMPO DE DEDICACION 
DE UN TOTAL DE 1884 

FIG. 1.9 CONEICC CATALOGO DE INSTITUCIONES 1988 
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FIG. 1.10 RELllCION DB ALUMNOS POR MABSTRO. 

ALUMNOS ALUMNOS/ 
INST. REGION MAESTROS INSCRITOS MAESTRO 

PUBLICA Norte 276 5184 18.7 
Centro o. 75 817 10.8 
Sur 59 1769 18.1 
D.F. A.M. 457 8301 18.1 --- ---- ---
TOTAL 867 16071 18.5 

PRIVADA Norte 353 1796 5.5 
Centro o. 256 1771 6.9 
Sur 197 662 3.3 
D.F. A.M. 520 5492 10.5 --- ---
TOTAL 1326 9901 7.40 

TOTALES Norte 629 7160 11.4 
Centro o. 331 ·2599 7.8 
Sur 256 2431 9.4 
D.F. A.M. 977 13793 14.1 

--- ---- ---
TOTAL 2193 25972 11. 8 

CONEICC Cat6logo de Instituciones 1988. 



1.2 El Profesional de la Comunicación. 

Las principales definiciones para el profesional latino-

americano se presentan a continuación. 

El profesional de la comunicación, según el ITES01, es un 

mediador entendido como facilitador de la comunicación, que 

crea, promueve, refuerza o libera procesos de comunicación 

dentro de los sistemas comunicacionales mAs favorables a la 

participación. Es por tanto un poaibilitador de la captación e 

interpretación de mensajes sofisticados como los que se dan en 

los medios modernos de comunlcaci6n, creando procesos en los 

que el mensaje sea claro y cercano a la realidad del receptor. 

Es también un generador de procesos de comunicación 

participativa que sean capaces de contemplar la 

retroalimentación que no sea ajena a la cultura donde se 

genera el proceso ni lo niegue, facilitando la identificación 

con ella del emisor y el receptor. Es un analizador de la 

comunicación interna de las empresas y organizaciones, 

realizando auditorias de los sistemas de comunicación para dar 

luz a la solución de anomalias o fallas de comunicación. 

As!, el profesional de la comunicación: 

- Detecta problemas de comunicación y busca información 

relacionada con ellos para establecer alternativas de 

solución. 

1 Diseno curricular (1981). 
PublicaciOn No.8 lTESO 
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- Refuerza los conocimientos, habilidades y actitudes, a 

través del diseño de soportes físicos, materiales, que 

afiancen o refuercen procesos de significación. 

- Investiga, desarrolla y genera procesos de comunicación que 

favorecen la participaci6n de las comunidades en la solución 

de eua problemas y en la satisfacción de las necesidades 

comunes, para lo cual lleva a cabo estudios cient1ficos del 

proceso de la comunicación. 

- Facilita y enriquece el proceso enseñanza-aprendizaje al 

investigar, para ofrecer mejores métodos en la comunicaci6n 

educativa. 

Para Daniel Prieto1 , el profesional de la comunicación 

debe reunir por lo menos los siguientes aspectos: 

- Capacidad de expresión. 

- Conciencia crítica de la situación social en que se vive. 

- Capacidad de realizar diagnósticos comunicadores. 

- Capacidad de anAlisis de mensajes. 

- Conocimiento de la estructura y funcionamiento de los 

distintos medios de difusión (colectiva y de bajo costo o de 

alcance en instancias intermedias), con sus implicaciones 

económico-sociales y sus posibilidades de uso. 

Prieto Castilla, Daliel. la formac10n de conunicadores frente a las necesidades sociales. 111 EnOJentro 
LatinoamerieaK> de Facultades de Caruiicacit.ri Social. JLCE 1982. 

18 



oe igual forma Joseph Rota1 , hace hincapié en que el 

perfil del nuevo comunicador social debe considerar entre 

otras habilidades y conocimientos, las siguientesz 

- Deberá tener la capacidad y los conocimientos para 

desarrollarse no únicamente en el nivel de la comunicación 

colectiva, sino también para los otros niveles de 

comunicaciónz la interpersonal, la intrapersonal, la 

organizacional, la institucional y la intercul tural 6 

internacional. 

- Para cada uno de esos niveles, la formación del 

profesionlsta de la comunicación, deberá contemplar la 

preparación para desarrollarse en las cuatro .§.reas 

fundamentales: la teor1a, la investigación, la planificación 

y la realización o producción. 

- El profesional de la comunicación debe tener la capacidad 

necesaria para el uso adecuado de las estructuras, redes, 

técnicas y procesos de comunicación para contribuir a 

resolver problemas sociales. Es decir, el comunicólogo 

deberA tener una mayor especialización en la resolución de 

problemas sociales que en el simple manejo finalista de los 

medios. 

- Especialmente, el comunicador social deberA contribuir en el 

logro de metas y objetivos de desarrollo nacional integral 

en cada sociedad latinoamericana, de acuerdo con nuestras 

necesidades, prioridades, objetivos y características. 

l Rota, Joseph. Hacia 1.11 nue\lo perfil del CCllU'licMor social latinoa.-rericano. Ponencia en el 11 
Encuentro t.atinoamericano de Facultades de Catlllicac10n Social. Lima, Perú 1980. 
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Los anteriores conceptos definen el perfil del 

profesionista de la comunicación de manera muy general, 

mientras que e1 verdadero perfil a nivel formal como está en 

el papel se obtiene por la carga académica a que es sometido 

el alumnado. Sin particularizar sobre la eficacia de cada 

programa de estudios, ni de la calidad del profesorado, en el 

cuadro 1.1 se preaenta la distribución de materias por Area de 

conocimiento, lo que puede dar una idea comparativa del perfil 

del comunicador en las diferentes instituciones. Agrupando el 

namero de materias a nivel nacional por Area de conocimiento, 

resulta que el perfil de la curricula promedio esté conformado 

por la siguiente carga académicas 

- Ciencias de la Comunicación 

- Prácticas y Técnicas Profesionales 

- Formación Humanística 

33.7\ 

37.9\ 

28.4\ 

En la categoría de Ciencia de la Comunicación se incluyen 

las materias de las áreas: 

- Semiológicas y lingllisticas 

- Psicológicas 

- Metodologia e Investigación 

En la categoría de prácticas y téc~icas profesionales, se 

incluyen materias de las &reas1 

- Administración y economía 

- Relaciones pablicas y publicidad 
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- Técnicas teóricas 

- Técnicas prActicas. 

En la categoría Humanística, se incluyen las .11ateriae de 

las áreas sociol6gicas y humanísticas. 

1.3 Propueata del CIBSPAL1 de Modelo de 

cominicaci6n. 

escuela de 

"La sociedad, por tanto, espera de la comunicaci6n tareas 

mucho más 'trascendentes que las que, al parecer, le había 

asignado en el pasado. La población, en todos los niveles y en 

todos los sectores debe estar perfectamente informada sobre 

los hechos administrativos, políticos, econ6micos, para que 

pueda participar con un sentido critico en las decisiones de 

la sociedad; la comunicación debe ser rica en contenidos, de 

modo tal que tanto los medios de comunicación colectiva 

actuales, como otros sistemas de comunicaci6n paralelos, 

contribuyan a formar al hombre, haciendo aquellas traslaciones 

culturales que los grupos demandan y no confundiendo el 

proceso de la cultura, con actitudes paternalistas de grupos 

dadivosos de cultura y grupos receptores de cultura. 

La comunicación es el único sistema de educación 

permanente y popular y por lo mismo la sociedad demanda a la 

universidad, la preparación de profesionales idóneos con 

capacidad para producir programas por la radio y la 

l Centro Jntemadooal de Estt.dios Superiores de CClfU'licaciOn para ~rica Latina. Informativo CIESPAL, 
Quito, Ecuador, 1973. 
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televisión, para publicar periódicos y revistas que 

contribuyan a los procesos de educación tradicionales y abran 

un nuevo campo de educación extraescolar, m6s tra~cendente en 

contenidos y más profundo en el análisis. 

La comunicación debe crear nuevos medios, sistemas y 

canales para llegar a todos los sectores de la población con 

mensajes pertinentes, concebidos en lenguaje apropiado, para 

los públicos adecuados y en los momentos oportunos. Entre 

tales canales deben incluirse aquéllos especializados para 

grupos especificos de niveles sociales diversos; métodos de 

comunicación de naturaleza artesanal, para que aún en los 

lugares m&s remotos, haya un flujo constante de comunicación 

de la comunidad con el mundo externo y dentro de la propia 

comunidad. 

La universidad debe orientar la formación de los 

profesionistae para que puedan atender todas esas demandas que 

hace la sociedad a la comunicación y que son imperativas, 

porque si no las satisface la universidad, no habrá la 

posibilidad de ejecutar programas de desarrollo integral y 

cambio social y se agudizarán el marginamiento y la 

dependencia". 1 

En el contexto de esta referencia, sobre la comunicaci6n 

y sus implicaciones universitarias y sociales, se pueden 

1 Galindo Caceres Luis Jesús 
la Universid.id y la disciplina de la am.m1caci6n. 
Tesis Profesional, Universidad Iberoamericana, Ht!xico 1978. 
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comprender 

fundamentales 

comunicación: 

las cuatro 

para la 

prioridades 

actividad 

que 

de 

se 

las 

señalan 

escuelas 

- Investigación de la comunicación en la sociedad. 

- Formación profesional. 

como 

de 

- Vinculación de la sociedad con la universidad, mediante la 

comunicación. 

- Producción de materiales culturales destinados a los 

diversos sectores de la sociedad. 

Siendo que el esquema de prioridades que debe proyectarse 

en tareas y objetivos de las escuelas de comunicación, y 

siendo el marco de necesidades sociales y universitarias el 

presentado con anterioridad, CIESPAL propone como base de los 

programas de comunicación las áreas siguientes, con los 

porcentajes que serian deseables para cumplir con las 

prioridades antes indicadas: 

1) Ciencia de la comunicación 20% 

2) Prácticas y técnicas profesionales 40% 

3) Formación humanística 20% 

4) Plan variable. 20\ 

100\ 

La organización y contenido de las materias es adaptable 

a las necesidades y circunstancias de cada escuela de 

comunicación y de cada región o pais, proponiéndose en primer 

lugar los siguientes contenidos: 
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1) Area de ciencias de la comunicaci6n: 

• Teoría de la comunicación. Proceso y efectos de la 

comunicación Semántica, Semiológica y LingUistica. 

• Investigación de la comunicación. 

Teoría de la investigación, 

Teor1a del conocimiento, 

Metodología de campo, 

Metodología de laboratorio e investigación 

mentación. 

y experi-

* Psicología y Sociología de la comunicación. Sociología, 

Psicología aplicada, Dinámica de grupos, etc. 

* Comunicación y desarrollo. Difusión de Innovaciones, 

Extensión agr1cola, Planificación de comunicación, etc. 

2) Area de PrActicae y Técnicas Profesionales a 

• Periodismo. Informativo, Interpretativo, De opinión, etc. 

* La imprenta y sus técnicas. Tipografía, composición, 

diagramación, impresión, fotografía, fotograbado, etc. 

* La radio y sus técnicas. Libretos, guiones, producción, 

etc. 

* La televisión y SUB técnicas. Scripts, guiones, 

iluminación, producción, edición, etc. 

* Técnicas para otros medios audiovisuales. Filmación, 

pánelee, etc. 

*Manejo y administración de empresas de comunicación. 
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3) A.rea de Formación Human1stica: 

• Expresión estética. Crítica literaria, historia de la 

cultura, etc. 

• Pensamiento contemporáneo. Etica, filosofía, etc. 

• Materias electivas. Idiomas, educación física. 

4) Area de Plan variable• 

En todo programa de estudios es recomendable incluir una 

parte destinada a materias que f lexiblernente permitan 

enriquecer o mejorar el currículum. "El plan variable 

corresponde a una experiencia destinada a vincular al 

estudiante con el medio, hacerlo vivir en la actualidad y, por 

O.ltimo, proveerlo de un material ütil y latente para sus 

prá.cticas periodisticas" 1 . Para el efecto, CIESPAL propone el 

siguiente esquema. 

- El hombre de la región o del país; su salud, su educación. 

- Recursos naturales; su aprovechamiento, su defensa. 

- Desarrollo tecnológico y científico. 

Al mismo tiempo que se propone la lista de materias, el 

mismo documento contiene una seriación y organización en ocho 

semestres, enfatizando la conveniencia de que los ciclos 

mínimos escolares sean de un semestre, lo cual exige una mejor 

planeación curricular, y mucho más precisión en los objetivos, 

1 HemAn de Har1n, Fl!lh. Escuelas de Ciencias de la COT161icaciOn y Crisis Universitarias en Chasqui No.4. 
Ed. Cuspal. Quito, Ecuoclor. Oicimtre 1973. 
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al mismo tiempo que facilitan la organización en etapas cortas 

de tiempo con las consiguientes ventajas en la obtención de 

metas, y en la evaluación. 

Un punto importante a considerar es la programación de 

las llamadas salidas laterales o profesionales intermedias, 

que son capacitaciones para el ejercico de actividades 

profesionales de comunicación que se certifican en una etapa 

intermedia del cumplimiento del plan de estudios, y que 

permiten ya, en ese momento, el ejercicio profesional de 

ciertas habilidades en campos concretos de la comunicación. 

Asi, por ejemplo, segün la seriación y organización de las 

materias propuestas por el CIESPAL, se puede desde el segundo 

semestre -como en el caso de la profesión intermedia de 

administrador de talleres gráficos-, certificar a un individuo 

en el ejercicio profesional. 
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CUADRO l. l NUMERO DE MATERIAS Y PORCENTAJE POR AREA DE 
CONOCIMIENTO EN LA CURRICULA DE ALGUNAS DE 
LAS ESCUELAS DE COHUNICACION MAS REPRESEN­
TATIVAS EN "EXICO. 

27 

INSTITUCION CARRERA 2 3 TOT. No.SEt1 

UNIVERSIDAD LATINO- COf'tUNICACION V RELACIO- 13 
A11ERICANA. NES PUBLICAS. 

IS 9 37 8 

INSTITUTO SUP'. DEL CIENCIA&· Y TECNICAS DE 20 
VALLE DE ATEMJAC. coi.uNICACION. 

22 14 ,,.. 8 

ESCUELA DE PERIODISMO PERIODISMO 11 26 17 '54 9 
CARLOS 8EPTIEN. REDACTOR V REPORTERO 5 16 6 27 4 

ORAFICO 

UNIVERSIDAD INTERCON- CIENCIAS DE LA COl1UNI-
TINENTAL. CACION. 

16 24 19 S9 10 

UN 1VERS1 DAD DEL CIENCIAS Y TECNICAS DE 
TEPEVAC. LA COf1UNICACION. 

- PERIODISMO 22 24 9 SS 8 
- RADIO 19 29 9 S7 
- CINE 19 27 9 '55 
- PUBLICIDAD V RELACIO- 17 16 9 42 

NES PUBL ICAB 
- TELEVISION 19 29 9 S6 

UNIVERSIDAD AUTONOMA CIENCIAS DE LA 13 20 17 so 10 DE GUADALAJARA. COMUN I CAC 1 ON. 

UNIVERSIDAD DE CIENCIAS DE LA INFOR-
ttONTERREV. HACION. 

- PERIODISMO 17 13 19 49 B 
- PUBLICIDAD 17 19 IB 49 
- RELACIONES PUBLICAS 20 13 19 SI 
- INVESTIGACION DE 20 10 19 49 

OPINION;, 
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INSTITUCION CARRERA 2 3 TOT. No.SEt1. 

INSTITUTO TECNOLOOICO CIENCIAS DE LA COllUNI-
DE FSTIJDIOS SUPERIORES CACION. 13 43 5 61 8 
DE OCCIDENTE. 

INSTITUTO TECNOLOOICO CIENCIAS DE LA COl1UNI-
DE ESTUDIOS SUPERIORES CACION. 14 20 14 48 e 
DE ltONTERREY. 

UNIVERSIDAD 18EROAl1E- C0/1UNICACION 21 22 14 47 e 
RJCANA. PUBLICIDAD Y RELAC. PUB: 16 10 14 40 

TELEVISION 16 17 14 47 
CINE 
INVEBTIOACION COt1UNICA- 24 11 14 49 
CION. 

UNIVERSIDAD REOIOMON- C. DE LA COMUNICACION1 
TANA. - HEDIOS DE COHUNICACION 16 27 17 60 9 TETRS 

- PUBLICIDAD 14 31 16 61 
- RELACIONES HUl1ANAS 21 19 21 61 

UNIVERSIDAD ANAHUAC C. DE LA COMUN 1 CAC t ON 1 
22 - RADIO 22 21 6!5 10 

- CINE 22 20 21 63 
- T.V. 22 22 21 6!5 
- PERIODISHO 23 17 24 64 
- RELACIONES PUBLICAS 23 20 22 6!5 
- PUBLICIDAD 19 19 21 !59 

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DE LA INFORMA- 17 30 27 92 10 
CIENCIA Y TECNOLOOIA. CION. 

UNIVERSIDAD FEMENINA PERIODJSttO V COMUNICA- 13 11 6 30 
CION COLECTIVA. 

UNIVERSIDAD AUTONOl1A PER10DIS110 6 
DE NUEVO LEON. 

21 15 42 9 

UNIVERSIDAD AUTONOt1A CIENCIAS DE LA COMUNICA- 24 12 9 44 12TETR~ 
METROPOLITANA. CION. 
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INSTITUCION CARRERA 2 TOT. No. SEM. 

llNIVERSIDAD VERACRU- CIENCIAS Y TECNICAS DE 
ZANA. LA COMUNICACION1 

- PERIODISMO 20 9 11 4(1 s 
- MEDIOS AUDIOVISUALES 20 13 11 44 
- RELACIONES PUBLICAS 20 13 11 44 

UNIVEP.SIOAO _AUTONOMA CIENCIAS DE LA COMUNI- 17 13 13 43 10 
DE S INALOA. CACION. 

UNIVERSIDAD NACIONAL CIENCIAS DE LA COMUNI- 12 s 13 30 a 
AUTONt)MA DE MEY.ICO. CACION. 

ESCUELA NACIONAL DE PERIODISMO Y COMUNICA- 14 14 a 36 e 
ESTUDIOS PROFESIONA- CION COLECTIVA. 
LES ARAGON. 

" 
ESCUELA NACIONAL DE PERIODISMO Y COMUNICA- 13 15 18 46 9 
ESTUDIOS PROFESIONA- CION COLECTIVA. 
LES ACATLAN. 

(NO INCLUYE SEMINARIOS DE TESIS,_ SERVICIO SOCIAL, NI MATERIAS OPTATIVAS> 

J. MATERIAS DEL AREA DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION. 

2. MATERIAS DEL AREA DE PRACTICAS Y TECNICAS PROFESIONALES. 

3. MATERIAS DEL AREA DE HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES. 

BASADO EN DATOS REPORTADOS EN EL DIAGNOSTICC1 SOBRE LA ENSENANZA 
DE LA COMUNlCACION EN MEXICO. CONEICC 1986. 



2 • ANALISIS DB LA RBGION DB COAllUILA. * 

2.1 Situación econ6mica. 

El estado de Coahuila se ubica entre las entidades 

federativas del país con mayores niveles económicos y de 

bienestar social con referencia al promedio nacional. Ello 

obedece, entre otros factores, al desarrollo de un amplio 

sector agropecuario con rendimientos elevados, especialmente 

en el caso de La Laguna, al encadenamiento más o menos 

integrado de las industrias extractiva, eléctrica, sider6rgica 

y metalrnecánica y a la localización geográfica de la mayoría 

de su población en un sistema de medianas y pequeñas ciudades 

bien comunicadas que ha facilitado, hasta ahora, la dotación 

de los servicios públicos básicos. 

El crecimiento de población ha experimentado tendencias 

de disminución de la natalidad, lo que permitir4 entre otras 

cosas, que la demanda educativa en los niveles preescolar y 

primario pueda ser atendida con mayor facilidad, mientras que 

en los niveles medio y superior se espera un incremento en la 

demanda, como consecuencia de grupos más amplios que terminan 

el nivel anterior, por lo cual, junto a la necesidad de 

mejorar la calidad de la instrucción, surge la de atender esa 

demanda creciente. 
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El 44% de la población del estado vive en loe municipios 

de Torreón y Saltillo. Si se añaden los municipios de 

Monclova, San Pedro, Piedras Negras y Matamoros, se llega al 

68\ de los habitantes. En contraste, en 20 municipios el 

porcentaje de población es menor al 1%. Adicionalmente, se 

advierte que la concentración en los principales centros 

urbanos ha ido en aumento¡ la participaci6n de Torreón y 

Saltillo en el total del estado, pasó de 39% en 1970 a 44% en 

1980. La tendencia actual parece ir en el mismo sentido. 

En el marco de esa polarización de la distribución 

espacial de la población, la densidad promedio en el estado es 

de 10 habitantes por kilómetro cuadrado, menos de la. tercera 

parte que el valor nacional ( 34) , lo cual ubica· a Coahuila 

entre laa siete entidades menos densamente pobladas del pala. 

Con respecto al bienestar social de la población, las 

condiciones de la entidad son, en términos generales, más 

favorables que las del promedio en el pa1e, específicamente en 

lo que toca a los niveles de ingreso, educación, vivienda, 

salud y alimentación de sus habitantes. 

As1, por ejemplo, los indicadores sobre educación 

muestran que Coahuila ha logrado avances que superan a los del 

promedio nacional en cuanto a alfabetización y educación 

básica. La tasa de analfabetismo de la población de 10 años y 

mAs, y la de 15 y más años sin instrucción, se comparan 

favorablemente con el promedio del pais (6.9% y 8.2% frente 

al 15.1% y 14.0% respectivamente). 
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La vivienda en la entidad presenta condiciones 

sensiblemente superiores a la media nacional. 

Situaciones similares se presentan en relación a las 

condiciones de salud, alimentación e ingresos. Todo ello ubica 

a la entidad entre loe cinco estados de mayor desarrollo del 

pala, con un grado general de bienestar social semejante a los 

de Sonora, Baja California Sur y Jalisco. 

A nivel municipal, las condiciones de bienestar social de 

la población presentan marcadas diferencias, lo que da cuenta 

de desequilibrios regionales al interior del estado. A manera 

de ejemplo, la tasa de población económicamente activa que 

recibe ingresos inferiores al salario mínimo, es de 13% en 

Monclova y 15' en Frontera, mientras que en Candela asciende a 

58\ y en Parras y Vieeca a 56 y 55\ respectivamente. 

Con la finalidad de contar con un indicador a nivel 

municipal que englobe diversos elementos del nivel de vida, se 

construyó un índice compuesto de bienestar social que permite 

jerarquizar a cada municipio de la entidad de acuerdo a su 

nivel de desarrollo. 

Los resultados del indice colocan a siete municipios por 

encima de la media estatal, con las mejores condiciones del 

nivel de vida de la población en el estadOJ estos son: 

Monclova, Torreón, San Juan de Sabinas, Piedras Negras, 

Saltillo, Sabinas y Frontera. Es importante señalar que estos 

municipios presentan condiciones del nivel de vida de su 
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población superiores al promedio nacional, caracteristicas que 

comparten con otros cuatro municipios que conforman el bloque 

más alto de bienestar (Acuña, San Buenaventura, Múzquiz y 

Allende). 

Los indices muestran la estrecha relación de los altos 

niveles de bienestar con la din~mica de modernización de las 

4reas concentradas en los circuitos urbanos de producci6n­

distribuci6n. 

2.2 Principales regiones. 

Desde el punto de vista geogrAfico y económico, se 

identifican distintas regiones en la entidad con 

características bien definidas (ver Fig. 2.2). En la región 

norte se localizan varios de los municipios de mayor 

desarrollo en el estado, y sobresalen como centros urbanos de 

importancia Ciudad Acuña y Piedras Negras. Esta región se 

caracteriza por el desarrollo intensivo de la ganadería, su 

industria extractiva, agroindustrial y maquiladora de 

exportación y por su pujante actividad comercial. 

En la región norte-centro predomina la industria 

extractiva de carbón coquizable, destacando como la principal 

zona carbonifera del país. Sabinas, Nueva Rosita, Múzquiz, 

Palaú y Barroterán son las localidades de mayor relevancia. 

En la región central, la zona de alto bienestar se 

concentra en el eje industrial que integran Monclova, Frontera 
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y Castaños. En general, la industria siderúrgica constituye la 

base de esta región, junto con otra serie de industrias 

relacionadas; metal-mec4nicas, metalúrgicas y de bienes de 

capital. 

En la parte suroeste de la entidad, en la denominada 

Comarca Lagunera, sobresale Torreón como el municipio de mayor 

importancia. El desarrollo de esta región se ha fundado en el 

crecimiento del sector agropecuario, cuyos excedentes 

permitieron impulsar también la actividad industrial. 

Por último, al sureste, la ciudad de Saltillo, capital el 

estado, es el centro económico y urbano más relevante, 

sobresaliendo entre sus actividades la industria manufacturera 

en general y la metal-mecAnica en lo particular. 

2.3 Actividad industrial. 

El sector industrial en Coahuila ha logrado un proceso 

sobresaliente de integración en diferentes ramas: extractiva, 

de transformación siderargica, metal-mec6nica y, recLente-. 

mente, la maquiladora. Por su importancia en el proceso de 

desarrollo estatal, la industria constituye la actividad 

económica de mayor relevancia. En cuanto a la localización 

industrial, se observa una muy elevada concentración en los 

principales centros urbanos~ ya que los municipios de 

Monclova, Saltillo, Torreón, Ramos Arizpe, Piedras Negras y 

Acuña concentraron a finales de 1985 el 87.2% del personal 

ocupado en la entidad por la industria manufacturera. 
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Mención especial merece la industria rnaquiladora de 

exportación que en 1985 contó con SO establecimientos (6.5\ 

del total nacional), generando el 4.4\ del valor agregado del 

pals. Esta indusLrla se concentra en Ciudad Acuña, con el 48\ 

de los establecimientos y 47% del personal y valor agregado; y 

Piedras Negras con el 36%, 33% y 27%, respectivamente. 

Las acLlvidades com~xciales junto con las de restaurantes 

y hoteles, generaron el 25.9\ del PIB en Coahuila en el año de 

1980. Al igual que la industria, este sector·se encuentra muy 

concentrado en las principales ciudades. Tan sólo Torreón y 

Saltillo absorbieron el 57.6\ de la PEA comercial del estado 

en 1980. 

.En cuanto a loe establecimientos comerciales, 

restaurantes y hoteles, el Censo Económico 1986 registró un 

total de 14,152 unidades (52\ de todos los sectores) 

concentrados principalmente en los municipios de Torreón, 

Sal tillo y Monclova. El personal ocupado en esos 

establecimientos fue de 52,176 personas, que da un promedio de 

3.7 individuos por establecimiento, 

carácter atomizado del sector comercial. 

lo cual refleja el 

El comercio exhibe cierta desarticulación debido, entre 

otros factores, a la cercanía con la ciudad de Monterrey que 

atrae a la población norteña, la vecindad inmediata con 

Estados Unidos que debilita lo posición de los productos 

nacionales en el intercambio comercial y la escasa importancia 

35 



demogr4fica de una buena parte de las ciudades, en especial 

del centro y norte del estado. 

El auge industrial de loe 6ltimos años en Coahuila ha 

dado impulso a tres municipios fundamentalmente1 Piedras 

Negras, cuya producción aa identifica con laa industrias de 

exportación (maquiladoraa); Monclova~ baaada en industrias y 

empresas amtalQrgicaa y Saltillo que es el municipio con una 

producción m6s diversificada, contando con industrias 

alimenticias, metaldrgicaa, de construcción, mec&nicas, de 

maquinaria y equipo, qu1micas, refresqueras y textiles, entre 

otras. Existen zonas industriales aledañas a estos municipios 

como son San Pedro, Matamoros, Ramos Arizpe y Frontera. Las 

ramas industriales como la siderúrgica, metal-mec4nica, 

automotriz, eléctrica y maquiladora se encuentran en proceso 

de integración. 

Siguiendo con la localización de la industria 

manufacturera en el estado, se observa una muy elevada 

concentración en los principales centros urbanos, ya que los 

municipios de Monclova, Saltillo, Torreón, Ramos Arizpe, 

Piedras Negras y Acuña concentraron en 1985 el 87.2% del 

personal ocupado en la entidad por esta industria. Asi mismo, 

el 66.1' del total de establecimientos dedicados a actividades 

manufactureras, están ubicados en loe municipios de Torreón, 

Saltillo y Monclova. 
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2.4 Campo Laboral para el Profesionista de la Comunicación. 

La elevada actividad industrial de la región, con 

respecto al promedio nacional, ha provocado un desarrollo m6s 

amplio del mercado profesional orientado a la comunicación 

or9anizacional e institucional. Es comdn encontrar en las 

empresas da cierto tama~o en adelante, un departamento de 

relaciones públicas, cuyas funcione• estAn relacionadas con el 

uso intensivo de técnicas de la comunicación organizacional. 

Por otro lado, en la actividad de los medios masivos de 

comunicación predomina el ejercicio del periodismo escrito, 

contAndose en la actualidad con la circulación tan sólo en 

Saltillo de 8 diarios (ver Tabla 2.1). 

En iJoportancia, también en Saltillo, le sigue la radio 

·con 5 estaciones de AH y t.ci- l'M (ver Tabla. 2 .2). En cuanto a 

la televisión, el desarrollo ha sido m6s bien escaso, 

cont6ndoee en la actualidad con un canal en Saltillo que 

difunde localmente a6lo en laa maftanas y otro por suscripción 

al sistema de cable. En ambos canales televisivos, la 

actividad del profesionista de la comunicación ha sido hasta 

la fecha m4s bien limitada, dominando la recepción de canales 

por repetidora (ver Tabla 2.3). 
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DESIERTO 

SURESTE 

F!G. 2.2 REGIONES DE COAHUILA. 
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TIBIA 2,1 

DIARIOS Sll!IGIOOS EN IA CIUllAD DE SALTIUO, C(Wl, DE 1955 A 1988, 

PERIDDICD litJ OODIO DIRECTOO 

EL SOL DEL MOl!TE 1955 IWUO YAZQUEZ RAAA CARLOS SOTO 

EL SOL DE SALTILLD INIOYA1QUEZ AAJlt. 

EL IERALOD DE SALTILLD 1963 mol!CISCD OE IA PEliA FIWICISCD OE IA PEliA 
DIYllA DIVllA 

EL IHDEP!MDIENTE 1970 !'ARIA r.IRCIA DE E5TIWlA JOl'3E ART\111'.l ESTIWlA G. 

VA'GIARDIA 1975 MWllO CASTILLAS SANOIEZ - CASTILLAS SAHOIEZ 

EL CDNIUILENSE (•) 1976 CARLOS IO>Al.ES JAVIER YILLAAllEAL L. 

EL EXTAA, DIARIO DEL 1977 MWIXl CASTILLAS SANOIEZ - CASTILLAS SAHOIEZ 
11EOIOOIA 

EL DIARIO DE CDAllJllA 1986 WIS MDl!ACIO SALINAS A. WIS HORACID SALINAS A. 

(') PERIOOICD DESAPAl!i:CIOO EN 1981 roR RAZIJlES POLITICAS Y ECOIOllCAS. 

DEPARTN1EllTO DE IHYESTIGACllJl DE IA ESOJEIA DE CIENCIAS DE IA alUUCACllJl OE LA IJtlVERSlllAll AIJTOHCllA 
DE CDAllJllA. 
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ll1lNDA 
Alb A.M. F.M. SIQ.AS <XH:ESICIWUO 

1938 X JtEl(S RADIO CRlHllZK!IOO DE 
SAIJl'IUD, S.A. 

1940 X JIJ!IE RADIO FUroRllMA, S.A. 

1943 X IQ!SJ MDIO SMJl'IUO, S.A. 

1960 X XEAl RADIO lnlITA, S.A. 

1969 X XllllP AU!ERlO JN1l!ERl' JllCIRA 

1985 X Xlt:lC l!S'IEREO AMISTAD, S.A. 

1986 X XEIM RADIO CAPITJ\L 

EXISTE .ADEMAS tliA. aG\NIZICIOO !CIO'CILIZNXllA DE UJl lll!DIC:S DE CXH.taCN::IOO 
EU!Cl1Dlla:ll 1JJE IGlllPA AL C1llW. 7 DE 'lEIEVISIOO (LOCAL) Y A 'l'llES EMISOOAS 
DE RADIO, ESrA ES IEN'.llillAIY. Jl\IJBER'1' <R>ANIZICIOO, 

IEPAR'l'AMWIO !E INWSTlGl\CIOO !E IA ESCUEIA DE CIEH:IAS DE IA CXMJNICN::IOO 
!E LA UllIVERSIDl!D AllitNl>IA DE OOAl!UILA. 
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TMlA 2.3 

ESTACllJIES DE T'I IJJE Cl>ERNI EH lA CJUIWl DE SALTJLLO 

IOlllE DE lA 
ESTACllJI SIGlAS - DEL CllllCESllJIAAIO 

CNW. 7 lllWl AUIERTll JMJllERT A. 
SAi.TiLLO (') 

CMLEVISllJI 
SAi.TiLLO 
CNW.3 

CNW.5 

CNW.11 

CNW.4 

CNW.2 
lllf!EAllET 

CNW. 2 
llEXICO 

llHAE·T'I TELEVISORA 
REP. tDl2ALE2 l'NW(M 

lOWI CADENA TELEVISJM 
REP. llEL JIJlllE 

lllt 
REP. 

llltFP CAllEHA TELEVl!iORA 
AEP. 

llllAD-T'I TELEVlllEX, S.A. 

~ 
INICIO Dll~CTOll 

11168 IWJL llllLES 

1977 

1970 

1964 

1964 

1977 

11168 

J0SE A.IWUGIEZ 

(') SOLO RlR lAS HAliWS lllSTA LAS 16:00 EH IJJE SE ENLAZA CIJI EL CAHAL 5 llE llEXICO. 

ll:PARTHlllTD DE INVESTIGACllJI DE lA ESOIElA DE CIENCIAS DE lA COIJNICACllJI DE lA 
llllVERSIDAD AllT!Hlll\ DE COAHUllA. 
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2.s Necenidades Sociales de Comunicaci6n. 

El diagnóstico de necesidades comunicacionales debe 

incluir1 , por lo menos, los siguientes aspectosi 

* Diagnóstico de los medios de difusión colectiva. 

* Diagnóstico de comunicaciones institucionales. 

• Diagnóstico de relaciones comunitarias. 

Tales diagnósticos son aspectos complejos que bien pueden 

ser tema de estudio aparte, sin embargo, en este trabajo se 

presenta en base a las estadísticas aportadas por el INEGI 2 , 

un panorama muy somero de los servicios de comunicación en el 

estado de Coahuila (ver Tabla 2.4) como sigue: 

2.s.1 R4diodifuei6n. 

En amplitud modulada transmiten 34 estaciones con una 

cobertura de 67.55 del territorio estatal que comparada con la 

nacional promedio, resulta inferior en 8%. 

En frecuencia modulada, la cobertura estatal de 28 

estaciones, es prácticamente la misma que el promedio nacional 

(24 .7%). 

2.s.2 Televisión. 

En este aspecto, el estado de Coahuila cuenta con una 

cobertura que supera en más de 25% al promedio nacional, 

1 Prieto Castillo, Daniel. La fomaciOn de CO!llll1icadores frente a las necesid.sdes sociales. Ponencia en 
el 111 Encuentro l.l!ltfl"IM!llfricano de Facultades de Com.mfcaciOn Social, Hhfco, 1982. 

2 Instituto Nlk:fona.1 de Estadistica, Geograffa e InforWtica Coahufla (INEGI) Cuaderno de 
InfonMCfOn para la. PlaneaciOn 1987. 
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cubriéndose 86.4• del territorio estatal mediante la difusión 

de 28 estaciones. 

2.5.3 Prensa. 

Loa datos de tiraje de la mayoría de los diarios, tanto a 

nivel estatal como nacional es información poco divulgada y 

por lo tanto no ae puede hacer una comparación real entre el 

tiraje total estatal referido a la población del Estado 

(diarios por cada 1000 habitantes) y el promedio nacional. Sin 

elllbargo se sabe que a nivel estatal se publican 27 diarios con 

un tiraje estimado de 125,000 ejemplares, que comparado con el 

promedio nacional (que no sobrepasa los dos millones de 

ejemplar••), •e tiene una cobertura 3 veces mayor, es decir, 

ei a nivel nacional 2 de cada 100 habitantes compran .el 

periódico, en el estado lo haran 6 de cada 100 coahuilenaes. 

En el anexo 2 se presenta un directorio de los medios 

masivos de comunicación que operan en el Estado de Coahuila. 
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TABLA. 2.4 

INDICl\llORES DE IL6 SERVICIOO DE CXMJNICllCICtl 
EN EL ES'!'J\00 DE OOl\llUIIA 1980 - 1985 

a:H:EPl'O 1980 

CXlAHUIIA NPCICtlAL CXlAllUIIA 

RllDICl>IFllllai 

N1!'Lrru:> KXXlLA!lll 

ES!'N~l CllE5 37 44 34 

COOERWRA 00 DISFOOIBLE 00 DISPCtlIBLE 67.5 

ll!!QQ'K;lll IU!!I~ 

BSTJICICllE5 ' 10 177 13 

COllERruRA N'.J DISPalIBLE R> DISFOOIBLE 24.5 

!Nlll ccmA 
ESTACICllE5 33 

<XlfU>:RroRA 00 DISPCllIBLE 

mBVISiai 

!STACICllE5 6 113 28 

COBERTURA 00 DISPCllIBLE R> DISFOOIBLE 86.4 

44 

1985 

NPCICtlAL 

661 

75.8 

197 

24.7 

29 

0.6 

429 

60.5 

IVl'A: LA COBERWRA ES EL POOCENl'AJE DE LA SUPERFICIE CUBIERl'A E5TATJ\L O NPCIOOAL 
Sw:JN CORRESPC'tlOI\. 

S&:Rf."rl\RIA DE CG!UNICN::IalES Y 11<ANSl'CRI'ES ANUARIO ESTADISTICO 5.C.T. 
IN!X;I ANUARIO ESTADISTICO .190'/, 



3. CONDICIONES ACTUALES PARA LA FORMACION PUBLICA DE 

PROFESIONISTAS DB LA COMUNICACION EN COAHUILA. 

3.1 La Escuela de Ciencias de la Comunicación en Coahulla. 

La Escuela de Ciencias de la Comunicación de la 

Universidad Autónoma de Coahuila, se coetituye en agosto de 

1980, iniciando sus laboree ese mismo año con sesenta alumnos 

inscritos. 

En febrero de 1984, la escuela inaugura y se muda a sus 

propias instalaciones, contando actualmente con una 

infraestructura formada por cuatro salones de clase, una 

biblioteca, cuatro áreas de laboratorios (cine y televisión, 

radio, fotografía y audiovisuales y mecanografía), un área de 

investigación, oficinas administrativas, cafetería, dos 

canchas deportivas, áreas verdes y un pequeño auditorio. 

Asimismo, la planta docente actual está formada por los 

siguientes elementos: 

7 Licenciados en Ciencias de la Comunicación. 

Licenciados en Jurisprudencia. 

Licenciado en Ciencias de la Educación. 

Licenciado en Diseño Gráfico. 

Licenciado en Filosofía y Letras Españolas. 

Licenciado en Relaciones Industriales. 

Licenciado en Psicolog1a. 

Licenciado en Sociolog1a. 
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r.icenclado en Artes Plásticas (con éHnpl i a e:-:pPr.i c,11c.:ia eJ1 ol 

periodismo). 

Ingenieros, uno de ellos con Maestría en McrcadotecnJa. 

Arquitecto (Director de una Agencia de Publicidad). 

Licenciado en Biología con estudios de Estadística. 

Profesora de Mecanografía. 

Por otro lado, el personal administrativo 

constituido por el siguiente per.sonali 

- Director. 

- Secretario Académico. 

está 

- Coordinador del Departamento de Investigación y dos 

investigadores de cinco horas cada uno. 

- Secretario Administrativo. 

- Coordinador del Servicio social. 

- Bibliotecario. 

- 3 encargados de laboratorios (1 ingeniero en electrónica y 1 

Lic. en Ciencias de la Comunicación, 

escuela). 

- Personal de vigilancia y mantenimiento. 

egresados de la misma 

El plan de estudios vigente hasta antes de este trabajo, 

(1986), fue el mismo desde la fundación de la escuela y con 

muy pocas modificaciones se ha impartido desde entonces. El 

plan era anual, se cursaba en cuatro años y no contemplaba 

ninguna especialidad. 
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La UAC tiene la opción de titular a los egresados 

mediante pago de derechos y se sabe que ningún egresado de 

Ciencias de la Comunicación, hasta la fecha, ha optado por la 

elaboración de tesis para titularse. Desde su fundución hasta 

la implantación del nuevo plan de estudios (1988), han 

egresado 180 alumnos, de loe cuales se han titulado sólo 69. 

El origen o procedencia del alumnado se presenta en la 

Tabla 3.1 de donde destaca que el 70% es oriundo de Saltillo, 

Coah., 4% de Monclova, y el restante 26% proviene de distintas 

ciudades de México y del extranjero. 
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TABLA 3.1 

TOTAL DB ALUMNOS POR PROCEDENCIA 

Sa1tillo, Coah. 
Monclova, Coah. 
Piedras Negras, Coah. 
Sabinas, Coah. 
Nueva Rosita, Coah. 
San Buenaventura, Coah. 
Pala6, Coah. 
Frontera, Coah. 
Cuatrociénegas, Coah. 
M6zquiz, Coah. 
Arteaga, Coah. 
Ciudad A<:ufta, Coah, 
Esperanzas, Coah. 
San Pedro de las colonias, Coah. 
Torreón, Coah. 
Ramos Arizpe, Coah. 
Parras de la Fuente, Coah. 
A1lende, Coah. 
Barroter6n, Coah. 
Nuevo Laredo, Ta.mps. 
R1o Bravo, Tamps. 
Matamoros, Tamps. 
Reynosa, Tamps. 
Concepción del Oro, Zac. 
Sombrerete, Zac. 
Monterrey, N.L. 
Lerdo, Ogo. 
Durango, Dgo. 
Chihuahua, Chih. 
De lic iae , Chih • 
México, D.F. 
Cuernavaca, Mor. 
Guanajuato, Gte. 
Pu.ru!ndiro, Mich. 
Tantoyuca, Ver. 
Jaltipan, Ver. 
Tuxpan, Ver. 
Tuxtla Gutierrez, Chis. 
Brownsville, Tex. U.S.A. 
Colombia 

2SS 
16 

3 
2 

11 
2 
2 
3 
2 
2 
2 
2 
l 
4 
3 
2 
2 
1 
l 
2 
1 
7 
9 
7 
l 
1 
1 
1 
2 
l 
3 
1 
1 
1 
l 
1 
l 
3 
1 
l 

~ 

70.24\ 
4.40, 

.82, 

.SS\ 
3.03\ 
.ss' 
.SS\ 
.82\ 
.ss' 
.SS\ 
.SS\ 
.SS\ 
.27\ 

1.10, 
.82\ 
.SS\ 
.SS\ 
.27\ 
.27\ 
.SS\ 
.27\ 

1.92\ 
2.47\ 
1.92\ 

.27\ 

.27\ 

.27\ 

.27\ 

.SS\ 

.27\ 
• 82\ 
.27\ 
.27\ 
.27\ 
.27\ 
.27\ 
.27\ 
.82\ 
.27\ 
.27\ 
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3.2 Diagnóstico del Plan de Estudios. 

Mediante encuesta a los egresados (ver 3.3) y a maestros 

del plantel, se realizó un diagnóstico al plan de estudios 

original. Dicho plan se presenta en la Tabla 3.3. 

En este análisis se encontraron las siguientes 

caracter1sticas anómalas: 

- La estructura anual del plan de estudios vigente, 

ciertas materias que requieren de menor tiempo 

completar adecuadamente el contenidos Teoría 

limita 

para 

~ ~ 

Comunicación y Metodologia (3 semestres en vez de dos años). 

En otros casos en cambio, el plan anual fuerza a los 

maestros a incluir algunos temas que en ocasiones son 

complementarios y que en algunos casos son repetitivos o 

empalmes con otras materias. Metodología con Mercadotecnia, 

Teoría de la Comunicación con Iniciación al Estudio de los 

Medios de Comunicaci6n, entre otras. 

- El perfil actual incluye como objetivo de la carrera, el 

capacitar al alumno en el uao del lenguaje. La curricula 

vigente contempla para la consecución de este objetivo 

6nicamente dos materias: Expresión oral y escrita en primer 

año y Prensa en segundo año, lo cual consideramos 

insuficiente, ya que para ésto se requiere de pr6ctica 

constante, ésto es, de mayor número de materias encaminadas 

a la obtención de esa habilidad. 
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- Desproporcionada carga académica. Durante los cuatro años de 

la carrera, la carga académica es la siguiente: 

• En primer año se cursan durante el primer semestre diez 

materias y nueve en el segundo semestre. 

• En segundo año se cursan durante todo el año nueve 

materias. 

• En tercero y cuarto años, ocho materias en un semestre y 

siete en el otro. 

Si bien es cierto que son materias que se cursan durante 

todo el año y con relativamente pocas horas a la semana de 

clase, también es cierto que el alumno ve muy diversificado su 

aprendizaje, no tanto por las horas en clase, sino por la 

cantidad de trabajos y tareas que cada una de las materias 

implican. 

- Materias mal ubicadas. Existen algunas materias en el plan 

vigente que necesitan reubicarse. Es el caso de Metodología 

y Semiología, que deberían cursarse en primer año y no en 

segundo, ya que el alumno, en el caso de Metodolog!a, 

comienza a investigar en primer año y en segundo se le 

enseña la Metodología, o en el caso de Semiología donde el 

alumno comienza a manejar el lenguaje en primero, y en 

segundo se le dan las bases fundamentales del mismo. 

- Desproporción en horas frente a grupos de algunas materias. 

Creemos que el dotar al alumno de una cultura general es 

importante, sin embargo, debernos estar conscientes de que a 

nivel de licenciatura la mayoría de las materias deben 

so 



referirse a la especialidad de lo que se trate. Así, 

encontramos el caso de los cuatro Seminarios de Cultura 

General con cinco horas a la semana de clase contra el único 

curso de Prensa (Redacción) que se cursa en segundo año con 

sólo dos horas a la semana. 

- El empalme de temas en diversas materias. Este problema se 

ha tratado de solucionar a través de las academias, y aunque 

de alguna f orrna el problema se ha 

existiendo algunas deficiencias. 

resuelto, siguen 

El origen del problema (como el de otros) es el hecho de que 

toda la planta docente est6 formada por maestros por horas, 

lo cual conlleva entre otros problemas, la falta de 

coordinación con las otras materias, no únicamente en los 

tellAB incluidos en los p~ogramas, sino en los enfoques y 

orientaci6n de loe miamos. Hasta la fecha, los programas 

aiempre han sido elaborados por cada uno de los titulares de 

la• materias, sin conocer el contenido de los programas de 

lae demAs materias. 

En cuanto a la distribución de las Areas académicas por 

número de materias, se tienen los siguientes porcentajes 

comparados con la sugerencia del CIESPAL: 

- Ciencias de la Comunicación 
- PrActicas y Técnicas Profesionales 
- Formación Human!etica 
- Plan Variable 

J!AC.(') 

31.5 
51.3 
17.2 

~(\) 

20.0 
40.0 
20.0 
20.0 

100:0-
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3.3 Seguimiento de Egresados. 

A continuación se presentan los resultados de la encuesta 

de opinión realizada a loe egresados de las generaciones 84, 

85 y 86. 

Se consideró una muestra de 34 encuestas de 150 

egresados, en las generaciones 80-84, 81-85 y 82-86. La 

distribución de estas encuestas entre los que trabajan y no 

por generaci6n, es la siguiente: 

80 - 84 81 - 85 82 - 86 TOTAL 

Trabajan 11.8 ' 35.2 ' 20.6 ' 67.6 
No trabajan 5.9 ' 26.5 ' 32.4 

TOTAL 17.7 ' 61. 7 ' 20.6 ' 100.0 

Distribución por qeneracióni 

84 Total • 100\ 

No trabajan 2 • 33' 

Trabajan 4 = 66t 

85 Total 21 - 100\ 

No trabajan 9 a 42' 

Trabajan 12 • se• 

86 Total 100\ 

No tabajan 

Trabajan 7 = 100\ 
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Los resultados de esa encuesta fueron los sigulentes1 

l) La opinión de los egresados respecto a la relación directa 

entre su trabajo y sus estudios fue la siguiente: 

S1 tiene relación 82• 

No tiene relación 17' 

2) Respecto al tipo de actividad que desarrollan en su trabajo 

actual, las respuestas fueron las aiguientes1 

* l\Ctividad period1stica 20t 

• Producción en radio y televisión 15\ 

* Elaboración de audiovisuales 10• 

* Capacitación 10\ 

* Relaciones P6blicas 10\ 

• Ventas 10\ 

* Docencia 10\ 

* Disefto Gr6fico 5\ 

* Coordinación de Programas de 

Comunicación 

• Otro• 

5\ 

5\ 

100\ 

3) Loe factores que describen la razón de elección de la 

carrera de comunicación fueron los aiguientea1 

* Le guat6 la carrera. 

• Interés en medios de comunica­

ción masiva. 

20.6\ 
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* Por amplio campo de trabajo. 

• Relaciones Humanas. 

* Tener una profesión 

• Trabajar en Relaciones Públicas 

* Buenos planes de estudio 

• Publicidad y Mercadotecnia 

• Ubicación Geogr&f ica y costo 

• No contesto 

14.7' 

11.e\ 
e.e• 
s.n 
5.9\ 

5.9\ 

5.9\ 

3.0• 

100.0\ 

4) Con relación a la pregunta sobre si considerab~ que el plan 

de eatudioe cursado ha satisfecho las necesidades exigidaa 

por la profesión, las opiniones fueron las siguientes• 

SI TRABAJAN No 60\ 

S1 35• 

No conteet6 5• 

100\ 

NO TRABAJAN NO 17' 

S1 66\ 

No contestó 17' 

100\ 

EN GENERAL No 47' 

S1 44' 

No contestó 9\ 

loO% 
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5) 

6) 

La opin~6n sobre si el perfil del egresado de esta escuela 

cumple con las necesidades de la regi6n, fue la 

EN GENERAL SI TRABAJAN NO 

No 47' 65\ 

Si 47\ 25\ 

No contestó 6\ 10\ 

1oOi ~ 

Respecto a la consideración sobre si el tiempo 

loa laboratorios fue suficiente, las opiniones 

•iguient••t 

No 

Si 

65• 

35• 

~ 

si:guientea 

'l'RABAJAN 

13\ 

68\ 

19\ 

100\ 

dedicado a 

fueron las 

7) Con relación a la pregunta sobre la consideración de que la 

carrera debiera tener alquna especialidad, los resultados 

fueron los aiguienteas 

No 

Si 

8) De los que contestaron que el en la pregunta anterior, 

respondieron al cueationamiento sobre qué especialidad 

deberla de tener la carrera, las respuetas fueron las 

siguientess 
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Publicidad y Relaciones Públicas 

Medios de Comunicación Masiva 

Comunicación Social 

Psicología 

Relaciones Humanas 

57.5\ 

28.0\ 

9.0\ 

4,5\ 

1.0\ 

~ 

3.4 Condiciones actuales del .,rcado de empleo 

coamic6loqos en Saltillo, Coah. 

para 

Se aplicó un cuestionario a 35 diferentes instituciones 

p6blicaa y empresas privadas. Se consideraron establecimientos 

indllstrialea, aa1 como centros educativos y oficinas. 

gubernamentales que se sabe eon loe principales contratadores 

de ~gresadoa de la Escuela de Ciencias de la Comunicaci6n. 

Los resultados de esta encuesta fueron los siguientesa 

l) El promedio de loe profeeionistaa da la comunicación en las 

empresas es de dos personas, de las cuales uno es egresado 

de nuestra instituci6n. 

2) Estos profesionistas astAn asiqnados a los siguientes 

departamentos a 

SO.O\ en Producción en Medios 

34.3\ en Relaciones Públicas 

9.3\ en Publicidad 

6.2\ en Difusión 

99.ií"" 
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J) Las habilidades requeridas a estos profesionistas son las 

siguientes& 

54.9\ Producción en Medios 

16.2l Capacitación en Expresión Oral y Escrita 

13.S• Adminiatraci6n de Recursos Humanos 

8,1, Investigación y Anélisis 

5.4• Habilidades de Persuasión y Psicologia 

2.7' Otros 

¡¡¡¡¡:o¡-

4) Y el tipo de actividades que desempeñan 

profesionistas sont 

dichos 

PROPUCCION DIFUSION RELACIONES PUBLICAS 

Radio Difusión de 
cultura 

Administración 

Cine 

Televisión 

Audiovisuales 

Fotografia 

Prensa 

Realización de 
eventos 

Realización de 
eventos 

Servicios de 
apoyo 

PUBLICIDAD 

Publ.icaciones internas 

Disello 

Publicidad 

Realización de. folletos, poaters, etc. 

Fotografia. 

Anélisis de informa-
ción 

AnAlisis de informa-
ción 

Capacitación 

Servicios de apoyo 
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S) La opinión de los contratadores sobre la preparación de 

nuestros egresados, es la siguiente: 

- El 75% consideró que es adecuada y el 25% restante opinó 

que se debería modificar el programa en los siguientes 

aspectos1 

31.5% más prácticas 

10.5% mayor énfasis en Recursos Humanos y Administración 

10.5% mejor cultura general 

15.7% más redacción 

15.7\ investigación 

S.2t materias de creatividad 

5.2% incluir inglés 

5.2% otros 

99:5\ 

- La opinión general sobre el perfil deseable en el 

comunicador, es la siguientei 

lCuál cree usted que debiera ser el perfil del Licenciado 

en Comunicación de acuerdo a las necesidades de esta 

Institución? 

lB.1• expresión oral y escrita 

18.1% diseño publicitario y mercadotecnia 

13.6\ creatividad 

9.o• analítico y compromiso social 

9.0% desarrollo organizacional 

9.0\ producción de medios 
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9. O\ adecuado 

9. 0% otros 

* 4.5\ cultura general 

100.0% 

J.5 Condiciones actuales para el ejercicio de la profesión en 

Coahuila. 

Se realizó una consulta a los m!is reconocidos 

profesionistae de la región, dedicados a la comunicación y los 

resultados fueron los siquientess 

1) Las tareas potencialmente realizables por el comunicador en 

Coahuila son las siguientes: 

* Relaciones Públicas 

* Comunicación y Desarrollo Organizacional 

* Publicidad 

* Producción en Medios de Comunicación 

* Investigación 

* Estudios de Mercado 

* Sondeos de Opinión 

* Capacitación 

* Difusión 

2) Niveles de acción del profesionista de la comunicación en 

Coahuila. 

* Industria 

* Administración Pública 
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* Centros Culturales 

* Centros Educativos 

* Servicios en General 

3) Poblaciones que atiende• 

* Piedras Negras 

* Ciudad Acuila 

• Nueva Rosita 

* Monclova 

• Saltillo 

* Torreón 

4) Práctica profesional decadente• 

Ninguna. 

5) Práctica Profesional dominante• 

* Periodiemo escrito 

* Comunicación y Desarrollo Organizacional 

• Producción en Medios de Comunicación 

• Publicidad 

6) Práctica profesional emergente• 

* Producción en medios por cuenta propia 

• Investigación 

• Comunicación Social 

* Capacitación 

* Relaciones P6blicae 
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7) Problem!tica que atiende el comunicador. 

• La producci6n adecuada científica y técnica de mensajes 

en los medios de comunicación. 

* Bl brindar apoyo cient1fico y técnico en loe 

departamento• de Relacionea P6blicae, Capacitación, 

Desarrollo Organiaacional, Publicidad y Ventas. 
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4. ANALISIS DE DATOS Y DEFINICION DEL PERFIL PROFESIONAL DEL 

EGRESADO DE COMUNICACION DE LA UNIVERSIDAD AUTONUMA DE 

COAllUILA. 

Analizando los resultados presentados en el capitulo 2, 

se distinguen las siguientes necesidades o requerimientos que 

deberán ser satisfechos por los egresados: 

1) Que su formación tenga una orientación corno lo marca 

CIESPAL, y que la U.A.e., corno universidad pública, 

contempla tambián en su declaración de principios. 1 

2) Que tenga una orientación a la comunicación institucional y 

organizacional f undarnentalmente en empresas de tamaño medio 

(volumen de rentas superiores a los 10 millones de dolares 

anuales). 

3) Que se incrementen sus habilidades en el manejo del 

lenguaje. 

Asimismo, del análisis de las condiciones actuales para 

la formación pública· de profesionistas de la comunicación, se 

desprenden las siguientes sugerencias: 

A) Ampliar las habilidades en el manejo del lenguaje. 

B) Ampliar su horizonte cultural. 

1 Estatuto de la lkltversldad AutOnoma de Coah.Jila. Sep. 1975. 
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C) De una manera secundaria, reforzar el adiestramiento 

práctico en la producción de audiovisuales y técnicas de 

capacitación. 

D) En el mismo orden de magnitud, reforzar los aspectos 

técnicos de Mercadotecnia y Relaciones Públicas. 

E) Acentuar las habilidades de la práctica de la comunicación 

en Publicidad y Relaciones Públicas. 

F) Reforzar los conocirninetos en Recursos 

Administración. 

G) Enfocar esfuerzos hacia el desarrollo de 

creativas. 

Humanos y 

habilidades 

Por otro lado, del análisis independiente sobre las 

habilidades requeridas en el comunicador según la demanda 

laboral, es como siguea 

55\ Producción en medios. 

16\ Expresión oral y escrita. 

14% Recursos Hu.manos. 

B\ Investigación y análisis. 

5\ Habilidades de persuasión. 

En cuanto a los contratadores, el perfil deberá estar 

integrado pors 

18\ Expresión oral y escrita. 

18% Diseño publicitario y mercadotecnia. 
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14\ Creatividad. 

9\ Análisis y compromiso social. 

9% Desarrollo organizacional. 

5\ Cultura general. 

Es importante tomar en cuenta que las prácticas 

profesionales dominantes incluyen: 

- Periodismo escrito. 

- Comunicación y desarrollo organizacional. 

- Producción en medios masivos de comunicación. 

- Publicidad. 

Mientras que la pr6ctica emergente1 

- Producción en medios de manera independiente. 

- Investigación. 

- Comunicación social. 

- Capacitación. 

- Relaciones pdblicas. 

De todo lo anterior, 

egresado da comunicación 

y como conclusión, 

de la Universidad 

Coahuila, deberA . integrarse en base a las 

caracterlsticae1 

In lo general. 

el papel 

Autónoma 

del 

de 

siguientes 

- Una orientación enf6tica a las prácticas y técnicas de la 

comunicación. 
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- Una formación bAeica en las ciencias de la comunicación. 

- Un sentido human!stico. 

- Un sesgo variable que le permita estar en contacto con su 

entorno. (Ver tabla 4.1) 

Bn lo particular. 

- Sea capaz de dilucidar la realidad social para dar a conocer 

los eventos trascendentales dentro del contexto histórico 

del momento. 

- Elabore, produzca e interprete mensajes, utilizando las 

técnicas m&s modernas, pudiéndose desenvolver en los medios 

masivos de comunicación (prensa, radio y televisión), as! 

como en las organizaciones pQblicas o privadas. 

- Posea una formación b6eica para realizar actividades 

docentes y de investigación. 

- Tenga una habilidad suficiente en el manejo del idioma y se 

inicie en el manejo del inglés. 
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5. LINEAMIENTOS PARA LA DEFINlelON DEL PERFIL PROFESIONAL DEL 

EGRESADO DE eOMUNICACION PARA LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE 

eoAHUJ:LA. 

Como ya se ha visto, la carga académica por área de 

conocimiento, en el plan actual, no corresponde ni con el 

promedio nacional ni con la propuesta del eIESPAL. 

En el Cuadro 5.1 se resume la distribución actual de 

maCer.las a nivel nacional, en la U.A.e., la propuesta de 

eIESP/IL y la que se propone para la U.A.e. 

En la propuesta para la U.A.e. se hace eco a lo que 

sugiere eIESPAL y se propone realizar la transformación del 

plan de estudios en dos etapas1 la primera que se puede 

abordar con la planta actual de profesores y la 

infr;instructura existente; y la segunda etapa que tomaria 

lugar una vez que se consolide la estructura modificada y · se 

cuente con una evaluación de las acciones realizadas durante 

la primera fase. 

Cabo aclarar que los porcentajes que se muestran en el 

Cuadro 5.1 para la propuesta de la U.A.e. se refieren a la 

carga acad~mica medida en horas y no por materias, ~ato con el 

fin de lograr mayor objetividad en las evaluaciones. 

En el detalle de la propuesta para la U.A.e. se manejaron 

los siguientes criteriosa 
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- Un cambio radical dal plan de estudios no se puede dar con 

la misma planta docente e infraestructura. Debe prepararse 

tanto al profesorado como a la misma escuela para asimilar 

loa cambios. 

- Lo• cambios en el Area de ciencia de la comunicaci6n serAna 

eliminar inicialmente el 5\ de la carga de (30\ a 25\) para 

en la segunda fase pasar al valor sugerido por el CIESPAL 

(20\) en caao de que la evaluación lo confirme. 

- En el área de prácticas y técnicas profesionales, 

pr4cticamente se ha conservado el nivel de peso relativo en 

la carga académica general, atendiendo a los resultados 

obtenidos en el seguimiento a los egresados y en la consulta 

a los profesionales. En el mediano plazo y de acuerdo a la 

respectiva evaluación, se propone identificar de esta área 

una sección de peso relativo en.horas equivalentes al 15% 

que pueda incorporarse al 4rea de plan variable y queda?do 

el 40' en materias b4sicaa como lo propone el CIESPAL. 

- En cuanto a la formación humanística se sugiere en la 

propuesta inmediata conservar el nivel actual hasta 

incorporar, en el mediano plazo, profesores de aeta 6rea que 

ejecuten la consolidación de los contenidos acadámicos de 

acuerdo a la evaluaci6n-correspondiente•' 

- En el Area de plan variable se tom6 muy en cuenta la 

propuesta de CIESPAL de incorporar conocimientos 

relacionados con el ámbito regional. 
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En este caso se sugiere en la propuesta inmediata impartir 

5' de la carga académica en tres materias que son1 

Hiotoria Regional 

AnAliaie Económico, Polltico y Social de la Región 

Sistema Politico Mexicano 

Para el cambio inmediato se propone lllOdif icar el plan de 

afios (materias anuales) a 9 semestres, lo que implica un 

incremento en materias de 35 a 54. 

En al cuadro 5.2 se presenta el mapa curricular 

propuesto, y en el anexo l se presenta el univeroo de materias 

del plan de estudios como quedó en definitiva. 
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CUADRO 5.1 

DISTRIBUCIOH DB LA CARGA JICADBlllCA BN LOS PLANBS DB 
ESTUDIO PARA BL PROFBSIONISTA DB LA COMUNICACION. 

U.A.e. PROM. CIESPAL U.A.e. 
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U.A.C. 
ACTUAL NAL. PROP. PROP. A MBD. 

INMEDIATA PLAZO 

CIENCIA DE 31.S 37.S 20.0 2S 20 
LA COMUNIC. 

PRACTICA Y 51.3 41. l 40.0 SS 40 
TECS. PRO-
FBSIONALES. 

FORMACION 17.2 21.6 20.0 lS 20 
HUMAHISTICA. 

PLAN VARIABLE. 20.0 s 20 



lo. SEM. 2o. SEM. 3o. SEM. 

SOCICJUXi!A SOCICJt:CGIA roJ'OORAFIA 
DE LA a:M. 

4 IDlAS 4 IDlAS 6 HlRA5 

fUOCll y SDl!Clt:CGIAY ESC. IATim-
Em:'l"al LIIQJISTICA AMERICANA DE 
4 lfJRAS 4 lllRAS (lJ!. 4 IDlAS 

APIID:. EST. APRfX:I!CICll mrc. AL EST. 
M!EICAL DE MEO. IMPRE-

4 HllAS 4 lllRAS sa;. 4 lllRAS 

INV. OCC. .MET. INV. CS. M!:l'. INV. CS. 
50CIJ\Wl OJ!. I 

4 lllAAS 4 IDRAS 4 IDRAS 

ESTADISTICA I ESTADISTICA !! DEREXJD y CD-
M!JNICl\CICllES 

4 lfJRAS 4 IDlAS 4 llJllAS 

PSICDim!A REDACCICll PRENSA I 
SOCIAL AVMfJ.NJA 
4 lml\S 5 lfJRAS 5 llJllAS 

REDAO:ICH y 
Cll&GlAFIA 
lG lfJRAS 

!JNIVERSIIJlll) J\IJICIU!A DE C0AHUILA 
F.SCtJE[A DE CIEN:IJ\S DE LA CXMINICl\CICll 

OOPtJESTA DE l!l\PA lllRRICULAR 
C!ll\DR) 5 . 2 

4o. SEM. So. SEM 6o. SE!!. 

EXPRESICll LlTERNltlRA llIS TEX::NICAS 

7o. SE!!. 

APREX:llCICll 
ORAL PMlJA!!ERICANA AIJOIOVISUAUS CINDIA'.l'CXlRl-
4 HlRA5 4 IDlAS 4 lfJRAS CA 3 llllAS 

INl'. AL EST .DE RADIO FORMl\'.IO TELEVISICH 
MEO. fil.EX:'lID- PERICD. 
NICA. 4 lllRAS 6 lfJRl\S 4 lfJRl\S 6 lllRAS 

LITERAnJRA TEXlRIA DE LA RELl\ClCHES roNlll\MENI.1ll DE 
UNIV. LIT. I AD!INIS'lWaCH .PUBLICAS.~ MEll:AIX7lmlIA 
4 IDRAS 4 lllAAS 4 IDlAS 4 ID!AS 

M!:l'. INV. CS. Aam. DE lm;:. CXMIN!Cl\CICll CXMllICl\CICll 
aM.I! m. HUMl\KS OOGl\N!Zl'C!Ctil\L EOO:ATlVA 
INV.I!I 4 llRS. 4 lllAAS 4 llJRA.5 4 IDlAS 

S!sreMA POLI- l!IS'IORIA DE J\NALISIS EX:. Clln'ABILIDAD 
TICDl®(Icm:J CO!\llllIIA POL. Y SCC. DE 
4 IDlAS 4 lllRAS LA R. 4 lllRAS 4 llJRA5 

PRENSA II PRENSA III REDTa:ICll DE INFORl!ATICA 
GOICH:S 

5 lllRl\S 5 lml\S 5 llJRl'S 4 P.l:lOO 
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So. SE!!. 9o. SEM. 

OJWICl\CICll l. M.C.M. 
!NllXUL'ltlllAL 
4 IDlAS - Rl\DIO Clnlr. 

y <XJ!E!OAL. 
- T.V. C!ILT. Y 

<Xl!E!OAL. 
- P!O). PIJB. 

DINl\MICA DE - TALLER DE 
GRUIUl ANl\LISIS DE 
3 lmAS MEl&JES. 

* SEMINl\RIO DE 
-msrs. 

~ 2. R.P. Y PUB. 
APLICA!lA 
4 IUlA5 - INl' • AL E.5T. 

CE U.S C.m:N. 
- DESARl(l[U) DE 

SIST. DE CAP. 
- SOO!WUO DE 

PUBLIC!Ol\D rum.IOCICll • 
- TALLER DE PRX 

4 llJRAS DE R.P. 

* SEMIN1tRIO DE 
-msrs. 

OPmICll J. cm. mx:. 
PUBLICA 
4 lllRAS - T. DEL l\PREN!J. 

- PLANEl'CICH 
EW::ATIVA. 

- SEM. DE cm. 
ALTERNATIVA. 

DISOO - SEMINARIO DE 
rnl\FICD M!:ll'.JXlI.(X;. 

5 lllRl\S 

* SEMINARIO DE 
'll:SIS. 



6. DISCUSION FZNAL. 

El perfil del egresado es un concepto en el que influye 

una jerarquización de las necesidades comunicacionales de la 

sociedad, susceptible de eer atendido profesionalmente y una 

estimación de las tendencias del mercado de trabajo. 

Usualmente los perfiles de egresado desempeñan una de las 

slg11 lentes funciones: 

l) Ser una primera descripción preliminar del egresado, de 

carácter no tácnico, pero que sirve de antecedente a la 

formulación explicita de objetivos curriculares, de los que 

si se exige rigor en su formulación, 6 ••• 

2) Ser, de hecho, un conjunto de objetivos curriculares, con o 

sin mención explicita de ella. 

Raúl Fuentes menciona la necesidad de que "el curriculum, 

entendido éste en forma dinámica, anticipe las condiciones en 

que los estudiantes enfrentar4n el ejercicio profesional 

futuro y provea los requerimientos que asta perspectiva impone 

a la formación universitaria. Se trata de aproximar 

d.ialécticarnente a través de un proceso flexible, pero 

sólidamente orientado, que permitan unir dos momentos en el 

tiempo" • 1 

1 Fuentes N. Raot. Diseno curricular para tas escuetas de caruntcaciOn. Ed. Trlttas. 1991. 
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con el fin de realizar una comparación de los resultados 

obtenidos de e e te trabajo, con los p·erfiles de otras escuelas 

de comunicación, se analizaron a 8 de ellas de las cuales se 

desprende lo siguiente• (ver tabla 6.1) 

1) En siete de ellas se considera la actividad de 

investigación. En todas ellas aparecen los términos1 

analiza, evalúa, explica, valora, interpreta, identifica, 

diagnostica, predice y describe. 

2) En todos se contempla la actividad de producción en medios. 

Los tárminos empleados son diversos1 usa, maneja, planea, 

ejecuta, emite, difunde, crea, diseña, realiza. 

3) En 6nicamente dos de ellas se precisa la capacidad para 

optimizar las relaciones en organizaciones p6blicas o 

privadas. 

4) En todas ellas se aprecia una falta de preciai6n en loa 

requerimientos y capacidades planteadas. 

En el cat4logo de Escuelas de Comunicación elaborado por 

Raúl Fuentea1 , aparecen registradas 78, número que nos habla 

de la gran proliferación que en loe 6ltimos años ae ha dado en 

este tipo de escuelas. Esto noa lleva a reflexionar sobre la 

importancia que la definición precisa de loa perfiles de 

egresado puede tener, ya que éstos nos permitir&n planear de 

una manera sistem&tica la educación en esta A.rea, 

contribuyendo asi a la aobreoferta de este tipo de 

1 COHEJCC, Catalogo de Jnstttucfones 1988. 

72 



profesioniatas que le facilitará a .los 

integración al mercado laboral. 

egresados BU 

En el caso de la u.A.e. y corno resultado de esta 

investigación, se pretendió con la inclusión en el currículum 

final de las materiasa historia regional y an4lisis económico, 

político y social de la región, que nueatros egresados dieran 

respuestas espec!ficae a necesidades regionales, siendo éste 

uno de los primeros planes de estudio que propiciará una 

preparación más competitiva de sus egresados. 
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TABU\ 6.1 

UNIVERSIDAD 
UNIVERSIDAD UNIVERSIOAD r.EXICO·PJlERICANA UNIVERSIOPD 

INTERCONTINENTAL DEL TEPEYAC DEL NORTE DE KlNTERREY 

- INVESTIGA, ANALIZA Y • INVESTIGA Y EVAUIA • INVESTIGA PAAA • CREA, l'llNEJA E 
TRANSlllTE. MENSAJES EN LOS EVITAR U\ ESPECU- INTERPRETA HEN· 

HEDIDS DE ClKJNI- U\CIOff Y U\ SAJES ADEOJPJJA. 
CACIOff SOCIAL. OEHAGOOIA. HENTE. 

• ANALl1A V EVAWA 
LOS POOCESOS DE 
rouUCACIOff y 
SUS REPERQJSIDNES. 

• DESCRIBE, EXPLICA Y • DIAOOSTICA PRO· 
PREDICE EN FOlttll eLNS DE rouu-
LOOICA Y DRGAHIZADA CACIDN Y PLNITTA 
LOS FENDNElfDS COtJ. SOLUCIONES ACORDES 
NICATIVOS. A U\S NECESIOADES 

SOCIALES. 

- IWIEJA INFOlftl\CION. • CREA Y DIFUlllE - El.AEM)PA, DtlTE E • PLANEA Y EJEOJTA 
HENSAJES EN LOS INTERPRETA IEHSAlES. PROYECillS DE 

- DIESTRO USO DE U\S HEDIDS DE CCJWI- CCIWICACION. 
TECNICAS DE INFOlttl\- CACIDN SOCIAL. 
CION. 

Pl.AHES DE ESTUDIO DE U\S INSTITUCIDNES CONSIDERPDAS 
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CONTJNUACIOH TASIA 6.1 

IHST!TUT11 TECOOLOGICO UNIVERSIDAD ESCUEIA NACJOHAL UNIVERSIDAD 
DE EST\llJOS SUPERIORES IBERlll!ERICAAA OE ESTUOJOS Plllf'E· AUTtllO'ADE 

DE IDmRREY (l.IG.llA) SIOHAl.ES "ACATIAH" CONlUltA 

• INTERPRETA lA - INVESTJCll Y SE • AHAlllA !AS CAUSAS 
COUUCACJOH EH DESAAllJLIA O)() Y Ef[CTOS DE lDS 
SU QJLTURA. DOCENTE. Pl«ESOS COllJIUCA-

TJVOS, UTJLJZNIOO 
lAS OIVERSAS TEC· 

• AHALllA CRITICAI1Elm • ANALIZA ACONTECIHIEH- MICAS DE JHVES!Ic.<1-
LOS HEDJOS OE COllJ. TOS COTIDIAOOS Y CJOH. 
NICACIOH EH SU Plll· DESOORAHA lA REAL!· 
CESO OE PllJOUCCJ<JC. IWl SOCIAL. 
RECEPClat. 

- VALOAA LOS PROCESOS 
OE COllJHICACJat, 

• IOElfTIFJCA PR:8LDWI 
DE~tac. • AHllLIZA SJSmt\TICA· 

HEHTE lAS DIVERSAS 
TEDRJAS DE COllJIUC, Y 
lAS CIROJHSTAHCIAS 
SDC. ®E lAS PlmJCE. 

• IJ'TIHllA LOS HEOIOS • AHAlllA Y OPTIHllA lAS 
DE COIUllCACI<JC EH RWC. EH Olll. PUB. Y 
LA EIFIESA. PR!V, Y HANl'JO DE CAI1-

PNIAS OE fUI, E lllWJI 

-~LAINF. INTEJllA • USA C~TIVllUTC LOS • PimJCE Y ElJIKl!A CAi • • PLNEA, OISEllA, El.Alll-
Y EXIIllll llE LA Elf', PllJCESOS DE COltJNJC. Tlt'NEITE JtDISAJES. AA Y REALIZA lDS Plll-

-~ NET. Y TEOIJCAS PARA REPlmJCIR CON • CAl\U DE EJER:ER 0TMS CESOl DE DJFUSiat DE 
llE COIUllCACIOI. EXCELENCIA JE&.JES ACTIVJIWJES OENTllJ OE ltEllSAlES JJ1PRESOS Y 

• PlllYECTA INRl!IW:lat QUE~APllJ- LA COIUUC. COLECTIVA, AlllJOVJ&JALES, 
OJLTUAAL Y EDUCATIVA. BL.El1AS LOCALES, REGll). O)() PlllLICIOAD, Plll-

MALES, NACIONALES. PAG!lllA Y REL. PIBllCAS 

PINIES DE ESTUOIO OE lAS JllSTITUCIOIES CONSJDEIWlAS 



ANEXO 1 

ESCUELAS DE COMUNICACION EN MEXICO 

l. CENTRO DE ESTUDIOS EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION 
Licenciado en Publicidad 
1974 Privada 
México, D.F. 

2. COLEGIO HOLANDES 
1986 Privada 
México, o. F. 

3. ESCUELA OE COMUNICACION SOCIAL DE SINALOA (*) 
1977 Privada 
Ma. Teresa Zazuetea y Zazuetea 
Riva Palacio 684 Nte. 
80000 Culiacán, Sin. 
(671) 3-58-29 

4. ESCUELA DE PERIODISMO CARLOS SEPTIEN GARCIA (*) 
Lic. en Periodismo 
1949 Privada 
Manuel Pérez Miranda 
Basilio Badillo 43 
06030 México, D.F. 
(5) 510-49-00 

5. ESCUELA NACIONAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES (ENEP) 
ACATLAN. UNAM ( *) 
Div. de Humanidades. Depto. de Educación y Comunicación 
1975 Pública 
Av. Alcanfores y Vista del Valle. a/n 
Santa cruz de Acat16n 
Naucalpan de Ju6rez, Edo. de México 
( 5) 37 3-28-40 

6. ESCUELA NACIONAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES (ENEP) 
ARAGON. UNAM. 
Depto •. de Educación y Comunicación 
1975 Pública 
Av. Central y Rancho Seco 
57130 San Juan de Arag6n, edo. de México 

(*) CONEICC 
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7. INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIALES DE MERIDA (*) 
1982 Privada 
José Luis Rivera Paz 
Calle 27 X 26 No. 216 
Col. García Ginerés 
Mérida, Yuc. 

B. INSTITUTO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE OAXACA 
1983 Privada 
Fiallo 717 
68000 Oaxaca, Oax. 
(951) 6-46-07 

9. INSTITUTO LITERARIO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE CAMPECHE 
Lic. en Periodismo 
Privada 
Cd. del Carmen, Camp. 

10. INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIA Y TECNOLOGIA CE LA LAGUNA 
(ISCYTAC) (*) 
ESCUELA DE CIENCIAS DE LA INFORMACION 
1975 Privada 
Héroe de Nacozari s/n A,P. 226 
Col. Bellavista 
35050 G6mez Placio, Dqo. 
( 17) 14-14-45 

11. INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY 
(ITESM) (*) 
Campus Monterrey 
Depto. de Comunicaci6n 
1971 Privada 
J. Rafael L6pez Isla• 
Av. Garza Saada 2504 
Sucursal de Correos •J• 
64849 Monterrey, N.L. 
(83) 58-20-00 

12. ITESH. CAMPUS CHIAPAS 
Privada 
Tuxtla Gutierrez, Chi•. 

13. ITESH. CAMPUS CHIHUAHUA 
Privada 
Chihuahua, Chih. 
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14. ITESM. CAMPUS ESTADO OE MEXICO 
Privada 
Atizapán de Zaragoza, Edo. de México 

15. ITESM. CAMPUS IRAPUATO 
1982 Privada 
Irapuato, Gte. 

16. ITESM. CAMPUS LEON (*) 
1983 Privada 
Alejandro Ramirez Pedrajo 
Blvd. E. Garza Saada s/n. cerro Gordo 
37180 León, Gte. 
(471) 7-10-00 

17. ITESM. CAMPUS MORELOS 
Privada 
Cuernavaca, Mor. 

18. ITESM. CAMPUS OBREGON (*) 
1981 Privada 
Patricia Roqueñ1 
Norman E. Borlaug Km.14 A.P.662 
85000 Cd. Obregón, Son. 
(641) 4-19-20 

19. ITESM. CAMPUS QUERETARO (*) 
1978 Privada 
Raúl Gonz&lez 
Henry Ford 10. Parques Industriales 
Querétaro, Qro. 
(42) 12-60-90 

20. ITESM. CAMPUS SAN LUIS POTOSI 
Privada 
Toluca, Edo. de México 

21. ITESM. CAMPUS TOLUCA 
Privada 
Toluca, Edo. de México 
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ESTA 
SALIR 

TESIS 
IE LA 

NO f1E11E 
lifiLIOTECA 

22. INSTITUTO TECNOLOGICO Y UE ESTUDIOS SUPERIORES DE 
OCCIDENTE (!TESO) ( *) 
Escuela de Ciencias de la Comunicación/Maestrla en 
Comunicación. 
1967/1985 Privada 
Raül Fuentes N./Carlos E. Luna C. 
Av. fuego 1031. J. del Bosque 
44520 Guadalajara, Jal. 
( 36) 31-02-97 

23. INSTITUTO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION 
1986 Privada 
Máxico, D.F. 

24. UNIVERSIDAD ANAHUAC (*) 
ESCUELA DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION 
1970 Privada 
Gerardo Ocampo 
Lomas Anáhuac. A.P. 1100 
México 10, D.F. 
(5) 589-22-00 

25. UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES (*) 
oepto. de Comunicación 
1983 Pliblica 

º Jorge H. García Navarro 
Av. Universidad s/n 
Aguascalientes, Ags. 
(491) 4-32-07 

26. UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA 
Escuela de Ciencias de la Educación 
1986 Pliblica 
Clara Elena Gallegos Salas 
Mexicali, B.C. 

27. UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA 
Extensión Cd. Ju6rez 
Escuela de Administración Pliblica y Ciencia Política 
1978 Pliblica 
Circulo Envolvente del PRONA!!" s/n 
A.P. 1916 
Ciudad JuArez, Chih. 
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28. UNIVEllSIDAD AUTONOMA DE COAHUILA (*) 
Escuela do Ciencias de la Comunicac.ión 
1980 Pública 
Elsa A. Flores Rodríguez 
carretera a zacatecas s/n 
Saltillo, Co;ih, 
(841) 4-09-'IJ 

29. UN lVERSIDAD AUTONOMA DE GUADALAJARA 
Escuela de Ciencias de la Comunicación 
1969 Privada 
numberto oav.:ilos 
Av. Patria 1201 
44100 Guadalajara, Jal. 
(36) 41-40-51 

JO. UNIVF.RSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON (*) 
Facultad de Ciencias de la Comunicación 
1976 Pública 
Fernando Esquive! Lozano 
Paseo del Acueducto y Eucalipto. Col. Paseo Residencial 
Monterrey, N.L. 
(83) 57-88-32 

31. UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI (*) 
Escuela de Ciencias de la Comunicación 
1985 Pública 
Raúl Camacho Muñoz 
Zaragoza. 410-3 
San I.Hi!J Potosi, S.L.P. 
(481) 4-21-51 

32. UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA (*) 
Escuela de Ciencias Sociales 
1974 Pública 
Jorge Flgueroa c. 
Av. de los Deportes s/n 
Unidad Sur UAS A.P. 543 
Mazatlán, Sin. 

33. UNIVERSIDAD AUTONOMA DE TAMAULIPAS 
Facultad da Derecho y Ciencias S0ciales 
Pública 
Tampico, Tams. 

80 



34. UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA (UAM) XOCHIMILCO (*) 
Div. de Ciencias Sociales y Humanitarias 
Dopartomonto de Educación y Comunicación 
1974 Pública 
Ma. del cnrrnen de la Paza c. 
Calzada del Hueso 1100 
Col. Villa Quietud 
04960 Xochlmilco, D.F. 
( 5) 594-78-33 

35. UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES DEL PACIFICO 
Lic. en Relaciones Públicas 
Privada 
Mazatlán, Sin. 

36. UNIVERSIDAD DE COLIMA (*) 
Escuela de Letras y Comunicación 
1980 Públicil 
Salvador Silva Padilla 
Av. Univorsidad 333 
28000 Colima, Col. 
(331) 2-85-10 

37. UNlVF:RSIDAD DE LA COMUNICACION 
Escuela do Publicidad 
Privada 
Ml'lxico, D.F. 

38. UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS - PUEBLA (*) 
Departamento de Comunicación 
1983 Privada 
Gabriel González Malina 
Apartado Postal 100 
Santa Catarina Mártir 
72820 Puebla, Pue. 

39. UNIVERSIDAD DEL BAJIO (UBAC) (*) 
Escuela de Periodismo y Ciencias de la Comunicación 
1973 Privada 
Javier Hernández Lozano 
Faldas del Cerro Gordo s/n 
Lomas del Campestre A.P. 444 
León Gto. 
(471) 7-17-40 
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40. UNIVERSIDAD DEL CENTRO DE MEXICO 
Privada 
San Luis Potas!, S.L.P. 

41. UNIVERSIDAD DEL Mi\YJ\B 
1985 Privada 
Mérida, Yuc. 

42. UNIVERSIDAD DEL NORESTE (*) 
Escuela de Ciencias de la comunicación y Relaciones 
Püblicaa 
1975 Privada 
Marisela Olguin Chirinoe 
carretera Tampico-Mante Km.137 
Apartado Postal 469 
Tampico, Tamps. 
( 12) 13-58-31 

43. UNIVERSIDAD DEL NOROESTE (*) 
Depto. de Ciencias de la Comunicación 
1979 Privada 
Serdán 14 Ote. A.P. 757 
Harmosillo, Son. 
( 621) 2-44-45 

44. UNIVERSIDAD DEL NUEVO MUNDO 
Priv.,da 
Moctozuma 124 La Herradura 
Naucalpan de Juárez, Edo. de México 

45. UNIVERSIDAD DEL TEPEYAC (*) 
Escuela de Ciencias y Técnicas de la Comunicación 
1975 Privada 
Victor M. Mendoza Martinez 
Callao 842. Lindaviata 07300 México, D.F. 
( 5) 571-40-33 

46. UNIVERSIDAD DEL VALLE DE ATEMAJAC (UNIVA) (*) 
Escuela de Ciencias y Técnicas de la Comunicaci6n 
1962 Privada 
Gerardo Villaloboa 
Apartado Postal 31-614 
45050 Guadalajara, Jal. 
(36) 22-56-22 
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47. UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO. PLANTEL SAN RAFAEL 
Lic. en Relaciones Públicas 
Privada 
México, D.F. 

48. UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO. PLANTEL TLALPAN 
Lic. en Relaciones Públicas 
Privada 
México, D.F. 

49. UNIVERSIDAD DE VALLE DE MEXICO. PLANTEL LOMAS VERDES 
Lic. en Relaciones Públicas 
Privada 
Lomas Verdes, Edo, de México 

50. UNIVERSIDAD DE MATAMOROS 
Escuela de Ciencias de la Comunicación 
Privada 
Matamoros, Tamps. 

51. UNIVERSIDAD DE MONTERREY (*) 
Div. de Humanidades y Ciencias Sociales 
1971 Privada 
Av. Gonzalitos 300 Sur 
64000 Monto..crey, N.L. 
(83) 48-53-44 

52. UNlVlmSIDAD DE OCCIDENTE. UNIDAD MOCHIS 
Depto. de Ciencias de la Comunicación 
1982 Pública 
Lcobardo Cornejo Murga 
f4QS Mochis, Sin. 

53. UNIVERSIDAD DE OCCIDENTE. UNIDAD CULIACAN 
1985 Pública 
Culiaclin, Sin. 

54. UNIVERSIDAD DE OCCIDENTE. UNIDAD GUASAVE 
Pública 
Guasave, Sin. 

55. UNIVERSIDAD DE SONORA (UNISON) (*) 
Escuela de Psicologta y Ciencias de la Comunicaci6n 
Víctor Corral verdugo. Rosales esq. Blvd. Encinas 
83000 Hermosillo, Son. 
(621) 2-10-46 
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56, UNIVERSIDAD FRANCO-MEXICANA 
1981 Privada 
Móxico, D.F. 

57, UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA (UIA) (*) 
Departamento de Comunicación 
1960 Privada 
Francisco Prieto 
Pral. Paseo de la Reforma 880 
Lomas de Santa Fe 
México, D.F. 
(5) 570-76-22 

58. UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA. PLANTEL GOLFO-CENTRO (*) 
1983 Privada 
Alfredo Naime Padua 
Calz. Ignacio Zaragoza 284 Los Pinos 
72240 Puebla, Pue. 
(22) 35-02-22 

59. UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA. PLANTEL LAGUNA (*) 
1982 Privada 
José Luis Diego Fernández 
Km. 3.5 Carretera a San Pedro 
Torreón, Coah. 
(17) 18-56-03 

60. UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA, PLANTEL LEON (*) 
1981 Privada 
Rubén Murillo 
Prol. Calzada de loe Héroes 308 A.P. 26 
León, Gto. 
(471) 6-98-98 

61. UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA. PLANTEL NOROESTE 
1984 Privada 
Judith Moreno Berry 
Blvd. Agua Caliente y Priv. pinoe e/n 
22420 Tijuana, B.C. 

62. UNIVERSIDAD INTERCONTINENTAL (*) 
Escuela de Ciencias de la Comunicaci6n 
1976 Privada 
Francisco Ontiveroe Herrera 
Insurgentes Sur 4135 
14140 Tlalpan, México, D.F. 
(5) 573-85-44 
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63. UNIVERSIDAD JOSE VASCONCELOS 
Privada 
Durango, Dgo. 

64. UNIVERSIDAD KINO 
División de Ciencias Sociales 
Privada 
Herrnoeillo, Son. 

65. UNIVERSIDAD LATINOAMERICANA ( •) 
Escuela de Comunicación y Relaciones Públicas 
1976 Privada 
Yolanda Marin Fagoaga 
Gabriel Mancera 1402. Col. del valle 
03100 México, D.F. 
(5) 604-50-60 

66. UNIVERSIDAD MEXICO-AMERICANA DEL NORTE (•) 
Facultad de Ciencias de la Comunicaci6n 
1993 Privada 
Alfonso Martinez Mohedano 
Guerrero esq. P.Elías Calles 1317 
Col. del Prado 
Cd. Reynosa, Tamps. 
( 992) 2-20-02 

67. UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO (•) 
Facultad de Ciencias Políticas y Sociales 
1951 Pública 
Guillermina Baena Paz 
Ciudad Universitaria 
04510 México, D.F. 
(5) 655-91-64 

68. UNIVERSIDAD PANAMERICANA 
Privada 
Ria Bravo, Tamps. 

69. UNIVERSIDAD POPULAR AUTONOMA DEL ESTADO DE PUEBLA (UAEP) 
Privada 
Puebla, Pue. 

95 



70, UNIVERSIDAD REGIOMONTANA (*) 
Div. de Ciencias de la Comunicación y Difusión Cultural 
1977 Privada 
Alejandro Fern6ndez González 
Aramberry 815 Pte. 
Monterrey, N.L. 

71. UNIVERSIDAD VALLE DEL BRAVO. UNIDAD NUEVO LAREDO (*) 
1980 Privada 
Heriberto Galván F. 
erizaba 3829. Col. México 
88280 Nuevo Laredo, Tamps. 
(871) 4-96-20 

72. UNIVERSIDAD VALLE DEL BRAVO. UNIDAD REYNOSA 
Privada 
Cd. Reynosa, Tamps. 

73, UNIVERSIDAD VALLE DEL BRAVO. UNIDAD CIUDAD MANTE 
Privada 
Cd. Manta, Tamps. 

7 4, UNIVERSIDAD VERACRUZANA ( *) 
Facultad de Ciencias y Técnicas de la Comunicación 
1954 Pública 
Edelmira Garcia Diaz 
Calz. Jes6s Reyes Heroles s/n 
Fracc. Costa Verde 
Mpio. Boca del Río, Veracruz 
(29) 35-30-19 

Catálogo de Inet~tuciones 
CONEICC, 1988. 
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ANEXO 2 

UHIVERSIDAD AUTOHOIJA DE COAHIJ ILA 

ESCUELA DE CIENCIAS DE LA COl.tUNICACION 

DEPARTAMEtlTO DE 1tlVEST1GAC1 ON 

DIRECTORIO DE UEDIOS 

ESTADO DE COAHUILA 

DICIEMBRE 1988 

SALTILLO, COAHUILA ~ 
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DIRECTORIO iiCTUiiLIZiiOO DE PRENSii <PERIOD ICOS iKTUf\LESl 

REGIOll llUTllC IPIO PERIODICO FUNDACIOll DIRECTOR TELEFONO O IRECC IOll 

FROllTERA P 1 EDRAS NEGRAS, COAH. 1. "EL ZOCALO" LIC. FRANCISCO 2-10-90 y CUAUHTEUOC 7¡q rnE. 
.JUAR 1ST1 2-39- 90 APARTADO POS TAL 320 

" " " 2. "EL OlnRIO" LIC. HUGO l.tAR- 2-0'3-10 y HERl.llJ·31 LLO 100 
T 1 UEZ T 1JER1 llñ 2-05- 38 COL. LOS N 1 SPEP.OS 

APDO. POSTñL 1 ¡;·3 

" " " 3. "LA VOZ DEL ~-q9. qs Y E. CAF:RAtlZA 1300-q 

NORTE" 2-50- 08 c. p, 26020 

FROllTERA ACUllA, COAH. t." EL ZOCALO L 1 C. FCO. JUA· 2-oq-os 1 PROL. BRi1VO SUR S'll 
DE ACUllA" RISTI SEPTIEll 2-oq- oq 

" .. n 2. "EL ECO" EURIQUE CASTA- 2-12- 50 '{ ALLEUOE Si ti 
HEDA 2-19-05 

.. " " 3."EL OlllRIO" 2-32-81 ITURSIDE PTE. 963 
Z. P. 26 

CllR BOU 1 F ERA SllB lllAS, COAH, t."EL ZOCALO" LIC. FCO. ,IUA- 2-sq- 85 
RISTI SEPTIEN 

' " " " 2. "LA VOZ" 1987 L 1 C. GERllRDO 2-00' 80 y UAOERO q~2 
f\U.tRRAZ 2-23-01 

" " " 3, "EL MUNDO" HUGO Uf\RT l 11EZ 3-03- 38 

n " " q, "EL PRESEtl-
TE" 

" " " 5. "VAUGUAP.- : 
DIA" 



DIRECTORIO ACTUALIZADO DE PP.EllSR CPERIOD ICOS ACTUALES> 

REGION UUNICIPIO PERIODICO FUHOACIOtl DIRECTOR TELEFOtlO O 1 RECC lotl 

CAR BON 1 F ERA ROS ITA. COAH. l." EL ZOCALO" 

1 . . . 2. "EL EXTRR 
DEL ZOCALO" 

" 
. . 3."LA REGIOll" 

CEtlTRO llOtlCLOVA. COAH. 1. "llOUCLOVA" LIC. RflUL E. 2-15·85 y 
MART 1 tlEZ 3-28- 22 

. . . 2."LA VOZ DE ltlG. SALVADOR 3-32-53 y 
COAHUILfl" KAliAR 3-29- 72 

LAGUtlA TORREON, COñH. l"LA OPltl ION" LIC. EDUñROO 1;-3q.3q 
GUERRERO 12-66-60 

. . . 2."EL SIGLO" LIC. flHTON 10 12-qs-oo 
DE G. 16-68-3q 

" . . 3. "tlOTICI ñS GERñRDO HER· t6-qo-qo 
SOL DE LA llflNDEZ GLZ. 16- 17-17 
LAGUllfl" . .. . q, "LA EPOCñ" JOSE GLZ. c. 12-91-80 

12-79.qq 

SURESTE SAL TILLO. COñH. !."DIARIO DE 1986 LUIS HORfiC 10 q-%-50 y O. DE IJEUD 1 ZABfiL 
COAHUILA" SALlllñS AGUI· q.qs. 53 No.1123 e. P. 2s260 

LERA 

.. . . 2. "EL SOL DE 1955 CARLOS SOTO 3-98-55 CURUHTEijQC SUR 3q9 ~ 

SALTILLO" 



O 1RECTOR1 O ACTUAL! ZADO DE PRENSA ( PER 100 1 COS ACTUl1LES) 

REGIOll liUlllCIPIO PERIODICO FUllDACION DI RECTOR TELEFONO 

SURESTE SALTILLO, COAH. 3. "EL HERALDO 1963 FRAUC 1 seo DE 3- 79- 96, 
DE SAL T 1 LLO" Lf\ PEHA f\\l ILA 3- 70- 29 \' 

3-22-50 

q, "EL INDE- 1970 JORGE ARTURO S-82-SS Y 
PENDIENTE" ESTRADA GARCIA 3-82-% 

5.' EL SOL DEL 1955 CARLOS SOTO 3-98- 55 
NORTE" 

6" VAUGUARD 1 A" 1975 ARUAN DO CA ST I • 5.3g. 3q y 
LLA SANCHEZ 5-30-q¡ 

7, "EXTRA" 1 1977 1ARIJAU00 CA ST 1- 5- 30· 50 
O 11\RIO DEL LLA SANCHEZ 
t.IEDIOD IA 

OIRECCIOll 

ABASOLO tlTE. 2·H-f\ 
ABASOLO !HE. 228 

XICOTEllCATL tlTE. 
tlo. 1 too Z.P. ¿5 

CUAUHTEUOC SUR 3q9 

BOULEVARD V. GñfififHI-
ZA Y CHIAPAS 

BOULE VARO \1', CAR RAtl· 
Zñ. 

"' .... 
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BfiNDA 
UUNICIPIOI SIGLAS 1 FREC. f=- POTEN. HOYBRE OIRECCIOH TEL. 

¡;y F~ 

ACUÑñ, ¡x.E.A.E. ,1600 KHZ¡ X 
COAH. 

(91-877) 

x. E. D. H. ltsqo KHZ 1 X 1 

X.E.K.O. ltOtO KHZ! X 

x.e.R.F. 11570 KHZI ){ 

t KU LA Dl\IERTI· l.lftDERO l27 PTE.· 2-01-23 
DA 11 E ALTOS EDIFICIO 2-00- 1 t 

RAD 1 O CENTRO 
APDO. POSTAL 10 

¡o.2s KUI RADIO HOY¡ ·;1cTORIA 11.,. 1qs 2-1q- t6 
OTE 

Q. 50 KU 

f\PDO. POSTAL t 78 

MADERO 27q PTE. 1 2-10-23 
f\LTOS EDIFICIO 2-00-11 
RAD 1 O CENTRO 
APDO. POSTAL 1 O 

250 KU fRADIOD IFU· 1 GUERRERO llo. 870 
SORA XERF SUR C.P. 26200 

COllCES 10· 
NfiRIO 

ELIDfi 
TREVIÑO 
DE GLZ. 

HORARIO 

8: 00 fi 
2q: 00 HS. 

"' w 



BAtlDfi 
i.IUtllCIPIO S 1 GLAS FREC. >--- POTEtl. UOMBRE 01?.ECCIOU TEL. COUCE'3 10· HORAR 10 

ñM FM tlARIO 

AL LEUDE, )(,E. •i. D. 1380 KHZ X 1 r:U RADIO ,IUliREZ 307 SUR 1-10-?S LIC .. JOSE f.: 00 " 
COAH. ALLEtWE c. p. 2E-530 1-10- 11 LU 1 S l.IORE- 23: 00 HS. 

('31-862) rm VAZOUEZ 

. 
CD. FROU- X. E.)~. U. 1 qso KHZ X 1 l:U RADIO POTE. Cf1 RRAUZf\, s- •n- qs .J ESUS 6: 00 A 

TERn, VARI EOADES CARRETERA CUA- 5-15- qq ELIZOUOO zq: 00 HS. 

COñHUILA TRO C 1 EUE GAS VALOES 
( '31-:363) c. p. 25600 

l.40NCLOVA, X. E. U. F. 1260 KHZ X 1 KU RAOIO CnRRETERA IJOUCLO- 3-02- 85 HUl.4BERTO 6:00 A 

COAHUIUi FIESTA VA· CD. FROUTERA l!EDltlA 2lf:OO HS; 

(91-SE·S) APDO. POS TAL ~ 1 08 BETAUCOURT 

" X.E.O.P. 920 KHZ X 0.25 KU LA CA~PEOUA AV. ltHERUACIOUAL AD 1 P. APLIO E.: Oü r1 
Uo. 303 SUR EN l.liiRTIUEZ 2q: 00 HR. 
CD. FROUT ERA, 
COAHUILA. 

" X. E.Q. X. 970 KHZ X O. 50 KU LA CAUPEOtll\ APDO. POSTML 1 OS 3-02- 85 HIJIJBEP.TO 7:00 li 
l.IEOIUA 19: O•J HS. 

BETAtlCOIJRT 

" X. E. P. U. X 3· i3- 00 DR. "./ICTOR ' 
CIJL TURAL qs-oo-1q rrns 1 P 

. 
HARB J;iiRiil.1 



BAllOii 
UUll ICIPI O 1 SI GLAS 1 FREC. F- POTEN. llOYBRE O 1RECCI011 TEL. COllCES 10- HORA.R 10 

llARIO AIJ 
1 

l.IOllGLOVA, IX.E.W.Q.11330 KHZI X 
COnH. 

... 91-863) 

1.1/JZQUIZ, ,~.E.P.0., 710 KHZ' XI 
COAH. 

~ 91-:361) 

WJEVii Ro-¡x.E.11.R.1 sso KHz¡ x¡ 
SITA,COAH 
01-861) 

X. E. Y. J. 1 950 KHZ 1 X 

PARF:AS DE IX. E. J, O. 
Lii FUEIJT E 
COiiH. 
Ol-:H2) 

1500 KHZI X 

FU 

1 

1 

1 KW OE LA FU ENTE 3- 02- 93 OAUIEL LAS 
l soq OTE. 3-00- 62 BOOllE 2lf: 00 HS. 

l.IEllCHnCA 

1 
i 

1 KU 'LA ESTflCIOll rDTE •. JUAREZ 1705, 6-0l-Sq 1 SR. LUIS , .. 6: 55 A 
QUE PIENSA ALTOS C.P. 263qo 6-05'-07 ISAliC ~2!•}0 HS.

1 J O'YEll EL! AS ' . . ¡ 

1 

5 KU 1 
IJUAREZ 110.i nLTOSI q-os-oo¡ 011111EL·: 'I · s:.55 A· ' 
APDO, POSTAL B2 BOOtlE .: 2q; 00 HS. 

l.lm;HACA 

10 KU !RADIO TELE-1 iilAERICA 3 ALTOS 
·.-1s1or1 c.P. 25aso q-1)·3-12 LEVISI 011 2q: 00 HS. 

q-12-001 RADIO TE-1 u;·; 

llORTEllA S. ii 

o. 25 •rn ~ADERO ~501 PTE. 

q- H- 35 tWRTEllA 
tf- 22- 95 s. Ñ. 

2-00- 03IRAD1001 FU­
S I (111 
GO l.IERC 1 iiL 
s.¡¡, 

e.: 00 
f9: 00 ~~'· I 

I"' 

'"' 
1 



BAtlDñ 
UUN ICIPI O SI GLAS FREC. 

..__ POTEN • tlOMBRE 
AM FIJ 

PI EDRAS X. E. l. K. 1360 KHZ X O. 50 KU RADIO 
UEGAAS, ALEGRIA 
COAH. 

(91-878) 

. X.E.11. V • 530 KHZ X 5 KU LA RANCHE-
RITA DEL 
AIRE 

. X.E. V.11. 12qD KHZ X D. 25 KU CAUAL 12q 

SABIUAS, X.E.B.X. 610 KHZ X 5 KU LA PAi MERA 
COl\H. ESTAC 1 ON 

( 91-861> 

" x.E.s.c. 1250 KHZ X 1 KU LA OIVERTI-
DA. 

O 1 RECC ION TEL. 

EYI LIO CARRAUZI\ 2-03- 08 
t 1102 

MORELOS 211 tHE. 2-q1-17 
EOIF. SRES 2-03- 03 
C. POSTML 26000 

AV. EIJILID 2-03- 08 
CARRANZA 11 oq 
RADIO CEUTRO 
APDO. POSTAL 10 

AV. EIJILIO 2-01-00 
CARRANZA No. l 6q 
NTE. C.P. 26700 

AV. El.!IL 10 2-25-% 
CñRRñUZñ No. l 6q 
!HE. C.P. 26700 

CONCES 1 O-
UAAIO 

LEON 
U ICHEL 

VEGA 

ñLFOUSO 
L. BRES 

BURCKHARDT 

EUISORA 
DEL UORTE, 
S. A. 

RADIO-
DIFUSORA 
DE COAH., 
S.A. 

ROBERTO 
BOONE 
UEUCHñCñ 

HORAR 1 O 

Ll\S 
2q: 00 HS. 

LñS 
2q: 00 HS. 

LñS 
2q: 00 HS: 

6: 00 A 
22: 00 HS. 

I' 7:00 1\ .. 
19: 00 HS, 

. 

"' en 



BAtlOA 
1.tUtllCIPI O S 1 GLAS FREC. -- POTEN. tlOWBRE 

AM Fll 

SALTILLO X.E. A.J. 1330 KHZ X O. 50 KU LA REVOLU-
COAH. CION DEL 

(91-877) RADIO 

" ~.E. O.E. 1qoo KHZ X 1 KU LA Ol'iERTI-
OA. 

TORREOll, x.E. T.c. 12qo KHZ X O. 50 KU RADIO TAPA-
COAH. CHULA. 

" X. E. T.J. 570 KHZ X l KU RAOIOO IFU-
SORA XERF 

•. 

" X.E. T.O. I 670 KHZ ){ 1 KU RADIO 
RANCH ITO 

O IRECC 1 Otl TEL. 

JOUBERT ORG. S.A. 5-57- 57 
UNIVERSIDAD Y 

WONCLOVA z. P. 00 

JOUBERT ORG. S.A. s-qo- qo 
Utl 1 VEAS 1 OAO Y 

l!ONCLOVA Z. P. 00 

CEPEDA SUR 237 2-1s-n 
OESP. 601 EO. GLZ. 2-qs-q5 
CAROEUAS 
C.P. 271qo 

A'1. LERO O DE 3- 16-06 
TEJADA J f 56q s-oq-q7 
OTE A. P. 509 

JESU S PAH AtlES Y 2-18- 50 
PRIV. EULOGIO 
ORTIZ. SIN 
C.P. 271 qo 

COtlCES 10-
llAAIO . 

... 

RADIO 
BONITfi S. A 

. 
RADIO 

J;U~~~~M¡;, 
.,:·-·:' 

""; 

:_ :' I·· 

ALONSO• ' 
GOUEZ 

AGUIRRE 

' 

X.E.T.J., 
S.A. 

LA VOZ OE 
COAHLllLA, 
S. A. DE 
c. v. 

HOP.RR 10 

S: 00 ii 
2~: oq HS. 

e.:oo···tt 
2q: oo Ha. 

6;'1.f5' 11 
2~:.o~ ~s. 

6: q5 A 
·2,: oi:1 ~s. 

6:01J R 
19: 00 H.S. 

1 

"' ..., 



' BfttlOft 
i.llJUICIPIO S 1 GLAS FREC. ,__~ POTEN. NOllBRE 

1111 FM 

TOi-:fiEOtl, X. E. V. I(. 1010 KHZ " 5 KW RADIO 
COliH. F ELI C 1 DliOES 

C31-8j7) 

" X. E. Y. O. 1q10 KHZ X 1 KW RADIO 
AIJBI EIHE 

" X.E.U.U. 1270 KHZ X O. 50 KW RADiO 
VAR IEDftDES 

SAL TILLO·, X. E. l. U. 810 KHZ )( O. 50 Kll RADIO 
COAH. CAPITAL 

" X. E. K. S. %0 KHZ X 5 KW RADIO 
CEllTRO 

D 1fiECC1011 TEL. 

AV. UftTAl.IOROS 2-69- 77 
1 655 PTE. 2-62- E.E. 

JIJA N TER RAZA 2-1q- 10 
• qQ2 SUR 

JESUS PAMAUES Y 2-36-qS 
PRIV. EULOGIO 
ORT IZ SI U 
C.P. 2i1qQ 

AUERICñ LATINA Y 5-06- 12 
ñLASKA 
c. p. 25230 

GRAL. U. PEREZ 3-65- ·37 
TRE'~ ltlO PTE. 839 3-6q- 82 
C.P. 25000 

COUCES t O-
UARIO 

EUISORAS 
DE TORREOtl 
s. Ft. 

RADIO 
ALGODONERA 

S.A. 

DIFUSORftS 
DE GOl.IEZ 
PALAC 1 O 
s. 11. 

RADIO 
CAPITAL 

RADIO 
ORGAtl 1 ZA-
C IOtl, 
SHLT 1 LLO, 
S. ii. 

HüRftR 1 O 

6: ºº ft 
2lf: 00 HS. 

i: 00 A 
22: 00 HS. 

. 6: ºº ft 
2q: 00 HS. 

LñS 
2q: 00 HS. 

. 

&: 55 A 
23: 00 .H:>. 

"' IX> 



BAHDA 
IJIJll ICIPI O SIGLAS FREC. i--- POTEN. HON8RE 

AM F~ 

SAL TILLO. X.E.S.J. 1250 KHZ X 1 KU RADIO 
COAH. SALTILLENSE 

SAN PEDRO X.E.8.F. 1150 KHZ X 1 KU RADIO 
COAH. COAHU ILA, 

(91-178) S. A. 

TORREOll, X.E.O. N. 600 KHZ X 1 KU LA RANCHE· 
COAH. RITA. 

(91·17D 

" X.E. T.A. 920 KHZ X 1 KU RADIO EXITO 
SORA XERF 

" X.E. T.8. 1350 KHZ X 5 KU RADIO 
LAGUNA 

O IRECC 1 ON TEL. 

AMER 1 CA LAT l NA Y 5· IS· 12 
ALASKA 5·22· 12 
C.P. 25230 5-2q- 12 

Sl~Ofl BOL l'{AR 261 2· 00- 78 
PTE. C. P. 27800 

A';, IJATAIJOROS 2-69· 77 
~ 655 PTE. 
APDO. POSTAL 505 

0JESUS PAIJANES Y 2-36- 52 
PR 1 V. EIJLOG 1 O 
ORT 1 z e. p. 27 1 qo 

JESUS PAMAllES Y 2-02· 2q 
PRI V. EULOGIO 
ORTIZ C.P. 271qo 

CONCES 10· 
HARIO 

RADIO 
SALT 1 LLO, 

S.A. 

GRUPO ACIR 
S. A. 

RADIO 
TORREON 

S. A. 

RADIO 
LAGUHA 

S. A. 

HORARIO 

6: 00 A 
2q: 00 HS. 

7: 00 A 
19: 00 HS. 

6: 00 A 
23: 00 HS. 

.. 

LAS 
2q:oo Hs. 

LAS 
2q:oo HS. 

1 

"' "' 



YUrllCJPJOI SIGLAS 1 FREC. 
BANDA F- POTEll. 
All FM 

"llLLA X.E. V.U. tS20 KHZ X t K~ 
UlllOll, c. 
COAH. 

(9t·862) 

ZARAGOZA, X.E.Z.R. aso KHZ X t K~ 
COAH. 
( 02) 

HOMBRE O JRECCJOll 

ARTEAGA 1 t 06 
PTE. EN CD. 
ALLENDE, COA~. 

' 
CANAL 85 ZARAGOZA 1 509 

SUR o.p. 17 

TEL. 

I· tO·SS 

432, t3! 

CONCESIO·I HORARIO 
NARIO 

llAXllllL IA· 
110 EDUARDO 
BRAVO ARE· 
NllS. 

lt~NOOIFU:I 7:00 A 
SOM DEL t 9: 00 HS. 
Nt~TE, 
S. A. 
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o 
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SAllOA 
UUlllCIPI O S 1 GLAS FREC. 

,___ 
POTEN. tlOiJBRE O 1 RECC i Dll TEL. COllCES ro- HOP.ñF; 1 O 

AM FH llARJO 

AGIJllA, X.E.P.L. f600 KHZ X f. 25 KU F;AD 10 BEL 1oAR1 O OOU 1 ti- 2- ta- 27 PEORO 7: 00 A 
COAH. UODERllA GUEZ 'l REFOAUM ROOAIGIJEZ ~q; 00 H5: 

(9f-S77) 995 PTE. OLIVARES 

" X. E. R. G. 95. S KHZ X SO KU RAO 10 MADERO 27q PTE. 2- f2- 89 RAUL R. S:Oü li 
ESTEREO 95 39r. PISO GOllZALEZ 2q: 00 HS. 

EO. RAD 1 o cm TRO LOZAUO 
A.P. fO 

UOllCLOVA, X. H. 1.1. S. 99. S KHZ X 0.25 Kf.J CEllTRO BLVD. BElllT!J 3-33- 33 UELCHOR .· >7: 00. A. 
COfiH. MUS IC JIJAREZ No. 1 f ~· SANCHEZ 2q: 00 H2 .. 

APDO. POSTAL qz O OVAL 1 llA 
. 

" X.H. T. F. 100.3 V to.so STEREO AV. SAll SALVADOR LIC. RAUL 7: 00 A A 

KHZ KU TIEl.IPO 212 COL. GIJADA- l.IARTlllEZ 2q: 00 HS. 
LUPE C.P. 25750 

1 

1 



BlillOli 
l.llJll!CIPI O 1 SI GLAS J FREC. -- POTEll. llOIJBRE 

AM FM 

PI EDRiiS X.H.S.G. 99. 9 KHZ X 10 KU STEREO 
llEGRiiS SENSAC 1 ON 

(91-878) 

X.H.R.E. IOS.SKHZ X 1 1 KU RliDIQ 
ENSUENO 

~.H.T.ñ. Jsq,s KHZI 1 X 1 50 KU ILA l!liQIJlllli 
DE Lli MUSI-
CA. 

SñBlllAS, ¡x.H.E.C. ,91.9 KHZ' 
COñH. 1 X 1 

q KU IRADIO 1250 

O 1P.ECC1 Otl TEL. 

LERDO 1512 2-32- 98 
COL. NISPEROS 
c. p. 26020 

ZARliGOZñ 607 SUR 2-31- 36 
C.P. 26000 

liV. EIJ 1 LIO 2-03- 08 
CARRANZA ~ 11 oq 

VIESCA llo. 158 , 2' 1q-q9 
.,, 

•·1· 

GONCES 10-
llARIO 

L JC. HUU-
BEATO 
1.IEDltlii ii. 

RICARDO 
OCTli\11 O 
ELIZOllOO 
CEDILLO. 

TOl.JliS 
GAF-.CI ii 
J 11.!ENEZ 

JESIJS F. 
ELIZOllOO 
JR. 

HOP.iiR JO 

7: (LÜ H 
1~:00 Hs. 

7: ºº ¡; 
2q:oo Hs. 

1 6: 00 A 
2lf: Oü HS. 

,, ! i-
0 

"' 



BAUDii 
1.IUN ICIP 1 O SI GLAS FREC. -- POTErl. NO~BRE 

ñU FU 

, 
SiiLTILLO ~. H.R.P. ·3q, 7 KHZ X 1 ni STEREO 9q 

COAH. 
-:91-sqo 

1 " X.H.Q.C. 93. 5 KHZ X 5 KW STEREO 
SALTI LLO 

TORREOtl, X. H. U. P. 95. 5 KHZ X 3 KW STEREO 95 
COAH. 

i 
X.H.P.E. 97. 1 KHZ X 1· KW RADIO 

STEREO 
Lf1GUNA. 

1 

D 1RECC1 Otl TEL. 

' 
.JOIJBERT ORGiitl ! :n- 5-50- 50 
CION, S. A. 
f1V. UtUVERSIDF.O Y 
WOUCLo·;¡; 
COL. REPUBL 1 CF. 
z. P. 00 

PROL. UU 1 OU 11 qS q-59- SS 
C. P. 25070 q-3q- 62 
UNIOtl 11q5 Z.P.00 

AV. HIDALGO ~1270 6-2Lf- 09 
PTE. 2-iB· 't7 
ED. SAU JORGE 316 
y 317. 

AV. UORELOS 1320 6-0S- 77 
PTE. 2-tS-47 
ED 1 F. UOtHERREY 
DESP, 310 
C.P. 27000 

CONCE:; 10-
Ul\RIO 

G U 1 LLE Rl.IO 
RfillOS 
OCHOf1 

ORG. ES-
TRELLñS DE 

ORO. 

BP.iiUL 10 
IJiitlUEL 

F ElltliitWEZ 
iiGUIRRE 

A~ONSO 
GOUEZ 
AGIJIRRE 

.. 

HORARIO 

7: 00 A 
2lf:C10 HS. 

LAS· 
zq: 00 HS. 

7:00~ 1 
zq: 00 HS• 

7:00 A 
2.;:; 00 HS. 

r 
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o ,. 
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MUNICIPIO SIGLAS CANAL POTENCIA DIRECCION 

ACUÑA, XHAMC 3~ 25. 75 Kll KIJ. 0.9 CARRETERA CD. 
COAH. ACUllA- P 1 EDRAS flEGRAS. 

C. P. 26290 

ALLENDE, XHllDT % 16. 39 Kll CALLE JUAH AIHOH I O 
COAH. DE LA FUENTE, ENTRE 

MINA Y ARTEAGA 
C. P. 26530 

l.tON CLOVA, XHHBT 35 20.02 Kll AV. l.IONTERREY ENTRE 
COAH. URUGUA\' Y EL SALVADOR 

C. P. 25700 

. XHHC 9 2. t3 Kll 

" XHMLA ti O. 22507 Kll 

" XHIJAP 7 O. 300 Kll 

" XHOPA 13 O. 300 Kll 

COllCES IONAR 1 O 

TELEVISA, S. A 

TELEVISA, S.A 

TELEVISA, S.A 

TELE RADIO 
llAC IONñL, S. A 

INSTITUTO IJE-
~ICANO DE T. 'of 
O: COORD l llADOR 
DE LA Er.T 1 IHA 
T. R. l.t.) 

PRO AllTEllA 
PARASOL 1 CM DE 
IJONCL01.'A, COAH 

PRO AtlTEtlA 
PARASOL 1 CA DE 
IJOllCL0'1A, COAH 

PROGRAMAC 1011 

REPETIDORA 
DE XEll·H 
CAtlAL 2 

REPETIDORA 
DE XEll·T'I' 
CANAL 2 

REPETIDORA 
DE xrn-n 
CANAL 2 

HORARIO 

7:00 A 
02: 00 HS. 

7:00 ;; 
02: 00 ·Hs. 

1:00 A 
02: 00 HS. 

.... 
o 

"' 



MUlllCIPI O SI.GLAS CANAL POTENCIA OIRECCION 

UUEVA XHROC 23 26.83 KU KH. 122 CARRETERA 57 
ROSITA, P 1 EDRAS llE GRAS· 

COAH. SALT 1 LLO 

PI EDRAS XHPN 3 15. 31 KU CALLE ~ 1 CROOllOAS 
NEGRAS, No. 301 ESQ. CALLE 

COAH. SAN llART ltl. 
C. P. 26530 

" XHPNC 6 3. q1o rn 

" XHP1l 3 5.92 KU 

1 
1 

" XHPtlT % 12. 692 KU 

SfiLTILLO, XHAO 1 t0.62 KU HIDALGO tlo. 1519 SUR, 
COfiH. EtlTRE tllílOS HEROES Y 

PEORO ARANOA. 
COL. BELLAV 1 STA. 

. XHAE 5 3. q¡ KU FORTlll DE CARLOTA PTE. 
172 OTE. 

" XEFB 2 O. 5 KU F ORTlll DE CARLOTA PTE. 
1 72 OTE. 

COtlCES 10111\R 1 O 

TELE'i 1 SA, S. ñ 

TELE";ISñ, S. ñ 

lllSTITUTO ME· 
XICl\UO DE T. V 
COORD.OE LA 
EXT 1 llTA T. R. IJ 

TELE'ilSORñ OE 
PIEORfiS NE· 
GRAS S.fi. 

TELE"11Sfi, S. A 

ALBERTO .JfiU-
BEAT ñGUEP.O 

CAOEUA TELE-
VI SORA DEL 
NORTE S. A. 

" " 

1 

PP.OGRñllñC 1011 HORARIO 
1 

REPET IOORñ 7: O•J 11 
DE XEU· TV 02:00 HS. 
CAUAL 2 

F;EPET 1 OORI\ 7: 00 A 
DE l:EU-TV 02: 00 HS. 
CAUAL 2 

1 

REPET 1 DORA . •· nn ñ 1 
DE ;(HGC· H 00: 30 HS. 
CAUAL 5 

REPETIDORA 7: 00 A 
DE ~.EW-Pi 02:Qt) HS. 

CANl\L 2 UEX. 

REP. DE ~EFB 
T"1 CA:lñL 2 IJ Y. 

... 
o .... 



HUNICIPIO SIGLAS CANAL POTENCIA DIRECCION 

SAL TILLO, XHUX " O. f f9 KU 
COAH. 

" XHAU ff t. '156 KU FORTIN DE CARLOTA Y 
JOSE MA. NORELOS Y 
PAVON. 

TORREOll, XELN " 'I KU ANGEL URRA ZA SIN 
COAH. 

. XHIA 2 fS KU AV. H 1 DALGO 629 PTE. 

" XHO ff O. 93 KU ANGEL URRA'zA Sltl 

CONCESIOllARIO 

CORPORACIOll 
WEX ICAllA DE 
RAD 1 O Y TELE-
VISIOll S.A. 

GOllZALEZ 
.JE SUS O. 

TELE•ISORA DE 
LA LAGIJIHi 

JOSE MAlllJEL 
l!COSTA CASTA-
llEOA. 

TELEVISORA 
DEL llAZAS, 
S. A. 

PROG RAMAC 1 011 

REPETIDORA 
DE XHGC· TV 
CAllAL 5 

REPETIDORA 
DE XEU- n 
CAllAL 2 

HORAP.10 

fe.: 00 A 
Of:OO HS. 

6: 30 A 
22: 30 HS. 

7: 00 A 
02: 00 HS. 

.... 
o 
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ANEXO 3 

OBJETIVOS RESUMIDOS DE CADA MATERIA DEL PLAN DE ESTUDIOS 
PROPUESTO 

Materia: 

Duración: 

Valori 

Carácter: 

Ubicaci6n1 

Sociolog1a 

60 Horas 

8 Créditos (4 Teoría) 

Obligatorio 

ler. Semestre 

Objetivo General: El alumno: 
Conocerá y comprenderá la realidad social, 
profundizándose en los aspectos te6ricos 
referidos a las instituciones, su 
organización y la manera en que éstos Qan 

109 

influido en el hombre a través de ª':l .:.;'h. 
devenir histórico. . ... 

Materia: ~qia y Lingiltstic~ 

Duraci6n1 60 Horas 

Valor• 6 créditos (2 Teoria y 2 Práctica) 

CarActer1 Obligatorio 

Ubicación: lar. Semestre 

Objetivo General& El alumnos 
Aprenderá las herramientas necesarias para 
un manejo más eficaz del idioma. Estudiará 
el lenguaje, defir1iciones, teoría del 
origen, caracter1sticas, funciones, usos y 
componentes básicos del mismo, as! como el 
conocimiento y apreciación de loe 
diferentes códigos eemiol6gicos. 



Materia: Apreciación ~..t.J&g 

Duración: 60 Horas 

Valor: 4 Créditos (4 Práctica) 

Carácter: Obligatorio 

Ubicación: ler. Semestre 

Objetivo General: El alumno: 
Conocerá los lenguajes estéticos en el área 
de las artes visuales. Analizará la 
evolución de los mismos y su papel dentro 
del marco socioecon6mico y pol1tico de cada 
época en particular. 

Materia: T§cnicas de Inveetigaci6n Documental 

Duración: 45 Horas 

Valor: 4 Créditos (1 Teoria 2 Prácticas) 

Carácter: Obligatorio 

Ubicü.ción: lar. Semestre 

Objetivo General: El alumno1 

Materia1 

Duraci6n1 

Valora 

Carácter a 

Ubicación& 

Aprenderá la metodologia y las técnicas de 
investigación documental. 

Estadistica y II 

120 Horas 

7 Créditos (3 Teoria 1 Práctica) 

Obligatorio 

ler. y 20. Semestre 
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Objetivo General: 

Materia: 

Duración: 

Valor: 

Carácter: 

Ubicación: 

Objetivo General• 

Materia a 

Duración: 

Valora 

Carácter: 

Ubicaci6n1 

Objetivo General• 

El alumno: 
Aprenderá los instrumentos metodológicos 
para representar simbóllcamente in(oJ..'1t\aci6n 
empírica y utilizar)~ en modelos y procesos 
de sistemas sociales. Estudiará las bases 
instrumentales para el análisis e 
interpretación de índices, tabulaciones y 
representaciones gráficas de grandes 
conjuntos de datos estadísticos. 

Psicología Social 

60 Horas 

8 Créditos (4 Teóricas) 

Obligatorio 

ler. Semestre 

El alumno: 
Analizará el marco teórico de los fenómenos 
psicosociales, para complementar la 
interpretación del contexto social y de las 
interrelaciones sociales. Valorará la 
reacción del p6blico ante la comunicación. 

Redacción y Ortografía 

30 Horas 

2 Créditos (2 Practicas) 

Obligatorio 

ler. Semestre 

El alumnos 
Revisar6 las principales reglas ortogr4-
ficas y su relación con las demás ramas de 
la gram6tica. Se introducir! al ámbito de 
la redacción. 
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Materia: 

Duración: 

Valorz 

Car6cter: 

Ubicación: 

Objetivo General• 

Materias 

Duración: 

Valora 

Car6cter1 

Ubicación• 

Objetivo General• 

Sociología de la comunicaci6n 

60 Horas 

7 Créditos (3 Teóricas 1 Pr6ctica) 

Obligatorio 

20. Semestre 

El alumno: 
Se introducirá al estudio del papel social 
que desempeña la comunicación social. 
rdentificar6 los grupos que emiten 
información. Analizar6 los efectos de la 
comunicación colectiva y de la influencia 
de las instituciones sociales en los 
objetivos y normas de emisiones de mensajes 
colectivos. 

Teoría de lo Comunicación I y 11 

120 Horas 

16 Créditos (4 Teóricas cada una) 

Obligatorio 

20. y 3er. Semestre 

El alumno: 
Estudiara los principales autores, 
perspectivas teóricas, modelos y resultados 
de investigación de las escuelas anglo­
estadounidenae y europea da comunicaci6n.· 
Estudiara los aportes, autores, 
perspectivas teóricas, modelos y resultados 
de investigación de la escuela da 
comunicación latinoamericana. 
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Materia: Apreciación Musica~ 

Duración: 60 Horas 

Valor: 4 Créditos (4 Prácticas) 

Carácter: Obligatorio 

Ubicación: 2o. semestre 

Objetivo General: El alumno: 
Conocerá los fundamentos y el medio 
interpretativo en las diferentes etapas del 
arte musical. 

Materia: Metodologia de loe Ciencias·Socialee 

Duración: 60 Horas 

Valor: 6 Créditos (2 Teóricas 2 Prácticas¡ 

Carácter: Obligatorio 

Ubicacióni 2o. Semestre 

Objetivo General: El alunmoa 
Aprenderá los diferentes pasos que se 
siguen en la investiga.ci6n social, 
relacionándolas y analizando loa 
principales problemas metodológicos y 
técnicos que cada paso implica. 

Materia: Redacción I. II. IXI. IV y V 

Duración1 375 Horas 

Valor: 30 Créditos (10 Teóricas 20 Prácticas) 

Carácter: Obligatorio 

Ubicación: 20. 
3er. 
4o. 
So. 
60. 

Semestre1 
semestres 
Semestres 
semestre: 
semestres 

Nota Informativa 
Entrevista y Rep. 
Art. de Opinión 
Guiones 
Critica, crónica y Ensayo 
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Objetivo General: 
I. Conocerá la función y el valor de la nota 

informativa, así como la estructura de la 
misma, a través de la práctica en la 
redacción. 

II. Conocerá la función y el valor de la 
entrevista y el reportaje, asi como la 
estructura de las mismas a través de la 
práctica constante de su redacción. 

III. Conocerá la función y el valor del articulo 
y el editorial, asi corno la estructura de 
los mismos a través de la práctica 
cotidiana de su redacción. 

IV. Aprenderá el proceso de realización de 
textos que sean empleados en los medios de 
información: Radio, Audiovisuales, 
Televisión y Cine. Redacción a guiones 
literarios y técnicos de acuerdo a las 
posibilidades expresivas de cada medio. 

v. Conocará la función y el valor de la 
critica, crónica y ensayo, as1 como la 
estructura de los mismos a través de la 
práctica cotidiana de su redacción. 

Materia: Fotograf1a 

Duración: 75 Horas 

Valor: 6 Créditos (l Teórica 4 Prácticas) 

Carácter: Obligatorio 

Ubicación: 3er. Semestre 

Objetivo General: El alumno: 
Reconocerá el resultado de la fragmentación 
de la realidad por medio de la fotograf1a. 
Aprenderá los conocimientos que permitan 
expresar realidades y ficciones mediante 
imágenes haciendo uso de la cámara 
fotográfica. Aprenderá el proceso de 
revelado en blanco y negro y diapositivas, 
asi como el de impresión en blanco y negro. 
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Duraci6nt 60 Horas 

Valor1 8 Créditos (4 Teóricas) 

Carácter• Obligatorio 

Ubicaci6n1 4o. Semestre 

Objetivo General: El alumnos 

Materias 

Analizará y comprenderá las herramientas 
utilizadas en la organización para 
desarrollar sus procesos de Planeación, 
Organización, Dirección, Control, etc. 

Iniciación al Estudio de loa Medios y II 

Duraci6n1 120 Horas 

Valors 16 Créditos (4 Teóricas cada una) 

Carácter• Obligatorio 

Ublcaci6n1 3er. y 4o. Semestre 

Objetivo General: El alumnos 
Aprenderá las caractor1sticas del medio 
impreso. Análisis de la evolución histórica 
de los medios impresos de comunicación en 
México. Estudiará los principios tecnoló­
gicos básicos para la producción de 
mensajes, equipo, funcionamiento y 
administración. 
Conocer4 las caracter1sticas y funciones de 
los Medios Electrónicos de Comunicación. 
Analizar6 el desarrollo histórico de los 
medios electrónicos de comunicación en 
México. Estudiar& los principios 
tecnológicos b&sicos para la producc16n, 
difusión y recepción de mensajes; equipo, 
funcionamiento da salas de grabación y da 
transmisión. 
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Materia: 

Duración: 

Valor: 

Carácter: 

Ubicación• 

Objetivo General: 

Materiai 

Duracióni 

Valor: 

Car6.cter: 

Ubicación• 

Objetivo General• 

Métodos dJL_J_nyp~~ 
ColectiYJL.1S-I.1 

120 Horas 

12 Créditos (2 Teóricas 2 Prácticas c/u) 

Obligatorio 

3er. y 4o. Semestre 

El alumno: 
Identificará y aplicará los métodos de 
invastigaci6n en la comunicación colectiva. 
Analizará y aplicará las diferentes escalas 
de medición de actitudes. 
Identificará y aplicará los métodos de 
investigación en la comunicación colectiva. 
Analizar& los grupos y uso de la técnica de 
la entrevista y de la encuesta, ast como la 
aplicación del muestreo. 

sistema PolS.tico Mexicano 

60 Horas 

8 Créditos (4 Teóricas) 

Obligatorio 

3er. Semestre 

El alumno: 
Analizará e interpretará la forma y la 
praxis políticas de México. 
Ana1izarA el proceso de formación del 
pod~r. Identificará los componentes del 
sistema polS.tico mexicano. 
Estudiará la función y la naturaleza de los 
partidos politices y los grupos de presión. 
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Materia: Literatura y II 

Duración: 120 Horas 

valor: 10 Créditos (1 Teórica 3 Prácticas c/u) 

Carácter: Obligatorio 

Ubicaci6n1 4o. y So. Semestre 

Objetivo General: El alumno: 
Leerá y analizará los principales autores 
de la literatura hispanoamericana y 
conocerá la postura ideológica que éstos 
han adoptado ante la problemática 
hispanoamericana del Siglo XX. 
Revisará las principales corrientes 
literarias del Siglo XX y estudiarA la 
relación existente entre sociedad y 
literatura, entre literatura y comunicación 
a través dol análisis de las principales 
obras generadas bajo estas circunstancias. 
Leerá y analizará los principales autores 
de la literatura mexicana del Siglo XX. 
Conocerá la problemática del México 
contemporáneo mediante la lectura y 
discusión de las obras más relevantes y 
representatJ.vas do esta época. 

Materiaz Historia Regional 

Duración: 60 Horas 

Valoro 8 Créditos (4 Teóricas) 

car6cter1 Obligatorio 

Ubicación: 4o. Semestre 

Objetivo Generalt El alumnoz 
Analizaré el desarrollo politice, social y 
económico de la entidad a trav6s de la 
historia, diferenciando las particularida­
des que se presentan en cada una de las 
regiones que componen el territorio 
coahuilense. 
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Materia: 

Duración: 

Valor: 

Carácter: 

Ubicación1 

Objetivo General: 

Materia: 

Duración: 

V1"'\lor: 

Caráctor1 

Ubicaci6n1 

Ohjet.1.vo Ganccal 1 

60 Horas 

7 Créd.ltos (3 Teóricas 1 Práctica) 

Obligatorio 

So. Semcstro 

El alumno: 
Analizará y aplicarA las teor1as y 
prácticas básicas de Adm.tnistración de 
Recursos Humanos en base al ciclo normal 
del lndlviduo en la organización (empleo, 
sueldos y salarios, desarrollo y 
capacitación, planeación de Recursos 
Humanos), asi corno los diferentes efectos 
legislativos del trabajo. 

45 Horas 

5 Crédi.tos ( 2 Te6rlcas l Práctica) 

Obligatorio 

So. Sernes t:i:e 

El alumno: 
ConocerA los principios do la actividad 
contable. 
Utilizará la contabilidad para la 
planeación en Comunicación. 
Analizará los fundamentos básicos de la 
contab.tlidad enfocados hacia el diseño de 
los apoyos que requiere la Planeación de la 
Comunicación en cualquier empresa o 
institución. 
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Materia: Análisis Acon6rnico. Político y Social gg___JA. 
Región 

Duraci6n1 60 Horas 

Valor: 7 Créditos (3 Teóricas 1 Práctica) 

Carácter: Obligatorio 

Ubicación: So. Semestre 

Objetivo General• El Alumno: 
Analizará e interpretará los 
acontecimientos pol!ticos, sociales y 
económicos actuales de la entidad, en base 
a los conocimientos adquiridos en el curso 
de Historia Regional y los datos 
actualizados que se proporcionen para ello 
con la intención de que se desarrolle la 
capacidad de análisis de los fenómenos que 
afectan a la entidad, sus consecuencias y 
su eventual trascendencia. 

Materia: Expresión Oral 

Duración: 45 Horas 

Valor• 4 Créditos (1 Teórica 2 Prácticas) 

Carácter• Obligatorio 

Ubicaci6n1 60. Semestre 

Objetivo General: El alumno: 
Aprenderá y utilizará las herramientas 
necesarias y los principios básicos para el 
desarrollo de las habilidades de expresión 
en forma oral. 
Ejercitará mediante la exposición oral de 
temas persuasivos, informativos y de 
entretenimiento. 
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Materias 

ouraci6n1 

Valor1 

Carácter1 

Ubicación• 

Objetivo General• 

Materias 

Duración a 

Valora 

Carácter a 

Ubicación• 

Objetivo General• 

Relaciones P6blicas 

60 Horas 

7 Créditos (3 Teóricas 1 Pr6ctica) 

Obligatorio 

60. Sementre 

El alumnos 
Aprender& las herramientas que le ayudarán 
a proyectar la imagen de una institución 
hacia el exterior. 
Analizará los diversos p6blicos con los que 
tiene relación una institución y conocer& 
los elementos requeridos para la 
elaboración de carnpaftas de imagen, as1 como 
para llevar a cabo la organización de 
eventos especiales y la presentación de 
productos. 

Técnicas Audioyisuole1 

75 Horas 

6 Créditos (1 Teórica 4 Prácticas) 

Obligatorio 

so. Semestre 

El alumno1 
Aprender& el lenguaje del medio de multi­
imagen y sus posibilidades de 
interpretación de la realidad mediante la 
producción de audiovisuales, aa1 como el 
manejo de los instrumentos necesarios para 
ello. 
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Materia: 

Duración: 

Valor: 

Carácter: 

Ubicación: 

Objetivo General: 

Materias 

Duración: 

Valor: 

carácter: 

Ubicación: 

Objetivo Generala 

Comunicación Organ.tzacional 

60 Horas 

8 Créditos (4 Teóricas) 

Obligatorio 

60. Semestre 

El alumnos 
Estudiará y analizará la comunicación en el 
ambiente organización para la optimización 
de los medios de comunicación interno de 
una empresas Comunicación individual, 
manejo de información, comunicación grupal, 
etc. 

Fundamentos de Mercadotecnia 

60 Horas 

7 Créditos (3 Teóricas 1 Préctica) 

Obligatorio 

60. Semestre 

El alumnos 
.Analizará y comprenderá el significado de 
la Mercadotecnia, tanto en su sentido 
social como su definición en los negocios. 
Estudiará los métodos básicos de 
Investigación de Mercado y las etapas en el 
proceso de la misma . 
.Analizará a las personas y organizaciones 
(mercado) para entender el porqué y el cómo 
de la compra. 
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Materia: Apreciación Cinematográfica 

Duración: 45 Horas 

Valor: 4 Créditos (1 Teórica 2 Prácticas) 

Carácter: Obligatorio 

Ubicacións 7o. Semestre 

Objetivo Generals El alumno: 
Estudiará el lenguaje cinematográfico. 
Analizará la imagen cinematográfica. 
Revisará las aportaciones de los creadores 
de la cinematografla. Analizará y criticará 
diversos mensajes filmicos. 

Materias Formato Periodistiqo 

Duración: 60 Horas 

Valor: 6 Créditos (2 Teóricas 2 Prácticas) 

Carácter: Obligatorio 

Ubicación: 7o. Semestre 

Objetivo General: 

Materias 

Duración: 

Valor: 

Carácter: 

Ubicación: 

El alumno: 
Aprenderá y analizará la 
periódicos y revistas, 
redacción de titulas, pies 

Teleyisi6n 

90 Horas 

diagramación de 
as1 como la 

de grabado, etc. 

8 Créditos (2 Teóricas 4 Prácticas) 

Obligatorio 

7o. Semestre 

122 



Objetivo General: 

Materia: 

ouraci6n1 

Valorz 

Carácterz 

Ubicación• 

Objetivo General• 

Materias 

Duraci6n1 

Valor1 

Carácter1 

Ubicación• 

Objetivo General: 

El alumno: 
Aprenderá el proceso de . producción de 
mensajes televisivos basado en los 
conocimientos teóricos sobre las 
caracterlsticas del medio. Elaborará 
programas de televisión para comprender el 
lenguaje del mismo y adquirir habilidad en 
el uso de instrumentos, asl como las etapas 
de planeación, grabación, musicalizaci6n, 
edición, etc. 

Comunicación Educativa 

60 Horas 

7 Créditos (3 Teóricas 1 Pr6ctica 

Obligatorio 

7o. semestre 

El alumno1 
Estudiará las principales perspectivas 
teóricas y metodológicas que analizan la 
relación entre comunicación y educación. 
RevisarA los enfoques f uncionalistaa y 
criticas asl como la incorporación a la 
didActica, la definición y evaluación de 
objetivos educativos y comunicacionales. 

Mercadotecnia Aplicada 

60 Horas 

6 Créditos (2 Teóricas 2 Pr6cticas) 

Obligatorio 

7o. Semestre 

El alumnos 
Analizará los instrumentos de la 
mercadotecnia confiriendo mayor importancia 
a aquéllos que puedan ser campo de 
desarrollo profesional de un comunicólogo. 
Realizará casos prácticos sobre política de 
producto y promoción de ventas. 
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Materia: Informática 

Duración: 60 Horas 

Valor• 7 Créditos (3 Teóricas 1 Práctica) 

Carácter1 Obligatorio 

Ubicaciónc 7o. Semestre 

Objetivo General1 El alumno1 
Estudiará la computación y aprenderá el uso 
del proceso de texto como herramienta en la 
elaboración de documentos en.general. 

Materias Comunicoci6n Jnterculturol 

Duraci6n1 60 Horas 

Valor1 7 Créditos (3 Teóricas l Práctica) 

Carácter1 Obligatorio 

Ubicaciónz Bo. Semestre 

Objetivo General1 El alumno• 
Analizará lo cultura en general, oa1 como 
loe actitudes que el hombre adopta en su 
sociedad y la forma en que ésta afecta o 
modifica a sus integrantes. Analizará el 
fenómeno de aculturación en México 
eepec1ficamente. 

Moterio1 Opinión Público 

Duraciónz 60 Horas 

Valor1 7 CRéditos (3 Teóricas 1 Práctica) 

Carácterz Obligatorio 

Ubicaci6nz 80. Semestre 
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Objetivo General1 

Materias 

Duraci6n1 

Valor1 

CarActer1 

Ubicación• 

Objetivo General• 

Materia: 

Duración• 

Valora 

Car6cter1 

Ubicación: 

Objetivo General• 

El alumno• 
Identif icar4 y analizar4 los elementos que 
inciden y afectan a la opinión p6blica. 
Estudiar4 y manejar4 la forma y fondo de 
mensaje' en función de mantener y/o 
modificar la opinión p6blica. 

perecho y comunipación 

60 Horas 

8 Cr6ditos (4 Teóricas) 

Obligatorio 

So. Semeatre 

El alumnos 
Deacribir4 y aprender& el marco legal de 
las comunicaciones sociales da México• 
leyes, reglamentos a instituciones 
reguladoras de la industria de radio y 
televisión y de las comunicaciones 
eacritaa. 

DinAmiqo de Grupo• 

60 Horas 

6 Cr6ditos (2 Teóricas 2 Pr4cticas) 

Obligatorio 

So. Semestre 

Bl alumno: 
Aprender4 laa 
grupos para 
productiva 
institución. 

teoriaa sobre 
lograr una 

en cualquier 

dinlimica• de 
comunicación 
empresa o 
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Materia• 

ouraci6n1 

Valor1 

Car6cters 

Ubicación• 

Objetivo General• 

Materiaa 

Duración• 

Valort 

CarActers 

Ubicación a 

Objetivo General• 

Publicidad 

75 Horas 

7 Créditos (2 Teóricas 3 Pr6cticaa) 

Obligatorio 

80. Semestre 

Bl alumnos 
Analizar6 y eatudiar6 loa elementos 
publicitarios, desde loa fundamentos haata 
su aplicación en las estrategias que ae 
desarrollen de manera general. Aprender& el 
diaefto, producción y ejecución de campaftae 
pro1110Cionalea y publicitaria• desda el 
punto de vista del cliente, anunciante y da 
la agencia. 

Di1afto Grlf lco 

60 Horas 

S Crédito• (1 Teórica 3 Pr6cticaa) 

Obligatorio 

Bo. Semestre 

Bl alumno• 
Aprender6 loa diferentes sistemas de 
comunicación qr6fica aplicada, ae1 como de 
loa f ormatoa m6s uaualea combinados con 
dif erentea tipos de letra y utilizando el 
color, Bjercitar6 pr6ctical1Bnte la 
publicidad y mercadotecnia (poatera, 
empaques, folletoa, etc.) 
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U7 

PAQUETE OPTATIVO EN PRODUCCION EN MEDIOS DE COMUNICJ\CION MASIVA 

Materias Producción Radiofónica 

Ouraci6n1 60 Horas 

Valor: S Créditos (1 Teórica 3 PrActicaa) 

Car6cter1 Optativa 

Ubicaci6n1 9o. Semestre 

Objetivo General: El alumnos 
RealizarA programas empleando las 
herramientas del medio con prioridad a la 
forma o al fondo, aeg6n sea el caso. 
EjercitarA prActicamente los conocimientos 
sobre la producción de programas de manera 
congruente con la realidad del medio en el 
pa1a, utilizando la creatividad para 
mejorarla. 

Material Producción Teleyi1iva 

curación: 60 Horas 

Valor: S Créditos (1 Teórica 3 PrActicas) 

CarActer1 Optativa 

Ubicación: 9o. Semestre 

Objetivo General• El alumnos 
Realizar& programas que tengan calidad para 
ser transmitidos en estaciones de 
televisión. 
AnalizarA los contenidos manejados a nivel 
nacional (en forma general) y propondrA 
alternativas creativas y coherentes con la 
realidad. 



Materias Producción Publicitaria 

Duración• 60 Horas 

Valoro 5 Créditos (1 Teórica 3 Prácticas) 

Carácter• Optativa 

Ubicaci6n1 9o. Semestre 

Objetivo General1 El alumno• 
Producirá mensajes publicitarios para los 
diferentes medios de información, de 
acuerdo a las posibilidades de éstos y del 
entorno de manera que se tenga un contacto· 
real con el pais y la región. Analizará el 
uso de diferentes medios en campa~ae 
publicitarias. 

Materia• Toller de An4lisi8 de Mensa1es 

Ouraci6n1 60 Horas 

Valoro 5 CRéditos (1 Teórica 3 Prácticas) 

CarActer1 Optativa 

Ubicación• 9o. Semestre 

Objetivo General1 Bl alumno1 
Adquirir& sentido critico para ver 
globalmente los mensajes transmitidos a 
trav6• de la radio, televisión y prensa en 
el pala. 
Analizara la orientación a empresas 
importante• dedicadas a los medios en base 
a lo• contenidos que manejan en sus 
mensajes. 
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Materia a 

Duración a 

Valor• 

Car6cter1 

Ubicación• 

Objetivo General• 

Seminario de Te•i• 

60 Horas 

5 Cr6dito• (l Teórica 3 PrActicas) 

Optativo 

9o. Semestre 

El alumnos 
Recibir4 asesoría en 
diseño y elaboración 
tesis terminal para la 
de la Comunicación. 

el planteamiento, 
de un proyecto de 

carrera da Ciencias 
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Pl\QUBTB OPTATIVO DB RBLACIORBS PUBLICAS Y PUBLICIDJID 

Materias Desarrollo Orqanizacional 

Duraci6n1 60 Horas 

Valor: 6 Créditos (2 Teóricas 2 Pr4cticas) 

Carácter• Optativo 

Ubicación• 9o. Semestre 

Objetivo General: El alumno: 
Analizará los sistemas y procesos humanos 
dentro de los organizaciones, que permitan 
el conocimiento de la evolución dinámica de 
la empresa. 
Asi mismo, que sirva como herramienta para 
el diseño de sistemas productivos (humanos) 
y el .ajoramiento de recursos en general. 

Materias Seminario de Publicidad 

ouraci6n1 60 Horas 

Valor: 5 Créditos (l Teórica 3 Pr&cticas) 

Carácter a Optativo 

Ubicaci6n1 9o. Semestre 

Objetivo General• El alumnos 
Participar6 en el taller de diseño, 
illlplementaci6n y evaluación de estrategias 
publicitarias utilizando las herramientas 
previamente adquiridas. ObtendrA experien­
cia pr6ctica en el proceso publicitario en 
todas sus etapas. 
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Materia: 

Duración: 

valor: 

Carácter: 

Ubicación1 

Objetivo General• 

Materia a: 

Duración: 

Valora: 

Carácter a 

Ubicación• 

Objetivo Generala 

Taller de Programas de Relaciones Públicas 

60 Horas 

5 Créditos (1 Teórica 3 Prácticas) 

Optativo 

9o. Semestre 

El alumno: 
Participará en el taller práctico de 
conocimientos teóricos sobre las Relaciones 
Públicas y realizará el diseño, desarrollo 
y evaluación de una campaña de imagen de 
una organización real que se implantará a 
lo largo del curso, lo que le permitirá 
entrar en contacto con la organización y su 
entorno económico, politice y social y 
desarrollará programas dirigidos a los 
diversos públicos que integran la sociedad. 

Temas Selectos de Publicidad 

60 Horas 

5 Créditos (1 Teórica 3 Prácticas) 

Optativo 

9o. Semestre 

El alumnos 
ConocerA y analizará casos especificas de 
uso de campañas publicitarias, con el fin 
de comprobar su comportamiento en la 
pr6.ctica. 
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Materia& 

Duración& 

Valor1 

Car6.cter1 

Ubicaci6ns 

Objetivo Generals 

Seminario de Tgaia· 

60 Horas 

5 Créditos (1 Teórica 3 PrActicas) 

Optativo 

9o. Semestre 

El alumnos 
Recibir& asesoria en el planteamiento, 
diseño y elaboración .de un proyecto de 
tesis terminal para la carrera de Ciencia• 
de la Comunicación. 
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PAQUBTB 01.'TATIVO DB COllllllICACIOll BDUCM'IVA B. IllVBSTIGllCIOii 

Materia• 

Duraci6n1 

Valora 

CarActar1 

Ubicaci6n1 

Obj~tivo General• 

Materia o 

ouraci6n1 

Valor1 

CarActar1 

Ubicaci6n1 

Objetivo General• 

Tttorto dal AIJrandiga1a 

60 Horas 

6 Crédito• (2 Ta6ricaa 2 PrActicaa) 

Optativo 

9o. sa-•tra 

Bl alWlnOI 
ConocarA l•• diatintaa corriantaa ta6ricaa 
aobra al aprandisaj• para el daaarrollo de 
pro9raaaa educativo• a diferentaa nivel••• 
utilisando loa llBdioa da coaunlcaci6n. 

PlanaaciOo ldue•tiya 

60 Hora• 

7 Cr6dltoa (3 Ta6ricaa 1 Practica) 

Optativo 

9o •. SaMatra 

El alW1no1 
Anallsar6 y comprender& loa diferente• 
modelo• da comunicaci6n educativa con la 
finalidad da qua COlllO coaunlc6lo90a puedan 
disaftar modelo• educativo• a travéa da la• 
diferentes fo:cmas da comunicacl6n, aa1 como 
planificar curaos da capacitacl6n y 
desarrollo a cualquier nivel. 
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Materias Seminario da comunigoci6n Altgrnatiya 

ouraci6n1 60 Hora• 

Valora 5 Créditos (1 Te6rica 3 Pr4cticaa) 

Car&cter1 Optativo 

Ubicación: 9o. semestre 

Objetivo General• El alumnos 
Estudiar& y analizar& la comunicación en 
qrupoa marginados. 
Analizar& estos grupos y diseñar& programas 
de desarrollo comunal. 

Materia: Seminario de Metodología 

Duraci6n1 60 Horas 

Valor: 5 Cr~ditos (1 Te6rica 3 Prácticas) 

Carácter: Optativo 

Ubicación: 9o. Semestre 

Objetivo General• El alumno: 
Estudiará y discutirá investigaciones ya 
realizadas para analizarlas y criticarlas 
en su aspecto formal, con el objeto de 
proponer nuevas alternativas metodológicas. 

Materia: Seminario de Tesis 

Duración:· 60 Horas 

Valor: 5 Créditos (1 Teórica 3 Prácticas) 

Carácter: Optativo 

Ubicación: 9o. Semestre 

Objetivo General: El alumnoz 
Recibirá asesoría en 
diseño y elaboración 
tesis terminal para la 
de la Comunicación. 

el planteamiento, 
de un proyecto de 

carrera de Ciencias. 
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