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I N TR O DU ClT ON

La presente tesis es un estudio basado en la investigacién
de documentos taleg como libros, revistas, folletos, periédicos y

entrevistas acerca del trabajo de las mujeres embarazadas.

Tratar de escribir algo sobre la mujer de cualgquier época es
ardua tarea debido especialmente a las escasas menciones que se
encuentran no tan sélo en la histéria sino también en nuestra

época actual.

El principal motivo para realizar esta investigacién fué el
creer que la mujer trabajadbra embarazada ha desempefiado un papel
muy importante en todos los aspectos de la vida de la cultura
mexicana. Sin saber que era muy pobre o casi nula la informacién
existente sobre el tema, me resultd interesante el reto que

implicaba.

Este trabajo estd integrado por cuatro capitulos: el primero
de ellos corresponde a los ANTECEDENTES HISTORICOS, recopilacién
de fuentes antropoldgicas, arqueolégicas, cédices y manuscritos
que nos detallan la forma de vida de nuestros antepasados. Aqui
¢onocceremos sus costumbres, creencias religiosas, gustos y modos
a los que eran afectos, procedimientos que usaron para relacio-
narse con otros grupos y la manera como fueron cambiando a lo

largo del tiempo.



Los antropdlogos sociales al investigar a las sociedades
actuales Yy realizar un andlisis comparativeo, cuantitativo vy
estadistico de los fenémenos sociales, nos permite conocer si
determinadas costumbres se originaron en el pasado y cémo han

persistido hasta nuestros dias.

En el segunde capitulo denominado MARCO TEORICO Y CONCEPTUAL
analizaremos de manera breve los principales conceptos relativos
al embarazo con el objeto de conocer y comprender en forma clara
cudles son los pasos del mismo; los problemas que pueden presen-
tarsele en cada fase, desde la concepcién hasta el alumbramiento
Y en ocasiones, desafortunadas para la madre serd necesario el

aborto.

El tercer c¢apitulo relativo al MARCO JURIDICO serd un estu-
dio comparativo de los diferentes ordenamientos legales que
contemplan y regulan el trabajo de la mujer embarazada, demos-
tridndo en grado de desigualdad existente entre las trabajadoras
que prestan sus servicios para un patrén distinto del Estade y en
consecuencia se rigen por lo dispuesto en 8l apartado A) del
articulo 123 Constitucional y las trabajadoras que prestan sus
servicios para el patrén denominado Estado que se rigen como
consecuencia directa, por lo establecido en el apartado B) del
precepto de referencia; lo que ademis produce que los ordenamien-
tos reglamentarios aplicables sean distintos, toda vez que el
apartado A) del 123 Costitucional se regula por la Ley del Seguro

Social, en tanto que el apartado B) lo realiza por la Ley del



Instituto. de Seguridad Social al Servicio de los Trabajadores del

Estado,

También se verd como régimen especial de trabajo, a las
trabajadoras que prestan sus servicios para las Fuerzas Armadas
Mexicanas, siendo regulada su relacién laboral por lo dispuesto
en la Ley del Instituto de Seguridad Social para las Fuerzas

Armadas Mexicanas.

DESARROLLO SOCIOLOGICO es el titulo del cuarto capitulo en
donde se contempla el trabajo de la mujer como una realizacién
social que repercute en forma positiva en la vida del pais.
Participando activamente en la ciencia, la politica, la economia,
la cultura y la educacién, buscando alcanzar el objetivo comun de

todos los hombres, la realizacién de una naciém.



CAPITULO I

ANTECEDENTES HISTORICOS

Los antecedentes se deben buscar desde todos los dngulos: lo
mismo en los planes revolucionarios, en algunas disposiciones
legales, en las condiciones econémicas del campo, como en los

movimientos obreros y en los altibajos de las luchas armadas.

Hoy existe una nueva perspectiva que se ha tornado mas
compleja. Las aportaciones de la mujer trabajadora en el campo

politico, cientifico, econdmico, social y cultural.

(Qué sucederia si tratdramos de situar a la mujer trabajado-
ra en el contexto de la evolucién cultural humana?. ;86lo podria-
mos decir que se adaptaron al sistema gque las rodeaba?. No de
ninguna manera podria afirmarse lo anteriormente dicho; su papel
aunque como un grito ahogado y sutil podemos afirmar que aun asi,
olla a forjado a los hijos del pais, de la patria, del México de

todos los tiempos.

Una cultura ademds de homogénea, se estructura como una
cadena; por lo cual, si en un momento dadc se incrementa la
informacién en uno de los eslabones, todo cambia, no unicamente
el eslabén en el qus convergen mayores datos. Y esto es precisa-
mente lo que sucede con la aportacién de todos y cada uno de los

miembros que conforman a la sociedad.



Entre los problemas que la naturaleza le planteé a la mujer
trabajadora sobresale la preocupacién metafisica y la angustia
ante la sobre existencia. Esto es, que desde el momento en que
pudieron reafirmar su permanencia en la tierra, supieron también
enfrentarse a la problemdtica que les causaba la misma razén de
ser, y asi mismo encontrar respuestas que no son muy diferentes
de las que se proponen en este momento, en esta patria, en este

espacio, lugar y tiempo.

1. LA MUJER TRABAJADORA EN LA CULTURA MESOAMERICANA

Antes de hablar de la mujer trabajadora en la cultura mesoca-
mericana, es necesario hacer mencién de lo que conformaba mesoa-

méica.

Mesocamérica, pueblos afines, significa el surgimiento de
varias culturas en una siper &rea geogrdfica. Los modos de vida y
las formas creativas, cada vez mds perfeccionadas, propician
sobre la tierra la produccién del hombre. Es el espiritu selecti-

vo lo que da a cada pueblo su peculiar identidad.

Mesoamérica es la cuna de las mAs importantes culturas del
México antiguo, herederos de un substrato cultural comin y que,
con el transcursc del tiempo, de manera directa o indirecta,
astablecen contacto entre si. En el periodo clésico, lo conforman

la cultura maya y teotihuacana.



Al estudiar las culturas indigenas, se ancuentra que éstas
se dividen en dos grandes Aireas geogrdficas y tradiciones cultu-
rales. México, Guatemala, Honduras y el Salvador conforman Mesoa-
mérica (lo anterior establecido por Paul Kirchhoff, en 1943},
palabra que tiens un concepto dual: Contempla una basta zona de
variada ecologia en la gque surgen culturas similares. Se acepta
su demarcacién hasta el momento de la conquista, debido a que no

era posible su demarcacién con anterioridad.

Pueblos regidos por conceptos religiosos, vienen desarro-
llando sus mitos a través de los cuales se explican en fendmeno
del origen y de la vida, y llegan a conformar tcda una estructura
cosmogénica y teogénica en la que 88 encuentran la visién del
universo conformado en distintos planos, trece cieles, tierra y
nueve inframundos, asi como la existencia de cientos de dioses
que ante todo representan una serie de distintas conductas y la
dialéctica en accién. Las ideas filoséficas son también conceptos
relacionados con los atributos de las deidades. Ademis en base a
los mitos, se proponen leyes, normas morales que hacen posible el

orden en el control social.

De esta vida eminentemente religiosa se incrementan distin-
tas formas rituales como el sacrificio humano, ya por extraccién
del corazén, por desollamiento o por desangramiento parcial. Con
la sangre, alimento requerido por loe dioses, se risgan los
santuarios. El canibalismo se efectida como purificacién y refuer-

zo espiritual.



La ciencia y la tecnologia llegan a altos niveles; se per~
faccionan en las lenguas, la escritura desarrolla mas ampliamente
log aspectos ideogrdficos Yy pictogridficos. Abundantes son los
conocimientos astronémicos y matemAticos, siendo el cero el
principal en tal avance, que permite tanto el cémputo del tiempo,
el uso de dos calendarios, uno ritual y otro solar, y la predic-

cién de eclipses.

Es la agricultura factor primordial que permite el desarro-
1le de estas culturas, el maiz es la planta sagrada. El cultive
del "grane divino" es una funcién religiosa; el pueblo vive del
maiz porque ha nacido del maiz.

La arqueologia es fuente principal de informacién. A efecto
de demostrar tal aseveracién, a continuacién se presentan los
principales centros arqueolégicos de la cultura mesoamericana.

CULTURAS DE QCCIDENTE:

Tarasca de Colima, Nayarit.

CULTURAS DEL ALTIPLANO CENTRAL:

Tolteca, Teotihuacana, y Mexica.



CULTURAS DEL GOLFO:

Huasteca,; Totonaca, Olmeca.

CbLTUkAéLbE OAXACA:
Mi:xteca, - Zapofeca
CULTURAS DEL SUR:
MAvA L

Una vez ubicados en lo que fue la cultura mescamericana,
entremos ahora si{, al sstudio de]l papel desempefiade por la mujer

trabajadora en esta cultura.

Las mujeres probablemente fueron protagonistas importantes
en la legitimacién de los estatutos sociales distintos. La com-
plejidad de los ritos en los enterramientos hablan de una adora-
cién a los muertos, que se manifiesta desde que surgen las prime-
ras aldeas en Mesoamérica. La gran cantidad de figurillas femeni-
nas desnudas, con complicados tocados, peinados y pintura, tanto
facial com¢ corporal, asi come los cuerpos con marcados rasgos

femeninos, representan el exacerbado culto a la fertilidad.

1. 5001, DEMETRIO. (texto}. TRUEBLOOD, BEATRICE (realizacidn y disefia). LOS HMAYAS EL TIEMPO
CAPTURADO, Talleres Litograficos Unidom, S.A., Héxico, 1980, pdg. 7 a 23.
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En la economia mesocamericana era muy importante el pago de
tributo e impuestos, va fuera en especie o en trabajo personal.
Incluso las personas con menos recursos tenian que entregar
cuota. Las mujeres participaban en este tributo desarrollando una
infinidad de labores, ademids de las consideradas propias de su
sexo. Fray Diego de Landa dice que grandes trabajadoras y que de
allas dependian las mayoras obligaciones de sustentacién de la

casa y de la educacién de los hijos. 2

A) DE LAS CONDICIONES ¥ OFICIOS DE LOS
TRABAJOS MANUALES FUERA
DEL HOGAR.

Es importante hacer destacar los trabajos dentro del hogar
desarrollados por las mujerss trabajadoras de Mesoamérica, tales
como la administracién ds los bienes de la familia, as{ que -~
desde recién casada - su marido le daba cinco mantas (monedas)
para que hiciera laa compras en el mercado, proveer de

chilli,sal, teas y lefia para hacer comida. 3

En la alimentacién de la familia, la mujer tenia que esme-
rarse desde moler las semillas, amasarlas para hacer tortillas,
hasta hacer tamales, guisados sabrosos y delicadas bebidae, todo

ello realizado con limpieza y pulcritud.

2. Landa, Pray Diego de, RELACIONES DR LAS COSAS DE YUCATAN, Porrda, Ho.13 México 1966, pig 57.

3, Sahagin, Pray Bermardino ds. HISTOKIA GENERAL DR LAS COSAS DE NUEYA ESPARA, Porrda, No. 8,
Tomo 1T, HMéxico 1958, pdg. 156,

4, Landa, Op. cit., pdg. 57.
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Dentro- de su hoﬁar la mujer también criaba animales, hecho

que Landé‘refieré de ‘la siguiente manera:

*,..Crian aves de las suyas... pars vendsr y comsr. Crian pdjarca para su
racreacidn y para las plumas, con las que hace ropas galanas, y crian otros
animales domestices, de los cusles dan ! pecho a los corros, con lo que
los crian tan manaos que no saden irsel 1 monte jamas aunque los llaevan
¥ traigan por los montas y crish an ellos,..* s

8in duda alguna la educacidén de los hijos era una de las
labores mds importantes. Los frailes comentan con cierto asombro
lo amorosos y complacientes que son los indigenas con sus hijos,
al grado de decir que ésta es la gente que mis ama a sus hijos en
todo el mundo. La educacién estaba a cargo de las mujeres y
posteriormente eran los sacerdotes en las escuelas quienes la

completaban.

En el Cédice Mendocino se describe como eran educados los
infantes. Los nifios y las nifias no podian comer mis de media
tortilla a los tres afios, a los cinco una, de los seis a los doce
una y media y de los trece a catorce dos tortillas; también
cuenta los tipos de castigos y a qué edad se les aplicaban, asi
como a qué edad principiaba la educacién formal. Segin este mismo
documento, lo primero que las nifias aprenden, a los cuatro afios
de edad, es a cardar el algodén; a los sels afies, a hilar ¥y a los

catorce afios a tejer.6

5. Ibides.

6, CODICE MENDOCINO. Pacsimilar, San Angel Idiciones, S.A., México, 1979.
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Estos quehaceres, tanto el‘téjsr, como el cocinar, eran
ensofiados a todas las mujeres sin importar su estrato social. No

se les permitfia la pereza pero si tenian momentos de descanso.
a) Tejedora Qe labores

Lag hilanderas, tejedoras, bordadores y costureras realiza-

ban maravillas en estas labores fabricando como lo dice Sahaguin:

“...0a tajadora de laboras tiane por cficic tejer mantss labradas, o gala~
nas y pintadas; la que sa buens de sats oficio es sitendids y diastra en su
oficio, y ast sabe matizar los celores y oxdensr las bandas en las pantas;
al fin hécelas labradas y galanas de diversos colorea, Tambidn tisns por
off{cio ssber hacer aorillas de mantas, ssber hacer lahor dal pecho de huipil
¥ hacer mantas de tela rala, cowo ss la toca, y por #l contrario hacerlas
gruesas de Ntlo gordazo o gruesc, a mapara de cotenia des Caatilla; la que
#s nals as ipcapar de sste oficio, es torps y hace mala lador, y echs a
parder cusiguier tela.. ™

Tanbién tejian pequefias mantas llamadas guacatli, que se
usaban come moneda.El hilado y el tejido eran los trabajos que
mads trascendencia tenian en la economfa indfgena. A los pueblos
sojuzgados se les exigian como tributo miles de mantas y su

elaboraci6n correspondfa sélc a las mujeres.

Los hombres principiaron a elaborar textiles hasta que. los
espafioles trajeron el telar de pie; ya que ellas hasta la fecha
usan el telar de cintura. Este trabajo era remunerado de alguna

manera y no gratuito, pues como antes se menciond en ocasiones

7.Sahagén. Op. Cit., pAg. 561



eran estas prendas utilizadas como moneda o dadas a cambio en
pago a los impuestos, claro estd que no necesariamente los traba-
jos eran pagados con monedas o con otro trabajo sino que en
ocasiones eran eximidas de realizar otras labores. Lo que implica
que el trabajo de las tejedoras de labores era muy apreciade y
cotizado. Landa dice que las mujeres se ayudaban unas a otras a

hilar y tejer y que entre ollas se pagaban estos trabajos.

b) Hilanderas

También era obligacién de la mujer realizar las ropas de la
familia, desde hilar hasta hacer los taparrabos, tilmas o capas
para los hombres asi como los huipiles o camisas, fajas y enredeos
para ella y sus hijos. Llevaban su mercancia para intercambiarlos
por otros tales como toda clase de verduras, animales vivos o
muertos, peces, plantas medicinales, teas, lefia, manojos de

plumas, etcétera, veamos como las describe Sahagiin:

®...La hilandera tiens por oficio hacer lo siguiante: saber escarsenar y
sacudir bien lo sscarsenado. La que es buans hilandsra sabe hilar delgadc y
parejo, @ igual, y ast tiane buena mano y es diestra an el hilar; delgado y
parejo, e igusl, y asf tions buens mano y ea disatra an el hilar; tasdién
8abe Dacer buana mazorca an el huso, y devanar, o hacer ovillo, y sabe
concertar el hilo que ssta an la devanadera pars la urdiabre, y sabe tri-
plicar los hilos, y sabe hilar hilo grusso y flojo; la qua no as tal hace
trasajos, y es floja y perexosa, y tal que de pura perexs no ve la hora
para dejar lo qus Ium..."u

8, Ibidea.
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¢) Costureras.

La coaturara * tiene mano de tolteca, adiestrs sus mancs; estd dialogando
con su propio coraron; calcula, disefis, cose. *

A diferencia de las anteriores, el oficio que desarrollaban
las costureras requeria de mayor destreza y preparacién, ya que
éstas, ademds de labrar, debian saber trazar las piezas que se
les encomendaran por ejemplo: el traje de un guerrerc dependiendo
de las insignias plasmadas en el traje, indicaba el grado militar
ganado en lag batallas, Grado que de ninguna manera podia portar
otro guerrero que no se hubiese hecho merecedor de tal condecora-

eién.

"La costurera pabe coser y labrar, y hechar puena labor en tode lo que
labra; la Que es busna costurera s busna oficiala ds su oficle, y hecha
labores trarando bien primaro 1o que ha de hacer. La que no as tal, hecha
puntos largos y manossa lo gue cose, hacs aals labor an tods y burla y
engafia a los hombres y dusfios de la obra que se le lncolhnda.m

9. Ledn Portilla Miguel., LA HUJER EN LA CULTURA NAHUATL, Unlveraidsd Naclonal Autdnoaa de México,
7a. Bdicién, México 1982, pdg. 8.

10. sahagin, Op. cit., pdg. 561,
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d) Guisanderas.

pentro de los multiples quehaceres desempefiados por las
mujeres trabajadoras, encontramos a las gquisanderas, integradas
al comercieo de loes mercadoe en donde habian molenderas y cocine-
ras que ofrecian una gran variedad de alimentos preparados., Fray
Diego Durdn comenta que este tipo de trabajo les gustaba tanto,
que 8i les daban a escoger entre irse al cielo o al mercado,
preferian lo segundo; ademas, el dia de mercado era un dia de
fiesta al que acudia todo el pueblo. Por lo mismo, era el lugar

en donde se intercambiaban las noticias mis importantes.ll

También existian las pochtecas que eran comerciantes. Las
pulqueras, llamadas por Durdn taberneras, eran quienes surtian el
pulque octli, bebida embriagante muy cotizada en todos los feste-
jos; siendo gravemente sancionado aquella persona que ingiriera
esta bebida, toda vez que los tnicos que estaban autorizados para

emborracharse eran los ancianos.l2

Fray Bernardino de Bahagun se refiere a ellas de la siguien-

te manera:

1l Durdn, Fray Diego, HISTORIA DR LAS INDIAS DE LA NUEVA ESPASA X ISLAS DI LA TIERRA PIRME,
Porrda, No, 36, Towmo I, México 1967, pag. 178,

12. Garza, Tarszona Silvia, LA MUJER MESCAMERICANA, sditorisl Planeta, México 1991, pAgs. 30 a 1
3.
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*La mujer que sabe bisn guisar, tiene por olicio entender en las cosas
siguientes; hacer bisn de comer, hacer tortillas, assssr bisn, saber hechar
la levadura, para tode lo cual es diligente y trabajadora; y sabe hacer
tortillas 2lanas y redorias y bien hechas, o por el contraric hacelas
Frolongadas y hdcelss delgadas, o hicelas con plieguss, o hiceles arrolls-
das cont a3i; y saebe hechar sasa de los trijoles cosidos an la masa da los
tasales, y hacer tasales de carne, comoc llas, y otros guisados gqus
usan, La que es Iuiena en aste oficio, sabe prodar loa guisados si estan
buenos, o no, Y ei disstra y experisentads en todo generoc de guisados,
antandids y liapia en su oficic, y hace 1indos y sabrosos guisados.

La que no s tal, no sa la sntiends bian 81 oficio, es pencsa y molests por
que guisa =21, es sucia y puerca, comilona, goloss, y cuece mal las torti-
1las, y los guisados de su mano sstdn ahumados, o salados o acedos, y tal
qua an todo e» grosara y tosca”

) Médicas.

La profesién de parteras y médicas era de lo mias popular en
. Mesoamérica. Las médicas eran buenas conocedoras de las propieda—
des curativas de las hierbas, raices, &rboles y piedras, con
vasta experiencia y aprovechando al méximo de forma tdnica todos
los secretos que guarda la medicina. Curaban de muy diversas
maneras utilizando cataplasmas, téds, infuslones, masajes, soplan-
do al enfermo para quitarle la enfermedad, punzando con espinas

de maguey, baflos de hierbas curativas, etcétera.

Las enfermedades que podian diagnosticar eran muchas y en
ocasiones llegaban a la cirugia e incluso a la trepanacién“como
ge ha encontrado en restos arqueoldgicos., Ademas de los muchos

trabajos antes mencionados por las médicas, entre otros era el

13. Bahagin. Op. Cit. phg. 561.

14.%0mero, Javier, LA IRKPANACION PREMISPAKICA, ANTROPOLOGIA FISICA. EPOCA PREHISPANICA. Mdxico:
Panarama Historico y Cultural, III. ENAH, Hdxico, 1974, pigs., 179 a 190.
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embellecimiento de los diepteé, mﬁtiiéndolos e incrustandoles

pedazos de jade, turquesa y ore. 13

Para mayor ilustracién de las tareas realizadas por las
médicas y las parteras ge transcribe lo que al decir da Sahagin

eran éstos oficios:

"...La mddica es buans 4 ds las pr de yerbas, y raices,
érboles, y pisdras, y en conocerlas tiene mucha experiencia, no ignorando
suchos sscretos de la medicine. Ls que sa buana sedica sabe bian curar a
los antermos, y por el bareficio que les hace casi vudlvelos de muerte 2
vids, hacidndoles nejorer o convalecer con las curas qua hace; sabe sAn-
grar, dar la purga, echar wedicina y unter e! cuerpo, ablindar palpando lo
que parsce durc an alquna parte del cuerpo, concertar los huesos, ssjer y
curar bien las llagas y la gota, y ¢l mal de los ojos, y cortar la carnaxa
de allos.

La que a5 mala sédica usa de 1a hechicaria supersticioss en su oficio y
tisne pacto con el denonic, y sabs dar Dabedigos con que mita a los hom-
bres; y por no sabar hian las curas, an lugar de sanar snfersa y &xpeors, Yy
adrt pohe en peligro de 1a vida a los enfersos, y al cabo los mata, y asi
engasin & las gentas con su hechiceria, soplandc a los anfersos, atanda y
desatands sutilserite a los cordsles, mirandc en la agua, schando los granos
gordos de Eziz que susle usar en su supersticion, diciande que por sllo
sUelo conocer las entermadades y las antiands; y para usar bian de su
supersticién da a eptander gue de los digntss seca gusanos, y ds las otras
partes del cuerpo papel, pedsrnal, navaja ds la tierra, sacando todo lo
cual, dice qus sans a Ios enfsrwos, siendo ello falsedad y supersticion
notoria, =

Es necesario abrir un paréntesis respecto a las grandes y
diversas labores de las médicas para referirnos ahora aun punto
de encuentro y de vital importancia para esta tesis y este es el

trabajo de la partera, incluyendo los cuidados que recibia la

mujer embarazada.

15,Roméro, Javier, LA WUTILACION DENTARIA, ANTROPOLOGIA FISICA. JPOCA PATHISPANICA, México! Panso-
rams Hiatérico y Cultural, 111: INAH, Wéxice, 1974, phgs. 231 a 264,

16.5ahagin, Op. cit., pigs. 561, 562.
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CUIDADOS PRENATALES.

8iendo los nifios un regalo de los dioses, las futuras madres
rocibian un esmerade cuidado por parte de parientes y de la
partera, quienes eran las encargadas de recibir a los infantes a
su llegada. Las atenciones que se les daban a las futuras madres

6@ relacionaban directamente con los recursos econdémicos y la

posicién social.

£n la mitologia indfgena nahua los nifios eran concebidos en
el mads alto de los cielos, al lado de los dioses creadores Omete-
cutli y Omecfhuatl nuestros padres y su hijo Quetzalcdatl, res-
ponsables éstos de enviar a los nifios a la tierra, usande como
vehiculo a los padres terrenales. Con estas creencias los nifios
eran considerados divinos, recibidos con mucha formalidad vy

tratados con gran reverencia.

Las parteras los ayudaban en todos los alumbramientos y
dandoles consejos a las embarazadas, respecto a las actividades
que debfa tomar y a los quehaceres que podia realizar: no debia
de llorar, ni suspirar, ni tener penas, ni enojos, ni sustos para
que no abortase; tenia que limpiar, barrer, componer y arreglar
los altares a los diocses en la casa, no debia darse ala dulzura
del suefio, ni dormir durante el dfa para no estar de ociocsa; no
debia de abusar del bafio y éste no debia ser muy caliente, los
bafios de sol debfa ser ligeros, no debia de estar mucho tiempo

junto al fogén, para que no se testara la criatura; no debia
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comer tierra, ni tizatl (tiza) porque naceria enferma la criatu-
ra, no debia de marcar tzictli {chicle) para que a la criatura no
se le endureciera el paladar y las encias y por esta razém no
pudiera mamar; se tenia que guardar de hacer esfuerzo, cargar
cosas pesadas, no debia mirar lo colorado para que nc naciera el
nifio de lado; pero en cambio todos sus antojos se le debian
cumplir. La prefiada debfa comer suficiente a base de buenos
manjares, calientes y bien guisados; también se le daban consejos

relatives a sus relaciones sexuales:

“...cuando era recidn profads de un mes, o dos o tres meses, que tuviese
cusnta con su marido, tespladaments; porque si del todo se abstuvisse dul
acto carnal, la criatura ssldria enfarma y ds pocas fusrzas, cuando ya
legada cerca el tiempe de parir, que se abstuvieas del acto carnal, porgue
sino 1o hiciese asi 1a criatura saldria sucia y cubierta de una viscosidad
blanca como »i fusrs bafiada con atolli blance, y sn aguello paracia quas
munca dejaron el acto carnal an todo el tiampo que sstaba prafiads; y ssta
misma viscosidad da mucha psna, y dolor a la mujer cuando pare, tisne mal
parto, y atn queds lastissda dos o tres dias, y cuando pariere dard wmuchas
voces cunt el dolor, porqie agualla viscosidad es pegajosa y no deja salir &
la criatura libresants, y esto porqus recibid simiente del varsn cuando no
conventa...* *7

PARTO.

Llegada la hora del parto llamada "la hora de la muerte"
preparaban un cuarto limpio y barrido, una manta limpia y los
pafiales, todo esto era para recibir al recién nacido, también
bafiaban a la parturienta. Cuando el parto ocurria, al nacer el
nifio, la partera gritaba como los guerreros lo hacian en la
guerra. Estc es equivalente a haber vencido al enemigo en el

campo de batalla, es decir haber capturade al contrincante que

17. ldem, pigs. 174 = 176.

20



vendria-a ser el infante.
MUJERES DIOSAS.

En los casos en que durante el alumbramiento se presentaban
problemas y la paciente moria de parto la llamaban mocihuaguetz-

qui que quiere decir mujer valiente.

Ya muerta era lavada e investida con ropajes nuevos y ele-
gantes para inhumarla. El cényuge acompafiado de las parteras y
ancianas armadas como guerreras iban dando de alaridos como las
voces que se daban en las guerras, llevaba a la muerta cargada
camino al templo, donde la sespultaria en el patio en el momento
del ocaso. Durante el camino y debido a los gritos de guerra
lanzados por la procesién, salian los mancebos al encuentro y
luchaban contra las mujeres tratando de robarles el caddvsr. A lo
largo de cuatro dias y noches, el marido vy sus amigos velarfan la

tumba para que no fuera profanada.

Esto se celebraba de esta manera porque existia la creencia
de que si un guerrero poseia el dedo medio de la mano o el pelo
de una mocihuagquetzqui, servia como amuleto que ademis de darle
fuerza, cegaria a los enemigos en la batalla. También el cuerpo
de estas mujeres era cotizado por los hechiceros quienes se
interesaban por el brazo y mano izquierda, pues con ellas sus
encantamientos adquirian un poder sobrenatural e invencible y la

mano les servirf{a para no ser vistos durante sus hurtos.
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Se pensaba que ellas irian al cielo para acompafiar al sol en
su viaje desde el medio dfa hasta su ocaso, muertas asi tiene el
mismo rango que los guerreros muertos en batalla, ellas por
lograr un cautivo, el recién nacido eran llamadas Cihuapipiltin o

Cihuateteos diosas celestes. 18

Expresién ma&xima del enigma femenino es Coatlicue, diosa
azteca del amor y del pecado, en la cual convergen elementos
diversos de deidades, haciendo de ella una unidad de contradic-
ciones, es la femineidad idealizada, la encarnacién de una idea,
simbolo original de la contradiceién de toda vida humana. Es una
figura multifacética. Diosa de la tierra, del nacimientc y de la
vejez, misterio del origen y del fin, antiglledad y femineidad, su
figura infunde a la vez terror y fascinacién, disgusto y atrac-
cién, perversién y magnificencia, todo menos indiferencia. Su
cardcter miltiple y agresivo nos estd dado en un texto:

"1 vosotrod me conocdim por Quitlartl! yo temic otros cuatyo noubfes con
que ma conoxco. Kl uno s fuacihualtl, que quisrs dscir mujer culsbra; el
otra, Cuahuicihuatl, que quiere dacir mujer aguila; el otro Ysocthuatl,
sujer guerrers; al cuarto Tritsimicihustl, aujsr infernal, Y segun las

Propisdadss que s@ incluyan en estos CuAtro noabres, veréis quien soy y el
poder que tengo Y el mal que pusdo hacerce.” 19

18. 1dem. pdgs. 176 a 182,

-19, Tovquemada, Pray Juan de, HONARQUIA INDIANA, Porrda, 6a. edicién, México 1976, pég. 567.



£) Sacerdotisas.

Las sacerdotisas guardan un nivel intelectual igual que el
de los hombres; encargadas del ritual de algunas diosas como la
Cihuateteo, deidades celestes que eran seleccionadas desde el
nacimiento, pues para desempefiar su funcién se les deformaba el
crénec cuando recién nacfan, otra caracteristica de las sacerdo-
tisas era que utilizaban el créneo rasurado, por su alta investi-
dura participaban entre las ceremonias mAs importantes aen la del
Fuego Nuavo que era encendido cada 52 afios, esta ceremonia repre-
sentaba la renovacién del espiritu vegetal o natural, estelar y
un nuevo nacer de cada individuo; en esta fiesta todos se atavia-
ban con nuevas ropas muy galanadas, sus mejores alhajas, partici-

pando las sacerdotisas de manera primordial.

g) Astrélogas.

Las astrélogas se encargaban de predicar los buenos y malos
augurios en todas las fechas importantes de la vida de los indi-
genas, desde el nacimiento hasta la muerte. Estas adivinaciones
eran dadas tomando en consideracién la hora, dia y punto de
nacimiento de cada persona, lo cual una vez sabido lo anterior,
pronosticaban las inclinaciones naturales de los hombres tomando
en considoracién el signo en que nacen y el estado ¥ aspecto que

guardaban los planetas entre s{.

23



Estas astrélogas o adivinas fundan su saber en la influencia
de las constelaciocnes. Las que tenfan este oficio se llamaban
Tonalpouhque a las cuales acudian para informarse de sus condi-
ciones de vida y muerte. Cuentan que esta sabiduria les fue dada
por su dios Quetzalcbdatl, la cual tlene veinte caracteres multi-
plicados trece veces, caracteres que se formaban echando los

granos de maiz.20

Dentro del grupo de las astrélogas y adivinas se encuentran
contempladas también las brujas y hechiceras de quienes se dice
que tenian la capacidad de convertirse en animales, que se hacian
invisibles, que con sus encantamientos podian hacer gque una

persona perdiera la razon.

En nuestro dfas os bien sabido el gran adelanto que tenian
en la ciencia llamada astrolegi{a, siendo tan avanzadoes sus cono-
cimientos que no tan sélo en su calendario solar para la cuenta
de los dias eran exactos, sino para los cambios de estacién y la

prediccién de los eclipses, sus cdlculos eran realmente precisos.
h) Trabajadoras sociales.

La funcién de las trabajadoras sociales en el México prehis-
pénico era de vital importancia, pues ellas se encargaban de
relacionar a las familias, es decir cuando una pareja decidia

contraer matrimonio recurrfan a estas mujeres, con el propésito

20, Sshegin, Op. cit., phg. 221.
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de cumplir con las formalidades estable
mujeres trabajadoras sociales debial

intachable reputacién.

Esta ocupacién existe aun en nq st

de los grupos indigenas. s

Para completar el marco profesional fémenino menc ionaremos a
las pintoras profesionales; y en el campo artistico la alfareria,

la plateria, la lapidaria, la carpinteria.

Ademas entre losg tribunales aztecas actuaban algunas mujeres
en el Pochteca tlahcdyotl, gobierno de todos los comerciantes

encargados de las empresas del grupo.
En los palacios y en las casas de gente rica se seflala el

empleo de mujeres enanas y criadas corcovadas que sabian cantar y

tafier el tamboril para recrear a las sefioras.
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2. LA MUJER TRABAJADORA EN LA REVOLUCION MEXICANA

La conquista de México significé para los Espaficles el
enfrentamiento con una sociedad altamente organizada y con un
conjunto de creencias y formas de vida sobre las que pretendieron
imponer su propia visién del mundo.

La guerra de conquista, la rapifia inmediata y la explotacién
sistemdtica posterior, produjeron un impacto demoledor en la
economia indigena, en su organizacién politica y social y en su

Ambito religioso y cultural.

Toda aquella riqueza econdmica, politica y social que exis-
tia en Mesoamérica como un todo césmico, con la conquista tuvo
cambios brutales ya qua los "indios" eran considerados peor que
bestias; sin embargo a través de un proceso de aculturacién, las
indigenas nobles se convirtieron en un instrumente al servicio de
la Iglesia para la propagacién de la nueva religién; a las muje-
res indigenas no se les permitié ingresar a los Conventos de

monjas, refugio exclusivo de las mujeres blancas o mestizas.

Aunque existié la fundacién del Convento de Corpus Christi,
éste si exclusivo para las indias caciques, fue aprobada su
fundacién por Cédula Real del S de Marzo de 1724 y constituye el
primero y al parecer, lUnico intento de permitir a las mujeres

indigenas -pero sélo a las nobles- poder incorporarse al servicio

del sefior.

r
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Las mujeres coloniales indigenas, mestizas y miembros de las
castas, constituyeron una parte muy importante de la fuerza de
trabajo en la vida colonial, prestando importantes servicics a
las comunidades indigenas y espafiolas., Fueron las hilanderas,
lavanderas, cocineras, vendadoras ambulantes y ejecutoras de
muchos otros servicios indispensables para el funcionamiento de
la sociedad colonial y como factor importante em el complejo
proceso del mestizaje y la formacién de una nueva sociedad colo-

nial.

A finales de la época colonial, la vida comercial urbana se
caracteriza por la variedad de sus empresas y el numero de perso-
nas ocupadas en ella. La representacién femenina era muy notable
en todas las categorias del comercio. Come vendedoras ambulantes
en la industria alimentaria encontramos a las molenderas, torti-
lleras, torteras, atoleras, empleos estos exclusivamente femeni-
nos. También encontramos a las tenderas, a las tabacaleras y a

las cigarreras.

As{ bien, estas vendedoras tenian un control relativo de su
ritmo de trabajo, las leyes limitaban la variedad de productos
que podian ofrecer. Lo mismo ocurrié con las vendedoras del
mercado (frutas y verduras), que vieron trastornadas sus condi-
ciones y reducida la variedad de sus mercancias por lo que, para
fines del sigleo XVII, dependilan totalmente de los reglamentos

espafioles. Por otro lado, parece que estas restricciones eran
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dadas por el gobierno de cada Virreinato y que resultaron mucho
mis considerables en nueva Espafia que en otras partes de Hispa-

noamérica.?!

Demos ahora un brinco en el tiempo para hablar de las muje-

res en la época porfiriana.

La mujer trabajadoravademas del comercio disc un avance para
integrarse a las oficinas, a la burocracia, a los servicios en
general como secretarias o mecandégrafas. Otro campo que se consi-
deré propio para la mujer fue la docencia en escuelas para sefio-
ritas, vya que se reconocié la necesidad de instruccién en la
mujer, siendo ésto uno de los puntos mids acertados y trascenden-
tes, pues aun hoy en dia el ser maestra es uno de los objetivos

gue las mujeres pretenden alcanzar.

En esta época aparecieron también las primeras asociaciones
de mujeres que planteaban reivindicaciones netamente feministas
con publicaciones en donde se expresaban sus demandas, por ejem-
ple revista editada por Juana Belén Gutiérrez de Mendoza. Algunas
agrupaciones politicas como el Partido Liberal Mexicanoc dieron
cabida a mujeres militantes y a sus demandas especificas. Las
primeras organizaciones obreras contaron también con la decidida

participacién de las mujeres.

21, Gipeon, Charlus. LOS AZTECAS BAJO EL DOMINIO ESPAROL (1521-1750), Iditoriam]l Siglo XXI, México
1867, pdga. I64 y 365,
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El segundo congreso obrero, celebrado en 1880 fue presidido

por.una mujer: Carmen Huerta. Son afios en que se inicia un perio-
do sumamente fecunde de la participacién femenina, activamente en

la lucha social.

La incorporacién de la mujer a la lucha social le permitid
integrarse a la lucha armada revolucionaria con el impetu y la
urgencia que planteaba el momento. Durante la Revolucién la
participacién de las mujeres en la guerra civil fue sumamente
importante: como abastecedora de las tropas, recadera, espla,
informante, etc. Las mujeres eran tan imprescindibles en la lucha
armada que constituyeron una preocupacién constante para los
comandantes federales como para los revolucionarios, ya que los
soldados se negaban a trasladarse sin sus imprescindibles adeli-

tas.

Ser soldadera significé una nueva experiencia para la mujer.
La adelita sigue fielmente a su Juan; la constante movilizacién
desbaraté la tranquila unidad familiar porfiriana, ampliando los
horizontes de la mujer que se incorpora tantc en el frente como
fuera de 61, a las mas diversas actividades que hasta ese momento
habfan estado en manos de los hombres. Las mujeres fueron encar-
gadas de las medicinas, municiones, ropas, alimentos, correo,
equipo militar, informacién sobre el enemigo en las lineas de
combate. También actuaron como despachadoras de trenes, telegra-
fistas, enfermeras, farmacéuticas, empleadas de oficina, reporte-

ras, editoras de periddicos, mujeres de negocios y maestras. Y
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por: 6i fuaﬁa poco, decir soy soldadera era decir estoy en la
guerrilla; en la tropa armada, con mi carrillera y mi carabina

treinta treinta listas para combatir.

Por otra parte, la importancia politica de la mujer ¥ su
participacién en la lucha social aumenté de forma considerable,
motivando su capacidad de organizacién que se fortalecié¢ y crecié
al calor de la guerra civil, Una manifestacién de ésto fue el
Primer Congreso Feminista celebrado en Mérida Yucatén, bajo los
auspicios del Gobernador Salvador Alvarado, en 1916. Formado
principalments por maestras de educacién primaria, en el Congreso
se planteaba ya la necesidad de que las mujeres contasen con
medios anticonceptivos accesibles, y se pedia, ya desde entonces,
la legalizacién del aborto.

El1 Gobernador Alvarado otorgdé otras medidas que ayudaron a
mejorar la situacién de la mujer en Yucatdn, tales como la aper-
tura de puestos puUblicos en la administracién, la mejora de
condiciones de trabajo de las empleadas domésticas, la reforma al
C6édigo Civil en el sentido de que las mujeres podrfan abandonar
la casa paterna a los 21 afios, al igual que los varones. Se
designé presupuesto para la educacién vocacional femenina. En
enero Y noviembre de 1916, con ocasién del primero y segundo
Congreso Feminista se revisaron problemas concernientes a la
educacién impartida en las escuelas. Se pronuncié por una educa-
cién laica y progresista que desterrara la supersticién y la
intolerancia. También se aprobé mayor participacién femenina en
la politica municipal, estatal y nacional. Se pedtia se les permi-

tiese votar y ser candidatas.
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Esto fue posible hasta 1922 con el Gobernador del Estado,
bPon Felipe Carrillo Puerto quien compartia con Don Salvador
Alvarado sus ideas en favor del avance politico de las mujeres,
proboniendo una ley estatal en donde se otorgara el derecho de
voto a las mujeres. En 1923 hubo tres candidatas para la legisla-
tura estatal, entre ellas Elvira Carrillo Puerto su propia herma-

na, quién gané por mayoria por mds de cinco mil votos.

Toda esta corriente surgida en Yucatdn y en favor de 1la
mujer, afecté al resto del pais. La influencia m&z importante de
las peticiones del Congreso fue la que se logré al derogarse en
el Cédigo Civil de 1884, la Ley de Relaciones Domésticas, que
permitié a la mujer casada tener personalidad juridica para
firmar contratos, tomar parte activa en demandas, y administrar
bienes de su propiedad. Dentro del hogar se le otorgé tener la
migma autoridad gque su cényuge. Sin embargs, enm caso de divorecio,
la mujer no podria volver a contraer nupcias sino hasta después

de trescientos dfas como minimo.
Es de esta manera como las mujeres en la participacién poli-

tica y en la revolucién lograron por vez primera, ingresar de

manera activa en el desarrollo social de México.
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LOS PLANES REVOLUCIONARIOS

Sin duda el plan politico de mayor importancia es el del
Partido Liberal Mexicano, cuya aparicién corresponde al primero
de Julic de 1906. El movimiento liberal que se habfia iniciado por
el Ingenierp Camilo Arriaga en la Ciudad de San Luls Potos{, con
un llamamiento expuasto en agosto de 1900, tuvo su consscusncia
mds importante, en el mencionada plan, que dio a conocer en sl
destierro en Estados Unidos, la Junta Organizadora del Partide
Liberal, en el gque, después de un andlisis de las condiciones
sociales del pueblo mexicano, expuso un programa de 52 puntos que
contenfan los principales problemas sociales, econémicos y juri-
dicos. Ademés el propésito de derrocar al Gobierno del General
Porfirio Diaz se planted la solucién a los problemas fundamenta-
les. Firmaron dicho plan, ademds de Camilo Arriaga: Ricarde
Plores Magén, Presidente; Juan Sarabia, Vicepresidente; Antonio
I. Villareal, BSecretario; Enrique Flores MHagén, Tesorero, Yy

Vacales: Librado Rivera, Manuel Sarabia y Rosalio Bustamante .22

Todos ellos revolucionarios actuando no solamente como
precursoras, sino como actores de primera linea y las ideas que
sostuvieron sn su programa fueron deféndidas por diversos congre-
sistas de la asamblea de Querétaro en 1916; y al expedirse la
carta polfitica de 1917 se convirtieron en articulos de la misma.

8u influencia fue innegable,

22, Naranjo, Prancinco. BICCIONARIO BIOCRAYICO REVOLUCIONARIO, lapranta Rditoris) Commos, México
1935, {en sl spéndice ae reproducs ente plan), pag. 1l a In 27,
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Las ideas de estos precursores fueron la condensacién de las
principales aspiraciones del pueblo. Sostenian entre otras la
necesidad de una instruccién laica, atacando con dureza la in-

fluencia del Clero Catélico.

Indicaron la necesidad de una reforma agraria pidiendo:

28, Declarar rulas las dsudas actuslas de los jornalercs de campo para con los
ABOS .

29, Adoptar wodidan pars qua los dusfios da tierras no shussn ds los madieros.

30. Obligar & los arrendadores d6 CAEPC Y CASES a qué indeanicen a los arrenda-
tatlos de sus propiedadas pOr 148 wajcras nécasarias que dajsn en ellas,

n. Prohibir & 1o patronos, bajo severas psnax, Qqus paguan al trabajador de

cuslquiar otro Wmodd Que no ses ©on dinero en afectivo; prohdbir y castigar
qus #s impongan miltas s los trabajadores o e les hags dascumtos de su
jornsl o se retsards el pego da la Tays por Ris de una samana o s niegue al
QuUe 54 sspare del trabajo el pago inmediato ds los gua tiene pagidd; supri-
mir las tiandas do raya.

32, Obligar & todas lah &xprasis o Negocilcionss a no oCupar entre sus eaplsa-
doa © trabejadorss sino una minoria de extranjeros. No permitir en ningon
caso que 108 trabajos ds la mimza cluse 36 paguon peor al sexicano gue al
axtranjarc mn el mizmo sstablecimiento, o que a 108 mexicanos se les pague
en otra forsa que a los extranjeros.

3. Hacer obld 1o 0 1.0 B

Lo anterior fue inspirado con base en los movimientos gque
por la lucha de la tierra y la dolorosa realidad social de 1los
campesinos del norte, capitanesados por sl Centauro dasl Norte,
General Francisce Vvilla y al Sur entre las comunidades de fuertes
tradiciones indfgenas, Emiliano Zapata, personificaron la lucha
contra las haciendas y los ricos ingenios productores de azucar

que los habian despojado de sus tierras; los campesinos indigenas

23. Moreno, Daniel. EL CONGRESO CONSTITUYENIE DX 1916-1917, Univeraidad Nacional Auténoma de
México, México 1982, pig. 6.
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y mestizos de Zapata, mis que a cualquier otro de los grupos
revolucionarios, se debe la orientacién fundamentalmente agraria
de la Revolucién Mexicana, va que la politica agraria del porfi-
rismo, estuvo ancaminada a propiciar la desaparicién de la pro-

piedad comunal de los indigenas.

Por lo que hace a las condiciones del trabajador industrial

expusieron:

"En a4s que el 3 ELY (38
jormalero del caspo, veraadaro siervo de los modsmnos sefiores feudales. Por
1c genaral eatos trabajadores tisnen esignado un jormal de veinticinco
cantavo 0 sancs, pero nd si ante malsrio en stecti-
vo. Como 108 amca han tenido e cuidado da echar scbre sus paones una deuds
wiB 0 menos$ rabuloss, Fecogen lo que ganan esos desdichados a titulo ds
abono, ¥ E010 PATE QUS NO 58 MUETan da haabre les proporcionan algo de maiz
¥ frijol y alguna otra coma gue les sirva de alizento."

No queds al c¢ampesino, en consecuencia, mAs recurso que el
de ongrosar las filas paupérrimas del peocnaje, que fue una moder-
na forma de esclavitud. Los peones ganaban un Pichucalco, Simojo-
vel, Palenque, Soconusco y Tonald tres pesos mensuales y racién y
en las fincas de Chiapas, como en las de Yucatidn y de otras
regiones del pais, se usaban grilletes, cepos y cadenas, que se
aplicaban en castigo a los desobedientes ¢ a los que pretendian

huir.

Para asegurar la servidumbre del peén, se cred la tienda de

raya, como vinculo nefasto e insalvable, entre el trabajador del

24. XNaranjo, Francisco. op. cit. pag. 28.
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campo y la hacienda. En cada hacienda se institufa pa’vé; arreba-’
tarle su misero jornal a cambio de mercancfas de infima”calidad%y .
a precios exorbitantes; Y lo que es peor todavia, aj’cémﬁio'de

aguardiente Y pulque.

Flores Magén, Antonio Villareal, Juan Sarabia, Librado
Rivera y los demds suscriptores del manifiesto proponian en mate-
ria social y en relacitn al trabajo, los siguientes puntos:

21, Eatadblpcer tn Mximm da ocho horas de trabajo y un salario minimo en la

proporcidn sipulents: un pesq pars ls generalidad del pats, en qua el
36 los salarios es 8l citada, ¥ da mis de un peso paxa

aquelias regiones en que la vida s RAS cara ¥ en las qus sats salario no
bastaria para salvar de la miseris al trabaissor.

21, 2 1on del dcd Yy del tradajo & domicilic.

3, Moptar medidss para qus oon al trabajo & destijo los patronds no burlss la
splicacion del tredajo Mdximc Y salario afnimo.

4. Prohibir en 1o abecluto ol emplec da nifics MNOTAS 48 catorce afics.

s, Obligar a duefica de mines, fibricss, tallsrss, atcétera, a santener las
jores condicionss da higiens en sus propiedadss y a guardar los lugsres
4a peligro en un astado que preate ssguridad a la vida da los cperarios.

28, Obligar & los patrunes o propietarios rurslea s dar slojamiento higisnico &
108 trabajsdores cusndo la naturaleza del trabajo ds éstoe axija qus reci-
ban 4s dichos ° ik,

21, obliger & los o pagar por aal trabajo.

EBxigenclas que respondian como una justicia social y labo-
ral, ya que en la industria los operarios trabajaban de doce a
catorce horas y los obreros mexicanos eran considerades como
inferiores a los extranjercs. Habia jornadas extraordinarias
hasta de veinte horas consecutivas. Las minas y las industrias

empleaban gran ndmerc de nifios y mujeres que realizaban el mismo

25, Tbidem,

35



" trabajo gue el que ejecutaban los adultos. 26

Todo esto dio origen a varios movimientos obreros de graves
consecuencias. No nos vamos a referir a todos ellos, pero si
seflalaremos cinco, que fueron de gran importancia: La Huelga de
cananea en 1906; la de Rio Blanco en 1907; la de la Liga de
Trabajadores Ferrocarrileros en 1908; la huelga de Tizapén de
1909; y la gran huelga de 1916; férreamente reprimidas por el

porfirismo, o por Carranza.
LA HUELGA DE CANANEA

En junioc de 1096 estallé la Huelga de Cananea, Sonora, en la
que cerca de diez mil trabajadores se lanzaron a la lucha, Fueron
sus dirigentes Manuel M. Diéguez, Esteban Baca Calderén y Lazaro
Gutiérrez de Lara. Lo importante de este movimiento radica en que

se dirigié contra una compafifa extranjera,

La empresa no acepté las demandas de los trabajadores y
pide el auxilio de la fuerza piblica, no solamente las del Esta-

do, sino también de las autoridades de Estados Unidos.

Los empleados de la empresa dieron muerte a varios trabaja-
dores mexicanos, que como se hallaban desarmados, respondieron
con piedras. Para agravan todavia mids la situacién el gobernador

26. Ochoa Campos, Moinés, LA REVOLUCION MEXICANA, Towo I, Sus causas econdmicas; Talleres Crificos
de 1a Nacién, México, 1966, péga. 85 & 94 y 120 & 122,
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de Sonora se presenta en Cananea con mis de 200 norteamericanos
armados. Siendo nuevamente asesinados los trabajadores mexicanos,
todo esto con la aprobacién del Presidente Porfirie Dfaz. Los
obreros resultaron derrotados y sus principales dirigentes fueron

enviados al presidio de San Juan de Ulua.

LA HUELGA DE RIO BLANCO

Las duras condiciones de los obreros textiles de la regién
de Puebla, Tlaxcala y Veracruz, determinaron que los trabajadores
se lanzaran a la huelga a fines de 1906 y principios de 1907. El
conflicto se sometié al arbitraje del general Porfirio Diaz,
quien dicté su laudo a principios de enero de 1907 y que fijaba
el 7 de enero, como fecha para que los trabajadores volvieran al
trabajo. En la Ciudad de Orizaba los huelguistas se dieron cita
el dfa 6 en el teatro de la ciudad para conocer el informe de 1la
comisién que habfa marchado a México. El laudo que negaba todo
derecho a los trabajadores resulté una burla sangrienta. Sin
embargo no se intimidan, y son apoyados por los obreros de Rio

Blanco ¥y por algunos otros de distintos lugares de la Repiblica.

El dfa 7 de enero los trabajadores se arrojaron a la calle
en manifestacién de protesta; exhortades por la voz de MARGARITA
MARTINEZ lo mismo hombres que mujeres. hambrientos como estaban y
decepcionados, se lanzaron sobre las tiendas de xaya y sobre las
casas de empefio. Los trabajadores fueron agredidos y muertos en
ndmero abrumador; lo mismo ocurrid con los jornaleros de las

f&bricas de santa Rosa, Nogales, Cocolapan y El Yute, de Orizaba,

27



que como los de Rio Blanco, incendiaban las tiendas de raya.
Cerca de Nogales la multitud obrera fue terriblemente diezmada y
se consumé la matanza. Margarita fue enviada a la prisién de San

Juan de Ulua.

Un periodista norteamericano, John Kennet Turner, recorrié
poco después la regién y nos relata lo siguisnte, ‘de lo que ‘le

conté un testigo presencial:

“...Yo nO mé a cudntos mataron -me dijo el hosbre qus hadia sstado con los
rurales—; pero an la prissra noche, despuss qus llegaron los soldados, vi

dos platsformas de fsrrocarril plst. da Y sieab husancs
spilados. Despusés ds la primers noche hubo muchos muertos mis. Esas plata-
forran fueron ar a un tres aspecial y llevadas répida-

msnte a Verscruz, donde los CadAvVEres fusron Arrojados a) mar para alimento
s los tiburones.?’

LA HUELGA FERROCARRILERA

Uno de los grupos obreros que mds pronto adquirieron con-
ciencia de clase, fue el de los ferrocarrileros, que llegaron a
integrar 1o que se llamé La Gran Liga de Trabajadores Ferrocarri-
leros. A principios de 1908, los jefes de San Luis Potosi se
dedicaron a hostilizar a los obreros sindicalizados, quienes
protestaron ante el gerente y este ofrecié sclucionar el proble-
ma, pero sin darles respuesta al problema planteado, por lo dque
tres mil trabajadores se lanzaron a la huelga logrando que el
ferrocarril nacional quedara paralizado. Fueron amenazados 1os

27.Turnes, John Kennet, MEXICO BARBARD, Zditorial Epoca, S.A, México 1978, piga, 173 a 190,

i8



dirigentes por el Gobierno de San Luis Potosi manifestando que si
los obrercs no regresaban a su trabajo inmediatamente, é&stos
gerian considerados como conspiradores. Felix Vera principal
dirigente obrero se dirigi6é a México y se entrevisté con el
vicepresidente don Ramén Corral, quien no hizo mds que confirmar-
le las amenazas del gobierno de San Luis Potosi. A pesar de que
la huelga se sostuvo con todo orden, sus dirigentes sabian que
las amenazas las podrian sufrir, por 1o que no hubo mis remedio

que levantarla y que los ferrocarrileros tornaran a trabajar.28

LA HUELGA DE TIZAPAN

Esta lucha se inicidé en marzo de 1909. Los obreros tenian
una jornada de once horag diarias con salarios de geis pesos por
semana, salarios que todavia eran mermados por los patrones.
Aunque el nuimero de huelguistas era inferior a mil operarios de
la fabrica textil de Tizapén, su importancia radicé por ocurrir
en lugares cercanos a la capital de la repiblica. Un testigo
presencial nos dice:

"Cuando visité Tizapdn, mis o manos sstenta y e¢inco por cisnto ds los
hosbres se habfs marchedo a otras partes sn busca de tradbajo. Como se
hallaban por ain . 88 mly P que gran do

sllos hayan cuido sn msnos ds Y fueran dos a la esclavi-
tud de 1 "tierra calients".?’

28.Rodes, Marcelo N., HISTORIA DEL HOVINIENTO FERROCARAILERO. 1890-1943, Héxico, 1944,

29, noreno, Daniel, Dp. cit. pdgs, 13 y 14,



Esta regi6n conservé su tradici6n de lucha hasta 1960,

LA GRAN HUELGA DE 1916
La importancia de esta gran huelga de 1916 radica en que
ocurre en la etapa llamada periodo preconstitucional, durante el

Gobierno de Don Venustiano Carranza.

La aportacién gque estos obreros otorgaron al movimiento de
la revolucién, sobre todo mineros y ferrocarrileros fue vital.
Ademas del movimiento que encabezé la Casa del Obrero Mundial,

que duré mas de diez afios interviniendo en las luchas sociales.

Las peticiones de los obreros eran en relacién al pago
exigible en oro nacional o su equivalente en papel moneda de
circulacién legal, esta peticidén se debia a la considerable
depreciacién del papel moneda emitido por el Gobierno de Deon
Venustiano Carranza, billetas que tunicamente eran aceptados por

la fuerza de las armas.

Las peticiones fueron negadas, por 1o que los obreros se
lanzan a la huelga, que va siendo cada vez mds generalizada y
para el mes de julio el Sindicando de Electricistas se ha conver-
tido en sl centro del movimiento; el 31 de julio de ese mismo afio
este Sindicato procede a retirar de los tableros de las plantas
los grandes aparatos indispensables para la transmisién de la
energfa eléctrica a la capital del pais y algunos estados veci-

nos.
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En la ciudad de México se reinen distintos grupos obreros en
el domicilio del Sindicato Mexicano de Electricistas, Carranza
hace que vayan al Palacio Nacional los integrantes del Comité de
ﬂuelga, a quienes acompafia el Directer del Periddico Obrerista
Accién Mundial. Escuchemos la palabra de un testigo de estos

acontecimientos:

"Ya en da Don Vi 3 sste sn groserias contrs la
class trsbajsdora, -(Por qué sa han 1da ustadss & la hualga?- dice- Bon
unos cinicos, traldorss a la patrid, ¥ no merqecenn ni S8r cintarsados, pues
#e mancharia el michate, sino ser arrojados do mi presoncia s patadas.
Lusgo dirigidndoss a unc de sus ayudantes, ordena gua se gplique a los
obrercs 1a Ley da 23 de Enero de 1882, (Contra los traidores a la patris).
El General Hill dice a lss mujeres: - Ustedss retirenss -~ No, no nos iremocs
- replican aquellas ~ Quaremos Yy dabesos correr la sizss susrte ds nuestros
compaeros. - S{; si - vuslve a indicay Carranta -, Qque so lea aprshenda;
Canbidn sllas scn culpables, qus el ostd en

de o8 paralirados, El Comitd es llevado
entre ssbirros a 1s Penitencisris.<”

Bs as{ como un Goblerno despético e indiferente pretende
mantener al indio en la vida vegetativa, sin que despierte al
sentimiento de la individualidad, sin derechos personales ni
intereses propios, encerrado en la casta y puesto en oposicién al
hombre civilizado y como un perpetuc enemigo, pero con una fuerza
de raza impresa en su piel que respondié al grito de ; TIERRA Y
LIBERTAD!

30. Idem., pdga. 15 y 18,
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CAPITULO II..

MARCO TEORICO.Y CONCEPTUAL

Serid necesario para una mejor comprensién del significado
"mujer trabajadora embarazada", esclarecer los siguientes concep-
tos: maternidad, embaraze, alumbramiento, puerperio, lactancia y
aborto. Conceptos que nos permitirdn aungue ds una manera breve
adentrarnos en la problem&tica existente para poder determinar a
partir de gue momento la mujer trabajadora embarazada comenzara a
gozar del derecho al descanso de seis semanas anteriores y seis
posteriores al parto como lo establece el titulo V relative al

derecho de las mujeres, articulo 170, fraccién II.

1. CONCEPTO DE MATERNIDAD

Desafortunadamente, acerca de este concepto se ha escrito
poco, © para ser un pocc mAs sinceros, nada se ha escrito. Los
tratadistas de todos los géneros (médicos y abogados) evitan
meterse en el problema de dar un concepto 2 algo gue no se puede

percibir,
Sin embargo, la maternidad puede ser considerada, desde mi
particular punto de vista como la calidad exclusiva de la mujer

para traer al mundo a un nuevo ser ccn toda la responsabilidad
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que ésto implica, abarcando. desde -luego el momento mlsmo de 1a
relacién sexual, hasta la poco fdcil tarea de’ educar y encaminar:

al producto de la concepcién a una nueva vida,

2. CONCEPTO DE EMBARAZO

Fecundacién. Se da el nombre de fecundacién a la unién del
évulo con el espermatozoide. Para que sea posible esta unién se

requiere que ocurran las siguientes etapas:

-Depésito de los espermatozoides en la vagina.

-Progresién intrauterina e intratubaria de los esperma-
tozoides.

-Maduracién ovular en el ovario, ruptura folicular y
captacién del 6vulo por las fimbrias tubarias.

-Fusién de los gametos masculino y femenino,

En el tercio externo de la trompa el dévulo es materialmente
rodeado por los espermatozoides, uno de los cuales hace contacto
con su sitio de la membrana ovular {zona pelicida), 1llamada cono
de . atraccién, que permite la entrada de ese espermatozoide,
quedando fuera el flagelo. A continuacién se funden entre si el
pronicleo masculino y el femenino (fecundacidn), con lo cual
queda constitufida una célula cromosémicamente completa, una de
cuyas mitades proviene de la madre y la otra, del padre, de

manera que queda formado un nuevo ser con caracteres de ambos.



" DIAGNOSTICO DE EMBARAZ0.

En la mayoria de log¢ casos el diagnéstico de embarazo es la
propia paciente quien sabe que estd embarazada y s6lo consulta al
médico para tener la certeza del diagnéstico. En ocasiones exis-
ten dificultades para determinar el diagndstico de embarazo, por
ejemplo en pacientes que han tenido irregularidades menstruales
en gue se prolonga la menstruacién; en pacientes gque ansian tener
un embarazo y presentan los sintomas subjetivos del mismo sin que
oste exista o cuando tratan de confundir al médico falseando los

datos.

En el diagnéstice de embarazo el médico cuenta con signos y

sintomas que pueden catalogarse en sintomas de:

Sospecha. Signos y sintomas vagos que en conjunto pueden

orientar hacia la existencia de un embarazo.
Probabilidad. Son aquellos que a pesar de estar presaentes en
la mayoria de los embarazos, nos orientan hacia el diagnéstico,

8in confirmar su existencia.

Certeza. Son los signos que denotan con seguridad la exis-

tencia del embarazo.

Un sintoma de los anteriores en forma aislada no es sufi-
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ciente para hacer el diagndstico; sino.el conjﬁﬁto/déwsllosres'el 

que tiene un valor clinico innegable.

Para realizar el diagnéstico de embarazo el'ﬁédlbd;se puede

valer de:

a) Pruebas farmacolégicas.
b) Examenes de laboratorio.
-Pruebas biolégicas.

-Pruebas inmunolégicas.

c

Pruebas de gabinete.
-Radiodiagnéstico,
-Ultrasonido.
-Electrocardiografifa fetal.

-Ultraecosonografia.

ATENCION PRENATAL.

La atencién prenatal consiste en vigilar periédicamente a la
mujer embarazada con objeto de apreciar oportunamente factores
que puedan complicar el embarazo, dificultar el parte o condicio-
nar un pronéstico desfavorable para el recién nacido, d& manera

que se pueda seflalar el tratamiento oportuno y adecuado.

Los factores de riesgo fetal durante el desarrollo intraute-
rino son mayores que los que se presentan durante el parto y los
primeros dias de vida del neonato. De aqui la importancia de un

buen control prenatal.
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El pediatra podrd disminuir la mortalidad neonatal en la
medida en que el obstetra le entregue un recién nacido sano,
proveniente de una madre sana o cuya patologfa fue bien controla-

da durante el periodo antes del parto.
3. ALUMBRAMIENTO.
TRABAJO DE PARTO.
El trabajo de parto es un fendémeno que pasa de una etapa a
otra en forma insensible; se dividié en tres etapas para una

me jor comprensién:

1. PREPARTO; es la etapa de formacién del segmento uterino y

la maduracién cervieal.

2. PRODROMOS DE TRABAJO DE PARTO; es la etapa en la que

ocurre iregularidad en la dindmica uterina.

3. TRABAJO DE PARTO; es cuando la dindmica uterina es

regular y afectiva; consta de:

a) Primer perfodo o fase de borramiento y dilatacién -
cervical.
b) Segundo periodo o fase de expulsién del feto,

¢} Tercer perfodo o etapa de alumbramiento.
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No se conoce con presiciénvquéffactoreg'motivan el inicio
del trabajo de parto. Existen varias ﬁéofiésyqﬁe tratan de expli-

carlo.
PRIMER PERIODO DEL TRABAJO DE PARTO.

Este comprende del inicio del trabajo de parto regular hasta
la dilatacién cervical completa. Este periodo se caracteriza por
la presencia de contracciones dolerosas en abdomen, irradiadas
hacia la regién lumbrosacra, y progresivas en frecuencia, inten-

sidad y duracién.

Un trabajo de parto bien establecido tiene tres contraccio-
nes uterinas en diez minutos, con duracién de cada una de ellas
en 30 a 60 sequndos, que se manifiestan en la paciente por dolor.
Tales contracciones son eficaces para modificar la cérvix, ya que

producen borramiente y dilatacidn.

SEGUNDO PERIODO DE TRABAJO DE PARTO.

Al completarse la dilatacién cervical entra en juego otra
fuerza muy importante en el parto: la presién abdominal que,
aunada a la fuerza contrédctil del dtero, impulsa al feto hacia el
exterior y propieia el descense de la presentacién asi{ como la

expulsién del producto.
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TERCER PERIODO DEL TRABAJO DE PARTO O ALUMBRAMIENTO.

Este periodo comprende desde el nacimiento del producto
hasta la expulsién de la placenta y sus membranas.

El mecanismo del trabajo de parto es la serie de movimientos
que realiza la presentacién durante su trdnsito por el canal de
parto. Las etapas de que consta este mecanismo, en una presenta-

cién cefdlica de vértice, son las siguientes:

a) Encajamiento
.Flexi6n
.Orientacién
.Asinclitismo

b

—

Descenso
.Rotacién interna

Expulsién o desprendimiento

c
.Extensién
.Restitucién
.Rotacién externa
.Desprendimientc de los hombros

.Naeimiento del resto del producto

MECANISMO DEL ALUMBRAMIENTO.

Al salir el producto, el utero se contrae y disminuye su

superficie interna en la que se inserta la placenta; esta se
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desprende y queda sujeta tnicamente por las vellocidades gancho.

Al sangrar los vasos deciduales forman un hematoma retropla-
centario y finalmente la placenta se desprende en su totalidad y
sale. La placenta normalmente tarda en desprenderse de cinco a

diez minutos después del parte.

ATENCION DEL ALUMBRAMIENTO.

Para favorecer la salida de la placenta se presiona la
regién hipog&strica con la mano iqguierda para elevar el fondo

uterino.

Con objeto de apresurar el alumbramiento se utiliza 1la
administracién de ocitdcicos, técnica designada como alumbramien-
to dirigido y que consiste en aplicar una ampolleta (0.2 mg) de
maleato ds ergonovina (Methergin o Ergotrate) I.V. en el momento
en que sale el hombro anterior. Si no se aplica en el momento

preciso este medicamento puede propiciar retencién placentaria.

4. CONCEPTO DE PUERPERIO.

Este periodo va desde el parto hasta la primera menstrua-
cién, que se produce al cabo de seis semanas, excepto si la mujer
prosigue la lactancia {(a menudo ocho semanas, sobre todo tras el
bloqueo de aquélla). En realidad, el retorno del organismo a la

normalidad es mucho mids largo y precisa de cuatro a seis meses.
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para fines prdcticos el peruperio. se d;ivide_ en:
Puerperio inmediato. Es aquel que se presenta durante las
primeras veinticuatro horas contadas a partir del momento del

alumbramiento hasta los ocho dfas.

La paciente se encuentra agotada fisicamente; ademds padece:

escalofrios, somnolencia, febricula, (tero muy contraido.

Puerperio mediato o intermedioc. El término de éste es hasta

los cuarenta dias.

Es un perido de transicién, en el cual los cambios se van
sucediento paulatinamente modificando en forma insensible el
cuadro clinico.

La paclente se encuentra ya recuperada.

Puerperio tardfo.M4s de cuarenta dias.

En este periodo los datos crinicos sgon: iutero de tamafio

.normal que ocupa la cavidad pélvica.

A través de las diferentes fases en que se divide esta

condicién ocurren cambios locales y generales en el organismo.
a) Locales. En itero, ovarios y mamas.
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b) Generales. En peso Y signos vitales como: temperatu-

ra, pulse, respiracién, etcétera.

5. CONCEPTO DE LACTANCIA.

La lactacién o secrecién de leche por las gladndulas mamarias

es un fendmeno fisiolégico que, por lo general tiene un desarro-

1lo normal. La alimentacién del recién nacido al seno materno. El

mejor alimento para el recién nacido lo constituye la leche

materna, ya que:

a) Es especifico para sl recién nacido.

b

c

q

£

g

-

-

)

-~

No requiere preéparacién alguna y siempre estd dispo-

nible.

Siempre estd fresca y libre de gérmenes,

Tiene nutrientes adecuados y balanceados, excepto

vitamina D, fluoruro y hierro.

8e encuentra a una temperatura ideal.

Transmite factores inmunolégicos al nifio, que cons-
tituyen defensas naturales contra infecciones

respiratorias y gastrointestinales.

Constituyen un acto de amor y aceptacién materna,

que repercute desde el punto de vista psicoldgico
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(satisfaccién bucal maxima).

h) Al tomarla, el nifio tiene menos célicos, vémitos y
reacciones alérgicas que los nifios alimentados

artificialmente.
i) Al evacuar el nifio, se observa la presencia de

colibacilos, en contraste con aquellos que son

alimentados con biberén, quienes tienen gérmenes
coliformes.

DESVENTAJAS

No se sabe de ninguna desventaja, excepto la molestia fisica

que representa la succién para la madre.

Para que tenga éxito la alimentacién del recién nacido al

seno materno, se necesita conjugar tres factores:
a) La aceptacién de la madre para brindar la alimen-
tacién a su hijo con el apoyo de su esposo y fami-

liares.

b) La capacidad fisica del recién nacido.

c) La orientacién del médico.



Para que la lactancia sea afectiva,‘se deben tener los

siguientes cuidados, de acuerdo con leos siguientes périodos:

Anteparto. Es conveniente tomar la decisién de amamantar o
no al recién nacido, antes de que se inicie el trabajo de parto,

de tal manera que:

a) El médico erradique temores y prejuicios, si es
necasario, y modifique actitudes de los padres al

respecto.

b) La madre realice ejercicios para formar y fortale-
cer el pezén mediante masaje mamario y expresién
del pezén para disminuir la posibilidad de que

aparezcan lesiones.

Parto. Cuando se usa premedicacién anestésica o sedacién
durante el parto disminuye la capacidad de succién y deglucién
del recién nacido durante los primeros difas de vida. Esto ocasio-
na deshidratacién y acidosis en el nifio y falta de confianza en
la madre, vya que lo encuentra siempre dormido. Por esta razénm,
entre otras, cada vez se usa con mayor frecuencia el bloqueo

peridural.
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'POSPARTO.

periodo.sont:;:

3

b)

c)

d)

e)

Las indicaciones por parte del médico, en este

\'Qﬁe' la madre amamante en cada seno 5 minutos el

primer dfa, 10 minutos el segundo dia y 15 minutos
del tercer dia en adelante, utilizando los senos

en forma alterna.

Seleccionar la alimentacién materna para disminuir
la posibilidad de que ocurran problemas alérgicos

en el recién nacido.

Que los medicamentos administrados a la madre no

tengan importancia clinica para el nifio.

Que el médico interfiera en el curso normal de la

lactancia, salvo casos especificos.

Que la paciente no se sobrealimente durante la

lactancia.

Es conveniente ademids de lo anterior tener el conocimiente

de las siguientes indicaciones que ayudardn al recién nacido a

tener el mayor de los derechos durante su lactancia:



a)

b)

c}

d)

e)

)

Indicar la posicién corkect&wde la.madre, para

amamantar (sentada}, y del récién nacido’(inclina-

do sobre el seno).

Ensefiar la técnica para la higiene de las mamas
antes y después de cada tetada, empleando algodén

Y agua hervida.

Explicar a la madre la existencia del reflejo de
busqueda del pezén, pasando éste por la boca del
nifio.

Orientar a la madre acerca de la técnica para
mejorar el flujo lacteo, tomando el borde areolar
entre los dedos pulgar e indice, a fin de alargar
el pezén y exprimir posteriormente el pecho a fin

de que salga la leche.

Capacitar a la madre acerca de la forma para inte-
rrumpir la succién sin que se lesione el pezdén al
retirarlo, colocando el dedo anular en la boca del
nifio.

Explicar la forma de cargar al nifio en posicién
vertical sobre el hombro maternc después de cada
alimento, dindole palmadas ligeras en la espalda
a fin de que expulse el aire que deglutié durante

el amamantamiento.



En ‘el caso de que la madre hayd‘decidido amamantar a sub
hijo, habrd que empezar a hacerlo lo antes posible. La leche

aparece entre el sequndo y el cuarto dfa después del parto.

El primer dia aparece una secrecién lictea muy rica en grasa
que se denomina calostro; tiene accién laxante sobre el producto

y proporciona anticuerpos (inmunidad pasiva).

En los dfas siguientes la leche es acuosa y aumenta progre-
sivamente su consistencila, adquiriendo un color blanco amarillen-

to y se elava la cantidad de la misma.

En ocasiones a pesar de los cuidados e higiene de los senos
éstos pueden presentar ciertas complicaciones come: infarto
lacteo, grietas o fisuras, linfangitis mamaria. galactoforitis y

mastitis aguda.
INFARTO LACTEO.

Esta enfermedad consiste en la induracién de un 1ébulo
mamario que produce dolor espontdneo por no poder evacuar la
leche de su interior; éste padecimiento ocurre por exceso de

produceidén de leche o falta de succién adecuada por el recién

nacido.
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GRIETAS O FISURAS.

Consiste en la presencia de hendiduras en la mama, que en
ocasiones se ulceran y producen dolor muy intenso cada vez que se

amamanta.

LINFANGITIS MAMARIA.

Esta enfermedad constituye un proceso inflamatorio agudo con
fiebre y cortaduracién, aparece en los primeros dias de lactancia
y se debe a la invasién séptica de los linfiticos superficiales a
la mama, generalmente es a consecuencia o sacundario a la presen-
cia de grietas. Esta complicacién aunque es poco trascendente, es

importante por que suspende la lactancia.

GALACTOFORITIS.

Es un proceso infeccioso localizado en un conducto galacté-

foro, generalmente se complica con absceso.

MASTITIS AGUDA.

Este padecimiento se manifiesta por la inflamacién pidgena
de la mama; puede ser infeccién glandular (mastitis) o extraglan-
dular (paramastitis). La propagacién de la infeccién es directa o
por via linfAtica; puede producir un absceso mamario, el cual

habré que tratarlo quirirgicamente.
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En ocasiones a pesar de que.lo idea axﬁéepﬁacibn‘AQVié‘
madre para la lactancia, esta qontiéiﬁdiq;da,en‘cééo‘de bfbblema;

locales o generales:

CAUSAS LOCALES. )
Lesiones, grietas y malformaciones del pezén.
Mastitis.

Hipogalactia.

CAUSAS GENERALES.

Como causas generales mencionaremos enfermedades de la madre
tales como:

Septicemia.

Nefritis.

Eclampsia.

Hemorragia profusa.
Tuberculosis pulmonar.
Fiebre tifoidea.
Paludismo.

Desnutricién crénica.
Enfermedades convulsivas.

Psicosis posparto.
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CAUSAS ESPECIFICAS.

La administracién de ciertos medicamentos esti contraindica-
da durante la lactancia porgque tiesns efectos téxicos tanto para
la madre como para el producto, siendo algunos medicamentos 1los
siguientes: Indometacina, fenibutazona, cloranfenicol, tetraci-

clinas, Acido nalidixico, meprobamato y estrégenos.

Existen sin embarge otros tipos de medicamentos que no
tienen efecto téxico pero pueden ser absorbidos por el lactante a
través de la leche materna, entre ellos mencionarsmes: Salicila-
tos, aminoglucésidos, etambutol, sulfomamidas, diuréticos tiazi-

dicos, barbituticos, henzodiasepinas, hipoglucemiantes orales.

Para las madres que no deseen o estén imposibilitadas para
la lactancia, el método mds empleado para inhibirla es un trata-
miento hormonal, aunque el uso de éstas en ocasiones provocan
sangrado irregular durante el puerperio o el retardo en la apari-

cién de 1a menstruacién.dd

3%, Hondragén Castro, Héctor. OBSTETRICIA BASICA ILUSTRADA, Trillas, Héxico 1982, pégs. 75 a 225.
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6.~ CONCEPTO DE ABORTO.

EMBARAZO DE ALTC RIESGO.

En la obstetricia moderna existe el concepto de embarazo de
alto riesgo para sefialar algunos factores que complican el emba-
razo Y hacen que este represente un riesgo mayor para la madre o
para el producto. Este término deriva del adjetivo alto, que
significa elevado; y riesgo, cuyo significado es la proximidad de
un dafio. Esto es a manera de definicién como la proximidad de un
dafio durante la gestacién o bien, la asociacién de embarazo con
problema de la gestacién y/o del parto, que aumenta los peligros

para la salud de la madre o su hijo.

En México se considera que aproximadamente del 20 al 25 por
ciento de todos los embarazos presentan alglin factor de alto
riesgo, por lo cual se han tomado diversos métodes para disminuir

la frecuencia del embarazo de alto riesgo, como:

a) Comité de planeacién familiar.
b) Consejo genético.
c) Control prenatal estricto.

d) campaflas de salud comunitaria.
En algunos hospitales se emplea una hoja para detactar los
factores involucrados en el embarazo de alto riesgo al ingreso de

la paciente a la consulta prenatal. La importancia de los datos
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recabados’ en ﬂ;éﬁé ﬁéja'}éhica en ‘descubrir posibles complicacio-
nes al inicialdeﬁlalgeéfacién, a ‘fin .de corregir o disminuir

: aquelias én el curso del embarazo durante la atencién prenatal.

COMPLICACIONES QUE OCURREN DURANTE
LR PRIMERA MITAD DEL EMBARAZO.

En el periodo que corresponde a las primeras veinte semanas
de gestacién, merecen especial cuidado las complicaciones hemo-
rrdgicas tanto por su frecuencia como por su gravedad; entre

ellas destaca el aborto en todas sus formas clinicas.

ABORTO.- Es la expulsidn del producto de la concepcidén antes
de que ocurra la viabilidad (veinte semanas o 499 gramos de

peso).

Todas las variedades de aborto pueden coincidir con infec-

cién y constituir aborto séptico.

Segin la stiologia el aborto puede ser: aspontdneoc, provoca-

do Y médico.
ABORTO ESPONTANEO.

El aborto esponténeo es un parto en miniatura que conduce a
la expulsién de un huevo integro, al menos en los dos primeros
meses, a menudo muerto, algunas veces aun vivo, pero con vitali-

dad disminuida.
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El caracter espontdneo de la expulsién explica que el aborto
sea -poco doloroso, poco hemorrdgico, raramente complicado con

infeccién.

En este tipo de aborto no interviene ningun factor intencio-

nal que pretenda interferir con el embarazo.

Existen diferentes causas que pueden provocar el aborto
espontédneo, para ellec es necesario realizar una investigacién que
oriente a)l médico a buscar el origen y asi poder evitar o preve-
nir que vuelva a ocurrir en el caso de un embaraze posterior;

estas causas pueden ser:
~ovilares;
-locales, uterinas;
-enddcrinas;
-generales maternas.
CAUSAS OVULARES
Las causas ovulares son de tres tipos:

La mola hidatiforme, accidente teéricamente tunico.

Las anomalias funiculares, de las que una de las mis

conocidas es la aplasia de una arteria umbilical.



Las anomalias cromosomicas (anomalias del numero:de’los’
cromosomas) o genéticas (transmisiéﬁﬁdéféenés §§§oibgi¢'

cos)
CAUSAS LOCALES
Son anomalias de la cavidad que contiene el huevo.

Las causas locales se dividen en dos: causas corporales y

causas servicoistmica, como causas corporales tenemos:
Que la cavidad puede estar:

Reducida en sus dimensiones.
Malformada.

Deformada por un mioma submucoso.
Ocupada por un pélipo £ibrosa.
Obstruida parcialmente.

Mal orientada, es decir en retroversidn.

Las causas servicoistmica. La incontinencia que puede ser

adquirida o congénita. E1 cuadro es a menudo caracteristico.

Existen antecedentes:

De aborto provocado con dilatacién instrumental del cuello.

De parto forzade, en dilatacién incompleta,
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De parto rdpido de feto muy grande.

El aborto es:

Tardio: del cuarto al sexto mes.
R4pido y poco doloroso, tras la rotura espontdnea de las
merbranas.

Y conduce a la expulsién de un feto vivo.

CAUSAS ENDOCRINAS.

Que produce abortos precoces debido a una insuficiencia de
gonadatrofinas; a una insuficiencia de smecrecién de 1la porciédn
tecal del cuerpo luteo; a la deficiencia de la placenta; a la

falta de vitalidad del huevo.

CAUSAS INFECCIOSAS.

A) Toda infeccién aguda puede provocar abortos:

Tifoidea, escarlatina, gripe.

B) Existen otras infecciones que son causas de abortos

tardios (del tercero al quinto mes) de fetos muertos y

macerados:

La sifilis, aunque rara, peroc no ha desaparecido

(aborto tardio de un feto muerto y macerado).
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Las listerioisis muy frecuentes en la actualidad,
siendo las rickettsiosis la m&s conocida en el medioc

médico.

La toxoplasmosis una vez contrafda parecen conferir una

inmunidad sélida.

Las infecciones por gérmenes banales actuan por via

sanguinea o ascendente (lesiones de placentitis).
Muchas afecciones por virus pueden originar abortos:
Rubéola, paperas, herpes hominis tipo 2, hepatitis.
CAUSAS GENERALES.
Actualmente se discute la importancia de la diabetes, los

sindromes vasculorrenales provocan abortos tardios con repeticién

de fetos muertos.

Un determinade ndimero de abortos no tiene una explicacién

conocida. Se presumen por causas psiquicas.

Se investigan si las causas inmunolégicas pueden provocar
aborto.
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No se debe descuidar la importancia de los embarazos excesi-
vamente frecuentes, de la fatiga fisica y de las trepidaciones

{motocicletas, viajes muy largos en automévil).

EL LEGRADO QUE A VECES ES INDISPENSABLE DEBE SER PRUDENTE, porque

puede originar: incontinencias servicales y sinequias.

ABORTO PROVOCADO

Los abortos provocados destruyen un hueve sano implantado

normalmente.

Sus consecuencias son temibles y estan ligadas:

- A la importancia de la hemorragia, ya que el huevo vivo

y noxmal se despega dificil y parcialmente;

- Al aporte externo de gérmenes que producen una infec-

cién de difusidén rapida.

- Un mal comin la retencién placentaria.
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COMPLICACIONES COMUNES A TODOS LOS ABORTOS PROVOCADOS.

LA HEMORRAGIA.

Es la consecuencia de la abertura de los senos uterinos a
nivel de los fragmentos ovulares incompletamenta despegados.
Puede amenazar la vida de la mujer por su abundancia o su repeti=-

cién. Favorece a veces la aparicién de una fleblitis.

LA INFECCION.

Es la resultante del aporte de gérmenes al caldo de cultivo

que repregenta el huevo atacado.

LA MULTIPLICACION DE GERMENES.

Tiene lugar primero en }a cavidad uterina, infeccién ovular
antes de la expulsifén o retencién placentaria infectada; més
tarde se difunde al espacio periuterino que constituye a menudn-
cuentra agotada fisicamente; ademds padece: escalofrios, somno-

lencia, febricula, uUtero muy contraido.

Del andlis vertido con anterioridad, podemos percatarnos de
la importancia que reviste el poder determinar la situacidn de la
mujer trabajadora embarazada, ya que los riesgos y complicaciones
que surgen con motivo del embarazo, de acuerdo con las estadisti-
cag, son muy elevados; en ello radica la importancia de encontrar
el equilibrio que toda norma jurfdica busca al proteger juridica-
mente a la mujer trabajadora que natural y socialmente hablando,
86 encuentra en un estado de indefencién, situacién que en el

estudio del siguiente capitulo quedard dilucidada,
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CAPITULO III

MARCO JURIDIGO

1. CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.

En los afios cuarenta, la participacién de las mujeres como
fuerza de trabajo en la vida de México favorece necesariamente al
cambio y a la evolucién del pais. Tal vez porque sus labores ya
no soh las llamadas propias de su sexo o tan solo las dedicadas a
las obras piadosas; sino formando parte activa de una sociedad

moderna y plural.

En México se presenta un proceso de industrializacién acele-
rada, de centralizacién de actividades econdémicas, de una concen-
tracién espacial de poblacién y con sllo un desarrollo urbano
creciente, trayendo como consecuencia una incorporacién expansiva
de mane de obra de las actividades econdmicas, una reduccién del
analfabetismo y por consecuencia una elevacién en la educaciédn en
el medio urbano y en general un aumento en el nivel de vida de la

poblacién.

Esta entrada a la modernidad requiere de la participacién e
incorporacidn de la mujer a las tareas econdémicas para el avance

de nuestra sociedad.

La imagen del México industrial moderno motivé también

cambios legislativos estableciendo reformas y promulgacién de
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leyes con el objeto de instituir la igualdad juridica del varén y

la mujer.

En 1947 se reforma el articulo 115 de la Constituciénm,
reconociéndole a la misma el derecho de votar y ser votada en

elecciones municipales.

El articulo 34 Conmstitucional sufre también cambios en 1953
reconociéndose a la mujer la igualdad plena de los derechos
politicos, otorgando la ciudadania mexicana tanto a varones como

a mujeres.

Con la reforma del articulo 4o. Constitucional en 1974 se
reconoce a la mujer la igualdad juridica con los varcnes frente a
la ley y se le otorga la capacidad de decidir de manera ljibre,
responsable e informada sobre el numero y espaciamiento de los
hijosm.

A finales del mismo afic, la Ley Federal del Trabajo, el
Cédigo Civil, el C6digo Penal y la Ley Federal de la Reforma

Agraria reformulan sus planteamientos en favor de la mujer.

No as sino hasta la década del ochenta con el plan nacional
de desarrollo 1983-1988, en donde se establece la igualdad de
opertunidades, derechos y obligaciones entre la mujer y el hom-
bre, asi como la integracién del sector femenino en los procesos

econémicos, educatives, sociales, politicos y culturales.
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Se instituye también la Comisién Nacional de la Mujer como
mecanismo para promover la instrumentacién del Programa Nacional

de Accién para la Integracién de la Mujer en el Desarrollo.

Comp vimos en el capitulo I de esta tesis, la historia de la
mujer como clase trabajadora ha sido de una ardua lucha por
alcanzar el respeto y reconocimiento en su calidad de mujer

trabajadora.

Halldndose impotente frente a la fuerza de quienes posefan
los grandes capitales y los medios de produccién en contra de su
propia vida, laboraba jornadas inhumanas a cambio de salarios
miserables, sBin tener otra alternativa que la de engrosar la
clase trabajadora a cambio de ninguin derecho, y bajo pseores
condiciones que los hombres, compitiendo con ellos como 8i se
tratara de bestias de trabajo. Y es asi{ como surge el derecho del
trabajo, como una exigencia, mas que una necesidad y un deber
del estado para intervenir en las relaciones entre obreros y
patrones, protegiendo a la clase trabajadora con leyes que les
garanticen un minimo de bienestar econémico, politico, social y

cultural.

De esta manera es como en nuestra Carta Magna se consagran
en diversos articulos que analizaremos, 1la igualdad juridica del

hombre y la mujer frente a la ley.

“ARTICULO 40.- Bl vardn y la mujer mon iguales ante la ley. Eara protegerd
la organizacién y el desarrollo de la familia.
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Tods persona tiene derecho a decidir de manera libre, responsable e infor-
wads sobre el nimerc v el espaciamiento de sus hijos.

Tods persona tiene derecho 1a proteccién a la salud. La ley definird las
bases y modalidades para el acceso a low servicioa de salud y establecerd
la concurrencia de la Pederacién y las entidades federatives en materia de
salubridad general, conforme a lo que dispone la fraccién XVl del articulo
13 de eata Conatitucién.

Toda familia tiene derecho s diafrutar de vivienda digna y decorosa. La ley
eatablecerd los instrumentoa y apoyos necesarlos a fin de alcenzar tal
objstivo.

Is deber de los padres preservar el derecho de los menares a la satisfac-
cién de sus necesidades y 2 la salud filatca y mental. La ley determinard
los apoyos m la proteccién de loa menores, a cargo de las inatituciones
pablicas.*”

El primer parrafo de este artfculo, la Constitucién consagra
la igualdad juridica del hombre y la mujer, esto es en razén
principalmente de las diferencias existentes con anterioridad,
esencialmente en materia civil y laboral. ¥ dado que el derecho
mexicano es un derecho positivo, no puede permanecer ajeno a las
grandes transformaciones sociales, del crecimiento de las grandes
ciudades, de los nuevos avances cientificos y tecnolégicos, es
decir del colosal movimiento del ser humano en busqueda de su
perfeccién, sino dando respuesta a las grandes necesidades juri-
dicas al conmsiderar a la mujer como un ser humano digho de respe-
to, poseedora de derechos y obligaciones, sin que esta igualdad
no impida que en razén de su propia naturaleza bioldgica la lay

se haya preocupado por darle una mayor proteccién.
En lo que respecta al segundo parrafo referente al derecho a
decidir de manera libre, responsable e informada sobre el ntmero

Y espaciamiento de sus hijos, la ley protege principalmente esa
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libertad de decisién, aunque a mi juicio esta parte merece espe-
cial reflexidn, pues al parecer hay quienes interpretan que aqui
esta permitido el aborto, dado que si ocurriera un embarazo no
deseado podria recurrirse a &él, y como quedé asentado en el
inciso en que se tratéd el aborto, los riesgos de la interrupcién
del embarazo provocado es muy alto en cuanto a la vida de la
madre, ya que posteriormente a un legrado, es casi una regla
general que la mujer necesitarid de por vida un tratamiento gine-
colégico.
MARTICULO 50.- A ninguna pernona podrA impedirse que se dedique a la profe-
slén, industris, comercio o trabmjo gue le ascomode, siendo licitos, 2l
ejercicio de eata libartad edlo podrk vedarse por determinacién judicial,
cuando se ataquen los derschos de tercero, o por resolucién gubernativa,
dictads aen los términos que marque la lay, cuando ae ofenden los derechos

de 1a apciedad. Nadis pusde sar privade del producto de su trebajo, sinc
por resolucién judicial.®

Este precepto garantiza y protege al trabajador que desarro-
llandose de una manera licita tiene la libertad de dedicarse a la
labor que mAs le acomode para que de esta manera tenga la oportu-
nidad de satisfacer todas sus necesidades econémicas mediante su
propio trabajo para que as{ exista un mayor equilibrio en la

distribucién de la riqueza.

"Nedia podrd ser obligndo a preatar trabajos perscnales sin la justa retri-
bucién y ain su pleno consentimlento, sslvo el trabajo impussto coso pena
por la mutoridad judicial, el cusl se ajustard a 1o dispuesto en las Crac-
clones 1y It del Articulo 123"
La anterjor transcripcién, que pertenece al citado articulo
50. establecié que la mujer pudiera sin necesidad de autorizacién

marital servir un empleo, ejercer una profesién o industria o

dedicarse al comercio, ya que actualmente ella ha dejado de estar



relegada excluélvamente al ‘hogar, abriéndose las puertas para que

pueda dedicarse a todo tipo de actividades remunerativas.

El espiritu de la Ley en lo referente al Articulo 50. de
referencia se basa en la eleccién de una manera libre hacia las
funciones laborales para hacerlas cumplir como una garantia
consagrada en el citado precepto, al establecer que el hombre no
sea obligado a prestar determinade trabajo sin su consentimiento,
o deje de percibir el justo pago por sus servicios pierda su
libertad, vaya al destierro, renuncie a ejercer una determinada
profesién, industria y comercio ahn cuando se contara con la

propia voluntad del trabajador.
“ARTICULO 123.- Tods persona tiens derccho al trabajo digno y socialmentw

0til; al efecto, se promoveri la crescién de empleos y la organizacién
eocial para el trabajo, conforme m la ley."

En la fraccién XXIX del articulo 123 Constitucional y en sl
contexto del Seguro Social, se consignan las garantias minimas
que deben ser estahlecidas en las leyes, exclusivamente por sl

Congreso General, para regular los contratos de trabajo conforme

al Apartado A.

El precepto en general, obliga a entender la relacién labo-
ral en su sentido mds amplio. Se presume la existencia de la
relacién entre quienes prestan un servicio y guien recibe el
beneficio, sin importar su forma o denominacién y cualquiera que

sea su origen {(articulos 20 y 21 de la Ley Federal del Trabajo).
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Las prestaciones derivan de garantias y se consignan en
beneficio de los trabajadores, entendiendo como tales a las
personas fisicas que prestan sus servicios personales y subordi-

nados a un patrén (articule 8 de la Ley Federal del Trabajo).

El objeto del precepto es la proteccién a los trabajadores;
contemplando a éstos como prestadores de servicios subordinados,
particulares y del gobierno, de la esfera central o paraestatal

devla administracién pdblica.

El criterio original de los constituyentes, al redactar 1la
fraccién XIX del tantas veces ya citado articulo 123, fue prote-
ger a los trabajadores ante el infortunic, en los casos derivados
de accidentes o enfermedad, con independencia de encontrar su
origen o motivo en el trabajo, asi como proteger a los familiares
dependientes del trabajador, sobre todo en el supuesto de ausen-

cia total de qulen sostiene el hogar.

En 1929 se reitera el objeto de proteger al trabajador
mediante la expedicién de una ley de cardcter federal que aten-
diera seguros de invalidez, vejez, cesacidén involuntaria del
trabajo, enfermedades y accidentes; es decir dar la proteccién al
trabajador conforme a una relacién laboral.

En esta fraccién XIX que en 1974 se dispone ademés:

“ga de utilidad pablica 1 Ley del Seguro Social y ells comprardaré seguras

deses ¥ 1qui otro [ty i y alt de los
trabajadores, | no larisds Yy otros sociales y aus
familiarea"
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?1 seguro Socisl no ae limita al contrata de trabajo’ mino constituye un

instrusento pare que el ser humano mlcance mayor bieneatar.
s indispensable respetar la esencia del articulo 123, cuyo
unico objeto es establecer las bages para la regulacién de las
relaciones de trabajo mediante las leyes que expide el Congreso

de la Unién.

El articulo 123 comprende dos partes: el apartado A que
reglamenta las relaciones laborales entre trabajadores y patro-
nes, cuya ley reglamentaria la constituye la Ley Federal del
Trabajo; y el apartado B que reglamenta las relaciones de trabajo
entre los poderes de la Unién o el Gobierno del Distrito Federal,
los servidores plblicos y los trabajadores al servicio del esta-
do, que regulan sus relaciones con diversas leyes reglamentarias
a saber: La Ley del Instituto de Segquridad Social al Servicio de
los Trabajadores del Estado y la Ley del Instituto de Seguridad

Social de las Fuerzas Armadas Mexicanas.

La anterior situacién, como se ha mencionado en miltiples
ocasiones, coloca a los trabajadores mexicanos en dos categorias
distintas, una de las cuales le otorga al asalariado diversas

subcategorias.

En efecto, los trabajadores que prestan sus servicios para
los particulares se encuentran beneficiados por la ley maxima y
por la ley reglamentaria, es decir, la Ley Federal del Trabajo,
toda vez que en éstas se consignan derechos que son fAcilmente

ejercidos por los empleados en la prestacién de sus servicios, en
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tanto que los trabajadores que prestan sus servicios para el
Estado, aparentemente tienen los mismos beneficios de derecho,
pero de hecho, su accién se ve limitada a la conveniencia del
propio gobernante. Por ejemplo, el derecho a la huelga, por lo
que hace a los sujetos del apartado A constitucional, lo pueden
ejercer en cualquier momento, en tanto que los trabajadores
sujetos al apartado B, sélo podrdn hacer uso de ese derecho
cuando en el contrato colectivo que los regula se violen todas y
cada una de las cldusulas del mismo de una manera sistemédtica, lo

que trae como consecuencia una utopfa en beneficio del Estado.

El 21 de octubre de 1960 se adiciona el artfculo 123 con el
apartado B, que contiene los principios rectores de la relacién
de trabajo entre el estado y los servidores publicos, ya que
originalmente el elaborado por el Congreso de Querétaro regia

solo para los trabajadores contratados por particulares.

El articulo 123 establece las garantias mds importantes para
los trabajadores, garantfas que tienen categoria constitucional
para evitar que puedan ser violadas a través de leyes ordinarias
o medidas administrativas, principios que rigen y protegen el

trabajo humano, por primera vez en el mundo.

Por lo que hace a las subcategorfas de referencia, los
trabajadores que se regulan bajo el apartado B del articulec 123
Constitucional, cabe hacer mencién que éstos no sélo se regulan
por una ley reglamentaria, sino que son objeto de distintas

reglamentaciones que se determinan de acuerdo del patrén al que
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) presten sus servicios, siendo asi los trabajadores que prestan
sus ‘servicios para las fuerzas armadas mexicanas, que los que

prestan servicios para el Estado propiamente dicho.

Sin embargo existen algunos trabajadores que tienen un
régimen todavia mis especial. Se trata de los trabajadores que
aunque aparentemente prestan sus servicios para el Estado, cuen-
tan con los mismos beneficios que los asalariados sujetos al
apartado A Constitucional, como por ejemplo, los que prestan sus
servicios para Petréleos Mexicanos, para el Instituto Mexicano
del Seguro Social, asi como la Universidad Nacional Auténoma de
Méxrico quienes todavia estdn mds desubicados, ya que cuentan sélo
con algunos beneficios establecidos por el primer apartado y sin
embargo se regulan por la ley reglamentaria del apartado B (Ley

del ISSSTE).

En el artfculo 3o0. Constitucional fraccién VIII se rige el
trabajo de las Universidades, disponiendo que esas relaciones
laborales se regularian por el apartado A del artfculo 123 de la

propia ley fundamental.

Por otra parte los trabajadores del Gobierno Federal, regu-
lados por un decreto del ejecutivo para pensiones civiles y de
raetiro, y después por una ley emanada del Congreso, con apoyo en
la fraccién XI del apartado B, estructuran el sistema del Seguro

Soeial.

La Ley del ISSSTE, con grandes defectos técnicos y presta-
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ciones’en muchos renglones:inferiores del Seguro. Social,

se han negado. a racoger sus: ficio de sus

trabajadores.. Las ‘caracteristicas

Instituto, se limitan-a iqsx;

incrementar sus grupos.

En Ultimo ‘lugar se encuentran los integrantes de las fuerzas
armadas, cuyo fundamento por exclusién estd en la fraccién XIII
del apartado B del artfculo 123, regulados por la Ley del Insti-

tuto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas Mexicanas.

El apartado A contiene los siguientes principios: La frac-
cién I establece la jornada mdxima de trabajo de ocho horas
diarias, protegiendo y evitando la explotacién auin cuando sea

voluntad del trabajador.

Las fracciones V y XV del apartado A y XI c) del apartado B
otorgan mayor proteccién a la mujer durante el embarazo, teniendo
en cuenta el aumento de la poblacién femenina trabajadora se

extiende la seguridad seeial brindando el servicio de guarderias.

Esto es dado en razén del alto riesgo que representa el
embarazo, pues como ya vimos en el capitulo II de esta tesis el
veinticinco por ciento de las mujeres tienen embarazos de alto

riesgo y como consecuencia de esto surgen los abortos.

El legislador prevee en relacién a la salud de la madre y

del producto, que su trabajo no represente esfuerzos considera-



ESTA TESIS MO DEBE
bles y para ello dispone M;L[Ren% ELIA de&gﬂﬂalisﬂzoso a un
descanso de seis semanas anteriores a la fecha fijada aproximada-
mente para el parto y seis semanas posteriores al mismo para las
trabajadoras del apartado A y para las trabajadoras del apartado
B gozardn de un descanse forzoso de un mes antes de la fecha
fijada aproximadamente para el parto y de otros dos meses después
del mismo, debiendo conservar su empleo y percibir f{ntegro su

salario.
hdemds tomando en consideracién la importancia que represen-

ta la lactancia para el recién nacido, es que se le otorgan dos

perfodos por d{a de media hora para su alimentacién.
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2, LEY FEDERAL DEL TRABAJO

La Ley Federal del Trabajo contiene la grandiosidad del
articulo 123, cuyas bases integran nuestro principio revoluciona-

rio de nuestro Derecho del Trabajo y de la Previsién Social.

Nuestro Derecho del Trabajo por mandato Constitucional
comprende: a los obreros, jornaleros, empleados, domésticos,
artesanos, burécratas, agentes comerciales, médicos, abogados,
artistas, deportistas, toreros, técnicos, ingenieros, etc . Es
decir a todo aquel que presta un servicio personal a otro median-
te una remuneracién. Abarca tode tipo de trabajadores, a los
llamados "subordinados o dependientes" y a los auténomos LoOB
contratos de prestacién de servicios del Cédigo Civil, asi como
los personales entre factores y dependientes, comisionistas y
comitentes, etc., del Cédigo de Comercio, son contratos de traba-

jo.

El Derecho del trabajo y la Previsién Social son fuerza para
la transformacién de las estructuras econémicas y sociales,
haciendo vivas y dinAmicas las normas fundamentales del trabajo y
de la previsién social, para bienestar de todos sus trabajadores
y trabajadoras que viven en nuestro pais, siendo ademds un dere-

cho reivindicador.
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TRABAJO DE LAS MUJERES
"ARTICULO 1G4. Lan mujeres disfrutardn de los miamos devechos ¥y tienen las
mismas obligaciones que loa hombrss.”

La igualdad que la ley otorga a los hombres y mujeres en
cuanto a oportunidades de desarrollo con los mismos derechos y
obligaciones, pero atendiendc a la naturaleza bioldgica de 1la
mujer no impide que ls brinde mayor proteccién, esto es en razén
de la maternidad.

“ARTICULO 165, Las modalidades que se consignan en este capftulo tienen,
como propdsito f 1, 1a de la idad.*

Es decir que todo aquello que vaya en funcién de salvaguar-
dar los cuidados necesarios para sl mejor desarrollo des la mujer

Y del producto.

"ARTICULO 166, Cuando se ponga en peligro la msalud de ia mujer, o la del
producto, ya sea durante sl estade de gestacién o el de lactancim y sin que
sufra perjuicio en su salario, prestaciones y derechos, no se podrd utili-
zar su trabajo, en labores insalubres o peligrosas, trabajo nocturnc indus-
trial, en eatablecimientos comerciales o do servicio despuds de las diez de
la nache, as{ como en horas extrsordinarias.”

Siendo uno de los mads sagrados dones de la naturaleza el ser
madres , el legislador prevee las mayores proyeccionses a la mujer
trabajadora embarazada y al producto, exigiendo que el lugar de

trabajo sea sin riesgo alguno y no desempefle labores peligrosas

que puedan provocarle dafios a ella o al producto.

“ARTICULO 167, Para los efactos de eate titulo, son labores peligrosas o
inaajubres las que, por naturalera del trabajo, por las condiciones fiafe
can, quimicas y biolégicas del medic en que se presmta, o por Is composicidn
de 1a materia prima que se¢ utllico, son capaces de actuar sobre la vida y
l1a salud f{sica y manta] de la mujor en estadoc de geatacién, o del produc-
to.”



En este precepto se establece de manera precisa que tipo de
labores son peligrosas tanto para la mujer trabajadora embarazada

como para el producto.

ARTICULO 170. Las madres trabajadoraa tendrin loa siguientes derechos:

1. Durante ] periodo del esbarmzo, no realizarAn trabajos que exijan
wafuerzos considerables y signifiquen un peligro para la salud en relacidn
con la gestaclén, tales coeo levantar, tirar o espujar grandes pescs, que
produzcan trepidacidn, estar de pie durante largo tiewpo o que actden o
pusdan altérar au eatado paiguico y nerviose;

11, Disfrularin de un descanso de zeis ssmanns anteriores y sais posterio-
rea al parto;

111, los perfodos de doscanso a que reficre la fraccién anterior se pro-
rrogerdn por el tiempo necemario en ¢! caso de quie se encusntron impeslbi-
1itadss para trabajar a causa del embarnzo o del parto;

IV. En el perlodo de lactancis tendrdn dos reposos extrmordinarics por dfa,
de medis hora cada uno, pars alimentar a sus hijos, en el lugar aderuado e
higiénico que demigne la empre

Y. Durante lon periodos de descansc B que se teficre la fraccion II, perci-
birdn au salario f{ntegro, In los casos de prérroga mencionados en la froc-
efén 111, tendrin derecho al cincuenta por cisnto de au salaeio por un
periodo no mayor de mesents diae;

V1. A regrecar al puesto que desewpefiaban, slempre que no haya transcurrido
més de un afo de 18 fecha del parto; y

VIII: A que e computen an ou antigledad los periodoz pre y postnatales.
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3. LEY DEL SEGURO SOCIAL

En 1929 se reforma. el articulo 123 de la Constitucién con el
fin de dar la facultad exclusiva al Congreso de la Unién en
legislar en materia de trabajo para toda la Repiblica, modifican-
do el texto de la fracciénm XXIX, quedando como sigue:

"Se considera de utilidad pablics la expedicién de 1a Ley del Seguro So-
clal, y ella cosprondard los smeguros de invalidez, de vejaz, de cesacitn
invaluntaria del trabajo, de enfermedades y accidentem y otros con”fines
andlogos®.

Es as{ como se transforma el Derecho del Trabajo en la

posibilidad de proteger al ser humano.

El objetivo de la creacién del Seguro Social debia interesar
a los patrones ya que contribufa a la tranquilidad del obrero y
el aumento de su capacidad de rendimiento al evitar posibilida-
des de conflictos y propiciar un mejor entendimiento entre los

factores de produccién.

En 1932, el Congreso de la Unién expidié un decreto que
otorgaba facultades extraordinarias a fin de que en un plazo de
ocho mases, se expidiera la Ley del Seguro Social obligatorio,
que no pudo cumplir debido al precipitado cambio de gobierno que

tuvo lugar en ese afio.

El Primer Plan Sexenal de Gobierno del Partido Nacional

Revolu¢ionario disponfa "Serd capitule final en materia de crédi-
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to dar los primeros. pasos. para 1a integracién de’iun. Sisfemé dé,

seguros que sustraiga del 1nterés privado'esta mportante rama -de

la economia."

En el gobiernc del Presidente"cardenas se ‘discutié el
problema del Seguro Social. El1. departamento del 'Trabajo, el de
Salubridad, la Secretarfa de Gobernacién, la Comisién de Estudics
de la Presidencia, elaboraron sus respectivos proyectos para

aestablacer el Seguro Social.

Esta situacién produjo confusién en relacién a la Ley que
motivé que la Ley General de Sociedades de Seguros estableciera
en el articulo 8 transitorioc gque el Ejecutivo de la Unién dictara
las medidas complementarias de la Ley que sean procedentes para

establecer el Sequro Social.

En el articulo 305 de la antigua Ley Federal del Trabajo de
1932 se dispusc que los patrones podrian cumplir las obligacicnes
emanadas de los riesgos profesionales, asegurando a su costa al

trabajador, en lugar de la indemnizacién que debfa percibir.

El Segundo Plan Sexenal de Gobierno, formulado por el Parti-
do de la Revolucién Mexicana establecié que "durante el primer
afio de vigencia de este plan se expedird la Ley de Seguros Socia-
les, que debe cubrir los riesgos profesionales y sociales mas
importantes, y en cuya organizacién y administracién debe inter-

venir la clase obrera organizada."
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El 2 de junioc de 1941, el Ejecutivo Federal diecté un acuerdo
mediante el cual se ordena a cinco Secretarias la elaboracién de
estudios encaminades a establecer el Segurc Social, De esa reso-

lucién se transcribe el siguiente parrafo:

Estos anhelos y obligaciones aparecen mds amplios si se
considera que todos los pafses de Europa y aproximadamente un 90
por ciento de los pueblos del Continente Americano poseen una
legislacién del Seguro Social, mientras que México constituye una
excepcidén que no es acorde con el sentido social de su movimiento
popular y su evolucién politica y legal, con la tendencia revolu-

cioparia de proteger al pueblo productor.

En 1942 pe envié al Congreso de la Unidén el proyecto de Ley,
publicado en el Diario Oficial del 19 de enero de 1943 vigente,

con miltiples reformas, hasta el primero de abril de 1973.

PRINCIPIOS.

Siendo el salario la dnica fuente de la que los trabajadores
obtienen los recursos necesarios para su subsistencia y la de su
familia, el régimen del Seguro Social representa un complemsnto
del salario, en la medida que el trabajador tendria que obtenerlo
de su salario; para asf{ de esta manera lograr el equilibrio de la
capa econdmicamente débil de la poblacién, estabilidad a la que
debe aspirarse, ya que su logro vendria a satisfacer nobles aspi-

raciones de la convivencia humana, porque al elevar las condicio-
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nes de vida del sector mayoritario de la Nacién, automiticamente
se darfa un crecimiento en la economia general del pails; evitando

que la miseria azote a grandes sectores de la poblacidén nacional.

El Seguro Social no considera el riesgp particular de cada
persona que se asegura, sino que atiende a las condiciones econé-
micas del sector de la colectividad que trata de asegurar. Cabe
destacar que la proteccisén impartida por el Seguro Social tiene
una funcién de interés publico, nc puede ser encomendada a empre-
sas privadas, sino que el Estado tiene el deber de intervenir,
en su establecimiento y desarrollo, porque gquien sufre en Gltima
instancia los riesgos de la pérdida de capacidad de trabajo de

los obreros, es la colectividad entera.
MATERNIDAD

La mujer trabajadora embarazada empezard a disfrutar de las
prestaciones de maternidad a partir del dia en que el Instituto
certifique el estado de embarazo, con ello se determinard una
fecha probable del parto, que servird de base para el cémputo de
los cuarenta y dos dfas anteriores al mismo. (Articulo 93 Ley del

Sequro Social}.

Conforme al articule 110, el subsidioc se cubriri Gnicamente
a la asegurada que tuviera cubiertas un minimo de 30 cotizaciones
semanales en un lapso continuo o en diferentes perfodos, en

distintos supuestos de inscripcién o en el mismo, siempre que la
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guma de los periodos de afiliaciém y los de baja, no exceda de un
aflo, el Instituto comprobarid que en el Ultimo afio, a partir del
momento en que 50 genere el pago del subsidio, tenga a su favor
30 cotizaciones. El subsjidio también implica que los servicios
médicos del Instituto acrediten el embarazo y la fecha probable
del parto. En tanto que la ley protege e impone cuidar a la mujer
¥ al producto del embarazo, requiers que no labore durante estos

periodos pre y postnatales.

A) PRESTACIONES EN DINERO

La asegurada recibiri el pago de 42 dfas anteriores y 42
posteriores al parto, por el 100 por ciento del salario de coti-‘
zacién; cuando el momento del parto no coincida y exista un lapso
posterior, hasta el alumbramiento, del dia 43 al momento del
nacimiento, se cubrird con un 60 por ciento del salario de coti-
zacién (equivalente al subsidio por enfermedad), como leo dispone

el Articulo 109.

La Ley Federal del Trabajo, en la fraccién V del Articulo
170 dispone que las prérrogas se cubrirdn al 50 por ciento del
salario, por un periodo no mayor de €0 dias, cantidad y lapso que

en todo caso, deberid completar al patrén.

El pago del subsidio que efectie el Instituto (Articulo
111), exime al patrén de la obligacién de pago del salario Linte-
gro gue determina el Articulo 170, fracciém V de la Ley Federal

del Trabajo, sblo hasta los limites de la Ley. Esto significa que
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cuando el 'salario de cotizacién sea inferior al real, la diferen-
cia'la pagard el patrén, También el patrén cubrird el salario de
los periodos de descanso, si la asegurada no retune las 30 semanas

‘de cotizacidn.

Asimismo, cuando la fecha fijada por los médicos del Insti-
tuto no concuerde con la del parto, se cubriradn f{ntegramente los
subsidios correspondientes a los 42 dfas posteriores, destacando
a la vez que la prolongacién del periodo de 42 dias anteriores se
pagard como continuacién de incapacidad originada por enfermedad.
Estas disposiciones, en concordancia con la Lay Federal del
Trabajo vigente, eliminan posibles reducciones al subsidio por

maternidad.

con el propésito de protegar adecuadamente a la madre traba-
jadora, se dispone que cuando no pueda otorgarse el subsidio por
maternidad por no llenarse los requisitos, quedard a cargo del
patrén el pago del salario integro. (El pArrafo anterior y éste
se encuentra en la exposicién de motivos de la Ley del Seguro

Social).

Respecto a la trabajadora asegurada, la Ley Federal del
Trabajo impone la obligacién de conceder dos periodos de descanso
pagados, antes y después del parto, con pago integro del salario.
{Articulo 170).
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B) PRESTACIONES EN ESPECIE

“ARTICULO 102, En camo de maternidad, el Inatituto otorgard & la asegurada,
duranté el edbarazo, ¢l alusbramiento y el pusrperio; las siguientes pres-
tacicnes; '

L. Asimstencia obstétrica;

11, Ayuda en especie por neis menes pars lactanciai y

[11. Una cansstills al nacer el hijo, cuyo iaporte sers sefalsdo por el
coneejo Técnico.

Para disfrutar de las prestaciones anteriormente mencionadas
en necesario cubrir con ciertos requisitos ademds de los ya
citados como son: haber cubierto por lo menos treinta cotizacio-
nes semanales en el pericdo de doce meses anteriores a la fecha
en que debiera comenzar el pago del subsidio {Articulo 110, frac,
1), que el embarazo sea certificade por el médico del Instituto y
determinar la fecha probable del parto, se requiere ademas que la
trabajadora no ejecute labor alguna durante los perfodos anterio-

res y posteriores al parto. (Articulo 110, fracciones II ¥y III de
la L.s.8.).

La canastilla deberd solicitarla la madre dentro de los

treinta dias posteriores al parto.

betermina ademds el anterior artfculo que si la asegurada
percibe otro subsidio, se cancelard el que Bea por menor canti-
dad, Yy que el médico tratante y el servicio de Inspeccién se

asegure que la asegurada no desempefle trabajo alguno retribuido,
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UARTICULO 89, Si la asegurada o al familiar can derecho, no observa las
premcripciones dictndns por ol sorvicio médico que la atienda, se suspende-
rdn las prestaciones en especie y el pago del subsidio de moternidad, las
cualen podran resnwdarse cuando }a jntercsada wodiflique su conducta, pero
sin que hays lugsr 8 reintegro de los subsidios correspondirntes al periodo
de la suspensién.”
Como lo indica este precepto se hace necesario para 1la
asegurada seqguir las indicaciones médicas con el fin de obtener

las prestaciones en especie y el pago del subsidio de maternidad.

Seflala el IMSS que la asistencia del parto se harid en las
maternidades del Instituto, tomando en cuenta la situacién so-

cioeconémica de la asegurada.

En lo que se refiere al cémputo del tiempo de incapacidad
cuando la fecha fijada para el parto no coincida debersn ajustar-
se a las siguientes normas: Si el periodo pre-partum se excede de
los 42 dias se expedirdn certificados de incapacidad por lapsos
renovables, no mayores de siete dias. De los dias excedidos
podran descontarse hasta 12 del certificado de incapacidad post-

natal. Este Ultimo nunca podr4 ser menor a 30 dias".

Si el periodo de pre-partum es menor de 42 dfas y el produc-
to es de término, la asegurada percibird lo correspondiente a los
42 dias del perfodo pre-partum; pero si el producto es prematuro,
la asegurada recibir4, ademds del subsidio correspondiente a los
dias que haya gozado en el perfodo del pre-partum, que no deben

ser inferiores a ocho dias, los 42 dias del periodo postparto."”
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4. LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADPO . (ISSSTE)

El texto original del articulo 123, al establecer las bases
de regulacién de todo contrato de trabajo, no distinguia a los
trabajadores del Gobierno Federal, es decir a los servidores

publicos.

El 7 de diciembre de 1959 el Presidente Adolfo Lépez Mateos
envié su iniciativa a fin de regular en forma distinta las rela-
ciones del Gobierno Federal con sus trabajadores, no dividié el
articulo 123 Constitucional en dos apartades, sinc que establecié
un régimen de excepcidén que sustrajo de la influencia de los

principios generales.

A partir de la reforma, se alinea al Derecho Laboral, al
precisar en su texto inicial que: "El Congreso de la Unién expe-
dird de acuerdo con las siguientes bases, leyes sobre el trabajo,
las cuales regirdn: A. El de los obreros, jornaleros, empleados,
domésticos, artesanos y de manera general, todo contrato de
trabajo... B. El1 de los trabajadores al servicio de los Poderes
de la Unién y de los Gobiernos del Distrito Federal y Territo-
rios..." La norma general estd contenida en el Apartadc A; la

regla de excepcién es el Apartado B.

A continuacién se transcribe la iniciativa del Presidente de

la Republica: "Los trabajadores al servicio del Estado, por
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diversas y conocidas circunstancias, no habifan disfrutado de
todas las garantfas sociales gue el articulo 123 de la Constitu-
cién General de la Republica consigna para los demds trabajadores
en general con sus respectivos patrones, es de distinta naturale-
za de la que liga a los servidores piblicos con el Estado, puesto
que aquellos laboran para empresas con fines de lucro o de satis-
faccién personal, mientras que éstos trabajan para instituciones
de interés general. Pero también es cierto que el trabajo no es
una simple mercancia, sino que forma parte esencial de la digni-
dad del hombre; de allf que deba ser siempre legalmente tutelado.
La adicién que se propone al texto constitucional comprende la de
previsién social que aseguren, en lo posible, tanto la tranquili-
dad y bienestar personal, como los de sus familiares: jornada
mdxima, tanto diurna como nocturna, descansos semanales, vacacio-
nes, salarios, permanencia en el trabajo, escalafdén para los
ascensos, derecho para asociarse, uso del derecho de huelga,
proteccién en caso de accidentes y enfermedades, asf{ como profe-
siopnales como no profesionales, jubilacién, proteccién en caso de
invalidez, vejez y muerte, centros vacacionales y de recupera-
cién, habitaciones baratas, en arrendamiento o venta, asi como
las medidas protectoras indispensables para las mujeres durante
el periodo de la gestacién, en el alumbramiento y.durante la

lactancia."

La Cdmara de Senadores, en su dictamen del 10 de diciembre
de 19'59, reconoce que la iniciativa presidencial mantiene intoca-
das las normas que integran el articulo 123 vigente de la Consti-

tucién y que rigen el trabajo en general dentro de la Reptiblica
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Mexzcana Se efectdan algunas

'texto actual Y aclarar 12 egi§lador, tanto -en e;

senado’ como en la Cémara de Diputados "‘

PRIMERAS LEYES.

El 12 de agosto de 1925 se promulgé la primera Ley General
de Pensiones Civiles de retiro, para constituir, mediante cuotas
aportadas por los trabajadores y el Gobierno Federal, el fondo
necesario para atender las pensiones de retiro por edad y tiempo
de sarviciop, asi como las pensiones por muerte, a favor de los
familiares del trabajador. El organismo que se creé con el nombre
de Direccién de Pensiones Civiles, dependia de la Secretaria de
Hacienda. En abril de 1946 entré en vigor un sesgundo ordenamiento
que abrogé la Ley de 1925, y el 30 de diciembre de 1947 fue

promulgada la dltima Ley referida a la Direccién de Pensiones.

El 20 de diciembre de 1959, para dar cumplimiento a la
reforma constitucional se promulgéd la primera Ley del Instituto
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado,
en vigor hasta el 10, de enero de 1984 en que entré en vigor la
actual ley, que fue modificada ese mismo afio mediante las refor-
mas publicadas en el Diario Oficial del 7 de febrero de 1985. Es
importante destacar los tres momentos que caracterizan ese Seguro
Social para los trabajadores del Gobierno Federal:

1. La creacién de la Direccién de Pensiones Civiles de

Retiro, con tres leyes vigentes del 12 de agosto de 1925 al 20 de
diciembre de 1959.
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2. Las 'leyes del ISSSTE de 1954 a 1954, con’ fundamento en la
fraccion XI del apartado B del articulo 123 cOhstituéional

3. la nueva época, a partir del 1o, de enerc de 1984, en que
se llevan a cabo los intentos mis serios para encuadrar los

principios de un Seguro Social, en la nueva ley.

La fraccién XI del Apartado B hace un adecuado planteamiento
de las bases minimas conforme a las cuales se organizaréd la

seguridad social:
a) Ramas que debe cubrir:

1. Accidentes y enfermedades profesionales.

2. Enfermedades no profesionales y maternidad.

3. Jubilacién, invalidez, vejez y muerte.

b) Conservacién del derecho al trabajo, por parte del traba-

jador, en su caso de accidente o enfermedad, por el tiempo que

determine la ley.
c) Proteccién a la mujer durante el embarazo:

1. Prohibiéndole realizar trabajos que exijan esfuerzo

considerable y pongan en peligro su salud, en relaciédn con 1la

gestacién.

2. Tendrd forzosamente dos periodos de descanso, un mes
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antes’de la fééhaf&pfoximada‘del parto y dos despuds, con pago-de
séla:ib;iﬂcégrd;ila‘Eonservacién de su empleo ¥ "los derechos que

hubiere quuiﬁidp_por su relacién de trabajo.

"'3.. Durante el periodo de lactancia tendrd dos descansos
extraordinarios por dia, de media hora cada uno, para alimentar a

sus hijos.

4. Disfrutarid de asistencia médica y obstétrica, medi-

cinas, ayuda para lactancia y servicio de guarderias infantiles.

d) Este inciso establece el derecho a asistencia médica y
medicinas, para los familiares de los trabajadores, en los casos

Y proporcién que determine la Ley.

e) Faculta para establecer centro de vacaciones y de recupe-
racién, asi como tiendas econémicas para beneficio de los traba-

jadores y sus familias.

£} Se permite a los trabajadores obtener habitaciones bara-
tas, en arrendamiento venta, conforme a programas previamente
aprobados. El1 Estado establecerd un fondo nacional de la vivienda
para constituir depésitos a favor de los trabajadores, asi como
un financiamiento que permita otorgar créditos baratos y sufi-
cientes para que adquieran en propiedad habitaciones cémodas e
higiénicas, o bien para construirlas, repararlas, mejorarlas o
pagar pasivos adquiridos por estos conceptos. Las aportaciones

para este Fondo serdn entregadas al organismo encargado de la
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seguridad social, regulindose en su Ley y en la que corresponda,
la forma y procedimiento de su administracién, asi como el otor-

gar y adjudicar los créditos respectivos.

En el ISSSTE han transcurrido ya afios sin que su norma
bédsica se adecuara de manera sistemitica e integral al crecimien-
to de las necesidades y al nimero actual de derechoahabientes,
asi como a la enorme complejidad operativa que requiere el eficaz
otorgamiento de las prestaciones y servicios que estd obligade a

brindar a los servidores piublicos y a sus familias.

El ISSSTE requiere hoy de un nuevo marco juridico que forta-
lezca la base legal de sus actos y lo prepare para enfrentar los
retos del presente, allegidndose de slementos humanos, financieros
y organizativos pertinentes, para estar en condiciones de tutelar
los requerimientos de una poblacién derechoabiente en constante

crecimiento.

Pretendiendo que los servidores piblicos gocen por igual de
clertas prestaciones en especie, sin distincién de nivel salarial
o de antigiiedad, buscando igualar las seguridades bésicas en
beneficio de los derechohabientes de menores ingresos, permitien-
do un manejo m&s ordenado de sus inversiones Y reservas. Dando
as{ respuesta satisfactoria a las demandas de los trabajadores,
contribuyendo de esta manera a alcanzar la sociedad igualitaria a

que se aspira para todos los mexicanos.
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Los servicios médices los otorga el Instituto directamente o
por medio de convenios que celebre con quienes los tuvieren
establecidos, obligdndose estos ultimos a responder de los servi-
cios de una manera directa, Yy proporcionar al Instituto tqda la

informacién que requiera.
MATERNIDAD

La trabajadora tiene derecho en maternidad (articulo  28) a

las siguientes prestaciones:

a) Asistencia obstétrica
b) Ayuda para lactancia

c) Canastilla de maternidad
ASISTENCIA OBSTETRICA.

La mujer trabajadora empezard a gozar de éste derecho a
partir del dia en que el Instituto certifique el estadc de emba-
razo. La certificacién seflalard la fecha probable del parto para
los efectos del articulo 28 de la Ley Federal de los Trabajadores

al Servicio del Estado,

El articulo 28 da a la mujer un mes de descanso antes de la
fecha aproximada del parto y otros dos después del mismo, con

goce de sueldo.
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Si los cdlculos médicos no son exactos y se pasa el término
del mes para dar a luz, se le cubrira como enfermedad y tendrd un
lapso de 15 dfas mAs de licencia con goce de sueldo. Si no da a

luz en este tiempo, se reducird a medio sueldo por otros 15 dias.

8i la fecha del alumbramiento excede por mas de dos meses,
la ‘mujer no tendrd goce de sueldo, cubriéndose un subsidio con el

50 por clento del sueldo bésico.

El pago de 15 dias se otorga cuando tenga menos de 1 afic de
servicio aumentdndose el tiempo segun la tabla que establece el
artfculo 111 de la lLey Federal de los Trabajadores al Servicio
del Estado.

AYUDA PARA LA LACTANCIA.

Se dard aywda para la lactancia cuando segin dictamen médico
exista la incapacidad fisica o laboral para amamantar al hijo.
Esta ayuda serd proporcionada en especie, hasta por un lapso de 6
meses con posterioridad al nacimiento y se entregard a la madre

o, a falta de ésta, a la persona encargada de alimentarlo.

UNA CANASTILLA DE MATERNIDAD.

Al nacer el hijo, cuyo costc serd seflalado periddicamente

por el Instituto, mediante acuerdo de la Junta Directiva.
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. DE. SEGURIDAD 'SOCIAL
PARA 'LAS FUERZAS “ARMADAS MEXICANAS

“{ISSFAM)
EL SEGURO SOCIAL DE LAS FUERZAS ARMADAS.

La condicién de los militares ha merecido un trato diferente
que los distingue de los servidores piblicos, ello en atencién a
las atribuciones, organizaciém y objetivos que pretenden. lLos
aspectos de defensa, de represién y agresién, dificilmente pueden
diferenciarse y los conceptos se mezclan constantemente. Los
militares se han unido en tareas civiles y efectuado labores de
policifa, de cuidadores del orden, salubridad, construccién y
hasta de educacién. La intervencién de un militar en actos civi-
les lo somete a los ordenamientos regulares, sin cohcederle o

reconocerle ventaja alguna.

Cabe hacer notar que cualquier ordenamientc que tenga que
ver con las fuerzas armadas forma parte del derecho militar, con
un lenguaje propio y objetivos apegados al texto constitucional:
reglamentar su organizacién y servicio para guardar el orden y la

paz interior, en defensa de la Nacién frente a cualquier agresién
extranjera. El sometimiento al Presidente de la Republica supedi-

ta el poder militar al civil.

Los nombramientos de los jefes superiores ss condicionan a

aprobacién del Senado, asi como el uso de la fuerza miliar en el
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exttanjero.lLa declaracién de guerra es un acto del Congreso de
ld,Unién; también el levantar y sostener a las instituciones
armadas: EBjército, marina de Guerra y Fuerza Aérea Nacionales y

sus reglamentos serdn expedidos por el Congreso.

Por supuesto que dentro de estos principios puede hablarse
de un derecho castrense como especializado en el aspecto militar,
pero nunca ajeno a las instituciones del pais. Fuera de la mate-
ria concerniente a la disciplina, no puede hablarse de un fuero

especifico, auténomo a los principios del derecho comin.

De tal manera que el carédcter del militar se singulariza por
una subordinacién ciega, sin embargo esta situacién no debe
hacernos olvidar al ser humano, a la familia de la que forma
parte y de quien depende, o los peligros a que se encuentra
expuesto por el solo hecho de pertenecer al orden militar, debe
hacerse notar que por lo mismo es que debe pensarse en la incapa-
cidad, invalidez, orfandad, viudez, abandono de los ascendientes,

ésto harfa una igualdad entre civiles y militares,

La Constitucién es omisa en determinar los derechos en favor
de los militares, quienes sélo aparecen como sujetos de obliga-
ciones, El articulo 123, regulador de las condiciones minimas en
las relaciones laborales, en su apartado B, fraccién III, dispo-

ne:
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“Los silitares, marinos y miembroa de lom cuerpos de seguridad piblica, asf
como el personal del servicio extorior, se regirén por sus propias leyea,
¥l gatsdo proporcionard a loa mismbros an el active del Ejército, Fuerza
Adres y Arsada, laa prestaciones s que so refiere el {ncise J) de la frac-
ci6n X1 de este apartado, en términos similares y a travéa del organisao
encargado de 1la seguridad social de loa componentes de dichas inatitucio-
nes, "

Los aspactos constitucionales relativos al Seguro Social, se
encuentran en el articulo 123 Constitucional; uno necesariamente
general por su Ambito de aplicacién, y los de cardcter especifi-
co. Da esta forma contemplamos los siguientes aspectos apegados
al texto de la lLey Fundamental: personal, contingencias o ramas,

prestaciones y organismos.

1. Personas:
a) Trabajadores, campesinos, no asalariados y otros
sectores sociales y sus familiares (fraccién XXIX, apartado A).
b) Trabajadores de los Poderes de la Unién y del
Gobierno del Distrito Federal, los familiares de los trabajadores
(f£raccién XI, apartado B).
¢) Los militares, marinos y miembros de los cuerpos de

seguridad pdiblica {fraccién XIIX, apartado B).

2. Contingencias o ramas:

a) Seguros de invalidez, de vejez, de vida, ce;acién
involuntaria del trabajo, enfermedades y accidentes (fraccién
XXIX, apartado A).

b) Accidentes y enfermedades profesionales, las enfer-
medades no profesionales y maternidad; y la jubilacién, la inva-

lidez y la muerte )fraccién XI, apartade B).
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¢} No se establecen para los militares; marinos y

miembrbs de los cuerpos de seguridad.

3. Prestaciones:

a) B8ervicios de guarderfas y cualquier otro encaminado
a la proteccién y bienestar (fraccién XXIX, apartado A).

b) Servicio da guarderias infantiles, centros de
vacaciones para recuperacién, as{ como tiendas econémicas; habi-
taciones baratas, en arrandamiento o venta (fraccién XI, apartado
B).

(fraccién X111, apartado B),

4. Organismos:

a) Es de utilidad pdblica la Ley del Seguro Social
{(fraccién XXIX, apartado R).

b) La seguridad social se organizard conforme a las
siguientes bases minimas (fraccién XI, apartado B)

c) Los militares, marinos y miembros de los cuerpos de
seguridad piblica...se regirdn por sus propias leyes (fraccién
XIII, apartado B).

Los militares, sujetos a régimen especial a partir de la Ley
de Retiros y Pensiones Militares del 10 de diciembre de 1955,
cuentan actualmente con la Ley del Imstituto de Seguridad Social

para las Fuerzas Armadas, vigente a partir de julio de 1976.
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E1l ISSSTE y el ISSFAM tienen aspectos similares, que permi-
ten una adecuada comparacién. En ambos casos se trata de personal
que presta sus servicios al Gobierno Federal, Tanto los trabaja-
dores como los militares son pagados por la Secretarfa de Hacien-
da y Crédito Piblico, con la intervencién normativa antes de la

Secretaria de Programacién y Presupuesto.

Por 1o que se refiere a los sistemas de seguros sociales, la
situacién es muy distinta: el ISSSTE otorga sus prestaciones en
forma directa; cuenta, para tal efecto, con recursos proplos, sus
decisiones no estadn condicionadas a resolucicnes o intervenciones
de otras secretarias: El asegurado o su familiar protegido,
inicamente deben acudir al Instituto para obtener sus beneficios

sin necesidad de efectuar tramites en otras dependencias.

El ISSFAM otorga prestaciones en minima parte. Las presta-
ciones médicas: asistencia médica, quirtrgica, farmacéutica,
hospitalaria, rehabilitacién, se proporcionan por las clinicas y
hospitales de la Secretaria de Marina o de la Secretaria de la
Defensa Nacional. 8610 en casos de excepcién las otorga el Insti-

tuto.

Las prestaciones econémicas se cubren por la Secretaria de
Hacienda, c¢on aprobacién anteriormente de la Secretaria de Pro-
gramacién y Presupuesto, ademas de las Secretarfas de la Defensa
Nacional y de Marina, con instancias iniciales para la tramita-

cién de pensiones; el ISSFAM es una oficina de tramite. Otras
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prestaciones, como el fondo de ahorro y de trabajo, asf{ como el
segurc de vida y el fondo de habitacién, los cubre el Banco del

Ejército, Fuerza Aérea y Armada.

E1l ISSFAM no cuenta con elementos propios que permitan
atender sus obligaciones, con la autonomia que se requiere. Es
necesario, por tanto transformarlo en la institucién que responda
a sus objetivos y con manejo de sus propios recursos, para que
las prestaciones médicas y en dinerc las otorgue directamente.

MATERNIDAD

El Art{culo 159 de la Ley del ISSFAM indica que 2l servicio
Materno Infantil se impartird al personal militar femenino,
conteniendo éste derecho a consulta y tratamiento ginecolégico,
obstétrico y prenatal, atencién del parto; atencién del infante y
ayuda para lactancia, siempre gque la madre demuestre tener inca-
pacidad para amamantar a su hijo (Art. 160), tendrd también

derecho a una canastilla.

El Artfculo 162 de la misma ley manifiesta que "El perscnal
militar femenino tendrd derecho a disfrutar de un mes de licencia
anterior a la fecha probable del parte, que se fijard de acuerdo
con la consulta prenatal, y de otros dos meses posteriores al
mismo para la atencién del infante. En ambos casos con goce de

haberes”.

Analicemos ahora nuestro Cédigo Penal Vigente para compren-
der un poco mis acerca del aborto, ya que al hablar de embarazo

también se hace necesario mencionar el aborto.
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6. CODTCO PENAL VIGENTE

Para tratar el tema del aborto como problema de salud debe
partirse necesariamente de la condicién de ilegalidad en que se
practica. Tal condicién determina que el abhorto representa para
la mayorfa de las mujeres que recurren a &1, un importante riesgo

para su salud y, en ocasiones, también para su vida.

A pesar de las restricciones legales, morales y religiosas,
la préctica del aborto es en México un fendmeno cotidiano y un
problema al que se enfrentan miles de mujeres. Representa un
importantisimo problema de salud piublica, debido a su elevada
frecuencia, a la gravedad de sus complicaciones, y a los altes
costos que para las instituciones publicas de salud implica su
atencién. El aborto comstituye también un problema gque revela las
grandes desigualdades que existen en México: es un privilegio
para quienes pusden pagar condiciones seguras desde el punto de
vista médico e higiénico; pero representa una situacién humillan-
te y altamente peligrosa para las mujeres que carecen de racursos
econémicos, de informacién, o de acceso a servicios de salud con

una minima calidad.

La mayoria de los abortos en México se realizan en forma
clandestina; muchas veces con técnicas peligrosas, en malas
condiciones de higieme, y por personas con poca calificacién o
que carecen de ella. Como resultado, la incidencia de complica-

ciones es elevada Y en muchos casos requieren atencién medica de



urgencia. Logs recurscs que se emplean para atender estas emer-
gencias, innecesarias en ocasiones fatales, representan un alto
costo para los ya de por si sobrecargados servicios de salud. Un
aborto complicado puede implicar, ademds de un slevado riesgo
para la vida, dias o semanas de internamiento, intervenciones
Juirdrgicas de emergencia, transfusiones de sangre, medicamentos,
etcétera. En cambio, un aborto practicado en condiciones higiéni-
cas y por personal capacitado y con experiencia, sea por aspira-
cién y aun por legrado, no requiere hospitalizacién y en la

mayoria de los casos tampoco medicamentos caros.

La prdctica ilegal del aborto es un elemento de gran peso en
la existencia do cifras elevadas de mortalidad materna, indicados
que se construye a partir de las muertes que ocurren como conge-

cuencia de) embarazo, el parto y el puerperio.

Hablar de estadisticas sobre Bu incidencia y sobre la morta-
lidad que provoca resulta un problema diffcil. Dada la clandesti-
nidad en que se practican, sélo se registran los abortos compli-
cados que llegan a las instituciones piblicas de salud y quedan
fuera todos los que se realizan en hospitales y consultorios
privados, asi como aquellos gque se practican por personal no

profesiocnal o por las mismas mujeres.

En la actualidad existen técnicas modernas, seguras y senci-
llas para interrumpir el embarazo en etapas tempranas, por lo que
en condiciones adecuadas el aborto implica riesgos minimos para

la salud o la vida. Cuando el aborto es legal y se utilizan
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técnicas como la suecién, representa.una. de los -procedimientos

quirdrgicos mds seguros.

Por otro lado, el desarrollo de medicamentos como el RU-486,
utilizado actualmente en Francia y en China, y en procesc de
aprobacién en varios paises mds, transformard sustancialmente la
préctica del aborte; el uso de esta droga disminuye o elimina las
posibles complicaciones del aborto quirirgico, como las perfora-

ciones, los problemas debidos a la anestesia, o las infecciones.

En los dltimos afios las muertes por complicaciones de aborto
han disminuido, pero éste continta siendo la cuarta causa de

mortalidad materna en México.

Cabe hacer un breve comentario sobre el manejo de la infor-
macién sobre el aborto, pues sensibilizar a un numero cada vez
mayor de mujeres, a la poblacién en general o a los profesionales
médicos y abogados sobre la necesidad de legalizarlo, requiere un
manejo cuidadoso de los datos y en general de la informacién o

los argumentos que se utilicen.

La lucha segin el decir de muchas mujerez es en funcién del
derecho que cada mujer tiene a decidir cudndo desea llevar a

término un embarazo no deseado.

Nuestro Cédigo Penal Vigente c¢onceptia al aborto como:
"Artfculo 329. Aborto es la muerte del producto de la concepcidn

en cualquier momento de la prefiez".
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La H. Suprema Corte de Justicia de la Nacién ha establecido:
De ‘acuerdo con el articulo 329 del Cédigo Penal para el Distrite
y Territorios Federales, vigente en el Estado de Baja California,
aborto es la muerte del producto de la concepcién en cualquier
momento de la prefiez. As{ pues, tratdndose de la figura delictiva
que define dicho precepto y que los tratadistas consideran mis
apropiado designar como delito de feticidio, en razén de que el
objeto doloso de la maniobra abortiva no es otro que el de aten-
tar contra la vida en gestacidén para evitar la maternidad, los
bienes jurfdicamente protegidos al través de la sancién, son: la
vida del ser en formacidén, el derecho a la maternidad en la
mujer, el derecho del padre a la descendencia y el interés demo-
grdfico de la colectividad. Para la integracién del delito, no
interesa cudl haya sido el vehiculo de la muerte del producto de
la prefiez, y para el objeto de la tutela penal no interesan las
maniobras de expulsién o extraccidén o de destruccién del huevo,
embrién o feto, ya que la consecuencia de muerte es el fendmeno

importante.3?

Debemos entender segun el concepto anterior que para gque
haya aborto se necesita dar muerte al producto de la prefiez, es
indispensable la existencia de un presupuesto material del hecho:

el embarazo de la mujer.

32. SEMANARIO JUDICIAL DE LA FEDERACION, IX, pdg, 8, Sexta Epoca, Segunda Parte.
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Los elementos de esta figura delidtiva‘son tfés:fconducta,:

resultado y relacién de causalidad.

Conducta, Accién u Omisién, ]

Pudiéndose realizar el ahorto,por’pnwhpy;@iénc
ral del ejecutor utilizando medios idéneos para procur
mamente el aborto o por una inactividad, es geqi; Ve

cuanto se deberfa hacer para evitar el aborto.:-

Resultado. Que se darfa al extraer al producto de la
concepcién provecdndole la muerte, interrumpiendo asi el proceso

de gastacién.

Relacién de Causalidad. Indica que existe relacidén de

causalidad entre la conducta activa u omisiva y el resultado

material.

El aborto es ademd&s un delito instantdneo y de dafio porque
se destruye el bien jurfidico protegido (es la vida del producto

de la concepcién).

En el articulo 330 del Cédigo Penal vigente al parecer, el
consentimiento de la mujer embarazada no tiene relevancia alguna.
La pena depende de la clase de aborto consentido; se sefiala de
uno a tres afios de prisién para el que realiza el aborto con

consentimiento de la mujer embarazada.
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El aborto sufrido, establecide por el articulo 331 del
cédigo Penal, sefiala que el hecho realizado debe ser antijuridi-
co, esto es, que no estd protegiendo al sujeto ya que no tiene
ninguna causa de justificacidén para la realizacidén de 1la coﬁduc-
ta. Los actos son ilegitimos, o sea, no justificados de la nece-
sidad de interrumpir la gravidéz para evitar a la persona de la
mujer encinta un grave daflo y no evitable mds que con el aborto.
La antijuridicidad, es la actuacién del tercero que actia sin el

consentimiento o contra la voluntad de la mujer.

En este tipo de aborto no existen por lo. tanto excusas
absolutorias. Por otra parte, si el aborto lo causare un médico,
cirujano, comadrédn o partera, ademads de la sancién que les co-
rresponda, se le suspenderd de dos a cinco afios en el ejercicio

de su profesién.

Se consuma el aborto desde el momento en que se priva de la
vida al producto de la concepcidén. Existiendo ademds la posibili-
dad de participacién; es decir de una autorfa intelectual, mate-

rial o coautoria.

En el Articulo 332 indica dos clases de pena, en uno se
impone a la madre que consienta en que otro la haga abortar, 1la
pena de seis meses a un afio y en el otro se impone la pena de uno
a cinco afios, aqui al parecer se le dari una pena inferior al

tercero y a la mujer embarazada se le castigard mds severamente.
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Por otra parte, en el articulo 332 del Cédigo en cita, el
ieqislador tomé como base la deshonra, para tratar mds benévola-
mente a la mujer que en esas condiciones procure su aborto o
consienta que otro se lo provogque, Y en atencién a ese honor es
que se le da una atenuante en cuanto al pena, de tal manera que
se hace necesario que la mujer no sea difamada en su moralidad
sexual, pues si no fuere asi no habria deshonor u honestidad que

salvar.

El articulo 333 del multicitado Cédigo, establece el liama-
do aborte terapéutico por el que permite la ley, para salvar el
honor sexual de la mujer que ha sido victima de vioclencia carnal
Y que como consecuencia de ello se encuentra en cinta, ya que
como consecuencia de esta situacién el embarazo traeria conse-
cuencias morales, familiares y sociales si se le obligara a la
terminacidén de la gestacién hasta el parto, daflando la persona-
lidad moral de la mujer, pretende ademds la ley la integridad de

la salud de la raza, cediendo asi el ejercicio de un der:echo.33

El articule 334 de la ley penal es estudio reglamenta el
aborto terapéutico, que constituye una causa de justificacién.
El precepto nos habla de que: la mujer embarazada gque corra
peligro de muerte, o un grave dafio a la salud podrd el médico
que la asista tomando en consideracién la opinién de otro médico
para darle mayor firmeza su decisién y evitar con ello posibles

33,Porte Petit Candaudup, Celestino,-DOCHMATICA SODRE LOS DELITOS CONTRA LA VIDA Y LA SALUD PERSO.
WAL, Zditorial Juridica Mexicmna, México 1366, pag 215 » 272.



errores o abusos, provocar el aborto a la mujer, esto siempre que
pueda esperar a ser escuchado el dictamen del otro médico en
donde la demora no agrave la situacidén de la embarazada, aten-

diendo a un estado de necesidad.

En este tipo de aborto llamado procurado, se puede invocar
la causa de justificacién: estado de necesidad, cuando se encuen-
tran en pugna la vida de la mujer y la del producto de la concep-
cién, no se aplicard sancién cuando de no provocarse el aborto,

la mujer embarazada corra peligro de muerte a juicio del médico.

Jiménez de Azua indica que estamos en este aborto, frente a
una causa de inculpabilidad por no exigibilidad de otra conducta:
en verdad el problema debe plantearse de otro mode, pues ni el
aborto ni el infanticidio perpetrade por las mujeres violadas
deben ser encuadradas en el estado de necesidad; son casos senti-
mentales que se refieren a la no exigibilidad de otra conducta;
es decir a la esfera de la culpabilidad. Expresa ademds En otre
lugar que al grupo de la no exigibilidad de otra conducta, res-
ponde la absolucidn en caso de aborto por motivos sentimentales,
es decir, practicade por el médico a requerimiento de la mujer
violada o por ella misma, a fin de suprimir el engendro que tales
recuerdos le t‘.l:-aex‘.fa.:M Aun cuando existe un hecho, tipico, impu-~
table al sujeto y antijuridico, pero no culpable, en tanto que la

motivacién es superior al deber de no delinguir.

34. Jiméner do Azua. TRATADO DE DEXRECHO PENAL, Vol. IV, Busnom Alirea 1953, pég. 403,
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En el articulo 333 del C¢6digo Penal se contempla de una
manera indirecta y limitada el aborto eugenésico, es decir abarca
el caso de la mujer incapaz, por estar privada de razén, o sea,
de enfermadades mentales, tratando de evitar asi una carga dege-

nerativa.

Cabe hacer notar que no se contempla en nuestra legislacién
el llamado aborto impune, agquel que se realice para evitar la
transmisién al feto de una enfermedad hereditaria o cualquiera de
cardcter grave, en defensa de una raza sana, que se podria ejem-
plificar como aquel que se produce al feto por padres que se
encuentran infectados del SIDA {Sindrome de Inmunodeficiencia

Adquirida).

Existen algunas leyes penales que contemplan la prictica del
aborte cuando existe miseria, pudiendo ser una causa de justifi-
cacién porque no se puede obligar a nadie a vivir azotado por la
miseria, en unién de los hijos, por muy respetable que sea la

concepcién y su trascendencia social y biolégica.

Actualmente, grupos de personas en su mayorfia mujeres de
todas las clases y niveles sociales y culturales, han llevado a

cabo movimientos de gran trascendencia manifestindose por la
necesidad de la despenalizacién y legalizacién del aborto como
significado de poner en su justo lugar una problemdtica de salud

piblica que involucra‘'a las mujeres, pero también a los hombres
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en sociedad.

En el plano de lo moral no se pueden reglamentar los dicta-
dos de la consciencia que cada mujer asume aun cuando el signifi-
cado de sus decisiones tienen implicaciones sociales y politicas.
La decisién sobre la maternidad debe ser tomada por las mujeres

en el libre ejercicio de su cuerpo y sexualidad.

Emprender una lucha en el terreno politico, soecial y legal
para que se respeten los plenos derachos de las mujeres de ejer-

cer su maternidad de manera libre y voluntaria.

Establecen como una de tantas soluciones al preblema del
aborto, gque se legisle sobre los trasplantes de embrién en el

primer tercio de la gestacién.
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CAPITULO IV
DESARROLLO SOCIOLOGICO
1.- SITUACION SOCIAL DE LA MUJER TRABAJADORA EN MEXICO.

Para podernos introducir a este capitulo serd necesario
antes determinar algunos conceptos gue nos ayudarin a comprender
nuestro entorno social, Estos conceptos son: Socledad, Sociologia
jurfdica, Seguridad, Seguridad Social y Segure Social.

SOCIEDAD.

Sociedad de la palabra latina societas (de secius) que
significa reunién, comunidad, compafifa. La sociedad puede defi-
nirse metaff{sicamente como "la unién moral! de seres inteligentes
en acuerdo estable y eficaz para consegulr un fin conocido y

queride por todos"

Se dice que la sociedad es unién moral porque requiere del
acuerdo libre e inteligente de varios hombres para conseguir un
fin comin. El fin puede ser de muy diversa naturaleza: mercantil,
politica, cultural, educativa, recreativa, etc., pero en todo
caso 8@ exige, para la existencia de la sociedad, que se dé el
consentimiento de alcanzar entre todos los socios ese fin, Hay
fines que no son indispensables al ser humano por ejemplo el
deporte, Yy otros que si lo son por ejemplo la procreacién de la
especie. De aquil que puedan distinguirse algunas socliedades cuya
existencia es necesaria, Y en este sentido se puede decir que son
sociedades naturales, como la familiar y otras cuya existencia

depende de la voluntad de los hombres.

115



La sociedad se integra por hombres, seres racionales vy
libres. No puede hablarse propiamente de sociedades animales
porque éstos cuande viven gregariamente, no lo hacen voluntaria-
mente sino guiados por el instinto. Ahora bien, los hombres que
integran la socjiedad no son simplemente individuos que, pudiendo
vivir aisladamente, se unen para la defensa comin frente a las

fuerzas naturales o frente a otros enemigos.

El hombre que se une en sociedad es un ser, como dijo Aris-
tételes, de naturaleza social, es decir un ser que, por una
parte, necesita de la vida social para poder subsistir, pero, por
otra, es un ser que se perfecciona dindose a los demds. Decir que
8l hombre tiene naturaleza social implica afirmar no sélo su
necesidad egoista de unirse a otros para poder subsistir sino
también su capacidad de amar al préjimo. Reconociendo que los
hombres que forman las sociedades son seraes de naturaleza social,
se comprende que las socciedades mis amplias, aquellas que en su
seno contienen mayor nimero de relaciones, se integran, mas que

por hombres en particular, por grupos sociales menos amplios.

Ademas de la unidn voluntaria de seres racionales en torno a
un fin comin, la definici6n adoptada menciona la necesidad de que
el acuerdo sea estable y eficaz para que exista una sociedad.
Esto postula la existencia de un orden por el cual se distribuyan
los trabajos y se repartan los beneficios, y postula también 1la

existencia de una potestad o gobierno que vigile el cumplimiento
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de tal orden. Es evidente que toda sociedad, toda unién moral de
hombres, requiere un orden para constituir -una unidad, un ser
distinto de sus componentes, as{ como el cuerpo humano, por
virtud del orden anatémico y fisiolégico, constituye un ser
distinto del de cada uno de sus miembros. ES también evidente que
toda sociedad necesita una potestad que haga efectivo el orden Y

al mismo tiempo haga efectiva la unidad del ser social.

Suele hablarse, independientemente de la definicién metafi-
sica de la sociedad o de lo social, de la sociedad en general o a
veces de la sociedad civil, para designar el conjunto de relacio-
nes que se dan en un espacio geogrAdfico, histéricamente determi-
nado como pais. Se habla asi de la sociedad de México, Francia o
Japén. En este sentido, la palabra sociedad designa al grupo
social més amplioc que se da en un territorio determinado. La
amplitud se refiere a que contiene todo el conjunto de relaciones
de individuos entre si, de grupos sociales entre si de grupos con
individuos que se dan en un &mbito espacial y temporal determina-
do, y porque el fin que persigue, el bien comin en sentido es-
tricto, es el bien mas amplio que pueda perseguir grupo social
alguno en tanto contiene todos los bienes personales Yy colectivos

que puedan darse.

Cabe aclarar que el bien comin no es un bien absoluto a la
persona humana, sino que éste vale como medio para lograr el
perfeccionamiento personal; el bien comin es a la persona humana
un medio, necesario y cobligatorio, pero a fin de cuentas un bien

0til al propio perfeccionamiento o salvacién.
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La sociedad civil se compone no de hombres aislados, sino de
hombres previamente agrupados en familias, comunidades vecina-
les, comunidades profesionales, etc. Por esto se puede afirmar
que la sociedad civil se compcne de los grupos sociales interme-
dios. La vitalidad, unidad y vigor de una sociedad depende de la

que tengan sus componentes, es decir de los grupos intermedios.

El estado es la organizacién polftica de la sociedad civil.
Es una organizacién social que se dan en la sociedad civil, pero
no es mds amplia, en razén de su fin, que ella. El Estado, al
igual que la sociedad civil, comprende a todo el conjunto de
relaciones que se dan en un espacio geogrdfico determinado, pero
su fin es menos amplio que el de la sociedad civil. Aquél busca
el bien publico temporal, gue comprende la conservacidén del orden
social, la defensa exterior e interior y la promocidén de activi-
dades tendientes al bien comin; pero hay actividades que forman
parte del bilen comin, fin propio de la sociedad civil, pero que
no competen directamente al Estado; o la investigacién cientifica
que atafie principalmente a las universidades, o las actividades
econémicas que sdélo tocan subsidiariamente al Estado, cuando la
socledad (es decir, empresas, asociaciones profesionales, coope-
rativas, etc.) no han demostrado ser competentes para realizarlas
Yy no implique su ejecucidén o no ejecucién un grave riesgo para la
seguridad interior o exterior.
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Es importante tener en cuenta esta realidad, que el Estado
se da en la sociedad; sb6lo asf{ se entiende que la sociedad eivil,

es decir los grupos sociales, tienen derechos oponibles al Esta-
do. 33

SOCIOLOGIA JURIDICA.

Puede afirmarse, si se revisa la historia del pensamiento
sociolégice, que no existe un concepto Unico y generalmente
aceptado de lo que es y debe ser la sociologfa; tomo ciencia que
tiene un campo de objetos como materia de su estudio, con métodos
especificos., En la historia del pensamiento soclolégico mas bien
una sarie de corrientes de pensamiento, cada una de las cualas
tiene algunos elementos que pueden ser especificados y que com-
parten con algunas posiciones tedéricas diferentes. Esto es lo que
ha permitido a los expositores de la higtoria de esta disciplina
clasificar las teorias de los diversos autores en cuatro grandes

rubrog o ramas:

a) La teorfa funcional;
b) La teoria del conflicto;
¢) La teoria de intercambio;

d) La teoria de la interaccién y de los roles.

35.Recansens Sichas, Luis. TRATADO GENERAL DE SOCIOLOGIA, Tercera Kdicién, Porria, México 1980,
pdd, 32 la M.
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por»elid;f§e7ie§jf

clasifica como miembro o parte ‘de la’ ram onceptos’:

caen sus doctrinas.

Dadas las condiciones anteriores, la sociologia juridica es
una disciplina tedrica con un desarrollo muy raquitico f dentro
de la cual pedrfan llegar a distinguirse las cuatro ramas a las
que se ha hecho mencidn. Aqui se presentard tan sélo el concepto

mas general de ésta disciplina teérica.

El problema fundamental del que se ocupa la sociologia juri-
dica es el de las relaciones entre derecho y sociedad., Esta
caracterizacién no es lo suficientemente precisa para gque pueda
ser utilizada con éxito, por el hecho de que los conceptos de
sociedad y derecho no estdn definidos con claridad y hay mucha
controversia sobre elloa. Podria intentarse dar una definicién
como la siguiente de Podgorecki: es una ciencia que descubre,
formula y verifica las relaciones de interdependencia entre el
derecho y los demds factores de la vida social y, mAs precisamen-
te como la ciencia que explica el modo en que los factores demo-
gridficos, religiosos, econdémicos y politicos influyen sobre los
cambios del Derecho y, viceversa, el modo en que el Darecho
influye sobre el cambio de esos factores. 36

Tomaremos el concepto de la sociologia de un gran autor y

36.Diaz Eliaw, SOCIOLOCIA Y PILOSOPIA DEL DERECHO, Tsurue Bdicionea, Hadrid 1980,
pdg. 171,
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Weber. Este autor define a la sociologia como "Ciencia gx@'e ‘pre'-'
tende entender, intorpretdndola, la accién social para de esta“

manera explicarla causalmente en su desarrollo y efectos". 37T

Para la mejor comprensién de esta definieién es necesario
presentar los conceptos de accién y accién social, los que son
formuladog de asta manera: por accién debe entenderse una conduc-
ta humana {(bien consista en un hacer externo o interno, ya en un
omitir o permitir) siempre que el sujeto o los sujetos de la

accién enlacen a ella un sentido subjetivo.

La accién social, por tanto, es una aceién en donde el
sentido mentado por su sujeto o sujetos estid referido a la con-

ducta de otros, orienténdose por ésta en su desarrollo.

De lo anterior, debe destacarse que la sociologfa tiene por
objeto de estudio a la conducta humana.Es una teoria de la ac-
eidn. La accién social es explicada por medio de 1la interpreta-
cién de su sentido, del significado que los sujetos atribuyan a
sus acciones. Fijado éste, la explicacién se logra de modo cau-
sal: se trata de establecer los hechos o circunstancias que como
causa producen, como efecte, la accién social y, ademis se deben
determinar los efectos que la realizacién de la conducta social
pueda producir. Con elle, se comprends ficilmente que la sociolo-
gfa es una ciencia causal y que, ademds utiliza un método inter-

pretativo de los sentidos subjetivos de l1la conducta o accién

37.¥sber Max, ECONOMIA Y SOCIEDAD, Yordo de Cultura Rcondeicm, Héxico, 1969. Pég.5.
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social, =

: ,ﬁb.que,permite distinguir.a la sociclogia de las. ciencias
dogmafiCaé,{éomo la jurisprudencia, la légica, 1la grahAtica,
"}eﬁc.,:es el ﬁecho de que su objeto de estudio estd constituido
por la aceién social y no solamente por las significaciones o
sentidos de la accién. Dice Weber: "Aquf radica precisamente la
diferencia entre las ciencias empiricas de la accién, la sociolo-
gfa y la historia, frente a toda ciencia dogmdtica, jurispruden-
cia, légica, édtica, estdética, las cuales pretenden investigar en

sus objetos el sentido "justo y vdlido". 8

Con lo anterior, resulta problemidtica la afirmacién de que
la sociologia juridica tiene por objeto de estudio las relaciones
o interrelaciones entre derecho y sociedad, pues el derecho no
es accién humana, sino normas y habrd que especificar que se
entiende por sociedad. Surge en consecusncia, la necesidad de
distinguir entre una consideracién juridica o dogmdtica del
derecho y una consideracidn sociolégica del mismo. La distincién
de Weber es: la consideracién juridica se pregunta lo que ideal-
mente vale como derecho. Esto es: que significacién o, 1o que es
lo mismo, qué sentido normativo légicamente correcto debe corres-
ponder a una formacién verbal que se presenta como norma jurfidi-
ca.

Por el contrario la consideracién socioldégica, se pregunta
lo que de hecho ocurre en una comunidad en razén de que existe la

probabilidad de que los hombres que participan en la actividad

34.1den, Pdg. &
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comunitaria, sobre todo aguellos que pueden influir considerable-
mente eon esa actividad, consideren subjetivamente como v&lido un

determinado orden y orienten por 81 su conducta préactica. 39

Las normas juridicas son tomadas en cuenta por la sociolo-
gfa, pero sélo en tanto gque la accién humana las haga suyas en
el sentido de que orientan la conducta humana, es decir, que
ciertos hombres toman a las normas juridicas como criterios
orientadores de sus conductas. En consecuencia, los objetos de
estudio de la jurisprudencia y la sociologia juridica son total-
mente dificiles: ol objeto de estudio de la primera estd consti-
tuido por las normas juridicas, mientras que el de la segunda por
la conducta humana cuyo sentido esti orientade por dichas normas

juridicas.

El concepto de la norma juridica es un elemento comin en
ambas disciplinas,s aunque se encuentra en relacién con elementos
totalmente distintos. La norma juridica es puesta en relaciém con
otras con el objeto de establecer un sistema entre todas ellas:

esto lo hace la ciencia del derecho.

En cambio la sociologia juridica reslaciona a la norma juri-
dica con la conducta y determina si ésta, la conducta, esté

orientada en su sentido, por ella y, de esta manera, intenta una

39.1den, Pég. 251



explicacidn cauéal de las condiciones de la accién con sentide
subjgtivo jﬁridico y los efectos de estas acciones. Podriamos
definir a la sociologfa segun Weber: la sociologfa jurfdica es
una ciencia gque pretende entender, interpretdndola, la accién
social orientada por normas Jjuridicas, para de esa manera exbli-

carla causalmente en su desarrollo y efectos.

Gran parte de la sociologia de Weber puede interpretarse
como sociologia del derecho, pues el concepto de que éste propor-
ciona es lo suficientemente amplio para comprender dentro de é1
la gran mayoria de las instituciones sociales, como por ejemplo,
los sistemas de dominacién, la misma religién en cuanto posee un

orden normative adjunto.
SEGURIDAD JURIDICA.

Seguridad Juridica. La palabra seguridad proviene de securi-
tas, la cual deriva del adjetivo ssecurus de secura, dque en su

sentido mis general, significa estar libre de cuidados.

En sentido amplio, la palabra seguridad indica la situacién
de estar alguien seguro frente a un peligro. Esto nos muestra que
el concepto de seguridad varia segun sea el tipo de peligro con
el cual se relaciona. En la vida social, el hombre necesita, por
una parte, tener la seguridad de que los demds respetardén sus
bienes y, por otra, saber cémo ha de comportarse respecto de los
bienes de los demds, Esta seguridad referente a Jlas relaciones

con los semejantes es la que puede denominarse seguridad juridi-
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ca.

El asegurar la existencia de ciertos comportamientos en la
vida social es necesario para la subsistencia de la misma vida
social. Para que exista paz hace falta que los miembros de la
sociedad respeten los bienes y las vidas ajenas, y por eso es
necesario gque la sociedad asegure, conjuntamente con la coaccidén
piblica, que dichos comportamientos habrdn de llevarse a cabo. 40
Recanses Siches estima que es tan importante la seguridad en la

vida social que su consecucién es el motivo principal histérico o

sociolégico del nacimiento del derecho.

La seguridad juridica la define Delos asi: "es la garantia
dada al individuo de que su persona, sus bienes y sus derachos no
serdn objeto de atagues violentos o que, si éstos llegan a produ-
cirse, le serdn aseguradas por la sociedad, proteccidn y repara-
cién”. Dicho en otras palabras, la seguridad juridica es 1la
certeza que tiene el individuo de que su situacién jurfdica no
serd modificada mis que por procedimientos regulares, estableci-

dos previamente.

La seguridad juridica puede entenderse desde dos puntos de
vista, uno objetivo y otro subjetivo. Desde el punto de vista
subjetivo, la seguridad equivale a la certeza moral que tiene el

40.Recannses Siches, luis, VIDA HUMAMA SOCIZDAD Y DERECHO, la Casa de Espafia en México, México,
1939, Pig. 121,



individuo de que sus bienes le serdn respetados; pero esta con-
viceién no se produce si de hecho no existen en la vida social
las condiciones requeridas para tal efecto: la organizacién
judicial, el cuerpo de policifa, leyes apropiadas, etc. Desde el
punto de vista objetivo, la seguridad. egquivale a la existencia
de un orden social justo y eficaz cuyo cumplimiento estd asegura-

do por la coaccién plblica.

La seguridad juridica es uno de los fines principales del
derecho, la seguridad viene a ser la caracteristica esencial de
lo juridico. Donde existe una conducta cuyo cumplimiento ha sido
asegurado por una sancién que impone el Estado, dlicen, existe un
deber juridico, independientemente de cual sea su contenido. Esta
afirmacién lleva a examinar la cuestién de las relaciones que

existen entre la seguridad y la justicia.

Es evidente que para que exista segquridad juridica es nece-
saria la presencia de un orden que regule las conductas de los
individuos en las sociedades y que ese orden se cumpla, que sea
eficaz. Ahora bien, puede existir una ordenaci6én de conductas,
impuesta por los érganos establecidos, que se cumpla y contener,
sin embargo, disposiciones contrarias evidentemente a la justi-
cia, como lo de que los gobernantes pueden en cualguier momento
privar de sus propiedades a los individuos, o de que pueden
castigarlos por delitos no tipificados previamente. :Cabe afirmar
que tal ordenamiento produce seguridad? Lo que interesa a la
sociedad asegurar es el cumplimiento de conductas que son valio-

sas para la vida social, o sea de conductas que implican la
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realizacién, pafcial pefo afecﬁiva, dgl‘critafio\de}Qar'a cada

quien le¢ suyo.

Esto hace ver que elvcriterio racional de la justicia o
jurisprudencia es necesario para que haya seguridad juridica
efectiva: gracias a ese criterio se disciernen, de manera objeti-
va, las conductas cuyo cumplimiento es necesario asegurar; si
falta o falla ese criterio de justicia, se corre el riesgo de
asegurar el cumplimento de conductas cuya realizacién mads bien
infunde temor que paz. La seguridad juridica implica, por consi-
guiente, no s6lo que el orden social sea eficaz sino que también

sea justo. 41

El termino seguridad como hemos podido cbservar es muy am-
plio; se ve afectado por todo quehacer de los grupos humanos y
aun del individuo. Hay quienes sostienen que el marco individual
debe supeditarse al social; otros, a la supremacia de un sector
sobre los individuos y, en fin quienes sitidan en la cima a la

sociedad representada por el gobierno.

Las personas trabajan para adquirir satisfactores o servi-
cios que incrementen la seguridad, al igual que se estudia,
escribe, roba, mata o 58 mantiene la vida., Justificamos la poli-

tica, la ciencia, la técnica, el arte, la guerra o la religién.

41.Preciado Herndndez, Rafael, LECCIONES DE PILOSOYIA DIL DEFECHO, Se. edicidn, Héxico 1967, PAd.
47,
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San Agustin escribié: "Nos hiciste para Ti Seﬂok, e inquileto
estd nuestro corazén hasta no descansar en Ti. Sélo en Dios halla
el hombre la perfecta seguridad, y sélo El remedia plenamente la

total inseguridad humana.'

El ser humano debe estar seguro no tan sélo frente a la
adversidad sino en todos sus actos. En cada esfuerzo buscamos
estabilidad, posibilidad de trabajo, aumento en las percepciones,
descansc y esparcimiento, al lgual que recuperacién de salud,
pensién en la adversidad, proteccién para la familia. Alberto
Bricefio Ruiz expresa tomando de Ortega y Gasset “Los hombres
partimos & la conquista de una seguridad radical que necesitamos,
porque precisamente, lo que por lo pronto somos, aquello que nos

es dado al sernos dada la vida, es radical inseguridad"

ASPECTOS DE LA SEGURIDAD.

De acuerdo con su naturaleza, podemos dividir en tres gran-
des capitulos los problemas que procura atender. El Instituto
Mexicano del Seguro Zocial, en su obra México y la Seguridad
Social‘z, considera que la inseguridad social depende de manera
general de las realidades concretas dentro de las cuales se
desenvuelve el proceso social y en este sentido pueden haber
factores de esta inseguridad que obedecen a causas fisicas, a
causas bioldgicas o a causas sociales. Los que cbedecen a causas

42.México y la Seguridad Socisl, Editorial Stylo, México 1952, Pdg. 6.
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sociales se han estado remediando o intentando remediar mediante
l1a creacién de estructuras de defensa colectiva que se puede
decir quedan vinculadas al Estado, convirtiéndose en una funcién

de autoridad o de soberania.

Los que obedecen a causas fisicas han quedado vinculados al
proceso de evolucién econdmica y, finalmente, aquellos que deri-~
van de causas bioldgicas son el contenido de lo que hemos venido
designando como inseguridad social. de tal modo, nuestro estudio
habrd de referirse de manera especifica a esta clase de inseguri-
dad y encontraremos naturalmente la interdependencia de los
factores sefialados y su conexién, no trataremos de ellos en

particular.

De lo anteriormente mencionado podemos observar los siguien-
tes aspectos: la Seguridad Social es, pues, una proyecciédn de
futuro que se refiere a una sociedad en movimiento, no a una
sociedad estética. La Seguridad Social es un estado de equilibrio

de fuerzas sociales, fisicas, biolégicas y psiquicas representado

intelectualmente, d do a ia de un juicio de wvaler

positivo, querido de manera consciente. 43.

El campo de comprensidn de la Seguridad Social es tan amplio
que toda cliencia, arte, técnica y conocimianto humanos forman

parte de ella. La Seguridad Social es un marco que por la dismi-

43.HEXICO Y LA SEGURIDAD SOCIAL, ob, cit. PAg. 365.
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nucién o elimipacién de riesgos p;opicia el desarrolle de la
existencia individual y comunitaria: a menor riesgo, mayor segu-
ridad. La amplitud de este marco esté constituida por un estado
de equilibrio de fuerzas que permite la proyeccién a future en

una sociedad dindmica.

Se reconoce el valor de la Seguridad Social, su trascenden-
cia Y la necesidad de prestarle plena atencién, pero no podemos
limitar su conocimiento al &mbito de una ciencia y menos al de
disciplina juridica; su amplitud no permite concretar principios
o conceptos ni establecer sistemas. Para Gustav Radbruch '"el
valor de la Seguridad, resulta, sin embargo, de su utilidad para
el bien comin tomado en sentido mds amplio. Esta utilidad para el
bien comiin ha sido subrayada de la manera mds impresionante por
Jeremfias Bentham, quien es, con Ludwig Kuapp, el mds grande
defensor de la seguridad. Bentham reconocia en la Segquridad el
seguro decisivo de la civilizacidén, la marca distintiva entre la
vida de los hombres y la de los animales. Es ella la que nos
permite formar proyectos para el porvenir, trabajar y hacer
economlas; es ella sole la que hace que nuestra vida no se di-
suelva en una multitud de elementos particulares, sino que esté
asegurada de una continuidad. Es la Seguridad la que une nuestra
vida presente y nuestra vida futura por un lazo de prudencia y de

pravisién y perpetda nuestra existencia en las generaciones gque
nos siguen." 44

44, LOS PINES DEL DERECHO, MANUALES UNIVERSITARLOS, U.N.A.M., Néxico, 1967, Pig. 66.



Antes de pasar al desarrolle del concepto de Seguridad
Social y Seguro Social, analizaremos el concepto Seguro que tiene
una acepcién mids limitada, ya que la sola palabra seguro nos. da

la idea de proteccién. La proteccién supone un riesgo.

La palabra segquro significa pues libre y exento de todo
peligro o dafio. Segurc es previsién al azar mediante la subdivi-
8ién del riesgo. El Seguro es una institucién econémica mediante
la cual las adversidades personales o patrimoniales se transfie-
ren del particular a un grupo. Esta transferencia tiene como
contraprestacién el pago de una cuota, llamada prima, a cambio de
la cual o grupo emite un contrato de cobertura, conocido como
pbéliza, E]l total de las primas pagadas al grupo por los contra-
tantes de las pélizas constituye el fondo de reserva que sirve
para cubrir las pérdidas individuales. Debe tenerse presente
cinco condiciones fundamentales a fin de que el Seguro sea econé-

micamente factible:

1. La de existir un peligro real.

2. El asegurado debe estar interesado en el bien que se
asegura.

3. El valor de este bien ha de ser suficiente para
justificar la creacién y mantenimientc del contrate del Seguro.

4. Ha de ser posible calcular la frecuencia de pérdidas
Y su gravedad de acuerdo con normas predeterminadas.

5. Debe de existir un numero elevado de personas inte-

resadas en suscribir y mantener la péliza a fin de que se produz-



ca una debida qiét:ibﬁcién.

Con lo anterior transcrito podemos decir que el Seguro
Social se propone proteger a cisrtas personas, consideradas como
integrantes de grupos econdémicos activos, frente a determinadas
contingencias que pueden disminuir o extinguir su capacidad. Los
grupos permitirdn fijar cuotas, recursos para financiar presta-
ciones y organismos encargados de administrarlos. Las contingen-
cias serdn aquellas que por su importancia resulten atractivas
para los asegurados y, por su ineidencia, necesario prevenirlas.
Un Seguro Social no puede limitarse establecer un catdlogo de
amenazas y férmulas de prevencién para resarcilas; su funcién es
mas trascendente: debe ser un instrumento &gil, real, eficaz y
permanente, que amplfe marcos de accién para que los individuos
puedan lograr e incrementar bienestar. Ese estar bien es el
objeto dsl Seguro Social, condicién de quien tiene garantizados
ingresos, capacitacién, esparcimiento, en un medio que permita la

existencia y el mejoramiento.

El Seguro Social obliga a seflalar objetivos, crear institu-
ciones, elaborar normas, configurar prestaciones adecuadas,
evitar contingencias y resarcirlas, atender a los grupos destina-
tarios de sus beneficios y adecuar su crecimiento horizontal al
desarrollo econémico; es decir, ofrecer mayores y mejores venta-

jas en atencién a estadisticas, incidencias y posibilidades.

El Seguro Social es un instrumento de paz social en la

medida de su eficacia y cuidadoso manejo, especialmente durante
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El Seguro Social es un instrumento de paz social en la

medida de su eficacia y cuidadoso manejo, especialmente durante

esta época, en la que los problemas interncs se han hecho eviden-

tes con mayores indices de inseguridad.

SEGURIDAD SOCIAL Y SEGURO SOCIAL.

El artfculo 20. de la Ley del Seguro Social, se refiere a la
seguridad en atencidn a su fin:

“ta Seguridad Social tiene por finalidad garantizar el derecho humanoc a la

salud, a la asistencia médica, la proteccién de loa sedios de subaiatencia

14 lna‘;crvlnloa aoclales necezarios para el bienestar individual y colect{-
o'

El arti{culc 4o. Constitucional garantiza el derecho a la
salud que debe entenderse no solo como ausencia de enfermedad
sino como un conjunto de elementos materiales que permiten el
desarrollo arménico de la persoha. Esta garantia se expresa por

medio de:

- Asistencia médica.
- Proteccitén a los medios de subsistencia.
- Servicios sociales.

45. Bricefic Ruiz, Alberto. DERECHO MERXICANO DX LOS SXCUROS SociALES, Coleccidn Textos Juridicos
Univeraitarios, Editorial Harla, México, 1987, Pig. 13,
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La Seguridad Social estéd vinculéda'cpnﬁla;éafisiaccién de

necesidades permanentes.

Seguridad Social y Seguro Social soﬁ‘doé conceptos ‘diferen-

tes aunque en estrecha vinculaciédn.

El Seguro Sccial constituye una disciplina juridica, que
surge de la necesidad y conveniencia de otorgar ciertos benefi-
cios a los sujetos econémicamente actives; su éxito consiste en
que al verse afectados en su ingreso ven la posibilidad de mante-

ner sus recursos.

La Seguridad Social estd unida con la satisfaccién de nece-
sidades permanentes; la materia y el objeto del Seguro Social lo

constituyen las necesidades a las cuales serd necesario dar una

solucién satisfactoria.

La Seguridad Social se refiere a todos los seres humanos, en
beneficio de toda la humanidad y todas las sociedades, cuales-
quiera que sean el lugar y el tiempo de su existencia. El Seguro
Social asume la funcién particular y la estructura de un organis-

mo especializado.

La Seguridad Social es total, obligatoria y humana; el
Seguro Social es un mecanismo que produce un resultado previsto y
deseado, como un fendémeno técnico objetivo.

La generalidad de la Seguridad Social, el reconocimiento
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universal de su propésito demuestra, una apreciacién comin y una
coincidencia de objetivos. El Seguro Social responde a fenémenos
técnicos objetivos que producen un resultado previsto y deseado vy
para ello cuenta con sistemas, prestaciones y organizacién. Su
aspecto particular permite concretar los conocimientos, aplica-
cién de politicas y determinacién de resultados. El Seguro Social
integra normas juridicas con autonomia, es por esto que podemos
hablar de un derecho del Seguro Social, con instituciones juridi-
cas propias, exigibilidad de leos sujetos beneficiados con la
norma para con la organizacién obligada y de la institucién
administradora para con los sujetos pYiblicos o particulares gue

deben cumplir con lo establecido.

Alberto Bricefio Ruiz nos da un concepto de Seguridad Social:
"Conjunto de instituciones, principios, normas y disposiciones
que protege a todos los elementos de la sociedad contra cualquier
contingencia que pudiera sufrir, y permite la elevacidén humana en

los aspectos psicofisica, moral, econémico, social y cultural.” 46

Del mismo autor el concepto de Seguro Social lo define como
"El conjunto de normas e instituciones juridicas que se propone
la proteccién de los grupos que imitativamente se establecen,

frente a la ocurrencia de ciertas contingencias, previamente

16, Iden, pag. 15.



determinadas, que afectan su situacién econdmica o su equilibrio

peicobioldgico. ml

Una vez que hemos podido determinar los anteriores conceptos
podemos desarrollar el capitulc referente al aspecto socliolégico,

contemplando dentro del mismo el econémico y el politico.

A) ASPECTO ECONOMICO
B) ASPECTO POLITICO
C) ASPECTO SOCIAL

Comencemos pues por tratar el aspecto econémico del México
actual y la participacién de la mujer trabajadora pero no como
Unico ser, aislado y total, sino como parte integrante de una
sociedad, de un pueblo, de una nacién que lucha por alcanzar la

plenitud como todo ser humanoc.

En el primer informe de goblerno del 1licenciado Carlos

Salinas de Gortari se expresé:

"Inicié mi mandato en medio de una profunda crisis econémica
que conmovia a toda la sociedad. Estdbamos con un clima interno
de gran desconfianza e incertidumbre y con problemas severos en
el exterior. Por ello los aspectos econdmicos de la crisis amena-

zaban con transformarse en una seria dislocacién social y polf-

tica.”

1. tdem, pég. 19.



La razén de los problemas internos del pafs se atribuyen a
la situacién econémica internacional, en donde subsiste el desor-
den financiero y comercial, es por eso que la participacién de
México en el comercio internacional constituye un aspecto de

importancia en la modernizacién del aparato productivo.

Durante 1991 se firmé el Acuerdo de Complementacién Econémi-
ca con Chile; se ha procedido con las negociaciones del Tratado
de Libre Comercio con Estados Unidos y Canad4; se iniclaron
negociaciones con Colombia y Venezuela, Yy con los paises cen-
troamericanos; se firmé el Acuerdo Marco con la Comunidad Econ6-

mica Europea, y se ingresé a la Conferencia de Cooperacién Econé-

mica del Pacifico.

Por ello es necesario contribuir al mejoramiento productivo
del nivel de vida de la poblacién, haciendo 6énfasis en la educa-

cién, el desarrollo rural y el cuidado del medio ambiente.

Una vez que hemos tratado de una manera general la situacién
econémica del pais, hablemos de la funcidén de la mujer trabajado-
ra, que adn cuando su participacién en la economia cada vez es
mayor, podemos afirmar que el campo de accién de trabajo en la
ciudad generalmente es en el Area adminisirativa (secretarias,
edecanes, recepcionistas, etc.), también se ocupa del trabajo de
obrera, servidumbre doméstica, mesera, y en menor proporcién las

vemos como servidorasg publicas o en el plano de la politica.
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Quisiera de una manera particular ocuparme del trabajo de la
mujer del campo, que raras veces guienes vivimos en la ciudad, y
no cualquier ciudad sino la mas grande del mundo México, Distrito
Federal, somos ignorantes y hasta indiferentes con lo que ocurre
en nuestras manifestaciones culturales., Repartidos entre los
nuicleos de actividades de intensa vida contempordnea, estan los
variados grupos indfgenas que en México constituyen un buen

porcentaje de la poblacién del pais.

Siendo a manera de comparacién de siglos pasados con los
aspectos de la vida actual de grandes contrasteg, la gran varie-
dad de artesanias producidas principalmente por la poblacidén en
el medio rural, en gran parte indigena, juega un importante papel
dentro de este contexto y entre ella destaca la cerdmica, la
cesteria, los textiles, que como veremos en muchos de los grupos

étnicos estd a cargo Unica y exclusivamente de la mujer.

Los productos artesanales tienen como finalidad principal
llenar las necesidades de la vida humana que pueden ser del orden
material: comida, vestido, etcétera, o del orden espiritual:
religién, expresién artistica fundamentalmente, preservacién de

sus costumbres y tradiciones.

A poca distancia de Zamora, en una comunidad tarasca y

todavia monolinglle, las mujeres producen gigantescas tinajas y

10
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ollas de barro; todas hechas a mano,

A cuarenta 'y cinco minutcside'jalapa,'capital del estado de
Veracruz, en el pequeﬁpfpobléﬁé‘dé San Higuel Aguasuelos, se
elabora una variedad de'ollés, tinajas, jarras y juguetes para

consumc de la regién.

En el valle del Mezquital, rudimentarios cantaros hechos a
mano por las indigenas otomfes, son indispensables en la vida
diaria para el almacenaje del agua tan escasa en esta 2zona desér-

tica.

En la mayoria de estos aislados lugares la produccién para
consumo local es casi siempre, mas importante gque la venta exte-
rior, cosa ésta que en otros pueblos alfareros puede constituir

un importante factor en la sconomia de los campesinos-artasanos.

En la huasteca hidalguense, a un kilémetro de la divisién
politica entre los estados de Hidalgo y Veracruz, se encuentra la
comunidad de Chililico. M&s de doscientas mujeres producen céanta-
ros, ollas, tinajas, molcajetes, xumos, oyules, sahumerios y
juguetes de formas tradicionales. Conservando la antigua costum-
bre, la cerdmica ritual para la ofrenda de muertos se hace por

los hombres.

Las mujeres elaboran a mano diferentes formas en barro,
destacando los céntaros y ollas de todos tamafios. Sus piezas son

importantes para la comunidad de Chililico y también para otras
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comunidades indfgenas de la regién, encontréndo;e incluso ‘hasta

en la costa del estado de Veracruz.

Lo mismo ocurre en Rio Banco, Oaxaca; en Oteapan, Veracruz;
San Cristobal en la Costa Chica, entre Acapulco y Oaxaca; en el
estado de Guanajuato, a pocos kilbémetros de San Miguel Allende se
encuentra la rancheria La Labor, en todas ellas se producen

unas de las cerdmicas mAs bellamente decoradas de México.

Una de las mds famosas alfareras el Teodora Blanco origina-
ria de Atzompa, Oaxaca, quien con su técnica de decorar usando el
pastillaje en sus mufilecas, que sobrepasan en ocasiones el metro
de altura, le dieron fama mundial. Las elaboraba a mano y les
aplicaba elementos decorativos basados en las figuritas tradicio-
nales de los animalitos-misicos, empleando un pastillaje excep-
cionalmente rico, que daba la impresién de un grueso bordado.

Dejaba las piezas en color natural, bayo, del barro de Atzompa.

Lo mismo ocurre con la indumentaria que a pesar de las
grandes tecnologias utilizadas en las ciudades, sus beneficios no
llegan a estas poblaciones de pobreza extrema en donde ailn per-
siste el uso de los telares de cintura, en donde en muchos de los
casog por razones rituales las mujeres tejen las prendas perso-

nalmente en obediencia a normas tradicionales.

Existe otro grupo en el estado de Oaxaca llamado Tzotziles,
en 81 se encuentran las mujeres pastoras, que cuidan de la crian-

za de las ovejas, ellas determinan el tiempo en que habrd de
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1levarse'a'cabo‘el trasquilado de las ovejas, se encargaran
‘también: del cardado y preparado de la lana, del tejido de las
ropas; -de la administracién de las ventas en los lugares aleda-

fios, los hombres ofrecerdn las prendas en los mercados mis aleja-

dos.

Generalmente lo fabricado por ellas en todos los grupos que
hemos mencionado por decir algunos, serd de autoconsumo, dando
con ello cumplimiento a sus necesidades de sobrevivencia y si lo
analizamos de una manera m&s justa podemos afirmar que su parti-
cipacién en la economia de su casa, de su pueblo, es de un valor

incalculable.

A pesar de la importancia que reviste el trabajo de estos
grupos algunos de ellos se encuentran en peligre de extineién. La
Seguridad Social, cuyo disfrute por parte de los artesanos es
irrenunciable y urgente, debe encontrar una férmula especifica
para su aplicacién en este sector de actividad, que no lesione la
economia artesanal, débil de por sf{. Aunque ne¢ dirigidos especi-
fica y exclusivamente a los artesanos, algunos de ellos pueden
hoy beneficiarse de ciertos servicios de asistencia social de
Coerdinacién General de Zonas Deprimidas y Grupos Marginados de

la Presidencia de la Republica-TInstituto Mexicano del Segquro
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Social (COPLAMAR-IMsg). 48,49,50

La tesis de la Constitucién es que todo mexicano debe tener
una existencia digna, con satisfactores econémicos, sociales y
culturales que hagan que la vida sea realmente tal, que sea

merecedora de ser vivida.

Aqui se encuentra precisamente el problema mis serio de
México, los millones de mexicanos que se encuentran en la pobreza
Yy la pésima distribucién del ingreso. En el documento "El combate
a la pobreza: lineamientos programdticos del Consejo Consultivo
del Programa Nacional de Solidaridad”, de entre la informacién
dada cabe destacar que en ese documento Be considera que 24
millones de mexicanos Ee encuentran en el nivel de pobreza,
entendida ésta como aquella en la que no se satisfacen las nece-
gsidades que permiten alcanzar un bienestar minimo y que 17 millo-
nes cien mil mexicanos se encuentran en situacién de pobreza
axtrema, O sea aquella en la gque no se satisface siquiera el

sesenta por ciento de esas necesidades minimas.

Una parte importante de la poblacién en condiciones de

48.Reynoac Louisa, LA CERAMICA INDICENA EN NEXICO, Fondo Kacional para sl Yosento ds lam Artesa-
nias. SEP, 2a. Edicién, Pdge. 12 a 35,

49.Dfax de Cosafo Alberto y Alvarex Franclaco Javier, LA CERAHICA COLONIAL Y CONTENPORANEA, PO-
WART, SEP, 2a. Bd, Pdgs. 76 a 79,

50.Mart{nez Pefialoza Porfirio, PERMANENCIA, CAMBIO Y IXTINCION DE LA ARTESANIA EN MEXICO. FONART,
SEP, 2a. Ed. PAgs. 19 & 39,
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pobreza y de pobreza extrema se encuentra ubicada en el sector
rural. Por ello se hace necesario la participacién de todos y
cada uno de los miembros de nuestra sociedad, de una manera
consiente y con reconocimiento a todos aquellos grupos que parti-

cipan en el engrandecimiento de nuestra patria.

LAS MEXICANAS EN LA INVESTIGACION CIENTIFICA.

En sl presente capitulo se intentarid esbozar también algunas
de las caracteristicas principales de la mujer mexicana que se
dedica a la investigacién cientffica, asi como analizar las
condiciones que determinan su actividad, quiénes son, donde se
ubican, que caracteristicas académicas poseen, cual es su produc-
cién cientifica y algunos problemas especificos de su condicién
de mujer.

Se considera como cientifico a aquella persona, hombre o
mujer, que se dedica a la investigaciédn cientifica, que labora en
un centro o instituto perteneciente al sector de ensefianza supe-
rior y que tiene ademds un nombramientc de investigador de carre-

ra como titular o asociado, de tiempo completo o de medio tiempo.

Contexto Social. En México la investigacién cientifica no
estd plenamente desarrollada, mientras el gasto del Investigacién
y Desarrollo Experimental en México representé el 0.22% del
producto interno bruto, Argentina gasto alrededor del 0.3%,
Inglaterra, £Estados Unidos y la ex Unién Sovidtica aproximada-

mente del 2.4%, 2.6% y 4.6% de sus productos nacionales brutos
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respectivamente. (Este trabajo constituye una de los subproyectos
de las investigaciones que se realizan en la seccién de sociolo-

gfa de la ciencia del Instituto de Investigaciones Sociales de 1la

UNAM).

Sin embargo no podemos decir que actualmente no se dé un
decidido apoyc a la investigacién. Este proviene fundamentalmente
de los centros de enseflanza superior y, en segundo lugar, del
Estado, que a través del CONACYT otorga becas y realiza acciones
de diverso tipo indispensables para la infraestructura de esta
actividad, tales como financiamiento de proyectos, convenios con

instituciones del extranjero, compra de equipo, entre otros.

Debido a lo reciente que es la investigacién instituciona-
lizada en nuestro pais, la mayoria de los actuales investigadores
pueden considerarse pioneros en su drea; la mujer, ademis de ser
pionera como investigadora, dado que la ciencia es para ella un
campo nuevo que debe hacer compatible en la mayorfa de los casos

con los roles tradicionales de ama de casa, esposa y madre.

Seglin las estadisticas oficiales indican que en Méxicc
existen un total de 8595 investigadores dedicados a diversas
actividades que son caracterizadas como Investigacién y Desarro-
lle Experimental (IDE). Las mismas estadisticas indican que, de
ese total de personas, 827 se dedican a a investigacidén béasica en
el 4rea de las ciencias exactas y naturales y 1139 a las ciencias
sociales, lo que hace un total de 1966 que representa sdlo el 23%

del personal de Investigacién y Desarrolle Experimental.
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pel total. de estos investigadores el 19% son mujeres y el
resto hombres. Del mismo total el 78% de las mujeres y el 73% de
los hombres se encuentran trabajando en algunas dependencias de

1a uNam. 1

Con frecuencia, en los centros o institutos de investiga-
cién, sus investigadores son ascendidos de acuerdo con la expe-
riencia cientifica acumulada (nimero de proyectos realizados), el
nive) académico medido en titulos, y la produccién de articulos,
libros o ponencias que sean el resultado de los proyectos reali-
zados. Es por ello que resulta importante poner en relacién esas
tres varijables: 1) Nivel de formacién 2) tipo de nombramiento y
3) produccién cientifica. Esta produccién constituye simultinea-
mente formas de comunicacién que los cientfficos utilizan para

ponerse en contacto con sus colegas o con el piblico en general.

Para que en nuestro pais una persona pueda dedicarse a 1la
investigacién cientifica, es necesario que antes de ello pase por
una etapa de formacién escolar de postgrado o de experiencia en
la praActica de la investigacién. Esto explica que la edad mas
frecuente de los investigadores sea entre 32 y 46 afios sean
hombres o mujeres, la edad no resulta por lo tanto un factor que

diferencie a los investigadores.

1.FUENTE: ARCHIVO DE DATOS. SOCIOLOGIA DR LA CIENCIA, IISUNAN.
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A través de entrevistas que se han realizado con investiga-
doras acerca de la motivacién para el desarrollo de su trabajo,
se pudeo apreciar que, si bien no existe una discriminacién abier-
ta, si presenta una situacién desventajosa por los siguientes
motivos: 1) porque la mujer tiende a repetir, en el trabajo, las
actividades de pasividad y sumisién aprendidas en el seno fami-
liar, en la escuela y en la sociedad y, 2) porque debido a las
limitaciones naturales, consecuencia del desarrollo de diversos
roles sociales, su tiempo dedicado a la investigacién dificilmen-
te puede ser de la exclusividad que el hombre puede dedicar,
puesto que la mujer cientifica, en términos generales, divide su
tiempo de trabajo entre el profesionista con todas sus modalida-
des (investigacién, docencia, asesorfa) y el de ama de casa,

madre Yy esposa, comc ya se ha mencionado con anterioridad.
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CONCLUSTIONES

1.,- LA HISTORIA EN EL MEXICO PRECOLOMBINO NO NOS MUESTRA
DATOS ACERCA DE LA MUJER TRABAJADORA EMBARAZADA, TAMPOCO LOS
ENCONTRAMOS EN LA EPOCA DE LA COLONIA NI DE LA REFORMA; NO ES
SINO HASTA DESPUES DE LA REVOLUCION Y COMO CONSECUENCIA DE ELLA,
QUE SE LOGRA SE LEGISLE POR PRIMERA VEZ SOBRE LOS CUIDADOS Y
BENEFICIOS QUE ESTAS DEBEN GOZAR. LO ESTABLECIDO POR LOS HISTO-
RIADORES CON ANTERIORIDAD A ESTA ETAPA NO REFLEJAN LA REALIDAD
NACIONAL QUE HASTA LA EPOCA REVOLUCIONARIA SE VIO ATENDIDA POR EL
ESTADO MEXICANO,

2.~ LA MULTIPLICIDAD DE REGIMENES ESPECIALES DE LOS TRABAJA-
DORES MEXICANOS HA TRAIDO COMO CONSECUENCIA LA APLICACION DE
DIFERENTES ORDENAMIENTOS DE SEGURIDAD SOCIAL QUE NO CUMPLEN CON
EL ESPIRITU DE LAS REFORMAS PLANTEADAS POR EL CONSTITUYENTE DE
1917 (A TRABAJO IGUAL - SALARIO IGUAL), TODA VEZ QUE MIENTRAS
ALGUNOS TRABAJADORES GOZAN DE CIERTOS BENEFICIOS, OTROS POR
REALIZAR LAS MISMAS LABORES PERO CON LA FIGURA PATRONAL DEL
ESTADO CUENTAN CON LOS BENEFICIOS REDUCIDOS Y EN ALGUNOS CASOS,
NI SIQUIERA LOS TIENEN,

EN CONSECUENCIA SERIA CONVENIENTE SE HICIERA UNA MODIFICA-
CION AL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL A EFECTO DE QUE DESAPAREZCA
EL APARTADO B), REPERCUTIENDO ASI EN QUE TODOS LOS TRABAJADORES
AL REGIRSE POR UNA MISMA LEY GOZARIAN DE LOS MISMOS BENEFICIOS, ¥
A NIVEL LEGAL, SE UNIFICARIA EL CRITERIO PARA LA APLICACION DEL
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DERECHO LABORAL A’ TODOS LOS TRABAJADORES DE LA REPUBLICA' MEXICA-
NA.

3.- EL ARTICULO 123 FRACCION V, DEBERA SER MODIFICADO POR
CONSIDERAR QUE EL MISMO SOLO CONTEMPLA LOS EMBARAZOS QUE TENGAN
LAS MUJERES TRABAJ;\DORAS DE NUEVE MESES FIJANDO UN PERIODO DE
DESCANSO DE SEIS SEMANAS ANTERIORES AL PARTO Y SEIS SEMANAS
POSTERIORES AL MISMO,

CABE PREGUNTARSE (QUE HAY DE TODOS AQUELLOS EMBARAZOS PREMA-
TUROS DE LAS TRABAJADORAS?. ESTA ES UNA CAUSA NATURAL QUE EL
LEGISLADOR NO PREVINO Y COMO CONSECUENCIA, DEJA A LAS TRABAJADO-
RAS MEXICANAS EN ESTADO DE INDEFENSION, YA QUE AUTOMATICAMENTE
DEJAN DE GOZAR DE LAS PRESTACIONES EN DINERO Y ESPECIE QUE SURGEN
CON ANTERIORIDAD A UN PARTO "NORMAL".

NI LA LEY REGLAMENTARIA AL 123 CONSTITUCIONAL, NI NINGUNA
OTRA LEGISLACION PRE}VEEN ESTA SITUACION, POR LO QUE SE SUGIERE SE
MODIFIQUE A NIVEL CONSTITUCIONAL, PARA QUE COMO CASCADA REPERCUTA
EN LAS DEMAS LEGISLACIONES LABORALES, LA FRACCION V PARA QUE LA
MUJER TRABAJADORA OBTENGA CON EL NACIMIENTO PREMATURO DE SU HIJO,
LOS BENEFICIOS DE QUE HUBIERA GOZADO LA MISMA, TANTO EN DINERO
COMO EN ESPECIE COMO EN EL CASO DE QUE EL PARTO SE HUBIERE LLEVA-
DO CON NORMALIDAD.

4.- EL ISSFAM NO CUENTA CON ELEMENTOS QUE PERMITAN ATENDER
8US OBLIGACIONES CON LA AUTONOMIA QUE SE REQUIERE. ES NECESARIO
POR TANTO TRANSFORMARLO EN LA INSTITUCION QUE RESPONDA A SUS
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OBJETIVOS Y CON.MANEJO DE SUS PROPIOS RECURSOS, PARA QUE LAS
PRESTACIONES MEDICAS Y EN DINERO LAS OTORGUE DIRECTAMENTE.

5.- LA DESPENALIZACION Y LEGALIZACION DEL ABORTO SIGNIFICA
PONER EN SU JUSTO LUGAR UNA PROBLEMATICA DE SALUD PUBLICA QUE
INVOLUCRA A LAS MUJERES Y A LOS HOMBRES DE ESTA SOCIEDAD. FEOR
ELLO ES NECESARIO EMPRENDER UNA LUCHA EN EL TERRENO POLITICO ¥
SOCIAL PARA QUE SE RESPETEN LOS PLENOS DERECHOS DE LAS MUJERES DE
EJERCER SU MATERNIDAD DE MANERA LIBRE Y VOLUNTARIA. LA DECISION
SOBRE LA MATERNIDAD DEBE SER TOMADA POR LAS MUJERES EN EL LIBRE
EJERCICIO DE SU CUERPO Y SEXUALIDAD. EDUCANDOLA SEXUALMENTE E
INFORMANDOLE ACERCA DE LOS RIESGOS QUE SE CORREN CON EL ABORTO.

6.- AUN Y CUANDO LA LEGISLACION MEXICANA, A NIVEL CONSTITU-
CIONAL SEFNALA LA IGUALDAD DE SEXOS EN LA PARTICIPACION ECONOMICA
DEL ESTADO A TRAVES DEL TRABAJO, ES UNA REALIDAD SOCIAL QUE
EXISTE DIFERENCIA DE OPORTUNIDADES Y DE TRATC EN EL DESEMPERO DE
LAS ACTIVIDADES LABORALES.

7.- EL TRABAJO DE LA MUJER DEL CAMPO JUEGA UN PAPEL IMPOR-
TANTE DENTRO DEL CONTEXTO NACIONAL POR LA FINALIDAD PRINCIPAL DE
LLENAR LAS NECESIDADES PRIMORDIALES DE SU COMUNIDAD ENGRANDECIEN-
DO ASI A NUESTRA PATRIA.

8.-. CUANDO LA MUJER SE INTEGRA A LA CLASE TRABAJADORA ELEVA

LAS CONDICIONES DE VIDA DE LA FAMILIA Y COMO CONSECUENCIA, DE LA
NACION.

149



10.

i1.

12.

B I B L I O G B A F I A

Bricefio Ruiz, Alberto.

DERECHO MEXICANO DE 1LOS SEGUROS SOCIALES.
Coleccién Textos Juridicos Universitarios.
Editorial Harla, México 1987.

CODICE MENDOCINO. FACSIMILAR.
San Angel Ediciones, S.A., México 1979.

Diaz de Cossio, Alberto y Alvarez, Francisco Javier.
LA CERAMICA COLONIAL Y CONTEMPORANEA.

Fondo Nacional para el Fomento de las Artesanias.
SEP, 2a. edicién, México 1981.

biaz, Elias.
SOCIOLOGIA Y FILOSOFIA DEL DERECHO.
Taurus Ediciones, Madrid 1980.

burén, Fray Diego.

HISTORIA DE LAS INDIAS DE LA NUEVA ESPARA
E ISLAS DE LA TIERRA FIRME.

Porrva, No. 36, Tomo I, México 1967.

FUENTE: ARCHIVO DE DATOS. SOCIOLOGIA DE LA CIENCIA.
IISUNAM.

Garza Tarazona, Silvia.
LA MUJER MESOAMERICANA.
Editorial Planeta, México 1991.

Gipson, Charles.
LOS AZTECAS BAJO EL DOMINIO ESPARNOL (1521 - 1750)
Editorial Siglo XXI, México 1967.

H. de Tourris, R. Henrion M. Delecour,
GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA.

Editorial Toray Masson, 2a. edicién,
1980 Versién Espafiola.

Jiménez de Azua.
TRATADO DE DERECHO PENAL.
Vol. 1V, Buenos Aires 1953.

Landa, Fray Diego de,
RELACIONES DE LAS COSAS DE YUCATAN.
Porrda, No. 13, México 1966.

Leén Portilla, Miguel.

LA MUJER EN LA CULTURA NAHUATL.
UNAM, 7a. edicidén, México 1982.

150



13,

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23,

24.

25,

LOS FINES DEL DERECHO.
MRNUALES UNIVERSITARIOS.
UNAM, HMéxico 1967.

Martinez Pefialoza, Porfirio.

PERMANENCIA, CAMBIO Y EXTINCION DE LA ARTESANIA EN MEXICO,

Fonde Nacional para el Fomento de las Artesanias.
SEP. 2a. edicién, México 1991,

MEXICO ¥ LA SEGURIDAD SOCIAL.
Editorial stylo, México 1952.

Mondragén Castro, Héctor.
OBSTETRICIA BASICA ILUSTRADA.
Editorial Trillas, México 1982.

Moreno, Daniel.

EL CONGRESO CONSTITUYENTE DE 1916 - 1917.
UNAM, México 1982.

Naranjo, Francisco,
DICCIONARIO BIOGRAFICO REVOLUCIONARIO.
Editorial Cosmos, México 1935.

Ochoa Campos, Moisés.
LA REVOLUCION MEXICANA. SUS CAUSAS ECONOMICAS.
Tomo I, Talleres Graficos de la Nacién, México 1966.

Porte Petit Candaudap, Celestino.
DOGMATICA SOBRE LOS DELITOS CONTRA LA VIDA
Y LA SALUD PERSONAL.

Editorial Juridica Mexicana, México 1966.

Preciado Herndndez, Rafael.
LECCIONES DE FILOSOFIA DEL DERECHO.
Porrda, 5a. edicién, Héxico 1967.

Recansens Siches, Luis.
TRATADO GENERAL DE SOCIOLOGIA.
Porrva, 3a. edicién, México 1980.

Recansens Siches, Luis.
VIDA HUMANA SCIEDAD Y DERECHO.
La Casa de Espafia en México, México 1939,

Reynoso, Louisa.

LA CERAMICA INDIGENA EN MEXICO.

Fondo Nacional para el Fomento de las Artesanfas.
SEP, 2a. edicidén, México 1991.

Rodea, Marcelo N,

HISTORIA DEL MOVIMIENTO FERROCARRILERO 1890 ~ 1943
SEP. México 1964.

151



26.

27.

28.

29,

30.

31.

32.

33.

Romero, Javier.

LA MUTILACION DENTARIA. ANTROPOLOGIA FISICA.

EPOCA PREHISPANICA. MEXICO. PANORAMA HISTORICO Y CULTURAL.
Tomo IIXI, INAH, México 1974.

Romero, Javier.

LA TREPANACION PREHISPANICA. ANTROPOLOGIA FISICA.

EPOCA PREHISPANICA. MEXICO. PANORAMA HISTORICO Y CULTURAL.
Tomo III, INAH, México 1974.

Sahagin, Fray Bernardino de,
HISTORIA GENERAL DE LOS COSAS DE NUEVA ESPARA.
Porrda, No. 8, Tomo 1I, México 1956.

SEMANARIO JUDICIAL DE LA FEDERACION.
Tomo IX, Sexta Epoca, Segunda Parte.

Sodi, Demetrio, Trueblood, Beatrice.
LOS MAYAS EL TIEMPO CAPTURADO.
Talleres Litogrdficos Unidos, S.A., México 1980.

Torquemada, Fray Juan de,
MONARQUIA INDIANA.
Porria, 6a. edicién, México 1976.

Turnes, John Kennet.
MEXICO BARBARO.
Editorial Epoca, S.A., México 1978.

Weber, Ma

X.
ECONOMIA ¥ SOCIEDAD.
Fondo de Cultura Econémica, México 1969.

152



LEGISLACIONES

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,
Tribunal Superior de Justicia del Distrito Pederal, México
1991,

LEY FEDERAL DEL TRABAJO, Comentarios, Prontuario, Jurispru-
dencia y Bibliografia, Alberto Trueba Urbina, Jorge Trueba
Barrera, Editorial Porrua, 65a. edicién, México 1991.

LEY DEL SEGURO SOCIAL, Correlacionado, Editorial Themis,
65a. edicién, México 1991.

LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO (ISSSTE), Concordada con la Ley
Federal del Trabajo, Ediciones Andrade, S.A., 17a. edicién,
México 1991.

LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL PARA LAS FUERZAS
ARMADAS MEXICAMAS (ISSFAM), Ediciones Andrade, S.A., 17a.
edicién, México 1991.

CODIGO PENAL, Editorial Porrda, 47a. edicién, México 1991.

CODIGO CIVIL, Leyes y Cédigos de México para el Distrito
Federal, Editorial Porrda, 60a. edicién, México 1991.

153



	Portada
	Índice
	Introducción
	Capítulo I. Antecedentes Históricos
	Capítulo II. Marco Teórico y Conceptual
	Capítulo III. Marco Jurídico
	Capítulo IV. Desarrollo Sociológico
	Conclusiones
	Bibliografía



