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J:lllTRODUCC:IOH. 

La presente tesis desarrolla una investigación descriptiva 

sobre la operación del Programa Nacional de Seguridad y 

Emergencia Escolar en el sistema de educación especial. 

Los sismos ocurridos en septiembre de 1985 afectaron 

principalmente al Distrito Federal y expusieron entre muchos 

aspectos, la carencia de una organización social y 

gubernamental para afrontar situaciones de desastre. 

Como resultado de las acciones realizadas para afrontar el 

desastre mencionado, la Secretaria de Educación Pública 

estructura el Programa Nacional de Seguridad y Emergencia 

Escolar, con el fin de fomentar una cultura de protección 

civil. 

El objetivo primordial de este programa es educar a la 

comunidad escolar, para que se organice ante la eventualidad de 

un desastre provocado por agentes naturales o humano~, 

realizando acciones que reduzcan o eliminen la pérdida de vidas 

humanas, la destrucción de bienes materiales y el daño en la 

naturaleza, asi como la interrupción de las funciones 

esenciales del sector educativo. 

Este programa está en estrecha relación con el "Sistema 

Nacional de Protección civil", que también fue creado, a raiz 

de los sismos mencionados, por la Secretaria de Gobernación. 

El programa a nivel nacional observa una gran flexibilidad; 

debido a las caracteristicas geográficas del pais, de esta 
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forma cada plantel educativo adecua los lineamientos de acuerdo 

a sus características, necesidades y recursos existentes. 

Este programa ofrece una gran variedad de puntos a estudiar y 

analizar, como pueden ser los aspectos técnico metodológicos, 

de capacitación, de evaluación, de operación, elaboración de 

materiales de apoyo técnico etc. 

El aspecto operativo es el que me ha interesado por la estrecha 

vinculación con la actividad laboral que desempeño. 

El trabajo que he desarrollado se limita a investigar cómo 

opera este programa en el sistema de educación especial, 

dependiente de la Secretaría de Educación Pública en el D.F., 

y pretende describir el desarrollo que ha tenido desde sus 

inicios hasta 1989, así como definir cuales han sido los 

problemas presentados para su operación y conocer las opiniones 

de los maestros que lo han llevado a cabo. 

La estructuración de este programa se terminó en septiembre pe 

1986, y su normatividad quedó a cargo de la Unidad Interna de 

Protección civil de la SEP, durante el proceso de 

racionalización de marzo de 1989, esta Unidad fue suprimida y 

el programa queda a cargo de la Unidad de Higiene Escolar, 

asegurando de esta forma la continuidad en este ciclo escolar, 

ya que coincidía con el cambio de sexenio. 

Esto es importante, ya que el sistema educativo en México se ve 

afectado cada seis años, pues cada nuevo gobierno plantea una 

"Reforma educativa" que se ve interrumpida al cambio de 

sexenio. Lo anterior hace que los docentes tengan cierta 
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actitud de rechazo, corno se verá· m&s . a:dei~n~.la, )í:aCia cada 

"nuevo programa" que se.implanta. 

En junio de 1989 se vuelve a instaurar la Unidad Interna de 

Protección Civil bajo la denominación de Dirección General de 

Protección Civil y Emergencia Escolar, dada la importancia de 

evaluar y mejorar los programas en esta materia. La 

fundamentación para la creación de esta nueva dependencia se 

basa en los siguientes datos cuantitativos: 

Esta 

"La Secretaria de Educación Pública, aglutina 
al 30% de la población total del pais, 
26 1 300,000 personas, de las cuales el 96% 
corresponde a estudiantes (25 millones), y el 
4% a personal docente y administrativo (1'300 
mil). (sic) 
En cuanto a la distribución de la población 
escolar en el territorio nacional ... de cada 
100 alumnos 11 se encuentran en el Distrito 
Federal y, 89 en el interior de la República, 
estando expuestos, los primeros, al alto 
riesgo que implica vivir en la Ciudad de 
México. 
De cada 10 alumnos, 7 cursan preescolar y 
primaria, los 3 restantes se ubican entre 
secundaria y posgrado, lo que significa que la 
mayor concentración de alumnos se encuentra 
entre los 4 y 12 años de edad. 
Con base en estas características, la 
relevancia que adquieren los programas en 
materia de protección civil y emergencia 
escolar es fundamental". ' 

Dirección General asume por lo tanto bajo su 

responsabilidad la coordinación, seguimiento y evaluación de 

las acciones de protección civil que se generen, y su principal 

tarea es la de promover, instrumentar y llevar a cabo las 

1 Programa Nacional de Seguridad y Emergencia 
emitido por la Dirección General de Protección 
Escolar, septiembre de 1989. s/p 

escolar. Documento 
Civil y Emergencia 
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acciones en materia, asi como crear conciencia de la necesidad 

de formar una cultura de protección civil en el ámbito 

educativo. 

La información presentada en este trabajo fue recabada en su 

mayoría de documentos de circulación interna en la SEP, no 

editados, y se consultó a parte del personal que llevó el 

programa durante el ciclo escolar 86-87 en los siguientes 

servicios de educación especial: 

Escuelas de Educación Especial (E.E.E.) con atención en las 

áreas de: deficiencia mental, audición y lenguaje, ciegos y 

débiles visuales, e impedimentos motores. 

Centros de Intervención Temprana (C.I.T.) 

Centros de Capacitación de Educación Especial (CECADEE) 

Centros Psicopedagógicos (CPP) 

Centros de orientación Evaluación y Canalización (COEC) 

El contenido de esta tesis se divide en cinco capitules 

organizados de la siguiente forma: 

Capitulo 1: Describe los antecedentes del programa, sus bases 

y lineamientos, las actividades realizadas de 

septiembre de 1985 a septiembre de 1986, además 

explica en qué consiste y cómo se estructura. 

Capitulo 2: Menciona las características de la Dirección 

General de Educación Especial, su estructura, 

organización y servicios, ya que esto influye en la 
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forma en que se opera el programa en esta 

dependencia. 

Capitulo 3: Expone las actividades que se realizaron en el 

Programa Nacional de Seguridad y Emergencia Escolar 

de septiembre de 1986 a agosto de 1989 en la 

Dirección General de Educación Especial y en los 

planteles educativos. 

Capitulo 4: Explica cuál fue la metodolog1a, utilizando el 

siguiente esquema: 

1) Formulación de objetivos de estudio. 

2) Designación de los métodos de recogida de 

datos. 

3) Selección de la muestra. 

4) Recolección, manipulación y análisis de los 

datos. 

5) Presentación de los hallazgos. 

Capitulo 5: Muestra los resultados obtenidos en una encuesta 

realizada en junio de 1987 a los maestros que 

participaron en el programa, esto se hizo con el 

fin de conocer sus opiniones, problemas 

presentados, para poder mejorar la operación en 

ciclos posteriores. 

De esta manera, el trabajo presenta la operación del programa 

durante tres años escolares, donde se ha abierto la posibilidad 

para prepararse y actuar frente a una emergencia, situación que 

hasta 1986 no existía. 
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Se espera que este trabajo describa y presente de una manera 

accesible, la vasta información sobre este importante programa, 

desde su implantación hasta fines del ciclo escolar 88-89 en el 

sistema de educación especial y pueda servir corno antecedente 

para futuros seguimientos. 



CAPITULO 1.- PROGRAMA li1\.CIOHAL DB SEGURIDAD Y EMERGENCIA 

ESCOLAR. 

El presente capitulo tiene como objetivo describir el contexto 

en que surge el Programa Nacional de Seguridad y Emergencia 

Escolar (posteriormente se abreviará P.N.S.E.E.), asi como 

presentar el contenido del mismo. 

Este programa aparece como respuesta gubernamental, 

especificamente por la Secretaria de Educación Pública, a la 

necesidad de la población para afrontar situaciones de 

desastre, entendiendo a éste como: 

"evento concentrado en tiempo y en espacio, en el 
cual la sociedad o una parte de ella sufre un 
daño severo y pérdidas para sus miembros, de tal 
manera que la estructura social se desajusta y se 
impide el cumplimiento de las actividades 
esenciales de la sociedad, afectando el 
funcionamiento vital de la misma".' 

En los sismos de 1985 quedó demostrada la falta de capacid?d 

del Estado para enfrentar situaciones de emergencia de este 

tipo, dejando al descubierto diversas anomalías en la 

organización gubernamental y social que dificultaron las 

acciones inmediatas de auxilio y demostraron que a nivel de 

prevención no se habian instaurado las medidas pertinentes. 

Para afrontar situaciones de emergencia son ampliamente 

conocidos los siguientes organismos en el Distrito Federal: 

El H. Cuerpo de Bomberos. 

Secretaria General de Protección y Vialidad. 

Diario Oficial 11Decreto por el que se aprueban les bases para el establecimiento del Sistema Nacional de 
Protección Civi l 11 • p. 22 
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La secretaria de la Defensa Nacional coordina el Plan 

D.N.III. 

LOCATEL, servicio perteneciente al D.D.F. que brinda 

informaci6n telefónica sobre personas extraviadas, accidentes 

y orienta a la población en otros requerimientos. 

servicio hospitalario general de emergencia (Xoco, Balbuena, 

La Villa, Rubén Leñero, Gregario Salas etc.), que dependen 

del Departamento del Distrito Federal. 

Organismos civiles: Cruz Roja Mexicana, Asociaciones Civiles 

de Rescate, de Profesionistas, Agrupaciones de Boys Scouts. 

Estos organismos públicos y privados regularmente reducen sus 

acciones a las de auxilio y atención a la población dañada y es 

notorio que no se ha trabajado suficientemente el nivel ,de 

PREVENCION. 

La experiencia del sismo mostró que en las escuelas no se 

contaba con un plan para afrontar desastres, hubo pérdidas 

humanas, y se dañaron algunos edificios escolares, lo que 

obligó a suspender clases en las entidades afectadas. 

El P.N.S.E.E. es de carácter educativo, se fundamenta en la 

prevención y capacitación sobre temas de actuación ante 

emergencias como: primeros auxilios, manejo de conatos de 

incendio, difusión de las causas de los desastres, etc.; a 
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continuación se describirAn los antecedentes que dieron lugar 

a la elaboración de este programa. 

1.1 Acciones in.mediatas a los sismos de 1985. 

En este subcapitulo se mencionarAn brevemente algunas de las 

principales actividades que realizaron el Gobierno, la 

Secretaria de Educación Pública y algunos organismos para 

afrontar la situación de emergencia en septiembre de 1985 en el 

Distrito Federal. 

Las Secretarias de Estado establecieron los siguientes planes: ' 

Defensa Nacional: Plan D. N. III. 

Marina: Plan s.M.A.-85. 

Comunicaciones y Transportes: reestablecimiento de las 

comunicaciones en el pais. 

Comercio y Fomento Industrial: programas de abasto . y 

emergencia de la CONASUPO. 

Salud: acciones de previsión y asistencia médica y social. 

Por orden del Presidente de la República se crean: ' 

1) La Comisión Nacional de Emergencia, y 

2) La Comisión Metropolitana de Emergencia. 

Informe de la Comisión Nacional de Emergencia. p. 1 

Ibfdem p. 18·22 
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La primera tuvo como princ;ipal ~bj~tivo eva.luar los daños a 
,·::·:·,. . ,, 

nivel nacional e instrumentar: medidas correctivas y de 

rehabilitación. 

Para realizar lo anterior instaló los siguientes grupos de 

trabajo: 

a) Procuración y administración de justicia. 

b) Reubicación de instalaciones del Gabinete Federal. 

c) Rescate y mantenimiento de los archivos del Gobierno 

Federal. 

d) Instalación del Fondo Nacional de Reconstrucción para las 

zonas afectadas. 

La Comisión Metropolitana de Emergencia se dedicó a evaluar y 

coordinar las acciones de rescate, de emergencia y 

rehabilitación de la Ciudad de México. 

En esta comisión se instalaron los siguientes comités de apoyp: 

a) Evaluación del sismo, donde se investigaron las causas del 

sismo, sus efectos, se cuantificaron los daños materiales, 

y se realizaron los estudios del suelo y subsuelo del D.F. 

para proponer modificaciones a los procedimientos de 

construcción. 

b) Revisión de inmuebles. Se integró un grupo de peritos para 

evaluar los edificios y elaborar los dictámenes técnicos 

respectivos para turnar los a las autoridades 

correspondientes proponiendo las acciones tendientes al 

mantenimiento y vigilancia de inmuebles. 
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c) Instalación del Comité intersectorial revisor de normas en 

materia de construcciones en el D.F., donde se revisó y se 

propuso la actualización de los ordenamientos de diseño 

arquitectónico y estructura 1, mecánica de suelos, 

instalaciones diversas, propuestas de normas de control de 

calidad y uso de materiales de construcción, asi como la 

revisión de los cálculos de diseño estructural, y 

proposición de normas técnicas minimas de seguridad en caso 

de desastre. 

"El 20 de septiembre de 1985 la Cámara de Diputados 
integró la Comisión Especial Pluripartidista con 
objeto de participar en su calidad de 
representación popular nacional en las tareas y 
propuestas de rescate, emergencia y rehabilitación 
de las zonas afectadas. La Cámara de senadores se 
constituyó en sesión permanente y se propuso la 
creación de una comisión especial transitoria de 
emergencia que se ha encargado de actuar en forma 
concreta y en apoyo de las instituciones públicas 
y en particular de la Comisión Nacional de 
Emergencia". ' 

El 30 de septiembre se constituyó en Nacional Financiera' por 

instrucciones del Presidente de la República, el fideicomiso 

denominado "Fondo Nacional de Reconstrucción" para concretar en 

la llamada cuenta No.l los donativos de personas, empresas, 

sindicatos, asociaciones, universidades y entidades 

gubernamentales tanto nacionales como extranjeras, para la 

reconstrucción. Las prioridades que se establecieron fueron: 

restablecimiento de los servicios de salud y educación 

~p.3 

Fondo Nacional de Reconstrucd6n• memoria de ecHvidades. p. 15 
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perdidos, as1 como la reconstrucción de viviendas con donativos 

que se recibieran espec1ficamente para este fin. 

El 3 de octubre· la Comisión Metropolitana de Emergencia' puso 

a disposición de la ciudadan1a un directorio de unidades del 

sector salud que prestaron servicios de psiquiatr1a y salud 

mental para quien requiriera atención especializada. Estos 

centros pertenec1an a: Secretaria de Salud, !.M.S.S., 

I.s.s.s.T.E., D.D.F., U.N.A.M., Centro de Integración Juvenil 

y a asociaciones civiles. 

El 11 de octubre se publica el bolet1n No.2 de la Jornada de la 

Solidaridad' donde se informa en términos cuantitativos lo 

referente a: 

Albergues. 

Hospitales y servicios de salud. 

Alimentación, v1veres, despensas y precios (por d1a). 

Peritaje, equipo, cascajo y escombros. 

Energia eléctrica, fugas de gas. 

Servicio telefónico. 

Salvamento y seguridad pública. 

Vialidad y transporte. 

Agua, pipas, fugas. 

Fondo de Reconstrucción. 

Colaboración del exterior. 

Excélsior. 3 de octubre de 1985. p. 22·A 

Excélsior. 11 de octubre de 1985. p. 36·A y 37·A 
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La Universidad Nacional Autónoma de México brindó los 

siguientes servicios: • 

Donación de medicinas, agua, alimentos, ropa. 

Formación de brigadas. 

Localización de personas. 

Asesor1a para 

construcciones. 

Radio UNAM. 

determinar el estado de 

Apoyo psicológico, psiquiátrico y psicoanálisis. 

Asesor1a legal. 

las 

El 24 de septiembre comenzó a funcionar el Centro de 

Información y Análisis sobre Efectos del Sismo (CIASES) como un 

mecanismo social independiente de acopio de información . y 

análisis, sobre las nuevas condiciones de la Ciudad de México 

y de la sociedad en su conjunto. w 

Notoria fue la participación civil, que cooperó en las acciones 

de auxilio, mas sin embargo, la falta de un conocimiento previo 

de organización no redituó los esfuerzos realizados. 

Excélsior. iº de octubre de 1985. p. 20-A 

Excélsior. 11 de octubre de 1985. Segunda Parte Secd6n A. 
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En lo que se refiere al sector educativo se tiene el siguiente 

dato cuantitativo: 

"300,000 alumnos tuvieron que 
temporalmente su instrucción y se 
reconstruyeron más de 2,200 
escolares"." 

suspender 
repararon y 

edificios 

La Secretaria de Educación Pública realizó las siguientes 

acciones: " 

Se implanta el programa ¡Otra vez de pie¡ que consistió en 

instalar centros de orientación psicopedagógica con el fin de 

brindar atención especializada a maestros, padres de familia y 

adolescentes para ayudarles a restablecer el equilibrio 

emocional. A los maestros se les dio asesoria sobre el manejo 

de técnicas básicas de comunicación, además se organizaron 

grupos de personas para que compartieran sus experiencias y 

confrontaran sus problemas. Para lo anterior se establecieron 

7 centros en el Distrito Federal brindando los siguientes 

servicios: 

a) Orientación telefónica. 

b) Citas individuales. 

c) canalización psiquiátrica. 

d) Taller de orientación a grupos. 

e) Taller de orientación a grupos en zonas damnificadas. 

f) Visitas a domicilio. 

DE LA MADRID HURTADO, MIGUEL 11V Informe de Gobierno11 • En La Jornada. p. 111. 

12 Reunión de instalación de los 8 gruoos de trabaio y consulta. Comit6 de auxHfo Social. 18 de novi.ent>re de 
1985. s/p. 
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La Dirección General de Publicaciones y Medios imprimió los 

siguientes folletos de orientación para afrontar las 

consecuencias de los sismos: 

1.- Información general sobre los sismos. 

2.- Guia práctica para la reparación de daños en casa 

habitación. 

J.- Manual para momentos de emergencia. 

Dichos folletos se repartieron en las comunidades más 

afectadas. 

Realizaron programas 

Educativa y Cultural 

especiales la Unidad de 

(UTEC) y Canal 11, emisoras 

Televisión 

de radio y 

desplegados en prensa, todo esto coordinado por la Dirección 

General de Información y Relaciones Públicas de la S.E.P. 

El 7 de octubre se transmite TELEPRIMARIA, para apoyar a los 

niños que no podian asistir a la escuela, con una meta de 

atención de 650 mil niños. 

A mediados de octubre regresaron a clases 1 1 524,000 alumnos y 

se inició el proceso de reubicación de 650,000 niños y jóvenes 

de educación elemental y media básica, se abrieron turnos 

vespertinos, medios turnos y las escuelas particulares 

ofrecieron sus planteles a los turnos vespertinos. 

Las actividades antes mencionadas se reordenan al instalarse la 

Comisión Nacional de Reconstrucción, la cual describiré en el 

siguiente subcapitulo, esta Comisión es la que estableció los 

lineamientos para elaborar el P.N.S.E.E. 
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1.2 comisi6n Nacional de Reconstrucci6n. 

El 4 de octubre de 1985 se publica en el Diario Oficial de la 

Federaci6n el acuerdo oficial por el que se establece la 

Comisi6n Nacional de Reconstrucci6n. 

Esta comisión se cre6 como un: 

6.rgano de consulta y participación en las 
acciones que los sectores públicos, privados y 
sociales realicen en el Ambito nacional para 
enfrentar y resolver los problemas causados por 
los sisrnos". 13 

Las principales actividades encomendadas fueron: 

a) Auxilio a los damnificados. 

b) Establecimiento de las prioridades de reconstrucción. 

c) Descentralización de los diversos aspectos de la vida 

nacional. 

d) Asignaci6n de recursos. 

e) Readecuaciones a los planes y programas de gobierno. 

f) Organización de la participación social. 

g) Promoción y uso adecuado de la ayuda internacional. 

h) Formulación de programas preventivos de situaciones de 

emergencia. 

i) Honesto uso de recursos. 

Esta comisión se estructuró con 6 comités que fueron instalados 

en el siguiente orden: 

Diario Oficial. 4 de octubre de 1985. p.3. 
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Comité de Prevenci6n de Seguridad civil. 10 de octubre 

de 1985. " 

Este comité tuvo como objetivo servir como un órgano de 

consulta y participaci6n en todo el ámbito relativo a la 

seguridad, participación y coordinación de la acción ciudadana 

en caso de desastre y una de sus metas fue establecer el 

Sistema Nacional de Protección Civil (del cual se hablará en el 

punto 1.3), que preve las acciones tendientes a evitar, en lo 

posible, los desastres y a lograr la mejor protección a la 

ciudadania, antes, durante y después de una catástrofe. 

2) Comité de Descentralización. 10 de octubre de 1985. " 

Fue un órgano de consulta y participación con la finalidad de 

propiciar que las acciones de los sectores públicos, social y 

privado que se llevaron a cabo en el marco de las tareas de 

reconstrucción, estuvieran orientadas al fomento de ia 

descentralización. 

3) Comité de Reconstrucción del Area Metropolitana de la 

Ciudad de México. 11 de octubre de 1985. " 

Este comité se encargó de resolver los problemas causados por 

los sismos a la población damnificada en los aspectos de 

Diado Ofkiel. 10 de octubre de 1985. p. 2·3 

lbfdem. p. 3·5 

Diario Oficial. 11 de octubre de 1985. p. 2·3 
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vivienda, hospita1es, escue1as y servicios púb1icos 

indispensables. Realiz6 una propuesta de acciones en materia de 

vivienda· sobre los predios expropiados bajo el organismo de 

Renovaci6n Habitacional Popular. 

4) Comité de Auxilio Social. 14 de octubre de 1985. 17 

Este comité se dedic6 a canalizar el restablecimiento de los 

servicios de salud, educativos y de empleo; para cumplir con lo 

anterior contó con las siguientes coordinaciones: 

a) Coordinación de Educación.- Su actividad principal fue 

reorganizar el funcionamiento del sector educativo, y el 

formular programas preventivos de seguridad escolar. Esta 

coordinación fue la encargada de elaborar el P.N.S.E.E. 

b) Coordinación de Salud.- Reordenó los servicios de salud, y 

propuso cómo reponer la infraestructura de este sector. 

c) Coordinación de Empleo. - Diseñó estrategias para restablec¡;!r 

los empleos de los afectados; estudió la descentralización. 

d) Coordinación de Vivienda.- Propuso estrategias para la 

solución de la necesidad de vivienda. 

A continuación se presenta un organigrama parcial de la 

estructura de este Comité. 

Diario Oficial. 14 de octubre de 1985. p. 2·3 



19 

ORGANIGRAMA PARCIAL DEL COMITE 
DE AUXILIO SOCIAL. 

COKITI U 
IICOHSTJUC· COtUTI 
CIOH Ht A• .. 
IU KITIO· llUUHTIA· 10LIUHA DE t.t'UCIQH, 
U CJUDU 
H KIXJCO, 

COOJ:DINAC ION 
DI 

EDUCAtlOH, 

GPO.J GP0.11 
Sl&UIJDU IHUIStl· 
UIUUH• UCJOH 
cu uco- CUHTIFI-

COIUSIOH HACIOML DE 

RICOHSIR\ICCIOH 

COMIU: COHITI .. DI 
ASUNTOS AUXItO 

FINAHCll· SOCUL, 
105. 

COOUIHACION COOlDIHACION .. DI 
SALUD, VIYUHllAo 

GPO.JU GPO.U 

HIDIOS UUIHO• DUCIH· 

" HIO TULIU· 
Ul Y CA l COHUHICA• AUISTICO CtOHo 

UUtcl- fl6NOLO· CAC ION, ' UCIOH UCA, CULTUUL, 
SOCUL, 

COHIU 111 COKJTI 
COOUI- H 

HACION 1JIVlH· 
U AUXILIO CION lit 

lHUlHA· SI&UllDU 
CIOHAL, CIVIL, 

COOIDINACJOH 
Dt 

IH1LIO, 

GPO,UJJ 

UCAS IHTlA· 

' ISUUCTU· 
APOLLOS .. 
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DI 
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Fuente: P.H.S.E.E. bases y lineaMientos. p.44 
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5) comité de Auxilio :Internacional. 16 de octubre de 1985. 11 

Fue el instrumento de coordinación entre la Comisión y el 

ámbito externo para la promoción del auxilio internacional. 

6) Comité de Asuntos Financieros. 21 de octubre de 1985. " 

su objetivo básico fue el de compatibilizar la importante 

necesidad de recursos financieros para las tareas de 

reconstrucción con los recursos disponibles y los que se 

generaron para dichos propósitos. 

La Comisión Nacional de Reconstrucción funcionó hasta el 11 de 

agosto de 1987, fecha en que se consideró que se habian 

cumplido los fines encomendados y la situación de emergencia 

habia quedado superada. ~ 

En el cuarto Informe de Ejecución del Plan Nacional ~e 

Desarrollo en su capitulo "Programa de Reconstrucción" se 

presentan los siguientes datos. " 

Diado Ofidal. 16 de octubre de 1985. p. 2 

Diario Ofidal. 21 de octubre de 1985. p. 2-3 

Diario Oficial. 11 de agosto de 1987. p. 12 

Resunen Cuarto Informe de Ejecución ••• p. 61-64 
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RECURSOS AUTORIZADOS PARA LAS 
TAREAS DE RECONSTRUCCION. 

(MILLOHl:S )[ PISOS! 

RECURSOS FISCALES 
315,319.? 

ROOACIOll HABITACl~L ........ 39.IX 

Pl!OGAAMS DE OOLEO ............ 15, 9Y. 

rlli1HCIAMIDITO PAAA 

CASA HABITACIO!i ........ ., .. .... 4.3X 

ltoll!JILES DE LA 

A))MIHISTRACIO!i PUBLICA ......... 14.8Y. 

DISCD!!RALIZACIOll .............. 8.!Y. 

AQJA V SDWICIOS URBl1HOS ..... .. 6.5Y. 

HOSPITALES .. ., ................ , 3. BY. 

CO!IJHICACIOHIS .. .......... ..... 3.SY. 

ISCU!l.AS ........ , .. .... .. .. .. .. 2.8Y. 

Dl111ilf!CA!>OS Dt LOS ES!Al>OS .... 11.9x 

FONDO NACIONAL DE 
RECONSTRUCCION. 

47 ,H!6 .e 

SAWD ...................... 65.U'/. 

lllJCACIOll .................. 29.U'/. 

UIUIDtliA .. .. .. .. .. • .. .. .. .. 5 ,U'/. 

OTllOS '"""""'"""'"' 1,U'/. 

FUENTE: SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDllO PUBLICO - SECRETARIA DE 
PROGRAMACIOH Y PRESUPUESTO Y FOHDO HACIOHAL DE RECOHSTRUCCIOH. 

494 

RECONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA 
EDUCATIVA 

1148 

397 

49 53 52 

1 1 
PRD:SCOLAR PRIMARIA SECUHDARIA M!DIA SUPERIOR SUPERIOR OTROS 

FUENTE: COMISIOH HACIOHAL DE RECOHS!RUCCIOH. 

1 
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1.3 Sistema Haciona1 de Protecci6n Civi1. 

Antes de analizar el Programa Nacional de Seguridad y 

Emergencia Escolar es importante mencionar en qué consiste el 

Sistema Nacional de Protecci6n Civil, ya que éste es la base 

sobre la cual se fundamenta el programa que me ocupa. 

En el V Informe de Gobierno, el Presidente de la República 

mencionó: 

"Los devastadores terremotos de hace dos años 
hicieron cobrar conciencia a todos los mexicanos 
de la necesidad inaplazable de estar preparados 
para que, ante la eventualidad de volver a vivir 
situaciones de desastres naturales, tengamos 
capacidad de respuesta efectiva y oportuna. Con 
este propósito, sociedad y gobierno hemos venido 
consolidando un sistema Nacional de Protección 
Civil, en el cual se establece un conjunto 
ordenado de estructuras, relaciones, funciones, 
métodos y procedimientos, con la participación de 
los tres órdenes de gobierno y de los grupos 
sociales, que nos prepare para hacer frente a 
cualquier siniestro. La conformaci6n del Mapa 
Nacional de Riesgo constituye una primera 
aportación significativa de este sistema". ~ 

Las bases de este sistema se publicaron el 6 de mayo de 1986 en 

el Diario Oficial de la Federación. 

A continuación se mencionan brevemente los principales 

elementos de este sistema. 

Los sismos y las acciones inmediatas mostraron la carencia de 

dispositivos de protección civil por parte de las autoridades 

como de la sociedad para enfrentar un desastre, por lo tanto, 

el SINAPROC (Sistema Nacional de Protección Civil) responde a 

un conjunto de demandas y de necesidades de protección. 

DE LA MADRID HURTADO, MIGUEL. 11 V Informe de Gobierno11 • En La Jornada. p. v 
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La organización del sistema tiene tres estructuras básicas: 

1.- consultiva: donde participan los consejos nacional, 

estatales y municipales de protección civil. 

2.- Ejecutiva: representada por el Presidente de la República 

y el secretario de Gobernación 

3.- Participativa: 

"en el que se desenvuelven grupos y personas 

vinculados a la protección civil denominados 

genéricamente voluntarios" 23 

El SINAPROC desarrolla tres tipos de subprogramas básicos: 

a) Subprogramas de prevencion 

"Destinados a fijar las normas y orientaciones 
minimas indispensables para la preparación y 
organización de las acciones, operativos y tareas 
destinados a defender a la población de desastres 
y calamidades". "' 

Se ha dividido en términos de los cinco fenómenos destructivos 

primarios que a continuación se enuncian: 

Geológicos: sismos, erupciones volcánicas, suelos inestables, 

tsunamis y seiches (daños producidos por el mar) . 

Hidrometeorológicos: huracanes, inundaciones y tornados. 

Quimicos: incendios, explosiones, radiaciones y fugas 

tóxicas. 

Sanitarios: contaminación en el aire, agua, suelos y 

alimentos, epidemias y plagas. 

La prevendón de los desastres en México. p. 5 

"~p.6 
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Socio-organizativos: movimientos de masa y aglomeraciones, 

accidentes terrestres, aéreos y mar1timos y problemas de 

carácter organizativo. 

b) Subprogramas de apoyo 

Su objetivo es fortalecer la eficiencia de los recursos 

asignados para la protecci6n civil, su calidad y oportunidad. 

Las actividades que se realizan son:: 

1.- Planificación 

2.- Coordinación 

3.- Marco jurídico 

4.- organización 

s.- Recursos financieros 

6.- Recursos materiales 

7.- Recursos humanos 

a.- Educación y capacitación 

9.- Participación social 

10.- Xnvestigación y nuevas tecnologías 

11.- comunicación social 

12.- Mantenimiento, conservación y creación de instalaciones de 

protección civil 

13.- Realización de la protección civil 

14.- control y evaluación 
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c)Subprograma de auxilio. 

Sus funciones son eminentemente ejecutivas, realizan 

materialmente la protección civil en el sitio afectado por el 

desastre. 

En este contexto el auxilio se refiere al: 

"conjunto de actividades destinadas primordialmente 
a rescatar y salvaguardar la integridad fisica de 
las personas y de sus bienes, asi como mantener en 
funcionamiento los servicios y equipamiento 
estratégico, atendiendo asimismo los daños de la 
naturaleza". ,, 

Sus actividades se caracterizan por sus funciones, por su 

carácter operativo y ejecutivo que se realizan simultáneamente 

teniendo en cuenta el corto tiempo que tienen por la urgencia 

y la emergencia. 

Las actividades de apoyo son once: 

1.- Alerta 

2.- Evaluación de daños 

3.- Planes de emergencia 

4.- Coordinación de emergencia 

s.- Seguridad 

6.- Protección, salvamento y asistencia 

7.- Servicios estratégicos, equipamiento y bienes 

a.- Salud 

9.- Aprovisionamiento 

10.- comunicación social de emergencia 

11.- Reconstrucción inicial y vuelta a la normalidad 

25 Di arfo OHcial. 6 de mayo de 1986. p. 145 
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Corresponde a la secretaria de Gobernación integrar y operar el 

SINAPROC, para lo cual ha creado la Dirección General de 

Protección Civil 

En cada entidad federativa existe una Unidad de Protección 

civil y la mayoria de las dependencias del sector público han 

instalado unidades administrativas dedicadas especificamente a 

la protección civil. 

La paulatina consolidación de este sistema llevó a que el 20 de 

septiembre de 1988 se publicara el decreto presidencial que 

creó el Centro Nacional de Prevención de Desastres, dependiente 

de la Secretaria de Gobernación, derivado de un convenio de 

cooperación técnica y cientifica entre México y Japón. El 

objetivo del CENAPRED es: 

"Estudiar, desarrollar, aplicar y coordinar 
tecnologias para la prevención y mitigación de 
desastres; promover la capacitación profesional y 
técnica en la materia, y apoyar la difusión de 
medidas de preparación y autoprotección de la 
población ante la contingencia de un desastre.""' 

También la Asamblea de Representantes del D.F. ha instalado una 

Comisión de Seguridad Social y Protección Civil en su función 

de enlace entre las autoridades y la población capitalina. 

Estos organismos de apoyo son necesarios para la promoción de 

la protección civil. 

26 La Prevención de los desastres en México. p.8 
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1.4 Actividades del Grupo Jfo. J "Seguridad, B •erg en c i a 

Escolar y Participaci6n Social". 

El SINAPROC sirvió de base para que el Grupo Nº.1 elaborara el 

Programa Nacional de Seguridad y Emergencia Escolar; en este 

apartado presentaré las actividades desarrolladas por este 

grupo, de diciembre de 1985 a diciembre de 1986. Para 

desarrollar este punto las fuentes consultadas fueron 

documentos no editados que se localizan en el Centro de 

Investigación y Documentación de Educación P
0

reescolar. 

La Coordinación de Educación de la Comisión Nacional de 

Reconstrucción estuvo integrada por siete grupos (ver 

organigrama en la pág. 19 ). 

La instalación de estos grupos fue el 18 de noviembre de 1985, 

y a partir de entonces el Grupo Nº 1 "Seguridad, Emergencia y 

Participación Social" se abocó a la elaboración de un programa 

de carácter esencialmente preventivo, las actividades qµe 

desarrolló por un año fueron: 

DICIEMBRE DE 1985, 

Se elabora el documento prepositivo "Proyecto de trabajo para 

elaborar el programa de Seguridad, Emergencia Escolar y 

Participación Social", donde se presentan los objetivos, 

funciones y estructura del grupo, en él se mencionan: 

"Se pretende elaborar un plan general que 
proporcione lineamientos basados en experiencias 
y conocimientos teóricos que orienten a la 
comunidad para elaborar un programa que permita 
responder en forma organizada a los desastres"." 

Proyecto de trabajo para elaborar el PNSEE... s/p 
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"El eje central de este programa, debe estar 
enfocado a la prevención para disminuir los 
riesgos ante un posible desastre, ya que en 
ocasiones anteriores se ha podido observar que el 
paso entre el punto mAs critico del desastre y el 
control de sus efectos disminuye considerablemente 
cuando existe una planeación previa a la aparición 
del fenómeno". "' 

El Grupo I se conformó con los siguientes subgrupos: 

Estructuración de contenidos. 

Programación. 

Capacitación. 

Operativo. 

Centro de documentación. 

En cada uno de estos subgrupos participó un representante por 

nivel educativo. 

Las funciones de cada subgrupo fueron: 

Estructuración de contenidos: Desarrollar normas estratégicas 

de acuerdo a los criterios establecidos por el Grupo I y en 

función de los resultados que aporte la operación, proponer 

diversos mecanismos de organización y participación social que 

contemplen a la comunidad educativa y circundante. Establecer 

los mecanismos de evaluación. 

Programación: Determinar los contenidos para integrarlos en los 

planes y programas de estudio de todos los niveles. 
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Capacitación: Determinar la metodolog1a de capacitación para la 

comunidad educativa y circundante. Elaborar originales de 

paquetes de capacitación. Capacitar a multiplicadores de los 

grupos operativos . 

Operativo: Capacitar a la población educativa de su nivel. 

Establecer los mecanismos de operación del programa de acuerdo 

a las caracter1sticas de su nivel. Distribuir los paquetes de 

capacitación. Apoyar con recursos el desarrollo del programa. 

Informar permanentemente al grupo coordinador. 

Centro de documentación: Recopilar, organizar y facilitar la 

información a los grupos de trabajo y a la población en 

general. 

El 16 de septiembre de 1985 se publicó una convocatoria (Ver 

Anexo Nº 1) invitando a la población civil, organismos 

interesados y a las dependencias de la SEP, a integrar el grupo 

de trabajo que se abocar1a a la elaboración del programa, de 

esta forma los trabajos responder1an a las particularidades 

generales del pais y especificidades de cada una de sus zonas 

y regiones, esto dar1a como producto un diagnóstico. 

ENERO DE 1986. 

Se presenta la "Sintesis del proyecto de trabajo para elaborar· 

el Programa de Seguridad, Emergencia Escolar y Participación 

Social". Más tarde se omitiria "Participación Social". 
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El objetivo general del proyecto es: 

"Elaborar un plan general que contemple estrategias 
de coordinación entre todos los organismos y 
dependencias del sector público y privado, para 
proporcionar lineamientos basados en experiencias 
y conocimientos teóricos, que orienten a la 
comunidad escolar y circundante, en la elaboración 
de un programa que permita responder en forma 
organizada y en función de los propios recursos y 
circunstancias ante un desastre de cualquier 
indole". " 

Se elabora el proyecto de trabajo para el subgrupo de 

estructuración de contenidos y para el centro de documentación. 

MARZO DE 1986. 

Se elabora el "Programa de Seguridad, Emergencia Escolar y 

Participación Social" (Preparación en caso de sismo) . Versión 

Experimental. 

Es en este documento donde se mencionan por primera vez los 

Comités de Seguridad Escolar. 

"El recurso ideal para responder a las situaciones 
criticas durante las horas de clase, tiene siempre 
un sólido antecedente: 
La formación de un comité que debe ser capaz de 
funcionar de manera efectiva para evitar 
desgracias y daños mayores, debe saber cómo 
actuar, con qué materiales contar y a quiénes 
recurrir durante un imprevisto". '° 

Sfntesis del proyecto de trabajo para elaborar... s/p 

Programa de Seguridad y Emergenda Escolar¡ preoaración en caso de sismo... s/p 
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ABRIL DE 1986. 

Definición de tareas y organización de los siguientes 

subgrupos: 

Estructuración de contenidos: 

Desarrollo de las estrategias que se desprenden de la 

normatividad. Visitas a planteles educativos de preescolar, 

primaria y secundaria para aprovechar las experiencias de la 

Unidad de Higiene Escolar y para conocer la problemática que 

se presente. 

Sesiones de intercambio de experiencias con especialistas de 

Estados Unidos 

Conclusión de documentos acerca de los procedimientos a 

seguir en cada nivel educativo. 

Integración de este subgrupo al de capacitación. 

Determinación de la metodologia didáctica para la 

organización de los contenidos y experiencias que permitan ),a 

formación de los promotores (más tarde cambiarian de nombre: 

Verificadores) de los Comités de Seguridad Escolar. 

Organización de un curso-taller sobre el programa, del 19 al 

23 de mayo. 

Operativo : 

Establecimiento de los mecanismos de operación del programa 

de acuerdo a las necesidades del nivel educativo 

correspondiente. 
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Programación: 

Determinación de los contenidos acerca de este programa que 

se integrarán a los planes y programas de estudio de todos 

los niveles educativos. 

Los participantes hasta abril de 1986 en el Grupo I fueron: 

Subsecretaria de Educación Elemental. 

Subsecretaria de Educación· Media. 

subsecretaria 

Cientifica. 

de Educación Superior e Investigación 

Subsecretaria de Educación e Investigación Tecnológicas. 

Subsecretaria de Cultura. 

consejo Nacional Técnico de la Educación. 

Confederación Nacional de Escuelas Particulares. 

Asociación Nacional de Padres de Familia. 

Dirección General de Educación Primaria. 

Dirección General de Educación Secundaria. 

Dirección General de Educación Normal. 

Dirección General de Educación Secundaria Técnica. 

Dirección General de Educación Telesecundaria. 

Dirección General de Educación Especial. 

Dirección General de Educación Fisica. 

Dirección General de Educación Preescolar. 

Instituto Nacional de Antropologia e Historia. 

Colegio de Bachilleres. 

Centro de Investigaciones de Estudios Avanzados del IPN. 
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Universidad Pedagógica Nacional. 

Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica CONALEP. 

MAYO DE 1986. 

El 6 de mayo se publica en el Diario Oficial las "Bases para el 

establecimiento del Sistema Nacional de Protección Civil" que 

sirvió de base para este programa. 

Del 19 al 23 de mayo se impartió el "Taller de Capacitación 

para los Asesores del Programa Nacional de Seguridad, 

Emergencia Escolar y Participación Social". 

JUNIO DE 1986. 

Se publica el 21 de este mes en el Diario Oficial el acuerdo 

123 que establece las bases de trabajo del Grupo I dándole ya 

un carácter oficial, y se resume en lo siguiente: 

Los objetivos básicos del Grupo I consisten en elaborar e 

implantar el P. N. s. E. E. y su posterior incorporación a los 

planes y programas de estudio. 

Las actividades asignadas son: 

a) Elaborar el P.N.S.E.E. 

b) Determinar la metodologia global de capacitación para la 

comunidad educativa y circundante. 

c) Fijar los lineamientos y determinar las bases estratégicas 

para que cada escuela elabore sus propios programas de 

acuerdo al contexto en que se desarrolle. 
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d) Proponer la incorporación del P.N.S.E.E. a los planes de 

estudio y programas de trabajo del sector educativo. 

e) Establecer el sistema de evaluación, seguimiento y control 

del programa. 

f) Determinar la información y contenidos del programa que 

deberán difundirse de manera congruente y sistemática. 

g) Mantener comunicación y rendir informes periódicos al 

Secretario Técnico de la Coordinación de Educación del 

Comité de Auxilio Social. 

JULIO - AGOSTO DE 1986. 

El Grupo I organiza cursos-taller para los docentes y se les 

invita a participar por los medios masivos de comunicación. Los 

cursos impartidos fueron: 

14-18 Julio. 

21-26 Julio. 

Organización de grupos frente a desastres. 

Organización de brigadas. 

28 Jul. - 1° Agto. Primeros Auxilios 

Mexicana). 

(colabora Cruz Roja 

4-8 Agosto. 

11-15 Agosto. 

Actitudes psicológicas frente a desastres. 

Simulacros. 

AGOSTO - SEPTIEMBRE DE 1986. 

Se elaboran e imprimen los 6 documentos definitivos para cada 

nivel educativo, participa la comisión Interna de 

Administración y Programación (CIDAP) de la SEP. 
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SEPTIEMBRE DE 1986. 

Se implanta el programa en el Distrito Federal. 

DICIEMBRE DE 1986. 

El 11 de diciembre " el Grupo I al cumplir con las funciones 

encomendadas se convierte en "Unidad Interna de Protección 

civil" del sector educativo, correspondiéndole proponer los 

programas y la normatividad conducente en materia de protección 

civil y de seguridad y emergencia escolar, asi como dirigir, 

ejecutar en su caso y controlar las acciones que en dicha 

esfera se lleven a cabo en las unidades de la Secretaria y en 

los planteles educativos. La unidad aplica los programas 

respectivos de alcance nacional y multisectorial, asi como los 

que para el ámbito educativo establezca la comisión Interna de 

Administración y Programación (CIDAP) ejerciendo sus funciones 

bajo la coordinación de Oficialia Mayor. 

La Oficialia Mayor realiza las gestiones pertinentes para 

proveer de los recursos necesarios a la unidad dentro del 

presupuesto autorizado. 

1.s Programa Nacional de Seguridad y Emergencia Escolar. 

A continuación se expondrá el contenido de los documentos 

elaborados para el P.N.S.E.E. que se distribuyeron a los 

Diario Oficial. 11 de dicienbre de 1986. p. 4 
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planteles educativos de educaci6n especial en el Distrito 

Federal en 1986. 

El objetivo fundamental de este programa es: 

"conservar la vida y la integridad humana mediante 
la estrategia de educar para la organizaci6n 
solidaria y participaci6n activa frente a 
situaciones causadas por cualquier tipo de 
desastre". 32 

Este programa es enteramente educativo ya que se dice: 

"Los maestros en tanto contribuyen decisivamente a 
formar en los educandos un concepto de vida, 
valores, hábitos y actitudes, habrán de 
convertirse en guias de este proceso y darán a sus 
alumnos elementos para el conocimiento cientifico 
de los fenómenos f isicos y naturales, asi como 
para responder organizada y serenamente ante una 
emergencia de cualquier indole, con base en este 
programa". " 

La estructura de organización propuesta en este progra.ma no 

pretende crear nuevos órganos, ni contratar personal, sino 

aprovechar la infraestructura ya existente en cada Dirección 

General, la que asumirá la responsabilidad del programa en ~us 

diferentes etapas. Es necesaria la creación de los Comités de 

Seguridad Escolar en los planteles educativos para la 

aplicación de este programa, y están integrados por miembros de 

la población escolar, padres de familia y comunidad 

circundante. 

El programa plantea las siguientes acciones: ~ 

J:! Programa Nacional de Seguridad y Emergencia Escolar¡ bases y lineamientos. p. 7 

~ Ibidem. p. 79-83 
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Acciones de orqanizaci6n: 

1. Revisi6n del marco jurídico en materia de protecci6n civil. 

2. Detecci6n de necesidades de normatividad en materia de 

protecci6n civil. 

3. Elaboraci6n de manuales de operaci6n para cada una de las 

Direcciones Generales que administran servicios educativos. 

4. Elaboraci6n del manual de procedimientos para el Comité de 

Seguridad Escolar. 

5. Elaboraci6n de documentos con información de apoyo acerca de 

medidas de seguridad ante una situación de desastre, para la 

capacitación de alumnos, personal docente, administrativo, 

técnico, manual, padres de familia y personal de la 

comunidad. 

6. Impresión de documentos normativos. 

7. Distribución de los documentos normativos. 

8. Capacitación a los responsables de implantación del programa 

acerca del contenido de los documentos normativos. 

9. Implantación de la estructura organizativa en cada nivel y 

modalidad educativa. 

Acciones de Operación. 

1. Reunión del secretario de educación pública con 

subsecretarios, oficial mayor y directores generales de las 
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áreas centrales para dar a conocer el programa, manuales y 

contenidos de capacitación. 

2. Reunión de directores generales de las Unidades de 

Servicios Educativos a Descentralizar y Servicios 

Coordinados de Educación Pública para dar a conocer el 

programa, manuales y contenidos de capacitación. 

3. Reunión de directores generales y titulares de las 

entidades del sector educativo para dar a conocer el 

programa, y contenidos de capacitación. 

4. Difusión del contenido del programa, manuales y contenidos 

de capacitación al interior de las Direcciones Generales de 

áreas centrales, Unidades de Servicios Educativos a 

Descentralizar y Servicios Coordinados de Educación Pública 

y entidades del sector educativo. 

5. Formación de instructores que conducirán los cursos de 

capacitación a nivel nacional. 

6. Selección de verificadores y facilitadores del programa 

dentro de cada una de las Direcciones Generales que 

administran servicios educativos. 

7. Capacitación a verificadores y facilitadores de las 

Direcciones Generales que administran servicios educativos. 

s. Capacitación a los directores de los planteles educativos 

del sistema educativo nacional. 

9. Reunión de directores del plantel educativo con la 

población escolar, padres de familia y personas de la 

comunidad para dar a conocer el Programa Nacional de 

Seguridad y Emergencia Escolar. 
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10. Formación del Comité de seguridad Escolar en cada plantel 

educativo del sistema educativo nacional. 

11. capacitación a los miembros del Comité de Seguridad Escolar 

de cada plantel educativo. 

12. Elaboración del diagnóstico del plantel educativo y su 

comunidad circundante. 

13. Elaboración del Plan de Acción Ante Desastres (PAAD). 

14. Reunión del Comité de Seguridad Escolar con la población 

escolar, padres de familia y personas de la comunidad para 

dar a conocer el Plan de Acción Ante Desastres. 

15. Realización de las actividades estipuladas en el PAAD. 

16. Práctica de simulacros dentro del plantel. 

Acciones de control. 

1. Verificar que se lleve a cabo la difusión de los contenidos 

normativos de este programa. 

2. Constatar que se realice la selección de verificadores y 

facilitadores en cada una las direcciones generales que 

administran servicios educativos. 

3. Verificar la acción de los Comités de Seguridad Escolar en 

cada plantel educativo del sistema educativo nacional. 
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4. Constatar que se lleven a cabo los cursos de capacitación 

sobre simulacros a docentes, miembros del Comité de 

Seguridad Escolar y alumnos. 

s. Corroborar que cada Comité de Seguridad Escolar elabore el 

diagnóstico del plantel educativo y su comunidad 

circundante. 

6. Comprobar que cada Comité de Seguridad Escolar formule el 

Plan de Acción Ante Desastres correspondiente a cada plantel 

educativo y su comunidad circundante. 

7. Verificar que los miembros del Comité de Seguridad Escolar 

lleven a cabo las acciones establecidas en el Plan de Acción 

Ante Desastres. 

8. Proporcionar información de acuerdo a los formatos 

establecidos, de las acciones, metas y objetivos alcanzados. 

Para operar el programa se estructuró el diagrama de puestps 

que se encuentra en la pág. 42 • Las funciones de cada puesto 

se pueden resumir en lo siguiente: 

VERIFICADOR: Coordinar el desarrollo de las actividades para 

el funcionamiento del programa. 

FACILITADOR: Propiciar el óptimo funcionamiento del programa 

en el plantel educativo. 

DIRECTOR DEL PLANTEL EDUCATIVO: Promover la participación de 

los integrantes de la población escolar, 

circundante y padres de familia para la 

implantación del programa. 
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COORDINADOR DEL COMITE: Puesto que asume el director del 

plantel y él es el responsable de operar el 

programa. 

RESPONSABLE DE BRIGADA: Participa conjuntamente con los demás 

integrantes del comité de Seguridad Escolar en la 

aplicación del programa. 

AYUDANTE: Apoya al coordinador o responsable de brigada en 

las funciones que le sean encomendadas. 
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DIAGRAMA DE PUESTOS 

DIRECCION GENERAL QUE ADMINISTRA 
SERVICIOS EDUCATIVOS. 

- DIRECTOR GENERAL. 
- VERIFICADOR. 
- FACILITADOR. 

PLANTEL EDUCATIVO. 

1- DIRECTOR DEL PLANTEL. 

COHITE DE SEGURIDAD ESCOLAR. 

- COORDINADOR Y AYUDANTE. 

- RESPONSABLE BRIGADA HEDIDAS DE 
SEGURIDAD. Y AYUDANTE. 

- RESPONSABLE BRIGADA DE BUSQUEDA 
Y RESCATE. Y AYUDANTE. 
RESPONSABLE BRIGADA DE PRIMEROS 
AUXILIOS, Y AYUDANTE. 
RESPONSABLE BRIGADA DE REFUGIOS 
TEMPORALES, Y AYUDANTE. 

- RESPONSABLE BRIGADA DE COHUNICACION, 
Y AYUDANTE. 

- VOLUNTARIOS PARA CADA BRIGADA. 

FUENTE: Pro9ra11• N¡cional de S19uridad y E11or9encia Escolar; bases y lineaMientos. p.63 
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Las actividades que realiza el comité de Seguridad Escolar son: 

l. El director del plantel educativo en su carácter de 

coordinador del Comité reune a la población escolar, padres 

de familia e invita a personas de la comunidad circundante 

para integrar el Comité de Seguridad Escolar y se llena el 

acta correspondiente (ver Anexo 2). 

2. Ya constituido, el Comité realiza el diagnóstico que 

consiste en evaluar las condiciones físicas del plantel 

(estructura, zonas de seguridad y de riesgo etc.) y de la 

comunidad circundante. También analiza las características 

de la población escolar (problemas de salud, casos 

especiales, etc.) y detecta a las personas de la comunidad 

educativa o circundante que puedan brindar asesoría o ayuda 

en relación a la protección civil. Se definen los puntos 1 

al 15 de la Cédula de evaluación visual de las condiciones 

fisicas del plantel (ver Anexo 3). 

3. Después de realizar el diagnóstico se elabora el Plan de 

Acción Ante Desastres (ver Anexo 4), cuyo contenido cumple 

con los siguientes aspectos: 

Reformas a la estructura del edificio escolar. 

Redistribución del peso vivo. 

Señalamiento de las vias de acceso para la evacuación. 

Reducción de riesgos potenciales en el plantel. 

Equipo básico de seguridad. 

Organización de simulacros. 
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Disminución de riesgos en la comunidad circundante. 

Necesidades de capacitación sobre temas de protección 

civil. 

4. Las brigadas del Comité organizan sus actividades en tres 

etapas: antes, durante y después con referencia a un 

desastre y se propone la formación de las brigadas: 

A) Brigada de Medidas de Seguridad. 

su objetivo es preparar a la comunidad escolar para afrontar 

una emergencia propiciando una respuesta organizada, para 

lograr esto sus acciones son de carácter preventivo 

disminuyendo así la probabilidad de accidentes por 

desconocimiento o descuido. 

B) Brigada de Primeros Auxilios. 

Tiene como propósito integrar un equipo de recursos humanos 

técnicamente capacitado, para pre~tar con oportunidad lps 

primeros auxilios a la comunidad escolar ante un desastre. 

C) Brigada de Búsqueda de Rescate. 

Esta brigada brinda ayuda a personas en desgracia y/o 

previene la posible pérdida de vida o propiedad. 

D) Brigada de Comunicación. 

Mantiene informada a la población y/o a las brigadas para su 

mejor funcionamiento. 

E) Brigada de Refugios Temporales. 

Su objetivo es establecer refugios para preservar la vida y 

la salud de la población, los refugios temporales son el 
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espacio f isico donde se pueden proteger de la intemperie la 

poblaci6n afectada. 

F) Brigada de Beneficio común. 

Para el ciclo escolar 87-88 se agrega esta brigada al 

Comité, donde puede haber una o varias con objetivos tales 

como evitar que la comunidad escolar se aficione al 

tabaquismo, alcoholismo o a las drogas. También a participar 

en actividades ecol6gicas que mejoren el medio ambiente. 

5. Se realiza la evaluaci6n, primeramente en el formato 

11 Programaci6n y evaluaci6n mensual de 

Anexo 5), y semestralmente en los formatos 

(ver Anexo 6). 

brigada" (ver 

E-1 y E-2. 

Para el ciclo escolar 88-89 la Unidad de Higiene Escolar es la 

encargada de coordinar el programa para lo cual distribuye el 

documento 11 Calendarización de actividades a realizar por l?s 

Comités de Seguridad Escolar", donde se determinan una serie de 

contenidos que el Comité debe abordar, resaltando la 

introducci6n de aspectos de salud, como son: 

Prevención del tabaquismo. 

Alcoholismo. 

- Enfermedades de v1as respiratorias. 

- Fiebre reumática. 

- Parasitosis intestinal. 

Hepatitis. 

- La rabia. 
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La evaluaci6n en este ciclo es trimestral y se lleva a cabo 

mediante el llenado de cédulas (ver Anexo 7). 

El ciclo escolar 89-90 es normado por la oirecci6n General de 

Protecci6n Civil y Emergencia Escolar. 



CAP:ITULO 2 • LUGlUl DB TRAB1.JO: D:IRBCC:ION GBHBRAL DB 

BDUCl\C:ION BBPBC:IAL. 

El P.N.S.E.E. se implantó en el sector en septiembre de 1986, 

elaborAndose documentos normativos para los niveles educativos 

que a continuación se mencionan, de acuerdo al organigrama de 

la SEP vigente en ese afio: 

SUBSECRETARIA DE EDUCACION ELEMENTAL 

Educación Preescolar (CENDI). 

Educación Preescolar (JARDIN DE 

Educación Primaria. 

Educación Indigena. 

Educación Especial. 

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA 

Educación secundaria. 

Educación secundaria Técnica. 

Telesecundaria. 

NIÑOS). 

_ Educación Media Superior (Centro de Bachillerato Pedagógico). 

Educación Media Superior (Preparatorias Federales por 

Cooperación y Particulares Incorporadas). 

_ Educación Básica para adultos en los estados (CEBA) 

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR E INVESTIGACION CIENTIFICA 

Educación Normal. 

Universidad Pedagógica Nacional. 
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION E INVESTIGACION TECNOLOGICAS 

Educación Tecnológica Industrial (Centros de Bachillerato 

Tecnológico y de servicio y centros de Estudios Tecnológicos 

de Servicio) • 

Institutos Tecnológicos. 

Subsistema de Ciencia y Tecnologia del Mar. 

Centros de Capacitación (Centros de Enseñanza Ocupacional). 

Educación Tecnológica Agropecuaria (Centros de Bachillerato 

Tecnológico Agropecuario, Centros de Bachillerato Técnico 

Forestal Instituto Agropecuario, e Instituto Técnico 

Forestal) . 

Instituto Politécnico Nacional. 

SUBSECRETARIA DE CULTURA 

Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura. 

Instituto Nacional de Antropologia e Historia. 

ENTIDADES DEL SECTOR EDUCATIVO 

Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica (CONALEP). 

Colegio de Bachilleres. 

La meta inicial fue que cada plantel contara con los seis 

libros básicos sobre el P.N.S.E.E., éstos se adaptaron con base 

en las caracteristicas de cada nivel y tipo de educación (ver 

pag.80). Del anterior universo de dependencias que implantaron 

el P.N.S.E.E. por razones laborales, decidi ·realizar una 

investigación descriptiva en el sistema de educación especial 

en el D.F. 
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La Dirección General de Educación Especial es prácticamente 

joven, ya que por decreto el 18 de diciembre de 1970 se 

consolida en el sector educativo, dado que anteriormente se le 

ubicaba en el sector salud. 

En el siguiente cuadro se presentan los planteles escolares 

que operan el programa en educación especial. 

SECRl.'IARIA PE IPUCACIOll PUBLICA 

PROGRAMA HACIO!lAL PE SE<lJRIPAP Y OOJ!GIJICIA ESCOLAR 

PIRECCIOll GDIERAL PE IPUCACIOll ESPECIAL 

PISlRl10 l'DlllAL 

- CDl!ROS DE IHlERVEHCIOll !OORAHA <C.l.!.l 

- ESCUELAS PE llUCACIOll ESPECIAL <E.E.E.! 

- CDl!ROS PE CAPACl!ACIOll U IPUCACIOll 

ESPECIAL <CECAPO:l 

- CDl!ROS PSICOPEPAGOGICOS (C.P.P.l 

- CDl!ROS PE ORllJl1ACIOll, IJJAUIACIOll Y 

CAHALIZACIOH (COECl 

A continuación se presenta la estructura orgánica que tuvo la 

D.G.E.E. (ver pág 51) desde la implantación del programa hasta 

noviembre de 1989, fecha en que la Comisión Interna de 

Administración y Programación de la S.E.P. autorizó una nueva 

estructura para dicha Dirección (ver Anexo 8 ) . 

Se presenta la estructura anterior debido a que operó durante 

la investigación descriptiva de este trabajo. 
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Las funciones de cada órgano fueron las siguientes: 

DIRECCION GENERAL: Planear, organizar, controlar y evaluar las 

actividades de los servicios, a la vez 

promover el desarrollo de la educación 

especial en toda la República, con respaldo 

de los organismos superiores de la s.E.P. 

DIRECCION TECNICA: Asesorar a la Direcci6n General en el 

señalamiento de objetivos, formulaci6n de 

planes y políticas del sistema. 

SOBDIRECCION DE OPERACION: Organizar, evaluar y controlar el 

desarrollo de las actividades de los 

planteles. 

COORDINACION ADMINISTRATIVA: Planear, organizar y coordinar 

la administraci6n de los recursos humanos, 

materiales y financieros. 

COORDINACION Y ENLACE: Funge como 6rgano entre la Dirección, 

General y las delegaciones generales de las 

Entidades Federativas, para conocimiento de 

los problemas que surjan en el 

funcionamiento del sistema. 
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ORGANIGRAMA DE LA DIRECCION 
GENERAL DE EDUCACION ESPECIAL 

DIPARTAHOOO 

DE PLAHEAC!O!t 

Y IVALUACIO!t 

DIPARTAHOOO DE 

IHFOl!MACIO!t Y 

SISTEltATIZACJO!t 

DIPARTAHOOO DE 

PROGJ!AHACIO!t 

ACADDHCA 

DIPARTAHOOO DE 

CAPACITACI OH Y 

ACTUALIZACIO!t 

DIL PIRSOHAL 

DIPARTAHOOO DE 

llfJESTIGACIO!t 

DIRECCIO!t GDOJlAL 

DIPARTAHOOO DE 

PROYECTOS 

ESPECIALES 

DEPARTAHOOO DE 

TRAHl!E Y 

COHTROL 

DEPARIAHOOO DE 

COHTROL ESCOLAR 

COORHHAC!OllES 

DE EWCAC!O!t 

ESPECIAL <6 DI 

IL D.T .> 

DIPARTAHOOO DE 

COORDllilClO!t Y 

IJILACE 

COOllDIHACIO!t 

ADMI HI STllATIUA 

DIPARTAKIJflO DE 

RECURSOS 

HUHAHOS 

DIPARTAHOOO DE 

RECURSOS 

HAY ERIALES 

DEPARTAKIJflO DE 

RECURSOS 

FI HAHCI IJ!OS 

FUENTE: LA EDUCACION ESPECIAL EN HEXICO. 1985, p, 15 <SIC> 
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Los servicios que brinda el sistema de educaci6n especial se 

clasifican en dos grupos: 

1) Abarca a personas cuya necesidad de educaci6n especial es 

indispensable para su integraci6n y normalizaci6n. Las áreas 

aqu1 comprendidas son: deficiencia mental, trastornos de 

audici6n y lenguaje, impedimentos motores y trastornos 

visuales. 

2) Incluye a personas cuya necesidad de educación especial es 

complementaria al proceso educativo regular. Este grupo 

comprende las áreas de problemas de aprendizaje, lenguaje y 

conducta. 

Para atender a la población antes definida se cuenta con los 

siguientes servicios: Centros de orientación, Evaluación y 

canalización, Centros de Intervención Temprana, Escuelas de 

Educación Especial, Centros de Capacitación de Educación 

Especial, Centros Psicopedagógicos, Cl1nicas de Conducta y 

Ortolalia, en los anteriores servicios se ha implantado el 

P.N.S.E.E. y la Dirección General de Educación Especial lleva 

un control y seguimiento del mismo. 

También existen otros servicios como son las Unidades de Grupos 

Integrados ubicadas en planteles de primarias regulares, y 

escuelas dentro. de los reclusorios de la Secretaria de 

Gobernación. Estos servicios se integran a los programas de 

seguridad que se desarrollan en su adscripción f1sica y l.a 

D.G.E.E. no realiza un seguimiento sobre ellos. 
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A continuación se presentan los,organigram¡~ de,los'diferentes 

servicios que operan el programa, en ''.e-llos encontramos el 

siguiente personal. 

Director del plantel educativo. 

Personal docente, que atiende a los grupos escolares. 

Instructores de taller, que enseñan algún oficio a los 

alumnos. 

Personal de apoyo técnico, como un complemento al trabajo 

docente y trabaja individualmente con los alumnos dando 

apoyo psicológico, terapia del lenguaje o realizando 

actividades de trabajo social. 

Personal administrativo, integrado por secretarias, 

intendentes, administradores etc. 

ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL " donde se atienden las 

siguientes áreas: deficiencia mental, audición y lenguaje, 

ciegos y débiles visuales, trastornos neuromotore;s, 

intervención temprana (niños de o a 3 años con alguna de las 

atipicidades arriba mencionadas) . 

PEllSOHAL ~OOE i 
MAESTRO DE APROOIZAJE 
MISTRO DE TALLER 

ffiR§FJ 
= IHTDlllOOE ~ 

jPIJlSOHAL DE APOVO TECHICO 

PSICOLOGO 
TRABllJADOR SOCIAL 

DE LDIQJAJE 
A FISICO 
RISTA 
DE EWCACIOH FISICA 

•Estos puulos d•Pfnd•n d! J¡(s) UPfCidid¡d(u) 'l\lf i•put• h •scu•h. 

Manual de organización de la escuela de educación esoecial. p. 13 
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CENTRO DE CAPACITACION DE EDUCACION ESPECIAL )6 Atiende el área 

de deficiencia mental y es la continuación de estudios para los 

alumnos que termináron la primaria especial, dond.e se les 

capacita en algún oficio. 

!msOttAL IHSIRUCTOR 

I IHSIRUCTORIS DE TALLDll 

!DIRICCIOH 

DIRECTOR 
ADlllHISTRAJ)l)R 
SECRETARIA 
COHSIJ!JI 

•In ol iffi quo ationda ol contro. 

!lllUIPO DI APOYO TECHICO i 
MAESTRO ESPECIALISTA • 
PSICOLOGO 
IRABllJAJ)l)R SOCIAL 

CENTRO DE ORIENTACION, EVALUACION y CANALIZACION " Realiza 

diagnósticos a los niños que requieren educación especial y 

orienta a los padres de familia sobre los servicios que brinda 

el sistema de educación especial. 

DIRECCIOH 

DIRECTOR 
AUXILIAR DE COHTABILIDAD 
SECRETARIA 
AUXILIAR DE IHTOODiCIA 

Manual de organización del centro de capacitación de edueadón especial. p. 13 

Hanual de organización del centro de orientación evaluación y canal ilación. p. 9 
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CENTRO PS:ICOPEDAGOG:ICO 31 Es un complemento a la primaria 

regular, atiende el área de problemas de aprendizaje y su 

población es flotante ya que los alumnos asisten por medio de 

citas. 

llAESTRO DE APRDtDIZAJE 
MAESTRO DE LOOJAJE 

!DUU:CCIO!t 

DIRECTOR 
AUXILIAR ADHIHISTRATIUO 
SECRETARIA 
IHTDtD!lflE 

jPERSOHAL DE APOYO TEOiltOj 

PSICOLOGO 
TRABAJADOR SOCIAL 
WICO 

La responsabilidad de la operación del P.N.S.E.E. a partir de 

junio de. 1986 hasta septiembre de 1989 es de la Subdirección de 

Operación, actualmente el Departamento de Servicios Escolares 

es el encargado de coordinar el programa. 

El alcance de este programa en la comunidad escolar de 

educación especial se desglosa en los siguientes datos 

cuantitativos" 

Manual de orqanil':ación del centro psicooedagósko. p. 13 

Datos obtenidos en la SutxHrección de Operación de la Dirección General de Educación Especial en 
septierrbre de 1989. 
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DIRECTORES 

DOCENTES 

INSTRUCTORES DE TALLER ••••• .-, ••••• 

EQUIPO DE APOYO TECNICO ••••••••••• 

NO DOCENTES (ADMINISTRATIVOS) 

TOTAL ••....••.•••.••••• , .•• • >., ... 
ALUMNOS DE EDUCACION ESPECIAL •.••••••.••••• , •• c28,991 

Alumnos que participan en el P.N.S.E.E •••••••. 17,755 

Alumnos que no participan en el P.N.S.E.E. 

ALUMNOS - POBLACION FIJA, 

Deficiencia mental 

Audición y Lenguaje 

Impedimentos Motores 

-11,236 * 

174 

1,349 

280 

811 

571 

3,185 

4,987 

1,087 

51¡8 

Ciegos y Débiles Visuales......... 215 

Atención Múltiple................. 914 

Capacitación para el Trabajo 1,591 

TOTAL 9,382 

* Estos alumnos están en planteles ubicados en primarias 

regulares, en reclusorios de la Secretaria de Gobernación, o en 

asociaciones particulares, por lo anterior se integran a los 

programas que en esos lugares se desarrollen. 
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ALUMNOS - POBLACION FLOTJ\NTE. 

Intervención Temprana •••••.•••••• 

Centros Psicopedagógicos •. · ••••••• 

Clinica de Conducta •••.•••••••••• 

Clinica de Ortolalia •.••••••• ;~ •• 

Centros de Orientación, Evaluación 

y canalización .••••••••••• , •• 

TOTAL 

ALUMNOS QUE NO PARTICIPAN. 

Grupos Integrados (ubicados en 

578 

5,156 

217 

437 

1,985 

8,373 

17,755 

primarias regulares) ••..•.•..••.. 9,0~1 

Problemas de Aprendizaje (ubicados 

en primarias regulares) ••...••.•• 421 

Consejo Tutelar (particular) 919 

Reclusorios (Sria. de Gobernación). 895 

TOTAL.............. 11,236 

TOTAL FINAL........ 28,991 
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El número de Comités instalados en educaci6n especial ha sido 

el siguiente: 

ciclo escolar: 86 - 87 157 comités. 

87 - 88 158 comités. 

88 - 89 160 comités. 
• 

Para implantar el programa que me ocupa, la D.G.E.E. se bas6 en 

la estructura presentada en la pág. 59, (aún no se instalaba la 

Direcci6n General de Protección Civil y Emergencia Escolar), en 

ella se observan las siguientes áreas: 

1.- Area normativa, representada por la Unidad Interna de 

Protección Civil como un órgano normativo central, que se 

encarga de normar, planear, dirigir y evaluar el 

funcionamiento del programa a nivel nacional. La Dirección 

General como órgano normativo central vigila la operaci6n 

del programa en educación especial. 

2.- Are a de apoyo que asesora o brinda ayuda en aspectos 

asistenciales y de suministros de recursos. En la operación 

del programa la Oficialia Mayor de la s.E.P. tomó esta 

función. 

J.- Area operativa representada por la subdirección de 

operaci6n, coordinaciones de servicios de educación 

especial, planteles educativos y comités de seguridad 

escolar. 
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ESTRUCTURA DEL PROGRAMA NACIONAL DE 
SEGURIDAD Y EMERGENCIA ESCOLAR EH LAS 
IHSTITUCIOHES DEL SISTEMA DE EDUCACIOH 

ESPECIAL EH EL D.F. 

UHIMD IHT!:m\ DE r······················· PJIOIECtlOff CJUIL ••••••••••••••••••••• , 
1 1 

1 1 

DIRECC!Off GOORAL ••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• ORGllHOS CEHTllALES 
DUalCIOff ESPECIAL DE APO'IO 

----~ <RECURSOS, SERVICIOS Y AUDITORIA> 

HORHA¡, L!H!'.AHIEHTOS 
Y EUAwAC Off. .----~----, 

BRIGADt1 DE 
llDIIDAS DE 
SEGURIDAD 

BRIGADA DE 
BUSOUEDA Y 
RES al TE 

SUBDIRECCIOH DE OPIJ!tlCIOff 

COOIU)IHACIOffIS DE 
DUalCIOff ESPECIAL 

IHSTITUCIOff DE 
DUalCIOH ESPECIAL 

BRIGADt1 DE 
PRIMEROS 
AUXILIOS 

BRIGAM DE 
RE!11GIOS 
TEMPORALES 

BRIGADt1 DE 
COffUHialCIOff 

FUENTE: nAHUAL DE OPERACIOH DEL PROGRAHA HACIOHAL DE SEGURIDAD Y EHERGEHCIA ESCOLAR 

PARA EDUCACIOH ESPECIAL EH EL DISIRIIO FEDERAL. 1986, p, 9. 
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Los recursos humanos que participan en este programa son: 

Area Central: dos representantes en la D.G.E.E. 

Coordinaciones de Servicios de Educación Especial: dos 

verificadores por coordinación, uno en turno matutino y 

otro en el vespertino, haciendo un total de 12 

verificadores. 

Plantel Educativo: cuenta con un facilitador por servicio 

y turno, haciendo un total en el ciclo escolar 86-87 de 157 

facilitadores, en el ciclo escolar 87-88 de 158 y en 88-89 

de 160. 

Comité de Seguridad Escolar: en él participa el Director 

como Coordinador del mismo, el personal de la escuela, 

padres de familia y en menor grado la comunidad circundante 

y alumnos. 
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DIAGRAMA DE PUESTOS 

lcooRDINACION DE EDUCACION ESPECIAL EN EL D.F. 
¡-VERIFICADOR <ASESOR TECNICO> 

INSTITUCJON DE EDUCACION ESPECIAL 
DIRECTOR 
FACILITADOR <PERSONAL DEL EQUIPO DE APOVO> 

COMITE DE SEGURIDAD ESCOLAR 
COORDINADOR 
AVUDANTE DE COORDINADOR 
RESPONSABLE DE BRIGADA DE MEDIDAS DE 
SEGURIDAD 
RESPONSABLE DE BRIGADA DE PRIMEROS 
AUXILIOS 
RESPONSABLE DE BRIGADA DE BUS QUEDA 
V RESCATE 
RESPONSABLE DE BRIGADA DE REFUGIOS 
TEMPORALES 

- RESPONSABLE DE BRIGADA DE COMUNICACJON 
AVUDANTES DE RESPONSABLE DE BRIGADA 
<CINCO> 
UOLUNTARIOS PARA CADA BRIGADA 

FUENTE: nAHUAL DE OPERACIOH DEL P.H.S.E.E. 1986, p, 23 



CAPITULO 3. - IMPLANTACION Y OPERACION DEL PROGRAMA EN LOS 

SERVICIOS DE LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION 

ESPECIAL. 

En este capitulo se describe la forma en que se implantó y ha 

operado el P.N.S.E.E. en los ciclos escolares, 86-87, 87-88 y 

88-89. Para una mejor explicación, las actividades se presentan 

en orden cronológico y se enuncia primeramente al responsable 

de esta actividad. 

De esta manera participan en las actividades los representantes 

del programa en la Dirección General, los verificadores, 

facilitadores, directores escolares, comités de seguridad 

escolar, y organismos que brindan apoyo en actividades de 

capacitación. 

CICLO ESCOLAR 86 - 87 

1.- Representantes del programa de la D.G.E.E. AGOSTO 

Elaboran el documento "Implantación del P.N.S.E.E. en 

educación especial" donde se determinaron las estrategias 

a seguir, asi como la presentación de un presupuesto para 

este ciclo escolar, el cual nunca fue autorizado. 

2.- Representantes del programa de la D.G.E.E. SEPTIEMBRE 

Capacitan a 

coordinación 

los 

de 

verificadores, seleccionados en 

servicios de educación especial, 

cada 

con 

documentos que todavia no eran definitivos. 

3.- Secretaría de Educación Pública. SEPTIEMBRE 

Envia a las direcciones generales las Actas de Constitución 

de Comité (ver anexo #2) junto con la circular # 35 e 

instructivo, para su distribución a los servicios (ver 
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Anexo 9 ). Aqu1 cabe resaltar que la S.E.P. dio la orden de 

que se instalaran los Comités para el 19 de septiembre de 

1986, aun cuando las escuelas no tenían información sobre 

este programa, esta situación como se verA mAs adelante 

marcó cierto rechazo al programa. 

4.- Comunidad escolar y padres de familia. SEPTIEMBRE 

Forman el Comité de Seguridad Escolar en cada plantel 

educativo, haciendo un total de 157 en el sistema de 

educación especial. 

s.- Secretaría de Educación Pública. OCTUBRE 

Envia para su distribución en las escuelas los seis 

documentos definitivos que norrnarAn el P.N.S.E.E. 

6.- Representantes del programa de la D.G.E.E. OCTUBRE 

Capacitan a 

definitivos. 

7.- Verificadores. 

los verificadores con los documentos 

OCTUBij.E 

Capacitan a los facilitadores de cada servicio, esta 

actividad duró aproximadamente tres dias. 

8.- Facilitadores. OCTUBRE 

Informan a los directores de los planteles sobre las 

actividades del P.N.S.E.E. 

9.- Facilitadores, directores escolares. NOVIEMBRE 

Capacitan al Comité de Seguridad y Emergencia Escolar. 

10.-Representantes del programa de la D.G.E.E. NOVIEMBRE 

Capacitan a los nuevos verificadores, pues hay cambio de 
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personal para este puesto, esto ocasiona una pausa en la 

supervisión en las escuelas. 

11.-Raprasentantes del proqrama de la D.G.E.E. NOV:IEMBRE 

Organizan el curso para implantar el P.N.S.E.E. en las 

entidades federativas, a realizar en el D.F. con la 

participación de un representante por cada Estado. 

12.-secretaría de Educación Pública. D:IC:IEMBRE 

No autoriza el presupuesto para realizar el curso para los 

Estados. 

13.-Comités de sequridad Escolar. D:IC:IEMBRE 

Elaboran el Diagnóstico del plantel educativo y la 

comunidad circundante. 

14.-Representantes del proqrama de la D.G.E.E. ENERO 

Elaboran el documento "Presupuesto 1987" y se entrega a 

la S.E.P., en este ciclo escolar no se autoriza. 

Diseñan y distribuyen los formatos: 

a) "Seguimiento del P.N.S.E.E. en las instituciones de 

educación especial", para ser llenado por los 

verificadores en las juntas mensuales con los 

representantes del programa (ver Anexo 10). 

b) "Directorio del Comité de Seguridad y Emergencia 

Escolar" para ser llenado por cada escuela (ver 

Anexo 11). 
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1s.- secretaria de Educaci6n Pública FEBRERO 

Autoriza el presupuesto para el curso a los Estados, este 

es impartido por los responsables del programa y los 

verificadores del 24 al 27 de febrero y no asisten los 

representantes de Oaxaca y Veracruz. 

16.-Comités de Seguridad Escolar. MARZO 

Elaboran el Plan de Acción Ante Desastres (PAAD) 

17.-Representantes del programa en la D.G.E.E. MARZO 

Capacitan a los representantes de Oaxaca y Veracruz. 

1s.-comité de seguridad y Emergencia Escolar MARZO 

Difunde el PAAD a la comunidad escolar y circundante. 

19. -verificadores MARZO 

Recaban información en los formatos El y E2 (Ver anexo 6) 

20.-comités de Seguridad Escolar. ABRIL 

Algunos comités realizan simulacros y consiguen cursos sobre 

temas de protección civil. 

21.-subdirecci6n de operaci6n de la D.G.E.E. MAYO 

Otorga constancias de felicitación y reconocimiento para 

directores, facilitadores y verificadores. 

22.-secretaría de Educación Pública. JUNIO 

Solicita una evaluación cuantitativa y cualitativa de la 

operación del programa. 

23.-Representantes del programa en la D.G.E.E. JULIO-AGOSTO 

Organizan las actividades del siguiente ciclo escolar. 
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CXCLO ESCOLAR 87-88 

El ciclo escolar anterior se caracterizó por la difusión de las 

actividades señaladas en el P.N.S.E.E •• Las actividades del 

ciclo 87-88 se encaminaron a la obtención de conocimientos 

técnicos para la operación del programa, las actividades 

realizadas fueron: 

1.- Sefial de alarma para sordos SEPTXEMBRE 

El 9 de septiembre fue aprobada por la Dirección Técnica de 

Dirección General de Educacion Especial la propuesta del 

Prof. Angel Reyna para unificar a nivel nacional la señal 

de alarma para sordos, la cual tiene las siguientes 

caracter~sticas: 

I.- Es necesario establecer en cada escuela una señal audible 

con una fuente de energía autónoma o de acción mecánica, 

como un silbato, campana o sirena etc. con capacidad para 

ser percibida por toda persona normoyente o hipoacúsica, ~u 

uso no debe ser confundido con señales cotidianas. 

II. -En el caso de la palabra EMERGENCIA que establece el 

mecanismo inmediato de comunicación, para poner en marcha 

las acciones de seguridad, se considera que en el caso de 

los sordos se establece una actitud total de comunicación 

manifestada con gestos y señas. 

La señal visual que sustituye a la palabra EMERGENCIA es la 

siguiente: TENIENDO EL BRAZO TOTALMENTE LEVANTADO SE ABRXRA 

Y CERRARA RITMXCAMENTE LA MANO. 
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Lo anterior se basa en lo siguiente: 

a) Es fácil de recordar. 

b) Todos la pueden realizar en cualquier lugar. 

c) No se necesitan recursos extras. 

d) Sustituye a la luz de alarma que se prende y se apaga. 

e) Significa, algo está pasando, hay que estar alerta. 

f) Establece el canal de contacto visual para iniciar 

acciones tendientes a la seguridad ante cualquier tipo 

de desastre y permite en el caso de un grupo escolar, ser 

conducido por su maestro. 

2.- Representantes del programa y directores. SEPT. 

Realizan una reunión de trabajo para evaluar las 

actividades del ciclo escolar pasado y para organizar las 

actividades de este año escolar. 

3.- comité de seguridad y Emergencia. SEPTIEMBRE 

Realizan la Primer Jornada Nacional de Seguridad .Y 

Emergencia Escolar el 21 de septiembre de 1987, 

consistente en realizar un simulacro en cada 

plantel,contando con la presencia de representantes de la 

Unidad de Promoción Voluntaria y autoridades de la s. E. P. 

4.- comités de seguridad Escolar. SEPTIEMBRE 

Reinstalan su comité, y en este ciclo escolar operan un 

total de 158. 
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s.- secretaria de Educaci6n Pública OCTUBRE 

Emite para su distribuci6n en las escuelas los documentos: 

a) Cómo organizar un Comité de Seguridad Escolar y 

b) Programa Nacional de Seguridad y Emergencia Escolar. 

S1ntesis. 

6.- Verificadores. 

Capacitan a los nuevos facilitadores. 

7.- Facilitadores. 

OCTUBRE 

OCTUBRE 

Capacitan sobre el programa a los nuevos integrantes del 

Comité de Seguridad Escolar. 

8.- Comité de Seguridad Escolar. 

Actualizan el diagnóstico de los planteles. 

9.- Secretaría de Protección y vialidad. 

OCTUBRE 

NOVIEMBRE 

Imparte el curso "Manejo de situaciones de desastre" del 

18 al 30 de noviembre, donde asiste personal de los 

servicios de la coordinación No. 2. 

10.- Comité de seguridad y Emergencia. 

Actualizan los planes de acción ante desastres. 

11.- Representantes del programa y verificadores. 

DICIEMBRE 

ENERO 

Organizan y realizan una reunión técnica con los Comités 

de los Centros de Capacitación de Educación Especial 

(CECADEE) del D.F. donde se evalúan las actividades 

realizadas y se proponen soluciones a los problemas 

presentados. 
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12.- Comité del CECADEE No. 1 MARZO 

Hace una demostración de un simulacro en su plantel, donde 

asiste personal de todos los CECADEE e Industrias 

Protegi~as. 

13.- Comité del CECADEE No. 5 ABRIL 

Hacen una demostración de simulacro en su plantel, donde 

. asiste personal de todos los CECADEE e Industrias 

Protegidas. 

14.- SEDUE ABRIL 

Imparte el curso "Ecología y educación ambiental" del 11 

al 14 de abril, a los verificadores del programa para su 

posterior multiplicación a los facilitadores. 

15.- ISSSTE MAYO 

Imparte un curso sobre primeros auxilios, combate de 

incendios y evacuación de edificios a personal de los 

servicios de la coordinación No. 1. 

16.- Representantes del programa en la D.G.E.E. MAYO-JUNIO 

Asisten a varios servicios para observar la realización de 

simulacros. 

17.- Subdirección de operación JUNIO 

Elabora constancias de felicitación y reconocimiento a 

directores, facilitadores y verificadores. 

CICLO ESCOLAR 88 - 89 

Las actividades programadas en este . ciclo, estuvieron 

encaminadas para la difusión de los conocimientos técnicos, la 
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mejor operación de las actividades de las brigadas y elevar el 

nivel de ejecución de los Comités escolares que tienen menos 

recursos técnicos y materiales. Los anteriores objetivos no se 

alcanzaron debido a que este año escolar tuvo suspensión de 

clases todo el mes de enero por problemas de contaminación y 

además un paro magisterial que abarcó parte de abril y mayo. Lo 

anterior no permitió dar suficiente tiempo a las actividades 

del programa. Las actividades de este ciclo escolar 88-89 

fueron: 

1.- comités de Seguridad Escolar. 

Reinstalación de 160 Comités. 

2.- Unidad de Higiene Escolar. 

SEPTIEMBRE 

SEPTIEMBRE 

Lleva el control del programa a nivel nacional y envia 

para su distribución los documentos: 

a) Calendario de actividades del Comité de Seguridad. 

b) Instructivo para el llenado de las tarjetas de control. 

Estos documentos normarán las actividades de este año 

escolar. Este ciclo lleva un control por medio de tarjetas 

que se llenan trimestralmente (ver Anexo 7). 

3.- Comités de seguridad Escolar. SEPTIEMBRE 

Realizan la Segunda Jornada Nacional de Seguridad el 19 de 

septiembre de 1988, efectuando simulacros en todas las 

escuelas en presencia de autoridades de la S.E.P. 
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4.- secretaria General de Protecci6n y Vialidad.SEPT-OCT-NOV. 

A solicitud de la D.G.E.E. la Secretaria General de 

Protección y Vialidad imparte el curso "Manejo de 

situaciones de desastre", organizado de la siguiente 

manera: 

Del 26 al 30 de septiembre a las coordinaciones 5 y 6 

Del 10 al 14 de octubre a las coordinaciones 1 y 4 

Del 7 al 12 de noviembre a las coordinaciones 2 y 3 

s.- comités de Seguridad Escolar. OCTUBRE 

Actualizan el Diagnóstico y el Plan de Acción Ante 

Desastres. 

6.- D.G.E.E. 

Participación de la D.G.E.E. en la 

OCTUBRE 

EXPO-SEP:B2-BB, 

realizada del 24 al 28 de octubre en el Auditorio Nacional, 

donde se presentó el P. N.S. E. E. en sus modalidades de 

educación preescolar, primaria, especial e indigena. 

1.- comités de Seguridad Escolar. OCTUBRE 

Establecimiento de la brigada de ecologia en cada plantel. 

e.- verificadores. NOVIEMBRE 

Impartición del curso de ecologia a los integrantes de esta 

brigada. 
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9.- Unidad de Higiene Escolar. 

Personal de 

simulacro al 

esta dependencia asiste a 

CECADEE No. 5 para conocer 

educación especial. 

10.-unidad de Higiene Escolar. 

NOVIEMBRE 

presenciar 

el trabajo 

un 

en 

DICIEMBRE 

Envia para su distribución a los planteles las tarjetas de 

evaluación del primer trimestre y folletos sobre "Inversión 

térmica, contaminación ambiental y salud" y los carteles 

"Niveles de contaminación del aire en la zona Metropolitana 

y acciones a realizar por la comunidad educativa". 

11.-unidad de Higiene Escolar. ENERO 

Envia las tarjetas de control del segundo trimestre. En 

este mes los planteles del D.F. tuvieron vacaciones debido 

al problema de la contaminación. 

12.-Repres9ntantes del programa en la D.G.E.E. FEBRERO 

Entregan a la Unidad de Higiene Escolar las tarjetas qe 

control del primer trimestre (septiembre-noviembre) 

Para apoyar la capacitación técnica sobre temas del sector 

salud se solicitó a los médicos del sistema su colaboración 

para que se difundieran estos temas a la comunidad escolar 

y padres de familia. 

Se solicita a TELEVISA la grabación de videos sobre 

primeros auxilios, transmitidos en el programa ECO, los dias 

8, 9, 10, 11 y 12 de noviembre de 1988 
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13.- Verificadores. MARZO 

Entregan un informe de1 avance de1 programa en las 

instituciones. 

14.-Representantes del programa en la D.G.E.E. MARZO 

Entregan a la Unidad de Higiene Esco1ar las tarjetas de 

contro1 del segundo trimestre (diciembre-febrero). 

Inician visitas de apoyo a las instituciones que van más 

atrasadas, empezando por los servicios de 1a coordinación 

No. 2. 

15.- Representantes del programa en 1a D.G.E.E. ABRIL 

Se obtiene e1 video de primeros auxilios solicitado a 

TELEVISA. 

Visitas de apoyo a los servicios de la Coordinación No.1. 

Inicia el paro magisterial, el 25 de abri1 ocurre un sismo 

de considerable intensidad, se reportan daños menores en 

diez p1anteles (asentamientos, grietas, etc.), lo anteripr 

se reportó en la cédula de evaluación visual de las 

condiciones fisicas del plante1. (Ver Anexo 3) 

Se so1icita a la Unidad de Televisión Educativa y Cu1tura1 

(UTEC) la grabación de 24 lecciones sobre e1 P.N.S.E.E. que 

se transmitieron por la televisión estatal. 

16.- unidad de Televisión Educativa y cu1tura1. MAYO 

Aporta 1a grabación de las 24 lecciones sobre el P.N.S.E.E. 
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17.- Representantes del programa en la D.G.E.E. MAYO 

Al reanudar labores escolares se continua visitando a las 

instituciones de las coordinaciones 3 y 4. 

18.- D.D.F. JUN:IO 

Los días 3,4,5,6,7,8 y 9 de junio se llev6 a cabo en la 

ciudad de México la "Semana de Protección civil" con una 

serie de eventos tendientes a dar a conocer las acciones de 

protecci6n civil, para ello se realizaron simulacros de 

evacuaci6n de edificios públicos, 

Direcci6n de Protecci6n Civil 

Gobernaci6n proporcion6 a la 

salas de cine, etc. La 

de la Secretarla de 

D.G.E.E. el folleto 

"Procedimientos de evacuación de planteles educativos", 

para cada Comité. 

19.- Representantes del programa en la D.G.E.E. JUN:IO 

Visitan instituciones de la coordinación No. 5. 

se organiza y realiza la "semana de simulacros" en la 

D.G.E.E., donde se transmitieron los videos sobre las 24 

lecciones del P.N.S.E.E. a personal de esta direcci6n. 

Brigadistas de los CECADEE dieron una demostración de cómo 

se organiza un comité ante una emergencia, y por último se 

realizó un ejercicio de evacuación del edificio que ocupa 

el personal de la D.G.E.E. 

20.- Representantes del programa en la D.G.E.E. JUL:IO 

Entregan las tarjetas de control del tercer trimestre 

(marzo-mayo) a la Unidad de Higiene Escolar, ésta no emiti6 

tarjetas para los meses de junio y julio. 
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Se visitan servicios de la Coordinación 6. 

Se realiza una evaluación de este programa con la 

Subdirectora de Operación, y las verificadoras, de esta 

reunión resalta lo siguiente: 

Clasificación del nivel de trabajo de las instituciones: 

BAJO = 23.4% Se cumple con pocas actividades, no hay 

INTERMEDIO 

interés del personal. Se consideraron aqu1 

también a las instituciones de nueva creación. 

53.7% Se cumple con las actividades, pero 

les falta consolidar algunos aspectos. 

AVANZADO 22. 9% Se ha dado una respuesta muy 

favorable que ha llevado a establecer un 

sistema de protección y cuenta con 

capacitación técnica. 

Los problemas detectados por las verificadoras para la 

operación de este programa son: 

El control por medio de las tarjetas emitidas por la Unidad 

de Higiene Escolar (ver Anexo 7) no detectó el trabajo real de 

los Comités, ya que al ser tan general no permitió conocer las 

acciones especificas. 

Los médicos del sistema no atendieron la solicitud de apoyo 

para capacitar sobre temas del sector salud. 

Las verificadoras resaltan que no tienen capacitación técnica 

en el aspecto de protección civil para orientar a los Comités 

en la elaboración de sus planes de seguridad y evacuación de 
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edificios, por lo tanto solicitan el apoyo del personal 

especializado. 

_ Los turnos vespertinos cuentan con poca capacitación técnica 

debido a que la mayor1a de los organismos que dan cursos 

trabajan en horarios matutinos. 

_cuando cambia el facilitador, se atrasa el trabajo,esto se da 

porque en la mayor1a de las ocasiones es él quien realiza las 

actividades del programa. 

_ El nivel de participación de los COEC es muy bajo, debido a 

que su población escolar es flotante. 

El siguiente ciclo escolar 89-90 es normado por la Dirección 

General de Protección Civil y Emergencia Escolar, quien es en 

la actualidad la que coordina, supervisa y evalúa todas las 

actividades de protección civil en el ámbito educativo. 
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CAP:ITULO 4.- HETODOLOG:IA. 

En el presente capitulo se explicará el procedimiento utilizado 

para la obtención de la información y su análisis. 

La investigación realizada puede ser clasificada como 

descriptiva ya que presenta caracteristicas de este tipo de 

investigación. 

"Los estudios de esta 1ndole tratan de obtener 
información acerca del estado actual de los 
fenómenos. Con ello se pretende precisar la 
naturaleza de una situación tal como existe en 
el momento del estudio ... El objetivo consiste 
en describir "lo que existe" con respecto a 
las variaciones o a las condiciones de una 
situación ... La investigación descriptiva casi 
nunca busca la comprobación de hipótesis sino 
busca información que le ayude a tornar una 
decisión" • ., 

Van Dalen clasifica a los estudios descriptivos en: 

a) Estudios tipo encuesta. 

b) Estudios de interrelación. 

c) Estudios de desarrollo. 

De acuerdo con los objetivos de la investigación realizada, 

ésta se ubica en un estudio tipo encuesta: 

"Cuando los investigadores desean hallar la 
solución de los problemas que surgen en las 
organizaciones educacionales, gubernamentales, 
industriales o pol1ticas, llevan a cabo estudios 
tipo encuesta". 0 

De esta forma este tipo de estudios permite hacer un análisis 

de la realidad que sirva de base o de justificación para dar 

alternativas de solución a determinados problemas. 

Ary, Donatd .. Introducción a la investigación pedagógica. p. 308 

Van Daten .. Manuel de técnica de la investigación educacional p. 230 
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Selltiz indica que en los estudios descriptivos se debe seguir 

el siguiente esquema: 

1) Formulación de objetivos de estudio; 

2) Designación de los métodos de recogida de datos; 

3) Selección de la muestra; 

4) Recolección, manipulación y análisis de los datos; 

5) Presentación de los hallazgos. 

Basándome en el esquema anterior presentaré las actividades 

realizadas: 

1.- Formulación de objetivos de estudio. 

La implantación y operación de este programa llevó al término 

del ciclo escolar 86-87 a plantearme las siguientes 

interrogantes: 

¿ Cuál es el avance del P.N.S.E.E. en educación especial ? 

¿ cuál es el grado de aceptación y de participación en los 

planteles ? 

¿ Qué elementos facilitan o dificultan la operatividad de 

este programa ? 

¿ Qué actividades se realizaron ? 

La búsqueda de respuestas a estas preguntas motivaron la 

realización de este trabajo. 

Al ser éste en mi consideración un programa necesario para la 

formación integral de la comunidad escolar, era importante 

conocer qué grado de aceptación y de avance habia tenido en las 

instituciones de educación especial. 
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Los objetivos de este trabajo son: 

Primara etapa 

ESTA 
SAUR 

TESIS 
DE LA 

NO DEBE 
BfBLlllTECA 

Ubicar el contexto en el cual surge este programa, 

mencionando las actividades realizadas para su elaboración. 

( Lo anterior se describe en el capitulo 1) 

Describir la implantación y operación de este programa en el 

sistema de educación especial en el Distrito Federal, 

expuesto en el capitulo 3 de este trabajo. 

segunda etapa 

Sondear las opiniones y actividades realizadas por parte del 

personal que opera este programa, esto se presenta en el 

capitulo 5. 

2.- Designación de los métodos de recogida de datos. 

Las fuentes de información para este trabajo son de dos tipos: 

documentales y de campo. 

Primera etapa 

Documentales: para obtener esta información se acudió al Centro 

de Investigación y Documentación de Educación Preescolar 

(CIDEP) que funcionó como centro de documentación del 

P.N.S.E.E. en su etapa de estructuración (1986). Las fuentes en 

su mayor ia son documentos no editados, copias de minutas o 

material de divulgación interna. Para la difusión del programa 

se ha editado lo siguiente: 
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cic1o Esco1ar 86-87. 

1.-Programa Nacional de Seguridad y Emergencia Escolar. Bases 

y Lineamientos. 

2.-Manual de organización del P.N.S.E.E. para educación 

especial en el Distrito Federal y para los Estados. 

3.-Manual de procedimientos del Comité de Seguridad Escolar. 

4.-Tipologias de las calamidades y qué hacer ante desastres. 

5.-Guia de capacitación. 

6.-Instructivo del sistema de información y evaluación. 

Cic1o Escolar 87-88. 

1.- Folleto No.l. Cómo organizar un Comité de Seguridad 

Escolar. 

2.- Folleto: Sintesis del P.N.S.E.E. 

ciclo Esco1ar 88-89. 

1.- Calendario de actividades del P.N.S.E.E. 

2.- Instructivo de llenado de las tarjetas de control. 

3.- Tarjetas de control. 

Otras fuentes tales como diarios oficiales, evaluaciones de 

planes, etc., fueron consultadas en la Secretaria de 

Gobernación. 

En lo referente al sistema de educación especial se consultaron 

manuales de operación y folletos de circulación interna. 
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Saqunda etapa 

Informaci6n de campo: esta consulta se realiz6 para sondear las 

opiniones y actividades realizadas por parte del personal que 

opera este programa, para cumplir con lo anterior se consult6 

a los directores del plantel que ocupan el puesto de 

coordinadores del Comité, y a los facilitadores por ser el 

enlace entre el Comité y la Direcci6n General de Educación 

Especial. 

Para recopilar la informaci6n de esta etapa, y considerando que 

este estudio es de tipo encuesta, el instrumento que se utilizó 

para recabar datos fue el cuestionario, ya que permitia dar 

respuesta a las preguntas señaladas en el punto referente a la 

formulación de objetivos de estudio. 

Para utilizar el instrumento anterior se consultaron los 

procedimientos para su elaboraci6n. 

Artur Kornhauserc indica que hay que considerar lo siguient~: 

1) Decisión de la informaci6n a buscar: 

Informes de hecho: actividades del P.N.S.E.E. realizadas de 

septiembre 86 a junio 87. 

Opiniones: Qué piensan sobre el programa los facilitadores 

y los directores escolares. 

cuáles han sido los principales problemas. 

Autoevaluación del trabajo realizado. 

Sugerencias para mejorar la operatividad. 

En SELLTIZ Métodos de investigación ..• p.721-759. 
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2) Dacisi6n sobra el tipo de cuestionario a utilizar: 

Por ser esta una investigación de sondeo se utilizaron 

principalmente preguntas abiertas, de estimación, de abanico 

abierto y ocasionalmente cerradas (ésta es una clasificación 

según la libertad de respuesta). 

La naturaleza de las preguntas es de hecho y de opinión. La 

aplicación del cuestionario es de respuesta directa, es decir, 

el interrogado escribe sus respuestas. 

3) Pasos para la elaboración del cuestionario: 

A) Primera redacción del cuestionario. 

B) Examen y revisión de las preguntas. En esta etapa se 

consultaron a docentes que laboraban en la D.G.E.E., para 

en una primera revisión, ver si el cuestionario está bien 

redactado y es claro. 

C) Comprobación previa del cuestionario. Aqui participaron 

las verificadoras, aplicando el cuestionario a 24 

facilitadores y directores escolares seleccionados al azar 

y se anotaron todas las observaciones hechas a los 

cuestionarios. 
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D) Redacción final y especificación de los procedimientos. 

Con las observaciones anteriores se procedió a la 

redacción ·final y se determinó que la aplicación del 

cuestionario seria de respuesta directa. ;i;.os cuestionarios 

se presentan e~ el Anexo 12. 

3.- Selección de la población. 

Durante el ciclo escolar 86-87 se constituyeron 157 Comités de 

Seguridad Escolar, distribuidos de la siguiente manera: 

COORDIHACIOH 
PLAHIELES TOTAL 

1 2 3 4 5 ' CDfIRO DE ORIDfIACIOH, [llAIJJACIOH 
Y CAHALIZACIOM. 2 z 2 2 2 2 12 

CDfIRO DE IHIERVDICIOH TOORAHA. 1 a 4 g 2 a 7 

ESCUELA DI IJ)UCACIOH ESPECIAL. 14 18 11 13 11 12 11 

CDfIRO DI CAPACIIACIOH DE 
IJ)UCACIOH ESPECIAL. 1 1 3 2 2 3 12 

CDfIROS PSICOPD>AGOOICOS. 7 7 ¡g 8 ' ' 59 

OTROS • 4 a g g 9 1 5 

TOTAL 29 29 38 25 26 27 m 

El número de directores en ese ciclo escolar fue de 115, ya que 

algunos tienen doble plaza y cubren los turnos matutino y 

vespertino. El número de facilitadores fue de 152 ya que 

algunos repitieron esta función en la tarde. 
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Tomando en cuenta que hay un verificador por coordinación y 

turno, que supervisa en promedio 13 planteles, se decidió 

aplicar el cuestionario a todos los directores y facilitadores 

que participaron ese afio en el programa, lo cual constituyó una 

población de 267 sujetos. Las instituciones participantes se 

enuncian en el Anexo 13. 

4.- Recolección, manipulación y análisis de datos. 

En la recopilación de los datos de campo participaron los 

verificadores, aplicando los cuestionarios en cada plantel y 

posteriormente los entregaron a la Subdirección de Operación, 

donde se vació la información en cuadros para las preguntas 

cerradas o de abanico, en las abiertas se hizo una agrupación 

de las respuestas similares para "cerrarlas". Posteriormente se 

hizo un análisis de las respuestas, ubicándose siempre bajo los 

lineamientos y caracteristicas del sistema de educación 

especial. 

s.- Presentación de los hallazgos. 

La información se agrupa en 5 aspectos que son: 

I Información general; 

II Opinión sobre el Programa; 

III Funciones del facilitador; 

IV Operación del Programa; 

V Sugerencias. 



CAPITULO S.- PRESENTACJ:ON DE RESULTADOS. 

En este capitulo se presentarán los resultados de los 

cuestionarios aplicados al terminar el ciclo escolar 86-87. Se 

consideró importante conocer cuál era la opinión y actitud que 

se tenia ante el P.N.S.E.E. en su primer año de operación. Lo 

anterior permitió hacer algunas modificaciones a los 

procedimientos dentro de la flexibilidad que tiene este 

programa. 

Los cuestionarios se aplicaron en junio de 1987 a los 

directores escolares pues ellos asumen el puesto de coordinador 

de Comité y a los facilitadores ya que son el enlace operativo 

entre la Dirección General y los Comités, su adscripción fisica 

es en los planteles escolares. 

El número total de cuestionarios contestados fue 259, y se 

_repartieron de la siguiente forma: 

COORDINACION TOTAL DE CUESTIONARIOS 
DIRECTORES CONTESTADOS 

1 18 17 

2 16 16 

3 21 20 

4 18 18 

5 22 22 

6 20 19 

TOTAL 115 112 
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COORDINACION TOTAL DE CUESTIONARIOS 
FACILITADORES CONTESTADOS 

l. 28 27 

2 20 2ci 

3 29 27 

4 22 21. 

5 26 25 

6 27 27 

TOTAL l.52 l.47 

El 3% de los cuestionarios no se contestó debido a que algunos 

de los directores o facilitadores al momento de la aplicación 

no se encontraban por algún tipo de licencia o comisión. 

Al analizar las respuestas se observa que coinciden en muchos 

aspectos las opiniones del director y del facilitador por lo 

que se presentan en forma conjunta. 

La presentación de resultados la dividiré en cinco aspectos que 

son los siguientes: 

I. INFORMACION GENERAL; 

II. OPINION SOBRE EL PROGRAMA¡ 

III. FUNCIONES DEL FACILITADOR; 

IV. OPERACION DEL PROGRAMA; 

V. SUGERENCIAS. 
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I.- INFORMACION GENERAL. 

Este aspecto permite observar el perfil profesional del 

facilitador y el tiempo que tuvo a su cargo·el programa, lo 

anterior me interesaba conocerlo ya que el manejo técnico que 

se tenga del programa beneficiar1i en informaci6n al Comité. Los 

datos que se obtuvieron fueron: 

FUNCION DEL FAC:IL:ITADOR EN EL MES EN QUE ASUM:IO EL 
PLANTEL ESCOLAR: PUESTO: 

Psic6logo 46.3% Septiembre 34.2% 

Trabajador Social 43.3% Octubre 47.3% 

Docente 4.9% Noviembre 6.2% 

Terapista del Lenguaje 2.2% Diciembre 1.4% 

Administrativo 1.5% Enero 2. l.% 

Otro -Médico- 0.9% Febrero 2.7% 

No contestaron 0.9% Marzo 3.4% 

TOTAL l.00.0% No contestaron 2.7% 

TOTAL l.00.0% 

:I:I.- OP:INION SOBRE EL PROGRAMA. 

Aqui se presenta en una escala estimativa una primera impresi6n 

sobre el programa del facilitador y la opini6n del director, 

cu1il objetivo consideran m1is importante, y el facilitador 

jerarquiza los factores que permiten alcanzar los objetivos del 

programa. 
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A) PRrKERA rKPRESrON DEL PROGRAMA 

FACrLrTADOR: 

48.41. Fl 1.zx u.7x 
1.41. 

llJY UTIL UTIL KllJTRO llllTIL HO COK!ESIA~ 

DrRECTOR: 

Util y necesario pero de dificil operatividad. 

No estaba bien planificado, hecho de improviso 
y confuso en sus objetivos. 

Ambicioso, sin apoyo técnico y material. 

Dificil de implantarlo por las caracteristicas 
especiales de la población escolar. 

TOTAL 

¿ES NECESARIO EL PROGRAMA EN LOS PLANTELES?: 

DrRECTOR: 

J HO "8X 

1 u 6.3x 

SI 83 .9X 

PORCENTAJE 

67. 0% 

26.0% 

5.2% 

1.8% 

100.0% 
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NO l.POR QUE? 

No se cuenta con capacitación, tiempo y material. 

Por las limitaciones de los alumnos. 

No se toma en cuenta la idiosincrasia de la población. 

No contestaron 

TOTAL 

B) EL OBJETIVO HAS IMPORTANTE DEL PROGRAMA ES: 

FACILITADOR: 

Educar y concientizar para la prevención y 
actuación ante desastres. 

Aprender primeros auxilios. 

Conocer la estructura del plantel. 

Difusión a los padres de familia. 

Otras respuestas. 

No contestaron. 

TOTAL 

DIRECTOR: 

Capacitar, educar y sensibilizar a la comunidad 
educativa para afrontar y resolver casos de 
emergencia. 

No se conocen cuales son los objetivos. 

Aprender a trabajar en equipo. 

Aprender a hacer simulacros de evacuación 
de edificios. 

4.3% 

2.6% 

1.7% 

1.2% 

9.8% 

94.4% 

0.7% 

0.7% 

0.7% 

1.4% 

2.:¡.% 

100.0% 

92.0% 

2.6% 

1.8% 

0.9% 
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Lograr la cooperación de la comunidad para los 
alumnos con problemas motores. 

No contestaron. 

TOTAL 

0.9% 

1.8% 

100.0% 

C) JERARQOJ:ZACJ:OH DE LOS FACTORES QUE J:NTERV:IENEN PARA ALCANZAR 

LOS OBJETIVOS A JU:ICJ:O DEL FACJ:Ll:TADOR: 

1º Tener información adecuada y a tiempo. 

1° La participación y actitud de la gente debe ser positiva. 

2º Contar con recursos económicos. 

3° contar con tiempo suficiente. 

4° Contar con recursos materiales. 

IJ:J: FUNCIONES DEL FACILITADOR. 

Este punto nos presenta las opiniones que tiene el facilitador 

sobre su trabajo y expresa cuales han sido las dificultades 

encontradas para desempeñar sus funciones, también se presentan 

los comentarios del director sobre este punto. 
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A) LAS FUNCIONES DEL FACILITADOR SON: 

FACILJ:TADOR 

67.11'1. 

24.11'1. r-----i1----~ i.7x 
,.2X 1 2.lX >----~ 

lllY HICl:SARIAS HICESARIAS HlllfRO llt!ICl:SARIAS rorALMDfl[ 
IHHECESARIAS 

B) A CRITERJ:O DEL FACILITADOR, ESTE HA RECIBJ:DO APOYO: 

52.BX 

34.2X 

11.6x ~ 
SllXPRE LA MAYORIA DE LAS OCASIOHl:S DI POCAS OCASIOllIS 

C) ASPECTOS EN LOS QUE HIZO FALTA APOYO: 

El director del plantel no asumió su autoridad 
para apoyar las actividades del programa. 

El personal fue apático al programa. 

Faltó información técnica sobre este programa. 

Faltó tiempo para realizar las actividades. 

No contestaron. 

TOTAL 

llJHCA 

PORCENTAJE 

5.4% 

18.3% 

9.9% 

4.5% 

9.1% 

47.2% 
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D) SUGERENCIAS PARA MEJORAR LA SITUACION ANTERIOR: 

Sensibilizar y capacitar al personal para que 
asuma sus obligaciones. 

Motivar y capacitar al director del plantel 
para que en su función de coordinador de 
comité, organice las actividades a realizar. 

Mejorar la organización y difusión de información. 

Se debe autorizar tiempo dentro del horario laboral 
para realizar las actividades de los manuales. 

No contestaron. 

TOTAL 

15.5% 

8.0% 

6.5% 

10.0% 

47.2% 

E) EL FACILITADOR DESEA CONTINUAR EN EL PUESTO EL SIGUIENTE 
CICLO ESCOLAR: 

SI Z3.3X 

HO 52.11'~ 
IHD!CISO 

24.11'~ 

8 e.1x . 
~POR QUE..J!.:!;_ DESEA CONTINUAR EN EL PUESTO?: 

El programa es positivo y hay satisfacción 
con las actividades realizadas. 

Hay interés por tener conocimientos técnicos 
y transmitirlos. 

Hay respuesta positiva por parte del personal. 

No contestaron. 

TOTAL 

PORCENTAJE 

9.6% 

8. 3% 

1.3% 

4.1% 
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¿POR QUE SE ESTA INDECISO DE CONTINUAR CON EL PUESTO DE 
PACILJ:TADOR?: 

Es necesario contar con tiempo para realizar 
las actividades. 

No existe apoyo por parte del personal. 

Depende de la organización que se tenga en 
el próximo año escolar. 

No contestaron. 

TOTAL 

12.0% 

7.8% 

2.1% 

24.0% 

¿POR QUE NO SE DESEA CONTINUAR CON EL PUESTO DE FACJ:LI'l'ADOR?: 

No coopera el personal del plantel. 

Falta de tiempo y se descuidan las funciones propias •. 

Mala comunicación con el director del plantel. 

Razones personales. 

No contestaron. 

TOTAL 

22.6% 

21.9% 

2.7% 

0.7% 

52.0% 

F) CUAL ES LA AUTOEVALUACION QUE TIENE EL FACILITADOR DE SU 

TRABAJO: 

En términos generales se está satisfecho con el 
trabajo realizado. 

El trabajo estuvo limitado, por lo tanto las 
actividades estuvieron incompletas. 

No se está satisfecho con el trabajo, hubo 
situaciones dificiles. 

TOTAL 

60.7% 

35.0% 

4.3% 

100.0% 
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G) OPINION DEL DIRECTOR SOBRE EL TRABAJO DEL FACILITADOR: 

Trabajó adecuadamente. 53.6% 

Excelentemente. 

Regular. 

Mal por limitaciones y apatía. 

No contestaron. 

TOTAL 

IV OPERACION DEL PROGRAMA 

7.1% 

17.9% 

10.7% 

10.7% 

100.0% 

Los lineamientos del programa indican que a nivel operativo se 

debe realizar lo siguiente: 

a) Formar el Comité de seguridad Escolar. 

b) Realizar un Diagnóstico. 

c) Elaborar un Plan de Acción Ante Desastres. 

d) Realizar las actividades señaladas en el PAAD. 

e) Capacitación. 

f) Realizar simulacros. 

En este punto se presentarán las observaciones del facilitador 

y director con respecto a los problemas presentados y a la 

visión que se tuvo de la participación de la gente. 
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1 ° PROBLEMAS PRESENTADOS. 

A JUICIO DEL FACILITADOR SE PRESENTARON PROBLEMAS PARA: 

U.IX 

35.t~ 

SI \ ltO \UACIO\ 

CAPACITAR AL 
COMIIE 

PROBLEMAS PARA: 

REALIZAR EL 
DIAGHOSTICO 

ELABORAR EL 
P.A,A.D. 

A) CAPACITAR AL COMITE DE SEGURIDAD ESCOLAR. 

El personal fue apático ante esta información. 

No hubo tiempo suficiente. 

REALIZAR LAS ACTIUI· 
DADES DEL P.A.A.D. 

PORCENTAJE 

15.5% 

Faltó información; se desconocían aspectos técnicos. 

8.7% 

8.1% 

No hubo organización. 

No contestaron. 

TOTAL 

B) REALIZAR EL DIAGNOSTICO: 

No hubo organización -entre las brigadas. 

Faltó organización de cómo realizarlo. 

El personal tuvo carga de trabajo y no tuvo 
tiempo para realizarlo. 

TOTAL 

2.0% 

0.7% 

35.0% 

PORCENTAJE 

18.5% 

17.0% 

1.5% 

37.0% 
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C) ELABORAR EL PLAN DE ACCJ:ON ANTE DESASTRES. 

Falta de tiempo y organización. 

Falta de motivación y apatia del personal y 
de padres de familia. 

Falta de información de cómo realizarlo. 

Hubo cambio de domicilio. 

Faltaron recursos materiales. 

No contestaron. 

TOTAL 

16.1% 

9.1% 

4.9% 

0.7% 

0.7% 

0.7% 

32.2% 

CUAL ES LA CALJ:DAD DEL DJ:AGNOSTJ:CO Y DEL PAAD A JUJ:CJ:O DEL 

FACJ:LJ:TADOR: 

~ ....... r.=-1 58.9X 

36,3X 

BUlllA I REOOLAR I MALA I I liUDtA I REOOLAR MALA I 8 

DIAGHOSTICO JI li P.A.u. 

D) REALJ:ZAR LAS ACTJ:VJ:DADES SEÑALADAS EN EL PAAD. PORCENTAJE 

No hubo tiempo para realizarlas. 10.5% 

Faltó cooperación del personal y de los 
padres de.familia. 9.6% 

Faltaron recursos materiales y económicos. 9.2% 

Falta de organización. 3.0% 

Hubo cambio de domicilio y de personal. 1.7% 
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Faltó información técnica. 0.8% 

No ayudó la Delegación Política. 0.4% 

No contestaron. 2.5% 

TOTAL 37. 7% 

E) CAPACITACION: 

El FACILITADOR CONSIDERA QUE LA CAPACITACION QUE RECIBIO DEL 

VERIFICADOR FUE: 

RIQJUIR 

MU! 

a 

JIU~ 84.7x 

¿EL COMITE SE CAPACITO EN TEMAS 
DE ACTUACION ANTE EMERGENCIAS?: 

SI 

NO 

NO CONTESTARON 

2.ll't. 

5.3X 

8.11'1. 

I• 

PORCENTAJE 

59.0% 

37.6% 

3.4% 
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EL S9% DE LOS COMITES RECIBIO CAPACITACION, ¿EN QUE TEMAS? 

1 
29.lx · ¡i--------ii--------. 

~7.?Y. 12.11'1. 

PRIM!Jt05 AUXILIOS lllJ)IPAS DE SEGJRIPAD lllJSQUEPA Y RESCATE 

EL FACILITADOR CONSIDERA QUE EL COMITE ESTA SATISFECHO CON ESTA 

CAPACITACION: 

g s.a~ 

SI S2.3x 
ltO 41.9~ 

• 

F) SE REALIZARON SIMULACROS: 

SI 61.11'1. ltO 39.ll't. 

. 
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POR QUE NO SE REALIZARON SIMULACROS: 

No existió organización al respecto. 

Falta de tiempo para llevarlos a cabo. 

Por las caracter1sticas f 1sicas de la 
escuela es peligroso. 

No se hizo ninguna actividad del PAAD. 

Falta una preparación psicológica. 

Por las caracter1sticas de la población 
escolar. 

No hay suficientes recursos. 

No contestaron. 

TOTAL 

PORCENTAJE 

16.0% 

9.2% 

4.6% 

4.0% 

1.5% 

0.7% 

0.7% 

2.3% 

39.0% 
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Las opiniones de los directores sobre los problemas presentados 

se pueden agrupar de la siguiente manera: 

PROBLEMAS 
PARA: 

NINGUNO 

TIEMPO INSUFICIENTE 

POCA COLABORACION 
DEL PERSONAL 

CONTAR CON LA 
ASESORIA DE 
ESPECIALISTAS 

RECURSOS MATERIALES 
Y FINANCIEROS 

NO ESTAR EN UN 
INMUEBLE DE LA SEP 

EL PERSONAL O LA 
POBLACION ES 

FORMAR 
EL 
COMITE 

22.3% 

34.8% 

29.5% 

FLOTANTE 8.9% 

CONFUSION DE COMO 

CAPACITAR 
AL 
COMITE 

33.9% 

25.0% 

7;1% 

20.6% 

1.8% 

ELABORAR 
EL DIAG
NOSTICO 

39.3% 

10.7% 

7.2% 

6.3% 

4.5% 

REALIZAR 26.0% 

NO HUBO APOYO DE 
LOS PADRES Y DE LA 

ELABORAR 
EL 
PAAD 

34.8% 

14.3% 

3.4% 

25.1% 

2.7% 

2.7% 

COMUNIDAD CIRCUNDANTE 2.7% 

NO CONTESTARON 4.5% 11.6% 6.3% 15.2% 

TOTALES 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 
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LOS SIMULACROS AYUDAN A ENFRENTAR SITUACIONES DE EMERGENCIA: 

HO 14.21. 

g 13.51. 

SI 12.31. . 

NO ¿POR QUE? 

En una situación real seria diferente el 
comportamiento. 

No depende de los simulacros el poder enfrentar 
los desastres, pues hay muchas variables. 

Los simulacros no se pueden realizar por las 
malas condiciones del inmueble. 

Para los alumnos con problemas motores los 
simulacros son riesgosos. 

No contestaron. 

TOTAL 

PORCENTAJE 

8.0% 

3.5% 

0.9% 

0.9% 

0.9% 

14.:2% 

La opinión del director y el facilitador sobre los formatos 

utilizados en este ciclo escolar fue: 

LOS FORMATOS SON INOPERANTES: 

56,21. 

FACILITADOR 

191!'!. = 147 

36.31. 

HIHGIJHO ALGUHO 

48.21. 

DIRECTOR 

191!'!. : 112 

HIHGIHO ALGIJHO 9 HO COHTESTAROH 
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CRXTXCAS A LOS FORMATOS: FRECUENCIA 

Evaluaci6n mensual de brigada. (ver Anexo 5) 

Se debe prolongar el periodo de entrega. 

Se repite el formato del PAAD. 

En caso de desastre no sirve. 

Es complicada debe modificarse. 

Acta de constituci6n de Comité.(ver Anexo 2) 

Es demasiada documentación no sirve en caso de 
desastre. 

Se repite el directorio. 

El personal cambia constantemente por lo tanto 
no es funcional. 

33 

11 

3 

2 

11 

3 

2 

Cédula de evaluación de las condiciones fisicas del plantel. 

(ver Anexo 3) 

No hay preparación técnica para llenarla. 

No aclara la situación de emergencia. 

Se repite el Diagnóstico. 

Directorio del Comité de Seguridad Escolar.(ver pág. 75) 

No resuelve situaciones de desastre. 

Se duplica la información del Acta de 
Constitución de comité. 

No opera pues cambia constantemente el personal. 

Formato del plan de acción ante desastres.(ver Anexo 4) 

Esta muy burocratizado. 

Esta incompleto le faltan estrategias. 

9 

3 

2 

5 

3 

2 

3 

2 
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2° PARTXCXPACXON. 

El facilitador opina sobre la participación en el programa lo 

siguiente: 

COMO ESTA XNTEGRADO EL COMITE: 

49.3X 44.5x 

2.IX Z.7x 
1.4Y. 

PARTXCXPARON EN LA CAPACXTACXON AL COMXTE DE SEGURXDAD ESCOLAR: 

9.1!'1. 

I SI 1 HO I 

\[FACILITADORES 11 

¡[] 
l 4l.SY. I ~, .• ,, 1 

SI 1 HO 

DUU:C'IORES 

n o dn.nl d""""I 
1 SI 1 HO 1 

\1 UERlrtCADORES 11 AYUDAHTES DEL 
COORDINADOR 



104 

INFORMARON AL COMITE COMO REALIZAR EL DIAGNOSTICO: 

?8,8Y. 

21.ZY. 

.o 
R~ .. lY.I 

1 SI 1 HO 1 SI 1 HO 

11 FACILITAl>ORIS 11 DIRIClOJ!IS 

ELABORARON EL DIAGNOSTICO: 

l X 
l s?.!'t. 1~.~1 

1 SI 1 HO 1 1 SI 1 HO 1 

~ FACILITAI>ORIS ij ~ DJRIClOJ!IS ~ 

'7.2x 9?.8Y. 

J .... J .... I 
96.lY. 

3.9Y. 

1 SI 1 HO 1 SI 1 HO 

AYUDMITES DEL COIHIES 
COORDIHAI>OR 

INFORMARON AL COMITE COMO REALIZAR EL PAAD: 

88.2Y. 

11.ex 

I SI 1 HO 1 

~ FACILITAI>ORIS 11 

98.SY. 

SI 1 HO 1 1 SI 1 HO 1 

DIRIClOJ!IS 11 JI UERIFICAI>ORIS 11 

?9,8Y. 

\ 2e.2r. 

1 SI HO 

AYUDAHTES DEL 
COORDINADOR 
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PARTICIPARON EN LA ELABORACION DEL PAAD.: 

~3.3X X 

26.11. 

1 SI I ltO 1 1 SI I ltO 1 1 SI 1 ltO 1 SI 1 ltO 

\\ FACILITAOORES il \\ DIRIClORES ti AYUDAlllES Dll COMllES 
COORDIHAJ)l)R 

SE DIFONDIO EL PAAD A: 

I SI I ltO 1 1 SI 1 ltO 

\\COllUHIDADES ESCOL11RES)I j) PADRES DE FAMILIA 

EL DIRECTOR OPINA: 

H.1x 

\ U.9X 

SI ltO 

COllJHIOODES 
CIRC11HDAHIES 

PORCENTAJE 

COMO DESEMPEÑO SUS FUNCIONES EL COMITE DE SEGURIDAD: 

Bien, adecuadamente. 

Regular, con limitaciones de tiempo y recursos. 

Inadecuadamente, no tuvo disposición ni iniciativa. 

TOTAL 

71..8% 

l.3.0% 

l.5.2% 

l.00.0% 
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¿PARTICIPARON Y APOYARON AL PROGRAMA LOS PADRES DE FAMILIA? 

a 2.7i 

SI 54.Si 
HO 42.Bi . 

¿COMO AYUDARON LOS PADRES DE FAMILIA? 

Participando en actividades, reuniones y cursos. 

Incorporándose al Comité. 

Cooperando en simulacros. 

Aportando material y recursos. 

TOTAL 

NO HUBO APOYO DE LOS PADRES DE FAMILIA POR: 

La población escolar es flotante. 

No les interesó el programa. 

No asistian por sus ocupaciones. 

TOTAL 

PORCENTAJE 

32.0% 

10.3% 

9.4% 

2.8% 

54.5% 

11.2% 

7.6% 

12.0% 

42.8% 
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V SUGERENCJ:AB. 

Las sugerencias que dan el director y el facilitador son ias 
siguientes: 

_Contar con suficiente información sobre el programa y obtener capacftaci6n técnica por 
personal especial izado. 

_Dar tiCfl1)0 suficiente pera realizar las acHvidades del programe. 

contar con recursos económicos y materiales. 
: Motivar al personal pera que se responsabilice de las actividades que le corresponde. 

_ Difuidir el programa por los medios masivos de conuikación. 
_ Jncluir el P.N.S.E.E. en el plan anual de cada plantel. 

_ Sfq:ilificar la docunentación que se requiere. 
_La participación debe ser voluntaria. 

Motivar y capacitar al director en sus fondones como Coordinador del Comité. 
: Adecuar el programa a la realidad d-e cado sector o conunidad. 

Contar con el personal dedicado exclusivamente e este programa. 
: Corregir los deficiencias de los libros normativos. 

Jntercerrbiar experiencias con otros Comités. 
: Mejorar la organización de les actividades por parte de les autoridades de la S.E.P. 

_Cooperación de las instituciones para real izar tes actividades del programa .. 
_Rolar los puestos entre el personal pare que todos conozcan mejor el programa. 

No relegor todos les actividades al facilitador. 
- Continuar realizando sim.Jlacros. 

_Unir Los Comités cuando corrporten espacios ffsicos. 
_Continuar ffi los mismos puestos para meJorar la operación. 

_Elaborar credenciales de identificación pare los niños. 
No incluir e los padres de familia. 

_ lrrplantar el programa en los libros de texto. 
_Proporcionar al person3l un docunento que lo acredite como participante del programa para 

gestiones con otras instituciones. 

Concluir les actividades pendientes de este ciclo escotar. 
=Reportar cada mes los objetivos programados .. 

Difl.Xldir los resultados de este cuestionario. 
Actualizar el acta cuando hay c&fTbio de personal. 

TOTAL 

PORCENTAJE 

21.0" 
16.0" 

11.B" 
B.O" 

6.0" 
5.4" 

5.1" 
3.2" 

2.7" 
2.5" 

2.5" 
2.0" 

1.B" 
1.5x 

1.8" 
1.2" 

1.0" 
O."IX 

0.5" 
0.5" 

0.2" 
Q.2% 

0.2X 

0.2X 

0.2" 
0.2X 

0.2X 
0.2" 

100.0" 

Las opiniones recabadas en el cuestionario se enfocan 

principalmente a problemas organizativos y a la necesidad de 

mayor difusión del programa para que participe la comunidad 

educativa y los padres de familia. 
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Es notorio el bajo porcentaje de opiniones referentes a la 

atipicidad de los niflos como un problema para operar el 

programa. 

En este primer año de operación resaltan dos puntos: 

Es necesario el apoyo técnico para conocer cómo actuar ante 

desastres. 

El facilitador cubrió funciones que no le eran propias, y se· 

delegó en él la realización de las actividades del programa. 



CONCLUSIONES \o<'.\,. 

A lo largo de este trabajo se ha presentado el contexto y 

contenido del Programa Nacional de Seguridad y Emergencia 

Escolar asi como su fase operativa en el sistema de educación 

especial; las conclusiones que derivan son las siguientes: 

A) ASPECTOS QUE RESALTAN 

La protección civil desarrolla acciones preventivas que 

evitan o disminuyen el efecto de los desastres naturales 

o humanos, promueve la organización para poder 

afrontarlos. 

Los sismos de 1985 demostraron que no existe una cultura 

de protección civil. 

El Gobierno ha empezado a implantar una infraestructura 

que promueve la Protección Civil. 

El sistema Nacional de Protección civil establece los 

lineamientos de trabajo para las instituciones dedicadas 

a esta materia. 

Los organismos que se han creado en el Distrito Federal 

para planificar, normar y operar la protección civil son: 

a) Dirección de Protección Civil dependiente de la 

Secretaria de Gobernación. 

b) Centro Nacional de Prevención de Desastres, que surge 

del convenio de cooperación técnica y cientifica entre 

México y Japón. 
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c) Comisión de seguridad Pública y Protección civil de la 

Asamblea de Representantes del Distrito Federal. 

La S.E.P. instaura en junio de 1989 la Dirección General de 

Protección Civil y Emergencia Escolar para normar, coordinar 

y evaluar los programas de esta materia en el sector 

educativo. 

Al crearse esta Dirección General se puede pensar en la 

permanencia de este programa en el sector educativo, a pesar 

de los cambios de gobierno. 

La escuela formal no consideraba prioritaria la protección 

civil en sus planes de estudio. 

El Programa Nacional de Seguridad y Emergencia Escolar es un 

instrumento educativo para fomentar la interiorización de 

una cultura de protección civil. 

Este programa se caracteriza por su aspecto preventivo y 

educativo. 

Los aspectos que resaltan en la operación de este programa 

son: 

a) Trabajo en equipo. 

b) Educación en la tipologia de los desastres, qué hacer 

antes, durante y después de una emergencia. 

c) Fomento de la seguridad. 

Los aspectos positivos en la operación del programa en las 

instituciones de educación especial son: 
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a) Casi la totalidad de los servicios han formado su Comité 

de Seguridad Escolar. 

b) Estos Comités han realizado su Diagnóstico y elaborado su 

Plan de Acción ante Desastres. 

El nivel de avance es el siguiente: 

AVANZADO 22.9% 

INTERMEDIO 53.7% 

BAJO 23.4% 

d) Las instituciones han buscado capacitación técnica para el 

funcionamiento de las brigadas, mas sin embargo la 

infraestructura no es suficiente para atender a todos los 

comités. 

Los aspectos que han limitado la operación del programa en 

las instituciones de educación especial: 

a) Aún cuando se han formado los Comités, el trabajo en 

equipo no se ha alcanzado y se ha delegado éste al 

facilitador, por ser él quien conoce los lineamientos para 

realizar el trabajo. 

b) Por lo anterior se deduce que no ha habido la suficiente 

sensibilización al personal, padres de familia y comunidad 

circundante., traduciéndose su actitud en apatia. 

c) Pocos son los Comités que cuentan con los recursos 

materiales y económicos que requiere el programa. La 

situación económica actual, limita la obtención de material 

como extinguidores, botiquines etc. 
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d) Los Comités manifiestan la carencia de tiempo para 

realizar las actividades del programa. 

Los aspectos positivos en la operaci6n del grograma en la 

Direcci6n General de Educaci6n Especial son: 

a) Las autoridades han mostrado interés en el programa al 

fomentar las actividades y apoyar su realizaci6n. 

b) Se ha realizado un seguimiento de cada Comité para conocer 

su situaci6n operativa. 

c) Se ha buscado capaci taci6n técnica ya sea por medio de 

cursos, material bibliográfico o audiovisual. 

Aspectos negativos en la operaci6n del programa en la 

D.G.E.E. 

a) La realizaci6n de actividades no ha sido dada a conocer 

con toda su oportunidad, y esto ha ocasionado rechazo, ya 

que las actividades se tienen que realizar con toda 

premura. 

B) PROPUESTA PARA MEJORAR LA OPERACION DEL PROGRAMA. 

Para sensibilizar al personal se sugiere que éste visite y 

observe las actividades que realizan los Comités más 

avanzados y se realice un intercambio de experiencias para 

lograr un nivel más alto. 

Difundir el programa a las autoridades y personal técnico· 

asesor que se encuentra en la estructura orgánica de la 
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Dirección General: jefes de departamento, coordinadores de 

servicios, supervisores, asesores, y sobre todo a los 

directivos escolares. 

Determinar a principio de año las actividades a realizar 

durante el año escolar, teniendo asi el tiempo suficiente 

para organizarlas. 

Fomentar la interrelación de la tarea educativa con otros 

sectores relacionados con la protección civil. 

Introducción del programa en los planes de estudio en todos 

los niveles educativos. 

Apoyar la difusión del programa en las escuelas formadoras 

de docentes ya que los alumnos se integrarán al sector 

educativo. 

C) ACCIONES CON BASE EN EL TRABAJO DE INVESTIGACION 

Los datos recabados en este trabajo permitieron realiz.ar 

cambios en la operaci6n del programa en las escuelas de 

educaci6n especial y proponer investigaciones para los 

siguientes ciclos escolares, ejemplo de lo anterior: 

Reducción del número de formatos que debe llenar el Comité, 

ya que se omitieron la evaluaci6n mensual de brigada, y el 

directorio del Comité, disminuyendo el tiempo que se dedica 

al llenado de los documentos. 

Reforzamiento en la difusión y la capacitación; la primera 

permite la participación de la comunidad educativa y la 

segunda, la operación del programa. 



114 

Este trabajo describe como se implantó el PNSEE en el 

sistema de educación especial y puede servir como punto de 

partid.a para posteriores investigaciones, las cuales pueden 

abordar los temas: 

Procedimientos para evaluar las actividades del programa por 

nivel educativo. 

Metodolog1a para realizar simulacros. 

Inclusión de esta materia en los planes de estudio. 

Investigación sobre qué organismos, instituciones, 

entidades, etc. abordan el tema, y en qué medida pueden 

apoyar a los 

programa 

planteles educativos en la operación del 

Promoción en los niveles superiores, con especial ~nfasis en 

las escuelas de formación docente, ya que los egresados de 

éstas se incorporan al sector educativo. 

Por último, las actividades para apoyar la operación de este 

programa son vastas, la experiencia de los Comités del sistema 

de educación especial puede servir a otros niveles para la 

ejecución del PNSEE. 

Se resalta la necesidad de apoyo de las autoridades de la 

s. E. P. para que los alumnos encuentren continuidad en esta 

materia, y de esta forma se pueda fomentar la interiorización 

de una Cultura de Protección civil. 
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ANEXO J. 
CONUOCATORIA 

DE LA COMIBION 
PARA FORMAR EL GRUPO No.J. 
NACIONAL DE RECONSTHUCCION 

so11 
COMISION NACIONAL DE RECONSTRUCCION 

COMITE DE AUXILIO SOCIAL 

GRUPO DE TRABAJO SOBRE SEGURIDAD, 
EMERGENC~ESCOLAR 

Y PARTICIPACION SOCIAL 

CONSIDERANDO 

Que a miz do Ir s si~:nos ocurridos en el 
pe.sedo seplicmbre,!.c hizo cvidcnlc lo 
nc:cc.-!-idad de !!r1icu\i:i: n~cionc.·s p1C\'E!n

t1~·t:sy op~nu,~~ en los recintos c5colo
rc!,,.8 fin dt: nc.utra!L·.ar los cfcct;;:;is ad~or
so:. e le se!:Jd 0 a la vide, provocados por 
contingencias nalural~ o huma~as. 

Que drc.hes eccicnc:s hacc:n impere
tiYB In par1;cip;ic•6r, cc.rr.:ir.!taria a efec
los de aneh=e:. Llab:irar, o r!?comcndar 
mcdides ú1ile:~. par¡. la lnlí.'g1ac.i6n de un 
p:CY:;1a~.c QU!:, no~ mati~·a y :-~r.:rali ,·arncn
le. cvr,.p\;, (O"'\ lo!- prCipós;IC'S C'-PICSa
dos. 

CONVOCA 

P. los o·~~ni~n~··· f1Ul·lic..:i:. y p:i. n::bs. e 
hs U.;~ .. ;:, :'l:r' · .... l ·-.:*''h•:~u·1::--.: ~e: =:o. 1ez:
c:~,,.. .. é: k·: C,"'l't::. :-: dl P1.:-·fc~.:,,-. :.le!". n 
1,.~r •. 1 ... ~ d• ;-,, .. -: ·.,;·at~::I:·~ 1-:.:. ir.!C:"· 
11..:.:::'·:~ < ;, i;:-1 • ·• •• .. ?. :,,-, .~i· G. ~ ,..cntrl
lJ.:;á~ c-r, i:.t~ '•r' :·;(,:,~e ié ·:::u:-:.:!:•..'..:; 
">!:':b··-.:? ~(·?·-~c..: :t•u":".ci(.r- ;.·e•• ~.r-c:1=' 
é: !"' ·•e 1,·: ... : :· :-; 1r.·:.r-.e:!. ::~ ;. -l ... "1o 
e• ... - : .:: . ~:; .· .: .•. • t "'. •·s· 
Ut.'1CI- 1'0:-. .... i~.··~· -· ;-,'l-r,>1• t 

: ,,.;:, •. ·:V Í 'l ' .. • ':.,:-::1!.
0

t:r11~-~ r!.::I i ':,de 

diciembre en las o'icines de la Direc
ción General dr. Educación Preescolar, 
sita t:n Allmh~ta rJo. 35, 4o pi~o. 5an 
Anoel, Tcl: 548-42-41 bajo c:I siguiente 
Temario: 

TEMARIO 

l. Conce¡:itl!:-1lirnci6n de 1.:i ~cgurid~d 
e Higiene en ei recinto C'~colar. 

11. Avo ne e~ cicntlf1cc·!> y Tt!cnol6g:cos 
en tt:-uninos de p1c\·~~i6n y opna· 
ción pare l:i ~t>J1,;fid.::id €! higic11l' en 
IC'Cio\O'.'. ( $.!(il;:.:c~. 

111. cow~a~. ele: CHt1~""lize:i~n prc'>tr'lPva 
y c:~r.!:1¡;:.ntr: c:ntre lo!- micrrt.i1cs de 
la c.:i;;-.ur.i.:!a:::l f·scol::.r y !>U c::;\ci•no 
C'C.1:1.:'. :_·1c. 

JV. i'1c. ¡-o,,_: .. :! d.:- nc.rn~a!: ~ •·n: q;'c•r y 
1...1e: ... ~n .. ~.~c..·:;pi_.c-·r.:z~; ,..._,:t.p~trTll::-.· 
ta:i~: •n 1.'-,r~.:no! df' f;-.:C"Jri:!;:r; e 
1-i·~·: r.-~ r. · .,•~r. · 

NOTA: 1(l .. 1 ·I -,¡,.~ 1·'. j•:1.:.. '.:::1:-t· f, 

1.;:"I:, 0 i! t:...:' :·: Li:. a•:-~~. 



ANEXO 2 
ACTA DE CONSTlTUClON 

DEL COMITE DE SEGURIDAD ESCOLAR 

PJlo·.oA~,t NACIONAL Dl SEGUP.!OAfl y [H[RGCHIA ESCOLAR 

ACH. Dl COHSTJTUCIOl<i Dll CO.-.IH OC SCCiURIOAD (SCOLO 

[•~-----------'SIENDO LAS ___ HORAS. OCL DIA __ ._o¡ 

-------19_, A CONVOCATORIA y SAJO LA PIHS[Ntl• oc_• • .,=,,,,,,--
-----•• =.c::,-=,.~-----· DIRlCTOR{A), O RlSPON!>ABLC OC LA ESCUELA 

--------~,,-m"'"b~,.-:,~,~.-.~,.,.H:-,.,.,.,.-1 ,-------• CLAVE __ _ 
UB 1 CADA -EN----,C:-o-,.l:-l,-------:,-.-. ---,,...

0
.,.
10
-,-. ,-,-o-,-Lo-c-,.,.-lt"d~•"'"d __ _ 

ZONA C.P. OHCG. O tlUNJtH'IO lNTHlAO HDCRATIVA 

SP reunierori lor. Haer.tro\, lrabajadore-., Alumno,., Padre\ de r1m;J1a, repre!'oen· 
tantr S1ndltal y H1errbrM dl' 1,i. Comunidad circundanh• dl' la clhda er.cue1a, •• 
convocado~ e!.Peclalmenlt- para cor.t11u1r t'l tomitf> df SegurHl'id [9ot01ar. 
(n uso de la palabra, el rei.pori!.4l>le del plantrl y toord1nador del Comltf hizo 
lar. oplicactones sobrt- h ni1turaleza, s1gn1fHado y funt1onr'!. df'l tomHl! de· 
Seguridad [~cohr Quf' t•or estl' acto sr const1luyc, mhmr. Que esta deuinadc • 
dt'Sarrollar accione!. dt- prevenc1ón, aurillo .'f apoyo ante lo'!. riesgos y conse·· 
tUt!'ltias re!.altantes dt> una situación dr des11!.tr1· 6 cata!.trc·ffo, qur Purdan 11•· 
fretar a la ccmun1dad eHolar y circundantp dl'l citado ~lar.tel, as1 como al •• 
111lsmr.. 
Ret1bida la informaci6n y res.ultu lu dudas y fol'lHlone~ de aclaraci6r1 hechas 
tior los Pres.entl'!i, estos acC'lrdaron, rn primer lugar, drs1911ar tomo ayudante •• 
dl'l Coordinador y Setrctarlo de Acta~ a , 
quien Junto con t·l responsable de h ucuela autorizan con su fírl'la 1a presen· 
tf' Acta. 
Acto H"1uido, los ashtentrs e!.tuvirron dr acuerdo y eaorE!.iiron su voluntad de 
cnr";.l~tu1r el C.omilf' de Sequrldad hcolar de este plantr-1, de conforl'lidad a·· 

los lineamientos e11:pedidos por la Secretarla de Educacil1n PGblica con lu s! 
guiente'!. per<,onas: 

C.OOF{IJNADOR 
R[Sf'ONSABL[ 
0[ lA BC. 

AYUO~N1" E or 
COOROlNJ.OOR 

HIC.AOA 0[ 
HHJ!OAS 0[ 
S[C.l•l<JOAO 
RESPOf•SABL[ 

E.'-Vit.jt rr 
e~·:;¡j-..'~N Y 
q~ c:.~r 
P.[StO .. !>tEl[ 

N O M 8 R [ 



BRl':J.C.O~ Ol 
PRl~[l::{IS 

AU1 IL ID!. 
R[SPOl;!i,.!l.L[ 

BR:G,.01.. Dl 
RHUGIOS 
l[MFORAl[!i 
RESPO!.SAEL( 

BRIGADA Ol 
COl•\lll.IC"ClOt; 
Rrsror.sABLE 

AVU0,.10[ 

P.Rl&t.OA DE 
BEtHf ltlO 
COMur. 

01ROS 
MHHBROS .. 

N 0 ti B R t 

,,. 

' 

., 
.· ,. 

DO.,,JCILIO 0[ SU TRABl..JO 
PAP1 ICULAR '° HLCFOH(IS. 

' 
1. 

,, 

·. ·• 

. 

. .•·' · .. • 
·. 

--. - --- .. _- ~ ' .. -e;'. --

' 

lN CASO DE SEP. NECESARIO SE POOR/.Í1 AllElAR 01RAS HOJAS. 

fJRMA. 

Lu personas desigr.adas. se desempeParlr. por un perlado anual co'!lprendldo entre 
Septierr.bre del preser.te afio y Septierr.br~ del Pr6,ln:o. 

En la 1111sma reunl6n se toiraron los s1gu1entes acutrdos: 
1. Que los responsables de brigadas tnvHen a otras pt r!.onu que tengan lnte-

res en colaborar en las actlndades rue a cada una dr e!.tas corresponde, p1 
ra O\Jf' se integren, de acuerdo cor. la etriE-rtert!a o Preferent1a de tada vo:" 
1ur.tar1o. 

2. Quf' el (om1té se m11ntenoa atento a retibir hs 'inr.truttiones qur emita la • 
Secretaria para procedei- a su 1nrred1ato tu"'¡,l imier.to. 

J. Que 'l.e turr.e cotia de la presente e~t~, det>1damerite firrrada oor el Ctord1n!, 
dtir del Comité y 'l.u ayu~ane, a la•----,,.=-,=~,--===,,.-,,== 
para que oroceda a su rr')•!tro. UHti, SC[P ~ [lJR[t~IO" GE"[RAL 

F1nal111entt, el Coord1nadcr d<:l Co..,1tf tli:c un rHc.r.('Ci'l\1Pl'ltO a los presentes • 
por hatier 1~1stido a la re~"iÓ"· y ea.l'ortb a lo~ "!\t,.t>rC'\ del Corritf y a las •• 
ptr,or.er. O:.sf colaboren ce .. f.l er. e!.tils ta retro, para aue ree\ icen s.u !tl)'Or es.·
!u•rlo r;ar~ C'U"1r1ir ""' li! ..,,.¡,,,. ..,,.,..,.,.~ rrin !oU\ "inf'~, Pn tie11e.rtctC1 ~ c,p9urith1d 
de la corr .. ,,1da~ eHolar. 
No tiat1tr.c:r t'trt' au.:r.tci riur treta•, \t le,ar.tb la ses16r. a las-heril!> del 
dh_..!1f 0 rrt-~ de oe H-

{l1l·~: ;.,;.o;:i~ th co..i:·t. 
í Vi.:·: ';:t, :.:.E. t DE L t. ES~ \.i EL.r.: 

.P L'DA'•; r DEL COORU upe;.. 
\' SUHH.R!t" Ot AC~A.!-. 



ANEXO 3 
CEDULA PARA CASOS DE DESASTRE 

PROGRllHi\ l\\CIOHAL DE SE(;JRIDAD Y OORG!lfCIA ESCOLAR 

CEDULA DE EVAWACIOH VISUAL DE LAS COlllllCIOHES FISICAS DEL PLAHIEL 

PLAHIEL ----------

UBICACIOH -----------

TEL!JOHO -----------
DELEGACIOH O ltUHICIPIO ------
Dflllil1D IDERATIUA 

COOJUHHACIOH ---

ZOflA ESCOLAR ----

AHO DE COHSTRUCCIOH APROW!APO ----
PESCRIPCIOH DE LA ESTRUClURA 

18 HUHD!O DE HIVELES -------
11 ESTRUCTURA A BASE DE: HUROS DE CARGA ---

Hi\RCOS COH HUROS DIUISORIOS ---- COKBIHADA ----
12 LOSAS: MACIZAS --- ALIGERADAS --- PREFABRICADAS ---

Ul(;Jl:TA-BO\IEDILLA __ OTRAS ----

13 TRABES: ACERO --- COHCRETO ---
14 COWHliAS: ACERO ___ COHCRETO ---

15 ltUROS: COHCRE!O --- BLOCK TABIQUE ---
TABICOH __ _ 

16 EUID!llCIA VISUAL DE DETERIORO: SI --- HO ---
17 SISTEMA ES!RUClURAL DAHAPO POR: 11JEGO __ SISMO __ 

OTROS __ ESPECIFIQUE 

18 ASDflAKIDflOS Dll1J!Dl<:IALES (odificio hundido todo o on putel 
SI __ HO __ 

U ELDIDiTOS DE COH<:RE!O QUE GARAHllCDI 

DUCTILIDAD ADECUADA 

29 ELDID!!OS PRirABRICAPOS DE COHCRE!O 

COH UHIOHES 11\\DECUADAS 

21 DESPLOtD: DE COWIVlAS 

22 LEUAHTAMIDflO DE PISOS 

23 ltUROS AGJllE!APOS 

SI __ HO __ 

SI __ HO __ 

SI __ HO __ 

SI __ HO __ 

SI __ HO __ 



24 FAO!AllAS llAHAllAS SI __ "°--
25 COLUlllAS llAHAllAS SI __ "°--
26 TRABES Y LOSAS llAHAllAS SI __ "°--

SUUACIOKES QUE <lJARllAH LAS IHSTALACJOKES 

27 FUGAS DE GAS SI __ "°--
28 FUGAS DE A<lJA SI __ 

"°--
29 IHSJALACIOK ILICTRJCA Pt'IHAllA SI __ "°--
39 OTROS !ESPECIFICAR> 

31 DIAlitOSTICO: HABITABLE --- HABITABLE COK llD'AAACIOHIS ---

SE DEBE DDIOLIR 

32 OBSDIUACI OHIS: 

llAHOS EH LA PillJFDHA 

33 EDIFICIOS COLIHDllHJES QUE AL ESTAR llAHADOS 

POHGAH EH PELIGRO LA IHSJALACIOK ESCOLAR SI __ "°--
34 BARllAS COH DESPLOMES SI __ "°--
35 PAUll!Dl!OS LIUAHJADOS SI __ "°--
36 OTROS !ESPECIFICAR) 

37 PIJIIJAJI DiCTUADO POR: CAPFCE ---
DPF ____ _ 

OTROS (ESPECIFIQUE> ---------------

FIO!A : -----------

FIRMA: COORlllHADOR DEL COllJT[ Uo.Bo. FACILITADOR 



... 

PLAHIEL 

UBICACIOH 

ANEXO 4 
FORMATO PARA EL P.A.A.D 

PROGAAllA llACIOHAL DE SEQJRl»AD Y lll!JlG[HCIA ISCOLAR 

PLAH DE ACCIOH AH![ DESASTRIS 

CLAUE »E 
COIUIE 

DELEGACI OH O lllHI CI PI O COOJmlllACIOH 

Dl!l»AD n:DERATIUA IO!il ISCOUIR 

TELD'OHO 

RISPOHSABLE 
CALOOARIZACIOH 

SOHHFMAMJ 

k 

FECllA: -------

OBSIJ!UACIOHES 

FIRMA: COOJmlllAJ)OR DEL COHITE Uo, Bo, FACILITAJ)OR 



ANEXO 5 
FORMATO MENSUAL PARA CADA BRIGADA 

PROGllAHA HACIO!lAL DI SI(¡JRl()AD Y OOJl@ICIA ESCOLAR 

PROGAAHACIO!t Y IVAWACIO!t MlllSUAL DI BRIGA()A 

PLAH!EL ---------
BRIGA()A PE--------
RISPOHSABLE DE LA BRIGADA-----

ACtlUlDAMS PROGRAMADAS ll! EL MIS 

FECHA-------

flRMA DEL RESPOHSABLI DE BRIGADA 

CLAUI DE -----~ 
COIU!I 

KESDE ______ _ 

X OBSER\IACIOllIS 

- - .. 

Uo.Bo. COORDIHAPOR DEL ~IT[ 



0 NIVEL. 

® ENTIDAD 

snP 
PROGRAMA NACIONAL DE SEGURIDAD Y EMERGENCIA ESCOLAR 
AVANCE DE LA OPERACION 

E-1 

@ 
© 
® 

DELEGACION O MUNICIPIO 

SECTOR 

ZONA 

®,...-...,.-.....,..--, 
FECHA IOIA IMES,AÑO 1 

® PLANTEL 

@ CLAVE 

@ ACCIONES 
@) @INSTANCIAS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA QUE PARTICIPAN ® 

SI NO POBLACION ESCOLAR PADRES DE FAMILIA PERSONAS DE LA COUU· OBSERVACIONES NIDAD CIRCUNDANTE. 

FORMACION DE COMITE 

COMITE CAPACITADO 

•• 
DIAGNOSTICO ELABORADO 

PAAD ELABORADO · .. 
: ,,: 

: 

~ ... 
DIFUSIOH DEL PAAD 

\!?)TOTAL 

@ 

NOMBRE Y flRllA DEL RESPONSABLE NOMBRE Y f!RllA 

"d 
:z 
Ul 
\11 
\11 

\11 
:z 'ti 
t"' o 
o :d 
Ul :z 

l) 

n ~ ... o 
o Ul 
t' o ti :z> 
Ul ts1 % 

l 
¡ 

¡... \11 ts1 
ID e: X 
CD :z> 0 
CJI t"' CJI ,e 
¡... l) 

ID 0 
CD "' .,¡ o 

'% 
IC 

ti 
¡... l'i 
ID t' 
CD 
.,¡ 
1 

¡... 

'° CD 
CD 



SIJI> PROGRAMA NACIONAL DE SEGURIDAD y EMERGENCIA ESCOLAR 
AVANCE DEL PAAD CD NIVEL __________ _ 

@ ENTIDAD•---------
@ DELEGACION O r~UNICIPI0'-----(0) SECTOR _________ _ 
@ ZONA __________ _ 
(!;) PLA<IT[L _________ _ 

(!) CLA'iE __________ _ 

TIPO DE r.c:10N 

9 

LNCA),IJJ.,!ACOS A íit:OUCI~ 
Rl::S~OS EN EL PLAtiTE.I. 

E'l".".!M1•:1~~\'.'5 A Re: •. 111::1:; 
RIESGO:'· EN LA C.j1,11;N!:J!.'J 

C!ACUNO~NTE 

CAPACITACl(IN 

P00LACIOH ESCOLAR 

PAOllES DE FAY!LIA 

cocumOAD CIRCUUCA1'TE 

T O T AL 

':O'¡ .>CTIVIDAOES 

NOYIEU.BRE 

P~OGRAMAOO 

@ 
-."'o"'u•""R""'E-Y""""F""tR"'"MA.,...,O"'E""L-R""E""~"?O°'N"'s""'•""•·-=~:--

E-2 

® FECHA [OIA IMES,AÑO' 

PROGRAMADAS Y REALIZADAS 
OBSERVACIONES 

JUNIO 

PROGRAMADO REALIZADO @ 

NOMBftt Y flf'MA 



ANEXO 7 
FORMATO DE EUALUACIOH CICLO ESCOLAR BB-89 

SECRETARIA DE IJ)UCACIOM PIJBLICA 

PROGRAMA HACIOHAL DE SEOORIJ)j!D 

Y Ml!GDtCIA ISCOIAR 

COMIII DE SEOORIJ)j¡D ISCOIAR 

CIOO!A DE CDISO 

DE ACTIUIDADES DISARROLIJIJ)j¡S 

TARJr!A DE PIAHTEL 

CIAUE __________ _ 

DOMICILIO -----------

ISTA))() ------------

SEPTIOORE 

91.8 
9z.1 
ll2.2 
1!2,3 
1!2.4 
1!2,5 
1!2.6 
93.1 
93,2 
93.3 
94.9 

OCTUBRE 

91.8 
1!2.1 
1!2,2 
92.3 
92.4 
92.5 
93.l 
93,2 
93,3 
94.1 
94.2 
114.3 

HOIJIOORE 

91,8 
92.1 
92.2 
92.3 
93.l 
93,2 
93,3 
114.1 
114.2 
114.3 

JIACTUlAS TOlCIDUlAS HUIDAS COHJUSIOH 

QUl:KUUIAS TOTAL 

AULA USILLO ISCALIU 

TALtU Y tAJ. 

11U. ISCOLU KOllL1UIO 

FOLIO COORDJllA))()R DEL COll!TE 

HOHBRE Y HRMA 



ANEXO 8 

OROAHIGJ!A~ DE LA DIRICCIOH GDIIRAL DE EDUCACIOH ESPECIAL 
(1probido tn novitllhl'<! di 19891 

DIUCCIOH GOO:RAL 

DEPAJITAKIHTO 
DE CAPACITA
CIOH Y SUP~ 
UISIO!t ACADE 
MICA, 

DEPAR1AKIHTO 
DE IHUESll
OACIO!t EDU
CATIUA. 

111EHTE: DOCUMEH!O DE CIRCULACIOH IH!ERHA PROPORCIOHADO EH LA 
DIRECCIOH GEHERAL DE EDUCACIOH ESPECIAL. 

COORDIHACCIOH 
ADMIHISTRAllUA 

DEPAllTAKIHTO 
DE RECUllSOS 
HUMAHOS, 

COORDIHACIOH 
DE SIJ!UICIOS 
E.E. U.6 



ANEXO 9 
INUITACION A INTEGRAR LOS COMITES 

·~,~~~~'.,,, 

t~fi2~~} .. ~~~.,..· 
a.rc.an.u.1-. .. 

flJUCILCIC'f<o r11t~11; .. 

DE SEGURIDAD ESCOLAR 

DUfHOlo-tr"" 

""'°'· 

OFICIAL IA IN\YOll 
PROSECREl'-RIA TECNICA 
Ot LA CC\MISION INlERNA 
Dt l\OMINISlR ... CION Y 
PllOúR AMACIC'lf 

HV""'lt.D r'I O'lt•C 
•• ,.c-11 ... .,1 

l\~UNl l• e 1 " e u L A R "°· H 

Mé).ico, O. f. 9 dr ~t"put'mbrC" dC" J9S6 

A LOS TITULARES C' RESPONS,0,BLES 
DE LOS PLANlHES ESCC'LARES 
P r r s" n 1 " 

Come- pcrtr- dC'I SJ!-tt"mb Nacional dr PrMt"CC1Ón C1vtl df"I C.ob1~rnc- Fedrrol df'!-H:•· 
ca rn r-J bmb110 del ~r-ctor Educal1\C' el Pr.:-¡:r~n,. !':ac1N1PI dro !,roruT1d.:.ci \' E.mcr· 
grnc1ó Escolar o car~c- dt lo !>tcrr1arío dr Educoc1ó~ PÚbl1Cá q".Jr sri·,ci ... r~ni;¡ 
u~ci dr !:.-U!- ObJt'l1\'C"! pr1nc1pclc-!-. la Jn!-talac16r1 de· lo!> Crm11é~ d~ ~e~u•1C::<:t" [,ce•-

• lar, en cado e-scuela, cu~C'I Ob]rt1\'Cl SC' dH1f.t" a rrél12a~ la' aC'c1e>nr,. nrrr,.ar1é'. 
pare J¡, pre\t-nc1Ót1, au,dir• )" ittrnc1c;;n dr les efecto!> re!-"..1!1or.1t>~ df' ci~o.e:c.1f!"). -· 
ca1.;!.Hofe!. o !>lfllf'SHO!> dt· 1odo indolr qJc id(·C\<"r• o p.:"~fi:º t"n tlt'~ft·~ i:: IN -· 
dlumnc!>. profe!tNe!>. pf'r!>onal ne- dncl"na· .. a Ja!> 1n!>tcdóc1or1e!- df" la f'!>C"~t'li:: 'Y u 
!.u emorno circund~nu·, conn1buycndC' a Ja mis!> prC'ln1i:I n:irmal14"0C1Ó·• dt· J.-~ :O-t"r·.1· 
CIO!- e'Cluca\l\O!>. 

Cl\l'-1~ Sf'i'ialar quf' la m!.1alación df' C"!>10!t Corr.11C~ drber~ rei:ll::c.~!>t Clt c.:-r.fNr.••· 
d<id con lo!t J1ncamien!O!- f"c.1a!:>lec1do!- ~ publicado!- po• J.; ~ecr<'H:rÍ&: de E:ure:c1¿,r
Públ1cC: ('n el Diario OJ1c1cl d!' Je ft·dr-rac1ór, de·.' :. dt- st-p11c-m~~~ dt~ .,~.:. r-r. cur· 

Por lo c.n1e!- c,.pue-s1" !>f c,.t.NH:. e quf" er. Je 1na·;: .. ac1iir. dr le-! Cc-rrutes se con
Yt'q..it· i:: Je:-~ r··;:.fc·sorc~. PN~O""lbl n;-. doccmt·. é:'ur;,r,.:-s. pe:drt-~ Cl rcrr.1lia 'Y c::omu· 
nid<iC' f'r• EM1t-ra1. ye QJf' !>l" c·onc1be-r1 cornc- Órp:. .. IC!- OI" p<:.ruc1;.cnó., !>.:>c,al t')fol· 
b)('c1do!- pe:ro coc.d~u,or ali: cor10,e-cuc1Ór. dc Ir-!- O~lf'\l\O~ p!i:"•~t-<:d.-~ t··. t--1 Pro
gti:rr.L !\'.<icior,c. 1 Of" Sc-!=-ut1dac" > E.meq!.C'l1t1i. E.!>r:."lL•, 

PN Úl~in·C' mtc d1r lJo"' e U!-lC'd p:::.n t•bCC't lt u-.c. cC1·C1é:l 1r?.11é1:-1t.r¡ e ?>um:::.rse ten fa) 
acc1onr-~ q..1c rn•;:>rt-""l::it·f.; le: ~!"CfCló .. ;c. Of [.c..,:cc1:• rjt.IH.~ rr, torne·~¡_, rrC'it'C• 
c1ór, Cn1l. ~i: qu< li: con!-t-noc1ór.) pt,-.:ccc16~. di:. Jo: ''Id;;. or l.c ce·~•.·•-·~::;,.:: C'C\ICil• 
11\i:. dt I:-!- recu~!>:.·~ "·¡,,~N1alC'!- > dC' !._. r-0.10~~=- C'!i li:r(c-) 01~t>t ca Ji:. Sc·trf'b .. ;;:!: 
en Jorn,é pcrnoi:.'lt ;.~<'. inn11uc1or1<:l ) pan1c 1pa1 ''c.. 

Su. ouc- ~oniculii~. C.;>!o\·ech" Je op~r1un1::::i:>c- ¡:;e:rc n.onlft-!.\ii• la~ !>t-¡,..1rdareJ ri~ 
rn1 ana·ntc ~ d1!.;1r.~ • .11Ge: con!l1dt-tac1C.n. 

A 1 " r. , ~ TT• " n 1 C" 

oJ '"' ~/~"':', ·~.N,Z 
.._1J1c1.:! M.:yor. 
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ANEXO 12 

PROGRAMA NACIONAL DE SEGURIDAD Y EMERGENCIA ESCOLAR. 

CUESTIONARIO Nº 

Con el propósito de cumplir con los objetivos del Programa 
Nacional de Seguridad y Emergencia Escolar, se elaboró el 
presente cuestionario para conocer el avance y principales 
problemas que se han presentado en el transcurso del año 
escolar, por lo mismo, las opiniones y sugerencias que se 
manifiesten serán de gran utilidad para mejorar la operatividad 
de este programa el próximo año escolar. 
Por su colaboración gracias. 

CUESTIONARIO PARA EL FACILITADOR. 

DATOS GENERALES: 

TURNO: 

COORDINACION: 

1.- ¿CUAL ES LA FUNCION QUE DESEMPEÑA EN EL PLANTEL ESCOLAR? 

1.1 EQUIPO DE APOYO. ESPECIALIDAD~~~~~~~~~~~~ 

1.2 ADMINISTRATIVA. CUAL~~~~~~~~~~~~~~~~-

1. 3 DOCENTE. 

1. 4 OTRA. CUAL 

2.- ¿EN QUE MES ASUMIO EL PUESTO DE FACILITADOR? 

3.- ¿CUAL FUE SU PRIMERA IMPRESION SOBRE ESTE PROGRAMA? 

3.1 MUY UTIL. 

3.2 UTIL. 



3.3 NEUTRO (NI UTIL NI INUTIL). 

3.4 INUTIL. 

3.5 TOTALMENTE INUTIL. 

4.- ¿CUAL ES EL OBJETIVO QUE CONSIDERA UD. MAS IMPORTANTE DE 
ESTE PROGRAMA? 

5.- SABEMOS QUE PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS DE ESTE PROGRAMA 
INTERVIENEN TODOS LOS FACTORES QUE A CONTINUACION SE 
ENUMERAN. SELECCIONE LOS QUE CONSIDERA MAS IMPORTANTES, 
JERARQUIZANDO DEL i· AL 3, SIENDO EL i EL MAS IMPORTANTE Y 
EL 3 EL MENOS. 

TENER INFORMACION ADECUADA Y A TIEMPO. 

CONTAR CON RECURSOS ECONOMICOS. 

LA PARTICIPACION Y ACTITUD DE LA GENTE DEBE SER 

POSITIVA. 

SE DEBE CONTAR CON TIEMPO SUFICIENTE. 

TENER MATERIAL. 

OTRO. ESPECIFIQUE 

6.- UD. PIENSA QUE LAS FUNCIONES DEL FACILITADOR SON: 

6.i MUY NECESARIAS. 

6.2 NECESARIAS. 

6.3 NEUTRO (NI NECESARIAS NI INNECESARIAS). 

6.4 INNECESARIAS. 

6.5 TOTALMENTE INNECESARIAS. 



7. - ¿RECIBIO UD. APOYO PARA DESEMPEÑAR SUS FUNCIONES COMO 
FACILITADOR? 

7.1 SIEMPRE. 

7.2 LA MAYORIA DE LAS OCASIONES. 

7.3 EN POCAS OCASIONES. 

7.4 NUNCA. 

8. - EN CASO DE NO HABER RECIBIDO APOYO SIEMPRE ¿EN QUE ASPECTOS 
LE HIZO FALTA? 

9.- ¿QUE SUGIERE PARA MEJORAR ESTA SITUACION? 

10.-¿DESEA CONTINUAR CON EL PUESTO DE FACILITADOR EL PROXIMO 
AÑO? 

10.1 SI. 

10.2 INDECISO. 

10.3 NO. 



12.- EN LA CAPACITACION DEL COMITE DE SEGURIDAD ESCOLAR SOBRE 
ESTE PROGRAMA, ¿SURGIERON PROBLEMAS? 

~· 

-~ .. 

12.1 NO. ~· 

12.2 SI. ¿CUALES? 

13.- LA CAPACITACION DEL COMITE DE SEGURIDAD ESCOLAR SOBRE ESTE 
PROGRAMA SE IMPARTIO POR: (SEÑALE LOS NECESARIOS). 

13.1 FACILITADOR. 

13.2 DIRECTOR. 

13.3 AYUDANTE DEL COORDINADOR. 

13.4 VERIFICADOR. 

13.5 OTRO. ESPECIFIQUE 

14.- ¿QUIEN INFORMO AL COMITE DE SEGURIDAD ESCOLAR COMO 
REALIZAR EL DIAGNOSTICO (SEÑALE LOS NECESARIOS). 

14.1 FACILITADOR. 

14.2 DIRECTOR. 

14.3 AYUDANTE DEL COORDINADOR. 

14.4 OTRO. ESPECIFIQUE 

15.- ¿QUIEN ELABORO EL DIAGNOSTICO? (SEÑALE LOS NECESARIOS) 

15.1 FACILITADOR. 

15.2 DIRECTOR. 

15.3 AYUDANTE DE COORDINADOR. 

15.4 COMITE DE SEGURIDAD ESCOLAR. 

15.5 OTRO. ESPECIFIQUE~~~~~~~~~~~~~~~~---' 



16.- ¿SURGIERON PROBLEMAS PARA ELABORAR EL DIAGNOSTICO? 

16.1 NO. 

16.2 SI. ¿CUALES? ~~~~~~~~~~~~~~~~~~-"-~ 

17.- EN SU OPINION LA CALIDAD DEL DIAGNOSTICO ELABORADO FUE: 

17.l BUENA. 

17.2 REGULAR. 

17.3 MALA. 

18.- ¿QUIEN INFORMO AL COMITE COMO REALIZAR EL PAAD? 

18.1 FACILITADOR. 

18.2 DIRECTOR. 

18.3 AYUDANTE DEL COORDINADOR. 

18.4 OTRO. ESPECIFIQUE ~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

19.- ¿QUIEN ELABORO EL PAAD? (SEÑALE LOS NECESARIOS) 

19.1 FACILITADOR. 

19.2 DIRECTOR. 

19.3 AYUDANTE DEL COORDINADOR. 

19.4 COMITE DE SEGURIDAD ESCOLAR. 

19.5 OTRO. ESPECIFIQUE~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

20.- ¿SURGIERON PROBLEMAS PARA ELABORAR EL PAAD? 

20.1 NO. 

20.2 SI. ¿CUALES? ~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 



21.- EN SU OPINION LA CALIDAD DEL PAAD FUE: 

21.1 BUENA. 

21.2 REGULAR. 

21.3 MALA. 

22.- ¿A QUIEN SE DIFUNDIO EL PAAD? (SEÑALE LOS NECESARIOS) 

22.1 COMUNIDAD ESCOLAR. 

22.2 PADRES DE FAMILIA. 

22.3 COMUNIDAD CIRCUNDANTE. 

22. 4 A NADIE. 

23 .- ¿SURGIERON DIFICULTADES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES 
SEÑALADAS EN EL PAAD? 

23.1 NO. 

23.2 SI. ¿CUALES? 

24.- EN SU OPINION COMO EVALUARIA LA ASESORIA QUE RECIBIO ~L 
VERIFICADOR? 

25.- EL COMITE DE SEGURIDAD SE CAPACITO EN: 

25.1 PRIMEROS AUXILIOS. 

25.2 MEDIDAS DE SEGURIDAD. 

25.3 BUSQUEDA Y RESCATE. 

25.4 OTRO. ESPECIFIQUE CUAL ~~~~~~~~~~~~~~-

25.5 EN NINGUNO. 



26.- ¿EL COMITE SE SEGURIDAD ESCOLAR ESTA SATISFECHO CON LA 
CAPACITACION? 

26.1 SI. 

26.2 NO. 

27.- ¿SE REALIZARON SIMULACROS EN EL PLANTEL? 

27.1 SI. 

27.2 NO. ¿POR QUE? 

28.- ¿EN SU OPINION CUALES FORMATOS CONSIDERA UD. INOPERANTES? 

28.1 ACTA DE CONSTITUCION DE COMITE DE SEGURIDAD 
ESCOLAR. 

28.2 DIRECTORIO DEL COMITE DE SEGURIDAD ESCOLAR. 

28.3 CEDULA DE EVALUACION VISUAL DE LAS CONDICIONES 
FISICAS DEL PLANTEL. 

28.4 FORMATO DEL PLAN DE ACCION ANTE DESASTRES. 

28.5 PROGRAMACION Y EVALUACION MENSUAL DE BRIGADA. 

28.6 NINGUNO. 

29.- JUSTIFIQUE SU RESPUESTA ANTERIOR. 

30.- EN SU OPINION EL COMITE DE SEGURIDAD ESCOLAR ESTA: 

30.1 ALTAMENTE INTEGRADO. 

30.2 INTEGRADO. 

30.3 PARCIALMENTE INTEGRADO. 

30.4 TOTALMENTE DESINTEGRADO. 



31.- EN SU OPINION EL TRABAJO QUE REALIZO UD. COMO FACILITADOR 
FUE: (AUTOEVALUACION) 

32.- SUGERENCIAS PARA MEJORAR LA OPERATIVIDAD DEL PROGRAMA, EL 
PROXIMO AÑO ESCOLAR: 
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PROGRAMA NACIONAL DE SEGURIDAD Y EMERGENCIA ESCOLAR 

CUESTIONARIO Nº 

Con el prop6sito de cumplir con los objetivos del Programa 
Nacional de Seguridad y Emergencia Escolar, se elabor6 el 
presente cuestionario para conocer el avance y principales 
problemas que se han presentado en el transcurso del año 
escolar, por lo mismo, las opiniones y sugerencias que se 
manifiesten serán de gran utilidad para mejorar la operatividad 
de este programa el pr6ximo año escolar. 
Por su colaboraci6n gracias. 

CUESTIONARIO PARA EL DIRECTOR DEL PLANTEL. 

DATOS GENERALES: 

PLANTEL: 

TURNO: 

1.- ¿CUAL FUE SU PRIMERA IMPRESION DEL PROGRAMA? 

2.- ¿CUAL CONSIDERA UD. QUE ES EL OBJETIVO MAS IMPORTANTE DE 
ESTE PROGRAMA? 

3.- ¿CREE UD. QUE VALIO LA PENA HABER IMPLANTADO ESTE PROGRAMA 
EN LOS PLANTELES ESCOLARES? ¿POR QUE? 



4.- ¿CUALES FUERON LOS PROBLEMAS QUE SE PRESENTARON PARA: 

A) FORMAR EL COMITE: 

B) CAPACITAR AL COMITE SOBRE EL P.N.S.E.E. 

,,..:..,: r: 

·:..' .:_~, :,: ~~~1>~': ~¿,;~, ·~J>.'.. i;\ ' 

C) ELABORAR EL DIAGNOSTICO: 

5.- EN SU OPINION CUALES FORMATOS CONSIDERA UD. INOPERANTES? 

5.1 ACTA DE CONSTITUCION DEL COMITE DE SEGURIDAD 
ESCOLAR. 

5.2 DIRECTORIO DEL COMITE DE SEGURIDAD ESCOLAR. 

5.3 FORMATO DEL PLAN DE ACCION ANTE DESASTRES. 

5.4 PROGRAMACION Y EVALUACION MENSUAL DE BRIGADA. 

5.5 NINGUNO. 

6.- JUSTIFIQUE SU RESPUESTA ANTERIOR. 



7.- EN SU OPINION ¿LOS SIMULACROS RELIZADOS SIRVEN PARA PODER 
ENFRENTAR SITUACIONES DE DESASTRE? ¿POR QUE? 

8.- EN SU OPINION, COMO DESEMPEÑO SUS FUNCIONES EL COMITE DE 
SEGURIDAD? 

9.- ¿APOYARON AL COMITE LOS PADRES DE FAMILIA? 

9.1 SI ¿COMO? 

9.2 NO ¿POR QUE? 

10.- EN SU OPINION, ¿COMO DESEMPEÑO SUS FUNCIONES EL 
FACILITADOR? 

11.- SUGERENCIAS PARA MEJORAR LA OPERATIVIDAD DEL PROGRAMA, EL 
PROXIMO AÑO ESCOLAR. 



ANEXO l.3 

RILACIOH H lllSIITUCIOllES QUE FORllARQll COHITE DE SEGJRIDAD 

WRAHTE EL CICLO 86 - 87, 

COOJ!])IMACIOH Ka. 1 

SDNICIOS TURHO HATUtlHO TUllHO UESPERtlHO 
(lf.JJllJ!Ol (HIJJllJ!Ol 

~Df1Acf~º~1PfJfü~! 
CIOH, 

ESCUELAS DE EJ)IJCACIOH 1, 4, 12, 16, 23, 48 h 4, 12, 16, 23, 48, 
ESPECIAL, 

CEll!ROS DE lll!ERUDICIOH 
TOOl!llMA. 

CEll!ROS DE CAPACl!ACIOH 
DE l:DUCACIOH ESPECIAL, 

CEll!ROS PSICOPDAGOGICOS. 3, 5, 11, 18 3, 5, 18 

OTROS CLIHICA DE COHDUctA CLIHICA DE COHDUctA 

CLIHICA DE ORtOLALIA CLIHICA DE ORtOLALIA 

TOTALES 15 IHStltUCIOHES 14 IHStltUCIOHES 

COOJ!])IHAClOH Ho. 2 

SERVICIOS TURHO l'ATUtlllO 
(lf.JKEROl 

TURHO UESPER!IHO 
(HIJKEROl 

CEll!ROS DE ORIDl!ACIOH, 
EUALUACIOH Y CANALIZA-
CIOH. 

CDl!ROS DE lll!ERUDICIOH 
tEKl'l!llHA. 

ESCUELAS DE l:DUCACIOH 
ESPECIAL. 3, 5, 18, 35, 52 3, 5, 18, 24, 35 

CDl!ROS DE CAPACITA-
CIOH DE EJ)IJCACIOH 
ESPECIAL. 

CDl!ROS PSICOPDAGOGICOS. 29, 13, 2 2, 13, 15 29 

TOTALES le lllStltUCIOllES 19 IHS!ltUCIOHES 



COOllllt1CIOll Ho. 3 

SERVICIOS TUJl!iO MATUllllO 
UIJllDIO) 

TUllHO UESPIJl'llHO 
UIJHD!O) 

CDllJIO IE ORIOOACIOH 
lVa¡f.ACIOll Y CA!t1LJZA! 
CI • 

ESctJWIS IE IDUCACIOH 
ESPECIAL. 13, 14, 21, 3a, 32,45,51 21, 3a, 51 

CDllJIOS H llllERlllltCIOH 
IOORA"1. 2, 4 2, 4 

CDllJIOS DI CAPACITACIOll 
DI IJ)IJCACIOll ESPECIAL. z. '· ' 
CDllJIOS PSICOPDAGOGICOS. '· 7, '· 23, 25 '· 7, '· 23, 25, 27 

TOTALES 18 IHSlllUCIOHES 12 IHSlllUCIOHES 

COOllIHACIOll Ho. 4 

SERlllCIOS TUJl!iO MA!UllHO !URHO UESPERTIHO 
Ul!HD!Ol (HIJll!JlO) 

~i.r~1~ ~Rrntmi~· 
CIOH. 

CDl!ROS DI llllERlllltCIOH 
TOORAHA. 

ESCUIUIS DI IJ)IJCACIOH 
ESPECIAL. '. 7 ,15,22,34,37 ,41!,54 6,7,15,34,37 

CDl!ROS DI CAPACITA-
CIOll DI IDUCACIOH 
ESPECIAL. 3, 1a 

CDl!JIOS PSICOPDAGOGICOS. 28, 29, 39 15, 28, 29, 39, 47 

TOTALES 14 IHS!l!UCIOHES 11 IHSlllUCIOHES 



COOJIPIHACIOH Ha, 5 

SIJl\llCIOS JUllHO "1JUJllto 
(11/K!JlO) 

JUllHO UESPERTIHO 
(11/IUJ!Ol 

CDIJRO DE ORl~CI OH 
~ALUACIOH Y CA LIZA! 
C OH. 

ESCUWS DE IDIJCACIOH 
ESPECIAL. 19,11,25 ,27,3& ,39,41 11, 27, 3& 

CDIJROS DE IHllJl\IDtCIOH 
JOORAHA. 

CDITROS DE CAPACITACIOH 
DE IDUCACIOH ESPECIAL. 1. 7 

CDIJROS PSICOPIDAGOOICOS. 19, 11, 12. 17 11, 12. 17, 48, 19 

JOrALIS 15 IHSJIJUCIOHES 19 IHS!IJUCIOHES 

COOJIPIHACIOH Ha. & 

SIJl\llCIOS JURHO ltATUJIHO TURHO UESPERTIHO 
UIUHDIOl UlllUJ!Ol 

fv'11Li~1M ~Rmum~· 
CIOH. 

CDIJROS DI IHllJ!UDtCIOH 
IOOAAHA. 

ESCUELAS DI IDIJCACIOH 
ESPECIAL. s. 9 ,19 ,29,29 ,38 ,44 8,9,19,29,38 

CDIJROS DI CAPACITA-
CJOH DI IDUCACIOH 
ESPECIAL. '· u. 12 
CDIJROS PSICOPIDAGOOICOS. 4, 8, 41, 44 411, 41, 38, 4, 8 

OTROS IHDUSTRIAS Pl!OTIGJDAS 

TOTALES 1' IHS!IJUCIOHES 11 IHS!IJUCIOHIS 
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