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INTRODUCCION 

La realización de este trabajo, tiene como finalldad determinar los aspee- -

tos necesarios para el estudio, que ayude a los alumnos de secundarla en el -­

proceso de aprendizaje mediante la adqulsici6n de técnicas y métodos de estu-­

dlo. 

En Ja actualidad el educar)do se concreta en estudiar con el fin de obtener 

buenas calificaciones y no para adquirir los conocimientos, habilidades, aptitu­

des y valores. Debe ser el responsable de su aprendizaje y desarrollar su ca­

pacidad para el estudio, dirigido por el educador. 

La elección de esta investigación, nació al percibir que una de las princi­

pales causas del fracaso escolar se debe a Ja falta de hábitos de estudio; no -

existe conocimiento de técnicas y métodos que faciliten el aprendizaje. 

El alumno de secundaria requiere de una atención para su educación; el -

educador debe estar preparado clentrflca, humanística y pedagógicamente para 

atender las deficiencias del educando. Para llevar adecuadamente el proceso e!l 

señanza-aprendizaje, se necesita que en la planeaclón se tomen en cuenta la's -

características propias del educando, así como el conocimiento de técnicas par­

ticipativas que motiven el aprendizaje. 

La actitud del maestro debe ser de entendimiento y apertura. tratando de 

propiciar un ambiente de confianza. El educador tiene también la responsabili­

dad de encauzar adecuadamente al educando a una superación personal; condu-



cirio a que desarrolle su capacidad para juzgar, valorar y decidir conforme a 

su madurez. 

La investigacl6n práctica de esta tesis se realizó tomando en consideración 

a los dos grupos del primer año de secundaria, con un total de 59 alumnas. -­

El área de estudio es Ja psicológlca respecto al marco teórico y la didáctica pa­

ra la propuesta pedagógica que fue el diseño del curso de formación de hábitos 

de estudio. 

En lo que concierne al método utilizado en la fundamentación teórica se e!!!_ 

pleo la Investigación documental por medio de la consulta de diversos libros so­

bre conceptos fundamentales de educación, formación intelectual, proceso de e~ 

señanza-aprendlzaje, la psicología del adolescente, definición de hábito de estu­

dio, inteligencia, test psicológico, métodos y técnicas de estudio. La informa-­

clón de estos conceptos se plasmaron en fichas de trabajo. 

Posteriormente se empleo el método sintético, al ordenar los contenidos ob­

tenidos de la investigación bibllográficil y poder obtener una idea central del t~ 

ma, conforme a cada uno de los capítulos. Las principales fuentes bibliográfi-­

cas consultadas para la fundamentación de conceptos básicos fueron de autores 

como: Nérlci, M. L. Brigge, Larroyo, Luzuriaga, Congrains, Michel Guillermo, -

Hernández Santiago, Staton; además de otras fuentes utilizadas para profundi-­

zar en la conceptualización del marco teórico. 

La derivación práctica fue el diseño del curso de formación de hábitos de 

estudio, tomando en cuenta el diagnóstico de necesidades, la planeación, realf-



zaclón, y evaluación del curso. 

Se realizó una investigación de campo utilizando la observación directa, -

aplicación de tests psicológicos y de un cuestionario e inventarlo de hábitos de 

estudio para obtener un perfil de las capacidades intelectuales y de estudio -­

que presentan las alumnas y una encuesta para conocer Jos motivos para estar 

en la escuela. 

Para la evaluación de resultados se aplicaron dos instrumentos evaluativos; 

Ja evaluación del diseño del curso se hizo con base en una escala estimativa P! 

ra valorar la eficiencia del curso, tomando en consideración el temario, tiempo, 

metodología, recursos didácticos, ambiente en que se desarrolló, la evaluación 

personal y del curso. 

Se diseñó un cuestionarlo de hábitos de estudio para evaluar Jos resulta-­

dos obtenidos; se aplicó una prueba piloto para medir la validez y confiabilidad 

del Instrumento, con una muestra representativa del qo% de la población esca-­

lar total. Este cuestionario se aplicó después de un tiempo determinado para -

evaluar los resultados del curso de formación de hábitos de estudio. 

La estructuración del capitularlo, consta de un marco teórico desarrollado 

en los tres primeros capítulos. 

Se inicia con una descripción de conceptos, con la finalidad de definir el 

término de educación, analizar el proceso de enseñanza-aprendizaje, las candi-­

clones y principios del aprendizaje. 



Reconocer la labor del educador para la formación del educando. 

En el segundo capítulo se pretende enunciar que es el hábito de estudio -

y describir las distintas técnicas y métodos de estudio así como señalar la lm-­

portancia de un ambiente propicio para estudiar y el papel del educador para -

fomentar los hábitos de estudio. 

En el tercer capítulo se hace un estudio de la psicología del adolescente, 

enunciando las características generales de la adolescencia profundizando en el 

desarrollo mental; se dan algunas definiciones de lnteligencla, se describen a 

grandes rasgos los tests psicológicos més utilizados que miden la lntellgencla. -

Este análisis es con la finalidad de reconocer el ser del adolescente en su en-­

torno educativo y dar sugerencias para su desarrollo mental. 

En el cuarto capítulo se presenta la investigaci6n de campo realizada en -

una escuela secundarla particular, dirigida a los grupos del primer año. Se -

dan a conocer las características generales del grupo de estudio; se realizó un 

diagnóstico de las capacidades intelectuales por medio de la aplicación de un -­

test psicológico y los promedios generales de primaria para determinar el nivel 

académico; el diagnóstico de las capacidades de estudio se obtuvo por medio de 

la aplicación de cuestionarios de hábitos de estudio. Con este análisis psicope­

dagóglco se pretende mencionar las características del grupo de estudio para -

hacer un diagnóstico de necesidades que sirva de base para la elaboración del 

curso de formación de hábitos de estudio. 

En el último capitulo se incluye la proposición pedagógica tomando en cue!!_ 

ta los resultados obtenidos en el diagnóstico. 



Se elaboró un curso de hábitos de estudio; abarca Ja planeaclón de las ªE 

clones pedagógicas que incluye: el objetivo general de el curso, los objetivos -

específicos, la metodología, el contenido temático, las experiencias de aprendi­

zaje y la evaluación de el curso. 

La Instrumentación del curso se efectuó durante el año escolar; se evaluó 

por medio de un cuestionarlo determinando los avances que se obtuvieron. 

Esta tesis tiene como fin principal al educando en su actividad escolar pa­

ra fomentar Ja práctica de formas de estudio, que sean eficientes y se convier­

tan en hábitos positivos que ayuden a la formación académica. 

El conocimiento del alumno y la atención a sus intereses hace que una cla­

se resulte motivante, ya que responde a las necesidades; propiciar un ambiente 

adecuado para la vivencia de valores y de actitudes; Inculcar la investigación, 

el cuestionamlento de manera que ayude a realizar las tareas del aprendizaje. 

La parte teórica de esta Investigación pretende fundamentar la importan- -

cla de una formación intelectual. como elemento de una educación integral, a -­

través de la implementación de los hábitos de estudio que favorezca el aprendi­

zaje en el educando. 



CAPITULO 1 

EL PROCESO ENSEÑANZA-APRENOJZAJE EN LA EDUCACJON 

1.1 Concepto de Educación l ntegral. 

La educación es una realidad que vive el hombre de una manera Individual 

y social¡ es una función necesaria para la vida humana; a través de la expe- -

rienda se aprenden nuevas cosas y formas de conducta que llevan a un enrl- -

quecimlento. 

La sociedad debe incorporar a las generaciones a formar parte de una cul­

tura¡ aprendiendo costumbres, lenguaje, técnicas, etc. el saber en general. 

La educación tiene como función el desarrollo de la cultura, se da en el -

hombre y permanece en él. Sin /a cultura no hay desarrollo ni vida; la educa­

ción respecto a la cultura pretende facilitar la creación, conservación y repro­

ducción cultural del hombre. La educación se ejerce directamente sobre el indJ.. 

vlduo, trata de facilitar la formación Integral del hombre en todos Jos campos.­

Se trata de preparar al educando para la vldn social y se integre en la sociedad. 

11 la educación es una función real y necesaria de la sociedad humana me-­

diante la cual se trata de desarrollar la vida del hombre y de introducirle en 

el mundo social y cultura/, apelando a su propia voluntad" { l} 

Con este concepto de educación se releva la Importancia de una formación 

(1) LUZURIAGA, L., Pedagogía., p.51 



Integral mediante la cual integra al Individuo a la sociedad. La educación se -

realiza durante toda Ja vida del ser humano y alcanza todas las dimensiones del 

ser, desde el aspecto orgánico hasta el espiritual, Con base en lo anterior se 

dan dos aspectos de la educación; la que se realiza de un modo natural y es-­

pontáneo por la influencia del ambiente, es una educación indirecta; la que se 

ejerce de un modo sistemático por medio del educador y una institución educa-

Uva es una educación intencional o directa; no basta con la acción del educa- -

dor, tiene que haber un ambiente escolar adecuado, con métodos pedagógicos -

y con una organización educativa. 

La educación implica una serie de actos, mediante los cuale:s ~e trata de -

dirigir y perfeccionar la vida del hombre, debe ser de carácter permanente y 

continuo. 

Para un análisis más profundo del término de educación, hay que tomar -

en cuenta su raíz etimológica. "La palabra educar proviene del vocablo latino 

educare, se formó del verbo educere compuesto de ex, afuera y ducere, llevar 

o conducir" (2). Es decir guiar a el Individuo de una ::;ituación a otra, impll-

ca un proceso, un movimiento que lleva a cambio de conducta. 

El concl!pto de educación se ha ido renovando a través del tiempo dando -

Importancia al hecho educativo. Se concibe a Ja educación como 11 EJ desarro--

llo Integral del ser en formación, implicitamente se reconoce que dicha forma-

ción se opera merced a ciertas destrezas, hábitos, costumbres, conocimientos 11 {3). 

Esta es una definición formal en la que se fundamenta en el individuo que se -

(2) LARROYO, F., La Ciencia de la Educación., p.35 

(3) lbidem., p.77 



educa, dando la Importancia de su formación en la cuál se pretende el desa- -

rrollo de aptitudes, destrezas o habilidades, la adquisición de conocimientos, 

hábitos que desarrolle al ser del hombre. La educación pretende modificar al -

Individuo, implica un mejoramiento y desarrollo del ser. No se crean nuevos -

hombres, se va actuar sobre el hombre modificando la conducta. 

Otra definición de educación 11 Perfeccionamiento intencional de las poten--

clas especificamente humanas 11 (4). 

El perfeccionamiento hace referencia al desarrollo del hombre que lo lleve -

a una transformación de su ser, se da de forma inmediata cuando se desenvue! 

ve una capacidad concreta. Por ejemplo cuando se enseña a dibujar se perfec-

clona la capacidad estética. 

Se toma en cuenta todas las facultades del hombre que lleva a un perfec--

clonamlento Integral de la persona humana. 

De una manera específica la educación perfecciona las manifestaciones de -

Ja naturaleza humana, se da en todos los aspectos de la cultura: intelectual, -

técnico, estético, moral y religioso. La educación capacita para responder a 

fas exigencias de Ja vida y desarrolla a la persona para su realización personal. 

Desde el punto de vista sociológico 11 La educación es el proceso que aspl-

ra preparar las nuevas generaciones para remplazar a las adultas. La educa­

ción realiza la conservación y transmisión de la cultura" (5). En esta definl- -

(4) GARCIA HOZ, V .. Principios de Pedagogía Sistemática,. p.25 

(5) NERICI, l .. Hacia una Didáctica General Dinámica .. p.19 



clón se ve el aspecto social en cuanto que la educación debe preparar al hom-­

bre a su desenvolvimiento en una sociedad para la supervivencia. Destaca la -

transmisión de la cultura en general que lleva a una permanencia de los valo- -

res culturales. 

En el aspecto biopsicológico 11 La educación tiene por finalidad el llevar al 

Individuo a realizar su personalidad, teniendo presente sus posibilidades lntrí!! 

secas 11 (6). Este punto de vista se refiere a lo interno del hombre, como sus -

habilidades, aptitudes por medio de la educación se desarrollan estas potencia!! 

dades humanas. 

Tomando en consideración todo lo anterior podemos decir que la educación 

es un proceso continuo que desarrolla las capacidades del ser humano, lo lleva 

a un perfeccionamiento de todo su ser; lo integra a una sociedad, forma una -­

conciencia auténtica de la situación actual. 

La educación no debe ser encauzada a una institución, ya que el hombre -

se educa desde que nace hasta que muere, lo hace en todo momento y circuns­

tancia. 

La educación tiene que encaminarse al desarrollo social, económico, p::>lítico, 

cultural, Intelectual, moral, estético, físico y religioso para que pueda ser int~ 

gral, ya que abarca todos los aspectos de la vida del ser humano. 

La educación es una condlción formadora indispensable para el desarrollo -

(6)~. 



natural del hombre, de sus funciones naturales y mentales; adquisición de co­

nocimientos y valores, todo esto debe llevar a una adaptación al medio social. 

La educación es un derecho Individual que permite el progreso del hombre, 

1.2 Formación de la Educación Intelectual, 

Se centra en el estudio de las virtudes intelectuales que se concreta en el 

entendimiento, es una facultad cognoscitiva que posee el hombre ya que tiene -

la capacidad de conocer y de reflexionar. U:s virtudes Intelectuales primarias 

o naturales son el Intelecto que es la capacidad de pensar y razonar por medio 

de las ideas y conceptos; la sindéresls es la capacidad de juzgar rectamente en 

razón del entendimiento; estas virtudes son la base para la formación lntelec- -

tual que lleva a un perfeccionamiento de las capacidades intelectuales. 

"La operación del entendimiento es la simple aprehensión de las Ideas uni­

versales; mediante estas ideas o conceptos son posibles Jos Juicios de los que -

se necesita para los actos del raciocinlo 11 (7). El objeto de la vida Intelectual -

es la captación de ideas o de conceptos que llevan a realizar juicios; el conoci­

miento humano se Inicia por los sentidos, y se forma en la mente una imagen se!!. 

slble. El entendimiento efectúa una operación para conocer la Imagen y se ca!!_ 

ciba una Idea. Para el perfeccionamiento del conocimiento intelectual se deben 

incorporar nuevos conceptos en base a la experiencia. 

El ser humano además de tener virtudes naturales, puede poseer otras -

(7) MILLAN PUELLES, A., Fundamentos de Filosofía., p.362 

10 



que ayuden a la intellgencta. 11 Virtud es una cualidad adquirida, no Innata -

que facilita el funcionamiento de una facultad'' (8}. 

Las virtudes de la inteligencia dadas por Aristóteles son: 

Ciencia.- Es una cualidad de Ja Inteligencia, la cual ayuda a la búsqueda 

de las causas; por medio de ella se fundamenta un hecho tema en base a sus -

causas. Las características principales de la persona que posee esta cualidad 

es el rigor científico, orden, sentido crítico. 

Arte.- Por medio de esta cualidad se facilita la creación de una obra; el -

artista es el que posee esta habilidad productiva y creadora. 

Intuición.- Es la virtud que ayuda a la formación de los principios básicos 

que sirven a fa ciencia; la intuición proporciona la deducción base a los princi­

pios universales. 

Sabiduría.- Es Ja unión de la ciencia y la Intuición; no sólo se buscan -­

causas, va hasta los primeros principios del ser; es la cualidad propia del filó­

sofo. 

Prudencia.- fa: la virtud en Ja cual se aplican los principios universales 

de la ley en las situaciones concretas; capacidad de ver y decidir lo que hay -

que hacer ante ciertas situaciones. 

El hombre adquiere Ja formación intelectual por sí mismo y por la enseña!:!. 

(8) GUTIERREZ, R., ~·, Metodología del Trabajo Intelectual., p.QI 

11 



za; se busca que en todo proceso de aprendizaje se de la formación lntelec- -

tual que tiene que permanecer. 

Enser'iar es ayudar al alumno a adquirir el saber y depende del educador 

para que se de dicho fin; se conduce y se guía al alumno por el camino de la -

verdad. La forma de adquirir el saber es un paso que conduce a un nuevo c_g 

nacimiento; se concreta a las nociones básicas que todo hombre conoce. 

La adquisición del saber comprende Jos siguientes pasos; 

-Percepción por los sentidos externos e internos de lo que se quiere con~ 

cer el objeto. 

-Función de los actos de entendimiento y el objeto se convierte en lnteligl 

ble. 

-La simple aprehensión actúa como facultad intelectiva. 

-Aplicación de Jos primeros principios a nuevos conceptos. 

-Establecimiento de conclusiones. 

El maestro debe ayudar a este proceso del saber, el alumno debe reprod!:!_ 

cir lo que se le enseña y poner en función las facultades intelectivas. La in-­

tervención del educador para Ja formación intelectual tiene que ser positi,1a e -

integral; que conduzca al educando a la observación, juicio crítico, reflexión y 

razonamiento. 

12 



El objetivo de una educación Intelectual, es ayudar y encaminar al alumno 

a su proceso de aprendizaje su fin no es la acumulación de conocimientos, sino 

dar los fundamentos de la ciencia, desarrollar la capacidad intelectual mediante 

Ja adquisición del saber. 

La Instrucción es un medio para la educaclón, Introduce al educando a la 

cultura y al saber; se realiza por medio del aprendizaje, partiendo de las exp!:_ 

riendas vividas, de los conocimientos, intereses, necesidades. 

La formación Intelectual se basa en el estudio de las ciencias matemático- -

natura/es y las de Ja cultura. 

A continuación se dará una breve explicación de las ciencias del saber -­

que son Importantes para la formación académica: 

Lenguaje.- Es el principal medio de expresión que realiza el hombre para 

comunicarse. Su finalidad es que el alumno aprenda a hablar, leer y escribir­

correctamente y lo utilice como medio de expteslón. El objeto de la enseñan? a 

del lenguaje es enriquecer d vocabulario lo exprese correctamente tanto oral e~ 

mo por escrito. 

Las actividades propias de la enseñanza del lenguaJe son: lectura, escri­

tura, pronunciación, composición, redacción y gramática. Otro objetivo de la -

enseñanza del lenguaje es hacer que el alumno adquiera el gusto por Ja lectura 

en todos los campos de la literatura. 
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Ciencias matemáticas.- Tiene como finalidad el adquirir los conocimientos 

fundamentales del número, forma y el desarrollo de la capacidad de cálculo y -

representación espacial. 

Se Inicia con la enseñanza en la aritmética tomando en cuenta las experlen. 

clas del alumno con base en las representaciones adquiridas. La enseñanza In­

tuitiva se desarrolla con la práctica de los ejercicios de cálculo mental que ayu­

da a la realización de operaciones básicas. 

Ciencias físicas y naturales. - Tiene como fin despertar el Interés por lcis 

fenómenos naturales, desarrollar la capacidad de observación, imaginación habi­

lidad manual y destreza. 

La P.nseñanza es intuitiva y activa. Se Inicia con el estudio de la natura­

leza, conocimiento de Jos fenómenos físicos, geográficos y geológicos; todas las 

ciencias físicas favorecen la formación intelectual del conocimiento del mundo n~ 

tural, basado en la física y química. 

GeografTa.- Se ubica en las ciencias naturales al estudiar los fenómenos -

atmosféricos y geológicos; se ubica dentro de las ciencias sociales respecto a la 

vida del hombre sobre Ja tierra por lo que se esta en re/ación con la historia y 

la naturaleza. 

Se inicia con la experiencia del alumno, del medio que le rodea; se hace -­

de forma Intuitiva por la visión de los accidentes geográficos y las representa-­

cienes en láminas, mapas, etc. 
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Historia.- Tiene como finalidad Interpretar la situación de vida actual c~ 

mo resultado del pasado, debe llevar al educando a la idea de cambio y super! 

ción, adquirir una conciencia nacional. 

Otra finalidad es dar a conocer a los grandes personajes de la historia en -

el ámbito político, artístico, científico, histórico y como contribuyen a la nación. 

Se inicia con la experiencia del alumno como sus recuerdos en la familia -

para darle Ja idea de cambio. 

l.¡¡ escuela tradicional ayuda a la formación Intelectual proporcionando los 

conocimientos básicos que lleven a una aplicación en la vida. se ejercita el lnt,!;_ 

recto para adquirir el saber, por medio de métodos y del esfuerzo personal. 

El fin de Ja educación intelectual no es repetir mecánicamente el conocl- -­

miento aprendido, es lograr el saber por intención propia del alumno para un -

aprendizaje efectivo. 

Para el desarrollo de Ja personalidad, en la escuela no se debe centrar en 

el aspecto intelectual. hay que lomar en consideración las relaciones afectivas, 

sociales, morales que constituyen la vida escolar. 

La escuela debe fomentar el espíritu cientííico. crítico de la investigación 

que ayude a una objetividad de trabajo, realizando unil experiencia individual -

y grupal. 
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l.3 La Enseñanza y el Aprendizaje. 

El hombre llene la capacidad de aprender al tener facultades superiores -

como la Inteligencia y la voluntad; su aprendizaje es continuo ya que en su -

existencia ocurren cambios en el comportamiento. Desde el nacimiento se Inicia 

el proceso de aprendizaje, al aprender todo aquello que lleve a satisfacer las n~ 

cesidades básicas del niño corno el mamar, caminar, hablar, etc. posteriormente 

el aprendizaje se centra en el adquirir conocimientos como el leer, escribir, re~ 

llzar operaciones aritméticas. 

11 La educación es la que busca el cambio del comportamiento de manera - -

consciente e lntenciooal" {9). Por medio de una educación sistemática se busca 

que el hombre modifique su conducta de acuerdo a ciertos objetivos. 

Antiguamente se consideraba la enseñanza como el proceso de transmitir -­

conocimientos y el aprender corno el proceso de recepción. La labor del maes-­

tro era de transmisor y la del alumno de receptor. 

En la actualidad se tiene una visión distinta del proceso enseñanza-apren­

dizaje; una persona demuestra que ha aprendido cuando hay un cambio, como -

el tener una destreza que no posefa, adoptar actitudes nuevas, adquirir conoc.!.. 

mientas; esto se debe a la presencia de agentes externos que provocan el cam­

bio. 

El proceso de aprendizaje se da en forma general de la siguiente manera:­

agentes externos provocan en el sujeto experiencias significativas que produ- -

(9) op.cit., p.212 
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cen en él un cambio más o menos permanente que se da en el Interior del suj~ 

to. 

La función de la escuela es proporcionar los medios necesarios para un -­

aprendizaje en forma sistemática y ordenada, tratando que los alumnos vivan -

experiencias significativas que lo lleven a cambios positivos de la conducta; d~ 

be llevar a que el propio alumno busque, provoque, seleccione dichas experie!!. 

clas. 

Los cambios producidos se refieren a los conocimientos, actitudes, destre­

zas. hábitos. Hay que hacer hincapié que las habilidades hacen referencia a -

las capacidades adquiridas que abarcan actitudes de tipo intelectual, manual, -

coordinación muscular; cuando hace referencia al dominio neuromuscular se lla­

ma destreza. 

la enseñanza es un proceso de promover y el aprendizaje de transformar 

la conducta humana. Se tiene como finalidad el perfeccionamiento del alumno a 

quien se le enserla, la manifestación se da en el aprendizaje, en el cual se ad­

quieren conocimientos por medio de la instrucción. Dentro del proceso educati­

vo, Ja enserlanza se efectúa en función del aprendizaje. A la Didáctica le com­

pete la selección de los medios más adecuados para un aprendizaje eficaz; la -­

Psicología se centra en el estudio de procesos, de leyes y condiciones de apre!:l_ 

di za je. 

Se tiene que avocar a la Psicología Educativa para comprender el proceso -

ensel'\anza-aprendlzaje. 
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Concepto de Aprendizaje. 

El hombre aprende can todo su organismo para poder integrarse al medio -

que le rodea y satisfaciendo sus necesidades blopsicosoclales. Los estímulos i!!!. 

blentales son captados por el sujeto se ordenan dentro de él y estan dispues- -

tos para ser utilizados, esto constituye el fenómeno del aprendizaje; una de las 

propiedades fundamentales del sistema nervioso es la capacidad de formar cone-

xlones experimentales que lleve al aprendizaje. La capacidad de aprender es -

un hecho biológico que esta en la propia naturaleza humana. 

la palabra aprendizaje proviene del latín apprendere que significa perci- -

blr o captar. Es un proceso por el cual el alumno responde ante la acción del 

educador. 

ºAprender significa adquirir en y por la acción experiencias y nuevo modo 

de comportamiento en la vlda 11 ( 1 O}. Por medio del aprendizaje el hombre ad- -

quiere nuevas experiencias que se transforman en una conducta. Hay que CO!,!! 

prender el objeto del aprendizaje; se da Inicio a la elaboración metódica del ob-

jeto. 

Hasta que se forme una representación clara para ser reproducida el apre!:!_ 

di za je sera efectivo y se podrá aplicar. 

"El aprendizaje es un proceso que se realiza en el interior del individuo -

cuando este vive experiencias significativas que producen en él un cambio más 

o menos permanente" ( 11). 

(10) ibídem., p.272 

(11) MORENO BAYARDO, M.G., Didáctica. Fundamentación Práctica., p.16 
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El hombre siempre esta en posibilidades de aprender, ya que en su vida 

hay experiencias que pueden ser significativas; es un proceso que se da en el 

interior del sujeto pues no puede imponerse, solo él sabe sí aprendió. Los CalJ!. 

bias que se manifiestan para el aprendizaje puede ser la adquisición de un co­

nocimiento, actitud. hábito. habilidad, destreza, valor, virtud. 

11 EI aprendizaje es el proceso por el cuál se adquieren nuevas formas de -

comportamiento o se modifican anteriores" ( 12), Las formas de comportamiento 

hacen referencia a la manera de pensa~. sentir, y actuar. El individuo apren­

de cuando se presentan ciertas situaciones las cuales no tiene respuesta de - -

comportamiento y las trata de descubrir y buscar. 

El comportamiento humano se modifica por la maduración y el aprendizaje; 

hay ciertas formas de comportamiento que dependen solo de la madurez como el 

hablar, caminar, razonar; hay otras formas que dependen tanto de la madurez 

como el aprendizaje como el leer, escribir, calcular, formas de comportamiento -

motor. 

El proceso de aprendizaje se da en tres fases: 

Sincrética.- El momento en que se percibe una nueva situación y provoca 

el deseo de conocer y aprender. 

Analítica.- Se hace un análisis de las partes y cada una es aprendida indl 

vidualmente pero en relación con el todo. 

(12) MORENO BAYARDO, M.G., ~·· p.21q 
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Sintética.- Todas las partes analizadas son unidas mutuamente para formar 

un todo que sea comprendido; de esta fase se da como resultado la representa­

ción de todas las partes. 

Por medio del aprendizaje se asimilan las experiencias para que formen -­

parte de la vida; estas experiencias se tiene que vivir para que puedan perma­

necer. Así "El aprendizaje es el proceso mediante el cuál se obtienen nuevos 

conocimientos, habilidades o actitudes, a través de experiencias vividas que -­

producen un cambio en el modo de ser y de actuar" ( 13). 

La experiencia es un medio por el cual se puede aprender; existen diver­

sas formas de aprender por experiencia: 

Condicionamiento. - Se da cuando dos situaciones similares se asocian, así 

cuando ocurre una se produce la otra. 

Ensayo y Error.- Por medio de experiencias agradables o desagradables se 

aprende; las positivas se retienen en la mente y se fortalecen, l.ns negativas se 

eliminan. 

Comparación.- Es a través de la práctica de las experiencias vividas, se -

hace consciente las diversas formas que se dan en circunstancias diferentes. 

Imitación. - Por medio de un modelo, ejemplo o demostración y se realiza -­

una copia similar a lo aprendido. 

(13) MICHEL, G., Aprender a Aprender., p.19 

20 



Para aprender se necesita de una motivación que es una fuerza interna -­

que Impulsa a realizar algo; debe existir un interés para que el aprendizaje se 

realice de una forma afectiva. 

las definiciones cltadéls ilnteriormente mencionan tres aspectos comúnes - -

que se analizan más profundamente: 

El aprend•zaje Implica cambio: este cambio se da en el organismo que pu~ 

de ser de naturaleza anatómica, química y eléctrica; se da en el sistema nervie_ 

so al ser interno no se sabe con exactitud el lugilr. La forma que tiene el ca!!!. 

blo. Los cambios que ocurren en el aprendizaje son estables y perduran mucho 

tiempo. 

El aprendizaje implica una conducta: se tiene Jr_ifluencla sobre fa conducta 

humana ya que se modifica el comportamiento adquirido en nuevas formas. - -

Existe una diferencia entre lo que un organismo puede hacer y lo que hace; el 

aprender significa adquirir un potencial de una ejecución. En el aprendizaje se 

da un cambio en el sujeto y se manifiesta en Ja conducta. 

El aprendizaje Implica una experiencia: la experiencia es un factor impor-­

tante para que se de el aprendizaje; hay que saber distinguir el tipo de expe­

riencias que se pueden considerar como aprendizaje, así todo cambio producido 

en un org•mlsmo,por fatiga, lesiones enfermedades o drogas no pueden consid~ 

rarse como aprendizaje. 
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Con estos elementos podemos decir que el aprendizaje es un proceso inter. 

no en el cual se da un cambio en la conducta del sujeto que se debe a una ex­

periencia vivida, se obtienen nuevos conocimientos habilidades y actitudes que 

transfortnan la manera de ser y de actuar del hombre. 

El aprendizaje es una actividad que se desarrolla en la escuela, no con la 

finalidad de proporcionar conocimientos básicos para una formación académica, ·· 

que sea una actividad creativa que ofrezca a los alumnos los medios necesarios 

para elaborar su propia experiencia de vida. Al educador le compete enseñar 

a aprender; la forma en que se realice sus planes de estudio, seleccione el ma­

terial y elija las técnicas de enseñanza; depende del concepto que tenga de - -

aprendizaje; para desarrollar su propia teoría, teniendo presente el concepto -­

de moral básica y considerando la naturaleza humana. 

Concepto de Ensei\anza. 

El concepto de enseñanza tradicional que se tiene es la transmisión de co­

nocimientos por parte del maestro y sólo el aprendizaje se da por parte del -­

alumno, cuando asimila dichos conocimientos. 

Con esta idea se reduce a la enseñanza como simple comunicación de lo -

que se desea enseñar. 

La palabra enseñanza proviene del latín 11 insignari 11 que significa señalar, 

la Interpretación de esta raíz etlmo16gica, el inslgno que es señalar hacia, da 

una idea de dirección, de mostrar algo. 
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El educar muestra una realidad, el aprender consiste en seguir el camino 

que se sei\ala. Enser"lar es un verbo transitivo, la enserlanza consiste en in- -

troducir un cambio en la persona. 

Ahora el aprendizaje requiere de una adquisición de conocimientos, habili­

dades, actitudes y valores; donde los educandos participen activamente; los -­

elementos que participan en el proceso enseñanza-aprendizaje son: el alumno, -

el maestro y la materia de enseñanza. 

El educando para aprender necesita de un contenido, para lograr esta ac­

ción participa el educador, el cual transmite un conocimiento por medio de un -

procedimiento adecuado; el alumno debe tratar de comprender todo aquello que 

se enseña por medio de la atención e intención; una vez comprendido el mate-­

rial se logra la representación para reproducirla y llegar a aplicar k> aprendido. 

Hay que entender que 11 La enseñanza es un proceso que consiste en pro­

mover de forma sistemática e intencionada el proceso del aprendizaje del alum-­

no11 ( 14), La escuela es el medio que ofrece a los alumnos la oportunidad de -

captar diversas experiencias significativas, el capacitarlos para que las aprove­

chen y motivarlos para que ellos mismos las provoquen y seleccionen. 

La enseiianza debe proyectar, orientar y encauzar las experiencias del -­

alumno para que se conviertan en un conjunto de actividades de aprendizaje. 

11 La enseñanza es la acción del profesor con relación a !a dirección del - -

J 

(14) MICHEL, G., op.clt., p.19 
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aprendizaje" { 15). Es el educador quien imparte una enseñanza que conduzca 

al alumno a responder ante ciertos estímulos a fin de lograr ciertos objetivos -

que son los fines de la educación y los propios de la enseñanza que son los In­

formativos como datos, conocimientos; los de automatizac16n de habilidades y 

destrezas y los formativos que son los ideales, valores y actitudes. 

Algunos puntos a considerar de la enser1anz¡¡ son: 

-Pre'tenclón y proyección del proceso de aprendizaje por medio de una or­

ganización adecuada teniendo todos l_os medios necesarios para estudiar la 

asignatura. 

-Motivar a los alumnos para el estudio y orientarlos en su razonamiento y 

comprensión. 

-Inducirlos a las actividades concretas que los lleven a poder adquirir un 

dominio reflexivo. 

-Diagnosticar las causas y dificultades que se den en los alumnos en el -­

aprendizaje. 

-Ayudar a integrar y fijar el aprendizaje para modificar su conducta, 

-Comprender y valorar los resultados obtenidos por los alumnos en la exp~ 

riencia del aprendizaje. 

Los elementos del proceso enserlanza-aprendizaje son: Los objetivos que es 

(15) ibidem., p.212 



la finalidad que se pretende alcanzar; pueden ser generales particulares y es­

pecíficos; la planeaci6n de la materia que es propiamente la programación de la 

enseñanza dada en forma curricular, programa de asignaturas o áreas y leccio­

nes; la dirección metódica que incluye la motivación, recurnos didácticos, méto­

dos y técnicas de enseñanza, la fijación, aplicación e integración del aprendiz! 

je la evaluación para hacer una exploración de los objetivos, y la situación di-­

dáctlca que se refiere al ambiente físico y el psicológico. 

La enseñanza entendida como el proceso mediante el cu<ll el profesor sele~ 

clona el material adecuado para transmitir los conocimientos a los educandos; d~ 

be utilizar los métodos de enseñanza más adecuados. "El método quiere decir -

un camino para llegar a un fin propuesto; conjunto de técnicas y momentos que 

están coordinados para dirigir el aprendlzaje 11 
( 16). 

Según la naturaleza de sus fines los ml'.todos se pueden agrupar: 

Investigación. - Que pretende el descubrimiento de nuevas cosas y escla­

recer hechos, busca la profundización de los conocimientos. 

Organización.- Se trata sobre el trabajo de hechos conocidos y ordenar -

loS esfuerzos para una mejor realización de una tarea, 

Transmisión. - Se refiere a los métodos para transmitir los conocimientos, 

actitudes e Ideales. 

Actualmente se da importancia a la programación como una actividad pre--

(16) ibidem., p.237 
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vla de toda acción educativa sistemática, se trata de organizar planear más ac­

tividades educativas para alcanzar un aprendizaje concreto y específico. consis­

te en dividir el contenido de la materia en elementos constitutivos a fin de lo-­

grar y mejorar Jo que se aprende. Esta técnica es lo que algunos le denominan 

como la enseñanza programada, "Es una técnica autolnstructlva en la que el -­

material esta descompuesto y presentado en unid¡Jdes didácticas ante las que el 

alumno debe reaccionar dando una respuesta" ( 17). Podemos concluir que la e!:!_ 

señanza y el aprendizaje son dos actividades que: tienen como fin el perfecclon!_ 

miento del educando. En Ja enseñanza el educador orienta y encauza la activi­

dad del escolar y así se borra el concepto antiguo respecto a la enseñanza como 

simple transmisión de conocimientos; el aprendizaje es la actividad por parte -­

del alumno respecto a la aslmllaclón de los conocimientos por medio de la refle­

xión y que tiene que llevar a la práctica. 

J .IJ Condiciones y Principios del Aprendizaje, 

El aprendizaje se basa en principios y procedimientos bien definidos; el C! 

tudio tiene como objeto el aprender y la finalidad es adquirir una capacidad nu~ 

va. 

El aprendizaje consiste en adoptar nuevas formas para realizar las cosas.­

Es un proceso que se lleva mediante una serie de principios. Algunos factores 

que facilitan el aprendizaje son: 

(17) ~-· p.232 
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Motfvaci6n.- Se refiere al deseo de hacer algo; tiene motivación cuando se 

estudia, si se sabe lo que se espera obtener en el estudio; para tener interés 

hay que determinar con claridad lo que se desea conseguir, es decir definir -­

Jos objetivos, por medio de la formulación de preguntas y buscar la utilidad de 

lo es ludiado. 

Concentración.- Es un factor Importante para el aprendizaje que consiste 

en la mayor atención sobre lo que se estudia; antes de estar concentrado se d!:!. 

be estar motivado y tener cierta curiosidad sobre el material estudiado. 

Actitud.- Se debe tener una actitud positiva frente al estudio con un es­

píritu de participación, ya que el aprendizaje depende de la fuerza con que se 

pone la mente a pensar y trabajar. Para el proceso de aprendizaje se requiere 

de una actitud dinámica. 

Organización.- Para un buen aprendizaje se requiere conocer la organiza­

ción del material a estudiar, es decir la forma de la estructuración, con el fin 

de comprender la idea bAsica de lo que se trata, primero por medio de un est.!:! 

dio concentrado. 

Comprensión.- Se refiere al entendimiento que tiene como objeto captar -­

el significado de lo estudiado, al sacar deducciones y adquirir sent!do del mat~ 

rial; la comprensión se lleva mediante la asimilación, el obtener ciertos princl-­

pios. el descubrir conceptos básicos, el organizar Información y las ideas para 

lograr un conocimiento. Se llega a Ja comprensión después de descubrir la - -

esencia de las cosas, así se utiliza y recuerda lo aprendido. 
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RepcUc16n.- Para recordar algo se debe repetir, dedicar cierto tiempo -­

de repaso, se obtendrá una mejor comprensión y memoria que un estudio con-­

centrado durante un largo tiempo sin volver a repasar; la repetición consiste -

en recordar el material leído de un tema y sólo consultar para rectificar lo es­

tudiado: 

Para lograr un buen aprendizaje es necesario llevar a la práctica dichos -

factores hasta tener el hábito de emplearlos en el estudio. 

Los principios del aprendizaje sistemático se pueden agrupar en tres gru-

pos: 

Fase Preparatoria. 

Realidad: Es el aprendizaje que se da por medio de la realidad misma 

del alumno y del ambiente donde se desarrolla. 

Satisfacción: La persona repite y realiza aquellas experiencias que le ca~ 

san satisfacción; es por esto que el aprendizaje se debe planear conforme a los 

propios Intereses y necesidades de el alumno. 

Preparación: Es necesario tener en cuenta los aprendizajes anteriores pa­

ra crear posteriores, asr se tendrá una secuencia. 

Finalidad: El alumno debe conocer los objetivos del aprendizaje, estar de 

acuerdo con ellos y colaborar en Ja elaboración, se verá comprometido a reall- -

zar los. 
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Fase de Realización. 

Adecuación: El aprendizaje deberá tratar de adaptarse a las diferencias -

Individuales de los alumnos. 

Clima Propicio: Se debe crear un ambiente cordial, de confianza, trabajo 

y cooperación; además tener buenas condiciones físicas. 

Objetividad: Es importante hacer objetivo el aprendizaje tratando de ejer­

citar los sentidos, propiciar las experiencias multisensorlales. 

Ejercicio Activo: Al experimentar una situación significativa es recomend! 

ble que se repita varias veces a pesar de otras experiencias similares. 

Durante el Proceso. 

Ritmo: Al establecer el conocimiento, comprensión y la asimilación que son 

niveles de aprendizaje, se realiza en lapso de tiempo. 

Verificac16n: Cualquier paso del aprendizaje deberá ser verificado con los 

objetivos propuestos; esto ayudará para estudiar al alumno y tener logros posi­

tivos. 

Modo de Aprender. 

Por reflejo condicionado: Consiste en sustituir un estímulo natural por -

uno artificial; para obtener una misma respuesta; el reflejo se adquiere al reci­

bir un estímulo que produzca una respuesta concreta; después de un número -
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de repeticiones al presentarse un estímulo produce una respuesta requerida. 

Por condicionamiento operante~ Se establece cuando una forma de compor­

tamiento es practicada por el sujeto y ésta es recompenzada, refuerza para re­

petir la misma respuesta; es voluntario, Intervienen procesos mentales más ca~ 

piejos. 

Por Memorización: Consiste en la repetición de datos qué deben ser repr2_ 

ducldos; puede ser mecánica que hace referencia a las palabras y fenómenos, -

utillz:mdo Ja comprensión. 

Por Ensayo y Error: Se presenta una situación difícil y compleja, tiene -

que vencer Ja dificultad por alternativas de solución, 

Por Demostración: Se efectúa por la comprensión; se compara lo que se -

presenta por relaciones lógicas. 

Por Intuición~ Se lleva mediante el entendimiento, para alcanzar la com- -

prensión. 

Por Reflexión: Se realiza un trabajo de ensayo y error con ideas y con-­

ceptos para encontrar una solución; se seleccionan los datos y se ordenan. 

Formas de Aprender 

Desde el punto de vista didáctico son las siguientes: 
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Motora: Que hace referencia a los movimientos musculares y puede ser -­

sensorio-motor que se refiere a las habilidades motoras automatizables que fun­

cionan con un mínimo de control de pensamiento; perceptivo-motor se logran h! 

bllldades sujetas al pensamiento como la escritura, dibujo, tocar un instrumen­

to musical etc. 

Emotiva: Puede ser fa apreciación de la naturaleza y las expresiones del 

hombre, actitudes e Ideales; procura alcanzar posiciones definidas del comport! 

miento. 

Volitiva: Se refiere al dominio de la voluntad, racionalización y socfablllz!_ 

clón. 

Intelectual: Utiliza la inteligencia; puede ser verbai; se aprenden de me­

moria ciertos datos; conceptual se refiere a hechos acontecimientos por la com-­

prenslón; espíritu crítico, es la asociación y comparación de ideas para llegar a 

conclusiones lógicas. 

Principios de economía en el aprendizaje: 

-Los programas de actividades deben ser adecuados a la capacidad, necesL 

dad y experiencia del alumno. 

-Deben tomarse en consideración las necesidades de la comunidad para ob­

tener vivencias. 

-Reconocer las propias condiciones de trabajo del alumno. 
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-Utilizar varias técnicas de enseñanza. 

-Dar sentido de continuidad en la presentación. 

-Buen ambiente escolar de libertad, amistad y comprensión. 

-Interés del alumno por el trabajo que realice. 

-Estado de ánimo y entusiasmo. 

-Formas de presentación del material. 

-Fomentar el ejercicio para favorecer el aprendizaje. 

Condiciones del Aprendizaje. 

Cualquier edad es apta para aprender, aunque se requiere de un esfuerzo 

y atención. Las condiciones fisiológicas son el estado del organismo que tiene -

que estar en condiciones normales para un buen rendimiento. Las condiciones -

psicológicas son: La emotividad, atención, Inteligencia, Interés y estado de ánl 

mo. 

Estos pueden ser factores positivos o negativos en el aprendizaje. La re­

petición es necesaria para la fijación; el aprendizaje que se da fuera de la es- -

cuela se encuentra sujeto a ciertas eventualidades como situaciones que no se -­

llegan a percibir; multitud de experiencias significativas que no son importan-­

tes para el sujeto experiencias vividas en forma graduada, experiencias que -

produzca ciertas frustraciones. 

La experiencia significativa se refiere a todo aquello que vive el sujeto, --
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deja una huella en la persona que hace que tenga un cambio en su conducta. -

El hombre se encuentra rodeado de Infinidad de experiencias que puedan ser -

significativas. 

El aprendizaje logrado se tiene que llevar continuamente a la práctica pa­

ra que puedan llegar a ser efectivo y permanente. 

1.5 Leyes del Aprendizaje en Ja Enseñanza. 

El aprendizaje es de naturaleza psicológica, ya que se elabora en Ja mente 

del sujeto un proceso reflexivo~ en la actividad del aprendizaje se dan algunas 

leyes. 

Ley del efecto: 11 EI alumno repite y aprende aquellas actividades que - -

más le agradan y reacciona negativamente ante aquello que no le causa satis- -

facción" ( 1 B). 

Es por esto que se tiene que buscar una motivación que lleve a poner más 

emperlo en el estudio, evitar aquello que cause repulsión hacia algo; esta ley -

se pone en práctica cuando el sujeto tiende a repetir y aprender más fácil las -

reacciones que le siguen de un efecto agradable y tiende a evitar las reacclo-­

nes desagradables. 

Ley del ejercicio: La habilidad se obtiene por el ejercicio al efectuarse -

una repetición sobre un tema específico, se refuerza con el objeto de permane­

cer. La ley del ejercicio y del efecto se da cuando existe una conexión entre 

el estímulo y la respuesta~ esto se refuerza cuando se pone en práctica la co­

nexión. Se asimila más fo aprendido cuando se hace de un modo activo el pro-

(18) HERNANDEZ, S. G •• El Exlto en tus Estudios., p.37 
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ceso enseñanza-aprendizaje. Por medio del reforzamiento, toda actividad que -

realice con repetición constante dará como resultado una respuesta. "se adqui! 

re la materia de enseñanza más eficientemente cuando se reconstruye de un mo­

do activo el proceso del conocimiento o de la actividad manualº ( 19). Se aprel_l 

de mediante la práctica y la repetición. 

Ley de la predisposición: Para estudiar se debe tener motivación que nos 

lleve a tener empeño y estimule la actividad hacia el estudio. Encontrar un -­

sentido a lo que se estudie y aprende; por parte del educando se requiere de -

una predisposición tanto en el aspecto biológlco y psicológico; se estará dlspuc! 

to a actuar ya que resulta agr-adable o desagradable realizarlo. 

Ley de la vivencia o vitalización: El aprendizaje eficaz requiere de una -

vivencia objetiva del alumno para poder5e aplicar a la situación real; para apre!:!_ 

der mejor se requiere que lo aprendido se le de una aplicación y tener viven- -

cla. 

Ley del ritmo o periodicidad: El aprendizaje eficaz necesita de una cons-­

tante práctica que debe ser pausada; la duración que se tiene que dar en los -

periodos varía de acuerdo a la edad y de la materia de contenido; el aprendiza­

je se realiza con cierto ritmo, por medio de períodos de tiempo, los temas de e~ 

tudlo deben distribuirse y darle periodicidad de tiempo. 

Ley de la preparación: Para adquirir un nuevo aprendizaje se requiere -­

de una preparación previa; el tener una edad mental y el poseer ciertos conoci-

(19) HERNANDEZ, S.G., op.cit., p.278 



mlentos o habilidades previas. Para estudiar hay que contar con varios facto­

res que nos lleven a estar preparados; tornar en cuenta la edad y Jos conocl- -

mientes que se tienen. 

Ley de la finalidad: Se refiere al fin que se pretende lograr al aprender 

algo nuevo; el conocimiento de los objetivos por parte del alumno, ayuda a ma.!J_ 

tener el interés, la atención y desarrollar la capacidad imaginativa de los alum­

nos. Cuando se estudia, hay que estar consciente del fin que se persigue sa­

ber que resultados y beneficios tendrá el estudiar; para un adecuado aprendi­

zaje el alumno debe conocer el objetivo a alcanzar para dar mayor esfuerzo. 

Las leyes de asociación de ideas: Por medio de éstas se puede recordar -

lo aprendido; entre las leyes de asociaci6n que facilitan el estudio son: 

-ley de la contigüidad: Es cuando dos experiencias ocurren en forma si­

multánea y quedan asociadas, sí una se hace presente tiende a reproducirse la 

otra. 

-Ley de Ja semejanza: Es cuando dos cosas se asocian y tienden a evoca!: 

se. Dos cosas se pueden parecer ya sea en su forma, materia, estructura, 

función, contenido, orígen. 

-Ley del interés: Cuando la imagen originaria se une a un afecto, o una 

emoción, se recuerda con más intensidad; esto es porque las asociaciones están 

deformadas por los sentimientos. 
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1.6 Labor Educativa para fomentar el Aprendiza/e. 

Es necesario crear un ambiente favorable para el aprendizaje que ayude -

al crecimiento y maduración de la personalidad. 

Implica la colaboración de todos los agentes educativos que participan en -

la educación. 

Por medio de la reflexión y la acción personal se llegará a descubrir todo 

aquello que se necesita en el ambiente para lograr los objetivos. 

El educando como individuo, debe tomar sus propias decisiones y tratar -

de transformar el propio ambiente. Es importante la participación por medio -­

del pensamiento crítico, el discutir abiertamente, los conocimientos y experien­

cias aprendidas. 

Crear grupos de trabajo intelectual en el medio educativo, integrados por 

maestros y alumnos. La integración de equipos de estudio son con la finalidad 

de dar soluciones a las dificultades que se presenten; estimular la participación 

activa y la ayuda mutua. 

Participar en comisiones de actividades culturales, recreativas, deportivas, 

sociales, intelectuales, etc. ayudará a crear un ambiente de colaboración para -

desarrollar fas capacidades e intereses que presenten los alumnos. 

Integrar día a día los conocimientos que se van aprendiendo, para desarr~ 

llar más activamente las capacidades y habilidades; teniendo un buen ambiente 

de estudio y de trabaje. 
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El papel del profesor es de 11 catalizador11
• al promover el aprendizaje, c2 

noce la materia, el proceso de enseñanza y la personalidad de los alumnos. No 

hay que tomar al profesor como alguien que sólo imparte conocimientos. ejercita 

disciplina e impone; es un educador. formador que ayuda en el proceso de en­

señanza-aprendizaje del alumno. 

Entendiendo el aprendizaje como 11 EI cambio de tendencias en el comporta­

miento por medio de la experiencia" ( 20). Se da entender el aprendizaje corno 

parte de la persona; la función del educador debe ser de catalizador; saber - -

cuáles son los cambios que ocurren en la adquisición de nuevos conceptos, hab.!_ 

lldades, hábitos, con esto determinar las experiencias que producirán Jos cam-­

bfos deseados. 

Funciones de un buen catalizador: 

-Comprender el proceso enseñanza-aprendizaje y al educando. 

-Conocer la materia de enseñanza. 

-Estudiar al alumno en relación a su ambiente, metas, aptitudes, inteligen­

cia, adaptación etc. 

-Planear y realizar las actividades docentes. 

-Evaluar continuamente el aprovechamiento del alumno. 

-Aprovechar los recursos de la escuela. 

(20) ORVJLLE, H., ~·· La enseñanza en la escuela secundaria., p.4 
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Una adecuada enser"ianza requiere de comprensión, principios generales -

del aprendizaje que se modifican las necesidades y exigencias de los educandos. 

El alumno aprende conforme al estímulo, percibe lo significativo y respon­

de a los principios de asimilación. Se aprende por medio de la experiencia, -­

que son las respuestas que dan a los estímulos con esto adquiere las habllida-­

des, conceptos y valores para su formación. 

Hay que lograr que el aprendizaje sea significativo; que tenga un sentido 

en la vida del educando. "Es la asimilación de elementos captados como algo r~ 

lacionado en forma personal con el sujeto que aprende" (21). El trabajo inte-­

lectual tiene que tener un significado propio y forma parte de la persona. 

Las características de un aprendizaje significativo son: La asimilación de -

lo aprendido en el plano del ser, Integración de los nuevos conocimientos con -­

los ya aprendidos, utilizar lo aprendido en forma creadora y práctica, iniciativa 

para conocer el tema, evaluar el nivel de significado de lo aprendido. 

En el aprendizaje ocurren cambios que resultan por un motivo específico, -

por medio de la percepción, acción, adquisición y retención. 

En la actualidad se ve la necesidad de dar una educación integral al alum­

no; la didáctica tiene como base Ja naturaleza de las funciones, problemas, ele­

mentos de Ja formación intelectual. 

(21) cfr., GUTIERREZ, s .. ~ .. Metodología del trabajo Intelectual .. p.18 
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La educación no sólo debe residir en una Instrucción educativa y delegar 

la responsabilidad a los maestros; la escuela no es una institución donde se 

transmiten los conocimientos; hay que dar una formación integral abarcando to­

dos los aspectos: Moral, social, psicológico, político, económico, cultural, reli-­

gloso, estético, etc. 

En toda educación se debe tener una autoeducaclón del aprendizaje esto -­

ayudará a una autoactividad del educando por medio del estudio llevado por la 

ejercitación de lo aprendido, ayudará al desarrollo del espíritu en la búsqueda 

de las propias soluciones. 

La función del estudio sintetiza la capacidad del autoaprendizaje que tome 

en cuenta la estabilización del conocimiento adquirido y la formación del saber. 

Para un estudio eficaz individual se requiere de una reflexión, mediante -

una adecuada concentración que favorezca la comprensión de lo estudiado. Pa­

ra un buen rendimiento, conocimiento y uso de un método de estudio, 

La enseñanza es más eficiente en cuanto el alumno participa personal y as 

tivamente en su proceso de aprendizaje. Implica modificar la personalidad y m~ 

tivar el trabajo escolar. 

Uno de Jos objetivos de la escuela es el enseñar a estudiar, iniciando las -

bases del como estudiar en la educación elemental y llevar al educando·a una -

autoeducaclón. 
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CAPITULO JI 

FORMACION DE HABJTOS DE ESTUDIO 

IL 1 Que son los Hábitos de Estudio. 

La palabra hábito proviene del latín habltus, de habere que significa te--

ner. Arist6teles hacia referencia del hábito como una naturaleza, se trata de 

una dlsposicl6n estable que tiene que ser adquirida "puede definirse el hábito 

como una manera adquirida relativamente estable de percibir, pensar, sentir y 

actuarº (22). 

No se da como un acto reflejo se adquiere por una formación y un ejercl-

clo, La actividad humana en ocasiones es automática, se actua por instinto, -

el acto psíquico se apoya en un hábito con tendencia natural. Se entiende - -

11 háblto 11 como una costumbre de hacer algo, como algo natural; el hábito de ª! 

ludiar es la costumbre de realizar una tarea o actividad sin nec:esldad de ha- -

cerio por obligación "El hábito es el automatismo que te lleva a realizar, sin -

intervención de la voluntad y la concienc:ia diversos ac:tos 11 {23). 

A través de los actos se forma un patrón de c:onduc:ta que llega a formar 

parte de la persona. cuando se arraiga un hábito, inconscientemente se desa-

rrolla un mecanismo. 

Para su adquisición, se requiere de un proceso de aprendizaje, con el fin 

de llegar a ser pensamiento; una vez que se adquiere hay que llevarlo a la - -

(22) LARROYO, F., Diccionario de Pedagogía., p.321 

(23) CONGRAINS, M., Así es como se estudia., p.qa 
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práctica como el hecho de caminar, tocar un Instrumento musical, hablar, leer, 

escribir, etc. 

Para su formación se requiere que un acontecimiento tenga un significado; 

las acciones conducirán a un determinado resultado, que será aprendido y se -

repetirá conscientemente cuando parezca la misma situación. 

Los hábitos se logran por medio de repeticiones y ac.umulaclones de actos, 

por lo que es Importante la formación de hábitos dentro de la familia y la es- -

cuela con el íln de desarrollarlos. 

Los que hacen referencia al estudio se forman como patrones fijos de con­

ducta que el estudiante adquiere por una repetición constante; los que por es­

tar arraigados son valiosos para la vida escolar. Respecto a la situación corp2. 

ral, se clasifican en externos, son aquellos que tienen manifestaciones al exte­

rior como el nadar, caminar, escribir, etc. y los Internos sus manifestaciones -

se revelan en el interior, como el pensar, calcular, razonar, etc, 

Entre Jos hábitos de estudio más comunes que se deben adquirir desde -­

temprana edad para un mejor aprendizaje en referencia al estudio son: El dlsp!!_ 

ner de un lugar fijo con todo lo necesario, lograr una concentración en un am­

biente de tranquilidad, elaboración de un horario con el fin de distribuir el -­

tiempo adecuadamente y darle mayor importancia al estudio, estudiar en horas 

apropiadas donde se tenga la iluminación y ventilación; la mente estará dispue~ 

ta a una hora fija. Asistencia a clases, se refiere al hábito de ir regularmen­

te a la escuela, para estar al corriente y el tener continuidad en el aprendiza-
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je. Consulta de libros, para ampliar los conocimientos y tener una visión más 

general del tema de estudio. El hábito de la concentración, análisis y sínte- -

sis que son procesos psicológicos, se utilizan para un mejor aprendizaje. To­

do esto llega a ser una costumbre por querer aprender. 

La práctica de formas de estudio eficientes, tiene que llegar a convertir­

se en hábitos positivos de estudio, para su formación depende de comprensio­

nes; las Indicaciones del profesor para hacer notar al alumno que estudiar no 

es repetir hasta memorizar, sino localizar las ideas básicas e interrelacionarlas; 

que al tomar los apuntes se escriban las Ideas más importantes; lograr la lect!::!_ 

ra rápida y ventajosa; un sueño suficiente para una buena concentración; rea­

lizar una síntesis y repetir para sí mismo las lecciones para dar lugar a la fo!:, 

maclón de hábitos de estudio es necesario hacer notables los problemas de es­

tudio hasta lograr que queden en la mente del alumno, explicar, comparar, - -

discutir las técnicas de estudio. 

La organización del trabajo escolar tiene como objeto lograr el cumplimien­

to sistemático de las actividades que se pretenden convertir en habituales. Al 

tratar de formar el hábito mediante prácticas, resultaría una oportunidad para 

conseguir objetivos específicos, que ampliados y estructurados darían el domi-­

nio de las actividades pretendidas (leer rápidamente, seleccionar y jerarquizar 

ideas, escribir claramente, redactar adecuadamente, captar el sentido de las -­

ideas, utilizar el vocabulario preciso, leer en silencio de modo concentrado). 

Lo que se entiende por estudiar es el asimilar los conocimientos sin lograr 

una Investigación directa de la realidad que se desee entender, el aprendizaje 

consiste en lograr un resultado conforme a la actitud del estudio. 



Existen dos tipos de estudio: El cultural y el vital; en donde se adquie­

re una cultura y experiencia. El estudio cultural se logra en las instituciones 

educativas en donde los alumnos adquieren los conocimientos sistemáticamente. 

Es necesario determinar el qué, para qué, por qué, el cómo, el cuánto, el - -

cuándo y el dónde del estudio. 

Qué Estudiar: Para lograr esto se necesita saber que se puede estudiar, 

hay que tomar en cuenta las aptitudes que se tienen. 

Para qué estudiar: Se refiere a la finalidad del estudio; hay que tomarlo 

como una actividad de ocio, que los romanos y los griegos consideraban como -

una actividad espiritual. dedicada a la contemplación de temas filosóficos, Pa­

ra qué estudiar para saber más la verdad. 

Por qué estudiar: Es el único medio para saber, pero que se requiere -­

de un esfuerzo y perseverancia; lo que caracteriza al estudio es la aptitud pa­

ra vencer los obstáculos de comprensión y ejecución en el aprendizaje. 

Cómo E!itudlar: Existen técnicas que facilitan el estudio pero deben sele~ 

clonarse conforme al propio estudiante, la materia a estudiar y los medios dis­

ponibles. En el proceso de estudio existen diversos pasos: aprehensión o - -

captación de datos que se hace mediante la observación; la repetición y evoca­

ción de los datos; hay que recordar que todo lo aprendido mediante la recons­

trucción sistemática, se debe expresar de modo claro; aplicación de los conoci­

mientos adquiridos para la resolución de problemas, 

Cuándo, cuánto y dónde estudiar: Se debe estudiar con luz natural en -



distancias de las comida , en breves períodos, con descansos. El estudio de!_ 

pués de un bano facilita la comprensión. Estudiar en pequeños períodos no -

más de dos horas continuas. Dónde estudiar si el estudio requiere de atendái 

y concentración, se requiere de un ambiente adecuado; con buena luz, sllen-­

cio, correcta postura que se tenga el material adecuado y buena ventilación. 

Estas Interrogantes deben ser respondidas por el educando, con la finali­

dad de tener más claro sus objetivos; ayudará a una motivación para el apren­

dizaje. 

11.2 Elementos a Considerar para Estudiar. 

La mayoría de los estudiantes realizan sus deberes escolares escuchando -

música, viendo la televisión o teniendo agentes distractores presentes. Los - -

agentes externos como el ruido influyen en el aprendizaje del educando, por -

lo que tiene poca concentración, se destruye la capacidad de pensar y raza- -

nar, además pone en peligro la salud mental. 

El estudiante es responsable de .su aprendizaje, por lo que tiene que bus­

car las condiciones necesarias para un buen estudio; es necesario que desarr2 

lle su capacidad y facultad para estudiar y formar sus hábitos de estudio. 

Las condiciones materiales en que se realiza la actividad del estudio pue­

de afectar los resultados de la misma, el ambiente influye en el alumno para -­

que dedique mayor o menor tiempo a sus labores escolares y para que pueda -

concentrar su atención cuando va ha estudiar. 



Las condiciones físicas y de higiene para el estudio, se refieren a tener -

un buen estado de salud mental y física, tratilndo de evitar los defectos físicos 

que Interrumpen la actividad mental buenas condiciones ambientales como luz. -

temperatura, postura. 

Sueno: Para tener una buena salud y capacidad de estudio hay que dor­

mir bien, conforme ill propio cuerpo. las horas de suerio dependen de cada su­

jeto. El síntoma de haber dormido bien, es cuando uno se levanta en las mañ~ 

nas, siente energía en su cuerpo, estar sereno y fresco, con la mente tranqui­

la y descansada. El sueño es un descanso que se da al cuerpo recobra las - -

energías. 

La posición no es determinante para dormir, el cuerpo adopta una posición; 

un sueno tranquilo depende de varios factores: como la obscuridad, tranquili- -

dad, la estructura de la cama. Como resultado de dormir bien se tendrá más -

facllmente para captar y retener lo que se estudie. 

Educación FísJca: El cuidado de la salud física es primordial para la salud 

mental; esto se logra por medio de una alimentación adecuada y cuidados del -­

cuerpo por medio del ejercicio. Se debe realizar una actividad para fortalecer 

y cuidar el organismo, es por esto que en las escuelas se lleva la actividad de 

Educaéión Física, que ayuda a una adecuada evolución física y fisiológica coor­

dina las estructuras psicológicas, desarrolla cualidades de Interés social, aseg~ 

ra una buena salud física y se crean hábitos de disciplina 11 Se ha comprobado 

que aquellos estudiantes que estan preparados físicamente, tienen una actitud -



favorable y reflexiva hacia el estudio" (24). El objetivo de la educación física 

es alcanzar un buen estado de salud y equilibrio armónico; es Importante praf_ 

ticar algún deporte o realizar ejercicios, como los que exigen los movimientos de 

las piernas que ayuda a descongestionar al cerebro y ayuda a un mejor razon!!_ 

miento; además brinda elasticidad y equilibrio al cuerpo, ayuda a la formaclón­

intelectuaf. 

Iluminación: La luz es necesaria para obtener un buen rendimiento en el 

estudio; la vista es el órgano que más interviene en el aprendizaje, Las condl 

ciones para una buena Iluminación, es que sea lo más natural posible y que - -

provenga de las ventanas que se encuentran en el lado Izquierdo. También se 

puede utilizar una luz local, por medio de una lámpara de mesa que ilumine di­

rectamente la superficie del trabajo. Para estudiar debe considerarse la ilumi­

nación adecuada que permita una visión correcta, que evite que las superficies 

brillantes afecten la vista, se tenga Ja luz suficiente en razón proporcional a -

la actividad que se realice. 

Ventilación: El lugar donde se estudia debe estar bien ventllado así el 

oxígeno del ambiente está en constante cambio y se Inhala unzi buena cantidad 

de aire puro. Con una buena ventilación, se podrá respirar correctamente y -

evitar perturbaciones como la ansiedad, desequilibrio y nerviosismo que afectan 

el aprendizaje. 

La forma correcta de respirar, es por la nariz, en el momento de la exha-

(24} CONGRAINS, M., ~ .. p.16 
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lación. se calienta y se purifica el aire; la posición correcta es de pie con los 

brazos a lo largo del cuerpo o acostado boca arriba. 

Temperatura: la temperatura del cuerpo es regulada por un sistema loc! 

fizado en el cerebro, piel. pulmones. músculos y glándulas. la temperatura -

del cuerpo es de 37° C por Jo que los contrastes de la temperatura puede per­

judicar al organismo. la mejor temperatura para el bienestar de la salud es -

de 20° a 22° C. 

Postura: Hay que adoptar una postura correcta a la hora de estudiar, -­

esto evitará fatiga y cansancio. la postura correcta es sentado, con Jos pies 

apoyados sobre la superficie del suelo, paralelos y separados, guardar una re­

lación entre la silla y la mesa o escritorio, Adoptar una postura que favorez­

ca la visión y a la columna vertebral; Ja silla deberá tener el respaldo recto y 

con el asiento cómodo. 

Lugar de estudio: Debe ser elegido por el propio alumno, donde se sien­

ta cómodo y agusto, tratando de estar alejado del ruido y las distracciones; al 

establecer un mismo lugar ayuda a que la mente esté dispuesta para el estudio. 

Las condiciones del lugar deben ser de ventilación adecuada, tener la luz sufi­

ciente para no cansar la vista, procurar que el escritorio y la silla sean lo más 

comodamente posible; se disponga de todo el material necesario y libros de co!:'_ 

sulta, esto para evitar pérdida de tiempo al Ir a buscar algo que se necesita. 

Horarjo: Es importante establecer un horario de estudio distribuyendo el 

tiempo; se pueden programar las actividades del cJía; es aconsejable que se ha-
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ga un escrito, para poder cumplirlo; después de un tiempo se hará el hábito y 

se realizará mentalmente. Se recomienda se elabore semanalmente en donde se 

mencionen las actividades diarias como el dormir, asco personal, alimentación, -

descanso, diversos, estudio u otras actividades, Hay que lograr una correc­

ta distribución del tiempo, dando oportunidad de realizar varias cosas; cada -

quien realiza su propio horario conforme a las actividades que efectúe y el -­

tiempo que necesita para llevar acabo. Lo Importante es tener constancia y r~ 

gularidad en los estudios, que se tenga un ambiente adecuado, así se podrá -­

aprender más y en el menor tiempo posible. 

Disponibilidad de tiempo: El tiempo es el elemento indispensable para re! 

fizar Ja actividad de estudiar; para el estudio se requiere de un momento dctcr_ 

minado que debe ser único, no se tiene que combinar con otras actividades di­

ferentes. Determinar una hora para revisar el material visto en el día para fi­

jar lo aprendido "Este repaso, poco después de la clase, puede proporcionar 

más aprendizaje y memoria, en menor tiempo, y con menor esfuerzo11 (25). 

Hay que tener claro que para el aprendizaje no se nec'?slta de una ocaslé.o, 

ya que se aprende simultáneamente realizando una actividad. Se recomiendan -

cinco aspectos para utilizar el tiempo: 

-Planificación adecuada del tiempo. 

-Estipular un tiempo límite para cada actividad. 

-Jerarquizar las actividades que se realicen durante el día. 

(25] STATON, T .. Como Estudiar., p.58 
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-Ahorrar tiempo en cosas innecesarias y repetidas. 

-Respetar el tiempo destinado a cada actividad. 

Es difícil tener atención en el estudio, cuando se tiene preocupaciones y 

tensiones, esto impide tener concentración y el estudio es innecesario. Se re­

quiere de una educación y dedicación para un buen estudio. 

El disponer la mente para estudiar en un lugar determinado y a un deter­

minado tiempo facilita la concentración, se sitúa en las condiciones mentales º! 

cesarlas para estudiar. 11 EI hacer esto se transforma en hábito se logra un - -

progreso valioso, será más fácil la rutina del estudio11 (26). 

Para que el estudio se lleve a cabo en las mejores condiciones se debe de­

terminar el qué, para qué, porqué, cómo. cuándo, dónde, esto llevará a una -

sistematización del estudio. Tener presente que el objetivo del estudio es para 

saber y desarrollar las facultades cognoscitivas. El estudio debe sentirse como 

parte de la vida del hombre. 

11.3 Técnicas y Procedimientos de Estudio. 

Las técnicas de estudio son procedimientos que de manera organizada uti­

liza el alumno para aprender un tema, ahorrando esfuerzo y tiempo. Existen -

diversas técnicas elaboradas para facilitar el estudio de las materias; si el alu!!!.. 

no no adquiere una técnica establecida, él mismo puede elaborar de forma empl 

rica sus propias técnicas para estudiar. 

(26) ibldem., p.59 
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La clase es el medio que proporciona al alumno los elementos necesarios -

para su aprendizaje. No se trata de lo que se estudia, sino de cómo se hace, 

el fin es aprender. Para estudiar con posibilidades de éxito el estudiante tie­

ne que contar con suficientes motivaciones; se requiere de una participación 

activa del alumno en el estudio para un mejor aprovechamiento. 

Las Instrucciones generales para un mejor estudio son: Un plan de trab! 

jo, distribuyendo el tiempo adecuadamente; estudiar por medio de la reflexión 

y un método adecuado; para un mejor rendimiento se debe estudiar con tran- -

qullidad, con buenas condiciones y sin perturbaciones. 

No hay que tomar al estudio como una obligaci6n, sino como algo que nos 

lleva a aprender por medio de técnicas y procedimientos adecuados que logren 

un mejor aprendizaje. 

Para un estudio sistemático, hay que repetir el tema en Intervalos de tie!!!, 

po, conforme a una distribución adecuada. 

Lo que se aprende no se olvida del todo, se requiere de una repetición -

constante para recordar. 

Los métodos de estudio son creados con el fin de que el alumno aprenda a 

estudiar y participe activamente y faciliten el estudio. 

11.3.1 "Fórmula EPL2R. 

Tiene su base en las palabras siguientes: Examine, Pregunte, Lea, Repi-
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ta, Reviseº (27). 

Este ml!todo de estudio es de los más utilizados, aunque no se sigue con 

un orden riguroso cada uno de los pasos; se pueden utilizar algunas técnicas 

de expresión escrita que faciliten la realización de una etapa; para el estudio -

de materias teóricas se puede aplicar esta técnica. 

Examine: Consiste en realizar una lectura global del material de estudio, 

con el objeto de tener una Idea general de lo que se tiene que estudiar. 

Pregunte: Se debe formular una serie de preguntas sobre el tema; si el 

contenido del tema incluye preguntas se deben resolver. 

lea: Consiste en hacer una lectura concentrada y reflexiva tomando como 

base todo lo que viene en el material de estudio. 

Repita: Con el libro cerrado, realizar una repetición de lo que se asimi-

16, tratando de acordarse de todo. Consiste en hacer un corto resumen que -

capte la esencia del contenido (28}. 

11.l.2 "Fórmula 2L. 25, 2R 11 (29}. 

L ;; Se debe realizar una lectura general del tema a estudiar. 

(27) GASTON, H., El éxito en tus Estudios., p.Q6 

(28} Se considera que un alumno de capacidad normal realiza 4 a 5 lecturas y 
recitaciones para dominar el tema. 

(29) ldem. 
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L= Hacer una lectura más reflexiva, deteniéndose y comprendiendo por -

párrafos, 

S= Subrayar las Ideas principales, se puede hacer mediante la segunda -

que se realice, 

S= Elaborar una síntesis conforme a lo subrayado. 

R= Repetir en voz alta la síntesis, para que se fije auditlvamente el tema, 

R= Se realizará en forma oral, un repaso general del tema como si se es­

tuviese participando en clase. 

11.3.3 Método de estudio de González Blackaller y Guevara R. 

La práctica de este método de estudio incluye varias técnicas de expreslái 

escrita como el subrayar y la síntesis; fomenta la lectura reflexiva para un es­

tudio profundo. Es importante realizar cada una de las etapas con orden para 

que se de el aprendizaje. Señalan que 11 Estudiar no es un fin, sino un medio 

que sirve para aprender" (30). El aprendizaje consiste en un proceso mental 

que ayuda a comprender y asimilar lo estudiado; para comprender la materia -­

de estudio, se debe tener interés y gusto por ella, demostrar curiosidad por 

saber el porqué de las cosas; se eliminará la distracción y aumentará la con- -

centraclón hacia el estudio. 

Antes de iniciar el estudio, se debe tener presente todo el material nece­

sario a fin de no interrumpir el estudio; se requiere de una concentración, - -

continuidad y trabajo constante. 

(30) ibidem., p.q7 
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Método de estudio: 

-Leer el tema para tener una idea general del contenido. 

-Leer el cuestionario que se localiza en algunas ocasiones en los libros de 

texto o ejercicios. 

-Se hace una lectura por párrafos que tiene como fin comprender, enten­

der y captar lo fundamental de cada párrafo a través de lo subrayado, permite 

captar las Ideas principales del texto. 

-Elaborar un esquema que sintetice el contenido del tema; es necesario -­

que al terminar de subrayar hacer el esquema que contenga las ideas principa­

les y analizar todos los detalles primarios y secundarlos de cada idea como: da­

tos, fechas, números, nombres. 

Existen diversas clases de esquemas: Uno el horizontal, es por llaves, -­

que permite simplificar las ideas principales; al hacer divisiones y subdivfsio- -

nes. se reduce el tam<Jño de la letra por lo tanto facilita las lectura~ y memori­

zación. Otro tipo de esquema es el vertical. que se elabora en hojas de cua- -

derno, en ra parte superior se escribe con mayúsculas el título y aspectos pri!:!,. 

clpales, se anota con otro tipo de letra las ideas secundarias y después se es­

cribe el texto que representa Ja síntesis de lo aprendido, se debe emplear el -

menor número de palabras y el texto debe ser reducido con frases cortas, sig­

nificativas y claras y con sentido. la ventaja de utilizar este tipo de esquema 

es que presenta una visualización y unidad del contenido. "Un texto ordenado 
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facilita la lectura y favorece la comprensión ya que permite su asimilación en -

forma graduada y congruente 11 
{ 31}. 

-Leer en voz alta el esquema varias veces hasta comprenderlo o aprender­

lo; después hacerse varias preguntas que se deben contestar, 

El saber estudiar, es saber investigar¡ Ja Investigación es un proceso que 

comprende varias etapas: Selección del tema, cuestlonamlento del problema, -­

lectura general del tema a estudiar, senalar las ideas principales, selección de 

los detalles, esquematlzación de las Ideas, expresión oral del contenido princl-­

pal de la investigación. 

11.3.q Otro método de estudio se llama P. O, R. S. T. 

Consta de cinco fases que en inglés se llaman: Preview, Question, Read 

Sta te, Test, traducido al español es: 

P= Examen preliminar. 

Q= Formulación de preguntas. 

R= Ganar información mediante Ja lectura 

S= Hablar para describir o exponer lo leído. 

T= Investigar los conocimientos adquiridos. 

Es un procedimiento de estudio que ayuda a un mejor aprovechamiento en 

(31) ibidem., p.50 
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cada una de las fases hay que seguir lo que se Indica para que el ml!todo sea 

eficaz, 

Examen Preliminar: Acerca del material de estudio; con el objeto de con2. 

cer el plan o idea general de lo estudiado para despertar el interl!s; esto se -

puede llevar a cabo mediante diversos procedimientos, como el análisis de capí­

tulos para tener una Idea general de lo que se debe aprender; el localizar las 

oraciones claves de la lectura; se puede tener un sumario al final de cada caP.!. 

lulo teniendo las ideas principales; si no se cuenta con esto hay que acudir a 

una 11 escudrimlento", consiste en una lectura rápida, pero cuidadosa, captando 

las ideas principales. Esta etapa proporciona un bosquejo general, permite una 

organización del tema estudiado y se determina el por qué se va a estudiar. 

Formularse Preguntas: Desde la lectura del material a estudiar, se empi!:_ 

za por formularse ciertas preguntas acerca del contenido, que se podrían con-­

testar; se puede Ir formulando preguntas más detalladas que se irán respoodie!J. 

do; hay que esforzarse para encontrar las respuestas; las preguntas proporcl2_ 

nan objetivos inmediatos que hay que investigar, el buscar las respuestas esti­

mula a realizar una lectura más detallada, facilita mantener la concentración. El 

formularse preguntas ayuda para la preparación de exámenes. Se puede escri­

bir las preguntas por separado y responder diariamente para facilitar el estu- -

dio. 

Ganar información mediante la lectura: Mediante la lectura hay que tomar 

una actitud de interés respecto a lo que se está leyendo, con la mente abierta 

y dispuesta a comprender lo que se va a estudiar. 
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Hablar para describir o exponer los t<.-mas leídos: Consiste en una repet! 

clón oral de lo que se leyó, con las propias palabras hacerlo por partes; al re­

construir el tema por medio de un resumen, fijado en la memoria; procurar que 

las Ideas se expresen con palabras sencillas con claridad y precisión. Esto ªY!! 

da para una comprensión de lo estudiado. Es importante que lo que se apren­

da se pueda aplicar; si se expresan los datos con las propias palabras, en tal 

forma que se tenga un significado propio. Esta etapa ayuda a conocer el gra­

do de aprendizaje, saber con seguridad que se pueden emplear los conocimien­

tos adquiridos en el momento de una evaluación. 

Esta técnica de estudio requiere efectuar cada una de sus etapas ya que -

son enlace para un estudio eficiente. Se necesita de tiempo, trabajo y con un 

plan sistemático de estudio; al utilizar este método correctamente resulta ser 

sencillo y fácil de llevar a la práctica; hay que desarrollar la habilidild para 

usar éste método de estudio. 

11.3.5 Técnica de estudio C.R.l.L.P.R.A.R.I. (32) 

Cada una de las nueve letras corresponde a cada paso que hay que reall-­

zar para llevarla a la práctica. 

Hay que tomar en cuenta que cualquier técnica de estudio, se lleva mejor 

cuando se somete a un proceso de adaptación personal. 

(32) CONGRAINS. E., op.cit., p.71 
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Pre-Estudio = Preparación 

Estudio ;; Captación Procesamiento 

Post-Estudio = Verificación 
Perfeccionamiento 

.f_oncentraclón 

!!_evlsl6n 

!nterrogación 

b,ectura 

f.roducción 

B.. epa so 

!!_efuerzo 

,Lntegración 

Concentración: Antes de iniciar el estudio de alguna materia se debe CO.!J. 

centrar la mente hacia lo que se va a estudiar, alejarse de todo lo ajeno que -

no corresponda a la materia de estudio. Para lograr la concentración hay que 

olvidarse de todas las preocupaciones y problemas que impiden estudiar. 

Procurar concentrar Ja atención en la materia de estudio que se tiene que 

asimilar y comprender. 

Revisión: Se debe revisar cuidadosamente todo el material de estudio; ·-

consiste en una preparación previa, tener presente todo lo que se necesita pa-

ra estudiar. Las ventajas que se tienen al revisar el material de estudio son: 

tener una visión global del asunto a estudiar, prevenir las dificultades que se 

presenten, recordar lo que se sabe acerca del tema, decidir el tiempo y esfuer. 

zo que se requiere. 

Interrogación: Es una actividad mental, donde se debe planear una serle 
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de preguntas y de Interrogantes que tengan respuesta. Lo Ideal es realizar -

al mismo tiempo los pasos de Ja revisl6n y la Interrogación; al pensar en una -

Interrogante se recomienda anotar en una hoja para Iniciar el trabajo de Inves­

tigación. 

Lectura: Se realiza para captar el contenido de la materia de estudio; se 

debe utilizar un método y técnicil püra comprender más la materia de estudio. -

El leer consiste en realizar una lectura reflexiva, para captar el contenido; ta!!!_ 

blén la captación se r.ecibe al escuchar la explicación del profesor y el obser- -

var el material que se presenta al exponer el tema. El paso de la captación se 

recibe al escuchar la explicación del profesor y el observar el material que se 

presenta al exponer el tema. El paso de la captaci6n se puede realizar a tra- -

vés de la lectura, audición, observación, con el objeto de recibir información, -

Ideas, problemas, conceptos etc. Al leer se debe Ir captando los aspectos más 

importantes. Algunas de las recomendaciones para hacer una lectura reflexiva -

son: Leer detenidamente para Ir subrayando y comentando en los márgenes de -

la página y hacer anotaciones. leer en silencio y sin retroceder. 

Produccl6n: Producir significa transformar el material que se ha recibido 

por medio de la lectura; la produccl6n se puede hacer de dos formas: 

-Modificar las ideas del material de estudio <i través del subrayado de un -

libro. 

-Reelaborar la información que se captó en la lectura al exponerla con las 

propias palabras. 
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Al realizar la producción. ayuda a retener en la memoria con más certeza 

durante más tiempo el material que se ha captado se puede comprender más las 

cosas; se lleva a cabo un estudio activo, donde el alumno participa. La produs_ 

clón se puede llevar por medio del análisis, comparación, generalización, resu­

men, evaluación. 

Repaso: Es difícil llegar a recordar todo después del estudio y durante -

un tiempo, esto es un fenómeno natural; poco a poco se llega a olvidar parte -

de los conocimientos y habilidades adquiridas. Dicho fenómeno se conoce con -

el nombre de curva de olvido; para tratar de evitar esto, se recomienda que a 

la hora de haber terminado de leer y producir; retomar el material de estudio y 

realizar un repaso metódico al día siguiente o con cierta frecuencia realizar un 

repaso por medio de una lectura, con el fin de recordar. 

Autoevaluación: Se realiza con el fin de que el alumno haga una valora- -

clón de lo que ha estudiado, por medio de una evaluación podría medir los re-­

sultados. Lo que se pretende es que el alumno por sí mismo examine sus cono­

cimientos para determinar el grado de aprendizaje. podrá darse cuenta sí requl!:, 

re de más esfuerzo para estudiar. La autoevaluaci6n conduce a un análisis de 

los resultados y una toma de decisiones respecto al Plan de Estudio. Esta debe 

ser objetiva para renovar las acciones respecto al estudio. 

Refuerzo: El estudiante debe estar consciente que el estudiar no es pasar 

un examen. es una actividad que se realiza para aprender. El refuerzo consis­

te en poder nutrir los conocimientos que se han adquirido en una área específi­

ca tomando en cuenta los conocimientos de otras áreas; el esfuerzo es un repa-
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so que se realiza con el material que se ha recibido y lograr otro aprendizaje. 

Tratar que lo que se aprende sea lo menos abstracto y se adapte a una reali- -

dad. 

Integración: Consiste en llevar lo aprendido a la práctica a travl:!:s de la 

vida diaria, tomando en cuenta todos los conocimientos adquiridos; la Integra- -

clón permite comprender mejor. La Integración sistematizada implica tres poslb!_ 

lldades: La integración que se hace de un material de estudio a otras materias, 

la integración del material de estudio a una realidad, .la que se hace a todos -­

los conocimientos asimilados. 

Esta técnica de estudio abarca varias etapas que incluyen el proceso de e! 

tudio, desde una concentración que es una actividad psicológica hasta la inte- -

gración del conocimiento; cada uno de los pasos es una actividad mental que -

!ie tiene frente al estudio, 

Cada estudiante debe diseñar su propio método de estudio, por medio de -

una metodología para el empleo eficaz de los medios de trabajo escolar. Hay -­

que tomar en consideración ciertos pasos generales de un método adecuado. ~ 

tura general del tema a estudiar con el fin de captar el contenido, lectura re-­

flexiva pilra destacar las ideas principales por medio del subrayado, repaso - -

mental de lo leido. repaso general por medio de la elaboración de un esquema -

oral o escrito. 

Un plan económico para estudiar es leer directamente el material de estu- -

dio, mientras se lee ir subrayando y elaborar preguntas sobre lo leído, 
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Técnicas de Expresión Escrita, 

-Diagrama o Cuadro Sinóptico: Se utiliza con el fin de comprender un te­

ma y ayuda a la fijación del aprendizaje. Es la exposición gráfica de un tema; 

cada concepto se adapta en relación con los demás ya que con palabras breves 

se expresa el contenido. Se realiza con base en una idea general haciendo su~ 

divisiones de ideas. secundarlas. Es necesario poner primero la definición de -

lo que se está tratando. hacer las divisiones necesarias con llaves. No debe -

ser extenso ni concreto, que abarque en general las ideas esenciales. 

Destacar lss ideas principales de los párrafos. 

Subrayar las palabras claves que contengan la idea general. 

Anotar por separado la palabra clave para recordar la idea. 

Pasar en un papel el diagrama, Incluyendo frases cortas. 

Subrayado: Consiste en trazar una línea debajo de una Idea principal; -

esto ayudará al estudio, motiva el proceso de la lectura, fija la atención y eco­

nomiza a la hora de subrayar esta en relación a la importancia del tema. Se 

aconseja utilizar color rojo para las ideas principales y el color azul para las -

Ideas secundarlas. Antes de hacer el subrayado es recomendable tener una 

idea clara del tema, por medio de una lectura general. El procedimiento con- -

siste en seleccionar el tema de estudio, se hace una lectura global para tener -

una Idea general, hacer una segunda lectura con más atención haciendo el sub­

rayado de las Ideas importantes. Comprobar si lo subrayado expresa la idea -

del contenido. 
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-Resumen: Es la reducción de un texto tratando de contener lo más ese!:!. 

clal y que exista una conexión entre las Ideas. 

El procedimiento para hacer un resumen es hacer una lectura explorativa -

del tema; una lectura pausada hasta tener la comprensión, subrayar las Ideas -

principales, comprobar que lo subrayado tenga secuencia, escribir al papel las 

Ideas; esto permite que el alumno desarrolle su capacidad de síntesis en rela­

ción a lo que estudia; al ver el resumen nos dará una idea general y recordar 

lo que se aprendió. 

-Síntesis: Se distingue del resumen, al exponer las ideas se expresan -

con las propias palabras del alumno para que exista una aportación. Se sigue 

el mismo procedimiento que el resumen, sólo en el paso final las ideas se expr!:_ 

san con las propias palabras y emitiendo un juicio crítico de lo escrito. 

-Esquema: Se utiliza para escribir palabras claves y anotar lo más impor­

tante; es el esqueleto de un tema, se tiene que comprender bien el contenido -

para captar lo fundamental, y plasmarlo en Ideas centrales. Para que ha slm-­

ple vista s~ tenga una visión del tema. Se debe Iniciar con los pasos del res!:!. 

men; para transcribir el esquema a mitad de la hoja, contener las ideas princ!. 

pales del texto; la presentación de las ideas será en forma jerárquica y que te!:!. 

ga relación. Las ideas principales deberán Ir más cerca del márgen Izquierdo; 

utilizar diversos tipos de letra realzar fas palabras más significativas; utilizar -

frases cortas y claras. 

Las características del esquema son: proporcionalidad, es decir la distri­

bución del texto en la hoja, captación de las ideas esenciales lenguaje claro, --
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estructura del contenido en relación al texto. Que tenga una sistematización -

en el uso del margen, utilizar elementos de realce como asteriscos, guión, pun­

tos, y la presentación en cuanto letra y claridad. 

-MonografTa: Es un trabajo escrito de una investigación; de un tema de­

terminado. Los elementos que debe tener son: Una portada, donde se anotará 

el título del trabajo, materia, nombre del alumno, fecha de presentación y nom­

bre del profesor, se pueden incluir otros datos; el índice es el cuerpo temático 

de la investigación; introducción se explican los motivos del trabajo y el méto­

do utilizado; desarrollo es la exposición del tema en forma clara y basada en -­

argumentos y las conclusiones son la aportación del alumno respecto a su pun­

to de vista. 

Estas técncias de expresión escrita son apoyo para Ja fijación del aprendi­

zaje, se utilizan en los métodos de estudio como auxiliadores en el proceso de -

la técnica. Es necesario saber manejar adecuadamente estas técnicas para obt~ 

ner resultados óptimos. 

11.4 Medios Auxiliadores para Aprender. 

Para que se efectúe un buen estudio se requiere de ciertas herramientas 

mentales que ayudarán a un mejor aprendizaje. 

El pensar es una herramienta que significa el manejar ideas; se realizan -

diversas funciones para manejar ideas como el analizar, comparar, generalizar, -

particularizar, resumir, evaluar, deducir y el investigar. 
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Analizar: Es una actividad concreta y específica. ºProcedimiento utiliza­

do que consiste en descomponer un conocimiento en partes o aplicar en un caso 

particular un conocimiento o ley general que lo comprende" (33). 

El concepto de esta definición señala que el análisis va a consistir en una 

descomposición de algo concreto; el análisis se efectúa por medio de un proce­

dimiento que se utiliza para conocer- algo. 

Comparar: Se utiliza para conocer-; el conocimiento se logra por medio de 

diferencias y semejanzas que se captan entre lo que se debe conocer y lo que -

sirve como marco de comparación. Existen diversos métodos para comparar; el 

de semejanzas que en la conclusión se llega a confundir; otro es el de difere!!. 

cias en éste se establecen datos de dos cosas a estudiar. a través del método -

de comparación permite conocer y llegar a conclusiones. 

Definir: Ayuda a reflexionar y medir la precisión del pensamiento. Es 

una herramienta que al igual que las anteriores conducen al conocimiento; se 

utiliza cuando se desea o necesita determinar la esencia de una cosa. La defi­

nición correcta sólo se puede aplicar a una sola cosa concreta, no debe confun­

dirse con otra; el utilizar la definición ayuda a reflexionar. 

Generalizar y Particularizar: Estas herramientas ayudan para pensar, ma­

nejar Ideas y referirse a la realidad. Se utilizan cuando se emiten juicios scbre 

algo y al elaborar un pensamiento ya sea escrito o hablado. En la generallza-­

ción es difícil comprobar con veracidad. 

(33) ibldem., p.106 

64 



Resumir: Cuando se utiliza el resumen para estudiar; en el momento se -

captan las cosas y se llega a comprender. pero en la memoria sólo se graban -

los resúmenes que se elaboran. 

Para lograr una comprensión del material de estudio, se recomienda que -

cuando se realice la lectura se debe conocer el material de estudio para que en 

la producción se comprenda y se elabore un resumen por escrito del material -­

captado y solo se memoriza. 

Evaluar: Se debe contar con una tabla de valores; la evaluación deberá 

ser objetiva y sincera; evaluar lo que se ha aprendido saber el grado de cono­

cimientos que se tiene para conocer el aprendizaje obtenido. 

Deducir: 11 Es obtener una consecuencia, idea, conocimiento por su rela- -

ción con otra que es antecedente suyo: si partes de un principio falso, deduci­

rás consecuencias falsas" (34). 

El método parLJ realizar las deducciones, el más frecuente es el empírico, -

en donde se utiliza la lógica; el método científico donde se formulan una serie -

de hipótesis y se comparan por la experimentación y la Investigación. 

Investigar: Es importante desarrollar el hábito de la investigación y fane!l 

tar el deseo de saber. La investigación conduce a conocer de una forma objetJ. 

va la realidad de alguna área específica; por medio de la observación en condi­

ciones de experimentación. 

(JQ) lbidem., p.12Q 
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Investigar "quiere decir buscar, Indagar. averiguar algo" (35). 

Es una tendencia humana de estar en búsqueda de la verdad, por el con-

trarlo la falta de curiosidad, Ja apatía y la ausencia de todo deseo de conocer -

es un signo de deficiencia humana. 

Las características de una investigación científica son: 

-Estudio sistemático y objetivo, se realiza a partir de un plan de trabajo -

en base de apoyo en lecturas, experimentos, entrevistas y observaciones; es -

objetiva cuando se establece una explicación válida para cualquier sujeto. 

-Delimitación de un tema específico, la organización de la investigación es-

ta en función del tema específico, la organización de la Investigación esta en --

función del tema elegido, estableciendo límites para su estudio. 

-Búsqueda de fuentes apropiadas respecto al tema, determinar datos, fue!!_ 

tes blbllográficas, experimentos, consultas; son los adecuados para fundamen- -

tar la Investigación. 

-Llegar a un todo unificado, es la meta de toda investigación científica, el 

unir todos Jos datos sobre el tema investigando una estructura y orden. 

Con dichas características se puede decir que la investigación científica es 

11 Un estudio sistemático y objetivo de un tema claramente delimitado, basado en 

fuentes apropiadas y tendiente a la estructuración de un todo unificado" (36). 

(35) GUTIERREZ, S., op.cit., p.121 

(36) ibidem., p.126 
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Investigar es un modo de realizar una actividad humana, una satisfacción en -

la búsqueda de la verdad en hechos básicos del conocimiento científico y huma­

no. 

Los Apuntes. 

Son medios auxiliares que sirven para que el estudiante logre un mejor -­

aprendizaje. Son los medios que nos llevan a recordar y comprender más un -

tema; sirven para una mejor asimilación; son instrumentos que canalizan el 

aprendizaje para tener mayor concentración ante Ja exposición de un tema. las 

ventajas de tomar apuntes son: Recoge permanentemente lo que la memoria no 

retiene, son medio para fijar la atención, fomenta el trabajo Individual del alu!!!. 

no, participación activa en clase, para una mejor asimilacl6n, unos buenos apu!l 

tes muestran lo importante del tema, ayudan para adquirir fa capacidad de aná­

lisis y síntesis y estructurar el contenido. 

Para tomar apuntes, se necesita de un cuaderno adecuado, escribir legi~!:_ 

mente y con claridad; lo que se debe anotar es lo más importante que sena la -­

el profesor, incluyendo las Ideas y explicaciones que estructuren un resumen -

del libro de texto. El tomar los apuntes requiere de una destreza que se ad- -

quiere con Ja práctica, se necesita de grandes esfuerzos. 

La t~cnica de los apuntes depende de cada quien;; los métodos más usados 

son por medio del cuaderno y fichas. 

Los esquemas y resúmenes tienen como objeto el captar la estructura de -

la exposición del profesor. 
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Al escribir los apuntes evitar despacios, completar con gráficas o cuadros 

sinópticos. Las anotaciones deberán ser claras, existir proporcionalldild del -­

texto con el margen; especificar la materia. tema, subtema. fecha, etc. utilizar 

el color rojo o azul para diferenciar las ideas principales y secundarias; utill- -

zar adecuadamente abreviaturas y signos; sólo se aconseja la reproducción lite­

ral cuando se trata de definiciones, datos técnicos. expresiones difíciles. Las 

cualidades que deben tener los apuntes son: Legibilidad, claridad, estructur! 

clón, captación del todo, expresión correcta y comprensión del contenido. 

Métodos de fichas de estudio. 

Consisten en organizar el estudio con base en fichas; en una se presenta 

el asunto a tratar, en otra se sugieren ejercicios o preguntas y en otra las re~ 

puestas. Con este método se pretende iniciar al alumno a la autoenseñanza y -

ayudarlo a realizar un trabajo independiente; el procedimiento a seguir es: 

-Se recibe la primera ficha del contenido del tema a estudiar se presenta -

en forma clara y lógica. 

-Estudio del contenido por parte del alumno. 

-Resolución de los ejercicios y se recibe la ficha de las respuestas. 

-Prueba de rectificación. 

Lectura y sus Modalidades 

La lectura es un instrumento para el estudio; el estudiar un libro de tex­

to, primero hay que dar una lectura general al contenido del tema, tratar de -
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destacar las Ideas máis importantes por medio del subrayado; ante una palabra -

desconocida consultar en el diccionario para conocer el significado de las pala­

bras y ampliar el vocabulario. Tambil!n se puede elaborar un esquema o cua- -

dro sinóptico sobre las ideas principales y sobre esto formular una serie de - -

preguntas; pero existen axiomas o teoremas que hay que aprender, pero hay -

que comprender bien lo que se memoriza. "La lectura es la base del estudio y 

la formación" ( 37). 

Leer ¡mpllca poner en práictlca varias funciones como la actividad recepti-­

va, lnterl!s activo y crítica de lo leído. El leer a cierta velocidad y de c:om- -­

prensión es Importante para una buena lectura; mantener una actitud reflexiva, 

activa. Es Importante establecer una técnica propia para leer con rapidez, tr! 

tanda de leer las Ideas y no las palabras. 

Los fines de la lectura son de profundizar en los conocimientos adquiridos, 

tener una cultura general, como pasatiempo o distracción. En si la lectura de­

be ser un medio para conocer, pensar, y resolver problemas; tener un mejor -

rendimiento en el estudio, 

Tipas de Lectura. 

-Estudio: Se realiza con el objeto de aprender en forma ordenada y sist!:_ 

máitlca para un mejor aprovechamiento. 

-Consulta: Es la utilización de diversos libros para una aplicación del te­

ma de estudio, evitar juicios y poseer mas conocimientos. 

(37) VI DALES DELGADO, l., Drientac16n Educativa., p.q2 
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-Información: Se obtiene por medio de periódicos y revistas para estar -

al tanto de lo que sucede en la vida. 

-Recreación: Se hace con libertad. con el fin de descansar y entretenl-­

mlent? se lee por medio del Interés y placer. 

-lnvestigacf6n: Se hace por medio de diversos libros, para tener informe_ 

cl6n y realizar un trabajo. Se debe seleccionar los libros más adecuados, ela-­

borar fichas bibliográficas por autor, redactar fichas textuales, organizarlas p~ 

ra facilitar la redacción. 

Una de las fallas que se pueden presentar en la lectura es la distracción -

mental, que no permite concentrarse en lo que se lee; la Inconstancia al no ter, 

minar lo leído. 

La forma más conveniente para leer, es que al iniciar la lectura de un li-­

bro hacer hincapié en el prólogo, introducción, índice, para captar el todo de 

la obra. 

La estrategia de la lectura según Margan y Oeese señalan cinco etapas pa­

ra una buena lectura: 

l. Examinar. que consiste en una lectura del prólogo y del índice con 

el fin de tener una idea general del libro. 

11. Preguntar, formular una serie de preguntas con el fln de saber lo 

que se busca. 
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111. Leer, consiste en la acumulación de la información, por medio de lo 

leído, mediante una lectura activa. 

IV. Recitar es la repetición con las propias palabras de lo que se ha -

leído para aprender y examinar. 

V. Repaso, consiste en llevar todo lo anterior pero ya integrado. 

Al ejercitar la lectura se debe lograr que ésta sea sistemática rápida y - -

comprensiva, con el fin de mejorar la capacidad receptiva, dando agilidad y pr! 

cisión a la vista. 

Se debe leer con una rapidez, hay que tener claridad y mejorar el vocab!::f.. 

larlo para ampliar la cultura. 

Algunas de las reglas que se sugieren para estudiar un libro son: 

-Leer con un propósito determinado. 

-Tener presente todo el material necesario. 

-Localizar el tema n trat;:ir, 

-Leer el índice del libro o el capitulario para tener una Idea general, 

-Realizar otra lectura por párrafos y subrayar las Ideas más importantes. 

-Pensar y reflexionar sobre lo leído. 

-Explicar con las propias palabras de lo leído. 
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Por medio de las lecturas de estudio sobre el tema, se hace una prueba -

de verificación del aprendizaje; se pretende que el educando estudie por Inicia­

tiva propia y desarrolle el hábito de la lectura. 

Se requiere de medios auxiliares como diccionarios, enciclopedias para CO!l 

sultar y ampliar los conocimientos. 

Podemos concluir que la lectura es un medio necesario para estudiar; se 

necesita que el educando aprenda a leer, es decir que comprenda e Interprete 

lo leído y busque la Información en fuentes bibliográficas. 

La lectura que se realice debe ser crítica, para que exista una Interpreta­

ción y evaluación dentro del marco teórico para realizar una buena lectura. 

El fomentar el hábito de la lectura, es algo que se tiene que Iniciar desde 

temprana edad, cuando el alumno aprende a leer y escribir; empezar con la les_ 

tura recreativa sobre aquello que le interese, pero orientado por el maestro o -

los padres. Esto ayudará al educando para que tenga gusto por Ja lectura y -

la tome como medio para estudiar. 

11.5 Funciones del Educador para formar Hábitos de Estudio. 

El educador debe orientar al educando para la formación de hábitos de es­

tudio; se tiene que buscar las técnicas y métodos más convenientes para un m!:_ 

jor estudio; desarrollar en el alumno la capacidad para estudiar. 

Proporcionar los medios necesarios para un mejor aprendizaje. 
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El educador debe poseer una serie de cualidades; debe Imponerse a los -­

alumnos con la misma constancia, tratar de ser flexible y no ser compasivo an­

te Jo establecido. esto hará que el alumno sea responsable. Debe poseer un -­

sentido práctico, utilizar recursos didácticos para mantener despierto el lnte- -

rés; ser un buen organizador, tener previsto todo lo necesario para su clase¡ 

preparar sus clases con una adecuada planeaclón. Ser activo, sociable y buen 

consejero, tratar de inspirar confianza a sus alumnos. 

Esto no quiere decir que tiene que poseer todas estas cualidades para ser 

un buen profesor; hay personas que nacen con cualidades Innatas para ser ed!:!, 

cadores; también se pueden Ir adquiriendo por una autoeducación con la prác­

tica, la experiencia y el trato personal con los alumnos. 

Las cualidades y defectos de un educador se relaciona con su personali- -

dad; hay que tener un conocimiento y autocontrol del carácter para no afectar 

la formación_ del educando. 

Corresponde también a los padres ayudar a sus hijos en la formación de -

hábitos de estudio; colaborar para que el alumno tenga un buen ambiente de e! 

tudlo, ofreciendo un hogar agradable y con tranquilidad, cvlt;:ir los agentes ex­

ternos que perturben las labores escolares. 
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El educador tiene que mantener vivo el deseo de saber; tomar en cuenta -

que en la adolescencia el rendimiento académico puede bajar debido a los cam- -

blos que sufre el alumno. 

La clase es el medio que proporciona al alumno los elementos necesarios P! 

ra su aprendizaje. 

Fomentar el deseo de saber y conocer 1 ejercitar las facultades de la Inteli­

gencia, establecer una comunicación entre el alumno y el profesor con esto per­

mite que se tenga un ambiente de confianza. Al ser la clase un medio necesa­

rio para la formación intelectual hay que disponer de los medios y recursos pa­

ra que sea amena y agradable, exista la participación activa del alumno. 

Se pueden utilizar técnicas participativas, que estimula a coordinar pensa­

mientos, presentar opiniones, hacer juicios críticos, escuchar argumentos. El -

educador debe planear la sesión considerando el contenido temático, el avance -

del grupo y el tiempo de la realización de la técnica. 

Otros medios que se pueden utilizar en la clase son las fichas o guías di-­

dáctlcas, se utilizan como un recurso aprovechando el entorno y Jos materiales 

que el alumno tenga a su alcance como: libros, revistas, periódicos, enciclop!:_ 

dias, etc. Una guía, bien elaborada puede motivar el trabajo escolar, orientar 

y graduar el aprendizaje, fomentar el hábito de estudio, afirmar Jos contenidos 

temáticos y propiciar el trabajo en equipo. Las fichas didácticas deben reunir 

los siguientes requisitos: 
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-Motivación, interesar y disponer a los alumnos para la realización del tr!_ 

bajo. 

-Precisión, redactar las instrucciones para el trabajo en forma clara y --­

exacta. 

-Adecuación, sugerir las actividades para realizar, a fa altura de la capa­

cidad y de los Intereses de Jos alumnos. 

-Graduación, realizar el trabajo en forma ordenada, coherente y dosificada. 

-Consistencia, conducir al aprendizaje en torno de una secuencia; median­

te experiencias sólidas que formen e informen. 

-Continuidad, permitir la unidad del aprendilaje en torno de una secuen-­

cia natural. 

-Evaluación. estimar los procesos conseguidos. 

las fichas o guías didácticas deben ser elaboradas con apego a las normas 

técnicas y didácticas; su eficacia dependerá del interés y Ja experiencia del pr2_ 

fesor que Ja construya, utilice; aprovcch.<1r los recursos a su alcance para la -­

satisfacción de las necesidades observadas en el grupo y de conformidad con los 

objetivos de la institución educativa. 

El alumno debe tener una actitud positiva frente al estudio dicha actitud -

depende de él mismo: también dependen diversos factores como Ja materia, el -

profesor, el ambiente. 
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Es Importante la motivación para despertar el Interés sobre la materia. El 

estudio que se realice en clase debe estar rodeado de un ambiente agradable, -

permitiendo una concentración y atención, que favorezca el aprendizaje. 

Es difícil tener atención al estudio, cuando se tienen preocupaciones o te!:!_ 

siones ya que se requiere de una dedicación y esfuerzo. 

La labor del maestro es de exponer la materia de estudio con los mejores -

métodos didácticos, tratando de hacer que en la clase exista el interés para - -

una mayor participación, proporcionar el conocimiento de técnicas de estudio. 

No hay que tomar el estudio como una obligación, sino como algo que lleva 

aprender, por medio de técnicas y procedimientos, "El arte es la capacidad de 

reaccionar de un modo nuevo, anteriormente desconocido, a determinados estí~ 

los" (38). 

Las funciones generales del docente se pueden agrupar en tres grupos: 

-Técnica: Se refiere a la formación académica del educador en la práctica 

de la docencia en la rama que se especialice además de los conocimientos que -­

amplíen su cultura general. 

Se necesita de una continua actualización para estar al corriente de todo -

lo que acontece respecto a su área de estudio. 

-Didáctica: El maestro debe poseer una preparación adecuada para dirigir 

(38) LEINTER, S., Así se aprende., p.35 
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el aprendizaje, a través de los métodos y técnicas que conozca y maneje; 

orientar la enseñanza con el fin de despertar la reflexión, participación, creatl 

vi dad e investigación en el educando. 

-Orientadora: Consiste en encauzar adecuadamente a los alumnos con el -

afán de ayudarlos a su superación personal y encontrar solución a sus proble­

mas ya sean académicos o, personales. 11 En la acción del educador está implíci­

ta la preocupación por comprender a los alumnos y su problemática existenciill, 

a fin de ayudarlos a encontrilr salida para sus dificultadesº (39). 

Referente a la formación de hábitos de estudio, el profesor debe preocupar. 

se por que los alumnos aprendan a estudiar, no tener como fin<ilidad el sólo -

transmitir conocimientos sin saber si el alumno realmente aprendió. 

Es difícil que el profesor proporcione las técnicas y métodos de estudio, -

al no contar con un tiempo determinado para dicha formación; compete al orien­

tador escolar dar la formación de dichas técnicas y dar asesoría personal. 

El profesor puede proporcionilr los medios necesarios para que el aprendi­

zaje sea más eficaz: indicar lo que los alumnos deben y pueden hacer respecto 

al estudio y la disciplina. 

Inculcar hábitos de comunicación, en cuanto a las relaciones entre alumnos 

y profesores; crear· un ambiente agradable con optimismo. confianza, respeto y 

ayuda. 

(39) NERICI., op.clt., p.101 
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En general el educador es un agente Importante para la formación de háb!. 

tos de estudio que debe adquirir el alumno y poner en práctica con el fin de -

lograr un aprendizaje efectivo. 

Hacer que el alumno actúe y manifieste sus puntos de vista, para hacerlo 

más libre; darle los instrumentos básicos mediante el desarrollo de la compren-­

slón de lectura, de Ja expresión oral y escrita y del razonamiento; es hacer del 

alumno un autodidacta que haga realidad la educación permanente, base de una 

superación constante. 

No hay que olvidar que el educando de secundaria, esta en la edad de la 

adolescencia, en la búsqueda de un yo determinado; es labor del educador to- -

mar en cuenta fas necesidades del educando que le ayude a una definición de -

personalidad. 
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CAPITULO 111 

PSICOLOGIA OEL ADOLESCENTE EN 

FUNCION DE LA INTELIGENCIA. 

111.1 ConcePto y Características de la Adolescencia. 

La adolescencia es un período del desarrollo humano, en el cual hay cam-­

bios notables como modificaciones físicas, mentales, sociales; se inicia con la --

etapa de la pubertad y continúa hasta alcanzar la madure1 física, emocional y -

mental. 

La palabra adolescencia proviene del latín adolescere que significa crecer. 

"Se denomina adolescencia al período de la vida humana que se extiende aproxl-

madamente entre los 12 a 13 años hasta los 20. Se alcanza madurez en las fun-

clones reproductoras; cambios físicos, mentales, morales se producen simultáne~ 

mente" (40). 

Es una etapa progresiva y evolutiva de crecimiento, que se inicia en fa f! 

cundaclón y termina en la edad adulta. En esta fase de la vida humana reside 

la maduración y el desarrollo de la capacidad reproductora; se da inicio con el 

fenómeno biológico llamado pubertad, momento en que la maduración sexual se -

inicia; la edad fluctua entre los 11 a 12 años y su término a los 20 años. 

Este período esta formado por tres etapas: 

(40) BROOKS, F., Psicología de la Adolescencia., p.1 
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-Pubertad: Se da un crecimiento lento y su duración es de uno a dos - -

años. 

-Puberal: Se producen cambios notables y rápidos como de estatura, peso 

y maduración de los órganos sexuales. 

-Postpuberal: Se observan modificaciones menos notorias, aunque se dan 

ciertos cambios físicos; se alcanza el desarrollo de los órganos sexuales. 

Las características generales que se dan en esta etapa de la adolescencia -

en donde se Inician los cambios somáticos y corporales son: Aparece una rebe­

lión ante todo principalmente ante la familia tratan de negar todo y llevar la - -

contra; es una etapa de reflexión y profundización sobre su persona, empiezan 

a cuestionarse y dar respuestils a sus Interrogantes existenciales; es cuando el 

yo descubre su Identidad. 

Esta etapa no sólo es de crecimiento físico, sino de una transformación pr~ 

funda en los aspectos físicos, afectivo-emocional y el intelectual. Para que se 

de el paso a la adolescencia van a influir varios factores como el ambiente, la -

herencia y las circunstancias las cuales se desarrolla el individuo. 

Hay una crisis de identidad por la búsqueda continua del Yo, se empieza -

cuando se manifiesta una Inestabilidad, no se soporta a sí mismo ni a los demás, 

se siente extraño y no se comprende. Se presenta una inestabilidad de carác-­

ter, es difícil de comprenderlos. 

Es una etapa de reajuste que va llevar a una formación de la personalidad. 

BD 



Lo más notable es la gran variedad de vivencias tratando de vivir una lndepe!!. 

dencia, ya que empiezan a oponerse a todo lo establecido y tratan de hacer V! 

ler su opinión. 

El adolescente se hace más independiente, manifestando un rechazo tempo­

ral por su hogar y prefieren sus amistades. La independencia es el resultado 

de la búsqueda de su propio yo, se han dado cuenta de sus cualidades y tra-­

tan de demostrarlas; piensan por sí mismos y se oponen a todo aquello en lo -

que no se está de acuerdo. 

Etapa llena de Ideales, que son descubiertos por él mismo, los tratan de -

ver en Ja realidad, sabiendo que algunos son inalcanzables. aparece el culto -

al héroe, se Identifican ya sea con un artista, personaje, deportista u otra per:. 

sona. 

Tienen una estabilidad de humor pero varían de ánimo ya que con facilidact 

se irritan por cualquier cosa. Se manifiesta un sentimiento de compañerismo y 

depositan la confianza sobre un amigo. 

La adolescencia no hay que identificarla como una época de crisis y negatl 

vlsmo; existen adolescentes que pasan con tranquilidad esta etapa sin causarles 

desequilibrios los cambios que sufren. 

Podremos decir que 11 La adolescencia es la edad de maduración y desarro­

llo de la sexualidad, caracterizada por la diferenciación de los sexos y por la -

conquista de la capacidad reproductora" ( q 1). Esta definición hace referencia -

(41) PEINADO, J., Paldología., p.337 
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a los procesos orgánicos; en esta etapa, su influencia de carácter psicológico y 

social; se pone como centro de la sexualidad. Durante esta etapa se adquiere 

una conciencia personal y se desarrolla la personalidad que es la base para la -

vida adulta. 

Cambios Corporales y Fislol6glcos. 

El cuerpo del adolescente tiene modificaciones notables en cuanto al crecl-­

mlento; en las características primarias y secundarias del sexo en los órganos -

Internos y externos. Estos cambios físicos repercuten en la conducta al manl-­

festarse en las actitudes, emociones, relaciones sociales. 

Crecimiento Corporal: La estatura en general es normal en los dos sexos; 

las mujeres tienden a crecer con más rapidez; las edades de máximo crecimiento 

corporal comprende de los 10 a los l': ilños. La etapa donde se culmina el des~ 

rrollo corporal de la estatura varia conforme a la constitución de cada ser hume_ 

no. 

Hay un aumento del peso más notable en las mujeres en la edad de 11 a --

12 años y en los hombres de los 14 a 15 años; debido al crecimiento de los hue­

sos y cambios morfológicos. Se observan ciertos cambios faciales como en la -

mandíbula inferior que se vuelve más ancha y gruesa. El tronco es tres veces 

más alto y ancho que en el ni1io. El torax se ensancha y gana profundidad y -

altura. 

En la pubertad las piernas son cuatro veces más largas que al nacer y hay 

82 



un crecimiento rápido. 11 La adolescencia se caracteriza por ciertos cambios en 

el tamano y estructura de los huesos; los huesos de las piernas se alargan y -

engruesan; la mandíbula es más pesada, la pelvis se ensancha11 (42). 

También se sufren modificaciones en el sistema muscular, circulatorio, di--

gestlvo, respiratorio; en cuanto a la longitud y tamaño de algunos órganos. 

Química del Cuerpo: El organismo tiene glándulas de secreción interna -

llamadas endocrinas que segregan hormonas en el sistema circulatorio. Es por -

esto que el crecimiento y desarrollo fisiológico depende de la acción de estas -

glándulas; las que actuan en los cambios íisiológicos de la adolescencia son el 

Timo, la Pituitaria y las Gónadas (testículos y ovarios}. La glándula del timo,-

está situada en la parte superior del pecho, se disminuye en tamaño y actividad. 

La Pituitaria se localiza en la base del cerebro; en la pubertad hay una m! 

yor actividad de ésta glándula y su función esta en el crecimiento. 

11 Las gónadas femeninas producen óvulos o células de esperma; ambas pro-

ducen la hormona sexual femenina, estrógeno y la hormona sexual masculina el -

andrógeno" (43). 

Las suprarrenales situadas sobre cada uno de los riñones, tienen una ac--

ción sobre las gónadas, producen hormonas como la adrenalina que tiene rela- -

ci6n con la vida emocional. 

¡q2¡ cfr., BROOKS., op.clt., p.31 

(43) BIGGE., ~·· Bases Psicol6glcas de la Educacl6n., p.263 
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Cambios Sexuales: Los órganos de reproducción tienen un desarrollo ace­

lerado en la pubertad tanto en el tamaño como en la estructura, Hay cambios -

en el equilibrio glandular; aparecen señales notables de madurez sexual; en las 

mujeres la primera menstruación y en los varones la presencia de células de e! 

perma en eyaculaciones seminales. 

Se presentan características secundarias, dependen del crecimiento y salud 

del aparato reproductor; en la mujer es el crecimiento de los senos, se desarr~ 

lla la pelvis y se hace más ancha, aparición del vello púbico y adiposidades en 

el pecho y caderas. En los hombres es el vello en el públs y en las axilas, la 

barba se pigmenta y la voz baja de tono, se ensancha la espalda y se amplia la 

cavidad pectoral. 

Las características sexuales primarias se relacionan con la procreación y r~ 

producción; en los hombres son el pene, los testículos y en las mujeres los ov!!_ 

rios, trompa de Falopio, útero y la vagina que son órganos reproductores. 

Estos cambios físicos y fisiológicos repercuten en la psique del adolescente 

producen alternativas en la conducta, cambios en las actividades emocionales y 

conducta social. 

Cambios Psicológicos: Es dificil tener un conocimiento de la vida psíquica 

del adolescente; ya que cada uno se relaciona de forma particular con el mundo 

que le rodea; las diferencias socloeconómicas, cultura, raza, nación; esto afee-­

ta en su modo de actuar. Algunos de los cambios psicológicos generales que oc~ 

rre en la adolescencia son: cambios emocionales, instrospecclón, la conciencia -



del yo, desarrollo intelectual. 

Cambios Emocionales: Las emociones más frecuentes que experimenta el -­

adolescente son: Ja Ira, por Ja inhibición de su expresión, el miedo o temor de­

bido a los agentes externos que lo causan otros estados emocionales son el te-­

mor, espanto, inquietud, ansiedad, melancolía. Hay emociones nacidas del Ins­

tinto sexual que experimenta el adolescente como el amor; en distintas dimensi2_ 

nes se produce una Intensidad en la vida afectiva; domina el sentimiento sobre 

Ja razón y se deja llevar por las emociones. Otros estados emocionales que se 

presentan son el sobresalto, turbación, excitación, júbilo, entusiasmo, piedad, -

disgusto y aflicción; se presentan conforme a las situaciones vividas. Se debe 

encauzar a un equilibrio emocional al hacer que el joven sea responsable de su 

dominio emocional. 

Búsqueda del Yo: Hay un afán por encontrarse a sí mismo, aparece la -

conciencia del Yo, de la existencia, afirmación de Ja personalidad. Se inicia -

con más seguridad a un conocimiento más profundo de su ser. 

11 La actividad introspectiva es el correlato psíquico de esta multiplicidad de 

fenómenos físicos y sociales que asedian al adolescente planteándole el problema 

de sí mismo, de su vida" {44). Las manifestaciones del deseo de encontrarse -

se ven en la autoreflexión, estado de recogimiento, expresión de sus emociones 

e ideas. 

Aspee.tos intelectuales: El adolescente reflexiona sobre sus problemas int~ 

Jectuales sobre situaciones que no se fe han planteado; superación de lo concr~ 

(44) PEINADO, J., op.cit., p.301 

85 



to y elabora teorías abstractas; puede manejar hipótesis y llegar a encontrar -

soluciones. Aparece el pensamiento sistemático y metódico. Sufren alterado- -

nes Intelectuales; se Inicia el pensamiento abstracto o formal a la edad de 11 a 

12 ai"'los: empieza a tener pensamiento propio y lo pone en práctica en las reso­

luciones de problemas reales, razona sobre proposiciones 16gicas. 

El pensamiento formal abre nuevas visiones como la filosofía, política, so-­

cial, cientfflca, estética, etc., tiene capacidad para juzgar, criticar. razonar lé_ 

glcamente. 

La capacidad Intelectual hace que el adolescente cuestione, que reflexione 

sobre sí mismo, construye planes futuros y crea utopias para cambiar el mundo. 

Razona por medio de hipótesis evitando lo concreto y lo real; uso de la lógica y 

gusto por las discusiones; trata de filosofar para buscar las causas de las co-­

sas. 

Concepto del mundo: En la adolescencia se reafirman los valores aprendi­

dos en la infancia; hace su propia valoración conforme a sus propios criterios, 

empiezan a tener noción más objetiva del mundo y a estructurar un estilo de vl 

da de acuerdo a su propia visión del mundo. 

Se ven en la necesidad de impulso a la autoafirmación y adquisición de la 

personalidad; se crea a una distancia entre la autoapreciación de su ser del - -

Ideal a llegar a ser. 

La evolución del adolescente depende de la sociedad en que vive, de las -

86 



Instituciones en que se desenvuelva como la familia, escuela, grupos juveniles. 

Se considera a la adolescencia como una etapa de rebelión contra lo esta-­

blecido, esta rebelión puede llegar a crear una forma antisocial y llegar a la d~ 

lincuencla. 

La sociedad reprime al adolescente, se les tiene poca confianza y no se les 

da responsabilidades y eso crea las conductas negativas al sentirse desprecia-­

dos; nace la necesidad de crear algo nuevo conforme a sus prq:Jios criterios. 

Viven en una crisis de Identidad, no se encuentra aún el papel que quiere 

jugar en la vida. Entran en lucha los modelos rígidos que tienen Identificación 

en su familia. No han encontrado un lugar en la sociedad y se sienten con el 

deseo de alcanzar éxito. 

En relación a la familia los problemas giran alrededor de las restricciones 

de la conducta, desafío de la autoridad. Etapa de búsqueda de la Identidad, -

por conseguir lo que se desea por medio de valores e ideales. 

El adolescente vive un proceso de adaptación a una sociedad, debe apren­

der a ser socialmente aceptable y acomodarse a las tradiciones y costumbres de 

la sociedad. 

En general el adolescente busca una autonomía social. 

Ideales: En la adolescencia nace una Inquietud de saber cuál va a ser su 

destino, empiezan a formularse una serie de preguntas que difícllmente encontr!!, 
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rá; nace un sentimiento de angustia al no encontrar respuesta. 

Aparecen nuevas Interrogantes de la existencia como el amor, religión, m~ 

ral, política. arte, muerte, sexo, etc. 

Su meditación no sólo se torna hacia sí mismo, sino hacia el mundo; aun- -

que sus reflexiones no son objetivas, ya que se mezcla el razonamiento con lo -

afectivo. 

Lo que importa es el despertar de un pensamiento personal que perml ta la 

elaboración de una escala de valores y de un plan de vida futura. 

Cambios sociales: Hace referencia a sus relaciones grupales en las que se 

encuentra; debe buscar un lugar en l;:i sociedad para desarrollarse; se tienen -

que adaptar al medio social es decir "aprender a ser socialmente aceptable y -­

acomodarse a las tradiciones, costumbres y hábitos del grupo 11 (45}. 

Las relaciones grupales son Importantes para el adolescente donde se agru­

pan conforme a la edad, sexo; se asoci<:in con ba$e en la influencia de sus ac- -

tos, como el modo de hablar, valores, costumbres, intereses; hay una influen- -

cla en el fenómeno de socialización en relación a la sexualidad, hace que el ado­

lescente busque relacionarse con el sexo opuesto. 

La formación de su personalidad al descubrirse a sí mismo hace relacionar­

se con los demás al conocerlos~ se da un nexo entre el tú para formar el noso-­

tros. 

(q5) BIGE, H., op.cit., p.26q 
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Influyen factores externos, que no se reunen a Ja familia, ni a la escue­

la para establecer relaciones sociales, se extiende a otras partes conforme a -

los intereses que pueden ser artísticos, deportivos, culturales, políticos o re­

ligiosos. 

Higiene mental: El adolescente al vivir esta etapa debe ser ayudado a P! 

sar esta época de transición por la gente que lo rodea. Darse una Informa- -

clón sexual adecuada¡ a través de los cursos de sexología dados por especlali! 

tas; la escuela debe contribuir por medio de las asignaturas que conciernen s~ 

bre el tema. Orientado por un profesionista para elegir la carrera más adecu! 

da conforme a sus propios intereses y sus aptitudes. 

Crear el hábito de la lectura a través de libros de sus propios gustos; -

temas de filosofía, religión, psicología, etc. Los padres deberán seleccionar -

las lecturas más propias. Los juegos y deportes son medios para que el ado-­

lescente descargue la energía y la angustia. En la actualidad existen organiz! 

clones encargadas de la recre<lción, por medio de los centros deportivos, salas 

de cultura, conferencias, cine, teatro. Tomar los hobbies como auxiliares pa­

ra discernir de los agentes de comunicación como la radio, la televisión, revis­

tas, libros. Ayudarlos a formar buenas relaciones. 

En un grupo el joven busca Ja razón de ser, un ideal del yo, una imagen 

de seguridad. El grupo es un medio para que el adolescente logre la autono­

mía, al encontrarse con jóvenes de la misma edad, con mismos Ideales. Aporta 

al adolescente varios elementos que harán que se sientan segur.os, tengan una 

confianza en sí mismos, obtengan una propia autonomía. 
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La crisis de la adolescencia Inquieta a los jóvenes y a los educadores; es 

necesaria la comprensión, la paciencia y la fe. Es una etapa del camino hacia 

la edad adulta; este período es diferente a todos, cada Individuo reacciona a -

su manera, según su carácter y educación. 

Se plantea una nueva cosmovisión de la pubertad, el encuentro del yo; la 

educación del adolescente pide amor y comprensión. 

Tarea fundamental de la fomilla es ayudar al adolescente a superar esta -

etapa de la vida humana. Sentirse comprendido y querida por los padres, ha­

cer que se sienta responsable; no ser \ueces sino amigos; los padres deberán -

tomar una actitud positiva para ayudarlos, conociendo sus temores y esperan-­

zas. 

Fomentar la higiene mental, que contribuye a conservar el funcionamiento 

psíquico equilibrado del individuo y a descubrir las causas de su desequilibrio. 

En el campo de la educación, se deben tomar nuevas medidas para la ens~ 

ñanza secundaria; en la actualldad se da muy teórica y metódica; dinamizar las 

clases y actualizar las técnicas de la enseñanza. 

En general corresponde al educador prepararse adecuadamente para ayu-­

dar al adolescente a superar esta etapa; por' medio de una adecuada orienta- -

ción Individualizada. 
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111.2 Desarrollo Mental del Adolescente. 

En el Inicio de la pubertad; surge una acelerada evolución de la vida psf. 

qulca, algunos opinan que es la adolescencia donde se desarrolla Ja intellgcn-­

cla, debido a que algunos procesos mentales alcanzan Ja madurez; como el raz2_ 

namlento aumenta, desarrolla el vocabulario, agudlzamiento de los sentidos, d~ 

sarrollo de las imágenes sensoriales, la memoria alcanza un total progreso. 11 La 

Inteligencia al ser una capacidad para comprender y aprender el conocimiento -

que es común a todos los hombres, sigue su desarrollo hasta el fin de la ado­

lescencia entre los 16 y 20 años 11 (46). 

Después de la etapa de la pubertad la inteligencia se desarrolla al máxl- -

mo, da como resultado la aparición de aptitudes específicas, capacidad dialécti­

ca de análisis y síntesis, juicio crítico. 

Si se desea conocer la capacidad mental del sujeto, se debe aplicar una -

serle de instrumentos de medición que permita establecer un rango. Aunque -

se sabe que la inteligencia alcanza un grado de madurez; hay que fomentar dl 

cha capacidad no sólo con la adquisición de conocimientos y experiencias, sino 

de todos los instrumentos necesarios para desarrollar esta capacidad a través -

de programas de asignaturas con una secuencia. 

La capacidad Intelectiva varia individualmente, pero depende de varios -

factores como la fatiga, distracción, interés sobre Jo ¡iprcndido. La edad que 

se tiene el desarrollo mental varia según los individuos, los sujetos de mayor -

(q6) PEINADO, J., op.clt., p.Joq 
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capacidad se desarrollan más rápidamente. 

Capacidades Sensoriales y Perceptivas. 

La sensibilidad de los sentidos ante los estímulos pueden tener un progr~ 

so gradual en la adolescencia; el desarrollo de las capacidades sensoriales, de­

pende de factores internos del Individuo que de la experiencia. Ciertas capa­

cidades sensoriales que son consideradas sencillas progresan poco durante la -

adoelscencia como en la percepción kinestéstica que hace referencia a la capta­

ción de objetos del mismo tamarlo y forma. Disminuye la agudeza de la percep­

ción táctil; la aptitud para percibir los sonidos y colores aumenta un poco. No 

hay edad exacta para determinar la eficiencia de las habilidades sensorlomotri­

ces. 

Una función como Ja escritura, la habilidad se acrecen ta ya que el ambie~ 

te y la ejercitación influyen en su progreso. 

Atención: La capacidad de la atención, es mayor al final de Ja adolescen­

cia; el mantenerla sobre un objeto definido, depende de varios factores: La -

actitud mental del sujeto, el equilibrio mental y emocional, capacidad lntelec- -

tual como la observación de cualidades de un objeto observado. 

El adolescente posee más aptitud intelectual general y hábito!> de concen­

tración que en la nhiez. 

El joven a la edad de 18 arlas mantiene la atención durante un largo tiem­

po y con mayor intensidad, que en la edad de 1q años; atención a dos objetos, 
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implica un cierto grado de control mental. 

Memoria: La capacidad de memorización en la adolescencia hasta los 18 -­

años va a aumentar; el adolescente puede memorizar diversos materiales, siem­

pre y cuando despierte el interés en él, La memoria para impresiones aisladas, 

dígitos, series de palabras, Idioma extranjero, empieza a desarrollarse. Aún -

no se determina en que momento esta aptitud llega a su máximo. La memoria -

lógica es Importante, interviene en el aprendizaje de hechos y principios, de -

procesos complicados, la evolución de esta capacidad dependen del desarrollo -

que otras funciones completas como el raciocinio, para comprender relaciones -

abstractas. "Las curvas de desarrollo de la memoria revelan una característica 

retardación en el ritmo del progreso durante la adolescencia" (47). 

Juicio y Raciocinio: El juicio y raciocinio evolucionan con mucha rapidez 

en la adolescencia; el raciocinio se considera como el uso del conocimiento a un 

nuevo sentido; el raciocinio es el proceso de análisis de la situación que es nu!:_ 

va y compleja, para poder examinarlo a fin de comprender su naturaleza y sig­

nificación, es la función de 1·econocer y de seleccionar elementos que revisten -

importancia para el problema. Poder utilizarlos y combinarlos en una forma P! 

ra solución de un problema. El raciocinio implica un pensamiento selectivo; 

después de analizar los datos que se presentan en el problema el individuo lle­

ga a una conclusión. 

No existe una edad exacta para determinar la aparición del raciocinio, ni 

(q7) BROOKS, F .. op.cit., p.76 
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la observación, ni experimentación pueden determinar la aparición de diversas 

capacidades mentales en el sujeto con una secuencia y edad, Para un razona­

miento eficaz deben estar presentes los caracteres significativos de experlcn- -

cias pasadas que lleven a pensamientos efectivos. 

Desarrollo de la lectura. 

Los adolescentes durante la edad secundarla desarrollan la aptitud de la -

lectura; para comprender el significado de ciertas oraciones y párrafos. El V2_ 

cabulario se enriquece durante la adolescencia; se desarrollan otras ca pacida- -

des como la elección de opuestos, ordenación de lista de palabra, el completar 

oraciones difíciles. 

Los Intereses que posee el adolescente por la lectura son pocos; es impo!:_ 

tante formar en la niñez de 12 a 13 años gusto por la lectura de relatos juvenl. 

les y libros de aventuras. A la edad de 14 y 15 años se Inclinan por los rela­

tos con personajes adultos, humorísticos y aventuras. Aunque cabe señalar, -

que se tienen diferencias individuales. 

Diversas capacidades mentales empiezan a desarrollarse desde la adolesce!:!_ 

cla; como el raciocinio, la memoria el juicio y la atención; se alcanza su madu­

rez hasta finales de ésta; es importante sefialar que depende de cada Individuo 

para el desarrollo de las capacidades mentales, además de otros factores que 1.Q. 

fluyen en el desarrollo mental. 

La Inteligencia es una facultad humana que se manifiesta en diferentes actos: 



Comprensl6n: Implica estudio sobre un tema, que después se podrá reco!:. 

dar con facilidad y aplicar a una realidad. La comprensión necesita conocer -

bien el significado de las palabras, frases, párrafos, etc. 

Asimilaci6n: Se asimila cuando lo que se estudia se ha entendido y se - -

convierte en algo propio, se hace presente en el pensamiento cuando se asimila 

un tema, se está consciente de por que se dice y para que se dice cierto tema. 

Razonamiento: Razonar y reflexionar tiene el mismo significado, consiste 

en que lo que se va a estudiar debe leerse con detenimiento pensando y enco!!. 

trando las razones de las ideas y conceptos. 

Creación: Cuando lo que se ha aprendido se aplica a la vida es cuando -

se está creando, el acto de la creación se inicia en el razonamiento. 

Memoria: Es una facultad que tiene como fin reproducir lo que se ha -­

aprendido, Interviene en el aprendizaje y la organización de hechos y princi- -

plos; existen tres etapas: 

-Fijación, para una auténtica fijación deben participar Jos sentidos al tra­

tar de aprender se tiene que escuchar, repetir, ver, escribir; es por esto que 

existen diversos tipos de memoria: Auditiva, visual, mecánica, olfativa y la 1!!. 

telectual, es cuando se tiene la capacidad de recordar conceptos o Ideas; mem~ 

ria inmediata, es cuando se recuerda lo que se aprende con rapidez; en cam- -

blo en la remota se necesita de repeticiones para retener; la significativa o la.E. 

poral, aptitud para recordar el orden y secuencia de los acontecimientos; mem~ 
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ria de orden espacial, aptitud para recordar la colección de los objetos y mem!:!. 

ria de fluidez numérica es la aptitud para ejecutar operaciones numéricas. 

-Retención: Cuando un material de estudio no se recuerda, es que no se 

ha retenido; la retención depende de la clase de material que se va a estudiar; 

se encuentra un sentido a lo aprendido y mejor se recordará; se tiene que re­

currir a técnicas de estudio para mejorar la retención. 

-Recuerdo: Se necesita evocar ciertas situaciones concretas que intervl-­

nleron en el aprendizaje; al Integrarse las asociaciones, dará fugar a que la m~ 

morfa las una. AJ Igual que la retención se necesita de técnicas como elaborar 

esquemas, cuadros sinópticos, resúmenes para fijar y recordar el tema. 

Estas son las facultades de la inteligencia que todo ser humano debe po-­

ner en práctica a desarrollar para el aprendizaje; es labor del educador ejerci­

tar dichas capacidades para un ndecuado desarrollo mental. 

111.3 Definición y Tipos de Inteligencia. 

La Inteligencia es una función mental que no hay que confundirla con otra 

actividad mental, ni con el aprendizaje, la experiencia o capacidad lingüística. 

Es una función mental que hace referencia a la capacidad del entendimien­

to: la aptitud del hombre para poder concebir, comprender y aprender. 

Respecto a la naturaleza de la Inteligencia se toma en cuenta la capacidad 

de aprender, como habilidad propia del Individuo. Forma de pensar y que pu~ 
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de ser dirigida; forma de adaptarse a nuevos problemas y formas de vida. Es 

una capacidad que puede desarrollarse. 

La Inteligencia como característica gen~tic.a tiene una relación con la cali-­

dad de los genes que determinan la estructura del sistema orgánico neuroendo­

crino. La Inteligencia depende de la estructura física; es relativamente fija en 

cada individuo y esta determinada por Ja herencia. 

La inteligencia como producto del aprendizaje alcanza las mismas oportuni­

dades de aprender, ya que se hace con una potencia a excepción de los que -

presentan una anomalía. 

La teoría fisiológica busca el origen de la inteligencia en la anatomía y -

funciones cerebrales; pero no hay que dejar a toda la energía cerebral como -­

función de la Inteligencia. El cerebro realiza un funcionamiento normal en todo 

el ser humano, esto consiste en una actividad neuronal, que se traduce a ener. 

gía y se traspasa por ondas que el cerebro Irradia de diversas maneras, al em­

pleo de la energía se le llama inteligencia. 

Las definiciones que han dado diferentes psicólogos, las hacen en refere!!. 

cla al área de estudia de una función de la inteligencia par lo que son parcia-­

les. 

Una definición general de Inteligencia es una capacidad de aprender. Exi~ 

ten algunos autores, los cuales poseen diversos criterios para definir la Inteli­

gencia dando un enfoque parcial conforme a una corriente psicológica. 
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A continuación se presentan varias definiciones: 

Binet 11 fntellgencia es juicio, sentido común, Iniciativa, habilidad para -­

adaptarse11 (48). 

En esta definición sólo se trata de algunos aspectos que abarca la intcli-­

gencla como el juicio, raciocinio que ayuda en el aprendizaje del sujeto. 

Burt 11 En la Inteligencia, Ja atención voluntaria es el factor fundamen- -­

talº (!'9). Se señala que la atención voluntaria es un elemento Importante para 

el desarrollo de Ja lntlelgencia, se requiere de la voluntad y deseo de aprender. 

Claparede "Inteligencia es la manera de ser de Jos procesos psíquicos, -­

adaptados con éxito a situaciones nuevasº (SO). 

El hombre utiliza su inteligencia, por medio de los procesos mentales para 

adaptarse al medio que le rodea, no lo hace por instinto, como en el caso de -

los animales. 

Gates 11 Jnteligencla es la medida resultante de las habilidades para apren­

der" ( 51). La Inteligencia tiene diversas funciones que el individuo desarrolla 

para aprender, se toman en cuenta las habilidades y capacidades propias de --

cada individuo que posee para su aprendizaje. 

(48) VILLALPANDD, J., Manual de Psicotécnica Pedagógica., p.102 

(49) idem. 

(SO) idem. 

(51) idem. 
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Stern 11 lntellgencia es la capacidad personal para enfrentarse a las nue­

vas demandas, por medio del pensamiento11 {52). Todo Individuo nace con una 

capacidad especial, que es la inteligencia; se debe utilizar adecuadamente y d~ 

sarrollarse para la adaptación del medio. 

Terman 11 lntellgencla es la habilidad para pensar en términos de ideas 

abstractas" ( 53). La inteligencia es una capacidad que ayuda a captar con--

ceptos abstractos que no pueden ser comprendidos por medio de la observación. 

Thorndike 11 lnteligencla es el poder dar buenas respuestas desde el pun-

to de vista de la verdad y de los hechos" (5q). 

El autor seria la que la Inteligencia tiene tres elementos: La capacidad de 

Inhibir un ajuste instintivo, capacidad para definir dicho ajuste, capacidad vo­

litiva para transformar el ajuste. La Inteligencia como facultad propia del ho!!!. 

bre, ayuda a encontrar la verdad de las cosas, da respuestas correctas para -

el avance de la sociedad. 

Woodworth ºInteligencia es la capacidad de adquisición 11 {55). Por medio 

de la Inteligencia del hombre acumula los conocimientos, habilidades, aptitudes 

y valores que puede poner en la práctica. 

(52) ldem. 

(53) ldem. 

(54) lbldem.. p.103 

(55) ldem. 
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Ebblnghaus 11 La función intelectual consiste en la elaboración de un todo 

en su valor y significado mediante una múltiple combinación, corrección y rea­

lización de numerosas asociaciones semejantes 11 (56). Señala que la inteligencia 

se lleva a cabo por medio de un proceso de relaciones y da como resultado el -

aprendizaje. 

Colvin 11 Un individuo posee inteligencia en la medida en que aprendiendo 

puede adaptarse al ambiente" (57). La inteligencia como facultad debe ir des!!_ 

rrollandose desde la infancia, se van descubriendo nuevas cosas para adaptar-

se al medio; a través de la escuela como instituciones educativas, el individuo 

aprende nuevos conceptos, habilidades, aptitudes que lo ayuden a desenvolver. 

se en la sociedad que vive. 

Terman 11 Un individuo es inteligente en proporción a su capacidad de pen_ 

sar abstractamente" (58). En la medida que el sujeto utiliza su capacidad de 

abstracción es más Inteligente. 

Wechsler 11 La inteligencia es la suma o capacidad global del Individuo pa­

ra actuar de modo previsto, pensar racionalmente y tratar de enfrentarse de -

un modo eficaz al medio ambiente que le rodea" (59). 

La inteligencia es una capacidad que tiene diversas funciones, donde se -

deben ejercitar y utilizar para adaptarse a las circunstancias. 

(56) BROOKS, D., op.cit., p.92 

(57) ldem. 

(58) lbidem., p.93 

(59) ldem. 
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Piaget 11 La inteligencia es una extenci6n de la adaptación blol6glca que? -

consiste en los procesos de asimilacl6n y de acomodaclón 11 (60). El ser humaro 

tiene la capacidad cognoscitiva para realizar los procesos de asimllaci6n. 

Estas definiciones hacen referencia a una función parcial de la lntellgen-­

cla; en general se puede decir que es una aptitud propia del hombre para - -

aprender y adaptarse al medio y resolver los problemas que se presenten, su­

perando los obstáculos. 

La Inteligencia se considera como una capacidad intelectual aumenta con -

la edad; llega a un nivel y se detiene a una edad determinada donde alcanza -

su desarrollo. 

Tipos de Inteligencia. 

La inteligencia es una cualidad propia de cada persona, que puede adqui­

rir diversas formas en donde se pueden agrupar en diferentes tipos: 

Concreta: Es aquella que se aplica en situaciones mecánicas y manuales.­

la aptitud para manejar objetos. 

Abstracta: Se utilizan símbolos para la solución de una situación, la cual 

su realidad no es empírica. 

Social: Capacidad de enfrentarse a situaciones producidas por las relaci2, 

nes humanas. 

(60)~. 
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Las distintas formas concretas en que se agrupan dentro de cada tipo de 

Inteligencia, constituyen habilidades propias del sujeto. Los factores que int~ 

gran a la inteligencia son: La abstracción o manejo de ideas abstractas, el -

lenguaje, matemáticas, las ciencias, los negocios; la inteligencia mecánica, aptl 

tud para comprender las cosas y conocimientos comerciales; inteligencia social, 

aptitud para relacionarse con los demás, aptitud para cooperar; energía y per. 

slstencia, capacidad de persuaclón, aptitud política, para las ciencias como la -

física y química. 

La inteligencia como capacidad innata de la personalidad no puede supe-­

rarse por medio de estímulos externos, ejercitación ya que es hereditaria, pues 

se nace con cierta capacidad de desarrollo mental; es por medio del aprendiza­

je donde se desenvuelve la capacidad mental. 

El l .Q. o cociente intelectual fue ideado por Stern para proporcionar un -

índice cuantitativo del desarrollo mental. 

La inteligencia se representa con la relación entre la edad mental y la - -

edad cronológica, esto es un tipo de puntuación estándar que señala el grado 

de inteligencia dentro de un mismo grupo. 

Los factores que Integran la inteligencia son: Aptitud para el manejo de 

ideas, lenguaje, matemáticas, ciencias, etc. 

La inteligencia mecánica, social, aptitud para cooperar en diferentes nive­

les de capacidad, energÍil y de persistencia; aptitud para el autocontrol y con­

trol de los demás, capacidad de persuaci6n. La capacidad de Inteligencia con-
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génlta es dada por los padres, primero por Ja vida en el período embrionario -

fetal y por la forma en que las acciones orgánicas de la madre que actúan so-

bre el niño. 

La inteligenc:Ja se mide por pruebas de habilidad mental que pueden ser -

lndlvlduafes o colectivas. Las dos pruebas más conocidas son: La Escala de -

Weshler Infantil y la de Stanford Binet. 

La inteligencia se mide en edad mental o por el cociente de Inteligencia o 

el percentll. 

La edad mental se refiere a la edad en años y meses del sujeto y manifie!_ 

ta un nivel de rendimiento. Se determina por lo que el sujeto realiza en la --

prueba o por una tabla de normas obtenidas al administrarse a un grupo de S!:!, 

jeto de una misma edad. El cociente de inteligencia se representa por la rela-

clón entre la edad mental y la edad cronológica: 

C.I. EM X 100 

EC 

El percentil significa el porcentaje de personas que se encuentran en un -

mismo nivel, se dan en terminas de personas. 

111 • .11 Test Psicológicos que miden la Inteligencia. 

Los aspectos cualitativos relacionados a los hechos psicológicos, se puede 

analizar objetivamente por medio de tests; el método de los tests ha nacido con el 

objeto de adquirir Jos medios de apreciación objetiva de las facultades humanas. 
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Los tests tienen como fin evaluar las aptitudes Individuales, por lo que -

se consideran Instrumentos de medición. 

Test significa prueba y se utiliza para denominar a cualquier tipo de ins­

trumento utilizado en el campo científico, técnico y psicológico. 

Se han dado diversas definiciones de test, la más aceptada es la que la -

asociación Internacional de psicotécnica define: El tLst mental "Es una prueba 

que Implica una tarea a realizar, igual para todos los sujetos examinados con una 

técnica concreta para la apreciación del éxito o fracaso; esta tarea pone en ju~ 

go los conocimientos adquiridos, funciones sensorlomotrlces o mentales" {61). 

La finalidad de la aplicaci6n de los tests, es de medir los rasgos de un tl 

po de comportamiento entre varios sujetos. El origen de los tests en la rama -

de la Psicología Clínica se desarrolló debido a la necesidad de estudiar a los e~ 

fermos mentales; Wundt fue el primer psic61ogo que creó el laboratorio de psi­

cología experimental con el objeto de observar manifestaciones de la conducta -

humana, como la sensación y percepción. Fue en 1880 cuando Me Keen Cattell 

utilizó el término test mental para Identificar a un examen psicológico; para él 

los tests mentales serían una serie de pruebas para medir las diferencias indi­

viduales de Jos sujetos y determinar la constancia de los procesos mentales; los 

10 tests que propuso fueron: La medida de la fuerza muscular, de rapidez de 

movimiento umbral tactil absoluto, de precisión para provocar una sensación de 

dolor, del t.iempo de reacción, de la rapidez con que la persona menciona mue! 

tras de colores mezclados, precisión en reproducir un Intervalo de 1 O seg. me­

dida de la memoria mecánica. 

(61) cfr., PICHOT, P., Los Tests Mentales., p.11 
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Galton realizó una serie de pruebas de discriminación sensorial y motriz -

para estudiar los grados de semejanza y diferencias de los miembros de una mi!_ 

ma familia; hizo una serie de diferencias cualitativas y cuantitativas. 

Más tarde se interesan en experimentar los procesos mentales de la inteli­

gencia¡ K raepelln fue el primero en elaborar pruebas mentales más complejas, 

Ebblnghaus explora la memoria de fijación, medición de Ja capacidad para el cá! 

culo aritmético y completar frases. Binet y Henri elaboran una bateria de - -

tests para medir y explorar Ja memoria, imaginación, atención, comprensión, -­

discriminación de formas geométricas. Así Alfred Binet junto con el doctor 51-

mon iniciaron un nuevo método para el diagnóstico de la capacidad intelectual -

en los anormales. Elaboraron una escala de inteligencia llamada Stanford-Binet 

en donde aparece el término de cociente intelectual que es la relación entre la -

edad mental y la edad cronológica. 

Actualmente se utiliza la escala de Terman-Merrill que es una f'evlsión de 

la anterior. 

Hasta ahora los tests mentales se aplican en todo el mundo y en América -

latina se continúa con los mismos métodos Iniciados en Europa; su utilillzaclón -

es en el área educativa, clínica, industrial y social. 

111.4.1 Características de los Tests. 

Confiabilidad: Hace que una misma prueba se aplique dos veces al mismo 

sujeto, debe proporcionar los mismos resultados. Los procesos para medir la -

confiabilidad son: 
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Test-Retest: Se aplica un mismo test después de un intervalo de tiempo, 

a los mismos sujetos, la correlación entre los dos resultados se denomina coefi­

ciente de confiabilidad. 

Homogeneidad: Se divide el test en dos partes Iguales y se calcula la C2, 

rrelaclón entre los resultados obtenidos en las dos mitades aplicados a los mis­

mos sujetos. 

Equivalencia: Se elaboran dos tests 11 paralelos 11 que Incluyan preguntas 

de una misma naturaleza y dificultad, sa va calcular la correlación entre los r~ 

sultados obtenidos en la aplicación de los dos tests a los mismos sujetos. 

Validez: Un test válido es cuando demuestra lo que se desea medir; los -

procedimientos para establecer la validez se basan en la relación entre los re-­

sultados obtenidos y otros hechos que se puedan observar en relación a lo ev!!_ 

luado. 

Los procedimientos de validez son: 

Contenido: Se tiene en cuenta tests de conocimientos y de aprovechamle!l 

to escolar; las preguntas de los tests deben ser representativos y los procedl- -

mientas de validez, se basan en el análisis de los items. 

Predictiva: Esta en relación con el grado de probabilidad de un test pa­

ra predecir algún aspecto de la conducta del sujeto, se dará por el coeticlente 

de correlación entre las predicciones efectuadas y los resultados de la conduc­

ta. 
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Concurrente: Grado de correlación entre la varianza de un test y la va­

rianza de las notas de criterio. 

Hipótesis de trabajo: Se debe formular una hipótesis que se puede gene­

ralizar, formar un procedimiento que pueda poner a prueba y exista correla- -

ci6n entre los resultados obtenidos. 

Validez factorial: Trata de validar la composición factorial de un test y -

se determina mediante un análisis. 

111.ll.2 Clasificación de los Tests. 

Se pueden hacer clasificaciones con base en diversos criterios establecidos. 

Formas de administración: Individuales donde esta presente el sujeto pa­

ra su apllc:aclón; existe la ventaja de establecer una comunicación directa con -

el sujeto. Los colectivos, se aplica a un número de sujetos, sus Instrucciones 

se deben hacer sencillas y breves, su ventaja es que se ahorra tiempo en su -

apllcacl6n. 

Modo de expresión: Verbales, las respuestas se dan por medio de la pa­

labra del sujeto examinado; Impresos, el sujeto va responder por escrito a las 

preguntas que el test le plantee como la solución de problemas, contestación -­

de cuestionarios etc.; gráficos se efectúa a través de un trazo o dibujo que el 

sujeto realiza; inanipulativos, se requiere de la presencia de material especial -

para su apLlcación. 
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Sector que explore el test: Eficiencia, se evaluan los aspectos de la lnt!:_ 

llgencia que son: Cognoscitivos y personalidad; según el área a estudiar se -

clasifican en inteligencia, aptitudes, conocimientos y aprovechamiento. 

En Ja personalidad se miden /as características de la persona como estabi­

lidad emocional, carácter, intereses, actitudes. 

Se dividen en observación normallzada como las entrevistas y escalas esti­

mativas, cuestionarios de personalidad, tests de conducta objetiva, métodos e~ 

presivos, tests proyectivos. 

los tests se aplican con el fin de formular un diagnóstico y pronóstico -­

del sujeto, se utilizan para las investigaciones y poder describir las caracterí~ 

ticas de la conducta, verlíicar hipótesis; son instrumentos de valiosa ayuda. 

111.4.3 Test de Inteligencia. 

En Jos tests de inteligencia se miden las capacidades que tienen los suje-­

tos para la resolución de problemas. La prueba mental es una serle de reacti­

vos relacionados con Ja actividad intelectual. consiste en situaciones artificiales. 

Una prueba mental ''se pone de manifiesto las directrices fundamentales de la 

conducta humana, para que proporcione una imagen total de la personalidad -­

del sujeto examinado" { 62). 

Las pruebas mentales miden tipos y funciones de la Inteligencia; deben --

(62) VILLALPANDO., op.cit., p.116 
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tomar en cuenta la edad mental del sujeto examinado. 

Se utilizan para los alumnos con problemas de aprendizaje, la selección e~ 

colar, apoyo a la orientación escolar y vocacional, la Investigación psicopedag~ 

glca. 

Mediante la aplicación de los tests de inteligencia se puede determinar el -

cociente Intelectual y cla.ilficarlo entre débiles mentales y superdotados. 

Para la medición de la inteligencia, Thorndike ha creado cuatro parter.: 

-Frases a completar. 

-Problemas de aritmética. 

-Vocablos a definir. 

-Direcciones a seguir. 

La escala de los tests de california presenta cuatro niveles preescolar, - -

primario, elemental, avanzado; tres tests miden las aptitudes simples como la -

agudeza visual, coordinación motriz; otros tests miden la memoria, relaciones -

espaciales, razonamiento. 

Los tests de Inteligencia más usados para niños son: 

Binet: 1 ncluye pruebas verbales y de ejecución. 

Wechsler: Desarrolla doce pruebas; Información, comprensión, aritmética, 
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de semejanzas, vocabulario, retención de dígitos, completamiento de figuras, -

ordenamiento de figuras, construcción de cubos, composición de objetos, códi­

gos y laberintos. 

Goodenough: Consiste en dibujar un hombre por el niño, se evalua el -

test conforme a los elementos dlbufados, se transforma el puntaje obtenido de -

acuerdo a la edad cronológica del niño, se traspasa a la edad mental y se ob-­

tlene el l.Q. 

Laberintos de Portcus: Son una serie de laberintos Impresos que aumen­

tan de dificultad. 

Los Cubos de Kohs: Es una prueba de cubos y dibujos, es de ejecución, 

examina la inteligencia abstracta, se produce un análisis de la figura y una -­

síntesis de sus partes. 

El material consta de una serle de 18 tarjetas, cada una con una figura -

de los colores, construida por diversas posiciones, se encuentran clasificadas -

por grupos, según el número de caras del cubo. La tarjeta posee dos núme- -

ros, uno Indica el orden de secuencia, el otro el tiempo a realizar; requiere de 

material de cubos de madera pintados. 

Stencil Deslgn Test Arthur: Una serle de cartones recortados deben so-­

breponerse para construir un modelo señalado. Test de completamlento de fl9!:!, 

ras de Healy: Es una tabla de encastrar, pero la superficie representa una -

escena. 
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Tests individuales de Inteligencia para Adultos. 

Anteriormente se aplicaban los tests de inteligencia para nitios y adultos; 

pero no se podía obtener el J. Q, exacto, en algunos tests de aptitudes en el -

adulto; debido a que el crecimiento mental se hace más lento a la edad de 15 a 

16 años y en esta edad no existen escalas ni pruebas conforme a la escala Bi­

net. 

Se crean tests de inteligencia para adultos, basándose en la escala de - -

Wechsler-Belleuve que contiene once tests de información que es contestar pre­

guntas referente a un conocimiento general de comprensión, retención de dígi­

tos, aritmética, semejanzas, completamiento de figuras, ordenación de figuras, 

cubos de Kohs, composición de objetos código, vocabulario; con la ayuda de b! 

remos según la edad mental y cronológica se obtiene el 1. Q. en México se u ti J.!_ 

za el baremo de Montevideo. 

Tipos de tests de Inteligencia del factor G • 

Raven Test Progressive Matrices: Mide la capacidad para aprender figu-­

ras sin sentido, para percibir las reacciones recíprocas, entender la índole de 

la figura que completa cada sistema de relaciones y desarrollar un método de -

razonamiento. Mide la capacidad de abstracción, de razonamiento lógico y ana­

logía. Comprende una serie de doce problemas, el sujeto debe elegir entre las 

respuestas propuestas la que completan una serie de dibujos. 

Test Dominas: El problema consiste en descubrir de una serle de doml- -

nos, la ley y completar Ja serle. Este test se debe a Anstey; mide oensamien-
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to abstracto, habilidad numérica y capacidad para conceptualizar y usar razo­

namiento sistemático a la solución de problemas. 

Existen otros tests de inteligencia que miden una aptitud propia de ella -

como la memoria, análisis, síntesis, capacidad numérica, abstracción, etc. Los 

tests de aptitudes se presentan en escalas o baterias y los resultados se expr! 

san en perfiles. 

Algunas recomendaciones para la aplicación de las pruebas mentales son:­

el salón donde se lleva /a aplicación debe estar iluminado, amplio sin interfe- -

rencias; el mobiliario adecuado; material de trabajo como las hojas de respues-­

tas, los protocolos, lápices, cronógrafo, etc. 

Ambiente de tranquilidad y confianza, establecer una disciplina; dirigirse 

al grupo con voz clara y moderada, procurar mantener el interés y la atención 

en la explicación de las instrucciones que se deben hacer leídas claramente. 

111.S Actitud Psicológica del Adolescente frente al Estudio. 

La actitud psicológica se refiere al estado de ánimo que tiene el estudian­

te en relación al estudio. Para lograr una actitud positiva es necesario tomar 

ciertas actitudes psicológicas que favorezcan el aprendizaje. 

Definir metas. objetivos y proyectos concretos: Todo lo que se realice -­

en la vida, debe ir dirigido hacia algo definido y real. Es indispensable pre-­

pararse y acumular una serie de conocimientos para lograr las metas propues-­

tas. El estudiante debe encontrar un sentido al estudio. se estudia no por obll 
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gación, sino para algo que ayude a una formación integral; para que el estu-­

dlo tenga una razón de ser se tiene que fijar metas y objetivos claros. 

Hay que tomar al estudio como el adquirir una serie de fundamentos teóri­

cos y prácticos que servirán como herramientas para lograr los objetivos pro-­

puestos. 

Interés: Para tener un motivo por estudiar, hay que tener un gusto por 

las materias, ver la parte positiva de cada una de ellas las asignaturas que más 

se facilitan tendrán mayor Interés, pero aquellas que se dificultan hay que de§._ 

pertar el Interés. 

Entusiasmo: Se debe tener afición sobre aquello que interese. El entu- -

siasmo es lo que se tiende a aspirar para lograr una actitud positiva frente al 

estudio, Para darse cuenta que se tiene interés sobre algunas materias se pr~ 

sentan varios síntomas: cuando se estudia una materia, se debe saber bien; -

inclinación por la Investigación, lectura de artículos, revistas sobre el material 

de estudio para cumplir con todos los proyectos referentes a la educación. El 

ejercicio de la voluntad; aunque se logren los proyectos y no se presenten ob~ 

táculos, no se desarrolla la fuerza de la voluntad; se ejercita cuando se antep~ 

ne algo sobre lo proyectado. 

Perseverancia: Es la fuerza que permite estar en lucha para lograr los -

propósitos; la diferencia que existe entre la voluntad y la perseverancia, es -

que la primera se refiere a hacer o empezar algo y la otra se refiere a seguir 

la lucha para lograr Jo que se propuso. Lo contrario a la perseverancia es la 

terquedad que consiste en no poner nada de parte para lograr los objetivos. 

113 



Confianza: En todo aquello que se realice, se debe tener seguridad en -

uno mismo. para lograr las metas propuestas. Cuando no existe confianza, Pl"2 

duce desánimo, desinterés y se logra un sentimiento de frustración; hay que -

tener confianza en las propias capacidades y potencialidades que se pueden te­

ner en el estudio. 

Existen aspectos negativos de la confianza cuando se cae en el extremo -­

que son el derrotismo y triunfalismo. 

La confianza se basa en una realidad objetiva, cuando se es consciente de 

las propias capacidades para estudiar. Si se tiene una seguridad en sí mismo 

se llega al éxito, 

Serenidad: Es un estado de ánimo que se debe tener frente al estudio, -

se crea por medio de la seguridad que se tiene en uno mismo. Se proyecta h~ 

cia los demás; la confianza que se tiene en sí, se manifiesta con una actitud -

de tranquilidad y serenidad. 

Las actitudes que se presentan cuando una persona está serena son: M~ 

vlmientos coordinados, seguros, voz calmada y firme; ritmo del corazón normal 

y sueño tranqullo. 

Satisfacción: Es el resultado que se debe lograr sobre aquello que se ha 

logrado, esta satisfacción lleva a seguir más propósitos. 

Por medio del estudio y trabajo, el ser humano puede crear satisfacciones 

que lo ayuden a un crecimiento y una reallzacl6n. 
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La meta que se debe proponer en el estudio es de esforzarse para obte-­

ner el éxito y sentirse satisfecho de lo logrado. 

La propiil naturaleza humana se Inclina a la satisfacción. Además de las -

actitudes psicológicas que se tienen ante el estudio son necesarias las condicio­

nes concretas y los recursos materiales para tener un buen desempeño en la -­

actividad Intelectual. 

La actitud psicológica del alumno en una clase depende de varios factores: 

La materia, maestro, materiLll, compañeros, ambiente; lo principal es la motiva­

ción que se tenga, el deseo de aprender; entre mavor sea el motivo para estar 

en la clase sera mayor la participación. 

El ambiente dentro del aula es importante para el éxito o fracaso de la e!l 

señanza; dar las condiciones más adecuadas como la comodidad, ventilación, m2_ 

biliario, iluminación. 

Para el estudio personal se requiere de un aislamiento psicológico que ha­

ce referencia a la concentración; 11 EI estudio tiene que estar rodeado de un -­

ambiente de recogimiento, que permita a la mente una fácil concentración, con­

diciones de lugar y tiempo; cualidades de orden intelectual, moral y físico, -­

que lo hagan adecuado para el estudiante11 {63). 

Todo ser humano nace con ciertas características hereditarias como la In--

(63) cfr., GUTIERREZ, S., op.cit., p.6q 
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tellgencia, temperamento, rasgos físicos; se adapta al ambiente y se relaciona 

con él, se va formando su personalidad gracias a los agentes educativos que -

Jo ayudan a desarrollarse. 

El educador que incluye a los padres de familia, tienen la responsabilidad 

de ayudar en el proceso formativo del educando; esta formación tiene que ser 

integral y armónica, 

Al adolescente se le debe ayudar a formar una Identidad personal y a ser 

independiente; tender a una maduración en los aspectos físico, emocional y -­

mental. 

La meta de la educación es lograr la adaptación en cada etapa de la vida 

del hombre. 

En el campo de la educación escolar, se toman nuevas medidas para la en­

señanza secundaria; en ocasiones se da muy teórica; es importante dinamizar 

las clases y actualizar las técnicas de ensenanza que sea más participativa. 

En el desarrollo de Ja inteligencia, hay que tomar en cuenta la adaptación 

de la enseñanza; en la escuela debe desarrollarse un programa de higiene men­

tal que se centre en el trabajo escolar y en las actividades recreativas, depor­

tivas, cultu;·ales de fortalecimiento educativo que promuevan el desarrollo Inte­

gral del educando. Hay que educar al adolescente por medio de m~todos que 

sean específicos y efectivos de trabajo que estimule su capacidad intelectiva. 
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Ayudar al alumno a que se desarrolle sus capacidades cognoscitivas por -

med1o del ejercicio constante y la práctica. 

Es necesario realizar un diagnóstico personal del nivel de la inteligencia -

que posee cada Individuo y reconocer sus capacidades y habilidades que tiene 

para el proceso de su aprendizaje. 
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CAPITULO IV 

ESTUOIO PSICOPEOAGOGICO PARA 

OETERMINAR LA CAPACIOAO DE ESTUDIO. 

IV .1 Motivo de Estudio. 

En la práctica del trabajo como orientadora, se detecta que el educando -

que ingresa a secundarla tiene poco conocimiento de técnicas y métodos de es­

tudio. 

Una de las principales causas del fracaso escolar se debe a que el alumno 

no sabe estudiar por desconocer las herramientas esenciales para el estudio; -

no existe motivación para ello; se concretan en memorizar el contenido del - -­

aprendizaje y no tratan de comprender, reflexionar y razonar para un mejor es­

tudio, 

La escuela secundaria tiene como objetivo terminar la formación básica fu!!_ 

damental para la vida, para tener una visión más amplia del mundo actual; co­

rresponde al educador dar y promover Jos medios necesarios para dicha forma­

ción. 

Es indispensable dar una formación de hábitos de estudio que tal vez no -

se dio en la primaria. 

Se debe encauzar al educando a que sea responsable de su aprendizaje y 

adopte un método de estudio propio que sea eficaz. 
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Hay que tomar en cuenta las características propias del sujeto, se cncue!! 

tra en una etapa de cambios que repercuten en su aprendizaje. 

En el aspecto cognoscitivo se utiliza el pensamiento reflexivo y analítico, 

empleo de conceptos abstractos y complejos; la conciencia del propio pensamie!! 

to y reflexión sobre sr mismo para dar justificación a sus juicios y pensamien­

tos. 

Con base en esto se da una formación intelectual. 

El educador tiene la responsabilidad de motivar al educando en el estudio; 

hacer dinámicas las clases utilizando los recursos didácticos disponibles y aqu~ 

llos que él mismo puede crear. 

Utilizar técnicas de expresión escrita como el subrayado, la síntesis, re­

sumen, cuadro sinóptico, esquema; que ayude a una mayor comprensión del - -

contenido de estudio; se desarrollan las habilidades cognoscitivas. 

Destacar al alumno, que el estudiar no es repetir hasta la memorización, -

sino antender y comprender lo estudiado. 

Enseñar al alumno a tomar apuntes, distinguiendo las ideas más importan­

tes; exigir la organización, ortografía y limpieza en los apuntes. Fomentar la 

lectura como instrumento para el estudio por medio de una adecuada concentra­

ción logrando una asimilación. 

Otra función del profesor es utilizar instrumentos como las fichas de tra-
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bajo, dinámicas de discusión, trabajos de Investigación, lograr un pensamiento 

reflexivo y crítico en los alumnos. 

El educador debe actuar como guía del proceso educativo. 

Es difícil que el profesor de educación secundaria lleve a cabo la forma- -

clón de hábitos de estudio de una manera sistemática y planeada. debido a que 

se concreta en enseñar su materia y cuenta con poco tiempo para llevar a la -­

práctica las técnicas y métodos de estudio. 

Corresponde al orientador dar esta formación de hábitos de estudio basán­

dose en un programa definido; por ésta razón se elaboró un curso de forma- -

ción de hábitos de estudio, dando a conocer al educando los medios necesarios 

para el desarrollo de su capacidad. 

Pr~orclonar técnicas y métodos de estudio; sugerencias para distribuir el 

tiempo por medio de la realización de un horario de actividades. Información -

sobre medios auxiliares para aprender, como la organización y presentación de 

apuntes, técnicas de expresión escrita. 

Condiciones físicas y psicológicas para un mejor estudio; el proceso de es­

tudio; la lectura como Instrumento para estudiar. 

Como se debe preparar para los exámenes y la actitud que hay que adop­

tar al presentar una prueba; orientaciones prácticas para estudiar materias es­

pecíficas. 

Esto tiene como finalidad que la alumna al ingresar a secundaria adquiera 

120 



las herramientas específicas que la capaciten para el estudio, que lleve a un -

mejor aprovechamiento y pueda tener una actitud positiva frente al estudio que 

sirva de base para la formación intelectual. 

IV .2 Características Generales del Grupo de Estudio. 

La realización de esta Investigación, se efectuó con las alumnas del primer 

año de secundaria de un colegio particular, que se encuentra ubicado en la c!? 

lonla Florida de P.sta ciudad. 

El total de alumnas fue de 59, distribuidas en dos grupos, uno formado -

de 29 y el otro de 30 alumnas. 

El aoi han estado en esta institución educativa desde el kinder y el resto 

proceden de otras escuelas. 

La edad promedio es de 13 años de edad; el 37't del total de las alumnas -

tiene 12 años, el 'iti'l:. tiene 13 años y el n. 14 años. 

Pertenecen a un nivel socioeconómico medio-alto por lo que tienen las po­

slbllldades que sus padres paguen una colegiatura; algunas desarrollan activi­

dades recreativas y culturales como el tener clases de Inglés, Piano, Ballet o -

practicar algún deporte. 

En general presentan buena salud física, hay algunas niñas que padecen -

de enfermedades de los ojos como Estrabismo y Astigmatismo por lo que tienen 

que utilizar lentes; presentan deformaciones en los dientes y usan frenos. 
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Sus condiciones alimenticias son adecuadas, teniendo una dieta balanceada, 

aunque por la edad que se encuentran tienen poco apetito, no comen por cul- -

dar Ja figura. 

El promedio general de la primrirla es de 8.S tomando en consideración la -

calificación final de todo el ciclo escolar. 

Las materias que más les agradan según el orden de importancia son: Bio­

logía, Inglés, Español; las materias que más se facilitan son: Inglés, Matemáti­

cas, Biología, aunque la Biología es una de las materias nuevas, presentan ma­

yor Interés por la parte que es práctica que se lleva en el laboratorio y la no­

vedad de los conocimientos. 

Esta elección fue hecha tomando en consideración el gusto por la materia, -

conforme a los Intereses, la metodología que utiliza el profesor para la enseña!! 

za de la asignatura, la atención que se presta en clase durante la explicación. 

Toda esta Información para determinar las características del grupo de es­

tudio, se basaron en una recopilación de datos de la ficha acumulativa que se -

aplicó al principio del año escolar. Así como los cuestionarlos y de entrevistas 

para comparar algunos de los datos. 

Al inicio del año escolar mostraban poco interés por el estudio; a veces -

no cumpllan con las tareas y trabajos escolares debido a la falta de organiza- -

ción para distribuir sus actividades y darle más tiempo al estudio, 

Algo muy notorio fue el descontrol de tener varios profesores con person! 
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lldad diferente y llevar una metodología distinta; a pesar de que la mayoría e! 

taba en el mismo plantel educativo, fue un cambio brusco al entrar a la secun­

daria, sentían que se les exlgia demasiado al tener mucha tarea y al estudiar -

constantemente. Esto se reflejó en sus calificaciones del primer exámen parcial 

que fueron con un promedio de 7.3 en ios grupos. 

Conforme a los talleres que hay en el colegio, el de mayor demanda es el 

de decoración ya que hay 24 alumnas, 17 están en Corte y 18 en Taquimecano­

grafía. Por esto se deduce que la mayoría tiene Interés por las actividades e! 

tétlcas. 

Las relaciones grupales son positivas, donde existe compañerismo y unión 

en el desempei\o de actividades de grupo. Se da el respeto, la ayuda y confia?J_ 

za entre las alumnas; se establecen lazos de amistad. 

En general existen buenas relaciones familiares, donde se da la comunica­

ción, ayuda, unión, cariño y comprensión que son valores que en las mismas -

alumnas señalaron. Se nota un Interés de los padres por la superación de sus 

hijas al tener entrevistas constantes con los profesores y las titulares de gru­

po. Aunque hay algunos casos dt:: padres divorciados que de alguna manera -­

afecta en el desempeño del estudio y la conducta de la alumna. 

IV. 3 Diagnóstico de las capacidades Intelectuales. 

Para determinar la capacidad de Inteligencia se aplicó el Test de Matrices -

Progresivas J. C. Raven; que mide la capacidad para aprender figuras sin se!!_ 

tldo, para percibir las relaciones recíprocas, entender la índole de la figura --
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que completa el sistema de relaciones y desarrollar un método de razonamiento 

lógico y de analogía. 

El material utilizado para su aplicación colectiva fue: 

-Cuadernillo. 

-Protocolo de la prueba. 

-Lápices. 

-Cron6metro. 

Las soluciones de cada alumna se registraron en el "Protocolo de la prue­

ba11 {64). El puntaje total de las respuestas proporcionan el rango de capaci­

dad Intelectual. 

Para la aplicac16n se distribuy6 el material dando las indicaciones para la 

solución de la prueba. La resolución del test se desarrollo en un ambiente ad!:, 

cuado de concentración y condiciones disponibles. 

Para la calificación de la prueba se utilizó la clave de matrices progresi- -

vas, una tabla para obtener la discrepancia del test y determinar la validez. 

Para obtener el percentil se tomó como base el Baremo de Montevideo de -

adolescente-adultos realizado por el Dr. Washington L. Blsse en 1958 en el -­

servicio de orientación de la Universidad del trabajo de Uruguay. 

(64) Vid; Anexo 1.. p.160 
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Fue aplicado a 59 alumnas en total, distribuidas en dos grupos; la edad -

promedio fue de 12 años 2 meses; la duración promedio fue de 23 minutos. 

Se obtuvo un puntaje total de IJ2 puntos con un percentil 50 que equiva­

le al rango 111 - Inteligencia Término Medio. 

Los resultados obtenidos por grupo fueron: 

GRUPO EDAD PROMEDIO PUNTAJE PERCENTIL RANGO 

o. 11 A11 12 años a 8 meses 112 so 111. lnteligen-

cla Término 

Medio. 

lo. 11g11 13 años a 1 mes 43 75 11. lnteligen-

cia superior al 

Término Medio. 

Con base en los resultados obtenidos, se deduce que el grupo de lo. 11 6 11 
-

tiene mayor capacidad de inteligencia, con un nivel superior al término medio;-

además el grupo tiene un índice de aprobación alto en relación con los demás -

grupos de secundarla. 

La finalidad de aplicar este test fue el de obtener su coeficiente intelec- -

tual y conocer el grado de Inteligencia de cada alumna y del grupo en general. 

Aunque solo mide la capacidad de abstracción y de razonamiento lógico; --

son funciones de la Inteligencia que se utilizan en el aprendizaje. 
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En general presentan una capacidad normal conforme a su edad por lo -­

que pueden tener un aprendizaje adecuado; sólo necesitan desarrollar sus ca-­

pacidades cognoscitivas y tener el deseo de estudiar. 

IV .4 Determinación de las Capacidades para el Estudio. 

Para un mejor estudio se debe adquirir una formación de hábitos de estu­

dio, que Incluye un lugar adecuado para estudiar, una posición correcta, or- -

den, limpie-za, silencio, concentración, etc. 

Adoptar unas técnicas propias para tomar notas en orden; tener un méto­

do de estudio para un mejor aprendizaje. Es necesario tener un horario ade-­

cuado para estudiar, distribuyendo el tiempo adecuadamente; cuidar la salud -

física y mental. 

Mediante la repetición constante se van formando los hábitos de estudio; -

procurar evitar aquello negativo que se hace con frecuencia y fortalecer lo que 

es benéfico. por medio de una repetición constante y sistemática. 

Para detemrlnar el diagnóstico de la capacidad para el estudio se aplicaron 

los cuestionarios: 

Inventario de Hábitos de estudio, elaborado en el Departamento Psicope-­

dagóglco de la Universidad Panamericana. El Inventarlo tiene como finalidad d!:_ 

terminar el nivel de hábitos de estudio y conocer de una manera general los -­

problemas que afectan cuando se estudia. Consta de cuatro partes~ 
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-Manera de leer y tomar notas. 

-Hábitos de concentración. 

-Distrlbucl6n del tiempo. 

-Hábitos generales y actitudes de trabajo. 

Cuestionarlo de hábitos de estudio. se tomó con base en el libro de 11 N~ 

vas Prácticas de Orientación Vocacional 11 de Ismael Vldales Delgado, 

Se elaboró una síntesis de dicho cuestionarlo quedando 30 preguntas, CD!!, 

teniendo los aspectos básicos a evaluar: 

-Condiciones materiales. 

-Hábitos de estudio. 

-Hábitos higiénicos. 

-Capacidad para el estudio. 

Las condiciones en que se aplicaron el Inventario y el cuestionario de há­

bitos de estudio fueron favorables; se dispuso de todo el material necesario pa­

ra su aplicación: 11 Cuestionario de Hábitos de Estudio con hoja de respues- -­

tas" (65), 

Se dieron las instrucciones necesarias para su resolución y se supervisó -

el trabajo con el fin de aclarar dudas. 

[65) Vid., Anexo 11 y 111., p.161 y 166 
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Esto se realizó dentro del curso de Formación de Hábitos de Estudio en el 

diagnóstico. 

Resultados Cuantitativos del Inventario. 

GRUPO 

lo. A 

lo. B 

Total 

PUNTAJE 

77 

79 

78 

DIAGNOSTICO 

Hábitos Regulares. 

Hábitos Regulares. 

Hábitos Regulares. 

Los problemas que más afectaron en el estudio por el orden de elección y 

anotando el porcentaje del total de alumnas fueron: 

-Falta de Concentración 3S'b 

-Distracciones 31% 

-Sue~o 2si 

-Preocupaciones l 0% 

-Falta de Motivación 8% 

-Lugar Inadecuado 3% 

-Memorización 3% 

Estos resultados cuantitativos muestran que ambos grupos se encuentran -

en el nivel de hábitos de estudio regulares; con base en la escala del inventa­

rio al encontrarse en el rango: 71 - 80. Respecto a los problemas que afectan 

en el estudio el 35% de las alumnas señaló la falta de concentración y el 31% - -

distracciones son los porcentajes más altos, 
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Resultados Cualitativos. 

Tomando en consideración el análisis, podemos decir que es normal el ra!!. 

go en que se encuentran de hábitos de estudio regulares, debido a que las -

alumnas al estar en 1er. año de secundaria; no tienen el conocimiento de herr!_ 

mientas necesarias para un buen estudio, ¡il no tener un horario de estudio, 

un método adecuado, conocimiento de técnicas de expresión escrita. 

Los problemas que afectan en el estudio, el de mayor porcentaje es la fal­

ta de concentración y atención; esto se comprobó al observar que durante las -

clases se distraen fácilmente y pierden la concentración; las alumnas es tan - -

conscientes de esta situación que les afecta para estudiar. 

Resultados Cuantitativos del Cuestionario. 

GRUPO 

lo. A 

lo. B 

Total 

PUNTAJE 

66 

67 

67 

Hábitos Higiénicos lq 

Hábitos de Estudio 22 

Condiciones Materiales 

Condiciones de Estudio 21 

Resultados Cualitativos. 

Buenos. 

Regulares. 

Regulares. 

Buenos. 

DIAGNOSTICO 

Hábitos Regulares. 

Hábitos Regulares. 

Hábitos Regulares. 

Los resultados de los dos grupos fue de 67 puntos, equivale al rango de -
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hábitos regulares, conforme a la escala de resultados que es de 67-45. Toma!!. 

do en consideración los aspectos a evaluar, se presentan hábitos higiénicos y 

condiciones de estudio en el nivel de Bueno; hábitos de estudio y condiciones -

materiales en el nivel de Regulares en relación a los promedios obtenidos. 

Con base en el análisis cuantitativo se corroborará los resultados obtenidos 

del inventarlo de hábitos de estudio, al presentar el mismo nivel de Regulares, 

Presentan hábitos higiénicos buenos; hacen referencia al descanso, sueño, 

alimentación y ejercicio físico, debido que algunas practican el deporte y sus -

condiciones económicas favorecen en una alimentación adecuada. 

Las condiciones de estudio son buenas, respecto al uso de técnicas de ex­

presión escrita aunque no se utilizan con los procedimientos adecuados; las - -

alumnas las llevan a la práctica para su estudio, como la lectura, realizar res!:!_ 

menes y esquemas. 

Sus condiciones materiales son regulares, al no tener un lugar fijo para -

estudiar, contilr con todo el material necesario. 

Los hábitos de estudio son regulares en general; deficiencia en tener un -

horario de actividades; dedicación a las materias diariamente, tener una mayor 

concentración y dedicación en el tiempo de los examenes. 

Tomar.do en consideración el estudio del diagnóstico de las capacidades de 

estudio y las capacidades intelectuales, se pudo determinar las deficiencias del 

grupo de estudio y poder realizar el curso de Formación de Hábitos de Estudio. 
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CAPITULO V 

ACCIONES PEDAGOGICAS PARA LA 

CAPACITACION EN EL ESTUDIO 

V.1 Justificación de la Elaboración del Curso. 

La capacidad para estudiar se adquiere en la for·mación intelectual del ed!! 

cando; se requiere de un mejoramiento de las capacidades para fijar la aten­

ción, conservar la memoria y desarrollar las capacidades cognoscitivas. 

En las investigaciones hechas en el campo de la Pedagogía se ha encontra­

do que una de las principales causas del fracaso escolar se debe a que el alu!!!. 

no no sabe estudiar, por falta de una motivación en el estudio y no existe el -

conocimiento de técnicas y métodos de estudio que ayuden en el aprendizaje. 

La educación secundaria al ser entendida como continuación del proceso -­

educativo, tiene la finalidad de continuar con el desarrollo Integral del educan­

do, aquí compete la formación de los hábitos de estudio que ayuda al desarro-­

llo intelectual. 

La organización del trabajo escolar pretende lograr el cumplimiento ordena­

do y sistemático de las ¡ictividades que deben convertirse en habituales. al tr!!_ 

tar de formar hábitos mediante practicas continuas que no serían repetitivas, -

sino para conseguir objetivos específicos para dominar la actividad pretendida;­

como el leer rápidamente, seleccionar ideas principales, distribución del tiempo. 

En el desarrollo del trabajo como orientadora se percibe esta realidad que 
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se da en el ámbito escolar; por esta razón se elaboró el Curso de formación -

de hábitos de estudio; dirigido a las alumnas que Ingresan al primer afio de s~ 

cundaria, debido que no tienen una formación adecuada respecto a los hábitos 

de estudio; reforzar el aprendizaje y ayudar a que desarrollen capacidades cog_ 

noscltivas para que adquieran los conocimientos, habilidades, aptitudes y valo­

res adecuadas. 

El curso fue aplicado durante el primer mes del ciclo escolar con la finali­

dad de ayudar a la alumna a situarse en la escuela y tener una formación ade­

cuada de hábitos de estudio; partiendo de un diagnóstico para conocer el nivel 

en que se encuentran respecto a la Inteligencia y sus hábitos de estudio. 

Se dio un conocimiento de los medios auxiliares para aprender; así como -

de técnicas y métodos de estudio, todo esto para ayudar a que la alumna apll-­

que lo aprendido del curso durante el año escolar y le sirva de base para su ·· 

vida de estudiante, 

El curso se puede Integrar en las actividades de fortalecimiento educativo, 

son las destinadas a complementar o reforzar la formación del educando en tle!!!, 

pos distintos, a los ya establecidos de las actividades curriculares, son los que 

se realizan en cumplimiento de los programas de estudio de educación secunda­

ria. 

El diseño del curso responde a las necesidades del educando al no saber -

estudiar, no contar con Jos elementos necesarios para realizar la actividad del -

estudio; interés por conocer técnicas y métodos de estudio; esto beneficia a los 
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alumnos al tener las bases para su aprendizaje, favorece el nivel académico de 

la Institución educativa al tener mejores resultados en el aprendizaje y cumplir 

con los objetivos propuestos de la educación secundaria. La planeación, desa­

rrollo; control y evaluación de esta actividad de fortalecimiento educativo debe 

ser una responsabilidad que sea compartida, principalmente del orientador, al -

realizar la planeación y práctica del curso de Formación de Hábitos de Estudio; 

entre los profesores debe existir el apoyo al promover actividades que ayuden 

a poner en práctica los conocimientos adquiridos en el curso como la utilización 

de técnicas de expresión escrita. 

El seguimiento del curso, va estar en función a los resultados obtenidos; -

dar apoyo a las alumnas que presenten dificultades, por medio de una asesoría 

individual llevada acabo en el departamento de orientación educativa. 

V.2 Plane¿ición de Acciones Pedagógicas. 

V.2.1 Datos de Identificación. 

Corresponden al nombre de Ja asignatura y el curso ciue se trata; Nom- -

bre de la Institución educativa donde se impartió el curso. El grado de estudio 

el cual está dirigido, especificando los grupos. Información respecto al número 

de horas de que consta el curso, distribuidas las horas conforme a un horario -

establecido. 

ORIENTACION EDUCATIVA 

CURSO DE FORMACION DE HABITOS DE ESTUDIO 

COLEGIO FELIX DE JESUS ROUGIER 
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v.2.2 

lo. 11 A11 y lo, 11 8 11 de Secundaria 

Duración: 1 O horas 

Horario: 11 :50 - 13:30 de Lunes a Viernes 

Fecha: lo, "Al' - 11 al 15 de septiembre de 1989 

lo. 11 8 11 - 18 al 22 de septiembre de 1989 

Propósitos del Curso. 

Este curso tiene como finalidad proporcionar a las alumnas que Ingresan al 

primer ano de secundarla los medios necesarios para que desarrollen hábitos de 

estudio que las lleve a un mejor aprovechamiento del aprendizaje. Se pretende 

que al finalizar el curso, las alumnas utilicen adecuadamente los conocimientos -

que aprendieron como técnicas y métodos de estudio que fortalezca su aprendi­

zaje. 

El educando segulra recibiendo asesoría por parte del Departamento de -­

Orientación Educativa para reforzar los conocimientos adquiridos por medio de -

guías prácticas. 

El curso esta discnado para alumnas que ingresan a secundaria, al no tc-­

ner una formación básica de hábitos de estudio¡ esto ayudará a tener un mejor 

rendimiento académico. 

Para su realización se contó con todo el material de apoyo como auxiliares 

didácticos: Láminas, dibujos, modelo de horario de estudio, coplas de cuestio­

narios e inventarios de estudio. 



Utilización de técnica expositiva y participativa. ejercicios prácticos, din! 

micas y juegos vivencia les. 

Al finalizar el curso se realizó una evaluación para determinar los aciertos 

y errores de la planeación; en el 11 Semestre del ciclo escolar, se aplicó un -­

cuestionario evaluativo de hábitos de estudio para determinar los avances obte­

nidos. 

V.2.3 Objetivos Terminales. 

1. La alumna logrará desenvolverse en un ambiente de confianza y soclabl 

lldad. conociéndose a sí misma y su reralldad como adolescente. 

2. Explicará en que consiste el proceso de enseñanza-aprendizaje y que 

conozca de que manera puede aprender a aprender. 

3. Organizará su tiempo. elaborando un horario de estudio; motivarla a -­

que aplique los conocimientos adquiridos con base en Ja reflexión, el -

análisis y pensamiento critico. 

4. Seleccionará las técnicas y métodos de estudio para un mejor aprendiza­

je. 

s. Destacará la importancia de utilizar técnicas de expresión escrita como 

medio auxiliar para lograr un aprendizaje eficiente. 

6. Desarrollará hábitos positivos de estudio que ayuden a su fortalecimien­

to académico, sean la base para su vida de estudiante. 
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Estos objetivos terminales hacen referencia a la conducta que la alumna -

será capaz de realizar al concluir el curso de formación de hábitos de estudio. 

V.2,q. Contenido Temático. 

La elección de los temas fue hechn en base al diagnóstico de necesidades, 

conforme a los resultados obtenidos del cuestionario e inventarlo de hábitos de 

estudio; se dio mayor importancia a los temas que previamente se habian selec­

cionado en la planeaci6n del curso, con la asesoría de la directora del plantel. 

sis. 

El contenido de los temas esta basado en la investigación teórica de la te-

1. El alumno de educación secundaria. 

t. l Características generales de la adolescencia. 

1.2 Finalidades y metodología de la educación secundaria. 

2. El proceso de Enserianza-Aprendizaje. 

2.1 Que es la ense1ianza y el aprendizaje. 

2.2 Ejercitación de la memoria y la atención. 

2. 3 Importancia de la lectura en el aprendizaje. 

2.4 Capacidad de escuchnr. 

3. Normas generales para un mejor aprovechamiento. 

3. t Condiciones físicas y psicológicas para el estudio. 

3.2 Dlstribucl6n del tiempo. 
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3. 3 Proceso de es ludio. 

3.4 Como prepararse para los exámenes. 

4. Sugerencias de métodos de estudio. 

4. 1 Orientaciones para estudiar materias específicas. 

4. 2 Métodos de Estudio: 

-Fórmula EPL2 R 

-Fórmula 2L, 25, lR 

-Método de estudio González Blackaller 

5. Técnicas de expresión escrita. 

5.1 Los apuntes. 

5.2 Subrayar. 

5.3 Resumir. 

5 .4 Sintetizar. 

5. 5 El cuadro sinóptico y el esquema. 

V .2.5 Objetivos Específicos y Experiencias de Aprendizaje. 

Unidad 1 El Alumno de Educación Secundaria. 

OBJETIVO ESPECIFICO 

1. La alumna modificará su comporta-

miento, creando un ambiente de 

confianza y comunicación. 
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EXPERIENCIA DE APRENDIZAJE 

1. t dinámica de integración "soy 11 

1. 2 análisis de las características 

de personalidad. 

1. 3 integración del grupo por m~ 
dio de una puesta en común. 



OBJETIVO ESPECIFICO 

2. Identificará las características 

más importantes de la adoles-

cencla 

3. Especificará los objetivos y -

la metodología de la educación 

secundaria 

4. El maestro determinará el nivel 

de hábitos de estudio de cada 

alumna. 

EXPERIENCIA OE APRENDIZAJE 

2.1 Definición de la etapa de la ado-

lescencia. 

2 .2 Enumerar los cambios físicos, fi-

slológlcos y los conductual13s. 

2. 3 Descripción de las características 

psicológicas y sociales. 

3. 1 Presentación de las finalidades -

de la educación secundaria por -

medio de una nota técnica. 

3, 2 Dará su opinión por medio de una 

técnica de discusión. 

4. 1 Aplicación y resolución del cues­

tionario e inventario de hábitos -

de estudio. 

4.2 Obtención de resultados cualitati­

vos y cuantitativos. 

Unidad 11 El Proceso de enseñanza-aprendizaje. 

1. Comprenderá los conceptos de 

enseñanza-aprendizaje. 
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1. 1 Explicación del proceso de ense-­

ñanza-aprendizaje. 

1. 2 Definir los términos del aprendiz! 

je y enseñanza por medio de una 

hoja evaluativa. 

1. 3 Enumerar distintos tipos de aprefJ. 

dizaje. 



OBJETIVO ESPECIFICO 

2. Mencionará los principales moti-

vos al estar en la escuela. 

3, Aplicará activamente las dlfe-

rentes formas de lograr el 

aprendizaje. 

EXPERIENCIA DE APRENDIZAJE 

2.1 Resolución de la encuesta de m2 
ti vos al estar en la escuela. 

2.2 Diagnóstico de la encuesta. 

2.3 Presentación de los resultados 

obtenidos a nivel grupo. 

3. 1 Citar la Importancia de lil memo­

ria en el aprendizaje. 

3. 2 Práctica de técnicas para mejorar 

la memoria. 

3. 3 Citar las condiciones necesarias -

para la lectura. 

3. 4 Ejercicio de la prueba de 3 minu­

tos. 

3. 5 Organizilr el pensamiento reflexi­

vo. reflejado en eser! to o ensa-­

yos que tengan presentación. 

3. 6 Ejercitación de traducción de 

ideas. 

Unidad 111 Normas generales para un mejor aprovechamiento. 

1. Señalará las principales con­

diciones físicas y psicológicas 

para estudiar. 
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1. l Expondrá por medio de dibujos -­

las condiciones que favorecen el 

estudio. 

1.2 Describir las actitudes psicológi­

cas que ayudan al aprendizaje. 

1. 3 Distribución del tiempo con base 

a un horario personal. 



OBJETIVO ESPECIFICO 

2. Enumerar los pasos necesarios 

para el estudio. 

3. Motivar para que la alumna 
aplique Jos conocimientos ad­
quiridos con base en l<.1 re-­
flexión. 

EXPERIENCIA DE APRENDIZAJE 

1. 4 Explicar la importancia del tiem­

po en la vida humana. 

Enlistar los elementos a conside­

rar para distribución del tiempo. 

1. 5 Realización del horario personal. 

1.6 Entregar el horario para dar el -

Va.So. del orientador. 

2. 1 Reflexionar sobre el proceso de -

estudio. 

2.2 Mencionar los pasos a considerar 

para el estudio. 

2.3 Ejercicio práctico de la distribu­

ción de la tarea. 

3.1 Reafirmar la importancia de la - -

evaluación en el proceso enseñan­

za-aprendizaje. 

3. 2 Seleccionar la forma más adecua­

da para prepararse para los exá­

menes. 

3.3 Ejemplificar con la dramatici6n - -

las condiciones para proceder en 

la hora del exámen. 

Unidad IV. Sugerencias de Métodos de Estudio. 

1. Señalará los puntos importantes 

para estudiar determinadas ma­

terias. 
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1. 1 Leer la nota técnica las orienta- -

cienes prácticas para estudiar 

asignaturas específicas. 



OBJETIVO ESPECIFICO 

2. Proporcionar los pasos de cada 

una de las técnicas de estudio. 

EXPERIENCIA DE APRENDIZAJE 

1.3 Comentar en corrillos lo leído. 

2. 1 Mencionar y explicar los métodos 

de estudio más utilizados y con!:!_ 

cides. 

2.2 Realizar una práctica, elegir un 

método de estudio. 

Unidad V. Técnicas de Expresión Escrita. 

3. Describirá la utilidad de los 3.1 Exponer las diversas técnicas de 

medios auxiliares para un expresión escrita apoyándose de 

mejor aprendizaje. material didáctico. 

3.2 Aplicar alguna técnica de expre-

si6n escrit.a tomando como cante-

nido materias específicas. 

V .2.6 Evaluación del Curso. 

Con el fin de evaluar el diseño del curso para determinar Jos aciertos y --

errores en cuanto a la metodología, temario, tiempo, uso de recur~os didácticos; 

se elaboró una guía de evaluación aplicada al finalizar el curso. 

Se presenta la ficha evaluativa. 

1. Con que callflcaci6n evalw:irías el curso: 

10 ( ) 9 ( B ( 7 ( 6 ( 5 ( 
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2. El curso te pareció: 

Dlná01lco ( ) interesante ( ) aburrido ( Otro: 

3. Que tanto aprendiste de los temas expuestos: 

bastante ( ) regular ( poco ( nada 

4. Cuál tema te gusto más y por qué: 

S. Que te hubiera gustado mejorar del curso: 

Metodología ( 

Recursos 

tiempo 

otros: 

) participación ( ) lugar ( 

~~~~~~~~~~~~~~~~~~-

6. En general como evaluarías tu aprendizaje del curso: 

Excelente Muy bien ( Bien ( Regular Mal ( ) 

Pésimo 

7. De que manera vas aplicar lo aprendido: 

B. Comentarios generales del curso y sugerencias: 
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Los resultados cuantitativos obtenidos de la evaluación del curso, tomando 

en consideración a los dos grupos de lo. año y el total de alumnas que respo!:!_ 

dieron fueron los que a continuación se presentan: 

1. Evaluación del curso: 

1 o - 26% 

9 - sqi 

B - lH 

2. Dinámica del curso: 

Dinámico - 18% 

Interesante - 64'! 

aburrido - 14t 

3. Aprendizaje de los temas expuestos: 

Bastante - 56% 

regular - 20% 

Poco - zzi 

4. Temas que más gustaron por orden de importancia: 

-Métodos de estudio 

-Distribución del tiempo 

-Condiciones de estudio 

-Adolescencia 

-Preparación de exámenes. 
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s. Mejorar el curso: 

Participación - 28% 

duración - 23% 

tiempo - 32% 

dinámico - 1 q% 

6. Autoevaluaclón: 

10 - 18% 

- ij7% 

- ij1% 

- 12% 

7. Aplicación práctica del curso: 

-Esfuerzo por estudiar 

-Obtener buenas calificaciones 

-Cumpliendo con el horario de estudio 

-Atendiendo a las clases 

-Utilizar los métodos de estudio 

-Aplicar las técnicas de expresión escrita. 

Los comentarlos del curso fueron favorables con base en los resultados o~ 

tenidos de la evaluación; fue novedoso para las alumnas el tener un curso ln-­

troductorlo que las ayudará en su estudio y poder tener un mejor aprendizaje. 

Los temas expuestos los consideraron interesantes, la exposición no fue en 



su totalidad teórica, pudieron llevar a Ja práctica los conocimientos adquiridos 

al realizar los ejercicios prácticos. 

Consideraron que fue un poco cansado al tener dos horas continuas, a p~ 

sar de que tenían un breve descanso: sugirieron que fuera más tiempo, en 

cuanto duradón y que pudiera ser en las primeras horas de clase. 

Otras sugerencias fueron: Que se participará a las alumnas que no hicie­

ran comentarlos; se diera a conocer más métodos de estudio para elegir el más 

adecuado y práctico; dinámicas de integración para mayor conocimiento del gr!!_ 

po; todos los ejercicios prácticos se elaboraron durante el curso. 

En base a los resultados de la evaluación, la planeaci6n fue basada a fils -

necesidades y se cumplieron los objetivos propuestos. 

La metodología y los recursos didácticos fueron los apropiados. 

V.l Operativización del Curso. 

El curso de formación de hábitos de estudio fue aplicado al inicio del arlo -

escolar: 1989-1990 en la 2a. y Ja. semana de septiembre. Distribuidas en dos 

grupos: uno de 29 otro de 30 alumnas, Se realizó en condiciones favorables, -

contando con ia aprobación de Ja directora y teniendo disponibles todos los re­

cursos materiales y didácticos. 

Las alumnas mostraron Interés por el curso al saber que era para mejorar 

sus hábitos de estudio. 
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La primera unidad se Inició con una dinámica de integración grupal llama­

da 11 soy ... 11 ayudó a que se diera un ambiente de apertura y connanza al te­

ner conocimiento de los integrantes del grupo. 

En Jos temas expuestos se logró mantener la atención, debido a que eran 

contenidos nuevos y el utilizar recursos didácticos para la exposición de los t~ 

mas. Como en Ja presentación de las características de la adolescencia se man! 

jaron láminas, esto ayudó a tener una idea más clara de los cambios fisiológicos 

y los psicológicos que ocurren en esta etapa. 

En el diagnóstico de hábitos de estudio se explicó la finalidad de aplicar -

el cuestionario y el inventario; hubo disponibllldad de las alumnas por el deseo 

de conocer el nivel en que se encontraban respecto a sus hábitos de estudio. -

La aplicación se desarrolló en buenas condiciones con la cooperación de las alu~ 

nas para que sus respuestas fueran sinceras; se evaluó el cuestionario y el in­

ventarlo, obteniendo el nivel individual y grupal. 

En el tema del proceso enseñanza-aprendizaje se llevó más tiempo de lo pr!:_ 

visto; se hizo una exploración de los conceptos, con base en dar una explica- -

ción; se requirió de un tiempo de aplicación en cuanto técnicas para mejorar la 

memoria donde se realizaron ejercicios prácticos; recuerdo de números a través 

de un código, donde se memoriza la palabra que representa el número para facl 

litar el recuerdo. Se efectuó Ja prueba de atención llamada: 11 Prueba de tres -

minutos 11 el 75% de las alumnas la realizaron correctamente, poniendo atención -

a las Instrucciones. 



Tambllm se realizó el ejercicio de traducción de ideas para ver Ja capad--

dad de anállsi!l y de síntesis. En esta unidad se aplicó la encuesta "Motivos -

para estar en la escuefa 11 {66}. 

El total de alumnas que contestaron la encuesta fue de 59; se tomo en co!!. 

sideraclón la primera y segunda preferencia. 

Se anotan a continuación los resultados obtenidos, de las dos más altas --

puntuaciones de elección: 

1. Yo estoy en la escuela porque: 

la. preferencia 

A - 27 

D - 12 

2a, preferenciD 

A - 12 

D - 13 

2. Quiero tener buenas calificaciones: 

A - 12 

E - 30 

A - IS 

B - 12 

Otros: Orgullo, Satisfacción. Aprender 

3. Motivo para obtener altas calificaciones: 

D - 22 

4. A veces no estudio con toda mi capacidad: 

E - 31 

e - s 
e - 16 

A -

Otros: No se tiene un horario fijo, falta de motivación. 

(66) Vid., anexo IV. p. 170 



En la unidad de normas generales para un mejor aprovechamiento se dio -

una explicación breve de las condiciones físicas y psicológicas para un buen e!_ 

tudio por medio de dibujos; algunas de las recomendaciones para estudiar: CO!J.. 

sultar el material de apoyo, alternar el estudio con el ejercicio, alejarse del - -

ruido lograr una concentración y evitar divagaciones, no desvelarse para '.:!Stu­

diar, hacer un horario de estudio etc. 

En el tema de distribución del tiempo se dieron a conocer las razones de -

valorar el tiempo, de qué manera se debe distribuir el tiempo tomando en consl 

deraclón: Aseo personal, alimentación, el estudio y tareas en casa, horario e! 

colar, diversiones y deportes ayuda en casa, descanso y sueño; se sugirió la -

forma de hacer la distribución adecuada de estas actividades; se mostró el for­

mato para hacer un horario personal, llevando el Vo. Bo. del orientador y la -

firma del padre o tutor. 

Lo que ayudó a las alumnas fue la sugerencia de una guía para distribuir 

la tarea del día. Consiste en anotar sobre una hoja dividida a la mitad, escri-­

blr la tarea a realizar para el día siguiente, jerarquizar las actividades colocan­

do un número en orden de importancia, empezar por fo más difícil a lo más fá-­

cil o viceversa en la otra parte anotar el horario tomando en consideración las -

actividades a realizar durante Ja tarde. Como recomendación se sugirió que al 

principio se hiciera por escrito y tenerlo presente en un lugar visible; al hacer 

una repetición constante se formaría el hábito y después se llevaría de una ma­

nera mental. 

Ejemplo: 
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TAREA A REALIZAR HORARIO 

1. Ejercicio de Matemáticas. 3 :00 Comida 

2. Cuestionarlo de Civismo 4 :30 Clase de Ballet 

3. Lectura de Español 5 :40 Ejercicio de Matemáticas 

4. Exámen de l nglés 6:00 Cuestionarlo de Civismo 

6:40 Descanso 

7 :00 Lectura de Español 

7 :30 Estudio Exámen de Inglés 

B: IS Arreglo de útiles 

B :30 Cena 

Las alumnas lo llevaron a Ja práctica, se observó al cumplir con las tareas 

y trabajos de la escuela. 

En el tema de orientaciones para estudiar materias específicas y métodos -

de estudio se utilizó una nota técnica elaborada con anticipación, teniendo los -

conceptos más Importantes; fué leída y comentada por las alumnas en corrillos. 

Se realizó un ejercicio práctico, eligiendo un tema de estudio y escoger -

uno de los métodos de estudio que se sugirieron: 

- Fórmula EPL2R 

- Fórmula 2L, 25, 2R 

- Método de estudio González Blackaller 

La mayoría de las alumnas se inclinaron por el segundo método por ser el -



más entendible y fácil de realizar, El ejercicio práctico fue dejado como tarea; 

al ser entregado se reviso viendo que los pasos estuvieran completos y realiza­

dos correctamente. 

En la unidad de técnicas de expresión escrita se dio la explicación dando 

a conocer los diversos medios de expresión escrita: Los apuntes destacando la 

importancia de tomar unos buenos apuntes, recomendaciones, cualidades de los 

apuntes, el utilizar signos de abreviación; en los temas de subrayar, resumir, 

sintetizar cuadro sinóptico y esquema se dio una explicación breve y el procedL 

miento a seguir. 

Como parte práctica se dejó elegl r cualquier técnica y llevarla acabo con -

un tema de es tudlo. 

Con la evaluación del curso se dio por concluido; se agradeció a las alu!!!. 

nas su disposición y participoción durante el curso. Se motivó a que /o apren­

dido lo pusieran a Ja práctica. 

V.IJ Evaluación de Resultados. 

El diseño del curso se evaluó con base en una guia de evaluación, aplicada 

al finalizar el curso {67). 

Los resultados obtenidos fueron positivos; ayudó a que las alumnas adqui­

rieran un conocimiento de técnicas y métodos de estudio y medios y auxiliares -

(67) vid supra., P· 142 
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para aprender, esto fue lo que más destacó por el interés que presentaron. 

Lo aprendido lo trataron de llevar a la práctica durante el curso escolar; 

esto se observó en sus calificaciones obtenidas durante el año; al íinalizar el -

ciclo escolar el índice de reprobación fue de un 28i en los dos grupos de pri-­

mero, tomando en consideración a las alumnas que reprobaron de 2 a 5 materias 

en comparación al Iniciar el año el porcentaje de reprobación fue alto de un 47% 

tomando en cuenta a las alumnas que reprobaron de 1 a más materias. 

Las calificaciones en el primer período, del grupo de lo. 11 8 11 fue de un -

promedio de 8.35 ocupando el primer lugar de secundarla; el grupo de lo. ºAº 

obtuvo un promedio de 7. 80 ocupando el tercer lugar. En los siguientes perío­

dos se mantuvieron en el mismo sitio solamente en el cuarto período bajaron de 

promedio, teniendo una calificación de 7.49, en relación con el promedio más al 

to de 8.03 la diferencia fue mínima. 

Se observó que se preparaban adecuadamente para la preparación de los -

exámenes dedicando un mayor tiempo y esfuerzo. Al principio llevaron a la 

práctica algunos métodos de estudio; asistían al departamento de orientación P! 

ra recibir asesoría. 

Realizaron un horario de actividades hecho en el curso de formación de h~ 

bitas de estudio, revisado y aprobado; esto ayudó a que cumplieran con sus t! 

reas y trabajos escolares. 

Después de un tiempo determinado, se aplicó un cuestionarlo evaluativo de 

hábitos de estudio con la finalidad de medir el grado de avance en cuanto lo -
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aprendido, que tanto estaban aplicando los conocimientos adquiridos. 

Este cuestionarlo fue aplicado en el mes de Febrero de 1990; durante una 

clase de orientación educativa; no se especificó el objetivo de la aplicación. 

Se recalcó la importancia que las respuestas fueran sinceras, haciendo un 

análisis de sus hábitos de estudio. 

El cuestionarlo se elaboró con 20 preguntas, dando una respuesta afirma­

tiva o negativa; Jos aspectos a evaluar fueron: 

-Planeaclón de actividades en cuanto la realización de un horario de estu­

dio y un plan de trabajo a efectuar. 

-Motivación por el estudio. 

-Participación activa en clase. 

-Sistema de estudio. 

-Condiciones para el estudio, 

Cada pregunta evaluó un aspecto de los mencionados anteriormente. 

Antes de ser aplicado el cuestionario para las alumnas del Ter. ario; se -

realizó una prueba piloto con las alumnas de 20. de secundaria para medir la -

confiabilidad del cuestionario. 

Solamente se cambió el sentido de algunas preguntas para que las respue!_ 
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tas fueran más definidas. Quedó el diseño del Cuestionario de Hábitos de Es­

tudio (68). 

Los resultados obtenidos fueron favorables; el nivel general que obtuvie­

ron fue un 87% equivalente a un nivel Alto, esto con base en la escala del - -­

cuestionarlo. 

Los resultados cuantitativos por grupo fueron: 

GRUPO 

lo. "A 11 

lo. 11 8 11 

Total 

PUNTAJE EN % 

85% 

90% 

87% 

NIVEL 

Alto 

Alto 

Alto 

En relación a los resultados obtenidos del cuestionarlo evaluativo su nivel 

de hábitos de estudio aumentó a un grado más alto, en comparación del diagn6! 

tlco de las capacidades para el estudio basandose en el inventarlo y cuestlona-­

rio que se aplicaron durante el curso, obteniendo un nivel de hábitos r~ulares. 

Haciendo un análisis cualitativos de las respuestas del cuestionario, toman­

do en consideración los aspectos evaluados y la observación; los resultados fu!:, 

ron Jos siguientes. 

-Pfaneaci6n de actividades: Se observó que Ja mayoría de las alumnas co!!. 

tlnuaron realizando su horario de estudio por semana tratando de cumplirlo; 

(68) vid., Anexo V, p. 172 
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elaboraron un plan de trabajo diario, por escrito o mentalmente al formar ya 

el hábito; de esta manera cumplen con sus trabajos y tareas escolares. 

-Motivación para el estudio: Les agrada asistir a la escuela por algún mQ_ 

tlvo; les cuesta trabajo estudiar en el tiempo libre cuando no asiste algún ma-­

estro, en el tiempo de descanso o cuando en casa no tienen un trabajo o tarea 

a realizar de alguna materia; aún no se ha formado el hábito de repasar diaria­

mente las materias. 

-Partlcipaci6n en clase: A veces por temor o miedo a Ja burla, hay alum­

nas que son tímidas y les cuesta trabajo hablar frente al grupo, no exponen -

sus dudas al profesor; en algunas ocasiones les cuesta trabajo mantener la - -

atención a Ja exposición del profesor; en ocasiones es muy teórica y no hay -­

oportunidad de participar activamente, se presentan agentes distractores que -

no les permiten Ja concentraci6n. 

-Sistema de estudio: Tratan de utilizar algunas técnicas de expresión es­

crita, como esquemas, cuadros sinópticos resumenes; en el tlempode exámenes -

de período al tener mucho material que estudiar, sintetizan los contenidos facilJ_ 

tanda el ;iprendizajc. 

Les cuesta trabajo destacar la idea más Importante de un texto y elaborar 

un resumen o síntesis. Sus apuntes se presentan en orden y limpieza adoptan­

do su propio sistema. 

La mayoría no toma en cuenta para estudiar los mapas, las gráficas, cua--
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dros etc. Que se éncuentran en los libros de texto, solo toman en cuenta - -

aquello que el maestro les indique. 

-Condiciones de Estudio: No tienen el hábito de estudiar diario, dando -

un repaso a las materias; en tiempo de los exámenes se desvelan para preparar 

se, tratando de aprender el contenido de estudio. Cuentan con un lugar esta­

ble para estudiar y realizar sus tareas y trabajos; la mayoría lo hace en su -­

cuarto aunque no tienen todas las condiciones materiales adecuadas como llumin!_ 

ción, ventilación. 

En general el curso de formación de hábit!JS de estudio ayudó a las alum-­

nas en su proceso de aprendil.aje al conocer los medios necesarios para estu- -

dlar; se cumplió con el objetivo general propuesto de proporcionar los medios -

necesarios para desarrollar los hábitos de estudio. El nivel académico del pri­

mer año de secundaria durante el transcurso del ciclo escolar aumentó en un -

grado mínimo. pero se vio la aplicación de los conceptos aprendidos al utilizar -

métodos y técnicas para estudiar. 

La evaluación de resultados se hizo en base al cuestionario evaluativo; se 

aceptó Jos resultados de las calificaciones como medida objetiva de la aplicación 

de los hábitos de estudio. 

Con base en los resultados obtenidos, dicho curso será aplicado en el sl-­

gulente curso escolar haciendo las modificaciones pertinentes tomando en cuenta 

las necesidades a cubrir. 
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CONCLUSIONES 

Al haber realizado una investigación teórica, con la finalidad de ubicar el 

trabajo en un contexto psicológico y pedagógico y una investigación práctica -­

con base en un diagnóstico de necesidades respecto a los hábitos de estudio P! 

ra detectar el nivel en que se encontraba cada alumna y la realización del cur­

so ha permitido la elaboración y conclusión de dicho trabajo. 

La tesis central de la investigación desarrollada fue el especificar los as-­

pectas esenciales para el aprendizaje, debido a que no se tienen herramientas 

suficientes para un estudio adecuado y eficaz. 

-Es necesario que el educador parta de un concepto Integral de educación 

para dar una formación armónica al educando. La filosofía del profesor debe -

estar definida, tomando al ser humano como integral y que esta en proceso de 

formación. 

-En lil l;:ibor educ;:itlv;:i existe una unidad y congruencia de la labor educa­

tiva. iniciar con la planeación hasta llegar a la evaluación, continuando con el -

seguimiento; es un proceso que esta interrelacionado entre sí; tomar en consid~ 

ración las n~cesidades del educando y la etapa en que se encuentra; ayudar a 

que reconozca sus deficiencias en el estudio y motivar a que se e:sfuerce en su 

aprendizaje. 

-Hay que considerar al alumno de secundaria como un ser que es lndivi- -

dual que tiene una propia personalidad, integrante de una comunidad educativa; 
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corresponde al educador el encauzarlo, orientarlo y formarlo, no actuar como -

un simple transmisor de conocimientos o Ideas de una disciplina. Es función -

básica del educador dar una formación integral; cabría analizar por medio de -

un estudio más profundo los objetivos del profesor y concientizar sobre la --­

tarea de la educación integral. 

-El educador d~be formar en la práctica de formas de estudio eficientes, -

a través del conocimiento de métodos y técnicas de estudio, medios auxiliares -

para aprender, condiciones materiales y psicológicas para el estudio; esto que -

se convierta en hábitos positivos para el alumno. Ante esta situación es nece­

sario que el profesor se responsabilice en adquirir una formación elemental por 

medio de cursos de actualización pedagógica, enfocados a Ja Formación Integral 

del Educando. 

-La formación de hábitos de estudio no debe quedar en una repetición ca!! 

tinua, depende de Igual forma de comprensiones para la realización de prácticas 

esto por medio de una incentivación y una práctica constante, no sólo en el á!!!_ 

bito de la escuela, sino en toda su existencia. 

-la elaboración de acciones pedagógicas, tomando en cuenta las neceslda- -

des reales, deben estar encaminadas a la formación del educando. Como parte 

del proceso de enseñanza-aprendizaje tienen que estar programadas; determinar 

los objetivos específicos, a alcanzar; experiencias de aprendizaje concretas que 

ayuden al logro de los objetivos y ver el avance de los resultados, no quedar -

como algo termina, dar un seguimiento creando nuevas formas para la formación 

del educando. 
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-El orientador educativo, debe tener un espíritu creativo y renovador, -

que lleve a detectar las necesidades de los alumnos y llevar a la práctica acti­

vidades de fortalecimiento educativo, llevando planes de acción en coordinación 

con la comunidad educativa. 

Todo esto nos lleva a concluir que en la educación media básica es funda­

mental, el enseñar al alumno a aprender a estudiar, ya que tal vez no se dio -

una adecuada formación de hábitos de estudio de una forma sistemátic.i y que -

tienda al fortalecimiento de la formación académica. 

Por medio de cursos introductorios para ayudar al estudiante a que se sl­

tue dentro de la secundaria como un ser único e individual que esta en crecl- -

miento e Inicia una nueva etapa en su formación; adquirir los elementos necesa­

rios para su aprendizaje. 

Es Importante que el educador fomente la ejecución de los hábitos adquiri­

dos para su desarrollo intelectual y formativo; debe existir una armonía de to-­

dos los agentes educativos para que exista una congruencia y adquiera una far 

mación integral. 

Es necesario estar siempre atentos a las necesidades del educando y prop2 

ner acciones pedagógicas concretas que ayuden a Ja formación del educando. 
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ANEXO 11 
INVENTARIO OE HABITOS OE ESTUDIO 

Este Inventario fue realizado por el Departamento de Psicopedagogía de la 

Universidad Panamericana. 

HOJA DE RESPUESTAS DEL INVENTARIO DE HABITOS 

Alurnno: __ ..-=-;;=,...-,==-o:--===----.,===--- Edad ____ _ 
Apellido Paterno Materno Nombre 

Escolaridad ____________________ Fecha ____ _ 

A Significa 
Rara vez o nunca 

B Significa 
Algunas veces 

C Significa 
Frecuentemente o 
siempre 

l. MANERA DE LEER Y TOMAR NOTAS IV. HABITOS GENERALES Y LAS -
ACTITUDES DE TRABAJO 

1. 
2. 
3. 
4, 
5. 
6. 

A B e 

11. HABITOS DE CONCENTRACION 

A B e 
7. ) 
8. ) 
9. ) 
10. ) 

111. DISTRIBUCION DEL TIEMPO 

11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 
18. 

A B e 
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19. 
20. 
21. 
22. 
23, 
24. 
25. 
26. 
27. 
28. 
29. 
30. 

A B C 

Anotar el problema o problemas 
que más afectan cuando se estu 
dia: -



INSTRUCCCIONES 

A continuación encontrará una serie de situaciones que se refieren a hábi 

tos de estudio y actitudes del mismo, situaciones que pueden afectar favorable­

mente o desfavorablemente su aprovechamiento C!>colar. Se le pide que n1anlfi~ 

te sus hábitos respecto a los párrafos de esta lista. No de acuerdo con lo que 

crea que debería o no debería hacer, o lo que usted ve que hacen los otros; -

sino de acuerdo con lo que usted hace actualmente. 

Sirvas e contestar a todas las preguntas en su hoja de respuesta; rogamos 

no haga ninguna anotación en este cuestionario. En dicha hoja encontrará las -

columnas de paréntesis ~ !! f. una de las cuales se refiere a tres diversas 

posibilidades de respuestas: 

A Significa: RARAS VECES O NUNCA 

B Significa: ALGUNAS VECES 

C Significa: FRECUENTEMENTE O SIEMPRE 

Marque con una (X) el paréntesis de /a columna que usted crea describa 

más de cerca la realidad de su caso o si no, marque la declaraciorí que se pre­

sentase. Recuerde que esto es un estudio de hábitos presentes que no hay -­

respuestas buenas ni malas y que sus contestaciones son confidenciales, por lo 

que rogamos conteste con toda libertad. 

INVENTARIO 

l. TECNICAS PARA LEER Y TOMAR NOTAS 

1. Necesito leer un asunto Vé:!rlas veces. porque no entiendo en algunas -
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ocasiones el significado de las palabras. 

2. Tengo dificultad para elegir los puntos más importantes en el material -

que leo o estudio. 

3. Cuando tomo apuntes en clase. anoto cosas que después parece que no 

tiene importancia. 

q, Para estudiar necesito leer en voz alta. 

S. Pienso en Jo importante de la explicación del maestro, mientras tomo n~ 

tas. 

6. Mis maestros me critican mis trabajos por estar mal escritos o mal pre­

sentados. 

11. HABITOS DE CONCENTRACION 

7. Me es difícil concentrarme en lo que estudio, y cuando termino no me -

acuerdo de lo que había estado leyendo. 

B. Cuando estudio me concentro desde el principio. 

9. Cuando estudio tiendo a fantasear o pensar en otras cosas. 

10. Necesito esperar 11 inspiración" o algo que me estimule antes de que -­

pueda comenzar mis tareas o mi estudio. 

111. DISTRIBUCION DE TIEMPO 

11. En clases o cuando estudio, sólo me puedo concentrar durante períodos 

muy cortos. 
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12. Dedico todos los días un tiempo determinado para preparar las asigna­

turas del día siguiente. 

13. Mis períodos de estudio son interrumpidos por estímulos exteriores ta­

les como llamadas telefónicas, ruidos, etc. 

14. Termino y entrego mis trabajos y tareas a tiempo. 

15. Malgasto mucho tiempo leyendo revistas, viendo la T.V., escuchando -

el radio, etc. en contra de mi trabajo escolar. 

16. No distribuyo sensatamente mi tiempo; dedico mucho para ciertas co- -

sas y muy poco para otras. 

17, En época de exámenes repaso unicamente lo que aprendí durante el -

curso sin necesidad de desvelarme. 

18. Mis actividades fuera de la escuela como fiestas, viajes etc. en exage­

ración me Impiden estar al corriente. 

IV. HAIJITOS GENERALES Y ACTITUDES OE TRABAJO 

19. Me preocupo y me pongo nervioso en los exámenes, a tal grado, que -

no puedo decir lo que se. 

20. Pienso detenidamente la respuesta, antes de escribirla. 

21. Me encuentro demasiado cansado, somnoliento e indolente para estudiar 

con eficiencia. 

22. Si me alcanza el tiempo reviso FTli prueba antes de entregarla. 

163 



23. Los problemas económicos, familiares o amistades me hacen atrasarme -

en Ja escuela. 

24. En los exámenes resuelvo primero los puntos fáciles y después retorno 

a Jos que me han sido difíciles. 

25. Cuando estudio tengo que comer y cuando estoy en la biblioteca nece­

sito salir para hacerlo. 

26. Trato de relacionar el material que aprendí en un curso, con el otro; 

o una materia con otra. 

27. Pienso que tal vez sería mejor que me dedicara a trabajar y abandona­

ra Jos estudios. 

28. Solo cuando me gusta una materia la estudio mucho para obtener mejo­

res resultados. 

29. Cuando estudio no me conformo con memorizar, sino que busco el cómo 

y porqué de las cosas. 

30. Mi antlpat<a por un maestro me impide aprender su materia. 

ESCALA 

o - so Hábitos muy malos 

51 - 70 Hábitos Malos 

71 - 80 Hábitos Regulares 

81 - 90 Hábitos Buenos 

91 -100 Hábitos muy Buenos 
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ANEXO 111 

CUESTIONARIO OE HABITOS DE ESTUDIO 

Este cuestionario esta basado en el inventarlo de hábitos de estudio del ll 

bro de "nuevas Prácticas de Orientación Vocacional" 

NOMBRE:~~~~~·~~~~~~~~­

GRUPO: 

INSTRUCCIONES: 

lee con detenimiento meditando cada una de las siguientes preguntas: 

cuando te hayas percatado de su contenido, contesta las pero con toda la ver- -

dad. Eres tú el único juez de tus respuestas y necesitas proceder con lealtad. 

Anota en cada renglón los números 3, 2, 1 de acuerdo a lo siguiente: 

3 - Cuando lo que se te pregunta lo haces siempre. 

2 - Lo que se te pregunta lo hilces algunas veces, 

1 - Lo que se te pregunta nunca lo haces. 

1. Duermes diariamente, durantt la noche, por lo menos las 8 horas? 

2. H;:ices ejercicio físico todas los días1 

3, Sigues un horario para tu estudio y demás actividades? 

4. Dispones de un tiempo diario para hacer algo que te cause agrado? 

S. Alternas tus estudios con breves descansos? 

6, Cuidas tu alimentación, tanto en su contenido como en las horas de -

comer? 
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7. Descansas, no estudiando los domingos y días festivos? 

8. Estudias en un lugar fijo apartado del ruido? 

9. Dispones de una mesa o escritorio, con todo lo necesario para tu -

trabajo escolad 

___ 10. Empiezas a estudiar a una hora fija todos los días? 

___ 11. En tu casa colaboran contigo cuando estudias, no interrumplendote 

y dlstrayendote? 

___ 12. Lees rápidamente y de inmediato entiendes lo que lees? 

___ 13. Estudias de dos a tres horas diarias? 

___ lll. Estudias más las materias que te parecen difíciles o en las que tie­

nes menor calificación? 

___ 15. Puedes concentrarte -cuando estudias evitando divagaciones? 

___ 16. En tiempo de exámenes estudias igual, que en los días normales? 

___ 17. En época de exámenes duermes las mismas horas que otros días? 

___ 18. Estudias diario las materias que tienes al día siguiente aunque no -

te hayan serlalado un trabajo? 

___ 19. Consultas a los maestros cuando no entiendes algo? 

___ 20. Al estudiar te enteras primero del contenido general de lo que tra­

tas de aprender? 
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___ 21. Haces resumen de lo aprendido en la forma que más te convenga? 

___ 22. Usas el dicciom:1rio o tratas de investigar cuando encuentras una -

palabra desconocida? 

___ 23. Cuándo vas a aprender algo de memoria, procuras entenderlo an- -

tes? 

___ 24. Cuando algún compañero está dando la lección, lo escuchas como te 

gustaría que lo hicieran contigo? 

___ 25. Revisas tus pruebas antes de entregarlas? 

___ 26. Tienes tus notas y ejercicios al corriente, pudlendolos manejar con 

facilidad al momento de estudiar? 

___ 27, Cuando llegas a una clase te presentas con la seguridad de que si 

te preguntan vas a poder contestar? 

___ 26. Cuando estudias extraes lo más importante? 

___ 29. Procuras ir formando tu biblioteca con libros que necesitas parc:i e! 

ludio, investigación o ampliación de tu trabajo escolar? 

___ JO. Te sientes intranquilo o nervioso cuando vas a presentilr una prue­

ba? 
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CONCENTRACION DE RESULTADOS 

H.H. H.E. C.M. C.E. 

MAXIMO 

1 
2 
5 
6 
7 

17 

18 

H. H. = Hábitos Higiénicos 

H.E. = Hábitos de Estudio 

C.M. = Condiciones Materiales 

C .. E. = Condiciones de estudio 

3 
4 

10 
12 
13 
16 
16 
20 
22 
24 
25 

33 

ESCALA 

Hábitos Buenos - 90 - 68 
Hábitos Regulares 67 - 45 
Hábitos Malos 44 - 22 
Hábitos Pésimos 21 - o 

Higiénicos = 1 - 6 
7 - 12 

13 - 18 

De Estudio 1 - 6 
7 - 12 

13 - 18 

Condiciones 1 - 4 
Materiales = 5 - 8 

9 - 12 

Condiciones de 1 - 9 
Estudio 10 - 18 

19 - 27 
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a 
9 

1l 
29 

12 

Malos 
Regulares 
Buenos 

Malos 
Regulares 
Buenos 

Mafos 
Regulares 
Buenos 

Malos 
Regufares 
Buenos 

14 
15 
19 
21 
23 
26 
27 
28 
30 
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ANEXO IV 

ENCUESTA: "MOTIVOS PARA ESTAR EN LA ESCUELA" 

El objetivo de aplicar esta encuesta es conocer los principales motivos por 

los que se esta en la escuela, as( ayudar a superar los problemas de adapta- -

ción y a definir Jos rumbos en la actividad escolar. 

INSTRUCCIONES: 

A continuación te damos algunos motivos, trata de ordenarlos según la im­

portancia que tenga para tí. 

Anota el número 1 en primer lugar, continúa con el 2 como segunda prefe­

rencia, el J como tercera y el ll como cuarta preferencia, 5 como última - -

preferencia. 

NOMBRE: _______________ GRUPO: _________ _ 

FECHA: --------~ 

1. Yo estoy en la escuela porque: 

A ___ Ya se lo que quiero llegar hacer y necesito prepararme 

B ___ Mis padres así Jo ordenan 

C ___ Me divierto 

D ___ Quiero saber mucho del mundo, la ciencia y la vida 

E ___ Aquí estan mis amigas 

F ___ Me gustan las actividades que aquí se hacen 
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2, Quiero tener buenas calificaciones: 

A ___ Para seguir en la escuela 

B ___ Agradar a mi familia 

C ___ Porque los maestros me lo exigen 

D ___ Para obtener premios 

E ___ Conseguir el conocimiento adecuado de la ciencia, en beneficio de 

la formación escolar. 

3. Mi motivo para obtener altas calificaciones: 

A ___ Probarme a mi misma que P..stoy aprendiendo 

B ___ Darle gusto a mi familia 

C ___ Sobresalir en el grupo 

D ___ Obtener diplomas y premios 

E ___ Ser querido por maestros 

'L A veces no estudio con toda mi capacidad porque: 

A ___ Tengo problemas personales 

B ___ No me interesan las clases 

C ___ Invierto mucho tiempo en otras actividades 

D ___ Estoy enferma con frecuencia 

E ___ Me distraigo con facilidad 

F ___ No tengo completos mis libros y apuntes 
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ANEXO V 

CUESTIONARIO EVALUATIVO DE HABITDS DE ESTUDIO 

INSTRUCCIONES: 

Lee detenidamente cada una de las preguntas y contesta con sinceridad, -

dando una respuesta afirmativa o negativa. Escribe solamente SI o NO. 

1. ___ Realizas diariamente un plan de trabajo para tus labores escolares? 

2. ___ Cumples eficazmente con Jos planes de estudio que te propones? 

3. ___ Te fijas un horario especifico para estudiar? 

4. ___ Te agrada asistir a la escuela y cumplir con los trabajos y tareas 

escolares? 

S. ___ Te agrada estudiar en tus ratos libres en casa aunque no tengas -

tarea? 

6. ____ Preguntas tus dudas a tus profesores? 

7 ·---- Te gusta participar en clase? 

B. Pones atención a fa explicación del maestro? 

9 ·---- Tomas en cuenta para estudiar los mapas, gráficas, cuadros slnóp-

ticos, etc.? 

10. Al estudiar, te enteras primero del contenido? 

11. ____ Tus apuntes presentan orden y limpieza? 

12. Utilizas técnicas de expresión escrita como esquemas resumenes - -

etc.? 

13. ____ Captas fácilmente una idea expuesta por el profesor? 
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n. --- Destacas los párrafos más importantes de un tema? 

15. __ . _ Te preparas bien para tus exámenes? 

16. Te duermes temprano sin necesidad de desvelarte en el tiempo de 

exámenes? 

17. ___ Tienes un lugar específico para estudiar, evitando distracciones? 

18. ___ Dedicas mayor tiempo de estudio durante época de los exámenes? 

19. ___ Alternas tu estudio con ejercicio? 

20. Evitas salidas constantes en el tiempo de realizar tus tareas escol!_ 

res? 

ESCALA DE CALIFICACION 

Las respuestas afirmativas se toman como aciertos; el total es el número de 

respuestas que se contestaron con SI. 

100 - 95 
90 - 85 
80 - 75 
70 - 65 
60 - 55 
so - 45 

Muy Alto 
Alto 
Medio 
Regulares 
Bajo 
Muy Bajo 

Para el diagnóstico mds específico las preguntas evaluaron los siguientes -­
aspectos: 

Pregunta de la 1 a la 3 
Pregunta de la ll la 5 
Pregunta de la 6 la a 
Pregunta de la 9 a la 14 
Pregunta de la 15 a Ja 20 

Planeación de actividades 
Motivación para el estudio 
Participación activa en clase 
Sistema de Estudio 
Condiciones para el estudio 
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