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INTRODUCCION

8in duda alguna, una de las instituciones m&s controvertidas
de nuestra sociedad es la Policia Preventiva del Distrito

Federal.

constituida como cuerpo de seguridad legalmente establecido,
tiene como principal funcién vigilar el cumplimiento de las
leyes y reglamentos gubernativos de policia y transito en el
Distrito Federal, previniendo la comisién de infracciones y
delitos, ademas de procurar seguridad a los ciudadanos, en su
persona y en sus bienes y mejorar la vialidad en las vias

pablicas de l1la ciudad,

La demanda siempre creciente de servicios de seguridad y
vialidad, ha originado a esta institucién una serie de
problemas. Tratando siempre de no quedar rezagada ante esta
problemitica, han surgido diversas lineas de accién que
pretenden dar solucién; principalmente se ha contemplado la
forsacién adecuada de los elementos, con los conocimientos
necesarios y acordes a las necesidades; otra vertiente
considera que la solucién cuantitativa es la correcta. Sin

embargo, durante el p d Yy Ppr t sexenio se ha

contemplado una politica que conjunta ambas vertientes,
haciéndolas indispensables una de la otra: es necesario
formar mis elementos Y de la mejor manera posible. Es asi que

surgen politicas definidas al interior de 1la Policia
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Preventiva: Moralizacién, Modernizacién y Profesionalizacién,
son los ejes en torno a los cuales han girado las propuestas
para y dentro de la Academia de Policia del D.F., para contar
con una policia preventiva preparada y al servicio de la

ciudadania.

Principalmente el Curso de Formacién Basica para Policila
Sectorial ha sido uno de los afectados por los cambios
mencionados: el aumento de la matricula hacia los afios de
- 1987 y 1988 fue considerable, llegando en promedio mensual a
un ingreso de 300 elemenf_os. Pero los cambios més
significativos son 1los referentes a los materiales

pedagbégicos gue en &1 se utilizan.

Planes y programas de estudio, asi como materiales de apoyo,
han sufrido modificaciones (tanto de forma como de fondo,
superficiales o profundas) referentes a los contenidos, la
secuenciacién de las asignaturas dentro del plan, 1la
introduccién o eliminacién de las mismas, la modificacién de
&reas de interés y el peso de ‘éstas en el curso,
inétrumentacién de materiales didacticos, etc., todas ellas
con un propbésito bien claro: propiciar la eficacia de los
elementos gue intervienen en el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

Para nosotros es evidente que el problema educativo, dentro

o fuera de la Academia de Policia, no se reduce al factor
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eficacia. Posee, sin duda, importantes variantes culturales,
politicas y econémicas que seria ingenuo olvidar. Pero la

eficacia constituye también un problema profesional.

Es asi que el presente tiabajo se inscribe dentro de la
pedagogia tecnolégica, especificamente dentro del A&rea
metodolégica, dejando de lado los aspectos puramente tebricos
como serian la filosofia y/o la historia de la educacién o de
la pedagogia, buscando desde este punto de vista, estructurar
Yy actualizar las sugerencias del proceso ensefianza-
aprendizaje basados en la investigacién cientifica, no como
doctrinas, sino 86lo una estructuracién a manera de
propuestas, orientaciones y directrices; todo ello como fruto

de la investigacién y el trabajo en el aula.

La hip6tesis - de trabajo que propusimos al inicio de 1la
investigacién es la siguiente: Dadas las caracteristicas del
curso de Formacién Bésica para Policia Sectorial
(C.F.B.P.S.), como tiempo, nfimero de alumnos y la falta de
participacién activa de los mismos, surge la necesidad de
replantear los principios metodolégicos que reactiven el

proceso de ensefianza~aprendizaje y le devuelvan su eficacia;

proponemos a la fianza pi‘ogr d como el recurso
did&ctico del que dispongan los educadores y los educandos,
para apoyar, mejorar y facilitar el aprendizaje de los
alumnos, logrando de esta manera el cumplimiento de los

objetivos propuestos en los programas de estudio.
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El objetivo principal de este trabajo planteaba reorientar el
proceso de enseflanza~-aprendizaje en el C.F.B.P.S., a través
de aportaciones tedSrico-metodoldgicas que permitan al alumno
un mejor aprovechamiento y desempefio durante el curso; esto
como guia de tres acciones, tendientes a la comprobacién o

disprobacién de la hipétesis:

a) Determinacién de las bases teSrico-metodolégicas de la

" a

a progr y obtencisdn de informacién sobre el
C.F.B.P.S. '

b) Elaboracién y aplicacién de un programa de instruccién
para la asignatura de Policia y Sociedad de la primera etapa
del C.F.B.P.S.

c) Sefialar las ventajas que ofrece la aplicacitn de la

progr: da en la formacién y educacién del policia

sectorial.

Para llegar al cumplimiento del objetivo, se organizaron y
‘ sistematizaron los recursos y procedimie;’\tos disponibles de
la siguiente manera: partiendo de lo general a lo particular,
se  utilizaron conceptos, principios, definici;anes o
‘atirmaciones de las cuales fueron extraidas conclusicnes y

consecuencias de su aplicacidén en un caso particular.

Asf, dividimos este trabajo en dos partes, la Primera
dedicada a 1l1la teorfia y la Segunda a la pré&ctica; las

dividimos y 1llamamos asfi porgue en cada una de ellas
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predomina cierta actividad o informacién, ya sea tedérica o
practica.
Dentro del Capitulo I presentamos algunas consideraciones de
carficter general, referentes a conceptos como educacién,
pedagogia y didé&ctica, tratando de proporcionar un marco de
referencia adecuade y como introduccién a la concepcién de

ensefianza programada.

El Capitulo II contlene una visién general de lo que es la
Academia de Policfa, sus fundamentos legales y principios
pedagégicos que motivan la formacién de los elementos que
integran la Policia del Distrito Federal. Ademé&s, para
situarnos en un &nmbito ca_si desconocido dentro del campo

profesional del pedagogo.

La Ensefianza Programada, su definicién, bases psicolégicas y
principios de aprendizaje que la integran, conforman el
Capitulo III; informaci6n que por su extensién no fue posible
-ahondar -en un trabajo comoc este y que. s6lo pretende

conatituirse como base metodoléSgica del trabajo realizado.

i.lna referencia de los pasos gque se siguieron para la
elaboracién del programa de instruccién, se presentan en el
Capitulo 1V, donde se anotan los resultados obtenidos en cada
uno de ellos. Terminamos con este capitulo la primera parte

.de la investigacién.
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Dentro de la s_egunda parte, presentamos el Programa que
elaboramos para la asignatura, asi como los resultados de su
aplicacién a la poblacién elegida; todo ello dentro del
Capitulo V.

Dentro de lo gue llamamos Conclusiones incluimos algunas
anotaciones respecto a la ventaja de la aplicacibn de 1la
ensefianza programada, asi como de la comprobacién de la
hipétesis planteada y los nuevos problemas gue surgen a

partir de esta investigacién.

Cerramos esta parte con una serie de Anexos, como soporte a

algunos de los datos anotados en capitulos anteriores.
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CAPITULO I
NOCIOMES INTRODUCTORIAS A LA ENSENANZA PROGRAMADA

1.1 EDUCACION, PEDAGOGIA Y DIDACTICA

1.2 GENERALIDADES DEL PROCESO ENSENANZA~APRENDIZAJE EN LA
CAPACITACION

1.3 LA ENSERANZA PROGRAMADA EN EL DISCURSO DE LA TECNOLOGIA
EDUCATIVA



1.1 EDUCACION, PEDAGOGIA Y DIDACTICA.

La delimitacidébn y la precisién de las definiciones son
necesarias en todo trabajo de investigacién. Ademas de
esclarecer los temas tratados, contribuyen a 1la mutua
comprensién con el lector. Es por ello que consideramos
indispensable seﬁalér una serie de conceptos vinculados con

lo que se denomina Ensefianza Programada.

Una de las preocupaciones bisicas del ser humano es la
reflexién de su comportamiento, del por‘qué y para qué de su
acdién; una de estas reflexiones ha girado en torno a la
forma en gue se transmite y se enrigquecen los conocimientos

y creaciones que le dan identidad: La Educacién.

La Educacién ha sido considerada en muchos sentidos y desde
diferentes perspectivas, surgiendo a través del tiempo,

numerosas definiciones.

M&s que definir la educacién, la caracterizaremos en su
sentido m&s amplio. Por una parte, se le contempla como un
. fendmeno histérico social que siempre ha existido y que puede
entenderse como proceso de socializacién, en el sentido de:

"la accidén ejercida por las generaciones adultas
sobre las que no estin maduras para la vida
social. Tiene como objeto suscitar y desarrollar
en el nifio determinado nimero de estados fisicos,
intelectuales y morales gue reclaman de &l por un
lado la sociedad politica en su conjunto y por el



otro el medio especial al que estd particularmente
destinado”?

Por otra ‘parte, se contempla la educacién como 1la
modificacién de la conducta, como el desarrollo de las
potencialidades de la persona humana y como la necesidad de
nutrir de conocimientos al sujeto.
“Educar significa modificar las formas de conducta
humana. Tomamos agui el término conducta en su
sentido mas amplio, que comprende_ tanto el
pensamiento como la accién manifiestan?
"Educacién es el conjunto de todos los efectos
procedentes de personas, de sus actitudes y
actos, de las colectividades, de 1las cosas
naturales y culturales que resultan beneficiosas
para el individuo, despertando y fortaleciendo en
&1 sus capacldades esenciales (razén y voluntad,
~sentimiento y conciencia, receptividad a 1los
valores y capacidad de configurarlos) para gque
pueda convertirse en una persona capaz de
participar responsablemente en la sociedad y en la
cultura®?
Sin duda alguna, una de las principales razones por lo cual
no ha sido posible contar con una definicién precisa de lo
que llamamos educacién, es que cada sociedad crea sus propios
conceptos de Hombre y de Sociedad, y en funcién de ellos
define el perfil de hombre que desea forma y desarrolla su
éoncopcibn de educacidn. De manera general, podemos afirmar
que, »independientement:e del contexto, la educacién ha sido

entendida como el proceso mediante el ) cual existe

IDurkheiﬁ, Emilio. Educacién y Sociologia. 1974,pég. 16.

Bloom, B. y otros. Evaluacién del Aprendizaje. 1981,
pag. 23

3Henz, H. Tratado de Pedagogia Sistem&tica. 1976, pag.
39: .
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comunicacién entre dos o mas personas y hay posibilidades de

modificaciones reciprocas y hacia el ambiente.

El énfasis puesto en algunos conceptos de la definici6én de
educacién que manejemos, nos permite referirnos a ella como:
"institucién social, como sistema educativo; al

resultado de una accién o referirnos a un
proceso"

De manera particular, consideramos que la educacién es el
proceso de formacidn (consciente o no) del hombre, mediante
estimulos internos como externos, que permiten el desarrollo
de las potencialidades del ser, integrando su personalidad y

adapténdolo a la sociedad.

A través de 1la historia se ha intentado sistematizar,
organizar y acrecentar los conocimientos vertidos acerca de
la educacién, al grado en que se ha conformado una ciencia

gue se encarga de ello: La Pedagogla.

La pedagogia es la ciencia de la educacién (la ciencia no
consiste en encontrar o descubrir verdades, sino en producir
conocimientos v&lidos); en este sentido, la pedagogia hace de
la edﬁcacién su objeto de estudio, retoma la teoria y la
pr&ctica educativa, reflexiona sobre ellas Yy ' propone

soluciones, que transformen tanto la practica como la teoria.

4Arredondo, M. "Notas para un modelo de
docexcia".Perfiles Educativos. No. 3, 1979, p&g. 5.
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La teoria y la practica han sido manejadas como conceptos
independientes para facilitar su comprensién, pero no exisée
tal disociacién. La pedagogia cuenta, también, con una parte.
tebrica y una parte practica:
"La padégogia tebrica trata de averiguar cémo se

produce efectivamente la educacién, cémo se educa
al individuo"

La. pedagogia teérica estudia la educacién como hecho, 1la
describe y explica, trata de comprenderla y establece
comparaciones; no es solamente un an&lisis de categorias o
una comprensién de conexiones o una investigacién de hechos;
es todo esto.

*1.a pedagogia pr&ctica se propone averiguar coémc

debe llevarse a cabo la educacién, como debe ser
educado el individuo"

La pedagogia prictica es activa, hace indicaciones y formula
exigencias, considera la educacién como tarea y misién.

?odenos agregar que la teoria sin prActica dificilmente es
posible; la practica sin teoria es posible, pero es
5asiéanente problemitica. La teofia da a 1la bractica
conocimientos que utiliza adapté&ndolos cuidadosamente a
alguha situacién especifica. La pr&ctica proporciona a 1la
teoria validez y objetividad a los conceptos elaborados,

retroalimentéindose.

SHenz. ob. cit. p&g. 17.
61dem. paAg. 18.
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cOlb vemos, el término Pedagogia va mas alld de su
etimologia, que literalmente significa "guia del nifio"7.
Puede tener un significado més extenso y abarcar, no sélo a
los nifios, sino a todos 1los sujetos, siempre y en todas
partes: no hay edades para la educacién, amén de la accién
educativa que ejerce el medio en el que vive y con el que
interactGGa el sujeto. El panorama se complica: es necesaria
una educacién que no s6lo se preocupe de la socializaci6n del
nifio o del individuo, sino gque conllevg una estrecha
vinculacién con el campo profesional y laboral en el cual se
desempefiara el sujeto al término del proceso. Afortunadamente
ya han sido desarrollados conceptos y puesto en marcha

proyectos que se abocan a estos problemas.

A este respecto se habla de una Educacién Permanente:

*La educacién permanente tiene por objeto asegurar
la formacién y el desarrollo del hombre en todas
las fases de su vida, y permitirle adquirir los
conocimientos y el conjunto de aptitudes
intelectuales o manuales que contribuyan tanto a
su crecimiento personal como a  su  progreso
cultural, econbémico y social®

Esta concepcién se enmarca en la sefialada para educacién,
pues carece de limitantes cronolégicos y busca la preparacién

para el desarrollo tanto personal como socialmente Gtil.

7Abbagnano. Historia de la Pedagogia. pig. 16.
Bcastrején. Educacién Permanente. pag. 15.
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_'I'ainbién se han acufiado conceptos importantes, para definir
los procesos educativos que se llevan a cabo ya sea dentro de
instituciones especializadas o dentro de las diversas
empresas piblicas o privadas, como formacién especifica para
el trabajo y gque no dejan de conformarse como procesos
educativos. El primero de ellos y que descartamos por el uso
que le ha dado, es el de Adiestramiento:
"Se denomina adiestramiento al desarrollo de las
habilidades particularmente de carfcter manual y
que se utilizan en los llamados trabajos fisicos.

En general, la palabra adiestramiento es referida
a la educacién e instruccién de obreros"®

Mas acertada alGn es la siguiente definicién, también de
adiestramiento, que no obstante introduce conceptos como
Proceso, Enseflanza-aprendizaje y el Alcance de objetivos, es
" ‘limitada:
"El adiestramiento... como el proceso de ensefianza
aprendizaje orientado a dotar a una persona de
conocimientos, desarrollarle habilidades Y

adecuarle actitudes para %ue alcance los objetivos
de su puesto de trabajo"?!

Las definiciones anotadas se limitan a la formacién para el
trabajo y mas aGn para una actividad determinada, dejando de
lado el contexto sociocultural en el que se desenvuelve el

individuo y la forma de aprender de él1.

SMendoza. Manual para detectar necesidades de
capacitacién. p&ag. 26.
10rpid. pag. 24.
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Uno de los términos que nos parece tiene actualmente mayor
relevancia, dentro de la educacién permanente, es el de
Capacitacién:
"La capacitacién... como el proceso de ensefianza
aprendizaje orientado a dotar a una persona de
conocimientos, desarrollarle habilidades Yy

adecuarle actitudes para gque pueda alcanzar los
objetivos de un puesto diferente al suyo"

Podemos apreciar que la capacitacién ha sido entendida como
un entrenamiento para el trabajo, mas gue como un proceso de
formacién integral. El desarrollo mismo de estas defifxiciones
Yy 1la presién por contar cada vez mias con mejores
‘oportunidades, han dado lugar a la introduccién de elementos
con un tinte humanista y globalizador.

"La capacitacién es el proceso de ensefianza-

aprendizaje que le permite a una persona adquirir

un - criterio general sobre una disciplina

determinada, ayudidndole a conocer a fondo lo que

hace y sus interrelaciones con otras actividades
conexas®i?

Esta definicién rebasa ampliamente la concepcién restringida
que se dio previamente, de modo que se piense necesariamente
en la educacién, a efecto de mejorar la personalidad, de
_tender. a 1la cultura, de enterarse del contenido de una
disciplina. sin embargo, hay autores gue establecen una
diferencia entre educacién y capacitacién, ademds de
mencionar la tendencia humanistica de que ha sido objeto esta

Gltima.

rdem.
12rpid. pag. 28.
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"El objetivo principal de la capacitacidén es la
adquisicién de habilidades y conocimientos
especificos, para desempefiar alguna actividad
manual. La educacién se ocupa del desarrollo de
habilidades, conocimientos y actitudes con
aplicaciones mas amplias, tales como la lectura,
la solucién de problemas aritméticos, la
comprensién de la sociedad mederna o el gozar de
la misica. Sin embargo, la capacitacién industrial
se estd dirigiendo paulatinamente hacia metas mas
amplias y de mayor alcance, estid adquiriendo, de
esta  manera muchas de las caracteristicas gue
distinguen a la educacién"i?

A este punto podemos establecer una diferencia b&sica entre
la capacitacién y la educacién: Mientras que la educacién
pretende abordar todos los campos de la vida del sujeto, la
capacitacidén estd restringida a fomentar la adquisicién de
conocimientos y/o destrezas, gque se traduzcan en acciones en

un campo laboral preestablecido.

Para efectos de esta investigacién, la Formacién Polj:cial
ser& entendida como el proceso de capacitacién que permite el
desarrollo,. paralelo .e  integrado, de aspectos educativos
(como habilidades para el aprendizaje, por ejemplo) y de una
formacién para el eficiente desempefio de alguna actividad

laboral previamente establecida.

La capacitacién asi definida, requiere de la explicitacién de
objetivos y fines, de la organizacién de los contenidos y las
experiencias de aprendizaje. Es decir, requiere de 1la

sistematizacién del proceso intrinseco de la educacién:

Vrdem.
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ensefianza-aprendizaje. Para lograrlo, podemos apoyarnos en la
Did&ctica, la cual, coincidiendo con Manganiello, definimos
como:

"La didactica (del griego didasco, ensefiar) es la
rama técnica ‘de la pedagogia que se  ocupa de
orientar la acci6tn educadora sistemAtica. En su
mis amplio sentido, es la direccién total del
aprendizaje. Abarca, por consiguiente, no sélo el
estudio de los métodos de enseflanza sino también
todos los recursos gque ha de aplicar el educador

para estimular positivamente el aprendizaje y la
formacién integral y arménica de los educandos"?

Como podemos observar, la didactica es el terreno donde se
materializa el proceso educativo, intencional, organizade y

sistematico, como el medio para lograrlo de la mejor manera

posible.

1.2 GENERALIDADES DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE EN LA
CAPACITACION.

Los conceptos que se viertan en referencia a la ensefianza y
el aprendizaje, deben estar intimamente relacicnados con la
concepcién de educacién-capacitacibn; ya que constituye el
£in que orientara las acciones de los participantes en dicho -

proceso.

4citado por Ferréndez. En: Tecnologia DidActica. pag.
11.
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Bajo esta perspectiva, en el campo de la practica educativa
formal, la conceptualizacién precisa de ensefianza-aprendizaje
es el foco del .cual derivardn radialmente conceptos
imprescindibles para esta practica. De manera general
coincidimos en que ensefiar es un proceso que consiste en
promover de manera intencionada y sistemitica el aprendizaje
de los alumnos. La ensefianza tiene sentido sélo en la medida
en que busca y procura que el aprendizaje se produzca.
YEl concepto de ensefianza es dependiente del
concepto de aprendizaje. Por consiguiente, por una
muy intima conexién conceptual, la caracterizacidn

y la razén de ser de la ensefianza se basa en la
caracterizacién del aprendizaje"

Con frecuencia el aprendizaje es concebido en términos de
cambios de conducta observables en el sujeto, susceptibles de

medicién al contrastarlos con su estado iniciall6.

En contraposicién se define el aprendizaje como la
" modificacién m&s o menos estable de pautas de conducta;
entendiendo a 1a conducta humana en su caracter Molar!’, que
incluye tanto 1los aspectos observables como los no
observables de 1la misma, tanto 1las acciones externas y

visibles como las acciones internas e invisibles.

1Sarredondo. ob. cit. p&g. 6.

Ferréndez. ob. cit. pagq. 327.

Una explicacién mds amplia de estos conceptos, se
encuentra 'en la obra de José Bleger: Psicologia de 1la
Cona:cta.
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‘Ensefianza 'y aprendizaje pueden describirse en términos
tebricos como conceptos independientes, pero en la realidad
constituyen un proceso univoco dificil de separar; es asi que
dentro de este proceso podemos identificar algunos elementos
bdsicos gue le dan coherencia a la accién, dependiendo
siempre del tipo de relacién que se establezca entre ellos.
Estos elementos configuran 1o gque se llama Estructura

Did4actical®

PROFESOR

ALUKNO CONTENIDO OBJETIVO

ESTRATEGIA
| I |

18pyrlan y otros. Aportaciones a la Did&ctica de 1la
Educocién Superior. pag.36
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Los diversos tipos de relacién posibles entre estos elementos
ﬁan dado lugar a distintos modelos teéricos, dependiendo de
la reconstruccién de los momentos histéricos por los gue ha
atfavesado la conceptualizacién de la educacién y por ende de
la didactica (referida especificamente al proceso ensefianza-
aprendizaje); modelos que en alguna forma recogen en- lo
general las caracteristicas de 1la educacién formal que
representan. Los modelos a los que hacemos referencia, de
manera numerativa mas que exhaustiva (por los fines propios
de esta investigacién y por la amplitud del tema), son los
siguientesi?:

* Escuela Tradicional

* Escuelg Nueva

*. Escuela Tecnocréatica

* Escuela Critica

La escuela tradicional nace en el siglo XVII, sus pilares
fundamentales son el orden y la autoridad a través del método
(tiempo, espacio y actividad) y el maestro. Se respeta un
rigido sistema de autoridad, donde el de mayor jerarquia es
el dque toma las decisiones y el alumno carece de poder,
siendo el verbalismo caracteristica de esta escuela, lejos de
la experimentacién, observaciébn, etc., como exéeriencias de
aprendizaje, dindose una dependencia directa del alumno con

respecto del profesor.

19pansza y. otros. Fundamentacién de la Didactica. pag.
52, .
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La escuela nueva por su parte, surge a principios del siglo
XX, en contraposicién a la anterior, donde la misién del
educador es crear condiciones de trabajo que permitan
desarrollar las aptitudes del alumno; a pesar de ello, no se
considera a esta escuela capaz de transformar los hechos,

yuedéndose s6lo en buenos propésitos.

La influencia de 1la escuela tecnocratica ha sido muy
importante en las instituciones educativas de nuestro pais,
éandosele gran apoyo Y difusién; su nacimiento propiamente
dicho, puede ubicarse en relacién al proceso de modernizacién
que a partir de los aflos cincuenta caracteriza la educacién
en América Latina. Se sustenta en la lé6gica y 1la ciencia,
apoyada por la psicologia conductista, donde la objetividad
se basa en las conductas observables a través del control de

estimulos, respuestas y reforzamientos.

En este sentido, surge la Tecnologia Educativa, que va mas
alla del uso de miguinas de ensefianza o la incorporacién de
la cibernética o la computadora a la educacién, como se ha

caracterizado de manera superficial y poco objetiva.

Do; conceptos fundamentales para esta prictica educativa son
los de eficiencia y eficacia; términos tomados de las
ciencias econémico-administrativas y aplicados al campo
educativo con el siguiente significado:

"1,a eficacia es el término econométrico que se
refiere al conocimiento de 1las acciones que
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producen un determinado efecto. La eficacia se
centra en el nivel praictico de consecucién
intencional de unos objetivos y puede definirse

como una razén entre objetos b4 acciones
pertinentes"20

Como vemos, existe una relacién estrecha entre los objetivos
y 1la evaluacién: cuando 1lo evaluado coincide con 1lo
programado el nivel de eficacia es maximo.

"La eficiencia es la capacidad de producir el
méximo de resultados con el minimo esfuerzo®?l

La eficiencia tiende asi, a optimizar la eficacia y permite
aevaluar comparando la calidad de lo obtenide con el

esfuerzo invertido.

La escuela critica surge a mediados del siglo XX, se
pronuncia por 1la reflexifén colectiva entre maestros Yy
alumnos, centrindose principalmente en la ideologia Yy
declarando que el problema b&sico de la educacién no es
técnico sino politico, incorporando algunos elementos del
psicoan&lisis. Actualmente su importancia es decisiva, sobre
todp en proyectos de educacién superior y procesos de

formacién docente.

20pjccionario de las Ciencias de la Educacién. Vol. I,
1991, !:!g. $13. X
: 21b14.
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El éuadrb que. presentamos a continuacién sefiala, de manera
general, las caracteristicas bisicas de los modelos descritos

y propicia su comparacién.
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Modelos tedricos de la Educaciodn
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canacTERL. TRADICIONAL NUEVA TECNOCRATICA CRIVICA
sialo  xvit - ferincieios oetfa PaRTIR DE . JJA wEDIADOS DEL|
ORIGEN
s16Lo  xx Los aRos so*s §sicto xx
oroen ¥ uotivacton, - BciewtiFiciswo, fanarisis
AUTOR1DAD, INTERES Y Erictenea v v SYHUCIONAL.
prsociacton  MACTIVIDAD neutRaLiDAD  JREFLEXIO
PRINCIPIOS I:n RE AFECTO CECTIVA. ESCUE
£ IKTELECTO LA “cowo’ SOCIAL,
VALOR A AFECTOR
uooeLos prees-feonniciones  feuikeneusnTe JREFLEXION co-
METODOS TABLECIDOS, [WPARA EL DESA- §TECH IVA.
Exrosicion AROLLO DE SISTEMATIZA- EGRuAL 10K PARA
MG UNTCA TITUDES. SE JJcION DE L. EL DOCENTE
v RELACION CoN  [PROMUEVE LA BENSERANZA: TRANSFORMACION
conociuiento RacTivibao. INSTRUMENTAL
cAuoBI0S EN L
TECHNICAS IORGANIZACION Y
ETODOS
RELACION riatoo siteua frowewto o La  fcontroL b coNCIENTIZA A
pe "autoriow. feoopenacion.  JesTiuutos, PROFESORES,
EL PROF SE FORTALECE [JRESPUESTAS ALUMNOS E NS~
MAESTRO-ALUMNG foua becioion ik REFoRzAN T ENTOSETITUC IONES.
ALUMND SIN ComunIcAcion CAUIND A LA
PoDER AUTOGESTION
ELENENTO conocimiento. Jeu aLuwno v Bua cowoucta  Rred,
EC PRFESOR sus CARACTE-  JOBSERVABLE Y mrsm’:nsonu
PRINCIPAL RISTICAS

MED!
OL

¥
‘ODO NIVEL

FUENMTE:

speleta, Justa.
Cuadernos de formmacidn dacente No.

Pansza-Pérez-dordn. Fundamentacién de (a Diddctica. .
Es| "Modelos educativos. Hotas para un cuestionamiento™. En:
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La importancia de estas escuelas, como modelos teéricos,
reside en que permiten el establecimiento de hipétesis y el
planteamiento de problemas en un conjunte ordenado; hacen
posible el abordaje de situaciones concretas y especificas.

"Un modelo teérico sSe considera come una
aproximacién Gtil para ciertos propésitos"??

Es asi que, dadas las caracteristicas del proceso educativo-
de capacitacidn que se da en la Academia de Policia,
decidimos abordar la problematica a partir del modelo de la
Escuela Tecnocritica, tratando de esbozar proposiciones de
carédcter hipotético en torno a la ensefianza programada como
objeto de conocimiento, y plantear un desarrollo de las
mismas que generen . orientaciones para la ensefianza y el

aprendizaje.

1.3 LA ENSERANZA PROGRAMADA EN EL DISCURSO DE LA TECNOLOGIA
EDUCATIVA.

Una de las principales orientaciones que han tratado de dar
solucién a los problemas de la ensefianza y el aprendizaje en
el aula, lograr la eficiencia y eficacia de los componentes
de la llamada estructura didactica, ha sido la Tecnologig

Educativa.

?2prredondo. ob. cit. pag. 3.
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La tecnologia educativa surge como un producto de 1la
investigacién cientifica realizada en campos que se interesan
en el mejoramiento del proceso ensefianza-aprendizaje.
"La tecnologia educativa es el conjunto de
recursos de gque disponen los educadores para
lograr, apoyar, mejorar y facilitar el aprendizaje
de sus alumnos. Estos recursos son el resultado
tanto de la aplicacién de las contribuciones de la
psicologia, las matemdticas y las ciencias fisicas
a los problemas practicos de la ensefianza, como de
las experiencias obtenidas al evaluar y comprobar

la eficacia con que se ha realizado dicha
aplicacién®??

Dentro de esta tecnologia educativa reconocemos, con P.
Lafourcade?*, la existencia de tres vertientes principales:
de tecnologias orientadas a distintos sectores del quehacer
educativo: a) La utilizacién de los objetos de la realidad (o
éustit:ut:i.vos) y de los ingenios mecdnicos y electrénicos que
pueden accederla con mas eficacia; b) La utilizacién de los
medios wmwas idéneos de distribucién de los mensajes
educacionales; y c) Tecnologias orientadas a la conseéucién
de una mayor eficiencia y racionalidad en la organizacion de
los componentes que integran las estrategias de logro de los

ohjetlvoé educacionales.

Bajo esta perspectiva, la tecnologia educativa puede hacer

referencia al espacio, al equipo, a los ambientes sociales,

oarrillo. Ensefianza Programada. p&g. vii.
dura tecnologia educativa y la formacién docente" En:
Colexcién Pedagbgica Universitaria. pag. 76.



21
- a los procedimientos administrativos o a las condiciones para

un aprendizaje efectivo.

Asi, s8i consideramos a la ensefianza programada como el
recurso didactico del cual se disponga para lograr, apoyar,
wejorar y facilitar el aprendizaje de los alumnos, debe
entenderse como parte de la tecnologia educativa; ademis debe
ser comprendida m&s como un recurso didactico que como un
material did&ctico. Esta f4ltima concepcién se refiere
Ginicamente a los soportes materiales en 1los cuales se
presentan los contenidos y sobre los cuales se realizan las
distintas actividades?®; 1a primera concepcién, por su
parte, ademis de considerar los soportes materiales, incluye
otros elementos del proceso didactico, como las actividades
mismas, los estimulos motivadores y la planeacién de 1la

actividad de ensefianza~-aprendizaje.

Lo anterior ayuda a aclarar la confusién posible entre lo que

es la fianza progr da y las mAquinas de ensefianza: las

méquinas de ensefianza constituyen un artificio mecanico del
cual se auxilia la ensefianza, mientras que la ensefianza
programada conjunta una serie de técnicas y procedimientos
que hacen posible el aprendizaje, independientemente de la
utllizacion de medios mecdnicos o electrénicos, que no
aportan nada a la organizacién de los mismos ni a la forma en

que deben ser aprendidos por los alumnos.

..251psd. p&g. 79.
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2.1 LA POLICIA PREVENTIVA DEL DISTRITO FEDERAL Y LA
SECRETARIA GENERAL DE PROTECCION Y VIALIDAD (S.G.P. y V.)

2.1.1 La Policia Preventiva como Cuerpo de Seguridad PGblica.

Para plantear de manera precisa nuestros alcances y
limitaciones, se hace menester abordar ciertos principios que
consideramos b&sicos para el entendimiento y comprensién de
toda una estructura institucional, de tipo paramilitar.

Es importante, en principio, ubicar el término y &mbito de

accién de la Policia.

Su origen etimolégicol se encuentra en la palabra latina
Politia, que a su vez se origina en el término griego Polis,
que significa ciudad; la desinencia latina, indica orden o
concierto, por lo cual el término debe entenderse como buen
orden en la ciudad; asi, ei policia es el encargado de ese

orden.

Actualmente el término designa al funcionario e institucién
de administraci6n que se orienta a realizar las limitaciones
que la Ley impone a las libertades de los individuos y de los
grupos para la salvaguardia y la conservacién del orden

pablico.

1 Academia de Policia del D.F. Fichas de Estudio I
Btapa. s/p.

a"a
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Asi pues, la Policia es un cuerpo de Seguridad PGblica, un
miembro - de 1las instituciones que tienen como misién
fundamental resguardar el orden, la integridad y la soberania
de la nacién (Repfiblica Mexicana) asi como velar por la vida,
los bienes, las propiedades y los derechos constitucionales

de los ciudadanos.

La seguridad pdblica, a su vez, consiste en mantener el ordeni
Y preservar la paz y la estabilidad sbcial, bajo las normas
Y preceptos establecidos en la Constitucién Politica de 1la
Replblica y dem&s Leyes y Reglamentos. La seguridad ptblica-
comprende la preservacién vde toda clase de riesgos y
calamidades, desde los acontecimientos naturales hasta las
conductas antisociales del hombre, que atentan contra el
orden y el bisnestar social; en ello radica la importancia de
la existencia de cuerpos de seguridad pablica, como lo es la

Policia Preventiva del Distrito Federal.

En México, los cuerpos de seguridad ptiblica se clasifican de

la siguiente manera?:

FUERZA ARIADA EJERCITO

DE MEXICO FURZA AEREA
CUERPOS DE SEGURIDAD MARTNA MACTOMAL
PURLICA EN
NEXICO POLICIA JUDICTAL FEDERAL
POLICIA JDICIAL ESTATAL
POLICIA POLICIA AOICIAL DEL D.F.

POLICIA DE CANINOS
POLICIA PREVENTIVA

2 Ibid4.



25
La policia Preventiva (en este caso del Distrito  Federal)
actfia tinicamente en el territorio de la ciudad de México,
cumpliendo la funci6én de vigilar para prevenir el desorden y

la intranquilidad social.

2.1.2 Funciones de la Secretaria General de Proteccién y

vialidad (S.G.P. y V.).

La Constitucién Politica de los Estados. Unidos Mexicanos
establece en su Articulo '43, que el Distrito Fed.eral' es parte
ihtegr;anﬁe de ]:a Federacién, mismo que carece de un Congreso
Legislativo propfo, quedando la facultad de legislar al
Congreso de la Unién, segin lo prevé el Articulo 73 fraccién
VI, de la propia Constitucién, donde adeﬁ&s, establece que el
Jefe del Poder Ejecutivo seri el que ejerza la Direccién
Ejecutiva del Distrito Federal (facultad que podr& ejercer
por conducto del o6rgano u o6rganos que determine la Ley
raépéétiva) . '

El Gobierno citadino est& a cargo de un 6rganc denominado
Departamento del Distrito Federal, regido por un Jefe de
Departamento, estableciendo su marco 1legal en . su Ley'

Orgénica.

La Ley Org&nica del Departamento del Distrito Federal, sefiala
en su Articulo 3, que para el estudio, planeacién y despacho

de los asuntos que competen al Departamento, el Jefe del
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mismo . se auxiliara de las siguientes Unidades

Administrativas:

",.. VI. La Secretaria General de Proteccién y
Vialidad, - para atender,  primordialmente, las
materias relativas a la seguridad pGblica y la
vialidaa;"

Dichas funciones seran ejercidas por la Policia Preventiva
del Distrito Federal, la cual, segin el Articulec 3 del
Reglamento de la propia Policia, forma parte de la S5.G.P. y
V.; ésta Gltima serd la encargada de:
- Mantener la seguridad y el orxrden pGblico.
- Prevenir la comisién de delitos y proteger a las
personas, sus propiedades y derechos.
- Proporcionar el auxilio necesario en caso de
siniestro, por conducto de los cuerpos de
rescate y de bombercs.
- Aprehender, en casos de flagrante delito, al
delincuente y a sus cémplices.
- Cuidar la observancia del Reglamento de Faltas
de Policia y de Transito en el bistrito
. Federal.
- Establecer colegios, escuelas y centros de
capacitacién para impartir conocimientos
técnicos y cientificos al personal de nuevo
ingreso, asi’ como para fomentar la

superacién del personal en funciones.
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Dichas funciones son cumplidas por diferentes Direcciones de
la Secretaria. El1 Gltimo punto, referente a centros de
capacitacién, es cumplido por un organismo de apoyo
denominado Academia de Policia del Distrito Federal;
organismo que sefiala la S.G.P. y V. como el centro al cual
estsn obligados los policias a asistir con el objeto de
adquirir conocimientos técnicos y cientificos que fomenten su
superacién, (segGn el Articulo 24, fraccién III, del

Reglamento de la Policia Preventiva del Distrito Federal).

2.1.3 La Academia de Policia y 1la Politica de

Profesionalizacién.

Es asi comoc la Academia de Policia, de acue“rdo a los
Articulos 37 y 38 del Reglamento de la Policia Preventiva, es
la responsable de capacitar teérica y pr&cticamente a los
elé-entos que integran la Policia del Distrito Federal, a
través de Cursos B&sicos, Medios y Superiores de
Especializacién, de Actualizacién y de Promocién, asir como
los que resulten necesarios para el mejoramiento profesional
del policia. Aden&s, imbuir a los elementos participantes a
v10| cursos, el espiritu de servicioy réspeto permanente para
los ciudadanos, asi como un estricto sentido de disciplina,

responsabilidad, honestidad y lealtad institucional.
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Estas funciones son cumplidas y complementadas con las que le
sefiala el Reglamento Interior del Departamento del Distrito
Federal, en su Articulo 59:

I. Elaborar y proponer los programas operativos a

desarrollar para llevar a cabo las actividades de

capacitacién técnica, cultural y humanista;

II. Oorganizar e impartir cursos de preparacién y

de perfeccionamiento a los aspirantes a ingresar a

la institucién y a los miembros en servicio;

III. 1Instruir al personal en 1las diversas

disciplinas marciales, asi como en los aspectos

culturales y de relaciones humanas.

Los tres puntos anteriores persiguen un solo objetivo: La
Profesionalizacién de 1la Policia Preventiva del Distrito

Federal.

Los Cursos gque imparte actualmente la Academia de policia
tienen su origen en las politicas institucionales propias del
sexenio 1982~-1988, referentes a la modernizacién,
moralizacién y profesionalizacisdn de los cuerpos de seguridad
pdblica, que se encuentran expresadas en el Plan Nacional de
Desarrollo 1983-1988 (PND)', el Programa de Seguridad Pablica
para el Distrito Federal, el Programa de Desarrollo de la
Zona Metropolitana, Ciudad de México y Regién Centro y el
Plan General de Educacién Policial de la S.G.P. y V.
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Sin embargo, la necesidad de capacitacién de recursos humanos
en la Policfa de la Ciudad de México ha sido constante, dicha
necesidad nace en el afioc de 19237 al detectarse por primera
vez que la improvisacién en la formacién del elemento de
éeguridad urbana no resolvia la problemitica que surgia en la
ciudad; la respuesta cuantitativa tomada como alternativa
resulté totalmente inoperante, haciéndose indispensable 1la
solucién cualitativa, por lo cual se decide la creacién de la
Escuela Técnica de Policia que tenia como aobjetive principal
capacitar y formar individuos para que actuaran en forma
eficiente y eficaz ante los problemas siempre crecientes,

que, en el orden de seguridad, generaba la ciudad de México.

E)l crecimiento demogrdfico y urbano del Distrito Federal
empieza a dar como resultadc una diversidad de problemas a
los cuales se debe enfrentar el Policia Preventivo; cada dia
nacen nuevos problemas, aumenta en forma alarmante su ntimero
Yy se vuelve imperante gque el policia sea dotado de
. .conocimientos técnico-policiales que le permitan enfrentarse
a los nuevos problemas. Para dotar a los elementos de estas
bases surgen nuevos planes de estudio y nuevas instituciones,
dirigidas a la formacién de servidores plblicos en los
6rdenes de seguridad y vialidad; en 1960% se funda el Campo

de cCapacitacién y Formacién de la Policia Preventiva de la

3 Academia de Policia "Evolucién histérica del servicio
policial® En: Fichas de estudio I etapa. s/p.

4rbid.
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ciudad de 'Héxico; en 1970 surge la Direccidédn de Educacién
Policiaca, que unifica por primera vez los conocimientos de
prevencién de la delincuencia con los de vialidad; en 1976 se
crea el Colegio de Policia con una nueva alternativa de
solucién a la problemitica siempre creciente de la educacién
policial; finalmente, en 1983 se plantea el principio de la
educacién policial bajo un contexto glocbal, con la creacién
de la Academia de Policia (introduccidén de elementos de 1la

educacién a la capacitacién).

En el mismo afio de 1983, entre los propésitos para el
desarrollo del Distrito Federal, el P.N.D. seflala el
mejoramientc de la calidad de vida de los habitantes por
medio de una accién mis eficaz en aspectos como la ecologia,
la salud, la educacién, la seguridad pGblica, la cultura, los
servicios pGblicos y el transporte. Las lineas de accién que
se trazaron para legrar dichos propésitos, en especial los
referentes a la seguridad pdblica, conducen a la
reestructuraci6n del aparato de imparticién de justicia y la
profesionalizacién y depuracién de los sistemas de sequridad
ptblica. El1 mismo Plan sefiala que:

"Es necesario reestructurar los programas de

capacitacién y adiestramiento existentes y 1la

puesta en marcha de otros que conlleven a impulsar

la formacién y el desarrollo profesional de la

carrera policial en un marco de responsabilidad,

honestidad y lealtad institucional, congruente con

los hngerativos de modernizacién y renovacién
moral."

Splan Nacional de Desarrollo 1983-1988. p&g. 418.
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Todo lo anterior da como resultado en la actualidad, el
Sistema Educativo Policial que cuenta, como todo sistema, con
cuatro elementos significativos®: La Entrada, el Proceso, la

Salida y los Factores Externos que influyen en el mismo.

En este sistemg, la entrada (fuente de informacibn) esté&
definida por la determinacién de necesidades educativas del
elemento policial en relacién con el perfil ocupacional
! requerido para servir y proteger a la ciudadania, sus bienes
y -al Estado. Esta fuente de informacién delimitard 1la
amplitud y profundidad de 1los objetivos y contenidos

educativos necesarios para lograr el producto.

El process considera la accién de asimilacién y cambios
provocados por la informacién, este proceso implica los
diversos aprendizajes adquiridos por el policia para lograr

la profesionalizacién de su labor.

Por profesionalizacién policial entendemos a la accién de
ejercer c¢on responsabilidad, calidad, conocimientos y
actitudes de servicio, la funcién de seguridad, proteccién y
vigilancia a la sociedad como un derecho constitucional de
&sta y cuya responsabilidad recae en el Estado, del cual el

policia es representante.

€5.G.P. y V. Plan General de Educacién Policial. pag.. 8.
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La salida, es el elemento considerado como producto del'
proceso educativo; el ideal del policia profesional que
‘requiere el Estado y la ciudadania para su proteccién y

vigilancia.

Los factores externos son aquellos elementos que ayudarén al
policia en su proceso formativo y educative, asi como en su

labor educativa.

Dentro de este marco, la profesionalizacién de la Policia
Preventiva del Distrito Federal abarca fundamentalmente tres
etapas de desarrollo’:

La primera de ellas es destinada a los elementos de nuevo
ingreso; 1la segunda, concebida en dos grandes 1lineas,
corresponde a los cursos de promocién en los diférentes
niveles de mando y 1los cursos de especializacién vy
ayctualizacibn; la tercera y Gltima etapa esti destinada a la
superacién de los elementos de la corporacién a través del
establecimiento de la Carrera Técnica Profesional en Policia

Preventiva.

Con estos cursos la Academia de Policia atiende 1los
requerimientos operativos de la corporacién, en relacién a la
necesidad de contar con personal de linea (aguel gue causa

alta en la Policia del Distrito Federal y que cumple sus

7Academia de Policia. Programa Académico 1988-1989. pig.
5.
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funciones y desempefia sus actividades en areas o unidades
operativas), altamente capacitado con 1los conocimientés,
habilidades y actitudes necesarias para cumplir los servicios
de proteccién y vialidad, a través de un proceso de
ensefianza~aprendizaje que responda amplia y positivamente a
las demandas y necesidades de los habitantes de la ciudad de
México. Esto requiere de una policia preventiva que aborde la
problemitica de la proteccién ciudadana y la vialidad, 1la
creciente ocurrencia de hechos delictivos y de tréansito (que
han generado un clima de inseguridad en el Distrito Federal),

de manera profesional.

Los cursos gue conforman el Programa Educativo Policial,
tomando en cuenta las modalidades de capacitacién que ha
aprobado la Secretaria de Proteccién y Vialidad, son 1los
siguientes®:
ler. Nivel Cursos de Formacién Bésica

- Para Policia Sectorial

- Para Policia Granadero

- Para Policia a Caballo
2do. Nivel Cursos de Especializacién

- Para Policia Autopatrullerc

- Para Policia Motopatrullero

- Para Policia Operador de Grdas
3er. Nivel Curgos de Actualizacién

~ Para Policia Autopatrullero

-~ Para Policia Motopatrullero

- Para Policia Operador de GrGas

8Academia de Policia. Programa Académico. p&g. 8.
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- Adiestramiento Intensivo para Policias

4to. Nivel cursos de Promocién
- De Policias:
* Rasos a Terceros
* Terceros a Segundos
* Segundos a Primeros
- De Oficiales:
* Policias Primeros a Suboficiales
* Suboficiales a Segundos Oficiales
* Segundos Oficiales a Primeros Oficiales
- De Inspectores:
* Primeros Oficiales a Subinspectores
* Subinspectores a Segundos Inspectores
* Segundos Inspectores a Primeros Inspectores

5to. Nivel cnic ona

En conjunto puede observarse como un proceso integral de
capacitacién, cuyo inicio 1l6gico 1o representa el nivel de
Formacién B&sica y concluye en los Cursos de Promocién, en la
jﬁrarquia de Inspectores en términos de necesidades
opetativo—adlinistrutivas de mando y grado jerarquico, y la
Carrera Técnica Profesional, en lo gue respecta a obtencién
de conocimientos cientifico-técnicos y social-humanistas, lo_
cual da respuestas a la Politica de Profesionalizacién de la

Policfa Preventiva del Distrito Federal.
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2.2 EL CURSO DE FORMACION BASICA PARA POLICTA SECTORIAL
_ (CFBPS) '

Cada uno de los cursos enumerados anteriormente, presenta
caracteristicas propias y muy particulares en lo que se
refiere a las necesidades que atiende, objetivos y metas por
alcanzar, tiémpo de duracién de cada uno de ellos, requisitos
escolares Yy laborales de los aspirantes, nGmerc de
asignaturas y contenidos . por abordar en ellas, medios y
procedimientos de ensefianza-aprendizaje, de evaluacién y

certificacién de los estudios realizados.

Como vimos, en el primer nivel del proceso educativo policial
se encuentran los cursos de Formacién Basica para:

- Policia Sectorial

- Policia Granadero

- Policia a caballo

Estos cursos representan el inicio de. una formacién y
capacitacién de los miembros de la Policia Preventiva, dentro
‘de un marco de profesionalizacién, posibilitando el
cumplimiento de las demandas y necesidades operativas en el
sentido de contar con persconal de linea capacitado con los
conocimientos, habilidades y destrezas en materia de técnicas
policiales para la proteccién y la wvialidad, las
caracteristicas geogrifico-urbanas de su entorno laboral,

leyes Y reglamentos sobre seguridad y vialidadq,
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caracteristicas administrativo-operativas de la Policia, asi
'cqmo de la problematica social en relacién a la delincuencia
Y hechos de transito presentes en nuestra ciudad; de tal
forma que representen una garantia para el mantenimiento de
la tranquilidad y el orden pGblico, en el territorio del
- bDistrito Federal.

Estos cursos estan destinados a la capacitacién de personal
de nuevo ingreso que aspira a ser policia de linea en
cualesquiera de 1los 16 sectores de policia y/o en los
agrupamientos de granaderos o de la policia a caballo, segin

‘al curso al gue se inscriba.

2.2.1 Objetivo del Curso de Formacién Basica para Policia

Sectorial.

De manera general podemos decir que este curso. prepara al
ve];emento de nuevo  ingreso a 1la corporacién, con los
conocimientos técnico-policiales, humanistas y legales,
unidos al desarrocllo de habilidades y destrezas, para
permitirle desarrollar con eficiencia y eficacia el servicio
pGblico de proteccién y vialidad, en el sector donde se le

isiqne .

Este curso se realiza de manera intensiva en 1las

instalaciones de la Academia de Policia y los alumnos se
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encuentran dentro de un régimen de internado; la duracién de
este curso es de seis meses (cuatro de internado, unoc de

practicas de campo y uno mas de servicio).

Los requisitos de ingreso a este curso son establecidos por
la Secretaria General de Proteccién y Vialidad, por conducto
de la Direccién de Recursos Humanos; el Plan General de
Educacién Policial® sefiala los siguientes:
- Ser mexicano
- Cartilla del Servicio Militar Nacional
liberada (varones)
- Edad de 19 a 28 afios
- Estatura minima 1.65 mts. (varones) y 1.60
mts. (mujeres)
- Aprobar examen fisico y psicométrico

- Escolaridad minima de primaria terminada

si el aspirante cubre los requisitos ingresa al curso y
';obtiené beneficios como pago de salario desde el inicio Qe
los estudios, servicio médico integral, periodos vacacionalés
y otras prestaciones como trabajadores al servicio del
Estado. Asi mismo, el personal que concluye
satisfactoriamente este curso recibe una constancia que lo

acreditard como Policia Preventivo del Distrito Federal.

%5.6.P. y.V. Plan General de Educacién Policial. pag.
53.
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2.2.2 Generalidades metodoldégicas del C.F.B.P.S.

La Academia de Policia del Distrito Federal ha elaborado
diversos materiales pedagbgicos, para apoyar de manera
sistemitica el desarrollo del proceso ensefianza-aprendizaje

que se da en los diferentes cursos que imparte actualmente.

En los materiales pedagbgicos se han aplicado diferentes
enfogques o concepciones teérico-metodolégicas de 1la
capacitacién, Didactica y el Curriculum, tanto en los planes
Yy programas de estudio como en los recursos y medios
didacticos escritos, en los cuales puede identificarse

bisicamente la utilizacién de la tecnologia educativa.

Presentamos a continuacién, de manera general (un anslisis de
los materiales es tarea que rebasa nuestros objetives, pero
se cuenta ya con esta informacién y se sigue trabajando sobre
ello al interior de la Academia), una descripcién de los
materiales que hacen posible la relaci6tn entre el alumno y la
realidad por conocer y el docente, es decir, el proceso de

ensefianza-aprendizaje.

El cCurso de FomaciGn\" Bé&sica para Policia Sectorial se
estructura por un Plan de Estudios lineal, por objetivos de
aprendizaje, organizado en asignaturas. Cuenta con un tronco
comGn (junto con los otros dos cursos bisicos), el cual

plantea una estructura curricular que permite instruir y
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formar a los aspirantes de este nivel, con los conocimientos
que componen la disciplina policial considerados como
elementales, para posteriormente dosificar y secuenciar en
lineas y etapas de formacién, asignaturas particulares que
posibilitan la comprensién y ejercicio real del campo de su

especialidad.

Las 1lineas de formacién del C.F.B.P.S. son las que
presentamos a continuacién, anexando 1las horas-clase

destinadas a cada una de ellas:

LINEAS DE FORMACION H/C
Seguridad PGblica 338
organizacién Policial 63
Normatividad Policial 67
Preparacién Fisica 95
Instruccién Policial 160
Armamento y Tiro 111
Apoyo Académico 56

Estas lineas nos dan un total de 890 horas en las cuales se
distribuyen las asignaturas que presentamos en el Plano
Curricular, del Curso de Formacién Basica- para Policia
Sectorial.



Curso de PFromacion Basica pars Policrla s.ctoél.l

LINEAS

PRIMERA SEGUNDA TERCERA CUARTA QUINTA
FORMACION ETAPA ETAPA ETAPA ETAPA ETAPA

INTROD. A LA |[PROTECCION POLICIAL|TECNICAS DE PROTEC-|| PRACTICAS EM LA
SEGURIDAD

CIA
SEGRIDAD PBLIN = CION POLICIAL VIA PUBLICA
pUBLICA || GEOGRAFIA DEL [TECNICAS DE SEGURI-][ RESTAURACION DEL SERVICIOS
DISTRITO FEDERIL DAD VIAL ORDEN
COMNICACIONES DE
ORGANTIZA-~ || EVOLUCION HIS.  [ORGANIZACION DE LA CONFERENCIAS PROTECCION
C1onN DEL SERVICIO S.G.P.y V. INTRASECRETARIALES
POLICIAL POLICIAL '
NORMASIVIIl rourciay LEYES ¥ LEYES Y VISLTAS DE
POLICIAL SOCIEDAD REGLANENTOS I || REGLAMENTCS I OBSERVACION VIALIDAD
PREPARA- m::::gs‘c':;“ ACONDICIONARIENTO DEFENSA DEFENSA
FISICA FISICH FISICO PERSONAL 1 PERSONAL 11
INSTRHEC™ I  wsTRuccion INTRUCCION INSTRUCCION INSTRUCCION
PoLICIAL || POLICIALI POLICIAL 1T POLICIAL 111 POLICIAL IV
ARMAMENTO |t (RMMMENTO Y || TECNOLOGIA DEL TIRD POLICIAL TIRO POLICIAL
TIRO TIR0 ARUANENTO i I
APOYO INTRODUCCION A PRIMEROS

ACADEMICO LA CRININOLOGIA AUILIOS

FUENTE: Academia de Policia, Programa Académico 1989-1999. pag. 18.

ov
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El contenido de cada una de las asignaturas del Plano
Curricular se detalla en los Pfogramas de Estudio (uno para
cada materia). Este tipo de material resulta indispensable
dentro del proceso de ensefianza~aprendizaje, pues representa
la guia gque permitir& al profesor orientar su accién y
dirigir los esfuerzos de los alumnos hacia los contenidos
bisicos. Plantea los objetivos de aprendizaje, seleccionados
y elaborados de una determinada &rea del conocimiento, de

manera que la programacién es por objetivos.

Cada asignatura (cada programa) cuenta con una
caracterizaciétn o introduccién que sefiala la fundamentacién
y ‘justj.ifica su presencia en el plan de estudios; sefiala
ciertas caracteristicas principales en cuanto al tipo de
formacisn pretendida, planteando objetivos generales y 1la
orientacién de las actividades de ensefianza-aprendizaje asi

cono de evaluacién.

A través de la presentacién de los contenidos temiticos, se
especifican los conocimientos gque han de aprenderse;

ordenados bajo criterios légicos y did&cticos.

Como ya wmencionamos, los programas son elaborados por
objetivos de aprendizaje: describen la conducta o
comportamiento que debe exhibir el alumno al térmico de la
asignatura, de la unidad o de la sesién (esto seglin sean

generales, particulares o especificos); indican de manera
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clara y precisa los conocimientos o habilidades por adquirir,

implicando un nivel de dominio en el aprendizaje.

La parte esencial de estos programas la constituyen las Guias
did&cticas o cartas descriptivas incluidas en cada unidad de
aprendizaje, inmediatamente después de 1los contenidos
temdticos y del objetivo particular. En estas guias se
expresan los objetivos - y contenidos -especificos, 1las
actividades de ensefanza~aprendizaje que deberan llevar a
cabo tanto docentes como alumnos, los materiales o recursos
que apoyardn la accién, 1los procedimientos para las
actividades y los criterios para 1la evaluacién del

aprendizaje.

Como material complementario se ha elaborado un cuadernillo
llamado Fichas de Estudio, que presenta resimenes de la
infonécibn minima b&isica de los temas planteados en los
programas de cada una de las asigqaturas del curso. Este
material es entregado a los alumnos al inicio de cada una de

las etapas en que se divide el curso.

La instrumentacién de este tipo de material logrd buenos
resultados en principio, pues se disminuyé considerablemente
al ndmero de alumnos reprobados en los exadmenes

departa-entalesm; sin embargo, este material se convirtié

1%n el caso de Policia y Sociedad el nfimero de‘
aprobados de julio a diciembre de 1988, present6 un aumento
cons.iderable. Datos estadisticos de 1los archivos del
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en una especie de "libros de texto", restringiendo las
posibilidades de docentes y alumnos, ya que los priméros no
se preocupan mis por planear su clase ni dar un tratamiento
didéctico a 1a informacién, y los otros al tratar de
memorizar los temas vistos, no se preocupan por entender,
pues con s6lo memorizar la ficha de estudio se lograria
aprobar el examen departamental; el proceso es entonces de
ensefianza tradicional, en el cual se olvida el conocimiento

del alumno, sin adaptacién a sus intereses y capacidades.

El modelo resultante se basa en la exposicién del profesor,
de los aspectos 16gicos y cuantitativos de la asignatura; el
proceso de ensefianza consiste en suministrar un determinado
ntimero - de conocimientos y habilidades a los. alumnos,

" independientemente de sus caracteristicas y particularidades.

Depac-tamento de Control Escoiar.
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CAPITULO III

LA ENSENANZA PROGRAMADA

3.1 DEFINICION
3.2 ANTECEDENTES

3.3 BASES PSICOLOGICAS
3.3.1 Teorias Conductistas
3.3.2 El: Ccondicionamiento Operante

3.4 PRINCIPIOS DE LA ENSENANZA PROGRAMADA

3.4.1 Principio de la Participacién Activa

3.4.2 Principio de la Verificacidn Inmediata
3.4.3 Principio de la Graduacién de la Dificultad
3.4.4 Principio del Respeto del Ritmo Individual

3.5 ETAPAS PARA LA ELABORACION DE PROGRAMAS



/3.1 DEFINICISN i

La ensefianza programada es un método pedagdgico que permite
transmitir conocimientos sin la mediaciédn directa de un
profesor o un monitor, respetando las caracteristicas

especificas de cada alumno considerado individualmente.

Un programa de instruccién consiste en una secuencia de
material educativeo cuidadosamente preparado que tiene por lo
general ciertas caracteristicas tipicas:
"Surgié como una aplicacién de la ciencia del
aprendizaje que sigue lineamentos de la psicologia
conductista, la cual establece que el aprendizaje
es un cambio en 1la conducta. En la ensefianza
programada este cambio se logra por aproximaciones
sucesivas a la conducta terminal deseada, es
decir, el alumno aprende la conducta de manera
gradual. Los programas dan ocasién al alumno de

emitir constantemente respuestas observables Yy
mensurables"®.?!

El aprendizaje se habri efectuado si es po'sible observar el
cambio de conducta en el alumno. El reforzamiente se
proporciona inmediatamente después de cada respuesta del

estudiante.

De manera general, podemos esquematizar la secuencia que
sigue un alumno al estudiar en un programa, comoc a

continuacién se indica:

lcarrillo, Elba. Enseflanza Programada. 1980, pag. 235.
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RECIRE
INSTRUCCION

[—

LEE
INFORMACION

RESPONDE A
RECTIVOS

VERIFICA
RESPUESTAS

Con el fin de ejemplificar lo anterior,

CONTESTA BIEN

secuencia de un programa:?

presentamos una

blanco,
se debe escribir,

Si encuentra una oracidén que tiene dos
rayas, entonces sobre ellas debera
escribir .

Cuando encuentre dos respuestas encerra-
das en un paréntesis, divididas por una
diagonal, debera poner un circulo alre-
dedor de la palabra que elija como co-
rrecta.

fc-1 En este ejercicio encontrara una raya en
1o que indica que sobre esa raya
con toda seguridad una

[Resp. DOS PALABRAS

. 2Academia de Policia. Programa de Autoevaluacién IT Etapa.
Asignaturs: Leyes y Reglamentos. C.F.B.P.S.
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3.2 ANTECEDENTES

Se considera obligatorio, al hablar de ensefianza programada,
citar a Platén, que en el Menén introduce ‘claramente, a
través de Sé6crates, principios de la respuesta activa, de las
pequefias etapas y de la correccién inmediata®. Sin embargo,
s6lo podemos afirmar la semejanza de la forma exterior de las

respuestas y preguntas y no del método en si.

Los origenes de la ensefianza programada aparecen durante los
afios veintes. En 1926, Sidney L. Pressey, psicélogo de la
Universidad de Ohio, publicé sus estudios sobre la primera
migquina de ensefianza: era una miquina para corregir los tests
de forma automatica. Se presentaba al individuo una pregunta
con cuatro opciones y este escogia; el item siguiente
aparecia cuando la respuesta habia sido correcta. Pero fue
concebida s6lo para corregir textos, sin percatarse de 1la

importancia del programa y la programacién.

las bases tebricas de la ensefianza programada se encuentran
en la teorias del aprendizaje desarrolladas por Thorndike, y

en las posteriores modificaciones de Watson y Skinner.

Una serie de. descubrimientos clasificados como teorias del

estimulo-respuesta, contribuyeron con pruebas para demostrar

3ysaugth y Williams. Introduccién a la Ensefianza
- Programadc... 1982. p&g. 15-17.
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que el alumno, impulsado por un estimulo, responde de un modo

calculado para vencer obstaculos y alcanzar sus objetivos

|
i

FUENTE: Lysaugth y Williams. Introduccion a la ensefianza programada. pag. 2f.

.El  gran psicéloge norteamericano B. F. Skinner puede ser
considerado sin duda, como el "padre" de la ensefianza
programada. Prepardé con sus colaboradores, especialmente J.
Holland, un método de programacién que lleva su nombre y que
actualmente es el mA&s extendido (programas *"lineales" o

- Wgkinnerianos").

Su primer articulo importante scobre la materia, aparecia en
1954, titulado "La ciencia del aprendizaje y el arte de la
ensefianza". Pero el articulo que alcanzd mayor resonancia fue

"M&quinas de ensefiar", publicado en 1958. En . 1961, public$,
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en colaboracién con Holland, un programa muy importante

basado en el "Analisis del comportamiento"?.

En mayor grado gue las teorias sobre el aprendizaje que ha
elaborado, es el impulso metodolégico esencial dado por
Skinner, lo que hace m&s valiosa su contribucién a 1la

ensefianza programada.

3.3 BASES PSICOLOGICAS

En la actualidad, la accién pedagbébgica se ha modificado en
cuanto a sus fundamentos, métodos derivados de

investigaciones y nuevas teorias de otros campos, aplicadas

al educativo.

Es de esencial interés el marcar la influencia de 1la
- - psicologia experimental a los adelantos pedagégicos. Como
dice Piaget:

"lo que ha vivificado a la Pedagogia fue, sobre
todo, el espiritu dominante en las investigaciones
psicolégicas y también, a menudo, sus métodos de
observacién aplicados a la experimentacién
escolar"

4pn México, este texto aparece bajo el titulo de An&lisis
de la Conducta. (Cfr. bibliografia).

"Piaget, 3. En: Palmade, Guy. Los métodos en pedagogia.
1972, Paicd®s, pag. 9.
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Sin embargo, aun cuando los datos de la psicologia pueden ser
utilizados para solucionar problemas educativos, es evidente
que tales problemas ya habian sido considerados empiricamente
mucho antes de que la psicologia se constituyera como

ciencia.

‘Asi, son los psicbélogos, con sus teorias del aprendizaje y
metodologia, quienes dan las bases al método de ensefianza

conocido como ensefianza programada.

En este apartado describiremos en breves lineas la secuencia
de la psiéologia experimental desde sus inicios hasta el
momento -en que llega a constituir 1los principios de
aprendizaje (y teorias del aprendizaje) que fundamentan la

ensefilanza programada.

Consideramos que una teoria del aprendizaje es un conjunto de
razonamientos que explican, de manera coherente y unitaria,

los problemas relacionados con el aprendizaje.

Las teorias del aprendizaje son numerosas y las diferencias
entre ellas tan imperceptibles que para advertirlas se
necesita un dominio K muy amplio’ de sus implicaciones
conceptuales, dominio que no es posible manejar en un
tratamiento tan breve como el que hacemos aqui y que
rebasaria nuestros propdsitos. Las teorias que analizamos son

las llamadas Conductistas.
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3.3.1 TEORIAS CONDUCTISTAS

A las teorias del condicionamiento Estimulo-Respuesta, se ha
aplicado el nombre genérico de Conductismo, e incluye: el
Conductismo propiamente dicho, el Conexionismo y el

Neoconductismo.

Estas teorias derivan de otras teorias psicolégicas del siglo
pasado Y nacen como una reaccién a la psicologia
especulativa., El antecedente m&s remoto podemos encontrarlo
en las teorias de Johann Friedrich Herbart (1776-1841), quien
desarrollé la primera psicologia del aprendizaje. Herbart
reconocid tres niveles de aprendizaje a los que clasific6 de
la siguiente manera:
"a) ‘La etapa de actividad predominantemente
sensorial; b) La etapa de la memoria,
caracterizada por reproducciones exactas de ideas
previamente formadas, y c) El tercer nivel, més

elevado, es_ el del pensamiento conceptual o
comprensién®

La doctrina de Herbart se conoce también como doctrina de la
apercepcién .y pertenece a la psicologia asociacionista. El
asociacionismo considera que el aprendizaje se produce al
combinarse elementos psicolégicos irreductibles y afirma que
las ideas se conectan unas con otras, porque ya lo estaban en

experiencias previas.

épigg>. Teorias del aprendizaje para maestros. pag. 59.
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En la primera mitad del siglo XIX se publicd el libro de
Charles Beli, YEl sistema nervioso del cuerpo humano";
posteriormente, los experimentos de Wilhelm Wundt (1832-
1920), resumidos en su libro "Principjios de psicolegia
fisioldgica" (1873) demostraron definitivamente la veracidad
del principio darviniano acerca de la semejanza entre el
hombre y el animal en su estructura organica y funcionamiento
mec&nico. Lo anterior 1llevé a la psicolegia a cambiar sus
conceptos de hombre, de vida y por ende del aprendizaje,
hasta entonces bajo el Ambito metafisico, y desde ese momento
y por el hecho sefialado, pertenecen al &mbito cientifico-
fisico.
Los cientificos alemanes fundaron el primer laboratorioc
psicolégico con animales y consideraron a la psicologia una
ciencia experimental, intimamente relacionada con 1la
filosoffa y la anatomia y cuyo objeto principal era el
estudioc de ios procesos mentales y la estructura de la

conducta.

Los psictlogos de fines del siglo XIX se interesaban cada .vez
m&s en las experiencias sujetas a la prueba de observacién de
la conducta, a diferencia de 1los psicélogos anteriores,

guienes seguian el método introspectivo.

El Reflejo Condicionado.
Entre los experimentos m&s brillantes y cuyos resultados

tuvieron las maximas consecuencias para la psicologia del
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aprendizaje, estan los que Ivan Petrovich Pavlov (1849-1936)
realiz6é6 con animales, y de los que derivé su famosa teoria
del Reflejo condicionado. Con base en su método y principios,
conatruyd su teoria de un sistema de reflejos condicionados,
desde el m&s simple hasta el mas complejo y establecié una
forma de entrenar. a los sujetos de sus experimentos que
tendrian muy amplias repercusiones en el aprendizaje. Dicha
forma de entrenar o determinar las acciones de los sujetos se

llama Condicionamiento.

Se trata de un proceso de asociacién de estimulos. Consiste
en un conjunto de operaciones experimentales que comprende un
estimulo incondicionado (hambre), el cual provoca una
respuesta incondicionada (salivacién). Al presentar a un
organismo un estimulo condicionado (sonido de campana) y un
estimulo incondicionado (hambre-comida) en forma simultéanea,
repetidas veces y en un orden y espacio temporales
determinados, el estimulo condicionado adquiere las
propiedades del estimulo incondicionado de provocar 1la
respuesta incondicionada (salivacién). Pavlov llamé a esta

respuesta Reflejo Condicionado.

El Conexionismo.

El norteamericanc que sigue m&s de cerca las teorias de
Pavlov es Edward Lee Thorndike, quien a diferencia del
investigador ruso, considera 1los hechos psicolégicos

relacionados intimamente con los hechos fisjolégicos. Es el
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autor de la teoria denominada Enlace Estimulo-~Respuesta, o
Conexionismo, en 1la cual supone gque por medio del
‘condicionamiento, pueden enlazarse ciertas respuestas
especificas con ciertos estimulos, y que este eslabonamiento

se produce por cambios en el sistema nervioso.

El aprendizaje para Thorndike se constituye en un proceso de
conexién de una unidad mental (algo sentido o percibido) con
otra,. una fisica (un estimulo © una respuesta) con una
mental, una mental con una mental o una fisica con otra
fisica. Ademas pensaba que las conexiones de estimuios con
respuestas se producian por tanteo, es decir, por ensayo y

error.

Una de las aportaciones m&s importantes que Thorndike
infirid de sus experimentos, son las Leyes del Aprendizaje,
llamadas también Leyes de la Asociacién, a las que clasificé
en primarias y secundarias. Las leyes primarias son las de la
Disposicién, la Del Ejercicioc o de la Repetici6én y la Ley del
Efecto. Las leyes secundarias son: Respuestas MGltiples,
vActitud, Prepotencia de Elementos, Respuestas por Analogia y

el Cambio Asociativo.

A continuacién describiremos s6lo las leyes primarias:
1. Ley de 1la Disposicién: Thorndike 1llamé "unidades de
conduccién® a 1las neuronas y las sinapsis que

intervienen en el establecimiento de un enlace o
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conexién. Supuso que, debido a la estructura del sistema
nervioso, en una situacién dada, ciertas unidades de
conduccién estén mads predispuestas a la conduccién que
otras.

2. Ley del Ejercicio o de la Repeticién: A mayor nGmero de
veces que se repitan‘ las reacciones de estimulos
inducidos, mayor serd su retencién.

3. Ley del Efecto: Una respuesta se fortalece si va seguida

de placer y se debilita si le sigue el desagrado.

Puede cbservarse que estas leyes estdn intimamente ligadas.
Asi por ejemplo, si un organismo estd en buena disposicién
para responder, ésta respuesta es placentera y este hecho,

por si mismo tenderia a fijarla.

E1l Conductismo.

Watson, discipulos de Thornéike, afiné mucho las leyes de su
maestro. Trabaj6, como Thorndike y otros conductistas, en
laboratorios psicolégicos, con animales, y desde el principio
de sus experimentos acepté restricciones a 1la teoria del
reflejo condicionado de Pavlov, siguiendo muy de. cerca sus
experimentos,' pero objetando su falta de verificacién
cientifica, por lo que propone que la experimentacién
psicolégica se base finicamente en lo que puede observarse y

controlarse.
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Las leyes del comportamiento de Watson, provenientes de las
de Thorndike, son:
1. Ley de la Proximidad o de lo reciente: Consiste en repetir
la Gltima respuesta, simplemente por ser la mis cercana.
2. Ley de la Practica: Afirma que el hecho de repetir una
respuesta la reafirma.
3. Ley del Efecto: Dice qgue una respuesta correcta tiende a

repetirse mads y con mis frecuencia.

De sus experimentos, conceptos y leyes, dedujo una teoria del
aprendizaje cuyo eje central es el principio que dice que es
posible obtener:

"cualquier respuesta que sea capaz de emitir un

aprendiz, asociada a cualquier-situacién a la que
sea sensible"’.

Lo anterior quiere decir que cualquier respuesta posible

. puede enlazarse a cualquier estimulo.

Watson es el creador de la doctrina propiamente conductista,
que aunque parece pasada de moda, dio lugar a las teorias
neoconductistas que siguen la teorfa Estimulo-Respuesta, y

cuyo método es el anilisis de la conducta misma.

Neoconductismo.
'Un nGmero considerable de psic6logos norteamericanos

contempordneos, suponen dque la vida puede explicarse en

7TbiG. pag. 78.
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términos mecénicos. E1 neoconductismo es una teoria de
condicionamiento, entendiendo por esto el cambio del habito
dg una respuesta, ya sea por substitucién de estimulos, por
reforzamiento de estos, por un estimulo nuevo, o por refuerzo

en la respuesta.

El intefés de los neoconductistas radica en el andlisis de la
conducta misma, mids que en el proceso fisioldgico en que se
apoya. Otro punto esencial de los neoconductistas ha sido el
poner atencién a la modificacién de las respuestas (con lo
que se refieren al destino que tendradn dichas respuestas
emitidas: si se fortaleceradn, debilitaré&n o en su caso
cambiarén); asi como en los estimulos. El condicionamiento (o
cambio de un hébito de respuesta), se logra por la
substitucién de estimulos que fortalezcan o modifiquen 1la

respuesta.

Los conductistas actuales o neoconductistas, son los que han
disefiado técnicas y métodos de enseﬁaﬁza. Sus teorias del
aprendizaje y metodeologia dan 1las bases al método de
ensefianza conocido como Ensefianza Programada. El
reﬁresentante mas  importante de esta corriente es B. F.
Skinner, del cual nos ocuparemos mis ampliamente debido a las

implicaciones de sus teorias en la educacién.
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3.3.2 EL CONDICIONAMIENTO OPERANTE

Para el profesor Skinner la finalidad de 1la Psicologia es
predecir y controlar la conducta de los organismos
individuales, es decir, 1limita el estudio psicolégico
“cientifico” a la conducta observable. Para ello, define a la
conducta como:

"El movimiento de un organismo o sus partes en un

marco de referencia proporcionado por el organismo
mismo o por objetos o campos de fuerza externos"8

Como ya se dijo, Skinner considera a la Psicologia como la
ciencia de la conducta observable y s6lo de ella; de aqui se
desprende una definicién de aprendizaje, entendido como el
cambio de lasz probabilidades de respuesta. Segin Skinner, el
condicionamiento operante 1llega a constituirse como el
proceso de aprendizaje mediante el cual se logra que una

respuesta llegue a ser mids probable o frecuente.

Skinner y sus colaboradores estudiaron, como otros psicélogos
experimentales, con animales, logrando un éxito notable en su
adiestramiento. Por medio de la presentaci6n de alimentos a
una paloma hambrienta en el momento adecuado, Skinner
implanté en el §3jaro tres o cuatro respuestas bien
definidas, como el dar vueltas, estirar el cuello, caminar en
un patrén en forma de ocho y golpear el suelo con una de las

patas.

8Tbic. pag. 148.
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*La tesis fundamental de Skinner es gue, puesto
que ‘un organismo tiende a hacer en el futuro 1lo
que estaba haciendo en el momento del
reforzamiento (principio basico en 1la teoria
neoconductista, gque podemos definir de manera
general como el aumento en 1la probabilidad de
repeticién de  cilertas respuestas) es posible
conseguir que haga lo que el experimentador desea,
preparando adecuadamente cada etapa del
procedimiento."?

Para comprender mejor las postulados de Skinner, es necesario
diferenciar lo que llamamos condicionamiento reflejo del

condicionamiento operante.

Para el condicionamiento reflejo, Pavlov parte de conductas
reflejas, no aprendidas, como el salivar. Cuando estas
conductas se hacen coincidir (se aparean) con estimulos
neutros (sonido de campana), tanto estos estimulos neutros
como el estimulo incondicionado (comida) producen la misma
respuesta - (salivar). Cuando se produce este tipo de
condicionamiento el organismo "aprende" una serie de
respuestas, todas ellas de tipo reflejo, que serin dadas ante

estimulos previamente neutros.

El condicionamiento operante, al contrario, no va a partir de
conductas reflejas (no aprendidas), sino de toda conducta que
el sujeto emita. Esas conductas van a ser reforzadas, con lo

cual se altera su frecuencia de repeticién. En este tipo de

9IbiG. pag. 150.
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condicionamiento, la respuesta (conducta emitida) es afectada

por los estimulos que la siguen.

La caracteristica Gnica del condicionamiento operante es que
el estimulo reforzante no se produce simultaneamente o antes
de la respuesta, sino después de ella. En el condicionamiento
operante, un organismo puede emitir primeramente la respuesta
deseada y luego recibir una recompensa. Esta ultima refuerza
la respuesta. En el condicionamiento operante '"se hace
hincapié en los agentes reforzantes y no en los factores
originales de causalidad"'®. Es necesario establecer que no
'se refuerza 1la respuesta especifica, sino la tendencia
general del organismo a emitir esa respuesta. Asi, un
operante es una clase de respuestas de entre las cuales una

respuesta dada es uno de sus ejemplos o miembros.

"lLa ley del condicionamiento operante es gque si la
aparicién de un operante se ve seguida de 1la
presentacién de un estimulo reforzante, aumentara
la fuerza -probabilidad- de la respuesta.

Lo que se refuerza no es una conexién de estimulo
y respuesta; 1la operante no requiere de un
estimulo provocador especifico. - E1l reforzador
sigue_a la respuesta, no importa como se produzca
esto"

En el neoconductismo ée hace hinchar -en la importancia del
reforzamiento para el aprendizaje; se produce mediante la

satisfacciédn de un impulso o una necesidad biolégica bésicd,

107psd. pag. 124.
117ps2, pag. 162.
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(como el hambre y el sexo) y necesidades secundarias como la
seguridad, el reconocimiento o la gratificacidén estética

(conocido también como reforzamiento de orden superior).

Reforzador es cualquier estimulo cuya presentacidn o
eliminacién hace aumentar las probabilidades de gue se emita
una respuesta. Podemos distinguir dos tipos de secundarias:
positivos y negativos. El reforzador positivo es cualquier
estimulo cuya presencia fortalece la conducta sobre la que se
ejerce; reforzamiento negativo es cualquier estimulo cuya
eliminacién fortalece la conducta.

"E]l reforzamiento positivo consiste en presentar

un estimulo, o sea, afiadir algo -alimento, agua o

la sonrisa de un maestro- al ambiente de un

organismo. El1 reforzamiento negativo consiste en

eliminar algo -un ruido fuerte, una descarga

eléctrica o el gesto adusto de un maestro- de la

situacién. En ambos casos aumentar&n Jlas
probabilidades de que se repita la respuesta"!?

En cuanto . a la ensefianza y el aprendizaje, el concepto de
contingenclias de reforzamiento es fundamental. Contingencia
de reforzamiento es una secuencia dentro de la cual una
respuesta va seguida de un estimulo reforzador. La
contingencia se establece por las interrelaciones ordenadas
de tres elementos, a saber: la conducta que el organismo ha
emitido, la situaci6n en la cual h; sido emitida y las

consecuencias de dicha conducta.

127h50. pag. 166.
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Asi pues, el condicionamiento operante no sdlo fortalece una
respuesta dada, sino gue puede poner también la respuesta
bajo el control de un estimulo discriminativo, pero este
estimulo no provoca la respuesta; solamente prepara 1la
ocasién en que es mis probable que se produzca la respuesta

de que se trate.

Por ello, cuando se produce una respuesta y se refuerza,
aumentan las probabilidades de que vuelva a producirse en

presencia de estimulos similares.

Es asi como el proceso de ensefianza se basa en poder
controlar y precisar bien las contingencias en que va a ser
reforzado el sujeto. La labor del educador en el
establecimiento y control de 1las conductas consiste en
disefiar y 1llevar a cabo programas de condicionamiento,
aplicando oportunamente 1los secundarias. En palabras: de
Skinner, "la ensefianza es la disposicién de contingencias de

reforzamiento que permiten acelerar el aprendizaje"??

Skinner 1llega a la concepcién anterior al tomar nota de
éier\:as deficiencias en la practica educativa:

"a) La conducta se ve dominada por la estimulaciédn
aversiva (escape); b) Existe un lapso demasiado
largo entre la conducta y su reforzamiento; c) Se
carece de un programa h&bil de reforzamiento gque
avance a través de una serie de aproximaciones
progresivas hacia la conducta compleja final, y d)

3rpi2. pag. 171
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El reforzamiento de la conducta deseada se produce
de manera poco frecuente"

Para salvar estas deficiencias, Skinner recomienda el empleo

del aprendizaje programado.

Para lograr el aprendizaje de alguna materia, debe dividirse
en un nlmero muy grande de pequefias etapas, coincidiendo el
reforzamiento con el logro de cada una de ellas; la
frecuencia del reforzamiento se incrementa de esta manera al
maximo y se reducen al minimo las consecuencias adversas
posibles de las equivocaciones. Este es el objetivo general

de la instruccién programada.

3.4 PRINCIPIOS DE LA ENSENANZA PROGRAMADA

Para comenzar diremos que un principio de aprendizaje es el

que responde a la pregunta :cSmo se aprende?

"La investigacién del cémo se aprende se ha
realizado en todas las escuelas psicolégicas
mediante la experimentacién, es decir, por medio
de la manipulacidén de variables, y en todos los
casos sSe toma comc variable dependiente el
aprendizaje Y como variable independiente
cualgquiera de los factores g?e se sospecha tienen
una relacién causal con &1"

41dem. pag. 173.
15rdex. pags. 20-22.
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En otras palabras, los factores gue contribuyen a que ocurra
el aprendizaje, y en los gue se apoya la accién educativa, se

conocen como principios del aprendizaje.

La ensefianza programada es uno de los métodos que se
caracteriza por unir en eficaz combinacién diversos
principios del aprendizaje. Los principios sobre los cuales
descansa la ensefianza programada no son demasiado nuevos. En
todos los tiempos, el buen pedagogo ha sabido que:

- No se debe presentar al alumno la materia a ensefiar en
un orden cualquiera. Existe probablemente una secuencia
de presentacién que le permite aprender mejor.

- Es necesario adaptar la ensefianza a cada alumno.

- No debe permitirse que decaiga el animo e interés del
glumno, por lo que es necesario hacerleo participar
activamente.

- No se debe dejar al alumno profundizarven su error o
resignarse con su ignorancia. Conviene comprobar todas

sus reépuest:as .

Se considera que la ensefianza programada es siempre eficaz,
' porque se construye sobre ciertos principios de

aprendizajel®

1651gunos autores difieren del nombre de algunos principios.
Aqui - adoptamos la terminologia expresada en el libro de E.
carrillo Laseflanza programada.
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3.4.1 Principio de la Participacién Activa.
El interés, el deseo de trabajo, la atencidén del alumno, han
de estimularse constantemente. No debe fantasear ni
aburrirse, ni desanimarse. Para ello se le harid participar
activamente de la ensefianza, proponiéndole frecuentemente

cuestiones o preguntas.

El aprendizaje programado requiere una accién reciproca entre
el estudiante y el programa, En los primeros cuadros de
cualguier programa, los estimulos se ordenan de tal modo que
las respuestas que provoquen sean sencillas. Al realizar el
estudiante esas tareas y recibir reforzamiento por hacerlo
correctamente, se establece un patrén activo de estimulo y

respuesta.

El ‘alumnoc reconoce que debe responder activamente a cada
estimulo para alcanzar sus objetivos de aprendizaje; no puede

progresar si permanece pasivo.
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RESP. 4
pe-- -eee - -e- 1
5.

El arrojar o abandonar en lugar publico objetos en general; dafar

arboles, cortar césped o flores sin autorizacidn, son faltas de Policia

y Buen Gobierno porque { AFECTAN / NO AFECTAN ) el

publico ¥ la
A H

i RESP. 5. AFECTAN / SEGURIDAD PUBLICA. |

La participacién del alumno .en. este ejemplol?, -

se

manifestar& en la medida que llene o escoja la palabra

adecuada, los espacios en blanco ¢ las palabras ehcerradas en

paréntesis. Si el alumno no respondiera, no puede progresar,

" ya que la nueva informacién estaria incompleta.

3.4.2 Principio de Verificacién Inmediata.

El aprendizaje del alumno ha de controlarse permanentemente

Y en todas sus fases. Para ello, sus respuestas deben ser

siempre corregidas y sus errores rectificados.

17pcadenia de Policia. Programa de autoevaluaciébn II etapa.

Etapa. pag ~ 169 Yy subsecuentes.
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Cuanto mds rapidamente siga la comprobacién a las respuestas
(o confirmacién), tanto mis eficientes son el reforzamiento
o la extincién, segln sea el caso. Esto tiene una importancia
vital, debido a que la teoria del reforzamiento pone énfasis
en el hecho de gue un alumno aprende por el resultado de sus
reépuestas, no por la elaboracién de las respuestas mismas.
De esta manera, se le informa al estudiante hasta que punto
sus buenas sus ejecuciones en cada uno de los pasocs. La

comprobacién evita que permanezca el error.

En el aprendizaje humano, el simple hecho de conocer. la
solucién inmediatamente después’ de haber respondido,

constituye un refuerzo muy poderoso.

Le concierne al Juez Calificador el conocimienio de las Faltas de Policla y
_ Buen Gobierno y fa aplicacidn de las sanciones que considere correctas, de

acuerdo al Reglamento respectivo.,

El Policfa Preventivo debers detener y presentar ante el Juez

a los infractores de Faltas flagrantes cuando lo considere indispensable,
Cuando no proceda la detencisn e inmediata presentaélén del infractor, se le
expedira una cita por escrito para que comparezca ente el

';RESP. CALIFICADOR / JUEZ CALIFICADOR,
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‘La verificacién inmediata, en el ejemplo- anterior!®, se
proporciona entre 1lineas punteadas, lo cual permite
visualizar de inmediato la respuesta y la posibilidad de

corregir en caso de error.

3.4.3 Principio de la Graduacién de la Dificultad

La materia a ensefiar debe ser analizada en sus componentes
elementales (hechos, conceptos, ejemplos, etc.) y las
relacion_es que existen entre estos componentes elementales
deben ser determinadas. Los componentes se agrupan
presenténdolos en un orden gque facilite la comprensién por

parte del alumno.

El tema, dividido en fragmentos de informacién, se dispone en
una secuencia ordenada en dificultad creciente, con el fin de
que 1los estudiantes "puedan progresar constantemente de un
cuadro al siguiente. Este desarrollo l6gico y deliberado del
material de aprendizaje no sélc simplifica la adquisicién-de
conocimientos, sino qus, ademis tiende a reducir el nimeroc de
errores cometidos por los estudiantes; las etapas anteriores
preparan al alumno a responder correctamente a los nuevos
estimulos. Los pequefios pasos acentdan el aumento gradual de
la dificultae y dan suavidad a las cambia de un cuadro a

otro.

181dex. pags. 176-178.
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Ademds, el cambio es tanto en calidad como en cantidad,
puesto que la informacién aumenta en profundidad y en
cantidad, a cada paso o etapa. También sirve esta
dosificacisén para aumentar la cantidad de refuerzos recibidos

por el alumno.

Con la siguiente secuencial?, ejemplificamos la graduacién
de la dificultad; mientras que en el cuadro 03 la respuesta
‘se da casi explicitamente, en el ndmero 06 se piden mas
respuestas y se evalGan 1los aprendizajes  de cuadros

anteriores.

También los ejemplos y contenidos son clasificados de manera

que van en aumento la cantidad y la calidad.

3.
El Reglamento de Transito del Distrito Federal, tiene como fin aumentar la
seguridad fisica y patrimonial de los usuarios de las vias publicas, asf

como la fluidez de la circulacion de vehiculos en el Distrito Federal,

En este documento se encuentran las normas que rigen el
de peatones y vehiculos en las vias . (PUBLICAS/PRIVADAS) del Distrito
federal.

RESP: TRANSITO 7/ PUBLICAS.

191pss. pags. 172-175.
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* ‘En este Reglamento los vehlculos se clasifican de acuerdo a su PESO,
a su TIPO y por el SERVICIO QUE PRESTAN.
Por su (PESO/TAMANO) se clasifican en |igeros, como las bicicletas y
triciclos hasta automéviles y camionetas; en pesados, como los autobuses
y camiones con remolque.
Asi, una bicimoto es un vehiculo (LIGERO/PESADO) siguiendo la clasificacion
porsu .
iRESP‘ PESO / LIGERD / PESO. E
5.
Por su tipo los vehiculos se dividen en bicimotos, motocicletas, triciclos,
automdviles, camionetas, de transporte colectivo, camiones unitarios, resolques
y semiresolques y de usos diversos.
En la clasificacidn por el servico que prestan, los vehiculos pueden ser
piblicos o particulares.
Son (PUBLICOS/PARTICULARES) los de pasajeros o de carga destinados al *
servicio Privado de sus propietarios.
';RESP:

PARTICULARES.
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6.
Son vehfculos . los de pasajeros o de
que operan mediante el cobro de tarifas autorizadas y destinados a la presta-
cién de un servicio pubtico.
Una persona se transporta en su "Yolkswagen™, sedan y comete una infraccidn.
€l policia describird su vehlculo como (LIGERO/PESADO) segun la clasifi-
cacion por su s por su tipocomoun .y por el
servicio que presta como (PARTICULAR/PUBLICO).
t,RESh PUBLICOS / CARGA / LIGERO / PESO / AUTOMOVIL / PARTICULAR. E

3.4.4 Principio del Respeto del Ritmo Individual

Durante muchc tiempo se ha reconocido que los estudiantes
aprenden cada unidad temidtica a velocidades distintas. En
efecto, hay incluso diferencias en la rapidez con la gque un

mismo estudiante aprende diversos temas.

Esas diferenclias en la rapidez de aprendizaje, y lo gue

implican respecto a la idad de repasos, repeticiones y
materiales adicionales, se han tenido en consideracién en los
aspectos tedricos del aprendizaje. Puesto que un programa de
aprendizaje generalmente permite a cualquier estudiante
concentrarse en un punto simple durante todo el tiempo. que
desee, y puesto que las diversas técnicas de programacién
permiten a cualguier estudiante avanzar ripida o lentamente,

de acuerdo a sus propias realizaciones, cabe decir que 1la
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programacién acepta y aprovecha las diferencias individuales

en lo que se refiere a la rapidez del aprendizaje.

Es el propio sujeto que aprende, guien determina el ritmo de
aprendizaje, segfin sus caracteristicas 'y posibilidades

personales.

3.5 ETAPAS PARA LA ELABORACION DE PROGRAMAS

A medida que se ha ido avanzando en la investigacién de los
principios de aprendizaje, se han desarrollado técnicas y
procedimientos diddcticos gue hacen mis eficaz la enséﬁanza
y por tanto el aprendizaje. Su aplicacién en la elaboracién
de programas de autoinstrucecién, permite feducir
considerablemente el margen de tanteo y error que se presenta

cuando se trabaja a partir de conjeturas y suposiciones.

La preparacién de un programa requiere mucho m&s cuidado que
la escritura de un libro convencional o de material didactico
‘@escrito de tipo comin, por la razén que el programa tiene 1la
completa responsabilidad de alcanzar las metas de la

instruccién, de lograr los objetivos gue se han establecido.
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Las personas interesadas en la elaboracién de Programas de
Instruccién?®, instructores o profesores, deben - sequir

(minimamente) los pasos que se enuncian a continuacién?l:

a) DESCRIPCION DE LA POBLACION. Definir con claridad la clase
de alumnos a los que se dirige el programa.

b) ESTABLECIMIENTO DE OBJETIVOS generales, que el alumno
lograrad al finalizar el programa.

c) SELECCIONAR, ANALIZAR Y ORGANIZAR EL CONTENIDO.

d) ELABORAR LOS OBJETIVOS PARTICULARES.

e) ELABORAR LAS PRUEBAS (diagnésticas, formativas y sumarias)
para evaluar el aprendizaje logrado con el programa.

f) REDACTAR EL PROGRAMA de acuerdo con una técnica de
programacién considerada como la mids adecuada.

g) VALIDAR INTERNAMENTE EL PROGRAMA para verificar su
construccién técnica y corregir fallas.

h) VALIDAR EXTERNAMENTE EL PROGRAMA para obtener datos del
aprendizaje de los alumnos con el programa, mejorarlo 'y
poder elaborar informes.

(i) PUBLICAR EL PROGRAMA.

A continuacién presentamos una esquematizacién general del

proceso descrito en pasos:

20yn Programa es el material resultante de los pasos que se
detallaran posteriormente y gque enumeramos enseguida.

A1 pasos gque seguimos y proponemos son los que se
enlistan e el libro Ensefianza Programada de Elba Carrillo.



FUENTE: Heredia, Bertha, Wanual para 1a elaboracicn de materiales de autoinstruccion.
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CAPITULO v
CONBTRUCCION DE UN. PROGRAMA DE INSTRUCCION PARA
LA ASIGNATURA “POLICIAL Y SOCIEDAD"
DEL C.F.B.P.S.

4.1 POBLACION

4.2 OBJETIVOS ~

4.3 CONTENIDO

4.4 REDACCION DEL PROGRAMA
4.4.1 Técnicas de Programacién
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4.1 POBLACION

“TLa E flanza Progr da busca un ajuste entre el
contenido (tal como estd enunciado a nivel de
lenguaje) y los objetivos del programa, por una
parte, y las caracteristicas de la poblacién de
alumnos por la otra."

Para lograr tal ajuste, se hace indispensable realizar
estudios de la poblacién a la que se aplicard el programa.
Dichos estudios van orientados en el sentido de emitir
juicios, sobre una u otra variable aislada, de un conjunto de

individuos.

Como es de suponer, las caracteristicas que presenta una

poblacién son numercsas y el primer problema que enfrentamos,

para la ensefi a progr da, consiste en la eleccién de las
caracteristicas més importantes. Serin relevantes, en
general, agquellas gque tengan una importancia significativa en
Vei éxito del programa y que nos sirvan también para disefiar
un pérfil de nuestra poblacién; tampoco se deber&n conservar
m&s caracteristicas que las esenciales, poniendo mucho

cuidado en ello.

Consideramos que la mejor manera de escoger las
caracteristicas girar4 en torno a tres cuestiones

principales:

lcariillo, Elba. Ob. Cit. p&g. 271.



77
"En funcién de las exigencias concretas del los
objetivos, del mismo_programa y de la complejidad
de” la poblacién,..."?
Se recomlienda, una vez seleccionadas las caracteristicas,

sean objeto de un trato estadistico.

Dentro de las caracteristicas de una poblacién, destacan las
que pertenecen al campo sociocultural y en especial las
siguientes:

a) Nivel de Instruccién: el nivel de instruccién de 1la
poblacién y mis que nada las diferencias gue en ella se
presentan, condicionan el modo de percibir las cosas asi
como el modo de expresién y comunicacién.

El hecho de que una poblacién tenga determinado nivel de
instruccién, o determinada formacién dentro de un mismo
nivel, constituye un componente cultural del cual
tenemos que partir para la elaboracién de un programa.

b) ‘Nivel Lingllistico Inicial: El lenguaje (vocabulario y
sintaxis) constituyen una forma de comportamiento
social, cuya utilizacién y funcién estar& determinada
por la cultura propia de la poblacién. Las palabras
adquiririan un sentido de unidad en la medida que el
contexto moldee el significado particular que recibiran.
Es decir, el contenido, Jlas palabras y nuestras
int.:erpret:aciones dependen, mas de lo que creemos, del

contexto cultural en el gue nos encontremos,

2rpic. pag. 272.
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c) Valores y Motivaciones: Una de las caracteristicas basica
para la ensefianza programada es el Dbuscar 1la
_transformacién de una poblacién y para ello ofrece
medios para aumentar su ciimulo de conocimientos y de
habilidades. Sin embargo, no es posible lograrlo cuando
los valores y motivaciones de la poblacidn no encajan
con el programa. Falta que la poblacién lo desee. Los
valores y motivaciones crean cierta disposicién a 1la
accién, 1lo que determinaréd el comportamiento de los
individuos, siempre de forma caracteristica. Se estara
en mejores condiciones de preparar material para los
estu&iantes, si se sabe gué es lo que los mueve a

aprender.

Para realizar estos estudios de poblacién, podemos echar mano
de un sinnimero de métodos, como los de tipo psicotécnico
{para determinar el nivel intelectual y lingliistico) y darles
un trato estadistico. Destacan en este tipo de pruebas las de
vocabulario, de comprensién de textos, de formacién de

conceptos y razonamiento.

Por otra parte, contamos con métodos y técnicas para el
estudio de una poblacitén: cuestionarios, entrevistas,
observacién directa, participacién, etc., eficaces para la

exploracién de los aspectos socioculturales.



ESTA TESIS W@ DEBE
SAUR BE LA DAGLIOTECA

A continuacién presentamos los resultados de los estudios
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realizados a nuestra poblacién, con base en las

caracteristicas que consideramos relevantes.

Cuando los alumnos llegan a la Academia de Policia, les es
aplicada una serie de cuestionarios y pruebas psicométricas

y de conocimientos con fines de diagnéstico.

Es la Subdirecci6tn Académica, a través del Departamento de
Control Escolar, quien lleva a cabo el diagnéstico que
permite orientar la accién de los profesores, la de los
mismos alumnos y de todo el personal involucrado en el
proceso de ensefianza-aprendizaje que se desarrolla en el

curso de Formacién B&asica para Policia Sectorial.

El Laboratorio de Psicopedagogia aplica e interpreta una
bateria psicométrica gue consta de tres partes: una ficha
socioeconémica, pruebas de inteligencia y pruebas de
personalidad. La ficha sociocecon6mica es un instrumento gque
agrupa = datos generales (nombre, edad, etc.), datos
familiares, escolares, econémicos, de experiencia laboral,
acerca del deporte y la recreacién y una de las partes mas
importantes de esta ficha: Las expectativas (motivo de
ingreso, qué se espera de la Academia a corto, mediano y
largo plazo y en dgeneral el por qué de la eleccién de la

carrera policial).
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El principal instrumento que ée utiliza en la Academia paré
determinar el nivel de inteligencia de los integrantes del
curso, es el test Army Beta. Los Army Tests fueron creados en
Estados Unidos de Norteamérica para la evaluacibébn de
reclutas, con el fin de medir su nivel intelectual y
descubrir sujetos no aptos para el servicio militar. El Army
Beta fue creado para ‘evaluar la inteligencia de los sujetos
. analfabetos © de aquellos gue no conocian el idioma. Esta
prueba consta de un folleto que comprende seis subtests:
a) Laberintos: mide organizacién.
b

-~

Cédigo gr&fico: mide capacidad visomotriz y atencién.

c

—

Dibujos equivocados: mide juicio objetivo.
d) Componer cuadros: andlisis y sintesis.
e) Dibujos incompletos: capacidad de discriminacién.

f)Discriminacién visual y de nGmeros: atencién.

Es ‘un  test aplicadoc especialmente para la seleccién de

personal en forma masiva.

El test de Machover, que se aplica a los alumnos del
C.F.B.P.S., es una técnica proyectiva para el estudio de la
personalidad. Dentro de las diversas clasificaciones gque se
han hecho de técnicas proyectivas, este test es considerado
como un método de creacién artistica o de produccién, ya que
se requiere del sujeto un dibujo de la figura humana,

destinado a interpretarse.
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El test de Machover es una técnica que presenta varias
ventajas: su administfacibn es sencilla, no exige mas
material que un l&piz y una hoja de papel, se puede ejecutar
en menos de una hora y se interpreta directamente. Es en’
" varones de 16 afios o més, donde 8e han hecho mas

aplicaciones.

Asi mismo, se aplica a los alumnos un examen de conocimientos
generales, gue presenta las siguientes caracteristicas:
a) Es una prueba objetiva, diagnéstica, basada en cuatro

&reas de conocimiento:

- Espafiol: a través de los contenidos de esta &rea se
evallGa la capacidad del alumno para comunicarse
eficazmente en las situaciones de 1la vida
cotidiana; el h&bito de la lectura y las técnicas
de estudio necesarias; el conocimiento de 1las
caracteristicas lingllisticas principales del
espafiol y el adecuado aprovechamiento de  los
medios de comunicacién social.

- Hatoi&ticas: es importante comprobar que esta &rea ha
sido cubjerta, ya gque su funcién es la de
proporcionar al alumno una metodologia y un
lenguaje simbblico que le permita organizar y
expresar sus ideas de manera precisa y coherente;
capacitandolo, ademds, para interpretar la
realidad fisica y social, con base en el

razonamiento légico.
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ciencias sSociales: en esta 4&rea se evalta la

capacidad del alumno-policia para comprender la
actividad humana, a través del estudio de las
relaciones que se establecen entre los hombres y

el medio ambiente natural.

Ciencias Naturales: en especial la geografia, como

interprétacibn objetiva de la realidad,
proporcionando bases para su transformacién; él
conocimiento de las leyes que rigen la materia

hacen posible su utilizacién por el hombre.

b) El examen consta de 70 reactivos de opcién miltiple gue el

alumno debe contestar en un lapso miximo de 60 minutos.

Una vez contestados, se procede a calificarlos con una

escala numérica del 0.00 al 16.00, con un minimo

aprobatorio de 6.00; una vez hecho esto, se emiten

juicios con respecto al nivel alcanzado por los alumnos

- de 'una generacién.

De los instrumentos antes citados y de las interpretaciones

realizadas, hemos escogido siete '~ variables para la

elaboracién de un diagnéstico de ingreso de la poblacidn del

C.F.B.P.S. Las variables son las siguientes:

a) Edad.

b)
c)
a)

e)

Escolaridad.
Experienéia Laboral.
coeficiente Intelectual.

Conocimientos Generales.
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f) Personalidad.

g) Motivo de Ingreso.

Después de presentar los resultados obtenidos en cada una de

las variables agregamos conclusiones al respecto.

Para realizar el diagnéstico, se utilizé una muestra formada

por 550 alumnos, tomados al azar de una poblacién de 1800

integrantes de diversas generaciones del C.F.B.P.S. De esta

muestra, el 88,54% lo constituyen varones, o sea 487

elementos.. El1 11.46% restante estid compuesto por poblacién

femenina, representada por 63 integrantes.

a) Edad. La edad de los alumnos fluctia en un rango gue va de
los 18 a los 29 afos, siendo la media aritmética de 21
‘afios con tres meses. Esto nos indica que la poblacién es
en su mayoria joven y adecuada para una preparacién
tanto académica como laboral. En seguida presentamos una

gr&fica al respecto,

EDAD HOMBRES MUJERES TOTAL %
18 a.21 336 42 378 68.72 .
22 a 25 101 15 116 21.09

26 a 29 50 0é 56 10.18




B4
b) Escolaridad.

Sec.Incom. 6%

\\ Sec.Incom. &%
"

Prim. 19%

Sec.Comp. 46% Sec.Comp. 46%

lV Est. Com. 6%
Sup.Incom. 2%
Bac.Comp. 6%

Est. Com. 6%
Sup.lncom. 2%
Bac.Comp..6%

Bac.incom. 14% Bac.lncom. 14%

Hombres Mujeres

A pasar de que existen elementos, en porcentaje muy bajo, con
estudios de bachillerato y aGn a nivel profesional,  1la
mayoria y media estadistica corresponde a los alumnos con

secundaria terminada.
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c¢) Experiencia Laboral. La mayoria de la poblacién varonil en
alguna ocasién ha desempefiade algin tipo de oficio como
comerciantes, vendedores, obreros, policias auxiliares, etc.,
al contrario de la poblacién femenina que en su mayoria no ha

desempefiado oficio alguno:

C/EXP. 37%

C/EXP. 73%

S/EXP. 27%
S/EXP. 63%

Hombres Mujeres

d) Coeficiente Intelectual. esta variable fue determinada por
las baterias psicométricas aplicadas a los alumnos. Como
se muestra a continuacién, el porcentaje mas alto

corresponde a un coeficiente intelectual Término Medio;
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sin embargo, los porcentajes mayores siguientes, estan
por debajo del término medio, 37.61% en suma y un 22.9%

por arriba de é&l1:

Coeficiente intelectual

NO. ALUMNOS

50

™ 1™ INF

RANGOS

TH= Término medio S= Superior
1= Inferior D="Deficiente
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e) Conocimientos Generales. De un total de 550 elementos
que integran la muestra, un 68% (372 alumnos) logran
pasar el examen diagnéstico, pero en su mayoria, este
porcentaje no alcanza el Siete de calificaci6ébn. Un 32%,
lo gue representa 178 alumnos no cubren los requisitos
en cuanto a conocimientos generales minimos se necesita
para ingresar al Curso. Como podemos observar en el
cuadro siguiente, la incidencia m&s alta de reprobacién

es en las asignaturas de Espafiol e Historia.

ASIGNATURAS DEL EXAMEN DIAGNOSTICO

GEOGRAFIA |HISTORIA |CIVISMO |MATEMATICAS |ESPANOL | PROMEDIO

AP, RP. |AP.}{ RP,}!AP.}{RP.| AP. RP. |AP.|RP.| AP.|RP.

53 10 12 51| 47 16 44 19 33 30 32 31
435 52 (234 253|374 113]| 335 152 {299 188 340 147

488 62 |246 304|421 129] 379 171 (332 218| 372 178

AP.= ALUMNOS APROBADOS.
RP.= ALUMNOS REPROBADOS.
M = MUJERES.

H = HOMBRES.

T = TOTAL.
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f) Personalidad. Se observé que tantc: el grupo femenil como
: en el varonil, la mayoria obtuvieron puntuaciones
elevadas en su examen de personalidad, lo que indica que
cuentan con caracteristicas tales como: tendencias a
adoptar un papel activo dentro del grupo, tomar
decisiones per si mismos, responsables en sus tareas,
perseverantes, estables, con facilidad para relacionarse
con los dem&s, pacientes, tolerantes y cuidadosos antes

de tomar decisiones.
Solamente un 17.81% presentaron problemas conductuales
y/o emocionales que consideramos no afectan grandemente
el desarrollo de su capacitacién como policias

preventivos. La distribucién obtenida es la siguiente:

PERSONALIDAD
CARACTERISTICAS HOMBRES MUJERES TOTAL L]
ADECUADA ESTABILI
DAD Y ADAPTACION
‘AL MEDIO. 400 52 452 g2.18

PROBLEMAS CONDUC-
TUALES Y/O EMOCIO
NALES. 87 11 98 17.81
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g) Motivo de ingreso. Existe una variedad de motivos por les
cuales un aspirante ingresa a la Academia de Policia y

‘en especj.al al C.F.B.P.S. Estos motivos pueden reducirse

a seis, considerados como los mas importantes:

Motivo de Ingreso

NO. ALUMNOS
0

0 Hombres Y Mujores

8P® Superscidn  VOCe Vocaclén
GTO Gusto  NECw Necesidad
Dil= Imitacién ~ DIS= Disciplina

Las 'razones que expresan como justificantes de su
ingreso son variadas, obteniendo mayor porcentaje la
marcada como superacién personal. En un Segundo término
apérece la de vocacién, o se a que sienten buena
disposicién hacia la actividad policial. El gusto puede
referirse al. uniforme, al manejo de llas armas’ y en
general al trabajo policial (que implica gran
actividad). '
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Es de extrafiar que no manifiesten abiertamente que unc
de los motivos mds poderosos gque los llevan a
inscribirse es la necesidad econémica, pues muchos de
ellos buscan un trabajo estable gque les asegure un

ingreso y les otorgue ciertas prestaciones.

Conclusiones. La poblacién, principalmente masculina, a pesar
de contar con caracteristicas favorables para el aprendizaje,
presenta contrastes muy notorios que sera necesario subsanar.
Destacamos la formacién a la que ha estado sujeto el alumno
antes de integrarse al curso: en la mayoria de los casos
existen lapsos de cuatro y cinco afios entre su Gltimo ciclo
escolar y el Curso de Formacién Basica para Policla
Sectorial, periodo en el cual se han perdido u olvidado las
principales habilidades para el aprendizaje (se presenta una
lecto-escritura bastante deficiente); asi mismo, la capacidad
de atencién se ve disminuida considerablemente. Otro de los
problemas que se debe solucionar es el referente a 1la
formacién tan diversa que presenta la poblacién pues habr&
que adecuar la ensefianza tanto a los alumnos que cuentan
ﬁnicameﬁte con educaci6én primaria, como a aquellos gque

lograron ascender a niveles superiores.
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4.2 OBJETIVOS

Todo proceso de ensefianza-aprendizaje, como es el caso de la
capacitacién policial, se disefia y desarrolla para alcanzar
ciertos fines, metas y objetivos. El que se alcancen o no, es
un asunto en el que mucho tiene que ver la forma en gue son

definidos y formulados.

En lo que respecta a los objetivos, si bien es cierto que
casi nadie discute la importancia que tienen en cualquier
proceso de enseflanza-aprendizaje, es mas cierto aun que la
practica comin ha sido elaborar objetivos que, por una razén

u otra, no suelen facilitar dicho proceso.

Debemos entender gue los fines implican primordialmente
aspectos filos6ficos de la educacién, estableciéndose que
cada fase © época de la historia refleja explicitamente o no,
la direcciétn de los valores y creencias vigentes para ese

periodo.

En lo referente a las metas, se deben identificar, por su
amplit:ﬁd, con los fines de la educacién, con la diferencia
que las primeras designan plazos alcanzables.

Un. objetivo por su parte, es lo que da sentido a toda
" actividad humana, es la expresitn clara y precisa de lo gue
se desea alcanzar; es el “para qué" indispensable que nos

motiva a 1a accién, es un resultado previsto y deseado en un
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plazo determinado. Como podemos observar, el concepto de
objet{ivo nos remite, en pocas palabras, a un cambio
consciente que se desea alcanzar en términos observables y

por lo tanto medibles.

De esta manera, un objetivo de educacién:
"es la descripcién y delimitacién de la conducta
(actividad observable Yy por consiguiente

mensurable) gque se espera del estudiante, al
finalizar un ciclo de instruccién®

Al hablar de instruccién, nos remitimos a dos procesos que a
su vez forman uno mismo: la ensefianza y el aprendizaje. Por
un lado, los objetivos de ensefianza estan encaminados a la
presentaciédn organizada de los contenidos de un curso, son
. agquellos que  dictan los lineamentos a seguir para poder
establecer y producir un aprendizaje por parte de ‘los
educandos, que resulte duradero. Maria de Ibarrola nos dice
que
“los objetivos de aprendizaje, independientemente
del nivel de generalidad con que se enuncien, se
definen como la formulacién explicita y precisa de
los cambios que se esperan de los estudiantes,

como - resultado de un proceso determinado de
ensefianza-aprendizaje"®

En la ensefianza programada, como proceso de aprendizaje, los

objetivos son esenciales y est&n identificados m&s como

Furl&n A. y otros. Aportaciones a la didactica de la
educacién superior. pag. 158.

4Idem.
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objetivos de aprendizaje que como de ensefianza; al enfocar el
contenido del aprendizaje por medio de una serie de cbjetivos
y el definir claramente esos objetivos, nos proporciona
ventajas como las siguientes:

Al alumno

- Tiene ante si una especie de reto que lo estimula en el
proceso de aprendizaje.

- Sabe a que dedicar su atencién.

- = Cuenta con. los medios para evaluar los resultados de su
trabajo, al compararlos con lo que desea lograr.
"El conocimiento del fin de 1la actividad...
permite al estudiante apreciar el valor y el
sentido del aprendizaje... si el estudiante no
conoce -realmente el saber al gue ‘le encamina el
aprendizaje, no lo desear&, ni lo aceptar&, y si

no lo desea ni lo acepta, el aprendizaje ser& para
&1 una actividad sin sentido..."S

Al docente o instructor
- Puede seleccionar actividades, procedimientos y recurscs
didacticos que mejor contribuyan a fundamentar cada paso
que se da en el camino hacia la consecuciétn de 1los
* objetivos.
- Cuenta con un medio muy eficaz para evaluar el aprendizaje,
"al poder comprobar, en forma precisa, si se consiguieron

los objetivos.

500ulinet, Roger. En: Carrillo, Elba. Ob. cit. p&g. 21.
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A ambos
- Teniendo propésitos comunes, se verdn como colaboradores

para alcanzar un mismo fin.

Tendrdn seguridad en los trabajos‘que realicén, por 1la
claridad de lo que pretenden obtener.

- Contarén con "sefiales orientadoras" al ir dindose cuenta si

cada unc de los pasos con gue avancen, realmente los

sitGa en el camino para alcanzar objetivos.

Sin embargo, para que dichos objetivos cumplan con tales
funciones (ventajas), debera&n reunir ciertos requisitos
indispensables:®
a) Identificar el contenido al cual se hace referencia.
En el objetivo: "El alumno enumerara cinco ventajas de
la escuela de pelotdén en comparacién con la escuela de
seccidn”, el contenido estiA expresado por las frases

"escuela de pelotén" y "escuela de seccién'.

b) Identificar 1la conducta o comportamiento final
detalladamente, con el propésito de gque otros entiendan
éu intencién de la misma manera gue los entiende el que
los redacta. Existen muchas palabras que permiten una
amplia interpretacién. A continuacién se muestran dos
listas de verbos. Facilmente se ﬁuede apreciar cudles de
estas palabras servirdn mejor par la declaracién de

objetivos.

€carrillo, Elba. Ob. cit. pag. 18.
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Verbos con interpretaciones Verbos_sin interpreta
SABER ESCRIBIR
CONOCER - DIBUJAR

COMPRENDER DIFERENCIAR
APRECIAR RESOLVER
SENTIR CONSTRUIR

CREER ENLISTAR

PARSE CUENTA COMPARAR
DISFRUTAR ANALIZAR
PENSAR COMENTAR

Los verbos de la derecha tienen elementos de accién, y
los de la izquierda se refieren al estado de una
persona. Medir el estado de 4nimo de alguien no puede

realizarse con éxito.

c) Indicar quién va ejecutar la conducta. Aqui es
necesario recordar que un objetivo de aprendizaje (y por
lo tanto para la ensefianza programada) debe indicar con
toda claridad ‘lo que el estudiante podr& hacer como
resultado de estudiar en un programa: "El alumno-policia
aplicard = correctamente la técnica del registro
" preventivo y aprehensién del presunto delincuente, en un

simulacro de asalto a mano armada".

d) Sefialar, cuando es necesario, las circunstancias que

delimitan la ejecuciédn de la conducta. Dicho de otro
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modo, especificar las circunstancias en las que se va a
observar la conducta terminal del alumno. Segln sea la
circunstancia, el objetivo resulta mas o menos concreto
e incluso puede marcar un mayor © menor dgrado de
dificultad. En el ejemplo anterior: "El alumno policia
aplicara correctamente la técnica del registro
preventivo y aprehensién del presunto delincuente, en un
simulacro de asalto a mano armada", esta filtima frase es
la que delimita la actuacién, pues de no estar alli, se
carecerfia de un lugar y circunstancias determinadas,
pues no es lo mismo un simulacro a un hecho de la vida

real.

e) Especificar el criterioc de ejecucién aceptable, es
decir, gqué tan buena debe ser la realizacidén de la
conducta. Los niveles o criterios de ejecucién pueden
ser expresados en forma cuantitativa o cualitativa.
Cuando se formulan en forma cuantitativa se requieren
porcentajes determinados de respuestas correctas o bien,
se establecen limites para el nGmero de errores: "El
alumno identificard correctamente, en un modelo a
escala, por lo menos diez de las piezas de un revblver
Ccal. 0.38" especial. Las formulaciones cualitativas
especifican los atributos necesarios de la ejecucién de
los alumnos: "El alumno podrd expresar con sus propias
palabras la definicién de sociedad, mencionando sus

caracteristicas distintivas"
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£) catalogar la conducta o comportamiente por su
complejidad. Para lograr esto contamos con un amplio y
complejo material: las taxonomias de objetivos. Una
taxonomia de objetivos supone una clasificacién de los
aprendizajes humanos,

"es un tipo de clasificacién que responde a
clertas reglas estructurales y ademd&s a un orden
jer&rquico: en este caso, la taxonomia educativa
parte de principios educativos, légicos y
psicolégicos. En lo referente a la jerarquizacién,

las conductas mas complejas implican a las mas
simples”

Entre las taxonomias que existen utilizargmos la de los
Objetivos de la Educacién de Benjamin S. Bloom y
colaboradores. Esta taxonomia abarca tres areas:

i} Area cognoscitiva: incluye conductas que se refieren
a la memoria o evocacién de los conccimientos y al
desarrollo de habilidades y capacidades de orden
intelectual. Las categorfias se organizan, en esta
4rea a lo largo de un continuo desde lo simple a lo
complejo.

i1) Area afectiva: se refiere a agquellas conductas gue
describen cambios en los intereses, actitudes y
valores de los estudiantes.

iii) Area psicomotriz: se ocupa de las conductas en 0
predominan las habilidades motoras o musculares y

que incluyen diferentes grados de destreza.

T1bid. pag. 62.
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f) catalogar la conducta o comportamiento por su
complejidad. Para lograr esto contamos con un amplio y
complejo material: las taxonomias de objetivos. Una
taxonomia de objetivos supone una clasificacién de los
aprendizajes humanos,
"es un tipo de clasificacién que responde a
ciertas reglas estructurales y adem&s a un orden
jerarquico: en este caso, la taxonomia educativa
parte  de principios educativos, l6gicos y
psicolégicos. En lo referente a la jerarquizacién,

las conductas maAs complejas implican a las m&s
simples"

Entre las taxonomias que existen utilizargmos la de los
Objetivos de 1la Educacién de Benjamin S. Bloom Yy
colaboradores. Esta taxonomia abarca tres &dreas:

i) Area cognoscitiva: incluye conductas que se refieren
a.la memoria o evocacién de los conocimientos y al
desarrollo de habilidades y capacidades de orden
intelectual. Las categorias se organizan, en esta
4rea a lo largo de un continuo desde lo simple a lo
complejo.

ii) Area afectiva: se refiere a aguellas conductas gue
describen cambios en los intereses, actitudes y
valores de los estudiantes.

iii) Area psicomotriz: se ocupa de las conductas en O
predominan las habilidades motoras o musculares y

que incluyen diferentes grados de destreza.

7Ibid. pag. 62.



g8
Cada una de estas &reas cuenta con varios niveles o
categorias a los cuales se les ha asignado algunos
verbos, como conductas por alcanzar que evitan gque el

objetivo sea interpretado de diferente manera.

Es asi como se manifiesta un &rea determinada, un nivel

especifico y la conducta esperada.

Asi mismo, al catalegar la conducta por su complejidad,
nos encontramos con que algunas conductas son
antecedente indispensable de otras y éstas de algunas

subsecuentes.

g) Es necesario marcar la generalidad o especificidad de
 la conducta, es decir, sefialar si la conducta se
manifestard en un corto, mediano o largo plazo. Para
ello diferenciaremos objetivos generales, particulares
-y especificos.

Los objetivos generales expresan conductas Gltimas,
E:apacidades adquiridas por el alumno cuando todo el
proceso de aprendizaje (en este caso con un texto
programado), haya concluido.

Los objetivos particulares expresarin agquellas conductas
‘basicas, que integradas nos lleven al logro de los
objetivos generales. Es;tas conductas b&sicas deberén

estar perfectamente seleccionadas, ya que constituyen
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Los objetivos particulares expresaran aquellas conductas
basicas, que integradas nos lleven al logro de los
objetivos generales. Estas conductas baAsicas deberan
estar perfectamente seleccionadas, ya que constituyen
las pilezas gque, si faltan o estdn deficientes, nos
impedirdn alcanzar las conductas Gltimas.
Finalmente los objetivos especificos, deberin expresar
conductas observables inmediatas, que se manifestarin
como  evidencia de haber lograde el aprendizaje. Los
objetivos especificos, son los que nos dan pauta para
poder evaluar puesto que son los Gnicos que nos sefialan
conductas observables y por lo tanto susceptibles de
evaluacién. Un sujeto que ha obtenido la serie de
objetivos especif}cos en que se descompone cada objetivo
particular, habra alcanzado también éste.
Cada objetivo general se descompone, por lo tanto, en
una serie de objetivos particulares. A su vez, cada
objetivo particular se diversifica también en una serie

de objetivos especificos.

h) Comunicar en una forma sencilla y perfectamente
comprensible lo que se desea alcanzar.

cuando se redactan objetivos de aprendizaje para la
enseflanza programada, ademés de describir
comportamientos observables del alumno, de especificar
el nivel de ejecucién aceptable y de colocarlo en una

area y nivel, se ha de tener cuidado en eliminar las
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palabras innecesarias que impidan ver con claridad 1lo
que se espera del alumno. Recordemos gue una de las
principales funciones de los- objetivos es 1la
comunicacién y las complicaciones del lenguaje pueden
convertirse en serios obsticulos para que se realice con
eficacia. No se trata de elaborar bellos objetivos, sino
de que los alumnos los entiendan; un objetivo es mejor

mientras mis sencillo.

Para la ensefianza programada es de vital interés contar con
objetivos de aprendizaje claros y adecuados, pues por medio
de ellos el alumno sabra exactamente qué conocimientos estén
contenidos en el texto y qué tipo de conductas de esperan de
€l1; a su vez, esos mismos objetivos permitirin obtener
evidencias claras de los resultados alcanzados y de la
validez de la ensefianza programada para la capacitacién
policial.

Si la prueba dltima de la efectividad de un programa de
instruccién es que las personas a quienes est& dirigido
aprendan, esto es, gue ocurra como resultado de dicho proceso
un cambio observable y relativamente permanente en su
comportamiento, los objetivos deben expresar el
comportamiento que se espera de 1os alumnos como resultado de
estudiar en un programa de instruccién ya que el criterio de

efectividad es el aprendizaje.
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4.3 CONTENIDO

Un tercer paso hacia 1la elaboracién de un programa es,
después de determinar las caracteristicas de la poblacién y
los objetivos que debe lograr, la organizacién del contenido

por enseflar.

Se piensa a menudo, y se dice a veces, que la organizacién de
las informaciones presentadas no tiene una gran importancia
y no necesita aparentemente del buen sentido. Esta actitud
. puede conducir a practicas deplorables como la que consiste
en considerar el programa como la simple redaccién, bajo una
forma nueva, de manuales o lecturas ya existentes. De hecho,
pensamos que es necesario adoptar una actitud mucho nés
radical sobre la naturaleza de los conceptos, sus vinculos y

su orden de presentacién.

M. Le Xuan y J. C. Chassain, expertos de la UNESCO en
ensefianza programada, proponen el "An&lisis de
Comportamiento”, para lograr la organizacién de la materia

por ensefiar.®

El an4dlisis del comportamiento es un an&lisis de tareas, un
andlisis de contenido gue estudia el comportamiento del

alumnce cuando aprende y del maestro cuando ensefia. El

8La informacién detallada de este método se encuentra en la
obra de Elba cCarrillo:  Ensefianza programada. p#gs. 283 y
subsecuentes.
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anidlisis proporciona también la estructura de la materia, los

conceptos, sus implicaciones y los ejemplos de los conceptos.

El mé&todo de Le Xuan Y Chassain es el que se utilizé para

elaborar el programa de la materia de "Policia y Sociedad".

El principio que rige este analisis consiste en que el
programador procede por preguntas sucesivas gue van de lo
complejo a lo sencillo, de lo desconocido a lo conocido. Le
Xuan y Chassain explican el aprendizaje partiendo de
conceptos tales como generalizaciones, discriminaciones y
cadenas de comportamiento; todas ellas, operaciones mentales
que tienen como base la secuencia estimulo-respuesta: el
comportamiento al que se guiere hacer llegar al alumno por
medio del programa es considerado como estimulo gue requiere
respuesta. Cada uno de 1los términos esenciales de esa
respuesta vuelve a explicarse a su vez en una hueva frase; se
continﬁg de esta manera hasta gue se aprecie gque la poblacién

para la cual se trabaja ya conoce los términos.

Para Le Xuan y Chassain es importante comprender la actividad
que realiza_n, tanto el alunno como el profesor, en el proceso

de ensefianza-aprendizaje:



Cuando un alumno aprende: Cuando el profesor ensefia

a) Generaliza dentro de una a) Explica el concepto.
clase de objetos. Incluye en
una clase a objetos con b) Muestra ejemplos positives
caracteristicas similares. ¥ negativos, para que el
alumno generalice dentro
b) Discrimina entre los objetos de una clase y entre clases
de una clase y otra. Distin—~
gue caracterislicas de los ¢) Efectéa un control, en forma
objetos de una clase y otra. de preguntas, para asegurar
la participacién y verificar
aprendizaje.

Con base en estas actividades, se proponen tres etapas para

el Anélisis de Contenido:

a) Inventario de Conceptos.
Esta etapa se refiere a la accién misma de analizar el
contenido que se va a programar. Consiste en dividir el
contenido en estimulos y respuestas. Se hace dividiendo
en dos columnas la hoja; la de la izquierda se destinaréa
a los estimulos (a las palabras o grupos de palabras que
deben ser objeto de definicién, ejemplo o ilustracién);
la de la derecha, servira& para anotar las proposiciones
que hardn explicitos o ilustrardn el sentido de 1los

conceptos-estimulos.
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Todas las palabras contenidas en las definiciones, que
sean desconocidas por el alumnoc y que el profesor

(progr. dor) d flar, deber&n pasar a la columna

de los estimulos, para ser objeto de 'definiciones,
ejemplos © comentarios. Se continta hasta llegar a
conceptos ya conocidos por el alumno o considerados como
requisitos para estudiar el tema.

El inventario se divide adem&s, en franjas horizontales;
la primera incluye las informaciones necesarias para
comprender los términos contenidos en 1la primera
definicién; la que sigue, contiene las necesarias para
comprender los compohentes de la franja anterior, y asi
sucesivamente.

Ia numeracién de los conceptos y sus definiciones y
ejemplos es importante: el concepto terminal recibe el
ndmero 1.0, su respuesta recibe el 2.0; los componentes
de la definicién 2.0 que se analizar&n, recibirén los
ntimeros 2.1 y 2.2 al pasar a la columna de los
estimulos; las definiciones y ejemplos que se emplearsn
para explicar los conceptos 2.1 y 2.2, recibir&n los
nlmeros 3.0, 4.0 6 5.0, al ser analizados en la columna

de la derecha.

El siguiente inventario corresponde a un extracto del
anflisis de cdntenido de la asignatura de Policia y

Sociedad.
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LNIDAD " II.

Seccidn: Unica

Titulo: MARCO JURIDICO QUE NORMA LA FUKCION POLICIAL PREVENTIVA.

OBJETIVO PARTICULAR: Al término de la unidad, el alumno valorard fa importancia
de las garantias individuales en a fabor policial preventiva.

[

ESTIMULOS

RESPUESTAS |

1.4 Isportancia de las garantias indi-
viduales constitucionales en la labor
policial preventiva,

2.9 la constitucion mexicana es la base

de la organizacién Jur(dica del pais...

2.1 La Constitucidn es la base de la
organizacidn jur idica del pais...

2,9 DEFINICION

La Constitucicn es la base de ia orga-

nizacidn juridica del pais; sus art{-

culos se dividen de acuerdo a .Ia aplica-
cidnque se hace de ellos, de los cuales,
los referentes a garantfas individuales
son fos mds importantes para la funcion

policial preventiva.

3,0 DEFINICION.

La Constitucidn polftica es la Ley
Suprema de nuestro pals y la base de
nuestra vida institucional, de observan~
cia obligatoria en todo el territorio,

encauzando {a |ibertad de los individuos.
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r ESTINULOS RESPUESTAS ]

4.0 EJEMPLOS.

4.1 Al respetar las creencias
religiosas de los demds, los

obligamos a que respeten las nuestras

y tenemos el derecho de tener la

creencia que queramos,

5.0 CONTRAEJEMPLO,

S.1 Si escandalizamos en la via
publica, afectamos la tranquili-
dad y afectamos el (ibre transito)
de los demds.

b)  Arbol Geneal6gico de Conceptos.
La segunda etapa del analisis de contenido consiste en
la construccién del Arbol Genealégico de Conceptos. Esta
etapa se realiza a partir de 1la numeracién y las
ramificaciones del inventario. Permite visualizar 1la

jerarquia de los conceptos y organizar las secuencias de

ensefianza.

Los estimulos o términos cuyo sentido vamos a explicar
se representan mediante un rectaingulo; de ellos salen

las respuestas o definiciones, explicaciones, ejemplo,
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etc., que ilustraran el término; se representan mediante
un circulo. Para conocer sus interrelaciones, se trazan

lineas que los unan.

Los cortes horizontales del inventario se representan

con rayas punteadas.

El &rbol se esquematiza en forma de un rectangulo
coronado por un triidngulo. En la base se encuentran los
requisitos o los conocimientos adquiridos y en la cima

el concepto terminal.

El sigquiente &rbol geneal6gico de conceptos corresponde
a la Segunda Unidad del Inventario de Conceptos de

“policfa y Sociedad".

®




c) Indice de Secuencias.
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UNIDAD I
Seccidn Unica
MARCO JURIDICO QUE NORMA LA FUNCION POLICIAL PREVENTIVA.
Indice de Secuencias.
COMCEPTOS PROPOSICIONES
2.1 3.0
4.0
5.0
2.2 6.9
7.4 10.0
1.e
1.0
7.2 13.9
14.9
15.0
7.3 16.9
‘ 17.0
18.¢
7.4 19.0
0.0
2.0
1.5 22.¢
3.0
.0
2.3 7.0
8.0
9.0
1.4 2.0
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Como podemos cbservar, la Gltima etapa del anAdlisis de
contenido consiste ‘en la elaboracién del indice de
secuencias.
El Indice de secuencias es la organizacién del contenido
en el orden didactico y corresponde a un plan general
seglin el cual se redactard el programa.
Para elaborar el indice de secuencias se interpreta el
-&rbol genealégico; el desglose se hace de izquierda a
derecha y de abajo hacia arriba. En este indice aparecen
primero los conceptos conocidos o mas familiares a los

alumnos, que permiten aprender los desconocidos.

La realizacién de un analisis de este tipo, presenta ciertas

ventajas; Clouzot enumera las siguientes:®

a) Para redactar el programa no se requiere més gque una
ligera reformulacién, una vez hecho el analisis de
contenido.’

b) Las correcciones después de la validacién sélo son de
pequefios detalles.

c) Se evitan las redundancias innecesarias ya que permite
situar sistemdticamente los cuadros.

d) Proporciona una visién sintética de la secuencia de
ensefianza que permite verificar la importancia y 1la

colocacién de los conceptos ensefiados.

. %En: Montmollin, M. Enseflanza programada. p&gq. 46.
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Una vez analizado el contenido, podemos pasar a la siguiente

etapa: la redaccién del programa.

4.4 REDACCION DEL PROGRAMA.

Un programa de instruccién consiste .en una secuencia de
material educativo cuidadosamente preparado. Es un material
didactico elaborado de manera gue permite al alumno
participar constantemente durante el estudio, conocer de
inmediato los resultados de su participacién y avanzar a su

propio ritmo de aprendizaje.

El material educativo se presenta en unidades pequefias
llamadas "cuadros". cCada cuaéro tiene varias partes: el
primer material o informacién que se presenta - recibe el
nombre de estimulo, con el cual el que aprende reacciona y
produce una respuesta; finalmente, recibe una confirmacién en
cuanto a la calidad de su respuesta. Esta secuencia estimulo-
respuesta-confirmacién, que puede llamarse un episodio de

aprendizaje, se repite durante todo el programa.

Tanto para la redaccién de estos episodios de aprendizaje,
que constituyen los cuadros, como para la conformacién total
del programa, existen técnicas especificas que lo hacen
posible. Hay muchos modelos de entre los cuales se puede

escoger: varian desde el programa totalmente 1lineal (o
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extrinseco), en uno de los extremos, hasta un programa de

ramificacién total (o intrinseco), en el otro extremo.

Solamente héremos referencia a las principales divisiones o
grupos reconocidos considerados como basicos para cualquier
' programador; sobre esta base se pueden efectuar
modificaciones que se estime pertinentes, a medida que se

obtiene experiencia.

Los principales tipos de programacién son los siguientes:
a) Programacién Lineal.
b) Programacién Ramificada.

c) Programacién Matética.

4.4.1 Técnicas de Programacién.
" 4.4.1.1, Programacién lineal.

Los programas lineales fueron creados por el péicélogo B.F.

Skinner, investigador del condicionamiento operante.

Una de las caracteristicas bA&sicas de los programas lineales
es la de que cada estimulo debe disefiarse de tal modo que
motive la respuesta correcta en los alqmnos Y que el modo en
el gue construyen sus respuestas sea parte integrante de la

situacién de<aprendizaje. En otras palabras, la respuesta no
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es una prueba para determinar si se ha producido o no el

aprendizaje, sino parte esem.:ial del aprendizaje mismo.

La estructura de un programa lineal puede ser esquematizada

como una serie de pequefios elementos sucesivos:
——— ® —— @ — @ — - -

Cada uno de los elementos (cuadros) de la cadena corresponde
a una breve unidad de informacién, terminando con una
_ pregunta relacionada directamente con lo que acaba de ser
expuesto, el alumno responderd en un espacio reservado para
tal efecto. Inmediatamente después, el sujeto compara su

respuesta con la respuesta exacta.

OO
1 4

=]
:>::>E:>

FUENTE: Ferrs&ndaz.y otros. Tecnologis Didéctica. pég. 227
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Las caracteristicas generales de esta programacién se pueden

resumir en los siguientes puntos:

- Los cuadros se encadenan segiin las relaciones que tienen

los conceptos (ya sea lé6gica o psicolégica, en nuestro

caso esta relacién se da por el andlisis de contenido).

- En cada paso se efectiia un pequefio progreso; de manera

ideal, cada estudiante debe haber sido preparado por los

cuadros precedentes para lograr un avance.

- Cada cuadro exige una respuesta. Las respuestas las

construyen los mismos alumnos, o sea gue, se les pide
una respuesta personal al estimulo: una frase, una

palabra o un dibujo, etc.

- Las respuestas correctas permanecen ocultas al alumno hasta

que emite las suyas.

alumno responde (Y responde exactamente) a todas las
preguntas, hallando conformacidn de la exactitud de sus
respuestas- inmedjiatamente después. Si comete algtn
error, le serd posible volver a empezar la secuencia y
asi hasta que no cometa ninguno.

error, tebricamente, no esti previsto; se arreglan las
cosas de tal manera que se facilita la respuesta exacta,
de forma que la posibilidad de error para el alumno sea
muy débil. Segtn Skinner, los cuadros deben superarlos
con. éxito el 95% de los alumnos, en caso contrario el
programa no estaria adaptado a la poblacién.

preciso a cualquier precio, en estos programas, evitar

el fracaso. Todo esfuerzo es dirigido a facilitar el
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camino 'al ma&ximo; para ello, las respuestas le son
"gopladas" al alumno: a veces, se le sugiere 1la
respuesta d&ndole la primera letra, el nGmero de letras
o espacios en blanco, etc. Irene Livas nos sefiala cuatro
tipos de ayudas o apuntes: apunte formal, temstico,
visual y de secuencia.l? Estas insinuaciones se van
retirando  progresivamente hasta 1lograr la total

" respuesta construida por el alumno.

- E1 alumno es duefio del avance del programa: lee a su propio

7 ritmo todos los elementos necesarios del programa.

- Como todos los alumnos seguirsn la totalidad del programa,
las. diferencias individﬁales s6lo se manifestaran en
resultados temporales.

- En el aspecto material, un programa  lineal puede
presentarse en forma vertical u horizontal. En el primer
caso, el alumno lee el manual como un libro ordinario,
haciendo descender una tarjeta (que oculta 1las
respuestas), a medida gque avanza en la lectura. En el
segundo caso el sujeto vuelve la paigina después de cada

cuadro.

S 10ivas, .Irene. "programacién lineal". En: Carrillo, E. Ob.
cit. pég. 495. .
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Para ejemplificar las caracteristicas. anteriores,

reprodujimos una secuencia de tipo lineal.12

llpcademia de Policia, Programa de autoevaluacién IT etapa
CFBPS. pAg. 169-172.
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Le concierne al JUEZ CALIFICADOR . conocimiento de las faltas
de Policia y Buen Gobierno y la aplicacién de las sanciones convenientes.
El policfa preventivo deberd detener y presentar ante el '

a los infractores de faltas flagrantes, cuando lo considere indispensable.

JUEZ  CALIFICADOR,

4. ‘
CUANDO NG PROCEDA LA DETENCION ¥ ____ INMEDIATA DEL INFRACTOR, SE LE

EXTENDERA UNA CITA por escrito para que comparezca ante el

5.
Encasodequeel _____ fuera una persona menor de edad, el Juez
ordenara de inmediato su presentacion ante el Consejo

Tutelar..

| INFRACTOR / CALIFICADOR

Las faltas s6lo se SANCIONardn cuando se hublern consumado.
Existen tres tiposde _________ , de acuerdo a la gravedad de la
falta: AMONESTACION, -ARRESTO Y MULTA.

i
! SANCION
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4.4.1.2 Programacién ramificada.

Norman Crowder cred la Programacidén Ramificada a partir de
sus experiencias de varios afios en adiestrar personal de las
fuerzas armadas, para ayudarles a comprender y a manejar

equipos electrénicos complejos.

Esta programacién recibe el nombre de intrinseca, pues el
material necesario para que el estudiante asimile el
contenido, se inc;uye dentro del mismo programa, por lo cual
no se reéur:e a ningGn otro programa adicional. Ademés, 1la
secuencia la impone el propio alumno y no el programador como

en el caso de la programacién lineal.

El principio del programa ramificado es exponer una unidad de
informacién de una extensién superior a la de un programa
lineal: generalmente abarcan una p&gina, lo que supone para
/el estudiante un mayor esfuerzo reflexivo; después se
presenta una pregunta en relacién directa con la informacién

gue acaba de ser expuesta.

Al igual que en un programa lineal, se exige una respuesta,
a diferencia que es de opcién maltiple. Cada opcibn remite a
un cuadro donde, tanto si la elecciédn del alumno es correcta
como si no, se le dan explicaciones del por qué de su acierto

O error,
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La idea central en esta programacién es gue se debe aprender
de los propios errores. Crowder no trata, como Skinner, de
evitar que el alumno cometa errores, sino que aprovecha el
error para dar explicaciones aclaratorias que permitan luego

al alumno encontrar la solucidn correcta.

Entre las respuestas se encuentra siempre la exacta, que
conduce a otra unidad de informacién que expone. un nuevo
aspecto de la materia ensefiada. En cuantoc a las respuestas
falsas, cada una de ellas envia a una unidad secundaria (o
subprograma), gue procura la informacién complementaria
especifica del error cometido y que permite corregirlo. Las
preguntas propuestas pueden entonces enviar de nuevo al punto
de partida o hacia unidades terciarias. Una esquematizacién

de este proceso pude ser la siguiente:

| .
H—O5q"s

NS
A g | g RN OUEN
< D

|

o 107 I

FUENTE: Ferréandez. y otros, Tecnologfa Didactica. pég. é:!l.

1
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btro punto importante es qﬁe, en un programa ramificado, la
construccidén y elecciébn de las respuestas falsas no deben ser
producto del azar no de la intuicibn del programador: son el
resultado de experiencias previas y deben reflejar 1los

errores caracteristicos de una poblacién determinada.

En cuanto a las diferencias individuales, é&stas se
manifestardn no s6lo en el tiempo de estudio del programa,
sino en los itinerarios seguidos, de manera gue el alumno
capacitado termina antes y avanza siempre por el camino mas

corto.

Para finalizar, es necesario sefialar que
"Crowder s6lo utiliza para su programa una técnica
de 'Feed-back', s8in  1llegar a construir una
completa__teoria del aprendizaje como ha hecho
skinner®12,
Pero - no por ello deja de aplicar 1los principios del
aprehdizaje, como la adaptacién al ritmo, a la poblaci6én, 1la
progresiétn de lo facil a lo dificil, la participacién activa,
etc.

Para efectos de ejemplificacién,, presentamos una secuencia

de tipo ramificada.}?

12cruz Feliu, Jaume. Teorias del aprendizaje y tecnologia de

la ensefianza. plg. 45.

1359 elaboré esta secuencia con el exclusivo propésito de

ilustrar la programacién ramificada, no tiene una validacién.
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Los primeros auxilios son medidas ejementales de ATENCION INMEDIATA A LA
VICTIMA de un accidente, con el fin de proporcionarie ayuda fisica y mental,
hasta que [legue el servicio médico,

Las-priaridades de atencidn son las siguientes:

1. PARD CARDIORESPORATORIO
2. HEMORRAGIAS

3. ESTADO DE CHOQUE

4, QUEMADURAS

5. FRACTURAS

6. TRASLADO

¢Qué es lo primero que debemos atender al prestar los primeros auxilios, a la
victina de un accidente?

a) La ayuda fisica y mental Pag. 5

b) El paro cardiorespiratorio Pig. 7

c) Necesito mds informacion Pig. 9
-2-

(Viene de la pigina 7)
Su respuesta: a) Los reflejos patelar y pupilar.

Esta vez se equivocd, Los refiejos nos dan indicios de qué tan bien o mal se encuen-
tra una persona, pero ahora lo Unico que queremos comprobar, es si la persona vive,
Aesto se refieren los signos vitales, a comprobar los signos de vida de una persona
si el corazdn late, si fa persona respira y que mantenga una tesperatura constante.

iCémo se comprueban los signos vitales?

8) Acercando una luz a los ojos y golpeando levemente la rodilla P4g. 6
b) Tomando el pulso, midiendo la respiracidn y la tesperatura Pdg. 4
c) Poniendo un espejo cerca de la nariz Pég. 8
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-3-
(Viene de la pagina 7)

Su respuesta: c) El pulso arteriaf, la frecuencia respiratoria y la temperatura
corporal,

iVa por buen camino! Su respuesta es correcta porque con estos tres elementos nos
damos cuenta si una persona vive o no. Lo primero que tenemos que saber al prestar
1o primero auxilios es que la persona respire adecuadamente, que el corazdn le
lata en un ritmo estable y que su temperatura se mantenga constante.

iCdmo comprueba los signos vitales?

a) Tomando e} pulso, midiendo la respiracién y la temperatura Pag. 4

b) Mediante el uso correcto de los aparatos: estetoscopio,

baumanémetro y termimetro Pag. 13

c) Necesito mds informacicn - Pag. 11

.4_
(Viene de la pagina 3 6 7)

EFECTIVAMENTE, Para comprobar fos signos vitales de una persona ES INDISPENSASLE
que contemos el nimero de pulsaciones por minuto, el nimero de respiraciones y

tomemos ia temperatura corporai.

Pasea la Pdgina 14, donde detallaremos las técnicas para tomar cada uno de los

signos vitales.

iANINO!
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_5_
(Viene de la pagina 1)

Su respuesta: a) La ayuda fisica y mental.

Es incorrecto. Si bien es cierto que los primeros auxilios se refieren a la ayuda
fisica y mental, no es fundamental proporcionar ayuda mental, ya que en ocasiones
fa persona se encontrard en compieto estado de inconsciencia. Recuerde que mencio-

namos las prioriddes de atencion a la victima de un accidente,

Regrese a la pagina | y elija‘ia respuesta correcta.

-6~
(viene de 1a pdgina 2)

Su respuesta: a) Acercando una luz a los ojos y golpeando |evemente la rodilla.

Necesita hacer un esfuerzo y poner un poco mds de atencidn. La respuesta es
incorrecta. Si 1a pupila reacciona ante la luz o fa obscuridad aumentando o dis-
minuyendo de tamafo, nos referimos a un reflejo. Lo mismo sucede con los golpe-

cillos en fa rodilla. Recuerde que los reflejos no son signos vitales.

Regrese a la pagina 2 y elija de nuevo.
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-7-
(Viene de 1a pagina 1)

Su respuesta: b) El paro cardiorespiratorio

{CORRECTO! Las primeras atenciones a la victima de un accidente estaran destinadas
a restablecer la respiracién y a verificar que el corazén sigue latiendo;

es decir, tendremos que comprobar los SIGNOS VITALES.

iCudles son los signos vitales?

a) Los reflejos patelar y pupilar Pag. 2
b) Los movimientos de 1a victima, después del accidente Pag. 10
c) El pulso arterial, la frecuencia respiratoria y la temperatura
corporal Pég. 3
8-

(Viene de la pigina 2)
Su respuesta: c) Poniendo un espejo cerca de la nariz
Esto es parciaimente incorrecto. Una de las formas de comprobar que una persona
respira es colocando un espejo frente a su nariz o boca, con o cual se forma

vapor, Lo que se le prequnté se refiere a los signos vitales, asi que nos faltarfan

otros dos signos por comprobar.

Pase a la pigina 2 y elija ahora 1a opcidn correcta.
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-9
(Viene de la pigina 1)

Su respuesta: c) Necesito mds informacion

Tal vez debimos explicarnos un poco mds. Cuando una persona sufre un accidente o el
ataque repentino de una enfermedad, lo recomendable es que sea atendido por
personal médico especializado, Pero en ocasiones €sto ocurre en cuaiquier parte y
no es posible contar con ayuda médica inmediata. Para proporcionar esa ayuda
fisica y mental que necesita la vfictima, es necesario establecer un orden y para
ello existen PRIORIDADES DE ATENCION A LA VICTIMA, que puede aplicar cualquier

persona (debidamente entrenada).

‘Yuelva a l|a pdgina | y conteste correctamente.
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4.4.1.3 Programacién matética.

La programacién matética fue creada por Thomas F. Gilbert y
sus colaboradores, hacia 1962, y es definida por &1 mismo
como:
"La aplicacién sistemdtica de 1la teoria del
refuerzo al andlisis y la reconstruccién de
aquellos repertorios complejos de conducta

usualmente dencminados - ‘dominio de 1la materia‘',
‘conocimiento' y ‘habilidad'n.4

" La idea base parece ser (al contrario de los otros tipos de
) programacién, que van de lo particular a lo general, de la
parte al todo), partir ﬂel todo, del compertamiento final
exigido, para, por caracterizacién sucesiva, hacer asimilar
las partes. Un aprendizaje asi, est4& constituido por cadenas
de acontecimientos que conducen a1 blanco final, que les da
su sentido. Es pues necesaric empezar por un conocimiento
global del conjunto de la cadena antes de dominar los

detalles.

El método de programacién propiamente dicho consiste, pues,
en establecer estimulo-respuesta sucesivas, hasta 1la

obtencién por el sujeto del comportamientc final exigido.

Ensequida presentamos algunas caracteristicas generales de

este tipo de programacién:

l4carrillo, Elba. Ob. cit. pag. 593.
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- La cantidad de informacién (grande o pequefia), que se
presenta en cada ejercicio, depende de la complejidad
del tema y de las caracteristicas de la poblacién, pero
siempre proporcionando una visién de conjunto del
contenido o procedimiento.

- Las respuestas emitidas por el alumno pueden ser de dos
tipos: abiertas (observables: escribir, enumerar,
distinguir, etc.); o actividades encubiertas (observar,
recordar, estudiar, etc.).

- La atencién del alumno es dirigida hacia los detalles
importantes por medio de diagramas, esquemas, letras
mayldsculas o negritas, etc.

- Segln Gilbert, el reforzamiento se produce al mismo tiempo
que el alumno emite sus regspuestas, ya que no necesitara
comprobar su respuesta con el modelo si el ejercicio es
bien disefiado. La retroalimentacién no se proporciona,
pero si el programador lo desea, puede incluir las

respuestas.

Una esquematizacién de este tipo de programacién es el

siguiente:15

/\ B oYC

187pid. pag. 602.
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En donde:

D = cuadro de demostracién: se presenta todo el material
que debe aprender el alumno en una secuencia completa,
se demuestra un contenido o un procedimiento.

A = cuadro de apunte: se presenta la misma informacién del
cuadro de demostracién, pero se varia la redaccién y se
incluyen actividades abiertas y "apuntes" o ayudas para
que las realice. No se propone informacién nueva.

Ao = cuadro de apunte opcional: es un cuadro de practica, en
el cual se piden siempre respuestas abiertas,
disminuyendo gradualmente los apuntes. Se le pueden
presentar al alumno, ademis, reglas o ejemplos para
completar.

Po = cuadro de produccién de la operante: es la parte final
de una secuencia y por lo tanto donde debe manifestarse
ei!. aprendizaje del alumno. Se le piden al alumno todas
aguellas respuestas = que = integran 1las conductas

propuestas en los objetivos.

A efecto de ilustrar lo anterior, presentamos una secuencia

programada mediante este modelo.l®

16g5acuencia elaborada especificamente para ejemplificar este
tipo de: programacién.
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CUADRO DE DEMOSTRACION

RADIO TRANSMISOR DE LA AUTOPATRULLA

RECUERDE .

El radio transmisor de la autopatrulla, permite la comunicacidn directa del
puesto de mando su unidad.

SU PRINCIPAL FIN ES:

Convertir en acciones, aquellas medidas necesarias para proteger y proporcionar

seguridad inmdiata a |2 ciudadanfa.

ESTUDIE CUIDADOSAMENTE:

El radio transmisor de la autopatrulla estd compuesto por cuatro partes

principales:

1. INTERRUPTOR DE ENERGIA: Disminuye el ruido, para una mejor recepcion def
mensaje.

2. MICROFONO: Transforma los sonidos audibles a corriente eléctrica.

3, SELECTOR: Sirve para emitir mensajes diirectos (alto-parlante) y comunicar

con &l puasto de mando (radio).

4, VOLUMEN: Aumenta o disminuye la intensidad de {os sonidos que capta el

micréfono y la antena para la transmisidn y la recepcidn.




CUADRO DE APUNTE
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COMPLETE:
€] contar con radio transmisor en su atopatrulla, es de vital importancia ya

que su fin es: convertiren _______ _ , aquellas medidas necesarias

para . -y proporcionar seguridad inmediata a la

El radiotransmisor tiene CUATRO partes principales:

1. INTERRUPTOR DE ENERGIA:

2. MICROFONO:

3. SELECTOR:

4. VOLUNEN:
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CUADRO DE PRODUCCION DE LA OPERANTE

¢Qué Importancia tiene el radio transmisor en su autopatrulla?

iCudle son las partes principales del radio-transmisor y qué funcidn tienen?
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CAPITOUOLO v
PROGRAMA DE INSTRUCCION "POLICIA Y SOCIEDAD"

$.1 PRESENTACION

5.2 EL PROGRAMA DE INSTUCCION DE "POLICIA Y SOCIEDAD"
5.3 VALIDACION INTERNA DEL PROGRAMA

5.4 VALIDACION EXTERNA DEL PROGRAMA



5.1 PRESENTACION

Como vimos anteriormente, el tipo de programacién proporciona
el marco conceptual bésico, por medio del cual se entrelazan
los cuadros individuales. De agqui gque sea esencial elegir de
acuerdo con los criterios de seleccién, las suposiciones
sobre los alumnos y los objetivos.
"La forma que es necesario dar a las unidades
elementales del programa es algo que depende de la
experimentacién, y no de la intuicién o teoria.
Conviene, en efecto, subrayar que, cualquiera que
sea la ingeniosidad o elegancia de las técnicas de
programacién, su valor se basa finalmente en su
eficacia con relacién a un criterio determinado.

La fase de fabricacién de un programa es ante todo
una fase de experimentaci6étn y control."

Para nuestro caso, consideramos que la experiencia que
podemos aportar, para la seleccién de las técnicas de
programacién, gira en torno al conocimiento de las
caracteristicas de los alumnos, el entorno en el cual se
desenvuelven y los resultados anteriores dentro del mismo

proceso de aprendizaje.

En este caso utilizamos Gnicamente las técnicas de la
programacién lineal, por considerarla como punto de partida
temporal y conceptual y la programacién ramificada, por
poseer caracteristicas que concuerdan con la formacién de los
alumnos y la forma en que estos aprenden, asi como su

capacidad de comprensién, de lectura y expresién escrita.

lMontmollin, M. Ensefianza programada. pig. 49.

Vi
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La utilizacién posterior de otros tipos de programacién,
dependerd en gran medida de los resultados de la aplicaci6n

‘ de este programa.

Parte de los resultados obtenidos de 1la elaboracién y
aplicacién del programa, son anotadas en los apartados
referentes a las validaciones, interna y externa. Estas dos
iltimas son las fases finales para la elaboracién de un
programa de instruccién, de los cuales se habld en el
Capitulo IV,; se considerd conveniente, sin embargo, dejarlas
después de la presentacién del programa pues son posteriores
a &1, y constituyen en alguna medida conclusiones respecto al

trabajo realizado.

5.2 EL PROGRAMA DE POLICIA Y SOCIEDAD, PARA LA PRIMERA ETAPA
DEL CURSO DE. FORMACION BASICA PARA POLICIA SECTORIAL

Una vez concluidas las etapas precedentes en la elaboracién
de un programa  de instruccién,. y tomando en cuenta los
resultados obtenidos en cada una de ellas, dimos forma ‘al
programa .de Policifa y Sociedad, dque presentamos a

continuacién.



ENEPACATLAN UNAM ACADEMIA DE POLICIA

POLICIA Y SOCIEDAD

{ TEXTO  PROGRAMADO)

M. ALCANTARA - R. BECERRA

1990

CFBPS PRIMERA ETAPA




INTRODUCCION

Un programa de instruccidén, como el que tiene en sus
manos, es muy diferente de un texto o lectura ordinaria. Estd
preparado segin los lineamientos de la Ensehanza Programada,
la cual permite la adquisicidn de conocimientos sin la interven-
cidn directa de un profesor o instructor.

El contenido estd dividido en pequefios pasos llamados
cuadros en los que se lleva al alumnc por ciclos de instruc-
cién consistentes en la presentacidn de un elemento de instruc-
cidén, solicitud de un respuesta, presentacidén de la respuesta
correcta que se puede comparar con la emitida; solicita frecuen-
temente una participacidén del estudiante en el curso y califica
de inmediato dicha actuacidén, por 1o gque el alumno recibe
retroalimentaciéﬁ que confirma o corrige su trabajo.

El . alumno avanzard constantemente y sin errores debido
a que los temas sé presentan en un orden que facilita su com-
prensidn: se gradia 1la dificultad del material de tal modo
que las primeras secuencias son faciles y permiten avanzar
tanto en calidad como en cantidad, en cada paso © etapa; se
adapta al ritmo de trabajo del alumno ya que permite que aprenda
a su propio ritmo sin que se vea presionado o frenado. por
la actuacidn da un grupo. 7

Este programa de la materia de "Policia y Sociedad”,
estd destinado a los alumnos de la Academia de Policia que
cursan la Primera Etapa del Curso de Formacidn Basica para
Policia Sectorial. Dichos. alumnos deberdn contar con una esco-
laridad minima de Secundaria terminada, ya que ésto asegura

conocimientos bésicos de Educacién Civica, asi como un bagaje



lingliistico adecuado.

ﬁl rﬁaterial se divide en dos Unidades Temdticas, de acuer-
do al andlisis de contenido realizado mediante el método de
Le Xuan y Chaissine. La primera unid.ad responde a los principios
de la programacidn lineal de tipo vertical y - la segunda a
los de 1la ramifigada o intrinseca. Para ia redaccidén de los
cuaadros se echd mano del inventario y &rbol genealdgico de
c¢onceptos gque resultaron del an&lisis de contenido.

Con el estudio de este programa se pretende lograr el
siguiente objetivo: )

El alumno analizaréd la organizacidn bdsica de la socie-
dad, las caracteristicas de las normas que la rigen y el marco

juridico que reglamenta la actividad . del pPolicia Preventivo.



SUGERENCIAS AL PROFESOR

El presente material posee una forma particular de estudio
cuyas ventajas e instrucciones para resolverlo ya se explicaron
anteriormente, no obstante, su utilizacién dependerd directa-
mente de la forma o método que usted utilice para la ensefanza.
A continuacién nos permitimos hacerle algunas sugerencias
para un mejor aprovechamiento del programa.

- Este texto programado ha sido disefiado con el propésito
de  servirle UNICA Y EXCLUSIVAMENTE, como apoyo didactico para
impartir la materia de Policia y Sociedad de la Primera Etapa
del curso de Formacidén Basica para Policia sectorial (CFBPS).
- El material se compone de dos Unidades Teméticas, la primera
dividida en tres Secciones y la segunda en una sola.

-.Cuando sus alumnos estudien cada cuadros, pidales que anoten
al margen de la pdgina una cruz donde hayan tenido dificultad
para entender o contestar y no borren sus respuestas equivo-
cadas,, sino que las encierren en un dvalo y arriba su nueva
respuesta, para que en el momento oportuno usted les resulva
o aclare sus dudad en relacidén al error cometido.

- En lo referente a la utilizacidn del texto programado, Usted
puede usarlo (si asi lo desea) de la siguiente manera:

a) Como complemento de la clase, para -una reafirmacidn

de los conocimientos.

b) Como material correctivo, para -superar deficiencias

de aprendizaje derivadas de diversos factores.

c) Como apoyo en algunas tareas de ensefianza y asi poder



dedicar e'se tiempo a 1la aplicacidén de lo aprendido

y/o a la observacidn de los alumnos, como Pproceso

de deteccidn de necesidades y a su vez, una mejor

estructuracién de las evaluaciones formativa y sumariea.

Cuando los alumnos hayan concluido el estudio del progr.a-

ma .le suplicamos proponga la contestacién del CUESTIONARIO

DE. EVALUACION DE LOS ASPECTOS DEL MATERIAL DIDACTICO y 1lo

haga llegar a la Oficina de Evaluacidn de Formacién Bésica,

perteneciente al Departamento de Control Escelar de la Academia

de Policia, para, de esta forma, poder subsanar o corregir

errores o deficlericias en el texto, con el propdsito de brindar

a los alumnos instrumentos de aprendizaje mds eficientes y

eficaces, que repercutan en una mejor formacién de los futuros
Policfas Preventivos.

Por ultimo, queremos sefialar que la informacién conteni-

da en este programa se basa en la bibllografia gque anotamos

a continuacién y que deberd recomendar al alumno para qgque

disipe sus dudas y desarrolle su capacidad de investigacidn.

. Academia de Polic:’.u._ Policia vy sociedad, Ficha de  Estudio
Primera Etapa. Méxlico, Subdireccidn de Investigacién Peda-
gdégica, 1987, s/p. .

Garcia Méynez, Eduardo. Introduccién al estudio del . Derecho.
27a. ed. México, Porrda, 1971.

Mendieta y Nufiez, Lucio. Civismo Primer Curso. 36a. ed. México,
Porria, 1977.




INSTRUCCIONES PARA EL ALUMNO

Este cuaderno tiene la finalidad de gue tu aprendizaje

sea mas

efectivo y seguro, por lo que se te recomienda para

- 'su estudio, sigas estas indicaciones:

1.~

No deberds simplemente leer, sinoc estudiar despacio
y con mucha atencién. Tienes la libertad de estudiar
el material tantas veces como lo consideres necesario;
si observas gque otros compafieros avanzan mas ré&pido,
no importa, este cuaderno ha sido preparado para
que aprendas a TU PROPIO RITMO.

El material comprende dos unidades; la primera estéd
dividida en .tres secciones que pueden estudiarse
en un tiempo aproximado de 50 minutos cada wuna de
ellas; en lo que se refiere a 1la segunda unidad,
se puede estudiar por temas en un tiempo efectivo
no mayor de 60 minutos. Es preciso gque tomes en cuenta
estas indicaciones para un mejor aprovechamiento
del texto.

Cuando inicies el estudio de este cuaderno de trabajo,
lee cuidadosamente los objetivos gque se pretenden
alcanzar, ya& gue son lo que. esperamos aprendas al
término del programa; asimismo, cada seccidén de la
unidad uno y la unidad dos tienen sus propios objeti-
vos, CONOCELOS para que sepas cudl es el tema y lo
gue deberds saber al término de cada una de ellas.
E1 programa contiene cinco pruebas QUE NO TIENEN
VALOR PARA TU CALIFICACION, peroc es importante. gue

las contestes, porque:



INSTRUCCIONES PARA EL ALUMNO

Este cuaderno tilene la finalidad de que tu aprendizaje

sea mas

efectivo y seguro, por lo que se te recomienda para

su estudio, sigas estas indicaciones:

l.-

No deberds simplemente leer, sino estudiar despacio
y con mucha atencidén. Tienes la libertad de estudiar
el material tantas veces como lo consideres necesario;
si observas que otros compafieros avanzan més répido,
no importa, este cuaderno ha sido preparado para
que aprendas a TU PROPIO RITMO.

El material comprende dos unidades; la primera estd
dividida en tres secciones que pueden estudiarse
en un tilempo aproximado de 50 minutos cada una de
ellas; en. lo que se refiere a la segunda unidad,
se puede estudiar por temas en un tiempo efectivo
no mayor de 60 minutos. Es preciso que tomes en cuenta
estas indicaciones para un mejor aprovechamiento
del texto.

Cuando inicies el estudio de este cuaderno de trabajo,
lee cuidadosamente . los objetivos que se pretenden
alcanzar, ya que son lo que esperamos aprendas  al
término del programa; asimismo, cada seccidén de la

unidad uno y la unidad dos tienen sus propios objeti-

- vos, CONOCELOS para que sepas cudl es el tema y lo

que deberds saber al término de cada una de ellas.
El programa contiene cinco pruebas QUE NO TIENEN
VALOR .PARA TU CALIFICACION, pero es importante que

las contestes, porgue:



a) Las cuatro primeras (que aparecen al principio
de cada seccidén y de 1la unidad dos), sirven para
que determines cudnto sabes del tema y asi dediques
mayor o menor atencién a los temas que asi lo requie-
ran.

b) La quinta prueba se encuentra al final del programa
y deberds contestarla sélo cuando hayas terminado
de estudiar todo el material, En ella aparecen las
respuestas correctas inmediatamente después de las
pregurtas, para que las compares con 1o que contes-
taste y te evalies tu mismo, para comprobar que. real- -
ﬁente aprendiste y en su defecto, detectar aquellos
contenidos gque requieran ser estudiados nuevamente.
El contenido de este texto esté expueato‘fuera de
lo convencional. En la unidad Uno encontraxds cuadros
numerados en dos partes: una contiene la informacién
y alguna pregunta y la otra contiene la confirmacién
de la respuesta; las dos partes estan separadas por
una doble raya punteada.

Para estudiar los cuadros cubre con una tarjeta 1la
confirmacién, después lee con atencidén la informacidn

y escribe la respuesta que se te solicita. Desliza

la tarjeta hacia abajo de 1la doble raya punteada
y compara tu respuesta con la correcta ahi anotada.
Si contestaste bien, pasa al cuadro  siguiente; de

lo contraario, vuelve a leer el cuadro hasta comprender



por-que tu respuesta es incorrecta. Si es necesario,
estudia de nuevo los cuadros anteriores,

Los cuadros deberds contestarlos de la siguiente
manera: encontrards un espacio donde debes anotar
la que tenga relacidn con el contenido
del cuadro, en los casos en que aparezcan dos espacios,
escribe 1las que consideres.son las
correctas. En estos cuadros también puedes encontrar
/TRES palabras separadas por una doble diagonal,
lo que indic.a que con seguridad deberds ESCOGER//BORRAR
la palabra que da sentido a la oracién y encerrarla
en un Jdvalo. Existen otros cuadros
en los gue sdlo debes realizar la conducta gue se
te pide, es decir: OBSERVAR, RECORDAR, ESTUDIAR,
etcétera. Los cuadros gque aparecen con el titulo
de EJERCICIOS, tienen sus propias instrucciones para
que los constestes.

La unidad Dos regquiere otra forma de estudio; en
primer términc encontrards una informacidn que deberds
estudiar cuidadosamente, inmediatamente después apare-
ce una pregunta con dos o tres posibles respuestas,
elige la que consideres correcta y PROSIGUE TU ESTUDIO
EN LA PAGINA QUE SE TE INDIQUE EN ESA RESPUESTA:
es los casos en que no te remitas a la contestacidn
correcta en el . primer intento, NO TE DESANIMES, pues
se te indicard el por qué de tu error. Finalmente
aparece ' un cuestionario gque 1llenards sélo cuando
hayas contestado todo el material Y EL PROFESOR TE

LO INDIQUE.



UNIDAD I

LA VIDA EN SOCIEDAD

¥ LAS NORMAS




UNIDAD -I LA VIDA EN SOCIEDAD Y LAS NORMAS
SECCION 1

La sociedad y las normas de convivencia
OBJETIVOS PARTICULARES OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Al término de la presente

ridica el fundamento de tu
actuacién como Policia Pre--
ventivo.

Seccidn’

1.1 Comprenderds la funcién que 1.1.1 Definirds con tus pro-
cumplen los individuos, agru pias palabras el con-
pados en instituciones, para cepto de Sociedad.
el desarrollo y bienestar de
la sociedad. 1.1.2 Mencionards las carac-

' teristicas bdsicas de
la sociedad, en espe-
cial la referente a la
normatividad de convi-
vencia.

1.1,3 Describirés las diver-
sas instituciones que
conforman la sociedad,
destacando a la familia
como su nicleo.

..1.2 Analizards las normas que ri 1.2.1 Mencionards el concep-
gen el comportamiento de los to de Norma.
individuos en la sociedad.

1.2.2 pescribirds los tipos
de normas de acuerdo a
sus carcacteristicas.

1.3 pistinguirds en la norma ju- 1.3.1 Reconocerds en la norma

juridica la base del
quehacer. policial.



GUIA DE ESTUDIO

4Qué es la sociedad?

¢cudles son las principales instituciones que conforman a la

sociedad?
2Qué representa la familia para la sociedad?

tqQué caracteristicas debe poseer un grupo de personas para Ser

considerado como sociedad?
Zoud es la norma?

Seflale por lo menos tres tipos de normas, destacando sus carac-

teristicas.

ZPor qué la norma jurfdica es el fundamento del guehacer po-

licial?



El HOMBRE, como los demis seres vivos, tiene un sinmimero
de NECESIDADES QUE SATISFACER.

El hambre, la sed, el protegerse del ambiente con una vi-
vienda y con un vestido, son necesidades que el ser ' humano
para poder sobrevivir.

=mdszzzzssax

SATISFACE

B T e L L T N e bl L T LT TP
2.

por si solo el hombre no podria procurarse todas las casas
que satisfagan sus s ya sean materiales o es-
pirituales, esenciales o secundarias.

B T e T R L L
NECESIDADES ’

== ==so S L LT LT Uy
3.

Para obtener alimentos, vestirse, trasladarse de un lugar
a otro, atender a los hijos, educarlos, divertirse, etc., es
decir cubrir sus necesidades, el NECESITA DE LAS
DEMAS PERSONAS.

S SRS CRrSCRECRSEESESSSsSSCSSERACESSERSERSssSSsnSEzSsSasSIoSSEasSsess

HOMBRE
ma=nawm =zscsuscesssrosxszssescszsas
4.
La familia, los vecinos, los compafieros de trabajo o de la
egscuela, son ejemplos de conjuntos de dedica-
das a satisfacer una es decir, se dedican a

un fin comin mediante la mutua cooperacidén

EEs=paECsCEERScaSCnECENScRESERSERSEcoSTSaSSoSND

PERSONAS / NECESIDAD

CemErmaNSEfASENESEsSHmeRSSEEESSSEmEECERaRE
5.
Asimismo, las personas se ORGANIZAN//DISPERSAN para lograr
un' fin comin y para facilitar la tarea viven cerca unos ‘de otros:
habitan UN MISMO//EN OTRO lugar.

CrCrsEsSXsEASCESCSRSSanSCErSRsSsoSISaSoSSSe

ORGANIZAN / UN MISMO

=== =amz===



6.
Es asi{ que al conjunto de que habitan un
mismo lugar, que se organizan para lograr un fin y
el bienestar de los mismos, mediante la mutua cooperacidn, le
damos el nombre de SOCIEDAD.

=s=g=azssz=m=ss=s

=rzm=a=s=

"PERSONAS / COMUN

Eensszesszeszsss=sx

7.

A los habitantes del Distrito Federal los podemos conside-
rar como una , ya que estdn dedicados a un fin
comin, cooperan y procuran el bienestar de la comunidad.,

mEZSEmENRSCTCSNESEESsSsSSSCSnENnEaISSaSSMSSZEERE=SSSoESEIaIoTScSSsES
EEmEmEEEeESSOEERSRrSSNSNS=sCSSCaRCSRERCSnCsCSCESRESRsaREIsENTSs=Sass

Al contrario del ejemplo anterior, a los habitantes de la
ciudad de New York y a los de Par{s, PODEMOS//NO PODEMOS con-
siderarlos como parte de una misma , ya que no ha-
bitan el mismo lugar y no comparten fines o propdsitos.

samsamimssscasssssaasesSsssssasasssssasSSsassSsssssssSsssssasssss
NO PODEMOS / SOCIEDAD

sssmseszzscocsooasszsassasscsSEa z=mm==== m=mssa=a= =aza=
9.

De acuerdo a lo estudiado, escriba con sus propias palabras
el concepto de sociedad:

B e L L T L e R L L L T T L LLE L LT PN

SOCIEDAD ES EL CONJUNTO DE PERSONAS QUE HABITAN UN MISMO LUGAR,
QUE CONVIVEN Y SE ORGANIZAN PARA LOGRAR UN FIN COMUN MEDIANTE LA
MUTUA COOPERACION (CON TUS PROPIAS PALABRAS).

mamn==ncosogasar=n am= sowuc=sonossooosaosoooe




10.

Pero no todos los grupos de personas pueden ser considera-
dos como una o como parte de ella, por el simple
hecho de encontrarse reunidas en un mismo sitio; es necesario
que cuenten con TRES CARACTERISTICAS BASICAS.

Aamzgc=ssSZssSsRzssszssToas

SOCIEDAD
BEzssssScCOoRANSESSSCSNSSSSaESSSEToSSaSEnSSSTSAmISSCSIoosESsossomsEs
11.

La primer caracteri{stica consiste en que los miembros que
conforman la sociedad se COMUNICAN. A través de la '
- se propicia el intercambio de ideas y acciones que facilitan la
convivencia.

EEspsmmsss=San==

COMUNICACION

e L e L L L L L L L P e T L

12,

En una sociedad como la nuestra, se utilizan formas y medios
como la prensa, el radio y la televisidn, siendo el lenguaje ha-

blado (de persona a persona) el principal medio de .
smaumocscepusmssssssssnsmasssssEasssssssScasnzssSommsoEEasssoaoms
COMUNICACION
mamoo=somaesEssssoswSSsmsssseoaAEoooSooosooEssosmsESssSosasomsoos
13.

Los llamados ermitafos (personas que viven aisladas de los
demés y que generalmente se dedican a la meditacidn) no pueden

ser considerados como parte de la ., Ya que entre
ellos y las demds personas no existen lazos de .
mccocmsRacoEcnoeasssEoSSEzzseszaone acmczams ===a

SOCIEDAD / COMUNICACION

SO EEEREERSESEEARRrSSCSEIORSESSSSSRRERSRESRSSSESSCSRSeSSSsssssmaSs
14,

Como vemocs, las personas.que forman una sociedad no pueden

realizar lo que les venga en gana: existe NORMATIVIDAD DE CON-

VIVENCIA. Esta es la caracteristica de la
{numero)

sociedad.

L L L LT

SEGUNDA

ENESSaNEGSCSSEECESOASS S S SCEANENCOCERRERNECSSrCoMSScCSEaRSSsSosSsEoens

SEEmsEssczo@OoCODaNeRNSOCSESSgEESSCSSoRESSS=ESaSR



15.

La sociedad cuenta con una organizacidn politica, administra
tiva, jurfdica y econdmica que todos los individuos deben respe-
tar. Las foxrmas de comportamiento y el respeto a las Leyes y
Reglamentos, hace referencia a la segunda caracteristica de 1la
sociedad: la de .

=tzzcexzososaspms=x=s

NORMATIVIDAD / CONVIVENCIA

anmmz=smasssuaszsgE=sssos

16.

sm==xsz=znp=c=soSszssSsSaszas==as

zxoz=s=occozsnmsams==ssge

La normatividad de convivencia es fundamental para la
., ya que sin ella las actividades se realizari{an
de manera DESORGANIZADA//ORGANIZADA y no se lograrian los

fines propuestos ni la satisfaccidn de las .
s=nsmS=sosssas=zasssemass sum==—mmas=saccasscESassSSSasSssaasRd
SOCIEDAD / DESORGANIZADA / NECESIDADES
SSSEsSssarESSSSSSSSSsSSCNRSESSSSSSSRIaSSSCSSRSSSSSaSS¥sasssESss=as
17.

Dentro de las sociedades existen formas de organizacidn
social como las INSTITUCIONES SOCIALES que SATISFACEN//AUMENTAN
sus necesidades y que regulan o norman sus actividades, Esta es
la tercer de la sociedad.

asmaz=smosasaoosSaszZSpoo=s

SATISFACEN / CARACTERISTICA

MRS ECSNECSAEGESSnEREssSm S EsoRCMEESSESCSssSSTSEsaNISoaSS=SaEsSssasS=o

18.

zz=m=scz===nz = ==ma== Sasmma=n

A los derechos y obligaciones de las personas para convivir
en armonia le llamamos NORMA de y
es ‘la principal caracteristica que debe cumplir un grupo de per-

sonas para ser considerados como .

soemmmmmssEsssssssEeSEsSEsTSSsEESSEsSEEsEssaNESCSsasssssszasSssmee
TIVIDAD / CONVIVENCIA / SOCIEDAD
cmmmssEmmERCmsmEsSEa=REsRmssSEcS—asEsSSsEEZSSSEZSssscsasasssszsass
19.

La sociedad se organiza en institucicnes para facilitar la
tarea de satisfacer sus necesidades (tercer caracteristica}, mien
tras que para realizar un intercambio de ideas y acciones es ne-

cesario cumplir con la caracter{stica de la CONVIVENCIA//COMUNICA-
cIoN,
SEmSEsSSsssS=YEeSSSSSNSSSACSORSESNSXRSaCSonSaSSTaNSEsaSSssSsmaEEzoa

COMUNICACION

SR TN EORTREaS R CNCESSS NN SSSSsSGSSERSENRSEISSSSXSCoRSSSRESSBSS=D



20.
Las INSTITUCIONES SOCIALES tienen la finalidad de satisfa-
cer sociales. En ellas, sus miembros rea-

lizan diferentes funciones, pero siempre unidos y con un fin
comiin.
= =

NECESIDADES

Sosmxasssss

21,

NMEmsrzsss==ccecsCsSTSSONESSSaemSESSD

En nuestra sociedad, las principales
son las Educativas, Médicas, Laborales, de Seguridad Piblica, de
crédito Financiero e Inversidn, Polfiticas y Religiosas.

mazsss===ssssasszss =szmsm=ms====zsss=ose
INSTITUCIONES / SOCIALES
SEESS =S ERYsASSSSESSSECaSSEISSSSXeSNaISSSSSaToR=EEs

22.
Son instituciones educativas las que tienen por funcidn
impartir a todos los niveles y grados, buscan-
do desarrollar las aptitudes y conocimientos de las personas.

s=scc=amzazssa=s R 2 = szssss=ssaspssomosa
EDUCACION

RN eSS IECOCSNSANANMNSECSOSCSOCOCCCMNACSNNCSONCTASRSSSSNSSSSSSRER
23.

La Secretaria de Educacién péblica, La Universidad Nacional
Auténoma de México y el Instituto Politécnico Nacional, son ejem-
plos de , puesto que en
ellas se atienden las necesidades educativas de la poblacidn, en
diferentes grados, niveles } especialidades.

= zaz== = = saszzz==zssz=szzoass ==
INSTITUCIONES / EDUCATIVAS

= m= aE=smossssssanncSSEasasscTRRSSSSssSasssoasss
24,

La Academia de Policfa NO ES//ES un ejemplo de Institu-
cidn ) , pues en ella se atienden las demandas
educativas de los elementos de la Policfa del Distrito Federal.

== BT =mEmsmasSsszIsso@sSSSSCoRESSLNasssoRssD

ES / EDUCATIVA

SRS ECEEOGONEANLNCNC SIS CEECNCOSSCOCNSTCOSaSICCNSCNSSSSCSoDSZRRTOTRR



25,
Para atender las de salud de la pobla-

cion, se han creado de asistencia médica,

como el Instituto Mexicano del Seguro Social, La Secretaria de

Salud, el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los

Trabajadores del Estado y algunas otras del sector privado.
sa=mmhesssacEmssssamsscssszomssassa-smSssmsacoenczansSSacssEsassSosss

NECESIDADES / INSTITUCIONES
= s===

=== zz=am== z==m== ==mz=aa===a=

26.
Las demandas de los trabajadores, la solucidn de los conflig
tos obrero-patronales y problemas en las condiciones laborales,
son atendidos por las instituciones 3 como ejemplo

tenemos a la Secretaria de Trabajo y Previsidn Social, el
congreso del Trabajo y los diversos sindicatos.

HcmuESSADSSETEEAGENSCSSCSaESSSESSRCSSSSSSRSaSRGasESScSacoSxcSsosa
LABORALES
saoEmoEONsSSsTIRCASESSARSSNSCSSNSORSCERSSoSSSaSoARSSSSSnsSaoTooDa
27.

La Escuela Nacional de Medicina y la Escuela Normal de
Maestros NO SON // SON instituciones de asistencia médica, pues
atienden las demandas de la poblacidn en cuestidn educativa y

para ello fueron creadas las instituciones K
ssecssssmamsnEsonEsssSascasssSooSsSoEaSasSosssosssasoosceonssssssE
NO SON / EDUCATIVAS '
=eoza == m==m=m=assa= =zm== m=a== swsman
28.

Si las instituciones laborales atienden las demandas de la
poblacidn en cuanto a problemas de trabajo se refiere, las deman
das de seguridad pdblica (vigilancia y proteccidn de la vida y
las propiédades) son atendidas por las instituciones de

EETY = as azampean =nozapoEzezmRas=saszaosIRoce -

SEGURIDAD / PUBLICA

Zpmmmamcas=amosssEssseoz==o = me=an ez




29.
La Polic{a Preventiva y la Policia Judicial del Distrito
Federal son ejemplos de instituciones de '

pues se dedican a proteger los derechos y hacer cumplir las Le-
yes y Reglamentos a los habitantes del pistrito Federal.

s=aps=sS=sssm=srzssSsrss=sSSasg
SEGURIDAD / PUBLICA
sZ=o==s== sEEsSssmasEsssmsSEsssSSSs=zssss

30.
Las necesidades de tipo "espiritual®" son cubiertas por
las religiosas, mientras que, para organizar a
la comunidad en lo politico se crearon las instituciones
Son ejemplo de instituciones polfticas los partidos polf{ticos
{P.R.I., P.A,N., P.R.T., etc.}).

EEE s TEESESEASSCSCASsSCCMNOSSASSOSSSRSSSCRSESSSSSsaEIssssoossazasoos
INSTITUCIONES / POLITICAS
HSsEsSCSeSSSCRRCSoENSSCCRNASCRSSSCEENNSCRORSSSSCoSSEoDSSSSoassSSs
31.

Los bancos, las casas de bolsa,y las sociedades de inversidn
manejan cuestiones econdmicas, siendo ejemplos claros de -
de crédito financiero e inversidn.

EEEOEERRSESSSSSNSSESSRERASSCSRNSRENSSSSANESSCEZRSSCRASSSESmSISS
INSTITUCIONES
SESososcouSSSSNSECESORSCSERSSCaASSSNNSSCSCmR2CSooRSSSSRoRSSsSaamsa
3z.

Sin lugar a dudas, las instituciones forman parte importan-
te de la ya que facilitan la satisfaccidn de
sus necesidades.

HRE NN NSRS CNESCCNRS OSSN CCNOOSCRESSSEEAOSESESSSoREISSSooousssSs
SOCIEDAD

SRR NOSCRSOECNNCEANNCECOEORCCNCCCCESEOORNMSSRERSSCERAAmSSeRawesDo
33.

Pero las necesidades més elementales y las primeras formas
de comportamiento y de relacién con las dem&s personas se dan en
la FAMILIA. La familia es pues, la base y ndcleo de 1la .

=mm== ===smc===a= sowScamsCoaosowsEssaoecoazaSSooSaScooESRSS

SOCIEDAD
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34. .
Los padres y los hijos se organizan y establecen entre ellos
derechos y obligaciones, intercambios y relaciones para lograr la
satisfaccidn de sus . La es como una

sociedad en pequefio.

R EARESSCRENR S ENNNESNCRESSSNNSCSSSRNCSRSNSCSEESEmOSRESSERsSESSSaass
NECESIDADES / FAMILIA

B L L L e L L e L L L L E LT E P
3s5.

Es por ello gque 1la social mds importante que
existe en la sociedad es la , pues da las bases

para la integracién de los miembros en otras instituciones y
la sociedad misma.

=szc=aaan sa==a mzmrcss=scrmsssssssEss z=c=a=
INSTITUCION / FAMILIA
EXNSSRSWNECRSCRESCSSSCCCSSNCESCSEISNSSNANCSSSSESSRSTSSSAXRSSRISRSS

36.

Ahora sabe que una de las caracter{sticas fundamentales de
la es la gue llamamos NORMATIVIDAD de convivencia;
pues gracias a ella es posible gue exista paz y armonfa.

BENEESSAESESSSNNSCOSNSEOSEESSSSSNNSSSCOSasoESSCESSNASSSsaNSSSaaRm

SOCIEDAD

=ma sxsmme sc=xoszsconsEasss=SasssscIssoasSE
37.
Para procurar el bienestar de la comunidad, es necesario
que ‘sus integrantes ajusten sus actos a clerta gufa o regla; es
_decir, que normen su conducta.
' A las reglas a las que deben ajustarse nuestros actos para
poder pertenecer a la , le damos el nombre
de NOR de conducta.
mCcomessocanmozsess

SOCIEDAD / MAS

=c=pzccSsscmsaSCEcoRERSSsosIZSzEg=E

sms mcaxnmas = amssaszso=s
38.

Las normas las aplicamos en cada momento y lugar en el cual
nos encontremos: el respetar las seflales de trédnsito en la calle,
saludar a nuestros amigos, no tomar lo qgue no nos pertenece, etc.,

..son de conducta gque tenemos gque seguir y obe- .

decer, por el bien social.
A ERESRNNNRESANACSMYESSSSSENOEECSSSRNESSSSSACSESSssRESSsssasssasss
NORMAS

EEmzcEnmsssS=sssESsaposs=sSasoonnEsS==sSSSoR s==8 m=ma=a




39.
La vida dentrc de la sociedad se realizard de manera ar-
mdnica y organizada si se cumple con las de Y

ya que proporcionan condiciones favorables para cumplir los ob-
jetivos y metas planteadas por sus integrantes.

maSpsS=smcsSs==Szz=EssSSpssSasssss

NORMAS / CONDUCTA

ErT Ty

==s=s==

mE=szssszsssusscoosssSsssEscSsSssszssszssza=ssass =mamszm=ssx=a=
40.

?A qué llamamos normas de conducta?
SEssRsSsnEERecssESSESSsSIsXSESSSsMESSSCCRSSsoSSaSSRESSaassasesxes

NORMAS DE CONDUCTA SON LAS REGLAS O FORMAS DE COMPORTAMIENTO QUE
DEBEMOS SEGUIR O A LAS CUALES DEBEN AJUSTARSE NUESTROS ACTOS, PARA
PODER PERTENECER A :LA SOCIEDAD, DE MANERA PACIFICA Y ORGANIZADA.
{CON TUS PROPIAS PALABRAS)
=mEsz=nssmozasSsssScxsssoCESSsocSoEoRssEsSS@EoDsEsSsSssSSSoScassSsass
41.

De acuerdo a sus caracteristicas, las normas de
. pueden ser de cuatro tipos:

1.- Normas MORALES

2.~ Normas DE URBANIDAD

3.- Normas RELIGIOSAS

4.- Normas JURIDICAS

nman = “osmomomsamssss=s
CONDUCTA
—mmma = crmocasssmmzss .
42,
bLas moralgs son aquellas que se forman partien

do de la idea del bien y del . Quien no cumple con es-.
tas normas siente un remordimiento o es rechazado por las. demds
personas.

==xnan =xncausso=mcmo=ssSor=cSosSmasSzezasssSse

NORMAS / MAL

mane =mmenn=== mxmzsmzzn == secossoruorEzswsswos




43,
El guardar respeto a los padres y ayudar a los necesitados

son' normas porque estdn basadas en la idea del
y del .
cusssssssssm=sssesasmsssss=ases =amssssssaesS =aszamzss

MORALES / BIEN / MAL .

44.

=3zozzs=s=saxaans

BAEE==szazass===scsogE=sassszss==

Para hacer mds agradable la convivencia y la vida en socie-
dad, los individuos crearon las de urbanidad. Este
tipo de normas se refieren al comportamiento adecuado para rela-
cionarse con los demds: pedir las cosas por favor, utilizar un
tono de voz amable, etc.

sommoozsomssssmSSSs=sssseess
NORMAS
mtpmsmamzssszssmaszssesassnnsssscussosooascassssnsoassasasmsizssza
45,
Ceder el asiento a las mujeres y ancianos, proteger a los
nifios y contestar el saludo, son de

porque permiten que tratemos a nuestros semejantes de buen modo.

RO SESESERARASNSSEERS SRS TONSSSNEORSRSSSSSSSSISSSSSESSRNGESSSsSEass
NORMAS / URBANIDAD
moassAUzZRECSSSSSSSSSSETSS=SSSSS = ====aa=

46.
Como su nombre lo indica, las normas religiosas son aguellas
reglas de cardcter que siguen los individuos adep
tos de tal o cual creencia o secta. ‘

= = MERSESsnswMAsRSCoCEEaCoCSCoSSaNORESSeSIsSEs
RELIGIOSO

ex ==scn EEmomsa== = mzsa==s nnass
47.

Seglin la religidn, sea catdlica, protestante, evangelista,

mormona u otra, las normas gon un compromiso para
sus seguidores,

SEsRuEaSazEESeSSSESSSSmsERCINNSsEREGISOCsDsooDSoSoCssDoozmEwswRaz

RELIGIOSAS

mommEECESnaGNESEUSEESOOseSSEoINIEGOSESGSESaseESERSSICISASRCESRRR
48.

La accidn de "comulgar" y escuchar "misa" todos los domin-

gos, es una que sélc es aplicable a

los individuos gque profesan una determinada .

EEEEOEEEENESeN N SRANANSNSORSRSOSIRNSSSSRIITISS

NORMP / RELIGIOSA /ap1IGION

=zam=szooozszo===g
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49.

A diferencia de las tres anteriores, existe un tipo de
que son aplicables a todos los individuos que in-
tegran la «

m====cn===SspE===S=ScaEsS=sonsSaSsSaSSRSCSooESCoINSSoasSeSsssszssas
NORMAS / SOCIEDAD

SemmsscpoussoassssSssessEosssssosass m= anges== =
50.

Llamamos jurfdicas a las reglas de comporta-
miento que debe obedecer el hombre para vivir en sociedad. No
.pueden dejar de cumplirse a voluntad , son: OPTATIVAS//OBLIGA-
TORIAS.

comas=== s=z=== SusasonmscoarsSSEEasSSascCasssSoSSRSss
NORMAS / OBLIGATORIAS
=mresssismssosEsSSsCosSoCoRNNCSCSosSSoSmaaTSorSSSSoRRESSSosssEsss

51.

’ Para que se cumplan las normas . la sociedad se

apoya en la autoridad piblica. Por ejemplo, un policia de trén-

sito vigila que no se cometan infracciones como el circular a
alta velocidad.

=Zma=sssscscesssosmoasossSSssosSacas=ss=ssssSsse
JURIDICAS

sszszcosasessassssomsssoosssasSassessSseasEs moss==m

52.

La autoridad interviene y obliga a cumplir con las
; cuando una persona CUMPLE//NO CUMPLE con ellas,
es necesario pagar una cantidad de dinero o privarla de su li-

bertad para reparar el dafio a la sociedad.

= wzszcssszsonassoo
NORMAS / JURIDICAS / NO CUMPLE
ummEczoswzs=z momasa ==

53.
El robo a manoc armada es una accidn que EVITA//PROCURA la
convivencia armdnica y el bienestar de la sociedad, por ello,
la norma JURIDICA//MORAL aplica una sancidn o castigo que consis
te en la privacidn de 1la libertad.
amoEREscsasocesnsDEswunsnDonReSESoZSsRIooSSSScooYIEaSoAsSEISoESeSo

EVITA / JURIDICA
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54. .
‘La Leyes y Reglamentos que rigen nuestra vida como ciudada-
nos mexicanos, son ejemplos claros de

que ademds de imponer obligaciones, otorgan derechos.

S EREREXSEEEES SRS NRSSERCUSNSSNSSSCNAEASSSSSSSENCUSSOSSSSSSSSRAESR
NORMAS / JURIDICAS

mesawzassszEss=s ss=zmaazas sosas=ss====c == ====s===s=
55.

La Constitucidén Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
NO ES//ES un ejemple de normas , Ya que impone
a todos los mexicanos y les concede derechos.

e e T L e e e L L L T TR L P

-ES / JURIDICAS/ OBLIGACIONES
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56.

pero no se trata de cumplir las normas jur{dicas por el sim-
ple hecho de hacerlo, es un convenio entre los miembros de 1la
X para lograr los fines comunes, evitando alteracio-

nes o impedimentos para su bienestar.

ARG EESSSEAEAAS SN NNSEENCNENSESSSSNNYESNSSSSSSSSESXSSSSRSSToI@san
SOCIEDAD
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57.

Es por ello que se.crean los CUERPOS DE SEGURIDAD PUBLICA
(como- la policfa), para vigilar y prevenir el incumplimiento de
las normas ., Y en su caso aplicar las medidas para
que ningln individuo las viole de nuevo.

EE=ZoIEREENNO SR ORCOSNTSSCCC S RARIRNCCEOOCRNSSSOSIOCOONESASSIRSODRoR

JURIDICAS
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58.
En ésto radica la importancia de su participacién dentro de
la , pues como miembro de la Polic{a Preventiva, tie
ne la FUNCION DE VIGILAR que se cumplan las .
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SOCIEDAD / NORMAS / JURIDICAS
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59.

Como ya vimoes, las normas juridicas imponen

pero también otorgan .
cesm=mss== [P — ssss==ss=asaszas
OBLIGACIONES / DERECHOS
ssmssaszs=a

60.
Para que esos derechos no se conviertan en un abuso por
parte de los ciudadanos, es que se crean los cuerpos de
. los cuales impiden alteraciones al orden esta-
blecido por la sociedad a través de las normas.

S®scsswsEososrassoasScessoaosos m=m=mzcas=z

SEGURIDAD / PUBLICA
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61,

fcudl es la funcidén de la Policfa Preventiva dentro de 1la
sociedad?

P L P L L L e T L L ]

LA POLICIA TIENE: LA FUNCION DE VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NOR-
MAS JURIDICAS, YA QUE SIEMPRE HABRA CIUDADANOS QUE QUIERAN ABUSAR
DE LOS DERECHOS QUE OTORGAN , EN PERJUICIO DE LA SOCIEDAD.

{CON TUS PROPIAS PALABRAS)

=ose=zsonsanscoranasESEEmSssSESsccssSCaESSmESsOmSSSsecassaaascazss
62.
Si llegaste hasta aqui es signo de que conoces la clasifica-
cibén e importancia de las normas de conducta. Reflexiona un poco
. sobre la funcidn Que cumples y cémo contribuyes al correcto de-
aemﬁeﬁo de las actividades de los individuos en la sociedad.
SRSEESEsSEsIRECESeSSoUSEEASSRSSNSSNNCRSOSnSSSSaSaSsoSsSSSaSRsacws
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63.
Este cuadro no requiere respuesta, solamente necesita de tu
mejor esfuerzo y que contintdes estudiando la Seccidn 2 de este

programa. No olvides contestar la prueba final de esta seccidn.
1 ADELANTE 1
ESmEmSERSSREECUNRSECESCASATSSSSSORSISASSSAONSRSSSSNSMERSaSAssSEsS:

REESSENSERCETZSRECNSECNSERCRONSSSEOYCdSNCNOSSSSSESR=cESSNSSEISSesE



PRUEBA FINAL SECCION 1 UNIDAD I

INSTRUCCIONES: Lee con atencidn las siguientes preguntas y marca

con una "X" la letra del inciso que mejor responda
a cada una de ellas,

1.- Decimos que sociedad es:

a)

b)

<)

a)

El conjunto de seres humanos dedicados a obras de bienestar
social, Por ejemplo los misioneros.

El conjunto de personas qgue habitan un mismo lugar pero por
la misma dindmica de la vida no se conocen ni tienen nada

en comin.

El conjunto de personas que habitan un mismo lugar, que con-
viven y se organizan para lograr un fin comin mediante la
cooperacidén.

La forma de organizacidn que escojen las personas para lo-
grar los fines que se proponen.

Es la caracteristica de la sociedad que se refiere a los dere-
chos y obligaciones de las personas para relacionarse armd-
nicamente:

La comunicacidn.

La institucién social.

La normatividad de convivencia.
La seguridad nacional.

Las principales instituciones son:

a}
b)

c}

a)

Educativas, politicas, financieras, laborales y médicas.
Sociales, familiares, culturales, cinematogréficas y dramd-
ticas,.

Psicoldgicas, socioldgicas, economicas, politicas y lin--
gﬁisticas. .

Pedagdgicas, laborales, graficas, recreativas y culturales.

?Qué representa la familia para la sociedad?

a)

b)

c)

a)

Es otro nombre que podemos aplicar a la sociedad, ya gue
estd conformada por cientos de ellas.

Es una institucidn que se encarga. de educar a los ninos LY
a los adultos, por ello la sociedad se ahorra la creacidn
de otras instituciones.

Es. la principal institucidn social, se constituye como su
nicleo y origen.

No representa nada, ya que son complementarias ¥y no es po-
sible compararlas.



Son -las reglas de comportamiento que debemos seguir para convi
vir de manera pacfifica y organizada en la sociedad.

a} Buenas costumbres.
b) Normas de conducta,
c) Actos de contriccidn.
d) Actos de convivencia.

Las reglas de conducta basadas en la idea del bien y del mal
se llaman:

a) Normas jurfdicas.

b) Normas de urbanidad.
c)Normas religiosas,

d) Normas morales.

Las reglas de conducta de cardcter obligatorio para todos
los individuos de una sociedad tienen el nombre de :

a) Normas morales.

b} Normas de urbanidad.
c) Normas juridicas.

d) Normas religicsas.

?Cudles son las normas que tienen comc obligacidn vigilar los
cuerpos de seguridad pidblica?

a) Normas religiosas.
b) Normas de urbanidad.
c) Normas juridicas.

d) Normas morales.

La Policia Preventiva tiene que vigilar el cumplimiento de
las normas:

a) Sociales.
b) Juridicas.
c) Morales,
d) Policiales.

tas: l-¢, 2-c, 3-a, 4-¢, 5-b, 6-d, 7-¢, B8-¢, 9-b,



OBJETIVOS PARTICULARES

UNIDAD I

Nociones

- Al término de la presente

seccidn:

1.4 Identificaréds la relacidn

existe entre el Derecho y las
Normas Juridicas, as{ como su

diferencia con las
rales,

definiendo la Funcidn
del Derecho como Control So-

cial y su importancia en la

labor policial.

gue 1.4.1

normas mo-
1.4.2
1.4.3

LA VIDA EN SOCIEDAD Y LAS NORMAS

SECCION 2

elementales de Derecho

OBJETIVOS ESPECIFICOS

pefinirds el concepto
de Derecho, sefialando

su relacidn con ' las

normas juridicas.

Describirds la diferen
cia que existe entre
normas juridicas y nor
mas morales.

Mencionarés la impor-
tancia del Derecho
como control social,
para la sociedad y en
la funcidn de la Poli
cia Preventiva.



GUIA DE ESTUDIO
gQué es el Derecho?
¢Cudl es la diferencia entre Norma Jurfdica y Norma Moral?
Lcémo ejerce el Estado el Control Social en una Sociedad?
¢ Pox: qué es importante el Control Social en una Sociedad?

¢Qué importancia tiene el Derecho en la Labor Policial?



ESTUDIE:

DERECHO es el conjunto de normas © reglas ju
rfdicas de conductas, OBLIGATORIAS para todos
los individuos gque integran un grupo social.

s==as aszzesscscssssssssssssass=ssssasssssssssossa
smsmeu = =marmsussass=== s=s==zomzzass =

La obligatoriedad del se ejerce mediante san-
ciones aplicadas por el Poder Piblico, en contra de guienes se
niegan a obedecer dichas normas. Cuando un individuo roba serd
castigado por las Autoridades Judiciales del pais (que son un
Organismo PUblico), no importando su sexo o su condicidn eco-
ndmica.

un = muzzcsSmcrRsESSSSssazzanss
DERECHO :

BN s eSS RS EARNANESEASESSNNNNESCOCSIRMSSNSESSISOOSSSSSSSSESSSEESS
3.

La caracteristica més importante del . €8s
que las NORMAS//REGLAS que lo componen, son de cardcter
para todos los individuos.

u o =ommsssssazcssosssssasn
DERECHO / NORMAS / OBLIGATORIO
==maman == as= = = PR
4.
OBSERVE:
La OSLIGATORIEDAD DEL DERECHO se ejerce me-
diante SANCIONES JURIDICAS.
EoEsmemEnsScooscsmscasooSsssossossossssmanos
= = 2zs=an s=ssax
5.

Por lo tanto, debemos entender por a la
coaccidn o accidn que ejerce la autoridad para hacer cumplir
la Ley.

- mum==== = Soasmmunws=omsswmsasssSce========

SANCION

mmzcmssoomooconsssSsesso=s =



Cuando se priva de la libertad a un individuo, por no aca-
tar las normas se aplica una sancidn y en casos

en que la falta se considera minima, se puede castigar con una
cantidad de DINERO//TRABAJO, conocido como multa por faltar a
los Reglamentos.

=mm=x === nwR===sasass==azazs

JURIDICAS / DINERO

s=sacnosoumsscasswceszoazacosazan
7.
¢A través de qué tipo de normas se aplica el Derecho y qué
cardcter tienen?

e Y Y Ll L PP E Ty = =

EL DERECHO SE EJERCE A TRAVES DE LAS NORMAS JURIDICAS Y TIENEN EL
CARACTER DE OBLIGATORIAS PARA LOS INDIVIDUOS DE UN GRUPO SOCIAL.
(CON TUS PROPIAS PALABRAS)

8.

La sancidn juridica siempre es EXTERNA, porgue sdlo afec-
ta la relacidn del individuo con la sociedad, mientras que la
sancidn moral puede ser e interna, porgue afecta
tanto las relaciones con la sociedad, como la situacidn per-
sonal. :

EXTERNA

9.
RECUERDE:

La norma juridica siempre serd externa. La
‘norma moral puede ser interna y externa a la
vez.

- [ —— -
10.

Cuando un individuo asesina a un semejante, es castigado de
manera , por haber violado las normas juridicas,
perc también se verd afectado por las normas , al
sentir arrepentimiento.

zrm== = === n MR AN OEECECCANRSEENRDEENERS

EXTERNA / MORALES

morsssasmasose=ax LT

=amz=azm===sac




11.

En el caso presentado en el cuadro 10, el individuo serd
castigado jurf{dicamente con encarcelamiento o alguna multa, es
decir, de manera ; pero la sancidn moral serd tanto

al sentir arrepentimiento, como al
sentir el rechazo de la sociedad.

JRSN cas P
EXTERNA / INTERNA / EXTERNA
cuSmmsEamEamaESASmasSEasmasEZasaEsSsss=EmEE P
12. '

Las manifestaciones de desaﬁrobacit’m de la sociedad, son
sanciones MORALES//JURIDICAS externas y se diferencian de las
sanciones MORALES//JURIDICAS, en que las primeras no hay cas-

tigo corporal o de multa, ademds de gue también pueden ser

MORALES / JURIDICAS / INTERNAS

==
13.
¢ cudl es la principal diferencia entre las normas jurfdi-
cas y morales?

EN LA NORMA JURIDICA SIEMPRE SERAN SANCIONES DE CARACTER EXTERNO
Y LA MORAL PUEDE TENER A LA VEZ CARACTER EXTERNO E INTERNO.

(CON TUS PROPIAS PALABRAS)

14.
OBSERVE:

El Perecho incluye a la sancidn moral, a pe-}.
sar de haber castigo fi{sico, existe en la perso
na la pena moral por haber actuado mal y el re-
chazo de la sociedad, que ejerce de esta manera
el CONTROL SOCIAL

El contra que ejerce la sociedad lo logra a
través de normas de urbanidad, religiosas, morales y jurfdicas.

SOCIAL




15.

Si no existiera el control la vida en una
comunidad serfa imposible, pues cada quien haria lo que qui-
siera, aldn perjudicando a otros; de ah{ la importancia del

., que a través de las normas MORALES//JURIDI-
CAS obliga a la sociedad a no violar las leyes para el mejor fun
cionamiento de é&sta.

=oooanssanossonmagEsssns===

SOCIAL / DERECHO / JURIDICAS
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16.

¢Por qué es importante el Derecho para el control social
en una sociedad?

mxmmassEEszexnaEy ammaz -
EL DERECHO OBLIGA, A TRAVES DE LAS NORMAS JURIDICAS, A QUE TODOS
LOS MIEMBROS DE UNA COMUNIDAD ACATEN LAS LEYES, LOGRANDOSE ASI UN
MEJOR FUNCIONAMIENTO; ES DECIR, UN MAYOR CONTROL SOCIAL.

(CON TUS PROPIAS PALABRAS)

17.

El derecho, al regular las acciones del hombre y sus insti-
tuciones incluye también a los cuerpos de seguridad piblica, en-
tre los cuales se encuentra la Policfa Preventiva. El
le indica, a travds de sus Leyes y Reglamentos qué debe hacer y
qué no debe hacer en el ejercicio de sus funciones.

sanumans EEcpso-oocESOsNCUSCSRCSREGESREsMEsSoacosaR
DERECHO

momxs =
18.

La labor policial sustenta su ejercicio en las normas
, Yy es obligacidn del policia el aplicar correcta-
mente las Leyes y Reglamentos para que se siga dando el control
por parte del Estado.

=czzsacsszssussssossssosssooooooosnnens === = ==
JURIDICAS / SOCIAL
Samres=ss===sas==s mmem= ==== manms



19.
Describa un caso en el que el polic{a no apegue su labor
al Derecho y resquebraje el control social del Estado.

aza mm= =
TU RESPUESTA ES CORRECTA SI MENCIONAS EL MAL USO DE LAS LEYES
REGLAMENTOS Y SUS LOGICAS CONSECUENCIAS.

mnemcz =



PRUEBA FINAL SECCION 2 UNIDAD I

iNSTRUCCIONBS: Lee con atencidn las siguientes preguntas y respues
tas. Marca con una "X" la letra del inciso que con-
sideres corresponda a la respuesta correcta,

1.- Conjunto de normas o reglas jurf{dicas de conducta obligatorias
para todos los individuos que integran un grupo social:

a) Moral

b} Derecho'
c) Educacion
d) Cultura

2.- Coaccidn o accidn que ejerce la autoridad para hacer cumplir
-la Leys:

a) Sancidn moral

b) Sancidn interna
¢) sancidn juridica
d) Cohesidn

3.- La sancidn juridica siempre es de carédcter:

a) Externo

b) Interno

c) Interno y externo
d) Moral

4.- ﬁorma (s) a través de la (s) cual (es) el Estado ejerce el
control social:

a) Juridicas

b) Morales

c) Urbanidad y religiosas

d) Todos los incisos anteriores forman la respuesta correcta.

5.- LQué normas rigen la labor del Policia Preventivo?
a) Morales
b) Juridicas

c) Urbanidad
d). Religiosas

RESPUESTAS: 1-b, 2-c¢, 3-a, 4-d, 5-b.



UNIDAD I LA VIDA EN SOCIEDAD Y LAS NORMAS

SECCION 3

Nociones elementales de estado

OBJETIVOS PARTICULARES

- Al término de la presente
Seccidn:

1.5 Distinguirds los elementos 1.5.1
y funciones del Estado y
su diferencia con Nacidén,
.sefialando las caracteristi
cas del Gobierno Mexicano 1.5.2
y el.Poder al que pertene-
ce la Policia Preventiva
del D.D.F, 1.5.3

OBJETIVOS ESPECIFICOS

pefinirds el concepto
de Estado y los elemen
tos que lo forman.

Enunciards las cuatro
funciones del Estado. .

Mencionards el concepto
de Nacidn, indicando su
diferencia con el Estado.

Indicards las caracteris
ticas del Gobierno Me-
xicano.

Describir&s los Poderes
que conforman el Gobier
no Mexicano y su rela-
cién con la Policia Pre
ventiva del D.F.



ESTUDIE:

El Estado es la organizacidn politica sobera-|
na de una sociedad, establecida bajo un régimen
juridico, con independencia y autodeterminacién
y estd compuesto por cuatro elementos esencia-
les: TERRITORIO, SOBERANIA, POBLACION Y GOBIER-
NO.

amssuc=sscsasascssssssassasss== am==m omzssz=== = ==
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2.

La principal caracteristica que distingue al

es que estd organizado bajo un régimen politico soberano.

mmoozssmEsssSSScoosossssSSSSeassss=SSow meam= s=mas===
ESTADO

Es=zcosssassSsSsoazzasssssaomas ==czn= =

3.

Asimismo, para poder hablar de un ESTADQ//PAIS, éste debe
contar con cuatro elementos indispensables que son: Territorio,
Soberania, un y la .

= mummzaz aza=za === m=cosmmann=

ESTADO / GOBIERNO/ POBLACION

EEmEEsEsESSCCrmXZESSSIRNsEERESSSSITazRRESESS

4.
El territorio es aguella parte de la esfera terrestre, soO-
bre la cual ejerce su voluntad el MUNDQ//ESTADO.

azmw === = =
ESTADO

=a ] mmpans e mu=a=
S.

La esfera terrestre no sclamente se refiere a la tierra,
sino tambiédn. a los mares y espacioc adreo que de la misma manera
forman parte del .

NN NCSEERACCESSERSCESCSERSSssNSSSS SIS aNSCoSSSSTISSSSSEZCSSSSSSORnB

. TERRITORIO

- P s=s=mmusszasssas = [,
6.
¢CIERTO O FALSO?
La Ciudad de México y la Ciudad de Paris forman parte del
Estado Mexicano.

mmmEmsusEassoRmS=ssSssS====3
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7.
¢A qué elemento de ESTADO//POBLACION nos referimos al ha-

blar del Itsmo de Tehuantepec?
mumsmsmsarsssssssscesssooSASSSSSESSssssss=sass==ss =

ESTADO / TERRITORIO
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8.

Otro elemento que debe tener el . €8 la SOBERANIA,
qugimplica independencia y autodeterminacidn, es decir, que no
estd subordinado a otro poder.

RN NNEEENNAESEONEESEETNEASRIFSNNSSNNOSSROSRSASSSSSSISsSsSsSSassS=ssS
ESTADO

oS EasNINANSERSESSSSXAXIE XSRS SSSSNNSSSSSSNSSSSa3S=SESSSSSESSSSsSa35
9.

¢CIERTO O FALSO?
México es un Estado soberano porque ningiin otro pais inter
fiere en las decisiones que toma.

maw TSP aEmmsemsszsszzssssssz=SsSssEss
CIERTO
10.
Explica que entiendes por SOBERANIA:
= RS RSN TRRNNOREERENEREANOSSSSSasSScsEuRSSasss

TU RESPUESTA ES CORRECTA SI INCLUYES QUE ES UN ELEMENTO ESENCIAL
DEL ESTADO Y QUE IMPLICA NO ESTAR SUBORDINADO A OTRO PODER.

11.

El tercer elemento del es el GOBIERNO, que se
refiere al conjunto de autoridades y drganos plblicos que mantie
nen un orden determinado, a través de Leyes, Reglamentos e Insti
tuciones.

EEmSEECESoNsSsNEeSSESNSSSSOS3TIRSCRCISISNCSCTRRSSSRARSSSSRSSRSSED

ESTADO
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12.
La Secretaria de Educacién Pdblica es una de las Institu-
ciones a través de la cual el , vigila gue todos
108 mexicanos tengan acceso a la Educacidn Bdsica.

ENCESRECSSRSSRSORSRSSSESsSSzas=SZEs = =
GOBIERNO

SssmScszassossassseaozzs = s=seszsspezs=c=s
13.

Sefiale con una ‘ﬁ las instituciones que son de cardcter
pdblico y que por lo tanto son organismos del Gobierno.
a) Secretaria General de Proteccidn y vialidad.
b} Avén de México.
c) secretaria de Gobernacién
d) Productos "sabritas" S.A.
e) Suprema Corte de Justicia.

mEscmzmaoesnss=ssaszsas= ===n ==na=

A/c/E

14.
El cusrto y Ultimo elemento es la POBLACION, que es el con
junto de seres humanos que forman un ESTADO//UNIVERSO, en vistas
de alcanzar ciertos objetivos y metas.

EpzuacooaazosassoRsaeszzson ==

ESTADO

smompssssEzssasss PP = ==as

15,

La gente que habita en el Distrito Federal forma parte de
la POBLACION//SOBERANIA del Estado Mexicano, de la misma manera
que puéae considerarse como de México a los habi
tantes de- la Ciudad de Toluca y por el contrario, las personas
que residen en Paris SI//NO forman parte de la poblacién del Eg
tado Mexicano, por no tener los mismos objetivos y metas que
nosotros y habitar en otro territorio.

POBLACION / POBLACION / NO

Dmmazz==ss== = =nzpm=za=x = Buzmsne




16.
En resumen, los cuatro elementos bdsicos para que exista un
Estado son: ’ , Yy

asaszsomax=a

TERRITORIO / SOBERANIA / GOBIERNO / POBLACION (EN CUAL!

moEza=p=

17.
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En el siguiente ejercicio anote al lado de cada enunciado,
el elemento del Estado a que haga referencia:
a) Autoridades del Distrito Federal.

b} Costas de Guerrero.

¢) México es un pais libre.

d) Poblanos, hidalguenses, jalicienses, etc,

e) Espacio aéreo y terrestre de México.

f) Secretaria de Salud.

g) En Méxicq se respetan las garantifas indi-
viduales.

a) GOBIERNO / b) TERRITORIO / c) SOBERANIA / d) POBLACION /
e) TERRITORIO / f£f) GOBIERNO / g) SOBERANIA.

P R L L L e T Y L LT P LEY

18.

Como se puede observar, para que exista una buena organi-
zacidn social es muy importante el Estado, que estd compuesto

por cuatro elementos: . . ’

Yy ; logrando sus fines a través de diversas funcig
nes: )
a)Militares y politicas.

b)Juridicas

c)Econdémicas .

d) Culturales.

[y— =mazn m=szszesmuscecsessasacooeas
SOBERANIA / GOBIERNO / TERRITORIOQO / POBLACION (EN CUALQUIER ORDEN)
MusSomSoEESaSosSASasESSsSaSESRESmCSSRSSRSSSens
19,

Las funciones MILITARES Y POLITICAS del . se
establecen para conservar su unidad interior y su seguridad exte
rior.
=msZsnScmzsSsuScSScssIRSSSaSSnsScasSSazaas
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ESTADO
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20.
pPor lo tanto, el Ejército y Armada de México sustentan su

actividad dentro de las funciones Yy
del Estado.
sc=s-oamSESossssSSsassSScsssSCSsssAsSSoasSSSoanSSESasoSSSsosSasss
MILITARES / POLITICAS
RE=cSmasaSSoosESSSsSGECSSssoSSSASRGCSENOnNSCOFSSsMSSCOnsERSSSssSEEcED
21.
E1l Estado se encarga de problemas como el narcotrdfico y
contrabando, porque cumple funciones Yy .
T
MILITARES / POLITICAS )
 =nmssac=assssssasssc=assssasssEss PET mmaxm =====
22.

La segunda funcién del PODER//ESTADO es la JURIDICA, gue
se establece a través de la creacidn de Leyes y Reglamentos por
medio de los Srganos de gobierno, para que sean cumplidas por
todos los habitantes de su territorio.

as R comessoms - = —==sas===as
ESTADO
[ = a==n ouma
23.
Cuando un policia de trdnsito infracciona a un conductor,
estd cumpliendo con la funcidn del Estado, porque

el automovilista no ha cumplidogon alguno de los articulos del
Reglamento de Trénsito.

Essacasese - mES=Ssnasao=n
JURIDICA

RN SN RNANANEER RSOSSN S RSN R RS NS S ST NGESESTEASCSOSSANESSSRsESMRESZD
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Seflale con una &ﬁ los incisos que correspondan a las
funciones jurf{dicas del Estado:
a) Constitucidén pPolitica de los Estados Unidos Mexicanos
b) Contrato de trabajo de la Empresa "Coca-Cola,S.A."
c) cédigo Penal

A / C

EmE AR ESSS==ssarESSCRESSSoXACOCCaOWESaSSARESCSnoooSSSoasCSSomzeNsoa




25.
Junto con las funciones Militares y Polfticas y las Juri-
dicas del Estado, se encuentran también las ECO , due
se refieren a la fabricacién de la moneda, la recaudacién de
impuestos. Asimismo, es funcidn del Estado la
construccién y mantenimiento de hospitales, obras pliblicas y
servicios.

EAEECCNCONCCSRCNNCORECRSICERSSESSESCUSERISSRSSRSSSSSSRSSSI=SSESES
NOMICAS / ECONOMICA

Em=s=sesmzzscosssssszsassssas=aos sm==sez=z=s s==snzszs
26.

En algunos casos, se les da mal uso a los impuestos, lo que
provoca descontento en la poblacién; en estas situaciones el ser
vidor piblico no est3 cumpliendo cabalmente con la funcidn

del Estado.

SESECsumSSNCEECRECARSAESSSSSomSIoSSsCSSeaSpsSSSossSsSSSaeSEsSInssss
ECONOMICA

T Y L L ET L P TP =m=====

27.

Da un ejemplo de funcidn econdmica del Estado:

mEas=sa= Fma=Ess=sx=sszax ==szsoxus ==

TU RESPUESTA ES CORRECTA SI SE REFIERE A LA EMISION, CAPTACION,
MANEJO Y DISTRIBUCION DEL DINERO, POR PARTE DEL ESTADO.

= mzn==a=s m=m=gusza= = m=mpesan

28.
Junto con las funciones B
R del TERRITORIO//ESTADO, . también .
se encuentran las culturales gue tienen por objetivo conservar

y desarrollar las cualidades especificas de la poblacidn por
medio de la educacidn.

= =m== =ou== =me= = =m==

MILITARES Y POLITICAS / JURIDICAS / ECONOMICAS (EN CUALQUIER OR-
DE!) / ESTADO.

EERO*COCNS S EESECEECNCCRNSNSNOASXRCSNCSESOSEESSECRaESSo=SmSSSasZass



29,

La S.E.P., U.N.A.M., etc., son instituciones gue cumplen
con la funcidn del Estado. De la misma manera
el I.N.A.H. también cumple con la funcidn del
Estado porque se encarga de preservar nuestro pasado histdrico.

mamcons ===== = a= z=smsneERsmzs==

CULTURAL / CULTURAL

ErgsRmERSssCcocaaoanEcRESSSSS=saszossosas = z========

30.

RECUERDE:

Las funciones del Estado son cuatro:
a) Militares y politicas.
b) Juridicas.
c) Econdémicas.
d} Culturales.

mmz== n= ==a== = mas==== PECTT
mamzan = === zmasz=a
31.

En el siguiente ejercicio marca con una "A* las funciones
del Estado que sean Militares y politicas, con una "B" las Ju-
ridicas, con "C" las Econdmicas y con "D” las culturales.

1.- Obras del Metro.

2.- Reglamento de Trénsito.

3.~ Instituto Nacional de Educacidn de Adultos
4.- Instituto Nacional de Bellas Artes.

5.- Policfa Judicial Federal.

6.- Impuesto Sobre la Renta.

7.~ Reglamento de deberes militares.

8.- Marina Nacional.

9.- Instituto Politécnico Nacional.

10.- Construccidén del Hospital "Rubén Lefiero"

]

smsscconoomas ===un =
l1-c / 2-B / 3-D / 4-D / 5-A / 6-C / 7-B / 8-A / 9-D / 10 c
scussposcomossssascssoeassascacoaoos uz=ns =munanas
32.

OBSERVE:

Muchas veces se confunde el término de Estado
con el de Nacidn, porque se dice gue un pueblo
constituye una NACION cuando todos los indivi-
duos que lo integran estan unidos por su origen,
idioma, raza, costumbres, cultura, etc.




33.
) La confusidn se da porque en la Nacidn se habla de indivi-
duos desde el punto de vista de sus caracteristicas particula-
res, como lo serfa su ORIGEN//INTELIGENCIA, y dentro de los
elementos del Estado, la también rse refiere a las
personas pero se diferencia porque las ubica bajo un mismo
gobierno y los mismos intereses.

SRS os®EERERSaSAS S SSSRSSENCORCECRASSNOSSaSACRESCSssSSsESSesssSssaza
ORIGEN / POBLACION

P RS ECXEERCGECRRCCSCIRSESEINSORACESSRSRSSSISRSSENSIISERSSSIRSISSmESas
34.

Un buen ejemplo de lo anterior son los "braceros" que radi
can en Estados Unidos, que por tener el mismo origen, idioma 'y
cultura que nosotros, alin estando en otro pais, siguen pertene-
ciendo a la NACION//RELIGION mexicana, pero SI//NO pueden ser
considerados como poblacidn de México porque se encuentran fue
ra del territorio.

=== = SEoEuEESIWRCSsSIMCEaSRSSNSSRSRES=oSas
NACION / NO
T T L T T e L L L L T T LT T e
35.

ESTUDIE:

Existen tres condiciones bdsicas que diferen-
cian a la Nacidn del Estado:

a) Puede haber Nacidn sin estar bajo el mismo go-

bierno.
b) La Nacién puede ser mayor que el Estado.
c) La Nacidn puede existir sin territorio.

O S — J——
36.
RECUERDE:

Para que comprendas mejor la diferencia entre
Estado y Nacidén, deberds recordar que puede habe
Nacidn sin Gobierneo, Territorio o Soberania, los
cuales son elementos fundamentales para que exisJ
ta un Estado. »

= maEmm=== = ====u==

= = =sezanss ==zn==uas



37.

ZCIERTO O FALSO?

a) Los cuatro elementos bésicos que componen un Estado son:
Territorio, Poblacidn, Soberania y Gobierno.

b) Nacidn es lo mismo que poblacidn.

c) La Nacidn Mexicana abarca sdlo el territorio de Mé&xi-
ca.

Azgss=s=mceacgzsmss=os=a

a) VERDADERO.
b) FALSO. AUNQUE LAS DOS TOMAN EN CUENTA A LOS SERES HUMANOS, LO
HACEN DESDE PUNTOS DE VISTA DIFERENTES:
NACION: RAZA, ORIGEN, COSTUMBRES,ETC.
POBLACION: ORGANIZADAS BAJO UN MISMO GOBIERNO ¥ EN UN SITIO.
C) FALSO. LOS MEXICANOS QUE RESIDEN EN OTROS PAISES TAMBIEN FOR-
MAN PARTE DE NUESTRA NACION.

“nsZazsazz=as ezas=m= =

38.

mz== ==o==m=

Seffala la diferencla entre Estado 'y Nacidén:

= ma= sme= =x szoe

TU. RESPUESTA ES CORRECTA SI TOMAS EN CUENTA QUE PARA EL ESTADO
DEBERA EXISTIR SIEMPRE SOBERANIA, GOBIERNO, TERRITORIO Y POBLA-
CION Y PARA LA NACION NO NECESARIAMENTE.

SEmszx=Sas=sscpusszs=aax

39.

En el cuadro 1 vimos gue uno de los cuatro elementos esen-
ciales para que exista el ESTADO//CONTINENTE, es el GOBIERNO, y
en el cuadro 11 definimos gue es el conjunto de

autoridades y Organos piiblicos que mantienen un orden determing
do, a través de actividades que llevan al Estado a cumplir sus
fines.

P L LT L T T o . L L e T R Y L]

ESTADO / GOBIERNO

smuzans



40.

ESTUDIE:
Las caracteristicas del Gobierno Mexicano
son:
a) Democrético
b) Representativo
c) Federal
Con base en estas tres caracterfsticas, Méxicd
cuenta con tres poderes: Ejecutivo, Legislativo y
‘Judicial.
= EReSoERsSSSSRCSSSSRCSSCRSGSEsssSEAssSoSassSSsSSas
=== ===a=a= mua==sa== o = —

C 41,

Se dice que el gobierno mexicano es Democrético, porque el
pueblo es quien elige a sus dirigentes para resolver los asun-
tos piblicos de mayor importancia; de la misma manera, cuando
se habla de un gobierno de un Estado, se dice que
es una Repliblica.

B ENE O EHESRNN SRS NEONNNEESAOSSOORSSERORES =ma==a
DEMOCRATICO

emszanamasummsSsses mmanz= maw wm== =
42,

Las elecciones presidenciales que se llevan a cabo cada
seis afios, son el mejor ejemplo para decir que el Gobierno

mexicano es .
swmmnessomasss ! == = commmzosmssomas
DEMOCRATICO
- as = anncaama sama aza=on
43.

. En algunos paises el Gobierno es impuesto y no lo elige el
pueblo, por lo tantc SI//NC son Estados Democrdtices, y por lo
tanto no se les puede considerar como .

- Ems=== sazza SCmazzomeREamacacoszsSsoonoao

NO / REPUBLICAS




44.
LQué es una Replblica?

mEmrseocSssoso=ooosssssssaan =

TU RESPUESTA ES CORRECTA SI MENCIONAS QUE TIENE UN GOBIERNO DE-
MOCRATICO.

ZemEssSsamassSm==sasgSasSsS=S=3s=s=oSe =nam===

45.

El Gobierno mexicano también es representativo, porque la
autoridad no es ejercida por todos los mexicanos, sino por algu

nas personas que son los del pueblo.
= ™ s=a= amsa=ao@sssssSsSncsInS=Smsuaxss
REPRESENTANTES
mu=s=s=m=za [ = = =
46,

En la Cémara de Senadores se encuentran los
del Pueblo que fueron elegidos mediante el voto en todo el pais.

=== =nzanoases = =

REPRESENTANTES

ssas= =ocmomoss sa=cass

47.

(Se puede considerar representativa la Cdmara de Diputados,
por qué?

S=ncEsasssucnossEsssesasEoS

SI ES REPRESENTATIVA, PORQUE CADA UNO DE LOS DIPUTADOS REPRESENTA
A UN DISTRITO ELECTORAL, ES DECIR, A CIERTA COMUNIDAD.
(CON TUS PROPIAS PALABRAS)

s=msa man== ERoaanosoEsowoECDoCAsSSaZoRSXSRDS

48,

Las caracter{sticas del Gobierno mexicano son: .
y FEDERAL,que es la unién de Estados libres y
soberanos gue forman una Federacidn, subordinados a un todo

que conocemos como Repiblica.

m=nm= =m==

DEMOCRATICO / REPRESENTATIVO

se=n= == === Smzzn=a=m=




49.

burango y Chihuahua son Estados de la
REPUBLICA MEXICANA.
[rRO =meps=snmezesmgssanszss=ssscosEnszassse
- FEDERALES
mm=sETEaESSamCaIcSEAESNISEYSSSCSSSKSRCSEECERsCSSSSSSSSSaSSSaSSoES
50.

Guerrero y Baja California Norte SI//NO son estados
.+ Y por el contrario, Acapulco y EnsenadaSI//NO

son Estados Federales porgue sdlo son Ciudades que formen parte
de un Estado .

msmmzsmez=se=s zmoz==s= e = == w==a ===
" 81 / FEDERALES / NO / FEDERAL

SwmamomscSIRcSanSsSmSSSaoREEs == =z=nzsaasssssans==

51.

En el cuadro 40 vimos que las caracteristicas del Gobierno
Mexicano son: . Y

y ‘con base en estas tres Caracterifsticas México cuenta con tres
poderes: EJECUTIVO, LEGISLATIVO y JUDICIAL.
zmemm=soscasscassnaazan

DEMOCRATICQ / REPRESENTATIVO / FEDERAL (EN CUALQUIER ORDEN)

=== mazm===s= ==

51.B
El poder EJE es el mds importante y estd represen-
tado por el Presidente de La Repiiblica, que tiene bajo sus oxde
nes a la administracidn pdblica integrada por Secretarfas y De-
partamentos de Estado.

= === = ER=zRassezasEares

CUTIVO

52.

= =naz==a= =xms= m=n=

El presidente es el REPRESENTANTE del poder
y el ejercicio de sus funciones se sustenta en el ARTICULO 80
de la Constitucidn Mexicana.

nounooaxsx==asz=ass=ass

EJECUTIVO

= ===mz=nns= =mmeannan= == ==mm=




53.
¢En qué articulc de la Constitucidn Mexicana se sustenta
el ejercicio del poder ejecutivo y quién lo representa?

sxmm=s == =m==== massan mzmsz=s ===z
ARTICULO BO Y ES REPRESENTADO POR EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA.
=mmmsosssrasscosaScossssSssssascxes==Sas ==ase ==
54.

Otro de los poderes del Estado Mexicano es el LEGISLATIVO,
que dicta las leyes para toda la Repiiblica.El poder
se sustenta en el ARTICULO 50 de la Constitucidn Mexicana y estd
compuesto por la Cdmara de Diputados y la de Senadores.

SocEnNaNTENOSSESSSCEoERSCaSNSCSERNSSCSEAanSSSdEmsSSoNssSSoNo=SSSRaz

LEGISLATIVO
sesassmasss=sssssssss mccasaasssmne =
55.

Las Cdmaras de Senadores y Diputados conforman el poder
EJECUTIVO//LEGISLATIVO de México y son las encargadas de cum-
plir la funcidn del Estado, al dictar y revi-
sar las Leyes.

mrEonzmnx a=z=z= mE=cEpmas=acaoms==SenazsS=an

LEGISLATIVO / JURIDICA

EEEECaENsESCEoRESSCRESNCERESSSSSEESSESASSCOOSNSCCRGERISSSSoERSSom
56. '
El ejercicio del poder ejecutivo se sustenta en el Articulo
de la Constitucidn Mexicana y el legislativo en el Ar-
t{culo de la REFORMA ADMINISTRATIVA//MISMA CONSTITUCION.

B0 / 50 ./ MISMA CONSTITUCION
= saares =oona= ma=ax
57.

En México existen tres poderes: - .

y JupIl . éste Ultimo estd representado por la Suprema
Corte de Justicia y los Tribunales menores, encargados de las
controversias que surjan en la aplicacidén de las Leyes.

=== =amm== cmasmmscszcomas = == oo

EJECUTIVO / LEGISLATIVO (EN CUALQUIER ORDEN) / CIAL

EmssssanancssssECOCoEATSSoERE=sSsS === EELEE ceacuzaw




58.
El ARTICULO 94 de la Constitucidn, sustenta el ejercicio
del pocder , como el caso del individuo que comete un

asesinato, serd el poder quien dictard la sancidn
correspondiente.

CmmEEESEEESEeEEmEEafESSsmResEeScScSmERsmmesesasssSsamsmSssomsSsas
JUDICIAL / JUDICIAL
HormomoEALamoiESRESHEERSSSMSEASEeEASSCESAEASSSRaSSssSmsSasmesEoem
59.

EJERCICIO:

Anota en los espacios correspondientes el re-
presentante de cada poder y el Articulo de 1la
Constitucidn que lo sustenta.

Poder Ejecutivo Poder Legislativo Poder Judcial
Representante: Representante: Representante:
artfculo: articulo: articulo:

CER O AN RCN SN OAGESSMENNSNNCCC RN RESRSCESSuESaNEASSEESn=Esen

EJECUTIVO: PRESIDENTE DE LA REPUBLICA / ARTICULO 80.

LEGISLATIVO: CAMARAS DE SENADORES Y DIPUTADOS / ARTICULO 50.
JUDICIAL: SUPREMA CORTE DE JUSTICIA Y TRIBUNALES MENORES / ARTICU
LC 94.

EEEEERESEESHEHSESSNGSEACESCRNOENSRSSRECESSNCSESSSScECHESRSSSSEass
60.
El presidente de México representa a el Poder .
y tiene bajo sus drdenes a la Administracidn Piblica, integra-
da por SECRETARIAS Y DEPARTAMENTOS DE ESTADO. La Policia Pre--
ventiva del Distrito Federal, se encuentra bajo las drdenes de

la N de Proteccidn y Vialidad gue depende del
del Distrito Federal.
ARG EEAEEEIXEIRCORERANSEOCRNAANERCASOCESRGONSCONmOSCRORaSSRaRESnes

EJECUTIVO / SECRETARIA / DEPARTAMENTO

R, wazam==az
61.
Por lo tanto, si la S5.G.P. y V. depende del Departamento
del Distrito Federal, pertenece al poder .
AEERERSSEESRSRSEETRAERN =>- EEREEENIRCSOQEERERRIAR
EJECUTIVO

mznocmamssEossEcasSsosas = =ma== mEaszzxcoos=s=scazan




62,

La S.G.P. y V. depende del Poder _ - porque es
un drgano de administracién ptiblica, que se encarga sdélo de la
prevencidn de delitos y arresto de infractores a la Ley sin dic-
‘tarles condena; por lo tanto NO//SI pertenece al poder Judicial
quien tiene ésta dltima funcidn.

nEszanmsss

==zusrscazesssanzsaszen mEsE== =

"EJECUTIVO / NO

mmamzssuzsnegssosos = azn

63.

¢ Por qué la Policia Preventiva pertenece al Poder Ejecutivo
y no al Legislativo o al Judicial?

PERTENECE AL PODER EJECUTIVO PORQUE ESTA BAJO LAS ORDENES DE UN DE
PARTAMENTO Y NO SE ENCARGA DE DICTAR LEYES (PODER LEGISLATIVO},NI
" DE RESOLVER CONTROVERSIAS EN CUANTO A LA LEY (PODER JUDICIAL).
(CON TUS PROPIAS PALABRAS)

FELICIDADES POR EL ESFUERZO REALIZADO

CONTINUA CON ESE MISMO ANIMO

Il VvVAMOS



PRUEBA FINAL SECCION 3 UNIDAD I

INSTROUOCCIONES: Lee con atencidn las siguientes preguntas y res--
puesta. Marca con una "X" la letra del inciso que
consideres corresponda a la respuesta corresta.

1l.- Es uno de los elementos que conforman el Estado:

a) pais.

b} Ciudad.

¢} Gobierno.
d)} bDictadura.

2.- Se constituye por individuos que estan unidos por diveros la-
zos: un mismo origen, un mismo idioma, raza, constumbres, cul-
tura, etc.

a) Poblacidn.
b) Nacidn.

c)Territorio.
d) Soberania.

3.~ Esta funcidn del Estado se establece para conservar la unidad
interior y su seguridad exterior.

a) Funciones Econémicas.
b) Punciones Juridicas.
<) Funciones Culturales.
d) ‘Funciones Militares y pPoliticas.

4.~ Caracteristica del Gobierno Mexicano:

a) Federxal.

b) Democrédtico.

c) Representativo.

d) Todos los incisos anteriores forman la respuesta correcta.

5.-_&Cuantos poderes conforman al gobiernc mexicano?

a) Dos.
b) Tres.
¢) Cuatro.
d) Cinco.

6.- IQué poder del gobierno mexicano est4 representado por las
c&maras de Senadores y Diputados?

a) Poder Ejecutivo.
b) Poder Legislativo.
c) Poder Judicial.

d) Poder Economico.



7.- ¢Qué articulo de la onstitucidn Politica Mexicana, avala el
ejercicio del poder Judicial?

a) Articulo 50.
b) Articulo 80.
c) Articulo 94.
d) Articulo 115.

8.~ i¢De qué poder del gobierno mexicano depende la policia Preven
tiva del Distrito Federal?

a) Poder Ejecutivo.
b) Poder Legislativo.
c) Poder dJudicial.

d) Poder Militar,

RESPUESTAS: l-c, 2-b, 3-d4, 4-d4, 5-b, 6-b, 7-c, 8-a.



UNIDAD II

MARCO JURIDICO DE LA POLICIA PREVENTIVA

DEL DISTRITO FEDERAL




GUIADE ESTUDIO

¢Qué importancia tiene la Constitucidn Politica Mexicana para los habitantes de nuestro
pais?.

tQué articulos de 1a Constitucidén Mexicana estadn dirigidos a las garantias individuales?.

¢Cémo -se dividen las garantias individuales?.



UNIDAD II MARCO JURIDICO DE LA POLICIA PREVENTIVA DEL D.F.

OBJETIVO PARTICULAR

- Al término de la presente Unidad:

2.0 valorards la importancia de las
Garantias Individuales Constitu
cionales en la labor policial.

pases juridicas que norman la funcidn policial

OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.1 1dentificards en la Constitucién Mexica

N

w

na, la base juri{dica que norma la rela-
cidn de los individuos en nuestra socie
dad.

citards cdmo se dividen los Articulos
de la Constitucidn Mexicana, destacan-
do a las Garant{as Individuales como
las m&s importantes para la funcién po
licial preventiva.

Clasificards a las garantias individua
les como de Igualdad, Libertad, Propie-
dad, Seguridad Juridica y Sociales, de
acuerdo a sus caracterf{sticas.



1

LA CONSTITUCION POLITICA

La Constitucidén Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, es la Ley Suprema de nuestro pais y
la base de nuestra vida institucional, es decir,
la Ley fundamental que determina la forma de
Estado y Gobierno y por lo tanto, es de obser-
vancia obligatoria en todo el territorio Nacio-
nal.

En la Constitucién Politica de 'los Estados Uni-
dos Mexicanos, se encuentran enmarcados los de-~
rechos y obligaciones de:

a) Servidores Piblicos.
p. 10

b) Autoridades y Habitantes de México.
p. 17

c) Miembros de la Nacion Mexicana.
p. 21

Viene de la pagina 46

Tu respuesta: a) Se prevee la desapari-
cién de latifundios y
fijar los limites de
la propiedad agraria.

{CORRECTO! Las garantias individuales -
sociales pretenden que ciertos derechos
sean respetados por toda la sociedad.

Para finalizar este capitulo, dinos cual
titulo de la Constitucién Mexicana es el
mas importante para tu labor como futuro
policia preventivo y cémo se dividen las
garantias individuales.

a) No recuerdo p. 23
b)

Verifica tu respuesta en la pigina 13.
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Viene de la pagina 11

4
Viene de la padgina 46

Tu respuesta: d) De seguridad juridica

JACERTASTE! Nos resta ver las garantias indivi-
duales de seguridad juridica, que se refieren a
la relacibén que guardan Estado e individuos con
respecto a la Ley. ‘

Identifica el postulado que pertenece a este tipo
de garantias.

a) ".os habitantes de los Estados Unidos Mexica-
nos, tienen el derecho de poseer armas en su
domicilio, para su seguridad y legitima defen

sa'...
p. 20
b

"Todo hombre tiene el derecho para entrar en
la Repfiblica, salir de ella o viajar en su ——
territorio”...

p. 54
c) Quedan prohibidas las penas de mutilacién azo-

tes, tormento, multa excesiva, etc.
p. 46

Tu respuesta: b) Podran ser sujetos de
juicio politico los se
nadores y diputados del
Congreso de la Unidn.

Te has equivocado. Recuevda que las ga-
rantias individuales sociales tienen el
propésito de proteger a las clases econé
micamente débiles y este postulado se di
rige a la funcidn de los servidores pi--
blicos que cumplen la Funcién de senado-
res o diputados.

Vuelve a leer la pagina 46 y elige otra
respuesta.



Viene de la pagina 19

Viene de la pé&gina 17

Tu respuesta: a)Cuando el policia de trénsito
soborna a un automovilista.

Incorrecto. xn este ejemplo estarias defraudan
do la confianza que ha puesto en ti el gobierno
y la ciudadania, lo cual no tiene relacidén con
la garantia individual de libertad que te deja
ejercer cualquier actividad licita.

Vuelve a la pégina.19 y escoge otra opcién.

Tu respuesta: d) Encauza 1la libertad de los
individuos al dotarlos de
obligaciones y derechos.

iCORRECTO!. Se necesita que existan leyes -
que rijan la organizacidén del pais, en las -
cuales, cada individuo sustente sus derechos
para vivir en una sociedad armoénica.

¢Cu&l de los siguientes casos, es una obli-
gacidn del ciudadano para que pueda vivir -
en forma arménica con los miembros de su -
sociedad?.

a) Respetar las creencias religiosas de las
deméas personas. p.12

b) Ser un buen servidor piblico. p. 36

c} No sé. p. 39
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Viene de la pagina 56

Tu respuesta: a) "En los Estados Unidos Me-
xicanos no se concederin -
titulos de nobleza".

Incorrecto. Las garantias individuales de 1i
bertad estan dirigidas a 1o que cada persona

quiera hacer como labor o como forma de orga-
nizacién y no a la garantia que da el gobier-
no de que alguien sea mas que los demis, en -
este caso estamos hablando de la garantia in-
dividual de igualdad.

Escoje nuevamente otra opcidén en la pagina 56.

Viene de la pagina 19

Tu respuesta: c) Cuando se trabaja al mis
mo tiempo en la iniciati
va privada y en el sector
piiblico.

Incorrecto. En este ejemplo se hace valer
este derecho que te da la Constitucidn, pues
th puedes ejercer las actividades que quie-
ras, sean publicas o privadas, siempre y -
cuando no afectes a los demds, recuerda que
se te preguntd un caso en el que se haga —-
MAL USO de la garantia individual de liber-
tad.

Pasa nuevamente a la p&gina 19 a elegir otra
opcién.
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Viene de la péAgina 18 Viene de la péagina 1t

Tu respuesta: ' a)"el hombre y la mujer son —— Tu respuesta: a) Servidores Piublicos.
’ iguales ante la ley".

Te has equivocado, porque a pesar de que los
servidores piiblicos sustentan sus derechos
y obligaciones en la Constitucién NO SON LOS
UNICOS.

|EXACTAMENTE! Como ya lo habiamos visto ante-
riormente al hablar de que todos tenemos los
mismos derechos nos estamos refiriendo a la
IGUALDAD que todos tenemos ante la ley, es ——
decir, nadie es mds que otro ante el Estado. =

¢Cémo se definiria el concepto de garantis —-

Regresa a la pagina 1 y elige otra opcidn.
individual de igualdad?.

a) lLas garantias individuales de igualdad,
son aguellas que garantizan el buen desempe
fio de los servidores piblicos. p. 53

b

Se refiere a la posibilidad que tenemos pa-
manifestar nuestras ‘ideas. p. 42

¢) Las garantias individuales de igualdad, son
los derechos y obligaciones que tienen todos
los habitantes del pais sin diferencia algu-
na. p. 56
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Viene de’ la pagina 50

"Tu respuesta: c) De igualdad, de libertad y
de propiedad.

JEXCELENTE! Hasta el momento conoces las ga-
rantias individuales de igualdad (todos tene
mos los mismos derechos}; de libertad (pode-
mos dedicarnos a la labor que queramos sin -
afectar a otros); y de propiedad (tenemos de
recho a la propiedad privada).

5i recuerdas nos falta una garantia indivi--
dual por conocer ¢Cuil es?

a) De las responsabilidades de los servido-
.res plblicos. p. 43

b) Del trabajo y previsidn social. p.S2

c) De seguridad juridica. p. 3

Viene de la pagina 6

Tu respuesta: a) Respetar las creencias re
ligiosas de las demés —--
personas.

#MUY BIEN! E1 que otras personas tengan una
creencia religiosa distinta a la tuya, no
afecta las relaciones sociales que puedas
tener con ellas, asimismo, al respetar sus
creencias las obligamos a respetar las nuesg
tras, que es la base fundamental de la - -
Constitucién da derechos pero tambie€n impo-
ne obligaciones.

Como. puedes observar, el precepto de res—-

peto a las creencias religiosas, es un de-

recho que tienes como persona, es decir, -

UNA GARANTIA INDIVIDUAL; pero existen otros

tipos de preceptos establecidos en la Cons~

titucidn Mexicana y se dividen por articu--
los, de acuerdo al cuadro presentado en la
pagina 16. jLOCALIZALO Y ESTUDIALO!

NOTA: Si alin tienes dudas o aclaraciones con
respecto a la importancia de la Cons-—
titucidén de los Estados Unidos Mexica-
nes, consulta a tu profesor.
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Viene de la pagina 2. Viene de la pagina 29
Tu respuesta; b) Titulo primero y se divi-- Tu respuesta: a)} Titulo Tercero, articulos
den en individuales y so-- 49-107.

ciales, las primeras pueden

ser de igualdad, de liber-i
tad, de propiedad y de segu-
ridad juridica (con tus pro-

Te precipitaste. Este apartado se refiere
a la divisién de poderes.

pias palabras).

S5i tines dudas regresa a estudiar el cuadro
Si contestaste lo que se te pidid, (MUY BIEN!

de la pagina 16 sino, vuelve a la pagina 29
has concluido esta parte de tu formacidén aca-

) y elige otra opcidn.
démica como policia preventivo; a pesar de --

ello, vuelve a leer los objetivos especifi---
cos de tu unidad, si los cumples. cabalmente
FELICIDADES; si no,. repasa nuevamente tu ma--
terial o consulta ai profesor para que se te
aclaren todas. tus dﬁdas.
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Viene de la pagina 17 Viene de la pagina 29

Tu respuesta:. b) Es de observancia obligato- |OUE BIEM! Si’ has llegada hasta esta parte -

. . . de tu material es porque reconoces la impor-
ria para la p011c1a preven- tancia que tiene la Constitucidn para todos
tiva ¥y para todos los cuer- los habitantes de nuestro pafs, ahora pasa

. R a estudiar cuidadosamente cémo se dividen los
pos de seguridad nacional. de este inpo:
== TITULO ARTICULOS HABLA DE:
Pricero 1-38 Garant{as individuales
Incorrecto. Tienes razén al decir que es de - Segundo  33-48 Soperanda Nacional y
observancia obligatoria para este sector de la Tercero 49-107 Divisién Je poderes.
poblacidn, pero entonces quedarian fuera la —-- Cusrto 108-317 De las responsabili-

dades d;‘los servidp
3 . . . 2 res piiblicos.
ciudadania y demas autoridades del pais. il

Quinto 118-122 De los Estados de la °
Federacibn.
Sexto 123 Del Trabajo y Previe-
61én social.
Séptimo 124-134 Previsiones generales.
Regresa a la pédgina 17 y elige otra opcidn. octavo 135 De las reformas de -

1a Constitucién.

iESTA VEZ ACERTARAS!. Koveno 136 De 14 inviolabilidad
de 1a Constitucibn.

tCudles son los articulos de mayor importan-
cia para tu labor como futuro policia preven
tivor.

a) Todes. p. 37

b) Los del Titulo Primers (Garantfas indivi
duales). p. 24

c} Los del T{tulo Cuarto (Responsabilidades
de los servidores piblichs), p. 33



17

Viene de la pigina 1

Viene de la pagina 2

Tu respuesta: b) Autoridades y habitantes de
México.

Tu respuesta: c¢) Titulo Primero Articulos -

1-38.

{ACERTASTE! La Constitucién representa los --
postulados basicos de organizacidn de la vida
nacional, incluyendo a todos los habitantes

de nuestro pais, sean gobernantes o goberna——

dos.

¢Qué importancia tiene la Constitucién para -

nuestro pais?.

a) Formula y ejecuta legalmente los recursos
econdmicos plblicos. p. 26

b

Es de observancia obligatoria para la po-
licia preventiva y para todos los cuerpos
de seguridad nacional. p. 15

Proporciona a la ciudadania el auxilio ne
cesario dentro del marco legal. p. 30

C

—

Encauza la libertad de los individuos al
dotarlos de obligaciones y derechos. p. 6

d

1CIERTO! Los primeros 38 articulos de la ——-
Constitucidn Mexicana estsn dedicados a las
garantias individuales,

Akora que sabes 1o que son 1as garantfas -
individuales y dénde localizarlas, debes sa
ber que se dividen en 2 aspectos:

) Individuales.
b) Sociales.

En primer término veremos 1as “INDIVIDUALES™
7o te confundas con el término pues en ests
divisitn se encuentran aquellas que se refie
ren directasente a cada persona, y para que
respetes y salvaguardes estas normas que --
protegen la integridad fisica y moral del -
ciudadano y de tu misma persona, pasaremos
a conocer cono se establecen:

De igualdad.
Garantfas De libertad.
Individuales.  De propiedad.
De seguridad jurldica.
tPodrias decir cu$) es una garant{a indivie
dual de igualdad?.

a) "El hombre y la mujer son iguales ante -
laley". b3

b) *Es invioiable la libertad de escribir y
publicar escrites sobre cualquier matee-
ria".  p. 25

©) “Queda prohibida la urilizacién del tra
bajo de 103 menores de 14 afios". p. 38
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Viene de 1a pagina 56

Tu r¢spuesta: c¢) "No se puede coartar el de-
recho de asociarse o reunir
se pacificamente con cual-<
quier objeto licito".

{MUY BIEN! De acuerdo a la Constitucién, cada
persona es libre para realizar los fines que
le agraden, siempre y cuando no viole los de-
rechos de los otros. .

¢En qué caso se hace mal uso de la garantia in
dividual de libertad?.

a) Cuando el policia de trénsito soborna a un
automovilista. p. 5

b} Cuando en una manifestacidén se hacen "Pin-
tas" en los aparadores de los comercios.
P. 4
c) Cuando se trabaja al mismo tiempo en la —-

iniciativa privada y en el sector piiblico.
p. 8

20

Viene de la pagina 3

Tu respuesta: a) Los habitantes de 1los Es—-
tados Unidos Mexicanos, -
tienen el derecho de poseer
armas en su domicilio, pa-
ra su seqguridad y legitima
defensa.

No acertaste. Esta no es una garantia indi-
vidual de seguridad juridica, porque se re—-—
fiere al derecho que tienes de proteger los

bienes que posees y no a tu relacién como -

ciudadano con el gobierno.

Ve nuevamente a la pagina 3 y elige otra -—-
opcién.
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Viene de la pagina 1

Viene de la pégina 41

Tu respuesta: c) Miembros de la Nacidn Mexi-
cana.

Tu respuesta: b) Todos somos iguales ante
la ley.

Es un error. Recuerda que en la Unidad Uno
vimos que los miembros de nuestra Nacién pue-
den estar radicados en otro pais, por lo que
en ese momento tendrdn que apegarse a la - -
Constitucién de ese pais y no a la del nues-
tro.

Regresa a la pigina 1.y elige otra opcitn.

Te equivocaste. Al hablar de que todos so-
mos iguales ante la ley nos referimos a las
garantias individuales de ‘igualdad y no de
propiedad.

Ve a la piagina 41y elige nuevamente otra —-—
opciédn.



Tu respuesta: -a} No recuerdo.

No te preocupes, quizd la informacién que te
dimos no fue la suficiente para que aprendie
ras este objetivo.

Ahora pon mas atencién que trataremos de ex-
plicarte nuevamente este concepto. Para que
puedas entender realmente de lo que te habla
remos ve a la pagina 16 y estudia cuidadosa-
mente s6lo el cuadro y regresa a esta pagina.
Ya que volviste a estudiar como se dividen -~
los articulos en la onstitucién Mexicana, -
te diremos que el Titulo mds importante para
tu labor como futuro policia preventivo es -
el Primero, que se refiere a las garantias -
individuales, porque al estar en contacto —-
diario con la ciudadania tienes que saber sus
derechos y al mismo tiempo cuéles son sus ——
obligaciones para que hagas que las cumplan,

es decir, son los limites de actuacidn del -

Estado (que tfi representas) ante la ciudada-
nia.

¢Qué caso representaria una garantia indivi-
duai?.

a) El permitir las manifestaciones y mitines.

p. 45
b) E1 ser un buen policia. p. 48

c¢) El hacer respetar las leyes. p. 28

24

iene_de_la pagina 16

Tu respuesta:- b) Los del Titulo Primero -
garantias individuales).

jEXACTAMENTE! Los articulos dirigidos a -
las garantias individuales, son los mis —-
importantes para tu futura labor, por el -
hecho de que el policia preventivo siempre
estd en contacto con la ciudadania en gene
ral.

Ahora bien, ya sabemos que los articulos -
mas importantes para tu labor son los del

Titulo Primero, pero sQué es una garantia

individual?.

Las garantias individuales consisten en el
respeto & los derechos del hombre para -——

disfrutar de igualdad y libertad, son pués
los limites de actuacién del Estado frente
a los particulares.

¢Cull de los siguientes incisos se conside-
ra como una garantia individual?.

a) El presidente de la Repiblica, durante -
el tiempo de su cargo, sOlo podri ser ——
acusado de traicién a la patria y delitos
graves del orden comin". p. 35

“El vardn y la mujer son iguales ante la
ley". p. 29

“El supremo poder de la federacién se di-
vide para su ejercicio en: legislativo,
ejecutive, y judicial. p. 40

b

[
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Viene de la pagina 18

Tu respuesta: b) "Es inviolable la libertad
de escribir y publicar es
critos sobre cualquier ma
teria".

Estéds en un error., Este postulado no tiene
nada que ver con las garantias individuales
de igualdad, porque estad dirigido a que cual
quier persona puede manifestar sus ideas, es
decir, a la LIBERTAD para poder hacerlo.

Regresa a la pagina 18 y elige otra opcién.

26

Viene de la pagina 17

Tu respuesta: a) Formula y ejecuta legal-
mente 1os recursos econd
micos piiblicos.

Te equivocaste. Al hablar de recursos eco-
némicos piblicos, nos estamos refiriendo a

" las funciones de las Secretarias de Estado

y debes recordar que la Constitucién estd
dirigida tanto a las autoridades como a los
particulares del pais.

Vuelve a la pagina 17 y escoge otra opcién.
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Viene de la pagina 56

Tu respuesta: b} "Podran ser sujetos de jui-
cio politico los senadores
y diputados del congreso -
de la unién".

Es un error. Este postulado aparece en la ——
Constitucién Politica de los Estados Unidos -
Mexicanos, péro esté dedicado a funcionarios
plblicos, y no a una garantia individual de -
libertad que es lo que se te pidid.

Escoge otra opcién de la pagina 56.

28

. Viene de la pagina 23

Tu respuesta: c¢) El hacer respetar las le--
yes.

Tienes razdn en parte, porque el respetar -
las leyes es obligacién de todos, pero el -
hacer que se respeten es obligacién sdlo de
los funcionarios y servidores plblicos.

Ve a la pagina 23 y elige nuevamente otra-
opcién.
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Viene de la pagina 24

Tu respuesta: b) "El vardén y la mujer son -
iguales ante la ley"..

jMUY BIEN! Las garantias individuales se re-
fieren al limite de actuacidén del Estado fren
te a los particulares y este articulo se refie
re a esa cuestidn pues marca que todos tenemcs
los mismos derechos y obligaciones ante la ley.

jQUE BUENO: Que identificaste el articulo que
pertenecia a las garantias individuales!. Pe
ro también es importante que ubiques en qué
parte de la Constitucidn puedes localizarlo.

¢Qué titulo se refiere a las garantias indivi-
duales y qué articulos abarca?.

a) Titulo Tercero Articulos 49-107. p. 14
B) Titulo Quinto Articulos 108-117. p. 32

¢) Titulo Primero Articulos 1-38. p. 18

Viene de la pégina 17

Tu respuesta: c¢)} Proporciona a la ciuda@a—
nia el auxilio necesario
dentro del marco legal.

Es un error. Porque s6lo se mencionan los
derechos pero la Constitucidn Mexicana ——-
también impone obligaciones.

Regresa a la pagina 17 y escoge otra opcidn.
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Viene de la pégina 39 : Viene de la pagina 29
Tu respuesta: c¢) Toda familia tiene derecho a Tu respuesta: b) Titulo Quinto articulos -
vivienda digna y decorosa. 108-117.

|MUY BIEN! Has elegido la respuesta acertada, Te quivocaste. Este apartado se refiere a
perque si decimos que TODA FAMILIA puede te- cémo se dividen los Estados de la Federa—-
ner vivienda estamos refiriéndonos a un de-- ciébn.

recho que tenemos todos y a la Libertad de
hacerlo ¢ no, con ello puedes superarte y por
lo tanto cooperar mas con tu sociedad. Si tienes dudas vuelve a estudiar el cuadro
de la pagina 16, si no escoge otra opcidn
en la pagina 29,

Ahora que ya tienes clara la imporancia de —
nuestra Constitucién para poder organizarnos
como una sociedad arménica, debes conocer cémo
se dividen los articulos de nuestra Carta - -
Magna, pasa a la pagina 16 y estudia con mu—-
cha atencién el cuadro.

| ADELANTE
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Viene de 12 pagina 16

34

Viene de la pégira 41

Tu respuesta: c¢) Los del Titulo Cuarto (Res-—
b;lidades de-los servidores
publicos}.

Tienes razdén. Pero este apartado estd dirigi
do a todos los servidores piiblicos, trabajen
en la seguridad pdblica o no, es decir, men-
ciona tus derechos y obligaciones como ser—-
vidor del pais; a pesar de ello deberas es--
coger con mayor detenimiento tu respuesta -
porque existen una serie de articulos que --
son de importancia vital para que puedas ejer
cer tu labor como policia preventivo.

Regresa a la pagina 16 y elige nuevamente ——
opcibdn. ‘

Tu respuesta: c) Los edificios publicos -
se ‘consideran como pro--
piedad federal y estén -
bajo 1a tutela del Gobier
no de México. -

Tienes razdn al decir que este inciso se -
refiere a la propiedad, pero este tipo de
propiedades son de todos los mexicanos y lo
que se te preguntd es lo referente a la --
propiedad individual, es decir, a la tierra
o aguas de las que t seas el duefio (nica--
mente.

Elige con mucho cuidado otra opcidn de 1la
pagina 41.
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Viene de la pAgina 24

Viene de la pégina 6

Tu respuesta: a) "El presidente de la Repub11
ca, durante el tlempo de su
cargo, sélo podrd ser acusa
do de traicién a la patria’y
delitos graves del orden co-
min®,

Es un error. Porque si observas bien, este —-
postulado se refiere solo al presidente de la
Repliblica m&s no a toda la poblacién; por lo
tanto, no se puede considerar como una garan-
tia individual.

Vuelve a la pagina 24 y elige otra opcién.

Tu respuesta: b) Ser un buen servidor pi-
blico.

Es cierto en parte. El ser buen servidor
piblico produce una buena imagen de tu ~-
institucién, pero til como persona puedes -
tener actitudes que no vayan de acuerdo ——
con tu comunidad.

Regresa a la pagina 6, estidiala con aten-
cién y selecciona la respuesta acertada.
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Viene de la pagina 16

38

Viene de la pagina 18

Tu respuesta: a) Todos.

Tienes razén. Es importante que conozcas todos
los articulos que te servirén en tu vida perso-
nal, es decir como ciudadano, pero se te pre- -
gunté los mis importantes sélo para tu labor co

mo policia preventivo.

Regresa a la pigina 16 y escoge otra opcién.

Tu respuesta: c¢) "Queda prohibida la uti--
lizacidn del trabajo de-
los menores de 14 afios".

Estis en un error. Las garantias individua
les de igualdad son para toda la poblacidn

y no sblo para una parte de ella (en este -
caso para los menores de 14 afios).

Ve a la pagina 18 y elige nuevamente la —~—
opcidn que considera correcta.
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viene de la pagina 6

Tu respuesta: c) No sé.

No te preocupes. Quiz& la informacién que se
te ha proporcionado es escasa y por ello no -
contestaste acertadamente. Pero para que pue
das comprender este aspecto, te diremos que -
toda sociedad debe estar organizada para que
funcione arménicamente, es decir, debe exis-
tir algo que reglamente los actos de sus - -
miembros, en nuestro caso es 1la Constitucién
Politica que nos da derechos pero tambien —
nos impone obligaciones.

Intenta nuevamente identificar entre los si-
guientes factores aquel que produzca que la
sociedad viva en forma arménica.

a) La existencia de un lider impuesto quedirija
los destinos de los ciudadanos del pais.p.4d

b) Dejar que 1as personas hagan todo 1o que
quieran hacer. p. 49

c) Toda familia tiene derecho a vivienda dig
na y decorosa. p. 31

40

Viene de la pagina 24

Tu respuesta: c¢) "El supremo poder .de la
federacién se divide pa
ra su ejercicio en: le<
gislativo, ejecutivo y
Judicialr.

Incorrecto, Este postulado se refiere a -
cémo estd organizado nuestro gobierno y no
a los derechos y obligaciones que tienes co
mo ciudadano, es decir,a las garantias in-
dividuales.

NO TE DESANIMES. Regresa a la pégina 24 -
y escoge con mucho cuidado otra opcién.
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Viene de la pagina 19

Tu respuesta: b) Cuando en una manifestacién
se hacen “pintas® en los --
aparadores de. los comercios.

JEXACTAMENTE! Porque tenemos la libertad para
manifestar nuestras ideas, pero no para mal--
tratar los bienes de otros (con esto se esta-
ria violando la GARANTIA INDIVIDUAL DE' PROPIE
DAD, porque estamos invadiendo la propiedad -
privada de otros}) por lo tanto, la garantia -
individual de propiedad se refiere a:

a) Todo particular tiene el derecho de domi--
nio socbre la tierra y aguas que le trans—
mita 1a Nacién. p. 50

b) Todos somos iguales ante la ley. p. 22

c) Los edificios piblicos se consideran como
propiedad federal y estén bajo la tutela
del gobierno de México. p. 34

42

Viene de la pigina 9

Tu respuesta: b) Se refiere a la posibili
- dad que tenemos para ma-
nifestar nuestras ideas.

Tienes razon en parte. Porque efectivamen
te es una garantia que tenemos todos, es -
decir, individual, pero este postulado es-
td dedicado a la libertad y no a la igual-
dad que es 1o que se te pidid.

Escoge otra opcién de la pégina 9.
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Viene de la pagina 11

Tu respuesta: a) De las responsabilidades -
de los servidores piblicos.

Incorrecto. Este apartado se rafiecre segin
el cuadro de la pagina 16 al Titulo Cuarwo
y por lo tanto, no tiene nada que ver con -
las garantias inaividuales, que se dividen
2n "“individuales" y "sociales"estipuladas -
en el titulo Primero de la Constitucidn.

¢YA LO RECORDASTE?

Regresa a la pégina 11 y elige ctra opcién.

44

Viene de la pagina 39

Tu respuesta: a) La existencia de un lider
impuesto que dirija los -
destinos de los ciudada—-
nos de un pais.

Es un error. Si existiera un lider impues-
to no seria una sociedad arménica, porque -
mucha gente no estaria de acuerdo y recuer-
da que si esto estuviera estipulado en nues
tra Constitucién, no seria benéfico para to
dos y lo que se busca es lo contrario.

Ve a la pagina 39 y escoge otra opcidn.
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Viene de la pagina 23

46

Viene de la pigina 3

Tu respuesta: a) El permitir las manifesta--
ciones y mitines.

jMUY BIEN{ E1l permitir que hayan manifesta--
ciones y mitines {siempre y cuando no afec-—
ten a otros) es una garantia individual, por
que todos sin excepcién alguna tenemos dere-
cho a manifestar nuestras ideas o a defender
duestros intereses.

Ahora que ya sabes cudl es el apartado de la
Constitucidén més importante para el policia
preventivo, ve a la pagina 18 y estudia nue
vamente cémo se dividen las garantias indi-
viduales.

Tu respuesta' c) Quedan prchlbldas las pe-
nas de mutilacién, azotes,
tormento, multa excesiva,
etr.

IMUY BIEN! Los otros postulados de la pagi

na 23 se refieren a cuestiones que nada - -
tienen que ver con las garantias individua-
les de seguridad juridica.

Ahora s610 nos resta estudiar las garantias
individuales sociales, que tienen el propé

sitc de proteger los intereses de las cla-

ses econbmicamente débiles.

De acuerdo a lo anterior gCual seria una -
garantia individual social?.

a) Se prevee la desaparicién de latifundios

y fijar los limites de la propiedad agra
ria. p- 2

b) Podrén ser sujetos de juicio politico -
los senadores y diputados del Congreso
de la Unién. p. 4

c) Cada Estado tiene la obligacidn de en-

tregar sin demora, los criminales de -
otro Estado o del extranjero a las ---
antoridades que 1o reclamen. p. 51
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Viene de la pagina 50

Tu respuesta: b) De seguridad juridica, so-
ciales y de igualdad.

Es un error. De las que mencionaste la inica
que conocemos hasta el momento son las de - -
igualdad, y precisamente nos faltaria por co-
nocer las garantias individuales de seguridad
juridica y las garantias individuales socia--
les.

Ve nuevamente a la pagina 50 y elige otra op-
cién. S5i tienes dudas en elegir una de las
dos respuestas restantes o si sbélo la vas a
elegir por azar, te recomendamos que vayas
mejor a la pigina 18 y las estudies nueva-—
mente.

_i

Viene de 1a pagina 23

Tu respuesta: b) El ser un buen policia.

Te equivocaste. Esto no es una garantia —-
individual porque se refiere a los policias
que son servidores pliblicos y no-a toda la
poblacién.

Regresa a la pagina 23 y elige otra opcién.
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Viene de la pagina 39

Tu respuesta: b) Dejar que las personas ha--
gan todo 1o que quieran ha-
cer.

Es un error. Ponte a pensar que si todos hi-
cieran lo que quisieran, habria cosas que no
te parecerian y por lo tanto no se podria vi-
vir arménicamente.

En la pagina 39 elige otra opcidn con todo --
cuidado.

50
Viene de la pigina 41

Tu respuesta: a) Todo particular tiene el
derecho de dominio sobre
la tierra y aguas que les
transmita la nacidn.

iMUY BIEN! La garantia individual de pro—-

piedad, establece que todo ciudadano tiene
derecho a la propiedad privada, es decir,
al dominio total de un cierto espacio cedi
do por el gobierno.

¢Cuiles son los tres tipos de garantias -—-
individuales que conoces?.

a) No recuerdo. p. 55
b) De seguridad juridica, sociales y de --
igualdad. p. 47

c) De igualdad, de libertad y de propiedad.
p. 11
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Viene de la pagina 46

Tu respuesta: c) Cada Estado tiene ‘la obli--
gacién de’ entregar sin demo
ra, los criminales de otro
estado o del extranjero a -
las autoridades que lo recla
men.

Te equivocaste. Tienes razdn al pensar que —-
con este postulado se protege a las clases —--
econbémicamente débiles, porque si alguien abu-
sa de ellas la ley lo castigar&, pero si anali
zas un poco mas, este articulo no sdlo protege
a los mis dégiles sino a todos los habitantes
de la repiiblica, y recuerda que las garantias
individuales "sociales" sdlo estéin dirigidas a
las clases bajas.

NO TE DESANIMES Pon mas atencién y elige otra
alternativa en la pagina 46.

52

Viene de la pagina 11

Tu respuesta: b) Del trabajo y previsién
social.

No acertaste. Este tipo de garantias per—-
tenecen al titulo Sexto de la Constitucidn
y no tienen nada que ver con las del titulo
Primero. Recuerda que las garantias indivi
duales "individuales" son 4 y ya conoces —-—
las de igualdad, de propiedad y de libertad,
¢YA RECORDASRE CUAL ES LA OTRA?.

Regresa a la pagina 11 y elige la opcién —-
correcta.
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Viene de la padina 9

Tu respuesta:. a) Las garantias individuales
de igualdad, ‘son aquellas -
que garantizan el buen de--
sempefio de los servidores -
piblicos.

Es un error. Si observas bien, este enuncia-

-do es una obligacidn sdlo de los servidores -
piblicos, es decir, que no todos los ciudada-
- nos trabajan en el gobierno.

Ve a la pdgina 9y elige la opcidn correcta.

24

Viene de la pagina 3

Tu respuesta: b} "Todo hombre tiene el de-
- . recho para entrar en la
Repliblica, salir de ella

o viajar en su territorio

No hiciste buena eleccidén. Si te fijas bien
este postulado es de libertad (que hagas o -
que no hagas) y no a la seguridad juridica
(relacién entre Estado y hatibantes con - -
respecto a la ley).

Regresa a tu pagina 3 y elige otra opcidn.



35

Viene de 1la pagina 50

56

Viene de la pagina ¢

Tu respuesta: a) No recuerdo.

5i no recuerdas qué tipos de garantias indivi
duales hemos visto hasta el momento, no te
preocupes, simplemente tienes que poner mas
atenci6n en tu estudio. Los tipos de garan-
tias individuales que deberias conocer son -

1las de igualdad, libertad y de propiedad.

Regresa a la pigina 18 y estudia de nuevo a qué
se refieren.

Tu respuesta: d) Las garantias individuales
de igualdad, son los dere-
chos y obligaciones que -~
tienen todos los habitantes
del pais sin diferencia -~
alguna.

1MUY BIEN! tu respuesta es correcta porque -
identificaste que todas las personas de nues
tro pais estan vistas por la ley como una -~
sola, es decir, sin diferencias.

Conociendo las garantias individuales de - -
igualdad te serd mds facil comprender las —-
que se refieren a la LIBERTAD.

Las ‘garantias individuales de libertad, se
refieren a la facultad que tienen los indi-
viduos para ejercer o no una actividad.

Una garantia individual de libertad seria:

a) "En los Estados Unidos Mexicanos no se
concederdn titulos de nobleza". p. 7

b) "Podréan ser sujetos de juicio politico
los senadores y diputados del Congreso
de la Unién". p. 27

c) "no-se puede coartar el derecho de aso-
ciarse o reunirse pacificamente con —
cualquier objeto licito®. p. 19



PRUEBA FINAL
UNTDAD "2n

INSTRUCCIONES: Lee con atencién las siguientes preguntas y marca con

una "X" la letra del inciso que mejor responda a cada
una de ellas.

1.~ La Constitucidén Mexicana, es importante porque:
A) Contiene las responsabilidades fundamentales de los policias.
B) Enmarca los derechos y obligaciones de 1los habitantes de -~
México.
€) Garantiza la seguridad de las Instituciones Politicas.
D) Garantiza la permanencia y dinamismo de la sociedad.
2.- Los Articulos de 1la Constitucién Mexicana dirigidos a las Garan-
tias individuales, se localizan en el Titulo:
A) Primero.
B) Segundo.
C} Tercero.
D) Cuarto.
3.~.Cuando decimos que el hombre y la mujer son iguales ante la Leysr

estamos hablando de una garantfa individual de:

Seguridad Juridica.
Propiedad.
Libertad.
Igualdad.

4.~ £uldl de los siguientes incisos, representa una garantia indivi--
dual de libertad?

A)
B)

c)
D}

Queda prohibido el uso del trabajo de menores de 14 aflos.

El Presidente de la RepOblica sélo podré& ser acusado de trai-
cién a la Patria.

Los Mexicanos tienen el derecho de manifestar sus ideas.

Los Mexicanos tienen el derecho de poseer tierras y aguas que
le conceda la Nacién. -

Garantia Individual de propiedad, establece la posecidn cedi-
por el Estado de :

Tierras.
Bienes Inmuebles.
Aguas.

D) A y C son correctas.
Las Garantias Individuales Sociales, protegen principalmente a:

A) Los Ciudadanos menores de 18 afios.

B) Los Servidores Publicos.

C) Las clases econémicamente débiles.

D) Los Sectores Péblico y privadc de la sociedad.

RESPUESTAS: 1-B 2-A 3-D 4-C 5-D 6-C.



LISTA DE COMBROBACION

‘Instrucciones: Para responder a las preguntas de esta lista, utiliza la hoja de zespues-'
‘tas que se presenta en la pdgina siguiente.

1.
2.

3.
4.

5.

Preguntas:

Escribe tu nombre en donde dice NOMBRE DEL ALUMNO.

Anota en la primera columna de la hoja de respuestas el nimero de la pdgina
en que estd el cuadro del programa gue estds criticando.

Escribe en la segunda columna el nimero del cuadro que estds evaluando.

En la tercera columna escribe el nimero de la opcidn que mejor exprese la
causa de su dificultad o tus sugerencias para mejorar el programa.

En la siguiente columna escribe todo aquello que td consideres nos puede ayu-
dar a mejorar el texto (qué eJerclczo modificar, ddénde incluir ilustraciones,
por qué te equivocaste, etcétera).

Mi respuesta estuvo EQUIVOCADA porgue:

a) No entendi la pregunta (o el ejercicio).

b) No entendi la informacién.

c) No entendi el significado de una palabra (di cu8l).
d) Me faltd informacién (di cudl).

e) Estaba distrafdo o cansado.

£) Otras causas (@i cudles).

Para MEJORAR el cuadro seria recomendable:
A. g) Dividirlo en varios cuadros {di cuéntos).
h) Incluir m&s informacidén (di cufl).
i) Eliminar informacibn. (di cudl).
j) Aumentar su dificultad.
k) Cambiar su posicidn dentro de la secuencia (di ddnde lo pondrias).
1) Eliminar palabras superfluas (di cuéles).
m) Hacer otras modificaciones (di cuéles).

B. Otras recomendaciones.
n) Dejarlo sin modificacidn.
n) Eliminarlo.



HOJA DE RESPUESTAS

Nombre del alumno:

pPdgina Cuadro Opcidn Comentarios, precisiones, sugerencias
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5.3 VALIDACION INTERNA

Una de las aportaciones mas interesantes de la ensefianza
programada es sin duda la idea de la validacién de los
programas (materiales didacticos) que seqguira el alumno. Es
asi que la evaluacién, tradicionalmente limitada a calificar
el rendimiento de los alumnos, se extiende para valorar el
grado en que los recursos, métodos, técnicas, etc., facilitan
el proceso de ensefianza aprendizaje y los efectos de las
decisiones tomadas en el momento de la concepcién y ejecucién

de los programas educativos.

Un principio fundamental para llevar a cabo una evaluacién
aceptable, es la seleccién de técnicas e instrumentos
adecuados. En el campo de la ensefianza programada la mayoria
de los autores sefialan la necesidad de evaluar la existencia
de una serie de caracteristicas necesarias o deseables en un

programa, pero no dicen como hacerlo.

Para verificar gue un programa de instruccién posee ciertas
caracteristicas deseables, se debe realizar un examen del
texto, es decir, una validacién interna. Se llama asi a este
procedimiento, porque se basa en el examen de las
caracteristicas internas del programa y no en el aprendizaje

logrado con é&l.
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Como una auténtica aportacién metodolégica a la ensefianza
programada, se han creado algunas Listas de compfobaciénz,
en donde cada caracteristica derivada de los principios de la
ensefianza programada, se considera como un objetivo que
pretende alcanzag el programador. El logro de estos objetivos
‘se evalGa por medio de preguntas:

I. Presentacién del programa.
1. ¢Se proporcionan instrucciones para estudiar el
programa?
2. ¢Se indica dbénde se puede interrumpir el
estudio del programa?
3. ¢Se indica el tiempo que se emplearid para
estudiar el programa?

II. Poblacién.
1. ¢Se sefialan los conocimientos requeridos para
estudiar el programa?
2. ¢Se indica si hay o no y cudles son las
caracteristicas culturales, sociales o
psicolégicas que pueden influir en el aprendizaje
del programa?

ITI. Objetivos..
1. ¢Se enuncia la conducta que mostrar& el logro
del objetivo?
2. ¢El objetivo se refiere a una sola conducta?
3. ¢Se clasificé 1la conducta que propone el
objetivo, atendiendo a su complejidad? (Se pudo
haber seguido cualquier sistema de clasificacién).

IV. Evaluacién.
1. ¢Corresponde la pregunta a alguno de 1los
objetivos del programa?
2. ¢Tiene la pregunta una sola respuesta correcta?

2Carrillo, Elba. Ob. cit. padg. 711 y subsecuentes.
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3. ¢Coincide el grado de complejidad de 1la
conducta solicitada por el reactivo, con el de la
conducta implicada en el objetivo?
4. ¢Es clara la pregunta?
5. ¢Se evita que la pregunta proporcione ayudas o
pistas que indiquen al alumno cuidl es la respuesta
correcta?
6. ¢Son claras y suficientes las instrucciones?

V. Contenido.
1. ¢ Los temas que se presentan en la lista,
abarcan todo el contenido involucrado en 1los
cuadros de evaluacién y en las pruebas?
2. ¢La presentacidn del contenido del programa
sigue algGn método de anilisis de contenido, o por
lo menos estid organizado de lo sencillo a 1lo
complejo, de lo concreto a lo abstracto o de lo
conocido a lo desconocido?

VI. Programacién.
Seccién A
1. ¢El1 contenido del cuadro (ya sea la informacién
o la pregunta) corresponden al objetivo?
2. ¢El contenido del cuadro (ya sea la informacién
o la pregunta) es claro?
3. ¢Se utilizan ejemplos que aclaren el concepto
cuando son necesarios?
4. . ¢Se puedé responder la pregunta baséndose
tnicamente ‘en la informacién que el estudiante
posee hasta el momento? (La que propotciona el
cuadro en cuestién, la que le proporcionaron los
cuadros anteriores y la que corresponde a los
requisitos.
S. ¢Es conciso el cuadro? (Evita informacién
superflua).
6. ¢Se usan ilustraciones o esquemas cuando y s&lo
cuando son necesarios?
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7. ¢5e evita que en el cuadro aparezca una
pregunta, antes de la informacién?

Seccitn B

1. ¢Se da oportunidad al alumno de que realice una
préactica equivalente o andloga a la del objetivo
antes de llegar a cuadro de evaluacidn?

2. ¢Aumenta la dificultad de los cuadros a medida
que se aproxima el cuadro de evaluacién?

3. ¢Se evita incluir m&s cuadros de los necesarios
para ensefiar la conducta enunciada en el objetivo?
Seccién C

1. ¢Facilita el formato el estudio del programa?
2. ¢(Permite el formato que la verificacién o el
refuerzo se proporcione al lector lo mis
ripidamente posible (de acuerdo con la técnica de
programacién utilizada)?

3. ¢Se evita la ironfa o la ofensa en la
verificacién o el refuerzo?

Programacién lineal.

Seccién A

1. ¢Ensefia el cuadro, de no ser sintético, una
sola idea o concepto?

2. ¢Se evita el cuadro de copia?

3. ¢Es adecuada la dificultad del cuadro,
considerando el contexto en que se presenta? .
Seccién B

1. :Se usan por lo menos, un cuadro introductorio,
unco de pr&ctica y otro de evaluacién, en ese
orden, para ensefiar cada objetivo?

2. ¢Son suficientes los cuadros de practica?

3. ¢La conducta solicitada al final de 1la
secuencia corresponde al nivel de dificultad
estipulado en el objetivo?

Sececibn €

1. ¢Hay continuidad en cuanto a la progresibn de
la dificultad presentada en todos 1los cuadros
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introductorios? (Es decir, ¢sigue el principio de
lo facil a lo dificil?).

VI.II Programacién ramificada.
Seccién A
1. ¢La informacién se presenta organizada como una
unidad de ensefianza-aprendizaje?
2. ¢Las diferentes opciones de respuesta conducen
a quien las lije por caminos diferentes?
3. ¢La pregunta se refiere a un aspecto importante
del contenido?
4. ¢Se evita que la pregunta evalfie exclusivamente
la memoria?
5. ¢Se evita el uso demasiado frecuente de
preguntas que s6lo tienen dos opciones como si-no.
falso-verdadero, etc.?
6. ¢Todas las opciones son plausibles?
7. ¢Hay alguna opcién "m&s correcta® que las
demis?
8. sLa subsecuencia resuelve una deficiencia
grave?
9. ¢La subsecuencia proporciona al lector 1la
informacién adicional o la practica necesaria para
comprender el cuadro principal?
Seccién B
1. ¢El ~paradigma’ del programa muestra la
existencia de cuadros principales, ramas de primer

orden . y ramas de segundo orden?
2, ¢Existe verificacién para todos los cuadros?
Seccién C

i. ¢hay continuidad en 1la progresién de 1la
dificultad que presentan los cuadros principales
(es decir, sigue el principio de lo f&cil a 1lo
dificil)?
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Para realizar la validacién interna del texto gue nos ocupa,
procedimos en el orden en que se presentaran las listas de
comprobacién, siguiendo las indicaciones especificas que se
proporcionan en cada una y vaciando los resultados en los

cuadros preparados para tal £in?.

Las respuestas a las preguntas de esta lista se evaldan por
separado; se asigna una puntuacién gue es comparada con un
f.‘riterio. Asi, los programas pueden recibir la calificacién
de INACEPTABLE, ACEPTABLE O SUPERIOR, seqGn lg puntuacién
obtenida en cada lista. Cabe mencionar que el valor de las
preguntas como el criterio, se establecieron de manera

arbitraria y varian en cada lista.

Una vez realizada esta validacién interna, es conveniente
elaborar un informe que nos permita visualizar, de manera
general, las observaciones o errores que se pudieron cometer

en la elaboracién del programa y asi, proceder a corregirlo.

La "Hoja de Informe"™ que presentamos a continuacién es el
resultado de la validacién interna realizada al programa

"Policia y Sociedad"”

3L0s resultados de la validacién (hojas de registro) se
encuentran en los Anexos.
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HOJA DE INFORME

TITULO DEL PROGRAMA: Policia y Sociedad

NOMBRE DEL AUTOR: Martin Alcdntara Badilio y Roberto Becerra Ramos

EN PROCESO DE PUBLICACION

FECHA DE VALIDACION: Mayo de 1991

LISTA 1. PRESENTACION DEL PROGRAMA. CALIFICACION: Superior

LISTA I1. POBLACION. CALIFICACION: Superior

LISTA IIL. OBJETIVOS. CALIFICACION: Superior

LISTA IV, EVALUACION. CALIFICACION: Aceptable

ERRORES PRINCIPALES ¥ RECOMENDACIONES: Existen algunos reactivos que deben

ser reestructurados

LISTA V. CONTENIDO. CALIFICACION: Aceptable

ERRORES PRINCIPALES Y RECONENDACIONES: Se requiere de la revision y modifica-

cidn de algunos cuadros, Las secuencias son correctas,
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LISTA V.1 PROGRAMACION LINEAL. CALIFICACION: Superior

LISTA ¥.2 PROGRAMACION RAMIFICADA. CALIFICACION: Superior

CONCLUSIONES: EI programa cumple satisfactoriamente, de manera general, con

lo previsto por los criterios de la validacidn interna.

A pesar de estar listo para la validacidn externa, se procederd
a una revisidn minuciosa para reelaborar o reestructurar aquelios
puntos que se clasificaron por debajo de los criterios, con el

propésito de brindar un programa mis eficaz a la poblacion.
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Es necesario seflalar que, al igual gque otros instrumentos
para evaluar, las listas de comprobacién que seleccionamos,
son una mera aproximacién a una realidad. La experiencia del
programador sera, sin duda alguna, la guia mas Gtil para
realizar un programa aceptable: gue cumpla con los principios

de la ensefianza programada.

$.4 VALIDACION EXTERNA.

Una vez corregidas o modificadas las deficiencias del
programa, detectadas en la validaci6tn interna, se procede a
la Validacién Externa, como Gltimo paso para la edicién de un
programa de instruccién. La validacién externa implica un
trabajo de investigacién para determinar la eficiencia y
eficacia del programa, esto es, el grado en que se cumplen
los objetivo's propuestos a fin de determinar si el material
programado produce los cambios previamente especificados en

la conducta de los estudiantes.

Este proceso experimental, surge histéricamente un poco
después de la aparicién en el mercado de la programacién
lineal de Skinner, como una necesidad para instrumentar
parametros objetivos que sustentaran la confiabilidad del’
incipiente uso de la programaciér}. Es asi como en el afio de
1962 se publica un informe provisional del Comité Conjunto de

Instruccién Programada y MAaquinas de Ensefiar (E.U.A.), en
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donde se ofrecen por primera vez sugerencias para la
validacién externa de un programa®. Pero estas sugerencias,
asi como las siguientes que aparecieron hasta los setenta,
resultaron subjetivas ya que estaban encaminadas al proceso
de creacién y no a criterios de verificacién para objetivos

propuestos en este tipo de materiales.

En la Gltima parte de este siglo, es cuando realmente se le
ha dado una visién objetiva a este tipo de experimentacién,
pues se ha dejado de lado la accién de considerar a 1la
validacién externa como un parémetro de comparacién de 1la
eficacia 'de 1la instruccién programada con otro tipo de
métodos didacticos o pedagdgicos, hecho que resulta subjgtivo
e inoperanté por la diversidad de corrientes existentes que

involucran a su vez un gran nGmero de variables.

A pesar de ello, el problema sigue siendo en la actualidad un
campo muy amplio para la investigacién y la experimentacién,
debido a las modalidades y modificaciones que han surgido a
pari’.it de las técnicas basicas de programacién. Para esta
investigacién se siguieron los lineamentos establecidos por
Irene Livas®, para la validacién de nuestro programa, ya gue
establece un procedimiento sistematico tendiente a juzgar los’
cambios de conducta especificados para los alumnos, con bases
en sus mismas caracteristicas.

“Garner, Lee W. Instruccién porgramada. 1970, p&g. 103.

SCaz‘rillo, Elba. Ob. cit. p&g. 711 y subsecuentes.



231
De esta forma, la validacién externa pretende dos Objetivos:
Mejorar el programa antes de la edicién y la elaboracién de
un informe de resultados, que le permitan al futuro lector

saber si el programa le seri natil.

5.4.1 Validacién externa para mejorar el programa.

Representa la complementacién de la Validaciédn interna, y
tiene como fin establecer deficiencias del programa gue no
hayan sido detectadas: encontrar defectos gque sugieran la
necesidad real de introducir cambios o modificaciones y no el

de obtener una evidencia de la calidad del programa.

El proceso se lleva acabo a través de una situacién
experimental, aplicando directamente le programa gque se
validé internamente, a los sujetos a los que estd dirigido;
para ello se tendri especial-cuidado en elegir a una muestra
caracterizada por su sentido critico, con lo que se evita una
situacién ideal del experimento y propiciar asi, una
retroalimentacién directa sobre los propésitos del programa,
mediante el intercambio de oniniones entre programador y
alumnos, a fin de determinar estrategias de modificacién y/o

correccién.

Este proceso consta de dos etapas, una la lleva a cabo el

sujeto y la otra el programador; para tal efecto, la muestra
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debe ser representativa de la poblacién que cursa la materia.
Asi, el primer paso consiste en proporcionar a cada uno de
los participantes el programa, dando una breve explicacién
del proyecto, para gque, conforme vayan estudiando el
material, emitan sus opiniones y sugerencias, de acuerdo a
las listas de comprobacién localizadas al final del programa
y‘registrar sus respuestas en un cuadro de concentracién que

aparece junto a ellas.

La primera lista tiene como objeto detectar los posibles
errores que aparezcan en los cuadros del Programa y s6lo se
contestari en los casos en que el sujeto se haya eguivocado
en la respuesta:
"1. Mi respuesta estuvo EQUIVOCADA porque:

a) No entendi la pregunta (o el ejercicio).

b) No entendi la informacién.

c)} No entendi el significado de una palabra (diga

a) Mo £alé6 informacisn (diga cual).

e) Estaba distraido o cansado.
f) Otras causas (diga cuales)."®

La segunda lista se establece como marco de referencia para
la sugerencia de pos‘bles modificaciones a los cuadros del
programa, la cual contestar8 el alumno si considera de manera
personal, que determinados cuadros requieren mayér claridad,
coherencia o mejor redaccién:

*2. Para MEJORAR el cuadro seria recomendable:

A. g) Dividirlo en varios cuadros (diga cuantos).
h) Incluir mds informacién (diga cual).

87bid. pag. 817.
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i) Eliminar informaci6n (diga cual).

j) Aumentar su dificultad.

k) Cambiar su posici6én dentro de la secuencia
(diga donde lo pondria).

1) Eliminar palabras superfluas (diga cuales).

m) Hacer otras modificaciones (diga cuales).

B. Otras recomendaciones
n) Dejarlo sin modificacién.
o) Eliminarlo. "7

Una vez que todos los participantes concluyen el estudio del
programa, el programador procede a concentrar las respuestas
emitidas en un cuadro de concentracién como el siguiente,

para posteriormente interpretar los resultados:

CUADRO  NO.

TIPO DE CUADRO

ALUMNOS

FRECUENCIA DE ERROR

YASA DI ERROR

FUENTE: Carrillo, Efba. Ensenanza programada. pag. 820.

7Ibid. pag. 812.
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Para concentrar los datos, se debe anotar en las casillas de
la primera linea el nGmero de cuadro (si requirié de dos
respuestas o mis, dejar una casilla por respuesta); la
siguiente linea corresponde a el tipo de cuadro:
"Iv=introductorio. "P"=practica, "E"=evaluacién, etc., segGn

corresponda.

En las casillas que siguen a el nombre del alumno, se anotara
un "1" (uno) si la contestacién es correcta y un "0" (cero)
si fue incorrecta, proseguidos por la letra que da origen a
tal contestacién en base a las listas; asi, por ejemplo, si
en la casilla del cuadro "X" contestada por el alumno "Y¥v
aparece "1N", quiere decir que este cuadro no requiere de
ninguna modificacién. Posteriormente, en la linea
correspondiente a "Frecuencia de error", se anotari cuéntos
participantes fallaron en la contestacién del cuadro e
inmediatamente después, se registrar& su porcentaje con base

en el tamafio de la muestra en la linea de "Tasa de error".

Llevado a cabo el procedimiento anterior, se pasa a analizar
los errores cometidos con m&s frecuencia por los alumnos para
determinar si el programa responde o no a sus necesidades.
Finalmente se  interpretan los resultados. Considerando el
tipo de cuadros y tomando comoc base gue si el error en una
respuesta supera el 30%, el cuadro en cuestién requiere

modificaciones.
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Con base en los datos extraidos de las dos listas de
comprobacién, presentamos a continuacién los resultados
obtenidos de la Validacién Externa del Programa "Policia y
Sociedad", aplicado a 32 alumnos pertenecientes a la
Generacidén Septuagésima segunda del Curso de Formacién Basica
para Policia  Sectorial, asi como 1las correcciones y/o

modificaciones pertinentes.

a) En primer 1lugar y de .manera general, podemos
mencionar que el mayor nGmero de errores fueron debidos
a la distraccién, tiempo y cansancio, porque el programa
es uha tarea extraescolar, factor que se minimiza o

corrige al convertirse en el recurso didictico oficial.

b) Para la Seccién Uno: "La vida en sociedad y las
normas", la tasa de error m&s alta gue se registr6 fue
de 12% (cuadros 1 y 8a.), por lo que no se prevé

modificacién alguna para esta parte del programa.

c} En la Seccién pos: "Nociones elementales de Derecho",
el cuadro 3b. es el Gnico que rebasa la tasa de error
del 30% estimada, ubic&ndose en un 43%, lo que refleja
poca atencién en la redaccién del apartado, debido a que
la respuesta solicitada propone dos opciones correctas,
de acuerdo a lo estudiado en el cuadro.l de la misma

seccién que dice: "Derecho es el conjunto de normas o
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reglas’ juridicas de conducta, obligatorias para todos

los individuos que integran un grupo social”.

CUADRO DEFECTUOSO:

La caracteristica mds importante del - es que las
HORMAS // REGLAS que fo componen, son de cardcter

para todos los individuos.

DERECHO / NORMAS / OBLIGATORIO 1

Como - puede observarse, a pesar de gque el alumno no
. eligiera 1la respuesta anotada como correcta - en
NORMAS//REGLAS, reflejaba con el solo hecho de
contestarla, lo aprendido hasta 0:1 noientb, por lo que'
se ptocodori a cambiar una de las opciones para que

exista una verdadera discriminacién de conceptos.
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CUADRO CORREGIDO:

La caracteristica mis importante del ____ -~ es que las
NORMAS // DISPOSICIONES que lo componen, son de caricter

para todos los individuos.

DERECHO '/ WORMAS / OBLIGATORIO

d) La Seccién Tres "Nociones elementales de Estado",
presenta una situacién semejante a la Uno, es decir, se
considera como aceptable y sin factores de modificacién,
ya que la tasa ma&xima de . error apenas lle'ga al 1s5%
(cuadros 17d. y 17f.), hecho que resulta hasta cierto
punto justificable por tratarse de un cuadro de

evaluacién donde las respuestas fueron mGltiples.

e) Finalmente, en la Unidad Dos "Marco juridico de la
Policfa Preventiva del D.F." la tasa de error aumenta de
manera considerable en relaciétn al ntimero de cuadros,
situacién 1l&gica para este tipo de programacién

(ramificada), y que el mismo Crowder destaca:
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“Un cuadro contestado correctamente por todos los
alumnos, es una pérdida de tiempo y aspacio"a

a pesar de lo anterior, sé6lo dos cuadros merecen ser

éonsiderados para su reestructuracién:

1) El1 cuadro 6. aungue no rebasa el indice estimado
(30%), se acerca mucho a €1 con un 25%, hecho que
puede estar determinade por la formacién del
futuro policia que desde esta perspectiva puede
considerar como vAlida la opcién "B"; por ello
debe procederse a reestructurar tal opcibn . de
manera gue resulte mis objetiva y menos limitante,
asi como su respectiva verificacién en el cuadro
36.

CUADRC DEFECTUOSO:

-6

2Cudl de los siguientes casos es una obligacidn del ciudadano para que pueda

vivir en forma armonica con los alesbros de su sociedad? '

a) Respetar las creencias religiosas de las deads personas p. 12
b) Ser un buen servidor publico p. 36
c) No sé p. 39

Scruz Feliu, Jaume. Ob. cit. pag. 51.
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.
éCudl de los siguientes casos es una obligacidn del ciudadano para que pueda

vivir en forma armonica con los miembros de su sociedad?

a) Respetar las creencias religiosas de las demds personas p. 12
b) Saludar a todas las personas p. 36
c) Mo sé p. 39

VERIFICACION CORREGIDA DE LA OPCION "B":

-36-

Es un error, El saludar no es una obligacién y-sélo se hace por 1o regular, con -

las personas conocidas ya sea por educacion o respeto. Ademds, imaginate saludar
a todas las personas que encuentres a tu paso, en una ciudad tan poblada como

la nuestra, ;no se te antoja como un imposible?
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2) El cuadro 29 con una tasa de error del 37%, presenta

un cuestionamiento muy especifico derivado de una
informacién amplia, asi mismo, tal pregunta rebasa
‘los alcances del objetivo planteado al solicitar
exactamente los articulos que contempla, por 1lo
que el Item se reducira de acuerdo a 1lo

especificado en el objetivo, para no confundir ni

brindar informacién extra.

CUADRO DEFECTUOSO:

-29-

{Qué Titulo se refiere a fas garantfas individvales y qué articulos abarca?

a) Titulo Tercero, Articulos 49-107 p. 14
b) Titulo Quinto, Artlculos 108-117 p. 32
¢} Trtulo Primero, Artlcul&s 1-38 p. 18

CUADRO CORREGIDO:

-29-

iQué Tltulo se refiere a 1as garantias individuales?

a) Titulo Tercero p. 14
b) Titulo Quinto p. 32

¢) Titulo Primero p. 18
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Es importante sefialar gue aun cuando la
contestacién de la Unidad Dos es aceptable, los
alumnos la describen como de mayor dificultad,
siendo mis atractivo para ellos la primera etapa;
asi mismo, a pesar de ser el primer contacto con
la ensefianza programada, les parece una buena
idea, para que se establezca de manera definitiva

y en otras materias.

En lo que se refiere al tiempo, el programa
- editado deberad contemplar un lapso mayor - de
estudio, dividiendo éste en elementos de
idéntificacién por temas u objetiveos dentro de
cada seccibn, ya que se observa que de llevarse a
cabo 10  anterior, el docente utilizaria al
programa come un material didsctico de primera
mano para estructurar su clase, verificando y

complementando conccimientos en la misma sesién.

5.4.2 Validacién externa para la elaboracién del Informe de

los Resultados Obtenidos.

La elaboracién del informe tiene como objetivo proporcionar
al futuro usuario del programa, una visién general sobre 1la

eficacia probada del material en la poblacién a la que se
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dirige y sus objetivos, también el tiempo para su estudio y

formas recomendables de uso.

El procedimiento efectuado para la elabhoracién del Informe
fue el siguiente; se aplicd a la muestra seleccionada un
examen diagnbsf.ico antes del estudio del programa y uno
sumario al finalizar, ambos basados en 1los objetivos

propuestos en el programa mismo.

Una vez aplicados 1los dos eximenes los resultados se
analizaron, considerando que en la prueba sumaria se deberia
alcanzar el 90% de los objetivos esenciales por el 90% por el
90% de los alumnos de la muestra, y el 60% de los objetivos
no egenciales por el 60% de la muestra, el programa era

eficaz, en caso contrario, se tendria que modificar.?

El informe de los resultados obtenidos, junto con otros datos
de interés, deber& aparecer en la edicién del programa
reestructurado inmediatamente después de las sugerencias al
profesor, conteniendo los siguientes datos:}C

a) Descripcién de las caracteristicas de la poblacién.

b) Requisitos de conocimientos y habilidades.

c) Método de anflisis de contenido.

d) Tiempo requerido de estudio.

%Carrillo, Elba. Ob. cit. pag. 815.

1°A1gunos de estos datos ya se incluyeron en la Introduccién
del mismo programa.
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e) Eficacia.

f) Recomendaciones,

A continuacién presentamos el Informe de Resultados que
consideramos debe incluirse en la edicién de este programa

para la asignatura de "Policia y Sociedad".
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INFPORME VALIDACION EXTERNA

Como todo programa de aprendizaje, el que presentamos tiene la finalidad primor-
dial de que quien estudie con é, aprenda. Para ello, los programas se prueban
aplicdndolos a grupos de estudiantes para quedar sequros de que es eficaz, esto
es, que aprendera todo aquel que reuna las condiciones minimas que el programa
exige,

La poblacidn para Ia cual se elabord el programa, en su mayor (a masculina, cuenta
con una edad promedio de 21 afos y presenta una buena motivacidn hacia la acti-
vidad policial. Emocionalmente |a poblacidn se considera estable y con facilidades
para la adaptacicn al medio en que se desenvuelve; el coeficiente intelectual
promedio corresponde a Término Medio. Por otro lado, la escolaridad de 1a pobla-
cién varfa desde primaria terminada hasta estudios superiores incompletos.

Se hsegura ¢! éxito en el aprendizaje si el alumno cuenta minimamente con secun-
daria terminada, ya que esto proporciona los conocimientos basicos para esta
asignatura,

El contenido de este programa se divide en dos unidades temdticas, La primera se
desglosa en tres secciones y la segunda en una séla. Este contenido parte de lo
facil a lo dificil, de lo conocido a lo desconocido, utilizando para su analisis
y organizacion el método de Le Xuan y Chassain, que dio como resultado un inven-
tario de conceptos, un drbol genealdgico de conceptos y un (ndice de secuencias,
por medio de los cuales se procedid a la redaccion del programa,

€n el proceso de adaptacidn, el programa sufrio modificaciones para tratar de
adecuarlo al medio en que suelen desenvolverse los alumnos. Lo anterior como

fruto de las aportaciones de fos mismos alumnos y algunos profesores.
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La eficacia probada del programa, nos indica que de 12 objetivos esenciales se
cubre el 92X, por el 92X de la muestra a Ia cual se aplicS el programa en forma
experimental. En cuanto a los objetivos no esenciales (cinco), fueron cubiertos
en un 60T de ia muestra, por lo que el programa se considera eficaz.

Para obtener un mejor resuitado, se sugiere que el programa sea utilizado Unica y
exclusivamente como recurso didictico. Para elio, las sesiones no deberdn ser
menores de 68 minutos, siendo el profesor el que decida el momento de utitizacidn.
La Unidad I puede estudiarse en cinco sesiones, con las siguientes pausas: Seccidn
t cuadros 36 y 63; Seccidn 2 cuadro 19; y Seccitn 3 cuadros 39 y 63.

Para la Unidad 11 se requieren dos sesiones, haciendo pausa en e cuadro de ia
pégina 18,
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CONCLUSIONES

El trabajo que hemos desarrollado nos ha permitido aplicar
las bases psicolégicas en las cuales se sustenta la ensefianza
programada, situar a este recurso dentro del procesco
ensefianza-aprendizaje, sus implicaciones y posibles ventajas
y desventajas de su aplicacién en la capacitacién policial.
También nos dio la posibilidad de adentrarnos y continuar en
la incipiente investigacién educativa, que se lleva a cabo en
la Academia de Policia;' tratando de incidir como
profesionistas en la solucién de problemas inherentes al
quehacer educativo pelicial, con propuestas concretas que no

se limitaran a la critica.

Al proponer en la hipéﬁesis de trabajo a 1la ensefianza
programada como el recurso did&ctico que lograria apoyar,
mejorar y facilitar el aprendizaje’'de los alumnos del Curso
. de Formacién B&sica para Policia Sectorial, y responder a los
problemas de capacitacién de los policias, por el ndmero de
alumnos matriculados, su falta de participaciédn y la brevedad
dél proceso, estuvimos conscientes de 1las limitaciones
impuestas por el marco tebrico que le da origen y la forma en

gque se lleva a cabo.

De esta forma, caracterizamos al C.F.B.P.S. como un proceso
de capacitacién, entendido como el conjunto de momentos a
través de los cuales se facilitan y promueven experiencias de

aprendizaje (mAs all&d del simple adiestramiento), cuyos



247
resultados se veran reflejados en la calidad de la practica

laboral.

Pudimos comprobar, mediante la aplicacién del programa, que
la enseflanza programada e€s un conjunto de métodos y técnicas
que permiten a un grupo de sujetos mejorar su aprendizaje y,

en sentido m&s profundo, modificar su conducta.

La ensefianza programada, de manera gdgeneral, contribuye
fundamentalmente a la metodologia de la ensefianza en la
capacitacién policial. Demuestra de un modo m&s claro la
necesidad de un método: la ensefianza de una materia no debe
ser el resultado ni de la improvisacién personal del maestro,

por muy eficaz que este sea, ni del azar.

En la ensefianza tradicional que se lleva a cabo en 1la

Academia, cada profesor debe, casi sin ayuda, reinventar una

pedagogia del cimiento. Algunos aciertan magnificamente,
otros no tanto. No puede ni pensarse en este momento en gue
se habla de modernizacién y profesionalizacién (ejercer con
responsabilidad, calidad, conocimientos y actitudes de
servicio la funcién de seguridad, proteccién y vigilancia),
en no procurar a cada uno los recursos gue permitan-a la
mayoria efactuar un trabajo correcto. La ensefianza programada

impulsa a la ensefianza tradicional a una evolucidn semejante.
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Atribuimos la eficacia de la ensefianza programada (logro de

los objetivos propuestos) al hecho de que en la construccién

de un programa, se ha tenido siempre en cuenta. su

experimentacién, hasta consequir el grado de confianza y

seguridad de gue funcionara bien. Se obtiene este resultado

ajustandose a ciertos principios, de los cuales los que mis
influyeron en nuestro caso, son los siguientes:

Principio de la estructuracién de la materia a ensefiar. La
materia a ensefiar debe ser analizada en sus componentes
elementales y las relaciones que existen entre estos -
componentes deben ser determinadas. Los elementos se
agrupan presentindolos en un orden que facilite 1la
comprensién por parte del alumno.

Principio de adaptacién. La ensefianza debe ser adaptada al
alumno, ni demasiado f&cil ni demasiado diffcil. El
avance o la progresién a de ser, en la medida de 1lo
posible, funcién del progreso, incluso del aprendizaije
del alumno.

Principio de la participacién activa. Se hars participar al
alumno en su aprendizaje, proponiéndole frecuentemente
cuestiones o© preguntas, las cuales podr&n ser
corroboradas de inmediato, con lo que se establece un

patrén activo de estimulo-respuesta.

La ensefianza - programada responde paso a paso a las
necesidades de la poblacién del C.F.B.P.S.; estudios previos

de poblacién, planteamiento de ocbjetivos (en el sentido de lo
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que . debe hacer el alumno y no de lo que debe saber; esto como
elemento fundamental en un proceso de, capacitacidn donde el
resultado se refleja en la practica); andlisis de contenido
de la asignatura (partiendo de lo que el alumno conoce para
llegar por fases y dificultad creciente, al conocimiento
final exigido); la elecciétn de alguna de las técnicas de
programacién (siempre en concorqancia con las caracteristicas
de los alumnos); y per filtimo, una validacién que tiene como
propdsito evaluar cada uno de los pasos anteriores para que

cumplan su funcién: lograr el aprendizaje en los alumnos.

Si como recurso did&ctico la ensefianza programada es eficaz,
como método proporciona elementos clave para la elaboracidén

' de materiales denominados dé autoinstruccién.

La ensefianza programada sustituye ventajosamente 1los
materiales gue se utilizan actualmente en la capacitacién de
los alumnos del curso: fichas de estudio y programas de
autoevaluacién. Es comiin utilizar recursos que adaptamos a un
determinado &mbito educativo, pero que no fueron creados para
ello yvpor consiguiente no tienen el exclusivo propésito de

que quien los utilice, aprenda.

Este trabajo nos permitis, en consecuencia, reafirmar la
importancia que tienen las caracteristicas de los alumnos, en
torno a las cuales debe desarrollarse el contenido de la

asignatura por ensefiar y destacar la actividad del alumno
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como parte esencial de su aprendizaje (dentro de una.
secuencia de estimulos y respuestas). El programa propicia
precisamente esa participacién, que en los grupos numerosos

como los que tratamos aqui, es mas dificil de promover.

A partir de la aplicacién del programa para la asignatura de
"policia y Sociedad", podemos afirmar que la ensefianza
programada proporciona una base s6lida de conocimientos a
todos los alumnos, sobre la cual el profesor puede comenzar
con toda confianza ya que las diferencias en cuanto a

conocimientos de la materia, seran minimizados.

En este sentido, concordamos con la idea de gue no es posible
la adquisicién de conocimientos si no se poseen habilidades,
destrezas y hébitos, al propio tiempo, no hay desarrollo de

‘capacidades sin poseer un cierto caudal de conocimientos.

La incorporacién de la ensefianza programada a la capacitacién
policial,  resultaria una ventaja desde el punto de vista
financiero-administrativo, pues s8i hasta el nomento el
material de apoyo proporcionado a los alumnos, no ha cumplido
cabalmente su cometido y el volumen de exé&menes aumenta, la
instrumentacién de este recurso no afecta maydrmente el gasto
asignado para su elaboraciétn; el costo seria tal vez el
nmismo, pero con la certeza de que funcionara. La elaboracién

se veria facilitada por el hecho de contar con una planta
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regularmente estable de pedagogos y psicélogos que, por falta

de iniciativas concretas, han sido desaprovechados.

Como en toda propuesta que resulte "novedosa", la aplicacién
de la ensefianza programada como recurso did&ctico, conté con

algunas objeciones y criticas.

La principal propuesta presentaba una comparacién de la
ensefianza programada con las maquinas de ensefiar y aun con
las computadoras. Al respecto queremos destacar gque 1la
programacién no depende de un artificioc mecénico para ser
posible, ya que, como comentamos antes, constituye un
cbnjunto de métodos y técnicas, no de materiales o maquinas.
Lo impoitant:e es la estructura interna del pregrama, no los
soportes mecinicos o electrdnicos que le dan presentacién al

programa.

ot‘u critica sefialaba a la ensefianza programada como un
método que deshumanizaria a los alumnos. En este sentido, en
una .clase tradicional, donde impera la discipliné rigida,
donde no se da pie a la interaccién del profesor con los
alumnos, no se bierde nada. Al respecto manifestamos que la
ensefianza programada no puede, no debe, suprimir al profesor;
deberA servirle para subsanar algunas deficliencias propias
idel proceso de aprendizaje, con lo cual contara con tiempo
para otro tipo de actividades dentro del grupo: discusiones,

cambio de ideas, intercambio de formas de pensar, etc.
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Entre las desventajas de la ensefianza programada como un
recurso didédctico, cabe sefialar el hecho de gque no es posible
utilizarlo como fuente de informacién. El manual programado
tiene como Gnico fin el aprendizaje. Es practicamente

inutilizable como obra de referencia.

Otra de las desventajas estriba en que es necesario elegir
con rigurusidad la materia o temas de alguna materia, que se
van a programar, debido a la precisién requerida en las

respuestas de los cuadros de instruccién.

Sea cual fuere el Ambito de aplic.acibn, la enseflanza
porgramada no puede nunca, por si sola, satisfacer todos los
objetivos del proceso ensefianza-aprendizaje. Lo enriquece y
le proporciona té&cnicas poderosas, pero estas técnicas son
complementarias. Los manuales programados no constituyen una
solucién milagrosa a los problemas de la capacitacién de los
elementos de la Policia Preventiva. No son verdaderamente
eficaces m&s que cuando se integran en una perspectiva que
- les da su verdadera funcién: la de recursos, entre otros

recursos Y medios, para alcanzar un fin.

Consideramos a la ensefianza programada como uno de los
elementos de una tecnologia de la ensefianza, en 1la
perspectiva m&s amplia de un sistema de ensefianza

‘aprendizaje.
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Comulgamos con la idea de gue la educacidén en cualquier
&mbito y nivel debe ser sometida a una rigurosa revisién de
principios. Sin embargo, también tenemos claro gque la
educacidén no puede remediar todas las deficiencias, pero
puede ayudar a los individuos a aprovechar las ventajas que
le brinda su entorno. El proceso de cambio que advertimos,
‘'exige revisar el significado de la educacién y capacitacién,
que no puede ser otro que el de servicio, orientado frente a
los problemas humanos y dar aptitud para descubrir y utilizar
los medios idoneos de persistir en el estudio y enriquecer el

aprendizaje, siempre que sea necesario o deseable.

Consideramos que deben formar parte de los objetivos de la
capacitacién poilicial: a) Desarrollar la aptitud de
autoformacién y b) Hacer sentir el aprendizaje como un

placer, mis que como una dificultad.
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ANEXO 1

INSTRUMENTOS UTILIZADOS PARA EL
DIAGNOSTICO DE POBLACION

A) - TEST DE INTELIGENCIA "ARMY BETA"

B) EXAMEN DIAGNOSTICO DE CONOCIMIENTOS DEL CURSO DE FORMACION
BASICA PARA POLICIA SECTORIAL

' C) FICHA SOCIOECONOMICA APLICADA A LOS ALUMNOS DEL CURSO



TEST DE INTELIGENCIA

ARMY BETA

Nombre

Edad

Lugar

Fecha
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EJEMPLO

Observe usted que hay sels cuadros; en cada cuadro
hay un dibujo y debajo de cada dibujo hay un ni-
mero, Anote debajo de cada dibujo el nimero que
corresponde al ejemplo,

-+ 10 D.}W




Anote debajo de cada'sfmbolo el nimero que co-
rresponde en el modelo.

. jComience!
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EJEMPLO

Dibuje dentro de cada cuadro de la derecha, cémo
colocarfa Ias piczas que estin a lu izquierda para
que quepan exactamente,
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Listo. .. jComience!
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EJEMPLO

Observe usted que en los cuadros que estin abajo
hace falta una de las partes. En el ejemplo 1y 2
estin reforzadas, haga usted lo mismo con las si-
guicntes figuras.




Siga las instrucciones del ejemplo
. L +. jComience!




En cada extremo de lu linea de puntos hay una
figura o niimero, marque sobre In l{nea con una X,
cuando las figurcs sean diferentes.
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Siga las instrucciones del ejemplo
Listo, . . jComience!
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55190 .....oviiiiieninn.. 55102

482001 ..........oenelll... 482001
1034858 1024858
80021854 50012584
388172902 881874003
081027504 681097504
2409901854 2499901584

2361050810 ............ 2261639810 .
911008237 .........,.. 2911038387
818377732  ............ 318877752
1012038567 ............ 1013988587
7106220988 ............ 7162220988
B177028440 ............ BL177682440

4886720038 408072683
9104520003 9194520008
8404057120 8484837210

8388172556 ............ B5B1722556
8120106671 ............ 8120166671
TOLIBABETD ........ ... 76111345870
26357280164 ............ 26557289164
8819002841 ............ BB19002841
6571018034 ............ 6571018084
BBTTOTO2314 ............ STTOTEINN4
89008128557 89008126857
75058100898 75658100808
41181900728 41181900786
6348920817 ............ 0543920873




© Test 1

Test 2

Test 3

Test 4

Test 5

Test 6

Total

Rating
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URSO BASICO

DE_ Fi ORMACION PARA
POLICIA SECTORIAL




0l.-

02, -~

03.-

04.-

05.-

06.-

07.-

08.-

09,

10.-

INSTRUCCTIONES

Lea con mucha atencidén estas instrucciones antes de con-
testar el examen.

El material de examen que va a utilizar es: este cuader-
nillo de preguntas, su hoja de respuestas, lapiz o pluma
y goma.

EL CUADERNILLO le servird unicamente PARA LEER las pregun-
tas y su HOJA DE RESPUESTAS PARA CONTESTAR.

Para contestar deberd LEER con atencidén la pregunta Y
TACHAR la letra, EN SU HOJA DE RESPUESTAS, de la opcidén
que considere correcta.

Para cada pregunta deberd tachar solamente una respuesta.

Procure no borrar sus respuestas, pero si es necesario,
borre completamente y con mucho cuidado,

Si se le. dificultan algunas preguntas, no las conteste
por lo pronto; déjelas para el final y continde resol-
viendo las demds.

Cualquier duda respecto al examen, en cuanto a contenido
y formato, consulte con el asesor de grupo.

Este examen es individual, no se haga acreedor a alguna
sancidn. Sea honesto consigo mismo.

Lea nuevamente estas instrucciones y comience a resolver
este examen.



01.-

02.

03.-

04.-

05.-

06.-

07.-

EspafoLn

¢ Cudles son los tres elementos indispensables gque
nen en el proceso de la comunicacidn?

a) El lenguaje, el emisor y las sefiales.
b) La gula, el receptor y el postulado.
c) El cédigo, el canal y el receptor.

d) El emisor, el mensaje y el receptor.

Indique el sujeto de la siguiente oracién:

El muchacho come pan.

a) El pan.

b} Come.

¢) El muchacho.
d) Muchacho come.

Marque el nticleo verbal del siguiente enunciado:

El jardinero corta las flores frescas.

a) El1 jardinero.
b) Corta.

¢) Las flores.
d) Frescas.

Indique el anténimo de la palabra SENIL:
a) Infantil.

b) Adolescente.
c) viril.
d) Jovial.

intervie-

Sefiale el inciso en el cual todas 1las -palabras estén

escritas correctamente.

a) Jente, prepocisiones, orguyo, himnos, aprender.
b) Cuahutémoc, barniz, .glarache, evacidn.

c) Cortejar, aprehender, conmocidn, !syl

d) Infraccidn, zemdforo, revillajigedo.

Vvieron 1los exploradores del rio Amazonas.

a) La torpeza.

b) La moralidad.
c) La confusién.
d) La grandeza.

Los p&jaros volaron en .
a) Rebafio.

b) Parvada.

¢) Manada.

d) Jauria. .



08.- La bilioteca es para guardar libros, y la pinacoteca

para guardar:

a) Pelfculas.
b) Cuadros.

c) Discos.

d) Periddicos.

09.- La paz viene despuds de la guerra, y la calma viene des-

pués de:

}. E1 crepisculo.
b) El bienestar.

) La tormenta.

) La felicidad.

10.- Lo contrario de blando es:

a) Suave.
b} Duro.
c) Liso.
d) Grueso.

Comprensién de Lectura

A - continuacidn  le presentamos una

nota . periocdistica,

léala con mucha atencidn por 1lo. menos ‘dos veces. Enseguida

responda las preguntas sobre lo que ha leido, escoja .la op-

cidén que mejor conteste a las preguntas.



Por JORGE CAMARGO
Aoperiors @0 EL UNIVIRIAL

La Procuradurla de Justicia capita-
fina inicid ung Investigacién en la que
podria verse involucrado el shora sub-
director de 13 Policia Judicial en Miguel
Hidalgo, Fernando de ia Sota Rodegue-
llez, por presuntamente haber recibido
un fote de zapatos de parte de un acau-
dalado comarciante, para cambiar la
deciaracion de una mujsr que o acu-
saba de violacién y a la cual se le con-
signéd por extorsién.

La investigacion Serd realizada por el
Sector Central Ia institucién, luego
de que el butete Handam presentara a
la madre de esa mujer como testigo de
que su clienta Silvia Reynoso Prado,
estuvo privada de su libertad en las
instalaciones de Miguel Hidalgo.

Reynoso Prado presents una denun.
cia en contrs de dos funcionarios de 1a
institucion que supuestamente la pri-
varon de su libertad, cuando acudio 3
defender a su novio, Jesus Souza
Prieto, acusado de las 19 violaciones
cometidas por agentes antinarcéticos
de la PGR

La testigo, Juana Tello Serrano, re.
taté que sus hijas Yazmin y Miriam Pie.
dras Tello, de 1B y 20 afos de edad,
fueron detenidas e! pasado 21 de enerc
¥ Que astuvieron cuatro dias incomu.
nicadas en ias instalaciones de la Di-
reccion de Aprehensiones, que ocu-
paba en aquel entonces Fernando de la
Sota. Ahi, asegur6, fueron torturadas y
amenazadss de muerte por los judicia-
tes. para que no los denuncisran.

Dias después las mujeres, junto con
Francisco Julio Sudrez, fueron trasla.
dadas 3 Ia Instaiaciones de la delega.
cidn regionai de 12 Procuraduria en Mi-
guel Hidalgo, donde De 1a Sota ocupd
kIn subdireccidn de la Policla Judicial,

a

Ahl conotié a Silvia Reynoso Prado
uien Se encontraba en calidad de su-

(Investigan la supuesta responsabilidad
de De la Sota en un caso de chantaje

jela a investigacion,

En compahia de su defensor, Gui-
flermo Handam, Reynoso Prado ase-
gurs que cuando estaba en las insta-
laciones de la Direccién de Aprehensio-
nes, observo al zapatero Radolfo Vera
Vera entregar pares de zapatos a
De fa Sota y a un jele de grupo de nom-
bre Francisco Duran Espinosa, Los
guardaron en un privado que existia
gellrés de Ia oficina de Fernando de la

ola"

Todo ello, agregd, para que se bo-
erara 1a declaracion de Yazmin, quien
habia asegurado que a [os 16 ajpos,
cusndo entré a trabajar a 13 zapataeria
*El Unico** —en la calle de Aztecas 12,
colonia Morelos—, Verz Vera la engahd
para abusar sexualmenie de eila, en-
tablandose desde entonces una rela-
cién sentimental,

Lo anterior deriv en la acusacion
formal de Ias hermanas y su vecino de
extorsion por el delito de extorsién.
luego de que se comprobara que Yaz.
min decidi6 terminar ias relaciones con
&1 y solicitd a Miriam que escribiera
una carta en |a que le pedia cierta can-
tidad de dinero; misiva 1a cual se en-
cargo de llevar Francisco Julio Sudrez.

Los tres se encuentran bajo proceso
penal en el jJuzgado 60 del fuero comuin
en el Reclusorio Preventivo Oriente.

La mesa 1 del Ministerio Puablico, a
cargo de Daniel Lampén Gutiérrez, ini-
cidta Inv.stisucion paralela sobre las
irregularidades que pudieron come-
terse con ias dos mujeres, y las cusles
abarcan también al mismo subdirector
de 1» PJ en Miguel Hidalgo,

Las hermanas ser declaradas en el
Iinterior del Reciusorio Preventivo
Oriente para que certifiquen si se g
cataron de Ia presencia de Silvia Rey-
noso Prado en las dos direcciones se-
fhatadas, ademés de que se les pedird { .
Su version sobre los hechos de Ia inves-
tigacion paralela.




11.-

12.-

13.-

14.-

15.-

16.-

17.-

¢ Quién escribid el reportaje sobre la supuesta responsa-
bilidad de De la Sota en el caso de chantaje?

a) Guillermo Handam.

b) Jorge Camargo.

c) José Luis Rodriguez.
d)} Jorge Camacho.

Sefiale el lugar del pais donde sucedieron los aconteci-
mientos:

a) En Tlaxcala.

b) En Puebla.

c) En el Distrito Federal.
d) No lo dice el reportaje.

¢POr qué resultd involucrado en un caso de chantaje Fer-
nando de la Sota Rodaguellez?

a) Por ser acusado por un acaudalado comerciante.

b) Por mantener relaciones sentimentales con Silvia Reynoso.
c) Por cambiar la declaracidn de una mujer.

d) Por recibir cierta cantidad de dinero,.

¢Qué persona presentd una denuncia en contra de dos funcio-
narios por ser privada de su libertad?

a) Silvia Reynoso Prado.

b) La madre de la mujer violada.
¢) Miriam Piedras Tello.

d} Fernando de la Sota Rodriguez.

LA quiénes torturaron y amenazaron de muerte los agentes
de la Direccidn de Aprehensiones?

a) A Jesilis Séuza Prieto y a Silvia Reynoso Prado.
b) A Yazmin y Miriam Piedras Tello.

c) A Guillermo Handam y a Jesuds Sduza.

d) A nadie se torturé ni se amenazé de muerte.

A Juana Tello Serrano gcudntos dias la tuvieron incomuni-
cada en la Direccién de Aprehensiones?

a) 2 dias.
b) 4 dias.
c¢) 6 dias.
.d) Nunca estuvo incomunicada.

¢ Quién fue la persona y dénde se encontraba cuando presen-
cid la entrega del lote de zapatos?

a) Francisco Durdn. Espinoza, -en las instalaciones de
la Delegacidén Regional de la Procuraduria.

b) Yazmin Piedras Tello, en las instalaciones de laa
Procuraduria de Justicia. .

c¢) silvia Reynoso Prado, en las instalaciones de la Direc-
cidén de Aprehensiones.

d) Daniel Lampdén Gutiérrez, en el Juzgado 60.



18.~ ;Qué le sucedid a Jazmin Piedras Tello?

19.~

20.-

a)
b)
c)
d)

Fue acusada de robo.

Fue engafiada y ultrajada sexualmente.
Fue acusada de cohecho.

No le sucedié nada.

¢Quién fue acusado de 19 violaciones?

Guillermo Handam.
Reynoso Prado.

Agentes antinarcéticos.
Jesis Séuza Prieto.

¢ En dénde se encuentran detenidos los tres inculpados

de
a)
b}
c)

d)

extorsidn, bajo proceso penal?

En la Procuraduria de Justicia.

En el Juzgado 60 del Fuero Comiin del Reclusorio Preven-
tivo Oriente.

En el Juzgado 80 del Fuero Comin del Reclusorio Preven-
tivo Sur.

En el Juzgado de la Direccién de Aprehensiones,



ello
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22.-

23.-

24.-

25.-

26.-

27.-

MATEMATICAS

Resuelva 1las siguientes operaciones matemiticas, para

utilice el reverso de su hoja de respuestas.

136.475
+ 28.593

a) 154.958

) 165.068
c) 175.958
d) 152.968

830 X 921 - 711 =

a) 764403
b) 764430
c) 763791
d) 763719

.18+ 21.345 =

a) 11855.5
b) 118.583
c) 1185.83
d) 118.538

¢Cudntas decenas hay en el numero 3817

a) Ninguna.
b) Una.
c) Tres.
d) Ocho.

DCXLIV, en nimeros naturales corresponde a:

a) 599.
b) 644.
c) 654.
d4) 664.

Noningentésimo primero, representado.con nimeros
les, corresponde a:

a) 91. :
b) 701.
c) 901.
a) 9ai.

732.71 - 57.21 =

a) 675.5

b) 701.50
c) 665.50
d) 664.51

natura-
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29.-

30.-

31.-

32,

.33.-

Una persona hizo los siguientes depdsitos en el banco:
$35000, $2750, $6750.50 y SB80005; ¢a cudnto asciende
su cuenta si ya tenfa depositados $8193,25?

a). 133 699.25
b) 132 698.75
c} 122 698.75
a) - 11 269.875

De un depdsito de agua de 5865.325 litros de capacidad
se han sacado 1457.348 litros; gcudnto contiene aln el
depésito?

a) 3406.877
b) 4407.917
c) 4407.977
d) 4507.977

Para embotellar 8500 litros de refresco se emplearon
385 botellas; ¢cudl es la capacidad de cada botella? *

a) 21.97 litros.
b) 21.99 litros.
c) 22.00 litros.
d) 22,07 litros.

Si x = 5, entonces x? + 2x =

Una persona cobra tres letras de cambio, la primera por
$800.50, la segunda por $200.00 y de la . tercera no recuer-
da su valor, al contar el dinero tiene exActamente $3580.50,
¢cudl es el valor de la tercera letra cambiada?

a) 2580 pesos.
b) 2480 pesos.
c) 1580 pesos.
d) 1480 pesos.



34.-~

35.-

36.-

37.-

38.-

39.-

Un autobis lleva 42 pasajeros: en la primera parada bajan
8 y suben 12, en la siguiente bajan 10 y suben tres:
¢cudntos pasajeros van ahora en el autobis?

a) 36 pasajeros.
b) 39 pasajeros.
c) 48 pasajeros.
d) 55 pasaieros.

Un caracol esta al fondo de un pozo de S5 metros de profun-
didad, si cada dia sube 3 metros y durante la noche baja
2, ¢en cudntos dias puede salir del pozo?

a) 3 dias.
b} 4 dias.
¢) 5 dias.
d} 6 dias.

CIVISMO

Indique a que se refiere el siguiente concepto: "es la
agrupacién de ‘individuos unidos por consanguinidad, repre- -
senta la unidad minima de la sociedad”

"a) civilizacién.

b) Pueblo.
c) Familia.
d) Grupo racial.

Indigue a gue se refiere el siguiente concepto: "equivale
al pais en donde se nace, a un territorio determinado
que corresponde siempre a una entidad politica®

a) Nacidn.
b) Pueblo.
¢) Patria.
d) Estado.

El amor que siente el ciudadano por su patria y el celo
que guarda por las instituciones gintereses de la misma,
se llamas

a) Culto.

b) Civismo.

c) Patriotismo.
d) Lealtad.

Los Poderes Federales, constitucionalmente establecidos
en México, son:

a) Estatal, federal y judicial.

b) Ejecutivo, legislativo y judicial.

¢) Normativo, constitucional y preventivo.
d) péblico, privado .y paraestatal.
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41,-

42.-

43.-

44.-

45.-

46.-

El presidente de los Estados Unidos Mexicanos representa:

a) Al poder ejecutivo.
b) Al poder Estatal.

c) Al poder judicial.

d) Al poder de la Unidn.

Las Leyes son hechas por:

) El poder judicial.

b) El poder legislativo.
) Las fuerzasg armadas.
} ELl poder pQiblico.

La funcidén de la justicia es:

a) Administrar los servicios piblicos.

b) Permitir la libre accibén de los sujetos.
c) Proponer nuevas leyes.

d) Sancionar las vioclaciones a la ley.

Las Garantias Individuales estAn consagradas en:

a) La Constitucién,

b) El Cédigo Penal.

c) La Ley de Relaciones Familiares.
d)

El Reglamento de Tréansito.

Las Garantias Sociales tienen como finalidad proteger

) Los grupos econdémicamente débiles.
b) Toda la poblacidn mexicana.
) Los empresarios libres.

) Los nifics y los ancianos.

En México, la Constitucién nos dice que:

a}) No puede profesarse religidn alguna.
b) Sblo podrd profesarse la religidn catdlica.

c) Cada quien es libre de profesar la religibébn que mds

le agrade.

d) . Se profesar& la religién de los padres o en. su. caso

de ‘los tutores.

HISTORIA

Fernando de Magallanes fue un famoso:

a) Militar.
b) Aviador.
c) Navegante.
d) Sabio.

T
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52.~

53.-

Cristobal Coldn descubrié América en el:

a) Siglo 1Iv.
b} Siglo XV.
c) Siglo Xiv.
d) siglo XIII.

Oficialmente, la lucha por la independencia de México
se inicid:

a) El 20 de noviembre de 1910,
b) E1 5 de febrerc de 1847.

c) E1 16 de septiembre de 1810.
d) E1 5 de mayo de 1897.

El primer presidente de México fue:

a) Benito Juirez.
b} Porfirio Dfaz.
¢} Venustiano Carranza.
d) Guadalupe Victoria.

Uno de los iniciadores del movimiento de independencia,
que en 1813 promulgé el documento “"Sentimientos de. la
Nacidén", fue:

a) Francisco 1. Madero.

b) Emiliano Zapata.

¢) Miguel Hidalgo y Costilla.
d) José Maria Morelos.

El movimiento armado de 1910, en nuestro pais, tenia
entre otros motivos, el de derrocar el gobiernc de:

a) valentin Gémez Farias.

b) victoriano Huerta.

¢) Maximiliano de Hausburgo.
d) Porfirio Diaz.

El decreto de expropiacidén petrolera se dio durante el
mandato del presidente:

ia) Alvaro Obregén.

b) Plutarco Elias Calles.

“c) ‘L8zaro cdrdenas.

d) M. Avila Camacho.

Jose Lépez Portillo fue presidente de México, de:

) 1958 a 1964.
) 1976 a 1982.
c) 1970 a 1976.
d} 1982 a 1988.
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56.~

57.~

58.-
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Civilizaciones como la Maya,

desarrollaron en el perfodo conocido como:

El

Contemporaneo.
Desarrollista.
Prehispénico.
Colonial.

sistema sociopolitico que se caracteriza por la

dad privada de los medios de produccidén es:

El Comunismo.
El Socialismo.
El capitalismo.
El Imperialismo.

GEOGRAFIA

nombre oficial de nuestro pais es:

Reptiblica Mexicana.
México.

Estados Unidos Mexicanos.
Repiblica Unida de México.

Nuestro pais se encuentra ubicado:

Al este del Meridiano de Greenwich.
Al sur del Ecuador.

Al norte del Ecuador.

Al oeste del Oceano Pacifico.

Distrito Federal se encuentra en la regidn:

Centro-occidente del pais.
Centro-oriente de la RepuUblica.
Centro-sur del pais.
Sur-poniente de México.

Sefiale los Estados de la Replblica Mexicana que
con la ciudad de México.

a
b
c
a

o

Tlaxcala y Puebla.
Hidalgo y Tlaxcala.
Morelos e Hidalgo.
México y Moreles.

Mexica o Teotihuacana, se

propie-

colindan
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63.-

64.-

65.-

66.-

pistrito Federal estd dividido en:

14 delegaciones politicas.
15 delegaciones politicas.
16 delegaciones politicas.
17 delegaciones politicas.

Actualmente funcionan en la Ciudad de México:

seis lineas del "Metro".
siete lineas del "Metro”.
Ocho lineas del “Metro".
Nueve lineas del "Metro".

llamado Centro Histdérico, se encuntra en la delegacidn:

venustiano Carranza.
Cuauhtémoc.

Benito Judrez.
Miguel Hidalgo.

Sefiale la delegacidn importante por el nidmero de indus-
trias que en ella se han establecido.

Naucalpan.
vallejo.
Azcapotzalco.
Gustavo A. Madero.

el cruce formado por las Avenidas Insurgentes y Paseo
la Reforma, se encuentra:

El Monumento a la Revolucidn.

El Monumento a la Independencia.

El Monumento a Cuauhtémoc.

No existe monumento, es una palmera.

El Distrito Federal cuenta con cuatro Centrales Camio-
neras, indigue 1a ubicacidn de la Norte:

Av. Cien Metros.

Calz. de Tlalpan y Taxqueiia.
Av. Eduardo Molina .

Av. Politécnico Nacional.

ciencia que estudia a los habitantes de una nacién, segin

su

nimero, edad, sexo, datos socioecondmicos y culturales:

Hidrologia.
Demografia.
Geologia.
Biologia.
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Mal social que consiste en la trasgresidén o incumplimien-
to que los individuos cometen contra las leyes o normas
impuestas por el Estado y la sociedad.

a) ‘Delincuencia.
b) Violencia.
c) Inseguridad.
d) Agresidn.

Es una de las causas que han ayudado al crecimiento de
la ciudad de México;

a) La carencia de servicios piublicos.

b) La inseguridad de los suburbios.

¢) La concentracién de la industria y el comercio.
d) La falta de vigilancia en la via pdblica.

En estas zonas el tipo de produccidn recae en la Industria,
el Comercio y la Administracidn.

a) Rurales.

b) Urbanas.

¢) Suburbanas.
d) Comunitarias.

La Zona Metropolitana de la Ciudad de México estéd com-
puesta por:

a) El Distrito Federal y la Ciudad de México.

b) El1l Distrito Federal y los municipios del Estado de
México que colindan con é&1.

¢) La Ciudad de México, Cuidad Netzahualcdyotl y Ciudad
satélite. .

d) La.ciudad de México y los Municipios del Estado  de
Tlaxcala.



FICHA SOCIOECONOMICA

DATOS GENERALES.

FECHA:

NOMBRE COMPLETO:

APELLIDO PATERNO

FECHA DE NAC.

EDAD:

DIA MES ANO

APELLIDO MATERKO
LUGAR DE NACIMIENTQ

NOMBRE (S)

SEX0:

DOMICILIO:

CALLE

No. COLONIA

DELEGACION POLITICA

ESTADO

OATOS FAMILIARES,

NOMBRE

VIVE

EDAD DOMICILIO

OCUPACION

PADRE

MADRE

ESPOSG (A)

HERMANOS  (AS)

H1J0S (AS)




HA ESTADO CASADO ANTERIORMENTE st ) NO ( )
APARTE DE SU ESPOSA (0) ACTUAL TIENE USTED OTRA (0} COMPARERO:

st | ) N ¢ )
LUGAR QUE OCUPA ENTRE SUS HERMANOS:
VIVE CON: PADRES ()} ESPOSA (0) € HIJOS { ) SO0 ( )Y .
EL TIEMPO REAL: QUE LE DEDICA A SUS HIJOS DIARIAMENTE ES: 1 HORA { )
2 HORAS { )
3 HORAS | )
MAS DE 3 HORAS { )

PLATICA USTED CON SU ESPOSA {0) TEMAS PERSOMALES Y/0 DE TRABAJD

S « ) NO . ( )
MENCIONE L0S TEMAS FRECUENTES QUE PLATICA CON SU ESPOSA (0):

DATOS ESCOLARES

PERIODO  Ho. DE ANOS CERTIFICADO  NOMRRE D&

; ESTUDIOS REALIZADOS A QUE._ASISTAD. TITO LA ESCUM

PRIMARIA st () Mo )

| SECUNDARIA : )

: AREA TECNICA SI () N0 ( )

-
COMERCIO .
ESPECIFIQUE ST ( ) Mo ( )

" OTROS ESTUDIOS

ESPECIFIQUE  SI ) w ()
QUE ESTUDIA EN LA ACTUALIOAD: HORARLO: LUGAR:




DATOS ECONOMICOS,

DEPENDEN ECONOMICAMENTE DE USTED:

PADRES ( )

ESPOSA (0) E HIJOS - ) HERMANOS ( ) O0TROS

ESPECIFIQUE: i

{

PERSONAS QUE APORTAN INGRESOS A LA CASA:

PADRE
MADRE
HERMANOS
ESPOSA
H1J0S
OTROS

e et o e

ESPECIFIQUE:

VIVE EN: CASA RENTADA {
CASA PROPIA (
CASA DE HUESPEDES (

ESPECIFIQUE:

————

DEPARTAMENTO PROPIO
DEPARTAMENTO RENTADO
CUARTO U QTROS

-~

———

EL LUGAR DONDE VIVE CUENTA COM:

MAS DE
CUENTA CON BARO:

APARTE DE LAS RECAMARAS TIENE:

ESPECIFIQUE:

WWh =
=
m
§

INDIVIDUAL N
FAMILIAR .
COMUNAL

COCINA
SALA
COMEDOR
OTROS

- o o

————

SENALE LOS WUEBLES QUE TIENE EN SU CASA:

ESPECIFIQUE:




INGRESO FAMILIAR MESUAL:

EGRESOS: RENTA
LUZ Y AGUA
VESTIDO Y ALIMENTO
GASTOS ESCOLARES
TRANSPORTE
O0TROS

IR IR BRI N g >

ESPECIFEQUE:

TOTAL DE GASTOS $

. EXPERIENCIA LABORAL.

NOMBRE DE LA PUESTO QUE TIEMPD QUE DURO  ACTIVIDADES PRINCI
L

NCY SUELDO
EMPRESA DESEMPERO, EN EL EMPLEO,  PALES QUE DESEMPEND  INICIAL _ FIMAL
L)

MES ARD MES ANO

ACTUAL O ULTIMA 1. 1.
2. 2.
TEL. 3. 3.

MOTIVOS DE SEPARACION:

11 ANTERIOR 1. 1.
2. 2.
TEL. 3. 3.

MOTIVOS DE SEPARACION:

111 ANTERIOR 1. 1. .
2. 2.
TEL. 3. 3.

MOTIVOS DE SEPARACION:




- RECREACION.

ESPECIFIQUE:

PRACTICA ALGUN DEPORTE sk () W -« )
CuN. (ES)
COM QUE FRECUENCIA:
1 VEZ A LA SEMAMA (G
2 VECES A LA SEMANA { )
3 .VECES A LA SEMANA (
L . (S
LEE:
PERIODICO REVISTA : LIBRO
TES () DEPORTE () TECNICO ()
INFORMACION GRAL. { )} CIENCIA FICCION' ( ) CIENCIA FICCION ( )
POLITICA () NOVELAS () HISTORIA ()
FIRANCIEROS () POLICIACAS () POLITICA [
ESPECTACULOS () TECNICAS () NOVELAS ()
POLICIACO () POLLTICA () OTROS ()
(] 0TROS ()
) ESPECIFIQUE:
VE:  TELEVISION ST () N ()
" COM QUE FRECUENCIA: 1 HORA AL DIA € )
. 2 HORAS AL DIA [
- 3 HORAS AL DIA )
ESPECIFIQUE QUE TIPO DE PROGRAMA:
YA AL CINE: st { ) LI
CON QUE FRECUENCIA: 1 VEZ A LA SEMANA ()
2 VECES A LA SEMANA ( )
3 VECES A LA SEMAMA [S]
ESPECIFIQUE QUE TIPO DE PELICULA LE GUSTA:
VA AL TEATRO: sT () n ()
' COM QUE FRECUENCIA: 1 VEZ A LA SEMANA { )
2 VECES A LA SEMANA ()
3 VECES A LA SEMAMA t )
ESPECIFIQUE EL TIPO DE TEATRO QUE LE GUSTA:
OTRO TIPO DE DIVERSION Y/O PASATIEMPO LE GUSTA REALIZAR:
PERTENECE O PERTENECIO A ALGUM CLUB 0 ASOCIACION: st () ND (
POLITICO (
CULTURAL ( )
CIVICO ¢ )
RELIG10SO0 {
DEPORTIVO [
0TROS « )




a.

EXPECTATIVAS

L. PORQUE INGRESO A LA ACADIMIA DE POLICIA ?

MEDIANG PLAZO:

2 QUE ESPERA DF LA ACADEMIA DE POLICIA 7 A:
CORTO PLAZO:

LARGO PLAZO:

¢ QUE PKENSA APORTAR A LA INSTITUCION DURANTE SU ESTANCIA EN LA ACADEMIA ?

¢ PORQUE ELIGIO LA CARRERA DE POLICIA 7
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AXNEXO 2

ANALISIS DE CONTEMIDO DE LA ASIGANTURA
"“POLICIA Y BOCIEDAD"

INVENTARIO DE CONCEPTOS
ARBOL GENEALOGICO DE CONCEPTOS
INDICE DE SECUENCIAS



UNIDAD I.
Seccidn: 1

Titulo:

LA VIDA EN SOCIEDAD Y LAS NORMAS.

OBJETIVOS PARTICULARES: -E1 alumo camprenderd la funcidn que cumplen los

individuos,

agrupados en instituciones para el desarro-

1lo y bienestar personal.

-El alumo analizard las normas que rigen el camporta-
miento de los individuos en la sociedad

-Distinguird en la nomma juridica el fundamento de
su actuacién camo policia preventivo.

ESTIMULOS

RESPUESTAS

1.0 la vida en sociedad y las normas.

2.0 DEFINICION.

El razgo que distingue al hambre
de los demds seres vivos es su capa-
cidad de -.razanamiento, que lo ha
llevado a evolucionar a través de
diversas relaciones que le pexmiten
convivir en sociedad, 1la cual se
caracteriza por tres aspectos funda-
mentales y se desarrolla por medio
de instituciones que se dedican a
satisfacer las necesidades materiales
y espirituales de 1la colectividad;
destaca la familia como su nuacleo,
asimismo, existen normas en la vida
social que rigen el carnportamiento
de los 4individuos y de las cuales
la juridica es la base del quehacer
policial.

2.0 El razgo que distingue al hombre
. de los dands seres vivos es su capa-
cidad  de razonamiento, que lo ha
llevado a evolucionar a través de
diversas relaciones . . . .

2.1 SOCIEDAD.

3.0 DEFINICION.

Conjunto de perscnas que habitan
un misme lugar o un mismo pa.
entre las cuales existen relaciones



ESTIMULOS

RESPUESTAS

2.2 .., Se caracteriza por tres
aspectos fundamentales . .

de diversas clases: familiares,
anistosas, ' juridicas, culturales,
artisticas y laborales, con el
propdsito de satisfacer necesidades
materiales y espirituales y perfec-
cionar esos satisfactores. A pesar
de ello, la sociedad no siempre
es positiva, pues tiene caracterfs-
ticas positivas y negativas.

4.0 EJEMPLO.
4.1 El1 trabajo de una oficina.
4.2La organizacién policial
(S.G.B.y V.) :

5.0 CONTRAEJEMPLO.
5.1 Asaltos a bancos.
5.2 E1 que un mexicano se apegue
a las costunbres de otro
pais.

6.0 DEFINICION.

Toda sociedad tiene su funda-
mento en tres aspectos importantes:
- Existe nommatividad de convi-
vencia.

~ Mantiene lazos de camnicacidn.

~ Tiene dinstituciones diversas
dedicadas a satisfacer las nece-
sidades de la colectividad.

7.0 EJEMPLO.

7.1 Cuando se carece de uno
de estos aspectos o se
anite, la sociedad se ve
desequilibrada y deja de
ser funcional.

8.0 CONTRAEJEMPLO.

8.1 En cada sociedad los tres
aspectos tienen diferente
importancia, segin las
caracteristicas de dsta;

normatividad de conviviencia.



RESPUESTAS

ESTIMULOS
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ESTIMULOS

RESPUESTAS

2.3 ... Se desarrolla por medio de
instituciones que se dedican a
satisfacer las necesidades mate-
riales y espirituales de 1la
colectividad. . .

2.4 Destacando a la familia como su
nicleo. ..

9.0 DEFINICION.

En las sociedades modernas,
debido a la diversidad de activi-
que genera el hanbre para
satisfacer sus necesidades materia-
les y espirituales ha creado insti-
tuciones que se clasifican en edu-
cativas y artfstico-culturales,
de asistencia médica, laborales,
de seguridad plblica y nacional,
de crédito financiero e inversidn
y politicas.

10.0 EJEMPLO,

10.1 .Cuando algin trabajador
del sector piblico enfemma,
va directamente al ISSSTE
para que lo atilendan, por

ger una Institucién creada especi-
ficamente para ese propdsito.

11.0 .
11.1 En el caso anterior, si
esta persona acude a un
consultorio particular,

no se considera camo insti-
tucidn piblica tal esta-
blecimiento, ya que estos
establecimientos son selec-
tivos y dependerd el acudir

© no de la cantidad de
dinero con que se cuente.

12.0 DEFINICION.

Apoyada ‘en - las instituciones
que se dedican a satisfacer 1las
necesidades materiales y espiritua-
les de la colectividad, la familia
se establece como el nicleo bdsico
de la sociedad, ya que constituye
el - centro econgmico-cultural de
ésta.

13.0 EJEMPLO.

13.1 Cualguier relacidén social
parte principalmente de
la fanilia que es donde
se generan los vinculos
y necesidades de todo indi-
viduo.



ESTIMULOS

RESPUESTAS

2.5 ... Notras . . .

2.6 ...Existen normas en la vida so-’
: cial que rigen el canportamiento
de los individuos. . .

2.7 ...La norma jurfdica es la base
del quehacer policial. . .,

14.0 CONTRAEJEMPLO.

14.1 En el caso de los niflos
huérfancs; las instituciones
que los atienden son congi-
deradas coamo su familia
ya que ejercen la misma
influencia sobre sus miem-
bros, que se detecta en
una familia propiamente
dicha.

15.0 DEFINICION.

Son formas o reglas de camporta-
miento que se deben seguir o a
las ‘que se deben ajustar nuestros
actos para pertenecer a la
sociedad y se deben practicar en
la calle, con la familia, escuela,
trabajo, etc.; con el propdsito

den de una manera organizada y
pueda asf cumplirse con los objeti-
vos y metas de la colectividad.

16.0 EJEMPLO.

16.1 El respetar cuando conduci-
mos un auto, las seflales
de trénsito.

16.2 Respetar las ideas de
los demds.

17.0 CONTRAEJEMPLO.

17.1 E1 policia que extarsiona
a los ciudadance.

17.2 Hablar en forma inadecuada
ante la gente.

18.0 DEFINICION.

Al ser la norma una regla para
vivir en sociedad, se puede dividir
en cuatro grupce principales:

- Normas Juridicas.

- Normas Morales,

- Normas de Urbanidad.
~ Normas Religiosas.

19.0 DEFINICION,

Se considera asi, porgue son
el principal tipo de normas para



ESTIMULOS

RESPUESTAS

12,0
13.0
14.0
15.0
16.0
17.0
18.0
19.0
20.0
21.0

que funcione la sociedad, al ser
obligatorias 1le corresponde al
policia preventivo vigilar su cum-
plimiento.

20.0 EJEMPLO.

20.1 Cuando el policia preventi-
vo detecta un asalto, tiene
la obligacidn de tratar
de evitarlo o capturar
a los responsables ~ ain
bajo el riesgo de perder
la vida, pera que la socie-
dad siga teniendo buen
funcionamiento.

21.0 CONTRAEJEMPIO.
21,1 Aquel policia que recibe
vas o regalos por hacer
caso amiso de una infrac-
cién, estd actuando en
contra de los principios
de la corporacién y provoca
que la sociedad no tenga
un buen funcionamiento,
al existir  desconfianza
para este servidor plblico
por parte de la ciudadania.

POrPIPIIBIDID

3.0 La sociedad no siempre es positi-
va, pues tiene caracteristicas po-
sitivas y negativas.

3.1 Ventajas de la vida soq:ia.l.

22.0 DEFINICION,

Ofrecen la posibilidad de desa-
rrollarse en los aspectos materia-
les y espirituales, asi camw el
poder convivir en grupo.



ESTIMULOS

RESPUESTAS

3.2 bDesventajas de la vida social.

23.0 EJEMPLO.
23.1 La educacidn.
23.2 La cultura.
23.3 Las reuniones sociales.

24,0 CONTRAEJEMPLO.

24.1 Cuando un detemminado
grupo de gente se reune
con el propdsito de molestar
a los demds, convierte
esta ventaja en desventaja
de la vida social, porgue
rompe el equilibric ammd-
nico de su camunidad.

25.0 DEFINICION.

Son actualmente el resultado
de la dinanica social y familiar,
con efectos tales como la competi-
vidad y la desigualdad.

26.0 EJEMPLO.

26.1 En la campetividad no
se tama en cuenta a los
dends y sblo se busca ser
el mejor a costa de lo
que sea.

26.2 La desigualdad se manifies-
ta en la mala distribucidén
de la riqueza o bienes
de consuwo © servicios.

27.0 L0,

27.1 La campetividad bien encau-
sada puede ser de pruvecho
para la sociedad, ya que
esta dindmica ayuda al
descubrimiento de factores
que fortalecen los lazos
de la camnidad al aportar
avances.

DRI DY



ESTIMULOS

RESPUESTAS

6.0 Toda sociedad tiene sus fundamen-
tos en tres aspectos importantes.

6.1 Existe normatividad de convi-
vencia.

6.2 Mantiene lazos de camnicacién.

6.3 Tiene instituciones diversas de-
dicadas a satisfacer las necesi-
dades de la colectividad.

28.0 DEFINICION.

La nommatividad de convivencia
existe a través de una organizacidn
politico administrativa, juridica,
econdmica, cultural y familiar defi-
nida.

29.0 EJEMPLO.
- 29.1 El Derecho.
29.2 Malos modales.

31.0 DEFINICION.

Siendo el 1lenguaje una de las
principales caracteristicas del
género humano, -establece a través
de éste la camnicacidn, que unifica
criterios y manifiesta disparidades
© desacuerdos.

32.0 EJEMPLO.
* 32.1 Medios masivos de camunica-
cidn.

33.0 CONTRAEJEMPLO.
33.1 El aislaniento social,

34.0 DEFINICION,

colectividad.

35.0 EJEMPLO.

35.1 A1 ser la educacién una
necesidad del harbre, se
establece una institucidn
que regule su funcionamiento
y aplicacién dentro de 1la
sociedad.

36.0 CONTRAEJEMPIO.

36.1 El vivir cdmodamente, es
una necesidad del ser humano
pero no - es necesario crear
una institucién para  tal
efecto en una sociedad ya
que esto dependerd de cada
spersona.



ESTIMULOS

RESPUESTAS

9.0 ... Para satisfacer sus necesida-
des materiales y espirituales (el
hombre) ha creado instituciones
que se clasifican en:

9.1 Instituciones Educativas y Artis-
tico - Culturales.

9.2 Instituciones de asistencia
Médica.

B A L

37.0 DEFINICION,

Atienden las necesidades de la
poblacién. en cuanto a educacidén se
refiere y sus cualidades artisticas.

38.0 EJRMPLO.
38.1 S.E.P.
38.2 I.N.B.A.
38.3 U.N.AM.

39,0 QONTRAEJEMPLO.
39.1 Las escuelas particulares
a pesar de brindar educacién
no se consideran como insti-
tuciones. sociales educativas,
ya .gue cobran  por
la ensefanza y eso lo hace
selectivas.

40.0 DEFINICION,

Atienden las necesidades de salud
de la poblacidn.

41.0 EJEMPLO.
41,1 I.M.8.5,
41.2 1.S.5.S.T.E.
41,3 Secretarfia de Salud.

42.0 CONTRAEIRMPLO.

42.1 Los consultorios particulares
no se consideran camo institu-
ciones, pues no toda la gente
puede acudir ‘a ellos, por
lo que cobran.



ESTIMULOS |

RESPUESTAS

9.3 Instituciones laborales.

9.4 Instituciones de seguridad pibli-
ca y nacional.

9.5 Instituciones de crédito financiero
.y de inversidn.

9.6 Instituciones politicas.

43.0 DEFINICION.

Atienden 1las demandas de los
trabajadores en cuestidén de condicio-

nes de trabajo, camo son: horarios,
salarios, prestaciones sociales,
conflictos laborales, etc.
44.0 EJEMPLO.

44.1 Secretarfa del trabajo y

previsién social.

44.2 Los diversos sindicatos.
45.0 OONTRAEJEMPLO.
45.1 lLos sindicatos "charres",

no se consideran dentro de
este tipo de instituciones
ya que no defienden realmente
los intereses de los traba-
jadores.

46.0 DEFINICION.

Proporcionan la seguridad de
la ciudadania como del espacio fisico
donde habita. la protegen de acciones
que pueden alterar el orden y la
tranquilidad del pais.

47.0 EJEMPLO.
47.1 Ejército Mexicano.
47.2 Armada de México.
47.3 S.G.P, y V.

48,0 DEFINICION,

Realizan asuntos. econdmicos nece-
sarios para el desarrollo de la infra-
estructura del pais y del bienestar
material de los ciudadanos.

49,0 EJEMPLO.
49.1 Banco Nacional de México.

50.0 DEFINICION.

la
sus

Su propdsito es agrupar a
colectividad para que elijan a
gobermantes a través del voto.



ESTIMULOS

RESPUESTAS
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18.0 ... Al ser la norma una regla
para vivir en sociedad, se puede
dividir en cuatro grupos principales..

18.1 Normas Juridicas.

51.0 EJEMPLO.
51.1 Partidos politicos.,

52.0 CONTRAEJEMPLO.
52.1 Grupos de chogue.

DI IYIIPIOIIIDBID

53,0 DEFINICION.

Son' de cardcter obligatorio para
todos los ciudadanos y existen sancio-
nes fisicas o econémicas para aquellos
que no las cumplan. Se -expresan. en
la Constitucidn Politica, las Leyes
y los Reglamentos vigentes.

54.0 EJEMPLO.
S54.1 Cualquier .artfculo de 1la
Constitucidn Mexicana.
54.2 Reglamento de Policia y
. Buen Gobierno.
55.0 CONTRAEJEMPLO.
55.1 El no saludar no es castigado
de acuerdo a ningiin reglamento.



ESTIMULOS

RESPUESTAS

18.2 Normas Morales.

18.3 Normas de Urbanidad.

18.4 Normas Religioceas.

56.0 DEFINICION.

Se conforman a partir de la ijdea
del bien y del mal, no son cbligato-’
riss ni sancionadas por la autoridad
piblica, pero se exigen en la socie-
dad para vivir arménicamente y perte-
necer a ella.

57.0 EJEMPLO.
57.1 Auxiliar a 1las personas
en caso de desastres.

58.0 CONTRAEJEMPLO.
58.1 Si alguna persona no coopera
con los dands en un desastre,
no sera sancionado por ello,
pero la gente no lo  tomard
camo una actitud positiva,

59.0 DEFINICION.

Se refieren al cowportaniento
adecuado que se debe cumplir, para
relacionarse con los demfs en el
trato diario.

60.0 EJEMPIO,
60,1 Utilizar un tono de " voz
amable cuando se dirige a
otras personas,

61.0 CONTRAEJEMPLO.
61.1 Tirar basura en la calle.

62.0 DEFINICION.
Se basan en l0s preceptos reli-

giosos y son un caompromiso para los
seguidores de cada religifn.

63.0 EJEMPLO,

63.1 El no mentir representa
una obligacién para los de la .
religidn catdlica.

64.0 OONTRAEJEMPLO.

64.1 Cuando un catdlico miente es
recriminado por esa accidn y
se dice que camete pecado.



ESTIMULOS | RESPUESTAS

18.0
53.0
54.0
55.0
56.0
57.0
58.0
59.0
60.0
61.0
62.0
63.0
64.0
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UNIDAD I
Seccidén 1
LA VIDA EN SOCIEDAD Y LAS NORMAS.
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UNIDAD I.
Seccidn: 2

Titulo:

NOCIONES ELEMENTALES DE DERECHO.

OBJETIVOS PARTICULARES: -El alumo identificard la relacidn que existe entre
el Derecho y las normas juridicas, as{ cam su dife-
rencia con las normas morales, definiendo la funcién
del Derecho camo control social y su importancia
en la sociedad y en la funcién policial.

ESTIMULOS

RESPUESTAS

1.0 Nociones elementales de Derecho.

2.0 pDerecho es el conjunto de normas
o reglas juridicas de conducta, obl i
gatorias para todos los individuos
que integran un grupo social...

2.1 ...Sancién de carécter Juridi-
.

2.0 DEFINICION.

Derecho es el conjunto de normas
o reglas jurfdicas de conducta, obli-
gatorias para todos los individuos
que integran un grupo social. lLa
obligatoriedad se ejerce mediante
sanciones de caracter juridico ge
manera extema, de shf la diferencia
con las sanciones morales, ejercien-
do de esta manera un control social
que determina la importancia del
derecho en la sociedad y en la funcién
policial preventiva.

3.0 DEFINICION.

Coaccidn © accién que ejerce
la autoridad para hacer cumplir 1la
ley a quienes se niguen a obedecerla.

4.0 EJBMPLO.

4.1 Privar de la libertad a un
individuo por no acatar las
nommas juridicas.

4.2 Cuando la falta se considera
cano minima, se puede deter-
minar ‘una cantidad de dinero
(milta}), por faltar a los
reglamentos.



ESTIMULOS |

RESPUESTAS

2.2 ...Sanciones de caracter juri-
dico de manera externa, de ahi la dife-|
rencia con las sanciones morales.

2.3 ...Ejerciendo de esta manera
un control social. . .

5.0 CONTRAEJEMPLO.
5.1 La persona que no da limosna
a un necesitado, no se le puede
sancionar de manera extemrna,
porque el dar sblo depende
de la perscna que va ha hacerlo.

6.0 DEFINICION.

La sancién juridica incluye a
la sancidn moral, porque no obstante
de darse el castigo fisico, existe
en la persona la pena moral por haber
lo hecho y el rechazo social, es decir,
la sancién moral es interna pero puede
ser externa y se diferencia de 1la
sancidn jurf{dica porque ésta siempre
serd externa.

7.0 EJEMPLO.

7.1 El asesino es privado de su
libertad por ese hecho; asimig-
mo, la sociedad lo excluye
por ser miembro indigno y esta
persona siente el arrepentimien-
to por haber llevado  a cabo
ege hecho.,

8.0 CONTRAEJEMPLO.

8.1 Existen casos cuando las per-
sonas que cameten algun ili-
cito, no sienten arrepentimien-
to, entonces no se puede hablar
de sancién moral interna por-
que. no les afecta en su per-
sonalidad ese acto.

9.0 DEFINICION.

La sociedad ejerce un control
sobre el camportamiento de los indivi-
ducs por medio de las nommas sociales
de urbanidad, religiosas, morales
y jurddicas.

10.0 EJEMPLO.

10.1 Las normas de urbanidad hacen
agradable la vida social del
individuo, quitan asperezas
al trato diario y estimulan
1a sinpatia.



ESTIMULOS

RESPUESTAS

2.4 ...Determina la importancia del
Derecho en la sociedad y en la po-
lic{a preventiva.

10.2 Las nommas morales y religio-
sas’ provocan que la gente
realice actos buenos, camo
el ayudar en calamidades camo
los terremotos e inundaciones.

10.3 Las normas juridicas, cample-
tan el sistema de las normas
sociales, obligando a 1los
individuos a cumplir con 1lo
establecido por la ley.

11.0 CONTRAEJEMPLO.

11.1 cuando alguna perscna no
cumple con las normas de urba-
nidad y no siente pena o remor-
dimiento por ello, ain es
influenciada por el control
social pues a pesar de no
sentir arrepentimiento la
sociedad lo aifla por ser un
elemento no grato a la camni-
dad, y esto logra que la per-
sona tenga que adaptarse a
las normas al sentirse incd-
modo con los demds.

12.0 DEFINICION.

Es el elemento fundamental para
que una sociedad tenga buen funciona-
miento y - organizacidn, asimiamo,
da a conocer las obligaciones de
los ciudadanos y serd funcidn de la
policia preventiva el vigilar que
se lleve a cabo el cumplimiento de
las leyes establecidas.

13.0 EJEMPLO.

13.1 - E1 cumplir con las leyes
produce que la sociedad tenga
un buen funcionamiento bajo
un clima de solidaridad, paz
y armonia,

14.0 CONTRAEJEMPLO.

14.1 Las personas que no cunplen
las leyes son sancionadas
de acuerdo a la gravedad de
la falta, con el propdsito
de que no repita esa accidn.



ESTIMULOS

RESPUESTAS

6.0 La sancidn moral es interna pero
puede ser externa y se diferencia de
la sancidn juridica por que ésta, .
siempre serd extema.

6.1 Sancidn moral interna.

6.2 Sancién moral externa.

PP

15.0 DEFINICION.

Verglienza que siente un indivi-
duo al vioclar un preceptoc moral
¥ en el arrepentimiento que se siente
por haberlo

16.0 EJEMPLO.
16.1 El saber determinada persona
que el dinero que le scbra
puede hacer falta a otros.

17.0 CONTRAEJEMPLO.

17.1 Cuando alguna persona no
siente arrepentimiento por
haber cametido cierto acto
ilfcito, se dice que no hay
sancidn moral interma, porque
ese hecho no 1le afecta en
su vida personal interior.

18.0 DEFINICION.

Son las manifestaciones - de
desaprobacidn que hace la camnidad
hacia aquellas perscnas que . han
violado las leyes.

19.0 EJEMPLO,

19.1 Aquella persona que cometid
un fraude en su trabajo,
es dQiffcil que pueda ser
aceptado en otro ampleo porque
se desconfiarfa de su fomma
de trabajar y de su persona.

20.0 CONTRAEJEMPLO.
20.1 Las manifestaciones de desa-
probacién que hace la canunidad



ESTIMULOS [ : RESPUESTAS

hacia aquellas personas que
han violado las . leyes,

siampre son las mismas, pues
alguien pusde considerar
la falta cam reprobable,
mientras que otra = persona
lo puede considerar camo
una - falta leve, t:odo ello

valores que tiene cada indivi—
duo.

6.3 ...La sancidn jur{dica siempre 21.0 DEFINICION.
serd externa.

Se considera asi, porque a pesar
de que la persona que camete un acto
11fcito sienta - arrepentimiento o
no, siempre serd sancionado de acuer-
do a lo establecido por la ley.

22,0 EJEMPLO. ‘
22.1 Aquella persona que comete
un robo, serd castigado siem-
pre con apego a la ley y
no a lo que piense o crea
el juez que lo va a sentenciar.

23.0 CONTRAEJEMPLO.

23.1 A pesar de que las sanciones
jurfdicas son de cardcter
externo,los castigos o penas
que se aplican a las personas
que cameten un acto ilfcito,
puede ser que no. . siampre
sean las mismas, ya que Con

las circunstancias que rodeen
el ilfcito cametido,
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ESTIMULOS

RESPUESTAS

12.0 ...Serd funcidn de la policfa
preventiva el vigilar que se lleve a
cabo el cumplimiento de las leyes
establecidas.

-12,1 Importancia del Derecho en la
funcién policial preventiva.

12.0
13.0
14.0
24.0
25.0
26.0

24,0 DEFINICION.

El ejercicio de las funciones
policiales debe estar fundamentado
en la legalidad, pues de lo contrario
no tendris razdn de ser ni de existir:
seria arbitraria.

25.0 EJEMPIO.

25.1 El policia que cumple cabal-
mente sus obligaciones, provoca
que la ciudadania se apegue
por conviccidén a las normas
sociales.

25.0 CONTRAEJEMPLO.

26.1 Un policia arbitrario, provoca
una imagen en el ciudadano
que ain conociendo sus obliga-
ciones no las lleve a cabo,
relajdndose la autoridad y
provocando actos que van en
contra de la sociedad, al
saber que podrd “"arreglar"
la sancién, de una manera
personal con el representante
de la autoridad.

PP >



ESTIMULOS |

RESPUESTAS
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6.0 ...El estado tiene que ejercer
diversas funciones de cardcter militar
y politico, econdmico, jurfdico y cultu
ral. . .

6.1 Funciones militares y polfticas.

26.0 EJEMPLO.

26.1 México es un Estado indepen-
diente, ya que las decisiones
de nuestro gobiemo se taman
para el bienestar de nuestra
comnidad sin  dnportar lo
que piensen o los intereses
de otros gobiernos.

27.0 OONTRAEJEMPLO,

27.1 . ‘los palses considerados
cao colonias de otros, no
pueden ser considerados inde-
pendientes ya que sus desicio-
nes siempre responden a los
intereses de los paises
que los patrocinan y no a
sus necesidades reales.,

PP IILDIDDDD

28.0 DEFINICION.

El Estado cumple con las funcio-
nes militares y politicas, para
conservar su unidad interior y su
seguridad exterior y para ello orga-
niza el ejército y la policfa.



UNIDAD 1|

‘‘‘‘‘‘‘‘
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

AAAAAAAAA




UNIDAD = I
Seccion 2
NOCIONES ELEMENTALES DE DERECHO.

Indice de Secuencias.

CONCEPTOS ) PROPOSICIONES
2.1 3.0
4.0
5.0
6.1 15.0
16.0
17.0
6.2 18.0
19.0
20.0
6.3 21.0
22.0
23.0
2.2 6.0
7.0
8.0
2.3 9.0
10.0
11.0
12.1 ’ ’ : 24.0
25.0
26.0
2.4 12.0
13.0
14.0
1.0 2.0




'UNIDAD I.
Seccion: 3
Titulo: NOCIONES ELEMENTALES DE ESTADO.

OBJETIVOS PARTICULARES:
Estado y su

caracteristicas del goblermo mexicano

-El alumo distinguird los elementos y funciones del

sefialando las
el poder

iferencia con Nacidn,

al que pertenece la Policfa Preventiva del D.F.

ESTIMULOS |

RESPUESTAS

1.0 Nociones elementales de Estado.

2.0 Para que una sociedad se conside-

re cano un Estado, debe poseer cier-
' tos elementos y cumplir con determi-

nadas funciones, que 1o hacen ser dife

rente al término Nacidn, asimismo. . .
2.1 Para que tna sociedad se consi-
dere como Estado, debe poseer cier-
tos elamentos. . .

2.0 DEFINICION.

Para que una sociedad se considere
caw Estado, debe poseer ciertos
elementos y cumplir con determi-
nadas funciones, que lo hacen
ser diferente al témmino Nacidn;
asimismo, todo Estado posee un
gobierno y en México éste se
divide en tres poderes, siendo
el ejecutivo el que norma la
funcidn policial preventiva.

3.0 DEFINICION.

El Estado se considera como una
poblacidn que habita un  territorio
determinado y que estd organizado
bajo un miamo gobierno independiente.
Para que exista un Estado, siampre
deberd contar con los siguientes
elementos: poblacidn, territorio,
gobierno e independencia.

4.0 EJEMPLO.

4.1 Los Estados Unidos Mexicanos
es considerado camo Estado,
porque tiene los cuatro elemen-
tos antes mencicnados.

5.0 CONTRAEJEMPLO,
S.1 El Puerto de Acapulco no es
un Estado, porgue tiene poblacién



ESTIMULOS

RESPUESTAS

2.2 E1 Estado cumple con determina-
das funciones. . .

2.3 . . .El Estado es diferente a la
Nacidn. . .

y territorio, pero no tiene
un gobierno independiente y
esta subordinado a lo que dicte
la federacidn.

6.0 DEFINICION.

Para que el hambre pueda desarro—
llar sus facultades mentales, necesita
educarse y al Estado le
arganizar la educacidn de tal m:do
que todos sus habitantes puedan parti-
cipar de sus beneficios, el Estado
tiene que ejercer diversas funciones
de cardcter militar y politico, econd-
mico, jurfdico y cultural.

7.0 DEFINICION.

suele confundirse
el tétmino deEstado con el de Nacidm,
pero existen tres premisas bisicas
que los diferencian:
a) - buede haber Nacidn sin estar bajo
un mismo gobierno.

b} La Nacidn puede ser mayor que
el Estado.

c) La Nacién puede existir sin tener
territorio,

8.0 EJEMPLO.
8.1 La Nacidn se da de memera
natural, .es decir, el teamar

las mismas creencias de 1la
sociedad en la que uno nace,
se da de manera esponténea
sin miras a establecer cons-
cientemente uma organizacida,
mientras que en el Estado
se busca ' establecer normmas

9.0 CONTRAEJEMPLO.
9.1 En el caso de los mexicanos
Qque se pasan ilegalmente a
los E. U. A., siguen siendo



ESTIMULOS

RESPUESTAS

2.4 ...Todo Estado posee un gobierno,
y en ico éste se divide en tres
poderes. . .

2.5 ...Siendo el ejecutivo el que nor-
ma la funcidan policial preventiva.

parte de la nacidn mexicana,
pero no del Estado, porque
se tendrédn que ajustar a las

normas establecidas en ese
pais.
10.0 DEFINICION,
Entendemos por gobiermno, a la

organizacién formada por seres humanos
con objeto de hacer vida comin y
realizar diversos actos en beneficio
.de todos, tamando el cardcter de
sociedad; de acuerdo a la Constitucidn
Politica de nuestro pais, el gobiemmo
mexicano es Representativo, Democrd-
tico y Federal y se divide en tres
poderes, Ejecutivo, Legislative y
Judicial.

11.0 EJEMPLO.
11.1 Las obras del Metro, son
un beneficio para toda la
poblacién y opera amplidndose

constantemente gracias
a nuestro gobierno,
12.0 CONTRAEJEMPLO.
12,1 En 1la época Prehistérica

la gente era ndmada y no
habia quien se preocupara
por el bien camin, sélo lo
hacian por su familia.

13.0 DEFINICION.

El poder ejecutivo
entre su organizacidn al Departamento
del- Distrito Federal y de éste, . fomma
parte la S.G.P. y V.

14.0 EJEMPLO.
14.1La Policfa del D.F. estd
bajo las disposiciones del
Secretario General de Protec-
cidn y Vialidad, a su vez

éste depende del dJefe del
Departamento del Distrito
Federal, que recibe instruc-

ciones directas del Presidente
de la Republica,sienda asi
el Jefe Supramo de la Policia.




ESTIMULOS

RESPUESTAS

3.0 , . .Para que exista un Estado,
siempre deberd contar con los si-

guientes elamentos: poblacién, te-
rritorio, gobiemo e independencia.

3.1 . . . Poblacidn.

3.72 + « « Territorio.

15.0 CONTRAEJEMPLO.

15.1 La policfa no depende del
Poder Judicial camo podria
pensarse, pues este poder
se encarga de la imparticidn
de justicia y no de su vigi-
lancia que es lo que hace
el policia preventivo.

P>

16.0 DEFINICION.

Entendemos por poblacién a todos
los individuos © seres humancs que
forman una sociedad, en la que pueden
existir vinculos que los unen y a
la vez diferencian entre ellos, que
no afectan el bienestar camin.

17.0 EJEMPLO.

17.1 Los -habitantes del Distrito
Federal samos una miama
sociedad y existe la necesi-
dad de  vivir en amonia
para poder desarrollarnos
plenanente.

18.0 CONTRAEJEMPLO.
18.1 Los habjtantes del D.F.
y los de Paris no se pueden
congiderar camo una < sola
poblacidn, ya que hay dife-
rencia de intereses a pesar
de ser todos seres humanos.

19.0 DEFINICION.

Es el 4rea geogrifica y aguas
sobre las que tiene influencia un
gobiermno.

20.0 EJEMPLO.



ESTIMULOS

RESPUESTAS

3.3 . . . Gobierno.

3.4 . . . Independencia.

20.1 Guerrero y Nayarit forman
parte del territorio mexicano
y pertenecen a un mismo go-
bierno.

21.0 CONTRAEJEMFPLO,

21.1 Los mares de las <6RAstas
de Guerrero (200 millas hacia
adentro) forman parte del
territorio mexicano, no asi,
las aguas que rodean 1las
islas de Hawaii, porgue per-
tenecen a otro gobierno.

22.0 DEFINICION,
Estd representado por las insti-
tuciones que respaldan a
un poder que se encarga de organizar
el buen funcionamiento de su sociedad.

23.0 EJEMPLO.
23,1 EL gobiemo de México, orga-
niza nuestra vida politica
a través de la Constitucién
modificindola o  agregando
nuevos Articules, para que
nuestra sociedad funcione
de la mejor forma posible.

24.0 CONTRAEJEMPLO.

24.1 Aquella persona gque viola
los articulos de nuestra
Constitueidn en el territorio
nacional, serd  sancionade
por el gobierno del pais;
pero si esta persona se en-
cuentra en Paris, no tiene
la obligacidn de ' apegarse
a las leyes dictades por
nuestro gobiermo, sino a
las de el pafs donde se en-
cuentre.

25.0 DEFINICION.

Un Estado independiente es aquel
donde 1las desiciones al interior
de éste se toman por su gobiemno
sin interferencia de otros.



ESTIMULOS | RESPUESTAS

23.0 EJEMPLO.

29.1 La policia cumple con la
func; de mantener 1la
paz social y por lo tanto,
se puede vivir bajo un
clima de amonia y confian-
za.

30.0 CONTRAEJEMPLO.

30.1 Al procurar el Estado ammo-
nia y confianza de su socie-
dad,  debe protegerse de
ataques extermos ¢ue provo-
quen inestabilidagd, por
1o que se requiere de un
ejército para salvaguardar
al territorioc y sus habitan-
tes.

6.2 Funciones econdmicas. 31.0 DEFINICION.

Al Estadc le corresponde 1la
acuflacidn de moneda y la emisidn
de billetes, la recaudacidn de impues-
tos, las obras piblicas, las construc—
ciones y la atencidn de servicios
plblicos,

32,0 EJEMPLO.

32.1 Una moneda de mil pesos
vale lo misno en el D.F.
que en Tabasco; y en otros

es su equivalente a
la moneda local, debido
a que su valor esta respal-
dado por el Estado Mexicano.

32.2 La educacidn gratuita es
consecuencia del tuen manejo
de los impuestos por parte
del Estado.

33.0 OONTRAEJEMPLO.

33.1 El mal uso de los impuestos
por parte del servidor
pliblico, provoca descontento
en la poblacidn, al produ-
cirse carencia de servicios.




ESTIMULOS

RESPUESTAS

6.3 Funcicnes juridicas.

6.4 Funciones culturales.

34.0 DEFINICION.

Consiste en la creacidn y aplica-
cién de leyes, El Estado se encarga
de que sean cumplidas por todas
las personas que habitan en su te-
rritorio 'y en caso de conflicto,
dictar resoluciones de acuerdo a
la ley.

35.0 EJEMPLO.

35.1 El poder del Estado se
basa en el gobiemno gque
dicta las leyes o las modi-

fica para un mejor funcionamiento
de la sociedad.

36.0 CONTRAEJEMPLO.
36.1 El Juez como miembro del
gobiemo, - debe aplicar
las sanciones, mltas y
castigos de acuerdo a nuestra
Constitucién y no de una
manera personal de lo que
le parezca blen o mal.

37.0 DEFINICION.

Dentro de este tipo de funciones
ee encuentra la cultura en general,
la educacidn civica y artistica,
asi como la primaria y la técnica
y el amor a la patria. De ahi la
importancia de una buena organiza-
cion del Estado. -

38.0 EJEMPLO.

38.1 Las ceremonias civicas
(como la Jura de Bandera),
las establece el Estado
cano medio . para valorar
y amar a la patria.

39,0 CONTRAEJEMPLO.

39.1 Las modas importadas {camo
el Hallowen), producen
unadésviacién de la cultura,
ya que se hace a un lado
los valores y costumbres
nacionales.



ESTIMULOS

RESPUESTAS
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7.0 ...Existen tres premisas bisicas
que diferencian al Estado de la Na-
cidn. . .

7.1 Puede haber Nacidn sin estar bajo
un mismo Estado,

7.2 La Nacién puede ser mayor que el
Estado.

PR S RS EL

40.0 DEFINICION.

Para que haya Nacién, no es
necesario que las personas que
lo forman estén organizadas bajo
un mismo gobierno.

41.0 EJEMPLO.

41.1 Los mexicanos que radican
en Estados Unidos, siguen
perteneciendo a la Nacidn
Mexicana, ain estando regi-
dos en escs manentos bajo
otro . gobierno 'y acatando
otras leyes, lo cual no

42.0 DEFINICION.

La Nacién puede ser mayor
que el Estado, porque las personas
que la forman, o sea todas las
que tienen una misma historia y

misma cultura, pueden habitar
en el territorio de distintos Esta-
dos: en cambio, el Estado -sélo
puede existir sobre un territorio
propio.

43.0 EJEMPLO.
43.1 Los habitantes de Colima
y Durango, estdn regidos



ESTIMULOS

RESPUESTAS

7.3 La Nacién puede existir sin terri-
torio.

00000000

10.0 ...El gobierno mexicano es repre-
sentativo, democrético y federal y se
divide en tres poderes: ejecutivo, le-
gislative y judicial.

10.1 Gobierno Representativo.

cada uno de ellos por un
gobiemo estatal, pero a
pesar de ello, todos tienen
una misma nacionalidad.

44.0 DEFINICION.

la Nacién puede existir- sin
territorio y sin gobierno propio,
el ‘Estado no puede existir sin
estos tres elementos.
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45.0 DEFINICION,

El pueblo elige a sus represen-
tantes para legislar y resolver
los asuntos plblicos de mayor impor-
tancia.

46.0 EJEMPLO.

46,1 En México, las Cdmaras
de Senadores y Diputados,
legislan sobre los asuntos
piblicos del pafs, se compo-
nen ~ por representantes de
todos los Estados de la
Repdblica.

47.0 CONTRAEJEMPLO.

47.1 Si en las Camaras de sena-
dores y diputados solo hubie-
ra representantes de los
Estados grandes del
pafs o fueran impuestos
gor personas extralas = a
1.



ESTIMULOS

RESPUESTAS

10.2 Gobierno Democritico.

10.3 Gobierno Federal.

48.0 DEFINICION.

Se denamina asi, porgue tanto
el presidente camo los represen-
tantes de éste son electos por el
pueblo y todos tiene la posibili-
dad de ser parte de él.

49.0 EJEMPLO.

49.1 En México cada partido
politico postula a los posibles
representantes = del pueblo
y se elige libremente a
los que mejor convengan,
quedando en los cargos publi-
cos los que son apoyados
por la mayoria de las perso-
nas.

50.0
50.1 En algunos paises de Amdrica
el ‘“presidente" se impone
por la fuerza (dictadura),
esté o no de acuerdo el
pueblo .

51.0 DEFINICION.

Mdxico se conforma de varios

Estados libres y soberanos que forman
una federacién. Nuestro gobiemo
dicta leyes de aplicacidn,
a todos los Estados del pais. Sélo
el gobiermo federal representa al
pafs” ante naciones exteriores, su
caracter{stica principal .es que
esta formado por tres poderes.

52.0 EJEMPLO.

52.1 ElL estado de Colima no
puede tener un acuerdo de
libre camercioc con Japdn,
pues esto se debe hacer
a través del gobierno federal.

53.0 OONTRAEJEMPLO,

3.1 Los nunj.cipios del Estado
de México no constituyen
un gobiemo federal, pues
tienen otra organizacidn.



ESTIMULOS

RESPUESTAS

10.4 Poder Ejecutivo.

10.5 Poder Legislativo.

54.0 DEFINICION.

Estd representado por el presi-
dente de la Repiblica y es el respon-
sable de tamar las desiciones de
coordinacidn y resolucién de los
pmblanas que afectan a todo el
pais y es auxiliado por los secreta-
rios de Estado y procuradores; cam-
prende en su corganizacidn al Departa-
mento del Distrito Federal, camo
uno de sus auxiliares.

55.0 EJEMPLO.

55.1 El mejorar y vigilar una
buena administracidn de
los recursos del pais, es
una de las obligacicnes
del presidente. :

56.0 CONTRAEJEMPLO.

56,1 Vigilar que la educacidn
llegue a todos los mexicanos,
es obligacidn directa . gel
secretario del ramo,  cam
auxiliar del Presidente.

57.0 DEFINICION.

Esta conformado por la Camara
de Diputados y la Cdmara de Senadores.
Tiene por funcidn dictar las leyes
que deben regir la vida social
Y gue se establecen en la Constitu-
cion Politica del pafs.

58,0 EJEMPLO.
58.1 La Constitucién de 1917
{la que nos rige actualmente),
es producto de las modificaciones
que le ha hecho este poder
de acuerdo a las necesidades
del pais,

59.0 OONTRAEJEMPLO.

59.1 E1 presidente no puede
modificar o Qdictar leyes
directamente, sblo las propo-
ne al poder correspondiente.



ESTIMULOS

RESPUESTAS

10.6 Poder Judicial.

10.0

11.0
12.0

45.0

46.0

47.0

48.0

49.0

50.0
51.0

52,0

53.0

54.0

'55.0

56.0
57.0

58.0

59.0

60.0

61.0

62,0

60.0 DEFINICION.

Se‘ integra por la Suprema Corte

- de Justicia, los Tribunales de Dis-

trito y los Juzgados de Distrito.
Se encarga de garantizar que las
leyes. sean ejecutadas y acatadas
al pie de la letra.

61.0 EJEMPLO.

61.1 cuando alguien camete algin
delito, es este poder el
encargado de - enjuiciarlo
y dictar la pena correspon-
diente, pero siampre de
acuerdo a la ley.

62,0 CONTRAEJEMPLO.

62.1 la Policia Preventiva tiene
la misidn de vigilar el
cumplimiento de las leyes
pero no de dictarlas i
de enjuiciar a nadie,

PP OOOIIDIPIPPIIPDID
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UNIDAD II.
Seccion: Unica
Titulo:

OBJETIVOS PARTICULARES:

MARCO JURIDICO QUE NORMA LA FUNCION POLICIAL PREVENTIVA.
-Al témmino de la unidad, el alumo valorard la

importancia de las garantias individuales constitu-
cionales en la labor policial preventiva.

ESTIMULOS

N RESPUESTAS

1.0 Importancia de las garantias in-
dividuales constitucionales en la
labor policial preventiva.

2.0 La Constitucidn Mexicana es la
base de la organizacidn juridica del
pafs; - sus articulos. . .

2.1 Ia Constitucidn Mexicana es la
bai: de la organizacion juridica del
pais. . .

2.0 DEFINICION.

La Constitucién Mexicana es
la base de la organizacidn juridica
del pafs; sus Artfculos se dividen
de acuerdo a la aplicacidn que se
hace de ellos, de los cuales los
dirigidos a las garantfas imndividua-
les, son mas importantes para
1a funcién policial preventiva.

3.0 DEFINICION.

La Constitucidn politica de
México es la Ley Suprema de muestro
pais y la base de nuestra vida insti-
tucional, por lo que su observancia
es ocbligatoria en todo el territo-
rio nacional, encauzando a través
de ello, la libertad de los indivi-
duos al dotarlos de obligaciones
y derechos.

4,0 EJEMPLOS.

4.1 &1 respetar las creencilas
religiosas de 1los demds, los
obliganos a que respeten las
nuestras y nosotros tenemoe
derecho, sin icidn, de
tener la creencia religiosa
que queramos.

4.2 1La observancia obligatoria
de la Constitucién Mexicana
en el  territorio nacional,



ESTIMULOS

RESPUESTAS

2.2 Los Artfculos se dividen de acuer-
do a la aplicacidn que se hace de
ellcs. . .

2.3 Wos dirigidos a las garantias
individuales, son los mis importan-
tes para la funcidn policial preven-
tiva.

se refiere a que todo indivi-
duo que habite en este pais
estard regido por nuestras
leyes, sea francés, italiano
o mexicano.

5.0 CONTRAEJEMPLO

5.1 S8i en la v:La piblica hacemos
escédndalo, estanos afectando
la tranquilidad de los demas,
porque tenemos el derecho
de transitar libremente, pero
también estanos obligados
a respetar a toda la gente.

6.0 DEFINICION.

Los articulos de la Constitucidn
Mexicana, se dividen por apartados
o "Titulos”, de la siguiente forma:
Titulo Primero, articulos 1 a 38:
hablan de las garantias individuales;
ritulo Segundo, articulos 39 a 48:
hablan de 1a soberania nacional
y forma de gobierno; Titulo Tercero,
49 a 107: de la divisidn de poderes:
Titulo Cuarto, articules 108 a 117:
de las responsabilidades de los
servidores plblicos; Titulo Quinto,
articulos 118 a 122: de los Estados
de la Federacidn: Titulo Sexto,
art{culo 123: del trabajo y previ-
sidn social; Titulo Séptimo, artfcu-
los 124 a 134: previsiones generales;
Titulo Octavo, articulo 135: de
las reformas a la Constitucidn;
y Titulo Noveno, articulo 136: de
la inviolabilidad de la Constitucién.

7.0 DEFINICION.

Los Articulos del Titulo Primero
de la Constitucidn Mexicana, dirigidos
a las garantfas individuales son
Jos md3s importantes para el policial
preventivo, ya que éste, siempre
estd en contacto, directo con la
ciudadania y debe re_spetar y hacer
respetar estos articules, los cuales
se dividen en de igualdad, de libertad
de propiedad, de seguridad juridica
y sociales.



ESTIMULOS

RESPUESTAS

e w
o000

7.0 Se dividen en de igualdad, de
libertad, de propiedad, de seguri-
dad juridica y sociales.

7.1 De igualdad.

8.0 EJEMPLO,

8.1 El vardn y la mujer son iguales
ante la ley, por lo tanto,
el policia deberd proceder
a hacer cumplir las leyes
a todos por igual sin importar
el sexo.

9.0 CONTRAEJEMPLO.

9.1 La Constitucién Mexicana
establece que el ejercicio
del Poder se divide en Legisla-
tivo, Ejecutive y Judicial,
esto no es una garantia indivi-
dual porque se refiere a odmo
se divide el Gobierno Mexicano
y no a los derechos y obligacio-
nes de todos los habitantes
del pais.

»rp>

10.0 DEFINICION.

Las garantias individuales de
igualdad, son los derechos y obliga-
ciones que tienen- todos los habitan-
tes del pafs, sin diferencia alguna.

11.0 EJEMPLO.
11.1 Cuando mencicnams que el
harbre y 1a mujer son iguales
ante la lLey.

12.0 CONTRAEJEMPLO.
12,1 En México estd prohibida
la utilizacidn del trabajo
de los menares de 14 ailos,

. de igualdad, porque se refiere
s0lo a los menores de esa edad y
no a todos los mexicanos.



ESTIMULOS

RESPUESTAS

7.2 De libertad.

7.3 De propiedad.

13.0 DEFINICION.

Las garantfas individuales
de libertad se refieren a la facul-
tad que tienen los individuos para
ejercer o no una actividad.

14.0 EJEMPLO.

14.1 fa Constitucidn Mexicana
establece que no se puede
coartar el derecho de asociar-
se o reunirse con cualquier
£in 1dcito.

15.0 CONTRAEJEMPLO.
15.1 Cuando en las manifestaciones
o mitines, se pintan camicnes
y/o . fachadas de comercios,
se considera como un acto
i1fcito, porgue podemos expre-
sar nuestras idecs y asociar-
nos para ello, pero sin afec~
tar la propiedad de los demds.

16.0 DEFINICION.

Las garantias individuales
de propiedad, se refieren a que
todo particular tiene el derecho
de daninio scobre las tierras y
aguas, que le transmita la Nacién,
es decir, la propiedad privada.

17.0 EJEMPLO.

17.1 Cuando campramws una casa,
estanos adquiriendo el derecho
sobre esa propiedad para
poder utilizarla con el propd-
sito que queramws, - siempre
y cuando no sean actos ilicitos.

18.0 CONTRAEJEMPLO.,

18.1 Las escuelas de gobierno,
a pesar de ser consideradas
came propiedades, no se puede
decir que son propiedad pri-
vada, porque - todos tenemos
el derecho de estar en ellas.



ESTIMULOS

RESPUESTAS

7.4 De Seguridad Juridica.

-.7.5 Sociales.

18.2 Cuando se encuentra petrdleo
en una propiedad privada,
el propietario deberf avisar
al gobiernoc, porque la consti-
tucidn sblo faculta a 1los
particulares scbre la tierra
y el agua.

19.0 DEFINICION.

Las garant{as individuales
de seguridad juridica se refieren
a la relacién que guardan Estado
e individuos, con respecto a 1la
Ley. .

20.0 EJEMPLO.
20.1 Quedan prohibidas las penas
de mutilacidn, azotes, tor-
mento, multa excesiva, etc.

21.0 CONTRAEJEMPLO.

21,1 Si hablamos de que todo
individuo tiene el derecho
de viajar o salir del terri-
torio mexicanoc, no estamos
refiriéndonos a la seguridad
jurfdica, sino a 1o que pode-
mos hacer, o sea la libertad.

22,0 DEFINICION.

1as garantias  individuales
sociales tienen el propdsito de
proteger los intereses de las cla-~
ses sociales econdmicamente débiles.

23.0 EJEMPLO.

23.1 La Constitucidn Mexicana,
preveé la desaparicidn de
latifundios y fija los 1fmi-
tes de la propiedad agraria.

24,0 CONTRAEJEMPLO.

24.1 La Constitucidn Mexicana
establece que podrdn ser
sujetos a juicio politico
los senadores y diputados
del Congreso de la Unidn,
lo cual hace referencia sdlo
a ellos y a nadie mds.
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