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INTRODUCCION

Espero que la informacién incluida en la presente tesis,
sea de ayuda y utilidad en la actividad cotidiena que rea-
lice el diseriador grdfico a través de un determinado ta —-
llexr de serigraffa, ya que en la estructura de la misme,
se abordo como tem2 principal, el describir la importancia
que representa la necesidad de planear y progremar sistemé
ticamente un determinado nimero de actividades,

Todo esto, con el propbésito de recordar e insistir, oque la
actividad que realice el diseflador gréfico en este lugar,
no se puede improvisar o desarrollar de una menera intuiti
va y desorganizada, sino gue por el contrario, seré indis-
pensable gue procure preparar un plan de trabajo completo
de las actividades requeridas y de los recursos necesarios
que utilizard, para que pueda desarroller una actividad
eficiente que le permita obtener una mejor participacién y
control ée toda aqu'ellé actividad en la u:ue pretenda inter
venir,

Ye que considero que no sélo es de gran importancia actuar
con una habilidad creativa y técnica, sino cue de fgual —-

forma serd necesario el apoyarse & través de un método or-
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ganizativo que le ayude a sigtematizar las diversasg acti-
vidades en las gue interactde, para gue de esta manera
realice una actividad més prédctica y sencilla que le ori-
ente a tomar mejores decisiones, asi{ como simplificar su
participacidn en toda aquella actividad en la que inter--
venga.,

De esta manerea espero cue futuros servidores sociales, eg
tudiantes, o egresados del 4drea de disefio grdfico cuenten
con una propuesta tedrica,que les ayude a obtener més y
mejores oportunidades de realizacibén y logro en les acti-
vidades de cardcter, organizativo y de interaccién perso--
nal en las que pre.tendan participar,

Finalmente, con l2 presente tesis, no pretendo establecer
un modelo VYnico, o especifico & seguir en el disefio y pro
duccién del impreso serigréfico, asf{ como en la planea —-
cién y estructuracién de amctividades requeridas por un ta
ller de impresién serigrédfica, ya que considero que la in
forma‘cién-confenidé. en ia' misma, es probable gue sea sus-
ceptible de cambios y mejoras cue enriquezcan el conteni-

do al tema de la misma,
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l.l1.~ El hombre y su impulso creador

El hombre en cada periodo de tiempo, ha logrado evolucio—
nar de una mejor forma por el simple hecho de haber adqui
rido la habilidad y capacidad necesaria para transformar
los diversos materiales que han estado & su alcance, lo—-—
grando convertirlos en objetos utiles e indispensables a-
sus propias necesidades,

Todo esto en cierta forma, por su participacién en el de-
sarrollo de una actividad menual, gue podriamos conside—-
rar ha llegado a ser uno de los mejores recursos que lo -
hen estimuledo a interesarse por seber més, por buscar y
encontrar un mejor medio que le permitiera satisfacer de
una manera més objetiva, toda aquella necesidad que se ha
presentado en 1la trascendencia de su vida,

Situacidén que 1o ha guiado no sélo a producir objetos,
sino también conocimientos gue le han habjlitado de una -
mejor forma a transformar su entomo'soc‘:io—’culfurai.
Siendo todo esto resultado en cierta forma por su deseo -
de satisfacer cada vez mds su curiosidad innata, la cuél

lo ha guiado en su inagotable afén por conseguir une me--
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jor funcionalidad y calidad estética en el desarrollo de-
sus actividades, cualidad gue lo ha motivado a interesar-
se por obtener una mayor esencia del conocimiento, asi co
mo a evaluar y detallar su propia capacidad de recanocer,
seleccionar, buscar y encontrar una mejor forma de crear,
Y producir sus propios objetos

Siendo guizféis uno de los principales medios de los gue se
ha valido para perfeccionar tanto su propio conocimiento,
como su habilidad manual, situaciones gque le han permiti-
do obtener un mejor desarrollo y utilizacidén de su sensi-
bilidad creativa, & la cufl en cierta forma la podriamos

conceptualizar, "como la aptitud del espiritu, para intro
ducir en el mundo formas nuevas que no existfan, aptitud

para la invencién y la innovecién" (1).

Ya que a través de sus propias vivencias y valoraciones -
de carfcter experimentsel ha sido cepez de evaluar, anali-
zar e interpretar de una manera més objetive su propio co
nocimiento; éualidades que le han permitido formular sus

propios juicios y conceptos para poseer un mejor criterio
en la sistematizacibén de su herramiente intelectusl, el -
conocimiento, el cuél surge y se renueva al "relacionar -

su pensamiento con la realidad"™ (2), logrando participar
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de una menera méds eficiente en el desarrollo de sus asgpi-
raciones tanto estéticas, intelectusles y operativas en -
la realizacién de sus ideas, convirtiencose de esta mane-
ra en un ser talentoso, creativo e innovador,

Siendo quizds este constante descubrir el factor importan
te que le proporcionari un mejor criterio para perfeccio-
nar su conocimiento, el cuél surge y se renueva a través
del tiempo, pero gue podrfamos considerar, he sido influi
do por un determinado lugar o sitio cue 1o ha orientado a
encausar de una mejor forma el mismo, el taller de cearéic-
ter operativo.

Surgiendo este como uno de los mejores precursores que le
han facilitado no sblo obtener una mayor habilidad manual,
gino que también ha propiciado una mejor especializacibn
del conocimiento, ya cue a través de la "historias de la -
técnica ha proporcionsdo un catélogo de todas las artes,
habilidades y medios art{sticos del pasado y tener en — -
cuenta el mayor nimero de'procedimientos y mediﬁs éebpro-'
ducecién” (3), & su disposicibn.

Siendo un lugar cue rcr su trascendencie ha motivado al -~
hombre durante algo mis de varios siglos a cue se preocu~

para por satisfacer de una mejor forma sus necesidades, e
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inquietudes personales, consideraciones cue le han permi-
tido contar con mejores medios para la valoracién del re-
sultado de sus ideas, as{ como de sus conceptos creadores,
convirtiendose de esta manera en un precursor importante
oue ha promovido un mejor desarrollo de sus ideas, cono-
cimientos, métodos y técnicas a seguir en la realigacién
de sus actividades,

Las cudles han contribuido 2 1la obtencién de un mayor ci-
mulo de conocimientos, siento estimulado en muchos aspec—
tos a satisfacer su curiosidad e inouietudes por la crea-
cibn y la innovacién, logrando con todo esto participar
de una mejor forma en la realizacién de sus proyectos y -
obtener mediante el diario acontecer de su actividad expg
rimental, datos valiosos que le han permitido conceptuali
zar de una mejor forma el significado e importancia, no
g6lo de los materiales y los métodos de produccién, sino
un mejor criterio y capacidad deductiva para pensar, ana-~
iiéar ¥y reflexionar de todo aguél resultado que ha obteni

do en el campo del arte, la ciencia, o la tecnologiea,
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1.2,~ Funcién pedagbgica del taller en la capacitacién y adieg

tramiento del diseflador gréfico

La estructuracién y organizacién de las actividades teéri
co-précticas que intervienen en la formacién académica ~--
del estudiente en el érea de diseflo grdfico, se han logra
do estructurar con el propbsito de gue este futuro profe-~
sionista, mediante el desarrollo de las mismas obtenga ——
una mejor capacitacién y adiestramiento en el ejercicio
de su profesiédn.

Situecifén por la cudl podriamos considerar que la orgeni-
zacién de los talleres de cardcter operativo de la - - -
E.N.A.P., pueden ser congiderados como la columna verte -
bral en la capacitacién de sus estudientes, ya que los --
mismos se han logrado relacionar e integrar con el propé-
sito de que el estudiante pueda obtener un mejor conoci -
miento y adiestramiento en su formacién.

Pero dada la variedad dé meterias v actividadéé en 188 ==
que interviene sea un medio que quizés promueve que tenga
una idea muy genersgl o poco precisa sobre su concepto y -
definicibn, asi como del objetivo de las actividades cue-

se realizan en estos lugares, todo lo cuél le ayude a - -
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comprender su importancia y que le facilite obtener una
mejor conceptualizacién del mismo.

Consideramos que una de las ideas méds comunes cue se po-.
drian tener al respecto, serfa describir al tzller cémo;
el lugar esgpecifico o el 4rea de cardcter generalmente -
préctica que posee el espacio, materisles y herramientas
necesarias cue nos ayudarén @ reslizar un trabejo especi
fico, en donde por lo general se cuente con le asesoria
y ayuda de un maestro, as{ como Ge uno, © varios asisten
tes cuyo propdsito tendrén el capacitar a sus estudian--
tes "en el uso de las técnicas, los materiales, e instru
mentos propics de la disciplina, asi como de lz aplica -
cién de ella de los principios que 1la norman” (4),

El término tzller es definido por el diccionario, cbmo -
"el lugar en el que se trabaja una idea de mamos" (5),
otro concepto lo define etimolbgicamente, cémo "el recin
to de cualguier taller adquiere su carfécter de aquél que
crea y trabzja en 61" (6).

Pero como lo afirma Gaston Mialaret, "el término taller-
no tiene aguf{ un sentido de local para el trabajo manual,
tiene un significado més amplio y corresponde a una formu

la pedagbgica” (7), en cuyo caso podrismos presuponer que
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de acuerdo al nimero y tipo de actividades que se desarro
llan en este lugar, se procura que el estudiante se invo-
. lucre intelectual y creativamente en el desarrollo de las
mismas, ya cue es de gran importancia que el 8lumno medi-
ante la realizacién de sus précticas descubra valores, y
enalice el contenido bédsico de 1la actividad cue realizaré,
t0odo 10 cudl 1o ayude a desarrollar su propie capacidad y
habilidad para que de esta manera pueda obtener una mejor
comprensién de las actividades, medios y procedimientos &
seguir en su actividad profesional.

Procurando de esta manera gque el estudiante organice de -
una forma més préctica su conocimiento, el cuél le permi-
tird obtener a través de su ejercicio y dominio una mejor
comprensién de su capacidad creativa, as{ como de su capa
citacién en el empleo de les normas y conocimientos esta-
blecidos en el 4dmbito de su profesibn.

Situacién por la cuél podemos considerar sl taller como -
un medio modelador de-sumé iﬁpértanbia, ya que contribui-
réd a que se imparten los conocimientos béAsicos, as{ como
la destreza necesaria, ofreciendo toda una serie de ele—-—
mentos que nos facilitarén no sélo aplicar el conocimien-

to formal de nuestra actividad, sino cue aprenderemos & -
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conceptualizar de una mejor forma el procedimiento especi
fico & seguir, oue nos permitiréd comprender el conjunto -
de reglas y procedimientos que intervendrén en la realizs
cién de un determinado proyecto.

Pero considero que sobre todo promoveré cue trabajemos en
un lugar oue por sus caracteristicas ambientales nos ayu-
darid a deducir de una mejor forma el objetivo de nuestra
funcién social, ya que a través de la eleccibén y desarro-
llo de sus précticas, se procura que el alumno desarrolle
une actividad reflexive, analftica y deductiva, que le —-=
ayude & comprender e-dnterpretar la finslidad de su acti-
vidad, as{ como el gue cuente con una mayor eleccién de -
medios y procedimientos a seguir, los cuéles lo capaciten
a elegir mejores posibilidades y alternativas que le per-
mitan obtener un mejor desarrollo de su actividad, para
que de esta manera cuente con un mejor criterio, ya que -
uno de sus objetivos principsles, seré "habilitai al alu-
mno é realizar con exactitud el irabajo propio de su espe
cialidad" (8).

Todo 1o cuél le permitira reconocer y eveluar su propia -
destreza y habilidad que lo guiara a obtener un mejor grg

do de objetividad en el desarrollo de su actividad, sien-
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do en cierta forma todo esto, lo gue contribuird a que ob
ténga un conocimiento méds especializado que le crientaré
a enceusar y desarrollar con entera libertad sus propies
ideas, permitiendole poseer un mayor grado de seguridad y
confianza en s{ mismo,

Ya que en el desarrollo de nuestra profesién, no basta —-
con sélo adquirir el conocimiento necesario sobre el domi
nio de la técnica, sino que serd indispensable gue procu—
remos por todaos los medios necesarios, desarrollar nues—-—
tre propia capacidad de proposicibn de conceptos, como —-—
parte importante y complementarizs en la reelizacién de ——
las mismas, ya que~de igual forme es importante compren —
der, valorar e interpretar nuestra propia manera de crear,
todo 10 cudl nos permita enricuecer nuestra formacién acz
demica, para de esta manera estar mejor preparados para
intervenir con mejores soluciones en todo aguél problema-
que sea més comin y repregentativo en el desarrollo de —-—
.nuesgtra actividﬁd éoﬁo fufﬁros digefiadores gréficos.

Pues como 1o comenta el maestro Carlos Aguirre, "el estu=~
diante no puede limitarse a obtener vagamente una imégen,
debe de experimentar técnicas, su capacidad de proposi --

cién y manejo de significados, Hay que pensar cue se pue
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de trabajar en la produccién, pero también en el manejo -
de nuevos significantes" (9), situecién por la cuél consi
deramos sea necesario cue en la realizacibn de toda acue-
lla préctica en la cue intervengamos, la conceptualicemos
como una de las mejores oportunidades gue tendremos para-—
obtener, no s6lo unz mejor comprensién de la técnica y —-
los procedimientos cue se deban seguir en el desarrollo -
de nuestra actividad, sino cue ademés nos permitiréd obte—~
ner un mejor criterio en la aplicacién de nuestro oprovio

conocimiento,

Motivo por el cuél, siempre serd aconsejable gue procure-
mos relacionar e integrar, teorfa y préctica, ya cue seré
uno de los mejores medios que nos permitirén aprovechar -
de una menere m&s objetiva, todo aguél conocimiento gue -
intervenga en el desarrolle de nuestra formacibn,

Para de esta manera no limitar nuestra participacién en -
el desarrollo de nuesiras actividades, siendo por lo mia-
mo no s86lo un mejor medio para pensaf, sino- para tomar me
jores decisiones, les cufles nos guiarén a desarrollar -—=
conceptos y procedimientos més innovativos,

Pinalmente considero oue algunas de las habilidaces de ca

rédcter complementario cue debemos procurar integrzr en la
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realizacién de nuestras actividades en un determinado tg

ller sea:

- El interesarnos lo suficiente por aprender a dominar el

conocimiento de las técnicas, los materizles y el equi-
po tecnoldgico, como un medio importante que promoveré
una mejor eleccién de opciones y decisiones en el desa~
rrollo de una determinada actividad proyectual,
El aprender & resolver y satisfacer nuestras propiasg —-
inquietudes y necesidades de conocimiento y apreciacién
por el disefio, mediante el ejercicio de una actividad -
autodidacta,
Preocuparnos por adguirir una mayor destreza manual, y
responsabilidad gue nos impulse a mejorar nuestra capa-
cidad creativa, todo lo cu&l nos facilite aportar solu
ciones objetivas a los problemas propios de la profe =
3ifén que estamos aprendiendo,

As{ como adguirir la costumbre por realizar nuestras
actividades bajo un dngulo de orden exactitud, calidad

¥ limpieza,

Actitudes oue si llevamos a cabo nos permitirén encausar

y desarrollar de una mejor forma nuestro propio talento,
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as{ como estimularnos a obtener mejores resultados y al -
ternativas en la préctica cotidiena de la profesién que -

estamos aprendiendo, -el disgefio gréfico.
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1.3.- Antecedente histérico del taller

Congideramos que la idea y definicién ocue se ha obtenido
del taller, no habria podido desarrollarse si el hombre

en la evolucibén de su vida, no se hubiera interesado por
realizar de una manera objetiva los artf{culos gue produ-
jera, as{ como el buscar y encontrar un lugar cue lo mo-
tivara a realizar de una menera més préctica las activi-
dades de carécter creativo y de produccién en las gue in
terviniera,

En sus orfgines, €l hombre de la orehistoria d través de
un quehacer préctico logrd transformar "el hueso y la —-=
piedra en objetos y armas utiles" (10), siendo muy proba
ble que las empleara p2re un mejor desarrollo de sus ac-
tividades de subsistencia, e incluso como un medio espe-
c{fico para su propia defensa,

. Esta primer produccién que lograra realizar, esté consi-
derada por los historiadores, como una época de lentos -
adelantos en la obtencién de técnicas de creacibn y pro-
duccibén, ya que la realizacidn de los mismos, era efec—-
tuada de una manera burda, en donde es muy probable cue

se obtuviera de una forma accidental e inconsciente, 0 -
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simplemente exploratoria, todo lo cuél hace suponer que
se "justificaba sobre el adiestramiento de la mano y el -
ojo, una teorfia que iba de acuerdo a los principios de la
época" (11).

Con el transcurrir del tiempo y obligado por las épocas
glaciales, el hombre de la prehistoria se convirtié en el
hombre de la caverna, ya que & través de la cueva encon--
tro un mejor refugio para satisfacer sus necesidades de =
supervivencia,

Este cambio gue se suscitara en la trayectoria de su vide,
gserfa uno de los pesos decisivos cue lo influirfan a desg
rrollar una mejor évolucién de su vida, as{ como encon --
trar mejores alternativas para la creacién y produccibn -
de los objetos que produjera,

Obteniendo de esta manera una mejor calidad y variedad,
por lo que podriamos considerar gue el desarrollo de las
actividades que realizara el hombre en la cueva, o caver—
na seria uno de los primeros.lugares'que~utiiiz§rié como
un taller, ya que le facilité obtener una mejor evoluci-
in en los objetos que disefiara, y de cuya actividad ob =-
tendrie un mejor conocimiento y habilidad en los procesos

de creacibn.
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Desarrollando mediente este lugar, "la talle y fabrica --
cibén de utensilios de hueso, raspadores, puntas de cara -
plana, perforadores, buriles, etc," (12), actividades y -
objetos cue lo animarfan & interesarse por la representa-
cién conceptusl del arte, asi como de todo aguél proceso

técnico que intervendria en el disefio y produccién de ob-
jetos.

De esta forma el ser humano se valdria de un lugar, un --
egpacio, un medio que estarfia intimamente relacionado con
la trayectoria de su evolucién,

La caverna t2ller, 1la cuél le permitid satisfacer de una

manera més préctice sus necesidades de creacidn y expre -
sién, destinandola de cierta manera como el lugar prefe —
rencial ocue utilizaria para el desarrollo de un gran ni--
mero de lasg actividades de carédcter creativo y de produc-
cién en las que participara.

Generandose con todo esto un mejor conocimiento y compren
sién de su propie naturaleza, ya oue 12 evaluacién de sus
observaciones y descubrimientos fueron circunstancias cue
promovieron mejores bases pera que obtuviera una mejor ca
vacitacidén en el proceso de conocer, seleccionar, inter--

pretar y transformar no sédlo los diferentes materiales —-
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gque intervendrfen en la creacién de sus ideas y objetos,
sino también para la transformacién de sus propios cono -
cimientos.,

Siendo muy probable gue todo esto le indujers a diseiiar,
dar forma, practicar, conocer, etc., actividad cue le per
mitié emplear de una mejor forma todo acuél materiel gue
se encontrara a su 8lcance, o del cuéfl se pudiera servir,
adquiriendo de esta menera una mejor habilidad en los pro
cesos de creacién, situacién que lo gufo a descubrir un -
mejor orden y unidad en su presente que de todas aguellas
cosas gque habia 1ogrado realizar en su pasado,.

Siendo muy probable gue el hombre de las cavernas apren -
diera a utilizar de una mejor forma su propio talento,
as{ como & interesarse por obtener un mejor conocimiento,
que le facilitd aprovechar las "técnicas, procedimientos,
o métodos de creacibn, cuya disposicién determinaron la -
evolucidén de su existencia" (13), y de une menera més ob-
jetiva. las dosas gue produjere en el fu£uro.

Ya que facilitd cue de una mejor forma, el hombre median-—
te el desarrollo de sus primerag técnicas encontrara un -
mejor significaedo 81 deserrollo de su capecidad creativa,

la cudl enceusaria primero de una forma inconsciente y —
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posteriormente de una manera razonada, caracter{stica que
lo guiarfia a obtener un mejor aprendizaje gracias al em -~
pleo de sus sentidos, de sus manos, del conocimiento, € -
ideas que mediante un razonamiento deductivo y reflexivo

degpertarfan su interés por obtener un mayor dominio de -
su capacidad de idear, as{ como vor conceptualizar de una
mejor forma la importancia de sus descubrimientos,

Siendo todo esto una actividad que le permitiria estimu -
lar su pensamiento y vercibir su entorno de una mejor for
ma, en donde estaria destinado a transformar de una mane-
ra constante, graciasg a ese lugar en donde encontro un me
dio motivador para conocer, aprender y transformar su con
texto, el taller o lugar que le ayudaria a encausar su cg
pacidad y habilidad en el desarrollo del arte, la ciencia
¥ la tecnologia, as{ como al mismo conocimiento del hom =

bre.
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1.4.- Bvolucibén y trascendencia

Con el progreso de la agricultura, y el consiguiente au -
mento social y demogréfico serfian medios que propviciarfan
gue "las relaciones amistosas entre las tribus provocaran
el desarrollo imperceptible del comercio., Las donaciones
¥y las contradonaciones se convirtieron en trueque, Los -
jefes y los trabajadores fueron los primeros en romper =-—
los lazos del clan: los primeros se convirtieron en propi
etarios territorisles, los segundos se organizaron en gre
mios, La aldea tribal se convirtié en una ciudad goberna
da por los propietarios territoriales" (14).

Situacién que promoverfa el surgimiento de la divisién —-
del trabajo, generandose de esta manera que en la estruc-
tura organizativa de cada grupo sus integrantes se inte--
resaran por conocer y dominar un oficio, siendo de gran -
importancia la act_ividad que desarrollara el arteseano,
nel cudl seria considex;ado como el egpecialista response~
ble de 1a elaboracién y perfeccionamiento de los dtiles -
oue la colectividad necesitara, Siendo el primero en rea
lizar una actividad organizada, que busgcaria de una forma

ldcida nuevas formas y nuevos materiales para los nuevos
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usos cue la colectividad exigia"™ (15)

Con el advenimiento de una civilizacién pastoril empeza -
ria a interesarse por transformar més, y de una mejor for
ma el entorno gque habitarfia participando de esta manera
en el disefio y construccién de sus primeras habitaciones,
casas, aldeas, y posteriormente pueblos,

Situacibén que motivarfa que se interesarsa por intervenir
en la produccién de las primeras formas de disefio urbano,
en donde al transformar su habitat estarfa predestinado a
intervenir en la creacién de la ciudad,.

La cudl seria un medio determinante en lz evolucién de la
humenidad, ya cue ;n el momento en cue el hombre obtuvi -
ese una mejor organizacién interpersonal, serfes un medio
cue lo estimularfa a intervenir en la creacién de un lu -
gar en donde se desarrollarfan gran parte de las activida
des de cardcter creativo que realizarfa la humanidad,
Pudiendo obtener un mejor desarrollo, gracias a la obten-
cién de nuevas técnicas y métodos de creacién y produc-—-—
cibén que serian cada vez més especializados,

Obteniendo as{ un mayor y més répido avance que establece
ria un nuevo estilo de vida, en donde 2l igual cue en la

prehistoria, "el deseo de saber més, y una actividad de -
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vivir dentro de lo posible en unas condicionesgs cada vez
més perfectas le impulsarian &l cambio, en una constante
lucha por satisfacer de una mejor forma sus propias nece
sidades" (16).

Siendo l1a ciuéad el lugar cue despertaria un gran ndmero
de inquietudes, en donde la actividad del arteszno sobre-
saldria del incipiente nimero de‘actividades que la divi
sibén del trabajo trajera consigo.

De esta manera, de la experiencia que obtuviera en el di-
sefio y construccién de centros urbanos, religiosos, poli-
ticos o culturales le permitirfien obtener un mayor ndmero
de conocimientos y procedimientos cue enricuecerfan su —-—
forma de pensar, ansalizar, crear y producir, medios que -
lo impulsarian a interesarse por obtener nuevas y mejores
técnicas de produccién, as{ como un mayor conocimiento --—
que le facilitarf{a obtener una mejor interaccién con el -
grupo de su comunidad,

Pero serfs & pertir de la Edad Media en donde 12 activie—
dad gque realizara el artesano, predeterminarfa el surgi-—
miento de un mayor nimero de nuevas especislidedes, dis-—
tinguiendose en cierta forma todo acuél artesano cue por

su cualidad creativa gue desarrollara en la realizacifn
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de su actividad obtendrfa un cierto grado de predileccibn.
Surgiendo de esta menere ciertos estilos y técnicas gue _
lo hicieron poseedor de un grado de especielidad en el --
oficio que dominara, activiéad oue propicié que fuera di-
ferenciado de otros artesenos del mismo oficio, o de oira
comunidad, generandose cue por lo mismo obtuviera un ma -
yor dominio y reconocimiento en el émbito de su especiali
dad, obtenienco as{ un mayor renombre y distincién por le
habilidad y conocimiento cgue hubiere logrado perfeccioc —-
nar,

De estec menera surgiris el Gremio Artesenel, el cuél era-
considerado como unaz “corporecién formece por maestros,
oficizles, y eprencices de une rmiema profesidn" (17), cu-
y& Tinelided esterie enceminede & reelizer ectividedes de
czracitacibn, en donde el erteseno considerado comno mees~—
tro, dedz su experiencia y conocimientos rezlizeria lebo-
res de formecibn y sdiestremniento en lzs técnicas cue hu-
biere logredo cominer en le trescendencia de su vide,
Logrendo de este forme trensaitir y propeger su estilo, ¥
el conocimiento de 1l& especialidzd de su oficio, pudiendo
conter con un medio cue le feciliterie eprender y dominar

une activiéad, siendéo sbélo su cepacided y tclento la cua-
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1lidad principel cue le permitirfe destacer y superar en -
cierta forme 81 maestro, medio gue promoverfis le consecu-
cibn del ciclo evolutivo de un oficio, el de ser aprendig,
oficial y maestro, y de esta menere conter con un medio -
para obtener, transuitir y leger todo un clmulo de conoci
mientos & las generaciones posteriores en le evolucibén —-
cul turel de la humanided,

Con Bsu intervencién en el disefio y produccibén de lag - -
ideas creetivas de su comunided surgid un estilo de arte
que se denominaria arte popular, término el cufl es defi-
nido "como gl conjunto de obres reelizedas por individuos
de costumbres arrajigades en le tradicién estétice de su -
comunidaé, obras en las cue se une casi siempre unég fina-
lided estética, o el deceo de satisfacer une necesidczé co
mén de formes y colores, armoniszs y expresiones” (18),
Obteniendose como resultazdo cue en cede colectivided, o
fremio ertesenel se ciferenciers por sus costumbres, su -
desarrollo artiistico, 2si como por su nivel cultursl, si-
tuacién cue propicid un mayor y mejor intercecambio cul tu--
rel cue Getermineriz el deserrollo e importencia de los -
medios de creacidn y produccibn ertessneal.

Con el surgimiento de un erte populer en sumento, €l me -
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dio artesanal se multiplicerfes y su interrelacién con el
gremio se tornarie més complejo, pues @l interesarse por
obtener una mayor especialidad serfa un recurso gue le -
permitirfe evolucionar y destacar méds répidamente en la

produccién de sus ideas y conceptos.

Pero seria en el Renacimiento en donde se experimenta —-
rian cembios més significativos, ya que & través de los

conocimientos oue lograra obtener de sus experiencias, e
investigaciones, serie une actividad de le cudl se val -
dris pera una subsecuente profundizacién del conocimien—
to, @#si como parez un mejor desarrollo e influencia de ==
las artes y oficios, en donde cada vez més su produccibn

creativa serfs destinadz & le clese socizl en el poder,
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1,5.,~ E1 taller de cardcter operativo en 1z escuela de arte

Con la acumulacién y abundancia de conocinientos cue se —
obtuvieran por una mejor comprensién intelectual del arte
¥ la estética, el artesano graduslmente rerderfa la impor
tencia que hubiera obtenido en anteriores épocas, pasando
a realizar una actividad meramente técnica que no le per—
mitir{a destacar y alcanzar el renombrercue obtuviera en
enteriores épocas, siendo despiazado vor el artista, asi
como por el surgimiento de la escuele o ecademia de - =
T arte.
"El término academia generalmente entra en antigua, media
y nueva academia, surgibé con el renacimieato del platonis
mo durante el segundo tercio del S,XV., ror influencia de
los eruditos griegos" (19).
Floreciendo por la preocupacién de los intelectusles de -
la época por conceptualizer y difundir de una mejor'fqrma
el conocimiento de la estética a través de 1a corriente —
del arte,
Bn sus inicios la orgenizacién de sus masstros estaba con
formade por destacados artistas e intelectuales de la —= =

época, en donde al iguasl cue en el gremio artesanal pro--—
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pugnarian por capacitar y educar a sus seguidores de una
manera méds precisa y objetiva,

Al preocuparse por crear las condiciones necesarias para
la mejor capacitacién de sus estudiantes, procuraban reg
lizarla bajo el control normativo del conocimiento de la
est&tica, para que pudieran obtener a través de este me-
dio un mejor desarrollo e impulso de su cepacidaed creati
va, y& cue no sélo bastarfa interesarse en exaltar la im
portancia de los procesos, métodos y técnicas que inter-
vendrian en el desarrollo de su actividad, sino cue de -
igual forma seria necesario hacer hincapié en la impor -
tancia del conocimiento y funcién de la estética en el -
arte, pare que de esta forma sus disci{pulos comprendie -
ran que el arte era resultado de un proceso gue se sus -
tentaba por el desarrollo de una actividad reflexiva gue
surgi{a de la interrelecién del proceso de investigar y -
del conocimiento en sf, y no tan solo por la intuicién
sixt;jetiva de la idea espontfinea que obtuviera el artesa-
no en la capacitacién de su oficio en enteriores épocas.
De esta forme lograria cue sus estudiantes, & través de-
su propia capacidad y talento lograran interesarse por

desarrollar sus facultades creadoras, todo 1o cuédl los -
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estimulare a innovar lo ya existente, pare gue descubri -
eran un medio, 0 proceso ocue guiara su propia capacidad
de expresién.y representacién de ideas,

Pero seria en el S.XV1l., en cue la academia de arte espe—
rimentarfa un cembio significativo en su trascendencia y
organizacién, ya cue el surgimiento de una época pre~in-
dustrial serfia un motivo determinante que la obligaria a
cambiar su estructura en la imparticién del conocimiento
¥y su capacitacién, pues serfa el luger cue por consecuen
cia estarfa destinado a satisfacer la fuerte demanda de
mano de obra oue necesitarfa el medio industrial en au--
mento,. ‘

Uno de los objetivos principales de 1a academia geria,

el "formar a sus alumos desde un principio para interve-
nir en la préctica en la vida artesanal, e industrial®
(20), por tal motivo sus maestros se preocuparon porgue
la educacién que se impartiera en estos centros de capaci
tacién se diera de una. forma técnica (similar & 1la del —-
gremio artesanal), el cuél desde su principio se habfa in
teresado en el dominio y comprensién de la técnica, asf
como de los métodos de produccién gue fueran necesarios
conocer para el mejor desarrollo del oficio cue se preten

dian ejercer,

28



A través de la imparticién de sus conocimientos procura -
ban que sus estudiantes comprendieran "el problema de la-
transforxmacién de la idea estética, y que reflexionaran
sobre los cambios por los principios mismos de 1la ensefian
za del dibujo" (21), siendo en cierta forma un medio cue
utilizarfan como parte del proceso educativo gque a sus eg
tudiantes lesg facilitaria representar y conceptualizar
sus ideas y conocimientos, todo lo cuél los gieria a com-
prender las bases principales gue intervendrfen en 12 con
figuracién de una idea, o forma gue fuera a producirse in
dustrialmente,

De esta manera el Aesarrollo del dibujo en el proceso or-
ganizativo de su ensefianza ayudo a promover las bagses de
una mejor comprensién en el proceso de crear, innovar, o
digefiar, favoreciendo la deduccién y expresién del cono -
cimiento creativo de sus estudiantes, siendo guiados a ob
tener un mejor adiestramiento gue contribuirfa a que ad -
'quiriesén ﬁnAmejof ﬁedio en 1la comprensién del arte,

Pero serfa en el S.XlX., en gue la funcibn pedagbgica de
la academia de arte alcanzaerf{a un mejor desarrollo en la

organizacibén de sus métodos y objetivos didécticos,
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Ya que al celebrarse "el primer congreso internacional en
Par{s en 1900, por la Asociacién Amistosa de Profesores -
de Dibujo" (22), seria un medio trascendental que.reuni -
ria a maestros e intelectuales de aquella época, con el
propbsito, de intercambiar ideas y experiencias sobre la
mejor forma de impartir el conocimiento y la - adecuada ca-
pacitacién en la academia de arte.
Del resultado que obtuvieran de las actividades que lleva
ren acabo, serfan circunstancias oue propiciarfan que se
unificaran mejores criterios para el mejoramiento de los
- progranas y planes educativos de la academia de arte, la
cudl se habfa empefiado en formar artistas creadores, des-
cuidando en cierta forma la relacién e importancia que ==
representaba el conocimiento y comprensién de los medios
de produccién.
Logrando obtener mejores bases para la egstructuracién de
los objetivos a desarrollar en la imparticién del conoci-
miento, ya que el intercambio de ideas y experiencias en-
tre sus participantes provocd gue se obtuvieran mejores
alternativas en la organizacién y complementacién de sus

planes de estudio,.
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Asf, con el desarrollo de estos congresos, se obtendria
un medio de actualizacién y promocidén para el mejorami-
ento en la capacitacién de los estudiantes, cue propi -
ciarfa modificar con mejores bases la actividad didécti
ca y pedagbgica de la academia de arte, estableciendo

el principio de 1a "escuela taller empefieda en formar a
los jovenes en el hacer préctico, y en 1la conciencia de
una responsabilidad social™ (23), como una de les mejo-
res maneras cue se establecerfasn para el desarrollo del
conocimiento y habilidad intelectual, basada en la eleg
cibén y empleo de las técnicas y métodos de produccién,

que estimularian d; una mejor forma la comprensién y --

destreza de su habilidad ideolégice de sus educandos,
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2,1.~ La Delegacién Iztacalco generalidades

A l1a Delegacién Iztacalco 1la podemos considerar, alAigual
cue como a las demés Delegaciones del D,D.F,, como & une
institucién gubernamental que egtd insertada en el émbito
de la administracién publica y la asistencia social,

La cuél se encuentra conformada en su estructura por una
variedad de departamentos o subdelegaciones, como son:

la de Ingenieria de Trénsito y Transporte, Servicios Urba
nos, Planificacién, Obras Piblicas, de Gobierno, de Servi
cios Socieles y Culturales, etc., ocue de acuerdo & su fun
cién se han organizado y complementado pare una mejor
prestacién de los servicios cue recuiera su comunidad,

Ya que mediante el desarrollo de los recursos de la admi-
nistracién pdblica, procuran mejorar los procesos del go=
bierno que satisfagan sus necesidades, a través de "la 8ge
leccién de los métodos méds convenientes para le presta —-
cién de sus servicios piblicos y hacer cumplir las leyes;
la direccién y supervisién de las labores necesarias péa~
ra llevar a la préctica la polf{tica piblica" (24), 10 = -
cuél contribuya & obtener un mejor desempefio de sus acti-

vidades en la prestacibn de sus servicios,
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Con el desarrollo de sus programas y la difusibén de sus

eventos y campafias que realiza procura:

Informar y obtener buenas relaciones con su comunidad
en 1a solucién de problemas, a través del mayor nimero
de actitudes eficientes de esta institucién hacia su -
piblico,

Estimular el desarrollo de proyectos que beneficien una
mejor evolucién de su entorno.

Promover y difundir el desarrollo de programas de re —-—
creacién, deporte, szlud, alfabetigzacién, capacitacién
para el trabajo, de diversién y entretenimiento, etc,
Proporcionar sgrvicips varios para el trédmite de expedi
cién de documentos de identificacién, reglamentos, ori-

entacién juridice, administrativa, ete,

Pues uno de sus principales objetivos es, "el administrar

coordinar, supervisar los programas de desarrollo y reali

zar todas agquellas funciones gque sefilalen las leyes y sus

reglamentos o les atribuya el jefe del D.D.P." (25).

Procurando unificar los esfuerzos de la polftica de desa-

rrollo del gobierno federal, con los intereses y demandas

de la comunidad a l& cue ellos representan,

Para de esta manera obtener un mejor desarrollo y evolu—-—
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cién de sus funciones, gue permitan conseguir un cambio
positivo que impulse la concientizacibn y bienestar so-

cial entre los habitantes de su comunidad,
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2.2.- La Subdelegacibn de Servicios Sociales y Culturales

A través de esta subdelegacién, gren perte de las activi-
dades gue realiza estan orientadas a organizar y proyec--
tar los medios necesarios de comunicacién, gue permitan in
formar a su piblico, sobre el desarrollo e importancis de
los plenes y programas cue realiza esta Delegacidn.
Procurando impulsar y encausar el desarrollo de activida-
des de cardcter culturael y de bienestar social cue en co-
laboracién conjunte con su comunidad, contribuyzsn a con —
servar, mejorar o rescetar el patrimonio culturel en el -
nivel de vida de sus habitentes, ya cue uno de sus objeti
vos estéd orientado 2 "promover todo acuello cue tienda al
bienestar de la comunidad, fomentar la cultura y los valo
res civicos de los habitantes del D.,D,F." (26).

Con la diversidad de actividades que realiza, brinde asig
tencia técnica y‘de.SQPervisién en el desarrollo de acti-
vidades culturales cbmoj; 1és de teatro populer, cine mo--
vil, exposiciones, conferencies, reuniones de promocién
voluntarie, etc,

Asf mismo apoye a toda aguella asociacién cue promueva el

gusto por la difusién del folklore, el deporte, la expre-
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gién art{gtica, etc., actuando como un coleborador en co-
ordinacién con funcionarios y organismos gue se interesen
por promover y difundir un mayor desarrollo, social, eco—
némico y cultural.

Mediante la realizacién de convenciones, ferias, festiva-
les escolares, religiosos, o ciudadznos, etc., procura
que a través de su participacién se obtengan mejores solu
ciones y resultados en la generacién de problemas de ori-
gen social, todo lo cudl permita obtener un mejor bienes-
tar oue conduzca a una mayor integracién entre los habi -

tantes de su comunidad.
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2,3.,~ El taller de impresién serigréfica, surgimiento y desa ——

rrollo

La actividad oue reslizemos para le Delegecién Iztacalco,
en el desarrollo de nuestro servicio social, se caracteri
z6 en diseflar y producir los medios necesarios de comuni—
cacién gréfica gque ayudaran a difundir las actividades de
informacién y difusién de los eventos y cempafizs gue esta
Delegacién del D.D.F., realiza y proyecta a través de la
Subdelegacién de Servicios Sociales y Cul tursles pera su—
comunidad,

Se decidid crear el taller de serigrafia en el momento,
en gue por la necesidad de obtener & tiempo el material -
impreso de un cartel informativo para la Delegacién, la
imprenta que realizaba esta labor informé a2 los responsa-
bles de la supervisién y realizacién del mismo, que éste
no podrfa ser entregado en 1la fecha sefialeda, dada la di-
ficul tad éue fe#resénﬁaba para ellos la produccién de un
tiraje reducido, e impreso a una sola tinta, limitacién
gue en cierta forma imponfa el eascaso presupuesto gue se
designaba paralla proyectacidn de este medio de comunica—

cién gréfica,
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Problema en el cuél tuvimos la oportunided de intervenir

¥y resolver al imprimirlo a través de la reproduccién seri

grifica, produciendolo de una menera improvisada, précti-
éa pero eficiente,

Situacién que permitid que los encargedos de la Subdelega

cién de Servicios Sociales y Culturales, visuaslizaran las

alternativas oue ofrecfa este medio de reproduccién gréfi
ca, el cudl podria favorecer el degsarrollo de sus activi-
dades, situacién cue les motivd a interesarse por gue se
creara un peouefio departamento o taller de produccién se-
rigrdfica que los apoyera en el desarrollo de sus activi-
dades,

Teniendo que evaluer para su creacién situaciones cbmo:

- E1 monto de la inversién presupuestal que se requerirfa
para su creacién, no era elevada,

- Bl tipo y calidad de ejemplares que se podrian obtener,
as{ como el shorro que representaris en comparacién con
los gastos, la demora, o el tiempé oue sbgorberia en'-—l
comparacién con la imprenta.

- El1 contar con un medio de reproduccién gréfica, el cuél
resultaria idéneo para la produccién de materisl gréfi-
co de textos, rétulos, dibujos, fotografias de la dimen

s8ién cue se recuiriese,
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- El desecribirle como una técnica de reproduccién senci -
lla, versdtil y Gtil que permite imprimir sobre cual =-
guier tipo de soporte sin importar su tamafio, espesor,
o forma,

- Pero sobre todo el ser un medio oue permitiris obtener
tirajes pequefios, o de gran dimensién de acuerdo a las
necesidades as{ como del equipo técnico con cue se con-—
tara,

- De igual forma como el ejemplificar las ventajas y limi
taciones de calidad cue se podrfan obtener al reprodu -
cir un impreso a través de esta técnica, .-

Consideraciones y comentarios cue influyeron de una mane-—

ra positiva en la creacibn del taller de serigrafia, el

cudl a través de sus actividades tendrfa como objetivo ——
primordial satisfacer las necesidades de comunicacién gré
fica gue fueran solicitadas por 1la Sub, de Serv, Socc, ¥

Cult, de esta institucién,

" Situecién qué ﬁos permitié realizar labores tanto de dise

fiadores, dibujantes, asesores en el proceso de comunica -

cién, asi como el involucrarnos en l&a impresifn de nues——
tros propios conceptos de disefio grdfico, funcionando co-
mo un pecueiio departamento creativo y taller de produc —-—

cibn serigréfica,
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2.4.- La integracién de nuestro equipo y la reelizacibn de

‘actividades

Falta de experiencia, el integrarnos a2 degarrollar una 8¢
tividad intensa, el no establecer objetivos que nos permi
tieran obtener un mejor desarrollo de nuegtras activida -
des, no evaluer y delimitar la responsebilidad de nuestro
equipo de trabajo, as{ como no interesarnos por proyectar,
estructurar, e implementar l1os medios necesarios de comu~
nicacién impresa (papeleria interna), que nos guieran &

.- desarrollar una actividad en una forma sistemftica y ple-
neada, de la cudl se derivare el realizar una actividad
eficiente,

Serfan caracter{sticas, cue en el principvio de la preste-
cién de nuestro servicio social, motivaron que nuestrs &¢
tividad se desarrollera a través del cemino diffcil, el
cudl se caracterizd por el error y los contratiempos, asi
como por la generacibn de p}oblemas de integraciéﬁ g;upalr
en fin, de un mal desarrollo de nuestras actividades,
Suscitandose como resultado jornadas prolongadas de treog
jo y demora en la reslizacién de nuestros proyectos, tcdo

lo cuél afectaba la mejor realizacibén de nuestras activi-
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dades, as{ como la cepacidad de colaboracién y participa~
cién entre los miembros de nuestro eguino de trabajo.
Derivandose de esta manera problemas de desinterés, apa—-—
tia y une falta de coordinacién, debido 2 la carencia de
planear, organizaer y estructurar una serie de medios gue
nos permitieran realizer de una manera sistemitica lags --
diferentes actividades cue fueran llevadas a cabo por el
taller de serigrafia,

Problema gue nos motivo & interesarnos por investigar, ana
lizar e intercambiar conocimientos, e ideas cue nos sirvi
eren para proyectar nuestro plan de trabajo, -el cuédl favo
reciera el desarrollo de una mejor colaboracibn, e inte -
gracién de 1as diferentes actividades gue realizaramos,
Ya que como lo comenta Friedrich Rapp, "las funciones téc
nicas pueden ger sblo llevadas a cabo a través de una ac—
cién planificada, coordinaeda, y controlada" (27), como
uno de los mejores medios gue promuevan cue ge desarrolle
de uﬁa.manera arménica las diferentes actividades en las
que se pretenda intervenir,

Pues no sélo se trataba de realizar una actividad preesta
blecida como disefiador grdfico (cue se involucra sflo en

la responsabilidad de intervenir en el diseflo del concep=
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to de comunicacién gréfica que se reguiriese, y de la reag
lizacién de su original mecédnico para su reproduccién),
sino el tener que participar de una manera coordinada en
el desarrollo progresivo que implica el diseflo y produc -
cién de un soporte gréfico, como era el evaluar el proyec
to a realizar en colaboracidén con la subdelegacién de ser
vicios sociales, participar el la realigacibén de varios
proyectos, asi como organizar los medios necegarios para
su impresién a través del taller de serigrafia,

Situacién que implicaba colaborar y paerticipar de una ma~-
nera conjunta en un gran nimero de procesos y actividades
en la produccidn dél material grédfico gue se realizara en
este lugar,

Lo que en cierta forma nos imponfa dada su variedad, el
tener que funcionar de una manera organizada, como corres
ponde & un equipo de trabajo que busca realizar de una ma
nera eficiente sus actividades bajo las nermas de la cola
boracién y la responsabilidad, ya gue el-comﬁroﬁeferse eﬁ
disefiar y producir un soporte de comunicacién gréfica, in
volucra necesariamente tener gue particijpar de una manersa

coordinada y eficiente,
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2.5.~ El plan de trebajo, consideraciones generales

Los proyectos de diseflo grdfico en los oue tuvimos la - -
oportunidad de participar, nos permitieron wvisualigzar gue
la laebor que realiza el digeflador gréfico regularmente —-
estd caracterizada por el desarrollo de un gran nil-ero de
actividades, que generalmente son de carficter creetivo,
técnico y de interaccidn versonal, ocue cominmente rrovo--
can el desarrollo de problemas de tieapo, oue tienien &
glterar el mejor desarrollo de las diferentes actividades
de un determinado proyecto.

Situacién que nos permitid conceptualizer cue es aconse--
jable que este profesionista en el desarrollo de toia - -
aquella actividad en la cue pretenda participar, tzzto a
nivel grupal, de una forma peraonel, o etravés de un te——
ller de produccién serigréfica, sin importar su dimensibn
p?ocure interesarse en el estudio y comprensién de medios
.y técnicas de pleneacién y programacién de actividedes,
con el propbsito de ger orientado & egtructurar e iaple--
mentar su plan de trabsjo, el cudl lo guie a intervenir -
en el desarrollo de sus actividades, de una menera siste-

matica, ya oue serd un medio oue le syudard a definir y -
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establecer de una mejor forma sus objetivos, asi como es~

timularle a proyectar oportunamente todo acuél medio de -

comunicacién en la organizacién y estructuracidn de sus
actividades.,

Todo 1o cuédl le permitiréd obtener una adecuada compren -—

sién de sus actividades, as{ como ejercer un mejor con ——

trol del tiempo que 1n£ervendré en el desarrollo de las
mismag, pudiendo asi contar con un mejor medio gue le fa~
cilitaré:

- Crear un mejor clima laboral y de reaslizacibn interper-
songl, en el cudl se definan las normas y procedimien —
tos a seguir, qu; le orientard a2 coordinar de una mane-
ra més simple y préctica las diferentes actividades en
las oue pretenda intervenir,

- El contar oportunemente con un medio especifico, para
programar racional y secuencialmente las actividades y-
procedimientos por seguir en el desarrollo de sus labo-
res, o

~ Apoyarse en un medio organizativo cue le ayudaréd a obte
ner una mejor comprensidn del contexto general de sus
actividades, as{ como facilitarle obtener una mejor com

prensién de su actividad en general, obteniendo una me-
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jor eleccién de opciones y decisiones en la generacifén de
problemas que se pudiesen suscitar eén el desarrollo de ——
las mismas,

- As{ como definir sus funciones y las actividades en las -
que participers, pudigndo determinar la forma de cbmo se-
deberd actuar, qué deberd hacerse, 1a manera de cémo pro-
ceder, asi como delimitar los niveles de responsabilidad
sobre los miembros de un grupo de trabajo, todo lo cuél
le servird de base para crear el organigrame representati
vo de sus actividades, orientandole a obtener una mejor
comprensién y desarrollo de laes mismas,

Pudiendo zpoyarse en un medio organizativo cue le permitiré

obtener un mejor sentido de colaboracién y coaprensién del

nivel requerido de responsabilidad en el desarrollo de toda
aguella actividad en la que pretenda intervenir,

Obteniendo asi{ una mejor integracién grupal, como un mejor

logro de objetivos y procedimientos por seguir, que lo guias

ré a realizar una actividad més sencilla y préctica, ia ——-
cuél se basard en la colaboracibén y participacibn entre sus
integrantes,

Siendo necesario hacer hincapié, en gue pera lograr obtener

una mejor organizacién y estructuracién de nusstro plan de-
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trabajo, es necesario proyectarlo en funcién de las nece-
sidades y criterios de sus integrantes, ya cue serd un mg
dio que les ayudaréd a cue se mantengan unificadas las - -
ideas, los esfuergzos, asi{ como las normas 8 geguir en el

desarrolloc de sus objetivos, pernitiendoles rezlizar una

actividad méAs préctica en la consecucibébn de los objetivos
y metas por alcanzar, btanto individual, como de una forma

é&rupal.
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2,6,~ Concepto, finalidad e importancia

Podrfiamos considerar gue el plan de trabajo es utilizado
con frecuencia por personas gue regularmente desarrollan
actividades en el dmbito de 1& investigacién cientifica,
tecnolbgica o educativa, as{ como de cardcter operacio ——
nal, administrativa, piblica y de servicio, etc., que por
sus caracter{sticas reouieren de una organizacién secuen-
ciel y arménice en las diferentes actividades en las que
intervendrén,

Siendo considerado.este recurso como uno de los mejores
medios cue les permitird planear y programaer las diversas
actividades en las que intervendrén, facilitandoles por -
lo mismo obtener una visién general, tanto de las caractg
risticas primordiales de sus actividades, como de los pro
cedimientos que tendrén gue seguir en el desarrollo de —-
las mismas.

Para de esta manera visualizar, preveer y contar oportung
mente con los medios necesarios oue les facilitarén oStg-
ner mejores alternativas en el desarrollo de sus activida

des, pudiendo controlar y destinar el tiempo y etencién
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necesaria en el desarrollo de toda aguella actividad en =
la que pretendan interactuar,

El plan de trabajo es definido por Gilbert Landsheere co
mo, "la trama sobre la cue se fijan las actividades de =
expresién y de creacién individuales y colectivas, Este
plan se establece generslmente & lo largo del consejo de
cooperativa, quien determina el momento y duracién de --
las actividades personales, y de carfcter colectivas,
asf{ como el contenido de estas Wltimas" (28),

Siendo un concepto un tanto genersl en donde su autor --
hace mencién y refgrencia sobre dos puntos importantes a
tomar en cuenta para su estudio; la trame sobre le cue -
se fijan las actividades, cuyo sinénimo es un término re
ferente de sintesis, concepto gue podrfamos definir cémo
el "método de razonamiento oue constituye un todo compo-
niendo sus partes, Y guibn, término gue es definido por
el diccionario, cémo "el escrito esquemédtico de 1o que -
se quiere'desérrsllar" kzé), vocablo que es derivativo -~
de planificar, planear, programar, organizar, conseguir
un orden, una organizacién, un control, etc.

Siendo una palebrea gue etimolbgicamente es definida como

"llevar a cabo un objetivo con la previsién de todos los
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principales factores cue se consideran importaentes para
la consecuciédn del mismo" (30), de tsl forma cue si re-
lacionamos estos conceptos podriamos obtener una idea -
cue nos permitiria conceptualizar al plan de trabajo --—
como; el escrito, o procedimiento organizativo a seguir
cue nos ayudard a planear y organizar todo aguél medio

que nos permitiréd coordinar y encausar nuestras activi-
dades de una menera eficiente.

Pudiendo contar de esta menera con un recurso, 0 un pro
cedimiento & geguir cue nos permitiré comprencer y visu
alizar el objetivo principal sobre, cué es lo que se va
a realizar, en que orden, y en que proporcién, facili--
tandonos satisfacer en una forma més sencilla el desa--~
rrollo de nuestras necesidedes y actividades por reali-
zar,

De tal manera que recurrir a este procedimiento 1o po--
dremos considerar como una actividad de suma importen--
cia, y& cue nos permitiréd sistematizar y estructurar de
una mejor forma las funciones, medios y procedimientos

a seguir en la proyectacién de un determinado ndmero de
actividades, pudiendo establecer y precisar la mejor —-

forma de actuar ocue nos orientaréd a evaluar y distribu-

49



ir les actividades, el tiempo reauerido, asi como las ope
raciones necesarias a seguir, para poder concluir de una
formae més préctica el desarrcllo de un proyecto, o activi
dad gue se pretenda realizar,

Asi como el evitar intervenir en la realizacibén de una ac
tividad desorganizada, confusa, o controvertible, obteni-
endo una mejor oportunidad para eveluar y definir nues —-
tras necesidades y objetivos por satisfacer, pudiendo pre
veer y contar con mejores alternativas cue nos permitirén
desarrollar una mejor coordinacién y perticivacidén en la
solucién de todo aguél problema ocue se pudiese generar en
el desarrollo de una determinada actividad,

Finslmente cabe hacer mencién gue el proyectar este medio
de carficter organizativo, no nos permitir4 obtener un mo-
delo cue sea uUnico y perfecto en su género, el cuél no
admita cambios, correcciones, o nuevas propuestas, sino
qgue este al igual que cémo cualouier otra actividad pro--
‘yectual ‘que realicemoé,lseré suceptible que sufra cambios,
ajustes, o modificeciones que vromuevan el cue se cuente
con una mejor funcionezlidad cue nos ayudarid a obtener so-
luciones oportunss en el desarrollo de procesos, medios,

o actividades a seguir, siendo guiados a trabajar de una
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manera més equilibrade, racional y secuencisl cue nos fa-
cilitaerd obtener une mejor productivided y eficiencie en

el desarrollo de nuestras actividedes,
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2,7.- E1 taller de serigraffa y la estructuracién de activida -

des

Proyectar nuestro plan de trabajo nos permitié organizar
nuestras labores, facilitandonos obtener una mejor inte =
raccién entre los miembros de nuestro ecuipo de trabajo,
asf{ como obtener una mejor coordinacién en l& realiza - -
cién de toda ascuella actividad oue se reelizara a través
del taller de serigrafia,
Obteniendo asi una organizecién eguilibreda en la realiza
¢ién de las diferentes lsbores cue llevamos a cabo, logra
ndo establecer de u;qa menera mds objetiva las normas y
criterios gque regularian nuestras activicades,
F’*udiendo contar de egsta menera con una mejor relacién de
orden, coordinacién y comunicacién oue promovié en su con
junto, una mejor participacién grupal cue nos permitib --
contar con mejores medios y recursos parsa:

) i_?.._ Definir y especificar los objetivos y procedimientos

por seguir,

22 . Organizar y estructurar les actividades del taller -

de serigrafia,
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32.— Racionalizar la participacién y colaboracién inter -
persons&l,

42.- Proyectar los medios necesarios de comunicezcién e in
formacién.

SEE- As{ como eveluar y preveer los medios econdmicos,
técnicos y materigles cue fueran necesarios utilizar,

para el mejor desarrollo de nuegtras actividades,
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2.7.1.~ Definir y especificar los objetivos y procedimientos por

seguir

Bstablecer y precisar las actividades que nos guiarén a -
obtener una mejor organizacién, nos orienté a proyectar
nuestro organigrema, el cudl es definido cominmente como,
el dibujo que se utiliza para la representacién de un --—
grupo social" (31), facilitandonos definir las funciones
y actividades de cada participante, as{ como precisar el
nivel reguerido de colaboracién que se necesitaris ejer -
cer en el desarrollo de nuestras labores, logrando esta -
blecer el nivel de responsabilidad que adquirirfia nuestra
agrupacién al intervenir en la realizacién de un proyecto
para la Delegacién Iztacalco.

Gontando con un medio que nos orienté a evaluer el objeti
vo e importancie de nuestras actividades, as{ como visua-
lizar la interaccién personal que tendrfa que llevarse &
cabo para la mejor coordinacién y participacién de los in
tegrantes de nuestro eguipo de trabajo, derivendose una -
mejor comunicacién y coordinacién con la Subdelegacién de
Servicios Sociales,

Logrando determina&r que en al gunos proyectos fuera posi -
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ble desarrollar nuestras actividades de una manera indivi
dual,- y otras que debido a 1a complejidad de su desarro -
1lo tendrian gue ser realizadas & través de una interac-
cién grupsal.

Obteniendo de esta forma, una mejor participacién y cola-
boracién en la realizacifn de las mismas, todo lo cubl -
nos permitid preveer y contar con todo aguél medio que --
nos facilitd ejercer un mejor control en le actividad cue
se realizara a través del taller de impresibn serigréfica,

oguedando estructurado el mismo de la siguiente manera,
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2.7.2.- Estructurar y orgenizar las actividades del taller de se-

‘rigrafia

Recepcién de proyectos: EL responsable en el desempeiio
de esta actividad fué el encar -
gado de organizar, controlar y colaborar en toda aguella
actividad que estuviera orientada & mantener una comunica
cién estrecha entre 1a Sub, de Serv, Socc, y Cult,, con
el taller de serigrafia,
Todo esto con la finalidad de obtener una informacién pre
cisa y oportuna de las necesidades proyectuales gue ten -
drian oue ser desarrolladas por el taller de serigrafisa,
teniendo gue definir en una forma conjunta las caracteris
ticas y objetivos de la actividad proyectual que se ten -
drias que realiszar,
Asi{ como el intervenir en el proceso de evaluacién, revi-
sién, y aceptacidn de todo aguél proyecto cue fuera enco-
mendado al taller de serigrafia para intervenir dé uﬁa.mg
nera oportuna en las correcciones, cambios, cancelaciones
de algun determinado proyecto, o actividad prioritaria --
que ge pudiese suscitar,

Utilizando los medios de comunicacién impresa estableci -
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dos para promover una informacién oportuna y precisa a %o
do aguél integrante de nuestro equipo de trabajo.

Todo 1o cudl contribuyera &l desarrollo progresivo y pro-
gramado de nuestras actividades, asi{ como para un mejor -
logro de objetivos y procedimientos & seguir en el disefio
¥y produccidén de un determinaao proyecto,

De iguel forma como el evaluar y verificar oue los inte -
grantes del taller contaren con la informacién y los re -
cursos necesarios para proaover ung mejor integracibn y
desarrollo de sus actividades, todo eato con el propbsito
de oue los proyectos fuerédn reaslizados de acuerdo & su ——

programacién y entrega a tiempo,

Disefio: Tendria la funcibén de recopilar, evaluar, y ob-
tener la informacién neceseria gue promoviera un
mejor desarrollo de ideas y conceptos creativos, que favo
recieran la proyectacién de los medios adecuados de comu—
nicacién grafica que la Delegacidn Iztacalco nece;itara'
pera promover sus eventos y campafias,
Interviniendo en la realizacibn de dibujos y procesos de
representacién gréfica cue facilitaran una mejor evslug~—
cibén, comprensién y aprobacibén de los proyectos a reali--
zar,
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As{ como verificar la correcte programacién de las activi
dades que permitieran preveer los detalles, medios ¥y pro~
cedimientos a seguir conforme 8l plan de trabajo del ta -~

ller,

Realizacidén técnica: Seris el encargado de intervenir en
1a recepcidn dGel materizl aceptado
pera su reproduccién, efectuando las correcciones y acla-
raciones necesarias que facilitaran realizar de una forma
definitiva i1m formacibn de acetatos (positivos o negati-
vos), as{ como la elaboracién de textos y procesos foto--
gréficos necesarios para su impresién,
Verificando detalladamente la celidad requeride, asi como
el perfecto ajuste de todos los componentes oue interven-
drfan en su realizacién, para de esta manera evitar pro--
blemas de origen técnico en el momento de procesar los
estencils, o pantallas de impresibn, to@o }o.cuél permi -
tiera obtener el erbr desarrollo de las funciones y los

procesos & seguir en la fase técnica de realizacidn,

Produccién: Colaborarf{a en la recepcién y evaluacién de

acetatos terminados para su reproduccibn,
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as{ como coordinar las actividades necesarias que promovi
erén la mejor realizacién técnica de los diferentes pro -
yectos por reproducirse, verificando el adecuado control
de los factores de calidad, cantidad y tiempo requerido
para su entrega,

Procurando colaborar en el desarrollo de idees gue permi-
tieran une mejor eleccién de slternativas y operasciones &
seguir en la solucién de futuros problenas que se pudie -~
sen generar en les actividades gue se efectuaran.,

De igual forma, como elaborar informes y reportes técni -
cos de produccién, agi como lag requisiciones de material
necesarias qgue facilitaran la mejor conclusifn de las ac-
tividades gue fueran efectuadas por el taller de impre —-

eién serigréfica,

60



2,7.3.~ Racionalizar la participacién y colaboracién personal

Consideramos gue no es fécil, pero tampoco imposible pro-
curar participar de una manera positiva y equilibrada gue
nos permita obtener una mejor integracién interpersonal
que nos ayude & obtener mejores decisiones y opciones,
as{ como une mejor simplificacién en el desempefio de nueg
tras labores, ya aque "cuando se manifiesta cue 1a gente -
tiene dentro del elcance de sus aptitudes la& habilidad -
para reconocer, definir y resolver sus problemas comunes"
(32), serd cuando en reslidad se podré participar con me-
jores ideas y soluciones,

Logrando obtener a través de este medio un criterio unifi
cado que nos guiarf a realizar una accién coordinada, ob-
jetiva y precisa.

Que nos permitir4 obtener una mejor integracién grupal,
que el solo realizar una actividad gue se caracterice por
la improvisacién, el inéividualismo, o la confusibn, cue-
por lo regular generan el desarrollo de actividades cue
se caracterizen por la apatfa, la competencia y la desor-
ganizacibén entre los miembros de un eouipo de trabzjo,

suscitendose como resultado cue no se unan esfuerzos y el
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cue no se pueda establecer o elegir los medios necesarios
para unificar criterios, ideas, o conocimientos gue permi
tan une mejor comunicacidn e integracién grupal,

El término participar 1o podemos conceptualizar como,
"colaborar, contribuir, intervenir, informar, dar parte,
comunicar, tener parte en una cosa, etc.™ (33).

Pudiendo considerar a este medio, o recurso, como una &l-
ternativa oue si la utilizamos sin prejuicios y convencig
nalismos personales, de una forma razoneda y equilibrada
nos estimuleré a unificar criterios y normas de conducta
gue nos permitirdn rezlizar de una mejor forme el andli -
aigs y evaluacién de los objetivos de un proyecto.

As{ como elegir mejores opcicnes en la evaluacién y solu-
cién de problemas que se pudiesen generar en la realiza -
cibn de una determinada actividad.

De esta forma podriamos considerar que el interesarnos
por racionalizar la participacién y colaboracién en un —
equipo de trabajo, serd un medio ‘motivador ¢l cufl ﬁos ;-.
permitird obtener una mejor integracién grupal, asi como
una comprensién de los objetivos, medios y procedimientos
a seguir cue nos ayudardén a que sean mejor alcanzados,

Ya gue se podréd obtener un mejor criterio y participacién
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en el desarrollo de toda aquella actividad en la que in -
tervengamos, permitiendonos contribuir con mejores ideas,
.conocimientos y posibilidades para actuar de una manersa

més eficiente oue nos ayudard & obtener una menor resis--—
tencia & los cambios, as{ como a los problemas que se pu-
diesen generar en el desarrollo de una determinada ectivi

dad de interaccién grupal.
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2.7.4.- Proyectar los medios necesarios de comunicacidn e infor -

macibn

Cominmente cada empresa, ye sea de gobierno, o particular
posee una variedad de formas de comunicecién impresa,
como; circuleres, de anotacibén y control técnico, solici-
tudes, memorandums, reportes, etec,

Cuye finalidad primordisl podrfamos considerar tienen el
establecer una comunicacién cue facilite 1la mejor coordi-
nacién entre sus usuarios, todo 10 cufl les oriente a par
ticipar de una manera mds préctica y eficiente en el desa
rrollo de sus actividades,

Situacién por la cudl consideramos sea necesario cue el
disefiador gréafico se interese en proyectar y emplear sus
propios recursos de comunicacién impresa, mediante el di-
sefio de cuestionarios y hojas de trabajo, con el propbsi-
to de cue pueda contar oportunemente con un recurso espe-
ckfico dué le permita tomer debida nota (de una forma ré-
pida y concisa), de toda aguella informecién cue surja, o
ge derive de observaciones, experiencias y actividades en
las cue intervengsa,

Y de esta manera pueda servirse para generar una informé~-—
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cibn de la cudl se valdréd pesra evaluer, anelizar y refle-
xionar de una forma anelftica y deductiva éobre el objeti
vo primordial de la activicad proyectual en la que preten
da intervenir, todo lo cuél le permita disponer de una —-
guia de consultea cue le ayude & obtener un conocimiento
complementario que le oriente a eveluar y clarificar errg
res técnicos y conductuales, asf{ como modificar actitudes
¥y procedimientos & seguir en el desarrollo posterior de -
una determinada actividad,

Ya gue incluso al servirse de este medio, podréd estable -
cerse una comunicacién més veraz & su propia ideologfa co
mo diseifiador gréfico, asf como de una forma més precisa &
las necesidades del emisor de un mensaje, pudiendo contar
con un medio para unificar criterios en el desarrollo de
ideas, sugerenciag y recomendaciones por seguir, de les
cufles podrd servirse para evasluar y visualizar de una ma
nera méds precisa 1os reguerimientos y posibles limitacio-
nes de la actividad pfoyéctuél‘en la gue pretenda parti -
cipar,

Y de este modo contar con mejores oportunidades cue 10 =
guiarén posiblemente a disefar medios, o soportes de comu

nicacién visuel cue sean viables y adecuados & los reque-
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rimientos de la actividad proyectual cue le sea encomenda
do realizar.

Ya que comprender, interpretar y representar gréaficamente
la idea o concepto que gatisfaga las necesidades de comu-
nicacién visual, seré el desarrollar una actividad, ardus,
laboriosa y prolongada gque reguiers por parte del disefia-
dor valerse de varios medios y técnicas de investigacién
proyectuel, las cudles le ayuden y faciliten conceptuali-
zar, proponer y sugerir el nivel requerido de abstraccién
¥y connotacién gréfica que sea viable & les necesidades re
queridas por el emisor de un mensajé, ya que como 10 cO =
menta Joan Costa, "El grafista es un organizador y deberé
llevar a cabo un conjunto de tareas en donde la creativi-
dad se combine con la légica" (34), para gue de esta for-
ma proceda en funcién de bases objetivas que le orienten
a comprender e interpretar el grado reguerido de configu-
raecién visual cue sea el indicado a las necesidades de un
proyecto, siendo suxiliado & replantesar, ﬁnaiiéer y'feflg
xionar desde un punto de vista méds objetivo, el grado de
complejidad e innovacién que estuviese inmerso en el desa
rrollo de su actividad,

Ya oue consideramos oue servirnos de nuestras hojas de —-
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trabajo serd un medio que nos orientara simplificar en
gran medida el desarrollo de actividades, tanto de ca-—
racter técnico y de investigacién, asi como encauzar de
una mejor forma nuestra capacidad intelectual, de la —=
cudl se derivard un mejor sentido de logro y realizacibn
profesional que nos impulsaréd & que obtengamos una mejor
apreciacibn y juicio critico en la actividad proyectual
en la que participemos.

Dependiendo del presupuesto con gue contemos, podremos =~
diseflar formas que sean reproducidas por los medios més
répidos y econdmicos como las fotocopias, asfi como pro--—
yectar formes sugeétivas Yy novedosas que sean impresas &
color y con €l suficiente niimero de copias que sean re -

gueridas,
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2.7.5.- Evaluar y preveer 1los medios econémicos, técnicos y mate-

riales

Intervenir en el disefio y produccién de un soporte de co—
municacién gréfica, es desarrollar una actividad en donde
serd indispensable preveer y calcular los medios econbmi-
cos, técnicos y materisles, para poder contar oportunamen
te con los suficientes recursos que sean adecuados a nueg
tras necesidades,

Todo 1o cufl nos ayude a no interrumpir o limitar las ope
raciones de cardcter creativo, técnicas y de produccidn,
o tener cue incurrir en improvisaciones gue generalmente
absorben una mayor cantidad de tiempo, que generan meno -—
res resultados de calidad y eficiencia operativa,
Pudiendo afectar 1& programacidn que se haya establecido
en el desarrollo de nuestras actividades, o que se presen
te €l problema de tener que suspender de una forma par —-
cial o-totél,.aiguna'efapa de un proyecto por la falta de
estos medios,

Situacibén por 1a cudl definir y evaluar les caracteristi-
cas requerides de material por utilizar, nos permitird —-

preveer y contar & tiempo con estos mecios, siendo una -~
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parte importante & la que se enfrente el diseflador gréafi-
co en el momento de intervenir en la planeacidn y coordi-
nacifén de las actividades de un taller, departamento crez
tivo, o proyecto gréfico.

Siendo necesario y aconsejable evaluar la estructuracién
de las actividades técnicas que tendrén cue ser llevadas
a cabo, para poder elegir el tipo y caracteristicas de ——
los materiales, asi como de los servicios técnicos comple
mentarios cue gse reocuieran pare el mejor logro de las ac-
tividades gque se pretendan reslizar,

En fin, desarrollar una activ;dad de la cudl se obtenga
una informaéién méé objetiva sobre los recursos y medios
necesarios a emplear, ya que no hacer una evaluacién ade-
cuada en la adquisicién de los mismos, nos podrd hacer in
currir en la reslizacién de operaciones incorrectas e ing
ficientes, as{ como el que me pudiese elevar el presupuesg
to que nos fuera asignado, realizando posiblemente una ac
xividad'pfolongéda y sin buenos resultados que terminaria
finalmente en el caos,

Siendo recomendable gue en el desarrollo de toda acuella
actividad en la cue intervengamos, nos preocupemos por co

ntar con todo aguél recurso gue sea indispensable a nues—
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tras necesidades, ya que esto representard un factor de
suma importancia, ¢ue como Se ha comentado, determinaré,
o restringiréd la obtencidn de un mejor grado de calided -
en la realizacién de alguna determinada actividad que 1lle
vemos &acabo,

Circunstancia que implice el proyectar, si es que no se -
cusnta con ellas, nuestras propias formas de requisicién
de materiales, con el propdsito de coordinar nuestras ac-
tividades de una manera més préctica y sencilla.

Teniendo en cuenta , gue para su mejor recepcién y autori
zacibén, evaluemos el tiempo gue intervendrd en su gestién,
todo esto con la finalidad de que en nuestras labores no
carescamos de los medios necesarios y contemos de una ma-
nera oportuna con los materiales que solicitemos,

El paso final seré elaborar nuestra requisicién, o solici
tud de material en la cufl serf necesario especificar las
caracteristicas del material o servicio técnico que soli~-
citemo's, procurando que las ;:ar;cterisfi'cas y cualidades
de los mismos estén de acuerdo a las especificaciones de
los proveedores,

Ya que de 1o contrario podrfan surgir problemas, o equivo

caciones en su adguisicién cue generarfsn una pérdida de
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tiempo por devoluciones, por la carencia comercial del —-
mismo, 0 que por &lguna equivocacién hubiera sido solici-
tado por nosotros.

Finalmente seré recomendable anexar una lista de futuros
proveedores a nuestra recuisicién, 3i el caso lo amerite,
con 1la finalidad de que si el departamento de compras no
posee un directorio a la mano, se cuente con una alterna~
tiva gue nos ayude & realizar su tramite y registro cue -

promueva su compra en el tiempo sefialado,
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3.1.- Descripcién proyectual en el disefio de papelerfa interna

del taller de sgerigrafia

Disefiar y producir un soporte de comunicacién gréfica, a
través de un taller de gerigrafies implica por lo regular
desarrollar un gran ndmero de operaciones y actividades,
las cufdles nos permitan obtener mejores niveles de cali -
dad en la produccién del mismo.

Situacién por la cuél es recomendable cue en la realiza--
cién de toda aguella actividad de carécter proyectual y
de produccién gue se pretenda llevar a cabo, en donde se
requiera la participacién oportuna y responsable de una
persona, o de un determinado nimero de las mismes, eg - -
aconsejable oue sus integrantes procuren contar con los
medios necesarios de papeleries interna, o formas de comu-
nicacién impresa, con el propbésito de que puedan contar
con un medio especi{fico que les facilite establecer un me
jor medio para la cOmunicaci6n ;n£erpér$onal, asf{ como
con toda aguella persona que solicite su colaboracidn,
para de esta manera obtener un mejor nivel de integracién
¥y participacién en los procedimientos y operaciones a se-

guir en el deserrollo de sus actividades,

72



Ya cue, aunoue la comunicacién interpersonal sea un medio
importante cue nos motive a participar, seré recomendable
disponer de un determinado nimero de las mismas, las cud~
les nos faculten a reelizar una mejor anotecién y regis —
tro de toda aguella informacién que surje de observacio -
nes, actividades, operaciones, o0 entrevigstas cue se obtu-
vieran como resultado de una determinada actividad.
Procurendo considerarlas como un medio idéneo que nos fa~
ciliterd detallar, describir, ordensar, o especificar las
ingtrucciones necesarias cue deberdn tenerse en cuenta al
tomar decisiones, o elegir algin procedimiento a seguir
en el desarrollo, taento de nuestras actividades ruting —-
rias como posteriores de las mismas,

Para de esta manera participar de una forma sistemdtica y
objetiva en el desarrollo de toda aguella actividad en le
que pretendamos intervenir,

Asf como contar oportunamente con un conocimiento especi-
’ficé y.compleﬁeﬁtario a nuestra ideologia que nos orienta
réd a interpretar y evaluer objetivamente el grado espera-
do de participacién, as{ como del resultado deseable gue
se espere obtener en la realizacién de nuestra actividad,

para poder contar con un mejor criterio que nos impul saré
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a participar con un mejor conocimiento en el desarrollo
de nuestras actividades, ya sean rutinarias, imprevistas,
o probleméticas que se pudiesen generar en la trascenden-
cia de nuestra profesidn,

Procurando utilizarlo en lo posible como un medio comple-
mentario en la organizacién de nuestras actividedes, pues
nos permitiréd simplificar nuestras labores, as{ como con-
tar con un medio espec{fico de comunicacién, ocue promove-
ré, que obtengamos mejores decisiones y conocimientos gque
normarén el desarrollo de nuestras ideas, conocimientos y
procedimientos a seguir,

Ya que considero gue el valerse de egste recurso, no sélo
constituird un medio o proceso por el cuél se pueda eva -
luar de una mejor forma el objetivo y desarrollo de una -
determinada actividad que promueva un mejor orden, sino
que podremos considerarlo ademéds como un medio que noOs —==
permitiréd obtener una mejor comprensidén de las diferenfes
actividades que se. pretendan realizar; ténfo e nivel gru-
pal, como de una forma personal, permitiendo en sus usua-
rios una mejor coordinacién y control, tanto de las opera
ciones técnicas a seguir, como el propiciar una mayor co-

laboracién cue les permitird conseguir una mejor coordina
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cién y participacién del elemento humano que intervenga
en un proyect‘o, obteniendo esi una mejor comprensién de
las principeles necesidades por satisfacer, as{ como --
ejercer un mejor control en el desarrollo de nuestras
actividades,

Puesto cue, 12 faltae de estos medios tiende a oue recu-
rramos a tanteos y procedimientos intuitivos cue por lo
reguler son ineficaces, siendo probable cue originene =
problemas de carécter técnico y operativo que guizas 1i
miten la oportunidad de obtener mejores resultedos, asi
como surjan -errores de los cuales se obtenga una mala -
calidad y una perdida de tiempo exagerado por lea reali-
zacién de actividades erréneas y repetitivas que nos --
guien & proceder de una forma improvisada y lenta, ca -
racterfstica cue regularmente tiende a reducir la efici

encia y productividad de un ecuipo de trabajo.
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3.2,~ Consideraciones generales en su disefio

En la proyectacién de la papelerfia interna del taller de
serigrafia decidimos utilizar la identidad institucionsl
de esta Delegacidn, con el propésito de unificar esta

imégen en el diseflo de nuestras formas de papeleria in -
terna, todo esto con el propésito de obtener el cardcter
representativo de un taller dependiente de esta institu—

c¢ién,

Consideramos cue la sintesis gréfiqa cue se ha obtenido
en el disefio de este aimbolo es muy versdtil, ya que la
integracién de sus elementos 8l encontrarse implicitos
dentro de un édrea de caricter cuadrangular, en la cuél

se encuentran representadas li{neas horizontales, verti-
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caleg y radismles, asi como circunferencias de distinta
proporcién, sean medios que de acuerdo & su estructura
compositiva faciliten la integracidn de una gran verie-
dad de elternativas en el proceso de adecuacidén tipogré

fica en su contexto.
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3.3.- Antecedente descriptivo de la identidad institucional de

* la Delegacibn Iztacalco

La configuracién gréfica gue representa 1z identidad ins-
titucional de esgsta Delegecibén, se ha obtenido como resul-
tado de la ebstraccién gréfica del pictograma cue aparece
segin los cronistas de la historia, en algunos de los cb-
dices o manuscritos en los que se describe el desarrollo
y trascendencia del pueblo mexica después de su fundacién,
como es el caso del Cdaice Mendoza, en el cufl aparece la
representacién pictogrdfica de este simbolo, cuyo signifi
cado etimoldgico se ha conceptualizado como "el aparato
elemental en cue hoy (1885) todavia preparan sal los indi
genas de los alrededores de México; es un filtro de tie -

rra®, Este implemento era conocido como "tepeztle™ (35).
“VIRCULAS" 0
REPRESENTACI ACUA EN EVA-
DE LA SAL "\g PORACION,
. FUECO ,

GCALL I
0 CASA
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ESTA TESIS NO DEBE
SAUR DE LA BIBLIOTECA

De la evaluacién y anélisis de este ideograma se ha obte—

nido la interpretacién connotetiva del termino hanuatl:

Ixtacalco - Palabra cuya acepcibn en espailol es descrita
como: Iztacalco, término gue de acuerdo al
significado derivativo de "iztatl", sal, ce-
11i, case; co, en: "en la casa de sal", o
sea en donde se evapora la salmuera y se cri
staliza la sal" (36).

Son términos o derivaciones connotativas que forman parte

de un lengusaje y una escritura que se utiliza para desig-

nar el lugar oue proveia de sel, a los entiguos moradores

del valle de México,
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3.4.~ Seleccidn tipogréfica

Helvetica medium En la composicién tipogréfica de

ABCDEFGH' este simbolo, esta dependencia ha
i%g%.vaﬁie utilizado la tipograffa helvetica
Zabcdefghijk medium del catflogo mecanorma, co-
|mnopqrstuv mo el cardcter tipogrifico gue se
wxy2123456 ha utilizado en la composicién de
7890B8&?1(42

D.D.F.", siendo conformade a través de maydsculas (altas),

la leyenda "Delegacién Iztacalco -

para conseguir eguilibrar 7y reforzar de una manera més di
némica el carfcter expresivo de su imégen institucional,
Ya gque la misma se ha elegido como la tipografia més via-
ble dadas sus caracteristicas:

- De similitud que posee en relacién con el grosor de la
estructura compositiva de las lf{neas y circunferencias
que conformen su imagen grédfica,

-~ Por 1la legibilidad ;.zeréept'iva que se obtiene en 1la éom—
pogicibén tipogréfica de sus diferentes dimensiones, o
punteje,

- Asf{ como la versétilidad y economia que representa en

la reproduccién de sus textos,
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Situacién que nos permitid utilizaer como tipografia secun
daria el mismo carécter, dadas sus cuelidades de funciona
lidad gréfica, medisnte la combinaecién de maydsculas y mi
misculas (altas y bajas), todo esto con el propbsito de
obtener una mayor percepcidn e innovacién en la composi -
cién tipogréfica de las mismas, circunstancia que nos --
permitié obtener una adecuacidn tipogréfica que nos faci-
1it6 obtener un medio de comunicacién egradable y funcio-
nal que se ajustd & nuestras necesidades,

El color gue se ha utilizado en la proyectacifn de los di
ferentes formatos dg comunicacién gréfice ha sf{do el co--
lor negro, el cuél corresponde a la gufa de color Normaco
lor del catélogo Mecanorma, en su cualidad mate No. 102,
Siendo utilizado por ser el més viable y econdmico para
la percepcidén y reproduccién de su papeleria interna como
son: sobres, folders, boletines, credenciales, gafetes,
etc,

Consideraciones que nos permitieron reproducir nuestras:
hojas de papelerfisa interna, a trevés de las fotostaticas,
dadas sus cualidades de economia, calidad y rapidesz, obte
niendo de esta forma el nimero de copias gue la situecién

lo requiriese,
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3.5.— Propuestas de adecuacién tipogréfica

DELEGACION 1ZTACALCO D.D.F.
Taller de Serigrafia

DELEGACION IZTACALCO D.D.F.
Taller de Serigrafia

DELEGACION 1ZTACALCO D.D.F.
Taller de Serigrafia

DELEGACION 1ZTACALCO D.D.F.
Taller de Serigrafia
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La propuesta nimero dos fue elegida como la méds viable &
nuestras necesidades, ya oue la misma nos permitib apro-
vechar de una manera més préctica el espacio con el gue
contemos en el proceso de adecuacién tipogréfica, en el
patron reticuler, o diagramado que utilizamos, el cuél -
"consiste en buscar una estructuracién para el acomodo
de los elementos dentro del formato" (37), todo 1o cuél
nos permitié visualizar, determinar y justificar la d4i -
mensién apropiada de:

- La disposicién del carécter tipogréfico.

-~ La dimensién de los espacios para la anotacidn general
de la informacién cue se consignara en las mismas,

- El interlineado y la longitud de las l1fneas horizonta-—
les y verticales para una mejor proporcién de marge --—
nes,

Todo esto, con el propbsito de.unificar de una manersa ar-

ménica la estructure compositiva de toda aguella hoja de
trabajo, o papeleria interna que'se-proyectara'para-el ;-
taller de serigrafia,

Ya que "una informacién con titulos, subtfitulos, imagenes
¥ textos dispuestos con claridad y 16gica, no sblo se lee
con més rapidez y menor esfuerzo, también se entiende me-

jor y se retiene con més facilidad en la memoria" (38).
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3.6.,~ Guia de diagramacibén en la proyectacién de papeleria in -

terna

Se procedié a dividir en dos partes proporcionzles la lon

gitud del édrea central de nuegtro formato, para determi -

nar la dimensién de las lineas horizontales y verticales
del margen de nuestras hojas.

Utilizando précticamente la reticula de veinte campos, co

mo un medio para le obtencién de cuatro Areas de carédcter

horizontal gue ge utilizaron en el desarrollo compositivo
de nuestra papeleria interna, como fue:

l.- La eleccién del érea superior, la cufl se subdividid
en dos partes para la integracién de 12 jdentidad ing
titucional y la composicién de t{tulos descriptivos -
de las mismas,

2.~ La intermedia superior para le descripcién complemen-—
taria de los requerimientos por desarrollar,

3.- Le parte central pa;ra ]..a'anot'ac.ién de 1a informacién
que se incluyera en las mismas,

4.~ Asi como el érea inferior para la recopilacibén de fir
mes,

Finalmente se les asigné el nombre o tituloc cue las iden-
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tificara de acuerdo & su propésito y finslidad, procuran-
do en cierta forma cue las mismas fueran especificas a —-

las necesidades por las cuales se habfan proyectado,
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36m.m.

2m.m, =

150 m.m,

20 m.m.

k’"? 15 m.m.

REDUCCION
62%

ESCALA
1:100

3sm.m. 87m.m. . 38 m.m.  10m.m.
] | : { |
T ! I LI |
1
11
2
3
4
AREAS PARA COMPOSICION TIPOGRAFICA
FORMATO: HOJA CARTA (21.6x28)
1.- UBICACION IDENTIDADAD INSTITUCIONAL
1.1.- ADECUACION DE TITULOS
2.-DESCRIPCION DE ESPECIFICACIONES
3.- ANOTACION TECNICA
4.-RECOPILACION DE FIRMAS
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DELEGACION I1ZTACALCO D.D.F.
Taller de Serigrafia

Formulario de Evaluacion Proyectua!

a rtealizar:
por:
Dlpllllm.;ﬂo H
Titulo del proy
R o Tiempo

[A:nvluld proyectual l Campaha l Evento I Anuncio | Mussogratia I Otro J
J

[ Especiticar:
Finalidsd del proyecto I tntormative l Recreativo | Cultural ‘ Técnico l Soclat
. ] Retigioso | Artistico | Meédico | Politico | Otra
Especificar:
[“Receptor det_mensaje | Hombres | Mujeras | Nifos | Edades | 80 | €0 | 30 ]
| “Ancianos | Adultos | Jovenes | {20 [ s [0 |
Estrato_social | tuates | | IR | _estudiantes
| obreros | Amas de hogar | Campesinas | Otro
Especificar;
Nivel cultural | U tos_ | la_[ C ion_técnica )
| “secundaria | Primaria | “Educsciin_abierta 1
Ditusidn det mensaje | Caltes urbanas | Oficinas | Centros comarciales
l Escuetas l Iglesias I Deportivos
Especifcar:
Actividad proyectual a desarrollar Disena I Rediseiio Sin cambio
Desatrolio de informacion * Recopitar Evatuar Sin_camblo
Imagen gralica Fologratia Dibujo Recorle
Composicién del texto Proysctar Establecido [ Sin camblo
[Formato: | imptesicn: ]
[ Entrega de propuestes ] Bocetos [ B/N l Color { Propuesia final J
| Planos | pummy | Maqueta | ]
Racopilo Informacicn: Aprobacion del proyscto:

3.6,1.~ Pormulario de evaluacién proyectual

Definir las necesidades y establecer los reguisitos gene-—
rales de nuestra actividad por desarrollear, es y seré uno
de los mejores medios que nos permitiréd intercambiar ide-

as, experiencias y conocimientos oue nos facililitarén
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9

de Setv. S

Material pr por_la :
Fotos en color B/N Negativos Positivos | Otro
Prebotaias Dibujos Recartes | _ Otro
Intormscion Manuscrita Impresa Mecanografiada
Dastino tinal Regresar Archivar Sin utitidad postetior
Especificar:

Descripcion textuai de! proyecto gralico a desarrollar

-

.comprender e interpretar de una mejor forma las caracte —

risticas y limitaciones tanto creativas,

técnicas o con -

ceptugles cue estén inmersas en el desarrollo de toda - -

apuella actividad gue nos sea encomendado rezlizar.

Con la proyectacién de la presente forma contamos con un

88



medio para recopilar la informacidn més importante de la
actividad cue nos fuera asignada, pudiendo deducir de —=
une manera més préctica, el nivel requerido de configura
cién visual que satisfaciera las necesidades de nuestra

actividad proyectual,
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DELEGACION 1ZTACALCO D.D.F.
Taller de Serigrafia

Programa de Actividades

l Periodo de labores del: al

[Tevento [ actividad | Responsavie ]

Ltun.
Mar.
Primer Mie.
Semana | Jue. |
Vis.
Sab.
bom.

Lun,
Mar.
Segunda Mie.
Semana Jue.
Vie.
Sab.
Dom.

Ltun.

Mar.
Tercer Mie.
Semana Jus.
Vie.
Sab.
Dom.

Lun.
Mar. - -
Cuarta Mie. .
Semana Jue
Vie.
Sab.
Dom.

[ Quinta Lun. |

Semana ::J[

LI

=
1
1

L1t

Elaboro: Coordinacion acargo de:

A r

3. 6. 2.~ Programa-dé actividades

Fue proyectada con el propbsito de ser utilizada para es-
tructurer de una forma sistemética la reslizacién de nueg
tras lebores, y& que nos orientd a orgenizar y plenear --

las actividades gque tendrian cue ser realizadas por los -
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integrantes del taller, pudiendo de estz manera estable ~
cer una mejor coordinacién entre la Sub, de Serv. Socc.,
.y el taller de serigraffa, logrando especificar y ejempli
ficar el tiempo ogue absorberfa un determinado proyecto,
as{ como ejercer un mejor control de tode aguella activi-
dad gue tendrfa que ser realizada, faltara por concluir,
0 gue por circunstancias imprevistas hubiera sido cancelg
da.

As{ como tener un antecedente de las personas que esta ~-—
rfan acargo de su realizacibén, facilitendonos obtener un
mejor control y un conocimiento més generel de toda ague-
1lla actividad que r;os fuera encomendado reelizar,

Siendo utilizade como un enlistado, o agenda de activida-
des, la cudl es considerada por lo comin, como "el inven-
tario de los asuntos mds importantes cue se llevan & cabo

dentro de una unidad de trabajo" (39)
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DELEGACION I2ZTACALCO D.D.F.
Taller de Serigrafia

Registro de Informacidn

Descripcion del proyecto:

I Tipo de onglmlTN.g. ] Post. m:: I Recorte I Tipogratia l TilnlolJl-xio: —I
{ 1 11 1 I ]
' Tipo de toanTnlm ] Dimensiones —I Condiclones l Limpieza realizada ﬁ
{ 1 ] i ] ]
[ Emuisisn | Combinaciin | Secado | Tiempo de endurscido | Medio amblente |
1 | B 1 ]
( Fuenle de tuz ] ] l [ 1
1 1 1 | ]

Obsetvaciones : -

Fecha: Elaboro:

n r

3,6.3.,~ Registro de informacién

Obtener un impreso serigréfico sin contratiempos, contra-
riedades, de una excelente calidad técnica asi como produ
cirlo en el menor tiempo posible seré resultado de la ha-

bilidad y experiencia que se posea, as{ como del contar
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oportunzmente con una informacién técnica complementaria
que nos oriente & obtener més y mejores resultados en el
desarrollo procesual de le técnice cue utilizaremos,
Situacibn por la cudl fué necesario contar con un medio -
egspeci{fico que nos facilitara el registro de la informa -
cién técnica de una forma detallada y organizada gue sur—
giera de observaciones y resul tados, todo lo cuidl nos per
mitiera contar oportunamente con una especie de cuaderno
de apuntes, "en donde se registra con detalle todo tipo -
de informacién de nuestras observaciones, los resultados,
todo aquello c¢ue nos permita recordar con facilidad una
determinada situacién® (40), y de este modo utilizarla co
mo una informacifn complementaria que nos motivara a obte
ner mejores estrategias, operaciones, o lineas de conduc-

ta a seguir.
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DELEGACION 1ZTACALCO D.D.F.
Taller de Serigrafia

Control de Proyectos

Proyecto:

Entrags:

Tiraje:

Actividag

Facha Informse

Entravista

de
Proyecio

Formulario

Programacion

invesligacion

Evaluacion

Proyectacion

Dissfio

Boceisje

Dibujo

ilusiracion

Propus:

Correccionss

Aprobacicn

Reaslizacicn
Técnica

Acetsios

Textos

Titulares

Hustracidn

Evsluacion

Entregs

Pr

Recepcion

Tintas

Papel

Bastidores

impresidn

Eniregs

Observacionss:

Responsable del proyecto:

A

3,6.4.- Control de proyectos

Fue un medio que utilizamos para visualizar y controlar

Aprobacicn scargo de:

el avance o retraso de las actividades de caricter pro -

yectual y de produccién cue fueron realizadas por el ta-

ller de serigrafia,
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Pudiendo ejercer un mejor control y seguimiento del tiem—
po gque interviniera en las diferentes fases, o etapas de
toda -aguella actividad cue fuera realizada por los inte -
grantes de nuestro equipo.

Contando de esta manera con una informacién general de -
nuestro contexto gue nos permitié visuelizar y realizar
una mejor evaluacién de las diferentes etapas cue se ten—
drian cue desarrollar, logrando slcanzar los objetivos
propuestos por el taller.

As{ como evitar incurrir en actividades que nos hicieran
recaer en retrasos cue alteraren la entrega a tiempo de
un determinado proyecto oue nos fuera encomendado reali-

zar,
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DELEGACION 1ZTACALCO D.D.F.
Taller de Serigratia

Requisicion de Material

Materlal sollcitado con:  Urgencia a Requisicién No.
Agotado D
Fech
Escasas reservas D ocha de pedide
Nusvo proyecto D Fecha de enirega
Cantidad Descripeion
Elaboro:

Autorizada por: Recepcion Depto. Compras:

e

3,6,5.— Requisicién de material

El taller de serigraffa como parte dependiente de la Sub.

de Serv, Socc, y Cult., el cuél se integrara a su estruc-

tura organizativa, fue una situacibén ocue promovié la nece

sidad de proyectar nuestra forma para la reguisicién de -
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material, con el propésito de solicitar de una manera ru-
tinaria y oportunam todo acuél material cue fuera necesa-
rio en el desarrollo de nuestras actividades, ya que la
Delegacibn Iztacalco como cualauier otra oficina de go —-—
bierno tiene un presupuesto asignado, el cudl es utiliza—
do para satisfacer las necesidades prioritarias de las di
ferentes subdelegaciones que la integren, situacibn que
promueve gue sea rdpidamente absorbido.

Congideracidn por la cudl fue necesarioc solicitar con an-
ticipacién todo aguél material que satisfaciera las prin-
cipales necesidades de nuestro taller, ya cue de lo con -
trario se correr£a~e1 riesgo de no contar oportunamente
con el material gue fuera necesario en la realizacién de
un determinado proyecto.

Porma que empleamos incluso para establecer un control de
todo aquél material gque fuera asignado al taller, facili-
tandonos comprobar o ejemplificar el tipo de material cue
recibiamos, 1o gue habfia faltado,'o aéuél gue se hubiera

cancelado por algin problema en su compra,
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DELEGACION IZTACALCO D.D.F.
Taller de Serigrafia
Reporte de Actividades

Petiodo de labores: Hoja No. de:
Fecha Evento: Actividad : C ion de:
Elsboro: Recibio :
A r

3.6.6.~ Reporte de actividades

Se elabord con el propbsito de informar, describir y comu
nicar de una menera especifica el desarrollo de toda ague
1la activided que hubiera sido realizada por los integran

tes del taller de serigreffa, contando con un medio que
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nos sirvié para dejer una constancia de tecdo acuél proyec
to cue se reaslizara en este luger, ya cue las mismas iban
.desde el disefio y produccién de un anuncio oficial, del
ciclo de una pelicule, un displey, hasta la impresifén de
una cemiseta para la difusién de una campeie,

Pues por lo general "en la emprese administrativa de go -
bierno se hace uso de informes o reportes de actividades
vinculadas e los procedimientos adminisgtrativos" (41),
con el propdsito podriamos presuponer, de establecer una
mejor coordinacidn y control entre l&s personas que inte-

gran un departamento, o un &rea de trabajo especifico.
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DELEGACION 1ZTACALCO D.D.F,
Taller de Serigrafia

Envio de Material

Materiaf por:
Depariamento:
de fecha: Entrega:
Cantidad Dascripcidn;
Etaboro: Recibio:
1 r

3.6.7.,~ Envio de material - A . . .

Con la presente forma contamos con un medio cue nos per -
mitié dejar un antecedente de la actividad cue hubiera si
do desarrollada por el taller de serigrafis,

Siendo utilizada como un medio complementario para elabo-
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rar nuestro reporte de actividades y de esta forma contar
con un mejor antecedente gue respaldara la informacién ~—~
que se consignara en el mismo, teniendo que especificar
la informacién importente que describiera el tipo y las
caracteristicas de 1la actividad gue se hubiera realizado,
ag{ como el nombre de la persona oue se hacia responsable
de su recepcién y subsiguiente entrega, para evitar en lo
posible problemas ajenos que no fueran responsabilidad

del taeller de serigrafia,
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3.7.~- Control de formas, un medio de orgenizacién de datos

Si proyectar un nimerc determinado de formas de comunica-
cién impresa nos permitiréd contar con una informacién es-
pecifica que nos ayudaréd a evaluar, anelizar y comprender
el resultado de observaciones y experiencias de una deter
minada actividad, permitiendonos obtener un mejor conoci-
miento y criterio en la solucién de problemes que se pu -
diesen generar en el transcurso de una actividad poste -~
rior,.

-~ Considero necesario finalmente hacer mencién de algunos
de los procedimientos gue nos permitan proyectar y elegir
los medios necesarios de organizacién y control de datos
que nos ayuden a clasificar, guardar y ordenar de un& ma-
nera especifica todo aquél documento, o nota de interés
que consideremos de importancia para un mejor desarrollo
de nuestras labores, todo lo cuél nos permita establecer
un orden que nos facilite localizarlas de una menera ré--
pida y segura,

Ya que estas obtendrén une mayor importancia en la reali-
zacibén de actividades en las que se requiera buscar, o co

tejar un dato oue sea preciso y complementario para acla-
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rar dudas, asi como confirmar un determinado procedimien-—
t0 por seguir, ete.
Pues contar con una informacién oportunz, nos permitiré
recordar de una manera més sencilla el procedimiento err$
neo, o eficiente cue realizamos en el transcurso de una
actividad, pudiendo de esta manera contar con una mejor
eleccién de opciones y alternativas gue nos ayudarin en -
cierta medida, a no repetir los mismos errores gue se pu-—
dieran sucitar sin control en actividades de carécter pro
blemético,
Contando de esta manera con una guie de consulta dtil que
nos ayudard a evaluér, verificar, o analizar la actividad
que tendremos que tomar en cuenta para prevenir y evitar
el desarrollo de actividades errdneas, que por lo general
promueven un mayor nimero de complicaciones, asi como ob-
tener un mejor control de las acciones gque se pretendan
ejercer, tanto & nivel individual, como de una forma gru-
‘pal,
Al gunos de los medios méds comunes que se utilizan son:
El archivo - El cufl es muy versétil, pues nos serviré
para guardar toda aguella informacién gue

gsea indispensable y de importancia para el
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Fundas de aceta -

to.

desarrollo de las actividades que realice -

mos,

Para su empleo eficiente seré necesario or-

denar y distribuir sus folders, carpetas, o

separadores, etc,, de acuerdo a su importan

cia y necesidades, procurando que la infor-

macién que las identifioue sea clara y legi

ble, con el propésito de identificar su con

tenido de una manera répida y oportuna en

el momento de utilizerla cuando 1la situacién

as{ lo recuiera.

Es aconsejable cue aguella informacidn que
vaya a ser utilizada en actividades donde
exista el riesgo de cue se puedan deterio =
rar por la influencia de un medio himedo

cue las desgaste, las hage ilegibles, o gue
proveogue roturas, se les proteja con mate — -
riales plasticos para cue puedan ser utili-
zadas sin peligro slguno y de esta manera

alargar su promedio de utilidad.
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Carpetas -~

Bl lugar -

asignado

Son un medio muy utilizado y conocido, el - -
cudl es aconsejable emplear y destinar para
la organizacién y clasificacién de formas, a-
puntes, notes, as{ como para la literatura ——
técnica que nos proporcione el proveedor de
materiales,

Procurando utilizar para su mejor empleo el -
suficiente nimero de separadores, asf{ como el
dotarlas de la informacién precisa que nos —-—
permita identificarlas en su bisqueda, de una

manera sencilla y segura. --

En donde pocamos exhibirlas en el desarrollo
de operaciones mds comunes en las que inter-—
vengamos, pera que nos ayuden a reafirmar al-
gin dato o conocimiento importante,
Pr_ocura.ndo de jarlas de una manera visible = -
(colgadas en algun tipo de sujetador, o sopor
te a 12 pared), para procurar gue su consulta

sea més répida y facil,
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Literatura

de

Proveedores

Finalmente podremos integrar en la orgeni
zacién de nuestros documentos la literatu
ra gue nos proporcione el fabricante, o
el proveedor de materigles, ya que su con
sulta puede ser valiosa en el desarrollo
de alguna determinada actividad,

Pudiendo utilizarla como un medio comple-
mentario, ya que la informacidn del fabri

cante por 10 regular describe de una mane

.ra resumida las caracteristicas y condi -

ciones generales sobre la manera de como
deberdn ser utilizados sus productos.
Conteniendo amplias y adecuadas explica -
ciones del valor técnico de los mismos,
siendo de gran ayuda para normar de una -
mejor forma nuestro criterio en el desa -

rrollo de una activided procesusal,

De esta manera podriemos resumir cue cualouier medio que

utilicemos para organizar y controlar nuestra informacién,

nos ofrecerd una gran variedad de ventajas en su empleo,

ya que trabajar con un sentido de orden, sin recaer en la
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exageracién, nos ayudard 2 encontrar de una manera répida
y oportuna la informacién que busguemos, ya que 1la misma

nos serviré para retomar, retroelimentar, o ejemplificar

de una mejor manera el procedimiento a seguir en el dese~-
rrollo de una determinada actividad, ya sea esta de caréc
ter técnio, o complementario a una informacién especifica
que nos permitird simplificar nuestra participacién en tg

da aguella actividad que nos sea encomendado realizar.

107



CONCLUSIONES

Considero que un taller de carécter o§erativo o de arte, es
un lugar que por su trascendencia ha jugado un papel deter-
minante en la evolucién del hombre, ya que al mismo lo po -
dr{amos considerar como el medio del cudl se ha valido du -
rante varios siglos para obtener une mejor comprensién de -
su capacidad y habilidad creativa, maual e intelectual,
Situacién oue le ha permitido obtener una mejor interpreta-—
cién de su propio contexto, pues el mismo lo ha estimulado
a participar de una manera més objetiva en el disefio y pro-
duccién de sus ideas, y objetos, caracteristica gue le ha
permitido encausar sus propias inquietudes, as{ como aprove
char toda aquella técnica que se ha logrado generar y desa-
rrollar a través de este lugar,

Medios que le han permitido contar con mejores oportunida -
des para experimentar, crear, concebir, idear, o dar forma
2 un mayor nimero de ideas y conceptos, lc;s cusles le ha;n
permitido obtener un conocimiento mé&s préctico y objetivo -
tanto de su presente y su pasado, as{ como en l& trascenden

cia futura de su evolucién.
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Consideracidén por la cuél es necesario hacer hincapié, en gue
la actividad que realice el estudiante en este lugar , la con
sidere como une de las mejores oportunidades que posee para
desarrollar y sprovechar todo ese climulo de ideas y conocimi-
entos que se generen en el transcurso de su formecién académi
ca, y& que es importante gque aprendamos no sblo la teoria,
gino tembien la préctica de nuestro oficio, situacién por la-
cudl considero gue una de las mejores formas de obtener una
mejor capacitacidén seréd el procurar cue el estudiante aprenda
a unificar el conocimiento tebrico-préctico de su formeciédn,
en el desarrollo y empleo de las técnicas con las que esté 1o
grando obtener un mejoé aprendizeje, para que & partir de la
realizacién de las mismas, cuente con una mayor habilidad tan
to técnica, intelectual y creativa gue le permita obtener me-
Jjores opciones y decisiones al aplicar su propio criterio en
la solucién de todo aquél problema, o actividad que esté in -
merse en el &mbito de su profesién, que el 86lo reelizar una
actividad de une maners intuitiva e improvisada .que .se carac~
terice por el desarrollo de simples aproximaciones o meros
tanteos,

Por tal motivo, seréd necesario cue dependiendo de nuestras —=-

propias disposiciones e inclinaciones, no olvidemos realizar
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en el ejercicio de nuestra actividad, en poner en préctica to
do 2guél’ conocimiento que en nuestra formacién académica haya
mos obtenido, y& cue serd un medio que nos permitird contar
con un mejor criterio que nos guiara a participar de una me -~
jor forma en el momento en gue debamos recurrir a nuestra pro
pia experiencia, as{ como en la eleccién de medios, recursos
y alternativas cue nos faculten & un mejor desarrollo de nueg
tra profesidén como disefladores gréficos

Otro aspecto cue seré necesario tomar en cuenta en 1la realiza
cidn de toda aguella actividad en la que se reguiera gue el
digefiador gréfico interactde de una menera oportuna y eficien
te 8 través de un taller de serigrafia, sera el hecho de cue
procuremos proyectar un modelo organizativo o plan de trabajo,
con el propésito de contar con un medio cue nos oriente a rea
lizar una actividad organizada, cue fortalezca la participa -
cifn y colaboracién de todo aquél integrante de un equipo de
trabajo, todo 1o cuél nos permita obtener una mejor organiza-
cién y coordinacién oue nos gufe a intervenir de una maneré .
més eficiente en la eleccibén de medios y procedimientos a se
guir en le realizacién de nuestras actividades,

Ya cue de acuerdo a su comprensién y desarrollo vodremos obte

ner un mejor grado de seguridad y responsabilidad en la reali
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zacién de nuestras labores, pues nos permitiréd evalusr, pre -
veer y contar con todo aguél medio gue nos facilitari obtener
mejores alternativas en el desarrollo de actividades problemé
ticas que se pudiesen suscitar en la realizacién de una deter
minada actividad,

Siendo aconsejable oue procuremos proyectarlo de una forma
pleneada y organizade, con el propbsito de obtener una mejor
evaluacién y enélisis de todo aguél objetivo oue se pretenda
elcanzer, asi como el fijar los medios y procedimientos nece-
sarios a seguir, cgue contribuyan 8 un mejor desarrollo de las
operaciones, que de acuerdo_ a su organizacién y planeacién
nos permitirén evaluar y comprender de una mejor forma, la me
dida y proporcién en que deberdn ser realizadas nuestras acti
vidades,

Ya que la falta de una organizacién adecuada, de una coordina
cién eficiente por lo reguler genera que se incurra en el de-
sarrollo de actividades improvisadas, deficientes, o erréneas
que promueven no unificar criterios, asi como alcanzar un ob-
jetivo en comin en toda aguella actividad en la que se preten
da participar,

Pinalmente espero cue toda acuella persona oue se integre a -

desarrollar actividades de carécter técnico o proyectual, en
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un teller de impresién serigréfica, ademés de poseer un verda
dero interés por participar eficientemente, procure contar
con 1a suficiente iniciativa gue lo impulse & diseflar todo ——
aguél medio, o forma de comunicacién impresa (papeleria inter
na), como un recurso complementario de su estrategia en la or
ganizacién y planeacidn de actividades,

Procurando conceptualizarla en cierta forma, como el procedi-
miento cue le permitiréd ejercer un mejor control de toda ague
lla actividad en la cue interactie, asf{ como el contar con un
recurso que le permitiréd tomar debida nota de las caracteris-
ticas primordiales y objetivas de toda aguella actividad en
la que intervenga, pue; le orientard a deducir, comprender y
establecer las norwmas 8 seguir en el desarrollo de la activi-
dad proyectual en la que pretenda intervenir,

Ya gue participar en la proyectacién de ideas y conceptos de
disefio grdfico que satisfagan las necesidades requeridas por
el emisor de un mensaje, implica desarrollar una actividad --
planeada y organizada, en la cuél séfé.indispensable unificaf
arte, ciencia y técnica como uno de los mejores medios que - -
nos permitirén obtener propuestas de comunicacién grifica que
sean viables y justificebles a los requerimientos de la acti-

vidad proyectual que nos sea encomendado realizar,
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Pues considero que no tomar en cuenta la informacién anterior,
podréd suscitar el desarrollo de actividades conflictivas y de
sorganizadas que prolongen y hagen .tediosa una actividad por
el simple surgimiento de olvidos, inexactitudes, contradiccio
nes, 0 errores de interaccidén personal.

Situacién por lo cuél es necesario destacar, gue el auxiliar-
nos de este medio de comunicacién impresa (papeleria interna),
serd un factor gue promoverd gue obtengzmos una mejor rela —~-
cign interpersonal cue nos ayudarid a establecer un mejor pro-
ceso de comunicacibn, asi como obtener una eleccién de medios
y vrocedimientos & seguir en toda aquella actividad de carfc-
ter proyectual o de produccién en la que pretendamos parti —-

cipar,
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