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INTRODUCCICN

(ﬁﬁurante los Gltimos afos,se ha puesto g¢ran interés a los -
niﬁdghque presentan problemas o cificultades en el aprendizaje,
ya que cada dia existen mds nifios que vsn atrasados,en relacicn
con sus compafieros de grupo o que repiten el grado escolar;en -
muchos de los casos debido a que tienen algun problema especifi

co para aprender.

Los problemas ce sprendizaje han sido considerados como in
capacidades para el aprendizaje(Gearheart,l9B7)en el sentido de
que las incapacidades constituyen problemas que interfieren en

la capacidad del nifio paras aprender.

El término "problemas de aprendizaje" fue introducido por
Samuel Kirk en 1963,y ha sido utilizado frecuentemente para rc-.
ferirse a "aquellos nifos que manifiestan alguns dificultad es-
pecifica en el lenguaje habledo o escrito,en la lectura,en la -
escritura,en el razonamiento matemético o en los procesos per-
ceptualgé}bsro que dicha dificultad no sea resultado directo de
un defio sensorial,de retardo mental,de una perturbacidn emocio-

nal grave o deficiencias del medio."(Gearheart,1987;pag. 12).

( (’Los nifios con problemas de aprendizaje presentan diversas

}aaxacteristicas,dgpgndiendo del tipo especifico de problems;las

/nés comunes son la hiperactividad,ls dificultad pare concentrar
se,la torpeza motri;,los desordenes perceptuales, trastornos de
la memoria y del pensamiento,la impulsividad,los problemas de -

lenguaje,etc. (Macotela,1989).

Entre las investigeciones que se han reaslizado para esta--
blecer las causas o etiologfie de los problemas de aprendizaje,-
se ha encontraco que tales problemas son multicausales,es decir

que intervienen diversos factores para determinar un problema -



especifico de aprendizaje;y los factores que lo originan pueden
ser geneticos,ambientales y/o psicoldégicos
Las manifestaciones especificas del problema dependerén de los

factores que intervengan.

Las causas de los problemas para sprender pueden ser prena
tales o durante el periodo de gestacidn,perinatales o en el na=-
cimiento y posnatales o @ lo largo de la infancia.

Generalmente un problema de aprendizaje se origina cuando se --
produce un dafio en el Sistema Nervioso Central,en alguno de los
momentos antes mencianado€3§sta dafio suele ser minimo y no,nece

sariamente,aparece en todos los casoi;j

L.

Por otro lado,en la terapia a nifos que manifiestas estos
. problemas,el psicélogo puecde intervenir eficazmente en tres mo-
mentos bdsicos;el primero es la evaluacién,el segundo es el --

; 2
diagnéstico y el tercero es el tratamiento. ¢ {wiGroEnCie®

Cada uno de estos tiene su grado de importancia en el pro-
ceso terapeltico,aunque por el momento se considera de mayor im
portancia a la evaluacidn,debido a que va a determinar en gran
medida la naturaleza del problema y el tipo de intervencién que
se habré de realizar. b7€7

Para realizar una evaluacién,el psicdlogo educativo o cli-
nico cuenta con diversos inst .mentos de medicidn,por ejemplo -
las pruebas psicolégicas,que permiten obtener informacién acer-
“ ca de las &reas que manifiestan problemas.
Se ha observado que las pruebas son un elemento importante en -
la terapia porque permiten detectar,evaluar y diagnosticar di-

versas cificultedes en el aprendizaje(Salvia e Ysseldyke,1986).



Las pruebas psicoldgices son procedimientos sisteméticos =
qQue miden muestras de conductas;también son instrumentos estan-
darizados,es decir,se aplican y califican de acuerdo a reglas -

preestablecidas(Brown,1980).

Existen varios tipns de pruebas,las cuales se han clasifics
do con base en tres criterios;de eacuerdo @ lo que pretenden me:
dir se tienen las pruebas-de-intereses,las~de-eptitudes,las pro
yectivas y las de intzligenciq:vne acuerdo a su estructura exig
ten dos tipos,con referencia a una norma y con referencia a un
criterio. Por Gltimo,de acuerdo al ndmero de individuos que se
desee examinar las pruebas pueden ser individuales o colectivas
éstaes Gltimas pueden ser aplicadas individualmente,pero las in-
dividuales no deben ser aplicadas colectivamente.También exis-
ten otros tipos de pruebas como son las verbales,las de ejecu--
cién,las de resistencia y las de velocidad(Bijou,1982; Salvia e
Ysseldyke,1986).

De los tipos de pruebas anteriormente mencionacos,séloc se
analizardn las de inteligencia,especificamente las de inteligen
cia infantil;estas son aplicadas como parte del proceso de eva-
luacién en la deteccién y diagndstico de problemas de aprendiza
je en nifios;proporcionan informacién acerce de la capacidad in-
{ele:tual,expreaada como una habiiidad en la solucién de proble
mas,del nifio que se examina.Este tipo de pruebas y las de desem
pefo son esenciales para detectar a niffos con dificultaces en -

su aprendizaje,principalmente escolar(Gearheart,1987).

Es importante que la persona encergada de la aplicacidn, -
calificacidn e interpretacidn este capacitada en el manejo de -
las pruebas,para hacer un buen uso de las mismas,sin embargo en

nuchos casos no es asi(Salvia e Ysseldyke,1986).
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Ademéds de que en muchos casus se desconocen las limitacio
nes inherentes de estos instrumentos de medicidn o se suele nI
vidar que algunas pruebas estan en proceso de desarrollo y qu;
aun tienen muchas limitaciones,por lo que deben ser utilizacdas

s0lo bajo ciertas condiciones(Lester,1986).

Aun conociendo las limitaciones y alcances de las pruebas
el examinador tembién debe conocer los propdsitos de su aplica
cion y los lineamientos & seguir en el proceso de evaluaciodn;-
ya que en la medida que no los considere sus resultados perde-

ran validez(Salvia e Ysseldyke,1986).

Como se ha visto,el desconocimiento de los alcances y de
las limitaciones por parte del examinador,estar poco familiari
zado con los materiales e instrucciones y la falta de experieg
cis en les interpretacidn de los resultados pueden ocasionar el

uso incorrecto de las pruebas de inteligencia infantil.

Estas pruebas son utilizadas en las 8reas clinica y educa |
tiva,en la evaluacion de nifios con problemss de aprendizaje.
Les pruebas més comunmente utilizadas para este tipo de prnblg
mas_son:lLa Escala de Inteligencis Stanford-Binet, la Escala de

:Inteligencia Wechsler para el Nivel fscolar Revisada(WISC-R),-
el Test del Dibujo de la Figura Humana de Goodencugh y el Test
de Matrices Progresivas Coloreadas(Escala especial)de Raven, -
existen otras més,pero sélo se han considerado las més repre--

‘sentativas(Gearheart,1987; Osman,1988).

En la medida que las personas encargadas de evaluar a ni-
Kos conozcan ma3s las pruebas de inteligencis infentil que se -
pueden aplicar,asi como otros instrumentos de evaluacién,pocdrd
realizar una evaeluacidn méds completa y ~ejor,y un diagnéstico

m3s acertado respecto al probleme de aprencizaje.



De este modo surge el interés de dar & conocer una des---
cripcién,un tanto detallada,de las pruebas de inteligencia in-
fantil que se utilizan con mayor frecuencia en la evaluecion =
de nifios con problemas de aprendizasje,y su aplicacién en el --
diagndstico de dichos problemas.Debido a que estas pruebas --
constituyen buenos procedimientos de evaluacidn disponibles pa
re los psicblogos,los pedegogos,los terapeutas y otros especig

listas interesados en el tema.

Por lo cual el objetivo del presente trabajo es describir
las pruebas de inteligencia infantil més utilizadas en la eva-

luacidn de nifos que tienen problemas para aprender.



CAPITULD I -

PROBLEMAS DE APRENDIZAJE
1.1 DEFINICION

Uno de los temas de gran controversia 3 la Educec n Es-j?,
(’tl L] -‘lT-‘{ 1
. pecial es el de problemas de aprendlzaje.que tamblan han sido
llamados "incapacidades para el nprend;zaja"l o "dificultades

en el lprsndizaje“z.

1 CFut en 1963 cuando Kirk utilizo por vez primera el t€rmi-
no incapacidades para el aprendizaje para referirse a aquellos
Oy nifios con trstornos en el desarrollo del lenguaje hablado o es
crito,en la lectura y en habilidades de comunicacién(Gearheart

1937}.)

™

i} Se han propuesto un gran nimero de definiciones para des-
cr-bir todos aquellos espectos relacionados con los problemas
de aprendizaje. Con la finalidad de dar a conocer una defini-
cién lo més completa posible,Hammill(1990) realizé un andlisis
y contrastacidn de once definiciones planteadas hasta ese mo--
mento y llegd a la conclusidén de que la mejor fue la propuesta
por el Comite de ln Junta Nacional para las Incapacidades de -

J

ﬁpxendizaga(NJBLD) ls :ual se cita a E?ntlnua:xﬁn-,- =
/’p‘/ P eL

PES P
*Incapacidades para el aprendizaje es hn término senéricu
que se refiere a un grupo heterogéneo de desdrdenes manifesta-
dos por dificultades significativas en la adquisicién y uso de
habilidades para escuchar,hablar,leer,escribir,razonar o en ma

tem&ticas.Estos trastornos son intrinsecos al individuo y pue-

den ser ocasionados por una disfuncidn del Sistema Nervioso --
Centra£:)aunque estas incapacidades pueden ocurrir junto con -
otros impedimentos(deterioro sensorial,retardo mental,perturba

cidén emocional)o con influencias externas(diferencias cultura-
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les,instruccidn inapropiada o insuficiente)no son el resultado

de aquellas condiciones o influencias(NJCLD,1988; cit. en Ha-

Anil1,1990]pés. 7).

Esta definicidn se considera edecuada porque establece --
claramente cudles son los trastornos incluidos dentro de los -
problemas de aprendizaje y cudles no son considerados como ta-
les,de acuerdo & su etiolegia. De esta manera se puede saber -
hasta qué punto se puede considerar a un trastorno como proble
ma de sprendizaje,y asi ﬁuder plantear una estrategia de inter

vencion conforme al problema de que se trate.

Acemds,en esta definicién,al hablar de "término generico"
se incluyen une diversidad de desdrdenes espé;%fiEHQZy el suje
to no,necesariamente,manifiesta todos ellos. Y la ventaja de -
esta definicién es que especifica claramente las habilidades -
que pueden verse afectadas(escuchar,hablar,leer,pensar,etc.)lo
cual representa un acggrdo estre los profesionales que traba--
jan en una misma ireé{ﬁ;cotela,lgagl

Aunque la definicidn citada anteriormente se consicers a-
propiada,existen algunas controversias en su contenido, por --
ejemplo el decir que los problemas de aprendizaje son causados
por una disfuncién del Sistema Nervioso Central,ya que este ti
po de dafio no es requisito indispensable para hablar de un pro
blema de aprendizaje, ademds de que en algunas investigeciones
se ha observado que muchos nifios con este tipo de problema no

manifestaban evidencie neuroldgica de dafio cerebral(Hallahan y

Kauffman,1984;cit. en Macotela,1989).

Es importante sefalar que esta definicion se considera un
adelanto hacie una mas precisa,pero de hecho si se planteara -
de manera muy especifica dejaria fuera & muchos niffios con pro-

blemas diversos,y quedarian sin un tratamiento especial ndecug
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do a sus necesidades.Sin embargo hay quienes consideran a es-

ta definicidn ambigua e imprecise,por ser muy general.

1.2 CAUSAS O ETIOLOGIA

(:Dtro de los aspectos importantes es el que se refiere a -

las causas o condiciones que propician un problema de aprendl-,

rJ {.]

g

zaje,es decir,todos aquellos factores que en un momento dado

pueden llegar a ocasionar este txpu de prpblema. ' (2
Onde e A Lo \‘\'E?X* BRI AR U IS W) NS R d i ‘}‘
Las causas-son muy cnmple]ea y en algunes ocasiones resul

ta dificil determinar como es que se combinan los factores que
originan una dificulted para aprender;se puede sefialar que los
problemas o incapacidades para el aprendizaje son multicausea-
-133.35 decir,son diversos factores los que estan interviniendo
en el origen de un problema especifico,todos ellos estan integ
relacionados y no pueden ser aislngéga aunque algunos han sido
investigados por separado y sim olvider que estan intervinien-

do varios mas.

En este mismo aentido(ﬂsman(l98§1pgnpiona_algunoa de los
factores que al combinarse prnduﬁen dificultades para eprender
a un gran nimero de niKos,éstos son las deficiencias sensoria-
les,dafio cerebral,disfuncién cerebral minima,nacimiento prema-
turo,incompatibilidad sanguinea,anoxia(durante o después del -
nacimiento),inmadurez o retrsso en la maduracidn que se mani--
fiesta por un desarrollo més lento del nifo en.cnmparacién con

sus compafieros de la misma edadd.

La autora &ambiéngﬁencicna la deprivecién cultural o fal-
ta de experiencias para aprender,la desnutricidn,una ensefianza

inapropiada y la falta de interés por aprender. ¢

También existen otros factores(emocionales) tales como el
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3”E;gdo.1a ansiedad,el nerviosismo,etc.;son considerados como --
causas psicolfgicas y se manifiesten através de la personali--
: \dud del nifio,si se combinan con otros factores pueden originar

‘un bajo rendimiento escolar.

De esta manera las causas del bsjo rendimiento escolar --
son también factores que prepician problemas de aprendizaje en

los nifios;por lo que es importante mencionarlas.

J Bricklin y Bricklin(1988)mencionen las causas psicoldgi--
cas del bajo rendimiento escolar: un ambiente familiar tenso y
lleno de agresividad gritos y maltratos;la falta de confianza
en si mismojun bajo nivel de frustracidn;el temor a ser comdn
y corriente;la tendencia a la regresidn,sentirse més pequefio -
en relacién a su edadj;tener una madre sobreprotectora y ser un
niffio mimado;los cambios de escuela o maestro;y un ambiente dng

de el estudio tiene poca importancia.

Como se puede observar,existen muchos factores relaciona-
dos con los problemas de aprendizaje,sin embargo ninguno de --
ellos ocasiona por si mismo un problema asi,sino que se preseﬁ
tan varios de éstos a la vez e interactuan de maners complsja
y dificil de entender;entre mds factores intervengan mayor se-

ra la problemédtica.

Por otra parte cabe sefielar que todos estos factores o -
circunstancias se dan,bdsicamente,durante la nifez;y tienen --
una repercicién directa en el desarrollo posterior del nifio,1i

mitando en gran medida su capacidad de aprendizaje(Mc.Candless
193‘1)._) )';:g--;-f‘r-'(‘/(fz'#
Conociendo cuales son las causas de los problemas de a--

prendizaje se puede planear la manera de prevenirlas,para con-

trarrestar las situaciones adversas al desarrollo de la capaci
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dad parea aprender de los niffos y crear condiciones adecuadas -
para su deserrollo Gptimo tanto en la escuela como en su casa.
- / la &

- 1.3 &.&BAEIE,B._!SELE&E {:’C_Jﬂi/('/u/ 7./0® =

kﬁ}xiate una amplia gama de caracteristicas o manifestacio-
nes que presentan los niffos con algune dificultad en su apren-
dizaje,ya que este tipo de problemas estan constituidos pos di

versos trasturnoss.

Entre los diferentes autores que describen las caracteris

ticas de estos niffios se encuentra Macotela(l989)quien hace una

recopilacidn de varios autores interesados en el tema y presen

ta 18 siguiente lista de caracteristicas.

1. Hiperactividad,actividad excesiva en comparacidén con la

de sus compafieros de la misma edad.

2. Hipoactividad,pasividad excesiva tambieén en relacidn con

la de sus compafieros de la misma edad.

Distraccidn constente,dificultad para concentrarse y =--

prestar atencidon a los aspectos importantes de la tarea.

~—
w
.

4. Sobreatentividad,atencidn excesiva e indiscriminada a --
los aspectos no relevantes de la tarea que se le solici-
ta.

e ——

5. Torpeza motriz,dificultades para manejar armonicamente -

las partes del cuerpo tanto a nivel grueso como fino.

6. Desdrdenes perceptuales,problemas para organizar e inter

pretar estimulos sensoriales visuales y/o auditivos.

7. Trastornos de la memoria,incapacidad para evocar estimu-
los visuales y/o auditivesjdificultad en asimilar,almace

\_ nar y recuperar informacidn a cortc y lergo plazo.
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/8. Labilidad emocional,cambios bruscos de estado de &nimo -

. sin motivo aparente real.

i 9. Impulsividad,tendencie a reaccionar de manera precipita-

j da sin analizar las consecuencias de los actos.

|

/ 10.Trastornos del pensamiento,dificultades para analizar,or

< ganizar e interpretar la informacidn,y en la solucidn de
problemas.

1 ll.Problemas del habla y/o lenguaje,dificultades en ls lec-
!

\

\ nes de letras o palabras,las sustituciones(cambiar le---
\

tura,en la escritura y en la articulacidn.

12.Problemas académicos especificos,dificultades en matema-

ticasjen lecturs y escritura,son frecuentes las omisio--

\ tras o palabras por otras)y las adiciones(sumentar le--

”\Mhyrgs o palabras),y la escritura en espejo(p.e. d b).
Ademds de todas estas caracteristicas,se han descrito --
otras,por ejemplo las incapacidades sociales o falta de parti-
cipacidn,irresponsabilidad e irritabilidad;e incapacidades cog
noscitives o cocientes intelectusles méds bajos que quienes no

presentan estos problemas(Stewart y cols.,1974;cit.en Clarizio

y Mc.Coy,198l).5in embargo existen evidencias en contra de es-

&

te Gltimo punto. (‘-0

Otro de los autores que también menciona las caracteristi
cas de los nifios con estos problemas es Gearheart(1987);1la ma-
yoria de las cuales ya se han mencionado,sdlo faltaria agregar
que todos estos niMos manifiestan una discrepancia grave entre
su aprovechamiento y su habilidad intelectual enciertas areas
tales como expresidn oral y escrita,comprensidn auditiva de la
lectura y matemiticaé}Tambiéh sefiala que la presencia de algu-

na de estas caracteristicas no indica,necesariamente,que exis-
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ta una incapacidad,aunque en ciertas ocasiones es asi. Tocdas =
estas caracteristicas proporcionan indicios acerca de la natu-
raleza del problema y sus posibles ceausas,los cuales sirven de
referencia para una evaluacidn més amplia o una valoracién mé-

cdica mayor,si se tiene duda acerca del origen del problema.

Para determinar si existe o no un problema de aprendizaje
se tienen que tomar en cuenta,como lo menciona Gearheart(1987)

ciertos criterios;por ejemplo este autor menciona que:

Si no existe una correspondencia entre la edad del nifio y =
los niveles de habilidad intelectual en una o mds de las areas
de expresidn oral,comprensién al escuchar,expresidn escrita,ha
bilidad bdsica en la lectura;y si existe una discrepancia gra-
ve entre el logro y la habilidad intelectual en una o més de -

las dreas antes mencionadas.

Si se conocen estos criterios y las manifestaciones de --
los problemas de aprendizaje,es posibl= detectar en un primer
momento problemas de este tipo y asi poder realizar la evalua-
cidén e intervencidn correspondientes para evitar que sea mayor

el problema.
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CAPITULD II
EVALUACION E INTELIGENCIA INFANTIL

Pocas &reas han generado tanta espectacidn y discusidn co
mo el examen de la "inteligencia".Un gran nimero de investiga-
dores se han esforzado por encontrar un término que la defina;
y algunos han propuesto ciertas definiciones y la forma en cd-
mo se podria medir,pero de hecho no existe un acuerdo general

al respecto.

En este capitulo se tratardn los temas de la eveluacidn -
de nifos,los propdsitos y lineamientos de la evaluacidn, algu-
nas definiciones de inteligencia y los aspectos relacionados -

con su naturaleza y medicidn.

2.1 LA EVALUACION DE NINDS

La evaluacidn en ambientes educativos y clinicos se compo
ne de varias fases y va mds alld de la sola aplicacidn de prue
bas psicolégicesﬁ’ n embargo las pruebas desempefian un papel -
importante en el proceso de eveluscién que se conforma de di-
versas fuentes de informacién.

Se define a la evaluacidn como "el proceso de comprender
el rendimiento de estudiantes en su ecologia presente(Salvia e
Ysseldyke,1986,pag.4).También se ha definido como "el proceso
de delinear,obtener y proporcionar informacidn dtil para juz-
gar entre diversas alternativas sobre una decisign"(Stuffle---

bean et al,1971;cit. en Craig,1979,pdg.456).

En estas definiciones se habla de la evaluacidn como un -
"proceso" que permite la comprensidn del rendimiento ce los es
tudiantes y de la obtencion de informacidn pera tomar decisio-

nes respecto al mismo.
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En base a estas definiciones se puede decir que la evalua
cidén es un proceso pare obtener informacién acerca del rendi--
miento escolar que permita comprenderlo y tomar decisiones --
acertadas.

El proceso de evaluacién se inicia con la recopilacidén de
datos(historia clinica) de manera general,para explorar las a-
reas de las que no se tiene informacidn disponible;una vez re-
copilada la informacidén se identifica cufles son las areas --
problema o de retraso(en ceso ce que las haya); después se se-
leccionan las técnicas de evaluacidn,que sean las mas apropia-
das de acuerdo al problema especificojuna vez que se tiene to-
da la informacidn,se interpretan los datos y se da un prondsti
co o prediccién acerca del desarrollo futuro del nifio,ya ses -

;con o sin intervencidn terapedtica(Salvia e Ysseldyke,1986).

En le descripcidn de este proceso,cuando los asutores men-
cionan la seleccidén de técnicas o instrumentos de evaluacidn ;
se estan refiriendo a la entrevista,los cuestionarios,observa-
ciones,autoreportes y a las pruebas psicoldgicas;estas Gltimas
se aplican frecuentemente y se seleccionan con base en objeti-
vos especificos(obtenidos a partir de la historia clinica) que
sirven de guia para la interpretacion de los resultados y paras

predecir el desarrollo posterior del nific que fue evaluado.

De no tomarse en cuenta los objetivos especificos de 1= =
evaluacidén,se corre el riesgo de que la informacién sea mal in
terpretads y que las decisiones tomadas a partir de ésta afec
ten adversamente a los niffos,limitando sus oportunidades paras
aprender.

Ademés de los propdsitos,se deben considerar los lineamien-
tos inherentes a toda eveluacidn formal;embos puntes seran de-

tallados en el siguiente apartado.
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2.2 PROPOSITOS Y LINEAMIENTOS DE LA EVALUACION

En relacidn a los propdsitos, Craig(1979) seMala que el -
propdésito general de tode evaluacién es ayudar en la toma de -

Jdecisiones,regularmente de tipo educativo.

En este mismo sentido la eveluaciin es un proceso que fun
damenta una decisidn respecto a quiénes son los alumnos mas ap

tos para aprender y quienes aprenden més lentamente o tienen -

I'prnblamas para aprender.

Salvia e Ysseldyke(1986) comparten este punto de vista al
seffalar que la evaluacidn tiene como propdsito el proporcionar

a los padres,maestros,psicélogos y a otros profesionistas inte

; resados en el tema,informacidn que les ayude a decidir qué ha-

| cer para mejorar o desarrollar las habilidades de aprendizaje

de los estudiantes.

Dtros de los propositos mencionados por los autores son:
el de seleccidn,el de ubicacién y el de evaluacién del progre-
s0 individual;sdlo seran considerados los primeros,debido a ==
que también son objetivos de las pruebas psicoldgicas de inte-

ligencia que estan siendo tratadas en este momento.

Con el proposito de seleccidn;las pruebas se aplican para
identificar a los estudiantes que requieren atencién especial,
es decir,se seleccionen aquellos con capacidad de aprendizaje
limitada o superior.Y con el propdsito de ubicacidn;se situa e
los niffos en una catecoria determinada,de acuerdo a las puntua

ciones obtenidas en las pruebas.

El hecho de seleccionar y ubicar a los niffos en una cate-
goria determinada permite planear programas de estudio homoge-
neos de acuerdo 8 su mismo nivel de capacidad intelectual,para

que aprendan a un mismo ritmo.
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La evaluacion como todo proceso formal esta sujeta a cier
tos lineamientos que deben ser considerados por las personas -
encargadas de hacer evaluaciones,ya que si éstos no son toma--
dos en cuenta o no son seguidos cuidadosamente los resultados

perderén validez.

Salvia e Ysseldyke(l986)plantean los siguientes lineamien
tos inherentes a todo proceso de evaluacidn.
Se debe de considerar que les pruebas no estan excentas de

error,por lo que ios datos no sdn totalmente exactos.

La aculturacidn habré de ser comparable,esto significa que
deben existir semejanzas entre la muestra de individuos con la
que fue estandarizada la prueba y la muestra a la que se va a
aplicar;sin embargo cuando las muestras varian considerablemen
te,seran necesarias ciertas adaptaciones & la prueba.

El muestreo de conductas debe ser representetivo de las --
areas que se estan evaluendo,es decir,que la prueba mida real-

mente lo que sus autores dicen gue mide.

Por Gltimo es preciso sefialar que la concducta presente se =
observa y la conducta futura se infiere o predice;siendo asi,-

no se deberd hacer ninguna afirmacion al respecto.

Todos estos lineamientos son condiciones propicias para =
llevar a cabo una buena evaluacidn,sin perder de vista los pro
pésitos de la misma.De esta manera no habre tantos inconvenien
tes en le aplicacién de pruebas como parte del proceso de eva-

luacian.
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2.3 MEDICION DE LA INTELIGENCIA INFANTIL

En el campo de la psicologia se han estudiado una gran di
versidad de temas relacionados con el ser humano, uno de éstos

ha sido el de las diferencias individuales.

A los psicélogos les interesa explicar todos aquellos fac
tores que intervienen en el comportamiento humano;por ejemplo:
Morales(1979)menciona que se han realizado muchos estudios con
el fin de explicar las diferencias individuales y de qué mane-

ra se podrian medir.

En este mismo sentido Brown(1980)seffala que uno de los ma
yores problemas del psicdlogo es poder determinar,precision la
naturaleza y amplitud de tales diferencias;y afirma que hasta
el momento,las pruebas psicoldgicas representan el mejor meto-

do para medir las caracteristicas psicoldgiceas.

Para determinar las diferencias individuales,o por lo me-
nos para intentar determinarlas,los psic6logos realizan medi--
das cuentitativas de los "atributos,habilidades n.rusgos' de -
las personas;la medicion se realiza indirectamente porque di-
chas caracteristicas s6lo son inferidas a partir de la observe
cion de determinadas conductas,ya que debido a su natursleza -

no pueden ser medidas directamente(Morales,1979).

Para realizar la medicidn de las habilidades intelectua--
les,asi como otro tipo de habilidades,se han construido los --
instrumentoes de medicidn psicolégica;han sido definidos cémo -
"técnicas metodoldgicas producidas artificialmente,que obede--
cen a reglas explicitas y colocean al o a los individuos en con
diciones experimentales con el fin de extraer el segmento del
comportamiento a estudiar y que permita la comparacidn eut!di3

tica conductors a la clasificacidn cualitativa,tipolégics o -
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cuantitative de la caracteristica o caracteristicas que se es-

tan evaluando®(Morales,1979,pag.17).

Como parte de los instrumentos de medicidon se encuentran
las pruebas psicométricas,con las cuales se miden los rasgos o
caracteristicas de las personas por ejemplo habilidades,inteli

gencia,aptitudes,intereses,etc.

De acuerdo el tema del presente trabajo,sdlo seran consi-
deradas las pruebas de inteligencia,especificamente las que se
aplican a nifos,asunque no por eso se resta importancia a los -
otros aspectos; tampoco se piensa que el factor mental o inte--
lectual sctua separadamente de los otros que conforman la es-
tructuracidn y funcionamiento de la persona;sino porque, como
lo menciona Contreras(1978)es la inteligencia la que domina --
cuando se trata de adquirir conocimientos y habilidades,y en -
la solucidon de problemas;puesto que en condiciones normales de
salud y en un ambiente sscolar adecuado,aprovecha mas y mejor
quien esta dotado mas significativamente de esa capacidad pars

aprender.

Las pruebas de inteligencia infantil han generado gran ex
pectacién y debate en relacidn a su definicién,nsturaleza y --
medicién.

La inteligencia suele definirse de acuerdo a la necesidad
y a la orientacion tedrica de quien intenta definirla.Por ejem
plo: Terman,1916(cit.en Karmel,1974,pag.42)define a la inteli-
gencia como "una capacidad individual del pensamiento abstrac-
to". Dtra definicidn es la que plantea Wechsler(cit.en Morales
1979,pdg.101)"la inteligencia es el agregado o capacidad glo--
bal del individuo para actuar rropositivamente,para pensar ra-
cionalmente y para conducirse adecuada y eficazmente en su am-

ambiente¥.
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Este autor utiliza el término "agregado o capacidad glo--
bal" basandose en la teoria de Spearman,quien considera que la
inteligencia ests compuesta de elementos o habilidades diferen

ciables cualitativamente.

Tambien se ha definido a la inteligencia como "la habili-
dad para resolver problemas(Pallares,1977,pag.27); la cual se
considera muy apropiada en el contexto de las pruebas de inte-
ligencia,por lo tanto la Unica inteligencia que interesa en es
te momento es la que se mide atraves de la ejecucidn especifi-

ca de un individuo en una prueba determinada(Karmel,1974).

En estas definiciones se habla de la inteligencia como --
una capacidad del individuo para adaptarse y actuar adecuada--
mente en su medio,que puede ser la escuela,el hogar,el traba--
jo,etc. Ademads,actuar eficientemente en la solucidn de proble-

mas planteados en una situacion de prueba.

De esta manera podemos decir que la inteligencia es un =
término abstrecto que se infiere a partir de la actuacion efi-

ciente de una persona en una situacidén determinada.

“~’Uno de los mayores debates se centra en la naturaleza de
la inteligencia,es decir,si la cepacidad para aprender es herg
dada o adquirida,sun no existe un acuerdo general al respecto;
lo que si queda claro es que en la inteligencia influyen f.ctg
res genéticos y factores ambientales(Mussen,1986)que deben ser

tomadoe en cuenta para lsa evaluacicon de la misma.

En este mismo sentido Hebb,1949(cit.en Vernon.1982)mencig
na la teoria de la interaccidn entre herencia y ambiente,y se-
fala cos tipos de inteligencia;la primera es la potencialidad
bésica del organismo para sprender y adaptarse a su ambiente,-

esta determinada genéticamente y se denomina inteligencia A.
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La segunda es la inteligencia B o nivel cz capacidad que
se observa en la conducta y la solucién de problemas,es pro--
ducto de la potencialidad genética y la estimulacién ambien--

tal,y a diferencia de la primers ésta si se puede medir.

Por otro lado,debido a que la inteligencia se compone de
diversas actividades mentales,las pruebas de inteligencia es-
tan disefiadas de tal forma que permitan evaluarlas para obte-
ner la puntuacién general del desempefio o la edad mental del

nifo(Sharp,1978).

‘Las pruebas de inteligencia estan basadas en ciertos ele
mentos o funciones que subyacen a la inteligencia estos son:
"percepcidn y analisis visual,coordinacién visomotriz,forma--
cién de conceptos,memoria a corto y largo plazo,comprensicn -
de instrucciones verbales,lenguaje,razonamiento abstracto,de-
sarrollo motor,atencién y habilidedes numéricas."(Morales,19-
79,pag.B6).

A partir de las funciones o eptitudes citades snterior--

mente se formulan los diferentes items o tareas que constitu-

yen las pruebas de inteligencia infantil.
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CAPITULD III

PRUEBAS DE INTELIGENCIA INFANTIL Y
PROBLEMAS DE APRENDIZAJE.

Como se menciond en el capitulo anterior,la inteligencia
ha sido cefinida de diversas maneras;no existe un acuerdo en--
tre los psicélogos acerca de su definicidn,de su naturaleza,ni
de como medirla y es posible que la discusién continue hasta -
el siguiente siglo,ademds de que seguiran existiendo desacuer-
dos sobre como medirle;sin embargo las pruebas de inteligencia
infantil constituyen un buen instrumento para su medicidn, tan-

to en la area clinica como en la educativa(Gearheart,1987).

7 En este capitulo se describiran las pruebas utilizadas --

i S

mas comunmente en la identificacién y diagndstico de niffos con

problemas en el aprendizaje,tales pruebas son: la Escala de ig

"teligencia Stanford-Binet,la Escala de Inteligencia Wechsler -

para el Nivel Escolar Revisada(WISC-R),el Test del Dibujo de -
la figura Humana de Goodenough y el Test de Matrices Progresi-

vas,escala especial(Raven).

Se dete sefialar que las pruebas mencionacas anteriormente
se consideran como las més representativas de un gran ndmero -
de pruebas de inteligencia infantil que existen en la actusli-

dad.

Una vez que se hayan descrito y comentado estas pruebas -
se continuara con el analisis de sus ventajas y sus desventa--
jas;ademds se comentaran las principales criticas que se les -
han hecho;finalmente se haran alcounos comentarios y recomenda-
ciones generales acerca de su aplicacidn en los problemas de -

aprendizaje.
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3.1 PRUEBAS DE INTELIGENCIA

En la drea de los problemas de aprendizaje,las pruebas de
inteligencia infantil,asi como otros instrumentos de evalua---
cién,se utilizan para identificar y diagnosticar a estudiantes
que tienen dificultades para aprender;también proporcionan in-
formacidn necesaria para planear la intervencién educativa mas
apropiada de acuerdo a cada caso,y son esenciales en la deter-

minacién de problemas de aprendizaje en niKos(Gearheart,1987).

Las pruebas de inteligencia son instrumentos de medicién
que "consisten bdsicamente en una serie de reactivos,cuestio--
nes o problemas que funcionan como estimulos al ser planteados
al nifio,y de cuya respuesta se desprende una valoracidon que va
de acuerdo al nimero de preguntas o cuestiones resueltas con -
acierto,es decir,la calificacidn es mayor a medida que sea mas

alto el ndmero de aciertos(Contreras,1978,pag.73).

También se dice que las pruebas son procedimientos estan-
| darizados,es decir,tienen uniformidad en su administrecicén y -

calificacidn(Bergan,1980).

Como se recordara,en el capitulo anterior se llegd a la -
conclusidén de que la inteligencia es la cepacided o aptitud --
del ser humano para aprender y actuar efectivamente en su me--

dio ambiente,y se reflejs en la conducta del individuo.

A partir de las definiciones de las pruebas y de la inte-
ligencia se puede especificar que las pruebas de inteligencia
infantil son instrumentos estandarizados constituidos por wuna
serie de reactivos o tareas que se presentan al nifio con la fi
nalidad de medir su capacidad para aprender y proceder eficaz-

mente en una situacién determinada.
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Este tipo de pruebas se caracterizan por ser medidas obje
tivas y tipificadas de ciertas muestras de conductas;son obje-
tivas porque se realizan mediante procedimientos estandariza--
dos y son tipificadas porque se aplican y puntuan uniformemen-

te(Anastasi,1973).

Otras de sus caracteristicas son mencionadas por Thorndi-
ke y Hagen(1986),y son las siguientes: se realizan en un tiem-
po y en un lugar especificos,son conjuntos uniformes de tareas
para todas las personas examinadas,se aplican en una situacidn
de examen y son procedimientos estandarizedos basados en cier-

tas normas o criterios.

Por otra parte,less pruebas se clasifican de varias mane--
ras por ejemplo,de acuerdo al numero de individuos que se exa-
minan se tienen las pruebas colectivas,elaboradas para exami--
" nar a muchas personas en una sola aplicacidn;y las pruebas in-
dividuales,se aplican a una persona en cada aplicacidn.

Las pruebas colectivas se pueden aplicar de manera individusal,
pero las individuales no deben ser aplicadas colectivamente(A-

nastasi,l1973).

Existe otra clasificacidn de acuerdo & la estructuracidn
de la prueba,pueden ser pruebas con referencia a una norma o -
pruebas con referencia a un criterio;las primeras incluyen el
obtener respuestas & reactivos cuidadosamente seleccionados --
por medio del muestreo estadistico,y las segundas intentan de-
linear un inventario de los repertorios cognoscitivos del nifio

(Bijou,1982).

Las pruebas con referencia a una norma son de dos tipos :
escalas de puntos,son construidas seleccionando y ordenando --

los reactivos para diferentes niveles de edad;y las escalas de
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edad,se elaboran graduando los reactivos de prueba de acuerdo
a los puntajes de nifios de diferentes edades que responden co-

rrectamente a cada reactivo(Ibidem).

Las pruebas con referencia a una norma permiten comparar
la ejecucidn de un individuo con la de otros que tienen carac-
teristicas similares . Y las pruebas con referencia a un crite
rio miden el desarrollo de las habilidades de una persona(Sal-
via e Ysseldyke,1986).También existen otros tipos de pruebas,-
por ejemplo verbales,de ejecucidn,de resistencia,de velocidad,

etcetera.

En relacion al uso de este tipo de pruebas o tests,se a--

., plican tanto en la area clinica como en la educativa.En las es

cuelas se utilizan como fundamento para tomar decisiones en re
lacién a los grupos y a los alumnos; también son de gran apoyo
en el servicio de orientacion vocacional(Torndike y Hagen,19--

86).

3.2 DESCRIPCION GENERAL DE LAS PRUEBAS DE
INTELIGENCIA INFANTIL MAS UTILIZADAS
EN PROBLEMAS DE APRENDIZAJE.

En este apartado se describiran unicamente las pruebas --
utilizadas con mayor frecuencia en la identificacicon y el diag
ndstico de problemas para el aprendizaje en nifios de nivel es-
colarjestas serdn descritas & continuacidn, tomando en cuenta -
sus principales caracteristicas y su relacidn con los proble--

mas de aprendizaje.
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3.2.1 ESCALA DE INTELIGENCIA STANFORD-BINET

La escala Stanford-Binet es una medida precisa de las ca-
pacidades intelectuales para nifios de edad escolar(o mas peque
fios);se ha llegado a considerar como una norma en la medicién-
de la inteligencia,de tal modo que muchas otras pruebas de in-
teligencia infantil han sido correlacionadas con esta misma --
(Brown,1980).

Antecedentes Histdricos.

La primera escala Binet-Simon fue publicada en 1905;fue -
ideada para cubrir varias funciones que Binet considerd como -
compunsnt;s de la inteligencia,en los cuales se incluian la --
comprensidn,el razonamiento y el juicio.fFue establecida para -
distinguir a aquellos alumnos mentalmente retardados de los --

alumnos "normales”(Karmel,1974).

La sscala original tuvo tres revisiones;la primera en 19-
08 cuando fue introducide el concepto de Edad Mental(EM), la -
segunda en 1911 y la tercera en 1916,ésta Gltima fue elaborada
por Terman y es la version Stanford-Binet;la cual tuvo dos re-
visiones,la primera en 1937 y la segunda en 1960(Salvia e Ysse
dike,1986).

La revision de 1960 o forma L.M. se llevé a cabo mediante
la actualizacién de los materiales y de la verificacién de la
eficiencia de los reactivos pertenecientes a la versién ante--
rior en lugar de realizar una revisidn completa y una nueva es
tandarizacién,por lo cual no se tomd una muestra normativa nue
va y los datos de esta versicn estuvieron basados en las res—-
puestas de aproximadamente 4,500 personas que habian pasado --
las formas L o M entre 1950 y 1954;adém65 de que la muestra no

era representativa ya que sdlo se tomd de seis estados,sin em-
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bargo se reslizaron cuidadosos andlisis para cada reactivo --
(Brown,1980).

Descripcidn.

La escala Stanford-Binet comienza con tests para el nifo
promedio de 2 afios y continua hasta la edad adulta;las pruebas
para las edades inferiores tratan de objetos y dibujos,y los -
niveles superiores son de tipo abstracto y verbales.Con esta -
escala se evaluan capacidades tales como el juicio,la interprg
tacién,la memoria,los logros anteriores y el razonamiento abs-

tracto(Karmel,1974).

Otro aspecto es que los reactivos de esta escala se agru-
pan en 20 niveles de edades.En los niveles mas bajos los reasc-
tivos se agrupan en periodos de 6 meses,y de los 5 a los 14 --
afios los resctivos son agrupados en periodos de un afio.Esta --
prueba se administra individualmente y requiere de un examina-

dor adiestrado en el manejo de la misma(Brown,1980).

Aplicacidn.

El examen comienza aplicandose en el nivel inmediatamente
inferior a la edad cronoldgice del sujeto o en el nivel en el
que el sujeto realice correctamente todas las tareas(eded ba--
sal)y se procede hasta llegar al nivel en el que el sujeto fa-
lle en todas las tareas(edad tope)con lo cual se da por con---

cluido el examen(Meherens y Lehmann,1982).

=

Calificacién.

Cada respuesta se califica comparandola con una lista de
respuestas correctas que viene en el manual de la prueba;dicha
calificacion se traduce mediante una escala de edades,asignan-

do un crédito en meses por cada respuesta correcta,los creédi--
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tos obtenidos son sumados a la edad basal para obtener la Edad
Mental (EM)del nifio y esta @ su vez en Cociente Intelectual con

una media de 100 y una desviacién estandar de 16(Brown,1980).

Propiedades estadisticas.

En este punto Meherens y Lehmann(1982)mencionan que la -
prueba Stanford-Binet es un istrumento muy bien elaborado téc-
nicamente,en el que la mayoria de los coeficientes de confiabi
lidad reportados son superiores a .90,aunque tienden & ser més
bajos para los sujetos de menor edad.

No obstante Salvia e Ysseldyke(l986)mencionan que no se tienen
datos exactos al respecto y sefalan que la confiabilidad de la
escala aun esta basada en los rendimientos de los individuos -
de 1937,ademés de que la prueba supuestamente es vaslida debido

8 que las ediciones anteriores asi lo fueron.

Quiza uno de los aspectos mas limitantes de esta prueba =
es que estd constituida bdsicamente por tareas de tipo verbal,

gin embargo es indiscutible su gran popularidad.

Stanford-Binet y Problemas de Aprendizaje.

En el fondo de las diferentes dificultades que presentan
los niffos con problemas de aprendizaje,existe una caracteristi
ca en comin,la falta de madurez en diversas areas.Por ejemplo,
en niflos con dafio encefalico que tienen inteligencia normal o
a veces superiorj;en este caso ellos saben lo que tienen que ha
cer en una taree determinada,pero estan imposibilitados para -

llevarlo a cabo(Sattler,1974).

Esta prueba de inteligencia debera ser aplicada tomando -
en cuenta las caracteristicas especificas de cada nifo y con =
cierta flexibilidad,para lograr buenos resultados.Si se va a -

examinar a un nifio que es hiperactivo o distraido,la prueba de



32

berd aplicarse tan répido como sea posible.

Por otra parte,sun cuando se tiene que hacer todo lo posi
ble para aplicar una prueba estandarizada a nifios con este ti-
po de problemas,habrd ocasiones en las que esto serd imposible
y se tendrdn que utilizer otros instrumentos de evaluacidn;tal
es el caso de los nifos con una notable deficiencia de 1s aten

sidn y la motivacién.

Los nifios que tienen problemas de aprendizeje generslmen-
te obtienen puntajes mds bajos sélo en algunas de las areas --
que se evaluan,y puntuaciones promedio e incluso més altas en
algunas otras de las areas,todo depende de sus deficiencias es
pecificas.Cuendo la Edad Mental obtenida en la prueba es dos -
afios menor que la edad cronoldogica del nifio,es probable que --

exista un problema de aprendizaje.

3.2.2. ESCALA DE INTELIGENCIA WECHSLER PARA
EL NIVEL ESCOLAR-REVISADA(WISC-R).

La WISC-R fue disefiada y organizada como un instrumento -
para nedir la inteligencia general.En la revisidn de la escala
se realizaron algunos cambios en los reactivos,se reconsidera-
ron y modificaron las instrucciones,aunque en su estructura to
tal la Escala permanece sin cambios fundamentales,es decir,que

esencialmente sigue siendo igual.

| TESISCON
FALLADE ORIGEN
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berd aplicarse tan rapido como sea posible.

Por otra parte,asun cuando se tiene que hacer todo lo posi
ble para aplicar una prueba estandarizada a nifios con este ti-
po de problemas,habrd ocasiones en las que esto serd imposible
y se tendrén que utilizar otros instrumentos de evaluacidn;tal
es el caso de los nifios con una notable deficiencia de la aten

sidn y lea motivacidn.

Los niffios que tienen problemas de aprendizaje generalmen-
te obtienen puntajes mas bajos sdlo en algunas de las areas --
que se evaluan,y puntuaciones promedic e incluso més altas en
aslgunas atras de las areas,todo depende de sus deficiencias es
pecificas.Cuendo la Edad Mental obtenida en la prueba es dos -
afos menor que la edad cronoldégica del niffio,es probable que --

exista un problema de aprendizaje.

3.2.2. ESCALA DE INTELIGENCIA WECHSLER PARA
EL NIVEL ESCOLAR-REVISADA(WISC-R).

La WISC-R fue disefiada y organizada como un instrumento -
para nedir le inteligencia general.fEn la revisién de la escala
se realizaron algunos cambios en los reactivos,se reconsidera-
ron y modificaron las instrucciones,aunque en su estructura to
tal la Escala permanece sin cambios fundamentales,es decir,que

esencialmente sigue siendo igual.
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Aspectos Tedricos.

La escala Wechsler original fue la Wechsler-Bellevue de -
inteligencia(1939),construida con la finalidad de proporcionar
una medida de las capacidades intelectuales sobre todo para -
los adultos;esta misma fue revisada en 1955,y denominada Esca-
la de Inteligencia Wechsler para Adultos(WAIS).En 1949 Wechs--
ler elabord la Escala de Inteligencia para el Nivel Escolar --
(WISC),la cual constituye una extensidén,en niveles mas bajos,-
de la escala Wechsler-Bellevue;y fue revisada en 1974,més que
una modificacidén radical se hizo una reestandarizacidn conser-
vando las mismas subpruebas,revisandc algunos reactivos y reem
plazando otros.

Esta revisidn es la que se conoce como WISC-R y es la que
se aplica a nifios escolares;la que se aplica a nifios preesculg
res es la Escala de Inteligencia para los Niveles Preescolar y
Primario(WPPSI),realizada en 1967 y es una extencién de la WI-
CS. Estas tres escalas son similares en forma y contenido, y -
han sido disefiadas para upilizaxsa con personas de diferentes

niveles de edad(Brown,1980;Salvia e Ysseldyke,1986).

Descripcion.

La WISC-R consta de doce subpruebas,de las cuales diez se
consideran como bdsicas,las otras dos son suplementarias.Las -
subpruebas se agrupan en Escala Verbal y Escala de Ejecucion.-
El Cociente Intelectual(Cl) se calcula a partir de cinco sub--

pruebas verbales y cinco de ejecucidn.

Las subpruebas suplementarias,que son Retencién de Digi-=-
tos en la escala Verbal y Laberintos en la de Ejecucion,no fue
ron utilizadas para hacer los cuadros de los Cls,aunque siem--
pre es recomendable aplicar las doce subpruebas porque proveen

informacién cualitativa(Wechsler,1974).
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Las doce subpruebas o subescales seran descritas,brevemen

te a continuaciodn:
ESCALA VERBAL

Informacién.-Consta de 30 items y evalua la habilidad pa-
ra responder preguntas especificas relativas a hechos que se -

espera haya adquirido el niMo en la escuela o en su hogar.

Semejanzas.-Consta de 17 reactivos y exige la identifica-

cién de puntos en comdn entre dos cosas.

Aritmética.-Contiene 18 problemas que el sujeto debe res-
ponder y evalua la habilidad para resolver problemas que re---

quieren la aplicacidn de operaciones aritméticas.

Vocebulario.-Consta de 4D palabras seleccionadas de un --
diccionario y evelua la habilidad para definir palabras, tam---

bién revela el nivel cultural y educacional del nifio.

Comprensidn.-Contiene 17 situaciones-problema a las que -
el sujeto debe contestar,diciendo lo que haria en cada una de
éstas;evalua la habilidad para comprender instrucciones verba-
les y refleja costumbres o normas especificas.

Retenéién de Digitos.-Contiene 7 series de digitos en or-
den progresivo(de 3 a 9 digitos)y 7 series en orden inverso; -

evalua el recuerdo inmediato.

ESCALA DE EJECUCION

Figuras Incompletas.-Consta de 26 dibujos a los que les =
falta una parte y evalua la habilidad para identificar partes

faltantes en una figura.

Ordenacidn de Dibujos.-Contiene 13 series de tarjetas con

dibujos y evalua la comprension e identificacidén de relaciones
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y sintesis de material no verbal.

Disefios de Cubos.-Consta de 11 impresiones con disefios y

evalua la habilidad para manipular cubos y reproducir disefios.

Composicién de Objetos.-Contiene 5 rompecabezas y evalua
la habilidad para unir piezas,precision de la actividad motora

e integracidn visual.

Claves.-Contiene claves A y claves B impresas en la ulti-
ma pdgina del protocolo;evalua la habilidad para asociar nime-

ros con otro tipo cde simbolos.

Laberintos.-Consta de 9 laberintos impresos en el protoco
lo y evalua la habilidad o coordinacién motora fina para tra--
zar un camino & lo largo de laberintos con dificultad progresi
va.

Aplicaciadn.

La WISC-R es apropiada para ser aplicade & individuos de

6 a 16 afos de edad;debe ser aplicade y calificada por un exa-
minador competente y experimentado,que siga cuidadosamente los
procedimientos estandarizados.S5Se requieren de 50 a 75 minutos
para su aplicacidn,en ocasiones se aplica en dos sesiones o -
mds segin sea el caso.

Se recomienda que las subescalas Verbal y de Ejecucidn sean
aplicadas alternademente.

Les instrucciones para iniciar cada subescala se indican en
el protocolo;se inicia en diferentes reactivos,dependiendo de

la edad del niffo.

Material.

Los materiales que conforman la WISC-R son los siguientes.

Un Manual,un Protocolo que contiene Claves y Laberintos,una Li
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breta con problemas de Aritmética,figuras incompletas,disefios
con cubos y tarjetas con dibujos incompletos;dos ldminas, una
con arboles dibujados y una en blancoj;nueve cubos,cinco rompe

cabezas y una plantilla.

Puntuacidn.

Las instrucciones para la puntuacion de cada escala vie-
nen en el Manual de la prueba,en el que se especifican las re
glas de puntuacion para cada reactivo de las diferentes sub--
escalas y se dan respuestas muestra de 2,1 o 0 puntos,que se
utilizan como guia de calificacidn.

En las subescalas de Ejecucidn se bonifican puntos cuando
la tarea se termina antes del tiempo estipulado.Una vez que -
se han celificado todas las subescalas Verbales y de Ejecu---
cién,se obtienen las puntuaciones naturales y son convertidas
en puntuaciones normalizadas para cade una de las escalas(VeE
bal,de Ejecucién y Totel).

Tanto la puntuacicon verbal como la de ejecucidn deben ba
sarse por lo menos en cuatro subescalas verbales y cuatro de
ejecucion.A partir de estas puntueciones se obtienen los Cls-
para todss las edades,para esto se utiliza el cuadro 20 del -

Manual.
Estandarizacidn.

La muestra fue seleccionada de acuerdo & variables como
edad,sexo,raza(blancos y no blancos),region geogréfica,ocupa-
cién del jefe de femilia y residencia(rural o urbana);de a--
cuerdo al Censo de Estados Unidos de 1970. La muestra de es--
tandarizacidn incluyé a 200 nifios(100 nifios y 100 nifias)en ca
da unc de los once grupos de edades,desde los 6.5 hasta los -

16.5 affos de edad.
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Confiebilidad y Validez.

Las confiabilidades en cada una de las subescalas son sa-
tisfactorias,con un coeficiente de .81 en promedio para la es-
cala Verbal y de .77 para le de Ejecucidn.

En relacidén con la validez se reelizaron estudios de co--
rrelacion con la WPPSI,la WAIS y la escalsa Stanford-Binet.En -
general las correlaciones de la WISC-R con las otras pruebas -
fueron altas. Por ejemplo,les correlacidén entre el CI de la es-
caela total de la WISC-R y el CI de la WPPSI es de .B2;en rela-
cidn con la WAIS es de .95; y con la Stanford-Binet(el prome--
cdio de cuatro niveles de edad)es de .73. Aproximadamente estas
mismas correlaciones fueron obtenidas para los Cls Verbal y de

Ejecucidn.

WISC-R y Problemas de Aprendizaje.

Al aplicar este prueba a nifios que tienen problemas para
aprender se requiere de un examinador hébil y con amplia expe-

riencia en el manejo de la misma.

Para que se pueda aplicar es necesario que el nifo tenga
un minimo cde atencidén,comprensidn memoria y motivacidn.Es pro-
bable que,debido a sus caracteristicas,obtenge puntuaciones re
lativamente bajas en algunas de las &reas que requieren de una
habilidad especifica,aunque finalmente obtienen un CI promedio
en la prueba.

Por ejemplo si se trata de un nifio distraido o hiperacti-
vo o con trastornos de percepcidn,de memoria o de pensamiento,
o con torpeza motriz;obtendré puntuasciones bajas en las tareas
que requieren de habilidades como son atencidn,andlisis visual
comprensidn,procesamiento de informacidn, recuerdo de nimeros o

palsbras & corto o largo plazo,y escriture o seguimiento de li
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neas, respectivamente.

Se puede decir que el punteje o Cl total es significativo
cuando existe una diferencia de 15 puntos o mas entre el CI --
verbal y el CI de ejecucidén,lo cual da lugar a una investiga--
cién més detallada(Wechsler,1974).

En relacidn a la interpretacion cualitativa, una puntua--
cién baja en Retencion de Digitos puede estar relacionada con
un mal funcionamiento cerebral orgdnico o puede coexistir con
una incapacidad de lectura,ademds de que una puntuacion baja -
en Retencién de digitos y en las otras subescalas confirman —--

una deficiencia mental(Ibidem).

3.2.3 TEST DEL DIBUJD DE LA FIGURA HUMANA
DE GOODDENOUGH

Este test es relativamente sencillo,principalmente su ad-
ministracidn. Tiene como objetivo medir la inteligencia gene--
ral mediante el andlisis del dibujo de un hombre.La persona --
que quiera utilizarlo debe familiarse primeroc con el Manual --

del test(Vignola,1972).

Es importante no confundir este test con el de Macover,en
el que también se trata de dibujar a un hombre,éste dltimo es
un test de personalidad o proyectivo y el de Goodenough es de

inteligencia(Pallarés,1977).

Aspectos tedricos.

La autora del test es la psicdloga Florence Enndencugh,di
cho test fue publicado en 1926 sobre la hipdtesis de que el ni
Mo,cuando dibuja,no representa lo que ve sino lo que conoce,y-
por lo tanto al dibujar expresa su habilidad intelectual.Por =

medio del dibujo de la figura humana se evaluan las funciones
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que estan relacionadas con la inteligencia tales como la aso--
ciacién,la abstraccidn,la coordinacién viso-manual,las relacio

nes espaciales y la valoracidn de los elementos tipicos(Ibi--

N 4)

Aplicacion.

El test de Goodenough es aplicable a nifos desde los 3 a
los 13 afios de edad, generalmente solo requiere de diez minutos
para su aplicacidn,a una seccidn de nifios.La instruccién que -
se les da a los nifios al iniciar es:

"Van a dibujar a un hombre;haganlo lo mas bonito que puedan"

Este puede ser aplicado de manera individual o colectiva,
esta disefiado para ser aplicado a un grupo de niNos en una so-
la aplicacidn.

El grupo al que se le vaya a aplicar el test debera ser,-
de preferencia,de 15 a 20 nifos maximo;si el grupo es demasia-
do grande se dividird en dos secciones;aplicar el test a gru--
pos pequefos se hace con el fin de evitar que copien o se dis-

traigan(Contreras,1978).
Material.

El material que se requiere es realmente sencillo,una ho-
ja de papel en blanco y un ldépiz.Ademas,el Manual y el Cuader-

no Auxiliar de Evaluacidén del Test Goodenough.

Computo de la prueba.

La autora del test clasifica los dibujos que hacen los ni
fios en dos clases,A para los de tipo garabato en los que no se
distingue la figura humana;y B para aquellos en los que la fi-
gura ya se puede identificar.Los primeros se califican pregun-
tandole al niho:aqué son todas estas cosas que has hecho? y se

le asignan o no puntos de acuerdo a sus respuestas.Los segun--
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dos son puntuados con base en ciertos criterios bésicos:canti-
dad de detalles presentados,proporcionalidad,bidimensionalidad
intrasparencia,congruencia,plasticidad,coordinacidén visomotora
y perfil.Teniendo presentes todos estos criterios,la autora de
este test elabord una escala o tabla que comprende 51 detalles
o items,conforme & los cuales se puntua cada dibujo(Contreras,

1978).

El test se califica comparando el dibujo y viendo si con-
tiene o no los items correspondientes,se otorga o no un punto
por cada detalle;y en ningin ceso se dan medios puntos.Segun -
el nimero de items contenidos en el dibujo el nifo recibe un =
puntaje individual,y consultando la Tabla de normas del Cuader
no de Evaluacién se busca la Edad Mental (EM)equivalente a di--

cho puntaje.Una vez obtenida la edad mental se obtiene el CI.

Confiz ilidad y Validez.

En este apartado se cita a Vignola(1972) quien menciona -
que la confiabilidad y validez de los resultados en numerosos
examenes aplicados con varios métodos ha sido buena.Por ejem=-
plo se encontré una correlacion satisfactoria con la escala --
Stanford-Binet.

También se han encontrado correlaciones altes con otros --
tests destinados a velorar el juicio,la representacion espa---

cial y la percepcidén visual.

Test de Goodenough y Problemas

de Aprendizaje.

Con esta prueba se miden las funciones relacionadas con -
la inteligencia;por ejemplo la atencidn,la memoria,la asocia--
cidn,la coordinacién visomotora,las relaciones espaciales,etc.

Y si el nifio tiene problemas o dificultades en alguna de
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ellas,eso se vera reflejado en la puntuacién del dibujo que ha
ga o en los resultados en general. )

Los puntajes que los nifos obtienen en este test se tradu-
cen en categorias amplias de funcionamiento intelectual mas --
que en términos de puntajes especificos de CI.

Con estas categorias se puede diferenciar entre nifios defi
cientes mentales y aquellos que tienen una capacidad promedio
superior.La EM también es un puntaje importante obtenido me---
diante el test,y se considera significativa cuando es 2 afos y

medio menor que la edad cronoldgica del nifo. /

3.2.4 TEST DE MATRICES PROGRESIVAS DE RAVEN
(Escala Especial)

Se trata de un test que se aplica con facilidad;en los Gl
timos afios ha tenido una gran atencidon y constituye un test de
inteligencia no verbal,que bien puede ser aplicado en combina-

cidén con un test de vocabulario(Vignola,1972;:Pallarés,1978).

Antecedentes histdricos.

Las matrices progresivas desarrolladas por Raven fueron -
destinadas para aplicarse a sujetos adultos,en un primer momen
to.%u primera forma se publicé en 1938,y es la que ahora se co
noce como Escala General,para sujetos de 11 a 65 aMos.Esta com
puesta por 60 matrices divididad en 5 grupos(A,B,C,D,E)con 12
matrices cada uno.El grado de dificultad de las matrices aumen
ta progresivamente dentro de cada grupo(consultar el Manuel).

En 1947 se reaslizé una adaptacién de la forma publicada -
en 1938,a partir de la cual se derivé la Escala especial,pars
ser apliceda a sujetos de 5 a 11 sfios de edad;ésta es aplicada
con la finalidad de medir las funciones perceptuales y raciona

les del nifio(Raven,Manual).
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Descripcidn.

El test se presenta en dos modalidades:en forma de table-
ro y en forma de cuaderno con ilustraciones impresas.Por el mo
mento s6lo se revisard estea Gltime modalidad.

Se trata de una serie de matrices distribuidas en tres --
secciones que son: A,Ab y B,cada una de las cuales contiene 12
matrices o problemas que van en orden de dificultad progresivo

dentro de cada seccién y entre las secciones.

Material.
La Escala especial consta de: a)un Manual; b)un Cuaderno
de Matrices; c)un Protocolo de Prueba; d)una Parrilla de Clasi

ficacion y e)una Carpeta de Evaluacién.

Aplicacién.

El test de matrices progresivas puede ser aplicado indivi
dual o colectivamente; en la primera el examinador escribe las
respuestas y en la segunda lo hace el propio individuo.

Es aplicable a nifios de 5 2 11 afios de edad;el tiempo de
duracion es de unos 30 minutos aproximadamente,aunque no exis-
te un tiempo limite pare su aplicacién(Pallarés,1978).Al res--
pecto Vignola(l972)menciona que el tiempo de duracion del test

es de 45 minutos, generalmente.

Puntuacidn.

Mediante la Parrilla de Clasificacién se comprueba el nd-
mero de aciertos obtenidos en cada serie y se obtienen las pun
tuaciones parciales de las mismas;una vez que se ha obtenido -
la puntuacion total se comprueba si es consistente,es decir,si
se encuentra dentro de dos puntos de diferenciea respecto a la

puntuacidén esperada,para asegurar que la puntuacidén no se debe

al azar.
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En el Manual vienen dedas las puntuaciones esperadas pira
cada edad en las diferentes series; asi como las tablas para -
convertir la puntuacidn directa en puntuacién tipice y después

en percentil(consulter el Manual de la prueba).

Normas.
Los percentiles desarrollados por Raven fueron basados en
los resultados obtenidos con mas de 7.000 nifos y adultos;para
los primeros,los percentiles se indican en intervalos semestra

-

les y para los adultos en intervalos quinquenales. '

W ..

Confiabilidad y Validez.

La utilidad del test como método de medicién de la inteli
gencia general queda demostrada por la gran coincidencia de =~
sus resultados con los de otras pruebas de inteligencia comple
tamente probadas,y por los resultados de ciertos andlisis fac-
toriales,por ejemplo el coeficiente de correlacién entre el Ra
ven y el Terman-Merrill es de 0.96; y entre el Raven y el test

de boodenough es de o0.75.

Escala especial Raven y Problemas de Aprendizaje.

Durante la aplicacion de esta escala es necesario que los
‘niffos pongan mucha atencion tento & las instrucciones como a -
los reactivos.Cuando se trate de nifos que son hiperactivos, =
distraidos o que tienen trastornos perceptuales y/o de memoria
se espera que los resultados sean bajos,debido a la constante
distraccién,a la felta de etencidén o a que tienen problemas pa
ra percibir,correctamente,formas o figuras;y en muchas ocesio-
nes no es porque su nivel o capacidad intelectual sea inferior
a la de los otros niffios de su misma edad,aunque en algunos ca-

«
808 BBl es.
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3.3 VENTAJAS Y DESVENTAJAS DE LAS PRUEBAS

Las pruebas de inteligencia infantil al igﬁal que otros -
instrumentos de evaluacidn,tienen tanto puntos a faver como -
puntos en contra;esto es comin en cualquier tema y siempre ha-
bréd quienes esten de acuerdo o en desacuerdo con los plantea--
mientos acerca de tal o cual tema,dando su punto de vista en -
relacion al mismo,originendo asi discusiones que permiten la -
creacién de nuevas alternativas y avances en el conocimiento -
del tema en cuestién. Y las pruebas de inteligencia no son 1la

excepcidn.

En primer lugar se hablard acerca de los puntos favora---
bles;queda claro que las pruebes de inteligencia estan muy le-
jos de ser instrumentos de evaluacion perfectos,sin embargo no
cabe duda que son los mejores instrumentos disponibles para po
ner de manifiesto el nivel intelectual de una persona.Y aunque
el CI,derivado de las pruebas,no representa el total de las ca
pacidades cerebrales,ni es un indice del potencial genético,si

predice eficazmente la capacidad escolar(Kaufman,1982).

Otra ventaja es la que se relaciona con sus contenidos y
es que las tareas que componen las pruebas se encuentran muy -
apegadas &8 una serie de enfoques tedricos;por ejemplo:en las -
escalas Wechsler las capacidades Verbales y las de Ejecucidon =
corresponden a las capacidades definidas y a las fluidas,res--
pectivamente,establecidas por Catell;adem&s de que cada tarea
de dichas escalas,lo mismo que la Stanford-Binet,pueden ser de
finidas con base en uno o mds de los factores establecidos por

guilford(Meeke,1969;cit. en Kaufman,1982}.

Es aceptado que no existe une relacidén explicita o este--
blecida entre los avances de las teorias del aprendizaje de la

neuropsicologia y las pruebas de inteligencia,sin embargo se -
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reflejan muchos de los aspectos,implicitamente en la estructu-

racién y contenido de las mismas.

También se ha demostrado que las pruebas de inteligencia
pronostican adecuadamente el rendimiento escolar,proporcionan
un panorama amplio acerca del desarrollo cognoscitivo;y son de
gran utilidad en situaciones clinicas,lo mismo que en las es--
cuelas porque contribuyen a la toma de decisiones(Butcher,1968

cit. en Sattler,1974).

Las pruebas son instrumentos estandarizados,constituyen -
las herramientas que més se utilizan para detectar y diagnosti
car problemas en el aprendizaje infantil. Y de acuerdo con Sa-
ttler(1974)su mayor utilidad consiste en que son buenos instru
mentos para predecir,en cierta medida,la capacidad de un indi-
viduo para aprender;debido @ que son de caracter universal y -
ejemplifican correctamente las capacidades de rezonamiento de

un niflo y su habilidad pera aplicarlas en la escuela.

Una mas de sus ventajas es gque son procedimientos estanda
rizedos,que han sido elaborados cuidadosamente,se pueden apli-
car en diversos ambientes y son calificados cuidadosamente de

acuerdo a ciertes normas preestablecidas.

Ademds,en relacion al costo y al tiempo que se requieren
para las pruebass,se tiene que las de aplicacién colectiva(Test
de Goodenough y Test de Raven)son poco costosos y requieren de
un tiempo corto para su aplicacidn. Las que son mas costosas y
se llevan mds tiempo en ser aplicadas y celificadas son las -
que se aplican individualmente(Escalas Stanford-Binet y Wechs-
ler).

Ahora se mencionaran las desventajas de las pruebas;en re-

lacidén a este punto Satller(1974) describe una lista de desven
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tajas,las cuales son validas solo en caso de que sea aplicade
solamente una prueba de inteligencia y no una bateria completa
o que no se tomen las precausiones correspondientes en la eva-

luacidn.

Este autor menciona que el CI es un término restringido -
para predecir la actividad intelectual que no es académica;es-
ta no series una desventaja si se considera que las pruebas de
inteligencia esten destinades a predecir actividades de tipo =
escolar y que si se necesita de mas informacién acerca de otra
de las destrezas,se tiene que aplicar otro tipo de prueba o --

una complementaria.

Dtra desventaja que menciona es que las pruebas solo pro-
porcionan una puntuacion(CIl)y nada mas evaluan unas cuantas --
funciones,y los nifos tienen otras habilidades que no son eva-
luadas por las pruebas.Es verdad que las escalas de inteligen-
cia son generales pero seria muy dificil que una sola prueba
abarcara todos los aspectos relacionados con el pensemiento vy

el razonamiento inteligente.

También menciona que las pruebas de inteligencia no miden
la capacidad innata intelectual sino muestras de aprendizaje -
derivadas de las experiencias previas del nifio y hasta qué pun
to es capaz de aprevecharlas en su medio,en el que actua.Las -
pruebas no pretenden medir la capacidad innata,de hecho no lo
hacen,sino que evaluan la capacidad del nifio para actuar de ma
nera eficaz en su medio ambiente;como se establecid en la defi

nicién de inteligencia(ver capitulo II).

Una més de las desventajas que menciona es que las prue--
bas no informan del proceso que sigue el nifio para llegar a -
las respuestas o de las razones por las cuales fracasa.Es ver-

dad que las pruebas de inteligencia se basan principalmente en
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datos cuantitativos,pero también es cierto que a partir de la
observacidn del nifo y de la conducta durante la prueba se ob-
tiene informacidn cualitativa que permite,en cierta medida, su-
poner cémo se llegd a las respuestas,sean éstas correctas o no

al final de la prueba.

Una Gltima desventaja es mencionade por Nunnally(l1967;cit.
en Satller,1974)quien afirma que se ha avanzado muy poco con -
las pruebas en la comprensién del intelecto humano,es decir, -
las pruebas no aportan elementos importantes en relacién a la

naturaleza de la inteligencia.

En este mismo sentido Kaufman(l19B82)menciona que una de -
las principales limitaciones de las pruebas de inteligencia es
que no se han desarrolledo conforme a los avances importantes
de la psicologia y la neurologia;por ejemplo,una de las prue--
bas mas utilizadas,las Escalas Stanford-Binet y la Wechsler, -
fueron derivadas de las baterias no verbales que se utilizaban
hace casi medio siglo.Y a pesar de que se hayean hecho revisio-
nes o reestandarizaciones,estas pruebas permaneces sin cambios
radicales,es decir,conservan esencialmente su misma estructu--
ra.

En esta seccidn se han expuesto,de manera general,las ven
tajes y desventajas de las pruebas de inteligencia;algunas de
las desventajas han sido retomadas por ciertos autores para --
fundementar sus criticas hacia las pruebas.

En el siguiente apartado seran analizadas las criticas méds co-
munes que se les han hecho a este tipo de instrumentos que eva

luan la inteligencia.
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3.4 PRINCIPALES CRITICAS

Las criticas mds comunes que han recibido las pruebas son
agrupadas en dos categories:en la primera estan aquellas que -
se refieren al efecto de los tests en el individuo y en la so-
ciedad en general,y en la segunda aquellas que se refieren a -

los reactivos en si.

Dentro de la primera categoria se encuentran las siguien-
tes criticas;todas estas son expuestas por Karmel(1974).Las --
pruebas perjudican la autovaloracidn de los individuos a quie-
nes se les aplican,ysa que los resultados pueden predeterminar
la posicidn social del individuo y dafiar la imagen de si mismo

al ser colocado en un "compartimento®o categoria intelectual.

Esta critica podria tener lugar en caso de que los resul-
tados de las pruebas fueran considerados como permanentes o si
las clasificaciones fueran rigidas totalmente o que los resul-
tados fueran mllinterpretadué,pern en la mayoria de los casos
esto no es asi o se puede evitar utilizando adecuadamente las
pruebas de inteligencia;para lo cual se precisa de una mejor -

enseffanza de los métodos de aplicacidén e interpretacién.

Otre de las criticas se refiere a que las pruebas convier
ten 2 la gente en nimeros y reducen la accién y eleccidn hama-
nas.Es verdad que las pruebas utilizadas inadecuademente,sin -
el respeto que el individuo merece,y desconociendo sus limita-
ciones inherentes,podrian limitar la libertad de eleccién del
individuo. Ademdés,el decir que se convierte a la gente en nﬁmE
ros presupone que la inteligencia se mide igual que una carac-
teristica fisice(peso,estatura)y sabemos que no es asi,sino --
que se infiere a partir de las puntuaciones obtenidas en una -
prueba determinada y de las observaciones de la concucta del -

individuo,en este caso el niffo,durante la prueba.
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Tembién se critica 8 las pruebas porque se consideran con
desviaciones culturales,es decir,estan influenciadas por los -
valores de la clase media y no son apropiadas para los nifios -
que viven en ambientes pobres;ademés de que suponen que todos
los estudiantes han tenido lss mismas experiencias y oportuni-
dades para aprender que los de la clase media.Al respecto Kar-
mel(1974)menciona que efectivamente los tests o pruebas =stan
orientados culturalmente,ya que si no lo estuvieran entonces -

que valor tendrian.

Este sutor tiene razén hasta cierto punto,siendo que las
pruebas de inteligencia son estandarizades;los individuos con
los que se estandariza tienen una cultura y un nivel socioeco-
némico particulares,por lo que se deben aplicer & individuos -
que estan en condiciones similares.Y en caso de que sean apli-
cades a nifios con una cultura diferente,es necesario estable--
cer claramente las diferencias para entender hasta qué punto -

son significativas en los resultados obtenidos.

Ahora bien,dentro de la segunda categoria se encuentran -
las critices en relacidén 8 los reactivos,las cuales son expues
tas por Vernon(l1982)quien menciona que las pruebas de inteli--
gencia publicades contienen reactivos particulares que sl pare
cer son ambiguos,triviales u obsoletos,y no toma en cuenta que
generalmente todos los reactivos han sido probados,demostrando
ser eficaces.Ademds resulta dificil demostrar que tan bueno o
malo es un reactivo,ya que no existe un acuerdo acerca de la -
naturaleza de la inteligencia;por lo cual las diversas pruebas
de inteligencia,aunque estan construidas con base a principios
muy similares,dan diferentes resultados de CI de acuerdo a 1la

prueba especifica que se aplica.

Se dice que le mayorias de los reactivos de las pruebas de
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inteligencia constituyen habilidades e informaciones aprendidas
relacionadas con los convencionalismos de la clase media;la ob-
jecién es que los nifos de ambientes con privaciones culturales
tienen poca oportunidad de adquirir los conocimientos que re---
quieren estos reactivos,por consiguiente sus puntuaciones seran
mads bajas.En este caso serd necesario tomar en cuenta las dife-
rencias entre los nifios a los que se les va a aplicar la prueba
y aquellos con los que se estandarizé la misma,para la aplica--
cidn,calificacién e interpretacién de los resultados(Fine,1975;

Daniels,19763cit. en Vernon,1982).

Otra de las criticas sefialadas por Vernon(l1982)es que la -
préctica previa o la femiliarizecién con las mismas pruebas o -
con aotras similares contribuyen & que los nifios obtengan puntug.
ciones més altas que los que no han tenido ese tipo de ejperigg
ciaj;esto puede suceder cuando se aplica la misma prueba o una -
parecida en un periodo de tiempo corto,sin embargo si la prueba
es aplicada uno o varios affos después,es probable que las altas
puntuaciones sean obtenidas porque los nififos han aprendido o ag
quirido mayores conocimientos,o a que detectan rdpidamente de -
lo que se trata la prueba y qué es lo que se espera que ellos -

hagan.

Este mismo autor también mencione que los factores de moti
vacién y la personalidad del nifio interfieren en el desempefio -

de la prueba en las puntuaciones o resultados;de esta manera

un nifio que confia en si mismo y que desea cooperar superasra a
los que son inseguros y que estan menos motivados.S5Si el examine
dor observa falta de interés o cansancio en el niffio puede apla-
zer la pruebajy de no ser posible ésto,deberd indicar en sus dg

tos las condiciones y actitud del nifo durante la prueba.

Aun cuando algunas de las criticas pueden ser ciertas,en -
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caso de no utilizar sdecuadamente las pruebas o de no conside--
rar sus limitaciones inherentes,no cabe dude de que son buenos
instrumentos para evaluar la inteligenciaj;ya gque proporcionan -

un indice general acerca de la capacidad intelectual del nifo.

En realidad si se abolieran las pruebas y en vez de res---
puestas o conductas se intentaran medir los procesos para lle--
gar a la respuesta,los resultados serian similares 2 los de las
pruebas de inteligencia;sin embargo serian mas dificiles de ma-
nejar,y seguirian los mismos problemas de naturaleza y medicién
acerca de la inteligencia,aunque seria més dificil investigar--

los(Vernon,1982).

3.5 COMENTARIOS Y RECOMENDACIONES GENERALES

En este Gltimo apartado seran comentados los diversos as--
pectos relacionados con el uso y aplicacion de las pruebas de -
inteligencia infantil en la evaluaciéon de problemas de aprendi-
zaje y se plantearan algunas sugerencias para la aplicacidgn ade
cuada de las mismas en la valoracion y diagndstico en los pro--

blemas de aprendizaje.

Existe una gran polémica acerca de la evaluacidn intelec--
tual de los nifios;sin embargo dicha polémica podria ser elimina
da si las pruebas de inteligencia fueran utilizadas aspropiada--

mente(Salvia e Ysseldyke,1986).

Este tipo de pruebas son Jtiles en el diagndstico de las

dificultades ce algunos nifios para aprender,pueden aclarar si

ello se debe a un bajo nivel o de sptitud(Contreras,1978).

El hecho de que las pruebas sean aplicacas correctamente
significa que ss deben aplicar conforme a las instrucciones y -
condiciones descritas en el manual,con la finalidad de obtener

resultados validos y confiables(lbidem).
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Todos aquellos que utilizan pruebas,sean o no de inteligen
cia deben comprender los alcances y limitaciones de las mismas
para que sus interpretaciones sean mas precisas(Kaufman,1982);y

su comprensién de las puntuaciones sea acertada.

Cuando no se conocen las limitaciones de las pruebas,con -
frecuencia se cometen ciertos abusos con las puntuaciones obte-
nidas de las mismas;al respecto Bergan(1980)menciona que los --
mas frecuentes pueden ser: (l)emplear las puntuaciones como uni
co criterio para la seleccidn o ubicacion de los nifios,por pen-
sar que son datos muy confiables;(2) tomar decisiones inflexi---
bles con base en los resultados de las pruebas;(3)tener bajas -
expectativas sobre el desempefio del niffio;y (4)el empleo inapro-
piado de estas pruebas con nifios de un nivel socioecénomico ba-
jo.

Para evitar cometer errores o abusos en la aplicacion de -
pruebas deben utilizarse adecuadamente.En este mismo sentido -

Anastesi(1973)menciona las siguientes recomendaciones.

Es importante que la prueba sea aplicada,calificeda e in--

terpretada por un examinador calificado o adiestrado para ello.

Debe haber un contrel cuidadoso de las condiciones en que
se aplica el test,ademds de un seguimiento preciso de las ins--

trucciones.

Para lograr una interpretacién adecuada se requiere una --
buena comprensién del test,de las condiciones en que debe ser -
aplicado y del individuo,es decir,contar con algunos datos so--

bre su pasado.

En el momento de la aplicacidn es de gran ayuda anotar --
cualquier circunstancia especial,que en un momento dado pueda -

influir sobre una puntuacién en particular,y considerarla al ig
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terpretar los resultados.

Algunas otras recomendaciones son las que hace Kaufman(1l9
B2)y menciona las siguientes: no sobrevalorar la puntuacién fi-
nal obtenida en las pruebas,ni creer que reflejan el potencial
innato del nifio; sl examinador debera ser flexible en su inter-
pretacién e ir mas alla de las puntuaciones,de preferencia te--
ner contacto con los padres y maestros del nifio quienes le pue-
den proporcionar informacién acerca del nifio y de su comporta--
miento; también deberd estar conciente de las limitaciones tan-
to de la prueba que esta utilizando como de su capacidad para -
interpretarla; y por Gltimo es necesario que se informe oportu-
namente acerca de las nuevas investigaciones en psicologia que
le permitan interpretar mas correctamente lo que significan los

detos derivados de las pruebas de inteligencia infantil.
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CONCLUSIONES

Existen muchas controversias escerca de la aplicaciéon de =--
pruebas de inteligencia en la evaluacidn de nifios,principalmen-

te en lo que se refiere a su capacidad de aprendizaje.

Todas estas discusiones se han originado debido a que no =
existe un concenso claro acerca de la naturaleza y definicion =
de la inteligencia,ni mucho menos acerca de cual seria la mejor

forma de medirla.

| Siempre han existido y existirdn controversiss en relacién
a las definiciones,lo mismo ha sucedido al intentar definir los
problemas,dificultades o incapacidades para el aprendizaje, sin
embargo(como ya fue mencionado)existe una definicién que parece
ser la mds completa,es la que se propuso por el National Joint
Committe for Learning Disebilities(NJCLD),la cuel tiene muchos
puntos en comin con las otras definiciones propuestas;se podria
decir que a partir de esta se derivan las cdemés que incluyen s0

lo algunos elementos caracteristicos(Hammill,1989).

En la definicién propuesta por el NJCLD se especifica cla-
ramente que los nifilos con incapacidades para aprender presentan
trastornos caracteristicos en los procescs psicoldgicas bésicos
como son adquisicién y uso del lenguaje hablado o escrito,lectu
ra,o0 razonamiento aritmeético.Regularmente los nifios con proble-
mas de aprendizaje tienen un bajo rendimiento escolar.En esta -
misma definicidén también se menciona que este tipo de problemas
en muchas ocasiones,son ocasionados por una cdisfuncién del Sis-
tema Nervioso Central;aunque no se considera que dicha disfun--
cidén sea la Unica causa,ya que en muchos casos no se detecta --
ninguna disfuncién,sin embargo si existen problemas de aprendi-

zaJa:)
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\ En este mismo sentido,las causas de los problemas de apren
dizaje pueden ser pre,peri o posnatales,es decir,antes durante

o después del nacimiento,en la infancia.

Por otra parte la evaluacién de los nifios con problemas en
su aprendizaje se lleva a cabo en tres momentos o fases;primero
es la icentificacidn del problema,el segundo es el diagndstico
y el tercero es el tratamiento o intervencidn.las dos primeras
feses son,principalmente importantes porque a partir de éstas -

se plantea el tratamiento(Craig,1979).

Para la identificacion y diagndstico se requiere de la --
aplicacidn de pruebas de inteligencia,las cuales forman parte -
de un proceso més gerneral que es la evaluacién(Salvia e Ysseldz
ke,1986).A1 igual que en la evaluacicén,las pruebas deben ser --
aplicadas bajo ciertos propésites y lineamientos o requisitos -
que se tienen que cubrir,los cuales van a servir de guis para -
las interpretaciones y prondsticos,del desempefic futuro del nri-

Mo,que se hagan & partir de las puntuaciones obtenidas.

En la medide que no se cumplan los lineamientos o que no =
se tenga claro cual es el objetivo de la aplicacidn de una de--

terminada prueba,las interpretaciones perderan validez.

Uno de los instrumentos de medicidén de los que se vale el
psicdlogo en la evaluacion de problemas de sprendizaje son las
pruebes psicoldgicas,bdsicamente las de inteligencia.lLas prue--
bas més comunmente utilizadas en esta érea son:; la escala de in
teligencia Stanford-Binet,la WISC-R,el test de Goodenough y el
test de matrices progresivas de Raven(escala especisal).La esce-
la Stanford-Binet ultimamente estd siendo sustituida por la --
WISC,la primers es aplicada principalmente a nifios menores de -

cuatro afos(Gearheart,1987).
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La importancia de las pruebas de inteligencia infantil ra-
dica principalmente en que proporcicnan informacidén acerca de -
las deficiencias y habilidades especifices del nifo,lo cual per
mite plentear un tratamiento adecuado para desarrollar las &8---

reas deficientes y reforzar las otras(Lester,1586).

Cabe sefalar que las pruebass de inteligencia al igual que
instrumentos de evaluacidon no son completamente exactos o no es
tan excentos de error en su elaboracidn;ademéds de los errores -
que se puedan cometer al ser aplicados,debido a8 la inexperien--
cie del examinador o sl desconocimiento mismo de las limitacio-
nes de la pruebs que utiliza;pero més que descartarlas por eso
es necesario que se conozcan ampliamente y se tomen en cuenta -

cuando se interpreten los datos.

Aungque se ha dicho que las pruebas tienen diversas desven-
tajas,éstas pueden ser minimizadas si se utilizan adecuadamente

y si se conocen sus alcances y limitaciones.

Las pruebas de inteligencia han recibido muchas criticas,-
sin embargo la mayoria son verdades a medias o no resultan to--
talmente ciertas,si fueran analizadas correctamente las pruebas

de inteligencia(Karmel,1974).

Por ejemplo,todas las criticas mencionadas por Sattler(19-
74)quedan fuera de lugar si también son aplicados otros métodos
de evaluacién tales como observaciones,reportes de padres o --
maestros,u otras pruebas complementarias;aparte de la de inteli

gencia.

Una de las criticas mds aceptables es la mencionada por =-=-
Kaufman(1982)en la que se sefiela que las pruebas de inteligen--
cia no se han desarrollado conjuntamente con las investigacio--
nes en psicologia y neurologie,es decir,los avances més recien-

tes en estas cisciplinas no se reflejan en las pruebas,y €stas
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conservan esencialmente su misma estructura.

A pesar de que no existe una relacion explicita aétre los
avances tedricos y las pruebas,se observa que en ellas existen
varios elementos investigados por Cattell,Piaget,builford,etc.
que representan un cierto apego a una serie de enfoques tedri-

cos(Meeke,1969;cit. en Kaufman,1982).

Otra de las criticas que también es aceptable es aquella
que establece una desviacidn cultural en las pruebas,es decir,
las pruebas favorecen & los niNos pertenecientes a la clase me
dia y reflejan convencionalismos sociales o morales propios de
dicha clase;por lo tanto los nifios de diferente nivel Bocial,s
condomico y cultural tienen pocas oportunidades de adquirir los
conocimientos requeridos por estas pruebas y sus puntuaciones
serdn relativamente més bajas.Esta critica tiene mucho de ver-
dad y es aceptada si no se consideran las diferencias entre la
muestra de estandarizacién y aquellos nifios con los que se va
a utilizar.Lo més recomendable seria que se hicieran reestanda
rizaciones de las pruebas con una muestra representativa o por
lo menos algunas adaptaciones de acuerdo a les caracteristicas
de la poblacién a la que se aplican. 4311.

. B a

Finalmente cabe sefalar que las pruebas de inteligencia -
pueden llegar a ser un instrumento de gran valor en manos de -
un examinador compstente y adiestrado,aunque también pueden --
convertirse en un instrumento peligroso en manos de personas -

no capacitadas para su uso.

N A M CAMPU S
IZTACALA
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