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INTRODUCCION 

Esta Investigación es de carácter educativo, en la cual se visualiza la act.!_ 

vidad del docente en primera instancia y el alumno como parte esencial del pro

ceso educativo. 

Está enfocada a los docentes de educación media en escuelas técnicas, que 

por ser profesores de este ámbito nos parece que deben analizarse fa importan

cia de la e><presión facial y corporal desde el momento espedflco de la exposl-

clón de una clase a nivel grupal, 

La expresión facial y corporal es una herramienta didáctica creativa que -

sirve para meja1·ar la t..é.1l1dacl en el pro{.eso de comunicación entre los seres hu

manos y por ende su bu~n uso facillt<Jrá el proceso de ensel'lanza-aprendlzaje; 

desde luego, que ésto ~e circunscribe a un pequeflo aspecto de las habilidades 

docentes. 

La expresión facial y corporal bien manejada es uno de los factores que -

facilita el proceso de co1nunicad6n ya que contribuye al logro de postura, pre

sencia y sobre todo a l<i impresión del alumno del profesor. 

Uno de los propósitos de esta investigación es que el pedagogo tome en -

cuenta este tipo de comunicación para los profesores de educación técnica, de 

tal manera que contribuya para elevar la calidad educativa en México. 



La expresión corporal ha sido parte de mi formación desde muy pequerla; 

esta formación ha sido al igual que la cnrrera de Pedagogía, bases fundamenta

les y prioritarias en 1111 forrnJción y vida ~n general, por ésto mismo observo -

este aspecto en los dcmfls. Al observar algunos profesores vf que deben com

paginar la comunicación verbal y la no verbal para transmitir claramente y con 

precisión toda una cirumstancia o situación, quiere decir, que sensibilicen y 

motiven al alumno con palJbra!:> y con gl":ltos, que formen a los dlscentes mos-

trando a través de la palabru orul y escrita, por medio de gestos y ademanes 

conocimientos, habilidades y destrezas y de la misma manera la vida Interna; -

riqueza intelectual, rim11 .. •za v<Jliliva, valon~s y comportamientos para lograr un 

crecimiento dirigido a fines próximos y últimos. 

Los profesores enfocan su mayor esfuerzo a la transmisión de conocimien

tos y en ocasiones, ~uando t!xiste una relación de comunicación verbal y no -

verbal, los contenidos temáticos serán captados bajo la lntencl6n del profesor. 

Para lograr un buen pr·oceso de enseñ¡¡nza-aprendizaje es necesario conjuntar -

un n(1mero de aspf"'cto.,., y +>nlrl' f>.slos la a1monía de la comunlcacl6n del profe

sor hacia el alumno. 

Los profesores, n·s¡ularmente estudian saberes o disciplinas distintas a la 

didáctica enfocándose sólu J la transmisión de Información y en momentos, es -

necesario saber cómo hacer llegar esa información al alumno de la mejor manera 

posible. De la misma manero el profesor debe enfocarse a una formación del -

alumno y se logrará t!ntfl! otros, con el ejemplo y con una proyección de Ideas, 

principios y valores dentro del aula escolar que será apoyado por una buena 

comunicación que fomentará la atención del alumno. 



En esta Investigación se cuestiona si los profesores de enseñanza media -

técnica utilizan la expresión foc.íal y corporal como herramienta didáctica creatl 

va para optimizar el proceso de enseñanza aprendizaje. 

Esto se Investigó por el 1nterh qllt' mt- ha surgido desde muy joven. el -

porqué algunos profesores irradian energía y entusiasmo envolviendo al alumno 

en un ambiente armónico y pacífico que le permite romper barreras de comunl-

cación y verdaderamente le fomentan la identificación con el profesor. 

De la misma manera ha surgido en mí el interés de Investigar porque una 

persona es aceptada o no a primera vista, esto es, que el profesor en un pri!!_ 

clplo se presenta al grupo y la impresión que deja ante el grupo es importante 

sin embargo día con día se relaciona con .su grupo y lo que manifieste a través 

de sus gestos, ademanes, comportamientos y actitudes en general serán parte -

Importante de todos los faltares que ;,e requieren para formar una atmósfera ª!:. 

mónica; una óptima comunica"ión y una apertura del alumno para integrarse en 

la clase como participante activo. En ocasiones el profesor se preguntará ¡s~ 

ré aceptado por mis estudiantes? iporqué? icausa admiración! o lo contrario, 

se da. cuenta de que t'Xiste una ba.-rer;i y se pregunta porqué existe una atmó~ 

fera dentro del salón que impide la comunicación. 

Los alumnos percihen más allá de lo que el profesor controla consciente- -

mente, sin embargo no todo lo que percibe lo puede interpretar con palabras -

pero sí lo asimila en sus pautas de comportamiento. 



En este trabajo se analizan los movimientos corporales y expresión facial 

de los profesores; el ~fc~cto que tiene en un momento dado en el alumno de -

tal manera que dichos movimientos corporales y expresión facial sean utilizados 

dentro de la educación como una herramienta didáctica para mejorar y facilitar 

el proceso de ensefütnia aprcndiiaje ns( como per"feccfonar al profesor de edu-

caclón técnica. 

Esta Investigación se llevó a cabo en una escuela de educación técnica de 

secretarlas y contadores en la ciucl<id de México; en la cual la edad promedio -

de los estudiantes es de 17-22 ai'los; a_dolescencla en su última etapa. 

Se hicieron observaciones a los profesores ¡usto en el momento de la reall 

zación de sus clases para poder anoliiar s1.,1s movimientos corporales y exprcsi~ 

nes raciales. 

Este trabajo está fundamentado t.rnto por autores en materia educativa ta

les como Carda Hoz en "Principios de Pedagogía Sistemática"; Nerlccl en ºHa

cia una Pedagogía General '¡' Dinámlca 11
; Ellzabcth Murlock cm 11 Pslcología di! la 

adolescencia"; David lsaacs en "La educnción de las virtudes"; Fernando Cor~ 

minas en ºEducar hoy"; Luiz A. ~lattos "Compendio de Didáctica General 11
; y 

en autores en materia de lenguaje corporal a Julius Fast en su libro "F.I lengut!, 

je del cuerpo"; Flora Davis "La comunicación no verbal"; Jaques Salzer 11 Ex

presi6n corporal"; Pierrl' Giraud 11 EI lenguaje del cuerpo11
; todas las demás -

fuentes están en la bibliografía de ésta investigación. 

Uno de tos objetivos principales en esta investigación es: 



Analizar a la persona como ser educable y a la educación en general como 

medio principal para pL'rfec<.:ionar al hombre. Est~. está integrado por cinco C! 

pítulos, el primer capítulo analiza a la persona corno ser educable y a la educa

ción escolar tomando en cuenta concepto y objetivos, a la didáctica como dis

ciplina pedagógica, la motivación del <iprtmdizaje: y l.i relación con la expresión 

corporal del profesor. 

Es de vital importancia tomar en cuenta a la persona como un ser que se 

perfecciona. se desanullil y crctt• a trnvús de la educación y por lo mismo de

be de ser una educación integral que tome en cuenta todos los aspectos de la 

persona para que crezca, se perfeccione y trascienda como una unidad lntegr!. 

da. 

El segundo capítulo analiza a la comunicación en general, los tipos de co

municac16n y la ubicación de la exp1·esl6n corporal y facial dentro de la comunl 

cación no verbal. 

Tiene por objetivo analizar las 3 grandes divisiones de la comunlcaclón h!:!. 

mana, ubicando la expresión corporal y facial dentro de la Interacción alumno

profesor en el aula est..olar. Es nece.,,urio conocer el períll del profesor para -

encauzar y guiar al docente en el manejo de la expresión corporal y facial. 

El tercer capítulo lil'ne como objetivo analizar a la expresión corporal de -

los profesores en el .iula escolar; tomando en cuenta y fundamentando el con

cepto de expresión corporal, los tipos ele expresión corporal; klnétlca, proxe-

mia y prosodia así como la rel<"!ción que guardan con la didáctica en general. 



Este tercer capítulo analiza el comportamiento del alumno en clase en cua!!. 

to a la emulación del profesor. La emulación es una forma de aprendizaje y -

tal vez un profesor no toma en cuenta en que el alumno además de escuchar y 

comprender los contenidos educativos, le está mirando toda la clase y los ade

manes, actitudes y expresiones gestuales los recibe conjuntamente y los puede 

imitar consciente o inconscientemente. 

Dentro de este capítulo se visualiza la retrolnformacl6n como un factor 

que ayuda al profesor a conocer a sus alumnos y a controlar las situaciones 

educativas, es decir, que al momento de tomar en cuenta la retrolnformaclón -

que los alumnos emiten <:on expresiones faciale!t y corporales mejorará e incre-

mentará la armonía en el salón, la comprensión de conceptos, Ideas y contenido 

educativo en general. 

El cuarto capítulo es la investigación sobre el manejo de la expresión cor-

poral y facial de los profesores de ~ducación técnica. 

Tiene como objetivo observar a los profesores en cuanto a sus expresio--

nes fac'lales y movimientos corporales en situaciones educativas precisas y con

cretas desde un punto de vista didáctico. 

En este capítulo se describe la institución educativa donde se realizaron -

les observaciones, el perfil del estudiante y profesor de la misma; el instruml'fl. 

to de inv~stlgación; tabulación 1..• interpretación de resultado!. y sugerencias --

pedag6gicas, 



El quinto y último <.:apitulo es la th!dvadón práctica y es una nota manual 

técnica para los profesore!:t, Lonte111pl<111cto los movimientos corporales y expre-

siones faciales más comunes en la persona y lo que implica cada una de ellas -

de tal manera que los profesores obtengan de ésta una herramienta didáctica -

que contribuya p.:ira l;;i efic1em.ii3 y t.>fknda en el pro~~:;o de cnsenanza apren

dizaje. 



CAPITULO 

GENERALIOADES DE LA EDUCACION 



1. 1 La persona como ser educable. 

1. 1. 1 Definición de persona. 

La persona es una unidad sustancio! de alma y cuerpo creada por un ser 

superior y dot;:ida con la Ci.lpiH.idatl dt.~ <.1111ar y conocer sus fines próximos y -

últimos. lll 

La personalidad humana "l's un compuesto del alma espiritual y racional, 

y de cuerpo y materia sensible" (2) 

"La composicl6n psíquica y material en el hombre no supone dos prlncl- -

pios radicales diversos d(' vida o de conducta, más bien afirma la existencia --

de un doble orden de operaciones humanas; unas orgánicas, estrechamente li

gadas a las funciones del cuerpo, otras Inorgánicas espirituales propias solo -

del alma, e intrfnsec:.1rnente independien\('S del cuerpo en su ejerclclo 11 , (3) 

La persona es un~ unid<!d muy compleja ya que es un ser (mico porque -

tiene un rasgo de unlcid<id y ha de ser respetado porque no hay dos personas 

con las mismas características, cada quien es una unidad única con los mismos 

derechos y misma esencia, pero cada uno con características únicas. La per

sona es Irrepetible, el tiempo no regresa ni las acciones se llevan a cabo de -

( 1) ~·, SANCHO, Rodrigo., Las posibilidades del amor conyugal, p.17 

(2) KELLY, W.A., Psicología de la educación, p.31 

(3) ~·, SANCHO, Rodrigo., Las posi!Jilidades del amor conyugal, p.16 



Igual manera y lo que quede grabado en los Individuos puede modiíicarse pero 

ya quedó grr:ibado, siempre será irrepetible por sus propias Ci>racterísticas y 

porque el contexto y el tiempo será d1krente. (ti) 

El hombre no es una estructura acab<.ida en el sentido en que va cree/en-

do, se va haciendo y se va perfecdon.indo cada día más, adquiere conocim!en-

tos para vivir mejor, para cubrir sus metas y realizar sus anhelos, sin emba!:. 

go, nunca termina de aprender y de mejorar; el hombre lucha por llegar al -

camino que lo lleve al bien y al perfeccionamiento. El hombrt! también, tiene 

fines concretos, se fija lllt!tas tanto a coi-to plazo como a largo plazo y entre 

otras cosas es contingente; es decir, que existe en un tiempo determinado, no 

es eterno. (5) 

La persona es un ser educable, esto significa que está en posibilidades 

de un desarrollo y perfeccionamiento a través de la educación, sin embargo es 

preciso analizar los factores que intervienen para que se logre un crecimiento 

tanto Intelectual, volitivo ~· ffsico. estos son los faclor~~ orgánicos, dinámicos 

y sociales. 

A contlnuílción se ~xplicarán los factores arriba mencionados. 

a. Los factores orgánicos: hacen referencia a la estructura orgánica del 

Individuo, que pueden enfocarse como positivos y negativos y mientras sean 

(4) cfr., Universidad Panamericana., Fundamentos de Occidente, p. 99-116 

(S)~. 

10 



positivos desarrollarán la personalidad sin impedimento alguno, al contrario de 

la negativa, pues exislt>t' lr<:1stornos u enfermedades, y de cierta manera Impi

de el desarrollo de Id persona libre, ya que requiere de terapias y tratamien

tos adecuados. 

Por otro lado ~e encuentnin: 

b. l.ns factores dinámicos familiar_~: son aquellos que derivan de las re

laciones existentes entrl' padrv!'> e hi10"". En realidad es la relación y ambien

te familiar dentro del mismo núcleo, que cifecta severamente al Individuo, en 

ocasiones de manera positiva o de manera negativa a las actitudes y comporla

rnlentos de la personn. 

c. los factores dinámicos sociales: son los que constltuy1m el medio am

biente, la ramilla, los .1miyos y ta sociec.lnd en general donde un individuo se 

desenvuelve. ( G) 

La persona está conformada además de lo ya mencionado por los estados 

afectivos ( sentlmien\u:. ) emocione~ l y por lo cual como ser educable deben to

marse en cuenta para mejorar su edui.:<:1ci6n y el proceso de mejora que puede 

variar dependiendo de éstos factores individuales. 

(6) ldem. 

11 



Los sentimientos y las emociones son los estados afectivos de un indlvl--

duo, varían dependiendo de las circunstancias personales, deben educarse a -

través de la voluntad y de hábitos actitudinales bajo una gama de la escala de 

valores que acerquen a l;:i verdad y a los fines del Individuo en general. (7) -

y por medio de la inteligencia. Es nt!cesario analizar estas dos facultades hu-

manas para comprender t.!I comport<:1miento humano en general, por ende su ed~ 

cación y sus manifestaciones personales. 

La persona está conformada por dos grandes facultades: la Inteligencia y 

la voluntad. La Inteligencia es la facultad humana por la cual el hombre cono

ce y comprende 13 realidad, se apropia del mundo y de sr mismo en la person!!_ 

llzación de su conductn \B). L.J volunt<ld ~-:.la "capacidad de un ser racional 

para adoptar un determinado tipo de conducta una determinada actitud o post~ 

ra11 • (9) 

Esto Implica que la voluntad planiíica conscientemente el propio comporta

miento tomando en cuenta una serie de principios y escala de valores para de

cidir y elegir. Por la voluntad el hombre se decide a actuar. 

La voluntad es previa a la inleligent:ia, ya que es la que permite conocer 

a la Inteligencia.. Esto es. por el deseo, y la Intención que maneja. 

(7)~. 

(8) cfr., ·SANTILLANA .• Diccionario de las Ciencias de la Educación., p.810 

(9) lbidem., p.1q2G 

12 



Tomando en cuenta que el hombre está conformado por dos grandes facu! 

ta des: inteligencia y voluntad es importante hacer alusión a los demás compo

nentes de la pers.ona, tales como los estados afectivos que ya se mencionaron 

en la hoja anterior y en los que se profundizará a continuación: 

1.1.2 Los t!slados afectivos de la persona: 

"Las actividades mentales caracterizadas por el sentimiento y Ja emocl611 

se denominan estados afL•r:livus 11 ( 10) y la manifestación de estos son parte de 

casi todas las formas de conducta humd11a, proporcionando motivos. Intereses. 

y escala de valores dominantes en la vida del sujeto. 

Los estados afectivos influyen en lo~ sujetos de modo que hay algunas -

personas que su comportamiento depende más de sus sentimientos y emociones 

que de su propia inteligencia; ésto afecta a la persona en sí misma y en la re

lación qL1e est¡1blez1.:a lOll los clem:is individuos, lo cual significa que constltu-

yen Ja base de las motivaciones de una persona. ( 11) 

Los estados afectivos son los sentimientos y las emociones. y prácticamen

te son la base del cadL te.- de las personas. porque en la medida en que el -

hombr"e se deja llevar por sus emociones o bien en la medida en que las contr!:!_ 

la será la forma en que se desenvuelva ante la sociedad y medio ambiente, en 

(10) Kelly W. A. Psicoloqía de la educación, p. 159 

(11) ldem. 
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su trabajo y en su vida familiar; ésto es, inherentes al comportamiento humaro, 

que si se educan y se enc¡JUzan correctamente serán estables y en ocasiones -

benéficas para el indivit.luc. 

Los sentimientos y emodones jllegan un papel de vital importancia en la -

vida de cada Individuo porqlw varían día con día dependiendo de las circuns-

tanclas y situaciones <.:utidianas a lü!:i que se enfrente el individuo y como la -

persona es una unidad completa afecta en el desarrollo de todas sus activida-

des, en su motivación y en la <:omunic.ición interpersonal así como en su com-

portamlento en general. 

La formación de una persona debe conjuntar todos los factores que le co~ 

ponen, así como sus cu¡;¡lid¡¡des y sus errores, de tal manera que biljo sus fa-

cultades: Inteligencia y voluntad c...nzca y se desarrolle dfo con día logrando 

un perfeccionamiento integrnl de tal manera que controle sus sentimientos y 

emociones de la 1nisma íu1 111<1 qut:- rn<111ejc ":>U~ t:'Xprt:'siones adt!cuadamente y sobre 

todo que adapte sus (..umpot'\Jir.ientos dependiendo de la situación. 

La· persona muestra su interior a través de actitudes externas, Esto es, 

una persona cargada lll• ~·ntusiasmu se1·á capaz de proyectar esa tnergía trans

mitirla y gozarla con los demh por la!:. actitudes que manifieste. Las actitudes 

sirven como motivadoras, orientadoras, estabilizadoras, etc, dentro del campo 

educativo. Si el profesor mJni fiesta energía, entusiasmo y entereza a travl!s -

de sus acti"tudes, es posible que lo VCi.l reflejado en sus alumnos, 
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Cuando la persona se comunica, regularmente está atento con sus senti-

dos externos e internos, y de ésta manera capta la Información y la hace pro

pia, es decir, percibe t<into lo inform<itivo como la intención de la gente (In- -

consciente o consclenti:mL·nteJ, es. dec1r que capta tanto el mensaje informativo 

como la dimensión corporal de lo que se le t.•stá enseñando. Asímismo capta 

la actitud positiva o negativa y la intención de los demás. (12) Esto es, que 

capta globalmente al 1ntlivH.lllu que le> l'Sl<Í mostrando, enser'\ando o hablando. 

La persona aprende en gran parte por Imitación. observación, por estar 

escuchando, por hacer reflexiones; pero es cierto que puede atraerle algo más 

que no observa difectarnente o en com;;reto como primer objeto; las actitudes. 

Las actitudes son la "organizilción de procesos motlvaclonales, perceptivos, -

cognoscitivos, afectivos, que influyen en la conducta del docente colocado en 

una situación educativ;1. y que le llev•1 a seleccionar las Informaciones y a --

orientar su reacción de una manera específica". (13) 

Las actitudes son 1~1 estructura básica de la personalidad, siendo predls-

posiciones relativa11h:t1k 1:sl.ilJles de li1 conducta humana, es parte de los pro-

tesos cognitivos y afectivos; involucran todos los ámbitos del sujeto. Las acti

tudes son estructuras funcionales que sustentan e Impulsan, orientan, posiblll-

tan la dinámica de la personalidad. ( 14) 

(ll) VERNAUX, R., E!_l~sofra~hombre p.66-67 

(13J MIALARET, Gastón Diccionario de Ciencias de la Educación p.15 

(lll) cfr., Diccionario de las Ciencias de la Educación Santlllana p.37 
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El hombre requiere de c.:onoc:imientos pnra una mejora y un perfecciona- -

namiento en sociedad y ésto debe abarcar cada una de las facultades humanas 

tanto a un nivel racional como volitivo y de la misma manera debe comprender 

la materia corporal y lll espiritual o racional. 

Un Individuo debe saber comportarse, interpretar y abstraer de la reali

dad Informativa asr como debe saber comportarse. interpretar y abstraer las -

Intenciones y actitudes. 

La persona dentro de todas sus dimensiones y sus características humanas 

es perfectible. es educable y conforme a ésta. mejorará el papel que juega en 

sociedad. y por lo mismo a continuación se profundizará en el concE"pto de ed!:!_ 

cación. 

1. 1. 3 Conceptos de educación. 

La educación es aquella actividad humana que fJ'ncauza al hombre desde su 

nacimiento hasta su íin ele tal ro.-ma ql1e lt.• ayuda a adaptarse. a conocer y de

s&rrollarse en sociedad. 

El ser humano es el único ser terrenal que puede ser educado, ya que la 

persona está dotada de inteligencia, voluntad, libertad y dignidad que le dife

rencian de los demás seres. el hombre es el ser que tiene posibilidad de per

fección. GarcTa Hoz afirma que en el hombre existe un perfeccionamiento lnte!l 
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clonal de las potenc1<1'=> l"ipecificamente l1umanas (15), esto es, que existe la -

posibilidad de crecimiento en la inteligencia, la voluntad, y libertad, perfeccl~ 

namiento porque va dirigida hacia la mejora individual, asímlsmo la educación 

está enfocada a un Ut.!dtmento personal espiritual como material que le ayuda· 

rán y encauzarán J i:.u11seguir resultado:, de aquello que pretende obtener; es

to es, que conforme va creciendo un individuo, se le presentan diversas sltu!_ 

clones en la vida que tendrá que elegir dependiendo de sus metas. SI fa per

sona tiene una buena fo1·mación será miÍs sencillo su desarrollo espiritual y CO!:, 

poral y para ello es importante prime1·amente adquirir conocimientos válidos en

focados y basados en la verdad que le permitan llegar a ílnes próximos y rem~ 

tos. 

El ser humano al estiJr conformado por diversas dimensiones: psicológica, 

biológica y la social y por otro lado la voluntad y la lntellgencla, debe educar

se en cada uno dP lo:, ,1::>pectos mL•ncionados, de tal manera que se logre una 

educación integral. 

Es necesario funUamemur que debti existir la voluntad del educando para 

ser educado, es decir, qli~ la persona esté abierta a aprender, que tenga de

seos de perfeccionarse, tanto desde un punto de vista Intelectual como conduc

tual. Todas las manifestaciones humanas son educables por su propia natura-

leza, ya que está en polt>ncia de períecclonarse a través del aprendizaje, vlVE.'f2 

cla de experiencias y actividades en sociedad en general. 

(15} GARCIA Hoz, Víctor. Princlpios __ de pedagogía sistemática, p.25 
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Estas manifestaciones conductuales tales como sentimientos, emociones, -

acciones, gustos, actitudl'S, son mujoral.Jles bajo una intención, bajo la volun

tad del sujeto con un propósito y consentimiento personal. 

A partir de ésto se fundamenta que ~I hombre estará n.~spaldado en cual

quier momento y circunstancia por su educación ya que está lmersa en su CO!,!! 

portamlento en genernl. 

La educación no <:iignifica una simple información, sino una formación de 

todas las facultades del ser humano pasando a conformar el patrimonio más i~ 

portante de éste, ya que crecerá y se desarrollará. 

En esta Investigación se afirma que.la educación es el patrimonio má5-lm

portante y valioso del individuo porque en la medida de lo posible y conforme 

a ésta crecerá, SI! desarrollará y desenvolverá tanto en un ambiente familiar, 

laboral, religioso, escolar y soda! como en el ámbito meramente personal; por 

6sto, que la educación no sólo puede ni debe informar, sino que debe formar 

positivamente pensamientos, actitudes y destrezas que lo guíen hacia una ple

nitud· personal. 

La educación perfecciona al hombre en todas sus dimensiones de tal ma

nera que sus facultades; su comportamiento en sociedad; su trasc~ndencia y 

su conducta en general, se desarrollart. y superará dependiendo de ta misma, 

Es de vital Importancia conocer que la educación como concepto implica -
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una multitud de ángulo!. de abordaje, de tal forma que abarque todas y cada 

una de las conductas humanas. En general, la educación requiere necesaria-

mente de la voluntad y de la intenc:ionalidnd, porque si no existe tal deseo -

por aprender y la perseverancia por alcanzar la verdad, será muy dlfTcll lo- -

grar un mejoramiento o perfeccíonamiento personal, 

La educación es a4uelld actividad humana que encauza al hombre y lo pe!, 

fecclona en todas sus potencialidades d~ tal manera que alcance su autorreall

zaclón, 

La educación para el hombre es muy Importante porque te va a encauzar 

hacia un crecimiento dc:I ser, es decir la Intensidad de su ser va a ser mayor 

cada vez orientándolo m.:\~ hacia la v&rdad. ( 16) 

11 La educación es una modiflcac.lón del hombre 11 , ( 1'1) lo cual Implica un 

aprendizaje, y tiende ,1 reílejarse cm la conducta del ser humano por un per-

fecclonamiento, que desde luego no llega a ser una perfección absoluta, sino 

que bien encauzado ayuda al hombre a crecer y desarrollarse en sociedad, fa

milia, trabajo, etc. 

El hombre puede transformar la naturaleza para mejorar sus necesidades 

vitales y sus condiciones de vida, es decir, hay una transformación del mun

do que le rodea para me¡orar su est<incia en la Tierra, asfmlsmo existe una -

modificación en su propia persona, ya que puede transformar ciertos campar-

( 16) cfr., ALLIRE, Tomas .. Melaflsica, p.32 

(17) GARCIA HOZ, Víctor., ~lncipios de pedagogía sistemática, p.18 
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tamlentos mal encauzados que en vez de acercarle a sus metas y fines próxi

mos le alejen de los mismos, Esto es que, la persona humana tiene la capaci

dad de darse cuenta ele sus errores y precisamente remediarlos a través de -

una educación Integral, que tome en cuenta al hombre como unidad. 

11 La educación consiste en la transmi:.ión constante de los valores del pa

trli:nonlo cultural de la generación adulta a la nueva generación, con el fin de 

asegurar la continuidad de la cultura y de la organización social. asr como el 

progreso de la clvlllzación mec.liantL' el análisis, la crítica y ta revisión consta!:!_ 

te de éstos valores 11
• t 18) ésto significa, que la educación engloba esa trans

misión de saberes que pasan de generación en generación para no retroceder 

sino para avanzar en el c;tesarrollo del hombre en la medida de lo posible, y -

no tan sólo de saberes aislados, sino lle valore'>; asfmismo, pretende mejon1r 

la Cl'llldad humana dentro de la sociedad. La persona vive y se desenvuelve 

en sociedad, trabaja con otras person;:is p;:ira superar formas de vida, así co

mo satisfacer sus nece~idades vit<1les; e11 gener;:il, la educación perfecciona al 

hombre y lo orienta a su fin, lo orienta para alcanzar sus objetivos. Por és

to mismo, la transmisión del pasado es muy Importante, además de que es nec~ 

sarlo saber la trayectoria de nuestros padres, como la formación y creclml~nto 

de las sociedades en general. como de aquell;:i nación en l;:i que se radica. 

Anallzando el pasado y el presente, se puede hacer una planeación a fu-

(18) Sf!:.., MATTOS, Luiz A., Co1npendio de didáctica general., p.20 
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turo para obtener un Uesarrollo personal y de la sociedad en conjunto, es de

cir, procurar el bien Individual y el bien común. 

"La educación con~iste e" la asimilación progresiva, por cada Individuo, 

de valores, conocimienlos, creencins, Ideales, técnicas existentes en el patrl-

monio cultural de la humanidad, así como en el campo de nuevos métodos que -

llevan a crear valol'es t.:ulturales y sociales nuevos, Es el proceso de in ser- -

ción del alumno en su contexto social y culturnl. que se halla en continua trans 

formacl6n 11
• (19) 

Esto es muy lmµortantc, porque IL1 ~ducaclón va trascendiendo de diver

sas formas; las personas que conforman una misma generación conviven y son 

un medio modulador, de adaptación y crecimiento en la sociedad, de tal mane

r3 que se transmiten los unos <i otros y otra forma sería la que es de padres 

a hijos, es decir con los siguientes miembros generacionales. 

La educación en sí debe de formar al hombre tanto para trascender como 

para crecer individualmente, de tal For111<1 en que contemple todas y cada una 

de las partes que conforman a un Individuo en sociedad, en familia, en et tr!. 

bajo, y en su vida personal. La educación forma a los hombres de una mane

ra Integral y por lo mismo deben tomarse en cuenta las distintas etapas, di- -

menslones, y a:tpectos de cada individuo como tal, sin embargo existen valortts 

(19) ldem. 
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universales que todas las personas e.le! mundo adquieren para una superación, 

desarrollo y buena conducción en sociedad y deben ser transmitidos de gener!,_ 

clón en generación para el desenvolvimiento familiar, social y nacional. 

1. 1. 4 Tipos de educación. 

La educación como ya se mencionó anterlC?rmente es la forma por la cual 

el hombre adquiere conocimientos que lo llevan y encauzan a un perfecciona-

miento y crecimiento tanto Individual como dentro de una sociedad, sin embar_ 

go, dependiendo del ámbito al que se inscribe el hombre la educación asume 

distintas modalidades, 

García Hoz hace una división de la educación de la siguiente manera: 

-Educación familiar 

-Educación ambiental 

-Educación escolar 

A continuación se explicarán cada una de las mencionadas: 

- Educación familiar: 

La famtlln es una unidad social que ejerce determinadas Influencias educ! 

Uvas sobre sus miembros determinando gran parte del comportamiento de la 

persona. !-a familia además de ser el espacio vital y célula de la sociedad es 

"el primer y principal agente educativo. Es ella a quien compete inicialmente 



la educación de sus miembros y es en su seno donde tiene lugar una acción -

formativa informal pero continua 11 (20) 

Esto es, que en la fomilia no sólo se aprende un lenguaje sino Ideas, ac

titudes y hábitos propios para desenvolverse y superarse en sociedad, de la 

misma manera en que :i1! Jdqliiercn v;:ilo1·i:s, comportamientos y sentimientos; -

es decir, se adquiere I~ seguridad, afecto y fortaleza para crecer adecuada-

mente. 

La educación fomilí.-ir debe se1· constilnte y consciente por parte de los -

padres tanto por sus actitudes de ejemplo como por el ambiente en que la mn!?_ 

tengan, esto significa, que los hijos se formarán en un ambiente sano, armón!. 

ca, con amor, etc. en 1,1 medida en qm .. ellos fijen las normas y reglas famlll! 

res. No es sencilla, para ello, se requiere de preparación por parte de los -

padres, fomentar la convivencia y una cornunlcoción constante entre sus miem

bros, de la misma manl'ra lograr que exista el respeto y unidad, y un sin nú

mero de valores que hart.in que los miembros de la familia se desarrollen y se 

desenvuelvan adecuadamente en sociedad. 

Los hijos obtendrán una formación además de la familia por la que vivan 

y experimenten en el medio .. mbiente y en la escuela, 

Los padres son los que educan a !os hijos toda la vida en ciertos aspee-

l20) SANTlLLANA Diccionario de las ciencias de la educación., p.632 
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tos, y la escuela será una colaboración informativa y formativa para que los 

nlflos crezcan y sean gentes competentes en el ámbito profesional (21} Y, la -

formación que reciben L'll l'I medio ambiente es de la misma forma una colabora-

clón para el crecimiento del individuo en sociedad. A continuación se profun-

dlzarlt en el concepto de educación ambiental. 

Educación ambiental: 

La educaclon ambiental es aquella educación que reciben las personas a -

través del medio social, y \ü influcncin qui:' ejerce el medio amblen le sobre las 

personas. Es cada vez mayor po1·que existen mlts medios de comunicación, 

más diferencias de pens<Jmientos, más movimientos soc:iales. que ejercen un 

efecto en h1 formación de ros índi .¡iduos. 

La educación ambiental se recibe por los amigos, por lu publicidad. por 

los medios de comunicación masiva, que en muchas ocasiones pueden estar des-

viadas y en vez de formar a indíviduos los deforma, ya que no hay manera de 

controlarl;i, (22) Por lo mismo, como padres de familia es importante que to

men en .cuenta los amigos de los hijos, los ambientes sociales en los que se d! 

senvuelve, con las personas que mantiene un contacto constante y en sf tener 

muy claro las metas y fines próximos y últimos de los hijos para guiar y oric!!. 

tar a sus hijos adecuadamente, de tal manera que aún siendo un ambiente dis

tinto act6en conforme a la educación que les han brindado, comportándose ~-

congruentemente. 

(21) cfr., GARCIA HOZ Víctor., !'.e.:.S!.!." vid cita, p.15 

(22) ~.. p.536·550 
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A continuación se profundizará sobre la educación escolar que es también 

parte Importante de la íormación de las personas. 

-Educación escolar: 

Es lmportantt! 111cnuonar que h1 educación escolar se dedica a la educación 

sistemática, ésto es 11 que se desenvuelve conscientemente con objetivos defini-

dos, es Intencional, crítica y selectivaº. {23) Acerca al alumno a los aspectos

má:s complejos de la civilización tecnológica y depende de ésto educación el de

sarrollo, el me¡oramlen\l) p1·ogre!:alvo y adelanto en genen1I de la sociedad. 

Esto significa que existe una planeación del curso con metas y objetivos -

definidos dirigidos bajo un<1 intención y bajo un sistema de trabajo por una te!!!_ 

parada determinada. No es ~spontfmca, ni varía dependiendo de las circuns-

tancias; en ésta educación existe una formalidad, horarios especificados. 

La educación es1..olM es. el lugur donde el nli'\o comienza a relacionarse con 

otras personas, es. donde empieza a integrarse y adaptarse e la soclcd¡d; por 

otro lado Inicia a adquirir conocimientos habilidades y destrezas en general, es 

decir comienza a desan·o\\ar aspectos pslcomotrices, lectura. escritura, célculo, 

hábitos fundamentales del comportamiento tanto para una soclabllldad como pa-

ra la convivencia en general así como la adquisición de nociones bblcas de la 

naturaleza la vida y la sociedad. 

Conforme se desarrolla la persona adquiere distintos conocimientos, des-

(23) MATTOS A, Luiz., ~~·. p.22 
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trezas y habilidades más específicos, se desarrollan ideales, actitudes, prefe

rencias y un criterio en general. 

1.2 Educación escolar y algunos factores que Intervienen. 

1.2. 1 Los objetivos de la educación escolar. 

Son en primera in>ta11cia complementar la educación de la famlli<1, en se--

gunda Instancia la enseñanza de conocimientos a nivel intelectual, y en tercera 

Instancia tiene una labor soc.ial, ya que el alumno Intercambiará e interactuará 

socialmente y se adaptará a una sociedad distinta a su familia. Por otro lado. 

Inducir al alumno hacia un crer.:lmiento y desarrollo Intelectual que le permita -

trabajar en un futuro. {2ll) 

1.2.2 El aula escolar. 

El aula escolar, algo más que un cuarto. 

Día con día en las escuelas se lleva a cabo el proceso de ensenanza apre!}_ 

dlzaJe dentro de aulas escolares. Este proceso conlleva un sin número de va

riable~, qua, como pedagogos y profesionales de la educación es necesario CD!! 

slderarlos uno a uno en el momento en que se realiza la sesión. 

Es Interesante comenzar por el significado de aula escolar en un momento 

dado, ya que es el lugar donde interactúan el profesor con el alumno de man!_ 

ra directa, y realmente es cuando se dá el proceso de enseflanza aprendizaje -

en un slst~ma de educ.at..ión sistemtitica. 

(H) cfr., CARCIA HOZ, Victor., op.clt., p.483-501 



Aula escolar proviene de las palabras latinas; patio, atrio; desde el pu!!. 

to de vista educativo, aula escolar significa el "espacio didáctico en el que -

se lleva a cabo la mayoría ele las tare<1, escolares". (25) 

En esta definición, claramente se menciona la relevancia del lugar. que -

es, donde se lleva a cabo la labor educativa con bases estructuradas de la -

educación sistemática tcon reglamt!nta<..ión y validez oficial) es el sitio donde 

el alumno adquiere diferentes aprendizajes, tanto teóricos y prácticos. así co

mo se estimula la convivencia, amistad. afectividad, etc., entre el profesor y 

el alumno, y entre los alumnos, 

El salón de clase es un lugar o espacio físico que debe contener una se

rlt:! de factores para que la docenci<1 y el aprendizaje sean eficaces y eficlen-

tes; estos factores Hsii.:-os hanín que st.! facilite la confrontación o Interacción 

profesor-alumnos dentro del procesa educdtivo. Entonces, sabiendo que el ª!:!. 

la escolar es el espacio didáctico donde sucede todo lo expuesto, se requiere 

mantenerla en las meju1·~s co11d1c1ones físi<..d, posibles, paril lograr un ambien

te sano, cómodo, d1y110 y apto par'a d ap1·endlzaje, y para que posea estas C! 

racterístlcas y conlleve a crear este ambiente es necesario cuidar: la forma 

del sa16n y su d\mensi6n, esto. con la finalidad de ver si los alumnos estarán 

cómodos y con un espacio adecuado, si es que los pupitres son aptos, mesas 

y sillas a la edad de los educandos que estarán asistiendo a ese sal6n. En -

este caso.cabe mencionar que el aula escolar debe ser adaptada en todos los 

(25) SANTlLLANA., Diccionario de las ciencias de la educación,, p.253 
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aspectos con respecto ;:il alu111nado que asiste a ese salón o aula escolar. (26) 

Asimismo la iluminación, la ventilaci6n condiciones de acústica, temper! 

tura y todo aquello que pueda Influir en el proceso educativo del alumno; yil 

que, el aula escolar i~s donde el alumno permanece gran parle del día. 

El ambiente dentro Uel aula, desde el punto de vista de la persona como 

tal, es lo que contri!Juyf! p .. 11·a qw: se dt• la mollvaci6n extrínseca o inldn~cca 

tanto en el educando 1..01110 en el educado... \se explicarán más adel;rnte}. En 

algunos casos, existen pt'rsonas que comparten más horas del día dtntro del 

salón con campaneros y profesores, que con algunos familiares y por ello la 

atmósfera que se forinl' en l'\ !>J\ún ele dases puede Ilegal" a ser decisiva para 

el desarrollo y superación de estudios; esta influencia es bilateral (alumnos- -

profesores}, 

Los p1·ofcsorcs cstableren una relación con los alumnos produciendo un -

ambiente desde el momento en que entra al aula; y ante las expresiones que 

utilice, la forma en qlh~ manifieste sus ideas, el respeto que tenga y proyecte, 

ademanes, modales, intenciones, ge<:. to!:> t}\C., será la respuesta que encuentre 

de sus alumnos. 

En el aula escolar SL· proclira lograr aprendizajes significativos- que <..on-

(26) cfr., HURLOCK, Eliz.tbcth., ~jcoioqía de la adolescencia., p. lú 
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tribuyan a la formación de los educandos para su desarrollo en sociedad; en 

ésta, se prepara a los alumnos en el árnbito intelectual, volitivo, y moral más 

que en el ámbito corporal; pero he de allí una situación que se dá día con día 

el illumno al estar prestando atención en la clase, se fija tanto en los conteni

dos como en la forma, es decir, tambl~n afoc<J y observil al profesor; que au!:!_ 

que no es un conoc.:imiento o aprendiz¡ije planeado y sistemático o bien que ror. 

me parte del programa, es una forma de educar Instantáneamente al alumno 

mediante expresiones no verbales, 

Dentro del aula est.olar se pueden ~ncontrar muchos aspectos que van CD!:!_ 

formando de una u otra forma el proceso de ensei'lanza-aprendlzaje, y la dlscl. 

p!lna pedagógica que se encarga de organizar y estudiar la acción educativa -

en el aula escolar es la didáctica, 

1.2.3 La didáctica. 

Antes de ubicar el concepto de didáctica como dlsclpllna pedagógica se d! 

flnlrá la pedagogía. 

La pedagogía es la ciencia que estudia a la educación. encauzando a la per. 

sana a un desarrollo pleno de sus facultades y a un perfeccionamiento general 

de sus capacidades. La pedagogía es muy amplia ya que analiza el acto eduC! 

tivo desde distintos án0ulos, 
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Dentro de la pedagogía se encuentra la didáctica que es la disciplina que 

dirige el proceso de enseñanza-aprendizaje. procura una eficiencia y eficacia 

en la educact6n, mediante principios y procedimientos aplicables a todas las -

ciencias y a todas las ramas del saber. A la didáctica le Interesa el cómo se 

va a llevar a cabo el proc..eso de en::.erianza-aprendizaje. {27) 

De esta definldón, se puede apreciar la importancia de la dirección de la 

ensenanza y aprendizaje; al ser la didácliciJ una disciplina pedagógica que se 

preocupa por llevar Ll cLJbo el acto educativo dentro del aula escolar, es indis-

pensable manejarla adecuadamente, ya que en todas las ramas del saber puede 

ser practicada; lo que sucede, es que efectivamente parte de ciertos pl"incl- -

plos y procedimientos que siempre y en todo momento deben ser tomados en -

cuenta para que el proceso de enser'lanza-aprendlzaje sea efic.az y eficiente in

dependientemente de la disciplina que se ensefla. 

El objeto de la didáctica es cncaurnr :idccuadamcntc el proceso de ensena!!. 

ta aprendizaje del educando y con ello supone lograr en la gente autosuficien

cia. es decir, que se usirnilen de tal forma los conocimientos, habilidades y a~ 

tltudes. puedan trano;ferirlos en la vida cotidiana. 

Es Importante esclarecer que la enseflanza significa mostrar a!go a alguien. 

es el "acto en virtud del cual el docente pone de manifiesto los objetos de e~ 

noclmlento al alumno para que éste los comprenda". (28) El acto de enseriar 

(27} cfr., NERICI. lmídeo., Hacia una didáctica general y dinámica., p.53 

(28} SANTILLANA, DklJE~Ja~ c.icncias de la educación., p.530 
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recibe el nombre de acto didáctico, y está constituído por el docente, dlscen

te, el contenido, un método o procedimiento y el acto en el que se ensena. (29) 

El aprendizaje es el p1·oceso en el c.ual una persona adquiere conocimientos, 

habilidades y destrezas adoptando estrategias de conocimiento y/o acción. (30) 

La didáctica es entonces la disciplina pedagógica de carácter "práctico y 

normativo" (31) que orienta la ensefümza y el aprendizaje. 

Según Luh A. Mattos ésta es 11 el conjunto sistemático de principios, nor

mas, recursos y procedimientos específicas que toda profesor debe conocer y 

saber aplicar para orientar can seguridad a sus alumnos en el aprendizaje de 

las materias de los programas, teniendo en vista sus objetivos educativos". (32) 

Los principios, normns y conclusiones de la filosofía de la educación son -

apllcados de igual form<i que resultados de la biología, sotlclogra y psicología 

por lo cual se puede fundamentar que la didáctica como tal funciona vinculada 

a todas las ramas de l<i pedagogía y a diferentes ciencias y disciplinas, de tal 

manera que guíe el proceso educativo tomando en cuenta todos los elementos y 

momentos que Intervienen en este. Estos momentos son: planeacl6n, realiza- -

ción y evaluación; y tos elementos son: el educando, el profesor, los objetivos 

educativos, et contenidl temático. el método y técnicas de enset\anza. (Serán ª"! 

!izados en el tercer capítulo de esta investigación). 

(29)~. 

(30) ~ .. p.116 

(31) MATTOS, Lulz A .. op.cit,. p.2ij 

(32) ibldem., p.25 
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El profesor puede realizar diferentes tipos de actividades escolares para 

hacer llegar la lnformLJción al sujt.!lo de manera sencilla, clara, precisar breve, 

concisa y agradable en /a medida de lo posible, y dentro de ésto se puede re

lacionar la expresión corporal del profesor. El profesor va a ser observado -

por todos los alumnos. por personas que se encuentran en proceso de forma-

clón que bien o mal observiln para aprender inclusive modales y reglas de com, 

portamlento social. pautas de conducta, estilos, etc. 

De la misma manera, el alumno debe ser guiado y motivado por el profe- -

sor, de tal manera en que el proceso educativo sea armónico, agradable y so

bre todo Interesante. Las personas necesitan de la motivación sobre todo -

cuando las actividades que se reali?an son efectuadas con regularidad. A COQ_ 

Unuación se analizará la motivt1ci6n del ilp.rendlzaje precisamente porque si -

existe una motivación para aprender el ¡Jroceso educativo es agradable y tan

to el profesor como el alumno disfrutan de dicha acción educativa. 

1 .. 2.lt La motivación del aprenciizttje. 

Una vez analizado el concepto de didáctica es Importante referirnos a la -

motivación del aprendizaje ya que haciendo un uso adecuado de la motivación 

se pueden obtener mejores resultados en el proceso educativo. Wlttaker afir

ma que la conducta humana está dirigida hacia ciertos fines y objetivos de tal 

manera que cada Individuo genera ciertas condiciones, situaciones y actlvlda·

des danto e.nergía al organism!l para conseguir dichos objetivos o metas; 
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11 la conducta motivada es ilquella que persigue alcanzar objetivos y metas 11 {33} 

Motivación se refiere a 11 un estado de estimulacl6n Interna que resulta de 

una necesidad y que gl'neralmcntl:! <Jctlvo1 la conducta orlentandolo a satisfacer-

la". (311) 

La motivación es una csthnulación interna que se produce por una necesl-

dad. las necesidades de una persona a otra pueden variar dependiendo de -

la situación y circunstancias qlle vivan cada una de ellas; esto es. que van a 

tener prioridades que satisfacer y puede ser desde una necesidad economlca, 

ambición personal, hasta llllil necesidad básica como alimento, vestida y vlvlen-

da. 

La satisfacción dt• 11et.:esidades y l!I tipo de necesidades repercute directa

mente en los estudios yil que 11 el estado mental necesario para el aprendizaje 

es la atención". (35) Y a veces las necesidades preocupan al alumno de tal 

manera que no le permite guardar la atención necesaria. 

Dentro de todas las necesidades se encuentran jer.&rqulcamente clasificadas 

según Abraham Maslow. Maslow afirma que la persona tiene necesidades de ª!:!. 

torrealización junta con otras, pero son éstas las que impulsan a la persona a 

esforzarse y conseguir la perfección desde un plano matriz hasta uno mental. 

(33) IVITTAKER., Psicolog!;i_.. p.419 

(3l&) OAVIDOFF, Linda., Introducción a la psicología., p.315 

{35) KELLY, Psicología de la educación .• p.271 

jJ 



Esto es, que inclusive los nlrlos cuando se dan cuenta de su crecimiento, de 

lo que aprenden, de sus conocimientos. destrezas y habilidades presentan un 

gozo. SuceslvamerH1.• 1.•n <!dades post(:lriort!s las personas disfrutan de sus lo-

gros. Entonces, autorrt.!ahzación es ur1.i necesidad de crecimiento personal. A 

continuación se presenta la jerarquía de necesidades según Abraham Maslow. 

Necesidad de autorrealización. 

Necesidad de estimación, logro, aprobación 

competencia y reconocimiento. 

Necesidad de ar1or, aíiliaclón, pertenencia. 

Necesidades de seguridad 

s1~guridad y ausencia de peligro 

Necesidades fisiológicas 

hambre, sed, de aire, etc. 

Las necesidade:. t!lcm~ntJlt!s primitivas y superviyencia están las fisioló-

glcas, una vez resueltas, sigue la necesidad de seguridad, de protección, '-'l 

vlenda, de ausencia de peligro, la siguiente es la necesidad de amor, afilia- -

cl6n pertenecer a grupo5 sociales en general después viene ya la necesidad -

de estimación tanto por uno mismo como por los demás y finalmente la necesi-

dad de autorreallzaclón o sea de crecimiento personal. (36} 

Conforme se sati~fa<.:en ¡erárqukamente se van modiricando al nivel que 

(36) cfr., DAVIDOFF, Linda., op.cit.. p.319-320 
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Maslow seflala. pero no siempre es igual, es decir habrá quienes sin termino 

de satisfacer alguna necesidad pasan a la siguiente trayendo como consecuen

cia cierta lncertidum!Jre, y como repercusión en los estudios más dificultad en 

la atención por tener ulru tipo de tensiones. (37) 

Para Kelly la motivación significa "la presentación al alumno de motivos 

adecuados junto con fil guía y c.HreLc.:i6n necesarias, para que pueda estimar y 

considerar que son valiosos". l 38) 

Es por esto que la tarea primaria del profesor es precisamente atraer la 

atención del alumno involucrarlo en el tema y crear un lnteré!i en él sobre lo 

que se está estudiando. 

11 Motlvar es despertar el Interés y la atención de los alumnos por los va

lores contenidos en la materia, exitando en ellos el inte1·és por aprenderla el 

gusto por estudiarla y la satisfacción de cumplir las tareas que exige". (39) 

El aprendizaje al llev•u-se a cabo, requiere de la atención, concentración 

y del interés del alumno así como de su esfuerzo, autodlsclpllna. responsablll 

dad y perseverancia por lo mismo es indispensable saber motivar al alumno. 

Se puede motivar de distintas maneras; Lulz A. Mattos hace una claslflc!. 

clón del tipo de motivaciones; 

(371 ldem. 

(381 KELLY., op.cit .. p.271 

(391 lbldem., p.1qq 
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Negativa: 

Positiva: 

-Física. {castigos físicos, golpes, privaciones 

-Psicológica. palabras fuertes, sarcasmo, desprecio 

-Moral: amenazas, coacción, represiones, humillacio-

nes 

-Intrínseca: {nterés, positivo para la materia en sr misma 

-Extrínseca: interés como resultado por las ventajas ofre-

cidas, creada por el profesor que la enser.a, 

por amistades, etc. (qo) 

Haciendo alusión al tipo de motivación como la divide Lulz A. Mattos es 

Importante considerar que F. Corominas las motivaciones extrínsecas las que -

satisfacen nec:esldades como son comer. vestir, cosas necesarias para divertir-

se. 

ºLa educación que emplea el sistema de premios y castigos, reíuerza las 

motivaciones extrínsecas y tiend'! a valorar, a la larga, las cosas materiales y, 

como consecuencia. da valor relevante a la satisfacción de los sentldos 11
• (41) 

La motivación extrínseca es el satisfacer necesidades Intelectuales. saber 

más, disfrutar aprendiendo, desarrollar un arte, etcétera. 

"Cuando la propia satisfat.:Lión de llevar a cabo una acción es la que nos 

mueve a hacerla, sin necesidad de recibir nada e,;terior". ( 1'2) Y finalmente 

(qO) MATTOS A. Lulz .. op.clt., p. lqG 

(41) COROMINAS, Fem;mOo., Como educJr hoy., p.188 

(q2) lbldem,. p. 190 
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agrega otra motivación: trascendental, que alude a la amistad, lealtad, gener~ 

sidad, ayuda, amor. La dttfine como k1 motivación que está por encima del lnt~ 

rés propio, cuando está enfocada a salisfocer necesidades de otras personas o -

bien dar cumplimiento de ciertos principios y valores éticos y morales, {q3) 

Conjuntando las definiciones y cunceptos anteriores se argumenta que la -

motivación es aquella fuerza que actlviza a la persona para satisfacer necesida

des y obtención de logros, objetivos y metas. Tomando en cuenta las diferen

cias Individuales y dhtintos intereses, e~ necesario que en el ámbito escolar, 

el profesor busque la mejor manera de acercar al alumno a la realidad y a la -

clase, ésto es, que promueva el interés del alumno para captar su atención y 

el gusto por el crecimif'nto intelectual, que armonice las clases, y que realme!!_ 

te vea por las necesidades de los discentes. 

A lo largo de este capítulo se analizan distintos conceptos que relaciona-

dos permiten entender· t.>n ~¡nin meclidn I~ acción educativa, la persona es una 

unidad sustancial que a través de la educdción se perfecciona y obtiene un cr~ 

cimiento integral que le permiten y le encauzan a llegar a fines próxtmos y úl

tlmos. 

Es necesario y de vital importancia que las personas conozcan cómo trans

mitir los conocimientos e información, esto es, que manejen adecuadamente la -

comunlcaclón ya que será fundamental para la transmisión y comprensión de -

mensajes informativos y formativos. Por esto mismo en el capítulo consecuente 

se profundiza este concepto. 

(43) lbldem., p.192 
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Ya tratado el aspecto de motivación, se estudiará el papel de la comunlc! 

clón como factor de vital Importancia en el proceso escolar. 

El hombre se comunica con st1s st:mejantes poniendo en común información, 

en la medida que esta transmisión informativa sea precisa, clara y verdadera

mente se exprese lo que se quiere, será la comprensión del mensaje. 

El hombre puede relacionarse con los demás a través de la comunicación 

verbal, que es aquella en la cual se habla, con la comunicación no verbal, en 

la que se utilizan movimientos corporales, expresiones físicas, ademanes, ges-

tos, actitudes. etc.; y a travt'!s de la comunicación gráfica, la cual implica re

lacionarse con las gentes a través de la escritura, dibujos, Imágenes, etc. A 

lo largo de éste capítulo se proíundlzará en cada una de ellas así como sus -

elementos y características. 

Tomando en cuenta que la educación es un proceso por el cual el hombre 

se perfecciona y mcjor.:i t<Jnto en cuestiones vitales como secundarlas, la comu

nicación juega un papel muy importante y esencial en el d<?sarrollo de éste en 

sociedad, y por lo mismo, la educación y la comunlcacl6n están íntimamente r!_ 

lacionadas y unidas, inclusive, la educación se relaciona con la comunicación -

porque a través de los dos procesos se maneja la transmisión de información -

que Influye en la conducta del hombre pues se ponen en común vivencias, ex

periencias, datos que ya sea a través de símbolos, manifestaciones corporales 

o por un lenguaje bl~n estructurado son captadas por la otra persona. 

39 



C A P 1 T U L O 11 

LA COMUNICACION EN LA EOUCACION ESCOLAR 
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11.1 Concepto de comunicación. 

La comunicación es la lransmisión de información de un hombre a otro --

hombre; es el "conjunto de procesos ffsicos y psicológicos mediante los cuales 

una o varias personas (el emisor) se encuentran en relación con una o va--

rigs pef'sonas (el receptor). con vistas a alcanzar determinados objetivos uti

lizando un canal". (44) 

La palabra comunicación deriva del latín comunicatlo. que significa el ac-

to de comunicar o comunicarse; 11 a su vez, la palabra tiene su origen en el -

verbo comunico; cuya significación es hacer pa,.ticipante de, repartir. Por su 

parte, communlco viene de commusis. que arranca de cum y munus. que vale 

tanto como participación de algo en cornún 1!. ( 45) 

La comunicación es un proceso constante y contrnuo, por otro lado puede 

ser temporal, espontáneo o por medio de mótodos estructurados por lus cuales 

se pueden transmitir conocimientos. actitudes, sentimientos. información, etc., 

y de la misma forma puede ser manejada por el consciente o subconsclent!!. -

Es decir, muchas veces no se tienen la Intención d2 manifestar ciertos sentl- -

mlentos, o cierta informadón, sin embaruo se emite por algún movimiento .. ad~ 

mán, gesto o enunciado. La comunicación es intencional, porque se requiere 

de la voluntad del fndlvlduo para poner en común información, pero el hombre 

no es perfecto y comelt• errores, por ello en muchas ocasiones sin querer de--

(4~) MIALARET, Gaston .• Diccionario de ciencias de la educación., p.100 

{ 4sJ GARCIA HOZ. V., La comunicación educativa en el sistema de 0.8.H .• , 
Boletin informativo de orientación pedagógica., p.11-16 
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cir algo lo transmite de un<1 o de otra forma. 

La comunicación es la manifcst<1ci6n humana que permite el entendimiento 

entre los hambres y por lo mismo la superación y perfeccionamiento de los In

dividuos. La persona, en la medida en que se comunica con la gente adquiere 

conocimientos que lo pueden llevar a un mejoramiento de vida, tendrá o bien -

obtendrá la satisfacción de necesidades básicas tanto biológlcas y sociales como 

pslcol6glcas. 

La comunicación en si misma es el hecho de poner en común Ideas, pens! 

mientas, cultura, sentimientos, etc., sin embargo la Información se transmite 

a través del lenguaje; 11 en sentido figurado se llama lenguaje a todo sistema -

de signlficacl6n 11
; {46) este sistema puede variar dependiendo de lo que se tr! 

te; programado, fónico, pictórico, coq>oral,etc. 

En un sentido, el lenglaje transforma casi todas las características del ser 

humano, por ello se puede afirmar que el lenguaje y la forma de comunicación 

así como las pautas de conducta dicen mucho acerca de una persona y ayuda 

para la Identificación de unos y otros para el desarrollo y convivencia mutua, 

a corto y largo plazo. {Q7} 

Entonces, dentro de la comunicación se pone en comCm Información bajo el 

lenguaje que se necesite de acuerdo a los objetivos y medio ambiente que se -

tenga. 

(46) MIALARET, Gaston., op.clt., p.293 

( 47) ldem. 



11.1.1 Elementos de la comunicación. 

En el proceso de comunicación intervienen los siguientes elementos: 

a) emisor; {fuente donde parte la información) 

b) rrensaje; (que es el contenido o la información en sí) 

e) canal; (vfa por donde viaja el mensaje) 

d) el receptor; (que es quien capta y reclb~ 'ra Información} 

e) que es la forma en que se pueden ver Jos resultados de la comunica-

cl6n. 

En el proceso educativo escolar existe una comunicación contrnua entre -

el profesor y el alumno, que Indistintamente toman el papel de emisor' y recee, 

tor. 

la retrolnformaclón es la respuesta del receptor, es decir es el aspecto 

del receptor que permite ver al emisor si se captó o no de cierta forma el -

mensaje; el receptor va a emitir una reacción o una respuesta después de ha

ber recibido la información y por ella el emisor se puede dar cuenta y deter

minar su trabajo como exitoso o no. ( 48) La retrolnformaclón es la parte que 

(48) cfr., SERLO, D., El proceso de la comunicación., p.85 
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une una cadena del apnmdizaje o de comunicación. pues dependiendo de la -

reacción del receptor o aprendiz el emisor o proFesor retoma lo que no se 

aprendió o bien pasa al siguiente tema. (49} 

profesor---+ contenido temállco-. medios didácticos-. alumno 

~ retrolnformoción: aprendizeJe / 

Los elementos más Importantes de la comunicación son el emisor, el mens! 

je y el receptor, ya que son los protagonistas de los acontecfmlentos. El eml-

sor y el receptor tienen lHHl intención dentro de la comunicación, ya sea In-

fluir sobr'f: el otro, o por ciertos objl"tívos o metas creadas y por ello es muy 

Importante la Intención que se tenga para que se desarrolle de una u otra for., 

ma la comunicación. 

Esto es, que en muchas ocasiones, consclentt-mente se quiere emitir cler-

ta Información, sin embargo, las actitudes de alguna Intención, cambiarán la 

dinámica de la conversación, el Interés de una clase o bien el estado de ánimo 

de las otras gentes puede variar por lo mismo; por citar un ejemplo, si un ... 

profesor tiene la Intención de ser justo siempre y en todo momento y en vez 

(49) !J!. .. SANTILLANA,. op.cit,. p.636 
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de ser el alumno brillante el que Interrumpe una clase. es aquel que constan

temente lo ve riendo e:n la clase, la intención puede ser la justa y la medida -

también, pero la actitud de regaño será muy diferente, los gestos, y los ade

manes no serán iguales; de cierta manera la Intención varió por la clrcunsta!!_ 

cla pero sobre esa misma razón, es importante enfocar los Intereses y propósi

tos. La Intención o propósito será decisiva para el receptor en cuanto a su -

captación, pues quien emite el mensaje transmite voluntaria e lnvoluntarlamen

te información afectiva, emocional de modo que capta muchos detalles que tal -

vez no puede descifrar del todo bien, esto es, ''yo no sé porque X persona 

no me simpatl16" y es simplemente gestos, actitudes o bien miradas que agre

den, ofenden o desprecian. 

Por todo ésto es importante tomar en.cuenta que el hombre como tal, tie

ne dos formas de manifestarse. a través de la lengua oral o escrita y por me

dio de ser.as y/o representaciones, que influyen directamente en el receptor; 

y desde el punto de vi~ta de? la educiH.:ión, la forma en que se transmitan los • 

conocimientos influirá: en !a eficacia d~I aprendiza¡e, 

La retroinformaci6n. 

Tiene la función de mantenimiento permanente de la acción de la lnforma-

cl6n contrnua, de cada uno de tos elementos y de los resultados en sr. 

Esta considerada como elemento Imprescindible de la comunicación para -
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que exista un enlace y cadena dentro del sistema de comunicación de tal man~ 

ra que mantenga et equilibrio y control. (50) 

La comunicación es un proceso continuo al igual que el proceso educativo. 

y en los cuales el papel de la retroinforinaclón se puede enfocar de dos mane-

ras; tanto del discente hacia el docente como del docente al dlscente. es mutua 

y constante, 

Esto es. que al mismo tiempo que el maestro da a conocer datos Informati

vos, rasgos de personalidad. aclih1des, etc., también recibe la manifestación -

expresiva del interlocutor, que en un momento dado ayuda y contribuye para 

enriquecer su e>1.posiclón, manejarla adecuadamente o modificarla. "la comuni-

caclón implica a menudo interdependencia de acción reaccl6n11 , {51} 

La retroinfonnación es necesaria y útil en el proceso educativo. ya que -

con base cm ella s~ put:de ver si se lograron los objetivos de aprendizaje plan

teados en ta planeaci611. si se alcanzó lo que se pretendía y bien si se tiene -

que retomar algün objetivo. De esta manera, se pueden plantear nuevos objet! 

vos de aprendizaje. Puede detectarse por aquellas manifestaciones representa

tivas del educando. por ejemplo las actlludes que tomen hacia el profesor. ade

manes y sobre todo la forn1a en que respondan hacia el profesor. 

Esta debe ser parte de la comunicación humana en cualquier rama del sa-

!sol !;!!: .. SANTILLANA .. ~·· p.636 

( 5¡) SANTILLANA, op.cit .. , p.86 



ber, y sobre todo porque el hombre no e5 perfecto y muchas veces no se da -

cuenta él sólo de sus errores, así que la retroinformación hace que mejore y 

procure no repetir aquello que no funcionó o bien repetir aquella actitud que -

lo llev6 al éxito. 

La retroinformación puede ser tanto de una forma oral o escrita como de 

manera corporal a través de las actitudes, ademanes y comportamiento:. expres!. 

vos a travbs. de movimilmtos corporale~. 

11. 2 Tipos de comunicación. 

En general se puede decir que existen tres tipos dentro de la comunica- -

clón: 

- comunicación verbal; 

- comunicación no "erbal; 

-comunicacl6n grltílca; 

que a lo largo del caprtulo se han mencionado y a continuación se expllcarltn C!, 

da una de ellas, dejando hasta el final la comunicación no verbal. 

11.2. t la comunicación verbal. 

"El lenguaje es uno de los códigos que utilizamos para expresar nuestras -



ideas 11
• (52) La comunicación verbal es la comunicación propiamente humana, -

enfocada y transmitida a través del lenguaje, en tanto que se transmiten las -

ideas, pensamientos y t:ritl'rios por medio de las palabras y números, ya sea -

de manera oral o escrita. La información es un alto contenido de significados, 

la palabra oral es una forma de expresión que utlllza tanto la información, co

mo la forma de dar a conocer a los demás lo que se está expresando, ya que -

es muy Importante conlemµla1· el si9nific:ado de las palabras. 

Para lograr una buena comunkación debe conjuntarse el lenguaje verbal y 

no verbal, integrando a la personü en tanto que comunica por ser un ser Inte

lectivo, de naturaleza o espíritu racional, ilSÍ como un ser material o corporel, 

la persona tiene tanto su aspec:to racional como el aspecto corporal unidos com!:!. 

nlcando con los demás, en ocasiones, por circunstancliis de la vida, se comuni

ca a través de sertas, o bien de aquellas que no pueden mover partes de su -

cuerpo. 

Retomando la Idea de que comunicar significa Influir sobre los demás, se 

puede decir que la comunicación verbal influye sobre el otro con base en da- -

tos, conocimientos, Ideas, conceptos concretos, la comunicación verbal es tanto 

por la palabra oral o escrita la comunicación cognitiva, pues explica, Informa -

y data los conceptos; García Hoz manifiesta que dentro de este tipo de comu

nicación, existen formas de manejarla: por medio de la descripción de algo con

creto y específico; por miedo de la narración de algún hecho; la explicacl6n de 

algún acontecimiento o por· la expresión conceptual. (53} 

( 52) cfr .. GARCIA HOZ, Victor., La comunicación educativa en el sistema de -
O. B. H .. , Boletín informativo de orientación pedag6gka., p.11-18 
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La comunlcación verbal tiene un lenguaje hablado, es decir no solamente a 

través de la palabra oral sino también a través de cualquier palabra Impresa -

que va a manifestar las características de una persona. Esto es, que a través 

del lenguaje verbal put'den manifestarse los rasgos culturales y sociales de un 

Individuo, así como rasgos de su misma personalidad. Por lo mismo es impor-

tante saber manejar estructuras en el lenguaje pues es el momento de comunlc!_ 

clón además de transmitir información se transmite la formación de una persona. 

Por citar un ejemplo; el lenguaje oral o escrito que utilice un licenciado en le

yes será distinto a los términos que utilice un ingeniero físico o bien una en-

fermera. 

Esto significa, que en el lenguaje hablado. escrito o leído, afectará en -

gran medida la base social del lndhdduo. ·"por supuesto no todos los miembros 

de una sociedad particular usan el lenguaje eKactamente de la misma forma".(SQ) 

El lenguaje hace vislumbr.Jr de la persona, tanto su educación, su cultura. 

su nivel de estudios. sus sentimientos, creencias, principios de vida. Esto es, 

que por medio del lenguaje podemos comenzar a conocer a una persona, pues -

no es lo mlsino el lenguaje que utlliza un obrero, con estudios a nivel primaria, 

que un doctor o maestro,. o bien un abogado. Simplemente entre los mismos • 

profeslonlstas varían los tipos de expresiones verbales, palabras, tonos, secue~ 

cla, estructuración, y redacción. En fin la terminología va cambiando a pesar 

de utilizar el mismo lenguaj-c?, pues en diferentes zonas, o en diferentes climas 

la gente utillza otro tipo de expresiones, tonos, rapidez, etc. 

(SQ) cfr., WITTAKER., !!2.:.ill" p.28Q 
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Dentro de la sociedad. el lenguaje es la vía directa de comunicación y de 

transmisión informativil, por éste mismo se dá la real y verdadera convivencia 

interpersonal por lo qul' si se mane¡a de manera correcta ayudará y contribuirá 

a la armonía en sociedad. 

Tomando en cuenta todo lo que se ha visto de la comunicación verbul se -

puede decir. que es la manera apropiada del hombre de manlíestar sus necesld!_ 

des, opiniones y pensamientos, así como el lugar que tiene en la sociedad, y -

que se reflejan en una nwjora personal. El hombre tiende a educarse y a per

feccionarse en la medida de lo posible. y el lenguaje le ayudará en gran medi

da para lograrlo, pues es a travl!s de é!lte que se reciben los conocimientos -

precisos, claros y concisos de algum1 ra1na del saber humano. 

La comunicación verbal es uno de los tipos de comunicación del hombre, -

ya que además de utilizar el lenguaje, se apoya en la comunicación gráfica y no 

verbal. Estos dos tipos de comunicacién al relacionarse a la comunlcaclón ver

bal, logran la manifestadén y comunicación gráfica, como un tipo di! comunica

ción propio del hombre, que finalmente lo complementa y le ayuda en sus pro-

yecclones en sociedad. 

El hombre varía la forma de comunicación, es decir, ésta puede ser de di

ferentes maneras. Al principio puede ser una comunicación no estructurada -

por el lenguaje oral o escrito, sino a través de manifestaciones emotivas tales 

como el llanto, señalamientos, ademane::., miradas, etc., en fin, un slnúmero de 

manlíestaciones corporales que en ocasiones dicen y slgnlflcan más que las mis· 

mas palabras. 
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11.2.2 Comunicación no verbal. (Expresión corpoi-al). 

Se analizarán algunos conceptos tal como la pslcomotricldad para compren

der el significado de lü comunicad6n no verbal. 

Pslcomotricldad. 

La pslcomotrlcidad en general. según G. Mialaret "se refiere a los aspec

tos pslcológlcos de la actividad motriz, especialmente a su intencionalldad, su 

resonancia emocional y afectiva. así como factores conexos (memoria. orienta- -

c16n, indicaciones temporales etc. (SS) 

nEste termino hace referencia al dominio de los movimientos de las diferen-

tes partes del cuerpo, en cuanto comporta o precisa un control coordinado de 

los elementos responsables" l 56) 

La pslcotricldad en la mayoría de los casos lleva una intención, esto es, -

que son movimientos voluntarios que desde muy temprana edad se van adqul- -

riendo ·y perfeccionando. La psicomotrlcidad se relaciona con la afectividad de 

los Individuos ya que se refleja la personalidad en actitudes, posturas, gestos, 

mímica, etc. 

El desarrollo psicomotor se de~arrolla desde la Infancia y va adquiriendo 

(SS') MIALARET, Gastan,. ~·· p.401 

(S6) SANTILLANA •• ~!Sil.. p.1208 
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control y coordlnaci6n conforme a la habilitación y práctica de los mismos has-

ta llegar a un manejo voluntario de los mismos. 

11 Etimol6glcamc-ntc, expresar consiste en hacer salir de, exteriorizar, trad!!,_ 

clr una Idea o un sentimiento interior y escondido, mediante una manifestación 

corporal visible desde fuera y perceptible por· los otros 11 • ( 57) 

Esto es, transmitir Información a través de movimientos, gestos y actltu-

des no haciendo uso de la palabra. 

ºSe trata de gestos elevados a la categoría de símbolos, valiosos y expre

sivos ••• 11 
( 58) que en un momento dado enfatizan una Interacción de Ideas y -

contribuyen para la comprensión de las conversaciones orales. Este lenguaje -

corporal, facial y gestual es muy necesario para convivir armoniosamente en s~ 

cledad. Tanto se necesita del lenguaje oral como del corporal porque es una 

forma de presentarnos y darnos a conocer en diferentes facetas y dependiendo 

de los objetivos planeaclos será utilizado el lenguaje. 

Las buenas y malas relaciones del hombre en sociedad repercuten dlrect! 

mente sobre ~l. El poder expresar con el énfasis adecuado, y complementar -

esta expresión verbal con la no verbal podrá conducir a un Individuo a mejorar 

(S7) MIALARET, Gastan., ~ .. p.222 

(SB) SANTILLANA., ~~-·, p.618 
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su relación con Jos demás; pues expresará justo lo que desea comunicar. 

El lenguaje corporal no está determinado de la misma manera que el l«igu!. 

je verbal; ésto es, que el lenguaje corporal o la expresión facial y gestual pu~ 

de variar dependiendo de algunos factores. En primer lugar cada persona tie

ne diferente personalidad y distinta forina de expresar sentimientos, que si en 

una circunstancia difícil se le pide que sonría, aún riendo se puede percibir -

dolor, angustia o mal humor; y en segundo lugar o factor las circunstancias -

culturales. sociales y familiares. 

El hombre está formado entre otras cosas d~ afectos, motivaciones que lo 

ayudan a encontrar sentido a su vida, y dar a los demás lo que realmente está 

sintiendo en un momento determinado; las expresiones corporales sirven para -

poder dar el énfasis y proyectar la información realmente como la quiere trans

mitir. Aquí se puede caer en un problema: Ja subjetividad; la manera en que 

exprese el sujeto, no se,-á la misma con la que el receptor reciba la Informa- -

cl6n. pues la pe,.cepción del receptor también es subjetiva y pueden existir dlfe-

renclas por ello el lenguaje hablado es propio del hombre y existen menos con

fusiones. 

La comunicación no verbal se maniriesta por movimientos corporales, ges-

tos, ademanes, actitudes, expresiones manuales etc. que, en ocasiones pu'eden 

ser voluntarios y a veces son involuntarios. Es decir. que la expresión no -

verbal un ~ran número de veces se expresa espontáneamente y sin pensarse -

demasiado. esto es .. de manera que se expresa con el subconsciente, de tal --
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manera voluntaria como por ejemplo como lo hacen los mimos, payasos, o bien 

los que se dedican a la mímica, sordomudos, etc. Ellos han aprendido a expr~ 

sar a través del cuerpo, de una manera voluntaria y no espontánea. 

Los movimientos espontáneos corporales frecuentemente surgen por el he

cho de querer esclarecer y precisar el signlflcado de lo que se está hablando 

de una forma no estruc:turada y con un mensaje Intencional subjetivo. (59} 

Pierre Gulraud, en su libro de El lenguaje del cuerpo hace mención que -

esta expresión se da a través de signos naturales y espontáneos quft se gene-

ran por los gestos, comportamientos físicos o corporales que complementan la -

comunicación verbal. 

El individuo comunica de una manera no verbal y espontánea el estado anL 

mico en el que se encuentra; es difícil olvidarse de lo que se ha vivido durante 

un día si es que ha sido :;ignlficatlvo; por citar un ejemplo, aquel que haya e!!_ 

frentado una situación conflicHva y su postura afectó el resultado final de una 

situación seguramente manifestará alegría, tristeza ó enojo a través de su tono 

de voz, su mirada, sus manos, etc. Por esto mismo, la captación del receptor 

varía y depende de factores externos a él. 

En los últimos años se ha estudiado mucho más lo que es expresión corpo

ral, de manera que se ha explorado a nivel de ciencia, su forma escrita y a su 

(59) cfr., MIALARET, Gastan . , op.clt.. p.22 
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estudio científico se le ha denominado; Klnesla; {se profundizará más adelan

te}. Sin embargo, a pesar de tener estudios a nivel científico, no hay muchos 

autores dentro de esta rama d~I saber. 

En deílnltlva, esta expresión o lenguaje corporal permite estrechar muchas 

relaciones sociales; y entre ellas, la familia. 

En la familia, las actitudes al Igual que los conocimientos, habllidades, y 

destrezas se aprenden simultáneamente a travhs de la observación y de la lml

taci6n, por lo cual cada familia tiene sistemas de comunicacl6n corporal distin-

tos. Los movimientos, los gestos, los movimientos faciales, ademanes, etc., s~ 

rán en un principio réplica de los padres. Por ~sto mismo las personas que -

pasan muchas horas juntos comienzan a par.ecerse y comienzan :a tener compor-

\amientos parecidos. (60) 

11 EI lenguaje del cuerpo puede t..vmprender cualquier movimiento, reflexivo 

o no, de una parte o de la totalidad del cuerpo que una persona emplea para 

comunlc21r un mensaje emocional al mundo exterior". (61) 

Esto es, que en parte va a Influir directamente el ánimo de la persona en 

el momento de exteriorizar los pensamientos, emociones y actitudes de unos a 

los otros. 

(60) cfr., FAST, Jullus; El lenguaje del cuerpo., p.10-11 
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Dentro de otras n•laciones sociales se puede mencionar la relación laboral, 

que influirá significativamente la expresión corporal. ya que las demás gentes 

no conocen más que una parle de la persona con la que trabajan y la van a -

identificar por su forma de hablar, 5l• forma de presentarse al trabajo, y en -

parte por la actitud qui'.! tenga dentro dí.! la oficina, o dentro de su campo lab~ 

rat. 

De la misma manera dentro de la escuela es sumamente Importante pues los 

alumnos están y deben crecer en todo lo posible y para elfo se requiere de pr2_ 

fesores que puedan guiar esa educación. 

A lo largo del tie111po es notorio que hasta hace pocos a1'os se ha empeza

do a investigar sobre la e>C.presl6n no verbal o corporal. Dentro de éstas tnve!. 

tlgaciones se ha tratado de ver en que grado puede heredarse o bien ser ad-

qufrida dependiendo d1:I 111edio ambiente que le rodea o en el que vive; sin em

bargo se dieron cuenta de que existen expresiones universales básicas _percep

tibles en el hombre. tales como alegría, tristeza. enojo, angustla, sorpresa, -

miedo, desagrado, desprecio y vergüenza. Estas emociones y manifestaciones 

hum!lnas pueden ser universales por la misma constitución del hombre. el ser .. 

humano tiende a sonreir cuando está contento, hacer la boca hacia abafo cuan

do está triste, en fin, fruncir el cefto, fruncir 1a frente, subir las cejas, des-

plaiarse de un fugar 3 otro de un momento a otro. 

El hombre requiere de un espacio vital para poder manifestar sus afectos, 
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emociones y sentimientos a través de actitudes y movimientos corporales. Este 

espacio significa de cierta forma el territorio que cada individuo utiliza para -

desenvolverse dentro de un medio ambiente, y cuando una gente se siente en 

~sta. está mucho más adaptada al medio, tiene más seguridad en sr misma por-

que está en su sitio y sabe como manejarlo, sin embargo, cuando una persona 

no está en su territorio y su espacio no to puede controlar conforme lo quiere 

habrá gran Inseguridad; por ende una manifestación corporal muy obvia hacia 

la Inseguridad, Asimismo, tanto hombre como mujer, se entenderán y se darán 

a entender de diferente manera porque existen diferencias Individuales que de

limitan sus manifestaciones expresivas, (62) 

Las diferencias Individuales muestran que el hombre dentro de la sociedad 

se da a conocer a través de sus manifestat;iones externas. es decir, si la per-

sana no habla, difícilmente sabrán que le sucede por el simple hecho de mirar

le; si la persona se quema can un cerillo y no. se mueve, ni grita ni tiene nin

guna m11nlfestacl6n, al menos por que se haya estado observando, no se pue

de saber que le sucede exactamente, esto significa que no se puede juzgar solo 

por las manifestaciones corporales. 

El hombre no solamente se comunica de una manera determinada, el mome!!_ 

to en que estA hablando tarnbión está emitiendo un mensaje por vía no verbal; 

en condiciones normales, una persona ejemplifica y transmite la lnformacl6n a ~ 

través de la voz, expresándose con li\ mirada, con movimientos corporales, ma-

(62) cfr., SANTILLANA., op.clt., p.1726 
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nuales, de locomoci6n, o gestos representativos de la personalidad del mismo -

sujeto. 

Una persona que tiene un gesto duro, o que sus movimientos faciales son 

fuertes, seguramente tendrá más diíicultad para adaptarse en diferentes ambie!!_ 

t~s porque la gente no la recibirá con la misma facilidad con la que reciben a 

ot.-as, ásto es sencillo de entender porque la gente en primera Instancia sólo -

conoce la Impresión física de alguien, justamente la comunlcac16n no verbal que 

dá a conocer a un individuo y sobre todo es parte de su personalidad. 

Es importante aludir a la relación que existe entre la pslcomotrlcldad, ex

presión facial y corporal y personalidad; La psicomotricldad y la expresión -

corporal Intervienen directamente el crecimiento del Individuo y la personalidad 

del mismo. Dependiendo de la personalidad de cada individuo y la forma de 

ser que se leng<l repercute directamente en la expresión ro verbal. 

Se hablará a continuación de lo que es la personalidad a grandes rasgos. 

La comunicación no verbal será distinta en cada Individuo por su misma -

personalidad, edad, sexo, intereses etcétera y de la misma forma cada lndlvi-

duo dependlenUo de éstos aspectos y de las clrcuntanclas que esté viviendo -

percibirá en mayor o menor grado mensajes dados por la comunlcacl6n ro verbal. 

La forma en la que un individuo se exprese será vía directa para conocer par

te de su personalidad. 
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El término de personalidad "expresa todas las cualidades características 

del hombre que forman su constitución total como ser humano. Estas cualida

des características incluyen las dates físicas del hombre, su capacidad Intelec

tual, su propósito moral, su control volitivo,_ sus facultades estéticasº. (63) 

La personalidad es la suma del temperamento y el carácter; el temperame!!_ 

to es aquella parte del l1ombre con la que ya se nace y no se puede cambiar: 

el carácter es aquella lormaci6n que el hombre recibe en el medio ambiente, es 

su formación; la conducta y comportamiento de un individuo se van a regir en 

parte por su carácter es moldeable; sin embargo uniendo temperamento y carás 

ter da como resultado la personalidad de un individuo. 

Se hizo mención al termino de personalidad, porque cada individuo. de --

acuerdo a su carácter y temperamento expresan y se comunican de distinta ma

nera, su conducta es la manifestación externa de lodo aquello que lo conforma 

y cada quien tiene una Identidad personal ( 611) que lo dlferencía de los demás 

y por lo mismo manifiesta y transmite de distinta forma al igual que percibe -

do acuerdo a sus capacidades. 

Con ésto, se trata de explicar que la personalidad va a ser de vital lmpo!. 

tanela para que un Individuo manifieste a través de su comunicación determln3-

da Intención y sentido. 

(63) DICAPRIO, N., Teorías de la personalidad,, p.7 

(6q)~. 
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Con relación a la educación, es de vital importancia que los profesores to

men en cuenta qui! habrá conceptos o ideas que todos le entienden por Igual, 

ya sea por el significado concreto y objetivo de algún concepto o por una rea

lidad tangible pero habrá otras cuestiones que estén sujetas a opiniones, ínter 

pretaclones personales y que se entiendan y perciban de manera personal. -

Dentro de éste tipo de comunicación se encuentra la e>tpreslón facial y /o corp2 

ral ya que es a trav~s de movimientos no verbales que comunican a los demás 

pensamientos, ideas, valores. 

11.2.3 La comunicación gráfica. 

Dentro de los tres tipos de la comunicación, se encuentra la comunlcaclón 

gráfica; que se refiere a la representación de objetos a través de la ejecución 

de líneas, trazos numéricos, imágenes que representen hechos, situaciones, le

yes, etc. Es la manera de plasmar Ideas y transinltlrlas a través de los trazos 

en distintos materiales. { 65) 

Esta comunicación manifiesta sentimientos, personalidad del autor, crlte- -

rios, Ideales, corrientes filosóficas, hechos históricos pero de manera gráfica y 

no a través de la palabni o gestos. 

Este tipo de comunícaclón puede ser objetiva, pero tiende a ser subjetiva 

porque depende de la captación y percepción de las gentes para entender el -

mensaje. 

(65) cfr .• MIALARET, Gas ton., op.cit., p,q22 
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La comunicación gráfica así como las demás. están sujetas al entendimien

to dependiendo de la cultura, educación y medio ambiente en el que se desen

vuelvan los sujetos. 

Dentro del campo educativo, la con11..1nicaclón gráfica es muy importante. -

ya que se utiliza como herramienta didáctica dentro del aula escolar; ha servi

do de lncentlvaclón y motivación extrínseca en la elaboración de materiales dl-

dácticos, tales como trazos de curvas, dibujos, representaciones para el apre!'.!. 

dlzaje de Idiomas, paro el acercamiento a la vida artística, cultural, etc, Es 

muy útil para acercar al alumno a la realidad, sólo que se requiere de un con~ 

cimiento para su uso, ya que en ocasiones puede ser negativo o Inútil. 

Este tipo de comunicación es muy enr:lquecedora en el aspecto cultural, e~ 

tétlco, informativo, sensible, artístico y como un excelente medio para reforzar 

el aprendizaje dentro del aula escolar. 

Dentro de la educación es Importante conjuntar armónicamente los tres ti

pos de comunlcación ya que asr el alumno captará por diferente& vías y medios 

lo& mensajes y conceptos educativos. 

11. l Tipos de comunicación en el aula escolar. 

Carda Hoz clasifica la comunicación escolar en dos tipos: orientadora y 

didáctica. 
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El autor díce que la comunicación didáctica es aquella que se emplea en la 

educación formal con el fin de lníotmar, de emitir lnformaci6n estructurada y 

sistemáticamente, ocupando como medio principal el !enguaje verbal y numérico, 

Mientras que la comunkadón orientadora hace referencia a la comunlcaci6n --

afectiva y vital. (66) 

Estos dos tipos de comunicación están íntimamente relacionadas porque en 

el momento de expresar cierta información el profesor utiliza su experiencia -

así como sus movimientos corP,orales. su intención y su trato hnrán o no que -

su lnrtuencla sea significativa pues proyectará a través del énfasis que le dé 

a los conceptos su Importancia~ la entonación, movimientos de brazos, caminan

do y con sus expresiones fadales serán elementos que le ayuden para lo mismo; 

para expresar con nitidez y transparencia to que se propuso emitir. 

La comunlcaclón didáctica es importante porque es la que lleva al orden -

dentro de ta sesión, ast como la coherencia para dar" a los alumnas lo que se -

necesita, y la orientadora es aquella que se maneja e.en el fin de sensibilizar -

a) alumno. 

Dentro del salón de clases, junto con lo anteriormente dlcho se dá un ti .. 

po de comunicación directa, cara a cara, que al principio inlcls con la influen

cia de uno en el otro, y la transmisión de lnformacfón; m1entras que más tarde 

se convierte en una comunicación del sujeto hacia e1 mismo sujeto. Pues des-

pués de haber comprendido un tema reflexiona cuando lo estudia. 

(66) cfr .• GARCIA HOZ, Victor .. 11 La comunicación educativa en el sistema. de 
0:13. H. 11 ., Bol~tin informativo de orientación pedagógica., p.11·16 
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No es necesario tener que llevar un cuadro famoso para que el alumno 

preste más atención. sino que las actitudes del profesor sean adecuadas para 

sensibilizarlos, y para ll<:en.:arlo a In realidad; de este modo, en el momentll -

en que el alumno comience a estudiar sus notas o apuntes, recordará el mome!2 

to en que recibió la información, en ocasiom:~ Inclusive, recordando la actua-

clón del profesor, de la manera en ql•e habló, sus ejemplos, explicaciones, ad~ 

manes y en fin, todo lo que hizo en un momento dado, es decir, se conjuntan 

en la memoria del sujeto l<t comunicación didáctica y la comunicación orientado

ra, 

El lenguaje es lo que entre otras, diferencia al hombre de las demás crea

turas, porque el lenguaje es entendido racionalmente, y la percepción del mun

do es la que nos diferencia entre los mismos hombres, ya que cada persona pu~ 

de percibir la realidad de diferente manera. (67) 

Esto, senala que la percepción es sumamente Importante en la comunicación 

y por ende en la educación; ya que el sujeto está constantemente percibiendo 

el mundo circundante y va formando ideas y criterios, va forjando la personali

dad y pautas de conducta de las mismas, El adolescente casi joven, percibe la 

realidad de manera subjt:liva, por lo que e> alm más difícil la ensertanza para -

adolescentes. Por decir un ejemplo, si al joven adolescente se le llama la aten

ción puede y la mayoría de las veces contesta "es Injusto", "porque yo, est!:!_ 

ve haciendo to posible ..• 11 , lo que trae como consecuencia mayor f:nfasls para la 

comunicación orientadora. 

(57) cfr., WITTAKER,. op.clt,. p.167-168 
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Uno de los fines de la comunicación es precisamente, ver a quien va des

tinado cierto mensaje y en la didáctica de la misma manera se cuestiona, por -

ello es necesario analizor lt1s caractt-dsticas del receptor para poder Influir so-

bre su conducta. 

La comunicación arectiva, puede ser positiva o negativa, y se refiere a la 

manifestación de emociones y sentimientos de manera oral que abarca desde ac

titudes de acercamiento y motivación hasta actitudes de alejamiento o aversión 

hacia determinadas cuestiones. Sin embargo, en la comunlcacl6n interrogativa, 

es aquella en que se !lacen muchas pres¡untas para esclarecer el contenido o la 

Información que se está manifestando, que puede ser de gran ayuda para fa re-

solución de algunos problemas, conflictos, o bien para una mefora. (68) 

Los factores que p~1eden afectar la comunicación pueden variar desde la -

acústica del salón, la luz, ventilación, ubicación geográfica (del aula y de la --

escuela). distractores. ruido ajeno al aula, etc. Asimismo, Influye la comunlca

ci6n del mismo profesor hacia los alumn'JS; ésto es. que SÍ tiene poder de pala

bra se comunicará verbalmente sin problema alguno, y si tiene una comunica- -

clón no verbal o corporal adecuada transmitirá con pr~lsión el slgnlflcedo de -

las cosas. Por decir y hacer referencia a ésto, se debe tomar en cuenta que 

desde la presentación, la prisa o tranquilidad, disposición actitudinal y compor ... 

tamiento corporal en general enriquecerán la captación y ayudarán a mantener 

la atención del alumno. 

(68} cfr., GARCIA HOZ, V •• "La comunicación educativa en el sistema de O.B. 
H:i'., Boletln Informativo de orientación pedagógica,, p.11-16 
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11.3. 1 la comunicación no verbal del profesor. 

La expresión verbal varía de una sociedad a otra, por el lenguaje, idioma 

o dialecto y varía de un individuo a otro por diferencias Individuales, sociales, 

psicológicas, biológicas. etL. sin (>mbargo, es el medio por el cual las personas 

se relacionan entre sí, logran sus metas, intercambian conocimientos, ide3s, e 

información en general. La expresión verbal depende en gran parta de la edu

cación que reciba un sujeto desde pequeno, ya que por medio de ésta se conv.!. 

ve con otros hombres, se rcallrnn accione!:i, trabajo, etc., es por la cual un -

ser humano se desenvuelve, de!ian-olla y crece en sociedad. 

De la misma manera, la comunicación no verbal varía de una scciedad n 

otra y de un individuo a otro. Dentro de.la educación sistemática en la n.•la 

cl6n que existe entre el profesor y alumno es de gran auxilio para transmitir 

Información con el énfo~is que requiere la misma. 

El profesor Influye sobre el alumno en el momento en que está transmitie!!. 

do Jnformaclón y es responsable del tipo do imagen que quede frente de un gr~ 

po. ya .que ésta puede llegar a trascender sobre ellos durante corto o largo -

tiempo. El profesor convive con sus alumnos mucho tiempo y 11 se debe enten

der bien que la comunicación educativa no se manifiesta sólo en Ja emisión de 

un mensaje recibido por otra persona, sino también, y sobre todo en la partici

pación de uno en la vida del otro 11
• (69J Esto es muy cierto ya que un indivi-

(69) .!2!!!!· 
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duo puede recordar tanto frases como <Je ti ludes de un profesor, inclusive pu!. 

de memorizar detalles que se viven en la dinámica de una clase, haciéndolos -

propios fuera de ésta. 

Es impresionanlt: que al paso de los ai'los, las personas tengan recuerdos 

tanto buenos como malos de las que hayan intervenido en su formación; muchas 

veces el profesor cuando se expresa en ta clase ante sus alumnos puede darse 

el caso de involucrar~e en otros aspectos de la vida; esto es que, si se dá -

cuenta que un alumno o alumna está teniendo actitudes erróneas o que se está 

perjudicando porque no entra a sus clases, o porque de vez en cuando llora o 

se enoja demasiado, es lógico que el profesor le pregunte que le ocurre, y so

bre ello ver la posibilidad de orientarle con pedagogos o con pslc61ogo5 depen

diendo del caso. El profesor asr como los amigos, tienen mucha responsabilidad 

porque tienen en sus manos la formación de muchas personas. 

En la educación sistemática, el profesor llega a convivir mucha5 horas ~ 

con los alumnos, en el caso de la primaria, es un solo profesor para todo el -

dTa; en secundarla y preparatoria es menor el tiempo que el profesor está con 

los alumnos, sin embargo es cuando el adolescente más tiende a Idealizar y a -

tener modelos a seguir. Por lo n1lsmo el profesor puede Influir más sobre los 

alumnos, he de aquí porque es decisiva la formación del profesor !:obre el alu!!!. 

no, no solamente en cuestiones cognoscitivas, sino también humanas, que engl~ 

ben una formación integral, 

El profesor en ocasiones deber 6 ponerse en el lugar de los alumnos para -

65 



tener otro enfoque de su labor, pensar en ello!. y sobre todo procurar en oca

siones pensar como ello<.. para lograr un buen entendimiento. A éste proceso -

de ponerse en el lugar del otro se le designa bajo el nombre de empatía. (70) 

Es de la forma en que crece una relación, la beneficia y agiliza la transmisión 

de información. 

En el caso de un profesor por ejemplo, es de vital importancia que corp~ 

ralmente transmita y sepa manejarse adecuadamente par<i poder emitir el mensa

fe justo como él pretende o de manera que influya como desea hacerlo. 

Se puede adquirir experiencia, tablas o sentido común como profesor para 

poder expresar con dignidad muchos contenidos de apr1?ndizaje, haciendo uso 

de la expresión no verbal; pues influyen los movimientos corporales que se uti

lltan o se llevan a cabo durante el tiempo así c..omo la presentación, estado anr 

mico del mismo, emotividad, carkter, etc. 

La expresión corporal participa en los movimientos espontAneos y prepara

dos en la rcallzac\ón de la clase. 

El profesor es una person<J que se enfrenta a los alumnos diariamente y es 

més observado de lo que cree, el alumno está pendiente de ~I durante la expo

sición, mientras que el profesor está penditmte de todos los alumnos en general. 

(70) S!!:_., MIALARET, Gaslon., op.cit.. p.177 

GG 



El profesor desde luego que debe tener un conocimiento de la materia o -

asignatura de la que se hace cargo; así como el de mantener condiciones disci

plinarias, cualidades del t.aráctcr y In vocación. (71) "su personalidad debe -

dar convicción a la enseñanza, inspirarla y vltalizarla. Debe estimular la aten

ción. despertar el entusiasmo, fomentar y producir esfuerzo", (72} 

Vale la pena sc1~alar- que aún cuando la explicación sea una cornunicacl6n -

predominantemente verbal. en ella intervienen también factores no verbales que 

han de ser tenidos en cuenta por el profosor. Los gestos y actitudes del - -

cuerpo -hablar sentado, hablar de pie (parado) caminando. paseando-, el to

no de voz, que ha de ser modulado sin exageración para evitar la monotonía y 

la extrañeza, sobre los alumnos. {7JJ 

La manera en la que el proresor se comunique d~ntro del aula escolar se

rá lo que en un momento dado ayude o perjudique en el proceso de ensenanza 

aprendiza1e. en tanto que el alumno lo estará observando, y de cierta manera -

será su motivación extr-ín~eca dentro <lel salón de clases. 

El alumno en el momento en que está tomando clase, no solo está atento en 

los contenidos temáticos. sino que también observa al profesor en cuanto a su 

comportamento, actitudes y ademanes, de tal manera que aprende ciertas pautas 

de conducta, muchas veces sin darse cuenta lo imita de tal forma que adapta -

(71) cfr., lbidem., p. 52 

( 721 KELLY., op.cit., p.320 

(73) cfr., GARCIA HOZ., Boletln informativo de orientación pedag6glca., p.17 
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ciertas actitudes a su propia persona. La Imitación es muy Importante, ya que 

no siempre se tiene la intención de imitar y sin querer se hace. Aristóteles 

comenzó a estudiar el aprendizaje por imitación, lo que se ha llegado a llamar 

reforzamiento de ~ustitución; que se puede entender aquel aprendizaje que se 

adquiere por medio de ta observación que se lleva a cabo en muchas ocasiones -

sin dar respuestas abiertas, es decir. espontánemente la gente observa sin te

ner que dar una explicación directa d~ aquello que observó. 11 Aprendemos al 

observar a otros; quizá al imitarlos y con mucha frecuencia descubrimos muchas 

cosas respecto a sucesos que son potencialmente de reforzamiento, alma'-enando 

Información sobre ellos, la cual recibimos en forma totalmente pasiva11 • (74) En 

este aspecto se profundizará a continuación, tomando en cuenta la imitación y 

la emulación como actitudes dentro de la educación. 

Aristóteles parte de la imitación en su concepto de educación; en el hom--

bre es un arte Imitar, el aprendiz imita a sus superiores y ésta imitación trae 

consigo un creclmiEmto anímico ya que se comienzan a crear hábitos. Esto es -

posible en la educación porque existen los medios para desarrollar diferentes -

disposiciones personales. En la educación. la persona está .an potencia de ac.tu! 

llzar y en fa medida en que se educa, se actualiza. se perfecciona ya que es -

susceptible al desan·oll\l y crecimiento. (75) 

Hablar excluslvam~nte a la lmltad6n es reducir en gran medida las capacld! 

(74) cfr., LARROYO; Historia general de la pedagogía., p.167 

( 75) ldem, 
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des del hombre ya que tiene la capacidad de reflexionar ante los hechos, por 

esto, es de vital importancia aludir a la emulación, que según Gasten Mialarel 

es la "Actitud compleja que apunta a igualar o sobrepasar las realizaciones de 

otros en el seno de un CJt"Upo. La competición que resulta de ello puede estlm~ 

lar' al grupo ••• 11 Esto es, que el alumno no solo imita o iguala sino que sobre

pasa las realizaciones de otros y ya es entecar una superación personal por 

lo adaptación de actitudes njenas, Cllnlleva un grado de competitividad que pu~ 

de mostrarse por la motivación que aparezca en los alumnos y por ende en su 

rendlmlento escolar. 

Los profesores son vistos por sus alumnos durante toda la sesión, desde 

como se sientan, caminan, pasan lista, leen, la espalda (postura}. mirada, voz, 

vestido. movimientos expresivos en el campo corporal, en fin en un sin número 

de detalles que ni siquiera se imaginan. (Por ejemplo los adolescentes se fijan 

como se pinta su proíesora, como camina y como cruza la pierna al sentarse}. 

V ésto, es algo que se da en la realidad que por lo mismo es Importante dar -

Información a los profesores y formación de hábitos corporales para que en el 

momento que den clases trasciendan e influyan en sus alumnos positivamente. 

El alumno recil>e información y la percibe de distinta manera puAs los ras

gos de las diferencias indlviduales h¡icen que una persona capte los mensajes -

indistintamente de acuerdo a su propia constltuc16n, sin embargo cuando exis

ten cuestiones y actitudes positivas, el alumno las capta de esa manera. Todo 

esto hace que se analice el comportamiento y conducta de un individuo ya que 

si su formación es po!:>itiva, su comportamiento y actitudes para con los demás 

será rica y fructlfera. Esto significa, que el profesor va a expresar con sus 
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palabras y sus movimientos corporales su vida interna, su formación, de tal -

manera que la emulación de sus alumnos se enfocará tanto a la parte exterior 

como Interior del profe~or. A continuación se conceptt1alizarán algunas de las 

virtudes que deben formar esa vida interna y que se transmitirán a través de 

las expresiones verbales y no verbales del profesor hacia sus alumnos de tal -

manera que sean motivadores y fomenten el crecimiento, desarrollo y perfeccio

namiento de los discentes, esto es, porque el Individuo no solo es materia sino 

también tiene vida racional o esplritual que se manifiesta precisamente a través 

del físico, y de la comunicación en general. 

Un factor para el desarrollo de la comunicación no verbal. 

Es necesario an~lizar este tema ya que en todas las edades, momentos y -

circunstancias deben prevalecer en el comportamiento de los Individuos, por -

otro lado, tomando en cuenta que el docente es formador de muchos discentes 

debe enseriar a través del ejemplo una vida digna y admirable. Esta investiga

ción como yoi se mencionó en Ja introducción va dirigida a profesores de ense--

1'\anza técnica, o sm de adolescentes, quienes estan aprendienc:b a adaptarse en la 

sociedad con nuevas pautas de conducta por lo que es excelente que reafirmen 

valores y virtudes puesto que su crecimiento debe de ser de forma integral p~ 

ra desarrollarse adecuadamente en el medio laboral. familiar y social en general. 

El comportamiento del profesor trasciende en sus alumnos y muchos segui

rán las pautas de conduc.:ta del niismo por lo que se debe tomar en cuenta que 

en el momento de una clase a través de comentarios y actitudes se pueden mas-
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trar virtudes que formen al discente para su vida futura, De esta manera se 

le puede motivar al alumno ya que son <Jetos y hábitos que le ayudarán a obte

ner metas y objetivos a corto y largo plazo. La motivación que se brinda al -

alumno, se contagia desde ta admiración de la vida inler"na del individuo, hasta 

un simple movimiento o gesto; si la pc::ir"te inter'ior es rica y tiende al bien por 

medio de la razón y la voluntad se actuará y se manifestará la conducta tanto -

por la comunlcaci6n verbal como no ver"ba\, con una intención positiva que Invite 

al alumno a comportarsl:! tendiendo al bienestar pr'Oplo y de los demás. 

Las virtudes son hábitos operativos (provenientes de la conducta) buenos 

que el ser humano realiza continuamente hasta el momento en que se adquieren 

como parte del comport¡inuento de la persona. Según David lsaacs, tas virtudes 

son hábitos buenos que pueden ser tanto de orden natural como de orden sobr!:_ 

natural; las dt- or"den sobrenatural son la fe, caridad y esperanza; y las de or

den natural son aquella!> que giran en torno a la prudencia, for'\aleza, justicia 

y lemplania. (76) 

Arlst6teles define a la virtud de la siguiente manera 11 vlrtud es lo que h! 

ce bueno al que la posee y torna buenas las obras del mismo" (77) y San Agus

tín "virtud es una cualidad buena de la mente por la cual se vive rectamente 

y de hs cual nadie usa mal 11
• (78) 

( 76) cfr., ISAACS, David., La educación de las virtudes humanas., p.3e-qo 

( 77) GARCIA LO PEZ., El :.is tema ch: Jas virtudes humanas., p. 79 

(78)~. 
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La virtud es la perfección de las operaciones y potencias humanas, es lo

grar que un hábito operativo que tienda al bien forme parte integral de la mis

ma persona, de tal manera que prevalezca en todas las actividades del lndivi-

duo, que brote en las diferentes circunstancias y situaciones de la misma man~ 

ra, tendiendo al L>itm. 

Vivirlas rectamente tanto por la razón como por la voluntad, con un fin -

determinado tanto para llegar a los fines Últimos y próximos del individuo como 

para su vida en familia y en sociedad. 

Existen distintos tipos de virtudes, tales como las especulativas (inteligen

cia, ciencia y sabiduría), las activas (provenientes de la voluntad: sindéresls, 

la prudencia, justicia, pasiones, fortaleza y templanza}; y se encuentran las -

productivas lartes y técnicas) (79). 

Es importante aludir" a las actividades humanas en tanto que esten regidas 

o no por la voluntad, esto es, que aquellos comportamientos humanos que se -

lleven a cabo por medio del ra:onamlento o por la voluntad pueden llegar a ser 

virtudes mientras que los que se efoctúan por una nt!cesldad vital, simplemente 

se quedan en ese campo, en el natural. En las potencias motores que obedecen 

a la razón pueden perfeccionarse y meJorarse hasta lograr virtudes, Es impor

tante mencionar que no todos los hábitos buenos de las potencias racionales y 

(79) cfr., ibldem., p.192-212 
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volitivas son virtudes por que hay muchos que iogran formar una. 

Las virtudes especulativas y las activas buscan de cierta manera la recti

tud mientras que las productivas se enfocan en la eficacia (80) por lo que es 

necesario conjuntarlas y loyrar tanto una rectitud e.orno una eficacia en la con

ducta de una persona, en el sentido del obrar, esto es, que cuando alguien -

efectúa actividades es necesario utilizar la razón, la voluntad y un toque que -

le de belleza, armonía y orden. 

Por otro lado debe existir una Intención como David lsaacs enfoca a las -

virtudes. Para lograr una motivación y conjuntar la expresión facial y corpo

ral es necesario visualizar las virtudes tanto por el sentido mismo de cada una 

como por la Intención con las que se efectúan, esto es porque se manifiesta a 

los demás de una u otra forma la intención del obrar. Por esto mismo, a con-

tinuación se explicarán las virtudes más importantes en .:1 campo natural que -

deben existir en todos los individuos tanto por la manera de obrar como por la 

intención que se tiene para con los demás. 

Para Josef Pleper en su obra 11 Las virtudes fundamentalesº enuncia a la 

prudencia. fortaleza, 1usticia y templanza como las virtudes cardinales y más -

importantes en la vida de los Individuos de una forma natural; las virtudes 52, 

brenaturales las menciona pero desde otra perspectiva ya que están en otro ám_ 

bito; et que no está del todo al alcance del hombre. (81) 

{80) cfr., ~·, p.391 

( 81) cfr,, PIEPER, Josef., Las virtudes fundamentales., p.16-29 
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Al igual que García López y D. lsaacs las virtudes cardinales deben regir 

la conducta de los hombres y si estas se educan crecen continuamente de tal -

manera que puedan tr.ansmitirse a los demás por el ejemplo y la rectitud e ln-

tenclón de sus actos. 

Por esto mismo, las virtudes humanas en el profesor serán motivadores -

que a través de la palabra o a través de movimientos corpor-ales brotar-an y -

trascendler-an en los demás y sl se mantienen dentro del aula escolar armoniza

rán la convivencia en general, obtendrán una formación adecuada y sobre todo 

tienen una pauta que les permite aquellos que no lo han hecho. ;illmentar una -

parte del ser humano tanto racional como volltiva que le orillará y guiará por 

el camino de la verdad. 

11.3.2 Características del Profesor. 

Una vet analizadas algunas de las virtudes que conforman la vida interna 

de los Individuos, es necesario hacer alusión a algunas características que de-

be considerar el profesor para transmitir adecuadamente los contenidos educati

vos. 

El profesor es el principal agente para que el alumno atienda y se concen

tre en la clase de tal manera que forme, sensibilice y motive al alumno en la s! 

sl6n. E>elsten ciertas características en el comportamiento del profesor que pu~ 

den optimizar en la medida de lo posible el proceso educativo, ya que permite 



que exista una mejor relación entre el docente y el dlscente, y si estas carac

terísticas se conjuntan simultáneamente con la expresión verbal y no verbal b!_ 

sadas en hábitos positivos como ya se mencionaron. es lógico que los resulta-

dos del proceso de enscrianza-aprencJizajc sean mucho mejores, de tal manera -

que se Incremente la calidad educativa y rendimiento escolar. 

Es importante considerar que el profesor h3 sido estudiado desde muchos 

puntos de vista. tomando en cuenta las diferencias lndlvlduales y pautas de -

conducta que ayudan en la convivencia de profesor-alumno. 

A continuación se explicarán esas características tomadas del perfil del -

profesor" de lmídeo N~ricl y García Hoz. 

-Capacidad de adaptación. S~ el profesor" no muestra un acercamiento y ... 

un entendimiento a las necesidades sociales de los alumnos, significa que no -

tiene capacidad de adaptación. Debe lntegrar"Se y adaptane de cierta forma al 

medio ambiente de sus alumnos sin perd~r el respeto mutuo; esto se logra por 

medio del manejo de ciertas actilude~ de apertura, con comportamientos verba-

les y no verbales. {82) 

-Equilibrio emotivo. Se refiere a la capacidad de controlar las emociones 

y a un comportamiento estable y sin muchas variantes emocionales. Esta cuali

dad es Importante porque la serenidad, ecuanimidad y tr"anqullldad tanto en el 

s.elón como fuera en pláticas lnfor"males debe estar pr"esente, y no sólo ésto si

no ser estable, puede ser que varíen en algunos momentos pero con ciertos pzi

r"ámelr"os. Cuando el alumno 'iente esta armonía, trabaja y estudia con cierta ... 

(82) sf!:.., NERICI, lmldeo., op.cit., p.97-100 

7S 



estabilidad emocional y siempre ayuda. (83) 

-Capacida~uitlva. Esta capacidad se refiere precisamente a que el p~ 

fesor pueda percibir la disposición de sus alumnos: entonces, es necesario co~ 

prender al alumno a través de sus respuestas y manifestaciones expresivas, --

tanto de manera oral como de manera no verbal. Así, pueden mejorar las rel~ 

clones entre los integrantes del salón y hacia el profesor. ( 811) 

El darse cuenta de la disposición del grupo es una herramienta porque se 

puede cambiar de dinámica y actividad se hace en pro de los est'udlos y educa

ción de los alumnos mismos. 

-Capacidad de conducción. Esta se refiere a la forma en la que el profe

sor mantenga un liderazgo suíiclentemente bueno para tener el control de la sl 

tuaclón escolar y asl, poder guiar y orientar el perfeccionamiento del alumno -

en todos sus aspectos. (85) 

Sabér reconocer sus limitaciones y buscar la manera de conducir adecuad! 

mente al grupo es un hábito que se va ildqulriendo con la práctica; la medida 

en que ·Controle y ma.,eje sus actividades y comportamientos será en la propor

ción en que pueda Influir para la conducción del grupo y la formac:ión en gen~ 

ral de los alumnos. 

Amor al pró!lmo, En realidad es la vocación del profesor, al entregarse 

(83)~. 

(Bq) ldem. 

lesl ldem. 
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verdaderamente en las clases, comprender a los alumnos y procurar ser simpá

tico y ameno; ésto, no significa que deba cambiar de carácter, pero sr que te~ 

ga disposición a entoblar cierta amistad con flexibilidad y respeto. (86) 

-Dlseosici6n. Esta cualidad se refiere a tener y demostrar Interés y en

tereza por los deseos, intereses y anhelos de los alumnos; y el tener la inten

ción y la voluntad por ayudar al prójimo será la manlfestac16n por los hechos -

concretos y por la actitud que se tome ante la situación y ésto será percibido 

por los alumnos de manera Inconsciente y consciente, ya que las actitudes se 

pueden observar, tanto poi· una comunlcllci6n verbal como por ta misma prese!! 

cia. Tal vez. dicen más los actos y la forma de responder que la misma con--

versación. (87) 

-Mensaje. En sí es la información que se transmite al educando. Se re

quiere de una formación intelectiva para podt:f enseriar al alumno alguna mate

ria, pero aún siendo un erudito, si no se tiene la capacidad de comunlcacl6n,

dlfícilmente éste asimilará el mensaje, la Intención, ganas y energía con la que 

se maneje ta clase. Muchas veces el tratamiento, enfoque y vitalidad que se -

le dé al mensaje, será captado por el alumno y sobre todo Influirá en la Inten

sidad con la que lo asimile. ( 88) 

Estos aspectos y cualidades son Indispensables para lograr una reflexl6n 

( 8 6) !E!!!!.. 
( 87) !E!!!!.. 
(88)~. 
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sobre los movimientos expresivos no verbales del profesor, sin embargo existen 

otros factores que son de gran ayuda para entender el comportamiento del pro

fesor dentro de la clase. Garc.ía Hoz en su libro Principios de Pedagogía Slst~ 

mátlca, alude a algunos puntos que también convienen tomar en cuenta. (89) 

Estas características o cualidades del profesor desde varios puntos de vis

ta; subjetivamente se encuentran: La edad y el sexo del profesor. 

Estas caracterTstlcas son Importantes para Ja docencia porque varía el cri

terio y el enfoque con el que se tratan las cosas, No es el mismo enfoque que 

el de una mujer al de un hombre, o bien de una persona madura a una joven, 

y simplemente cada sexo y cada edad tienen un tratamiento psicol6glco diferen

te porque se presentan distintas crisis. 

Jullus Fast en su libro El lenguaje del cuerpo, menciona que la mujer y el 

hombre se comportan de distinto modo ante las mismas personas o situaciones, -

es decir, el comportamiento que tiene una mujer ante una mujer y el comporta

miento que tiene el hombre ante esa misma mujer varía muchísimo. (90) 

El alumno percibe de la misma manera, la diferencia de sexos cambia total

mente cuando la información proviene de un sexo masculino o femenino; Esto -

(89) cfr. GARCIA HOZ., Principios de Pedagoqfa SlstemAtlca., p.172-160 

(90) cfr., FAST. Jullus., El lengua!• del cuerpo., p.8 

78 



ESTA 
SALIR !ESIS NO DEBE 

Dt Lll BIBLIOTECA 

es palpable si se observa el comportamiento corporal, las manos, los brazos, la 

forma de caminar, etc., inclusive la manera de reaccionar a ciertas situaciones 

es muy distinta entre todos los hombres. mas si se hace una comparación de -

hombres y mujeres. Dentro de la adolescencia, este aspecto es muy notarlo -

porque es cuando reafiqnan su personalidad; en la adolescencia final es obvio 

que no tengan el mismo comportamiento que cuando estaban en la adolescencia 

inicial, sin embargo siguen adaptando y probando conductas y comportamientos, 

por lo que aquí respecta, es que las alumnas no van a comportarse de la misma 

manera con profesores (hombres) que con profesoras y siguen manejando mu-

chas cosas a través de la pena, miedo, vergüenza, o bien fijarse en distintas -

cosas. 

Incluso, por cuestiones hormonales es diferente el tratamiento de las co- -

sas; la mujer se puede decir que tiene reacc:lones mentales y sentimentales al -

Igual que el hombre. pero >lo! 11\aniflestan de formas distintas por la propia nat!!, 

raleza de cada uno de lus sexos, cada uno refleja y se dá a entender respon-

dlendo a sus flne5. Esto se refleja según García Hoz por la Influencia que han 

tenido los alumnos dependiendo de si tienen un profesor hombre o mujer. (91) 

Otro de los factores subjetivos es el de la edad; la edad según Carera -

Hoz, es un factor decisivo en la educación, ya que la presencia, porte y per-

cepcl6n que se tenga de la persona cambia en función de ella; puede ser que -

(91) cfr., GARCIA, Hoz; Principios de pedagogía sistemática., p.172-160 
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por la misma edad la gente ta cree más exper"ta. Esto no implica que la edad -

sea un factor" decisivo par"a que una persona sea capaz de dar clases, es sim-

plemente un factor que influye en el alumno, no quiere decir que no se le res

pete o se le admire, simplemente la apreciación, dinamismo, enfoque y forma de 

llevar la ciase varía. 

La presencla física es otro factor que se mane fa; en las Ideas de García -

Hoz; Incluye la esta\ura, físico, voz y constitución en general; estas caracte-

rfstlcas son captadas por el alumno a través de sus cinco sentidos y por lo re

gular son las características que lo impresionan a primera vista. Los adolesc82, 

tes jóvenes a diferencia de los nif\os se fijan en la estética, valores y desenvo! 

vlmlento de:I profesor. 

En cuanto a la salud; es necesario que prevalezca la salud física y men

tal. Esta cualidad no es que se adquiera, sino que la persona se cuide y pro

cure mantenerse bien, es decir, desarrollar hábitos qut: ayuden ;11 cuerpo a -

mantenerse bien; comer en un horario fijo, comida alimenticia y nutritiva; por 

otro lado, dormir bien. descansar las horas que el cuerpo necesita. hacer -

ejercicio o un deporte periódicamente y procurar tener una actividad sana don

de no ~e afecten los principios y valores de la persona en donde pueda desah2. 

gar la energía corporal y sirva a manera de terapia: ésto es más que nada un 

pasatiempo que libere las tensiones que :>e viven dfa con día. 

La salud mental es difícil entenderla porque los resultados no son tangl-

bles y no hay vacunas para ciertas enfermedades; parece mentira, pero cuando 
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una persona tiene algo, o bien está sobre-tensionada, lo refleja a través de -

sus ex.presiones y comportamientos. Una persona neurótica o con algún probl~ 

ma de apatía, emocional o cualquier impedimento psicológico, lo transmite a tra

vés de su comportamiento y manifestaciones corporales. 

El físico acompaña a la persona en todo momento, y al m!smo tiempo en -

que presta atención al contenido está recibiendo expresionP.s ademanes, gestos 

del profesor que le pueden motivar o desmotivar; estas expresiones al ser es-

pontáneas no se pueder1 <.:ontrolar estrictamente, sin embargo sl se educan ade

cuadamente, no s61o beneficiarán al profesor como persona nl como profesional 

sino que además, va a educar de cierta manera al alumno en el uso de expre-

slones no verbales y movimientos corporales. 

Dentro de todo el capítulo se puede observar que la interacción educativa 

es compleja. ya que depende de muchos factores para que este proceso se lleve 

a cabo de tal manera que se puedan akanzar los objetivos educativos. 

El profesor tiene una gran labor, al recaer en él la responsabilidad fund! 

mental, sin embargo con algunos alumnos no tendrá ningún problema. 

La com~ntcaclón es vital para la Interacción humana y mientras exista esta 

buena comunicación, los logros serán mucho mayores. 

A contlnuaclóri comenzará el capítulo 111 el cual maneja la comunicación no 

verbal y expresión corporal en general relacionada a la acción educativa y di-

directamente con el alumno. 
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CAPITULO 111 

LA EXPRESION CORPORAL DE LOS PROFESORES 

EN EL AULA ESCOLAR 
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A partir de este capítulo se enfocarán los conceptos dentro de un contex

to específico, es decir, no en cualquier momento de la comunicación en general, 

sino qw~ se avoca cspedficarnenle al salón de clases, (que ya se vislumbró) -

en el momento práctico de la preparación de una sesión y en el curso escolar 

de la educación para adolescentes, que se describirá antes de analizar la expr!_ 

sión corporal porque es la edad donde se ubica esta investigación. 

La comunicación educativa hace refer(-!ncia a aquella transmisión y transfe

rencia de conocimientos dentro del aula escolar; una vez en el ª"º escolar en 

curso y considerando el programa educativo se deben relacionar los elementos y 

los momentos didácticos ya que conforman el ambiente educativo; la planeaclón. 

realización, evaluación y el alumno, objetivos educativos, el profesor. materia 

o contenidos educativos, métodos y técnicas de aprendizaje actividades educati

vas en un contexto social, cultural, económico y geográfico; Interrelacionados 

son les que conforman la atmósfera dentro del salón (ambiente). 

En un principio es de vital Importancia que el profesor estudie y se prep! 

re frente a la realidad y dinámica de su grupo, en parte, esto es, que contem. 

ple la Individualidad y diferencia entre sus alumnos tanto las edades, conocl- -

mientas, experiencia y situación social y familiar ya que por ésto mismo sí pue

de variar su percepción, atención, y su criterio para la lnterpretac16n y con-

cluslón de datos. 

De la misma manera la edad mental y experencial. el sexo, y al carácter -

cuentan como diferencias individuales y por éstas se debe lograr una óptima C!:?, 

83 



mun1cación de acuerdo al alumno que atienda. 

Es Importante considerar que la comunicación educativa es aquella transf~ 

rencla y transmisl6n de cor,ocimientos, actilud~s y destrezas dentro del aula e! 

colar. 

Una vez estando en el curso y tratando el programa, se deben contemplar 

todos los elementos y momentos educati\los, relacionarlos entre sr. y unirlos, ya 

que conforman el proceso de enseñanza-aprendizaje. 

Tanto la planeaclón, realización l evaluación, relacionadas con el alumno, 

los objetivos, el profesor, materia o contenidos, métodos y técnicas de aprendi

zaje y actividades educativas en un contexto social. cultural, económico y geo

gráfico; son los que conforman el proceso educativo dentro del &ula escolar de 

manera directa junto con lo que 'Se intrrrt"laciona día con dla. En un principio 

e:; de vital importancia que el profesor estudie y se prepare frente a la rt::ali-

dad y dinámica de su grupo, en parle es, que contemple las características In

dividuales y grupales de sus alumnos. 

Al estudiar las características del educando, en este caso adolescentes, -

es necesario manejar esos elementos y momentos didácticos precisamente con una 

buena comunicacl6n. 

La comunlcaci6n educativa es precisamente interactuar y poner en común 

Ideas e información dl•ntro del ambiente escolar y para ello es preciso tomar P.n 



cuenta desde un principio características físicas del salón; s1 hay luz suficien

te, ventilacl6n, comodidad, colocaci6n del pizarr6n, ublcac16n del aula en el -

plantel educativo, el ruido, etc. En sí, es necesario crear un ambiente armón!. 

co y agradable antes de realizar el proceso educativo y en caso de haber algún 

problema, tener herran1ientas did<'icticas para re,c;olverlo antes del momento de -

la realizaci6n práctica de la sesión. 

Toda preparación de clase lleva una organlzacl6n en el proceso educativo 

y paso por paso se debe prever para lograr la mayor eficiencia y eficacia posi

ble. 

A continuación se describirá brevemente las características del adolescen

te, que ubica la edad del discante y antes de comenzar con la expre!Jlón corpo

ral del profesor es necesario considerar al alumno. 

La adolescencia es la etapa consecuente de la infancia Iniciando a los 11-12 

al"los y tel'minando a los 21-22 años. Es la etapa Intermedia entre la nlnez y -

la adullet. 

Cerardo Castillo en su obra Los adolescentes y sus pl'oblemas define le -

adolescencla como un proceso de maduracl6n personal, de cierta manero una -

etapa de inmadur"ez en busca de la madurez propia de la edad adulta. (gt) 

(92} sf!:.·· CASTILLO Gerardo •• · 
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En esta etapa el adolescente va a reafirmar su personalidad por una rea

daptación al mundo que le rodea, esto significa que aunque ya conoce las pau

tas de conducta para la convivencia social debe adaptarsP. .:i situaciones distln-

tas. 

La palabra adolesc.encla significa "crecer hacia la madurez". (93) Es un 

periodo de transición constructivo dejando la infancia dependiente a una adul-

tez responsable, Independiente y comprometedora. 

Los camblc;is son psicológicos y fisiológic.os principalmente, varían en cada 

Individuo según su propia complexión y la educación que ,.eclban tanto en su -

famtlla como en el medio ambiente. 

l.a adolescencia tiene do.s facetas, inicial y final. La adolescencia inicial -

va de los 12-13 arios a los 17 y la final <.Je los 17 a 18 anos y la gran dlferen-

cla radica en que en la fase inich1I hay muchos cambios flslológlcos y en la final 

existen diferencias en los patrones de conducta. (9'1) 

Una vez analizada las características sobresalientes de la adolescencia se -

continuará con el análisis de la expresión corporal. 

(93) HURLOCK, E., op.cit., p. 16 

(91¡)~. 

96 



111.1 Concepto de la expresión corporal. 

La expresión corporal etimológicamente: Expresar consiste en hacer salir 

de. exteriorhar, traducir una idea o un sentimiento Interior y escondido, me-

diante una manifestación <.orporal visible desde fuera y perceptible por los 

otros". (95) 

La expresión corporal permite la exteriorización de sentimientos de una -

forma espontánea y es la primera que se adquiere por la misma capacidad que 

tiene el ser humano de imitar, captar, recibir y aslmilzr lo que otro ser huma

no sabe o conoce. ( 96) 

El hombre se comunica con los demás de diferente manera y, •• 11 1a forma 

más simple de comunicación es la reffeja 11
, ( 97) Esta forma de comun1cacl6n CCIJ. 

siste en el refte¡o de los gestos, ademarrn~ y ~ignos exteriores de emociones y 

pautas que suelen proporcionar información importante. { 98) Esto significa que 

cuando la persona se relaciona con los demás no solamente se emite Información 

significativa a través de la palabra esc1·ita u oral sino también a través de los 

gestos faciales y movimientos corporales, ésto es, por ejemplo, s1 un Individuo 

está nervioso aún hablando con tranquilidad sl le vemos las manos se podría -

asegurar que está muy nervioso, o simplemente si se asusta, de la misma forma 

los demás, se dan cuenta de uno mismo. 

(95).MIALARET,Gaston,. ~·· p. 

( 96) cfr., COROMINAS, Fernando,. op.clt.. p.46-49 

(97) DAVIDDFF, Linda .. op.cit., p.l56 

(99) sf!: .. lbidem., p.256 
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11 La postura. como otros gestos y ademanes, las expresiones faciales. 

ciertos movimientos y sonidos ejemplifican la comunidad Intencional, que se SU!_ 

cita para modificar la conducta de quien recibe la información {99} 

''La expresión corporal es una manifestación del cuerpo exterior que refl!:_ 

ja nuestra vida lnterio1· 11 • (100) 

Para Coromlnas, en su libro de 'Educar hoy', afirma en un cuadro que la 

persona es.tá conformilda por tres partes importantes las cuales se tienen que 

educar: La forma de manejar el cuerpo, que hace referencia al adiestramiento, 

en segunda Instancia la Inteligencia con I~ adquisición de conocimientos y en -

tercera Instancia la voluntad con el comportamiento externo e Interno del uso 

de la libertad y responsabllldad. (101) 

Con ésto, se puede decir que tanto la inteligencia. la voluntad y el movl-

miento corporal están integrados en una unidad y son los tres muy Importantes 

para el crecimiento y desarrollo en sociedad. 

Cuando ésta expresión corporal está llevada a cabo con técnicas propias -

para emitir de una u otra forma el mensaje se le llama e)Cpreslón dinámica o dr! 

matización. 

(99) .!!!!!l!·· 
(100) COROMINAS, Fernando., op.clt.. p,qq 

(101) cfr., ~.. p.qs 
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Todo esto, es una forma de unir algunos aspectos del hombre que en el -

momento de comunicar o transmitir información se conjuntan Integralmente y no 

pueden ni deben separarse. 

La expresión corporal y facial es parte de la comunicación verbal. que en 

la actualidad comienza a ser estudiada por más autores. 11 A comienzos de éste 

siglo se Inician investigaciones sobre la comunicación no verbal, Desde 191ll ha! 

ta 19ll0 hubo un considcrab1i: interl-s acerca de cómo se comunica la gente por 

las expresiones del rostro". {102} 

Durante mucho tiempo ruc una cspech11idad esotérica, sin embargo el nue

vo entusiasmo clentífi<..u pllr la invQstlgación de la comunlcacl6n no verbal se dá 

por la necesidad qul' mucha gente siente por la búsqueda de la verdad emoclo-

nal que se expresa sin palabras. (103) 

La expresión corporal puede ser manejada por los docentes de tal manera 

que funja como una herramienta eficaz y eficiente en el proceso de ensenanza

aprendizaje justo en la .icc:ión educativa. 

1U.2 Tipo5 de expresión corporal. 

El estudio de la expresión corporal se divide en tres disciplinas: la klné

tica o estudio de los gestos y mímicas: la pro1<emia o estudio de las posiciones 

(102) DAVIS, flora., La cori1unicación no verbal., p.17 

(103) ibidem., p.18 
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y de los desplazamientos del cuerpo; y la prosodia o estudio de las entonacio

nes y variaciones de la voz. (lOll) 

111.z.1 la Klnétle<1. 

En la klnétlca se utilizan signos de comunicación de una manera volunta--

ria y consciente; considera distintos tipos de comunicación: 

Comunlcacl6n descriptiva; Cuando se describen las cosas, como pcr ejem

plo el largo de algo separando las manos; son gestos naturales, universales que 

refuerzan el lenguaje verbal; son signos cstandc.rizados que ha!ita los extranje-

ros comprenden como por ejemplo comer, Ueber, dormir, amar, matar, estar lo-

co, dícticos son e! señalamiento de la .la; y 2a. y la. persona con el índice, -

pero sin movimiento o bien con la mano señalar, adelante, atrás, izquierda o d~ 

recha, aleiamlento, acercamiento, etc. (105) indicar algún aspecto rápido, lento, 

contínuo o momentáneo; afirmación o negación con un movimiento de cabeza, P! 

ra Interrogar levantar párpados y cejas a la vez que se alza la cabeza. (106) 

_.Mirar en dirección del emisor con la cabeza ligeramente levantada es de -

cierta forma estar abierto al diáloyo. 

-Set\alar un objeto con el índice es querer enfatizar algo, quererlo, ubica!. 

lo más arriba, más abajo. 

(104) sf!:·, PIERRE, Gulraud., El lenguaje del cuerpo., p.66 

(1051 !:k·· ~·· p.69 

(loQ l~·. p.100 
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-
11 Mover el brazo con la palma de la mano abierta y replegada en la dlrec

cl6n del que habla es decir "orden de desplazar el objeto en dirección 

del que habla 11
• (107) 

-Señalar con el dedo índice a alquien o bien ponérselo en el pecho es de

signar al que hi'lbla como beneficiario del desplazamiento. 

-Así mismo como para manl festar "alto" con el antebrazo hacia arriba, y 

la palma abierta. 

La comunicación expresiva: Es aquella en la que Intervienen sentimientos 

y emociones y por lo mismo es difícil de controlar y de analh:ar, porque lnter-

vienen partes complejas y distintas de In persona. 

-Brazos separados con las dos manos abiertas manifiestan sinceridad. 

-Brazos ligeramente bajados, asentamiento y voluntad de no recurrir a la 

acción. 

-Palmas abiertas indican ausencia de armas o de Intención hostíl. 

-Encoger hombros, aceplar algo aún no estando de acuerdo. 

-Tomarse la cabeza (.On una o dos manos; es reflexión es estar concentra-

(107) ~· 
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do en algo. 

-Tomarse la cabeza con una o dos manos; es reflexión es estar concentra-

do en algo. 

-Tomarse la cabeza con los dedos, índice en la sien, sobre la aleta de la 

nariz o comisura de los labios de igu<il forma son reflexión pero más pro

funda. 

-frotándose la nariz, 16bulo de la oreja, la sien, barbilla, es más incerti

dumbre o preocupación del pensamiento. 

~La punta de los dedos cerrando la boca a punto de abrirse es signo de 

sorpresa reprimida. 

-La mano sobre el corazón expresa sinceridad. 

-Mover la punta del ple indica Impaciencia o aburrimiento. 

-Frotarse palma con palma de las manos significa satisfacción. 

-Cuando se coll)Can las puntas de los dedos di? las dos manos indica la in

seguridad y la confianza en sí mismo. 

Es Importante tomar en cuenta que este tipo de movimientos y ge!>tos van 
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aunados a toda la personalidad y comportamiento facial en general. No se pu!:. 

de determinar nada al cien por ciento porque aunque ésto es lo que significa 

hay muchas otras cosas por las que una persona puede actuar de una o de -

otra forma. 

La comuntcacl6n simbólica: Es convencional y relacionada con la cultura -

de las personas, son movimientos que se caracterizan por ser naturales y espo!!_ 

táneos. 

-Saludos. insultos, desafíos, posesiones. 

-El golpe -hostilidad- desprecio. 

•Bofetada. nalgada. j<Jlón de orejas, -represión-, 

-El golpe de caricia. las palmadas en la espalda, significan aprecio. 

-Muecas: burlas, ridicu\lzacl6n, aceptación. 

-Cara larga: refleja decepción, enfado. 

En general, los movimientos expresivos son muy transparentes y es por -

ello que es bueno controlarlos dependiendo de la situación de la que se trate. 
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111.2.2 La proxemia. 

Esta disciplina hace referencia a l<i distancia y posición entre los miembros 

del grupo. Es el espacio que se utiliza. 

En primer lugar se requiere del propio espacio, es decir el que necesita -

cada quien para desenvolverse con soltura y comodidad en determinado momen

to. Dentro de la convivencia grupal, para dirigirse al grupo con una distan-

cla mayor existe la transmisi6n y emisión de información de una manera lmpers~ 

nal mientras que n una distancia neutra - se tratan asuntos personales. (SO a 

90 cins.) 

En este punto se trata del espacio y distancia que se guarda hacia los. de

más. sin embargo mientras se dá una clase es bueno estar cambiando de lugar. 

espacio y distancias por b mismo, habrá temas que se puedan ensef\ar a mh di~ 

tanela y con ta voz alta, y habrá t~ma':I donde et profesor se acerque más y ba

je la voz. 

El espacio territorial y el tiempo. si la gente se acerca y respeta el tiempo 

acordado (puntualidad) el receptor sentirá su importancia, mientras que si se 

separa más de lo normal y tarda en la hora acordada, el receptor put?de Inter

pretarlo como falta de interés. 

El tiempo, espacio y distancia son aspectos .:¡ue regularmente no se toman 

muy en cuenta para la comunlcacl6n y sin embargo significan mucho porque ge-
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neran cierto tipo de respuestas. 

111.2.J La prosodia. 

Esta disciplina hace referencia al ritmo, entonación, acentos y en general 

a la modulación del tono de la voz. 

-Subir el tono de voz puede ser por llamarle la atención a alguien, porque 

hay mucho ruido, etc. 

-Bajar el tono de voz, tranquilidad, dlscrccl6n, profundidad en un tema. 

-Realzar alguna palabra, querer mostrar un significado. 

-Hablar rápido o lento, puede expr·esar calma o prisa. 

En la manera en que se module la voz. se exclame se pregunte o se emite 

cualquier tipo de información va a ser de vital Importancia pcirque genera una 

respuesta casi Inmediata (por ejemplo un grito). 

Si los tres aspectos se relacionan y se procuran modular existirá una com~ 

nlcación no verbal mucho más completa y precisa, ya que las tres juntas trata

rán de demostrar algo específico. ( 1 os) 

(106) cfr., GUIRAUD, Pierre., op.cil., p.66-116 
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La postura habla de la persona en general ya que si se está derecho se -

presenta un porte; si se está jorobado presenta otro porte. como uno se sienta 

(formalidad o Informalidad} se pueden percibir rasgos de la misma personalidad, 

tanto que un alumno puede sentir confianza, desconfianza. respeto, desaten- -

clón. abierto o cerrado a la conversación. algunos de los movimientos de pos

tura más usuales y notorios son: 

-Brazos cruzados: cierran la comunicación y no permiten la comunicación. 

de cierto modo es estar en desacuerdo con los demás y no aceptar cam-

blos y opiniones. 

-Cruzar las piernas: protección o abertura, dependiendo de como. 

-Cuando se ponen frente a frente y con la cabeza levantada y ojos o mir! 

da hacia los ojos de la otra personll significa un reto; d"&? cierta fo(ma la 

seguridad o Inseguridad que se tengan de las cosas. (109) 

La mirada: debe de ser fija. y dependiendo de la dureza con la que se -

quiere.mirar debe ser más larga o corta, crea tensión, nerviosismo, agreslvl-

dad. 

-Una mirada larga d~ duración y dirigida hacia los ojos del otro es en cie!:. 

ta forma mostrar seguridad y reto también. 

(109) cfr., ~.. p.GB-116 
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El ojo en sí mismo es un órgano más que tiene funciones específicas y por 

sí mismo no expresa nada, sin embargo lo más Importante según Julius Fast es 

el cómo se utilice, por ejemplo fijando la mirada. 

Fijar la mirada es una de las técnicas más importantes dentro de la expr~ 

si6n ocular ya que se I~ puede negar un status, ridiculizarse, respaldarle, In

timidar-le. 

El tiempo de mir"ar va a ser muy Importante ya que de eso va a dar cier

to lugar a una persona, por decir algo, cuando se mira fijamente a una perso

na, y cul:lndo nos mira en ese momento cambiamos la mirada a otro sitio, bien 

puede Interpretarse como desatención puesto que le estamos dando a entender 

que ya le vimos pero que no queremos comunicarnos con él. ( 110) 

-El usar gafas obscuras es de cierta forma una ayuda para aquellas pers2_ 

nas que no tienen seguridad en sí mismos porque pueden mirar todo e1 

tiempo que quieran a alguien o algo sín que se den cuente y además no 

le pueden mirar los ojos. 

-Cuando no se quit:re hacer sentir mal a los demás se utlllza la técnica de 

mirar y desviar pronto la mirada, para que no parezca de&atenci6n y m!! 

cho menos que se le mira por extraño; por ejemplo cori lisiados. 

(110) cfr.,~·· p. 
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Es Importante considerar las miradas porque "casi todas las Interacciones 

de los seres humanos dependen de miradas recíprocas". { 111) Dentro de lo que 

es la mirada en general, existen ciertas .:ictitudes y movimientos comunes, tales 

como: 

-La mirada que su duración es de un segundo, la mirada Insistente direc

ta, oblicua, pero no se puede interpretar aisladamente sino en el contex

to que se está viviendo; las miradas no pueden ser siempre ciertas o que 

Impliquen una u otra cosa, ya que se tiene que tomar en cuenta todo lo 

que se está viviendo. 

-Muchas veces cuando una persona está hablando y no quiere ser" interru!!!. 

pido desvía de cuando en cuando la mirada; o bien cuando le apena o -

avergüenza un tema la desvía, cuando siente culpa, sumisión o dolor baja 

los ojos. 

-Cuando otro está hablando y uno le mira es porque le está apoyando (mS!_ 

viendo la cabeza y afirmando} es porque no está de acuerdo (subiendo e~ 

ja.s, y haciendo la cabeza hacia atrás}. 

-SI se desvía la mirada cuando uno habla puede ser porque no esté muy -

seguro de lo que se dice. 

(111) FAST, Jullus., op.cit., p.136 
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-Puede estar hablando y al mismo tiempo con la mirada representar mucha 

seguridad. porque no la desvía ni la baja fácilmente. 

-Los ojos pueden variar dependiendo de la cultura, ya que en determina

dos sitios hay mucha diferencia de actividades y comportamientos entre -

mujeres y hombres. 

En general tanto los ojos, movimiento de manos, brazos, desplazamiento -

corporal, sonrisas, gestos seflas, miradas largas, atentas, cortas, etc,, van -

hacer que una persona se Interese o se desinterese en un tema, y como docen

tes es Importante comportarse de una forma acogedora y eblerta de tal manera 

que el alumno se !>lenta en confianza y puede preguntar sus dud3s, platicar en 

general de lo que sucede en su aprendizaje (problemas de la misma clase); y -

de la manera en que se maneje será la respuesta que se encuentre en los alum

nos. tomarido en consideraci6n desde luego el conoclmlento del contenido temáti

co o de la información que se tenga que enseftar. 

Desde el comienzo del curso se puede ser agradable o desagradable, y to

do es por las actitudes y los gestos que se emitan a las demás personas. 

111.3 lmpllcacl6n educativa de la expresión corporal. 

11 La comunicación no v~rbal, es más que un simple sistema de senales emo

cionales que no pueden separarse de la comunicación verbal, ambas están estre

chamente vinculadas entre sr. Cuando dos humanos se encuentran cara a cara 
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se comunican simultáneamente en varios niveles, consciente e Inconsciente y e!!!. 

plean para ello todos los sentidos: la vista, et oído, el olfato, el tacto 11
• (112) 

Las personas cuando interactuan Ideas no solamente están tratando ideas o 

Información sino que siguen tratando a una persona; con sus sentimientos, emo

ciones, voluntad e Inteligencia y lo que se transmita no solamente se transmiti

rá por el habla sino por actitudes y comportamientos que son adecuados par"a -

determinadas circunstancias. Es difícil pensarse aisladamente pero en su coniu!l 

to es muy completa la comunicaci6n si se saben complementar. 

Las palabras no representan la totalidad ni siquiera la mitad del mensaje; 

son pc-.ra el comienzo. "Detrás de las palabras está el cimiento sobre el cual se 

construyen las relaciones humanas -la comunicación no verbal-". (113) 

Esto es muy Importante porque cuando alguien está enojado no se necesitan 

muchas palabras para que otro se dé cuenta, o bien cuando hay algún problema 

personal y el Individuo está r~alrnente consternado por lo que sucedió los demás 

verán claramente sus actitudes, comportamiento, gestos y expresiones y por lo 

mismo siendo docente, siempre se es punto de atracción sobre los demás. Los 

alumnos ven a un solo profesor, mientr<Js que el profesor ve de 30 iJ qo alum- -

nos durante la clase. Sin embargo el profesor puede percibir de la misma man~ 

ra si su grupo está cansado. nervioso, aburrido, o tiene algún problema, de la 

(112) ALVARADO TOVAR. P., 11 Comportamiento no verbal y la comunlcacl6n en 
el aula"., Diálogo en la educación., p.10 

!113)~. 
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misma manera si su grupo está cansado, nervioso, aburrido, o tiene algún pro

blema, de la misma manera puede darse cuenta quien es cada quien en el grupo 

y poder colaborar con alyuna cuestión. {El lider y al que todos molestan), 

Por otro lado en este tipo de educación técnica terminal la situación de m!:!_ 

chos alumnos no les permite volver a una institución educativa por algún tiempo 

y es necesario que recibJn una formación !o más completa posible, En cuanto 

a la Información, se puede decir que la reciben en todas las escuelas, pero en 

una Institución ademfts de preocuparse por lil información que se le ensena al -

alumno, se deben preocupar por la formación personal y actitudinal del indlvl-

duo. 

Es por ésto que el pmfesor al mismo tiempo que estA transmitiendo Informa

ción esté emitiendo comportamientos no verbales que con la mls~a esté en posl

bllldad de entusiasmar y motivar a sus alumnos. De cierto modo involucrarlos, -

Interesarlos y hacerlos vivir dentrn de una clase, realmente aislarlos y someter

los a una concentración completa para que además de olvidarse de problemas e!_ 

ternos a la clase, se Involucren y comprendan bien lo que se trata dentro de 

la clase. (114) 

"Un buen profesor, ad~más de los conocimientos y habllidades Inherentes a 

su especialidad profesional, y cualesquiera que sean tas materias que profese, -

debe saber incorporar e integrar sus ensei'lanzas al gran conjunto de adqulslcl~ 

(114) cfr .. JAQUES, Salzer., La expresión corporal., p.18-22 
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nes y logros que para los alumnos transmitiendo y recibiendo información y me!! 

sajes can fluidez, precisión y claridad, y correlativamente, ha de conocer y e!!! 

plear recursos educativos tecnológicos y metodológicos acordes al contexto pe- -

dagógico11
• ( 115) 

El profesor debe valerse de herramientas, materiales y métodos didácticos 

para hacer una clase más amena, armoniosa y gustosa y de la misma manera que 

emite la Información también recibe por purte de los alumnos, ya que verá a sus 

alumnos más atentos y dispuestos a aprender en la clase. 

La precisión, claridad y breved<Jd para decir las cosas le ayudarán al do-

cente, pero para ser claro en las palabras se puede enfatizar y acompal"lar a -

través de la expresión no verbal. 11 EI comportamiento que el profesor muestre 

puede provocar un ambiente dispuesto para la reciprocidad abierta, cel"'rada, p~ 

sltlv~, aumentar o disminuir el Interés del esludlante1
'. (116) 

11 La Interpretación teatral de un problema o de una situación en el campo 

general de las relaciones humanas se denomina dramatizaci6n 11 • (117) 

La representación teatral es un tipo de comunicación muy antigua, pero C2, 

mo herramienta didáctica para el grupo presenta cosas y elementos nuevos, es 

uno de los medios m~s eficaces y conocidos para comunicar y motivar al grupo -

(115) ESCUDERO, Ma. Teresa., La comunicación en la ensel"lanza., p.S-6 

(116) ALVARADO Tovar, Patricia,. op.cit .. p.10 

( 117) BEAL, Bohlen, Raudabaugh .. Conducción y acción dinámica del grupo •• 
p.227 
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pues activa más la potencialidad de los alumnos. { 118) 

No significa que en todas las clases tenga que haber una dramatización C2, 

mo dinámica, sino que ayuda y sirve para involucr-ar a los alumnos en un tema 

detenninddo, lo cual significa que si l<1s cosas se expresan por su significado y 

con la intención, actitud y efecto sobre las cosas, los alumnos así con1prenderán 

el tema y le darán esa visión o enfoque. 

El lenguaje del cuerpo es considerado una ciencia en este siglo, su estudio 

cientrílco se ha denominado Kinéslca y ha contribuido para que el movimiento o 

lenguaje corporal sea analizada desde puntos de vista lnterdlscipllnar"ios. 

Esto significa que en todo tipo d~ conocimiento se emplea el lenguaje corp2. 

ral para su transmisión; por supuesto aunado al sistema de comunicación verbal. 

Y en este caso si todos los proíesores ensenan contenidos temtHlcos y por otro 

lado modales y pautas de conducta social serán Importantes en el futuro de los 

estudiantes. 

111,q Momentos didácticos y su relación con la expresión corporal. 

111,q, 1 La planeacl6n didáctica y ia .:xpreslón corporal. 

En este momento didáctico se ve hacia el futuro; ver hacia qul&n va diri

gida la clase, con la finalidad de adaptar los contenidos temáticos, material di--

(118) cfr., ibid'!!!!_. 
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dáctlco, métodos y técnicas que se vayan a emplear de manera en que la reallz! 

clón de todo en conjunto logre alcanzar los objetivos fijados por la Institución. 

por el profesor y por los mismos nlumnos; logrando y alcanzando los objetivos g~ 

nerales y específicos del curso de la mejor manera posible llevando siempre una 

dirección. 

Nerlcl denne esta etapa como el planeamiento de la sesión y se refiere a -

que debe estar " ••• enfocado hacia los planes de trabajo, adaptados a los obj!_ 

Uvas a alcanzar, a las posibilidades, aspiraciones y necesidades de los alumnos 

y a las necesidades sociales". ( 119) 

Alude prlnclpalmente a los planes de trabajo que se llevarán a cabo para -

cubrir eficazmente los objetivos educativos ~· dentro de l:sto, engloba al alumno 

los obJeti"os educativos, ai profesor los contenidos temáticos, métodos y técnl-

cas de ensenanz:a y el medio geográfico. cultural y social. 

En relación al lenguaje corporal o comunicación no verbal, es difícil y ex~· 

trano pensar con qué movimiento corporal se va a entrar en el aula escolar, sin 

embargo se piensa en un principio el cómo se va a presentar el profesor ante -

sus alumnos, es decir, que el profesor toma en cuenta su estado físico y '!moci2 

nal, actitudes, modales y en si el lenguaje oral para comunicarse en el salón. 

En la planeaclón, se encuentran algunos factores que provocan cambios en 

(119) NERICI, lmideo., op.clt., p.57 
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el comportamiento humano, y que si se logran controlar y prever se pueden ob

tener mejores resultados; 

El profesor debe planear su tiempo de descanso, no puede ni debe asistir 

a sus clases cansado, ya que no es justo para él ni para sus alumnos (es de -

humanos y de gente activa el cansarse pero no como un estado diario). El pr~ 

fesor debe visualizar tas actividades anteriores a su exposición y saber en do~ 

de va a estar y lo que harA antes de su clase; por ejemplo, si el profesor se -

desvela constantemente no tendrá el mismo dinamismo, energía y gusto que si -

descansara las horas necesarias. Cuando la persona se encuentra cansada es 

mucho más fácil que se irrite ante cualquier situación así como que presente -

enojos y alteraciones emocionales; entre otras1 su actividad y v1talldad serán -

lentas y su expresión ocular ldmUiG1'1. El alumno recibe dicha lnformacl6n cons

cientemente pero capta y percibe inconscientemerite la actitud del profesor 1 ya 

que desde la postura física se puede decir cuando una persona está fatigada -

porque su actitud es mucho más pasiva de lo normal. 

El profesor tiene una gran responsabilidad porque debe motivar al grupo 

de alguna manera, y si está cansado, representa cierta pasividad que puede -

contagiarse a los alumnos y por lo tanto responden de manera pasiva sin tener 

esa lntencl6n 1 sino como et reflejo del ejemplo. ( 120) 

l 120) cfr., COOERECH, Juan., Psiquiatría dinémica.. p. 9z-9q 
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Las tensiones emocionales en general. 

SI el profesor tiene una actividad fuerte antes de la clase o bien situacio

nes tenslonantes, llegará igualmente cansado. No solamente el cansancio físico 

ya que las tensiones cmocion.:i\cs tambit.'.·n illteran la actitud y comportamiento de 

las personas. El profesor que vive constantemente bajo presiones tiene un ca-

rácter mucho más explosivo y a veces no puede controlarlo de la misma manera 

que aquel que tiene una vida más tranquila. Inclusive su sentido del humor, -

paciencia, alegría, comprensión, etc. se ven afectados fuertemente por lo mismo. 

Por esto, es necesario planear ciertas actividades tanto par·a los alumnos como 

para el profesor que contribuyan a la estabilidad y tranquilidad emocional. 

La alteracl6n emocional se puede ver a través de la expresión facial y CO!,. 

poral, ya que se presenta nerviosismo, intranquilidad, angustia (gestos facla- -

tes), demasiado movimiento en los manos (se truenan les dedos). caminan sin -

sentido, etc •. 

El tiempo. 

El tiempo del profesor debe ser planeado porque si todo el tiempo vive con 

prisa y con preocupación de llegar puntual a su clase le provocará tensión ner

vlo!iia y más tarde cansando físico y emocional. 

El profesor debe planear el tiempo en que va a tardar para llegar ,al salón 

y el tiempo que empleará en cada una de las actividades escolares de la sesión. 
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El tiempo se planea para algunas cosas, pero en realidad no se planea P! 

ra la tranquilidad y seguridad personal {emocional), es importante planearlo -

precisamente porque tiene ciertos efectos en el profesor; es una forma muy se!!. 

cilla para no tensionarse y llegar con una sonrisa. saludar amablemente, cami

nar con una postura adecuada y en vez de llegar con una actitud muy acelera

da, sin saludar, pasar lista Inmediatamente y empezar su clase lo antes posible 

con problemas de concentración en un principio y alteración en todos en gene

ral. 

Es cierto que no se puede contribuir con algunas cosas para estar de - -

buen humor y proyectar en los alumnos gusto por su trabajo. El profesor que 

llega tarde, corriendo para no perder más tiempo, se da el caso en ocasiones -

que no deja que participen los alumnos porque le atrasan, o bien, como siente 

la presl6n de no terminar, su exposición no es muy expllcltlva sino puramente 

expositiva no participativu, regaf\ar5 a los alumnos porque por lo mismo pierde 

la paciencia más rápido. Si el profesor planea y organiza el tiempo que real-

mento necesita obtendrá mejores resultados tanto para su persona como para -

sus alumnos; es necesario aclarar que cada persona es diferente y reaccionará 

de distinta manera, no siempre serán las mismas respuestas. 

La presentación personal. 

Esta no alude directamente a la e><.preslón corporal, sin embargo se toma 

en cuenta porque se relacionan en cuanto a que el profesor tendrá poslbllldad 

de hacer uso de la expresión corporal con más naturalidad y espontaneidad si 
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su atuendo es cómodo. Por otro lado. la expresión corporal es una forma de 

exteriorizar ideas, pensamientos y en general información que a través de actl. 

tudes, ademanes y comportamientos influyen sobre los demás. La presentación 

personal de la misma manera influye sobre los discentes y con relación a ésta -

los movimientos variarán, la pe1·cepci6n del alumno se Influencia por la presen

tación del profesor. SI los zapatos son cómodos o incómodos, si la ropa queda 

entallada o justa: So., se ve limpio o sucio. Esto afecta en el comportamiento 

Individual, ya que está presentado adecuadamente en una situación determinada 

favorece la adaptación y la convivencia en sociedad, Inclusive adoptando pau-

tas de conducta adt!cuadas para dicha circunstancia. Todo debe tomarse en -

cuenta, puesto que el profesor es por todos los alumnos al mismo tiempo y en 

el caso de adolescentes, por su misma edad y características, se fijan en todos 

los detalles y comienzan a opinar, criticar, idealizar o rechazar. 

Las actividades anteriores del grupo. 

Es deber del profesor enterarse o por lo menos tener una Idea de las ac

tividades anteriores del salón; saber que actitudes pueden manifestar bs alu!!!_ 

nos ointe la presencia del profesor y de la misma manera prepararse para com

batir la& actitudes negativas del grupo y utilizar la expresl6n corporal adecua

da. 

Al contemplar este aspecto, el mismo profesor puede planear alguna activi 

dad y algunas actitudes para motivar y contribuir con la concentración de los 

alumnos de una forma armónica y agradable. 
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la postura corporal. 

El profesor desde el momento en que entra al salón de clases está comuni

cando. ya que la postura corp'>ral permite ver y captar ciertos mensajes, actlt!:!_ 

des, reacciones, etc. 

Es cierto que f'() se planea el caminar derecho, con elegancia y saludable -

p<:>rque al estar en otras actividades se está en otro asunto y no se ponen a 

pensar en ello, y sin embargo es notorio cuando un profesor mantiene la espal

da derecha y recta. camina con porte y elegancia y su postura Implica y da a 

conocer a los demás respeto, que cuando entra con los hombros encogidos, la .. 

espalda chueca se sienta y se deja caer. 

Se pueden planear rutinas que ayuden a la postura corporal, es decir -

crear hAbltos para mejo1·ar la postura vertebral. la forma de caminar, sentarse, 

etc. de tal forma que contribuya con la atención y motlvacl6n del alumno. 

Al1mentac16n y nutrición. 

La vitalidad de una persona tanto física como psicológica está precisamente 

en la at1mentaclón del sujeto. Si una persona no ha comido es obvio qoe va a 

estar de mal humor, alter;Jdo. desganado, pasivo, etc. Las gentes hoy en dfa 

no dan la Importancia a los horarios de comida por necesidad de cubrir otras -

cuestiones y obligaciones. 
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El profesor no sabe porque está alterado, cansado, enojado o aburrido y 

esto puede atribuirse entre otras cosas a una mera cuestión de alimentación. -

El que realiza muchas actividades duran\e el día necr:sita de una buena aliment~ 

clón ya que de no ser así, su rendimiento disminuirá notablemente. 

A grandes rasgos, la planeación se puede ver desde distintos puntos de -

vista, ver hacia el futuro, adelantarse un poc.o en tiempo para ir formando un 

plan de acciones a seguir, enfocadas hacia determinados fines, pero bajo ángu

los, tal como el de la expresión corporal. 

las personas difícilmente hacen una planeaci6n de sus expresiones, de pe!. 

sana misma, están enfocados hacia las acciones más concretas y académicas, pe

ro es necesarfo que piense el profesor en sf mismo y tamb(f!n en los demAs. E!!, 

focando tas expresiones no verbales les es difícil preveer lo que pueda surgir 

en la realización práctica de una sesión, ya que siempre existen factores ~e no 

se contemplaron en Ja planeacl6n y sin embargo surg{eron en la clase, lo que se 

puede planear es un equilibrio· y formacion de hábitos buenos, de virtudes que 

ayuden a la persona a formar ciertas actitudes buenas y saludables. Es neces! 

rio equi~lbrar tensiones de la vida cotidiana y procurar planear ciertas activida

des que pueden afectar la relación con las demás personas; de ésta manera la -

rea11zacl6n práctica de una clase será en me}cres condiciones emoclonales. 

111.Q.2 La rca11zacl6n didáctica y la expresión corporal. 

En este momento ya se está en el salón de clases, la ubicación del profe--
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sor es específicamente en el auia escolar y se efectúa lo que se planeó en cua!!. 

to a objetivos y contenidos educativos, actividades propias del proceso educati

vo que transciende en los alumnos a través de la persona. 

Para Nerlcl, es aquella etapa diúflctica que está 11orientada hacia la práctl 

ca efectiva de la enseñanza, a través de las clases, de las actividades extracla-

se y demás actividades de los alumnos dentro y fuera de la escuela". (121) 

Dentro de la e¡ecución se Involucra a la motivación; a la dirección del - -

aprendizaje tanto en la preo:.cntaci6n de la materia, elaboración, fijación e lnte--

gración del aprendizaje; todos ~stos puntos se deben tener muy en cuenta en 

la realización de la clase; ahora bien, también exi:iten elementos dentro de la --

ejecución como son el lenguaje, métodos y técnicas de enseflanza y material di--

dáctico. { 122) 

La realización es en sí el momento práctico, donde se efectúa la acción ed.!i 

cativa en el que el profesor está dando los contenidos educativos y el momento 

para alcanzar los objetivos; pero es necesario mencionar. que en realidad es el 

momento en que intencionalmente se están transmitiendo en forma sistemática cg, 

nocimientos, habilidades y actitudes. sin embargo no se pueden transmitir alsl~ 

demente, es decir, cuando se va comunicando al alumno se le involucra en 0is--

pectas que engloban aspectos de su íormaclón escolar. 

(121) NERICI. lmldeo .• op.clt., p.57 

(122)!:!!:.··~· 
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El proíesor parte de lo que ha planeado con anterioridad, y es necesario 

que desde el momento en que entra al aula escolar proyecte una actitud positi

va. agradable, que además de ser una persona que enset'\a alguna disciplina, -

sepa de la misma manera entregarse al grupo con el saludo, con una sonris<1, -

etc., es decir, que sepa llevar la comunicación tanto de manera formal corno in

formal sin perder el respeto y ganando la amistild del díscente. Esto es, que 

conforme se acerquen a ellos tendrán más confianza y podrán guiarse por el c~ 

mino del ejemplo o de li' orientación. 

La realización de la práctica docente es muy compleja desde el punto de -

vista en que se relacionan todos los elementos didiktloos y sobre todo, porque -

es el momento en que existe una interacción y comunicación directa entre el pr~ 

fesor y el alumno; en el cual no sólo él observa al docente sino que el profesor 

tambi~n percibe la reacción de sus dlscentcs y puede seguir la clase con una d.!_ 

námlca determinada de acuerdo a esa reacción, o bien momentáneamente cambiar 

las actividades dependiendo de los factores y situaci6n que se está dando en el 

salón. En la reallzacl6n de la clase, esta circunstancia es frecuente y por la -

convivencia que existe, es importante que se analice la afectividad del profesor 

porque es quien puede modificar y cambiar actividades que armonizan la clase, 

quien transmite y logra motivar a desmotivar al sal6n, y quien es responsable -

de crear un lnterós en los alumnos sobre los contenidos educativos. 

La afectividad del profesor en la realiiación. 

11 Af~cto o humor son términos utilizados para significar un estado emocio- -
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nal". (123) "En cada momento de la vida existe un tono afectivo básico que m!_ 

tiza las Ideas, pensamit~ntos, fantasías, etc. Los efectos fundamentales son: -

alegría, tristeza, serenidad, miedo, ansiedad, depresión, amor, odio, etc, 11 (124) 

que Involucran sensaciones y sentimientos que se manifiestan a través de expr!:_ 

slones gestuales y faciales en genera!, y será o no normal dependiendo del mo

tivo que las provocó. 

Todas las manifestaciones anímicas de un sujeto, asr como la motivación se 

dan a conocer por el comportamiento, actitudes y expresiones verbales y no v~ 

bales. En cuanto a la expresión no vcrbM las manifestaciones anímicas tales --

como amor, odio, miedo, ansiedad, tristeza, alt!gría, etc. son parte de la misma 

persona, 

El profesor y el alumno conviven casi diariamente y estas emociones se d!, 

b(:n !iabcr manejar. Cu¡mclo el prafesor entra al salón de clase, debe ser fue?:_ 

te y procurar olvidarse de sus problemas personales mientras está en el salón 

y al mismo tiempo tratar de animar a sus alumnos; habrá ocasiones en que no 

se pueda por ser casos extremos y finalmente los profesores también tienen pr2_ 

blemas al igual que sus alumnos, sin embargo las responsabilidades s.:in muy di 

ferentes, Es difícil sobrellevar esta actitud ante el trabajo del profesor más no 

es Imposible, pues se pueden matizar expresiones, actitudes y comportamientos 

a través de la práctica, serenidad y gusto. 

(123) COOERECH, Juan., op.clt., p.48 

lml~. 
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El alumno debe responder positivamente si se le trata adecu<tdamente y los 

profesionales de la educilción deben saber guiar los e.amblas pilril no lastimar a 

los dlscentes orlentandolos y guiandolos para un crecimiento. 

La persona es movida en muchas ocasiones por sus sentimientos y emocio--

nes pero se debe recordar que existe la razón sobre todas las cosas y se pue

den pensar y planear ciertas actitudes expresivas para que se apliquen en la 

realización. 

El profesor para lograr influir de manera correcta sobre los ~lumnos re- -

quiere de la observación, ya que así se dar<\ cuenta del comportamient!J de sus 

alumnos y así podrá manejar y dirigir la ensc"'anza de una mejor manera. 

La finalidad de este tipo de observ:aclón es para atraer la atención del gr~ 

po, saberse dar cuenta si el grupo está a gu!;lo o a disgusto y tnitar de mejo--

rar o bien mantener el ritmo y din..\mic:a de la clase. "La atenci!in y el interés 

acelerarán el reconocimientoº. ( 125 J "La atención aumenta la claridad de los e! 

lados mentales y hace más eficaz la percepción". (126} 

Para despP.rtar la atención se deben conjuntar diferentes herramientas di~ 

dáctlcas y personales, se requieren ciertas cualidades para que los contenidos 

se vuelvan atractivos, los objetivos interesantes y en general toda la clase actl 

(125) ~ft .. KELLY, IV. A., op.clt., p.73 

(1261 !:.!!:. .. ~ .. p.74 
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va; el material didáctico debe tener ciertas cualidades físicas, intenclonalldad 

en su uso para que realmente acerque al alumno a la realidad que representa. 

Algunas cualidades que se deben desarrollar para lograr la atención y por 

lo mismo la asimilación son aquellas que drtn más estímulos, es decir, aquellas -

que provocan en el receptor más actividad y más precisión de las cosas, por -

ejemplo; el tono de voz, es ur. factor que si se maneja adecuadamente ayuda P! 

ra conseguir la atención grupal; el movimiento de locomoc16n, movimiento de m! 

nos y brazos. silencios en general, los gestos faciales conjuntados con la velocl 

dad del habla y el por te personal. 

El desenvolvimiento del profesor será indispensable en la realización para 

formar la atmósfera y ~1 ambiente del aula son factores que permiten que las -

clases sean armónicas o bien si no están bien construTdas y manejadas se In- -

vierten en clases verdaderamente desagradables para algunos alumnos, 

Esta formación de la atmósfera y el ambiente son de vital importancia para 

que el alumno preste atrmci6n realmente a las cosas que debe hacerlo. 

El profesor manific>ta a través de sus e><prec¡iones faciales y corporales -

conformidad o Inconformidad así que se debe procurar lograr la amblentacl6n y 

particlpacl6n armónica. 

El alumno en clase puede atender en mayor o menor m~dlda dependiendo 

de los contenidos temáticos, del estado de ánimo personal, del momento en que 

se estudia, etc., sin embargo el profei;or do;?be procurar contribuir con una el! 
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se dinámica para lograr el agrado escolar. 

La actitud y desenvolvimiento del profesor moverá y motivará al alumno. -

Se puede decir qut: los obji.:tivos gencrules de cualquier profesor para con sus 

alumnos es que aprendan, entiendan, se superen, y que recuerden lo mejor P2. 

si ble las clases y los estudios. La expresión corporal puede ayudar precisame!! 

te ien la fijación del nprcndizaje. 

111.ll.3 UI evaluación educativa en relación con la expres16n corporal. 

La evaluación educativa e~ esa forma en la que el profesor verifica si el -

alumno ha comprendido y aprendido el contenido educativo. Es el proceso me

diante el cual se verifica el cumplimiento de los objetivos del curso, de la clase, 

del mes o bien de la sesión y o de la unidad o tema específico, 

La evaluación educativa debe de ser un proceso continuo, ya que el alum

no día con día demuestra el interés o la apatía por la materia. 

La evaluación en cuanto a la comunicación puede ser de manera verbal o -

no verbal y gráfica. De forma verbal se pueden hacer preguntas oralmente, • 

escritas o con algún examen informativo dándose cuenta así el mismo profesor -

de cuáles fueron los aspectos que han dejado huella en los alumnos. Debe 

cuestionarse qué se ha aportado durante la clase? qué ha sido del alumno?, de 

que manera ha modificado su comportamiento, o vida en sus relaciones persona

les; qué les ha faltado, qu~ es lo que no les ha gus~ado, que puede sacar de 
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provecho, sugerencias. etc., el profesor debe observar Jas actitudes de los --

alumnos. (127) 

Puede ser a través de la observación de actitudes, sentimientos y emocio

nes; por medio de dramatizaciones, Imitaciones y posiblemente haciendo pregun

tas para que expresen sus conocimientos, impresiones. y opiniones, y de ahí -

observar minuciosamente que predomina en sus gestos, la seriedad, sonrisa, m2 

vimiento de la cabeza, suspiro, o manifestaciones expresivas en general, (128) 

La cvalm:clón al relacionarla con la expresión cor~oral subraya más la Pª!. 

te afectiva, ya que la evaluación no verbal precisamente es cuando el profesor 

puede o logra percibir ánimo o apatía de sus alumnos; se manifiesta dentro de ... 

la comunicación porque el profesor observa la reacción y comportamiento ante -

las cosas. 

A través del movimiento de hombros, gestos faciales, ademanes, posturas 

mirada se puede evaluar y dar cuenta si el alumno está satisfecho, desanima-

do, contento, enojado, desesperado, etc. 

En la evaluación no verbal es muy notorio cuando hay compatibilidad de ca-

racter·es entre los alumnos y el proíesor porque hay muchas reacciones que no 

se pueden evitar y son pautas para conocer a los alumnos o bien los alumnos al 

profesor. 

1127) cfr., SALZER, Jackes .. ~·· p.149-150 

(12al cfr.,~·· p.1so-1s2 
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La evaluación ro verbal puede caer en el subjetivismo porque la percepción 

y captación de actitudes no solamente varía entre diferentes personas por las -

mismas diferencias individuales. sino que también puede cambiar y variar, de-

pendiendo del ánimo y situación personal en ese momento, tanto del alumno como 

del profesor. 

Es por eso que tanto la evaluación oral, escrita gráfica o no verbal debe -

ser un proceso contínuo y constante durante el proceso de cnseflanza aprendiz! 

je, 

A través de la evaluación no verbal el profesor puede observar la forma-

cl6n del alumno tanto en conocimientos como en hábitos, actitudes y modales. 

Los modales pueden metnlfestarse entre otras formas a travb de ademanes 

posturas, gestos de amabilidad, cortesía, etc. Dentro de la educación es lmpO!:, 

tante tener en cuenta que no solo se informü al alumno sino que se forma, tan

to por Ideas, conceptos y principios como en modales que son necesarios para -

vivir en sociedad. Por lo mismo el profesor debe ser ejemplo y propugnar la 

amablli~ad y cortesía entre los mismos compañeros y hacia los demás en general. 

En esta evaluación se veré desde la planeacl6n, realización y actividades ~ 

en general que se hayan llevado a cabo durante las clases 1 desde la disposición 

hasta el comportamiento más común del mismo profesor como del alumno. 

SI un profesor realmente evalúa desde un principio su comportamiento, si 
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descansó, si planeó su tiempo. si satisfizo necesidades básicas, podrá tener una 

autoevaluación, al mismo tiempo que si observó a sus alumnos durante la realiz! 

ción de las sesiones. Si se toman en cuenta los momentos didácticos para mejo

rar las expresiones faciales, gestuales y corporales se obtendrán mejores resul

tados porque se manejar:. como he;ramlenta p-ersonal y didáctica en Ja docencia. 

111.S Elementos didácticos y la expresión corporal. 

En los elementos did~cticos se ven contemplados (según la clasificación de 

Ne riel); el alumno, los objetivos, el profesor, la materia, métodos y técnicas de 

enseñanza y medio geográfico, económico, cultural y social. 

111.5.1 El alumno y la relación con la expresión corporal. 

"El alumno es quien aprende; aquel por quién y para quién existe la escu!!_ 

la". (129) Es cierto qu(> {>f al11mno f'S quiPn asiste para aprender, pero el do-

cente tambi~n aprende. Debe existir una adecuación y una adaptación de los o!!_ 

jttlvos educativos, contenidos temáticos y medios dldActicos a la realidad y sa-

tlsfacción de las necesic.Jad~s del alumno. El alumno debe recibir una educación 

que le guíe para desarrollarse y perfeccionarse, así mismo brindarle conocimien

tos científicos y sociales para que crezca y se desenvuelva en sociedad de man! 

ra positiva. El se enfrentará a una situación donde no sólo aprenderá contenl-

dos temáticos, sino que también aprende a relacionarse con los demás y por lo 

( 129) NERICI, lmídeo .. op.cit., p.SS 
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mismo es importante crear un ambiente adecuado a las características individua

les y grupales de los mismos alumnos, 

En este caso concreto, con~ideran adolesc.entci que han terminado secund~ 

ria y algunas (mTnima!". han cursado preparatoria). 

A continuación se profundizará en el campo de la psicología evolutiva en 

su etapa de la ac:.lolescencia porque esto investigación está en torno a ella. Co!l 

slguientemente se analizan tas principales características. 

Las etapas del desarrotlo humano se caracteriza por su forma de cambios, 

que varía dependiendo de cada individuo pQr su propio ritmo de desarrollo y se 

ha hecho esta división pul' la observadón ti<.! grandes grupos de casos~ 

Las etapas son: prenatal, Infancia, nil'lez, adolescencia, juventud, adultei:, 

vejez.. Esta investigación ha<..c rl.!fcrencia a la adolescencia porque es la etapa 

en la que se encuentra el atumnado del estudio. 

La adolescencia comienza entre los once y trece arios, extendiendose hasta 

los veintiuno aptoximadamt.!nte. En es\a ctcrpa existen cambios Hsicos orgánicos 

que determinan su estado y apariencia ftsica. 

El Individuo pierde los patrones de conducta adaulrldos durante la nil'let 

siendo que tiene que adaptarse a distinta<s situaciones que le son muy difldles 
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porque tienen cambios fisiológicos sexulllcs y psicológicos que Influyen en el e!_ 

tado anímico de la persona. Es una de las etapas más difíciles de la vida hum!_ 

na y se presenta tanto en las mujerc~ como en los hombres, siendo las mujeres 

las primeras en empezar esta etapa. 

Al principio de ésta, existe gran Inseguridad en las pautas de conducta -

porque justo están adaptándose a otras ~ituaciones, con cambios fisiológicos y 

condistlntas espectativas. Al faltar poco tiempo para que esta concluya, tienen 

mucho mayor seguridad en ellos mismos y todo lo cuestionan bajo su propio cri

terio, la mayorTa desc;rn ser independientes y regirse bajo su forma de pen

sar. ( 130) 

W.A. Kelly describe a la adolescencia como aquella transición de inmadurez 

a la madurez. En esta etapa existen cambios fislol6gicos y psicológicos muy -

fuertes ya que es cuanúo d nii'lo pai:;J n ser un joven o adulto. Los cambios -

físicos son extremadamentL· notorios. estatura, complext6n, cambio de voz, co-

mienza a funcionar el aparato reproductor-, desarrollo del sistema resplralorlo, 

circulatorio, glándulas cndócrinas, desarrollo de las características sexuales, -

etc. 

En esta etapa el adolescente comienza a adaptarse a un cuerpo físico que 

cambió, a estructura sociales diferentes; a un lugar diferente en la famllla, a -

amigos con otras pautas de conducta, que en ocasiones tiene que afrontar sltu! 

(130) ~·· SANCHEZ, Efrain., Psicología educativa., p.l\6-117 
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clones que le avergüem:íln y lo mantienen en un cierto ridículo. 

En el ámbito y desarrollo mental se caracteriza por la expansión de fas po

tencias lntelectu<>les y facultad volitiva que lo conducen a un perfeccionamlen- -

to. l 1311 

Una de las características más sobresalientes en esta edad es el comporta

miento emocional, el desarrollo emotivo del adolescente se demuestra por el ent~ 

slasmo, Idealismo, autoaserci6n y la iniciativa, en sr los estados afectivos pur 

los que atraviesa son por los que lucha para una adecuada adaptación al me- -

dio, (13¡) 

Estas emociones se amplían en cantidad. y en cualidad, sin ser precisamen

te una Inestabilidad. "la capacidad perceptiva Incrementada, la imaginación vi

vida, la progresiva capacidad de razonamiento, la ampliada consciencia social 

el lnter~s en las actividades de los adultos permiten al joven interpretar sus e~ 

perlenclas y atribuirles un significado emocional". ( 133} 

En referencia a hta cita, es importante aludir a la relación que existe con 

la expresión corporal y facial del profesor hacia el adolescente, Por los mismos 

cambios que cruza el adolescente le hacen ser más Idealista, perceptivo, emotivo, 

entusiasta y por ello un profesor que exprese más tanto por la comunicación ve!: 

(131) lbldcm. 

( 132) KELLY., op.clt .. p.209 

( 133) ldem. 
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bal no verbal será en muchos casos punto de mucha atención por parte del alu!!l 

no y por lo mismo el profesor debe de exteriorizar los conocimientos, habilida

des y destrezas tomando en cuenta una formación interna, con valores y aspec

tos positivos que le auxillen en su clase, esto es, que como el adolescente es 

muy sensible y perceptivo se le puede influir facilmente tanto positiva como ne

gativamente, por ello es importante mantener la prudencia y flexlbllldad ya que 

de la misma manera en que se les puede motivar, se les puede desmotivar y d! 

siluclonar. 

El adolescente lucha constantemente por la adaptación física social así como 

por el reconocimiento. El adolescente se avergüenta can frecuencia y lo demue!_ 

tra por una sensible reacción, Por ello el profesor debe tener en cuenta que 

su conducta hacia el adolescente comprende una serle de reacciones posibles, -

que si no son manejadas con valores pueden afectar el estado emocional del alu!!l 

no. Los ridículos, críticas en público, sarcasmo y situaciones quts lo dat'\cn -

efectivamente será determinante en su comportamiento, reaccionando con bases 

sentimentales pronur.ciadas. De la misma manera en que desarrolla su propia -

persona, comienza a comprender a los demás, a mejorar las relaciones interper-

sonales, a compartir participur situaciones con otras personas, manejar la --

lealtad a sus Ideales opiniones, incrementar la responsabilidad y en general 

por la apariencia de las cosas. El adolescente Incrementa sus Intereses por sí 

mismo, sin embargo, si se le ayuda puede interesarse por cuestiones que por -

él mismo no había contemplado y por ello la gran importancia del docente en el 

manejo de la motivación, de la comunicación y en general la formación Integral. 

123 



111.5.2 Los objetivos educativos y la expresión corporal. 

11 Toda acción didáctica supone objetivos. La escuela no tendni razón de 

ser si no tuviese en cuenta la conducción del alumno hacia determinadas metas 

tales como: modificación del comportamiento, adquisición de conocimientos, de-

senvolvlmiento de la personalidad, orientación profesional, etc. En consecuen-

cla, la escuela existe para llevar al alumno hacia el logro de determinados obje

llvos, que son los de la educación en general, y los de grado y tipo de escue

la en particular". ( l lll) 

Un objetivo es aquello que se quiere lograr, lo que se pretende alcanzar, 

es decir, como se quiere influir sobre el alumno para alcanzar determinada con

ducta logrando asr las metas de la escuela, 

Pueden existir diferentes tipos de objetivos porque depende exactamente de 

aquello que se quiere alcanrnc. Los objetivos varían por el contenido, por ello 

no siempre es un conl.)Cimiento lo que se pret~nde alcanzar; ya que pueden exl! 

tir objetivos de habilidades, de actitudes y los que se fija el profesor y el atu~ 

no deperidlendo de la Intención con la que r1:alzan alguna tarea. 

El autor DavTd lsaacs analiza los objetivos tendencia o Intencionales, estos 

obJetlvos son precisamente aquellos que reflejan la Intención de la persona en el 

momento de reallz&r una u otra acción; se tiene un objetivo determinado, pero 

( ¡3q) NERICI. lmfdeo., op.cit., p.5S 
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siempre va acompañado con una intención, se puede decir que junto con las as 

titudes se contemplan intenciones personales que van implícitos de cierta forma 

en los objetivos tendencia. La intención difícilmente se puede ocultar porque -

es una manifestación de la voluntad de la persona; que Involucra sentimientos y 

emociones. 

SI el educador tiene una intención positiva, deseos de que su clase sea ª!:. 

mónlca y agradable lo va ti transmitir y a reflejar mediante sus gestos, adema-

nes y actitudes; ••. º una de las cosas esenciales dadas y transmitidas a grupos 

es el bienestar y la armonía que pasa del inconsciente al consciente entre coor-

dinador y partlclpante'1
• ( 135) 

La cita anterior, muestra que no solamente el alumno percibe una intención 

del pruíesor, sino que el profesor también se da cuenta de la Intención de sus 

alumnos. Cuantas veces en una clase la intención del alumno puede variar; - -

por ejemplo al hacer- determinadas preguntas dutante la exposición del profesor. 

tal vez la intención sea analizar las cosas y preguntar dudas. pero de Igual .. 

forma la Intención puede ser" de manera discreta perder tiempo de clases. 

Asf como el educador puede tenm- una intención y manejar de cierta forma 

los objetivos educativos para influir sobre los alumnos positivamente y en dlres 

cl6n a un perfeccionamiento integr"al, también los alumnos se plantean objetivos 

tendencia con una Intención subjetiva para la realización de sus clases. 

(135) SALZER, J., op.cit., p.122 
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Los objetivos más que tener una relación con la expresión corporal pueden 

alcanzarse utilizándola c;omo herramienta didáctica. 

El saber expresar con precisión lo que se quiere transmitir es muy impor

tante; sobre todo si se quien! influir c..on base er. sentimi~rllos y emociones. P~ 

ra emocionar a un grupo o individuo es necesario saber emitir mensaje, y eso 

es mediante la prtictlca de algunas rutinJs o ejercicios. 

Es cierto que la mayoría de movimientos son espontáneos y por ello no se 

puede tener un objetivo fijo en cuanto a expresiones no verbales, pero si se -

pueden mantener y proponer objetivos tendencia. La intención positiva sobre -

los alumnos hace que el alumno se transporte de un mundo con problemas, ten

siones, Inquietudes y nerviosismo, a una cl~se, una sesión para disfrutarse. -

Es por ello mismo que una de las Intenciones que deben estar en el profesor es 

la ambientación del sal6n y la amistad entre compañeros. 

SI el aula escolar se mantiene en armonía y tranquilidad no solamente el 92. 

zo será para el alumno, sino que el profesor disfrutará <Je igual manera su ex

posición.. Esto es, que ex.iste la reciprocidad entre profesor y alumnos. SI el 

profesor se da cuenta que sus alumnos están contentos es una retroalimentación 

positiva y en la mayoría de los casos. al estar viendo que el alumno disfruta, -

el profesor dá más de sr. (cuando verdaderamente hay vocación) inclusive pue

de manifestar más efusividad y entusiasmo. 
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111.5.3 El profesor y la expresión corporal. 

11 EI profesor es el orientador de !a ensei'lann. Debe ser fuente de estímu

los que lleva al alumno a reaccionar para que se cumpla el proceso del aprendi

zaje. El dieber del profesor es tratar ele entender a sus alumnos". {136) 

El profesor es el guía del aprendizaje escolarizado; es decir, es quien dírl 

ge de cierta manera el proceso de enser"lanza-aprendizaje en el cual se engloban 

la adquisición de conocimienlos, actitudes. habilidades, desenvolvimiento en so

ciedad, matización de sentimientos y cmocion(!s, y en general una formación in

tegral. 

El profesor tiene una labor que conlleva implícitamente una gran responsa

bilidad, ~tlca formación personal; porque es quien en un momento dado rrodlflca, 

mejora, desarrolla y orienta hacia un perfeccionamiento al educando. t::I profe

sor es el más visto por el grupo el más escuchado, observado, imitado, critica

do y admirado; en pocas palabras es el punto observado por los educandos. 

El profesor slemprr dil una imagen en el primer contacto con los alumnos, 

esa primera impresión queda grabad¡¡ en los alumnos, es una Idea fija; por lo -

mismo, se recomienda que durante las primeras sesiones se procure dejar una -

imagen con una cierta intención positiva, si se deja una buena lmag~n se obten

drán mejores resultados. 

( 136) NERICI, lmldeo., op.cit.. p.55 
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El profesor se dará a conocer como él mismo quiera; conviene que en OC! 

slones se presenta de manera breve y dando los datos necesarios, dejando que 

el alumno se presente también,· de tal manera que la tensión tanto del alumno -

como del profesor sea mucho menor, así formando una atmósfera óptima para el 

comienzo de las clases. En la prescnt.:ición se pueden manejar los lineamientos 

a seguir. horario, formas de trabajo, etc., dentro de esta primer presentación, 

tomando en cuenta la expresión corporal, es bueno tener en consideración la i!!l 

portancla de la sollura del cuerpo, brazo y manos para expresar y transmitir -

seguridad en uno mismo y brindar cordialidad a los demás. 

Los despla1amientos y movimientos que se lleven a cabo en cada sesión fo!, 

jan la personalidad de las gentes. Desde un principio el profesor se Impone ª!:!. 

te el grupo, el grupo intuye y percibe de .cierta forma la personalidad de éste, 

por lo que es preciso llevar a cabo lo que es el liderazgo. 

El liderazgo está muy relacionado con las actitudes y expresion~s corpora

les, porque un ITder siempre va a ser observado por los demás; sea la causa -

que sea, ya que lo estarán mirando y admirando. 

El ponerse en movimiento implica un cambio~ el profesor está haciendo y -

provocando que le atiendan más, que !,e fijen en él y de cierta forma al modifi

car su lugar altera la pasividad del alllmno, lo Incita al movimiento. Del modo 

anterior el alumno, tal vez no cambie de actividad en lo amplio del concepto pe

ro si se agiliza, existe un cambio en tanto en que tiene que fijar sus ojos hacia 

otro lado, su cabeza debe rotar; su atención está en el sitio en donde se en- -

cuentra el profesor. 
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En la clase, el profesor debe procurar que sus alumnos no estén estáticos, 

debe mantener una activid<id constante en ellos y <isí como se mueve en el sa--

Ión, debe procurar cambiar el ritmo y tono de voz, dependiendo de lo que se -

está estudiando en la clase. 

Los movimientos al sentarse, levantarse, caminar, mover brazos, acercarse 

a los alumnos, alejan•t> de ellos, dirigirse hacia el frente, caminar entre pasl- -

llos, los movimientos bruscos, desplantes, etc .• hacen que el é'llumno despierte, 

lo mantienen en el salón de clase y no pensando en otra cosa, lo que sucede es 

que el alumno en el momL"nto en que hay lm cambio, varía su actividad y por -

lo mismo su disposición anímica es más positiva. ( 137 J 

Las situaciones en torno al encuentro no verbal fluctúan, pero puede decl!:_ 

se que el saludo, con una simple mir¿ida. movimiento de manos, expreslon fa--

cir1I, puede ser suficiente par<t que e,.;bld una empatfa entre profesor y alumno! 

y la respuesta de igual manera puede cambiar o variar, pues la retroallmenta-

ci6n se puede dar por medio de los comentarios o su partlclpacl6n en la clase, 

o bien por su actitud. ( 138) 

La mímica es de cierta manera gimnasia del rostro, de lo!! gestos faciales y 

muecas, se requiere ejercitarlos. ( 1391 La mímica relacionada con la palabra d! 

be acompai'lar al profesor durante toda la sesión, ya que así su forma de darse 

( 137) cfr., SALZER .• op .cit., p. 117 

( 138) cfr., ~· 
( 139) s!r_., ldem. 
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a entender será más amplia; es cierto que no puede ser mímica muy obvia por

que no son niños, son adultos, se requiere una mímica más madura y sin mu-

chas exageraciones, es decir, que sea precisa y concisa que refuerce lo que se 

está comentl!ndo verbahmmtc y para lograrlo se requier'e de habituarse y prac

ticarse con frecuencia. 

Las situaciones escolares en torno al espacio y al momento, también requie

ren una atención. Para expresar correctamente lo que se quiere se necesita e! 

tar a gusto en el espacio; si el profesor tiene un espacio reducido, es lógico -

que no pueda moverse mucho, y si siente que los alumnos están muy apretados 

es lógico que tampoco estén cómodos; lo mismo sucede en caso de ser muy am-

plio el lugar donde imparte su explicación porque pueden perder más fácilmente 

la atención, si están muy cansados, de igual manera, ya sea porque es la última 

hora, o bien después de un examen, el profesor requiere ciertas habilidades y 

características para poder ínye<.lcff 1:n sus. alumno!i .1nlmo y gusto de tal form~ -

que amenice la clase y lo:. pueda introducir al tema. 

El profesor debe sensibilizar y agudizar la cualidad de captación y observ! 

cl6n del alumno porque he de ahí que se varíe la sesión justo cuando es necesa

rio. 

El profesor juega un papel decisivo en la educación escolar, se requiere de 

vocación para llevar la práctica docente adecuadamente, los objetivos son dados 

por la ínstitucl6n por un lado y por el otro por el profesor. 
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Los objetivos del profesor y su intención puede ser manejada por cuestio

namiento hacia sí mismo; preguntándose lo que espera fJe sí mismo y cómo va a 

lograr metas reales y factibles tomando en cuenta los contenidos educativos o -

bien la materia que va a ser expuesta. 

111.s.q La materia educativa y la expresión corporal. 

11 La materia es el contenido de la enseñanza. A través de ella serán alca!:!. 

zados los objetivos de la escuela". ( 14U) La materia se debe seleccionar tanto 

p<Jra el pliln de estudios como para la programación de ta misma durante el ario 

escolar. 

Dentro de la materia se puede preguntar el lector qué relación guarda con 

la expresión corporal¡ y sin embargo existe a través de ciertas manifestaciones 

que se t=Xponen a conlinu<H.ión: 

~Lo visto anteriormente en clase; se refiere exactamente a las Impresiones 

pasadas que se hallan tenido durante la sesión o curso anterior. Parece no ser 

muy importante y sin embargo esto hace que cambie la actitud tanto del profe-

sor como del alumno en el momento de volver a dar algún contenido acerca de -

la materia, La Información que se está enseñando al ser relacionada co~ otros -

temas vistos en clase podrá memorizarse dentro de un contexto y no aisladamen

te. El alumno recordará actitudes, impresiones ideas y las relacionará enrique-

(1qo) NERICI, lmrdeo •• op.cit., p.SS 
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clendo así su imaginación. La Impresión tanto del profesor como de los alumnos 

guiarán el desarrollo de la clase. 

-lo vivido anteriormente; esto hace referencia de la materia y contenido 

de la 111ateria con las pautas de conducta, leyes y normas de la Institución o -

bien Impuestas por el profesor, así como la relación que existe con los campan~ 

ros del profesor (colegas) o bien entre los alumnos, asr como las experiencias 

cotidianas de lo que se vive. Esto signlfit.:a, que el alumno haya experimentado 

y vivido con anterioridac.I influirá de manera decisiva para el comportamiento -

del profesor en el momento de exponer y escoger los contenidos de la materia. 

El profesor mezcla sentimientos tanto lle alegría como de trlstna o enojo · 

en el momento de imaginarse que pudie~e pasar lo mismo; la gente no siempre 

responde de la misma manera; pero en el caso de estar explicando un tema y -

recordar algo ya vivido y sobre todo se recuerda por lo que le llamó la aten- -

clón, esto será una forma que coarte su manifestación expresiva. porque existe 

un antecedente que le impide ser espontáneo teniendo que llevar más control del 

normal por el simple hecho de no querer que se repita una situación, o bien -

puede ser que esté orillando al grupo a responder de la misma rnanera que otro 

grupo y eso traerá como consecuencia un manejo distinto de expresiones para -

lograr los mismos resultados de un grupo a otro, de un ano escolar a otro. 

-Consideraciones estéticas; esta hace referencia precisamente -

a los aspectos que conforman un objeto, en tanto que armonicen, sean agrada-
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bles y bellos. Los profesores dicen no tener preferencias por un texto u otro, 

se nota que alguno le es más atractivo que otro ya sea por el mensaje, por las 

ilustraciones, por la organización o poi· alguna razón personal, 

-Funcionamiento del grupo; si el grupo tiene iniciativa, si hay relación e!_ 

trecha del profesor con los coordinadores de materia o genert.1les si existen su!?_ 

grupos, las reglas implícitas y explícitas del salón, serán de Igual forma muy -

importantes para la expresión del profesor hacia los alumnos, SI el grupo tiene 

mucha Iniciativa, es lógico que el profesor estará más entusiasmado de darle el!!_ 

ses a ese grupo, y por lo mismo el contenido será profundizado y mejor expllc! 

do por el profesor. 

Si el profesor tiene más seguridad por tener más comunicación con los - -

coordinadores, obviamente sus manifestaciones conductuales serán estables y ª!:. 

mónicas que si siempre trabaja bajo presión. 

-Frustraciones, deseos, aspiraciones; esto es tanto para alumnos como P! 

ra profes~res. porque si el grupo tiene muchas Inquietudes empujan al profe-

sor de cierta manera a dar más de él~ si el profesor tiene ciertas frustraciones 

las hará notorias con sus actitudes y respuestas hacia el grupo. 

Todos los puntos expuestos son factores que en determinado momento PU! 

den alterar o modificar la meteria o contneido en un grado o cuno escolar - -

puesto que el comportamiento y sentir del profesor y de los alumnos se ve al-
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!erado. (1q1) 

111.5.5 Métodos y técnicas de enseñanza y la expresl6n corporal. 

11 Tanto los métodos como las técnicas son fundamentales en la ensef\anza y 

deben estar, lo más próximos que sea posible, a la manera de aprender de los 

alumnos. Métodos y técnicas deber. propiciar la actividad de los educandos, -

pues ya ha mostrado la psicología del aprendizaje la superioridad de los procedl 

mientas activos sobre los pasivos 11
• (t 11.2) 

El método dentro de la expresión corporal depende en gran medida de la -

actitud de interés del profesor, por ejemplo el lnterh que se tiene y se demue~ 

tre por responder a cada una de la!> duda;i de los alumnos, debe ser a través 

de expresiones corporales que den a entender al alumno que se esti Interesan

do en lo que dijo; las ttknlcas varían además del modo, la forma en la que se 

dice. 

Es importante que la actitud varíe dependiendo del mótodo o técnica que -

se esté llevando a cabo dentro de la clase, pero en realidad la relación que ti~ 

nen los métodos didácticos con la ~xprcsión corporal es justamente la manifesta

ción e tntegración del profesor en relación al alumno. método o técnica. 

Inducir al alumno como realmente se quiere, si es un mé:todo Inductivo, o 

deductivo, procurar que el alumno se sienta integrado a ésta forma de trabajo. 

(Hl) !:ft., SALZER .. op.clt,. p.1•3-1q7 
ln2l NERICI, lmídeo,. op.cit,. p.ss 
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Los métodos y técnicas varían, pero lo que debe predominar en la apllca-

ción de ellas es el entusiasmo, vitalidad y emisión de energía positiva. 

La expresión gestual. facial y corporal será decisiva en el uso de algunas 

técnicas. Es muy simple darse cuenta que existen algunas técnicas donde exl,! 

te movimiento, requiere de mfmíca o por lo menos de alguna guía. En la medi

da en que el profesor utilice conjuntamente las expresiones corporales con los -

métodos y técnicas de aprendizaje obtendrá mejores resultados. 

Por cita.- un ejemplo, pa.-a que un alumno pueda deducir ciertos concepto5 

puede hacerse con demostraciones y con movimientos faciales, o corporales para 

dar énfasis a lo más importante. 

Inclusive, si el tono de la voz se maneja correctamente haciendo varlaclo-

ni;s, el ;:ilumno grabará con far.llidad lo que más. se repitió a le que se dl)o en 

voz alta. 

SI el profesor se desplaza y camina en determinadas técnicas es posible -

que fomente la atención de los alumnos y obtenga mejores resultados. 

El uso de las manos y brazos en determinadas técnicas son indispensables, 

ya que se tienen que hacer diferentes señalamientos para dirigir el aprendizaje. 

111.5.6 El medio geográfico. econ6mlco, cultural y social 

y la expresi6n corporal. 
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11 Es Indispensable, para que la acción didáctica se lleve a cabo en forma -

ajustada y eficiente, tomar en consideración en el medio en el que funciona la 

escuela, pues solamente así podrá ella orientarse hacia las verdaderas exigen- -

clas econ6micas, culturales y soclables 11
• ( 143} 

La escuela debt:! r~sponde1- a las necesidades del medio que atiende, La e~ 

presión del profesor varía dependiendo del medio en que está, pues mentalmen

te se prepara para enfrentarse a un tipo de alumnado y se hace una Idea gene

ral de cuales son las necesidades principales. No es lo mismo dar una clase a 

un muchacho de una preparatoria privada l!ll la ciudad, que una secundaria pú

bllca en una zona rural. 

El profesor debe estar preparado a llegar con otro tipo de alumnos. otro 

tipo de ejemplos, y otros contenidos; desde su vestimenta puede lograr variar -

la actitud de un sitio a otro, por lo mismo sus actitudes expresivas varían tan

to por la cultura del mismo profesor como por la de sus alumnos; la posición S!! 

clal, de la misma forma el profesor está en una clase social tal vez Igual, mejor 

o peor que a la de sus alumnos y esto es un factor para cambiar o modificar -

ciertas actitudes sociales dentro de la escuela. 

De la misma manera se ve la influencla de cuestion~s económicas y geográ

ficas. {Dependiendo de donde se Imparta la educación puede variar la forma de 

(143)~. 
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manifestar y comunicarse con los demás. Por ejemplo en una zona donde casi 

no llueve, no se utilizarán ejemplos de tiempo lluvioso sino más bien relaciona-

dos cqn el sol y el calor, 

A lo largo de este capítulo se analizaron los elementos y los momentos di

dácticos y se relacionaron con la expresión corporal y facial del profesor y del 

alumno. 

Es cierto que la forma de expresar varía dependiendo de la personalidad 

de cada quien. sin embargo el hDmbre no está determinado y est6 en potencia -

del perfeccionamiento, lo cual implica que si se practica y se mane)a constante

mente puede comenzar a formarse el hábito de utilizar las expresiones faciales 

y corporales como manifestaciones intencionales para ser convincente en los jui 

clos. mo!ttrar seguridad ante los alumnos y padres de famllla, y sobre todo sa

ber que de esa manera se va a tener una herramienta dld6ctlca que motive y 

agilice la comprensión en el proceso de en!:tt:i\anza aprendizaje. 

Es muy Importante que todos los elementos y mome,itos estén relacionados 

ya que si se separan no se alcanzarán los mismos resultados, todo Influye y t2,_ 

do debe contemplarse para la educación ya que la persona es quien recibe la 

Información y no deja de sentir', pensar' actuar bajo condiciones saludables y -

nor'males. 
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CAPITULO IV 

INVESTIGACION SOBRE EL MANEJO DE LA 

EXPRESION CORPORAL Y FACIAL DE LOS 

PROFESORES OE LA EDUCACION TECNICA 
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En este cuarto capítulo se hace una descripción general de la institución 

donde se aplicó esta Investigación de tal manera que se tenga una visión más 

objetiva y real de este estudio. 

Se anallz<1 el perfil del docente y discente; el instrumento que se utilizó, 

los resultados, su interpretad6n, las gráficas de los mismos y las sugerencias 

pedagógicas alusivas a los resultados arrojados por el Instrumento de lnvestig!_ 

ción. 

Todo ésto. enfocado en observaciones a profesores en la reallzact6n prác

tica de la sesión. En estas se obsetvaron los movimientos corporales más co

mu.nes, de los pr'oícsores <.Je tal forma que se logra hacer' una r'eflexlón acerca 

de los mismos y a par'tir de ésta enfocar' justo la exprP.sión corporal como he-

rramlenta didáctica. 

IV .1 Descripción general de In institución, 

La escuela donde se lleva a cabo esta Investigación está Incorporada a la 

Secretar'ía de Educación Pública teniendo así una modalidad de educación for--

mal, en la que dur'ante tres años se preparan secretarlas y auxiliares de con

tador. 

Es una escuela bancaria comercial que fue fundada en el afio de 1918 y 

desde entonces ha destacado entre las cJemás escuelas. Es una Institución -
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privada que ha sido manejada ya en varias generaciones por los mismos due- .. 

i\os. 

Historia de la escuela. 

La lnstllucl6n inicia sus actividades en el ario de 1918 como escueta para 

~efloritas lncorporad<l a la Universidad Nacional Autónoma de México, lmpartie!! 

do las carreras de Tenedora de libros, Estenomecan6grafa en el área comercial, 

y en la Industrial, Corte y Confección, Dibujo, Repujado, Cocina, Repostería, 

Pirograbado y Cerámica. 

El aumento paulatino y constante de la pob\acl6n escobr, motivó al trasl! 

darse y crear en general nuevos nombres. para la lnstltuci6n y modifit.ar pro

gramas y planes de estudio asf como carreras para satisfacer necesidades de 

la población y por ende de México, 

En los anos cincuentas se abrieron sucursales en la Ciudad de México y 

otra en California, Estados Unidos de Norte América. 

Digna es de mencionar la labor educativa en México de sus fundadores, 

quienes .fueron los primeros en traer al país la taquigrafía Pltman en lngt~s. 

siendo catedr6ticos en la escuela oficial Miguel Lerdo de Tejada conjuntaron -

triunfantes su labor educativa. 

La tradición deportiva est~ presente entre las actividades de la escuela -
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ya que se organizan torneos amistosos entre las integrantes de la mls~a y de! 

pués las ganadoras se enfrentan en torneos contra otras instituciones escola-

res. Los deportes que se practican son el volley-ball y el basket-ball. 

La formación integral y humanista de la institución ha sido distintiva ya 

que busca educar a hombres y mujeres a través de la verdad y en las dimen

siones de la persona lo más posible. 

A través de los años se han visto desfilar a más de veinte mil entuslas-

tas estudiantes de las áreas secretariales y más de once mil en el área de con 

tadores, actualmente prominentes profeslonistas y a la fecha hemos contado -

con nietas de e>i:alumno~ en la población actual de la escuela en los últimos -

anos. 

Ubicación ambiental de la escuela: 

a. Las Instalaciones. 

La institución cuenta actualmente con dos edificios amplios, en los cuales 

se reparten más de veinte salones, además de incidir talleres de mecanogra-

fía y de computación. 

Los edificios están pintados de blanco al Igual que las paredes del patio, 

con una franja azul marina ell la parte Inferior de la pared, siendo éste ma-

yor al tamano de una cancha de basckt!t-ball. 
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El patio principal o bien el de la entrada, está conformado por un pequ! 

ño y agradable jardín que con una fuente; dan un toque estético a la dlrec-

clón general. 

En cuanto il los salones, St! encuentran en buen estaUo, las bancas se -

pintan año con ano, al igual que los salones y pizarrones. 

Los pizarrones son los convencionales en color verde, centrados al frente 

de cada uno de los salones. En cada salbn hay un bote de basura, lamparas 

de luz blanca y el escritorio del profesor. Cabe aclarar, que el salón tiene -

un escalón o tarima al frente justo abajo del pizarrón y aproximadamente de -

un metro de ancho o metro y medio. 

La luz se ocupa en ocasiones durante la maflana, en caso de que el día 

esté verdaderamente obscuro, ya que la mayoría de los salones cuenta con ve~ 

lanas muy amplias que permiten la entrada de la luz natural y de que el gru

po mantenga la ventilación adecuada para los estudios. 

Sin embargo, esa ventaja en ocasiones es una desventaja, ya que la es

cuela está situada en una avenida muy l1·ansllada a cualquier hora del día o -

de la tarde, siendo así un verdadero problema el ruido; el ruido no está pre

sente todo el tiempo, pero a ciertas horas se llega a escuchar el claxon de a! 

gún carro. No en todos los salones afecta é.sto pues están relativamente sep!, 

rados de la calle y dentro de los edificios. 
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b. Departamentos. 

La dirección general está situada a la entrada de la escuela, después se 

encuentra el Departamento de Cómputo, y coordinación; atrás está el Centro 

escolar, Pedagogía, Psicología, Subdirección, Contabilidad y la Caja, que pos

teriormente se explicarán brevemente. 

Casi todos los departarnentos están vinculados unos con otros, solamente 

la caja y contab!lidad no se encuentra muy relacionada más que con la dlrec-

ctón, de los demás departamentos, se puede decir que trabajan cada uno en -

su especialidad, pero con la misma finalidad de perfeccionamiento, y en ocasl2 

nes se trabaja conjunlamente para alcanzar los objetivos fijados. 

Se encuentra el director genenit. el director ejecutivo; quienes laboran 

en ésta desde hace más de 1 o ª"'ºs. 

Subdirección: 

Cuenta con dos subdirectores; el académico y el administrativo. Los CU! 

les conjuntamente laboran en distintos campos dentro del plantel. 

Departamento de Coordinación: 

Departamento encargado de vigilar si se están llevando a cabo las clases, 
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,7' problemas disciplinarios, listas de calificaciones. entrega de materiales a los 

profesores. orden en et patio, limpieza en los salones, orden en la formación -

(entrada y salida), et1.. .. está c.:onfol'mado por cuntro personas. 

Departamento de Pedagogía: 

Cuenta con tres licí!ncladas en pedagogía, quienes se encargan de verifi

car planes y programas ele estudio, cursos para profesores, elaboración de m! 

terlal didáctico, y actividades para el mejor desempei'to tanto en los alumnos e~ 

mo los profesores. 

Departamento de Psicología: 

Est6 a cargo de una psicóloga que tiene más de veinticinco ª"ºs de expe

riencia en el trabajo escolar. Ella ha laborJdo en la institución aproximadame12 

te desde hace tres o cuatro ª"'ºs. Tanto en el turno mdtulino como en el ves-

pertlno. Es una persona que además de esta actividad da cursos a ejecutivos 

bancarios en diversas partes de la República Mexicana. 

Computacl6n: 

En computación se encuentran dos personas; el profesor y una persona -

que ~ auxilia. Este departamento es prácticamente nuevo pues en comparacl6n -

de los aflos de fundada la escuela, este departamento labora desde hace unos 

cuantos años. En estit Uepar\amento 'iC manejan muchas cuestiones, tanto de 



carácter académico como de almacén de información útil para otros departamen

tos. En e1 acad~mlco. están las boletas de calificaciones de todos los alumnos. 

Centro escolar o archivo: 

!=-stá a cargo de dos secretarias, que apenas comienzan a traba)ar, y ellas 

son quienes llevan los papeles, documentos y demás. Archivan documentos -

tanto de profesores como de alumnos, incorporaciones en la S.E.P. y cualquier 

tipo de requisitos oficiales; trabajan bajo la supervisión de la dirección y su!?_ 

dirección. 

Contabilidad: 

Es un contador que labora en la institución desde hace muchos anos, in

clusive da clases dentro de la institución y es quien se encarga de la cues- -

tión administrativa y económica de la escuela. 

Departamento de acción soclal: 

Este se dedica a las relaciones Internas y externas del plantel. organiza 

vl5itas a horfanalorios, convivencias de alumnado y profesorado. 

e. Higiene. limpieza mantenimiento: 

En lo que respecta a la limpieza y la higiene dentro de la Institución se 
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pueden mencionar a más de diez personas en diferentes sitios trabajando para 

mantener limpio el plantel; además la escuela cuenta con cuatro baños para -

profesores, y con cuatro juegos de bal"los para alumnos con cuatro y seis ba-

nos en cada uno, con sus respectivos lavabos, y espejos. 

La escuela se encuentra en un estado llmpl~ e higiénico, pues se hace la 

limpieza por lo menos dos veces al día. 

d. Estudios. 

El plan de estudios de cada una de las carreras, se lleva a cabo en tres 

anos, y varía de materias dependiendo de la carrera que se está estudiando. 

Existen las carreras de: 

-SECRET!IRl!I EN !IRE!IS CONTABLES COMERCIALES 

(Secretarla auxiliar de contador) 

-CONTADOR AUDITOR PRIVADO 

-SECRETARIA BILINGUE ESPAÑOL-INGLES 

-SECRETARIA EN /\REAS COMERCIALES 

-CONTADOR PRIVADO 

-SECRETARIA EN INFORMATICA (muy pronto se abrirá) 



e. Planes de estudio en tres años para todas las carreras. 

Están incorporados a la Secr'.'!taría de Educación Pública. 

r. El organigrama; permite ver con claridad la jerarquía de departamen-

tos, la comunicación entre los mismos y su interdependencia. 

Secretar fas 

ORGANIGRAMA 

Consejo directivo 

Coordinación 
General 

Personal Intendencia 
mantenimiento 

Contabilidad centro escolar computacl6n 1 pedagog!• 11 psicología 

1 Profesores ! 



IV .2 Perfil del estudiante y del profesor. 

Perfil del estudiante. 

Dentro de la institución se encuentran básicamente dos diferentes perfi-

les del estudiante, debido a que las características del turno matutino y del -

vespertino son muy distintas, en primera instancia, en el turno matutino se -

parte de la. base del estudiante de tiempo completo, mientras que en el turno 

vespertino son estudiantes en medio tiempo. Este concepto hace referencia al 

tiempo de dedicación del estudiante. En el turno matutino existen mAs mate

rias, la duración de las sesiones es de 50 minutos y en la tarde son de ~O m!. 

nulos. Las tareas son mlls frecuentes y la exigencia es mayor. mientras que 

en la tarde hay más flexibilidad por la problcmlltlca que lleva consigo el mismo 

estudiante. 

Estudiante del turno vespertino. 

Al estudiante del turno vespertino se le describirá de manera breve gen! 

ral ya que la lnvestlgacl6n versa en el turno matutino. 

El estudiante de la escuela vespertina, generalmente son aquellas perso

nas que tienen un deseo propio y convlcci6n de superación personal. La ma

yoría de los alumnos son adultos o bien son autosuficlentes; quiere decir que 

los alumnos trabajan para cubrir sus propias necesidades básicas. 
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Por ésta misma razón el horario y la exigencia d-:?be ser flexible al mismo 

tiempo que exigente pufquc no se les pueden regalar calificaciones pero sí se 

puede adaptar para que logren llevar sus estudios; ellos mismos son los que 

más esfuerzo hacen para poder estudiar, ya que desde el horario se hace pes! 

do {5:20 p~m. a 9:30 p.m.) muchos de ellos llegan a veces sin comer o llegan 

tarde porque algo sucedió en su trabajo o en su vida personal. Es preciso -

comentar que de todas formas tienen que cumplir con la asistencia debida y la 

puntualidad necesaria. 

Un punto lnter~sanle y por el cual se debe saber tratar a los alumnos es 

que a pesar de ser adultos. '!I adulto al entrar en la escuela vuelve a ser es

tudiante y vuelve a adquirir ciertos comportamientos de alumno pero de una -

forma diferente porque están ahí por necesidad y no porque lo obliguen sus -

papás. 

Los alumnos del turno vespertino pertenecen a una c1ase social medla-b!, 

Ja que implica diferentes sistemas de vida, costumbres y sobre todo diferentes 

necesidades. 

La escuela en este turno es mixta y las edades fluctúan entre 15 anos -

hasta 30 anos de edad aproximadamente. La mayoría han estudiado secunda-

ria y la minoría casi nula han efectuado estudios a nivel preparatoria o bachi

llerato. 
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Estudiante del turno matutino. 

La escuela matutina está compuesta por mt1jeres exclusivamente, que su 

edad cronológica gira entre los quince y los veintidos años en ta mayoría. 

Las alumnas se comprometen a ser estudiantes de tiempo completo. ésto -

es, que la carga de estudio, trabajos y tareas es aprobable en aquellos casos 

que puedan cumplir con todo. Se busca informar y formar a los alumnos, los 

hacen responsables de tal forma que se puedan enfrentar a la vida laboral en 

el momento en que egresen de la institución educativa. 

La escuela asume de cierta forma la responsabilidad de formar a las alum

nas de la mejor manera posible, y por lo mismo existe una comunicación con-

trnua con los padres de familia; ésto es, que si una alumna por algún motivo 

presenta Irregularidades tanto académica como de asistencia o bien en el ren

dimiento escolar, ofrece el departamento de psicología y pedagogía par a oden

tar y guiar tanto a las alumnas como a los padres. De la misma manera .. si -

por alguna causa la alumna presenta apatfa, depresión o desubicac16n se otor

ga orlentacl6n familiar; por todo ésto, se puede decir que la institución forma 

gente para la vida tanto laboral como en el sentido ético, formal y digno de -

la persona en sociedad. 

Las alumnas pertenecen a una clase socio-econ6mlca media y baja; siendo 

hijas de familia y responsabilidad de los padres todavía, por lo que se puede 

orientar, guiar y educar a las alumnas de una forma preventiva. todavía no 
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son adultas sino que son jóvenes que van a comenzar a vivir y dependerá en 

mucho que su familia y la escut!la la guicn para crecer y triunfar en la vida -

social y laboral. 

Perfil del profesor. 

En la Institución, los profesores tienen una preparacl6n profesional en el 

ámbito técnico, es decir, la mayoría de ellos son egresados y profeslonlstas en 

auxiliares de contabilidad, secretarlas, en computación, etc., como requisito -

deben tener su Ululo. 

La gran mayoría de los docentes son de sexo femenino, sin embargo los -

profesores existentes imparten muchas clases, sobre todo el área de contabili

dad, y matemáticas. 

Se puede decir que el medio y clase social al que pertenecen en su may!:!, 

ría es clase media y media baja; uno d~ los intereses o motivaciones del traba

jo se enfocan a la situación económica, ésto es, que trabajan por la razón de 

cubrir ciertas necesidades básicas y satisfacciones personales. Realmente a -

la mayoría les gusta su trabajo y lo llevan a cabo con gusto. 

Los profesores además de la preparación académica de su misma profesl6n 

reciben constantemente cursos de capacitación pedagógica emitidos por las -

pedagogas de la misma institución, asimismo el departamento de psicología pr~ 

ta sus servicios tanto para capacitarlos, para Inducir al grupo, como para --
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ellos mismos. Independientemente de los cursos, los profesores reciben notas 

técnicas durante el ario acerca de diferentes temas didácticos que pueden ser 

útlles en su labor docente. 

El profesor mensualm~nle enln•ga la planeaci6n del mes consecuente de -

las materias que Imparte, con el Cin de evitar la Improvisación y dar posibilld! 

des de perfeccionamiento en su tarea educativa, asimismo, los coordinadores -

de materia supervisan el avance programático y pasan un reporte al departa-

mento de pedagogía. 

El profesor si cumple con sus obligaciones (puntualidad, asistencia, en

trega de listas y calificaciones, entrega de planeaclón y otros) recibe un incerr 

tivo económico por parte de la dirección .y se le coloca en el cuadro de honor 

del mes. 

El profesor en la institución es libre de opinar y sugerir cuestiones para 

mejorar tanto grupalmente como Individualmente. 

Oe la misma manera aquellos profesores que no cumplen se les sanciona -

de distinta manera, hablando con el director y comprometiéndose a mejorar. 

Los profesores son observados una ó dos veces al mes. por algún asesor 

pedagógico con el fin de retroalimentdr al profesor y mejorar la calidad educa

tiva en la lnst1tuc16n. 
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La jornada de los profesores es de 7 :50 a.m. a las 2:30 p.m. teniendo o 

no que impartir clases, están contratados por tiempo completo, el turno vesper_ 

tino es de 5:20 a 9:30 p.m. Los profesores son gentes capacitadas, reciben -

cursos por parte <Je la escuela como un servicio para el mejoramiento general 

de la institución así como parlicipan en el plan motivacional de la dirección -

(lncentivacl6n por cumplimiento}. 

De la misma manera. el profesor dti cursos de regularización en caso de 

tener un índice de reprobados mayor al 40% del alumnado. 

Existe un reglamento para los profesores en el que se mencionan clarame!!_ 

te aspectos de la institución que deben ser seguidos por ellos, o bien aspee-

tos que son totalmente libres de elección dependiendo de cada uno de ellos. 

Se puede decir que los profesores se mantienen Informados, capacitados 

y en constante desarrollo porque el departamento de pedagogía va haciendo -

. revisiones de actualización tanto en contenidos educativos, como programas da 

aprendizaje y planes de estudio. 

De la misma manera. pueden ser guiados y orientados para mejorar aún 

más su expresión corporal en el aula escolar. 

IV .3 Instrumento de investigación. 

En esta Investigación se llevó a cabo la observación a trav~s de un par! 
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metro por medio de una escala estimíltiva, Se hizo de esta manera para evitar 

la subjetividad en la medida de lo posible y para establecer aspectos fijos a -

observar en cada uno de los docentes. Se observó a treinta profesores¡ justo 

en el momento de estar dando una clase, frente al grupo y con los contenidos 

temáticos de esa sesión. 

El objetivo de la escala estimativa es analizar los movimientos y expresio

nes no verbales del docente de una forma organizada de tal manera que se lo

gre a partir de los resultados una reflexión acerca de la expresión corporal de 

los mismos tomandola como una herramienta didáctica en el proceso de enseria!! 

za aprendizaje. 

A continuación se muestran los aspectos observados y la escala estimativa 

con la que se apoya la investigación. 
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UNIVERSIDAD PANAMERICANA 

ESCUELA DE PEDAGOGIA 

ESCALA ESTIMATIVA DE EXPRESION CORPORAL EN 

PROFESORES DE EDUCACION TERMINAL DURANTE UNA SESION 

Materia: ___________ _ Fecha : ______ Hora: 

Nombre del profesor opcional ______ ~------------

La mirada que conduce al grupo durante la s~ 

tsión es fija hacia la mirada de los alumnos .••• 

!El tono de voz varía dependiendo del tema que 

lse está tratando ...•.... , .. , ..•...• ,., ..... , .. 

El movimiento de manos lo utiliza para eníatizar 

o que estii comunicando •••..• , •..•.•. , .•.•••.. 

El movimiento natural de los brazos es utilizado 

armónicamente con los demás movimientos corp2. 

a les ••.••••••••••••.••• ·····•••···••••··•···· 

Camina en el salón de clases durante explica· 

iones •••••••••••••.•• ···•···••••·········•·· 

La postura dol cuerpo cuando cmaina esté de

recho en relación a la columna vertebral de -

manera que se vea estético .• , ...•...••....•.• 
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•••• Continúa 

Cuando escribe en el pizarrón voltea el cuer-

po o la cabeza para no perder c:omunil.aL1Ún 

directa con los alumnos .•.•..•. , .... , .. , ..•• 

Cuando se sienta utiliza las manos para en

fatizar explicaciones ..•. : .....•.. , ....••..••. 

La espalda y piernas quedan colocadas corre~ 

amente en el momento en que se sienta ..•••. 

La expresión facial es utilizada para enfatizar 

y proyectar el sentido e Importancia de las 

iexpllcaciones •••••••.••..• , •••.•• , ...•••.• : •• 

La presentación personal es apta para dL•Se!!!. 

penar su labor docente .•.•.••••..•..••..••.• 

Prevalece una cara agradable y amable dura!! 

tte la clase ••••••••.•••..•••.• , ... , .•..•.•..• 
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IV·-' Tabulación de los resultados de la lnvestlgacl6n. 

1.- La mirada que conduce al grupo durante la sesión es fija dirigida a 

la mirada de los alumnos. 

siempre 30% 

casi siempre 11 36.6% 

a veces 10 33.Ji 

nunca 0% 
99.99 

2.- El tono de la voz varía dependiendo del tema que se est" tratando, 

siempre 11 36.6% 

casi siempre 30.% 

a veces 20% 

nunca 23.3% 
99.99 

3.- El movimiento de manos lo utiliza para enfatizar lo que está comunican. 

do. 

siempre 12 40% 

casi siempre 10 33.3% 

a veces 23.3% 

nunca 3.3% 
99.9% 
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4.- El movimiento natural de brazos es utilizado armónicamente con los 

demás movimientos corporales {caminando, sentado) 

siempre 10 33. 33% 

casi siempre 10 33.33\ 

a veces 10 33.33% 

nunca o % 
99.99% 

5.- Camina en el aula escolar durante las explicaciones. 

siempre 30% 

casi siempre 4. 13.3% 

a veces 11 36.6% 

nunca 20.0% 
99.9% 

6.- la postura corporal al caminar está derecha respecto a la columna 

vertebral. 

siempre 11 36.6% 

casi siempre 12 40.0% 

a veces 16.7% 

nunca 6.7% 
iOo\ 

158 



7 .- Cuando escribe en el pizarrón voltea el cuerpo ó cabeza hacia los -

alumnos para no perder comunicación visual con ellos? 

siempre 26. 7% 

casi siempre 12 ~0.0% 

a veces 20.% 

nunca 3,3\ 

(no escriben en el pizarrón) 10 % 
100í 

e.- Cuando se sienta utiliza las manos para enfatizar expllcaclonesl 

siempre 

Ci!sl siempre 

a 'Yece:; 

nunca 

(no se sientan) 

26. 7\ 

30. % 

16.7\ 

6. % 

20.0\ 
'99.'ij'\ 

9,- La espalda y piernas quedan colocadas estética y correctamente en el 

momento de sentarse. 

siempre 

casi siempre 

a veces 

nunca 

(no se sientan) 

= 10 

11 
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10,- La expresión facial es utilizada para enfatizar y proyectar el sentido 

e Importancia de las explicaciones. 

siempre 15 50\ 

casi siempre 16.7\ 

a veces 23.3% 

nunca 10.0\ 
100\ 

11.- La presentación personal es correcta para desempe1'ar la labor do-

cente en la lns titucl6n. 

siempre = 27 90\ 

casi siempre 3.3% 

a veces 6.7\ 

nunca o\ 
iOO\ 

12.- Prevalece en él (ella) una actitud facial agradable y amable durante 

siempre = 13 ,3.3\ 

casi siempre = 11 36.7\ 

a veces 20.\ 

nunca o 
"1'00í 
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IV .5 Interpretación de los resultados. 

1.- El 30% de los profesores conduce su mirada fi)amente a los o)os de -

sus alumnos. Esto es. que cuando explica a sus alumnos realmente mira a los 

ojos de quien expllc<i. 

El 36.6% de los profesores casi siempre miran a sus alumnos fi)amente a -

los ojos. lo cual es bueno ya que en momentos es preciso cambiar la mirada P!. 

ro que el alumno no sienta una agresión sino una explicación. 

El 33.3\ de los profesores observados a veces miran fijamente a los alum

nos cuando están explicando. lo cual puede ser causa de distracción del alum

nado porque aunque sean muchos, si es bueno verles a los ojos porque el mis

mo alumno siente que si se le está considerando dentro del salón. 

De todos los profesores observados no hubo alguno que no mirara hacia -

el grupo en general, 

2.- El 36\ de los profesores varían el tono de voz cuando está explicando 

dependiendo del tema que se está tratando. Es un poco más de la tercera Pª!. 

te lo cual implica que podrían ser más los profesores que modulan la voz para 

mejorar el rendimiento escolar. 

Et 30% de los profesores casi siempre varían el tono de voz cuando est6n 

explicando. 
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Juntando estas dos, es más de la mitad de los profesores observados los 

que utlllzan la variación de voz para acercar al alumno al tema, o bien Intere

sarle o hacerle prestar más atención. 

El 20\ de los profesores a veces varían el tono de voz. 

El 13.3% de los profesores no varían el tono de voz durante la clase. Lo 

cual debe modificarse ya que se puede caer en la monotonía, perder el lnter~s 

aburrimiento y sobre lodo perder juicio crítico porque no sabrán diferenciar -

entre Importante o superficial. 

En general, la mayor parte de los profesores hacen variaciones en la voz, 

unos más otros menos pero las hacen. Este tipo de cambios en la voz casi -

siempre va acampanado de gestos y movimientos faciales que ayudan a Involu

crar más 211 alumno y sensibilizarlo dependiendo del tema que se está. tratando. 

Aquí por efempto es muy claro que los alumnos hagan los mismos gestos del pr~ 

fesor, o bien que presenten un rostro de Intriga o de cuestlonamiento, o sim

plemente que volteen con el campanero y levanten las cejas. 

3.- El movimiento de manos para enfatizar lo que el profesor está comun.!. 

cando es utilizado por et llO\ de los profescires observados. 

Esto significa que casi la mitad de los profesores uttllzan las manos para 

acampanar el tenguaJe verbal. 
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El 33. 3% de los profesores casi siempre utilizan las manos para enfatizar 

las explicaciones. 

El 23. 3\ a veces hacen énfasis a tra11és del mo11imlento de las manos y sé_ 

lo el 3.3% no utiliza las manos para explicar algún lema. 

Esto significa que el 73. l\ de los profesores frecuentemente utilizan sus 

manos pé!ira explicar lo cual puede permitir la comunicación no solemente por el 

lenguaje oral. sino pueden percibir Inconscientemente la apertura de un profe

sor, si está enojado 6 establecer ciertos límites. 

Más adelante, en el manual se especificarán las impllcaclones de los movi

mientos manuales. 

"· - El 33. 3\ de los profesores actúa y ejecuta la expllcac16n de conceptos 

ayudado con movimientos de brazos. 

El 33, 3% de los docentes casi s:iempre utilizan sus bratos para explicar 

ciertos conceptos. 

El 33. 3% a veces utilizan los brazos para explicar alguna Idea, fundame!l 

to o concepto. 

De todos los profesores el 66.6't son los que utilizan frecuentemente el -

movimiento de brazos para explicar. El 33.3\ es ocasional que utilicen los --
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brazos sin embargo existen más profesores que frecuentemente los utilizan y 

ayudan motivando más al alumnado. 

El profesor cuando siempre lo utilice con prudencia se dará cuenta que -

Inclusive por la actitud podrá transmitir mucho más completa su Información. 

s.- El 30\ de los profesores caminan en el aula escolar mientras están e~ 

pllcando; el 13.lt casi siempre caminan cuando están explicando; el 36.6\ a v~ 

ces caminan y el 20\ no caminan. 

El profesor al explicar algún tema determinado puede estar en movimiento 

caminando en el salón de clases para atraer mucho más rápido la atención del 

alumno. 

El alumno se va a estar rljando en el maestro y lo estará siguiendo; si -

bien no estaba prestando atención se dá cuenta que lo puede ver distraído. -

ya que al camirusr por donde están los <Jlvmnos, ellos mismos se Involucran -

más con el profesor, se les despierta el Interés. no se cae en una monotonía. 

Ahora bien. si el profesor se mueve demasiado, en vez de ser una herr! 

mienta dld,ctlca para atr'aer la atención del alumno. se convierte en un dis- -

tractor. 

Los profesores tienen días muy tranquilos y otros muy pesados en cuan

to al trabajo, sin embargo por un pequer"lo esfuerzo por hacer la clase dinám! 
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ca es un ahorro de energía y de tiempo a largo plazo. De energía porque en 

la primer explicación podrán comprender mejor el contenido ya que será más 

atractiva, dinflmlca y viva; y de tiempo porque no se perderá tanto tiempo en 

Involucrar e Introducir al alumno al tema y en menos tiempo se cubrirá un te

ma específico. 

En este caso. varía la gente que camina y la que no camina, puede ser 

por el tema a tratar, o porque sean personas mayares de edad, o porque los 

mismos proresores no tienen gran entusiasmo en el tema. Por la causa que -

fuere es necesario mantener al alumno en constante movimiento, prestando ate!!. 

clón e Interesando en el tema. Este apartado al Igual que los demás pueden -

variar por las diferencias individuales, por la Intención y motivación de tos d2_ 

centes. 

Habrá temds que no sit: pr"esten para e.Jertas activldades, pero para e.ami

nar casi todas se pueden presttwr. 

Es importante que lo tomen en cuenta para mejorar el rendimiento escolar. 

6 .- El 36.6% de los profesores mantienen una postura vertebral correcta 

en el momento en que caminan, Independientemente que est~n explicando o no. 

El l¡Q\ de los profesores casi siempre están en posturd vertebral derecha 

y correcta. 
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El 16.7\ a veces está derecha y el 6.7% estan en una postura vertebral 

incorrecta. 

Este punto es muy Importante porque solo el 36. 6't de los profesores - -

siempre y en todo momento emiten fortaleza, s~guridad, energía, etc. Un cue!.. 

po (espalda) que está derecho y correctamente colocado transmitirá vitalidad, 

Inclusive hasta gusto por lo que se hace, mientras que una gente que camina 

Jorobada emite a los alumnos de entrada cansancio, agotamiento, suet\o, flojera, 

podría ser que hasta se le quitaran las ganas de escuchar la clase, puede per. 

clbir Inseguridad, o tediosldad por parte del profesor. 

Imaginando o mh bien recordando, los profesores que siempre mantienen 

una postura corporal rígida, son frecuentemente los que los alumnos recuerdan 

con mucha vitalidad y fortaleza, sin embargo puede relacionarse. 

7.- El 26.7\ de los profesores cuando utilizan el pizarrón voltear el wer

po o csibeza hacia los alumnos para no perder comunicac16n con los alumnos. 

El qo\ de los profesores casi siempre voltean la cabeza o cuerpo hacia los 

alumnos. 

El 20\ de los profesores a veces voltean el cuerpo o cabeza hacia los alu!!!. 

nos, y el 3,3\ de los profesores no voltean hacia los alumnos cuando esUn ex

plicando algo en el plrarrón. 
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Esta comunlcacl6n aunque no sea directa totalmente de frente puede ser 

un poco de perfil, o volteando de vez en cuando para que los alumnos pongan 

mlts atención a lo que se escribe que al profesor quien escribe. por otro lado. 

se evitan momentos en que puedan distraerse o bien hacer comentarlos con -

sus compañeros. mientras que si se entabla una comunlcaclón verbal 6 no ver

bal el alumno tendrá menos oportunidad para distraerse. 

El 10\ de los profesores no escriben en el plzarr6n; lo cual tampoco debe 

de ser porque precisamente es un material didáctico para mejorar y facilitar el 

proceso de ensenanza aprendizaje. Es cierto que no todas las clases es nece

sario, sin embargo al conjuntar un estímulo visual con un estTmulo oral, será 

más completa la percepción y por ende la comprensión de los conceptos es más 

sencilla. 

a.- Cuando se sientan, el 26. n. de los profesores siempre utlllia las ma-

nos para enfatizar lo que explica, el 30'!. casi siempre al sentarse utiliza las m! 

nos para enfatizar lo que ex.plic.a, el 16.7\ a veces utilizan las manos mientras 

están sentados para enfatizar su explicación; el 6\ no las utilizan. El 20% re!_ 

tante no se sientan durante la explicación. 

De cierta forma, el no sentarse es tan buena sel'\al como la utlllzacl6n ma

nual, ya que están incorporados frente al grupo de tal manera que la atención 

del grupo no se ve afectada. 
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9.- El 33.3% de los profesores quedan colocados estética y correctamente 

en el momento de sentarse. 

Aún no siendo la mejor opción el estar sentado para dal" una clase, los 

profesores al pasar lista se sientan y en la mayoría de los casos. pasan lista 

al principio de la clase. 

Al estar sentado también se proyecta y se emite una lmagPn hacia los -

alumnos que todos observan al profesor al mismo tiempo y en muchos casos S!_ 

rán modelos a seguir o bien a evitar a toda costa. 

El adolescente joven sigue siendo algo idealista pero ya con propios com

portamientos sin embargo, el ejemplo siempre va a ayudar a mostrar a los 

alumnos pautas de conducta necesarias para desenvolverse en sociedad. 

El 36.6% de los profesores casi siempre están estética y correctamente -

sentados. Esto quiere decir que sumando la cantidad anterior y ésta da un -

total de 66.9\, lo que slgnlíica que más de la midad de los profesores observ! 

dos se sientan correctamente. 

El sentarse correctamente Implica estar derecho (espalda) la silla bien -

acomodada, las piernas viendo hacia el frente del escritorio. acercarse lo nec~ 

sarlo y sobre··todo hacerlo con estética y tranquilidad. Lo que el profesor h! 

ga se verá ·réne)ado en sus alumnos. 
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El 6. 7% de los profesores a veces se sientan correctamente, lo que quiere 

decir que en muchas ocasiones pasan lista con la espalda jorobada, las piernas 

fuera de sitio, tal vez con movimientos bruscos en los brazos, o bien. 

El 3.3\ no se sienta correctamente y por la razón que sea debe aprender 

a sentarse estéticamente. 

El 20\ de los profesor\!s no se sentaron en toda la sesión, ni siquiera P!. 

ra pasar lista. 

10.- La expresión facial es utilizada siempre por el 50\ de los profesores, 

enfatizando así el sentido e importancia de los diferentes contenidos temáticos 

del curso. 

Una persona expresiva va a emiti.- y dará a entender me}or y más facll-

mente el sentido, importancia y características de to que explica. 

Cuando un aprendizaje significativo es explicado con vitalidad, emotlvl- -

dad y s~ntlmientos el alumno no se quedará en un plano meramente cognosciti

vo, sino que la afectividad colaborará para grabar y entender un aprendizaje. 

El aprender algo de la realidad es hacerlo de cierta forma propio, al ha

cerlo propio es más dificil olvidarlo; realmente vivir la clase, procurar como 

profesor que los alumnos entiendan el significado y sentido de los conceptos 

pero a través no solo de explicaciones frías aburridas 6 monótonas. Cuando 
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. se cae en la monotonía e inexpresión es cuando los alumnos tienden a pensar' 

en otras cosas. 

SI la explicación lleva consigo expresiones gestuales o faciales el alumno 

recor'dará ese momento. como lo explicó el profesor. 

El 16, 7\ de los profesor'es casi slempr'e utiliza la expr'esi6n facial para e!_ 

presar y enfatizar sus explicaciones. 

El 10% no utiliza la expresión facial para enfatizar las explicaciones den-

tro del aula escolar. 

Esto da una pauta más para tomar en cuenta las diferencias Individuales, 

no todos los profesores son Iguales ni todos los alumnos; ésto es, que cada -

profesor tendrá su estilo propio para la docencia y cada alumno dependiendo -

de sus necesidades, obligaciones y motivaciones captará más o menos rápido un 

concepto. Sin embargo la expresión facial se puede mejorar y utilizar para h! 

cer más dlnlmlca e Interesante una clase. 

El alumno o el profesor puede tener problemas en un momento dado, sin 

embargo la vida tiene que seguir y la educación es lo que ayudará en gran m! 

dlda a que un individuo salga adelante. Por lo ml~mo, si ya se va a dar una 

clase es bueno olvidarse un poco de lo demás, entregarse al trabajo y a los -

alumnos y gozar lo que se esté enseñando. 
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11.- El 90% de los profesores observados tienen una presentación perso

nal adecuada para desempeñar la labor docente. 

El 3.3\ de los profesores casi siempre tienen una presentación personal 

correcta para desempeñar la labor docente. 

El 3. 3\ de los profesores casi siempre tienen una presentación personal -

correcta para desempeñar la labor docente. 

El 6.7% de los profosores a veces tienen una presentación adecuada para 

desempeñar su labor docente. 

Sumando las tres cantidades da el 10oi, lo cual quiere decir que no hay 

profesores que con una presentación personal Incorrecta para la labor docente. 

La presentación personal abarca desde el peinado, maquillaje, afeitada, 

limpieza, pulcritud, pudor, en el vestir hasta tener boleados los zapatos. 

Al present3rsc adecuadamente no significa que tengan que Invertir mucho 

en ropa, sino slmpleme1,tc saber que van a dar una clase, que le van a obser

var durante ella y que en ocasiones el mismo alumno le traerá más o menos -

por su presencia física. 

Por el simple hecho de estar con el prójimo, merece respeto; y por el -

respeto de uno mismo es bueno siempre presentarse de acuerdo a la clrcuns-

tancla, cuando es a trabajar pues con la presentac16n adecuada y cuando es 
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para alguna actividad personal cada quien forja su camino. 

Es bueno ver, que el 90\ de los profesores están y viven su papel co-

rrectamente en cuanto a la presentación personal, 

12,- El '13.3\ de los profesores mantienen una actitud facial agradable y 

amable durante la clase. 

El 36. 7\ de los profesores mantienen casi siempre una actitud facial agr! 

dable y amable durante la clase. 

El 20\ de los profesores a veces prevalece en ellos una actitud facial -

agradable y amable durante la sesión. 

NlngCm profesor manifiesta actitud hostil todo el tiempo. 

Es cierto que no se puede estar siempre con una sonrisa porque hay días 

buenos y malos para todos, pero tambi(m es cierto que por las buenas y de 

buena. gana se consiguen más cosas. Los alumnos van a responder en la med!_ 

da en que se les trate. 

Es Importante aludir a las diferencias imJlvlduales porque la conducto de 
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un sujeto es totalmente distinta a la de otro, es único e Irrepetible, tiene un 

carácter y personalidad propia, gustos, intereses, motivaciones. Intenciones, 

etc. Cada persona es una unidad que responde de distinta manera a un mis

mo estímulo de tal manera que no hay normas absolutas para determinar la fo!:_ 

ma en que perclbe, por eso mismo a través de la educación la persona se per

fecciona y adquiere pautas de conducta para lograr fines próximos y últimos. 

A continuación se muestran los resultados por medio de gráficas. 
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1.- 100% 
. 80% 

70% 
60% 
50% 
45% 
40% 
35% 
30% 
25% 
20% 
15% 
10\ 

5% 

Gráficas de resultados 

0% 30\ 36.6\ 33,4\ 0\ 

2.- 100% 
.80\ 
70~ 
60% 
50\ 
45\ 
40\ 
35\ 
30\ 
25\ 
20\ 
15\ 
10\ 
5\ 
0\ 

s empre casa 9ef'l'Prt!: a veces nunca 

36,6% 30% 
siempre casi 9eftVre a veces 

174 

La mirada que conduce al 
grupo durante la sesión es 
fija dirigida hacia la mirada 
de los alumnos. 

El tono de voz varía depen 
dlendo del tema que se es-= 
tá tratando. 



3,- 100% 
80% 
70% 
60% 
50% 
q5% 
40% 
35% 
30'! 
25% 
20% 
15% 
10% 

5% 
0% 

4.-100% 
80\ 
70\ 
60\ 
50\ 
45\ 
40\ 
35\ 
JO\ 
25\ 
20% 
15% 
10% 

5% 
0% 

40\ 33.3\ 23.3% 
siempre casi síl1Jf,lre a veces 

33.Ji 33.H 33.3i 
siempre casi re a veces 

0% 
nunca 
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El movimiento de mnnos es 
utilizado para enfatizar lo 
que se está comunicando. 

El movimiento natural de bra 
zas es utilizado armónicamen
te con los demás movimlen-::"" 
tos corporales (caminando y 
sentado). 



s.- 100% 
80\ 
70% 
60% 
50\ 
q5\ 
qo\ 
35% 
30\ 
25% 
20% 
15% 
10\ 

5% 
O\ 

&.- . 100% 
80% 
70\ 
60% 
50\ 
45% 
qoi 
35\ 
30% 
25% 
20% 
15% 
10% 

5% 
O\ 

30% 
siempre 

13.31% 36.6% 
casi 9efTPt"e a veces nunca 
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Camina en el aula escolar 
durante las e><pllcaclones. 

La postura corporal al cami
nar esta derecha respecto a 
la columna vertebral. 



7.- 100\ 
80\ 
70% 
60\ 
50% 
q5\ 
qoi 
35\ 
30\ 
25\ 
20\ 
15\ 
10\ 
5\ 
O\ 

8.- 100\ 
80\ 
70% 
60\ 
50\ 
qsi 
qo\ 
35\ 
30\ 
25\ 
20\ 
15\ 
10\ 
5\ 

26. 7\ qo.oi 20.oi 
s empre casi 9m'1Jre a veces 

0\ 26. 7% 30\ 
siempre casi ~re a veces 
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Cuando escribe en el piza
rrón voltea el cuerpo 6 ca
beza haciD los alumnos para 
no perder comunicación vl-
sual con ellos. 

Cuando se sientan ullllzan 
las manos para enfatizar las 
explicaciones. 

20\ no se sientan durante 
la clase. 



9.- 100% 
80% 
70% 
60% 
50% 
45% 
40% 
35% 
30% 
25% 
20% 
15% 
10% 

5% 

º' 

10.- 100\ 

'º' 70\ 
60% 
50% 
q5\ 

'º' 35% 
30% 
25% 
20\ 
15\ 
10% 
5\ 

º' 

33.3% 36.6% 
s empre casi ~ a veces 

50% 16.7% 10.0% 
siempre OlSi 9errpre a veces nunca 
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La espalda y piernas quedan 
colocadas estética y correcta 
mente en el momento de sen-=
tarse. 

20\ no se sientan durante -
la clase, 

La e>epreslón facial es utlllz! 
da para enfatizar y proyec
tar el sentido e Importancia 
de las explicaciones. 



11,- 100\ 
00\ 
70\ 
60\ 
50\ 
45\ 
40\ 
35\ 
30% 
25% 
10% 
15\ 
10\ 
5\ 
0% 

12.-100\ 
00% 
70% 
60% 
50% 
45% 
40% 
35\ 
30% 
25% 
20\ 
15\ 
10% 
5\ 
0\ 

90% 3.3% 0% 
s empre casi S1efT1're a veces nunca 

43.3% 3G. 7% 20t 0\ 
s empre casi 9errpre a veces nunca 
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La presentación personal es 
correcta para desempertar la 
labor docente en la Institu
ción. 

Prevalece en ~l o ella una 
actitud facial agradable y 
amable durante la clase. 



Se puede decir que la mayoría de los profesores observados utilizan cuan. 

do menoS dos o tres diferentes tipos de expresiones corporales y faciales en -

el momento que están explicando algún tema, de manera que enfatizan y eml-

ten más que mera información. 

Son pocos los profesores que utilizan más de doce expresiones faciales o 

corporales diferentes en una misma clase. 

Los profesores de esta institución tienen conocimientos didácticos adecua

dos para impartir clases, ya que reciben constantemente cursos didácticos por 

parte do la escuela para el crecimiento profesional de ellos mismos y de la es

cuela. 

Los movimientos corporales observados son llevados a cabo de manera ad~ 

cuada y digna por Jo que se ve claramente que la mayoría de tos profesores -

tienen. experiencia docente. 

Sugerencias pedagógicas. 

A partir de esta Investigación y del análisis de los resultados se funda-

menta un manual Informativo para la reflexión c!el docente, que le sea (.iUI pa

ra Incrementar el conocimiento de los profesores en materia educativa y expr!_ 

s16n corporal y facial. 
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CAPITULO V 

MANUAL DE REFLEXIONES EDUCATIVAS SOBRE LA 

EXPRESION FACIAL Y CORPORAL DE LOS 

PROFESORES DE EDUCACION TECNICA EN 

LA REALIZACION DE SU CLASE. 
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Este capítulo está dirigido a los profesores. Este conforma el manual ed!:!. 

catlvo que se repartirá a los docentes de ensenanza técnica que permitieron es

ta Investigación posible, y aquellos profesores que laboren en la institución po

sible, y aquellos profesores que laboren en la Institución que sean de nuevo 1!!, 

greso, con el fin de presentarles la expresión corporal y facial como herramie!! 

ta eficaz y eficiente en el proceso educativo. 

La utilidad que tiene el adecuado uso de la expresión corporal y facial en 

la realización de una clase puede ser muy amplia; en primera instancia por ser 

un tipo de comunicación que permite al alumno comprender situaciones de una -

manera clara y precisa puesto que conjuntada con la comunicación verbal recibe 

información a través de la palabra y a través de actitudes de tal manera que -

percibe Intenciones, sentimientos y emociones. R:>r otro lado, funge como motiv! 

dor ya que presenta al alumno momentos reales, vividos y sentidos, esto es, -

que se puede entusiasmar y fomentar en el alumno ai;pectos que por la manera 

de expresarlos los interioriza más rápido. También puede ser eficaz para atraer 

la atención del alumno, el profesor tiene la posibilidad de moverse, desplazarse 

de esquina a esquina, mover los brazos, las manos, sentarse, modular la voz, 

etc. de ial forma que le presenta estímulos atractivos al alumno, 

Este manual educativo está formado por ocho incisos alusivos a diferentes 

tipos de movimientos corporales. Son los más comune:i y los que entre otros, 

pueden ser útiles en el aula escolar. 
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Estos movimientos corporales y faciales son los relacionados con la expr! 

sión de los ojos, manos, brazos, la postura, modulación de la voz, la sonrisa, 

el tiempo y el espacio. 

El objetivo principal es mostrar información acerca de la expresión corpo

ral para que lleve al profesor a reflexionar acerca de ésta, de tal manera que 

la tome en cuenta como herramienta didáctica dentro del aula escolar. 

Es Importante hacer alusión a las diferencias Individuales ya que todos -

los seres humanos son unicos e irrepetibles y se diferencian por sus propias 

características por lo que para un profesor es sencillo para otro no, entonces 

cada individuo conoce sus aptitudes y sus poslbllldades, y con la práctica se 

pueden adquirir estos movimientos corporales y e,cpreslones faciales. 

Por otro lado es Importante cuestionarse con las preguntas que se hacen 

a través del proceso didáctico ia quión?, Lqué?, Lpor qué?, Lpara qué1, -

Lcómo?, Ldónde?. ya que la expresión corporal y facial varía dependiendo -

del alumnado, de los objetivos educativos, del contenido temático, de los méto

dos y técnicas de enserlanza que se utilicen y sobre todo variará por el mismo 

pl'ofeior. 

Este manual educativo se dirige a profesores de ensenanu técnica termi

nal que tienen como discentes a adolescentes en su última etapa, casi Jovenes 

adultos. 

Se presenta a través de la descripción común de los movimientos y ectltu-
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des que adopta la gente; en momentos pueden dar a conocer la Impaciencia, el 

nerviosismo, soledad, alegría, etc. pero es necesario y de vital importancia to

mar en cuenta las diferencias individuales no se puede determinar a nadie por 

esta causa. 

Esto es, que durante las clases se observó a los profesores por una parte 

y por la otra por la reflexión sobre otras profesores observados durante mi -

formación académica. Se describen los movimientos y expresiones corporales -

tomando en cuenta las posibles Implicaciones existentes tanto en él como en los 

dlscentes. 

Se presentó entonces describiendo los movimientos corporales, con posl- -

bles implicaciones, de ta 1 forma que cadíl. uno tome Ja Idea y pueda transferir-

la a su propia persona además de Ilustraciones alusivas a dicho movimiento. 

Contenido. 

Este se presenta dando a conocer los gestos y movimientos faciales y cor

porales mAs comunes y notorios en la gente, tales c::omo la expresión de los -

ajes, manos, brazos, voz, postura, sonrisa. espacio y tiempo. 

La metodología que se ut11iz6 en la elaboración de éste manual educativo ·· 

es documental y experiencia! así como la observación objetiva y constante de -

docentes. Este documento Informativo consta de lmagenes alusivas a las expli

caciones de los movimientos corporales y faciales: se hará con letra scrip con 

una máquina de es.cribir eléctrica y se repartirá con la misma presentación que 

se muestra ahora. Sobre este mismo tipo de papel y tamal'\o carta. 



Introducción: 

La educación es un proceso constante y continuo que ayuda al hombr"e a 

perfeccionarse y desarrollars~ en sociedad de tal manera que, en todas las et!!_ 

pas de la vida va alcanzando nuevas metas y solucionando diferentes proble-

mas; la educación debe de ser continua tomando en cuenta a la persona como 

un ser compuesto de muchas partes y que todas las partes deben recibir una 

formación. tendiendo siempre a una educación integral. 

La educación se transmite a través de la comunicación en general, tanto 

de una forma verbal, no verbal y gráfica. 

En este manual se analizará el significado de ta comunicación no verbal en 

la educación de adolescentes, tomándola como una herramienta didáctica para -

me¡orar la calidad del proceso enserlanza-aprcndlzaje, así como algunas pautas 

actitudinales para el control de las direrentes expresiones faciales y gestuales 

da lo¡ docentes en el momento práctico de exposición de una clase. 

En muchas ocasiones hemos dicho 11que bien me cae una persona" sin s!_ 

quiera haber hablado con ella. o bien que algo nos lleva al rechazo de alguien, 

y la mayoría de las veces es por las actitudes, ademanes y movimientos o ex

presiones faciales y corporales de la gente. 

LSabra que la expresión facial y corporal puede ser una herramienta dl

d6ctlca para atraer y captar la atención de los alumnos? 
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La comunicación no verbal es aquella que reíuerza y manifiesta emociones 

i:uando una persona está hablando o bien solamente a través de movimientos -

corporales manifiesta, emite y proyecta mensajes consciente e Inconscientemen

te. 

El siguiente manual educativo contiene información acerca de aquellos mo

vimientos corporales que manejamos diariamente y que probablemente no nos d! 

mos cuenta de lo que proyectamos a través de nuestros ojos. manos, sonrisa, 

postura, etc. y que pueden ser muy slgnlncatlvos en nuestra labor educativa. 

Vamos a analizar algunos de los elementos más representativos dentro de 

la expresión corporal. 
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V. 1 la expresión de los ojos. 

ºLa mirada fija y sostenida representa de cierta forma amenaza, dureza y 

firmeza. Puede poner nerviosa a las demás gentes incomodidad o bien altera-

ción del estitdo anímico. Muchas veces al hablar en público no es fácil, preci

samente porque se sienten las miradas de todas aquellas personas que estáu -

presentes. 

Oe la misma manera fijar la mirada es representar atención sobre lo que -

se observa. 

En el momento en que se tiende una mirada hacia el "horizonte" un poco 

más arriba de una mirada directa Implica que una persona esté pensando, org!_ 

nlzando su mente y en ocasiones al hablar ocurre esto, ya que la persona está 

hablando y organl:ando las ideas de tal forma que no permite Interrupciones. 
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ºCuando la mirada se baja representa el sentimiento de timidez, pena o -

fri:tcaso. 

ºCuando se está a una distancia muy corta, en ocasiones se desvía la mi

rada porque puede sentirse Intimidada la µ.en.ona. 

ºLa forma de enviar la comunicación puede cambiar por completo el senti

do de la situación, ya sea si es que va acompañada por palabras o por el slle!}_ 

clo, ésto es por ejemplo: 
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a) Una mrlada fija hacia un alumno sin decir una sola palabra; 

b) No dirigir la mirada a ese alumno sin decir ninguna palabra; 

e) Una mirada dirigida hacía ese alumno diciendo varias palabras; 

a) SI el alumno está hablando y usted le mira fijamente en silencio 

hasta que calle, se sentirá observado y se callará rápidamente. 

b) SI usted a ese mismo alumno no le mira y no dice nada, se tard! 

rá mucho más para reaccionar. 

e) SI usted le mira y al mismo tiempo pide que guarden silencio se

ré casi Inmediata la reacción del alumno. 

ºPor otro lado las miradas largas dan ple a la continuidad de una conver

sación y de la misma manera las miradas cortas pueden cortar, reducir o termi

nar un diálogo, por decir algo; cuando se platica de algo agradable la mirada 

es directa, cuando se pregunta algo interesante, mientras que si es desagrada

ble, o aburrido por lo regular se desvía la mirada o bien se bajan los párpados 

y no se continúa la mirada. 
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ºLas pupilas de los ojos suelen dilatarse ante una emoción de atracción -

de objetos o personas. Esto es cuando le gusta algo a alguien, se les antoja, 

algo de comer, les agrada demasiado un sonido, ven algo muy atractivo tlen-

den a dilatarse. 

ºEl mirar rn.C1a arriba en ocasiones puede r~ferlrse a estar pidiendo cler

t• ayuda, pac19ncla o bien estar de buen humor, o guardando cierta esperan-... 
ºEl movimiento de los ojos puede var"lar mucho dependiendo del movimien

to de cejas, boca, y demás miembros faciales. La mirada por sr sola, expresa 

algunms cosas pero si es acompaflada por los demás órganos faciales podrá emi

tir y proyectar totalmente otro significado, o bien transmitirlo con mas fuerza, 
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V .2 La expres16n de las manos. 

Los ademanes de las manos comunican y apoyan al esclarecimiento del men, 

saje verbal que se emite. asf mismo como en otros momentos pueden revelar -

emociones de manera lnvoluntari<s. 

ºLas manos fuertemente apretadas o que juguetean pueden emitir tensl6n. 

°'L.81 manos que t-:'pan la cara o parte de ella pueden representar vergüen. 

ia o timidez, preocupacl6n; dependiendo en el lugar que sean acomodadas si -

est6n por la zona de la frente pueden ser preocupaciones aunadas a una rene

xl6n o cuestiones Intelectuales, 

ªUtlllzarlas para sostener la cabeza puede reflejar cansancio. aburrimiento. 
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ºSi acarician las mejillas puede representar sentimientos o simplemente 12,. 

ledad, 

•Acomodadas de tal forma que acaricien la barba o boca pueden represen. 

ter cierta pasión por la conversación o por la sltuac16n. 
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ºTambién pueden estar reforzando una plática haciendo movimientos que -

Impliquen distancia (separándolas paralelamente), un tamano o volumen, altura. 

ºLas palmas de las manos también pueden expresar, si estén hacia abajo 

por lo regular se cierra al diálogo "y no se diga más'' pueden representarse 

cruzando las manos y abrlrlas paralelamente peor con palmas hacia abajo. De 

6sta manera se trata de decir que ya no hay más que agregar en una conver-

sacl6n. 

ºCuando est'n hacia arriba es al contrario, es cuando la gente está abler. 

ta al cambio, a la opinión o está pidiendo puntos de vista, o bien pide ayuda. 

•cuando un profesor desea que participen Jus alumnos casi siempre con -

11 mano con la palma hacia arriba se pide y se fomenta la participación. 
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ºSeflalar con los dedos de las manos ayuda a ejemplificar, o bien a dar -

fuerza al juicio que se está emitiendo. 

ªLa elegancia con la que se muevan las manos puede ser un Indicador de 

la personalidad de las gentes. 

•en ocasiones cuando las manos estén tocando un objeto (cadenltn eolg!. 

d11, la pulsera, un anillo, una pluma, un cenicero, etc.) mientras están ha

blando conlleva varlo1 significados, puede ser que la persona sienta lnsegurl-

dad, soledad, o nervlo1 de tal manera que sin darse cuenta se sienten protegl 

dos, acompaftados o bien ahí encauzan los nervios; o bien la angustia Interior 

que tienen por el dl61ogo o por alguna otra presión. 
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ºEl llevarse los dedos a la boca de igual manera pueden representar an--

9u1tla, nervios, soledad e Inseguridad; o b1en en casos puede estar emitiendo 

menS11jes pasionales de una manera Inconsciente. 

ºEn éste caso ta formación de hi\bitos es muy Importante ya que Inclusive 

puede ser peligroso para la salud. 

ºPor otro lado puede ser que se esté tan concentrado en alguna ref1ex16n 

que Inconscientemente se torna un objeto o se colocan los dedos en la boca. 

ºUna persona que est6 triste o angustiada representará a través de sus 

manos esa Impaciencia o tristeza, a través de movimientos y ademanes. 

Se debe tomar en cuenta que las manos t!n la actualidad son Instrumentos 

de lengu1Je para personas que a través del lenguaje oral no pueden comunica!. 

se. 

Pueden haber miles de movimientos manuales ya que van muy relacionados 

con las muftecas y de los brazos; para decir "pase" solo se tiende una mano. 
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ºCuando una persona se pone Ja mano en el corazón da a entender que -

realmente está sintiendo. 

ºCuando se emite cierta energía a los demás se colocan los dedos de 181 -

palmas juntos formando un triángulo que ser.ala a la otra persona; ha visto a 

lot padres dando misa? Emiten una energía. 

Asf mismo; puede expresar dolar, frialdad, separación, estructuracl6n, -

marcar un órden, en fin un sin númeor de mensaJes que reforzar6n fuerteme!!, 

te I• palabra oral. 
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V ,3 La expresión de los brazos. 

De la misma manen. los brazos y hombros pueden representar muchos --
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sentimientos de manera Inconsciente. 

ºLos brazos abiertos representan apertura al diálogo. 

ºLos brazos cerrados o cruudos cierran la comunlcac16n, no e1Uin acep- -

tando lo que se dice o bien están en desacuerdo completamente. 

ºLevantar los hombros puede ser que no le preocupe tanto, "total, no 1!!!, 

porta". 

ºLevantar los hombros puede ser una reacción ante un susto. o miedo a -

una situación. 

V.• u ~tura. 

Cuando una persona camina con la espaldai derecho totalmente puede refl! 

Jar una persona rígida. poco flexible. no tan abierta al cambio; de cierta forma 

Impone una personalidad fuerte. 

Cuando la postura es encorvada representa lo contrario. 
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Aquí se puede contemplar el caminado y el sentado porque van muy rela

cionados, si se camina con elegancia la gente percibe otra cosa, percibe precls! 

mente la elegancia, estétlca 1 o bien vulgaridad; el ego de una persona se pue

de ver claramente observando todo su cuerpo, manos, brazos y espalda. 

ºDe la misma manera se ve la virilidad o femenldad del Individuo. 

ºEl movimiento del caminado es imp~rtante para captar la atención de los -

demás. 

E1 Importante manejar adecuadamente la postura por ser el porte de la -

personalidad cuando se conoce algCm Individuo lo primero que se ve es su fTsl

co, sus movimientos y expresiones verbales, corporales y actitudes en general; 

y en muchas ocasiones es la Imagen que queda grabada en la memoria de la -

gente y cada· vez que recuerdan lo Imaginan y relacionan su personalidad con 

su porte. 
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v.s Lo voz. 

La voz puede ser matizada de tal manera que emita exactamente el sentido 

del mensaje; sl se sabe matizar la voz, puede ser de gran ayuda para captar -

la atención de los demás, variando de tonalidades bajas y altas. 

Por el tono de voz se puede dar cuenta si una persona está consternada, 

asustada, triste, enojada o muy contenta, 

SI uno como profesor entra gritando al sal6n ea lógico que los alumnos si-

gan hablancfo en un tono alto, mientras aue si se baja la voz, al no escucharte 

tendr6n que bajar la VOi. En ocasiones no funciona pe1·0 en otras sr. 
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V. 6 La sonrisa. 

,. Lu sonrisa es uno de los gestos propiamente humanos que reOejan apertu

ra comprensión, amistad, carli\o. Es una actitud positiva que facilita las rela

ciones humanas. 

Saber maneJar la sonrisa es una herramienta positiva para manejar al gru

po; de la misma manera en que en ocasiones no es lo más sugerido, a veces es 

necesario permanecer serlo aunque no se quiera. 
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V. 7 El espacio y el tiempo, 

El espado es de vital Importancia ya que el movimiento corporal estA 1uJ! 

to a un espacio y a un tiempo. 

SI los espacios son reducidos, los movimientos aerán • enores en entusias

mo, y en centidad, si una persona se encuentra muy cercana de la otra varla

r6 Indudablemente la forma de moverse y de gesticular emociones. 

El tiempo, los gestos se hacen al mismo tiempo en que se habla o en el -

momento de la emocl6n, son espontáneos en la mayoría de las veces, pero en -

caso de ser forrados lr6n siempre al mismo tiempo en que las cosas fluyan. 
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V. 8 Generalidades y sugerencias. 

Las actitudes y ademanes faciales y corporales van íntimamente relaciona

dos porque al mismo tiempo en que se mira, se camina, se mueven los brazos -

las manos y la sonrisa. 

Es -importante tomar en cuenta que estos movimientos no sustituyen el le!!. 

guaje oral, pero sf lo complementan de tal manera que esclarece el sentido y la 

Importancia dftl mismo. 

Ademh no se puede determinar a una gente por sus gestos porque pue-

den haber una serle de factores que estén afectandola; sin embargo en ocasio

nes puede ayudar para el entendimiento mutuo. 

Por otro lado sab~r manejar listos movimientos no solo permitirá ser más -

claro en las explicaciones sino tambié:n como profesor podrá observar a sus 

alumnos y comprenderlos de mejor manera. 

Sus alumnos le observan toda la clase. y en esta edad, el adolescente 

tiende a lmllar pautas de conducta. no le extrane que alumnos Imiten su forma ., 
de vestir. su forma de actuar. 

El alumno !'erá un espejo, ya que contestar6 de la misma manera, por citar 

un ejemplo, sl usted llega con una actitud positiva, el alumno le contestará 

Igual (por lo regular más no es una regla) o bien si usted está en una postura 

de ayuda y servicio el alumno lo percibirá. 
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Se dan algunas sugerencias en este manual ya que la persona es un ser 

complejo que ha sido estudiado desde muchos puntos de vista para que en ca

da ámbito se desarrolle y se supere adecuadamente, y la comunicación no ver

bal está empezando a tener Importancia precisamente para mejorar las relaclo-

nes Interpersonales. 

Profesor: En la medida en que las sepa utilizar, mejorar6 1u relación con 

los alumnos y por otro lado será una herramienta didáctica que con creatividad 

y acampanada del lenguaje oral ayudard a captar la atención de los alumnos en 

la reallucl6n de 1u clase, 

Se sugiere a los profesores¡ que hagan una observación de sr mismos y de 

acuerdo a su personalidad procuren controlar y matizar aquellos aspectos que 

consideren necesarios sobre expresión corporal para mejorar 'º labor educati

va. 

A partir de una reflexl6n se considerar6 a contlnuacl6n cómo mejorar los 

movimientos y expresiones faclale"i. 

Una manera de conocer nuestros movimientos y gestos es precisamente -

por la observación, ••• y cómo darnos cuenta? En primer lugar frente a un e! 

peJo, de asta manera se contemplará. y podrá ver sus propios movimientos, de! 

pués simule que est.6 exponiendo un tema a sus alumnos y observe sus movl-

mlentos, ademanes, actitudes, habilidades, destrezas, etc. en el espejo. Rep! 

ta constantemente las actitudes aunque le parezcan aburridas o fingidas ya que 



la práctica es lo que permitirá que sus movimientos se conviertan en hábitos. 

En el momento en que usted se este contemplando en el espejo, lmaglncse 

que tiene a sus alumnos enfrente de tal forma que se sienta justo en el momen-

to de la realtzacl6n de su clase, obtenga la seguridad de moverse y expresar -

a través de sus gestos. A cont1nuacl6n se especifican ciertos ejercicios para -

coordinar algunos movimientos corporales y expresiones faciales. 

-Los ojos: 

De frente a un espejo observe su mirada y procure manejar sus párpados 

de tal manera que los pueda mantener el tiempo que usted desee muy abierto, 

semi abiertos y cerrados. 

Sostener la mirada fija en un punto. (procure pensar que está frente a -

su grupo); al mismo tiempo trate de levantar una ceja. los dos levantadas y -

después bajar una y luego la otra. Esto es algo difícil pero si se pr3ctlca pu! 

de lograrse, aunque se dan éasos en los que no pueden subir las cejas. 

1.- Con las cejas pueden crear sentimientos de firmeza, de sorpresa, i:id

miraclón, etc. 
~ 

2.- Para mantener las miradas filas deben practicarse siempre y en todo 

momento y sobre todo, en aquellos momentos dlfíclles no dejar qut!I se 

baje la mirada. 

-Las manos: 

Usted mismo debe observar el movimiento de sus manos y procurar "ha-.. 
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blar11 con ellas tratar de expresar y explicar con ayuda de las manos. 

Debe verse y crear una s1tuacl6n similar como la que se darfa en clase de 

tal forma que se vea Inmerso en una situación real y trate de explicar un tema 

procurando el movimiento manual. Practicando y poniendo atención a sus movl 

mientas podrá guiarlos conscientemente. 

-los brazos: 

Observése a usted mismo en una sesión, lcómo! pues tratando de imagi

narse como lo perciben sus alumnos tratando de transmltlrle1 que guarden 11-

lenclo, o que pregunten si tienen dudas, y volvemos al espejo y practicamos -

frente a él. 

-La. postura: 

El hábito d~ pararse bien, caminar con elegancia es un esfuerzo diario, -

levantarse y desde ese momento pensar en la postura, enderetarse y procurar 

eotar asr todo el día. 

-La voz: 

Esta puede manejarse y modulane dependiendo del tema, de los alumnos, 

de la hora de clase, etc. y para aprender 1 modularla se puede utlllzar una -

grabadora; escucharse después y volver a hacerlo, hasta que se logre escu- -

char el cambio de tonalidades. 
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-La sonrisa: 

Esta no se practica porque es muy espontánea, sin embargo procure son

reir aunque no tenga muchas ganas ya que es por naturaleza una forma de -

mantener al'mónlcamente las relaclonelj Interpersonales. 

-El espacio y el tiempo: 

Procure desplazarse cuando hable sin perder la atención ni hllaclón de -

los temas; practlqu'l!lo constantemente, camine en el salón y cambie de paslllos 

en caso de que existan varios, de tal forma que cuando observe a su grupo -

cansado o distraído, usted camine hacia e!los manteniendo la expltc11cl6n. 

-Tiempo: 

Procure hacer los movimientos y expresiones al mismo tiempo en que esté 

hablando, ju1to para reforz~r la comunicación verbal. 
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CONCLUSIONES 

Es Importante considerar que los docentes son personas preparadas con -

estudios en distintas ramas del saber y trascienden Justamente poniendo en C2, 

mún con sus alumnos información que servirá para lograr sus objetivos y me-

tas, ·sin embargo transmitir Información es una actividad muy compleja ya que 

es de vital Importancia el ~? es transmitido el men1aje Informativo y do -

la forma en la que un docente se explique será en la medida en que. los dis--

centes perclb1n, capten, y entiendan el mensaje. 

Esto es muy amplio porque puede apagarse en la didáctica y todos sus r! 

cursos para lograr eficiencia y eficacia en el proceso educativo, y por ésto -

mismo es importante tomar en cuenta todo5 los aspectos que conforman el pro

ceso de "ensenanza-aprendhaje. 

Se puede decir que la educ:aci6n forma y perfecciona a la persona humana 

Integralmente en todas su1 facultades y potencialidades de tal manera que de1-

de el momento que Inicia su vida esU en poslbilldades de adquirir conocimien

tos, h8bllldades y destrezas que lo perfeccionan conduciéndolo a un desarrollo 

y crecimiento. Por esto mismo. la persona siempre puede estar creciendo y no 

debe estancarH sino al contrario, día a día procurar un crecimiento que lo lle

ve a alcanzar anhelos, objetivos y metas personales y por otro lado para con-

tribuir con el desarrollo de la sociedad. 

La educación es el patrimonio más Importante de los seres humanos porque 
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de ella depende su comportamiento en general, sus conocimientos, habilidades, 

destrezas y en sí, el desarrollo de un individuo en sociedad. La educación 1!!, 

tegral justamente es la que conjuntamente encauza y perfecciona a la persona 

tomando en cuenta todas sus dimensiones y facultades y como docentes siempre 

y en todo momento se debe tomar en cuenta a la. educación Integral como ta -

forma más· eficaz y eficiente para el crecimiento, desarrollo y perfeccionamiento 

del hombre ya que todo lo que conforma al hombre es educable y de una man~ 

ra Integral el hombre tiende al bhm próximo y al bien último de tal forma que 

todo lo que lo compone y lo lleva a sus fines deben ser orientados, gulados y 

educados. 

La persona es social por naturaleza, desde el momento de nacer se encuen. 

tra con otras personas y por la misma sociedad va aprendiendo comportamlen-

tos que le sirven para cubrir necesidades básicas. La famllla es la célula de 

la sociedad y es en esta donde el individuo aprende cuestiones básicas de su

pervivencia en un principio y donde aprende a comportarse con otras perscnas. 

Después comienza a vincularse con la sociedad, se enfrenta a la socialización -

escolar, con la gente y problemas del medio ambiente, con sus amigos, vecinos 

etc. Es Importante que como padre de familia se escoja el tipo de educación -

que deben recibir los hijos fuera de casa, de tal forma que la educación esco

lar y ambiental sean complementarlas a la educación que reciben diariamente en 

casa. 

V osta congruencia abarca muchos aspectos, desde Jos conocimientos más 

elementales hasta nociones de la vida que hacen que un Individuo se comporte 

de una u otra forma. 
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Ahora. pasando al campo de la educación en el aula escolar concluye que 

la didáctica es la disciplina pedagógica que conduce y dirige eficaz y eficiente

mente el proceso de enseñanza-aprendizaje tomando en cuenta todos los aspf!c

tos que conforman al acto educativo. Esta, debe ser' estudiada por todos aqu! 

llos que ejercen, Jabor'an o contribuyen de alguna manera con la educación es

colar y esto, porque la didáctica organiza, agiliza y optimiza el trabajo de los 

recursos humanos a través de métodos y técnicas de enscñanta y aprendizaje. 

Analiza todos los aspectos que confor"man la acción educativa en una e~cuela -

de tal maner'B que si se conoce y se practica adecuadamente conduce al logrll -

de objetivos educativos a corto, mediano y largo plazo. 

La didáctica permite el perfeccionamiento constante en cualquler rama del 

saber, ya que en el momento de transmitir· y enser1ar de manera eficaz y efl- -

ciente tanto en la enseñanza como en el aprendizaje, organizando, agilizando y 

analizando tanto a Jos elementos como los momentos que Intervienen en el acto 

educativo. 

La educación y la comunicación se relacionan directamente tanto por sus -

elementOs como por sus objetivos entre otros, en la comunicación se pretende 

Informar al otro, transmitir' y recibir' algún mensaje Informativo y poner en co

mCm Ideas, pensamientos, conocimientos, experiencias. etc. En la educación -

también se pretende ensenar y aprender contenidos educativos que Informan y 

forman a Ja gente. Los conforman en emisor - receptor; alguien que ensena 

y alguien quien aprende y un sin número de factores y elementos en común, -

sin embargo es muy Importante hacer alusión a los procesos de educación y de 
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y de comunicación como constantes. continuos. que permiten la transmisión de 

Información en la sociedad. así como la transmisión de las costumbres y cultu

ra en general de una generación a otra. La comunicación pone en común la -

Información y la educación forma a las personas para que puedan crecer y de

sarrollarse ton la Información que adquieren a través de la comunicación, 

Dentro de la comunicación se encuentran diferentes tipos de transmisión -

Informativa: la comunicación verbal, a través de un lenguaje estructurado tan, 

to oral como escrito; la comunlcacl6n no verbal que es a travós de eXpreslo-

nes y movimientos corporales y; la comunlcacl6n gráfica aquella que a través 

de símbolos escritos, dibujos y representaclonei gráficas ponen en común cier

ta lnformacl6n. Es necesario considerar los tres tipos de comunlcacl6n dentro 

de un todo porque alslados cumplen con ciertos objetivos pero conjuntamente -

1e complementan y logren mejores resultados en la comunicación humana y 

transmisión cultural en sociedad. 

Dentro del aula escolar y en sr en el proceso de ensenanza-aprendlzaje -

se deben utilizar estas tres formas de comunlcatl6n para mejorar la calidad -

educativa ya que el profesor ofrece má.s claridad en las expllcaclones, precl- -

slón en los contenidos educativos ofreciendo una mayor comprensión al alumno 

y por ende se otrt1enen mejores resultados de aprendizaje, mejor rendimiento -

escolar de lo5 alumnos, mollvacl6n etc. Y esto es, porque no solamente estén 

escuchando al profesor sino que también lo están mirando y captando su lnte!!. 

clonalldad a través de sus movimientos corporales, su voz, su sonrisa; al - -

Igual que captan lo que dibuje o marque en el plzarr6n. De la rnlsma forma, -
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el profesor escucha a sus alumnos, los observa, capta la lntenclonalldad de -

sus alumnos y analiza lo que dibujan, o representen en sus cuadernos. 

Por todo lo mencionado es importante hacer buen uso de los tres tipos de 

comunicación en el aula escolar ya que conjuntado¡ con la didáctica se pueden 

obtener mejores resultados educativos. 

Dentro del proceso de ensenanza aprendizaje se toman en cuenta esto~ -

tres tipos de comunicación, se utlliia la comun1cacf6n verbal sabiendo.que es 

el medio por el cual el alumno va a recibir la información de una forma estru=._ 

turada,. con un tengu;sje objetividad, claridad, precisión, etc., que es vra di-

recta para transmitir y recibir datos Informativos, contenidos educativos, sin -

embargo es Importante considerar que si los profesores conociesen y estuvle- -

wen mnvencklos del efecto que se logra por el buen uso y maneJo de la expre-

sl6n corporal y facial dentro del aula escolar, la utilizarían como herramienta -

dldictfca en el proceso de enser.anza-aprendlzaJe ya que logra dar a conocer -

Intenciones. sentimientos .. emociones, tonalidades, movimiento y un acercamien

to a la realidad de otra forma. Como herramienta didáctica fungir en cualquier 

momento y motl~ar al alumno o bien dorle contenidos Informativos con una ln-

tenclonalldad, con clerlas actitudes, expresiones y movimientos o seflas que le 

esclaricen parte del significado de algún lema en especial. 

los profesores deberían obtener más lnformac16n y formación de la expre

sión facial y corporal. reflexionar acerca de esta y de las características, cap! 

cldades, posibilidades y potencialidades Individuales ya que cuando reflexionan 
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acerca de este tema, la mayoría de las ocasiones se descubren habilidades de -

la misma persona que antes no había siquiese observado en é:I mismo o en los -

demás, de tal forma que si se logra una reflexión acerca de este tema como -

profesionales de la educación y a todos los que la practican como actividad im

portante en ~us vidas deben utilizar tanto la palabra verbal oral o escrita, la 

comun1cac16n gréflca y la expresión corporal como una herramienta didáctica --

que contribuye para lograr eficaz y eficientemente los obJetivos educativos, el 

perfeccionamiento del Individuo y el desarrollo de la sociedad mexicana, ya que 

con esta se reclbe distinta Información, tal como actitudes, comportamientos, -

sentimientos, emociones, y en sí estados afectivos personales que pueden tras

cender en los demás como motivadores, con una Intención determinada que CD!!, 

duce anímicamente la convivencia en el aula escolar, y en el medio ambiente en 

general. 

Los docentes requieren de mafi información acerca de cuestiones elementa-

les acerca de lo que se puede lograr con la expresión corporal y facial porque 

al tener más estímulos que. ll~men la atención del alumno se obtendrán mejores 

resultados ya que comprenderán mejor, memorharán más detalles y lo trande

rlrán con m6s naturalidad a su vida laboral y social. Entre otras cosas, se -

debe recordar que la educación integral debe abarcar todas las facetas, dime!!, 

slor.es y facultade( del hombre, y la expresión corporal y facial en muchas -

ocasiones son las que forman a los alumnos para su desenvolvimiento en socie

dad, actitudes y comportamientos con los demás y sobre todo el respeto hacia 

tos demás. Por que respeto?, pues porque una persona con ciertos hábitos -

conductuales, con movimientos armónicos, con expresiones sencillas y significa-

Uvas hacen que los demé.s le admiren y le respeten. 
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