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INTRODUCCTION

Este trebajo sl cusl denomino "LCS ALCAUCES ¥ La vaLORIZACLGR
DE LA PRUEBA DE INSPECCION EN EL DERECHO PROCZSAL LABORALY ——
tiene como finelidad deserrollur decde su concepnto, maturasle~
za, desarrollo, aplicacidén y slcences de la prueba de inepec-
cibén, cue si bien es cierto ye se encuentrn rerulzdz en 1o ~-—
parte adjetiva de nuestra ley, tsmbien es cierto, gde existen
curencies por lo nué se mpuntan criticas al desuhogo actuasl —
¥ proposiciones con una reglementacidn mas wmplia, Zendo Tes-
_ puestes & todos los problemas asue se originen en el deszhogo-

de dicha pruebae, contribuyends con ello =z los fines del dere-~
cho laboral y dendo pauta & 1s necesidad imperinsi Ce oTser—-

var los siguientee puntos

Que la vruebs de insveccidn cee li primera pars su desehogo -
antes gue todas las demes nruebes gue la oisme ley nos sefiala.

En rezdn de cue 2l celebtrur 1ls pruebe de inspeccifn zeneral—-

merite log conderedos cbjeten lrg deocumentos sue

fe e¥niken, -

sin ester presente en la meyorie de
1n aue desde mi puntns de vistp, a1

cen =ntelecibdn r 1o confesinrs

es decir en l¢ confesionsl cdel

sobtre los dccumentos sue s¢ Le iTputen cemo sen ¢onténido y -

firmes Cg¢ los mismos ver lo que de otrw maners ge tzrieric el

nracedimiento en el ssntido de gue £l finsl sellelern 1ecne —-—-
sare el destr:ogo de lz nruebe de inepeccién y ol otietar como
¥a he hecho mencién en forme ritusl cbjetando les docum=ontos,

se¢ tendra cue nombrer veritso nor erndue narts ¥ en £a Cczmsd arn ~
tercere en discerdiw pars el crso de rue no esten ¢ L cuerdo—

los veritajes de lee vertes 1o aue retard-riz el vrnocedimien-—

to. shors bien resnecto z nombremiento de les veritne, ancue—

no es varte del tema ~ue treto cuiero hacer notsr cuae sl es -



notorio su dictamen para la pruebs de inspeccidén ya que -
muches veces del dictamen oue emiten los peritos depende-
que 8l ector pruebe los hechos de su demsndm por lo que -
los peritos deben sceptsr su cargo ante las Juntas de ——-
Conciliscidn y Arbitraje, debiendo ¢e identificarse con -
documento idoneo que prcredite su profersidn y no con una -
simple ldentificecidn en ls cusl eperezca su fotogrefie,-
¥y que dicho documento idoneo debe ser expedido por =lguna
escuele o instituto, nsl como los perites de la Procuraduy

ri{a Generrl de Justicia del Dietrito Pederal.

En el presente trabojo hago notar gue todes les pruebsz —
tienen un walor determinado de acuerdo & le forma en aue—
Be ofrezcen y desehoguen pero e lp pruebs de inspcccién -
no se le ha dedo el plcance y valor aue reslmente merece-
va que dichs prueba de scuerdo za su integrecidn en un ——-
momento determinszdo puede decliner lg belesnze, en fevor -~
de cualguiers de les partes en litigio y en le eapecie ——
determinar cusl de les partes tienme o se le debe dsr la -

rezén.



CAPITULO PRIMERDO

l.— ANTECLDENTES HISTORICOS DE LA PRUEBA DE INSPECCIOL -
EN BL DERECHO ROMANO,

Para peder hablar ssbre le prueba ds la inspeecidn en el
dereches romane, es necesario hacer un breve andliasis de les -~
especteos principales de la evelucidn del precese remane, adu-—
ciende que fud €ste quien tuve la suerte de llevar la eveluw-
cidn de sBu derecho desde un punte de vista técnice y sistema—
tice a alture jumés slcanzades per etros puebles de la enti--—
guedad, es decir, se caracterizé poer ser un pueble jurista y-

guerrers.

I.~- LAS ACCIONKS DE LA LEY.~ Bn esta etapa prevalece el-
orden judicial privade y propiamente se dividfa en dos instan
ciae, la primers se desarroellaba ante an magistrade y se lla-—
mabs in iure, la segunda ante un Tribunal de ciudadanes selec

cionades ¢ ante un juez privede y se llamabe sin iudicie.

Bn le primars instancis, se determinaba le censtelacién-
jurfdice del case: en la segunda, se afrecian, admitfan y de-
sahogaben las pruebas, después de le cuml, las pertes presen-

taban gus plegetes y el juez dictaba sentencia.

Este fase resulta una transicién entre la justicia priva
da y la pdblice. La intervencién de la auteridad piblica se -
limitaba a ejercer presién para que el demandade aceptaras el-
exrbitreje.

"Geye nes transmite, en las institucienes, elguncs dates
sobre las cince lexis actienes, es decir, seobre les "medies ~
de pener en asctividad el contenide de la ley, ¥y la ley eqguiva
le, en este case, gebre teode, a ].a.s XI1 tablas". Gracias a 461
y 8 unes pasajes de Cicerdn y de Valerie Prebo, pedemes recensg
truir eata primera dypsce de la himtsriam del precedimiente — -
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TOMENQ, CUye sistemz se remonte 4 tiempos predecemvirales. (1)

Estes acciones de la ley sen preocedimientes rigureses en-
marcades dentro de cierte ritualismo, parecen encontrar su fun

damento en la ley de las XII Tablas.

Mbha gue una clasificacién genufnu de acciones e de preten
eienes, censtitufean les acciones de la ley diversas formas — -
autorizadas de precedimiente coen caregcterizticas prepias, y —--—
as{ podrismes hablar en su dessrrelle ante los magistrades de~
las pelabras, les gastes y las actitades proseritat: per-Ia ey
oue deberian adoptarse por ias partes.

Zrsn cince formas de actuacién de las cuales tres de ellas

eran de caracter declarative y las etrans de caracter ejecutive.

A).- ACTIO SaACRAMENTO.- Bn dende las partes en litigie —
hacisn unp especle de apuestms y el perdeder deberf{a de pagar
las, as{ el mente de le perdida se destinaba a les gastes del
culte y exiete un verdedere rTete entre las partes, afirmande-.

gmbas tener dereckbo gebre una coesa ¢ so0bre wuna persena.

Bl procedimiente cemenzsba con la netificacién la inius-
vocptie, cgue erz un ecte privade; si el demandade se negabs -
8 presentarse inmediatemente ante el mpgistrade y no ofrecie-
un fiador pera garentizer sa futura presentrcién, el amctor —-

pedris llemar testiges y llevar, per la fuerzs, sl demandedeo-
ente el pretor,

{1} MARGADANT S, Guillerme F. “ELl Derecho Privade Romene".
Editerisl Befinge, S.A. Sexts Edicién. Méxice. phg. 145,



51 el demundado era viejo o ectaba enfermo, ¢l actor te-

nfa que poner & su disposicifn medios de tramsporte, dice la-

primera iey de las XTI Tublas btondacosmrente, © precis

TO NO €8 Necesario 4ue \8ea un Carro previsto de cojires®.

Une vez ente el magistrado, el procedimiente erz limera-
mente distinto, segdin ee¢ trate de un pleito sobre derechos -=-
reales o personales. En el primer easo, el actor debf{a tocar
el objete del pleito con unae varita, declarando que le perte-
neefa a &1 (rei vindicatio ), despues de lo cual el demandado
tocaba el mismo objeto, afirmando gue era de =su aropiedad - -
{ contra vindicatio). En la rei vindicatio el amctor debfu - -
comprobar su derecho de propiedad, mientras que el demandado-
continuar{é& siendo el poscedor, si el actor no logreba tfundar
su derechko en pruebas convincentes. Tratdneose ce un objeto -
inmuebie, las partes trafun una parte cel mismo (una teja de-
ung caga, un terrén de un feude etc.). Segun Cicerdn, suce--
dia tattidn que el pretor ordenaba a laes partes un viaje sim-
bélico, de unos pocos segundos, 1n cual incdicabs que original
mente el procedimiento in iure debfz rezlizarse ern @l terre--
no que era objete de litigio. luego segufz un combate simula-
do, lz mznum consertio, en la cual intervenis inmediatamente-
el pretor, ordenando a ambas pertes entregsarle el objeto 1iti
gioso. Decpues el znictor y demandado zpostuban 53D ases 4§ - —

80 vssg,

rando yue abandonsrian el importe de erte
gsito ex favor del tiempo, en ctoso de no comcrobar sus afirmu-
ciones. Las partes debian depositar el importe de la apucsta
u ofrece a un fiador oclvente, el prudes sacramenti.

el pretor concedia lueio la posersifn rrovisional del ob-—

jeto & cualguiera de las n ¢u, cunds prefercicia o la gue -
T q

ofreciera mejor fianza para garantizar la devolueion del objeto.



Y 1z entrega de lee frutos, en casc de perder el juicio.
£1 fiador debfa garantizar la entrega, no solo del objeto 1i-
tigioso mismo, sino inclusive de los frutos que, entre tuntoy
hubiera groducido y de sus accosorios

E1 ditime moto de ¢sta mudiencia ecre le litis contesta—-

a lw demanda”, oins el -

tio. Estw no cra lu " contes

n

acto por el cual se evitubs w los testisos prescntes z gue fi

de

jaran bien en su memoriz 1os detazlles de lo aue heble cucedi-

do in iure. Lksostos tegtes eran necesurios, vor tratiree de an
proceGiTmiento rigfurosamente oral, en el gue no se utilirsben-
escritos vaeraz hacer constar log c=talles del proceso.

Durante la segunda audicncia, es decir, treinta dias des

nc
oues, el pretor notificak. a las rarte; el nombramiento de un
- . . s -
index, luefgo, tres diss desnaes, © sexn, en el comperendinugs -

6o probsto--

dies, s0li= comenzar, ante an juez €l procedi
rio. Desrues de este y de los alegetos, el juexr dlictsba uwna—
sentencx:- (literclmentes opinidn), declarando gquien rhabia per

dido lz mpuestu.

E)e— FOSWULATIO IUWICIS.~ La iudicis ariitrive

oooedlr al magis-

tic, en esta wccidbdn les rtes se limitz
tredo gue les designarz un juez, ein que celebrumrun apuestas-
proceseales, y ello acurre en dog casos:

Primero.~ Cumndo no se tratzbz de unz decisidn zfirnati-
va 3 nerstive, respects del derecho gue el actor nretenifec te
ner, sin~ o2 la divi<ién de una copropiedad o herenciam, del -
deslinde de anos terrenos o de la fijacidn del importe de da-
#os y oerjaicios.

Segundo.- Cuznde se trataba de une determinacidn de dere

chor y obligaciones nacidos por stipulztio.
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C).~- LA COMNDICTIO.- Esta accién precedfa casndo el uctor -
reclamaba une cantided de dinero o un bien determinado. Lr ven-
taje practica consistfo posiblemente en un plage extrmordinerio
de treinta dias que fué insertado en el procedimiento entre la-
primersa audiencia ante el pretor, y a la segunda, en la cual —-

debia ser nombrado el index.

D).~ NANUS IKIECTIO.-~ En el caso de gue el deudor no pudie
ra, 6 no quisiera, cumplir unw condena judicisl o un deber reco

nocido ante una autoridad, ¢ en 2tros emaon diversos en los que

ere evidente que alguien deb{s algo & otro, el acreedor podie -
llevar al deudor unte el pretor y a recitwr una formula determi

nada, combinidndolu con gwstos determinados. S5i el actor cumplia

correctamente las formalidades inherentes a su papel, el pretor
preausciaba la palabra addico ("te lo atribuyo"), después de lo

cuzl el acreedor pnéfz 1levar al deudor & su carcel privada.

Durzante sesentsa dias, el acreedor exhibia al deudor -
en el mercado, una vez cada veinte dias, Yy si nadie se presents

t# & liguidar la deuda en cuestibn, el acreedor podfa vender &l
deudor o matsrlo.

EY.- Li PIGHORIS CAPIO0.- Por ciertas deudas, de cerdcter -
rilitar, fiscal o szgrado, el acreedor podf{a penetrar en casua ~
del deudor, pronunciando ciertas férmulas sacramentales, y su--
car de elle elgdn bien, el pignus, o pea, la prenda. Esta accién
fe parece 2 un embarge, hecho por propia mano sin intervencibn-
de autoridad alguna. Esta dltima circunstancia hacia Lndispen'sg.
ble un procedimiento pars sancionar el uso injustificado de =w-—
piznoris capfo.
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2.~ KL PROCELIMIENYTO FORMULARIO.- Este procedimiento ~—
también pertenecié al orden judicial privado, y caramcteriza-
ba la segunda fame del desarrollo procesal en Roma y adminig
traba litigios entre Romenos y extrunjeros, y plieitos de ——

extranjeros entre si.

A) .~ CARACTERISTICAS PRINCIPALES DEL PROCEDIMIELTO FOR-
MULARIO.- Lo caracter{stico de este precedimiento puede resg
miree en lup siguientes puntos:

Los partes exponfan sus pretensiones per vorba concepta
o sea, en palabrars de su prooi’ eleccidn. Por este motivo,-
disminufa la dependencia de la administracidn de justicia -~
respecto del ius civile.

£l pretor deja de ser un espectader del proceso, o ses,
una zutoridad cuyo papel se limite a vigilar si lge partes -
recitan correctamente sus papeles. Se convierte en un orgae-
nizadér que determina discrecionualmente ¢ual serd el progra-
mz procescal de cade litigio individual, sefizlzdo en cada par
te sur derechos y deberes procesales.

Bl proceso conservaba su divisidn en una instancie in -~
jure y otra in icdicio: pero, como eslabén entre ambas fases
encontramos ehora la formula con las siguientes funciones:

La formula contenia las instrucciones y autorizaciones—
que enviabe el magistredo al juez.

Ere tambien una especie de contrato procesal, ya gue -=
las vertes tenien que declarar gue estaban conformee con la-

formula.



La férumulu eserite sustitufu cen ventuja lze memorias --
de los testigos, que, sl terminer la instancia in iure del --
procedimiento de la legis actiones, suavi-é&ndose de este ma-—
do lu trunsicibdn de un sisteme a otro. Tor la estructurn de-
estap férmulas, cada preceso podfs referirse & un sole punte-
centrovertido, como prineipio general.

B}.~ PARTRS FUNDAMENTALRES DE TA POIWULa.- LA INTENTIO, —
LA DEMOSTRATIO, LA ADIUDICATIO ¥ LA CONDRBRATIO.- Sciocloja  —

nos explica en los siguientes t&rminos.

"Te Demostratio es en suetencis, ane snacciacifs del he—
cho, que constituye el fundamento de la litis, ln Intentio es
aquélla parte de la férmulu en la que el actor concluye o cx-—
pose suscritamente su demanda; le Adiudlemtio implicu la po——
testad por lm cuaml el juez debe atribufr la cose ¢ purte de -
lu cosa o derecho sobre¢ €sta a ulguno de los litigantes; lo —
condenatio, es la Jdltime narte de la formula y agqudlle con L&

que se llege a un resultade ejecutive". (2)

& meéidn de que se fud desarrollarndc el nrocess fTormalm—
rio es 1a evolucidn del derechec recmane, la féraula re fué en—
rigueciendo con diverseos elementos y as{ se fuercn insertandc
lae llamadas prescripciones e favor del actor o ¢ favor del -
Teo, ¥y finalmente las excenciores como elernente condicionante
de la condena, es decir, se indicabs por €l pretor &zl juez =~-
que i se datn condicidén, deberia de condenarse siempre y ——
cuando no se presentara 1= circunstancie es deeir, ese ele—
mento de gue siempre y cuando no se prefeonte la circunstan——

cla Zeta, constftulun lu excepcidn de la férmula.

(2) cit. per GOMEL LARA, Cipriane. "Toorism goneral del Precese.
Textos Universitaries. 1974. pig. 59



3.— DESARROLLC DEL PROCESO EXTHAOADINARIO.- La caracte-
ristice culminante de éste nuevo sistema es la presencis del
Fetado aue se hace sentir desde el comienze hasta el final -~
fAe le controversisz.

zn adelante huevemas mencidn 2 lze nrincipales etapas o-
nomentes en que soceden lae diversaas eciividades procesales
por ser éste, el antecedante histérico dentro del proceso ro

mano de la "prucbe de Inspoceidn®. (3)

A) .= BVOCATIO Y LITIS DENUNTIATIO.- En los sistemas entg

rierss e el propio demandunte guien efectdn la citacién y -

comunica oralmente 21 demauncdado sus preteansiones=s, en caso de
zue ne cotnuzreciern el demendado, el mapistrado venfa en wvo-
sesidn gzl zctor de loo bieres del demandado y si el recla--

rante no comnareciz se teofu nor decistido de le aceidn la -

ezl nn ondin ser intento naevenente.

“rr el cistcme extraordinario, el rdo debe obtener

r
arecenciaz del demcndano mediante

e
=~ citecinnec. antins se estable-~-

t
racter ondtlico aue lz citacidén debe ——-

kn log primeros tiemnos del hajo Imnerio la citacidén —-
n- ge verifica directanente del ector a demandado, sino que-

se reeli-z2 nor 1Atermedio del maristrado.w

(3) CUENCA, Humberte. "Preocese Civil Rémane". Edicience Jursdd
cas Eurepa America, Buenes Aires. 1967. pdg. 137



Estas tres fornas de lz Evocatio son las siguientes: -
2).— La Denuntiatio, que eraz una exposicidn escrites, reda--
ctada nor el derardante, irnvitando al demandade a comnare--
cer ante el tribunal, perao diriusids directamente al magis-
trado v que €ste hacfa comunicar mediante un viater (emplen
do de su dependencia), b).- La Litterae, mnedianie 21 aunl -
un magistrado comisiona o delesa a otro de inferior jerar--
quf{a nara que practianuve 1la citacid: de uny nersonil que se —
encuentra fuera del lugar del tribunal y c).-Tos Edictos, -
aue snon &rdener dirizides por un funcionario a otro en soli
citud de un litigante gue no se encaentra ni se enbe c-rde-

estd.

“"Pero la forma usual de citacidn, desde lu epoca de — -
Constuntino, fuéd 1x 1litie denunciatio, shorz en el exiraor
dinario, 21 princinio era un documento pdblico, zutentifica
do ante el funcionario, en el cugl el zctor exnone sus ore-
tensiones e invita al demandano & comnarecer jantos al tri-

buanal.

Fn la do~ca de Justinizne, en

no necesita la demanda ser recistrud: sarrsinalmente en el -

o]

Tribunal ya que vara dsta énoca bastz autorisar Lo 4rden —-

indenendiente del magistrado.

El encuargado de notificar la citacidn ec el viator o -
excecutor, era encargado de conunicar la libellus convestio
nis al demandado y ¢rte debia gersntizar sau comparecencia —

mediante una fianza." (4)

{4} cugnca, Humberte. "Precese Civil Remane". Ediclenes Juri
dicas Eurepa America, Buenew Aires. 1957. pég. 138. -
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La no ccmparecencis del actor d=: por desistido el oproce-
dimiento, pnero no extingue la& accidn; nara intentar nucvamen-
te el nroceso debe indemnizsr & su adversarTio los dafdos y ner

juicios ocaesionados ror la denrmnda GNTETLeT.

La demandsz se introduce mediunte lu nresentucidn de un -
escrito por el demarndante ante el magistrado, escrito lilamado
Tibellus. ¥1 libellu: conventionis era un escriite firnade --
por el demundante con exposicifn de hechos y Tuzones de su de
manda.

B)ue~ LITIS CATMFETLATIO.~ Kste zcto comienzu con el conc—

cimiento que tiene el mugistrado de lus pretensjores

¢
mandsrtec y de la contradiccidn gue el demzndéado hace de caue-

gl *.en

Le ro cripurecenciz S:1 Adex:

yrreeidn Ge purte de¢ gir tieres a lu posesidn del actor, no--

acarres de inmediato la pérdide del litiesio, pues el uctor, -

deberd nedir ul tribuial una serie de Citaciones use SLVeE -

fijurdole 2lz x hors recer | €1 Bir fe miugpg, €l =--

enplar:miente findl

Juez le Mirizge uan "ereaqcdiciuz", o

Si compwrece, =¢ llevu a-cabo la contestacidn de lia de—-
manda © sea la litis contestatio. E1 juez interroga & las -
partes sobre sus pretensiones y defensas y &€stas prerccntan --
sus pruebas; anrecie los hechos libremente, se forma cravi -—-

ceidn y finalmente, dicta sentenciu.

C)e— LAS PRURBAS.-" Para averiguar la verdad, el jueg te—
nfa més amplitud que en nuestro oroceso, pues podfa inte rro—-—
f7ar a lus partes cuantas veces creyera conveniente mientras -

que entre nosotros, sclo en diligencias para mejor proveer.



Los prircinules medios nrabetorios son: cofesidn y jarw
mento, "rcuanentos, testigos, exwerticiu y reconocimiento ju-

aiecial (5)

w)a— COLFRSINK Y JURAHE

[T0.- EL gistrude o detfa dur

curen a la Ademandu al nreviasmenie el wcotor, oo Jirain yue no
proced{a muliciosamente, ni con er sropdeito de dilu:ter el -
juicio, o nor odioc contra el esclava, o rencer contra el --

coheredero. El eodigo aice gde Julw.ent: deio pr

L2riluran -
ccn las murios sdestas sobre lus Logretus poorituras y afirmar
que no tiene otros medios de imnedir o munifestar el vercads
ro estado de las cosus herediturias. Lebfan lus perte: tum—
bién comprometerse ¢ pugar los gustos del precwesd en cuso de

ser vencido.

El juramentic nuede presentarce untes = durante el nlei-

to, terbién puede ser extrajudicial cuandn e nrestsz sobre -~
cualgquier cuestidn relative u le controversia, perc antes de
su tramite vrincimal ¥ en {ste wcaso, tiene caracler v-lanto-

rio. E1 judicial, scurride &l comicnzo o durante o}

tienen caricter forzosc y nccesaric, pues la resistencl. 2
no preobarle weurreaz la pérdida de la mccidn o de la defensu.
Puede scr decisorio, cuzndo produce el efecto inmediatvo de -
la gentencia, o0 probatorio cumndédn sole swrinisira e lementos—
de prueba coniru yuien lo presta. E1 deciscrio puede s¢r =-—
deferido de une ourte o iz otru y €sta puede devolverls = la
nrimers por mnedio de un rveyzirimiento. EL magistrede pucde-—
deferir a upx de lur narvtes o1 Jurasento nura cstimer Szados—

¥ perjuicios o osure otris muterius de diffcil oracbe, oers

el juramento deferide de oficio pur el juez & unu wirite, no-—

puede ser deferido por date & su wdversario. Ko se poede ——

(5) CUBNCA, Humberto. “Frecese Civil Remene”. Bdicienes Juridi
cas BEarspa Americe, Bueneos Aires. 1957 Péx. 146,
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pregtar juramento decisorio por medio de apoderedo O represen-
tante por cue éste es un acto intuito perseonee. En cualouler-
ostado el juez poedia interrogery a las partes y un litigante ——
interrozur a su adverserio, siempre bajo lm solemnidad del ju-

ramento. El perjuicio tiene sancién criminsl.

La declarncién realizede sin Juramentc se denomina simple
mente confesidn.

£).~ DOCUMENTOS.- Ls prueba documental tenfa preferencis
sobre la testimonizl y menos eficacia que 1ls confesibn ¥ ek —-—
jursmento. MNo solo las pertes, sino también los terceros, ———
estavun en le obligacidn de aportar y exhibir los documentos —

gue poseyeran y gue fueran importantes para le investigacién -
procesal.

wJustinirno esteblecid gue lep autencidad Ael documento se--
demostrebs medisnte la firma de tres testigos de los curlesn —-

dos por lo menos, debfan reconocer su firma en el momento de -
"
producirse. {(6)

fera Scialoja, le prusba escrita sdmite tres gradosg de —=
eficacia que son:

I}.- Los documentos pdblicos, redactadoe por oficiales —w
péblicos, por magistrados Jjuzgasdores ¥y por los del censo, ¥ ==
nace plena fé.

I1}e- los instrumentos autentificadoe, redactadoe por —=—-

tabelliones, en la pleza piblice o en el foro, especie de nota
rios.

{6) Cit. per CUENCA, Humbarxte. Obra Cit. pég 1L49.
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III).~ Instrumentos privades, que eran otorgados por —

las purtes, delante de tres testigos."

Ern el perfodo c¢lésico no se exigfa le firmme al ple ael-

nto, or ve le atribofe le eficacin de conformidad yue-

& 1molicd en ¢l orovene extracrdineris.

Los gue re scbfan csceribir nodfiuar trazer el slane de la

cruz, lo cuul en el fondo imnrlicabl. una idea de autenticidad

reliFsicsa.
Los papeles domérticns, la decluracidn privada ante tes

tigos, © una hotu privadsa, no constituyer pruebas ne» £i gr-
los ¥ es indispenseble gioe esten relacionwdos'. con otros - —

elementos rrobatorios tupaces use confirrurlas. Las snctacigy

vorece: zl guae las hizo. yuien otor

o5

2¢r de propis mane no
contrarecibo —

Za un recibo tiene derecho a unz copla s u un
firnudo por el deudor.

K1 el purentesco ni ¢l estedo pueden rrobzroe de otra -
tenera, gue con las regnactivas untus acl estedo civil,

Le ingencidad de lu hija no nuede ser demostrude con 1lu
vartidu de nucimiento del nadire, ni con los emnlecs gue écte
huy= ejercido, pues puede ocurrir yue ‘el padre fuera ingehuo
¥ lua hijs escluva.

Se permitia 1. tochue de lu fulsedmd contra un documento,
nero st el tuchante no lograba demostrar la fwlseduad era jus
sguzan fulsarie.

51 se imnugnata la relacidna jurfdice conlenida en el -«
irstrumento, corresponafa al juez investiguaor la verdaderu—
voluntud de las partes; pero si se impugnaba lu forme, ésto-
implicaba la tacha de falsedad v el documento podfia engendrar



- 14 -

juicio penal.

A veces nndfa resuirse el juicio vivil de fulsed ¥ la
controversia continuubu, a reserva de iniciar la investima--

cidn oenal, czse de reculiar prohuda la falsedwd.

La prueba de la fulsificucidn de la firia deniu hacerse
mediante cernaracids de documer tos indebitables y dmte cotejo

erw practicudo por expertes caligratos.

El magistrudo nombrabe in ipcex en caco de iwocgnacidu-
de falsedad v é¢ste erw un caligrufs, gue ejerciu un. dotle -

farcidn, téenica y judicial.

Si no se compruebm lua tamcha debe darsele vlena fuerre -
wl docurentn, ain cuundc no se heya pzgando la cantidad en el
expresada. EL coteje debia hacerse comnurance el drcurento-
tachado con el Socumento pdblico y en detecto de déstos con -
orivedos siemore gue hazyan sido oteorgudng ante tres testifos

gue conozczn le firma lesftimz.

Fla- TRUTIGOS.- La pruetba testificul ejerce acs fincio-
nec: Declarativa e insirumental. Per la pricera incorcora —
=1l Droceso los hechos yue han c=fdo kajo el cominio de los -

ger:2idss. Por lu seiundo el testigo ayude o Cur =-tenticidud

a le pruebz escritua, como cuando se eride el ctorsemienio

jon

e l-g dinstrurentos privuedos delante Ge tres testigos

ayudann & dar {é pdblica. 8 los actos ntrLLes

RN S A L VR Ay

¢ ge nermite ol

eimenag

B Jerviriuwe el contenido
de lgs proebzs esceritas, salve €l case de extincida de desdesn
pero en éste czso s8éle =e uprecim la declaracidn gue afirmeg -
hater viste el pugd, que oyd l: confesidn del acrecdor, o gue

le consta que efectivamente Be verificd la cancelacidn.
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Constantine, en una cédlebre constitucidn, nego toda fé
al temtigo dnico, sin considerucibén a sus cualidades verso-

nales, " por mae gue sc destmoue, dice el texto legal, por-

el honor de lu esclerecida curia ".

Se vrefiere en el testimonio "al mas digne de fé" y —-
"meyores en nuimero”; se prohibe present#r por cuarta vez al
que no ha comparecide despuds de tfes veces haber side ofre
cido suv testimonio, salvo que la propis parte jure no haber

podido antes hacer uso de su declarecibn.

Se exige oue esté presente el adversaric y se le permi
te la fecultad de controler el interrogatorio medisnte re—-—
presentantes: el acto de la declarseién es pdblica de mane-
ra qué si 1la otra parte no concurre, "ln pruebas mera vélida
ges cusl fuese la ventaja gue resulte al sue 1a hs propuesto
ya que el que no ha estado presente, pudiendo, no debe tener
la sudiencia de oponerse a4 que surte efecte ls pruebe testi-
monial®.

Bl testimonio no siempre es litre y espontdneo. E1 ——
derecho Justiniano reproduciendo antiguas ¥y cfueles disponi
ciones permit{a arrancar tanto la confesién como el testimo
nio por medio del tormento. Solo estaban exentos de éstos-
suplicios los menores de catorce atlos, lozs viejos decrépitos
las mujeres encints, las peraonas'iluatres constituides en-
dignided y sus hijos, los militeres veterpnos y susg hijes.

Loe més préclives 2l tormento eren los esclavos y entre
ellios los que declprsbanrpor cuestiones relatives & la heren

cia del amo.
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Son incapaces de rendir testimonio; los herejes, log —-
updstoles, el enemigo, los no rogadoce, en algunas circunstan
cies los que tengan causas criminal pendiente, los condena-—
dos & penss infumantes, le incapseidrd cubre en lg linea ——-
directs nscendiente o deccendiente: en la colateral, heste -

el cuarto gredo y e¢n lu afinided nastr el segundo grado.

No es eprecisble lp decleracidén del testigo gue vacils,
se contradice, cue tiene mel vivir, ni al que por peor pre—-
cio 1idid contra les bestias, ni el gue haya genado pdblica-

mente.

G).— BXPERTICIA Y HKECONOCIMIBNTO JUDICIAL.- Bn cualquier
momento de la litis, el memgistrado podia designar Arbitro ——
(experto, pera determinar cuestiones importuntes, como fijar
centidedes de dinero, valores de muebleeg o inmuebles, efectuar
Liguidaciones e¢tc., Gichos £rbitros no eran nombrudes per les
partes sino por el tribunzl, y rendfan su dictamen bajo jura-
mento).

" Como 1la experticies es une prueba de curdcter técnico y -~
el vretor magistredo mcostumbrabe nombrer juez al cue posefa-
conocimientos en zouellss meterizs en pue se necesitaba algo-
més que le creencia del derecho, no era corrieate el nombra--

miento de expertos.

Sin embargo, es posible enconirar a lo largo de le lugis
lscidn de justinieno aisladas referencias de experios. A8l -
refiere Ulpiano que habiéndo alegadoe el marido que su mujer -
divorciadas estaba encinta de otro hombre y gue debfa ser ——--
reclafda, el pretor urbanc autorizd al juez pare que nombrera
a tres comadronas gue practiceran un reconocimiento en el ——-
vientre. (7}

(7)"ENCICLOPEDLIA JURIDICA OMEBAT Teme XVI, Buenes Airas Argen-
tine. pég, 60.
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No tuveo lp experticia o pericis gran desarrollo entre los
roménos por el poco desenvolvimiento gue pera entonces tenfia -
1lu técnica y ademds, es notoria la desconfianza que Justinicno
le tenfa especirlmente nl cotejo o estudie comparative de docu

mentos para determinar lz legfitimidad de la firma.

Bl magistrado mismo, de oficio o & peticidn de parte, he-
cis el reconocimiente de lugeres o coeas vinculadas al proceso,
levantendo un acta con sas observaciones en presencia de las -
partes. Solo cuendo éstas cosals o lugares estaban nlejados de
su jurisdiceidn, delegaba en un magistrade inferior sl recono-

cimiento judiciel.

Témbien se dispone de pocos textos sobre la inspeccidén ——
ocular o reconocimiento judicial. Si se pa legade un veso de-
plete, se considera comprendicdo el otro metal gue estd unido,-
ceso de no Ber puro. Agrega el digesto gue cuando se trate de
precisar cual de las dos materias es accesoria de la otra, deben
estimerse por ls viste, aso de ls coss y costumbre del testador.
De ipusl modo si se legan vesos de electro (cuetro pertes de -
aro y uns de nlatz), lo impnortante es saber la cantided exis——
tente de cada metal principel y en szccesorio, lo gue se nuedé—
determinar o simole vieta y en caso de duda por ia estimacién—

cue hubiera hecho al testader.

Pero le funcidén orobatoria més esencial la tuvo la inspegc
cidn ocular en el gefizlamiento de lindercs por parte de los ~—
sgrimensores cuando hey confusién o desapsricidn de lfmites -—
entre fundes vecinos.

Une constitucidén dice que los egrimensores por érden del—
governador y las partes, "hardn en el sitio de la cuestidn las
opereciones debidas". Si una inundacidn causada por el desbor—
damiento de un rfo, agrega un fragmento del digesto, berra los

l{mites, es necesario restablecerlos.
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Entre lus gtribuciones del Juez annynntiende on el juicelo
limites. cstd la de enviur agrimenseres ¥ por ellc deterrinar-
lu cuestidn =2cerce de los limites con arrezlo a eguidad, reco~
rocienas nor s{ rinme Lor terrcnos si lar circanstanciar lo --
exiger asfi.

El procedimiento esnecifico para 21 deslinde 4d¢ »rociedu-

des ralces correapondern. a la aActio Finiunm Repgundeorum.

’ . .+ i :
No lleso # precisar la Jurisprudencia romana la zZonm difg

rencial ecntre el reconccimiento judicial, que 11,

nite a poner -
constuncia de la situacidn de las cosus y los lugares, zlicndar
en causas ni consgecuencias, y lu experticia gue ixplice recons
cimiento, operzciones téenicas ¥y dictdmen. Pero en general, en
el proceso moderno se recsnace que les simples oncraciones de-

de lu Inereccculén ocu-

lar. aqudlla viel:. cul donde fuera nece-

saria une onerucidn 3 licucidn de un nparzte, re--

queria expertici.. y

perceccidn <e lon senti

3
o
—

rrogvese o la

de tierrz, cin cuand
8

elementeles reglus aritnéticea

y la aplicucidn
ul

InFeniers Yecdnica), o la trianrmuleecibn ¥ a luc

vel, y aldn w 12

&, prescreione resultuin: mins rae

cisos.

Estemog & puanto

la ciencia Mmecinica suntitsye
cedu dfn mis la rereencidn humana v ooy turts, gue =e hace = -
impericsa une reviriin del limituedos deminio de la insnsccidn

oculur.
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CAPITULO SEGUNDO
II.- ©LAS PRUEBAS QUE REGLAMENTA LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO
I.- LAS PRUEBAS DE ACUERDO CON LA LEY DE T93I.

"Haciendo una breve lectura de la Ley Feceral del Trabajo de
I93I encontramos que las dnicas pruebas o medios probatorios que
regluamenta son la confesional, la testimonial y la periciel y --
enstos a su vez. los tenemos contemplados en los articulos 52T, --

524, 525, ¥y 527, y que a la letra dicen.»

52I.— Si las partes no estdn conférmes  en los hechos, O-
estdndolo se hubieren alegado otros en contrario, la juntu reci-~
bird el negacio a prucba. Tambien ge recibird a prueba st las -
partes as{ lo piden o si se hubiere tenido pcr contestada Bea --
demanda en sentido afirmativo. Al efecto, sé sefislarfi una audien

cia para la recepcidn de las mismas.

524.- Cada parte exhibird desde lueéo los documentos u obje
tos que haya ofrecido para su defensa y presentard los testigos—
o peritos que pretenda seun ofdos. Las parters podran hzcerse mu-
tuamente las pregontas que quieran interrogar a los testigoe 0 -
perito, y, en general, preseutsr todas las pruetas que hayan —---
side admitides.

La Junta o el grupo especidl, en su caso, a muyorfa de VO--—
tos, podrd desecher las preguntas que no tengan relacién con el-

negocio o debate.

825.~ Si por enfermdead u otro motivo que la Junta estime -
justo, no puede algdn testigo presenfarse a la audiencia, podre—~
recibirsele su declaracidén en su domicilio en presencia de las —
partes y de pus abogados, & no ser que atendidas las cincunsten-

cias del caso, la Junta crea prudente prohibirles gue concurran.
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827 .- Cuando una de lae partes lo rida, lu otra deberd con-
currir personalmente a la audiencia para contestar las preguntas
gue se le hagan, & menos que lz junta le exima por causas de en-
fermedad, asugencia u otro motivo fundmdo o por calificar de fdtil
¢ impertinente el objeto con‘que re pida Lz comparccencia. Hecho
el 11

contestad

amiento y desobedecido por el citade, la Junts tendri por

en sentido afirmetivo las prezuntas gue formale la -

tar no estén en contradiceidn con algu-

conireria y cuyas respue
na prusbta o hecho fehaciente que censte en autes.

ILes purtes podran solioitar la citacién del encargade, admi
nistrudor o de cualgquiera persona gyue ejercite actos de direccidn
&z nembre del principal, cuando los hechos gue dieron margen al —
eonflicto sean propion de ellos.

Cuando una preguntu se refiera a hechos que no sean persong

sel yue haya de degeahogarla, podrd negarse a contesterls si-—

—

e

2]

as iinerz. No podre hecerlo,sin embarso, cuandie los heghos, -~

ra

»r e natarulerz de lar releciones entre Ras partes, Geben serle

(X

conrccidns aungue ne sean propios.

Por ntyr 40 tenemos gue la TLey FesZeral del Trabtajo de 1970

venitremos gue las dricas pruebas 5 mefics probetorios rnue re--—

rn*a gor la Confecional, lu tectimonial,la periciel y el ——-

recuento, fote dIitima ¢s una prusba ruigéneris, se utiliza exclu
sivamente en Dereche del Trabajo y reviste una gran importeancia-

la recolucién de conflictos de cardcter colectivo.

ahorasr bien, las reformas a lz Ley Pederal del trabsjo de -~
1970 quc en forma expresa incluye el Der. i< Procesal y gue --——

entrd en vigor el dia Io. de mzya de I9E0, udemds de las praebes

menciosnades regala tambfen la prusebas de inspeccidn, presuncional
documental, instrumental de actuaciones, fotografias y en gene —
rz) agué€llos Medios uportadoe per los deecubrimientos de la cien

cia, como lo establece en su articulo 776.
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2o~ AUDIKNCIA Db OFnCIVIENTO DE PRUFEAS QUE REGLANEL A La
LLY FELERAL DEL TRABAJO LS I970.- Las Juntas de Conciliacidn y-
arbitraje o las de Conciliazcidn cuando actdan como Juntz de ~—-
Conciliecidn y Arbitrnje en nesscios cuye cuantfs no exeda del-
itporte de tres meces de sulsric, &l conclufr 1z wudiencia de-—
Coneiliacidn, Lemandw. ¥ Excenciones, en gue s¢ fijs la contro--
voersia o litis, dentro de los diez dflrs siguientes debe sediulur
une fecha para la celebracidn de lu audicneia en que las nartes
ofrecerén las pruebas gue estimen prudentes, en lz pructica re-
sulta casi imposible por el exceso trudbujo, el que puedun gefle-
lar la audiencia dentro del término citado. Existe una excepcién
rara el sefiunlamiento de la mudiencia de ofrzcimiento de pruebas
y es cuando la litis yuecde configuradh er un punto de derecho,-
resulte iﬁnecesario el acto de ofrecer nruebus neryue el dere-—

cho rno eg materia de praeka.

" Las partes en un preoceso lsboral scle tienen una opertuni-
dad pare sefizl.r y ofrecer las pruebas de su intencid:i:, esg ---
oportunidad es Gnicamente en le& wudienciz de ofrecimiento de --—
sruebas seflelafas -ara taul efecto por la Junta, excapelén necon

de lag pruebas supervénientes y cuanco se tratua de tachas de --

tectigos. La cudieneia de cfrecimiento de pruebss se Ceserrcl.e
con base en lus siguieniec normas, que emanen del artfcalo 760-

de lu Ley Federel del Trabsjo de I970."(8)

a).- $i no concurre ninguna de las partes se les tiene nor
nerdido 21 dersci.o de ofrecer con postericridad prucbag, 1: Jun
ta en el acuerdo gue dictu al efecto les concede el término de-
4E horas @z gue ge refiern o)l articulo 770 de lzu Ley Federal del

Trabajo para formular sus alegatos.

(8) PORRAS Y LOPEZ, Armands. ®Dersche Precepal del Zxebajo%
Textes Universitaries. Hdxice. 1977. pAg. 267.
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b).- 5i concurre una sola dc las partes, esz tiene derecho
de ofrecer prucbas y precluye el derecho del ausente nara hacer
lo.

c).- Las pruecbas que ofrezcan las partes delen referirre -
a hechoe que formem la litis, es decir & mquellos nechos de 1la-
derande y conteetucidn de la misme gue ne se sncuentren confesa
dos, esto ec con el cbjeto de gue no se afrezcan prucbus indti-
les. La Ley senala en gue Srden deben las nurtes ofrecer sus--
pruaebas pero entendeucs gue s1 umbuc compmreten d¢ben hecerlo--
primereo la puarte uctore despugs el cemandado y p2drd objetar --
la de su contraparte y aquel a su vez podr4 objetzr las del —--
demundado, ello en base ea la practicu que se ha seguido en las
Juntas de Conciliaciédn y irvitraje artfculo €60 de la Ley Pede-

ral del Trabajo.

d).- Una vez que las purtes hayan ofrecido pruebas =a rela
cidr con los puntos sontrovertidos, pueden ofrecer otras nrue--
bas er la misma audiencia, siempre que sc refierun a las ofrecji
das por la contruparte.

al respecto cube sefialar yue esta situacibn ha sido resudl
ta en diverasas ejecutorias ner la Sﬁprema Corte de Justiciu de-

la Kacidn y que textualmente transcribimos.

AUDIENCIA D OFHsCIRIENTO LE PRUEBAS.-"Mimntras la Junta -
del conocimiento no declare, mediante acuerdo, cerrade el perig
do ée ofrecimiento de pruebus, les partes esten faculteise - -
durante ¢l desarrollo de la audiencie resnectiva nara ofrecer -
las gue consideren pertinentes, siempre gue se relacione con —-
los puntns controvertides, de manerz gue concurriende dichas —-
clrcunstancias, las nuevas pruebas propusstas deben estimarse —

como oportunamente ofrecicdas. Ejecutorias Informe I97%, segunda

parte, cuarta Sala. Pag. 7I - Amparo Directo 2206/73 Yolanda ——-
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Remirdez Almagdn 27 de agosato de IST75.- Cinco votos. DProcedentes
anparo Iirectn 6074/74 César Cell Gémez.- Io. de Julio de I975-
Unanimidud.- amparo Directo I675/75.~ José€ Isabel Jzaguirre —--—

Cedillo.~ ¢ de julic de I975.- Cinco Veoteos. (9)

e).- Una vez que hayan ofrecido las partes pruebas, lo --
junta resolverdé cuales amcepts o cuales rechazm, sean improceden
tes o inutiles; son impreocedentes cdando no reunen los requisi-

tos parw su aceptacidn, son indtiles las que tienen por objeto—

probvar un hecho que no regulere de ;ruet.s por no estar coniro-

vertido.

Dictade al auto admisorio de pruetus ya no se puede ofre——
cer mGs, a menos que se trute de hechos supervinientes o cuando
ge trate de probar las tachas de los testigos. Hechos superve-
nientes son aquellos que acontecen despuaés de le audiencia de =
ofrecimiento de wruebas y gue por ello 2 son con>cidos nor las
partes en el momento de didha audiencia, encontrédndose impogibi
litados por tal circunstancia para ofrecer pruebas respecto a-
esog hechos; en cuanto de laéA pruebas tendientes a demostrar las
tachus de los testigos no tiene. mayor sroblemea ¥y lo a.n_alizare-

mos 4l estudiar la prueba testimonial en capitulo por separado.

(9) TRUEBA UERBINA, Alberte. "Ley Pederal del Trabaje Refermada”.
RBditerial Perrua S.A., 35 Bdicién. Méxice. 1978. pdg. 646.
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8.~ AUDIENCTIA& DE CONCILIACION, DERANDA Y EXCEVCICKEDS, OFRe
CIMIENTO ¥ AUMISIOR LE PRUEBAS HEGLAMRENTADAS PCR LA LEY PEUSRAL
D&l, TRALAJC REFGRMAS DE 1960.- Las reformas & lea lLey Federal —-
del Trabajo pue entraron en vigor a partir del lo. de mayo de -
iopd, ¥ sue per primers ocaeidn inserts en su contenidoe el Ders
cho Proceezi del Trebajo, modifica el procedimiento ante las —--~
Juntes de Conciiiacidén y arbitraje y di=pone gue las pruebuss —-—
aporten las partes en el juicio, deberin necerlo dentro de le =
audiencisz a gue se refiere el urticulo €7% ¥y aue consta de tres
etnpas oue son:

a).~ De Conciliseidn

b).- Le Demanda y Excepciones, ¥y

¢).- De Ofrecimiento y Admisién de Pruebas.

Esta audiencia se inicia con la comperecencia de lse par--
tes oue concurren, pics las gue estén asusentes pueden interve -
nir en el momento en cue se presenten, siempre y cuando la Jun-
tsz no nays dictado el ucuerdo de las peticiones formuladar en -~
la etapa siguiente. En el desarrollo de la etapa conciliatoria
el rrtfculc £7¢ de 1lp Ley Federz)l del Trabajo exige ls compare-
cerciz persorual de lege partes =in sbogados patronos, agesores -
A anoderwdos. Al respecto los Tribunales Colegiedos, han afir-
mudo ecte criterio con ls sigaiente jurisprudencis gue se trans

crive.

AUDIRNCIA.~ ETAPA DE CONCILIACION, PERSOLALIDAD.- El ocbje-
to de ls etaps conciliatoria, es promover la conciliecién de —-
lcs oartes en conflicto; por tanto, la interpretacidn juridica-
del vocablo "Bersonalmente® ua que se refiere la fraccidén I del-
artfculo £76 de la Ley Federal del Trabajo, debe entenderse en—
el sentido de que las partes concurran directamente ante la - -

dunte y no por conducto de apoderado, y que trotaendose de per -
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sonas morales, éstas podrdn hecerlon opor conducto de las persones
gue dentrc de ls relscidn laborel tengan le representacidn del -
patrén, conforme a lo dispuesto por el asrtfculo 11 de la misma -
Ley Federal del Tr:zbajo; en estas condiciones, adn cuando el ---
representante de lrp demands hays otorgado & deteruminados profe--—
gionistas poder general pars pleitos ¥y cobrancas y pars ectos de
administrecidn, en el cue se les confiere fecultzden par=z compa-—
recer & juicio con carécter de representente del mandante, tal -~
personzlided concedids » dichos profesionistas, ne leg fTaculta -
pers concurrir a la etaps de conciliacidén, por cusnts que, no —-
tiene dentro de la relaciédn laboral, 1s representacidn del patrdn
2 gue plude el articule 11 de li citada ley.

Amparc directo 96/52.- Jaime Herrera Alvarez.- 22 de Octubre de
1982 Unanimidad de votos. Ponente. Harce Antenie Arreoyo Mentere

Secretario: Jorees Valencia Méndez.

e CBEDBENTE St

Amuoare en revisidn 149/82.- Cristebal Hernandez Lépez.- 27 de -

s708t0 de 12€2. Unanimidad de Vetos. Ponente Efrafn Ochca Ochoa.
Secreturieg: Masris Guadaluge Gams Cueas.

amparc en revisidn §28/8l.- Guiliermo Martinez Cértes.- 27 de —-

srocto de 1552.- Unsnimidad de votos.- Ponente Alfonsina Bertha-

lievarro fiidalgc.- Secretaria: araceli Cuéllar Mancera.

4mparo en revisidn 3/€2.- Guillerme Mart{nez Cértes.- Z7 de agom
to de 19€Z.- Unenimidesd de votos.- Ponente Alfonsine Berthsa Nava
rro Hidelgo. Secreteris; Araceli Cuéllar Mancera.

Ampearo en revisidn 338/82.. Bance de Credito Raral del Itsmo, —-
S-A., 24 de septiembre de 1982,- Unanimided de votos.- Ponente -
Alfonsina Bertha Navarre Hidalgo.-~ Secretaria: araceli Cuéllar--

anceras
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adends, 1z Junte intervendrd pure L celebracidn de rnloti-

crs entre las partes y exhortard o lus mismas paT™. que sTOCAren
leger s un arreglo concilimstorig. Si las pai‘tes Tlegursn & an-
cuerde se Jard uwor terainuio el conflicte y el convenio respeg
tivo eprotade por lu jantz, nroducird tzéoss los efecios irherern

tec & un laudo.

Taslidn zstatlece nus las curtor de comdn scusrdo ruedon
solicitar la susrensidn é=2 1 iencia con el efecto de conci-
licrue, ¥ la juntu 20r une sula vez lu saespenderd y Tijurs su -
reanadaciédn. Si lane partes no llegan 2 un arreglo sc les tendré
por incorfermes y se puseréd = 1z etepe de demanda ¥ exceszciones,

1c mismo oourre cuando no compurecen las partes, las jue delerdn

presentarse personalmente a la etapa de demanda y oxcepciones

El artfcule F78 de le Ley Pederul del Trebnjo cstublece -~
c

¢l desarroslin 2e¢ lz ectapa Se demandc ¥ exe

©

o
le siguierte manera.- Bl Presidents ds la Funtz Zxiariard

¢ lleguen a un arre=ls, y en su defects darf el

las portes & gu

t al zetsr omrs la exposicibdr de sq demzndz. -
1 o154 rernda, ruvificvdndelo o Ty -
nrecisande los puntos netitorios. Si ¢l promeverte cuando se —
tr

ste del trazrejador, no cumplierd los reguigites cmitidos o -~
rno sabrsanzre les irresulzridzdes gue se le indicarocn, 1o Jun

lo prevendré par: jue lo hega en epe momente; a continuaeidén -
la parte demenduda contesturd 1la derunds oralmente o por ercri

to, ¥ en Jete £itina czeo 2std ovnlipead

0

L Enlregar Cceple

PpRe al acter de su contestacidn y si no lo hace l: Junte 1o -
expedird = su costa, En estu contestacién el demuwndado oponérs
sus exce pciones y defensas retfirf{endose a cucds uno de los he—-

chos de la demendz zfirmindolos o negfindolos ¥y 2xprezsande 1los-
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gue ignors cusndeo no sean propios, el silencio y las evasivas -
harén que se tengen por admitidos aguellos hechoz sobre los que
no se suscite controversia ¥ no se acepterdn pruebas en contra-
Tio.

Cakz mentcicnar aue si el demandado opone la excepcidn de - -
incompetencia, esto né Lo exime de contestar la demanda, puvs -
g8i la Junta se declara competente, se tendrd por confesadas la -
demanda. la Ley establece gue por una sole vez las purtes podrén
replicar o contrarrszplicar brevemente, si existe reconvencidn -
el uctor deberd dar contestmcecidédn de inmedinto o bien a solici -

tud del mismo, se saspenderd la audiencia.

a4l concluf{r el periodo de demands y excepciones, se pasarid
inmecdiatamente al de ofrecimiento y admisién de pruebas, si las
pAartes estan de acuerdoe con lop hechos ¥y la controversia queda-
reducids a un punto de derecho, se declarard cerradma la instruc

cidn y se procederd a su rescvlucidn.

Le etaps de ofrecimiento y audmisidn de pruebas se desarro-
lla de la siguiente manera, lo cuul dimena del articulo EE£0 de-

iz Ley Pederal del Trabsjo.

«).- Bl actor ofrecerd sus pruehas en relacidn con los he-

chos controvertidos, despdes el demandade ofrecer& sus pruebas.

b).~ Inmediatamente despldes el demsndado podrid objetarlas-
de su contraparte ¥y aquel a su vez podrd objetar las del deman-
dado; nétese gque ahora s{ se establece el 6rden en que las par-

tes deben ofrecer las pruebas cuando ambas comparecen.

c).~ Las partes podrfn ofrecer nueves pruebas siempre que—
se relacione con les ofrecides con la contraparte y que no se -

haya cerrado ls etapas de ofrecimiento de pruebas. Asimismo ~ —-—
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en caso Ge gue el actor necesite nfrecer praebss relacionadoe-
con hechos desconocidos que se desprendan de le contestzeidn -
de 1la demanda; podrd snlicitar que la sudiencia se suspenda -
para reanuddrse o los diez dius cipaicntes @« fin de vrencrer-
dentro de este nlaro las pruebus correspondientes 2 tules he--

chos. Cabe hacer el comentsa

1o que esta dispesicidn este en -—
contravencidn con el criteric gue he susteriade 1an Suprena Cor

te de Justicia en diversas ¢ jecuterias en el sentido de gue —--—

las pcurtes voeGrafl ofrecer lag vruebes gue esti-en cinvaniente-
¥ tencientes & 3demoestrar bien sus acciones © bien sus cefensus
¥ excepeicnes hesgste en tunte la Juntea huyd dictico aCueTao

oeclaerz-do cerrean el nerirao de cfrecimiento de graebes, como
conste en la Bjecuil.riz gue hemos transcrito con anterioridaGey
esta diepnciciéfn imelicc gue lug nertes n-drin cfrecer sus ---
prasbar dnica~ente 2l hucer ugo de lz amlubrz en lz nrizer, --
~caeibn, rses va que con postericri@ad dniccoente terdrin epciébn
a cobjetar lzs de su contrariz y u ofrecer pruebas respecto de-
1e:8 ofrecidus vor la contrunarte; nor ejenplo: La parte deman-—

dade ofrece crroe

araeba la renunciz d<l trudbajudor: ¥ el zctor
#1 onjieterla ¢r cuanto a su zutencidae de contenlac v firma ——
cb—

1
bjetudlu nertenece © LT oa Sy

ofrece rrecisarente la Pruebe sericizl culigrd: ica v

pice cars dencstrer £i 1o Tirm

pufio ¥ letra.

d).- Uru vez concluids la wudiencia, lz Junt. resolverd -

schre lee pruebar gue wnsmita ¥ lusz gue deseche.

aal gque lu Ley de 1870, son aplicauvles en el mcmerito

de ofrezer lus pruebas, las siguientes reglas.
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i2}e~ Lzg nruebus ceten roferirse (nicamente a los hechos-

eont vertides cuasncéo no hayan sido confesados por las vartes,
ezte es con el objeto de nue no se cfrezean pruebazs indtiles -~

~ie wudieran retardnr lu prosccusidn del juieio.

rieo romento oportuno para poder ofrecer pruebuas

de ofrecisiente y eémisidén de pruebap gue hemos

aen wnterioridad, de la zudiencia & gque se refiere --

al artfculo €7% de la Ley Federal del trebaejo, y gque consiste-

nnes oo oporecicwnts aé cencilizeidn, bemende Yy Excepcicness; y -

isifn de pruebes. La excepecidn para poder

e Nfrecimienie ¥
~fm ce» ruetarf gue no scie on li etaps antes mencionada, 1o es

o0 St trita da hechos supervénientes o cusndo tengen por -

Tin probar las taches gue se hacen valer en contra de los tes—
t1 meg gue prees:nten lac rertes.
el.- ber mractus Scterin tener relzcidn con 1z litie plan

so ent de ~ue 1o juntz las deseche nor resaltar tndtiles

eberdn ofrecerse scompafiadss de todos los elementos=

rure g fdscariTh, nor edeTnlo, cuandce se ofrece une

hoparee en luger distinto de la -—

=rgnhe testimoiniel ozra doe
iunti €er cominimiento, ol sforente Seberd exhibir el plisgo -
- presuntazs 2l tenor drl cual deberd desshogarse dicha pruebs,
£% nenz de yue ne le so: admibiday pues asf{ lo esteblece la ——-

freceidn IIT del artfeule £171 de la Ley Peleral del Trzkajo, -

reforgddn en LG82, pere doice lurge ecte eriterio era ya sug--
tuntado nor La Canrta Selrs dc la Supremu Corte de Susticim de~

arece on lu ejecutoriz gue enasccuida trans—-

T+ Jacidn, como &

cribtimor.



- 30 -

PRUEBa TELTIMONIAL, oseoaRCICK Lo lia.- be smcuerdo cnn lo -
estzblecide por el artdcule T67 de le Ley Lavoril., tnrs el exaz
men de los testisos no se nresenterdn interroguterios (se=lve -
en l-8 ©&508 &n gue Skx NECEesSsETio FireT exhorto en gue €1 56 -

precventeris interrngatorios), ¥ gue las nartes, loc forealurdn

1lzs nrzpuntes verbules y divectirente, vor tunto,

gable ae el afarente Jde L. nrueba testimoniz=l conc

desahoro de la mismi: ¥y =i no 1o naews, =

u
f_.ltc e interds er gus e rer~iben 1Ae tectinonior sae ~ro~irp
y el Tribunal del Trubajo jue declors desiert tel ~robunz.: no
inecuarreten viclacifn de gur.ridfa en nerijuicas 323 € ronte de-

le nru b a- Jue se trats

2jecutoria: Inforrme 1v¥7%, Serunde rte, Juarta Soale. 7. Teo—4

Je ST, Pelfcitur Vi Réya- dez. 7 ac Tarzo ae ItT5.
Circo Votos.

e).- Cadu maric

ce coms pruebas.

Al o - - - -3 3 3 ey s
flo= wyig=e 1z mnoitri’ inv

[a4 BN A

ceTifio: 7 ¢, ~ifidednin = ). Jants pas

rien Giweet
Tarts 1lme recnbe de scuerdo a2 lo sue artitiece o) mvi{celo &2

ne la Ley Tederal Ael Truabijo.

Fle= “na vez cue las ruries otfrocer “vaebus., lo Junta 0le

ter’ acuecrio de &drisidn de Druecns ¥ scnnlar

1 sl

g des.novo a2

v oeifr de la

doiterd afecturrse deortro

lrg ¢ics nfas hit les =i ai.ntes y

ordenard en. Bsua ¢i50, sr ~iren lom oficios n=~
c¢: ber 1ng irformes y corits gue debe o e0ir zlfuna autoria-o-
o exnibir reresenu mjens st juicio ¥y jue baya golicitado el aof

rents, con los anercibinientos weasladeos en la leay y dictard -~
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deschogur todas las pruebas

le Juntz crusidere gue

audiencia, en =21 =iamo

yue

ron

dernudr las
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medidas esn el fin de yue rl dfa de la zudicenciz se nuzdan

cue s¢ hayosn adnitido.

n).- Cuzrido por la neturileza de las pruebas admitides -
no es vosible desahogarlas en unz srlsa
ceuerde sefirlar{ lrs izc ¥y noree en -~

aanuue no ruardern el orden en sue fue-

reciban lus del meotor v
. de exceder—

Ertiar desghepurea
ofrecidar, procurando nrimero se
dr1 demzndedo. ~ste periodo

ro debe

pe de treinta dias.

LWL

1¢F0, en su

gue

enunciutive

nruecbas mencionadar.
tuve su oriz

colectivos,

U ReSLa"NTa Lo i

L2 YELIOS L PARUEBA

4=
2480, - La Ley Laboral reformadn en —-

ABad0 WROREAL Li
=rtfculo 770 accpta todos los medios de pruebi —-
v an forma ——

T

ne sean contrarios z la moral y al derecno,

A2 limitutive egtavlece la. si~uisntes:
&).~ C:rfesiontl

b).~ Documental

e).n Testimonial

£}~ Pzricial

€).~ Insneccién

fYe~ Tresuncional

#).~ Instrurentel de sctuaciones v

ot

PY.- Tetorrafing, y en geaeral, aquellos melios avortsdon

arr les descubrimientos de 1. ciecueiw
Bn ssguida znslizuremos er. formu particular ced: una de las

incluyendo la pruebs de Tecuerto, la camt-

en en la neceridud lubaral de que en los asuntos —-

se determine la mayoria de trabajideores respectns u-

aledn Trebleme, este estunin ird aregrdo @ las disvosiciones de

lu Ley Federal del Trubaje, reforucdu en L& v haremos breves—
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comentarios relacionados con la lLey anterior.

5.~ LA PRUEBA CONFESIONAL
A).- CONCEPTO DE CONFESION.- La palabra confesidn es el re-
conocimiento formal por parte del acusado ante autoridad compe--—
tente de lp remljzacién de los hechos gue le perjudican y son —
constitutivas del delito que se le imputa. Dicho carfcter de la-~
velebra se hace patente en las diversas clases de confesidn que—

"
exisgten y son las viguientes: (10)
B).~ CONPESION JUDICIAL.- KEs la que se hace ante ¢l Juez.

C).- CONPESION EXTRAJUDICIAL.~ Es la que se hace fuera del-

juicio o ante Juez incompetente.

D).- CONPESION EXPRESA.~ Ea la que se lleva acabo madiante-

unia declaracién eserita o hablada.

E).- CONPESICN TACITA O FICTA.~ Es la gue se infiere del —-
silencio del que debe declarar o del hecho de declarar con evasi

vas o de no asistir a le diligencie de ls recepcién de la prueba.

F)e~ CONFESION SIVPLE.-~ La que €8 lisa y llana o 1la gue es—
igual, la que se formula Bin sgregar & lo confesado ninguna modi

ficacidn gue. Limite su alcence.

¢).- CONPESION CUALIFICADA.- La contreria a le simple o - ~
sea aguella en que despdes de haberse confesado un hecho, se ——-
agrega algdn ofrecimiento que modifique el elcance de lo confesa

do o lo que huga del todo ineficéaz.

(lO)‘hPUNTES DE LA COQRDINACION PERMANBNEE DE JUNTAS DE CONCILIA
CION Y ARBITRAJE.
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El concepto tradicional de confesién consiste en la decla
r=cién o reconncimiento de un hecho gue nroduce cfectos destfu-
vorubles al que lo confiesa, y asf{ es aceptada por la legisla-~
¢ién laboral al ser interpretuzéo por 1la Suprema Corte de Justi
ecia de la Nacidn en la Jurisprudencia que a continuucibn se —-
transcribe:

COKFESION EN EL PROCEDIMIENYD LABCRAL. Por confesidn debe
entenderce el reconocimiento que una personz hice de un hecho-
propio que se invoca en su contra, y dicha nruebz sélo produce
efectos en lo que perjudica a quien lo hace (11)

Quinta Epoca: Tomo LXKVIV. Pdg. I926 A.D.- 7977/42. CHACCH LUCIA
NO. Unenimidad de cuatro votos.

Tomo CI. phg. 733. A.D. I935/4f.~ Petroleos Wéxicunos.- Cinco
Votos.

Tomo CIX, pdg. 230 A.D. 6304/48.~ G6mez Cascsul Témes. Unanimidad
de cuatro votos.

Tomo CII, Pdg. 20I3 A.D. 1550/49.- Lazcano, S.h. Unanimidad de

cuatro votos.

Tomo CXVII, PAg. 1215 A.D. I3£9/52.- Hernandez Gémez Hermillo

cinco votos.

(11) GASTRO ZAVALETA, S. “Jurisprudencis Wéxiomna®. Xditeriml-—
Cardenas. Velemen IV. Méxice..1972. pég. 73. .°
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H).- REGLAMBNTACICON DE LA PRUEBA CONPESIONAL.- BEn materia—
de trabajo se encontraba regulsda en los artfculos 760 fraccidn
IV y 766 de la Ley Pederal del Trabajo de 1970 y en sus urtf{cu-
los 786 & 794 en la Ley Reformada de 1980; su desahogo y cceptaz
cién en el procedimiento laboral se rige por las siguientes ——~
formalidade s:

"Gada parte podré soliciter se cite & su contraperte para -~
que concurra & absolver posiciones, tratandose de persons&s mora
les la confesional ee desahogard por conducto de su REPRESENTAN
TE LEGAL, salvo los casos en gque sge cite a absolver posiciones-
s los diréctores, administradores, gerentes y en general, a lag
personas que ejerzan funcioneg, de direceiédn y administracién -
eni 1A émprese o esntablecimiento, ssf{ como a2 los miembros de la~
directiva de los sindicatos, cuando los hechos gque dieron ori--
gen al conflicto les seman propios y se les hayan astribuido en -~
la demanda o contestacién, o bien gue por razones de sus funecio

nes les deben ser conocidos.

Como puede verse le prueba confesional debe desmhogurse de
manera peraonael, esto significa que no puede hacerse cargo de —
ello ni el apoderado del petrén si £sta es persona fisica, ni -
el trabajador, tan es as{ que el interrogado deberd contestar -

golo ¥y sin auxilio de nadie? (12)

Ahora bien, el problema es distinte cuando el demandado es
una persons moral y resulta obvio que tendré que comparecer por
ella una persona fisica, el problema surge al determinar gue ——
persona y que caracteristica deberd reunir. La solu.cidn‘noa la-

impone la ley actual al establecer que traténdose de personas =

(12) DB BUBN L., Nestor. "La reforma del Procemo Laboral® Edito
rial Porrda 5.4, Méxice. 13980. plg. 64. -
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morales serd el representante legal el gue absuelva posiciones
¥ de ahi que surja la interrogante del concepto de representan
te legal.

Lag nuevac disposiciones de 1ln ley laboral contienen una—
modelidad importante pues en lugaur del apoderado Be requiere —
ahora que las preguntaz las conteste el representante legal, -
sin perjuicie de que exista eli derecho de llamar a los funcio-—
nariosg de la empresa o repregentantes sindicales para hechos -
propios.

Esta exigencia excluye a los abogados y apoderados de la-
intervencién en le etapa de conciliacién en el procedimiento’'-
ordinario y en la prueba confesional traténdose de personas -—-
morales, ya que esto refleja el deseo del legislador de que ~—

los conflictos se resuelvan directamente entre los interesados.

I).~ CONPESION PARA HECHOS PROPIOS.- Como ya lo indicamos
también podrd solicitarse que se cite a absolver posiciones —-
personalmente & los directores, administradores, gerentes y en
general a las personas que ejerzan funciones de direccidn y —-
administracidn en 1l& empresa o establecimiento, as{ como a los
miembros de la directivae de los sindicatos, cusndo los hechos-—
que dieron origen al conflicto les sean propios y se les huyan
atribuido en ls demanda o contestacidn o bien que por razones~
de sus funciones les deban ser conocidos, esto es lo gue cono.-
cemos con el nombre de confesién para heches propics y éste —~
concepto amplfa la tradicional confesién sobre hechos propios-

a cargc de los representantes del patrén gue se enumeran en el



propio =articulo 11l de la Ley Federal del Trabaje. Esta pruebsm
es privativa del derecho proceszl del trabujo ¥y reviste gran-
importancia porque mdn cusndo se diga que eas de hechos pro——-
pios realizados en nombre de la cumpresz de formu que wl confg
parlos no perjudica al declarante gino directamente a la em——
prega, se abuse con frecuencia de esta pruebu, pues en ocwsio
nes los actores en sus demandus le imputan hechos & personec—
que ni coneocen o bien no existen con el objeto de que al ci-—

tarlos no comparazcan y se le tengan poT confesos fictamente.

También ocurre gue una persona & culen se le imputa un -
hecho determinado, en el momento en que pea ¢titade ya no pres
te servicios para la empresa, en este caso el oferente de la-
prueba serd requerido para que proporcione el domicilio donde
deba ser citado, y en caso de que 1o ignore, 1lo hard del cong
cimiento de la junts sntes de la fecha serialuade para 1a 2Ue—-—
diencia de degahogo de prueba y le junta podré regquerir & Lle-
empresa para que proporcicne el dltime domicilio que tenga --
registrado de dicha persons y en caso de que dicha persona --
ung vez que sea citada no concurra el df{a y hora seitalwndo, 1m
junta 1la harf presentur por la policisa.

La citecidn para absolver.posiciones debe hacerse perso-
nalmente o por conducto de mpoderado y apercibiendoclo de gue-
5i no concurre el dfa y hora seficlados se les tendrf por con—
fesos fictemente de las posiciones que le sean articuladas. -
Si la persona citade para Aabsolvel posiciones, no concurre en
la fecha sefialada, se bar& efectivo el apercibimiento con el-

que fué citedo, es decir se le declarard confeso fictamente -
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de las posiciones gue se hubiesen articulado; caso contrarioc -
cuande no concurra el oferente de lm prueba porque ellole trae

como consecuencia la degercidn de dicha prueba.

J).- CONFESION POR EXHORTO.- Si la nersona que debe absol
ver posiciones tiene su residencia fuera del luger donde Be —-
encuentra la Junta, ¢sta libraréd exhorto, acompaflado en sobre-
cerrado y sellado, del pliego de posiciones previamente califi
cado; del gque deberd de sucarse unas copia que se guardari en -
el secreto de la Junta. La austoridad exhortadas recibird la --
prueba c¢onfesional en los términos en que se lo solicite 1lg ——

Junta exhortante.

Esta disposeicién presenta el problema de quien determina-
1z necesidad de girar exhorto, si la junta o las partes pensa-
mos oue esa necegidad la debe determinar la autoridad pnrqué——
las nartes tienen obligmcidn de sefialer en el lugar de residen
cia de ls Junta domicilio paAra 4dir y recibir notificaciones,~-
luego entonces las pertes 8l ofrecer dicha prueba 10 hacen w—=
tomando en consideracién que deben ser citados en el domicilio
sefialedo para tsl efecto o vor conducto de su apoderado, wsl -
la Junta, al acentar la prueba puede determinkr por las cong—-

tancias de autos la necesidad de girer exhorto.

Guando existe la necesidad, de girar exhorto, la ley obli
ge al oferente @ exhibir el pliego de posiciones respectivo, —
pues de lo contrerio su incumplimiento Gcarrez el desmechamien-

to de dicha prueba.



K).- DESAHOGO DE LA PRUEBA CONPESIONAL.- E1 artfcule 780
de la Ley Federal del Trabujc marcu la forma y términos en —-
que debe desahogarse le mencionadm prusba confesional ¥y que —
al respecto dice lo siguiente:

I.~ Laz posiciores pedrun formularse en forma oral o por

escrito, que exhivs 1l Tte interecwda ¢n el momento de ls ~

audienciu. Esto signifiica que las purtes pueden optar = for-
mular dichas pesiciones en ferar oral y directamente en lo ——
fecha en que estd sefixlsda la mudieneis pmra el desshogo de -
algana confesional o puede formular posiciones mediante el ——
pliego que los contenge y una vez gue sean cxlificadas por ia
Junta, la persona que kbsuelve deberd concretarse a contestar

21 referido pliego.

II.~ LAS POSICLIONES.- Se formoularin libremente, pero ———
deberdn concretarse a los hechos controvertidos; no deberén -
ser incidiosas o indtiles. Son indiciosas las posiciones que
tienden a ofuscur la inteligenciu del que hs de responder, —-
pAare ovtener una confesidn contraria & la verdad; son indti——
les aquellius que versan sobre los hechos gue hayrn sido pre--
viamente confesados o gue no estdn en contradiccién con algu-
na prueba o0 hecho fahuciente que conste en @autes ¢ pobre los-

oue no existe controveria.

III.- El absolvente hajo protesta de decir verdad respon
der4 por si mismo, de palabra, sin 1la presencia de su apodera
do ni rar asistido por personm alguna. No podréd valerse de —-—
borrador de respuesta pero se permitird que consulte simples-
notas o apuntes, si la Junte, despdes de tomar conocimiento -

de ellos resuelve cue son necesarios pury auxiliar sy memoriz.
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. IV.- Cuando las posiciones se¢ formulen oralmente, se harén
conster textualmente en &l acta respectiva; cuando sean formuls
das por escrito, éste g%¢ munderd ugregar a los autos y deberéd -~

ser firmado por el uartf{culante y el absolvernte.

V.- Las posiciones serfn calificadas previemente, ¥ cuwndo
no reunen los requisitos & gue se refiere la freccidn IT, la —-
Junta las desechard asentundo en uutos el fundamentio y moativo -

concreto en que apoya su roesolucidn.

VIe— El nbeolvente cortestars$ lsc pnsiciones afirmando p -
negando; pudiendo agrager las explicacicnes que jurgue conve —-—
niente o laa que pida la Junta; las respuestas tambiér se harédn

conster textualmente en el acta respective; y.

VIT.- S1 el absolvente se niega a resvouder o gus respues
tas son evaesivas, lu Junta, de oficio ¢ & instencia de parte, -
lo apercibirdi en el acto de tenerlo por confeso si persiste en-
ello.

Asimismo debe hacerse incapid que en el desahogo de esta -
prueba, el oferente debe comparecer forzosanente a 12 audiencisa
respective para formular posiciones, Goda lo sralidad del prece-
dimiento luborul, puesto cue por lo contrario ase le decretard -
la desezreidn de ls prueba, pere en el c¢aso de aque ve deveahogue—
por exhorte y en virtud de cerberse exitibido en 1s audier:cia de-
prucbas el pliego de¢ nosiciones gue deberd contester el abool--
vente, puede no estar presente en el momento de su recepcidn.

L)oo REQUISITOS QUE LWEE REEUNIR LA PiUEBA DE CONPRSICH —--
PARL 5U VALIDEZ.- Parus yue ests prueba sez vélida y hags pruebe

plens en el juicio, dabe reunir los siguientes:
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I.- Quae pew hecha por persona capiz de obligarse.

II.~ Que sea hechz con pleno conocimiento y Bin coaceifn -
ni violencia.

I¥I.- Que gen hecho propio o en su caso del representunte-~
legul cumndu se trute de personss morules, ello debido porque -
debemos recordar gue el concepto de confesidn se entiende como—
el receonccimiento gue wunw personu hece de un hecho propio que -
ge invoca en su contre ¥ gue 58lo produce efectos en lo cue per
jadics & quien Le hace, ¥y

IV.- Jue ge hage conforme 2 law formalidades gue merca la-—
ley, 7y oue yo anallizemos con antelacidn.

V.- Cusndo ce trate de confesidn ficta de uan de las par—-—
tes pars su vilidez ec menester que no estd en contradicecidn ——
con algung otrs pruebs fehaciente gue conste en sutos.

Como puede verse L1z confesidn rendide sin los reguisitos -

antes seflalmdos carece de eficacia probztoria en uan juicio.

€.~ DE La PRUELBA TESTINCLIaL
AY.— CCHCEPTC DE TESTIGO.-~ En el concepto tradicional de —
testigoe, tenemos gue es lg persona extrafla a juicio, que decls
ra acerca de los hechos coniroverticdes en ls relacidén procesal;
pers an materia de ftrabrnio o1 Tribunal Cnlegiado del Primer Cir
cuito nos de un concepto més amplic y claro del significado de~

testigo, ¥ el cual transcribimos en seguids.
TESTIGOS, ' CARACTERISTICAS <UE DEUBEN REUNIR FARA MERECER —-
CREDIMILIDAL.~ La pruebe testimonial consiste en la declaracién
rte rinde una persones gue eacontridndose precsente wl ocurrir un-—

hecho, lo oiga, lo vea o de cuslguier otro medio directo y al -
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deponer repite lo gue pudo captsr progorcionands informacidn-
en Telacién al hecho gue presencid o escuchéd: dichsa persona —
debe tener ademds: del conocimiento de los hechcs controverti.-
dos, determinadas condiciones personales, lo cusl hard en su-
caso nue merezce ¢ respecto de 1o nue declara; ademfis, 28 ——
indiscutible puc el tesiigo ne cdebe concretnrse W expresar --

que presenecid zlpdrn hecho aino tambidn dek

manifester los mgo
tivos especificos por los zcuznles los conocid, es decir, debe-—
dar razén de su dicho, circunstancia ésta &ltimu que wsimismo
es determinante para valorar devidumente s1 Se produce con ——
veracidad.

Amparo Directo 44/71, Pedro Viexcu Nieto, 28 de febrero de —-

18973, Unanimidad de votos. Ponente: Jose ¥artinez Delgado.

"Bl Licencindo Armendo Porras y Lopez en su libro de Dere
che Proceszl del Trabajo nos hiece un dbreve comenterio en el -
eentido e que esta pruebas en nuestos d{as se encuentrs deg—-
prestigiada, ndee lor verdaderos teatigos ruedan ante un inte
rrogetorio tendencioso y habil, cavensds con frecuencis en con
tradicciones involunturian, en cambio los testivaos falsos {o-
de profesidn) pero bien preperados por los abogades producen—

declaraciones cue son pautas pars el laudo definitivol (13)

B).= CLASIFICACION DE Lua PRUEBa TEOTIMCONIAL.-"lLos testi-~
£05 pueden ser tres especies de acuerdo a la clagificacidn de
Framurino dei NWalotesto gue ooan: testises ante factum, infac-
to y elegidos port faetum."(14)

(13) PORRAS Y LOFEZ, Armendo. Obra Cit. phg. 285.
(14) Cit. por PORRAS Y LOPEZ, Armande. pdg. 285.
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Los p;‘imeros serdn aguellos testigos que se eligen para-
nacer fé de un contruto o de un z@cto gue se deba wmpliar, en-
cuanto son llumados & poner su firma en un documento, pueden-
llumarse instramentales, y e¢n caania son llamados a dar fé de
un contrute verbal o e un acto cualguiera gue Se cumple sin-
mediur escrito, creo debe lismaxles para distinguir los verba

les.
Los testigos in facto sen los que opor casualidad habien—

do presenciado el hecho, ectén en condiciones de referirlo.

Los testipgos elegidos port factum son aguellos gue nogs —
srocuramos para testificur ciertss condiciones particulares -
del necho, no percividos per el coemin ée los hombres sino tan
e£élo por el yue tiene una especial pericia.

Testigos contestes son aguellos que coinciden en el fon-
do respecto de 1os hechos vontirovertidos y vor qué esién en —
astitud e concurrir a declarar sobre hechos gque reulmente —-
les constan.

Parx Eseriche, los te~tigom abonados son squellos gue --
vudieron calificarse gn s2u declarzcién per haber muerto o ha—
llarse ausente es tenido vor iddneo y fidedigno mediante la —
justa apreciwcidn gue se hace de su veracidad y no tenexr ta--—
ches legales,

Leos testigos falsos son aguellos gue &l declarar incurren
en contradiceidn en cumnto w lo escvaciail y por elle au estads

carcce de oficucis probrtoria.

" £l meecstro BEduardos Pallures identifica a los testigos ida
neos comn los gue por sag condiciones personsles y el conoci-
miento de los hechos controvertidos merecen fé en lo que de-—
claran M(1%)

(15) PALLAHBS, ¥duards. "Deroche Precassl Civiln,

Perras S.A. Bdxios. 1974. péz. 4£05. Baitorial ~
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El testigo singulsr es aquel gue puede formar conviccidn
en el tribunal, cuando en el mismo concurren circunsisncias -
que son garantfa de veracidad, y as{ lo ha interpretado la —-
Cunrta Sala de la Suprema Corte de Justiciz de la Nocidn en -

la Jurisprudencis que & continuecidn transcrivo.

TESTINONIC SINGULAR EN HATERIA Lk TRaDHAJC VALOR PROMATO-

RI0 UEL.- Un solo testigo puede formar conviceidn en el Tribu
nal, si en el miemo concurren circunstanciazs jgue son gerantfiz
de veracidad, pues no solamente el ndmero de decluruciones es
lo gue puede evidenciar la verdad, sino el conjunto de condi-

ciones gue pueden reuniree en el testigo, ¥y las cualese, sien-
do de por sf{ indudables, hacen que el decluraunte mex irivospe—
chable de fal'sear los hechos jque se investigan.

Jurieprudencia: aApdndice 197%, Quinta Parte, Cuarti Sala, ———

Teais 26% p. 248,

C).- HEQUISITOS Uk LEERh HBU 2 LA PRUBZA TESTINONTAL -
PAfla SU OMRECINIKKETO.- Bl artfculo £13 de 1lea Ley Pederal del-
Trabajo reformada en 19£0 nos indica yue log requicitos que -~
debve Teunir la pruebn testimonial pare su desahogo, son los -

siguientes.

1l.- Sélo pndrz ofrecerse un mdiximo de tres testigos por-
cada hecho gue se pretende probar. Se reduce z tres el néne-
ro de testiges por cadw hecho, puesto que wateriormente po-——
drifan @wCeplurse haste cince testizos per cada hecho que ge --
pretendfs prodbar, ¥ lo opusr c¢omnlicuba enormemente el juicio,-
€8to es parea considerar menos tmburuzesc el procedimiento la-
boral y ademds por ceongidersr suficisnte en tres al ndmaro de
testigos, mé&xime que inclusive el articulo £20 de la Lay Fede
rel del Teabejo sefierla gque un sBolo testige puede formur cof-—

viceidn en el juzgador.



- 44 -~

II.- Indicaré los nombres y domicilios de ins testigos:i—
cuando exista impedimento pare preaentar directumente los —-—-
testizos, deberd golicltnrse a la Juntw gde los cite nefiglan-
do cuml er la couss o motivos justificedos que le impidan ——-
precenterlos directamente. La Ley impone la obligrcidn al ——-
oferente de indiz=zr el drmicilio de los iestigos el cual cree
mos qgue debe de ger sl purticalsr ao pene do qhe le seg dese~
chada dicha prusbu; trmbidn impone lu obligucién de presestar
los personalmente por el oferente, sulvo que ex1atu impedimen
to para ello, y entonces nerd lu junta lu gue ordene su clta-
cién, con el apercibimiento que de no presentsrse se hurd por

conducto de La policis.

III.- Si el testigo radicu fuera del lugar de residencin
de la Juntu, el oferente deberf &l ofrecer la pruebs, KAcCOMD&~-
fer interrog«torio mor escrito, al tenor del cusl deberd sexr—
examinsdo el testigo; de no hacerlo, 3e declarard desierta. -
Asimismno, exhibird copiss del interrogetorio, lrs aue 8¢ po—-—
dré&n a disposicidn de las denéds partes, pars que dentro del -
término de tres disw preseanten su pliego de reprefuntes en —-

sobre cerrado.

‘Bn este disposicién prevalece desde luego el principiu-
de inmedirtez y oralidad &el procedimientio laboresl, pues por—
regla general en el examen de los teetigos no se presentarédn-—
interrosatorios por e8crito, sino cue las presuntes se formu-—
lerdn directumente y en la zudiencia respective, siendo esta—

fraceifn lz excewvcibdn a le regls, y ello dnicamente prevalece



- cusndo el domicilio del testigo 8: encuentra fuera del luger ~
de residencia de ln Junta.

IV.- Cunndo el testigo sea wlto funcionario péblico, = --
juicio de 1a Juntw, podréd rendir su declaracidén por medio de —
oficio, observandene Lo diapueste ¢ el articule en lo gus pen
aplicable. "De mouerdo &i Lic. Nfotor de Buen, en onie Caso el-
resaltado serd absolutemente indtil ncn 1la meyorim de lop cumosg
pu=ss quié/u seguramente dicteri lap respuestas gerd el azegor o

jur{fdico d@el funcionmris.”{(13)

D).- NORMAS (Ub DABEN OBSBERVARSE BN BL DESAHOGO D8 LA PRUK -
Ba TESTIMONIAL.- Bstas avrwag se socurntren contenides en el -
art{feculo 8I5 de la Lay Federcl del Trabajo reformada en 1980 -
¥ que son las siguientas:

I.- El oferente de la pruebs presentard directemente a ——
sus testigos, salve lo dispuesto en el erticule 813, y la Jun-

ta procederd a vecibir su testimonioe.

I1.- El tegtigo debers identificarse cusndo asi lo pidan-
las partes y 8i no puede hecerlo an el momento de la audiencig
la Junta le concedersd tres dias pars 2llo. La disposicién e¢s -
acertada porque con ello se evitari la presentacidn de testi-—-
gor falsos o Qe permona gue usurpen a otras, de ahf la exigen~
cia de la identificacién del testigo cuandeo lo soliciten las -~
partes, creemos que tumbidn debe sxistir une cancidén como lo -
2y el decrotar la desercidn cuando lop testigos noe se identif}

quen a peear de haberseles concedido el término de referencia.

(16) DE BUEK L, Nestor. Obra Cit. péhg. B5.



~ 46 -

IIl.~ Los testigoe smerén exeminados por separados, en el
orden en gue fueran ofrecidos. Los interrogetorins se formula
rén orslmente galvo cuundo Be trate de testipos aue radijuen-
fuera de luasr de residencia de 1le Junte, pues su dersahogo -
se realizard s truvés de exhorto.

IVv.~ Vesapufe de tomarle a2l testigo lo protesta de condu-—
cirse con verdsd y de wdvertirle de lus penas on gue incurren
loe testigos falsos, se hard constar el nombre, edad, estado-
civil, domicilio, ocupscidn y lugur en gue trabajs ¥y a conti-
nuscidn se orocederd & tomer ls declerscién.

V.- Lrs pertes formularé las preguntas en formm verbal -
directamente. Ls Junta admitird ucuellas nue tengan relacidn-
directe con el asunto de que se¢ trats o na se haysn hocho w—
con anterioridad el mismo testigo o lleven implicite le con--
testacidn.

’"Para el ¥epestro Truebs Urbino, este disposicidn restrine
ge indebidamente la formulscidén de preguntas & los testigos,-
lo que originard dilaciones en el desahogo de egta prueba y -
controvérsias y oposiciones interminables al hsber seflplade -
oue s8élo se deben admitir aguellus pue tengun relacidfn direc—
ta con el asunto que me trate. Lo conveniente hubiera sido —-
qtile se zAmitieran todas las preguntas cue 1las partes formala-—
ran a los testigos, salvo que ya hubieran sido contestadas —-
con anterioridsd, no tuvieran relacidn con 1li litis planteada
o no se refieren directas o indirectas puesto gque lo importan
te en el proceno laborzl es llegsr a la verdad real de la —e-
cuestidn y no & unu verdad meramente formal. Bsta diswnosicidn
propicia los testimos nreparados o falsos(17)

{17) TRUEBa URBDINA, Alberto. "Ley ¥Federal del Trabsjo de 1970.
Reforma Procesal de 19fnr, ¥diterial Pearrua S.a. Méricw.

pdg. 392.
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VI.- Primero interrogurid el oferente de la prueba y poste
riormente las demis partes. Lu Junta, cuzndo 1o estime perti-—

nente examinuréd directumente =l testigo.

VIT.~ Lus preguntas y respuestas se hardn conster en dle-

tos esgeribiendore textuulmente unng y otrus.

Vill.- Los testirns estén oblisados a dsr la razdn de su-
dicho ¥y la Junta debers solicitarla, respecto de las respues-—-
tas que no la lleven ya an sf. A muners de comentasrio es menes
ter hacer incaonié, en el concento de 1o que significa la razdén
de su dicho, lo cual implica necesariamente que &1 testigo —-—-—
avorte las eircunstancias de credibilidad expresando las can--—
srs ¥y motivos por los cuasles conocid los hechosg que declard, -

pues de lo contrario su atestado carece de valor probatorio.

Kl testigo, enterudo de su decluracidn firmwurd al margen-
ée las hojms gue lz contengan y waf{ se hzri constur por el ae-
cretario; si no sabe leer o firmar la declaracidn, le serdi ———
lefda por el secretario o imprimird su buella digital y una —
vez ratificede, no podrd variarse ni en la substancia ni en la
redacecién. Debe entenderse que si no cumple con esta formali--—
dad se deberf en todo caso considerar ineficédz la declaraciédn-
del testigo en el momento en que se proceda a dictar resolu——-
cidn.

B)Y.~ PORMALIDADES QUB DEBEN REUNIR La PRUEBa TESTIKGNIAL.~-
Otras de las formalidades y reglas en el desahogo de lr prueba
testimonial las encontramos en los artfculos B1l6 y siguiendesn-
de lz Ley Pederal del Trubajo y los cukles en seguide menciona

mos.
as{ tenemos, gue ei el testigo nmo hubla el idioma espafiol

rendird eu declaracién por medio de interprete, que scrf nom--

brado por el Tribunal, el gue protestard su fiel degempeifio, —
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Cuando el testigo lo pidiere, wdemés de wsenturse su declura-
cidn en espafiol, debers de escribirse en su propio idioma, --
por €1 o por el interprete.

Las objecionte o tachas a lem testigos se formulardl ——-—
oralmente @l concluir el desahogo de 1la prucba narsa BU apre=-—

ciunecién posterior por la Junta.

Cuando se objetrire de faleo & un testigo, lw Junta Teci-
biré las pruebas que Be ofrezcun para demostrar dicha false-—

dad.
Respecto wl concepto de tachas a los teatigos tenemos ——

que en materia laborel la Cusarty Sala de la Supremu« Corte de-
Justicia de la Naciédn en diversas ejecutorias gue m continua-

cidn trunscribimos.

TESTIGOS, TACHaS & L0OS, EN MATERIA LApORAL.- Las tachad-
constitayen solamernte circunstancias personsles gue concurren
en el testigo y hacen que su dicho ses unalizado con cuidado-
por el juzgador por tener con alguna de las partes parentesco
anistad o enemistad, © por curlquier circunstancia gue ca su-
concepto afecta su credidilidud, peroc no se refiere &l conte—
nido de las declargciones ni menos a que con otras pruebag ——
se desvirtue lo menifestado por el testigoe, pucs en este caso
los miembros de la Junta atendiendo & las circunstencies men—
cionsdas, son soheranzks pars avreciar la prueba.

Bjecutoria; Informe 1576, Segunda Parte, Cuarta Salax. p. 42.=
A.D, 2654/76. Jése Licona Dfaz. 30 de Septiembre de 1970, Unz
nimidad.

precedente: A.D. 3776/73. Curloe Christield C. 19 de Abril de
19674. Unamidud.—~ A.D. 1396/74. Pruncisco Juvier Flores Sosa.
18 de Septiembre de 1974. Cinco Votos.
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F).—- TESTIGC SINGULAR.-~ Cuando hablumes de lu clusifica-
cién de los testigos hicimos referencia en forma somera @l —=
concepto de testigo singular, entendiendo por éste aquél que-
aports circonstuncias de credibilidad en gu atestedo, ¥y que -
son garantis de verwcidad y que como consecuenciu de ello nue
de formur tonviecidn en 21 Tribunal. Ho obstante de qus lu -
Suprema Corte de Justierzx de lu Nucibdn este concepto en dip--
tintus ejecutoriws que desde luego formuron Jurisprudencia, -~
w«horu en la Ley Federal del Trabajo reformada eﬁ 1680 ac esta
tutd precisumente el concepto de lo que significa e} testigo-
singular como wparece en el artfculo £20 del ordenzmiento —-~-

legal citedo y que textumrlmente resw lo siguiente:

Un 8dlo testigo podr4 formar conviccidn, si en el mismo-
concurren cincunstancius gue sean garantfs de veracidad que -~
lo hagzen insospechable de falsear los heches sobre los gue —w

declari.

Pars ser tomado en considerucidn el testigo singular ——-
debe reunir los siguientes requisitos:
a).- Gue fue el dnico que se percxtd de los hechos;
b).— Jue su declaracién no se encuentra en oposicién con
otres pruebas que obren em amates; v
c).- Que concurran en el testigo circunstancias que sean

guruntfa de verwcidad.

Lo anterior destruye aquel vprincipio del derecho romano-
“TESTIS UNUS TESTIS NULUS" aplicado por mucho tiempe en el ——
derecho Procesal del Trebwjo, situucién que se encuentra repu
lada por la Jurisprudencia de la Suprema Corte de Justicia de
la Nacién.
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"PESTIGO SINGULAR VALOR DE SU DICHO.-La declarncidn de un-
testige singular tandrd valor cusndo comcurrsn circunstancice-
especiales que hagan que ol declerants sea ingospechable de -—
falsear los hechos que se investigan, circunstancia que, des no
darse, hacen nugatoria la depomicién. (1E)

A.D, 2308/66. JSsG Sanchez Bémirez.~ 25 de Emero de I967.- CGin
co Votos, Ponente; Adalberto Pmdilla Asencio.

GY.- VALCR PROBATORIO DR LA PRUEBA TESTIMONILL.- Para guc
la declaracidén de un testige sea tomedn en considsracidn en el
Procedimiento laboral, &8s necesaric que reung los siguientes -
reguisitoss

I.- Que sea hecha por psrsone capez de obligarse, es decir
que no existan en el teatigo restricciones © 1ls psrsonalided -
Jurfdica tales como la menor de edad, ol estado de interdi-—-
ccidn y Yas deméds incapecidades establecides por la Ley.

2.- Que sea hecho pin coacién ni violencia.

3.~ Qus no incurra en coptradiccidm reaepecto a 1o gque ——-
declaréd on primer término-

4.- Que la declaracidn de los tesnt igos sem coincidente —
para morecer crédito.

» S5.—~ Que declare respecto de hechosm que pemn conocidos ¥y ~--
que hublesen presenciado.

6.~ Que ae haga conforme a las formalidadas gqus mercs ia ——
Ley y que ys hemos anelizgdo con antelacién.

Te— Que exprese la razdn de au dicho.

Para corroborar este situacidn es indispensable transcribir
las siguientes e;;lecutoriaa pronuncisdas por nuestro méxino Tri-
bunal ¥ que desde liegeo nos ayudarin & normar nuestro criterio-
Juridicoe

(18) "SEMANARIO JUDICIAL DE LA FEDERACION. Sexta Bpoca, volumen
CXV. Quinta parte. Bnere 1967. Cusrta Sala n. 30.
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TESTIGOS. VALCR DE SUS DECLARACIONES.- Si un testigo, al-
[ L4 preguntado, incurre en contradiccidn respecto & lo que --
declard en primer tfrmino, mu atestado carece de sficacia probs
toria.
Bjecutorie; Informe 197¢, Segunds’ Parte,Cuarta Sals, Pig. 40 y-
4I.- Amparo directo I593/73. Jouquin Bonilla Repiridién, y coao-

graviados. IB de marzo de 1976, Cinco Votios..

PESTIGOS. CONINCIDENCIA BN SUS DECLARACIONES.- Si los teati
gons declaran en relecidn a un mismo hecho, resulta obvioc que saas
declaracienes deben aor coincidentes pars merecer crddito; de --
esta coincidencis no puede demostrarpe que ngcepariamente los —-
testigoas fueron previemonte aleccilonados, si la parte gusjosa no
acredita que incurrieron en errores ¢ falsedades.

Bjecutorias: Informe 1970, Segunda Perte, Cuarta Sala. Pig. 41.-
Amparo Directo 4059/75. Impulsora de le Cuence del Papalospan, -
S.4. de C.V., 9 de Junio de 1976. Unanimidad.

’.'L'BSTiGOS. CASO DE CREDIBILIDAD DE LAS DRCLARACIONES DR LOS-
La declaracién de testigos smobre hechos injuariosos no carecen de
credibilidad, 81 no coinciden en cuantoc & las palabras en gque se
hicisron consistir l=s injurias proferidas, pues es explicable -
el cambio de términos por parte de loe testigos s8ino se cambid -~
el significado injuarioso de los mismosn.
Bjecutorias Informe 1978, Segunda Parte. Caarta Ssla, Pég. 48.
A.D. 403/78. Alberto Vega kaza, 24 de Abril de 1378, Cinco Voios.

TESTIGOS.-"Es indebids la estimacién de la Junta de que por
el hecho de haber concurrido comoc testigo de la empresa para -~--
probar la justificacién del despido del trabajador quienes fue——
ron injuriadoe por éete, no mererzcsn credibilidad sus declaracio

neg, y& qus sl ne hubieran eximtido las injurime no podia ——
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hablaree de cfensa, porque cuaslquier trebajador al serviciow—-
de un patrén, independientemente de su carécter de trabaja-—-
dor de confimnza o trabajador ordinurio et en aptitud de —-
concurrir ante une junta & declarer sobre hechos que realmen-
te le consten.

Ejecutoria; Informe 1978, segunds Parte. Cuarta Sala, Péhg 48.
A.D. 6547/77. General Popo, S.A. 5 de “Yulioc de 1978 Cinco ——
Votos.

Precedente; A.D. 4295/72, Ramon Gutierrez D. Antén. 13 de Agos
to de 1974.: Unanimidad." (19)

Per 6ltimo y pars dar por términado el estudio de la prue
ba testimonial, cabe hacer mencidn que el artfcule 1006 des la-
Ley Pederal del Trabajo impone sanciones a lae personas, en———
tiéndase por estas actores, asesores, abogados y litigantes,——
qus presenten documentos y testigos falsos &l establecer tex—-
tualmente lc Biguiente:

A todo aquel que presente docvumentos o temtigos falsos, -
se le impondré una penz de seis mesen a cuatro afios de prisidn
y multa de ocho a cienteo veinte veces al selario minimo gene=—
ral que rijes en el luger y tiempo de reasidencia de le Junts, -
tretandose de trabajadores, la multa serd el salario que perci

ba el trabajador en una semans,

(19) TRUEBA URBINA, Alberto Y TRUEBA BARRERA, Jorge. "Leoy Pede
ral del Trabajo de 1970. Reforme procesal de 1980", Edite °
rial Perrua S.a. #idxice. 19£1. phg. 910. -



- 53 -
T+— La PRUEBA DOCUMERTAL

A).-~ CONCEPTO DE DOCUMENTO EN La IDOCTRINA.— "Lecusents -—-—
derivs del letin, decumentum, ya cue significa “tode rquells -
en gue ésta slge nue sSe nos ensefin o demuestra”.

Dentre de lz dectrine procesulists hey «culenes ectiman --~

como documents dGnicemente el pevel en rue cnsrece escrite al--

g0,y ¥ hay auienes epinon gue es tode objeto en cue alge e —--—
muestra ® se neg ensefi», come pen fetegrafiems, peliculas, cin-
tzs magnetefénicas, menedss, cellos, etc., msi como e gue se~
muestra o se enseiia & los mismos, Ya se¢ le voz, figuras, pig—

nos etc.
Bxisten numerosers definicivries de documentos slgunas de —

lps cuales, come la de Cervantes s restringade ues sefinla -
* g v P
oue decumente es tede escrito que ee hays conesignade en un ---

acto; otres definicienes son amplias, cue debe considerarse

como la apropiasda, poroue considera comna Gocumento tedas lms —
cosngs donde se express, ner medie de sifnos, unn nanifesta——--
cidén del pensemiente, siende indiferente el material sobre el-
cual los sifnos esién escritos y tembien lz cle:~ de es8Critu--
re* (20)

“Bn el diccionarie de Dereche Procesgl Civil, Jel Lics = =
Ec¢uardo Pelleres define el documento como tode cocsg cue tiene-
plzo escrito con sentide intelipgible, es decir, de uns defi--
nicién restringida de documento, sin embargo, Qejs Iuers OLres
elementos cue deben ger considerades como documentas aue pue—-—
den ser nportades como pruebas." (Z1)

En otro orden de ideas, en sentido amplio, documento es -
tode representszcidn gue consta por escrito o graficumente, aseam
cuel ses lz meteriz sobre la cue se extienda.

(20) "Apuntes de 1lr Coordincciédn Permanente de Cenciliacidén y—
Arbitraje Tems 12%.

(21) DE PINA, Rafael, "Tratado de lae Pruebes Civiles"™, Edito-

: Tial Porrda S.a. pég. 169.
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Bn sentido restringide, documento es el instrumento o es-
crito con que ss comprueba, confirma o justifica alguma coma -

o gue se hrce con ese propdeito.

Hugo Aleina, en su libro de Dereche Procemal Civil y Co--—
mercial define como documento toda representacidn objetiva de-
un pensamiento, la nue puede ser material o literal. Son Docu=~
mentos materiales, entre otros los equipoe, les tarjetns, las-
marcas, 1os eignos, 1las contrasefias, etc. Documentos literales
gon las escritures destinadas & constatar una relmcidn jurf{di.

ca ¥y pere lop cusles Be reserva el nombre de instrumentos."( 22)

B).— CLASIFICACION DE DOCUMENTOS LE ACUERDO A LA LEY FEDE
RAL DEL TRABAJO.- La Ley laboral clasifica los documentos en —

pdblicos y privados, y e@s{ tenemos los siguientes conceptorn:

Son documentos piblicos aquellos cuyas formulscidn estd —-
encomendeds por 1la Ley & un funcionario investido de P£ plbli-~
ca, as{ como los que expida’ en ejercicio de sus funciones, Loe
documentos pdblicos expedidos por las autoridades de la FedeTn
cién, de los estados del Distrito Pederal o de los municipios~
herén F£ en el juicio sin necepidad de legelizacién.

Entre loa documentos pdblicos puede haber actas notariales
o insetrumentos erutorizeados por notarios, actas de registro ci-
vil y las actuaciones judiciales, etce.

Son documentos privados los que no rednern las condiciones
de los documentos pablicos, es decir, les que no estin expedi-
dos ni formulmdos por funcionarios investidos de f4 pdblick o=

sen los expedidos por particalares.

{z=) AI;-SIL\"ni Hugo. "Derecho Procesal Civil y Comercial® Tomo IXI
pig 391. ¢
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Los documenton privados pueden clasificarse em: manuscri-

tom, que es todo ascrito extendido y firmado por una persona,—
libro de cuentas, libros de inventarios o ckrtas, piblicacio--

nes en periodicos o impresos, rctes sdministratives, etc.

Nos indica lm Ley Laboral que el actor de un documento —-—
privade es el gue lo suscribe y que la puscripcidn es lm coloca
cién al pi€ del escrito de lu firma o huella digital gue sean-

idénens para identificar a la persona gue euscribe..

C).~- RBGLAS QUE DKBEN OBSEHVARSE PARa KL OFPRECIKIENTO DE -
LA PRUBBA DOCOMENTAL.= Cada parte exhibirZ los documentos u ——
objetos que ofrezcma como prueba para qua obre en autos. Los in-
teresados presentaraf los aeriginsles de loe documentos privados
¥, cusndo formen parte de un libro, expediente o legajo, exhibi
rén copias para que se cumpulee la parte que pefislen, indicande
el lugar en donde €stos as encuentren. Si se trate de informees-
o copias gue dedbe expedir alguna mutoridad,; la Junte deberd so-
licitarlo directamente.

Esta disposicién no ucontecia en la Ley anterior ya que —-
era precisamente la parte oferente la gue tenia que demostrar -
que previemente habias solicitade dicho informe o copias y que -

ademde le fueron negadas.
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" Dice Mestor de Buen gue estw disposiciédn constituye en si-
mismo unz excelente cisposicidn, mungue mal ubicadm, pues se eg
tablecen reglas gue notoriwmente hubrifan tenido cabidw en law ~—
sancidn correspondiente « 1% pruebs de inspeccién, ya gue esta-
blece la obligmxcidn del prirdén de conservur y exnibir en juilcio
docunentos tales coms contratos individuales de trebaje, listas

de raya o néminus de psgn, recito de pwgo: etc. v ertiblece lu-

obligzcidn de congervarlos mientrus dure liz relscidn de trabajo

¥y hagtu un «&o despuds nue extinas 1o lweidn lzberal. Degde—

lueco el incumplimiento dei patrdn tr.e como consecuencis lz —-—
presuncidn de sger c¢iertos los nechos gue el . cter expresi en su

"
demandz en relacidn con tsles documentos. { Z3)

No est4 demés receordar gue el momento oportuno pari ofre——
cer pruebas lo es la wudlencis respeciivm, pero existe sl caso-—
Ge cuae los documentog guf Se wComDpDafisn & L& dedanda 0 « la con-
testucidn de ls misms, debe wdmitirsz de wcuerdoc &l ¢criterio --
gustentsco por ls Cusrta Ssla de 1la Suprema Corte de Justicia -

de lg Nacidn y gque en seguics. transcrivimos. -

PRULEBA LOCUNEYTal GFF

CIL.: CON 21 BSCRITC Bi LEMalks O DE-
CORTLITACION URBE AUVITIRSE.- Es cierto gue la pruebs puede -——
desechrrse si es rreventada u ofrecida una vez aue hr terminsdo

la fzge mwrececal =n La cu~ corresnonse su Afre=ciTiento: ~=r~

la Ley Laber<l permite gue se ofrezers durante Y& audiencCis de =
ofrecimiento, por irdal Trwodn no cdete sxistir incorveniente —ee

pATa& ue St acepte li nrueba documental presentetc. con anteiu-—=

cidr, va uue rangdn dlienositivo ge la Ley Felerel cel Trala]o--

I3

(%) T2 BUEK L, Nestsr. Obra Cit. pdg. 7
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1o orohibe, ni estzblece como suncidn el desechemiento de la -

nruebs cue e acomoufiz &« loe escritos de demunda o de contestz

cién; @l contrario, una vegz concluida lp fase de ofrecimiento-

de pruebsrs y dictzdo el ruto de «dmisién de las mismas, NO —~we-

Jebe udmitirse més, ¢ menos que se refiersn & hechoc sunervi-—

pientes o a tachas de testiszos recibiios ern los términos del -

artfcalo 76C, fraccibn ¥ de ta Ley en consulte.

Amparo Directo 1754/74. Petroleos Nexicwenos. 23 de Enero de ——

1675 Uneninidud de C2atre Votos. Penente: Jorpe Saracho alvzresz
Boletin Semernerio Judiciwl de lu Federrcidn, séptima Bpoce, —-

Volumen 73. Juinta Perie. P. 40 Currir Sala.

Los origineles de los documentog arivados se vresenturfn.
por 17 prrte oferente nue los tengs en su poder: si £atos ge ..
objetun en cuanto a su contenido y firma, se dejare en uautos -~

I

zta su verfeccionamiento: en caso ce no ger nbjetmdes, ls
oferente podrZ soliciter 1z devolucidn del original, crevia —-

cooia certificada cue zuede en autos.

Siempre nue uno de los litigentes pida copis 0 testimonio
de un documento, pieza o expediente cue obre en les oficinus —
odblicas, lz psrte contrariz tendrd derecho de gue, & su costa
se =dicione con lo cue crewz conducente del mismo docuwnento, w—-—

vpieza 0 expediente.

Los documentos procedentes del extranjero ceberin presen.
tarse debidumente legulizwdos por las sutoridades diplomdticss
o consulares, en loe términos aue establezcen lac leyes relaty
vas y deberén acompudiarse de su traduceidn cuando se presenten
en idioms extranjero, la Junta de oficio nombrard inmediatsmen

te traductor oficial, el cual presentsréd y ratificard bajo —--
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protesta de decir verdad, la traduccidén que hage dentro del ~-
términe de cince dfas, que podrd mer ammpliade por ls Junta, —-
cuando a su juicio aes justifiqua.

Los documentos que no se ofrezcan uaeje eestas reglas y gue
no indiquen o precisem el objeto o finelidad de la mismu, B¢ ~
procederé a su desechamiento, tal y como lo ha expresado la Su
prema Corte de Justicia de 1o Necidn en 1la Tesis que en segui-

da se trascribe:

PRUEBA DOCUMBNTAL, DESECHAMIENTC Dk LA.- Bl desschamiento
por una Junta de unae prueba decumental que se ofrece es correc .
te, pi no me precima 8l objeto de la misma y no se dice cdéi--
es ls finslidad que me tratadba de probar. El Articulo 760 de -
la Ley Laboral exige que cada parte aexhibe desde luego los do-
cumentos que ofrece como pruebx {fraccidn V) y gue si se trata
de informes o copias que debe expedir slguna autoridad, podré-
el oferente mclicitar de le Junta que loa pida, indicando lom-
motives que le impiden obtenerlos directamente, maf que, s8i -
las partes no den cumplimiente a easta norme al no exponer las-
razones por las cualeg no pueden obtener directamente las prug
bas, la Junte obrs correctamente 2l desecharlas; méxime gl las
partes estdn en posibilidad de obtemerles directamente, y ade-
més no se demuestra que las sutoridades en cuestidn se nieguen

a proporcionarles.

Ampare Directo 2107/72. Sindicsto de Trabajadores de Sanitariowm
Procesa y Coagraviades. 29 de Noviembre de 1972. Cinco votos.
VPonente: Manuel Yafiez Ruiz.

Semjnaric Judicial de le Federacidn, séptima époce, Volumen 47,
Quinta parte, P. 50 Cuarta Sala.
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D).~ COTEJO Y COMPULSA.~ La palabra cotejo se le emplea
peara referirse & la confrontacién de documentos exhibides en
juicio con Bus originules. ’

Cusndo el documente privado consiste en copia mimple o -
fotogtdtica, en cauo de ger objetedo, se podrd solicitar la -
compulsa o cotejo con el orisginal, pare este efecto, la parte
cferente deberd precisar el lugsr donde el documento original
se encuentre.

Si el documento original sobre el que debe practicerse cl
cotejo o compulsu se encuentra en poder de un tercero, éste —-

estard obligado & exhibirlo.

Cuando los originales de los documentos privodos formen -
parte de un libro, expediente o legajo, exhibirdn copia para -
que se compulse, indicando el lugar en donde €atos se encuen——
tran.

Loe documentos existentes en un lugar donde se promueve -
el jaicio, que se encuentren en poder de la contraparte, auto-
ridades o tercercs, seridn objeto de cotejo o compulma, & msoli-

citud de 1la oferente, por conducto del actuarioc.

Los documentos existentes en lugar distanto del e lu Tre—
aidencia de le Junta, gue &e encuentra en cualquiera de los -—
supuentos mencionedos en el perrafc anterior, se cotejarln o -
compulsarén a solicitud del oferente, mediante exhorto dirigi-
do a la aatoridad que corresponda.

Para gue proceda la compulmsa o cotejo, deberd exhibirse -
en la audiencia de ofrecimiento de pruebas, copim del documen-

to gque por omte medio debe ser perfeccionade.
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Las copias hacen presumir la existenciw de los originales,
conforme & laB reglns precedentes; perc si se pone en duda su -~
exactitud, deberd ordenarse su cotejo con los originales de que

se tomaron, sismprs y cusnds sa hayu sfrecide.

Como hemon vists la prucha de cotejo o compulsa resulda ~—
ser ls idénen para el perfecclonamiente de documentos gque @xnhi-
ban las partes en copias fotostétican y que mdemés se ponga en-
duds su autencidad.

B)s= RBCONCCIMIBNTO DE DOCUMENTOS.- La autenticidaed, e85 =«

indispensable pare oue 8w contenido puede valer como prusba,
consistents en la demostracién gue del documento emanm de lg =«
perasons a guien se airibuye, lo gue se obtiene mediante el re—-—
conocimiento de le firma por su autor o por la coaprobacidn ju-
dicial en caso d¥r gue sea negadi.

La Ley Laborel, dispone que 8i se objeta 1l sutenticidad -
de ulgdin documento e&n cuanto & coptenido, firma o huellm Aigiw=-
tal, las partes podrdn ofrecer prusbas con reppzcto & dicha ob-
jecidnen; es dacir, debard procederse & la ratificscién gque el-
signante haga tanto del contenido y de la firma, dicha pruebas -~
se desshogard ep la fecha que ls Junta sefisle y cuando se trate
de alguna de las partes podré realirvarse en el momento de su —-
confesionsl, Queremos suponer gue el ratificante niega tanto el
contenido como la firma que aparece en el documento, entonces -
la parte gque hubiese objetado Qicho documento, tendrd que proce
der al desshogo de la pruede pericial, con el objeto de determi
nar si la firma perienece o no el pufio y letra del eignante.
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Cuando ge tratu de documentos que provengan de terceros—
ajenos &l juicio, y €stos resulten impusnudos, deberdn sger ——
ratificados en su contenido y firma por el suscriptor, el --—
cual deberd ser citado en el domicilio que oeTa tal =fecto —-
proporcionen las partes. La contraparte podrsd formular las —-
preguntas en relacién con los hechos contenidos en el documen
to.

P).— YALOR PRCBATORIC Lr La PRUEBA UOCUNSNTAL.- Lu prue-—
ba documentrl nace pruebe plena en el juicio cusndo se trata—
de documentos de curicter pdbtlico ¥y que Teunen los reguisitos
del articulo 729% de lua Ley Federsl del Irabsjo, es decir, los
documentos piblicos expedidos por las autoridades de lz Pede—
recidén, de los Estudos, del Distritec Federal o de los munici-
pios, hardn fé en el juicio sin necesidrd de legzlizacién.

Los documentos privadoeg tienen valor probztorio cuando -
en ls secuels procedimentzl no han sido objetzdos por la psr—
te contrarf{s pues elloc entrafia su reconocimiento y como conse
cuenncia su ncepiucibn.

Cuwndo son objetados los documentos orivados y pars aue—
hagan plenz f¢€ en un juicio deben sepuirse los lineamientoa—-
emanados de las diversas ejecutories ¥y Jurisprudencias oue a-
continurcién se transcriben.

DOCUMENRTOS CBJETADOS POR KL PROPICQ PIHMM\TE, VALOR PROBa
TORIO DE LOS.- En cuco de objecién de documentos gue mparecen
firmados por el propio objetwnte, corresponde a €ate wcredi—-—
tar la causa que invooue como fundumento de la objecidn, y =i
no lo hace asi, dichos documentos merecen credibilidad plena.
Jurisprudencia; aApendice 1975, Cuarta Salp, Tesic 96; P. &4

DOCUMBNTOS PRIVALOS, PROVENIENTES DE TERCeROS.- Los docu
mentos privados provenientes de terceros, cusndo no son rati-
ficedos por quienes los suscriben, deben equipararse a ung —-

prueba testimonial rendida sin los requisitos de lé‘Ley, por—
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1o pue carece de valor probatorie.
Jurisprudencis: Apéndice 1975, Quinta Parte, Cuartse Sala, tesis

76. pég- €4.

DOCUWENTOS, EPICACIA PROBATORIA DE LOS.- No basts ofrecer—
el perfeccionamiento de un documento para obtener su eficacia -
probatoria, pues cuando previene de un tarcero y es objetada --
por la pnrte contraris, a ls prople perte oferente corresponde-
lograr lw ratificacidn correapondiente, de munera que ul as{ -
eptimarlo, lz Junta responeable, ne iniringe los preceptcna juri

dicos invocados en la demends de gurantias.

Bjecutoria: Informe 1976, Segundr Parte, Cumrta Sala, Pdg. 1l& -
A.D. 5%70/75. Cementpmciones, Estimulecicnes, y Prueizs, S.a. de

C.¥, 21 de junio de 1970. Unanimidad.

DOCUMENTOS, RECONOCINIENTC D FIANA D LOS.- Bl hecho de -
reconocer como msuténtica la Tirma contenide en un documento, -—-—
implicitamente mignifice hacer lo propio con el texte del miesmo
& menos que ge Jdemuesire su alterzcidn ¢ las guusas ¢ rarones -

que aduzcan psra impugnsr como ne¢ auténtico dicho texto.

Jurisprudencia: apéndice 1975, Juinta Parte, Cuarta Sala, Tesie
78, Pdg. 85.

DOCUMENTOS PRIVALZS, CUANDC LG ES NeCESARIO SU PERPECCIORA
MIENTQ.— El perfeccionnmiento de los docunentos provenientes de
un tercero sélo sz hece necesario cuando la contraparte del ofe
rente los objeta en su autencidad, pues serfs ociosc pretender.
la ratificacidén cuandc estén reconocidos tacitaments por la -—-

purte contraria de quien ofrece la prueba.
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Bjecutoria: Informe 1975, Ssagunda Parte, Cuartz Salw, Pdg 61 -~
Amparo Directo 3175/75. Petréleos Kexicanos 24 de Ocubre de ——

197%. Unanimidad.

DOCUKENTOS, RECONCCIMIELWTO Lb FIRMA DE LOS.-~ EL Hecho de
reconocer como Ruténtice 1la firms puesta an un documento, afm—
cunnde & glegue gque e rirmé por error, dolo o intimidacidn -
pues pera gue el reconocimiento de la firma no surtiera el ---
efects indicade, serfs necesurie gue quien tirmé probare, en -~

los szutos laborales, el error, el dolo o la intimidacidn que-

alegue.
Amparo directe 2135766 Leovardse Lépez Rufz 1l de Enero de 1967

5 Votos.~ Ponente: Alfonme Gdzman Neyra,-.Secreterie: Jusd —w--

Rrdl Peniche Kartin.
amparo directo £611/6&.~ Gustavo FPigueroe rulz 24 de Merzo ge-

1969.~ S5 Yoitoas,- Ponente: Alberto Crozce Romereo.- Lecretario:—-

Guillermo Ariza Bracamontes.

Amparc directo 2326/7l.~ Alfredo Ruiz Camas.- 5 de Agoste ——w—-

1981.- S votos.— Ponente: Buguerio Gurrere Lépez.- Secretario-
Fuillermo Ariza Bracamontes.

Ampsro directo 149f/74.~ Nohemi Irabien Vera 19 de Marzo de —--
1975.- 5 Votos.~ Ponente: Jorge Serszcho Alvarez.- Secretario =--
Eduardo Aguilar Cota.

imparo Directo 1972/76.~ Secretario de Relaciones Exteriores ——

6 de Octubre L977.~ Unanimidad de Cuatro Votos.- Ponente Davide

Pranco Rodriguesz. Secretario.- Guillerme ariza Bragamontes.
Informe del Presidente de la Suprema Certe de Justicia de la —w

Nacién.y 1977 Cuartw Salr. péz. IS.
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DOCUMENTOS PHIVADOS, OBJECIONES A LOS. CARGA D LA PRUBBA.
En Materiam laboral sl que objetam de false un documento debe pro
bar su objecidn. Por lo que sl una de las partss objetn en Bu -
autencidad un documente privade, la carga de 1la pruebe cerreg--
ponde & ella, mas uo a la contraprrte, quien tiene a sae favor -
la presuncidém de que ol documento es autdntico; méxime Bl el --
documento dontiene al colce la firme del ebjetunte.

Amparo direscte 5060/74. Rubdr HMario Garcia Valdez. 27 de febre-
re de 1975. Unanimidad de cuatro Votoc. Ponentes Jorge Saracho-
Alvarez.

Para dar per terminades el estudie de dichs prueba, slélo --
nos resta mencionar que come puede observarse de las tesis tras
critas, para velorar ls pruebs documental existen determinedans-—
reglas como la que establece ¢l articulo 8l2 en el pentido de -
qu;e loe documentos pdblicos gue contengan declaraciones de par-
ticulares sélo prueban gque lag mismas fueron hechas ante sutori
dad que expidié el documento, formula no necesariamente admipi-
ble ¥ que en todo caso limita la libertad de apreciscidn poy --

parte de las Juntas d= Conciliacidn y arbitraje.

8.~ LA PRUBBA PERICIAL

A).~-CONCEPTOS DE PERITO.-— No siempre las Jantas de Coenci--
liacién y Arbitraje se encuentran en condiciones de conscer ¢ -
aprsciar un hecho por sus propicp medios, sea porque no se haya
al ualcance de sus eentidos, Sea porgue =su exdmen requiere epti
tades técnicas que sflo proporcionan disciplinaes sjenns g log -
estudios jurfidiecos. Ello obliga a la Junt’ @ recurrir en esos -
casog, al auxilio de perseonas especializadas que reciben el nom

bre de peritos; quienes son llamados para COmprobaT un hecho -



cuya existencia se controvierte, se trata por consiguiente, de
simple colzborazdores cuya misién consiste en galvar unw imposi
bilidad ffsica ¥y en suplir unes insuficiencia t€enica del tribu
nal.

B).- BBUUISITOS (UE Dupel REUNIR UN PERITO.- De acuerdo -
«l contenido del ~rtfculc €77 de 1p Ley PFecderwl del Trabajo,--
los perites deben tener concocimients ern la clencia, tecnice o-
arte gobre el cuaxl debe vercar sa dictdmen; si la nrafesidn -
0o el arte esvtuvieren Lesziments reclamentados, los neritog ——-

Gdeben sncreditur estur matorizadon conforme « la ley. .

Cle— DBRFINICION DE La FRlUpza PoaICliL.- La diligenczia que
con el concurgo de peritos se practica con el otjete de auxi--
liar a la Junta y cue recuiere aptitudes tdenicas, consatituye-
la prueba pericial. Da misma ley en cita inclusive no=s indicu~
cue 1la prueba pericisl versard sobre cumsstiones relativas a —-

alzuna ciencia, técnica o arte.

D).~ FORMALIDABES Pata BL OPRECINIELRTO DE LA PRU
CIal.- Lz wnruebs nericizl debe afrecerce indicando 1z
sobre lz ~ue debe verszr, exhibiendo el cuestisnurio respecti-
Vo c¢on coois parae c¢ada unw de las prrtes. Desde luego cuando -
no se reunen estos recuisgites es 167ico oue 1s Juntes estd en -

lo correcto pl desecharls.

dhors bien, detemos tener en mente sue Lo oue se ofrece -
es la pruebs pericisl, m#s no = un perito determinado, y por -
ello es fectible cue en 1ls recepcidn de dicha pruebz se puedp—
presentsr a otro perito distinte del ofrecido, sin que tzl ~e-n

circunstancirs ge» obice purs no recibir la probenza.
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B).~ A QUIEN CORRESPONDE HACEKR LA DESIGNACION DE PERITOS.-
La Junta nombraré leec peritos gue cerrespondan al trabajador en
cualgniere de loa siguientesn casos:

I.- Si no hiciere nembramiento de perito:

1l.- Si designéndeloe no comparsciera s ls audiencia respec
tiva & rendir sa dictimen;i ¥

IIli.- Cuznde @ trabajzder 1o solicite, por no esiar en po

mibilidad de cubrair loe honorarioe correspondientes,

Respecto &l patrsn fuste nombrarfd s vu perito y los honora

rioe de este correrén por cuenta del mismo.

#).- DESAHOGO DE LA PRUKBA PERICIAL.~ De conformidad con -~
el articulo 825 de la Ley Federel del Trabajo, en el depakogo -
de la pruebs pericial se obpservarin laes disposiciones siguien-—
tes:

I.~ GCadm parte presentari personalmente a su perite el --
df{a de la mudiencia, palvo el cmee previete en el Articulo ante
riory

Ii.~ Los peritos protestardén desempeilar su CErgo ©On arre-—
glo & la Ley e inmediatamente rendirén su dictimen; a menos que
por causa juetificade soliciten se sefiale nuevae fecha para ren-
dir su dictamen.

III.- La prueba se desahogard con el perito que concurra,-
nalvo el cago de la fraccidn II del Art{fcule que sentecede, La =
junta sefialard nueva fecha, y dictarf las medides necesarigs --
p&ra que compareszca el perito;

IV.- Las partes y los miemb¥¥s de la junta podréin hacer a.
los perites las preguntas que jucguen convenientes; y

V.~ En caso de existir discrepancia en los dictamenes, la

Junta sefiplard un perito tercero.
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G)em. PERITO TERCERC EN DISCORDIA.- Este perito dnicaments-

es procedente su 1llumamiento, cuando existe discréfpanciz en los

dictdmenes presentados tznto por el perito del trubszjsdor como-
del patrén, esto merd designw.do por la Junts del conocimiento y

procederd & protestar el desgsempetrio de su ecarao con erreslo & la

leys pero oodré excusrrss dentro de luv cuarentua ¥ ocho horps -
siguientess u la cue ge notifinue eu nonbramiento, slempre gue -

gea Con cw=uss ¥y, declare«do procedrnte, se HOMLIer& nuevo perito

H).- VaLOR PROBATONHIC LE La PRUbM& FERICIAL.— Segdn he sog
tenido nuestro maximo Tribunszl, lan Junturs dr Conciliscidr y -

nEra wore ciur lu pruetz periciszl nue &n

arbitraje ®mon sobersns

te elleps se rindu sobre cusstiones técnicas v por tanto dicha —

soberanis lus faculta purs dar el vslor que estimen convenients

s dictdmenes oresentados por ——

o

segdn su pradente srbitrio, 5 1L

Joe peritos=.
Si lz controversir &abe decidirse orecissmente mediante 1=

iddnes, ¥ este results ser 1z per:ciwzl, =1lo siznifici -

vruebs
cue 1= Junta recuiers de los conocimientos oue es0ms peritos wan
7 presterle vars lr¢ resolucidn dei conflicto, © en otros té€rmi-
nos cue el nerito tierne adlo el crrécier de un zuxiliar de la -
Junta sulen tiene f{icultnd soberzna purs mlegir ei dictimen pe-
ricizl oue corisidere atimnde = lFr cuestién plantesda, debe ex——
preszr los motivos ~us tisne naru zstimer lo fundado y no limi-
tarse : transcribir los dictimenes alegidos, loe -~um Jdeben eo-—-
tar sajetos &l rndlisis aue de los mismos haga lu Junts visto -
cue ella es 1z rutorided ~ie va o resolver el conflicto. For —--
otro lmdn loe perites deben identificarse corn documento idoneo-
gue acwedite su profesidn y no econ uns gimple identificreidn -
rie gperezcs su fovogrnfis, ¥ cue dicho docunentec idoneo gew —-—
expedide por alguns escuela ¢ instituto, asi como los peritos -

de 1ls Procursduria General de Justicis del Distrito Federsl.
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9 .- LA PHUEBA PRESUNCIONAL

AYem CONGEPTO.~ Presuncidn es la consecuencia que la ley o

la junta deducen de un hecho conocido para gverigusar ls verdad-
de otro desconocido.

Hey presuncidén legsl cuande 1la ley la establece expreosamen

te, hay presuncidén humane casndo 4= un hecho de vidamente proba-

de se deduce o%re gque €8 consecuencia de aguel.
Bl que tiene a su favor una presuacidén legal, sdlo egté --
obligado & probar =21 hecho or que la funda.

Las preauancicnes Legales hamanas, edmiten prusba en contr&
rie.
Las paertes a} ofrecer la prueba presuncisnal indicardin en-

quéd coneiste 1o que se acredita con ella.

Por &ltimo Yespects =& esta prueba dnicamente nos toca hacer

referencia aul concepts de presuncionevs legeles, las gque doctring

riamente conocemos comoj; iuris et de juris tesntum. Les primeras-
no admiten pruebae en contrario y el Juez tiene lu obligacién de-
aceptar por cierte el hecho presumido uns vez acreditede

el que~
le girve de antscedente;

en cambic las segundas permiten produ-—
cir pruebs tendiente & destruirla."(z«)

10.- LA PRUEBA INSTRUMENTAL

par lo que ge rTeaflere & eata pruebe dnicumente nos remiti-

remos 81 concepto gue en tel gentido dispone lu prosia ey Pede-
ral del Trabajo en sus artfcuaios £35 y L y ,ve 8l Trespecto nos
indica lo siguiente:

La instrumental es el conjunto de actuaciones que obran en—
el expediente formsede con motivo del juicio. La Junts estard —-
obligada &« tomar en cuents las actuaciones gue ocbran en el expe
diente dsl juicio..

(24) PALLARES, Bduerdo. Obrn 2it. pdg. 416,
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Derivado de dichos conceptose nos atrevemos a pensar gue-—
se trata de una prueba de cardcter oficiosa y que degde luego

se desshogan por su propia naturaleza.

1Y.~ FOTOGHAFI®S Y, BN CGENERAL, AQUELLOS MEDIOS APORTA--

DOS POR LOS DESCUBRINMIENTCS Dy La CIENCIA.

Este tipo de pruebm se sucuentrs enuncisde por el Articg
le 776 de la propia Ley Peasral del Irabajo, no obstante ello
no zpurece unu regulacidn copacirl para dicha pruaeba, POr —w-
ello inclusive la deelrins no ha profundizede sn esta prueba-
y 86lo el derecho comdn 13 asimila. No obstante esta situf—-
cidn y cuando Be ofrezea un prueba de este tipo es factible~w
su aceptacidn porgue dabemoa recordar que en el Dereche Proce
sal Laboral son admisibles todos los medios de prueba que no=

sean contrarios & le moral y al derecno.

Tampoeo la Suprema Corte de Justicia de la Nacién ai los
Tribunales Colsgisdes de¢ Circuits han tratedo el tema relacio
nade con estas pruebias, seguramente porque es poco frecuente-—
que se utilicen, podemos amsegursr que en minima parte se lle~
gan a ofrecer como pruebas las fotografias, las cintas magne-
tofonicas y cinematogré&fices, ztc., por el preoblema de demos-
trar su autenticidnd, en. efecto di se presentsa una fotografia
es posible objetar nu sutenticidad fundada en que existen té-
enicem 1o que ez comGn en smobreponer fotografima y con ello -
nlterar el centenido, iguslmente lo mieme ocurre en la cinta-
cinematografica, pues sabemos que exigsten en la filmacidn de-
pelicles “dobles® y en las cintes magnetofdnicas tumdbien es-
posible su slterscifn mediante lus personas imitadoras de vo-
ces, sin embarge, el hecho de que sea poco usurl sstas prue--

ban, no mignificm que ne puedan ofrecerse emn Juicdie, ya que -
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en un momento determinade y demostrada su autenticidad, ten-w

drian plenoc velor probetorio en un juicio luboral.

Ahore bien, se debe de preveer necesariamente las reoglas
o procedimientos pars legrar le autenticidad de estaa pruebas
cusndo fuesen objetadar. Se nos ocurre que el fnico medio —w--
acepiable pare el perfsccioncmiento de estz pruebs serfa el -~
de la pericial, ye que existen peritos en fotogrefia, en di--
ccidn y en grabaciérn que pueden determinar si la prueba ofre-

cida se encuentra o no alterada.

Por Gltimo cabe mencionar que le valorizacidn de esta ——
pruebs quedaria el criterio de le Junta por la incertidumbre-
que las mismme pudicsen pregentar porque repito se presta ——
a que facilmente sean alterados, desae luego ee apreciarén en

funcidn tambidn de lae demés pruebas.

32.- LA PRUEBA DY BECUENTO

A).~ GCONCEPIO.- La prueba del recuento es una prueba -—-
sul generis, tuvo su origen en la necesidad laborsl de gue -
en los asunmtos celectivos se determine la mayoria de trabaja
dores respecto a algdn probdlema.

Es una prueba que no es conocida por la doctirina tradi-
cionul, tun es usi que no se acfiula dentro de ios medies de—
prueba, & log conflicteos colectives, los més usuales en el -
derecho del trabaje son la calificacidn de la huelga y L& ——
titularidad del centrato colesctive
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B).- NORMAS QUE DEBEN DE OBSERVARSE EN EIL DESAHQGO DE LA
PRUBBA DE RECUENTO.- La Ley Pederal del Trabajs regula el de-
sahoge de eate prueba en osu ertfcule 931 y que se refisre en-
especial a la calificacién de huelgs y sefirla que si se ofre~
ce comc pruecbm el recuente de lou trabajadores, ose observarin

las normas siguientes:

l.,~ La Junta sefalar& =1 lugar, d{w ¥ hora en que debe -
efectuarse.

1l.- Unicamente tendrén derecho a veoter lee trabazjadores
de lp empresa que concurran sl recuento,

11l.- serién considerados trabsjadores de la empresa los-
que hubiesen sido despedidos del trabajo despfies de 1n fecha-
de presentacién del escrito de emplazamiento.

1V.- Ko se computerédn los votos de los trabajadores cde -~
confianza, ni los de loe trebajaderes aus hayan ingresaco al-
trabaje con pooteriorided m ls fecha de pregentacidén del os-~-

crite de emplazamiento de nuelga y3

V.- Las cbjeciones de los trabajudores que concurran al -
recuento, deberin hacerse en el acto mismo de la diligencie, -
et cuyo caso la Junta citerd a uns audiencia de ofrecimiento —

y rendicidn de pruebas.

C).- APLICACION DE LA PRUEBA DE RECUBNTO, EN CALIPICACION
DE HUELGA.- Sabemos gue para llevar w eabe un movimiento de -
huelga o8 necesario cumplir previamente loe requieitos de fon
do sefimludos en el Artfculo 450 de la Ley Federal del Trabajo,
tales como conseguir el equilibrie de los diversos factores —
de lz produce¢ién, obitener del patrén o patrones la celebra—--—
eidn del contrato ley, etc., los requisitoe de forma se seiin-—
lan en ¢l articuleo 920 d¢ le misma ley en donds ¢stablece ~——-



aue el pliego de posiciones con empluzZamiento s huelga se diri-
gird por escrito al patrén y-en &l ge formularin lzs peticiones
gnunciesndo el proposito de ir ¢ huelgs si no son sutisfechos, -
presentar por duplicsdo dicho pliego ante 1o Junts de Concilis-
cidn y Arbitraje y dsr svieo de 1. suspeneidr de labores cusndo
menos seig dfes de anticipncidn, ste., v los regulsitios de mayo
ria de los trabsajzdores, puss i no as canplen con alguno de --
estos reguisitos, s8e podrz solicitawr aentro Jdz las setenta ¥ =—
dos hores sifuientes &l estallamiento &2 li huelgs, la inexig--

tencis de 1ls& mioma.

Lz pruebe de recuento de los traubaj-dores, sold tiene spli
cacidn y results dt1) vy generalmentie dnica en el crso en que la
solicitud de cwlificzcidn cde inexistencis de lr huelss tenga —-
como fundamenta la fulte de re-~uisito de muyori{sz, e decrr cue-
la suspensidr de labores 1z nubiese 1levido a a2zts uns minorfa-—

gde trabzjadoren,

Ls Junte cue vaye « resolver sobre lg cxlificwcidn de lg —
huelgg, designa generslmente ¢l locwl de 1z empresin en gue ge——
naya estelludo, comiegiona aers tel efecio & un zctuerio guien -
con base generwlmente en listus de roaye Ce la enpdrese 9 sus li-
ouidaciones rnte el Institito Fexicuno del Seguro Sociul en el

‘aue concta loc nombres de loe trahajzdores, lese nregunts en el-

orden en cue ce aperezcun en diche documentaucidn y sotre todo-—
a los pue hubiesen concurrido ul «cto, si est’n o ne en ravor -
del movimiente de huelgx, los trebujuctores sold contestin “si -
o no", c¢on el resultsdo del recuento el zctusrio Lnfnrma.oldz'—

cuentz & lr Junta, éste con bese ¢n las contestaciones
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determina, si lx meyorfa contestc afirmativamente, que le —-
huelga es legalmente existente, pero si la mayorfia contesté-
negetivamente, entonces dicho movimiento resulta legalmente-
inexistente y lee concede & los trabajadores huelguistas un-
términe de 24 horas para gue vaelvan s sus labores, Apercibi
dos gque de no hacerlo se dara por terminada la relucidén del-

trabajo min responsabilidnd para el patrién.

Vemes en este cuco come la prueba de recuente de traba-
jadores fue determinante para regolver un conflicto colecti-

vo y de ahf su importancia y traacendencia.

D).- APLICACION DE La PRUEBA D¢ RECUENTO BN TITULARIDAD
DE CONTRATOS.~ La Ley Federal del Trabsje diampone en su Art{
culo 387 que el patrén gue =mplee trabajedores miemdbros de -
un sindicate tendrédm ebligacidn de celebrar con €ste, cuande
lo molicite un contrato colectivo. Si el patrén se nicgi & -
firmar el centruto, podrédn los trabajederes ejercitar el me-

derecho de huelga.

Tembien dispone que cusnde en una mismak empresa exiesten
varios sindicatos, se observarén les normas siguientes:

1.~ 831 concurren sindicates de empresas o industrieles-
o unos y otros, el contrato colectivo se celabrard con el —-

que tengs mayor nlmexo de trabajadores dentro de la empresa.

ll.~ Si concurren sindicatos Gremiasles, el contrato co=
lectivo Be celebraréd con el conjunte de los aindicates mayo—
ritarios que representen & las profesiones, siecmpren que se—
pongan de acuerdo, En caso contrarie, cada sindicato celebrz

rd4 an contrato colectivo para su profesidn; y
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111.- Si concurren sindicatos gremimles y de eapresa o de
industria, podrén loe primeros celebrar un contrato colectivow
para su profesidn, siempre que ¢l némere de sus afiliados sea-
mayor que =1 de los trabajadores de la misma profesidn que fox

men parte del sindiceto de empresa o de industria.

Notemos que ¢l comin denominsder pars ser tituler del con
trato celectivo, to el de mayorfa, pero es posible que ssa ~--—
mayorfa que existe al firm&rse el contrato colective pe pierdes
por el transcurse del tiempo, pergue sup miembres renuncien a-
peguir perteneciends a ¢l o porque se agremien = otro sindica-
to, en €ste 8ltime capo true aparejads la perdida de la titula
ridad del contrato, la situacidén la prevee la Ley laberal al —-
mencienar en su artfculo 389 que la pérdida de la mayeria de--—
clarada por la Junta de Conciliacidn y Arbitraje, produce la-——

de la titularidad del contrato celactivo de trebsjo.

La Junta ne puede declarar oficiosamente la pérdida de ——
mayor{a, pues es necesario gue el eindicato gqus se digs tener-
la mayoria debe anlicitdrselo, y lar forma para ello es median=-
te la vfa juriadiccionel laboral, sz donde la ley sefiala uan ~—
procedimiente con el que se cumple la Rarantf{a de audieacia,==
dada la importancia de esos conflictes su resolucidn la previe
el legislador como particularmente urgente y establecid wn ——-
procedimiento especinl cuys coracteristica es 1w de ser sumar{

eime anque en la préctica generalmente no ee cumple.

La Junta &1 recibir la demanda de que hemos hablade, cita
® las partes a un& audienciam de conciliacidn demandm y excep-—
ciones; priebas y reamclucion de ncuerdo al artfculo F93 del —-

ordenamiento legal tantas veces c¢itadea
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Por tcdo 1o que hemos anctade consideramos que la prusba
de recuente es wea pracba egpeciusl y privetiva del Derechs -~
Procesal Laboral y gue resuvlta Yruscendente en la rosolucidn-

de los conflictoes colectivos que hemos u grxopo modo analizade,
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CAPITULO DPERGCEBRO
1ll.- LA CARGA DE LA PRUEBA. EN EL DERECHO PROCESAL LABORAL

1.~ LA CARGA DR XA PRUEBA EN EL DERECHO ROMANO.. Bn 61 —
P=reche Romenos Clésico no he existide la cerga de la Prusba -
en el pentido de una sctividad necepuria, indispensable pars-
evitur el daefic cencistente en lu declaracién de enexistencige

del hocho m proebar, guec el juez declare en su Tesolucién.

Eo el sntiguo derecho romano no obstente la apsrente peX
feccidn de un pistemza en torne a la distribucidn de lm cerga~
de la pruebas, domineg en verdad una libertad de parte del juez
tante pare le apreciecidn del comportumiento procesal de las~
partes como por lo gus toca @ los resultados de 1la prueda; en
el procedimiento extruordinarie correspondiente a la tercera~
de 1os tree épocas gue se esteblecen para el estudio de la --—
historia del procedimiento civil romene, se mefala la spari--
cién de une serie de reglme sobré lo pruebas, que cambiaron el
sistema de libertad de apreciecidén, carecteristico en ¢l pro-
cedimiento fermulerie, por el de la pruebas tasada. "

Gren parte de laa normas pobre lg prueba, todavia vigen-—
tes en pueblos de corigen lat{ne son consideradeos como insus-—
tituiblewn; o obstante la doctrina processl ha supsrade cier-

tamente los principios en que se inspirsn.

No es posible dar formulas absolutas que permitsn esta--
blecer la conducta f seguirsme por las partes en la prueba. —-—
Sin embargo hacemos referencia & algunes médximes del derecho-
romano.

La primers regla, segin la cual onus probandi incumbit -
actoris, resulta inexacta en los numarosols ces0f en gue la ==

misma loy transfiere la carge de ls prusba al demandade, pues
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ne slempre evs posidble decir cuando nos encontramos en presencia

de una mfirmacidn o de una negacién, porque as{ como la afirmm

cién importa la negacién de aguellos que @me le contrapone, la -~

negativa lleva implicits una rfirmacidn. Lr regls es por ésto-

80lo exacta cuende el demandado se limita & negar los heches -—
afirmades de la demandadu.

Lo mismo puede decirse de un completo reus inexcipiendo —-
fic actor ya que el demandade pusde encontrarse, reapecto de

pretensién en ls misms posicién gque el demandante.

Igual cosm ocurre con la mAxima ei incumbit probatic ei ~-
qui dicit, non ei qui negat, pues ne es lo mis=mo, gegin me ha -~

vieto, lz negativa de un hecho gue un hecho negativo.

No es mas nfortunada 1la reglu de gue la prusba corresponde
& quien pretende destruir la situecidn juridica, porque en sl--

gunos casos 1a prueba es & carge de quien pretende.

Por Gltimo debomes sefialar que de acuerde con el aforisme
*nemo tenetur edere contrase® nadie puede ger compelide a su--
ministrar prueba en su con%ra, para beneaficiar al advcreario:
tz8)

Estoe principios de derwche rommans que hrmos indicado, -~
deade luego resuita en 1la mayoria de los casop inaplicables —-
pues han gquedado en desuso y sustituidas tanto por las doctrie
nas tradicionslistas y modernistas & las que engemguida haremos

referencia.

(25) ALSINA, Huge. Obra Oit. pag. 253.
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2.~ DOCTHINAS THADICIONALES LE LA CARGA Db Lin PRUEDA.- La
car&a de Lr pruebs repregsents el graviumen cue recae sobre las-
partes de Ifacilitur el material probatorio neceszrio wl juez -

pers formar conviccidn eobre los hechoe mgregaioss por lus mis-

mes, Gichm crrge nw coustituye uni cblisceidn zine un 1nterés—

en probrr. La cerga de 1~ druebs se concrets en lr necesidad-

de observer una determinada wcotuncidn en €L proosno pure evies

tar une resolucidn desfuvorable, por lo cue constituye uns —

feeultud de les psrtes nrre ejercitsr en su orocio interas.

Esta ceprge sawvone al mismo tiempe, une frecaltad

0

prries, lr de poner ¢ Civuvesicifn del Juey lcs ele~entecs ~ue -

consideren més eficrees ners faraer su couviceidn.

Cernelutti debe trae-

o
-
-
2
"
2
o

"La cmrsz e lr oruebs en
lucirse ern la oblisscidrn cdel jueg Ce considerzr un hecho exie-
terte o inexistente sésdn ~ue lx nerte orersents - o l: femcge

tracién ae su exisTencit o fe scus inex¥istencizs

conviceidn del jusgndor re:znecto 4e 1i:r corrcconi.dencis ertre—

¢ loe kechor o s=iturciones rue

lee ¢firmacinnes de law
fundementrn sue pretencianes o defensusg, s clays . le ner cog
anntendenos el o

viceidn ¢ 2 que lleven-

cuestiones-

[#]
2
(23
h
£
0
-
o
ol
o
"n
a
>
o]
o
o
o
mn

o
2l jusgador ¢ determinadacs
L

gque se plentesan.l L)

(26) DB PIiA, Refsel. Cbra Cit. vdg. E&3.
(27) Cit. por DE PINA, Rafael. Obra Cit. pég. 7T&

(28) GOCNEZ LARA, Cipriane. "TPeoria Generzl del Proceso’™., Tex—
tos Universitariss. le. Bdicién. México. 1974. pég. 271.
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" Para Augenti la falte de prueba impone sl juez la obliga
cién de esujcstar al =cter m unp responsabilidad objetiva pro--
cegal que consiste &n no conpiderar existentes los hechos —w—-

demostrados. ( 25)

"Por otrm purts immando Porras y Lépez eatablece que la -
aarga de la pruebm dsbe astudizrse en atencidén s las ideas --
tradicioneles y & las ideans wodermas, por lo gue haremos refe

renci& & las primeras de ellms.( 30)

Sintetiza las idesr trwdicionales en las siguientes expre

siones:

La carga de la prusba incumbe &l actor y el Tee debo pro
bar sus excepcionecs, siguiendo los principioe romsmistas: —--
semper necessitas probandi incumbit ei qui agit, la necesidsd
de probar recae simpre pobre el actor, Qui exceipt probvare -
debet quod excipitur, guien plantea una excepcidn debé probar
el hecho gue opone. Bl principnie s¢radicionaliste de que la --
carga de la prueba correspende al actor, respeeto de lams 2 -~
cciones que ejercitm, tiene por fundesmento 1légice el prirci--
pio de gue el que afirma debe probar, es decir debe demostrar
la verdad de los hechos de su demandas

(29) Cit. por DE PINA, Rafael. Obra Cit. pig. 48.
( 30) PORRAS Y LOPEZ, Armande. Obra Cit. pég. 256.

£efp TESK XD f}?ﬁ
SAUR BE LA Gio.iTECA
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El reeo, el demandade, debe probar sus excepciones, es ~

los hechog de los cuales de desprenden sas excepcio--

decir,
Este principie se inspira en el romaniata -~

nes y defensas.
citado.

Un tercer principie¢ tradicional se expresa diciende que
quien afirmas un hecho negrtive, neda tiene que probar, fate~
principio me fundd en las dos méximee del derechs romeno: ——

incumbit prabatie, gqui dicit, norn negal, la prusba incumbe -

2 guien afirma ne s guien niego; © sea el gue niega el heche

ne egta obligade a pressntar pruebe.
"

51 tretedista Hugo Alsina resume los principios bésicos
de ls cargs de la pruedbu Qe lu siguiente manera: ¢33 A cprgo-
de quien lo amlegue la prueba de la existencia del hecho o -
cuyoe reconocimiento se pretende o que impide su conetitacién

o modifique o extingue un derecho existente. En ciertos —--

casos la ley regala la carga de la prueba atridbuyendola no -

8 quien afirme el heche, sino el que niegue su existencia o~

indica que la formacidn del material de cenvcimiento en el -
procese constituye una carga para lss partes ¥ condiciona 1k
sctuacién del juesz desde que ne puede en su gentencia referip
se a otroa hechos que a los alegados per agquella ¥ de Bl —we—
actividad depende gqus sus pretenciones le sean zdmitidas o -

rechnzadas, de modo gue, junte a la earga de ls s¥irmacidén -

de loa heachos, tiene la carga de la prueba de loe MLSMOB e
cuando no fuesen reconocidos o no ss trate de hechoa noto---
ricas." (1)

3.~ IDEAS MODERNISTAS APLICADAS AL LERKCHO PROCBSAL La-

BORAL.- la carga d¢ la pruebs supone un paso adelante, ten--

diente 2 saber guien prueba, cual de los sujetos que actumn-
{ 31) ARSINA, Huge. Obra Cit. pég. 261.
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en el proceso, debe producir la prueba de los heches que han
sido materia del debate.

Se trata sin dudas del problema m&s complejo y delicado-
de eatn materia. Como ya hemoso visto la do;:trinrx se debate-
Tfrente = los problemas de este punto, que afectan no sdélo -
losn principios doctrinalen, sino tambidn la pélitica misma -
de lr prueba.

La necesidud de probar sa unk cargs procesikl gue impone
la de ejecutar determinadas actividades probatori&s con obje
to de obtener resultados favorables en el proceso. La Leo-—
ria de la carga de le Prueba, no constituye una oebligacidn -
de probar, sino lg facultad de la&s partes de aportar sl tri-
banal el material orobatorio necesario para gque pueda formar
8u criterieo sobre la verdad de los hechoa, afirmados ¢ alega
doa. .

Les procesalistae moderncs, consideran data caRrga como-
una necesidad gue tiene su origen, no en una obligacidén le--
gal, sino en le consideracidn de tipo realista de que quidn-
guiere eludir el riesgo de que la sentencisa judiciel le amea-
desfaverable, ha de observsar la méxima diligencia en la ——-
aportacidn de todom los elementos de prueba conducentes a ~-
formar la conviceién del juzgader sobre los hechos oportuna~
mente slegados.

La diferencis entre carga y obligscién es funds sobre ~
la diversa sancidn que en uno u otre amenaza a quienes no —-
cumplen an determinadeo ecto; obligacidn existe cuando la =-
inactividad de lugar a una sancidén jurf{dica “"ejecucion o pe-
na”, si por el contrario la abstencidn en relacidn con un --

acto determinade, hace perder solamente loa efectos ftiles ~
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del acto mismo y entonces nos encontramos frente a la figure-—
de la carga.

Sefialemos en el apariado que antecede, que el tratadista
Armendo Porras y Lépez estudis lz carga de lrs pruebsa desde --

dos puntos de vista: les ideas tradicionsles rue han guedado-

sefialedas y les ideas modernss y contempoTrdneas a las aue en-—
sefguide nos referimos.

" Bn efecto, estnblece cue los principics-.del derecho pro~
cesal contemporfneo, en meteris de pruetba son sn el sentide -~
de aue debe prober nuien estz en aptitud de hacerls, indepen—
dientemente de lo sue se afirme o niegue, ¥y ello, pornue la -~
prueba yr no es unn carga unilateral econ su sentido tradicio-
nal, sino es una obligacidn y un derecho de las partes y «---
adem#s un deber de orden pdblics ¥ el derecho probatorio es -

un capitulo importente de acuel."(37)
ELl autor en cita sintetizz l=

carge de le prueba en los-~
siguientes puntos.

a).- La carga de lp pruebes es una oblizecidn, un derecho

Yy un deber en laz ciencia proceszl moderns.

b}e~ Debe prover, €l oue estéd en aptitud de hecerlo, inw
dependientemente de aue sea el mctor o el demandado.

c).~ Para ls distribucidn de la carga de ls pruebs debe-

atenderse 2 ls situacibn de los contendientes, y no a lg fie-—

quidn ofrezca y desahogue mejores
favorables, ¥y

nalidad del proceso, ya cue

pruebes obtendrd resuliados

d) .~ Las pruebas se dirigen &) juez a fin de gue date -
resuelva los juicios.

{32) PORBAS Y LOPEZ, Armando, obra cit. plg. 285,
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As{ pues podemos concluir que ls carga de la prueba en
materia de trabajo es actividad esencizl de las psrtes; sin
embargo le propis ley laborul autorizz a las Juntas de Con-
ciliacidn y Arbitreje s practicer de oficio diligencirs —--—
probetorias, y 4 recuber elementos de conviceién aecesurios
pera el esclarecimiento de ls verd:=d.

Lo INVERSION L Lan CARGa D La PRUEBA BU MATEALs LABO
Rab.- En las controversiss oue se nlsntean en los conflicton
de trebajo en el ejercicic de li-z accionesy ante los tribuw-
nales lzboresles, he rido siempre un problema determinunte -
en el cfpitulo relative o los hechvs sue constituyen los ——
puntos controvertidoes, los hechos sujetos & ls litis, cua——

les son log fundzmentos de las acciones y de les excepciones

elegedos por lzs pertes y sobre cue debe versar laz pruebgp y
2 oulern corresnonde ls cerrga de 1= pruebde.

#Bn materisa laborsl dads su ésvecrel naturzlezs en este
especto de 1= prueba, difiere del proceso comdn como conse—
cuencin de ~ue en el me encuentran sitdacionee muy especiae-
lee que le son ceracteristicss por 1o que se refiere & la —

carga de la prueba.

in ls Ley Pederrl del Trebrjo de 1670 reformadr en el-
»fio de 18fG =aperecen en su parte correspondiente s1 derecho
processl del trabsajo innoveciones gue permiten regular la -
cerge de la pruaebe con meyor amplitud cuyos sspectos de ma—

yor relieve e continurcidn expongo:

"
La inversidén de la carge de lg prueba, a decir del m&a-
estro Alberto Trueba Urbina, cumple en el proceso de trabs~

jo una funcidn tutelar del trabajador cue constituye por ——
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otra parte le finalidad de teda legislacidn social, la que
sin perjuicio de gersntizar los dereches de los factores —
activos de le produccién, mira con especial atencidn cuan-

de s¢ refiere al elemento obrero y & su protecciédn.

La inversiéa e In carge de le prueba en el procaso -
laboral, se ha estudiads y sunalizade a través de laz Juris—
prudencia de lsx Saprems Corie de Justiciz de lg Mmcidn, de
los Tribunaleg Coleygiwdoes ds Circuito y de 1la propia Ley -
Reformade en el <fio 1960, con lag cuanles se demuastra de -
una manersa glure y Iiehsciente, cue el procege laboral -ne —
entd sometido a lee formalidades del proceso civil, y gue-
el mismo rompe con €l principio general de que el que afir

na estd obligaedo a prober," (233)

Por otro lado los Artfcules 777 y 784 de la Ley Pede-
ral del Trabaje regulen en cisrto modo la cerga de la prue
ba, al indicar que las pruebas deben referirmse a lom he-——
thos controvertideos cusndo no haye aido confesades por las
pertes, resultarfan indtiles y ociosas: sefialan por atra -
parte los artfculos indicaden, que la junta eximiréd de la-
carge de la prueba al trabajador cuando por otros medios =~
egtd en posibilidad de llagar al conocimiente de los hewee
chos ¥y pere tel efecto podrd reguerir sl petrdén paras que -
exhiba los documentos gue de acuerde con las leyes tiene =
la obligacidn legal de conservar en ls empresa, bRjO el =
apercibimiento de gue de no presentarios, se presumirdn —-
ciertos los hechos alegados por el trabajador. Afirma - =-

diche articule, gue en tode caso, correaponderd al patronw-

(33) PORRAS Y LOPEZ, Armendo, obra cit. pdg. 377.
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probar su dicho cuando existe controversia sobre:

L

1l.-
1li.-

Iv.-

Vem

Fecha de ingreso del trebajador

Antiguedad del trabajsdor
Pelie de wsistencia del trabajader

Cause de rescicidn de la rclacidn de tradbaje

Térwinacifn de 1la relacién o contrete de trebejo -

para obre determinade, en los términos del Articulo 37 fra-
ceidn 1 y 53 fraccién 111 de este ley;

VI.~ Censtancia de hsaber dado aviso por escrito al tra

bajador de lu fecha y causm de au despido.

V1l.- Bl centrato de trabajo;

VIII.- Duracidn de la Jormada del trsbajoi

IX.~ Disfrute y pago de las Vscaciones

X.~ Pagos de dias de descsneo y obligatorios:

XT.~ Pago de las primas dominical, vecacional y Qde anti °

gueded.

X1l.~ Monto y pago de sslariog

XII1.- Pago de la perticipacidén de lse trebajadores en —
las utilidades de lss empresas; y

XIV.- Incorporacidén ¥ aportacidn wi fende naciongl de -
la vivienda,

Rl maestro Albsrto Trueba Urbina nos hace el siguiente
comentario.
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"Rete articulo as unn innovecidén procesal ¥ confirma la
naturaleza socinl del proceso laboral como un derscho que —-—
tiene por fin garantizar une igumlded resl en el proczes, --—
medisnte la tutela o proteccidn de los trabajadores. En tér-
minos generalea, la carge de la Pruedba incumbe @ la parte --
que diﬂb.negﬂ mejores elementor pere 1z comprobacidn de losw
hachos ¢ al asclarccimiento de la verdrd; en daste asentidowm—
la ley estima que el patrén tiene los clementos parw esclare
cer los hechos, d= gh{ que se sefinle claramente, catorce ca-
g08, en los que indubitakblemenie corre a Bu Cargo 1R CATgR —
de la pruebe cusndo existe controversia sobre slles, indepen
dientemente de gue ¢l patrén haya heche algune afirmacibn -—
o no sobre los mismoas. Debe destrcarse gue cuande exiaste -—-—
controversia sobre horams extras, el patrén tendrd lz obdbliga-
cién de zonprobar le durecidén de la jornads de trabajo, -—-
terminando asi{ com l= injuste interpreiecidn que la Suprema—
Corte de Justicis habian sostenideo en esta materia =n perjui-
cie de los trabajadores y que con base en la misme aiempre -
se eximim al patrén d21 pago de diches Loras extras, pues ——
era practicamente imposible para el trabrjador comprobarlas~
de momento a momento como #e le exigfa. Atendiends a lo ~-—
anterior, los pautrones, para avitarase psrjueicios, deberdn ——
llevar listes de amisntencis o tarjetus de tiempo o de uBlsm-
tencia o cuslguier otro documenta, paras comprobar la hora de
entrade y de salida de aus trabajederes. Ademds, las Juntre-
egtén facultades para eximir de iz carga ds ls pruedbs a los=-
trabajadores cuando & sa juicio existan otros medios de a——o
llegar 8l conocimiento de los hechos controvertidos y para -
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tal efecto podréd requerir al patrén parn que exhiba los docu-
mentos que de =zcuerdo econ las leyes tiene obligacidén de con--
gervar en la empresa, bajo ~l apercibimiento que de no presen
tarles se tendrén por ciertos los hechos alesgades por ¢l tra-
bajador®. (143

Rotos criterios gue determinan 2xpresamente & gquien co--
rresponde la carga de lg prucba, viene a romper con Viejon -~
criterios de interpretaciﬂn que arrvojaron sl trabajador las -~

carge de 1l prueba.

Tambidn es menester recordar gue de acuerdo con el arti-
culo 804 de la Ley Federaul del Trabajo, ¢l patrdn tiene obli-
gacidn de conservar y exhibir en juicio los documentos gue a-

coptinuacidn se precisan.

1.~ Contratos individuales dzs trabajo que celebren, cuan

d0 no exista contrato colectivo o contrato ley aplicable;

1l.~ Listar de raya o némina de personsl, cusndo ge Lle-

ven en el centro de trabuajo; o recibos de pagoe da msalerios;

11l.~ Controles de asistencia, cuando se lleven en el —-

centro de trabajos

IV.- Comprobante de pagos de participacidén de utilidades
de vacaciones, de aguinaldos, as{ como las primas & que ase ~-
reliere esta ley; y

V.~ Los demés que sefinlen las leyes.

Los decumentos mefinlados por la fraccién 1 deberdén cori—-
servarse mientras dure la relacidn laboral y hasta un wfic —wa

despéesn;

(34) TRUEBA URBINA, Albarto, Obra Cit. pég. 382.
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loe sefixlados por lam frac=ziones 11, 111 y 1V durante el dlti-
mo wfle y un afio después de gue 8e extinga la rslucién laboral-
¥ los mencionados en la fraccidn ¥, conforme lo sefielen las —-

leyer que los rijan.

o
Le consecuencis procesunl ol incumplimiento ce las obliga-

ciones aniec sefialadas, se trodzaczn en le presuncidn de ser -
ciertos los heches que ¢l nctor exprese en su demands, en rela
cion con tales gocumentos, salvo prueba en contrarie. Dz Ssate-—
mode wme coadyuve z gue log patrones lleven uwn reglatro comple-
te en relacidén a sus trabajadores de loo documentos QUE LA —-—=
propia ley lakoral les impons, tunte en lov espectcs do contra
tacidn salarios y participecién de utilidades como en lo refe-
rentea gus obligsciones con el Inatitute WMexiceno del Seguro —
Social y el Inagtituto de fondo Nacional da la Vivienda para —-—
los Trabajadoree. pues tal fue =) espfritu de 1lm oxposicién =w
de motivos a lam refermas de lan Ley Pederal del Trakbajo, pu--—
blicada en ¢l mes de febrero de 1980 en la Gaceta de la Asede~
mig maxicena de Darecho Procesal del Trabajo.'( 35}

Nog resta mencionar en este apartade que ero el Dsrecho —-
Processal del Trabaje, =1 ofrecimiento, la admisidn, el desaho-
g0 & le valoracién de las prugbas, constituyesms un perfiodo de -
especipl trascendenciag en los procedimientos ordinarios y -—-
eapeciales. Log hechog gus censtituyen la bape de le sccidn —-
agl como los que pueden fundar 1lRs excepciones, deben ger cla-
ramente expuestos y demostrados & los tribunalee, y ea precisa
mente esta etapa del proceso 1la gque de oportunidad de hacerle
{ 35)" EXPOSICION DK EOTIVOS, DB LAS HEFORMAS A LA LBY FEDBERAL -~

DEL TRABAJO BN 1980% publicada en la reviste de lu Acade-
mia Méxicana de trabajo. PEg. 46.
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y por tanto las pruebas deben referirse a los hechos contenidos

en la demands y conteniucidén que no hayan sido confesado por --
las partss. De esta menera se trata de implementar la facultad
que noymalmente tienen loe jueces de dictar ncuerde para mejor—
proveer ademés eatohbleter un mecanismo en 6l gque la participfe-
eildn de los que interviensn «» +1 procesns conduzes a la formu-—

lacién de ncuerdes, sutog ineidsntalsa y lasudoe solidamente ————
fundados.

Se egtablece entonces una medalidad =fe del sistema parti
cipativeo, en base a le frenca coleboracidn de todos aquellos —-
que interviensn eo el juicio, pars lograr =21 esclarecimiento —
de ls verdnd y aportar 2 leu Juntuwe de Concilimcidn y a las de-
Conciliacidn y Arbitraje todos los elementog que facilitan el -

de sempeflo de sue importantes funcionse socisles.

La misma ley Laboral establece gue las Juntes apreciarsn -
libremente las pruasbas valoréndolss =n conciencia, min necepi~-
dad de sujetarse a reglas o formulismos; conviene recordar qus-—
el sistema de la prueba taseda no opera en el Darscho Proce-—
sel del Trabaje y que los Cédigos de Frocedimientos Civiles me~
han apartade también de este rigide sistemea.

Bllo no significa gue =2l apreciarse las pruebaes no debe ~-
razonsrsse el resultado de lan evaluacidén del drgano jurisdiccio-
nal, sino solaments que, al realigar ess, operacidén, no egotén ——

obligados @ sujetarse a moldes preestablecidos.

S5.-~ PRINCIPALRS TESIS RESPECTO DE LA CARGA DE LA PRUEBA —-
SUSTENTAIOS PCR LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA Y LOS 1RIBUNALES~-
COLEGIADOS DE CIRCUITO.- A continuaciédn haremoa un estudio de -



lap tesie, respecto de le carge de la prueba, en donde ncso-
podemos dar cuesnta en forma muy ¢lara y precisa de a quien.
corrasponde probar en el Dsreche Procesal Laboral, y pode—-
mada tambien dmrnos cuents que cen ¢llo se romps con el prin
cipio tradicionaliasta ds que sl que afirma ests obligado o~
probar ¥ qua 1la imversién de¢ la carga de la prueba tienes —-
como funcién principal le de ser tutelnr del trabajador, no
obstonte ello no queda relevado de €stm, porgus ceda parte-
actor y demandade deben probzr lo que le compete. Asf lo -~
ha estaklecido 1a> Suprema Corte de Justicia de la Nacidn, =

en las siguientes tesisa:

"Laa cargas procesales nacen de ls ley o de principios
de derecho considersdos como axiomdticos ¥y no del 8610 —~w-
hecho de que algura de las partes ofrezce probar alglin —we-—
extreme, por lo gue ai la parte demandade al producir la -
contestacion de la demanda ¢frece rendir pruebas contra las
pretensiones del actor, no per dote puede entenderse que Ie
leve & su contraparte de probar sus afirmaciocnes .

Amparo directo 6701/591 Beuitez Benitez Friciliuwno, 14 de -
Junio de 1962.

*La prueba del monte de salario, cuando se manifiesta -
incoformidad con el sefielado por el trabajador, corcesponde~
al npatrén, por ser €1 que tiene los elementos probatorios ~-
necesarios para €lle, tales como recibos, nominas, liatas de
raya, ete".

Apéndice Jurisprudencial de 1917 a 196% del semanario Judi~-
cial de la federacidn. Qunite parte. Cuarta Salu; pdgina 142
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SALARIOS.~ Prucba de pago. Corresponde a8l patron la —=
obligacién de probar gue hen pido cubiertos las prestzcio—-—
nee que establece Ia ley en favor de loe trabajaderes, yr—
que aquél es gaiesn tivne en bu poder las rscibes o docunen—

toa que acreditan loz pagom cfectuados.

Jurisprudencia; Avéndice 31975, Quinta Parta, cusrta aalg —-—
tesis 234, p. 219.

DESPIDO DEL TRABAJALOR.- Cargas de la pruedm. Cuando ——
el patrdén nicgue Lkaber despedide al trabajador y ofrezca ad-
mitirlc nuevawente en su puesto, corresponde & dste demoe——-
trar que efectivamente fue despedide, ya que en tal caso se-
aptadlece efectivamante la presuncién de que no fué «i . ——
patrén quien rescindi(; el contrato de trabajo, por lo gue mi
el trabejedor insiste =2n que hubo despido, a €1, corresponde
la prueba de sus afirmacicnes.

Jurisprudencia; Apéndice.lg'[S. Quinta Parte, Cuarts Salge -—
Téals 66, p. 76.

DESPIDO DEL TRABAJADCOR.~ Carga de la prueba cusndo el ——
patrén controvierte el salarioc. Si el petrén niega haber ~—-
degpedido al trabejzador ¥y ofrece admitirle nuevamente en sa —
puesto, corresponde a €ate demestrar que efectivamente fue ——
despedido, ya que en tal caso se eateblece la presuncido de -
aue no Tue el patrdn quien rescindid ek contrato de trabajo;-
por tanto, cuando el trabajador insiste en que hube despido,—
& €1 corremaponde la pruebs .de sug afirmacienes; pero ai €1 ——
patrén niegan el despido, controvierte sl malario y ofrece el-
trabajo, y no 1laga a probay que el salario hubiera side el -
sefialado por €1 &l contestar la demande, no sa revierts la ——



carga de la prueba, por estimarse cue el ofrecimiento de tra-
bajo no se hizo en los mismos términoe y condiciones en que -
se venia de pempefiando.

Jurisprudencia: Informe 197% Segunda Parte, Cuarte Sala, p.-
59,- A.D. 4096/74 Concepcién Rodrigues, Sdnchez 16 de Enero de
1975, Unanimided. Sostienec le miema tesia:

A.D., 8624/67 Cristina Abelrrdo Pérer Guemeoz 19 de Jjunio de =
1968 Unenimided.

PRUEBA.~ Reinversién de la, en materia lzboral., Si el --

ofrecimiento gue el patrdn hace al trabajador para gue vuelva
& su empleo no es de buena fé no opers la reinversidn de la -
carga Ge la prueba, esiendo el caso cuandeé se ofrece gue vael-
va a desempefiar actividad distinta como la de aprendiz, Bi =~
antes del conflicte laboral &l trabajador no desempefiaba tal-
actividad.
Ejecutoria: Beletin ndmero 23 y 24, Noviembre y Diciembre, -
1975, p. 100.~ Tribunal Colegiado del occtavo circuito.- A.D.-
143/75 Baltazar Kgpinoze Rabledo. 17 de Noviembre de 197%5. ——
Unanimidad.

DBRSPIDO, NEGATIVA DBL, Y OPRECIMIENTO DEL THABAJO. DEBE-
SER DE BUERA FF PARA QUE OPERE LA BEINVEHRSION DE LA CARGA DE-~
LA PRUEBA.- Pzara reimvertir la carga de la prueba al trabaja-
dor, es necesariec que ¢l ofrecimiento pars reinstalarle en sa
trabajo sea de buena &, o sea, que el trabajsdor vuelva & la
labor que deaempefizba en los mismos términces y condiciones,—~~
cuande se ajusta a la ley, lo gue no acontece cuando tal ofre
cimiento es nars gue siga percliviende salario inferior al ——-

minimo y falta de otros desrechoa, si tales circunstancisg —--
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dieron base a ls Gemande laborel.

Bjecutoria, Boletin mdmero 22, Octubre de 1975, pégina B6.-
Tribunal Colegirdo del Oetavo circuito A.D. 11315/75 Miguel -
Mizquiz Ddvila, 3 de octubre de 1975. Unanimidad.

PRUEEA REINVERSION DE LA.- Casndo un trabajader demends
pu reinstelacidn y pago de salarios cafdos por considerar —-
que fue deapedide injustificademente y el-patrén ofrece un -
trabejo que no corresponde al que el actor ven{a desempedan-
do, no hay allanamiento a la demanda ¥ consecuentements no -

procede la inversidn de le cargs de la prueba.

Bjecutoria: Informe 1978. Segunda perte, cuarta sala, ==
P 36 A.D. 6962/77 Organismo Piblico Descentralizade "Fores--
tal Vicente Guerrere" 19 de abril de 1978. Cince votos.

PRUEBA CARGA DE LA.- No e8 el trabajador a quien corres~
ponde prober la existencia de la relaecidén laboral, sino que ~
la carga probetoris es presisamente pars el patrén cuando —w-
éste 8l contester la demanda opone como gxcepcidn principal -
que nunca existié relacidén laboral con dicho trabajador, sino
que com €1 habe por su naturaleza y caracteri®ticas la de —-—-

prestacidn de servicios profesionales.

Bjecutoria: informe 1978, Segunds Parte. v. 36 A.B. 4800/78 -
Romén Rives Chavari{smi 15 de febrero de 1978 Unanimidad 4 votos.

PRUBBA, CARGA DE LA.- Si un patrén niega la sxistencis ——
de la relacién laboral con pu trabajsdor alegando que éste le-
presto servicios en virtud de un contrato de prestacion de me-
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preastacién de serviclios profesionales, tal negativa implieci-

tamente contiene uns afirmacidén y por ello el patrdén tiens -

la carga de probarla y si ne lo hace debe considerarse que -
.

Xa relacién fue de naturaiesxz laboral.

Ejecutoris: Informe 1978, Sagundu Parte, Cuarte Sala, fHégina
36 A.D. 4600777 Jorge Ravo Alvaradeo, 6 de marsc de 1978. —u=
Unanimidad de 4 votos.

ABANDONO DE TRABAJO, CARGA U¥ LA PRUEBA DSL.~ Correspon
de exclusivamente & la parte patronal la carge de probar el
absndono de trabajo.

Jurisprudencia: Apdndice 1875, Quinta parte, Cumrta Sala, —-
tesins 1 pég l.

RENUNCIA AL THABAJG.-~ No implica renumcia de derechos.-
Loa trabajadoren pueden validemente renunciar al trabajo, =~
sin que tal acto implique renuncia de derecho en los términos
de los artfculos 123 fraccidén XXVII inciso H), de la Consti=
tucién y 15 de la Ley Pederal del Trabajo de 1931, pués le —
renuncia a1 trabajo ne presupone la de derecho alguno deriva
do de Lm ley ¢ adquirido com motivo de lg prestacidn de suse~
servicios, @ino que constituye unc simple manifeataciédn de -~
voluntad de dar por tfruinade la relacidn laborasl, manifesta
cién que para su validée no requiere la intervencion de lae-
autoridades del {trabajo, toda vez que surte a2us afectos des—
de luego, y corresponde a1 los trabajadores, cusndo pretendan
objetarla por algén vicio del comsentimiento, demostrar tal-
extreme parsz obtener su nulidad.

Jurisprudencia: apendice 1975, Quinta parte, Cuarte Sala, —--—

tesis 197 p. p. 188 y 189,
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ACCION NO PROBADA.- No probados los extremoz de la accidn
ejercitada, carece de valovancia que los demandades hubieran=—
o no acreditado loc zxtremos de las excepciones y defensas que
opusieron.

Ejecutorie: Informs 1976, Segundn Parte, Cuarta Sals, p. 10—~
A-.D. 1578/76 felends Lura Alvarado. 21 de junio de 1976. Unami
midad.

ACCION NKCESIDAD DE SATISFACER ILOS PRESUPUBRSTOS DE.- Bi =
las excepcionee opuestas por la parte demandade no prosperen,—
no por esr sola circunstancia he de estimarse procedente la ~—
accidén intentada, egipo que c¢n el estudio del nagocio deben -——-
congiderarse tambien, y principalmente, lo0s presupuestos de =~
aquélla, loas cuale=z deten ser satisfechos, Bo pena de que su -
ejJercicio se conaidere ineficédz.

Ejecutoria: informe 1978, Segunda parte, Cuarta Sala, p. 14 ——
A.D. 6031/77

Precedente: A.D. 4907/75 Sindieste Racional de Trabajadores de
Autotrenaportes y Conexos Fernando Ancilpa. 10 de marzo de ——-
1978, 4 votos. A.D. 1989/76 Oscar Simén Bones Vauquéz 20 de —=

ectubre de 1976, 4 votos.

Del estudio de las tesls jurisprudenciales que hemos he~——
cho, podemos conclufr en epte capf{tulo, que procesalmente las—
partes mds gue una obligacidn tienem una carga esto es 61 —-—-
dexrecho de rerlizgr o no deteminadas gctividades probutorias-—
a fin de obtener resultados favorables, y asimismo gueda -~ ———

demostredo que en materia de prueba en el Derecho RBrocesal del
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Frabajo, se rompe con el principio de igueldad de las partes en-
el proceso,- caracterizendose con un régimen de esxcepcién frente
»1L c¢lasico proceso civil, es{ como en el principic de vélidez —-
general en el proceso civil, & virtud de que loe tribunales de -
eguidad, en ningln caso estén sometidos a lac formalidades del -
proceso civil y por &ltimo, consideramos que con el fenomeno de-
inversidn de lu carga de ia pruebsa, el derecho probetorio labo-.-
ral tiene como funcién principal la de ser tutelar o protsccio--
nista del trabajsder, supliendo ccn ello deficiencias legalee, -
sin perjuicie de garantizar los derechos de los factores de la -
produccibn.
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CAPITULO CUARTO

TVe— LA PFUNCIOH ACTUARIAL EN KL LrSAHOGO DE La PRUEBA UE--
INSPECCION BN KL PrOCESO LaBOHAL

l.— BE LAS FACULTADRES, ¥ PRUHIBICIONES DE LOS ACTUARIOS.-=
Congidero 42 vital importancia el hacer un breve estudic de la-
funcidén actuarinl, por encontrarse intimamente relacionada con-

la prueba de inepeccidén.

As{ tenemowis, gue la Ley Federal del Trabaje, catablece los
linesmientos pars que el organo Jurisdiccionpl denominedo Junta
de Conciliacidn y Arbitraje puede impartir la justicia laboral,
con ente proposito me apoya en diversos funciorarios que inte—-
gran su personal jur{dice, mismo gue establece la comuniaacién
con les partes que intervisnen en un proc¢eso y los llamados ter
ceros; dentro de dichos funcionarics existen los gque ss denemi~
nan esctumarios, los cumsles se encargan de cumplimentar ciertas -
regoluciones de la Junta, para lo cual se encuentran investidos

de fé€ piblice.

El actuario es el antiguo escribano &l que el Bstado le -
otorge la facultad de dar f€ pdblica de ciertos hechos o actoe-
jur{dicom. Al investirlo de le funcidn autenticadora se logrs -
el propépito de deleagarle ciertas facaltedes para que, & nombre
del organp jurisdiceional asctue y constate ciertos hechos o ~——

actoa como si &ste mismo actuara.

Hientras que el geocretario de acuerdo dé fé de ciertos ~w-
actos que se realiwan en el locel de la Juntr, el actumarie dé-—-

fé de otroas que se realizan fuera del local de la misma.

Rl artfcule 640 de la Lesy Federal del Trabajo sefiala que -
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nson faltan ecpecirles de los sRctuarios:

l.—- No hacer las notificaciones de conformided con las ——
dieposiciones de estas ley.

1l.~ Ko Notificar oportunemente a las partes, salve cauda
Justificndas

11l.- No practiecar oportunamsnts las diligencias, salve -
causa justificeday

IV.~ Hacer constar hechos falsos en lae sctas que lsvanten
en ejercicio de sus fupcioness

Ve~ No devolver los expedientes inmediatamente despuads de
précticar las diligenciss; ¥

VI.~- Las demfa que eatablescan lae leyes.

Al incurrir en dichas faltas, el actusrio se puede hacer—-
acreedor a que me le impongan senciones gue vaen desde la amones
trcidén, suspensidn o deestituciébn del carge, segln la gravedad -
de dicha falta, conforyme lo dispone el Artfculo 635 de la Ley —
Pederal del Trabajo.

Por formar parte del personsl jurfdicc de¢ las Juntas de ——
Concilimcién y Arbitraje, los actnarios tienen prohibido ejercer
la profesién de Abogado en asuntos de Prabajo, segdn lo previs—

el articulo 632 del ordenamients laborasl citado.

Conforme con el Artfculo 644 de la Ley Laborsl, som causas
generales de dostitucibn de los actuarios, secretarios, suxilisg

res ¥y presidentes de las juntas Eapeciales:

l.- Violar Ia prohibicidn del artfculo 632;
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1ll.—~ Dejar de msistir con frecuenciz a la Junta darsnte
las horas de trabajo o incumplir reiterademente les obligs--

clones &l carge;

11l.~ Recibir directs o indirectamente cumlquier dédiva

de las partas; y

IV.~ Cometer cince faltms por lo menos, distintas de —-
las causas especialer de destitucidn, a juicio de la autori-

dad que hubiese hecho <l nombramiento.

Analizando las fTunciones del zctuario, asf como lag —~—
prohibiciones y sgnciones i gue =¢ puede Ber acreedor, 38& «——
verd le importancis que tiecne su funciédn de suxiliar a la ——
Justicia laboral, y en especial su participacibn en el dessa-

noge de la prueba de inspeccién.

Dentro d= las funciones del actuario, tenomos 1lA8 w m =

siguientes:

1.~ Realiza actos de dscieidn, debido a que en ocagio——
nes tiene que resolver por si mismo, poxr ejemplo en ejecu—-—

cidén de laudos y desahoge de prueba de inspeccién.

2.~ Realiza actoe de investigecién, porque no sélo cum-
ple con dar fé de ciertos hechos o actos que se le presentan
aino que en otras ocasicnes tiene que reslizar una funcidn -
investigadora, como lo es el cercioramiento de domicilio, —-
traténdose de notificaciones en los capos a que se yefiere -
la primera perte dsl artfculo 503 de la Ley Pederal del Tra-
bajo; en las diligencins de recuento, en cuanto que constan-

ta que loa trabajadores que &l recuenta tienen.derecho de——-
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emitir un vete; asf mismo indica & la autoridad de andmsa

lias, diferencies, o slterrciones que obsearva en las diligen—

cias.
3.~ Tiene facultades delegadas, conaistiendo en las dili

gencias que reslize furrs del tribunal, ordenad@ss medimnbe un

scuerdo previe ¥ eiendo éstus concretas y determinadas; wctuan
do en estom danosm é¢speciticee como repreaesntanten de la juntr

tal e ol cmso del demahogo de la pruebas de inmpeccidn en gue
actus &n nembre ¥ por mandate de la mipma.
4a—~ Tiene f¢ pldblica, ¥y esta palabre etimologicament~ -

deriva del letin "fides", que significa cresxy, tener confian-~

za gegurided o pox verdaderos ciertos hechoe o actos que adn-
¢uande no noe conste su realizpcidn, creemos en ¢lloe porque-
la pereons que loe afirma tieane nuestro crédito o confianza.—

Ser pdblica significa gque no adlo es vAlido 1o actuado para —

las partes que intervienen en un procesc, sino para todas las

pergonac que sin heber intervenido en 21l o haber presencisdo-—

lo que en el se afirms, debe dar por cierte lo actuado por —-

quienea tienen fé pdblica. Como perte importante de la £€ pd-—
blica, es 1o gue tiene efectop de certificacidn, por ejemplo-

puando se certifique le exiptenciuc 2¢ determipada docuamanta——

ceifn gue tuve =z la vistu ¢l actuaric. Tiernen f£§ pivlica ague-

llos actos ryealizadoe por funcicnarios investiges con tal

carfcter por el organo juriediccional, ¢n complimients z una~-
yesolueidn emitida por dicho organc, gue se fundumenta an la-
ley.

Iz funcién actuarial, tiene por objets dar seguridad al-

procesd en cumnto & que los actoe gue se encomiendan al —



. = 10% -

wctuario deriven de un mendatoe de auteridad compatente y sn-—

cunplimiento de una norms, lo gue le otergs determinado wa-—

loxr juridice; pero ademda, como lo actundo debe asentarse ——

en un documento asutorisado por el actuario, se du la posibi-

lidad de su contestacidn por lus pertes y por la wisma swto-

ridad, asi como 1R de sasegursr sy psrnenencii al farmar -—-

parte de un expediente. Tel documento denominade actz, debe

contener los siguicntes elomentee o requisitoss

le-

6o

T e
8.

Un rubro gue debe expresar:

Py

a) némero de 1l junta
b).-ndmero del expediente

c) nombre de lss partes

Deberd redactarse a miquinn, ¥y cuando no ses posible, -
se hard =n forma manuscrita, a tinte y con letra legi--
ble.

Los espaclon en cada renglén se llenarén con lineas e
hasta &1 final.

Las fechas y ndmeros se escribirdn con letra.

Las pelabras testeadkp se marcarén con una linew que per
mita su lecturs, haciendo constur al final del acta gue

no valen.

las palabras escrites entre renglones deberdn ser reva-
lidadas al finel del acta.

No deberd tener raspaduras o enmendaduras.

Deberdn dejmrse margenes & derecha e izquierda de la ~-
foja para pormitir su lectura, su costura al expediente

¥y evitar su destruccién por la manipelacién del mismo.
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10.-

11.-~-
12.-

L3e—

14.-

15.-

16.-

17.-

18.-
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Luger, dfa y hora en que se practique.

Raferencia al acusrde o resolucién que ordena la practica
de la diligencie, y transcrxipcidn de los puntos a desaho-—

gar.
Bl tipo de diligenciz a realigar,

Nombre de las persgonas qie intervengan en lua diligencia.

Identificacidén de la persone con la cuasl se entiende la -

diligencia.

Detalle circunstsnciado de lo acontecido en el degarrollo

de la diligencia.
Hora y fecha en que concluye la diligencia.

Pirmas al mergen igquierdo de las personas que hayan inter

venido en la Ailigencie y quisieron hacerlo.

Cuando dicha percsena se niegue & firmar el actae, deberi-

hacerse constar tal circunstancia.

Pirma y nombre ‘del actuario que d4 f£& al final del acta.

Es recomendable que antes de realizer cualquier diligen-~

cia ¢l actuarie dé lectura previa al acuerdo o resolucién que

1s ordena con =) propdsito de que se entere de los alesnces -

del mismo y pusda preveer cualquier contingencia. Ban aquellos

casos en que no le ses claro la prevefdo, deberéd consultar a-

su superior con el objeto de gue le eclare el mismo.
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2.~ DIVERSAS PORMAS DE NOTIFICACION.- dentre de lus diver
sas funecionen actuarigles nos encontramcs la relativa & 1l ———
notificacién, citacidn y 2mplazamiento y & la que me refiero —

enseguida de la siguicnte forma.

Notificacidn eo el modio legal por lo cuel la Jinta dé z-
conocer a lams partes o ) un tercero el contenide de una resolu
cidn; le citacidn os el llamamiento que se hace & tales perso-
nas para que acadan s#nte la mismk en la fecha y hora que Be ——
lee gefiala pare l=a pr:‘zctica de ung diligencia, y el emplaza---
miento s la comunicacién gue hace el tribunal indicando la --
existencia de un juicio existente y promovido sn contra de ———
determinada persona, y sujetdndolo r la jurisdiccidn de 1m ——-—
Junta respectiva.

Existen diversas formes de notificacidn, siendo dstas las
aiguientess

a).~ Personales.~ Son las que 8e realizen directamsnte -
con el interesado, es decir, que el actuario acude con log ——~
interesados, indepeadientemente de gue ge encuentran o né, en-
easte caso se notifica por inastructivo e cédula. Esta notifica~
cién tiene un doble aspecto: la primera notificacidén personal-
¥ las subsecuentes notificaciones personales.

b).- Boletfn o Estrados.- Son las que se realizan medien-
te la publicacidn de la lista de los negocios que tuvieron ~-—-
algln movimiento, que debe per del conocimiento de las partes-
interesadas o de terceros.

c).~ Edictom.- Son las que se Tealizan mediante le publi
cacidn de distintos medios de difusidn, cumndo se desconoces—~
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¢1 domicilioc de los interesados. Normalmente me hace = través

del periciiico de mayor circulacién.

d).~ Convocatoria.- EBs la publicacién que se realiza en~
¢l boletin o lon sstrados, en los centros de trabajo, en —---
periddicos de meyor circuleciédn, en 1z Tesorerfia de le Enti--
dad Pederativa correspondiente, si se trete del remate de —=—=
bienes inmuebles; si se trata de bienes mucbles, en los table
ros del Palacio Municipal.

e)o—- G€dulr o Instructivo.~ Ba el documnento mediante el-
cual se hgce saber a los interesades que se he dictado una---
resolucidn. )

Dentro de las diversas notificaciones personales en las—
que debe intervenir el actuario, encontramos las sefieladas ——
en el articuleo 742 de la Ley Pederal del Trabejo, que indica—
ave les notificaciones que deben hacerse personslmente son —-—
las siguienten:

l.- Rl emplazamiento a juicio y cuando se trate del pri-

mer proveidc que se dicte en el mismo.
1l.~ E1l muto de radicacidn del juicio que dicten las —-

Juntas de Concilimecidn y Arbitraje en los expedientes gue les
remitan otras Juntas.

11l.= L& regolucidén en que la Junta se declara incompe—-
tente.

IV.- E1 auto que recaiga sl recibir sentfencia de amparo.

V.- La resolucién que ordene la reasnudaciédn del procedi-

miento, cuye tramitacidn estuviere interrumpida ¢ suspendida~
por cualquier causa legel.
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VI.- El1 aute gue cita a absolver posiciones.

¥IX.- La resolucién que deben conocer los terceros extra-

fios del juicio.
VIii.-~ El1 Leudo.

IXe- Bl auto que concede término o sefizle fecha pera ~-

oue el trebajador sea reinstalado.

X.—- E1 suto por el aque se ordena la reposicién de actug

cionese.
XI.- Bn los cases = que se refiere el artfculo 772, y

{IT.~ Bn los cases urgentes o cuando concurran circunstan

cias especiales a juicio de la Junta.

No obstante que une de los principios del derecho proce--
sal del trewvajo es la sencillez de sus procedimientos, tratan-
dose de las notificacidnes personales se ha conservado un exa-
gerado formulismo comn el propésito de respetar en el procese -
laborel, el principio de 1= geguridaé juridieca. Medimnte lepa -
notificecidnes personsles se pretende cue les partes o terceros
no queden en estedo de indefensidn respecto de unz resolucidn-
oue les pudiers depersr perjuicio; con elle ge zmplien las =—--
posibilidades de hacer efectiva le garantiaz de legslided conse

grade en el artfcule 14 y l& Constitucional.

Tretendose de la primers notificacidn medisnte la cusl --—
1p Juntz debe der a conocer sus determinaciones = las partes -

o terceros, lz Ley Federal del Trabajo, en su ertficulo 743 ——-



establece determinadas reglas que loo actumrios deben observar
estrictamente pare evitar la nu-ll.idad de actuacicnas; la prﬁct_x_
ca correcte de la primera notificacidn es importante porgue ~—
c¢llo permite que el procedimier‘to se lieVvs ordenadamente sin -
incidentes que lo sntorpezcan ;‘}' que ocasionen meyoxr trabajo --
yara la propls juanta, al tcncquue destiner tiempo y personal-

pars resolverlos; diche preceplts dispone lo piguientes

".,..La primera notificacién personal se hard de confoermi-

dad con las pnormas siguientem‘

1.~ Bl actumrio se cerciqrard gue la persona qus udebe mer
notificada; habita, trataje o|/tiene mu domicilio en i1a casa o-

local sefinlado en autos para hacer la notificacidn.

1l.~ Si estd presente el interesado o su representante, -
el actuario notificard la regolucidn, entregando copia de las-
mismas; ei se trota ds persora moral, el mctuasric se aseguraré
de que la persona con quien dntiende la c@iligencia es represen

tante legal de aquélla...®

Cexciorarse es asesgurarpe de la verdad, ds la exsgciitud--.

de une cosa, de la identided de una persona o de la verscidud-

de un hecho; por esc, al hablar sobre lap funciones actuarig—-.

les, se dijo que tienen cargcier de invectigodorias. Y es que
no baesta con decir que el agtuario ss cerciord de que la perso
n& & potificar tiene su domjcilio en tal casa o local, porgue-
el némero de la cmsa coincifde con el seflzlade en autoes, sino—-
gque ep necesario indicar lop medios de gue 8e wvale pars tener-

meguridad de que lg persona gue deba ser notificade, habite --
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o trabaja, o tiene su domicilio en la casa o local mefinlado-~

para hecer la notiftcacidén.

De practicarssz tna notificacidn sin mencioner talec wme-
dios de conviccidn, Ja misma no tiene vélidez, por que el -
uctuerio no estd apartundo los elemsntos a virtud de los ———
cualeg llegé a la conviceién de que la persone a notificar,-
habite trabaja o tiene ru domicilio en la casa o local pefia-
lado para haccr le notitricacidn. Muy dtil resaltaré& le habi
lidad o perspicacia del actumsrioc para cerciorarse de tal -
circunstancia, porque si ia notificacidn esta mal hecha, se-

tendré que practicor nuevamnente.

Traténdose de pergons fisicu, ¢l cerciorarss va desde -
la identificacidn, hasta el dicho de personas que seflalan --
como mguella z quien debe notificar. En el caso de parsonas-
juri{dicas se les puede identificar por aguellom signos exte-
rieres de la negocimeién (razdén wocial) que coimcidan con la
persona @ notificar, con la exhibicién de las escriturss -—-
congtitutivas por parte de su representante ¢ porque la pape
laria wsada en la negociacidén coincida con la de la empresa-

a notificar, ete.

Tratdndose de pergonas jurfdicas o morsles, procurard—-
practicarse la notificacidén, con spoyo en lo dispuesto por -
el artfculo 11 de la Ley Eaboral, con losg directores, admi~-
nistradores, gerentes, y demds personas que ejerzan funcio--
nes de direccidn o adminiatracidn. Esteo es, encontréndosge —-
presentes las perasonas interesadas o sus representantes, la-
notificacidn se las haré el actuario directamente; 8i no se-

encuentran presentes deberé& procederse tal como dispone la -~
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Fraccidn 111 d=l Artfculo 743, dejande citsatoric para que lo

espere al dfa siguiente a una hora determinada.

Ahora bien, es importante que los citatorios formulados

por los actuarios, cumplan los requisitos siguientcn.

a).— Un rubro que exprese ndmero d&e la Junta, del expe—

diente y nombre de lns partes.
b).- Nombyes de la psrsona ciltads.
c)e~ Domicilio de leg misgma.
d).- La orden de esperar al mctuario.
e).- La hors precise y el dfa en gue debe eaperar.

f)e= E1l mpercibimiento que se hard efectivo en cgsc de-

no eguerdar al actuario.

g)+- La fixma y nombre del actuario que deje el catato-
rio.
h)e- La firme y nombre de la persena gue reciba. Cuando

se niegue o firmar ¢ dar su nombre deberd hacerse constar tel

circunstaencia.

De preferencip deberén utilizarse los formators existentes
pero en caso de no tenerlo & la mano, deberd redactarse & ———
méquina ¢ con letra tipo "script", que fecilite su lectura. -
Bl originel deberé entregarse a la persona que le hard llegsr
al citatorio y la copis debe agregarse a Llos autos nars cong—
tencia.

Asimigmo, el actuario, independientemente del citatorio;

tiene que levanier una constancie relativae al hecho de haber—
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dejado tal citatorio, que es lo gque se denoming dejar razén
en sutes o spsentar ruarzdn en autos, cono menciones la perte -
final del artfculo 743 de la citada ley. El no dejar la co-
pia del citatorio ni asenter 1lp rezdn de entrega, des lugar-
a la nulided de 1o actuado por no existir pruebr fehaciente
de cue el epctusrio hubiera cumplido con los formulismos que
la ley sefinla; por lo nue se debe tener presente ests cir--—

cunstancia en equellos casos en que se deja citatorio.

Bn 1la hora y feche de la cita, el constituirse nuevi-—
mente el actugrio en el domicilio seiialado pere hacer lg ——
notificecidn, si 1lr persona citrda no se encuentira presente
ni su representante, procederé & hecer lg notificecién a -—
carlouier persons cue ge encuentre en la cesa o local y si-
éstos estuvieren cerrados, fijer4 la copiu de lr resolucidn
s notificer en le pueris de entrrds. S5i la diligencia se —
entiende con cuaslouier persena el actusario debe averiguar--
o indager poroud motivo o con ocue crricter se encuentra ---—
dicha persaons en tal domicilio, 8i vive o trabzaj= ahi{; pro-
cuarando entender ls diligenciz, con zcuellas personss que -
no tengrn el cerécter de clientes o cue se encuentren sim——

plemente de paso.

Es comin, en elgunss ocasiones, los llamados “interesa
dos" no cuieren derse por notificsdos de la resolucidn: enw
estoe casoe el actusrio deberd proceder en los términog m=—
seficleados en la fraccibén Y del precepto citade y notificar—
a las personas medirnte instructive, que se fijerd en la ~-
puerta del domicilio sefieledo; diche instructivo o céddula -

de notificercién deberd contener les siguientes recuisitos.
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l.- Un rubro con ¢l nfimero de la Junta, del expediente-~
y nombre de las partes.

2.~ El nombre y domicilio de la persona @& quien se hace
la notificacidn.

3.- La referencia a la resolucidn que ordens hacer tal~

notifieacidn.
4.~ El nombre de la autorided gue la ordena.

S5.- Como anexo copiz autorizada de la reasoclucién que se

notifica.
6.~ Lugar, fecha y hora en gue ge fija.

7.- La firme del actuario.

En los c&Ece en gue el trabajedor ignore el nombre del-
patrén o la razén socinl, lo que es frecuunts, sobre todo —-
traténdone de trabajedoeres eventuales por obra determinada -
o & domicilie, se deberd tener especial cuidado por parte —-
del actuario de que los elementos que aporte el trabajador -
permitan la localizacién del patrén, debiendo amentsr razén-

en autoe de tales elementos.

Si son varios los demandedos deberéd notificarse en tiel
po & todos, con el proposito de que no se difiera la sudien-
cigp, seglin dispone el Artfcnlo 574 de la Ley Federal del ——-
Trabajo.

En csso de notificamciones & sindicatos, las diligenciac
deberin entenderse con sus secretarios generales, y en el —-
supaesto de que no estén presentes, pe les deberd dejar cita

torio previo parg que esperen al actuario sl dfa siguientes -
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a una hora determinada.

Cuendo se trata de notificar & la parte actora, por 1o ——-
general se pefiala en el escerito de demanda el domicilio ¥y per--
sonas autorizuadas para rrcibir notifiecaciones en su nombre, lo-
que permite realizer la primera notificacidn con £sta sin nece-
gidad de dajar citatorio previo y tenar gque regrasar a notifi-—-
ear al dia siguiente.

Bo los casos de emplazamiento a los demandadoe en los Jjui-

cios laborales, 21 nctuario debe observar los siguientes pasos:

g)y~ Revimsar si el sefinlemiento para la audiencia permite-
hacer la notificacisn dentro del término que sefiala el Articulo
8731 de la Ley Federal del Trabajo.

t).- Hevisar que las copias que Be le entreguen para correr
traslado & los demandados, estdn debidamente cotejadas por el -
secretario de la junta.

c)s= Verificar la localizecién del domicilio serialado para
realizar el emplazamiento.

d).- Por tratarse de una primera notificacidén deberd pro--
ceder en td€rminos del articulo 743 de la Ley Pedaral del Zrabae

Jo.

3.~ DIVERSAS DILIGENCIAS EN LAS QUE INTERVIENE EL ACTUARIO
43 inicio de este capitulo hicimon referencia a la funeifn ——-
actuarisl, ¥y a la aplicacidn de ésta en el ramo de notificamio.
nes por lo que independientemente de €llo dicho funcionarido=—w—-

tambien interviene en le practica de diversas diligencias, a —-
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las gue engeguida haré referencia.

A).~ PUNCION ACTUARIAL EN EL DESAHOGO DE LA PRUEBA IE ——
INSPECCION.- Bl articulo 823 de la Ley Federal del Trabajo —-—
nos indica que e¢n el desahogo de la prueba de inspeccidn sme -

obasrvaran las reglas siguienteas

1.- Bl actuario, psra el desshgo de la prueba, se cefiiré

estrictamente & lo ordenasdo por la junta;

1)l.- Bl actuario regueriréd se le ponga wa le vista loe ——

documentos y objetos que deben inspeccionarses;

1ll.~ Las partes ¥y sus apoderados pueden concurrir a la —
diligencia de inspeccidén y formular las objeciones 0 observo——
cioneg que astimen pertinentes; y

IV.— De la diligencia se levantarf acta circunstanciaday
que firmaran los que en ella intervengan y la cual se agregaré

al expediente, previa rarzori en mutos.

B).~ FUNCION ACTUARIAL BN EL DESAHOGO DE LA PRUBBA DB CO-
TEJCe— Su funcidén es la de veritficar si la copia ofrecida co-—
rresponde al original que obra en un archivo de lg demandada -
o de un orgenismo plblico o de un tercero. Existen capsos de ——
golicitud de compulsar documentaos lo gue significs que el ~-—-
actuario tendrfa obligacién de transcribir, elaborando una —-—-

copia de un documenio

C)+— FUNCION ACTUARIAL DE INVESTIGACION DE DEPENDIENTES ~
BECONOMICOS Y FIJACION DE CONVOCATORIAS.~ Dicha funcifn consipw
te en comisionar el mctusric des 1la Junta pare quz se gongtitu-
¥a en el lugar sn donde laboré el trabajador fallecido ¥ re——-
quiera a la empresa ¢ prtrdén com 8l cual lmboré diche trabaja-—
dor, pars que le gecilite la documentacidén qua tenga en su ——-
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podex relacionade con el mismo trabajedor, ccmo lo es su expe-
dients permonal, para gque, con vista s los antecedentes perno-
nales que hoyse aportadoe al momente de su contratacidn y Ge los
documentos regpectivos, hega constar en una scta el nombre, --
edaﬁ, ndmero €e domicilio, parentesce y demfs datos gue aparez
can de las personas gque pudieran considerarse como beneficise-
rias del trabajador en témminos del artfculo 501 de la Ley Fe-

deral del Trabajo.

La fijacién dn convocatorias consiste en el medic gue la-
Junte utiliza para llumar a los presuntos beneficiarios de los
trabajadores fallecidos & fin de que acredite su dependencia -
econdmica o derecho 2 recibir lae prestacicnes insolutaa y ——

agquellas gue surgen con motive de la muerte del trabajador.

D).- FULCION ACTUARIAL BN LAS DILIGSNCIAS DX PROVIDENCIAS
CAUTBLARES.~ Bn cuanto al arraige, su funcién consiste en preve
nir al demendado que no se aussznte de su residencia pin dew—e
jar representante legitimo suficientemente instruido y expensa
do, dicna prevencidén debe practicarla el actuario mediante --
notificacidén o comunicacién del acuerde en donde se haya decre
tado dicha medida, procurando seguir las reglas de la primera-

notificacién personal.

En &1 secuegtro provisional, su intervencidén es la de —--
enmbargar bisnes que alcancen & cubrir el monto de lo acordado-
por el pregidente ejecutor, el propietaric de los bieneslaa--—
cuestrados serd depositario de los mismos, sin necesidad de ==

que mcepte 0 proteste el carge.

BE).- FUNCION ACTUARIAL EN LA DILIGENCIA DB REGUENTO.,- Su~
funeién consistiréd en constituirse en el lugar que le ordene -
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1a Junta y requerird le proporcionen las listas de néMings———--—
del personel m Tecon¥ars. Dicha diligencia debe entenderla con--
el representante de lo empresa demandade. Ia negativa a pro----—
porcionar las ndéminae implica la imposicidn de multas u otras—-
medidan de apremic nue kcuerde 1la Junta. En lce cagos que se———
llegue a mltermr el orden en el tramacurso de la diligencis —-——
de recuento, el actuarioc pedirs el auxilio de la fuerze pdbli--—
ca, ¥y 8i considera que no se ofrecen las suficientes garantf{as—
para desshogar la diligencia, €stu se deberd suspender, asentaun
dose los motivos en el acta y dando cuenta & lx Juntr pera que—

dicte las medidad conducentes

F)}.- FUNCION ACTUARIAL BN PROCHEDINIENTO5> PARAPROCHSALES ~—
O PARAVOLUNTARIOS.~ El actuaric intervendrd en los términos —w—-
de los articulos 47 pérrafc Gltimo de la Ley Federal del Tra ——
bajo y su funcidédn primordial serd la de hacer del conocimiento-
del trabajmdor que se le ha rescindido ea contrate de trabajo—-

entregandole el original del aviso que exhibié el patrén.

G).—~ FUNCION ACTUARIAL EN La DILIGENCIA g eJECUCIOM.-~ Su-—
funcidn se contrifie a lo dispuests por el articalo 951 de la —-

Ley Federal del Trabajo y la cual se sujeta a lo siguiente.

1.~ Bn el auto de ejecucidn se precisa el nombre de lg ——-
parte gue se condena& & cumplir con el laudo, la cantided & —we-

pagar, el domicilio en donde deberd reguerirse el pugo.

1l.- Bl sctuarioc saociade del actor se constituird en el -
domicilio de la parte demandrda y le requeriri del pego que —--

ge establece en el auto de ejecucién.
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11l.~ Si se paga, esenterd razén en autos y daré cuonta
al Presidente, guien procederd & hacer el prgoe 2l actor.

IV.~ 81 ¢l deudor no paga, ee procederd al esmbargo de -

log bienes que wlcancen & cubrir el monto de la condena.
El @ctuarie tembiém interxrviene en el desahoge de la ——-
prueba de inspeccidn, y de ello nos ocuparemos en el capitu-

lo siguiente.,
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TAPITULO QUINTO

Ve= LOS ALCANCES Y LA VALCRIZAGICKN DB LA PRUEBDA DE INGPE-
"CCION EN EL DERECHO PRCCESAL LABORAL.

1.— COKCKPTO DE La PRUEBA DI INSPECCION Y LAS DIVERSAS --
ACEPTACICNES TRADICIONALES.- Indicrmos en el capitulo primsro-
de este estudio oue en el derecho Romano se disponen pocos -—-—
textos sobre la INSPECCICH OCULaH y gue estd tuvo su funcién -
probatoria més esencial en el sefialamiento de linderos por —w-
parte de los agrimensores, cuunde exist{a oonfusién o desapari
¢ién de lfmites entre fundos vecinos. La constitucidén Homana-
dice ocue log agrimensores por orden del Gobernador y las par--—
tes; hzrén en el sitio de la cuestibdn lac operaciones debidas;
yYa& que sBi une inundacidn crusadr por el destordemiento de un -~
rio, egrege un fragmento del Digesto, borre loa lfimites es ne-
ceszrio reestablecerles. Entre legc zirituciones cue el juez--
cue entiende e¢n el juicie de limites, estd la de enviar egri--
mensores y por ellc determine e cuestidn scerca de los limi--
tes con arreglo & eocuided, reconsciende por sf mismo los terre

nos, si l- circunstancias lo exigen ~si.

" No 1lleg$ e precisar la jurisvrudencis romenz la zone dife
rencisl entre el recorocimiento judiecizl cuae limita 2 pomer ~-—
coastancia de lz situncidn de las cosrs y los lugares, a ahon-—

3z2r en czusss ni consecusncic, y la expertlicia oue implica ——--

4

que reconocimiente, ovweraciones técnicas o dictémen. Pero en-—
general en el procesn mod2rno se reconoce que las simples ~-—-
operaciones de medidas de¢ tierra, caen bajo el dominic de ln —
inespeccidn ocular. Acuells viejz distincidn segdn lm cusl ——

donde fuera necesaria uns operacidn técnics, 1= nplicecidn de-
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un aparato requeris experticia y lo gue me pudiera constatar
por la sola percepcién de los sentidos, se denomina Inspec—-~
cién ocular: ( 34)

La Ley del enjuiciamiento Civil Zspsfiol establece que -
para el esclarecimiento y aprecimcidén de los hechos es nece—
sario que el juer exemine por ef mismo algdn sitio de la co-
sa litigiosa, se decretari el reconocimiento Judicial a ins-
tancia de cualguiera de Ims partes. Asimiamo ol Cédigo Civil
Espafiol en sus arifculos 1240 y 1241 establece gue ia prueba
de inspeccidn cculsr sdlo gerd eficAz en cuanto clarmments —
permite gl tribunel aprecier, por las exterioridades de la -
cosa inspeccioneda, el hecho que trate de avertguart ( 3%)

Bl codigo Italisno dispone que el juez podré ordenar la
inspeccidn ds lugares, cogar y personas pdn de tercerns, -—--

cuendo lo estime conveniente & los fines de la inspeccién.

"El Juriste Joaquin Escriches ¢n su diccionario de legis-
lacidn y Jurisprudencin establece que la ingpeccidn ocular -
es el exfmen o reconccimiento que hace el juez por sf mismo-
0 por peritos de l&a cosa litigiosa o controvertide para =—-—-
enterarse de su estado y juzgar con més acierto, indica adew
més gue Adichs prueba susle hacerse en loes pleitos sobre ——-
téyrminos de pueblos y haredades, scrvidumbres rdsticos urbas
nag,edificios ruinosoe, herides, dafios, y otros entre las —--—
partes piden o el Juez la manda hacer de oficio paras mejor~
proveer: bajo el concepto de que dste género de prueba se —-
admiten en cualguier estado de la cauwsa, aunque ses despues—
de la conclusién para sentencia. ( 36)

(34) ENCICLOPEDIA JURIDICA OMEBA. Tomo XVI. obra citada p. 60.

(35) CHIOVENDA, Jesé. “Dereche Procesal Civil" Teme II. pég. 367 .

(36) BSCRICHE, Joaquin. "Dicclionario de Legislacién y Jurispru-
dencia™., hég. 683.
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:Dice el muestre Rafsel de Pinm gue 1k prueba de inspecciédn
consinte en el exdémen directo por el juez de la cosa mueble o —
inmueble sobre el que recas para formar su gonviccién mobre al-
estado o _aituaciGn en que se encuentra y en términos geonerales-
por suc naturaleza y cobjete, debe caer sobre cosas y objetoe que
la vista pueda percibir er cuentma a su situmcién, diferencia, -~

calidad o aspectos flsicosh (37)

"Geldschmidt al respecto catablece en un amplio sentido, =-
que la inspeccidn judicial es tode asuncién de prueba consisten

te en una percepcidn mensorial reslivada por el Juexs (38)

" para Mattiroelo, la imspeccidén no tiene el cardcter de ver—
drdera pruebz per consistir en la observacidn directi del Juez.
perc esta opini'«_:Sn no se considera fundada por la generalidad de
los tratadistas.(39)

n
Rosenbarg nos indice que la prueba de inspeccién ha sido —

definida como toda percepcifn sensorial directa del tribunal --—

gobre cualidsdes o circunstencias de personas o gosss.'(40)

n
La inspeccidn judieial se reduce o limita a 8dlo 2l reco——
nocimiento de la cosa litigiosw hecho por el juez, concepto gue

nos ilamtra el Maestro Bduardo Pallares.”(4l)

(37) DE PINA, Rafecl. "Tratado de las pruebas civiles™. Bditom—
rial Porris, S.A. pig. 193-

(38) Cit. pér DE PINA, Rafmel. ebra Cit. phg. 184.

{39) Cit. per DE PINA, Rafmel. ebrs Cit. pdg. 194.

(40) ROSBNBERG, "Tratade de Dereche Procesal Civil"”, Teme II. —~
dg. 239.

{a2) gALLARES, Zduarde. "Derecho Procesal Civil". Editorisl Po——
rrie, S.A. pég. 400.
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"Jos€ Chiovenda establece que mediante la inspeccidn ocu-
lar el juez recoge las obmervaciones directas de sus sentidos
asobre las comas gque pon objeto del pleito o gue tienen rela——
cidn con &1, Le inspeccidn ocular puede referirss a cosas ——-

thuebles o infuebles; debe hacerse en el mismo lugar del trie-—

bunal & an loa lugares donde sc¢ encusntiran lus cosas:
&doto, el accapo judicial no se més gue ung forma de ingpec ~-

por ———

cifn ecular, y frecuentemente ee sustituye el scceso judicial
por lap pimples incpecciones pldsticas de los lugares, mode —

PN
105 en madera de comms, etec., etc."{ 97/

"S. Sentis Melendo en sus estudios de Derechko Procesal -~

estima que el reconocimiento judiaial, " Vista de Ojos ", son

denominaciones cue ponen de manifiesto lo gue se hu pretendi-
de que sea esta diligencia judicixl. Una relacidn visual ——--
entre el juez y la cosa objeto del litigio. Gramaticalmente,-
una redundancia en leeg dos expresiones. Porque si los ojos --
son para ver pare gue 8élo medimnte ellos puede tener luger -
€s8e viata; y lo mismo ha de aecirse de inspeccidn ocular, —-—-
porgue i inespeccidn guiere decir tembidén mirar (de inepectic
y €ota de inepicers) solo medisnte el sentido de la vista se-

puede realizar una verdadera ingpecciént{41)

(42) CHIOVENDA, JoSs, Obrm citada. Tomo 11 pdg. 365.
{43) SENTIS, Melendo S. "EBstudios de Derecho Procesal”. Tomo 1

pég. 471.
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" KFstablece Antonio Michelli respecto de la inspeccibn —
judicisl que la ley vone 4 carpe de las partes y de log ——-
terceros, deberes de colaboracién con el juez en el proceso,
deveres gque me concretun en la obligacidn por parte de aqud

llos sujetos, de exhivir ante el juez, en virtud de orden -

de éste, pruebas en posesién de documentos, escritos U ~-——
otras coses materiales iddénems para representsr los hechos—

relevanten pare la causa o de =ometer lasg propiss personas—

0 cosas en nosesidn de ellas, ¢ lru directzs expresiones —-—
”
del juez. (44)
" Hugo Aleinsa respecto de lz insveccidn ocular estrillece
oue los cddirsos proceseles no le asignan la importancia —--

debida; pues, en lugar de legislar el reconocimiento judi--

ciel nue es lz denominzcidn genédrrcz nue le corresponde, —-

aédlo estrblecen re;las parz lz irepeccidn ocular: dzndo lu-

ar & cue, generalmente, se supongn rue elle se reclfiere =b-

lo & les cosas, especimnlmente inmuebles; es decir, & un re-

conocimiento dnicamente visusl nue excluye lz utilizaecidn -

de otros sentidos. Fero, pazra comprobsr gue no es scl, Dase

ta tener en cuente sue, adn traterdose de inspeccidn de lu-

geres, el juez no utilize 1s vista, sino los oidos, perz la

constaztacidtn de ruidos molestos, o 21 0lfutn pire la de ma=
les olores., Entendencs por €so nue lrs disncriciones estzs--

blecidrz para le 1nspeccidn ocular, deten de entenderse a -
todos los cecsos de reconocimiento Judieigl. Es de advertir,

sin embsrgo, cue el reconocimiento judiciel, no constituye-
tdenicamente un medio de prueba, poroue no se incorpores con

el un antecedente oue no conste ya en el procesos

{44) SXIAL ANTONIO, Michelli. "Dereche Procesal Civil® pége. 120.
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mismo. kn remalidad se trata de uneg apreciecidén de una prueba,
pues ella estard constitufda ® resultarf de la cosa sobre la-
curl recaige la inspecciédn; la diligencia séleservird parg ——
ilustur &l juew, permitidndole sclarar circunstancias gue do—

etra manera no habrian podide ser valoradas con preeicién'.r(llfv)

De los snteriores conceptos, podemos concluir que lm w—-
doectrina tradicionsl, considera que la inspececiédn ocular no -
conatituye un medie de prueba, y Gnicamente podriz decirse —-
que asume este carfcter, cusndo en el sete de la inspeccién -
se dispone, a pedido de las partes, dejar slgdin hecho o moda-
lidad del mismo que Be conegidere de particular interés,

2.~ CONCEPTO Dk PHUEBA DE INSPECCION EN EL DERKCHO PROCE
SAL LABOHAL.~ En la Ley Federal del Trabajo de 1831 y de 1970,
no ae reglamentéd le prueba de inspeccidn, sin embargo existfan
lineamientos, derivados de la libertad gue me otorga a las —-
Juntas de Conciliecidn y Arbitraje paras allegarse todos las -
elementos que lea pueden apréximar mejor el verdadero conoci-
miento de los heches, sin necesidad de sujetarse a formuljige-
mos y wnceptar rig{damente el valor mtribufdo & lss pruedbas —-
aportadas y desshogadas por las partes en la secusla procedi-
mental. Basta recordar que la ley de 1970 no preciad log —ce-
medios de pruebm, sinoc que dnicamente hize un enunciamiento -
de los migmoe sin incluf{r a la referida prusdba de inspeccién-
sin embargo, el Derecho Préobatorio Laboral es tan amplio que-
comprende todos los medios de prueba estableciendo una obli--

(45) ALSINA, HUGO. “ Tratade Teédrico y préctico de Dorecho —-
Procesal Civil y Comercigl" Tomo 111 péz. 651.
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gacién para las partes la de mportar todos 108 elsmentes -~
probetorios de que diepongan, y que puedan contribulr a le
comprobacidén de los hechon o al esclarecimiento de la - -
verdad, esteos principios me encuentran consignados en los-

articulos 762 y 763 del ordenamiento legsl mencionado.

Por otro lade la Ley de 21370 en su artfculo 765 xeco-
noce la cxistencia de la prueba de inspeccidn, cuvando en —
sua parte final establece: "La Junta podréd ordenar el exbd—-—
men de documentos, objetes y lugares, y en general, practi
car las diligencias que Jjuzgue convenicantes para el eucla-

recimiente de la verdadr.

La lay ueformade eit su parte procesal en &1 afic de ——
1980, dentro de aus innovacioneg reguld el demahogo de la-
prueba de inspeccidn, sin precisar el concepto de lg misma
lo que por el memento nos es suficiente indicar, ya que =-
de su regulacidn y desahogo nes ccuparemos en apartuadop ——
posteriozres.

"J. Jesttis Castorens en su obra denozinade Procesos del
Derecho Obreroc, y sigurendo los linesmientoe d= la Ley de-
1931, noe indica que l& inspeccidn se refiera siempre al -
exémen directo de lugares y objetos & efacto de acreditar-
hechos y dar fé de unos, de su esituacidn, de sus peculip--~
ridsdes, del aspecto gue pressntan, de aum defectos, etc.,
o para establecer sup condiciones de ubicmcidn, dispogieo—-
cidn etc.”( 48)

" Armando Pérras y Lépez define el reconocimiento o ——-
inspeceidn judicigl como ¢l acto procesal en virtud del -~

(46) CASTOHENA, J. Jéslds "Procesos de Dexecho Obrero" pig.
173. -
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cual el juez, personslmente conoce personms, actos, cosas y

snimales meteria del proceso. (47)

“Armando Hamirez Gémez, nos dA un concepto de la prueba
de inmspeccidén gue dice lo siguiente: "Loboralmente a la ——w
prueba de ingpeccifn ns le conceptia como el medio de evi—-
dencia tendieate a hucer mue un actuario de la junta o fun-
cionario con éste curdetsr lleve acabo el exdmen de ung ———
determinuda documentscidn cuya existencia se ha afirmado en
un especifico lugar, para conntatar y dejar razdén en autos—
del hnecho o hechoo gue el oferente sostuvo que ani apare———
eian™. (&)

"Prueba Urbing, en su Tratado Tedrico Practico de Dere—
cho Procesal del Trabaje, dice: "Bajo ls denominacién de —-—
inapeccidn ocular, incluimos tres tipos de prueba que pue——
den mer rendidas por las partes en el Proceso Laboral: exé~
men de documentos y objetos que no ce encuentren en autoes,-
sinos fuera del Tribunal, as{ como de lugares, constituye un
acte de inspeccidn ocular que reslizan las Juntas de Conci-
liacién y Arbitraje con objeto de recoger las observaciones
directas de sus sentidos sobre las CoseS que son objeto del

pleito o aue tienen relacidn con €1 (49)

De los anteriores criterios podemos conclufir gue la ——
inspeccidn cculur, reconocimiento » inspeccién judicial, es

un medio probatorio que permite al tribunal o juzgador —-——-

(47)“POB.EAS Y LOPRZ, Argands. Obra Cit. pag. 284.

(48) RBVISTA MEXICANA DEL TRABAJO KO. 4 OCT. NOV. DIC. 1972,
pég. 50, 104.

(43) TRUEBA URBINA, Alberto. "Nuevo Derecho Procesal del Tra-
bajo", phg. 375.
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cercliorarse versonalmente por medlio de un exémen directo de-
los objetos, documentos, libros, luzgares, personas e inmue--
Yles gue puedan avortarle un conocimiente preciso sobre de--—
terminedos hechos litiszicamos, y podemos incluasive afirmar —-
aue dicho exémen puede recaer tumbidn sobre personas, siem-—

pre y cuande se trate de nus condiciones fisicas.

En otra porie de este estu cmon mdn a fondo—

O Lriizlly

los efectos de la pruebs de inspeccidn cusnido unu de sus ———

partes se opone a ella.

3o~ NATUHALEZs JURIDICA ¥ CLABIFICACIOL Uk La PHUEBA =-—
Dt INSEECCICOh.~ La ceracteristici. principzl de ests pruebas -
consiste en el provio juzgador es guien ha de llevar acrbo -
12 insnececién sobre los objeinsz, decumentos, libros, luzares,
personzs e inmuebles @ fin de gque forme su convieccién en el-
momento ern cue lr re=1lize Yy dc este ssners pofer JUuzgar QOne

elementos més indiscutidbles,

Este pruedbe esx esencielmente judiciel, ve cue es inseps
e

ratle del precedimiento e ivposible sgin lz intervencidn del-

Juzgerdor, 0 ses no nuede srnddacirse antes del juicio v mere—

ditsrse desvndes de dste, salvo en

especizles.

L pruebs de inupeccidn s8lo pusde recaer soire hechos-

¥ circunstancias

recirbles por medio de los sentidos, pues
el juzgzador puede usar cualauiers de rus sentides corporales

para llevrrla & cato.

Dentro de la cleagificacién general de las pruebas esta—

blecides por 1l doectrina, le prucbke de insveceidn puede ——m—-—
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consideraree como una prusba directa o inmediata; Teal, ~-

simple o congtituicds; nominadas y por dltimo, historica.

£s una pruebn dirccta o inmediata poroue por si misma

produace el conocimiento del hecho cue se trata de probar.

#8 una prueba real, perque el conocimiento =me adquie-
re del andlisia de nun hecho waterinl. Cebe advertir que -=
etin cuando lze pervonas pon objete de una inspeccidén judi-

cinl, conetituye éste un medio de prueba rTeal.

Es una prueba simole o constituidz, porgue ese lleve o
crbo en el mismo juicio. Sin embargo, en circunstancias -—-
determinadas se convierte en una prueba preconstituida, —-
puesa cuando existaz el peligro de que una copa desaparezca-
0 se asltere ¥y la inspeccidn sea indispensable para la re—-
golucién de la cuestidédn de ¢sta prueba en cualculier momen-

to del juicio o incluso antes de iniciarse éste.

Es una pruebs nominsda poroue tiene un nombre y esté-

no s88lo admitida sino reglamentada por le ley.

Es una prueda historica poroue se concreta en la obser
vacidn personal del juez frente al heche a prodvar.

Respecto a la clasificacidén gue sigue 2l criterio del-
grado de conviccidén ocue produce en el juez y oue divide a -
les pruebas plenas y semiplenas, considerzmoes que la prue =
ba de inspeccién laboral ha adoptado el sistema libre de —-
apreciacién de las pruebase, puee les Juntas de Conciliacién

¥y Arbitraje no necesitan sujetarse a reglas sobrg - - - ——



calificaciédn procesal de las pruebas sinc que deben former
su conviccién libremente, pues segin las demiéis circunstan.
ciae del juicio, cumlguier prusba e8 delezZnable angue en--
el cagso de la inspeccidn, 1la comprobucidén directs hecha --
por la Junts o por sl fuacionnrio gue éote designe, consti

tuye un elemento de convicceldn de indiecutible velor.

4.~ OBJETO LE LA PuUEBA DE In3PeleIoh.- Ll objeto pri
mordial de toda pruebug ep hacer conocer al juez la verdad-
o falsedad de un hecho. Con la pruecba de inspeccidn, pre--
tende la oferente que ses el misme juzgador quien se i -
cuenta de La verdad o faleedad de los hechos que forman —-
parte de la litioc 8 travéds de un exdmen directo que éste -
realice sobre determinadeas cbjetoe, documentos, PEYGONRS,—

cosas, lugares, etc...

Hemcs dicho con anterioridsd que el objeto de la prue
ba son los hechos controvertidos y aue configuran le litis,
y a8{ tenemos gue ¢l Articulo 8RC de la Nuevs Ley Pedersl-
del Trabajo, en su fraceidn 1, sefiala concretemente que --—
les pruebas deben de constrefiree & hechos controvertidosy
facultando & los itribuniles de Trabsjo pzra determinar que
hechoe requicren pruecba y cusles no, desde el momento en -
gue se les otorga la facultad de resolver sobre la aami --

8idén de las mismas.

Asimismo tenemos gus 1z Cuarta Sula de lp Suprema —---
Corte de Justicia d= la Necidn ha sustentzdo la siguiente-
teeis jurisprudencial, gue transcribimes y gue deduce el -

objetc de la prueba de inspeccidn:
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La prueba documentsl puede guedar sdminiculada con otra
de ingppeccién para que 108 hechoe referidos en un documento-
quedan corroborados, perc no debe confundirsele con la COme~
pulsa, pues €sta es e reproduccidn en autos del contonidoss=
de un documento, gue wor circunstancins determinadas no pue~
de ser trafdo al expcdisnie.

A la prueba testimonial ac le puede considerar en oca--
cionesn come un cuxiliar de la inspeccidn, = fin de corrobo--
rar o demosirar la falsecaad de lo diche: perv si al llevar -
& cabo se asientan en el acta declaraciones de personas qua-
no fueron propucstas como tegtigos, £stas declarsciones no -

deben tomayae en cuenta en virtud de gue no se rindieron en

términoa de ley, nl no darse oportunidad m la contraparie
pera repreguntarla, puen ¢l hecho de que ¢n unz inspeccidn -~
1lgs partee puedarn hacer las obsgervaciones que estimen opor--
tunas, no pucde extenderse haste deavirtusr el alcance de la
misma cambiandole m otra distinta.

Con frecuencie se combine la inspeccidn con la prueba -
pericirl, en cuyo caso es neeepario cumplir com las normas -

relativas a estrz Gltima.

La inspeccidén pues recad gobre hechos ¥ circunstancias-
apreciables por medioc de 1los sentidoe y cue no requieren —=--
conocimiento especiales o cientificos, 1o que la distingue -
de otros medlos de prueba, pues la nots caracteristica <——--
es que ¢l propilo juzgador, es guien 1s lleva a cabo a traves
del funciocnerio gue sea designado.
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INSPECCION, PRUEBA D, LEGALMENTE OFHECIDA.- La inspec——
cién judicial tiene por objeto probar, aclarar o fijar hechea
de la contienda, que no requiersn de conocimiento técnicos ——
especiales; de tal manora que »i el oferente de la prueba mm—
cumplid con 1o esisblecade por le fraccidédm IV del Articulo ~-
760 de la Ley Federal del Trabajo, especificande lom 4aton ==
necesarios para que procediera el desmhogo correspondiente, -
como lo son el lugar donde Be oncuaentra la cosa a inspeccio--—
ner y los puntos sobre los que debe practicar la inspeccién -
¥y los lapsoe que deba gbarcar, la prucbk ha sido legalmente -
ofrecida.

Amparo Directo 136/75.- Hayolo solis Villanueva.- 30 de Junio
de 1975.- Unanimidad de votos.

Con frecuencia ests probanza es utilizada en el Derecho-
Procesal Laboral ccn el objete de demostrar sl pago dAe pres—-~
teciones devengadas por e) trabasjo, y comunmente se realiza -
en documentacién contable del patrén y sobre todo respecto ——
de 1m cual tiene obligacién de conservar, siendo dichop docu-
mentos tales come listes de raya, néminas de pago, tarjetas -

de asistencia, recidbos de psago, etc.

e acuere 8 10 unterior, podemos concluir gque la inspec~
cidén judicial tiene por objeto probar, aclarar o fijar hachos
de la contienda, que no requieran de conocimientos téenicos -

especialen.

5.~ DISTINCION Dg LA PHUEBA Dk INSPsCCIOh CON OTROS ME--
DIOS PROBATORIOS.~ La inspeccién se refiere siempre a objetos
lugares, y personas, para dar 1é de unos, de su situacién, de

sus peculisridades, del aspecte que presentan, de sus defectos



- 129 -

6.~ REGLAMENTACION DE LA PRUEBA DE INSPECCION.— Easta prue
ba como ya hamos indicado no se encontraba regulads en las —--
lLeyes Laborales de 1931 y 1970, emperc, si se aceptaba y se —-
ordenaba su desahogo, de acuerdo & le pructica que las juntes-
eptablecieron, determinande ciertos requisitos para su proce—-—
dencia, y ol&o debido a la necesided de determinar en los jui-
cios laborales el pago de prestmciones a les trambajadores ~——-

entre otres cogas.

Desde luego no se cstablecieron rigarismos procesales —-
respecto a este prueba, sino que se estableciercn, las bases -
que gerantizaran eficdzmente ¢l buen resgultado del proceso, --
t2l y como ae hizo con otros medios de prueba, mAxime que la ~
Suprems Corte de Justicia de la Nacidn establecid que ¢l ¢édi-
go Pederal de Procedimientos Civiles, no es supletorio del -
laborsl, sino que por el contrario se trata de ana ley auténo-
ma.
" Por otre parte en la exposicidn de motivos de la Nueva ~-
Ley Federal del Trabajo de 1970, se aijo gue se estudid la —=—-
conveniencia de dividir a la Ley Federal del Trabajo en dos —-
partes, una Ley Sustantiva ¥y una wdjetiva, pero que se juzgd -~
que se rompéria la unidad del Derecho del Trabajo y gque al se-
parar el Derecho Frocesal del sustantivo se le uapartwria de la
finalided fundarmental del Derecho del Trabajo, que es la reli
zacidén de la Justicie Social o expresado con otras palubres; -
WBl Perecho Procesal del Trebajo son las normas gque tienden a-~
dar efectivided el derecho sustantive por algunos de los fag -

tores de 1la produccién o por algdn trabajador o a un patronw,

Pengamos que con la elaboracién de un C8digo Procesal del
trabajo, lejou de apartar a la finalided fundamental del - - -
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Derecho del trabajo; que s la realizacidn de la Justicia ——
Social, contribuirf{a a mayor grado a la consecucidn de 1lg ——-—
misma, déndole mayor efectividad al derecho sustantivo, —----—
porque seguramente hubiera regulado todos los mspectos sf una
verdadera y completa autonomfa al Derecho Procesal del Traba—
Joy prescindiendo de ordengmientos supletorios que en ls pro-
pia exposicién de motivos se reconocen como fuentes del Dere-
che del Trabajo y sus reglamentesy "La constitucidén, las -wu=-
leyes del trabajo y sus reglamentos, los tratados internacio-
nales debidamente aprobados, loe principloe Generales que —--—
deriven de dichos ordenamientos, los principioe Generales de—
derecho, de conformidad con la férmule del srticulo 14 consti
tucional, los principios Genersles de Justicie Sociel qus se—
derivan del articulo 123, le jurieprudencis, la coatumbre y -
lae equided”.

Devido a la necesidad imperioss y la importancim que ——-—
tienen le prueba de inspeccién en diversos juicios lahorales,y
en 1980 la Ley Pederal ds1 Trabajo fud reformada especffica--
mente en su parte procesal, y dentrye de sus innovaciones nos-
encontramos con la regulacién y regzlamentacidn de la referida
prueba de inspeccién determinando ciextos requisitos para su-—
de srhogo.

La oxpoaicidn de motives de las reformaes a i ley Pede—-—
ral del Trabajo de 1960 establecid lo siguiente: "E1l capitulo
XII se refiere a las pruebas, & su epnumeracidén y a la forma-—
en gque deben eexr desahogadas; por razones de método y de ————
correcta presentacién de su art{culado, se dividio en ocho ——
secciones, lo que contribuye & clasificar y describir clara--—

mente los medios probatorios que reconoce la ley, sin que -——
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elle signifique que son los dnicos que pueden admitirse en -
los juicios laborales. BEn general, pueden emplearse todos --
los medios de prueba que no sean contrerios a la moral y al-
derecho. { 50)

Asimismo establecio: "La necepided inaplazable de rses-
tracturar €l Derecho Procesal del Trabajo en el marcoe de ——-
nuestre legislecidn Laboral, no implica la reforma o supre~-—
sidn de todos lop articulos que actualmente rigen la materia.
Un considerable ndmero de disposiciones vigentes ha demostra
do su bondad en le préctice diaria de las Juntas de Concilia
cién y Arbitraje; &s por ello que sus textos se coneervan —-
adn cuando generalmente su numeracién ha cambisdo”. Tambien-
fué preciso traslader de la parte sustantiva & ls procedimen
tal, diveraas normas gue por su contenide corresponden més -
bien a ésta dltima, lo que conetituye un conveniente ajuste-

de cardcter tédenico jurfdico.

El contenido de la iniciativa he demostrade que su pro-
pésito es realizar una completa reestructuracién del Derecho
Procesal del Trabajo Mexicano entre las que repito se encuen
tra la clasificacibén y descripeciédn clara de los principales-
medios probatorios, entre los que se incluye la praeba de —-—
inspeccidén, de la que nos ocuparemos de sus reglas pPaAYa Bu—-

aceptacidén y desazhogo.

Dade ls carencia normativa, en la Ley Federal del Traba
Jo de 1931 y 1970, la prueba de inspeccidn qusda condiciona-
da o sometida al requisito de la oportunidad procesal, es ==

"
(50) GAUETA, ACADEMIA MEXICANA DEL USRSCHO PHOCKSAL LsL TRA-
BAJOX obra Cit. phg. 44.
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decizxr, que el oferente teni{m obligacién de seflalar con presi-
6ién el hecho gque pretends Bea constatade por la junte ——-—o
lo que en todo caso deberd estRr relacionados con la litisy
igualmente deberd precisar €1, los docamentos u objetos que ~
han de ser examinados, el lugar donde lop mismes se encuen———
tran, domicilio de la persons en cuyo poder se encuentren, y-
el lapso que debe abarcar dicha inspeccidn o vista ocular, de
tal suerte gue si no se cumple con estos requisitos, la junte
la desechabs, este criteris 1o eustents ls Cuarta Sals de la-
Suprema Corte de Justicia de la Hacidén en lg siguients temis:

PRURBA DE INSPECCION, DESECHAMIBNTO DE LA LEY.- Si la --
prueba ofrecida no se ajusta & lo mandado en ls fraccidn 11 -
del Artf{culo 760 de la Ley Laboral, que exige que las pruebas
deben referirse a los hechos contenidos en lg demanda y con—-
testacidn que no haysn sido confesades por lag partes a guien
perjudiquen, puesto que, los oferentes ul ofrecer dicha prue-
ba, ne préciaan y detelilan cudles son los documentos relacio-
nados con la litis, en tales condiciones, el desechamiento de

la prueba que hgga la junta es correcto.

Amparo Directo 2107/1972, Sindicato de Trabajudorss de Sana--
torios Procesa y Coags. Noviembre 29 de 1972 5 votos. Ponente
Manuel Yafiez Ruiz. 48 Sale Séptima Epocas Volumen 47, Qunita-
Parte. Pég. 49

" La ley Laboral refermada en 1980 establecié lom — — —=
requisitos que debe reunir este prueba para su aceptacidén y -

depahogo, ,llenéindose una laguna existente en la Ley aterior.-
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En loe Artficulos 827, 828 y 820 se precisa la praeba de inspec
¢ién y cuando se trate de documantes 1 objetos, las partes ———
tendrédn la obligacién de preagentarlios y la junta apercibird ——
que en caso de no exhibirlos se tendrdn por ciertos presunti-—-—
vamente los hechos que g2 tratan de probar; comentario que ———
hace el Meestro Truebw Urbina en la Ley Federal del Trabsjo —-—

Reforme.da." (51)

Indicamos en capitulos snteriores que el momento procespsl
oportunc para ofrecer pruebas lo ep la etapa de ofrecimiento -~
¥ 8dmisidn de las mismas, conforme lo prevee el Artfculo 875 -~
de 1a Ley Pederal del Trabajo.

Para que lg prueba a la que nos avocamog, sea legalmente—
admitida debe Teunir loe requisitos que sefinle el artfculo 827
de la Ley Laboral, es decir:

“La parte que ofrezca la inspeccidén deberd precisar el ——
cbjeto materia de lm miema; el lugar donde debe practicarse; -
los perfiodos que sbarcerd y los objetos y documentos que deban
ser examinados. Al ofrecerse la prueba, deberd hacerse en gen-
tido afimmativo, fijando 1los hechos o cuestiones que se preten

dan acreditar con la misma".

Cuando al ofrscer la referida prueba se omita alguno de -
los requisitos antes sefialados, la Junta debe desecharla pues—

de lo contrario se tratarf{a de una prueba irregular.

Se desprende del Artfculo €27 de la Ley que la prueba de-

(51) TRUSBA URBINA, albterto,"Ley Federal del Trabajo Reformma.
da" pdg. 382.
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inspeccidn no nads mis puede abarcar el exdmen de documentos,
sinco inclusive el de objetos y considersmos que podréd exten--

derse al exémen ocular de lugeres incluyendo en ocaeiones el-
de personas.

Agimismo se desprende que el ofrecimiento de dicha pruoe-
ba debe per categérico en el gefielumiento de los hechos migwe—
mos & probar, ya gque no se puede retferir a hechoe gue en for-
m# hipétetica se hubiesen pretendido acrediter, pues por ello
ﬁno de los requisitos esenciales para B4 a’ceptucidén y desahno-~

&0 e8 el preecisar el objeto materia de le misma.

Respecto wl periodo que devs abarcar le referida prueba-
en 1a préctica se he eéstablecido que cuendo ¢l demandads opo-
ne oportunamente la excepeidn de prescripeidn, dicna probanza
Gnicamente ne li{mite a un afio atrés a la fecha de presenta——-
cién de la demanda, ndeméds el Art{cualo BO4 de la Ley estable—
ce que: Bl patrén tiene obligacién d= conservar y axhibir en-

Juicio los documentos que¢ a continuucidn se precisan:

1.~ Contratos individoales de tradejo que ase celedren, -
cuando no exista contrato colective o contrato ley aplicable.

1l.- Listas de raya o néminas de pearsonal, cuando Be —--
lleven en el centro. de trebajo; o recibos de pugo de palariog.

l1ll.-Controles de asistencia,

cuando se llsven en el cen
tro de trabajos

IV.~ Comprobantes de pago de participacién de utilidaedes,
de vacaciones, de aguinaldo, as{ como lms primas a Ggue se re——
fiere este ley: y

V.- Los demfs gue gefialan las leyes.
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Les documentos sefialados por la fraccién 1 deberén consaexr
varse mientras dure la relacién laboral y hasta un afie después
los seflaledos por laa Fracciones 11, 111 y 1V durmnte el {1ti-
mo sfio y un afio después de que se extinga la relacidn laboraly
¥ los mencionsdos =n le fraccién V, conforme 1o sefinlen las —-

Leyes qgue rijan.

Otro de loa reqguisitos sn gue debe ofrecerse dicha pruesba
en gentido afirmativo, pues el funclonarioc encargado de dessho
garla no podrisg constatar objetos y documantos mediante el axa
men visusl de ellos, pues en caeo conirario se coavertir{a en-
parte o perite pues en la mayoria de los casos serfia indtil --
que el actuario descifrara determinados hechos a prober, y ---
ello debido a que la naturaleza de esta prueba requiere pars —
su efectividad gue el funcionario que la practigue describa --

con precisidn los objetos, documentos o lugares & inspeccionar.

7.~ PUNCION ACTUARIAL BN BEL UESAHOGO DE La PRUEBA DE INS-
PECCION.- Bsta prueba se desahoga por medio del C.v Actuario y-
para su realizacién debsn observarese las réglas y disposiciones
contenidas en los Artfculos 827, 828 y 8238 de la Ley Pederal -

del Trabajo, de los gue se desprenden los siguientes puntos:
a).~ Ba el acuerdo que ordena 1la realizacidn de la inspec
cidn se debe nefialar hora, fecha y lugar para su desahogo.

b).~ Debe contener un apsrcibimiento para obligar gl «—=-—
cumplimiento de la diligencis ordenads por la Junta.
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c¢).- E1 actuario pe constituird en ¢l domicilio para —=
llevar & ¢abe la préctica de la ingpeccién en 1a fecha y hors
geflalada. Por lo regular el domicilio seflalado e el corres—
pondiente al de la parte demendada, debido a que es gquien ——
tiene en su poder los decumentos de la relmcidén de trabajo,-
actuslmente Bo ha sdoptedo un le préctica para acelerar los-
procedinmientos laborales que sSex ol patrén el que exhiba los

docuamentos ante la juntn.

d).- bLa diligencia se entenderd con persong idénea, es-
deair reprecentante de la demandeda pudiendo ser jefe de —-—-e
personal, jefe adminietrativo, contedor genergil, apoderado o
aguellas personas que ejerzan funciones de direccidén ¢ admi—

nistracién.

¢).~ Existen ccaeoiones cn que le persona con quien se -
entiende la diligencia, no obstente haberse pseflalado un domi
cilio, expreca que los documentos objeto de la inspeccidn --
abran en otro domicilie, en este caso el actuario después —-
de haber dado lectura al scuerdo y sobre todo el apcrcibiniaj_x
to, dard por concluida la diligenéis asentando en el acte en
el acta que no me avisd la inspeccidén por que no se exhibie-

ron los documentos.

£).~ Se requerird a la demandada pars que exhiba log do
cumentos, materis de inspeccién y la apesrcibird en términog-. -

ordenados sn al provefido respectivo.

&).~- La prueba de inspeccidén se puede realizar con o —-—
ain la presencia de las pertes, pero al lavantar el gota el-
actaarie debe apentar que personas se sncuentran precantos-
en el acto de la diligenci& y la intervencién que tongan eon-
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el desarrollo de la misma.

h).~ Las objeciones cue hagan las partes o sus represen-~

tantese, se asentardn en el acta respectiva.

i).~ Las actuaciones de la inspeccidén deberdn sar firma-—
das por el actusrio y por lss personas oue hayan intervenido-

v hayan querido hacerlo.

3).~ EL sctuario tiane obligacidén de levantar acta cir—-—
cunstanciada de todo lo acontecido en la prictica de la dili-
gencim respective y params oue le misme sea valorada en forma -
débida, ge requlere gue el funcicnario oue la practique des—-—
cribe ¢on precisidén los documentos u objetos e c¢ircunstancias
oue puedan llevar conviccién el juzgzdor, deberd omitir opi-—
niones y conclusiones personales de lo cue €1 mismo exdmine,-—
es decir debera precisar correctamente los decumentos u obje~
tos pue tuvo a la vista, pudiendo ser estos listas de raysm, -
recibos de pago, etc. debiendo anotar como ya se dijo¢ las ——-—
carecter{sticas de los mismos, 1la fecke o fechas aue correg—-
ponda, los nombres de las personas oue en los miamos aparez——
cen, la existencia o inexistenciz de firmas, particularmente—
de los actores en juicio, 2s{ como todos mouellos otros datos
oue pudiesen former cenviceién, ym gue de lo contrario la ——-—

referide pruebs careceris de valor probatorioc.

8.~ IMPORTANCIs DE L4 PRUEBA DE INSPECCION.- No serén —-—
necesarias nuevas considereciones paras poner de murnifiesto la
importancie nue la pruebs de inspecciédn tiene para la decisién
de un confliecto leborel, ym que por medic del exdmen de docu-—

mentos, objetos y lugares, se lliega a2 la conviccién de los -~
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hechos a probar, y por elloc en algunos juicios es determinante
¥y procede en todos mguellos casos en que el juicio ae obrar -
pruebas y aquells sea iddnea para acreditar los hechos de la —-

demanda o contestacidn, es decir de la controversia.

9+~ VALOR PROBATORIO DE LA PRUEBa DK INSPECCION.~ Todg —-
prueba legalmente gduitida por la juntm debe smer estudiada, —-
por lo tanto, uma vet depahogede la prueba de inspeccidn este-
debe ser analigada por la Junta al emitir su falle, angue como
resultado del sietema mdoptade por 1z legislacidn sefialadas en
los Brticulos 2v., 30., ¥ 11 de la Ley Pederal del Trabajo:

"El proyecto consagra comd norma general de interpreta——-—
¢idn la realizacidn de las finalidades del Derecho del Trabajo
seifialandas en los Art{culos 20., y 3o., que son la justicig —--
social, la idea de la igualdad, libertad y dignidsd de 108 w—-
trabtajadores y que el propdésito de asegurar 2 los hombres gue-
presten sup servicics un ®Wivel decoroso de vida. El artf{culo -
citado adoptd, ademfés, un principio eniversalmente reconocidog
ea caso de duda debs prevalecer la interpretacién méds fovora—-

ble &l trmbajadorv, {52)

Bl artficulo 841, preceptda que los laudoa se dictarén R -
verdad sabida y buens fé guardada, y aprec¢iando los hethoes an-—
conciencia, 8in necesidad de sujetarse a reglas o formulismos-
gobre eotimacidn de las pruebes, pero expresarén losm motivon—--
Yy fu.ndc.mentos legales en que mse apoyean.

(52) "PROCESO LEGISLATIVO DE LA LKY PEDERAL DEL TRABAJO 1968-~-—

1970, GAMARA DE DIPUTADOS.' BXPOSICION DE MOTIVOS LE LA =-—
INICIATIVA.
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No basta gue en un leudo ge diga aue se ha hecho el —-
egtudio y ler estimacién de las pruebas oue fueron rendidas,
8ino que deben consignarse en el mismo, ese estudio y esa =~
estimacién, pues auncue las juntas no_estén obligadas & au-
Jjetarse a reglas para la apreciscidn de pruebas, esto no —-
las feculta 2 no examinsr todas y cado una de las gue apor-
ten las pertes, dando las ragoenes en que se fundan para ~-—-—

darles ¢ ne valor en el asunto sometido a su decisién.

Lo fraccidn IV del articulo B840 de la Ley Pederal del-
Prebejo, establece; cue el lrudo contendrd enumeracidn de -

las pruebes y apreciecido sue de ellas hage le junto.

Baste decir ocue para que la prueba de inspeccidén haga—
prueba plens, debe reunir los recuisitos establecidos en el
ertficulo €27, y €29 de la Ley Pederal del Trabajo y lz —mwe
junte deberd durle el valor prcbetorio cue le corresponde,—
recordando que estz prueba es importante en la decisidn de-~
ciertos puntos litigiosos e inclusive es decisoriz en juiwe-
cios en donde exigte controversia en el pego de diversas —-—

prestaciones.

Con el objeto de ilustrar al lector resgpecto & 1o CO=~
mentaio es preciso transcribir diverses ejecutorirg, algu--
res de ellas jurisprudenciales sustentedas por nuestros mé-
ximos tribunales; respecte de lz prueba de inspecceidn y sua-
velor probatorio.

10.~ JURISPRUDLICTIa Y EJECUTORIAS BE MaTHdala LauCRaL,—

RESPRCTQ DE La PHUEBA DE INSPECCION.
INSPECCION, PRUkBA DE, EN MATERIA LABORaL.- Si el pro-—

ponente de la prueba tiene en su poder el documento sobre -
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el qué versard lu inspeccidn, tiene obligacién de exhibirla
ante la Junta; por tanto, no debe aceptarse por la respon-—_

sable la praeba de inspeccidn sobre tal documento.

Boletin Nim. 18 Junio 157%, pe 108-T.C. del Octavo circui-
t0e— hwbs 774/74. Priro Eam{rez Dédvila 14 de julioc de 1975.U.

INSPECCION, PRULBA L. LEGALMELNTE OFRECIDA.- La inspo—
ccidn judicial tiene por objete probar, aclerar o fijar ——-
hechos de la contisnda, qu# no re:quieran de conocimientos--
tédcnicog eopecinlesn; da taul maners que 81 el oferente de lua
prueba cumplié lo eslablecide nor la fraccidén IV del Articu
1o 760 de lu Ley Pederal del Trabajo, especificande %o ———
datos necesarios para gua procediera el desahog0 correspon-
diente, como son; ¢l lugar donde Be encuentra 1a COB8 8 ===
inepeccionar y los lapsos gue deden abarcar, la prueba ha -
s8ido legalmente ofrecidiae.

Boletin Ndm. 27 Marzo 1876, 4a. Sala, p. 51l.- a.b. 4310/75-
Aurelio Ramén Izeguirre Cruz, 5 de Marzo de 1976 U.

A U, 1367/75, Muyolo Solfs Villanueva. 30 de Junio de 1975.
5v. A.l. 881/7% Irma Nohemi Maldonadeo Rangel 24 de Octubre-—
1975. U.

PHRUEBA DE INSPiCCION, CARACTERISTICAS DB OFRBECIMIENTO
DE LA, Carece de eficiencia la declaracidn inicial de 1la -
Junta responeable de tener por ciertoe los hechos que sg-—~=-
pretende probar mediante una inapeccidn, oi el ofrecimiecaie
de dicha prueba no es cetegdrico en el sepalamiento de loew
hechos mismos a probar, pues esa declaracién no puede refe-
rirse & hechos que hipotéticamente se haubieran pretendido -

acreditar.
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p. 34.— A.D. 3579. Jbame Valencia Martinez y coag.- de noviem-
bre de 1976. U.

INSPECCICON OCULAR, DE LA PRUnBA IDOWEA PARA DEMOSTHAR EL
PAY0O DE DETERNINADAS PARESTACICUHES.- Lz prueba testimonial por
sa propia naturalezs no puede ser apte pars justificar el po-—
go de prestecicnes laborales tales como el importe de vacacio
nes, de séptimo dia, de descanse obligstorio, es inerefible —-—

cue cada vez cue se efectda uno de esos oa lLos testigos se

encuentran reunidos accidentalmente en el lugar en cue habi--
tuulmente ge hrcen los referidos pafos. asi pues, la prueba -
idénies por excelenciz vur: demoetrar el pago de les pr stacig
nes laborales en cita, es la inspeccildédn ocular en leoa néminas
o listes de TeRya de lo nenocincidn, ¥z cue conforme el articu
1o 11¢ del reglamento de la Ley de Impuesto Sobre la Renta, -
todo comerciunte » industiricl parse 1loe efectos del impuesto -
reletivo tiene oblismcidrn de llever unu prestacién derivada =
del respsctive contrate de trabejo; sin que lo anterior suie-

re decir cue ir prueb-~

L respecio delr caedar limitedr z le-
inspecc1dn indicedsn. Teods ver yue tembidn son aptec pars jus—
tificer log extremos expressdos le confesional y documental -
priveda.

A.D. 5232/64 Pelipe alciézer-Coags. 30 de Merzo de 1365. U.

PRUBBA DE INSPECCION DESECHAMIENTO DE Lai.- Si la prueba—
de ingpeccidn ofrecide no e ajusta a 1o mandado en le frac-—-
cidén II del exrtfculo 760 de l» Ley Laboral del Trrbrjo gue ——
exige que lzs pruebzs deben referiree p losg hechos contenidos
en la demrndr y su contestacidn que no hayan confesados poer las

prrtes o quien perjudiquen pueste aue, los oferentes zl aofrecer
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dicha prueba, no prscisan o detallan cuéles son Ios documentos
relacionados con la litis en tales condiciones, el desechamien

to de la prueba haga la junta es correcto.

A.D, 2107/72. 8indicato de Trabajadores de Santtarios Procesn-
y Cosgm/- 29 de Noviembre de 1972, 5 votos. ponente Manuel ——-
Yaflex Ruig.~ 5.J. P., Séptima Epoer, Vel 47, Qunita parte. -——
P. 49 (cuarta Salz).

INSPECCION, PHUEBA DE, LEGALMENTE OPRECIDA.-~ La Inspeccidn
Judicial tiene en tdrminos generales por objeto: Probsr, acle-—-
rar © fijar hechos de la contiendm, que no requicran de conoci-
miento téonicos especiales: de tal menera gue si el oferente ds
2a prueba camplimenta lo establecido por la fraceidén IV del —-
Art{culo 760 de la Ley Federal del Trabajo, ofreciendols acom--—
pafiada de los elementos necegarios para su depahogo, y refirién
dose & los datos necesarios para que se proceda al desrhogo ww-
correspondiente, como lo son el lugar donde me encuentra la =——-
cosa a inspeccionar y los puntos sobre los que ge debe practi--
car la inspeccién, debe considerarse gue la prueba ha sido le—

galmente ofrecida.

A.D. 1367/75.- Mayolo Solfs Villanueva.- 30 de Junio de —--
1975.- 5 votos.- Ponente: Ramdén Cafedo Aldrete.- Secreteria: —-
Alberto Alfaro Victoria, Boletin S.J.F., Ndm 18, p. 66 (Cuarts-
Sala).

INSPECCION DE DOCUMENTOS, PRUEBA LE PERESUNCION POR APLICA~
CIOR DBEL ARTICULO 89 DLEL CODIGO PREDERAL DE PROCEDIMIBNTOS CIVI-
LES.~ Para que puedn tenerso por ciertos los hechos gue una de-
las partes traté de probar mediants unga inspsceidn de documen——

to8, que no se llevé a cabo por negarse nu contraric a exhibir-
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lan, &8 necesario que enos hechos no estén contradichos por-
prueba alguna existente eém putes, seghn el texto dsl art{eu-
e 89 del Cédigo Vedernl de Procedimientos civiles, de apii-
emcidén supletoriaz en materim laboral, puep ante la eximten--
.0ia de ega pruebs la presunicién no se produce por disposi --
cidn expresa de lo ley.

Amparo directo 5221/1971, Construcora Harhnos, S5.&., Abril 6
de 1972, 5 votoe, Ponente HMtrs. Ma. Cristina Salmoran de Ta-
mayo. 4a. Sala, Séptima Epoca, Volumen 40, Quinta Parte, ——-
plg. 64.

INSPECCION OCULAR EN CASO DE ACTOS DENOSTRABLES MEDIAN-
TE DOCUMENTOS, NO DEBE ADMITIRSR.- Traténdose de actos cuys-
demostracién puede hacerse mediante documentos, en los térmi
nos de los artf{culos 151 y 152 de la Ley @e Amparo, las par-
tes tienen derecho y eatan obligadas a solicitar oportung--
mente de lae autoridades correspondientes, copise certifica-
das de los documentos respectivoa; de zdmitir la prueba de -~
inspeceidén ocular, equivaldr{a a interpretar indebidamente -
los preceptos legales citados y convertir al juez en un coll
borador del oferents de la prueba, al ayudesrlo a constituir-
le mediante la inspeccldn ocular de los arehivos en que ge =

sncuentre los documentos relativos.

Amparo en revisidén 2160/197 3. Jaime Alberto Gonzdlez Rémirez.
Pebrero 13 de 1974, 5 votos. Ponente Miro. Albarto Jiménez -
Castro.

2a. Sala, Séptima Epoca, Volumen 62, Tercera Parte, pdg. 33.
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INSPECCION, PRUEBA Lk, LEGALMENTE OFRECIDA.~ La inspec—
cién Jjudicial tiene en términes genersles por objeto: probar,
aclarar o fijar heches de 1la contiendr, que nc requieran de-—
conocimientos técnicos especiales; de tal manera que si ol -
oferente de 1la pruebsk cumplinienta lo establecidsc por la —w-
fraccién IV del Artficulo 760 de la lLiey Federal del Trabajo,—
ofrecidndola eacompafiada de los clementos necesarlos para que
pe proceda al desahogo correspondiente, como lo son el lugar
donde se encuentrs la cosz & inspeccionar ¥y los puntos sobre
los que se debe practicar la inspeccidn, debe considerarse —

que lu prueba he eido legalmente ofrecida.

Amparo directo 881/197%, Irma Nohem{ Msldonade Rungel, Octu—
bre 24 de 1975. Unanimidad de 4 votos. Ponente; Mtro. aAlfon-
B0 Lépez Aparicio.

TESIS que ha sentado precedente:

Amparo directo 1367/1975. Mayolo Solis Villanueva. Junio 30-
de 1975, 5 Votos. Ponente: ¥tro. Ramén Canedo Aldrete.

4a Sala Boletinm Ro. 22 a2l Semanarioc Judieigl de 1z Pedera —-
cibén, Pdg. 56

4a. Sale Informe 1975, SEGUNDA PARTE, Pég., 63.

PRUEBA Dk INSPECCION, DESECHAMIENTO DOE La.- Si la Prue-
ba de inppaccién ofrecidn no se ajustas a lo mandado en la —-
fraccidén 11 del Articule 760 de la Ley Laboral, que sxige —-
. que lasn prusbas deben raferirse a los hechos contenidos en -
la demends y su contestzsidn que no hayan sido confegados —

por las partes a quoien perjudiquen, puesto que, los ofsrentes
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al ofrecer dichz pruebe, no pregisan y detsllan cndles son -—
lo8 documnentos relacionudoa con la litis, en tales condicio--
nes, el deazecharjiento de la pruebs’ que hega la Junte es8 Cowmw—

rrecto.

Ampare directe 2107/1972. Sindicautesa de Trabajadores de Sf--—-
nitarifos Procesa y Comga. Hoviembre 29 de 1572, 5 Votos. ——=

Ponente: MNtre. Hanucl Yeilez Rufz.
4a Sula Séptima Epoen, Volumen 47, Quinte Parte. Phg. 49.

PRUBEDA DE INSPBECCICHN NO DISAHOGADA POR CAUSAS IMPUTABLES
AL PATAON, ALCANCE L& LA PRESUNCION DE QUB SON CIERTOS IOS -~
HECHOS MATERIA DE LA.- Caundo la Pruedba de inspeccidn ofreci-
de por un tradbejador no ee practice por causas imputables al-
patrén, y ello motiva que la Junta, haciéndole efectivo el ~-
apercibimiento respectivo,dicte un auto teniendo por presunti
vamente ciertos los hechos materia de la inspeccién, salvo ——
pruebs en contrerio, dicha junta debe temex por ciertos ague—
llos hechoe & menos que se hayan desvirtusdo por la prueba en
contrario que se rinda, pues de otrs manera infringirfa al --

Artfeulo 616 de la Ley Pederal del Trabajo.

Amparo directe 5311/1972. Luis Radl Senchez Olvera, Abril 25—
de 1973. Unanimidad de 4 votos. Ponente: Mtro. Manuel Yafiez -
Ruiz. 4a Swla Séptima Epoca, Volumen 52. Quinta Parte. Pég. 57.

INSPECCION, PRUEBA DE, LEGALMENTE OPRECIDA.- La inspec—-—
clén judicial tiene por objetes probar, aclarar o fijar hechos
de la contienda, que no requieran de conocimientos técnicos -
ecpeciales; de tal manera que gi el oferente de la prueba ——-
cumplié con 1o establecido por la fraceién IV del Artfenlo -
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760 de la Ley Federal del Trabajo,; especificando los datog-—
necesarios para que procedizira el desmhogo carrespondiente,-
coemo 1o son ¢l luger donde Be encoentrz la coses & inspsccio-
nar y los puntos sobra los que se debe practicsr la inspec——
cién ¥y los lapscs que debe abarcar.-La prueba hae side legal-

nente ofrecide.

Amprro directe 5506/74.~ Donaide Chregén Fdres. 28 de Bnere-
de 1977.- Unenimidad ac ¢ voton. Ponente: Bamdn Caliede Al———
dretns.~ Sscretario: Guillermo Arize Bracamnontes.

Sostiene 1la miepma Tésie:

Ampare directo 1367/7%. Hayolo Solis Villanueva. 30 de Junio~
de 1975.-~5 Vetos.~ Penenta: Roandn Cenedo Aldxeiec.-~ Sccretario
Alberto Alfaro Victoria.

snparo directo £81/75.- Irme Kohemi{ Haldonado Rangel.— 24 dew
Octubre de 1975.- Ununimidad de 4 voios.— Ponente: Alfonso —-

Lépez Aparicioc.~ Secretaria: Guillermo Arigza Bracanontes.

Amparo directo 4310/75.- Anrelio Hamén Izuguirre Cruz 4 de ——
Marzo de 1876.~ Unanimidad de 4 votoa.- Ponente: Remén Canedo
Aldrete. Secretario: Gaillermo Arize Bracsmontes.

Con la trenscripeidén de las snteriores tesis Juriepruden
ciss sustentiedas tanio por ls Cusrta Sala de la Supreme Corte
de Justicia y los Tribunales Colegiadoe en Materis de Trabajo
damos por termingde nuewviro costudie zobre 103 ALCANCES Y La -~
YALOGKIZACION DE LA PRUEBA DE IN3PECCION EN BEL DEREGHO FROCBw—
SAL LABORAL, resténdones dnicamente indicer nuestras conclu~-

siones y proposiciones.
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CCKCLUSTIONES

PRIMER4.- Le Pruebs de iuspececidén es un medio probaterio -
que permite a la Junta de Comciliscién y Arbitraje, cerciorarse
personalments po- medio de un examen directo de los objetos, --
docunentos, libros, lugaresn, psrsonas, muebles e inmueblass gque-
puedan aporterles en conscimiente precigo sobre determinados -
hechoe litigiosos, y depignwrd peru su priactica « un funciena -

rio mctuuario.

SEGUNDA.— La prueba de inapeccidn solo podri ofrecerse en-
la etapa a2 gue se refiere el Artf{calo BBO de esta ley, y con el
cardcter de Buperviniente cuendo existan causus que as{ lo jus-

tifiquen.

TERCERA. - Para que le prueba de inspeccidn ses legalmente-—

ofrecida y admitida, deberé4d reunir los siguienten reguisitos:

I.~- Se precisard ¢l objleto materiu de la misma.

iI.- Deberd practicerse en el domicilio de la Junta, por -~
economia procesal, y solo se practicard cuando exista imposibi-~
lidad de exhibir el objeto de dicha pruaeba y que as{ ses demos-
trade.

I1I1.- Cuando se trate de inspeccionar documsutacibén a gque -~
ge refiere el Art{culo £04 de esta ley, se indicard el periodo-
yue debe abarcar diche probanza.

IV.- Deberé ofrecerse en sentido afirmativo.

V.~ Deberdn fijarse los hechos o cuestiones que se preten-
den acrediter con la misma ¥ gue sean controvertidos en el jui-

cio laboral.

CUARTA.- La faltz de los requisitos sefigledos en el art{i—-

culo anterior provocari el desechamiento de la prueba.
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QUINTA.~ Uns vez que ge encuentre legelmente ofrecida la -
prueba de inspeccidn, ls Junta de Concilincidn y Arbitruje pro-

cederé a sefislnr dfn, hora y lugar para su desahogo.

SEXTA.— Seiieledo el dla y hora as{ como el lugar en gue -~-—
deberd practicarse la pruebm de inspeecidn, la Junta dictard —
los apercibimientos correzpondientes a las partes en el siguien
te sentide: Si se trata de documentos © cogas que obren en po--
der del patrén, y si las probanza es ofrecida por la parte acto-
ra, se tendrén por presuntivamente ciertos log hechos que ase —=
pretenden prober salvo gue existan medios probetorios en el ex-

. pediente oue lp desvirtden; si se tratm de una probanza ofreci-
da por el trebajedor, se decreterd desercidn de la misma; zi e
trata de documentosn y objietoa ouke se¢ sncuentren en poder de per
sones ajenas a lm controversie, se aplicardn los medios de apre
mio gue procednn con arregle & la ley; al se trata de presenta-
cién de persones ae fijardn las medidas de apremio que fija la-
ley.

SEPTIMA.— Bl pctuario dard lecturs previa el scuerdo o re—
golucidn gue ordens el desahogo de la prueba de inspeccién con-
el propésito de aue se entere de los alcances del mismo y pueda

prever cumlauier contigencia.

OCTAV#.- Cuando se trata de ingpeccionar cosas, documentos
0 personas oue puedsn ser presentados ante la Junta del conoeci-
miento, 1l praeba de inspeccidn debe desahogarse en el domicia—
lio de la misma a efecto de cue exista uns verdedera participa-

cifén de la= partes en dicha diligencia.

Cuando se desshogue en lugsr distinto de la Junte, el sctua
rio procurerd oue se le den lass focilidades que correspondan —-—
para llevar a efecto diche diligencis, y deberd tomar las medi-

@as necesarises para que se de intervencidn a las partes que en~
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ella quisieron participar.

NOVENA.- Cuando se trata de exeminar documentos, cosas,—
objetos, personas ¥y no sen posible su presentacidn ante la --
Junta, #e procurard que la ovrfctiesn de la vraebs de inspeecidn

se llaeve a efecto en el luger cue se sefizala.
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