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INTRODUCCION. 1

La intencifin de la presente tesis es de interesar al estudientado y=
al profesional de Trabejo Social para gue snelice la inminente necesidad~
de trabajar en el Campo Hural, no tanto por ampliar el campo de trabajo,=-
sine gue de alguna manera contribuyamos al mejoramiento Socio-Culiural y-
econfmico de nuestros campesinps por medio de la movilizacifin organizada-
para que por s{ solos encuentren la solucifn wés viable y conciente de w~

sus problemas.

Deade el punto de vista profesionsl, al contemplar la situacifn de -

Trabajo Socisl en el frea rural, percibimos el desconocimiento parcial o-
total de lo gue ez el proceso de participacifin y mavilizacifin campesina -
tan importante psra el desarrollo de un pels dependiente econfmicamentes

El Trabajador Social se enfrenta frecuentemente al trabajo cen los -

campesinos, sin elementos viables o vias de solucifin gue pueden ser Oti--

les y que inviten a la critica y superacifin dentro del desarrollo de la =
camunidad rural. 51 observara mbs profundamente los descontentos sociales
gue experimenta el campo, reflexionar{a cient{ficamente para no repetir -
los métodos inoperantes que ta profesifin ha plantéadu para el sector ur
hano donde ha concentrado sus esfuerzos casi en forma ilimitaQa.

Se ha tomsdo como marco de referencis para el presente trabejo la --
zona del Plan Zacapoaxtla, Programa de Desarrollo Rural en la Sierra Nor-
te del Estado de Puebla, ya gue consideramos que las comunidades que se -
locallzan en diche zona presentan caracter{sticas particulares, siéndn -—
sus problemas nn sBlo de comunicacifn, sino que su situacifn econémica --

tree @ sy vez problemas Sacio-Culturales, bejo {ndice de escolaridad, ale
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to {ndice de mortalicdad infantil, desintegraci&n familiar, el dés;ahucimieg

de la lengua espafiols, comercielizacifn, etc.
ta Zona del Plan Zacapoaxtla es rice en recursos naturales no explo-
tados (bosgues y minss de material de construccifin), y cuenta con 8lto --

{ndice de produccibn de frutales: durazno, ciruelo, manzeno, persl y agua

cate. No deberos dejar de mencionar gque cuents aderfs con extensiones de
tierra dedicade al cultivo de café y pimienta. Los cultivos de mafz y fri

jol son de autoconsumd.

Con tads est8 produccifin surge el problema de comercializacibn que -
aqueja al campesino de la zona ya que es explotado por los intermediarius;
camprando éstos,  bajo precio sus productos cultivados y cosechados con-
muchas esfyerzos debidn & las variantes tan marcadas en cuanto 8 climg =—-
y orograf{s gue existe en la zona de la Sierra,

ta polftica gubernamental en torno al cempo agricela, en esta zona,- -

s insuficiente y mal orientada presenténdose un2 serie de caracter{sti--
cas gue imponen restricciones a lags egricultores del Srea, duplicidad de-
fungiones, la improvisacifn de planes y proyectos, la ineficacia pera =--
atecer los preblemas existentes y 1z espontaneidad en lss acciones crean-
una anarquis que desperdicia gran cantidad de recurses, agravando aln mls
lz situscifin de estos campesinos.

Es indudable gue en 50 afios de haberse iniciade, la Hefurma Agraria-

aparece como principzl causa de los grendes cembios econfimices y Socio-Po
1{ticos que han ocurride en MBxico en lo gue va del sigio.
A partir del perfode presidencizl de L8zaro Chrdenas en cue le sefor

ma dAgraria alcenzas verdzdera vigenciz se recanocen los dererhne 3 1a tie-
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rra Q‘se distribuyen los mBs importantes latifundios productivos z mfs de

un millfn de comuneros y ejidstarios; se reparten millones de hectfress -

kque estaban en manos de extranjerus en gu mayoria norteamericerios, y se ~

dan significativos pasos en el financiamiento, educacifin y orgsnizecibn -
de los cempesinog.

En la actualidad la cuestifin agrfcolz =icve siendo un oroblema & lo-
iarga y ancho del paf{s ya nue existen tod=v{z cempesinas sin tierra (pecQ
nes), los gue la noseen no cuentan oon recursas téonicos y econfimicos pa-
T8 su explétaci&n.

Refirifrdonos al preblems de crédito, lss Instituciones gue la otore
gan determinan el tipo de preducto gue dehe croducirse, m%s tle acuerdo --
con el interfs de guien ogtorge el crédito, que ls conveniencla parz el --
campesino.

Cada regifn agricola, ganadera y forestal reguiere de un servicio de
Asistencia Técnica; es decir, faltan en el pafs miles de técnicos especia
lizadas que participen en la formulacifn de programas de cultivos, en fo-
mentar organizecifn de los productores rurales, gestionar créditos gue --
orienten & los cempesinos sobre la técnica del cultivo, el uso de fertie-
lizantes, propegacifin de especies de slto rendimiento, ls préctice de una
explotscifin forestsl racional, etc.

Algunes Instituciones Oficiales buscan con 3u accifin independizar a-
las comunidades campesinas, creando industrias ejidales, pere en muchas -
ocasiones tambibn la accifin Dficial en el fomento agropecuario sigue 18 -
ifnea de intereses sjenos y opuestos 2 los campesinas y los recursos del-
pafs van 8 la abtencifin de articulos cuya transformacibn o mercade contrg

lan monopolins extranjeros yendc a fstos los beneficios més importantes, -
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Como apnrte y nueva visiGn del Trabajo Social profesionalmente heblan

do, creemos que si en nlanes de desarrollo agropecuario pilotos se intew-
gran a el grupo interdisciplinarin Trabajadores Sociales en el &rea de 01
vulgacidn, serfa un avance fundamental para el desenvalvimientn de los --
Programas, ya que se tiene el conocimiento y ls capacidad para ser el pun

to de apoyn en lss actividades de dichos planes.
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CAPITULD T
“DIVULGACION AGRICOLAY
A) INTERPRETACION £ IMPORTANCIA EN LOS PLANES
DE DESARROLLD RURAL.

B) SU CONCEPCION DENTRO DEL PLAN ZACAPOAXTLA.



A) o~ INTERPHETACION € IMPORTANCIA EN LO5 PLANES DE DESARROLLO RURAL.
£n el Estedo de Puebla se encuentran 5 Planes de Desarrollo Ruee
ral el princinal en importancia es el Plan Puehle gue se considera -
como Plan Central pues cuenta con 10 aflos de experiencia, experign~-
ciss gue han generado elementios de Investigacifin posibles para ubie-

gar & Programas mis dentro del Estado, considerando tambifn las mil-

tiples variables de terrenc y clima gue se cancentran en este Estado
de la Repliblica, .
Para logrer el objetivo principal se asignaron a ls entonchs =-

Secretarfa de Agricultura y Ganaderfa fondos necesarios para que, «=-

aprovechantds las experiencias del Plan Puebla, se implantarf en la -

regifin Zacapoaxtla el Programa de Asistencia Técnicay dindose le res

é, ponsabilidad de la operacifn sl Colegio de Pnst-Graduadés de 1a Egw-

cuela Nacional de Agriculturas.

Los siguientes Planes en establecerse fueron:

- Plan Zacepoaxtla. ' (3 afina)

- Plen Chiautla., ¢ *

; - Plan Mixteca de Chrdenas. « = )

f - Plan Mixteca Alta C ¢ >

e
A partir del 11 de Marzo de 1977 segln Diarin Oficisl , ae decre
- 4t6 la creacifn de Distritos de Temporal guedando el &rea del Plan -
Zacappaxtla integrada a la Unidad 1a. del Distrito de Temporal No. 2

del Estado de Puebla.

( * ) Programas de 1 a 2 afios de experiencia.
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A continuacién detallaremos generalidades sobre las freas de =--

trabajo espec{fico para lograr la interpretacifin e importancia de la-
Divulgacibn Agricola.

Los Planes de Desarrpllo Rural estfn divididos en 4 freas espe--
cificas de trabajo.

~  Investigacifn.

-~  Divulgacibn.

-  Ewvaluacifn.

- Coordinacifin.

INVESTIGACION, ~ Es'aquella frea dedicada a aumentar la produ-w—-=

ccibn, por wedio de experimentos, en los cultives principasles que sow

‘encuentran en la zuna>de influencia, as{ como la introduccifin de otros

cultives.

EVALUACION.- €8 la encargada de evaluar tanto los rendimientos de
los cultivos como los aumentos generados por la Investigacibn, como =~
todas las actividades reslizadas, dentro de un Plan de Desarrolla con
el objeto de corregir las fallas y atrases que puedan surgir durante-
el desenvolvimiento de las actividades del Plan.

CODRDINACION.- Es el &rea de mayor responsabilidad ye gque en ella
recae toda la Coordinacifin de actividades dentro y fuera del Plan pu--
difndose considerar como el enlace entre las Instituclones Oficiales =
que participan actividamente en los Planes de Desarrollo.

DIVULGBCIUN.- Tema central del presente trabasjo, se le conside-
ra’de relevante importancis ya que su actividad principal es comunie-

car a los campeainos los resultados generados por la Investigacifng--

siendo estos por ejemplo; férmulas de fertilizante, abonos, promocifin




a
entre los campesinos de gambios favorables en el mode tradicinonal de

cultivar, ya se trate de tipo de suelos o de instrumentos de labran-

za, o de colocacifn del cultive, etc., cehe hacer notar que sin ls -
Investigacifin no existirfa ls Divulgacifin y sin fste aguella.

Seglin las experiencias del Plsn Puebla, Programe de Desarrollo- 7
Rural con 10 afios de existencia a la fecha, el divulgador no solo de
bfa encerrarse en la comunicaci@n hacis los campesinos sobre las ree !
comendaciones de los resultados generados por la Investigacifn, sino
que "debfa asesorar directamente @ los agricultores en forma indivi- i
dual para facilitar el flujo de informecibn de y hacla los agriculte ‘ i
res para mejorar ls efectividad en cuanto a:

a).~ L@ obtenci6n de crédito, insumos y otros servicios agrico~

las.

b).- Lo consecucifin de un cambio m8s favorable en los procedi--

mientos operstivos de las Imstituciones de Servicio.

t).- £l logro de precios mfs Pavorables en la compra de insumos
y en el mercado de los productos,
d).~ La planeacién y ejecucifin de Pronramas para el mejorsmien-
to de la comunidad". (1).
Para lagrar lo anterior, se observaron sus actitudes hacia 1a - ?
accifin colectiva; se les proporciond informacifn sobre las venta jes- f

de trabajar juntos y se les asescrf en la forme de organizacién.

(1).-*El Plan Puebla: Siete afios de experiencia: 1967-1973" 3
El Batfn, Méxica, 1374 pp ‘ 3

(2).~ IBID. pp.
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’ En genersl todos los Programas de Besarrollo Rural cansideran -
a ia Divulgacifn Agricolas como un medig importante de relacifin entre
la Investigacifn y los agricultores, ya cue ellos también la slimen-
tan a través de la Tecnolegfa Tradicional empleada en sus cultivos.
Ge puede decir que el intercaﬁhia de ideag entre el agricultor-

y el téocrico, es de gran velia yz ;us, entre los sspectos se df cabi

da para seguir la Investigecifn de cultivos a travBs de otros Frogra

mas en diferentes zanas de 12 Repliblica Mexicana.

- o -




8).- SU CONCEPCION DENTRO DEL PLAN ZACAPOAXTLA. 1o

Dentro ‘del Plan Zacapoaxtla se ha considera a Divulgacifn como-

de vital importancia, tomando como base gque "... el divulgador es en

s
3
9

primera instancia el que est& directemente ligado al sector campesi-
no permitiéndole situsrse en las condiciones reales existentes en el
medio rurel, déndole oportunidad de entender y conocer los aspectos- 3'
mAs relevantes de la Tecnologia Agricols Local practicada por el cam
pesino, hasta la problemftica Socio-Econfmica que prevalece en la --
regifin®.

"En el Programa de Asistencias Técnica la Divulgacibn es enten--
dida como un proceso de interacci6n permenente entre Instituciones,-
técnicos y campesinos 8 través del cual se tntercambian informacién,
conocimiento y experiencias, con el fin de incrementar ls producti--
vidad de los recursos de los campesinos y los gque las Instituciones-

ponen a su disposicibn®., (3).

Como objetivo general del Frdgrama de Divulgacifn dentra del ~--
Plan Zacapoaxtla es reaslizar una labor educativa que permits a los -
campesinos el incrementa de la productividad en sus recurses y a la-

vez los prepare para el uso eficiente de las Instituciones de servi-

cio; esta lebor no guiere decir, que sea (nicamente del tfcnico ha--
cia el campesino, sino que todos los conocimientos, experiencias y -

necesidades de este sector, sirvan de base a los técnicos para nor--

mar su criterio y entender as{ los problemas exiatehtes, y poder pla

- near y ejecutar acclones que en forma orgsnizada.

(3) 18ID.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS. "

1.~ Dar a conocer a los nampesinns'ﬁel fres ¢l funcionamiento del ==
Plen Zacapoaxtla.

2.- Difundir en forma prictica la informacibn generada por la Inves-
tigacifin Agronfimica del Plan y stras Instituciones,

3.~ Promover el uso de las Inastituciones de Servicio.

4.~ Capacitar al cempesino pare la camercializacién directa de inguye

mos y productos.

- o 3 = -
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LOCALIZACION DEL AREA DEL PLAN ZACAPOAXTLA DENTRO
DEL ESTADO DE PUEBLA

(.

ESTADO DE PUEBLA




§ R).- DESCRIPCION DEL AREA. 13

3 €1 Plan Zacappaxtla es un Progrems de Inversiones POblicas pars

‘el Desarrollo Rural cresdo potr el Gobierno Federal a través de la en

toncks Secretarfs de la Presidencia participesnds una serie de Depen- :

dencias Federsles y siendo el objetivo principal "Incrementar el in-
: greso de los campesinos de la regifin®,
| £l Plan Zacapoaxtla se encuentra lacalizado en la parte norte -
4 del Estado de Puebla, en las inmediaciones de la Sierra Madre Orien-
tal y colinda con los siguientes Municipios del mismo Estado; al Nor
: te con Jonotla, Tuzemapan y Tenanpuleco; al Sur con Zaragoza y Zautlé;
5' sl Deste con Cuautempan y Zongozotls; y al Este con Zaragozs, Tlatlagv
" guitepec y Hueyapan de Ocampo, 5
; Regifin Montafiosas a consecuencia de movimientos tect8nicas, obser
; véndose conos sineriticos que hacen gue la Agricultura se desarrolle
en su mayor parte, en fuertes pendientes.

En cusnto a su hidrograf{a cuenta con dos rios principales: =
£l Apulco y el Zempoala.

Debido al relieve quebrade predominante existen variaclones de=-
clima muy marcadas: .

“Semi-chlido hdmedo (1,500 m.s.n.m.) con temperaturss medias -

anuales de 20.5°C. y lluvias de 1,200 a 2,000 mm. de precipltacifn.

*Templado~-HOmedo (+1,500 m.s.n.m.) con temperaturas medias anua
lem entre 159C. 8 17%¢, y lluvias de 1510 a 1964 mm. de precipitacibn®.
(1).

(1).~ Regalado Aguayo José.- YDosis de fertilizante y gallinsza en -
el cultivo de papa en la regifin del Plan Zacapoaxtla®. Tesis -
Profesional del Ing. Agr@nomo. Universidad de Guadalajara, ee-
Guadalajsra, Jal. 1976.
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Hay gue tomar en cuents la accifin de los vientos alicios gue we

provienen del Gulfo de Mxico quekal chocar con la atmbafera Qe eata
regifn montafiosa provocan nieble muy espesa y heladas bestante seve-
ras en los cultivos de la zana.

Son importantes también las caractaris?&uas esenciales de las -
suelos:

"los terrenos caracter{eticos de ladere de pendientes pronuncia
dag son utilizadas para cultivos de frutsles y mefz,

£n laderss suaves, zenas onduladas y planas son utilizedas en -
cultivas de frutales, de manera mbs intensiva y con wejor pruducciﬁﬁ
gue las anteriores.

Existen terrenas ocupadogpor bosques (encino, pino, liguidambar
y papalote).

Alrededor de 5,000 Has. son dedicadas al cultivo de caff y pie-
mienta. .

Se podr{s decir, que toda la vegetecifin varfa segfin el clima -
que se manifiesta puede ser de tundre, bosque tropical lluviose, bam
nfi, coniferos o helechos, etc.". (2).

Es inmprecindible determinar las caracteristicas tan marcadamen

te contradictorios en cusnto a clima y orografias principalmente, ye-

que de fstos aspectos se desprenden una serie de problemas como le -

incomunicacifin entre las comunidsdes, ®1 bajo indice de castellani--
zacifin, que & su vez, provncan gue la poblacifin no pueda comercisli~

zar fhrilmente los productos que cultive con tanto esfuerza.

(2).~ Op. Cit.

o g
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LOCALIZACION GEOGRAFICA DE LOS MUNICIPIOS CON RESPEBTO
AL AREA DEL PLAN ZACAPOAXTLA
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*ta zona del Plan Zacapoaxtla comprende 7 municipioe 108 CuUBwe

les constituyen el frea de trabejo:

Cuetzalan del Progreso.

Huitzilln de Serdfn.

Nauzontla.

Xochiapuleco.

Xochitlén de Romero Rubio.

Zacapoaxtla.

Zoquiapan.

Eatos Municipios tienen, 97 comunidades.

Su superficie territorial es de 595.76 sz aproximadamente, y -
una poblacifin aproximada de 80,258 habitantes, (1974), cen una con--

centracifn de 134,7 Hb/KmE.

Se consideran que en la regifin viven aproximadamente 14,800 fa-

milias.

Por su origen Btnico un 85% de los habitantes es indgena y de-

éste 45% es bilingDe puesto que sdemfs de -los dialectos (nshuatl y ~

totonaco) habla espafiol,

La poblacifn econBmicamente activa es de 33,000 personss de las
tuales la mayor{s se dedica a actividades agropecuarias, tanto dentra
de la regifin como fuera de ella ya see en el Estado de Veracruz & ﬂg

xico, D. F.

La familia campesina hasa su alimentacifin diariz en tortillas -

¥ frijol y en algunas &pocas del afo la complementan cen quintoniles

vy quelltes gue crecen entre los cultivas®.

Sy
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*tEn la rvegibn existen 7 ejidos sglamente con una dotacifn de ~-

T A

1877 Has. y cada familia poseb 2.7’Has. repartidos entre 2 § 3 pre--
dins. ‘

La superficie dedicada 8l cultivo es de 16,000 Has. de lss cua-
leg gl 27% ea de temporsl? (3.

E]
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(3).->III‘InForma Anual 1976-1977, Plan Zacapoaxtls, Zacapoaxtla, ==~
Pue., 1377, ’
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Siendo México une de los péisea del Tercer Munde, est encuadra
do dentro del marco del Desarrollo Mundial Capitalista, su integra--
cifn tiene profundes raices hietfrices que han hecho de los paises -
hegemfBnicos, totalmente dependientes; cuyes particularidades nos daen
una serie de caracterfsticas determinantes gue configuran el Dessrrg
1lo interno de cads uno de loe pafses.

E1l crecimiento industrial en forme desarticulade y dependiente,
fuera del marco clisico de: Desarrsile Capitaslista, ha influido de -
menera prepunderante en el desarrcllo de laa fuerzas productivas en-
el pampo mexicano.

El desigual reparto de la tierra ha servido pera el Desarrollo-
de 1a acumulacifn, generando que un reducido sector de ls poblecifn-
rural, camo los antiguos latifundistas, sean log bheneficisdos. Pomw-
seedores de importantes superficies han podide formar una considera-
ble cantidad de capital en detrimento de ls mayorfa de los campesi--
nos. As{ hen iniciado un proceso de acumulacifin que df origen por --
una pgrte a una agricultura moderna técnicamente bien equipada y por
otra parte una agr{cultura parcelaris, ejidel o privada y a veces mi
serable, esta acumulacifin diferenciade tembifn deserroll$ una perti-
cipacifin diferenciada en el mercadn.

ta inmenses masa de pequefins preductores, privados o ejidatarins,

ne participan en £1 ya que existe la marginacifn en cusnto 108 MEw=

canismos de crédito y la determinacifin de precic agrfcolas, impuestes

por toda une serie de intermediarias.
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El sectbr de pequefios propietarios o ejidetarios minifundistas-

no pueden por razones claras, scumular capital gue les permita sufra
gar sus necesidades primariss.

’ £1 gampesino, en poca proporcién, procura continuamente abonar-
sus tierrss, su baja produccifn, aln cuando sea incrementada, al cow
mercializarla es acaparsda, guedando grandes ganancias en manos de -
sus acaparadares, come también los vendedores hacen ficil presa @ w-
los campesinos desorganizados, y desconfiadaos.

La industria, gue no crece al ritmo de este proceso, no puede =
absorver la mano de obra, guedando el desempleo y el subemplen manie
festado en lns cinturones de miseria de las grandes ciudades, slendo
las constantes gue amenazan a esta mase campesina gque no tiene més -
remedin gue seguir ligeda a su tierra.

Estas condiciones econdBmicas crean a su vez problemas Socia-Cul
turales, comg beju {ndice de escolsridad, alto {ndice de mortalidad-
infantil, desintegracidén familiar, etc., gue redondesn el cuadro de-
la mayor{s de comunidades de agricultores con estas caracter{sticas.

En el medio social en gue se desarrolls el Plan Zacapnaxtla, --
aparte de la ecologfa tan variada debido s su posicifin geogréfica que
da como resultado diversos sistemas de produccifin agrfcols Y pecuds-
ris con tecnologfa tradicionsl, producto de la actividad empfrica de
la cultura nshuatl y totonaca, existe una economfa mercantil simple-
ya que el 50% del ingresoc de la poblacifin se obiiene por la vents de
1a fuerza de trabajo dentro & fuera de la finca, el minifurdio es -«
tipico de la »egifin; el 95% de los agricultores posee 2-3 hectireas-

en promedioc y utilize en forma intensa sus recurscs, el 64% de les -
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tierras es dedicads al culiivo de el malz, el 5% al cultivo de pepa-

imbricacién mafz-frijol, y el 30% intercelados y frijol.

En ests zona, sungue 13s relaclones de produccifn han ampliado-

" gl mercado interno, y es parte del desarrollo nacional, corresponde-

al menos en la mayorfa de la poblacibn agricola, & la fase de un ré-
gimen de peguefio produccifn individusl o femiliar que presupone cier
ts divisifin social en le produccifin,

Finalmente la producciln individual produce limitantes serios ~
de la organizacifin, gue muchas veces por la igna‘ancia, el temar y -

1a desconfianza resultantes del mismo praogreso, hacen gque deban BSee

tudiarse los factores prganizetivos con mis cuidado.

*Siendo la ciudad de Zacaposxtla cabecera del Distrito fFiscal,=
Administrativo, Judicisl y Electoral, también es un centro importan-
te de un sistema regional de mercado.

‘la estructura Socio-Econfmica del &res de influencia del Flan =
Zacepoaxtla, comprende varias categorfas sopiales, por una parte exisg

teuna poblacibn campesina fundamentalmente indfgena gque cultiva caf@

& frutas para el mercado, y me{z para su subsistencia en minifundios de

2 8 4 Has; un grupo de cempesinos gue vende su fuerza de trabsjo en-
los cafetales de la Sierra o en los grandes ranchos de la Costa de ~
Veracruz o también en la construccifin en grandes ciudades y finalmen
te una pequefia burguesfa rural, fundamentalmente meztiza o indfgena-

en vias de ladinizacifin que domina el sector terciario. (4).

(1).~ Paré, Luisa, "Cecigquisme y Estructura de Poder en la Sierra Nor
te de Puebla". De Bertha Roger et al. *Caciguismo y Poder en el
México kural". £d. Sigo XXI, 2a. ediccibn UNAM. 1976, PP 4043,




e RS g oA T TR i

i T

st

H
H
H
i
3
S
¢

20
%1 as relaciones de merceds, de trabajo v de propledad de lag =--

tierras que unen la poblacifn campesina a la burguesfa rural son de -
tal naturaleza gue no pueden ser considersdos come marginales al Sis~
tema Capitalista Nacional, mediante el comercio, esta Burguesf{s Rural
es el lazo entre la Industria Necional y el Comercio Exterior, por -~
una parte y las comunidades lnd{genas par otra.

La falta de comunicacifin y la distancia gue separan, los pueblos
productores de cefé y Frutales de los centros de expostecifin hacep --
imposible y no costeable el transporte del producto 8 mejores merca=-
dus,

Lta bajs produccifin y 18 necesidad de sufragar gastos de peonsje-
obligan & los pequefine productores a vender el producte brutc al came
prador local a precios 1nferiurea,

£l crédito necesario pare le cosecha es oirs fector que obligas -
al productor a8 establecer una relacifin de dependencie completa con el
comercignte del pueblo. Finalmente la insegurided y la flexibilidad =
de los precios internaciunales del café, la dependencia del monocul-=-
tive son otra causa de} subdesarrollo de €sta regifin.

tas canaecuenciaé Socig-Econbmices de esta Estructurs de poder ~
agn patentes en el caso de les comunicaciones. Durante muchos afips --
los comerciantes de Zecapoaxtla han impedido y retardado la construce
c16n de caminos en la Sierra con la finalidad de mantener aisladas a=

lae comunidades y de conservar la hegemon{s comercial en ls regifin®,
(2).

(2)-“ Bpu Cit.



) ‘ Lo anterior reflejs & grendes razgoas el medic social en gue sg - I i

| ’ desarrolls el Programa del Plan Zaceppaxila.
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C).- OBJETIVOS. | | | 22
El Plan Zacapoaxtla como los Programas de Desarrolloc Rural en --
general, actlis dentro de las polftices Gubernamentales establecidas ~
teniendo los siqulentes objetivos:
1o="Promover el aumentn del ingreso de los cempesinos que préc--
tican una Agrfcultura de Temporal a través de meijorar en ca-
" lidad y cantidad los rendimientos de los cultivos mbs impore-
tantes de la régidn.
2.~ Promover une acclfin coordinada y conjunta, del poder pblice,
servicios agricolas y de comercializacifn con los campesinos
del frea". (1).
Lo enterior se refiere a chjetivos penerales, a continuacifin se ennu-
meran los objetivos especificos del Plan Zacapoaxtla.
1.~ "Mediante la Investigacifin Agrfinomica se puede generar reco-
mendaciones tBecnices que complementen la Tecrnologfa Agrfco-
la Tradicional y permitan un sumento censiderable de la Pro
duccifin,
2.~ Es posible ampliar el mercedo intenso haciendo mfis eficien;
" te el procesa productivo con el incremento de 1@ produce=--
cibn,
3.~ Mediente la capacitacifn y la organizecifin de los producto-
res se pueden romper el cerco de la comercislizacifin, gene=-

rando mayores ingreses,

(1)e="3er. Informe snual 1976-1577. élan Zacapoaxtla. C.P.9,. S.AHH.
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4,- La generacibn de mayores ingrescé,'bien utilizadas ejerce--

un efects multiplicador gue mejora las condiclones de vida®.

2.

(2).- Ibid.
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CARITULD III.

“DIVULBACION AGRICOLA Y TRABAJD SOCIAL®
A)e~ INTERPRETACION.

8).« IMPORTANCIA DE LA RELAGION DIVULGADORw
TRABAJRDOR SOCIAL DENTRO DE LA COMUNIDAD.

C).~ EL DIVULGADUR COMO PARTE FUNDAMENTAL Y -
APOYO RECIPROCO CON EL TRABAJADOR SOCIAL.

D).~ EL TRABAJADOR SOCIAL COMO COURDINADOR EN o
EL DESARROLLO DE LA COMUNIDAD, '

E).~ DESARROLLO DE UN PLAN DE ACTIVIDADES DEL -
T.5. EN RELACION CON EL DIVULGABOR AGRICOLA -
EN LA COMUWIDAD DE ATZALAN, MUNICIPIO DE -
XOCHIAPULCO, PUE., COMUNIDAD ESPECIFICA EN i
AREA DE INFLUENCTA DEL PLAN ZAUAPUAXTLA. S
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A)e- INTERPRETACION. : o s

e pentro de los Programas de Desarrollp Rural, el Trahéjﬁ Spciglee ff
np‘ha encontrado el camino de ubicaciéﬁ de su actividad, tal es el --
ceso en el Plan Zacaspoaxtla.

Desde su integracifin al equipo tfcnico su actividad se ha enfoca

do m8s al manejo de algunss técnicas menusles (costura, tejido, inste

laciln de huertos familiares, granjas a baja escala, conservacifin de-

alimentos, ete.), sin ningln objetivo espec{fico o merco tefrico pro-

pio; siendo reconocido su trabajo como el de Ymejoradores del hogar®-

que bajo mi punto de vista los margina tanto s nivel prlctica dentrd-
de la comunided como a nivel téenico, evitando asf amplitud de cono--
"cimientos encsminadné al Desarrcllo de 1s propla comunidad.

| La falta de conocimiente resl y concreto de los factores clavesgw

de la estructura agraria mexicana hscen gque el Trabajedor Social des-

conozca las causas de log problemas de los campesinos, le naturaleze-
de su participecifin (activa & pasiva) econfimica vy polftics, las razo- é
nes de sus movilizaciones, sus necesidades de bienestar, etc.

£s evidente que para llegar-al objetivb principal gue es ls cone
cientizacifin del puebla, es nscesario que los“tampesinos analicen suw-
realidad, dentrg y fuera de su comunidad, tomando conciencia de sus ~
propios praoblemas colectivos, implica también colectivamente asumir -
la responsabilidad de afrontarlos y resolverlos.

Tradigionalmente Trabajo Social "tendid a desarrollar un conjun~
to de acciones encaminadag a mantener dentro de la estrcturs de depen

dencia y dominacifin a los hombres, @ trevés de brindarles ciertas sa-

tisfaciones paliativas a8 sus necesidades; evitando todo cembio a modi
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ficacifin profunda que llevarfa e un significativo cembio socisal y 8 -

14 destruccifin del sistems imperante.

El carfcter eminentemente paternalista y seistencialiste gue ha-
marcado 8 Trahsjo Sccial, viene de dos aépectns diferentes pero no -
antaghnicas:

« La concepeifin de la Tecnologla Profesional.

- 'La polftica sociel de losg Estados Lstionamericanos.

£l primer aspects se refiere s gue 1a profesifn y sus sctares las
Traﬁajadcres Spciales, no ha sido mbs gue unos tecnflogos gue EraNSe-
fiere y transmiten valores, medios, recursas y moldes de acciﬁn a los
*narias" y explotados. Ellos quienes a su vez son dependientes del «=
marco tefirico impleméntado por otras disciplines, son los gue optan -
y prescriben el llemado *Tratsmients Secisl®, gulenes escagen el con-
tenido programBtico de los procesos de *Cambio Planificado®, es decir,
gue son portadores y circunscriptos s una accibn social de chracter -«
paternalista y no pueden obrar de otro modo pues sm tarea es buscar -~
la sincronizecifin sociasl disminuir las disfuncionalidades gque se mani-
fiesten en log asistidos incapaces por si miswes de hecer frente e sus
problembticas.

El segundoc aspecto se refiere al conjunto de politicas clasistas-
de dominacifin, Las polfticas socisles que desde a través de orpanismos
internacionales nos heblan de los aspectos sociales del desarrcllo y -
prescriben una serie de Programss de bienestar social complemntarias -

-al process de crecimiento econbmico®, (1),
{1).- "Compendic sabre: Metodologia deltTraijo Social. £d. Ecro. See

rie J5J/4, 1976, pp. 21-23.
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“Convencidos que el Trabejo Socisel como totalidad tiene fgue trang

formarse considerando gl objeto del mismo, no al desarrcllo, orientg
cifin 5 esistencia del individuc desvalido & cafdo circunstencialmen-
te en *situacifin de desgracia econfmica, mental 6 fisica®, sino la -
accifn social del hombre oprimido o dominado. De aguel gue desprevis i*

to de los medios de produccifn, no participe ni real ni activamenfe-

en las funciones politicas, sociales, ni ‘culturales de lz sociedad.
Este hombre uprimids en sus diverses expresiones es gue inspera § pro t
veca la eccifin profesional, mientrfs que los objetivos o propﬁsitus-
no pueden ser otros que la concientizecifin, politizacibn, ar@anizaci6n,
movilizacifn y participacifin de ese mismo hombre en busca de la 11~
"heracifn®, (2). V

"El Trabajo Social podrd integrarse @ la ciencie cuando la sis-
tematizecifn tefrica de su préctice social concreta, descubra la rea

lidad y cantribuya a transformarla. Y en la medids gque contribuye 8 -

ellp contribuird a su propia transformacifn. Para ello debe comenzars B
por cuestlonar su propis realidad interna y la contexto socisl en =w-w
gue trabaje; deberf insertarse juntoc a le clase dominada en su prige- o
tica social cotidiana tomando posecifin de clase junto a ella, tambibn
deberf insertarse definir su objeto y su método ya gque ambos son ca-=-
tegorf{as relacionadas dialfcticamente y actusr concecuentemente con -
esa definicifin ideolfpica y esa posicifn pol{tica. Hablar hoy de tra-

bajo Social entrefia, pues una elaboracifn polftice.

{2).~ Op. Cit. ‘ ) o
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"El punto de pertids en proceso sefielado es el de conocer 1ag =--

necesidades sentidas, las gue indiregctamente y directamente son nece-
sldades econfimicas, las que como problema concreto son la manifesta~—-
cifin visible de une contradiccifn que afects en mayor o menor grato -
a determinada clase sin detectar las causas resles ni su conexifin con

atros hechos, y frecuentemente se atribuyen a causas de saleric insu-

ficiente o trabsjo inestable por gue & partir de su propia base econf

mica se cresn el ser social y las ideas correspondientes a su cquieg
cia". (1),

En el campoc rursl *las fuerzss productives y las relaciones de --
p:oducciﬁn, las clases sgclales y las relaciones entre ellas, son el
objeto de 1s ciencie social, producto de esss contradicciones, 108 ~e-

problemas sociales son objeto de Trabajo Sociel, asumido histﬁricameg

te. Tradicionalemnte se les trath como hechos sislados, desconsctados

de la estructura social gue surgen como une totalided producida por -
las contradiccliones citadas, niveles de anfilisis gue son indispensa--
bles considerar para poder luego introducir scciones ¢ransformaderas®.,
(2.

5e trate hoy de lograr una critice ideolfigice identificads a la~
clase dominada y que Trabajo Social sea capaz te dar respuestas adgws
cuadas a lee actusles condiciones socisl objetivas. Y esto es una poa

tura polftica.

(1).~ *Kisnerman, Metalio. Frictica Social en el Médic Rural®, Edito-
rial Humanitas, Buenos Aires,.19?5. op. 18-31.

(2)0" Up. Cit‘
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Trabajn Social puede elevar el nlvel de conciencis de la clase-

LR R L

campesine pues solo mediante Esta conciencia los campesinos podrén -

pasar @ ser sujetos histdricos del proceso de construccifin de une --

nueva sociedas mAs justm. Contribuye también a que grupos humanos --

oprimidos logran comprender racional y colectivamente su real condi-

cifn de aprimidos y gue esto noc es producto del destino, de un ser -

gsupremo absolute & de sus malos h8bitos, sino products del sistems -

; productivo vy de las relaciones de produccifin en una socledad cepita-

lista.

Cualquier accifn solicitada para esa clase social puede ser un;
huen punto deipartida y alin cuando sea esta sccifin mediatizadora pra-

" rm énmenzar u; prncésu de conocimiento concreto de la reslidad y trans
; formacifin de lg misma; siempre y cuando defina lss estrategias y liw-
; ' neas fundamentales de accién para lograr los objetives, y las tfcti-

: ' pas, modos y pasos, para lograr su finalidad,

La integrecifn prbctics, segln lo expuesto en el p&rrafo sntee-
rior, serf de scuerdo al grado de inguietud profesional de cade Tra=-
bajedor Social, su punto de vista social palftico vy el inters que -

tenga en el desarrollo de su trabejo con los campesinos.

Nuncae se debe olvidar gque nuestrs labor se verd coortade cuande

no haya identificacifin idenlfigica con el eguipo interdisciplinario -

gue se trate y que estamos dentro de une Institucifin que casi nunce-

esta identificada con los problemas cempesinos debide & su dependen- : i

cia dentro del sistema capitslista en donde nos encontramos.
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B).~ IMFORTANCIA DE LA RELACTON DIVULGADUR-TRABAJADOR SOCIAL DENTRU DE LA

COMUNIGAD.

3
i

3
H

De acuerde & la descripcifn de 1a zona de infloencla del Plan -
Zacaposxtle gue anteriormente se Fijf, el Plan se divide en tres 20~

nas en ceda una de las cuales se encuentra distribuido el siguiente

personal:

Zona Altas : V Lo

T

; E "

Un ingeniero Investigador con
! ; 5 personas de apoyo.

b Wt S

un Divulgador con Un Divulgador con 2 «

; : 2 personas de spoyo personas de apoyo.

[ 1 Traba jedor Socisl ' 1 Trabs jasdor “acial.

Zona Media:

Un ingeniero Investigador con 5 elementos de epoyn.

% Un Ingeniers Divulgador con 2 personas de apoyo.

; ‘ Un Trabsjador Social.

Zona Eajé:

3 Un Ingeniers Investigador con 3 elementos de apoyo.

Un Ingeniern Udvulgedor con 2 personas de apoyo.

Un Trabajador Socisl.

Egpecificando: Los ingeniercs del 4res de Investigacifin -son ine |

variablemente agrénomos.

Los Divulgadores Agricolas pueden serlo éualquier profesional en |
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Ciencias Sociales. Sociologos, Antropolfpos Socilales, Trabajadores --

Sociales (ligenciatural, Economistéa, y tambifn Ingenieros AgrBnomos-
con especialided en Sociologia & Econom{a Rural,

' Refirifndonos al personal de apoyo se considera gue deben ser -
gentes de la zona donde se ubice el Programa, la colaboracifin de 8g-—
tos compafieros es de mucha importancia ya gue ellos conocen la zona,-
la lengus autoctona, las costumbres snciél-religiusas, la tecnoloofa-
agricola tradicionsl, etc. Copadyuvando as{ el mejor desarrcllo de --
actividades y a la mejor ubicacifin del Programa.

; * en-
Todo este personel cuente con la colaboracifin de un técnica
Evaluacifn gue debe ser invarisblemente un econdmista.

Como sg ubserva<es un grupo o equipo interdisciplinario coording
do y bajo esta bese nace, el porqué es importante le relacifn Divule=
gador~Traba jador Social dentro de 1s comunidad.

Esta relacibn se puede definir como la concordancia de activide~
deg a realizar en la comunidad, tomsndo en cuenta:

10.~ Programa Agro-Pecuzario establecido.

20.~ Necesidedes o intereses de los campesinos.

30, Objetivos especificos de ceda uno de los t€cnicos. (Pivulga=-

dor Aprfcola-Trabajadar Social).

La comunidad rural tiene la particularidad ﬁue es suceptible, --
sencible, manejable hasta cierto puntn, con alto grado de desconfian-
za, etc., que cuando se logra desaparecer £sta, e85 un QUPD QUE BE w=

* Nonbre genérico gue se ie db s los profesionales

dentro los Progra-
mas de Desarrollo Rursl.
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menifiesta con la verdad y el respeto entre todos sus miembros. Por -
esta situecibn dada, el Divulgadﬁr y el Traebsjador Social deben respe
tar sus activicedes, y sobre todo aceptar criticas por parte de los -
campesinos y sus orientaciones que mucho debemos tener en cuenta.

El Divulgador y el Trabajador Sociél pueden programar conjunta--
mente el desarrollo de sus actividedes despufs de que juntos y por se
parado recorran la zona de trabaja.

Explicaré por qué.- Cuando el praofesional recorre la zone supueg
ta de asctividad se puede observar detenidamente las sctividedes del -

material de trabajo y es ffcil, introducirse pars una conversacifn -

gue se puede producir sl azar, con el objeto de conocer ciertas inewe
guietudes que se manifiestan, cusndo se enlaze la conversacifn con--
los problemas de te comunidad.

Cuando ese recorrido se resliza con el equipo de trabajo es de -
gran utilided intercambiar ideas gque se enfocan, pare un fin determi-
nado y comin, es aguf donde el personal de apoyn df la suficiente ine
formacifn sobre caracter{sticas especiales del lugar.

Qe esta manera puede surgir la planescifn para dar inici8 de las
actividades.

En todo momento el Trabajedor Social informard sus svances y =--
atrazos gue pudierfin syrgir, del equipo también es necesaric obtener -
infarmacifn de las actividedes de las comunidades porgue pueden ser -
vehfculo para los objetivos espec{ficos del Trabajador Social como --
para el Divulgador.

En algunas reuniones es conveniente gue asista el Trabajador So-

cial junto con el Diwulgador y el personsl de apayo considerands que~
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al campesinn le serd més fAcil identificarse y adsptarse a la presen

cis de, hasta cierto punto, extrafios. )

£s indudable gue esta relecifin es de mucha importancia ya gue «
ella demostrarf a los cempesinos lo conveniente gue es trabajsr con-
juntamente, aportando ideas & mano de obra, cada uno en su especlall
dat.

Finalmente pademgs declr gue todos estamos cemprometildos 8 rea=
lizar un trebsjo profesional en el gue nadie controla & nadie y en -
el que debemos tener una participscifn activa entusiasts y responsa-

ble.

Dentro de los programas rurales, y tomando en cuenta le relacifin

'Divulgador-TrabaJadci Social, podemos finmlizar este artfculo, obser

vando lo sigulente:

La funcibn mBs clara de los profesionales en Desarrollo Rural -
es que tienen que se generalistas, el dessrrolin no es solamente aplif
cacifn de 1s técnica, lo economfe o cualguier otra especialidad, sie
no gque tienen que participar en el procesa, deben ester capacitados-
pera suficientemente entender y brindar su apoyo, deben estar en con
diciones para ayudar 2 los distintos grupos de campesinos a resalver

sus propios problemss dentro del contexto del profundo camble Soclal
llamado Desarrollo.

Consideréndnge promotor de cambio, estd implf{cito que son caps-
citadores y cumunicédores, no importando la especialidad gue se ten-
0. ’

Deben ser pepaces de analizar la realidad campesina Junto con -

los otros grupos sociales con los gue se trabajan; observar tambifne
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la realidad polftica y burocrfitica gue nos rodea, sintetizando, el ==

Trabe jador Social y el Divulgader dehen reunir en su personalidad la-

capacidad de pfnmutar andlitico, cepscitedor v comunicadar critico.
En ls medida gque estos profesionales tengan contacto directo cone

los campesinos, van a tener siempre funciones de Asistencia Técnice -

Spcisl relacionadas con los problemes prcticos de ellos.

- e oweow
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 k C)e~ EL TRABAJADDR SOCIAL COMD CUOHDiNQDBR EN EL DESARROLLO DE LA COMUNIwe
DRD.

Tomendo en cuenta el Trabejn Sociasl reconceptuslizado, slends su
objetivo prin?tpal contribulr al cambin secisl buscando. nuevos mBtp-- f
doa, metodologfs de accifin més definitive e individuslizandp dentrg -
de una ideclogia que la identifique.

Podemos decir gue el Trabejador Soclal esté capecitado para asumir

1s responsabilidad de le Coordinacifin de actividades en una comunidadd

"Eg una tares de integrar un toHc interrelecionando sus parﬁes en una

mN%deWﬁuwevm.mwmmeumMQMswumﬂd&deham

B

mismos. Como procedimiento supones
= Sincronizacifn en las tareas, para que cada scclfn se cumpla~
en su momento aportuno.
~ Distribuccifin complementarie de responsabilidsdes, 1o que re-
gquiere papeles ssigmedos con sume claridad y reaponsabilidad-
comprometida.
~ Un flujo permanente de infarmacifn realimentadors, cada parte

aabe lo que hacen los otros y en reuniones de equipo integran

sus partes para conatitulr le idee general. . i

Siendo el campesino exigente pgra gue toda accifn deba ser inmgdiata, H

concreta y efectiva, creemos gue el Trapajedur Socisl puede coordinar %

esaes ecclones para que se puedan realizer, aquellas tomando en cuenta é
su nivel de urgencis,

El campesino exige, debids & las sucesivas intervenciones con cg

racterfsticas de dominscifin de que es objeto y a las repetidas frugee

taciones despuls de la Reforms Agraria, lo gue ha determinado PBPE e

s ot NI B
LRI B
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asf como es necesario coordinsr el trabajo dentro de la comunie-
dad tambifn es determinante sugerir las actividades por parte del Di-
vulgador vy 8l Investigador, cuando sea necesario.

No creemos gue pudierf existir contraposicifin de sctividades pues

to gue, debemos tomar en cuenta gque el Trahajador Social siempre estd

ms en contacto con la comunidad, y debido al deserrocllc de su idenw~ i
tificacifn con el grupo, cresré tal conflanza que el cempesino se.di-
rigir primeramente a 81, en cierto momento también snlicitar§ suge- i

rencia para realizar algunas sctividades agropecuarias pera estf no -

A VT R

significa gue se suplante al divulpador, sino que serd la aportunidad
para reafirmer la labor de éste y cimentarla mejor entre la paoblecifn.
£l Trabajador 9acial puede coordinar t@cnicemente su aceifn en -

infinidad de aspectos empleando ls Psico-terapia persustive de ajug--

te econfimico y ocupecifn de tipo médico-higibnico y profilfctico y de
‘promocifin para gesticnar medidas qde me joren el ambiente en todos los
aspectos, pero tambifbn puede coordinar las actividades de lds Instie=
tuciones gue en un momento dado se congregen en la misme zona de Tra-
bajo, produciendo la dupllicidad de funciones gue muchas veces crea —- i
la anarqufa tanto Institucional como dentra de la comunidad.

Cabe hacer notar gue debemps estar alertss cuando la comunided -
haya creado un sentimiento de dependencie hacia el Trabajador Soclal,
y/0 que el Trabejedor Socisl esté actuando con un plénteamientu»pateg
nalista, porgue esto significard retrocesoc en nuestra accifin de trang
formar a través de la libertad.

to importante es que el Trabajedor Social proporcions a los com

pafierns la confisnza en sf mismos y la seguridad de que'buanda tenggﬁ
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la capacitacifn de algunas tfcnicas podrén relacionarlass précticemen-

te en los problemas diarios de su comunidad.

- -0 -
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D).~ EL DIVULGADOR COMO PARTE FUNDAMENTAL'Y APOYD PECIPRECH CON EL TRABAJA g
' DOR SOCIAL. b

" Actuslmente la mayoria de téonicos gue trabajan en Programas Ru- :
rales tienen antecedentes urbanocs de clase media, mientrfs que muy 44

cos son hijos de campesinos; lo gue debfa ser precisamente al revéa,- f

hasta los profesionales del Desarrolle Rural provengan en gran parte-

del mismo ambiente rursl pobre no se puede esperar que estos profesip
nales véyan 8 comunicarse flcilmente con los cempesinos y entender --

fhcilmente los problemss, obviamente que, el hecho de ser hijn de cam

pesino np gesrantiza que el profesional entiemde estos problemas pero-
1o facilitan inmensamente.
En la medida que los tEcnicos provengan de estratos sociales més

modestos serf més fécilydisminuir ess diferencia, naturalmente que de

R B N AL A R L A 4 e Y

penderf primordiaimente de las alternativas de empleo y sobre todo de

e

la Estructurs Soclal existente. :
€l divulgador agricola, seglin el Plan Pushla modelo deIPrngrama-
de Desarrollo Rural, debe tener una buena formacifn bfsica tanto en - b
fundamentos de las Clencies Exactaa,‘Literatura, Historia chio~Ecb-f
némica a parte del cenocimiento que responoa a su especialided, etc.
5in eatas‘basea es muy diffcil crear al profesional cnmpetehte en 28
ta Srem de trabajo o en cualqulier otra. ?
Debe dominar 1a préctica de la Agrfculturs Tradiglnnal en todaw %
su magnitud, sin este convenio no podré entender‘lus prablemags @C@ww i
nbmicos y sociales ni comunicarse fhcilmehte con loavcampeeinus nt = %

‘mucho menas aportar Asistencia Téenica. ‘ 2
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Tendré gue atender a la Agricultura cientificas vy moderna, pero no

como receta, sino metodologfe gque se pueda sdoptar para mejorar las -—-
tbcnicas tradicionales. Especialmente debe entender la naturaleza y po
tenclaeles de los recursos naturales gue constituyen la base de la eco-
rnomfa Social (rural) como los sue&ns y el agua, as{ como los problemes
de su manejo.

Tiene que manejar y comprender algunas aspectos de las Clencias =
Sociales (sociclogis, antropolopia, ciencis politica, economfa, etc.),
administraciﬁn rural, contabilidad y aspectos rpﬁcticns y en cusnto ==
a leyes, lo referente a Agraric y Social. Debe peneirarse en la dinﬁ;-
mica de los procesos polfticos y econfimicos y sociales, tanto a nivel-
'de las comunidades lﬁcales como a los niveles regionzles, nacionalege-
e internacionales. S5in esta dinfmica no comprenderd ni la problembticas
de los cempesinos con quibn trabaja, ni sl Tercer Mundo en el cual vie
VE.

Con todo ese aservo de caracterfsticas, y dominio de las conoci-e
mientos, a) divulgador agricols lo consideramos fundamental en le pr&g
tica de sus actividades dentro de la comunidad y como un elemento prin
cipalmente alestoric entre los campesinos y =1 divulgador, el trabge=
Jador social centrarf, comprender8 y apoysrd sus actividades contando-
con tode la gama de conoeimientos gue iguslwmente posee el Traba jedor -
Social.

Es por esto qué el apoyo mutuo, reciproco entre estos dos nrofe--
sionales darfn como resultado.una mejor ubicecibn -de nuestro trabaijl,-

buscando siempre el bienestar de los cempesinos, el encuentro con sy -

rezlidad, 12 solucifin de sus problemas mfs urgentes, en una palabra -
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concientizarlos, responsabilizéndolos, o tambibn, para que libres bus ' ;

qguen soluciones para una vida mejor gue naturalmente se encamina a -

la desaparicifin de un sistema explotador, y dependiente.
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E).- DESARROLLO DE UN PLAN DE ACTIVIDADES EN RELACION CON EL DIVULGADOR =-=

AGRICOLA EN LA GOMUNIDAD DE ATZALAN MUNICIPIO DE XOCHIAPULCD, PUEBLA,-

COMUNIDAD ESPECIFICA EN LA ZONA DE INFLUENCIA DEL PLAN ZACAPDAXTLA.

INTRODUCCION.
En la Oltima parte de éste trabajo he guerido insertar:
a).~ Programacifn general de actividades de Trabajo Social para-
toda la zona de influencia del Plan Zacapoaxtla, @ realizar
se en un afig. —
b).- Un plande actividades espec{ficas para la comunidad de At---

*
zalaq, Xochiapulco, Pue.

t)e- Se anexa también informe general de actividades, molicitan-
do por el Centro de Capacitacifn e Investigacifin Rural, or-
ganiamo representativc del Colegio de Post~Graduados en el-
Estado de Puebla,’’

Todo lo anterior con el obhjeto de gque sea ilustrativo en cuanto-

e la forma de realizar la programacifn e informes solicitados por les

Instituciones encargadas de los Programas de Desarrollo Rural

* Programacifin presentada en el afa 1978.

¢* Informe presentado a8 finales del afic 1977.
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*BROGRAMA DE AGTIVIDADES DE TRABAJD SOCIALY

PROBLEMATICA,

En la zona de inflaencia del Plan Zecapoaxtla han sucedido acone

i s A e el I T 4O

tecimientos hasta cierto punto, importantes, ya gue se ha acelerado 1ls si-

tuacibn Socio-Polftica y Econbmica, en cuanto al interfs de los campesinos
por mejorar su ingreso econfimico familisr, a través del aumento de la pro-
duceifin y comercializacifn de la misma,

» Stendo estas actividad no muy fiptima ya que se han encontrado’we-—
barreras por parte de los mercetlos dedicadus a Bsta actividad v por falta-

de organizacifin de algunos productares.

5e observa también la imperiosa necesidad de instalar Centros w-

Industrisles Agropecuarios,

De lo enterior se deduce gue de alguna maners el avance de los -

pueblos por mejorar sus condiciones de vids se vuelve a manifeatar en Bsta

regifn de lsz Sierrs.

A la fecha son muches las comunidades gque se han identificado w-

ton las actividades del Plan Zacepoaxtla solicitando asesorfs en cuanto a-
cultivos, comercializacifin, etc., y ademSs es notorin los siguientes aspeg

tos aleanzados o desarrollados, por ejemplo:

g mamATAT nt §  TE

~  Incremento del ingreso del campesino.

~  Aumento en la compra de fertilizantes,

PR

-~ Existe interfs de los campesinos sobre las orientaciones en-

caminadas al usg de las Instituciones.

S5e han coardinado actividades con Instituciones Educativas -

H
H
4
;
|
i
i
ot
{
i
i
3
]
;

(5.E.P.) y de la salud pliblica. (5.5.A.).
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- 5e ha fomentado la organizacifin de le mujer campesina con -

el objeto de gue en el futuro participe en proyectos produc

tives. (talleres de costurs e Industrias Agropecusrias).

- o o
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LOCALIZACION DE COMUNIDADES
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SUPULETOS.

'Tamando chmp base la
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problemitica gue presentas la regifin suphne~«

mos gue es de vital importancis la asesorfa en cusnto a organizaecibn e Ins-

vy Asistencia Técnica en ganado

talzcifin de Proyectos Productivas, mejoramiento de vivierds y Sslud Plblicg,

y especies menores, continufindose con la w--

asesorf{a en todos los ezspecios para .el mejoramiento de cultibvos propiaos de-

la regifn.

Las comunidades orcgramadas en

Zona alta:

Zona Media:

Zona Baja:

el Srea de influencia: B

Atzalan.
Comaltepec,

La Manzanilla.
Tatoxeac.
Ahuacatlfn.
Texocoyohuaca
Nauzontla.
Cuautapehualt.
Yohualichén,
Xiloxachico.

Ayotzinapan.

_’..o’..’..'
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OBJETIVOS.

' 1.~ El objetive principal es el apoyar a las Aress de Divulgacifn,
Investigacifn, Evaluacifin y Coordinacifn en la realizacifin de ciertas acti
vidades como son: Dempstraciones Agrfcolas, levantamiento de encusstes, ubi
cacifn y aceptacibn de exnerimentos, etc.

2o~ Incrementar el ingreso econBmico v el nivel educacional en las
families campesinas, por medio de la participscifn activa;en cursas e ing=
talacifin de proyectos productivos.
3.~ Reslizar una investigscibn Sociel en laé comunidades partici-
pantes, con el cbjets de conocer el gredo de participacifn de la mujer en-
1a tome de decisiones y 2 la vez elaborar el estudio de comunidad.
| 4.~ Promover los productes elaborsdos en las comunidades, con Fi

nes de comercializacifin.

RS « B
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ESTRATEGIAS.

1.~ Tener el conocimiento general de todas las freas del Plan —-w

‘Zacapoaxtla as{ como las actividades a realizar.

Ze~ Utilizar todos los~apsrstos y de medios de comunicacifn,

3.~ Elaborar un Programa de Capacitacibn 2 las comunidades para-
la realizacibn de los diferentes proyectos, en el gque colaboran el eguipo-
tbcnico del Plan Zacepoaxtla y otras Instituciones,

4= Orientecién a nivel de comunidades sobre laes normas Institu-
clonales gue rigen para le obtencién de crédito, Seguro Agricola, Comercia
1izacibn, ete.

5.~ Realizar intercambio de grupos a nivel local, regionel, nacig
nal, con la finalidad de que se obtenge el conocimiento de nuevas Activie-
dades gque sean factibies para el establecimiento de proyectos praductivos-
de la regifin.

6.~ Conocer los Programes de Otres Instituciones gque trabajan w-

en el 8res del Plan Zacapuaxtla como por ejemplo: BCR, INI, SAHOP, SS5R, =-

etc.

[
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METODOLOGIA.

La metodologfa se ha desarrolledo mfs encaminade a cumplir GO -
lag estrategias planteadas esnteriormente, por lo que se acordo utilizer =
las siguientes métodos:

1¢~ Investigacifin a8 3 comunidades por cade Trabajador Sociale.

2.~ Seleccifin de comunidades conjuntamente con el éguipo téenico.

3,- Realizar reuniones formeles en las cualesvparticipaﬁ las Ay~

toridades y la comunidad.

.

4.~ Exposicifin de proyectos, utilizando material sudiovisual co-

ma Transparencias, exhihicifn de pelfculss relacionadas can~
el tema, rotafclias, etc.

S~ Organizar demostraciones con grupos sobre podas, injertos, =
etc., en frboles frutales, asf como fertilizaclén, culdada -
y manejo de especies menores.

6.~ Organizar cursos sobre conservacifn de frutss en los que per
ticipan las personas interesaras y de ser posible extenderse
a8 otras comunidedes,

7.~ Continuar con las visitas domiclliariss y plfticss Furmaleé-
can el fin de ganarse la confianza de la gente y orientarla-

? . en otros aspectns.

: ) ‘V f 8.~ Recopilacifin de informacifin bfsice de la comunidad por diver

sas fuentes como son: ested{sticas, entrevistas, etc., con -

'; la finalidad de conocer recursos humanos, naturales, educa--

cianales, etc., y problemas que afectan s la comunided.
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G Continuar con la formacifn de grupos organizados'y capacitar

a los B que se ‘encuentran gn proceso de arpganizarse.

- o
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METAS: . S e

-« Elaporacifin de un estudic comunitaric en cads una de las pubiaéiunea -
programadas.

- 1,500 huertos familiares.

- Formacibn de nuevos grupos para que participen en proyectos productie-
vog,

- INstalacibn de 6 talleres risticos para la elaboracifn de conservas. ;

‘w  Establecer un control saniteric em especiea menores de las comunidades
programadas.

‘w  Capacitacifin en elaboracibn de ropa, procedimiento para la elaboracifn
de slimentos en conservas, madererfa, etc.

-  Se aprovecharfn lus’recrusns de cada comunidad pers le Reconstruccifin-
de las viviendas.

- En toordinacifin con lag instituciones de salud se elaborard un Prowe .

grama con el objeto de mejorar la salud comunitaria.

Se nnexa calennarizacifn de - 7
activinades.




CALENDARIO DE ACTIVIDADES
TRaBAJGC S50CIAL

b3 3

K

ACTIVIDRDES ENE | FEB|MHR | ABRIMRY §JUN | SULY AGO | SEP§ OCTINOV | UIC OBSERVACIONE S

tlabaracibn de estudios comu-
nitarios.

Huertos familisres.

Formacifin de nuBvDs arupos.

. Instelacifin de telleres rlis--
ticos. o

Control sanitario de espeem=-
cies menores.

Capacitacidn en elaboracifn -
UEe TOpa.

Geconstruccifn de viviendss.

tMejoramiento de la salud —ew-
ofiblica.




INFORME GENERAL PARA EL CENTAD O Sk
CAPACITACION € INVESTIGACION PARA EL DESARROLLD
AGRICOLA RURAL .COLEGIO DE ROSTGRADUKODS EN EL

ESTADO DE PUEBLR,
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" EL TRASAJD S0CIAL EN LOS PLANES

No examinaremos en su totalidad los aspecﬁos del Trabsjon So-

cial en los planes de desarrollo ,pues se carece de datos e infor ;
macifin necesarios para hacerlo;nos concreteremes @ ciertss cues--
tinnes,tales camo: crganizaéiﬁn,farmaciﬁn y ublcacién en las freas i
o campo de influencia del Trabajo Socisl,como el anflisis se hace i %
a escala pequefia ciertas Formulacicnea‘pueden no ser vAlidas pars
aslguna regifn en concreto,pers en general procuraremos reflejar lo
gue son: caracteristicas,problemas y situacifn wel Trabajo Social
de acuerdo s las experiencias sdquiridas.

Para comprender en una forma completa 18 oroanizecifn del =~

Teasbajo Soclal debemos tener en cuenta gue si bien en los Gltimos

25 afigs ha ssumido mayores responsabilidades en lo que respects a
los T.S. todavis se les atribuye un papel residual en relacién a-v ;
los Flanes de Desarrollo,este hecho a traido omo consecuencia que

lz totalided de los programas de Trabaje Socizl se hayan incorporado

rado en la estructuras administrativa como una parte accesoria,en

gl mejor de los cesos,de la politice de diferentes Secreteriss de

estado mismo que designan al T.5. en diferentes programas come

ki
Y
i
@
i

con : salud,viviends,trabajo, justicia,educacibn,aoricultura,etc.
Otro problema general que se plantea es que sl profesional -
en Trabajo Social no se le ha tomado en cuenta cuando se lelaboran

los planes de desarrollo,en otras palebras no hay programacibn de

la =ccifin de Trabajo Socisl que de ordinario es una profesifn gue ¢
encuadra dentro de uns organizacifin encaminada al desarrlle de las
comunifdades rurales,esto de agreva aun mis cusndn el jefe o directos

tor es un profesionisia = jeno o vesconoce e] Trabajs bocisl v oue ‘ i
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vive en el recinto de su oficina 9 desde all{ iwmparte tirectivas vy o-
fiantacicnes dirigidas a gquienes realizen las taress en ol cempo.

De acuerdo a la observacifn directa y participacibn gue se ha ob-
tenido en los planes de desarrolle;al T.5. se le he ublcado dentro de
una comunided con el objeto de gue sea un educador m8s en el contexto
de le misma coan mirss a desarroller ciertas’putencial;dades manuales
existentes en la poblacién a fin de elever el nivel de vida.Cebe ha -
CET menéi6n de algunas institucliones oficiales: SSA, INI, SEP, SAHOP,
v S5ARH de gue agrupan profesionales en Trabajo Socisl y que desém -
pefian diferentes actividades acordes a los objetivos de la institucifn,
se tiene el conpcimientn vy la experienclis del programa "Mejoramiento
de 13 Comunidad® dependiente de la Direccién General de Produccifin y -
Extensifin Agricols S5ARH,tenisndo como objetiva este programa ls insta
lacifin y capscitacién de proyectos productivos como son la crie de eg
pecies menores,huertos familiares,elaborscifn de rope,conservacifin de
alimentos,etc.,de antemano se entiende que estas actividades son apro
vechadas por lg Comunidad pere desafortunadamente unicamente en el tiem
po gue se encuentra presente le "educadora® § *mejoradora del hogar* -
coma suele darsele el nombre,lo mes conveniente serfs que estos proyec
tos se utilizaran como medio para una buena aceptacibn del Equipo Téc
nico,de la dependencia que realizars sus actividades en ess fres.

Por ser Trabajo Social una actividsd nueva en log plenes de dess
rrollo se han encontrado muchas dificultades paré ubicarse en un cop
texto de mayor participacifin y contribucifn a lps objetives gue se «
plantean,ya que tradicionalmente se hé considerado en diferentes act}
vidades que en su mayoris son creativas vy el trabajo con la mujer co-

mn 2lgo aparte de las tarees gue desempefian otros profesionales en -

el medio rural.
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A mode de sintesis de le cuestibn planteade y los conocimientos
»Jtécnicna adquiridos,creemos gue el»Tbabajn Speial en los Planes de-
Desarrollo débaré tener como objetive central,dar difusifn al traba-
jo del Eguipo TBonico tenlendn en considerapiﬁn la organizecifin de -
- 1a comunided es{ como el promover y mantener en ajuste ,progresivas-~
mente efective entre los recursos y las necesidsdes de blenestap so«
pial.

" Pera llevar & cabo el Progrema de Trabajo Social en cualguier -
Plan de Deserrollo Rural se deberén tener en cuenta los siguientes -
agpectos: ,

1, Gonocimiento General de ls Comunidad

2. Elabarer un Estudio completo de la miczma

3. Realizar el Plan de sctividades

4, Determiner prioridades para la reslizacifin de los pro-
yectos gue se hayan planteadn y gue ser&n respuesta a
los problemas reales y objetivos gue existan en la Co-

muni dad,

55,




‘ 56~~
RNTECEDENTES DEL PHOGRAMA DE TRABAJD S0CIAL EN EL PLAN anRPdAXTLA.
kél programa de trabsjo Social en el Plan Zacapoaxtla se cref en
1976,con el fin de integrar a la mujer campesina a las sctividades w
productivas e investigar el grado de participacifin que tiene en la -
toma de decisiones,por lo gque el Epuipo Téenica seleccionfi dos comye
nidades. Estas comunidades se eligieron de acuerds al recorrido rea
lizado por el Equipo y por el grado de participacién gue ha tenido -
an el Programa,es necesario aclarar gue fasta no fue una decisifin -
definitiva debido 8 que no se tenfa un conocimiento amplio de las co
munidades.pur lo gue en la actuzlidad se esté trabajando en otras €0-
muniades y experimentando dos formas diferentes de trabajn:
1).~ Consiste en gue la T.5. realice sctividades en diversas cumuni?
daden con grupos de muieres,
2)e~ La otrs ubicando a 1a T.S5. dentra de une comunidad especifica,
funpiendo como el mecanismm principal de enlsce entre los servicios

que se ofrecen a la comunidad y 1a poblacién campesina,
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JQUSTIF ICACION.
Como consecuencis de la metndoiugia utilizada por el eﬁuigo te
Divulgacibn Agrieola del Plan Zacapoaxtia como son ¢ demostraciones,

plftices,etc. con los campesinos del Bree se observé que la mujer co

mo compafiera del hombre juega un pepel importante en la toma de deci

siones ya que ademfis e sempefar las actividades del hagar,participé

en las tarpag del campp;razones por lss cuales el equipo téonico llg :
gl s ls conclusidn de que era necesario integrar un técnico en Tra
bajo Social al 'equipo de trabaje,cabe mencionar due primeramente bus
caron informecifn en otros planes de desarrollo psra conacer las ac—v
tividades que desarrollebab los Trabajsdores boclales,z base de obe
éervaciﬁn e intercambio de experienciss,en especifico se realizf una i
visita al Plen de Productores Tabacaleros de Tuxpan,Ver,;del éual 5e
obtuvo buena informacifine Ademfs se pensd que el personel que se ine= :
tegrara a1 Flan Zacapoaxtla realizarfa un trbsjo de investigacifn pE %
ra determinar el grado de participeci&n de la mujer en la toms de dg
cieiones. .

0BJETIVOS.

Tomando sn cuenta gue éste es un Programa de Desarrolle Rural,
consideranda el programa de Trabajo Social dentrn del contexto gene
ral en donde se busce el mayor bienestar social de los campesionos y
sus familiass por lo tanto este programa tiene los siguientes objetl-
vas: . :

8) Integrar a la comunidad un proyecto productive que les ayude -
a gumenter el ingreso familiar y se loore el aprovechamiento

" de log recursos,
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n)» Investigar el grado de participacifn de la mujer campesing en lo-e

tome de decisicnes. '

- -'.’g,’-z " 

o NI
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ACTIVIDADES REALIZADAS

E1l Plan Zacapoaxtla (Asistencia Técnica) conclente de la participscibn

que Jjuegs ls mujer en el procesa productivo y con la integracifn del equipo

de Trabajo Social ha iniclado dentro del Progrems de Divulgacifn, activida-

des enfocadas

han realizado

a8 trabajar principalmente con la mujer las actividades gue se

son las siguientes:

1.~ Actividades educativas y organizativas,

a)o"

b).‘

Cle~

ﬂ)u'

e)o‘

’ r)o‘

g).:‘
h)o‘
1)-“

Se ha fomentado en la zona frutfcela peguefias sgroindustrias—
pare elaborar fruta en cOnsErva. 4
Formacién de 6 grupos de mujeres siendo un total de 35 parti-
cipantes.

Reuniones generales de los grupos.

Clasen de capacitaciﬁn_(elahnraci&n de rope, higlene, proce=-
dgimiento sobre lz elaborscibn de conservas).

Exhfbiciones de pelfculas y trasnparencias.

Demastraciones de injerto en coordinacifn con el Ing. Pegués=
ras responsable del free de frutfcultura.

Visitas domiciliarias y pliticas informales.

Intercambio de grupos a nivel local.

Se remliz8 visita a Guenomex con un grupe de campesinas,

2.= Actividades pera la reelizacifin de proyecios productives.

B)o'
b)-'

C).'

Establecimiento de huertos familiares.
Vacunaclln de especies menares.

Compra de aves de corral.

d).~ Elaborecifin de conservas.
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g).~ Instalacifin de dos talleres de costura.

f). Participacifin en cooperativas de consumo.

g).- Asesor{a para la recuperacidn de fondos de FONAFE.

h)em #sesorfa para trBmites necesarios en la instalacifn de un moli-
no de nixtamsl en forma de cooperativa.

1).~ Se ha recsbado informacibn general de las comunidades siguién—-
tes; Cuautapehualt, Neuzontla, Atzalan, Yohumlichén, Tatoxcac,-

Ahuacatlén y Tetzecuala, mismos que estfn contemplades dentro -

del Programa de Trabsjo Sociml.

e m Qo= o

NOTR.- Algunss de estas actividades se han llevado a cabn en otras comunida-

des gue no se tenfan programedas, oero se temaron en cuenta por el w-

_interfs gque existe en la gente.

T T e e
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RESULTADOS DHTENIDOS.
| De sglerde a2 los medios utilizados y gque se menclonan anteriormente, --
los resultados que 2 continuecidn se discuten se refieren a los trabejos re-
lacionadas en 1977,
Tanto usra el trabzjo del equipo como pars las comunidades se han logra
do resultados favorables, pues sigulendo les estretegias del Flsn ha sido ~-
notarie la psrticipacifin de grupos de mujeres en diferentes actividedes agri
cnias y &n proyectos productivos. .
8).~ Se instalaron 425 huertos familiares distrubufdos en tada el &res-
del Plan cun el fin de mejorar la dlete alimenticia y al miamo —=-
tiempu hacerles ver que otro cultivo se podrfa sembrar pera aumen=
- tar sus lngresaos.

h).~ Las actividades de conservacifin de frutae se tenfan pragramadag --
para 3 comunidades. Aumentf el interés en 5 caomunidedes m&s, ile=-
vBndose de acuerds o cabo un peguefio cursﬁ eobre conservecién de -
frutas en un total de g comunfdades, aprovechfndese aproximadamen
te 1,500 Kgs. del ripio de la frute.

c).~ 0e los 5 grupos formsdos 3 se consideran bien organizados e intee-

resados en la instalacifn de talleres, organlzar una tienda coope-
rativa y construccibn de ura empscedora de Frutas,

fd).~ Se instald un taller de costura contando con todo el equipo proplo

con participecifn de 46 gocias.

e).~ £En 4 comunidades se llevf a cabo la vacunaclfin de ggpecies menoyes

contribuyendo hacia el control saniterioc de especies criollas.

f).- En los grupos formadons para la compre de insumos y comercializaciln

se ha observado fia participacifin sctive que estf jugando la mujer =
y que en afios anteriores no era notoria,.

* Frute maltratads que no se puede comercislizar.
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g).~ Se ha lagrada'la calaboracifn y pérticipaci&n de Instituciones wee
comp: INI, ENA, SSA, con el ﬁhjeta de reslizar algunas gotividades

en heneficioc de la hohlaciﬁn.

Se hace la aclaracifin que no solamente se ha participado en la prienta-
cifin a grupos de cempesinos en cuanto a solicitudes de serviciss plblicos, -
ssesoramiento en trémites de obras de infraestructura, comercializacifn y ==
compra de insumos.

Estos resultadns han contribuldo en psrte 8 la aceptacifn del traQajn -

de equipo en las comunidades y @ la ampliscibn de la zoma de influencis.
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" PROBLEMAS QUE SE PRESENTARON PARAR LA REALIZACION DE ESTOS.

8).~ Falta de coordinacifn con el equips técnico principalpente de meee
Divulgacifn. '

b).~ Carencias de medios de transporte.

t).~ Resistenciz al Programa por parte de las Autoridades locales.

d).~ Falta de Asesorfa Téonice para la reslizacifBn de algunas sotivi-es-

dades, \

g).~ La integracifn réciente de equipo de Trabajn Social.

- ] ow

o S R
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PROPUESTA DEL PROGRAMA DE T. 5. EN EL AREA DEL PLAN ZACAPOIATLA,
Las razones por las cusles se intearS un progrema de Trabajo Socisl en -
el contexto de Plan Zscepoaxtla se mencionan sn el tema 2.2., todo lo anteww-
rior presenta una cllids justificacifn pera que el Programa se inserte en el-

Programa de Asistencia TEenlica, dado 2 la importancia gue tieren en el Desg--

rrollo Ecanfmico y en las fuerzas organizativas pers el desempefio de activida

‘des que se gestionan en el campo. E1 frea de ls orgenizecifn campesina es law-

més significativa dentro de los Planes de Desarrallo del pafs ofreciendo gran
des posibilidades de accifin a las profesionistas en Trabajo Social.

Durante el tiempo en gue el Plan Zacapoaxtla ha venido trabejando se ha-
obtenido informacifin muy impartante y valioses sobre la prohlembtica que presen
ta 1z regifin considerando con la existente en otras comunidades rurales de —-
nuestro pafs.

Es de guma importancia hace megncifin a dichos problemas ya que son carac-
ter{sticas limitantes gque presenten los suelos agricelass que se cultivan bae-
Jo condiciones de temporal; por leo generél ge detecte lo siguiente: minifune=~
dins, bajs escolaridad, escasos recursos econfimices, poco accesg 2 los servi-
cips institucionsles, tales como el crédite, mercado de productos, catenclia -
de servicios bSsicos comb son: agua potable, servicios médicas, correos, te--
1£fanas, etc., problema lingliistico, etc., provocando con esto gue existe una
fuerte emigracifin de la manp de abra del comno a las grandes ciudsdes donde -
a su vez provocan nroblemas de fuentes de trabajo, servicios, etc,

A raiz de esta prohlemStice se formula el Plan de Trabaju del Plan Zawee
cepoaxtla y especificando el de trahajo social que a continuacifin se presenta

y gue pretende contribuir a el logro de los objetivos gue se trazb el Plan —-

Zacapoaxtla,




OBJETIVOS:

a)n-

b)o‘

c)o“

d)e~

65

£1 objetivo principal es el de épayar a 1os fress de Divulgacifing--
Investigecifin, Evaluacifn y Coordinescifn en la realizecifin de cier-
tas actividades como son: demostraciaones agricolas, levantamiento -
de encuestas, ubicacifn y aceptacifin de experimentos, etc.
Incrementer el ingreso econfmico y el nivel educecionsl en las fa--
milias cempesinas, por medio de la pﬁrticipaci&n actlva en cursos =
e instalacifin de proyectos productivas.

Realizar una investigaci&n soclal en las comunidades participantes-
con el objeto de conocer el grado de participacifn de la mujer en =
la toms de desiciones y a le vez elaborar el estudio de la comuni.

dad,

promover los productos elshorados en las comunidades con fines de -

comercializacifin.

- O -
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ESTRATEGIAS.

. a).._¥

b)e-

Clam

d)e=

e)c‘

Tener el conocimiento genarél de todas las 8ress que forman el =
Plan Zacapoaxtla asf como las actividades que realizan.

ttilizar todos los sparstos y mediosde comunicacifin,

Elaborar un pragrame de capacitacifn 8 las comunidades para 18 ee--
realizacifn de lops diferentes proyectos en gue participen el equipe
téenico del Plan Zacapoaxtla y de otras instituciones.

Orientacifn 2 niwel de comunidades sobre las normas institucisnales
gue rigen pare la abtencifn de crédito, Seguro Agricole, Comercim-e
lizacibn, etc.

Realizar intercambio de grupos =2 nivel local, regionsl, nacional, =
con la finalidad de que se obtenga el conoclmiento de nuevas actie-
vidades gque sean factibles para el mtablecimiento de proyectes pro-

ductivas de la regifn.

L « R
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METODS DE TRABAJD. A . CL

La metodologia que se ha dessrrollado mis encaminads 8 cumplir con las =

esfrategiaa planteadas anteriormente, por lo que se acordf utilizar los Siee= § :
guientes métodos: -
To~ Integracifn a 2 comunidades por cada Traba jadora Socisl.
20- Seléccifn de comunidades conjuntamente con el équipo téenico.
3.~ Realizar reuniones formales en las cuﬁles participan las autoridades
y la comunidad. 3
4.-Exposicifn de proyectos utilizendo material auaiovisual como: transe
* parenciss,exhibisifn de pelfculas relacionadas con el tema,ratafolios, } }
etc.
5.~0rganizar demostraciones con grupos sobre podas,injertos,etc. en érbg
les frutalea,aéi como fertilizaclén,cuidado y manejo de especies meno {
TES,. |
6.~0rganizar cdrsos sobre conservacin de frutas en los que participan
las personas interesadas y de ser posible extenderse a otras comuni-
dades.,
. 7e= Continuar con visitas domiciliarias y pléticas formales con el fin . VEV
de ganarse la confianza en la gente,
B.~ Recopilacifn de informacifin bfsica de la comunidad por diversas w=
fupntes como son: estadfstica,entrevistas,etc, con la finalidad de
conocer recursos humanos,naturales,educacionales,etc. y problemas

que afectan 8 la comunided.

9.~ Continuar con la formacifin de grupos organizades y capacitar a los
3 que se encuentran en proceso de organizarse.

-~y -
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LINITANTES.
Para desarrollar este programa se han encontrado gue una serie de ehsté
culos contribuyen 4 gue el programa no se desenvuelva de la mejor maners co-

son:

N R O B P R

1. falte de conocimiento de las técnicos de Trabajo Social sobre el fun-
cionamiento de un programs de desarrollo rural como lo es el Plan Za-
capoaxtla,

Z. No existe ssosorfa técnice por gente de més experiencia en programas
de Trabajo Social. i

3. La coordinacidn con el aqui;oc << trabejo y principalmente con los di-
vulgadores se presente en beja escala.

4. Existe poca aceptacifn de perte de las sutoridades locales para el &
buen desarrollo del programe,

Se Falfa de coordinacién con otras dependenciss que desempefan activida-
desdentrs del frea de trabaje. ‘

6. Cerencia de transporte lo consideramos muy importante ya que solucie-
narfamns gran parte de nuestro trabejo puesto que se pretende ampliar

la zone de actividades.




69

'POSIBLES SOLUCIONES,

De acuerdo a3 los limitantes se opins gue es posible extinguirlos toman

do en cuenta los siguientes aspectos:

1&"

Lom

30"‘

bom

La uépacitsclﬁn como peoceso de apropiscidn de los instrumentos de Divul
gecibn necesarios,que debe conocer el T.5. sobre los planes de desarrollo
fgricola.

Buscar ls forma que csda T.5. tenga los medios para movilizarse con el -
objeto de gue ses efectivo y ms amplio sy campo de aceifin.

Lievar a cabo en una forma real y efectiva la coordinecibn del equipo «
técnica, ya que toda accifn re@uiere ser organizads y asesorade.
Estpblecer relacicnes profesioneles con personas de un nivel profesigew
nal mis alto y cun,exberiancia en este tipo de programas con el fin dew
que se nus proporcione la asesorie necesaria y principalmente en el aB=

pecto de metodologfa de trabajo.

-
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CDNCLUSIDNES DEL PROGRAMA

Teniendo en cuentged poco interfs gue se le ha mostresdo a los progra--
mas de érabajo sociol dentro de los programas de Desarrolio nos parece que-
£ate carece de algunos elementos y una metodologia adecusds para llevar 8 -
cabo un programﬁ eficaz en el cual se tomz en cuenta la problemitica de la-
regibn, ya gue dentro de nuestro sistema guienes contratan & las trsbajado-
ras sociales solo quieren gue se realice una accibn paliative, en "efecto"=
y no en “causas®. .

pebido @ la problemética gue nos presents la regibn de Zacspoaxtls la-
cufl nos indics gue es precaria la situacibn ecorfmica y social de las fami
lias campesinas es importante gque el trgbsjo social debe ser componente - -
importante en los Programas Rurales de reglones marginadas como la de Zacew
poaxtla.

" Dentro del Programa del Flen Zacepoaxila resulta la importancie gue tie
ne la situacifin social, coms dentro del universo donde se musve la vida del
campesino, por la cuél se crea conveniente una reestructuracifin del Progra
ma de Trabajo Sociel.

L 4
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OATOS GENERALES DE LA COMUNIDAD

{bservados durante el recorrido con el Divulgador Agricola:

B T

Poblacién 790 " Apréximadamente,
Jefes de familia 77 "
Ejldatarios 55 .

€jido desde el 13 de Julio de 1976.

Zona boscosa primer recurso netural.

Autoridadea: _ | o

Un Jues de Paz con sus Auxilliares.

Comisariada E jidal ) Un Presidente, Secretario, Tesorero y Presi
dente de Vigilancia. ' : %

Una Escuela Primaris con 3 Profesores unicamente.

Vi{as de Comunicacifin.~ Camino de herradura Onicamente, 5 kms. Aprox.

PLAN DE ACTIVIDADES PARA LA COMUNIDAD ATZALAN DE LA ZONA ALTA.

(DIVULGACION)

PROBL:MATICA,

A rafz del recorrido por la zons aslta del Plan Zecepoaxtla, chsefvamog-

claramente la necesidad de gque los campesinos de le Siefra forman grupos or-

gamizados para hacer frente a los problemas mhs apremigntes, tales como: §

1)e= Dar a conpcer a lsus cempesinos los objetivos, funcionamiento y results ;
dos del FPlen Zacapoaxtla,

2)e~ Promover y estimular la organizacién y capacitacién de los cempesinos,-
con la finalidad de lograr ccﬁdiciones favorables para atacar 108 prow-

hlemas de producecibn financiamiento y comercializacién de sus productos .

S PRI SRE S
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3).= Detectar problemas en el frem gue pueden atacarse can viabilidad de =-

Eéxito, para cumplir con las anteriores objetivos.

OB3JETIVOS BBPECIVICOS.

Sensibilidad § organizaer a la mujer campesine para sy integracibn ai —
Desarrallo de la comunidad, en cuanto a:

Traba jos productivoa.

8).~ Industrias agropecuarias.

b).~ Confeccibn y elaboracifn de rope,

«sEducacibn Q Orientacién familinx,

#)s~ Drientacllin sobre higlene familiar y salud Plblice.

b)e~ Fomentar grupos de nlfabetizacién,

c)e~ Fomentar los grupos de Trabajo volunterio.

d).~ Fomentar granjes y huertos fomilisres.

METAS .
la. Elaborar el estudio de ls comunig=c.
fspartns econBmicos.~ Ingreso, Distribuciln, Salario renumerado, etc
Aspecto polftico .~ Estructure politics, liderszgo, pertidas polie
’ ticos, etc.
Rapecto de Salud o= Ehid:aiolugia, paresttolog{s, tratemiento de ~
1s meternidad, etc.
RAapecto Social o= Costumbres, Legalizacibn de lé familia, festi-
vidades y motivos, etc, .
2o, Fomentar nrgaﬁizeciones praductives,
30, Establecer un control senitario de esﬁecies menores (higiene.y adape

tacién de locales, vacunscifn, etc.)
.

R—"
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METODOLOGIA.

la. ETAPA: Sensibilizacién.
B).= VUlsitas,

=Domiciliarias.

] prafeaﬁras de la comuntidad,

-A las autoridedes de la comunidad.

-A los sacerdotes encargados de la comunidad,

28, ETAPA: Desarrollo de las actividades s reslizar,
| ). Reuniones:

-B;n las mujeres.

=Con los campssinos,

-Con los l{deres de la comunidad.

b)ew Inveatigaciln Social.

~Aplicecién de cuesticnaric y encuestes,

-ﬁiservaciﬁn; directa e indirecta.

~Entrevistas; personales, grupales, etc.

~Informacifin colatera; censo de poblscifn, Rewe
gistro civil, estudios eallzados.

=-falta de recursos econbmicos.

»Fuga de mano de obra,

w»Hajo nivel educacional, allmenticic, habitseio
nal, etc,

~Falta de orientacibn en mEtodos téenicos Agri-
colas para mejufar sus cultivos.

«Falta de orientacifn pecuaria.

~-Problema lingOistico en l1s zcnﬁ

~Comercializacifn de zus ornductps.

g e
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- Falta de cnurdinaqiﬁn institucionale

SUPUESTDS.

1).-

2)0"'

3).“

b)em

A travbs de la organizecifin y capacitacién de la mujer es pasible su —-
participacibn en 1l produccibn,

Le participacifn de la mujer en la produccifin es determinante en 18 ge-
neracifn de meyor ingresos.

Mediante la capacitacibn de la mujer se puede elevar el nivel de v}da -
de la familia, atacendo problemas como desnutricibn, 1nsalubridad, etc.
Mediante la actividad de la T. 5. se pueden detectar problemas que pue-
den ser stacados con viabilidad de Exito que reflejan el mejoramiento -

de la comunidade

OB3ETIVOS.

Creemos conveniente que tomando una de las comunidades de esta yona pa-

ra sy Desarrollo integral serviré como base-modelo para proyectarse hacia —

las demls comunidades de la yona alta, tenifndase los siguiente objetivos:

RECURS0S

Para la mejor realizecifn del Plan de actividades de cuenta con:

Recursos humangs:
* Colaboracién del personal tfenico y Auxilier del - -
Plan Zacapgaxtlae _
¢ Coordinacién con el divulgader de le zana ﬁlta del -~

Plan Zacapoaxtla, y se necesitan los siguientes:

Recursos materigles:
* Un escritorio.

* Una clmara fotogrificae
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¢ Una grabadora pnrtatil.'

* Un veh{culo,

CORRECIONES AL PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE TRABAJD SOCIAL.

Pof medio de este conducto, hago dé su conocimiento los cambios pertiw-
nentes al Programe de Actividades de Trabejo Soclel, en la comunidad de htzg
1&n, Mpic. de Xuchiepulco.

Esta comunidad de aproximadamente 400 habitantes se dedica principalmen
te a la_explntaciﬁn del bosque, su principal interés se basa en trabajos ma-
dereros aparte del cultivo dei mal{z y del frijol.

La mujer, se ha ohservado, gue el mayor tiempo lo dedica sl trbajo en -
el cahpn y poco tiempo a aﬁ hogar.

£l poder adquisitivo de esta poblacifin es muy bajo debido a gue lubque-
cultivan es pars slimentarse y no para la venta. No cultivan frutales.

Podriamos enmunerar infinidad de particularidades'n razones por las cua

les hemps tenido que cambisr gran parte del Programa presentado a usted ante

riormente.

ACTIVIDADES PARA EL RESTO DEL AWD.

Se reallzarf la investigacidn Social de la comunidad con el ohjeto de -
tener suficiente informacifin de esta comunidad y urienfar me jor su desarrgee
llo.

Se darfn plfticas de orientacifn familiar y de Salud PGblice; su objeti
vo principal serf que la mujer vaya adgquiriendo el conacimiento schre me jora
miento de la nutricidn con los recursos que tenga la comunidad; mejoramiento

de la salud. Estéd plftica estarf acompafieda con proyeccifin de pelf{culas parag

el mejor comprendifn.

it
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Se'seguiré con el aprendizaje de elaboracién de ropa y tejidc v canfecw
cibn de la misma. '
Se establecerf un control sanitario de especies menores (higiene y adap
tacifn de locales, vacunacifn, etc.).
Fomentaremos y haremos conciencia de la necesidad de la formecifn de la

Unibn de Madereros y Una cooperativa Ejidal.

Se anexa celendarizacifine
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CONCLUSTONES.

Despufs de lo empuesto en el presente trabajo y la observescifn realizae
da durante ls estencias en el Centro de Trabajo (Plan Zacaposxtla), resumimos
1o siguiente:

=En el Plan Zacapoaxtla @ excepcifin de otros Programas, en cuanto @ acti-
vidades, el Trabajedor Social estf integrado al eguipo interdisciplinario, -
no obstante que todavia falta muchis{me para que se considere completamente -
inteprado. A lo que me refiero es gue para los Programas de Trabsjo Soclal,e
no existe presupuesto Oficial y por esth situacifn no se proporciona ciertln
compdidades y material utilizedos por el Traba jador Socisle

~En cuanto al trabsjo espec{fico en el frea de influencia del Plan ZacRe

 posxtls, existe apoye por parte del equipe técnico, estando tambifn interess

do en que 8 Trabajo Secial se le proporcione presupuestn Uficial como Prafe-
sional especislizedn no como técnico menual como actusimente se le considers
en loe demfs programss de le Institﬁciﬁn.

-5e ha obgervado que existe Coordinscifin en las actividades entre Divulga

dores y Trabador Socisl em cuanto actividedes especi{ficas de cada uno de los

. técniges,

-
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. Trabe jador Sociale= Actividades re Divulgaﬁnr'A.- Recomendaciones en cul
1$ciunadas con el bienestar social tivns, tanto fertilizacibn, insectil-
de la comunidad. (Orientacién, P1§ cidas, actividades en general agrope
ticas, nutricifin, hihiene, aspec-- .cuarias.

tos legeles, ciudados @ infantes,-
econamfa, doméstica; huertos fami-

liares, etce

En Comin:
Cuﬁercializac16n, créditﬁ rursl, promacién de las actividades agrupecﬁgl
rias, etc,
Est8s actividades ae,ilevan a cabo, como se dijo anteriormente, con el-

apoyo del equipo ténico, que en algunos casos no es fptimo coma debierd,

= La falta de informecién sobre la cerrera de Trabajo Social ha creado =
contradicciones a nivel Institucional cbmo donde ubicar al T.S. y que, poli-
tice hay gue seguir para este tipo de profesional,

« En muchos casos nuestros profesionales se insertan en el mecanismo de -
-los Prngramaé de Desarrollo Rural con el Onico insentive de lucrar,

- £n ninguno de los Programes Rurales el T.S5., cuenta con el auxilio de «
personal de apoyo, ni asesar sobre el frea de T.S. Rural, tanto el C.F. coma

en el Centro de Capacitacifn e Investigacién Agricala del €stado de Puebla.

- Debido a gue los trabajedores sociales del Plan Zacapoaxtla son del sexo
femenino y las variantes del Ciima gson tan severas, bajo mi punto de vista,
creo que esta situacibn infiuye psicolBgicamente en el desarrolle y adapta--

cifn de la profesional en cuanto a sus actividades de trabajo.

—— J —a-
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| SUGERENCIAS. ‘
7 - Que gn log Planes de estudio de 1a Escuela Nsclonal de 7.5 Y.N.A.M,
se amplif el conocimiento sobre zones, rurales, estf ger{a factible creando
intercambic entre las dos instituciones ( S.A.R.H.=U.N.ALM.)

- Procurar que el estudiante se ublque profundamente en ls ealidgd de-
nuestros cempesinos porque sb8lo asf ublcarf mejor su actividad objetiva ens
1la clese més oprimida de nuestrs replblica,

« Respecto 8 la Institucifn serf necesario gue formule cursos de capaw
citaciﬁn para Trabajedores Soqialea. con ello lograrh chrcamiento, y cong-
cerf mejor los elementos con que cuenta este profesional psra llevar & cabo
el objetivo mlximo de la Institucién mejorar las condiciones agricolas, pee
cuariés, gconfimicas y sociales del Trabajador de campo.

- E1 Profesional en Traba jo Social deb& estar siempre a;tuelizadn en -
cuanto a su metodologfa de trabajo y sobre las materias de ccmercializaciﬁn
produccifn, mercades, etc., porgue estas cuestiones lo ayudsrén en cusiguler
zona Rural, puesto gue estos son los principsles problemas gue se presentan,

-

« Comp complemento deberf tambibn entender las leyes de comercializaw

cibn, crédltp y Segura Agricola.

- En estos programas de Desarrolle Rural se deberia incrementar el trg
bajo Social con profesionaies del sexo masculino, ya gue su naturalezs y
conatitucitn Fisics se adaptaris mejor y serfa mas satisfactoria su labor
entre los campesinos de la zona en cuestibn,

- -
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