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ples .y acelerados, mo
a creatividad_répresenta una

brﬁbléﬁasly el hejo:amieﬂ

Nuestro interés prxmordial de’est trabajo se centrs en
los nifios, no’ pudlendo soslayar que cuando hablamos de ninos,
tenemos que pensar en el nﬁcleo familxar, en el cual los pa--

dres son los elementos claves en la. ceducacidn de los hijos.

Al ir revisando la bibliograffa sobre el tema, nos da--

mos cuenta que no existen en M&xico estudios sistematizados.

Por lo que decidimos elaborar una propuesta de trabajo
que diera a conocer a los padres lo que es la creatividad y -
su importancia, los blogueos que nos impiden rescatar nuestra

creatividad, asf como algunas formas para generarla en sus hi



jos.

Cabe sefialar que, sblo el trabajo en conjunto, PADRES-
MAESTROS-SOCIEDAD, es decir, todo aqu&l que pase a formar -
parte de la labor educativa, tendrd que tomar conciencia de
la tarea monumental que nos espera, en donde el compromiso -
significa prepararnos, dotarnos de paciencia e intervenir en
la bGsqueda constante que conduzca a rescatar y fomentar la

creatividad.

El presente trabajo consta de tres grandes partes: la
primera va desde la revisién hist6rica del concepto de crea-
tividad, continuando con una revisifn de la perspectiva so--
cial del mismo, ademds un anSlisis del concepto de actitud.
Finaliza esta primera parte, con algunas estrategias para ge

nerar la creatividad.

La segunda parte se refiere al método en el que se de-
fine el disefio, procedimiento, asi como el tratamiento esta-

distico empleado.

La tercera y Gltima parte incluye-los resultados;

clusiones y limitaciones del trabajo.

Finalmente, se incluye en el apéndice una copia del - -
instrumento de medicibn empleado en esta investigacién; las -
tablas que contienen los datos estadisticos; las tablas que -

presentan los objetivos especificos del curso.




Para concluir, ofrecemos los comentarios de nuestras ex-
periencias vividas en el transcurso del curso; asi como tam- =~

bién los testimonios personales de los participantes.



CAPITUOLO I

PERSPECTIVA PSICOLOGICA DE LA

CREATIVIDAD

"Por la razén y la l6gica
morimos cada hora, por
la imaginacidn vivimos®,.

W.B. Yates



CAPITOUOLO I

PERSPECTIVA PSICOLOGICA DE LA CREATIVIDAD

1.~ Antecedentes Histéricos de la Creatividad
2.~ ‘Algunas befiniciones de la Creatividad
3.- Conceptos Comunes en los Diferentes
Esquemas de Creatividad:
3.1 Creatividad y Solucifn de Problemas
3.2 Creatividad, Inconsciente y Revelacién
stibita
3.3 Creatividad como Autorealizacién
3.4 Creatividad y Pensamiento Divergente

4.~ Etapas del Proceso Creativo



1.- ANTECEDENTES BISTORICOS DE LA CREATIVIDAD.

Fue recién con la realizacidn de los estudios. de Galton-
sobre los hombres dotados de genealidad (1869) que el interés‘
de 1$s ciencias naturales se volvié en ésta direccibn. Galton
no se mostrd seriamente interesado por comprender las operacip
nes mentales mediante las cuales algunos pensadores distingui-
dos. producen sus ideas novedosas sino que, mis pien, procurd -
entender el determinismo hereditario de las .obras de creacidn.

Su estudio se convirtid en un clésico.

El alganzat cierta comprensidén de -los seres excepcional-
meﬁte creativos y de las operaciones mentales, mediante las -
cuales se plasman las obras de creacién tendria que haber en--
trado dentro de las responsabilidades de los psic8logos. Los

psicodlogos de las primeras épocas, tropezaban ya con tantas ~
dificuitades en el examen de hechos mentales mis simples, ta--
les como la sensacién, la percepcidn y la memoria, que no te-—
nian ni el tiempo, ni el valor necesario para encarar los -~
problemas - propios. 'de.. la creatividad. Si por casualidad se

mencionaba algo relacionado con el tema en los libros de texto,
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se le hacia bajb el rStﬁlp‘mistetiﬁso de "imaginacidn®™ & “ima-
ginéci&n creadora“, Por lo general el concepto sélo. se meﬁcig
naba al pasar. Postériormente el conductismo arrasd con todo.
en el campo de la.psicologfa y dichos conceptos ﬁentalsitas %
fueron, por lo comin eliminados de las pdginas de tOdOVtIAban
sobre psicologia. Solamente dos escritores (Schoen 1930; Guii
ford, 1939, 1952) se ocuparon de estudiarlo. ' e
: BRIREIEI RS

. Mientras-los psicélogos hacfan poco y nada por.legrar -=

una mayor comprensidn de los seres dotados. de cééacida

creacidn o de la produccibn creadora en si, otros investigado-

‘res, poco dispuestos a esperar que el esclaresimiento les lle- .

gara a partir de esas fuentes, empezaron a hacer --algo poi f;,i

sf mismos al respecto. Fue asi como registraron ejemplos’ de -
descubrimientos efectuados en el campo de la ciencia, la pro-
duecclifén literaria, y otras muestras de la produccifn de genias
cabalmente reconocidos. En las obras de Wallas { 1926 , -
1945, Hadamark {1945} y Ghiselin (1952) aparecen muestras de =
este tipo de investigacidn. Rossman (1931} efectud un estudio
mis sistemdtico de los inventores, valiéndose del método de -
cuestionarios. Los investigadores que no eran psicélogos efec
tuaron algunos intentos para salvar la brecha, utilizando un -

enfoque anecddtico. Una consecuencia ventajosa de esto fue la
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sugerencia“de que existfan distintas etapas en el proceso de -
pfodddcién‘c:égdofé, 1o cual implicaba la postulacibn de diver
sas hipStesis: que podfan ser investigadas experimentalmente de

;mAnera'éfeliminar;tal como efectivamente se hizo.

»rAunque por lo general se considera gue el afio 1950 marca
uﬂ gifo en relacibn con el inter8s que despertara la creativi-
dad, hubo indicios de otras tendencias, que convergfan dando -
como resultado los mismos efectos. El nimero de publicaciones
dedicadas a la materia aumentd notablemente durante las déca--
das de 1930 y 1940, de modo coherente con el posterior ritmo -

explosivo de actividad desarrollado desde 1850.

Indudablemente ejercian su influencia una serie de fuer-
zas diversas. La Segunda Guerra Mundial habfa exigido realizar
grandes esfuerzos dirigidos a la innovacién en el campo de la
investigacibn y el desarrollo, que culminarfan con la inven-'-
cién de la bomba atémica. El1 advenimiento de una paz que no -~
era tal si no el comienzo de la gquerra fria, que demand$ es- -
fuerzos cada vez m8s acelerados en una verdadera batalla de ip
telectos. Se ofrecian un buen precio por los cerebros dotados

i ae inventiva, gque nunca parecifan ser suficientes. Nos halldba-
mos en los albores de la era espacial, y los cohetes ya reali-

zaban vuelos de ensayo, exacerbando nuestra imaginacién sobre
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. lés cosés:pb"vehir Era el momento ptopicio para’ que el pslcﬁ

Qlogo umpliera las Euncxones~que le corxespond!an tratando de

ser publicada en 1953, El 1ibro tuvo inmediata repercusiﬁn,

y ue :eimpreso en reiteradas oportun;dades. El hecho de que -~
fuese traducido a varios idiomas indxca qu? el tema ya desper=~
taba atencibn =zn el mundo entera, Osborn fundé asimxsmo, la -~
Fundacifn de Educacién Creativa.y. el Instituto para la Resolu~
cién Creativa de Problemas, que se reunfan anualmente Y ya ce~

lebrd su ducdécima Asamblea Anual en lo que es actualmente la

Universidad Estatal de Nueva York, en Buffalo.

Las nuevas investigaciones llevadas a cabo en una esfera
donde se cuenta con escases precedentes suelen tener un carfc-
ter exploratorio, y apenas si entrafan alguna convalidacién de
las hipStesis, Tal es lo ocurrido con una serie de investiga-=
ciones sobre las caracteristicas de las personas dotadas de re
conocida capacidad creadora, como el estudio sobre cientfficos

destacados llevado a cabo por Anne Roe {1952} y los estudios ~
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sobre'esc:i&ores, arduitectos Y- mateméticos de reconocido ta-~

1ento czeador realxzado por Mackinnon y Baxron y sus colabora—,;

f;do‘es en el Instxtuto para Evaluacidn e Investhacién de la

‘Personalldad en’ la Unjiversidad de Caleornxa, Eerkeley,(Macki- 1’

nﬁbn, 1960) . Caracterizados por su sesgo psicoanaliticb‘tebri-

co; es0s estudios subrayaban las caracteristxcas motivacxona-—‘

‘les Yy temperamentales. Algunos de los descubrxmientos mas nota P
bles puntualizaban.que 1as personas sumamente creatxvas, ‘al me 
nos en los grupos examinados, suelen interesarse profundamente

“'por problemas estéticos. y tebricos, y . tienden a ser Lndxvxduos 
sumaméﬁcé intuitivos e -introvertidos. En cuanto al nivel inte-r
lectual, la mayorfa de esas personas tenfa un CI de nivel sﬁﬁgr
rior,bpero dentro de ese orden pricticamente no habfa correla-:

cibn.alguna entre CI y nivel de rendimiento creativo.

otro enfoque de importancia, que subrayé las cualidades
intelectuales que podrfan contribuir al pensamiento ;
creativo, se pone en préctica mediante - -
‘lb aplicacidn de wétodos multivariados de andlisis -
factorial. El centro de esta investigacibén fue la Unlversf&adi
de Southern California, con el Proyecto de Investigacidn dgykgf

titudes, bajo la direccién de J.P. Guilford. Al rechazar la -

doctrina en boga de que la inteligencia es una aptitu&rﬁa ca:;

monolftica, asf como la concepcién de que el talento creadqr -
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es algo éue se encuentra fuera del &mbito de la inteligencia,

los ‘estudios partieron del supuesto de que son varias, tal vez
muchas, las aptitudes identificables implicadas. Se presupuso,
asimismo, que la presencia del talento creativo no se circuns-
cribe a unos pocos seres privilegiados, sino que probablemente
se halla diseminado extensivamente, en grados diversos, a tra-
vés de toda la poblacifn. El talento creador, por consiguiente,
podfa investigarse sin necesidad de restringirse a la observa-

cibén de unos pocos seres muy dotados.

El andlisis inicial de factores comenzd con una hipSte--
sis previa en relacibn con las distinciones que cabfa esperar
entre las aptitudes de importancia para el rendimiento creati-
vo. Por medio del andlisis de factores se demostrd la existen-
cia de la mayor parte de las actitudes que fueran objeto de hi

pbtesis (Wilson y otros, 1954}.

Dentro del marco de la investigacifén de otras aptitudes
intelectuales objeto de hipbtesis se desarrolld una teorfa ge-
neral de la.inteligencia y sus componentes, conocida como "es-
tructura del intelecto". Esta teorfa permitid predecir muchas
aptitudes identificables, gque afin debfan ser objeto de demos--~
traci6n; muchas de ellas podfan revestir especial importancia

en relacidn con el rendimiento creativo., Los subsiguientes an§
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lisis de factores han confirmado la valide; de todas ;asrapéi-4
tudes objeto de hipStesis, sometidas a invésfigabidﬁ.'ﬁdsrref

sultados de todos estos estudios se sintetizan,.y se analizan

sus implicaciones, en el volumen- dedicado a:TheiNa;"

man Intelligence. De Guilford (1967).

Las aptitudes que, segfin se cree, zevist;n msybr‘impér-~
tancia’en iélacibn con el pensamiento cfeativo, entran dentro
de dos categorfas. Una categorfa es la de aptitudes de "produg
cién divergente” (PD). Las aptitudes PD tienen relacién con la
generacidn de ideas, como por ejemplo en la resolucién de un -
problema, donde la variedad es importante. Algunas aptitudes -~
PD se caracterizan como tipos de fluidez, algunas como tipos -
de flexibilidad, y otras como aptitudes para la elaboracién. -
La variedad de aptitudes enmarcadas dentro de la categorfa PD
depende del tipo de informaci6n que maneja la persona. Dicha -
circunstancia sugiere positivamente que el talento creador de-

pende del medio en que est& trabajando la persona.

La otra fuente potencial del talento creador entra en la
categorfa de las aptitudes de "transformacién", en referencia
a la revisién de lo que uno experimenta o conoce, produciendo
como consecuencia formas y pautas nuevas. La disposicién a mos

trarse flexible es una caracterfstica general de este grupo de
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dones, en que la flexibilidad lleva-a efectuar

nes y reorganizaciones. Una vez mis, la varies

de transformacifn depende del tipo de iniogmacié

que se valen los creadores.

Una ventaja importante que surge ‘de an

cibn creadora en funcibn de las éptitudé; resid

pos de aptitudes también implican tiéos.dé func

Habiendo dado este paso lbgico,lpédgmo' pasar.ya

bre los procesos del pensamiento créado: como tale§ de

brimiento de los factores o aptituQesrih:elégﬁﬁgles :gépondé
al interrogante del "qué®; 1la apllcaciéh de: estas féspﬁgét;giayyr
operaciones que el individuo ejecuta responde los réfe:éntes -
al “cbmo". De esta manera, quedan abiertas ante nosotros las -
posibilidades de estudiar el modo en que opera un pensador - -
creativo, por cuanto ya contamos con los conceptos que necesi-

tamos.

Se han utilizado otros enfoques tradicionales de investi
gacibn para enfocar los problemas del desarrollo creativo. Ad-
ministrando tests del tipo desarrollado por medic del andlisis
de factores, Torrance (1962) examiné la manera en gque el po--
tencial creativo va modificidndose en funcién de la edad en los

nifios y en los adolescentes. El citado investigador descubrid



17

qu ‘el'désstéélié fo ‘se p;éééééig ﬁhjriﬁmo uniforme;-la desvia
ciénkmksisiéhificativa‘glené‘1u§ér a'-los nueve afios aproximada
tﬁenié. Aunqﬁe 10s mismos tésts indican una nivelacibn de los -
promedios durante ios Gltimos afios de la adolescencia, otros =~
tests han demostrado la prosecucibn del desarrollo creativo in
cluso hasta los treinta afos {Trembly, 1964j. ;ste ﬁlti@p dato ;V;

confirma los descubrimientos de Lehman, en el sentido'de que

pe al comienzo de la treintena. No obstantei e

se hallen diferencias en las curvas de desarrollb,

la aptitud factorial que se esté midiendo.

A tono con el optimismo generalizado acerca de 15 posibi’
lidad de mejorar las propias aptitudes en virtud de condicio--
nes:ambientales favorables, se han disefiado algunos estudios -
destinados a evaluar el aumento de la actividad creadora como
resultado de distintos tipos de pricticas. Desde el punto de -
vista de la teoria factorial, podemos considerar que las apti-
tudes de importancia son de {ndole intelectual. Ello significa
que la aplicacibn de ejercicios de un tipo apropiado deberfa -
provocar un aumento del rendimiento en relacibébn con las aptitu
des correspondientes. La mayorfa de los estudios demuestran -
que los cambios de rendimiento pueden ser evaluados, y que - -

efectivamente se producen mejorfas caracterizadas por cierto -




is

grado de perdurabilldad Muchos de esos estudl ] fue:on lleva-

dos a’ cabo po: Sidney Parnes Yy sus colaboradores .en
‘sidad del Estado de Nueva Yotk, Buffalo,’y por:Irving: Maltzman‘

y;sus colaboradotes en:- la Univetsxd

“les,

“pa aptemxante necesidad de contar con personal mEs creaf

'tlvo, especialmente en ‘la esfeta de la investigacxén y el desa R

rrolleo, hizo que naturalmente se emprendieran consxderab}es eg
fuerzos para hallar cientificos e ingenieros mis creativos,;-y

para determinar las condicionesrque>a£ectan el rendimiento en

su ambiente de trabajo. El ejemplc mis notable de este tipo de
esfuerzo ha sido la serie de conferencias sobre "La identifica
cibén del talento cientffico creativo - patrocinados por la Uni-
versidad de Utah, bajo la direccién de Calvin W. Taylor.” Hasta
la fecha se realizaron seis de ellas, que culminaron con la pu
blicacién de tres libros de procedimientos (Taylor y Barron, -
1963; Taylor, 1964; Taylor, 1966). Las conferencias inclufan -
informes sobre temas de investigacién bdsica, asf como asuntos
tecnolbdgicos. En prosecucifn de la meta central perseguida por
el ciclo. Taylor y sus colaboradores procuraron desarrollar -
criterios destinados a evaluar el rendimiento en la investiga-
cién creativa, y a disefiar una escala de datos biogr&ficos pa-

ra predecir el rendimiento en la investigaciftn. McPherson v -
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otros ‘prestaron atencibn especial’a;las circunstancias;en que

los cient!iicos a caréd‘ae,la nvestigacién' llevan’a :ébo su -

tarea.
Torréhce’y of problemas de ensefianza crea-

tiva y procedlmxentos para desartollar una conducta creativa -

en el aula. Getzels Y Jackson (1961) y otros analizaron la re-

: 1ac16n,que existe entre los pnka)es obtenxdos en los tests de -

pensamiento creatxvo Y las medid ~del rendimiento en la educa

cién. Los problemas .de c:eatividad,surgidos en el marco de la

educacién  son inumera 1l alcance de las investiga=-

ciones que se dirigen’actualmente ﬂ este campo se van amplian

do con rapidez.

Se han abierto tantos cami os ‘nuevos'.en el mérco de 15 -

teorfa, e inaugurado tantas modalxdades de investiqacicn, -que

ese Impetu inicial dxficxlmente puede decaer- por el contrario

se da una continua aceleraciﬁn al’ p:qceso, ya‘evidente de en~~-

trada.
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2.~ ALGUNAS DEFINICIONES ‘DE LA CREATIVIDAD

El desarzolio_de}la na'importancia’ <

enorme para nosotros, omo soc edad. El con~

cepto mismo ofrece'un c mbio”d ido, Ne] 10 que

dria ser:y-lo que’ estd’ afr por descubrirse. Preguntémonos en

tonces aQué es Creativzdad?. Parece ser que' no exxste una teo

) rfa de la Creatxvidad de’ valor unxversal Y que no es un conceg

: to est&tico, porgue adquxere cada‘‘'vez un“Sentido nuevo, de -
acuerdo con la invesﬁigacién experimental que se lleva a cabﬁ
sobre la misma en el mundo entero. As{ pues, cuande nos referi
mos a ella sé quiere significar aptitudes creadoras que se ma-
nifiestan en muy diversas formas y en calidades e intensidades
varias, tales como: idea, inspiraci®n, originalidad; intuicién,
imaginacién, innovacién, inventiva, descubrimiento, productivi
dad, espontaneidad. Son todas esas nociones y no es ninguna de

ellas exclusivamente.

El universo de la Creatividad es el unxverso del hombre,

el universo de la cultura humana, pues 1as fuetza

necesarias a la creacifn art!stica son‘ las. mism s de 1

cibn cientifica o técnica.:

La noci&n de Creqtividaﬂ és_muy antigui ygtéiive ;

rente a la condici6n humana. Lé,palabra en‘sI_ﬁiene un’:




Se acuﬁSia‘paftir,deﬁla palabra ingleéa Cfeativi

mﬁy reéiénte

ty, después de.un debate memn:able, la academxa francesa se’ =

diccxonaric ya que El concepto estaba

tehusé a}xncluxrla_en

isu pgrsonalxdad a medxda que emerf—

El presenca trabajo hace una revisxén de: los acrxbutos‘—~~

- is comﬁnmente aceptados como éaracterfstices de la creatxv

dad. o

-Existe poco acuerdo entre-1ds diversos:-autores: que:har

ciones dadas por dxferentes autores.

- :DaVid Ausubgl.-‘ Creatividad és*ia pptenyidn de’unai ="

‘'solucibn original ante un problema. )

- _Edﬁa:d'de‘sono.— Creatividad es el ;onjunto de proce
sos destinados al uso de informacién de modo’ que geng
r¢ ideés creativas mediante una reestructuracibn pers

picéz de ‘los. conceptos ‘ya -existentes en la mente.

e (Pensamiento. Lagerall . (2)..
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- J.?.Vduilford;4’ Ve ala creat vid omo una.activi-

dad:de-una orma’ cognxtxv‘5fpostu1a qué “es parte del

intelecﬁé'ylestﬂ compuesto por varlosffactores. (s)

- Haimowitz y Haimowx:z. Creatividad es la capacidad
de innovar, de inventar, de reunir elementos de una -
forma ‘en la que no lo habfan sido nunca anteriormente,

‘favoreciendo con ello su valor o belleza. (6)

- Lowenfeld.- Creativldad es'un instintb que toda la -
) gente posee... es la habilidad para explorar e xnves—

tigar, ‘es una de 1as

pulsxones basicas sin la cual el

hombre no puede exxstir. (7)
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‘Logan, L. ;Logan, V.- L creatividad se-define'en tér .

" transformandolo en’una nuev

que ya conocemos

MacAkiﬁhon;-"fLa breétiviﬂad‘éé'unrproceso que.se de-
sarrollaien el tiempb ' éue se caracteriza por la ori
ginalidad, el espiritu de adaptacién y la preocupa- -

ci6n de la realizacibn concreta. (10)

Piéget.-' El concepto de Piaget acerca de una inteli-
'qenqla superior se identifica con el de creatividad.
Es 1a capacidad de resclver problemas tebricos y préc
ticos, la facultad de emitir juicios racionales. Todo
vesto como resultado de un sistema mental que se va -
elevando poco a poco, es decir que se va construyendo,

(11)
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- C.L. Rogers,- ‘Divide los supuestos’de la creatividad

.en externos e internos. Entre-los supuestos externos

cuenta la atmésfera que-hace posible la-‘"seguridad -
psicqlégica" y-la "libertad psicol&gica". Por supues-

tos internos ‘entiende una apertura a las vivencias, -

unos  criterios axiolbgicos internos y la.capacidad de

:ﬁuggr con los elementos. (12)

ivin L ’Simberg.— Creatividad como un procesc signi.

ificavSerfcapaz de desarrollar resultados finales,. los

‘éuales satisfacen las necesidades de la organizacién,

.Que nunca antes habfan sido satisfechas. (14)

Taylor.- La creatividad es un proceso intelectual, =~

cuyo resultado es la produccién de ideas que son nue-

vas y verdaderas al mismo tiempo. (15)

Torrance.- Define creatividad como el proceso de - -

apreciar problemas o lagunas en la informacién, 15‘ -

formacidn de ideas o hip6teslis.
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verificacidn y. la modificacibn de estas hxpétesls Yy -

la comunzcacxén de los resultados. (16)

~ ' Charles H. Vervalin.- El pensamxento creatxvo es el
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3.~ CONCEPTOS COMUNES_EN _LOS DIFERENTES ESQUEMAS DE CREATI-

vinap

En términos generales se idencxfican cinco esquemas con~

ceptuales desde ‘105 que se ha caracterizado la creatividad en .-

los diversos mpdelos existentes

en lo relative al patrén estimulo—tespuesta,, ~‘

El esquema de la Gestalt con su.8nfasis en la confi
guracifn de la situacién que dirige la percepcibn ~
del observador y ofrece un contexto de significa~ -

cifn para sus acciones;

El esquema psicodin&mico, con su &nfasis en lo in~~
consciente, considerado como fuente de donde se nu~

tre el proceso creativo; y

El esquema cibernético, sobre la base del probesa-~‘

miento de la informacién.



. Cada uno de.estos esquemas
mente diferenciado de los resta

dos;de'algunqs de'eliOSVse‘han difu

“Guilford y coﬂ%iderado despu&s como parte de una tipo
~'logfa duai:ldiQerééncia-convergencia, muy semejante a

la tipologfa jungiana: incroversién-extraversi6n; Yy -
’flhnalbéa al concepto de pensamiento lateral de E. dei = s

Bono;

-~ Las ideas de inspiracifén, revelacién sfibita y eviden-

cia respecto a la solucidn creativa;

- La.actualizacién de las potencialidades del individuo
(o autdactualizacibn) considerada come factor prima--

. rio de la creatividad, a partir de Maslow y C. Rogers.

da’uno de estos temas.”
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3.1 Creatividad y Solucibén de Problemas

gatos, son ya conocidos en el  campo 8

del comportamiento inteligente, surge la psicoloq&a de ‘1a Ges-

talt con el concepto de insight basado en la percepcién de los

elementos del problema enfrentado por el sujeto experimental.

La definicifn que Thorndike da de "problema” es todavia
ampliamente aceptada; existe un problema cuandc la meta que se
busca no se puede alcanzar directamente por la ejecucifn de un
simple acto que el animal tenga en su repertorio, la solucibn
exige bien una nueva accibén o bien una nueva integracién de ag

ciones de que ya se dispone.

Cada vez que un individuo se encuentra en una situacidn
novedosa en la que estd motivado para alcanzar una determinada
meta, pero en la cual su avance hacia la meta estd bloqueado -
por algln obstdculo que necesita vencer, perao carece ademds de
una respuesta conccida, se enfrenta a un problema. La soluci6n
de problemas supone el desarrollo de algfin modo de respuesta -

que eliminari el obhstfculo. Puesto que la frustracién es un =




"2

inevitabléléoncomitanteiael

*‘delf;n&1v1 ;' requiere’

o ciﬁﬁ“detﬁtq’iehas

t

:;,Lé"sblgciSang probl iliza ‘los’productos’de las é§

ﬁqriéncissbde aéfendizéjé p;ééiaé y'eé,'en s{ misma, una.expe-
'rieﬁcia de aprendizaje. Tal vez éntren en juego procesbs menta
‘les éupefiores. Tal vez se formen conceptos nuevos, tal vez -

_ge necesite pensar deductiva o inductivamente, o ambas cosas'a
la vez, o quizd el pensamiento evaluativo entre en juego para
la formulacifén y la comprobacién de hip&tesis, asf como para -

la aceptacién o el rechazo de una determinada solucién.

Sin embargo no todos los intentos de solucién de proble-
mas requieren pensar. Cuando el problema es tan diffcil que el
sujeto carece de "clave para su solucién" o bien encierra rela
ciones arbitrarias que no pueden descubrirse pensando, el suje
to puede entregarse a una conducta de ensayo y error al azar,
sin dar sefial de pensamiento. Este pareci8 ser el caso en los
primeros experimentos en materia de solucién de problemas, en
los gque se colocS un gato hambriento en una caja-problema. EL
problema consistfa en que el gato tenfa que aprender a manipu-
lar una aldaba que abrirfa la puerta. Durante los primeros en-

sayos, el animal exhibfa mucha actividad variada, metfa la na-
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:riiié las patas entre los barrotes para coger la comida o mor-
dea‘y arafiaba tales barrotes. En un momento determinado, apre-
taba la aldaba y se abrfa la puerta. El experimentador regis--
traba la cantidad de tiempo que empleaba el gato en encontrar
esta solucién y luego lo colocaba de nuevo en la jaula para =~
otro ensayo. En ensayos sucesivos el tiempo de escapatoria dis
minufa lentamente a medida que iba prescindiendo poco a poco -
de movimientos superfluos, hasta que, despu&s de gquince o vein
te ensayos, el gato lograba producir la respuesta correcta in-
mediatamente. Caracterfsticamente, este aprendizaje era irregu
lar, pero mostraba un curso gradual de mejoramiento durante el
cual las respuestas gue no venfan al caso se iban eliminando -

poco a poco.

No todo ensayo y error es cosa fortuita. Las pruebas que
Edison hacfa de una sustancia tras otra para encontrar un fila
mento para la lampara incandescente no eran de bfisqueda al - -

azar,

El cuidadoso probar hipStesis que constituye el meollo ~
del trabajo cientf{fico, es un ensayo y error controlado, pla--
neadc. Asf, también por lo comin, en nuestros problemas de la
vida diaria tenemos un conocimiento suficiente de la situacién

como para formarnos hipStesis plausibles, de manera que nues--
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tra conducta, cuando queremos solucionarlos, no es tanto un en

sayoy error al'azar como ir probando posibilidades.

; As{, también, el ensayo y error no éonsiste en una mani-
pulacién manifiesta o patente de objetos ffsicos. Algunas posi
" bilidades se eliminan con s6lo pensar en ellas, es decir, mani
'pulando simbolos en vez de objetos. A menudo podemos visuali-=-
zar lo que ocurriri en determinadas condiciones y comparar es=-
te resultado con las exigencias de nuestro problema. A esto se
le llama ensayo y error encubierto, y también puede ser fortui

to o estar cuidadosamente planeado.

Por otra parte, el "problema™ tiene una estructura que -
le es propia y que indica el camino hacia su solucién, solamen
te dentro de este contexto, es de donde el gque intenta solucio
nar el problema extrae de forma selectiva el conocimiento ade-

cuado.

Si la creatividad resulta ser un aspecto de la solucién
de problemas est& dado por la misma definicifn de problema de
la que se parte, pues sefiala como criterio que la solucifén se
logra por una accibén o integracibn de acciones nuevas. De he--
cho, en varias de las definiciones que se pueden encontrar so-
bre creatividad, la novedad y originalidad del acto o del pro-

ducto del acto creativo son caracterfsticas esenciales.
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Creatividad y solucibn de problemas no.son térmlnos in--

compatibles, pero tampoco son s1n5n'mos. Del mismo modo, el =

hallazgo fortuito por ensayo y error no txene por qué ser ex--
cluyente del hallazgo por medios de'bﬁsqueda més sistemdticos

y deliberados.

3.2 Creatividad, Inconsciente y Revelaci6n Stibita

Para Sigmund Freud la creatividad es un s ub's t i
tuto del juego infantil, Es la continuacifn del juego del ni

fno por el que da satisfaccibn a su deseo de ser grande.

Tambi&n en la fantasfa, el suefio desplerto, es una conti
nuacidén de tal juego. Ser grande conlleva posibilidades que de
ben ser deseables para un nifio; y cuando la realidad conmina a
&ste a abandonar juegos que ya no van con su edad, el indivi--
duo suefia despierto. Fantasfa y creatividad son procesos que =
se dan en el desarrollo y posteriores al juego infantil. Ambos
procesos surgen por la insatisfaccidén de deseos. Con cada fan-
tasfa, el hombre ve cumplido un deseo y, al menos en el plano

de lo imaginario corrige su realidad.

También sefiala Freud tres momentos del proceso de la fan

tasfa que tienen correspondencia con los del acto creativo, y
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xecue:éan losxde la‘formacién onirica: 1° Por alguna impresidn
actuﬁl surge en el individuo un deseo; 2° El sujeto recuerda -
éituaclohes anflogas pasadas, generalmente de su infancia, eh

las que un deseo semejante pudo verse cumplido; y 3° El indivi
duo crea una situacién, futura o potencial, que le representa

su deseo cumplido. El deseo aprovecha la ocasifn presente para
constituir, con base en modelos del pasado, un.cuadro del futu

ro.

En cuanto al acto creativo: 1° Alguna experiencia fuerte
del presente despierta un recuerdo en la persona, referido a -
alguna experiencia temprana (generalmente infantil); 2“ De tai
recuerdo surge un deseo; y 3° El individuo crea de ‘hecho ﬁna -
situacién (una obra} que satisface tal desec y que conjuga éig
mentos tanto de la ocasibn presente que inicis el proceso, cb-

mo el recuerdo del pasado.

En cuanto a la formacién onfrica: 1° La situacibn del -~
dormir de la persona da ocasifn para que deséos que han sido ~
reprimidos busquen expresifén en la conciencia, movidos por al-
guna experiencia reciente; 2° Tales deseos aprovechan situacio
nes semejantes del pasado del sujeto, tambi&n reprimidos, y -~
que buscan expresién; y 3° Mediante la creacién de situaciones

en que se dan ciertos procesos como la condensacifn, el despla



c16n, formacién onfrica, ‘estd en el

deseos a que se hace mencién son' deseos‘verq nzosos que al hom
bre trata de ocultarse a st mxsma y 1os rep:ime hacxa el in— -
consciente. Los impulsos sexuales Y. agzesxvcs del hombre son -
los que originan deseos erdticos o de ambicibn, Estas dimensio
nes no se contraponen entre1si,’siﬁo qué se complementan. De -
la sublimacidn dertales—impﬁlsos resulta la energfa paré la’ -

creatividad. R

En la teo:ia de Freud as . clave el ccncepto de reptesidn,~:*

que permzte catactet;zar lo xnconsciente Y dar una explicAcidn4

funcional de la creatividad.

S$in embargo, una buena parte de los estudiosos de la ~ -
creatividad, afin cuando asumen que el inconsciente es actor -~
principal en el hecho creativo, no adoptan el concepto freudia

no, y con frecuencia no explican .su propia conceptualizacién,

Asf{, Rollo May afirma: "No hay tal cosa com elinconsciep
te, m&s bien se trata de dimensiones, aspectos o fuentes de la

experiencia®. (18}



As{ cabe preguntar]52g6mb'e

stbitamente a ser consciente?’

problgm&s se opserva que las soluciones se é cuéﬁ r; (-1
to,ino éyadualmente, y sin que haya mediadoiﬁ; éﬁ;aja;y étrér
‘observable. Frecuentemente hay un perfodo en:elkdﬁezhovgé ha--
gen progresos aparentes, despuBs del cual se 1le§a repentina--
menie a 1la solucibn. Este percatarge, puede ser repentino, pe-
ro también puede ser gradual, y producirse despu&s de reunir =
la informacién que venga al caso o de probar encubiertamente -

posibilidades.

La solucidén de problemas en los - humanos consta co-
minmente de una mezcla de discernimiento repentino y de ensayo
¥ error. Por lo comlin, comenzamos teniendo una mayor compren--
sifén de un problema que la que pudieron tener, los gatos colo-
cados en la caja-problema. Esto es cierto, a la vez, tanto por
gue la mayoria de los problemas a que nos enfrentamos no son -
completamente desconocides, como porque es probable que haya ~
relaciones intrinsecas en nuestra situacién. De manera que for
mulamos hipStesis plausibles con fundamento en lo que ya sabe-
mos por experiencia y después las ponemos a prueba, ya sea ac-

tuando o ya sea pensande la solucidn propuesta. A medida que ~
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vemos los resultados de estas soluczones provxsxonales, nues-=
tra comprensxén aumenta, Yy nuestras hxpétesxs posterxores van

coxncxdxendo cada vez mis con’ 1as exxgencxas de la solucién, ="

hasta que, par fxn, "lo tenemos Rara vez resolvemOS»un pro—

blema sin probar algunas posibxlxdades dlversas, y la obt

cibn fxnal de-una solucién xmplxca, por deflnlcxén, la comp en

sxén, en alguna medzda, de las relacxonesiimpoztantes

El hechs de que se lleve .a caboAél peﬁéé&irhf
lucidn de un problema parece depender no sélo de 1a
de pensar"” del individuo  sine también . ﬁei
cardcter del problema, es decir, de si encierra;relacioneszéue

el sujeto pueda descubrir mediante el pensamiento.

Asf vemos gue, en una corriente continua, la atencién -~
del sujeto se centra s6lo en algunos aspectos, quedando el reg
to en un segundo plano. Por momentos, aspectos del segunde pla
no son atendidos y pasan a ocupar un primer plano. Suele iden-
tificarse este enfoque de la atencién [este ir y venir de un -
aspecto a otro} como un pasar de lo consciente a lo inconscien
te, y de ahf la confusién que surge sobre el proceso de la - -
ideacibn. ¢C6mo es que esta actividad del sistema nervioso [se
cundaria en cuanto a la atencifn] es proyectada a las &reas de

la relacién de la corteza cerebral, produciendo en el indivi--



- duo la apariencia’de

~mundoextérior
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q@?zé;delvr

Segﬁn el odelo de’ Hebb del sistema de memoria en el cer-

rebro, nos dxce que xncluso el mis simple ap:endxza]e percep--:

tual, 1mp11ca cientos de neuronas dispersas por el cerebro,"-;

que s6lo gradualmente se establece por el desarrolle de inter-
conexiones neurcnales. La percepcién de un evento dado activa

un cierto patrén de neuronas sensoriales, asociacionales y mo-
toras. Al principio el patrén es comparativamente sencillo y -
su durabilidad es precaria. Pero a medida que la percepcibn se
repite y las neuronas implicadas llegan a estar mis précticas

en la excitaci6n realizada en equipo, sus interconexiones fun-
cionales se establecen mis firmemente. Con el tiempo se reclu-
tan neuronas adicionales, se desarrollan vias alternativas y -~

el sistema se hace cada vez menos vulnerable a la desorganiza-

¢i6n.

Ahofa bien, trat&ndose de procesos primarios, las inter-
conexiones neuronales que dan lugar a vias alternativas para -
los circuitos de impulsos han sido establecidas por herencia -
genfitica, mis que por percepcifn y aprendizaje, y estln presen
é;ﬁ en el individuo desde el nacimiento. Obviamente un circui-

to nervioso que media un impulso primario, debe ser capaz de -
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dominar la actividad del cegebgé‘el tiempo suficiente para per
mitir al organismo buscar los esélmulos ambientales necesarios
que satisfagan el iﬁpulso. Un sistema tal estd idealmente dise
fiado para continuar funcionando durante un perfodo de tiempo,

incluso después de la cesacién de la energfa recibida que ini-
cib la actividad. Los mensajes pueden continuar circulando, o

reverberando, a través de tal sistema hasta que se aplica un -

freno de inhibicién.

A través de este modelo vemos claramente que la formula-
cién del problema, la forma como es percibida su estructura, -
proporcionan al sujeto una base de comparacifn con la cual con
trarestar, y por la cual construir las alternativas de solu- -
ecidén. Cuando alguna de estas alternativas resulta adecuada, el
individuo es capaz de reconocerla en forma inmediata. El reco-
nocimiento de la alternativa adecuada serd mds precisoc e inme-
diato en la medida en que el problema en cuesti6n sea familiar
a-la persona que se ocupa de &1, y en la medida que lo permita

la experiencia y recursos técnicos con que se cuente. (20}
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3.3 Creatividad como Autorealizacifn

Rogers es uno de los iniciadores de la ideayde que 15T L

fuente de la creatividad esté en la tendencia humana a reali-

zar su potencial, a su autorealizacibn. Para Rogers ‘rgalx 3

dad existe en una multiplicidad de hechos confusos”ant ‘195}

cuales el self proporciona una estructura pax;‘ia ielaciQn’en—?
tre el individuo y su realidad, es decir quevéi iq?iﬁiduovéSfé
tructura su mundo y le da un signifiégdo. La:re;lizAcién del -
potencial humano supondria conocer en qué con;iste éste -me- -
diante la exploraci6n y el an&lisis personal-, y requeriria -
velemEntos de juicio acerca-de cufndo ha sido alcanzado. Sin em
bargo, ello no es asf{ necesariamente, dado que el sujeto iden-
éifica sus potencialidades, intereses y la calidad de su rela-

ci6n en una forma de certeza intuitiva.

Esta concepcibn implica un é&nfasis en la responsabilidad,
valfa y libre decisibn respecto al individuo. Representa lo -
contrario de la inspiracibn, ya que la diferencia entre la ing
piracién y el producto acabado como, por ejemplo, Guerra y Paz
de Tolstoi, reside en una enorme dosis de trabajo, disciplina,
preparaci®n, ejercicios, pricticas y ensayos. As{ como también

aleja al proceso creativo del juicio social.

La autorealizacisn implica también el sentimiento de con
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trol del propio comportamiento.y la norma de que, v;viendo el

hombre en sociedad desarrolla sus propios intereses siempre en~

funcidn del interés de sus semejantes.

Creatividad y autorealizaciénlno,sbn‘térmihbs“sindﬁiﬁos.(

No obstante, la creatividad bien puede ser uhéyde.laé ﬁedio»l
que lleven al individuo-a su autorealizacidn,'ld:;ﬁal séQIaJ -
muy deseable. El trabajo creativo es s6lo. una opcidn para ‘la ;
autorealizacién, de hecho no podria hablatse de una sola clase
de creatividad, pues sus condiciones ¥ su Pr9°§59 va;xarén,de,
acuerdo con el contexto en que se ubique el comporfamiento'- -

creativo. (20)

3.4 Creatividad y Pensamiento Divergente

La estructura del intelecto de J.P. Guilford aporta la =~
asociacién de la creatividad con el concepto de pensamiento o
producci6n divergente; a partir de una informacifn dada, el in

dividuo genera una diversidad de ideas.

En contraposicidn, el concepto de produccibn convergente
establece que la informaci6én generada a partir de cierta infor
macién previa, estd predeterminada por &sta filtima. Agquf se ha

ce énfasis en resultados (inicos o convencionalmente aceptados.



41

Posterlormente se ha asociado a este tipo de pensamiento diver
gente la’ idea de pensamxento lateral propuesta por Edward de -
Bono,. como un conjunto de procesos destinados al uso de infor-
macién. de @cdo que . genere ideas creativas mediante una rees- -
tructuracién perspicaz de los conceptos ya existentés en la -
mente. Por perspicacia se entiende, la profunda y clara visién

interna de un tema o parte de un tema,

El pensamiento lateral tiene’ como. funcién tambi&n la 115'

beracidn del efecto reétri?tivo de’las ideaé énticuadas. ElloV

. conduce a cambio de actitﬁﬁes' ca 1a visién diferen-

te de conceptos xnmutables hasta entonces. La 1iberaci6n del =

efecto polarizador de.las vxe]as ideas y el estimulo de nuevas‘

ideas es una doble funcién del pensamiento 1ateral.

El pensamiento lateral difiere éundéhentalmente del pen=-
samiento vertical o 16gico, basado en el avance de las ideas a
través de fases justificadas en sf mismas. En el pensamiento -
lateral la informacién se usa no como un fin en sf misma, sino
como un medio para un efecto determinado; se emplean a menudo
como punto de partida planteamientos errdneos para llegar a -
una solucibn, al contrario del pensamiento vertical, en el que
dicho procedimiento se descarta por principio (L&gica, Matemd-

tica). En el pensamiento lateral se busca a veces informacibn



12 ERCTLI =

que nada tiene en comn con'
pensamiento verticalis6lo’s!

dicho problema.

El pensamiento..l étituj.r al pensa- -~

miento vertical: ambos son necésarios’en.sus respectivos &mbi-

tos y se complementan matu

segundo selectivo. (19) - '* i s
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4.- . ETAPAS DEL PROCESO CREATIVQ

Hace algunos afios se pensaba gue desarrollar qfcxea;'eré

algo ' misterioso, .inherente s&lo a unos cuantos y;qué"esta c§pg

'cidad ne se podfa adguirir pues simplemehte‘ as,idgas;apare— b

cian o 'no.:Ahora se sabe que la creacién as e80 que im-

plica casi szempre-

N La estructutacxdn

=LA desestructuracibn de l realidad, yi

- Una reesttuctutncién en términos nusvos.

“se han llevado a caho numerosos zntentos de deéscribir el
razonamxento, 1a solucibn de problemas y el pensamignto creati
vo en funcifn de pasos o etapas. (Wallas, 1926; Dewey, 1933};

Patrick, 1937; Vinacke, 1952; Cofer, 1957}. (21}

Las etapas o pasos por los que pasa el proceso creativo
inicialmente fueron propuestos por Helmholtz y completados pos

teriormente por Wallas., Estas son:

la.. Preparacién.
2a. Incubacibn.
3a. Iluminacifn.

4a. Verificacibn.



A4

;Ia.'Prepgtabidntj; ﬁﬂ;escé etépa,ipuede sefialarse que el
suje:ortrgbaja'éﬁ,fo;mé cpﬁstante~y consciente en un problema
o‘gspeét;-§ue{deééi;t£a su cufiosidadf Una curiosidad éue se -
instaia en la”cbhéieqcia.‘ﬁs un *encuentro® a Eondbrqbn equis

realidad.

Se abre un per:odéide perpiéjiéﬁd,iﬁe dﬁdas, deicierta.-
ansiedad, pero ga&bién de eSpec;;tivg y de deseo»de‘avenﬁurd.
Bl individuo idea, r;visﬁ yvdesqazta‘altérﬁgfivés;dé sol&cidn;

La formulaciéh de1~prob1ema,;;atado durante esta primera
etapa y ia forma como es percibida su estructuta,‘§faporciqpa
al sujeto una base de comparacidn con la cﬁal Eontraﬁtar y'pér

la cual construir las alternativas de solucidn.

2a. Incubacifn.- Esta etapa consiste en el descanso y ~
olvido del problema. En ella no es que se incuben inconscientg
mente las ideas, ni que haya un andlisis de la alternativa mis
viable, sino, simplemente, la eliminacibén de la fatiga, el rei
nicio de una exploracifn y escrutinio consciente, después de -
un tiempo que ayuda a la recuperacibn del individuo. Rollo May

cita a James del siguiente modo: {21 }

William James dijo alguna vez “que se aprende a nadar en

el invierno y a patinar en hielo en el verano"; tratanda de de”
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y la decisibn abercé de cusl de éstas

:{iléné i;% reé@isi;os que el problema refine en su estructgra in
; tefﬁa; Cuando alguna. de:estas alternativas resulta adecuada, -~
coméxdijimcs anteriormente, el individuo es capaz de reconocer
la en forma inmediata, lo cual le da la apariencia de una reve
laci6n stbita. Es la experiencia de una repentina claridad, de un
slibito dinamismo, de una liberacifn de energfa y de ungozo -

cercano a la felicidad.

El reconocimiento de la alternativa adecuada serd mis. -~
.preciso e'inmed{atO;érmedida,que el problema en cuestifn sea. =

familiar a 1§»peisona que se ocupa de El.
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4a. Véfifigacién.-, Es la comprobacién de la hipétesis,
o la’réalizapiﬁq‘délla obra. Aquf entramos al dominio de la 18

gigaf‘défla técniéa,”de la.organizacién, de la disciplina. - -

o orcbbranﬂrelieve los detalles, la labor de lo pu-

}id6; 15‘ha ilidad en.el -uso-de los materiales y en el manejo

de las personas.

Esta etapa se desenvuelve en.un di&logo abierts'y cerca-

no. con la realidad.




CAPITULO I

PERSPECTIVA SOCIAL

"Una variedad de nada
es superior a la mo-
notonia de algo",

Jean Paul Richter
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2.3  La Educacifn

2.4 Educar en la Creatifidad;unaj'

Exigencia Social
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1.~  INTRODUCCION

institucibn que e]erce la SO

duc- la cual, se 1nicia durant

Es de . los adultos de quianes e njm v

riencia de <bmo: compo:tarse en ‘1a soc as creencms,

valores, actitudes,’ temores, esperanzas e mtencxones. :

Todas estas acciones'y relaciones. el:nifio.las adquiere: co. .

mo por $umosis ya que el individuo estd ,sumergiydo»‘den{’;ro dé} ik
medio,éocial y lo afecta por todas partes, y como.se t:até?c}ié..
rellaciones en donde estd inmersc no puede susérae;se a:ellgs,-;
de ninguna manera. El adulto no es consciente. tampjoco,‘d‘e’l "‘.efgg"

to de la interaccién que vive, siendo diffcil por lo Ean}:o el

cambio. . R T S

Esto indica que el anilisis.de la f.

ganizado dentro de una sociedad se analizara a part:

foque psico~social, su etiologia y desarrollo.
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Nos ocuparemos’en segundo-lu
instituci6n socializadora sec

relaciones que‘;évgestan“e

"si consideramos- a la es

estd destinada-a transmiti

esta importancia tenga un rendimiento tan escaso.

“Por“ello tenemos gue aceptar que la funcifn de la escue-
1a ‘ha $idd’ﬁnicameﬁte la de transmitir conocimientos, mantener
el orden social y ‘producir adultos que sean lo mds parecidos -
posibles a los que”ya existen; y no la de producir individuos

que sean capaéeS'ﬂe pensar y decidir por si mismos. (22)

“TriLavinstituclén-escolar fija el tipo de conocimientos que
se aprenderd, realizando esto por medio de planes y programas
de estudio estableciendo la .distribucién del tiempo, a través

de los horarios materiales, técnicas y tipos de roles.

‘La’ pr&ctica educativa contribuye al funcionamiente de la
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sociedad, ésta a su. vez apoya de una u otra forma a'la educa--
cifén y-.a la relacién con los medios de produccién, siendo la -
finalidad Gltima poder llevar las acciones necesarias para la

supervivencia del hombre.

En el tercer punto, la educacién se concibe dentro del -
medio social la cual‘tiqne que atender las demandas sociales, . !
v Lod sistemas educacionales reflejan por 1lo-general las.-

filosoflas: sociales y polfticas que los sustentan.’

‘:Aggéda sociedad, considerada en un mcménto dét§tmi’vd6'ae‘
su desarrollo, tiene un sistema de edugaci6ﬁ~qﬁe;se“i§b6né A -
los individuos con una fuerza qenera;menge if{e”istiblé. ﬁs -
inGtil creer que podemos educar a nues;:ds hiboé éémb queremos”.

(23)

"Cuando se estudia histdricamenté la manera .como se for-
maron y se desarrollaron los sistemas:de g§uc§ci6n,~nos damos

cuenta de gue depende del grado de desarrollo de la ciencia, -

del Estado, la industria, la religién, -la organizacién_poiiti;v
ca, etc., si los separamos de todas esas causas hist6ricas que

dan incomprendidos™. {(24)
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*La educaéiﬁh es la acciéﬁ ejetciﬁ; pdr las gehetacianes

. adultas,'sobre las que todavia no estén maduras para: la vida -
social. Teniendo por ob]eto susc1tar y desarrollar ‘en’ el-nifio
cierte nﬁmero de‘estados fisxcos, xntelectuales y morales, que
‘exigen de él la sociedad polltlca en su conjunto Y el medio es

pecial al que esta partlcularmente destinado (25)

El proceso educatxvo se realiza a lo largo de nuestra vi

‘da‘con la famzlxa ;en’la escuela, en la calle, amigos, grupos

‘a ;osrque percenecemos, medios de 1nformac16n: radio, tele?i--
sibn,,éine, peribdicos, revistas, libros, etc. a t;avés de es-
'taf;ntergc;ién nos’vamos moldeando-de la influencia. social. Me :
dianté esa influencia adquirimos caracterfsticas gue son comu-

: nés aligrupo que éertenecemos (familia, clase social, ciudad,

nacibn, ‘etc.) y al momento social en que vivimos.

Al realizar este trabajo de tesié, surgen ideas que se -

apoyan en la propuesta siguiente: la ensefianza puéde mejorarse,

Partimos de que la ensefianza’debe adgcua:se a los -indivi

duos gue la reciben, esto es los prpcrdimientoé} técnicas, es-

trategias deben encamlnarse a 1a bﬁsqueda

nificativo derla realldad del hombr

La ensefianza posibilita que ‘el sujeto’razone a traves. de
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xento'cumplxré con' su fxnalxdad

hombre vxva mejox y sea. mas: lxbre.,

escribe la creatividad como una’ -

vdo la bﬁsqgeda,de; conocxmiento debe ser de una manera creati-
va; ldialctica) que sea gemrador.i de oportunidades gue nos @& a conocer
las ca:acter!sticas de~los elementos, en donde podamos obser--
'var por medio de todos nuestros sentxdos sus relaciones y poda
mos ejercer su :eesttucturacién, por medxo de la préctica con-

tinua.

Por otro lado, se replantea la necesidad de que sea una

7 educacién comprometida por y para el desarrollo del hombre y -
que deber8 confirmar su cardcter prioritario de la misifn de -
siempre, gue no puede ser otra que propiciar el desarrollo in-

tegral de la persora humana.
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Débemdé Sezféon§ciéntes del potencial transformador.-

que.cada un de nosotros tenemos a través de reflexionar sobre

~e17t1p0 de hcmbre que deseamos ser y el mundo.en que querenos

"Evivir.,

~ha c:eatividad es todav!a objeto de diversas aptoxxmacior

*nes de estudio.,Po: lo tanto se estima que para una compren- -.‘

siﬁn mss completa se :equxeren de esquemas referencxales de’ =i

»aproxxmacién al acco creacivo del 1ndiv1duo.
se pretende que el sujeto tome conciéhcié‘dé‘cuaies son
sus propios esquemas de interpretacién con los que se. aproxime
al’ conocimiento y as{ipoder mejorarlos:
Pretendemos propiciar una nueva actitud al trabajo y cé~-

mo ‘organizarlo.

La creatividad dentro de un sistema edﬁcativo y éste a -
su-vez dentro de la sociedad, tiene un valor asignado al com--
portamiento, es como éste, a la vez, estable y cambiante, in--
fluido y regulado por condiciones individuales, sociales y cul

turales.

La creatividad es cambio. El cambxo por sI mismo no siem
pre es positivo, no todo acto c:eatxvo zesulta Gtxl y es valo-

rado positivamente,;lo qge 1e\daj;a apar;gncxa de’escasa crea-
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tividad.

" El’ sistema educativo :puede  reprimirlo,  suprimiric o pro-.

moverlo, -’
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2.1 La Familia

Al estudiar el fen6meno'cféétividad debenos abordaflo’ -

desde una petspectxva psicoldgica pero, tambxén hay que consi-~ k

“derar la influencia’ de;imediq 59c1§1 y.del proceso hlstérxco.

P:ominentemente la 1imit

6n de-ia qfeétiﬁiéad'éfévié

definicién por sf’ mlsma, 561 K mprendida en un determinado

momento histbrico con referencia grupos més amplios que regu

lan o influencianla estructu; _amillar,’llegando as{ a legi-

_qug;ella promueve,

timar algunas de ‘las i‘étyguciohe

Un andlisis de la iamxlia con base en. sus funéxcnes s0--
ciales es el sxguxente, 1a mayoria de estas funC10nes se han -
modificado hlstérxcamqpte.nLa:iamilxa se comprende como un or-
den dependiente,yéétd es, €ue ié’etiolbgia y el desenvolvimien-

to de las funciones familiares han'de .explicarse en un marco -
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1 ilas tradicxones compartamentales de la humanxdad -
en conductas esperadas, estindares, valores, habxtos~
'débpensamxento y sentimientos. En la realidad esto no
,sucede les par con la: inuustrializacién, convirtién-
' dqse'asi, en disfuncibn puesto que no se puede'éobxeé
'poﬁef afla‘no contemporaneidad, llegando asi h&sté, Q
‘nuestros dfas.’ A este proceso se le-llama 1nteq:$éibﬁ

sociall.

Ei caﬁbio de siétema‘feudal al capitalista sig-
nificé ﬁondiciones de trabajo asalariado creando una
destruccidn de las familias proletarias por la explo-
tabién industrial.-del trabajo de la juventud y nifos,
esto implicaba comportamientos, modos de relacionarse,
condiciones jurfdicas, etc., muy distinto del modo de

vivir de los adultos.
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Léymecaniza?iSA de:la prdduéciﬁn habfa. liberado por una
partelfuériég ée_trabajo, las mujeres y los nifios a los que fa
vozééiG;priﬁgipalmenté;fpor otra,aparecié una necesidad de ope
V;akioé (Han&s) eépeéializadcs ¥ hubo de-lograr calificaciones
ﬂe:basé antes de entrar.en lé esfera industrial. A partir de -
‘entﬁnces, la liberacién de los nifios, y en parte de los jéve--

- nes de la produccién, supone subsumir su desarrollo y sociali-
zacién al interés de la utilizaci6n del sistema social. Asf el
ritmo de produccibn fija desde el principio el de socializa- -

cidn.

Otras condiciones relevantes fueron la progresiva separa
cifn de lugar de trabajo y vivienda, que por lo general tenfan
apartado al padre de familia durante muchas horas, independiza
ba al nifio de &1 y hacfa desaparecer su trabajo, del campo de
experiencia del hijo (y aislaba su juego, sus experiencias de
los instrumentos de trabajo, etc.) El hecho de que en adelante

fueran una carga econdmica para sus familias y no como antes,

Gtiles fuerzas de trabajo, favoreci& una reglamentaci6n de.su

posici6n social. Las depravadoras consecuencias del trabajo- in

fantil en el capitalismo,temptaﬁp ~impusieron las' condiciones

para con ellos,

La independizaci&n sﬁbculthrgl:relatiﬁa aila hiﬁez‘yiju-

ventud, conduce a otra. diferenciacibdn:
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La dxvisi6n del tiempo de . crabajo y tiempo 11bre, en 1a

que el ‘segundo 8610 sxgnxfxca ”lxbre de trabajo Esta separa-

cxén de-la existencxa humana en: txempo de traba)o y "t' mpo lx N

bre" Y- por.otro 1ado zndivxduo y famxlxa aislados Ano respecto’~

del otro puede enCenderse como una estratagema socxal Las feaiiied

pranipios reguladores dg Ta amxl;a (y 'a llbertad o esfe:a -

: lénven apariencxa.
‘vien phrtg también la ~

rese:vacién,:baﬁpﬁs virgi=

'lianos, 15 as de-los bxenaventutadcs, limplcs en- Sla memcrxa de

do lo molesto, doloroso y ordxnario, cabalmen

r lcs adultc de

te amable

. asexuales, llenos de Juegos, de segurxdad de fan~
‘tasia. La xnfancia estaba al parecer' tan exenta de 'los temores,
de 1a§ impﬁsiciones, las preocupéciones Y ﬁisciplinas del mun-

- do de los édultos como se quiere hacer creer, que la esfera fa
miliar estd libre de los témores, las imposiciones, las preocu

paciones y disciplinas de la sociedad.

Precisamente porque el comportamento de los adultos en -
ﬁuestta cultura es resultado de la represién y sus relaciones
de trabajo amputan posibles desarrcollos humanos.(de modo gque -
se puede observar una clara disminucifn de las funciones inte-

lectuales poco después de la entrada en la esfera del trabajol,
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1a; cu;liéades infanfiles ytjuvéﬁilas; éomo'éspontaneidad, cu-
#idsidaq. innovaéibn, pierden 16 que ‘su nombre indica (propie-
dadé#ydé‘la espééie hﬁmAna),rse convierten en diversisn infof-
mai'de unajsubcultdfa, que esper?n hasta que-empiecen lo serio

o de’la vida.

Cuanto mas Euexcemente orientados son los estxlos de so-
,:cializacxén yla conducca educacional en el aspecto exterior -
*'dé1’ fenbmeno de la-actividad vital del nifio, sus manifescacxo-»
nes cohportamentaleé. etc. {y menor la interpretacién del com-
portamiento intuitivo de motivo, razones subjetivas), tanto -
mss cabalmente se entrelazan las normas internas ¥ el-"control

social"”.

El "control social” est;biliza todos 10s resultados de -
la internalizéciéh; facilitandc el camino al contentamiento de
reemplazo .y la formacibn,de sintomas, en-tanto que individual-
menté él’meno? iﬁﬂlcio de l;berééién, la persona tropieza =

con-las sanciones del medio.y fracasa.

socmx.mcmupmmm;\ R e e

La socxalizacxén se lleva a cabo cuando ‘el 1ndxv1duo asy
me el.mundo en que ya viven otros. Ccmo el nino no interviene

en la eleccifn de sus otros Slqnxfxcantes, se identifica con -
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ellos casi automiticamente.

‘Se ‘define socializacién primari.

plia’y colierente de un individuo én el m

cién,con;gé:ﬁa-em ciocnal del

‘tes, ‘los'cu

"todo:

i por.esta raz6n,’el‘mundo‘interﬁaliiado en ih'sbﬁ;aliza--
cibn primaria se implanta en la conciencia.con'mis. firmeza que’

los mundos de la socializacién secundaria.

Las definiciones que los otros significantes: hacen de la
situaci6n del individuo, le son presentados a &ste como la rea

lidad objetiva y se constituyen en su mundo social y objetivo.

El nific nace dentro de una estructura social objetiva, -
con significantes impuestos, asf{ el mundo social aparece fil--

trado para el individuo en una doble seleccidn:
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1*.- La perspectiva de clase que ocupa .en la’ estructura,

y los ‘caracteres idiosincrdticos que 1le han dado 'sus padres.

‘La socializacién primaria im@lica un apténdizaje cognoci
tivo y emocional en el que el nifio acepta’ los roles y act?tu—f
des de otros, los internaliza y se apropia de ellos. Desde es-
ta pe;spectiva el "yo". es una entidad reflejada porque muestra
lasféégiiuées que . primeramente adaptafon para';on &1, 1os:oums

significantes. (28}

VCongecuentemente el individuo llega a ser lo.que los siﬁ
nificantes lo consideran. El individuo,no s6l0 acepta los ro-=
les y actitudes de otros, sino que. en él mismo proceso acepta
el mundo de ellos; por ténto todas las identificéciones se rea
lizan dentro de horizontes que implican un mundo social espect

fico.

El lenguaje constituye‘el instrumento mis imporcanté de
la socializacibn ya que-a- través de éste sc internali
zan diversos esquemas motivacionales e interpretaiivos defini-
dos institucionalmente (conceptos de valores, normas espectatji

vas, identidad propia y de otros sexos}.

En la .socializacién primaria la familia es la-encargada

del moldeamiento’psiquico:consciente e inconsciente.:.En conse-
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cuencia tenemo= que el ca:écter infantil se.forma mucho més -

por:la esttuctura de 1a’ familxa misma, que por los métodos y -

prop&sitos conscientes del padre.

La sociallzacidn xntrafamilxa‘ e manxflesta en la medly

da que el comportamiento de’ los adultos se regula en Eorma co-'ﬁf‘

lectiva y se homoqenxza sustanc1a1 ente medxante sistemas de —':
normas, determinacién de valores Y esténdares, txene que apli-
carse el dicho de que-la familia es. una fab:xca de estructurasi‘

para la creacién de las ‘estructuras ps!gu;cgs st

seables,

De 1o antetior se de pzende que la' rela i6n familiar

relaciones de produccién costumbres de grupo'y nxveles cultura{

les de orden diverso, mismas que por ser. autorxtarias, 1nh1ben'

el potencial creativo, reservandoc el desa rollo de éste sblo. a

status de relativo poder econfmico y social.

2.2 La _Escuela (SOCIALIZACION SECUNDARIA}

La principal institucién de socializacifn secundaria es
la escuela. El sistema educativo es la expresifén instituciona-

lizada de un modo de transmisibn del saber, En la escuela, los
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alumnos aprenden pautas de relacién con otlas y con El conocx-
mxento, pautas de relacidén jerarquizadas: a trav8s de. funciones

Yy posiciones bien definidas, en el sentido de una autoridad,‘r -
Qe:tical ¥ a través de un vinculo de dependencia, en dopde‘el
docente ejerce el control en la medida en gue se p;asepté énge,
el‘alumno como el poseedor del conocimiento, puede juzgar ‘al.=~
alumno, lo califica, puede determinar si 1q§ inﬁereses del'- -
alqmno son o no legitimos, posibilita un tipo dado de disciplL

na.y una éqmunicaciﬁn entre sus alumnos y con ellos.

‘Los:alumnos, por su parte, se muastran.receptivos, pasi-

s, internalizanila obediencia, el sometimiento a la autori-~-

sta manera ‘aprenden, no s6lo un tipo de conocimientos,

.sino’que’internalizan la forma en que fueron ensefiados &stos;

'“conaicion&ndose dentrc de un tipo de relacidén social autorita-

'r;a dependxente que se introyecta como natural, legltimando &s

ta: y otras'relaciones fuera del Smbito escolar.

Po: otta parte, el conocimiento al presentarse Eragmenta~

B do, parcialxza -la realzdad misma y su posxbxlxdad de cambio y

transformacxén, de combxnac16n, axganizaciﬁn y :ecreacxén que

no es’ una: ensenanza ‘creativa. - (29) i

La_crisis en la educaqién es la crisis de autoritarismo

que’ atravieza“ el orden fnstituido ¥ en consecuencia; del ‘mode~




67

lo del hombre que tlende a reproducxr a través de su accién -
ideolégica un. hombre adaptado y no autbnomo ni creativo, 51no

allenado.

Se plantea a la i txtuc16n escolar como un :eflejo de~-

las contradxcciones que genera 1a dlnsmlca de las relaciones T
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tuye una lmportante critlca pero no consxgue aportar solucio—-

nes v1ables.

: una dependencxa clara- una lnterrelacxﬁn ntre la

demds, - cooperando con ellos.
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2.3 | Educagi6n’

jeto t;éne;

exterior,

. Durante laretapa preescolar
3uegan en clase, pintén Yy xeallzan diversas actlvxdades, pero
. ya se les empieza a dar lecciones -explicaciones verbales- del
m;ndo éue les rodea. Poco a poco esa ensefianza verbal ya sea -
o;al o transmitida a través de los libros va ocupando el papel
fundamental de la ensefanza. Tarea del nifio es escuchar las ex
plicaciones del profesor o leer el libro, etc. Las actividades
que realizan son rellenar fichas con preguntas relativas a las
explicaciones de clase o al contenido del libro de texto. En =
todos esos casos el aprendizaje se basa fundamentalmente en el

lenguaje.

“"para exp)icﬁr~c6mo hacer algo disponemos de tres méto--
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doss

ciones. Luego medianee asociaci6n de’unas-ideas con otras se -

van fotmando idea

m&s  complejas hasta llegar a las de m&s com

ple)xdad.
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tes més 1mportantes son E: uel Montesor1 : 'bécioly, el

Plan Dalton

,Método de 1os Proyectosry el Se propugna que el -

‘nlno sea actxvo vy que 1as relacxones ent!e el ‘nifio y el educa—

dor deben camblar',

,Tod@ila organizacién:social ‘de”la escuela va cambiando,

i frrollo del nino. Psicclogia Infantil y Evolutxva

Los estudios que se han hecho: Ste:n;~8ﬂhlef, Claparede,
Hailon, Werner, Vigotsky, Piaget, étc., b4 @e lés aplicaciones
del Psicoanilisis a la Educacién, la obra de estos autores ha
arrojado mucha luz sobre el desarrollo psicolégico del nifio, -

tanto desde el punto de vista intelectual como afectivo.

En la actualidad mucho de estas aportaciones de e¢ste mo-
vimiento tan fecundo han sido menores de lo que podfa esperar-

se y buena parte de la ensefianza que nos han -ofrecido sigue -
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sin utilizarse en'la actualidad.

Hoy.»la escuela y-“la’'vida siguen siendo dos cosas conside

faﬁlééébté'glej daé; Lé eﬁseﬁanza que se proporciona en la es-
éuéla eé‘ﬁﬂa én#;ﬁéﬁza muerta de escaso interés para el nifio ~
iquelno_sé adapﬁé a'sus necesidades y que la mayorfa de veces -
no tiehg en cuenta su desarrollo intelectual si partimoé de -
quqrél'conoéimieﬁto no-es s6lo meramente una copia de la‘reéliV

fdadrsigé:tdda'una reorganizacifn de ‘&sta.

Se»considera que los niflos no ven las cosas de 1a‘hisma
manera qﬂe'los adultos 'y ﬁo debemos enseﬁar les qqe:iag,;ean -
Vcomc nosottos en un problema. Los adultos tienen que aprender
contenidos mxentras, que los ninos han de formar al mxsmo tiem
'po su inteligencia, condicién prevxaipara ap;ende;. Resulta =
que mediante estructuras se organiza e1'cdﬁocimiéntoby~1§ for-

macién de estas éstructuras constituye el problema fundamental.

Entonces lo que-hay queqdilucidar,es cbmo se, formﬂn los“

Lns:rumentos 1nteleCCua1es del queto y no sdlo cdmo’ dqui

el su]eto los ccnoc1m1entos concretos.

Hay diferentes corrientes que explxcan c6mo funciona es—'

te proceso depﬂﬂlendo de sus esquemas conceptuales'
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Una: postura que parece'deseab esproduzeauna -

xnterelac16n cada vez\mayo

mo se aprende.

“'dor éra un-don;:con é

dos. th en ‘dia sabemos que existe una conciencia generalx-

zada de que todos poseemos esa capacxdad creadora seme]ante a

la‘dela xntelxqencxa ¥y que ésta es susceptxble de ser desarxo

ilada. Es mss dicha capacidad de' no ‘ser estlmulada en el perIo

do escolar, ir& decrecxendo hasta quedarspracticamgnte—nulifx-

cada.

“La creatividad estd.latente’en casi todas las! personas’”

en grado mayér'que lvque;ééneralmeﬁte se creé“. (32)

fhombresh acémo podemos explicarnos estas dxferenc

bles entre unos y otros? La he:encia ¥ 1a edubacién’van'a;ser -

los responsables de que no se manifieste por-fgual’’

Sabemos que todos tienen la capacidad para crear y que.el

todos:de/ensefiar y c6- *

contaban sélo algunos seres prxvxlegxa- o

reativxdad es’ un atrxbuto unxversal de todos los -
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deseo de ét ar.es universal- todas:las criaturas son origina-~-~

_devobsetvan en la vida: real se deben mas a las frustraczones g

N,

lxdad equé cuentas entregaremos a 1a futura sociedad, cuando -

i nos‘;g;;amekhaber ahgqado la creativ1dad? :

Este siglo se ha caracterizado por cambios acele;édaé, -
el momento gue actualmente vivihos-implica%unafrenovacién consg’
tante del conocimiento en donde la'ciencia, la techologia,,las

artes, la educacibn, étc.,,tienen”qué estar alerta con gque el
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mundo- que  deseamos para vivir,

Sin olvidar prioridades, no podemos deshumanizarnos sin

pagar las consecuencias de ello.'

Vivimos momentos de t:ansicx&n constante, e, los cuales

una decisién equfvoca de algunos: de nosottos creara la destrug

cibén de nuestro planeta.

Una frase bien conocida del pre&mbulﬂ de’ 1a“UNESCO. ~ ‘=
"Puesto que las guerras comienzan en:las mentes de’los’ homhbres;
es en las mentes de los hombres donde deben construirse. las de

fensas para la paz". {33)

Representa en las circunstancias actuales un've:dadero -

reto para las escuelas del mundo entero.

Por lo tanto juzgamos la ensefianza de la créatividad co=:

mo una exigencia social.
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"La Creatividad depende
mis de las actitudes -
que aprendiste, que de
las aptitudes con que

naciste".

Manuel A. Reneiro
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La orxgznalxdad de un’ hombre brLllak

no: en ‘1is cosas. -que;: hace, sina en -

el modo que las hace

sobre la conducta fututa de tna. persona y nos apoyamoa en ob--

5sezvacicnes acerca de su comportamiento.;

Si nuestros actos no hablaran a veces més alto qﬁe nues-

‘tras palabras, ‘no habria lugar para la’ expresién "o hagas 10

que haqo, sino lo que digo"

“Porilo gue partimos’de un' enfoque’ ps cobsqcigl‘dg‘lé‘aé~m
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" .De esta manera se consider
tud; como..un_concepto mediador.

ind;yiduc-sociedad,~formavdeiaﬁfbpiaéiﬁ

cién del individuo con la realidad.

Por otra parte, por estado balance Heider se refiere a
aquel estado en el cual todo se ajusta armoniosamente, sin pro
vocar tensibn en el espacio vital de la persona; as{ la ausen-
cia de balance da por resultado tensién y presidn para el cam=-
bio"; o sea, la inconsistencia es displacentera y la tensibn -
psicol6gica creada por este estado conduce a intentar reducir
la inconsistencia. Una de las formas para recuperar la consig-

tencia perdida es precisamente el Cambic de Actitudes.

En consecuencia, un plan especifico de cambio de actitug,

podré provocar el cambio, en la medida en que altere su funcio



nalidad. Asi.tenemos entonces como concepcidn fundamental gue
ia formacién y. cambio de actitudes intImamente relacionadas ‘-

con la estructura motivacional deél individuo. (38

-1.1." Breve Bosquejo Hist6rico de la Actitud

. Enllsﬁg, fue. la primera vez que se empled el término ac-
 tit§d. Lé Lange, en tiempos en gue ccmenzaba a desarrollarse -
la ?sicg;oqia E:{perimental, empled el término en’una serie de
expe:imentosb(snbre todo en los de tiempo de reaccidn), defi--
niendo el concepto como una "Actitud hacia la Tarea". La segun
Vda rafiz histérica se.inicid en los estudios de las diferencias
indi\(iduales‘y consistencia de la conducta a través de situa=-~
Vciones’diferentes. Esto fue realizado por los psicéloécs norte

ametricanos.

Los seguidores de Sigmund Freud, afirmaban que las acti-
tudes .eran un conglomerado de atributos inconscientes tales cg

mo::anhelo, amor, etc.

port-{1933)-definib-a la actiztud comg-ia actividad.. --

He
p
Pt

mis distintiva e indispensable de los conceptds de la pPsicolo-

gfa Social Contempordnea.
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cign dé“técnicés*devescalamiehtb vis=

echo permitid medxr 1a actitud hacla

f:cuéiquie:uobjeﬁ oclal y ‘se intensiilcara asf su aplxcacxén

”en*fnvéstigaci&n dediverso género.;

Al término de 1la IT Guerra Mundial vamos.a encontrar -

-después de'un intervalo marcado por la 1nvestxgac16n de los =
procesos grupales- un resurgimiento del interés por els éstudi'
“de las actitudes, ahora centrado en su formacién y_ cambiob A
este perfodo lo podemos calificar de "clisico" en e1 sent o
fundante. Los ahora distinguidos psicélogos socxales trabaja
ron, a nivel te6rico y empirico, en la determxnac;én de las va

riables involucradas en el cambio de actitud y tambi6n~en 125



"
R

resistencia al cambis. Los postulados bisicos, la teorizacién
fundamental, se establece en veinte afos deé esfuerzos sosteni-
dos de 1450 hasta €1 final de laz década de 1960. De 1970 en -

adelante tenemos una declinacién de este interés, en direccidn

2

ahera de la cognieisn social, particularmente de la atribucidn

social.

En la actualidad se vienes observahdo un interés crecien-
te;'problemas éhtiguos se .ven con djos'nuevds v surgen otros.
Se. incorporan distintos avﬁnces de la Psicélogia y de 14 PSicE
logfa Soéial. Estamos entonces} en un "tercer flérécimiente” =
de‘la;investxgacién actitudinal centrédo ahora en ‘la estructu-
r;*de las: actitudes, la estructura de sistemaéya;titudinales»y

la relacifn entre ellos.

 A lo largo de los diferentes perfodos, si algo h# sido -
distiﬁtivp‘en la construccidn del conocimiento en torno a‘1a§
ac;icudes'ha sido su gran vinculacifn a preblemas sociles: la
importancia que han llegado a tener se debe en gran mgdida a. -

la utilidad que han ofrecido.

Pese a estos dos aspeccos, relevancia tebrica.y aplicadm
los grandes clésicos y los contemporéneoa permanecun xnéditos
en espafiol; aunque podemos encontrar.algln articulo .o alguna -

referencia en textos introductorios, las més de las veces son
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parciales o demasiado sinté&ticos.

1.2 'Algunas Definiciones de la Actitud

Allport (1935}, defini6 a’la actitud ‘como: ei est‘ado men
tal 'y neural de presteza, organizado a través de la expéri.en—-
cia:que ejerce una influencia directa, dinémiéa sobre.1la res-=
puesta del individuo a todos los objetos y situacion'esr en las’

que esté relacionado. 38

Murphy y Newcomb (1935) definen a la-actitu

verbalizaci6n o tendencias verbalizables,’

hacia ciertos actos. 09

Kretch 'y Crutchficld (1948), ‘la‘ definen c 14 orgahiza

c16n permanente -de 108 procesos motivacionales, perceptuales.y




87

'éognitivbg'COH respecto a'ﬁn‘aspecgo'del*ﬂundv deY’ Individuo.

afe tiyéﬁ relati-

en forma favorable o desfavorable

Definicién operacional la actitud soclal es la consis--

tencia al responder a los ob]etos socxales.

1.3 Naturaleza, Estructura y Funcidn de las Actitudes

La actitud al igual que los valores, son adquiridos como
resultado de la incorporacidn del individuo a los modos y cos—
tumbres de una sociedad, podemos considerarlas como representa
ciones psicolégicas por la influencia de una sociedad y la cul

tura sobre el individuo.
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"Una ‘actitud es’ en ésencia,'una organizaciéh'de creencias,
que predxspone al 1nd1vxduo a: preferir una determxnada respues
ta. ‘por lo tanto, las ac:itudes relacxonan a un individuo con

los objetos a través del contacto de &ste con su medio ambien-

Las actitudes son un estado m&s o menos.durable de dispo
nibilidad y tienen propiedades de direcci®n, grado e intensx--

dad. La intensidad mide el grado de convxccxén con que un indi,

viduo sostiene una actitud: la direccién nos dlce sxaestégaffg

vor 0 en contra del objeto social.

La actitud vista como una estructura.

Las actitudes poseen una estructura psxcoléqica, esto . -
significa que existen relaciones entre eventos psxcoldgxcos de
tal suerte que si un evento cambia da por resultado -un camhxo

en otro.

La consistencia de la estructura ai titudxhal permite la

prediccién de los sentimientbs~a'f or

un objeto de actitud; sobre la bas

varios objetos de sanlfxcancxa afect va y 1a pezcepcién de

las relaciones instrumentales en;rejéllos‘y el objeto actitudi

nal.
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V:Brewster Smithisefala tres ¢ éses’dé'Cohpdnentes des—

can 1la reaccién del 1ndivxduo hacia el objeto actxtudlnal como

un todo y las reacciones a cada uno de los atributos que pueda

poseer,

3.~ COMPONENTE CONATIVO.- Describe el curso de accibn
que podrd tomar el individuo respecto al objete actitudinal; -
la pasividad y la habilidad son dos dimensiones importantes en

este componente., (36)



30

'+ .La naturaleza:le dio al hombre
dos extremos: uno para sentars
se. 'y .otro para pensar. Desde -
entonces el”&xito v el fracaso
dependen del extzemo qu
iusado mas.

Geurge R, Kirkirpatrik.

2.~ CAMBIQ DE ACTITUDES

Las actxtudes ¥y el comportamlento aparecen separadam nte’

ya que la situacién de estxmulaciﬁn par determin r .

tud no es idéntica a la sxtuacxdn de estxmulacxén n

ocurre la accibn. Inducir a la accibn es; necesario pot‘ue m

chas personas se conforman sélo con intencxongs y;po,transﬁprf;

man &stas en accibdn.

Las actitudes son la variable interviniente en la mitad
.que relaciona el input con el output (estfmulo con la respues-
ta), es por este que el cambio de actitudes se considera la- . -

clave para llevar a cabo el cambio en el camportamiento.

PRINCIPIO DE BALANCE DE HEIDER, consiste en: el motivo o
ne;esidad éermantener relaciones armoniosas y balaqceadas en--
" tre-los elementos cognitivos. Se dice que los elementos cogni—
tivos estdn balanceados si ambas relaciones (sentimiento y uni
dad) son positivos o si ambas son negativas, asi todo se ajus-

ta armoniosamente, sin provocar tensifn en el espacio vital de
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la persona, por el contrario, la ausencxa de balance -da por re

sultado ten516n y preszén para el cambxo.

‘en’un estado estable:

. Cuando estos comp
tes en grado tal que excede er
‘vxduo hacxa “la inconsxstencia'

xnestabilxdad, es lnestable.
3.- Por el estado de inestab
derd a realizar varias actividéde

tres posibles resultados:

al Rechazo de las comunlcacﬁon

Y que volvieron inestable lq aqt;tud.

b}  Fragmentacién de la actitud a través dei'aislamien—'
to de cada uno de los componentes cogniéivo%éféﬁti—l

vo mutuamente inconsistentes.
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c). . Acomodacibn ‘a la’inconsistencia:original-productora

del’éamﬁié}

n géneiSL,'si
ite 1a\;egﬁlacidn

or_ejemplo;. un:estudiante

que cree.que &sta‘es

necgﬁarés para lograi un mejor nivel:de vida tendrd una.regula

“¢ién efectiva de su conducta escolar; asto hacqfimp;6b§$1evlé‘
chptacibn de cualquier comunicacién ant;-educétiva. sin embég
§o, si el intento de influencia es demasiadp fﬁette puede dar

iugar a la fragmentacidn o al cambio de actitud. La fragmenta-
cifn resulta si la realidad objetiva o igs'ﬁeéesidades del in-

dividuo impide el cambio.

Posteriormente Abelson y Rosenberg amplian su propuesta
respecto a las vfas para reducir la inconsistencla pero el cam
bio:de actitud sigue siendo el resultado de dos secuencias dis
tintas: una, es el cambio afectivo seguido por el cambio cogni
tivo; la otra es el cambio en la cognicién como resultado de -

un cambio en el afecto.
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2.1

éh Edvora—

ble de otra persona o grupo, no. porque crea en el contenxdo si
: no. porque tiene la eVpectatLva de que al conformarse obtendra

aprobacibn © recompensa especificas y evita:a la ‘desaprobacibn

o castigqs. En este caso,; 'la satisfaccién se obtiene del efec-

to social que prévoca?ia.boﬁfékmidéﬁ, la aceptacién de la in-~

fluencia. -

S R se da cuando un individuo acepta

la xnfluencxa debxdo a que desea establecer o mantener. una re-~

lacién, que- &1 mismo ‘califica como satxsfactorxa,“con otra per
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sona: @ grupo, esta convencido realmente de la respuesta que -

adopta pero su contenxdc espec!fxco 1e resulta poco relevant&
Esta telaciﬁn puede adoptax dos formas
sentido estrxcto, en’ el cual’ el indxviduo a'

o;rouo bien manifestarse como una;relac

*-3,> La internalizacidn se presenta cuando el contenido
del comportamlento unducido, 1deas Vs acciones que lo componen,

son en s{ intrinsecamente gratiflcantes; congtuentes y se in-~

tegran a su sistema de valores prE-exlstente. La satisfaccién

se deriva del contenido del nuevo comportamiento.

2,2 Aprendizaje para el Cambio _de Actitudesu

El aprendizaje se puedes analizar en base a variedades -

de capacidades susceptibles de aprenderse:

.1.~ " Aprendizaje de la Informacién
2.~ Aprendizaje de Actitudes

3.~  Aprendizaje de Destrezas Motoras

Aunque tienen en comiin ciertas caracterfsticas, difie--

ren en.los tipos de conducta que hacen posibles.



'Ex;i escolar.- Gran parte de la informaclﬁn pzo--l o
“viene de los medios de comunlcacién; lectura de’ li

‘;bros, revistas, perif6dicos, etc., gran canfidad de

esta. informacifn se adquiere informalmen;e;'éini
que medie ningfin plan: ademis, tode 1ndividﬁo éue— s
de adquirir cantidades considerables de infpfm§7 -"
cién prdctica acerca de una o més éreas‘qué:le in;

- terese especialmente, generalmenterno existe limi-

te, el individuo aprende por sus. propios intereses.”.

Por otro lado est§ el caso del aprendlzaje escolar.- Se

ener. més sequrxdad

e: que el aprendxza]e de 1nforma- =

c16n tenga una elevada probabilxdad de” ocurrir.

Existe pues; éierta infdrméci6n,que_es‘?fuhdamental" -
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por cuanto el aprendiza]e ulterxor se realizaréd con ‘mis efx-—

ciencxa cuando se haya adquxrxdo y retenxdo esa xnformacxbn‘

rqanxza la xnformacién en sxstemas de hechos:

"y generalizacxo_es relacxonadas coherentemente, pot regla ge—

fneral se le da al resultado el nombre de conoclmxento.

‘Eé evidente que pueden identificarse axéunas razones -
a'pq;;lag‘que debe aprenderse informacién, ya sea que se conci-
'fbaFéoméuhechos, generalizaciones o cuerpos organizadores de -

conocimiento pleno de sentido. La informacién pr&ctica se ne-
_ceéita para aprender las habilidades intelectuales cada vez -

mds complejas de una materia o disciplina.

Tal informacifn puede consultarse, en parte, perc fre--

cuentemente conviene m8s almacenarla en la memoria.

El conocimiento pasa a ser transmisor del pensamiento -
que necesita el hombre para ocuparse del pensamiento reflexi-

vo y la solucién de problemas.

2,- APRENDIZAJE DE ACTITUDES.~ YNunca estd de mis in--

sistir en la importancia que tienen las actitudes pafére17} <

aprendizaje.

Las actitudes positivas hacia la b6 queda ';'apréhdi-




zaje de nuevas habllxdades y conocxmxentos se consideran gene
talmente finalidades educatx a

ra el individuo,

. Cualqﬁief

enerales del aprendi-

& zaje aplicables a 1a adqustCLOn yica Q'de—actitudes('

“El aprendizaje de actitudeshy léé formas. de Eambiarlas

" son asuntos m&s bien complejos,‘respegpoﬂderlds cﬁaleéitoda—’

vifa queda mucho por descubrir.’

Los métodos de ensefianza que han de emplearse para esta
blecer las actlitudes deseadas, dxfie:en considerablemente de
las aplicables al aprendizaje de habilidgdes xntelectuales Yy

de informacién (Gagiie 1972).

¢COmo adquiere o modifica el individuo un estado inter-
no que influye en sus elecciones dentro de un cierto campo de
accibén?. Abundantes testimonios demuestran que “1a mera comuni
cacibn persuasiva es in@itil para tal fin. {Mc. Guire 1969}.

Al parecer hay que buscar medios mejores que éstos para cam--
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biar las actitudes,:y condiciones esp fficas'mis minuciosa--

mentepara el aprendizaje de las' mismas. -

B : METODOS DIRECTOS = ;‘a:;ds métodos para estable

cer y cambxar actxtudes 1as‘cuales ocurren a veces de manera

natural y sin prevxo aviso a veces pueden mezclarse delibera

condxcionadas de: :1po clésico (véase ~ -

Gagne 1970) pueden servir para establecer una actitud de - -~

‘aproximacién [ evxtacién hacxa cxetta clase particular de“ob-

'Jetos acontecxmientos B perscnas. R

Otro método directo para aprender actitudes se basa en
1a idea de dxsponex contingencias de reforzamiento (Skinner -
1968). Si se hace que a una nueva hakilidad o elemento de co-
nocimiento que haya que aprenderse le suceda alguna actividad
preferida o recompensante, de manera que &ste sea contingente

respecto de la terminacién de la primera,

Un importante método indirecto gue ha tenido gran impor
tancia y utilidad para el aprendizaje escolar, es el llamado
modelamiento humano {Bandura 1969): se ha calificado de indi-
recto, porque la cadena de acontecimientos que constituve el

procedimiento aprendizaje, es mds extensa gue la que se nece-



milia. Cuando asiste'a la escuela sus ma stros se convierten

cas, deportistas, cientif;cas, artistas,vetc,, pueden ser vxs

tas . en televxslén <] en.el cxne ¥ hasta pueden ejercer su in~

fluencia a través de 1as lecturas que traten sobre ellas. Es-~
te Gltimo hecho,sizve é;ra:recalcar la enorme influencia que

tiene la literatura 66m0 deéermlnante de las actitudes y vale
res del individuo. Cié:to que el modelo debe ser alguien a -~
quien se respete, se identifique, debe ver también que fsta -

le produce satisfaccibnrd'placerrq su modelo. (Bandura le 1lla

ma reforzamiento sustitutivo o vicario. (1969)
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CONDICIONES ESENCIALES PARA. APRENDER
ACTITUDES POR MODELAMIENTO

EJECUCION: - La actitud se manifieéta:por,lgxeleccibn -

:yas. hasta''las negativas) hacia’ ciert

cimientos: o:personas:

" 'Presentacibn’ o presen

quien se respeta.- .

seable.

3. Que el modelo;demuestré plaéér ] saéxsﬁaccién ante-.

cierto resultado. de su conducta
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3.- DESTREZAS'MOTORAS.- El aprendxzaje Yy desempeno de -
las desttezas motoras u“nlmxan los sentldos y el cerebro, asi
comO»los mﬁsculos; sin embargp, este‘hecho es sobradamente sa-

bido.

Las destrezas motoras son: capacidades aprendxdas, lnhe--

Tentes a conductas cuyo resultado se refle)an en :apxdez, pre-

cisxﬁn, vigor o unxiormxdad del movimiento. corporal

De ordinarlo. ‘las dest:ezas moto:as pueden analizarse -

descomponiéndolas en destrezas parcxales que confo:man 1a con-

ducta total, en elﬁ;entxdo;de que urxen 51mu;taneamente o'en

sucesibn. (Eﬂemplo:'nadar é?aw

Las destrezas motor
si se trata de me]orat la prec1516n, velocxdad y uniformidad
de.las destrezas motozas, no hay forma de sustituir’'la pricti-

.ca. En’ efecto, es interesante notar que con ésta siguen mejo--

rrando las,destrezas motoras durante mucho-tiempo (Fitts y.-Pos- -
ner, 1967 pags; 15-19) hecho ampliamente reconocido entre los

deportistas, mfisicos y gimnastas.
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Entonces ygmpé;queflos tres tipos de aprendizaje difie-

ren en cuanto a:las;condiciones necesarias para dominarlas.

. ébn;laiinfbrmaci5ﬁ, la clave es proporcionar un céﬁtéx-
to é;gnificativo mis amplio. Con la actitud, dicho contexto -
no ‘sirve ‘de mucho; antes bien se debe proporcionar un aqonte-
cimiehto’directamente reforzante, o atenerse- al modelamiento

‘;pafa producir el reforzamiento vicario o sustitutivo. Y con -
el apfeﬁdizaje de destrezas motoras, ademis de fomentar‘tanto
“las Hésﬁfézas parciales como ‘la integraciGn de las mismas, la
coﬁdi#iéh impo;t;gté‘QS’ié pfactica, aunada al frecuente sumi

nistro:de retro limeﬁtaciﬁn—informativa al estudiante.

ohocér;como educador todo esto, nos ‘-

lanificar’la‘ensefianza.. (40}

Conclusiones

1.=":  AGn no-hay definic?dn,ptecisa?aceptadé por  los estudiosos

S de‘las:acﬁitudes.

2.~ " "Actualmente se condcen’treés componenteside las. actitu--

des, Sl f"-ﬁ e
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La informacién verbal recabada de los informantes, nos
ayuda a predecir la conducta o actitud futura, aunque -

no en un grado preciso de exactitud.

Las actitudes cambian con el tiempo, son cambiables por
una serie de métodos sutiles y técnicas de los medios -
de informacidén masiva por lo que su medicibn es confia-
ble s6lo por un intervalo pequeiio y es por esto que la

informaci6n tomada, es relativa en su importancia en un

futuro especifico.

El cambio de actitudes se considera la clave para lle-~

var a cabo el cambio en el comportamiento.

Los cambios dirigidos para mantener la homeostasis acti
tudinal son la base para plantear la dinimica actitudi-

nal.

Una actitud influye en un numercso conjunto de conduc--
tas especificas del individuo por lo que existen princi
pios generales del aprendizaje aplicables a la forma- -

clén y cambio de actitudes.
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1.~ INTRODUCCION

“Se espera que con la labor educativa el individnoisaaj-‘

: en cierto modo diferente de como era antes de recibir la ins--

truCéi&n,'esto es en cuanto a la disposicibn favozablei(act

- tud). hac1a el conocimiento, asf como también a que tom"con—-,

cxencia de que sus aptitudes pueden rescatarse y perfeccxonar-~

”;ir’sﬁsrhébilidades.
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"Todo queda a muy corta
distancia si dispones:
de tiempo para 1legar
ahf*. .

'SteVen_wrighﬁ

2.~ OBSTACULOS A LA CREATIVIDAD

‘"La .creatividad 1mp11ca quebrar lcs ‘e

dos pata mirar-las cosas dlferentes

‘En los capitulos anteriores se

persona lleva en 'capacidad b&sica para ser creativa. En-

Canes, cqué es. lo que,xmpide a' la mayorfa de las persona$ ser

cteatxvas?.“

Los estudxosos de la creatividad en sus mﬁltxples 1nves-
txgacxones han encontrado que esto se debe Drxnclpalmente a -
losrobstéculos o bloqueos que inhiben el desarrollo de la qreg,i'

tividad.
Tales bloqueos pueden originarse de:

1~ 'Nosotros mismos

Tl Del  medic socio-cultural

- “pel entornc escolar
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De ello se“puede deducir que el camino hacia-la realiza-
cibn creativa,. no es ficil: el primer paso para tratar de'sﬁpg
rar logvblbqueos que se presenten, es identificarlos y. tomar =

. conciencia ‘de’ellos. Simberg (1964). {41} - ‘>

“Existen tres tipos de bloqueos,’éétdé'

1.5 'Bloqueos perceptuales

2.~ Bloqueos emccionales

3.-. . Bloqueos socio-culturales.-

2.1 Bloqueos Perceptuales - T

Estos blogqueos obedecen a la incapaﬁi&aa para Qét cudles
son los problemas o verlos en todgs sus dimensi&nes. Es decir,
esta incapacidad nos impide captar adecuadamente el problema.
En lineas generales podrfamos describir nuestros bloqueos per-
ceptuales como su tuviéramos solamente un sistema mental o una
predisposicibén a ver la situacifén de una determinada manera, -
por mis que la examinemos de cerca y concienzudamente. Este ti

po de bloqueo funciona de las Siguientes formas:

a) Dificultad para'ai51ak‘el problema.- El individuo no

puede separar ei broblema real de los problemas con =
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bl

c

tateﬁciéh ai &mb

: dxstintos lleg

cién. Quetemos mantener' o

capacxdad de ve

La persistencia o rigidez en mantener una mlsma es- -“7
tructura perceptiva bloqiea nuest:a mente en- la- bﬁs—-
queda de soluciones distintas. Esta riqidez puede ser
también de pensamiento, cuando uno se obstina en una
linea de pensamiento o ideaci6n, llegando a producir
un gran nmerc de respuestas seriadas y paralelas, -

pertenecientes todas ellas a una misma categorfa.

La incapacidad de definir términos.- El lenguaje es

la manera que tenemos de comunicarnos y de comprender
nos. Se infiere que si un individuo no comprende un -
problema no podrd trabajar en su solucibébn. Quien lle-

ga a tener este tipo de bloqueo porque no. llega a es-
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‘ tablecer cone\lones entre los eleﬂentos del problema,

esté fuertemente condicionado frente al cundlcxona- -

ar

mxento creatxvo.

La.incapacidad de utilizar toddgthé sen;idds;pazavla

obsetvacién.- Gene:almen:e'pensambs §ué la observaé—

fc16n consiste, sxmplemente an ver. an embargo, poder o

usar otras dxmensxones nos permxte a menudo resolver

‘problemas mss fécilmente. En 1a observacxbn han de en

trar‘en Juego todos 105 sentxdos, e incluso esos sen- .

e}

tidos catentus de ﬁrgano.

Los médxcos estan comenzando a hablar.en’ t&rminos no

de los cinco séntidos conocidos, sino de guince y has
ta de’ vexnte’sentxdos diferentes. Sostienen que mu- -
chos de eséos senﬁidos, primariamente internos expli-

can-los-tipos de experiencias que hoy llamamos "cora-

zonadas™, "premoniciones", etc.

La dificultad de percibir relaciones remotas.- Esta
es la capacidad de formar y transferir conceptos. Es
en realidad el nudo de todo el proceso del aprendizit
je. Significa la capacidad de ver su aplicacidn en -
otras &reas, esto es, la capacidad de ver diferentes

objetos, situaciones o problemas y tratar de descu- -
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£

g

brir qué-es lo'que. tienen:en comn, encontrar simili-’

tides funcionales “én una s;iuaci§n'que,puedan‘apliéag

se’en.otras, "’

Dificultad en ﬂo iﬁvestiqa£ 1o obvio.- En nuestro -
lenguaje coloquiai'ﬂamds por verdaderas cosas que a -
decir no lo son. Aceptamos la verdad de lo aparente, -
sin dudar siquiera de ello, ya que no estamos habitua
dos a invesﬁigar. Eric Fromm, nos dice que creativi--
dad es. "saber ver", porque en realidad.conceptualiza-

mos sin llegar a observar lo que nos rodea.

Estamos indefensos ante lo obvio, y ya buscamos ‘una -
salida simplista como desarrollamos procesos comple--

jos para dar de ello una explicaci6n,

Incapacidad de distinguir entre causa y efecto.- La
mayorfa de las personas estdn muy seguras de que cong
cen bien la diferencia entre causa y efecto. Sin em--
bargo, esta distincién no es siempre demasiado clara.
La persona que quiere ser creativa debe aprender a no
precipitarse a sacar conclusiones en lo que respecta

a la casualidad.
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2.2 Bloqueos Emocionales

Estos bloqueos proQ;enen de nosotros mxsmos, de nuestra
actxtud ante “la vxda, de ‘nuestro carécter y de nuestras vxven-
cias. Las emocxones muy 1ntensas -tales como temor, amor. odio
e iraf pdeden'"cegarn@s"’y "cong;larhps"}finqapaéiténdohos pa-

rd; resolver .adecuadamente- un’problema.

,En;la ra£Z'de la mayoiia de los bloqueos*emocionales‘esf

ta posiblemente 1a Lnsegurldad Todos - 1os individuos' se 51en

iten 1nseguros hasta clerto extremo; es xmportante tener en;

cuentarquefuna gran parte:de la 1nsequr1dad és 1n)ust1frcada.

La mayorfa de la gente siente por lo menos un poco dé aééehen;
si6n al tener que enfrentar una nueva obligacifn o al tratar -
de adaptarse a una situacifn nueva. Pero ocurre que al’ final,-
la mayorfa de nosotros afrontamos el desafio con resultados -
bastante buenos. Sin embargo, los temores y ansiedades que - -
acompanaban a las nuevas situaciones son a veces suficientes -

para bloguear la creatividad.

Examinamos a continuacién la manera en que afectan nues-

tra conducta creativa:

'ai.Temor,a equivocarse o hacer el ridfculo.- En toda: -

persona, especialmente si es nueva en una organizacién, parece
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haber una resistencia natural. deAlr cualquier‘cosa que pueda

ser cqnside?ada*ftonta Lt triste de esto

es.que.en ‘muchos’ casos’ la:idea:no:les:hubiera ‘parecido’tonta =.

’enrabso;uio:a;IOE otro

idue” quien éiegf

'sa que,as£fpodri§ ser

El hecho de ‘que uhiVetSal*ha -

11evado a incluxrlo ntre; 1as reglas ela Movillzacien Mental.

: Alex Osborn, inventot de la.- palabr Y prcceso ‘1lamado:Moviliza
cibn Mental, en un libro titulado Imaginacibn Aplicada discute
la importancia de este bloqueo. Asegura que la autoestimula- -
cién es tan necesaria como la estimulacifén mutua. También tra-
ta de eliminar este bloqueo suspendiendo el juicio y dando - -
rienda suelta a las ideas, por mds extravagantes y extrafas -
que parezcan; Osborn dice, que si ahondamos en esta caracteris
tica emocional, encontraremos una etiologfa educativa. La con-
ciencia que tenemos de los demds -lo que piensan los demis so-
bre nosotros- pesa mids que nuestra firmeza. Hemos ido desarro-
llando nuestra personalidad en funcifn de lo que piensan los -
otros. Asf{ al entrever la posibilidad del fracaso o riesgo de
que nuestra consideracidn decaiga, nos retraemos sobre noso- -

tros mismos.

b) Aferrarse a la primera idea que:se nos ocurre. Las -




sufrir las

esto, sino en aferrarse a las xdeas prxmezas como :ealment

buenas, El. su)eto puede de]ar de segux: buscando, porque Y

cree haber: encontrado lo que pretendia‘

“Cuando’se. buscan ‘soluciones, éstas nd pueden:venir’ali. -
"no ‘te detengas ante .eliprimer obs .

Las “"ideas realmente. bue-~

~,516n pe:sonal~ en prxmer lugar, txende a hacernos aferrar a -

nuesc:as opinlones con mayor firmeza. En segundo lugar nos po-
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ne-tan a la defensiva gue podemos llegar a buscar nuevos.argu-~

" mentos paré respaldar nuestras opiniones.

d) Sobremotivacidn para triunfar répidamente;— Todo in~

: d;yiduo que téme un trabajo con seriedad y quiera adel%ntar en

) éi, buscay& sér "el mejor". Es absolutamente natural, por lo -
tanfo qué el individuo se sienta altamente motivado, y puede -
sgcedér que no ténqa paciencia y si no ve inmediatamente una -
;olucién‘al problema se sienta frustrado y abandéne la sélu~ -

cibn al, problema.

La pacxencxa y un alto grado de concentracxén son a menu

do 10 necesarit‘pata resolver los oroblemas complxcados. Tene-

Tmas -que’ permxtirnes tiempo para medxtat, a tenet el pro lema”

prermanentemente en’ la cabeza {incubacién). En algunos hall 2

gos ha dutado afios, Quien se deja guiar por un afsn de r&p do

triunfo, de alguna manera estd bloqueandose.

e} Deseo patolbgico de seguridad.- Todo ‘el mindo tiene

un deseo patolbgico de seguridad. Pero una superpreocupacién -

por la seguridad puede ser Indice de neutésis.

La persona creativa se lanza.a lo desconocido,~a ib inse
quro, desaffa el riesgo. La postura contraria es la de aquél -

que desconffa de sS y se encierra en-lo conogido. pcr miedora -




or engendra inseguxxdad, esta desconfianza y la descon--~

fianza debilidad El temor ahoga toda espontaneidad.

"Los temores, las tensiones, angustias y preocupaciones

forman-un trfo estrechamente relacionado que roba muchas ener-

; g;aé que,. de otra manera, podrian emplearse en alguna forma de

expresién: creativa", (42)

- "Todo bloqueo a la creatividad procede del miedo que el

i individuo tiene de sus emociones y de las necesidades instinti
vas de su yo profundo, y ello le conduce a adoptar una actitud

..de constante autodefensa y de lucha contra los propios impul--
sos; debido a ello gasta mucha energfa para controlar la reali

dad, la cual le causa fatiga, ansiedad y depresifén”. (42)

g) Falta de impulso para llevar adelante un problema has
ta complementarlo y experimentarlo.- El aliciente de comenzar

cosas nuevas nos atrae, pero si no existe una constancia en la
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po#;b}é moﬁoténia ¥ un_empuje paré llegar hasta el final, no - 
1§qra£émos cqncretizar nuestfas ideas. Ademis de esto, los sen
fimieﬂtos‘ﬁe i@fefioridad, cuyas causas préximas son: las crf-
tibgﬁyautéé o preﬁaturas avnuestra labor, nﬁestros propios fra

casos pasados, la ausencxa de cxeztas habilidades deseables,'%‘

ciﬁn son otras;de las causas que no nos permxten llegar a‘com-r

Pplementar’y. explicar.nuestra tarea. . . i imiiil e

LCuéntas veces encon:ramos que los problemas se. han resuelto.

pero que la gente no quiere ut;llzar las saluciones.. Unq posxé

bilidad es que la gente pueda no tener razones técnicas orber-
sonales, otra posibilidad u generalmente es la verdadera ‘razén,
es que ellos no tuvieron nada que ver con la idea y por lo-tan

to ¢por qué habrin de intentar aplicarla?.

Aqui vemos el valor de la participacién perséhél,&é:ia -
gente, que quisiéramos utilizara nuestras ideas: Una manera de
mantener a la gente relacionada es simplemente teﬁiénddla in--
formada sobre lo que estd pasando. 'La gente se'géntira natural’
mente mds orgullosa de algo en lo que haya tomado parte, aun--

que en realidad sea una mi{nima parte.
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delado nuestras vidas. L S T A

Estos bloqueos se implantan primerc en el hogar y se - -
agregan otros bloqueos a medida que transcurre la vida escolar.
La necesidad de conformidad se manifiesta en la seguridad que
nos da el orden y las normas: el ambiente conocido y las condi
ciones repetidas nos relajan. Lo desconocido sobrecoge, inquie
te, inhibe, a quien no tiene en si el dinamismo para superarlo.
fa persona creativa lo busca, la conformista, lo rechaza. Aquel
refrin: "M8s vale lo malo conocido gue lo bueno por conocer -
"recoge en toda su profundidad, esta huida de lo que pone en -~

peligro nuestra seguridad.
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“Ralph.J.  Hailman.nos dice;

*Las §rgsioﬁes conformistas son quiiévlas &ajores iﬁhibi
doras-de-las respuestas creativas". Estas presiones pueden to-
mar -la forma ‘de objetivos y actividades elegidas por el maes--

tro, rutinas, o.un plan de estudios inflexible.

La marca“de estos blogqueos se interna tanto’en hosdtros

que condiciona nuestro pensamiento. Cada uno de nosotros’ esta-

rblece ciertas pautas a su pensamiento que hace que nx sxquxera

se plantee determxnadas soluciones’ porque no’ entxan en

co de lo admitido socialmente.

Mencicnamos a contxnuacxén cémo funcxonanfeste txpo de =

bloqueos'

a} Desec de adaptarse a una norma aceptad;.- A la mayo--
rfa de nosotros no le gusta ser diferente. No es una sensacibn
muy cémoda, sin embargo muchas de nuestras acciones de rutina
no scn realmente necesarias para la conformidad. Hay pautas de
conducta que, por una u otra razén hemos fabricado nosotros -
mismos. Continuamente tratamos de encontrar sentido en donde -
no lo hay. Pareciera que somos capaces de “corregir™ nuestras
percepciones, de organizarlas con los objetivos 1l&gicos que co

nocenos en. lugar de mirar cbjetivamente loc que se ve.
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Sobrevaloracifn social de ‘la inceligencia;;’ Cuando la’=

socxedad sobrevalota el razonamiento lﬁgico y 1a retencién de

conocxmxentos por encxm del poder xmaqxna—

tivo, -estd bloqueando~la*cféﬁtiyidaa'

Tb:rance nos dlCE qus xqual rendhn;ento académina sacahen 1

alumnos intelxqentes que’ los muy creatxvos.'

Ribot advirtié en 1990 qﬁe a @edida‘que‘s iba’desarro--.

jante a la que hoy asigna a la 1nteli enc: 1 ﬁira;bloqueadm

No es f&cil superar este tipo. de bloqueos, que estan por encL—

ma de las personas concretas erxnclusoadg Ldepioqxas. No se ' -

pretende restar valor a las faéuitadés:intelectua;es, sino d&r

selo a las potencialidades y actitudes divergentes,

c)- Sobrevaloraci6n de la competencia y cooperacibn,- Hay
otra aparente paradoja en nuestra sociedad, la de.la competen-
cia o ia codperaciéh. Un tipo de sociedad considera que la vi-

da es competencxa Y hay que prepararse para ella, Otra por -

) el cont ario; dxluye al xndxvxduo en el grupo. La excesiva im-

portancxa tanto ‘de la ‘competencia como de la cooperacién dismi

nuyen la ptopia iniciativa, recursos y creatividad. La primera
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porque puede llevar a-la persona a’perder de vis:& su:objetivo
o problema que tiene entre manos para enfrentarse’ a. los otros;
la segunda, porque exigen de ella moldear‘sus ideas creétivas

adecudndolas a la organxzacxén para la cual traba)a. Una y -=
otra actitud 1llevadas al extremo conducen a un estancam;ento -

de ideas.

d) -Orientacibn hacxa el éxxto. Muy 11!ada la formacxdn

en'la competencxa, se desarrolla 1a: orlentac 6n hacxa el éxxto.

Nuestra sociedad sobrevaloza el éxito ot iunfo sobre los de-:

mis, mis que la propia satisfacci6 . No es que s2a negatlvo el

hecho de querer triunfar, sxno el’ centrarlo como ob]etxvo ptln—"

cipal. El “éxito académlco” -centrado ‘en la memorizacxén de ,;
contenidos-puede resultar bloqueante para el ejercicio de la ;
creatividad. Torrance ha capéada Y 5dbrSYado este hecho al = =
afirmar: "La orientacisdn hacia el éxito,.cuando se recalca de=
masiado, va en detrimento del c:ecimiento'creativo, porque el

aprendizaje de la creatividad supone experimentar, correr. ries

gos, tener errores y corregirlos”

¢) Excesiva importancia al rol de los sexos.- Nuestra -
cultura ha polarizado una vez mis, dos rasgos que resultan fun
damentales para la comprensifn de la creatividad: ‘sensibilidad

e independencia. En tanto que atribuye el primerc.a la mujer -
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cbnsidera}la'indéﬁehdgné

~como. cualidad:

esarrollar . po

lor‘mascﬁlino;zaéor;qué,n

tifiéosyén~ia mujer?. Si’haahaﬁidO'mas'cientifi o

podemos atribuirlo a un mayor érado dé‘fnﬁéléc

Torrance, ha- sido nuevamente duign ha

tra consideracién los ‘inconvenientes’ de una:educac

"Una’importancia exagerada o ‘desplazad

"dellseko: o@po;#é'unés‘pgfdiq 5 §dbre la capacidad cvéatiQab

“de’ ambos

Alvin‘L. Simberg nos sefiala otros bloqueos socib-culturg

lesi.

Mk'f).La'éxigenéia social de ser pricticos y econémicos.- -
Estas son cualidades que no se avienen con la libre imagina- -
cién, la fantasfa, ni con el proceso de incubacibén que escapa

a todo intento de control productivo.

Nuestra mente parece funcionar o imaginativamente o jui-
ciosamente. Cuando utilizamos el juicio -decidiendo, asignando

valores, determinando lo que esti bien o mal, etc.- no podemos
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ser creativos.

g) No es de buena educaci6n 5e mu
ligente dudar de todo.- La genée‘gu :
tas suele ser considerada “entr§m4£x4af
ta este cbdigo literalmente, que ﬁokéﬁes ;o
cedimientos, materiales ni personal, no hard ni;éﬁn.a;sﬁ;br;;—.
Vmiento, seqguird sin ser creativo. La sociedad ptefie;e entrér;
sus empleados, personas obedientes y sumisas, sin tiure :

distorcionen los planteamientos de la jerarquia.

Suprimiendo cuestionamientos estaremos amputandc el verda
dero coraz6n de la creatividad: la curiosidad. Este es el fac~
tor principal que debe ser muy estimulado. Su resultado es el
tipo de actitudes que hacen posible encontrar las mayores re--

. ducciones de costo, 1los nuevos procesos y las economfas. Preo-
CU§arnos por los tabfis culturales al hacer preguntas es privar
nos de una informacién necesaria. Puede llegar a significar la
diferencia entre solucionar un problema y no solucionarlo por

falta de informacidn.




h) Demasiada fe en las estadtstxcas. - El problema resi-
ge en que la gente no ve més allé de las estadisticasr txende
a tomarlas literalmente. Esto se vuelve importante poxque pue-

ide ser que las condiciones medias basxcas sobre las que se ela

bord la estndtstica hayan cambiado. o quxzé se hayan desprecxa

‘fda algunas. variables importantes, ya sea por descuido o delibe

,,radamente.r

1) Dificultades que surgen pot
Sivas.- Desde el punto de vista de las relaéiones humanas no
se pueden hacer demasiadas generalxzacxones sebre las perscnag
Hay que reconocerlas y tratarlas estrictamente comoindividuos.
Hay que investigar un poco antes de hacer las asignaciones pa-
ra asequrarse de que el individuo como individuo, querr& traba
jar en determinado problema, que le va a interesar, qus real~-

mente se va a dedicar a é&l.

j} Tendencia a adoptar una actitud de todo o nada.- La
incapacidad de llegar a un compromisc con las ideas puede ser
uno de los obsticulos mis deséonce:tantes a la creatividad. No
es gue la gente sea deliberadamente obstinada, sino mds bien -
que todes nos apegamos especialmente a los frutos de nuestra -
mente. A veces podemos defender nuestras propias ideas contra

las atras a costa del ‘buen resultado del proyecto.
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k) Demasiado:o muy poco
del trabajo.-, Cuando uno'

aparecer una cxertaiactxtud‘ae h ce p nsar

que &1y s6lo &1, pb#éévtééésjlas respuéstas. Cuando nos topa—
mos con uno de-tales éx?e?#ﬁé;ﬁés muy_dxf!cxl hablar con &1

respecto de su propib gémpo}_dééa su sénséciéh de que nédié -
sabe tanto como é;; Cugndottratamos de hablarvbon &1 sobre - -
cualquier‘otra:cos& véhos que esto‘es  imposible dédo que es un

especialista'sélb en su.terreno. No se-siente competente para

mayorfa de los nuevos productos fueron ‘en algﬁn momento simple

mente el deseo, la fantas!a, las- ensonaclones, quxza de una =i

mente . activa e imaginativa.

Nuestra cultura, sin embargo, no perdona las ensofiacio--

nes; se les considera, en si, como una pérdida de tiempo.

Finalmente otro de los condicionantes especificos de - -
nuestro tiempo, que bloquean a la creatividad, es el "ocupacio
nalismo" y el "ir contra reloj" en nuestra vida ajetreada en=--

tre la casa y el trabajo. Por otro lado, las tareas mecinicas



este tigo e bloqueo Vetbalin afirma~5'Estas son ar eras re

cionadas con la especialxdad labaral u ocupacxén y suponen me;

dxos estezeotipados de hébxtos, percepcién, )uxcxo, motxvacién L

y otros. factores relac1onados ca

la eleccién de zla: ocupacxdn

y. cbmo se practxca",:(4l)

En la elecciﬁnjbrbfgsional remarcarﬂiémsﬁéh, se da un -

bloquec.a la creatividadmél ser’con cionados por consxderacxo

nes sociales. Al deciditnos po un ;ocupacién, impulsados por
la mayor aceptacién‘soc1al L% por su teﬁpneiaéién econfmica, de
jamos de lado una importante fuente de creatividad. Puede dar-

se el caso de estar trabajando en algo.que es ajeno al prapio

talento.

2.4 Bloqueos mis Frecuentes en el Medio Escolar

Presiones al conformismo,~ Al igual que se da en las es
tructuras sociales, de lo que domipnan hacia los dominados, a -

nivel escolar se suele reproducir este tipo de relaciones, El
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y,c6mo se practica . (41)

En 1; eleccibn pxofesional,brématc;Aklé&shéﬁ} serda un>-
bloqueo a la creatividad al ser condxcxonados por consxde:acxo
nes sociales. Al decidirnos por una ocupacxép, xmpulsados por
la mayor aceptacién social o por su remuneracién econémica, de
jamos de lado una importante fuente ‘de creatividad. Puede dar-
se el caso de estar trabajando en algo que es ajeno al propio

talento.

2.4 Bloqueos mis Frecuentes en el Medio Escolar

Presiones al conformismo.~ Al igual que se da en las es
tructuras sociales, de lo gue dominan hacia los dominados, a -

nivel escolar se suele reproducir este tipo de relaciones. El
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profesor tiende a reducir a los alumnos a la norma establecida
por €l y por el Centro Educativo, sin.que haya existido una -
previa aceptacién por parte del alumno. Cuando dicha presién -
pasa a la coaccibn, se limita conside:ab*emente la creatividad
expresiva, Por otra parte, al ensalzar. la acgégacidnAy gl'aca-
tamiento en lugar de la obseryac%én q:;tigg a i ‘dédo, nueva--

mente se est4 inhibigndo’ia creatividad

Actitud autoritaria,- coarta la -

creatividad en tanto que’la actitud ‘£l ‘estimula. La -

personalidad del escolar es maleable;y se.deja influir muy f&

cilmente por los ejemplos y las ahtitudes de ‘sus padres y maes
tros. Una lfnea autoritaria que anula la espontaneidad y encua
dra el comportamiento en el estanco de reglas, debilita enorme

mente el pensamiento creador.
Hallman y G. Heinelt afirma:

"La educacidén por la autoridad dirige a los alumnos a -
aprender 1o que otros ya han descubierto”. Por lo que "la edu-
cacidn autoritaria destruye las posibilidades creativas por in
sistir en la obediencia frente a preceptos, instrucciones y 6

denes”. (42

Ridiculizacién de los intentos creativos.- Todo esfuer=-
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20 realizado por las personas, ya sean menores y adultas, re--
clama. un reconocimiento. El arma de la ironfa y del rid!cuio -
es mordaz Y. contundente para cortar cualquier brote‘de creati-
vidad. No a todo temperamento afecta por xgual, pero los efec-
~.tos de dejar en ridfculo no son controlables, al ser 1nteriori
uzados por el propio sujeto. Por otra pa:te,:deéorﬂentanAen la

linea a seguir por no ir acompafiados de raéonamiento,'sino que
es un ataque, en el que el subordinado, por:su situacién de in

“ferioridad, no puede defenderse.

Cuando lo que se ridiculiza son las preguntas abiertas 'y
provocativas, estamos aplastando la creatividad en sus rafces.
La pregunta es el modo de acercarse el nifio al mundo que le ro
dea, de explorarlo a través de la informacién de los superio=--
res. Sus preguntas no distinguen -en los primeros afios- el 1f{-
mite de lo que tiene una explicacibén racional y de lo que care
ce de ella. Tan vdlido es para &l preguntar: zcémo se cuenta -

un montén de melones? que ;cémo se pueden contar las estrellas?

Excesiva preocupacién por el éxito.- Una orientacién -
marcadamente dirigida hacia el éxito, traslada los esfuerzos y
la atencién del proceso al resultado. Se descuidan los pasos -
intermedios, que son los verdaderamente generadores, para bus-

car un status destacado. Se busca el &xito a toda costa para -



complacerse en’ su vivercia, otorgada por el reconocimiento del
profesor y de los compafieros. Se despiertan intereses egofstas
de prestigio y de.apariencia, que nada tienen que ver con el =-.:

verdadero desarrollo de ‘las potencialidades creativas.

La hostilidéa hacia respuestas o comportamientos disiin-$ 
tos avios del grupo.- Si el acto creativo es ﬁniéo, idéosin--~‘
crdtico, novedoso, ¢(cbémo puede caber dentro de unas normsé‘és-
trechas y rfgidas?. Los sujetos molestos, inconformistaé, in--
disciplinados son rechazados y este rechazo se hace fecfproéo.
Una postura tolerante, que comprendiera su individualidad ha--
rfa posible la divergencia productiva, as{ las energlas derro-. .
chadas en posturas defensivas se transforma;!an en produccién

creativa.
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CULTURALES
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1.

NG VENOS O NO MOS DAMCS CUENTA
FEAIMENTE DE QU ES LO QUE AN-
DA MAL EN UNA SITUACICN.
IMPICEN YER EL FROSLEMA.
FRUSTRAR

Pificultad para aislar el pro-
blema.

Dificultad causada por una li~
mitacidn excesiva del problema,

la incapacidad de definir tér-
ninos,

la incapacidad de utilizar to-
dos los’ sentidos para.la cbser
vacibn.

1a dificultad de:percibiz rely
Clones rematas.

Dificultad en no investigar lo
obvio,.

Incapacidad de no distinguir =
entre causa y efecto,

~

-

=

=

-

ESTAX DENTRO DE NCSOTRCS MISMOS
DETERMINADCS EN FARTE  PCR LAS
TENSICNES CE LA VIDA DIARIA.

1A SOCIEDAD 1AS HA MCDELADD,
TRAZA REGLAS DE CONDUCTA, DE
TFENSAMIENTO Y TE ACCION.

MUY INTENSOS, DEBILITAN.

SON TEMORES IRAACICHNALES Y AN--
SIEDADES CUE NOS INPULSAN A (UE
NO TOMEMOS ACTITUDES AIURDES -
CON NUESTRAS IDEAS Y CONVICCIC
NES.

Tewor a equivccarse o hacer el
ridfcuta.

Aferrarse a las 1deas que se -
ROS OCUrTen,

Rigider de pensamiento fdificul
tad en cambisr un slstema).

Sobre-potivacidn para triunfar
ripidanent

Desecy patoldgices de sequridad.

Temor & los supervisazes y dese
confianza en Ios compatetos.

Falta de impulss para llevar -
adelante un problema hasta coe-
pletarlo y experimentario,

Falta de voluntad para poner
en marcha una solucidn.

4.

5.

&

8.

RECIBIDCS POR LA CASA, ESCUE
LA, EDUCACICON Y PRESICNES DE
LA SOCIEDAD,

REFRIMEN LA CURIOSIDAD, IMA-
GINACICN Y ORIGINALIDAD,

El deseo de adaptarss & urd
norma aceptada.

Debexcs de ser ante todo - -
pricticos y econémicos, por
©30 & menudo el juiclo se -
emite antes de tiespo.

No es de buens educacifn ser
muy curfoso ni inteligente -
dudar da todo.

Darle demasiada importancia
a la competencia o coopera-«
cifin.

Demasiada fe en las estadfs-
ticas,

Dificultad que surge por las
generalizaciones excesivas.

Demasiada fe en la razén y -
en 1a l8gica,

Tendencia a adoptar una actitud
del todo © rada.

Dezasiaks o poxrs conocimientos :
sobre el tema de trabajo. -

Creer que no vale 1a pena parmi
tirse fantasear.
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"El objeto primordial de cualquier
acto de aprendizaje es que deber&
servirnos en el futuro®,

Jerome Bruner

FACILITADORES A LA CREATIVIDAD

motivacién intrinseco que .inut

castigos. ' (43)

La creatividad esjuna béliena que ‘nada en‘ﬁp’bsséo ﬁéég,
no de factores psicolégiﬁos parciélmente iﬁexplorados, Yy la -
ballena como todos los mamiferos, debe salir de vez en cuando
a la superficie para respirar. En otras palabras no debemos -~
olvidar que si bien es un error simplificar demasiado el pro-
ceso de creacibn y las maneras de desarrollarlo, la creativi-
dad puede ser fomentada por la persona que no es “naturalmen-
te" creativa. Después de todo cada uno ha vivido siempre con
la sensacibn de "sequia" creativa, s6lo se puede ir en una so

la direccibn: [HACIA ARRIBA! (44).
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3.1 Establecer un Clima Favorable hacia.el. Estfmulo de la -

Creatividad

En este tema: caben toda una titudes, disposi~

ciones del. padre, maestro.‘etc. .niﬁo, conse- -

9“1! un clxma creatlvo equivale a‘deci que se’ han superado -

temores e inhibiciones qu e ambxente‘prop;c;a, la expresién

--libre: y esponténea de’: 1 que uno piensa.

lve ‘a“todos: 10s.que :estdn bajo, sus --
“- efectos,. por eso llegar a conseguir un clima creativo repre--

o sentaiuna;labor multiplicadora por cuantos en ellos se'encueg

'tren,:Eu efecto tiende a continuarse fuera de la atmbsfera -

hasta que sean contrarestados por imposiciones autoritarias.

Se trata de conseguir un clima de seguridad psicolégica:
primeramente hay que tomar las cosas con calma, hay que tener
paciencia pero no indulgencia; hay que estar relajado pero no
significa irresponsable, hay gque conocer el comportamiento de
los hijos, darnos la oportunidad de conocer a nuestros hijos,
buscar situaciones, técnicas, respuestas que funcionarfan me-
jor para &1 y para nosotros como padres, darnos la oportuni--

dad de disfrutar a nuestro hijo, no presionando.

El ser padre responsable de un preescolar requiere mu--



te afecta a los nifios sino a los adultos también.

"Bl entérno puede ejercer una;influenéia‘1im1t5£ivéfo
promotora sobre el proceso-creativo;icuya:meta:es.e
1lo de la personalidad.

Los nifios - crean mejor.

16gica. {45)
La 'sequridad psicolégica se éohsigue:j'

Aceptando el valor incondicional del individuo.

Proporcionando un clima en el que no haya evalua- -

cibén externa.

Dando gran importancia a la comprensién.

Es de importancia critica tanto para el padre como para

el maestro, comprender las necesidades del nifo.

Nuestra tarea es trabajar conjuntamente PADRES-MAESTROS

para lograr mejores condiciones para el nifio.

dejadez,‘desgahp; se vuelve un cfrculo vicioso, que

137
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‘"na'cééga;;dad §6}§

3.2 Proponer riencias

La curiosidad es la forma propxa de ‘ap ende: del nxnc,

mucho antes de empezar su educacxén fo:mal ya busca respuestas

a ptequntas sobreé su medio ambiente,. intenta encontrar datos a
su al:edédo;.fLa curiosidad es el: catalizador que ‘le éstimulaj;

aprende con los juegos, con los descubrimientos,. con su parti-

cipacifn. El descubrimjento es el medio, la participacién, el

método, y los conocimientos los objetivos de su bfisqueda. Cuég .

to mds numerosas son las elecciones en el descubrimiento, mis

activa es su participacién. La participacién implica‘ compromi-

50, el compromiso conduce al descubrimiento. Descubrir es - . -

aprender.

Mediante }a indagacifn el educador {(padre, maestro) = <

creativo consigue la participacifn.del nifio motivindole a se=--

guir. aprendiendo mediante la b(isqueda de una solucibn:a-un pro

blema, a una respuesta, a una pregunta.

El educador creativo capitaliza la curiosidad.innata -
del nifio por el mundo que lo rodea. Planifica experiencias que

conduzcan a la curiosidad, a la investigacibn y de ah{, al des
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cubrimiento,. retroalimenta y alienta ‘la:autoesvaluacién jﬁ:qan~
do su logro individual en comparacién con las metas en la medi
da que uno ha sobrepasado o quedado por debajo y no una compa-
racibn competitiva con los demis. Nosotros como adultos habi--
tuémonos a revisar constantemente nuestros mecanismos de com-~"
portamiento, es conveniente para aumentar nuestreo grado de au~

toconocimiento y autocritica.

Es nuestra responsabilidad el concebir qué tipo‘de,édu~f
cacibén queremos para nuestros hijos, con qué recu:;os;éongahosi
c6mo organizar las condiciones ambientales para que fch;n;;n :
el pensamiento creativo, qué tiempo tenemos para. ello,- juzgar .
las caracterfsticas de personalidad del niho, ¢qui&n es mi hi-
jo?, ¢qué espero de &17, i(qué hace?, ipor gué?, (cbmo?, ¢qué -
tipo de convivencia est§ teniendo?, :icon quién?, ¢le ayudardn
a desarrollar su potencial creativo?. Yo como padre ¢cull es -
mi comportamiento?, ¢qué voy a hacer para modificar mi conduc-
ta?, 2qué tan dispuesto estoy a llevarleo a la préctica?, ces--
toy cooperando con un granito de arena a fomentar la creativi-

dad?.

Nosotros coma padres somos los "sembradores™ de una se-~

milla que germinar& segln nosotros la cultivemos.

El sujeto actfa sobre su medio, sobre lo que le rodea,
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sobre las cosas éua forman‘su‘entbrno cotidiano y &stas.consti
tuyen lé ocasibn de. su actividad, y dirigen su interés. La ac-
tividad propia‘es ia que le permite la adaptacién del sujeto -
al medio y su progreso. En general las condiciones de vida del

nifio determinan cuil es el tipo de intereses que tendrd en el

futuro,
"Si la participacién es la llave
de la dedicacién y de la motiva-
cibén, hay que hacer accesible la
cerradura”.

3.3 Motivacibn

A lo largo de la historia se ha venido dando el compor-
tamiento creativo (los primeros objetos prehistéricos utilita-
rios y artisticos, los instrumentos, las pinturas rupestres),
demostraron que la creatividad no s6lo depende del desarrollo
de la humanidad y de una determinada época histérica, sino ade
mis de la motivacifén intrinseca del individuo que lo induce a

una actividad creativa.

En la psicologia actual se trata la investigacién moti-

vacional bajo un triple aspecto:
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~ - =BY impdlso

R | §Sjetivo s

o fsly:efcr?§dot‘(obﬁetivc-mgtaf

Bn el comportamzento que apunta una. eta ya”ésta cbnte- ]'

nido un: reforzador, ya:.que’la meta se canvie:t niun elemento'

de este tlpo puesco que toda actxvidad se organiza de ‘caraia -

i un ob)etxvo como lo entienden Brxnda Y Stewart,

se hace pntent en el procesc creatxvo.

;'Las teot!as de ‘la mocxvacién pueden después dlvxdxrse'

ven: el aspecto de xmpulso y de meta, segfn consideren la motxvg
’cidn:com0~un:evicar los objetxvos no degeados o’come una -apro-
xxmacién a las metas persequ;das. Lo primero txene como objeti
vo reducir la tensifn, mientras que lo Gltimo va lxqado a un =
potenciamiento de la tensidn, es decir, a una estimulacibn to~

davia Mis fuerte. {46}

La teorfa de la evitacifn motivaciocnal no hace justicia
al proceso creativo, esto porgue se pretende evitar lo molesto,
incémodo, y siempre se emplean los medios y métodos para alcan
zar su meta, lo cual constituye una conducta completamente - ~

acreativa.

La teorfa aproximativa de la motivacidn explica mejor -
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el coﬁpo:tamiento creativo por el simple hecho.de que el indi-
viduo esté ablerto y dlspuesto a incrementar la tensién y bus-
car& el estimulo mis fuerte con lo que en defxnxtxva avanzara

mas hacia 1o nuevo.

De 'la misma opxnxén es Toynbee (1964),‘cuando dxce que

‘el hombre s6lo cuando acepta el reto puede alcanzar AR nlevo .-

plano en 1a creatividad (otro autor: Mac’hlnpon. noté)quqvuna -

de-las caracteristicas de los indlviduos'créativos es-un:-fuer-

te rechazo en aquellas situacxones que requxeten confotmismo -

(47).

En resumen, algunas de las teorfas'de motxvacxén, se or

denan de acuerdo a dos grupos principalmente-f"

PRIMARIAS 2 = MO T I ViA-CT:0'N

Freud, Belac'y otros.- ‘La“

gﬁe;‘I derivadaide’ la = -

Murphy, Thorndike ol
Rossman y. otros.-

" El ;mpulso e escubrlmlento——

o xntelectual

Maslow, Rogers’y otros.-. Eirimpulséjde!écgualiiaciﬁn.




o143

Schachtel, Gollam, £1 impulsd e comunicacidn.
Irving Taylor, . : : :
Crutchuld Fromnm'y

otros. -

Las formas secundarias ‘serfan aquéllas que su origen - =
eran manifestaciones concomitantes de las primeras experiencias
-a través delas ‘motivaciones primarias y que con el tismpo pa--

san a ser a’su vez motivaciones secundarias.

SECUNDARIAS - _ HOTIVACION,

. Rossman; ‘K&hler, -
:Suchman, Barrén'y
otros.-" - B

Maddi; Maddi.y Bé;ne;,
Houston y'Mednick,=" 77

HMaddi’ {1965) .-

Barr6n y Murphe.- = 'Imp\uléoéﬁiaéié el ‘orden.: ©

Matuseéek, Tumin.=' 7 . Ambicién:

3.4 7 -Actitud
Héy muchas razones que indican por gué los padres se - -
bpbneh"a""qﬁe'”sdsﬂhl]i:‘s' aprenden, piensen y se comporten creati-

vamente. Quiz§ se deba al miedo a que otros piensen que sus hi-



mayor!a de los padres tzenen el'gr

»;tunxdad a sus hijos a que aprendan'

'ines de la vida y para conservar nuestxa salud mental

VExperimentos recientes han démogtraaifqué»@héﬁésicaéas
se-pueden aprender mis econSmicamente ugilié;ﬁdg la;hAbiiidad
creativa que dependiendo de la recepcibn pasiva Ae la autori--

» ASd, y que algunas personas que consiguen apfénder poco con la

ensefianza autoritaria, pueden aprender mucho mis creativamente.
¢Qué significa aprender y pensar creativamente?

Un nino aprende creativamente interrogando, inquiriendo,
buscando, manipulando, experimentando, hasta en el simple jue-
go; siempre intentando llegar a la verdad. El nifo quiere ver
las cosas de cerca. La actividad de aprender y pensar creativa
mente pierde campo de accifn cuando se les niega a los nihos -
esta mirada de cerca, cuando se les prohibe tocar las cosas, =
cuando no se les da una verdadera oportunidad para encontrarse
con tantas cosas emocionantes en su ambiente. Los maestros y -
los padres imponen muchas restricciones sobre el deseo natural

de los nifios de manipular cosas, sobre su curiosidad.
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Esta tendencla casi xrresxstible del hlno a manxpulat y

explo:ar ob]etos parece ser la base de 1a curxosldad ybde la o

1nvent1va del adulto.,f‘

: bléﬁdehttﬂdejiés Limites de seguridad.

Ya no consideremos a los nifios como traviesos sino como
- c:eadores de ideas, precisamente por ser traviesos muchos pa--
dres se so;prenderén con lo que representard este cambio de ac

titudes al reaccionar ante el comportamiento de sus hijos.

Para el nifio que pregunta, no hay rnada mis gratificador
que una respuesta adecuada., Las preguntas son el reflejo de -
un apetito mental que debe satisfacerse, si no queremos que la
mente se muera de hambre. Debe aceptarse como normal y desea--
ble que los nifos hagan muchas preguntas incontestables. Los -
adultos que responden con amenazas y evaciones, pierden la ale
gria de una mutua bisqueda de las soluciones a las preguntas -

que plantean los nifies.

Deberfan alentarles a analizar y procurar verificar sus
conjeturas, basindose en sus propias expericncias y observacio
nes. Ya que la falta de comprobacién o revisién de ideas es la

principal diferencia entre la actividad imaginativa de la men=-



¢Como ‘piensa?

”»aEé iﬁéenib;d?

- ¢Puede dirigir sus:propios objetivo ‘e-iniciarisuiprg

“pio apfendizaje? A
'aﬁsté aprendiendo a dar e#pligaciohes reflexivas de -
las cosas que ve, oye yrhacéé e ‘

iConsidera que sus ideas sdn iﬁéortantés?

¢Relaciona experiencias semejantes para sacar conclu-
siones? :

¢Realiza &1 mismo alguna actividad mental, es decir,

PLENSA POR SU CUENTA?
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4.- TECNICAS DE GRUPO

manejo de grupo. Son también procedlmiento» o medios concretos

para organizar y desarrollar la actlvxdad delv

Las técnicas son instrunentos o ﬁédioé para’: ef'loérd‘ée
objetivos. La dinfmica de grupos, a través de las técnicas di-
versas, trata de conseguir que los 1ndxviduos se desarrollen,
crezcan, maduren, establezcan nuev;s forma§ de};elacxéq, esti=

mulen 'y organicen el aprendiijé y”éjéf;é‘lé’fﬁncidn de.qufa.:

Estas técnicas de grupo propiclan el: ejercicio de re- -

. flexxén, e1 espiritu crltxco Y la partxcxpacxon xntensa de to-

dos los 1ntegrantes

Propician
'BI'eauCador, los materiales, el espacio, las estrategias
que'organice para cumplir un cometido que es ensefar, todo con

tribuird: a fomentarla creatividad.
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La misidn de educar en la creatividad ha, d

la. capacxdad creativa- puede ser estimulada mediante determina-

das_ técnicas.

Nosotros nos avocamos a seleccionar técnicas que permi--
tieran la din&mica individuo-grupo, porque juzgamos convenien-
te que son las técnicas que mejor se adaptan a la concepcién -
moderna de la educacibn, ya que educan para la convivencia. Y
también porque en estos tiempos gue vivimos hoy, el Gnico cami
noc para salir adelante es el trabajo de equipo, "juntos lo-ha-

remos mejor”, como dice el slogan.

Las técnicas que a continuacifn se describirdn .se basan
en la participacién del individuoc dentro de un grupo para que

se 48 el proceso Ensefianza-Aprendizaje.



(43)

cibn educatxva”

ando y maestro. Dewey ha ‘dicho "nunca educamos dxrecta

Vxndxrectamente a través del medxo' (49)

idades de cooperacién, intercambio, autonomia, responsabxlx—-

; ad,y creacién.

“'El individuo que vive en un grupo se siente sostenido,: -
“vive y convive con é&ste, aprende a actuar en grupo.y siente -
que-se desarrolla en &1 el sentimiento de "nosotros". La convi

.vencia humana supone un proceso de madurez, un:avance de la:

- Inmadurez a la madurez
- .De la dependencia a la independencia

- Sometimiento a.la libertad

El grupo lntluye posxtxvamente, estimula, educa, etc., o

bien negativamente, hunde, denlqra, et (delincuancxa—quvc--,ﬂu

nily.




"Bl conjunto del grupo no es; una suma de sus elementos, -

sino que el 1ndxv1duo altera en alguna forma

l con)unto 1nter~

. actuando en forma zaal e lnmedxat Vfisxca, psiquxca'e intelec o

tualmente.;

4.1 Tormenta de Ideas

Se traduce al espafnol como "torbellino de ideas". Consig
te en que los miembros de un grupeo hablan con toda libertad, -~
‘despojados de inhibiciones, sobre un tema o cuestifn, con obje
to de producir ideas originales, generar nuevas soluciones y'f
establecer nuevas relaciones entre los hechos e integrarlos de

manera distinta.

Esta técnica se basa en el supuesto psicolégicb’derque -
si las personas actfian con toda libertad en un clima informal,
para expresar lo que se les ocurra, ya sea real, imaginario, -~
fantistico, extravagante, l6gico, existe la posibilidad de que

surja la idea brillante y creadora. Fantdstica realidad gue -
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surge de -la fantasia, vuelo de la xmaqxnacxén, lle\ada por 1a-

informalidad mental

OBJETIVOS

3° Pfdduqcién:de,ide;s,;qyi&aﬁdo las'sigﬁientes':eqias:r

La)y No c:xtxcar nanuna idea L

pX<Daz la suficiente lxbertad para expresar todo tipo:
@g.;dgas (aunque parezcan absurdas)

é)”sbiiéitar determinado nGmerc de ideas

vd)156iici;ar combinaciones mejorando las ideas dél“-'1
qrupb.

= ”‘4°*Eva1uac16n critica, esta- fase se. inicia cuando se con

sidera que ya se’ aportaron sufxcxentes ideas.



152

_VENTAJAS

= Agrupa péfticipantesrmadﬁrbs; 1

capacidades creativas.”

4.2 M&todo de Imaginaci6n Aplicada (Alex F. Osborn)

En esencia este mftodo enfatiza la imaginaciéhwen,todoé
los caminos de la vida y el uso de la creatividaden-todos Yos 7

prablemas desde la orientacién hasta la evaluacidn.
Este principio del juicio diferido signifiéa:
1.~ Separar deliberadamente la produccibn de ideas del,
2.- Proceso de evaluacién (establecimiento de juicios)

Esto se hace en distintas etapas de solucién de un pro--

blema, y se aplica tanto a la ideacifn individual come grupal.

En otras palabras se ensefia a idear primero, y a juzgar

{criticar) después.

Se fomenta el uso de procedimientos de listas de control -
de preguntas movilizadoras de ideas (de Osborn}:; esta lista -
contiene 73 cuestiones que pueden resumirse en las siguientes,

las cuales han sido retomadas por Sidney. Se ensefla a analizar



desde el puntc de ‘vista tales como:

- ¢Otros usos?
- éAdaptar?

- “eModificar?
- ’éAuméntét?

- [¢Reducir?

- ¢Sustituir?
-“"¢Réordenar?
‘- aInvertir?

- . ¢Combinar?

~ . ¢Ahorrar?

Los resultados encontrados. en el:curso’:puede incremen--

tarse la creatividad? aeﬂs{aney J. Parnes en Creative Education
;Féundé ion.en 1962;'sﬁicqncgni§é'sé7$agéba en los principios ~-
y §z¢qedimi§ntdé ekpues;bslﬁn Yoiir ‘Creative Power escrito por
Alex. F. Osboral (48} ‘
“En geﬁe:al se'encontrﬁ que-los cursos de solucibn creati
v; son ﬁaﬁ beneficiosos para estudiantes de alta o baja habili
dAd creativa como para aquéllos con niveles de inteligencia al
tos o bajos, B#to concuerda con las conclusiones del Dr. Guil-
ford, de si bien la herencia puede determinar algunas limita--
ciones a las habilidades envueltas en la creatividad, estas ha
bilidades pueden expresarse dentro de esas limitaciones por me

dio de 1a educacisn.
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ha: desarrollado 1aA- -

n permanece “en’ sy estado e’

L cantidad p:oduce calxdad Los hallazgos demostra:on -

i, que hay un’ 78% més de: 1deas buenas ‘entre la Gltxma mitad que -
'entre la ér&mera. Un estudio posterior demostrd que hab!a una‘
c:ecxente tendencia a obtener proporciones cada vez mayores de
buenas ideas a medida que aumentaba la cantidad total producl-
,da ppr cada'sujeto. Los resultados de ambos experimentos :gvxg

tieron significancia estadistica.

Los. resultados parecen estar tambi&n en concoraancia con .
la explicacién de Gordon (1956}, de la "postergacién®. La per=-
sona creativa se priva del beneficio inmediato de aplicaf la -
primera idea en espera de una mejor solucién definitiva, Una -
una Gltima hip6tesis sugerida por la teorfa de Osborn y.Gordon
es la de que la mejor idea aparéée al fiﬁaf de todo el'periodoik

de produccidn.

LA LISTA DE ATRIBUTOS

Esta técnica,'puestanen,ptéc;icgﬁpogig. Crawford, consis

te en renunciar a los diversos atributos de un objeto.o dé una
idea, luego dedicarse a examinar de qué manera es posible modi
ficar cada uno de esos atributos. Bajo este aspecto, una técni
ca semejante es mds bien rudimentaria y bastante cercana a la

“descomposicién analftica" que ya proponia Descartes. Un empleo
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mis refinado de dicha técnica, consistiri en  esforzarse por -
introducir en el campo de un.objeto aguellos atributos que de-
finen otro objeto. Por ejemplo, se investigari de qué manera -
ciertos aspectos de un objeto o de un procego conocido, pueden
adaptarse a otro objeto o proces& y‘cﬁmofde esa manera pueden

hacerlo itil desde un punto de vista nuevo.

4.3 cCorrillos

Se trata de una. tdctica.educativaien.la que ‘se divide'un

grupo grande en varios

Se discute en grupo un tema con ob]e (-] llegar a conclusxo--

nes. parciales, después se extrae 1 e

usrﬁn eneral de la -~

participacién de todos los equiposs . 2

OBJETIVOS

- Promover la participacién activa de todos los . miem-: >

bros del grupo por numeroso que: éste sea. -

- Obtener en poco tiempo las opiniones de todos los ‘in- -

tegrantes del grupo.

- Despertar el interds del anditoric al. comenzar un pro

grama.

- Informarse sobre los intefeses‘del,grupo‘



‘El instructor coordina explicando el' procedimiento a to—
do el grupo, entrega ya sea por escrito o en pizarrbn:lasipre=:.’

guntas que se. formulen, recoge los informes del grupo; da alow

ternadamente la palabra al secretaric de cada'grupo,«lasfdyde
na y hace una sintesis de manera que integre todos los pqhtqs

de interés general.

VENTAJAS

un’ grupe pequefio; el  cualida

y.confi pz$~individﬁalf;‘."

niSn general sobre un tema.

- Permite analizar un tema.complicado:donde se puede . -

asimilar las diversas partes a distintos. grupos.’ 7 s

- Evita la fatiga y aburrimiento de las reuniones gran-

des.
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- -l El”hivél'dé”édﬁocimientbs}y\éxﬁeriﬁnciéé dépendé de -

4.4

los individuos ‘de cada grupo.

- El tiempo es limitado para la discusi6n, la redaccibn
~~de conclusiones y‘'la informacién al - grupo total.

"Es en los juegos donde
muchos hombres descu--
bren un parafso".

"No serds fuerte en -
verdad hasta que no -~
veas el lado humorfsti

co de las cosas".

Kent Kesley

Juego

La importancia del juego en el proceso del aprendizaje -

de la primera infancia es un principio pedagfgico universalmen

te reconocido.

A través de la historia podemos observar una preocupa-~ -

ci6én manifiesta por la naturaleza de la inteligencia, memoria,

organizacién e interpretaci6n. Entre 1700 y 1800 hay un desper

tar intelectual donde estos problemas comienzan a estudiarse -

en forma racional y ordenada. Al principio del siglo XIX los -
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mEdicos intentan evaluar Q de;er&inérklas capacidades f{sicas

y mentales en nifios retardados pa?a ayudarlos, al igual gque -~
los maestros intentan mejorar la comunicacidén entre nifos sor-
dos, etc. En la literatura encontramos ya intentos de coardi--
nar la actividad ff{sica con la tarea intelectual. El ideal - -
griego fue la unidad mente-cuerpo manifestado en su arte y 1li-

teratura. Se dice de Platén que afirmaba: "Al ensedar a los . ni

fios, ayfidate con algfin juege y ver&s con mayor claridad las -{

tendencias naturales en cada uno de ellos”.

Los humanistas posteriores incorporaban actividades . de -

movimiento en sus programas para preservar en el nifio la deéli‘

nacibn de la explotacidn en el movimiento, a la vez que adqui-
rfan contenidos académicos. Fenelfn (1715) afirmaba que algu=--
nes nifos eran capaces de aprender a leer mientras jugaban. -
También sabemos de la fntima asociacién mente-cuerpo infantil

que abogaba Rousseau y Froebel. Marfa Montessori desarroll6 mé
todos para preescolares basados en los movimientos y experimen
tacién, dando vital importancia a los componentes motrices de

la personalidad humana. A principios del siglo XX y, sobre to-
do, a partir de las investigaciones de Strauss y Lehtinin, po-
co despufs de la Segunda Guerra Mundial, continub el interés -
de estudiar, a través de los métodos de movimientos, la compe-
tencia académica de nifios normales y con problemas de coordina

cién motriz.

Actualmente hay una fuerte tendencia y sobre todo en ni-
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veles de hiﬁos'desde el nacimienco hasta los cinco o seis anos,

xiciﬁn a través del juego, como va-a adquirir n desarrollo y ba

:qaje de los Qistintos componentes de su personalidad

En todo juego infantil, desde éue nacé el niﬁo e#iéte un
componenteieducativo que nuncakpodemos olvidar y que ademés, -
deberemos foméntar, ya-que serd durante estas edades el vehfcu
lo fundamental de todo aprendizaje, tanto en el hogar, escuela

¥ en la vida en general.

El juego, a nivel infantil es algo mis que un mero pasa-
tiempo. A través de &l proyecta sus tensiones, se acerca a las
personas y a las cosas, descubre las leyes de las relaciones -~
humanas, llega a2 conocerse a si mismo y a experimentar sus ca-

pacidades.

Gottfried Heinelt (1979) resalta la importancia del com-

portamiento lfidico en' tres ti§o§ de juegos fundamentales:
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Los de movimi nco

- Los de ilusién

1os pfimgroéﬂaﬁos:de‘vidi,,‘

las propias partes del: - -

alinifo la posibilidad de:dar

'vidn y realidad 1maqlnatxva ob]efos—qﬁe iévrddeéﬁ; pro-
yectan sobre ellos todo el poder de su lmagxnacién. Reinterpre

tan la real;dad "omxnizandola

LOS DE ROLES.- Llevan toda una carga emocional -y social.
En ellos se ejercita la creatividad emocional y expresiva a la

vez que se perfecciona la comunicacién.

Cualquier contenido, presentado en forma de juego, es re
cibido con placer, porque no exige una respuesta sancionable o
puntable. El juego‘se contrapone a "deber", de alguna manera =~
el juego del nifio, concluye Heinelt, es el camino real para el

desarrollo de las capacidades espont&neas y creativas.

Todos estdn de acuerdo en la idea de que llegamos a cono
cer la realidad a través de determinados juegos (5. Miller}, -
se trata de un aprendizaje a través de la accién y de las in--
terrelaciones de la personalidad con los componentes del entor

no.



A -través.del juego aprendemos a tomar decisiones y a de-
sarrollar estrategias para las situaciones conflictivas. Los =
juegos representan una especie de introduccibn o propedéutica
a la vida, que nos familiarizan con la idea de que existen re-
glas vidlidas para todos, pero que pueden utilizarse de manera
diferente. Jugar es experimentar y buscar alternativas. Lo - =
cual comporta la superacién del fracaso y de la falsa estima--

cién.

Winnicot (1971) y Shiller afirman que s&lo a través de -
los juegos est8 la personalidad en condiciones de crecer en la
crgatividad y de utilizar al miximo sus potenciales. En el pro
ceso del juego, se descubre el individuo a s{ mismo y a los -

otros. El juego hace posible la comunicacién en general.

ZPor qué en el curso de la vida perdemos esa“actitud:lg-

dica y nuestra creatividad?

A medida que el nifio va creciendo, el aprendizaje va per
diendo importancia (Bohm 1968). Ya en las clases elementales -
se hace hincapié en la oposicibn entre juego y trabajo, repre-
sentando el trabajo un asunto serio y el juego un entreteni- -
miento. Parece ser, que tanto los padres como los profesores -
han olvidado que los nifios aprenden a conocer la realidad en -

el juego.

En la escuela aprender significa por lo general, repeti-

cifn y acumulacién pasiva de conocimientos abstractos, La meta
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‘es agradar al profesor y superar- los exdmenes. La comunicacién
¥ el juego se montan ahf sobre un sistema de reglas muy estre-
cho y rigido. M4s tarde en la vida laboral las metas asemeja-=-
rSn a las que la escuela inculcSd. Se trata por lo tanto de ga-
narse el sustento, y no de gozar con los contenidos del traba-
jo y con el aprendizaje. Este puede ser el motivo de que vaya-
mos perdiendo poco a poco la capacidad de ver lo nuevo y oriqg‘

nal 'y de aprender jugando.

No debemos olvidar gue el juego no es una pérdida de - -
tiempo, siro que es el método idSneo para el aprendizaje en: -

los nifios, y posteriormente come adultos.

Lo principal es desarrollar desde el principio, Y al - —;
miximo la inteligencia a partir de la cual el nifo ?uedé éﬁii;
quecer su personalidad de la forma que crea que m5§ 1e'conven;r
ga, con absoluta coherencia, mimando y respetando su ﬂpteliéeﬂ

cia, su l6gica y su creatividad.

En el desarrollo de los individuos, el juego desempefa -
un papel central. El1 juego es una actividad en.la .cual los jb-

venes dedican una gran cantidad de tiempo.

El juego como actividad tiene su finalidad en st misma;
oponiéndola a s{ a otras actividades que éieﬁﬂ\unfdbjeto extes,

rior. Se piensa que tienen una funcifn adaptativa importante..’

El juego estd ligado a la etapa del inicio de la. infan--

cia, permite resistir la frustracién de no ser capaz de obte--
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ner un resultado, lo cual es importante para aprender, es de--
cir, que al convertirse la propia actividad en un fin en 51 -
miémn, el sujeto no necesita alcanzar el fin externo y se sa--
tisface con la propia accibn; pero ademds ese ejercicio le.va

a servir de preparacibén y de entrenamiento para la actividad -

posterior.

La importancia educativa del juego es enorme:y puede’de-

cirse que un nific que no juega es.un nifio enfermo.:

Puesto que el juego desempedia, un papel taniﬁeﬁéééyxo'én'

el desarrollo, la educacibn’ debe’ pfb&écﬁéildfy:éAEdf'deiéi; E

el miximo partido.




"No los. llenaréis de f&rmulas
vacfas, sino de visiones gue
les abran las puertas de la
accidn creativa". )

Antoine de Saint-Exupery

S.- PADRES-HIJOS

‘La ‘educacidn de ‘los nifios no:se’.realiza s6lo’e

la; ‘asf como el desarrollo:de la cfea;ibidéﬂf ‘los" alumnos
puede hacerse mis que a través de la reeducacibn.creativaide -

los maestros, asf{ también los padres deben’ser reeducados: El:-:

principio de co-educacifn afirma que si algo»;éAgp:ende,
aprende ensefifndolo. Es una suerte para los padres,podef‘téfff“
frescar su creatividad al tratar de protegerla ciéaéividdd'en

sus hijos. (55}

Desde antes del.nacimiento lbsfpadtes tienen una gran in
fluencia en la educacién.de sus hijos, aunque. no precisamente

benéfica.

.. Como " sabe

s, la éiipa"de'la infancia-determina-en gran
.parte el desarrollo posterior del individuo,-la relacibn afec-
tiva con la familia: padres, hermanos y primordialmente, la re

lacién con la madre va a ser determinante en-las relaciones sg

ciales posteriores.

Un medio rico en estfmulos; no sblo en’ cantidad ‘sino - -.
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~a£ecEiQé que hﬁpoign‘el hqéar,f

tegracién escolar.

Los padres forman expectativas sbbre ldvqhe”éd 5ijo:ha;&
allf y:se ‘establecen comparacioneg con: los oﬁrbs niﬁos‘-ﬂasta
entonces,-si hay diferencias entre.&l.y otros niﬁos,'lgs,res-;
pohsables son los padres que tenderdn a justificar‘de‘élgﬂn mo
do o pasar’ por alto si hubiere coﬁpataci&n desfavb:able. Bjem;

plo:. (el nifo es muy distraido pero.carifioso)..

Una vez en’la escuela se txende a comparcx: los progresos

sacxsfactorxos o no con 105 maestros.‘ e

tesponsabilidad y ‘a su vez los maesttcs a 105 pad:es

Los padres manxfxestdn una actitud ambxgua, por un 1ado -

se: presentan como modelo xdealxzado al que su hl]o debe parecer

se. y .al mismo tiempo, d2 una forma mds real,-como un nivgl que

debe ser superado, esperandc que el nific llegue mis lejos.

Esas expectativas someter al nific a grandes presiones, -
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hStécﬁl (éa;a el avance de -

as por.la escuela, esto ha si

osici6n por parte de’ los

padres.

Incluso c1ertos padres menosprecxan profundamente el tra

bajo de los maestros, y ast’ 10 manxfiestan delante de sus:

Jos, si los nxnos observan el poco . interés Y. aptec1o de sus--pa

dres -a’ los maestros, consecuentemente cqué se ha de” esperar

ellos?.

escuela, que coopera con los. esfuerzos innovadores que se-rea-

lizan en la escuela y hacia el trabajo de«;os maestros, que ‘no
pretende comparar a su nifo con"otros nifios ‘siendo exigente - s

con &1.

Estas actitudes del: padre favorecerin el aprendizaje del

nifio, pero actitudes contrarjas resultan altamente negativas -
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sin contar con el desxntetés, muy comﬂn entre 1os padres, son

sin duda, una de las causas del fracaso escolat

"qﬁligue'a'los”?édfes a:preparar-:’

..Pensamos odo’esto;

que los padres conozcan c6mo sei produc

rxcmo de progreso. de éstos y con los problemas que'ev”tualmen

te puedan ‘surgir:

Los juicios que emitan acerca del comportamiento del ni=:

fio- tienen que ser.considerados dentro de los alcances y limxtabyi'

ciones del nifio mismo y no compar&ndolo con otros. .

Que el padre encauce el interés por: conocer:los conoci--
‘mientos existentes de reformas pedagégicas en.cuanto a la edu-

cacién, ‘esto con la finalidad de que puedan seleccionar, am- -

-pliar.su.criterio y orlentar de mejor manera su labor formati

va.

Se enfatiza tambisn en poseer sentido comin.
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hable por s mzsma.i'i

Consxderamos nertinente kmencxonar los slquxentes princi

pios aplxcados a la ensenanza escclar, ‘que bien se puede extr

polar su esencia y ‘aplicarse a:las expectativas de 1os padres:

»a)" L0 QUE AL NINO LE INTERESA APRENDER.- El nifio en ca
da édéa se ince;e;abpor determinados . temas, 165 cua-1
" les surgen dél medio ambiente, espontineamente eifnsiA
fio selecciona los que mis le interesén. Entoncesiaé;‘

be tenerse en cuenta esos intereses del nifio cuando

-se trata de ensedarle.

b) - LO QUE EL NIRQ PGEDE APRENDER.- Su. desarrollo psicg
l6gico determina el gue pueda aprender unas cosas 'y
no otras de acuerdo con su desarrollo anterior. No -

puede decirse gue en una edad un nifio no pueda apren



“169

der algo, pero sI puede decirse que si no'se ha = ‘=

aprendxdcvo;;as cosq probable que no pueda

',comptende: algo

;Por t;néd eﬁ la nsennnza, es necesarloLtener en: = .-

.c,

rsocxales' (5u

Para cumplir con.la funcxbn de” hacer m&és. libre:a.los hom

bres} la educacién tiene que cambxar y debe hacersé aduptindo—
se a las necesidades del nifio, es imprescin@xb}e qug se conoz-
ca la evolucibn psicolégiqa del~niﬁojy ﬁue'posyépoyemos con -
las técnicas y conoéimientos exis;éntes~eh el momento, ademds

de la actitud que como padres asumimos.

La labor:como-padres.es enseflar-al nifo-a.que piense porv

s{ mismo; disponer de distintas opciones gue las valoren, juz-
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guen,‘ébﬁt{ibﬁ}>n

Si el nifio aprende a razona: sin limxtacxones, con un-m{

'nimo de pre)uxcxos y las xdeas que se pzetenden xnculcarle son

'irealmente;para él, podr& reconoce:lo por si mismo sin necesi--

dad dé ofrecérsele como la verdad definitiva y d4ndole posibi-

lidades de.que.elija por sI mismo.”

FAMILIA

La manera en que nos relacio'amos con otras personas Yoo

integrar a una familia.

Si no dedicamos nuestros mayores esfuerzos al ‘desarrollo’

familiar y a la formacién de gentes que tengan up ‘sentido mds



:verdadero de lo humano, cre

_actuales irén aume

os’padras:ise requiere-de

omtin,. dedicaci6n, ‘humor, tac-

"1 padre inteligente

usto:.con . sus hijos..,

*Algunéé'de las*
ternidad son:*
‘que'empiendé en esta monuméntai tarea.

L; Eﬁfernidaa‘es una de las tareas mis complejas del mun

,dé y la mayorfa nos comportamos como si cualquiera pudiera ser
un padre de primera, simplemente por hacerlo y adquirir el nom

bre correspondiente. A menudo se espera gque sean expertos y no

.. lo son, aungue mucho se porten como si lo fueran {perc en su -

fuero interno no estdn muy confiados en ello).
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Exxste la necesxda de un e fuerzo masivo para ayudaz a

la formac;6npde los . padres

Patece ser ‘que’ estamos. iniciando una nueva etapa de la

evolucxén de la hi tOri de hombre, nunca como antes hubo tan SR

ta preocupaci6n e i sat sfacci n'a te el estado de la condi-

c16n human@.

terelacidn forzosa entre la gente de la dictadura, de la obe--

diencia y de: los esterectxp’
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Las actitudes humands tradicionales, arraigadas de sobra

conocidas, mueren diffcilmente; la cuestién es, o mueren las -

nticuadas o nacen yuevhs, o perece la civilizacién.

Estos cambios significétan nuevas bases que brindar&n un

‘Qéyéilvélér ql;ihdiQiﬂuo y marcardn la pauta para otros cam- =
Siogg;
.En vista de ello, en el futuro se espera un ser humano -
~querpueda hacer elecciones con un mayor sentido de responsabi-
lidad, que pueda plarear de acuerdo a sus necesidades y no se-
gin las que otro establezca para €él; alguien que sepa recono--
cer que existen diferencias entre las personas, as{ como simi~-

litudes predecibles.

La familia dentro de la sociedad.- Si uno reune a todas
las familias que existen en la actualidad, se tiene a la so-
ciedad, asf la educacifn que se imparta dentro de la familia,
Se verd reflejada en la sociedad que se forme y las institucio
nes tales como escuelas, iglesias, comercios y gobierno, son -
por ende, extensiones de formas familiares hacia formas no fa-

miliares.

As{ las familias y las sociedades son versiones pequenas

y.grandes unas ‘de- otras, .ambas Se‘qomﬁonén de. personas gque tie-
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nen que c:abajar ]untas, cuyos descxnos est&n lxgados entre si.:

Cada uno txene 105 nismos’ -nteqrantes, relacxdn entre el que’ -

manda y.es’ dlrxgxdo entre, jévenes Yy vxejos. entre hombres Y omu
jezes, cada uno es;é involucrado en el proceso de toma de decﬁ
siones en’uso,de-la‘autcgidad ¥y en la blisqueda de metas comu--

nes.

- -~ La:familia es la unidad integral de la sqcieﬁadf‘eq rea-

lidadfié £am@iia7;ignifica ura de las pocas unidades donde ;g‘

cantidad de gente 'es suficientemente pequefa para qug,toé#; -
puedan reunirse en una habitacifn y ser escuchadas. Es‘uqa unié
dad en donde el Srea geogr&fica es lo bastante reducida para =

que pueda existir una comunicacién real entre los partiﬁipsn;ﬁ
tes. Rara es la familia cuyos integrantes sean mds de quince f
quince esti considerado como un n@mero conveniente para el Euﬁ‘
cionamiento del grupo; segln este criterio, cada unc pﬁe@g e§§
perar {dentro de un tiempo razonable) ser recoﬁocido, eséﬁché¥

do y visto as{ como conocer, ver y oir.

Asf que, la pauta es: empiecen por sus familias,




CAPITULDO v

PROPUESTA EDUCATIVA PARA POMENTAR LA
CREATIVIDAD MEDIANTE ACTITUDES QUE FACILITEN
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"No tengas miedo de ir despacio,
ten miedo de estar detenido":

" proverbio chino
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1.~ JUSTIFICACION

El curso sobre Creatividad sensibiliiari'a'las padres. -.
acerca de la importancia que tiene el conocer su ébtenqialyi -

creativo para rescatarlo y asimismo, fomentarlo en’sus hijos,.’

La aplicacifn de programas destinados a fomentar la LRk
creatividad propicia no s8lo la obtencién de informacién siste
matizada sino que ademis, puede ser susceptible'de modificarla

e incrementarse.

"£l pensamiento creativo es un modo de usar la mente, = -
constituye un hibito y una actitud mental. Es a través de la -
comprensién del funcionamiento de la mente y del dominio de -~
técnicas, que desarrollaremos este tipo de pensamiento. Es de-
cir, el pensamiento creativo puede cultivarse con el estudio y
desarrollarse mediante ejercicios practicos, de manera que pue
da aplicarse de forma sistemdtica a la solucibén de problemas -

de la vida gdiaria y profesional." (2)



180

.- HIPOTESIS

HIPOTESIS Si la creatividad es susceptible de ser apren
DE

dida, entorices a través de un taller dirigido
. - INVESTIGACION: g :

~‘a‘un gfupo:de,padres, se fomentard una acti--

tud favpréble hacia la creatividad.

HIPOTESIS

o»habr§ di£erencias significativas estadisti
NULA: "

gameﬁte,entre el grupo de padres que se some-

tieron-al curso y los que no se sometieroc , -

yi'énzlos puntajes obtenidos por medio del ins--

trumento elaborado.

HIPOTESIS Si el pensamiento creativo es susceptible de
DE
TRABAJO:

ser aprendido, entonces es, a través de la en
sefanza en un curso, que los sujetos del grupo
experimental obtendrdn puntajes mis altos que

los sujetos del grupo Control.
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3.~ VARIABLES
INDEPENDIENTE

La aplicaéiOhvde}ﬁh’pfogtéha:pard foménta£‘lafcreativi-

dad, ‘a través de;’hénéjo;de eétrategigs.fj

DEPENDIENTE *

Lésraécitﬁdeé favorables hacia la creatividad (creen— -

‘cias, sentimientos, intensiones y conocimientos).



182

4.~ INSTRUMENTO DE MEDICION

Se elabord una escala~de‘§c£itud'haciavla Creati

vidad.

el 1nstrumento de me

preescalares del Kin

i oteo del Lnstrumento de me

adxes de la Gua:derin N°: 8 -

yldel Colegio"Luces del Saber“

'cabo con 90 madrea de

El experimento séfl;ev&

nifios en edadide 4 a 9”5ﬁosf d

la-Unxdad Morelos del,

I.4.5.8. #

4,2 ~Escenarios | ol

El piloteo de el instrumento de’ medxcxﬁn se lle-

v6 a cabo en las 1nstalacxones de.
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La aplicacién del Dis

cabo en las ihs:é;ééipn

4.3 -.Elaboracifn de las Escalas

De acuerdo a la informacifn obtenida del conoci-
miento de las propiedades o caracteristicas de nues--
tro objeto de estudio y en base a los lineamientos -
descritos en la teorfa de Fischbein y Asjen, se desa-
rrollaron 118 reactivos de Opcidn Mlltiple (4 opcio--
nes: TA, A, D, TD} para medir creencias, sentimien--
tos e intenciones. Y 26 reactivos de Opcibn Falso-Ver
dadero para medir conocimientos. El piloteo se llevé

a cabo en dos fases:

En la la. fase se aplic6t el instrumento inicial
a 20 personas, semejantes a la poblacibn para “la que”
se construyb dicho instrumento. Los objetivos de esta

la. fase fueron los siguientes:
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a

Asegurar que el vocabul }id'y»;ﬁﬂs;ﬁt xiS‘fugron‘lds

" adecuadas

)’Aééguréf'la orre

ar. dé_la misma ma.

ujetos o:pbrsnadié‘pikiraét'éiimiT ’

nzﬁo'dé‘sdjétoéibecomendado (5 sujetos

Los objéiiﬁns:dgiéﬁtafZB. etapa fueron los ~

“{38)

urgsal, . ya que se recurrié a

las.personas que acudfan al curso vacdacional, a quienes se les
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invité a participar en nuestra investigacién de fofma volhnta-l
ria; de esta forma las personas gque se presentaron no cubrlgn
el nfimero requerido para llevar a cabo el experimento, por io
que se pidi& el apoyo a la Trabajadora Social para‘repnit a la’

Muestra Poblacional.

2a. FASE

El instrumento se aplicé.a 164:pqd es de

del I.M.S.S.
Distribuida’dicha poblacién de la siguiente manera:

89 mujeres y

14 hombres

Edo. civil: 76% casados;
38% viudos;
5.8% divorciados; y

10.6% unibn libre
La edad promedio de: entre 31 a 35 afios. =i i

Escolaridad: 45% secundaria 3% primaria
22% preparatoria 6% ninguno
12% estudios universitarios

12% otros estudios



éscuelésfpﬁbli——

‘cas.

escuelas ﬁbli;—i

cas.,

ASIGNACION DE VALORES AL INSTRUMENTO

A las opciones de respuesta se le asignaron valores numg
ricos de manera tal, que la opcién que presenta, una actitud -
mis favorable o una mayor cantidad o presencia de la variable
en cuestifn, se le otorgé el peso de 4; a la opcién que le si
gue en favorabilidad el peso de 3; a la siguiente el peso de 2%
y a la Gltima que sefiala la actitud mis desfavorable o la me--

nor presencia o ausencia de la variable en cuestifn se le - -

asigna el peso de 1.



1la variable tiene; o m&s favorable su actitud.j'

Entre m&s baja sea la calificacibn menos‘kiehé de -la

riable o menos favorable es su actitud.

4.4 Andlisis de Reactivos

Se debe llevar a cabo un andlisis de reactivos para de~-
terminar cufles reactivos se distribuyen en forma normal para
ser sometidos al procedimiento de validez de construccibn. Se

elaboraron 4 conjuntos de respuestas:

1.~ 33 preguntas de creencias
2.~ 139 prequntas de sentimientos
3.~ 46 preguntas de intenciones

4.~ 26 prequntas de conocimientos
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~‘Ahslisis'p55:6t1a1

e llev6 a cabc un- andlisis factorial -por: ‘tratarse de un

instrumento heterogéneo ya que se trata de una varxable comple

‘]a, constxtuxda por varias dimensiones. (52)

’ af

“Preparacién para,la matriz:de intecozreleciohes.

La informacxdn recoglda se sohétié.a ﬁh frequencies,

. ;en el que se pxden todas las estad!sticas,,con obJe-e

130, 131 132 133 134,137,138,139, 140 141, 143 144 (Ver,i

momento. de Pearson).

ue aparezcan los,valores de Skewness 1% el Ealnd

;Kurtosxs, los cuales deber&n estar cercanos ‘a-cero'y

asI xndicar la no:malidad de-la distribuciﬁn de las

fvrespuestas de cada reactxva. Tales reactivos son: 2,

4 5 7 8 16 17 20v 1 22 23 25 26 29 30, 31 32,33, 35, -

36,37,38,39 1 42 43 45, 46 50,54, 55 57,59,63, 69,71,

72,74,75)50,92,53,85,38,90,91,95,95.93,99,191,102,.~

107, foh 110 116, 117,118, 119,122;124,125, 127,126, 129,

anexos)

tentes entre los reactivos.(correlaciones producto-




2)

b}

c)
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Con' los coeficientes de correlacibén productos-momen-
to ‘de Pearson se elaborS la matriz de intercorrela--

ciones.

Extraccifn de valores iniciales.

S6lo permite responder a la interrcogante de reducir
un conjunto de datos, a un nfimero menor de variables
o factores que expliquen la mayor cantidad de varian

za posible.

Y con ei objeto de poder interpretar los resultados
obtenidos con los criterios de estructura simple que
se refieren al hecho de que el variable carga alto -
en un factor y cerca de cero en los demds. El desa--
rrollo positivo se refiere al hecho de que las car--

gas factoriales tengan signo positivo.
Rotacién a factores terminales.

Una solucién factorial puede transformarse en otra =
sin violar las suposiciones b8sicas. De acuerdo a -
los fines tebBricos y préicticos, se eligi6 la ortogo-
nal varimax que supone independencia entre los facto

res.
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El nétodo varima p:oduce solucxones factorxales que -
maximizan 1a cantidad de varlanza expl;cada. Es el que se em~ -

plea mis comlnmente y se recomienda awlvsestudxos explorato- -

rios cuyo objetivo primordial sea la reduccisn de los datos.

4.6 Confiabilidad del Instrumento

Por canflabxlxdad se entiende, el hecho de poder con-r—
fiar" en que las mediciones realxqadas sean exaCCas. La confxa—‘
bilidad de un instrumento se refleja en el que el mismo instry
mento empleado en dos o mds ocasiones -para médix los mismos. -
atributos de los mismos objetos o sujetos, arroja magnitudes -

iguales.
CONSISTENCIA INTERNA DE LOS REACTIVOS

Se empleb el coeficiente alpha de Cronbach.

Este se aplica a los instrumentos cuyos: reactivos tienen
mis de dos opciones de respuesta, de esta manera-los factores
obtenidos por medio de este método, al ser sometidos, se obteﬁ

drin valores y sefialan la consistencia interna entre ellos.

Los investigadores han optado por aceptar como confia- -
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bles, a los instrumentos que tengan 15% o menos de error siste
m&tico, en otras palabras se dice que un instrumento es confia

ble si su coeficiente arroja un valor de 0,85 o m&s.

La confiabilidad del instrumento de conocimientos fue . -
calculada por el método de mitades (Speaman-Bran) y fue de:
V = 54.36 que, aunque no es id6éneo, no es azareso; 13 éonfiébi
lidad por mitades Guttman fue igual a 0,542 aﬁbos con “una érg_

babilidad 0.01

La confiabilidad fue para cada uno de los 4 factores:

CREENCIAS: 8 factores de los cuales se seleccionaron: 4 --

factores que obtuvieron las confiabilidades mis altas.

Factor 1 = 0.65
Factor 2 = 0.50
Factor 3 = 0.38
Factor 4 = 0.36

DE SENTIMIENTOS: 7 factores de los cuales se selecciona-
ron 33
Factor 1 = 0.64
Factor 2 = - 0.58

Factor 3 s 063
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'Faéﬁo;ﬂi;

Faétof 4

L]

(=]
P
-3

4.7 validez

Se dice que un instrumenho'eé;viliGOffcugpﬁo,ﬁidello que

pretende medir.

La validez puede ser de diferentes'tipos'dependieﬁdoiée“,

la forma en que se constituye el xnétrumento,’obdé,Los;ébjeéi¥

vos del investigador.

Para establecer la validez de construccién se llevs a ca
bo el procedimiento de validez factorial ya que como dijimos -
anteriormente, se utiliz$ el anslisis factorial debido a la he

terogeneidad de nuestro instrumento.

A continuacibn se presentan,loé_resulgg§o;:

VARIANZA EXPLICADA.= ‘antidad de varianza explicada-

acumulada por los factores extraidos en’el andlisis factorial,




‘es un Lndxcudor de la validez de consctuccién La varlanza' X~

VARIANZA EXPLICADA .POR FACTORES .

En el caso de las creencias,. los 4 factores que quedaron,
tuvieron una varianza explicada acumulada de 44.4, habiendo -~
eliminado aquellos factores que no resultaron confiables, en -
el caso de Sentimientos fue de 41.3 y en el de Intenciones de
47.6; si se considera a la totalidad de factores extraidos, ia
varianza explicada acumulada fue de 70.3, que es un valor ade-

cuado.

VALIDEZ RELEVANTE

Autores como Guilford (1954), llaman validez relevante,
al promedio de la rafz cuadrada de las comunalidades de los -~
reactivos que constituyen a un factor. Esto significa que se -
obtienen validez relevantes individuales para cada uno de los
factores extraidos. También deber&n alcanzar magnitudes de - -

0.75 o mis.

El procedimiento para calcularlas es:
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1e

2°

30

1)

:Se‘le saca. rafz cuadrada a esta’ comunalidadj;

Se suman todos los resultados;

:del factor; y

Se determinan cudles son los reactivos que constitu~
.yen'a:cada factor;
'Se .encuentran en el  listado de resultados,’-la comuna

-lidad estimada, después de la rotacidn que_correspon

de 'a los reactivos de cada faccar;'a

Se divide esta magnitud-entre el:nt



S.- APLICACION DEL_EXPERIMENTO

Se empled el disefio experimental, 1lémado'diséﬁo:de'Salg

mén para cuatro grupos:

El disefio adopta la sigulente’ forma

DESIGNADO AL AZAR

1. Grupo Experimental I X : S X
2, Grupo Control 1 TX
3. Grupo Experimental 2 X

4., Grupo Control 2

195

X

X

En términos generales, podemos decir que utilizamos: este

disefio ya que nos permite contratar y medir:

1.- Los principales efectos del pretest.

2.~ Los efectos de la interaccién entre el pretest y el

tratamiento.

3.~ -Los efectos combinados.de madurez e historia.
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PROCEDIMIENTO

elligﬁé aicabo*cdﬁ 90 madres de nifios. en

nidad Mof?;bs ﬁe

Edo.:civil:

Frecuencia

Solteros =3

Casados 75 z
Viudos 5

Divoreiado 1 ‘:‘ R Ve 3 f
Unisn libre ' s sl

Otros 1 . 5 ,1; 1.1

Con una edad promedio de: 3 a '35 afios.:

Escolaridad:
Primaria 31.1% R K
Secundaria 35.6%

Preparatoria 14.4%

Estudios
Universitarios- 18.9%
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sefiala

80.0%" sefiala éue:noA;é ha;rééﬁérido.
16.7% seﬁgla que sf se ha separado.

El ingreso promedio de sus ingresos corresponde al 2° ni-
vel.

Durante el experimento, las variables extrafias que pudie
ron afectar a &ste se controlaron tratando de buscar igualdad

de condiciones para todos los grupos.
Estas variables son:

- Lugar donde se realizb el experimento
- Forma de aplicacibn del curso

- Ruido
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Materiales:

Los instrumentos déimediCiSd‘qdé se ut}liiGAfué§

.-/ Una escala de creencias’
- "Una’escala .de
- Una escala de intencicnes

_=..'Una escala’de conocimientos

De la: poblacién géneral que‘asistis al curso de verano -

julio-agosto. 1991 se séleccionaron a través de un muestreoc > -

aleatorio a 90 padres, quienes participaron:foiman 'lbs'éua—-"

trc grupos de nuestra investigacién:

aproximadamente.
20 dfas después en 6tri'ée§16nfdé 2
te se aplicé el postesi—a 1o§>g: pos
‘El.cursc-se-1lév6'a

rias para loé qtupossﬁx
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1a. S E'S TiON

‘Con el Tema: -2Qué es 1a Creatividad?

Se llevs a cabo el repofte para romper el hielo entre -

los participantes‘y generar una dinﬁmicakgrupa} adecuada

Se pidi6 a los pérticipéht' Anotat:én«qn papel, las ex~ .
pectativaglqgergﬁﬁieron eh“ese momento del taller (ver -

anaxo) .

Posteriormente se iﬁttodujo a los participantes al tema

de Creatividad, a través de una serie de ejercicios préc
ticos para ir descubriendo paulatinamente las habilida-~
des necesarias para recuperar su creatividad. Asf como -
también se utiliz6 un rotafolio que contenifa informacibn
de los conceptos b&sicos sobre el tema tales como la de-~
finici6én de Creatividad que se utilizé para complementar

la definicién dada por el grupo.
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2a.

< Tema II: ‘Bloqueos a la, Creatividad.

: b) tiﬁotivaci_dn

Este tema fue: 1levad

sesiones anteriores.

Se llé#afén

da una de las habilldades bas:.cas para desarrollar la Creativi;

dad; al igual que en las anteriores sesiones.
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5a. 'S'E'STION:

Tema V:. Juego, Creatividad y Comunicacién

Se revisaron cada uno de los temas arriba mencionados, -

mediante juegos y ejercicios con el apoyo del rotafolio.

A continuacibn presentamos las tablas que contienen la -
descripcibn del curso por objetivos y hojas con instrucciones

precisas del curso.
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6.= ':Anilisi'~é ihﬁegpretaéiﬁn de_Resultados

éidn standard, la T obteni

zados y su probabxlxda

Encontxamos la 1gua1dad entre 1as varxable
grupos, ya gque no hay- dxferencxas signxficatlvas en cuanto a in
los valores de cada variables {factores}. Tampoco hay dlferen-

cias significativas entre las medias de los grupos. Esto se es

peraba en este tipo de comparacién ya que debe haber_una igual

dad o eguivalencia de entrada y esto nos perm;;iG:éontér: on

cierto grado de confianza en los niveles de medicidn

TABLA N° 2

La comparacién entre los grupos Pre-experzmen

Post-experimental I, los resultados nos 1ndlcan que“de: ‘los fac
tores de creencias del facre 'l al facre 3 se observa, xgualdad~'f
en cuanto a los valores de cada variables, no habiendo‘diféreg

cias significativas.
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i

No siendo asf para el facre 4; en donde la comparacibn
de las medias de los grupos muestra una ap:oxiﬁacidn hacia la

diferencia significativa.

De lo anterior se puede interprétar el conocimiento fal
so acerca de la creatividad y las actitudes desfavorables no
cambiaron del todo. Sin embargo se encontrd que habiendo un -
conocimiento real de la creatividad, propici6 una respuesta -

favorable.

De la comparacifn entre el grupo experimental I y Post-
experimental I, respecto al factor Sentimientos I, IIy III,

se observa iqualdad entre las va:iables,’noihﬁbiendofas: una- .

diferencia significativa.

Deduciendoc de estos resultades que él -1 hoéimieﬁtd'de -
los bloqueos y su funcionamiento, no’esfé@fiéiénférﬁéta pr6dg o

cir cambios a este nivel.

De la comparacifn entre el grupo experimental I y Post-
experimental I, en relacifén al factor Intenciones I, II y,IV!
encontramos igualdad entre las variables, por lo tanto, no =

hay diferencia significativa.

Los bloqueos perceptuales y emocionales impiden un cam-

bio alin habiendo una disposici6n favorable a la accibn.

Para el factor Int. 3, donde se puede observar .que la -

comparacifén entre las medias, y cuya probabilidad asociada es
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de 0:044, existeé una diferencia significativa, lo que nos” in-

dica.que: el’curso generd una disposicién positiva-a“la’accién.

‘}'mam N°. 3

“La comparaCiGn de 1os qrupos Post-test experimental I. y
Post-test ‘control I, con respecto al facre
mos observar que no existe difé:engx

., valores de los factores.

cia éiénificgtiQag

Eh’esta comﬁaraéidn el éufso debido a su corta duracién,
- ﬁodfhe lo suficientemente eficaz para producir un cambio. Sin
embargo, .produjo cambios en los bloqueos emocionales, ya que

este factor mide los blogueos mis comunes.

TABLA N° 4

En la comparacién del grupo Contrel I, Pre-test y Post-

Test, de los valores. de los factores, se observa querno:hubo. . .

diferencia significativa como era deseable.
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En esta comparacidn se observa que al no haber un trata
miento experimental (curseo), no se esperaban cambios, lo cual
sucedib de esta manera.

TABLA N° 5
{Escala de conocimientos)

La comparacifn entre los grupos Pre-test I, Expe:imenF-

tal y Control, se encontrS igualdad entre las. variables; 'no -

habiendo diferencia significativa como era lo deseable.

Se esperaba igualdad en esta comparacién, poi 1o qu
nuevamente encontramos ciexto grado de confianza 'en -los nive-

les de medicidn.
TABLA N° 6

{Escala de conocimientos)

La comparacién entre los grupos Pre-test experimental I
y Post-test experimental I, como se puede observar, no hubo -

diferencias.

Creemos que esto en parte se debié al grado de escolari

dad de 'la poblacidn y a’la duracién del curso.
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tre osgétuﬁo;(?bst—test experimen=-

ued ‘bséfvaf;'no'hubb’difezencia_

Esta igualdad encontrada
de confianza en los niveles de medicifn.
TABLA N°® 9

(Andlisis de varianza de las Escalas de: Cfgencias, Sen
timientos e Intenciones) . e

- Se .compararon las 4 post-mediciones:







cambios™en el faétor

de 1a~e§¢§}a1§§  ;

c1entemente sensxble para ‘detectar: los cambios‘

producxdos a es;e nxvel
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6.1 Andlisis e Interpretacifn Global

Ademis, los datos también se sujetaron a otro;an?lisis’-
estadistico para entender y complementar la interp;etadién“de
los resultados. En este anilisis estadistico hempévﬁtiliié§o -

pruebas no paramétricas de significancia.

Para encontrar si existe igualdad entre las mediciones' -
de los grupos Pre experimental I y Pre control I {como se eépg
ra en el disefio de Solomdn), se aplic6 la prueba de la mediana,

cuyos requisitos para utilizarla son los siguientes:

- Se emplea para hacer comparaciones entre dos o mds media

nas de muestras independientes.
- Suponemos por lo menos el nivel ordinal de medicién.

~ Se debe habe:r extraido nuestras muestras sobre una base

a;eatoria de una poblacién dada.

Para encontrar la mediana seguimos los siguientes pasos:

1° Construimos una distribucién de frecuencias acumula-
da. Comenzando con el intervalo que contenfa los va-
lores mds bajos, sumando las frecuencias hasta lle--
gar al intervalo que contenfa el caso que divide la

distribucién en dos partes iguales.
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:180

178 -

176

169
468

165

T

7162
161

~189:
159:

158

2°7 Después. contamo Gmero en-cada muestra que cae -

. por_encina de 2y por debajo de ella.’

Sobre Md

DebajoiMd [

los puntajes obtenidos;“ya que
grupo Experimental T y;Cont:rovl s
igual forma. g L
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Para dete’minafsi' las. difevrencriasr”e.ntré' los pﬁntajes de

las mediciones Ppre-test; sb ‘s'tavaisticamen’te,

realizamos &1 a’yl%ial';i.s""is:de ch :uadrr:z‘ida:v()'gz)“

2 _ 29 (3025)
38416
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gl =K -1
Koo=
glio=0 2~k
gl = 1

Al buscar en la Tabla de’ Valores “de Chi Cuadrada a los Nxv'
veles de Confianza de 9. 05 Y 0 01 encuntramos que’ )(2 debe ser
19\151 o mayor que 3.84 {gl=1} para poder consxderatlofsignifi-

cativo al nivel 0.05; como muestra XZ obtenida es de 2.28 no - |

podemos considerar que existen diferencias significativas. Sie_q
0”10 esperado, pues existe una igualdad de entrada y esto nos permite -

un cierto grado de confianza en los niveles de medicidn.

Para verificar las diferencias en una sola muestra pobla-
cional, a guienes se ha medido al menos baje dos condiciones,
como es el caso de las mediciones, Pre-test~Postest en el gru-
po Experimental I, utilizamos el An&lisis de Vraianza en dos -
direcciones por rangos de Friedman (er). {53)

12 2

B B 1= LN T T ) ,
NE (K + 1) T



donde:
K
N
By
PRE
1Y 146
2} 159
3) 165
4) 153
5) 189
6) 158
7) 148
8) 143
9] 153
107 147
11} 166
121 153
13} 154
14y 137
15) 154

NNNBBNRBN NSO O
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el nGmero de mediciones {representa usualmente’ -

135 condiciones bajo las cuales se estudia a’los
entrevistados). ‘

el nGmero total de entrevistados

la suma de los rangos para una medicién cualquie-b
ra (usualmente representa una condicidn cualguie-

ra de estudiol) .

EXPERIMENTAL {

~
w
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w2 = — 12 pors?y gl - aas (2en

oAl ‘bAu‘sc'ar en la tabla de valores de Chi cuadrada a los ni-
veles de cbnfianza de 0.05 y 0.01 encontramos que )(2 debe ser -
igual o mayor gque 3.84 (gl=1} para poder considerarlo significa
tivo al nivel de 0.05; como nuestra x2 obtenida es de 3.12 pode

mos considerar que no existen diferencias, sin embargo se

aproxima para llegar a demostrar diferencias signifi

cativas. Creemos que esto se debe a que el curso no fue lo sufi

cientemente eficaz para lograr los .cambios deseados.



215

Debido. a:

La duracidn del Curso fue muy corta (1 semana) en don

de ‘el manejo del tema de Creatividad fue amplio-y novedoso.

El 60% de la poblacibn tenfa una escolaridad minima -

de secundaria.

Las presiones de tiempo por parte de las madres para
responder a las postmenciones, ya que hubo en esos momentos

actividades del curso vacacional que requerfan su presencia.

Por otro lado el perfiodo vacacional concluia coinci--
dienco con la Gltima postmedicibn, por lo que asistienc un -

nlmero menor de participantes.

En el grupo experimental 1, se observd que al final -
del curso las madres se vieron presionadas a responder el --
postest, debido a que querfan saber la causa de por qué re--
petir nuevamente la contestacién al cuestionario, ya que pa-
ra ellas no era necesario, porque argumentaban sentirse sa--

tisfechas con el contenido del curso.

Sugerfan también alargar la duracidn del curso.

Por lo que podemos concluir que la combinacidn de es-

tas variables pudieron influir en los resultados.

Lo que nos hace reflexionar sobre las variables que -
deben ser controladas con mayor rigurosidad para futuras in-

vestigaciones.
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Consideramos necesario comparar los: puntajes para este -
factor en el mlsmo n1ve1 de comparacxén' por lo gue nuevamente
"utilizamos el anélzsis de vananza en dos .direcciones por ran-

“goside” ‘Friedman (Xr }o

Sy LI K 3
Xr by NK=(K+1) LRy =

~ 3N(K+1)

g
3 2
35 g
36 T2
37 72
29 iz

R o S LIERER

xrz =
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xe? < 0la(12s) - as

Al—buéca;»en:la féblé'ae'Qanfésydé ¢hi édédrada a los ni~
veleérde'éﬁﬁfianzé de 6.65ky’0;0i encontramos que x2 deben ser

. iéual o - mayor a 3.84 (gl = 1) para poder considerarlo signifi-
cativo al nivel 0.05, como nuestra x2 obtenida es de 5, sI po~-
démos considerar que existen diferencias significativas para -
este factor, lo cual nos permite nuevamente aceptar que a tra-
vés de un taller de creatividad se fomentan actitudes {inten--

ciones favorables) hacia la creatividad.



2i8

6.2 . .Comprobacién de las Hipbtesis

"En el anélisis estadfstico se ha vuelto convencional -
empezar con la hipStesis nula. De acuerdo con esta hipStesis,
cualquier diferencia observada entre las muestras se conside-
ran como un hecho casual, resultante Gnicamente, del error de
muestreo. Por lo tanto, la diferencia que existe entre dos me
dias muestrales, no representa una diferencia real entre ‘sus

medias poblacionales,

Sin embargo, debe notarse que la hxpétesxs nula ‘no’ nxe—r
ga la posibilidad de obtener diferencias enCre medxas muestra
les. Al contrario, busca explicar tales dxferenq;as{,ent;e L
las medias muestrales, atribuyéndola-a 1a opéraciﬁn'de éfro;:

de muestreo.

Para establecer si nuestra diferencia muestral obtenida
es estadfisticamente significativa, se acostumbra establecer: -

un nivel de confianza (nivel de significancia), con .el cual -

se puede rechazar la hipbtesis nula y se puede aceptar, con .= )

confianza, la hip&tesis de investigacibn.

Los niveles de confianza pueden establecetse para cual-
quier grado de probabilidad. Por otra parte, lcs nLveles de -
confianza no nos dan una afirmacifn absoluta acercz de la - -

aceptacién de la hipStesis nula. (54}

En base a lo anteriormente expuesto, podemos concluir -

que aceptamos la hip&tesis nula y rechazamos la hipbtesis de
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investigacién. Ya que el curso no fue lo suficiéntemente efec
tivo' para lograr cambios significativos-en:la actitud hacia -
la .creatividad. Sin embargo, creemoslqueuel‘guggo no . fue del
todo ‘ineficaz, ya que se aproximd a nuestra hipétesiﬁ de.in--

vestigaci6n.



diferéncigsféighifi

FACRE 3 (VARIABLE

-'rPienso jue’

la Creatxvxdad)

= . Temo correr riesgos.
. =-.Desearfa dejar de sentir miedo al fréq 80.
~  Temo ser ridiculizado cuando,inte@
- -Cuando estoy en grupo prefiero call

dfculo. ‘_
- . Disfruto imaginando miles de césas;;rl

- Me es grato establecer nuevas relaciones,
FACINT 3 (VARIABLE: Disposicibn positivé’a 1a-acci6n. creativa)

- Me motiva armar rompecabezas en mis tie@pos }ibres.

- Anoto en un calendario mis métas a corto y largo plazo.

~ "Uno de mis hobbies es realizar actividades que requieran
destreza manual, ‘

~ Me he dado cuenta que dibujar despliega mi imaginacién.

- Me gusta jugar ajedrez.
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Si observamos el coﬁtenido de los réactivos asignados en
el Fa#;e i nos' damos cuenta .que se refieren a.las creencias =
falséE kgenefaiizadas) de la creatividad, y habiendo encontra-
do una dxferencla significativa, lo cual nos permite aseverar

“que -a- través de la informacién dada en elicurgo hubo un’ cambio
. en el conpgﬁmiento real acerca de la creatividad. Aunque 7”

se refle]d en . uno de los 4 factores de cnxm

que este factor es representatxvo del conteﬁ;g

Vla vida. cotxdxana.

ey Hébiehdo’ehconﬁrado diferencias significativas, ‘estima--
mosique -a través de'nuesfrorcursd en estos teactiqu {Facsen
1), se establecif una respuesta favorable. Estos reactivos re-

flejan temor ¥y ansiedad ¥y, como’ sabemos, ellos son los que mds

bloqﬁean‘lé creatividad.
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e han perdido ideas creativas.

las ‘razones:po

OS‘reac;ivos‘agrupados en el -

séas}éién positiva para

elemento necesario pata lograr la productxvidad creativa.

Los reactivos 3 y 5 hablan de "habilidades" que si se -
practican eétinulan la conducta creativa. Asf{ como el reactivo
4 posibilita la apertura hacia la creatividad en donde se es-

~timula la imaginaci6n.

Los elementos"h&bitos de organizacién",“ejercitacibn --
constanée de las habilidades", y la estimulacién de la "imagi
nacién", son elementos esenciales para fomentar la creativi--

dad.
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Ya que s5lo 3 factores de los llahalizados y comparados entre -
los grupos de investigaci®dn, reportaron diferencias significa-:

tivas estadisticamente.

Consideramos que el contenido de estos 3 factores, son re

presentativos del conocimiento de creatividad manejado en el -~

marco teSrico de esta tesis, Tales como el conocimiénto de’las ') °

habilidades ‘ihvolucradas durante el proceso creativo, asi como

1los bloqueos que las obstaculizan, como tambi&n actitudes gue ~

propician la accifn-hacia:la- conducta ‘creativa.

Debido a los resultados obtenidos; se reéémienda

- = Ampliar la muestra poblacional pdféjasx éﬁmenta 'iaﬁ-‘

probabilidad de encontrar difeienéfas'g gnifica ivas’

nes mis confiables. : ",:, R

Finalmente creemos importante seflalar que, quizd este es
tudio sirva en el futuro a interesados que deseen investigar -
las actitudes hacia la creatividad, posiblemente pueda servir

a quien desee conocer las vicisitudes experimentadas en la - -
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- construcci6n de una escala de-actitudes.

‘Considethmos que para nosotras fue muy valioso lo apren-

en e desarrollo de esta investxqaciﬁn, ya.que fue una l1la

! bo muy ardua, el comprender la importancia y el rigor del mé-

todo cient!fico cuando se pretende estudiar un objeto psicolé-~

‘en una investigaciﬁn de campo.
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COMENTARIOS

Queremos compartir nuestras experiencxas vivxdas a 1o lar;
go del curzo. Al inicio las madres que part1c19a:on en: el, no
conocfan ni sabian nada acerca del tema a tratar, sin emba;go -
acudieron a €l ya que su interé&s principal era 15 bﬁsquéda;&g .
orientacién para mejorar la educacidén de sus hijos. A'loﬂlafgo

del curso la participacidn de ellas se tornd entusiasta y creP-'

mos que fue debido por una parte a la 1dent1fxcacion de los pro
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INSTRUCCIONES: En el siguiente cuestionario no es necesario
que anote su nombre, ya que lo mds importante para este traba
jo son sus respuestas. Lea cuidadosamente cada una de las si-
guientes preguntas. Escoja de entre las opciones de respuesta
aquélla que mejor exprese su opinién, marcando con una "X".
No deje ninguna pregunta sin contestar. Recuerde gue no hay =~
respuestas ni buenas, ni malas.

EJEMPLO: Pienso que la superacifbn implica un esfuerzo indivi
dual.
1) totalmente de acuerdo
X) de acuerdo
3) en desacuerdo
4) totalmente en desacuerdo

Se puede observar que en el ejemplo se marcé con una "X" la -
aseveracibn: 2} de acuerdo. LT

A continuacibn le presentamos las siguientes preguntas:

1.~ El hombre, crea por inspiracibn div;na
1 2 3
2.,- Sofar despierto es una pérdida de Eiempo

1 207 3 4
3.~ Mis.vale malo por;ésnoqiad;'qué bueno pék’cbﬁocer :
a2 3 W
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1) totalmente de acerd 2) de acuardd  3) en desacverdo 4} totalmente en desacverdo

9.,- La creatividad diffcilmente resolveri mis problemas
1 2 - 3 : 4

10.- La imaginacién es importqnte,para crear

‘paraiser/creativo e
“ante la’vida

18.- .,

19.-
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1) totalente’de acuerdo 2} “de atuerds | 13) erdesaduends . 4) totalmente en desacuerdo

30~ ~Sin creativi
e
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1) .mlmcebdeaunzdn ~‘2);de an:e.ub J)Tenths;weni: 4) totalrente en desacends

fiar despiérto -

4

»diferénte -

pa;a superarme:
B i

39.7 Me divierte de

organizar en forma diferente
1as‘cosgs i :

e-hacen demasiadas preguntas
3 4
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1) toralrente de acerdo©!2) - de’ acverdo :3) en’desacverdy © ) totalmente en desacverdo

42~ He'agrada'BromeArVCh ddiesgqy trabajando
R B R SR R R 4

43.-  Desearfa’ dejar‘ de senti_r”miedo al :fracaso
) 1 2 3 4
44.- Me olvido de disfrutar las cosas simples de la vida

1 2 3 4

45.-  Me complace ser juguetdn cuando estoy tratando de ser -
~productivo

1 2 3 4

46.-  Temo ser ridiculizado cuando intento algo nuevo
B N R 3 4

‘Me'enfada escuchar cc

51.- 7 Cuando’. tengo una.idea me es gtato traba]ar en ella, has
ta obtener resultados

1 2 eyt ey
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1) totalrente ‘de acverds 2) ‘ds acuerdo - 3) en desiierd’ 4) totalmente en’ desacoerdo

ue tienden a mejo--

‘55.-,'Dif£cilmente me desanimo ante
planteo una meta L

1 2

56.~ Me deleita intentar t
mis sentidos :

1




2869

1) totalrente de acmrds.. 2).de. acerds. 3} en desscver - 4). totalmente’ en desacusrdo -

61.- “Me halaga. admirar 'l

as Bellas Atéesa3
2 o 3

€6.- " Me deleita cerrar los ojos y sentir elfaixé tibio sobre
mi‘rostro.cuando estoy en’ contacto con la naturaleza

70.< ‘MeTencanta’ compar
:'sobre:-la vida
k RISt :

3
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1) totalrente de acerd  2) dz acwerd 3) én desacexo  4): totalmente en desacuerdo

71.- Me fascinaba’dibuja: cuandO'ér§ pequefio

73.- Me interesa buscar R
bles

4.~
me gustan

1

ven en un problema
1




273

1) totalmente de anverdo’  2) de acerdn  3) en desacuerts A)Wmm

8l.~ Regularmente realizo un balance sobre las actividades -
de mi trabajo : )

1 2 3l i

'83.-" Me enoja resolver crucigramas
1 2 :

84.- Constantemente planeo ]
-..blema . : .

“Usualmente: con

esolver mis.

90.-. -Acudo con mis hijos pcr ‘10" menc al'mesia.even-

.- tos culturales . s
1 oy
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1} botalvente de’acuirdo 3 de. amerdy | 3) en dssacverdy 4} wotaimnts’ en desacuerds

decisi§n’~

. ,En mis ratos
cipamos imi

B
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1) - totalnente de xumb“-ﬁjdféﬁzns"ﬂ en desaqwrdy  4) . totalmente en desacuerd

‘AnOto. én ‘un'calendario mis Metas a corto y.largo plazo

1027 <" Qui

103.~ éuierouamp
» i creativo

104.~
105.-

106.- Comunmente me mantenqo informa
alrededor i

1 SRRy 1

107.~ Uno @ mis hobbies es realzzar ¢ -que requie--
ran destreza manual- : o

1 i

108.~ En ocasxones el

rte en mi-punto de par~
tida = e

109.- Suele suceder que. a veces.me rfo de mf mismo
1 R S
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1) totalrente de acverdo  2) deaamdn“l)a{d:sacaxdﬁ 4)vn$talnmte,md§aaa:d:

110.- cuando veo-una pintura
me en. el cuadro’

1

me agtéda soy. capaz de meter
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INSTRUCCIONES: En el siguiente cuestionario no es necesario -~
que anote su nombre, ya que lo mis importante para este traba-
jo son sus respuestas. Lea cuidadosamente cada pregunta y esco
ja s6lo una de las dos respuestas que aparecen inmediatamente

abajo de la pregunta. Margue con una "X" la respuesta gue con-
sidere es la correcta. No deje ninguna pregunta sin contestar.

EJEMPLO: La televisién es un medio de informacifn masivo
X) Cierto 2) Falso

Se puede observar que en el ejemplo se marcé la aseveracisn -
que se considerd correcta.

A continuacién le presentamos las siguientes preguntas:

119.~ Se nace creativo i

120.--~

con e;lq_?



127.~.

128.~ “Una manera de desarrollar lé creativi
de las urgencias del medio ambiente

129.~ La creatividad es la capacidad:de reunir eiementos de
una forma en la que antes no habfan’sido relacionados

1 2

130.- La creatividad es lé.habiliﬁad para explorar e'ihvesti
gar : T e : : S FRA

La expresion creativ

escubrirse™
a-sf=mismo 5 PIICRARIGINER
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137.-

138

138,

1405

141 .=

142 ,-

: ~];43.‘-

144uE

1) .cierto . 2). Falso

La*cre&tividad es la capacidad de cuestionar

'cteatividad es la capacidad de jugar co ‘eleméntos
: 1 2 : :

g La'creatividad es el descubrimiento de aspectos nuevos,

deylo que ya nos es conocido 'y familiat
1 2

Creatividad es la disposicién que hace posible adaptar-

se. al cambio de situaciones

1 2

Creatividad es ser inflexible
1 : ]

Creatividad es mantener las buenas costumbres

1L e

La ‘creatividad es suscépfible de éer aprendida
1 2



CUESTIONARIO “B*



INSTRUCCIORES:  Marque con una "X* ei;nﬂm 34
que mis se acerque a su respuestai: Es:
ridad de sus respuestas.

1.~ Sexos :
1) - Femenin

' Uni6n libre

~f3.¥jV Eéid:~(aﬁqs cumplidos)

#1):. Menos de 16 afios
2) De 16 a 20 afos
3) De 21 a 25 adfos
4) De 26 a 30 afos
‘5) De 31 a 35 afios
6) De 36 a 40 anos
7) M&s de 40 afios

" 4.- " Ocupacibn:

S.- Estudios realizados:

1) Ninguno

2) Analfabeta

3} Secundaria completa

4) Preparatoria

5) Estudios universitarios

6).. Otros estudios (especifique)
6.~ cAsisten sus hijos a escuelas pfiblicas?

1) sI ) 2):: NO



10 4=5 ngrgsos—ménsuiles;prbhédio‘de mi familia:
AR Y  be 1 a2 salarios minimos
2).'De '3 a5 salarios minimos
“3)"De 6 a
4)‘ De 10 a 15 salarios minimos
5) De 16 6

9 --salarios minimos

més
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INSTRUCCIONES: En el siguiente cuestionarioc no es necesario -
gue anote su nombre, va que lo mis importante para este traba-
jo son sus respuestas. Lea cuidadosamente cada una de las si--
guientes preguntas. Escoja de entre las opciones de respuesta
aquélla que mejor exprese su opinién, marcando con una "X".

No deje ninguna pregqunta sin contestar. Recuerde que no hay -
respuestas ni buenas, ni malas.

EJEMPLO: Pienso que la superacidn implica un esfuerzo indivi-

dual

TOTALMENTE DE ACUERDO (1)
DE ACUERDO (%)
EN DESACUERDO (3}

TOTALMENTE EN DESACUERDO ({4}

Se puede observar que en el ejemplo se marco con una 'X' la -
aseveracién: 2} DE ACUERDO. . S A

A continuacibn le presentamos las sigﬁlén preguntas:

1.- Pienso que para crear se necesita diner

humanidad
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1) mlumtedewéo -2} & acverdo’ 3} en desacverdy &) totalmente en desacusnds

1'8.-_ 4é¥en o' querel. ~trkziﬁ‘ajdwti:éhe‘ poco ‘que ‘ver.con el juego
N B 40 :




D) wralets de acuends - 2) e scents

ridiculizado

apacidad’ de ééro'indiﬁidual

ey




1] totalrente de acterde 2} & acuerdo . 3) en é i 4} totalmente en

28.- Me satisface serio:igipél para ser diferente .

29.-. Me‘,aqtgdﬁ

‘productiv

3 4

—'347'.-':—7@5&520 Cambiar.mi-manera de ser-para superarme .
L 2 3 4
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1) mta.lmrtedzaamtb ‘_1)_;,&5;:2;:&:\ 3) en desacuerdd . &) totalmente. en desacuerds

me  gustan

44.- _Frecuentemente"
-1

~- En mis ratos libres:ilevo a
cipamos mis“hijos-y-yois
1 ’ 2:

en-d oyn_de‘ 'pa’rt‘iy-

47.- Cuando cocino mezclo difetentes mqredientes para lo-'=
grar platillos nuevos

1 2
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1 totaltente de acuerds 2 de acvbmds . 3 en dssacuerdo (4] totalmente en Gesacaerds

48.~ Cuando veo una pintura que me agrada soy capaz de meter :
< me en. el cuadro 20 ’

_"He" gusta
S4.~  Casi hunc&i'apunt y

55.~

--56.~

57.-
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1) tocalrente deacwrds . 2) de aqemdb  3) en desacuerds . d). tofalmmbe en’ desacwrds

58.~

59.,-"

Acudo con.mis-h

s.‘por “lo'menos’ una:vez: al mes.a even-

tos ‘culturales

En‘ocasiones. e
tidat i

mi‘punto ‘de’ par
1
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INSTRUCCIONES: En el siguiente cuestionario no es necesario
que anote su nombre, ya que lo m&s importante para este. trabajo
son sus respuestas. Lea cuidadosamente cada pregunta y ‘escoja -
s6lo una de las dos respuestas que aparecen_ inmediatamente-aba-
jo de la pregunta. Marque con una "X" la respuesta que conside-
re es la correcta. No deje ninguna pregunta sin contestar.

EJEMPLO: La televisifn es un medio de. informacién masivo.
X) Cierto 2)..Falso"

Se puede observar que en el ejemplo se.marcd la aseveracifn que
se consider§ correcta, a contxnuacxbn le ptesentamos las siguien
tes preguntas.

60.~ 'Se nace creativo

aiactitud conformista

“La’creatividad es una”caéacidad

S R &
65.- Una manera de desarrollar la créativiEAd_e ' tiaVEdeef”
las urgencias del medio ambiente L
1 2 i
66.—- La creatividad es la capacidad de reunir elementos de ~

una forma en la gue antes no habfan sido relacionados
1 2
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1) cierto i . [ 2y " Falso

‘e investi=

con:elementos

'se al cambxo de situaciones:
e
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AN E X 0 2

TABLAS. DEL PILOTEG



VARIABLE
CREENCIAS 0.77!
FAVORAELES
Y DESFAVO-~ . B 2 . !
RABLES HA- ' Me causa”mucho trabajo icambiar
CIA LA - - manera de ser. i ;
CREATIVIDAD Gelle it i
3 La'misica es un priv }eglo.Ae
' seres: humanos. .,
'4‘A sin ciéatiyidad habrfa’ pocos “avan-
ces en-la humanidad,
5 Crea que‘aﬁégﬂaé’es' nformar.
& ‘La prﬁctica‘hace al-maestro.

INTERPRETACION :
mosnasEznoEnam

Valor AIGEN.
Confiabilidad. . vobvioadions
Eliminande el Reactivo 30

2.82
0.63
©.59

Varianza explicada........ 14.8

Validez relevante.......e.

0.94

S1€




T A BUL A N 2

X >
VARTIABLE - - - REACTIVO i} REACTIVO
" SENTIMIENTOS 7 Sofiar ‘despierto es una ﬁérdida’dé :
DESFAVORA= " = tienpa. . .
BLES HACIA -
LA CREATIVI-. ' 8 Pienso que el trabajo-tiene poco
" DAD . | __que ver con el ‘juego.
-4 Me cuesta mucho trabajo cambiar de
: manera de-ser. o
9 Las personas creativas son desadﬂg'
tadas socialmente. ;

INTERPRETACICH:
Er=armmsmmzscc

Valer AlgeN..veeecennenaees
Confiabilidad.,..ivevevevs
Elininando el Reactivo 30......
Varianza explicada.. .. i.s
validez relevante.. . ...veiieias

w
—
~



VARIABLE 7

CREENCIAS FAL-
" SAS.DE LA CREA :
TIVIDAD - :

SO que para ctear se necesita
dinero. g :

5610 las persnnas in:eligentes son
creativas. ;

o l.a creatividad solamem:e es una ex-
presidn de las bellas artes..

I‘TERPFETACION.

VA10r AiGEN.enuysivnrinenss 1,76
Confiabilidad.......... ... 0.38
Varianza explicada...vivees - 9.2
Validez relevante..........

w
o
-]



TERCX S

VARIABLE FACTORIAL X D.S.
CONOCIMIENTO " La’creatividad es un fenémeno comdn™ 7 0,704
REAL Y POR R <4 todos 10s hombres. S :
LO TANTO : . < S S
FAVORABLE -~ 130077 En'mi vejez se reflejars-la actitud 0,468
HACIA LA : /. que. tuve ante .la vidat: = e SR
CREATIVIDAD . T . SR
14 :rCtggt{v;daéigsbquar.i, 204705

INTERPRETACICON:
=ExcEecasszxEn

Valor Aigen,iveeses s
Confiabilidad......
Varianza explicada...
vatidez relevante...

1ze



N®DE

VARIABLE - REACTIVO™

CREENCIA FALSA = 1+
CON UNA PREDIS .
POSICION HACIA

LA ACCION 19°

130

Para:Ser creativo es importanté la’

. aqtitgd 'qu‘e ':en'qams ante la vida.:

En mi: ve)e~ se reﬂejaré la acntud
. que tuve ante la vida. :

INTERPREZ)\CIDH:

Valor Aigen.....
Confiabilidad.....
Varianza explicada, .
Validez relevante.. 3

[ ¥43



T A B' L A N 6

FACRE 6

K® DE - : .
VARIABLE REACTIVO REACTI Vo
CREENCIA FA- 15 ‘Las escuelas estdn diseﬂadas “para en-
. VORABLE Y : ser\ar a; pensa:‘
DESFAVORABLE B i
HACIA LA 16 ~£sr.ax al: d!a en la xn(omcxen uene~
CREATIVIDAD .

que ver con la ctaa:xvxdﬂd. .

INTERPRETACION:
s=sEmazacmaIze

ste



FACRE 7

g : N°DE e R CARGA :
VARIABLE REACTIVO REACTIVO FACTORIAL D.S.
EXISTE : 4 éin Ckeatividad;habyla boccs ayahces 0.552
AMBIVALENCIA Y ereatividadi - . : o
EN CUANTO A . > SRR R :

LAS CREENCIAS '\ “17° %' “"La creatividad es un'mit :'0.868
DE : = R e

CREATIVIDAD

INTERPRETACION:
mxBunzre=Toses

Valor Aigen..........
Confiabilidad...... ceve
Varianza explicada.....vs. 6.2
Validez relevante..v-..ve.

Sooe018

LzZe



T AB L A . .8

EACRE 8

N° DE CARGA _
VARIABLE REACTIVO REACTIVO FACTORIAL X D.S.
CREENCIA 18 El hombre crea por inspiracién divina. 0.841 2.71 0.67
DESFAVORABLE
HACIA LA
CREATIVIDAD

INTERPRETACION:
EoEsnsnsoossan

Varianza explicada
Validez rclevante.

67t



T A B L A K9 - FACSEN 1

N° DE L o CARGA _ .

VARIABLE REACTIVO REACTIVO FACTORIAL X D.S.
BLOQUEOS 20 Temo correr riesgos.
EMOCIONALES
FAVORABLES 28 Desearfia dejar de sentir miedo al
Y fracaso,
DESFAVORABLES
A LA 22 Temo ser ridiculizade cuando intento
CREATIVIDAD algo nuevo.

23 Cuando estoy en grupo prefiero callar

para evitar el ridfculo.
24 ‘Digfruto imaginando miles de cosas.
25 “Me’es grato-entablar nuevas relaciones. i

INTERPRETACION:
mEaasnEkmE=Ee

Valor Aigen....eess
Confiabjlidad,.
Varianza explicada
Validez relevante

1€€



FACSEN 2
PR CARGR P A
. VARIABLE -~ RtEAC'?‘!VO - SREACTIVO FACTORIAL X D.S.
BLOQUEOS ©23710" "~ Cuando estoy en grupo prefiero callar - .594 2,74  0.72‘“
EMDCIGNALES V. para evitar el ridiculo, ’ i
CULTURALES - ) C E
FAVORABLES 26 Me siento satisfecho de mi capacidad
5 coalo de logro individual.
DESFAVORABLES .
ALLA B 32 Me fascinaba dibujar. cuando era pequedio.
CREATIVIDAD : £l
; 33 - Me encanta participar en obras de. teatro,
INTERPRETACION: ... S . B
faidtairtif e . :
Valor Aigen......o..vi. . 2,28
Confiabilidad,....... 0.58
Varianza explicada... 12.0

Validez relevante......

£ge



§* DE .

VARIABLE REACTIVO

SENTIMIENTOS = 27 vale 1a pena fantasesr

POSITIVOS

HACIA LA 28 ,}:He sucxsface ser. oquxnal para ser
CREATIVIDAD : SR diferente. :

i Me diviarce desbaratar’y reargunizar -
fen fcrna diferente las casas.

Ha aqrada bromear cuando estoy txahéjanqb

30" ; H&nccuplace ser juguetdn cuando estoy.
i tratando de ser productive.

Sé divierte improvisar aunque cause risa.’
g : gl

INTERPRETACXOH'

L e e

Valor Aiéen...........}—

: 2:00..
. Confiabilidad, .. oitee - 20,62 -
varianza explicada..... 10.5 .

Validez relevante......

seg



T AR LA N12 1 FACSEN 4

N° DE ' : : [/CARGR .
VARIABLE REACTIVO REACTINVO.S . FACTORIAL
SENTIMIENTOS 34 Ke encanta soflar despierto.’ . NI
FAVORABLES ’ : L B .
HACIA LA 27 Vale la pena fantasear. o . PR 751
CREATIVIDAD . ; : .
BPRETACION: )
HEt Tl

Valor Aigen...c...oe-e. 1,51
Confiabilidadi....v.uve
Varianza explicada ve 8.0
Validez relevante,.....

LEE



FACSEN S

VARIABLE® A REACTIVOC - FACTORIAL
PREDISPOSICION - He éatiéfacé ‘ser originalpara ser : .773
FAVORABLE diferente. W : ‘
CALA. . L ; :
' CREATIVIDAD Desearfa dejar de sentir miedo. al .552
g Sl fracaso. - ’
7380 - Generalmente prefierc adaptarme & las ;.70'5;

.. Teglas establecidas para evitar problemas. L

INTERPRETACION: -
PEIREREREARSRE |

Valor Algen........uv..0 0 135 R AT
Confiabilidad....lvsuuas . S L N
Varianza explicada....... 7.1 Lo -
Valigdez relevante.......

(332



"'FACSEN" 6 -

N° DE’
VARTABLE REACTIVO
SENTIMIENTOS 36 Diffcilmente me desanimo cuands
POSITIVOS planteg una’meta
A 1A R S TR b e )
CREATIVIDAD 24, .. Disfruto imaginando miles'de cosa
INTERPRETACION:
Smzsmzasmesane

Valor Algen,....iidvesvene
Confiabilidad....... .00,
Varianza explicada.........

1.08

5.7

Validez relevante......ieo.

134%



ne DE

VARIABLE REACTIVD

PREDISPOSICION 37
FAVORABLE
A LA
CREATIVIDAD

INTERPRETACION:

ErsERREIeTRR:

valor AigQen.......
Confiabilidad. ., ...\, .
Varianza explicada.iisecss .
Validez relevante

£vE



T A B.L A N® 16 RSE SULCET T FACEINT 3T

N° OE . PRI . i 7.CARGA - - S
VARIABLE REACTIVO . REACTIVO " FACTORIAL X D.S.
BLOQUECS 38 | Ganeralmente me es dificil percibir.. . . . .610 " . 1250, . 0.63
PERCEPTUALES detalles que otros ven en un problema. : : i " g
con wNA
INTENCION 39 _Rara -vez me detengo.a observar las
FAVORABLE . cosas que-me rodean.
A LA -
CREATIVIDAD 40 Regularmente cuando lea me cuesta-trabdjo
. ‘ o seleecionar lo mis importante del texto.
41 quero conocer- ticticas que me facxliten
Srainigln s la solucxén de 1as dificultades.
42 - Usualmente carezco del sentido del humors
" NTERPRETACION:

EReEsTRre®E AR

Valor Adigenii,..cdvosanne 3.49
Contiabilidad..ccoveonnes 0.7%
Varianza explicada....... :15.8
Validez relevante...oesos

SHE



AR A N ar FACINY 2

azmcexnszanxEn

Valor Aigenc.veicocencess
Confiabilidad.....cevsean
Varianza explicada...o.a.
Validez relevante...,....,

L N CARGR =
VARIABLE REACTIVO REACTIVO FACTORIAL X D.S.
PROBABILIDAD 43 Dedico un dia a 1a semana para reali- .153 2,19 0.75 "
FAVORABLE zar las cosas que ;e gustan. ’ :
A 1A : b
ACCION 44 Frecuentemente leo textos gue me motivan .465 2,17 £0.78
CREATIVA a. superamme. Lo
45 ¥e enoja resoclver crucigramas.
46 En mis ratos libres llevo a cabo juegos
en donde participamos mis hijos ¢ yo.
. 49 Me motiva armar rompecabezas en mis viemos
: “libres.
q7 Cuando cocino manejo diferentes inqreéie_@‘
tes para lograr platillos nuevos,
48 Cuando veo una pintura que me agrada SOy
T k capaz de meterme ¢n el cuadro.
INTERPRETACION: -

3.26
.67
14.8




TOALB LA . Re. 1B "FAC_INT 3
o “H® DE. IE EEROREE CARGA _

VARIABLE - REACTIVO SR EACTI VO - FACTORIAL X D.S.
DISPOSICION 49 Me'motiva.armar ronpecabezas en mis " 629 2.27 0.78
POSITIVA R txempos libres. 3
A"LA ACCION' : CE ;
TCREATIVA - i (5050 “Anoto en un calendariu mis metas a 714 2.67 0.71

! : -~ corto y largo plazo. S

253 ik

_Uno de mis hobbies es realizar activi=~ . .351%

- Me_gusta’ jugar ajedrez,

dades que requieren destreza manual.

Me .he dado cuenta que dxbu]a: desplieqa
mi'. imaginacién.

INTERPRETACIOH [

EossrzwaRecEL:

Valor Aigen.....
Confiabilidad..... . .
Varianza explicada..i....’
Validez relevante.......s.

(344



T A.B L A N* 19

FACINT 4

§¢ DE CARGA B
VARIABLE REACTIVO REACTIVO FACTORIAL X D.S.
OBSTACULOS 38 Generalmente me es diffcil percibir 2317 2.50 0.69
EMOCIONALES detalles que otros ven en un problema.
CON Una .
PREDISPO- 54 Casi nunca apunto en una agenda 1o que .418
SICION tengo que hacer.
FAVOFABLE
A LA ACCION S5 Es conmplicado lograr lo que quiero aln 322
. proponiéndomelo.
46 En mis ratos libres llevo a cabo juegos .. .483
en donde participamos mis hijos y yo. .
41 Cuiero cenocer -ticticas gue me faciliten +542
la solucidn de las dificultades.
INTERPRETACION:

BormcEaRemaRED

Valor ‘Adgen..iiis.i.s.

‘Confiabilidad..ivieeasvds

Varianza explicada.:.
Valider relevante...

15¢



20 EACINT'S .
RO DE o - § TARGE -
VARIABLE REACTIVO -~ REACTIVO FACTORIAL
DISPOSICION 45 . "Me" endja ieéolﬁqz crucigramas.. L4510
FAVOURABLE SRR Y : : s
A LA : “4B Cuando ''veo una pintura que me agrada
IMAGINACION 5

- = 80y-capaz. de meterme.en ella.. -

Pienso dejar mis suefos volar.y surgizd;

“algo’innovador.

INTERPRETACION:
EoosmmmEErSaEe

Valor Afgen.....ceeieonss 1.30
Confiabilidadi’viviy 0
Varianza.explicada.
Validez relevante,.,..

£5¢



TOA BE LA N2

FACINT &

N DE

VARIABLE " REACTIVO'. R E—‘A c T' 1vo

‘ercuentemente 1eo textos que me

DISPOSICION -
: motivan a auperaxme.

FAVORABLE
HACIA LA
" ACCION

""En mis ratos libxes 1levo-a cabo
juegos: en donde pattxcxpamas mis
L hijos ¥ yo.

‘En_ocasiones el fracaso se convierte
en mi punto de partida, :

Valor Aigen...cevissoess t.20
Confiabilidad.....cceu0s
Varianza explicada...... 5.5

Validez relevante.......

SSE



TOATR L AL NY220

N°® DE Coel -
VARIABLE REACTIVO - R }: ACTIVO
DISPOSICION 54 Casi nunca apunto en una aqendn lo”
DESFAVORABLE que tenge que hacer. . ;
CREATSVIDAD 4s° Me enoja resolver crucigramas. o <456

58

Usualmente coavive poco con mi familiay | . .36

Acudo con mis hijos por lo menos unéuvéz‘
al mes 3 eventos culturales. g

INTERPRETACIO!

ERAE-FAH e

Valor Aigen.. . ileeiie. s
Confiabilidad...oeconoil
Varianza explicada.i...
Validez relevante....,..

LSE



AN B X 0 3

TABLAS (OBJETIVOS) DEL CURSO



SESION la.

OBJETIVOS

TECNICAS

APOYOS

TIEMPO TEMA " BESPECIFICOS DIDACTICAS DIDACTICOS
30! RAPPORT 1) Romper el hielo entre Dindmicas grupales i
E G ©-. entre los participan- a través de juegos. z
tes. " S
2) Disminuir la tensidn
entre los participan-
tes, N
3) - Propiciar un elima - o
agradable,
4) Expectativas hacia el (Ver_anexo pdg. .-} = anjetéu briatol y
taller. 1dpiz. .
I
[ CONCEPTQ DE CREA- 1) Descubrir el concepta Corrillos; lluvias Rotafolio, tarje--
TIVIDAD de creatividad. de ideas y moviliza tas bristol y ld--
cién mental. . piz.
10° D ESCANSO
Iz
45°' POR QUE ES IMPOR~ 1) Comprunder cémo reper- Ejercicios de sensi Rotafolio,
TANTE CREAR cute la creatividad en bilizacidn grupal. cassette,
la vida individual del
horbre.
. w
2) Comprender cdmo reper- Corrilles; -lluvias Biograffas de per . &

cute la creatividad en
la vida social del hom
bre.

de idoas; juegos.

sonajes cédlebres.



SES10ON 2a.
K CBJETIVOS TECNICAS APOYOS
TIENPQ CTEMNA ESPECIFICOS DIDACTICAS DIDACTICOS
(D BLONWIESS A LA CREATIVIDAD 1} . Conocer los blo- Solucidn de pro- Rotafolio, papel
. Queos perceptua- blemas. y ifpiz
les, Cassette
2} Identificar los Técnicas de rela Material escrite
propios blegquees Jamiento, evoca-
perceptuales. cibn y sensibili
B zacién.
&0, BIWUDOSDGOCIONALES 1). Conocar.ics blo- Psicodrama Rotafolio, pspel
quets esx<ionales, Lluvia de ideas. y: lipiz
2) Identificar los Haterial escrito
prepios blogquecs :
emocionales.
10 D ES & AKX SO
10° BLOQUEOS CULTURALES 1) Conocer los blam= Liuvia de ideas Ratafolio, papel =

quecs culturales,
2)  identaficar los -

propios bloguecs

culturales

Solucién de pro-
blemas

y 1&piz
Haterial escrito

[%:14



EBESION

-2}

los que impiden 1a -

creatividad.

Movilizacidn men~
tal

pos
Corrillos
Ejercicios de so~
luclién de proble~
rasg.

Din&mica de gruee

3a.
. e QBIETIVOS TECNICAS APOYOS
TIEMPO TEMA ESPECIFICOS DIBACTICAS DIDACTICOS
<901 " CLIMA FAVORABLE. PARA 1) Conoter los factores | Hovilizacitn wen- Aotafolio
FOMENTAR LA CREATIVE- que {nfluyen positi- tal, HMaterial escrito
oAD" vamente a 1a creati- Lluvia de ideas
¥ vidad, Solucidn de pro-
R 2) Conocer los factores blemas
que influyen negati-
B vamente a 1a creati-
vidad,
90 TACTITUD POSITIVA HA~ 1}  Conocer los:facilits | Movillzacidn men Rotafollo. -
CIA LA CREATIVIDAD dores para fomencar tal - Material escrito
& 8 . 1a creatividad. Lluvia de ideas™ T T
Solucidn. de pro- W
3 blemas. "
- Conocer los ‘obstdcu- Lluvia. de ‘ideas

59¢€



SES510N 4a.

OBJETIVOS TECHICAS APOYOS
TIEMPO TEMAM ESPECIFICOS DIDACTICAS DIDACTICOS
30" HABILIDADES PARA GENERAR 1) Desarrollar a través Lluvia de ideas Ratafolio
LA CREATIVIDAD de ejercicios pricti- Movilizacidén men
e¢os cada una de las - tal
habilidades que compo Dindmicas grupa-
nen la creatividad les
30" SENSIBILIDAD A LOS, 1) Ejecrcitar su sensibi Solucién de pro- Rotafolio
PROBLEMAS : lidad a-la bisqueda - blemas Material escrito
de problemas. tluvia de ideas . . vl
. Dindmicas grupa-
- les,
0 £1) Producir ‘el Tayor ni- Movilizaci6n men- Ratafolia
mero posible de ideas tal Miterial ascrito
&n un tiempo determi-~ Lluvia de ideas .
nado Corrillos
2 D E S € A K 8
307':' “1)-Ejercitar su capaci-- Hovilizacidn mental Rotafolio
dad de ubordar los - Lluvia de ideas Material escrito
problemas desde dife- Corrillos .
rentes &ngulos. Solucidn de problaas
30 1) Ejercitar su capacie- Movilizacidn mental Rotafolio

dad de dar vespuestas
no comunes.

Lluvia de ideas
Corrillos
Solucifn de guobloms

Matarial oecrito

L9t .



SES10MN Sa,
s = ORIETIVOS " TECRICAS APOYOS
TIEMPC T EMNA ESPECIFICOS DIDACTICAS DIDACTICOS
60* - JUEGD, CCMUNICACION.¥ | 11) Estimular la comunica- €errilios sotafelio
CREATIVIDAD N - <ién y generar 13 crea Dindmicas grupales
- ; tividad a través del - a ‘través de juegos
juego.
&0*° JUEGQ E H1JOS 1} Experimentar y buscar Corrillcs Rotafolio
alternativas a la so- Solucidn de preble- Material escrito
- lucién de preblemas a Tas
través del juegc. Cindmicas grupales
a través del juego
2} Aprender a tonar deci Psicedrara
siones y desarrollar
estrategias para las
sityaciones conflicty
vas a través del jap.
i0* O E 5 C AN S
507 PELICULA 'Y CCMENTA- Materiai avdiovisual

RIOS FINALES,

Pelfculas “Ese al-
guien que eras td*.

69¢€



GUIA,

CURSO



TALLER DE.CREATIVIDAD A  PADRES

OBJETIVO: - Che Capacitar a un grupo de padres en el rom

. : B pimiento-de Blogueos para rescatar su pg
~‘tencial’ creativo y a la vez, entrenarlos
en el manejo de t&cnicas que sirven para
fomentar la creatividad tanto en ellos,
como en sus hijos.

7 DIRIGIDO"A:%! " padres de familia.

"5 sesiones de aproxxmadamente 2 horas = .

DURACION:
e cada’ una.

El:taller se efectuars los dias 22, 23,
24,.25 y 26 de julio de~-1991.

Y23, 24, 25, 26y 29 en los siguientes
horarios:

De 15,00 a 17.00 hrs.

" HORARIOF::

B "l}‘EMMu‘o:F o **  Conocer qué es la Creatividad
R *e . :Por qué es importante crear?

** Los Blogueos a la Creatividad:
-~ Bloqueos Perceptuales
- Bloqueos Emocionales
- Blogueos Culturales
La importancia que tiene el que los
conozcamos e identifiquermos,

** C6mo desarrollar la Creatividad:
Se revisardn temas de Motivacién y -
de Actitud.

** Habilidades para generar la Creativi
dad:
- Sensibilidad a los problemas
~ Fluidez
- Flexibilidad

Originalidad

Elaboracién
**+  Juego, Creatividad y Comunicacién,
** Todos estos temas se desarrollaron -

mediante Actividades y Juegos de Au-
toevaluacibn.

INFORMES: PSIC. Lidia Gpe. Pérez Souza
Silvia Aguilar Cuevas



i6n"que 'facj.l,.itje; r
" los participantes.y crear una v;linyamiéaj'grupal'adecuada,
cada ‘uno ‘'Se presentard respondiendo,tres pr'eéuntas perso

nales . que le formulen los demis.
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proporcionar.

Elijan sendbnimios que pueden ser tomados:

"_Por ejemplo: marcas de carros,-colores;:ingredientes de
comida, . frutas, personajes con los que se identifican artistas,

cantantes, personajes cé&lebres.
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“p BN Y

2Qué es Creatividad?

BJERCICIQO:

INSTRUCTOR

En grupos de 5 personas.:

PARTICIPANTES
Hagan una lista con;éibﬁiyof

giera la palabra CREAR.

Lo mis importante. es:p

tidad, para teneirde7d6nd e

| Se écepta toda-

Cada grupo sacard como

haya maéiideas.

BJERCICIO:

PARTICIPANTES
Juegue con las palabras, acomodéndolas de la manera que i

més les guste y forme un.enunciado de le que sxgnifzque para ~

ustedes CREAR.
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EJERCICIO:

Lcs"grupés'intef?aﬁhiat@nslés‘enqnéiéﬁoé:fotﬁhlados'pataff

mejorarlos,

INSTRUCTOR '
Se‘lésjpkp

‘?nodificit‘

DEFINXICION' DE: CREATIVIDAD

Es la’capacidad con’-la cual todos nacemos, que podemos -
perfeccionar y rescatar. és'la habilidad que tenemos para pre-
quntar, explorar, criticar y jugar con la realidad, combinando

los elementos:gue la forman y originando ideas poco comunes.
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INSTRUCTOR

Numerarse del 1 al'4 y formen giupos;

BJERCICIO:
Cada uno imagine que una ha§a ofre

y exprese tales deseos a Sus COMpAAeros,:

INSTRUCTOR
Se anotard’en el’pi}ar

Creatividad

irra ionaiV(qug~carece de'razén) ;- que-vive,

sientevy;se m§eve poi brbbid:iﬁﬁ&lso,

INSTRUCTOR g PRI

" Ahora numérense del 1 al 4 los nimeros uno,’dos, tres'y

~cuatro, formen un grupo.

EJERCICIO:

PARTICIPANTES ~ °7 I

Se les dar& 5 preguntas las cuales‘van~a‘analizar en gryu

po, con los siguientes enunciados:
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1. Todos los animales inspiran temor
2. Los animales son felices
3. Los animales viven mejor que los hombres

- 4, Los animales no se comunican

5. Podrian dejar de existir y el hombre no”losfneéésiéa

“INSTRUCTOR

Elijan un secretario para que anote en forma resumida a-

las conclnsiqnes'que_1lggarqn.

msfaucfda

Se les va a entregaz la s;guiente pregunta:-

Lcémo hacer que los animales sean cteatxvos?

EJERCICIO:

INSTRUCTOR |

Distribuya e

males. "

grupo o bien to-_

Los partxcipante no. pot uno: frente a

dos )untos, mov1éndose por la sala, 1mxtar§n mediante mimxca -

'el anxmal que les tocé. Debe traba;arse en sxlenc1o Luego se

saré a xdentx.xcar a‘’las dxwe:sos animales,.intercambiando -

observaciones 'y opiniones.
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Conclusidn

Rotafolio.

los diques de los castores ge:-ha

desde la &poca de los faraones'y

Rotafolio.

Hombre?

INSTRUCTOR

S pividir

al 4‘§_£ormen
EJERCICIO:. -

PARTICIPANTES

Cierren sus ojos y-utilizando todos sus sentidos evoquen

y revivan el ambiente familiar de su infancia. Las personas, -



la ca5§'dbfdefviviéton,‘l$ caiie,fel baﬂo,rla,egcggia, }is;- =

PARTICIPANTES:
- platiquen ¢6mo cambiatfa mi-vida, ilegara a rescatar

mi capacidad creativa.

Rotafolio

Para. finalizar breve resumen.

La mayorfa de las personas pasan la vida y se mueren sin

.habe: desat:ollado mis que el 10% de sus capacidades.

"'Eé”cféati§1dad puede desarrollarse, &ésta supone estudio,

ieflexién j accidn.
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Vale 1a pgﬁa’héc‘ uné‘vidg

més'produc;iya

bre?

; V:Lafcze tividad:es:un:fenSmeno comdn- “todos“los hombres;

en ninéunb dé los"genio ‘eathidéd ég la‘nada, si-

" para avanzar'y adentrarse en'lo -

- nuevo ¥ desconocids

INSTRUCTOR

Se dividen®en grupos dé\S'perspnaé.

EJERCICIO:

PARTICIPANTES

Se les entregard una’b ‘grlff

INSTRUCTOR
Ccmenten—yianél

dad .y las ca:aééerisﬁ
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Rotafolio

¢Por qué es impqiténte crear?

INSTRUCTOR ..

EJERCICIO:

Discutan y escriban’las: razones, posteriormente cada gru

po, leerd a los dgniSs '/us“r'ayzé‘nes'n

Blogratfas: . Sor Juana Infs de la Cruz
Galileo Galilei

fl‘om&sA Alba édiso;\



2393

5 minutos

Rotafolio

Rotafolio

es conocido y familiar.

Rotafolio I D E A R

El corazén de este proceso’ son las‘IDEhs:

Rotafolio
Todos tenemos la capacidad de ser creativos.:
¢Qué nos impide serlo?

Rotafolio
Los obstdculos para la creatividad éoﬁi
SOCIO-CULTURALES

EMOCIONALES - . . PERCEPTUALES
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Rotafolio
Para superar estos bloqueos
1° "Hay que identificarlos

2% .Conocer c6mo:funcionan. -

BLOQUECS PERCEPTUALES .
~Noyvembs cudles son los §toblemas, o;sga,nd”ncs*damos -

" cuenta realmerte de ¢qué es 10 que anda mal?’

NOTA: En‘hdﬁas'de'rbtéfolio escribiremos todos los blo-

queos perceptﬁales'(lo), bata‘anAIizatlos; al. t&rmino de ‘los -

ejercicios.

INSTRUCTOR

Se les.da el siguiente ejercicid, lo;ejecut&rén en. forma

dRdividuall ol U il s o
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EJERCICIO:

Dificultad para’ver asgciaciones remotas

+-El.*prano" es un 0. que-represen-

tan estas fiquras ¢qué tienen todas ellas en comGn?

RESPUESTA

'S"uede‘nb ser-el N°

4 elementos. '
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DIFICULTAD EN' INVESTIGAR LO' OBVIO® ',

EJERCICIO:

R.~ " Se lo péndi;é al revés.

EJERCICIO:

Erika estaﬁa eépéganéo §ﬁe‘sﬁ;hov jlgfrECAgie;a en su -
Topaz flamante. Estéﬁa Qétfé;;éo; ﬁiiéiéio se nublé y repenti-
namente empg26_§ ilover.;Erika ﬁé :énIa paraguas, ni sombrero

y estaba lejos de cuaiquier techo. éin embargo, después de es-

perar 5 minutos cuando finalmente.llegé su novio y entrd al au

to con el cabe11d y 'la ropa perfectamente secos ¢cémo fue posi

ble?

estaba dentro de un edificio.

"Dificultad causada por una-limitaci6n excesiva.del pro-

blema?.
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EJERCICIO:

INSTRUCTOR

';nc;ﬁéﬁi

so de obsef?acién'

’BJBRCICIO:»V;

}Siénteﬁseidbmbdahént

15jensé. v@suarxpeé y ‘procuren

y moverla ahf dentro.

Aspirar el aroma de ‘un ramo-de claveles, caminar 'a las -
seis de la tarde en un bosgque 11dvipso'sobre una vereda resba-
ladiza, subir una larga escaléra’de caracol y-llegar.al extre-

mo. superior.
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EJERCICIO:

Con una hoja de papel . carta (oficio),jhaéah el mayor,hﬁ-'

mero posible de ruidos.

Rotafolio.

" BLOQUEOS “EMOCIONALES

Rctafoliov 

E#cén”dgntio de . nosotros mismos’ déterminados pof’ las ten

Todos lcs xndxvzduos se- s1enten znsequros hasta cxetto -

punto, gran parte de la 1nsegur1dad es Ln)ustxflcada.;

Esta inseguridéd generéltemﬁres'y ansiedades.

La creatividad se aleja- cuando hay,pfqblemasiemocionéles.
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NOTA- En’ hO] s de rotafolio escribiremos todos los blo--
queos emocionales para anal:.zarlos al: témino de los a]erci- -

CX.OS.

EIERCICIOS:

"Temor a equivecarse o hacer el ridfculo".’’

INSTRUCTOR
Dividir el gruy rense:del 1 al 4

Y los grupos - :

EJERCICIQ:

Elaboratsn,en'fgtu'go, uncu siguiéhﬁéé pala- :

bras y al t&rmino, 1o pa‘éa‘x;an,a_,vqé:tuar‘

Bosque o fNocyhe

Conejo “corazén’

Floz : o UPruta

Cigliefia S nggodén T e v

Caracol



EJERCICIO:

INSTRUCTOR
Pasen algunos voluntarios, uno por uno:.ante el grupo égn
la siguiente consigna: est&n en un’escénario platicando, y sin

tiendo, peleando o trabajando con una persona imaginaria. Co~~".

mente la experiencia.

"DESEOS EXAGERADOS’DE SEGURIDAD"

EJERCICIO:

" 'Rotafolio:

La sociedad’ ha modelado nuestras conductas, esto.es,. tra’

za reglas de ;onddété, defpebsam;éh£q ¥ de accidn y si el indi’

- vidud'no-las obedece es considerade un inconformista.,.

Estos. bloqueos se apfénden e implantan en los prime;&é }'

afios de vida, 'y a medida que transcurre el tiempo se ggtegan -
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otzos, esto se da.a través de la- casa, escuela, educacidn v

ptesxones de la socxedad.

La necgsidad de. conformidad se ma

queos culturales aprend1

EJERCICIO:

Elaboren en érubé' ; as«qﬁg iﬂéluyen Eodos-iosf

motivos por lo que las personas n

iesén todo lo.que sien~-

ten y piensan.

EJERCICIO:

Escribe individuélm nte la historia:|

De -la nina que quez!a se;
Del pxloto que. no" volaba
e e De la nina pobre que iv

Dgl;perro que no_ladtaba
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Del monje que:se convirtié en actor de cine

Del soldado que querfa ser vendedor de computadofas

EJERCICIO:

Cada grupo invente un.chiste, frase, .cancién, etc., lo -

dar&n a_conocer: a todo
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CTEMA 3

Rotafolio . ‘

- *®CLIMA FAVORABLE' PARA FOMENTAR LA CREATIVIDAD"

: 'f‘v}'l‘ota‘fo'lio‘

ES i‘n‘ipo:;tant“,‘tenéx: ;Una&arct‘i‘t‘jud positiva/gque’ contribuya

‘alidesarrollo.y 'enséﬁahza"creat'iva'.fqueﬂ tive al individuo a -
reaccionar positivamente: a:las’ideas nue e"innovadoras, es--

timulando un 'ccmporvtami.»’entbiimgqiih tdneo y-original.

Rotafolio.

nes que pueden. result
étear:ijva:
La
- La

El.

La autosuficiencia

La perseverancia



El

El

EL

El

La

El

El
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disciplina

af&n.de aventura

deseo &e correr riesgo
gusto de pensar

gusto de jugar
necesidad de variacién
gusto por la fantasfa

deseo de manipular elementos

Los hibitos de trabajo efectivo

El

ensefiar preguntas y no s&lo dar :respuestas

Enseflar a pensar en el futuro'y en pasado

La

La

sensibilidad a los proﬁlemas

tolerancia

Reaccionar positivamente ante las ideas nuevas e innova-
doras o A :

EJERCICIO:

Enumeren . todas las cosas que podrfan hacer para compor--

tarse m&s creativamente en:

La

relacifn conyugal
el trabajo
las vacaciones

el uso del tiempo libre



7 El'marido ;

'ElLamor
La amistad
La muerte
El jefe

BRJIERCICIO:

Se comentard en grupo dos enunciados y se anotardn las =

conclusiones para posteriormente leerlas a todos.

EJERCICIO:

Se entregardn las hojas de este ejerciclo para resolver--

lo en forma individual y se entregarf la respuesta.

EJERCICIO:

Desarrollen el tema contestando las preguntas'y entrega-

rdn las respuestas.
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TEMA 4

"GENERADORES (HABILIDADES} DE LA'CREA?IVIDADf v

La capacidad de preguntar, de haiia£5té$§ﬁg§§§ dgﬂdescn-
brir fdrma y orden, de volver a pensaf;;de;re§g¥ﬁc§ﬁr§;ﬁy.de -
ancontrar nuevas relaciones, son cqndﬁééaéjégé:éenefalmente‘no
se ensefian y s{ la mayorfa de las §ece§ ;e,f?primen, 1olcua1 -
provoca que la persona crezca inhibienéo Su?naturaitcuribsidad
Y su comportamiento exploratorib que. le éérﬁitixé ir desarro--
llando las habilidades necesarias para lograr una cbnducta - -

creativa.

Dichas habilidades son:

Sensibilidad para los problemas’
Fluidez
Flexibilidad

Originalidad

SENSIBILIDAD PARA LOS PROBLEMAS'

La persona sea capaz-de-darse’cuenta  §p1damgnté sobre:

Lo raro
Lo inusual

Inconsistencia aparente
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EJBRCICIO:
ser consciente der}os problemas.

Al-leer las’siguientes columnas de palabras, haga una ff
lista de problemas. Pueden descubrirse michos prdbleﬁa; bqé&q§ 

jugando con las combinaciones de palabras.

f,Ejemplo: ;a palabra casa, de la columnéld

;elacion&ilé’cbn la palabra complicaciBneé.

Cantidad de ideas que una'péfsoha puede producir respeé-

to a un tema determinado.
EJERCICIO:

Haga cada uno la lista mis grande que pueda de:
Objetos cortantes

Objetos pegajosos

Cosas naturales de color anaranjado

Cosas naturales redondas, pequefias y blandas
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EJERCICIO:

Sediale todos los(hsogrpésibles~d"

Clip

Ladrilla

,; Capiéigaque‘abordér iosfﬁtoblémaé;aeéﬂeféife;enCes &ngu:

los.

BIERCICIO: I e

Complete las frases siguientes:

Ejemplo: quieto coma udé‘piedié.,ﬂ!

El amor es un fuego...
El amor como el sarampibniis
El amor como la tos..,

El verdadero amor es como’los’ fantasmas,..

El amor es.como la lnRa:iii-

El amor es como un nifie...
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El-amor como un’ pirata...

oRIGINALIDAD

_Estd dada por las ri'éspﬁestés c'o;i"‘lngerylio o taiento.f

Es la rareza de ideasproyduc:,dias‘.

EJERCICIO:

INSTRUCTOR

© Cada gruﬁq_elija de la iséa'éigu ‘en‘te‘ci‘nrcq pélabfas vy

escriba sus propias defi(nrlciones',dfiéihqlé's,‘paraz_,cad‘a palabra’

" publicidad . Discusién

Bloque ) Abur-r»i‘d‘dw ;
Vanidad Cinico '
Depresién Doctor"
Envidia Frar'::!so: j : E :
Amigo ératitud‘:
Felicidad vida
Lujo ) Matrimonio
Pesimista : Regiidad' e

polftico Narrador



TEMATS

- ‘JUEGO, COMUNICACION Y-CREATIVIDAD -

- Rotafolio

Todos’ esténde ‘acuerdo ‘en

a‘idea de que leqamés a’cono-

cer la realidad'a ttavészde’detétmlnadés

“Los nifios: aprends

con ella".’ f:'4

en 1a medida en‘quejﬁrdéban’lé

“los nifios. sean ‘tan creativos.

A través del :juego aprendemos,a

sarrollar estrategias para las sit@ac
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Mediante los juegos hemos aprendido la vida,.la ;eaiidad

y la capacidad de estar en conexifn con la.vida.
EJERCICIO:

"Cuadernillo para padres"”

INSTRUCTOR

que ‘su hijo hé§§7éo§as.
Cuarto qiupo, el nifio aprende imitando, :
"Como si..."

i == Quintogrupo, "Aseciaciones yt equivocaciones™

"El nifio aprende curioseando".
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EJERCICIO:

Los .padres. pueden contribuir en gran manera para lograr

este tipo de apréndizajekenjsus_hij§s, t?aténdd de llevar a ca

bo .los sigqiéh;es,c@n;ejos:f



AN E X O 4

TABLAS DE RESULTADOS



T A B L A

Xl ds XZ ds T gl PROBABILIDAD ASOCIADA

FACRE 1 16.80 2.68 16.67 1.92 .16 8 Q0.876
FACRE 2 8.60 910 8.93 1.53 ~0.72 28 0.475
FACFE 3 6.66 1.53 8.73 1.03 -0.14 28 0.890
FACSEN 1 16.80 2.11 15.93 1.71 1.24 28 0.227
FACSEN 2 10.86 1.80 10.07 1.73 1.21 27 0,237
[FACSEN 3 18.80 2.39 18.50 3.54 .27 27 0.790
FACINT 1 13.40 1.84 13.53 1.50 -0.22 28 0.830
FACINT 2 15.66 1,78 16.23 2.86 -D.63 26 0.532
FACINT 3 11.86 1.89 12,07 2.64 0.2 27 0.811
FPACINT 4 7.46 224 7.80 1.61 =0.63 28

0.532

SEY



N* 2

GRUPO 1 - [ )
PRE EXP 1 POST EXP. 1
X X, T gt PROBABILIDAD ASOCIADA
16,80 17.2 - .52 28 0.605
5.60 9.20 -1.16 20.85 0.258
8.66 8.73 - .12 28 0:903
6.5 6.00 1.78 20.52 0.020
16.60 17,66 - .97 28 0.340
2 10.86 10,40 64 23 ©.530
18,89 19.86 - .84 22 0.408
1 13,40 13,66 - .32 28 0.752
15,66 16.40 - .95 28° 0.350
11,86 13,40 -2.11 28 0.044
7.46 7.60 - .22 28 0.825

ey



T A B.L A N® .3

GRUPO 1 GRUPO 2
POST TEST EXP 1 POST TEST CowWr 1
;1 ds §2 ds T gl PROBABILIDAD ASGCIADA
FACRE 1 17.26 2.18 17.14 1.61 .17 27 0.864
FACKE 2 9.20 1.78 £.86 112 .61 28 0.545
FACRE 3 8.73 1.43 8.66 1.34 .12 28 0,900
FACRE 4 6.00 1.85 6.66 816 | -1.47 1 0,157
FACSEN 1 17.66 .74 16.07 1.43 1.98 21 0.061
FACSEN 3 10.30 1.19 10,06 1.53 .48 28 - 0,634
FACSEN 3 19.66 4.27 18.86 1.63 1.02 18 0,323
FACINT 1 11.66 2.68 13,33 2.09 .38 28 0.706
FACINT 2 16.40 .38 16.43 2.10 I 27 - o.973
3 13.40 2.09 12.46 2.06 1.23 28 0,230
FACINT 4 7.60 1.95 7.57 1.45 L04 27 0,965

6LV



T A B LA

N* 4

PROBABILIDAD ASOCIADA

ix ds iz ds T g1
FACRE 1 16.66 1.91 17.14 1.61 - .32 27 0.476
FACRE 2 .93 1,53 8.86 1.12 .14 28 0.893
FACRE 3 8.73 1.03 8,66 1.34 .15 28 0.886
FACRE 3 7.21 .975 6,65 .§16 1.64 27 0.112
FACSEN 1 15.93 1.71 16,07 1.43 - .23 27 0.816
FACSEN 2 10.07 1,73 10,06 1.53 .01 27 9,994
FACSEN 3 16.50 3,54 18.66 1.63 - .16 18 0.874
FACINT 3} 13.53 1,50 13.33 2.09 .30 28 0.766
FACINT 2 16.2) 2.86 16,42 2,10 - .2 25 0,839
FACINT 3 12.07 2.64 12,46 2,06 - .38 27 0.656
FACINT 4 7.80 1.61 2.57 1,45 .40 27

9.692

Ty



T A B L A

N®

COHOCIMIENTOS
GRUPG .1 GRUPO 2
PRE TEST EXP 1 PRE TEST CONT 1
Xl ds x2 ds
23.60 3,01 25.26 4.41 -2.2100 28 10,238

1 %44



T A B L A .

CONOCIMIENTOS
PRE TEST EXP 1 POST EXP 1
ix ds )'(2 ds T gl PROBABILIDAD ASOCIADA
23,60 3.01 22.60 1,40 1.16 19 6.259

Spy



T A B L A L S

COROCIMIENTOS
POST TEST EXP 1 POST TEST CONT 1
il ds )'cz as o lnor gl .| PROBABILIDAD ASOCIADA
22.60 1.40 24.13 48 |o-12e 16.72 0.224

Lyt



T A B LA N*. 8

CONOCIMIENTOS

PRE_TEST CONT 1 POST TEST COWP 1 S e
X ds X, as T _PROBABILIDAD ‘ASOCIADA
25,26 4.41 24.13 4.48 .76 0.491

(144



T A B L A w° .9

ANALISIS DE VARIANZA

GRUPO GRUPO  GRUPO GRUPO
2 3 4 5
WEY B 1 FOST EXP 2 KT CONT 1 RoST CONT 2
% X ) x| x, £ ,é‘éds;\siupm ASOCIADA
FACRE 1 17.27__ | 18,40 17.14 17.43 107 Tl Toiay
FACRE 2 9.20 9.80 8.87 020 |26 .| o012
FACRE 3 8.73 10.20 8.67 “gier | asyi .00
FACRE 4 6.00 6.07 .67 ] see 1,57
FACSEN 1 17.66 17,27 16,07 17.13 1.33
FACSEN 2 10.40 10,53 10,06 11.06 0.73
FACSEN 3 19.87 20.27 18.67 18,40 1.8
EACINT 1 13.67 13.73 13.33 12.85 0.48
FACINT 2 16,40 | 15.20 16.43 16.53 0.96
| _Facinr 3 13.40 11.86 12.46 11,78 1.93
FACINT 4 1,60 7.46 7.57 7.21 0.19 -




T A B 'L A N* 10

ANALISIS DE VARIANZA

GRUPO GRUPO GrUPO GRUPO
2 3 4 s . I .
POST EXP 1 POST EXP 2 POST CONT1 POST CONT 2~ - P . PROBABILIDAD ASOCIADA
(22.60 22,86 24.13 ]24.66 L 1.62. |- 0.19

€Sy
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Todo curso significa y representa retos, retos que nosotros mismos nos fi
Jamos cumpiir. Y esto se logra cuando 13 disposicion del alumno y 1a crea
tividad del asesor se conjuntan como en este curso de manera suave, sen-
cilla, agradable y muy reflexiva. Gracias por 10 que dejas en cada una de
nosotras.

SRA.JUANA

Yo creo que todo lo que se aprenda dia con dia es bueno, ya -°
que podemos mejorar como madre, esposa, amiga, vecina, etc.,
y sobre todo, tratdndose de un curso como &ste que ademés de
ser gratis, aprendimos mis cosas positivas. Yo, en lo pesonal, .
se los agradezco y espero que no sea la Giltima vez que nos -
veamos. '

. BRASILIA

EL cunso me enseid muchas cosas nuevas, me motiva-a tratar de
sen mejon madre, espesa, amiga; a defan-a un. lado mé apatia,
a poner en padetica muchas ideas, Lles agradezco a lydia ponr. .-
negalarnos su tiempo, ) k
FLOR

El curso fue muy especial, como que valoré todo.lo qué poseo; -
habfa tenido una actitud muy pasiva hacia mi eéposcvy muy co-
modina y conformista, y es que &€l es -la base;-lo reconozco --
como una excelente persona y admiro. Y yo cedi, 'y me conformé.
Maté muchas ilusiones y suefios, y a €l lo alce dcmas}ndo,rha-
ciendo a un lado a mis hijos. Antes tuvimos muchas dificulta-
des: dos separaclones; pero salfamos con los nifios, convivia-’
mos con ellos y después, &1 tomd una actitud de no salir, de
estar alli; y acept@. Y ahora no salizos para nada y se deses
pera de inmediato estando con ellos. Pero hay que cambiar-y--
empecé a quitarme lo que proveca tantas carreras, tantos gri-
tos para ellos. M{ aerobics, buscaré organizarme para nu'a{eg
tarlos y hacerlo.

CHINA
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A mi me parecid el curso muy interesante, atractivo; porque =-
wme incité a’ superarme, a romper mis logqueras, gue son muchas.
Pero cbn cursos como &stos trataré de ser mejor para el bien
de mis hijes. .

k : AMERICA

En renlidéd,;es muy productivo, tanto-para nosotros -
como .para nuestros hijos y esposo. Ellos deben de sen
tir el cambio que nosotros .vamos a. tener; posiblemen-
te no tan ripido como quisiéramos, ya que algunos as-
pectos son tardados para cambiar, pero en lo que es -
ripido para cambiar, como son algunas actitudes que -
debemos tomar y libertades para con nuestros hijos. -
Les va a dar una vida totalmente nueva y diferente, -
tanto en nuestra. familia como en la que nuestros hi--
jos van a formar. Esperamos que sea una. cadena de - - .
creatividad infinita, ) :

‘LA PEQUESA . LULU

Me parecié muy bqeho.imuy
pensar mejor-en la-educac
2 ‘pensar en nosotras;
infcamente objetos::

Este cunso fue Llend'dé‘motévaciéh}'nehbnaan Wiievamente mi -
ingancia; sex cada dia mejox; conocer todo: Lo que me nodea; -
conoceame. Todo tiene Solucidn, {ir boarando defectos con La -~
constancia, disciplina; feea, escuchaa, investigan, onganézai,
sen aesponsable. -La pensona que nos dio el cuaso fue el prin-: -
cipal: su paciencia, su puntualidad. Su amon para que. apaenda
mos m&s fue {mpeatante. Ogald haya mds cuxsos, somoes muchos -
que vivimes en fa dgnorancda. [Felicitaciones!

SRITA. PILT
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. Me.. parecié muy rico y muy fluido. Me hizo recapacitar,‘
reflexionar sobre mi proceder durante estos ﬁltxmos -
~afios, sobre ‘cosas que ya habfa’ relegado al olvxdo, b'a

me” siento‘de momento motivada:a cambiar; a Lnnova:.‘—-ﬂ
en mi arreglo personal, en mi forma dé conducirme .con

mi - hijo y -mi marido, a . seguir enriquecxéndome cultu—— 
ralmente, a progresar y; a: mot1var el progresc en mi 3
familia. Y a seguir partlcipando en grupos como el de >
este curso que enriquecen m1 vida social,

Me desperto mis la imaginacion. Me gusto el’ curso purque he -
cambiado mi forma de ser con mis hijos y.me ha enriquecido mi
vida social.

“ ESTRELLA

Este curso me sirvid, en lo personal, para tratar de cambiar
para conmigo misma y, principalmente, para mi familia y, so--
bre todo, para poder ayudar a mis hijos para que ellos sean -
mejor que uno, Y cada una experiencia de mis compafieras creo
que nos sirvié a cada una de nosotras y gracias por habernos
ayudado a todas, aunque fuera un poco.

K-2

Comunicaci6n: Dar libertad de hablar a los hijos, que expresen sus tse’rirur.-—
mientos, deseos, desacuerdos, metas, logros. Con el ma;ido tener cominica
cién, hablar de lo que nos pasa a los dos en el trabajo, ‘con los hijos, -
con las familias; de los problemas de la escuela. No callarnos, Bﬁscar. -
informarnos, ser mejores, dar soluciones, esc:ibifnos.,cdandu,hag},ccmunl-, -

cacién, hay unién, tranquilidad, ambiente agradable, confianza.

MEXICO
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Yo opino que esta clase de curso es muy importante, tanto para darnos - -
cuenta de nuestras fallas como madre, pareja, y de nuestra manera de ser,
como también darnos cuenta de la Creatividad que hay dentro de nosotros y
que ya tenemos olvidado; y que podemos recuperar si nos 1o proponemos., -~
S6lo 1o que hace falta es mis tiempo para alcanzar a cubrir todos les te-
mas sin prisa. Y también me gustaria hablar mis acerca del tema de los hi

jos a una edad mds adolescente.
GRECIA
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Ahora-el curso en st es muy Otil para todos los padres que en algin
momento necesitamos la ayuda de‘alguien que como ustedes nos permiten es-
cucharnos v guiarnos para solucionar mds fatil atgan problema, Que si hu-
biera estos curses con mds frecuencia y asi de accesibles para todo plbli
co,. pienso que habria menas problemas entre padres e hijos, por tedo 1o
anterior, muchas gracias.

Mary

A mt me parncib fonnidable. ‘porque he encontrado mi creatividadlhe
despertado-de algo que no conoria y ‘que’ mis compaﬂeros me hiciero
prender Y, conocer : P

S et a

El. curso aunque no asisti desde un principio, me parecié muy inte-
resante, me hubiera gustado que fuera mis amplio para que tuvieramos mds
conacimientos acerca de 13 creatividad, también me gustaria que e) nime-
ro de personas que asistieran fuers mayor, pues el tema debe interesar a
todos los padres de familia.

Yola

Pues yo misma no sabia lo que-iba a aprender. sin embargo me df -
cuenta que estaba en un error ser como soy, ¥ quv tengo que ser -ms po-
sitiva. :

T Azdcend.
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to que se:me cumplié fue 'que me hizo reflexionar-a varios proble--
mas que tengo en mi hogar:y poder'solucionérlos con el'cambio de mi actji
tiid.” Fue una experiencia muy agradable en 1a cual nos hizo recordar ---
nuestra nifez 'y pensar mis detenidamente en nuestros hijos. .

Este curso me parecis tna experiencia lucrativa en mfijida,«para‘-k‘
alcanzar 1as metas que.me he‘fofjaﬁo.,grécié; a ello lo voy a Tograr.-

“En'realidad st *fue para mi
en benef1ciu personal Yy fami\i’: 2 L f
da dentro de ‘of y o tnngo que poner en’ practlca (Gracvas)

Lluvia

Es bueno el contenido de los diferentes temas gue se nos di6 a --
tratar, sin embargo es demasiado generalizado, pero en. sf estuvo bonito
y aprendf algo nuevo, tanto de mi instructora como del grupo. Gracias. -
al optimismo y dinamismo de “Pimienta” ({instructora), te felicito por
ser capaz de aprender a despertar los impulsos y la capacidad de:nues--
tra creatividad.

Flor

Fue realmente interesante y no pensé que fuera asi, pero estoy se-
gura que todo 1o que vivimos y aprendimos es muy favorable para la vida
diaria. Fue mis de lo que yo esperaba porque vi las cosas desde otro --

punto de vista, gracias.

Leonor
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Si se cumplié mi objetivo con este curso, porque me ha ayudado a -
pensar mds, tratar de hacer mejor las cosas y mds que nada me ha ensefa-
do a buscar juegos para estar mds con mis hijos y tratar de comprender--
los mejor y espero que ustedes sigan adelante para que nos sigan ensefan
do lo que nos falta.

Violeta

Mis espectativas no se cumplieron completamente, pero si siento --
que estoy empeazando a cambiar, o sea, ya tengo otra mentalidad diferen-
te que cuando entré por primera vez a esta aula. me siento con mds con-~
fianze, pero creo que el tiempo fue muy corto y me falta mucho de apren-
der para que mi creatividad despierte totalmente. El curso me parecid -
Super, porque conoci nuevas personas y conocf alge que desconocfa, la --
Creatividad que es algo muy importante.

Sol

€)1 curso me parecib muy bueno, las experiencias que tuve me motiva
ron para hacer algo mejor con mi familia y con los gque me rodean, 0jald_
que estos cursos se realicen en otras partes y para todo el mundo.

Rosa

El curso me parecid mignifico y muchas experiencias y aprender a -
desarrollar acerca de mis hijos, a quitarse 12 venda de los hojos y a de
senvolverse. Si se cumplid 10 que yo esperaba a ser sincera conmigo mis-
ma y seguir aprendiendo mis.

Avon
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