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1 NTRODUCC ION 

Como resultado de la preocupaci6n que se ha venido.mani

festando en nuestro sistema jurídico en el campo del Derecho

Mercantil y cubriendo algunos supuestos respecto cuál es el -

tratamiento a las diversas figuras juridicas que adoptan las

sociedades para constituirse, reorganizarse o reestructurarse, 

tal es el caso de la fusi6n y de la cscisi6n de sociedades; -

en ásta es ia primera vez, en este afio que el tármino aparece. 

La p1·imcra implica que una o más sociedades se extingan y 

otra subsista o bien nace una sociedad distinta a las que se

fusionan, disolviéndose cada una de estas Últimas, es decir -

es una forma de concc11traci6n de empresas. La escisión es -

una figura o institución que fue creada de facto por. la auto

ridad legislativa fiscal no por la Ley General de Sociedades

Mercantiles y que trata de la divisi6n de bienes y activida-

des que se transmiten a otra u otras sociedades y en donde -

subsisten los mismos capitales y los mismos accionistas y úni 

carnente se dcsconcentrnn para operar de acuerdo con otras fo~ 

mas de organiznci6n que su'operaci6n comeTcial, productiva, 

bursfitil, econ6mica, jurídica o financiera les Qbliga. 

Finalizando y destacando los aspectos más relevantes, 

respecto de estas dos figuras jurídicas, para concluir dando

algunos puntos de vista c¡uc estimo de inter6s. 



CAPITULO 1 

ANTECEDEflTES 

l. CODIGO DE COMERCIO DE 1884. 

En el C6digo de Comercio de 1884 en su libro segundo de-

las Operaciones de Comercio nos l1abln de tres especies de so

ciedades mercantiles que l·cconoce la ley:.!./ 

l. La Sociedad en Nombre Colectivo. 

Z. La Sociedad en Comandita. 

3. La Sociedad An6nima. 

Estas sociedades pueden esta~ sujetas a reglas especia-

les como compafiías de capital variable y las de responsabili

dad limitada.Y 

Respecto n la fusi6n.dc este tipo de sociedades mcrcantl 

les, este C6digo no menciona ni siquiera el t~rmino de "fu- -

si6n 11
, ni mucho menos el de ln 11 escisi6n11

• 

Al parecer estos tres tipos de sociedades mercantiles se 

regulaban de acuerdo a la ley de manera independiente sin que 

en ning6n momento pudieran de acuerdo a la naturaleza de cada 

l. Artículo 355, C6digo de Comercio de 1884. 
Z. Artículo 356, C6digo de Comercio de 1884. 



sociedad fusionarse entre ellas y nsí crear una nucvn sacie-

dad. 

De acuerdo a nuestro actual C6digo de Comercio ya no se

mencionan los tipos de sociedades mercantiles prevalecientes, 

sino que 6stns pasan a formar parte de una Ley especial, tra

tante y exclusiva de los tipos de sociedades mcrcantilesJ así 

corno su proceso y su funcionamic11to, denominado este ordena-

miento Ley General de Sociedades Mercantiles. 

A diferencia de los tipos de sociedades que se menciona

ban en el C6digo de Comercio de 1884 que eran tres: La Soci~ 

dad en Nombre Colectivo, la Sociedad en Comandita y la Socie

dad An6nima, actualmente en la Ley General de Sociedades Mer

cantiles se mencionan seis de acuerdo a su artículo primero y 

que son las siguientes: 

a) Sociedad en Nombre Colectivo. 

b) Sociedad en Comandita Simple. 

e) Sociedad de Responsabilidad Limitada. 

d) Sociedad An6nima. 

e) Sociedad en Comandita por acciones. 

f) Sociedad Cooperativa. 

Al respecto podemos decir que las sociedades existentes

en el C6digo de Comercio do 1884 prevalecen en nuestra actual 

Ley de Sociedades Mercantiles agregándose a esta dltima dos -

sociedades m6s de distinta naturaleza que son la Sociedad de-



Responsabilidad Limitada y la Sociedad Cooperativa, en cuanto 

a esta Última solamente se menciona rigiéndose por la Ley Ge

neral de Sociedades Cooperativas~/ Ln Sociedad en Comandita,

s6lo se divide en dos~ La simple y por acciones que vienen -

siendo dos sociedades totalmente de naturaleza diferente. 

En la Ley General de Sociedades Mercantiles se establece 

en su capítulo IX denomina.do "De la fusi6n y de la transforma 

ci6n de las socicdades 11
, la manera de llevar a cabo la :fusi6n 

de los diferentes dipos de sociedades atendiendo a su natura

leza, tal y como lo establece el articulo 222 de dicho ordena 

miento. Más sin en cambio no hay un capítulo referente a la

figura jurídica de la ' 1 Escisi6n'' siendo una laguna prevale· -

ciente en nuestro Derecho Mercantil; no obstante es de gran ... 

importancia ya que su concepto refleja lo contrario a la fig.!:. 

ra jurídica de la 11 fusi6n 11
; y no solamente se puede ver en -

una sola direcci6n 1 de ahí su importancia. 

En el C6digo de Comercio de 1884 1 pues ni siquiera trat~ 

ba aspectos referentes a las relaciones que pudieran tener -

las sociedades que ya existían en ese entonces. 

Z. CODIGO DE COMERCIO DE 1889. 

El C6digo de Comercio de 1889, ya nos habla por primera-

3. Ley General de Sociedades Mercantiles, Art. ZlZ. 



vez dentro de un marco jurídico, en nuestro derecho, de la f~ 

si6n de sociedades; integrándose estas disposiciones por el -

capítulo VIII del mismo ordenamiento. 

La fusi6n de soci~dades debe ser decidida por cada una 

de ellas (Art. 260). 

Este término aún prevalece en nuestro derecho, ya que es 

una libertad que tienen las sociedades mercantiles de poder -

decidir por sí solas de sus actividades y de sus relaciones -

con otras sociedades y en este sentido de poder formar parte-

de otra sociedad ya sea una existente o una nueva o en su ca-

so el permitir la incorporaci6n de una o varias sociedades a-

la propia. 

Del concepto que nos marca el Código de Comercio de 1889 

en cuanto a la decisi6n de las sociedades para fusionarse po· 

demos decir que respecto a nuestra actual Ley General de So-· 

ciedades Mercantiles solamente existe un agregado que se re ... -

fiere en cuanto a la forma y términos que correspondan según

su naturaleza.i/ 

El Código menciona la publicación que deberá hacerse por 

cada una de las sociedades que hayan acordado fusionarse. C~ 

da sociedad deberá publicar su 6ltimo balance y aquella o 

aquellas que dejen de existir, deberán publicar, además, el -

4. Ley General de Sociedades Mercantiles, Art. 222. 



sistema establecido para la extinci6n de su pasivo. (Art. 

261). 

Del mencionado precepto surge la duda en cuanto a la pu

blicaci6n que nos indica, es.decir, en donde se tendría que -

efectuar esa publicaci6n del Último balance y del sistema es

tablecido para la extinci6n de su pasivo en caso de que se e~ 

tinga la sociedad por efectos de la fusi6n. A este respccto

nucstro actual ordenamiento nos señala que dichas publicacio

nes deberán de realizarse en el peri6dico oficial del domici

lio de las sociedades que hayan de fusionarse, no obstante es 

ta especificaci6n nos señala además que los acuerdos sobre f~ 

si6n se inscribirán en el Registro Público de Comercio y tam

bién se publicarán; dando con ello más formalidad al procedi

miento de la fusi6n. 

La fusi6n de dos o más sociedades no podrá tener efecto~ 

sino tres meses después de haberse publicado las bases de la~ 

fusi6n, a menos que se pacte el pago de todas las deudas so-

ciales o se constituya el dep6sito de su importe en una insti 

tuci6n de cr6dito o se haya obtenido el consentimiento de to

dos los acreedores. Las deudas a plazo se darán por vencidas. 

El certificado en que se haga constar el dep6sito, debe

rá publicarse conforme a la regla antes mencionada. 

Durante el plazo sefialado, todo acreedor de las socieda

des que se fusionan, tienen derecho para oponerse a la fusi6n, 



la cual se suspenderá si no se obtiene el pago, el dep6sito o 

el consentimiento de que habla este Código (Art. Z6Z). De lo 

anterior se hacen las mismas observaciones, en cuanto a la 

inscripción en el Registro Público de Comercio y su publica-

ción. El derecho de oposici6n de que gozan los acreedores -

de la sociedad en relación, lo podrán ejercitar en la vía su

maria; en la que la fusi6n se suspenderá judicialmente hasta

que cause ejecutoria la sentencia que declare que la oposi- -

ci6n es infundada. 

Podemos ver que la ley mercantil en nuestro derecho se -

ha complementado en su aspecto formal, dejando otras pequeñas 

lagunas existentes desde el Código de Comercio de 1884 y del

de 1889. 

En cuanto al término para poder ejecutar la fusi6n, el -

Código de Comercio de 1889 nos menciona: Cuando se haya ven" 

cido el plazo de tres meses sin que se h~ya presentado ningún 

opositor, la fusi6n podrá llevarse a cabo y la sociedad que ~ 

quede existente, o la que resulte de la fusi6n, tomará a su -

cargo los derechos y las obligaciones de las sociedades ext~_!! 

guidas (Art. 263), Este mismo precepto se encuentra contem-

plado en el párrafo tercero del articulo 224 de la Ley Gene-

ral de Sociedades Mercantiles. 

El término de tres meses que se menciona para poder eje~ 

cutar la fusi6n consiste en que durante este tiempo los acree 



dores puedan tener conocimiento de la situaci6n financiera 

que tiene la sociedad con la cual contrat6; para ver si que-

dan satisfechos los créditos otorgados o en su defecto ejerc! 

tar judicialmente en la vía sumaria el derecho de oposici6n y 

de esa manera suspender la ejecuci6n de fusi6n en tanto no se 

resuelva su situaci6n¡ por otro lado basta el conscntimicnto

de los acreedores para poder llevar a cabo dicl10 acto. 

Cuando de la fusi6n de dos o más sociedades haya de resul 

tar una distinta, su constitt1ci6n se sujetará a los princi- -

pies que rigan la constituci6n de las sociedades a cuyo géne

ro haya de pertenecer (Art. 264). Aqul se habla prlcticamen

te de la naturaleza que rige a cada tipo de sociedad y de sus 

formalidades para su constituci6n, debiendo de cubrirlas to-

talmente para una nueva crcaci6n de sociedad; lo mismo se es

tipula en la Ley General de Sociedades Mercantiles en su ar-

tlculo 226. 

Cabe hacer la aclaración que si se hace referencia a la~ 

Ley General de Sociedades Mercantiles, es por lo siguiente: -

Cuenta en su mayoria con los mismos preceptos que el C6digo ~ 

de Comercio de 1889, porque este Último fue derogado parcial

mente por dicha ley. El titulo segundo del C6digo de Comer-

cio, integrado por los artículos 89 al 272, fué derogado por

el artículo 42 transitorio de la Ley General de Sociedades -

Nercantil~s, publicada en el Diario Oficial el dia 4 de agos

to de 1934. 



• 

9 

3. LEY GENERAL DE SOCIEDADES MERCANTILES DE 19~4. 

La Ley General de Sociedades Mercantiles es la que ac- -

tualmente rige en nuestro actual campo del Derecho Mercantil. 

Conviene mencionar que el texto definitivo de la ley no

se realizó mediante la labor de repetici6n o de síntesis, de

lo que en materia de sociedades han elaborado la doctrina ex

tranjera, las leyes y loi proyectos de otros países; sino 

atendiendo a esos elementos de los que no se pue<lcn desdeñar, 

supuesto que nuestras instituciones legales forman parte de -

una cultura jurídica, conectada estrechamente con el pcnsa- -

miento de otros paises, pero conservando nuestra tradici6n y

las particularidades de nuestro Sistema. 

La cnumeraci6n de la ley no tiene el carácter, de cnun-

ciativa, sino precisamente de limitativo y para asegurar la -

vigencia del sistema, el proyecto de esta ley adopt6 un crit~ 

ria rigurosamente formal en lo que toca a la dctcrminaci6n -· 

del carácter mercantil de las sociedades~ 

Este criterio formal, ya había sido consagrado por el -~ 

C6digo Civil 1928, se justifica independientemente de cual~ ~ 

quier raz6n de índole te6rica, por la raz6n particular de que 

en México la existencia de Sociedades Civiles de forma merca_!! 

til nunca habían respondido a una verdadera necesidad que el

legislador debiera de tomar en cuenta, sino en la generalidad 

de los casos, al intento de evadir las disposiciones constit~ 



cionales que limitan en diversos aspectos la capacidad juríd.i:_ 

ca de las sociedades comerciales. 

Respecto a la fusi6n y a la transformnci6n de las socie

dades, la ley se limita a formular un pequeño número de disp~ 

siciones que va del artículo 222 al 228, del capítulo 1X. 

En lo general, tanto la fusi6n como la transformací6n es 

tán regidas por las mismas reglas, aunque es verdad que cxis· 

te entre ambas la diferencia fundamental de que la transform~ 

ci6n de nacimiento a un sujeto de derecho, distinto del que · 

venía actuando y la fusi6n no siempre asi¡ necesariamente se· 

pcns6 que esa diferencia no impedí~ que tanto la transforma·

ci6n como la fusi6n de sociedades rccibiernn una reglamenta·· 

ci6n análoga, Sin embargo, c's conveniente señalar que, prec.!_ 

sarnente porque la trnnsformaci6n de una sociedad es una medi

da mucho más grave que la fusi6n en sí no dando lugar al dere 

cho de retiro, 

En cuanto n la cvoluci6n histórica de la fusi6n el único 

ordenamiento que se ocup6 de reglamentar por primera vez esta 

figura fuG el C6digo de Comercio de 1889 y esto fue tal vez -

porque no se prcsent6 de manera intensa anteriormente, ya que 

los problemas son relativamente nuevos de la competencia en-

tre las empresas y la lucha por los mercados. 



CAPITULO II 
NATURALEZA JURIDICA 

ll 

l. CONCEPTO DE FUSION. 

F~si6n del latino fusio, 6nis; Je fundere derretir efec

to de fundir o fundirse. Uni6n de intereses, ideas o partí-

dos que antes estaban en pugna .~/ 

Hablando en materia mercantil la mayoria de los autores

han considerado a la fusi6n como la uni6n de dos o más empre

sas para formar una sola. Así por ejemplo, se entiende por -

fusión, la reuni6n de dos o más sociedades hasta entonces dis 

tintas de suerte que vengan a formar una sola sociedad. Tam

bién se expresa el concepto de fusi6n en la forma siguiente:

Consiste en la uni6n jurídic~ de varios organismos sociales,

que se compenetran recíprocamente, dando lugar a que la plur! 

lidad de organismos venga a ser sustituida por una sola orga

nización jurídica.~/ 

Otros autores, al definir la fusi6n, lo hacen en funci6n 

de determinada caracteristica. En la fusi6n se dice, hay ~ -

5. 
6. 

Gran diccionario enciclopédico ilustrado, pág. 1559. 
Vázquez Del Mercado, Osear. Asambleas, fusi6n y liquida
ci6n de Sociedades Mercantiles, 1987, pig. 275. 
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siempre disoluci6n de una sociedad al menos, pero falta gene

ralmente, la liquidación. La fusi6n es la transformaci6n del 

patrimonio entero de una sociedad a otra a cambio de acciones 

que entrega la sociedad que recibe ese patrimonio. 

Cuando se trata de sociedades que emiten acciones, es -

elemento esencial de la fusi6n la entrega de acciones que ha

ce la sociedad nueva a los accionistas de las sociedades desa 

parecidas. 

Naturalmente que debemos admitir como esencial para quc

se dé la fusión, el hecho de la entrega de titules o el reco

nocimiento de la parte social correspondiente, toda vez que ~ 

si una sociedad aporta a otra su activo a cambio de un precio 

en met61ico s6lo se podrfi llablar de ccsi6n o venta, pero.no -

de fusión. 

Por otros autores la fusi6n puede definirse como un neg~ 

cio corporativo en virtud del cual se opera la sucesi6n uni-

vcrsal de una sociedad en el patrimonio de otra o de varias 

sociedades que se extinguen; con la entrega normal, pero no -

esencial, de cuotas o accicncs del ente que sucede, a los so

cios de la sociedad que se extingue.~/ 

Otros autores al definir la fusi6n, hacen resaltar como~ 

característica el hecho de que la fusi6n puede celebrarse en-

7. Vázquez Del Mercado, Osear. Op. Cit. pág. 276, 



tre sociedades que tengan o no la misma forma u objeto, y di

cen que la fusi6n, en sentido lato consiste en la reunión de

dos o más sociedades de la misma o de diversa forma, con el -

mismo o diferente objeto. 

De las definiciones mencionadas se desprende que los di

versos autores coinciden en lo fundamental, resaltando única

mente una que otra caracteristica y tomando todo ello en cue~ 

ta tenemos la siguiente dcfinici6n de fusi6n: Por fusi6n de

be entenderse la rcuni6n de dos o más patrimonios sociales, -

cuyos titulares desaparecen para dar nacimiento a uno nuevo o 

cuando sobrevive un titular éste absorbe el patrimonio de to

dos y cada uno de los demás, en ambos casos el ente está for

mado por los mismos socios que constituían los entes anterio

res y aquellos en su caso, reciben nuevos titulas en sustitu

ci6n de los que poseían, o se les reconoce la parte social c~ 

rrespondiCnte. 

1.1. CARACTERISTICAS DE LA FUSION. 

Precisado el concepto de fusi6n es conveniente señalar -

las características del mismo~ 

la. 

Za. 

3a. 

4a. 

Reuni6n de patrimonios¡ 

Desaparici6n de titulares¡ 

Los socios de las sociedades desaparecidas forman • 

la nueva sociedad¡ y 

Entrega de nuevos títulos o reconocimiento de la.-~ 

participaci6n en el capital social. 
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En cuanto a la primera característica las sociedades que 

van a fusionarse deliberan y deciden su disolución; disolu-

ci6n que trae consigo que el patrimonio de las sociedades de

liberantes vaya a formar parte del patrimonio de la sociedad

que surge de la fusi6n, los patrimonios dejan de pertenecer a 

las sociedades que desaparecen y vienen a formar una nueva o

a confundirse en el de la sociedad subsistente; entendiendo -

por disolución no s6io en su sentido cxtricto al que la pro-

pia Ley se refiere para sc~alar el paso anterior a la liquid~ 

ci6n sino en un sentido más amplio considerando este mismo 

concepto que implica la idea de dcsaparici6n o extinción. 

Respecto de la segunda característica la desaparición 

del titular del patrimonio tiene lugar no en el momento en 

que se delibera la disolución, sino hasta el momento en que -

la fusión se efectúa. 

El acuerdo de disoluci6n y fusión debe inscribirse en -

el Registro Público de Comercio y sólo despuGs de que han - -

transcurrido tres meses, de haberse hecho, si no hubo oposi-

ci6n, la fusión tiene lugar por el contrato que se celebra -

(art .. :24 de la Ley General de Sociedades Mercantiles). Ex-

cepcionalmentc la fusión produce efectos desde el momento de

la inscri11ci6n, en los casos que sefiala el artículo 225 de la 

Ley Genor11t de Sociedades Mercantiles, es decir, cuando se 

pacta el P!tgo de todas las deudas de la sociedad, se deposite 
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su importe en una instituci6n de crédito o consta en el cono

cimiento de todos los acreedores. 

Estas dos características mencionadas sirven para poder

diferenciar a la fusi6n de las demás formas de concentraci6n

de empresas. No puede haber fusi6n si no se reúne en uno so

lo, los patrimonios de las sociedades que desaparecen para fu 

sionarse, es decir, que en un período preparatorio existe una 

pluralidad de empresas y, por lo mismo, de intereses econ6mi

cos y una vez que la fusi6n se ha realizado, la pluralidad no 

existe más y no pueden existir sino relaciones técnicas entre 

haciendas, pero no relaciones económicas entre empresas. Las 

empresas particulares pierden su propia individualidad econ6-

mica para conservar simplemente su individualidad técnica, e~ 

tando frente a una sola empresa solamente y no frente a una -

uni6n de empresas. 

La tercera caracteristica señalada, consiste en el hecho 

de que el nuevo ente que surge est4 constituido por las mis-

mas personas que fueron socios de los entes desaparecidos, es 

decir, que en el acto por el cual dos o más sociedades re6nen 

sus fuerzas econ6micas para formar una personalidad colectiva 

única, está constituida por los socios de todas ellas, es de

cir, que los socios de las sociedades que desaparecen pasan

ª formar parte de la nueva sociedad y las aportaciones que -

efectuaron para formar el capital social vienen a constituir-
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la aportación de la nueva sociedad. 

Resulta entonces que, el patrimonio social en el cual se 

encuentran representadas, proporcionalmente, las aportaciones 

individuales de cada socio, constituye una sola aportaci6n p~ 

ra formar el capital social del nuevo ente. 

Los socios de las sociedades que se fusionan, al delibe .. 

rar la fusi6n autorizan a los 6rganos sociales competentes p~ 

ra que lleven a su fin la fusi6n. 

Ejecutada la fusi6n, es decir, una vez transcurrido el -

t6rmino y cumplidas las formillidades establecidas en los ar-

tlculos 224 y 225 de la Ley General de Sociedades Mercantiles; 

y haciendo referencia a la cuarta característica del conc~pto 

de fusi6n los socios de las sociedades que se fusionan y que

se consideran desaparecidas reciben nuevos títulos, o se les

reconoce la parte social corre~pondicntc~ 

La atribuci6n se hace no a la sociedad viejn que desapa

rece completamente en virtud de la fusi6n, y que, por lo tan

to, no tiene representantes legales, sino a los socios de la

vieja sociedad individualmente considerados. Ellos realizan

por sí mismos el cambio de sus títulos contra los de la sacie 

dad que subsiste, si es el caso de que se emitan en la fusi6n 

por absorci6n¡ o de la sociedad que nace si se trata Je fu- -

:::::. j 6n propi.amente dicha. 
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La entrega de nuevos titulas es elemento esencial de la

fusi6n. Sin en lugar de entregar nuevos títulos de los so- -

cios se entregará su precio en metálico, tendriamos una venta, 

en virtud de la cual los socios recibirían metálico y, en ca~ 

secuencia no formarian parte de la sociedad que surge; a este 

respecto si una sociedad aporta a otra su activo a cambio de

un precio en metálico y no de acciones de la misma, no hay f~ 

si6n, sino cesi6n o venta. 

Algunos autores no consideran esencial el cambio de titu 

los y admiten que hay fusi6n cuando los socios de las socied~ 

des desaparecidas reciben dinero. En todos los casos de fu~

si6n, dicen, no se paga el precio, pero las sociedades pueden 

deliberar y el acto de fusi6n establecer que los socios, o 

los accionistas de las sociedades que se fusionan, reciban a~ 

cioncs de la sociedad incorporante o de la nueva sociedad o • 

también equivalente en dinero o en otros bienes. 

Es importante señalar, ya habiendo obtenido un concepto

más amplio de lo que es en si la figura jurídica de la fusión 

mencionar los tipos o especies de sociedades que se pueden f~ 

sionar, al respecto el articulo 222 de la Ley General de So•• 

ciedades Mercantiles, establece que el acuerdo de fusi6n se • 

decidirá por cada sociedad que se fusiona en la forma y térmi 

nos que corresponda seg~n su naturale:a. Nuestra Ley admite• 

expresamente que las sociedades que se fusionan pueden ser de 
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diversa naturaleza. Este principio queda robustecido por el -

artículo 226 de la misma Ley al estnbleccr que pueden las so

ciedades fusionadas dar lugar a una distinta, siempre y cuan

do se sujete a los principios que rigen su constituci6n. 

En base a estas dos disposiciones legales puede concluir 

se que las sociedades de diversa naturaleza si pueden fusio-

narse,. es decir, una sociedad an6nima puede fusionarse con -

una sociedad colectiva o con una comandita y viceversa; o ta~ 

bién todas de igual o distinta naturaleza para formar otra di 
fercnte a la naturaleza de las sociedades que se fusionan. 

Hay autores, la minoría, que al respecto establecen que

para que exista la figura juridica de la fusi6n, las socieda

des que la realizan deben de ser de la misma estructura, idea 

que se desecha si tomamos en cuenta lo que nuestras disposi-

cioncs legales sefialan y que yn se han scftalado. 

En cuanto al objeto de las sociedades que se fusionan 

puede cambiar o modificarse y esto es en relaci6n principal-

mente de la sociedad que absorbe; este cambio de objeto o su

modificaci6n no es causa que impida la celcbraci6n del contra 

to de fusi6n ya que nuestra Ley como en otras legislaciones -

n0 exigen que el objeto de las sociedades que acuerdan fusio

narse sen el mismo. 



1.2. ACUERDO DE FUSION Y EJECUCION DEL MISMO. 

La fusi6n se compone de dos elementos: 

l. La deliberación por parte de cada una de las socied! 

des que deberán de fusionarse. 

2. El acto de fusión, es decir, la celebraci6n del neg~ 

cio jurídico por el que la fusión se lleva a cabo. 

El acuerdo de cada sociedad debe expresar no solamente -

la decisión de celebrar la fusión sino también la forma de -

llevarse adelante, señalándose para este efecto la situaci6n

patrimonial de las sociedades y la manera y cuantía como se-

rán reconocidos los derechos de los socios de las sociedadcs

quc desaparecen. 

Las deliberaciones de las sociedades constituyen simple

mente declaraciones unilaterales cuya eficacia se agota en 

las relaciones internas de los entes de los cuales emanan. 

Esta manifestaci6n de voluntad de las sociedades no se dirige 

a otra sociedad, sino a los 6rganos sociales ejecutivos de la 

misma empresa es decir, las liberaciones de fusión adoptadas

por las sociedades, constituyen actos meramente preparatorios 

de la fusi6n. Para que la fusi6n suceda se requiere de una -

actividad posterior, es decir, de un acto constitutivo de un

ente social denominado acto de fusi6n. 
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El acuerdo de fusi6n debe ser decidido en cada sociedad, 

por la asamblea general cxtraordina1·ia en ln que los socios -

den su consentimiento en virtud de q•:e la fusi6n implica una

modificaci6n estatutaria y toda modificaci6n al acto constit~ 

tivo presupone una manifestaci6n de l~ voluntad social¡ no -

así esta modificaci6n podr{a ser tomo.da por los administrado

res, gerentes o representantes de las sociedades, yn que és-

tos no son sino mandatarios cuyos poderes emanan <le los esta

tutos, y en consecuencia, no podria11 ser modificados por -

ellos. 

Se hace la aclaraci6n de que en el acuerdo de fusi6n se

dcben de observar las reglas relativas a la especie de cada -

una de las sociedades que se fusionan. Al respecto el articu 

lo 222 de la Ley General de Sociedades Mercantiles establece

que la fusi6n de varias sociedades debe ser decidida por cada 

una de ellas, en ln forma y términos que correspondan según -

su naturaleza. Tratándose de Sociedades An6nimas, el acuerdo 

correspondiente debe tomarse como ya se mcncion6 anteriormen

te por una asamblea extraordinaria, de conformidad con lo que 

establece el artículo 182, en la fracci6n VII de la Ley Gene

ral de Sociedades Mercantiles; de igual forma se debe de pro

ceder en las Sociedades en Comandita por Acciones, de acuerdo 

a lo dispuesto por el artículo 208 del mismo ordenamiento que 

establece que este tipo de sociedad se regirá por las reglas-

1·clativas a la Sociedad An6nima. 



21 

Eri las saciedades de responsabilidad limitada, no se ha

ce distinci6n entre asambleas ordinarias y extraordinarias y

la ley se concreta a fijar las facultades del 6rgano delibe--

rante, dentro de las cuales sin duda está la de acordar la f~ 

sí6n. 

Por lo que se refiere a las sociedades en nombre colecti 

voy comandita'simple, los socios resolverán por mayoría de~ 

ellos, salvo pacto en contario, la fusí6n con o~ras socieda-

des. 

Una vez obtenida la deliberaci6n de fusi6n de cada una -

de las sociedades que pretendan fusionarse nos encontrarnos en 

el segundo momento de la fusi6n es decir, a la cjecuci6n dcl

acucr<lo de la asamblea, que se trata de un negocio jurídico -

en el que intervienen todos los entes que deberán fusionarse, 

intervenci6n que se efectúa a través de sus representantes l~ 

gales. La fusi6n tiene lugar cuando se realiza el contrato -

de fusi6n, que se estipula por los representantes de la soci~ 

dad y que so considera coma una consecuencia de la delibera-~ 

ci6n . 

.Mientras el contrato no se realiza, las sociedades cont_! 

núan existiendo y la fusi6n por ende no tiene lugar. Es nec! 

sario entonces, para la incorporaci6n de una sociedad en otra 

o para la creaci6n de una nueva, por la extinci6n de las ex.i.:!_ 
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tentes, además de la dcliberaci6n por separado de cada socie

dad, que los representantes autorizados por ~stas, celebran -

el contrato respectivo. Por sí la sol~ deliberaci6n no tiene 

fuerza bastante para considerar quQ por ella misma se opere -

la fusi6n; es necesario considcirar el curso de los dos eleme~ 

tos ya sefialados para que se concluya el fen6mcno de la fu- -

si6n. Además se dice que la fusi6n se cf~ctúa mediante el ac 

to de fusión, q11e representa la ejcc11ci6n de las deliberacio

nes preced~ntes y consagra la re:iliz.aci6rl de la compenetra- -

ci6n do lJs socieJodcs. La sociedad transfcrcnte no se ex- -

tingue si no transmite sus relaciones cosn que sería imposi-

ble sin la coopcraci6n de las otras sociedades, Por lo tanto, 

debe concluirse que para el perfeccionamiento de la fusi6n es 

necesario el consentimiento reciproco de todas lns socieda<lcs 1 

cuyo encuentro da lugar a la convenci6n a que nos hemos rcfe~ 

rido. 

Ahora bien la delibcraci6n de fusi6n implica la disolu-

ci6n o la absorción de la sociedad, esta disoluci611 no es - -

otra cosa que la voluntad de dar por terminadn la sociedad* 

cuando ésta delibera su ab~orci6n o la constitución de una -

tercera persona jurídica, necesariamente en tal dclibcraci6n

se comprende la voluntad de la extinci6n. 

La extinción efectiva se produce posteriormente cuando -

obtenido el conocimiento de los acreedores sociales, los admi 
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nistradores de las sociedades estipulan el llamado contrato -

de fusi6n. S6lo en este momento existe la obligaci6n de -

transferir la totalidad de las relaciones de una sociedad a -

otra y s6lo entonces, cuando a la sociedad disuelta le falta

el patrimonio y los acreedores) se extingue, precisamente por 

la pérdida de tales elementos esenciales a su personalidad.~/ 

No obstante que ya se han mcncionn.do algunas nociones 

acerca de las formalidades que deben ser cumplidas cuando se

delihera y se efect6a la fusi6n, es necesario sefi~lar concre

tamente, en qué consisten dichas formali<lades: 

Primeramente el proceso se inicia con los tratos, o sea, 

la discuci6n preliminar de la posible fusi6n de ciertas soci~ 

dades a nivel de representantes de cada un" (que no necesari!:. 

mente son miembros del 6rgano de administraci6n)·.2/ Estos ~ ~ 

tratos o negociaciones na son más que una idea o proposici6n~ 

de la fusi6n que termina con la redacción de un proyecto de -

contrato de fusi6n. Este proyecto debe decidirse por cada -

una de las sociedades según su naturaleza (Art. 222 Ley Gene

ral de Sociedades Mercantiles). Así pues, las sociedades en

nombre colectívo y en cOmandita simple deciden la fusi6n, sa.! 

vo pacto en contrario, por el consentimiento unánime de los -

8. Vasque: Del Mercado, Os~ar. Op. cit. plg, 306. 
9. Barrera Graf, Jorge. Instituciones de Derecho Mercantil, 

Editorial Porrúa, S.A" Héxico, 1989, pág, 694. 
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socios (Art. 34 Ley General de Sociedades Mercantiles). Las

Sociedades de Responsabilidad Limitada acuerdan la fusi6n con 

otro ente 1 cu~ndo en la asamblea convocada para este fin, la

decisi6n se toma por los socios que representen por lo menos

las tres cuartas partes del capital social (Arts. 78, frac. -

VIII y 83 de Ley General de Sociedades Mercantiles). 

En cuanto a las Sociedades An6nimas y en Comandita por -

Acciones, tratan sobre la fusi6n en las asambleas cxtraordin~ 

rias y la aprueban por mayoría que represente por lo menos la 

mitad del capital social (Art. 182, frac. VII de la Ley Gene

ral de Sociedades Mercantiles). 

Se discute y se a.prueba el acuerdo de fusi6n por cada - -

una de las sociedades que vayan a fusionarse de acuerdo con -

las reglas antes mencionadas para cada tipo de sociedad; esta 

aprobaci6n no implica convenio alguno sino mera dec1araci6n -

unilateral de voluntad de cada sociedad aceptando el proyecto 

de contrato de fusi6n. 

Una vez que las sociedades interesadas hayan aprobado el 

mismo texto del contrato de fusión (acuerdo de fusión, art. -

223 Ley General de Sociedades Mercantiles) sin cambio alguno, 

se procederá a inscribir este acuerdo de fusi6n en el Regis-

tro Público de Comercio y publicarse en el peri6dico oficial

del domicilio de las sociedades que hayan de fusionarse; asi-
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también cada sociedad deberá publicar su dltimo balance y las 

que dejen de existir, darán a conocer el modo de extinguir su 

pasivo (Art. ZZ3 Ley General de Sociedades Mercantiles). 

La Ley impone la obligaci6n de publicar el balance por -

la necesidad que hay de que se conozca en forma exacta ia si

tuaci6n patrimonial de las sociedades, de manera que los - ·

acreedores y a6n los socios, puedan, en su caso, expresar la

que pretendan por lo que a su derecho conviene~ La redacci6n 

del balance debe considerarse parte del proceso mismo de fu-

si6n. Sin embargo la Ley establece la obligaci6n de hacer la 

publicaci6n después del acuerdo que adoptan las sociedades de 

fusionarse, debemos entender que el balance se forma antes de 

este momento y es puesto a consideraci6n de los socios. Es -

necesario que los socios conozcan la poslci6n econ6mica de la 

sociedad puesto que son ellos quienes van a decidir sobre una 

circunstancia tan importante como es la propuesta de fusi6n,

y es necesario por lo tanto que estén conscientes de las con

secuencias patrimoniales de su decisi6n, ya que en razón de -

ésta dependerá su posici6n, por efecto de la fusi6n, en la so 

ciedad nueva o la incorporante, 

Para los acreedores les es de suma importancia conoceT ~ 

la situaci6n patrimonial de las sociedades porque si en un 1n~ 

mento, antes de la fusi6n son acreedores de una determinada -

sociedad, como efecto de la fusi6n van a serlo de o~ras, con· 
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la cual no contrataron. Del conocimiento que tengan los ~ .. 

acreedores sabrán cuál podrá ser su situación después de la -

celebraci6n del contrato de fusí6n. 

El derecho de oposici6n que se les confiere a las acree

dores s6lo podrán ejercitarlo si conocen en forma más o menos 

precisa el est~do patrimonial que guardan las sociedades que

dcbcr5n fusionarse. 

Una vez hecha la publicaci6n, es necesario que transcu-

rran tres meses sin que los acTeedores se opongan a la fusi6n 

o en su caso que la oposición se haya resuelto para los repr~ 

sentantes legales de las sociedades ejecuten el contrato de ~ 

fusi6n (arts. 224 y 178 Ley General de Sociedades Mercantiles), 

a menos que, como le establece el a.rticulo 225 del mismo ord~ 

namiento, se haya pacta.do el pago de las deudas, garantizando 

las mismas o estEn conformes los acreedores, pues en este ca

so el contrato de fusi6n podrá ser celebrado sin necesidad de 

que transcurran los tres meses que marca la Ley. 

Las sociedades que se fusionan pueden abreviar el térmi

no para celebrar el contrato de fusión si satisfacen los cré

ditos de los acreedores que no hayan dado su consentimiento -

para la fusi6n. Asimismo, los acreedores pueden quedar sat·i~ 

fechas si se depositan las sumas necesarias, ante una instit~ 

ci6n de cr.édito preferentemente, para garantizarles que a pe-
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sar de la fusi6n sus créditos serán debidamente cubiertos, o 

bien se les otorga otra clase de garantía. El consentimiento 

expreso por parte de los acreedores también es una f6rmula p~ 

ra abreviar el período correspondiente y celebrar anticipada

mente el contrato de fusi6n. 

Si antes de que transcurran los tres meses que señala la 

Ley, se celebra el contrato de fusión, pero sin que se den 

las hip6tesis que la misma Ley señala, consideramos que se e~ 

tá frente a un negocio ineficaz, respecto de los acreedores,

quicnes no por ese solo hecho perderán sus derechos cor~espo~ 

dientes. De esta misma hip6tesis pero con relaci6n a las so~ 

cicdades contratantes, el contrato produce efectos definiti~~ 

vos y no habrá necesidad de hacer uno nuevo una vez que haya· 

transcuTrido el término legal. 

Cuando se omita la obligaci6n de inscribir en el Regis-~ 

tro Público de Comercio los acuerdos de fusi6n tal y como lo

establccc la Ley en el caso de que la fusión. implique una so

cieda<l diversa a las fusionadas, es decir, a la creaci6n de -

una nueva sociedad nos encontraríamos al parecer frente al e~ 

so de una sociedad irregular¡ ya que la irregularidad de una

sociedad resulta de su inscripci6n en el Registro Público de

Comercio, sin que esto implique que se le desconozca la pers~ 

nalidad jurídica. Las sociedades no inscritas que se cxtcri~ 

rizan como tales frente a terceros, por mandato de Ley ten; ~ 

drán esa personalidad. 
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Para Barrera Graf la falta de inscripci6n en el Registro 

Póblico de Comercio acarrea la inexistencia legal de la fu- -

si6~, en cuanto que aquella es un elemento constitutivo, ese~ 

cial de ésta . .u!./ 

1.3. REVOCACION DE LA DELIBERACION DE FUSION. 

Las deliberaciones de la sociedad son actos unilaterales 

que no comprometen de ningt111a manera a los emitentes, en vir-

tud de que sus efectos están circunscritos a la esfera de ac

tuación interna de la sociedad. Por ello se ha considerado -

que antes de la estipulaci6n del negocio de fusi6n, la delib~ 

raci6n de fusi6n es siempre revocable y no produce ningúno de 

los efectos típicos de ella. 

Los mismos autores, que consideran que el acuerdo de fu

sión implica la disoluci6n de la sociedad, aceptan la revoca

ci6n de este acuerdo y dicen que la distinción entre el mome~ 

to de la disoluci6n y el de la extinci6n, determina varias 

consecuencias: después de las deliberaciones de fusi6n les se 

rá posible a las autoridades revocar la delibcraci6n y hacer

de esa manera imposible la fusi6n, 

La Ley de Sociedades Mercantiles establece la oblignci6n 

10. Barrera Graf, Jorge, Op. cit. pág. 307, 
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en su articulo ZZ3 de inscribir el acuerdo de fusión por par

te de los entes que van a fusionarse en el Registro Público -

de Comercio y publicarlo en el peri6dico oficial del domici-

lio de cada sociedad que pretenda fusionarse; de ninguna man~ 

rn esta obligaci6n implica la imposibilidad de poder rcvocar

el acuerdo de fusi6n. 

La inscripci6n y publicaci6n tienen como fin dar a cono-

cera los acreedores o personas interesadas, que las socieda-

des van a fusionarse. El registro tiene s6lo efecto~ publici 

tarios y la inscripci6n no puede considerarse como si la fu-

si6n se hubiere ya efectuado, dándole carácter constitutiva . .!.!/ 

La revocaci6n del acuerdo de fusi6n siempre puede ser re

sucl ta por las sociedades que han decidido efectuarla, toda -

vez que en tanto no se celebra el contrato respectivo las pr~ 

pias sociedades conservan su individualidad y tienen la posi

bilidad absoluta de decidir respecto de ellas mismas. En to

do caso, si la revocaci6n provoca algún perjuicio a alguna de 

ellas, habrá la necesidad de resarcirlas en los t6rminos, que 

en su caso, se convenga o proceda. 

En otros términos los acuerdos de fusi6n pueden revocaT

sc y dejarse sin efectos por parte de las sociedades que los

hayan adoptado, con tal de que la revocaci6n se dicte por la-

11; .Vasquez Del Mercado, Osear, Op. cit. plg. 307. 
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junta a asamblea respectiva con la aprobaci6n de las mayorías 

(o de la unanimidad) que corresponda, y que ello suce<la con -

anterioridad al momento en que la fusi6n surta efectos; a sa

ber, antes de su inscripci6n en el Registro de Comercio, (así, 

expresamente, en la Ley Argentina de Sociedades Comcrciales,

art. 87), o con posterioridad a dicha inscripci6n si se hubie 

ra planteado o pos ici6n judicial por cua !quier acreedor. I gua_!. 

mente, el acuerdo de fusi6n puede anularse por dcclaraci6n j~ 

dicial a petici6n de parte ir1tcrcs~da (socios, disidentes o -

ausentes, adrninist1·ndores, comisarios), si se violan los priE_ 

cipios que rigen el funcionamiento y la constituci6n normal -

de la junta o asamblea respectiva, en cuanto a su convocato-

ria, reuni6n, delibcraci6n y voto. Casos de 6stos serían los 

acuerdos que se adoptaran en violación de los artículos 144,-

195 196, 197, 198 de la Ley General de Sociedades Mercanti

les.121 

Una vez ejecutado el contrato de fusi6n, se presentan -

los efec~os correspondientes y consecuentemente no habrá la -

oportunidad de la rcvocaci6n quedando firme la fusi6n para 

las sociedades que se fusionan. A este respecto y para un me 

jor entendimiento debemos difc1·cnciar dos aspectos de los cu.E: 

les no deben de confundirse: Uno es el caso en que antes de

celcbrarse el contrato de fusi6n se proceda a revocar el -

~2. Barrera Graf, Jorge. Op. cit. pág. 707. 



acuerdo respectivo y otro es cuando ya celebrado el contrate

las partes acuerden no darle efectividad. En el primer caso

na hay participaci6n de dos o más partes, sino se trata de un 

acto unilateral y como tal puede reconsiderarse por medio de

otro acto de la misma naturaleza. En el segundo caso. partici 

pan más de una parte y también puede reconsiderarse por acue~ 

do de ellas. Esta reco11sideraci6n de las sociedades, una vez 

que se hubiera firmado el contrato respectivo acarrearía una

seric de consecuencias entre otras: Las sociedades que desa

parecen no podrían adquirir nuevamente su antigua personali-

dad tampoco habría quien actuara por 6stas, si por el acto -

mismo de fusi6n desaparecen sus 6rganos; otra es que dcsapar~ 

ciclas las sociedades, los acreedores quedarían posiblemente -

sin garantía de sus créditos, es decir, a la deriva con rela

ci6n al sujeto deudor¡ por otro lado los socios dejarían de • 

tener esa calidad po1·quc no hahrín persona colectiva en la ...... 

que fuesen tales. Acercándonos a un p1·oblema relacionado con 

aquellos relativos a la rescisi6n por incumplimiento o a la ~ 

rcscisi6n por otras causas o de hecho a la anulñbilidad del .. 

contrato de fusi6n, el cual como todo contrato puede ser res~ 

cindiclo o anulado. · 

El acuerdo de fusi6n debe ser tomado de conformidad a lo 

establecido por la Ley y por los estatutos de cada sociedad,

cs decir, de tal forma que no implique violaciones legales o

estatutarias, para que de esta manera se imponga a todos los-
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socios, salvo el derecho de separación. 

Este acto, el acuerdo, es elemento básico para poder 11~ 

var a cabo el contrato de fusi6n, constituye el antecedente -

indispensable, sin el cual, la voluntad de fusionarse estaría 

vacia en su sustancia. La consecuencia de las violaciones a

la ley o a los estatutos, implica la invalide: del acuerdo de 

la sociedad, por lo que los socios pueden impugnarlo y obte·

ncr la declaraci6n de nulidad o anulabilidad del mismo. 

Ahora bien, si el acuerdo por adolecer de vicios se vie

ne abajo, el contrato de fusi6n carece de su fundamento esen

cial porque la voluntad expresada por una o las partes, no e~ 

contraria su antecedente válido en el acto unilateral que de

termin6 la celebración del negocio de fusi6n. Procede por lo 

tanto, la rescisi6n, si consideramos que el contrato de fu~ ~ 

si6n eS como cualquier otro contrato en que las prestaciones

dorivadas del mismo son correlativas~ 

Puede también darse el caso de rescisi6n por imposibili

dad de cumplimiento del contiato, si por la misma declaración 

de invalidez del acuerdo de fusi6n, la sociedad se encuent~a

en una situaci6n tal que le sea impedido transmitir los bie-· 

nes y asi se haga imposible integrar el patrimonio de la so--
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ciedad que subsista o surga. 131 

1.4. EFECTOS DE LA FUSION 

Los efectos característicos que se producen en virtud de 

la fusi6n los podemos clasificar de la siguiente manera: 

l. Efectos con relaci6n a la sociedad: 

z. 

3. 

4. 

s. 

6. 

a) Desaparici6n de las sociedades. 

b) Transmisi6n de las relaciones. 

c) Cambio de títulos. 

d) Creaci6n de nueva sociedad (en caso de fusi6n -

propiamente dicha). 

e) Aumenta de capital (en caso de fusi6n por incor

poraci6n) y sus excepciones. 

Efectos frente a los socios. 

Efectos frente a los acreedores. 

Efectos frente a los deudores. 

Efectos en cuanto a ciertas cláusul'1s estatutarias. 

Efectos en cuanto a los trabajadores de las socieda-

des desaparecidas. 

l. Efectos con relaci6n a la sociedad. 

a) Desaparici6n de las sociedades. En primer lugar la· 

13. Vasquez del Mercado, Osear. Op. cit., pág. 309. 
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desaparici6n de sociedades surge porque éstas se fusionan pa

ra crear una nueva o para incorporarse a otra, que continúa -

subsistiendo. La fusi6n de sociedades presenta como carácter 

especifico la extinci6n de la persona jurídica y de la orden~ 

ci6n administrativa de una de las compañías que se funden, -

por lo menos. 

La extinci6n del ente se efectúa antes de la fecha seña-

lada para que la disoluci6n de la sociedad tenga lugar. En -

efecto, la fusi6n implica una convenci6n que pone fin a una -

sociedad antes del término asignado para su duración. 

Cuando la asamblea de socios delibera la fusi6n con otra 

sociedad, esta resoluci6n lleva implícita la modificaci6n de

los estatutos, en su parte relativa a la duración de la soci~ 

dad, porque la existencia de la persona moral queda subordin~ 

da a la época en que la cjecuci6n del contrato de fusión ten

ga efecto. 

Cuando la fusi6n se lleva a cabo y la sociedad desapare

ce, acarrea consigo tal desaparici6n, la pérdida de la perso

nalidad jurídica, la p6rdida del nombre social y pasa a la -

nueva o subsistente sociedad la totalidad del patrimonio,..!..!/ 

Este efecto en nuestro derecho está previsto por los ar~ 

14. Vasque2 Del Mercado, Osear. Op. Cit. pág. 314. 
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ticulos 224 y 225 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, 

los cuales establecen que la fusi6n se efectuará, transcurri

do el plazo legal sin oposici6n de los acreedores o garanti-

zando sus derechos¡ y una vez realizada la fusi6n las socied~ 

des fusionadas dejan de existir. 

Una característica propia de este efecto consiste en que 

la dcsaparici6n de las sociedades se efectúa sin que se pre-

sentc la necesidad de liquidarlas; por lo que la transmisi6n

dcl patrimonio de las sociedades que dejan de existir se hace 

por el solo contrato de fusi6n sin tener que realizar acto al 

guno para·regular el activo y extinguir el pasivo, como suce

de en el caso en que se disuelva li sociedad y se pone en es

tado de liquidaci6n . .!i/ 

b) Tronsmisi6n de las relaciones. La transmisi6n de -

los derechos y obligaciones de las sociedades que desapaTecen, 

a la socie<lad que subsiste o nace, es otro de los efectos a -

que da lugar la fusi6n. 

Siendo el elemento caractcristico de la fusi6n el trasp~ 

so del patrimonio de una sociedad a otra. Siendo esta la ra

z6n por la que se ha considerado esencial a la fusi6n, que se 

transmitan y correlativamente se adquieran todas las relacio-

15. Vasqucz Del Mercado, Osear. Op. Cit. pág. 315. 
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nes tanto patrimoniales como corporativas de las sociedades -

fusionadas. 

La transmisión de las relaciones patrimoniales se efec-

t6a cuando la sociedad (incorporantc o nucvn) frente a los -

terceros deudores o acreedores de ln sociedad disuelta, entra 

en el puesto de ésta como deudora y/o· acreedora. 

La transmisi6n de relaciones corporativas se verifican -

cuando •1 vinculo social que ligaba a la sociedad disuelta -

con sus miembros, se constituye entre la sociedad incorporan

te o nueva y los mismos socios, los cuales vienen a ser so- -

cios de ésta. 

En sí la transmisi6n de las rclncioncs no se cfcct6a si

no hasta que transcurre el término lccal y se lleva a cnbo la 

fusi6n. La fusión queda en suspenso hasta tres meses después 

del Último acto de publicidad a fin de que los acreedores que 

temieren algún perjuicio de aquella puedan oponerse. Durante 

esos tres meses cada sociedad continuará por separado la ex-

plotaci6n de la propia hacienda, llevando una contabilidad ·

igualmente separada, extinguiendo sus deudas al vencimiento de 

las mismas y contrayendo otras nuevas si el ejercicio de la -

industria lo exigiere. Transcurridos los tres meses sin op9-

sici6n, entregará la hacienda viva y activa a la otra empresa 

que, uni~ndola a la propia, ensanchará la esfera de sus nego

cios. 
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Como ln sociedad nueva o subsistente adquiere en su int~ 

gridad, las relaciones de las sociedades que desaparecen, no

es posible admitir que éstas deban liberarse de su pasivo an

tes de que opera la fusi6n. La sociedad absorbida aporta to

do Su patrimonio. Este patrimonio se compone de valores di-

versos, m6vilcs en cualquier forma, variables parejamente al

rcsultado de una cxplotaci6n que se sigue y que se continda -

dia a día. 

Estos valores diversos no contienen sino valores activos . 

. El patrimonio es un conjunto de valores activos y pasivos. 

La fusi6n tiene precisamente por objeto transmitir la totali

dad de su patrimonio, malo o bueno, nctivo o pasivo. La -

transmisi6n de un activo, visto en su conjunto, no puede nun

ca efectuarse franco y sin cargas, 

La sociedad absorbente acepta, por el hecho mismo de dar 

su consentimiento a la fusi6n, tomnr a su cargo, obligatoria

mente, todo el pasivo de la sociedad absorbida y absorber a • 

su vez todas las cargas conOcidas o desconocidas. 

Las relaciones jurídicas de las sociedades pasan a la -

nueva o subsistente, sin que ninguna de ellas deba darse por

concluida por el solo hecho de la fusi6n. Si se admite que -

un ser moral.puede aportaT la integridad de su patrimonio a -

otro ser moral, lo que constituye el principio mismo de la f~ 

si6n, no se debe de admitir ni vencimiento de término, ni - -
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reembolso anticipado, ni rcsoluci611 de contrato. El bcncfi-

cio del t~rmino es parte integrante del co11trato celebrado en 

otro tiempo por la sociedad absorbida. El patrimonio de la 

sociedad absorbida es precisamente el conjt111to de contratos -

que ha celebrado. Si este patrimonio se nmalgama con otro p~ 

trimonio social, todas las cargas y ventajas pasan ·íntegras. 

Al respecto el artículo 224 párrafo tercero, establcce,

quc la sociedad que subsista o que resulte de la fusi6n, tom~ 

r6 a su cargo los dcrccl1os y las obligaciones de las socieda

des extinguidas. La Ley s61o se refiere a la situación cxteE 

na de las sociedades, como lo ~ornas mcncio11ndo; y en cuanto-

a las relaciones org&nicas, es decir, aquellas que se ticnen

con quien act6an internamente, podemos concluir de acuerdo ·a

la propia naturaleza de esta clase de relaciones lo siguiente: 

Los 6rganos sociales de las fusionadas desaparecen al e~ 

tinguirse el ente del que forman parte: todos los administra

dores y los comisarios cesan¡ igualmente los directores y ge

rentes generales (factores) dejarán de serlo y al cancelarse" 

la inscripci6n en el Registro Público de Comercio de la sacie 

dad fusionada debe procederse a cancelar las inscripciones de 

sus nombramientos (arts. 153 Ley General de Sociedades Mercan 

tiles y 21 frac, VII C6digo de Co1nercio), Contrariamente, -~ 

ciertos poderes y en general la represcntaci6n que correspon-

diera a cualquier apoderado o mandatario especiales, en rola-· 
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ci6n con negociaciones en curso y sobre todo con litigios y -

controversias <le cualquier naturaleza en que sea parte la so

ciedad fusionada, deben respetarse hasta que la fusionante -

provea a la designación de sustitutos; si no lo hace, ni tam

poco revoca esos poderes, subsiste la fuci6n de representa- -

ci6n como lo era, respecto a la fusionada . .!.§./ 

e) Cambio de titulas. Pat'a algunos autores, un efccto

característico de la fusi6n lo constituye el cambio de tltu--

los, haciendo consistir este cambio en la entrega de nuevas -

acciones a los socios de las sociedades que desaparecen. 

La fusi6n no es solamente confusi6n de i1atrimonios, sino 

también agrupaci6n de socios pertenecientes a entidades dis-

tintas. No existirá verdadera f.usi6n de sociedades donde no-

se establezca un vínculo social Gnico entre los miembros de -

las distintas sociedades fusionaUas 
0

y este efecto se consigue 

entregando a los socios de las sociedades extintas, acciones

de la sociedad que personalice la fusi6n. 

La entrega de acciones presupone necesariamente que se -

determine el valor de las acciones, tanto de la sociedad fu-

sionantc como de la o las fusionadas, a efecto <le saber, en -

su caso; qu6 n6mero de acciones corresponderá a cada socio de 

16. Barrera Graf, Jorge. Op. cit. piÍg. 703. 
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la socicJad que desaparece. Para fijar el valor ser5 preciso 

tomar en cuenta la situaci6n de cadn socie<lad c:1 la cual in-

fluye considcrablcme11tc su posición c11 el mercn<lo y el monto

de su patrimonio. Estas circunstan¿ias debcr~n tenerlas en -

cuenta las respectivas asambleas que acuerden la fusión, para 

señalar c6mo se efectuará el cambio de títulos. 

Debemos hacer notar, sin embargo, que los actores al es

tudiar este efecto, lo hacen refiriéndose tan sólo a la íu- -

si6n entre sociedades de capitales, en virtud de que 6nicamc~ 

te en esta clase de sociedades puede hablarse de acciones co

mo títulos negociables representativos de la calidad y dere-

chos de los socios. No podr5 haber cambio de accio11es, cua11-

do la fusi6n que deba efectuarse sea entre sociedades de per

sonas. En este tipo de sociedades el efecto por lo que a los 

socios se refiere ser~ el reconocimiento de su participaci6n

cn la sociedad y no necesariamente la entrega de acciones. 

Una vez dada la entrega de acciones o el reconocimiento

de ln participaci611 por parte de los socios, habremos logrado 

lo que la fusi6n pretende, que es ln unificnci6n de grupos so 

cialcs. 

d) Creación de nueva sociedad. La fusi6n consiste en -

la creaci6n de una nueva sociedad, cunndo hay fusi6n propia- ... 

mente dicha .. 
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Considerando el aspecto patrimonial, hay una variaci6n -

del capital social por la unificaci6n de los patrimonios so-

ciales de las sociedades que se fusionan. 

En la crcaci6n de una sociedad nueva, ésta s6lo puede 

realiza1·se cuando nos encontramos con los patrimonios de dos

º más sociedades para qL1c reunidos se cree una nueva sociedad 

cumpliendo con todos los requisitos para la crcaci6n de nuc-

vns sociedades; siendo esta la fusi6n propiamente dicha. Hay 

ln particularidad de que esta sociedad nueva, surgiría ini- -

cialmentc con un pasivo procedente de las sociedades fusiona

das, si el activo no la hubiere extinguido. 

e) Aumento de capital y sus excepciones. La fusi6n por 

incorpornci611 tiene lugar con el aumento de capital en la so

ciedad incorporante, es decir, que ·el capital de la sociedad

que incorpora a todas aquellas que desaparecen, aumenta debi

do a la aportaci6n que cada una de estas sociedades hace de -

su patrimonio o la sociedad que subsiste. Con motivo de este 

aumento el contrato social se modifica y dicha modificaci6n -

se hace de acuerdo con lns reglas establecidas por la Ley Ge

neral de Sociedades Mercantiles~ 

Cabe hacer notar que en la fusi6n por incorporaci6n no ., 

existe la modificaci6n del contrato social de la sociedad in- . 

corporante siempre y cuando 6stn se haya constituido como so

ciedad de capital variable y cuyo aumento sea dentro de la ci 
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fra que determina el capital autorizado y se tr:1tc de socicda 

des por acciones. Ln sociedad incorporantc puede haber emit! 

do acciones de tesorería que conserva en su poder y le es fa~ 

tiblc, entregarlos a los socios de la o las sociedades incor

poradas. Oe esta manera no hay necesidad de modificar los es 

tatutos. 

El articulo 216 de la Ley General de Sociedades Mercnnti._ 

les, establece que el co11trato constitutivo de toda socicdnd

dc capital variable deber& contener, ~<lcmhs de las cstipuln~

cioncs que correspondan a la naturaleza de la sociedad, lns -

cantidades que se fijen para el aumento y la <lisminuci6n del

capital social. 

En cuanto a la regla del aumento lle ca pi tal que hemos i_!! 

dica<lo, en ocasiones no existe tal aumento contando nl respe~ 

to con las sigl1ientcs excepciones: 

l. Cuando la fusiona11te sea, en realidad, el ánico so-

cio de la fusionada, ya sea porque el otro o los otros socios 

de 6sta sean meros prestanombres o porque, aun siendo reales, 

se les hubiera liquidado y pagado su cuota, antes de la fu- -

si6n y con ocasi6n de ella; en este caso, sin necesidad de -

emitir nuevas acciones, el patrimonio de la fusionada acrece

ría el de la fusionante y con ello, el valor real, no el nom_! 

~ 1 nl, <le sus nccioncs. Esta hip6tesis es frecuente en las re

laciones de una matriz y una o varias sucursales o filiales -
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que se incorporan por fusi6n. 

2. Similar al punto anterior, sería cuando la fusionan

te, fuera el único acreedor de la fusionada (a otros acreedo

res que hubiera tenido se les pudo haber pagado o garantizado 

sus cr6ditos) y su único o principal socio; en csti caso, se

daría el fen6meno de la confusión entre acreedor y deudor 

(art. 2206 del C6digo Civil), y a los dcm6s socios (minorita· 

rios) haberse li~uida<lo su cuota antes y con motivo de ln fu

si6n. 

3. Cuando los socios de la sociedad fucionante y fusio

nada fueron los mismos, lo que suele ocurrir entre sociedades 

coaligadas previamente y también como ejemplo entre matriz y

sucursalcs. En esta hipótesis, si se decretara aumento de en 

pitnl de la fusionantc. 6stc podría pl.antearse con numento 

del valor nominal de sus acciones y no meramente. como se me~ 

cion6 antes, a trav6s de la emisi6n de nuevns acciones. Lo -

mismo sucedería en el punto uno de estas excepciones. 

4. Es posible, que no sufra modificaci6n alguna la es-

critura social de la fusionantc. El supuesto se daria cuando 

la fusionante, que tendría que ser una sociedad por acciones· 

de capital Variable, tuviera en cartera acciones a6n no sus-· 

critas (acciones de tesorería) en nómcro suficiente para en~· 

trcgarlas a todos los socios de las sociedades que se le fu~~ 

sionan, quienes entonces las suscribirían (art. 216) tal y ca 
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mo ya se había mencionado. 

S. De las excepciones a ln regla del aumento de capital 

podemos ver que inclusive puede haber una disminuci6n en el -

capital, ya que podría tratarse de el de llevar a cabo la fu

s~6n para proteger intereses meramente discrecionales de los

estados que guardan las sociedades o que tenga repercusión en 

los intereses directos de los socios por ser estos mismos 

quienes autorizan tales netos, con ello se quiere decir ama

nera de ejemplo que cuando una empresa cuenta solamente con -

pasivo agotándosele previamente el activo, ésta desea fusio-

narse con otra empresa para que la absuelva en sus deudas, di 

cho ejemplo suena ilógico, ya que, qué empresa se va a fusio

nar con otra para decrecer, siendo que uno de los objetivos 

de la fusi6n es la reuni6n de vnrios patrimonios pnTa crear -

uno solo más grande y mis s6lido. Pero podría suceder que se 

tratare de una empresa en quiebra de cuyos socios fueren los

mismos de otro que tuviern gran estabilidad o empresa grande, 

y que decidicTan fusionarlas para efectos de no llevar a cabo 

la liquidaci6n y así por intereses que pudieran surgir inesp! 

radamente, pero que pudiera ser en un momento dn<lo. 

2. Efectos frente a los socios. 

Tenemos como primer efecto en cuanto atañe a los socios

de todas y cada una de las sociedades que se fusionan, el de-
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recho de retiro, es decir, que cuando un socio no esté de - -

acuerdo con la fusi6n, la cual implica modificaci6n del con-

trato social, tiene el derecho de retirarse de la sociedad a

la cual pertenece como socio y por lo tanto no llegar a ser -

parte del contrato de fusi6n. Esto en razón de que las pers~ 

nas que en ~n principio constituyeron la sociedad o aquellas

que posteriormente entraron a formar parte de ella, lo hicie

ron en vista de la situnci6n que entonces regia; y en esa ca~ 

sideraci6n aceptaron el contrato de sociedad vigente. Cuando 

este contrato se modifica, los socios no conformes con la mo

dificaci6n no estñn obligados a aceptarla y por ello debe con 

cedérselos la facultad de retirarse.de la sociedad; quedando· 

obligado para con los terceros de todas lns operaciones pen-

dientes al momento de la separación o exclusi6n, el pacto en

contraría no producirá efectos en perjuicio de terceros, tal

y como lo establece el artículo 14 de nuestra Ley de Socieda

des. 

En cuanto a la letra de la Ley, el derecho de retiro, por 

parte de los socios, en caso de fusi6n, deberá concederse 

cuando la fusi6n traiga como consecuencia el cambio de objeto, 

el cambio de nacionalidad o la transformaci6n de la sociedad, 

(Arts. 182, fracs. IV, V y VI y 206 de la Ley General de So·· 

cicdades Mercantiles). 

Este derecho de retiro que tienen los socios como canse-
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cuencia de uno de los efectos que trae consigo la fusi6n de -

de alguno-de loS supuestos que marca la Ley, trae como conse

cuencia otro derecho por parte del socio que se retirct sien

do 6ste el reembolso de sus acciones, en proporci6n al activo 

social, según el Último balance aprobado. 

Este derecho de retiro y reembolso por parte del socio 

deberá ejercerlo antes de que transcurran quince dias despu6s 

de que la asamblea tom6 el acuerdo. 

3. Efectos frente a los acreedores. 

El articulo 224 de la Ley General de Sociedades Mercanii

les establece que los acreedores, durante el plazo de tres rn~ 

ses a partir de la publicaci6n, pueden oponerse a la fusi6~ 

la oposici6n, mientras no se declare infundada, suspende la -

fusi6n. Para que el acto de fusi6n se ejecute es necesario 

que todos y cada uno de los acreedores consientan en la fu-

s i6n pues basta que uno solo de ellos se oponga, para que sea 

imposible la fusi6n antes del t6rmino. 

El fundamento del derecho de oposici6n lo encontramos -

simple y sencillamente en los posibles perjuicios que la fu-

si6n pudiera ocasionar a los acreedores, ya que éstos contra

taron con la sociedad, teniendo en cuenta como base de su ga

rantia el patrimonio del ente social que interviene en la re

laci6n. Confirma esta opini6n, el articulo 225 de la Ley Ge-
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neral de Sociedades Mercantiles en el cual se establece que -

la fusi6n tendrá efecto en el momento de la· inscripci6.n, cua12 

do los intereses de los acreedores se encuentran perfectamen

te garantizados; esta disposición tiene como prop6sito evitar 

que los acreedores puedan ser perjudicados por la ejecuci6n -

de la fusi6n. 

Los acreedores de las sociedades que desaparecen para f~ 

sionarse en otra, es decir, en caso de fusi6n por incorpora-

ci6n, se encuentran en la misma situaci6n que los acreedorcs

de las sociedades que van a realizar una fusi6n propiamente -

dicha. 

No succ<le lo mismo con los acreedores de la sociedad que 

nbso~be a las otras que dejan de existir, Aquellos de la so

ciedad absorbida tienen derecho de que se les pague con los -

bienes de la sociedad obligada con ellos, sin tener que su- -

frir el concurso de los acreedores de la otra sociedad; en -

tanto que los acreedores de la sociedad absorbente no tienen

el beneficio de la scparaci6n de patrimonios, ni pueden salvo 

en caso de fraude, desligarse de las nuevas deudas que resul

ten a cargo de la sociedád que subsiste como consecuencias de 

la fusi6n. 

Cuando se habla de acreedores de la sociedad debe enten

derse todos aquellos que tienen un derecho que hacer efectivo 

frente a la propia sociedad~ Por lo tanto se incluyen entre-
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éstos a los tenedores de obligaciones que haya emitido la so

ciedad, los cuales también tienen el derecho de oposici6n que

ma rea la ley. 

Los acreedores tienen como efecto de la fusi6n el cambio 

de sujeto pasivo. En efecto, los acreedores de las socieda-

des que desaparecen, ya sea que se trate de fusi6n propiamen

te dicha o fusi6n por incorporaci6n, van a seguir siendo -

acreedores, s61o que la sociedad que va a cumplir frente a 

ellas con la prestaci6n respectiva, ya no es con lo que orig! 

nalmente contrataron y de cuya rclaci6n naci6n su cr€dito, si 

no una distinta . .!2/ 

Debemos de sefialar que el derecho de oposici6n que tic--

nen los acrce<lores no se debe considerar como un efecto; pues 

siendo anterior a la fusi6n, sería i16gico considerarlo como

tal. La fusi6n no se realiza mientras no se resuelven sobre

ln oposici6n interpuesta . .!.!!/ 

4. Efectos frente a los deudores. 

Por lo que se refiere a los deudores de las sociedades -

fusionadas, sus obligaciones subsisten frente a la fusionante, 

quien puede exigir y recibir pagos, transigir, reducir el mo~ 

to de adeudos, cobrar los intereses pactados y los moratorias. 

17. Vasque'z Del Mercado, Osear. Op. cit. pág. 329. 
18. Idem. pág. 326. 
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S. Efectos en cuanto a ciertas cláusulas estatuarias. 

Hay cláusulas estatutarias que son frecuentes; por ejem

plo, la de desigual distribuci6n de utilidades o pérdidas - -

(art. 16); la de restricci6n a la libre circulación de las a~ 

cienes (art. 138); las del derecho del tanto, en caso de ena-

jenaci6n de cuotas o acciones¡ las de no competencia con la 

sociedad por parte de.sus socios y de sus administradores - -

(ex-art. 35), los de intereses constructivos (arts. 85-123),

ctc. Pues bien, si estas cláusula·s de las sociedades fusiona 

das no riftcn con el tipo .social de la fucionantc y el acuerdo 

y el contrato de fusi6n nada dijeron al respecto, deben con-

scrvarsc y aplicarse en la vida futura de ésta¡ respecto a ~

las fusionadas, existe la libertad más amplia para prever en· 

el contrato definitivo de fusi6n su inclusi6n, su terminación 

sus cambios, respecto a todas las sociedades que se fusionen, 

pero respetando los derechos de los socios que sean indispen

sables .121 

6. Efe9tos frente a los trabajadores de las 
sociedades desaparecidas 

En cuanto a los trabajadores la figura de la fusi6n re-

presenta fehacientemente la figura jurídica de la sustituci6n 

patronal en materia laboral y que al respecto el articulo 41-

19. Barrera Graf, Jorge. Op. cit. pág. 705. 
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de la Ley Federal del Trabajo nos ordena: 11 La substituci6n -

del pntr6n no afectará las relaciones de trabajo de la empre

sa o establecimiento. El patr6n substituido scr6 solidaria-

mente responsable con el nuevo por las obligaciones derivadas 

de las relaciones de trabajo y de la ley, nacidas antes de la 

fecha de la substituci6n, hasta por el t6rmino de seis meses; 

concluido éste, subsistirá ónicamcntc la responsabilidad dcl

nuevo patr6n. 

El patr6n de seis meses n que se refiere el párrafo nnt!:_ 

rior, se contará a partir de la fecha en que se hubiese dado

aviso de la Sustituci6n nl sindicato o n los trnbajadores"1Q/ 

Néstor del Buen L. nos menciona lo siguiente:: 

11 El concepto de patr6n sustituto corresponde a la figura 

de la subrogaci6n personal que es una de las formas que el d~ 

recho mexicano acepta para la transmisi6n de las obligaciones, 

La subrogaci6n personal puede definirse como la sustituci6n -

de una persona por otra, en una relaci6n jurídica de tal man~ 

ra que la sustituta asumn la totalidad de los derechos y - -

obligaciones de la sustituci6n".'!:!../ Sin embargo habfo que di 

ferenciar a la subrogaci6n que contempla nuestro C6digo Civil 

en raz6n de que este tipo de transmisi6n de obligaciones se -

?O. Artículo 41 de la Ley Federal del Trabajo. 
21. De Buen L. Néstor. Derecho del Trabajo, Tomo l. México-

1986. pág. 483. 
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produce a trav6s del pago creando un nuevo acreedor en lugar

del acreedor original y en cuanto a la sustituci6n patronal,

pues, es mucho más que eso. 

La sustituci6n patronal supone los siguientes elementos: 

n) La existencia de una empresa o establecimiento, 

b) La existencia <le un titulnr de ln empresa o estable-

cirnícnto;-

e) La transferencia de los derechos de titulaci6n de ·-

una u otrn persona (o grupos de personas); 

d) El nacimiento de una responsabilidad solidaria temp~ 

ral, por seis meses, contados a partir de la fecha -

en que se hubiere dado el aviso de la sustituci6n nl 

sindicato o a los trabajadores, a cargo del pntr6n -

anterior, por las responsabilidades nacidas antes de 

la fecha de la sustituci6nJ-Y 

Para que opere la sustituci6n es necesnrio que se hngn ... 

una transferencia por cua~quier iitulo de los bienes esencia

les del establecimiento pues si la transmisi6n es de objetos

accesorias no opera la sustituci6n. Además debe existir una

uni<lnd en la continuidad de la explotaci6n del negocio, ya ':'-"" 

22. De Buen L., Néstor. Op, cit., p6g. 484, 
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que si no se da tal uni<lnd en la contint1idad 1 s6lo resulta -

obligado el antiguo patr6n. El prop6sito de continuar la cx

plotaci6n se presume en todos los casos. Se trata desde lue

go de una prCsunci6n jufis tantum, es decir, que admite prue

ba en contrario~~/ 

El patrón sustituto adquiere por virtud de la cesi6n de

biencs, todos los derechos del pntr6n sustituido pero también 

todas sus obligaciones. La cláusula que dispusiera lo contr~ 

ria sería nulo en virtud tlc que la voluntad de los pnrticula

res no puede substituir sobre las le)'CS de orden p6blico. 

En si la sustituci6n patronal plantea algunos problcmas

quc han sido resueltos a trav6s de ln jurisprudencia de la --

corte, en soluciones que siguen tenicn<lo vigencia. 

En primer término, y según se desprende de la ejecutoria 

de 12 de febrero de 1936, toca 5950/35/Za, Jacinto Nnrvaéz M5?_ 

reno,.!i/ para que exista sustituci6n de patrono es requisito-· 

in<lispensable que una negociaci6n, considerada como unidad -

econ6mica~jurídica, se transmita de una persona a otrn en for 

ma tal que el patrimonio, como unid.:id o parte del mismo que, ... 

a su vez, constituya una unidad de la misma naturaleza econ6-

mico-jurídico, pase a ser el patrimonio o parte del patrimo--

23. Cavazos Flores, Baltnsar y otros. Nueva Ley Federal del 
Trabajo Tematizada r Sistematizada. México, 1990, pág. -
124. 

2-\. De Buen L. N6stor. Oh. cit. pág. 484. 
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nio de otra persona Esto significa que no se producirá-

la sustituci6n cuando la transferencia abarque s6lo algunos -

elementos de la empresa o del establecimiento que, en sí mis

mos, no constituyan una unidad. t 1 Por lo que se refiere a la

transmisi6n de parte de la maquinaria, útiles y enseres de -

una ncgociaci6n, resulta desde luego evidente que, puede ha-

blarsc de sustituci6n de patrono, porque si el artículo 35 -

abarcara tambi6n estos casos, se llegaria a la conclusi6n de

que los adquirentes de mercancías, útiles o enseres de una n~ 

gociaci6n, que no obstante esa venta continuaría subsistiendo 

como unidad econ6mica, serian responsables de las obligacio-

nes contraídas por la empresa vendedora, lo cual haría imposi 

ble la venta de productosu, 

Procesalmente hablando ln sustituci6n de patrono no exi

ge que los juicios en trámite o pendientes de ejecuci6n deben 

de ser iniciados de nuevo en contra del patr6n sustituto como 

consecuencia de la fusi6n de sociedades. Néstor del Buen L.

cita a este respecto una ejecutoria de 5 de noviembre de 1936, 

dictada en el Amparo directo 1478/36/2a., Cía. Mexicana Radi!?_ 

difusora Frontcriz.n, S.A., en la que afirmn que "no pueden d~ 

cirsc que se viola el artículo 14 constitucional cuando en 

virtud de un juicio arbitral seguido en contra del patrono 

sustituido se trata de ejecutar el laudo en contra del patro

no sustituto, pues, precisamente por. el nexo que existe entre 

ambos y por la prevcnci6n a que se refiere el articulo 35 de-
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la Ley Federal del Trabajo, respecto a qt1c Ja SlJStítuci6n del 

patrono no afecta los contratos de trabajo existentes, es in

dudable que el patrono sustituto tiene que rcspon<lcr de las -

obligaciones derivadas de los contratos o de la ley, nnci<las

antes de la fecha de la sustituci6n, tanto porque al adquirir 

el dominio de la negocinci6n, cmprcs;1, taller, comercio, cte., 

los adquiere con todos los derechos y obligacio11es que repor

tan con ln facultad de rcpctír contr¡1 el vcn<lc<lor y aun <le 

ejercitar en su contra no s61o la .:icci6n civi.1 sino aún la P! 

nal si se co11si<lcra defraudado porqt1c se le l1ubicra ascgt1ra<lo 

que los adquiria libre de gravámenes, como por cuanto qlle den 

tro del cspíritt1 proteccionista que para los trabajadores an! 

ma las disposiciones de la Ley Federal del Trabajo y las del~ 

artículo 123 Constitucional, sería ilícito e injusto dejar a

la voluntad de los particulares la aplicaci6n de tales prece_E. 

tos, ya que bastaría que una ncgociaci6n o empresa cualquiera, 

relacionada con contratos de trabajo existente, cambiase de -

propietario en el preciso momento de ejcct1tar un lnt1do arbi-

tral ele una autoridad de trabajo, para que aleg:índosc que cl

nuevo patrono no había sido oído t1i vencido en juicio, se hi

ciesen nugatorios los derechos adquiridos por un trabajador y-

6ste, a pesar de haber logrado una resoluci6n fnvorable a sus 

intereses, se encontrase que no podía obtener la ejecuci6n de 

tal resoluci6n contrari,ndose, así, por una situaci6n de he-

cho, cuanto legalmente había obtenido, después de soportar -

:!11iz6. la dilatada trami tnci6n de un juicio que probnblcmcntc -
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no llubicse intentado de haber tenido en cuenta que la ley - ... 

aplicable n su cnso l1abría de detenerse frente a una circuns

tancia eventual, como es la sustituci6n de patrono, que puede 

ser repetida a voluntad cuantas veces se quiera, a6n dolosa-~ 

mc11te y sólo por alegar quci el sustituto no ha sido oído ni -

vencido en juicio y de este modo, hacer ilusoria la aplica

ci6n de la lcy11 •
25 / 

Por lo que se refiere nl momento en que surte efectos la 

sustituci6n patronal, tal y como se menciona en u11 principio-

y de acuerdo con el segundo párrafo del artículo 4\ de la Ley 

Federal del Trabajo, el t6rmino es de seis meses a partir de-

la fecha en que se hubiere dado ayiso de la sustitución al •• 

si11dicato o a los trabajadores. Con esto se trata de que no

sc guarde silencio sobre la sustituci6n para que sea efectiva 

la responsabilidad solidaria del sustituido. Es evidente que, 

en tanto no se notifique, tan responsable ser& uno como el -

otro y sin limitaci6n temporal algunal. 

l. S. Clases de fusi6n. 

Al dar el concepto <le fusión, hemos dejado establecido -

que las sociedades al fusionarse pueden hacerlo de dos dife--

rentes maneras, u saber: o <lesaparecen todas y surge una nue-

25. Del Buen L., N6xtor. Op. cit. págs. 48S-486. 
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va o subsiste una que incorpora a las dcm5s que desaparecen. 

En el primer caso estamos en prcscncin de la fusi6n pro

piamente dicha y en el segundo de la fu5i6n por incorporaci6n. 

Cuando dos o m6s sociedades ncucrdc11 su disoluci6n para-

fusionarse entre si y ¡1ara formar otra distinta de ellas, es

tamos frente al caso de fusi6n propiamente dicha, fusi6n por

integraci6n. Se ha considorado que los fcn6menos jurídicos -

que se producen entonces, son:. dfsolucj6n, fusi6n y constitu

c:i6n. 

Ya se trate de íusi6n propiamente dicha o de fusi6n por

incorpornci6n, las caractcristicas comunes n ambas, son las -

siguicntes: 26/ 

1) La fusión importa ln extinción de la sociedad incor

porada y de aquellas que se fusionan en una sola, 

2) La extinción tiene lugar, par3 todns, sin liquida- ~ 

c:ión. 

~) Todo el patTimonio de la socic<lnd incoTporada se co~ 

penetra en el de la incorpoTantc y los patrimonios integres -

(unitario) de la sociedad nueva. 

~(;, Vasquez Del Mercado, Osear. Op. cit. p6g. 285. 
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4) Respecto de la sociedad incorporantc y a la nueva, -

cuando ambas sean sociedades por acciones, salvo diversa dis

posici6n del acto de fusi6n 1 el patrimonio neto de la incorp~ 

rada constituirá una aportaci6n de capital en lá incorporante 

y el patrimonio neto de las sociedades que se fusionan, en el 

patrimonio s~cial de la nueva sociedad. 

5) Las sociedades pueden delibernr y el acto de fusi6n

establecer que los socios o los accionistas de las sociedades 

que se fusionen, reciban acciones de la sociedad incorporp.nte 

o de la nueva sociedad o tambi6n se les reconozca la parte so 

cial respectiva. 

No consideramos que la fusión est6 precedida por la disE_ 

luci6n de la socicdnd. Por disoluci6n se entiende la veriíi

caci6n de una causa de suspcnsi6n o terminaci6n de las rcla-

cioncs jurídicas sefialaJns para la obtcnci6n del objeto so

cial, o mejor dicl10, el paso inicial para poner fin a todas -

las relaciones jurídicas que ligan al organismo social, 

Cuando la sociedad delibera la fusi6n puede continuar en 

el ejercicio de su activi~ad y realizar operaciones, hasta 

que la fusi6n tiene efecto; para evitar que con la inactivi·~ 

dad se contraríen los fines perseguidos por la fusión, fines .. 

que al estudiarse la diferC'ncia entre la fusi6n y la venta en 

bloque, se determina de la siguiente manera: Los dos proced! 
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mientes debe~ distinguirse (fusi6n y venta en bloque en esta

do de liquidaci6n) no s6lo por motivos formales, en cuanto al 

primero (liquidaci6n) se desarrolla po1: obra de los liquidad!?_ 

res, que representan en juicio a la socicda<l mientras que el

segundo (fusi6n) es por la eventual extinci6n de las deudas -

sociales que corresponde a los administradores; también por-

que la conversión del activo neto en dinero que constituye el 

fin esencial de la liquidaci6n, se aparta de los fines de la

fusi6n, que, por el contrario, se dirige n unir a dos o más ~ 

haciendas sociales, conservando fntcgrn la fecunda actividad

productora. 

La fusión misma y no ln deliberación de fusión es la ca~ 

sa de la disoluci6n de la sociedad, como lo ha afirmado Fern

quien dice que se podria pensar que la disoluci6n es el efec

to de la deliberación de fusión prevista en el artículo 193 -

del C6digo de Comercio y esto parece ser el pensamiento de la 

doctrina dominante, pero esto está en contradicci6n con los -

términos literales del artículo 189, el cual considera como -

causa de disoluci6n la fusi6n y no la deliberací6n de fusi6n; 

no sería posible sostener que se trate de una imprecisión le

gislativa dado que, cuando la ley ha querido referir la diso

luci6n a la deliberación, lo ha dicho explícitamente (artícu

lo 189 del Código de Comercio); está en contradicci6n, en sc-

gundo lugi1r, por el hecho de que, si la disoluci6n fuese el - -

efecto de la deliberación de fusión por efecto de tal deliber~ 
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ci6n debcrian verificarse los efectos típicos de la disolu- -

ci6n y no sucede asi, porque después de la deliberación de f~ 

si6n, la sociedad no puede considerarse disuelta. 

La deliberaci6n de fusión trae consigo la modificación -

del término de duraci6n de las sociedades que se fusionan. En 

el acto en que las sociedades ncuerdan su fusi6n, modifican -

su estatuto en la parte relativa a la duración de las mismas. 

El t&rmino fijado para que la sociedad quede disuelta, esto -

es, se extinga, es la fecha en que la fusi6n deberá tener - -

efecto. Al respecto se ha dicho que determinando que la deli 

bcraci6n es condición necesaria y suficiente para llegar a la 

fusi6n, es preciso reconocer que ln disoluci6n se difiere y -

coincide con el momento de la publicaci6n del acto de fusi6n

y en consecuencia, la disoluci6n queda absorbida poT la exti~ 

ci6n de la persona jurldica. 

Una vez que la fusi6n tiene lugar y el capital social de 

la sociedad que se forma se encuentra totalmente suscrito, a~ 

temáticamente la nueva sociedad queda constituida. 

En la fusi6n por incorporaci6n no hay creaci6n de un nu! 

va ente. Las sociedades que van a incorporarse, deliberan 

por separado su fusi6n de la sociedad que las incorporará. No 

obstante qu~ la asamblea de los socios acuerde la fusi6n, la• 

sociedad, como es en el caso de fusi6n propiamente dicha, ca~ 
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tin6n su vida normal hasta ln fccl1n en que el acto de fusi6n-

tiene lugnr. En ese momento y no en ning6n otro, es cuando -

las sociedades se disuelven y se extinguen sin liquidaci6n. 

Por su parte, la sociedad que va a sobrevivir y a incor

porar a las demhs, deberá acordar la incorporaci6n, así como

el aumento de capital y la cmisi6n de nuevas acciones, en su-

caso, para ser entregadas a los socios que componían los en--

tes desaparecidos. 

Las sociedades que desaparecen aportan su capital a la -

sociedad que subsiste; esta aportaci6n puede ser total o par

cial, en el primer caso, se entregan to<los los bienes a la so 

ciedad absorbente, encargándose ésta de saldar el pasivo¡ cn

el segundo, la sociedad absorbida conserv:i. una parte de su ªE. 

tivo y lí~uido el pasivo por su cuenta, no aportando a la ab

sorbente mgs que el resto del activo:DJ 

Esta hip6tesis está prevista en el articulo 225 de la --

Ley General ~e Sociedades Mercantiles, en el cual se estable

ce que para que pueda tener inmediato efecto la fusi6n, las -

sociedades que desaparecen, deberán hacer el pago o garantí-

zar sus créditos a los acreedores¡ dcduci6ndose de ello, quc

cubierto el pasivo se aporta s61o el activo. 

27. Vasquez Del Mercado, Osear. Op. cit. pág. 285. 
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1.6. Fusión de sociedades irregulares. 

No obsta a la fusión que las sociedades fusionadas (alg~ 

na o todas) o que la fusionante en el caso de fusión por in-

corporaci6n, sean sociedades irregulares; como tampoco que di 
cha fusionante, en el caso de fusión por integraci6n, perma-

nczca sin inscribirse en el Registro Público de Comercio¡ es

decir, como sociedad irregular~ Para estos casos de irregul~ 

ridad rigen los articulas 222 a 226, sin cambio ni modifica-

ción alguna. 

Es cierto que para la fusi6n es esencial la inscripci6n

cn el Registro Público de Comercio, por lo que parece un con

trasentido, que una sociedad irregular, que por hip6tesis .le

gal no está registrada, tenga que acudir al Registro P&blico

de Comercio si quiere fusionarse; sin embargo, no hay impedi

mento legal para que aun si haber registrado su constituci6n

(e inclusive, otras modificaciones a su estatuto que previa-

mente se hubieran aco~dado), inscriba el acuerdo respectivo -

de fusi6n, que puede hacerse tanto en el sentido de inscrip·

ciones en libros, como en el de inscripci6n de folio. (Regl.

Co. arts. 29 y 31 fr. nn.1§/ 

2. CONCEPTO DE ESCISION 

Según el Diccional"io de ln Real Academia de la Lengun, -

26. Barrera Graf, Jorge, Op. cit. pfi.gs. 705-706. 
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escindir quiere decir cortnr. dividir, separar; cscisi6n, vic 

ne del latín icissio onis y significa cortadura, rompimiento. 

La escisi6n es un fen6meno jurídico, perteneciente al g! 

nero de la transformnci6n de socicdndes, regulado principal-

mente en los sistemas jurídicos del Common-Lnw, a través del

cual las sociedndes de capitales dividen o segmentan su haber 

patrimonial en tantas partes como acuerden siempre y cuando -

cada fragmento o sccci6n alcance pnra cubrir los mínimos leg~ 

les, dando origen a nuevos entes de pcrsonnlidad y patrimonio 

propios . '!,21 

Mantilla Melina define el concepto de escisi6n corno la -

creaci6n de nuevas sociedades para absorber parte del pntrim~ 

nio y de las actividades de una precxistentc. 30 1 

La Ley 22.903 de Argentina en su artículo 88, introduce-

el supuesto de escisi6n-divisi6n en que una sociedad se di- -

suelve sin liquidarse para constituir con la totalidad de su

patrirnonio nuevas sociedudes,.11/ Según esta legislaci6n la -

escisión se presenta en cualquiera de los tres casos siguien~ 

tes: 

29. Barrera Graf, Jorge. Op. cit. pág. 236. 
30. Monti.lla Malina, Roberto L. Derecho Mercantil. México-

1990, pág. 463. 
31. o. Zunino, Jorge. Sociedades Comerciales. Buenos Aires 

1987' pág. 192. 
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l. Cuando una sociedad sin disolverse destina parte de

su patrimonio para fusionarse con sociedades existentes o pa

ra participar con ellas en la creación de una nueva sociedad. 

z. Cuando una sociedad sin disolverse destina parte de

su patrimonio parn constituir una o varias sociedades nuevas. 

3. Cuando una sociedad se disuelve para constituir con

la totalidad de su patrimonio nuevas sociedades, 

Los t6rminos que emplea la lcgislaci6n argentina para d~ 

finir a las sociedades que intervienen en el proceso jurídico 

de la escisión son los siguientes: 

La sociedad que se escinde sin que ~sta desaparezca ~ 

creando a la vez nuevas sociedades, a la primera se le denomi 

narú sociedad cscindentc y al momento en que su~ta efectos la 

escisi6n a la misma sociedad pre-existente se le denominará -

Sociedad Escisionaria y con la misma dcnominaci6n a todas las 

demás sociedades nuevas que surgan con motivo de la escisi6n. 

No obstante lo anter;or, otros juristas aportan la si- ~ 

guientc denominación:· 

De igual manera a la sociedad que se escinde se le deno

minará sociedad escindentc con la variante de que al momento

en que surta efectos la escisión cuando subsista la sociedad • 
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que se escinde surgan otras nuevas. A todas estas sociedades 

se les denominará sociedades escindidas o que surgen con moti 

vo de la escisi6n. 

La característica del fen6meno consiste, realmente, en -

una divisi6n o separaci6n de bienes y de actividades de una -

sociedad, que se transmiten a otra u otras, sin que se extin-

ga la sociedad escindida, que s6lo se desprende de bienes y -

derechos de su activo.~/ 

2.1. Clases de Escisi6n. 

La doctrina ha identificado diversas maneras de llevarse 

a cabo la escisi6n, que podemos clasificar de la siguiente -

forma: 

l. Escisión pura, total o en sentido estricto, que pue-

de a su vez ser: 

a) Pura perfecta: Si todos los soGios participan en la 

sociedad o sociedades escindidas en igual proporci6n 

a la que tenían en la sociedad de origen. 

b) Pura imperfecta: Si todos los socios no participan

en la misma proporción. 

32. Diccionario Jurídico Mexicano, Instituto de Investigacio 
nes Jurídicas, Tomo 2 D-H, 3a. ed. M6xico 1989, plg. - 7 
1300. 
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2. Escisi6n - Fusi6n por absorci6n: No se produce la -

creaci6n de nuevas sociedades. 

3. Escisi6n parcial o segregaci6n: La segregaci6n no • 

tiene como consecuencia la disoluci6n. 

Otra c~rriente doctrinaria propone la siguiente clasifi

caci6n: 

A) Escisi6n por extinci6n. 

En este caso queda integrado todo el patrimonio y los s~ 

cios de la sociedad que se extingue participan en todas las -

que se crean. En esta modalidad se presenta, principalmente, 

el hecho de que la sociedad original o escindente desaparece

plenamente. 

B) Escisi6n por creaci6n. 

Se presenta esta modalidad en el proceso de escisi6n - -

cuando la sociedad de origen no desaparece totalmente, sino ~ 

que mantiene su personalidad y parte de su patrimonio, al la

do de los entes creados. En algunos sistemas jurídicos seco 

nace este proceso como disolución parcial, 

Como lo es en el caso de la fusi6n, podría hablarse tam· 

bién de las clases de escisi6n por incorporaci6n y por inte-• 

graci6n; en aquella, el patrimonio (total o parcial) que se · 
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escinde, se ~ne e incorpora a unn o m6s sociedades existentes 

(beneficiarias), las que por ende, incrementan correlativame!!_ 

te su patrimonio¡ además los socios de la escindida pasan a -

ser socios de la o de los beneficiarios. 

En la escisi6n por integraci6n, con los bienes y dere- -

chas de las socicda<lcs escindidas, se procederá a constituir

una o más beneficiarias, cuyos socios serAn los de las cscin-

didas. 

En ambos supuestos, asimismo hny diferencias con la fu":"· 

si6n, en cuanto que la escisión puede hacerse en beneficio de 

varias sociedades, no de una sola (la fusionante). 

En el derecho franc6s, es posible la transmisi6n de todo 

el patrimonio. El artículo 371 de la Ley de Sociedades Comer 

ciales de 1966, distingue entre la 11 fusi6n escisi6n11 en que -

dicha transmisi6n opera frente a otra u otras sociedades cxis 

tentes, y la escisi6n propia que opera en favor de una o más

sociedades nuevas.21./ 

A su vez, en el derecho brasileño aunque el sistema es ~ 

diferente (articules 229 y sig, Ley de Sociedades An6nimas de 

1976), la escisi6n no siempre supone la transferencia de "Pª.!: 

celas" o partes del patrimonio de la escindida, sino que pue-

33. Ley Francesa de Sociedades Comerciales de 1966. 
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de aportarse todo éste; en aquel caso la beneficiaria se sub

roga a la escindida en todos sus derechos y obligaciones, re~ 

pecto a la parte del patrimonio escindido; aunque ambas res-

pondan solidariamente (artículo 233); y en el e.aso de que la

escindida desaparezca, se planteará una sucesi6n del patrimo

nio escindido, respecto a los derechos y obligaciones correl~ 

ti vas.~/ 

2.2. Aspectos laborales de la escisi6n. 

La escisi6n de una sociedad genera, en principio dos si~ 

tuaciones: que subsista la sociedad escindente, o bien que és

ta desaparezca. En el primero de los supuestos planteados ·

puede suceder que la titularidad de las obligaciones deriva-• 

das ·de la responsabilidad laboral pcrmane:z.ca en la sociedad -

cscin<lente, con lo cual no sufre ninguna alteraci6n dicha re

laci6n, salvo el supuesto de que los .trabajadores (acreedores 

de la sociedad) se opongan judicialmente a la disminuci6n pa

trimonial que operará en virtud de la escisi6n por considerar 

(y demostrar) que la sociedad escindente quedaria en estado -

de insolvencia. 

Sin embargo, tanto en la posibilidad que se analiza, co

mo en el segundo de los supuestos planteados, puede darse el~ 

34. Ley Brasilefia de Sociedades An6nimas de 1976. 
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caso de que las obligaciones lnbornlcs se transmitan a las s~ 

ciedades que surjan con motivo de la escisi6n, lo que genera

ría una sustituci6n patronal, actualizhndosc, por consiguicn~ 

te la hip6tesis normativa prevista en el artículo 41 de la -

Ley Federal del Trabajo, el cual ya analizamos al tocar uno -

de los efectos de la fusi6n de socicdndcs mercantiles. 

Debemos tomar en consideraci6n que la escisi6n afecta r~ 

laciones individuales y colectivas de trabajo y todos los el~ 

mentas que componen esta relaci6n: patr6n, trabajador y rela-

ci6n de trabajo. 

La substituci6n patronal tiene como requisito la ndquisl 

ci6n total o parcial (escisi6n) de los bienes integrantes de

. la empresa o establecimiento y el ánimo de continuar explotfi~ 

dolo, lo que siempre se supone y admite prueba en contrario. 

Substituci6n patronal en caso de transmisi6n parcial de

la empresa. La sustitución patronal opera no s6lo cuando se

transmite la totalidad de la entidad jurídico-econ6mica quc

constituye lps elementos necesarios para el desempeño de las

laborcs que en tales t6rminos debe servir para responder de -

la continuidad y la estabilidad en el empleo, sino que tam- -

bi6n opera cuando se transmite una parte de los bienes de la

entidad econ6mica jurídica con la cual puede seguir descrnpc--
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fiándose parte del trabajo realizado para el patr6n original~2._/ 

En el caso de que se prescinda de los servicios de los 

trabajadores, es conveniente celebrar con ellos un convenio -

en el que se acuerde la forma de liquidar los adeudos que con 

ellos se tuvieran, o bien, optar por la via del conflicto ca~ 

lectivo de naturaleza econ6mica, a efecto de que la Junta Lo

cal o Federal de Conciliaci6n y Arbitraje autorice la resci-

si6n del contrato por causas no imputables al patr6n, evitan

do con ello la carga económica que dicha rescisión implicaria. 

Es oportuno recordar que incluso un cambio en el domici

lio, encuadraría en el cambio de condiciones de trabajo, imp~ 

tándose al patr6n la falta de probidad. 

En el caso de relaciones con sindicatos, es de tenerse -

en cuenta que si subsisten varios sindicatos en una empresa -

con motivo de escisi6n, tendrá la titularidad de la relaci6n

de trabajo por parte de los trabajadores, el sindicato que -

tenga mayor número de afiliados. 

3. MENCION DE LA ESCISION.EN LA LEGISLACION MEXICANA 

Este fen6meno moderno, que es una manifestaci6n de la -

concentraci6n de empresas, conocido en la doctrina y regulado 

35. Breña Garduño, Francisco. Ley Federal del Trabajo. Ca-
mentada y concordada. México, 1987, pág. 48. 
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recientemente en algunos derechos extranjeros, no se recoge -

en la Ley General de Sociedades Mercantiles y s6lo a Óltimas

fcchas comienza a ser analizado por nuestros actores. 

En la Ley de Instituciones de Seguros a través del llam~ 

do traspaso de cartera de una instituci6n a otra el artículo-

66 fija las reglas de publicidad y de notificaci6n a los ase

gurados y a sus causahabientes; el precepto confiere faculta

des discrecionales a la Secretaría de Hacienda y Cr<Sdito Pú-

blico para r·esolvcr sobre ln procedencia de la escisi6n. Re~ 

pecto a las sociedades mutualistas, también dispone el trasp~ 

so de la cartera de una a otra de ellas el artículo 95 y fi-

nnlmentc, el artículo 124, permite que mediante acuerdo de la 

Secretaría de Hacienda y Crédito Público una Instituci6n de -

Seguros disuelta traspase a otra su cartera. 

En la Ley de Instituciones de Fianzas, el articulo 78 ·~ 

dispone que se requerirá autorizaci6n de la Secretaría <le !la· 

cicnda y Crédito Público para la cesión de los activos o pas_! 

vos de una Instituci6n de Fianzas a otra y paro la fusión de

dos o m~s instituciones. 

La Ley Reglamentaria del Servicio Público de Banca y Cr~ 

dita, contiene una brcv~simn mención en los artículos 20 fr.· 

XI y 73; a virtud de este Último, las Sociedades Nacionales • 

de Cr6dito, s6io podrán ceder o traspasnT su cartera en el ~ 
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Banco de México a otras Instituciones de Crédito, El Banco • 

de M6xico, agrega, podrá autorizar excepciones a este artícu

lo Igualmente, referencia marginal se hace en la Ley Gene· 

ral de Organizaciones y Actividades Auxiliares de Crédito, ª! 

tículo SO, que establece reglas y requisitos respecto n las -

"hipOtecas constituidas en fnvor de las Organizaciones Auxi~~ 

liares de Cr6dito sobre la unidnU completa de una empresa11
, -

cuando en el p6rrnfo tercero dispone qua los acreedores de di 

chas Organizaciones Auxiliares de Crédito 11 podrán oponerse a

la venta o cnajcnaci6n de parte de los bienes y a la fusi6n -

con otras empresas. 

Acerca de las reformas sufridas por el C6digo Fiscal de

la Federaci6n para el afio 1991 se ha suscitado entre ln doc•· 

trina un interés muy pnrticular, como orn predecible, tratán· 

dese del problema Uc ln ucscisi6nº~ 

Esta figura o instituci6n jurídica fue creada de facto • 

por la autoridad legislativa fiscal con efectos tributarios • 

sin que en el 5mbito específico de la regulaci6n mercantil ·• 

corporativa exista. 

Dentro de la iniciativa presentada por el Poder Ejecuti

vo no se encontraba disposici6n alguna que tratara lo relati

vo a la escisi6n. Su inclusi6n proviene del Dictamen emitido 

por ln Cámarn de Diputados, tal como se señala a continuaci6n: 



Al estudiar las disposiciones que propone el

cj ecutivo modificar en este i1npucsto (impuesto so

bre la renta) 1 la comisi6n ha observado que falta

cubrir algunos supuestos respecto del cual es el -

tratamiento a las diversas figuras jt1ridicas que -

adoptan las sociedades para constituirse, reorgan_!. 

zarse o reestructurarse. Tal es el caso de la fu-

si6n y de la escisi6n de sociedades • 

... La escisión consiste en la divisi6n <le bienes-

y actividades que se transmiten .a otra u otras, 

sin que se extinga la sociedad transmisora y en 

donde subsisten los mismos capitales y los mismos

accionistas y 6nicamcntc se dcsconccntrnn las so-

cie<lades para operar de acuerdo con otras formas -

de organizaci6n que su operaci6n comercial, produ~ 

tiva, bursStil, ccon6mica, jurídica o financiera -

les obliga. 
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Consecuentemente se pToponc la rcgulnci6n de los efectos 

que la fusi6n y la escisi6n traen consigo, tales como: El -

tratamiento a la transmisi6n de bienes de una sociedad a otra, 

el valor fiscal de los bienes traspasados¡ el régimen para la 

liquidnci6n o para la disminuci6n del capital de las empresas 

que se escinden o se disuelven; la distribuci6n del saldo de~ 

capital d~ aportaci6n y de utilidad fiscal, la determinaci6n

<lc los pagos provisionales; se incorpora además, una frac- -
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ci6n XV al artículo DECIMO PRIMERO, para exonerar de la regla 

de permanencia a los bienes adquiridos con motivo de la fu- -

si6n o cscisi6n de sociedades''. 

DISPOSICIONES PREVISTAS EN LA LEY DEL IMPUESTO 
SOBRE LA RENTA 

l. PAGOS PROVISIONALES: 

En materia de pagos provisionales se establece que los -

contribuyentes que inicien actividades con motivo de la esci

si6n de sociedades, tendrán obligaci6n de efectuar pagos pro

visionnlos a partir del mes en que ocurra la escisi6n, consi

derando el mismo coeficiente de utilidad de la sociedad escin 

dida para el ejercicio de que se trate. Para tales efectos,~ 

la sociedad escindida y las que, en su caso, surjan con moti~ 

va de la escisi6n, considerarán como pagos provisionales cfcE, 

tivamentc enterados, el monto de dichos pagos en la propor- ~ 

ci6n en que se dividi6 el capital de la primera (artículo lZ). 

Z. GANANCIA POR LA ENAJENACION DE TERRENOS: 

Pura determinar la gnnnncia por la enajenación de terre

nos, títulos valor que representen la propiednd de bienes, -

así como de otros títulos valor cuyos rendimientos no se con

sideran intereses, piezas de oro o de plata que hubieran ten! 

<lo el carácter de moneda nacional o extranjera y lns piezas -
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denominadas onzas troy, se establece que se deberá considerar 

como monto original <le la inversi6n el valor que hubie1·a pag~ 

do la sociedad escindida y corno fecha de a<lquisici6n la que -

le hubiese correspondido a esta Última. (/\rt. 18). 

3. Costo promedio por ncci6n: 

Para determinar el costo promedio por acción de las ac-

ciones emitidas por la soc~cdad que se escinde, asi corno de -

las emitidas por las que surjan como consecuencia de la csci

si6n, se deberá considerar el que resulte de dividir el costo 

promedio de la sociedad escindida a la fecha de la cscisi6n,

entre las que resulten como consecucncin de la t ~srna. Como -

fecha de adquisici6n, la fecha en que se lleve a cabo la esci 

si6n. (Art. 19). 

Si se trata de acciones que vayan a adquirir las socied~ 

des que surjan con motivo de la escisi6n 1 destinadas a formar 

parte de su ~ctivo, deberán considerar como costo promedio 

por acci~:n el que tenía la sociedad escindida y como fecha <le 

adquisici6n aquella en la que se hubiera determinado el Últi

mo costo promedio. 

4, Inversiones: 

Para efectos de la deducci6n de inveTsiones (deprecia- -

ci6n o amortizaci6n) se establece que cuando los bienes se h~ 
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hieran adquirido por escisi6n, s6lo se podrá deducir el valor 

pendiente que hubiera tenido la sociedad escindida. Asimismo, 

se indica que dichos bienes no tendrán que cumplir algún re-

quisito de permanencia. (Art. 46 fracci6n IV). 

5. P€rdidas Fiscales: 

En el caso de pérdidas fiscales pendientes de disminuir, 

se establece que se podrán dividir entre la sociedad escindi

da y las que surjan con motivo de la escisión en la propor- -

ci6n en que se divida el capital. (Art. 55). 

6. Facultades de las Autoridades Fiscales: 

Se indica que no habrá motivo para que las autoridades -

fiscales presuman el precio de adquisici6n o enajenaci6n de -

bienes, cuando se traspasen los inventarios, con motivo de la 

escisi6n, al valor en que fueron adquiridos y deducidos por -

las sociedades escindidas. (Art. 64). 

7 . Reducciones de Ca pi tal: 

Se sefiala que ante una cscisi6n, no se considerar~ que -

exista reducci6n de capital gravado, siempre que: 

a) El capital de las que subsistan o surjan sea igual -

a la que tenia la sociedad escindida y 



76 

b) Las acciones que se emitan corno consecuencia de la -

escisi6n sean canjeadas a los mismos accionistas de

la sociedad escindida. (Arts. 120 fracci6n II y 121). 

8. Cuenta de capital de Aportaci6n: 

Se establece la posibilidad de transmitir el importe de

la cuenta de capital de aportnci6n~ Para tal efecto el saldo 

que se tenga a la fecha en que se lleve a cabo la escisi6n de 

berá dividirse entre la sociedad escindida y las que surjan -

en la misma proporci6n en que se divida el capital. (Art. --

120 fracci6n II). 

9. Cuenta de Utilidad Fiscal Neta (CUFIN): 

Se dispone que el saldo de la citada cuenta se podrfi di

vidir entre la sociedad escindida y las que surjan, en la pr~ 

porci6n en que se hubiera dividido el capital. (Art. 124). 

DISPOSICIONES PREVISTAS EN LA LEY DEL IMPUESTO 

AL VALOR AGREGADO 

l. Concepto de Enajenaci6n: 

Se indica que no se considerará cnajenaci6n para efectos 

de este impuesto la transmisi6n de propiedad que se realice -

cot1 motiva· de la escisi6n de sociedades. (Art. 8). 
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DISPOSICIONES PREVISTAS EN LA LEY DEL IMPUESTO AL ACTIVO 

l. Per~odos en los que no se causa el IMPAC: 

Dentro de esta disposición legal se establece que el be

neficio de no pagar Impuesto al Activo en el periodo preoper! 

tivo, ni de los ejercicios de inicio de actividades y el si-

guicnte, no será nplicablc a los contribuyentes que inicien -

actividades con motivo de la escisión de sociedades. (Art. 6). 

2, Derechos de Acreditarnicnto: 

Se dispone que los derechos al acreditamiento y a la de

voluci6n del impuesto al activo, se podrá dividir entre la s~ 

ciedad escindida y las que surjan, en la proporci6n ~n que se 

divida el capital. (Art. 9). 

DISPOSICIONES PREVISTAS EN LA RESOLUCION MISCELANEA 

l. Sociedades controladoras: 

Se establece que las sociedades que surjan con motivo de 

la escisi6n de una controladora, se considerarán incorporadas 

n partir de la fecha en que suceda dicho sup.uesto. (Punto 83). 



CAPITULO 111 
SOCIEDADES MERCANTILES 

1. CLASES DE SOCIEDADES MERCANTILES 
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Según la Ley General de Sociedades Mercantiles en su ar

ticulo primero enumera los siguientes tipos de sociedades: 

a) Sociedad en Nombre Colectivo; b) Sociedad en Comandita 

Simple; c) Sociedad de Responsabilidad Limitada¡ d) Sociedad

An6nima; e) Sociedad en Comandita por Acciones y Sociedad - -

Cooperativa. Esta Última s6lo enumerada por la Ley General 

de Sociedades Mercantiles, pero reglamentada en la Ley Gene-: 

ral d~ Sociedades Cooperativa~. 

A estos tipos de sociedades debemos de agregar la socie

dad Mutualista de Seguros, que se estatuye y reglamenta en la 

Ley de Instituciones de Seguros~~-_/ 

l. l. SOCIEDAD EN NOMBRE COLECTIVO 

El articulo ZS de la Ley General de Sociedades Mercanti

les define a la Sociedad en Nombre Colectivo como aquella que 

) 1.;. Cervantes Ahumada, Raúl. Derecho Mc1·cantil Primer Curso, 
Cuarta edición, México 1984, Editorial Herrero, S.A. - -
p6g. SS. 
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existe bajo una razón social y en la que todos los socios res 

panden de modo subsidiario, ilimitado y solidariamente de las 

obligaciones sociales. 

La sociedad colectiva es una sociedad de personas, sien

do la forma más espont4nea de organizaci6n mercantil, pues -

surge por ejemplo del hecho de que los miembros de una fami-

lin trabajen en común o cuando varios amigos explotan conjun-

tamente un negocio. 

Los socios de este tipo de sociedad tienen una situaci6n 

de igualdad, aportando cada uno su esfuerzo, distribuyéndose

cl riesgo entre todos los patrimonios, haciendo posible la -

utilización de cada socio en las diversas actividades de la -

sociedad. 

Los datos que caracterizan a este tipo de sociedad son:

a) la responsabilidad de los socios; y b) la raz6n social. 

La responsabilidad de los socios en la sociedad colecti• 

va es ilimitada, lo que significa que responden con todo su -

patrimu11io por cualquier cuantía de las obligaciones sociales, 

pero al mism~ tiempo, es una responsabilidad solidaria y sub~ 

sidiaria. 

La sociedad colectiva tiene un- carácter intuitu personaJJ_/ 

37. Cervantes Ahumada, Raúl. Op, cit. pág. 58. 
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es decir, que para cualquier modificaci6n de la sociedad se -

requiere del consentimiento de todos los socios. 

En cuanto a la raz6n social de la sociedad colectiva, é~ 

ta se formará con el apellido o apellidos de uno o más socios, 

y si no figurasen los apellidos de todos se agregará a la ra

z6n social la expresión "y compañía" u otros equivalentes. 

Si se separase un socio, su separación .no impcdirfi que conti

núe la raz6n social en la que su apellido figura¡ pero en tal 

caso se agregará la raz6n social la expresión ''sucesores'', y-

lo mismo deberá hacerse si la raz6n social se transfiere a 

otra sociedad.2§/ 

1. 2. SOCIEDAD EN COMANDITA SIMPLE 

La Sociedad en Comandita Simple surge como una desvía- -

ci6n de la colectiva; es un tipo de sociedad mixta. (De pcr-

sonas y de capital). 

En cuanto a su concepto dice el articulo 51 de la Ley Ge 

ncral de Sociedades Mercantiles que "Sociedad en Comandita 

Simple es la que existe bajo una raz6n social y se compone de 

uno o varios socios comanditados que responden, de manera sub 

sidiaria, ilimitada y solidariamente de las obligaciones so--

3S. Artículos 29 y 30 de la Ley General <le Sociedades Mercan 
tiles. 
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ciales y de uno o más socios comanditarios que únicamente es

tán obligados al pago de sus aportaciones. 

Es una sociedad doble, es decir, con dos grupos de so- -

cios: 

a) Uno de pcrsonalistas, que se ligan como en la colec

tiva (socios coma11ditados). 

b) Uno de capitales que de nada responden, sino que sim 

plcmentc aportan una posición de capital (socios comandita- -

rios), 

Serian, como rninimo dos socios: Uno comanditario y otro

comanditado. 

La razón social se formar' con el nombre o nombres com-

pletos o sólo el apellido o los apellidos, "de uno o más co-

ruanditados, seguidos de las palabras y ''Compaftíat' u otros -

equivalentes, cuando en ella no figuren los de todos" (Art. 

52). La raz6n social se completará con las palabras ''Socic-

dad en Comandita'' o su abreviatura ''S. en C.''. Si se omitie

re este Óltimo requisito, los comanditarios rcsponder!n como

si fueren comanditados e igual sucederá con cualquier persona, 

sea o no socio, que h~ga figurar o permita que su nombre fig~ 

re en la raz6n social (Art. 53). 
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l. 3. SOCIEDAD IJE RESPONSABILIDAD LIMITADA. 

En cuanto a su concepto, según el articulo 58 de la Ley

General de Sociedades Mercantiles dice: La sociedad de respoE. 

sabilidad limitada es la que se constituye entre socios que -

solamente están obligados al pago de sus aportaciones, sin -

que las partes sociales puedan estar representadas por titu-

los negociables, a la orden o al portador, pues s6lo serán e~ 

dibles en lo~ casos y con los requisitos que establece la ley. 

El articulo 59 complementa el concepto al agregar que: La s~ 

ciedad de responsabilidad limitada existirá bajo una denomin~ 

ci6n o bajo una raz6n social que se formará con el nombre de

uno o más socios, La denominaci6n o la raz6n social irá inm! 

diatamcntc seguida de las palabras ''Sociedad de Responsabili

dad Limitada" o de su abreviatura "S. de R.L.tt. r..a omisi6n -

de este requisito sujetar& a los socios a la responsabilidad· 

que establece el nrticulo 25¡ esto es, los socios se converti 

rán en colectivos, es decir, con una responsabilidad ilimita

da, subsidiaria y solidaria. 

La sociedad de responsabilidad limitada es un tipo elás

tico <le sociedad, que tiene la particularidad de poder adap-

tarsc a las necesidades del caso concreto que motiven su con~ 

tituci6n y por tanto, se constituirá como pcrsonalista o como 

capitalista o con características de unas y otras. Si se tr! 

tare de un grupo familinr, podr' constituirse como sociedad ~ 
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de personas; si se trata s61o de formar un capital se consti

tuirá como sociedad de capitales; o bien podr6 constituirse -

como sociedad de tipo mixto, cuando por ejemplo, se trate de

aprovcchar la'. capacidad técnica o la inventiva de una persona, 

a la que, como en la antigua comandita, le conviene asociarse 

con capitalistas. Asimismo, cada Sociedad de Responsabilidad 

Limitada, al constituirse, podrá adaptar sus caractcrísticns

a cualquiera de los objetos sociales, con excepci6n de los ob 

jetos sociales que la ley reserve a otro tipo de sociedad, ca 

mo sería el ejercicio de la ba11ca o el seguro; independiente

mente de ello este tipo de sociedad goza de una amplísima - -

adaptabilidad en nuestro derecho. 

Como toda sociedad, se podrá integrar por socios perso-

nas físicas o por otras sociedades. 

La Ley limita a 25 el máximo de socios que puede tener -

una Sociedad tlc Responsabilidad Limitada (Art. 61). La raz6n 

de tal limitaci6n se presume fue para distinguir la sociedad

limi tada de la anónima que, como veremos, puede amortizar su

capital con un n6mero de socios indefinido. 

l. 4. SOClEDAD ANONIMA. 

La Sociedad An6nimn representa una forma de organizaci6n 

estable y permanente; lo que sucede a los socios no trascien

de a la sociedad; éstn debe tener una continuidad que esté 
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por cncjma de las contingencias <le las pcrsor1ns c¡ue la compo-

nen. Jlcro, al mismo tiempo es una sociedad de rcsponsabili--

<lnd limitada, por lo q11c los ~uc participan en ella no sien--

ten el temor de las p6rdidas ilimitad:1s que pueden comprome-

tcr to<la su situaci6n patrimonial. Finalmente, la división -

<le capital en acciones permiten que pnrtici¡1cn en la sociedad 

1nilcs de asociados, y¡1 ~uc la 11cqucfia ca11tidad que una acci6n 

representa cst6 al alcance de fortt1nas que aisln<ln1nente cons! 

deradas ni hubieran podido sofiar su participaci611 en empresas 

de tal envergadura. 

La sociedad an6nima es una sociedad de capitales que su.!. 

gi6 precisamente al albor Jcl capitalismo, cor1 ~1 que se ha -

desarrollado y alcanzado su máximo esplendor como su instru-

mcnto más potente en el campo de organizaci6n <le empresas .35LI 

El artículo 87 de ln Ley General <le Sociedades Mercanti

les define a la sociednd an6nima como aquella que existe bajo 

una denominaci6n social y que se compone exclusivamente de so 

cios cuya obligaci6n se limita al pago de sus acciones. 

Para Rodríguez esta definici6n es incompleta, ya que orni 

te aspectos y datos que son indispensables para apreciar la T 

aut6ntica fisonomía de la an6nima, definiéndola como una "so-

39. Rodrl~uez Rodríguez, Joaquín. Curso de Derecho Mercan-
ti!, Tomo I, Editorial Porr6a, S.A. Decimonovena edici6n, 
N6xico 1988, pág. 77. 



85 

cicdad mcrcanti1 con dcnominaci6n de capital dividido en ac-

cioncs, cuyos socios limitan su responsabilidad al pago de -

los mismos"~!!..._/ 

Esta sociedad supone una pluralidad de personas; pero -

con la particularidad de que no basta como en las dem6.s soci~ 

dades, la simple dt1alidnd de los socios, sino que 6stos han -

de ser cinco por lo menos, tanto en el momento de fundarse la 

sociedad como durante la vida y para la permanencia de la mis 

ma • .ill 

La sociedad ar16ni1na tiene dcnominaci6n (art. 87 de la --

Ley General de Sociedades Mercantiles) lo que supone que ac-

tuará en el mundo de las rclncioncs jurídicas con un nombre -

social formado objetivamente, es decir, que haya referencia a 

la actividad principal de la empresa; aunque en la pr&ctica -

esto no se lleve a cabo en su gc~erali<lad. En todo caso, ju~ 

to a las palabras que l1accn referencia a la actividad princi

pal de la empresa y a las expresiones de fantasía, deben ir -

las palabras "sociedad an6nima 11 o su nbrcvintura ºS.A." "t+2/ 

Cabe rncncionnr que la denominnci6n de una sociedad anón! 

ma se puede formar con absoluta libertad, siempre y cuando no 

40. Rodriguez Rodrigue:, Joaquin~ O~, cit. p&g. 77. 
41. Articulo 87, 89 fracc. I y 229 frac. IV Ley General de -

Sociedades Mcrcnntiles. 
42. Articulo 88, Ley General de Sociedades Mercantiles. 
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exista una igual; no ~e mencionaran nombres <le personas, sean 

socios o no lo sean. 

En cuanto al capital fundacional de la sociedad, supo11c

dos aspectos: Por un lado, ln sociedad an6nima es de capital 

porque en ella lo importante c5 lo que cada socio aporta a la 

sociedad y no sus caractcrísticns personales. l~sto se advier 

te, entre otros muchos a~pcctos, en los siguicntes:..111 

1°). I.a muerte, incapacidnd o quiebra de sus socios o -

cualquiera otra viscisitud en ln vida o cnpnci<latl de los mis

mos, no tiene repercusión alguna en la vida de la sociedad; 

Zº). La ccsi6n <le las participaciones socin1es se hace-

sin necesitar el consentimiento de los sociosi 

3º). La administración puede recaer sobre extrafios sin

que ello de <lcrccho a los <lesconformcs pa.i-a scpa1·arsc de la -

sociedad; 

4°). Las votaciones se establecen sobre la base de un -

voto por acci6n, es decir, el voto está en funci6n del capi-

tal aportado, salvo lo que la Ley establece sobre las votaci~ 

ncs ccon6micas. 

Por otro lado, el capital es fundacional en el sentido -

43. Rodrigucz Roddguez, Joaquín, Op. cit. pág. 78. 
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de que es con<lici6n previa e indispensable para que la socie

dad pueda fundarse, que el capital, o por lo menos una parte

dcl mismo, esté previamente desembolsado. La sociedad an6ni

ma tiene unos cimientos de dinero. En efecto, para que la s~ 

ciedad pueda llegar a existir, precisa que todo el capital es 

t6 íntegramente suscrito y que se haya pagado por lo menos el 

20% del valor de cada ncci6n, cuando éstas sean pagadas en nu 

merario y la cuantía total de las mismas, si en todo o en pa~ 

te han de pagarse con bienes distintos del dinero. 

El capital debe estar dividido en acciones. Esta es una 

nota esencial ya que la Ley lo requiere, por dcfinici6n, como 

sustancial ch la estructura de la an~nima (art\ 87, 91 fr. ~

II, 9~, IV J,ey General de Sociedades Mercantiles). Pero no -

es exclusiva de la an6nima, ya que tambi6n la sociedad en co

mandita por acciones tiene dividido parte de su capital en la 

misma forma. 

Finalmente, las sociedades an6nimas son <le responsabili

dad limitada, en el sentido <le que sus socios no tienen que -

aportar más que el valor de las acciones suscritas, que es 

tambi6n frente a terceros-el límite de su responsabilidad. 

l. 5. SOCIEDAD EN COMANDITA POR ACCIONES. 

La sociedad en comandita por acciones, dice el artículo-

207, ''es la que se compone <le uno o varios socios comandita-· 



dos que responden de manera subsidiaria, ilimitada y solida--

riamcnte de las obligaciones sociales, de 11no e varios coman-

ditarios que ónicamente están obligados al pago de sus accio

nes11.-1.:!/ 

Es una sociedad mixta: intuitus personac respecto de 

los comanditados e intuitus pecuniae en relaci6n con los ca-

mandatarios, igual que la comandita simplc.J2/ 

Son aplicables a la comandita por acciones las nonnas 

gcn6ricas de la comandita simple; difiere de ella en que los

derechos de los socios están incorporados en acciones (arts. 

207 y 209 Ley General de Sociedades Mercantiles). 

Sin embargo, los comanditados no puetlen ceder sus accio

nes sin la aprobación de todos los de su clase y de las de 

dos terceras partes de los comanditarios¡ esta restricción a

la negociabilidad de las acciones les quita, en rcalidad 1 el

carácter de tales.~/ 

Por otro lado la sociedad en comandita por acciones se -

rige en algunos ca5os por las reglas propias de las socieda--

des anónimas, como es el caso del número mínimo de socios que 

es de cinco¡ este número mínimo debe comprender el socio, o -

44. Articulo 207 Ley General de Sociedades Mercantiles • 
. \S. Cervam:es Ahumada, Raúl. Op. cit. pág. 122. 
\6. Montilla Malina, Roberto L. Op. cit. pág. 439. 
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los socios de responsabilidad ilimitada, los que tienen que -

ser accionistas. 

La Sociedad en Comandita por Acciones puede usar raz6n • 

social o denominación; esto es, un nombre social personal, o-

un nombre social real. 

S6lo podrán formar parte de la raz6n social los nombres· 

de los socios comanditados¡.!.21 ningún extraño deberá incluir

su nombre en la raz6n social o permitir que sea incluido ni -

tampoco ningún comanditario. 

Si la sociedad usa denominaci6n, ésta se formará de -

acuerdo con las reglas que hemos considerado en la sociedad -

an6nima. 

Usese raz6n social o denominaci6n en todo caso es irnper~ 

tivo que el nombre vaya seguido de las palabras "Sociedad en

Comandita por Acciones" o sus siglas S. en C, por A.4.:d./ 

El capital social está dividido en acciones como el de -

cualquier sociedad an6nima. Las partes en que el capital se

divide son iguales, indivisibles, incorporadas en títulos va

lores transmisibles por endoso o por tradici6n y acreditati~

vas de un conjunto unitario de derechos, del mismo modo que -

47. Articulo 210 Ley General de Sociedades Mercantiles. 
48 .• Idem. 
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las acciones de los socios comanditados tienen que ser por 

siempre nominativas y no podrán cederse sin el conocimiento -

de la totalidad de los comanditados y de las dos terceras PªE 

tes de los comanditarios (Art. 209). 

La divisi6n de los socios en dos categorías desigualcs,

es un dato esencial en la definici6n de esta sociedad¡ Es un 

tipo de sociedad mixta. 

La Sociedad en Comandita por Acciones no h3cc sino repr~ 

<lucir la nota distintiva de la Sociedad en Comandita Simple,

es decir la desigual posici6n jurídica de los socios.:!.2./ 

1.6. SOCIEDAD COOPERATIVA 

La sociedad cooperativa se forma principalmente en aten

ci6n al carácter de la persona que debe ser de la clase trab~ 

jadora, y es por su esencia una sociedad de capital variable. 

También es una sociedad de responsabilidad limitada en lo ge

neral, aunque puede establecerse en el pacto social la respo~ 

sabilidad sumplementa<la. 

Paz Conalejo nos define a la sociedad cooperativa de la-

siguiente manera ''es cooperativa aquella sociedad que, sorne-

tiéndase a los principios y disposiciones de la ley, realiza, 

~n Tégimcn de empresa en común, cualquier actividad econ6mi--

.\9. Rodríguez Rodríguez, Joaquín. Op. cit. pág. 186. 
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co-social lícita para la mutua y equitativa ayuda entre sus .

miembros y al servicio de éstos y de la comunidad".~/ 

En si a la sociedad cooperativa, nos la definen como - -

aquella integrada por personas de la clase trabajadora que -

aportan a la sociedad su trabajo personal unas veces (cooper~ 

tivas de productores) o se aprovisionan a través de ella o -

u~ilizan los servicios que ésta distribuye (cooperativas de -

consumidores), y que existen con un número de socios no menor 

de diez y un capital variable, funcionan sobre principio de -

igualdad de derechos y obligaciones de sus miembros, que tie-

nen un solo ,~oto, no persiguen fines de lucro, procuran el -

mejoramiento social econ6mico de sus miembros y reporten a -

prorrata entre los propios miembros, en proporci6n al tiempo

trabajado o al monto de las operaciones realizadas, según que 

se trate de cooperativas de producci6n o de consumo, los ren· 

dimientos que obtengan y su duraci6n es indefinida.2..!/ 

Las sociedades cooperativas existen bajo una denomina-

ci6n en la que pueden usarse las palabras ttcaoperativau, -

"cooperaci6nri, "cooperadores". SZ/, otras análogas, estando 

prohibida que sociedades o individuos no sujetos a la ley de-

cooperativas usen estas pa'labras u otras similares, que induz 

so. 
5 l. 

52. 

Paz Canaleja, Narciso. El nuevo derecho cooperativo es~ 
pafiol. MaJird 1979, p~g. 3, 
Bauche Garciadiego, l·l<irio. La Empresa. México 1983, pág. 
62. 
Idcm. pág. 628. 
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can a creer que se trata de una cooperativa. 

Atendiendo al objeto• y a la naturaleza de los bienes que ex 

ploten, las sociedades cooperativas se clasifican en: 

a) Cooperativas de consumidores. Son aquellas que es-

tán formadas por personas que se asocian para obtener en co-

mún bienes o servicios para ellos, sus hogares o sus activida 

des individuales de producci6n. 

b) Cooperativas de productores, Son las formadas por -

personas que se asocian para trabajar en común en la produc-

ci6n de mercancías o en la prestaci6n de servicios. 

e) Cooperativas de intervenci6n estatal. Son aquellas

que han obtenido una concesi6n federal, local o municipal pa

ra su explotaci6n, 

d) Cooperativas de participaci6n estatal, Son aquellas 

que explotan una unidad productora (empresa) o los bienes que 

el Estado les entrega para tales funciones~~/ 

Junto a estas formas de cooperativa, que la ley señala,

debe hacerse referencia a las cooperativas de crédito (unio-

nes de crédito) que encuentran lugar en la Ley de Institucio

nes de crédito y las cooperativas escolares, regidas por su -

Reglamento particular. 

53. Rodríguez Rodríguez, Joaquín, Op. cit. págs. 197 y 198. 
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La sociedad cooperativa, una vez constituida, tendrá pl~ 

na personalidad jurídica y en tal sentido podrá adquirir, .po

seer, gravar y enajenar bienes y derechos, contraer obligaci~ 

nes y ejercitar toda clase de acciones gozando de los benefi

cios de todo orden que legalmente le correspondan.~~/ 

La sociedad cooperativa únicamente se menciona en la Ley 

General de Sociedades Mercantiles en su artículo l~ fracc. VI 

y 212, esto es en raz6n y atendiendo a las principales dife-

rencias que encontramos entre el Derecho Cooperativo y el De

recho Mercantil, las siguientes: 

El derecho cooperativo to clasificarnos como una rama del 

derecho público atendiendo principalmente al carácter colecti 

va de los intereses que protege. 

El contenido del Derecho Mercantil es la economía capit.!_ 

lista, en tanto que el Derecho Cooperativo es un derecho de -

organizaci6n exclusivo para la clase trabajadora. 

La esencia del acto mercantil es el lucro y la interme~~ 

diaci6n; mientras que el acto cooperativo se proyecta como -

una funci6n de servicio socia1,lll 

Estas observaciones n~s permiten llegar a la conclusi6n -

54. Paz Canalejo, Narciso. Op. cit. pág. 47. 
SS. Salinas Puente, Antonio. Derecho Cooperativo. M6xico --

1954, pág. 62. 



de que el estudio de la organización cooper~tiva no correspo~ 

de al Dercc110 ~eT1:~ntil por eso es s61o que se ~enciona en la 

Ley General de Soc~eclaJ0s ~crc~ntile~; ya c;ue hny elementos -

suficiente para declarar la cxistcnci~ de principios propios

y de instituciones sui gencris que fundamentan la autonomía -

jurídica del Derecho Coopcl'ativo. 56 / 

2. TIPOS DE CONSTITUCION DE LAS SOCIEDADES HERCANTILES 

2.1. ANTE NOTARIO. 

Este sistema de constituci6n de las sociedades mercanti-

les está regulado por la Ley General de Sociedades Mercanti-

les como aquel en que todos los socios y sus representantes -

acuden ante un notario público y firman la escritura constit!!._ 

tiva. A este tipo de constituci6n se le denomina simulta- -

nea, porque de manera simultánea todas las personas que pr~ 

tenden crear una sociedad mercantil, ~cudcn en un solo acto • 

ante un notario, manifiestan su consentimiento y ante él fir

man el contrato social. Este es un sistema siempre prevale~

cientc, porque generalmente los socios fundadores ya se cono~ 

cen y están vi11culados por relaciones familiares, de amistad

o de negocios previos~ 

Se trata de un modo de fundaci6n que requiere la presen-

56. Salinas Puente, Antonio. Op. cit. pág. 63. 
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cia personal de los socios o de sus representantes debidamen

te autorizados; ya que esta figura entraña la unidad del acto 

en que se realiza y la admisi6n solemcn del contrato, que a · 

de otorgarse ante notario como federativo público.~/ En es

te mismo acto deben de realizarse el pago de las aportaciones 

que vayan a hacer los socios\ aunque para ello la ley no re

quiere de modo expreso que las aportaciones se paguen ante n~ 

tario, por lo que s6lo basta la simple dcclaraci6n de que han 

sido hechas tales aportaciones para que se considere cumplido 

el precepto legal, es decir, que la ley fomenta la creaci6n ... 

de sociedades mercantiles sobre un papel. 

En el caso de ser sociedades de capitales, .todas las ac

ciones han de quedar debidamente suscritas en el momento de -

la constituci6n de la sociedad ante notario; y en el que se -

deben de realizar también el pago de las aportaciones¡ siendo 

esto Último opcional como ya lo vimos. 

A las personas que comparecen en la fundaci6n de una so~ 

ciedad mercantil ante un notario y que suscriben la escritura 

constitutiva ante este mismo; se les denomina "socios fundad!?,. 

res" (art. 103 de la Ley General de Sociedades Mercantiles) y 

en favor de ellos pueden reservarse los derechos especiales ~ 

que la ley les otorga. 

57. Rodriguez Rodriguez, Joaquin. Op. cit. pág. 98. 
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2.2. POR SUSCRIPCION PUBLICA. 

El articulo 90 de la Ley General de Sociedades Mercanti

les caracteriza este tipo de fundación, como la forma de obte 

ner la adhesi6n de futuros socios, es decir, que los ofreci-

mientos de adhesiones son hechos por diferentes personas, co

mo resultado de la invitaci6n dirigida al público por los so-

cios fundadores y rcferent~ al pago de las aportaciones, és-

tas se realizan paulatinamente, es decir, en diversos actos o 

momentos conscC.utivos, 

Este tipo de constituci6n de sociedades mercantiles úni

camente est~ reservado a las sociedades por acciones de acue! 

do a lo que establece la Ley General de Sociedades Mercanti-

les. 

La fundaci6n sucesiva, también llamada así a este tipo -

de constituci6n se desenvuelve en tres etapas que son las si

guientes: lº) redacci6n del programa y dep6sito del mismo¡ -

2°) adhesiones y aportaciones y 3°) asamblea constitutiva. 

1) Redacci6n del programa y dep6sito del mismo. Se en

tiende por programa el documento redactado por los socios fun 

dadores, en el que éstos dan a conocer al público el proyecto 

de la escritura constitutiva y la invitan para adherirse en -

la misma efectuando las aportaciones en la forma determinada. 

El articuló 92 de la Ley General de Sociedades Mercantiles --
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nos detalla su contenido y que consiste en el de un proyecto

de estatutos en el que para ser una escritura constitutiva -

completa s61o faltan las menciones de los nombres de los so-

cios, lo que cada una aporta y de los nombres de los comisa-

rios y administradores. 

Este proyecto de estatutos deberá contener los requisi-

tos que nos marca la ley para la creaci6n de sociedades roer-

cantiles y que están establecidos en el artículo 6• de la Ley 

General de Sociedades Mercantiles, con excepci6n de las frac

ciones I y VI y que son los siguientes: 

l. Los nombres, nacionalidad y domicilio de las persa~ 

nas físicas o morales que constituyan la sociedad;~ 

(se exceptúa). 

II. El objeto de la sociedad; 

III. Su raz6n social o denominaci6n; 

V. El importe del capital social; 

VI. La expresi6n de lo que cada socio aporte en dinero

º en otros bienes¡ el valor atribuido a éstos y el

criterio seguido para su valorizaci6n. 

Cuando el capital sea variable, asi se expresará 

indicándose el mínimo que se fije, (se exceptúa). 
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VII. El domicilio de la sociedad; 

VIII.La manera conforme a la cual haya de administrarsc

la sociedad y las facultades de los administradores; 

IX. El nombramiento de los administradores y la design~ 

ci6n de los que han de llevar la firma social; 

X. La manera de hacer la distribuci6n de las utilida-

des y pérdidas entre los miembros de la sociedad¡ -

XI. El importe del fondo de reserva; 

XII. Los casos en que la sociedad haya de disolverse an

ticipadamente; y 

XIII. Lasbases para practicar.la liquidaci6n de la sacie· 

dad y el modo de proceder a la elecci6n de los li·· 

quidadores, cuando no hayan sido designados antici

padamente. 

Todos los requisitos antes mencionados y las demás re- -

glas que se establezcan en la escritura sobre la organización 

y el funcionamiento de una sociedad mercantil constituirán -

los estatutos de la misma. 

Además de los requisitos del artículo 6° de la Ley Gene

ral de Sociedades Mercantiles deberán contener los que esta~

blece el artículo 91 del mismo ordenamiento y que son: 

I. La parte exhibida del capital social; 
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11. El n6mero, valor nominal y naturaleza de las accio

nes en que se divide el capital social. 

III. La forma y términos en que deba de pagarse la parte 

insoluta de las acciones;~ 

IV. La participaci6n d;"las utilidades concedidas en -

los fundadores; 

V. El nombramiento de uno o varios comisarios; 

VI. Las facultades de la asamblea general y las condi-

ciones para la validez de sus deliberaciones, así

como para el ejercicio del derecho de voto, en -

cuanto a las disposiciones legales pueden ser modi

ficadas por la voluntad de los socios. 

Estos estatutos deber~n depositarse, no inscribirse en -

el Registro P6blico de Comercio (art. 92 Ley General de Soci~. 

dndes Mercantiles). 

2) Adhesiones y aportaciones. Los que se interesan por 

la sociedad proyectada dan su adhesi6n a la misma mediante la 

firma de los boletines de suscripci6n. Estos se firman por -

duplicado¡ un ejemplar se entrega en las oficinas que en -

ellos se señalan con tal finalidad; el otro debi~amente rese

llado, queda en poder del suscriptor para que en todo momento 

pueda comprobar su calidad de tal. En el boletín deben figu-

rar los requisitos que enumera el artículo 93 de la Ley Gene-
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ral de Sociedades Mercantiles y que son los siguientes: 

l. El nombre, nacionalidad y domicilio del suscriptor; 

2 . El número, expresado con letras, de las acciones sus 

critas, su naturaleza y valor. 

3. La forma y términos en que el suscriptor se obliga a 

pagar la primera exhibici611. 

4. Cuando las acciones hayan de pagarse con bienes dis

tintos del numerario, la determinación de éstos; 

5. La forma de hacer la convocatoria para la Asamblea -

General Constitutiva y las reglas conforme a las CU!_ 

les debe celebrarse; 

5. La fecha de suscripción; 

7. La declaraci6n de que el suscriptor conoce y acepta

el proyecto de los estatutos. 

De la lectura de los requisitos que preceden, resulta -

que, por la firma del boletín, el suscriptor asume cuatro - -

obligaciones fundamentales: 

l. Efectuar el dep6sito de la aportación en la forma y

plazos que en él se indican¡ 

2. Asistir a la Asamblea Constitutivn cuando se celebre, 

aceptando la fecha de convocatoria que los fundado-

res señalen en momento oportuno¡ 
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3. Adherirse a los estatutos tal como quedan expuestos-

.en el programa; 

4. Aceptar las decisiones mayoritarias adoptadas en la

asamblea. 

3) Asamblea Consti~utiva. Una vez que transcurre el ~

plazo que en el programa se fija para la recolección de adhe

siones, que en ning~n caso puede ser mayor de un año (art. 97 

Ley General de Sociedades Mercantiles), debe procederse a ce

lebrar la asa~blea constitutiva, en la que los socios deberán 

comprobar que se han hecho las exhibiciones mínimas previstas 

en el programa, examinaci6n y aprobación el avalúo de los bie 

nes distintos del numerario que uno o más socios se hubiescn

obligado a aportar, resolverán, acerca de la participación 

que los fundadores se hubiesen reservado en las utilidades y

har&n el nombramiento de los administradores y comisarios, 

asi como de los representantes de la sociedad (art. 100 Ley -

General de Sociedades Mercantilas). 

El acto de la asamblea y los estatutos se redactarñn en· 

escritura pública, que será inscrita en el Registro Pdblico -

de Comercio. 

2.3. POR FUSION. 

En la constituci6n por fusión, se trata de la absorci6n-



íntegra por una sociedad, nueva o'ya existente, del patrimó-

nio de otra u otras sociedades, es decir, que desde un punto

de vista jurídico, consiste en la 11uni6n ju1·ídica de varias -

organizaciones sociales que se compenetran 1·ccíprocamcnte pa-

ra que una organizaci6n j~rídicamcnte unitaria, sustituya a -

una pluralidad de organizacionesu.2.!/ 

La Ley General de Sociedades Meycant.ilcs alude a dos fo!. 

mas de fusi6n: a) fusi6n por integr.1.ci6n, que implica la 

creaci6n de una nueva socicdnd y la desaparici6n de todas las 

anteriores que se integran c11 la nueva, y b) fusi6n por inco! 

poraci6n, en la que una o varias sociedades se incorporan a -

la que subsiste. 

El proceso de fusi6n arranen, tal y como se mencionó en

el capítulo anterior tratando el tema de la fusi6n de socied~ 

des, con el acuerdo correspondiente por cada una de las sacie 

dades fusionadas. 

El acuerdo debe adaptarse según la clase de sociedad que 

sea. Así las sociedades colectivas y en comandita deberán t.2_ 

mar el acuerdo por unanimidJ.d, en cuanto supone una modifica-

ci6n de la escritura constitutiva (art. 34 Ley General de So

ciedades Mercantiles). 

Las sociedades de responsabilidad limitada deberán tomar 

.\3. Rodríguez Rodríguez, Joaquín. Ob. cit. pág. 217. 
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el acuerdo correspondiente en la forma sefialada por los acueE 

dos extraordinarios es decir, por la mayoría de los socios 

que representen, por lo menos, las tres cuartas partes del ca 

pital social. 

Finalmente, en las socifT_dades an6nimas el acuerdo de fu

si6n es de la competencia exclusiva de la asamblea general e~ 

traordinaria tal y como lo señala la ley y deberán estar re-

presentadas, por lo menos, las tres cuartas partes del capi-

tal y las resoluciones se terminarán por el voto de las acci~ 

ncs que representen la mi~ad del capital social. 

En el segundo ~aso en el proceso de fusi6n es la public~ 

ci6n de los acuerdos correspondientes. El artículo 223 de la 

Ley General de Sociedades Mercantiles regul~ esta materia al

disponer que:. "Los acuerdos sobre fusi6n se inscribirán en -

el Registro Público de Comercio y se publicarán en el peri6d! 

co oficial del domicilio de las sociedades que hayan de fusi~ 

narse. Cada sociedad deberá publicar su Último balance y 

aquella o aquellas que dejen de existir, deberán publicar ad~ 

más el sistema establecido para la extinci6n de su pasivo''· 

Cumplidas las formalidades de publicidad del acuerdo, se 

pasa a la redacci6n del contrato de fusi6n. 

El contrato de fusi6n lo pueden celebrar cualquier núme

ro y cualc~uier clase de sociedades mercantiles. 
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No existen restricciones en cuanto a la clase de socied~ 

des, ya que pueden fusionarse entre sí sociedades homogéneas

º heterogéneas, teniendo en cuenta su forma de constituci6n o 

su objeto o finalidad. 

La fusi6n requiere escritura pública. 

Z.4. POR ESCISION. 

En la forma de constitución por escisi6n, fenómeno aún -

no regulado en nuestro derecho como tal, implica la transmi-

si6n del patrimonio o de los bienes que se escinden en cual-

quiera de los siguientes casos: 

l. Cuando una sociedad sin disolverse destina parte de~ 

su patrimonio para fusionarse con sociedades existe~ 

tes o para participar con ellas en la creaci6n de ~

una nueva sociedad. 

2. Cuando una socicd3d sin disolverse destina parte de

su patrimonio para constituir una o varias socicda-· 

des nuevas. 

3. Cuando una sociedad se disuelve para constituir con

la totalidad de su patrimonio nuevas sociedades. 

Cabe seftalar que a falta de rcgulaci6n expresa en nues-

tra derecho para la constituci6n de sociedades mercantiles --
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por escisión hay que tener en cuenta algunas consideraciones

en el proceso para su implementación. 

Para que la escisión se lleve a cabo se requiere la exis 

tencia de una sociedad. 

El acuerdo de escisión debe tomarse en asamblea general

extraordinaria, misma que se protocolizará a efecto de que se 

l~ reconozca personalidad jurídica a la sociedad o sociedades 

que surjan. 

Se deben de aplicar en forma supletoria a la escisión -

las disposiciones relativas a la fusión. 

La transmisión que se realice a las sociedades que sur-~ 

gen con motivo de la escisión es a título universal, es decir, 

considerando activos y pasivos. 

La sociedad cscindente 1 es decir, la que reparte su pa-~ 

trimonio tiene dos caminos: reducir su patrimonio o desapar~ 

cen totalmente. 

Se requiere de igual manera que la fusi?n, en la consti~ 

tuci6n por escisi6n de escritura pública. 
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DIFERENCIAS Y SIMILITUDES ENTRE LA FUSION Y 

ESCISION DE SOCIEDADES MERCANTILES 

l. DIFERENCIAS 
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l. De acuerdo con el significado de las palabras fusi6n 

y escisi6n, la primera implica un efecto de fundir o fundir-

se~~fus decir, la creaci6n de algo a trav6s de una uni6n de -

partes, ideas, intereses de capitales, etc., con la 6nica - -

idea de crear. con ello una figura diferente, independicnteme!! 

te de todas esas partes con las que fue creada. 

En cuanto a la escisi6n significa lo contrario, es decir, 

cortar, dividir, separar de un todo estructurado para formar

partes diferentes o similares pero nunca iguales. 

2. En la fusi6n de sociedades mercantiles, para que se

de esté fen6meno jurídico se requiere cuando menos de dos so

ciedades que decidan fusionarse¡ ya que mercantilmente habla!! 

do la fusi6n es la "uni6n jurídica de varios organismos soci! 

les que se compenetran recíprocamente, dando lugar a que la -

59. Gran Diccionario Enciclop6dico, Ilustrado, pág. 1559. 
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pluralidad de organismos venga a ser sustituida por una sola

organizai;:.i6n jurídic.a. 11 ,É.9../ queriendo decir con ello, que se -

considera a la fusi6n de sociedades como la uni6n de dos o --

más empresas para formar una sola. 

Por el contrario la fig~ra jurídica de la escisión pro-

viene de una sola organizaci6n jurídica socialmente aceptada

y con recursos propios. Con ello y proporcionalmente hacien-

do uso de esos recursos da lugar a varios organismos sociales 

con personalidad y patrimonios propios, es decir, que la ese! 

si6n de sociedades proviene de una sola empresa que haya deci 

dido cscisionarse y así dividirse en por lo menos dos empre·-

sas, aunque ésta misma persista y cree otra diferente, o en ~ 

todas las que esta empresa quiera o pueda dividirse, y as1 -~ 

crear nuevas empresas u organismos sociales simplemente cum--

plicndo con los requisitos mínimos legales de acuerdo a la n!. 

turalcza de las sociedades mercantiles que se deseen consti-

tuir. 

De lo anterior se deriva y anotando en esta misma dife-

rencia que mientras de la fusi6n se crea de la reuni6n de va

rios patrimonios en tantas sociedades desean fusionarse, ya -

que deciden de manera universal crear una nueva sociedad y ~~ 

por lo tanto formar un solo patrimonio; no así a la escisi6n-

60. Vasquez Del Mercado, Osear. Op, cit. pág. 275. 
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que parte de un solo pntrimonio, de un solo organismo social

y que éste se divide en partes, para crear nuevos patrimo- -

nios totalmente independientes. 

3. En lo general siempre habrá un aumento de capital, -

tratándose de la fusi6n d~ sociedades mercantiles con sus re~ 

pectivas excepciones que podrían sucitarsc¡ por el contrario

en la escisi6n de sociedades siempre va a haber una disminu-

ci6n del capital siempre y cuando persista la sociedad que de 

cidi6 escisionarse porque sería la única que sufriría este 

cambio. 

4. Por lo que respecta a la deliberaci6n que deben de -

efectuar las sociedades, ésta constituye simplemente una de-

claraci6n unilateral cuya eficacia se agota en las relaciones 

internas de los entes de los cuales emanan. 

Tratándose de la fusi6n de sociedades, para que éste se

lleve a cabo se requiere de la deliberaci6n de por lo menos ~ 

dos sociedades para que se lleve a cabo el acto. 

En la escisi6n de sociedades basta la voluntad de la so

ciedad que decida escisionarse. 

s. Desde el punto de vista de la participaci6n de los -

socios existe una diferencia radical entre la fusi6n y la es

cisi6n. Porque en la fusi6n, los socios van a participar en

la misma proporci6n en que lo venían estando haciendo, ya sea 

q11e se trate de una fusi6n propiamente dicha o por absorci6n-
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salvo pacto en contrario¡ mientras que en la escisi6n la par~ 

ticipaci~n que tenían los socios de la sociedad que decidi6 

escisionarse 1 se va a dividir en tantas sociedades se vayan a 

crear, y esta divisi6n debe ser proporcional. 

6. La fusión de socieda?es está contemplada y regulada· 

por la Ley General de Sociedades Mercantiles; la escisi6n,no, 

aunque de hecho puedan aplicarse los mismos preceptos, tratá~ 

dose de una sola sociedad mercantil. 

7. La sociedad fusionante tiene dos caminos; Desapare

cer o acrecentar su patrimonio (aunque hay excepciones). La

sociedad escindente también tiene dos caminos; desaparecer o

de reducir su patrimonio, siendo esta la diferencia a tratar~ 

2. SIMILITUDES. 

l. Una característica muy peculiar que identifica a las 

figuras jurídicas de la fusi6n y escisi6n de sociedades mer~~ 

cantiles y que estas Óltimas la emplean como un recurso de 

acuerdo a sus necesidades; es el hecho de que una sociedad se 

disuelva sin tener la necesidad de liquidarla; Hla liquida- • 

ci6n de una sociedad comercial en sentido t6cnico, consiste,

pues, en aquel conjunto de operaciones que, regulando todas -

las relaciones nacidas entre la sociedad y los terceros hace

posible la tcrminaci6n de las relaciones entre los socios y -
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la división relativa del capital soci~l".~/ Es decir, que 

cuand~ una empresa cumple con su objetivo para el que fue -

creado o está a punto de desaparecer, tiene la opci6n de fu-

sionarse de cuando menos con otra empresa y así surgir nueva

mente sin tener que liquidarse o la de escisionarse destinan

do su capital a la creación de nuevas empresas más pequeñas. 

2. Abordando la segunda característica de la fusi6n de

sociedadcs que trata de la desaparición de los titulares que

existe cuando la fusi6n se lleve a cabo, hay similitud con -

respecto a la escisi6n de sociedades, dado que debe llevarse

ª cabo el mismo procedimiento respecto de terceros. En ambos 

casos o en ambas figuras jurídicas de los que hemos estado ha 

blando sucede cuando estamos en presencia de la figura propi~ 

mente dicha, es decir, cuando en una o en otra desaparecen -

las sociedades para dar lugar a una o varias sociedades nue-· 

vas. 

3. Los socios de las sociedades mercantiles que partic!_ 

pen tanto en un acto de fusi6n como en el de escisi6n serán ~ 

los mismos respecto de las nuevas sociedades que en su caso ~ 

se constituyan o de las que pasen a formar parte, salvo sus 

excepciones a esta regla como lo serian los casos de retiro o 

aquellos en los que se convenga la liquidación de uno o va, ~ 

rios socios. 

Gl. Vasques Del Mercado, Osear. Op. cit., p,g. 346. 
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4. La entrega de nuevos titules o el reconocimiento de

la participaci6n en el capital social, es elemento esencial -

tanto para la fusi6n como en la escisi6n, en raz6n de que es

to sería la única forma de reconocerles a los socios la part! 

cipaci6n en las sociedades, teniendo éstos mismos la facultad 

de realizar el cambio de sus'·propios titulas contra los de la 

sociedad o sociedades que hayan nacido o que subsistan en su-

caso. 

S. De los tipos o especies de sociedades mercantiles -

que pueden fusionarse o escindirse podemos decir lo siguiente: 

En cuesti6n se trata de un negocio cooperativo, es decir 

exclusivo de sociedades.~/ 

Nuestra ley de sociedadus establece respecto de la fu- -

si6n <inica reglamentada en nuestro sistema, que: "la fusi6n

de varias sociedades deberá ser decidida por cada una de -

ellas en la forma y términos que corresponda según su natura

leza" .ll/ Nuestra ley admite a modo de interpretaci6n que -

las sociedades que se fusionan pueden ser de diversa natural.=_ 

za, es decir, que pueden fusionarse, en los dos supuestos de

incorporaci6n o de integraci6n,cualquiera de los cinco tipos

de sociedades mercantiles.que regula la Ley General de Socie

dades Mercantiles y que enumera su artículo primero, en sus -

62. Barrera Graf, Jorge. Op. Cit. pág. 693. 
63, Artículo 222 Ley General de Sociedades Mercantiles. 
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fracciones I, 11, III, IV y V, no tomando en cuenta a las coo 

perativas par·ser ~stas tma cxcepci6n al igual que las sociedades 

mutualistas de seguros, ya que son sociedades que pueden fu-

sionarse entre ellas de su misma naturaleza y no así con 

otras. 

La ley establece: "cuando de la fusi6n de varias socieda 

des haya de resultar una distinta, su constituci6n se sujeta

rá a los principios que rijan la constituci6n de la sociedad

ª cuyo género haya de pertenecer".~;!_/ En este sentido de la

ley, no tiene por que haber diferencia en cuanto a la esci~ -

si6n de sociedades pudiéndose aplicar esta misma disposici6n; 

ya que de la divisi6n de una sociedad para crear otras, pu- -

dieran ser éstas de distinta naturaleza, cumpliendo sencilla

mente con los requisitos de ley para cada tipo de sociedad. 

Aunque de acuer,do con los sistemas jurídicos del common-law -

la escisión es un fenómeno juridico a través del cual las so

ciedades <le capitales se dividen o segmentan su haber patrim~ 

nial en tant.:is partes como acuerden~/. Haciendo con ello a

un lado a las sociedades de personas. 

No obstante de todo lo anterior se desprende que no im-

porta que las sociedades desaparezcan, se absorban, surgan -

nuevas o simplemente se dividan por los efectos de la fusi6n-

fi.L Articulo 226 Ley General de Sociedades Mercantiles. 
GS. Barrera Graf, Jorge. Op. cit. pág. 236. 
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las disposiciones de la Ley General de Sociedades Mercantiles. 

6. En cuanto al objeto de las sociedades que han decidl 

do fusionarse o el de la sociedad que haya decidido escisio-

narse para crear nuevas soci¿dadcs, lo pueden hacer•cambiando 

o modificando el objeto del que venían estando actuando o con 

servar el mismo. No hay regla al respecto, 

7. Tanto la escisi6n como la fusi6n implica una modifi· 

caci6n estatutaria, en virtud de que no podrían conservarse -

los mismos estatutos de las sociedades que persistan, ya que~ 

tratándose de sociedades nuevas presupone un acto constituti~ 

va, es decir, una manifestaci6n de la voluntad social, decid! 

da por los socios. Observándose en todo caso las reglas rel~ 

tivas a la especie o especies de sociedades que realicen el · 

acto. 

8. El proceso de fusi6n o escisi6n se inicia con los -

tratos, es decir, con la discusi6n preliminar de la posible • 

fusión o escisi6n de ciertas sociedades, a nivel de represen

tantes de cada una, estos tratos son una idea que terminan 

con la reducci6n de un proyecto de contrato dependiendo de la 

figura juridica de que se trate. Este proyecto debe decidir

se como se hizo notar anteriormente por cada una de las soci! 

dades según su naturaleza. 
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9. Una vez que las sociedades o la sociedad haya aprob~ 

do el texto del acuerdo de fusi6n o el de escisi6n, sin cam-

bio alguno, se procederá a inscribir este acuerdo en el Regi~ 

tro Público de Comercio y publicarse en el peri6<lico oficial

del domicilio de las sociedades o de la sociedad que hayan de 

fusionarse o.escisionarse rospectivamentc,·asi tambi6n cada -

sociedad deberá publicar su Último balance, para conocer en 

forma eXacta la situaci6n patrimonial de las sociedades, de 

manera que los acreedores, y a6n los socios, puedan, en su e~ 

so, expresar lo que pretendan por lo que a su derecho convie-

ne. 

10. Cuando se trate de las sociedades o de la sociedadT 

que deje de existir por los efectos de la fusi6n o en su caso 

el de la escisión; deberSn publicar adcmls del acuerdo y de -

su Óltimo balance el modo de extinguir su pasivo~ 

11. Una vez hechas las publicaciones, es necesario que

transcurrnn tres meses sin que los acreedores se opongan a la 

fusi6n o a la escisi6n según se trate el acuerdo; o en su ca

so que la oposici6n se haya resuelto, para que los represen-

tantes legales de las sociedades ejecuten el contrato respec

tivo; a menos de que se haya pactado el pago de las deudas, -

garantizando las mismas, o estén conformes los acreedores; p~ 

<liendo celebrarse el contrato respectivo sin que transcurra -

dicho término. 

12. Tanto la fusi6n como la escisi6n tiene importancia

cn el aspecto fiscal. 
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CONCLUSIONES 

l. La fusi6n y la escisi6n de sociedades mercantiles son 

figuras cuya normatividad le .~orresponde al derecho mercantil. 

2. Fusi6n y escisión son términos opuestos en materia -

mercantil: la primera representa una agrupaci6n de empresas -

con un mismo fin y la segunda la divisi6n de una empresa ya -

establecida para formar otras más pequeñas. 

3. La figura jurídica de la cscisi6n de sociedades fue

creada de facto por la autoridad legislativa fiscal a partir

de este año con efectos tributarios si'n que en el ámbito esp~ 

cífico de la regulación mercantil corporativa exista. 

4. La escisi6n de sociedades mercantiles es un fen6meno 

jurídico que se da en México, cuyo procedimiento y aplicaci6n 

normativa es supletoria por no existir específicas para su re 

gulaci6n. 

S. Se sugiere se legisle en materia mercantil para el ~ 

efecto de que se incluya en la Ley General de Sociedades Mer

cantiles un capítulo refer~nte a la figura jurídica de la es

cisi6n de sociedades, en donde se contemple y se regule su -

procedimiento. 

6. Se propone sean reformadas las leyes. fiscales que --
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contemplan la escisi6n para el efecto de que cambien los t~r

minos empleados para nombrar tanto a la sociedad que decide 

escisionarse como a las que surjan con motivo de este acto. -

Los términos que propongo son: a la sociedad que decide esci

sionarse se le denominará "SOCIEDAD ESCINDENTE", y a la o las 

que surjan con motivo de la escisi6n se les denominará ''SOCI.§ 

DADES ESCISIONARIAS", por considerar que estos términos jurí

dicos son los empleados en otros países y que considero ade-

cuados. 

7. La cscisi6n de sociedades mercantiles puede llevar -

implícita una fusi6n al misma tiempo. Cuando de la divisi6n

del patrimonio de una sociedad, en tantas partes se divida a

su vez se fu~ioncn con otras sociedades ya existentes. 

B. Tanto la fusi6n corno la cscisi6n de socíedades pue-

den llevarse a cabo poT las empresas sin la nccesídad de cum

plir algunas formalidades que nas marca la ley. Estando en -

la hip6tesis de que sociedades regulares pasen a formar parte 

de otras que no lo sean o viceversa. 

9. Considero que debe existir una diferencia legal en-

tre la fusi6n de sociedades de personas y la de capitales, en 

razón de que la primera se crea por calidad y no por cantidad 

corno lo es la sociedad de capitales. Esto mismo lo sugiero a 

la figura jurídica de la escisi6n de sociedades. 

10. En la figura. de fusi6n por íncorpoTaci6n es de pre-
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sumirse un aumento de capital por parte de la sac;edad absor

bente, ya que proviene de la reuni6n de dos o más patrimonios. 

Pero excepcionalmente y de hecho puede existir de este misrno

fen6meno que no varie el capital e inclusive puede existir 

una disminuci6n del mismo, a~~que suene i16gico; hipótesis 

que a(m no p1·eviene la ley. 

11. Parte d~ los efectos de que nos habla la doctr~na -

como consecuencia del acto de fusi6n no lo son como tales, si 

no más bien son efectos prc-fusi6n. 

12. La constitución de sociedades mercantiles por fu- -

si6n o por escisi6n terminan finalmente en una constituci6n -

ante notario. 

13. Las disposiciones laborales que al respecto nos me~ 

cionan de la sustitución patronal• en donde el patr6n susti-

tuido y el sustituto son solidariamente responsables de las -

obligaciones para con los trabajadores de las empresas, en es 

te caso cuando se fusionen o se escindan y que esta respon-

sabilidad es por el término de seis meses a partir del aviso

de sustituci6n. El término que nos marca la ley para este -

efecto, de hecho viene siendo un término de tres meses o me-

nos en tanto no se lleve a cabo el acto de fusi6n o escisi6n, 

ya que el aviso es previo a cualquier trámite y después de és 

te hay un término para poder llevar a cabo el acto. 
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14. Para los efectos laborales puedo señalar que tratán

dose de los fcn6menos de fusi6n y escisi6n de sociedades mer

cantiles operaría por analogía todas las reglas derivadas de

la sustituci6n patronal por lo tanto la sociedad que subsista 

o que resulte, adquirirá todas las obligaciones y respetará -

los derechos de los trabajadores. 
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