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~ .::.,¡,:_:, ::. : ·::: i:C :_ ~- ':-

r~?~r~ '2c ta .::. 

:es procesos evolutiv~s, •. , } ':J 

cr.1n:ple_:ia_ e:ntre e~'·.r::.iluciór! bicl6·;ic2. y pr·c-c.Gsa~-: 

'·' mucho 

in t~:racc ión puede haber tenida en 

c:i::i:-.c i t: =-.nclo hoy el .interés de 

tanto como cuancio lo::; padre::; 

más bien a atro prob1~·m:>., que 

5Llscln~;tm~rits poci~rno~ n1encionar como el del peso relativo de los 

d*tar~~~nsnle5 soc~.sles en el destino d9 los seres humanos o, para 

1':\ 12 sociología como disciplina 



s 

'-,.'U.1::? l "le .;:;. 

involucrada ~n tJn~ 

mltnda 

'as 

re~acionee soci~les de pro~uc~i6~, 1nodificacion~s 2n cuanto a los 

int1·a-~socit:-+-· '"'es-: 

~l rJr·ablei~ tle si--pued~ t1abl~rsa c·1a ~ó1o ds e~olución en 5sntido 

también socio-cultur~a:, 

ia5- teóricos los; prob lEmas del 

desarrollo y el cambio soci2l~s han optado pct~ 

dos pe1~sp2ctivas, la 2volL\ti·1~ o svolu~ionista y la comparativa. 

2 



cor•·'.: i nuc 

teó~ico y stro existen difei~encias en 

qus van como agentes ci2 camnio, el 

los ct~iterioe en cuantcJ a l& 

r·arc. e.n gí?n~ral ~ no han pe·.:' id~:_:, 

del ~:omt~r~e, t: de la.hurnaniciad, o del estado~ 

En la actua].idad 1 pueden gncontrarse teot~ias evolucionistas tanto 

en 21 



investi9a~or·2s qi.tG hen utili:ado un ounto de 

las 

el c2\mbio socia;.l.;:·s en términos 

sin que ea:to irr,pl ique la ac:e::ptacióM de Lir;a 

concepción et~pista. Desligado el concepto de evolución de 

c:·_ti::dqu.ier f: J.oso1".::;::, d~ la histor5.a, y en espec:ia.l de la idea de2 

¡-···CJ!··~s-::. .~quf?d¿:i. ;.li:JC tociavia que valg-B la pena· rescci.tar'> y Ei J.o 

qce se pued2 coneidet'&t• 11 tGor~i& evolutiv¿ 11 ? 

CL10.lqLiier ~oc~ó~ogo inte1~e5ado en la histo~ia se encuer1tra con el 

~r~c11c de la r•ecurrencia y regul~ridad- coo_ aue aparecen ciertos 

pro~esos en sociedades diferentes~ No sólo eso, sino qüe el 

car1bio en las relaciones sociales que coniot•man esoe pr~ocesos va 

ssociado con cambios en otros niveles de la at~ganizaci6n social, 

de i:¿-l.l m~1nera que es posible establecE!"' pe.---~rones recLlrrentes, at 

ele las dif~rencias 



e\iolución, el 

Emb::;-.rgo, doni;ro de los múltiples 

tema es de por sf 

de,,;;,fíos -º qLte 

~l"'f'i tan te .. Sin 

enfrentamos los 

sc1ciólogas en este fin de siglo, ~ como consEcu~ntia de la crisis 

.:.-j.9 L::\s Qrande1s tt?orias ~ociológicas y del. consecuente 11 impa.sse 11 

t~órico eri el que algunos investigadores consideran que est~ la 

disciplina, varios importantes pensadorss han reavivado, desde 

el interés por las teorías de la 

evolución social. 

Esto ha llevado en parte a una f~evisión de l·a p~si¿ión-d~-los 

clásicos (Dur¡~heira, Weber, Pat~sons) ~l r~especto, y a una 

reflexión acerca de cual podria sar li utilidad de concebir a la 

historia com~ historia del desa~rollo, y a la sociología come 

j,ntereEe:da en descubrir Pegule.ri.dadeS;~, y "tendi::::ncias generales de 



[J988J, 

e iertos fenórr:E=inc.H;; 

condiciones el :~n·ter y 

tr~~r1subje~ivo del mundo social~ y ciet~tas caracteristicas de la 

subjetividad, como elementos constitutivos de todcs los procesos 

G~~ial2s. l.a ~t'tict,lación de todos esos factores, constituye para 

L:.~ r-:.~l.?.cic:.n Entre lc.:s s·~trL.1cturas y ::.a capacidad tr·an=:forma.dor,-a 

y mact~o del análisi~ soi:iol.ógico por una pat'ts~ y por otra, el 

cor1 su énfasis en las r~egularidades y en los pt'ocesos de 

di fe1"'~~nc i 2!c: ióri y comple.i id=id c:reci.entes, 

!mportentes del de~ate teórico contemporáneo. 



A:_1nG 1-~E d;;e ni ngt.tr-1~ mar1E:i-·5.' -=~· -pef'-f LlE:.,-_,~!~1 ,_ ~) __ horizonte teóri ce de l 2. 

t.i3.~c~~lin::-. une -::oncs;¡.;ciór. única ou.~· reúná en si re=:.pu2S~~2.-i~'0-a--·-

l ;;. 

con10 sumament~ :~~levante en cu&nto al 

De hecho, y ya ~ea par~a tomar~lc como 

pur-~;c, tjs. par-tida o pe.t·a cc:inEtt·t..tir l¿;l, propia posición a p~rtir de 

la ~:,ltic3 cie sus postulados, 12 m~yo~ia de los más destacados 

~o~i6log·2s teóricos toman 21 Parsons. coma 

so~:·E todG a partir de las discusiones que Habermas y Luhmar1n han 

genera:lo en ~1 cúr\b·i-snte acádémico alernán primero y anglosajón 

pc~t,,ric,~·mmte. (cf1·. Apt2r, 1987:451-56). 

E~te rmncvadc interés por la_obra da Parsans no es casual. Por un 

lado, 8nfocó profunda y n1eticulosamente~ muchos de los pt~oblemas 

t~slativos a los p1·ocesos de modernizaciór1 y racicnali=ación en 

di'.·erso~ tipos de sociedades; 

lo 



inh~t·ente -· ce_d2 socieca~ y 

c2so de Weber~ qLE 8S un autor especialm2nte ·impartante 

po1··~ue en su obra se ar'ticula el 

interés comparativo con el esbo~o da u~a tecrfa de la evolución, 

cree::. en ta, QL2 cor1lleva la posibilidad d8 una 

sc~iedades, y cGn10 y po~~ qué, algunos ~bot~taron, o condujeron a 

d7?sc·,rrol los no C:i:i:pi te.I i~t.~~~::i:1 míenl:t"&S que en Oc~i-d~~--te_,_- el ~-tipo-_---

sspecifico de 1~&cion2].ización dominante condujo ¿ la expansión ~e 

lae t•elaciones soci&les bas:~das en el capital~ 

En P2r~sons encor,tt~emos 1 como directa herencia de sue lecturas de 

Di...tr!·~heirr y t1Jebe1~ 1 ~·stc·s: dos, ejE:·s p~~incipale~~ ps.r2, el análisis dt:.~ 

8 
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su~ idaa5 acerca ce !¿ e1olución soclal: pr~~c2sos de intagración 

aconp~~an los cambies qLte conducen 2 la modernización de las 

cerno 'político ideológica. 

Sin .;:?r:-:bc;;r·-·~~o y ~.unc:;ue uno J'ECi::in:::>zt:a J.a importa.nc:i:;._ y ra=ón de 

la modernidsd qL!? eón hoy son tema. de debate~ 

For lo bmto, y descJe el distancia~iento con t~espec·t~ a los 

Lo~, p1"insros capi~uJ.t:->S· son TL1.rid2.~:1e11t2-.lmente dE:o~criptivos, y en· 

21 loe l¿:~ ir;tención es reps.·sar ].as c:ate;¡orias básicas a .. :través de 

las CLiales Par'50ns formula su ceracterizac·ión de.·1a· estructura 
-;·--

SGCi€tl~ L.os 1::~pit·~~lo:::: sigu.ient~s se dedican a trabaja·¡:.. -_los .dos-

ejes fur.clamentales que podemc1s r·econocet" en s0 6bra=pars el 



15 

tt·atami~nto de la CllE5tión de 16 evolución: sl de 1 = 1ntegracion 

Cl 

ciesd~ el µL<nto de \•ist~ de SLt conocimientc) y 

Una t"'evisión 

los c~jutivos )' posibilidades de estE 

)0 



Todo t"ecot"te 2n la obra de un au~or es en ci~rto rnodo, 

Si el p~opó5ito que guia al 

caractet .. Isticas o prob.leraes de ccnsi~tencia .Y de contir1uid2d o 

l"'-lpti.~t.~ .. a, q_u_e son p~cul i.é.\r~s· de ·.Ltn -aporte -t~óric:o qL\~, COf(1·:J en el 

ca~o de F'a~sons, 

p·r9pofrer Ltl!¿t r:)i;::ri-c:Hfi-i:~.1:::i6n_. es Ltntt préc:.tic~. :f1"eC:L.t~nte. 

En cuant·:o al -<?.Utor qLle -nos c,.i;;lfp·F.,, __ la· ~~ayoria ~e los e=:.tud_itJsos 

han optado pbr establecer una cierta diferenciación da momentos 

teót"icos· cru~iales ··a lo .¡argo d~ su extensa obra~ si bien los 

criterios ut:ilizadcis varian consider.;>.blemente. 

F'ara ilusi.:rar ~s-t8 conStk..nte neces:idc.d de periodización tomemos 

como eje~plo alg~nos trabajos más o menos recientas de ~ui;ct"S5 

-tfüe-- se -- -dE=di-::an- a_ CºfTientar y 

p2.rsonianas. 

criticar l~s formul2~i~nes 

a.- Robert Dubin, en .un articulo publicado en 1960, 

American Sociórogical Review, y que fue no sólo comentado por 

F'arsons sino objetéi de l.1na mLIÍtiplicidad de análisü; pnsts·rio•'e"-i, 

sostL\VD que en el desarroilo de :la sociolagia p;;..rs.:iniana. SS': 

pod_r~~n c?_it-:tingi_dr dos ffiodelos ·o' pat"'é.,digmas principe.J.es~ a los 

qLle dG:nominó "Mad6ia.·I 11 y 11 Modelo'II 11
• 



is 

sn 195~, COITICJ 

Parsons no &b~ndons ~l Mcj~lo 1 en favcr dei Mcd~la 

I I, eino ql!e son dos soluciones coor-din2das pat~a el mismo 

problema ~nalíticn, 

s partit~ de categot~~as y 

t ipoI ~'!.:.~ f_35. 

AL!nquE Dubi11 t~egist:";a el can1bj.o de enfoque, b~stanta evidente pGr 

ot1~8 .parte, prevaleciente en los t1·abaJos posteriores ~ 1956~ cor\ 

t·especto a los pt~oducidos antes de esa fecha~ no ahonda ni en su 

2C2'i'T8¿,.,., 

1'1'81, d~ciic~ ur1 extenso capitulo ~ la obra de Parsons y 

eEpecfficamente comenta y c:~itica el sesgo que eat9 autat~ imprin1e 

llana "el vir";'"~q·e hacíe. Ltn fttr:ci.on=-.1 ismo sis;témico 11 desde 1953 en 

adel2nte. Aunque en ott~o capitulo nos dedica1~emos a ex?lora1~ las 

relación con el 1 a. 

i!1tegraciór1~ pod~mos se~alar 2qui, 

2 



/~ 

:~·:::::ue l t 2 ;:; 2 ti sf .:..t: ·~or i ar:;2;· t;.; j 

Une· ~2 .l·:..;-=: 

desde 1954 h~sta ia 

Cor. ello se Pe1-:ie~ .. e a 

qL'.~ 2 l CJ larga de sLt obra 5 

uno con Ln énf2sis notorio en ~l papel de las 

norm2s y los valor~es, como cla\'e explicstiva de 

t21es como las p1-esiones materisles¡ 

~rovenientes del ent~r~~o~ 

~' _.par·tit" del predominio de uGo u ot~~n esqu~rns explicativo, 

rec:onoi::E las tres mencione.das, c:on su;, 

respectivas st1bdivision2s~ 



instrume:1t:::,} 

I os cu.2. i e~:.: 

pet~i~do que se prodcjo un can:jio fLtndamental en la perspectiva 

El misfno Pat~sor:s re=anoce en SLt biagraf is intelectual que 11 a 

pesa!~ de le}~ ca~o1~s de intEr·ts t~~r~ico [ ... J ha habidc una 

ciet'·t2 t1nid~d d~ i:1t~r~esee ~r1tslectuales y de dasarrollc teót·ico 

ciesd·= la pubJ.icación de _l-~?. e-::i"t~-~~t!:!..!.::iL...Q.e l.=: acción soci.::~i l.E?n 

1937] ha~ta la publicación en 1951 de des libras important~~ 

!:!.?.ci§__!¿jl§___te~"'i.;._-º3..:D.§:.ral_2g__Lf.:.. ~cci6n en col";\boración con .Edward 

511i1 s, y mi Yo cree que el hilo 

se encuent~:.a· =?_n_ lo que vino a 

Di~h~ 2squerna constituyó !!un 

utili=~ble ne sólo para el análisis t~óriFC de los sistemas 

s~ciale~ [ ... J sine también pat~a el ariálisis de la ~cci6n en 

9ener&l y especialmente para los siit~mas' d~ personcilicl~dy 

(ldern:34). Sin emb:.rgo 1 libros de 1951 

r2p!"'esent2'.ron )a. c:ulminc:i.cié:n d-E una et¿\p?. y la. fundación de otra 11 

< Idem: 35). 



li 

_A partir de le. 

l2s iniciales er1 in~lé~ d2 la~ 

~1teg~2ci6n; l·lantenimi&nto de pautas ~- control de 

Tomando en cuenta por una parte tanto las manifestaciones de 

F'arsons como le.ts de: los c:omentarist¿1S: rnencioM2.dos_ ·_má? C\rriba., y 

por otr•a, el tema del_ surgimiento y formulación·-de una teorfa de 

le evolución social en la obra par~soniana, obj~to de nuestro 

con;; ideramo;:; 

difet·enciación por periodos que facilite nuestra aproximeci6r1 a] 

Desde el punt6 -de vist~ ~~ 

le. prodL:cc:iór1 1::-eóri::a de F'arson-a .. 

El primero, o p¡ffíodo temprano, va desde las prim~ras 

5 



(~ 

r.:iuri.hei.rn, 

F'a.rscns .. En él ~a ca~solidan, COff10 

de2de ur1 punto de vista teóeic~ 

evolución d~ la5 sociedades humanas a t·ravés del Li~mpo~ y 

instrumento heLwístic:o, d-~st::~ ... iPti'/b y - ar1¿..J_f_tica i':uí1de .. -r.-:::r·ttE1l can 

el que se intente seRalar diferencias y regularidades basica~ e~' 

el desat'rollc societal. 

muerte del autor, ee donde la p~1~spective evolutiva se conso:id~ 

y sl dEsiilrralio de c:¿:¡t29c.¡· .. í.rc:¡ sistémicas busca pr·oporc:ionar un¿i. 



_vi __ siór:l ~lc.1b~.l de 1::.-:_ evaluc:i6n de l:?.5 c.ivili:::¿.~iones~ 

tr-2;b2,jo~-

c.:2.pitulo tre~:. 

Par·sons ss propone diver~sos obj~tivos~ 



el de t~evi~ar la obra de 

pens,::dores'.o y 

esté involucrada 1~ conducta hufiiana~ 

Esto 1-emite pcr lo pr·orito s una prime~~a dif~renciación: lB 

realidad natut~a1 o~?t~a como Ambito e~al6sico donde transcurre la 

El segundo ctljetivc es entcr\CS$ 12 configuración de un esquem2 

categori2l válido pat·a el análisis de los··proceE05 de la t~ealidnd 

especific~mente humana. 



c~enc~~s oue ~e ccupan de la acción~ 

que.::· pcní~ 

.. :J~ 

de }¡Js ier161nenos de la 2cci6r~ y lo~ p1·ocesos 

:::oc: i.a}c~::; y 

los USA, con el profesor L.1-1. 

ls con=epciór1 de qlJe 11 un 

le sxperienc1.a en tét'mincs de 

un r:sq~~1er;:c; ..:::r..:!1t:eptLt2.l' 1 ~ c:omiJ é:on l;:;., impeirta¡¡ci.2, d~l concepto ci(~ 

~ist~~& p~ra la compr~snsión del fL:ncicnamiento d~ les proceso~ 

de ln acción huma11e. 

t'econoce asimismo, ia impot~tancia que tuvier~on en la 

CO!Tfo1~·m2.ción inici.al dt? =;u pr'apia posición, 1 e. lectura de las:.; 

obt··a d~ A. N~ Whit2h2~d, James o~ Conant y w .. C. Cannon. 

Si nos guiam~s por lo que eJ. mismo Parsons ha manifestado al 

e3tas m(1ltiples convergieron en Ltn ¿~ 



.._,~ces, 2:= 

P''D::ezoD dé? l'.t:ción, y por ott'O, 

posible 2! acceso al conocimiento de dic~os procesos. 

Schut:;: en J.94•)-1941, (Grsthoff:l9?B,3-14l d·asl ind:t ·su pr::Jpi.a 

pcit= ic i6n '; con respecto ¿:"' la sociologis ·fenameMalógica, y 

por· lo menos hasta s~ convsrsi6r1 

sistémic¿., en pern1anente tensión entre el t~acionalisrna y la 

fenomE.~nologfe. .. 

/O 



epistemólogo~ ccntemporárieos, el conocimiento de l~ realida~ esta 

t~ór'ico coma ~~t·2 

de 

bien la profundización as&1~c~ de en qué cclnaiste es~ marce 

canc~ptual de refer~encia en 

conoc!mi.ento, as uno da los &portes furidamentales de Schut= ~- ~e 

la !1et~me;1éutica rle Gadarne~, y no dE Parsons; la inf luenci2 de lss 

Son supuestos i nd i sp erl::3é>.b J. e::, que de h2.c::::r 

e::pl icitc>s 1 tanto de la existencie como dG la 2.pr.;::·hf2r:s:i61-. 

cognoscitiva de !o real. 

Jules-Rossette comer1ta que el aLttor, 

Al 



c;i.firmacione=: 

que l ¿.¡ conceptualizad~,~~-~Ja: 

integr1:<.do por u.r1 ~istE·ma dt2 p~ ... opo;:iciones 11 (Gr.~thc-f·f, 1'7'78~ ta). 

Esto lleva a Julss--RQs~ette a afit~mar que 11 tant~ la t~c~~ia de }¿ 

acción como la pe!·spectiva f~nomenológica compsr·t~n el supuesto 

:nis:.m::::. 11 <Jule?.c Rossette, op t:it 5 .q.07) .. 

A peeat~ de __ todo, y aunque Parsons t~~ccnoce ex~lfc1tamer1tG que sl 

11 m.ai-·co de. re·f;et· ... encia-· de Ls ~c.:c-it>n tiene_ un ;;tatLts fenoffien6lógic:o 11 

<Pe: ... rsons, 1968:890)' Ei=mpre le praocupó y desconfi.ó del 

subjetivis~o y el idealismo ~ los que pociria set~ procliV8 un~ 

pet~spectiva e:<clusivamentE fenomenológira. 

Lé\ rupt:ur'a ~.:-e profL':.ndi::.:6 ciespuE::-, del dt?!:l:::t-r: can S·=t-n.!.i:Zs s.l que:.1 

Let.-sis Casr=~r (J.977':680) ce:r-;\c:t¡:=;rizó .::cmo 11 1..z.fi d1t~:lc,gc· de sordJ!;~ 11 ; / 

más -;ón -cú¿íido- sus estudios :llev_?rt):1 F-t S:hL:t:=.: c. cii~i:in;iuir entre 

la con:prensión propia de! sentido común, CLI)'O objetivo 2~ 

báaicamants p1·agmética, y la comprensión d~l c\sntifico o 12 del 

filósofo~ Pinre. Schut:: 1 si hi':°?i1 J.a ccHnpr~n;~i.21: e~: lc:1 formf.\ que al 

hombre tiene de relacionat~se ccn el mtJndo, y e~~ comprensión es 



r·sfl2~1iva, pt·oducto d8 un marco de i'efer·en~i~ disc!plin9r·1:~~, dal 

ci.~r,t!.ficr.;,· o di:}. TilósQfa. (f:;chutz, 1'174~l:cap I) 

COl:iC.• ve:~i:::Tld::i 

quE ·;er co~~ ls. ef icienc~~ 

modele d~ acciór~ ':/ con e! ~\ec calcul2da de la 

reJ.2.tj.vc. c.1 

aunque bastante de~arrclladc y r~lati·t~m2nte claro en la obra 

En Schut~, as un ~onceptc 

t~elativizado ~l ~oni.exto de slgnificación 

'.::fe al 1.t ~óln falta dar un p~sc par~~ 

c-:s une:-. conducta 11 ini:el!gible" ~ 11 r¿\::on::.ble 11
., 

c:om¡:>rnn_-=?j_ó_n __ del c:or1"i;~:<to c:u] tu.r:?.l en 

seRala Peter Winch ( Winch, 19721. 

ei cual 

No es nueGtra ir1tención desarrolJar aquí los plar1te~mientoa de 

Schutz con r-e~pecto a es25 cuestiones, sino seRalar slGunos da 

1 ?.> 



Pnaliticu parque el 

un~ ~bstracción de en ,;.lgi'.tn sentido 

l 2. re::.l i dad ie constitución de un 

12-. rec"\l idad que 

la da un ideslisn10 e:<tr~erno, qu~ concibe 

F"\ec:onoce l ¿,1 

distancia entre la t·ealidad 

compl2ji.dad?, y el conocimignto (limitado~ acotado) 

de conoci~iento cientificc no sólo nn 5on la 



De ol l: :::-:·:·:::.ncEs qu:? :;t::F~:.~le con tad::.. cla~·:.dod, q"-te le. c:.~nc1a r1 c 

( aunqLtE: el 

]J~o~~8~ :ial ma1~c:o de 1~eferen~i~ .de la acción~ El mundo es un 

kantiano cofnG fenomenológico~ 

Como señ.=.la F'e.rsons en -!:,_p. 1.EStrúctüt~a de·_-1a--·a.c:ciórj__g_g!;_i2'.1~ \p S-'13 y 

ss) ºEl !"'t?fl.lismo <.2. sec:ci.s) debe ser ffiOdi·ficado Cc.:u2.lific~do) part:t 

cuenta el elemento d~ selec¿iór\ descriptiv&, ya qua las 

eGtid~dR5 estudiadas no. son plenamente conc1~etes, 

implic? 11 ir .. re:-.lidad 11 = los 

prot:e$O de conocimiento no son al90 f,icticio, e-n 

rea11scia ana!itico~ 

del nrden natural 11 

ccJnc:ep in puede se:·r 

icientifica.r 

Almare.:(, 

integr"ado 

los lazos de la intercon~cción 

J.983:24·ll' y supone que cada 

en l.ln cuerpo coherente de 



P~"'incip2les::c.") 

estructt..t!":?.\J.~s: 

la 

fin, 

diferenciac:ión minirna 

inedias, condiciones b) 

or:!&ntl::ci 1jn normativa de= li::~ s.ccíón y e) LU-12:-1. 1··eferenciz. tf"'n;JOrE,l., 

dado qu: l:a ac:L:ión ee:: Ltn pr•ocasa i;íi el tiempt:. .. :::::"2r:::orLE, 

Nuestro próximo pseo, 

concepto: t¡Lte c:onformo\n el marco t'e'ferencial de le. ?.cción, t1".:l 

como se presenta en el "periodo medio" 

}~ 



a,ucho rné.:: 

i.mplicadc ... 

Toda 2cción supone siempra un ~ctct~ y 

situaci6n .. Estos tr2s elEmentos, 

acción, que ~-=; 21 proceso que l ig2, 2. uno con l¿;. otra, 

El ac:tor, l lam?.do EGO, no es mera¡11ente un indivijuo bioltgi=c, 

como una 

una pErsonalid{:~d intjividt.t2.l., cwmo oi ur. conjdn'~·c de 2ctorez::~ ~J. 

que 5e denomina colectividad~ 

A---- los ___ efectaE---de-,o---1-a. ~c1:2.rid2.d df:: 1:::. t:::pJsici,::11"1_ ~-Le.b)?t_~~~~º=" cJeJ. 

actot' como pe1'sona individLtaL ºTodo indi\iiduo emp1ricc- ES 

simpl.em12nte una ver.sión p~.rticularizada cit~ 1~. cL\ltLu··a .. ; es culturt.~ 

inte1·nal izada" <Gsrmani, 1'?66: 65). 

" El B.ctor es cansideradr.J 1a ·ft.te:-1te; di:: 

la acc:ión L .. J las 



ori~nt~c:iwne;; los---- -cb_J€tos _ 

~Al~araz,1986:2~7) 

L.a situ=.c~Cn 1 

l~do, 

ctt~os objetoe sociales~ Si el objstd social es un individuo 

tomado como cop~~ticipe del pr·oceso de acción,º-·tanto .c~mo si es 

una colectividad, pLtede eer coneider·ada nQ·en su ~6talid2d, sino 

estar constituido a los e·fectos de ese pt~oceso de acción 

p~1·tj.cLtl=::r 1 por te.n e-ólo un ::E-9men·i;o de sLts ac:cic::es, J.os que a 

i~_:.1=.: E::·fectOs - d~----ra- ·arient::\ci6n déi. EGO :=·::in r::lEvard;e·S .. 

l_o~ objetos sociales pueden clasificarse según das critet·ios: a) 

se9L\n crite1--ic:·s d2 ci_ta~id.:.d y realización, ef1 le. medid¿--1. en quG· su 

si~nificac:ló;-i p~r.=\ el ac:tot" eEté basada en términ•:JS cie lo q!..u:~ 

CL~i.\J. ic.Jades; o atributos 

31 



V b·) Segdn !a extansi6n 

Los Gb}~to~ no sociales tienen coma c3~actet~ístic~ rrincip~J que 

cu~ntci m2dios~ condicion~s~ metas u obstáculos d2 1a ¿cción d2] 

EGO. 

la comu11icación del EGO con SllS copart~cipes- eri- el procese d2 

inttn·2,c: 1.:i6n y le pe1~~iten desenvolver·se en el mun.do de objetos. 

11 El fundamento de su distinción respecto de lbs objeto=: físicos 

re~_icie en que pL\eden se1"' ín'terni::<.lizi:i,d<::is 11 l.Alm.ar'a:::., 1~'86:258) 

(La disi;ir1ción con r~e~pecto a los tres tipos de objetos en 

·furHJernenj~alme;)t:e une, distinción analit_ic·~.,. ya -qLte mLlchoc objeto:;:: 

ff~ic8s son d? ~1echo también productos c~ltura¡esi y todo objeto 

c:ulttiral es c. su VEZ un p1"oduc:·ta sotiei.r> .. 

¡::•3rsonc;;: Ei9u.2 un criterio qLte· podríamos llamar 11 fenomenológico 11 

ya que los objeio~ san consíderados tal como aparecen 

constituidos para el sujeto. El punte de vista del observador 

cüon·;;íficci es le. aswic:ión, 12.-1 términos sist12máticos., del rm.tndo de 

los feriómer·"y" d12l sujeto (c:fr'. Al.maraz, 1986:252) 

¡q 
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La ot·fentación 5 como tei--cer t=-lemEnto del m_,rco de referencia~ 

cor1stituye el c9ntt~o de la concepción relacional de la acción. 

Es 12. concepción~ 

inconciente> que el 2ctot' tiene de la situa=ión, en término::: Ce 

lo qua él desea (sus fjneE) 1 dE lo que él ve (cómo se !e pt"sssnt¿ 

las cos3a qua desea 

1 

no1··m~d: i vam=11te:< regu i 3do) .. 

Si bien ·empiricament2 la ::'lc:ci.::J-n se presenta como un ºactc-

L~nidad 11 , aMaliticamente es poEib~e deiinit-- y· di·fer~nciar los 

elemeHt~5 qu~-·confluyen para definit~ la ot~ient2ci6n del actor 

hacia una situación. 

Dichos elementoe· pµeden· dividirse e~ dcis: categorías princi.pales: 

a) Le. o"rientación moti\:acional y b) la orientc:•.ción de ve.lot". 

Debido a la inf)uencia de Tclman, uno de los psicólogos qua 

en el estudio de. la motivación 

Pa1--sons incorpore. un elem'En·Co básic\'.J del behaviorisrn·;¡, el hinc1mio 

11 gr·Rtifíc:ación - privación 11 ~ como mecani-:=:mG ülti:n 1~ en J.2. i-:ijación 

de los fines ~el actor. 

El problema d~ .los-·11 motivos 11 de! act6r~ ee una de las cuestiones a 

parti1~ de las cuales Pareons constituy~ su posición, en sbierto 

debate con otros autores. 

SL1 con~eptuali2ación se diferencia por ej~mplo de la de Weber~ 

para quien Existen para cada actor una pluralidad de fines, que 

operan cerno fur1darnento de 1~ acción. 



rréctica 

como un 2n c;;..j¿; époc~ 

ciet~rmi n ~dt:<. .. 

en punta de arranque de las corrientes interp1~2t~ti,·2~ sn 

·sor: io 1 oq i a! Schutz y Gat'fir1kel dssart'ollaron 

posti:;riormente con &.mpiitud 12. problemática de 121 compt"En·sión deJ 

::=.:::ntido de le. ac:c:ión. (\•Jipch, El958J., 1971; Schutz., (1954J, 197~ ; 

G¡:,1 .. f:n1·:i.:;:.,r~1952J y E:t963J). 

A partir~ de su peculiar lectut~a de Freud, y su cont~cto 

psicólog~e conductistas, 

humana, le da un sesgo radical~ 

La orientación moti'lacion&l se refiet·e al componente 11 puls~on~l 11 

de la motivación, o ·seét e. naquello:::- ?.spectos de l¿¡ orient2H::ión 

del actor t1acia su situación que se relacionan con una ac~u5l o 

p1··ivac:l6n con r-·espec. tr.:i 



El 11odo Catinitivq de Orientación Motiv2cion~l 

1~e1aci6n con su siste~a de necesidades y di~poslcio1-,e~. El a~tDr~ 

se Ot'i~nta hacia s~ situ&ci6n can eJ prepósito d~ definir las 

aspectos 1~e1evantes de ~=tJerdo & sus nec~?id~des y disposiciones. 

Su ar~ientación se 

11arn3. 11 m2.pa coi;nitivoª de la 5itu:;\t.:ión. { F'a 1"'::c:rH=i 1951:59 1 not2: ~.) 

El Modo ~_@lu.¿,_tivg_ d~ Or·'ient~.ción Moti·!a.r:ior1al imp1ic.-.?. le>:::: 

objf:tos pL·~viaments. c:onoc:idos y c:=~t€~c:-C1-;,dws l~ propor·cic;..n.~1·án Lina. 

gratificación óptima. 

En el modo evaluativo se realiza sl b¿!a~ce ~e la significación 

de las diferentes alternativas d~ acción, en releción a la 

35 
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q1_1_e :S.qL.'.l r1ay un cl&ro punto ds contacto con la pt'obleffiát~c~ 

planteada por ~l:nch, sri el aentido de que toda acción t~emits ~ 

1"egL:1s.,. y en t.od¿\ sociad::i.d l-;i, acción de _lo=, individuos se real iz2, 

en base a un conjunto de reglas aprend{das y ace~tadas. Sin 

c:,T1bei.t"90 un¿\ 

sentido amplie·~ 

c:c•mo formas habituales, ~ocialn1ente aceptsdes, 

cas~s, má~ q1Je en sentido rcstr·ingid~, como pr~scripciones, a las 

que :ogicarnente acompa~an un aparato de sanciones, positivas en 

c~¿\t::o d~ c:unfü~"'r;ddad, represivas =:n_ Ce:s6 -df?--tt"'an::gre·:;:ón. 

Con.esie lect~t~a~ el énfasis normativista se reduce notor~iamente 

er~ la pr'c~uesta de Winch (Turner 1 1977)· 

tnf1. 1_tencia. de este último aL.ttor·, Harold G~r'finkel,1 



el 

t~aner1 ~1ri papel fundamGnt~l en .a definición d~ l~ orien~ación d~ 

la ~~ción del actor _individual. 

de compromiso valorativo implicado. 

El Modo Acreciativc de Orientación de Valor, consiste en le 

elección e~tra altern~tiYas según criterios que \'alo!~icen ante 

tcdo lo apropiado d 0·'' c;bje;to con respecto c. la pcJ:ib:'.lid;:;d ds 

~J·"c,-tificación. 

El Modo CoCJnitiyg__de Orientación de Valor 

que le pet~mitan ac:erc¿¡ de la validez d~ las 

El MtJdCJ Mo.r:..~J- de Oríente:i.ción de v..;:ilor se refiere ::\ lc..1::: c:riteri.c~:.:; 

que c::efinen L\na. c:ierta respon::;a.t.ilic.lc-·.d del i:c:tor' c:on r·r:spe=tc a 



::orno scc i ::, 1. Par··sons est~ toma~do el término 

11 mora i 1
' en el s2ntido dE Dur'8heim: 

.:: :ecc: :i ón 

tar1to desde ~j punto de vista de ] C\ 

Aunque existe un paralele clasificaci6n de las 

La relación entt-e Modos; de Ori.entación Motivacional y Pautas Ge 

Orientación dsi vc~lor se hace cl2.ra cuqndd ste entiEnde qLtr= 13 

tendenc~a profunda del 2.ci;;.:Jr ~ a cbte~2r g1~atificacion2s se ve 

inter'n~li=&do ¿ tr~a\·és dal proceso de scclal1z~cicn. 

En el te;.~tc di:-.- E~ ~.i:;-12§.!~c;J.c~l:...,. Pai-·:;o:-i::¡ ·=(:fmpleji~a- nato1·iame1;·(.12 

este esquema básico, ya que ir1corpora el tratamiento del pt•oblsm~ 

de la integrfución de cualquier sistema de acción y lo ,~~1acic¡ne. 

c:on el 

que garantizan la estabilid~d de cualquier sistem2 de acc~.ón. Y0. 

37 



equi l ibríc y 

espe=ffi~am~nte del altar. Lo tjue el a!:tor y el al t~r pueden 

es ale::ti::ario, eino que dependa de los ct~i~er·io~ r1ormativos 

integren el siste1!1? de acción y que e~ la medida 

en que eo~ comL!nEE 

~e~ procFSCJS Je ir,ter··¿cción. Si bien 

8n los pt'ac:esos dG soci~li::aci6n a los qua ~E somatidc desde que 

nact=., la ini;rayección~ o i~tern&lización de dicha~ 



ta~to ~na necesid~d como una ciieposici6n an l& estructur·a de 

¿.ce. iün-1 .. espuest:;;. del 2.1 ts-r· depende (,?\) i;:r2.n mGd id~. l a:t 

El ~:;igc b~JSC:a obteriet--, por· l CI tanto,, e.l e.o:: +..:t..\¿'d" 

el ;:~go iJu5c:a1 ... á ':ít'Jterier un¿,, r·esptJe;:t.:?. fi~.VOi"'étblE po~.. p~11"'te del 

¿-:t.:.~er·, y minimizar· J.as resµLtE··:5tas í..'.J sanc..:i6nE·S de:-fa-vorifai::-it?:,. 

Si el · conjL1nto de c1·'iteri.oo; cíe orientación de ve.lar :.on 

t·es~uestae rec~proc~s fayorables ssta1·á l~Gad~ a l~ confot"'mid2d 6 

d~svi2ción =on r~sp~cto & ese -~arco de· t"'eferen~ia ~alar·ativo 

co111dn. De t~l manera que~ segCn F'a~~sons, !a condición básica de 

la estabilidad de cualquier"' -sistema.de interacción es tanto la 

r~:fere::ncia rnutu¿;\ e~, como la. cbnformidad c:on, lo:: criter'io= de::' 

orient2.ción d:a valor .. Es inliE:-t".'es¿:tni:e i?_~ñalar __ qLte este tema de li?. 

reciproc:i.dc.\d en le:z e!~pectativc-.s que Pe.rsons desarrol ia, como 

vet·1 emos 1 . aob;~e ~~~~en releci6n a la teor'ia de los t"Oles, tiene 

su cor1~e1ato t:1n 121 :uoc:iolot;ie:\ -fenom~nc:0 iq9iC-~---o-de_--~ChU-tz-~ ---Cfúi-eñ rc:1 

da;:iarrolla come 11 1 ... 2ciprocid2d d2 pers:pec.tiv~1s 11 , f2n r:fsr~ncia al 

problema del ca~~ácter intersubjetiva del mundo social. (5chutz, 

1974b) 

Si a nivel indjvidual la ~nternali=ación de los valores implica 

la posibilidad de actuar conforme a ellos y por lo tanto 

i:\SEgLtrar~.e l.U)c?. Cot .. ~ ... -ierite ·g-t .. atificatoria.- m-:\s o meno·F- .e:table, a_ 

nivel d·=: lD::f s.i=-t:e:-n2.s dE~ ;.nter¡;cción como tr.i.1.es la c:c·nfo1"'midad d~:: 

y¡ 



v2 

J.os pat'ticipantes gat~antiza !a estatilicJad ds 

Se pu~d~ habl~r enton~es, 12 ccnformiaaa ccn 

va.1 or: a n::. '.'e: inc) :!. vidL•.::.l, 

la medida en que sen &ceµt2dos tantc e:1 

térmir1cs de su impart2rl~ia en cuar1tc valor~, como en el sentido de 

SC-Jt:i2.J. 

el. tercsr elemento del m.:..rco de 

re-fe1~€:?ncia., F'ar:':'.:ons elabc1~.~. un2. tipolc19íe:\ teniendo en cuente.'¡ no 

sólo los Modos de Orientación Motiva=ional y 

11 p1~im;;.\ci.t;1 re1c1tive. 11 de algur10 de los modos, lo qua da c1~igen ~ 

ti~os primariae de orientación, a los que Parsons llsma· 

Si el interés se rt::fie.:re 2. lograr 1~. !"'Elación 

té1'minos afectivos o én1ocionales, di remo?; quE 



obten~mos c!oe cosas: 

.3) 

Tipología de la Acclón Sccial 

intraducg. ls. 

La ~cci6n puede es~ar orierltada hacia el lcg1~a de una meta, ls 

m= un estado futuro de la_ situación~ ar1ticipado po~· el 

actor~~ que no se .obtendrá a menos que el actor intervang~, en el 

c•_tt·"'so de Esa orientación hacia une mate impone al 

d~ disciplin2., como l 2 re11u.i/c i ¿~ a 1 '"· 



9ra.ti.fic2.ci6n potencial inmediat2., en vistas á fa obt9nción de-un 

i'in prefij;;,clo. Implico. por Jo tanto el control de factores 

2f?ctivcs que pudieran obstaculizar el logJ~o de la.: meta, el 

control del t~l:::mpo ys. qus. se diferenc·i.:i.n .estados '.irltermedios y 

astado final, y la bósqueda de los medios m's adecuados. 

~o que importa es que dada la meta, se logre conocer las 

condicioMes necesa1~ias pat'a alcanzat~l~~ Se combinan aquí entoncee 

un¿.;. pri.ma.c~í~;· del intérée cogniti'-{O~ :·~on' el interé:: en s·l lagr-o de 

la meta dada. A este tipo de ·orientación de la acción se lo 

mate~ia. ·Dada.esa m~ta~ t~~t~~ de .conocer de que -m~Det~a puede 

eEitudTa.t' much!simo, hasta .. soborn_ar al maeatro, etC:; 

La ot'ientación de s~t a.cción -pLtede cal'ificarse ·ele ~instrumenta.l si 

una vez conocidas l~s diversas alternativas para el logrQ de su 

1net,¡, evalúa cua:J. es la más eficaz. y se .aboca a ella., tl-.atando de 

quté no interherán considerácione~ de ningúrt• tipc;i, salvo 12.s qL\e 

le psrmit>;n ma:dmizar. las opo1-~unidades del logi-o ·::e la. rnet2. 

' . -

E>:c;resiva. Lo qÚe· imp.twt'a no ·es el logro de Ltna meta, sinL'J 
· ... -. .. .. :·~ ' , 

organizar la ;cór~iente de ~ratifj~ac:ione~· en el curso de la 

acción. El int~~~s es ajustativo, y en Ía 'evalÍ..lación que hacEt el. 

actor predomina lG>. búsqLteda de caternis. Para seg'Ltir con el 
.... .";<;.-. ' 

e,iemplo un alLtmno universitar'io .asiste a :cla.ses no· con el 

propósito de aprobar una~ materia ~~t~~miriada, ni obtener un 
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gr'?. L: i 1 i. e ¿,.e:. :1it ~:=, 

de rr.in imi ze;t· 

Co:1~ide~ando ento~ces 

F'OV 

Acciór, 

Cognitivo Cogn i i; i vo 

c~téi:i.cc. 
¡~ 

J i:¡preci2.tivo 

?. ') ::; _,_, 





El 

la 

implica. 

desarrollan· 

pautas culturales ~ompartidas. 

la discusión 

sociedades. 

se ocL1pa de 

decir, en .tanto 

medio ecclógicc 

si en base a normas y 

Ahora bien, dentro dsl Sistema. Total d: Acción 

reconocerse CLt2 . .r'O subsistemas qLte representan CLtatro puntos de 

vista desde los cuales es posible abordar la realidad humana. Se 

puede decit~ que e5t¿n ot'denados ''jet~árquicemente'' y luego veremos 

por qué. Si considsramos al organismo que actúa en el medio, 

reconoceremos que sl principal problema que enfrenta es el de la 

supervivencia.. Para podar sobrevivir, etc., 

cualquier organismo biológico, y sl hombre entre ellos, debe 

adaptarse al medio, extraer dE él lo que necesita para vivir, 



·. ~ ' .... •' ' 

distribí..1fr.•r~cLÍrsos':c ~~1e por son ese: asas. Si al 
··.\. "-·''._::__: 

eStud.iosa·~'.\:~">_;. i~·ts)·e~,;.~ éStos 
~<: ., 

.:_,:. ' ·.'-.. · .. <'. 
.pr~bi~m~~. su pi>l~speé:tiva será la 

- '"·-- ,., ·~:· .. _· .-. · .. -: <·.· 
eton6mi;~ta,c( .y cel •;sul:Ísistema del del 

~,.'.(.· --,::- --\~K.,-:_. ::.~ 
~2oci.dLi-2:tte¡l:f:~~~;:·~;, --.- .... 

,_,., .-:-· ~~;:-:· '' ' :: '·----. . 

El .s~¿1.1;;·~~~&S~:i~te~~. el,d.e la ;person.=1iéléd, tie~e como objeto 

de int'ii~·zg.• ta'.· c'o~sti tuc:ión e'.~~t;~t-l~·¡Óh d~i:'dd~'ot:~anisma hL1mano 

·como ~~a ·.i'•~efrs¿~a(• Fa.;J~d9.r~~i~~·~:-~~{; ;,;~6f; •. i~s problemas de 
. ")~'.' . -

id~ntida.ci; i'as geUt~~Si't_$~¡:¡ :~~e¿/;\: <!i;.c:¡~;;¿~É!~tfones funde.mentales, 

en la ~ed,id:':·.e~ qLle;;i;i~t;~gJrj~u:'~bi~a:fL\ti·ian la sL1pervivencia de 
· :' i;, ,<•;:. n· ,, o::~ ·¡,.-:·~;;"-,{ , '· · 

tada iridi"i$~º~1~~1;~r~'iágE6~~&.~~B'·:·~·l.p~áio y sus relacione;; con los 

demás ttbmb¡:..·~ts:·.;L'~cfiscfplÍ.~·~· ql.1e estÍ.1dia ... · especfficaíl'ente este 

subsistemo<. es evidentemente la psicología. 

El tercer subs{stema, se organiza alrededor de las relaciones que 

l.?. plL\r?.lidc>.d de organismcis biológicos humanos mé.s o menos 

integrados psicológicamente, mantienen entre si. 

~' o tercer subsistema del sistema total de acción~ cuyos 

problemas básicos son los referidos a la cohesión social y a 

cómo, a pesar de los diferentes intereses y objetivos de sus 

miembros, se m.=i.ntienen integr~deis y cambie.n, por lo general, s;.in 

desaparecer, es estudiado principalmente por los sociólogos. 

El cu2.rto subsistema, el de la rql t11r¿., se compon~ da elementos 

simbólicos, tales como el lenguaje, los valores y las normas, en 

base a los cuales se dan las relaciones sociales. En principio, 

se adópta aquf una de las tantas definiciones de cultura 

posibles, ya que se enfatiza el aspecto simbólico regulativo de 

la cultura y no los productos materiales derivados de ella. 



!- . ' .-

Los pt~obÍerriai; f~~d~m~nt~i~; con los ,qúe se enéuenti·a el estudioso 
·;.~;0•!.oi- • -~ 

de este '~u~sigt~;a ',(aritrop6Í6go 

cómo ei{.: leg(;¡tl~;ie/y.;< ~~ con ~~J1~o ~!: ~,~~t,Sr~~g, ~'." :f'2¡¡~f1Í'.?:s: de'' vida, 
,<, -'-.-:-1y.~ ,\'; .. '; \\~;'.; , .. ·.-,,, ~(·::<=:-: :··:j\J~:' ·-~<. 

~: f~::~:::::::~i :::::.::~::·::;::z~!~~f 1~1''.~L 'subsistemos 
preslipone >que cada uno de el los cúbr~e' i".ir;a·iH~¿éisiciad ·.fundamental 

de los agrupa;r;ientos human~~. ~i .e¡úe',·~~,~~;~¡{fu~ió C:orrecto de 12. 

realidad humana debe consid~rar~fo~ t'~rit6 ;J:~d~ el punto de vista 

de que cada , un~ es C:b~diciÓn ·, ir;~tk:i~l,;~e la. e):istencia de los 

otros , <en el ·orden' en que tuer-!Jn pl·es~~tados aquí), como de que 

C?.da . si.ibsÚ;t§fu~;f C ~~-c~n~ft~Íg~ ·.las. 'formas que adoptar.?. 
·"<' 

satisfacción d~ nec;~i!:laci;,s { eri éi orden inverso). 

EL SITEMA TOTAL DE LA, ACéION 

ORGANISMO 

CONDUCTUAL 

1 
l 

PERSO~lAL I DAD 

¡ . 
------~-.. .. ~---------..,--i-_,,.;,... __ . -·-·,...,;..."':""' ___ . -·-·--

¡ 

·~ 
CULTUF:A SOCIE;DAD 

Fig. 

12. 

Para poner un ejemplo: si bien comer es una necesidad de todos 

los hombres, que debe ser cubierta por cualquier grupo humano, en 

cualquier época, en cualquier lugar, y esa satisfacción está 

condicionada por las posibilidades que brinde el medio en que 



cada grupo. 

indica cómo 

Es importante 

y 

a cada 

interés 

del 

El 

Al comienzo del capitulo anterior manciona'mos. •qua úr\o de los 

objetivos .teóricos plc.nteados en le. obra· de· Parsons, es el 

descubrimiento y clasificación de un corijunto de categorias 

estructurales, que permiten estudiar la acción huffiana. Este 

objetivo se consideró cumplido al elaborar el marco de referencia 

de la tec:n·ia de 12. o;cción, tal como aparece en la. r1_.,ogr2.fia 

"Values, Motives a.nd s1ster;is of Action" qLte apa.rece en J-lq.-i.:. ''ºª 

~~nrfa o~oPral dP la acri~n, y en El ~i~teme ~oci~l. 

Ahore. bien, Pe.rsons centra su interés en u.no da los cue.trQ 

subsistemas, el sistema social, por lo qua el siguiente paso fue 

proseguir con el descubrimiento y clasificación de las categorías 

estructurales que le son propias. 

Un sistemc>. es un conjunto de relaciones más o menos estables 

So 



Un c;i,¡t.,,ffia · sqrjéll s~ compone. de ·. LÚ; t~elac:iones interactivas, 

pautadas'''' ncirmativa:mente, entre un conjunte> de actcres ( dos o 

másl, en .un medio fisico determinado. Según una definición dada 

por Parsons C1951b:44) e~ un modeo dt: 

El objetivo 6ltimo, que lleva e los actores a interactuar entre 

si, es la obtención de gratificaciones, o por lo menos, el evitar 

la privaci(5~::c. Esto conduce a F\e.rsons a brindar un especial 
':/o:">.:-:~·; 

atención a l'os ·•prd~l:~os motivacion'1.les; 
-;·.'. '-·· .. c.·.:<>·· ... '· 

Un interés prin~ip'a1+cte{ Pe:rsans a lo le.rgo de su obra, y qL1e nos 
- - - - . :~.'" - -_ --'::-: ; -.- -. 

interesa peculiarmente aqui e;; el referici(:,':;; un tipo espec:i.al de 

sistema social: el que alcanza el nivel más elevado de 

autosuficiencia, el que es autosubsistente, en relación a sus 

ambientes, y que por otra parte, tiene una duración lo 

suficientemente larga como para superar el tiempo de vida humana 

individual normal; además, el re~.utamiento de los elementos o 

unidades de e;;e sistema se produce por reproducción biológica, y 

la socialización de la nueva generación es un aspecto esencial. A 

este tipo de sistema social Parsons le da el nombre de aaciedad. 

autosuf ic ieí1te 

autosubsistente 

SOCIEDAD socialización 

duración prolongada 

$/ 



lreclutamiento biológico 

F.igu!~ª 2 

.~.?;: _::;~:- ·: 
:·,.'.: :.<";:· .. ,-,,· 

Cuc.lquier ott'O•Sisteina ~~~{~i '~E?ti~ llamado un sistema social 

" parci~l''; Lb;·qJ~,~[~';@J~¡1, ,'f~A~~~ jn<c~ienta es que todo sistema 
.. , • ' • ' ' .~:...,-·.->< 

socia1,:'.P}Sc~~'.~~J·~Hf~~~~~t~·~·:iif~iid$'fo1\'si\s~~;: · globa.l, que reúne les 

caractet~isticasYiriencionadas inás ard.bá; ,~pílÍo.efemplos de si:temas 
·y, .-;·:.·.: ,}?~(.' -.. ::: ··:e ~:,-·· ... 

soCia1e,s~ú~iJ'ifJ~~Ai~~~~ºd~mos mencioriat<. ª· ~mª familia, un grupo 

· :escol~~¡~~~l~;,;·;·~~Pf~'..sde,; .· ;de un~ ófi~in~: o ¿íllpr'esa, 

siempf~ en ¿J.iÍ~ta qui= no son los m~:m~~~s los que 

etc., teniendo 

constituyen el 

sistema, si~o)as inte;'acciones que dichos miembros establecen 

entre si. Los elementos .pueden .t.e.mbiar, y el sistema permanecer, 

siempre y cuando los nuevos elementos componentes mantengan 

relaciones estables entre sí, y también, las relaciones pueden 

hasta cierto punto modificarse, y sin embargo, el :istema 

conservarse. Esto es cierto tanto para los sistemas sociales 

parciales, como y especialmente para la sociedad. Esto no: lleva 

a pensat, que si ~ien el punto de partida para el análisis de 

cualquier sistema de acción es el actor <no hay acción si no hay 

c?.ctares), estos actct~es na son considet'ados en cuanto a su 

peculiar individualidad, en el análisis d9 los sistemas :ociales, 

sino más bien en tanto "Lmidades" que est2.blecen y mantienen 

relaciones entre si. Por lo tanto, son intercambiables. 

Parsons considera, come unidades de análisis propias de los 

sistemas sociales tanto iódiyidva1Ps 5 como 

6. 



i:;a.1 ectiví dad~s, y adi=más a un tipo di= Llnidad peculiar, que se 
.. . ' 

·den.amina. e.'.+;¿t11c-rQ1. 

Un sistema social es un .. C:ofiju¡,to: ds: relaciones entre actores; 

cada actor participa ~n Una ·mult:i.~11é:\dad de sistemas socia.le;;;. 
<." -·· ·, .~. - .; 

Así el actor "A" is rni~fu~ró d.e una fami.lia, en 10>. qL1e nació y 

tiene interaccionef ··~o~;'·ofí~os.miemtfros de la misma familia, como 
... ·',<.~;;' ·,·.:·?'.· 

son slls pad~~e;s;;! ti'ei<j¡\anos,~·etc. l'ambién estudia, y forma parte de 
-~:.,.: ::}!?)r"· ::_,·;;-~,· ., ·.:,~ 

un grupo es2oia;~;c';dciiide i ~·~~fierie 't~ela2iones con otros miembros 

tales 

también 

c~~~·c:;J~~~~~t~Ük. ·~lu~nos,?p~cÚe~ores, etc •. El 

;;¡gaj~': ·;¡.; ·una e~pre~~' .<e cinterac:;túa 

.él.e.ter 11 A" 

con otros 

empleados, l~s: secretat~ias, los jefes, étc. Forma parte de Lma 

congrégación r~l:igiosa,. es afiliado y asiste a reLiniones de Lln 

grupo pci l i t'í có, tiene una novia, etc. Desde la perspectiva de 
.. 

¡·-; .'-

cada uno· de' ios sistemas sociales parciales a los que pertenece, 

''A" p~rfi~;j_:pa 'de una manera diferenciada en cada uno de el los. En 

en otro es 11 ~uxiliar 

administrativa';, y asi respectivamente. Lo que hace en cada 

- -·sistema.~ social parcial, depende de la posición que ocupa. La. 

posición que cada actor ocupa, en cada uno de los sistemas 

sociales a los qL1e pertenece se llama a;tat'i"' y lo qL1e hace, su 

desempel'í-:J según su posición, se denomin2. t:.Ql. • Es importante tener 

en cuenta que desde cierto punto de vista, tanto los status como 

los roles, no son atributos del actor, sino unidades del sistema 

social, que pueden por la tanto, en el caso de los status ser 

z 
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ocupados, y en roí es, ser desempeRados, por 

individuos diferentes. 

El ~ mismo puede ser c8A'S~~e;.:ci6' como unidad de a.nálisis'.del 
7 .• ::~". .... >,;<-. < ·-... 

sistema social, y en ese ¿¿¡50'.)sei considera entonces el can_junto 
.. -~-' 

de sus status y roles~: 

La col,ort:jyidad, com;:,iunÍd;d; c2impleja, es un conjunto de actb'~gs, 
CL\YOS stc:1tUS y ral~s S~~,,~(J~Si~erados conjuntamente, y que por 10 

general, tiene un.ª.:di;~~;,f1~Í~~-~territorial, un asentamiento tisico 

determinado, q!l.~~; ~~~~l~:~"'·~\ei considerar al tomarla como unidad. 

En directa t~~ribi;~ \f, 2i!i~ '.: los conceptos de e:·:pectativa, 

internali~~2i·ó~~~.\'.tki\i~&¿:fJ~'aÜzadón que enseguida ver·emos, la. 

y .. · 'r~oles permite avanzar en la 

caracterización de las condiciones de estabilidad y cambia de un 

sistema social. De hecho, cuando Parsans desarrolla sus modales 

de saciedades, en diferentes estadios de evolución, seffala que 

uno de los elementos fundamentales para caracterizar cada 

sociedad, es el tipo de sistema de roles predominante. Una 

modificación en las roles puede acarrear cambias en cuanto a la 

capacidad de la sociedad para satisfacer necesidades nuevas, y 

además es un sintoma de la existencia de presiones en diversas 

partes de la trama de relaciones sociales. 

Expectativas de rol 

En todo sistema ds interacción, los actores involucrados que 

ocupan diversas posiciones, tienen determinadas expectativas. 

Alter espera que Ego desempeffe sus roles de acuerda al status que 

s~ 



ocupa. 

su status respecti_vo. las 

expectativas mutuas, en ri?'1a~i6~ s~~!I;ln;'.,~-~~~,;~;t't6'~'ci~'i~t~racción 
p<?.rticLtlar. De al l i entonces qLte~i~fr~2i~i~ci2:rci~'éi de ~;<pectativas, 

' . . .. ' , . ·, ·-, ... ,· ··,.·' .. -'"''" -~_.""'• ,,e·,·-,··.· . :4 /. ·, 

con respecto al dasempeñC) d~~i10:~, ft''~'.~~~/j.'{s~~ fúndamentsl para la 

perrnanencic>. del sistema dei aé:ción ::'':·,·:· .. ,:,:· ·:: 

Ahora bien, la complernentariedác:Í y .re~i,;rocidad de roles y 

expectativas se basa tanto en la internalización a nivel 

individual, como en la institucionalización a nivel social de 

criterios y normas que prescriben cómo deben ser desempeñados los 

Valores, normas y paLttas de acción 

Antes de seguir avanzando, conviene hacet' notar que sólo en 

contadas ocasiones, F'arsons proporciona una clara definición , 

que permita a su vez una clara delimitación de las diferencias 

entre valores, normas y pautas de acción. Intentaremos por lo 

tanto hacer una distinción más o menos clara y Jperativa con 

respecto a estos conceptos. 

De acuerdo a la definición proporcionada por Parsons (1951b:31) y 
1'1\', e '\o.. et'"¡ e_,.} .. ;~ S 

qL1e -¡;w.oporc-ionarnos más ?.1-rib:>., "un ~ es Ltn elerr.ento de un 

sistema simbólico compartido qua sirve de criterio para la 

selección entre alternativas de orientación que se presentan 

intrínsecamente abiertas en una situación" 

Dicho elemento es estimado, apreciado; seguirlo es considerado 

s.s 



----=o ~-~-

valioso .. Pcit~ eso 'se· ló.utiliza como criterio de selección. 
'·· ;.; <· 

Por ejemr)ió;> <1ay~o~t~ad~~. • la.· '1erac.idad, son, sustantivos 

abstr~ctos~qL1~\{x~í~~~a~·:~~·l~t~~s/· 
- ;-.:;}":;-.. -~::,:.;·.··~'. . . ,. ' 

· Para' Pars6risi.:d~a .!;f ,;~~r~~}J~ '·'í.1n;:; r~egTa, ~r~ic'/.~iq~ ;¡;.;nductas. 

seña i a una '~{J;~:tn~i~~~¡~.:~~~~~~~t~~~;t~id~:~t~~ifif.a·&1~.it1:~:'.:fa:f;>,~t~·~ri;~.0a 1 oí·. 

Los diez maridami;;;n't6;;; '}pa~/j )·la;,;,:·:t;"¡:;;iidié:i.óri "tl Dtt'fana, la 
, ; -··-:.~·Y:.<·::· ::'.~~(:· ·· · -· :;'.f::á,,: ,.:r;J=::·~ 

:::~::::~::~ ·:::º .:~:~~;:·[:t~ .. ~:rf ~f lf !~~:::~::::::::: 
normas reconocidas y acep,tadas•' no::5;:5~f~~:~~S', éúyo . nivel de 

. '_::_:,,~ .:: ,•' ::f·::~ : ''. 

explic:itacíón varfade he~hQ,Y¡Pª!:~."lascLiales en caso 

transgredidas hay una variedad ~~(y '',;.,ri¡µl.J.i{d~.'sanciones. 

de ser 

En Cltanto al concepto. de ~ o patrón, podemos decir qLte 

implica siempre regularidad. Cuando Parsons r.abla de P.autas 

normativas, por ejemplo, la idea subyacente es que en un sistema 

por lo gener2.l aparecen condw:tas qL12 implican la aceptación d;e 

ciertas normas o sea que en relación con ciertos problemas u 

objetivos, los actore:: regule.rmente actú2.n de determine.da manera, 

con lo que podemos decir que hablar u& pauta o patrón significa 

reconocer~ una game m~s o menos restr·ingid~ y t~egularmente seguida 

de conductas, que corresponden a una prescripción o norma, y a su 

vez definir como desviada toda conducta que ss aleja de esa gama 

o conjunto aceptado. 

Si enfrantados a una situación determine.da, los actores 

regularmente actúan de determinada manera, podemos decir que 

existe una pauta o patrón en sus conductas. 



A partir de esa 

cuales son 

hablar. 

la norma .Y 

asimismo 

de 

una 

determinadas 

ni infinitas, 

.que se trate, sólo hay un 

de la acción, que son 

demuestra a partir de la 

y que esto permite 

seRalar cual valor está~efectivamente operando como criterio de 

selección. 

Una pauta ds valor se encuentra siempre institucionalizada en un 

contexto de interacción, o sea que son los actores al actuar, los 

que demu.estran en qué medida los valores y normas operan 

eficazmente como criterios que rigen el desempeAo de los roles. 

La relación entre expectativas de rol y sanciones es claramente 

recíproca., lo que son sanciones para el Ego son expectativas de 

rol para Alter y viceversa. O sea que el rol se organiza sobre 

las expectativas con respecto a las sanciones Cpositivas o 

negativas) su desEmpeRo provoque en Ltn conte:<to de 

interacción determinado. 

La complementariedad entre el desempeRo de roles y las 

ll 



'.=-.o_--o-=-=== 
basada· en ··la · confot?midad cori e::pectativas, 

··"D:;.~·; -

orientacfoíl de valor<~ compai·ticjos(pOt; Ego y·{.X1ter; ésia:gát~ant.ía 

Ahora ·bien;· 

:::; .;:u;:;;::Ó;mi;~;~;i~~l~y;;~f~ii*<~~l~.•.1.:.~~}~~~~i1~·::: 
proble111a.:.c1.·.951b:56i•.~· ., ~1//0 :··".,.... i'::, •. ; .. 

:}~ ~ , :.·.•.·:,· '·. ·'°·;~,~~- <{tt·~\~~--:.·;:.·.;.~.:.f~.·.;.;,ú.~ ·.·'~ .. ;·>.:.··.~'-·',,.y~ .. :.: .-" .. ·':,,\i; ~ 

grado• en ,;;i:¡~;~, .fos:¡o ;;.~loJ)~;j~·~y; .r:iormas estE.n 
-.-,,,:~:-.·--~~~~":~:;·.~j:~ ,;;',;, "· '.' '.-·,' 

institucionalizados soci?.lm~At~,·· es vat'Í~~i~-. ir\Jo 

'el 

todos los 

valores son igualmente imp~rtl~~.~s,'. no(r~gen e:{&ctamente los 

mismos en todos los si,;;tem~s ~o~·iCl.1~~ ·.p.i..rciales de una sociedad, 
.. ". ···:·. . .. :·. 

y el grado en que son· efectivam·erite compartidos varia. Por otra . . . , -. . - ' . ' 

parte, aqui nos enft~eíl{a~~5·'·c6n u'na serie de problemas de gran 
'', -> ,_·;: 

relevancia :teéwi.c_a; :.uno se• refiere a 12. relación entre tipo de 

sociedad:y~:,··r'i'gidez' o f.le>:ibiÚd.;i.d del: marco norm.;.tivo, pro!:lem2. 

sobre el qµe abundaremos más adelante. Otro, el de la estabdidad 

y los procesos de cambio de los sistemas sociales. Y Lm 

tercero, que se refiere a lo que Parsons denomina "consistencia 

de las pautas" y que nosotros podemos extender a la idea de la 

"consistencia del marco normativo - valorativo referencial de la 

acci6n 11
• 

Esta idea de la compatibilidad minima de los valores, normas y 

patrones de conducta sociales, como necesidad universal para la 

integración de cualquier sociedad, es retomada por Parsons al 

sentar las bases de su teoria de la evolución social, como 

veremos más adelante. 

Refiriéndase a la cultura, como subsistema diferenciable 

analíticamente del sistema social, Parsons seRala que todo 



sistema simbólic:o tiene modas propios de integrac:ión; y según de 
·.- ··-·-. 

ya sea - Ía IE!ngÜa;:.~el >ar.te', o <.'el razonamiento 
·. :.,.' .·.:-!::--. '·> __ .,.. __ -~---~-- "i:- ·· - ._:O~.··' ·-r-

.•Íntegración sÉ!i~á .~E!ri 8a~e ta pl'iríc:ipios lóg ic:os, 

lo que 

matemátic:o, esa 

estétic:cis o dé oti~iY\ifgb;'} p'.er;o',c 1iii~1fi.:~·bái,;ic~'me;te' que los 
• ~:-_;_·:_.·:,_::-,~-;· "::',,.'~'.}''::.· '· ' .-,, - . . :::: <-.: ',.' - '-.· --· - -.. 

patrones· de -~~q~.h~;Vl·.~¡,Y·'.~ps ~tft~r~bs -r<~r~atfo~s 
c:orresporidient'eS'.fi~C)o'<;ompatibles entre 'sí. '!¿p~1ede Ltn sistema de 

-~ ·? .•. _:;:, .. ",., :;-r 

y ··valot·at i vos 

pautas c:i'.iÜ~~·~r~iJ"iekcdM~],~tamente c:oh~istente? Esto seria c:omo 
~-:~~·!'. ---~::{i</'.<to ',_·,. __ ,.- .:· .. 

pensar en. :ün \sfste!ma, 's.oóO\l abs~iútam~nte estático, 
··:.y: ·.1?'.~-i:. :·.~:-~·-'. 

y por lo 

tanto, múeiPtéi. 'Pot~; lo-' tar¡to, h-ablar 
_;_,~: --~ 

de. la c:onsistencia tanto de 
' ' __ ,-~- _-; _ ·.·: ·-::,<.. ;;- . ··:, ,, . '--~· --

1 os patr~nes' '-.d~ -c:~ncil:1cta c:omo •de. los 

normativo}<~~; '-.~;¡~1a'1;'c!de 'L1~i?. ''.~E!~sión 
,. . --·~:.-~.·,- ;, '.;-~ _r;.··-

neces i dacl~=: ~r~~cc:'fJ'~ca~;A~1i é¡úeéafrMos elementos sean 
-,<.; 

c:omponentes del marco 

permanente, entr2 la 

c:ompatibles y 

c:oherentes.·entre.·si~:' Y la riec:e·sB.ria fle:dbilidad que un sistema 

c:onc:reto requiere ~ar¿ ser L\n sistema vivo. 

Obviamente, cómo se resLtelve esa tensión, es un problema 

fundamental que nos permite establecer el tipo espec:if ic:o de 

sistema social del que se trate. Un sistema de pautas cultLtrales 

completamente consistente, en el qLte las normas estuvieran 

c:ompletamente institLtc:ionalizadas y por lo tanto las expectativas 

de rol se correspondieran absolLttamente c:on 

sanc:iones y por lo tanto los ac:tores supieran exactamente cómo 

ac:tuar, qLté esperar y nunca salieran defraudados, es un ce.so 

limite, que no podemos enc:ontrar en la realidad. 

Internalización, instituc:ionalizac:ión y anemia 

La c:ontraparte de la instituc:ionalizac:ión es la ~. 



- -- - -- ---=~-= -· 

Aqui Parsons sigue 

Durkheim cón·.respecto 

en 91·an medida·'la conce;ptuali'z~ción 'de 

aia· .. ·anó~ia ... ~~ra1Durkheim;· iá ánc:íilii.a·es un 
; ;~\r 

producto an6inaló de la dif;~ericiaciÓJ1 ~_82T~i-'97~~1~~~;~Z,;: ~cartir dé 

la división del tr~baJo .. Una sociedad a.n~illiC::k ie cat'.ac:teriza 

principalmente -pot:~¿~- sS~ ~Uni~r~!:l~ no p.;t~cibén cd~ .c:1aridad .los 

limites en ¿L1a~_tcf{~;·~l1é-pued~·n ~sper~.r y quéno, de úna situación 

social.. La. sb~ÍecÍ,~cl· ~~ ;;,nómica, en términos de Durkheim, si 
. . .. - -,·::~>': . ___ . 

e:dste confüsiOn /¿ok t~especto a las prescripciones del sistema 

común .de valores,. qti;,; .C:·~~~~i~uye la base de SLI e;<istencia. 
·;,,.,., 

Anomie. nó quier~ ct.i-!C::i~:--~ci.mo LI~ · apr;esurado análisis etimológico 

permi tiria sLip~~,~B·: ;~'jJ~,~~ ~:·'Hrih:s ... , .··.ya qL1e esto ser1a Llna 

contradiccÍón_ae~jpt'kR~¿~¡)t:f2S~n-•~:}á},ci~-C:~pc:ióh .durkheimiana de 
11 10 

social". El qÚe eomún, es condición de 
' ·,o_._,_,, __ .,,_,·. 

existencia de toda.soc_ie~ad, permite que, a pesa_r de 

sus intereses individt.i&le-s contrapl.1estos, los hombres, sin mediar 

acuerdo o contrato alguno, vivan jLintos en una sitc12.ción 

relativamente armónica y estable. 

Por lo tanto, anomia se refiere a una pecL1liar situación en la 

cual, si bien existe un marco normativo comdn, y "'"ere los 

miembros de un grupo o sociedad existe' un consenso en términos 

generales en cuanto a los valoras y las normas que rigen su vida 

social, en la vida cotidiana esos valores y normas no siemp~e se 

aplican, o sea, no tienen una vigencia plena y absoluta. Pongamos 

por caso, los miembros de un grupo que reconocen como un valor la 

honra.dez, de hecho es p1-obable que, enfrentados a la pci=ibilid2.d 

de asaltar un banco, ningL1no estuviera de acuerdo en hacerlo. 



Pero si van a una tiend_a y al pagar les devuelven dinero- de mas, 

la apÜcacióh estrfC:t~ deil~-nOt'm~ 'q~I~ opet~ac:ion.;'-1iza el Valor de 
;--- --. - ~ ::··· <- -:~.~ ·-.~-c~'-

1 a honradez no si~~pr~e se produce. En 16s cásos d'e 'and¡nia, la 

aplica~ión;,' la ~ig;hC:Ía de losvafores y .n9t~o;ia~.d~pende de 12.s 

circunstancias. si bi~n i'a anóini:a."es.:Íin~-c~h,;ecüencia.• nc:i bL1scad2. 
' .¡-~'e-· .. ~'· /f:.-:¿:;~.~·:i:~;\:::s_·: 

de la división del t;:~b~l()•~C~ -~p~re'§:.e'>}p~~- l_B tanto en las 

sociedades con ün -· ii1 to' 1/;9r~do . de' /d,ife·;·eríciáción, 
,_- .'!: . .':{:_:;.', ' <;s:;:;,'.> .. :; I'}. ,:·~;;/ :;.;_}>·· ,, .. ,. 

donde la 

a.utonomía del indivi'di.1~)~~-;pa_o·de!5ar•r~OÚaélo, • sú incidencia puede 

2.L1mentar o dismi~\.\i~';·',c;:cimC:f~t'~sL!l~a'ci9 dé 1;r.~Lcoyunture. especial; 

en el ejemplo ciásic~fp¡:5-pJ~st6 p~t~Dlii·kheim;' tantc:ien una crisis 
' ... ~. ,: .·/'.>,'·:,.,~..;. ,.• !, . ; 

económica~ t:Bm~.~ ~k-~;ria c(ép6c¡,de'c if1~~k~r_.o\d~ bonanza. La anomia 

p ráct ii:ament~ ~íl~ -ex i:te en 'sóci~darle~~dc:Ín~e'l.~1 .sistema normativo 
~j" ;:-·.:: ·):::~· 

vida'. sd~·i~'f::' ·' :!7'et:o en las sociedade.: 
~·;. ·'-

es fuerte,- ·e - impregna• la 

modernas, donde los usos y costürt:~t;~,~~c~mb,Ían rápidamente_, l"s 

posibilidades de acción y individuo se 

incrementan notoriamente, el marco normativo, la fuerza de las 

prescripciones se debilita, y se produce un desajuste, una 

confusión con respecto a qué está permitido, que está bien y qué 

está mal, y cuales son los llmit~~ que la sociedad está en 

condiciones de imponet' a la acción de ,sus miembros. 

Parsons retoma esta conc~pción durkheimiana y, aplicándoia 

específicamente al problema de la cohesión y la estabilidad 

sociales, sostiene que la anomia es la falta de complementariedad 

entre las expectativas de rol y los desempeRos, núcleo del 

proceso de interacción. 

Si las reglas de juego no están claras y no son compartidas por 



Cómo 

cual 

de 

de 

como 

sea ·cuya internalización ind.i.,,;idual .. se encuentra generalizada 

socialminte, y que se tdman comQ patrón de conducta, es decir 

qLte aparecen regularmente· en'.· las interacciones que conform3-n Ltn 

sistema social. 

F'arsons "aterrLa" ·la def;if1'i~ión durkheimian.;;,, en el sentido de 

que centra sus def inicione~ tanto de institución como de anomia, 

en el terreno de la interacción social normativizada, más que en 

el sistema nor~mativo mismo. Sin embargo es necesario se~alat~ ott~a 

diferencia fundamental: mientras que para Durkheim la anemia es 

de la sociedad, y especificamente es una caracterlstica de 

determinado tipo de sociedades llas industriales modernas), para 

F'arsons los que son anómicos son los individuos, que por lo tanto 



presentarán ccmductas d-ésviadas· can respecta. 

esperados~ 

F'or, otra part~. eabe aqüi' i-i'acer •la· distinciÓ~ ::~ntré una 
. ' .. ·. ····'"'"· .·- . - ' . . : .:.: '·) .. - .. - .. 

institución/ ~/; u~·~:-2%1~~ti,.{dacl~ _-ikif!~i;~~i~;< ~;-. F;~r~sóns, si una 

inst itu~ión;je~ u~i;c6~~~1·~'.~Cl·:~de'',p;~scWip~-i;~•::~~~ra el ·_··desempeño·· de 
'. ;-.f~: :, .- "::..;e,"· 'i;_;:;:: . .::~i¡ ¡• S- :.; \":"\",! ";¡-_ ::;~-

10S roles¡ ••ace¡::itádas y: ppt~,i;1?\::-:t:t'a;íi;tél'hJa!.Í:t;,/ci;;:~ saé:ialrnente, una 
·' ·.--["; >'._~~~- ··-.·-~,~-<- - . ·:;T :.:P.'''.-;:;{;;-._-.,.;- 1·"··· 

cole>CÚyid;d <éeS Un '26n'J\_\nt6'i:lefroies~{éoncretámenta interactivos, 

es di=cir, un.· c~KJttkt'¿\·, ~~ ~8J~~cl~~¿O~:;t~tll~f":r:ol, · d_e_ un sistema 
':. ," :,· . ·-~ :··. ,-•,-' ····º" ; ;·•:· ""•·u 

social CLIYO desempeño. se 'encLten'tf.'a•en ;.aJgun~ if1ed:Í.da prescripto y 
"..Y'" ·;·-~t." ' · · ·• ~---i;·.~;{:;· 'i:i .-.":.,..;\'f~::" 

pautado. c•é2., : ·:'.~:}':::::>~_{-" _,,, . ·:~.";. ·:~:· ~··-

QLI i z ás pon i en~6 .~~r ~j~~~~~;e~\~~t~it1~i~t~;~i~I~J~~;~~~ ~G· _{a_ farn i 1 i a 

cc:;ma instituCión~; é:ampt~ei:icte Una serie~cte:.idci.?}i·;.,;t:~ónes tipicas y 
'< __ -·-·d.;,__'_~· --- - '~'(~ __ ,_~:~"- ,:_.-/ 

e::pe.::tativa:i +sadai\;,;i=L, 'Úriables ser 

desempeñ:.das '165 Jl~~Íes de .madre, 

socieda.d y época ,pre.scriben cómo deben: coric:!Licirse los portadores 

de los roles corl~espondientes .. Se esp.et·a por ejempla, en ciet'tas 

saciedades, que el padre provea el sJstenta.de la familia, que la 

madre se preocL1pe del cúidado de sL\ prole, y qlle las hijos sean 

obedientes, .:_fectuaso¡;, respetuoso;;;, etc. _Al hablar de la fami 1 ia 

coma institución na estarnos hablando de ningLma familia en 

particL1l2r, sino de lo que se espera que sea cualquier familia, 

en una época y sociedad determinada. 

En cambio, si hablamos de la familia como colectividad, nos 

estarnos refiriendo a familias determinadas, la familia López o la 

familia Ganzález, cuyos miembros, en tanta ocupan posiciones 

diferenciadas en ella, actctan roles también diferenciado;;;, que se 

1.2 



ajustan la 

de role·:; 

PorqL1.e una 

un a f ami l i a, 

_proceso interactivo 

actores se tom& en 

co~side~ación el hecho ~e q~e ha procreado a .los hijos y por lo 

tanto ocupa el status de "madre" y deser.ipeña los roles 

corre;:;pondientes. Los otros statLts que ocupa y los roles que 

desempeña en otros sistemas sociales a los que sin duda pertenece 

(una escuela, un club, una asociación vecinal, una secta, etc.,I 

no se tom2n en cuenta, salvo en 12 medida en que afecten a su 

status-rol de "madre". Asi como a nivel analitico, al hablar de 

colectividad estamos considerando tan sólo algunas de las 

posiciones y desempeños del actor, "una colecl;ividad puede ser el 

foco de un conjLmto de instituciones. Por ello las 

instituciones del matrimonio y del parentesco, son ambas 

constitutivas de una familia particular como colectividad" 

(f'arsons, 1951b:S°i). 

Para F'arsons, "la confo1·midad con las e:<pectativas de rol 



implicará, en un grado mayor o menor, ·elementos motivacional es 

del cat~ácter, lb~Clü~''1~~ psic:ólogos,'llaman ,; .. "s.Jpet~~go'',,)1._además 
-- ,._~ .. ,,,. __ ~'---_· __ .,,::_<2--.:.. :,::,/(--

elementos relaciónadóscon la··"seguridad'.''.y na: .'.!'aL\ta'éestTma" 

La adecuación•·_a Íi~·~~xp~ét~tiva~, ·,,aa,éo~.i~;~:rci'2;d:iog~.:8é~"Aa.ción 
.. ·:· ···-··:· :,:··.\ . •' , - '.¡ .-::,-;,{L:':,~;_.·r· .. :·'.?:·~':~/:<. ¡_· •. ,;-~.y¡·,,, ~ . 

con respe~'taY~ J~ ¡:;21_1ta · i!É! • 't:6nciü'.cta;'~síl~r~¡;,¿~}5tti~rii;;'ié!RtanC:es no 

sólo Ltn ~bnté~~dd 'i~~i'ru~~n~a¡ tcasega~~~?~~:'.~~t0;'.:{~~:ggT!~~ fa meta 

propuest.21)'';:?~%'J•'i t•:m~ieri é:a{~t{¿C:'.' "\;'e~;,iiü~'t¡'0¿ ;t ~~egurarse le. 

gratiif¿~~'.¡~~;·; ~~k~1~dar. ..>/ .:1 · e: r.:.<?;~: :S· Y. . 
\".;.;:, '----~'·-. :';\,,:.· ~:;:''" '<·" <;}.!:."· 

Los~ proce'!r:os dié interacción <'.infli:iy~\i':cie' •ma.néra crLlCial en le. 

motÍv2.~,Í¿B/.:·~~ l:g:<;ctfer~; Ti;Jsí.fr~~~~~f(·2~n '1ci . c~tal · asegu1·an o 

destl;u1'~ri~'.J~~ºfl~.~;lbtJ.}~~"d.:~~Y~Gp~;.:.;~J\~el'ü:i¡¡:1dé! los sis.temas que por 
,~~~.~~-_,;_ -~·-- .-,~;;,::_:_ :;_·~-.-. -:-·---~-- ,..-·' •'•¡_: "/:,,.:. __ . ·;:_;~ 

lo merios eri cici~ T~;i~b~~;dg1~~Fp'eh~fodd%1edig·; parsoniano, dependen 
,_. .. ,·- - •· --- .. : .-:'- : .-- -- ~---;-- "-.,~ º-- ; .. ;,·1, ' . ,· : ·, 

furidamentalmerite de. qúé,•los,' pa:nt_i~i~~~t~s · teng;n la moti va.e ión 
--- --~-·J~:-~;: 

adecL1ada. <Parsons, 195.1b:58).. ·,.T 
Volviendo al tema de la .recipt;oé,i~ac{J~ expecte.tivas, po.demos 

se~alar que su importancia es mdltiple. Por.un lado Parsons 

destaca que las personas son "sensibles~ a las actitudes de los 

demás, la significación de las sanciones nunca es puramente 

instrumental, o sea, no sólo importan en cuanto fa~.litan u 

obs.tj?.p.tlizan el logro de una meta, sino en cuanto influyen en la 

gratificación del EGO, y en su motivación para continuar en el 

proceso de interacción. Por otro lado, muchos sociólogos han 

seRalado que esa reciprocidad o por lo menos el supuesto de que 

la reciprocidad existe es el sustento de todo proceso de 

interacción. ( 5C..\\ J "fl. 1 l'°i1'i a ;·ccc'\. i) 

Toda relación social concreta se basa entonces en la expectativa 

GS 



de la reciproéidad, y :al mismo tiem¡:io debe tener en cuenta la 

posibilid.:.d de que tal f~e~iproc:idad no se, de. La concepción de la 
·: ':;:_~ 

condL1cta desviada., la:nei:esid.:i{d J.;; r~egulación, de amortiguamiento 

del conflic,to-' e~/;:·:~±~i~~!~.~·e ·{'~.;~C!~~id~t~aci¿n de la ocurrencia 
/-·., - -.-· .. :.:10.:,~/:", -t;~·:,:>:,; ;~'-.<:·:e:. 

emp i rica de l;o. no '.r.;C:.ipr\6C:ici¿ci·. ,E,¡[{>1;as,éof1dL1ctas, .. como contraparte 

de 1<1 re~iprocida~ ~:; i·~s.~>:~,¡~t.iti;/a'áS .··· 

F'at'sons sostiene qu; {;,':;1.~'á,;~1~1~~rib~, •.de .las 

e:<pec ta ti vas de ról >ií-ís\'íflíti'dri~ii. za'das aéü~~n;· 'e~\m: gi'ado mayor 

o menor, una sig[1ifi~~~i~~,'~~r~I11 :{pé\;s~~s,;i9~itJL~:>i _Yª que la 

conformidad'con.i=,~h;~ sL1poné'.;que) EGO Y:cAlfer}~u!lp!l;:t'áú~con '.las 

obl igacio,nes mi:i\4a~; '·'c::~íftt~.il'.dasii en ' =~· int~r~ccÍón, lo que 
·:·-_;,· ___ ";\.~_.:--,,<;¿o··-__ ·;~;;: -~·--~-~-, :,'·.;-;_.:· 

garantiza la· •.;s(~bi~~i~~.cJB'B~t~•~A~~-~~J§'.ci~ •las; 'rel.ii.ciones en las 
•'';_--;-~:=-,,:,;;-=-_-o'_"- ·- - ~ - ,,,. . ' ' .• - - »>:'.: 

que están ' inv'61(~2;~~~¿¡~;~?ci~'~'~i;'.;1~ r~;i~u,~'ef;,;i;;~n2fr y cohesión del 

sistema social qL1e 
1

c~~:Ü~Ll;~n .. : RZ~i;t:~~~~~ nuevamente que _aqui, 

como en Durkheim, lo moral no{i~~~ {~i'~ontenido e:<clL1sivamente 

ético, sino primordialmente soi:ial,·o sea qüe lo moral se refiere 

a las consecuencias qLle para la cohesión de un sistema tienen las 

relaciones entre los elementos que lo conforman. La aceptación de 

los criterios de ~ ... ·alar, conviert¿ a los actores en co-

responsables en cuanto al mantenimiento del sistema, y genera 

entre ellos los lazos solidarios imprescindibles qL1e los 

convierten en colectividad. 

La aceptación de los criterios de valor comunes tiene directa 

relación con el proceso de socialización, al q~e es sometido cada 

miembro de la sociedad, y que genera el sentimiento no sólo de la 

obligatoriedad sino de que la conformidad es buena. Parsons 



e>itrae, al igual ·que Durkheim, la c:onclusi6n .. de .que · tales 

sent ímien tos, fundámentalee desde la . pet~sp_ect'iva' mótivac:i6nal, 

son por l.o tanto aprendidós, e impÜc:~il:·Ía.; ·inter;nalización de 
" .-•.-,_ .. -. -~-" '. :':'.._. _.> ·:';· ·: ·: -,; >. .. _ '·-

pautas cuitUr~aies. No son-~r~ciJt:\óéclgr;i~J\~~fi~xión,;~i d.e la 

adaptación . (J ·~decu~Ción;izo~:J~i ;~~ ~·bhde~i~ si~~ 'que; si el 
'"·_,,:-:·~- -·~',·:·:?;· ''[;_ .-- ~::·,:>. ,:;.·" 

proceso de }s6cÍaliiáCiÓ'n;¡5~\i;¡:;.;;::; d~sa.ri~oHada · é:ohv2nientemente, 

forman par~trd~;1•j]stéfil~f¡j~~:ii!~~t'sdnC:i'idad d'e cada actor, son lo 
·;··.:,;, -.···-;o:' ·-::·::t,J-i_; ·:::::~~;·¡,;' ,...,_ .- -~·:i;~·: .- ': 

qLte siguiei'íc!o;s ''ai' Fr~eitia,';,; ¡:·.\rr~sans,' -·;-; .. ,: - ' 

,,·~Hsposiciones de 

neéesid~d•• 2\¡j·~;;11~.{i~-~~i~~iSt:'i~,~JtT ·•·;, .. 
"sb10. ~·~·eri;.~~!,Ll_\iir.!ú~.;t:,:~e,iE;Z'. ·~¡\~, _ · ff1ter'na1 izac: iQn 

instÜu~io~:ilii2.J~;f' ~'f~~~}'.~~:§~;0:::':Úoa ' áúténtiü integración 

mai: ív1i.C:,i;~~iJ. :.·.;~ j,'~t·; 3 
'/ iif· ;'_':; _ ;;:'onduc Ú

0 

, en el 

de valores 

·~,, <;·:·-~-:-~(~_ 

social,; <P~t'2so;;s, i95'i6:'6o>~; ,._, .. ·. 

sistema 

Las problem:.: de la motivación y la internalización de valc:res y 

normas ~omunes, a través del proceso de socialización, se 

encuentran inextricablem~nte unidos. A partir de sus lecturas de 

Durkheim y de Freud, Parsons considera, y esta es una de las 

características principales del periodo que nos ocupa, que el 

Ot'den social se sL,~tent?. en un;;, adecuad2 internalizc-.ción de los 

valores y normas y que e::tos proveen a 12.s Ltnidades del ~-istema. 

social de la motiv"1.ción necesaria para a.:egut"iH' SLl propia 

supervivencia y la del sistema. 

Estas afirmaciones reconocen su origen en Durkheim, de quien 

Parsons seRala que " su punto de partida fue el descubrimiento de 

qL1e el individuo en tanto miembro de la sociedad, no es 

totalmente libre de hacer sus propias decisionas morales, sino 

21. 



--'· _· .. 

que en algún sentido es 'constreñido' a aceptar .las orferi'facfones 

comunes a la .~odedad' dé' la ~~e es miem!:ir•o!', CF;~t~san~, l9~i; 1é--1~; 
.. · i931¡. > ' .. · .. ·.··· . • ·;{ ,,, .. , b,'i;/ :;:L. 

cfr. Durkheim, i-as-~t-~g-~s,C::á¡{ If :. ·· y•· ;: ,~ ;r:· f·:.# .. • . '~ 
'•·;:~~··o ;~ 'H,i.· Y1~,:-·· 

Dos son las .... ~~t~~~t-~rí stic~~'·d~E ~~:ep:f;eH~j~~~;f·~i::~};=~ntes _para 

Parsons. Prime1:6; .• ~:la~:: reglas morales.· constriñen/ el comportamiento 
~-~,, ,·: - '- . • • ' • - ~ - • - -e·_ 

principalmente por. su ~t1t61~ici~J'i~~'fj~'{~~?~~~di7¡~1}~ poi• _La coerción 

ef:terior; segú~do; que ·e ~f~~i{J·¡~~d·d~·t~ :u~~t'idad moral no se 
·~ . .' ~:-_. ·;_'. >: -··:·-·< · .. , 

puede e>:p licar sir) as.~tmir que las pautas valorativas han sido 

internai~~:g~~ como pat~te d2 la personalida>.d. 
~ . : ,, • !c. .. -

Ah Ó t~ a bi~ni : -~i ;~egt'.m parsons en DLtrkheim sólo he>.y s1..1g•::remcias 

y el lugar de los 
·-~-,-e,-_,- =;;_ ·:.:_··~~~~~:,:-2"-o.~,~ - _,~:0.-

.;a l cit·e·~ · .. mor.iües inteú·nal izados en la estruct1..1ra de la 

pe1~i~·~4i,ici~·d''individual, es en cambio en Freud, en quien Parson;; 

~~c:J~;t~;¿( proposiciones fundamentales aL t~especto • 
. AquL ve: le la pena hacer un breve c:ome~ti;~;~i¿. 

Parsons intentó adquirir una formación psicoanalf tica a partir de 

1946, época en le>. que &.sistió en calidad de "Candidato" al 

Instituto Psicoanalltico de Boston. 

Durante la década de los 50's., no obstante su interés creciente 

por los problemas sistémicos, Parsons abordó en varias ocasiones 

la problemática relación entre sistema social y personalidad lla 

vieja antinomia individuo-sociedad), esfuerzo que fi•ucti ficó en 

el libro Socia1 Str1irtur0 and Per<=<omiljtv, publicado en 1964. 
ci.-... d.:t.t!.. •\ t.t ;:. ¡ . .'·~e;(' :¿e-~ ,i...t ~·(~"1-v... 1:: " 

En el ·articulo "The Superego ..•. , pLiblicado por vez primera en 

1952, o sea dentro del periodo que nos ocupa, Parsons trata la 

relación entre internalización y motivación, en e:-:plícita 



referencia a 

e.l..l.a_ • . 

Comienza 

pL1ede 

de la 

Tanto 

en la 

El yo y el 

que 

medio 

de los 

incidencia de la 

<interacción, y FreLtd por 

~ la personalidad, sin 

tomar.en.cLlenta las implicaciones dé la fnteracción del individL10 

con otras personalidades y su repercusión· en cuanto a la sociedad 

en tanto sistema. 

De al 11 entonces que Parsons desee avanzar más al le\, y pare>. ello, 

cuestione la concepción que según él tiene Freud, acerca de la 

relación entre EGO y superego. 

Resumiendo el planteamiento, Parsons sostiene que el EGO no sólo 

internaliza CParsons prefiere este término al da introyección, 

utilizado por Freudl, los valores morales comunes a su sociedad, 

sino también orientaciones cognitivas y orientaciones catéticas, 

o sea que el 

internalización 

problema crucial referente 

de la cultura común, incluye 

al proceso de 

tres componentes 

principales: el sistema de referencia cognitivo (que permite 



responder 

La internalización 

proceso de 

través de 

Alter. 

El aprendizaje 

diferenciación 

socializador. 

Una adecuada­

objeto, en este caso, 

contenido del aprendizaje, 

y los afectos. 

de 

de 

o por 

agente 

del 

que e.s el 

La cate~<is de un objeto como elemento fundamental de 

identificación es entonces otro nombre para el desarrollo de la 

motivación para la internalización de los patrones culiwrales, o 

al menos, para una parte mL1y import2.nte de ese proceso. 

La constitución del objeto y su "aprehensión" moral son partes de 

los mismos patrones culturales. De lo anterior, se e:-:tro>.en 

importantes consecuencias. Por ejemplo, a pesar de que Parsons 

pretende "recomponer" las propuestas freudi2.nas, desde una. 

perspectiva que tenga como núcleo la interacción, descuida un 

aspecto fundamental que en Freud por lo menos está mencionado, y 



es que el EGO se enfrenta no sólo con sus propi2.s pulsiories y la 
,, 

represión por parte de la c~il tur~a injroy~c:tá'da, <'sino ~on'. las 
- . -:.·;~':.~ .-·>.-·.-c.·'~·,.l:.J:_ _-;-,_~:--;>··.' 

presiones del "mundo externo'º·~·'"' ·,_=-i~-~---'·', >~~-;:·. ;:.,:~,._ 
~~/.; .:.:, ,, +.~:.1.~ ::;:;~r~--~-·c . :.·.::_"" 

Para el F'arsons. de este.: pérÚ:ido; _:i{é c::i'{st'i~d'ó~¿;; ft~l:!.t~iil.na entre 
_, ,,,, ,., •'}:·.-- .. , .. ,, 

superego e interri~liz~¡jo J)'6r:¡d~~w;~¡:~~~~~h'fü;y;~~~6', :¡~r-~~hizado de 

acLterdo al 'ºprin~ipic:i dfr~'aÚJ~~d''.rt!,·e.~~"·;gi~t;~ai/ ya que tanto el 

mundo externo como la:~ult~~t~li ;2~~2tn' sÓn inter'nal izados a p2.rtir 
··: _ .. ,,-· 'C·-

de un marco· de ; t'e~~t~~~C:}~:~·i~'bóliclJ cultural, comp;1rtido y 

aprendido. 

La preeminencia del elemen.t'o ;cultural es totsl. Según Giddens, 

"El voluntarismo que se pone. de l"'elieve en La estructur,::\ rle l.=i 

acción •nclal, parece estar eliminado en El =i•tem~ •nclal la 

libertad del sujeto actuante se reduce [ ••• J y el sistema es 

enteramente determinista" CGiddens, 1976: 97, 98). De al 1 i 

entonces que por un lado, CLtando F'al'sons trata de la. interacción 

prácticamente se olvida de las constricciones materiales. Por 

otro, cuando trata los problemas y conflictos frecuentes en los 

procesos de interacción, los aborda desde una perspectiva 

psicaló~ico normativista, como def iL~encia~ en los procesos de 

interna.1 i:z¿¡.ción, que dan origen a conductas desviadas con 

respecto a los patrones y expectativas institucionalizadas e 

interna! iza.das, y no como derivados de las. tensiones 

provenientes de la reproducción material, del fracaso en la 

comunicación e integración sociales, o de· las relaciones de 

poder. 

Uno podria decir que el planteamiento del problema tiene un 

1-1 



ar~igen durkheimiano - freudiano, pero sus debi nciácie:s fina-les¡ 
' 

san resp~nsabÍlfd_a~ exC:''iusí;,,a del aL1tOr.>: 

Esas debi;i~-~de~ se ~aC:e!n;· _,·;~i:tic:'tha%e:nte evidentes en la 

considera~iÓi1 pat~s6rii~nál'1 d~rj~r~~h~~-;~<'cieh orde~ saci:.l, sabre 
:_-·; ,¡ ;,.·,::2:,:~:¡·;-Ó;'.~: ·-.::~.:;.", ,, ;~;:~~'.:·" .• ·-:\:',o' ,_;,.~: :1;-: 

todo •·•-en 'el•peí-·1p-cio:;'q!.ie,, rios .qsue:~:'.f. _. :;'r, ::Y .. 
• • .'¡,.' ·' '(\ c~,o_- ·~;..{ ::2:f,~., ",;·~-·:: '• ,-

Según Alei_:·~gd~~~; ip~rJki:;~ª--i:~ei~·¿~-~:Í. :) prgblgma ~rL!i:ial del .orden a 

Lln epi;en~;n~h'o ::'.:'ci~i-1a·.:~¿~i-ór\~ _:)j'é~~:ó ;~i t12'ct;~stÍo~ del orden .no 

tuvier~ a~ ióiTcl: pr~;r~ :t~\iR.J~~e@ {9s3:ú7>~:-': .. ú-_:; .e!.'·- '. -

importanú~·:exEeiiva: :ti~cihia~i ~;t;,. ;{~ · -i~t~rha1i'facióri de los 

valores·-•coín.; 'gara~t1'2'de •i~;.~~1il'tiiiil''!f~d§-•,:el·;C);den en ·un sistema, 
'., '' ,;-,, .'·:;·. 

se man i fiest~:J :pifr•~~~je¡,g~~c:i; i.'Ce;¡,)~i; 1 hecho de que 

La 

si bien en el 

través de 

su ( reqL1i = i tos relativos a consideraciones 

. biológicas de s~pervivencia y requisitos relativos a la necesidad 

de a~egurar la participación de los miembros de un sistema en las 

ta1·eas que son necesari2.sl, finalm.-:nte lo qLte se resalta es el 

problema del compromiso valorativo. La internalización de los 

valores gar·ant~za la conforffiidad y el compromiso del actor con 

' los valores del sistema~ En el mismo capítulo, Parsons se~ala que 

Sin embargo, en otros te:-:-tos del mismo periodo, (como por ejemplo 

los capítulos 3 y 4 de El slstAma social, Parsons recupera el 

-! ... , ' -·,_ ' " 



tema de las tensiones cier'l.vadas. del
0

.problema_°.Cde.la,escase:;: de· 

recursos a la que tiene qLte er:l{r'entar,se ·é:l.iaiCjüi1fr sistema; 'de· 16s 

probleme.s rel<?.tivos a las .. relaciones .de i!lt~t;é:amb'~o in:trumental 
'. '·'.-. - .: ,. . _\.' .. ' -~-

pLteden edraerse ideas básicas C:i:lrí·: respei:to a la diferenci<?.ción 

societal y consecL1entement~, . 'b·Li'~d~ . encontrarse el punto de 
.-·_. . : .·-· ... -, 

partida p<?.ra le. asignación· de los ·;~oJ.~5 socia le:. 

Estas cuestiones son · en la monogra.fia 

11 Va.lues ... 11
, 

propiedades 

' ··.,:.:··."" 

cuando fa.r'."ºF1~{~x.' Shils hacen ref2rencia a 
_;,~ ' ; _~::- -': 

y pr2rrequisi_to~p ¿;-~~;fC1~'2ionamiento propic·s de los 

sistemas sociales; ·Má~<ád~l.;:~té;~~tudiaremos esas propiedades y 
-:- --:-.·.-

-· 
las consecuencias . quecpu¡:dei[1; e):~traet~~e e dascle un punto de vista 

evolutivo, al respecto. 

Alexander sostiene que en lugar de profundizar en las complejas 

relaciones entre la ~~iQn~ción (allocationl, y la int 0 i;¡r_;¡ción 

social, Parsons retorna a su posición normativista, y define a 

los roles como e:pecificaciones de los estándares valorativos 

institucion2.lizados. "Las ba.ses de la diferenciación [ y por lo 

tanto del cambio], se encuentran en la estructura motivacional de 

la ot,ientación de un actor y en los eet~ndare~ valorativos 

culturale3 que son con~tt'uído~ y 5E et'igen en elle''. (cfr. 

Alexander, 1983:222). 

Esta formulación y otras similares tienen una influencia notoria 

tantc en el papel asignado por Parsons a los movimientos 

culturales que operan en el sentidc de cambiar la motivación de 

los actores, como puede ser el caso de ciertas religiones; como 

en su caracter~ización de las tensiones, los confli~tos y el 



cambio en )os sistemas, originados en la "condw:ta desviadé\", 

respecto ··ª los patro'nes noi-Clla.t:i vo-'Valor;at:i\(o_~.< ,~fg.·.·.•_r .. i.;,n,·.·. t.~.~ .. :n }una. 
,.,::jj;: .. : -- -· 

::c:J:~f'~~)s~~~ ·· consicier'a la .i~p~i.-ta~c{~ ~,::, -'~,-~'s¡;.¡~~~mo en el 

desari·~Íl~·'d~ Occidente en te>itaSi;Pe6tefo~i:;;¡¡¡~·t:~5.;_ fo éJe'aqui se 

ha. de~o~'~na~o "periodo· tardio•r, ~T ·e~tltdio de ios mecanismos de 

conl:r~o1 ·social.'. f~en¡e a G ¿~~du_c·.··. ~a ;~d_esv~ada, ES propio del 
·: ._· ·: \' ' -

~or:ial 

- ' ·"·-' - - f,~:{"·; 
_, __ ~-~~:: ::. _':__.··.;~,'.:f:_:_<.;1!,.}_.~.{:; 
. ; -,_. ~ :::.· :-.;,;;_;~,...; ~~:i·-· 

-,·;~~?~~· -~:'.'.;.; -.'.-.;'._.': . .,"~': 

En El capitulo . 'si¡;te ci~' i:E:; Si;;,teina Socia 1, Pe.rsons aborda el 

problema de la corl'ducta< ·desviad=. no como producto de demandas 

sociales contrapue~tas, que ~riginan tensión, sino principa~mente 

desde la relación EGO - Alter. 

Si, como veremos más adelante, Parsons considera parcialmente los 

procesos sistémicos en algunos capítulos de El ~iatame so~i~l, en 

el tratamiento de la conducta desviada su punto ds pertida y su 

enfoque son los de la teoria da la acción, o sea, los problemas 

expectacionales entre las unidades constitutivas ds to~o proceso 

de interacción. 1 

(l ·- 1''•'-l;.,' ,('_t '~ >;::¡·~~ \ '· ~ 

Parsons sostiene rss:259) que todos los procesos de motivación 

< y de hecho considera a la conducta desviada como el resultado 

de fallas en los procesos de motivación>, se producen en las 

personalidades de los actores individuales. Los actores se 

encuentran, en los sistemas sociales, involucrados en 



interacé:ic:inés,· ;p~~·l~ t~r.tq,, :ef(p1·:6b1i::i¡ia:dE!,> 1.a motivad.óri debe 

ser tratado al '.ni;;,eÚ;d;¡;·'1.ii:':~inte1~~~c''iórf' s6~Cúi1/'Ga:desviac:ión y 
'i· ~-'.·;i . :;~'.-,.~··<·>.: <\~'.~'. __ ,'. .- :.'_ •.· -· ... ,.' ·.:~»-~ 

1os mec:anismasf.,ciL.ité,;\1~ti:e11d~.nL ::: a,,;~ i:fJ/i~{:.Cl~.~r-J,f. :f~uedem defir.irse 

ten i erido '·~~~~~l~;g:t~t;i:,ínfai<if2 ;~~;~~1X;E·.wc:~~~~~:,1LY:.'=8,se,~? in te rae: ti vo 

misma. L.a ciéiSiaé:io~ e'i~ uFi'a €enc:leni::i~~'?mohyada'la ·c:Omporte.r·se en 

c:antravenci.sfl c].e ·· X~ •. '.9/;:~:~;~~;~~~ª:~:n.).:~rn~~\+A~~·~iD~tifoc: i analizad as. 

Eseo. c:antrá:;_;ené:iórí' fieri'e pbr'eiitE!c{d·;:(·,~~Li:~ve'zía p~rtLwbac:ión dE.>l 

equil ~b~.i~ ··del/pr~~c:·esqt.'.i'~;~t~~~~·;V.a.i·{~sS.me:c:anisrnos de c:ontrol 
. -·-· <j::\~ ,,.: ,,. ~,;,-_,~.~~. ·;,, .. '-~,,.: •.. -· 

san,;, 1;ik Ju¿l~i~~.· ·;~¿;~·'eci·r:ttt~~,t~;1~k;f~r¡;,;las tendenc: ie.s 

.pertüt;baiió~.; '~~~'.¡~~b?i~~~i()ii·l~2~i~];c~¿,i~r:W ·qúe 

soc:ial a la 

la c:anc:epción de 
:~;~:. :: -- . , ~ -,·:_:--. -~;r~ 

y s'o5re'todci'de'desart~gl.lq :~iki€témica que ap2'.t'ec:e en el 

c:apí tu lo siete>; 

idea de qL1e al , 

c:ambias <Parsons, 1951b:261l,. y b)·~.íaO>tarea de los mecanismos de 
c.-.:';'"·;_ 

c:antrol soc:ial tiene por abjetÍ.,_;~··. "hacer volver nuevE-.mente al 

sistema al antigua estado.' de equilibrio" <F'arsons~ 

1951b:31)5). 

Es c:laro para nosotro~ que El si•tema social es una obra de 

traansic:ión. De hec:ho además, podemos suponer que el D•Jen de la 

investigac:ión y el de la expasic:ión no son idéntic:os. Pareciera 

puss, que el c:apitula siete fL1e c:onc:ebida en une. et21p2. dife1-ente 

del desarrollo teóric:a de Parsons, o por lo menos, que la 

influencia de las lec:turas de Freud, y los problemas de la 

psic:alogia de la rnativac:ión son en ese c:apitulo muc:ho más 

evidentes, c:oma queda e:<plic:itado c:uando el misma P2.rsons habla 

de que está c:omente.nda aspectos de la psicología (no de la 



sociologial de leLCof]dUcta desviada C Par;;:ons, 195lb:274). 

Entonce~, ~6d~~6~:, ie<f~1áí-' 'ccirn; éúe5tionE:. -:,teóri.c;as,importarites, 

c6ínci' fd~Ó;~;fde1;'éi;;ai-iá1i5is la relación ·EGO 
: ,-.,_i/->i;c;;1j·-~ ';:,-{ :.-;:-,_.. ·, ·':.· -, 

cCJné:~ptJ<:1:Cfil·\ ~,~ié~~ ccinflictos y el cambio 
:<-.:__._::)':-.,,;:~· '-'., 

/ _:;:-, ·. ':~';. >t. ::, 

que en <,el~-C::~p\t1.1l_p ~~ete de 

aba.ncton~ta::f'1a:~· soc·i;~fLii'deS" cci::ílo ¡;ef~rein te . de . su ~i~~t~~fci):,ai\ elegir 
' , <_:_·:;-,;,:"-'\~e ;-;/¡.~J/{2;~~:.:. -··"-;,;-·.- ·~···· <-;;,¡• : ··::~,-." 

- iiút~;~,J· '.kino · que 
;--:; .~o. e·;,,-. 

cie icis'.'sist~f11<;!.5 'cciíno 
•':« .·::, "!'-":-!~ 

pro&1ct6'i·:cle·t·n:' ~~1 funcionamiento, por lo tafito:fio;inherentes a 
/ _:y::··:_.('-·::.·;·_~--~·-_·:·~-.\_- -~ 

ios sistemas. Esto 

anterióres, -~inó con 

se sólo ccin i:,sus ·-estudios 

la posición asumida pm~> ~l~ '111'i,:m~/ autor 

contrapone no 

er. 

otros capítulos del mismo libro. 

Hecha 1-~'a1i·iü? Ltn ;muy 
.::·_,,,-.. -esta acot.kción, procei:feremos a breve 

resumen de iZ~ 2~~tl.ll~~f~;,·~·~.P~r~cirií'a~a~ ~c;\;&~;~de;ceste .. ·,tema. 

La génesis indti v<lci~n-_¿. hid·~-~· ,· ... lá·· '~~~vi ación es le, 
'C_~~·~-· ,~- ~~.~· •• :~:~~ ·,~ .• -,.- '<":;·-,="·,'.:.;~·.• ·;,,;~:: ::~-·' 

frustradón; La frustrac.ióo.:derJ.X~~tan~o tli~:q·\ie'_ja':· se satis.fagan 

las disposiciones d~ r:iec~s;id~d d,~l·E~O,· á'"omi:i de que el Alter no 

cumpla con las e>:pectativas del ~GC¡·:: ,.<como de que la paute. 

normativa que rige la relación enft•e: ·ambos sea insatisfactcwi2. 

Pero la frustración puede de alguna .. ~anera canalizarse de modo 

que no produzca desviación. 

Los actot~es apt~en~en a r~eestructurar sus propias dispoeicionEs de 

necesidad mediante la inhibición; 

cate:ds e. un nLtevo objeto, y aprenden a tratar de t•edef:nir li3s 

pautas de orientación de valot~ que son insatisfactorias. 

que ·el aprendizaje que el actor realiza eri los procesos de 

socialización implica mecanismos para resolver y superar la 

tensión. Sin embargo, puede que los mecanismos no operen 



eficaz¡riente, con lo é:6al el EGO 

hosti1id~~-''se''Í:la',·ü;,; .. situa.é:ion d~ afiibivaienéia,: e~'e{s~~tido .de 
,-.:~;~~'- - ·~ _:.,~: , 

que .·pcir):jejn~lci,;'ei. EGO ~d11' ~má ; ó'ad~ira:H·; A')}_;~·r~;''i/ei~~ ta~bi
0

én 
lo odia',···~·ri~'la 4~di~; e;n;guefe1' A'itJff .. A~;,~}·~=~iifa¿~· sus 

:''.--'-"· ·_,"::, .,:-_-

expectati·/as.• E:stá .. :sd'L!'aí::ión~d~ ambi.va~~rii:.ía'.:"é:oh,t·'resp'éit:t¡:¡ ª· l?. 

motivación puede origi~ai~ coriductas. é:óhfrit:;{~á;)~ ~.iienativas, o 
.•'--··:) ·'.·",::·' 

sea cond1.1ctas qüE a pesar, de la frÚsfrac:Í.ó~·;;.•:yo~<J;;~~timientos de 
-;___,. 

hostilidad resLtltarjtes, se adap.tan ·aliá.'~i-tu;cíÓn; o conductas 

que réchazan )' se. apartan tantó de.1 ~lt~;:~ :¿•~.:¡j de las palitas qLte 
~- . . ':' ,, .. _ . .:: . : 

rigen las interacc'i~~·es.' EntrJ estos dos P,óios e:dsten Ltna gran 
··:·· 

variedaci cie 'adi~Udes ¡:ipsih1es: 
,•,-. ~ ·-~;-~~-~----~- - ; . 

Ahora. bien, 
0

~t6cici·0%d~emaiip¿Í.~1ti._~l1e•.•proceclimii=ntos que tratan 
·~ 

la estima, son cÜ;,'i~os ecJemplÓs~de e§~q~{meé::anismos, que tien.den a 

motivar hacia la confor~í~~~ c~n'ci:t~ p[üt~s normativas vigentes. 
, .- •• o-f •• ,·' 

F'arsons señala que "el establecini~~nto de una sensibilidad hacia 
• ' :- - -. ,._ ~ ' . -_ i' •. : 

las acti htdes de ap,robaCÍÓn' y estima;.' tanto interna CC•mO E::tet•ne., 

constituye Lma de le.s exigencias más fundamentali=s de le. e.decua.da 

·:;ocialización del individuo y sirve como núcleo c:entra.l ds su 

-sis:teme1_ de mo_t i vaci6n hacia la conformidad" (f'arsons, 1951b: 273) 

Por otra parte, en todo sist~ma social pueden &urgir situaciones 

no del todo claramente definidas. Una cierta indefinición de la 

situación, que implica por lo tanto que el EGO no tiene clat·as 

expectativas del alter y viceversa puede convertirse, en ciertos 

casos en un foco de tensión para los interactuantes. 

Aparentemente entonces, la conducta desviada tiene por origen 



----- -------

tanto defic:íencias en el pt'Clceso de .ls'ocf·a~\z,a¡::ión, i:omci ttn cierto 

gr.:>.do de amb i v<1lenc.i,a ó. in~~il~r2ió;¡~ ~~~ ;la\si~~ac.i6i1. · Acíui 
/•-

,·.:;, .. "'.>;'.·--' > .. -;~>- :.;~ '._'.. >-;•: ·,· )' 

sobre-: los-- efec'tos - c~i~ ~j~~:::~--~d~i~~~~\--.'.ii(?~·j~~&:-, ;-::,~, :-;··~JEt ·· -· - ·;.-.,-. 

Parsons pi~opone dos tipo~. ;1~~~1~~~~~t~~?2!(;;s~~~~n::~~·i d~·/cbntro l 
·:- , .. ·<:- :-:.:-:,' ... :; .. ;.<:y: ;¿.:·'---·-,,:·:;-1,(, ·:.<!;~·::· "•'\< 

social,· c¡üe. co~ienz~~ ~ o~'é;r:~~.'.~fi .. :'~(:¡[ iP~rn,ei:Jtcis·i:ligfeit;entes. El 

primer . tipo de meC::nis~6~; ~'5 Ji'b·;'gL\~\~. ~i c:lenbiriina 
.· :';. ~-:\º 

s'egLlt'Ídad";•, ~Orléo~~.ttiáilClrJ~s;{y ~ta~iones en 
se . pe~·J1-!i ;en\) ~6nd¿g~ ~~[1·~ ~:e~··i d't1~as 

>\\·· ;. e'. 

l~s ~ue se tolera y 

ocasiones no serian 

motivación alienativa pÉt~m1~idas:~ ~Lteden;.;'.s~f; ,Sfiface\5 si ,é:dste 

por. ~arte , de 1~~ :C:tof;~~~ 'µ'e¡•6taufi na se presentan grados al tos 
--.. -.· ·-'.·-_'·,->·:.-. __ ._· ::,.'' 

de · desyiI<Ci ón de' . l~ cClndJc.t~'. , Él segtmdo tipo se r•ef iere a . 
. --\~~-~·~+-.'.-';:".:~: :_ ~~)~---~~ ~ ':~ ·: 

de le. conducta mecanismos ~u~··pre~fjn~-~n( limítar .elimpacto 

desviada 10obre el t~e~tO cie'i' :I;~·t~~~ soé:iaL Estos a su vez p,ueden 

en el · ~isla~ieg~(:); a en • J.a ,.i:ncoinunicac:ión de las 

En el primet~•c:~s;}Ji~~·~~.f~ 'ifu11~ión de impedir que 

consistir 

unidades. 
,-~ ,_-,~ ,',,.;:: . :.~--~-> .-, . 

elermmtos potenci'almeh:te:'en'i.'.'cot1fl:icto \:¡¿1e farm;an parte de la 

cultura y la estruc¿;Ú:~~c1~i, :1}~~~e~ a ponerse en contacto de 

de 

forma qLte-ser~f~·!i~~-~i_~b~º~-~:-
de . manet;~ qLte 

p'roducir una lucha abierta. o una. 

se mantiene el conflicto 

relativamente latente. 

En el caso de los mecanis~o& incomunicador&s, su función consiste 

en impedir su estructura~ión a nivel colectivo, e.sf como el· 

desarrollo de pautas culturales apropiadas en torno a las cuales 

podrie1 d_arse aquel la. 

Existen por lo tanto, dos facetas primarias da los mecanismos de 



-- --:=...._-

contr-ol social según Pat~sons; L1na, que consiste en impedir. 

formac:ión"de e~'t'ruitt1'1:as',cj:9;;grupo, ya que esto podría enraizar .la 

desviacióri y g~r¡~;:~li:~é\~l~' <mec¿\~1ismos incomL1nic~clor~~l;/y otr2 ... 

qL1e c:~nsfstP; ~~.· · . .'J~¡:i~dir<•:ti;;da pretensión el' icazJ d.e ·leglnmidad , 
.. ~· 

e:<cep~o it~Í1 ,vkiz~~~¡;;·:.~.;~,,'i:i~1;ta~ .formas especÚi~~riJ'gftte>,Jfmi tadas 
. -. ' . ., ,' ;-. ' . ' . ' . . . . ·-. ,; :__~·:,· 

<meci'.ni~~os' defiai;¡,,J.iiOiie~t6). ·. ~omb, ~.fem~iO; d~:'1d~. p,,Í.¡n~i·os pone el 

casó '~ei · \r~.t4mi~11tci ·~~ci~l ,d~L • ~~~1{ic);t·J'.t ¿~~Q>~jemplo de los 

segundos, el c:áso'él:c?.~ :~¿~itf{ci".·~~~i~1ii{'.;·~Je,{ ~r;tamiento de la 

enfermedad~ F'•msemos =pJ;; -·~"j~m~·~~·~, ··~~·' ~~hio son aislados y 

tratados di f~1;~~21~'i~~A{~·);i1B;s'. ·i?C:B'g,1fo l.'.ós ;enfermos de SIDA. 
. •_!-''..·r :·i, '.:<_,-,·· ;·· .. ,.· .>~.';'. .. ·.· . .-·'. 

·;- ·-\_.Z":::~-- ~-.0~< .. ~~Li :>.~?; }:}: ·. :·~:/~> 
- _",;;.:,. "' '" ,_ ->.:.º,"'~~:·:. ,, ·:~~'.¡:._-,>..:..·;:; 

La pobreza J~J.:'BiI~l~;~~~fui~i)~ :=";p~t~sodi~do ¡:pn respecto =>l problema 
'";' 

de la;''c.~~~~~t~~ci~sviadaº es notoria, en este período, sobre todo 

.. ::.-::-: .. :'_.; 

mismd,Medon, 

··-~:,,= 

escritos de otros autores sobre el tem.e., el 

para poner t.tn ejemplo, o con el tratamiento 

Pars6ns .'hace del problema del poder y la desviación en años 

posteiriores. 

De lo visto en las páginas precedentes, podemos concluir que, 

aunqt.1e el problema de la evolLtción de l<?.s saciedades no es 

explícitamente abordado como parte del conjunto de conceptos que 

conforman el marco de referencia de la teoría de la acción, en 

varios. de eso;; conceptos pueden encontrarse elementos que esbozan 

aspectos importantes de una teoria evolutiva. 



Así, 1 Q. de qlle la·. ab:ióni iÓstt;:umental 

orientación c:ecitr:aoa}~n> .la: ~~t~;. éorÚ.1éJa no sólo la ideá de 

C-"l61I abi lÍi-l>'d sino .. tkm6f~k"·ae}é:6ntf61··~~bi~e Ya ii:t~1:96n • 
. -: - ' ... -, • -.. -- ,-. -; .--,, ~·· '~"~:.;_~:~ :·,,;·>'-'-: :~~C;;: '._!:;~-~ ~:;~_:;;·i _._;e_''.;:. .\"~·-·· 

En ~Jeb<er;' la é.Ccfon. i:'ac:ion~l cof\ 2.1~reglo<a f.ine!S ('o k Valores), 

implica e 1 ' t:áicL1l6; erí''.1 a;: ;:c1fia;~): que el .adecua 

medíos de Cjue di;spone a ~;~~··.frne'g. iii~~gfdos, sobt~e todo, el 

los 

sop.e=.amiento de ia.s consec¿en~ias d~ 1t .;.dc::ian. f,~t~;; la at:ción en ..... ,', -.-

si, se prodL1ce en un marco de tond.iciones; en loqlle' ensentido 
'·' - , , .. · 

amplio podríamos i1am.at- un C:o~te:xto ciado; existente con 

anterioridad a la acc:i6n y con· ei. C:u'ai el aC:tor debe contar a.l 

tomar sus decisiones. ..,, 

- :::._ :'.;,;. ·; 

Esas decisiones .podrían · .. imVii~;r;~~' 'ada¡:i}<lción 

trs.nsformat:ión ac:ti \/¿. 6 ·~~~~i~f~~º.~~>!~~~~¡ .. ~;p~!::ta ,ál 

o recha¡:o, 

conjunto de 

cOndiciones dadás <coridiciones,i~Aúe''.t~pued~f) s2r tanto fisicG 
, ·, ::_::·'_;,< ~--_:.:~::,-·,,e --o···;; .. •- , .. ' ' 

ec:or¡ómic~".5.~~ffe~}~tt'f¿as, csociales, etcétera); geogr~áfic:as, .. como 

pero la acción radonal ¡,¡; J~;~~·~~:;,~~fuó'b~racteristica inmanEntE, 
~- ''-~<ft. --';.-'+ ,: ,;-~! . 

control. Tan. sóló" "'.iifr iiiJ8'' 'especifico · de t'ac ionc.li smo el (el 

y en la medida en que p~etende ser efic:a¡:, el control del 

-entor·no, ts.nto n¿:¡.tural coma, en su casoi humano. 

De aquí se desprende qua la idea de racionalidad de Parsons se va 

con formando, en el periodo media, en estrecha asociación por un 

l adc•, con la i dsa qe control instrumental; por otro, con la idea 

de eficacia y eficiencia en el logro de l;::. .. s meta: qus: las 

unidades del sistama se proponen. 



¿cual es la cone>:ión entre esta idea de rar:icmal idao que según 

nL1astra lechtra se ·Pt'E.figura· . en Íá obra ·de·. Pansons y la 
" .- ' . - ~ . ~ ';- - -- _;_ - , 

influencia durkheirniano. "-.. ft~eudia~:., que{ apat?entemente desemboca 

en una concepción: dél . si~~emi' social:. comO penetrado por 

El~plicado e. p~i•tit~:, ~;),; : jr.fl_ueneié de los sistemas 

( y 

de le;. 

personalidad y la ~üri~ra·;. 
Para estud.iar ~~t~'.i.~s~~i.t~'i f~n~~e~i tener en CL1enta la 

·"-'.'. ~-. 

parsoniana acerca <:cie. la··. racionalidad debe concepción mucho no 
... - - / - ,_ ' \~ '"_-,: 

sólo a Durkheim y Fr~Dd,' Úíló ta.mbién a Kant. Trat2.remos este 

tema en el próximo capitulo. 



1 AS 

.:.·· .>->: .. > 
Como el. ~·1~opió .Parsons mene iona en su biog~aii~ intelectual, la 

c:uestió~ d~/ ii. r~aci~na.lid~d há sido 

de 
' . ··--i.<;·.'. '.~; '::"··. ~,_-:,-: . e 

p&rspe~_ti 'i~sr.~;y: .. _ -t~:~·~6:~~C-e ·di versas. -~imens.-~o;:;~s 

.vida ·ace.démica. Aparee: e 

-----~--~-~,--_-_. -s~r~c_;_<".~n~·--"'-t:~r~i~,,-~·~~; '::< y: p·o:st~t~~i?'r-¡;.,-ént9 sn 

la inter~~tio~c\l Ené:yclopedi.a of 
'··,:··: 

el. snfoq<.12 se refi~re al p~~~{ de ffüs;".:''eíe~e-..;tós no 

racionál es ~Lle .Confot:m¿¡.n··la· .. acd(m .b~tr:ian',i}•' ., .... ·: ..... 

En algLt~os estLidios ref~ridbs a .• ¿~t~C)¡-i:a ~~~;~mi.é:a, lb que se 

cuestiona es la. idea ,del. pri'.~C:~i;i'oi LtGj\~at:is~a de la. 

ma.Ximización de los be~:fi~idi comrJ'{sd~tl'~tO i:Je la racionalidad. 

Pareto, 

En los escritos. sobre 
':/'. 'i~~!: .-,--·--·~,:<''.::- . 

. fa ;im~i;;rtani::ié!fcie ia re!igión en la 
. .. - . ~. ~ 

conformación de Occid~nta•;· ;tI~¡ '. pi,Óbiema aparece reforido a la 

capact¡:i~a_d de . elemenfo~ n~ t~~~ionl.}g~ d~ sístemdizar y por le:· 
L_-o:;-·-"-. 

tanto rélciónalizat~ -·~Í.-~m~tnél6; -a. 0 1.a -fÚeí:z~ . _in id é>dcra de prnceso= 

~e r~cionalizac!ón por parte de ·elementos culturales ne 

claramente racionales. 

Ahora bien, en el periodo medio, F'arsons se abocó al estL\diw del 

problema de la racionalidad a través de la extenEión de las 

categoria.s que fo1-man el me.reo da referencia de la acción, 



orientac:.ión.·de·.valor<, , . . ' • .. ' - -~ - -- - - = -_ 

.·· : 

En· d ic:ho .. ··. pei·i.6~&~::.Pa'r!$ºn~ )i~i~at;;o1.1a ;::eJ1ia~:é 
Motives and ~y~te;~ ~> ;ÁétibC1·;, 2o~~EdwaFci sfi11;,).t: ~¡, El "Í"'t"m"' 

mbA~gr<?.tía "Values, 

-: . ., ; ( 

el. p~r~id'igma · ·cie< las ·Vcar'iatJlas 'f:•auta, qLte pL!ede 

uti 1 izar:;e p1i-a ~n;~ i~~r ~fZi'emas de orienta~ión _por parte del 

actor, y pbsibilid,ades, e~· de lo;; 
\::'.·'; .·.· ·· ... _.:.- ' 

que t:orÍfigL1ré'.~ una ,;:.itua.c:ión.· 

El proble'11á de la rac:ibnal idad 'se encuentra·: di rec:tament:'? 1 igado a 
·~· .. 

la c:o~¡::epC:i,ÓJ'l_ de Variables·-'- Pa1..1ta,'p¡jes'to fi'.l,e ellas se 

refie;~~ 'en: pi~inpipio;. a Llna Ea.~sd~~ ;1~~kicá} 
0

el; ador 
-"--:- -~::1.~· :, -~- ,~::o·_:_ .• ·.•· ·- ,, <;-.<- ,_¡,-.· '-.-- ,- " . 

Oridi \~i.du~l.":c(~Cilectiya>; · .frEnte c. .&'~:9ó,~~:y~~~~~i:C::S~Z{':;;~:: a. dar 

"r·iellJ1"'~pé!~~·y~i~a'.?~t:\~7pZ1isfSr1e~;"g"•s~~.'~7·~~;iji:~~~~{;l~t111:::~~~domir.io 
,de su ~'an'ifilaTidad''~ e .va/.·.;;. e:v2.it.l~r f'2, ~{td;ic:'iBri;;;~yi~bi~i~ té'.nto a 

controh~'""::·~:¡~{~ión, .·.lo, qi.1if.:;.i·~~:1·{~aif~·ud~!i~~2~~.~~inio de la 
..... ~~>- '. ·- .::.>: :--.<· ·\::3;_ ;5~~-:~--, 

ref len i vid,¡¡d, que .ei; l:'n ;:om~l:lnente {~dJb~6i'e 'de )a ~h,C::ional i dad. 

Antes de desc:ribfi~ las Variabl~s t··aL1Í~.\Ee~·Lc:onveniente se?:al;:.r 
.!.J': ~ ,· ·-

eii' El~ capitulo anterior, se indicó 12. ide.;, ds qLIE, 

racionalid~) qGe ¡:·ars:ons propor:ie; e¡,~;·1~~ ~sc:;•itos d;; 1950 "· 1953, 

rec:onoc:e c:omo w1a de SLlS fLi2r{tes c:o~c:~.~tuales, le<. sintesi: que El 

autot'-hace ds las form~leciones. de Durkheim y d~ Ft'eud. E5to se 

hace evidente en el inicio del plant~amiento del esquema de las 

Variables - Pauta, ya que según Parsans el primer dilema que se 

le presenta 2 cualquier actor~ no tiene que ver solamente con el 

contenido d2 s~l d2cisión} frente al mundo d~ obj~to5, sino, en 

primer tér11.ino) con la coneidare=ión previa de si habrá alguna 

. '6 ~ . 



situación le. permite, o 

si la nacesfdad do!'encontt;at~ .. satlsfacción fa'pulsión st:rá tan 

imperiosa qÚ~: c.rras~t'!l c~n ~'.diqJi~r·p~sible postergación e 
'"- .: ';,:~' .,_ < .i-·~·. ~ . 

anima.lida~í {íerl'~ 'l"lÜ~';: le}_;, ,,c~·r. ra rri2diatización 

satisfacc~ó~,· ~~A-·~1.1 ¡~(j~;;et'~a~kó~ en> el ti<:mpo. 

de 

Vamos a profGn~&~r( ur:ip~~C)'' en:la concepí:i ón cie racionalidad 

p res2n te ~n la ¿b~a ~} bL\t'khai~ 'J Fl,:u~. 

exterior como en . SLl aspÍ:cto de 6bl¡gato~i~~id\Í.p~'eriorizada 1 
'~~:;·_ 

convierte ;i?.l ~i:¡inbre - de anim~:1; en set' scisüd~ •¡\¡C)t;~2.tivid2.d y 
- ·--. ·- - •• ,- c. - ~ 

racionalidad ~e presentan indiso1'ublement~· ~\nida;;..; 'A~l., r'echazando 

las ideas de ~~p~~~~t~con r2spectO á. que uría -~ducación racion.;.l 
- '.:

0
2'--- ·: ,-,- :-_·-::·_-e 

debería dejar'.en tó'rnpiet-a"libertad af niño, Durkheim af:.rm"' por 

el contra1~i~~i1~; l:a:educacian,lo ~ea el ihculcamiento de not'mas, 

reglas de tb~~J~\:Z~~~~t;esí etc. l tiene por objeto el constitLtir 

el ser so2i~r,::scitq~i~~:'A(J~l~21 i~poniendo ª los niños maneras de 
-

ver, de sent:Í.i'-• ··~Jc:let:lbr~~~ ·_p_.;.opias.de cada 
A.;,c 

cLtales río habr¿~ i¡~i'~~~do espontánea.m;mte. 
" ;·' ~- '• 

la 

: .. -:·· ··.;:,:r_ .. -'.-.:·;­
tran!5g6'1si_Óri a esa normatividad 

grupo so_cial, a. las 

IDLlrkheim, 1984:26) 

primero impuesta y 

progrEisivamen:te' c:Jnvertida en hábito y 2n "tendencias in-;ernas 11
• 

Por su pat~te Freud, sefiela que el término ' 1 cu!tut~a 11 designa 11 1~ 

suma de las producciones e institL1ciones que distancian nuestra 

vida de la de nuestros Entecesores animales y que sirven a dos 

fines: proteger al hombre contra la natLtraleza y regular las 



relacicmes"de los tiombres_entre si" _<¡=reLld;,,:[1930J, 1989:3:::.l. 

Lln 

qLIE la. 

o sea.:< que la . 'concepción de :C:ul tú1~a:· . de 

compor.ént~-·noNn~tiv6; regul~.ti.vo0 ' f¿nd·c::me~tel.•. 
ide<:. d~ ql:i~ :'tx:ultui~a iíÍlpl'ica enfrentamiento, tant9 de 

nat:L\t~et;lez~ 1>:t~t'i~r 1 , Co~b el~ ¡~ équec: de. "na t.ural eza ''. tiene E 1 la 
,·¡- ;.'-

' .• -;(.'i ""''" . - ·". 

hombrei; sCi'' 'ªne.r·gi ~l.ilsi6riar,_h6ictinal. ;E~ ese elemento 

normativo,• j·:nto con <10~:-:f~fTÍ~~t~~ ;~t~ ?p~:~fTÍit:n-~l •i:oritrol de la 

naturaleza Ca 10 qL1e Par~son~ d~di~a en ~st;~~~me~~o de SLt obra un 

interés· elemento. 
.. <~-· '- .~\> .. ~.-;-.~,.. 

n6r,1no. t ivo;' el que la 

dist¡;.ncia y diferencia dá lbs animales. 
' -- --~-- . ,_ . :, - . 

Si bien no es pt~opósito de ~~te t1"ab<:.jo ar.alizar la i:om¡:;lej¿ 

influencia· qL\e ·1a ied~1~a:citi1: CJbro.,:deFt7eUdeJ~rcie,.en f:ars_ons, 
-- -_- .. 

y mucho -menos ·cfi lÜcidat~''i:{é!'Ú.s -.~t:or.tGadiccÚ:mes evidentes sobre 
.: . ' . : ' - .-:- --, .. --. :- : : '· ~:_- ·- - -

todo en FreLtd mé.s "a
0

ntr~pCllógico 
- : ~ ·-

- _f,ilc:1s6ficos 11
, 

(como por ejemplo una doble C::ont:epd.óri': de'l -h-dmbre,--a veces como 

ser social, const.i tui do como "persona" ·sólo 'dentro de un grupo, 

sólo en sociedad, y otras veces .com·a ser individual primero, que 

luego, en un segundo aunque arc?.ico momento entra en relación 

con los- c!emá·s, dotle concepción qLle: aparece clar2.mente en El. 

ma1ccter en la cqlf'vr=, p.39), es bastante claro para nosotros 

qLte de,Sarrollo cu.ltur,;;.11 civilización, y por lo tanto desarrollo 

d~ la racionálidad, significa desde la perspectiva ft'sudiana, 

imposición de restt·iccianes, y sanción de la transgr~ezión. 

La evolL1ci6n cultural impone cc:.mbios a las disposiciones 

instintuales dEl hombt'?, le impone desplazar y por lo tanto 

postergar la satisfacción de las pulsiones; la cultura impone 



l;'.(~~i;;t~~a~Ió~, ·1a 
'.- .. ·-· ->.' ... ;.~-· -,~- ',·< , 

agresivas; la renúnc:ia .. i1. le\. s.itisfacc ió[l,. 

represión no son sóici =s~. a/i~e[] de.: ~·!frB ri;'.~;~~?x~• sino .li1. 

condicióñ di la e~oli.lci3i1 cdltur~l.~ ;.é~ ::·~<.ú•;. '" ,:;;}ti< 
El hornbre es raC:ión=:f en l~ medid~ ~11 que ;~~S'~~~bdi} o .sea en la 

.,- ·:):.··· •,·,_,,-. 

medida en qL1e . sú condüc.ta es t~e2~1i~ci~,\ i:~n~TJ'ú;r.~c:la por la 

cu.Hura. La ra~i~ni1.lfda~ imp.{lEa in'edfafiz¡~f~~··,:.~~sterg<?.ción de 
' , : :' -' ~- ·. 

la si1.tisfacción < dimen~l6n en 

CLlanto al objeto de satisfaéC:iób.'", C6Mé';~ef~m2Í1te ef1 F~~eÚd, 
-~~:)~ ··:;1::. ·---~ ~·.:., :·,:.~·-' 

desplazamiento a tra,~és de i''=. ,!iiL1.bl.iíll¿;éi~n~?llof ~jeinplÓ, de la 

en erg ia 1 ib idinal de 'ún·•·•ob j~to ~e~:'ual:.~;·pt¡ibidc:{ ;~'•un:~·.r{~Em~t{do, 
·:-;:.: 

y desplazamiento c;!e L1n ob ji; to se};Llal i'o~j~~¿~.\~ • t:.'eaiYiza~iones 'en 
:~~e_:: ... :::~~~~ . ·'=~~~ :~----_:~~,~,~. ~, ,:14~~··: . . 

e1 campo daL caricícimisn~o, ia ciencia ? ·~,~,~~!~~,~~~;~t'i~~¿i~ET 
Como lo• e:~presi.\ Néstor . BraunsteiÍl\.{;;,;J.:;;';,fü~di'füt~~ '. CimponeJ 

,;;.-·· 

l 1mi tes... estructuró?. barr:er<?,s · y .i .. cJC!l$':\~~j (~~·;"~riÚ~nc i6n y 

desviación del deseo"; ¡, ios ':"(ff~Ü'eJ1'.é'.1!t;'d'~s.~b ·~~el' ·hombre son 

necesarios para que exista ei desecf·;~~~rá~adb, hacedor dE>l hombre 

como ser cLllturaL ... y desean~~ ... • <BraLinstein,1981:215). 

Si uno quisiera rastrear adn más atrás en la historia del 

pensamiento mdderno las fuentes de la idea de racionalidad en 

ejerció en su concepción, es inevitable. 

Cuando Kant se pregunta acerca de en qué consiste la libertad del 

hombre, o sea, cómo es que el hombre pueda ser li~re, se contesta 

diciendo qL1e el horr.~1·e 2s libt·e en la mecida en que sigue la Jey 



moral. Es el imperio de la ley, del deber señaládo por la razón, 

lo que convierte ~i ~6mbre en hombre, en eer racional y-por la 

tanto libre . 
. ·'- .. -,-

La asociaé:ión ent_i;e Íey . moh:.l, rc,c:ionaE,dad 

Clc>.ra, y éste es, e¡ 2.~peC'.to efe 

Parsons pEir<=-. definir 

El contacto entrelá, . 
-· . ' -- -

de que la. ley pre..:e~iste el 

fundamento del l <=. 

not•mati vi el ad· en ,la e5 

Tanto· · lá 

r~ci6na.l id ad implica 

cbmo la dimensión tempo;~al· :in~ofocr'ád..;.. y el 

desplazarr.iento objetual, van a ser inéorporados por Parsons em 5L\ 

concepción de la. racionalidad y específicamente en SL! 

caracterización de las Variables Pauta, de las que el dilema de 

la racionalidad es L\n compon2nte ind1..\dable. 

EJ PC.Q11::.m~ ¡l,:::4 ),:;.5 Vs-.ri.::.h1ec: f's;•i-::. 

'-t'eamo:. é'.hora. en qué con:=i5ten le.s l lamad=.s Varie.hles PaLttc·., pe.ra 

lL\ego tratar de mostrar cómo 1: idea de racionalidad pr·e-sent: en 

ellas per~mite el esbozo de una teoria de la evolución social. 

El origen de las ca.tegorfas que en El Si=t.,ma c:;o.-i '>1 y en ~ 



L1 ,.._Q.u?.__+:..c-.. -..,~,.... t_' ..._f ""'-'t;i,._-.,.-._oco=-0..t,_'_..¡¡, ... 1.__,.d~~,-_.l~=.~_.'.::<~r-.._,,,~~··i.,ó_,-,_,_n-_ -~--con S t_i t:~!y2-~ ~-- e 1 e S q-~~\~ffi&_,_ º0-CJ ~ --1-a S ,__""_ -

Variables - Pauta, se remonta· 2.l -'tratamiento que Parsons- hace en 

de 

Luego;_· en ctiv~i·s_as ;;.dícL!los 

escritos eritre !939. y 1942, en relación ·con :los. telilas de lás 

profesio~es, la mqtivadón - eri ~la¡::~~CCtf;.'~dáde~ - ~2onóm¿:as, las 
' . "~ ' : ,,_ - .'_ '·. - ' '· - ' ·.- ·:·-

es t rw: ti.was de Édad y se:',O en lo¡; Ektados Un ido~( ci kJ._ P~ReJ.éda 1 a 

propage.nda 

pat'c ialmente 

-~~ >co~~t~cil-- sci~¿i-, ·.}·~fsd~~ji,¡d~stribe. 
las cinto :.iitf:1~hr~i~:s. p~~ta~~~~f;.~~tiefi~1,r{?en: c:omo 

' ~- .-.. ~ - .· ·.~;·~o-'"/ 

cri tar'ios de" SeléC:cr6~ ._;:ft~~-nte·.- .a ··la - s'Í:túa-~i:¿>'n1~-;~~tf_~f:~~:'.~ih3"i,t{f{ogt:._"~f fa 
----?~7:;' ~->'. __ ,;-~: .::;:~:·¡¡); :-:;~-,-·- .-

al_ final; J __ •. ' · ~~;r· -' v;:, .·'..f'': y 

Pero_ sólo.e -~~··ef};:pei~icici;:J JTi~di~~ ~1-ás}··ivlfü.~~\n~ Ri?.uta 
~=o,<~- ~~~~{ -·---~ : é:: -~:-; -·-- ._..; -~<., ' . :<- '· ;-~,:;e ·~- .;~:~-;::-~/ -

son 

pres:ntadas : 'como• ;pat::·e,Jigma· ,;,;.:~;y¡:ccati•h·J'';;• fundalll;;¡.¡t.ál'. y se 

establece~? J~? }re/'i~cibnes mutuas •énfre ,Jas ~sa~I;i.~lE~·- y SLi 

-impbrt~~~i~ .·~it;~;-r~ -~;l:·~ific:adón ;'d;~ ias 'soci~dades, según la 

etapa -~voi¿t{0~C~rii1; q~~ se ~ncL1e~tren.--
-~--'<:<:-,::·_7.:o, )i¿> . ..:,. "' .-, '_. - ;,' .. , , ... 

En . ''Valú~s~{. u;• PaÍ'sons~ :/sKtr;; sostienen qu<a el esquema de las 

Variabl~~- _;'~;~~lt-~ es Lnsi~teina clas-ificatoric· directe.mente 

der'.vado.y '¿¡~i;j~~idodel:maf~c6 de referancia de la teoria de la 

accfón. En:- rigor, lo que es derivado y deducido es la 

si, claro que parcialmente, y las más de las veces, refe:rida:= 

exclusivamente a alguno de los tres subsistemas del Sistema total 

ds acción . !personalidad, y C:LlltLtra), ya h~bfai.n 

aparecido en escritos ~.r:tericres~ 8in emb2rgo, t2.nto en 

la referencia a esos 

z. 



textos es inexistente. 

·Pc>.rsons dicequee.l carácter general del e'sque.ma·r;adica en que su 

relación i:on fa. acción se da. en cuatro niveles: 

a) a 

actor 

bl al 

nivel concreto,:. camó .cinco, eleccion2;i :discretai: 

de~e nacer ánte's d~ poder, a~tµar'; 
nive1 

a ciertos un_componente de 

como component!'? 

estándares ~~.C)r,;1r.tádóf1 .de ?_~lar del .actor; 

que cada 

frentt= 

cL\ 1 tw· a 

de los 

c) al nivel de.~la coleC:tivid;;d como aspecto;; de la definición de 
' ' 

rol~: __ las_-: >'.oh 1 ;·g-~ri-:c~e~ ... :.~d,-e··~-\-ós miembros 

de· una colectivid~.d los 

port;;dor¡¡¡s ,de roles de tal mélner;;.,qúe el de.sempeño de los roles 
: ' . . ' 

exhibiráunhábitoéleelección-inclinadoháci_á (\f'lO u'oúc de lOs 

polos del dilema; 
- ' __ -:.:i ___ .,.:_,'.:···_.\!_> 

dl éll nivel cultLtral,coi~o'a~péC:to'S:i:J~.loseeUndare<= d" vc:lcr. La 
.·,_:·.:·.·._:·;~·::,.-_ ;-·; ,, 

,,,;,·: 

mayor1 a de los estándares 'fdai~.\{<h,ciJi'.soii t,_·_.e_.i;;¡..,• I"':o...,.s'-"o'--'-r"'"'"r""""",_"'"'"'~'"'""''-'P"'""'-.1.r-<a,_1.._..." 

arc;ón roncrel:¿ y esto siJ~if'iX!Ji;J,tn;~~ otras cos:.=, qL\e el <?.ctor 

respecto a Ltnc. L\ otra .de _las ali;,:>r'l]_ati::Va= plantead=-s pe:' c=.d;; Lma 

de los diiema:= .. 

De este modo, son categorias est~ucturales descriptivas básicas 

para los trEs subsii:ternas IAlmaraz, 1986:2891 

"El teorema más fundamental de la teoria de la acción ei:, en mi 

el de que la estructura de las sistemas de acción 

consiste en pautas de pensamiento cultural institucionalizadas 



(ensistemassoCoiales ___ y_c_u_l_tur~.le_sl y/ o intei·n:>.lizad<'.5 (en la 

per=onal idadr· '(F'ar:ons Ths point o{ view of the aL1thor, p 342) 

F'auta, en tanto alternativas de-- v2lor, 

constituyen el principalfoco de?_ ót•ganiz:'.ción de los sistemas de. 
o_-,-

ºa-priori JI sm:iolÓgico;' como ·.condición 

a las· V~P el rango de 

-necésa;·ii -'.de · la 

posibilidad .de la · e;{pei:;iencia sociológféa, pLÍ~~- "¡;~',:;i~Fésponden "' 

las distintas m:>rie;¿~~ en que s~ e:~p~cifica~1:
1

.ca¿r¡_;,~>~n'torno al 
. """<-:>·_\;.r -- :~<r~~1> ';,:·.~~~<·."·-

EGO. - ·'. <N, !~{ ; •··· ..•. :; . :1rr:: ·-·· . 
Segdn Pat~i~n-~ ,\_ shi{~; ;;~{ aC:t~r .. en una' si'tú;;2ii;f1·-~e{ }enfrefltc. a 

Ltna ~er~ ;j~;;~ I~. P~.>~~-~t~~.J';_~_--._ .•. _. __ d_. __ 1_··_.1~~as_ .•. _-_•_. ~~- ~;~i~~t·a~ióri1; ~: p;1~• lo t:anto, 
.• ¡;._:_... ']_:..·_: •"~· 

antes ele qL!~:i {~ ~Ff~¡¡CÍ6n-é66t~e Lln ~Íghi-fiC:Cld~- d!iitet·~inado, el 

actor debe ele~i.i~: .. ~~;~e-t.in~ s:,.:};;;cds•; pÓ~ib:iiiciades, y con eso 
- - ·'" -,-._.-:--;-'.:: .-"=--

comienza a defin:lé h. ht~a~iór.; pai~a éL Ea' defir:i=ión de la 

situación ril::íj:>rovi~n:\aLltomátü:a.m~nte d!" lc~s objetos. El comienzo 

de la definicióri.~l.lrge! del~actor, a( ~fectuar ciertas elecciones. 
- - .· ·-' .. 

Con esto . entra_ en_}elació·n .· con los objetos, y la sitLlación se 

definiré. en. el. proceso_ efe iríteracci6n. La proposición b.?.sica 
- _:. º·. /· . ,· . -

subyacente es q-Ue·---i-as· ~:~/i,.9enC:.ic-.s s.ituacion~.les son 11 filtr,=;das 11 a 
. ···. ·: ·' ' . 

través de las conS:trücciDrú:is r1Drmatívas. 

El sistema de las cinco Vari~bles - Pauta es e~<h~ustivo, ya que 

agota todos los problemas de orientación de la acción. Esta 

afirmación, que en pt~i~cipio puede pat~ecer desmesurada, Pat'sans y 

Shils la fLlndamentan diciendo que según el marco ds referencia de 

la acción, existen des gt~andes á1~Eas de pt~oblem2s en cuanto a la 

orientación. 



problemas, 

significado especifico definido; 
':; .. --.' :':>;-. ::-,-_ 

menudo n:cesarias, so.nmás.bieri·.accici'ent~les, ··de contenido, más 

que gen•-linas altern¿(ti.J<Ó'.s} intrinsecas a la estt·LlctLuca de toda 

2.cción "(Parsons, 1951aY; 

Tres de las Vat'iable:; c:.°· .• )lL1tá derivan del primer· pr·obl2mo;. 
. . . . . . . : 

y las 

dos restantes del. se~Lm~o. 

. . , .-- -'..,. - . ' .. -,:' . - '·. :.: -".. - . 

de los obje_tos ~Í}~-~d~·~,~~~~~::h_~~-~:2.~~~~?~.~d~~· y catectc..dos~ o ev2.lúc: la 

posib i 1 id2.d de_ t~i 9r~c.{·ifi2'dci6Q e:. .términos de SL~5 

r ~ , -·- ¡-

p.?.ra otro;; aspect~s de{s·f~t~rn~ d2;acción. Esto es, el .;.ctor· debe 

o no operativo en una 
.:,_,· __ _:_:. · .. ;,· 

si tL1ac ión •. · ·.· s~ º~~~ por la gt~atifiéación inmediata, los otros 

problemas con respecto a ia ;,;{~~trci6n no surgen. Pero aunque en 

casos individuales pueda ser~ ib hab itL1al, en general y dado que 

"no somos bestias" (Parsons, 1951a), <nótese aqLtí L;. confr·onta.c.ión 

razón reflexiva/ animalidad!, muchas veces se optará po~ evaluar 

le.s posibilidad~s de grc?.tificaci6n, con lo que entran :.n jue90 

pautas valorativas,--~- surgen lbs-problemas rel¿tivos ¿qué tipo 

de criterio tendrá primacía. Si predornini:'ln cri-!;erios cc·gnitivos, 

el actor tenderá a or~ientarse a los objetos en términos de su 

t·ela~ión con slgón marco do; refo;rencia generalizado. Si 

p:~edominan criter~ios apre~iativos~ El actor~ tenderá a orient2rse 



a los objetos de acuerdo a cómo lo afecten, segú'n cual sea ·1a 

relación de los objetos con él o con sus motivos. De 2.st¡,'primer 

problema, relativo a 12: primacía entre ·los· moc!Os;dé, ··.c:ldenJación, 

las tres Variables· -:'.i=·au.ta: 

¿fertjya; 

segundo problema, que se t~;,;~i~t'e'·;'.;,{f~U2=L·Yiridete;-mií\a2iones ,._, '.· ·,. ·,;-· '··,.··>>'·; ',é . ~ .·,e 
Del 

intrinsecas de los objetos de l[ha .~i,t¿l~~t~~f)t~h~:[~,.~(\e ~d~~h6s 
valorados en .términos d;( 2¡ffu(i·~~'.J.~~ ;kJ~~f'.{~L;~·li~ad e, objetos 

complejos de desempeño <pedorman~e);•y'7ebi1~t~t1~1'!!.~i!~'.tt~~f:¡i1J~ªe 
ceritrarse en un aspecto del o ;fbT1~i~;~,r~~i¿; ·en 

totc>. l i dad, d;;rivan ·1e.s· otras dos• ·······•~tu¿:: 
aC·=.c: r; ~·';f.:-. l ~ r-!q1 i; e: i ;-; 60 ¡ di fqe:iyfd :¡d-¡o=~p-~e:-.Í·f··-L:-j"d~d. 

Según F'at·son;; y Shils, e11 el .plc>.n~eo ¡j_e que\os.'cincodilemas de 

12.s V-F' son un conjunto · :=xháústfvó', hay tres sLtpuestos: ~\) li?. 

acept2.ción del marco básico de referencia. de la. teoría de la 

acción; b) la aceptación del nivel' de generalide.d en el cual se 

trabajan las alternativas, que es el primer nivel ds derivación 

del me.reo de referencia. y e) la aceptación de su método de 

der~ivaci6n 2 tr·avés del establecimiento de pr~im~cias entt·e tipos 

de intet·és·, y 12 resolución de las ambiguedades intrinsecas al 

mundo de los objetas sociales. 

Se debe remarcar entonces, que en la formulación más general y 

sistemática de las Variables - Pauta, tal como aparece en la 

monografía ''Values ... 11
, el esquema es un sistema categot'ial, de 

relevante importancia, ya que desde el punto de vista del actor, 

ll 



ele::ción se produzca, y .desde .el.··· pupto de vista d-eT~offsel"vat!orT-º-­

. cu~lc¡,~iet~ proceso de del es uri foco org~'l1ize\Ú\.~o 
-:' _.: ._.,:·:,:. ':-.,.:..,:- :".----·,_-·- ,.:_.: 

acCión_. __ .>· ,_.,·;, ···-.·:·?'· 

Es int~r~~~Gte~:=~ñ:.1;;.;,, .poi~ ott~a p~)te, qué ~tal;~ccí~~ '._J~¡t'ec.e en 

"value~ •• d;};~l ··1~~.iisis de la~ J~~.·~= hac~. tom:.ndO ¿c}n;¡j p'~nto de 

refe;:..en¿i·a.:a:L~tt;t,: •un a¿tói- qL;e ti'i?nE!.un~ p~i~són~Nd~~ y;'.~~t' lo 

hnt~ una;1:n-~hni.;aciÓn púl~ional rE!gL\la"ctá. X c~nv~;·tid~ ~n<hábi fos 
- '.-··-:-~ --• • • - Ce' " 

e inc::linacione=:, qi.\e 1é en .sociede.d; cL1ya 

cond~cta.~e orienta y refi~t~é}a ~tt;os c¡U:e recibe, se <?.dapta a 1 

rep.\odL\ce y· modifici un cC:ÍnjLlr1to de elementos simbólicos =· los 

- ~-·-: _. 

·que hai:e F·ar-sons en son 

contemporánéas a las de "Vc.lues •.• ", el punte de referencia 

varla 1 ya que en ~1 Sict~mª Epcia1 tanto en el problema de las 

primacías de los estándares evaluativos como en el de la 

definición del carácter del objeto, si bien el actor es el que 

elige, su elección ni es accidental ni es azarosa (en pro~~dio o 

como tipo ideal), sino que está prescripta o prchibida, 

favorecida o inhibida por la estructura soci2l. Como dice 

Durkheim, no importan los casos individuales, lo qus interesa es 

lo ocw-re generalmente, y frente a lo cual cuc;.lqu.ier desviación 

de lB pauta generalizada debe tomarse como excepción que 

confirma la regla. 

12 



A p2s;;..r de que pue'da're~~1h,~.; l'íri,?po~o ¡:íesadop~ra,;l le.i::toi~ más 
·-·--·- -- ·-.. ?: __ _;__~~-( '::_~-~(· - o.o.::~ ""' --,.,;,;~· " .·;·¡:;,.;,,'"; < 

propiamen.te inte;·esad~··· eri .la•· ap'liC:é\C:i.C¡ri 'dE!}esque¡¡¡a af!si~,te;ria 

social, haremos ·~1n breve res't.t~n~n d~ ¿ómo6pe;a ·.•~¡ ;~~áiisi~; ',a .un 

ni,vel muy abstra.cto, en los .trés ~sJ~~fo~ •. ~ª~ :C:.~~á'~~~f'e~~ en la 

o 

Variables - F'auta son: . .. ~· .> < r 
Afectividad / Neutráridad ·~~~~·~Tva > 

I ! .- Auto-:cirientación j ;;~je{kf~~ág· 't:~,l~ctiva · 
<;· 

III.- Univ~;safisfu~ lRai,ticl.llatÜsm'o 

rv;- Ad~cri~~ión 1' Acl~(1isfe:Íém .. 
V.- Especificid:Sd / Diftisivid<?.d 

I.- Afertividad / N°utralidad afectiva: La primera alternativa se 

refiere al dilema entre gr¿tific2riAn inm"'diat2 del impLtlso, 

v~r~u~ dicriolíns, El actor, en una situación, 

hecho presiones par=. la obtención d<" gre.ti fice.ción. (QL1~2t..s por 

influencia freudiana, pero también por influjo de su trabajo con 

con quien discutió F'arsons 

ampliamente los temas abordados en la monografía "Values ..• ", el 

actor parsoniano siempre aspira a la fElicidad, lo que consiste 

en evitar el dolor y el displacer, y experimentar placer). Por lo 

tanto se enfrenta con El problema de satisfacer o reprimir tales 

impL<.lso2. Puede resolver el problema otorgando prima·:ia. a. 



----o---¡S 

gratif.ica~ión; · o 

obténciÓn 

cons i det"ac iones 

l.- A'='perfo 

funde.menta a) 

en 

cierta inmedi¿..ta 

(Afectivida.d); oportunid2.d, 

debiendo renunciár a cuenta en ese 

caso, los fund.amen tos ren~mcia (NeL\ tral id ad 

a.fectiva.). 

3.- Njyel dPl cist::ma •sori0\1-~:·loL expert;;it:iv" d=- n;¡J.. por 12. CLtal 

el portador del rol a) púede libremente expresar ciertas 

t"eacciones afectivas hacia los objetas en una situación. y no 

controlarse ni disciplinarse <Afectivido;d); o bl deberla. 

restringir o reprimir cualquier impulso a 

expresiones afectivas y s4bardinat"las en términos de disciplina 

(Neutralidad afectiva.). En ambos ca.sos el afecte. puede set' 

positivo o negativo, y la disciplina lo la permisividad) puede 



aplicarse s_olamente . a .ciertos· tipos de . e:-.presión afectiva; como 

la sexLtal, poi~ ej~mplo. 
'~:.;,~· - .,., ' 

La expectátiva men~i~rí~rl· ea .••.. elc"cá~itulo 
. ·:~' 

·como ::•:.se. 

anterior, ~i:is~~. tinto poiS; p~r\~ d~l ·:g~o'($C:o~6.:é1~1~;;j¡yf[i¡{; /.pi.Íeden 
-,.~. . · .. ·.~> .. -.. ·º: :~ :;:, ·,, : :,(-_-: :·_· '·.0 ·, '"~- •j - ' '" -~ _;~:~· ~ ;~~~·~:· - ~---: • 'J-'-i --

c oí n cid i i·, ;.() sei· diver:ge11tes,' estaridi:i .es~~~:~M c:lir-'c;{ta t'eladón 

con el grado, d~ fnstft(¡C:íó~alizá~i~;~ }:{q\:~gí:·áC:Í.óM• del sistema. 

·2.·•<.··;·· ...•... · ...• '~'· ;~_; ·>········· . 
II.-ALÍt;.,C::orj~oti\i-;ón i¡ 'iJi:;e~.~~ciÓó c!JlectiVa: El segLmdo dile;m;c. 

se refiet'eJ~. l·~ .Jle¿cfÓíl Jú~¿~átiv~ ~tÍtF;iihos inter"'c""c; pr' va doc. 

: Ík dÍ"s~~i~~1ci6n .entre permisividad 

privada y obligación. hacia l~ i:_olectivíd¡o¡_d. ~1úy frecL1sntemente se 

presentan sitL1aciones donde r;ci·~;~~a·;~~6~1:'~· entre la persecusión 

de metc>.s privadc>.s y mEt¿:s. é·oiec:t:i.~'as.'•·- Este dilem2. pL1edE ser 

resttelto pOi· el· actot• ya 'sea bfCJrgand~-'.~hmac:ia -a los ir,tersse;;, 

metas y valores .compartidos con otros miembt•as de la colectividc.d 

de la cL1a1:· él es. miembro, u- otorgando primacia a sus intereses 

personales o privados. 

1;~ e~pe~to· cultur•l: el patrón normativo que al permite un;;. 

cierta per1üsividad con respecto e.l aprovechamiento de 

opo~tunidades para perseguir un interés privado sin tener en 

cuenta El contEnido de los intereses o en qué medida son 

compartidos o tienen impacto sobre los interese;; de otros actores 

(Auto-orientaci6nl; o bl prescribe las obligaciones de un actor, 

que harán que tome en cuenta una selección dada de valares quE él 

compartE con otros miembros de la colectividad en cuestión. 

Define su responsabilidad para con su colectividad. (0rientació'1 



colectiva>. 

una dic;pn=ic:if>n di= nPc~ que 

a) le permite a s.i mismo perseguir LlDa met2. d2.da o un interés 
-· - , ' 

persÓnal ·sin.·ctei'ier·•en ·cuent2. su relación con los intereses de los 
' ~. --

miembro:. de le\ 'co~unfdad· de· lo\ que es miemtlro (ALttÓ-ot•ientaci6~) ¡ 
.. 

o b) será '.·gúiad.?; .. por~: la.' oolfgación de tomar en cuenta los 

in te reses de/T~~:'cie~é~, •.;;J~i:)Ki~dnd'C)' sL:s in t~r·eses privados~·· para 

16 cu2.l está ~6~'iy~dd·:: en '.<Ú,.friin6s :·;d~~s(ip~f:-:7~9? <~Dt~f e~tación, 
t ,,. ·':-.·.-'::;,-;_:_.,:: -:¡-,- -<..:\•· ,,, <:;:\~-·: :::;-{~· :/{/: .. , 

colectiva). .,:_~·· .•...• ·.·, . • ;-;~-=-, ::f-~:'.-· '_.'.~:.•.~~.--,,,\e--·-,-·-· -··:::·::r>,~· .;'.f.'.'f.~: "·.'{!' ; ~-- . ···_:,.;::;- --._:;~·:'.:~_:~ -- -~-::.i.~·-;_ - '::·:;_:··: 

sistema sb'.c;ial: . ; la .·· ,;;;bia'ft;t1,;; ~te::\;f ie\1e~; 
- ',·_'.' i,;-- :·-::.-.• ,' '.<;,.'"'" ... ~,·-~---:'.::,:'-,'.:~ ~'~-t:~~-:·,,;_ .--,-- ,- --

· lÓs 3.- NjyPl 

actot·es ·t·e,levante~3·á~ei~sa;Be;qú;f~¿,)~~'.Es;~Pe°t'ITl}sie}e;5'~~'l=i;¡:iSf(Jric!c.d a 

los intereses,p~dp~~5,?if1fac;.:.o;~ie11ta.:ió~) ;'·• o,b)•./eí:actor está 

obligado a.te~~;i. en· ;u;~ta los intet•eses de l~ ;~;1'~é:t'Ívidad 
(Orienta~ix~ '.~61~~ti val: 

III.- El dilema de la 

trascendencia vereus la inmanencia se refiere 2. que al enfrentar 

cualquier situación, al actor se le preeenta el siguiente dilema: 

tr~tar a los objetos de a~uardo a una ngrm~ Q~DPr¿l que camp1"'ende 

a todos los objeto: de esa cla:e o tratarlos de acuerdo con su 

independientemente de que puedan ser subauffiidcs bajo una norma 

general. El actor puede resolver el problem2. ya sea otorgando 

primacie. a las nc1rm2.s o e~t.?.nd::-.res valo1"'2.tivo::; genEr;:..l izados y 

cuya baEe de validez tt"'a~ciende cualquier"' sistema especifica de 

relaciones en los que est~ implicado el EGO; o dando prioridad a 



los estárid~.t;es -va~C)rativos ·que admiten .sistemas de;re_laciones 

particulares ,en\as C:úa1e_5' elactor está-·iny61¿·¿t:ácio-co:1 el 

objeto. 

1. - A'-"'p<=c+ó bb liga _al actor a 

a) orientarse hac:ié'. - fos Ob;Jl;,tok a la lJ~ de e~ti~d-~t'SS generales 

(Universalismo); 

particulares d;::l objeto con' le.s w·opied-e.de_s ·persone.les del actor 
- - . - . . 

c:ualidads:= o c:lesempeños,. cla.~ffié:;~~ri.6s·_o .. _ t~élac:ionalesl 

CPartic:ularis~oi. -· - .· ·:>. 

2.- Nivel d~ 1a P"'Jsocial rd,,~: i~- di~áci'~nTfsfi'.~~~;~'g bei:l7«idad do;l 
--- ",_ •. ,---· --"~:_? ~:::::.i~~:;.;:~~-~-;-::o;,~;:---'..:;', - ,--_ -~i~-~_.;:~· 

<',ctor·a responder haci~lQs c:J~j~t~§;2a~:; -~~,~~-ª~cl~ia''.éa>-~estánde.t~es 

generales (Universalismo); .):oi) - ~-; ::\~'~á~'i6X~s;~-~-~:rticL1lares 

3.-

:·:~ \ ·; · .. ;', ~,·~~ . '.;;_f_~~-~~~_y.'~:t~--~-:~~-~~<;~;!~i{);if~~~-~ :.,_,,·; -
··"·~ ~-, \_i;? L~~) . . -E:·· :~~~--e;:.. -~-~-:;',-~~-:-A~J~:.·--'- '= ,:: :'"--~;-

e: i e:. ~eme sOC-i'a'i -·~·.;: :·~.fa::· e~;:p16-F:f~_;_i?i~\;ii;t '°':~-;~d-~·-:. r:~--1 qr_te, 
·.·:· 

IPa~ticularismo). 

con 
_-, 

cal i ficacicmes en ;cL1ciiit6•.:a · '1á.- membresia y 

trato difer-~~C:-Ki/ di\~·i'';dot:ide.d a 

respecto 2. 1 e?.: lc?.S 

decisieones para el a) los 

o;stándares defir.idos en tét·minos:ge~er-á.i~-z~d~~ independientemente 

de la relación patic:ular de los· sta;tus_ propios del actor en 

rel<J.ción con los status de los objetos (Universalismo); r b) los 

estánd,;;.re,; qc1e permiten'es¡5er•a:r-·'¿ma•·re1·aci6n particular del ac:t.or 

con el objeto IPartic:ularismo). 

IV.- fld;;_criprión I Ado•ii~irióo: El dilema de las modalida.des del 

objeto: Cuando el actor confronta a un objeto en una situación,_ 

se enfrenta al problema de decidir cómo tratarlo ¿Debe tratarle 

por lo que es o por lo qu2 hace y por~ lo tanto por le que puede 

lZ 



, . - -==---=--=o----==c-=--=-o.=-. - . . ' 
derivúse··· de sus ºa;c;;_;n~~? ¿se;· v,;o.lori:.n .. '12.s cíial:Í.daéle!ii~ Ae.ros 

objeto~ ;s~;ci~ie~ o .sus d~:semp~~os yÍ2es~tl.tado~? ;~. ~· : , ·.· 

1. - A~p.,,rtó ,:¿,,Y~ .• 0:): eJ'p'°tr6!1§oi·ai'ati\rouc¡ue·· pi•~gC:~·iiJ~;qLte/ ;.;n··· 

unasÍ:tLtación .dad2. ~n~2~éir deberá en s~t s'ecl:¿·c·s·~.;Yi~t~ato 
. . . . '·--~ 

diferencial de los objet:~i sociales: a) dar p1·ip1~'icfad;~;eiertos 

atributos. que los o~jet?s poseen <incláy2~ct~?\Ú<iirá2ter de 
. -~ -··o_.--_ , ·.· :··~r .. 

miembro de une~ .colectividad' determinacÍá, o 

<Adscripción>; o b) ... dat' priorid¡,.d a sus desempeños Cpe.sados, 

presentes o 'esperóldos como. futuros) ye>. qLte· se corisidera qLte la.s 

cualidades b ;;.tributos no constituyen 

para los ucle,,i:mpeñ~~ .. <AcÍc¡ui sición > • 
·: . :"·'-·. ·:·_, 

: .. <' 

la ·:éd-i'~~p-,,~iJi ~J"·i:~ri 

hace: del objeto 

,.......,_....,._....,_._~_,..._--d~e__.!r~o--.1 referid a a 
"' ·-... _ .. -.,-· 

lps hpie~ ·; en'.su · 0H.ent2.ción hacia los 

CAds2;;;péión)~;{:~:i:J·;:·~}tü····· i~-~··.•· d~sempeños 
-.,,• -.-.,-; ·-:- /'..¡~·,·" r:-c; \2l~ __ .,._ -r -.-,.,.>··' ~--'..::,' -~:·: 

poten~ ia1es~X ~:k~ ·'f~ieí;¡f ';¡'a"~;;1.1Jt1tbsi~·;;;ó1ó {2;(: la·. med ici2. en 

relevantés p~1~l ~:~()=·· dé;~~~~~b~;,C pero no. 

2lter c>.ctLtales o 

qLte sean 

a las cue. lid a des que 
. ; :'·- -., 

sean:ind~~endi.erit~s de l_os_des'=mpe."íos en .cúestión (AdquisiciCn). 

V.- Difu=ividad / E=peclfiridad: El dilema del alcance de la 

significación d2l objeto, t'efer'ido a si el actor~ 1~esponde1~á a 

muchos aspectos del objeto (o al objeto como totalidad), o a un 

rango restringido de aspectos . La pt'2gunta es 6 qué tan 



ampliamen~e se permitirá a sf mismo involucrarse con el objeto?. 

El actor puede resolver el dilema acept.;;.ndo .que. en P_'.incipi.o na· 

hay l imi t.?.ciones con respecto a la gama dé,. áspéctcis. ·can· los 

cuales puede invcilucrarse, tanto desde la pers~e~~iv• d~ su 

interés como. d~sde el punto de vist;." de sUs oo1iga~hon~s;, o b¡en 

puede decidir qüe el ob-jeto tendt~ápara él solamente U'n.:U:init?.tio 
... - ~ :~'. .: 

y especifico tipo de significación, =!n ~u s}ste1Tia de 6t)ent~ciÓn. 
'., ... ·· ·_ - .·,-.. : 

1.-A=<p,,da c11ltp•-~1: el'patróp'oOt'm=t!vo qL1~;Pt'e~ci~ib~:que al no 
. . . ' ' .. -~-:._- : ·.' -_.- {-'.·::<-:·-· .. -. ' 

debe hab.er Una rest;·i~¿ióh !:d,no que ,;;1 .;;.lCC\íl.Ce Vat.::iará de aCLterdo 
,- . ·, -.·-··. . _-_.· 

con las exigenc~as·d~~l~si~~ación 
... ·-·:-. _;-:, , -

a ·medida qL1e vayan surg iando 

(Difu;ividacl)f O !:Í) el actor deber,?. COnfin¿r SL\ intt?rés en Un 

tipo dado de _objeto~a _un&. es·fer:a específica y no permitir otros 

involucramientos.em~irica~ente pasibles. 

pe1·mite responder a un' obje.to -a) de 12. manera que la naturc.leza 

del actor y L;-, natur2.leza,cle] objeto en su actL1al relación con el 

EGO reqL~iere, _signific2ción de l&. oc:2.si6n 

<Difusividadl; D· limitada a Lln tipo de 

significación del o!:iJetoX>social, inclL1yendo 12. obligación con 

respecto 21 objeto, con la exclusión de 

significativo <Especificidad). 

3.- Niy~l del ~istµme ~oci~l: la exp~ctatiya de que el incumbenta 

de un rol: a) aceptará cL1alquier significación potencial de un 

objeto social <Difusividad); o b) que se orientará hacia el 

objeto en tanto objeto de catexis, o medio instrL1ment2l o 

lo o 



condición, y que dará1 prioridad - ·a;esta cirient;i.ción espec~fica 

definida .en su patrón a. 

Cambios en la lógf¿~-é~ i;a: ernpirt:ación 

. . (' ."' · · ¡ • :~~ Ti> , 
Como se meric1on~i';~. ~~iLiÚÍ~a~ en .El Si~tema ~6ci~1, pat~sans 

especi fic¡;, la a;1li1~Jj_~~ 'ci-~J'. é~qu~:11a de V-P ¡;.1 sistema social. No 

debefllos p.,;rder de.Cist,i' qu;;, ,El és la mas clara 
.. : '. ·, _.-:-'; .--: ·" ··~. -~ ' 

mani fes_tación de. los 6'6j;.~i·./~s persegL1idos ¡:;6(< P~rsons en el 

periodo media r y cÍariJe él ni.vel del anáÚ~is >es clarament=-

el 

construir un sistema de; conc:ep~os ,si~-temátf~;;.~einte ordenados y 

e::haust ivos; qü'e. 8ér(Jllt~~ i;;i ~'i-i~lsiio'd~ 'cua1qL1isr :i stema social. 

<En "Ve.lues. --~-." .. el 'pr~p6~i .. o'.~<ó~~l ~~,¡~o, per~ en hnto í·eferido 

Sistema TCltal 1 dé 
1
la < Ac;:ión, 

.:·.:'":·': ~; 
al su grado de abstracción y 

generalidad esi adf1 íllaycii·>?El ci7sarrollo del esquema de lss V-P 

o sea que se procura su 

arÚc~ü;¡¡fi~~, ''áe~~'rcí~ de un cuerpo categorie.l abarce.dor pero 

- -- coasku¡~'~>~e ai:ú~rdo al principio de la econom~a científica. 

Por otr~ parte, se puada apreciar, en el de5at'r~ollo del esquema 

de las Variables Pauta, desde el planteo a~stracto de 

tl\'é.lt..tes ••• " a la aplicación en Soci 3.1, Llna 

modificación en cuanta a la pei~spectiva, que , para los fines d2 

este tt~abajo, t~eviste cierta importancia. Como se m2ncionat'a más 

arrib2., el punto de. viste. En "\J:;,11...tes •.• 11 es el. del actor, qLle es 

IM 



/02, 

quien elige y con eso inkia la dEfinición de la si tue.ción. -Punta 

matiz experimenta un cam~io a6n más importante en el capltulo 

cinco, 

. . 
planteo cm ha:e siempre en té~minos ideales1 el _peso 'del 

condicionamiento sistémico se incrementa 
. - - -.- ·' _,_ 

Si en el "Gener·al Statement" introdL1ctodo_ . a. lJ ,·~(;fici~t~~fia 
:::...;. 

sistema social [;~.] 

"llalues •.• " F'ársons y Shills sostienen que "la. ¿stt•Ücéúi,¡·del 

pLtede. set· considerada co¡¡¡o_ .f~-1~e~tf1f~nte 
acumulativa y equi iibracJa de muchas seleccibne~'} .de mL1chos 

individL1as, estabilizada y reforzada pcn~ la insti tucionaii ze>.ción 

de pautas de valor qL1e 1egit:iman':' .la' .·:dh~sión a cied2.s 

direcciones de selección y apoyo de las 
''.'.···--·.• .. :··.-_,;.c. 

orientaciones resultantes'", Cp 25) ,:o_:_seá.' quE las regularidade;; 
: .. ·:. -~- ·_ '.- ·.: -,> .~: ,.;' :· 

obssii·v2.das y observables c¡ue pe~¡nit¡¡;ri.):lasificar L1na estruc:h1ra 
·'> . . ,·- • -, - ~ 

social determinada son un . re!sultado ·da la acumulación de 

decisiones individuales, cuyo~ fines son contingentes, en El_ 

Si~t~me ~o~ial cada vez se hace ~ás claro que los fines que guían 

las elecciones san soc i a.lmen te propuestos, y que 

Si en 11 V2.l~t:s ...... ", la ºe.structur2 11 es resLtlta.nte de la acción, en 

El-..a.i.5t 0 m.::. Sncj ~ l, las ac:cione5 son vistas es.da ve:: más, como 



resultado da la estructura. 

Este último punto de vista 
Pº~"""' ~a:.\'h .. 

.=>H-'f.sPmt<del viraje sistémico en la 

obra de F'2.rsons .. cada vez mas pronLmci ado, t~erriarc2.á6 · pot· Habermas • 
. 

<Habermas, Í981:320)~ =--,- --.: ---.--, ,oe-', .,..,f· ,· :~:_;_· .. 

:qL;e habl~ F'~rs:n~ ~T·~!n~r~'ss· · •. abstr2.cto, Sin duda el actor. del 
.-· -.; ,< .. ·. ,:,:_ ---· --., -- :~:-~;:' .. :\;;:.--::. .-.'.;, 

·en,:-~~-: ·"·-Y~-i:·s-~~::~- ~=: j\~:(: _.,/:t'.9~-,~~:_'t~~~: Sf.f:~~~· :: ·_·:~·n·\--:~: su= 

defínici6n de. 'ia ~fú1aciónf ya ~~· if(;~f;;;f"~;~~;·;b2; ,.j, y 
._o-": .. :-~_,<;! 

en el capitulo d:~~o, ~j;J~l.!m~ el: téi·rriinb:O.:c:tor en sL1 sentido más 

pero si bi;:m manos 12. 

sobre todo 

":>>- ·- :_ .. _:;' - '>.- - ;:::_ .. :,. ... :_·_. · •. , 

l i terc!l, o 'sea. el qLle representa L\n .Papel, desempeña un rol, por 

lo tanto~es· un. por~.tador y • ejecu.tor· de conductas qc1e le son 
·. - .. -- - . - - : -

señaladas, que por lo general; en el marco de cada interacción es 

una unidad parcia),; c;u;a ¡:apai:idad de 2.ctuac:ión está notoriamente 

restringida y · .. a·C:otada; 'Más ad2la.nte volv2remos sobre este 
, . . ·' ~/ ,_·'',; - . . '. '. ' 

"determin:ismo c:i:..lltut~al" decF'ar:.ons. 

a los sistemas social2s y las 

sociedades. 

Par~sons menciona que existe otra ~J ~ernativa 

pautada de ot'ientación de v~lar funda~ental, si bien no al nismo 

nivel qu~ las cinco fo~muladas más art·iba. E5ta alt2rnativa es 

la que se plantea entre acción ~r~rlirion~l y acción ,-~~~no21. 

Pat'sons dice que no está al misma nivel que las demts~ porque no 

se refiere a una opción básica, sino a un conjunte de eleccione~. 

Al elegir entre los distintos polos de las dicotomlas del 

esquema de Variables Pauta, se~alan Parsons y Shills, una 

1 o3 



persono;. puede elegir de Ltni?. manera racioné.l ··O :\;raCiic_ional. Esto 

es, e;l i?.ctor pLtede c<?.mbiar su~ Eil~~ciones•.'de.acÚei•clb ·con las 

e;:igencie.s pr,i'.cticas de la sitüac'ió.~· <°e~ c~1~•é:ii caso l¿.~s elecciones 
:: .. · :·· ... :·.·: ··:,(- : .. -.- .·-

serán cons i éerad as ri?.c i ona les> o ~uede~~~ei~cciol1',ir d!< acuerdo con 

su idee. de cómo su familia 6 su· grupo han siempre . hecho sus 

elecciones (en cuyo c:as_o .el ccmft..into de las ·v-¡:· "elegidas s=erán 

considE?radas como der1tro de _la opción fradicionall; 

Entonces, la variablé 'orientación 
. . . 

da- -la acéión i"'a.C:ionc.l.~ versu~-. . 

'orientación de la aéción tí·adicional' es en' algCín sentido, una 

caracteristici? .. del co_n·t_eriido de le.s- el.sC:cibnes 13autad_as ·de una 

persona., en un . período . de ff'éinpo·;. ·. 0 Si:~:- ':las ei'éc:cibn'f?s 

acuerdo a 1 as :i1 tu~ci~ne~,. 
sori 

•" :,,, " 

sin · · \iari_ar . de la 
- ¿e;.:, ' - ---o. .. --.--· - e .--.;_< ; - ' ' 

ori entadón de la acdÓri ;:?s tr&dicfonal. Si las elecciones _vari an 
- i_.'· ·.:_,_·:... 

según la sitLtación,~es i·acional. La distinción nO~E!stá ,ái mismo 

nivel que las V-:-F',, sino qlle _es un reslll tado ·del reconocimiento de 

regularidades eri .las elecciones básicas ~5c¡u~~~;i~acfasqen el 
1 •• ·,•C 

sistema de l?.s V-P,, por parte de los .. ac:t.oreS::: Pero ·no se h:.ce 
-·, ... - . 

mención alguna a que ·1as recurrencias En les ot~ientaciones de le<.s 
- . - . 

. . ~ .. 
E.ilec:cion~s· -inc(Lv_idqe)_~~ ~:St~n C::qnt lc-f oq~~~!ii-:.--po;~. l_as e:·:pectRt i vi:us 

y los p?.trones institucion::.lizados, ni se. pr~~ta=.-- er-prob1.e1Tt~:. 

nivel de l.::. soc::iedé>.d global. Este ·cóí.lente:.rio, que en 11 \.'alues .. .• 11 

se refiere tan sólo a la acción, ssrá cansidsr~~bl2m6nt~ 

e>: tendido, La oposición tr~rlirinoal 

c•cioo•l da pie para encontrar al inicio de una caracterización 

de formas predominantes de la acción social, y tc:.mbién, p?.ra 

desarrollar una tipologia de las estructur•s sccialas, an base al 

(o~ 



predominio de .. unas u otras combinaciones :.de las ai ternaÜvas d:i 

ot~ient_ación, o ,vHi-iables- '.:.. ' 'Pallta.:: ~~t!:l:, c~nsÚ tuye, desde la 

perspecti".a sL1steqtaéia en. ést~: Urntci; un ~~~~'i~r~l lo crLtc i.:d de la 

Parson's. 

delimitadas y se.ncionadas 
···,- - - -· ·,· 

<po;;itivao ~~gatfvam~nte) por la soci¡;:dad; si bien "en términos 

qua el irite~és dltimo . de 

cualquier' una gratificación óptima", la 
. .. ' 

definiéi6n del carkte1' Be ~t/'re1ación interactiva con oti~o ,_actor 

reqLtiere que se defina el probiema''de la primacLa relativa entre 

las posible= acción evaluativa. Esta 

definición es producida, socialmente. 

A nivel de los sistemas sociales y e:;pecificamente de las 

sociedades, se tr•ata de ver cómo estas alternativas cruciales en 

la orientación evaluativa de la acción se combinan entre sl < y 

con otros .elementos·~ que más adele.nte veremos) p<?.ra constituir 

tipos espe¿1f!cos de estructura social. Este presupuesto, aunado 

racional" constituye uno de los eleimeritos de partida para el 

desarrollo del tema de la racibnalid~d y tiene :;ugerantes 

consecuencias pat~a la concepción del cambio evolutivo. 

Por ahora, con el propósito de que•nuestro análisis del problema 

sea clara y pt~atjresi\•o, eóla tomar~emos como elemento de la 

diferenciación entre sociedadas a las Variables - Pauta, de una 
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en una, para luego complejizar la cómpa~ación. 

El objativo q_ue F'~.rSons persig-l:t·s- e!!_ E.L___S.;c:tem;; Sori,::¡1, es por t.Hl 

lado señalai· que a pe.rt ir de ci.ertC!s e;lememtas estructurales O<.>.s 

V-f', más les que veremos) es posible reilizar el análisis t~nto 

de les basas de diferenciación interna dentro de la estructura de 

un sist2ma social dado, como de la definición di iOs órdenes de 

variación entre los sistemas. so~iales. Este problema de las 

"órdenes de .variáción" es la que a nm;stro entender padri,;.mos 
'··· . 

denominar el problema de las posibilidades y le; ·dire~C:ión del 

cambio evolutivo •. y .. de·:.;_1_gL!n'.a. · ina.nera, permitida: anal.izar los 
>_.' .>._:>. ·. . _, 

procesos de cámbfo sociál desoe L!n esquemo;, e::pl icativo. de tipa 
. ~ , --. : - . . .'. . . 

causal. Más aól:lant~· aborclareincis -_ sste teme:. Pasemos a considerar 
- -. - . . 

la V2.ri2.bles Pauta en.re1aC:T6~·n.·.si~1:!2ma~Ocial' . 

Ante todo, d. eb .. -e_mos .··~.anb'.·~.;ci~~r,· .. •.-.•. 2'-:y '-a_ l_ t.·.·.er.·_n. a.ti vas, .que. e>.s; present;;.das 

e: amo var i~.bles. •e! i cató~.ic:~i, .en· términos ideales, 

como tipos pur~s,: .. ;}-q¿~-~~ ~'5n}~nÚ?nte '·considerar qLtE en casos 

concreto_s, ·· l,;s ~·i~c~io~e~i Y., las '.'ctrif Í.nici6nes de la si tLtación 
··- _.--· 2-~~· 

obviamente n-o .·sori ·-: t·ai"! -~·1:af•a·5·~- -- ·o·rc'·o 

. . . . 
Al hablar d~ tipos puros, no quere~os signifi=ar tipos ideales en 

el -5.;¡;-,lfcio-qTte ··- vJeber d2. a este término. Preds¿cmente un;;. df3 l?.s 

crf_ticas que F'arsons form!.tl~. 2n l;:. e;;tr•tctqr=- de J.=.. ~•rión ~ri,...i;=.1 

a la metodologla weberiana mm refiere al ''la~t:~e'' histo1~icista 

[sicJ de los tipos idaales. 

En Parsons, si nos atenemos a los principios por él mismo 

formulados, los tipas puros pueden ser consider2.dos más bien como 



"conceptos genercles", qúe p'ueden ser utilizados para definir una 

ITILlltiplitidad de situacío_n;';;s O pfoceSOS empfricas;: SU Lltilidad 

radie?. prei::isamente en que son consfructos ·sin reife~~~nte espadó- -

tempor;Ü; puE;den aplicarse pe.ra de:;cdbir y. anáÍiuü~. CL!alq~1isr 

en cualqui2r lug?,r, en cualquier · época. En ia medida 

en que son deriv.:dos del marcó de referencia. dé la tecií·í?: de .la 

aéción, 
' .. >·., __ ·:··.:-- ->.>· 

conceptuales de ese.marco o 

De ·· dui.{ ri;~~')it~a,' .. cuando Parsons propone modelos .de 
,._,_---. 

sociedades 1os''. 'ejemplos corresponden a. soC::ie;dades 

hisJóricas·cancreta.~> l: .. ~t~et~n:ión del á(.toi· es.~ue.• caá:.•modelo 

Se refiere • é'. U-~ 
0

ti¡:;~ ;~,:~: ·r ;refle;e¡,¿\'ningLIÍ1?. 

E•:Jt:iedad existente. L~.' medida en que s~ logra ~.:ai,.tp1·e~endid2. 
'objetividad analitica' es materia.de l'iuei~t1~a discLl=ión en Llfl 

cap!tulo posterior. 

La primera after~~~i~á, Af•ctiy~dad I N•ytralid2d ªfDctivR, ~m 

refiere, como ya se ha visto, a lo que espera. y a como actú=i el 

EGO en .su desempeño de; rcil frente a la posibilidad de 

gl~atffic·e.c:Í.ón- planteadc. por su pareja intera.ctiva <el objeto 

social>, o alter, y viceveraa. 

efectiva o potencialmente en algún grado, un objeto de ca~exis ". 

"Ningún actor puede subsi=tir sin gratificaciones, y al mismo 

tiempo, ningún sistema de acción puede estar organizado o 

integrado sin la renuncia a alguna& gratificacione& de !as que se 

dispone en una sitLtación dada" IParsons, 1951b:771. Además de 
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-----o:_-,_ 

. . . 
la;; influencias de Durkheim y Fret.id .señaladas. más ·arriba, es 

ta.mbién evidente la presencia del pensa.mient~ kant"iáno, con :el 

que Parsons entró en contacto en un.a ,etápa;. }te~praha de su 

intelectual. La añeja po"rémib·~ .. :_ .•. e_·_··.Bú,~x'&eterminis~o y 
.;<-'- - --

formación 

libertad, Par~ons i?. res•.Jelv.e ds;; una ;lllai'l'e1~~ kant'i"íi";:iai el hombre 
,, - . ' ' .... ,•, '~}\·,,'." ;,:: ·~·.,: !,!·.:-·. _·: ·'. 

es libre sólo_: si obedÉce 1-~glás.;.L~> ~~sqUeda de'saÚsfacc::i6n 

inmediata. a la -d~~a~d;i. • de', sus;, .i·r.¡;;tfhtCls, ia' esclávha; la 

regLtlación y a:decUa~-i~~;~í ~-~s,jinstintéís>a ciei•tos preceptos lo 

liber'a de :su·anim:Íi~'ó\a.•~~ ~~~1 ~:t:i~~ra. p~reJa de alternativas, 

la afectividad :Cno se ~~t:~i~et r 1~~-1~entirnientos del actor, sino 
.'e:-;~ "o :::- -~ 

re.fi~r-e : ·1os afectbs ·~ ;~éiítiaóec~mplio, o 

las pl..llsiones obterl!::ión,da gratificación inmediata. Le 
--.-_-----:--· ·,,_ ·---.' 

opq~S-to ·~~-,~-ia--11eut't~'afrda_d--a·-fe~_'tiX.~·,_)q_u~~;:Sin~._-vi~tas de 12. ot.::enci6n 

";' ;.,. ·. ' ·.· 

acuerdo con .. los fines: r~fiexiv'a~ente elegidos por el e.ctor, 

renunci~ •a la ~ratificación 

criterios evaluativos ·'ffi;;¡:..al'es o instPument.=les, 

implica la de ac•.<erda cíertc::is 

la postst'l:;'i'.ción 

e;n.el tiempo, la disciplina, 

resultados de1a acción y la electión de medios adecu2dcs a los 

fines, (racionalidad técnic.;.) sino en s:l sentido de posterg2.ción 

temporal y desplazamiento abjetual. Eeta alternativs se r~efier~e 

entonces a la .actitud del actor con respecto a las posibilidades 

de gratificación que le presenta el objeto. 

Quizás un ejemplo sirva para aclarar más a qué cm refiere la 

opción: 

/o~ 



Un 2.l unino de ... l icenc i c-.tu.ra_ está estud iand9 para u.~·. E!Xaíllen ·que 

present;;\i'á. tf-es dia~ c:l~spues: Urf p~he'~te· 1~:.o~re:~~ ·un ~iáJe a. la 

play2., con hotel y gastos ipclLiidO:s, Y.o\ tjJ'e ~:i ;¿~,)~g:~:~~.\t.; •. Al 

estudiante .se le plán}:ea ~1.?.d1~y¿~t~~~~-~a2eio~~,~~ teú0[(,6trecimiento 
____ ·. _·. _, ,'• '.~ · ·. ; l•' ' ' ¡:•.": :;··::}·). ,>- :\ ;'-:;.'.,;\;e'.>; ;~·J:_:'~ :~~j~: 

<gratificaCión inmediata> e.'.pesar<zBeºC¡úéi; E'i:it6rJC:e:= río. va a .poder 

preparar bien S~\ e:rnrnén;· o t~icF~~~:· ~í .. :1·eg:{~Iipot~que para 

graduat'se .·. <gr2.t)fié~ci~ri .• 'cr,,~di~t'cilde~éHestJ~·ikí~fy;aprobar· el 

en que la.·· orientación de su 
•:. -·,·,··--- - ».-·· , 

cb-ndÚ~-t-á~. ··e·s · '-··Pr'\~dom i ne.n t·~men te 
.· . -- -- . ' '· _,-

~fEcf;\1_C?~·---s1_ sli_~E_lecci6f¡ t~ecae en .. 1a,se~iLtÍ1d'a: • .O:lt~t;nat ivá, qL1iere 
~ - ; :.:,; ;-~--: - .,~·-·_ ' --.. - ·:·.· ~'- - ' 

decir qüe la orientación de su 'to'Mduéta'.'és pt;édorninan.temente 

instrumental; la aL\todiscip~i.n~: ~\X~p~~~;~e Lmá privación con 
' ;;~ ; '. -.:-- _:·.-_·,:·. '·- . . -- : : '. -

ta1 de alcanzar un ~bj~ú:;<~~;yf 19?.~i R,ti~,ci~ }~ta1~ ieX~n; en el 

tiempo, es' ca;,,;ic::terisfic~ de este/ tKpo~~~.:~'1eéc:i.ón, qLte. implica 

pOr lo. t'ánto Br.'. b~~~~oÍ::d~ .'i'~~.;·ili~ipik ~féC:~ iXid~il. 
- ~~· 

Ahór~b{;n\':·.p~n~~ndci: la .;..lterrí~.ti~a~i' ni,;el 
--~---'---. ,.,,:.,····· .;-;~~ :--~<:' ~'~ .. 

sociales. n16b.;..1e.~,r···;~1~:0~'.5 c'sc:istilne. 

de los sisteme.s 

que existen ciertas 

donde los actores 

tantci. la previsión del futuro, la planificación de la acción en 

términos de lo que se va a hacer ma~~na, dEntro de tres meses o 

dentro de un año, es prácticamente inexistente. Aparentemente lo 

que importa es el aqui y el ahora. Parsons asocia evidentemente 

esto con la afectividad, y uno se siente tentado a pensar en esos 

actores como en niños, que no han llegado aún a la madurez que 
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implica el aprender a po=:tergar la .gratificación. Por el 

contrario, ias desart~oi ladas 

tecnológicamente, donde ~l 

a.ctividades ( 
. ~ . .a través 'de relojes,. calendarios, ..riüas criticas, 

,- ... ; . .,-

agendas, Planes, etC::) e~ inherente a i¿,. Vida de ids homb;~és, son 

colocadas en el. polo de la nélltral id ad a fec ti va·. Ligan~o esto con 

la dicatomfa 'traciicion.~1 rae ion al'; es da;'º que· pa;~a F;ar•sor.s, 

las sociedades tradiCiori~les s.on ¡iermisi0ks ; :eri. · Úrfllino~. de 

afectividad;. no ·sólo a tra:..,és. •de>i; ~r~;~i~:nL~· .de la 

e;-:presi vida~ f r~ente/a' .1a Oriehtac ión }ri~~~umentai ,bsino eri ·~~tanto 
e. S'-' t~el~cióri ····· con;di' e~p~~iB_{E!1 ?fa¿~~~á; .'~ot1{.k1't'.P&JmE!r ese.alón 

;;_:·:.~:~ :.-.:-: - ::.J•. -; ._·:,{:>~~':'.'' 

evoiúc_~~ónf ~0i?ee'ljiúé:"ión'·. ~~-c:¡Lte ? i'm¡:i:nca /Y ..•• _comporta 
.. -'',' ,,__-,,-.;-,.: _- -. ~'.;-,~-~':.. ·;: 

en 

raci~naliza.CióÍJ, ,:i~o·r.Íci •taritó .. di§:ipli[la.~re¡:ie~te, medición y 
.. ---~-~f: ~;{ --.--.·,- /-~)~.-~~:_·:;:;·;~. --~/~;-~~.-i : : -:.:;_·.~- '._-·.'.~:·--.:.-

- .,, --~ - ',~-, - :~;;'.~)_,·:o:··:~:·-
d ef in i c i ón controladora .. del entorno. ·~ ,_ 0 ,~~· 

- ' .., ·~;~~:~: .- •:---=--
.. - - ';:~-~::-- ._:: ./-' 

La segLinda pat'eja dii .;Herijat-ivas·;: ,·e~;··-J~t~o-' ____ o_r~'~e_n~t~a~c .. 1_· º--~º~-/~ 
. - . --·- . . -.: ' ... :; ::· _:·:;,-~- .. ~:;:~: ,.: -;-· 'º 

... o""r_,i..,e..,n....,,t ... aur-_1"'· 6.....,n'--_,c,_· ,..o"'l"'"'"":c_· t""':.,,Í_,y'"""·~;·· · :~~.·(f~f}~]i~~~fr~.?~o· Yª. se señalara más 

a -qué t·arr-/ 'P~~·~{~:ij;·1,-~~~-~.~-}~:~f·p-~i'~~L2_~,~-~·:·· ~c:tor perseguir su: 
,::~_1:;·< ,--., ( ;··- .e·,-,_ 

arriba, 

intereses pr' /2.dos, como ~l9~j d\stl.~~·~"'· ~~ Íos compartidos. con ks 
. ·.· ~ ;: ; ><>" ',, .,. .:.) > 

otros miembros de la colecHtJ.dici: ·eh"·· 1'a' cúal desempeña 
-·---- --- -~_-;_:\~;~~-,-~~~'.-'_j_:I~,--:.::~~· -

su rol. 

Asimismo, se puede decir, q~é tan en cuenta el actor va a tensr 

las opiniones, intereses y necesidades de los demás, inclLtso de 

sus ca-participes en cada sistema de interacción. 

Dice Parsons "un rol puede definir como legitimas ciertas áreas 

de persecusión da intereses privados, y en otras áreas obligar al 

actor a perseguir loe intereses comunes de la colectividad'', y 
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menciona c:omo. ejemplo el caso deT~ q~e .d-~te.f1f~i LlQ c::arg'ó:· 

este .ac:tor .tiene . iifterés••. en.~, su .•P~~iis: .• b~~~~~~~1~fi~~T1°tiel,b, que 
puede tomar en .. c:on~-Ídet~.?.2:i6h ·;y 'dec:.,Í:dir. ,< s·obre <&;if~¡~~r"l¡es 

'~·;:¿,:~é '~;~';~' ~ ·-'i'?-/ '. /;f '''"".:·-~-'o-o-··-.·-. - .---· • ~----·-

oportunidades de empleó, pera se eispera~.:qw:; .;no,fengá.en 'c:úenta. 
,,._.""'• __;.;-:-.- ·;'~_' .-.. -

ese interés en las dec:isi_anés c!Ue:;'áfeéta11 ·a. •1.a Pa1ftic:a estata1 
).+!~ :.-)-::; 

el c::.so de qLle .se presente ~;h\é:onf;l ié:td ~r1tt·e\~,r1bos •. <Parsons, en 
_,::,:.··,;, ... __ .-- ' 

. ;': :: ~··. \¡ ;: [)e,~ \. 
.,. ;:_~< •. , ':::_'.; • .. :-;et, ~-{:~;. é· ' 

si b i er'I. es natLlral q\..íe ele; :\'f:i§f;•'. .. yi:il§?{por:/~.i.isiTpí:op i os ,intereses, 

el dilema radic:a,~n':'llaita;:;'dei'Aci¡;~~f~~;[i~·:,;1.,;;;~~~;.~e¿usión dS1 sL•s 

1''?51b:78). 

metas priv.act~·~·~ ;Y',i~--Aª'~:~~R~2~¿~r.i~;~j~;~~~~~~yi1'ci§ .. R~cerlo. 
As1 por eje~plb/ un bbÍ'-~hd; ?r,,ec"flJ'g"~~, ·'~l~~~ 
ofrecimientos. en su ~;:B0af~~; 5jf~J~~:Úftci~~~f[~~~.s 

-_-- -_· -- . -~---~· ~--~i.i~~ :'-::,':__-. ·:::;,;:.::;::.._;~.:_;._"'.~' --·-----'-
sec:C:i qfi, :;~lfó?C'·• i;qlj¡;¡'; p;:;~Je · 

dos 

eligen 

repr2sentante de su. implicar un 

enfr2nt.:-.miento con la. patron~l ;y tft.í'i~~s)iesgos para su s2gurid2,d 
;J::_/', _..._,-' 

personal, etc:.; y por otra. párt~;·~.~L1s< patt~onos le ofrecen El 

PLlesto de capataz, lo que salario, mayor 

responsabilidad con la empresa, y vigilar y controlar a sus ex-

compañeros. Si el obrero elige la primera alternativa, Está 

poniendo.por~ encima· de sus intereses personales, de segw··id2.d, 

meo.yo~ ... salario., etc:., el interés por el grLlpo de compañeros a los 

CLl2les- ee compromete a representar y defender (predomina el 

interés del grupo, o interés en el bienestar colectivo); si opta 

por la segunda, evidentemente para él son más importantes sus 

i,ntereses y objetivos propios que los del grupo (Auto-

orientación). Si en el campo de los roles oc:upac:ionales. la 

alternativa s2 pt'esenta con suma frecuencia, ta.mbién en los 
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sistemas familiares se presenta el dilema, comó en el caso d!;!~:una 
~ - ',. - . -,,. - '·' : 

la boda? ¿qué intereses 

lA c¡Llienes consultará para P~¿\liza1··; no 

tendrá en cuenta? s: ia o~i~'.ió~{ d~ ,su 

mujer qL\e .desea casio>.rse. 

fami i ia es· adver.sa, lpesará esto o no en SL\ 

Evidentemente, a. r:iivel concreto es factible qL1ei, si en ·algunos 

campos, .como, lÓs relacione.dos con la ocupación, e'l actor opera en 

térmi.nos de auto- orient<'l.ción, en las. relaciones. ,f2.mili2.res, con 

claro predom~riio'.expresivo~afectivo, detida orientar su acción de 

act.1erdo a'IC)~ ihtereses de la colEictividad;. O sea qL\e no hay en 

principio 'pok qu: .. esperar. uria total •consistencia da pauta en las 
-- .. _, «.~:. -· :·-.:_·> -_-:; _- _·:_.·_ 

disti.nfas~esferas .. éÍe la o>.c:t.ividád social. Sin érni:íargo, lo que 
: . :~ 

interesa e~ 5aber si los ~ctrires sociales 

e::peran q•~\e los demás tengan en: cuenta los.'inte1'eses propios por 

encima de los. del grupo al qL1e pertenecen¡ o. no.,. 
-·. ' ' . 

Esta alternativa plantea,. al ijivei cle 0 las sociedades, uno de los 

qus 

trataremos 

Desde un sin .. embargo, la 

e.sociación un tipo de sociedad 

es 

En principio, se puede• suponer, y ya Durkheim seRaló esa 

caracteristica, que en las sociedades pre-modernas, sobre toda 

las de organización tribal o clánica, el hombre es reconocido en 

la msdida en que pertenece a un grupo, en la medida en que 

respeta el conjunto de valores y las costumbres de una 

colectividad. La concepción misma del hombre como individuo, es 



relativamente reciente •. Ene las .. sociedades ·pre_7mé!dernas, el peso 
. ·, ' ·~ ·<· ,:·/ .. <,;;·~--.·-~·:.> . <'.\-.>--:~_¿ :·.:·:- - . : 

de la colectiv_idad Y• ·los val~·res cómunes era mLty grande, y cada 

actor, c6mo algo 
·_. : ·; ··.-· .. . ~-- ' -.. ·. ,• _:·.:· .. .- : 

n~tLli~al; en caso :ae confÍ i!:::tO entre sus propios 

intereses y los de la colectividad; debla supeditar las primeras 

e. las ;:;egLtndos; Dé <Ül i eritonces, que én saciedades pre-modernas, 

uno pueda presLlpaner la e~ist~ncia dé bna o~ientación comLlnitaria 

predominante. La orientación •individúalista es en _ce>.mbio tipica 

del desarrollo moderno;. sirí :embargo, ci.l combinars_e en .saciedades 

concretas con 

puede cambiar. 

Le. 

la 

y 

que 

su orient:.ci6n 

del c~~l el EGO 

- . ' ~ '' 
--- forma ~arte-y~que~s ~ignlficativo para el actor particular, en 

relaciones particulares con objetos particulares. 

El dilema no ~e ~efiere a la carencia de normas en un determinado 

sistema de relaciones sociales (como ya vimos esto serla una 

contradicción de principio), ni a que las normas carezcan de 

generalidad en sLI formulación. Por principio, todo pe.trón 

normativo puede ser formulado en términos generales, pero la 
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diferencia radrca~en el ámbito de su•vigencfa~-
-, :-~,;" 

' -
Asf, - una presct'ipción c;íeríerai ·-'como '-'honrarás _e-. tus 

puede' ser· 'tomada· en• -un .. i~11{L:í-~- '1.ini'V.21•sal, o -sea, como 

presc:ribienclo +espeto nacl.g t6ctii~l-i~ i·{n-d~vi~L\'.'s de generaciones 

anteriores a la del act~h~ ¡j'~n'C ti~ ~-~jek;01¿ci p2.rtié:L1lar, de 

pre_sc:ripción d~ l~k~pet¿/:. ~1i~iLi~{af!l:~J~ ,ai'.~ p~d1-J •Y-él-- ia-·madre_ del 
':_':·;: ___ ._._.--. 

n:iayoreS 11
, 

El dilema se l~ pi:2§en~1 por ~jeinpl6 a un joven que via;ia sentado 

en un tran~porte '¡)dblico, _donde ya no qL1edan asientp~.; Sube una 

anciana; lQÚé }iace ;eL joven? PL1ede inmediatamente_ - lev~ht.ar~e y 

ceder su 2.'.s'i~'~to, o puede fingir que due=rm~, o que;~: eiX'b~not;ama 
qüe cor1~em8la;i, fravés de la ventani l_la es tan ai71~01:)'¡,;ctc:Jr;, _que, no 

'::-~,:_i .:.:~ -

sE ha pél;C,,..ta'.cio .de la presencia de, la. señcn:_é\; ____ -º --·-- '.~:k. }. > 

Si opt'a por la -primera alt2r~~-fiva~' e~i:á~fi~~~~-~á~ ~~L1i!~Ción por 

un 

,_,"_:_~;_.;:. -~, ,'<:-'-> \_.:;:·> 

patrón normativo que se '~pl:i.~~·;;,a;;todo~jic:l~~-sJ.Ú~~ti:~";•'en todas 

situaciones a l~s :\Ll~;~J~a-~~ >f~~f~t;;~~¡~ ~-Í~ 'pi'¡~c:ipio 1 as en 
,, .. ~ 

c•Jestión; que sabe que la ~~f1Ó;~a.;esp~r~qÚ~q1. se levante y que 

al obrar del mod_o espel·ad6;-,~~t·á ¡;'~~i~n~~ ,;~o deb:Ído". 

En cambio, si opta pbt~\~. ];!Oeg~rJa altEt:nati va, qui e1·e decir que 

independientement;. de - · q·-l~ la prescripc:.ión esté formula.da de una 

manera general, el contenidÓ dE<l~. obligación ES e:-:periment2.dc 

por ~1 actor como particular, o sea que no É~ independiente de la 

relación particular que el alter, en este caso la anciana, tenga 

con él. Si es desconocida, si no tiene una relación personal con 

el EGO, la regla no se aplica. 

Las implicacion2s d2 esta V-P para la caracte;rizac:ión de las 

··-·· tr~ 



sociedades tiene un inmensq potern:::Ia} heurístico, tal __ como se 

verá más adelante; 

Lo que es c_l;;.r<:i' ademá;:; __ es que _en la !l'édida' en que la 

t'acionalidad efe la ¡ccló~:hmdlic; entre C•tras COS.;.s_ la_ previsión 

de las o>.ccione_s ~e ios d~~ás>- lá opción u~iveFialista se presenta 

como más r;ciOnÚ, q~~ l; ~p¿Íón' Po;,rticulari~t2 .• 
pene.menc'io~ar 

-· ' ' 

v~19 ia que _de ninguna Como.breve 

me.nera se planteá tjÚe~ un~ conducta or{e~tad=1.· p~rtíc•..tlaristamente 
no tenga "Úna l~~i¿~ ... 'sino q~ie esa'ló·;-¡ica difiere de 

rae i anal de la ao.cC:'ión'-;ri~ntada Ltn i versalist icamen te. 

Dice Parsons 

l,?. lógice: 

definiciones de e:~pect&.tLvas de ?01· en términos de un precepto 

de qLte la competencia técni~a en los aspectos relevantes 

<'.umentat~á la -efectividad _del J. ogro en Ltn _ t~ol º'_ <Parsons, 1951b: 79). 
-- ' ., 

"De° otra'-pa1~te,_ son '•particLtlarisfas la~ definiciones como 'tengo 

qué ti·atar d~ ayudarle porq~e obligaciones 

ha_c__ia Ltn far-: liar, 
- ~-----;-·Ó.· 

un vecino o un- grL!pO 
- - -

solidario, - porque este. c<>.íiciad'i:le'.' ilffe'mbro;- en - cu2.nto tal, es 

particularista". 

Los ejemplos son numerosos y la disyuntiva se puede presentar al 

actor muy frecuentemente. En cada sistema social global concreto, 

l,as opcion2s se en 1::'7lentr.an ma.s a menos institLtcionalizadas, sobre 

todo para cada area de roles <existen notorias diferencias entre 

lo ocupacional y la familiar, por ejemplo>. 

!IS 



A nivel de las socied;;.de:, ·ü tipo• de ct~itF'.rio"favorecido, y por 

lo-. tanto mayari tcri ameñ.t~ '.2·-~-~p·t~:~º~,- -. ~,~-~--~ :-;\6·~~:::-.~~--~·~;f~·s'·:~j-D_·~:iv~-.--d-~ares, 
.. 

ti ene r= 1?.ei6n con e 1 p rob) e'._~-~~-~-'~-~·):[-~ ·---f.A:t"'~9t~_i~:fó~ :~~-~:O~i-~~{~-C cf~d~- que 

en c;;.d2. sociedad, la 
- :,> ;,,,- .r>; - :,-:.·_~--: ----:::t:·; _</-? 

obligación de regir L• .propi 
. -. - : . . :· 

ccíndL1ctá por 

ese sistem:. de valore_?, .Se ~·r;insidera· nE'._¿e_Sát'...fa --~' de· hecho . como 

hacen t~efej~encia·a ~á~6n~s ~ue se pretenden da vali~ez uni~ersal 

< todos 1 .. c,is suj_~t6s, en tod2.s las sítu2.cicne;: 2. las qL1e h2.ce 

referenc~~:el • marn:J¡;to, deben respet?.t'lol, también la asignación 
.. . . 

de status·,~1·¡;._: definición_ acerca de. los derechos. y ob.ligaciones de 

cada que a· cad?." quien le toca ·en.· el reparto de los 
. . . -

bieile~ sob~:ales,:sé rigen · ¡;6;~ critef~losí..trilversalist2.s. 
--;-,_, .:;_":o~- -

En e:;e 

tipo dé scici~dades, ~;¡i~·te~ pt'incipios 'taleJc:c¿frrio qL1e el 2.par2.to 

Jw~idié:o .7 .:.H~~~l c:i~be1 g~rdbti~at~ 1¡; ~guald~di juridi_c2 de todo;; 

los ciJci~a.inéís !ac!di~6~, ~y e~;-~~~~:s~tJ~¿[6ii~sp~5=iffra esto debe 

ser res~2~~d~; ' < 'Y · ;{ :'. •,')\ :'.,· ; \ < . 

sobrepasen 

··. " -·. /.'.•, ~:~>-«:.: ... }~:.·· ':··;: .. :< . . ·<:-·- ~«i::f,;.:..:, :::·:;'~ 

Por eje~p16,> ~bdb~ J.C)~} e'it~iái~~;t&i'ª'.:~Ve1:;':i d~~~<ii"l ingresar a la 
- < ~-'.; <:r .,. ~- :.. _ _,,. -~d - ; :-.. :.-~;.e:· 1:';,, ,.;~ ,,,'.'. .·:-,e' \··;ri= -. ' 

Universidad; <deb~nr~..ir~·z<irfu&t ~¡-{¿(¡i;~~?d~·>;d~iS,Tón, .. ·. sólo los qL1e 
_:_,_,,._;:. >:;; ··«-.:.;· 1 

un /deter'minado . M-i.~~jei"~;;¡~án ic admitidos, y . ·:' ·:,, _.-. no valen 

r21ac_iones famUi:S.reE;, ni presiones é:::onómicas y politic2.s, a. 

Por el contrario, hay sociedades en los que el sistema de 

valores y normas, los patrones de conducta y por lo tanto las 

e_::pectati vas de rol de sus miembros son de carácte·r 

particL1larista. ~sto qL1iare decir qL1e si bien las reglas pueden 

tener Lln& ~arma general, el contenido de la obligación es 



particular, 

circLmstancias. T<lnto la asl.gnacióh de. los'· st<i:tus;·y 'sus roles 
-·· "', .,, --._:-". - '. 

correspondientes, e.amo la '.de los :t:ir7r;e~ 'oY }2.::,pmp~i;isas,. se 

realiza,;á t,;iniendo princ1p~.l~e~te en ~'úent'a·e1sist~ÍJ¡a i~E11'adc:nal 
particular .en el que cada ,<i.ctor está in~~r·s6. ~·or e~emplo, s.i 

está en jüego el otorgarr;iento de Lm•bren societó\1· CLtn. empleo, Lm 

preJ¡lC!_, L~~- .feut;JO'>, t~i~dt ... án-._import.an~---ia .. l·~~-- ,-~~:lac.{O~ú2S-·- pers,on~.leS, 

a qué. famr'lia pertanecen los candidatos, <status adsc:riptos), y 

si •;pl·o~'ien~~- de un lugár conocido y cercano al 

icfr; Girola, 1988:259) • 
. --.-, .. 

. De' hecho, es· uria fórmL\li. ~om(tn en ·los· · trab=.jos ·de nu.mer~osos 

a~tol·~s'ac~~¿~ de las ~~r'a¿teri¡;ticas de .las sociedades modernas' 

qw;, el Í.n~:em~~~~ en.-la r~·=iBnalid~d:c ~¡_;:. _lo que ssá lo que esto 
.-, -·.-. ;_' 

quiel·a~d~t}~ .en i:ada. c:aspJ1 impficar· la_; vigs;nc:ia de normae 

un i'>fer~a'iist~s~.·eo~o .. un• ;;;!:ci~ó de ·~seg\.uiar .• : 1 á p1~e,iis ib i l idad, 

sa ti sfocc:ión. de e~:p~c:t1t iT,:r ;:eci;;.ac,;s • .··y. í:on reepecto a 

la 

la 

autoridad, y ·-p;.,¡~. 1'6...:táhto elf c~nt1~ol 

in<;erác~ionf ~;i.r·ko~~· disfr:r~i1·21~á1;p 12n 
.,-.':.::;· 

de las procesos de 

las obras del 

tardio, el,tem'~del'a~·1•,_it;::.a,.~;'.piJ/1a igueldad sociel, rsc:Ltper:.:i.ndo 

la importari¿:Il ;~,~iC:t¿;;,· que· la vigencia de las principias 

Ltr1fveil's~list.:?.s t(~f1~ri en l<.s sociedades modernas. 

Las tres primeras parejas de alternativas, se definen teniendo en 

cuenta la orientación del actor, prescripta, favot•ec:ida e 

permitida socialmente; las dos parejas que siguen, sa definen 

teniendo en cuenta las caracteristicas de las objatos sociales, 



que resultarán significativas para el actor~ 

c-::imo ya hemos 

visto· _se ~ las caracter!eticas del 
',···:'-:?.· ::-·:-::·--, '<,. 

objefo,>Lse 'einfé<.ti.~a la considere.ción .sobre sus. cualidades ·O 

/' 

2.tributos;·º ';i;o!:iFe''süs realizaciones. 
-_.,« 

Todos. los .acto_re~•tjúe intervienen en procesas interactivos poseen 

atributos . e~: .boi~ei_'. a. los;' .cLtales _son evaluados. Estos a tri.bu tos 
~ : , 

lo que el aétor'·'e's:· e como· diferent'e .. a 16 que el actor definen 

'hace' l y son ~üalidad¡;s: t~i~~ ~~~º · .~·:{o;' ¡dad; t~aza; en cierto 

sentido la inteligerc ia, ··•.o ~ iert~s ~~t:ibLÍ~o~·~,~'io;c ionaÍes tale: 
~;~--)~j_,'· ::··-,-.'' 

nacimiento .6: fa.- ~-et'-;~E'n¡¿"nC:ia a determinada 
-------'_;-~.- -- i::~~~:.~.-:~ ~--¡ 

como el 
. ', ' ' 
_--~ta tu~s_. d __ ~--

F'or otra parte¡: la. ot~l~~taciÓn~h~i::iaÓ~i F~alizad6nes .del actor, 
_._._ .. -·-'. -_, ,'_::::e·' 

(que pL1ede ser. el E:Go; ~i-'ii~t~~-. cÍ 2.;,_~fi¿i) ~i9\.i'i-fiC:.?. qL1e el foco 

en sL1s '1o~t;o:·, ~"~e·j_,tab •. ma~:r~: :J~e .ar ·Eh:ito. 
, ',:·' . .. )> . ···::.:.~.·~- - .''' ..,.._. ~.:: ::-,,:::- ·_-, 

corresponde. t.,ma' sahC.ión po'sit i'va(y al· 't?acasci, una negaf'iva; · 

encuentra. le 

;· .. ~;.;."-: '··.\;f- ':~::. - ·::·..:t: ,, 

Los .?.tributo~· J ¿()¡¡j~\~}~sT!~ :d~ cL:~ni:lade~ ,.-f?~t-~d~~;} se.r:. las 

condiC:iones de' ~~i:J;;:, Lt~lfrvai·Í:ed~á·de' rea~~izac~~~~~·,)t~ero de 

cL1alqÍ.1ier me.nei~a,>p~~da~E d}·stingL1frse el ~~2~~~J~ ->~~;k el énfasis 
' .,_-,,., : ·"·"'·· .. ; ~-\_'' ·. :t·. _ . . : ·.- . 

esté ·¡:¡~:le~-;~~ '"::e~:·°'¿t"a~;:~;?.; ~las._ e;:pecta,ti"'_as_:'de .-i:o¡, ·. en 
:.- :.rr,~,- :cs:-"i· 

las 

·>:~_">//"-- .. !. ·- :,\ ;_:; 

que el <.?.c't6;.<'··.Íogi:·á;a.' tra.vés de su es·fuerzo). 

lá .-d istincigf¡.,};~~h~t;e · "adscripto" y "e.dqL1irido" proviene de Ralph 

Linton,''.}.:~r b~J~;- puede apl ic;;.1·se a.l c:>.so de los st2.tu.s, también 
;".:: -: ;· ·.> .. : ·. ,' 

es Llna 'aisfi~¿ión válide. en cuanto a criterios clasificatorios de 



les ur1idades sociale~, y l.a asignación de recursos,· bienes y 

recGmpen:as. Así, esta va~iable interviene caso d2' las 
'·"·:· 

ofertas y solicitudes. dE.emple~; por.·ejempló~·· :,:.·· .\ 

Pensemas en el caso de l\n ·amine io >erí'.~l ,i:'~d~'i .:::séFishl ic~ ta una 

secretaric;. Si como requis~tos se eHÍgen ·,,~·~;;~; f~~!01~b, menor de 
>¡:·.· . ;.;>' ';,,.,," -.~'; 

p re~en tac~ ón' 11 ,':> ·, é~- .. ¿\/fd~:8t-~:- ·:\~:~-~~:/·· se 
,. ·> -~·-}.~:;' ' ',;: 

años, e}:celente .están 35 

considerando cualideo.des· o 

empleo que estos na pL1eden in2idifÍÍ:at<, ';~y'qL1e''!Tcis' cÜali:fican' o no 
.--· . .-:.:.- -··'--;,:o·~ ., __ \';' ~~·:··- ,,,_ :" ,~·-\": • -

para optc;.r por , eL mismo sin qu~ ~u ~·sf&'~Sh'c;{pili~~d0'.ii;•'.hl6fiida~, 
etc., tengan•. nada. que ver. 'Pcii: ~1 ¿Óntraf~f~¡z:~~'1]:~~~/~'~{'·~~Zfn~r6 se 

_:~.:..'.~-- •... _,._ •• ' " ' '1'.!c•_ -;:, ,. ·-,_o .. 

'-
1
_ cón9c i~-i_e~~tacs · ct_= ~~~a_n~9r~;~Ct~}: ~·~~i'.F~~J;t~~~~:~~~ff/f~ a-e5-eó_s_.-. de pide 

eficiéncia, etc;/~; :~e~;~2/J;;¡:¡j',~. hab1.indo 
• -~: -:::; • ;> ·~-~·:=:.-- -_-, :~:_:\:-(};°·: 

c,;.ractErf st i cas. que 1 OS candi datos .. pí:.\eden;.:ab'ténel"' con e;; fuerzo 1 y 
r,:;r 'l>' ~ ', •··. 

incluso pLieden compensar con .ot1-a.; V~ri e~~º que no reunir 

suficiente de. algunº"<de ~'ii~;: (~~'a:·}~E!i-silna sL1mamente efic:.ente 
·_-::,, .. 

püede suplir. sL1, e!:casa e'xpf=.ri~Aé:i'.?.> ;;> 
;; ··<~··_;·-¡ ·.-

:.~' . ·,>: -,·.j~ ,· , . 

greo.n importancia. 'En primer lugar;,. porqüe: el valorar el status 

adscripto y. leo.s CL!i?.l idadei=., _inn,at=t?,. o .. Fºr el contrario los 

de;;empeRos de los actores, tiene una directa repercusión sobre 

las posibilidades de movilidad social y el car~ácter~ más o menos 

dinámico de la s·wciedad en cLte;;tión. En soci:-d~des: orientad.::s 

adscriptivemente, los status y roles son asignados de una vez y 

p~ra siempre, y la modificación de tal situación se torna dificil 

cuando no imposible para los actores. <Pensemos En una sociEdad 

de castas, por ejemplo). Por el contrario, una sociedad orientada 

H9 



adquisitivamente es de s!.'.yo una sociedad dinámica y fÚú:it:i-le:· 

hay que tener en cuenta q!.te ningun.;i ::~c:3C:i~da~ 
concreta es un todci homogéneo. Cierto tipo de relacii~~i:~'.~J~'ciE!~-
estar orient.¡,das ~dsct·iptiv2mente (el e.aso 

.:·.· ': ·.:.:~>-:·- .::;;,:~\·::.:· ... !·: :::·, . .":.; .·, -: __ ---._: 
de . las:-1'°elaciones 

familiares) mientr2.s que otras Oas relaéion~d~~ c6f¡f''[~os·t'~ies 
ocupacion!.<les por ejempl•:il puedén esta~-1~; ádq~isi;t•l.~am~i%:T;·L2: 
maner2. de cl2siticar 2. Ltn2. sociedad d~Jen8~t;~- -;~fltci~éiii.;A:ik' ¿6m6 

: - . - _- -- - ~- _-,,. - . -··-- . . :,,· < ·._ ;!~-.~)~:.: '\ -

los roles Ú~initor.Í.~~ ')~~ ; c;~a;;;·.; ~j-:po;: · é!e 
~,-_ ·. ~:? ; .. ·,;·,:,-._·: - ~-~~;- '?:e·.:·~ 

estén orientados 

estructura social, y .de en qw§ medida: esa 6ri:erita2l.
16ci.';tiende a 

--_· ?_~ :·. ::~~r~~-~ . ,~;;~~~: 
denomi n2.-- estruétúi:~s~;~a.ef4pt~t i;/as. a lo que Parsons 

;:·.~:-::. :):~:}, '.·;::,_,, .. ,,•, 
'·" .,''.: 01~.s adelante vol YE!remos sobre esta idea) • : · 
... _,. 

La quinta pareja 

-:.:~:: .. ~.~1j~~~:~~t . '·,;,-
Ecp~r i'f'Í~·i·d·:~;-: 'i/ ,:«i{{!{-(i~\-~;; .ded, se 

r~fiere·a la ~i~ensión d~l "in~erés.;'d~{ __ EGCl 211 el objeto, 

puede ser "instrumental~, "~}:pt;;·ii~o'·'-o ''morar:·, especffico e 

ditu:o. F'.or una parte, como,-c.-se me11_ciona1~a_:·anteriormente, el EGO 

puede e:tat• interesadÓ t
0

i~ •. ;;Óio _;;;~ fi.i'~ ~~gmento de lc:is re· les del 
'~-:..··. 

objeto, y 

puede obtenet~ de él Y _E!n q-¿¡é;,cirtunstancias; a puede tener un 

interés ditllso, e~ _deci;·, e~tar/interesado en más de Ltno e en 
' ' ~ :.· 

claramente qué esperar. de él y estando abierto a diferentes 

posibilidades. 

El dilema se refiere ententes tanto a la claridad con que están 

definid2.s las relacione: del actb'r con st.t objeto de gratitic<:.ción 
... _ .. · '; .. 

como al tipo de relaciones pt·e~ál~_;:ientes en sistema: soci2.les 

IJó 



-·- -- -- - --_ =-=---~-

determinéidos., 

Quizás ún ejer.iplo"'dai,~ia:··cúé~tión:•Cu;;.ndo en lassociedades· 

conte.ippránei?,s ~ha pers~na;·:int!~a;· a ~ ¡;t{a~:jé'.t~ en una·fábri~a u 
- ·::·,. :.··:-. ; , -

oficina, por lo gem~;.·~J. fi;~m;/ .un .cahtre.fo. de tt~¡;,baJo donde. se 

espedfil::áfl sus····.;~lig~cio!l~sf. y;'~cier~¿~os·; · E~ ~1: 2~~o •. de una 
'.;_~.---:.. •• ·., ':=:.-.: 

me.::anógr2. fa por ~ jemp i o, de~ tl'6 · ·de;·~u~;r~ctividadss ;~~·;~~í1cL1E!~t:;,an' 
escritii·· ª máquina; ª.rchlvaF, : i1¡¡;\;ª¿\1á·a~~nd~.ae.s,Ú.jéf,e(y:'.ccisas 

'<'r;., ;· ,·,;; _.,, .. :"">' t.,:.· 

por el estilo. Esé es Lm;m1qim9 oqÚgatório.\ Si '!;il.\~(~~·~~á~.r.'pbr~' 

S'-1 cuenta.,' é¡Lii ~t;E! ~er~'i t~:;~i}cai'é . a. . SLl j~fé, º.' c61éica~c}uri.i·' ;.ó;;;a 

en su esc;ritorit?••• :·pÚ~cfi;1' tí·;~ef~~·, ·psro'eso no.fot:m~ :.¡.~i'¡tt~;~:~.~us 
Oblig~C:ú~ne~ ést~bleg"i~,~:~~: ~di-fitra .Bª·;te; ¡:Jn,ip\;k r~~¡·ec~6, la 

se~r~~ti~ia.' ~¿8~~~~~-'á• pL1~~~\a~mer1te~~sU .. •s'ál§;;¡o,• ~igé'.~~~, ~~dOl qLti~c~ 
,("~~,'~· ., ~·,~~ ·:..-::::~-'1- ;-~:_º>--: 

dias. A:Ó.mbioG,cie: s~i t;;-~b~,j6'·ena ''espera r'edbir y r,ecibe, 

cantidad~ ~~i·.· ~ta_rr~; ~i-e·fia~~n~~ ·~~·tib'f.eci·~á .·'y acordada. 
: • •• - ' __ ,-._._ l, ····-~-i:J', '::_-:f.·-: 

oblig~cibn~s ·.·.y. .~\.\~ · d~re2\i'bs '::.~~~A;,::::;,~~~~~°2ifícados 

Ltna 

Sus 

con toda 

cla.;·Í.dad~ p~r '.fo ménos ein 'i::i.:;antb aloiffiinirrí6 que se 

del. EGQ <én este C:'aso ia . seí¿t~Et~t~i.i)"'"~d~~ del alter 

espEra tar.to 

.~:'..'~:;'. .. · .. ::/.: ~ 
Por eso 'cieci.~o·~· quei en ese ca;;o, 

(s\...~S jafe:= y 

empleadot;'es). los ralss 

laborales est?.n definidos 
. ~ .. , -,;:,_,. __ •:· -._,·-.-,-

en tér:minos e:specíficr>·;, lo que es e:l 

nos Encontrariamos con una situación muy diferente. 

~iervos feudales, como un vasallo o un ministril, qLl2 trc.~c:.jE.ban 

al servicio de un Eeñor, no Eólo no tenían cl=.1 ... c<.mer:te definida:: 

sus obligaciones sino que la t~ecompensa por sus set'vicios 

depEndla del libre arbitrio del caballero feudal. Este podia 

/il 



. bbl-igái:Tones de .. -~~1:• ~;,r:;_;"fci!fF ·~'e-1 >:. ten_d~;~l}::;, 
preparar , s:L~~-·-:co!ilrdaSc,~-- .,~-s¿r:ibii~: < c_~::~;-_ta~f <·c-'om?, ._en cas-dr·.de -ser 

:.:_, .·"-~:· - .\:~~: -_ 

con:oi derar como 

.;.te.cado, que lo defer:,di·éw1~ci:íH su •yii:Ía •. jcomci t~econ1pénsa, podía 

darle, tanto_ r~etdbuéión' e~ ~~·;e~ir::./º~c;;lno. ¡e~:álicd¡· sen_t~~lo a sü 

,,. , ~ 

'.·" .. :, > ··-'->:"~ 
tiifrras pero .tamb~én, 

sa>.tisfac¡,o cbn ~1,'. podi;, e~:pllls'élo del Feudo, • ~el;e1·lo en· Ltr1 

derechos 
·,:;_-,. . .-.r :· -·:: 

•éstaban definid.os 

principio 

rele.cii:ines, 

de 

~uantificable con claridad. 
;_,-, ,.:_._ ··-- __ .· ' ': 

· c:onsi:~et .. ·&:moS· 11 di-ft.:i_sá~ 11 • 

en 

éste tipo de 

Sl.r.•emba.r<go 1 no es necesario haé:er un viaje en .el tiempo ·paro 

., ''.--
relaciones especffíce.s y relaciones 

di f~s;,.,~. Pódemos deci t' e~·tisten 

rar;¡¡cionl'is con 

sítuac ión y 

difLlsividad. 

c:ontractu<?.les 

las relaciones 

m&dre e hijo, 

obl igac:iones, 

,.,_ . 
de · def.in ic i oríes de la . . 

·: <- >~­
c;tl•as por el_ '·c:C!rh'i·á>.i~:í."6, ;.,;_ccir, >predominio ds 12. 

En el pt'imer c:~:o ·>:i{á~'L fcidas las r;la.c:iones 

< _de compra'""'.\'enfr,u'.;,ti6~~i~;s)·~k.). En al segunde:·, 

afed i vas.°'• Es ,01\iici~~-t~/;~Í.te en l'as rel ii-.C iones entre 
' - . . ', .. . ~·."\ ' . ·- .. ' - . ~-,~,__-- -· - - .. -- - . ' . 

poi~~ ejemp;:: ,:i;~}~'¿~dtt:¡i~a¿i6n de los derecho: y 
-:-.<:'.: __ <:'/~_.···:/.}:_' t·--.-~\-'·,'.·-~-- -;~ ;-' 

más> allá de un. miríímo dictádo inc1L1so por 
. - .- ,,.,, 

necesid<i.d de'- supet'viveric,i;.;,,~ _es muy di fic: i l. 

En el caso de lss relaciones da la ;ecretaria con su jefe, están 

en principio definidas en términos espec!ficos: son relaciones de 

trabajo, con un hor·ario estableci~c, que si se e:<tiende más allá 

smeritat~1a un pego e>~tt·a, y t~elstivas a fin~s definidos pot~ l~ 

empresa que emplea a smbos. Si 1? se~retar~i~ o el jefe deciden 

./J..1., 



participa!' junt•~S en un. ;;rt:i.dá• pol Í tico; practicar deportes los 

finss de seman~a, . o eh\:~~1~:~-

fueron •. en ·el· c'ontrato 
',)~:;:·.~~- ~~~!'.', i.: ;, ,,,_ 

e;;-.pecté\tiva;s :•,' h;il.::fptfoás se modificarán 
:., : ~:.~.'' 

tornars; citf{i~~:%~},,'~""' 
-,:.~~ . . ~ ·:<e,'·. r' 

Por ió tánt'df.podamos élécfr que, 

y por 

las 

lo Úmto pueden 

las 
.. -_- -,_ --~,, -:- ' « ---~ ~·:_,_{. , . 

VadáÍ:.1'E!s'- Pé.uta; eifa. qt:.IÍntóÍ alterna~iva_se aplica tanto p;:.r;;. 

di fsrenciat~ tipós ~;~ i~~i~dadas;, cori f:;'~~edoiliiAio de reL?.c icne: de= 
•-. ·'·'_,'·.-- :-··. 

t:Íp~ e~pecífic6:o···· éli{us
1b; •C:om9iµ~¡.~;,d2~t~~ 'e!~ una misma sociedad 

e,~ _¡ ,:.;~~'.- ,'- -_: __ ,__:_:·, •:::-,'""'-' -. -

caracteriZar sLitisistemas""pa}c'íalé'i;Ly~· e•/a1üar'1a dii;eccíón de las; 

rnod i f i é:ac i enes de)fos •·· sI~t:~k;{ : <tr~vé~' ~~l ~~empo .· 
~- :;~--~~~~ ; ,_:~~:.=;· ·.{·;,-

' 'º" )i_:· .~··.·· 

Cnn=. i Ó"l'Sl'" j·of1J~: tÚÍ~'l~;;;· 

con 

: i-:> •J' 

- ·::·· ~ . .":! . _.·,,o~/.:._;; z}~; ~~.·~_;:.:_~~;i:-··~~-~.:,, .. : 
.. ,.<·~{/ .. 

reis¡)eÚo'.·~'q;.i~:N~~~cm:c!laJes sean las orientaciones de valor 

favor:ecid~~ ~~,'~jd~~'~oi:1~Jéd, estas pueden Ltbició>.rse en diferentes 

~}:~~J~c·i~-~,'.'¿ ·.· · su • 
'-~-o-~~ - ~~-:;_-_ ~---:~.~~' 

1•!:s(11 tát'!:¿; Ltri/ CLtadt~O i:omo el siguisnt;o;: 

mayor o menor tradician.alismo o 

modernidad, 

Afectividad Neutr~alidad afectiva 

Ol'ientE.c:ión col2ctiva Autc-orientación 

Partic,_tl¿...ris=mo Un i ve~'S& 1 i sm-::> 

Adscripción Adquisición 



DifL\sividad Especificidad 

Figura 1 

En sus obré'.s d2l período medio, F'arsor.5 _no· define el cof)cepto de 

rnodernid?.d, pero e. pa:·tir dsl desarrol io de las ·;,,·at~iabÍes Pauta 
' ~?~:;:: ·.:·j·:;.'.', ... ::: ·. ·· .. ' 

señala CL\ales son las carateristicas · pt,opias' ''d~·,·la sociedad 

moderna. Si bien más 

.. ·:'•..'"'· ''._',')·_. 

adelante trat~1-~f1lº~ < el tem~. m~.s 

extensame,'lte, 2qLli podemos adelantc:r que ;LlrÍa• sociedad .es moderna 

si - sus miembrc:is _• orient_an .. su .comportamiento en térrnir.os de 

. -- . l 

instruinentalmen.te al ·logro de metas preffj¡;:da.s, y disciplinan ª'-\5 

s·entimientos-- _Y _-_·e:ffici(;:'i~:frfc:S~º s-n-- -·p_i:o .de_ LIOE _(f1ay_i?r_ eficiencia y 

eficacia instrU'menta_l. Predoffiirta· e1 ;~n~I:;..~-:Cd~~fi.S-mo·~ -~/ ~.l··mi-smo 

tie'11po, el sistema. d_e valqr2s .Y' not~rnas vi_ gente 'es de 'carácter 
-·,,::,-., ~-~:~,· . :·)::r. .. '.':.~ 

Se valoré'. a. u(. ~~nt~- de· 2.c:üerdo a sus 

realizador.ese y logrós, y no pór.su~aci'm{~nt~ u otro tipo de 
--~¡- •-o_-.; ·-o--.:~---

a.tributos no modificables¡ y las' 't'~'laciorles que se establecen 

entre l.:.s port2.dores de rol es y: ~nt~--~;· las colect i vid2d2s tienden 

a ser claramente definidas, y p-0-1~ lo ~farita ·especi fic<e.s. 

De hecho, mod~r~nidad se a~ocia con racionalidad, 

punto de ·.·ista técnico-instrumental, coma desde el puGto de vista 

de la disciplina, la eficiencia, y el control, tan~o propio como 

del entorno. 

La sociedad tradicicnal, se define residuslmente, como lo opuesta 

a la sociedad modet~na. 

IJ.V 



fjs 

La teoria evolutiva qw2 se pref.igu1~a entonces 

consideración de1 --
11 a.vanzado 11 en 

racionalidad, po;1·.a car.?,cter'.izar,:31 polo menosa;,..,an'i'acfa: 
'·.>.-: .... ::·. __ ·'. - ,'. 

En lo;;; Cé'.pitulos qL\e sj,gúen; desarrollari?mos los oti~6s ;:1Ei:Íentos 
' _.' 

estruc:túrales cjÚ~ Parsons coh-sid~r~a impresdnclibie . te:1er en 

para !?L a~i\'i:;{~ . de cL1alquier s~~iedad; · . despLtés 1 
' ._·-, " ::·, ' 

procederemos 2. t'elac:iona:'·et eje de .la r2.cionalidad ·con el eje de 

la integración;/)'. lllego ~rafaremvs de Ll~ir est'os dosproblem;;.s 

la consideración 'del punto de partida de la teot"ia de la 

!?volución. social. 



CAl=•TJUI O CUATRO 

Totrodr¡cri Ao · 

El esquems. de .1.as Vari~blas P;.iÚta c:~nsti t.L1ye el, pL1nto d;; pc;.rtida 

l\noo. clasi f ic:ación de ·. los .poeibles tipos de 
. - . - '. . 

E::tructl.u~.a·.- · ·sociaf .y.· ·.e\·e·r;-túálmente'. d~ i-~S, __ soCi~dad·~s, "te?.l como 

Parsons lo señala .. eneiic:ipftülo cuatr6t!~ El·. ~i:;tem" c;oc:i;;.1. 

em~~t~~~ 'ihaC:;~ 1lrt; p1·oponer u~ conjunto de elem;mto¡¡ Sin 
>~'·· ·._ .. · ' .: .. - . - - .. 

arialíticos:~á~, }para pod':r ~!Jncreiar una tipologia societ~l con 
_-, \-...'.-:;;_' -- .-· ,., __ ,,. -

refet~ehÚ\§:FeffipÍt~Í~o~i'pJaú§;i[:¡les; 
·.') ·- ,_~..:;• .,.:_, '"" }.:::; ;"_},_-~-.--.' -- -----:'-_ ~: -c-

Parsoi-fs." .sos.~iene qtie''~n todas las sociedades hay elénientos que 

siempre ap;¡Ú~~~(2,~, ~¡ ~ieo e;~ fot-~a: distintas. A. estos elementos 
--

y órdenes de va~iebilidad, combinación y transformación de loa 
. . 

elemento5.estructur~les .son.· c6nsideradoE ''aspectos o dimensiones 

Los c:onc_eptos _que·._a niv<ei .del discurso teórico, representan a_ los 

estrúcty1·"'.-les, son denominados 11 catagcrias 

es t rut tLfra 1 es n .. 

Se men~ionó más arriba que parte dal proyecto teóric~ ¿s ParsQns, 

es el descubrimisnto de l~s categorias 

estructurales básicas para sl análisis de cu~lq~ier Eistema 

social, y específicamente de CLtalquiet' sociedad. 

De estas c~tegorifS estructurales, lo que se ha visto haete aho?~a 

es el esquema de las Variables Pc;.u t'°'. A partir~ da la 



observac: i6n de det"tas un i forcr.idades y t"2C:ui"t~encias'i eri 
soc:i;;d.ad2s c:onc:reta:, Parsc¡ris :o;stien2 -que tiax c¡tro tipo d2 

elementos a- los' que de~bmina º~g'A.&á~ienios 
;; ', ,··· 

empirit::Os". los' c:olllp lejc:i's in':;t i tué_ional es, 
)'; 

conjunto:; de rel;o..ciones aparent'emente 

ligadas a la satisfacción d'2 nec~s{b;;dk~ bás'i,::e.s tc.nto de 
, ,.: . .,__.-. . 1:.s 

un ida.c!Ss de los sistemas como:·. de .la~·:~ sOEieqades _mis[ilas~ qL!S? 

recurren temen.t'e. aparecen· ·en·· 1 a!i. <sódie~adei. humanas, aL1nqL1e, en 
.. -,_ ·.· .' - : . -.· -'~'. -~· - . ,'-'_- ,• ''.:,_:.:-::; 

rEvístan fol".fll"':~ di'(,2i':ias~···ne,·_.estos •e,grLtpamientos, L•.na, 

Pi?.rsons menciona i Óssc.sib¡¡,i;c:#fi~: ··-¡~) ;; 'i6s ~:~';;~~m~sfami lisres, 

aL 'i?~ªAii~~~~i·~r~;·:. :~~~~stt•tt.i1en te.1es 

e5traff-fcr2ac:YónP 110 1Ci~P~t~~~~~~~-~f"~;l$~;·~~~-~ 7fy) ~a--.,;eiigión y 

I Il y 

los valores •. ·. '•c. ·:;.·:; ' z:;z ··;·f ' ' 
. - --··. -:·:· ·. ·. --,o.-~:.·~~~~c~:~o':;:;:-:;·· !t_t·'~\:« ,·.·.· "·,-:<-'.:):,., . .' ~i; 

L25 di tei;;;c:: ia'iiºer;' c~da 'ü¡,·¿~;d)=~;é~~~;¿;Le:ginfítej6s inst i tt\cionales", 

se prc•dL1cen. porqt:t~. =~~ C~1~i~E!~úrl~diH- ~B-·{/ 'i~teracción conjLmt2 

entre las ~xigencie.s · psieói6~fc;;'? ;,;,t~1itL1rales por Ltn lado y lss 

pt·esiones funcioriales -de f;i~]:~{~~~:iióh'!~ 1~ integ1•ación s!:'>ci2.les. 
· :;: , :L:~.'. ~~· <: {)': ·:-

Si bien ;; s te ;;s Lin teill.¡i gl.li;l'·ti'ábajáre:'írios con mé.s 

' ' ,·:, ·~ 

sostisn~n.que en este c:a~ó, el enfoque parsoniano el sesgo 

nprm2.tivista y 
-- :.. .. .<·~- -, 

produce L~n -~~~-~~R--á~Í:i~;;~i·S~~: .: mül ti d imen:s ~ i:Jn.al ~ 

valor heL1ristic:o, a pesar Sll gener2.l id ad. <cfr. 

Alexandsr,1983:571. 

La importancia ds la consideración de astes 'ag rupa.rni :?n to: 

empíricos' o complejas de instituciones para !os objetivos de 

nuestro trabajo, radica pot~ una parte en que en cada estadio 

/jJ 



evolL1tivo las soc:iedades presentan difewecv::ías ·;;;us'ta6ciales:en-."lci-
- - - ~"- ' . ' ' 

que r2sp:c:ta a la organización f:mi liar, la dis'tribu¿iÓn del 

poder y los sisti.mas de c:reenci¡¡;s_ •. ·.Esto per1Tiite tomar la 

diferenciación i~;,ti ÚtcioMal c:omo ·un i~~¿~.d~t~\ _ésb:uctL1~'al 
susta.ntivo del grado de de~at•t·ollo ev~l~~iv~ •. ; .. ·-· 

,.,· .... ,-

Por otra parte, . un ~ompl~jb fn;_t i tücidn~i p~!Ocl~· ;~er te:nto un 

motor de cambio; com.o ~f'.ª es.trd_~tL;t;~-~ueT ~: :d~~h al_ cambio 

generado en los :;si;tem~s de.· '1a10:1;2J" o .. en otros. co.-riplejos 

instítucior.a'-1es. Ei te~a ,del é:a.mbio s.ir~ ti-zitado- ~~ un c;;.p i tL'.lo 

posterior. Erf' ·.elpr·e~erita.;} nos::a:bo~a)emÓ~-~---;ti~atár corte cierto 
-_-,,._ .---·­

"-.· -
detalle, - el .tenia é!E! - agrupamientos; Jmp1i;ic:o;:;~'c'-ti;,f cómo fue 

elaborado por~ P~r~ims en. e~ p:;t~i:odo cll\edio_ dé SLÍ obra. 

L. - Lg<= 

- -,: :-. ~···<' ---~ .'~·~t~>·~-'-, 

Parsons abo'.t~~~' el t~I"~ •M la Lmiversalidad de los sistemas de 

parentesc:~; ~-l por, ql.lé los grupos biológicamente relacionsdos son 

los moct6~;~ri~arios .ds la adscripción d2 status y los priricipala;:: 

agentes 
--=-,~-.,._- -~ 

soc:it\li-.adcú~es-" ~-},- ·otr ... o-s -- prot?~lf?~?-s ya en 

tempranos art!culoa, "Aga and SsK in the Social Struc:ture of tha 

United States" de !9~2 y "The K!nship System of ths Contemporary 

United State~t' de !943, ~rnboa t~eeditados en los 

F'&ro sobre todo, :Lts tr3._bajos er1 torno 3. los si~tem:?.E fami 1 iar~s, 

salva el breve tr.?.tatT1iento quo: el tem=-. recibiera en ._E_, __ :,.-."'i_..c--'t~"'-m"-'-"-: 

r:.::oc-i~1 1 ap¿:.r!?c:en en E..Em.i1y; Sf'r~~liz:.tinn .=ad ini:~~"'2cti:Jr. Prr,,..i:;.55 



de 1964. 

Aq!.11 nos abOé:aremos especÜica~2mts al 2.nálisis de los sis-.té'lmas 

familiiÚ'E!S como•estruc~Llt'a L:niv:rsalmente presente, 
. -. - ',.- - ~ . -·:i-~.~ . ------,«' : : - ; ~: : - - .- . ' 

base el desarrollo del teílla en El gj,;;¿t"'m" Social. 

,- . -·.. -

el menciona.r I~s :f~n_t1~:~~-~:-~:b.i'OiÓ9ic-as 
··" ~ 

De. hecho, éstas se ;·t~ef ieren al 

tal.· prbc~~~ 0( ~·~táX ·~L~ect~inen te 

de·· los ·sistemas. 
- ,:.-. 

pr?ceso .. reproduc:ti'.'o, pero 
. _., ,_, : ', , ,:."'·:~'; 

-·,..;. 

cbrii=ctaab con funcionas. tanto sq5iales yj cul',tyr;ai~s, como de 
. . - - - . - . . - - ,- ·r'... -· -~·-e,: ,:: , __ ::.., 

·.:.!1teg·¡l¿,¡::'icón-:;cdél-apersonalidad.""-;";,'.;, ),;;;, '.':~';;· ,,., 
.,- : - _--.'.: ""''. · ·.·- - .----- - -"'._~.,..,~-~-;.;,L __ -_:oo·-~~~º=-:-'_~:_:~· -.¿¡-, 

F'or~ un lado, J;en~mos el n~dmJe~td y é;{~~~{¿~cJ d~i1Ó~ niñcfa. El 

infon.~e ~;_¡~~~º: es particLtlit::mk?nf¡_,j¡J1f!if~~so'; ~y requiere de 

cui.dado; d~~an tei ·un ·. p:; iocic. ba~,~~f{fei'·i¡~tJ.'.Ci~g~acl:.-, en . comparad ón 

con otras especies ani~~1·~~~.i{:·i::if~ciQ>'cuid2.dos, brindados 

especialmente pero no '.sóio •,pÓ;2·1~ ~~~{~{ ·•se dan dantro de las 
·;;-:-·. 

si:.temas familiares. f'?~~;.c;fi2_a.'.piui_t'i=;F~{ éonvertir al niño en un 
)- _¡ -;-;~o,'· 

ser c:on el que .. sepúeda' con•/iviP,'•'impl'iC:a'qLle sea.socializado. El 

p2.pel de l 2.S fam·u: tás : :.~oj;J•, ibt~iifl~;-'a unid2.d soc ie.l i zs.dora, 

En la 'fa11iilia se a.prende .. qué .está .bien y :iyé est?. m2l, e;. 

relacionarse con el mundo de objetos, a intarpretar el mundo, se 

construya la personalidad, y se predispone al infante a que asuma 

compa~ent~mente, a partir da asumir un rol inicial, el da hijo, 

una divet'sidad d~ t~cles en el futuro. 

Otro aspecto imp·:wtante es el relativo a la función regulado1·a de 



las rel_acianes ·sei:uales, que tienen· las sistemas .familiares en 

toda sacie8ati .. 

Si bi~n \;ai· ¡;;,f?séi¡:l'Ércmes · y. Prohibiciones toda 

sacied~d e;.i:¿~;~~ :1~7~!:as,; con. respeÚo a l.~.s • r2lacione's sexuales 

legitim~~y d·Úsiqu~na la stm. Una .. total "libert2:d'" al 't~especto 
es contradiCtoÍ-ia.con' el m~ro hec:ha de 

ademé.s e~~11~{~~~e;¡e inexistente • 

la e:dstencia social, y 

..... . · .. 

Si 1.2.s funciant;!s .. bialÓgicas social izadoi·c.s 
:·,·:··.· 

de· los sistemas 
'• .'' --" 

fami lia,re~ es impadante, na .me.nos fundamental es .. su pape 1 en 
. . 

provisión de afecto~ i'Los e;jemplcis.en literatura 

psic:aLÓgiÍ=a y anti:-apológica no dE?Jaf{ 'ci'u~'is al réspecto. Desde el 
, . _-- - ·--',.-::-.o-.·-:·-~,,_ --:~-> 

hecho. de.que un niño criado 

:~ ~-, .. - --:. -

en l.m amb i~nt=' Be 'aino·~~ va a ·ser un 

0<d•_11 ta capaz dé brindar - · amor, al hecha de · qL1e:'-.ün infante" no 

a tenei' seria;;;. problemas tanto 
·-· ··-. ·:·.·, .. --

can respecto a la integración de su personalicié'.d;·•·c6mo sociales, 
'."' ·-<- '. : ·:> .'--~ 

son cuestiones e. tener en ci.1enta en la ."'eV:.i1L!é\ción del pape;l 

fund;;1mental de lws sistemas.familiares; 

Ott·a cL1estión igLtalmente ·impartanté,' .se ~E!fi'eJ~ a que lci primer2. 

forma de a:;ignaci6n de sta.tu.s a Jos acto1~es ·sociales se realiz2. 

de a.cuerdcfa- sLrnacimienta.eirLuna_ unid.ad. famili0<r, ':eniendo en 

cuenta el sexo, la edad y el parentesco biológica. las relaciones 

con el resto de la estructura s~ci2l inicialmente están mediadas 

a través de la relación de la unidad familiar can el mundo 

exterior. 

En muchas so=iedades el status adscripta por 

condici;:ina radicalmente las posibilidades de! actor. 



Resumiendo entonces, Parsons explicc>. la universalidad de los 

sistemas· ·fa.miliares y· ·cte p2.r:ontesco por varias razone·s: la 
. . -· ' 

primerá, que en ·ra medida en que; los requerimient.ós,¡:iat~a le>, vida 

socLü sOn complejos, se necesita b<?.stante.fie~pcÍ(páA,.'•'formar" a 

un ser humano; ya. qLte se reqL\iere de. un. prc:ii::~"~o\~~:{fncorporación 

paulatina de los patrones cul turalesi pre·~e~i~,f,~~"~E!~• al mismo 
-<~ ._ 

tiempo, 

adapte a 

. '. ~ ·-,, 

situacion:es camt:íiántesi. · E~t6~ :;:1-: :~b~b·¡narse con el 

wstrato orgánié:o se>:ual ·cie )a.PE!t:};;t:lHa1Í.dad ~el ser humano, hace 

que la r;al~>.cÍón entre p°.ar~-nté5C:'6Li:Ü_o{Ógico- y socialización ,;ea 

clara. Además.,._ 
J • _ •• , • - ... • ~-~ 

la: ca1;'enc:i.a;·: hasta époce.s recientes, 
. , __ . ~- Ltí1 

sustituto de la 12.ctáncfa11a;~i.11';i'1;:_E!xp~ndió el rol clave de las 
: •_;--; - ,\ T• •, -_;-~~-~=-~' 

mujeres. en este proceso.•••· )J > ' '_· ·. 

Fin.almente, Ltni?. vari.;.ble:r§!Iativá. a la personalidad, le. enrC1.:zada 
"' . ;_· ' - : : ._ ' --- --~ : 

necesidad de vinct.üaciones-~fe«:tivas; ~ún en los adL\1 tos, e;:plica 
:'·"", 

por qué est.a soc:ializa_ci,5n rel.ac:ionad.a con lo biológico, ce 

man t ieneia aún cúanélo el ser humano p~1ede ser considerado 

"independiente" (cfr. Ale}:ander, 1983:57) 

De alli ~ntonces, que a pesar d~ las grandes diferen~~a~ entr~e 

las formas que pr~esentan las sistemas familiarEs en diferantes 

sociedade: empiricas, puede de~i1~se que sus funciones son 

semejantes y puede constatarse su presencia univer~sa: en todas 

lc.s sociedadEs. 

ALmque en este momento de o SU obra Parsons. no tr;;;.ta 

espec:ificamsnte la diferenciación de los sistemas f.amiliares en 



. . . 
rel&ción al tema. de la. evolución social,_ es bastante claro que 

considera, como una tendencia-empir~icc¡ E'dd~~tf=1; Ía asoCiai:ión de 

la rnodernizeción social 

unidades familiares como· 

tanto Con la t'educ~iÓn d~l tam.;·fío de las 

con la r~cJug~{6~\j~ fa ~~~iér1~ión .de los 

l<?.zos de solidaridad 'familiare: y éle;2.1,entfi/~C:6: ,,e_ 

mod2rnas; C:~m~- vZr~:;:' en· un <c~.pÍtulo En la.s i:;ociedads: 
.-·'.:~ ",' ;_··>.' ::,; ·:!. 

de la farniÍ i~. éxt'e~s;§.i ·a l.:i' fé\~flia ••_.nuclear, 
'-,:;_,., 

posterior, se pasa 
'"'""· 

esto es, la compLtesta por la pareJa él~'Pt~bé¡-e.;kÍ.éin.ín~~ ioshiJos, 

Las obligaciones familiares. ti·~~.ci~t;:··:ª di~~i~~i1·:f:can ··Nspe~to <;. 

los miembrC'S que no.forman 

E:-:isten tens.iones en relación 

parte ·o~lnúCle~ más r~~tr·ingido. 
a•- las d~finiiTci~~-~ :8e;;cJ()~ r6le:1, no -

-·· -:-.-. 

tanto con respecto a los papeles afectiyos,' ~ino.en:c~arito a Ús 

obli92.ciones, los debr;;res y ocupaciones. de '1os~-m_i~mbt~o_5; •tanto en 

el hogai· como en SL\S relaciones con el extet;:iar; ~~pé~ÚicamEnt2 

con respecto obligadones ·. 2rrÍvadas de los roles 
- /'- ~>' :~·- -.·.:_, 

ocLtpaci.cnales._ 

Aunque ; .dé ni~gdna m.?.nera es . núástt;o pt'cJ~Ósito en este tr~abajo 

ahondar -:n .·1r -~aracteri;~¿ió~ pa.rsbn.iana." dé los sistemas · 

familiares, eE : importante se'rialar - que 1.3. concepción de Parsdns 

peso . .muy· grande en los estL\dios sobre el tema, ·y es r1ast2. 

nuestros dias cuando diversos estudios empiriccs parecen rechazar 

sus affrm2ciones.(ch. ~ovdo" 1 1<i8:.;aoo) 

2 
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En el cuarto capitulo de El siSt-.,j,,~~sric:i"T Par;sons';·sei:í~1a ql.1e Íos 
~",o :.-: -: ~· :::-.. - _... :-_-,(. ' ~;···_ .. ,,,:,-

ro 1 es son los mecani=;mo!,'i. pri~ar\os -~ través - de las cuales 

funciona ~ualq-ufat' siste;~ e '~cic·t~i.:: ~h~r~ .ilie?A,_:¡¡';2 ':l'Zio -~úe'iden 
derivarse varios problemas.< · U~ci~ q~1e ~~ t~ef ier~ ·~1 ··~eC:~~ de. en 

diferenctados.-

D.icha diferene:iac:iÓri 

las funciones 

sociedades no-literatas, 

las socied&de:; modernas. 

Otro aspacto e5 

empiricamente, e. e.soci&:r Ú .. distdbución•·ct.i.f_erenc:Lü de biene~ y 

recompensas·, con la•. - lo_s 

roles. 

La diferenc:ie.c:ión fúricional de los .roÍei implite. ·que estos se 

verán ubicados en una escale. dos elementos 

el otro la· 11 responsabilidad 11 o · 1•comp~om~so'1 • 

EstcFse refiere ;;;, qu2 dEntt~o de cLtalqt.lier i=isterr.a sDcL?.l por lo 

g~neral se distingue entr~e hscer las cosas bien o hace~,las m~l. 

Si una sociedad es técnicamente desarrollada y co~pleja, no todos 

los actores e~terán cep~citados para desempeRar todoE lGs t'oles, 

con igual nivel de eficiencia. La mayor capacidad o competencia 

en gen2t~21 está 2sociada con orientaciones adquisitivas. Ee 
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decir, sino quE 

implican ei5füefrzo tanto por part: daL actor como por. parte de la 

:.o.;:ied:.d._ Pensemos por ejemplo qLle· un ingeniet.,o es a.lQyi.en que 

ºlogró" una. educ?.ción universitaria que la permite desempeñar 

tareE.s ·a1t·a:m2nt~ espe~ializadas- cori _un· g~~ado presumiblemente c;.lto 

de eficiencia, pero que la eociedad financi~ gran parte de esa 

C~\pa.ci tac:ión~ por lo qr_\~ tiene derecho· a e}:igir"' L\n desemPeño 

eficiente. 

Por otro .lado, 11 la diferenciació~ de roles· instt .. um-entB1eS 

requiere organización"" La. organización a. ·su vez ya qúe implica. 

respons:.b!e:. del desempe.r;o eficaz 

ocupa de __ Esi9na~7 .la:~ P~t~p[létS ~'!l~ás:·:·-¿a_1~p~~-~n~~cs 

mayor r~spon,;~b iÚcl~d 
~- '' . -

F'arsons señala qüe los 1níp~rf1tivoE de efectividad dem2.ndan c¡ue a 

las difor·enc:'ias. de Fd~petenda;<y resp~~sabilidad .deben acompañar 

diferencias en los bienes.· '
00 Adqufrir niveles mas altos de 

.:-.::_., .· 
,_·,_ -, 

competen¿ia ~ responsabilidád .( o ambas cosas>., y disponer de 

m;.:..yores ·bi~r:ie:s·, son en sí misrrios recompen·Eas'J y recompensos que 

Si los bienes son ante todo posesiones y t~ecursos p2ra el lagr~o 

de metas de los actorea, las recompensas son fu~damentalmente la 

estima y la aprobación social,· y ambos están enin2ntemente 

imbricados. La estima. y la aprobación sociales tienen tantc 

(

pl\\·(i .. Vl".(-.. •J;¿i.'i
1

'' d. (t,_.c.,,.i·(', t-~<"~¡ .., 
como material;;s. ~¡.-061{-.. ,,~, e ~i-. Clrls·lr·<?.'i.,ll\tl:llS.~ 

Parsons se~~la entonces que~ dada 

manifestaciones simbólicas 

Recapitulando entonces, 



cualquier valoración la 

división del trabajo diferen'ci.ará ent.i.·e grados de 'i;:ompeténcia 
- - -:-------.----:.-·-··, 

instrument2.l. Este factor e.;..2.1i:i.ativo · se ... · ac~mpañará •·.por la 

di feran·= i ación 
,,_: _._. '· 

, in2vitáb1Effi2-nt~-:· 
' ' ' 

jerái·q(1ic:a de' r~s¡ionsabi!idad 

crganizacional,_ ocurre· por 

i nstrumentai e: .. 

T;1nto por razones cultúrales como fi.incion;,.1. insti:um5mtales., en 

c•_t2.lqu.isr unidad de.• ·organización dad2., ha.y. una tendenc:i2. 

inherente 'a ·asign;;_r m:.ycwes rscLtrsos a aqLÚ;;llos - que ·son más 

competentes y responsables. 

Por otro lado, ,p¿,;i;o~~ enfe.tiia que- h:s r12cÉsidades e::présivas 

del actor no se satisfacen a t1·avés ·de lás - in~ti tui: iones 

que el actor simultánea.mente- =stablece .lazos.:?.feictivos.difLtsos y 

lealtades con l;:,s unidades de parenteS:co. Paro esto pressnta un 

problema peculiar; pot~que la soÜda't"rdád' ~:<p.resiva generada en 
- - ·•· .. <" . 

las unidades dei pari;;ntesco•es .de tal~:c:;aí•ácter que si ciertos 

recursos ·y ¡;~compenia-s· son ~Ío~·rac:liis pot7 ·- Lin. miembro, serán 

compartida.s con ·ro~ ótros· .• miem~~i~~·. PciiC 'esta razón, Parsons 

_sostiene qLte_le. ªsi9nªción_:d.~-~~~9JTIP';-ri?~~~~~¿E1;s~~,~~-gener2.~mente 
se trasl¿;pa con 12. distribució~ de ree:':2,t~sb:s - instrLtmentales y l?. 

e:-:istencia de sistemas f2miliares ·y -de los sistemas de 

estratificación Están empíricamente entrel?.zadas. (cfr. 

Ale>:ander, 1983: 57-58). 

Si bie:n no Es propósito de este tre.bajo .2.bundar en la teoria de 

la estratificación parsoniana, es conveniente mencionar que 

135 



F'arsons t1·c.bajó el problema de la desigualdad soc:i.;o.l 

de 194ü, titLtlodo 11 An An,al}r~ic~.l A,~·proar:h tci ·t.h:e .Theo,t~y."6f .Soci=.l_ 

Stratification· 11
, dond;: ut-i·liza seis· c·!~i:t.~rfos de-· e\121lLláci6n 

d:fer•enci2.l sistema. La. 
·.- .· ,-_. ···" ,· .. 

segunda en el i?.ss"es and Class"· CÓ~flicf in tne Light of 

Recent Sociolq~i~~i qe 1949, un <irt¡~~lo en cc;nmem~rac:ión 
comúnista de Mar:-:; ya_ t~rcera, en del centenario-del rnanifi~stq 

1953, es un e.rtfc•..tlo qué constituyó Úná revisiór¡ ;def:de I94C), y 

apareció en el conocida libro de Bsndix 

de las cue.tro funciones sistémic:;s CAGIL> ¡:¡ara .conformár los 

criterios ='--cl:.sificatorio's. _L:. _c~c;.rt_~'- -~ri .. -·~ u~::··d-2'risÓ' y: "SUger-e.n·t~ 
.-_ - _, - ~-'~--

ar tic L\ l O de 1970, "EqL1al i ty and Ine~ui\li."ty -in !1odern Soci ety" 

donde se aboéa principalmente al problem:>. de la? fúerites dE la. 

de:igL\eldad en sociedades de igLt=.ldad progreSÍ.va. [lJota: los d•:JE 

últimos textos tienen versión en español] 

En su articulo de 1953, Parsons define a l~ ii~Fatificación-como 

un elemento necesat•io-~e la or~anización ~o~i·a1,. qu2 53 en~.usntr2 

universe.l como la socied.:.d misma. Aún cL1ando sus formas Empir:icas 

vari.en, los sistemas de estrat'if.icaci6n deben y pueden :.er 

explic2 .. dos mediante una teoria Llnica, derivada del marco de 

referencia de la Teorla de la Acción. Leonard Reissman, sn un 

articulo donde comenta el tex'to. de F'arsons mei;;sman, 1968,69-

81)' sePíala que por consigLtien_te, la estructLu"c<. de preatigio 



o!::t..tpaciónal de !os .us~, el sistema-; ó: r::i~sti::-.s de .la lf'ldi~ y 12.s 

js:rarquias _de edad y párehtesco ele_ las csoc i edads:s ºprimi ti ·tas", 

son considei .. 2.dos sOlo Cqcr¡p ·v~··t~i~~-ÍOnes E!nPft.:.Ic'~!i .. 

unidades :n el 

F'arsons def fr.2 a le. estrat rf.icaci6l,· Como 11 _·l~·.'. se_r_a!~_qui :::ac.'ión 

si-~t~¿ ~ocí~l de ~c:1.1.e1~do · · i:cm los. cr~n:erios 
de 

del 

si:.tema común d2 <F'arsol1s, •1953; 93{. <;,El· s;istemá de 
~ .: '". ~· ,'. ~ -_-.. __ -. '· . . . ·.· " _;,· . - .~:_.:_: . :' 

estrc:ti f i~eH:::.i.Ó,n es~'á intitf1i=:iif1etrte- viricU.r.?.do ·'C);>n ;-:_.el .,n~ V·é·-~/.::·), el:: _.tipo 
--. .- , .. 

de integración del sístemacomo tal" <F'aí•;;ofis,1953,{4~; .• 

problema, tanto los concaptos la 
·',-' • .-- _'.- "',1 

teori_zi?.cíón sistémic:e .• :· Pó1~· ün :.iado, Acéi.6n ··c:omo· su Írfr:ipiante 

señala qLle el principal púrito de• referencia ~at~á}il '._,;r1á1i~fs de 

la e:tratific;;.cfón, es el concepto d: -acción ;;oc:·;.,}.-, ce'é 

Ací:ión social es la activfd';¡d de las Ltr1idádes:>"ds ün sistem<-', 

Undh•idl.1os o colectividad:s), orientad.a tiac:'ia.•m-:-t-~5-'~-lle\rad¿< ?, 
- . . . : ,,. . ''. ~:_· '. -~·.: -; . '''.' 

cabo dentro_ de'! conjunto de las normas, institllciolaHz¡;_das de una 

sociedad; . Es úna actividad guiada, motivatfa dirigida hacia. 
' " '·,·- ' . -.. -:-__ '- .-/;. e:· 

metas ~c;-c:-r.,:imé~t:i d~seablés y - a, través' de medios so;,ncionados 

socialmente. Par~ons postL1l2. qL(5 la 2.c:cifn ~~cí:l s'¡empre implic:. 

-~un. C:r:itei:\ic:>__ de - evaluación. No· todas 

considerat'se igualmente prefedbles, o ¿~-c¡{lfdad~indifsrer.:iad:.; 

cualqLlier cosa que los componente:. de un sfstema he.cer. ( P2.rscm=: 

ne habla de hombres, sino más bien de roles o unidadss, y 

enseguida veremos por qué>, es juzgada cQmo más o menos deseable, 

más ci menos útil o .más o menos importante de ;;,cuerdo can 2.lgún 

criterio que cada aociedad ha adoptada (cfr. Reissman, 1968,136). 



.Dado-el .:pi~oceso- de eváluación, y smpfricamente se da siempre, 
·-~·,:,. 

este sirve p:.ra ·~i.ferencí~.r enbd?.dei;; en- \.in orden. jer?.rquico de 

2.lgt.~né e.5pE:~f~-. < F'~-t--'sons'i.>1953·:-159). El autor h2.bla de uniéad~s 

porque en un sistema social concreto, los actores que intersctaa~ 

tienen partic~p~ción también en otros sistemas sociales. Por lo 

tanto, lo ·que· s~ ~val~a )'por .lo tanto lo que se jerarquiza en 

cad5 ~istema ~ocial, san sus status y rcles -con=retamente 

De ~l!i que sea 

---º'" 
de actor·es indi\iiduale: . como ccínjünto de s,t ~---~t..\s-roleS. da Ltne 

_coleC: ti vid ad. 

per:ona como teniendo un de 

la participación como -crttiernbt~o de •-li) :indivfdüo· no agota su 

elaboraciói-1 de une. soc i =-dad 

empirica sea algosúmamente C:om~li~ad~, por lo menos en 

pLmto del desarro110'deCÍaleói·Í2.: Co~viene aquí sefialar, corno lo 

hace Reissme.n, qLl? : Pai~son:: '.'está - interesado sobre tado en la 

- ·. ,,,.:.,, "". ::--- ' --

descripción inmediata de~sistemas de estratificación existentes. 

El modelo es deliberadamente· id;;:al, aún estando especi-.'icadc· por· 

ciertas condicionea, y sµpop~ un sistem~ Eoci2l qLle funciona de 

modo consistente y lógi,co •. En re=.lidad, ninguna sociEdad 

satisface plena.m2nte les ·requisitas d:l modelo., ni e:; nece:=ar·io 

q~te lo ha92." (F:2i·s::mc.n, op.cit.: 140). 



in f l Lt2nc: i ado - por las.cor¡cepc¡ones ~.srit~das 
Acción, en especiál por 

. :.:·~,,.-•_- ~,· -

§1 énfasi·s·~ri.' >e1 ·papel de i•.1os.va1ores 

c0mo clave expl'icativa 

teoriz.o-.ción de Parsons.sobre el pt·oblema de la est~~aÚfic:.ción, 

- :-·· _:·. -, 
no sólo se m•_i.evé en.un ríiv.E?l abstracto de eNfr~emá simplificación, 

sino que cons{djra como ir~elevantes para 
~-'· ~_-.,_> ... ::·.'--.. -. .". :' : ;o· 

el::· ~r~ál i·:d5~ 

i nnL1merables> C<?.sos de .dÉi:viación con respecto a los valores •. 
· .. ··_ .· ~--·.:_./ .. :-·<_-> ·. ·-

Así "los juicios. e:pecificos. de evahtación no se aplican' a 

los 

ia 
unidad del sistó;rna :c:omo tál, sino a propiedades PáEt~ci.llares de 

esa unidad, siempre: por compc\ración con otros,cie{ sf~te?~a.: 'Es\;.2.s· 

propÍ\?dadE?s. pueden ser clasif:ic=:t6t~ias prelo:i~1'6na:i~~.' y.desde 
. --- ---

punto de ~112.~i ú~ai~~e. ••.· é:omtif su~1 h:lades, 

dasernp~~os __ Y_. p_ose~~Ones 11 ·(Par:ons, ·1953·: <152)· · 

Cualidades son .aqt.~ell;;.s propiedades de ~tn~c-~niÚ~~ ~&é·~u~den· ser 

evaluada& independi~ntemente de 
., ,., '" 

ci.1alqi.Íiet; ·e:amb fo en SUE 

relc.cion:=s con los objetos de S!..l sitL1aéi6n,·· ·¡:iero 
... :·, ', 

pueden que ser 

<?.d jLtd ic;;das a la Lln id ad como t<?.l; .. t~:i~s como. el· se:-:o, 12. 

int;:lig•;mcia, o el origen noble'. Fert~~eC:en':i'~.F individuo en 21 

sentido de q1_1e no. púeden ser ait:!r,~d~s. :E¿~;s cuE>.lidades, por 

·sO:\puestc,, · -deben- estE>.r do_tadas de algún :.igni ficado par=. li?. 

JerarqLlización de los individuos. En algunas sociedades el ori9en 

noblE pt~opcit~ciona· la base principal par~ una estratificación 

fundada en la valot~ación de tales cualidades y exp~esa sus 

valares f~ndarnentalEs; una cualidad como la inteligencia puede 

ser inco~p6rada a la ev~luación da la po~ición de un individuo en 



otrc.s sociedades. {cfr. Reiss¡;¡¿;n, op.éit. :l:!.8). 

Los desemp:er.as· s~ refieren a juié:ibs sobre la actividad de Ltna 

unidad la aé otros •. caso· la con· .;r<;ispec:to 
-·, . _·-~::. -::_·_. ·, ·:\::· .. \:<·::· ___ -~}~ ':~_".·.-;·'-./'' :,,:. 

eskati fic,¡;cién depemde de eval~ai::lon~s> de rc:(que<l~s individúos 

han realizado o logr:.do. La jét~arquia 0~~1p~Ci6n=.1 ~~,· ie: ~~c:!':iedad 
nátez.msric:an0>. ejemplifica esta' dJ.m~f1'sié!n. sA .tf icL1~1 { las 

/\ ::...- :::::. :·.:.~({ 
persona~, son juzgadas p:ir l ;;.s oc:L1p2.c:iones que _han· {og)~.:!6, .y 

donde los individuos pueden ssr' ~rdkn~d·:is en una· :~c~i~)~~igl'.in su 

oc:up2d6n; Otra~ so~i~dc-;de's lúm pltesto el _ aésntb ~~ l~gr~s: tales 

corr:o 9Llerrsras o 

e··.'0.1'...!,::u"' _la pO-~ición dE> un individL{o· .. 

util !.::ados dependen .de los '.'aioi:es corlsi~Et'~·~~~" ~9;~;i:\~~poúi?:ntes 
so:ied;;.d. E;i otras '¡)al<;ttir2;, 'ª unO t.{¡,;~ ',cjiú~~'ú;le bien sn por la 

c.lgLma actividad considEt~a¡;!á· impodar1}1.~a~"":;qLI~· este des1;;mpaño 

seó?. signific?.tivo.para r..1bicar,;.l'indivi~L1~::en Lma cá.tegoria alta 

dentro cts la jerarqL\ia. <Reiss~an, op ci~;;13s>; 
P.•?issm.?.n señala que a un ·jar'-ctinera· muy competente su dessmpeño le 

se~'fa tan poi:o útil ,er•. Lln3 tri.bu' ·n6mada, como lo seria el de un 

Por las posesione;; 5e refieren a los objetos 

int~insecamente tr~en~fet,ibles· q~e los individuos pos~En e sobre 

los cu3les tienen control, en la nl"edida en q'_te son re~2v~.n';s-s 

par?. la e:;tratificación. La posesió'.J'.no es pL•.es, LH12i. c2.tegori2 de 
.'.·, -, 

la natLi.~aleza intrínseca· del obji:to, sino de su relación con ltna 

Llnídad del sistema en C:Üanto ·se'distingue de SLI rel2.ción con 

otras unidades del mismo ~istemá. Las posesiones a s..1 vez, pLleden 



constituir dos órdenes de signi_ficac_ión ptoimordLales ·en los 

sistemas socú1les y-C::Ltalquier2.,cie'.-~1í'o:.pL1e~:~ terier prim2.cf;;. Por 
-.. .: · .. ··· .r:·'.' .. :- . . -, --;_- -~ 

un;;. parte_ pueden se.r t'e~Lu·s6s (facilities), _esto es, objetos I 
' . _-

r.;edios relativos ·a 165 procesos :instrumerita.:les- de obtención de 

metas; ··--~i;o. ~s, .o-. bien s~n objetos 

gratificación dir~ct~ c(bi"e~ 
;. ·, ___ .,,. .... ·,:-·:\_.,..·.·-~:,:·<··.~---,<~--:·~ _- ,-

-=~ .:::=.s~·i-i~~Á S;irnbóiié2.frsent2 con tales 

objetos. C::fr,. ~·ario~s,: 1953:Gll-f. ; (' .. 

En es~e punto•di~~r€?pamos: ~~r1-R2i¡d~~~.:: que<.'.sos~ierH: qLte las 

pose5 ionE!5 tamb ¡é~ incluyeri "i6~i" t-~;iicit3,~{:~:;1iis• }latí i1 i ds.des, ya 
"-: ;_.;,.,,.- ~e, 

que, SÍ QL\ i ando ·la c:lasificacÍóA" p~~sb~i~n;,_SLI 'lugar __ está 
- - : . ... 
' - - -- -~ . - -

en i ós_ cu;,; lid ad es_ o __ er¡ "1 Ós d~EE.'m¡:lé[:i\'o~, -. y_a que mLtchas 
-.-.-.o,.-. 

-~.-:.:> 

veces cie-rtos 9"1 _an·t~-~ed~n--~-~- .. nECe·s¿a:rTo::::par_a, :·que 
. .' - -,_· - . - - . -.. ' .. ·~ - ' ' . 

el actor· tenga una cu2.lidad, 
-.----'---'.__ ··=-'----·--

p1-1eden ser 1-2. base .ele Un desempef':o ·Vo>.lorado>. 
· . .,." ,_,., 

:=thara bien, F'arsons es consciente cte qL\e ·_·1a ·~6!5i:Ló~ jerárquica 

concreta de una unidad dentro de _un si¡;tem~·--!>~cj:~l; no pLtede ser 
·~ ·' 

sólo función de su lugar e_¡-, la e;si:ala··:í:Ie ~i;i;~l.iJ~ción r;:lativ& c. 

un sist2ma de valores 

nunca psrfectamente 

1953: 154). 

com(t~ int'eMrla~/'~~~:-~Íngán sistema está 

iXtegt·~dg ;'.e ~f1.: :·¡t~---_ sentido" (f'2.t'cor.s, 

Hay evidenteíne~t~ disí:r-ep~nci~.~ ~ntrE el arden de jer2.rquiz¿ción 

ideal definido POI'.' ei mari:o dE referencia normativo/v2lor2tivo de 

una sociedad, y el e:;tEodo de co:as éo: he·::ho, donde prcbl2iiL?.E 

tales como el de las rele.ciones de poder ( qLte vere;;ios un poco 

más adelanta), tienen un papel fundamental. Seg0n Reissman, para 

Parsons estas manifestacione5 resles quedan fuet~a del ámbito de 



F'a.r~wns señala l" 

' > ,-

del poder tienen ~ f1G~~1 emp'.ih~º' e1 p~!nto de vist=- de;.de . el 

~e lae ·pauta~ de 

valor. 

F'arsons se dedica por .. lo t=-.nto, claiif{cá~ las pautas 

va.larc~tivas comunes-en una. tipologii::. id~2.l de. C;üe.trG 1tivale:;, 

que categariza :los p6si~les:c.r~t~rios de evaluació~ y ias formas 

de estratific~ción·resurt=.ntes. 

e;;trat:ificación EE org=-.niz;;rá en torno·. a los, ¡;riterios ÓE 

en 
.-::»' ·,..: 

El - -d,~s~rri-p·eT:~·? -:";'d~ ~~ ... ~-----· 1·-ss ~;::)~Ole~·, 
.· i"' 

Ll ti 1 i zac.i'ón: · de los medios e:~~~~~~-d~-S~':pa-t~,~~.<~~i >r-~~g}Y?. ·-º~\~~·:)~as.;-'1'.fleit_as, 

y se valorará ia apl icac.ión de norfila,;<~écnic:::~;e cleseriip:ño. 

Como pautas· de velar asociadas.eilcó¡¡tr~~~~E1m~~ ·[a -~·~qt1i~ición, 
especificidad y la neutt~alidacl a·-f~ctiJ~. ; ·. 

la 

el tipo ~~ !5'1;t~~~;· ;ci~é estr<?.ti fic~.ciór; 
' . . . , -~. ·_.· i"/ "'-',;, :' 

Como este.es 

caracter·1:t1cc/ ctk ·1 ~~.···socii:~:¡d~~}~~d~t~~·-:·~J<"' ft 
El Bl Si. el Logro de mete.: el5 i¡,,i d~'ite{•i¿~~'k:J.(:;1:;át'iv;; fundamenta.l, 

sistema. de estr;tificación refl~j~¡'i~~ els~i;i'i~u~ciór. vc,larendo el 

lasunidaciescoadyuve_r1 a~. ·l~dt0b< ~2\fas'me.tas, y e:t;;blecErá 
·--~.,0-000.:...=.--:-;o', 

los limites de las metas privada~ pet~.Tiisibles·. Como paut=.s de 

valor asociadas figuran la Adquisición, el P~t~ticul~t-fsmo, 

Afecti~idad y la Especificidad. 

Un sistema de estratificación ot~ganizado en tot~no ~ estas pautas 



da ot~ientación de valor corr~spcnde, tal como veremos máE 

de des~rroll~ evol~tiv~. 

de est1·;;.ti ficación .donde ee v;;lm';;,rá ante t~d:~ l.2. ~olidaridad,. la. 

lealtad ~.la colectividad. 
,-,,,--, ... :· •. :- e • 

La socied.;;d .. define sus é:péctativas En 
. . -. ' ·.·'_:· .. ', .. >~· :'.· --_._;>--. 

t~_rminos ·de_ ·.la -~=v_oc:.ión y. e.dhes~6r: al sist:ffi~. L2~:-~.\;~·F' 25.oc:ia.das 

sarán eT Partict\l¡;.rismo, la le. 

Afec:tivide.d. 

Dl Si el Mantenimiento. de. Pautas es 

de estrafi~~icaC:ifo mastt•aré. qüe l~s 

~i- v~16~ ~~rit~al, el sistema 

unidades ._set~án valora'.:L~.s en 

,·l.:oi. ·ccni:er;vae:iónc de Ü.s definicicines y 

paute>. valorati_va se er.C:uer1'tra"·· ijegLilado ·,y fcrmali::ado. Este 

criterio ~~pt~esa:un ~p~o tradi~ianá~ po~ e~- cu~l el énfasis r~ecae 

en 1?. adhesión no cue~tiOn~~a a: la.S ::,-.'forma~ _.y paLltas e:<istent=-~ 

como-un fin en· si ·m~sffio .. ~-as~·,V-'p.-.-~:sóti:-.das son l¿. Ad5crip.::ión, E-1 

Universalismo, la N2L1tr&l'id2.d 2.-Tecti0.;.C,_y la DifLtsividad. 
' . . ' ·, ~-: ·. 

Estos dos i.:tlt:imos' tipos~, d.ª ,;5_i:s_tema d:= est~ .. 2.tificación 

corr_E!spondsn 2. socieda~e~.;t/adi~ionalss, o por lo menos, can una 
·.-.' .,:o.:,:---

movilidad socieo.l muc:fío menor que.la. que es posible encontr:u' en 

las sociedades modernas. 

Sag6n Parsons, cada uno d~ esto5 cuatro tipos de sistema da 

estretif ic:ación, t·2pr .. es2nta valores centrales pa~ibles dE la 

sociedad, la que entonces pu~de s2~ d2scr~ita analiticacente par~ 



. -
cinco d=: E1 sic.tc-~rrú; ~.or-;..a.l-~ 

La - sigüiente -- ·tarea de P~~~~qri~ :f_ú=· · i-±gar· i.as- dimar;sion:s 
·:·::-·•e·.,-·,;>·.- .... 

¿;,oceso ev2.lL1ativO-con' cada'_Ltría de - estas cuatro 

pautas valc~atiyas cent~ales; ce.da tipa de 
-.. ' 

paL•.ta _vafot~at(¡a: f'eqt.tiere·s~1 prbpfo tipcí ae cúalidac!, desempeño y 

pose·::._i.ó~:. ,.Al~·.·mi-~mo· · ti~mpo, F'arsons ini:.1Lly6 las sanciones··cor:Jo 

,.e>~pras-~.one_~::- ~-é·· 1as acti tude:;· hac:i.a ra aci::ión C? ios--desempe?:os de 
,·- .·-:·. :'. 

ati'os a-.través de la recompensa o el castigo. 

El principal problema, .1c.··.teoric.. 

proporcioné. - Wl2'. categoriza.ción 

sistema SO•=ia.1, no prop•::lrciorla los __ medfOS para' _ fdenti f ic.;.r El 

dé\5EÍnpeños, lo qL1e 
---~--:...=.,. _. 

es un ~frculo vici6so: 

desempeños - ~)t lo;; •'-pc:ísibles cri.terias:.: de ,eva.lu2.ción y 

simtJ.ltánearnE!nte. la~ far~~~ d~ est-~~.Úfi¿á¿~¿¡:etg~~úíYantes. 
,_ ', 

Ahora bien, .como.<~\, taHto que ha servido - de bise para nuestra 

deecri¡:ición e 'dél pnoblema de la ~stratii'icacúJn es el de 1953, y 
:"',~ -.. 

ero él F'¡frsOne;~; isccwpcra llama "desa.rrol los teóricos 

recientes.~, ~~f i!~iéndose sobre todo al esquema AGIL formulado en 

t~efiere exclusivamente al psr!oda inmediatamente anterior al del 

plant2amiento de dicho esquema, no es conveniente introducir aqu! 

un anális~s pormenorizado de la tipología de la estt~atificación. 

En el momento d~ comentar~ les mod2los de estt~uctut·a social 

der·ivados de la aplicación del esquema de Variables Pauta, 



i;ratarEmo·= sin de i~~orporar El 'l;;. 

estra.tificación, eri la r.,ed.ida qué t.?.wbién. Parsons lo h.aga. 

Lo. que si: det:;em·:;s dest;;;car, €is 9i.ce ·10 dificil de la. ·-~rtic~lic.ión 

d¡;¡l análisis estrrn:tural funcional .con: el funcional ismo .. :sistémic:o 

es notori?.mente una ds l¿s car:>.c:tedsÜc:.:;.s de'.1'.?. tip~l;~'f"' ds· lo: 

. . 

Srai.du?.lm:nte l& co!1ceptual.i:.::ac.:·iar1 __ síStérnica -fUS::· predominando en 
.-- - ·>·:.:" _; :·-·-.·:·:,-. -·: 

el pens_amisnto par~oniano, y le. ut.il .. (ia~ión F'~l··e~q~'émd.·-d~_., l.a.s V-· 

P fu~ c·ad& ~ez més coxplamentaria y menos c~ritral· en el 

La util.izac:iÓn de l;;. 

co~·ceP~-ü~~liz'¿c(60 Sistél'tica. tien~ .. ~por objet.o, 

la ~~per.a·~-ió·~:-- --df¿- i·-=-· ünid imensional itjad pt~qvoCada p~t~-~-_e·~::.-~é~f-a-5-_l s 
-- '-~:":-o ------.·--'-;?::o._,--. __ : :.e-,_," -::0.-''=·;- - .:..• 

dE ¿._Jgt...tn3-.·m~nsr¿; -.\:.?.r!B.'::'teri·Z·a,::;·-~l:: :R~.r~_{J~9-- de' 1a- · 

obra de ?ar;;cms que ccn~stÍ. tüye el marco;d"11 ~bJ~~~ ·d~. estL;dÍo. de 

este trabajo. Si esa sup:.ración se logra•·OC> no; es>·"como hemos 

visto más arriba,. motivo dei'agudás. ¿~ntrovir:~}as entre los 

teóricos cr!tieos de la obr~a de. ;,~r0io~l~/ .. > 
De CLtalqLtiÉfÍ' manera; c:onvi~ne ;a~~1i.;,~~~ma;f :lgti~~~ de lo: puntos 

mencionados en c:ÜahtCJ. a'i¡:;iie<átt;~tific'á~i6~ COllÍO e.grL!pamiento 
,· " . ·,, · ..... -. ; . _-, -·· .. ·,.' <._-.· ', ,·' :- . ·-~ 

· --empicicg_ ée los co~pm1en'tes !?stníct•~ra!es; o. sea Como S?lemento 

nec:es:>.r'io de toda orgariizací6n so2lal 'e:::fstente,.-que """-n:!. tiesta y 

expresa los elemento~ es~ructurales, principalmente los valores 

fundamentales d~ cada sociedad. 

hay que recalcar que segdn Par5ans, los 

sistemas sociales mm estratifican sobre las b:.ses de la.5 

contribucionEs estratégicas diferenciales de sue unidades al 



-----._ 
funcionami;mto d2l sistema, y est6 ''implica -1.(n~ dif~renciación 

Ecl mérito; U[!~'; 2indfc:'ión:d5" 
• . !~ ., - -· -- .- ~- • . - - -

lá La racomp2ns~ es.proporcion~l 

estabi!idad de un sistema es que la asignación .dere~omparÍsas 

las unida.de= en tfrrminos de cualidad~s ·y desemp2ños. De ne• _ser 

tensión dentro del sistema. 

La estratificación es él 
:, ~-­

resLt l '\:ad o dé d¿,; procesq:. ' .. , 
soc1.a._es, la. 

. - ,_'..--~.· - ./:: -· ::f . ~ ..:~-· ' -

diferenciación dE roles y SLl clasifica_c1ón segón los valore;; 
':. ' ->: :~.\- :'-:-.-- . ::·~<: 

dominantes (Litllejhc·n, 1972:38)°;: y -tiene refa.ción·_por una parte 

::on los sisteJT,as familie,res y por ·~b.;·'cY· _con las t'-el2.ciones de 

poder. C•_12.ndo P2.rs.cns en :u é.r t iculo de 1949 dsf ina a las r l "c ~e 

en las qu.e los miemtlros gozan de la misrn2. posición socLü y por 

lo tanto de igúal pres,tigio, y acceso diferenciado a los bienes 

societales co~ res~ecto'•a otras familias, está estableciendo 
,; ··"·' ,'.,,., ' 

claramente el ne:<e3' entre famiÚa.s·y :sistema de estratificación. 

La posic:ión del ser í- l 

resultado tanto de elememtbs 'a¡j~i::)7.iptos como de e1.=:meritos 

posibilitando el acceso a lbs bienes, los r2cUrEos y las 

reco11.pensas de rn5.nera más a menos homogéneB., al menos en 

principie, para el grupo familiar. Esto provoca, como P2rsons lo 

ssñal2. más ci.del2.nte, en su o.rtfcLtlo de .1970, el ''Ffi:;c+:n M,::;te_o..11
, e 

sea el hecho de que las familias que gozan de ve~tajaE 



diferenci2.les pc5itivas permite11 a lo5 hijo5 de dichas fa&.ilfa~-

ciertas- ventajas ipi¿iales por ejemplo con res~ecto a la 

edt~c:a.c ión. 

Se habla de• "e-f&cto r1ateo-" _en i"eración 2. un paré.grafo bibl ico, 
,_ --~:.. <.: º' - .. 

dOnde se. seña1-a qu=~.e.r qu~~?· .. fl!~? :.-~i€?f\e;:.-~_rriás··.ie.··correspond2rá. 
·:.-: .... . ·--:,,-:_.-.<--

En la ~edid.?. en que. _la pt~Tffiei·'2.': ,·~slgn~cióh de =.ta tus se da en los 

sistemo>.= famili;fres, y qu~ ~~tª ~tatus _ba:e para qL1e los 

actores compitan con ot~6~ ¡J'~r §~,~c¿~;;o a lo: _bienes soc:etales, 

-;";;,mil ia y sistema de estr;~¡~~caC:i·ó~ están,-

2.rriba, 

Ahora Pars~ns existen al menos 

con el problema de cómo 
-,. ·- . ·' 

un sistema logra--moti~~~:~-5 sGs miembr-os de ¡;-,¡rns1·2. de asegLwar Si_t 

SLlpervivenci<;1, ·san <dÍ.ff~il~ente :Ostenibliis .,al contrastarlos. 

empiricamente. Esto<;; •sllpuestos_ son al qLte los roles :e C'.signan 

teniendo en cL1enta elgrado de Efic)¡;n~i~\Y-~i:il que los re.les de 

mayor responsabilid2.d se asignan·.?. la~ pet~~C)~,;\s más competentes. 

F'or un lado, par~ciera , habet;- un tra;;forir.:'<:l L1tilitat'ist2. ;;n e<'ta 

formulaci6n, donde-~ ~eal~dad ~antb l~ eficacia ~ 12 =ompetenc~a 

berieficios tanto para la unidad como para el sistema. Sin 

embargo, muchas veces los actores no se gui~n por~ el critet'iD de 

maxirnización de gratif icacianes, a meno5 que pens~mos por ejemplo 

en los tabós alimenticias, los sacrificios t'ituales o el tr~abajc 

rutinario de oficina como bQsquedas tortuosas de incrementar la 



gr,;. ti ficac:ión. 

Por otro lado, el tra;;fondo incuestic.nadó de la soc'iedad como 

enteléquia sistémica que asigna, distribuye, premia, etcétera, a 

le son adjudicad~• por sus padres 

es cierto que cc.da actor .se apropia pot:o'a poco ds un conjunto de 

ste.tL's y i"'ole: .. Esa ápropiaciém que se da. te.nto en be.se a 

cualidades como a, los 

ct'itet'ios .básicos dErEsponsabilide.d 1 etc •. Pensemos el caso de 

los guerreros qLte LlSLtt~pari e} poder, por ejemplo. 
' -.. -. -¡o' ·o, 

Los problemas .. fL\ndam&ntales de. los '§{1pu"e~tos':·rm;Jlicitos en .le. 
' ' . 

c::an~eRtua.l.iz-ac:iór.- cpal~s_oi:-iiat'ia con .'t~esp~~f~· ,a.:-l_a·, e_~-~ratific~.c:ión, 

se relacionan con El hecho "'dé· qi:.1e.· P•Ú~sc:i'rls: no ,7on5idera.··importan te 

.el e.sunto da la .apropia.ciór. da t'oÚ;s por. Una p:.rte, ni de la 

imposición social· de los rolas por ·1a ott'a, -o ·sea el problema de 

la presión y coacción tanto por parte ·.del, actot~ como por parte de 

la sociedad en cuanto a la -as"ignación da los deser;ipeños. 

ÉvidenteciJ9nte, de la dualidad durkheímiana coacción 

asignado a 12. institucional i za.ción de los valore;; y nc.rma.s como 

garantía del o~den social, escoge e_l segL1ndo término. La 

asignación no siempre se hace en ·función de la mayor c0>.pacid2.d 

sino .qLle hay muchos otros criterios qL!e se tienen en cuenta., comc:i 

por ejempla, los intereses de los actores involucrados en la 

asign~ción 7 y que pueda~ !levar a elegir no al más capaz sino al 



que se deje. J'at'ecei~iC\. que a!d ):amo .Ad;.m Smi th, Par.sons conffa en 

ia- 11 mano - inV,{:.ib18-11
-- ·de rei: -soCié?Cf2d-, qus· ffnalmei-.~-e compensa y 

del sis"t;;m=" .• __ 

Si 'bien ~~conoce que la ~stratifica~ión e= un ~a~o·potencial de 

t:ensioqes y confl fetos er1 toda'É las s'qciedades, la ·pr~:;entc::.ción 
e •• 

de Ltn cuadro e!:!c2sivam:nt: ~.rmónico, reSt¿, -i~ip·~r.fan¡;ia~ re?.1 a ~se 

reconocimiento. 

Desde un punto ds vist2. evolLttivo, _sin e~,b¿\~9?• l~ impoetanCia do; 

la cpnc_epci6n 'pál~sOn i?.ha~- acec_ca -~--d~:, le. ~--~- .. ~~\·e~t-i~-~~i'c~'~--I~Ór1. ·es,--r- muy 

de los, si~temas -~-f2mi 1-{ar_~_s,.~ m~~ i_f--Í~~:~-6:'i·6_~~,~:.;__-~~:~t-3.nti vas, 
~-'~: ·-· . - -

F'essons pc,rece a ra igualdad 

Cen la medíd2. 
•", - : :·· ''._:· .. <:.: .< 

en . qtte P
0

redbminari cí-iterias'' universalistas 
- .;·:.'·'·.·;·.· '-· ,·::<· /t·-- ::~ :·-;,..:-:~.- ./·;.~ 

y_ . una movilidad:.: .. soé:íai.': ci'eciente. En la.s adqi_tisi tí vos>, 
-- .-. 

sociedades modet'n2.s, como:· v«remas. ~-áSJ -~~-~~)_t'.1nte, 12. movilidad 
.,' - ,'·, .'. . -.· .. '/;:c., 

tanto. ver'tii:al ~omo·:-·h'ori::~·~·~.t~l; las estratos están 

... ntrfn5Ecamente c:on:iderados, lus 
:. :_::: ~,, _;,:. _:~-- -'-. ; 

E-i~tem2.i: ae e·st!:_~.f~-·f:i.'S-;~c1:6rr~-~~-~~Q=~-:~,.lr1C:'iLiSO cr.ás qu2 :os siste1:1as 
'· .... _.::_.· : 

familia.res, indicadores adecuadds-.-.:del grado de desarrollo 

e.lcanza.da por un~ s9~f~~a~·. Cuanto.· más e.biel'tos sean 
, . . . 

jerárq~ticas, el ·'el~merita adqui~i tivo esté más incorpor2.do e. la.s 

pautas sociales de orientación de valor y el éxito en el logro de 

las metas ~sa ttna medida del prestigio de las ttnidades, más 

cercana_ esta1~á una sociedad de ser definida como rnoder·na, y por~ 

l~í 



lo tanto, estar·~, situad& .en el nivel m¿..s alto dE la escal<=. 

evolutiv&. 

III.-

El .:es-·10 que Par2ons denomina 

"Terr.il:atciE,lid~d,··fuet~z~. ~ inte9i~2dón dél sistema de. poder"'· El 
'. ' - - . '. ". ·. 

trat.;;miento de. este corlj~into insÚti.icion2) p;;.rte de la relaciór. 

Entre 'poder' y ··estratificE.ción". 
: .. - . 

Asi, con respecto al poder que inevitablem~Íil:~ c..acompaña a las 
-" 

posicio~es.·,.pOs·~-t~:van:1E:0t~_ ·pt~_i V:~ l é:?9~-~?~~-; ,·:· .;F:-~:-;;~~,ri~ ;~~-~i~)éft-~_ que 
-

del todo evidente q•J.e la posiciÓn . .ierárqul.C:~ c6né:'retá de una 

unid.;.d dentro de .un .. sist.ema so_c:ial n~; puer.:le. sér "s.6lo .fonción de 

su 1 ugar en. la escala c:ie,: evall.iaciórt ril·1a.hv~ ¿,~un sisteme1 de 

pues. ningún sis tenia . Y:s~c¡;{ está nu0c2. 
-, · .. " -_-_,._ .. _-~ ;r:.: ~-<;...;-;--_~, ·-

perfecta.mente integrado en este '.sentid6••;' 11 Es conv2ni:;:nte 

conceptualizar este orden de 

j era.rqu i zac i ón .ideal, riormatiyal1Íente dE;;f ihi<lc.l, y el estado de 
:: .º'1 '._~_-.-_.:·;y~:.. 

co;;2.s de hecho en,, términos. de va\~;'.:-y -en.téhr.inos de poder" 

Parsons brinda en el <H'ticL1lo de 1953 una definición de poder que 

reconoce todavia ' -.:.c. infl1_lencia pero que 

progresivamente fue cambiando y cuya formulación mas tipicamente 

sistémica. apa.rec~ré en un texto de 1963,- i:on the Concept of 

Politic;:;.l F'o>ier". Sin embargo, conviene qi..1.2 retomemos, dado el 

periodo acct?.do que e.bordamos ~n este tr~.b:.jo, la. defi.nición de 



1 s ¡_ 

195~. :"El pní-i=~" puede dE?",finirs~ como 1·;..·· c~p=icided rs;:;l n~ no::a 

evitar entorpecimientos i n_d~:-eab 1 es, imponer respEto, 

:ie.+~11 

(P&t"so~s, 1953:154) 

En este sentido, dice Pars6ns, pedimos ~onc26ir que el poder es 
o .-

la. resultante de tres' c:onJLmtos de .f ac.tOt~_es q 1_te están 
-·. \• - '"·. :.< . 

emparentados con . los a'speictcisc · pr'ecedentes de;:: l~i'--jerarqL1i zac: ión 
---.: ~-- . - . · .. =~::'-' .... ·:-:- .- .-~:-_o- .·_: _·, 

imotituc:ionalizada.: E;fl-<Fp1~ime)'o de{elJ.:Ós'es:.1a-e\~~1Ciac:ión de la 

Lmidad del si ~t~rii~i ~~621~ los e~t<i.ridar·es 
- - •' - .: - ' '• ,-. ' '•' --- - -, y - ·c._ - • --~ 

·de valen;; ;el. segLindo es 

el gt~ado y el rru:icÍb e~{{ q~:i: fos 2.ctót~es -dsl. ~i~te'i.? .. se permiten 
' ' . . . 

desviaciones de estos :eÚándares de desempeÍ'ío; Esto se ve en l:> . 
. . 

medida en. que se.·acepta., por p=-.rte de los miembros de un s;istem2., 

que uno o algunos :de los actores desempeñen sus roles, o se hage.n 

_cargo de ellos· de una r,,2.ne¡•a q1_1e no es li?.' esperada. El tercer 

conjunto de factor~& es el control de las posesionas, como una 

fuente d.e vsrit2j= ·_; di fersnci:>.les. pat~a' :.'{~. ·obtención de un 
' -~ ~-'-~:.:- -·~-;;-~.-=·.·;;_-.. ' ~ .. ·-· ~. ~ .- . 

resu 1 te.do deseado._ Se puede decir·'qL1e.un>'sistema está inte;grado 

en la medid:<. en que e:üste c~~e/-'~n;tiá' ''d~ _la ferarq'..1ización con 
.;,:_·'.t ;·:·:':/-· ··.\ ... ~_:'.:':'· ;·_;-·' 

respecto a los tres fe.ctores; .Sin ,e.M92.t·~o, ·c. .nivel de cda e.ctor 1 

es posible que la confbrmidad con 16~ estándares de valor le 

signifiquen pérdida de poder,· en. la medide. en quE lo inhib2 de 

aprovechar las oportunidades de imponerse a los demás que estén 

prohibidas por~ l~s normas. Po~~ ot}'á -parte, el acceso a y el 



control de las p_osesiones, un- fc>.ctor indudable de podet·, se 

correl.;cic:ma inevi tabl,em~nte con úr{ status -e1ev2.do; de 
( ; - •., -· ~~ 

ahí que 

e!:ista Ltna fuente de ---~ºel~~ ._0indi?p~nd{e~te legitimación 

valorativa_ del statu~. 
- - .. ' 

Según Parsons, ·los protílemae _del ; l_Ltgar del poder en los -sist-=mas 

socialee se confunde directamente con los de la aútor~dad. 

y en gen~r::.l se adjudic:. a. lo: m~s. altos rangos de la 

estratificación. 

En E1 sictem-" soci=<l F'at;sons sostiene qL\e en la _medida en que ios 

'.:> i enes y recompensas es-tán iritima.rnent_e' l igadas,c /el poder de un_ 
.::·· -.·'·.-.--·,-

2.ctor es siempre rela.tivo al de ol:i~o,; e{l :¡:i()a~i':püede ~convef-tirse 

fácilmente en el ,foco de coriflir,::tos ·disgreg;;¡dores, <P2.rsons, 

1951b: 175)~ 

El prob l~ma del - podet' es bá~icamentE un problema re! ac iona2. Los 

bieno:s que ún •actor• ~c:l~~~}:i~~ los inedias con los que cuent2, pat'a 
'/.~-~;; :" ,: ·. t~·;:· ' \ ·,· .:_: 

lograr lo qüe> se ~1-opon.~, i.pe:ro esos medios deper.den 

relacion~s"'~~~'. '&-1;1fg~·<iat~o~~s>• Toda, posesión de 

~o:d~i?,'! 'i:ic:i,F~~I? le pi:i'mÍ te un conk:•l 

de sus 

bienes es 

':ose si ón .da' sobre las 
-: . - " :". ·": .. ';: ,: º'.'.'.;'..·-~ ·:::~·::-{,,:·: 

acci orieS--de-los __ ~_1:;;~i:J¡~. _ _:'.<Ü1~~-él;,s ~ • • f9e¡1~_: 135 l 

Si bien las bases de1 poder pusdEn ~er muy particularizadas, la 

significación del poder en un sistema social depende de qué tan 

extendida esté la institucionalización de los derechos y las 

ob 1 igo;,ci_ones 1•especti vas. Esto depende dE tr,es condiciones.· a.-

Cuanto más desarrollada esté la diferenciación de los roles, más 

posible es esperar que las t'eglas que pt~2scriben las relaciones 

IS2 



entre las mismos estén más desarrolladas. Aqui Parsons .i~troduce 

una ter~inolog~a que set'á ampliament2 utilizada en sus t2xtos 

posteriores scbre el probl~rna del peder. 
- -

Parsons se : .. refiel"e 3 
11 los términos del ~ntsr'ca.'mbip. 11 , 

dif;;r~r,ciacióri ,.·'.·funcional -de los ,roles y la 
· .. ' . ' 

generci.liZ_~ci6n'Cle 16:;· .. térmirioS 2ff_.b~se---.a"JOs· éu$.les se darán l~s 

relc.cionas éritr'e l'os pcrtadot'es da ·los -roles. 

b.- La segunda can~ición es l• jncidencia_ de orientaciones 

Lmi;;;ers¡¡.li.stas_ dentr~ del sistema socia.l,, =que está inherentemente 
-._ - -

lig¿.d,?_ c:án l'á: el:?.bCH~cició-~ de· la dif~t:e~~.i~.~éi6~ !:ie ~OS ro;.es. 

!
1 a' 0 ffiax~r.:~:"e~:~En_:: ió~ .. _ .del,'; c~n·.te~:t0 c-·r~-lac i·anal de una 

. ' ,;;..._,:_. ~~--

ori en t ¡¡c i ón instrl\rnent:ll ,eri Cll11" tienen lugar~_ lit;.ir:emente proceso: 

,:·-- .····. _·. ",'• 

gcber'.Jados p•:i_r reglas g'ei-iei'~Uzada!;; su aplicabilidad 

trasci~ndari la par'ticularidad d~ especf ficc: de 

rela.cion@s dentro de la_ cual t.ienen lUgar"'· CF'ar•sons, 1951b: 136) 

va.lores y del ego 
. '" 

influir _ sobre muchos .. /otFci~,:: es pr.é.cticament= n~lla. El 

p2rticulari~r..o~restri'nge, 1aposibi1Ídad' de ejercer 21 podet'"' e.l 

ámbito de" ré1~dibne~ má~ inm.kdiato al acto;". En cambio, en l~ 

medid~ en que: tanto su posición como sus accianes estén 

legitimadas .por Ltn sistema de reglas que se apliqu:n en una 

multiplicidad de sistemas, su poder pod1·á ejercerlo en un ámbito 

mL1cho ffii?.yor 1 a sea qu2 verá incrementadas sus posibilidades de 



ejerc:r. su poder•; 

En l i?. f~r.~ulacióli de· í=;arsoíl:, le-. e.mpliación del ámbi·co de 

relaciones 

univ:rs'.alista;. 

conte::to rei'aciori~-Í'. 

prpvoca 

permi-te un«=. mayor .expansión. del 

.de los lazos ¡:Íar'tic:i:!l&f.;i'st~s es 

le primera condición para le'. ~Htensión ;del ~¡¿te;:Ja·'c::,,, <p6d;:fr". 

<Parsons, 1951b: 136) 

Aparen tE·me!l te Parsons 

Ltniversalistas con L\na-

creciente~ Las 
. . 
positd. l idades •· i'.ntiei·ei1_~e~:~. tie -~_--- ¡:ir~e\,~sión Y' 

calculabilidaci que 

un i v2rsali stas permiten • o?. ios :icfcll~é ·cqtJ.:i~,_:Len\ __ lci_s ;diferentes 

sistemas de re?)a_¿·ioneS __ ·.-~üe ·e~·-_tab·l~--Zc.?:'~é~:~ ~«:·On ¿-.¡-o~s:~--1~,~~:~~,,- .. ,·2·6Í1:- -un:t 
.~r:,::. ·_,_:.~ ::j::,2 -

base homogéne2. para fijar su posü:ión y iai,'e::(p~cfátivas de rol. 
'··---;. ,:-.~ .. {·>; ·. -~-:~:_-,; - \. 

i;íXigir qL\e di.cha.s e;{pecti?.t'i.~a{ seáh•saÜ~~eChi!:s y 
>- '. .. '<=::;..-_-. -~~,~ i~-~ , -··.>:-1:'• ;- ~- ~.o·-· '',~-·:,, .• 

ser él· quien>·~~··~·:~in';;;p~rque sLts 

Incluso, para 

su 
--

derechos y obligaciones·están 
"<:.\ :'i_:.;-_::~: __ . 

::i.cept3.dc:s por todos los miembros del sistema. EX_'.(s·te·, t•.-la el are. 

los requisitos que Weber señalaba como propios de los procesos da 

racionalizacióíi~ 

c.- La tercera condición es la que puede ser denaminadb uri 

gradiente o 1'dt~asticidad 1 ' de los me·:iios. Pe>.rsons señal:i que tod.a' 

institucionalización de relaciones de intercambio ( j a.qui no se 

refiere 2. relaciones de mercado, sino_ ~ todo tipo de 

Is~ 



. . . . - ' 

rela~iones sn 12.s cuales los ·a.ctbí'es inv6luc1'ados • .interc2.rr;bian 
- - .-.· .· --º- "':'·-'-º ' .''. ". : 

recc¡mp=:n;::..s, inclÚido ta~bié~ el 'ic\fecto} todo tipo ··de bienes y 

implica _la definició;-i de l {mi t.~-~--.leg_~ timados· -)_ce:·l1 ··t~-~~p~:é-to a 
-~ - -·. ' -:-

elección de los ri:Edio::.· .Si pi$ i}:, .·5.1 :~p~u .. -~-or:~ ·-;no~ -;:Jb\ ·rnenc_iona 

exp_l íci tamente, toda rel¿4_cf6n relación 

asímétric2, en la que Linos ti:.'1en .més p_o.det' que otros, y •de hecho 

poder sabre otros (los 

gobernadws, ped·o ta;nbién le: padt•es sob1'e los hijos, los. rr.aestt-os 

sobre. los e.lumnoEF., •-m miemb·rc de un2. pa.reja sobra· ~1-'otro}, en 

todos los sistema.s eodi_te 'Una normatividad iicerca_de,•quémedios 

:=e perrr.ite utilizar y' qué medios no sun llcitos.·ct·1uchas \,ecss los 

medios más _efica.ces:para el logro de Lm objstivo r.'o· son los 

sobre la anomia.CMerton, Cl949l, 1972:cap.IV> 

El usa por·parte deF'arsons del término "medids"-,,,no.es univoco, 

Si"'t-"'m" R.-.r-ial se refisre indistint-:.mente_: tant_o a 

medios de intercambio corno a médios _de coé'.c:cj.pn,' como a medios 

simbólicos de control social. El conc1'!pto' de .'.'medios" tendrá un.o. 

inter:::ambio" en lót ·:ib:-a posterior d·;;;l 2.'-•.tor. 

En El fi~tpm~ Snri=l, Parsons se r~efiere al hecho de que a medida 

que s~ d~::=a.rrcllan y e~~tiender1 le.s r-s·l?cioí1EE d:: intercambio., se 

hace 1-i.Ces3riEl la institucione.liz;i.ción dsl contr~l~ 

la sociedad: de qué tipo de medios ''ª"a ser.utilizados po1~ los 

actores, p.?.l"'C. lograr-- sus fines. Un control soci.:::l increment€tdo d~ 

los medias de intercambio es consecuencia inevitable del 

( s.s 



diferenciación "progresiva de los por lo t2.rito, 12. 

. _-_-, , .. ,-_-· --.- -·--

. "-:.; > - :.. ; . 
En lc.s r_~l-~c.ii;:tn?~<·d2.·:;_ 'inJc:'t~ca0bio i.1"1~-tyitj~\~~~s_ t}p.y, so~re todo, 

1951b:13b). A 

su p~rt:~ Es~o,_,- g~-~-.S.ºf'..s.-~,i_tú;,.~-~ Lfn circúlo- , vicio=-o :qL.te· casi.- can 
, ·, --~ - :- ; " . '-.. -. ' ': .: - . ,--~ _.:_ - .. --_--_~:':·, -;-.:-- -: "'. .: ' .. ; 

seguridad lo qL1e provoca. es .. la'- d~,;:t1·uccióri d.; 2i;i.= ác{ores en él 

i:r1;s-t1}lt2f~D-al'.'.rzáC~i_~b:~:~~.- )~.!~-~~~~~= de 
c.;~,'_.:_··:·;_·_::_ ¡.·- <].',> ~ 

control por parte d~ la sociedad intenta eyi tit~.Jear'sohs. no entra 

aqui 
. . . - . 

ejemplificar sus consic:ler.;.c:iones. ·Quizás~entre otras cosas porque 

2. nivel de la historia 2: fáciL coiriprob.:Ú.; ·que si bien pueden 
- -~- . ·.: . _. ' 

extender~e, ~ncluso. ter~rito!"i.?.lfi!J?Íit·e, la·s-·Sistarrias de poder, ccima 
:· ;: ·. ·~ ·. -.. '. ·' ·- -'·: .. 

fenómeno general i z.;>-Jo )' :por 10° tanto·:e:~pandi rse 'el contra l de los 
.... -; - .; ... _;:;·:: -'-:, '. 

medio=, .t~mbiéh ~~ ci~rt6 qUe. l'a E!vciCi"üciór{ scidal ha imp:ic2.do 

. más ~Ofis~·icados Vez--niedios 
.·-·- -.· . 

·-{ .. =i- ' no.--fiié.s drásticos), qLtE c2.da 

No es e:te el momento ni el lugar para h2.blar- de !a 

irracionalidad concomitante a los procesos de racion2liz2ci6n: o, 

para decirlo en término: weberiano:, la frecuente contt~aposición 

entre racionalidad formal y racionalid;.>.d materia.l, (cfr. 

... /SG 



Ze.t:;lLtd<:;·,·sky, 1c;·89:c:ap. 3l, p!fro si es •dé hac:er notar que~Parsons 

n:J se d~'tiene en cons_iderac~i?neS de ~Se __ tipO, ,·y qüe si b'~::?n hahla 
·. ,',-· - / __ -;' ~-- - . -~. 

de ··-dº~2¿'~({~os-·\- J-16 · con·c i be al -p-Dder 
- --, ::. ·;. ~ . 

en de re 1 ~.e ión . p~~~~cial 'y f~ndam2ntalmente 

violent2. 

sociales ee ~t~~sent~ en dos modos a dit'etciones pt~incipales 

que pued2n ser llamados 

re-spectiv::<.nú?i:-t~e. el ec.S:trt6mico: :i· el-. político. El tipo econ6mica 

efec:tivame~te disponibl~s¡ y de ahl, del ordén de c:ualquier 
. - -
- - - . 

elec:c:ión ·de C:Ltalquier actor :ctadb -,m cL1anto - a· la :<dquisición y 
o· -,-. :____ -· -· 

diS;JOSic::ión ~de- d~~;~~~1-~s·_~--~-d·e- Pos_E::d.6n a las-··-b-i-~ne~~~-: Es'ta--~e~·:fEñsión 

.i.mplicé'._ la - emancipación de impl icacione!s p,si~ticulari;;tas y 

difLtsaS en -el contento. del intercambio _( ¡;,qut: F'arSOrlS hablE. dEl 

- -

intercambio en el santido de_ .las relaciones en ·e1. mercado), pe.ra 

que tengan_primacla_ criterios de - eTic¡encia instrument2.l. En 

ningún mo1r1erito., P:.~~pfú~ 

,:~ __ :_-,,,---~~~;- < =·· - ~~-: ::(j~:;:. ':_·_~:·~'.:> -~~-· -M_:_·,.. t -. 
,:;reducción y apropi~.ciór1 di fe, enci;;.d~ de_ e,.c .. ~="·=· 

t'el.=.dona - el ~ddéi~ - económico C:Oíl l:. 

El dinero és el m~di~ gsner,?.lizado qLte permite el intercambio; es 
. . ·- ·- . ···: ". . - :--·; .-.·· : .; .. -.· .~ .. -:. .. .-_:,' . ' !·, • 

la gerl-e1-.a-1i. z.ac-i-'tti'i' S\mbó_l i:;:=_~--~g_g_l_:'.o_pqdEt~ ~ -d~ -__ .compr~, y un·?. de l ~s má.s 
·---- -----=----- -~ --., 

!Parsons, Í951b:137l. 

EstE tipo de idéas conducirá a F'arsons a desarrollar s~ teorfa 

dal inter~cambio y los medias generalizadas, pr·imet~o en un texto 

de 1956 en c6autorfa con Neil Smelset· (Par~sons y Smels2r, 1956) y 



,_ ' -> 

politice.que ,ar~ib~; idea~ que rec i b i :r•an ·un 

<Haberm.ss, 1981'::350 y ss .. ) 

de especificid~d Clas··.cuentas clar~s); Una de i·~s csract2rísticas 

2speciales del dinero es que se pue~e cuantificat~,- y puede 

decirss da él ad~más, quE ·cuanto más se t{~n~, -may~~ es el pod~r 

como media generalizado de 

La segunda. dirección de la. generaliz2.ci6n-_-Y- cL~Et::¡tif~s:~c:ión del 

pod:r :;s la dirección pol!tica. El poder eccmómico 'se énfoca a l·a 

posesión de medias pare. ma.;{i;nize.r 12.s v2nt.2.jas em _ün ·orden de 

transacciones de intercambio al te!rnat i ve.rnénte .. posibles,_ en. 

condicloneS a del 

ofrecimiento de VErifaÜ.,; \::amp;msad6ras. · (Par•s;:i;is, 1951b: 139>. 
'. ' . ' . - ~ 

Por su p.2.rte el podEi;. politico implica l~ e:·:tensiÓn d;ü .?.mbito de 
. . 

inf l-i_tene-i ~-~ -· -~--'~Mi_en~_r·~?~-~ 1 i:t e::::frUc iut~á ~el poder eCon6mico es 

lir.ealmente CLlantitativé., ;;imple cuestión de rriá's y .menos, la del 

poder politic·::i es jerárqLlicc>., es decir de nivsii'!?s 'más altos. y m.?.s 

El poder más grande es p~der sobre el menor, no 

simplemsnte más poder que el menor. El poder político. es 

eminentemente relacional. Esto quizás sea otro modo de afirmar lE 



difusividad del poder politice, porque. se trata de una 

· movili;;ación del cOmplejo re"iacfonal to.tal ·como bie~ relativo a 

-... . >.: .. _ <-,, - ,.::· ,:-:-_<: 

Pc.rsons r~corioce·, otra. vez ~-1gp-_i~Jl}.1~~--:~-:~1ati~~~~1''.- /q_u.~ __ el- núcl_=:o d= 

c:u;;.lquisr r=:ist.:m;;. de. poder e~tá J;aci6':·iJ:Ot' '12.' • 1L1~ha por la 
----; :'·'2. __ -

:·. -:,- '-•" 

legitim::i.ción d:l control y uso de·· :.~--<fL(~lrz.~--~ ~~-- ~,~ esto se da er. 

un terr·ito~~ia determinado~ da cwigEn CC·ffiO 

como inhe:Menterr;ente 2 igado, en tanto ·medio físico, 

localización territorial. 

Ninguna sociedad.pueda süb~istir a menos~que organice de alguna 

m:.nera, el control .de las relc>.cionss: de:poder' en ·geheral y de la 

-o.•' 

lí rf.i tes la posi bi lid ad dé 1~ec:u.r1'.fr 

drásticas. <Pat·;sons,. 1.95lb 1 : 175); El Estado tiene Lma posición 

central en. él sist~r.i~.· ·eie/~ba~;. en una sóc:iedad c:ornplej:. El 

Estado es 0 en~~f~:i~e~d~;·.1~:.e~tt'~c:tura social, el equiv<".ler:ts 
_;·· . ':<-.-·.-·· -, ' 

dal ·s.i-~-{~'~c~-: ·f_añl-rtiat~·. C-~~:'~'.i~l>·~:i:~:~:~fllª' 
<_<:'. --~-.:( ;', <? .. -;~- :~:~-/<:· ~('.· : __ ·: 

otras dos. El ,surgimient6. ,d<? .. l.a;oi"g2.nización estate.! dep~nde del 

n ivel;-de~c~ol'9ªJl}i~~tcib~ci~l uso' de la fue1·z2. y d.Esde luego de su 
.;_ - ·- :·., - ._,··,-e· .-

teC:nOlOgi6 .. f'odeinos c:Í~c:Í.r que e más 2_lto nivel de diferenc:iac:ió;; 
:.--';_:,_.:·.·'- .·.·. 

de los ;~o1es;' ocLtpac:ione.les, son potencialmente mayores las 

situaCiones. de conflicto, y por lo tanto se requiere de una 

organización que sea capaz da c:ontrolc>.r es;;. sit!.1ación. E<• 

Cl\alqLtier C:i?.SCÍ 1 la fuerza tiene que estat' tert'itorialment2 

organizada. No es posible que e~:ietan difet~enteE jur~isjicc~anes 

15~ 



- controL;,nd_o la fuerza de~tr~ del mismo territorio ein una 

. ' . . i 

·;r· - _. ; -·-· 

poder se c'-ó:-ú::ll:1e- cdriio-_ --inher·entfi;rnen-1;2 relac i cmado con .:1 problema 

del L~so y. _cor1tt-al :de 1: fur:t~zo'.3-, _.-forn;- pof~- el hecho de- que todo 
·- ·. 

sistema da· Pod~r _Se· -E.sie~ta-.·.Y···p·r·~~er-~de--:_eJ's.~~c_·e~.: e:;2 ··control en un 
·. . . -.-:; ·~ -' . . . 

terri toriq, c~mo pOr'·'"·ra--::t:Üe~t·f~~,! 0 di?;· .. t~.ei~:~~~í!_~-~a_·· ~n cuanto a l~. 
-·:,· 

¡:;r--oblema 02 qLle el poder· se de_firie~ en·· i~~:::6n· de _los medic·s 

utilizables para irnpon;;r uri y no p~r;lo~ fim:s en s.i mismos. 

A su v_ez, sistema de 
<.'_··:~ T:_> -.- <-.. ,. 

-fuer~a<y --El .:t·err-i t6ri0 eS - la;~ qLl:? . _-da .al 
~. ":- ·;'._ ~\- :- . 

poder en 1·el2_ción con la 
.-

- rriaqLl:["r,arfa)-~.'de{~_l.:> 6rQ~n i ze . .c i6n gubarq«amen ta.l SL\ 

---
p c;:i_~-i-6-r:,-.:o~' 2~-.t·t~-~t-;¿~gtc'a~:: e:O-mo-~ffie.ta. P r:6x~L-n.;;/~ de 

CParsons,. 195:!.b:139); ~l ,~ii~:mX politic~ del si5tema soc'i:;;_l es 
. ; -,~ ---~>-.'' ., -- --~.:::~~· -:·,-,:"< 

foco 'flª~::fo ' üC'' ;fotegración da -- el -c:ompon;;mtes todos lós 
'- .·· · .. , --':--,-.,'-;:=:.· 

p.;_;'so;.s -me-zcí'a.·i:Jc::ls pf·oblemas, 
··- ·, ·-·., -

Aqui 

qLle er, ii;~for~~ulaci6n sistémica - pOstE>t~ior apÚe~et~i~ _net1'.rrient~ 
dfiereri1:i-.,;:ci~~: por un lado_, - la rE:la~¿n,; d;l 0 p6det; con el 

·_ - .··':_-·. _.,. 

problema d~ l~ motiv~ción_de los miembro~ c!~i ?i-S-t?ma, motiv~ción 
qL\e tie~~ p~r objetivo Úl ti~o 1: t~~2_li~adi¿~ f1~--~t\~ de las metas 

ir.'dJvidll,~l~~ :in; ~-~.- __ las m~~as de{ sist~;,~)- <gtra vez el sisterr.a 
---:=';:·--c'.;,~_;_--o='--~ -o-'---'-'-'-- c;.-.,;~.- -o-o;:,-_ --

cc::lmc/entei'ec¡Lii a _ supr2.indÍ:viduÚ~.1.1tó!Zo'ií.?.J';~ó ~y-¿-~;::w-otro 
. :: '·'.·~:< ·. __ · ·_:' 

del pcidei·;-

12.do, la 
' ' .: ~ . 

' . . ' 

con~ept~ali z~c iÓ'n 
- - -

561 o_- S<sbozada aqui, como l ='-

capacid_<B.d difüsa- de integrar los intereses de los actores 2 
' : ~ .. 

través _de la persecución de metas colectiv~~-



En é:l a-.centc 
• • 1 

primot~d,ialmente en el problerna>de,l fin, (~en-última inst;i.ncia la 
, . .. . -, .- . -: . -. --~- ,- - ' 

y~--ca~bi~r~ su··ca~~c~et~~za~ióri da loe 

. <--·:...-.·::: '·.-...: 
En los esci'itos fard::as · ~-L1~~~Hr1ente 

aparee= lo · c¡ue · hab i amos da la 
' . 

estre,t_i ficación, l;;. idt=e. dt=l 

. • - l -

Con rasp:c:'t~ a i·a~, di'fEren.::~a,:=· ·c.i\ti"e. '.p_ocl_~P ~-e~ol16m.ico y podar 

poli tié:o, sori s~tmamsnte í~tei:E=ant~s .lás co~1c1us'±ones de Pat'sons: 

''L~. gen~ra~ i zac:iÓnc·-a.2.~ ~ 'pqder.-: .. ·en .-~? . .'-~:d ij-~_.:?c:~·io~· ':Ec:onÓ'cñ?.Ca depende de 
• ••• r •• •••• ; 

lo- in-Stit"uc-í"011at(?ac_ióri·-- J'.~=- fri.st:CtLt_c.lonEs·--·- L~niv::rsalistás y 
__ ._ - ·- ,-·-_-_ --,;- __ ;-

fLU1-~t'o_ni:<.lki-~~ tS._ ~-~-~-p~~{ii,c¿.'~-~·-_;f{Ü~---~ sort l-5.S ____ .if1_:?~i);?_ü::i.ons::-·· t~E9L\ l'at i Va~ 

por· exc:eli?nc ia •. Le, ír1s~it~-1~ i~nali~~~ d;n. d~l 'pode? ·· eécinómico. se 

enfoci?. 'c. .. j'-a " su ',;.islarr;iEif1to del 'poder politic:o •. ,Esto inclt.tye 

evitar qL1e gr2.nd~s concentraciones de. pod;:r eicor¡ómic"O tehgar. una 

'influencia . indebida' come• bienes para el ej.:rcicio del poder 

polltico". ~Pa~sons, 1951b:1401 

Es conceptualización t;:_r¡ 

~rrealidad ~emejarites. 

F'arsons señale., qUE EE 

inherentemE-nte di f1-!:;o, y aunq~~~ nci;'. ?e, d~.tie_Qe .·ª ·explicar par q 1-~é \ 

podemos suponer qu= ss porqL1e i~ivolÍ.ttri' a todos los miembros de 

toda tipo de pl2.nte2.ndo 

e;.:igenciEi.s cree iS?ntes; y e=: mayor' 



en tJropqrc~ón co~. l=. dim:nsiór, clal conte!-~to _rel2'.cional implicadc;f .. 

No sst~ ·-~2ne~~li~aci6ri d~psnde 

El problema ·del coMtrol del pod~t~ p6l-itico as, 

. . 

lo: indi..vi·:Ji_tos y s~bcolectividad9s e;i un ':::i_Etem~"'.-:·c-ohet~.2nte de 
,. 

q "" -·- se. ·fLlnda con la 

<P~r~ons~ 1951b:140). Evidentemente 

Parsons Está pensando aquf sn las. bases consensuales del poder, y 

concretos un poder consen:u:1lmente legitimado-, es t!-'-n sólo uno de 
'_ . ,' 

las c~.=ó= FOS~-~~-~-s 1 ,._·/ pQt-.. _c:i-_:.é-~fo ~C?-·a-1 más frE'Cuent~-. --~ubi-er2. por -

lo tan fo debido h=icer• e>~~i fcitél q•~;é su 22.i~,;:cfodzacíónc del poder 

.-.--;o--_-,- __ --_,_-,''-º< 

ni val :inp i ri C:J hay que 'soportar, · a: :nivel :teórico pLteden 
. ;;;· •' 

desprec is.rse. F'i\rS~ri ~- "t :i ~ne - ün. modelo, 
. ·.· ... '.. '. 

id&al, que·es el que le sir\(e;par?. SL! c.aracterfzación, y que poco 

tienE que ver' c6n'la r'e?;;.1ici<1.d;)Jo~/ ~tro lE'.da, manifiestc>.mente 
.. :··e<.' . 

concibe E la.s , -_.estt~uCtú~~-a~:_-:~·~·~t~.f~s·; t-~-e-ále6 cqm·a ,en_:-:un proceso que· 
·~·-,· }, :,<-· ·' 

tiende <· _-':f_ ~--?'}\.~~~~-~-~~~:·-~~}·.~·¡'.;~E"~~.f~~Cesifaacl hiS.tórir:c:!, poder.1GE 
~··.;_, .;•,., ,,.,-, .--_.--.. _--- -:c=o---:--.-~ 

antonc::es suponer -'.qüe· por ·.'r1eC:esidi:l.d fünciOnal de los propics 
=-:· .. · .. __ :_ .. ···---\:--

·=-i::temas, sea lo ·.qu~ see:-: ·10. · ~·-91..t_e:, esto. Ciufera decir), :.. .:.l.::2.ri::a.r 

e5a rnodel·:i ideal; Est; 'aspecto d;;; la.s ideas de Pe.i·=ons con 

respecto al poder politice seré8 la base de su desarrolle 

poster~i6r. Pareons ~i5mo~ sih emba1~go, se~&la q~2 su concepción 

acerca de las ~aractEristicas del podet' exper~imenta L!n cambiQ 



profundo a fines de la década ds los 50's. 

ocupe., y a pesar de lo mern:ior;:.:cio más arribil. (la .i'de<>. de que sl 
' ·- . :_-·. ·.:: 

consenso es la base del_poderl, Parsons pártici~a de lb que él 

mismo ll~rriará, 11 li:v teOri~. tradicional ·2~cer•é:2 ·~·ei;~p-~tj·e;_\~.'_,--. de base 

En la CL\al Se concibe al pod:i?r c:omo· algo qi..Je .es 

·-.. \- ' ' 

o gr1_\p_o en 'el·' grado_·,~- en .-GU~ no ?S, 
' <- ·-,, '·-' ·. 

poseldopor otra persona o grLip 1:J~ sob·r~-:-~fd~-:_.·¿¿·ai~~:s·~·:-.- ,':~t:.;:p(;d_er "es 

. . . ~ ' .. , . ~ :: -' ~: ' ' -:--:- . : " _· ~ . . . -, < :. 
ejerc idQ. S2gúh señ;:.J a Siddens (Giddens, l9'i?ic:ap.~8l/ Pai·sons 

hace . e's:tas rÍi!fie}i iones en Un árt lcí..llo c:Omen.~at;io¿l ;:h.~~~1 :te:< ta . -~ -·. ~ . __ : . . -=-~ ;- - -~: - . --- - ' 

dond.i' rn~~{{f:~~ta su -; nueva -
<·_.: _ _ ->_ J-,-:;,' .. : .. 

la obre.· de :¡;1i 115::, ~.sino a: 

de ~Jright Mi.lls, 

todos los t'eóric:os q'-'.E' conc_iberi al podet~ en• i;érmi!"lci~ ~§"'cbj¡tivas. 

~artido detente poder en l• ~edi~a en que pÜedé realizar sus 

propios deseos e-.. expensas o en· dett•imento de los deseos de los 

demá_s~ Esto, según Pat~sons, es tene1~ una visión eqLlivocada y 

siguiendo a la 

teoría de juegos, calific~ como l~concepción · S'-~rna-ce?"'o' del 

poder. 

Pa1~a un comentario con r~especto a l;s modificaciones en cuanto 2 

la concepción acerca del poder en el perlado tardio de la obra 

parsoniana, remitimos al apéndice que fig~ra al final de este 

Ci?.p í tul a. 



Para resumir los E.spe=·=tos prim:ipales del tre>.t·arr;i.~nto • del tem:;. 

del poder que desde un punto de ·vista~~olutiVó apa~~~en en la 

obra del peP'iodo medio, se pueden seffalat~ ~os E~gt~ientes: 

1.- o r:i~yor díferenciac .. iór! de io_s rq1e:, criay9_r d:sarrollo de las 

reg!as que pt~escriben las r~l~ciori2s entt'e les unidad~s; 

2,- a mayor difet~enci~ción de los t'ol~s~ mayor incid~ricia de 

orientaciones univ~rsali~tas; 

. ...;.. a mayor incid~ncia de a·r·i~nta(;ior.ies ufriversa.1-l.Stas, mayor 

del._ sis.tema de e----- ··incremento la 

racionaliza~ión; 

4.- a mayor diferenciación en lbs rolés_~ >':•fllªYíJl\fi!:<temsión da lc;s 
,., __ :, . ::--}_-,:· - .-~-~' ,. ·.-o-- --:--- ,_

0

- - - ,e--.-

relaciones, dÉ: .-. in·te¡~cambio~' .correEponde mayor 

-·..;·.,, 

De ahí enfoncés.que. 5:91'.in nuestt;a lectura,para 

mÓde;~iza~Ión··_· de - cualguikr:, :sacÍÉjJad · 
'. ., " ·,-

Parsons. 

sólo la 

dif~renC:iación progresiva dé los t'oles Y el: establecimiento de 

sistemas Ltniversalistas a nivel normoi-.tivo· y .de ot'-ientación de 

valor~ sine un desarrollo diferenciado del sistema de poder; eeto 

que disponen loe aztores para fmponer sus propios objetivos sobre 

los de los demás. 

Esto tiene que ver tanto con los procesos de racionalización 1 e~ 

la medida que toda institucionalización de expectativas basadas 

en normas universalistas per~ite la previsión y el cálculo y por 

lo tanto la sistematización y eJ -~on~rol del mundo), como con el 



tema de 

posterior.· 

De ci_talqt_\iE·r· m~tr,tirttJ .~.q\if---pó'demcs :a~eJ~ntar ~qús?_ el· co~trql social 
~; - :·, "':;. ' - .:' -. . -

sobre 16s _m2d_ios .. ~e- i_0P.S·~·i·i::_.i~~-~ ~/ ~-6brE .todo de _~e .. .-Vioienc:ia 

del ámbi.to d<: 
' ' 

injerencia da l.:. só=iedad- -:Sobt~:e -"l~is_'.ih.tereSe~~ ~fídi'~±'d·~\a.ies. La 

del ·Estado ;;obre la . di spos i!:ión pri~'~d~ de ·-1os de 

co?.ccíón, inciden notori2.m<:ntd' iiobté ;;;i '1tipci 'cie integración 

soci"ü que p•.:tede encontr?.t'se .en :1~~ s~~f~~~de~' ~:~~t~n2,s, esto. es, 
·-:-'<- - :~''._ '.:~i(,_~-~.~-'·' -- .~;:·:~. 

las -má~' av~n~_ada.·= e\ic1iJJ,; i v:am:ent·~.,- :x 
--- _:__-:. ~ ~,'-: - . -=-- - .-,--

Esto el camino· para··. •1a'<; .. cli~~~siÓ~ éiel ·prbblema, 

característico di: )a ~.~~.;r~!~,i.~, :~ d~'!a d{f~renciación la 
; ' -. ' -_·.-- - ; - ·-.. -~·-:. -'-

es fer a de lá pri~;aa6: y ra: ... ·ég't~i~á de: ;··1c: públ ice, 

abordará· com ma?on: prá;funélid~/~n su 'obra posteric-1:. ·· 

' •.• · .•. •. ' i ;~t,_-~.>: 
. ~':::': <;_:':., -: - ::;~~-; ~-,;:?::'.L,'. _,::..,;-:..', -

ae1i0¡6~CJ 'i[)fe~r.ecióo IY.-
"\;. :::·-'-/-~'.,>;:_:.':,-: . ·::·: . ; 

El. cLtartcí · · oigrLtpamiento 
:-.:.,::" _'..._,.: 

i:m'p·~~~.i~.o,:,~.e:. ref~ere a lo 

qLle F'arsons 

que F'arsons 

probl eme.s qu:- podn: amos denominar de los valores últimos, o 

problemas de la existencia y condición hLtmanas. 

trabajo, uno de los textos rn~s t'elevantes~ Parsons dedica una 

atención relativamente escasa a este sub;;istema, a lo largo d& 

su obre., la impor·tancie. d21 tema de los valores trasc~ndentes 



ligad!?s ¡::icit~.:10. 92~~.r:i.1:·.con ,··1a:_.-~..:~ligi6n,- e .. incli_tso l~ ética y 

cosmovisión de elios:der'ivados, vá 'en aumento. 

Pai·sons tra!:Íaj6 a' distintas nivsle~ el tema de' la· t'eliQión. La 

prime1·a .. vez, eri .. un at•tic!-llo de. 1935 1 "The plác!; of Uitimate 

\!air..1E5 in Sociologic?.l Theory" ;_ lu.:90, en 194'4', en :U[l trabajo 

d_onde hace Ltn reie•1?,miento del estadó .. de la .:ci.ie~ti6n en la 

s::>ciclogia de la religión, ri=p2:sar:ido 'el ... tratamiento q1.1e el 
--- ' 

problema dan varios sociólogos clásicos, ün poco ai ·.estilo de sus 

comentarios refet'entes al enfoqL1e· de DL1rkheim .y 'l~eber en LA' 

>-"'"'s'-'l-"-'.t'-''_,·1.,c_,l-"'.1""'1'...c'.?.._·_.d,_e>._·_ . .._l_,.a'-'--_......_.~""-'--""''-'·"oo'r--··,..;,,.,,_._l; _en El S1e.ts?ma Sr:f-)~f,. ·aborda, más 

pt•oblema ·ae · la religión co<no sistema ·de 

l C'. empirico de com;:ionentes 

estructurales), que es lo que trataremoi aqui. 

P2.rsoris h:toma el prcblema del papel de le>. religión en 12. ct"éc2.dii. 

de los 60's., fundamentalment~ en.la intródu~ción a JhD ~or-iolcQ~ 

nf Re1i~ioo de Max ~eber, en la edición'd~ Beacon Press, donde es 

clara la .recuperación de L•.n esquem"c, evolutivo donde les s.:stem?.s 

re!_igio~os cuir,plen un p~pel fLtrrc!amental, y en el que cbviair,ent= 
---·- ----=--- '-:c--

11odern Industrial Scciety" de 1963 y "Evolution2.ry Universi'ls in 

Soc iety'! de y SÍQL\Íendo 

sistémic~ ya indudable en.s~. obra, 1~ religión adquiere un peso 

sumamente relevant2 como recL\rso exPl ic:;ativo en lo:; dos t~:{to=: 

scbre la evo1L1cióri de la;; sociedades.humanas, y el problern:. al 



nivel de vilores trascendentes es retomado en la que es l& óltima 

escrit~ por Per~on~ paco antes ·de su mu~rte. 

c:om.a agrt~painientq ··emp1ric~·; f2.t~-?Dn_S di_Ce:-; quE en la vida hu.mana 

e>:isten ci=r~cis tipos d2~·)~i fu5'.ci~~··, que e.unque v2.rfen en su 
. - . .. . " -

contenido ;,' forri-1a. especifico~·! t·ier)_~f! cie·rtas r~sgos universales .. 

(Pii.rsons, 19:S1b: 177l. C.:Jmo ejemplos pone el hecho de que ·· tc;do;:; 

los hombres se enfrentan con el problema de que su vida tiene una 

dLtrac ión limitada, y que Por lo tan.to :todos - los hombres s:aben que 

v2.n a- mcn-fr;: y que eSe"0:es-:·-:·tá.~td:.éh~~,·et --di~-s"_t;-ii}O ___ :-dé"~ ~i~~~ person.as que 

má: aman. 

encuEntr.a, en algún grado, m2.l in~~~;,~~~6/ "es ~ZC:{r(~Lle seC: cual 
. . . ; . ' . 

sea el si E tema de ve.lores -insti tucionalizadi;i_, · en- ·alguna medida, 

12.s e:{pectativas de la gente en cL1antci, a las · sa.nciones que 

recibirán por su concluct·¿., no siempt'e _s_e c_umplen.-

~1:-i s.ie1:.pre se recompensará._ adecuadam9nte de acL1erdo a la.s 

e:~pectatiyes de los ··~~tore~ ~nvolucrados·y.s6br~ todo del EGOi a 

quien obra bien, y· n.a---siempre e.quel que obra mal s;:t-á. castigado. 

Además, exist~n factores imponderable=, coma las catástrofe= 

natura~e_s_, que"afectan a los hambres, y que estos tr~atan de 

explicar -~~chas veces remitiéndolas a los caprichos de la 

Naturaleza, l~ ·vpluntad de los dioses, o considerándolos efectos 

de condllct.as huffianas conEideradas lesivas en cu?.:1to 2. la 



normatividad vigente~ E~~o 

del mal". 

En la m:dida ·:en 

releva_nte a_ ras 

- . ...;-.~ 

;~~.;;s; tipo -- ds problemas invoÍ.~cr'e.~ ~e rrianera 
:.,.·.,··_ \ ~:·:-~,- ·> ·,'-:/.::.~-:::~:: ·-:·;;~':::.-. ·:·< :;. 

persona:,' er. :-<toda. si.":tema :-_: Elji~i~·_):_a)ciqn:.--~~ip_ci-
.. ', :·~ . ':::" _. ··:, 

de 

respüei;;ta'que f_.;i.c-i:l i t~i ·e1 .~j~t_s·te_'.- de-· r?·~- --f-h-diNi-duó~:/'.f t~-erfte.:.::a, 
- ·;_,; .:;;" ·-. ',-:.:_'-~>' 

discrep2.ncie. entre los hechos · re?.les y le:s' ~:ip~ctkti~ai; El 

centro de:· l,?. significáción de-
-.·· ' ;, ._ 

le. religión es 'que-.los _sistemas 

t1·atan de log_1~ar un equilibrio d;: "L;( econcimia motivacional y 

Las fOrínas de probleme. están 

íntimamente- relacionc:.dos con el tipo de si.;te!l1.as de valores 

vi gen te en e.ad;>. sociedad' Y. -Se_,articülan. - además con los demás 
. . -

•-.· -- ·- -

c·amp·on~-nt--~5. -:e:-s~ft~u'c=t~u-r::~lés~~'.·i ;_~-DE(t"= ft·¡,;chQ-,:_é;frs-·:t-e-:~:-: a::·~·n1-v_e·1r-·- -.e-f!lp f-t~_ico-,-=-
. ' ··. .-,..· \-'.:· ·,. '· -;- -_. _;.:;:.'.- -~ ·- -~-{- . - -· 

entr~e los .. dLferen_tes .. subsiste1nas,; ppr ejemplo, 

t¿eu.éi6n y e1· tiip6 -~e Lsi~:t~~~k}·-?a~·- pódét·, 
- -: --~~::---- ='".: = "-'( ~-~~.~ .. /"'~,~~~-~~·": 

E):isterites éi:i una iioc:iédad _determinada• Si ~h/ai9~B·;.~ soci='dades 
. . ::·. -: - ... , ·-: ~. .·.; ',, 

religión .y_ poder.se e"né:uentran. mLtchás:.v~·c·e~tC\n -intim<?.mente 

las "mismas _ pársonas·-- -désempeñan role>s 

equivalentes en,la<i;. · je1'arqL1~as ee~~e~i:¿C\:, en otra.s soc i ed<?.des 

difeirendación ~~tr<1ct~1r<¿1 profLlnda 
,- ·>:-, :;:-.. k;/ ~,~·:,::·' 

:·1· ·--.:;::_::_:,·· '-" ·:·:--=·-::! -
-,-_--=-=o--;;--- ,..__,:__,:_J__o.c.;...:_~---= 

La religión, o el trat~mi~~toé~¿;L¡t~ci6"' institucionaliz2.da de los 

se ha dado una entr'? ar.1bc: 

sub si :.:tem~.s-. 

problemas e::istenii~}~{. q!Je_~'o' .·son abordados con los medios 

p roporc i6nados por'° empírico, forma parte según 

Parsons, d~"los si~temas de creencias no emp!ricas, y desde esa 

pe:pectiva_, F'ar.~ons a.borda sLt trat.=-.mientci en el c.:2.pitL1.lo 8 dE E.l 



Se incluy2n -·E7n. · 10S Sfst?'mai:I de cre=nc.i.a.s na -~-_mp_i_r.:.cas,- t,anto las 

e rean<:: ie.s: en se· res . :·~~~'.E_óbrEfl"é? .. tL1ra les'~-· - comO · ·,_di'o,~~-s'~: ·~~p_i"f i :tL~s - '·y 

demás~::·c_o.mo .'~raen~;iaS :,.a_Cerc;:·a ~e l~v::; propiadadS?:S qu~ "-~~-· ~fr:ibu~'2n 

encLtentr:3.n 

col'E:cf~v-{da_dk~~~~:y qLte_.-nc si: 

de lo que. en '~~d.?.; ciitur·a. 
espec ~ f~.c~. ·-sean.: c~0~~-i~·.{~n_t·o~.- =~pi r-i'~.;~::~-

- ,._ ·. 

actor 

E= tos si~. té'ma~"-. . d"s: ~-~ creen~·i es. - s_a ', 'F·e·f.-i E!t~en':·. 

ex_ist¡:nd.:.l€2s.1 coníp· a.l· prcibl:ma d&l •si¿n{;ic:~'.d_p~q'-Í'i: 
o :~P\"Ob1~m2,s 

exfsténÚc.'le~, o ~ea; cüal es su rsl~v~n~i·¡; CiÚé~, cómo y por 

qué Í~ ~~~~;~t~n dichos,problém2.:;. . ~' · ':~ .·! _º·· 

Para PafsC)ns, en E1 s<~+"m" Sod2l, Ci~~ c;,¡i;é~~ia!:J•º•~ir.¡J_fricas 
cons•útLtyeii •.ma c;;.fagoria rss~c1\.t~}. q_t'e~)¿ a' séi'--definida y 

trabe; jada en relación con la.s dr~~~n~{¡,,~:X .;l-~~ti~i.c.~~ ;).{9;c1a.s a 

orientacicne.s cognitivas, como la C:i~~;:<(~. !·'.! "." '->.:}. 
La: creencias no<empir,Í.c~~ <qu~s~ ~ef'I~~e~~ikÜ'P;~t:;blemadel 
conocimien1;o,- y que· proveen de cr•iteho~ ~·~ ~:l¡d~Í a -la ciencia 

.:_·-_ :'.: ~- _' _-, :>. ,-- "'. -- ·'. 
empirié:a,.' r"edben Ja 'cienOmina.ciÓn de cr~eehC:ias fil6sóficas. 

~as cr;;;~ncia~•· no empirica.s que se refieren a,l proble:m: del 

signifiC:adi:i, y. trii~tarCpi;o!5leiT1as morales d2 la .:.cción humana, y 2l 

lugar qLte. oi:upo>.n el hombre y la sociedad en e;l cosmos, 2.:i come 

de las cuestiones relacionadas con la vida y la muet~t2, el bien j 

el mal, son las ct~eencia5 t~eligiosas. 

Persons se~al¿ que un elemento caractet~istico d2 

religiosas es que su aceptació~ implica obligaciones mct~a1es pot~ 

parte del acto~. O sea que en este texto, 



problema dE:- 1 a t:..-e1 i gión·--.Sobre _t_Od_q_; c~~o - origen d~ -o_-c-un·a<é-t0 ica .. ___ _ 

ALtnq 1 .. t.z no lo e:<pl iCit_-a, S;? puede inf~;-.f,,.; ~Lh? _esa-_-_ética :s~ ... r-~~it?"i"'E 

y los demás hombrest entre el- hombre y 
-: ~- •• -_ : --- - , • _!_ 

11 .el.: ffi'i.tnd.ó 11 .-~ L:.·-in'fl~tsncia 

4 .. ¡~bet~fana, sn este aspecto_ iE.: par· de.máS·. e~.idente. 

F'2.rSons ~~~ala que la qblj~ac~6n ~or,al '~~1edE ~er.una obligación 

que '.ji~ ~·~nB: forma parte · 
moralidad el 

._:·;::··· :_-·:··_: :·· 
·s-is t-em~-... '"'de-~···-·_ c;~~~-n~ias< se 

iristitucionali~ado p;;,te.· cie1 de la 

col ec ti vi dad, trata ·.de Ltna s~ib~oi2cÚvidad como de 
o • 

. -·-:. '·, -_ .. --·,._ .. - :·, ,.·.· -:· 

medicii ;;?n ·~J;¡i.'~n~~cd,,ilqLlier· si:tema 

¡::·;;.rt i.-::Ltl ,,..rn-.ente 

entre lo que ;es·._ ·~·ab·1~_:-~_sp~_t:'cú}~~:'_a·.;. J~.~·~_--t._ir_"' d~l s1-stema. ·de -\1alore: 
' . .. 

insti hícionan zados y ~lcf'_qi.(;:,¡ ci2ut+e realmente, F:;;.rsoris cer.Ú•?, SLt 

·· • • · ·• - . t.i'h las · -. .· ..... -
análisis da los sist.emas de c:i·eehci~tipo religioso 

: :- ·.::~~_,_;:: .;.::~-.-- .. ::f~_ <-.-, 

la religión es·'toinaéla aqüí-en-tér~minos muy amplicécjue 

tan to e re en das ;~~istas ~o~C) "la iC:as ") • • ·· ·.· 

En primer Úríll'.in;o/ a) en su pap~ i: con :s~si:ct~ 

(a1.1nque 

2.bat·can 

de 

valores institu-::ion;;.lizados, a s~a(en su )~J.;ci.Dn cor. el orden 

sciCial'-Yigente, _E(I l_a, sociedad ~t\~·::~~·~~t'l, estLldi ?,;;de. 
~-,;:_.._:¡:-oo_~-

En seg1.mdo té.rmino, bl 1 

"tradicionalista" versu·s 

retomando lG. alternativa ya trabajada en 1 a mcinogre.fia 

nvalues .... 11 
.. 



Cuarto, dl, s296n el tipci de acción:elegido,~en re1~¿ión con el 

orden sobrenatural. 

, - .,: : - (~--,-. •. -· o - • -

que no' est·á·n inlpl ·i·r;?;d.6s, ,~.-it~_e?Ct._ament2 en la c?n.Ce·Pc.~Ón dé·. un .mLtndo 

empí.t~ico. 

modo para explic~r ~l significado 

del carácter·. cos2.s 

r'2l2.ción :·· ·i:=;~< Íos·· inter'eses h"\m:>.nós 

sagradas,· 2s.i como · de s•..t . - - . ~ ... ,. 
_··.:,, ·' 

!Ji~dinat-..io~; Losi; hombres en 
·'.<- _;_ ·, . -:· -· .... ·, -.·.· ,,. 

general .slen.ten un respeto especi2.Lh:1ci a ciertos bb:.Íet8s Hsicos · 
: :·,-, e •. -.'- , -.- · ..• , - ;:-_,-.=;·:.'.:: ~--

Q hada ciertos individuos, pórtjúe ··1os :id;;n':ti~:f{c~ ~ _ 1':lguna 
:~ -i··:t·-·~, '~-~. - ~ce.-- ' _-:- • -

manera c-:m el orden sobrenatut~'11, y po;.J=.;;s;:;' ''..i(;S' ' cbnsideran 
- '" - ;·-,':''·;._, .- ~. ; -

sagrados. Dice .P<?.rscns: que la Ct,"¿er\cia~en~ es;;('o1~d~n:s66i~enah.tral; 
- --;'"' - ·-...,:; --"·-:-~-;~-<:·_, - . ~-.,,,_,_, 

que en i::ierto sentido :.e ·oi·f::r2n-=is S'é -¿?·.n'S,-~d~~::k:/'.~SúPet:ior· 
: . i ,· :,:_ ,~, 

"orden natural"/ puede proporcionar ,µn', :J°fpc:/ e~peci2l 
··;.'. 

al 

ds 
,_ .. --·' 

integración y est-¡;bilid~d a los'sistémaS:;(Parsé:ins,· 1951b:374l. 
·--~·-;-; ', .. 

En re'1ación al, pLintb al, Pc:.rsons's6s;t{iéne ~}¡u!? p•_ieden dar:;e d~s 

posibilidades( que el cónceptode ot:g~:~i'}sbbt:ena.tura.l sE L\tilice 

. __ con ob_jeto un ~~~=.~_Ó·.,. __ -~q-¿:;k"~~i"'br.--"¡·o 11 compen=:ataria 11 , 

-';--c-Ó-,"""'-o-~-0--o---

por ejem,::Jlo 

otra vida después de la muerte, en la cual se compensar~~ la mala 

fortLi.n:t y el S!.-tfrimiento inme=rec:idos. 

En esta pauta entr~2n indudablements las ideas populares ~el cielc 

y el infierna de 12E raliGion~s judeo-cristianc.s. He.bitu=-.lmente, 

este tipo d~ creencia religiosa tiene como consscue~ci~ en su 

r~eleci6n con el or-den social, una cier~ta estatilizaci6n del 



algo dado,: y s.e ·e~p ... ét."á ·qü~_, 
',' ,,. -, ·' 

en el oti .. o-_..11 mund6..11
,. --~-~"·· e:~e-- -s~n.-~ido, 

·: ··-,.:. 
ejempla, ~e c·ar.ac'ter~-i~:?;. ~r~. ;~µn_~Ó .. camo.:~¡-h'í~~~á--fte~·---·de- 'i·ágri'i~~-s, 11 , 

poniendo ¡;1. énf=s.is .en El tema de la ;:;<;La~ióA·~:~ .~i!n:.. F;~rsons 
' . ' ~-...... ':·:·····:::~" ...... "·:--·-.·_-.:,--,>~-

identifiCá.. .a-1 :·c::.·t'ai'i.é:isrr1ci:::cor1 ·e_$_te t·ip·o.;·d~.-·si-Sfe~a de·- creencias- • 
. : .. · . -· :.-. 

insti~ücio~ali~ad~- come 

que ;·.concibe' La otra :P~sibilid~d, 
.. /-<:.<·";<·: -.::·-._ .. :.--': 

pedec:tible. Lo. 

,c::?mp:insac:i.6n ,de-"_la:; .di~c:rep.ánci·as se d&:rá .. ·;,~<;-:·~-n<-~i- -.-~\~i.s a·llá 11 , 

. . .:- ._ .. _·:.:--:- _:-~/, r> _._:·;·.-~-· 
s-i no- en un-··E::tadio--fL!ti.1ro .de·1 _!"I1-L~ff10. sfsfer;:a~ 0- s~C-i a-1 ~;:_(é..ft~~ --F'ar:;ons, 

º- _- --. --: -_ . ----~~. _- . , 

17'51b:377) .. Aunqt.ie 12. efie-jorf2~ no sea inrréEria.Fa\ lagrátificación 

proviene de. le-. 
~·/-' ;" .. ;·:-; ~ 

una -IT12tá -0que- merece - la pe1-1a 11·~ 

- -
de_ :c;:ref§rJ,c;:1é .. ~~- ----C.órf~- 1 ~.-la< .--__ mod_erne 

orientación 'pr6g~~~ista' occidental.11
., pera no ~cl~~a exactam~nte 

s qué se 1~efiere con ello. 

Con respecto al puntó bl, 

de ·la =qmpansación de la: 

se-· señ_a.la-._qüé __ e-~· 

dfE<crepan¿i~Sº~; UnresfEit~a O estado 

trascendental 
. : _; ,-,.::.:-: :."'_. :-._ .. 
int2rpt;etars2. que· signific:. qLte 

, ' ' .'· ..... '::. : ,;, ·:.. , -". ' ~ · .. < ' 

P=:~~,.- t~i:dL!C.-ii·: :.-'.·~-~tt:~·f1a~: 
. . -~-'--~- ·--·->--co·- _;--i'i' __ _,: :~~"-~..;""-: 

sL1pet7Tluq, :.o:"btti::n="Fºntr~; ... r¿· da 

o bien 

alg(\;; modo a "un orden 

el que en much3s de 12.s 

socied.adas catól ic.i;s :má~. ~00s.~r~1._édoras 1 1_tn2. elevada mort:.l ide.d en 

los-· pr··irne·ros af\O_s·. q~·: \,lda '-t.·:i e~de 2. 2 .. cept2.r~.e como le:. trvo1 ,_:.n t2.d de 

Dios", c·~n Ltri .. Cier.t~_ .fat:a_li-smo, en el santido da que o bien 2=: 

intent~~ hacer na~a ·opuesto a ella, o incluso pL1.ede 

.afirmars;; que podr"Ít=. 'sar contr.:~rio :-. l¿. r··2l!gión el h:=<.c~rl;:J. Es 



interesante se~alar qu2, por la ffienos. en e~t~ periodo, cuando 

Parsons habla de "tradicicinalismo", y esto tendremos oportunidad 

de verlo más ecie}ante, 

da ~ortalidad infantil, en ningdn mome~to. son :citadas como 

embargo, 

fradi!:::ionalista, fatalii:ta. Es probabie sin 

deba-er\-ci~rFa ;-nedid3-"al hechq; de-qus en 

cuanto~ a ias sociedades globalés, estc>.s _ sec_tas no so:i 

tr'ad.icion~,1., 

clánicas, tribales, 
·' ::- _·::··:'¡ 

literatas qLle, desde ¡:¡tra. perspectivo>._ se pqdi':rab·ubicar en un 

est<?.dio é1olú_tivo. más avanzado. -.-.... ;:.-.-_~\- :''. -.~ 

La otri:•. s)-ternativa, r2pressntada pOÍ'- .la dr-ient;ción progresist<>-, 

implica niveles ·y . un consecuente 

des:.rrollo de la i:iencia y sui; áplicaciones técnic:;s. 

Con respecto al pJnto c>, 

racionalizar'se en t~rmi~~~ ~~ alguria consideración trascendent~l~ 

en el sentido de que la relación del hombre con el mundo 

"sobren;;_tw-al" tiene prioridad sobre su relación con 12. si tu2.c.ión 

empírica, y.sé- a_segt.:wa qLt_e los dos se encLtentran en un con-ilictc 

fundc.men to..l, i'r:r-ei::~;:;(:; úi:3.bi!? CParson"s, -~ f9511J'~37Bl . El mundc> real 

no es sólo ·algo -secundario, 



r·ein~ de la: vicios, 12. te.nt_e.cióQ ~'. e_l p~c~d_c_. ;...~~ religiones 

t'adicales de salvación suelen d2finir la situatión de est2 

m~njes), 

Por otro li•.d.::1 e! r2chaz6: - del :or_dE.M. ·~~c:ial vi,ge_nt~ j:.!..:.ede ne 

la neceside,d de SL~ 
-·'. ·- -- .. 

transformación.o A ésta Parsons :la'--C:enomina 1¡.re·.;;01 Ltc i C.na:~ i a". El 
~-<:_ >_:._.~~ _-,-. - -- . _'.· ~-: 

orden sobrenatural puedE __ s~r 'imp ~.--~-Cito __ :5c.:01~9 .'·_eó~;:·c-{'e-rfa-s_' L~~opf ás 

t1encion2ndo e_ \'Jeber y SL\S estüdios acerca _de ia étiC:'a ce.lvinista, 
-- - - o -o;·:'. -' .. : . .~:-- -

Parons señ2la qLle l.a -pa..ut:_a principal-._de···-es-t.a ciriEn·tación hci.ci-2. el 

r~é ie;c: ión _ a_1 rií·cien -~~c¡5;~~~~tt.1i;ca r: va 
_-. -,,_,,: 

hab!c.mo's- men·=icmado que -la })_c\S -_c:reenc:ias 

acciones tjirigidas a metas. El tipo de acción que "tendr~ 

sentida'1 dEpeDderá de l~ que se crea que es la natur~a12za d9l 

orden sobrenatu~al mismo. Según ParEons pet·ece haber· tr~es tipoE 

principales de 11 téc:nic:as 11 para coiac:..r al c<.ctor Er1 rE!:.ción con 

l2s entidade~~scbt•enaturale~. La primera es el rito, que depende 

de la concep~_ión de lo sobrenatural cerno constituyendo un ordGn, 

cuyas '~ley2~ 1 ' cabe compr2nd2r y a la2 que es dable adaptar~se. 



Asi, ~f pt~.ob-icm~'. s:oF17~·?t~, er,·····-'.ihé.cer. ; -16- CO!~récto 11_. /Si ,·se ·.h¿:;ce lo 

apropÚ-.do, s~ al.cahzará lo· desec..do. El ritual puede. cl2.si f ic~w;:;; 

-
La: :e·;Ji..tri~¿\-· ~ 1 ~téCi1-~¿a 11 ·_pL1e~~ denc.m'iri=.r::e s·-_tplica=.ión. Cor.cib~ a. le· 

- '.:·-· .:':: ,·_ '.«<: 

:;obrena.t~i:~o.i::·~·c;:;¡o ··:ui12.,·~f"itid2d per::on¿:.l, qui: adopte. decisiones y 
··-· ,• .,, ' 

voluntad ~u~cle ser inflL:enciada .. Tanto la. Oraci6:1 -como el 

sacr~·fici~, ~e~é~ modelidadEs que intentan propiciat~ ,decisiones 

la idea lo-.s.obrena.tural. 

11 est~,dc 11 d:l e:=pfr{:tu, :.l.. qLte· 

como-- a 1-g·::i :_-=- i-_mp-er'~ó-i)¿., l ::~/-~-~'"::•;fi:fÜS-~:i, Lln­

el ·actbr deb~. tt'~,t~t' d~:~cced~r, o 

·= omp renó =r'. As od c;.¡fa a eet =i_ ~é~n iC-¡,·;¿~1-~c~erífcAé;:Ti~n~e !liis ti t:a, 
;:....:.; - -·- -.'- -~- - -- ' -

pre:·ai\t.arr· uM--'. cci~·.fú'ri\;o_·~.d~>--pt~Ócgd·i·rifi·~~{tq~ó· ·-d~-, ¿¿·~·.t·~~C:::i' ·sabre se 

interferer1ci as del ·· cL\et'po, 1 a)~:1,~b6a.1{dib ó 16,s .otrps, ); qus 

púeden ¿,fectar negativi;mef1te¡ ir. ·retaci'ón'· co'n !o sob·renati..u~al. 
Estos procedimientos· pusden ádbpt~f}~·f_cn~ma· .d.eunª fn\stración 

deliberad<?. de las principales nec:~sid~de~ . de grati·fi.caC:;ión. Sólo 
, ·,': ·-· ·-.-. -; :-. ·-. · .. · . ,. ', .' '. - ,. ' 

cuando sobrepasan. las·. /ca rae teríE:.fic:·¿.S d~: una ffi:'t~-~ d_i Si;: ip l ina, y 

l l~:~ar1 a i11fl.ir:9ir ~1-~t:t~f~i-;;.ci~-~:-~-'~PJ~d;;~~ d~8~-~1-l~-~r=s 11 ¿;,scetism::J 11 

(f'¿;,rsons, 1951b: 380). 

los cuatro aspectos de los sistemas da creencias mencionado& por 

Parsons pueden vi~ual.izar~se mejor si lo presentamos de la 

siguiente manera: 

A> Relación con-:el- -orden:socia~ -vigente 

11S 



como ·compensatorio 

estabilización del sistema 

trajicion~liz~ci6n de· las 

orient~.c iones 

fatalismo ct~tolicis~o) 

C> R~lació~ con el fuundo 

Rechazo del mun~o 

Aislamiento 

Religión de élites 

versus religión de 

me.s.?.s 

Crden terrene.l 

como perfa~tibl~ 

(prote2t2.nti smo) 

dinamismo dal sistema 

de5ar'rolla d~ la ciencia y sus 

aplicacionee técnicas 

(protestan~-ismq) 

Rechazo del mundo y transfor­

mación d&l orden social 

vigente 

trab2.j;:;.r para el 

establecimiento del Reino de 

Dio~ en la tierra 

D> Tipos de acción en relación con el orden. sobrenatural 

F;ito mágico rito reli9ioso 



Suplicación sacrificio suplicación oración 

Cue.dro _ 

Come s~ se5El~ba más ~fri~~t ·el punto de partida ds !a concepción 

::.·:' ::.-> .. ' ',, -.. ':' .· -... ,-:·~· 

el d:: c¡t..l?' i-~s ... /~·reenc~iµ~s· t~~l,iyi~s:ls· < o sus etjuivaientes), ~0 

ocupe.o fur,ciªmerit':.1Q-;:ríte·~:f,; 'dar raspuesta a las disc:r·epanci.:·.s 

entre 1as--,:_e:-:P-~c:t·~kti¿~~~---:~--iq=t'.'[~ucionalize.das en Llll. Si.S.teffia sóc:ial· y 

de val~re'~, .•. ·.;i.,C: 'i~t'f!:ii. aspectos del ct:.u:so real de los 

aconte~Í~~~~t~;i;:·C;~ ;;el2:c{ón entre los sisteir,as re!Jgic;¡sos 

creenc 

,, --- -

r:-.d.<:Jnil.1 idad qÚe Pa.rsons está Llsand<:J), un c6njunt6 existente de 

orier.taci'~neÉ. d~ ·-.¡_,,-aior insti'tuciori:.li"::ados_ sino.· qLte fo:· .. ma parte 

integrante del ·mismo en mayor o menor i;rado (F'arsons, 195!':l:382l . 

de cam!:>io 

insti.tLtcionalicen, 12.s· 

• socj_•,1} . \En i;. 
o---o- ~~~i-<2:·-~:· \ -

or'garliz~~ipne~ q;_;;-C las 

con el orden social vigente. 

en c.;1_1.e 

prcpu.9n2n y 

Evidentemente encontr2m<:Js y2. en el ~1a·~t'~~ll1iento d2 F'2rsons en El 

elementos suficientesp.~·t:.a ubicar 21 papel de la.: 



di fe-r:ntes cree ne ia.: rel i 9 ios.as en relación =on las p_roc:eso~ dE 

modernización d2 las sociedadas. 

Así, r·2firiénd~nos al Cuadro 1, ~E-dE hacer notir· ~ue todas las 

cat~2cter!sticas que ubicamos en l~ colu~na. de~_la íiq~i~rda, 

mien·tras que_, :1 ~? tjüE-. _ ~lb i e:: affio.S en 1,;.;. 
'.. . 

'eri -fE.5< c;on~epc~pne:. ético 
; .':_ ,•_' .· 

reli·gic:.sas de sosieda.d_ss d_in~m.ic?-.?. ~i!. R~ºf~_~q, ·d-~.~:-~1b=~·a·~~-h-.i;-~c:it~n ... 

En tanto originan una ética, 
--· - .. 

respecte; al mundo, las .creenc.i~s. - religios_as, Ínhere~tement~ 

difet'entEe del conocimie~to ci~ntffico, ~l que~~stamo~ h~bituadce 

ser motcr~es-y vsh~culcs de -1os proce5os de 

de \•ista evoiJt{~o .. 

.. ~- - - . ' - . -

sn cuarito a su papel .de ¡:it~opulsot'as d.a 

la diferenciación estructural, ya que sostiene 
.. • -

que. ;en _ · múchos 

las sa~tas protestantes en Occidente, fue la ética derivada de 

sus conce~tualizaciones r~sligiosas las qu~ ~ermitieron un cambio 

si"tstanciCi.l ·cori respecto a las. bas:s de la solidaridad soci2.l .. 

Dej~r2mos· el ·tratamiento d~l papel de las creencias religiosas en 

la evolución social. para .un trabajo postsrior, ya que cae fuera 

del periodo que ss trabaja en este texto. 



empiricos 

sociales, 

aparecen· 

de - l.os · s'istem?.s 

que como cómplejos d~ insti'tud.ones ;y'. é6lsctivid;i.dss 

recL1rrenternenté ?, -· fo · 1¿fr9¿ ~~l'. d_~i~1~1-oi'1C> d!ii las· 

Pars~ns €am~1r~~nf~ ió g(\~() desde 

de •.J.os compona-ntes estrüct\J.ralés 

sociede.cles hu.man::.:., la 

per•spectfva. 
. ,.-~. _ _:;~. ·J ··- _;.:::.~':_'..<,::-> :.>r::~_<:~-:;:·:- : .. 

SL\stent~.da ·-=rl ,esté·- tí·aba.lo- · :soi-ó la:' b.ases 

teorl?. de fi EVOÍ.L\ción;S,.;~.i?.l..' <· :_·, ··;.· 
. .::-_,-., 

._-.. -- .. --. ,.,_ -~~~-::~ '-:~-- ~-,,_._.·· 

há )i'i'>'tü ;·-wr;;t'c~:p{tulbs ;·;pt'ecedentE1~, "p;r;-,a. e r:·a¡-sons 

'Sócial :~i~'. ..• ~r~d~~~> a ·.· .• t.r~v¡~:.~:;~~-Pt'OCESOS 
Como 

evolLtciór\ 
-· >o_.-,- ,-~ .-,:~.;-• ~">··· .-,~):'.e,,,: -, o;•;:• o,;>/,'~)';;~'.;~,':.)_ 

r ac iOrial i ===-~~~:iºÓ: --.:.·y~ ~_!T1cid-t-frcac~:tOD~s'~~~'€frt~: )-~~-¿~~rit'.·~:(~,:~~ :~~~~~1~·~;.::i~-~~~1~_élt;_i_~fí 
' ·., ·,··· .. ;· -:-. ··; ,-,.:. ,-, .·.~;;~,-o-:_,•. -~;-,-·.:.~~·:L~·C -r·- ·-·.~,-_· .::.-;;__~/-

SOCial q~e ~oncJ~ceq'ca ik, ~od~;+iiic.::i.:5~. de .iRs··~6-c'I;ci;ci~~3 

Las s.is~smis 'fa;.;l·i~f~~' i~\%~~t?1:fitf$°'-S~clfr¡ ~:~l ~r4~m;:clE podEt'. 

y lás t~~i~~-i~;;;-.· ;~~ifülq~i.1~:}{~~- ¿i-f~
1

i~~~ii~h ~'rd~i·.?'ii·f":mente, 
','" . .,~!"«!·;;;~'<(, . -~· .·· 

ini:l ica¡i ; clrfam~~t~i~~Lt~~?:.~arig. ·~ván:iáa·~ · s~- ·. >~~-~Úentra 
modernii2.C:i6n j e=ri- fkd~.~;~i~diéi co~~i~::~{ A ;1.;\t xez, en tanto 

.· ; ; L '> · ->.o<.: '}~;;r_foccís,.d::tensi_·~~.···~.~.·y·.: ___ agt:.L'~"'rni.et~~s,¿_:'~li)Pít~ic.:i;;, "~ •; con:!'lic:tos qu.2 

la 

pueden promover ú obst2.cLtl izar los pi·6é"1ii.os t!e-caml:iºio;--

tales cq~o qu~ tipo de familia, es el que mejor se acopla.c~n una 

sociedc>.d mode1"'na~ son la:: 

estratificación, cLtalss son las modificaciones en cuanto 

distribución del poder y finelrnente cuale~ son las concepciones 

ético religiosas qu~ pt~omueven y a=ompa~an ? 



IP 

global de las soc'ie~ades~ 

L~s c~iti~as por 0 10 tanto~ pueden darse i esos ~os nlveles. 

cornpl¡?jcis concebidos como categorie.s 

es t rwctLtr2.i._es, que 2.unque se modifican 

. ' . . 
Por otro lado, :-n cu'a;ito a··las· · ~Odif.icacione·s. y .::!iferenciacic•nes 

tales co.no ~:~. nuc:learizac.i6n f2.r.lfli::É:t:.; o 5:-l car"~ct~r intr2.mu::d~no 

y transformador- de la ética 'religiosa. 

segundo aspecto, y re::ha.zan las c6nclusion2s - ' 
~-

res;:2=tc, 
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poder. 
Aquellos grupos que más fecuentemente recurren al uso abierto de 
la coerción no son los qu~ tienen más poder. El uso de sanciones 
coercitivas indica una base insegura del poder. La posición de 
poder de un individuo o grupo~ que tiene constantemente que 
recurrir al uso de la fuerza pat~a aseg~r~at'se la obedi2ncia a eus 
mandatos, es usi_t¿i.lmente d:ébil e in=egura. Sin EIT1bar90, dice 
Giddens, sólo un analista social muy inganuo veria al uso de la 
fuerza. corno un criterio d~ pod:r~ Es rnuchw m?.s com1~u1 identific2.1 .. 
al poderN da~Entado por' un~ persona o grupo en una t'elación social 
con las sancio~~E coarcitiv2s que es capaz de emplear fre~te 2 
los subc:rdir1;:.do;: :;i tiE·:1e 13 n=·~esid~.d de h2.c:erlw. D~· he~ho, ss 
considera qLte el poder, de una 
no sólo en 12 mejida e11 

person¿, 9t~upo o pat'tida es rnayot·~ 

que pued2 t'ECLtt"'rir a sancionas 
coercitiv2s sino en cua~t~ los ~ubo1·din¿dos están de acuet·do en 
otot~gar·le el dat•Echo legitimo dG tomat· decisiones au~orit3r·i~s 2 
ínclus=o ¿.;. emplea1·· la. iu=:r=2., en ce.so de qL1e :us ór·denes no sean 
obedecidas. 
Si un pc.1"'tido o un gru¡:,o r.o ¡::c1s2e sancicr.es p~rD usarlas 2n casos 
de desob2di~;-\ciii-., ; :::ci:ire todo si tiene el 'me.nda.to' d€· sus 
subordinc..do:=. p2.t··a ase<;L~~--e.r el c-r··d2n, tiende rÉ.pidament~ .:i 

adquiri1 .. lo:.~ y puedE de hecho 1_\=a.r su poder p::tre. hacerlo .. 
Lo que Parsons trata de remarcar, es que el use del pode~ 

frecuentr:ments· rE:pt•e5entri 1_1.n rscLtrso parE. El 1091··0 de obj2tivo:: 
d2s2ables, tanto por los qua deten~an el podat~ corno poi· l2s 
subo1·din2,dos .. En aste :;;;ntidQ, ~s cla;---o que 12. cre2.ción dE· L'.r1 
sistema de poder no conlleva nec2s~1~iamente, para Par·sons, 1~ 

subot'dinación coet'citiva de los inter'e~es de unes a los int~t·2~es 
y deseos de otros. Ni es el uso del podar in2\1 itabl3msr1t2 
correlaciona.do con 12. opre'°ión o lo explot2ción. Le-. ¿,•_ttor·id2.d, 
par~ lo tanto, no es una forma del poder, sino que es la b3s~ 

misma del peder. 
F'ero una de las debilidades da esta concepción pat·soniana del 
poder, dice Giddens, es que siempr~e el poder es ej~r·cido eobr~ 

alguien. Al tr~atat· el pod~r como ns=esar·i2mente legiti~~ Cpor' 
definición), y tc~ando al consenso como bass, P2t'sons 
virtualm2nte ignor~ el carécter nec2s2t'iamente jerár~quicc d~l 

poder, y las divisiones internes que frecuentem2nte so~ sw 
consecuer1ci2. Si el· uso del poder d2scane2 sobt·e la confi~~=a, 
ternbién frecuentemente se epoya en El enga~o )' 12 hipocresf¿. 
Cualquier· teor--f2 social que trat~ talas f~n6m2~05 como 
incidentales o como secundarios y der~v¿dos y no como 
esi::rLlctu1 .. 2.lmEnte intrinseccis a la.s difer2nciacior.es= di:;il poder· 1 =-:= 
in:;.decu.sd a.. Tener poder E5 tener" acceso potenc i 2 l c.. :·"'ecu~--sos 

valiosas y e~c~sos, )' por· la t2nto, el podet· en si mis~o d2viEGe 
un recurso escasa. Aunque las t"'elaciones entt"'2 poder~ y 
explotación ne son simples ni directas, dice Giddens, ne pueden 
negarse .. 
Con respacto a considerar como poder sólo el uso de las 
decisiones autot"'itar~as p~r2 asegu1--at .. m~tas colectivas, Giddens 
señalé: do:; problem;;i.s fundarr.ent?.19':.: uno, que las d2cisian:s 
autoritarias muy a menudo Eit-ven intet~eses sector~i?les, y otro, 
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que lo~ conflictos más radicales ·en la sociedad, que surgen de 
luchas por el poder, no son consideradas como re:evantes. 
El concepto que del poder ~frece Parsons en sus escritos tardíos, 
da un cambie r~adic~1 co~ la que aparece en los es~r·itas del 
periodo que nos ocupa, en el sentido de que lo c~ncibe no como la 
expresión da l~ rels~ión ent1'e individuos o gt~upos, sino como una 
propiedEd ~istémica. En les últimos tr'abajo~ de Pa:~sone sobre la 
evolución soci~l, se aplic2 e;t2 c~ncepción de tal manera que el 
ca~bio social e~ vis~o básicamente co~o evolución c~lt~r'al, es un 
c2.rr,bio en lo;; V3.leire·::, ncirm=.s y si:tem2s de idee.s. La.s 
sociedades c~~~ian b2jo !a guia cr~ient~dot'a de los v~lares 

cultur2.les, qu2 ade;n.;.s ej~¡·cen un cont~"''.Jl cibs:rn~tico s.':Jbre los; 
otras el~~e~tos del sistema eoci~l.En directa º?~sición a l~ 

pl¿i.n~:e2.do p-~r Ale~:a.nder, Gidder1s so~tis-n2 que F~rsons 

pr~cticamantE descuida los f¿.ctct,es no-norm¿tivos co~o agentes 
causales en 12 form~=ión, mantenimiento y difusió~ oe los 
sistemas de \'~l~t,25 y nor~mas, ~·a que si bien t'econose su 
impor~tanci~i na pr'eEenta ninguna discusión sistemátic2 de la 
int2t~relación ~:1tr~e esos f~ctQr~e~ y los valores~ 
El peralelismo entr'e e~cnomia )' polftica, en lugar~ de set'Vit~ para 
realz2.r l&.s conE:·~ians·s entre srr:bc:s subs-:istem~s o procesos, sirve 
para separ~2rloa. P5rso~s está tan ocupado en intenta1- demostr~ar 

que 12 polftíc2. y i2. e-c:c·nom:is. son e.n2lític2.mentt= ·2imil2,res~ qusi 
descu·ida cómo se int~rpen2tr2;i.. Si_1. interés en con~.tr'ui r 
tipologf2s alt2rnent.e formales lE im~ide E}~tt~22t· g2net~21~za~iones 

sustan·tivas, sostiene Gidd2ns. 
P2t~san6 tr~ata po~o el problema d~ =6mo y a tr~2vés de qué pr~oces~s 
la confi2.nz=t 2n un :::i·s·Ce;n:;;. d::: pc·d::t1~ ss d:::s~.rroll:. y e;.:pe.nd:: =n 
las sociedades& Este es justam~nte el ~r~ea donds r·adicsn 
problemas cr~ucialee en el e~tudio del podar )' dond~ el co~flicto 
y la coerción jueBan un papel imp~t~t~nte. 

A pesar de lo que Parsons sostien2 con respecto a que un sist2m2 
de poder estable Está bas3do solamente de manera.indirecta o 
simbólicamente en el uso da la fuet~za, Giddens sostiene que la 

·historia de las st:•CiEd2,des mL1.e~.tra una y ot1~2. vez qL~e ·for111as 
sociale~ partic~l2t~2s son a m2nudo implementad¿~ al ~rincipi~ por~ 

la ~uErz2 e por algu11a ot1~¿ fot~m2 de difini¿· cc2t~c~ón, y ~e~idas 

coerciti·1~~ ~= usan pars pr~aducir y refot~zar ~na ~~e\'? 

legitimidad. 
~1ientr~as qLte la fuar~za corno origen del poder h2 sido e~ épocas 
p~5ad2s sólo en pat·t2 el 1~es~ltado de una rnanipul~ción conciente, 
en tiempos r~ecientes a través de la difu~ión co~~r~olada de 
pt'Op~ganda ha devenido un proceso mucho ~ás d2libet~ado. 
Pero tanto si es deliber~ado como si no, no es el he~ho de que un 
sistema de peder estable de2c2nsa sobr~e un~ auto~~idad le9itima 
siro cómo se 109r2 la legitimación, lo q~2 ccngtituya una clave 
'2~·:pl ic.2ti\1a de los probls-m=.=· del podé1-. A tr¿~vés d2 d;;finir el 
poder coma la activación de cblig2cion2s leg~ti~?s o 
les:i timan tes), F'e.rsor1s evi t2. tr2.-tar el proce~o p21' el cuc-.1 la 
legitimidad, y por lo tanto la autor~idad }' el f Odet~ se establecen 
Y mantienen. El poder deriva d?l canssnso y los de~st~min¿ntes d2l 
consenso son ''istos coma ne pr~oblemáticas~ Ea~~ Ei~nif i=~ que 

t. 



Parsons tiende a tr•atar las operaciones de la a~toridad en su 
2.p:tr"'ie;¡ci~, c0r:o si tc.:Jas las 'abli92~ciones· de importanci2~ 

fu.ei--2n ab:ert2.s., pública:.:. y le9itirr¡(~.:;. F'ero es un hecho aceptado 
d2 la \•jda polftica qw~ aqu~!l~~ qL!2 o=u~an posiciones form~les 
de autoridad, san a ·12c~s marionet35 cuyas cuet~das son movidas 
d2sde c:.trás d.:l escer¡3f"'io. 
Algur1as de las op~r,aciones cru~i~l~s c~n t'especto ¿l poder' en una 
s;:icied2.d, se locali=2.n t--n Esto:: pr.:Jcesos de control ocLdto. Pero 
al definir, al pQdet· co~o 1~ activación de obligaciones legítimas, 
F·ar~o~s pat·ece ccnsidst~ar· q~!e Esos pracesoE no involucr'an pod2t,. 
En la m::d id2. en q1_~si ·el f.: oj~~·· ~=-= ti--b.=:: d.::>) trc:-ic1 ·, es 21 poder 
rec;.1, uri ·=on~eptc.· dt= po::=-i"-· q·_rs: r.c te.-1:;.;a esto S:n el.tente~, no es 
ótil, y no nos a}'Uda a exploi·¿r !as c=~pl~cedas r2Jaciones entre 
los ele~12ntos no r2c~nccidos G ilegit~m~s y los legitimas 2n los 
si~temas de pod~r. Par~~ns ~ua~tra u~~ ingenu~ t~nde~cia a no ver~ 

nad3 c':trás de los pi~oce;;o~ y· ::· E=:t¿:_r c:ego ft·:r,t~ ;, les procesos 
de menipulaci6n política. EEto mar·c~: ur: r·etr~oceEo can respecto al 
planteamiento que 8pat~&ce e~ E1 ~jc~=o~ SociBl. Dabemos afirmar' 
que Gl podet"' se extiende t~~ profunj2m2nte en las raíces de la 
vida social co¡110 105 valcre.= y lc.s riwrrn2=s. 
Si toda t'el2ción social imp!ica elen:sntos n~rm~tivos, también 
tod~s las relaciones ~osial2~ co~tianen difsr·encias de podet~. 
Pod2mos s2~alar- anto~ces que e~ la co~cepción p~t~5~~1iana a=er~c& 

del ~Gder ... , e}:isten ciert~s el~me~1~os de cc~tinuidad desde Eue 
primer2.s fcr·m:..ll¿,ciont=:..~ y e=:;:.i:=f i i,=2.ms:nte Ei1 el pe!· fado qLtE r1os 
ocup~, haEta los más tar·di~s, como ~or ejEm~lo la ides de que el 
acu~r ... c.lo, =l cwn=::~n::o, E5 la pr:::=i.p2.l be.s; de •_tri :ist.Er::?. de poder 
estable. Asimism.:J e;;ist2n cl2.r-2.s ruptL~r~:s entr2 la·:= idea:: Ce Lino 
:,r otro p~ríodo, com.:; por e.5emp20, :i..2. cor.c2pci6n de le~= r.;l::=.cior:e:: 
de poder~ como eminenteme!1te ~sixétr~icas y jer~ár"'q~!icas de los 
escritos del pet'!odo medio, fr~e~te a 12 concepción de! poder como 
1~ capacidad del siet2rn2 de logt'ar movilizar' a sus miembt•c5 pat'a· 
E?l logro de meta=:. cole-ctiva:. Esto implic2- que, si dichos 
obj~tivos se la,~ran~ todos los miern~ros re:ul-t:an fa·vcr2cidas; el 
sistema ge.rantiz2, en ci=:t-t.o m.::·doo¡ la cofíip:=ns~.c.ión de= la: 
asimetr!2.:::. Por la tanto,, l=-. '/iolen..:i2., l~ 2~:plat::;.ci6n y 12. 
coerción ocu¡::-2.n U.íi ~·.~-s.:~ r:et2.me~te re:.i:L:c.l en le· s1--9 1_1.m=:·:-1taci6n 
pat~soniana tardia. 
Ahora bien, Alexander sostiena q~le l~ teoria p~c~scnisn~ del 
poder, s~br2 todo e~ s~ v~rsión t?rdf 2, ha ~idG trat~da de manet·2 
parci~l y muchas veces t·ejJccionist2 po~· la rnsyori~ de lGE 
autot•es. 80L1ldn2r, por ejs~~l~, cat'acteri2a el trabajo En su 
totaliclad como funcioneligta, y dice qu~ simplem2nte Per··sons 
dsfine al podet• come legitime, en E! mismo. 
Giddens sLtgiere que P2r'sons 2s incapa= de conectar sus tipologias 
p·:>litic:;.s c,bstr2.ctc:..s con lws c·:J:-1flicto=· r.:2.les. di::= los grupos dE 
inter·és, y Dahr2ndorf afirma q~e el r~echazo de F'ar'sons a la 
concepción del po~et~ como una 1'elació~ suma -cet··o le h¿cE incapaz 
de analizar los conflictos políticos. 
Sin emtargo, Alexand~r s~sti~na que estas visiones de 12 obre de 
Parsons d~scuidan lo ~ue eE su mé~ importante con~r~ibución. Su 
teot~1a ~olfti~2 dsl per~odo t~t'd1c ne es exclu5iv¿mente nor~mativa 



o estática, y no está ónicamente orientadi a los sist~mas. La 
teor·fa política en el ~ltimo Parson5 facaliza_el pr~oblema del 
pwdi;:.r en la t:nsión entre le. ·fuerze. y la legitimidad. 
En primar lugsr~ 1 °1 podsr es instrumental, en la medida en qua 
es un medio (como la. rique::2,) de lograr he.cer lo q;,_1e uno d:=-see.. 
Por esta r~azón, el podar deb2 s2r vis~o como proveyend~ un 
importante asp2=to coercitivo. Tensr pojer~ significa poder lleva1-
adel~nte su~ intenciones, sin tener en cu~nta a los demás, no 
necesar~i~oente enfrant~ndolos, sino indEpendientementE de ellos. 
(cfr.F'~.rsor.s, 11 ;?om-:= F;eflectic·ns or. the Pl~c!2 of Force in social 
Process, de 19~4). 

Al mismo ti&íl:p0, el pader ti2n~ una posi=ión más inte~m~jia qu2 
la riqu.s:z:;:., :::e t·=:fie!-.S:· a 12.s rr:et5.s, rt'.:J ::. les re-·=ursc::, y se 
relacion~ con lo not-.rnativo y les compr~amisos valor~ativos. Porque 
r~esulta de l¿ ~ntet'2cci6n ent:'e l¿s pt'2E~o~es no:-.n~~tivas }' les 
pro·12nientes d~l entorno, ~l poder nec=~it2. 129itim2.-=ión. 
¿ En qué madid~ la con=epción de Par~sons a~erc~ del p~d~r va más 
allá dE l¿ de ~Jeb~t'? se pre~u~t~ Alexandet~. A peE~r-. de lo que él 
mismo dice~ en el sentida de que la teorf2 suma-cetMo acarea del 
poder·· sólc· :E~'i:=-. ciert2. Ei se SLlpone qL\~ el pod:::r es bás:'..c3!f'ente 
un podet' co~tat' co~ medioE satet'ials3, o sea si se concibe ¿] 

pod2t' como L1~2 c~~tidad deter'minada y fij~ de r~ectAt~sa~ para la 
a.cción, uno p.:-:drf¿:. 2rgument;:.r qi_te ya cie.::de l;J!?bc::-~ :l p:Jder :e 
car.::.ctEr"'i zó d~· un~ form2. no L!n id irr1enE. i ona. l. O se2 qui.= ¿-~demás de 
sLi.s· comporiente: m:::\teri2.le-s~ en t2nteo p·:J:;i.bi J :'..da.j de :..1so de 12. 
fuerza f!sica y recuraos técnicos, 2tc., siempt'e s2 considsró 
fundamenta!~eGts s~s componentes Eim~6licos. De tsl manEt•a qus 1 
si bien pue~e haber una coG~idst·ación un tanto simplista de la 
teoría 'suma - cero' pct' pat'te de algunas teót'icos, ¿2 hechc 
claram=.:nti:a no e:<L::.te, :n el c2.so d: l:l:?b2r poi· ejerr:plo, te.~ 

simplificaci6n .. F'or lo t.~nta, el problema teó~·ics pt·inci 21 seri¿\ 
a~ticular una concspción del ~oder como re~ación asimétt· ca, 
'el poder siempre se ejer=e 5obt~e alguien' con e 2pot'te 
parsoniano acerca del carácter enpandible del poder. 
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CAPITULO SIETE 

CONCLUSIONES 

A lo largo de este trabajo he tratado de seffalar el desarrollo 

progresivo de los ejes de la racionalidad y la integración 

social, que considero fundamentales para l•"caracterización de la 

modernidad ·obra de de lo;; años 

cincuenta._ 

A su vez,;:"tafito la id~~ a_r;i y~a~';,ac"io~~l idad organi;:ada en sentido 

i_ns·frumen:ta. i, como '.-~~, ~ocfffi_C:;,.c ión 

instíLci¿~<lies de lósc }~L1¡;i~~~ _se origina la 

de los 

pr¡n~ipatcoinpo~ei~te - deF Ta '~integración social, 

ordenamientos 

solidaridad, 

son elementos 

conceptuales de importancia capital para el surgimiento de la 

teoría de la evolución social en Parsons. 

Deseo evitar en este momento la reiteracion de las 

consideraciones que sobre estos temas aparecen al final de cada 

capitulo. Prefiero intentar algunas reflexiones globales en torno 

a la concepción parsoniana de la evolución, y al impacto que la 

obra de Parsons tuvo en la sociologia de la época. 

Una consideración acerca de cual es la importancia del ~porte 

parsoniano a la reformulación de una teoría de la evolución 

social, por una parte, y a la definición de las caracterlsticas 

constitutivas de las sociedades modernas, por otra, debe tener en 

cuenta varias c0estiones. 

Estas se refieren tanto al clima cultural que sus formulaciones 

contribuyeron a crear, como las criticas qye suscitaron, como a 

1 



En el análisis del impacto de--la obra parsoniana' en.-la.socio1og1a 

contemporánea es impo1•tante respetar las diferencias ~entre los 

diversos momentos-de-su 

respecto formulan .en 

.- --.~T·:-. _> ____ "--:_e-.:<~:',. 

este . tr~ába.lo, se refieren 

e:<clusivame11te al que 9r1 denominado ''P~ritido'~~ciiQi•. 

' < 
En cuanto al c·l ima 

--~ · ... -; ·--~e~·.: -=-··, 

>. -· ,-. >·-- .. ~~~~~\. -- ~~-
,· /·~·.: _::·:-.. ' -'.,'.\' :)'.7:' .' ·""~ 

cuihlr_f\l 'e\ c¡~l¡,;._ .. ·en ···los 
.-, _, ·;,_;':_,' ::::.{: <-~> ··:.~.-.-; 

60's. y 70. s. se 

sí:.lstariciailllentEó).; } Pa~sóniiÍ _·•:¡_~fluyó inmensamente en el 
_-'; - . - ,_ :. ;~:. _;_, -;-· -' ·_ :/"'' ·' ~ ·:·~:;-" ;'-

modificó 

por una teor;i:a: s'~~i6\~~•ica:. ¡;istemática, 
- ... · -·- '. -·. . ·' .,,.,~~:-. ··: ::,-:-'. :·.·: . .,.,. .. 

sus·- es~Lle~zCli ;~or;:1_}co~~~úli1r 
interés general y 

Unificada. Lln sistema general de 

conceptos estrLlCturales ci:inddjehon a qLle se pen·:;ara a la 

sociológia como una disi:ip1Í.n;Ú_de_•~··0úcleo conceptual dura" (cfr. 

Deutsch, 1976, cap. 1; Easton, 1954), relativamente unificada en 

sus presupuestos y problemas. 

Ahora sabemos que esta es una versión ingenua de la ciencia 

social, que no resistió los embates de la contrastación con la 

realidad, y las fundadas discrepancias de las diferentes escuelas 

de pensamiento en sociologia. También, que esa visión estaba 

vinculada con una posición positivista, que de alguna manera 

escamoteaba las diferencias y sLlb rayaba la dependencia 

epistemolbgica y metodológica de nuestra disciplina con respecto 

a las ciencia.s naturales. (cfr. Girola, 1990) 

Sin embargo, es necesario destacar la importancia generadora del 

énfasis parsoniano en la necesidad de la constitLlción del mat•co 

disciplinario de la sociologia, y su relación con otras 

disciplinas que estudian la acción humana. 

·z_ 



En el periodo que nos ocupa, 

estructL1ral funcional, y sienta las b~ses 'de una teorla 

evolutiva de las sociedades humanas. 

Autores como Norbert El ias, que en citr•os aspectos, sob-re todo en 

la concepción misma de lo que la sociologia puede hacer, 

disienten totalmente con Parsons, coinciden sin embargo con él en 

muchas de las caracteristicas que pueden adjudicarse a los 

procesos evolutivos. Asl, el incremento del control, tanto del 

mundo como de la propia persona; una diferenciación institucional 

creciente; y una modificación en las bases de la integración 

social. (cfr. Ellas, 1987: 13 y ss.). 

Parsons, siguiendo a Weber, adjL1dica a los procesos de 

~aciohalización un~ papel fundamental en la evolución social. Si 

bien l~s ¿onclusionés a las que arriba son bastante diferentes, 

abre el _camino para un e:{tenso debate posterior. (del cual 

participaron autores como Einsenstadt, Apter y Germani en una 

primera etapa; Schluchter, Habermas y Luhman en la época más 

cercana a nosotros). 

Los discipulos de Parsons, interesados tanto o más que él mismo 

en la modernización social, hacen una lectura de su obra en 

relación con la necesidad y linealidad de los procesos de cambio 

que no puede imputársele globlamente y sin más, al maestro. (cfr. 

Germa.n i, 1966) • 

Parsons en los 50's. y comienzos de los 60's. es el teorice de la 

modernización por excelencia, mentor incuestionable de una gran 

cantidad de sociólogos. En el periodo que he trabajado aqui, sin 

embargo, Parsons se dedica mucho más a caracterizar los estadios, 



qL1e a proponer Llna teoría de las tran.siciones.':si<'bi~n '.abi:.tnoa· en 

los componentes actitlldinales; social~s ::;, ,-cu
0

J.c~L1rales de las 
"'' . ; ·.·· 

sociedades modernas, deja de lada el ariál.lsis .. d~ · 1as complejas 
·'.':··:'..:.--\/'·-~ ~_;:;;,: __ 

material instrumentales, las rel:'lci.Onel;; fundamente.les y los 

conflictos institLtcionales y de pode~;pr~cSpids de esas sociedades. 

Como seffala Schluchter, -aA~l¡sis de la relación entre 

sociedad y 

·::: '; ~-:: .. , ,:_' 

CLtltL1ra lleva a una sobrevaloración de la posición de 

las instituciones culturales en la~ cbnfigllración social de la 

acción". <SchlLtchter, 1990;352) ,i. 
.. . '-, :::•.•', ·' 

Parsans es, él misma lo rec9¡laÍ:e Un determinista CLtl tLtral. De 
,_ -.~ -~ ;;;~···:_' - ' - . -- .-

allí qL1e se dediqLte,:,_más.,qué .•.• a :.c:'la,~-caracterización de las 

saciedades indLtstriales definición de los 

componentes socia-culturales cle:•-ra-- :;·modernidad; Sin embargo, ni 
~-: -' -~; - ·.-_- -.... 

las tensiones y cantradiccibnes_.de la modernidad cultural, ni la 

ambivalencia a veces dramática en cuanta a la racionalidad 

moderna, ni la idea de que lo que caracteri~a a la cultura de la 

modernidad, más que un conjunta de ordenamientos institucionales 

especificas, es el principio de que todo puede ser sometido a 

critica, son cuestiones consideradas po1' Pat'sans. 

La teoría parsoniana del periodo medio es, desde mi perspectiva, 

Ltn valioso conjunto conceptual para la con tr'aS tac i ón, 

precisamente por su coherencia. Pero a pesar de que aborda 

temáticas que na han perdido su interés, y lo hace de una manera 

sumamente sugerente, deja afuera, muchas de los problemas que 

resultan cruciales en este fin de siglo. 

En cuanta a las criticas que las tesis de Parsons originaron, la 



mayoría son bien conocidas y no creo ,imprescindible abundar en 

ellas aquí. Las más relevantes; desde el PL\n_t_o de vista sostenido 

en este trabajo, son las que rechazan el sobredimensionamiento de 

los aspectos normativos vali::it'at i vos en el análisis; su 

conce~ción de los sistemas sociales como sistemas cerrados lla 

idea de in~erpenetración fue desarrollada más tarde); la no 

percepción de que la mayor parte de las sociedades concretas son 

sociedades híbridas, donde coexisten elementos modernos con otros 

que no lo son; la cohsideración sólo verbal pero no de fondo del 

problemi del. conflicto, el poder y la violencia. En fin, desde el 

pL1nto de: vista-no -'ya- de- .L1na cdtica teórica, sino político-
- -

id~ol.6gica, -5u menosprecio al~s'so~~iedades que no participan de 

losFit~6nes europeo - norteamericanos, sin profundizar en las 

razones de _su atraso y dependencia. 

Desde el punto de vista de una teoría evolutiva, y aunque Parsons 

no pudo romper totalmente con la asociación decimonónica entre 

evolución y progreso, sentó las bases para ello, sobre todo a 

partir de su caracterización de la evolución como procesos de 

diferenciación. Los aportes parsonianos deben buscarse sobre todo 

en SLI Idea de los pt'ocesos y cambios sociales como contingentes, 

o sea no determinados por una necesidad histórica, sino como 

posibles; y dirigidos tan sólo por las condiciones existentes en 

el punto que se considera "de partida". Esto lleva a una ruptura 

radical con una visión teleológica de la historia de la 

humanidad. Otras dos ideas relevantes desde una perspectiva 

evolutiva, son por una parte la de los impe1·ativos de 

compatibilidad estructural, y por otra, la de los "equivalentes 

s 



seis de este trabajo, 
.,,; 

defin~i:i' las órdenes de vari~biÜdad 

empfricamenteposibles, dad¡( Ltna --def~riÍ{inada estrL1ctura social. 

Los equivalentes funcional'es _ son los ol•deriamientos sociales 

especificas que pueden ser· compatibles entre si, dado un pL1nto de 

partida lvalorativo y organfzativo) determinado. 

Estos dos elementos conceptuales constituyen, a mi entender, 

además del esquema de las Variables Pauta, las clave: 

e:-:plicativas fundamentales de la teoria evolutiva de Parsons en 

el periodo medio. 

A pesar de la ya mencionada unilateralidad del análisis 

parsoniano en esa época, y- del e:(c:esivo peso otorgado al tema de 

los valores, es necesario reconocer el aporte heurlstico 

representado por el esquema de la Variables - Pauta. Si en lugar 

de tomarlo como eje articulador del análisis de las estructuras 

sociales y los procesos de cambio, se intenta un análisis 

multidimensional y se lo toma como un elemento más; sobre todo, 

si se tienen en cuenta las criticas de GarfinLel y Giddens, en 

cuanto a la relación pragmática, no derivada de un consenso 

positivo racional de los miembros de una sociedad con respecto al 

sistema normativo, entonces se puede reconocer que las Variables 

- Pauta pueden constitL1irse en elementos complementarios 

importantes para el análisis de las sociedades. 

Muchos de los problemas no tratados en este periodo fueron 

desarrollados en la obra del periodo tardio. Sin embargo, aparte 

de los mencionados como objeta de las criticas, es necesario 



remarcar que existen problemas de perspectiva teórica y de 

concepción acerca del papel de la sociología y de .los sociólogos, 

que se van haciendo más graves a medida que F'arsons,,avanza en el 

desarrollo de su obra. 

Ya en la época objeto de n_uestro estudio,_ e~: evidente que F'arsons 

abandona 

tempranos 

la perspectiva· •érítica;";'qU.e · ··háb_ia 

análisis. de las condi~i~nes que 

sL1rgimiento del n_ázisni6 en Alemania. 

mostrado en sus 

permitieron el 

Por lo general se ha',coMsiderado que una perspectiva es critica 

si al no toma-~ ~un •orden social dado como necesario; b) Sl 

analiza las relaciones sociales propias de un orden social dado 

en relación con otros¡ posibles, ya dados en otros lugares, o 

deseables; c) si de acuerdo a criterios establecidos previamente, 

(y que de hecho pLteden tener Ltn claro componente valorativo>, se 

cuestionan las relaciones sociales sometidas a estudio: d) se 

extraen conclusiones que pueden afectar las prácticas sociales 

del investigador o de los implicados. 

A esto desearía agregar que el investigador empeRado en hacer una 

ciencia social critica debe tratar de hacer explicitas sus 

propios puntos de partida valorativos. La comparación y el 

cuestionamiento de un determinado ordenamiento social, siempre 

requieren de parámetros de contrastación; estos deberian hacerse 

explicitas. Muchas veces los investigadores sociales han tomado 

como puntos de comparación ordenamientos sociales ideales, no 

empiricamente existentes. De alli que el elemento utópico 

frecuentemente haya contaminado el análisis social "objetivo". 

Quizás se podría asumir que no basta con cumplir algunas de estas 



condiciones, sino ~ue una ciencia social es critica sólo si 

cumple con todas ellas~ 

Esto nos lleva a consecuencias importantes. Por un lado, si 

consideramos que todas los investigadores sociales manifiestan en 

sus opciones de investigación, su marco valorativo y por lo tanta 

cultural de referencia, podemos estat' de acuerdo en afirmat' qLte 

toda investigación tiene por detrás los valores del investigador. 

Por otro lado, si esos valcires, cualesquiera que ellos sean, se 

utilizan como criterio para evaluar un orden social dado, debemos 

reconocer que -e~carácter criticó de una ciencia social na está 

dada por el tipo de valores con los qLte se contrasta, no 

dependería de _elementos meta disciplinarios, sino par la 

consistencia con respecto a los requisitos mencionados más 

arriba. 

¿Qué podemos observar en el caso de Parsons que nas lleva a decir 

que si alguna vez hubo en su esfuerza teórica una veta 

potencialmente critica, 

los cincuentas?. 

esta ya se habla perdida a comienzos de 

Parsons formula sus modelas de estructura social de manera 

excesivamente simplificada ( a diferencia de Weber, que abstrae 

para pone'' de rel ie·1e los contenidos sociales más importantes, el 

objetivo de Parsons es la generalización; su precio es la 

eliminación de muchos elementos sociales constitutivos, 

tornan irrelevantes). No resuelve la compleja relación entre las 

sociedades históricas concretas que toma como ejemplo, 

modelo idealizado, 

y el 



':l'""'""•• 

Como señala .. :Ale:·:ander, en la. medida en qL1e " ... generaliza a 

partirde iá sociedad norteamerica:na para llegar' a su modelo de 

la sociedad moderna, E ..• J el modelo se vuelYe idealizado y 

unilateral ... " CAlexander, 1987:cap 5). 

Pero de cualquie~ mane~a, no puede decirse que proponga un modelo 

naturalizado de la sociedad. Los ordenamientos sociales no son 

formulados como etapas necesarias del desarrollo evolutivo. 

Parsons construye sus modelos en relación con los valores 

derivados del esquema de las Variables - Pauta. La constatación 

de la tendencia al predominio del racionalismo instrumental va 

acompañada de una caracterización negativa del tradicionalismo. 

Pero no se anal izan en profL\ndidad las consecuencias que a nivel 

de los tres subsistemas (social, de la CLI l tura y de la 

personalidad), tiene el predominio de ese tipo de racionalidad, 

en las sociedades concretas. O mejor dicho, sólo se consideran 

las consecuencias positivas. 

Como ya se señalara más <0wriba, para Parsons aparentemente la 

tendencia a la racionalidad creciente, se asocia con un tipo 

especifico de racionalidad, la instrumental. La mención del tipo 

de estructura social de la China cl~s1ca, ne abunda acerca del 

problema de los diversos procesos de racionalizac1on, que de 

hecho pueden conducir a tipos de sociedad muy distinta de la 

moderna occidental, sin por eso deJar de implicar racionalidad. 

A esto se suma que, si bien la idea. de modernid2d se acota y 

define relacionalmente, o sea en compara.ción con algo que es "lo 

otro", lo premoderno o tradicional, este último polo ·se define 

más bien como el lado oscuro de la modernidad. 



Se hace evidente la ambiguedad del planteamiento pal;soni~no: ¡:>()r · 
,' ' -

un lado las etapas no son necesari~s,.pero por .. 6t·t~o; como no 
' . . ::. '·.e 

dedica demasiado espacio ni interés a la C:at•aé:t~riT~ción de las 

socieda.des tr•adicionales, estas aparecen como.lo q~e a~tn. no se ha 

desarrollado, como algo incompleto o inma~urti~ 

Sin embargo ese no es el punto más débil-desde una perspectiva 

crítica. Los supuestos valorativos de Parsons nunca se hacen 

explícitos. Pueden extraerse haciendo una interpretación de sus 

textos, pero siempre son tácitos. Como se ha mencionado a lo 

largo de este .. trab,ijo, algürias de· las valores y SL1puestos son 

bastante 
-:~.~ -, ,~- :·'~:/:,--:· .. 

evidentes, . pero Parsons 
;<·-~;' 

nunca menciona sus puntos de 

partida, salvo en' el terr~eno:epísfainológica, <'·,,:::_· -... - ' ,-.. ·- --. -· 

rel~~¡¿~> :e '¿í:ínc~;~os ··que derivó de sus lectLtras de 

y en cuan to a SL~S 

deudas en 

otras autores. 

Estas supLlestos -t~c;~~tas,' na le permiten hacer un cuestionamiento 

del orden existente; de la comparación con otros tipos de 

estructura social, las sociedades mode1·nas salen gananciosas, 

seg6n la lectura de Parsons. 

Estas conclusiones evidentemente afectaron la práctica de los 

sociólogos que las asumen como válidas. Su discurso, lejos de ser 

critico, se convirtió en apologetico del orden social existente 

en las sociedades modernas. 

En ningün momento se cuestiona el ordenamiento social al que se 

asigna la primacía en cuanto a desan·ollo evolutivo. Parsons 

parece solazarse en el descubrimiento de que la sociedad ideal, o 

sea, la más igualitaria, la más racional, la más compleja y 

cJiferer1ciada, e:dste en realidad, y él tiene la sL1erte de vivit-

lo 



en el la. 

En nin9Lln momento se proponen, además de las cara~te!cfzaciories .. de 

los elemeritós ·que con-stituyen a las 

elementos para la' critica de tales sociedades. 

Esta actitud de ingenua complacencia está tan sólo ~shozada en el 

periodo objetó de nuestro estudio, y se hará más evidente en la 

obra del periodo ~ardlo. 
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