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LA !'JrffDN), LA FAMILIA , Y EL RE'rAR[W)() 

"La Frlucacioo de los niños , es la tarea más importante en la vida 

de los padres, ya que los hijos sal futuros ciudadanos del pa1s y del --

111.lndo. Ellos secln los forjadores de la historia, sal los futt,tras padres 

y serAn a su vez, los educadores de sus hijos" (Diez, 1989)~ todas -

las profesiones, la paternidad CCXlStituye la más exigente e iqx>rtante, 

de mayor COT()raniso hacia la sociedad, aón siezrlo tan furrlamental, es la 

que merx>s irrp:>rtancia se le ha dado. Se exxttin6a creyendo • que es en la 

escuela en dcrrle el hari>re se educa, des<x>nociendo el papel de la familia 

de los padres ccm:> educadores. Olando en realidad la familia viene siendo 

un agente socializante y educativo, ejerce la prirrera influencia en el -

niño( o en los niños), el cual refleja las relaciones de su grupo fami-

liar. La familia act6a coro intermediario entre el individuo y la socie-

dad, transmite la cultura , normas,r · de aspectos sociales, politj,_ 

oos, e<:XXlÓn.ioos, religiosos, etc.i) 

/~lar de familia es por ~ señalar la importancia vital de un -
t <\, 

grupo primario en el que se fonnan actitudes diferentes, nonnas , valores 

hábitos, etc., los cuales se internan y .objetivizan en la cxn:fucta de los 

nirDS · Sin arbargo , la familia no es la ikica que influye en la forma-
" 

cioo del niño, ya que $ta fonna parte de la soci~. La familia nunca 
o ' ,_ 

es est!tica se halla CXXlStantemente involucrada en una serie de transac-

dones y relaciones reciprocas exxt otros sistemas.'. Del mism:> roodo que el 

niño es oolo \Dl inlividuo dentro de la familia , ésta es oolo un sistema 

dentro de un conjunto de sistemas~ O::roo subcultura es afectada por las -

decisiones pollticas, econOnicas, etc. Las frustraciones que los mi€!!!_ 

I 



2. 
bros de la familia experimentan en relacioo ca'l otros sistemas afectan -

la forma en que la misma familia funciona e interactóa ccroo sistema, ~ 

cerbancb las tensiones a las que est.A sanetida( la estructura, la calidad 

de sus relaciones, sus prd:>lemas oano los de cxmunicacioo , etc.) (Diez, 

op, cit.). Caro resultado de esto, no es raro que sus miembros reaccionen 

unos CX11tra otros, en vez de hacerlo juntos en contra de las tensiones --

externas ( presiones e<X>l'lOnicas tales caio falta de empleo , madres 

familias que viven en condiciones de hacina -

las familias que tienen algün mienbro con retardo en el

desarrollo, la funcihn de inoorporacioo es dificil debioo a que sus liJn!. 

taciones provocan desajuste en su adaptacioo social. Se enfatiza que los 

padres sal responsables de la forma de educ.a~i~J :U~ - ~e~ en. ~ hogar, -

de la reprcxlucción social, etc. Para esto necesitan ayuda.Para ellos no -

es fácil integrar al niño dentro de su estructura socialy aveces acepta!:_ 

l~ _preparacioo ayooad a que sirvan cxxro ejemplo y sus hijos repro-

duzcan S..IS conductas adecuadamente • ., ·\ 
CUarrlo una familia oorxx:e el diagnóstico de que uno de sus miembros-

tiene retardo, di.fioi.lJnente lo aceptan tos padres se culpan uno -

al otro, no pueden creer que tal tragedia les ·ti.aya sucedido a ellos, se-

sienten culpables, dudQ§os, se retiran de sus amistades , son victimas --
. -~~ 

del mie&:>, resentimiento y rechazo. 'Barbaranne (1988), señala que es na-

tural que se ~imenf:en sentimientos conflictivos cuando los padres --
·' 

descubren ~ su hijo presenta un prcblerna en el desarrollo. Que estos-

sentimientos canf>ian y evolucionan con el paso del tiempo y a medida -

que las situaciones varl~ / Este autor señala y describe los conf lictos 

r ' 

) 
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en el sentimiento profundamente arraigado de que los padres son los culP!, 

-~~ de los prcblemas del ru.mjy ellos misoos se sienten ) • , se la pasan 

tratando de enmerdar el fracaso , le tienen lAstima al niño. ~ lo ant~ 

rior i.q>ide el desarrollo del niño, ya que hacen inó.til al miSDD, efec

tuaneb -1~ actividades que le- oorresponden a l!J . 
d) Enojo : ~ otro sentimiento normal, existen IWChas razones para

ei, tiene OCl1D f'.inalidad generar energ!a para act~ Pero no se debe de 

permitir que el sentimiento invada la vida.~ le puede poner fin alleno-

jo y E'.:l_~u_sarlo de manera constructiva, Ó.til, ayudando al hijo y a los -~ / , 
__ -:;:--- ------ - - . --~-... - ... __ - ---- - . 

· dres misiros. La frustrácioo , la cólera , etc. , siempre empiezan en estos 
--~·- - -

casos cuando sucede el problema en forma inesperada ( prcrlucto gen~tico, 

etc.) 

~ 
e)Aceptaci6n : los padres tienden a no aceptar que su niño tenga i!!! 

pedimentos, y es importante que lo acepten tal y caoo es, partierv:Jo de -

esto podrán ayudarle en su problema especifico. 

Jdlnson (1979), dice que el conocimiento de la situacioo de retar-

do provoca desajuste entre los miembros de la familia y con otras p&52 

nas externas al nó.cl~ El sugiere la forna para que se adecuen y adapten 

al problema , encara.OOo la realidad. Para ~l la presencia de un gu!a ·es-

indispensable , para que reoriente las vidas, los servicios, las activi-

dades y respcru;abilidades de la familia. Qie restablezca las tareas de C2 

municaci6n entre las perscoas que la integran.~tualiza, que por lo ~ 

neral los ~ suelen ser el soporte y que en el m:mento que tienen el 
-----~- - ------ ---------- ---

problema deben de seguir asistierd::> al niño discreta, sencilla y oportu 
. - J' 

I 
/ 

namente', y oo indiscriminadamente castigando, premiando y/o solucionaroo 4_,.- \ 
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toOOs los prd:>lemas al niño. No deben de dejar s6lo al niño , ni me-

terle miedos, ni angustias, etc. Es importante que ante el problema los 

padres adquieran la responsabilidad , y que su oanunicacioo --

aumente, se apoyen mutuamente, y adquieran las habilidades oongruentes

para asistir a su hijo en forma adecuada. 

¡ ~ckscn (1966) , Isaacson (1975), Johnson (citado en Barbaranne) y 

mAs autores, coinciden en que el entrenamiento a la familia es indispen- --\ 

sable, porque es ah! doode se determinan las formas de desarrollo ( So -

cial, Pedagógico , etc. ) y oonstituye un arrbiente para los individuos --

que les conformar.! en fornia especifica. SUgieren cxm:> caracte#~ticas -

que debe de contener el ambiente : a las que cubran necesidades sin exag~ 

rar u olvidar/ el ambiente debe de ser rico y lleno de esti.mulacioo (y/o 
! 

otros elementos favorables para adaptar a los integrantes favorablemente). ( --.J. Barabaranne (op, cit.) concide CXX1 los autores citados. Sugiere que 

para fonnar un ani>iente familiar adecuado primero se deben de analizar-

las relaciones que se entablan . dentro de ella minuciosamente. Menciona 

'" que todos participamos en una red de relaciones que nos requieren y al --

mismo tiempo sirveri i;¡arci. respalñ"tnlOS. Que ~ta red se encuentr;i en oons-

tante evoluci6rvtinámica en la que un cambio de cualquie!:'a oo ~tas rel~ 

cic;ines nos afecta, y afecta a su vez todas las demAs relaciones : un cam-

bio en una de ellas , ocasiona cambios en la red de relaciones ( ver cua-

dro l.) 



FAMILIA 

Parientes 

P!Bposo - • ---------...,,. . Esposa 
Amelo /padre 

Abuela 

tia 

t!o 

priloo 

. -. 

Hijo / 

lle:r:neno 

Incapacitado 

awH> l. 

1 mdre Ami.qo 

-- . 

Bija / 

Berarana 

Vecino 

Sacerdote 

Maestro 

Doctor 

RED DE RELACIONES 

(EN ~ ,1988 ). 
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Las relaciones o:::riprendidas en el CUadro l., son mejor explicadas a 

continuación : 

1) Esposo - Es¡x>sa : Relación fl.D'ldamental del matri.nvnio, al princi-

pio solos, posteriormente la esposa se oonvierte en madre y el esposo en 

padre, y la relaci6n se toma mAs ~leja, y se a1111>lian los sentirnien-

tos de oanpraniso. 

Cuando el niño nace con alguna incapacidad, el esfuerzo de la pareja. 

tiene que ser mayor, cambiará la relación , se oonfonnarA dE! cuestiona - ~ 
mientos, requerirán de asociarse en lugar de volverse renuentes, y de --

culparse uno al otro. 

2} Padres - Hijos : La base de ~ta relación. es la crianza, la cual 

es indispensable para el nino , y es proporcionada por la madre y el pa-

dre. Los padres necesitan amar, proteger, desarrollar , proveer de todas 

las ventajas y oportunidades, etc. a sus hijos. Los niños necesitan arnr, 

cuidados ,desarrollarse y aprender. DepeJv3en de los padres para sd:>revi-

vir en la primera infancia (alimento ,seguridad, refugio y annr), es ~oc-

ello que est~ relación es muy intensa. 

POr lo <jeñE!ra.l el lazo entre el niño especial con W10 de sus padres. 

se ~elvé ·m.!s ~lido ,cámbi'iilndO. i · causarrlo desequilibrio en el siste:a 

de relaciones ya que se relega a uno de los miembros, esto aunadO a que 

dicho miembro niega el problema del niño, se vuelve obsesivo en su ayuda 

hacia el, descuidando a los otros hijos, los cuales se sienten naX>S -

"ilrp:>rtantes " que el .niño especial. 
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3) Hijo-Hijo: Estas relaciones son ccmplejas, tienen ciclos den-

tro de la vida familiar : airor , belio , celos , rivalidad entre herma

nos, protecci6n y defenza de los mienbros contra extraiios • OJaldo se -

tiene algün niño especial dentro de la familia , las relaciooes se tor-

nan mis canplejas. Los hermanos sienten que se les dA nucha mis atencioo 

que a ellos, por lo que hostilizan al miSUD incapacitaoo , y tratan de -

llamar la atención en forma inadecuada. Es dificil equilibrar las necesi

dades de todos los hijos ( normales y anormales ). Saberos que mediant.e

la canunicaci6n se puede solucionar esto, al discutir los sentimientos -

de todos ( un programa propuesto por Faber y Mazlish , 1989, proporciona 

alternativas de o:municaci6n exitosas ótiles en estos casos). 

Los hijos "normales " deben de ayudar con medida, para que nazca -

confianza y autoesti.nÍa. Deben de ser serviciales, canplacientes, a:tro un 

toodelo para el niño "especial". 

4)Parientes- Am:igos-mtunidDd : la unidad de la familia no está l.!_ 

mitada a las relaciones familiares que antes señalarros, tambien existen

parientes que tienen funciones que determinarán al niño especial. As! -

tarrbien los amigos pueden brindar apoyo , escuchanns, entendernos ,--

darnos aioor, ccmprensioo y ayudarnos a resolver nuestros problemas. 

5) DeSccnocidos : la relaci6n de la familia con la cununidad de ~ 

cinos ccn:x:idos y extran0s , ~ dificil. Siarpre habra gente ignorante 

que no entiende y se asusta al ver a un niño incapacitado, especial ,etc. 

la familia no debe tanar e¡ncuenta las crueldades. Debe de reunirse-



- - 9. con personas c:oaprensivas que· entiendan que la familia con el. nino~eáta-

afrontando y superando problemas que quiz! ellos jamAs tengan que arras -

trar. Deben de ser personas que aunque no sepan expresar sus sentimientos 

, les deseen bien. 

6) Relacicnes con Organizaciones Fonnales : las organizaciones brin

dan ayuda moral y financiera, por medio de campañas de recoleccioo de f~ 

chs,proporcionan equipo o servicios a los niños incapacitados ( tales son 

los gnipos ecleslasti(X)S: Club de Leones, fil.ks, etc. en Estados Unidos •.. 

Organizaciones en las que los padres se reunen perlodicamente, nacionales, 

estatales y locales, para niños autistas, retrasados en el desarrollo, SO!: 

dos , ciegos, Paralíticos , etc. Caro ejent>lo en ~ico, 'APAC., Y en la -

lh'liversidad Nacional Autónana de Mexico : ú::>s CEER en el Area de Etlucación 

Especial,Iztacala , en los que se reunen los padres de niños con diversos 

problemas de Reta.rd:> en el Desarrollo. Estos grupos son excelentes para --

que los padres intercanbien ideas y apoyo entre si. 

7) Relaciones Profesionales : Importantes ya que ayudan a la solu

cioo del problema de Reta.rd:>. Entrenan a los niños, padres.Ubican y adap

tan a los mi51005 al medio, les pro~rcionan informaci6n y les dispensan-

los tratamientos adecuácDs. 

/" 
I 
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El papel del Psioologo dentro del cx:ntexto familiar y social sjgnif!. 

ca- Wlél solucioo a los prcblenas y conflictos que sw:qen de la realidad -

social. Este profesional ayuda a fortalecer a la familia que tiene difi -

culta&?S sociales, de desarrollo, caro individuos, oáiD unidad de grupo-

Y OCJTD parte de una canunidad que deber.! mejorar su arrbiente social y 

hunano. 

La participación del Psicólogo dentro de estos procesos familiares -

es fundamental , cuando se sabe que, la familia es el elementO central de 

toda estructura social, porque es dorrle el .ser humano lleva acabo la 

mayor parte de su aprerdizaje , que le permitir.! sobrevivir ; Esto es -

con el CXX'ltacto social adquirir.! valores de grupo y apreRierA las funcio-

nes sociales que le tocar.! desarrollar ( valores persona.les , sociales ,-

de sentimientos , necesidades y de actitudes frente a la sociedad). 

Es por lo anterior que el psicólogo ha · estudiado las interacciones 
-

entre ~. os individuos y el ambiente , la forma ccm:> e5tas han sido deter -

minadas ( ambientales, biológicas, historia del .individuo, conducta adqu!_ 

rida , etc.) 1 Ha (X)lltribuido a la ad:¡uisición , mantenimiento y ioodifica-

ción de cx:inductas, as! ccm:> a su extinción, enfrent:Andose en ocasiones --

a procesos caro : aCl..ll11Ulación de experiencia o historia que presenta la -

persona • Incursiona en numerosas cireas, un ejE111plo claro lo constituye - . 

su participación en la lliucación Especial, contribuyen<h a nivel te6ria:>-

y prActioo, aportando ronceptos sobre el retardo , sobre individuos oon -

defi ciencias , la forna caro debe abordarse &;te problema y capacitando a 
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los familiares y otros profesionales, para su rehabilitacioo. 

Si las familias cuentan con habilidades y cualidades para praporciQ. 

nar los requerimientos sociales, todos ccntarAn oon desarrollos p:lSiti -

vos , si por el contrario carecen de ellos el desarrollo seri precario. 

Muchos Psicólogos hant&nido la inquietud de poder ayudar a las f am.!_ 

lias , creardo un sin rünero de p~ prc\cticos y alternativas te6r!_ 

cas,enfocl.ndolos a la prevención,tanto para cubrir deticits en familias 

" rxmnales " 1 ocm> en las que cuentan con individl.X)S oon retardo y tra-

tarrlo de enriquecer el ani>iente que permitir.! el desarrollo favorable. 

Ejestplos claros lo constituyen los trabajos de Psicólogos oaoo : 

Galindo, Galguera e Hinojosa, quienes en cx:nsistencia oon autores de ---

años anteriores han estudiado y creado herramientas para abordar diversos 

proolemas de conducta, en especifico para la rehabilitaci6n del retardo • 

En el .!rea de Educaci6n Especial y Rehabilitacioo se ha entrenado -

a profesionales y pa.raprof esionales con la idea de que creen y apliquen-

programasgue establezcan procesos de acuer00 a los problemas especificas 

de cada persooa. 

ec;o d:>servairos , la i.nportancia del Psio~logo en la solucioo de PI'2. 

blemas de retardo en el desarrollo es indiscutiblu, 'Mares ( 1984) señala-

otros aspectos no menos importantes clarametite " ••• es necesario que el -

trabajo del Psio0l0jo trascienda los limites i.nplestos por . la propia dis

ciplina y busque su incersioo y -desarrollo práctico dentro del oontexto-

social" ; " •• debe de <XJnSiderar aspectos no sblo de solucioo, sino tam-

bHm de interdisciplina, multidisciplina, de desprofesionalizacioo y -

de prevención del problema". 
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A finales de la dt!!cada de los cincuenta, se enpezo a estudiar la ~ 

ticipacioo de loo padres en las estrategias de inte:rvencioo y tratamien

to a niños CXXJ problemas C'alductuales. 

Uno de los autores que tcmaron interis fue Williams (1959) quien 

derrostro que los padres son capaces de aplicar los principios de aprend! 

zaje de manera sistmtica a trav~ de una serie de instrucciones preci-

sas, en el uso de la técnica de extincioo para eliminar conductas per--

turbadoras oaoo el berrinche. Aurque en ese.entonces el no denani.n6 ese 

procedimiento CCf1D " Entrenamiento a Padres ", ioostró evidencias de que-

los padres adquieren , ~s de un adiestramiento capacidad para fun-

gir corro rrodificadores de conducta de sus hijos. Este procedimiento fue

importante, ya que , gracias a ~l surgieron otros intentos que se deri---

varen en programas para la rehabilitaci6n y irodificacioo de conductas---

de retardo y otras, en dende se incluirla la participacioo de los padres. 

Ejemplo de lo anterior p.iede notarse en los siguientes trabajos : 

a) Glasser ( 1965 ) , sugiri6 IOOdificar la oonducta mediante una ~ 

laci6n c.ilida, ~ada y sincera entre ambas partes. ros pasos de so pro . -
grama oon los siguientes: 1) Establecimiento y mantenimiento de un can- · 

praniso ( conversacioo sabre temas de inter~ mutuo ). 2) Ayudar al niño-

a ver cual es su conducta actual, que entienda que ~ la ha elegido (p~ 

guntarle ~ha hecho, etc.). 3) Sugerir al nioo que evalu~ su conducta, 

preguntarle si lo que hace le ayuda. 4) Ayudar al niño~ planear una con--
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ducta más responsable. 5) Establecer un ~ran.iso ( escrito, verbal, o 
1 

med.iar:te un apretoo de manos.1 El caiq)raniso fortalece la rootivacioo del-

niño y aunenta su resp::nsabilidad para cal el padre. 6) No aceptar excu-

sas, si no se CIJlll>le sen el caupxauiso regresar al tercer paso. 7) No --

usar castigos, sólo alabanza por el éxito , para fortalecer el ~remi

so con el padre y animar al niño a desechar la soledad, el aislamiento y 

la hostilidad. 

En 1959 , Ginott dencrninó su entrenanúento caro "Aprendizaje Dnoci~ 

nal Efecti vo " Este requiere de un consejero que ayude a los padres; --

menciona que la relacioo padre - hijo es ilrp:>rtante ya que cal ella se -

facilit a éste tipo de aprerdi.zaje, aunado a un roodelamiento ap:ropiado pa-

ra edt:car . Consiste en cuatro pasos 1) La recitacioo : los padres sen -

alentadcs a describir l os problemas y en las practicas adecuadas para -

resolverlos. A medida que la letania de quejas, culpas y enojos se entona 

, el consejero escucha con atencioo , carprensioo y aceptación. De ésta 

forna ayuda a establecer empat!a entre los participantes y ~l misno, y-

poco a poco el di&JUs t:o de estos se extingue. Al misroo tiempo mediante -

una experiencia Cartpa1:tida aumenta el bienestar de los mierrt>ros. 2) Por 

medio de la sensibilit:aeioo entendida caro el esfuerzo para enfocar y -

avivar la atenci6n de los padres sobre los aspectos sentimentales de la 

corrl.icta de los niños. 

Olarrlo los padres exasperados preguntan una y otra vez porque sus--

hijos se portan mal, el consejero responde : ·"por sentirse mil" , el ~ 

p!isi tc del <X>nsejero es ayudar a los padres a percatarse de que si en-

focan sus esfuerzos scbre la conducta, de los niños e ignoran sus senti-

mientDs estan •::ondenados al fracaso. otro objetivo de ésta sensiblfaa --
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cioo consiste en enseñar que los sentimientos no pueden apagarse o modi-

ficarse mientras queden latentes en la relacioo padre - hijo, de suerte

que ni.ngWl oorendizaje nuevo puede sucitarse hasta que la relacioo ~ 

ta y sentimitntos salga a la luz. Para lograr su objetivo , Ginott des 

cribe la forna de sentir del niño que experimenta relacicnes dificiles -

con sus padres, mediante preguntas resuelve cuales SCl'l los sentimientos

Y en grup::> junto con el consejero se resuelven las resp.iestas, se identi

fican las nocivas y se fanentan los buenos sentimientos. 3 ) se prat1.1eve

el aprerrlizaje de conceptos, el consejero sólo trata de que surjan en la 

discusioo y aclara y"refuerza la distincioo entre sentimientos y actos. 

Un niño sano debe experimentar y explorar sin terror o culpabilidad sus -

sentimientos. Los padres deben de ayudarle para que se ae?Pte a si misnn, 

desarrollando la canprensiün del papel de ambivalencia en las actitudes -

humanas • POr medio de la exploracioo de las propias respuestas, los -

padres se percatan de que las experiencias errocionales no son ¡:or nat~ 

leza lógicas o razcnables y que suelen coexistir sentimientos aparentatle!! 

te oontradictodos, situacioo que no oonstituye un rasgo inc1esE.itble en la 

vida humana. Los pad...-es aytrlan a los niños a vivir con esta arrb.ivalencia. 

La fase final oonsiste en enseñar y practicar habilidades para afrootar

los problemas, y~ nuevas habilidades sanetiendo todo a di.scusioo -

para recibir adhesibn del grupo. En e,ta etapa se mejora el vocabulario

afectivo y se enseñan las tOCnicas de disciplina afectiva . 

Skinner (1968) elaboro p::>r su parte el programa dencminado de 

"r-b:I.ificacioo de Conducta ". Can.i.enza con una definicioo precisa de <Xl!!_ 

ducta y procede a mJdificarla mediante diversas tOCnicas. ~·Se::J.ns~" a-
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los padres para aplicar el procedimiento en el hogar • Se les reccmi.E!!!_ 

da emplear papel de gráfica para registrar la a:>nducta del niño • Este debe 

de circunscribirse cuidadosamente. La madre incluye el procedimiento exper!_ 

mental y a.rota sus registros con la ayuda de otro observador : el papA • 

Luego confirma rrediante la suspensioo del pnx:edi.miento, si es que ~ 

te l.a tenido l!xito. Finalmente la madre reanuda el procedimiento. I.Ds papAs 

se Ciponen a la idea de llevar registros. La mayada escogen rOOdelos fáciles 

de registrar, generalmente errplean refuerzos de alabanza , atención y priv!_ 

legios caro juegos especiales, permiso para acostarse media oora más tarde 

etc. otros ignoran al niño y algunos le .inp:lnen castigos suaves cx:insisten

tes en pasar un rato en el propio cuarto , privarlo de la bicicleta o T.V. 

y ordenar al niño l~iar el piso que acaba de ensuciar. Con frecuencia

la conducta dE: los niños mejora • Esta t&::n.ica origina un sin nOOiero de -

generalizaciones : a medida que una conducta errpieza a majorar, otras ire

joran. Además e.'1 tanto un niño se porta mejor sus hennanos canienzan a -

imitarlo . Fs :. nportante recordar que los padres se inclinan más a usar 

el castigo, creen que es más eficaz a oorto plazo, sin arbargo en realidad 

el premio propcrciona mejores resultados a largo plazo. 

Por lo tanto , es ccnveniente sustituir el castigo por el premio 

o reforzamiento positivo. 
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En los distintos programas que resultaron en los aiX>s sesentas y ~ 

tentas, se sabe que se alternaron varios y diferentes ~todos en situa

ciones distintas, con la meta de que el apn:·ndizaje que adquirieran se

prolongara despui!s de finalizado e l entrenaniento. Lo podem?s notar en -

los programas ya descritos y en los s i guientes : 

Dreikurs, en 1972 elalx>r6 tll1 programa de " Recanpensa sin t estigos · 

y aliento". Este autor se opone a la lucha ¡;or el poder entre el niño y 

el padre ; rechaza pr-emios y castigos, SU<Jiere aliento en e l lado positiV!l 

y la disci plina en el negativo. El programa parte del principio de que 

la conducta "mala" de tm niño parte del desaliento. El niño obtiene C'Cfl

su conducta distintas ganancias ( atencioo , p:xler , venganza ), y a Dre.!_ 

kurs le parece in\:>robable que los niñosse porten mal pcr razones carentes 

de relación con los padres. No importa cual de las ganancias busque el

niño , su prop6sito es encerrar a l os padres en c i ertas actitudes o res

puestas , conseguir lo mejor de ellos en alguna forma, ya que no esta se

guro del lugar que ocupa en su familia y en el esquema mayor de las cosas. 

la tarea de l os padres es blcquear los esfuerzos desorientados del niño 

y sinrult:Áneamen.te animarl o a conseguir otros CC11Structivos : la cooper~ 

ción, la conducta responsable , el respeto por el orden y los derechos -

de los demás. Tanbiro se opone a la recompensa sin testigos . Aliento, el 
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" tu puedes " es lo que r~polda. Insiste en la derrocracia familiar , 

en permitir a los niños experimentar sus consecuencias naturales de 

corrlucta ( o inventar consecuencias en el caso de que las naturales no 

ocurran o sean peligrosas). El oonflicto termina ya que los padres ga-

nan. 

Budd ( 1976), Panerantz (1977) y Johnson (1976), tuvieroo por su 

parte la inquietud de investigar si el entrena.ni~ funcionaria en for

ma individual o grupal, llegancb a entender que anbas formas eran ótiles 

segün los casos en los que fueran aplicados. 

Gorci-Jn ~ (1979) , elab::>r6 y aplio6 un programa cuyos elementos sen 

la instruccioo, el refuerzo y la observacioo. Estos elementos son ~ 

nes en otros programas caro el de Glasser ( en años sesentas ) y el de 

Ginott y el de Skinner. Asi cono t:ant>ioo el de Dreikurs en los años seten 

tas. 

El entrenamiento "efectivo de los padres " señala caro punto de par

tida la renuncia del uso del peder. Concede que este puede ser utilizacb 

en emergencias ( cuanch el niño cruza una calle transitada por ejemplo ) • 

El uso del poder es en parte nocivo para las relaciones perscriales y se 

op:ne a la filosofia del programa" nadie pierde". El programa destie, -

tta para siempre el t~no ''mala conducta", pues los niños se coa¡x>rtan 

sirr¡>leroente cano los adultos y su conducta se dirige a satisfacer nece

sidades. Qiarrlo ésta entorpece el esfuerzo de los padres estos la d~ 

nan "mala conducta". Gordon sugiere caro tratar la corrlucta que resulta 

inaceptable para el padre. En el siguiente esquema se reduce su tactica: 
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<nmJCI'A ACEPTABLE PARA PROBLEMA DEL NIID ESaJaiAR ACTIVAMEN-
rrE. 

EL PAPA o MAMA 

ro SURGEN PROBI.»1AS. 

<nmJCI'A INACEPTABLE P~ PROBLEW\ DEL PAmE USAR MENSAJES DEL YO 

RA EL PAPA Y S I ES Na::ESARIO, FL. 

ME'IaX> ''NllDIE PIERDE" 

PARA RESOLVIB PROBLE_ 

MAS . 

ro SURGFN PROBLEMA.5. 

'lQIAOO DE ~ OP .CIT. 
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La idea de Gordon es ampliar el área de " no surgen problemas " 

situada en la mitad del esquema. Aqui es donde los papás deben de ejer

citarse. Ante todo la DXlificacioo del ant>iente es una forma aconsejable: 

poner fuera del alcance del pequeño tcdos los objetos frágiles. En pri

mer l ugar el pape\ debe de identificar el sujeto problema, cuyas necesi

dades frustran y en cx::asecuencia experimenta emxic:nes negativas. Ola!!_ 

do algo contraria el niño - escuchar acti vamente , as! se ayuda a l niño a 

entender y ace?tar sus propi os sentimientos . Oiando la oooducta del niño 

f astidia a l papá , ést e debe "mensajes del yo" ( no l os define ampliamente ) 

, s i n incluir ninguna critica, informarx:lo si.q>l emente al n.iilo que s u con

ducta irrpide al pap.i •.>atisfacer sus necesidades . P.ej. ti no puedo escuchar 

la müs i c.a cuando hay tanto ruicb", en lugar de un mensaje de" tu"--

"eres un grosero" ( que es un mensaje degradante e inexacto }. El aut or 

trata de que los mensaj es que se manden no tengan cxn>taciones em:x::io

nales, que informen , que no critiquen, et c . 

El autor prqx:ine para lo anterior la tronca de ti nadie pierde " 

de cincu pasos : 1) r:eflnir el problema :"Tu quieres ver T.V. y yo--

quiero que hagas la tii.rea"; 2) Iniciar ooa tonnenta de ideas con el niño 

para encontrar las posibles soluciones al problema; 3) Examinar s i existe 

alguna que sea satisfactoria para los dos; 4) Ponerla en prActica si se -

encuentra; 5) Evaluar la solucioo para ver si satief'lzo a todos . La solu

cioo no debe de ser i.nptesta, esto no se opone a qÚe los padres transmitan 

sus valores , pero sugiere que sea a través del ejer.q:>lo, no de la Íllp)Si

cioo. 
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Eh los an0s setentas, la definicioo de entrenamiento a padres foo -

producto de procedimientos incluidos en programas o::rro lo.s señaladOs y 

de los resultados de los mismos, fue por ejentJlo : Para Hawkins (1971)-

''La orientacioo a los padres en habilidades y conocimientos para reali-

zar bien su tarea" y para Johnson (1972), "Un proceso en el que el tera-

peuta dA a los padres, un oonjunto de pI'(X)edimi.entos CXJnductuales para -

a colalx:>ración en la terapia de sus hijos ". 

Eh los ochentas, podemos observar las definiciones de Vargas (1981) 

, quien considera que el entrenamiento es ''La participacioo de los 

padres caoo mediadores para la rehabilitacioo de sujetos oon retardo, ·h!. 

jo la supervici6n de un profesional" ; Y la de Mares ( 1981) " Es un P:t2. 

ceso mediante el cual los padres adquieren una serie de oonocimi.entos, -

y habilidades especlf icas , que les penniten alx:>rdar ciertos problemas -

conductuales presenta<hs por sus hijos, participand:> de e.ta manera en -

su correaüón ". 

Si observanos las definiciones anteriores, pcd€foos considerar que t~ 

das tienen una misma finalidad : crear caiocimientos , habilidades y ló--

necesario para que los ~es planeen, medien y aborden de marera a~ 

da el probl€118 del retardo de sus hijos, rehabilitároolos y carrigieDo -

los. Algunos plantean ademAs la necesidad de incluir a otros miembros -

de la sociedad ademAs de padres, y aparte familiares. Esto es, un equi¡;o 

de padres - profesionales - y paraprofesicaales, para cubrir la denanja-

de b. 50Cied.<d dP. a~ntar a sus miembros , además para el mantenimiento y 

generalización de programas de ambientes naturales y otros . 
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Para facilitar el logro rápido y eficaz del entrenamiento y para 

que además ~te permanezca y se generalice en la soluci6n de otros - --

problemas, s:Jl1 irrlispensables -los metodos de: aprendizaje. A: cx:>ntinua-, 

ción señalarros los mAs a:m.mmente utilizados: 

a) Conferencias : Serie de plAticas dirigidas a un grupo de padres 

su finalidad , justificar y explicar los pasos a seguir en relación con 

la conducta de sus hijos. las plAticas pueden ser teOricas o practicas, 

al ternuno de ellas se hace una evaluación general de los conceptos --

aprendidos (fk:>ffrnan y O:>ls. , 1976). 

b) Instrucciones : Se les hace cx:mocer a los padres una serie de -

pasos que pueden seguir, en relación con la conducta de sus hijos. Por 

lo general son irrlividuales o grupales. Son eficaces para aumentar autQ 

registros y autaronito:reo de fallas y habilidades, asi C'CllO la anota --

ción de sus dudas. (Forehan y O::>ls. , 1979). 

c) Lecturas : 03.rles a los padres textos que contienen información 

, sobre el tipo de problemas y una vez analizada la lectura, se llevan 

acaro otras sesialeS en las que el instructor aclara las dudas si.rgidas 

de la lectura del texto y responde a las preguntas que se le hagan ~ 

bre el particular. 
' 

En ~tas lecturas irrpresas explican la aplicacioo de reforzamiento 

, castigo, además actividades pJSibles de realizar por los padres para-

enseñar hábitos y actitudes en sus hijos ( Me. Doneld y O::>l. , op,cit .). 
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d) Audiovisuales : Se les presentan pel!culas o gr!ficas alusivas a 

la tarea por realizar. En este material se muestra la aplicacioo , tocaj_ 

cas y ejemplos de ellas. TanDioo se utilizan cassetes para las situacio-

nes de audio ( Jchnson y Cols. 1976 ). 

e) »:delamiento : Serie de OOrnst.racic:.nes por parte del instructor -

hacia los padres scbre las tareas a realizar. Esto es, el terapeuta re--

presenta o rocdela la forma correcta de aplicar una o varias t001icas 

JOOnson ' (1972) • 

f) Juego de Roles : En esta tOCnica se le asignan papeles conduct~ 

les especifioos a los padres, y se trabaja hasta lograr por medio de --

deaostraciones y de irodelamicnto por aproximacic:.nes sucesivas, que estos 

GP.sempeñan lo mAs cercano posible a l.;t realidad,~~. los paJ.res Lo--

man al igual que el terapeuta "papeles" de n.iOO o adulto y represent.m 

o actóan el empleo adecuado de la t&::ni.ca enseñada, en situaciones s i. 

uuladas. Este método puede ocuparse tant>iro caro retroalimentación a 

los padres, quienes observan los posibles errores en su ejecucioo de las 

tOCnicas (Johnson , op.cit.). 

9) Paquetes : El uso de dos o mAs métcdos,sirwltáneos o oonsecutívos 

, mejora el aprendizaje de conocimiento , pclctica y retroalimentacioo -

al empleo de la t~ca, sirven ademAs para poder paipararlos entre si, 

ayudando a seleccicna.r. el mejor, el que permita mantener y generalizar -

las habilidades cbtenidas. Mares ( 1981), a:menta que algunos autores -

utilizan paquetes en los que se retaiian t&::ni.cas de retroalimentacioo , 

reforzamiento social , ecorxm!a de fichas , que dan mejores resultados 

que cuando son utilizados en forma aislada. 
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Es Íll1f0rlante mencionar que el uso y la enseñanza de thnicas para 

modificar, originar o eliminar conductas , dependerán de los problemas

conducutales específicos del sujeto o de la familia y variarán de acuer-

d:> al cbjetivo que se tenga. 

h) Manuales autoformativos Instrunentos sumamente Miles para-

el entrenamiento sisternAtioo y personal de los padres. 

Para Mares (op,cit) resulta mAs apropiado el paquete de tfkn.i.cas -

de! instrucciones- irodelamiento- representacioo de papeles, ya que dice-

facilita la aplicacioo de lo requerid:> y se hace más probable la gener.!!_ 

lizacioo y el mantenimiento de los resultados del entrenamiento. 

Las diferentes formas de capacitar o adiestrar a los padres de fami 

lia para que resuelvan los problemas oonductuales de sus hijos,ha lleva-

d:> a que se les ae una clasificación : 1) los de extinción • En estos -

el tratamiento no s6lo se limita a aplicarse en una clínica sino que -

se lleva acabo en otros ambientes, generalizando y manteniendo conductas 

adquiridas y tratadas en clínicas. 2) De instrucciones a los padres. Para 

que funjan ccm:> modificadores de conductas especificas. Las instrucciones 

pueden ser verbales,vocales , o escritas, forlnando asl un grupo de en~ 

namiento. (Johnson, op,cit.) ¡ 3) De retroalimentación inmediata o deoora

da. Estas constituidas por señales auditivas , visuales, el contrato aJ!!. 

ducutal, la asesoría al entrenador, entrenamientos didActioos con ínter-

vencioo indirecta, realizados con lecturas o conferencias , o análogos y 

directos en la cl!nica,o en casa (Mora, 1980); 4) los padres caro terape~ 

tas y entrenadores de sus hijos en forma continua. Mediante el uso de ma 

nej o de =ntingencias y de procedimientos especificos, además de la en~ 

ñanza de la forma de evaluación, pr0gramaci6n y t ratamiento conducutal , 
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esto es, el desarrollo de habilidades bAsicas necesarias para el trata--

miento de sus propios hijos en forma continua. Un ejemplo es el progra

ma " Portage Proyect " creado por Sherer ( 1972) en el que se ~lean 

maestros a danicilio para formar maestros en casa. Se les enseñan~ 

tes de tOCnicas y se efect~ seguimientos con chequeos "normativos". 

otro ejemi>lo lo oonstituye la Asesoría Ccrrluctual Continua ( 'A.CC ), la--

cual coincide y a la vez difiere con las anteriores . No es estarrlarizada 

cxxno el anterior, adapta sus procedimiento seqm sea el caso, esto de:~iva 

diferencias en el grado de partici pcacioo de los padres, en el establee.!_ 

miento de objetivos y diseño de situaciones de t r abajo, en l a forna de-

prcx:eder. Tiene ventajas: El trabajo es constante y cont inuo en situaciQ 

nes de arrbiente propios de la conducta meta, las metas c:onductuales son-

realistas y funcionales al contexto, se ide.ntif ican los e l ementos, prop.!_ 

cia generalizaciooes y mantenimiento, ya que se entrena con estinulaci<>-

nes naturales; CXJntribuye a las necesidades sociales ccm::> l as de:despr>:>-

fesionalizacioo, tara de conciencia de los padres de su res~ilidad 

, prevenci6n. No requiere de presupuestos y puede ser alcanzado por pe>

blaciones marginadas. Genera particip:.cioo para transformar la realidad 

entendihidola ( Mares, op, cit ). 

,-- t' En Mexico se han desarrollado estrategias de intervencioo CCDD las-

llevadas acabo en los CEER ( Centros de D:lucacioo ~ial y Rehabilita-

ción; ras estrategias surgidas de entrenamientos anteriormente citaó:>S -

y/o aplicados en estos centros.). Estos centros fueron creaó::is por Psi

c:i>logos del área de Etlucacioo Especial y Rehabilitacioo, perteneciente a 

la Escuela Nacional de E.studios Profesionales Iztacala de la U.N.A.H. Es 
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tos centros se ubican en la OJSI ( Clinica Universitaria de la Salud Inte 

gral) y/o en zonas marginadas del Estado de Mexico. " ooo tendencia hacia 

la bósqueda de irodalidades de intervenci6n masivas, y de procedimientos -

de prevencioo plausibles en nuestras ooodiciones ,es decir, fundamental-

irente la F.ducad6n de la cam..mi.dad y la estimulación ~rana "; Esta es-

la fonna caro Hinojosa (1984) describe la estructura y cbjetivos de los -

CEER. Podem:>S observar que tratan de llegar pJr medio de los centros a - -

las consecuenci as que definen las OC'1ductas deficitarias , y a las condi-

ciones que las prcducen , y caro se ha señalado, mediante procedimientos-

o fonnas de tratamiento, progranas , etc. nOOificarl as , eliminarlas, o -

producir conductas y ccndiciones adecuadas a las necesidades de la pobla

ción especifica de que se trate. Se reciben niños cal retard:> en el desa-

rrollo, se buscan sus deficiencias , y crean programas para cubrir estas . 

integran el ambiente y entrenan a las personas que los rcdean, repasard::> 

los programas que sigue e l psi cólogo scbre " Manejo de Contingencias" -

con sus hijos, se tornan terapeutas pennitiendo la exterOioo de lo logra-

do en su ambiente, evitando la suspensioo, pennitiendo la continuidad. Se 

vierte información de conocimientos y tooucas sin costo. 

Eh los aros setent;as y ochentas surgen manuales de "Manejo de Conti!! 

gencias". Estos elaborados con caracteristicas de fácil entendimiento y -

aplicación t:ara el , o los usuarios{ padres de familia , psicólogos, etc.). 

Al9Ufl05 de ell os son base teórica y pclctica de los CEER y otros centros. 

Han tenido auge , ya que su lenguaje resulta sencillo, y sus procedimien-

tos P'CO call)l icados. 
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En 1971, Becker oanenz6 a preparar lllla .. ·serie de manuales de en~ 

miento, basándose en su experiencia de trabajo ( 7 años> con grupos de !?!'!. 

dres. Los padres querían saber cx:mo enseñar a sus hijos, y en sesiones de 

trabajo prActioo se les entrenó en la modificacioo de ccnducta , a ser -

maestros mAs efectivos • Su programa se llaiOO "Camino hacia la independt?-!!_ 

cia", este se evalu6 a lo largo de 1972 y 1973, en 160 familias , o::mt>~ 

barxlo que era efectivo. Los manuales surgidos de esto, han seguido apli--

cAndose y se han derivado iMtodos nuevos para enseñar diferentes habili~ 

des. El manual de "Manejo de O:>ntingencias" de Becker, esta forniado por 4 

capitulas: 1. caro identificar la conducta (explica cbro y qu~ es una - -

conducta problema, etc.); 2. Examine la conducta ( caro especificar y me-

dir el canportamiento ); 3. Inicie Wl programa ( cambiar, establecer con-

secuencias; fortalecer o::qxJrtamientos alternativos; carrt>iar estimulas ~ 

tecedentes; seguir midiendo y cx:mo hacerle " reparaciones al programa"}; 

4. Cbnductas autoestilrulantes y de temer. (Los presenta oon dibujos, regi~ 

tros y tablas para evaluar. Es agradable y de presentacioo práctica). 

En 1987 otro autor tairbien apellidado Becker realizó un progrdlllél de-

tipo manual forniativo, lo llaiOO ''IDs Padres Sal Maestros ". Su propósito: 

ayudar a los padres a ser mejores maestros de sus hijos. " Esta basado -

en los 6.lti.nvs avances de los iOOtodos de enseñanza propios de la ciencia 

de la conducta"( Becker, ~.cit.). El programa muestra a los padres carn- · 

usar las consecuencias sisternAticamente , con el objeto de enseñar al ni

ño de nodo positivo, lo que necesita aprender para converti rse en una -

persona eficiente. Becker señala, que las versiones experimental-es de su 

programa se han aplicado de diversas maneras. Que en el proyecto de se<JU.!_ 
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miento secuela del ventaja inicial, se enseñó a muchos padres de condi-

ción social IT'l.IY baja, la forma de volverse mejores maestros de sus hijos, 

mediante la aplicacioo del programa bajo la direccioo de un líder de --

grupo. a.úd6 que el vocabulario fuera sencillo por desarrollarse en las 

áreas pobres, además de definir los t&minos tknicos en la misma forma. 

Se dice que &;te programa beneficiará a los padres de niños CX)l'l proble-

mas especiales, ya que se prob6 en clinicas con profesionales y para P:t2 

fesionales. J\demá.s para el padre oamm y corriente representa utilidad -

para la mayoria de su laror familiar. lo que intenta Becker, es que los-

padres conozcan los principios o leyes generales de la conducta (los ~ 

ce:limientos para cambiar, o generar nuevas corrluctas) y señala que ha cum 

plicb sus objetivos ccn el programa, que en sus informes se llRlestra mejo-

ria en las interacciones entre padres e hijos positivas y efectivas. En -

programa señala detalladamente los reforzadores y castigos, cuando debeH 

de aplicarse , cuales son los más poderosos, etc. ran la infonnción y ~ 

pacios para hacer ejercicios. 

Por su lacb Pineda ( 1987 ), tarrDien creó un programa parecicb al

anterior, sólo que adem\s de dirigirse a los padres , se dirige tambien-

hacia los psioologos ( c::qi o sin adiestramiento formal en empleo de tec

nicas de ioodi.ficacioo de ccniucta ), orienta a paraprofesionales , maes-

tros y otros profesionales cano : mM.icos, pedagÓgos, etc. Con él trata -

de procurar lineamientos, criterios y destrezas para el proceso de cambio 

de axiducta infantil , para que la persona que use el manual sea mediacbr 

activo de la modificación de comucta ( ademAs informan de aspectos teó-

ria>S, metcxX>lóciicos y prácticos fundamentales para evaluar y IOOd:ificar -
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corxructa ) • Se remarca la necesidad de que el usuario entienda que el ~ 

bio requiere de nxxlificaciones en el arrt>iente en el que el niño se deseo-

vuelve, y carrbios en el miSl!D mediador • El manual escrito OCXl sencill~, 

incluye ejercicios oar¡>lernentarios. Este es el resultado de \ID lar<JO ElI'2 

ceso de elaboración, aplicaci6n y evaluación- correci6n , en una institu-

cioo de salud. EstA probado y adapta<h a las circunstancias de ~oo. -

f\Jeron incluidos padres de familia de la sociedad mexicana y perscnal del 

centro. Este se puede acWtar o especificar a las circunstancias distl!!_ 

tas de probl emas especiales, asi caro tambi~ l a forne de solucionarlos . 

Ha dado b.lenos resulta&:>S , satis factorio ya que se ha adaptado al medio -

al que fu~ aplicado. 

otro b.len ejeq>lo de éste tipo de programa de los años ochentas lo -

consti tuye el de Aguilar Kubli (1988). lo denanin6" Padres IUsitivos " . 

~iona que se arpieza a recxmocer cada vez mAs ,que ser padre de fami-

lia es una de las profesiaies mAs dificiles , que afortunadamente existen 

alternat ivas roodernas y alentadoras para preparar a los padres, surgidas 

de numeros;:IB investigaciones de Psicologia aplicada, en los tUti.m:>s 15 

años. El hecho es que ahora existen un sin nómero de artículos o libros 

para guiar al padre de familia en diversos aspectos . su programa propor

ciona a los padres infinidad de elementos para que se logre en la fanp.--

lia el arrbiente ¡x:isitivo que tcxio hijo requiere para llegar a ser una pef_ 

sona madura y efrentar 0CX1 una actitud CX>11.Structiva los problemas que se 

le presenten cuando'sea adulto . Sus herramientas derivan de la Psioologia 

aplicada • Da toda llllél serie de informaciones , encanúnadas , a hacer que 

el padre se conozca, sea asertivo y cambie las cond..tctas negativas que -
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han adoptado desde generacicnes atr!s • Prarueve la canunicacioo; IDs -

pasos de su programa sat : especificar el ideal, evaluar lo real, comuni

cación - accioo ¡:ositiva y habituar. Para Kubli, los padres deben de cu! 

dar un equilibrio entre ext..re.moe_,caoo ilimitada libertad y severo autori

tarisrro. 

Caro herros venido observaró:l, muchos autores se han preocupado por

señalar la necesidad de educar , y entrenar '3. los padres de familia. Diez 

(1989) ha planteado los problemas que presenta la educación en sus fines . 

Menciona que se d:lserva una total preocupacioo en &>te sentido : IDs pa

dres se limitan s~lemente a convivir ccn sus hijoo y oonfian en que to

do se resolvera por s! rniSJTD. Ca.recen de un propósito claro y un problema 

definido ; Es lógico, que en conliciones semejantes, los resultados sean 

siempre contingentes, sin perjuicio de que los padres se asarbren mAs tar 

de por los defectos de sus hijos. Ninguna familia puede ser realizada en

forma currplida si no se sabe cuales son sus objetivos. Cada madre y cada

padre deben precisar que es lo que se prop::nen en la educacioo de cada -

uno de sus hijos. Deben establecer en primer thmi.rx>: sus aspiraciones, 

ademas que la corrlucta personal de los padres es decisiva, que e l ejemplo 

es el mejor ~todo educativo. Al niño no sólo se le educa cuando se con

versa oon él, se le enseña o se le ordena, sino que en todo iocmento, i!!_ 

cluso cuando se esta ausente. la forna en cano se visten los padres, a:in

versan, esteriorizan sus alegr!as y penas, y trat.an a sus adversarios y -

amigos, la manera de reir, de leer, todo eso y mas,tiene importancia para 

el niño.Por lo que , el control de cada acto propio, el cumplimiento del-
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prcpio deber constituyen el primero y mAs importante mt\todo de educacim. 

El puntualiza adem.!s que " en primer t&mino hay que dedicar una atencioo 

seria a los propios defectos y descartar los pretendido& :.NORa>e y art!_ 

mañas pedagógicas , o reoetas • arregla tcd:> • ".''ta educacioo exige un

tono serio, sencillo y sincero de estados de Animo que correspondan al ~ r ! 
mento y a la esencia de lo que ocurre en la familia. Sin disÍJll.llar ccn -

artificios la realidad y entretenerse haciendo perder el tiEflllO que es -

muy in1X>rtante". Para b>te autor la frecuencia equilibrada de convivencia 

con los niños es .i.rrp>1-tante, además considera necesario: saber que hace-

el niño, donde se encuentra, O'.Xl quien estA , que se le debe brindar l.!_ 

bertad para que experimente diversas influencias en la vida ( no s6lo ma

ternas y pat~ y para formar en la capacidad de orientarse entre los -

hali:lres, luchar con ellos y aprender a ccnx;erlos oportunamente. " la la

bor educativa consiste en la organización de la familia y de la vida del 

niño, y en el ejerrplo que se le brirrla con la vida personal y social", 

En una buena organización, no se oodten los menores detalles o circuns

tancias" ; " El &!to de la educacioo y ronvivencia con los niños depen-

de , en gran parte. :. :¡ue se alcance una organizacioo familiar en donde ~ 

dres e hijos respeten 1m1tuamente su libertad y derechos en la medida de -

lo posible, en donde pledan aprender uno del otro, en <X>njunto divertirse 

y ocq>artir la mayor cantidad de experiencia". 

Tant>ie-t para Meneses (1988), es necesario caicientizar a los padres 

de que los niños constituyen" el tesoro mAs preciado para la humanidad". 

O:lnsidera parad6gico que el hanbre se prepare para cualquier profesioo, y 
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que llegue a la paternidad de la foraa .As J.gnxante • 6sta 19"QDllC1a 

se agrava con creencias y pdctic:as c:ulbmlles : relegan el trabajo de 

4dJcar a la eso•l•, o s61o a la llillke , extienden pr.kUcas antiCJUaS, 

apresuran el desarrollo del niño, le tratan amo idJJ.to en lliniatma. La 

educaci6n consiste en todas las interacciones entre los padres y el niño: 

actividades y creencias rellgj• • ~.interese. y val.ons, 80-

bre todo oordJctas de los padres. El define a la ed.Jcaci6n o:mn el proce

so que propxciona al niño habilidades para bastarse a si aisnc y tanar 

su lugar en el grupo. Señala acJemi\s que los padres no son los &ú.cos que 

nr:>ldean la anmcta del niño, que bwbim .intsvienen, -1CJOS, PJrientea, 

c:atpañeros de escuela o de CJrUPO y sobre todo los maestros, pero -

que sin embar90 por la v!a del " cariño • , son los padres -

quienes mAs hondamente influyen en el niño, en su conducta -

actual y futura. 

Es importante puntualizar que las consideraciones~ 

de los autores , as! oamo sus programas y los programas de otros~ 

han nacido de la necesidad de que los padres se preparen para educar a-

sus hijos. F..s decir requieren de habilidades y capacidad para abordar el 

pn:bleaa de la edncaci&i: · 

As! OCllD los manuales autofonnativos,los de trabajo conjunto -

de p:rofesiooales amo padres, etc. ) , y los programas de entrenamiento a 

padres en general, ~ progzí3111a que se presenta tiene objetivos oanunes 

con ello.., que son los de ccnstituir herramientas para ayudar a los pa

- 'dres a educar a sus hijos( sean niños oon retarOO o no). 
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Al señalar los diferentes programas en cronologla y caracteristicas, 

se observó que ~te programa cuenta con similitudes en elementos te6ricos 

y prácticos, tales c:cm:> : el entrenamiento en manejo de contingencias; Ia 

utilizacioo de iretoaos para facilitar el aprendizaje ( para que se gener~ 

lice en solucioo de otros problemas) oano : cuiferencias, instruociones, 

lecturas, audiovisuales, IOOdelarniento, etc. adenAs la intención de desprQ 

fesionalizar, de ext~ ooncx:imientos sin costos , sin dependencias , 

y otros elementos más. 

Lo que diferencia ~te programa de los anteriores, es el hecho de~ 

se incluyeron temas para que los padres aprenlleran y aplicaran en su vi

da diaria, al manejar a sus hijos, para mejorar sus hábitos , el arrbiente 

que les rodea, etc. Los temas : Salud, Alimentacioo Nutritiva, Retardo En 

El Desarrollo, Papel Del Psic0logo Y Del HIMico, entre otros. 

De lo antertm-- p::dem:>s deci r que ~te programa entrena a los padres 

en el manejo de contingencias, y les proporcicna informacioo de diversos 

tanas , involucrados en el diario acx.l~ de sus vidas. Q.ie parte de

la base de que los padres "Bien Informados , Capacitados, y Entrenados", 

incidan en el Desarrollo favorable de su arrbiente familiar y de los 1001-

viduos que interactuán cxin ellos. 

Un pmto ~rt.:mte a destacar, es la necesidad de que la ailcacioo 

mediante programas a padres, sea vertida en tocbs los niveles socio- ~ 

nOnicos,pero enfatizar l a intencioo en pcblaciones marginadas que no tie-
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nen acceso a centros acad&li.cos .. que no alcanzan alfabetizacim • 

I::ntendanos ·::,'l.:e una pareja que preterm " enseñar " , " educar ", a sus --

hijos (con o sin nin<]IID tipo de retardo en el desarrollo ) , requiere~ 

tar con repertorios de tipo acadénico (lllÍ.ninl:> de lectura- escritura) . y 

tar!Di~ con los priloordiales repertorios bAsicos e higiénicos. Si la fami 

lia esta irmersa en un aut>iente " pobre ", es decir que carece de habili-

dades, de hábitos higiénicos ( salud, alimentacioo, etc.), de hábitos ps~ 

col6gicos ( estimulacioo, etc.), dificilJrente alcanzarán buenos desarro-

11=. 

Obdulio Mora (1981) , señala e.te ptmto con bastante claridad cuaroo 

describe •.• "La pobreza critica representa riesgo de daño para el niño. 

La pobreza µJede tener serias consecuencias sd:>re el crecimiento, de~ 

llo de la ccr.petencia social y el bienestar de los individuos afectados -

por ella, los cuales se manifiestan de manera especial en los menores" 

El autor cita todas las caracter!sitcas del sin:lrcme de pobreza : concti-

ciones precarias en vivienda, en servicios, en conéklctas s<ulitarias en -

el habitat, en el consuoo alimentario, falta de servicios de atend.On a 

la salt.rl, a la educación fundamental y de niveles educacionales bajos, 

deficiente insercioo en el aparato prcxluctivo, etc.etc. Indica que el OC!!!. 

texto facilita la perpetuación del circulo vicioso a traves de las gene~ 

ciones( por la desnutricioo , enfe:rmedad , privacioo de estlnulos ambien-

tales necesarios para su adecuado crecimiento y desarrollo) de Pri vacía_ 

:res milltiples: faltas de oportunidades, de capacitacioo, de trabajo, que-

no permiten e::tes productivos para la sociedad. 
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Ibltvinik ( 1984 ) considera tanbiht todas ~tas necesidades que el 

dencmina cano 'esenciales para influir y desarrollar p:lblaciones marg~ 

nadas.El propone que s i se quiere el beneficio se _ requiere de pre5tacio-

nes de servicios de Etiucacioo y Asistencia Social gratuitos . 

D:rnlnguez ( 1984 ) aborda el prcblema de las clases desprotegidas se 

ñalando que están expuestas a núltiples patologías sirnulclmeamente, que -

resienten OJO mayor incidencia y severidad , tales caro el retardo en el-

desarrollo, y propone al igual que el autor anterior los servicios de -

asistencia social, mediante el trabajo de toc1o un equi¡;x> multidisciplina-

rio que abarque a las familias y a los pacientes en forma integral, ya -

que cree prqiicio el ambiente familiar para la deteccioo, prevencioo tem 

prana y rehabilitacioo, etc. 

Para Ribes ( 1984 >, la asistencia debera enfocarse a preparar a ~ 

raprofesionales (padres de familia, etc.), para que encaminen sus esfuer

zos a canhiar prácticas nutricionales; la crianza de l os niños , el alto 

indice de alcoholisrro , las costtunbres sexuales y de errbarazo , las --

prácticas de salud, los potenciales e intereses educativos de la canuni-

dad, los pat:rcnes de produocioo y consuroc>, la conciencia social. 

De acuerdo con los autores citack>s sdlre el torrente de necesidades 

de educa~ioo, de atencioo a lo básico, de estrategias de solución de -

pdJreza , de retraso, de prarover el bienestar y desarrollo de toda la

familia marginada ( y de otros medios socio - econOnicos ) , se generó 

~te pn::>:JL ana que Prc:1fXX1e canenzar a cubr ir carencias tales cx::m::> : 

El retardo en el Desarrollo via Padres de familia de zonas marginadas . 
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El programa fue creado y aplicado~ U'\ cent.ro de Elilcacioo 

y Rehabilitación ( C.E.E.R.) , ubicado en Ave. de las Torres 120 , Col<>-

nia Rosa de castilla, en Naucalpan de Ju.!rez,Bi::>. De MMco, dencminado -

por la gente cano" El flt:>linito ". Saberoos que los C.E.E.R. son centros -

que establece la U.N.A.M. en sitios marginados , por lo general del Esta

do de ~co, mediante psio6logos ~ ( acadánicos y alwnos --

que prestan su servicio social ) del A.rea de ~i6n Especial y Rehabi

litacioo de la E.N.E.P. Izta.::ala.El centro era una casa de aOObe de dos--

pisos ( bastante pc:i:>re en in3talaciones y sei.vicios) con 4 cuartos de -

• 
3X4 Mts • Este cent.ro mantenido econbnicamente por Padres y Psio6logos-

que asisten al centro ( organizarrlo eventDs í· bazares, recibienCb dona-

ti vos de dinero o material, reuniderxb faldas en cxoperativas, etc.). 

A este centro pocilan asistir y ser atendidas las personas que lo-

solicitaran en el misroo o en base a di.aqnÓstia:>s efectuados en la -

C.U.S.I. (Clinica Universitaria de la Salud Integral) por profesionales 

MM.icos y Psicólogos que los canalizaban a los centros, etc. 

El papel del Psio6logo consistió en elaborar, aplicar y evaluar los 

prograna.s de los niños y de los padres. 

El programa para padres fu~ distiribtldo u organizado en tr~ ~-

los: 

KIUD II. n M1INEJO DE ~ " 

KDJlD m." IIBTARIX> EH J!I', ~ " 
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MODULO I MODULO II M O D U L O I I I 

, "Aº 
ENFERME 
DADES y 
SAWD 

fonnas -
de trans 
misioo. 

T 
J. 
nas sus
tancias
contra -
enferme
tl:ldes. 

T 
4.Higie
ne y pre 
enci6n:

hAbitos 
escencia 
les 

'!'. 

"B" "A" 
ALIMliNl'A--
croo NU-
'm!TIVA 

EXPLICACICN DE ABREVIATURAS 

E EVALUACION 

T TEORICA 

p PRACTICA 

J. Des
cripcioo 
de obje
tivos y
metas de 
con:iucta 
identifi 
cada. -

5.Prevencioo del retar-
oo en el desarrolloT. '--

6 a la 10. Peliculas -
sobre el retardo en el 
desarrollo. T P - - --

programa e~ 

7. a la 11. Aplicaci&i del programa
de su hijo , junto con el maestro. 
p 

12. Creación de su propio programa 
base a sus registros, etc. 

13. Pre mi a·c i 6 n • 
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A lo largo de la intrcxiucción se ha venido puntualizando la razón-

y/o j ustif icaci6n del oojetivo, titulo y caitenidos ternAticos de cada uno 

de los m6dulos • Se hacehincapi~ en que representan aspectos i.Jrp:>rtantes

en el desarrollo integral del iOOividuo ( en ~ ca.so de sujetos con re-

t:.arOO en el desarrollo, de sus padres , y de otros ) , que con ellos se -

persiguen los fines de : informar, crear hábitos, qenerar aprendizaje -

prácti= para que lo apliquen en el ambiente en el que viven, de fonna co 

* tidiana • 

A continuacioo se presentan los oojetivos generales de cada urx> -

de los m:'rlulos , posteriormente la explicacioo breve del titulo y tema de 

cada u..~ de ellos. 

LOS MODULOS Y SUS OBJETIVOS GENERALES. 

MODULO I. 

I.D5 PADRES DE FAMILIA DESCRI.BIRAN Y APLICARAN EN SU l\MBIENl'E SO ·--

CIAL Y FISICD, U:S PRIN::IPIOS <rNI'ENI.L'CS EN EL MJaJID PRCGRAMAOO DE 

" BIENESTAR FAMILIAR " ( SAUJD, ALIMFNI'ACICN NUI'RITIVA, E:OC. ) • 

MODULO II. 

U:S PAIHS DE Fl\MILIA DESCRIBIRAN Y APLICARAN EN SU AMBIENI'E ( ~ 

CIAL, FAMILIAR, E:OC. ) I.D5 PRIN::IPIOS ~EN EL KD.JlD PRCGWoWX) 

ES'l'ABI,ECIMil , ~, D:EX:RDIENro Y ELilfiNACICN DE cx:NOOCl'AS ) • 
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MODULO 111. 

IL6 P~ DE FAMILIA DESCRIBIRAN Y APLICARAN EN SU AMBIENI'E SOCIAL 

Y FISICD, IL6 PRINCIPIOO DEL r«X:UID ~ DE : " RETARCO EN EL -

DESARROLID " ( Q.JE ES EL Rm'AROO , OJALES ~ SUS CAUSAS , Q.JE PROFESIQ 

NM..ES AYUDAN EN EL PRCELE1>1A , Y DETALLES 9ERE PREVEN::IOO ) • 

* '1tmando en cuenta que la poblacioo a la que se dirige el programa es -
pobre, que c..ienta con secuelas de 100rtalidad , gran frecuencia de enfer 
medades, desnutricioo calórico- proteica, con el retardo cona:m.itante :
en el crecimiento f!sioo, psiool6qico, de causas biol6gicas, ysocio -
culturales, las intervenciones deben de satisfacer en cierto gra00 las
neoesidades escenciales, para reducirriesqo en dichas categorías; Es 
por ende ~te intrcducir temas de nutrici6n , salud, educacioo , 
saneamiento arrbiental, e intervenir en dichos canp:is • " El enfoque de
accioo ideal deberla de ser integral, e incluir intexvenciones coordina 
das e integradas a las diferentes Areas " ( <l:Jdulio M::lra, 1981 ) • -
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KDJID I. 

Se le dencmin6 de " Bienestar Familiar " , puesto que se pretende~ 

nerar mediante ~ • equilibrio en 106 irdividuos y en sus familias. Se

espera que a:nforme adquieran infonnacioo y/o Mbitos adecuad:'5 de salud/ 

alimentacioo , se favorezca el desarrollo biológico y por añadidura ps.!_ 

colügico, as1 COTO el ambiente fisico y social que les rodea ( carunidad). 

Si los padres saben prevenir enfermedades, alimentarse y alimentar~ 

tamente a sus hijos, etc. estAn en posibilidad de generar "satisfaccicnes 

y bienestar" para ellos y su familia; de salir de c!rculos viciosos de -

:alta de informacioo, de hábitos y de costumbres de retraso social , psi-

cx:>lügico y biológico. 

SM1D: 

Consideramos que para llegar a lograr "salud" en individuos y fami--

lías , es necesario que se adquieran oonoci.minetos de higiene* y se apli-

quen. Esto es, que la salud se obtiene o cx:inserva gracias a una manera--

correcta de vivir, en regimenes higiáiioos ooostantes, hacieroo lo que se 

debe, no si.n¡>lemente deseárrlolo , pensándolo o sabi6mlo. Si los indivi-

duos cuentan con la infonnaciOn ( el oooocimiento ) y la eq>lean ~ ., 

temente ( aplicación ) se producir.\ el " bienestar general", y la calidad 

de vida serA mAs elevada a: nivel persooal ( biologica y psicológica-

mente) y a nivel canunidad ( sociahrente ). 
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La nutrición adecuada es un factor vital para la salud, ya que es la 

stuna de procesos por los cuales el cuerpo tana y utiliza el alimento (la-

dieta, la digestión , el metaboliSIOO ) • El individu:> debe ronocer las -

influencias que se ejercen sobre la nutrici6n ( la variedad de alimentos 

que existen, el dinero que se requiere para carprarlos, la forma de pre-

parar los y a::tri:>inar los, el conocimiento y la apreciación de valores [1!!_ 

tri ti vos) , entendiendo que los factons ecx:nOnicos, em:x:ionales , el -

bienestar fisiológico, la ausencia de enfermedad y otras causas nrdifi--

can la nutrición y que la dieta es el ünico factor que el individu:> --

puede cxmtrolar en forma inmediata. !a seleccioo del alimento deber! 

ser adecuadamente efectuada ya que infh;ye sobre el estaOO de nutrición 

del cuerpo, por lo que se requiere de la adquisición de estos CX>110Cimi~ 

tos higi&ticos, etc. que arriba señalanos1 El r€$J]..tado deseado es de --

''bienestar individual, familiar y social " a:iro rienciona Turner ( 1978 ) 

" Es as! caio la dieta de un pueblo tiene un significado personal, eccn6-

inico , pol!tico, e internacional". 

* Turner ( 1987 ) define higiene cxxno " la ciencia de preservar y Pral!?. 
ver la salud" menciona que se divide en dos fases : higiene persalal ;
que se ocupa de la salud del individu:>; e higiene de la canunidad, que -
se ocupa del control del medio arrbiente ( acción sanitaria ) y de las -
actividades de grupo y guberna¡rentales encaminadas a la protección y pt2 
rroción de la salud. -
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MXlJlD II. 

Este rOOdulo nace de la misma necesidad que el anterior. Su meta : 

generar un mejor deSéllTOllo, s6lo que en esta ocasioo a nivel psioolb;Ji

co, a nivel manejo de conducta y de ant>iente. Se ha señalad:l en 111.lChas -

ocasiones durante este reporte en que consiste e l manejo de contingencias, 

caro se ha eq>leado en la mayoda de los programas y caoo ha dacb resul~ 

do positivo en los niños OCC1 retardo. Basándorns en pr imera instancia en 

el pi:ogzama de Becker ( 1971,1973 ) , en el que se pretende que el padre -

de familia conozca de manera sencilla las ótiles t tkni.cas para generar , 

toodificar o eliminar oonductas en sus niños con retard:> en el desarrollo 

y en sus familias ) • 

Es importante que cualquier individuo cuente 0CC1 hábitos conduc-

tuales adecualbs que le permitan : interactuar positiVamt:!l'lte con otros -

y , enseñar a los demás a interactuar en esa forma , etc. &l el 

caso de familias con retard:> en el desarrollo sai sumamente necesarias 

las conductas adecuadas para adaptar hasta dorrle sea posible a estos irdi 

viduos al medio y mejorar el medio donde estos ir.teractfun • 

KIXJID m. ,.,-

Fste temaha sido el mAs fuOOaioontado en la introduccioo. Por medio 

de el se pretende infocmar a los padres sd>re el desarrollo , el retardo 

a nivel biológioo y psioolb;Jico, quienes sen los profesicnales que ayOO¡m 

a la solucioo del misa:>. Fsto con el fin de que puedan manejar el proble

ma tratar de prevenir y solucionarlo en alguna medida. 
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smmctA A Sld1IR EXJJWn'B I.AS sraxams es SlJJHDJWS 

Cada m6dulo cuenta CC'1 su d:>jetivo general , cada sul::llú:iulo cuenta 

con un d:>jetivo particular, y cada sesi6n con su objetivo especifico. 

Cada m6dulo es presentaOO en diferente incm:mto o alternado durant~ 

un ~.Primero se dA el iOCdulo r, despu~ el II y III alternados . 

Antes de finalizar el semestre el II Y III en su versim aplicada. 

Tocbs los temas de los tres médulas se rel:anar\, se incluyen y se re

lacionan entre s i. 

'füdas las sesiones que canprenden el programa cuentan con los sigui~ 

tes elementos : 

l . La asistencia 

Debe de registrarse siempre . 

2. La rrotivacim 

Será elemento constante. Siempre alentando, convenciendo a los -

padres scbre los beneficios que conseguirán oon su asistencia,de 

su participacioo constante y respoosable en el programa y en la -

educacim de sus hijos. Se mencicnarA en todo m::mento que el pre

mio para ellos lo debe de oónstituir el progreso que observen en

sus niños al estar ellos p~ y al trabajar cbn sus hijos.· 

AdemAs que existen premios al finalizar cada m6dulo, por lo que-

¡:ara recibir " estos premios extra" deberán hecha.rle ganas a su -

estudio y participacioo. 
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).Evaluación 

Se efectuará antes y después en la sesión especial que en el esquema -

se indica , mediante un formato muco. 
El uso de la pregunta durante las sesicnes para llevar el seguimiento, 

oorrecioo , retroalimedntación, a:m;) criterio de carrbio, etc. 

4. Repaso e integracioo 

Antes de c:x:menzar un tema de alguna sesioo, se repasará e integrar! -

el anterior ( y/o anteri ores ). 

5. Desarrollo del tema 

O:::lntenido. 

Exp::>sicioo del mism::> (adaptándolo el lenguaje a la p:blación con versati-

lidad y flexibilidad ) • 

Actividades 

Se utilizaran rretcx:bs que faciliten el aprendizaje caro:inarrl:>los segim 

sea la necesidad.Por lo general se llevará acabo una plática, se hechará 

mancrlel l!Ddelamiento. Se presentarán materiales didácticos y/o de apoyo-

(dibujos ya pla.srna<bs en el programa, o de otras fuentes, puestos en el-

pizarrón • Adanás de manuales para lecturas, para escribir informacic:'n -

y/o re~tas ) • 

'>- Se les instigará a participar en la lectura, aportando experiencias ---
~ '¡_:_ 

::.,3 perscnales y oonocimientos prácticos ( de su vida cotidiana). Tratarenns-

de instigar esfuerzos y creatividad durante la sesión. 

Se les dacl..ri instru~iones a los padres para que realicen actividades-

individuales y en equi¡:o ( con otros padres y psicólogos ) durante las --

sesiones y/o en sus hogares. IA tarea es un ejemplo de esto. Diario debe 
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rAn contestar el capitulo que corresponde al tena que se revisa del ma-

nual de la S.E.P •. otra tarea ser! la de aplicar sus cal<X:imientos en su 

hogar ( ejem. llevar un registro de conducta ) • 

Ia. premiacioo del esfuerzo , trabajo, participacioo, etc.ccnstituye un 

elemento i.q:Jrescindible. Se hará mencioo verbal frente a todos ( los pa-

dres , sus hijos, sus maestros ) se les entregan\ un diplana, o se les da-

ra algón regalo material. Se llevar! acalx> en un parque, o en algón lugar 

agradable que facilite la conviviencia • ( s2 entiende por " premio " co

no un reforzad:>r, retroalimentación, reconocimiento póblico, etc . }. 

5) El material 

En general se utilizarAn los manuales editados por la S .E.P. ( lect~ 

ra en clase y tareas ) de: ''Enfermedades y salud" , "Alimentaci6n nutri ti--

va", etc. Un ·cuaderno, tarjetas para registro, pll..Illa lápices, material--

bibliogr!fi<:u, cartulinas, pizan:OO, gises de colores , pellculas (depto. 

de audiovisuales de Iztacala) . En las sesiones aplicadas el material va

riará segdn las necesidades ( si por ejenplo preparam:>s una receta nutri-

tiva, traeraros alimentos utensilios, etc.} . 

6) 1"raci6n. 

cada sesioo durará 2 hrs . 



MODULO I 

" B I E N E S T A R F A M I L I A R " 

A SALUD Y ENFERMIDADES 

B ALIMENI'ACIOO Nl1l'RITIVA 
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MDJID I 

1'BimESTAR FAMILIAR" 

SUll«DJID A : " SALUD y ENFERMEDMlES i1 

Cbjetivo Particular : ws padres describirán las formas de prevenir y 

canba t_ir enfermedades. 

SESIOO I 

ro::IOO SALUD -ENFERMFDAD ( SEÑALES DE lflA ~ ) • 

. La salud es un estado ocmpl eto de biene:;tar fistco, mental y social, 

por lo que vemos es algo mAs que no estar enfenoo en la cama . 

El funcionamiento nonnal de tedas las partes del cuerpo contribuye 

a la ef.idaicia y la habilidad para desempeñar el t:ra?Hjo de toOO el dia -

sin mAs fatiga que la que es natural, alegria atractivo, valor y entusia~ 

ll'O por la vida ; El bienestar mental , emxicxlal y social contribuye a la 

salud f!sica . Eh sus diversos grados y fases, la salud permite alcanzar

una calidad !<ás elevada de vida. Es por tanto Wl eqtúlibrio biológico , 

psioológioo y social • 

Las señales de una enfermedad 

Sal la calentura, diarrea , v&uto, entre otras. Si las presentamos -

deberros de ir a ser atendidos por un mlrlioo, ya que se debe de canbatir-

la enfermedad que l as esta causando. 
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Las p:isi..bles causas de la calentura se presentan en el siguiente di-

pul...,.,ia 

..... -V.ll'i"oela .~ 

Vi.ruela 

Piquetes de anHe.les 

Para saber cuanta calentura teneroos , es necesario usar llll t~-

tro. Existen dos tipos de tenOC:metro : El rectal y el que se coloca en la 

axila . .Aa~ 
• ...,,. -:=: ,n, +' l ••• 

~ec.t.o 
!!> QI: ~ 1.!l!'.1 1~15' 

La calentura es peligrosa ( al igual que las otras señales ) puede -

producir teri>lores, haoer que se pierda el conocimiento, y hasta causar -

la muerte. E.s por ello que requerim::>s de efectuar pero antes conocer, los 

siguientes pasos : 

1 La persona cx:n calentura debe de permanecer con ropa, en un cuar
to fresco, sin corrientes de aire. 

2 Debe pcnerse lienzos mojados con agua fria, o untarse alcx:>hol en
el Cl.lerp:J. 
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3 Debe de tanar 111.lCho liquido ( él9\Ja hervida, th~ de manzanilla ) 
tibio o frio. lt:> debe de caner puesto que puede ser enfe.rm-Oad 
digestiva ( del est6nago , etc.) 

4 Medir oonstantemente con el t.e.rnñretro. En caso de que no baje , 
estar en contacto con el nirlioo, y si baja de todos m:xhs se re
quiere consultarlo. 

figura retanada del ma
nual de la S.E.P. sobre 
''Enfenredades y Salud •• 



SESIOO II 49 
TIPOO DE~, ~DE TRANSMISIOO Y/O a:m'AGIO _ 

Existen dif~tes tipos de enfermedades. Turner senala que se pue--

den clasificar en transmisibles y en las que atacan a las diferentes re-

9iales del cuerpo. 

Analizaremos en primera instancia las transmisibles. Segilil este --

autor las enfennedades transmisibles soo de tipo alimenticias y respira~ 

rias y por inoculacioo. 

a) pifermedad por alimentos. 

Dt este caso, el agente infectante sale del cuerpo de la persona-

enfenna, en la orina y en las heces fecales.Penetra al cuerpo de otra pe!_ 

sona sana a traves del aparato digestivo. Algunas de estas enfenredades 

se di.seminan ¡:x>r medio de portadores sanos. Ejemplos de estas son : la -

firore tifoidea, la disenteria bacilar, la colera , etc. Fstas ~ causa-

das pcr inadecuadas eliminaciones de los deshechos ( se depositan en lu

gares inadecuados, etc. ), por deficiencias en la proteccioo de alimentos 

y suministros de agua. Saberos que las verduras se riegan con aguas neg:-.;;-

ras otras sen cubiertas de estierool1 a esto se sl.llla la falta de medidas 

higiemcas que producen las enfennedades. Los parásitos se encuentran en

Wl medio fuera del cuerpo hunano en donde cun¡>len su ciclo vital. EL~ 

ro redoCYJo produce triquinosis, y los gusanos plaIX>S o tenias llegan en

quistachs en mósculos de animales que se utilizan cx::m:> alimento (para -

ello se debe de prohibir la venta del animal infectado, cocer bien la ca!:_ 

ne, o destruir perfectamente los parAsitos). Dt estos casos la descarga -

intestinal del paciente <XXltiene un gran nOOiero de huevos que se trans-

forman en larvas, e infectan el suelo. Las vias ¡:x>r las cuales penetran-

~eden ser :al tanar un liquido ' o un alilrento selído;otras penetran a-
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través de la piel, pasan por la sangre, a los pulnanes y a la garganta,de 

ahi al intestino delgado. Una fornia de evitar esto es que no se vaya al -

baOO en la calle, o en lugares inadecuados. 

En el dirujo A podemos observar su circulo vicioso: 

l. Una persona tiene lanbrices. Figura retanada del 
manual S.E.P.op,cit. 

2. La persona hace sus necesidades al aire libre. ·si no se lava las ma
nos, vuelve a cx::mer los huevos de las larbrices . 

3. otras personas se enferman por pisar los excresoontos con los pies 
descalzos. Ios animales se llenan delpnbrices al cx::mer esos excre
mentos. Las rroscas llevan los huevos de las lanbrices de un lugar a -

. otro. 
4.Las hortalizas que se riegan con aguas negras~ o se les pone estier-

ool, se llenan de huevos de lanbrices. 

5.Las persalaS se llenan de larbrices OJalldo al preparar l os alimentos
: no se lavan las manos , no cuecen bien los alimentos ( carne, verdu
ras,etc. ), no los lavan bien ( frutas , verduras ) , o oo hierven el
agua durante 15 min. 

6.Si las personas que tienen parAsitos no se curan, pasaran sus parclsi
tos a otras personas . 
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Ejenplos de enfermedades por alimentos los cx:instituyen , la disente 

ria amibiana, la disenteria bacilar y la fiebre tifoidea. Se transmiten 

a través de la leche, el agua , las rroscas, o por objetos que oontienen

los alimentos o alimentos que han tenido oontacto con heces fecales. El 

cólera se obtiene al a::mer mariso::>s en mal estado y/o infectados . ( otras 

enfermedades transmitidas por leche : escarlatina,difth'ia, faringitis1--

etc.) 

b) Las enfermedades respiratorias : · - <DtlD :nedio de tra.n.sm.isi6n el-

aire que es infectado cxm goti tas de saliva.Olando una persona infectada 

tose, estornuda, estos virus entran en las vias respiratorias de una per

sona suceptibl e. Estos virus pueden quedarse en e l aire por l argo tiempo 

y p.¡eden ser transportados a largas distancias .Ej~los . resfri ado oo

rmm, i nfluenza, sarafll>ión , rubiola varicela , viruela , p:iperas • Son rn.!s 

facilmente transmisibles que las enfermedades bacterianas caro la neU1tO--=

nia y tuberool osis y que l as estr eptocOci cas caro la escarlatina y f arin

gitis, que son transmiti das por secn~iones frescas de boca y nariz tam 

bien se transmiten asi l a varicela y la viruela ) . 

* otras enfermedades causadas p:>r virus son la policmtlitis, y la hepa

titis infecciosa . 

e ) Las enfermedades de oontacto. : Son producidas par el contacto oon -

personas , animales , enfernos, oon material oontamina<h ( ropa , sábanas 

etc .) . Caro e j eq>lo tensnos : l as enfennedades venereas q.ie son transmiti

das por contacto sexual, mediante un rasguño en l a pi e l en el que se in

troduce el gennen, cuando dá un beso la persona y tiene el A.rea infecta

da. los ejemplos son : la slfilis, la gonorrea. Otras enfermedades de con 
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tacto son : traoana del ojo , la eripsela,la sama, la hepatitis, la fie-

bre aftosa, el t~, la rabia, etc. 

d) Enfermedades por inoculacioo : son las que se transmiten mediante -

pi(Jletes de insectos , por que se posen estos sobJ:'e alimentos o en partes 

del cuerp:>. Ejea¡>los : paludiS11D, fiebre amarilla,peste, dengue, etc. 

( Eh el dibujo B, Poden:lS observar oc:rtD se pueden oontagiar las enferme-

dades)• 

El consultar oon los nBlioos es prioritario para oonllevar una buena 

salud, prevenir y oarbatir enfermedades. lDS oonocimientos que cd¡u.icim:>s 

nos ayudan a hecharle la mano al nBlioo en lD'l ar.mento dado ocn ruiestros -

hijos o nuestra persona. 



Sl. 

B) CDD SE PUElEI CllfrAGIAR LAS ~-

Los virus y los mi
crd:>ios no se ven ~ 
ro est:An en la sali Va 
,el moco, las flemas, 
el sudor, la PJS,el

v&ú.to, la orina, el 
excremento, las lagi 
mas, o en alq6n in-

~sec::to que los porte. 

3. otra persona sin dat"9e 
cuenta, toca al enfel'.'8>, 
respira cerca de fil, o 
cxme alimentos ocnt:.ag1ª 
006 por el enfermo, anI 
lllilles enfetma11, i.nsectOS 
o ocntaminadJs. 

figura retanada del 
manual de la S.E.P. 
sobre"Ehfermedades y 
Salud ". 
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SESIOO III 

Ya que conocemos las posibles fonnas de transmisioo y/o contagio de -
enfermedades ocmmes y frecuentes en el medio en que vi viJoos, ademAs de

el porque de la <Xr1Sulta al mM!oo (oos ayudari a prevenirlas),tarrt>iat -

necesitamos oonocer fomias para c:::arbatir a las enfermedades. 

CUan&:> se crea resistencia en los anticuerpos de un individuo y se -

detiene o soporta una infecci6n especifica, esto es cuarxk> se le protege-

oontra la enfermedad detenninada, se dice que se le inlruniza. 

Turner ( 1987 ) explica al respecto : " La invasioo del organism:> -

hlUTlaflO, oon sus núllones de celulas, por una especie de germen pat6geno, 

es parecida a la invasioo de un pais, con sus millones de habitantes, por 

un agresor. Si el ejerci to invasor triunfa ,la vida de la naci6n tennina; 

pero si la nacioo invadida se defiende con exito, los invasores son arro-

jaOOs del territorio que han \irurpado. Despues de esta experiencia el pa

is establece barreras y defenzas contra la segunda invasi6n. Estas barre-

ras , caro los factores de inmunidad, son variadas, mmerosas y CJC:Ul>leju. 

Pueden oonsistir en un nuevo ejercito para OCllbltir las fuerzas destruct!. 

vas del enemigo; en nuevos ~todos defenzivos_para el ejercito, o en una-

actitud general de la gente para respct'lder de innedi.ato a una ameqaza de 

nuevo ataque. De manera semejante acWa el organiSDD cuaró:> es atacado -

por g&menes patb;Jenos, puede crear sustancias defensivas que permanecen 

en la sangre; Los tejidos suceptibles de ser invadidos por los microbios 

pueden tornarse mAs resistentes a estos núcroorgani.SODS en particular, ;; 

o la reaccioo general de todo el sistema puede ser nas dpida y efectiva 
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CUando entran los microbios o vi.rus al cuerpo producen toxinas o ve

nerx>s, el cuerpo entonces porduce.los anticuerpos, estos atacarán al eneni-

90 envolvi~lo • En ocasiooes cuaró::> cx:ntrae uno la enfermedad y se-

crean los anticuerpos, ya no vuelve a dar la misma otra v~, los antiCIJe!:_ 

pos ya quedan listos, se dice que uno es irm.me; 'I'Mbit~ll puede ·Qlléda:fc\JOO 

protegido mero.ante las vacunas, o las i nyecciones. La resistencia a las

enfermedades es diferente en cada persona. Hay personas sanas que cargan 

con l a enferenedad, a ellas no les afecta, pero si la transmiten. Esta ~ 

sistencia va Qperder de la raza, herencia, y otras circunstancias ooon 

la fatiga. Si uno no descanza se enferma mAs. Si uno no se cuida del frio 

y de la humedad, ingiere alcohol, se nutre mal..: , y no evita focos de infec 

ci6n sufrir! 1.Dl sin nOOiero de enfermer.lades. 

Las medicinas , las vacunas, etc. sirven para crear ese ejército PI'Q. 

tector. Existen nuchas de ellas. Estas sustancias han ayudado mucho"' la 

humanidad. Se han descubierto iredicinas naturales, y a partir de ellas se 

han hecho otras en laboratorios. Las vacunas se han creado ccn las mismas 

toxinas que producen las enfermedades, ejemplo son l ;; vacuna de"la triple" 

que <XlC!baten la tosferina, la difteria y el t~tanos al misnD tieq:io.E>eis

ten vacunas para cxxnbatir la polio, la tuberculosis, el saranúoo y ruchas 

mAs que son necesarias en la actualidad. 

&ltendaroos que la sangre transporta las sustancias a tocb el cuerpo 

a t:raWs de venas, arterias , vasos capilares ) • La sangre est:A fonna

da por los gllhilos rojos, los gllbilos blancos, plaq1.19tas, y otros -

elaoontos. El trabajo de estos es de defender al cuerpo de las enf~ 
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des cuando los glóbulos est.An ~iles necesitan de las medicinas y de -

alimentos nutritivos para crear su escudo contra virus, bacterias, etc. 

ni el dibljo e podemos observar caro el cuerpo se defiende de las 

enfermedades : 

GUJWI.OS roERTES' 1\NITCUF.ru?CS 

E llMMIW>@ (!V 
D 



Existen remedios caseros para ayudar a salir de las enfermedades :!! 

a.;u.cu...,..., estas no son tan severas -(el problEl!ll es sencillo, no es de urgencia 

Es importante analizar con el iOOdioo que tan ótiles son los ranedios- ' 

COI IOCE!OOS, cuales pueden ser peliqroeos, taai>ien se debe de entender 

no debesios de autoreceta:rnos ni medicinas naturales, ni medicinas -

laboratorio ) • En el dioojo D Tenellns la representacic!sl de las medici 

..as naturales,que está c:ccrprobado son eficaces caro remedios caseros. 
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As! 0CJ1D nos san ~Hes las plantas medicinales que se preparan oano 

té, es tant>iffi inµ>rtante saber cono se prepara el SUERO en casa, y cuando 

y cono se debe de adni.nistrar. 

CUando un microbio o virus entran en el cuerpo , dA oolor de cabeza, 

sueño, malestar general , asco , vónito, diarrea o calentura . Primero se -

debe de ver o investigar que lo esta prorocando, al consultar al né.tico, 

y mientras se llega oon el nirlico,si se vé que el nioo o la persona a pe,;:_ 

dioo mucho liquioo ( con mas atencioo a los pequeños ) , se prepara el ~ 

ro y se le can seis traguitos de biberón o tres cucharadas cada cinco aj,_ 

nutos , No se debe de dejar de darle hasta que orine nonnalmente. 

ro 

En el dibujo E teneros los pasos para hacer dos tipos de suero Cise-

l 

E) OOS FORMAS DE PREPARAR EL SUffiO CASER). 

Media cuc:haradi ta lbs cucharadas 
de miel o azucar 

2 Una cuarta parte Una cuarta parte n:>s cuhcaradas 
de cuaharadita -- de cucharadita de 

;;i~ ~ooJ11 
Receta tonada del ma 
nual de la S.E.P. oo 
bre "Enfermedades y -
Salud" . 
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SESIOO IV 

HIGil:liE Y ?REVFNC!Ol : HABI'IOO ESCilOALES. 

Al contar con hábitos higieu<XlS evitaaos enfermedades Sabeloos que 

la higiene es la ciencia que se encarga de preservar y ¡m:lllOYer la salud, 

a nivel persaial y/o a nivel carunidad. Se ocupa del matenirniento de la 

salud. Para ello requiere que se conozcan los Mbit.os que oonl.levan a di

cha obtención y mantenimiento de la salud. lDS hábitos bc\sicos e indis~ 

sables sal : la limpieza del irrlividuo, de los objetos oon los que tiene-

contacto, del lugar en dende habita, de la ocmida que ingiere, de los pe-

queños a su cargo, etc. lDS hábitos higiWcos ayudan a evitar oontagios-

al hervir, lavar , desinfectar, manejar adecuadanente estornud:>s, flemas , 

heces, etc,etc. 

Para que no se olvide ningurx> de los hábitos se elé!boró elcuadro si-

guiente de los básicos e i.rrportantes para mantener la salud y enfrentar 

a las enfermed3des sin contagiar a los demAs , a los objetos, el lugar , 

los alimentos, etc. 

Cl.JADRO. GEl.ffiRAL DE " HABI'IDS DE HIGIENE " 

Y/O PREVENCIOO 

IPEI~~- ••••••••••••••••••• ~ieza del cuerpo en general (baño frecuen
te arreglo de uñas, dientes tres veces al dia, 
manos despué> de ir al baño, antes de preparar 
alimentos y o caner, o cuard:> se manejan sus
tancias dañinas orgAnic:as e inorg¡\¡úcas ). 
Visita periódica oon el mlrlicx:> general(el odcn 
Mlogo, oculista, o especialista que se requi~ 
ra). 
Vacunarse a tiempo. 
~ hábitos de Alimentacioo adecuada. 
D:mnir las horas necesarias { por lo menos 8 
roras ) . 



Tener el hAbito de ejercitar el cuerpo sin 
faltas ni excedentes. 
Tener horas libres para recreacioo . 
Cbservar hAbitos adecuaOOs dentro del traba
jo, estudio, hogar , etc. 
Conllevar buena relacioo oon los que nos ro 
dean. Y 11Uchos hábitos inp:u:tantes que serla 
dificil enmerarlos. 

PIBSCNA.5 QUE DEPENDEN DE Na::i()ffiOO rns y ninos (antes de 6 anos) y 
siempre (cuidando y educando en--
otros hábitos) • 

Misrros hábitos que en el personal, atEnler a 
a los niños , enseñarlos, educarlos, guiarlos 
para que lleven una vida adecuada oon buenos
hábitos perSCXlilles y a:xnunitarios . 
Vacunarlos a tierrpo. 
Lavar bien sus biberones, preparar oon lint>ie 
za sus papillas, etc. -
Aterrler sus enfertredades oportunamente. 
Etc. 

Saber escoqer los alimentos nutritivos, ver 
que estm en buen estado, liJli>iarlos adecuada 
mente, EN ESPEI:IAL: frutas ,verduras y carne.
Saber los tierrp:>s de cxx::imiento, hervirlos -
bien, asi CXIrK> el agua y la leche (15 min.) 
tener lint>io el lugar y los accesorios , li
bres de insectos y animales, conservar su re 
frigeraci6n. -
Saber cuancb , COl!l9 , etc. de los medicamen
tos. t.cmarlos siefli>re des?Jés de conSul.tar 
al mM.i.oo. Evitar ·la autoreceta. CkJnocer su.S 
sustancias que puedan ser dañinas, etc.los- -
utensillos para aplicar los medicamentos lim 
pios, desinfectados, etc. Evitar el exceso y 
dMicit de in}esti6n. Evitar sustancias em-
briagantes, drogas, etc. 



Lavar bien frutas 
y verduras 

' 

•·· . . ~ 

• • • I . 
a•· • ., 

' ' 

SERVICIOS 
y EN La> 

/ 
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Hervir la leche Cbcer bien 
y el agua, ~ las carnes. 
los recipientes-:-

Limpieza y orden de casa en general y oo
jetos y servicios que en ella se a::>ntengan 
la3 servicios ( regadera, escusados , lava 
bos y drenaje en ruen estado y l~ios ) • -
los cuartos o lUCJares en donde se duerma, 
libres de animales y plantas, bien ventila 
OOs y asearos. La basura bien tapada y de
positada en el servicio urbano, no en la 
calle. La cocina l~ia asi cx:imo sus uten 
silios.Desinfectar bien la zcna de prepa-:
racioo de alimentos. 
Hacer uso adecuado de to&:>s los servcios 
(no ir al baño donde sea ) • 
• Si se carece de servicios : praoover su
instalacioo , o instalar algunos de tipo
casero y ecx:x'lÓui.ct.is. 



SESIOO V 

Todos los Mbit.os anteriores influyen. 
Seguir llrlicaciones del a8:lioo. 

62. 

No escupir ,estornudar, rascar, sacar flemas, 
defecar fuera del servicio. Taparse la boca 
, voltearse a otro lado ( al toser, etc.). 
Desinfectar las zooas en doode se depositen 
estos restos. Ventilar lugares. Evitar que -
las personas enfermas tengan oontacto CCC'l
obj etos y personas sanas. Tanar los medica
mentos a su hora. 
Perr-.anecer en luqares secos y tibios, alimen 
tarse nutri ti vamente, etc. , etc. 

PRPCI'ICA: ''CllMPJ.ÑA DE SALUD'' 

IDs padres elaborarán carteles CXXl mensajes scbre higiene, prevencioo 

salud, enfermedad, etc~ , retananch lo aprendioo durante las sesiones. Es 

carteles, se pegarán en las paredes del centro, de alrededor de el misioo 

y en vitrinas de ocmercios que lo permitan. 

Ejenplos de rrensajes para carteles 

Qc; 
o rt:!JC· ''LAVARSE LAS Mm:lS ~ DE PREPARAR :ca; ALIMENlOO 

I ~ Y DfilruES IE IR AL BAÑ'.>'! 

·~~~~~~~~~~~~~~--"--

Si los padres de familia lo cruen oonveniente se elaborara un~-

jo que correspalda al mensaje ( en ~ caso un lavabo, agua, jab&t, unas 

manos, etc. ) 

LA BU~ '1'1\PADl\11
• 
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se oomentar!n en grupo los mensajes, se oorregir!n errores ortogr! 

ficos, se les ayudar! con ideas para que el mensaje teD;Ja mAs inptcto, 

y oon la elaboracloo de dibujos, etc. 
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SUIM'.lXJID B : "ALIMENI'ACIOO Nlll'RITIVA" 

Chjetivo particular : Los padres conocerán las formas para lograr una al.!:_ 

mentacioo nutritiva, balanceada, y a su vez logren buena salud. AplicarAn 

estos principios en su medio ant>iente fisico y social. 

SESIOO I 

CDICEP'fO NUTIUCIOO Y SU VINCULACIOO <Xfi EL CDICEP'fO DE SALUD. 

La nutricioo adecuada es un factor vital para la salud. La herencia 

determina las capacidades y potencialidades del cuerpo y de la mente, pe

ro la nutricioo la edifica y la mantiene. El irrli.viduo debe de saber que

sustancias qu!micas del alimento requiere su cuerpo, y que dieta se las -

puede S\.11\inistrar. La dieta no es sólo lntx>rtante a nivel personal, debe

ser importante tant>ién a · nivel ( eccoOnico, politico , e internacional ) 

Social. 

El cuerpo tana del alÍl!IP__nto las sustancias que requiere para : su -

calor y energia, su crecimiento y rrantenimiento y su cx:introl regulador. 

Los tejidos vivientes del cuerpo constan de millones de d!lulas -

microso6picas. Cada ~ula tana de los alimentos aquellas sustancias para 

su crecimiento, su energia , su oonservacioo y sus fW1CialeS especiales, 

tales a:m::> la oontraocioo de c~ulas llllSculares, la corrlucciái de los --

impulsos en las ~uliJS nerviosas, o la produocioo de ~tos quimicos 

por las ~ulas que forman los orgchlas de secreccioo interna y externa. 

OJando el cuerpo tana y utiliza el alimento a trav~ de varios pro

cesos se dice que se estA rmtrierdo, La nutriciái es entalces el alimento 

y su uso ( la dieta , la digestiái , y el metabolisno l . la digestioo as.!_ 

otila y cx:nvierte al alimento en sustancias simples que el cuerpo emplea -
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durante el mel:dboliSll'O, que son carrbios fisi(X)S y qulmi(X)S en el cuer-

po que se dan para forniar y oonservar las estructuras oorporales ( ana

bolismo ) y para oxidar y destruir los constituyentes del protoplasma 

producieroo energ!a y productos siq'>les ( cal:dbolisroo ) • 

El conslllOO de los alimentos nutritivos depende del individuo : de la 

información que tenga sobre los valores ali.menticiosc, la actitud aprend!_ 

da hacia la canida, de su capacidad ecoOCmica y de la fornia en que p~ 

ra dichos alimentos. Esta seleocioo imividual de los alimentos determina 

rá el estado de nutrición en que se encuentre el cuerpo. Es por esto que, 

necesitamos conocer los valores de los alimentos, ocm:> balancearlos. 

I.a salud se encuentra entonces estrechamente relacionada o:x1 la in

gestioo de alimentos diaria. Si lleva!OOS la dieta adecuada, nuestras de

fenzas serán óptimas , y eliminarercns posibilidades de enfermarnos • ID-

que cuenta es que cananos las sustancias que necesita!OOS , no que tenga

nos lleno el est6nago. 

8U.E.NA NUTfl.lCIÓN. 
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SESictJ II 

croo. 

Los elanentos nutritivos para el cuerpo son las prote!nas , carbchl.-

dratos, grasas, las vitaminas y los minerales ,y caro sabeJlos que las -

reacciones metabólicas se llevan acabo en un roodio liquido : el agua es-

tarrbi&l un e lemento i.trp:>rtante. O::merx:aros por mencionar el elemento agua. 

La necesidad del agua en el cuerp:1 es vital . Si las células vivien-

t~ tienen agua, no se conforma su estrucutra , ni puede realizar sus -

funciones. El agua ccmprende las dos terceras partes del peso, y las tres 

cuartas partes de los tejidos activos ( nmsculos ). El agua es la base de 

la conducción de llquidos en el cuerpo ( sangre , e tc . ) , transporta ali-

rrento y oxigeno y elimina tarrbiffi desperdicios , de los tejidos. Es i.rrp:>r-

tante en mecanisnos caro el de cicatrización , eliminación , f\Il1Ciones re 

nales , etc . 

Si se llega a perder sólo un 10 por ciento del agua corporal se af~ 

ta considerablemente la salud, si se pierde el 20 por ciento se puede - -

rrorir l"'i persC11a. La forma caro se puede perder es mediante la transpira-

ción , los vOni.tos y diarreas prolaigadas , y se le' conoce caro deshidrata 

cioo. Es ÍITp)rtante que consUITlalOOS por lo menos B vasos de agua diario , 

o dos litros de ella al dla, para que el ClJCrP9 realice sanamente sus f\J!! 

ciones. La sed es un gran aliado que le avisa a uno que hace falta agua-

en e l cuerpo. 
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SESIOO III 

ELrnENrC6 N1JIRITIVOS EN LOS AL~ : PRCJI'EINAS. 

las proteinas son parte de ITIÓscu.los y de otros tejidos blandos. la 

palabra proteina se deriva del griego " tallar en primer lugar ". las pr2_ 

telnas contienen a su vez nitr6geno, carbono, hidrógeno, oxigeno, algunas 

contienen azufre, fósforo , hierro y otros minerales. 

CUando ingerim::>s proteinas al digerirlas, se forman sustancias mAs -

sencillas llamadas amí.noAcidos ( existen por lo menos 20 am.inoAcidos es

cenciales para el harb.re y otros nu escenciales ) • la proteina es una rro-

100.Ua grande forniada por bastantes aminoAcidos. Al pasar por el intesti

no en la fase digestiva de absorbci6n, ~sta rrolroua rnarrla a cada amino

ácido a recanbinarse cal otros para fonnar tejidos caro y en donde se --

requieran : ya sea en los nusculares o en los sanguineos ( formando halo

glooina, enzimas , anticuerpos, hornonas ) • Es irrp:>rtante por lo que venos 

, que cx::mam::>S alimentos ricos en proteinas ya que se aunenta la resisten

cia a las infecciones y se agiliza la cicatrización en las heridas. 

Las proteinas tienen por lo tanto que ver con el desarrollo de to

dos los sistemas caro el c~rculatorio ocxro mencionanos, el sistema nervi2_ 

so, etc., favoreciendo en gran medida el crecimiento ( forman nuevos tej!_ 

dos). 

En el dibujo F podeJ1W:'6 observar las funciooes de las proteinas. 
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Si ex:>ntanos con los 8 aminoAcidos escenciales el cuerpo puede ~ 

cir los que falten ccmbinArdolos. 

Las proteinas ooopletas, tienen amilnicidos ~:;.enciales , que provie

nen de alimentos animales : leche, queso , ca.me de res, de pescado, de-

o:>nejo, aves de corral, huevos, que son ejeq:ilo de ellas. 

Las proteínas incanpletas viene sierro las que se oontienen en las -

legunbres, cereales y gelatina, por lo que se debe de corx:x:er cuales po

dem:>s cart:>inar para caJt>letar las _proteinas diarias necesarias. 

Cuarrlo las dietas son constantemente bajas en proteínas se contrae 

la enfererndad de KWASHI.ARKCR , que representa retrasos a::insiderables en

el crecimiento, falta de apetito, cani:>ios de pi<;J11e11tacioo en la piel, etc. 

Este tipo de enfermedad se dá en paises oon falta de recursos eoonbnicos, 

luego alimenticios, las personas recurren a cereales y vegetales que son

proteinas no canpletas y no saben cart:>inarlas para cubrir el dMicit. Por 

ello es importante que nos info:rmercos para proveern:>s de proteinas corpl!!_ 

tas aun¡ue sea de alimentos econ6nicos a:m:> leguni>res , cereales, etc. 

cuando no sea posible adquirir alimentos-animtles para su obtencioo de -

8 aminoácidos esoenciales canpletos. 

Eh el dibujo G podemos ver cuales son los alimentos que contienen 

proteinas. 
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G) ALIMENro) 00E CXNI'I.ENFN PROI'E.INAS ~ 
VEGETALES. ANIMALES 

. tó1> 

:-~ ~# 
• HIGAOO , SARDINA 

. ºº • Rl1nlEs 

@W:'G~ . & 
AI..FrnIA 

•• 
• • •• . • 
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SESIOO IV 

ELEMFNr05 Nl1l'RIT!Va5 EN LOS ALIMENrQ> : VITAMINAS 

Las vitaminas son irdi.spensables para la vida del cuerpo en cantida

des mínimas (miligra¡oos). sólo aunenta la necesidad de vitaminas en oond! 

ciones de enbarazo, lactancia, de crecimiento rapioo , y con las fiebres 

por infecciones. 

La grande deficiencia de algunas vitaminas provoca enfermedades -

< tg\Jdas, o la nuerte. 

Actualmente las vitaminas han sido sintetizadas en laboratorio , 

aisladas del alimento que las aJnten!a , e identificadas para ayudar a -

sanar enfermedades especificas. El mercacb estA satura<k> de ellas, y se 

pranueve cx:nstantanente que se cnnsuman granE5 cantidades de ellas, lo 

o.ial es lll1 error, porque se ha ~do que algunas de ellas en ~andes 

cantidades son tóxicas. Si las vitaminas vienen directamente del alimento 

IVJ importa si se exagera su cxmsuoo. Pero las o:ncentradas en pilooras ~ 

l::en recibir atención nenca. 
Las vitaminas son l as siguientes 

La vitamina A 

Es una sustancia inoolora y li¡n:30luble, s6lo se localiza en los an!_ 

males, en las plantas sólo existen precursores de ella llamados caq:>tenos, 

que dan origen a la vitamina A en el cuerpo. M:> es especifica para evitar 

inf ea::iones. 

Las enfermedades relacicnadas oon ella soa l a ceguera rocturna que

se caracteriza por la incapacidad para ver a media luz, la vitamina A -

forma parte de l.Ul cntµIeSto de la retina la " p6rpura visual " que permi

te la visión , es por ello que se requiere de ella. La Xeroftalmía ( of-



ta1mia seca) en la que por falta de la vitamina A, no funcionan las 91A!!_ 

dulas lagrimales, y se r eseca , infecta y/o ulcera la oornea. 

O:oplejo vitandnioo 8 

Inp:lrtantes para el tuOCiooamiento normal de las ~ulas orgc\nicas. 

Son las siguientes : ti.amina, ribofl.avina, niacina, piridoxina, Acido-

pantotaúoo, la biocina, Acido f61ioo, y la 812. 

Bajo condiciones favorables estas vitaminas se sintetizan par las 

bacterias del intestino. Soo hidrosolubles • 

• La tiamina ~ 

72. 

Distribuida élllPliamente en alimentos naturales, se pi erde durante la 

ooccioo. Vitamina antineurltica. Si se carece de ella se prcxi>.ce el

Beriberi en la que se actmrulan liquidas en tejidos y cavidades • 

• Ribof lavina 

Pi9lle1lto amarillo-verdoso, soluble en agua, distrib.rlda aq>li.amente 

~ tejidos de las plantas y aniunales, es sensible al alcx:ihol, y se-

descarp:ne facilmente con la luz. CUando falta a la persona, se debilita, 

se le deterioran los mósculos, los ojos y la piel, el crec:iJ!liento de los 

vasos sangu!neos y la cornea, etc • 

• Niacina Si falta surge la pelagra( demellcia, dermatitis , diarrea ) 

• Piridoxina 8
6 

Forma parte del metabolism:> protkioo, se encuentra en alimentos na.tu 

rales . su deficiencia causa debilidad nusatlar y oontraccicnes ~ 

si vas. 
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Funciona como parte de coenzima A. SU deficiencia es causa del enca

necimiento del pelo, anemia, altéracicnes gastrointestinales y cutáneas. 

Se encuentra en alimentos vegetales y animales • 

• Id.do f6lico 

Efectivo en el tratamiento de Esprue y ciertas variedades de anemia. 

·~2 

Estimula el crecimiento, ayuda a tratar la anemia 

En el dibujo H pc::x:1aoos c:X>senrar cuales son los alimentos que conti~ 

nen las vitaminas del grupo A y las del OOlll>lejo B. 
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La vitamina e 

CUando falta el Acido Ascórbico (Vitamina C), se presenta el esco~ 

to . A medida que falta la vitamina se acentóa la fatiga, la debilidad,la 

irritabilidad; Canienzan dolores de mósculos , y art:iculacicnes ; se pre~ 

tan leves harorragias en la piel, inflarnacioo y sangrado de encías; Pa.lp.!_ 

taciones y respiraci6n entreoortada; los dientes se aflojan y puede desa!: 

rollarse infeccioo y ulceraci6n de encias. 

De las vitaminas es la merx>S estable, y se destruye fácilmente me-

diante el cocimiento excesivo , secado y almacenamiento. Se destruye m!s 

fAcilmente por l a oxidacioo que por el calor ( atmqUe éste aunenta la ax!. 

dación ), tambien e l corte y trituración prov<X:an p&dida de la vitamina . 

El organismo almacena muy poca vitar.tina e, por ello es que se deben 

de cxxne.r muchas fru tas y verduras . 

En el dibujo I, p:xjaoos observar los alimentos que contienen la-

vitamina c. 
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la vitamina D 

Ayuda a la absorbcioo adecuada y al metaOOliSll'O del calcio y del f~ 

foro necesarios para la formacioo de los huesos normales. Previene el ra-

quitiSITO ( deformaciones oseas, distE!'lCiln abdaninal, insonnio e irrita-

bilidad). Además la CSteanalacia (dolor y ablan:lamiento de los huesos -

del adulto) y Tetania (debida al calcio s&ioo bajo , presenta oonvulsiQ_ 

nes ) • 

Se deriva de las provitaminas del grupo de los esteroles. El er~ 

terol se encuentra en la levadura , en plantas, pero no en téjidos anima-

les (aunque se pueden activar a partir de la accioo de la luz solar sobre 

la piel • los aceites de higado de pescado suministran la vitamina D). 

Se ha prevenido la enfermedad del raquitlSll'O ya que a la leche se le 

a aumentado la vitamina D ( y se ha evitado el ensanchamiento ¡:or el raqu! 

tiSIOC) en niños durante el invierno adicionando tambi~ la vitamina en las 

f6rnrulas ) • 

En el 

D. 

dibujo J, presentarros los alimentos que contienen la vitamina 

J)!JJ.Il'IEN/O.S GU€ CONTIENEN 
ILlTRHINfl '7). 
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la vitamina E 

Ha servido CXJ10 factor contra la esterilidad en animales de laborato 

rio. No se ha probado si es esoencial para la salud humana. 

la vitamina K 

Es liposoluble, interviene en el proceso de ooagulacioo de la sangre. 

las bacterias no patb:Jenas ( no dañinas ,sino inp>rtantes para el cuerpo) 

que viven en el tubo digestivo, la proporcionan nonnalmente en suficiente 

cantidad. 

SESIOO V 

ELEMENIOO NlJIRITIVQS EN I.DS ALIMENro5 : MINERALES 

La necesidad de los minerales es individual, depende de la edad (por 

ejemplo en la adolescencia se requiere una gran cantidad de calcio), si 

se esté\ lactarrlo, si se est! ellb:lrazada, etc. 

Algunos minerales son de especial i.up>rtancia Calcio, F6sforo , 

Yiodo, Hierro y Cobre; El Cloro , Sodio, Potasio , Magnesio , Azufre , -

<l:X>alto , y Niquel , son i.Irp)rtantes, pero en situaciones particulares. 

Cano veremos en el cuadro A, los minerales tienen a:m:> funciones 

las de Protea=ioo y Crecimiento. MelMs oonoceremos que alimentos los 

contienen y quq funcioo determinada tiene cada uno de ellos. 



.CALCIO 

.FUSFORO 

• YICJ:X) 

:m:Jl'EXiE A LI\ 
SAUJD,AOCia. 
<DIS'l'RlJCl'IV 

Favorece el ere 
cimiento normal 
y la fonnacioo
de los huesos y 
los dientes; Es 
necesario para 
la funcioo nor
mal del iOOsculo 
y el tejido ner 
vioso, la coa--=-
gulacioo sangu1. 
nea, la lactan:=
cia y la utili za 
cioo del fósforo 

Esc'encial para -
el crecimiento y 
desarrollo oo 
para utilizar el 
calcio y para ac 
ti vidad celular-: 

mIBRMEIW> o 
o~ 
DAD PROVOCA
Dil\ PCR FALTA. 
IEL EUMENID 
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Oladro A : los Minerales 
euarm se necesitan y que 
alimentos los contienen. 

Desarrollo de
fectuoso de la 

La leche y el queso ti
po "01eó:iar", las hojas 
de verduras frescas ex
cepto espinacas, el ~ 
do y los betables 

La leche, el queso, el
higado, la carne magra.
las almendras, frijoles 
trigo, productos grami
neos integrales, 
huevos, ostiones. 

Para formacioo - roduccioo regu- Sal yiodada, Alinentos 
de hoaoona tiroi ar de tiroxina- del mar. 
dea. Requla el -:- ~ntii·lt'P al creti 
tretaboliSIOO y 
crecimiento. 

Para tornar he
iroglooina y pa
ra respiracioo
tisular. 

· poheooglobine- !:!igado, carne magra, r!, 
a· anemia y __ non, melaza, productos 
~riva. gramíneos integrales,

huevos, pastas, frutas 
secas, frijoles secos. 



<l:lntinuaci~ OJadro A. 7Q 

ELEMENro PRCJI'EX;E A LA SALUD 'ENFERMEDAD o FUENTES ALIMENTICIAS 
MINF.RAL ACCTOO 00'1STRUCTI-~ 

PROVOCADA POR 
FALTA DE ELE-
MFNro MINmAL 

.CUlRE Sirve para la utili fornaci6n an6 El higado , las rrue-
zacioo del hierro,-: mala de hem:>- ces , las lequrrbres-
para formar heno- globina que-- secas, los cereales, 
glabina . oorrluce a la- las frutas secas, las 

anemia aves de corral, el -
pescado, los tejidos 
animal.es. 

.CTDRO Para control de pa- SAL 
y so de agua hacia - -

SODIO adentro y fuera de-
tejidos, y glArrlulas -

.POrASIO Influyen en f unción 
y de liquidos orgáni-

MA~IO cos . 

.ASUFRE O::nstituyente de pro 
te!nas coroorales. -

arna> El latido ocirroal del corazoo, sus contracci ones y relaja-
~ mientos, dependen de un balance entre sales de calcio , 
y /o sodio y potasio. 
SUS CXMBI Los tej i dos y liquidas orgAnicos ccntienen pocas cantida-
NACICNES . des de oohalto, niquel, llldnJClnese> y zinc, pero sus funcio 

nes en l a nutricioo humana no est:An bien explicadas. -

OJadro A. Tanaoo del ca 
pltulo de ''Minerales" -; 
en Turner, 1987, op.cit 
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SESICN VI 

ELEMENIC6 NIJI'RITIVOS EN WS ALIMENIOS : CAROOHIDRA'IOO Y GRASAS. 

Sabaoos que los carbohidratos y las grasas proporcionan energla al -

cuerpo para que &;te realice sus funciones.Para llevar acabo su de9rada

ci&i ( desa:xrposici6n ) requieren de los sistemas : digestivo y respiral:Q 

rio, mediante el prcx:eso del metabolismo: el oxigeno quema los~tes 

o sustancias, &;ta carbusti&i , genera la energía. 

OJando hablaros de requerimientos de energía del cuerpo y de las 

energías que proporciona el alimento se usa la unidad de medida calórica 

llamada calarla. Una gran calarla es la cantidad de calor que se requie

re para elevar la temperatura de un k.ilograno de agua en un grado centigr~ 

ro. 

La funcioo de las calorías oonsiste en sostener los procesos de vida 

latido cardiaco, respiraciln, tono !lU.lScular, etc:.)¡ mantener la t~~ 

tura ooqoral, y llevar acabo actividades fisicas. 

Al igual que estos dos elementos las proteinas t:aubiro producen ~ 

gia, pero &;ta es para mantener , reparar, y formar tejicbs, y cuando las 

calorías de carbohidratos y grasas son insuficientes, el organistro ~lea 

las de las pr:oteinas, por ello es que hay que a:>IlSlllÚr los carbohidratos 

y 9Lcl53S necesarias para que las proteinas no dejen de llevar acabo su -

ñmci&i. 

Sobre los carbohidratos 

El cuerpo obtiene del tubo digestivo cx::.m::> producto de la digestioo -

de los carbohidratos, a los azucares, estos son el ~tible. CUando -

estos az&::ares ( de carbohidratos ) son oxidaros o consunidos en el cuer-
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po se reducen a biaxido de carbcn> y agua, que se eliminan facilmente 

0010C> deshechos. Estos 11DOC>saclridos ( azlkares sifrt>les ) y todos los de

más carlxlhidratos oontienen ~. hidrb;Jeno. y oxigeno ( dos veces -

más Ataros de hi.dr6geno que ataros de oxigeno >. 
Existen tres grupos de carbohidratos : a) Monosaclridos o az~ 

si.q'1es ; Glucosa ( az6car de la uva, del maiz, dextrosa ) , La fructuosa 

(azócar de la fruta), galactosa ( se fonna al digerirse la leche ), estos 

nr::irosacAri00s se producen en el cuerpo al digerirse los azó.cares más oan-

plejos; b) cilsacAridos ( azócares mixtos ), se pueden reducir a azocares 

sifrt>les , son : La suerosa ( azucar de caña, o sacrosa ) , lactosa ( azu-

car de la leche ) , maltosa (azücar de cereales o genninación, o malta ) ; 

e) poli.sacAridos ( a:zOCares carplejos ) , sat e l almidón (plantas), 

el gl~eno ( almidoo animal ). La celulosa en las paredes de plantas 

, B:> se digiere facilmente ). 

La glucosa es el car:bdúdrato que se transporta y emplea en el CUP-E_ 

po y el glucógeno es la fonna de carOOhidrato que se almacena ( El Un:>-

por ciento del peso del mósculo es glucb;Jeno ) • La sangre CC11tiene de 

0.08 a 0.12 por ciento de azócar, ademAs el organiSllD puede utilizar el 

9lu00geno almacenado para d::>tener más energJa , la cantidad de sangre -

aumenta cuando el miedo, la ira y emx:iones exigen aocioo vigorosa • • 
Olan'lo se tiene bastante az&::ar en la san;ire se le oonooe a la en-

fermedad a:xro diabetes , cuando se tiene menos de lo normal se llama hi-

poglucemia, anbas tienen sus sintanas y tratamientos particulares. 

Sd::>re las grasas 

En el aparat.o di.gesti vo se ioodifican en Acidos grasos y en glicerol 
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sustancias simples que pasan a traW.s de la pared intestinal y sirven 

cx:xro ~stioo, se almacenan en el cuer¡x>, o para convertirse en carbo-

hidratos ). Ia grasa depositada debajo de la piel : proteje del frio ,-

hace CC11torno, proteje orgános vitales. OJntiene carllÓn hidr6geno y 11aJY 

poco oxigeno , por eso sen oootiustibles mAs concentrados y dificiles de

quemar, su valor cal6rioo es por ello mayor ( 2 y un cuarto veces mas ~ 
lorias que iguales pesos de carbohidratos y proteínas ) • Algunas grasas 

son vairlculos de vitaminas liposolubles. Posponen el hanbre porque ~ 

necen rnAs tiempo en el estanago. 

Las grasas pueden ser seqón su radical : saturadas , o no saturadas . 

Las primeras ya tienen hidrÓgeno hasta el tope y ya no pueden retener -

rnAs , las segurx:1as pueden añadir rnAs hidr6geno. Algunos polinsaturados son 

esenci·ales para el organisrro ( linoleico, el araquidOO.ico). lDs fosfollp~:. 

dos y los esteroles sen otros lipidos ( grasas). El aceite mineral no es 

lipidc·. 

En el dibujo K se observan los alimentos que oontienen ca.rbdlidratos 

y grasas. 



~ 

~ 
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SESIOO VII 

"Para nutrirse bien, oo basta a:n tener el estána90 11~ ". Si co-

meroos lo que sea, oo vamos a cubrir las necesidades del organisioo. En -

carrbio si romemos las cantidades diarias , necesarias de las sust3ncias 

nutritivas que ya oonooerros, lograrerros un equilibrio en nuestro organi!! 

iro , una buena salud. 

"Carbinaci6n" es l a palabra clave para lograr una adecuada nutri -

c i&i . En cada canida deberos de incluir una carbinacioo de prote ina.s , mi -

nerales , vi taminas , carbohidratos y grasas. (Sin faltas, ni excesos , para 

evitar enfermedades o:xro 'lrteinias , obesidad y las que ya rrenc ionanns) • 

No es necesario que gast e.-tos en exceso, ya que las sustancias que--

requeri.rros se encuentran en alimentos accesibles, eoon6ncamente hablando. 

Para facilitar nuestra selección , elaborararos un cuadro de canb!_ 

nacioo , el cual podem;:lS colocar en el sitio en el que usuabrente prepa-

ranos nuestros alimentos ( tanando encuenta siempre nuestros hábitos hi

gienicos, podeoos aJX>tar tarrbi&t algunas recanerufaciones ) • En base al -

cuadro podesoos crear nuevas recetas, y analizar las recet.i.s que ya ~ 

11DS, para ver si Cllllplen oon los requisitos nutricionales . Además poderos 

formar un recetario (X)(\ el intercarrbio que llevemos acabo C'Ol1 ellas • 
• 

En el cuadro B presentanvs los productos alimenticios que poderos 

carbinar ( que debeoos a::nbinar) • 
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A oontinuacioo señalarem:>S algunas ccot>inaci:~ en base al cuadro B. 

y GRASAS 

+ SALSA 

+ F.sPINAZO + VEROOIAGAS ESPINAZO ~ VEROOIA 
Q\S 

+ FRIJOLES + ClITIE ENFRIJOLADAS 

+ OOESO + EPAZOI'E = (¡JESADILLA.S 

+ POLLO + CXILES y M:LE 
raoou.J\ 

+ RF.s ·~ ~ 

+ PANCrrA + VElU:URAS y PAN:ITA 
ClilLE 

Es :inp:>rtante que mencior:1<300S que algunas persalaS se quejan de que 
carne, las frutas y a l gunas verduras SCl'l caras, pero si oalSideraroos -
aveces gastam:>s mAs en la ooopra de alimentos " chatarra " tales ex>-

: los refrescos, pastelitos , botanas, etc.o que se gasta en cervezas, 
igarillos, et~ nos dareoos cuenta que sale mAs barato oaner lo que se

' lo que nos nutre. Hasta .para evitar el gasto de rni!dioo y medicinas. 
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D E 

" M A N E J o D E e o N T I N G E N e I A s " 

PRELIMINAR 

A ID.ENI'IFICACIC« DE IA O'.HXJCI'A 

B EXllMEN DE IA ClllIXJCTA 

C INICIACICN DE UN ~ 
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" MANEJO DE CXM'INGENCIAS " 

Cbj eti vo Particular 

Se espera que los padres de familia cooozcan los principios scbre mane-

jo de cnntingencias, las nociones necesarias para seguir con los siguien-

tes sut.rroOdulos. 

st"SICN I 

ro:ICN MANEJO DE CX:Nl':m:iENCIAS (OOE ES crtIDJCTA, E'IC.) 

Para poder ayudar a sus hijos ( su hijo ) , es necesario que corx>zca 

t&:nicas para crear, ll'Odi.ficar, o eliminar cunductas. Primero debem:>s co-

ncx.:er que es una conducta problema. Existen tres tipos de conducta probl~ 

ma las que interfieren con el aprerxlizaje ( chillar , pegar, balancea!:_ 

se , etc.) ; Las que interfieren con habilidades que ya se han aprendido 

( roscar atención ,las mismas que arriba ) ; oonductas que resul~ per-

turbadoras para la familia o que provocan autolesicnes ( llorar , chillar, 

rrorder, darse golpes en la cabeza, etc.). 

La conducta es un lenguaje pcrleroso , es el mochen que el niño~ 

sa lo que ocurre dentro del lllUirlo adulto, si entenderos &;te lenguaje, PQ 

• 
dsros evitar que interfiera con el desarrollo adecuado de un niOO ( a ) • 

El rrodelo A - B - e ( Becker, 1973) l'X)S ayuda a identificar la OJn

ducta ; Con el se busca primero el antecedente a la conducta, se ve la --

corrlucta y las consecuencias que se cbtienen. Si la conducta es prcbl~ 

tica, pero tiene consecuencias agradables, es probable que en el futuro-

se repita, Si en cambio se topa _OJO consecuencias desagradables , se pue-
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de dejar de repetir • Si roeotros cxn:x:emos estos datos poderos manejar 

las aoo.secuencias y por lo tanto, a la oonducta problemática. Si nuestro 

hijo pequeño llora cuando se le dA de ocmer, y nosotros le retiranos la 

a:.mida, y jugamJS oon él , es probable que si€1fl>re llore a la hora de la 

cx:xnida y a:.mience a presentar proolemas de salud por falta de una ali.me!!. 

taci6n correcta. Por medio de Wl registro podeal>S darnos cuenta de la --

frecuencia, de los antecedentes y consecuentes de la conducta. Es fA«il 

de llevar, nos ayuda a identificar en su justa medida que es lo que ¡;:asa 

, y en ocasicnes nos abre los ojos, a situaciones que nosotros no habla-

nos contaiplado que mantenlairos oon nuestra c:oOOucta ante l os hijos . 

El manual de Becker tiene algunas ide.°'s para ustedes . O:>r1. el uso de estas 

noci ones podrerros llevar acabo un programa para crear, m:xUficar y/o eli-

minar conductas en sus hijos, y en otros miembros de l a f ami lia . 

IDENI'IFICACICN DE I.JI. <nlOOCTA 

<l::>j eti vo Particular 

Que los padres de familia sean capa,ces de identificar las conductas 

problemáticas en sus hijos. 

SESICN I 

"O:m:> ya se mencioo6 , es inportante saber identifi car conductas -

que interfieran oon el normal aprendizaje y desarrollo general del nioo 
(a). Dijiloos que hay c:oOOuctas que sat problemAticas ya que interfieren 

1) oon el aprendizaje ; 2) con las habilidades ya aprendidas ; 3) ql1e ~ 

lestan a los daMs y provocan autolesiones. Algunos ejemplos de ellas son 

chillar, pegar , escaparse, balancearse, nnrde• , darse golpes en la ~ 
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za, gritar , etc. A continuacioo anoten algunas de estas conductas que -

presenten sus hijos. Pasen uno por uno al frente y digAiros porqu~ son -

problemáticas. Lo que acaban de hacer , es 'identificar las conductas ' 

.. . . . . . . 

SUIMnJLO B 

EXAMEN DE LA CXM:UCTA 

Cbjetivo Particular 

OJe los padres sepan examinar con exacti tud la <X>nducta mediante el 

rrodelo A- B-C pz:op.leSto por Becker ( 1973 ), de Antecedentes- conducta -

O:>nsecuentes. Asl axro la situacioo en que la conducta se dá. 

SESIOO I 

Despu~ de que uno identifica la corrlucta , caro problemática por -

que interfiere con el desarrollo y el ambiente , necesitarros especificar 

el oonportamiento cuidando de no pooerle etiquetas subj etivas que para 

cada persona significan algo diferente. Se debe de definir exact.amrult.e':-

que es lo que el niño (a) hace , porque asi lo podemos medir. ai lugar 

de ''hiperactivo", " el niño brinca por toda la casa en cuanto me siento 

con el a revisar la tarea, ademAs grita y se escapa cuando llego al CUél!. 

to en donde se encuentra". Las conductas son " brincar " , " saltar ", 

11 escapar 11
, cuarxlo : a la hora de la tarea ( 5:00 de la tarde ) , deja 

de hacerlas cuando le digo '"ven a ver la tele ". la especificacioo , 

iq>lica señalar la conducta exactairente, el lugar en dende se presenta, 

y el tiempo. otro elemento importantisimo viene siendo el observar los --

antecedentes; " Vanos a hecer la tarea, sientate ". La conducta : gritar 
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saltar, escapar y los consecuentes : "ven a ver la tele". Con ellos nos 

darros cuenta que es lo que mantiene la corrlucta. Si la consecuencia es --

agradable, la prdlabilidad de que se d~ es nrucha. El niño ( a ) seguir.! 

evadiendo la tarea de ~ rrodo, ya que verA la tele, y a el le gusta ver 

T.V. y no C\Ilt)lir con la tarea. 

CUando quereros que el niño C\.lnl)la ca\ la tarea, esto nos servid para --

carrbiar las consecuencias, asi cambiaremos la conducta que interfiere con 

el Cl.UTiplimiento. 

otros ejemplos de especificacioo son : los ambiguos : "es rebelde" , 

"es libertina", "es travieso", "est.! loca~' "est.! tarado". I.Ds ejemplos de-

especificar oonductas : se muerde la mano hasta sacar la sangre cuando le 

digo que no tire los juguetes, y que no golpee a su hermanita. 

"Ejemplos de antecedentes, consecuentes y ronducta me los van a dar 

ustedes, y tanbiffi mAs de los anteriores " 

INICIACIOO DE UN PRCX:iRAMA 

~jetivo Particular_ 

I.Ds padres de familia oonocerAn lo. que e~ tm progra!)la de cambio, cr~ 

ci6n y elimínacioo de conductas, y que lo puédan iniciar y aplicar por s:l 
' 

sólo5; -en su ant>iente f1sico y sücial. 

SESIOO I 

MEDICIOO DE lA CCH:.{JCl'A 

Un registro es muy ótil, porque nos puede rrostrar detalles que no:rnaj_ 

irente no nonitoreanns ( que no nos darros cuenta , = palabras más senci-
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llas "que no vemos " ). A veces nosotros a:>ntrolaioos las conductas y no 

l'X)S darros cuenta. Si nosotros tanairos datos sobre el lugar, la hora, ant~ 

caientes, CXJnSeCl.leJltes, etc., en que se dá la a:>nducta, pedreros manejar-

la. 

Recordaros la sesioo pasada, anotam:>s el m:idelo A-a-<: cada uno a::n 

las conductas que esoogieron. ID que hic.iioos fu~ registrar lo que pasó 

antes, cano se dio la conducta y que pasó despu~. Si nosotros quereros 

ver cada cuando, cuantas veces se dá una a:>nducta, haoem:is un registro 

de "frecuencia". En el dibujo L p::>derros observar un registro ( todos los 

registros son diferentes segün lo que que.rairos medir ) • 

L) DIBUJO DE ~ RFX;ISTRO DE <X:NOOCI'A 

'Rt;GISJB.0 DE M EPI.e.TON "PRc<.IIA 
-:DE CONDúC.T.A 'jll :rDeNTrFIC4 DA 

Figura tonada del 
manual de Becker (1973) 
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Por lo tanto , si quererros canbiar conductas de.bellos conocerlas bien: 

si son adecuadas o interfieren con el desarrollo y ambiente ( prcblemati

cas), cual es la conducta especificarrente o las cxn:fuctas ), ccm:> , en 

cbnde y cada cuando se dAn , etc. ) • 

CUarrlo ya tenemos bien definicb todo sd:>re la conducta, pcderros ini

ciar un programa, oon el que rocdif iquaros a la misma. 

"El psicúlogo que trabaja con sus hijos ya llevó acabo estos pasos , y 

creó un pxog:rama para llegar a rocdif icar. ¿ Han observacb cambios en l a -

oonducta de sus hijos ? , tLes han dado oonsejos para que ustedes no ac

tuén igual ante ciertas ex>sas, y para que continuen bien con su aprend!_ 

zaje ? Es importante que ustedes entiendan que estarros hacierrlo porque asi 

los programas tendrán ooto en menos tianpo. En cambio si el psicúlogo si_ 

gue un programa, y ustedes en casa siguen igual, el niño ( a ) , no mejo-

rara 11 

SESIOO II 

GRAFICAR EL REltlS'ffiO DE FRro.IENCIA DE a::MXKTA Y ENI'ENDER SU Ul'ILIDAD. 

Esta sesión servirá para que rusotros veanus nuestros resultados. La 

'fornia de graficar dependeré! de las necesidades de cada uno de ustedes. 

Voy a ¡;asar a ayudar a cada uno. Despu~ cada uno de ustedes platicará_ 

a los demAs lo que oottNo. La linea base es lU1a medida que sirve de can

paraci6n de antes ( del carnbio, o a de aplicar algo ) y despu~ ( ejem. 

de gorda a flaca ) • 

En el dibujo M podenns observar una forma de graficar lo que regis

con anterioridad ( la frecuencia de la conducta ) • 
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Recordrnns que la primera semana obtuvirros un pranedio de 5 en fre-

encia. Que la segunda semana obtuvimos 6. la grAfica nos irrlica que la 

nducta aumentó. Vanos a ver que pasa cuando epliquemos el programa. 

Figura retomada de 
Becker ( 1973 ). 
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SESIOO III 

DESCRIPCICl'1 DE OBJETIVOO Y METAS BASANrn>E EN lA a:NXJCI'A YA IDF.Nl'IFICADA 

Sabemos que necesitanns un registro, o varios , que la linea de base 

es necesaria para establecer una canparacioo. Ole estos pasos son :inp:>r-

tantes al elaborar lm programa • . otro requisito escencial es , saber lo 

que queraoos alcanzar , a donde querernos llegar , y cerno lo varoos a lo-

grar, esto es necesitaioos de metas y de objetivos.O:Xl ellos rx> nos des

viaremos· Si ya teneroos la oonducta ( corrluctas ) observada ( as ), regí~ 

trada(s} ·y quereiros hacer algo con ella(s) úoodificarlas o cambiarlas , 

y/o crear otras nuevas ) establecenos metas, OJn ellas determinamos que 

quereoos c.arrbiar, : los antecedentes, los a:>nsecuentes , la cx:inducta. 

Las metas a corto plazo pe.rmiten que lleguaros a las de largo plazo. 

A largo plazo puedo esperar que mi hijo aprenda hábitos de autocuidado , 

de estudio, en fin ••••• A corto plazo voy cambiando ( o cn'.an:Jo las )·-

corxluctas , que interfieran con mi meta a largo plazo , y /o eliminando 

las que de plano no le dejen avanzar. Esto es , la meta se relaciona a 

la oonducta que quiero decrementar o incrementar, originar, o caxrbiar en 

mi hijo. Un objetivo puede ser:" quiero que mi hijo deje de jalarle el 

pelo a mi hija" ( objetivo general )dé aqui podemos crear objetivos es

pecifioos para cada dia o metas cortas , en tiempo • 
• 

SESIOO I.V 

OBJETIVa> Y METAS BASANOOSE EN EL KDEW A-B--C Y FREUJENCIA. 

"Ahora vanos a hacer metas en base a nuestras observacie11es, cuando 

especificairos la oonducta y registranos su frecuencia ". 

"Las metac.: seAn por ejemplo: cambios de un antecedente, cxmsecuente 
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en frecuencia ". " mi meta es que cuando suceda la conducta de mi hijo 

que quiero cambiar ( oojetivo general ) yo canbie el consecuente por 

este ". Vean-os sus conductas • .Apunten en su cuaderm sus iretas a corto 

plazo, ' u oojetivos especificos. 

SESIOO V 

CXM'INGEl'lCIAS Y SU MANEJO 

CU.mdo hablairos de las consecuencias en el rrodelo A-B--C , mencio-

narros a las agradables , o de reo:xnpensa , y a las desagradables : casti 

gos, etc . Ejemplos de I"eCOll'()enSa son dar algo bueno para el que se le 

dá, a cambio por algo que hacen, dicen, etc. ( una alabanza, una sonrisa, 

etc.) OJ.ando no son gratificantes son desagradables. OJ.ando nos quemarros 

con un radiador por poner la mano encima de él, la próxima vez, no lo to-

careinos. 

Ahora que ca;nbiem::is nuestros consecuentes necesitarenos seguir ccn 

nuestros regi.stros y gratificaciones, para poder observar si los cam-

bios son posi ti ·1os , o si en su defecto no ha habido carrt>io , o tenemos 

c.::urbios ne<.Jativos. 
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N) GRAFICANOO CAMBIO DE ~SEilJENI'ES 

~ QJE EN LAS SD1ANAS 3, 4, YS EN IA5 QJE CAMB~ la> 
!mNSECUENI'.l::S HAY~ OBTENIOO EN MJES'l'RO REX;ISTRO DE " DESPUES " PRO -
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6,3 Y l DE FRIDJENCIA DE CXMXJCTA . NUESTRA GRAFIC/\ FINAL CUIDA 
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..S&H 1. e.Y 2 ..SE'~ 3 JFHif SEHS 

<XN NUESTRA rnAF'ICA PCDEMlS OOSERVAR QJE tUESTRO Cl\MBIO DE <XN 
SEXlJENI'ES ES ADro.JAOO YA QJE BAJO lA FREXlJENCIA DE IA a:tIDJCri\ DE UN PRO 
MEDIO DE 6 A 1, EN 3 SEMANAS. -

"l;jll)'t!J é 0h7BCÍ8 
de. 73ec -1::.er (1973) 
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Existen 3 tipos de consecuencias que con frecuencia rea:q:>ensan cx:>nduc

tas problemáticas o inadecuadas ( atencioo, actividades, huida o evita-

cioo )ejemplos : cualquier respuesta que siga una mala conducta atendi~ 

dola, creando actividad o cambi.irrlola por la CX)rrecta, etc •• Para establ~ 

cer una nejor CX)nsecuencia , es decir que, en lugar de que sea agradable 

, sea desagradable, etc. se utilizan las siguientes : el ignorar o hacer 

caso aniso, eliminar la recanpensa , aislar al niño, fortalecer un CCfllIX'!. 

tamiento alternativo; Para cambiar un antecedente, se enseñan nuevas hab.!_ 

lidades, recanpense a otros utilizandolos com:> ejerrplo, se puede preparar 

antes la escena. Es :inµ>rtante no desorganizar el arrbiente familiar al -

cambiar antecedentes, ya que se pueden crear iMs problemas, por cambiar-

uno. 

SESICN IV 

OBSERVACICN DE LA APLICACICN DEL PRCGRAMl\ ( ELIIBJRAOO POR EL PSIOJLJXI) 

ATIENDE A SU HIJO ) 

"Vamos a observar cano aplica el Psicólogo (a) el programa a sus h!_ 

jos ", "fijense caro maneja los problemas acad8nicos y <XXIV cambia cons~ 

cuentes y antecedentes." 

SESICN VII A LA SESICN XI 

APr..rtACirn DEL PRCGRAMA ACADEMIOJ ~ ILEVA CADA tm DE I.OS ~ cm 

SU RESPFX:TIVO MAES'ffiO ( PSIOJUX}) ) ) 

" Ayer obse:rvaron lo que o:xwenirros • Digamie sus opiniooes. Ahora en 

adelante , en las siguientes sesiones, varros a llevar acabo solitos el p~ 

grama, y la Psicóloga (el psicólogo) Y yo, vamos a guiarlos y entrenarlos 

para que sepan educar, ser maestros de sus propios hijos • 
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SESIOO XII 

CRF.ACIOO DE SU PRCXiRAMA 

"Varros a llevar acabo una especie de taller, deberAn hacer un prcr

grama, basándose en las oonructas que eligieren en un principio, ya sea 

acadetlcas, o de las que ::;uceden en casa " 

SESIOO XIII 

PREMIACIOO CE. ESFUERZO DE La> PADRES 

Da.raros por tenninado el módulo. Se premiará el trabajo diario de -

los padres, al aplicar el programa ac.adenico de sus hijos. Los lugares -

de premiac i6n se tanarAn de un registro que se llevará diariamente en-

una cartulina. 



M O D U L O I I I 

O E 

" RETAROO EN EL IESARROLLO " 

T E M A S 

A DESJ\RPCLU) f'.ORMAL DEL N1NO 

B RETAROO EN EL DESARROLLO : SUS CAUSA.S 

C PAPEL DE LA FAMILIA EN EL RETAROO 

D AYUDA DEL MEDICXJ Y DEL PSICDUXD 

E OM) PCDaa> PREVENIR FUIURa; RE'l'AR[O) 
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r-a:xJUJ III --·--
ti RETAROO fN EL DESARROLLO t1 

Cbjetivo particular 

Se espera que los padres distingan la diferencia que existe entre un 

desarrollo nonnal y un desarrollo anonnal ; identifiquen los factores 

biológiCXlS , Psicológicos y Sociales que influyen en el desarrollo del 

retardado ; conozcan caro les pueden asistirl'los profesionales oo la --

salud : cano el m0:lico y el psioologo ; oonocerAn aspectos de pri?YenCic:':n 

y de detección temprana . 

SESICN I 

DESARROLLO NORMAL DEL NOO 

Retanarrl:> aspectos , información y citas de autores de la introduc-

cioo, ( as! cccro otros : Helen Bee, 1978 ; p.\:irris, 1976 etc. ) y a -

grandes y sencillos rasgos:" El r:esarrollo Biológico factores inter 

nos : herencia - maduración ) desarrollo del cuerpo, sus funciones , etc. 

ejemplos. Desarrollo Psicológico ( factores externos : medio aiit>iente s~ 

cial, aprendizaje social de condtictas, ali.rreltación, clima, etc.). SUs 

areas : Cognoscitiva ( dar ejemplos ); lenguaje ( dar ejemplos ); ootora 

(dar ejemplos de fina y gruesa ) ; em:x::ional afectiva ( ejem. ) ; social 

( ejem. ). Señalar la inp:lrtancia de que se~ el desarrollo biológico 

para que se ~ el desarrollo psicológico, y viceversa. La diferencia ~ 

tre desarrollos, el ~ se separan para ser estud.iachs, pero que es-

cln íntimamente ligachs. 



.. 

0) 7)FSll'RR.OJ..LO NORNl}l DEL NIÑO ioo. 

R 

- a /e e l,;u ~ t'rnr.J 
'e.moc1~ 

o.prende. a quuer 
~ I os dem c:l.5 

ocJa/ 

'P.SICOJ..O(i.ZCO 

~ J.O QUé t.IJ PEf<SO
IYll fl p¡¿, é N DE 
EN ...SóCIE l>t9D ~ 

CON ZJUCTA 
, 

'-S'US RleEfiS: 

L. EN6lJ'1./6 : 

-- A 
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SESICN II 

RETAROO m EL DESARROLLO: CAUSAS 

En base a las deficniones y clasificaciones que Ri.bes (1984 ) menci2_ 

na, se dará ~te tema. Los dirujos alusivos y y los cuadros explicativos 

que se utilizar.in son l os siguientes : 

A diferencia del uso mAs tradicialal no hablamos de "retardo mental" 

sirx> de " retardo en el desarrollo ". Los rootivos que s~a Ri.bes ( op, 

cit ) para ~te cambio de conceptos son los cuatro fact ores básicos que 

determinan la cx:inducta : 

l. Los Determinantes BiolMcos del Pasado 
( Factores ~tiO)S, prenatales y perinatales) 

PRENATALES PERINATALES 

.Pi=f~ ~~ELNA~~ 
• Estatura NUI'RICIOOAJ.f$ 

11 
~ 

11 
p A R T o 

• Crcm:>sana.s DE IA ~ • 
(si.ndraJEs) 

2. Los Detenniantes Biológicos Actuales 
( Estado nutricional , fatiga, drogas, etc.) 

A'f'ECMN Oli 
ACC-XÓN 1>8 

c. o 
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SI HAN FALT 

SI SE HAN 
REFORZAOO: AFECTA 

a:NOOCTAS 
INDESEABLES 

\ 
Af EDTO 

4.Las O:>ndiciones: J\mbientales r-troentáneas o 
Acontecimientos discriminativos, reforzan
tes o disposici<X'lales 

EL 

SE AF1:X::"l'A EL 
SI FALTAN EN EL 
MOMENTO 
r.a; roma> ANI'ElUORfS _ ..... ._...;.;:~~;,; 

DESARROILO 
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El Retardo en el Desarrollo consiste en aeticits cordlctuales, que 

se establece por oanparacioo ccn las nonies que corresponderlan al caso • 

Este déficit se considera cx:xw producto de la interaccioo de los cuatro -

determinantes mencionad::>S • Existe una relacioo estrechísima entre los fac 

tores Biológicos y los factores Cbn:fuctuales, rX> se les puede considerar-

¡::or separado, sea cual sea la causa del Retardo en el Desarrollo 

" l'«JNCA HAY FACKRES AISIACOS " 

Cbserveros lo anterior 

P) CAfJSA.5 ( BIOLCX;ICAS Y PSIOJLCGICAS) DEL Rfil'AROO EN EL DESARROLLO. 

RETARDO EN EL DESARROLLO '.) 

INTIMAMENT 

SI SE LASTIMA ~ FOR 
CEPS 

AMBilNI'E FALTO DE ES 
MULC6, HABI'IQ; , HABI 
LI 
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SESICll III 

EL PAPEL DE IA FAMILIA m EL REI'ARIX> m EL DESARROLLO 

De acuerdo a la informacioo proporcionada en nuestra introduc:cioo 

se tratan\ el tema de la féllllilia ( influencia, situación de la féllllilia

con hijos o ex>n hertnaIX)S con retardo, etc.) Se hará incapi~ en la nece

sidad de colaboraci6n de los mient>ros de la familia y de un adecuado -

aiOOien te para el niño nonial, y más i.rrp:>rtante para el niño cat retardo-
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SE5IOO IV 

AYUDA DEL MEDICX> Y DEL PSICX>LCm 

El media:> se dedj,ca a cubrir deficits a nivel Biol6giex> ( o s6lo 

a diaqnosticarlos ' seq6rl sea el caso ) por medio de pr6tesis, medicina, 

rehabilitacioo ( y muchas soluciones mAs ) ; El Psic6logo crea programas 

para cubrir ~ficits ( o excesos ) a nivel Psicol6giex>, esto es en ex>n-

ductas , en cada una de sus areas. 

" Es ~te. que trabajen juntos , ya que caro vinos , lo Biol&-

giex> y lo Psiex>lógico se afectan nrutuamente ( las disciplinas deben de ~ 

bajar en el miSIOO objetivo sobre el retardo en el desarrollo ) • Ahora ya-

saben cuando, cono y a quien recurrir seg1'm sea el caso. Tarrbiro podrán 

hacer saber a quienes les rodean , cual es la importancia de recurrir a 

estos profesionales ". 

R) Cl:NSULTAR A La> PROFESIOOALES 



SESictl V 
106. 

PRI:.VENCIOO DEL RETAROO m EL DESARROLLO 

Prevencioo Biol0gica ( antes, durante y despu~ del parto ). 

Prevencioo Psicolb}i.ca ( que prqx:>rcionen un ant>iente rico en esti-

mulaci6n). 

Retananc'b los temas de sesiaies anteriores, se mencionar! que si se 

evitan las causas que <X>r);)Oe!OOS originan el retardo en el desarrollo, --

lo evitarecoos ( valga la redundancia ) • <)Je si ya tienen un hijo (a ), 

con retardo, traten de no tener mAs, y muchos ejemplos mAs. 



SESIOO VI 107. 

ELia.JLAS SOBRE RETAROO ( ABARCANOO r..a:; ASPEX:;'IUS O TEM\S DEL MCX:ULO) 

roo VII A LA SESIOO X 

Una pelicula diferente en cada sesioo ( ''Mece a tu bebl! 11 
, 

11Autisroo11 

'El slndrane ·ae tuwn 11 
, 

11Prevencim" ,etc. ). 
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ID lI $ <r ID $ n CI> lfi 
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I. Srn.JACICJll GmmA.L : WGAR: 

El programa se aplicó a los padres cuyos hijos asistían al centro-

* " Progreso y Desarrollo " de El'.iucacioo Especial y Rehabilitacioo ,---

ubicado en Ave. las Torres # 20. Colcnia Rosa de Castilla en Naucalpan -

de JuJ.rez , EkX>. de ~co. Ccmmnente se le denanína a Mta zona en -

donde se ubica el centro, "El foblinito", EkX>. de ~co. F.s p:>r ello que 

a lo largo del programa se mencione de Mte nodo el lugar. Este centro-

fue fonnado p:>r el Area de El'.iucacioo F.special y Rehabilitaci6n de Psi~ 

logia de la E.N.E.P. Iztacala, U.N.A.M. / 

Es importante mencionar que el centro ( al igual que varios mAs 

fue creado con el fin de hacer llegar los servicios del Psicólogo a 

zonas marginadas del Estado de México, para incidir específicamente en 

problemas de retardo en el desarrollo que los individuos de dichas pob~ 

clones padecen, y que por su situaci6n socio - ecoOCmica es dificil que-

solucionen por su cuenta. 

El turno en el que se aplicó el programa fue el segundo, que can-

prendía de las doce a las catorce horas de Lunes a Viernes. El pericxh-

en el que se aplicó el programa que se presenta, fue cai¡>rendido a partir 

de la fecha 6 de Junio hasta finales de Octubre de 1984 (segundo sernes-

tre escolar de la U.N.A.M., Se aplicó al año siguiente , pero rv:> se re-

gistraron los datos correspcndientes a dicho period::>. 

Las sesicnes diarias se dieron lugar en · uno de los salones de una -

casa fabricada con acbbe y otros materiales. Esta cnttaba con óos plantas. 

* "Progreso y Desarrollo", En Galguera y Cols. (1984), se describen -
sus caracteristicas. 
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La casa era pequeña. IDs cuatro salones eran reducidos, pero resu!_ 

2 
taban adecuados en capacidad ( 3 X 4 Hts. ), para el n&nero de personas 

que asistian. sOlo dos de estos salones se utilizaban para los padres--

de familia. 

Las sesicnes se llevaron acabo en ocasiones fuera del centro, en las 

aulas de la E~N.E.P. Iztacala (U.N.A.M.) denani.nadas " audio-visualeen, 

y en parques póblicos caro el " Naucalli " en Naucalpan, y el de " Tezo'ZO 

m:ic" en el Rosario ( anix>s en el Estado de México ) • 

II. CARACl'FlUSTICAS DE U:S PAmES 

En la tabla r. podem:>s observar las caracterlsticas de e/u de los

padres a los que se les aplicó el programa. 

Las características que se t:ana:ron encuenta fueron las siguientes 

a) edad 

b) sexo 

e) ocupación 

d) estudios 

e) liabilidades de lectura 

f) habilidades de escritura. 



.--
:· 

-
_...,_ . 
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De la Tabla }.. obteneiros que las edades*fluctuaban desde 26 hasta -

77 años . La dis t rihuc ioo de edades fue de 38.46 % que a::>rresp::india a suj~ 

tos quP. se ena::>ntri\b;m entre los 30 años. De 30. 76 % para los que se encog 

traban en los cuarenta. De 15.38 \ para los que ten!an setenta. s6lo se ob 

tuvo un 7. 69 % para los de veinte y 7.6 % para los de sesenta ( ver el dia 

grama A ) • 

(*de los padres) 

-70 anos 

20 a.ros 

~ 
~5' 
~ 
60 aros --
--
40 años 

D~ A : PCR»fl'AJE lE 

E1WES lE la. P.AI:RES ASI~ 
'JE>. 

Por otro lado, el 84. 61 % fue del sexo femenino ( es decir de l3 , --
11 eran mujeres ) y el lS.40 restante representaba al sexo mascuHao ( 2 

hanbres). 

Femenino 

Masculino 
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Tenem:>s que el 77% de los padres se dedicaban al hogar. Un 7.70 

maneja autan6viles particulares, y el otro 7.70 a la agricultura • 

ja autan6vil 

icultura 

( hasta_ »>.~ 

Secundaria ). El 30.76 % estudiaron hasta el 4to. de primarí a. Un 15.38 % 

hasta el sexto. otro 15.38 % hasta el primero de primaría. Un 7.70 % est.!:!_ 

dio el segundo. otro 7.70% estudio la mitad de la secundaría.Y el 23.07% 

..._ ___ , ningl\n estudio. 

DIJ!GWe. D : PCR:ElfTAJE 
IE ES'RDIOO. 
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Dl el grupo de padres el 61 • 53 \ sabia leer bien (aceptable). El 

23.07 % lo hacia,pero en forna deficiente. El 15.39 Lela poco y mal. 

!U"" otro lado 46 . 2 Escribian aceptablemenl e . otro 46 . 2 % Lo hacia 

en forna deficiente, u n 7 . 70 Escribi an poco y mal . 
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Los elementos seleccionados para medir los resultados del programa 

•Jeron los siguientes : 
l. La asistencia 

2. Las tareas 

3. Las evaluaciones 

l. La asistencia 

En la tabla 2. p::denos observar los p:>rcentajf'..s de asistencia de c/t 
:ie los padres, al total ce sesiones del programa ( 50 ) • 

Sl 

S2 
S3 
S4 
S5 
S6 
S7 
S8 
S9 
S10 
Sll 

S12 

S13 

Tabla 2. Porcentaje de asisten 
cía de e/u de los padres al to
tal de sesiones ( 50 ) • 

# DE ASISTENCIAS PORCENTAJE 

30 
13 
48 

5 
30 
43 
23 
45 
1 

23 
10 
28 
38 

60 % 
25 % 
95 % 
10 % 
60 % 
85 % 
45 % 
90 % 
15 % 
45 % 
20 % 

55 % 
75 % 

TESIS CON 
FALLAD E ORIGEN 
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U>s elementos selecciOOddos para medir los resultados del programa 

•\1eron los siguientes : 
l. La asistencia 

2. Las tareas 

3. Las evaluaciones 

l. La asistencia 

En la tabla 2. podeftos observar los porcentaje>..s de asistencia de c/l 
je los padres, al total e.e sesiones del programa ( 50 ) • 

Tabla 2. Porcentaje de asisten 
cia de c7u de los padres al to-
tal de sesiones ( 50 ). 

SUJEro # DE ASISTFNCIAS PORCENTAJE 

Sl 30 60 % 
S2 13 25 % 
S3 48 95 % 

S4 5 10 % 

SS 30 60 % 
S6 43 85 % 

S7 23 45 % 

S8 45 90 % 
S9 7 15 % 
S10 23 45 % 
S11 10 20 % 
S12 28 55 % 
S13 38 75 % 

, 



.1..1.:>. 

' En la tabla 3. Podenvs observar bajo que rubro fueren consideradas e 

,_otal de las sesiones , es decir para que fueron destinadas. 

Tabla 3.l"vnlicacion del \150-'-

rnJP se le <HA "' e/u ~º las se-
que ~ el total ( 50 ) 

TOl'AL S&Sicm:.s 1'lXXJW I 
12 TEXJRICAS Y 8 
PRELIMINARES , - = 2 o 
DE EXTENSICN y 

APLICADAS 

TOl'AL S&Sicm:.s M'.XXJLO II 
8 TIDRICAS Y. 1 O 

PRELIMINARES' - ·- 1 8 
DE EXTENSICN y 
APLICADAS. 

'IUI'AL S&SIOOES M:XJin III 
1 O TEIJUCAS Y 2 
PRELIMINARES' - .. 1 2 
DE EXTENSICN y 
APLICADAS. 

+ 'IUI'AL DE S&SICNES DEL 
PRCX;RAMA 5 o 



Para poder llevar al cabo el anAlis1s de los datós 
las siguientes fórmulas estadisticas : 

116. 
, , se utilizaroo 

n 
- t!1 yt 
yt=-------- vj Cyt¿ ~ n t ' · n ~1 xt yt-(~)((yt) 

n 

NIVEL 

t> = 
n tlxt2 -~xt)2 

VARIABILIDAD TENDENCIA 

'~ 

Fn la grc\f ica l. poderoos observar, que para el JOCrlulo I en su Sl.ll:IOC-

iOOdulo J... los porcentajes de asistencia se presentaron de la siguiente ~ 

ra 

Nivel 

El nivel de asistencia fue de 42.5, es decir que durante las sesion-· 

es (10) la asistencia pranedio fue de 42.5 personas. 

Variabilidad 

La variabilidad del porcentaje de asistencias fué de 8.73 con lo -

cual observauos que la asistencia fluctuó en prcmedio en 8.73 unidades. 

Terrlencia 

Fn i!ste suJ::IOOdulo la tendencia fu~ de-1. 79, es decir que en pranedio 

la asistencia disminuyó en 1.79 ya que la direccioo fué negativa ( las 

posibles causas se señalarAn posterionnente). 

Para el Sl.JtJOOdulo B 

Nivel 

El nivel de asistencia fue de 53.5, es decir que durante las sesio

nes ( 10 ) la asistencia pranedio fue de 53.5 personas. 
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Variabilidad 

La variabilidad del porcentaje de asistencias fue de -31.3 con lo 

cual OOservallos que la asistencia fluctuó en promedio en-31.3 unidades. 

Terrlencia 

La tendencia fue de -.818 es decir, que en pranedio la asistencia 

disminuyó en .818 ya que la direocUn fue negativa ( las posibles camas 

se explicarán ¡x>steriormente). 

Eh la grMica 2. p::xjerros observar, que para el l'kXrulo II los por-

oentajes de asistencia se presentaron de la siguiente manera : 

Nivel 

El nivel de asistencia fue de 56.6, es decir que durante las sesion-

es ( 18 ) la asistencia pranedio fué de 56.6 personas. 

Variabilidad 

La variabilidad del porcentaje de asistencias fue de 48.05, con lo 

cual OOservallos que la asistencia fluctuó en 48.05 unidades. 

Terrlencia 

Eh éste ~ulo la tendencia fué de 10.78, es decir que en pranedio 

aumente· la asistencia en 10 . 78 ya que la direccia-i fue ¡x>sitiva (Las~ 

¡x>sibles causas se expliFarAn posterionnente ). 

Eh la gratca 3. p.:deloos observar que para el ~o III los parcenta-

jes de asistencia se presentaron de la siguiente manera : 

~ 
El nivel de asistencia fue de 69, es decir que durante las sesiones 
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12 ) la asistencia prc:medio fu~ de 69 personas. 

Variabilidad 

La variabilidad del porcentaje de asistencias ful! de 36.49, con lo 

cual cbse.rvanDS que la asistencia fluctu6 en 36.49 wtidades. 

Tendencia 

El'l ~te M6dulo la tendencia fu~ de .4545 , es decir que en pran¡rli.o 

la asistencia aumentó .4545 , ya que la dirección fu4!! positiva ( las pos!_ 

bles causas se señalarAn posteriormente ). 
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2) Las Tareas 

En el siguiente diagrama poderos observar que porcentajes se obtuvie..,. 

ron de tareas realizadas por los padres a lo largo de los l'kXlulos del -

programa. 

s6lo un JO.TI% de los sujetos C1.V11Plieron con la totalidad de las -

tareas • Un 4 6. 2 entregaron el 50 % o menos de ellas 11 i.ncc:q>letas 11
• y 

un 23 % de ellbs no entregaron ninguna. 

Qiag:rara de FOroentaje de Tareas 
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3. EValuacilin 

Se efectuaron evaluaciones a nivel telrico y a nivel pr.\ctioo. 

A nivel te6rico : se us6 un fannato &rl.oo para las pre y plSt evalua

ciones ( ver anexos ) y son las que se tcaarcn encuenta. Las EValuaciones 

que se llevaron acabo durante la aplicacioo del PLOJl'.ClllB ( diversas fomes), 

s6lo sirvierai a los intereses y criterios de cani>io del amiento. 

A nivel practico : Se llevaron acabo diversas formas de evaluacioo con 

sus especificas intenciones. ·Taabim se tanaron encuenta. 

A exxttinuaci6n se presentan los resultados de dichas evaluaciones 

Nivel 'le&rico 

MODULO I 

" BimES'TAR FAMILIAR " 

En la tabla El podeoos observar los resultados de evaluacioo ( CU3!!. 

titativos : rn\nero de respuestas conectas y porcentaje; y cualitativos -

; meditante la observacioo ) pre y post <nrrespondientes al sutuófulo A; 

"Salud y Enfermedad". 

Anc\lisis de la Tabla El • 
~~~~~~~~~~-

El 62% de los padres ( 8 de ellos ) , no se presentaron a las dos ~ 

luaciones ( pre- post ) del subOOdul.o. El 38 % restante de ellos si lo h!_ 

, zo ( 5 de ellos ). 

Para los que SI se presentarai 

CUantitativamente : 

a) Ws sujetos 1 y 6 ootuvieron porcentajes de 16.6 en la pre- eval~ 

c i..00 y 66.6 % en la post-evaluaci6n. 

ws sujetos 5 y 13 ootuvieron 33.3 % en la pre - evaluaci6n y un 

66.6 % y un 83.3 % respectivamente en la post evaluacioo. 
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El S 3 obtuvo 50% en pre y 100\ en p:>st. 

b) l\JdeuDs notar que las evaluaciones "Pre" cbtuvieron porcentajes 

abajo del 50 \ y que para los"post" los porcentajes cbtenidos se enoon~ 

n:n arriba del 50 \ deoostrando ~to en la aplicacioo del subOOdul.o A. 

Olalitativamente : 

a) l\JdeuDs notar que en las evaluaciones cualitativas ( observacioo) 

al final todos estos sujetos " mejoraron " 

En la tabla E 2 podeaos observar los resultados de la evaluacioo 

te6rica ( a.iantitativos y cualitativos ) de ~te subn6dulo • 

Análisis de la Tabla E2 
~~~~~~~~~~- -~~~~~~~~~~-

El 69% de los padres ( 9 de ellos ) No se presentaron a las 2 evalua 

ciones ( pre- p:>st ) del subn6dulo • El 31 % restante Si se presentaren -

( 4 de ellos ) • 

Para los que SI se presentaron 

Ulantitativamente: 

a) los sujetos 1,6, y 8 obtuvieron en su pre- evaluacioo un 40% 

de respuestas correctas y un 80% los dos pr~ ) y un 100 % (SS) en 

la post evaluacioo • 

El sujeto 5 cbtuvo nn 20 % en pre y un 80% en p:>st. 

b) podestos notar que las evaluaciooes " pre " cbtuvieron porcentajes 

abajo del 50% y que para los " post " se encontraren arriba del 50 % demos 

trando &cito en la apl icacioo del sutrOOdulo B • 
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TABLA E1 

RESULTALO:> DE E.VAWACICN TEDRICA ( OJANI'ITATIVQS Y ClJALITA~) 

~PCtIDIENI'ES AL t-mJIJJ I : " BIENESTAR FAMILIAR ". SUIMJLULO A : 

SUJE'IU 

S1 

"SALUD Y ENFERMEDAD" 

~ectas to :al .. 6 
CACICt~ ClJALIFICACICN 

PRE POOT PRE l POOT 

11 de Respuestas Defkf Mejor6 , 1 4 ciente . 

16.6% 66.6% 

CUenta cxin mAs infonna-
cioo. Sabe que lo contra 
rio de sálud es enferme:
dad. QJ.é el

1
alimento es

irdispensab e para la sa 
hxl.caID la hiqime. -

S2 00 iSE PRESENro J LAS OOS 

S3 

S4 

SS 

s6 

S7 

S8 

S10 

S11 

S12 

513 

3 

50 % 100 % 

6 Acepta Mejor6 
table 

¡ 
OO !SE PRESENro A LAS OOS 

2 

33.3% 

1 

16.6 s, 

4 

66.6% 

4 

66.6% 

~~P~ Mejoro 

Deficien Mejoró 
te 1 

¡ 1 
H) SE PRESENl'O A LAS OOS 

00 SE PRESa1IU A LAS OOS 

: 1 
oolSE PRESENl'O A ' LAS OOS 

NO 1 SE PRESa1IU A¡ I.AS. OOS 

1 
00 SE PRESEN'fO A ' LAS OOS 

El contenido deloostr6 un 
canbio. Esta persona ya
estaba bastante informa
da sobre el tema. Q)nfir oo, reafirllO y adQuiri6-
cx.nocim1entos te6iicas y 
or!ctioos. 

Tenia rn::iones del prcx::e
so S;;i.11-?-Enf erraedad. Ahora 
~~ ... causas que pro
vocai:t.L~ prooeso Y pre-
venciun. 

O:m:> en otras evaluacion 
es el oontenido de la 2a. 
meior6. 

1 

Cbltaba sobre info~ctoo 
en la s maneJa mé\s 
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RESULTAOCS DE EVAWACIOO TIDRICA ( OJANITTATIVOS Y OJALITATIVOO ) 

CXNI'INUCACIOO 1'lXXJLO I : SUIHXXJJ.D B: 

"ALIMENI'ACIOO Nl1l'RITIVA .. 

'Tht-"' 1 ~~c:orr~s = 5 . 
·~ .. , IANTI ALIFICACIOO OOSEEM\C!rnfS 

¿pe~tas PRE J?a)"1' 

S1 2 : 4 l\cep~ Mejoro O::nocla que es la alilnen 
ble tacioo (se nota w.;1uen=-

cias de informaci ante 
rior) ootuvo mas CllltenT 

40% 80% éb. -

S2 NO SE PRESENl'O A LAS rn> 

S3 NO SE PRESENlU A LAS rn> 

S4 NO SE PRESrnro A LAS rn> -
-

SS 1 4 Defi- Mejoro Eh la primera no li9ªba 
ciente bien la palabra con la 

actividad de caner. Eh 
lf 2aa1~a df f erafícla-: ~sa y a unenta 

20% 80% c1 que una trae CXJOSr 
gola otra. . -

s6 2 4 Acepta Mejoro Sucedió igual que en el 
~no. A09' caso de Sl. 

S7 'Jí1 SE PRESmm A LAS OOS 

S8 2 5 Defi- Mejoro El canbio fu~ notable en 
ciente la 2da. definla con pre-· 

.40L 1..00.i c:iri1TL ' 

S9 t«> SE PRESmro A LAS ros 

S10 ~ SE PRESENro A LAS ros 

S11 ~ SE PRESENro A LAS ros 

S12 ~ SE PRESENro A LAS rn> 

513 00 SE PRESENro A LAS rn> i -
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CUalitativamente : 

a) f.(Xie1ros notar que de las evaluacfones cualitativas ( observa

cioo ) todos estos sujetos " mejoraron " .Podem:>s mencionar que tuvo 

buenos resultados el subn6dulo B. 

MODULO II 

'' MANEJO DE <XNl'INGENCIAS ,, 

En la Tabla E3 podanos observar los resultados de las evaluaciones 

teóricas del mtdulo ( formato que abarca a todos los sul:mOdulos ) • 

Ana~isis de la Tabla E 3 

Cuantitativamente : 

a) El 69% de los padres ( 9 de ellos ) No se presentaron a la evalue_ 

ci&l " pre 11 ( La evaluacioo"post" no se llevo acaro puesto que entrruros 

de lleno a la aplicacioo y no dió tiempo ( es decir a la parte aplicada 

del rrxXlulo )) .El 31 % restante Si se presentó a la " Pre ". 

b) no podemos catpirar porque nos falta la evaluacioo " post " 

CUalitativamente 

a) podesros notar observacioo ) que todos mejoraron, por lo que se 

cxmsider~ que tuvo Mto el suhOOdulo en su parte te6rica. 
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RESULTAOC6 DE EVALUACIOO TIDUCA ( OJANTITAT!Va> Y OJALITA'l'Iva> ) 

~IENI'ES AL MJCmD II : •• 

" M A N E J O DE e o N T I N G E N e I A s " 
. 
~tal de R' s corree tas 9 

UJEro ::UANTIFICACIOO :J.JALIFICACIOO ---.?.CT.OOES 
t'Ke t'U:>T nu:. ~· ti de Resp.Jestas 

S1 1 

J 
- ~fi- Mejoro ~ ~e~guestar en un -

~1ente: ~rlilC1p1 resu taron nu-
11% las o deficientes. 

-
e? l\Y) ""' 

S3 7 - f\cePta Mejoro ~t~ia ncx;:iones ~-
Ple. e ~10 de ~i.nq • . 

~ -- :>ero mejor · sus con ptos 

e-A 1lrl .,.., 

~r ~Tri .... .,. 

S6 3 - ~fi- Mejoro ~_encuentra en el C<!so --- -- ciente 

Ci 1lrl C"C' , ------
S8 NO SE PRESENTO 

S9 NO SE PRESENTO 

S10 2 - !Defi- 1"ejor6 Se encuentra en el misrro 
')") ""'ª ciente raso de s1·v S6 

511 NO SE PRESENTO ··-

S12 1lrl = • 

sn 1lrl C::1" .. i 
' 

l 
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MODULO III 

•1 RETARDO m EL IESARROLLO i1 

En la tabla E 4 podemos observar los resultados de las evaluacicnes 

te6ricas ( cuantitativos y cualitatiYOS ) de e.te m6dulo ( el for:nato

el miSllD para tod::>s los subn6clulos ) • 

~~~~~~~~~~~Ana\isis de la Tabla E .._~~~~~~~~~~ 

El 69 % de los padres ( 9 de ellos ) No se presentaron a las dos -

evaluaciones ( pre-post ) del ~lo. El 31 % restante si se presentaron 

Para los que si se presentaron 

cuantitativamente 

a) el sujeto S 6 obtuvo en su pre- evaluacioo 29% y 86% en su eval~ 

cioo post. 

Los sujetos 1 y 10 obtuvieron en su evaluacioo pre 42.8 % y en post 

86 %. 

El sujeto S 3 obtuvo 71% en su pre y 100% en su post. 

b) Podercos rntar que las evaluaciones 11 pre 11 obtuvieron porcentajes 

abajo del 71 % y que para las 11 post " se encontraren arriba del 80% denos 

tran00 ha.to en la aplicacioo del flb:hlo III. 

CUalitativamente 

a) poderos IX>tar que de las evaluaciones cualitativas ( obsexvacioo 

al final todos los sujetos1'mejoraroo11
, que tuvo ha.to el M6dulo III. 
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~TMX); DE EVAWACIOO nx:RICA ( aJNfl'ITI\TIVa> Y QJALITATI'A)S ) 

CXEIBSPCl'IDIENI'ES AL POlJID : 

n ·R ET ARDO EN EL DESA ROLLO " . -

SUJE'ro 
~,.1 -cJct~ 
..LJAIV1.Lr.L ~CACIOO \ -~ rnES 

~ 1 ~ PRE Pool' 
# de Re p.iestas . 

S1 3 6 Defi- ~joro IEn un . ~incigt&i~j~ 
A? QC. 9' A.c. 71 a ciente iEXJca i orma i • __ 

minn meioro 

S2 00 SE PRESENIO A LAS In5 

S3 5 7 Acepta ~joró 'la definia pero ~~~ 
ble - mejor sus conceptos 

~ ±00%-
S4 00 SE PRESENIO A LAS In5 

SS 00 SE PRESENl.U A LAS In5 . -

S6 ~n ~~ft 1 n~ ~•o Defi- Mejoró Parecido al caso de S1 
,..;~~p~ 

S7 1'\rl •<:T." L..1UJ. .. .! .. ,..r .A .llC: 1V1'.! 

AA 00 = A T llC: TY"IC 

S9 00 SE PRE3ENfO A LAS en:; 

S10 3 6 Defi- Mejoro Parecido a los casos S1 
...... ,,.. ... -- - ciente V S6-... , . ...,_, 

~-· 

S11 111') = JI T " C! rY'lc: 

SP 00 SF. r A T .llC: TY"IC 

• 513 t«> SE PRESmIO A LAS rn> -- .. ... 



MODULO 1 

'' . BIENESTAR FAMILIAR 11 

sum&iulo A : " Salud y Eh.fermedad " 

131. 

l.Ds padres de familia realizaron una campaña de Salud. '&l cartulinas 

escribieron "Slogans" sd::>re higiene individual y canunitaria , con diru

jos alusivos a la frase, y los pegaron distribuyéndolos alrededor del cen 

tro y ¡:or locales de la carunidad. 

Se considera que fue satisfactoria la realizaci6n de ésta c.ant>aiia

ya que pudieron aplicar sus concx::irnientos sobre salud y enferem::lad, y VE!!:_ 

tirlos a su aJlmJilidad circundante. 

~o B : "Alimentacioh Nutritiva" 

l.Ds padres de familia elaboraron recetas con caracteristicas de -

"alimenticias" , " nutrtivas" • Canbinando los alimentos para lograr una 

dieta " balanceada " : con proteinas , vitaminas , minerales , carbohidra 

tos y grasas. Aplicando la infonnacioo ootenida durante éste suhnódulo B. 

Se considera que tuvo ooto la aplicacioo ya que se manejan los CO!!. 

~ptos y se beneficia al pcnerlos en práctica : a los padres miSllDS y a 

sus familias. 
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Todas las demás personas sólo llegaron a identificar y examinar la con

ducta. 

La siguiente parte consisti6 en la aplicacioo ~ dentro del saloo de 

clases de : principios de manejo de oootingencias , y nenejo del programa 

para sus hijos, trabajo simultAneo al del psicólogo a cargo de sus hijos 

Const6 de varios pasos : 

1) observacioo : por parte de los padres. Cbservaron al psicólogo 

trahajarrlo con su hijo (a) .Se les pidi6 que anotaran lo que observaren 

( rx:> lo hicieron )¡ 

2) Me puse de acuerdo con cada uno de los psicólogos que atend!an a 

los ni ños para que dejarAn a los padres aplicar el programa que ellos

crearon. Que los guiaran. Yo registré varias categorias conduct:uales - 

anecdóticamente ( curo reforzaban, cano extingulan , cnro retroalimenta

ban, etc.) del trabajo de los padres con sus hijos aplicando el prograne. 

I.o anterior sirvió de base para retroalimentar a los padres , y para darme 

cuenta de su desarrollo • 

31 Ws padres trabajaron sólos con poca guia del psicólogo que aten

dia a sus hijos. Crearen su objetivo, se planteaban metas por ella, en~ 

se a alguna oonducta que querían m:xlificar. Realmente f~ nuy poco lo que 

lograron, pero fué satisfactorio. las metas que elaboraban se basaban en 

lo que ellos querían ioodificar y lograr, del programa acad0nico y/o de 

el rOOdulo deOCmallejo de ccntingencias" ( es decir, si deseaban cantliar o 

establecPr conductas, podian hechar mano de los conccimientos adquiridos 

de identificacioo , examinación de la conducta, elaboracioo de un objet!_ 

vo, cambio de consecuencias , etc}. Faltó terminar algunas sesicnes teó

ricas y pra< 
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La asistencia al Mfulo II ( te0riex> y aplicado ) fu~ ~tado 

en lU1a cartulina y se les decía que su hijo ( a ) estaba cx:>ntento y que 

mejorarla si asistian ( todo esto con intencioo de IOOtivarlos ) • (Ya se 

señal6 la asistencia en resultados ). 

(F.h el cuadro E 5 podeioos ver la cartulina representada). 

S1 

S2 

S3 

S4 

SS 

S6 

S7 

S8 

S9 

SlO 

511 

512 

513 

SI '11W.lAJO 
( PRACTICA 
su hijo es Joi¡l~~M, 
y mejora cada dia. 

SI ASISTIO l\ 
TIDR1A 

NO 'I'RABAJO I 00 
ASISTTO 
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MODULO II 

11 MANEJO IE CXNrlNGENCIAS 11 

SUs subOOdulos A Identificacioo de la Cbnducta. 

B Examen de la O:nducta. 

e Iniciacim de un programa. 

los padres de familia fueren aplicaroo ( registrando CXXlductas, etc) 

durante la sesim, después en su hogar, con ayuda de los psic6logos, la -

teorla que se les iba vertierdo. 

Se pidió a los padres de familia que identif icar.!n una a:mducta • 

Todos en e5pecial la sujeto 3 luego luego cx:inentó alguna CXJl'lducta 

que le p:treela "prd:>l ema 11 o 11 inadecuada " en su hijo (a). ú:>s otros 

padres tambim identi ficaron conductas c:co ayuda del psiex>logó. Después 

la anotaron en una tarjeta ( ésta se revisó, se les retroalimentó para 

que a la otra qiortunidad de identificar una cxinducta , lo hicieran en -

forma oorrecta ) • Después se les pidió ~que examinaran esa misma a:inducta, 

que ap\mtaran en la tarjeta que pasaba antes y que pasaba después de - 

ocurrida o de que ocurriera la oondueta;O::Jn que frecuencia , o oon que-

dlracim se presentaba , etc. ( estas tareas se efectuaroo en el hoqar. 

Se fué revisand:> la tarea cuando venJan a clase ) • sólo la S 3 COTiple-

td la tarea. Las otras personas , traían l as tareas i na:impletas y se--

les trató de liOtivar para cumplir. De ésta tarea de casa que fué identifi

car , examinar una conducta , planear estrategia de carrt>io , objeti vos y 

meta , ader ,_: ,_ , 1 lovarlos acaro, sólo l a S3 la cubrió • 
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MODULO III 

" RETARLO EN EL DESARRCLID " 

Eh t!!ste m6du.lo la práctica consisti6 en asistir a peliculas relaci2_ 

nadas a los ternas de cada sut:rn6dulo, y en a:rnentar posteriormente cada Wla 

de ellas. 

Se considera que la práctica fu~ satisfactoria ( el nivel aplicado ) 

ya que se d:>servo caro manejaban la infomiacioo, la cx:riq:iaraban cun la i!!_ 

fonnacioo que se les habla dado en las pláticas, y se decian sumamente llD 

tivad,3.s para ayudar a sus hijos. AdemAs sirvi6 globalmente al programa,ya 

que ligaban la importancia de los otros rOOdulos oon t!!ste de retardo, y 

parece a:mprendian el empeño que requerlan para sacar adelante a sus hi

jos. 
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DISCUSION 

Las sesiones se llevaron acabo tal y cano se programarcxi, para tal 

efecto se tuvieren que conteq:>lar varios factores : 

l. Hablar con términos que entendieran las personas, dar ejeat>los 

oomunes para ellos que surjan de su quehacer cotidian:>. 

2. Se hizo uso de la motivacioo, con el objeto de que las personas 

as i stieran, participaran, y continuaran dentro del proceso de -

el programa, para que se interesaran cada dia nés pbr las plAti

cas y por las prActicas encaminadas a mejorar a los padres con-

hijos con Retardo en el Desarrollo. ( Se incluye la seccioo de -

" 1'btivaci6n " , en seguida en Anexos). 

3. Se t:an6 encuenta si~re en cada módulo la evaluacioo preliminar , 

con el objeto de retroalirnentar las A.reas en que faltara infoITCl!! 

ci6n, o de fortalecer a las mismas , tant>im para evitar repeti

ciones y arurr imiento en las personas. 

Todas las sesiones de los M6dulos I y III fuerat CX111Jletadas satis

catoriarrente. Faltaron sólo algunas sesi<:rles opcicna.les en el Módulo III, 

que consistían en ir a ver peliculas sobre temas de Retardo en el Desan'2. 

llo. El M6dulo II , no pudo C\Jlll>lirse en su totalidad por falta de tianpo. 

sólo se logró dar la teoda basta el sul:mXlulo de "programas ". Eh la~ 

cioo aplicada unicamente elaboraron objetivos para cant>iar conductas ~ 

decuadas en sus hijos. Al finalizar el senes! · m una entre:Ja de -
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premios para los padres de familia que mAs asistierai. Dl el cuadro E6 

podem::>s cbservar cx:xno se obtuvieron los premios, ya que se señalan los 

datos que sirvieron caro criterios para determinar las calificaciones 

de cada uno de los padres. (El primer lugar lo obtuvo la S 3 ; El segtl!!_ 

do lugar lo fui! para la S 8 ; Las otras personas recibieron lugares en -

forma descendente ).( en la seccioo de motivacioo se señalan los procedi-

m.ientos ) • 

CUALRO E 5 : Represent.acion de datos que sirvieron cano 
criterios para determinar las calificaciones de cada -

uno de los padres. 

ASI;:;aN-J..R TARF.AS ANALISIS CUALI.TATI CALIFICACICN 
('rol'AL 50 VO (TRABAJO PRCGRA 

SUJETO SESICNES= MI\ ( TEDRIA Y PRAf 
100% ) TICA ) • 

63 95% TCDAS EXCELENI'E 10E 

S8 90% TCDAS EXCELENI'E 1 O E. 

S6 85% PASI 11 BUENO 1 OMB 

S13 75% CASI " aJEN) 9 MB 

Sl 6~ 1'T I'.rlNh<" SATISFACIORIO 9 
SS 60% TCDAS BUENO 9 

S12 55% tASI 11 SATISFACTORIO f; 

S10 45% CASI 11 SATISFACTORIO 8 
S7 45% POCAS RmJLAR 8 
S2 25% "' DEFICIENTE 7 
S11 20% ~ ..... DEFICIENI'E 7 
$9 15% ~ .. , ... DEFICIENl'E 7 
S4 10% ~~~-A NULO 7 
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Las caraterlsticas ecoo6nicas , sociales , ac:ad&úcas, etc. de los 

sujetos,dificultarcn su asistencia y participación en un principio y 

en ocasiones a lo largo de la aplicación del programa • El factor rootiva-

clcnal sirvi6 de gran ayuda para incrementar a a.'"lbds • . "1 principio los 

padres s6lo asistlan a las juntas de la asociación • s6lo 4 se quedaban -

acarpañando a sus hijos. Se logr6 que 13 padres asistieran a las sesio 

nes y trabajaran cx>n sus hijos. 

Las grMicas muestran los resul~dos de asist.enei;a_perle:tamente. 

Mediante la observación de los parámetros tales com:> : El nivel , el 

cual fue incrementándose a lo largo de la aplicación de cada uno de los ~ 

dulos que ccmprenden e l programa, se ronfir:ma el aumento de asistencia. 

señalamos que existi6 bastante fluctuación ( variabilidad ) y -

tendencias tanto positivas caro negativas de asistencia , pero se puór-

o:mstatar (mediante evaluaciones y tareas ) que cuando asistían trabaja

ban y aprend!an. El factor de fluctuación y tendencia de la asistencia , 

junto o:m otros de errores metodol6gio:>s* y de evaluación ( que fueron 

sti}iendo al poner en practica el programa ), además de la falta de tíEfllX>: 

no permitieron cuantificar eX:actamente los alcances. Pero Qialitathramen-

te poderos mencionar que se observaron mejorías en la interacci ~ de los 

~ oon sus hijos (acadSnica ), en su trabajo durante las sesiones-

teóricas y prlct:icas y en su vida o:>tidiana ( ya que lo reportaren ver-

balmente y en forma escrita ) • 

* Ya que falt6 heterogeneidad en la µ:iblaci6n; falta de control de varia
bles : No asistierat todos a ambas evaluaciones " pre " y " post " Teori
cas y prácticas; Dificultad y disponibilidad de participación por limitan 
tes familiares, de trabajo, que se a::mtrap:nen o controlan,etc.El progra-
ma ambicioso en cuanto a que se trata de desarrollo y es a largo plazo. 
Pero si garantiza que se involucren y ccmienzen su desarroll< 
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La finalidad de ~te rep::>rte se centro basicamente en el logro de-

dos aspectos. uno de ellos fu~ la elaboración y aplicación de un ~ 

ma de entrenamiento a padres de hijos ron retardo en el desarrollo, es-

tructuraó:> en 3 m6dulo6 te6r:ico-pclcticos : I Bienestar Familiar ( con -

temas sobre salud y alimentación ) ; II Manejo de C.OOtingencias ( en~ 

miento en tlknicas sobre oonductas especificas que se entrenan en sus hi

jos ) ; III Retardo en el Desarrollo ( el porqu~ y exxoc> prevenirlo ) 

Este ajustado a las oondiciones y necesidades de una ¡:x::blación especifica 

y presentado cx:xro Manual con actividades. El otro aspecto lo constituyó -

la asesoria a la asociación de padres en las tareas organizativas y ~ 

tivas de un ~. acx:msejázrloles y 100StrAndoles, las formas y mecanism'JS 

de actividades que benefician al centro ( fonnacioo de bazares, dalativos, 

etc.) 

Ccn estos aspectos se esperaban objetivos tales cx:m::> lo de : exterrler 

roncx::imientos y tknicas sin costo; crear habilidades pdcticas, e invol~ 

erar en actividadesque redundaian en ~joras de corrliciones de vida, ~ 

tivas, sociales ; solucicnando prcl:>lemas y necesidades i.mlediatas, y a lé!!: 

go plazo ( estos objetivos destinados a padres de clases marginadas, de -

bajo nivel acadentco , de hijos con retardo en el desarrollo ) • 

Ca0C> en todo nos enfrentanos con limitante5 derivadas de la margina-
• 

cioo ( sociales , de trabajo , familiares ) que se contraponen y controlan: 

La asistencia (X)nstante y regular, la participaci&i , etc. de los padres. 

Mm as! , se logró la participacioo de caracter voluntario, tanto al 

·programa, caro a las actividades de la asociación ; E.5to graci as a que se 

vencieron resistencias y se estimularon las necesidades de participacioo y 
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de lucha por salir de sus a:nliciones de desplazamiento y retardo ¡ SU in 

corporación al proceso educativo y de dinámica social ( al programa y a 

la asociación ). 

Con el programa se facilitb : El aprendizaje y ejecución de habili~ 

des de coo.trol y dirección de la conducta de sus hijos con retardo, esto 

es de 11BI1ejo de oontingencias , al i~ y en consistencia oon otros pro

gramas ; El aprendizaje teOric:o que c:onllev6 a la prActica en aspectos 

de educación ftmdamental : de salud, Alimentación , de retardo ; ~, praro-

vió el proceso de desarrollo irrlividual y familiar ( a nivel 11 micro - 52. 

cial 11 
). Esta aportación nueva que diferencia al mism::> de los otros progrª-

mas de entrenamiento a padres 

Con la asesoria a padres para la asociacioo del CEER, se logr6 la ~ 

nutencioo y financiamiento del misrro y la fonnación de mediadores 

padres de familia oomo maestros de sus hijos en dicho centro. 

Esto permitió ventajas tales 0000: de mejor trato para sus hijos con 

retardo en el desarrollo, ya no se les descarta socialmente CXX10 alUITIX>S 

y trabajadores ( en el caso de los que estAn en pro;¡ramas de repertorios 

pre-laborales ) • Es decir sociallrente reciben aceptación • los padres ve-

lan mejor que nadie los intereses de ellos. No quiero decir que sea un --

centro ideal, pero si CX>nStituye una forma alternativa que ha generado ~ 

sultados aceptables. 

Eh oaoclusic:':n , ¡x:rleiros decir que se facilitó y generó una situa-

ción en la que a los retardados les es posible desenvolverse , recibir -

entrenamiento , desarrollar repertorios de interacción social, etc. y a 

sus padres les es posible resolver ( oon ~ta fonnación y en ~te espacio 

mejores a:mdiciones~e educación y de trabaio para sus hijos y para ellos 
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misrros;y condiciones de desarrollo y de vida aceptables. 

En ~ta situacioo se logran subsanar desventajas o limitantes en -

factores fisicos ( infraestructura ) y humanos en gran medida, por lo -

que ¡::odenos decir que casi cubrÍI!OS nuestros objetivos a corto plazo con 

&ito. 

Se sabe que el ~remiso y la intencioo son ant>iciosos , que no se 

puede desarrollar a los individuos de la noche a la mañana, que se requi~ 

re de nucho esfuerzo constante y continuo, a largo plazo. 

Para lo anterior se requiere que : el trabajo no cese en los CEER 

estableci dos ; que se creen mAs CEmS y se inl>lemente ~te prograaa, adaE. 

tanaolo y ajustaooolo a l as necesidades de la poblacioo donde se ubique, 

incluyendo nuevos elementos de educacioo fundamental ( existen muchas po-

blaciones que requieren atencioo ) que los psicólogos sigan aportando su 

invaluable ayuda (por lo menos durante 6 meses ) en la generacioo y apl.!_ 

cacioo de progranas , mantenierrlo y llevarrl:> seguimiento , tanto de estos, 

COITlJ de la asociacioo del centro. 

O::n todo esto, se subsanarían mAs d.pidaJTente y en forma global los 

prcblemas , las limitantes , y se penni.tiria el desarrollo del que habl~ 

nos. 

De existir estas condiciones (de que haya mas centros) mAs padres .. 
serán involucrados participarrl:> , mAs psio6logos aesempeñarAn una .impor

tante labor , habrá. ii8s desarrollo, menos rú..Dos retardados , y familias 

inJrersos todavía en desventajas y desplazamientos sociales. 

Es .importante señalar que se requieren fonnas de evaluacioo y de -

otros elementos metodológicos que sean eficaces ailli bajo estas limitantes, 

-~~ que nos dajen entrever mejor las realidades determinadas por los pr~ 

~·:arnas de entrenamiento a padres. 
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Esta secci6n se elaboro para explicar las fonnas de motivación que 

fueron utilizadas oon los padres de familia. 

cuando llegue al centro, me di cuenta que muchos de los padres no 

asistían. Eh total eran catorce niñ:>s, los cuales iban a ser atendidos

por los psicólogos, s6lo 4 de los padres de estos estaban presentes. 

Q::roo el objetivo de mi trabajo era aplicar el programa a los padres , 

me fue preciso buscar alguna forma para que asistieran , sino todos los -

dlas , con cierta regularidad. Adem.!s que no dejaran de asistir l~que-

ya tenlan el hábito, y lograr que estos fuer<b oonstantes hasta la Ultima 

sesión de la aplicación del programa. 

A las personas que asistian les di plAticas ( en las primeras entre

vistas ) encaminadas a que conocieran el porque de la importancia de su -

asistencia y del trabajo a realizar con ellas • Se les dijo , que-

la responsabilidad que ellos tenlan era grande, que no bastaba con venir 

a dejar a sus hijos en el centro para qµe estos lograran alguna mejoria 

en su desarrollo , sino que deberian de ser capacitados para trabajar -

caro maestros de sus hijos ; ccoocer las fonnas que existen para:sacarlos 

adelante segiID sus necesidades, para que lleguen estos a valerse por si-

miSl!OS (no siendo una carga para los demAs). Eh fin, se enfatizó (y no 

s6lo en el ioc.mento de estas entrevistas / sino a lo largo del curso ¡1 

la i.np:>rtancia de que ellos taren un papel activo para la educación y 

rehabilitación de sus hijos. 

El resultado de manejar asi las a>sas fue buenisinn, parece ser que 

las personas se encontraban mAs entusiastas para el trabajo cada dla, 

sablan CJLE p'.l'Han labrar un camino para sus hijos en forma lenta , pero 

que con su ayuda lograrlan su mejorla. 
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A La> PADU:S <1JE 00 ASISTIAN 

1. Se les mandaban atentos recados ooo sus hijos . de pequenas 

frases que les llevaran a recapacitar : por ejenplo : " De usted depende 

que su hijo se supere, venga a las pL!ticas " , etc. 

El resultado de los recados no fu~ DJY bueno debido a que sus ""--

hijos no los entregaban , y los padres no se sent!an presionados y 

cbligados a asistir. Por ello , se carrbi6 el tono de las -

notas ( mencionanék> en ellas que todo el trabajo que se habla hecho por -

sus hijos se iba a venir abajo si ellos no asistían.~ si no asist!an

su hijo no les .in¡:x:>rtaba ) y se entregaren en juntas • 

Estos mensajes si resultaron • Eh seguida canenzaron a llegar las 

perscrlaS. Lástima que a:xnence el envio de los nuevos mensajes a mitad de 

curso. 

2. otra fonna de invitar a los padres a venir , fu~ esperAndolos -

en la ~ta cuando trajeran a sus hijos al centro. y durante 

las juntas que se llevaban a cabo ~rano de padres de familia 

( a las cuales no faltaban , ya que se les a:>braba , o se daba de baja 

a sus hijos por faltas de ellos misnDS • Tani>im exist!a una cooperati

va oon la cual los padres ayudaban a mantener el centro oon pequeñas 

cantidades mensuales , y les interesaba ver caoo se manejaba el dinero, 

adenAs de opinar y estar al tanto del progreso de la misna, de su manten! 

miento, ya que beneficiaba a sus hijos). 

otra fornia de animarlos a asistir ful! la de buscarlos en su aut~ 

vil ( algunos padres tenían aut:aióvil) • Habla padres que sOlo dejaban-
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a sus hijos en el centro y se retiraban rapidamente •• Se les invitaba en 

forma amigable , concientizán:lolos de la necesidad de su asistencia 

para la uejod.a de sus hijos, de ellos misiros , se les decia que se les -

necesitaba, que eran personas que pcxUan aportar conocimientos y experi~_. 

·cia sobre la vida y manejo de sus hijos , al grupo de personas que se en

contraba."\ en su misma situacioo, a a nosostros ( los psicólogos )· y vice-

versa. 

El resultado de esto fu~ bastante positivo , ya que padres de familia 

que nunca hablar. asistido se integraban en poco tienpJ al grupo • 

Contin~te se daban pláticas motivantes a los padres ya que les 

gustaba q.ie se les escuchara hablar sobre sus problemas / buscaban una -

opini6n , se les tenia que llamar la atención de repente para que contin~ 

ran asistien<X>, y que cumplieran con tareas ( (X)(l10 por ejemplo : "Señora, 

porqué no ha venido, la hemos extrañado. Acuerdese que si usted ~• le -

' hecha ganas ' va a ser bueno para Ud. y para su hijo ( a ) '). OJand:> -

me contestaban que ten.tan " mucho quehacer " / y que tenian " otros pro-

blaras que atender " , les paila yo de ejemplo a otras señoras que se en-

contraban en peores o iguales circunstancias y que aón asl asistían y ~ 

pl!an • AdemAs les hacia ver que el centro les proporcionaba Rllcha ayi.iaa. 

la cual no se obtiene en otros centros fácilmente y para otros es di -

flcil y costosa de obtener. Que hablan tenido la oportunidad y que la~ 

taban haciencb de lado. QJe dos horas de su tiempo no les quitaba nada, 

que por el contrario les beneficiaba tanto a ellas , corro a su familia y 

muy especialnente a su hijo ( a ) con problema. 
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Por otro lado , cuan:1o se les preguntaba algo durante las sesiones 

se les decla "nruy bien " o si n) cxmtestaban se les instigaba a seguir, 

cxxnentAndoles que sus expresiones o palabras n)S iban a enriquecer. 

OJaixX> se recibla alguna de sus tareas, se les retroalimentaba y se 

les premiaba o oorregla.Si~re que estaba ccr<;>leta una tarea se les ~ 

jaba scbre la misma , una carita feliz ( que aunque no lo crean les encan 

taba ) , y una estrella junto con un " felicidades ". 

Realmente se hacian y decian muchas oosas para motivar .a los padres 

pero en realidad n) existe ninguna receta que nos pJeda decir que hacer, 

todas las personas soo diferentes y cada una de ellas atraviesa por esta-

dos de ánirros diferentes, han tenido aprendizajes dis!mles, prd:>lemas, 

etc.Puede ser que lo que hoy les motive , mañana n6. 

Algo que observ~ que hace que los padres asistan mAs , es el que se 

sientan agusto • Si W10 llega a imponerse o a agredirlos , pierde mucho. 

Pero si tmo llega a:>n buena disposicioo a aprender de ellos y de trans-

mitirles algo que les sea util , cx:nta.reiros oon elles. Si es uno amigo -

(a ) , se "gana mucho" • En mi caso , eso es lo que siempre trato de hacer 

en las prckticas sociales de l!sta profesión, y obtengo muchas satisfacci.2_ 

nes ( aprend:> de la gente y recibo detalles diversos de parte de ellos ) • 

Además veo oon gusto que la gente a su vez se siente satisfecha por lo que 

ha logra<h, y motivados para seguir adelante. 

Algo que r.ntivó nucho a los padres de familia fue el hecho de decir. 

les que no faltaran y cuq>lieran , parque ya venia el tianpo de entrega 

de pre!!'.ios [X>r " esfuerzo y asisteneias " , en el que se les entregarlan 

a t;res primeros lugares el premio que mAs les gustara ( cono todas ·las 

mamAs tej 1an se les ofreció estambre ) • Además que para hacer la entrega 
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de premios ' se hadan reuniones de galletas y caf ll ( o una comida ya 

que en ocasiones la reuni6n lo ameritaba y se llevaba aca.00 en al<]Ón--

parque de la ciudad, se les pedia que llevaran a sus hijos , iban los 

psicólogos que atendlan a los niños; tant>ien nos penianos de acuerd:> -

para llevar alimentos para el convivio , esto con el fin de que 1_a pre

miación fuera m!s notivante. Tratabalros de coincidir con premios que les 

hacían los psicólogos a los niños, esto es participaba t odo el turno del 

centro. OJando se llevaba aca.00 en el salón de clases , por ser premia-

cioo de un rOC:dulo o " parcial ", se invitaba de igual folllla a los hijós), 

etc. El fin ••• el mismo : 1111Dtivar" • 

En la entrega , yo fungia cano maestra de cerenonias • les pedia que 

me rodearan (a todos los asistentes ) , y cano si estuvierruros en una pr~ 

miación " ol.rrpica " , se les decia~n voz alta y con expresioo de admira- . 

cioo varias cosas, entre ellas : " C\lisiera decirles que no s6lo han tj:>-

tenido un premio , sino dos. Uno es el cqnocimiento y práctica que han --

adquirido con su esfuerzo ( se def inia si era de un m6dulo , o de la to~ 

lidad del programa ) • Este les ha permitid:>, caro ustedes bien han obser 

vaoo, tene~ muchas satisfaciones, esperanzas de mejorla en sus hijos , y 

tarrbien experimentar transformaciones postivas tanto en sus personas , 

cano en los miembros de su familia •••• El otro premio será para el primer 
• 

lugar ••••• por el irotivo de a~istencia , tareas, esfuerzo , aplicación , 

••••• Para el segund:> •••••• ". Y as! sucesivamente .A cada persona premi~ 

da, se le hacia pasar al frente , se menciooaban las caracteristicas que 

la hadan merecedora del premio , se ped1a a los concurrentes que apla.!:!_ 

dieran. Se hacia menci6n de la satisfacción y el orgullo que yo sentla 
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por el hecho de que hubieran obtenido los premios , etc. 

Cuando finalizó la primera reunioo de este tipo ' puie danne cuenta 

de que las personas se sentían bien. Todas me mencionarai en y durante -

el oonvivio que hubieran querido haber ganado el premio , que ·se iban a -

esforzar para cbtenerlos la pr6xima vez ( o en el proxim:> semestre ~ 

era el caso ) • Yo les instigaba diciamles que yo sabia que ellas eran 

capaces de lograr eso y más .Q.Je me ~tiria sunarnente feliz que lo logr~ 

ran. 

Cuando ccmenzarcn las siguientes pláticas , depues de la primera p~ 

miación, canenzó a asistir más gente. Oirpliercn más con sus tareas , etc. 

En la óltima reunión ( efectuada en el parque Naucalli, se entregaron 

gafetes ( de primer , segundo y tercer lugar ) y calificaciones en una pe

queña boleta, estos estaban adornados con dibujos a::rco una carita feliz, 

una estrella, y palabras de felicitación • 

En el cuadro E 7 podeiros cbservar a::rco eran estos cbjetos dencminados 

por mi a:xno " iootivos " ( por su efecto irotivante y reforzante ) • Tambil!n 

represento una cartulina que elabore y pegue en la pared de la oficina por 

la que tcxios pasaban. . Esta sirvió muchlsim:> , ya que velan su --

esfuerzo diario plasmado en ella. Diariamente se aJVtaba el slnDolo que

correspondia a su trabajo efectuado durante las sesiones del ~o II 

''manejo de contingencias " ,en su fase .aplicada, &ita fue de trabajo con 

el programa de sus hijos. Una carita feliz, representaba el trabajo ~ 

do con su niño (a), su asistencia 1 y se les .repetla lo que esto signifi

caba : " (.\le entre más caritas tuviesen , su hijo mejorarla " 
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Se observ6 que todas trataban de llenar la semana con una carita. 

y mencionaban , que se sentían satisfechas porque su hijo (a ) avanzaba 

mis ex>n su ayuda ( Recordáios que fu~ la fase en la que los padres apli

caban junto oon los psirologos el programa hecho para sus hijos ,o lo 

aplicaban s6los ) • 

Las tbicas de grupo en las primeras sesiones, en las sesiones in

termedias y ültirnas del programa permitieron la identificación de cada

uno de los asistentes 001 los dem.!s, y con el psicologo, esto es , el -

acercamiento yaceptacien de los mianbros,etc. 

En las primeras sesi ones , la dinAmica de grupo fu~ la de que c/u 

de los padres diera sus datos generales • Se les pregunt6 ; ronbre , el 

de sus hijos, etc.Se fonro un circúlo con las bancas , de manera que se 

¡:odiera ver y escuchar a l que daba sus datos. Tambi~ se les pregunt6 

que les gustaba hacer en sus tiempos libres, y cuales eran sus habili

dades. FOr Ült.iloo se les pregunt6 que esperaban de su asistencia al cen

tro, que si hablan asistido antE?S, que satisfacciones les habla produci-

oo. 

Cano los p.mtos son muy cx:rnunes para los integrantes del grupo , 

se entabl6 en pooo tiE!llX' una conversación ailela , y ya no se vela al -

grupo curo separado • Habla personas que se a::>nocian nruy poco aunque , 

ten!an nucho en el centro, pero la toouca les ayudó. El saber que habla 

otras persaias que ten!an oosas en cx:món les agrad6 y les reuni6. 

Algunas persaias mencionaron su agradecimiento a los psicologos 

por lo que hablan d:>tenido en el centro en semestres anteriores, que le 

daban gracias a Dios que ah! si les hubieran dado esperanzas de mejor!a 
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en sus hijos, al~s lloraron. Esto sitvió para que los nuevos se iooti-

varan a asistir. Canparaban y se identificaban por sus problaras y se -

alegraban por los ejemplos positivos. Chserve además que esto unió a las 

perscrlaS. A partir de t!!ste tipo de vivencias trataban de ayudar en tocb a 

sus a:impañeras ( os ) y/o y o alentar. 

La din.!mi.ca de grupo aplicada en la entrega de premios ( la primera) 

sirvió en mucho ya que se les mencionaron todas las cosas buenas que ha-' 

bian recibido, sus satisfaciones. Yo destacaba los ejemplos positivcis. 

Por otro lado, creo illl(XJrt.ante que para manterer el inter~ de los -

padres de familia , se debe de temar la asistencia, que vean que se regí~ 

tra su esfuerzo por asistir. otra OJsa irT¡X>rtante es que uno no falte. No 

tiene caso de que se les motive a ir ,para que desput!!s del trabajo que 

les oostó dejar sus acti vidades y transportarse y/o decidirse a veni ::- , 

uno rx> se presente. 

Y ••••••••••••• a:m:> he mencionad:>, no hay recetas. Pero en t&minos-

generales, lo que mAs funcionó fue tener buena disposicioo hacia la gen-

te, intert!!s sincero en quererlos ayudar. El tratar de 11 buscarles el m::xh~' 

y hablarles en su " idioma 11 
, darles lo que necesitan ( si se puede ) , 

pero no en forma fkil,sino que adquieran sus metas por esfuerzo propio. 

La idea es enseñarles los pasos para solucionar y/o cubrir sus carencias, 

, esto les notivar! , y les har! sentir seres realizados. 

Para poder motivar a los padres , requiere uno ,(valga la redundancia) 

de estar motivado, preparado, y c:att>ranetioo en lo que uno hace y har!. 

El cariño al trabajo ( o la OJnc.iencia , etc.) " jala "a los dem\s 

Si uno aplica un programa con estas caracteristicas es seguro que t~ 

dra buenos resultados. 
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ClJADRO E 7 SEXrl:OO DE r-úl'IVACIOO: REPRES.ENI'ACIOO DE~. 

ªLOS- PADRtS QUE TRABAJAN ·coN . SUS HIJOS n - · ·· 

Retana00 de la Fase Aplicada del ~lo "Manejo-de Conti 
gencias". (Le faltan detalles, rolo se dA la idea ) • 

e A r I 
PORTADA 

-~ -1f, 
Sr/(a) 

rl>RESENTr.--
'-------' ·• • 1 

.G .\ p 

1.0"Excele!}__ 
te~ 
Asisti6 a 
todas las .. 
pl&ticas. 
Cumpli6. co 
tareas ·y-~ 

programa • 

¡ -·· ~- - ·- ; __ - -+- ~-~ . 
f T, ~ '. S -t- -:~-+-

.. - .. ;._ ... '- ~:·oj_ 
.. 1 • ! -----.--- Mi forma de Calificar 



E V A L U A C I O N 



FCRMATO I 

Cl:>jetivo. 

EVALUACIONES 

"BIENESTAR FAMILIAR" 

151. 

Se espera obtener datos acerca del nivel descriptivo y aplicativo -

con que cuentan los padres antes de aplicar las sesiones correspondien

tes sobre el tema de las "ENFERMEDADES Y SALUD " 

l. Q..Ié entiende usted por salud ? 

2. Q..Ié entieooe usted por enfermedad ? 

3. Q..iehace cuando está enfermo? 

4. ~ remedios caseros ocnoce, para que enfEnnedad o nolestia ? 

S. Para que sirven las medicinas y las vacuili.IS ? 

6.Visita al ~ex> con regularidad, cree i.qlortante coosultarlo ? 

f'CRi!ATO Il 

El fonnato es el miSllD. el objetivo es distinto : 

Se espera obtener datos acerca del nivel descriptivo y aplicativo 

con que cuentan los padres después de haber asistido a las sesiones cor-



SUEKUJil> : " ALIMENTACIOO Nl111UTIVA " 

FC»1ATO I. 

<l:>jetivo. 

152. 

Se espera cbtener datos acerca del nivel descriptivo y aplicativo-

con el que cuentan los padres antes de aplicar las sesiones. correspondí~ 

tes sobre el tema : "ALIMENI'ACICN NUI'RITIVA". 

l. ~ es Alimentación ? 

2. a.iáles son las sustancias nutritivas que vienen en los alimentos? 

3. ~ sucede si uno se alimenta nutritivamente ? 

4. CUales alimentos considera que son los mAs nutritivos? 

S. Qu~ cuidados debem::>s de tener al preparar rluestras cxmidas? 

FORMATO II 

(t)jetivo. 

Se espera cbtener datos acerca del nivel descriptivo y aplicativo

con que cuentan los padres despu~s de. aplicar las sesiones correspondí~ 

tes sobre el tema: op,cit. Su estructura es la misma que la del formato 

r, s6lo su cbjetivo es distinto. 



EVALUACIONES 

FORMA'OC6 CXERESPGIDIENI'ES AL KDJW DE 

"M ·A NE Jo o E e o N TINGE Ne I AS" 

~ro GENffiAI, PARA ras~ A, B, e ( ANTES y DESPUES 

F(RMA'IQ 

Ct>jetivo. 

153. 

Se espera c:btener datos <;1cerca del nivel descriptivo y aplicativo -

con que cuentan los padres antes de aplicar las sesiones correspondientes 

sobre los temas: IDENI'IFI CACIOO, EXAMINACIOO, E INICIACIOO DE UN PROGRA

MA de los sul::mXlulos descritos. 

AdemAs tambi~ datos acerca de los niveles descriptivo y aplicativo-

con que cuentan los padres Despué> de aplicar las sesiones sobre los te.

mas de los sul::mXlulos descr~.tos. 

1. ~ es conducta ? 

2. cáoo se identifica. una condlcta? 

3 cáoo se examina una conducta ? 

4 Para que debem:>s ver que pasa antes y despu~ de una conducta? 

5 c6no debem:>s anotar lo anterior ? 

6 ~es reforzar una conducta? 

7 ~es extinguir una conducta? 

8 ~es instigar ? 

9 ~es tiempo fuera ? 



FORMATO • 

Cbjetivo: 

EVALUACIONES 

~IENI'ES AL KXXJI.O DE 

" R E T A R D O E N E L D E S A R R O L L O " 

154. 

Se espera obtener datos acerca del nivel descriptivo y aplicativo -

cal que cuentan los padres antes y despu&; de aplicar las sesiones corres 

pendientes sobre los temas <le ~ste nMulo • 

l. Q.i~ necesita el niño para crecer , y realizar bien todas sus fun 

ciones? 

2. Q.i~ necesita el nino para poder aprender , y para satisfacer ~as 

necesidades de vida? 

3. Cuales son las causas por las que un nioo p.ieds tener retardo? 

4 caro nos p.iede ayudar el m0di.co cal el problema de retardo? 

5. cano nos p.iede ayudar el psic:Ologo con el problema de retardo? 

6. cano ?Jede ayudar la familia en el problema del retardo? 

1. Q.i~ podemos hacer para que ya no haya niños con retardo? 

NOI'A 9)BRE LAS PELIOJLAS: Para cada tema se presentar! una pelicula. 
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