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INTROQDUCCION

1a capacitacifn laboral, es un proceso educativo el cual, se
encuentra ubicado dentro de la educacién o farmal; entendiSnfosele co—
mo una actividad organizada y sistematizada cuya accin se halla fuera
del sistema escolar formal, en la que se imparten alguros tipos de - —-
apr‘endizaje que adquieren ciertas especificidades y donde destaca la —-
capacitacién que se da a trabajadores en awresas particulares y pbli
cas. Son las empresas particulares en las que se centra ruestro inte-
rés, pues es ahi donde se encuentra el sector obrero cue vende su fuer-
za de trabajo, asi mismo, es el generador de ganancias para la clase -
burguesa y son los que por medio de la capacitacién que proporcionan es
tas enpresas, se les instouye técicamente para wolverles mds producti-
vos y ficilrente explotables econfmicamente, aderfis de participar en la
continuacitn de la concepcifn y el actuar ootidiano acorde al sistema -
hurgquds proceso que s2 Tecnnone (oo enajenacion,

Hablar de la capacitaci6n, es hablar de toda una problemiti-
cai:rrersaanunatotalidadcmcreta’mlaque intervienen un gran ni-
mero de factores que se encuentran interrelacionados; tales com: los —
de tipo econdmico, educativo, filosSfico, politico y social, teniendo -
asf, un sin nfivero de vias para enfocar el estudio de ella. Todos es-
tos factores son de gran interés e importancia para explicar el proceso
de la capacitacifn, sin embargo, se considera que el estudio abstracto

* Es un todo estructurado en forma dial&ctica, es un conjunto de hechos
indivisibles donde e! todo forma las Partes y las Partes forman el --
todo. Es concebir la realidad concretamente.
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vy cabtico de esta totalidad desviaria un poco la intencifn de estudiar
el proceso educativo de la capacitacifn, razbn por la cual, la problemd
tica que se trata en esta investigacién, serfi sblo el estudio (sin de~—
jar de contemplar los demis factores, relaciondndolos con lo educative),
de oo se ha dado el proceso de ensefianza - aprendizaje en la capacita
cifn laboral.

1o que se pretende hacer es activar la realidad del fenfme-
no del proceso educativo de la capacitacibn laboral desde el pensamien
to, entendiendo la realidad, coro una unidad del fenfmeno Yy la esencia
dorde hay una serie ée contradicciones que se manifiestan principalmen—
te en 1a lucha de clases, y nos coloca ante la corplejidad del moviento
de lo real, &sto es, ante una situacibn concreta. Es pecesario tratar
de llegar a este fin a través del mitodo dial&ctios, gue we la historia
oo 1o que efectivamente es: "... un teatro real sangriento y monstrue
so" (1), una visidn no dial&ctica de todo este proceso 1o pintaria oamwo
lo que no es, se olvidarfa de la lucha de clases y de la realidad de la
historia.

Esta investigacifn partif de las experiencias vividas y el
andlisis de los hechos histfricos donde gira esta problemitica, se tra-
ta de superar toda la aparente estrechez y visifn unilateral que sobre—
el tema se ha vertido y se pretende llegar a una anmplia nocifn del pro—
blema.

1.- Silva Lodovico "La Alienacién en el Joven Marx'' pdg. 26



Esta problemitica en un primer mamento se conform camo un -
concreto pensado "Es decir totalidad concreta v concreto Pensado son ~
equivalentes; concrets Pensado hace referencia a la teoria especifica
cue explica el rovimiento del objeto”(2) el cual no se entiende camo -
una representacién cattica de un todo, sino care wna rica totalidad de
determinaciones y relaciones diversas”(3), concibiendo a esa totalidad
como un."todo concreto - abstracto indeterminado” en donde lo abstrac—
to "es la experiencia social concreta, concreta pero no sabida, y por
eso indeterminada o abstracta. En otras palabras: es la ambigliedad
concreto - abstracta de la cotidiana experiencia histérico - social”
(4)

Mis tarde cone un sequikdo momente, con ayuda de las experien
cias vividas en la prchlonética de la capacitacifin, y la teorfa se fue
dando la reconstruccién del fenfmeno, de acuerdo a2 la realidad del - -~
pais, donde lo histfirico v la praxis juegan un papel fundarental, enten
diendo esta (ltira como,la determinacifn de la existencia humana cam
transformacitn de la realidad™(5). Sin embarco es vilide reconocer que
debe existir una investigacifn teSrica, la prictica no basta para una
investigacibn, ya que no hay prictica campleta sin teoria, ni tecria co

2.-De la Garza Toledo Enrique M. "E! ME&todo dei Contreto - Abstracto -
Concreto" psg. 26

3.~Parist Alberto "Filosoffa y Dialéctica* pag. 16

L.-lbidem pag. 20

5.-Karel Kosik 'Dialéctica de lo Concreto' pSg. 240



herente sin prictica. Para ello se exige un pensamients organizado y
un método "cientificamente correcto” de ahf que pensar acertadamente, -
significa, entender y explicar “"es aguel que en un s8lo movimiento conju
ga simulténeamente la destotalizacifin analitica y la retotalizacién sin-
tética, en cada uno de sus momento e instancias”(6), ademds critica al -
fenfmeno que se araliza, poes, no s6lo basta conocer algunas de sus mani
festaciones que puedan ser superficiales, sin al mencs intentar, buscar
1la esencia que explique el proceso educativo de la capacitacifn y sus ~
contradicciones.

No se pretende terminar en unn verificacifn de dudas o supo—
siciones, sino més bien, se intenta hacer una reconstruceifn del cbjeto
de wstudio, os decix, del concretd ponsado, para Ser un Concrete rcal(:’
tomando en cuenta que Bsto sblo pucde sar en un tiespo determinado, pues
los hechos siguen en movimiento y lo que ahora es un concreto roal, <on
el pase del tiempo pasa a ser historia, ya gue el harbre es producto del
medio anbiente y &1 ro es estStico, sigue su curso con canbios dados por
el propio harbre.

aselhcr:b!edecatmyhuesoysuacmarconcretoquewxfe_g
ma relaciones politicas v sociales determinadas de acuerdo a sus condi—
ciones y medios de vida, aquel que transforma su historia.

6.~ Paris{ Alberto “Filosofta y Dial&ctica pag. 16
% Eptendiéndasele como una relacién social de praxis-conocimiento entre
sujeto vy objeto,



1a problemitica se tratt de explicar desde el punto de vista
del materialismo histérico, por ser esta teorfa la que deja al descu- —-
bierto todas las formas del antagonismo en la explotacién y la emajena-—
cifn de la sociedad, fenfmenos que durante el presente trabajo, serén --
ejes centrales para la explicacibn de la problemitica a tratar, puesto
que, el proceso educativo de la capacitacifn laboral en ruestro pafs, --
lleva de manera implicita a la enajenacibn del cbrero, propiciando una -
mayor explotacién del hambre par el hamore.

Asf miamo se considera de gran importancia explicar al fenG-
meno del proceso educativo de la capacitacifn a biaviés de la metodologic
Marxistaf pues se considera que cualquier interesado en la actividad y -
explicaci6n scbre algfin fenfmeno de la sociedad contomporfnea, en este -
caso la capacitacifn laboral no le es posible pasar de largo ignorando -
pensamiento y polémica marvista, sea para fundamentar su rochazo y aleda
miento, o bien para cimentar sus propias ideas y juicios. Este método
del pensar que s¢ basa en la dial&ctica adopta la imagen de un-ascenso en
espiral que "... nos permite apreciar un aspecto del dato inicial, dehe
mos retornar al mismo, pero desde otra perspectiva, que enriquezca la —-
inicial percepcifn; y a su wez, al efectuar ese rnuevo retorno (y todo lo
que debaros realizar) estaremos simaltinearente mis lejos y m&s cerca —
del dato primitivo, a través de una perspectiva que cuantitativa y cuali
tativamente est® sieawpre en crecimiento™(7)

# Desarrollada por una serie de tebricos como Karel Kosik, Parisf, Limo-
neiro, Zemelman y De la Garza entre otros y no por el mismo Marx.

7.-lbiden. pig. 16



Por otro lade la recuperacifn del pasado es una actividad
del pensamiento para poder entender el presente y cambiar el futuro, -
motiva a no ser sSlo hombres contenplativos de la realidad, sino a bas
car un acercamiento a alternativas que ayuden o apoyen el cambio del -
proletariado, de su enajenacifn y la explotacifn de la que con objeto
dentro de la emoresa, considerando gue los planes y prograras de capa-—
citacifn pueden ser un espacio para tal lucha,

Por ello fue necesario investigar hechos pasados para lle-
gar a explicar cual ha sido el papel del ocbrero dentro de la empresa.

En el primer capitulo de este trabajo se ubica a México de
acverdo al modo de produccitn gue damina en la actualidad, consideran-
dolo camw un pals capitalista dependiente, situacifn que explica las -
contradicciones existentes por la lucha de clases, el porgué de la di-
visifn de estas que & su vor encuentran un punto de partida en la divi
sifin del trabajo; factores inportantes gue intervienen en la explota—
cifn y enajenaci6n del trabajader directo de la produccién (obrero), -
clase en la cual se enfoca la presente investigacifn.

ESto permite conocer en manos de que clase social se encuen
tra el proceso educativo de la capacitacifn, y también cufl es la in—
tervencitn del estade en diche proceso, y o a trxavés de diferentes
instituciones, entre ellas la Socretarfa del Trabajo v Previsibn So- -
cial se famenta la enajenacifn del chrero.

Otro punto considerado, son 1os antecedentes de la capacita
¢ibn que explican cual ha sido su relacitn con la clase en el poder, -



ya que esto, ayuda a entender el porqué de la situacibn actual de 1a ca
pacitacifn, puBs en la mayoria de las enpresas en qQue se imparte, la -—
llevan a cabo de acuerdc a las necesidades e intereses propios y se ba-
san fundarentalrente en cuesticnes tfcnicas del proceso del trabajo, ad
quiriendo asi matices que le dan un cardcter enajenante para el hombre
gue se encuentra inserto en dicho proceso, dindose &sto en forma cons——
ciente o inconsciente por parte éel enpresario y del trabajador.

En el sequndo capitulo, se explica oo se ha dado el proce-
so de la capacitacién en nuestro pais, se parte del momento en que el —
estado, asume bajo su tutela la roglarentacifn e inpulso de la capacita
Ccibn laboral de los cbreros; este rastreo histdrico es brewe, pufs no -
se pretende un estudio y anfilisis detallado, sino s5lo explicar de mane
ra gereral les origenes de esta prochblemitica, y tener una visién de lo
gue ha sido la caparitacifn. En este capitulo ranbifn so trabaja las
teorias que han sustentado a la capacitaci6n laboral. Asi miswo, se -
efectfia up andlisis tedrico de la capacitaci6n a nivel discurso, en la
década de los 70s y los 80s y sus manifestaciones abjetivas oam proce-
so articulador hacia otros cbjetivos con fines politicos de la clase —
burguesa, se considera importante el andlisis a partir de los 70s por
ser en esta década donde coyunturalrente la capacitacifn adguiere un -~
gran auge, derivindose de la necesidad e importancia de la planeacién -
que toda empresa debe seguir, esto llevd a saber quifn es realmente el
que reclama y exige la capacitacién.

Otro cuestionamiento, es el porqué la capacitacién se encuen
tra anmparada por la Ley Federal del Trabajo en el articulo 153 y el ar—
timlo 123 de la Constitucifn Mexicana, 1o que propicia el anflisis ge-



neral del marce legal Ge la capacitacifn, junto con ello se analiza el
reglarento que la misma Secretaria del Trabajo y Previsifn Social esta
blece para saber si verdaderamente la capacitacifn en la realidad es -
un elemento que ayuda a mejorar el nivel econfmico del trabajador y -—
por ende al desarrollo del pais,

En el capitulo tres se profundiza en el o&mo se ha llevado
a cabo el proceso Ge ensefianza - aprendizaje dentro del proceso de ca-
pacitacifm y asi mism se establece, que la manera y los contenidos —
gue se imparten, llevan inplicitos las forras e intereses de la clase
hurguesa que se encuentra en el poder, debido a que tiene en sus manos
los medics de produccifn lo gque permite controlar a los trabajadores -
mediante un proceso de enajenacifin, empezando, porque al querer lograr
una rejor y meyor cantidad del producto, el trabajador es capacitads -
y especializado en sSlo una parte del proceso productivo de la enpresa,
1o que lo ha llevado al desconocimiento de todo el proceso.

E} querer especializar al trabajador en un determinado pues
to o actividad del trabajo, no se da de manera natural y espontinea, -~
sino que viene de esa lucha que existe entre las clases sociales de --
nuestro pals, donde los programas no sSlo contemplan lo técnico, sino
que uno Gz sus cbjetivos irplicitos es el transuitir una ideolegia que
estd al servicio de la clese en el poder v de esta forma lograr la per
petuacibn del sistema, pretendiendo que la capacitacifin sea un proceso
que propicie la funcionalidad del hombre dentro de la empresa y de la
sociedad.

Tarbifn sz analizan los fundarentos tefiricos del proceso —



educativo que sustentan los programas de capacitacifn como: La Tecnolo-
gia Educativa, que irplanta un tipo de ensefianza programada y sistemati
zada, formulando cbjetivos, que desarrollan un tipo de conducta sin co-
nocer las necesidades individuales y de clase del obrero, la corriente

psicolégica que la sustenta es el (onductismo y la Teoria de Sistemas,-
elerentos irportantes que junto con los facteores ideolfgicos y politi—
cos ayudan a formar harbres enajenados de su trabaje y su propia exis-
tencia, por permitir s61c el desarrvilo de ciertas habilidades, absor——
viéndolo en un trabajo tedioso y cansado que a la vez le coarta su crea
tividad y sentido de anilisis, llevAndolo a aceptar su realidad camo al
go "natural”.

El proceso educativo de la capacitacifn se da de manera tra-
dicional, es decir, s5lo es ima reslacibn lineal, entre el instructor y
el obrero, donde su (nica relacifin es el conociniento ya establecido, -
que no lo lieva a la toma de conciencia, ni al canbio de su situacién -
real, al horbre sc le ve oo un ser po
ter "conocimientos". No sSlo se pretende el anflisis de lo que ha - -
sido y por qué sz considera un proceso educativo enajenante, sino ademds
se pretende establecer algunas alternativas, que se considera, no serén
1la solucifn al canbio de la situacién del ohrere, pero si puede ser un
acercamiento o ayuda a ese cambio tan necesario para acabar con la ena-
jenacifn y explotacifn del chrerv, por lo cual es neazsario acabar con
la unilateralidad del hambre dentro de las erpresas, que la capacita——
cifn rorme henbres polivalentes, o sea hombres capaces de realizar toda
actividad; que se logre establecer una relacifn entre pensamiento y ac-
tividad, superando con ello la divigifn entre lo intelectual y 1o ma- -
mal.

Vo, sobre gulen haya que ver—



Que el cbrero tome conciencia de su situacifn y busque su -
propio carbio, para acabar con la enajenacifn de este sistema; gue no
sea un horbre individual que piense en s propio desarrollo en toda su
totalidad, sino que tenga conciencia para si, que busgque la totalidad
del canbio para los de su clase.

La capacitaci6n puede ser un elemento gue contradictoriamen
te posibilite la ayuda a ese cambio, Dufés es un espacic de lucha, don-
de el obrero puede irplantar su propia ideologia para el principico de
un carbio social.

10



CAPTIULO I
1A CAPACITACION LABORAL ODMD PROCESD EDUCATIVO, SU RELACION
O LAS CIASES SOCIALES Y LA DIVISION SOCIAL DEL TRABAJO.

I.1 Anflisis Sobre la Situacién Econfmica de M&xico, su
Car&cter de Dependencia y la Organizacifn Productiva.

NingGn pafs esti aislado del consenso mrdial para el desa—
rrollo, pues la presifn econf@mica-polftica de los paises industrializa-
dos, influyen "forzosamente" en el procesc de los que no lo estdn. AGn
sobre el imperio de noomas jurfdicas del derecho internacional, dado —
que los pafses que estin bajo su dependencia no tienen a su servicio —
las t&cnicas que ellos poseen, factor que los paises industrializados -
saben aprovechar y sacar ventajas fuertes para su beneficio,

Los pafses dependientes camo MExico se ven cbligades a encon
trar y aplicar, para llevar a la prictica, los modelos poifticos y = -
socio-econdmicos de otros pafses en especial de Estados Unidos para su
supervivencia,

Podemos considerar que México a largo de su historia ha teni
do una serie de canbios y transformaciones, en cuanto a su desarrollo -
econGnico, politico y social, Actualmente, desde alqunos enfogques, se

11



puede considerar coro un pals, "capital ista dependiente, donde la situa
cifn socio-eccnémica presenta ciertas caracteristicas distintas en cam—
paracitn del capitalismo dominante™(8), por lo que el avance producti-
vo se ha fijado en la elaboracifn de bienes de consumo duradero; el per
feccionamiento de las fuerzas productivas, la importacisn de bienes de

capital, e incluso la carpra de productos extranjercs, asi como la in—
versifn de capital extranjero son elerentos importantes en el funciona-

miento de nuestro desarrollo.

Generando con ello como se afimd antericrmente una economia
capitalista dependiente, "... la cual es, aquella en la que el rico y
la forma de desarrollo del proceso de acumlaciSn de capital estd con-
dicionado por las necesidades de una economia dominante, presente a ~—
través de diversos mecanismos y con intensidad variable-un corto exce=—-
dente econSmico que fluye hacia la econamta irperial®(9).

Esta penetracifn de capital extranjero es una consecuencia -
de la dependencia, que no se da de manera lineal, sino que entran en —-
juego una serie de factores gue se presentan a través de diversos meca-
nismos, &stos pueden ser ideolégicos, politicos, econfmicos y educati—

VOs.

El papel de &ste (ltimo es importante, pues nuestro sistema
educativo representa intereses de la clase burguesa, es decir de los -

8-Arrieta Alfredo "El Poder Econémico'' IMPACTO México,D.F., 1974 -
pig. 10 :
9-Villarroel Juan "E1 Capitalismo Dependiente' pag. 20

12



que poseen los medios de produccifn, ello irplica que la educacibn irpar
tida en nuestra sociedad no sea neutra, "... v que la educacifn ¥y la es-
cuela juegan un papel decisivo en la dinfmica propia de la reproduccidn

de las relaciones sociales de produccién ée bienes materiales y sizb6li-
oo8; y define e impone sa rodelo de individuo y de sociedad, asf com se
lecciona y controla los medios per los cuales la educacifn los reali- ——
za"(10), pues orienta de una forra concreta las relaciones sociales de
produccifn, reproduciendo la explotacifn de una clase por otra, por me—
dio de actos y mecanistos conducentes a mldear a los indivicuos para re
novar las situacionss que hacen posipie la reproduceifn del sistera capi
talista.

Por otro lado "... el raguitizne tradicional del sistema Qe -
investigacién cifntifica y tecwlégica que posecrDs, cuyas causas a su -
vez, se buscan en cuestiones cao la deficiencia del sistema educativo,
la tradicién humanfstica los pueblos ibfriecs, la incorporacién de las -
politicas hacia la investigacifn, la ausencia de la larga tradicién cien
tifica, la escasa preparacifin e inteligencia de los industriales para ==
oorprender sus propios problemas.™(11)  es causa fundamental del poco -
avance productivo asi cune factor de dependencia rutua con Estados Uni-—
dos y otras naciones desarrclladas,

10-Salamon Magdalena 'Panorama de las Principales Corrientes de interpre
tacién de la Educaci6n como Fenbmeno Social'' pag. 21
11-Guevara Niebla '‘La Crisis de la Educaci6n Superior en México'' pag.229

13



La deperdencia se observa también en la polftica y juega un -
papel muy importante, pues es el Estado el que preserva dicha dependen—
cia estructural, al sumarse la toma de decisicnes de la clase dominante
que es parte constitutiva de las ideas y decisiones del capitalismo in--
ternacional {Estados Unidos), ya que la clase daminante de nuestro pafs,
m goza de una autonomia para dirigir y crganizar a la clase dominada.

La base de la dependencia en nuestro pals se encuantra en la
importacifn de capital en forma de tecnologia o préstamos, €sto es conse
cuencia de la propia estructura interna frente a la organizacifn econdni
ca-politica de paises desarrollados. Los préstamos hacen crecer cl mon
to de la deuda externa trayendo consige que el capital extranjero se con
vierta asf "... el aumento &el déficit extranjero, convirtiends a &ste,
en una necesidad intrinseca del funcionamiento del capitalismo dependien
te y a la vez su campanente descapitalizador y capitalizador® (12).

Para una mayor v mejor explicacién de la dependencia en nues-
tro pafs, es necesario hacer un breve rastreo histdrico a partir de los
anos cuarenta, pues a partir de €sta dfcac’a es en donde se ve de forma -
evidente la relacifn dependirnte de las fuerzas pblicas respecto a las
necesidades de la acumlaci®, o capital, no por ello, se niega gue an--
tes ro haya habido ya, relacicnes de dependencia,

"De 1534 u 1559 Estados Unidos busco una penctracifin en MExi-

co, por medio de las empresas (monopolios), las cuales iniciaron una im-

12 Bambirra Vania "“E! Capitalismo Dependiente Latino Americano’ p&g.103
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portacifn de plantas industriales, donde la mano de obra y la materia —
prima era mis barata"(13). A nivel industrial ruwestro pais tuvo gran-
des progresos en la década de 1os cuarentas, pues fue durante estos afos
cuando el capital extranjerc entrf a través de sus emresas o comprando
acciones a empresas nacionales, que eran lo suficientemente rentables,=~
como para cbtener grandes ganancias. La producribn aumentS tanto en -
la actividad industrial de bienes y servicios, camo la de energfa eléc-
trica y del petr6leo, perc la produccién minera tuvo grandes atrasos, Y
Esto fue durante dos largas décadas.

Uno de los factores que estimilé la industrializacibn fue la
Segunda Querra Mundial, durante &ste perfodo aument$ la continua llega-
da de capital extranjerc para invertir en nuestro pais, las exportacio-
nes se duplicaron entre 1930 y 1945, (8stas eran de alirento manufactu-—
rado, bebidas, tabaco y substancias quimicas}. El gobierno de México
aprovech® la necesidad de los palses en guerra sobre las substancias -~
quinmicas y le dié gran auge a la industria gquimica, pues "... de tener
379 erpresas de este tipo, a finales de 1948 tenia un promedio de 1710
O sea, tuvo una tasa de crecimiento anual de 16.3% “(14), gracias a =—
£sto se exportS grandes cantidades de materia prima procesada quimica—-
mente, Asf cawo la guerra trajo oportunidades a nuestro pais, tam -~
bi&n trajo significativas bajas para el crecimiento econfmico global, -

13-L8pez Gallo M. '"Economfa Polftica en la Historia de México' pag. 75
14~0Ortega Melchor ''La Continuidad Revolucionaria® IMPACTO agosto 1950
pag. 43
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mes acelerS la tasa de inflacién, auments el déficit de la balanza de -
pagos, debido a la baja exportacin de machos otros productos, y asi mis
m de productos que se necesitaba importar a alto precio.

Otra causa fue la disnirucién de los recursos del Banco de --—

En el aho de 1946 cuando la guerra habia terminado, las indus
trias estimaladas por este mism hecho, estaban a punto de perder sus -—
mercades, pucs se habia dado ya una gran y diffcil competencia, al ver -
&sto los inversicnistas en nuestro pals, emezaron a salir, pues entre -
1946 y 1947 nuestra dependencia a las irmportaciones, llegf a ser tan ~ -
crarde v aguda, gus “... la cantidad de procuctos importados se elev al
rededor de un tercio de los producidos en el pafs"(15).

Esto aumentd la presifn de los inversionistas tanto extranie-
ros cavo mexicanos, llevidndolos a una intensa fuga de capitales y trayen
do problemas econdmicos para el pafs.

Durante un tiempo el presidente Alcwdin tratd de sostener el -
valor del peso con préstanos del Fondo Monetario Internacional y de la -
Tesorerfa de los Estados Unidos, pero en 1948 cuando las reservas mexica
nas de divisas extranjeras llegaron a un punto peligrosamente bajo, se -
decretf la libertad de cambios y el peso bajo de su estabilidad artifi--
cial de alrededor de 21 centavos de dSlar y as{ se mantuvo por menes de
un anc, despufs su valor fué nuevarente fijado a nivel de 11 1/2 centa-—-

15-Ortega Melchor ''La Continuidad Revolucionaria" IHPACTO  julio 1948
pag. 43
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vos de dSlar, la devaluacifn trajo consigo un aumento en los costos de ~
los artfculos importados, lo que provocS grandes aunmentos en toda la eco
namfa de Méxioo al igual elevaciones de salarios, amentando asi mis la
inflacifin, Durante esta devaluacién tanto las importaciones camo expor
taciones se redujeron notablemente.

En esta dbcada la deuda externa fue de 225 millones de dbla--
res y cada dflar tenia un valor de 8.50 pesos. Durante este tiempo - -
"... las empresas transnacionales y la banca impusieron al gobiermo de ~
Estados Unidos una nucva politica de “préstanos atados™ y de donativos ~
a los paises en desarrollo”. Los gobiemnos de Amfrica Latinz se compro
metieron a corprar los productos norteamericanos con el cré&dito que les
abria el gobierno norteamericano” {16).

al aumentar la dependencia las empresas nacionales hablando -
especificamente de Mixico en su mayorfa pasaron a manos de la empresa —
transnacional, pues no podfan competir con ellas y muchos prefirieron ==
venderlas, y los que no 1o hicieron se fueron a la quiebra, en algunas,-
los duefios pasarcn a ser enpleados de sus enpresas.

La mayorfa de los recursos naturales eran explotados por los
extranjerps, entre ellos estaban “... las riquezas minerales, pues de —-
las 31,000 propiedades que distribuyen la riqueza metfilica del subsuelo
da México, el 97% o sea 30,070 propiedades pertenecfan al extranjero™(17)
y entre éstos la mayor proporcifn estaba en manos de los extranjeros - =

16-Gonz&lez Casanova Pable “imperialismo y Llbaracién' pag. 27
17-op. cit. Ortega Melchor pdy. 43 y 44
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{norteamericancs), el resto se dividfa entre los ingleses y franceses.

"... Es irposible calcular, ni siquiera aproximadamente el
mento total de las inversiones norteamericanas en las minas de México,
pero la cifra eleva a miles de millones de dSlares”(SIC) (18},  MBxi-
oo a pesar de ser un pals esencialmente minero recibi6 en ésta década
escasos beneficics, en proporcifn a la riquecza del subsuele, la mayo-
ria de &stos productos eran exportados y transformados en el extranje

IOo.

Mixico no pudo por razanes de alta econanfa fijar los pre—
cios de los metales que se extrafan de sus vetas, es la bolsa de valo
res norteamericana la que fija el valor de los minerales de nuestro -
pals, problema que afin vivimos en la actualidad. En MExico solaman-
te se quedaban salarios e impuestos, cosa que se cansidera desprecia-
ble a camparacifn de la riqueza que anualmente perdfa por dicha explo
tacibn.

En estos anos la fuerza de trabajo no agricola auments a -
mis del doble, &sto se debfa a la agroindustrializaci®n, lo que hizo
creer a muchos campesinos que iban a lograr un mejor nivel de vida, -
sin embargo se gener una emigracitn de grandes masas hacia las ciuda
des, trayendo oonsigo entre otros, problemas alimenticios, pues se ——
descuidd el campo, situacién que fue aumentando aceleradamente con el
tignpo en vez de disminuir, otro problema de mayor magnitud fue la es
casez de los recursos agricolas, ya que eran insuficientes para la po
blacién y con &sto vino el alza de precios en todos los productos, lo
cual repercutif en tnia 1a econanfa mexicana.

18.- ibidem. pSg. 44
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2quillos trabajadores {de origen canpesino}, que lograron en-
contrar un erpleo en alguna empresa ya fuera fabril o monopSlica, dieron
orfgen a una nueva clase de cbrerocs, pues ya no s6lo eran de descenden—
cia artesanal, sino carpesina, los cuales conservaron modos de pensar y
de actuar que los distingufa de los cbreros antiguos. Pero camo ya se
dijo no todos los campesinos fueron empleados, pues habfa una gran canti
dad de desempleados y subampleados, los obreros mis explotados eran los
de origen rural y campesino. Los empresarios aprovecharon esa carencia
de enpleos para nogociar con su necesidad, pues vendian las plazas a los
parientes allegados de sus trabajadores. "La necesidad de obtener tra-
bajo para hijos o parientes o de mejorar el ingreso, negociando con los
puestos, hizo del sistem do “cuije™ vuo se le llamaba en MEXico, una
de las relaciones laborales m&s contrarias a la unidad polftica del pro—
letariado” {19).

1a explotacifn de una clase por otra se vefa con gran clari--
dad, en la misma clase cbrera se notaban grandes diferencias de un obre—
ro de grandes y pequenas empresas, calificados © no calificados, perma--—
nentes y eventuales, empleados y subergleados, industriales y agricolas.

Bxistian grandes carencias, en la mayorfa de la poblacibn —
con capacidad econfimica baja.  En nuestro pais no se cumplian las pro—
mesas que hacfan los representantes del estado, tales camo: mejor sala=-
rio, para tener una vida digna, se decfa que la situacibn econfmica iba

% YPersona que ayuda a otra o intercede por otra'' Diccionario Enciclopé
dico Durdn
T9-op. cit. Gonz&lez Casanova pag. 33
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a ser mis egquitativa para todos los mexicanos, esto se contradecia con
el alza de los precios que era un preblema grave, pues sublan en propor
cifin geamftrica en tanto que, los salarios de los obreros llegaron en
un momento a permanecer estacionados o disminufan en razén inversa al -
alza de precios, generando asi grandes conflictos laborales. Durante
el gobierno de Miguel Alemin avanz6 alin nds el sametimiento del sindica
lism, se atact v expulsS a los protagonistas de las organizacicnes = -
chbreras e instaur$ un sindicalismo oficial represivo, contratista y an—

ticomnista.

Con base en todos los problarmas sociales y econfricos que wvi
via la mayorfa de los mexicanos, Alanis Patino, colaborader de censos -
dijo: "la transformaci6n del territorio nacional, a su adaptacifn para

finmns 22) howhbro momicang, cerf leonzz v fatigoga, -

arvir mejer 2 inzs gl bre momicane, cerS lonta v fati Josa,

sarvir mejer 2 loc
requirierdo el espleo de muchas gereraciones, sin enkargo, antes ée lo-
grar su cabal curplimiento, vivirdn millones &e habitantes en un ambien
te indomado, que escatima sus productos, entregdndolos a precio de su-~-

dor, abstinencias, desasosiegos v desesperanzas® {20) .

En la mayoria de la conciencia del pueblo mowicano se habia
formado un derrotism, £sto se debif fundamentalinente a reconocerse im-
potentes frente al poder rorteamericanc que incluso en estadisticas se
damostraba la pobreza de MBxico, lo que tambifn ayuds a dicho camlejo
fue la grandeza material del pafs vecino, todo &sto trajo como conse—
cuencia que no hubiese en la mayoria de les ciudadanos mexicanos un sen
tido de responsabilidad, de cumplimiento, de puntualidad etc., camwo pre

20-Jordan Fernando ''La Continuidad Revolucionaria'' IMPACTO México,
D.F. julio 1949 pag. Lo
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valecfa en la moral del pueblo estadounidense que se apoyaba en la reli
gifn y en la idea de que el trabajo les haria ricos.

Otro factor que influy$ para acrecentar ese complejo de infe
ricridad fue la penetracién cultural que afectS la conciencia de los —
ciudadanos, y llegd a enajenarlos, lo gue facilité la formaciSn de ba—
ses de lanzamiento de una politica de penetracién destinada a influir -
en los marcos tebricos v la escala de valores tanto de la burguesfa co-
ro del proletariado, lo cual alter§ y enajend su natural forma de vivir,
pensar vy querer, por ejamplo "En el juego, en los deportes, la diver= -
sifn, la educacitn primaria y tfécnica, los valores de norteamérica, pa-
saron a ser un punte de referencia para los mexicanos siendo todo elle
la antesala de una penotracifn micho mis arplia y profunda, basada en -
el modo de entender el mundo y la vida cue se impuso en Estados Umidos
desde los anos veintes, y que heredf a Amfrica latina de 1935 a 1960"
{21)

Toda esa cultura transmitida falsed la situacifn real del —
pafs, el cine mexicano de esos momentos tuvo un papel inportante en la
reproduccién y la adaptacifin de las imagenes de esa conciencia falsa ~-
"... cuyo objetivo era despolitizar a las masas, creando en ella una es
pesa nube de lugares comumnes panamericanos o latinos con lSgica de con-
sumidores conformistas”(22). En este rubro seflala Gonz&lez Casanova -
el ejemplo de la pelfcula mis representativa en nuestro pafs que fue —-
"nosotros los pobres" donde hacen creer que el rico es infeliz y que el
pobre a pesar de sus miserias, tenfan grandes valores y debia conformar
se con lo que tenia.

21~ 0p. cit, Gonz8lez Casanova pig. 27
22.-ibiden.pag. 24k
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Por otra parte es importante destacar que aurque MExico en es
te perfodo tuvo grandes cbsticulos para su desarrollc en algunos secto—
res de la sociedad, en otros se di6 gran apoyo un ejesplo de ellio son ——
las enpresas ferrocarrileras y otras en su mayoria empresas extranjeras.
Entre los avancos que se dieron, podemos mencionar 1a ley que se expidid
para conservacidn del suelo y el agua, por la Comisisn Nacioral de Irvi-
gacién,

También "... se construyercn més de 3,500 km. de carretera, -
se puso al servicio del campesino 800,000 hectireas de tierra, en el ra—
mo de ferrccarriles se convirtid en via ancha el tren Mixico - Jalapa, =~
Alvarado; Mixico - AcSmbaro (Michoacin) y ol fSxicd - Daxaca“ (23).

12 barra ancha significaba trenes de mayor tonelaje y abarata
miento de fletes. "... En cuanto a la energfa eléctrica se hizo mis de -
un 33% de lo hecho desde la independencia, se construyd un promedio de =
veinte samatorios, majorarcn los puertos nacionales. Hubo una construc
cifn da escuelas primarias en todo el pais'(24), Petrcleos Mexicanos =
entregS al gobierme por concepto de impuestos mis de 900 millones de po—
so0s, es necesario recordar que la campalifa petrolera extranjera, por 20
anos de explotaci6n dieron 700 millones de pesos.

Se creS el Banoo Nacional del Ejército y la Armada, La Secre—

23-Jordan Fernando ''La Continuidad Revolucionaria' IMPACTS MHéxico,0.F.’

noviembre 1948 &g, Z2
24- |bidem. psg. 22
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tarfa de Recursos Hidr&ulicos, la Conisién Nacicnal de Turismo, E1 Insti
tuto Nacional Indfgenista, se considerS el voto a la mujer por primera -

vez.

para 1950 las exportaciones otra vez se elevaban répidamente
y al "... final del ré&gimen de Alendn, en 1952, una porcifn considerable
de la opini6n pblica mexicana afirmaba que los beneficios a los trabaja
dores todavia parecian muy remotos™ (25}, €sto se debfa a que los benefi-
cios de la industrializacién eran para un pequeio sector de la poblacién.

purante éste perfocdo se le dif mayor prioridad e importancia
al sector privado, mientras el estado estaba actuando camo socio y pro—
tector. CQuando Rufz Cortfnez subi6 a la presidencia no estaba dispues-
to a utilizar esta nueva estrategia, e hizo grandes inversiones en el —
sector de servicios sociales de la naci6n, empezS a llevar un poco mis -
ilas inversiones a las dreas rurales, en la agricultura, en la energia —
eléctrica y en Pemox.  Adends awpez$ a camprar ampresas privadas en las
cuales habia grandes intereses extranjeros, entre ellas fueron dos cama
fifas de energia eléctrica.

Nuestro pafs ya llevaba muchos afins de dependencia econfmica,
donde el vigor comercial respecto de los Estadss Unidos, pafs que absor-
bfa todas las potencialidades productivas, imponfa sus artfculos de f§—
hrica, otorgando a nuestra econanfa interna un aspecto de unilateralidad
no sSlo mopdtono sino, riesgeso para el mismo capital, esto es, que o -
dejaban desarrollar al pafs, la mayorfa de las garantias que México te—
nia por medio de su produccitn eran absorbidas por extranjeros del ya —
mencionado pais.

25-Raymon D, Vernon 'Ei pilema de) Desarrollo Econfmico de México'pag.i3
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El tio Sam imponfa precios a nuestros productos, los cuales eran
poeo equitativos para la materia prima mexicana, si no eran aceptadas —
esas condiciones sinplemente se guedaban en nuestro pais eternamente al-
macenados.

Pricticamente México llevaba a cabo el 85% de su camercio exte——
rior, con Estados Unidos, razfn por la cual en la década de los cincuen-
ta nuestro pais ve la necesidad de buscar nuevos mercados, dirigiéndose
a Buropa, donde las posibles exportaciones contaban con la materia prima
y el equipo industrial necesarin, estableci$ un convenio ccn: Francia, -
Alemania Occidental, Checoslovaquia, Inglaterra, Suiza, B€lgica, Holanda
e Italia.

En 1952 el estado de finanzas nacionales era halagador y la mone
da nacional adquiere una gran firmeza, estos aspectos ayudaron a los si-
guientes hechos:

- El voluren del comercic con Europa se duplict en sSlo un aio.

- La acunacifn del mercado de moneda mexicana de plata aumentd en gran -
cantidad.

~ El Banco de Mixico acund monedas de plata para Filipinas y Replblica -

- la situacifn del banco en el pais era sumamente s6lida,

A principios de 1954 empezaron a aparecer sefiales de debilidad -
en la posicifn de MExico en cuanto a sus pagos al extericr, aumque Esto
todavia no era un gran problema, mSs la paridad del peso fue cambiando -
en abril del miswo afio, de alrededor de 11 1/2 centavos de dblar a 8 cen
tavos.



Despubs de dicha devaluacifn hubo grandes problemas econémicos,-—
los precics que se habfian mantenido m&s o menos estables durante mis de
tres afos, enpezaron a ascender, otra wvez, con gran rdpidez, las protes—
tas se dejaron ver en todo el pais y la placidez aparente de la estructu
ra politica de MBxico fue sacudida, raz6n por la cual el gobierno se vib
obligado a buscar fuera del pals recursos para financiar al sector pbli
o0, sobre todo dal Banco Mundial,es as{ coo aumentd la dependencia de -
fuentes extranjeras.

Asf mismo, en 1958, los precios internacionales se novieron per-
sistentemente en contra de Mixico por ejemplo: "Los precios de exporta--
cifn descendiercn alrededor del 1lt mientras los precios de importacifn
subfan cerca del 10%"{26).

Los bienes de consuto ya no eran importados en cantidades miy —
grandes; menos de la quinta parte de exportaciones mexicanas cafan en la
categoria de consumo. S6lo el turismo y la inversifn extranjera, pare- -
cian ofrecer buenas perspectivas cam agentes que proporcionaran mayor -
estirulo al crecimiento de M&xico. Debido a &sta situacifn el presiden
te capro intereses extranjeros, &sta tictica que fue para presionar a -
los inversionistas, resultf mucho mis intensa cue la que emplef Rufz Cor
tinez, esta tictica fue creada pues se queria que los mexicanos llevaran
un control myoritario de acciones ya fueran pGblicas ¢ privadas.

La presi6n que se ejercif fue aplicada en diferentes formas, por
ejemplo: En las empresas mineras donde dominaban los accionistas extram

26.- lbidem. pag., 126
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jeros, se les adoptf un nuevo principio de impuestos diseriminatorios, -
favoreciendo a las campaiifas mineras con participacifn mexicana mayorita
ria, “... muchos de los hambres de negocios de MExico, enervados por el
estancionamiento de la econcmia y por las aperturas del gobierno hacia -
la izguierda, decidieron interpretar las acciones de Lfpaz Mateos como -
un ataque, no contra el sector cu'r;:rcial extranjero, sino contra el sec-
tor camercial en general(27), lo gue ocasiond que la fuga de fondos se
acelerara entre 1960 y 1961.

Para cambiar la situacifn el gobierno enfatiz$ en contimios dis-
cursos el apoyo y el aprecio a la importancia del papel que jugaba el —
sector camercial en la vida econfrmica del pafs, ésto parecid dar resul-
tado pues para 1962 la imagen corin a todos los regimenes mexicanos a ——
partir de 1940 habia sido reestablecida: “,,, una imagen de reserva ha—
cia el capital privado extranjero, pero en disposicifn ce tratar con el
capital privado nacional, sobre una base amistosa, empirica y pragmiti--
ca”({28). Para Esta fecha el (nico hecho inquietante era la falta de —-
crecimiento econfmico nacional, pero en la mente de los ciudadanos irpe-
raba el caos y el descontento, habia grandes dudas y la tensifn estaba -
tan alta, tanto en el sector pablico como en el privado, pues parecia --
que el sistema que habfa estado funcicnando durante dos dfcadas empezaba
a fallar.

En esta dfcada al igual que en los afios cuarenta la inmensa mayo
ria del pueblo vivia en condiciones miserables, carecian de minimos nece

27.- tbidem,pdg. 138
28.- Ibidem. pag. 139
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sarios para alcanzar niveles estrictamente humanos; el problema del —
carpo exa grande, pues no se vefa progreso algquno.  El hambre del pue
ble trajo un sinffn da protestas hacia el gobiermo, pues segufa avan-~
zadrdo tal parecia gue estaba dando paso a una crisis.

A principios de 1960 MExico es considerada, caw un pais joven
insuficientemente desarrollade v en consecuencia con pocas téenicas es
pecializadas, sobre todo en la planeacién.

Ademds con la existencia de funcionarios ineptos, irresponsa-—
bles y deshonestos.

En esta década sc advierte una crisis de los partidos para for
mar dirigentes, especialwente el problema puede cbhservarse en el Pardi
do Rewvolucionario Institucicnal que no tiene Srgaso especial para for-
marlos "...El partido gus controla y dirige la politica nacional no se
oolitiza, ni forma buenos, ni muchos dirigentes, creen alli que los di
rigentes surgen por generacifn expontdnea™(29) .

En los primeros afios de ésta década la estructura social de Mg
xico presenta grandes desigualdades pues de ",.. acuerdo al censo de -
1960 la poblacifn analfabeta de 6 v mis afos constituyen un 38% o sea
107600,000 habitantes y la poblacifn alfabeta 62% © sea 17°400,000. -~
La poblacifn de & a 14 afos que no recibe educacién es el 37% y la que
recibe educaci®n es el 631, la poblaci6n de un afio o mds que no usa za
patos asciende a 38%, y mis de 21 millones de habitantes que no cumen
carne, leche y huevos® {30)

29.- Revista Tiempe abril 1965 pdg. 4
30.- Mendizabal B. “Ensaycs Sobre tas Clases Sociales' pag. 174
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sarios para alcanzar niveles estrictamente humanos; el problema del =——
campo era grande, pues no se vefa progreso alquno., El hambre del pue
hlo trajo un sinfin de protestas hacia el geobiermo, pues sequia avan--
zadndo tal parecfa que estaba dando paso a una crisis.
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Ademds con la existerncia de funcionarios ineptos, irresponsa——
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&0 Rewolucicnario Institucional que no tiene brgano especial para for-
marlos "...El partido que controla y dirige la politica nacional no se
politiza, ni forma buenos, ni tuchos dirigentes, creen alli que los di
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29.~ Revista Tiempo abril 1965 pdg. 4
30.- Mendizabal D. '"Ensayos Sobre las Clases Soclales' pag. 174
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la Reforma Agraria llevada a cako, y de la cual se venia haciendo
gran alarde, se llegb a la conclusifn, de que para nada habia servido, —
puss dfa a dfa llegaban miles de campesinos a la ciudad, "La Peforma Agra
ria Integral, sigue siendo desgraciadamente reflejo de la ineptitud en ma
teria de administracifn interna da 1a nacifn. 1o hemos podido sencilla-
mente, despuds de cincuenta afos de haber conswnado ruestra revolucién, -
satisfacer ni sicquiera en parte las urgentes necesidades de campesi- - --
nos” (31), &sto se vela asi, pues el campesinc seguia siendo el misw oon
las mi=smas recasidades padeciendo los mismos rales y viviendo con la mis-
ma miseria.

bPara 1964 habfa un estancamientc cconfmics, 12 realidad vivida es
la miseria de la mayorfa, pobreza de un gran sector y medianas condicio~—
res del resto, sGlo una minira parte gozaba de la rigqueza. ia clase que
verdfa su fuerza de travajo swportakta los bajcs salarics que les pagaban,
mientras los alimentos y los bienes necesarios se encontraban dia con dia
a precios elevados, asi cam el aumento de un gran nGmero de desempleados,
por falta de puestos de trabajo.

Entre 1966 y 1967 hubo grandes pré&stanps por parte del extranjero
hacia México, una desventaja de €stos préstams, era que abligaban al -~ -
pals o camprar equipe y servicios de los pafses acreedores, 6stos présta-
wos se hicieron por el respaldo gue tenfa el peso mexicano, pues era con-
siderado com una moneda fuerte y firme, lo cual pemmitia ejercer influen
cia en los mercados financieros.

31.-Arrieta Alfredo "Avances de la Agricultura' IMPACTO Héxico,D.F.
noviembre 1964 pag. 3
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"para 1966 s¢ decfa que la econaia del pafs, se estaba desa—
rrollanda en t&rminos satisfactorios, pues hubo un 7% de incremento en -
el producto nacional bruto. EL sector pblico elevd sus acciones a mis
del 15% en la inversin privada"(32)

En junio de 1967 erpieza a ranifestarse con gran frecuencia la -
repeticifn de desbrdenes politico - social. In diferentes ciudades ~-
del pafs, entre dichos movimientos la mayorfa son estudiantiles, pues la
situacifn del pais estd muy lejos de satisfacer las aspiracicnes especi
ficas de ellos, ya que padecen en carne propia las privaciones, ademds -
habfa una infinidad de ellos que vefan frustadas sus vocaciones, pues el
mismo medio les negaba el "triunfar en la vida".

otro aspecto que preocupaba a la juventud es la honda decepcifn
cuando contenplaban el especticulo de politicos gue predicaban la Revo~
lucifin Mexicana, cuando hay millones de mexicanos que siguen padeciendo
injusticias.

Muchos estixdiantes e intelectuales manifestaban su enfado y - -
odio contra Estados Unidos. EL estado se encontraba deteriorado (era
la decadencia del modelo estabilizador econSmico y politioo de nuestro
pafs) y ofrecia grandes concesiones al capital mexicanc y extranjere, -
siendo por otro lado represivo y su ideologia mistificadora, pues busca
ba ocultar la lucha de clases internas, con nacionalisme inconsecuente,
con una "econcmia mixta" cada vez mis Gtil al capital monopSlico.

32.- Arrieta Alfredo "Avances de 1a Agricultura’' [IMPACTO  junio 1966
pag. 33
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En este momento se observa una fuerte crisis que México es-
taba viviendo pues los camponentes idecl&gicos ya no funcionaban, y es -
en 1968 cuando estallf un rovimiento estudiantil y popular, que di¢ paso
a una masacre en Tlatelolco donde fueron asesinados varios cientos de es
tudiantes, el presidente Diaz Ordaz, tuvo miedo de una consolidacién de
fuerzas, razfn por la cual tuvo que enfrentar el movimiento con forma re-

presiva.

Podemos considerar gue durante la dfcada de los anes setenta en
la economia mexicana surgen hechos significatives, que repercutirsn en -
lo que hoy es depominado como una crisis econdmica muy severa, producto
de) resguebrajamiento de lo que se habia venido dardo en décadas anteric
res como mdelo de desarrollo, dicho modelo fue fincado en un desarrolle
superficial yo que o cred bases sOlidas gue permitieran que 8ste fuera
penranente y auténomo, no sSlo en lo econfmico, lo polftico, sino tam- —
bién en lo social pues desde la &poca de Porfirio Difaz, tencmos na Folf
tica a puertas abiertas al capital extranjers y casi un siglo después -~
&ste sigue tomando los sectores punta de la econanfa con la proteceién
Yy las facilidades que el estado sigue otorglindole,

Cabe mencionar que el Fondo Monetaric Internacional es un elemen
to inportante para entender la econamia mexicana, ya que es un sexrvidor
del capitalismo norteamericanc es €1, quien decide en gran medida como -
socio mayoritario, a quien y bajo gue condiciones se pueden hacer los ——
préstanos que durante mucho tiempo ha requerido MSxico para su desarro-~-
1lo.

Fue éste quien impuso al gobierno mexicang la estrategfa del - -
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"desarrollo estabilizador”, el cual es concebids cam ... la combina-
cifn artfculada de factores que hicieron posible un crecimiento ripido
de la produccidn con bajas tasas de crecimiento en los precios; ellc -
se exprest externamente en el mantenimiento a lo large de mis de vein-
te afios de paridad cambiarfa®(33). Aders en éste modelo de desarro—
110 estabilizador, el estado habfa jugado un papel importante pues fue
un factor decisivo en el procesc de acumilacién de capital.

El estado di6 apoyo total al proceso de desarrollo mediante ~
el otorgamiento de subsidios; por la realizacifn de grandes inversio--
nes pGblicas que posibilitaban el establecimiento de industrias tales
cono: suministro de electricidad, agua, camimos, etc., aplicands esti-
mulos fiscales y finalmente por ventas de insunos industriales, produ-
cidos por el estado a precios bajos, es decir, el estado subsidi6 el -
desarrollo de la industria en MExico; as{ mismo garantiz$ la recupera-
cifn de las inversiones privadas, apoy6 la produccién de alimentos a -
bajo costo, que permitieron dotar a la poblacién urbana de alimentos -
baratos, &sto posibilit6 la estabilizacifn de salarios y bajé costos -
de materias primas.

Sin ewbargo, uno de los obsticulos que tuvo que enfrentar es-—
te proceso de acrmlacién fue que la agricultura se vi& seriamente -—
afectada, como consecuencia del abandono en que se encontraba el campo
vy los bajisinos ingresos que percibian los campesinos, ademis de las —
malas corndiciones de vida en las gue producian, es por ello que =e si-
guen generando el fenfreno de emigracifin a las ciudedes en busca de me
jores condiciones de vida y cportunidades econdmicas.

33.-Proceso '"La Crisis en la Educaci6bn en México" diciembre 1972
pag. 12
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Otro factor que propicif la crisis de este modelo fue el -
tipo de industrializaci®n, ya que &sta se habfa desarrollado en la ra
ma de bienes de conmunc duradero (autandviles, electrodomésticos,etc.)
teniendo que importar tecnolagfa que el pafs no producfa, lo cual re-~
percutit en un mayor déficit en la balanza camercial. Por otra par—
te la gran concentracién de capital en grardes empresas transnaciona-
les trajo cam consecuencia el ronopolin de algunas ramas induetria—
les llevando al estado a la irposibilidad de mantener su apoyo al de—
sarrollo industrial. Los insunos no pudieron mantenerse a bajos pre
cios y los subsidios y exenciones de impuestos llevaron a un déficit
del gobiermno, aunado a esto la creciente deuda pdblica que habfa sido
generada para impulsar el desarrollo capitalista del pafs,

Todos los factores antes mencionados, asf oo ¢l resqe—-
brajmmicnts de dicho mpdelo de desarrollo que habfa venide déndose, -
fue el panorama en el cual se fincS la econcmfa mexicana en los ini—-
cios de la década de los afios setenta y es en ella donde se empieza a
manifestar una crisis en todos los &mbitos de México.

Esta crisis se expresa, en primer lugar en el decaimiento
de la dinfmica productiva o dicho de otra manera en la disminucién --
del ritmo de crecimiento, asf misw se manifiesta en el decaimiento -
de la inversién privada, trayendo oamo consecuencia grandes problemas
no s6lo de tipo econfmico, sino ademds de Indole social, va que al ro
haber inversifn en la produccifn, no se generan enpleos y al no exis-
tir empleos no hay salarios, as{ mismo al no haber estos ro se tiens
con que camprar y por lo tanto el mercado se reduce ya Que no hay pa-
ra quien producir.
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1a distribuci6n de la riqueza durante esta década se mani—
fiesta de una manera desiqual cau consecuencia de un desarvollo dese-
quilibrado e injusto fundawentalrente para los sectores mayoritarios,
pies nds del 70% de la poblacifn econ&micamente activa recibe mencs -~
del 30 del imgreso nacional, mientras que en un 27% de los habitantes
captan entre el 15% y el 20% del irgreso total"(34), llevando la rimue
za a concentrarse enunas cuantas manos, escatimando y dividiendo un —
porcentaje regular para un mayor niherc de personas que venden su fuer
za de trabajo por un salario minimo gue no llega a cubrir ni el 50% de
las necesidades del trabajador y de su familia, ya que Qurante esta &8
cada el podar adquisitivo de la gran mayorfa de mexicanos se vié redu-
cido al grado tal que atento comtra su dignidad humana.

En agogts &z 1976 una fecha memprable para el pueblo mexica
m, ya que pese a lo gue habfa afirmado el Jefe del Ejecutivo en reite
radas ocasiones en cuanto a que la estabilidad del peso mexicano esta-
ba asegurada, en esta fecha se df la devaluacifn mis grande sufrida en
México ya que scbhrepasaba el 100t y llevaba a la economfa mexicana no
s6lo a agudizar la crisis sino a una quiebra, debids a que con dicha -
devaluacitn se increment$ la deuda externa e interna con una balanza -
deficitaria; la mis alta de nuestro comercio con respecto a Norteamdri
ca, con un faltante bancario por reduccifin de fondos por miles de mi—
llones de pesos.

Por lo tanto, se puede considerar que &sta crisis sametié a
las generaciones jovenes a mayores males y humillaciones empefiando los

34.-Bevicta Proceso ''Consolidacion del Personal' diciembre 1972
pdg. 13
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recursos naturales (a la sobreexplotacifn), ya que M&xico en gran medi-
da depende de ellos, coro son: los hidrocarburos vy la hidroelectricidad,
aurque a principios de esta década todavfa se contaba con grandes canti
dades de estos elementos, en la actualidad se han agotado vertiginosa--
mente aungue no en su totalidad, ya no se taman cano elementos que res-
paldan nuestra econamfa y nos encontrabaros a mitad de la década de los
afos setenta oon serios problemas en estas industrias, ya que en gran -
medida se encuentran hipotecadas con deudas extratosféricas en divisas
extranjeras, pues estas, con las devaluaciones del peso mexicanc se cu-
plicaron.

Por otra parte, debido a que sus costos de operacién son ver
daderamente altos, no se cuenta con rocurses suficientes para las gran—
des inversiones que se requieren, para el desarrollo de reé:uxsos energé
ticos, llevardo asf a un estancamients, auntue no total en su produc——-
cibn.

Cabe destacar que la deuda de Petroleos Mexicanos al igual -~
que otras industrias, era tan grande y todavia se duplict con las deva-
luaciones que sufrif el peso mexicano, en la actualidad son menores los
irgresos que los egresos por conceptos e pagos, ejemplo similar sucede
con la ecoromia general de nuestro pafs, ya que su desarrollo v las ba-
ses de éste, han estado fincadas en el endeudsmiento desmedido, v el —
gasto exacerbado dal capital econdmico en dreas poco productivas, como
han llegado a constituirse en las paraestatales, pues michas de ellas -
tienen ganancias inferiores en comparacién con la cantidad de miles de
millones que deben de pagar camp intereses por Su &ouda intorna, es de-
cir, que slo trabaﬁan para pagar, acrecentar el dinero y poder de la -
clase hegemdnica, sustentandose en intereses externos al pafs, as{ cam
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recursos naturales (a la sobreexplotacién), va que Mixico en gran wmedi-
da depende de ellos, cam son: los hidrocarburos y la hidroelectricidad,
aunque a principios de esta década todavia se contaba con grandes canti
dades de estos elamntos, en la actualidad se han agotado vertiginosa--
mente aungue no en su totalidad, ya no se tamn camo elementos que res-—
paldan mucstra economfa y nos encontrabamos a mitad de la década de los
anos setenta con serios problemas en estas industrias, y2 que en gran -~
medida se encuentran hipotecadas con deudas extratosféricas en divisas
extranjeras, pues estas, con las devaluaciones del peso mexicanc se du-~
plicaron,

Por otra parte, debido a que sus costos de operacién son ver
daderamente altos, no se cuenta con recursos suficientes para las gran-
des inversiones que se requieren, para el desarrcllo de recursos energd
ticos, llevando asf a un estarcamiento, aungue no total en su produc—-
ciba.

Cabe destacar que la deuda de Petroleos Mexicanos al igual -
cue otras industrias, era tan grarde y todavia se duplicS con las deva—
luaciones que sufrif el peso mexicano, en la actualidad son mencres los
ingresos que 1os egresos por conceptos de pagos, ejemplo similar sucede
con la economia general de nuestro pafs, ya que su desarrollo v las ba-
ses de éste, han estado fincadas en el endeudamiento deanedido, v el —
gasto ezacerbado del capital econfimico en 4reas poco productivas, cano
han llegado a constituirse en las paraestatales, pues muchas de ellas -
tienen ganancias inferiores en ocamparacién con la cantidad de miles de
millones que deben de pagar cam intereses por su deuda interna, es de—
cir, que sSlo trabajan para pagar, acrecentar el dinero y poder &z la -
clase hegemfnica, sustentandose en intereses externos al pafs, as{ camo
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la dependencia de éste.

¥ mo sSlo hipotecando nuestros recursos naturales v materia
les, sino la autonomia v paz de nuestra sociedad, orilldndonos a una
crisis moral que ha llevado a la desconfianza en el gobierno v en las
decisiones que tama &ste para el 'bienestar social”.

Entre otros, los problanas sociales que atraviesa el nafs, -
se puede mencionar, la falta de atenci6n m&dica, la deficiente alimen
tacién y mitricién, asf como la habitacidn en condiciones vaupérrimas.

Por otra parte se acelera el indice impresionante de desem-
vleo y subarpleo en todos los sectores, una de las causas de este nro-
blema, es que las transnacionales crecen de manera incontrolable y ——
exigen para su inversién en ruestro pafs conexiones y garantfas de —
privilegios de los que sicmpre han gozado para seguir creando fuentes
e trabajo, pero siempre protegiendo los altos indices de plusvalia =
producidos por la fuerza de trabajo.

Otro factor negativo para la econamfa mexicana es la aqran -
inversifn extranjera directamente instalada en México, va ocue 8sta -
remitfa al extranjero grandes cantidades de dinero por concecto de --
asistencia técnica, regalias, sin incluir los pagos efectuados por ——
importacin de tecrologfa por parte de las emoresas nacicnales, es —
decir, que por cada dSlar que entraba a nuestro pafs, salfan mis de -
dos oo ganancias por sus inversiones, afectando de marera severa
miestra econamia, trayendo came consecuencia la movilizacion de -
grardes sectores dz la peblacibn como lo fueron los catpesinos, obre-
ros, etc., pero é&stos fueron frenados mediante la represién o
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como en algunos casos, los cbreyros a travls de resoluciones demaglgicas
mediatizadas por sus dirigentes sindicales.

Con el movimiento del &8 y después de &1, se evidenciS la —
problemfitica de la educacifn se habla de una crisis en las universida-
des de masas pues 1o que en oOtro ticrpo Se considerd como un orgullo el
ser universitario, dospufs de una gran propaganda que se hizo a travds
de los medios de conunicacibn entre otros televisa, en contra de la Uni
versidad y la dudesa educacifn que se impartia en esta, se detericro —~
la imagen de la Universidad y de sus educandos, fue una de las causas -
para que gran parte de la poblacifn que demandaba este tipo de educa- -
¢ibn se canalizara a institicionss educativas particulares, ooro res- -
puesta al movimiento del 68 se descentraliza la Universidad Nacional Au
tonama de MExico, crefindose asi tanto las Escuelas Nacionales de Estu-—
dios Profesionales, oxo 10s Colegios de Ciencias y Bumanidades, en ge-
neral se puede decir que la educacién durante esta década tuve gran ex—
pansifn en cuanto al nlmero de centros educatives, sin embargo, la calj
dad de &sta cada vez era mis deficiente, trayendo una desvinculacidn en
tre educacibn y lo que demandaba la sociedad para el logro de un desa--
rrollo articulado.

De principios de los afios ochentas a nuestros dias encontra-
wos que los problemas mantenidos durante la década anterior cada vez re
sulta mends probables de resolver y es par ello que 2 principios de es-
ta década el panorama econfmico social de Moxico es de por cf desalenta
dar ya que su denda citerna arrastrada desde dfcadas anteriores era de-~
masiado fuerte, México pagaba mds por los intereses y amortizacién gene
rados por ésta, que lo que pagaba de la deuda mimma, sin embargo, los -~
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préstanos ro padieron ser frenados ya que México habfa llegado a tal-

punto que era incapaz de solventar con recursos internos, los gastos-

que provocan una meta de crecimiento acelerado, sin embargo, los prés

taros que recibib durante esta dfcada ya no solamente eran por parte

de Estados Unidos sino ademfis de Alemania, JapSn y &stos sblo sirvie-

ron para solventar los gastos de la coonomia mexicana como fueron:

a) Pagar servicios crediticios

b) BEguilibrar la cuenta corriente de la balanza de pagos

c) Subsanar el dfficit financiero gubernamental tradicionalmente
excedido

Esto a su vez ha llevado a nmuestro pals a pedir prestado —
para pagar 1los intereses de su deuda pGblica atrasada dejands sSlo ==
una minima parte destinada a la inversifn productiva, es decir, lo —-
que se puede obtener de esta inversibn no s6lo se puede utilizar para
pagar la deuda sino acdemiis ha estancado el supuesto desarrollo, pues
la deuda actual no: ha llevado a una crisis financiera de tal magni-
tad que ha venido agudizando los problemas ya existentes, oamo son la
devaluacifn constante de la moneda nacional, la inflacibn, la cual du
rante esta aScada llegb a ser la mis fuerte que se ha registrado des-
de principios del siglo como consecuencia de las devaluaciones del pe
so, asf caw el alza de los precios en los productos bisicos de consu
o, ademis del deserpbleo. Esto nos ha convertido en el primer pais
de Amfrica latina con mis deudas

En cuanto al aspecto salarial los cbrercs reciben salarios
por debajo del poder adquisititc y ostos tienen gue trabajar mis para
comer menos, aunque se toman medidas para “"resolver® este problema ——
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oo lo fue el P.S.E. (Pacto de Solidaridad Econdmico) el cual fue es
tahlecido por el Presidente Miguel de 1a Madrid a finales de su sexe-
nio, con el acuerdo de la iniciativa privada, con €l fin de bajar la
inflaci6n. Mis tarde esta medida fue apoyada por el Presidente Sali
nas de Gortari.

En el pacto se establecia que su principal objetivo era el
abatimiento de la inflacifn, la proteccifn del poder adquisitivo de -
los salarios y el mantenimiento de los niveles de empleo, en cuanto a
la inflacién se ha podido advertir un claro descenso, sin embargo, -
los salarios se han dado de 15%, 20% y 3%, porcentajes que no han al-
canzado el nivel real que las remuneraciones tenfan al inicio del pac
to. El Pacto de Solidaridad Econfmico a deteriorado los sueldos, y
s6lo ha servido para restar ingresos reales a la moyoriz de la pobla-
cifn (proletariada).

Por lo anterior, se puede decir que el Pacto de solidari-
dad Econfmico, el que mis tarde se le llam$ P.E.C.E. (Pacto de Esta-
bilidad para el Crecimiento Ecorémico), sblo ha alcanzado, uno de —
sus tres objetivos el de la dismimueifn inflacionaria.

1os otxos deos, el mantenimiento del poder adquisitivo de
los trabajadores y la proteceifn de los niveles de empleo lejos de ha
ber side resueltos se fueron agudizando cada vez mds, puesto que los
precios de los productos han seguido subiendo, ya sea por el "reajus-
te" & "emergencias® no se han quedado estfticos, asi mismo el desem—
pleo ha aumentado.
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Cabe mencicnar que desde el momento en que se injei§ el -
Pacto a la fecha, se ha venido reestructurando constantemente, trayen
do camo consecuencia que 8ste se conterple en fases, de las cuales en
enero de 1991 se prevee que termine la sexta fase. Pero sin enbargo
",.. a pocos dfas de que se conozca el programa econdmico de 1991, —
10s tres representantes de los tres sectores y el gobierno han wuelto
a suscribir una nueva fase del Pacto para la Estabilidad y Crecimien-
to Econfimico que tendrf vigencia hasta el 31 de diciembre del afo en-
trante” (35)

Por atre Jado, durante los inicios de esta dfcada el go~ ~
bierno mexicano se encontraba reruente a participar en un mercado oo-
min norteamericano de forma abierta y general, aunque su econaniz s
encontraba severamente deteriorada, gstados Unidos mostraba una falsa
preocupaciSn por los problemas que atraviesa nuestro pafs (aunjue es-
tas sean causa y consecuencia en gran mxdida de la dependencia polfti
ca y econfruica) y cam una de las soluciones insistfa en "invitar” a
Mixico a participar en un mercado comlin nortearericano {aungue en la
actvalidad no se ha firmade un convenio oficial respecto a esta invi-
tacifn). Con ello se intenta mannjar que de esa unisn Mixico asegu-
rard un amplio mercado de exportaciones, transferencia de tecologfa
en gran escala, recursos financiercs sburdantes, bienes de consumo du
radero y o duradero, asf oo bienss de capital a precios bajos. ~ -
As misno la posibilidad de diversificar las fuentes de trabajo para
la mano de obra mexicana que no puede ser absorbida productivamente -
en M&xico, es decir grandes ventajas para nuestro pais.

35.~SuarezSVelascc LA JORNAOA  rExico, D.F. noviembre 12, 1990
adg, 3
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Sin embargo, en cuanto a beneficios para Estados Unidos de
esta alianza, se maneja que son minimos ya que México s8lo proporcio-
naria a Estados Unides seguridad, abastecimiento y precios conpetiti-
vos de materias primas camo petrflec y otros recursos minerales; un -
mercado abierto para los productos estadounidenses; garantia a las in
versiones extranjeras establecidas en el pals y acuerdos industriales
por sectores en raras de inter8s para Estadcs Unidos y un gran apcyo
a la politica de ese pals, schre todo frente al resto de latincaméri-
ca, es decir, capital transnacional para procduccifn cono mano Ge cbra
y materias primas baratas.

"En los ochentas se deja sentir de manera abiprtly la pare-
traci6n del capital y productos extranjeros, mis el dinero mexicano,
que hacen posible que las transnacicnales s¢ instalen y funcionen en
Mfxico, construyan f8bricas, camren instrumentos de produccién para
explotar la fuerza de trabajo mexicana en beneficio exclusivo, ¢Qué
mis pueden pedir las transnacionales en México?" (36)

Sin embargo, "... la crisis econdmica ha absorbido la aten
cibn del grueso de la poblacifn y ha merecido investigaciones sobre -
su génesis y su evaluacifn, pero ha habido pdlicas soluciones que re-
sultan no serlo o redundan en paliativos ineficaces"(37), tal vez sin
darse cuenta la poblacifin, pareciera hablar un s8lo idiama; habidez -
por el dinero, obsesifn materialista, es igual a una mentalidad que -
va arrastrando a la sociedad hasta romper su propia estructura, dese-

36.-PROCESO Noviembre 16, 1987 pSg. 31-32
37.-Valle Eduardo '"lQué estd pasando?* IMPACTO Méxice,D.F. abril,
1989 pag. 21
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quilibrando profundamente a la familia, la polftica, la educaci6n, las
relacicnes sociales, las costumbres, modo de vivir, hdbitos, valores,
etc.

A ello hay gue agregar el impacto de la revolucifn tecnolé—
gica y transici6n critica de una nueva ruptura de la civilizacifn cu—
yos efectos comienzan a irrunpir en la esencia nacional, la crisis eco
nfrmica ha distraido recursos para atender una crisis mis profunda: la
social y polftica ya que se estd gestando un mayor resentimiento en la
clase proletaria en contra del gobierro.
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1.2, Relacifn Existente entre la Divisi6n del Trabajo y la Divisi6n
de Clases. Factores Inportantes en la Explotaci6n y Enajena=- -
c¢idn del Hombre.

En los paises capitalistas existe una sociedad dividida -
en clases, y el reconocimiento del papel que juega cada una de ellas
en una sociedad comp la nuestra, es de gran importancia para conpren
der el problema del proceso educativo de la capacitacién laboral e
los cbrexcs. Para esto es necesario definir qué se entiende por --
clase social: "... clase social se define por su lugar en el conjun-
to de la divisifn social en el trabajo, que corpronde las relaciones
politicas e ideol6gicas" (38)

El término de clases sociales, se puede concebir también

o aguellos que se oponen entre sI y por el lugar que ocupan en el
proceso productive de acuerdo 2 las relaciones gue se establecen en
tre ellos, donde juega un papel importante la esfera econfmica, no -
negéndole su inportancia a los aspectos ideolfgico y politico, con -~
esto se explica gque la divisibn de las clases sociales se basa en la
divisidn jerérquica del trabajo, pues los privilegics sociales son =~
encaminados por dicha divisi6n. Las clases sociales significan mo-
vimiento, contradiccianes y lucha de clases. (segfin Poulantzas)

En las sociedades camo la nuestra las clases fundamenta-—
les son dos: los propietarios de su fuerza de trabajo {chroros), ¥ -

38.Poulantzas N. y Otros ‘*Las Clases Sociales en Amé&rica Latina’*
pSg. 154
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los propietarios de los medios de produccién (burguesfa), los prime—
ros se hayan totalmente desposefdos de los medics de trabajo, los se
qundos son duefins de los medios de produceién y explotadores de los

primeros "... la clase explotadora polftica e ideolSgicamente domi—
nante y la clase explotada politicamente e ideol&yicamente daminada,
burgueses y obreros en el modo de produccién capitalista®(39)

Dentro o €stas dos clases sociales existen, de acuerdo,-
algunos autores "...fracciones y capas segtin las diversas clases, a
partir de diferenciaciones en lo econfmico y el papel muy particular
auf, de las relaciones polfticas e ideol&gicas"(40). Un ejemplo -
de capas es la aristocracia obrera, como lo define lenin, es una ca-
pa de la clase obrera, ellos son okreros calificados y mojor pagados,
&sta en efecto es una capa especifica, Dero es una capa de la clase—
cbrera.

Un ejemlo de fracci6n de clase es la burguesfa camercial,
paes la clase burquesa puede dividirse en fracciones de clase, que -
aparte de la corercial esta la industrial y la financiera, hay una -
alianza entre ellas, pero s6lo es una fraccién hegemSnica- en ella —
esta el alto personal del estado- la que unifica bajo su direccitn -
la alianza en el poder, perc a la vez todas las fracciones tienen po
derfo, y todas son iqualmente dominantes. Pero ni las capas, ni --
fracciones estdn “"fuera" del "margen" de las clases sociales, “si

39,-ibidem.pag. 103
4G.-Poulantzas M. "Lz Clases Sociales en el Capitalismo Actual®
pdg. 23
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bien el marxismo habla de capas, de fracciones y de categorfas, a ~—
£fn de designar, conjuntes particulares, mo por ello dejan esas ca—-
pas, fracciones y catogorfas de sequir poseyendo una adscripeion de
clase" (41)

Con relaci®n a las fraccioncs y capas se muede decir lo -
siquiente "en tanto que los criterios polfticos e ideoldgices inter-
vieren de manera mis o menos importante en la determinacifn de las ~
dltimas, dichos criteros desanpefan siampre el pamel de dominante en
la detemminacifn de las clases sociales”(42)

Las categorfas sociales son 1los conjuntes de agentes cuvo
papel prircipal consiste en el funcionamiento de los aparn:ss el os
+ads y de la ideclogfa, estas son fommadas por hambres, tanto de la
clase proletaria cawo de la burguesa, en determinado momento nuede -
terer gran fuerza y consolidarse, perc no formar una clase ccro tal,
es decir, puede tener o desempefiar un vapel polftico propio en una -
coyuntura dada, su papel, oo €5 pucs, reductible al hecho de ir siem
pre tras los intereses, de las clases sociales a la que sus mierbros
pertenecen, que como ya se dijo, pueden ser de la clase obrera o bur
guesa, en determinado merento miede Gecidir a favor de ellos como ca
tegorfas sociales y no coxo clase dependiendo €sto a sus intereses.

Es de gran importancia considerar que &sta divisién de cla
se o se da de mapera exoontdnea pues "el concesto de clases, entre
otros aspectos, aparece oo resultado de un anflisis de las fuerzas
productivas y las relacicnes de procuccifn que asumen ciertos modos
posibles de la relacifn en 1a histcria,

41.-1bidempsg. 13
42.~tbidempag. 117
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Estos modos posibles de relacifn son esencialmente contra-
dictorics cuando las relaciones de la produccifn se constituyen camo
una base a la propiedad privada”(43), estas relaciones de produccifn
dan orfgen a una forma espec{fica de explotacitn.

Con la propiedad privada los cbreros (que es la clase que
ro tiene en sus manos los medios de produccifn), se ven obligados a
poner a disposicitn de burgués, a canbio de una determinada remmnera-
¢ifn, su fuerza de trabajo, la cual es cansiderada una mercancia, co—
mo cualquiera por el burgués pero esta mercancia tiene la virtud de
ser una fuerza creadora de valor, una fuente de valor, gue pertenece
a los propietarios de los medios de produccifn, ésto se origina a par
tir de la divisidn social del trabajo.

"...La divisién social Gel trabajo tiene camo primer aspec
to ser un mecanismo de la daminacifn, capacidad de apropiacitn del —
plusvalar, el sequndo aspecto es que crea una relacién de subordina—
citn que descansa schre la apropiacidn del saber"(44). La explota—
cién del obrero se descubre por medio del secreto sccial de la plusva
1{a apropiaci&n privada del trahajo no pagado- o sea, la diferencia ~
entre el valor de la fuerza de trabajo y el valor creado, por la fuer
za de trabajo, esta relacidn entre tiempo de trabajo excedente (en el
que el cbrero produce plusvalfa} y el tiempo de trabajo necesario (en
el que el cbrero produce su fuerza de trabajo, &sto es el equivalente
de su salario) aquf se da una desvalorizacién de la fuerza real del -

43.- Theotonio Dos Santos "Concepto de Clases Sociales' pag, 27
4h.- ibidem,psg.27
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trabajo.

"...El tiempo es la forma unificada real del intercambioc -
de mercancfas. El valor del tramajo se expresa directamente en la -
cantidad de tiempo social necesario para la producci@n de una mercan-—
cfa. El valor se aseneja linealmente en el tiempo. El tiemo es -
wna cantidad, ni vacfa, ni diferente, que proyecta al exterior la for
ma de la actividad"({45).

No es el salario el que define a la clase cbrera, porque -
el salario es una fonma jurfdica del producto por el "contrato” de la
carpra y venta de la fuerza de trabajo, si bien tode cbrero es un asa
lariado, no todo asalariado es forzosamente un trabajador productivo,
es decir que produce plusvalifa.

los empresarios (duehos de los medios de produccitn) ven —
la fuerza de trabajo camo un valor de uso y un valor de cambio gue va
a generar riqueza material, estableciendo asf la relacién de explota-
cién que se da dentro de las empresas.

la empresa es enterdida camo una unidad de produccitn, ba-
jo su forma capitalista, oonstituye igualmente un aparato del estado,
en el sentido de que ella misma produce, por la divisifn social del -
trabajo, en su seno, las relacicnes polfiticas e ideolSgicamente dami-
nantes; la divisifn social del trabajo abarca desde la separacién de

45.- Giovanni Biagio 'La Teorfa Polftica de las Clases Sociales en el
Capital" psg. 26

46



las mSs variadas y rdltiples profesiones, hasta llegar a ese régimen -
de la divisitn en que varios clreros se les distribuye la tarea de un
sflo puesto para la elaboracifn de un s5lo producto.

"... la divisifn del trabajo no es sflo la divisifn de la -
sociedad en clases, sino que es la causa de la enajenacifin del hambre
per el trabajo”{46). En @ste tipe de trabaje 2l himhre asts icio
nado a dejarse extinguir todas sus fuerzas fisicas e intelectuales en
ello, pues su oficio consiste en sudar todo el dfa y la méquina tiende
a embrutecer, todo el organismw y sus facultades, el hardwe ducrme di-
ferentes potencialidades, gue no pueden desarrollarse en tanto que tie
nen ya su "oficio" y ejerce una "profesitn”. "... la indistria capi-
talista apaga, ahoga, rompe, desnaturaliza, ciertas inclinaciones huma
nas del trabajador, crez en carbio clertas aptitudes determinadas, en
relacifn con el oficio”(47)

La divisifn del trabajo, cada dia es mis ccopleja, aliena -
al cbrero de sus facultades creadoras y, por consiguiente, lo disminu-
ye oxo ser humano, donde se logra, una mayor preductividad, gracias a
esa divisifn donde se clasifica y se agrupa al cbrero segfn sus funcio
nes especificas, "... si bien los obreros estdn ahora encaminados a -
funciones limitadas, se ubica a fstos en una jerargufa y se le distri-
buye entre aquellos de acuerdo con sus habilidades socialmente adquiri
das" (48)

46.-Palacios JesGs ‘'La Cuestibn Escolar' pag. 31
47.-Mendel Ernest ''Tratado de Economia Marxista' pag. 208
4B.-Leiflin Irving '‘idenlogfa y Teoria Sociol&gica' pag. 87
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Esta divisién niega la personalidad del hombre, no s6lo lo
mytila porque sea insuficientemente pagado, porque sea agotador para
los misculos o los nervios, porgue sea monStono y mandado por otro, =
el trabajo de la inmensa mayoria de los trabajadores en las fdbricas
es oonsiderado como un trabajo forzoso, es tambifn porque a la larga
pierde el trabajo su interfs para el obrero, en la medida que desarro
1la sblo un aspecto de todas las aptitudes huvanas, esto se debe a —
las tareas minuciosamente especializadas, llevirdolos a efectuar un -
trabajo fundamentalmente mecénico y rutinario, hace que un sblo obre-
ro realice el trabajo de cinco, diez o veinte, pues en la medida que
awrenta la divisifn del trabajo, &sta se simplifica y con ello se pro
picia mayor explotacién pues se produce mis en mencs tierpo.

"... Dentro de las ampresas hay una racionalidad calculis-
ta al irwidir una mayor fragmentacidén de las actividades, diferencia
la funcifn parcial, pero, a su vez, impide que el sujeto especializa-
do incida en otras funciones o espacios fragmentados"(49). "La espe
cializaci6n de las diversas etapas s6lo es posible cuando el proceso
de trabajo ha sido racionalizado y descompuesto” (50)

La divisi6n del trabajo es perpetuada por la migma educa~—
cifn, pues en una sociedad dividida en clases, el mismo educador se -
encuentra dividido, &sta la condicién para una socializacisn alienan~
te, dorde muchas veces la educacibn es entendida oo un "... proceso

49, -Pifta Osorio J.Hanuel "Reflexi6n en Torno ai Conocimiento Cient7=
fico Racional y Tecnocrdtico'’psg. 27
50.-lbidem. p&g. 46
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de reproduccifn, de encierros, de diversas arbitrariedades cultura—
les™(51)

£l educador (instructor) es sblo portador de fragrentos de
"saber", pero de un saber con el que, también el fue educado, la cau—
sa determinante de la unilateraljdad y fragmentacifn del hamore es la
divisién del trabajo capitalista {esto serd analizado en el capitulo
III}, paes no existe esa educacifn polivalente cano Marx la entiende,
la que da una movilidad absoluta del trabajador tanto en la industria
camo en la sociedad, o sea que en la industria tenga conocimiento de
todo el proceso de la produccifn, pero no para que haya una mayor ex-
plotacifn, sino para que 81 analice y tenga conciencia do lo gque ver-—
daderamente hace ¢on su trabajo y gue no solamente trabaje con las ma
nos sino con el cerebro, teniendo cam resultado un maycr ingreso eco
nfmico, ¥ mejores oportunidades de rovilidad en 2l muesto de trabaje
y dentro de la sociedad.

La divisién del trabajo es la base de la divisifn de una so
ciedad en clases "...lo cual no inpide - cam lo apunta Engels - que -
&sta divisifn de la sociedad en clases se lleva a cabo por la violen—
cia y el despojo, la astucia y el engafio; ni quiere decir que la clase
daminante, una vez entronizada, se abstenga de consolidar su poderfo a
costa de la clase trabajadora, eonvirtiendo su papel social de direc—
cifn en una mayor explotacifn de masas™(52)

51.-Puiggros Adriana ‘'La Educaci6n Popular en América Latina' p&g.27
52.-0p. clt. Torcuato pag. k!
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La cristalizacifn de un sistema dividido en clases depende
de factores un tanto arbitrarios de lucha, engato y despojo, aunadc a
esto la técnica del sistema productivo, como la divisibn jer@rguica -
cel trabajo. "La divisién del trabajo capitalista es también reproduc
cifn de una forma determinada de relaciones sociales"(53)

53.- ibidem. pSg. 52
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I.3 Antecedentes HistSricos de la Capacitacién y su Relacifn con la
Clase en el Poder.,

las caracteristicas actuales en la sociedad, dadas las re-
laciones entre la educaci6n y el sistema productivo, “... son la ex--
presién temporal de un largo procese histdrico y sistemitico, ée lu—-
cha, contradiccifn y conflicte entre los intereses de grupo v las cla
ses sociales"(54) es por ello que no puede hacerse un anilisis desde
el punto de vista de sSlo una clase o de un sflo habre, sino que son
las decisiones formadas por los hanbres sociales de las clases exis—
tentes de la sociedad, quienes constituyen las realidades determina—
das, ya gue las distintas clases sienpre estdn en conflicto entre s
"... las relaciones entre el sistema educativo y el productivo son la
expresién del proceso histfrico de confrontacifn, entre los duefios de
los medios de produccifn y quienes se wven obligades a vender su fuer-
za laboral en el mercado de trabajo™(55). Yo es la teenologia la --
cque determina qué se produce, ofamo se produce y ofmo se distribuye, -
sinec que &sto estd determinade por las relaciones sociales existentes,

La sociedad mexicana, sierpre ha sido una sociedad clasis-
ta, que estd dividida entre un gran nfimero de oprescres y una gran -~
cantidad de oprimidos, donde los Gltimos son sometidos v obligados a
que "transformen el mundo" a favor del opresor; quienes imponen sobre
los oprimidos su propia interpretacifn de la realidad social, fortale

5k.-Gémez Campos Victor ''Relaci6n entre Educacisn y Estructura Econd
miza® pag. 13 -
55.-Ibidem:pdg.20
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ciendo asi g&ste tipo de sociedad,

En una sociedad oo la nuestra ¥ como en toda sociedad di
vidida en clases se vincula dial&cticanente los burgueses gue son los
"... que manejan los elerentos y proceses de produccibn de bienes de
la sociedad, y los modos de interpretaciSn de la realided social, - -
atribuyéndole los significados correspoadientes a sus intercses de —
mantenimiento de daminacidn, v realizandc una anplia accifin cultural
deshuranizadora”{56) y el proletariado gue estfin saetidos por los —-
burqueses (aungue ne absolutamente) en su trabajo y en su interpreta-
cifn de la realidad social, reflejan la de los que lo dominan.

Siempre ha existido que los grupos Opresores neoesitan a -
los oprimidos cono realizadores del trabajo, gque produce bienes nate-
riales ¥ el voder correspondiente, pero tarbin necesitan controlar -
su participacifn en la produccifn Ce SituaCiur<s 531

miso timmpe significativas en el orden social, politico 2 “Ceolbgi--
oo, para que no haya posibilidades de provocar redificacicnes secto—-
riales o totales de lo ya establecide, ".,. la clase cpresera produce
su ideologfa coro un instrumento Ze explicacifn v justificacifn de su
brden, que es tarbifn impussto a la sociedad come un todo"(57). 1a
clase dbrera no La podido librarse f&cilmente de ellia.

La ideclogia burguesa puede entend:arse camo una fraccifin -

S56.-Barreiro Julio '""Educacitn Popular y Procesc de Concientizacibn'
pag. 80
57.~Ibidem.psg. 140
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de conocimiento social legitimador, que esti bajo la forma de explica
cibn de un orden establecido, de valores y normas vinculadas especifi
camente a instituciones sociales gque poco a poco han icdo controlando
los canales para definir una ideclogia acorde a sus intereses. la -
ideologia se transmite a todas las instancias dol edificio social, --
por 1o que también repercute en cl proceso de trabajo y en las formas
de educacifn, como la capacitacifn laboral, que nos proponcmos  anali
zar su desarrollo histfrico y su relacitn con la clase en el poder, -
(el aspecto ideolégico se vera mis a fondo en el capitulo tercern) —-
pues a través de éste proveso educativo se transuite una ideologia, -
que lleva implicito el f£in, de continnar con una situaci6n de domina-
cifn y explotacifn de la clase proletaria,

La historia del proceso educativo de la capacitacién labo-
ral se puede investigar a partir del afo de 1524 donde aparecif cl --
contrato de aprerdizaje. Se oconsideraba camo una férrmla para "do——
tar® a los trabajadores conocimientos y habilidades neoesarias para -
el desempefio de un puesto especifico de trabajo, €ste tipo de cbreros
eran explotados y gozaban dz un minimo de derechos tants en cuestibn
legal como econfmica, no tenfa ninguna  retribucibn monetaria, por ——
considerar que el pago era la ensefianza que se les otorgaha.

Vermos pues que desde 1521 con la llegada de los espafioles
los indigenas fuercn explotados, pues aquellos llegaron comd una cla=
se daminadora, este sin mencionar la explotacién de las riquezas natu
rales, sino la de su propia fuerza &e trabajo, se les obligaba a tra-
bajar sin salario alguno.
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En el principio de la colonizaci6n fueron esclavos sin de~
recho alquro, trabajaban para los mismos conquistadores, negéndoles -
asf todo derecho de superacién, "se vieron obligades a dar su cuota -
de eneryifa humana para impulsar la produccidn que requerian los cen--
tros urbamos y mineros” (58), siompre aguantaron ademds de la explota-
cidn, el peso de la vigilancia yvlos malos tratcs, ruchos de los vigl
lantes eran los instructores, que les ensefaba las labores del traba-
jo yue desenpenaba, sienpre se buscaka la manera &2 que lo hicieran -
en forrma eficiente y ripida, usando gencralmente el mftodo del casti-
o, foe asf coo el indfgena perdi6 su autensefz fuindars =apa
cidad para dirigir su fuerza de trabajo hacia la satisfaccibn de sus
propias necesidades. "El acto de trabajar perdié su sentido ritual
¥ religioso, dej6é de ser una fecrma de carunicacifn con las divinida--
des y fuerzas schrenaturales gue segfin sus creencias eran ellos los -
que generaban la vida, y se convirtib en una accifn gratuita, sin sen
tido, extenuante, aterradora”(59).

En un principio el tratajo de los indigenas consistia en -~
la explotaci6n de todos los recursos patwrales para beneficio de los
espafivles (minerales, maderas, ete.) despufs los dominaven por medio
del trabajo artesanal, claro estf, sin dejar de lado el otro tipo de
explotacién fisica, que fue organizado y ensenado fundamentalmente --
por los representantes del clero.

Todo 1o que ellos producfan era llevado a otros paises pa-
ra venderlos, sin que lecs ind{genas tuvieran salario alguno, pues la

58.-Basurto Jorge 'La Clase Obrera en la Historia de México" p&g.47
59.«1bidem.psg .32
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explotacifn era total.

El proceso histfrico de transformacién del sistema de pro-
duccifin artesanal en la forma de produccibn mamufacturera - fabril —
{siglo XVIII) impliocS una ruptura fundamental en la forma de adquisi-
cifn y de transnisitn de conocimiento necesario para el trakaje, se -
aprendfia directarente en el trabajo a travéis de la experiencia y bajo
la supervisifn Jdirecta del maestro artesanal” (60)

Cuando se dieron las primeras empresas, Se tuvo que reque—
rir de porcgnal de wiompo ooplots, Fulcnes tuvicron Este “privile- -
gio” fueron acuellos indigenas gue eran todavia esclawos, con ellos =
se cubrif el nGmero requerido do trabajadores por las empresas comer-—
ciales, trabajando casi en todas las actividades, extrafan oro y pla-
ta, sembraban la caha y producian azficar, criaban gusanos y tejian hi
los de seda, talaban maderas preciosas y construfan barcos, sacaban
perlas, caltivaban vides, trigo, &rboles frutales y criaban todo tipo
de animales “todo ello al cuidado de los primeros t&cnicos y exper——
tos"(61}. El personal que se encargaba de capacitar a los trabajado
res, eran los conquistadores, quienes cambinaron experiencias, conoci
mientos y ambiciones para irplantar la semilla de la enpresa comer- -

cial.
Con el tiempo hubo indios libres que decidian trabajar en

60.-Gomez Campos Victor ''Relacién entre Educacién y Estructura Econd
mica' p&g. 7
61,-0Op. Cit. Basurto Jorge pSg. 58
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forma permancnte en las evpresas espaiolas a cambio de un jornal v de
medios de subsistencia, los cuales con el transcurso del tiewpo per—
dieren todo vinculo econfmico y social oon las aldeas campesinas, - -
pues se acosturhraron al contacto y a los trabajos de los espafoles,
que dejaron de lado sus costurbres y las necesidades de su propio mue
blo.

Se puede decir que &ste tipo de explotacibn se di6 hasta -
el inici6 del siglo XIX, fue en &ste siglo donde abrieron institucio-
nes dispuestas a resolver problemas com la miseria v el desaliento -
del pueblo, los cuales fuercn nambrados "Centros de capacitacifén para
el trabajo". Estos centros se destinaron a los ruchachos que, al —
taminar su educacitn primaria, no podfan scguir otros estudios y pa-
ra todos agquelios gue carecfan & ura educacién u orientacién sobre -
el trabajo, ésto fue con el fin de ofrecer a la industria en desarro-
llo, personal capacitado para el trabajo.  Se buscaba tarbién capaci
tar a los campesinos para las labores del campo, todo &sto era con el
fin de beneficiar sus condiciones de vida vy @ su conunidad.

Cuando una persona era capacitada en el trakajo, o sez de
sarrollando ya una actividad en un puesto de trabajo, se le considera
ba caro aprendiz, el cual no tenfan ningGn derecho, ni page alquno, -
los enpresarios aprovechaban €sta situacifn y la necesidad del hom -~
bre, para obtener una gran cantidad de concentracién de mano de obra
barata y la permanencia indeterminada de les trabajadores en su mues-
to ¢e trabajo oon la categoria de aprendices.

"La posterior evolucifn 2o las formas de produccién de los
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incipientes talleres mamifactureros, a la gran féhrica industrial tu-
vo consecuencias fundamentales respecto a las formas tradicicnales de
adquisicidn del saber. En primer lugar, el aprendizaje integrador -
de conocimientos pricticos y generales, que formaban la campresién -
global del proceso productivo, que se realizaba en el trabajo miswo a
lo largo de varios afos de duracifn y cuyos maestros eran los artesa
nos de mayor experiencia y habilicad”(62) el cual se quiso eliminar,-
surgiendo la medalidad de aprendizaje escolarizado, que superaka al -
nifio y al joven de la produccitn, los cuales ofrecfan un certificado

al término de los estudios, pero generalmente estaba ajeno al mundo -
del trakajoc, ello daba pie a seguir con la gran explotacifn, tanto de
los aprendices, camo de los trabajadores con experiencia y de los mis
mos egresados de tales escuelas, pues la mayoria de &stos estudiantes
eran hijos de chreres, gue oa sacrificio costeaban sus estudios, ter
minando caw cbreros explotados.

las condicicnes laborales de los trabajadores (ohieros) de
las fdbricas y en especial en las textiles, se caracterizaban por jor
nadas ruy largas que iniciaban sus labores desde muy tempranas horas
y las concluian a las 9:30 de la noche. Esto si, una vez dentro del
establecimiento no se le permitfa salir a nadie. En caso de falta,
perdfan todo lo rayado durante la semana, no se les permitfa hacer —
comversaciones, ni fumar.  El descoediente era nultado y el que des-
truyera una pieza de la maquinaria era cbligado a pagarla con descuen
to del salario.

62.-0p. Cit. Gémez Campos Victor p&g. 9
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"las fSbricas estaban divididas en departamentos y cada uno
de ellos tenfa un maestro, quien estaba obligado a vigilar el orden, -
o buen trabajo, etc., asi cam también era el drbitro para desechar al
trabajador que le pareciera”(€3)

En 1866 se proouso un reglamento general para establecimien
tos fabriles, que se sostenia bfsicamente en los siguientes princi- -—
pios:

- Todos los trabajadores deberfin ser consideradcs iguales, por su con-
dicién de cbreros, independientes de si eran trabajadores penmanen—
tes, jornaleros o destajistas.

~ Habrfa un horario rijo y Gnico: ce las €:00 do la2 mefana v salir a -
las 6:00 de la tarde, fuera de esas horas deberfan exigirse remunera
cifn adicional por el trabajo extraordinario. Estas reqlas siquie—
ron por michos anos generanco grandes ricuezas para los opresores y
grandes sufrimientos y explotacifn para los oprimidos.

El crecimiento de la industria a fines del siglo pasado e -
inicios del presente, provooS que la actividad de capacitar y adies- =
trar la mano de cbra se formalizara, pues existia gran demanda ée la -
mano de obra calificada, para satisfacer los requisitos gque originaba
la tecologfa y la expansi€n de las empresas. bor ello, fueron apare
ciendo diversas disposiciones legales en 1870 el O&digo Civil inclufa
un capitulo destinado al aprendizaje, el cual habla de menos horas de
trabajo, mejor trato, perc no de un salario,

63.-0p. Cit. Gémez Campos Victor pig. 326
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"Al comenzar el siglo XX se produjeron los primeros signos
de la Revolucifn que se estaba gestando; primero fueron movimientos -
campesinos, y luego movimientos chreros; la insurreccifn de los ya- -
quis en 1300, la e los indios Gz Acayucan en 1906, la huelga de Cana
nea el mism afo, la de Orizaba el afiv siguiente; en 1908 ocurrié la
revuelta de Viesca, Coahuila, que era cobrera y campesina; al mismo -
tiempo; en 1910 la de Valladolid, Yuc. que tenfa elementos de inquie-
tud indigena y agraria"{64). las ciudades no era menor el descon
cierto que en el campo; donde la clase explotada contenplaba el des~—
pilfarro de wnas cuantas familias poderosas y la fuga de las riquezas
naturales.

Es as{ como se daba la lucha de clases, donde la clase do-
minada plante la restitucidn de tiervas a los campesinos despojados
v la otorgacitn de la misma a los que munca las habian tenido (este -
banefirio no se ha dado ni en la actwalidad), fue asi com propusie--
ron la jornada de 8 horas, el salario suficiente y el derecho de huel
ga, Tombién se darandd una educacitn que llegara 2 todos los rinco
nes del pafs y fue entonces cuande aparecieron los primeros inicios =
de una educacifn para el trabajo.

Las ideas educativas de la Revolucién Mexicana de 1910 se
integraron con elementos de muy diversas naturalezas., El primerc -——
fue sy interaccifn libertaria, formadora de una conciencia civica de
las masas latorales, sobre sus derechos de trabajo. Durante Este ——
tiempo se consolidd una nueva pedagogia de la accibn y del trabajo, -

64.~Barret Alvarez L. *'ta Educaci6n y Productividad® psg. 21
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fue creado un Centro de Capacitacién para el Trabajo. Todos estos -
bueros proplsitos sSlo se quedaron a pivel discurso, pues por afectar
a la clase burguesa no fue llevado a la prictica.

Aunado a ello, oon el paso del tiampo, el crecimiento in—
dustrial del pafs, fincado en la aplicacibn de nuevas tecrologias,
generS el abandono de précticas cbsoletas, como en el Contrato de - =
hprendizaje; puesto que independientemente de las injusticias socia--
les, que cametian los que tenfan en sus manos los medios de produc- -
cifin, provecardo un incremento en los costos de producciSn por la re-
duceibn a un sistema, se decia que &sta provocaba una baja calidad —
del producto, baja productividad, y un mayor riesgo de accidentes de
trabajo. Pero la causa real de la desaparicifn del Contrato de = =
Aprerdizaje, no fueron esas frases que dijeron los empresarios, Sino
las demandas irreductibles del sector obrero organizado, en el senti-
do de eliminar cualquier forma de explotacién de los trabajadores, --
buscando asf, que &stos adquirieran conocimientos que les permitiera
teper una visi6n mis amplia de su papel como ciudadano dentro del con
texto social. Pues se dieron cuenta que el Contrato de Aprendizaje
sSlo beneficiaba el sector patronal, teniendo el obrero sblo la perma
rencia indeterminada de aprendiz y consecuentemente un mencr sueldo.

Qon respecto a la capacitacién, camo resultado de la lucha
continua de los trabajadores, al promulgarse la primera ley federal -
del trabajo en 1931, se aceptS que, dadas las condiciones desiquales
donde se desenvuelve el contrato de aprendizaje, sean las autoridades
laborales y no las civiles, las que vigilen y, en cierta medida, requ
len el ejercicio del citade contrato; por este motivo el nuevo ordena
miento legal destinS su Tftulo Tercero al Contrato de Aprendizaje el
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cual sin medificaciones estuvo vigente hasta 1970.

Uno de los fenfmenos que provocS el contrato de aprendiza-
je, camw ya se habia dicho, fue el permanente abaratamiento de la - -
fuerza de trabajo y que todos los trabajadores deberian estar sin el
reconocimiento a sus cepacidades y experiencias de trabajo, por lo —~
tanto, esto sSlo sirvif aparte de la explotacifn, que los patrones no
tuvieran responsabilidad alguna. Esto trajo conp consecuencia que =
las enpresas de Mixico se acostumbraran a una forma de produccifn ine
ficiente e ineficaz, debido en parte, a las politicas de produccifn,
1o cual hizo mis dificil para el pals campetir con los mercades inter
nacicnales, por una parte la baja calidad de los productos y por otra
los elevados costos de la produccitn.

Al haber desaparecide la fSrmula natural e ineficiente pa-
ra procurar la formacifn chrera, se hizo necesario el establecimiento
de un mecanismo mids Agil que el contrato de aprendizaje y sohre todo
"adecuado” a las "necesidades del pais". A &sto responde la Nueva -
Ley Federal del Trabajo de 1970.

En &ste sentido, el primer intento fue el sefialamiento de
1a obligacifn patronal de capacitar a los trabajadores. Obligacifn
que se contemplS en la fraccifn XV del artfculo 123 de la fey Federal
del Trabajo de 1970, donde se establece que la capacitacifn se dars -
en forma permanente y peri6dica, la cual debe ir conformada con los =~
plares y programas en corin acuerdo, entre los trabajadores y et pa—
trén, y si hay sindicato Gebe tomar participacitn en ello, (la — —
unifn y la conformidad no se lleva a cabo en todas las empresas) a la
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vez se debe informar scbre los avances de la capacitacifén a la Secre-
taria del Trabajo y Previsifn Social, &sto sucede cuando la empresa —
entrega las formas ya llenadas, que la misma Secretaria expide, para

el amplimiento de dicho proceso. Son tres tipos de formas las que

debe llenar la empresa: la de Comisifn Mixta, Planes y Programas y -

por iltimo Constancia de Habilidades.

En las refonmas que se dieron en la Ley ya mencionadasobre
la capacitacitn, fue modificar varios artfculos y se le otorga a la-
Secretarfa del Trabajo y Previsifn Social facultades para que sea el
6rgano regulador de tal proceso educativo, refutando de esta manera —
las facultades que antes tenfa la Unidad Coordinadora del Enpleo. =
Entre otras la de miltar a toda erpresa que no cunpla con la obliga-—~
cifn de la capacitaci®n.

1a capacitacifn puede darse por medio de instructores de -
la misma empresa - trabajadores con mis experiencia - o pueden ser -~
instructores contratados, ya sea, que pertenszcan a instituciones es-
pecializadas en la capacitacifn, o personas que trabajen independien-
temente.

1a Secretarfa del Trabajo y Previsifn Social tiene un con-
venio (desde 1978) con la Secretarfa de Educacifn PGblica, para ccor-
dinar el proceso educativo de la capacitacién en sus dos modalidades:
el prooeso educativo de la capacitacifn PARA Y EN EL TRABASO, cala ==
aclarar estos tfminos; la capacitacifn PARA el trabajo es la que se
da fuera de las empresas, en instituciones educativas - educacitn for
mal - se habilitan a las personas que todavia no tienen una relacién
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formal de trabajo, oo un ejemplo podamos citar las escuelas dande
se imparten carreras cortas.

la capacitacifn EM EL trabajo es la que se ha venido ana-
lizando, es la que se da dentro de las empresas, es una obligacifin -
del patrfn darla y un derecho del trabajador recibirla, esta filtima
se ubica dentro de la educacifn no formal.

Generalmente cuando un empresario tieme inters en capaci
tar a su personal o parte de €l: organiza cursos hreves para los tra
bajadores a su servicio, ya2 sea oon instructares externos o internos,
o busca a los mis aptos para que reciban algfn curso fuera de la em~
presa, para que se especialicen en una actividad mueva. Su preocu-
pacifn en Bste asmto depende generalmente Ge la introduccitn de ma-
quinaria meva, de mievas herramientas o de nuevos equipos.

Se puede estahlecer con todo lo anteriommente expuesto —
que la capacitacifn ha estado y sigue estando en maros de la clase =
hegenfinica (1o cual se fundamentard con mds elementos en los capftu-
los siguientes) y a través de las vias "legales” ha hedo valer sus
intereses y sus reocesidades y no las del chrero.

Es a través de la lucha de clases, 1o que ha ayudado a —
que poco a poco el cbrero logre sus derechos y mejore sus condicio--
nes, pero ro todo esta dado, alin le falta a la clase proletaria lu—
char para tener lo que en verdad se merece, en cuanto a los aspectos
polfticos, econdmicos y sociales, todo lo que ahora tiene, lo ha ga-
nado a base de sangre v sufrimicnto a lo largo de muestra historia.
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1a capacitacién no ha dado los resultados de lo que a ni-
vel del discurso oficial se ofrece, los cbreros esperaban y siguen -
esperando que esto se cumpla, (todo ello serd ampliade on el capitu-
lo segundo) pues existen grandes deficiencias en los mecanisnos que
el estado tiene socbre este “deregho", deficiencias que no ha dado a
conocer ni ha permitido abrir espacios de discusi6tn con el sector --
obrero en donde se puedan intercambiar experiencias, métodos y proce
dimientos,

Ademis de que se carece de un organisno coordinador de es
fuerzos, que permita que se cumpla la disposicibn legal de la capaci
tacifn, ello es causa fundamental por lo que ésta disposicién eos s&-
lo un "derecho" urgente, pero no sc¢ ha llevado adecuadamente a favor
de los trabajadores y muchas veces ni de la enpresa, gran cantidad -
de empresarios sblo cumplen con esta obligaci6n por librarse de un -
reguisito legal y no es vista camo una necesidad, tanto del obrero,
como de la empresa; mucho menos del pais negindole asf la posibili——
dad de ayudar a un desarrollo econdmico, asf como el poco interés —
que pore la Secretarfa del Trabajo y Previsifn Social (Instituci6n -
Estatal}, a la capacitacifn, se puede decir que es un proceso educa-
tivo que ayuda a reproducir las condiciones ya establecidas.
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CAPTTUIO II
EL, ESTADO SOCIALYZAIOR DE 1OS PROBLEMAS Y SU INTERVENCION
DIRECTA EN EL PROCESO EDUCATIVO [E LA CAPACTTACION.

I1.1. Anilisis Sobre el Proceso Bducativo de la Capa
citaci6n a Nivel Discurso a Partir de los afios
Setenta hasta los Ochenta.

Se considera de gran importancia analizar a nivel del dis
curso oficial y de la prictica real, lo que se hizo con respecto al
proceso educativo de la capacitacién laboral, durante los afios se=-
tenta, proceso que se encuentra immerso dentro de las reformas educa-
tivas, aplicadas durante el sexenio del presidente Luais Echeverria,
que respordieron a una serie de hechos contradictorios e inportantes
de destacar.

En el capftulo anterior se analiz6 una serie de factores -
que contarplan al trabajo y a las clases sociales en relacifn con la
necesidad de la capacitacién laboral constante, por 1o que en este
capitulo se hablard del proceso de capacitacifn en s{ mismo y de al
gunas politicas gubermamentales que la han definido,

Durante esta década, MSdco se colocaba entre los pafses ~
que iniciaban su marcha hacfa el progreso industrial, donde aparente-
mente cualquier persona de buena voluntad podrfa desempenar cualguier
ruesto de trabajo, sin ambargo, a memudo se requerfa de experiencia,
especializacién y cierta presentacifn, es decir, "... se necesita-
ba personal eficiente y a veces altamente calificado™(65). Se

65.- Bierret Alvarez Luis "Educaci6n y Produccioén' pdg. 5
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vefa la necesidad de capacitar a un gran nGmerc de personas adecuadas
para desarpenar parte de las funciones de la empresa.

El Presidente Gustavo Dfaz Ordaz al asumir la presidencia
dijo: "...Para México contamporfneo resulta vital la educacifn orien-
tada al trabajo productivo. Necesitamws formar répidamente a todo el
personal desée el cientffico de aito grado, hasta el chrero semicali-
ficado o capacitado que México exige" (66}, posteriormente el presi--
dente en su primer informe lo expreso de esta manera, “...la teawlo-
gfa es uno de los procedimientos mis eficaces de que se dispone en =
nuestros dfas, para acrecentar la productividad y para sostener s61i-
damente el aumento de los ingresos reales de obreros y campesinos”{67)
Purdamentindose en 10 anterior el Lic. Agustfn Yanez Secretario de —-
Educaci6n Pblica en su discurso del 9 de junio de 1965, asequré: - -
"...Uno de los factores principales, sino el mayor, en el desarrollo
del pafs, es la preparacifn del hambre a partir del conocimiento de -
nuestra realidad social y econfmica; &sto implica que nuestro sistema
educativo responda con oportunidad y eficacia a la transfoomaci6n de
las estructuras nacicnales" (68)

Durante todo el sexenio se habl6 de la necesidad de dar un
impulso nuevo a la educacién para el trabajo. Pero eso sflo guedo
a nivel discurso, pues la escuela estaba cada dfa mds lejos de las
necesidades reales educativas de la sociedad y dentro de las empresas

66.- fbidem. psg. 35
67.- Ibidem. pasg. 35
68.- Ibidem. pag. 36
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miy poco se exigfa la capacitacitn de los obreros, por lo tanto, casi
ninguna empresa lo daba. Pero el proyecto educativo y el de desarro
1lo nacional que se origind en este sexenio tenfa una decidida incli-
macién a los problemas de la econanfa polftica, esto es, a los proble
mas de la productividad y desarrollo industrial.

En este tiempo hubo una serie de expresiones usadas por --—
los diarios, que pasaron a formar parte del lenguaje cotidiano, tales
fueron: la divisibn del trabajo, la especializacifn, la cooperacifn,—
la planeacién, la organizacién y la ecanomia de esfuerzo y tienpo, el
proyecto de educacibn y desarrollo nacional, se encargd de introducir
estos términos en todos los niveles educativos, perov no pas8 de ser
una terminologfa mis, ya que en el &rea industrial o productiva no hu
o logros significatives de desarrcllc que beneficiaran totalmente a
la clase chbrera.

La educacién era entendida camo “...el proceso formativo -
del individuwo, y se define en nuestros tiempos como un problema funda
mentalmente social en el que estfn implicadas cuestiores vitales, -
camo son el desarrollo econfmico y politico de los paises, la partici
pacitn de la colectividad y en la transformacitn del medio y de 1la so
ciedad, a la luz de un affin que es comfin a todos de superar las condi
ciones de vida de los grandes grupos de poblacién (69)

De acuerdo con la cita anterior la solucién de todos los
problemas que enfrenta un pafs en "desarrollo" (cam lo llamaban y lo

69.- ibidem. p&g. 7
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siguen llamando), serfa la educacién (por lo menos asf lo hacian - -
creer), pues asf se iban a mejorar las condiciones de vida de la cla
se explotada, pero esto sGlo se dis a nivel discurso, ya que si bien
hubo avances, n2 se generd un gran desarrollo industrial e indivi- -
dual camo se decfa {esto es a nivel general).

Otro tevmino inportante es oo se manejaba el concepto -
de productividad (muy de moda en rmestros dfas), se entendia cam la
capacidad de produccifn, posibilidad de producir o cuantia en que se
produce; el uso tfcnico del tEmino no se aparta de la relacisn de -
cantidad entre un factor productivo y el volumen de la procuccibn, -~
significado que en la actualidad no ha cambiado, en la prictica sSlo
importa producir mayor cantidad y en algunos casos se busca la cali-
dad, Tante en la realidad como en la conceptualizacifn de ambos tér-—
minos (educacifn y productividad), se planteaba la necesidad de espe
cializacibn de la maro de chra, se decfa que €sta jugaba un papel de
suma importancia para lograr el desarrolleo industrial, Razén por la
cual se despertf gran intarés en los enpresarios por la especializa-
cifin de la mano de obra; algunos organizaban cursos breves para los
trabajadores a su servicio; otros buscaban a los mis "aptos" para —
que se especializarsn en una actividad nueva, pero esto se dib por -
una breve temparada, con el paso del tiempo se fue perdiendo dicho -
interés,

Su mayor precapacifn en estos asuntos dependia general--—
mente de la introduceibn de ragquinaria mueva, la cual requeria de ma
no de obra, ocon una capacitacifn especifica, sflo asi se sigui6 dan-
do ésta, pues los empresarios estaban conscientes que la especializa
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cifin les iba a costar, pero que iban a tener mayor rendiriento y esto
contrituirfa a incrementar la produccifn, aungque esto sélo lo crofa ~
un nGmero muy reducido de empresarios.

Desde el sexenic de Adolfo Lopez Mateos se dije que era ng
cesario rovilizar al pueblo hacfa la productividad, para esto se debe
ria dotar de los elementos necesarios, lo cual implicaba dos fases: ~
la primera consistiria en apertar la maquinaria, las herramientas, -~
los edificios y las instalaciones requeridas; la segqunda fase.de este
propSsito; era la capacitacifn de la maro de obra para las nhuevas ta-
reas que se habrfa de confiar, se dijo también gue era una funcin -=-
eminencemente educativa, por lo tanto debarfa estar en manos del esta
do, para que se planeara, Se organizara y la dirigiera; perc se dijo
tambifn que esto no exclufa la participacifn de la erpresa. Durante -
este sexanic fue auando la capacitacifn paso a mancs del estado para
ejercer control y obligar que se lleve a cac, pero la realidad fue,
que no se le 4i6 gran impulso, el nfrero de empresas que aunplieron -
con dicho requisito, fue miniro.

volviendo al sexenio de Diaz Ordaz y contextualizandolo de
manera general, se puede decir que “"persistian problemas fundamenta~-
les y se agrupaban tendencias intranquilizadoras. a pobreza y la -
marginacién ancestral de grandes grupos de poblaci®n, los desequili-—
brios entre el campo y la ciuvdad, las desigualdades regicnales, la ~=
subocupacifn y el dasemples creciente, el enriquecimiento desmedido -
de una pequefia £lite polftica ~ econfmica y el autoritarismo del apa-
rato politico” {70}, donde la polftica de industrializacibn no sSlo em

70G.-tatapi Pablo “Analisis de un Sexenioc de Educacibn en México
1970 - 1575" p3a, 48
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pobrecfa crecientemente al campo, sino que la dependencia del pafs -
iba aumentando de marera acelerada.

Exist{a gran desigualdad de ingresos limitando asf al mer
cado intermo, eran las empresas transmacionales las que controloban
la expansifn de las industrias nacionales, durante este cexenio el -
pals acyecentaba su devda con gran rapidez. foliticamente el estado
perdfa apoyo, lo cual se notaba en los conflictos, entre gremios pro
fesionales, burScratas y sectores estudiantiles, manifestando clara-
mente el descontento de les chreros v campesines, oo Itspaesta a -
esto surgif el control y la represifn, asi fue caw se ronpia el =—
“equilibrio” que se habfa podido mantener por varias dfcadas al sis-
tema mexicano.

La manifestaci6n ris clara de la crisis econfmica - polf~
tica y social del pafs, fue el rovimiento popular de 196€.

"Estwo fue fundamentalmente una protesta dirigida en pri—
mer plano, contra la represifn y la negaci6n al diflogo por parte —
del gobierno y, en un nivel mis profundo, contra, el autoritarismo -~
del sistema politico y la inadecuaciSn del desarrollo a las necesida
des sociales" (71). El presidente se neg§ al diSlogo considerando -
qgue "las demandas de los estudiantes, en sentido amplic, no eran es-
tudiantiles, sino que consignaban las aspiracionos y da2seos de una =
erome parte de la sociedad gue vefan con gran inconformidad el cre-

71.-Guevara Niebla G. "Retrospectiva de 1968" LA JORNADA México,D.F.
Junio 1989 psg. 52
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ciente despotismo del r&gimen del gobiermo"{72}, con la negacién del
diflogo podenos entender que el problema mo estaba en la solucién —-
del pliego petitorio de demandas, Sino en la implicaci6n a largo pla
20 que traerfa al sistema dominante, esa solucifn.

El riesgo de fordo consistfa ne sblo en perder la imagen
consolidada de la autoridad, sino que en la posibilidad ée que a - -
cierto plazo el r&gimen se viera confrontado a una serie, préictica-—
mente incontenible, de muevas expresiones de disidencia, por otros -
grupocs sociales, entre ellos probablemente los obreros" ({73}, razén -
por la cual se recurrif a la represién violenta, donde hubo una can-
tidad considerable de muertos. Ante la injusta matanza el presiden
te dif una salida politica diciendo: gque dicho movimiento se debia a
gran parte a las deficiencias de la educacién, lo cual di8 paso a —
"una profunda reforma educativa®

"La relacifn del rovimiento estudiantil con la necesidad
de una refomma educativa que hacia el gobiermw de Diaz Ozdac y que -
de alguna manera siguif haciendo el gobierno siguiente, es un elemen
to importante para coarprender la ooyuntura de la politica educativa
gdxevenista" (74), {por el nacimiento de las reformas, consideramns
importante detenermnos en la explicacién de tal movimiento).

72.-Guevara Niebla G. “Retrospectiva de 1968" LA JORNADA México,D.F.
Junio 1989 pag. 6

73.-ibidem, psg. 16

74.-0p. Cit. Latapt Pablo pég. 56
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Ia propuesta educativa de Diaz Oxdaz tuve muy poca trascen
dencia, e inclusive, el régimen de Luis Echeverria ignord dicha refor
me, desvinculada a esos antecedentes, este cresidente, inici6 su la--
bor administrativa con la perdida de legitimidad y la antivatfa poou-
lar, provocada por la masacre de los estudiantes, en octulre de 1968.

El proyactc politics v educativo de Luis Echeverria tuwo -
caracterfsticas especiales, pues dicho régimen se inici6 ror un lado,
oen tensiones sociales donde se agudizawon las contradicciones cue —
fueron originadas en el llamade "modelo estabilizador™ y ror el otro,
el sistema polftico se entontraba gravemente dessastado y desacredita
do. la polftica educativa fue entendida como "el conjunto de accio—
nes del estado, que tiene por cbjeto el sistema educativo,  Estas —
acciones incluyen desde la definicién de los objetivos de 6ste siste-
ma y organizacifn, hasta la instrumentacién de sus decisiones™(75)

Se planteaba gue la educacibn deberfa ser funcionalista y
szlectiva, su irportancia fundamental era, gue funcionara para el de-
sarrollo, y gue contrihuyera por una parte, oomo una instancia ideols
gica, en cuanto formadora de los éticos, con esto se pensaba, serfa -
posible el desarrollo econfmico y la convivencia armoniosa, por otra
parte la campetencia tfcnica, gue permitirfa aportar los recursos hu-
manos calificados requeridos vara la producci6n.

Fue en este sexenio donde la Tecroleagfa Educativa se im— -

75,~1bidem, pdg. 45
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planta a través del Plan Nacional de BEducacién, porque, se creys que
iba a dar solucifn a diversas interrogantes en todos los niveles de
educacitn, junto con la estructuracién de los objetivos y contenidos

(la Tecnologfa Educativa se analizard en el Capftitlo III)

La £inalidad Ge este tipo de educaciSn era “diseflar v ax-
perimentar modelos educatives que permitieran ofrecer educacién a —-
los diversos sectores de la poblacifn joven y adulta que se habfan -
beneficiado insuficientemente del servicio edqucative"(76), aqui se -
incluye el disefio de alternativas tanto escolares no convencionales
camo no escolares, que integran la ecucacién bisica y la capacita- -
cifn para, y en el trabajo productive de acuerdo a las cendiciones -
locales y regionales, en el discurso también se decfa que era necesa
rio, a partir de un diagnSstico estudiar y experimentar las modalida
des educativas que pudieran ser mis eficaces.

A la educacifn se le consideraba oomo el medio a través -
del cual se iba a lograr una distribucién econdmica mds justa, pero
también que este serfia de acuerdo a las capacidades individuales.

La educacién durante este sexenio fue Gefinida como “un -
medio fundamental para adquirir, transmitir y acrecentar la cultura
oo proceso permanente, para la adquisicifn de conocimientos v para
formar el sentido de solidaridad"(77)

76.- Plan Nacional Educativo p8g. 1§
77.- Op. Cit. Latapl Pablo pag. 61
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A la educacibn se le di6 siete funciones:

1} Funcidn educativa

2) Funcifn distributiva

3) Funcifn ocupacional

4) Funcifn ecanfmica

5) Funcifn cultural

6) Funcifn socializadora

7) Funcifn investigativa

Es la funcifin econdmica, la que tiene mis importancia para
fines de mestra investigacifn (no negindole la importancia que tie=
nen las demdis funciones), por ser ella en la que se aborda el tema de
la capacitacién de los trabajedores productivos. Se decfa que la ca
pacitacifin ayudaba al desarrollo econfmico del pais, se le concebfa -
ano una alternativa para increrentar la productividad, camo via de -
ascenso social, para aumentar la eficiencia del trabajador, ademds se
crefa, que era un instrurento para awmentar el desarrclls parz la in-
dependencia econfmica.

1a polftica educativa de Inis Echeverria, incorpor$ una -
relacifin explicita con la econamia nacional, no s8lo se dijo en repe-
tidas ocasiones que el gasto educativo era una inversifn productiva,
5ino que el pensamiento oficial considerd explicitamente los efectos
procuctivos de la educacifn "Asf se propuso la capacitaci6n personal,
cam un beneficio econfmico por el aumento de la productividad que se
traerfa consigo, se mencion$ la necesidad de incorporar a la pobla- -
cifn marginada, a través de la educacifn, a la via econfmica para am-
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pliar el mercado intermo(78), por todo lo anterior, se dijo aue s¢ -
iba a dar gran age a la capacitacifn, lo cual s8lo se irmulss desde -
algqunos aspectos.

En este sexenio, fue implantada la capacitacién camo un de-
recho del trahajader v una cbliqacién del patrén, esto se debi a que
pretendfa dar respuesta a las diversas calificacicnes ocuracionales, -
que la economfa requerfa, logrindose muy pocos resaltados, perc 2l nro
ceso de la capacitacidn no recibib todo el avoyo gue realmente necesi-
taba, tanto de parte del gobierms como de los emmresarios, fueron muy
pocas las enpresas las cue siguieron dicho limeamiento legal, no lo- -
gréndose asf, ese desarrollo econfrmico del que tanto se hahlé durante
el sexenio, El poco arovo aue recibié la capacitacién por marte de -
los empresarios, es que ni sicuiera la vefan camo una inversidn, sind
la consideraban como un gasto gratuito vor parte de la erpresa, v un -
requisito que cumplir.

la capacitacifn no era un objetivo explicito en el sistema
educativo, pero se le recorocfa camo parte de la oolftica social furda
mentada por el estado, que oretendfa hacer creer cue iba avudar a la -
superacién personal, la cual cstuvo miy lejos de alcanzarse, coms po-

damos darmos cuenta este discurso es semejante al sexenio anterior.
El proceso de la capacitacifn de acuerdo al discurso ofi- -
cial quedS definido come "un sistema integral de diagnSstico, nlanea--

cifn, ejecucibn, control y evaluacifin, cuyo objetivo es dar v perfec—

78. -lhidem.pdg.83
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cionar los conocimientos, aptitudes y habilidades del trabajador, para
lograr su desarrollo profesional y humars cam ser social y contribuir
con ello al incremento de la productividad® (79), de acuerdo con asta ~
definici6n, se puede uno dar cuenta, de la gran contradiccibn que exis
te con lo gue se dice a nivel discurso y lo que se lleva a la préctica,
en la definicién tal parece, que es el trabajador quien importa en la
capacitacifn, pues es €1, el que debe dearrollarse, tanto a nivel fisi
oo, oo oxgnitivo y social, como consecvencia se espera que ayude a -
la productividad, ya que se decfa que satisfaciendo las necesidades -
del trabajador, tanto fisicas, sociales y econdmicas iba a rendir rmds
en el trabajo, pero la realidad es que las necesidades del trabajador,
han estado en Gltiro lugar, si es cque son tomadas en cuenta.

"al agravarse el desequilibrio de los factores productivos -
oo consecuencia de la aceleracifn del proceso inflacionario. El --
ejecutivo sanetid al Congreso una iniciativa para facultar a la Comi--
sifn Kacional de Salarios Minimos en 18%, los salarios minimos genera—-
les, profesionales y de cambio"(80). Se decia que el trabajo, no era
una mercancia ni un articulo de comercio, sino un derecho y un deber -
social, que se 