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2l primér cepitulo del sresente T

ue"e*u’id dez del salerio minizo, izles
“de sclurio, su regulacidén en lo Ley re
. %0 en el erticule 123 vonctiiucional, evc,
Jel segunde capnitulo ol quinito, es uaw coapilzcidn de tesis,
.tento e orecedentes, ceomo de Jurisprudenclu obligatoric, es de-
cilr, uguellas Yesis gue fueron diciadas en ¢l riszzo sentido cin-

- @Q veced, ¥y ninguac en conirsrio. Iniciewoed con les tesis de la
Quilste Jsoce, wue nerie uw raiz de 1z eaircée en vigor Ge la Song
titucidn que sciuclnente nos rige, 6 8eéa, ean 19i7, la cudl durd
nestu ol al

ée 1357, tenicndo une vigencia de 40 2ilos y por coa
sl;gianﬁe eiiisten uno gron cuavided de Lesis pcrhuucciuntea a és
ta ésoce, uisues que ea su gren ceyorie protejen ml selario zint
1oy, ¥y& gue los Liristros c¢e le Cuerte Sela ve la Sudreru Corse
de Justicie de 1l I'acidn interpreties correctuzente los fiznosi -

clonez contesliur o 1o Ley Federcl el Yrwt

regic aur
Ll tercer ¢.situle, se refiere & lg !

cnocu,.

=poce de Juris -
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écta le cue zenos nu durade y sor con3lgulente no exictea muches
ctlsn los Tribuncles Co
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leglicedos de Circulio y ere le Cuarte Sgle de lz suprema Corte de
Justiciz de ia lieeifa la dalen gue eleborzbz Jurisprudencia, y2
que’ conocis del julels de enpero en moteris Livorazl.

£X ecuzrto ecapisulo, se refiere a loc tesis de 1o 2értiza Upo
ee, que inici: en el wio de 15569 y termine en 1333, se emiticron
une gran centided de teslis durante euse periodo, debido & gue du

de gue ent

ré6 eeSi 20 wios § tumblién porque en 190%, fueron cremdos los Tri
buncles Colegisdes de Cireuizo, quienes sl iguel gue la Cueria

Sale de lu Corie, tienen cozo funcidn, conscer cel juicio de en~
srudenciz, es durente esta
rabojo de 1470, que nctunl

pard ¥y por coatcigulfeate cluborur

Zpoca que se crea lu Ley Federul
went¢ noo rige.
La Ociuve Ipocu de Jurispruiencis iniele ean 1388, se diztin
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gue porcue & nartir de ¢fte zilo, leo Suprem= Corte de Justicia de
le ilocidn, o 4ravés de su Cuzrizc Sele, dejd de conocer del jui -
clo de ocoparo, coro entes o hecla, debide e las reformas & la
Conctitucidén Jenersl ce leo Repdblicm y o lo Ley Orgdnice del Po-
der Judicizl dc le Federacidn. Za consecuencie, conocer: la Cor-
te del Julcio Ge amdaro, curndo ejercite la focultcd de airaccidn
de algin ecunto que se conaidere de sw.s importencia. 2n esta uvc
tave Sjoce no hay ninguna tesis de la Cuerta Sele, uniceneate de
los Pribun

de Circuito, que continden conociendo
det Juiclo de emparo.



CAPITYULO I
BRIVE INTROIUCCION SO3RE LO3 CUNCEPTOS FUNDALINTALIS
DiL §aLaRI0 LINILO

1.1 COHCIPI0. D2 SALARIO LIXLLO

El selario =inimo es un tema bdsico o meduler del Derecho
Lebvorel, por lo que, generalnente, todos loz.sutores de la mete-
ria lo traten en sus obras, algunos en forza concreta y otros de
penere Lés acplie, vero la gren mayoria manifieste su prepio con
cepto, 2 continuacidn transeribirezos algunos de ellos y sus
vrincipzles significados,

a) 3ignificedo Etimoldgico de salario. M Esta palnbre viene
de ""Sglarium"", de sal; vorque ere costumbre antigue dar & los
domésticos en pego una cantidad fija de ese producto." (1)

b) Significecdo Juridico. " Saslerio Linice, Se designs gsi
ua limite retributive leborel que no cabe diszinuir 1le suzc me-
nor con que puede remunerarse determinedo tredemjo en luger y
tiexpo Tijadoa," (2)

Salario l'iniweo, " 28 la retribucibn meaor que debs pazerse
e los travajadores en genernl y o los de las profesiones, ofi-
cios o tracvajos especiales." (3)

Saelerio Ninimo. " Es el pego de la prestacidn equivalente y
pedio de subsistencim ( Yés abstracta que de juste y concreta
aplicecldn ), consistente en sedalar como minize le retribucidn
gue pernite soilafecer necesidades fenmilieres, culturales y so-
ciales de acuerdo con la categoria profesional del trebajo vres-
tado y en relacidn con le situacidn ecoadmica de la empresa.n(4)

(1) CABANELLAS, Guillermo, Dicclonario Enciclonédico de Derecho

Usual, l4a. ED., Revizada, Actualizade y Amplisde por Luis Alca~

14, Zacora y Castillo, Editorimsl Helimste Buenos Aires s.a.e.P.2
(2) Ividex.

(3} D2 LA CUSVA, lerio, E) Nuevo Derecho Lexicano del Tradbejo,de
ED., Bditorial Porria, kéxieco 1377, P. 314.

(4) ALONSO Gercia, Lanuel, Curso de Derecho del Trabajo, T. I 4a.
ED,, Zdiciones Ariel, »éxico, S.&.c., P. 512,
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La nocidn de salario ziniz> es reletiva, debido a un prin-
cisio cuantitativo que le sirve de bese de referencie, y, por 8-
tre, los diversos y complejos factores en gue su fijaeidn ha de
epoyarse, debido e ésio, en slgunes ocesiones se hatla de spla -
rio minizo legel, el jusio y el suficiente, (5)

Este misco autor tacbién considera gque existen verios ori~
terios cuentitetivoz pera poder estizblecer el selerio cinimo y
asi tenezos gque la reiribucién puede ser:

" laxize. Conslste en fijar lizite que no se pueds sobrepa-
sar en lg cuzniia, deitermincda, generalmente, por lz productivi-
ded del trebdajo, la potencizlidad de la empresa y el rendimiento

Liniza. Consistente en fijar como limite de retribucida 1lo
que se consldera esencial pera el trebejedor, sin gque, por bojo
de la cuentia sedzleda, puede establecerse {ndice elguno;

Libre. Con erreglo e le cudl el sglario no es ni méxime ni
rcinimo, quedando lcs partes del contrato en liberted para este-
blecer le cuaniia gque, cozo retribucién, tengen por convenlien-
te " (6)

Estos dos sutores mexlcancs dan 2u oroplo concepto de sale-
rio minipo, el primero de ellos, de nsnere breve peroc complete y
el segundo se extiende un poco ads, seiulondo tipos y los crite-
ries pera su fijecida.

A coantinuecidn transcridbirecos algunee tesls de autores ex-
iranjeres, & caber:

n Sglerio Iinizmo. 25 el més bajo que debe pegarse en‘un pe-
is, en una regidén o en una industrim, segin loo jrexios, oficios
etc. La Ley en todo caso prohibe o los ecplecdores hecer efecii-
vas retribuciones inferiores e las fijedas por elle o por el br-
gano cue ella indigue o por determinedoc convenios colectives,

Cuando se establece que no »uede pigorae uns retribucidn in
ferior a la Tijede, 8e €834 frente a un sclario wminimo." (7)

Jo Perrori distingue dos tipos de salerie, 2 ascber:

(5) Cfr. ALONSO Garcim, Tanuel, Ob. Sii. P. 512

(6) Ibiden.

(7) DE PERRARI, FPrenclsco, Derecho del Trabajo, Vol. II, Ediclo-
nes Palrp, 3uenos Alres, 1977, P. 226.
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" Vital, Consisicente en 1a suuc de éinero que Se supone gue
un hozbre nccesite perc pouder subsistir y reosroducirse, por esta
razdn recibe el nombre de vital.

Justos.. Se considerc gue Dozes ese cerécter la remuners -
cidn que, edezis de tener en cueaiz loz derechos del zrabaje -
dor e una vida digne y decorose, considere tesbiéa los intereses
del exmplexdor siendo justo porgue pretende representar un vealor
equivalente al cue recive el empleador de le prestacidén del
servicio." (8)

En Coloczbie, el salario minimo legel es: " Zl selerio consi
derado por el Estado como elemgntal rora la subsistencis del tra
bajador y por debzjo del cuil no vermite pacter validecente,"(9)

Los mnteriorea conceptos, de cexicznos y sudaxericenos, en
esencia contienen lo miszo, ye que, todos ellos, esiablecen y con
sideren le existencia de una xinima rezuneracidn, entendide como
esenciel purs catisfacer las necesidades wis elemertales del tra
ba jador,

1.2 YIPOS V2 3ATARIO.
liestor de 3ucn, hace une muy buene clasificacidn de los sg
larios, distinguivndoloes de la siguiente caneral
A) Por su netursleza.
a) S61lo en efectivoy ¥y
b) Zn efectivo y en especie.
B) Por la férruls de valuacidn.
. a) Por uridad de tiempo;
b) Por unidad de obra;
¢) Por comisidn;
d) 4 precio elzado} ¥
e) De cunlquier otra mmera.
€) Por su determinatidn,
a) En cuanto e la cuantia.
a'!) Salario cinimo general

(8) D= FiRdAwl, Frencisco, Ob. Cit. P. 225.
(9) CALACHO Enriquez, Guillermo, Derecho del Trebejo, T. I, Edi-
torial Temis, Bogotd 1961, P. 416.




b') Selario nminiro profesienal; y
c') Selerio remuneredor.
b). En cugnzo el origen de su fijacidn
a') Legal; :
b') Individual;
e') Por conirato colectivo de trabajo;
d') Por contrato-ley; y
ef) Por resolucidn de las Justes de Concilimcidn y Arbitra-

~

Je.
D) Por la eszusz gue lo origina.

a) Ordincriog

b) Bxtrcordinsrio;

c) Excepcionsl (gratificacién eapecial)

d) Anual (eguinaldo)

E)} Por los famectores gue lo integran.

a) Nominnl o tabular;

b) Por cuota dieric; e

c) Intezgral,

F) Por le oportunidad del pago.

a) Semenalj

b) Quincenals

c) lensuel; gy

da) Anuel," (10)

2n el presente trcbojo el Gnico sclorio cue nez interesa es
el minimo, que entra en la clesificacldn mercads con el inciso C)
Por su deterzinccidn, mistmo que puede ser:

a) Zn cuonto o 1z cusntla:

a') Selerio hiniuo GCeneral.- En la Constitucidn Politice de
nuestro pals ge establece gue loc salarios ziniros deben ser su-
ficientes para satisfacer las necesidades norzules de un jefe de
farilie en el orden motericl, socisl y cultural y pere proveer a
le educacidn obligetoria de los hijos.

En consccuencim, los szlarios minicos debun satisfacer las
necesidzades sigulentes:

{10) DE 3U:N L., Nestor, Derecho del Trabajo, T. II, Editorial Fo
rria, péxice 1976, P. 185 y 186.




l.~ En el orden rateria.

a) Lo rooitecidng

b) benaje de lt casa;

¢) Le alirentaoeidn:

d) Vestido; y

e) Transporte.

2.- Assecto soeicl ¥ cultural.

&) Conzurreaciz e especidculos;

b) Prictica de denortes; y

c) Asistencis & escuelas de capocitacidn, biblioteczs y lu -
gares o centros de cultura.
3.~ Eductcidn obligatoric de los hijos. (11)

" Salerio linimeo General. E8 la cantidad menor que puede pa-
garse u ur trabajedor por Su itrabujo en unc jorneds." (12)

Tesbién se entiende que son loz que corresponden o los tro -
bzjos cis simples, ya gue, si ésios sc eplicaran o rcbajos de um
eategorie superior, se retribuirie cn forzo igual a trabejos de =Y
lidede: distintas,lo que desde luego ao seria justo.

" La realided econdmice nacional, sin embargo, plentea dra -
méaticamente lu insuficiencia <el selerio minimo generel que difi-
¢ilmentc puede servir pera algo mds gue la etencidn de lua nece =
sidades vitales, de ahi.que el #staedo neya csunido la responsebi-
lided de crear los satisfactores gue pueden, sin costo pera el
trevejacor y ou fenilie o @ un precio riniro, colmer las necesi -
éndes .deccritas en el orticulo 562. Los medios de que se vale soa
miltiples y su origen y neiurcleze diversas. Por mencloner sdlo
los pés importantes, psdeos citer los sigulentes:

e) I1 Sisteza ilacional de ‘Jivienda, tanto obrero {INFONAVIL)
cozo popular {INDICO) y otres insiitutos semejantes;

b) £l sistenz de crédito obrero berzto e travas del PORACOT
¥ de tiendas de consumo crendas de azcuerdo & lo dispuenio en el
art{culo 103.

c) Les despeasas vopuleres CONASUPO, que procuren llevar di-
rectamente al consumlidor, sin cozios adicioneles interuedios los

(11) cfr. Ydem, P. 200.
(12) DE LA CU:VA, Mario, Ob. Cit. P. 315.

e



articulos comestibles de srirert rocesidad.

d) Los sisteces de trunsiorse colectiro cuyo funcionasmiento
regulere d¢ tudzidios estateles (vyr., el cetro del listrito Fe -
deral), pera no afectar le precaria econopmim de los trebujedores.

e) Les ectividecdes socimles reelizadas por organismos poll -
ticos (vgr., E1 Deparie.enio del Distrito Federal, especialiente
a trevés de tus Delegeciones) o por el Imstituto l.exicano del Se-
guro Sociel, gue ponen 2l alccnce de loz trobajedores espectécu -
los gretuitos, campos deportivos, esecuelas de capucitacidn, bi -
blioteces y centros culturales (puede ciicrse de cenerua especlel
Le "Cesa del Lago" ) dependiente de la Universidad Necional Auté-
nope de jéxico.

£) El sistera naclonel educativo, dependiente de la Secreta—
ria de Zjucacién Pidblice que facilits gratuitezenie le educacidn
obligetoris y aroduce y distribuye llbros de texio ain costo po -
re el estudiznte." (13)

b') Salerio Kiniro Profesienul.- ™ A5 1z contidad cezor gue
puede ppgarse por un trebajo que regulerc cepecitacidn y destre -
za cn una rama determineda de lc industria, del caupo, del comer
cio, 0 en profesiones, oficios o trubajos ecpeclales." (14)

Lotos selarios tienen como misidn elevarse sobre loo sula -
rios miniioc genercles peru former el minlpo rezunerader de lo
profesidn, Los salerios minirmoo profesionnles deberin fijarse y
determinarse por la Cocisidn Mecional de Selarios riniros. Desgra
ciadamente lo Ley no ecteblece cul es la naturaleze de este sala
rio ni su contenido. Se le ha intentado confundir con el sala -
rio industriel, pero realcente uvon dos cosus diatintas, ye que
éste ",,, es aqudl que en ceda ra—a de la industrie 8¢ consldera
como el sueldo menor que es posible psgar teniendo en cuenta 1la
potencinlidad econdmica de lu: ecpresz o la nuturaleza de 1z acti
vided industrisl de que s¢ trata. Lo Ley Federal del Trabajo dia
pene que los selerios minlmoo profealoneles regirén para  todogo
los trebajedores de le rums de la industriu o del comerclo, dc la

(13) UE BUsN L., Nestor, Ob. Cit., P. 201 y 202.
(14) D= LA CUZVA, Lerio, QOb. Cit., r. 313.
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profesidn, oficio o trabejo especizl, considersdo denire de cadn
cona econdpica.h (15)

Podr peaserse gue los szlurlos cinivos profesiorzles pue~

den referirse ¢ une rane industriel o 8 actividsdes peculiarea
respecty e profesiones, oficles o trabajos especieles, ¢l celi-
ficetivo de profesionnles que se de o eszos salarios tiene por
objeto estiruler por zelio de inceniivos el trabajo de las persg
nas que lcoorzn en determinedas ramas calificedas de 1le indus
trie o del corercio, Dentro de unz rzma industrial deberi eacone-
trarse ls ectividod calificade que amerite la fijacidn de dicho

salerio, sin pretender cue Se abarque en esta categoria activida
des cozo 1z de peones, porteros, © barrendefos cue actien Vgr. e
la industris peirolera, & diferencie de la industria textil o de
la industria niners.

En el articulo 95 de le Ley Federal del Trabpjo se estoble~
cen 1os cesos en gue no orocede 12 fijccidn de selarios mininos
profesioneled, y es cusndo exisis algin oiro procediniento legel
para su {ijacidn, cuendo la reyorie de los trzbajesdores de cue
se traie estén emparalos por un contrato celeciive de tradejo o
cuando la importenclia de estas eciividades no lo exerite, Se ha
discutldo rucho sobre esios procedinientos legales pera la fija-
cién de lo2 salarios, poniendo como ejemplo u los eapleadss que
laboran ea instituclones de c¢ridite, algunos consideran que en
este caso no ce trata de un salorio minimo profesional, sino de
un selario mfnizo general de diches instituciones, debido a que
el reglazento Juc se mplica & les releciones con este tipe de
trabajadores establece que el salerio minimo deberd ser 505 més
alte que el salario minimo general.

£l especto =48 importente en le fijacién de los salarios mi
nimos profesionnles, es el relative e la interferencia cue con
ellos pudiera realizarse on le negocimeidn colectiva de trabajo.

Si e través de la Comisidn Kecional de los Salarios liinimos
se fijen loc salarios gque comprend:in categories ya incluidas en
los contretos colectivoa, el Estads esterd cozetiendo una inter-

(15) GUERRERO, Euqueric, yaqual de Derecho del Trabafo, Decimo

primerg-Bdicidsn, Zditorial Porrie, léxico 1980, P. 167.
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veacién que puede resultar perjudicicl parz el futuro dessrrollo
de las relacionec obrero-pztroacles,

A fincles de 1565 le Co=zisida Nacionel de los Salerios bini-
203 Tijé salariss pinizos srofesiozales, también se establecid la
denominucidn de 1oz nuessos a los gue se mpliceria dicho selario,
asi como la defizicidn de labores. (16)

1as Zonas Zcondmicas.- Con las reforzas a le Consiitucida en
1962 se cred el térzino Zonn Icondzice, gue sustituyd ol de re -
glén que se referiz al o los tmunleipios,

4 L2 divisidn de la Repdblicc ea zonss econdnicac serd la
que deteraine, a iravés de unc resolucida que tc publicard ea el
Viario 0ficial, el Consejo de Representantes de la Comisidn Na -
cicnal de Saelarios inizos, en base al dictdren que formule y le
someta ta Direccién Téenica de la Cozisidn. Las zonos econdmicas
son el marco de aplicecidn de los salarios zianlzoz, yn sean gene-
rales, profesionales o del cazgo. Cabe seflalar cle no se apllca
un salario minizo distintivo parc cada zonu econdmica, pero ui en
cucbio se zgrapen varics zonas econdiichs con ceracteristicus si-
eilares integrando un grupo de zonw sularial al gue sc le asigna
réd ua salario. A5l tenesos quo, dedo gue en la actuzlided hay cua
tro grupos de zone salariel, existen en consecuencia cus.tro salu-
rios miniros. % (17)

c¢!) salerio Reiunerador.~ " Generalzente es deternineds en
convenios individuzles o colectivos, nediante decisidn de las
Junatas de Conciliscibén y Arbitraje s1L resolver coaflictos indi-
viduzles ¢ colectiivos de naturalezn econdnica.t (18)

1,3 PROTZCCION AL SALARIO HINILO.

v Medidas de rroteccidn al “alario Miniro,~ ror éstas 8e en-
tienden todes aguellas que traten de gorantizer lo efectiva ser -
cepcidn del azlario devengade por el trabajador. E3te protecclén

(16) Idem, P, 168 y 169.

(17) VAYALOS Lorales, José, Derecho del Traebasjo 1, Bditoriel ro ~
rrie, Léxico 1985, 2. 217.

(18) DE BY3i L., Nestor, Ob. Cit., P. 303,
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encierra do3 aspectos bién definidos: Activsy, el primers, en vir
tud del cuifl el selario no percibido debe hecerse efectivo; pasi

vo, el gegunio, cue buscz evitar gue el szlerio unz vez codrado
vueda perderse." (18)

21 legisledor he cuidsdo zuchko de proieger = clario, debi
do & cue, generalmente, e3 éste la fuente :rincinal de sugsisten
cia del irsbzjador y su fezilie, por lo cisco se hen estatlecido
disposiciones en cusnto el tiempo, lugar y forme de pago y asi
tenemos

Plazos.~ Para para pzzar el salario se ha fijsdo sor regla
generael el de una Bemana, porque Se considera gue entre zds dias
trenscurran pare el pogo, es nfs perjudieiaml pare el trabejadon

Pare los trabajcdores gue desenpelen una lebor intelectual,
ge ha acostumbrado cue el pego se hegn quincenslrmente, esi  como
también poro los domésticos porgue se considera que normslmente
el pairdn les sudinistre sgus elizantos,

Lugar cel Pago.—- Lo Ley he oreserito que el lugar del pago
del szlario debe ser preciscmente en el centro principsl cel ira
bejo y en hores 1gdorable o bién, incediatacerse despuée de con-
clulr le jornzdc ée trebajo, pere eviter gue se pegue en fondes,
cafés, beres, etc.

Forou de Pego,.- El Ezlario debe pegerae en roneda de curso
legsl y no es pernitide hucerlo en mercancias, veles, fichessom
cuslouler otro signo representetive con que se >retenda subati -
tuir la coneds.

. Existen algunos cesos en los que no se aplieca la regle geng
rel mencioneda y tales son:

1.- Descuentos que se hace & les trebajadores por la adgui~
sicién de productos elmrborades en le fébrica en donde trabeja.

2.- Despencas ferilizrea y pago del selerio con chegued ban
carios,

En el primer ceso se itrata de artgculos de vrimera necesi —
dad que el pairdan adquiere por mEFOres y £ ua coSto zenor ven -
diendolo =l trabejedor a un costo inferior al del cercado, esta
compraventa no.estd obligedo a realizerle el trabejador, ya que,

{19) ALONSO Garcie, Menuel, Qb, Cit, P. 520.
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es voluntarim y los descuerntos al salerlo pueden equipararas a
los originados por la= veata de crticulos producides en 1an mnisma
fébricn.

Por lo gue hace o 10s chegues bencarlos, 3i blén es cierto
que éstos no son ronede de curso lezal, en algunos contretos co-
lectivos de trebajo, se autorize que se efctie el ppgo cuendo” les
pertes estén completazente de acuerdo y no se perjudique alunnan
dor. Le Ley prescribe guc el fego S. herd tdnicemente  al trabajg
dor, o bién en caso de i-posicilidad de éste, Se hord & la perso=
na que él designe, cowo zpoderado medimnie certa poder muscrita
por dos testigoaz.

Ahora nos ocuporezos de la accidén gue puede to.ar slgin acra
edor del trabajador o del patirdn para retener el salario de aquél
o bién, de las wedides gue puede toior el petrdn para .realizar
los descuentos respectivos 2l trabajador.

En lu Ley se esizgblece gue los szlerioc de lo3  irebajodores
no podrdan ser ecbargados, salvo ¢l caso de jeasiones alirenticias
decrctedas nor el jués co.getente ¢n favor de ls espose, hijos,
accendientec y nietos del propnlo trabejoder. Fuera de estos ca ~
50s los patrones no estén obiigsndos £ cucplir ninguna orden  ju-
dicinl ni pdministrativa de enbergo.

Adezés de los Zescuentos cnteriores, ta~bilén se incluyen los
pagos de deudas contraidasz con el patrén por mnticlno de ap-
larjos, pagot hechos con exceso sl irabajedor, errores, pérdidas
everins o bién corwo ya lo mencionaros en puntoy anteriores, por
la edquisicién de erticulos producidos por la ecyresa. En este
o le cantided exigible no poird ser mayor del i.porte de los sa
larios de un mes y el deScuento serd el gue convengnn el trabaja-
dor y el petrén, s8in que puede Cer mayor del 304 del excedente
del selarie minimo.

Teobién se pueden desconter del szlorio rentas de habitacis
nes pero siempre y cusndo edie cescuento no cen  suserior del 154
del eclario.

Se permite hocer descuento3 el salario miniro, parn pago de
cuotes destinadas a la constitucidn y fomento de Sceledades coo-
perativas y de cajas de alorro siempre y cuands sen voluntad de
los tratzjaderes y gque nuncn exceda del 30+ del excodente del sa
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Por £ltizo, texbién ped:ln descontarsSe las cuotas sindica
les ordinuries previsics en los estatutos de los zindicetos.(20)

En conclusion vpodexos decir que el sslario minizo unicsmen
te puede deScontarse en log sjgulentes casos:

l.- Cuando se trate de penslones slimentlicies;

2.- Eago de wen~a

3.~ Para el pago de abonos paere cuabrir prestezos provenien~
tes del INFJIAVIY, cen curd caso el descuento no podrd exceder de
un 20%; y

4.~ Cutndo se trate de pezos el Jondo de Fouenio y Garantia
pers el Coasurmo de lo3 trabajadores (FONACOT), en donde se auto-
riza un descucrto hesta del 10% del salario, (21)

Podemos pgregar tanbién los siguientes Gescuensos que con .-
temple 1la Ley Pederzl del Irabajo:

5.~ Pajo de deudas coniraidas con el patrdn, por cualquier
concépto, en cuyo czso lu centidad exigible no podré ser mayor
del i-porte de los salarios de ua mes y el dezcuento serd el gue
deterninea el tr;b&j:dor ¥ el patréa, sin que pueds ser meyor del
305 del excederto del salerio minimo;

6,- Bl sago de cuotsa nara le constitucidn y fomento de ca-
jes de eherro y sociedaies cooperativas; y

7.~ Pago de cuotus sindiceles,

1.4 SU XiCULACION &N £L ARTICULO 123 COSNSTITUCIONAL.

Zl temn del selario fue opjeto de muches discusiones acalo-
redas entre los partidarioz del liberslisme y los del interven-
clonisno, 193 orimeros sosienien que el salerio deberia ser fije
do libremente por les partes, asi se trate del zinimo , los se-
gundos, invecendoe esenciales derechos humonos, demanderen lz in-
tervencidn del Estedo pare garontizar ua sinizmo vital, (22)

En el texto originel del ortfculo 123 de la Constitucidn de

(20) Cfr. GUZ.RERO, Euquerio, 0d. Cit, Pags. 177 a 1B1.

(21) Cfr. CAVAZOS Flores, Baltesar, 35 Lecciones de Derecho Labo
rel, 3a. ED., 3ditoriel Trilla s.a.e. P. 166,

(22} Cfr. GU3&RZit0, BEuquerio, Ob. Cit., P, 165.
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1917 me establecid:

"YI.- 31 selric nrinino gue deberd disfru -
tar el trabojador, Serd el que ge considere
ficiante, atendiendo las condiclones de cada rg
gidn parc setisfacer las necesidndes normales
de lc vida del obrero, su educacidén y sus pla-
cerec honestos, considerzndolo como jefe de fa
rilia en todn erpreca sgricole, cozercial, fe-
bril o zinera, lof trudejuderet tondrdin dere -~
cho ¢ una perticipaciés en laz uvilicedes, que
serd sresulads coco indice 1o fracelén IX.

VII.- Pera trabajo iguszl dcoe corresponder
anlario ipucl, ein tener en cuentn serno ni na-
cisnalided,

JIIT.- 21 vclario cinizo guedard excento de
exmbar,o, conpensacldén o Jufcuento.

IX.- La fijacidn del tipo de sulario minizo
y de 1l participaciéa ea lua utilidsdes e que
ge refiore lu Zrrceidn 7I, Sv karé por coziziy
nes espceinles gue fe foriaxdin en cudo sunici-
pio, subordinudass u 1. Juate Centrel &e Conci-
lincién, cue Se ectebiecerd en cade estedo.

X.- 21 selarlo deberd pustcrse precisamente
en roneds Ce curso legul, no siendo derzitido
hocerlo efecetivo coa mercuaneleu; ni con .valer,
fichus o cuslquier olro Bisno representotivo
econ cue Je pretendn cubstitulr 1o noneda.t (2))

Después de las diverses refortns cue hu cufrido el erticulo
123 Constitucional, el texto vigeate reza ie lu siguiente zunernt
WYI.- Los salarios minizos que deberin dis-
frutar los trobujadores sorfén gexcrulef ¢ pro-~
fecionales, Los priceros regfrin en &rear goow
oraficas ye® detércines; loo uegundos e aplico

(23) Constitucidn Politica de los Bstados linidoz lexicenos, Comen
tada, Inatituto de Inveetigaciocnes Juridices, U.N.A.tl., P. 310,




15

i en rz.as deturminsdes d2 1o petividad econd-
v~ niea o en profesiones, oficivyr o trebujos espe -
ciclez,

ger su

noLa-
orden weterisl,
socinl y culturazl, 5 s.re droveer . lu educacida
oblisatori: de los hijosz, Lod selcorioes winiios
profezioncles se fijerin conciderando, odezis lss
condiciones de lus distinios sevividudes econbai
CES.

Loc eglarios winiros se fijarén sor unz Comi-
8332 nzclonal integrudz por represeaiantes de los
trzbajedures, ¢e 19 prirones y del goblerad, le
sue podrd ruxdlierse de es coniziones esye-
cinles deo eardcter coasultivoe cue considere in-
digpeasndles pare el .ejor desewnelo de sus
{unclones.

lurio igucl, sin tener en cucate sexo, nd na -~
cionelicdad;

VIIf.- 2l sglerio rinico quederd exceniuade
de ecbergo, coznensecidén o descuento;

Z.- 3Bl sclerio deberd epogarse precisemen-—
te en nonede de curso legel, no siendo rnerzi -
+1d5 hecerlo efectivo con zercencias, ni con
veles, fichas o cuelquier odro signe repre -
seatetivo coa gue ce gretendz sustituir le none-
da." (24)

Conpercrde los Gos textos que transcribiros, nos godenos dar
cuente de que en 1517, dnicecente se contemplaba, ea lu fraccidn
VI, le existenciz cde un szlorio minizo generzl, en lz ectuzlidad,
cn ese misza freccidn Se encueniran es5tablecidos dos Yipoes de sa-
lario ninizo, que son cl general y el profesionel.

(24) Idem, pﬁé:. 295 y 390.

= -

¥Ile- Pero oo

o iguel dote corresponder s
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<n 2nbde3 precenies se coatensla el contenddo, 1z fijacida y

los privilegios de zu: goze el selarie cindimo geaeral, pero ne

asi del profesionul, »or lo gue re.ulte un verdadero sroblena el

no saber & gue Irgbejadores deba eplicarse o si debe sulrir los

miszoc descuenios gue el generzl, debido & ésto considerszos que

existe uae grave delicieaciz en ésia parte del articule 123 Cone-
tituecional,

1.5.~ LI7 2Z0ERAL DL D.A3AJ0.
En la Ley Pederal dgel '_‘:'a‘aaja de 1931, el salario pini_o sc
regulebe de la siguiente ngnera
"ATt. 99. Snlario miniro, es el que atendiday
les condiciones ¢e ccdz regidn, sea suficien -~
te 3Durc cciislacer las necesidodes norpzles de
la vida del :robujador, Su educceidn y sus pla-
ceres noneu’tou, conalderindoslo co. o jeie ce fa-
@miliz y %teaieado en cueaty guo debe Jiuonerde

los recursed necesarios Lru uld fuisiciencle dn
rante los éier de dezcunso sezunral en lot cueno
percibe sulario.
Pere los Srausjaderes del caxno, el sBulurio
oinizo ce fijurdi teniendo en cucnta lis fmelli
Cudes que el aairén provorcione & wuS trudejeds
ree en lo zue se refiere o sabiitacidn, cultivos,
corte de lelia y clrcunstoneiau anflogzs que dlip
ninuyan el costo de la viga.
Ari. 100, Z1 sulzrio winlzo no podrd ner ob-
jeto de coupensacida o deuvcuento." (23)
in le ectual Ley Federal del Prabejo, ol sularie miaiio sozxw
gule en el titulo tcrce*o. cazitulo VI, .ue a coaiinuecldn trons-
cribicos:
rart. 90. selurlo minlio ez la cuntldad ze -
nor que debe recidir en efeciive el irabujador or lod serviecios
prestados en uae jornads de irabajo.

(25) Ley Pederu) del Trabajo Reformada, 1931, Alberto Trueba UTrbi
na, pagt. 16y 17.
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£1 szleris cinizo deberd ser suliciente pa-
ra suilsfocer loe necesidedes porztles de unje

fe de foniliz en el orden metericl, sociml ¥
cultural, y pore proveer e le educacidn obligg
toria de los hijos.

Se coasidera de utilidad socinl el esteble~
cimiento de instituciones y medides que prote~
Jen 1z copscided adguisitiva del selerio y fe-~
ciliten el ccceso de los trotajedores s la ob-
tencidn de satisfactorec, _

Art. 91. Los salarios zinizoa podrdn ser gg
nerales pera una o veries zones econdmicas,que
pucden ertenderse e unes, dos o més  Entidades,
Pederatives, o profesionales, Doyp ung wora de
tercinade de 1z indusirin o Cel comercioc ¢ pa~
ve orofeciones, oficios o trzkejos especiples,
dentro de wra o voriss conas econdnicas,

Art. 92. Los salarios zinimos genersles re-~
girén nore todos los trsbejedores de 1z zoas o
zones concideredes, independientecenie de 1les
rexss de le industiria, del cemercle, profesio~
nes, olicios o irabpjos esneclieles,

ATt. 93, Los trabejadores del cempo, deniro
de los linesnlentos scialedos en el crifculo I
disfrutardn de un salerie ninicoe sdecusde a nus
necesidades,

Art. 94. Loc salerios minizos serin fijedos
por 1as conisliones reglonsles y serén someti -
dos para su ratificecifn o zodificacidn e 1leCgo
misidn YNacionel de los Salerios iialmos.

Art. 95. Los Cozmisiones Regiczeles y la Co-
misida Wecionel fijardn los salaricas minimos
profesioncles.

Art. 96. Los sclarios cinizos profesionales
regirdn narc todos los irabecjaderes de la rema
de la iadusiric o del cozercio, de lz profe -~
sibn, oficiao o traboio especicl  considcrado

2
’
Q.
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dentro de una o varips Zonas econdaices,

Ari. §7. Los szlerios —ininos no podrér ser
objeto de cozpenstcidn, Jescusnto 6o reduccida
8elvo en los casos siguientaes:

I. Penslones clizmaniicias decretadeoe por le
autoridad competenie en favor de las persongs
mencionedas ex el erticule 110, fraccidn Vi

II. Pago de rentes o qué se refiere el ar-
tieulo 151, kste descuenio no podrd exceder
del 10, ¢el salerio.

III, Paco de abonos pora cubrir prestamos
provenientes del Fondo Nucionpl de le Vivienda
pera los Trabajesdores destincdos a la adguisi=-
eidn, construccids, reparacidn, empliascidn o
mejoras de case hpbitacidn o sl pago de pasi -
voe sdguiridos por estos conceptod. Asimismo 8
cuellos trubejadores que se les hoye otorgndo
un crédite pore lp pdguisicidn de viviendns ubi
cadag en conjuntos habitueiongles financiados
por el Ins.ituio del Foado lzcionel de la Vi
viende pura los Irebojodores, se les desconto-
ri el 1) del sclario & jue se refiere el artim
lo 143 de esiz Ley, que ce destinard o cubrir
loc gastos gue oo eroguen por conced’to de pdrl
nistracidn, oporacidn y menteniriento del con-—
junto hnbitacional de gque Se trzte. Lutos des-
cuentos deberén hzber sido aceptudes libremen-—
te por el trebajader y no podrin exceder del
20 # del szlarioc.

IV. Pago de 2bonos puru cubrir criditos obor
gadoas o garantizadoc por el Pondo & que se re-
flere el erticulo 103 2is de esta Ley, deutina
do2 & la pdquisicidn de bienes de consumo durg
dero o nl nego de servicios. Estos dencaentos
estarin precedidos de le eceptucidn que lidbre-~
mente haya hecho el trabajador y no podrén ex-
ceder del 10:: del selorio.
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En el zismo tizulo Tercero se encuentra el cepltulo ViII gque
se titule: NOALAS PRQTECTORAS ¥ FAIVILEGIVS DIL SALARIO, es don~
de ce eatablecs:
Art, G8€, los trnbgjedores dispondrin libre-
zente de sus salarios, Cuclcuier disposicidn o
medide sue desvirtile este dQerecho serd nule.
Arts 99, Z1 derecno & percibir el sezlario
es irreaunciedle, Lo es ijuclzente el derecio
a percidbir los szlerios devengadoc.
rt, 100. El salario se pagerd direciamente
el trebajedor. 836lc en 10s caso3 en oue sé
izposiviiitado para efeciuar personalmente el
cobro, el pagc se hard & la versona que desig-
re coao ppoderado mediante carta poder suseri-
ta por dos iectigoa.

Z1 vego necito en contrevencidn a lo dispues
10 en el zérrefo entericr no libera de respon-
sabilided el pairdn.

Art, 101, El salario en efectivo deberi pa—
garse vrecisecente en voneda ce curso legel, no
stendo permitido hecerlo en mercenciss, veles,
Tichaos o cualquier otro signo represeatativo
con qde se pretenda substiiuir la noneda.

ATt. 102. Les prestaciones en eSyecie debe-~
ran ger aproplades 21 uso personcl del trebaja
dor y cde su fexilia y razonablerente proporcio
nadas el —onto del selario que se  pegue en
electivo. '

Ar%t. 103. Los glmacenes y tiendes en gque se
expenda ropa, comestibies y erticulos pera el
hogar, podrén crearse por convenio entre los
trabejadores y los peirones, de unz o varimsen
vresas, de conforzidad con las® normes sigulen-
tes:

I. Lz edouisicidn de mercanciss serd libre
ein.cue pueda ejercerse coaccidén soore los tra
bajadores;
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II. Los precios de venia de los productos m
fijarén por convenio entre los trebzjadores y
lo3 pairones, ¥ nunce podrin ser superiores a
los precios oficieles y en su celecto a los cg
rrientes en el cerczdo;

III. Las modificeciones en los precios so sy
jeterén £ lo dispuesto en le froceidn anterior;
v

IV. En el convenio se determinari la perti-
civacidn que corresponda a los trebajodores en
le adzinisiracidén y vigilancia 8el elmacén o
tienda.

Art. 103 bis. 31 Zjecutivo Pederal reglamen
tard ls forme y términoS en guc se esteblecerd
el foado de focento y gerantis para el consuno
de los 4ravajedores, gue otorgard financiamien
to para le operacidn de los plmocenes y tlends
8 que ce refiere el ertlculo enterior y, asi-
rismo, gestionari de oitres instltuciones, para
conceder y gerentizer, créditos beratos y opor
+tunos parz le adquisicién de blenes y pego de
servicios por perte de los treozjaderes,

Art. 104, B3 nulc la cesidn de sclaries en
favor del petrdn o de terceras personzd, cual-
quiera que See la denominacidn o forma que oe
le de,

Art. 105. 31 salerio de los trabajadores no
seré objeto de compensSaclidn slgune.

Art. 106. la obligmeidn del patrdn de pegar
el selarlo no se suspende, salvo en los casos
¥ con los requisitos establecidos en e3tn Ley.

Art. 107. Esté prohibide lo izposicidn de
oultas a los trabejadores, cuclguliera que sea
su cause o concepto,

Art. 108. Bl pago del salario pe efectuara
en el lugar donde los trabejadores presten sus
servicloes,
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Art. 109, ol pego cCeberé efectucrse en dia
lzborable, fijado por convenio enire el trabe-
Jjador y el pairén, durante las horss de irzie-~
Jo o incedietomesnte deshués de su terzinscidn.

&rt. 110, Los descuentos en los saleries de
los trabajedoTes estdn prohibidos, salve en loa
c&308 y con los rsguisitos sigulentes:

I. Pego de deudas coatreides con el patrdn
ror =niicizo de szlerioz, pegos hechos con ex-
ceso el trebajador, errores, pardides, sverlas
o edquisicidn de erticulos producidos por la @
preda o esteblecimientos, Le cantidad exigible
en ninglin ceso podré ser meyor del importe de
los salerios de un mes y el descuenito serd el
que convenzen el trebajedor y el pairdn, singue
pueda ser zpyor del 303 del excedente del selp
rio miniro;

II. Fzgo de 1lo rente 2 gue se relierc el ar-
ticulo 151 que no podré exceder del quince por
clento del sslerio.

I1I, Pago de pbonos pars cubrir prestacos
rrovenientes del Fondo Hacional de la Vivienda
pera los Trabajadores destinados a la edquisi-
¢ién, construccida, reparacidn, azpliacién ong
joras de cesas habitacida o el pago de pasivos
adquiridos por esio:r conceptos. Asimismo aaque
1llos trabpjadores gue se les heya otorgade un
crédito para la adguisicidn de viviendas ubica
das en conjuntos habiteclonales financisdos par
el Institute del Pondo Nacionsl de la Vivienda
pora los Trabzjodores se les desconterda el 13
del salario a gue se refiere el articuls 143 de
esta Ley, qus Se denstinard = cubrir los gnstos
gue Se ersguen por concedto de adninistraeiédn,
operacién y mentenimiento del conjunto habita-
cional. Zstos descuentos deberan haber gido a-
ceptados libredente por el irabjador;
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IV. Pego de cuotas pors la coenstitucida ¥y
forento de sociedades coozerstivas y de cajaes
de ahorro, ciezpre gue 133 trabejadores mani -
fiesten express y lisremente su confornidad y
que no seen mayores del treints por ciento del
excedente del salario minino;

V. Pago de pensiones alimenticias en favor
de la esposa, hijos, sscendientes y rnietos de-
cretado por la sutoridad cozpetente;

V¥I. Pago de les cuotas tindicoles ordinaries
provistas en los estatutos de los sindicatogy

VII. Pago de mbonos para cubrir crédites [:£:Y
rentizados por el Pondo & que Se reflere el ar
ticulo 103-bis de esta Ley, destinados z la ad
quisfeidn de bienes de consumo, o el »ago de
servicioes. Jstos descuentos deberin hober sido
aceptados librezente nor 2l trzhajador y no
podrin exceler del veinte por ciento del sola
rio.

Art. 111, Les deudes contraldes por los tra
bajadores con sus patrones en ningin ceso de -
vengerdén intereses.

Art. 112, Los sclarios de los trabejadoreyu
no podrén ser exbargedos, selvo el ceso de pen
siones alimenticies decretedas poxr 1la asutori -
dad competente en beneficio de las personas sg
flaladas en el erticulo 110, fraccién V.

Los petrones no astfn obligmdos a  cumplir
ninguna otra orden judiecial o administrativa de
embargo.

Art. 113. Los salarios devengados en el (l-
timo a%0o y 1las indernizeciones debidzn a  los
trabajedores son preferentes sobre cumlguier o
tro crédito, inclufdos los que disfruten de g
rant{a reel, los fisceles y los e favor dol Ing
tituto Mexicano del Seguro Social, sobre todos
los bienes del patrén.
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ATV. 114, Los irabajadores no necesitan en-
trer & ceoncurso, guieara, suspan=i8n de pagos
o sucesidn. Lz Junto le Concilimeidn y Arditrz
Je procedesré 2) embhargo o rexmete de 108 bieneg
necesarios perz el pago &e lo3 eplorics e in -
deznisaciones perdientes de cubrirse, ejerci -
tar les mcciones y continuer les juleios, sin
necesidad de juiclo sucesario.

Art. 118, Queds prohibide en los centros de
trabejo el eswigblecimiento de expendios de ve~
bides exbrimgmates y de cases de juego de mzer
¥ de esiznecibn,. Zota prohibicidn serd electi~
ve ea un radie de cuatro kildzatros de los cen
tros de trabajo ubleados fuera de las podlacio
nes,

Para los efecios de esta Lsy, oon bebidas em
brisgsntes aguelles cuyo conienido aleoholico
excede del cinco por ciento." (26}

&n 18 Ley Pederczl dol Zrezbajo de 1931, en el mrticulo 99 und
camente $¢ encontvaba establecido el salario ninimo general y su
contenido. EL segundo pdrrafo eeficle camo debe ser la Tijaéidn
del salarlo de los trebsjedores del cempo ¥ en el zriiculo 100
quedoba prescrite le pronibicidn de hacer descuentos indebides al
salerio minizo,.

Conslderezos que conforze transcurre el tlsmpo, 18 Ley Fede
ral'del Trabaje he ido eveolucionznde ea favor de le clase traba~
Jadora, ys que anteriormente en 28lo das exrticulos, no se encon~
tradan bién especificados 103 beneficias y protecciones para los
integrantes del eector mAs desprotejida de nuesira sociedad, el
obrerao,

En la actusl Ley Federal del Trabajo, son 26 articulos que
regulan el selerioc minimo, en el capitule YI y VII del Titule Ter
cero, amés ce otros erticulos gue tembila de slgunc ranere, Se 1@

{26) Ley Pedefnl del Trebasjo, Conenieda por Alberto Trueba Urbi-
ne, Kéxico 1986, pdgs. 65 & 72.
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fieren 21 texa, :

T Le definlcidn de selerio miniiso del srticule 90 de lo clie -
dz ley, dista pucho <e 1o readidaed, ya gue, 8éste es totaluente in
suficiente pevw sutisfocer les pecesldades aormeles G un alfe de
facilie, debido & le situccidn econduice del pals. DPere gue 2o €3
tablecldo en el zeaciontde exticulo, se llesore & reeliger, ol sz
lario zinizo deberic ser, zor lo cencs, cined veced nis de lo que
es geyuclzmente, pars poder cudrir las accesidsdes minizes de una
fosilie conpuessa sor ciaeo integroates y coade el podre es el
inico gue trateju.

Jegin estve definicidn, el trevejador iiene derecilo & perci-
bir sy selerio si cucplid con su jorneds de irebejo, gue no nece-
szriagzente tiene gue ser de ocho sores, 2ino G@ les cue se pucie-
ron en ou eontrato. Le excepcidn ¢ elie precepio es cuando se en-
cuentia iackpucivade el trebrjudor, ye sex 290 flpunu eciervedad
o cecidente de srabajo, guague no cunpla can cu jornade se le da-
&2, en el nriver cese, un 60,4 que cudre el Instituio exicano del
Sezuro Sociel, y an el segunde cafo el 105 gue cubre sl zotrdn.

ALl izl que en le Comsiitucidn, en le ley Federwl Zel irm -

£
bejo se euteblecen dos tipos de =alerio minico gue son: el gene -
rel y el profesionzl, pero toupoco en éetu ¢ nlantéa esnsecifica-

reate @ gué trebajadores hn Je aplicerae 8ste, yo que Unicazente
s¢ relfiere & los de las srolesiones, oficlos o iratajes especin -
les, gquedendo pués muy aubigue diche dispoesicidn, enuarcedes en ol
erticule 1 gue en le metualidad no se ecunple, entendiéndoge que
el sclario minino profesionnl Cebe sar sudperior ol general, en =u
chas empresas existen tradajadores con alzon oficio, coro por e~
jez»lo: carpinteros, mecénices, etc,, gue en ocasiones tiene un
egalario zeaor o igjuzl gue el de un obrerc con selarle minimo geng
ral.

La fijecién de 1log szlarios minizos corressonde s lp Cozmi ~
3idn iacionsl de los °alarios l.inizes, orgenised cue towbién tie-
ne come toree fijer los wrinimes profesionzles, sin tener zlgune
limitacidén perse ello.

Afortunuéumente en la Ley Pederal del Trebajo se contenple
el capitulo YII tituledo: lioruas Protectoras y Privilegleos del Sg
laric, que reelzente 8i cuzple su coretide.
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Se inicia este cap nitulo con el eateblecimieato duv la libre
dizposicidn de los selarios 7 1o nulidad . de cuulouier dispo-
sicids en consrerioc.

Seglin estarlece el erticulo $0 el derecho de percibir el.sa.
lario es irrenuncisbla. )

£) patrdn tiene lu oblipacidn de nnger el salorio el traba-
Jefor, ¥ i no lo hace, no solo incuzple les .leyes lzborales, si
no que incurre en resvonsegbilidad penal por la cozisidn del deli
to cde fraude 2) salario, cue Se encuentra tipificado en cl artﬁg
lo 337, Pracciba XVII del {diigo Feaal, por lo que, el tradaje -
dor esié en todo su deresho de acudir rate el nLinisterio Riblico
a denunciur 2l delito.

31 articulo 110 Consegra los deZcuentos gue pueden hacerse
el iravajsdor, siendo és una rezl y efecti proteccidn del sg
°s establecidos ea el ci

lorio. Z1 potrdn, fuera de los siste c2%
e

su  salerio.

tedo articulo, tienc prohiibiio hacerl

s de reclente crescida el articulo 115, en donde se hesbla
de los benefiecisrios del iradajador cue hays fallecido, guc no
tienen gue entagbler un juiclio sucesorio parg voler percitir 1los
prestaciones e indeznizaciones a gue ien derecho, yo que el er
ticulo 501 de 1z misce Ley precisc guicnes gon los beneficlarioc
del iradejodor en caso de muerte,

Por dltizo en el srticulo 116 se ectublece luo pronibicién de

14
p.

intaler centros en donde ze expenden bebidas embriagentes ¥y ca-
sas de juegos de szar y de z2cignacidn, ean un radio de cuetro ki-
lometros de los centros de trobajo. iste dicposicidn, cono rmu -

ches otras, no ce cumple en ls realided, yu guse, a veces, ¢n me-
nos de un kildmeiro de lez expresas, se eacuenira un lugur dande
se venden bebidas alcoholicas y se practlcan jueges de azer y de
asignacidn, gue en zuches cacos no son bares, cantines o centros
nocturnos, sino locherias, torterims e incluso restsurantes. Es
por esto gue no se puecde evitur que el tradajader gaste uns par-
te o la totalidad de su sclario en ello.



CAPITULO II
JURISPRUDENCIA. TSSI3 DI LA QUINDPA SPOCA

2,1 CUNCEPZ0 53 JURISPRUDENCIA

"I. Bl vocablo tiene ires acevciones wusuzles en Derecho.

la primers de ellas, que es la clfsica, deriva del latin Ju
ris {Derecheo) prudentie (sabidurla) y es usade pera denoziner en
rodo ruy explio y generzl a la clenciz del Derccho.

La segunda ecencidn alude al conjuaszs de proanuncicniientos Ge
cardcter jurisiicecional dictcdo2? por Srgenos judicizles y admi
nistrativos. Z3tos pronunciezientos constituyen el llgmado Dere=-
c¢ho judicial en cuanto conprende a los fallos y sentenciad eamans
dos de los jueces y tribunales Judicizles, o bién el denominado
Derecho Jurisprudencizl, edministretivo, en cuznto involucra a
laes resolucionec fineles de los iribunales administreiivos.

La tercere acevcidn nsce refereacia al conjunte de sentea-
cizs dictedas en ceniido concordante ccerce de wna deterzineda
nateria.

Le coincidenciz de zeatido de cierioss grupos de decisiones
Jurisdiccionales permite hablar, en ectos ezsos de  Jurigoruden-
cia uniforme, lo cudi, & su vez, traduce 1a uniced de criterios
con que en le priactice son resueltos los cesos mndlezes por lom
tribunalec judlefsles o uiministratives.

II. En tanto consiituye unz serie de acios creadores denor
mas juridicas, la Jurisprudeanciz es fuente de Derecho, Pero en
cuanto a le obligetoriedad Jjurldica cue vienen pera deternsinnce
4rganos las norcas jurisnrudencicles es vosible dictinguir dos
diversos sistexas;

a) El de la oblisctoriecad instituide: determina que los pre
cedentes Jurisprudencialec encrades de drgenoe de jerarquia supe
rior son obligatories pura los Orgunos inferiorez. Ello ocurre,
por ejemplo en los ordenauientos en que se eSteblece la existen-
cia y funciones de un tribunel de casacidn cen el objeto de uni-
ficar todas les cecisiones Judiciales acerce d¢ determinuda mate

‘ria, o tepblén en aquellos sistecas en los cuales se admite con-
suetudinariacente le obligatoriedad de los precedentes.
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21 este Gltimo, esti el ceso del sisteme juritarudencial de
corzon law, cue constituye, sin lug
tenze y siznificative del Jerechs Anglo-estzdounidense, v} 1 e
la Unidad Cientifien: se funde en la convenienciz de uniformsr
las cecisiones & Tin de cantener, cdeniro de lirectientss generaw
les, un orden interpreteiivo, propésiio éste que tiende, en defi
nitiva e lz concrecida de ua fundeceniel valor juridico, Zal es
lo que ocurre con la Jurisprudencia de nuestros tripuncnles necio

a dadas, la porte =8

fmmas

nz2les que sin ser, ea rigor, unz Jueate de norzas obli
ra log jueces, es sin exbargo, corsiderada comd tal, en cuznto
los ciszos jueces, con un criterio cientifico unificedor adecdan
el zentido de sus fellos gl sentido de las decisiones preceden-
tes, No ocurre lo propio, en pwito & esto, con la Jurisyrudencis
sentede por le Supreza Corte de Justicia de le Provincia de 3ue-
nos Alres, pués el recurso de iaejslicebilided de Ley o docirina
legal instituldo por la Ley Procasal e dicho estedo, coafiere
obligatorieded juridice 2 les decisiones dictadzs por la Corte o
bre les rnuteries motivo de recurso. " (28)

torics m

Jurisprule.cid. "En el cado de lléxico, le Juricsrudencia
Judicial) es 1o interpretacidn de ls Ley, firae, reiterzdey de 2]
servancia obligatorie, que emana de las ejecutorias pronunciades
Dor la Supreze Corte de Jusiicie, funcionando en pleno o por sa-
les, vy zor loz Tribunples Colegizdos de Circuito.

£l pirrofo guinic del sriiculo 94, deterzina que la Ley (de
Arpero) fijeri los términos en que ses obligatorie la Jurispru -

dencie gque estableccen los Tribunnles del Poder Judicinl de 1la
Federacidn sobre interoreiucidn de les Leyes y reglemenios Fede-
rales o loceles y tretados interracioneles celebrados por el Esw
tado lexicano asi como los reguisitos pure su interrupcida y mo-
dificocidn. Junto con el eludido pArraZo quinto, los  eitlicules
192 p 197 de le Ley de Amporo y ¢l 95 de le Ley Orgénice del Po-
der Judiciul, resulan 1l Jurisprudencia y reconocen coto cateria
de ella, la interpretmcidn de le Ley, le atribuyen de manere ex-

{(28) Enciclovedia Juridica Qmede, Tomo XV, Editoriel Blogréfica
Queba, Buenos sires, 1963, P, 629.
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presa 1z curacteristica de la oblijztoriednd y exigen que lesad
terios que le integren, sesn firzes y relterados.

En electo, el citedo precento cosnstitucional, y los extieu
los 192, 193, y 163 3is de la Ley de Anparo, estadlecen gque la
zateriz de le Jurisprudencis es lz interpretacida de las Leyes
¥ reglamentos Jederales o Loceles y loo “ratados Internacionas -
les celebredos sor el Estedo i.exicano.

Las referidas digpoziciones determin:in como tribunagles fa-
cultades para sentar Jurisprudencia obligatoria, exclusiveamente
e la Supremne Corte de Jusiicie, (pleno y sules) y e lod Tribuna
les Colegiedos de Circuito., De menera que lz Jurisprudencies por
ellos emitide es obligatoris, en esencis, pera todos los Tribu-
nales de la Reniblice cujetos a su Jerarquie o cuyos actos pue-
den ser zometidos a cus, respectives Jurisdicclones,

Le firmeze de la Jurisprudencie, adexis del priacinie de
razbén suficiente que deben contener lus ejecutorias y de lsg fuer
za de cooa juzgeda gue & ellos corresponde, estd vinculada aunu
votacidn winima de 14, i la resolucidn pertencce ul pleno: ue 4,
cuando menos, 81 Ce las szlaes gse trate y de unanizided de loz
l.agistrados en el caso de los iribuncles Colegizcdos de Circuito

Le exigencie ce le reiterucidn, no er otre tue, li rotifi-
cacién del criterio de interpreizcidn cue debe ser susientatdo en
cinco ejecutories, no interrumpides por o*re ex cocirario, ce-
&in correcponde &l pleno, Z8alzs o iribunules Colegirdog de Cir-
cuito, en formz que al producirse ese reiteracidn concordanie se
ecres presuncida de poyor oelerte y surge en concecuencin, le im
peratividad de la Jurisprudencia.

Le doetrina, en tarsinos genercles, eceptz gue Iz Jurispra
dencie ez fuente del derecno y la Supreme Coxrte de Justiciz, le
hp reconocido ese cardeier, ul considercr gue lz Jurisprudencia
energe de ls fuente vive que im:slice ol andlisis relteraco de
las disposiciones lereles vigenses, en runcidn ac gu eplicacion
e los cesos concretoc esnelizadoes y vreclseuente de gue ez fuen—
te del derecho, dimanz su obligatoriedad. * (29)

(29) Dirctonaria Jy-idicn rayxipana, Instituto de Investigaciones
Juridteas, Zditoriel Porrua, U.N.A.L., 2da. EJ. kéxies 1G88, R8P
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&n el Canitul o Urico del vituls Cuzrio da le LeJ de A:parO'rl

que se titule; DD Lp JUAISEAT
2ICYA, se encuentran los articulos ded
esteblecen:

£y CORTE DB JUS~
1197, <ismos - gue

nart, 162, Lo jurisprudenciz gue estiblewmm
la Suprene Corte de Jusiicia, funclonando - en
Plenc o en Seles, es oblisatorie pere ésses
en traténdose de la gue decrete el pleso, ¥ g
éecds pera los Triounales Uniterios y Colegis
dos de Cirecuito, los Juzgedos de Distrito, Im
Tribuncles lilitares y Judiclales del ordes co
win de los £stados, Disirito Pederal y Tribu-
nales Administretivos y del Trebsjo, loceles
o federules.

1as ejecutories cornstituiréan jurisnruden -
cle, siempre gue lo resuelto en elles s¢ sus-
tente en clinco sentencies no irlerrumpidas px
otra en conirario, y que Ly~xn sido aprobescs
sor lo fenos nor cetorce ministres, i ce ira
te de jurisprudencie del Pleno, o por cueiro
pinistros en los casos de jurisprudencis de
les Sulas,

;ambien constituyen jurisprudencie les te-
sis que diluciden las contrzdicciones de sen-
tencies de salas y de tribuneles colegledos.

Cuando se trete de ejecutoriams sobre cons-
titucionalided o inconsiitucionelidad de le -
yes de los Estedos, la jurisorudencie  podré
formarse independicniexnente de que les senten
cies provengan de unc o de varias Salas,

Art. 193. La jurisprudenciz gue esieblez -
can los “ribunales Colegiedos de Clrcuito, en
materie de su cozgetencis exclusiva, es obli-
gatoriz pars los juzgados de Distrizo, tem Ios

: fribunsles Judiciales del fuaro couin y para
los Tribunales idrinisiretives y del OTrabajo
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gue funcionen dentro de ou jurisdiccidén terri
toriel.

Las ejecutorizs de los Jribuncles Colesie-
dos de Circuito constituyen Jurisprudencia si
eznre gue 1o resuelto es ellas se sustente en
cinco sentencias, no i
en contrerio, y cgue

terru:cpides por otra

ren sido enrobadas  por
unanimided de votos de los'zugis:rados que ics
integran.

A»t. 193 bis. (Se deroga)

Art. 194, Le jurisprudencie =e¢  interruampe
dejends de tener cardécier obligatorio, goiean-
pre gue se pronuncie ejecutorii. en contrario
por catorce zinistros, si se troia de la sus—
tentade por ¢l pleno; por cuairo, 8i es dewa
sale, y vor urganizidsd de votos tresindose de
le de un Zriburel @olesiado de Circuite,

En todn czeo, en lz ejrcutoris recpective
deberin eXpresgrse les recones en gue Se apo-—
ve le interrupcidn, les cusles se referirdn a
les que Se %tuvieron en considerecldn porp es-
tablecer 12 jurisorudenci: relztiva.

Pare la modificacidn de le Jurisnrudencia
se observarin lss mismes reglas estmblecidas
por esta ley, pare su forzacidn.

Art. 134 bis, En los casos previstos parlos
articulos 192 y 193, el Pleno, lc Sala o el
fribunal Colegindo respecsiivo, &probarin 1la
tesls jurisorudencial y ordenarin eu publica-
cién en el Sermunario Judiciel de la  Pederg -
¢idn, Lo rmismo deberé hacerse con las  tesis
que interruzpen o medificuen dicha jurispru -
dencia.

Art. 195. Cuendo las selas de ie  Juprepa
Corte de Justicia osusienten tedis contradicto
rias en loa juicios de axparo de su competen



'cie. cunlguiers de ezaz selas, eX Frocursder
1 partes gue in -

General de o iepitlicz o
Tervinieron ea 1oz juicle

hubiarea sido susteatadas, poirén desunciar la
contradiceidn ente la misma Supresa Corte de
Justicie, lg gue Zecid c

no,'qué t23is debe observarss. 1 Procurzdor
GCeneral de la Repliblics, por oi o por condue-
to del sgjente zue 21 efecio dasigne,

ern jue tzles te3iz

L §

2

83 lo estizg periimente, exnponer su
dentra del plazo dz diex diss,
La resolucidr que se dicte no afecteri lzs

situacionez juridicas concretas derivadas de
las seatencies coatradicrorims en los juicios
en que fueron pronunciadas.

Art., 105 bils, Cusado los Tribunasles Cole -
giadoes de Circuito sustenten tesis conirazdic-
tories en losz julcine Ze exnaro rateris de su
'toanetenci_, lo3 ainistrog de le Supreza Cor-
te de Jusileia, el Procurcdor Seaeral é2le fg
pitlica, los rencionados Drivuncles, o loe par
tez que intervinieron en los juicios, ea ou
hutisren side suastentzaes, podrin

tales %es
denunclier l2 coantrediccidn ante la scla corres
pondiente de la 3upreza Corte de Justicia, la
qgue decidiré que tesis debe prevalecer. Zl Pro
curador Generzl de la Xepiblicz, por si o por
conducto del esgente cue el efecto designe po-
dré, si lo estizz pertinente, exponer su parg
cer dentro del plezo de diez dlae.

le resolucids que e dicte no afecterd las
asituaciones juridicas concretzs derivedas de
1ps sentencims coniredictorias ea los julcios
en gue fueron pronunciedas.

Art. 196, Cuando les paries ianvoguen en el

juicio de tmparo lg jurisprudencia de la Supre
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me’ Corte-o de'los 2ribvuncles Colegiedos de Cir
cuito, 1o herdn por escrito, exprescndo el sen
tido de pquelle'y decipncdo ea: precisién  las
ejzcutorics cue la sustenten.

103 elecutorins de zmdore y 1o3 votol per-
ticuleres de loc minisiroe y de log megistra-
dos de los Yritunzles Colegizdos de Circuito,
que con elles sge relecioned, se publicardn en
el Sezznario Judieizl de la Pederacidn sie=-
Dre gue se irote de les rneeesgriza pora conse

titulr jurizprudenciez o vpera contrarieria,
asi como cqucilss que la Corte “uncionando en
plend, ag sulies o los eitedos Yribunales, a-
cuarden expresaszente,t (30)

2.2 COLCEFTU 9E PAsCLITITLS
Precedenies de Juricgrudencic. Resolucida interior de un @
80 igunl o bostente siz=iley, Ljernsla, Préectiez, uce,

mocho, esua
to, decizlls en gue, por o colinecidencin ce tesa ung pe
ticidn, sleguto o pronurciezicnto,

Lt jurisprudencic inglest y Ia zpyor purte da sur trudicio
nelec instituciones geo buis en los precedentes, {(31)

2n ..eéxico loz precelsntes de sprudenelin no Son tends ¢
vlicedlez, 2 que por clgunc resda ne han llegado = corct tulrlg
risprudencie obligezoria,

Q.3 PALCEIZNTZS 23 JURIIPACUENCIA D2 La QUINTA EFOCA, REFLaZN-
D38 AL SALARYV wIiIlO.

" 86611, Salerio linimo.- Le fijecidn cel stlaris minimem
re unz regidn, no 4l luger el amparo, porque Si éste es izproce

(30) Lueva Legislacidn de Azpuro Reformadu, acsualizeds por Al-

berto y Jorge Truebe Grbinu, 4%a. B0., Jiitordcl Forrdsn, héxico

1967, Pégs, 149 =

{31) e¢fr. C4 e,a::amn Gulllerr_a. Diceionzrio EZnciclonédico de Du

recho Usual, 1lée. "D Revizeda, Actualizadas y expliuda por Luis

glegls, Zemora y Castillo, Zditoriel Helista, Buenos Alres B8se, -
* w0,
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~a ceglds
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2 munoxr @3l ge~

e trate, gi juele se> nagor,

Jo ezl 1y pzeritn o si luo waluited 124

el gsplenis pisizs lerel dehe san

augtoridades que conocern de los canflielos de “yein

rio ciniis coavanciosnul dete sar Zijzd2 nor le

servicis ssifa log ovrercd, de as.erds coa 8sIoE;
"

0o npnles, 3,..., 10 42 dielecire <e 19230 soyovrie de

30 I inir0.~ Ln freccids TIZI dsl erilewds 123

el salerie ninl-o guedard exced -

tupdo de endorgo, cozansecidn o datcuento; pero o esic er -

QT
tfculo ne e enxcuentrs alin rarlocentado ¢ dezerming=oe

cio et lo que dooe entonderz:
tos de 1o .isia dicposicidn.

nere oo efeg

(i1, p. 83, A ‘i1 ez revisidn 23312/19 , Sonches
Viguel, 7 de mayo de 1831, weninidcé de 4 votos.
' 89614, Scisrio tinizmo.~ 3eriner gu ure junta de coacilie -

7.

Thl

cidn estdé fijando el calario ziniro, el reeolver, dentro de suc
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facultades jurisiiccioneler, le redunerscida oue n= de pogarse
el irebzjudor demendznie, es tenio como considerscr que un juen,

¢l decidir una coatroversie, estf legitlando; como si &l apro -

ber uni planiila de costes, se dijere gue decreta el erancel de
honoraries de cto-ndos. Fer otrz purie. de weuerdo con la Ley Fe
deral del Lrabeajo, =on les junies de conciliecidn, iz mutoridad
superior en rcieria de fijoeids de sclario x:inito y dentro cenh
g€in criterio juricico pedria megerse c suidn redne en ai la asg
bucida ée diciir el precesio cenercd y i Fuculted jurisdiceclio-
nal, el dereciiy de fijer, ea un cudy particular, Sometido 8 Su
conocimiento,lz retridbucidn que debe pegarse, cuendo lo tienexm
ra fijer el tipo de sclerio zinico.

Te ZEVIII p. 780, Ampero en revisids en materis de traba-
Jo, 13295/32, Leba intonio, 26 de mayo de 1¢33, uianizidad de 5
Voi0S,

69615, 3.LaRIC enice le Junta de Coaciliacidn y
Arbitraje, se plernten le cueotléds de Tijur el sclerio zindro,
tiene obligacidn de estudivrle y resolverls, toda ver, que como
Juéz del trabzjo, no le ez licito eludir lu recolucidn de les
cueationes plz=ntesizs, bzjo preteoxio clguno.

T. LI1IZ, 9. 1103, amparo en revisidn ea zateria de trebe-
jo, 2813/33, vidales paria, 11 de Uciubre de 1333, mayoria de
3 votos,

83616, SALARIO L 20~ Cuelesguierz gue seon ies condiclo
nes en gue Se coacertd el contrero de tredejo, unz ves plantea—
do ¢l conjunto, la junta respectivz esid obligedc a sejuzlar el
trebajodor, eunque ro lo haya reclecado, el salurio ninimo y re
munerador, de acuerde con lo que Zonde el artfculo 123 constitu
cional.

Te XL, ». 3775, Ampero en revisidn en maserdia de trabejo B
35/33, Pinede Soledad, 24 de edril de 1934, unenizided 5 votos.

89617. SALARIO KINI;O.- Dado lo verisble del costo de lavi
da, no puede entendersc gque por el necho de guce el Uecreto de 6
de enero de 1934 haya esvablecido como tipo de sulerio minimo pe
rz el Distrito Federal, la cantidad diaria de 31,50, debe conoi

derarse que, en todo tiexpo, anierior o posterior, ese sea el
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salerio gue debe disfruter el obrero. in conseéuénnia, ‘no”ééze;r
te violacidn slsune lo Juntz de Corcilinel
dene a pager como salario minime une caniidod mezor e la dichs
de 3 1.50 pou salerios diprice, devengedos con enteriforifad .z
vigencic del Decreto de 1934; y rcenot cidn, =i 2oxn ello -se “4uvo
ez cucatz qus el selerio e zue se condend, fué ‘el Pijado por el

3x y Arbitrsie oue con

]

actor en su decenda, y edexfs paor ua diciazen pericizl, Por oira
parie, el case debe ser resuelio de acuerdo con las leyes cue re
glan cuando se planteo ei conflicto,

?.XLIIY, p. 2565, Ampero en revisidn en rateriz de trabs -
Jo 4783/34, Lune José L,, 14 de =arzo de 1935, meyorie de 3 vo-
tes. .

89618. SALARIO LINIIO,- Si bién el decreto publicado en el
Disrio Ofieizl, con fecka 5 de encro de 1934, £ijd el selario mf
airo en lz cantidad de ua peso, circuentz centaves diarioc, ce
decrelo no puede oolicarse o saleriec: anterlores e Iz Feehs de
su pullicocida, porcue de hacerlo asf, se lc dar{d eZecio reiro
active, violendo ql articuls 14 comstitueisnel, razdn por iz cudld
cx de concilizeidn y erviiraje deven fijer, cr lex cn
ue  ee discuta el monto del sa 2

G aler la centided cue <o
sponde al trabejedor tormendo en cucnie
¢ .
el [}

i

les condlciones que

en la epoca en gue se »resto el cervicio.

o XLIV, p. 4474, Aznaro em revisidn en zeterie Se  trateje
ventes Larie, 6 de junio de 1635, unranimicad de 4 vo-

m -

8961¢. SALARIO IILIi0.~ Dedo lo verisble del cost de le
vica, no u.ede estenderse que por ol hecho de que el Decreto de
6 de enero de 1934, heye establecido cozo +ipo de sclerio mini
©o vare el Disirito Fedearl, le centidzd dlerie de J§ 1,50, dete
considerarse que en todo tienpo, antierior o nosterior, ese 8eo
el colarjo gue debe disfruior.el-obréro. En consécuencia, no co
mete violecidn elgune lz junts de concilimcidrn y erditraje gque
condene e pager como selerio minimo, unz centidad meror a dicha
de 5 1,50, por salarios dévengedos con enteriorided & lo vigen -
cia del Decreto de 1934. :

?. XIVI, v. 4490, exmperc en revisidn en neteris de trobzjo.
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2043/35, Jurado Celedonin, 21 de liovieckre de 1935, unanimided
de 4 votos.

$3620, SALAXIO ;INILO.- Si blen es cierto que las juntas de
corciliaclén y erbiireje estén capacitades pare fijar el saleri
remunerador, tzoblén es verded que desde cue se promulgé el De-
ereto por el que ze fijo el salario minizo, éste no puede serme
nor de un peso cincuenta centevos diarios; por lo gue les jun -~
tas deben tenerlo esi en cuenta, &l hacer l= condenacidn por ea
larios caidos ¥ ol efectuer el cdoputo del colerio desde le epo
ca de le vigencie del decreto mencionado,

T, XLVIX, p. 2057, Amdcro en revisidn en meterin de trebs-
je 5872/35, Zazmore de Botello Fauula, 7 de Febrero de 1936, uno—
nimidad de 5 votos.

89621. SALAXIO LINiLO.- Al definirse lo gue debe entendor-
se por szlerio coinipo, 'a través de las disposiciones contenides
en la fraceidn VI del articulo 123 de 1z Constitucién, y en el
articulo 9§ de la Ley Pederzl del Trabajo, no se tona en cuenty
POr esto: precezloS, el concesto de 'residencis' ; por lo que

no puede ser este precepto el gue deieraine cufl de los doa ti-
pos de selarie zinizo, & que se hoce referenciz en el Julclo ar
titrel, debe tomarse como tnico pore pagar sue scleries =z loa
trebajadores reclemanies, gulenes irabajan ¢ hen tribajsdo den-
tro de dos diversas circunstancias territorizles, respecio deca
da uno de los cueles rige diverse tipo de selarlo zinimo; y por
otra perte, la vigencia del salerio minixo en une regidén, re -
quiere que el sefizlarse deterzincde suma con ese cardcter, se
heyen tomado en cuenta, previzmente, todos y cadz uno de los rg
quisitos que 1la ley exige para cue dicho czlario quede justemen
te f£ijado, es evidente gque, a través de un julclio ajeno a toda
cuestidn relmscionada coa lz vigencie de ese selerio, no nuede
modificarse o nulificarse el monto el minizo, establecido pura
una regién. dada, pués adnmitir o coatrarie, eguiveldrie e auto-
rizar le nulificacidn o modificecidn, en esa forma, de disposi-
ciones exprescs de la ley. Ahora bién, coxzo en ¢l caso no estéd
a8 discusidn la cuestidn relstiva e la vigencia de los malsrios

rinimos correspondiontes al Distrito Pederal y al Estedo de Mé-
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xice, respectivemente, sino que de antemeno se tuvo por scepte-
o y eprobodo que tales selarios ya fueron fijzdos, debe concly
irse que la junte responszble eztuvo obligacdz & respeter €ickos
salarios, y al no hacerlo as{, viold garantias en perjuicio de
los cuejosos, yu gue pretende 2poyarse en considersciones que
no se¢ fundan en las prevenciones de l& ley.

T. LIXV, p. 35631, Arpero direcio en cateriz de tredajo 95-
63/41, Lejia iguel y Comgs., 1O de Febrero de 1343, mayorie de
3 votos.

89522, SALARIO LINILO.- Si tanto el actor como le parte de
mendade, esidén de acuerdo en gue el salario convenido entre e -
1los, es inferior al zinico establecido en la regidn, pora la
clese de trzbajadores s le gue partenece el acior, le junte rec
ponseble debid tomar en cuente el gonto de edte dltimo, 9in que
valga slegar cue el actor hnya estado conforne con recibir me-
nor centidaé de salerio, ya que tal renuncie no es vilida, se-
&sin lo mandado por los erticulos 123, fraceida ¥II, inciso b)),
de le Constitucidn y 15 y 65 de la Ley Federal del
lo que 2l no hecerlo asi, ceuze al guejoso el conziguiente agrz
vio y debe concederse el apparo.

T. LTKVII, ». 636, Azpero directo on materia de trabejo 51
76/42, Carcin Jeais, 5 de julio de 1943, unanicidad de 4 votos.

£9623. SALARIO LINILO.- Bl patrdn tiene le obligacldén  de
vagar el salerio nini=o, independicrtemenie de las cantidzdes
que por sigmiln otro concedie perciba el trebzjador, entre las
que Se¢ encusrtran comprendidas lus gonancias eventucles, px tra
bajd extruordinario.

2. LZXViI, p. 4574, Amparo directo en nmeterias de irabejo ,
6188/42, Garcie Luis, 19 de ngosto de 1943, unaninided 4 votos.

89624. SALARIO . INILO.- ILa parie finnl del erticulo 293 de
la Ley Federal del Trabzjo en cuanto dice que en ningin ceso sg
ré menor del sclario miniroe la centidzd gque se tome como base
para la indezmnizecidn, indice que el legisledor pretendld fijar
una base de cardcter econdmico, desde el momento en gue, cofic el
salario minimo_ve fluctuando segin el cosio de la vida, se pro-

Zrztejo, Dor

puso evitar que los beneficiarios, de un tradbajedor fellecido ,
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sufrieren coz el rieggs, un perjuicio de esz indole, ya que re
sultzric injusto tomar como base vare fijer laz indemnizaclén,qi
larios de tioc anteriores gue por ter menores, resulterisn insu
ficiuntes pure el sostenimjento de los femiliares.

T, LXLL, p. 3677, acnzro directo en tateria de trebcjo, 15
§2/44, San ZTrancisco ¥ines of lLéxico, Ltd,, 20 de¢ juaio de 1944
unaninided de 5 votes,

89625, SALARIO LINIZO,- Le Suprezs Corte de Justicic ha es
teblecido jurieprudencisz firme sobre gue contrz 12 Lijocidan del
salario minizo purs determincds regida, por los juntas de conci
liacidn, es izprocedente conceder lm suspensidn, sin que volge
eleger en contrerio, que de gcuerdo con les dispoSiciones de la
Ley de Compensaciones de mergencia ol Salario Insuficiente, los
selerios de los obreros deben concidergrse de cardcter obligate
rio y no pucden ser modificados mientres la aludidn ley essé en
vigor por ser &sta une cuestidn gue afecte £l Jondo sel axmpero
¥ vor lo =ispo, debe ser materiz €e le sentencie cefinitiva gue
se pronuncie en el mismo y no el fzllo que se dictiv en un incl
dente de =usvensidn,

T. LLXI, p. 45%4, isparo en materie de trobujo, revisidn
del incidente de suspensién 1606/44, Americen Ted, GOu, Schey ¥
coags,, 28 de agosto de 1944, unenicpided ce 5 votoc,

89626. SALARIC LINILO.- Lo relativo al selario wminizo céle
rige cuando se trzia de irabejos por jornal.

7, IXXXIII, p. 916, Amoaro directo en meterin de trubajo
6120/44, iertell Enrigue, 17 de Enero de 1945, unanimidad de 5
votos,

89627, SALARIO LINIZO0.- El selario minico fijado cudm alo
86lo sirve para indicer cuinto es lo Denos cue tuede percibir.n
trabajasdor; pere no indics uno 1limitceidn pare 1o coptretacidn
de un salario meyor.

T, GIII, p. 1710, Aoparo directo en moteriz de trabajo, 62
82/49, Verduzco Ancstacie, 17 de Pebrero de 1950, unenimidad 4
votos,

89628, SALARIO LINILO.- Al disponer laz fracciones VI y VIU
del articulo 123 constitucional que el salerio cinimo serd el
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gue 8e concidere suficiente, atendiendo las necesidedes de cads
resida, pora setisfecer les necesidzdes norzzles de lc vide del
obrero, su educz2cidn y plocerec horneztos, encaedtuzndolo de ez -
bargo, compensacidn o &escuento, indudablezente cue establezcan
nedides para droteger en formz ebsoluta el gue los trebejedores
disfruter del pago integro del selario minico {ijado en cids re

£ida, colocandolo sl margen de mermas cus hegan ilusorie eu fun

cidn. Asimismo, como el erticulo 89 de le Ley Pederal del Treb

Jo, previene cue el saleris dederd pzgerse Trecisaments en =z

da de curse legal, y estcdblece 1z proiidicidn de hacerlo en zer
cancies, wvzles, fichas o cuzlsuier otro signo representativo con
que se preiends substitulr la monedz, existe la obligecidn pare
el pairdn de hacer el pagoe integro del selario en monede, ¥ no
puede cubrir parie de &1 ea eclimentos,

7. CXIII, p. 692, aznero direclo en mztle
36/52, lovarro Prancisco, 23 de ssosto de 1552, unzninide
votos,

£%629, SALARIO 1InIn0O.- Bl arsicule 92 de ls Ley Federzl ée
Tredbzjo, cue defigh el sclario minizo en su segundo »dirrelo, es
tcblece gue peEra los irabdajedsres del cezmdo, el s io minimo
se fijer: teniendo en cuentc les facilidedes gue el patrdn pro-
porcione & sus trebejadores ecn 1o que Se refiere e hebiteclén ,
cultivos, corte de leda 'y circunstencias endlogas, cue disaminu~
yen ¢l costo de le vide, Zn tal conceptio, el criterio del legis
ledor perz i fijecidn del salerio zinimo atiende teato & la u-

bicacidén del centro de iresbojo, como e l= nziuraleza misma  del

ricz de trabejo 13
2 Ge 5

servicio que se presta.

T, CXrIi, o. 353, aopero directo en meterle de trabejo, 35
96/54, Garciz iedinz Juun y coegs., 18 de ociubre de 1954, una-
ninided de & votos.

89630, SiIARIO MINII.O.~ EL hecno de gque exicten recibos en
putos hzciendo consiar que el irabojedor reclazante recibin de
confornidad determinsda cantidsd, inferior, &l szlerio ninizo ,
no coavierte cn walario legel dicho jornal, el que sélo puede
ser Inferior sl minimo en los casos expresenente determinados ,

o see cuando se trata de servicios domésticos, o cuando se esii
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pula, ¢n lz formas terbiéa prevista por la ley, une compensacidn
para el aprendiz. ’

I, CLLIIX, ». 1429, Axzparo directo en =cieriz de trabajo 3
16/54, Pérez Cpdvez La. Teresa, 7 de me-zo de 1933, unenimided
5 votos,

89631. SALARIO MININO, ALFARO ILPROCEDANTE CONTRA LA FIJA-
CION D3L.~ El mopero gue se pida contra una Junta de concilis ~
cidn que fija <res tinos de salario zinimo para la industrie,
la agriculturs y el cozercio, respectivezente, es izprocedente,
en virtud de qu: con el hecho de fijar esos tres tigos de soln
ric, se crez una situacidn general oue no puede modificerse con
relecida a2 un solo patrono o o un Solo obrers, yz que de hacer-
se asi, se creeris una situucidén especicl, con violacidn de la
fraceidn IX aritieculo 323 constituclonal y de los srticulos 414
y siguientes de la Ley Federzl del Trebajo, por lo que lc misza
s8lo puede zodificarse cuzndo le solicitud se haga, no er. 1o &y
ticuler, sino en general, siguiendo el procedimiento selelndo
por el articulo 423 de dicha ley.

T. LVIII, p. 9%4, Azparo en revisidén en materin de Traba
Jo, 1417/38, ARichmond Petroleus Coopeny of j.éxico, 21 de octu -
bre de 1918, unenizidad de 4 votos.

89632, SALARIO :INII0, AUIIT70 DZL.~- El articulo 3o., tres
sitorio, del Decretec dc once de octudbre de =il neveclenios cua-
rente y tres, que refornd el de izual nixero, de la Ley de Com-
pensaciones de Emergenciz al Salario Insuficiernte, y cue Be re-
fiere, 2 su vez, al So, de ese Decreto gue, tembién reforad el
11 de 1le propia Ley, se contrae a 1loS casos en gue se halleren
pendientes de resolucidén conflictos de trabajo ente las Juntas
de Conciliacidén y arbitraje, vendientes de arreglo conciliato -
rio o de resolucién arbitral, en los gque actian las juntas en
plena jurisdiccidn y con todo izperio, y no 2 lus resoluciones
que dicten ecas juntas como eutoridades adoinistratives, o bien,
cuando pronuncien resoluciones cozo le reclumade en el emparo,
que fijan cl salerio minimo en la regldén de un e¢stado, sumentan
dolo,

T. LRXXIV, p. 662, Ampero en revisidn en materia de traba
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Jo 13B4/44, Paredes Eliseo y coegs,., 13 de aetril e 1345, una-
nizided de 4 votos,

89633, SALAAIO LINL.O; CONTmA 3U FIJATION MO Fauliud L. SIS

Pzli310%5.~ 54 en lg demenda se reclzza le resolucién de una jun-

te de conclliacién y erbitraje gue fije el selaerio cinizo per
deterninzde rezidn, lc suspensidn debe negarse, porque se reler
deria le ejecucidn de unc meéide beadfica pare lg colectividnd;
porcue 1= sscieded y el Estado esStédn intereszdor en gue Se mejo
rén lzs condiclones de suz nlecbros, y porgue loz irgkejadores
tienen destinados sus sglerios e llener les izperioscs necesidg
des de le vida por lo gue zdouieren el carécier de clizenton,
Por otra parte, existe en 12 Ley Federsl del Trabzjo wn procedi
miento para obtener le modificacidn de las ceatldzdier gque se he
yan fijedo como salerio minizo; ¥ vor tento, no se sigue perjui
¢jo 21 patrono cuejose, con el acto reclazadoe,
17, p. 1041, Azzoro on zedteria de ziretejo, revisidn del
incidente de suspensidén 1171/43, Cia Liexicone de Petrdieo, " &l
Agunils ", S.A., 1% de ubril de 19335, unznizided de 3 voies,
89634, SALAR&O KINIZO, CONYAA SU FIJACION [0 FaGlEDE La SUS
PZYSION.~ Como le Suprema Corte de Justicis ha susientado juris
prudenciz en el sentido de que si se reclama la resolucidn ae

une junsa cue Tije el sclcrio ninimo en detersinede regidn, lao
alegacidn que se hoga péare considerarlz procedente, en el sent
do de que de ecuerdo con las dissosiciones que contiene le Le
de Compeancacionss de Smergencle al Selerio Insuficiente, los sa
larios de los obreros deben considercrse de cardcter obligato -
rio y no pueden ser modificados mientras lo aludida Ley esié en
vigor, no debe tomerse ea cuenia, por ser une cuestién gue efec
ta &) fondo del empero, la que, por tento, debe ser materia de
la sentencin definitive que en cl mismo se pronunclie y no de la
resolucién gue se dicte en el incidente de suspensidn,

< i

T. LXXXI, v. 3930, A=perc en materie de trabajo, revisidn
del incidente de cuspensidn 1895/44, Juérez Greciono y cosgs.,
21 de agosto de 1944, unenimidnd de 4 votos.

89635, SALARIO AINIEO DZ LOS TRABAJADORE3S 4 DIZ3TAJO,- EL
salario minizo no 8dlo es apliceble & los trabajadores gue per-
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ciben un s=alaris por &lz de ocho hores de lebor, sinc e  todos
Q lzborexn nor joranrda uia.ia legal o por uni
ded de obra de conforzided cen el articule 428 2e lz Ley Pede -

p. 343, Azparo direcie, 2565/95, Sindicato de
e taca y anexos del Puerto de Veracruz, Vevr. 7
Ge 195€, unenizidad 4 votos, Ponente: Levio G. Rebolle-

o
o

==y
do F.
2633, 2 AZCLALAR 21

salario cini=o> &bl
h)

puede reclzmorse desie ls focha en gue se
keya publicado 0

e s& huya fijzdo.

7. XLIV, p. 3 40, Ampero en revisidn en muterism de trada-
Jo, 3201/34, Selazer Vartin, 17 de zZoyo de 1333, unanizidad de
4 votos.

o resolucida o ecuerdo en o

89837, SALARIO L.ININO, ZPLCIOY JEL AL LUT0 oZL.- 21 recho
N . ¢

P
de gue se sunente el tipo el silarlo =iniza en unz ezproasa, no
iree cozo consecuencie inzedicts o ireludible que :¢ auzenten

el
¥

oporcionaleste los sueldos de wodoz los trubejedores de 1n =is
A,

T. L=V, p. 33, Azpero direcic en teriz de trabejo 41
47/40, Alienzs de franviarios de lLiéxico, 8.7., 7 de sestiecbre
de 1940, uncni=idad de 4 volos.

86638, SALARIO
ACUZRDO COIl LA LY.~

nes respectivas y sSe

& FRODUZZ 30 PIJACION Da
1

se fija por

&s cozisio-

paers el teneficio corres-

pondiente, deviendo e fijacién de dicho salerio

=inizo tiene les cerac 8 ¥
obligatorie 2 partir de su pubtlicacidn en el per‘ dico oficiel
respectivo, 1o cue implicz lz liveracidn de la carge de la prue
ba en cuanto &l monto del sclerio minimo.

7. CLIX, p. 2006, Aznaro directo en rateris de trodajo 41
62/52, Cozpaiia Linezs Lricmzas de Carmiones gojos, S.a,, 22 de

parzo de 1854, unani=:doi de 4 votoZo,

89633. SALARIO NININO, U CASU 02 Pawidfis BIRVICIUS A VA~
RIOS PATROKOS.~ Los propbsi<os de la ley, &l sedelar la jorna-
de de trebojo y el salerio minizmo, fueron eviter el desgaste del
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trabajedor y conseguir que éste obienga de su tradajo, lo nece-—
serio perc su subsissencia; pero no 0vligz & los patronos a gue
cubran une cantilod nosoricxzente dasyroporclionzde con el servi-
cio qua se les preste; wAxice, si el obrero, latora a le ves con
varioc potronos y ovtiene de ésios las suses coavenienies nars
la setisfcecidn de sus necesid:des, De eceptar lo coairario, se
llegaris 21 ebourdo de que cualguier irabajador gue presiase sis
gservicios por horas a varles personas, terdrie derecho o obte -
ner aa cades una de ellcs el sslorio mindzo nor los gserviclos gque
les prestase en van corio tlezpo, lo cue es notorismente conirs
rio el preddsito gue persizue el legislador y a gue ecebe de

cerse referencis.
T. LiXI, p.1049, Ampero directo en moieria de irabajo 6699
/41, Luaz José J., 21 de enero de 1942, uncnimided de 4 voios.
£3040. SALARIO NINILO, FIJACION OLL,- 81 sslerio z=inico
leulo

debe ser pagcdo =1 irabzjador, porgue esi lo ordenz el ax
123, freccién VI, de la Constitucidn, y porque sobre la valun -
tad de les partes,estin los mendetos imperativos de lz ley.

derecho indusirial forme perte del derecho pliblice ¥, por lo ois
mo, se izpone sobre el derecho individual; por ese rezdn, el con
trato de irevajo, que formamba parte del derecio civil, kha sldo
incorporcdo ol derecho gonstitucionsl, concreténdose en los pos
tuledos que consegra el erticulo 123. {io es un reglazento el que
debe fijur ¢l monto del selaric minizo, sino les conisiones es-—
pecisles y, en Altimo término, les juntes centrzles de concilia
cidn y arbitreje, semin lo éispuesto por los articulos 425 y <26
del Codigo del Trabajo; en tal virtud, si la junia ceniral tie-
ne facultedes para resolver, en segunlda instanciz, sobre el sa-
lario minino que debe aplicarse en determinade regida, no puede
neglrsela (sic) jurisdiccidn pzra resolver cul ez el sazlerio
que, coxo minimo, tiene derecho a percibir une persona, cuyocm
flicto ha sido sometido & su decisidn; porsue conforme el articu
lo 11, trensitorio, de le Constitucidn, no puede dejar de resol
ver ese cepitulo, sdlemente porgue no e heyan esieblecido 1lag
corisiones especiales que fijen el tipo del tel salario.

T, XXXVIII, p. 928, Amparo en revisién en neteric de tra-
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veje 181/33, sercia Leonile, 30 de zsyo ée 1933, unenimided de
9 votos.

89641, SALARIO LINL.G, PIJACION Bazl.- EL cusplimiento  de
una dizpecsicidn constizucionzl, cozo es la contenide en la fruc
cidn IX del articulo 123 de ninguna rmanere puede constituir una
vieclecidn de gerantizs, por lo que si wia juniu ecpecial, den -
tro de cus facultades, decreie lu fijJacidn del salario zinimo y
su resolucidn es del todo equitctivu, no puede ser considercda
coZo perjudicial perz log initereses de los poirones o terrate -
nientes,

©. XLI?, Dp, 498, Amparo en revisidén en materia de trade-
jo, 686/26 Llanose lanuel, 6 de abril de 1935, unainidad de 4 vo
tos.

82642, SALARIO LINIIO, PIJACIVH Jil.- EL Decreto de ciaco
de enero de 1934, que fiju el salario minizo de aue debe disfru
tar todo trabajador, en el Disirito Federul, no cuede tener & -
plicacidén para casos anteriores & la fechu del zeancionzgo Decre
to; pues de lo contrario, se lecionarian o ata an les dere -
chos de tercero, cidquiridos anterioraenie, derechios gue conSis-—
ten en pcgar a los trabajadores el selurio remunerador fijedo
o gue Tije lm junta de conciliacidn y srbiiraje, en lo2 térmi -
nos del erticulo 123 constizucioncl en su frceeidn [LVII, incl-
%08 B ¥y h, £in gue sez de admitirse cue la junte £§l0 suede fi-
jer el selerio reruneredor cuando no se he fijzdo el sszlarioe mi
nizo, o cuando éste, en concento de lo aisie junte, no baste a
cubrir les necesidades noroules de vida del irabejeador; puesto

que el precepto constitucionzl antes mencionedo, no establece rg
tricclones de ningiin género, por lo que debs entenderde cn el
sentido de que leas juntas estin fecultedar pera cdeterminar el wm
larioc rezunerador, en todo caso; ni tecpoco puede decirse que &
dejen de aplicer los articulos 19 y 95 de lu Ley Federal de. lry
vajo, porque le junta ordenc que de 12 centidad a gue ful con-
denada le parte demundada, Ge le descuenten lan cantidades per-
cibidcs por el obrero, yg gue ielec deducciones no encsjun den-
tro de les previstas y prohibides por los orticulos renciona -

dos, Por dltimo, tampoco se violan los articulos 4o0. y 50, cons
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titucionzles, si no se impide £l ircbzjadsr que se dedigue © la -
indusiria, comercio o trutsjo jus le acozode, ni fe le prive g
producto de su trebajo, ni se le odligue a preasar servicios par
soneles sin le justa retribucisn, si lo sutoridsd coxzretente ho
fijedo 1o cue correspoade £l trabejo prestzdo, en ceso cuem le
convenga ese retribucidn, esti en la pocibilidad dicho trebaje~
dor, de dejor el trabajo que Gesezpele.

T. ZLV, p. 73, A=pdero en revisidn en ceteris de trabel
143C/35, Vege Soleded de la, 2 de julio de 19135, uneni=zidad de
$ wvotos,

89643, SALARIO LINII.0, FIJACION DIL.- Las juntas cenirales
de conciliacidn y erbitraje, deben congiderarse cozo Soberanas

o

para determiner les condiciones medisnte les cuales fijerdn el
saelerio minise, pués aungue deden cujeterse & l2 Ley Fedeml del
Trebajo y # ls Constitucldn, qtiedar soberenss 85610 por lo que o
ez g l& aprecis

i5n de esas condiciones, raZonaziento cue Se¢ fin

da en gue la zisma Constitucidén hz capecitado = diches juntas ,
pzrs regslver en materie de trebajo conforze o su concienciz y
de ceuerdo o lo sue su prudencie les econseje.

O, XLV, p. 747, Ampero en revisidn en materia de trabejo
4083/34, Amer
unaniiidad de 4 votos.

80644, SALA:IO LININO, PIJACION D:L.- Si un trabajador no
Justificz que una junta centiral de conciliacidn y erbitraje de

an Smelting end Refining Co., 12 de juliocwe 1635

un zZe
no, hubiere fijzdo o reforzado el acuerdo de unes conisién espe~
ciel del sulario minimo, y 8L por otra perie, la Ley Federal del

2do 4e¢ 1o Repiblice, sin seguir procedinmieato legel algu-

rabzjo sutoriza a les juntes centrales de conciliecidén y erbi-
traje pzra revisar, de oficio, 105 dicténenes de las comisiones
mencionadas, resulte que la juntz de referenciz procedid confor
me a lo Ley, 9i modificé el dictamen de lz cozmisién, sin que ha
ya cozetide violacién alguna, pués no es execto cue el ariiculo
419 de la Ley Federzal del Tradajo, sélamente faculte 2 les jun-
tas pera fijar el salario minime, cuando las coaisiones no cuz-
plan con ese cozetido; pués aln en ese caso, la junte, al refor
mar ese dictamen emitido vor le comisiba, ejerce une . facultad
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cue lo Ley le otorge, porgue dichs modificacida’ erzraie la supo -
sicién lécice de oque la comiaién fijadora del salaris minimo no
habfa cumzlido con su cometido, tocfndole, entoncés, a lu juntuy
reforzerlo, tendiendo ciempre a 1o setisfaeceida de las necoesida
des socizles,

T.XLV, p. 1803, Anmparo en revicidn en materis de trabejo
1649/34, Pavda Vietor y coegs,, 27 de julio de 1335, unenimidad
de 5 votos. ’

€9645. SALARIO & ININO, FIJACION DEL,.- v
junta de coneciliacidn y artitraje, haye convocnds pa
cidn de lo comizidn del saloris miniue, fuern del término sede-
lado por la leay, ¥ el de que por une ozmisidn, luc comisida, no
fud intesrada en su oporitunidad, guedundo los obrerss de un mu-
nicipie, sin el tivo del Salario winimo indispensgaeble para s5u

sosteniniento ecendaieo, de nissuns menera pueic significcr que
tel falie de intesracidn, fuera del tefmins gefzlzde ror laley,
iaporte violaeiones constitucionules, =i de autos anerecce que
los mismos repregententes de lss putrenos wLifiecron de Jucio
el precupuesto prescnisdo por lz parte obrera, sue sirvid de oa

se para la fijncidn del szlario minime; y zfenis, le junte  de
coneiliocidn y orbitraje respective, tuvo en zuentz sor le culi
fiezeidan de ese sclerio, 1as cozdiciones dz 153 mercudos
midores de loc productos pracedesntes de deter imude indua
¥y dedujo gue el tipo del szlsrio ¢ue se fije en cleri-

pera ese industirie, es el justo, ¥ 9oy tontd ctu fijueida no es
violatoria para los pnironss, yaz cue éstos, constitucionzlmunte
estén obligades & pagar el salarioc a loa obreros gue ocupen, de
ecuerdo con el tipo de szlario minizo fijude, v si lo: zisros
patronol reconocen que eSe tipo es jusio, no hay razdn pera gue
elegando violeciones de procedimiento que en nada perjudican a
#squéllos, pretendan mnular unc resolucidn que ze cjusie & loc
preceptos constitucionzles, y <lene por finalided garcrtizar la
vidae econdmice de le clase irabeledora y no viols garuntic indi
viduel elguna; yo que, si bldén fuerw de tlerpo, sze sizuid por
las autoridades competentes, el procedimiento seiicledo por le
ley, vers la fijacidén del expresado salario. minino, y esn mis-
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ma extemporaneidsd de le intesrasidn de le comisidn espcciél ge
Justifica, hay cque tener en consideracidn cue si por wnz osisi-
dn, no se hiza la fijacidr cel =alario zinizo, 105 obreros 2el
municipio respectivo, se havlen guedado gbandonados gz su propia
guerte, en meteria de salario, por lo cue lz sutoridzd corres =
pondiente debia de intervenir para reparar la ozisidn en cue se
havis ineurrido.

T. XY, p. 3072, amparo en revisié: en materia de trabe~
Jo, 179/345, The Guanajusto Reductidn and ¥ines Co., 17 de asos~
to de 1935, unaninmidad de 4 votos.

£9646. SALARIO L.INING, FIJAQION DEl,~ afn cuzndo las Jun ~
tas de Conciliscidn y Arbitraje tengan facultad discrecional pg
re fijar el solario gue estimen rexunerador, desde les vigencia
del Derecho gue estsblecid el salario zinizo, ae puﬂden ecuellas
seialar un salario rezunerador que fia zendr zue el minine, ysi
uns junta no oplica el decreto gue fija ese suleriz incurre en
la correepondiente violecifn de gurentias y debe oteorgarse 2a
proteccidn Federal, pore el efectio de cue 5e dicte nusve loudo,
en el cue se fije pl selario zinimo gue corresponde 2l trabeja~
dor e parvir de lo Techa del uencionede decreto.

2. ZLVII, p. 3230, Amporo en revizidén  en meteria de
vajo, &801/35, Piérez Viuda de Sante ierie Crecerncia 7 Gougs. 26
de febrero de 193v.

83547, SALARIC [I7IN0, PIJACIQL DEL.— 21 hecho de cue la
fraceidn Vi 3 arviculo 123 constitucional determine que el sg
lurio ninize que debe disfruiar un trebejador, serd aguél  que
s¢ cenaidere suliciente, atendidas las condicisnes de cadz re-

s de vida, no queiere decir

tra-

gién, para sciizfecer sus necesidade
que el srebajeder no pueda devenger wn salaric cuperier al =ini
mo, prevismente fijade, tode ves gue lz prevencids contenidm en
la fraccldén de referenciz, unicemeaie devermine que el salario
de un obrare nunca podré ser insullicleate pera que pueda satls-
facer aus necesidades norzales de vida, su sducscién y Sus pla-
ceres honestos como jefe de fanilia.

T. ZLVII, p. 3825, acparo en revisién en materis de ira-
tejo, 358/35, "El Carmen", S.A. 16 de marzo de 1936, unoninidad



de 5 votos, 48
89648, SALARIO u.IiILO, FIJASION 0SL.~ EL hecho de que la
fraccidn VI del erticule 123 constitucionel... (lo miszo de la
tesis enterior)
T. XLVIII, p. 1430, Acpard en revisidn en materin Ge tra-
bejo, 4984/35, Pébrica de Hiledos y Tejidos de Lanas " Santlago"
S.A., Unanimidad de 5 votos.

89649, SALARIO INIHO, FIJACION Dzb.- Si del eserito de de
manda eperece cue el tradajisdor no reclemd el pego del sclerload
nimo, sino la Tijacidn del salerio remuneredor, le junta respeg
tive ne pude reselver nada sobre aquél,

?, LV, D. 944, Asparo en revisidn en materia de trabaje,
6398/37, Ferndndez Viuds de Valencia Luisa, 27 de cnero de 1938
unanimidad de 4 votos.

89650, SALARIO . ININO, FIJACION DEL.- 51 une Junta de con-
ciliecidén y arbitraje mands amplivr el plzzo de la convocatoria
pare que se consvituran los comisiones especicles del csulario q{
nimo, ererte de encontruze ejecutads dicho ecuerdo en si pisno,
no cause perjuicio elguno respecto de sus consecuencias inbedig
tas, como lo serias le constitucidn de las propims conisiones, y
lo= procedimientos gue siguen las citcdec comisiones, tempoce in

volucran algin perjuicio de aciualidad en el pairimonio de unu
compeiiia, y el que cmusaria, o sea, la ejecucidn en bienes de
ézta para entregor c los trabejadores su participacidn en las u
tilidedes de le cmpresz, tiene aln el carécter de future ¢ in -
cierto, por lo gue es improcedente conceder le 2uspensién de ta
les pcios reclamados en un Juicio de amouro, con tenta wds xa-
z6n, si se tiene en cuenta que, como se trasta de cumplir con lo
dispuesto por el articulo 123 coastitucional en sus fracciones

VI y IX, la Supreca Corte ha resuclio gue contra el cuzolimien~
to de preceptos constitucioneles, no procede concedor lo suspen
8i6n, porgue el interés sociscl exige gue se acate tods disponi-
cid6n contenida en dicho cuerpo dec leyeo, 8in gue obste el que
no haya sido reglementada la cilteda fraccién IX, pués precisa ~
mente tal precepto ordena que las comisiones del salario minimo
seran las encargades de fijar le participacidn en las utilida -
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des.
?. IV, p. 3134, Ampero en rcateria de trabejo, revisidn
del Incideate de suspensida, 348/38, Cle. iexicens de Petrdleo

"El Aguila", S,A., 29 de carse de 1933, unanizidad de 4 votos,

89651. SALA&RIO0 LINILO, FIJACIO! DZL.-~ No se infringe  por
una junta el articulo 99 de la Ley Federal del Przbajo 2i pera
fijar en dos pesos el selarioc de un trsbajesdor, educe que en la
época en que é1 mismo presentd su demanda, segin contrato eseri
to que tenis celebrado con el patrono, ese erc lp centided cone
tenida coro ealaria,

T. LVII, p. 26 30, Amparo directo en meteria de trabejo
1018/38, Cerventes Tomds, § de septiembre de 1338, unenizidod de
4 votos.

89652, SALARIO :ININO, FIJACION DEL.- Debe concederse el
ampero & le purte quejosa en contra de le resolucidn dictada por
lz Junte responseble y que fijd el salario cinicmo parz los juni
ciplos del estado de Tamaulipas; percue la Ley de Conpensacio —
nes dée Znergencia gl Salario Insuficiente, de once de acuLre
de il novecientos cuarente y tres, esizblece exsresimente 1z
econgelncidn de los salarios, para el efecto de que no puaedan ser
aumentndos por las eutoridades respectivas, a Tin de no cfezter
de éete modo la econocfa del peis, dejindose expeditss les fun-
ciones de las sutoridades instituidas por ls misne ley, para dg
creter les co-pensaciones necesarias, ez ceso de sz2lsrios jnsue
ficientes, y teniendoel referido ordenn~iento, unz limitacién &
ias facultedes de les junias cenirales de concilimeidn y arbi -
traje,cuando esta limitecidn no he sido tenida en cueata por di
chas suioridedes, con ello se cause une violacién de garzntias
individuales, por lo que como ya se dljo, debe concederse la pro
teccidn constituclionel = le parte quejosa.

T, LXXXIV, p. 531, Amparos ecuzuledos en reviaidén en mate~
ria de trabajo 1492/44, Zorrilla Pedro y coegs., 11 de de abril
de 1945, unaninidod de 5 votos.

89653. SALARIO LINI. O, PIJACION DZL.- (Cornfesién ficta del
patrono), Son les Juntas de Conciliecidn y arbitreje les gue dg
ben npreciar en sus laudos, de acuerdo con la ley, el punto de
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derechy referente a 1la cuantie del salario uinics, no dejar esw
teblecilo cozo sonto ded zmismo elifijedo por el sctor en un jui
cio ée irebaio, por el £5lo hacho de no Licber aldo contestadnla
demanda, pués no ciendo un hecho propio del dezaniels, su con -
fesiin ficta dizeneda de le ozisSida en que incurre, no puede ha
cer prueba plens en su contra.

T. LYXXIII, p, 583, Asparo direcio en zeteria de trabajo
849/42, Percinter Consiancin Xaria, B de jullo de 1942, unenimi
dad de 5 voios.

9654, SALAXIO LINILO INZARSASILIDAD D:L.- {lo es exacto
gue tnicazente estd prohidido por le Ley Pederal del Trebajo el
smbargo del salerie zminizo, ye gue, en térzinos generzles, Bin
hecer distincidn elgune, estizblece el articule 85 de la propin
ley, gue ¢l salario es la base del patrizonio del trebojedor ¥y
como tel no es susceptible de ezbergo judicizl o wlministrative

T. XLVIII, p. 1145, impero civil en reviaids, 7120/, Pe-
As Lrnuel de s, 21 de abril de 1836, meyorias de 4 voiosn.

89655, SALALIO LINILO, LA CCLoNA AL PAZO LEL, D3l
SE DI COUFCHNIDAD COnL 2L (U2 RIS &% ZL LAPSO U2 COMPas
LAUDO. -~ Las disposiciones gue fijen el splario zinizo son de o
servencim genersl y obligetoriz, dicténdose cozo una cedldn be-

néfice pere le colectividsd, en le gue estin irteresadas la So-~
cieded y el Zsizdo. Za teles condlciones, si une junta, al die-
tor su leudo, debe establecer condena ol paZo ée sularios nini-
cos cefdos, debe hmcerlo de coxforzidad con el selsric m=Iinimo
que ha regido durante el lanso que cozprenda el luuds,

Azpara directo $418/52.~ Aurorz Anezcum.-~ lo, d¢ voril de
1957.~ Uneni-iied de 4 voios.- Ponente: Agenito Fozo. Pinel de
la 5a. Bpoca. T. CXXXII, ». 15.

B9656. SALARIO LINI. O, !OJIFICACION DEL.- 3iends evidente
gue la fijecidn del salerio zinimo, er determinado musiecipio, vi
ene de crear une situncidn generaml, que no puede modificarse o
relacidén e un solo patrono o a un sclo trebsjedor, ya que de hz
cerae nsl ge crearfia una situacidén especiel, con viclazidn del
articulo 123, frececidn IX, de lz Comstitucidén y de los articu~
los 414 y siguientes de la ley Pedercl del Trabajo, es induda ~
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ble gue el salsrio sbélo puede modificerse cuesndo le solicitud se
hzga no ea particular, sino en general; o en oiros tér:inds, si
culendo el oroces entlo gefalndd en el articulo 423 ce 1l ci*a

da Ley, esto e3, zeidiinte 1z deticid: de le ceyoris de pe<ronos

o de trevajedores. .

T. XLVIII, D. 1416, Amparo en cazteria de ireabajo, revisidn
del auto gue desechd la demsnda 632/36, Coopderstivas de Platane
ros ée Tuxtepec, S,C.L. ¥ coass., 2¢ de &bril de 1936, unanimi-
dad de 5 voios,

89057. SALLRIO FINILG, LODIFICASION
dispuestio por el articulo 423 de le Ley Fsieral dal Tradajo, s
lo cuanco existe peticidn de la zayoris de tronos o trebzjado

JZL.~ De ecuerdo con lo

res de un lunicipio, puede lograrse lg zodifiecacidn del salario
zinizo, puesto gue afectanto esc codificseldn tanio e la %otell
ded de los obreros del lugar, cozo a lg totnlided de los pairo=
nos en ‘el =i3co, deve ser lz mayoria de upe u oirs clede, ls que
solicite la modificacidn del szlario.

T, LI, n. 2987, Acpero directo en zmzieria de tredale 2712/
36, Gia iiners Neclonel, S.A., 26 de carzo de 1537, wienimidad
de 4 voilos.

83658, SiLAAIV BINILO, MULTAS FOi NO PaZaid3Z.~ No es funda
da lo rulia gue Se imponge ror le caust conLiliLiate  en gue el
patrono no pesd & sus obtreros el selerio zinizo si no se dice
cuél fué ese colorio ninizo ni ze tozd en cuerntz lz= Torca en gue
deserrollabrr 2us labores los irabajadores, ez decir, por uni -
ded de otra, y que uno de eilos prestabe sus servicios en dife-
rentes establecimientos; independientexente de lo dispuesto por
el articulo 214 de le Ley Pedercl del Trabejo.

T, LXAVIII, p. 166, Aapero cn revisidén en nmaterie de tra-
bajo, 9437742, Garcia Benitec Zduardo, lro. de ociuure de 1943
unanimided de 4 votlos.

89659. SALARIO LINIFO, NO ZSTA SUJZ20 A DESCULTOS.~ Bl ar
ticuls 100 de la Ley FPederal del Trabajo cue estatuye que el sa
lario minimo no estd sujeto 2 descuentos ni a coxpenseciones, de
be ser interpretado en el . zcotido de.que, siendo el salerio noi
nimo la percepcidén estrictamente indispensable vera que el obre
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ro pueda subsissir con =su femilia, inveriablenente deberd ser
pagado en efectivo, pers que el trebajador puedn distribuirlo co
0 convensE a BusS necesilaies,

T. CXVII, p. 796, Amparo directo en caterim de trabajo 74553
Solérzano Leria de Jesis, 26 de agosto de 1953, unanimidad de 5
votos.

89660, SALARIO L.ININO, OZLISACION DZ La§ JUNTAS DI CONOCEH:
EL.~ 31 salario cinizo que rige en ceds Lunicipio, Depariasentoo
Distrito de cue e compone czde Bntidpd Pederetliva, y que lo fi-
Jen perlddicezente unas cozisiones especiales y, o feliz de elles
las Juntes de Conciliacidn y Arbitraje de ceda Zstado y cuyas de
cisjones se publican en el periddico oficial u organo de publici
dad oficizl de cede EBntidad Federativa, para conociciento y ob -
servencie de patrones, obreros y Tribuneles de Trebmjo, que son
los que en caso de un éonflicto obreropatrongl tiene que anlicar
las; hace noiorio gque las Juntas estfin obligudas . seber el tipo
de selerio rinizo que rige en cede lunicipio y e tenerlo on cor-
sideracidn, de oficio, al resolver los conflicioZ obreropaironi-
les que se sometan e su declsida.

1. CIL, p. 932, Ampero direcio en moteriz de trzbejo OuA?
Yentura Asuncidn, 30 de jullo de 1251, unentinided de <4 voios.

89681, SALAXIO LINI.O, OBLIGACION 2ZL PAYLQ. D2 P.OPOACIO -
NARLO.- El pego del salario minizo que deben obiener los irebajs
dores constituye una obligacide de la ezpresas, sin gue zen vEli-
do efirzaer que g los propios trebajadores incuzba el que alean -
cen o no ese salario, ya cue no es verdad gue por el recho e que
le empresa cinlsire meterial suficicnte parz trabojer, en condi-
ciones tal2s que permitan a los obreros obtener el selerio wini-
BO y en ocesiones sobrepasarlo, se le pueda relevar del pago de
diche salario minimo.

Ampero directo 1355/56.- Sindiceio de Torcelores de Tubacd
y Anexos del Puerto de Veracruz.— 10 de esyo de 1957.- 5 votos.-
Ponente: ¥ario G, Rebolleds 7, T. CZXXII, p. 292, 2inzd de la %a
Evoca.

89662, SALARIO MININO, PAGO DS.~ S84 sn la eudiencla de prue
bas y alegatos qus se celebra ante una junte, admite el patrono
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le prestecidn del servicio del trzbajaior, wediente cierta susa
que le peua, y le junte, en su leudo, recinoce esia circunstan -
cia, o 3es, le mceptacidn por nzrie del patrono, de la relacida
contraciucl de trabojo, y conzta tachién cue el irotejdor no o =
crecitd 1as labores en hores exirasoriinaries, si la recunerscidn
que recibid dicho *rabajador es noteriecente inferior nl salario
:ini:o fijado en el lugar en el gque presiabz -sus gervicios, debe
concluirse que si el petirono no mereiils lu evantuzlided del ser
vicio, le condepzcién el pego de unz sure nor concepto de sgls -
rios diferencisles, c¢on relscidn al minimo, es correcie, por cu-
anto comarende vrecisamente las diferencics de salario con rele-
cidn el expresado ainimo, que dejera de pajgerse sl trabajador, &
rente el tfenpo que estuvo laborendo, e rezén del minico mensual
aludido, debiéndo hacerse tal cSzputo durpnte to2a efe tiempo,si
no se invoca por el demandedo 1n excepcidn de ;rescrincié:, que
pudo hecer valer por el excedente de ur efo, 7 que la junia de o
Ticio no pudo haver gpiicado.

2. LVI, p. 1689, Ampero directo en wuateric de traZajo 1le
61/38, Gerze Conft; cio d2 la, 8 de junio de 1933, unenirided de
5 votos.

84553, SALARIO LINILO, PAGO DL JIFZRIZICIAS PUR.~- 51 una ofi
cina federzl de haciende nozbra s unz Jersong doriero y velador
del edificio en el cue se encontraba establecids una nebociacion
que estl intervenids, nsignandole el sueldo mensuel de cincuenta
pesos, ¥y ol cer levenipda le intervencibn, ese negocimcién conti
nda uwtilizendo los cervicios de le =isna sersoaa, pegsindole tem-—
bién el rismo sueldo, ¥ le junte respectiva estira que la exsre=-
se adeuse zl velador les diferencias entre el sueldo de clncuen-
ta pesos que le pagabe y la cantidnd esteblecida core selario oi
nimo en la regidn en donde desenvediads el trabejio y condenc gl pg
g0 e esas diferencies, pero limitando tal condenz el tiexpo en
que fueron prestados loa servicios a le repetida negociaclén, 1o

~da vez que enteriormente prestabs sus servicios el Gobierno con
quién no esteban regidas sus relaciones de trabajo por la Ley Pe
deral respeciiva, no puede eatablecerse que en el easo, la nego-
clacién demandads tenia el caricter de patrono sustituto.
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L. L7, 2. 9533, AmpErd  directo en cadt cria de trabéjo .52
70/39, Garela Victoriano y coazs., 1l de julio de 1940, unanizi-
dad de 4 vatos. = ' o
89664, SALA:I0 JINILO, PASO D3L.- De acuerdo con la . frac-
cida 7 del av‘icvlo 123 constiiucional y con lus diszosicionex
contenidez en los cepiiulos 4to. y 5ta. Titule II de 2o Ley Jelg
ral del Urabejo, el sclerioc minimo debe, en iodo ceso, parerce
en rumerario, ya gue el articulo 100 de le citada ley, previene
g12 no pafri ser objeto de compersaciin o lezcuento, ¥ er fnduln
ble cue lz coxpenczcisn u descuento gue del =

0 se hega porc.n
cepto de alimentos, viole la &izpocicidn lesel eited-, y conse -
cueatezente, la froceidn I del erticulo 123 cosstirvuacional,
XLIII, P. 588, Amdaro en rovisids en zeteriz de tratp-

Jo, 6023/34, l.ercedillo Aurora, Iro. dc¢ feirero de 1935, unenizt
ded de 5 votos.

§9665. SALAIO [ INIVG, FAGO DIL.- [
do & los oYreros, ex deterainsdo lugor es e
te centaves diorjos, y oor lu 3:o3ic nonfe

sclevie
de ¢os penos clnc.en

070, ec.d

iey Fiae

demostrado cue ol gbrero vercidic cona syue
en electiva,

=

y €02 necas diarisc

meate prohibida tode crzpenszaida

zo, el cue tiecpre deb: paparss on
lo Zispuecto por los artiecuiss (G,

Trabajo, si rescinde el obrero el contrzis é2 tritajo, obra con
tode jusiificecida, éados los térzinos de le freccidn VIIL 4.1
articulo 123 conotisucional, que selals couo upnz de laes cousas
por lesd que Se puede rescindir el coatreido de irvebijo, lz de re-
ducir el pairono el salerio el trebejader, uin gu consentlmicnio

o, XILVII, p. 1128, Ampers en revisids  en nmaterls de trazo-
jo, 4206/35, Livenoc Jerdaimo, 23 du ecerd de 1936, unaonizidad ce
5 votos.

89066, SALARIC 1INII0, TASO Dit.— Si en le dezagnda de exnpern
no se selela concretecente coacesso alguno de violncléa, rectaec—
to 8l peso de diferencies de sulurios devengedos por un trubaje-
dor, le junta procede correctamente, ti eatima gque siendo urgea-
te el salarlo ea el Dis.rito Federzl, el de dos pescs diarloe 83

te y no otro debie pogerse a los irainjadores, quc cilo eren re-—



tricuidos con un’ pezo eincuen

€ el dia de deszanzo
en serdulicis e loo i

rdas piblico eszo es lu

wrio zfni=o,

T. L, 1. 857, Amsero &irectd en 2oterie de tvobkaje, 5223/36

"Linozex", S.5., 28 de ociubre de 1915, unsn ded de § vatos.
85667, SALAXIO LINILO, Pa%0 J:iL.- 21 erticulo 123 constitu-

cionz), er eu fraccidn VIII, y los ertfculoz 95 y 190 de 1z Lex

Pederal 3el Trabajls, ectzblecen cue el ssleris zinlzo nosolre s

objeto de cozpensacidn o deccuentos, y le fraccida 7 dal cizado

articulo 123 coastituclionzl ¥ ¢l €2 de 12 glucids Ley Federal ¢l
.ente en
150 €0
lador ge

Trabzjo, percepidan sue e) s:larioc dsberd tegerse precisc
a legel; pax lo cud ung clausu
, en la zue e conviene cue ~ourn

Loen

lo pegerd e enta gor clento ée z£u raleris, en efective, ¥
el otro cin vor cients se la zbonard par cencerio de ease
¥y Bilizzatos 1o prassTelonzris, eczé en sugna coan las

hl

.1
I7 del eriiculo

22 de 12 L adore en ella ume sen~
tenrciz e perjulzls> del trotz
Jador, iente, lz3 garentlas ars

titucionaley s el nbrers tiena derecie & que te
{nire esignzdo pars el zuniciplo correspgon-
descuenio o co.upensseiin alguna.

erpero gdirecio en meieria de iretejo 625}/

z. de Zsguivel larfs Silvesire, 4 de febrero de 1%

INIIO, PASC DiIL.- Si e lo confesidn d

c
perte demendndz, coerece gue el salsrio =inizo eateblecido parc

la regidn er que unos iradajfadorez le rrestan sus servicios, es

de 33.00, vy elle sdlo parabe edores 31.00, ec clero
cuz 21 conlenarla la junte 2 e Ziferenciz correspon -
dien%te , otreri correctecente, x 2 dolee cue a mhs del pe

S0 ¢iario gque perade & loz <isrz a ezvos
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2ue3 a2 tratendose de los dreizjaisres 2 gul fe refiere lg varte
prizera del erticulo 125 de la Ley Federasl del Vrabajo, no es a-
1icckle el esso lo &igjuazto por el erticulo 131 del drojlo or-
og glizantos no formsn porie del sglae-

;.4.

[ \.4

ensmiento, y vor tanto,
105 en esie viritud, le Junts cue tensh presente ls 3ecis aseni:z
2 esterd en s justy y no hadbra cometido viclzcidn elguns.

a2, LXIII, ». 2710, amparo direcio en azeteriz de trabejo
755/38, Losier Juliz, lro. de marzo de 1940, useaizided de § vo-
tos,
29689, 3.L4ZI0 KINIIO, BASO Dil.- Si ol 3

o'y

2

Twrang denandodoan

ua juicio arbiirel, no dexzuesira coue los srebajot desenpelados

Dor el ghrero quedaron coxfrendidos dentro de lu disvosdeldn con
5 .

Tenidz en el articulo 207 de la Loy Federal e razon

dor lu cudl, oi Gexende el trotodedar las Giferentiass exiviente
atre el minico recdbidd y el zinice de le regidn ev ap.-cablc

el cezo, el articuls 99 de 217 1

‘““xo ninize

Loy si el ogireno no derasstro ha-

ATIGDD _i.c~ 0 en roveris de wrutulo wh

Gy ) de LLyo de 1940, unaalnidag de 4 vo

UJ\DI

L

94/38 3. de Sar
1oz,

£2077. SALARI

I:0, PAS0 Jibe~ S4 82 2 nructu confesio-
sJador de-
eutuvicre
couY conmdenyy

Q

ida em wun Juiciv exrtiirzl,
Sa:aelota laz lator

okli-ado a ejecutar
cidn un reco diacio,
tive obra reciamenic
rio con relacidn al =
10 legal alguno.

2. LIV, p. 1104, Audero direcio en zoseria de irebejo 17
82/40, Loatoys Zarique, 25 de julio de 1940, unaniaided de 4 vo-
toza.

89671, SaLiilo RININO, OCLUINIZNI03 Pata L& 2iJaCI0N DL
+= El procedimiento que sirza le Junie de Conciliucidn y arbitru-
je ea un Zsizdo de le Repdvlica, zure modificar ol silerie fiju-
do por la comisidn especial de un lunicipie, e3 perfectamentie le

3
1 zgtrono, lu junic resjeg
i condenn al rego de la diferencia de saly

nizo, sin incurrir en violocidn de vpreced-

£el, si de las constanclias de sutos sparece guu une vez gue la
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junta recibid los docunentos respectivos, de la Comisids zspeci-
el meacionada, formd el expediente ralziivo ¥ cos fuadarants en
el srticulo 426 de 1z Ley Tederal del Irzbajo, citd & los repre-
gentanties de los peatronos parz 105 efectos de la expresads disps
sicidn, ¥ posteriorcente, heciendo uso de la faculted zie le con
cede el parrafo primero del erticulo 413 de la citada ley, procg
di8 de oficisc o revisar l: vesolucida de la citade Cozisidn Espe
cial; y no hadiendo slegedo gnte la junte, ésta, toxmands en con-
elderscién los condiciozes econdmices da la regidn y el casto Ge
la vide, esf co=o 1ls3 nececidedes ririrmas de 1oz trebajzdores en
el aludido Funicipio, dictd la resolucida definitivz 2 cue se re
fiere el articulo 426 ya menciornsedo.

T. XLVIII, p. 3099, A=pero en revisidn en materia de trzba-
jo 1543/36, Garcia Rayrmundo S. y coegs., 15 de junio de 1936, £in
votacidn.

89672, SALARIO UINIIO, FI0POICICTALIDAD DiL.~ Altn cuzndo el
snlario minino constiiuye 1o centidaé =enor cue debe percibir un
irabgjador, es elavo que Iichs czatidald corresponde & la jornada
ordinarip que 1a Leky Pedersl del Trabeje estabtlece en sus articu
los 7C y reletivoc; pero cumado el perieds de tle=33 gue lzhoren
lae coreros, sea inferisr a la jornazde ordineria lesal, no con -
traria le terndencie de gerantizar el seleriec mial=o, la circuns-
tazneia de gue, D”OSO"C‘D nalmente el perfodo de tiemdpo trabejedo,
se deternine el galerio gue debe percibir el trabajador.

T, L7, p. 1315, Axmjero directs en rmateria de tradejo 708547
Sindicato de Veladores y Vigilentes del Coxerclo de Lérida, 8 Qe
febrero de 1938, unaninidzd de 4 votos.

89663. SALARIO LININO, RECUASO QUE KO DZBI ASOTARSE PRIVIA~
VRNTZ AL ANPARO CONTRA LA PIJACION DEL.~- Debe revocerce el sobreg
seimiento diciedo por el inferior, purgue lo apoyd en que la par

te intereseda no ocurrid ente la Cozisidn Federal de Vigilancie

egionel de Corpensacidén al Selerio Insuficiente, haciendo vuler
el recurgo de reclecacidn, 2 que Se refieren los erticulos 1) y
14 de la Ley de Cozpensaciones de Emergencia al Salario Insufi -

clente, de once de octubre de 1943, en contra de la resolucién
que reclexmen, cue £ijé el salerio minimo pare los Nindcipios del
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tstade de Tacaulinac, gorgue de la interpretacién luxidies de
los eludidas articulon 13 y 14 se desprende gue el recurso da re
clamacddn que coxpete a 1os interasados, pars obiener la modifi-
cecidn de los acuerdss coeatrmrios & les disaosiciones ds le pro-
pla Ley, se refiere gl Tuncionpziento dz la3 autoridades.en 1Cargg
das de ls aplicacidn de la misre; pero de aingin =odo a oire tla
se de euvorilades que, cone laa Junitas Centrales de Concilimeldn
¥ Arbitrcje, pueden fijar en principio el salorio nini:g,(nn lace
linitzociones sue esvatlece le misma Loy Ge Cospendacisnes de I -
mergenciz al Splario Insuliciente.

T. LXXZIV, p. 531, amparos geumuladon ea revisidn en mate =
ria de trebajo 1492/44, Zorrille Pedro ¥y coags,, 11 de ebril da
1945, unagnicidad de 5 votos,

89674+ SALAKIO VINEI. 0, Si EQUIPARA A4 ALILLITOS.- El erticu-
lo 123 coastitucional, en su freccldn VI, estatlece cue el salpe
rio minimo cue deberé dizfrutar el trabejedor, seré el que sscm
sidere suficiente, etendiendo a las coadiciones de cada regLon.
para saticfpeer las necegsidodes norzales ée la vida del otrero ,
eu educmcidn y sus nlaceres honesios, considerdndolo cozo Jefeds

asi’ia. De squl se desprende, gue el cardeier del salario-wini-
‘mo 8. igual sl de la pensidn wlimentlelm, puesto gue ol ovrerong
cesite de @) para satisfacer las necedldmgde:s nox_ales de su wide
y tlerc e3 gque contra el pago de dichas pensioneg, no procedecon
ceder la suspénsidn,

. XLV, p. 1178, Anparo en materie de trabajo, revision del
incidente de suspensidn, 2918/315, Pelmin Simdn, 20 ce julio  de
1935, ununimided de 4 votos.

89675. SALARIO LINILO, 3SU PAGO V333 ACASDITARS. &N FORLA I
DURIPARLE,.~ Sé del recivpo firzado por el trabajador se despren-
de que éste recibid cierta cantidad de dinero por concepio de gm
tificacidn, ain cuerdo en el docucento de referencis el actor df
ga que se di por “pagado de todo", tal circunstenciz no basta pa
ra tener por acreditedo que se le hays pagudo el nalerio minizo
durante el tiempo gque prestd sus eervicios, toda vez que laz cen-
tidad qusa ampars el recibo fa entlende que - fue entrespda a4 di-

cho tradajador como gratificaclién y ne come pago 4e lm preata -



clén legel antes menclonede. 59

D, CZiXI, 2. 523, Amrere direcio 2030/56, Alfonso Becerxil,
6 de zzvrzo de 1957, unenicidad de 4 votos Ponente; Alfonso Gus -
=3n Neyre.

89676, SALAIIO 1.ITIL0, Sy PASY D3 EFICTUARSS EN 1OND4,~ E1
hecho de que un potrén sunministre 2 su trebejador mercanclas pa-
re completar el importe del salerio miniro gque debe percibir, no
puede acrediter que esté cuzpliendo realmente con su obligacidén’
de pegerle dicho sslarlo, 7a gue la disposicidn contenido en la
freceidn I del artfculo 123 consiifucional prohibe gue el  peoo
del ealerio se haga efectivo con nercancies, con veles, fichas o
cualguier otro signo representativo coa que se pretenda substitu
ir la moneds; por lo cudl, si se demando el peso de las diferens
cias de selario corresponiientes, la Juntz esitd odligada a tener
el page en mercencias ¢z nule ¥ @ condepar al pago de las dife
renclas en nurerario decandsdas.

T. CAZXXI, p. 421, Acparo directo 6134/55, Melculades Andara
21 de fetrero de 1957, 5 votos, Pdaente: Alfosso Cuz:éa leyra.

89677. SaLARID ..INT.0, SUSPIXSION €O 5.0TIVO 42 LA PIJACION
DEL.- 31 estudlo de 1o cuestidn relativa a 9i cxiste Imrosibili-
ded de sumendar =1 salario ainine, e virtud de les dispociclones
de le Ley de Comepenscciones de suergencia g2 Salerio Insuficien
te, rno corresponde a la noturplezc ni o loc fingv esencicles de
las resoluciones incideatales de cuspsnsida, £ino que es na‘teria
cue corresponde definir en el fondo del empero. Cualguler decla-
racién que el ressccto se hiciers, adn cuando fuere Gnlcesente
con el »ropiaite de determinar 85 lp medida es lesiva del inte -
rés genersl gue existe en el acataniento a disposiciones que Ec
refieren & la cuantificecidn de salarlo, dedo el destino necesa-
rio de iste y el interés general que haye en eguelle, £i, vor
el controrio, Gicho interéc generpl sxistc en el exgetlo cuzply =
niento de las disposiciones de la Ley de Coupensaciones de Emer-
gencia ye citada, tendric regercusioén en el estudio de la consti
tucionalidad o inconstitucionzlidad del acto recluzado, en tér
minos de que aun podrie quedar sinmateria el smpero guando pre-

cissmente conservarla es uno de lot objetos de la suspensidn den
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tro del Juizio consiitucionel., For tonie, ec correetz leo aztitud
del inferio- el negar en el caso la suspensidn.

2. LI, . 2330, A=zero en meserd:s de truioio, revisilds
lacidente de cuspensida 1212/44, Torves Donato ¥ coesgs., lvro,  de
egosto de 1644, uneni=ided e 4 votes,

89678, SALARIO LINI:.O, SUSPENSION CURTAA 4L PAGO Dil.- Egten
do interecados ls sociedeld y el Estado, en gue lcs  trebajedores
perciban el salario minimo & que se refiera ls freceifa VI del exr
ticulo 123 constitucional, es irprocedente ls cuepensién sue  se
ealicite contra el lauds de une Junta de Conciliescida gue esta -
blezca dicho salerio, ye que en el se trate del cuzplimiento deun
orecepto conatitucionel.

T. XLIV, p. 1357, Azparo en materis de trabajo revisidén del
incidente de suspensidn 593/35, Lise:x Alonss Pranciseo, 18 de a-
bril de 1935, unanizided de 4 votos.

£9679. SALARIO LININO, TRIINO PAus LITAAPOU:R BL ALPAND coil
£A4 LaS AZ50LUCICTES JUC L0 FIJAN.- Lug rescluciones gue dicten
las Juntes de Conciliecid:n y arviz:aje, fijendo el szlerio =mini=-
Zo ea uae Enticdad Pederativa, son, por su nziureleze, de obzerven
cia general y, por ten*ts, surten zus efectos a partir del die ea
que Se publicuen en el Pariddico Oficiel del Zsiado, y ro tienc a
plicacida 1a “raccidén I del articule 22 de le Ley de A=pero, pura
compuicr el téirino duracte el cusl debe oresentarse lp demsnde de
gerantfss respectiva, reclecando las resoluciones e gue se refie-
re ¢l pirrzlo gue satecede, por no tratmrse de la expedicidn, To
mlgacidén y sublicacidér de une ley, sSino ée una disposicidn de cs
récter genersl, debiendo esisrse 8 lo Jreveaido en el erticulo 21
ue le invoceds ley.

7. XC, p. 769, A=poro en revisidén en cateris de trabajlo . 23
24/46, Rodriguez N. Selvedor y Cosgs., 17 de octubre de 1946, udg
nimidad de 4 votos.

85660. SALARIC LINIIO VITAL.- Si aperece de una codia certi-
ficeda, que le fijacidn del salerio minimo en detercinado luger,
se establecld sin tener en cuenta a determineca clese de trabaja~
dores, sino con esiricto apego e las condiciones y circunstancias
establecidas por las leyes, no puede decirse cue se £ijé ese sela
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rio minico, s6l0 psra cisrie cliee de srebsiedores; eino cue” se
£135 un celerio rz{aize vital. Dt TR e

2, ILIV, 2. 4383, axmzary ea revizidnien :ate:iz‘dé,trabajo,
4392/34, cia linera "Asarco", S.i.; T €e junio de 1935, urnuaizided
de 5 votos, »

83681. 8ilaRI0 LINL.O YIZAL,~ Si en un expedleate obru le cir
tificecidn relative e ls fij.cidn del salario minizo en una :uni:
eipalidad, y soeroce de diche ceriificacidn, cue el exprecado se-
lario se £13j6 sin tener en cuenta devercimeds clazsfe de irsiajos ,
sino con ave;o estricto o las condiciones y circunstenciss exish-
das por les ciszms leyes, resultz cue no es euzctz .le ‘violaéidn
gue sc hage consistir en que no S¢ £1J6 propiesente un selario nf
nino vital.

. IV, p. TAT, azpero en revisldn  ean zeterie de trabajo,
4083/34, imericen Smeltins and Relfining Co., 12 de falio de 1935

unarizidad de ¢ votos,

89582, SALARIOLINII O Y SALARIOS DIVIZADOS, SUSPINSION 20
CASO DE.~- Cuando ' g¢ trete del pero el zalerio minize, gue 32
netursleze y finalided, debe ser sercibido Integremeste » &esle
luego, cor el obrero, por ser irdispensable dara satisfecer les
necezldedes norcoles do lg vide del trabajador, su educpcién yeus
pleceres honzsios, considarcedo coma jefe de fexilia, calerio cue
por su autursleza esta exceptuedo de enbargo, coxperszciin o dee~
cuento, debe negarse la suspenalén, msi como cuando 3¢ irei. del
pego Ge exlarios deveagedos y le entrege de ellos, pués no suedea
retenerse, canforme al articule 123 constitucional,

T. XLV, p. 1467, A=pero en rmeierie de trabejo, revisién del
incidente de suspensidn, 1158/35, Bulsa Hnos., Sucs., 24 de jullo
de 1935, meyoria de 4 votos." (32) :

2n nézico los procedentes de Jurisprudencim no Son fe obser-
vanela oblizetoria, pero ei pueden, en cesd> de duda, orjentar =l
juzgador para resolver algin caso concreto.

(32) Suprerma Corte de Justiicie de la Naclén, Oriterios 1917-1957 ,
Indice I Sacerdotes a Solarios Linimos.
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2.4 7357

JUXISPAUDICIA PIAVE)
JAJAICESS, Al PARO SCHTAA LA 03I D

D3.~ 31 articulo 95 de le Ley Federaldel ira
ajo estezlece que el colariy er inexbergzble y no ectard sujeto
e retencion o dascueato alzuno, fuera le 1oi esimblacidos ea el
ertfculo 01 de la risxze ley. Ahore tién, ea virtad de ¢
& €e ehorros de un trovelz2dor, force ouiia de £

e el 'fog

J4 is, de:e¢
estizerse sue lz o-den deda & 12 elzrese ara gue reienge dichko
fordo, con el Tin de ensregerlo o personu diziinta, es contraric
a la 7rofidicién estedleclida en el erticulo 95 favocado, de mane
ra que si Iz egprece se gllongra e la orden expreceds, iacurri -
riz en lz scneidn de doble -eso, zalicite en eoe prohibicidn
por lo gue dede estizerse cue lo

renciz afecta oz
iztereses juridicos de.le endr lc el arg..o

que s8olicite con tcl sotivo.
Towo LYIZ, ':—’etri‘_eaa j exicanosg! 7o w332,

Tozo LXXX, 'Petrélans JB3.,
’Pe:roleo:: 572,
"Petrdlady g 7570

Tose LiZIYI, 'Pesrilest [ exdeanozt pis. 123340 (33

S4,"34LARI0S, 3453 Paua I3 GJ0LAUATICH D2 LCS.- LS cnlo
rios =on la resuneracidn del servicio nrecicdo ! concurouirncivsid
g0, ¥ s8i el srabajeder no otrestd niasniig, no tions devec
exigir el Je3z0 de ellos.,

-0 LXZII, péz. 522, Kios alderto

Tozo LYXIX, pdg. 3776 Sindicuto do
plezéons de Corercio e Izdusiria,'

Toze LIIII, pég. 6343 Sindiceto de Trziajaloret 'Ligs de &
pleados de Cozercic e Industrie.'

Tomo LAXIII, na~, 1154 Sindizetd d: Probejedaver 'Lige de -
pleados de Cozercio e Indusiniz,

Todo LYXIII, pds. 3245 Sindicato de vrobejedores 'Ligade I3

It.

(33) Suadrera Corte de Jussicie dc lz lecidn, Bn lag Pellos Pronw
cledoo cn loo piog de 1617 e 195 Cos2ilecida del Lic. lenuel Le

4,
tinez Pastor y otres, Vol. 3, Izprente :urguia, S.A. liéxico 1955,
Pég. 1773,
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oleddos de forercio e Iadusiria.! (32)
CAIDIS, CUAT UG 31 L2 A00n LA IrDil _ZaC:C.

971, "SATAIIC

LN SN durpate 1a vi: dal zrsicals 12 ds e
le=al-<el Prebejo £o 1211, entoz iz le rafiriz de 1ro. do
enaro.de 23355, us travgjzdor % le inéornisceids cozstite
[

$o transcurridsy desie la fe
ta pquellsz en cue teruiad e 5
T2s 2zra resolver en definitive o ses, ek
cuatro 4ias que la Suprere Corte he esimtlecido.

Tozo LVIIL, pdg. 481, Aztero Direcio 117/38 Gelvién Isiéro 7
coess. umanisided Ce 4 votds, B

Doy LYIZIT, 2%z, 6526. insero Dirucso 7126/37 nobac-:cl 325
aera de !utelincle, S.4, unonicicdad de § votos. o

“oro LIX, 28s. 70L, Anmzaro Diracto 3399/38 Gercle Jhea d.owl
nenizided de o woior. )

Ceoro L (, “3u. 3860 Féres Juan “oberto. =3 :
Dirscio 2103/1- Gris Qerlos 1,

L1053 CAIDOS JURANDI LI CONVTICIO.- Cuzndo el obre-
talacida ea el treboda, nor dac3ido injustifi
cacidz el articulo 122 de la Ley Pedercl &e
peeida XVI del articuls 1Y de 1z nisme Ley ,
0 2 que se le posuen los sal 28 celdos dasde 1o
fechs er guc sresente su derende, heste el die ex gue sea reins-
taledo; vpeso cuanco reclzra el pago de indeznizocidn constitucig
nal de tres rsescs de salario, tisne derecho, nl declerarsze proce
dente su 2ccidn, a que se le peguer los selarine caldos de con -

formided con el rencionado artieculo 122,

Tozo ZLIV, Cazvire Cerlss 2. 2ds. 3855,
(34) Petrdleos [ exicenoss Subdireccidn Tdécnicc hdzinjstresiva Ge-
reacie Juridice, Jurisoradencts Zatorel, Tozo II, Diclezbre de
1985. )
(35) Suprere Corte de Justicie, Ob. Cit. pis. 1777.
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=2 XLV, 3usicrente Carlos, pég
Lonl:a snuel, 8z, 32

IT.CC. leclonulasc de

oég. 2343,
pég. 5028, (36)

[ A 2L PAGO DS LS.~ Si
nago de¢ sslerias calidos duron
lz reinsiclscidn del olrero,
y DOY lo gue hoece ol

sve 2y vueds conside~
sidzdes inanlg
tables del orrero; finelidzi tue ge cuz n el heeho da le re
instelacidn, gue percite gl alrero peredbir cus selarios,

Tozo TLVI, Kexices Candeleris, Co. S,A. 5. 1465,

Tono XTXVIII, loreno tuie, n33. 2361,

Tozo ILIV, Pilarce COil Co. nég. 91.

redina Vidrielle aslfredo, nf-, L7212,

Tomo ILY, Clcero ki, Yictoer, pdz. 2907." (37)

211, “CLeWsULa DL _IULUSIC APLITAZION Do LA, 3IL 1L
SA2ILIDAD PARA IL P". 0.~ 51 1o exnrere Jzrendsde, gl fem
el guejoso, se concretd e cunlir con el contratd colectivo de b
tajo corresaondlente, &3 evidonte cue, ¢l &:ro3irarse cue lo e
Dulsidn de &ste del seno de la sgrupmcion sindical 2 jue vpertese
cia, se llevé o cavo ea forzz irresuler v atn contrariendo éisna
siciores 221 citado contreto o ée 1os esteIuiol correspaindienter,
le dnica consecuenciz e tal lacho, el lo gue se odlipue o le en
press p gue lo reinstele en su eunleo, nero sin que 82 e tuedc
irponer a la voz la otli-pciin de pagerle sclurios cefdes, ye que
noe fué por zranie voluntcl coxo lo sencrd dol trutajo.

Toze LAY, Gurcle favazes l'éxiro, Dpég. 4712.
Aguino Selwvaior, phz. 58CE.
Lozedz Delfino y co2ss., pég. 5828.

{36) Supreze Corte de Justicis de 1t liecldn, gn log fullos pro ~
nunciedos en los efios _de 1917 e 1354, Co:pilecidn del Lic. lenual
Lartinez Pastor y oiros, Vel. 2, Iuprentc Lurguie, S,a., Lisleo
1955, pég. 418,

(37) ldem. pag. 612,
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Toro LILY, Smadovel Tomds, phz. 4368,
Toxo LXZIV, Soto Peirs, sig, BT8." (28)
740 MSALANILS D2 LOS JIAS PuXiun0 DS AYO,
TIL 3RS Y V3I0TI0INCO 52 9 r

AI5315341% Do 38P
ICIZ 3hd.- Al selslor o) erticulo & ae
izs de desornso obligeisrio, el prime-
ezvientre y el veinilicinco de dici-
L lezielasdor gedslor ires dlas mis
L obrero, sino nrocurazr cue el tre-
trjeder, <or 21 descanso forzses concelide, tuedo recemorar ¥ feg

la Lo €el fratgjs, coue &
ro de :ure, el Adissiseis 2
echre, no fud el orowdziitc &
&e dezcenso en el edo, nern

tejor sules Tiehas y cozo el sriiculo 93 de lu ciiandn Yoy, este-
Tuye gue er oz dfas de cdezcrnpo obligtorio lnes tratejodores ro
eibirdn su selario intosgro, dibe esierse o 1s distuasto  wor 1g
ley.

“oto LIXVIII, Cin Induriricsl de Orizebe, 5,i. ndg. 1159.

Toro XLIV, '3l Potesi ining Compeny' ad3, 4357,

oo LY, Jecn Herrr: iz, 28 M

157, YEALANICY U OLOS JTAS Ll 3n gz da
ble pego mor narte Qel etvony, of refiere 2l tervicis exirgordl

norio dzl obrera, aque =n 2gusl ~ue £o

™

A

sarvolle Jdesn#5 Lo lan
Jornada nerssl, eiento & ls £izauesto s lg freesidn 21 del av-
ticulo 123 constitucionel, ¥ oin cuwnds 1oz ceoviclon e Glas de
dezeanss i en vacaclones, euanda euxliste g otli-usidn de Doy
salariss en eso0s dims, ce lan fenosinedo cxiroovdinarisr, ellore
cuiers deeir rue gi el trarajolor efecyie determianpden labores en
esos 2ics, tengs dercohic o cue, adexic a2l ealeris ordinerio, £o
le pajue, cormo carntidud pdicionel, suloris dotle, yo gue, do ner
esi, percibirie cors reruseracidn vor el tretals en exdc élag un
salario trinle: exigencis nue no ge Zustificn, porgue oo ontro-~

102 cuo tienen necesidnd de trebojer en sus neociecionea cuands
tus trabejalores de planta ticnen vocecliones o en los dizn Ze deg
(38) Supreca Corte de Justicis de le Nacidn, 00. Cit. Yal, 2 pig.
432,

pg) Suprena Corte de Justicie de la Lacidn, Gb, Cit, Vol. 3 pég.
17 v AT S A RNt -



eunso, es%idn oa antitud de utilizer o
gue £315 ezen salarioc sancilla, » du £l

doras de nlenve £agn lag cie

o
1
(=]
o)
IS
o
g
o
[+
=3
@
»
]
11
1=+
%]
B
o
)
w
W
3
0 €

to, tecis ezicohlecids por 1o
cioses; pox’ lo que no existi
forice ua celeris trinle, t e
trabajacores en los dles de dewecpnco, debe sor remunerelo en for
re 1d3aticn, eeto es, ¢o270 ua treiajo Irdincris, por 2l ogue tle-
rnea deresho a perciblr un ealario independi e Gel gue obiienen
zor el dla de descenco, y sor le ziszue reozds gue se hel tenldoen
tuente & ndrondsito de wzcacliones, e saber, otso Tento del sele -

rio, 20 per iz gque el seirone se2 pjrovechare, sin resusterar-
lo, del!l %rabejs de tus oliterods. ) i i K

Dozo XLII, ndz. 2127, R. B83/3) Hoyos isrzerito, unc
de 5 vwolos, E : -
.0 XL1I, »iz. 2626, R. 2980/34 Gercle Juern useri-

5 wotae. P
Moro XETI, wA-. 2523, R. 30351/34 Anorc S, Dediro,

de £ votios, - R o e e
Por.0 LVILII, pég. 2844 R. 2352/34, Ilorves vorero: Jaclinto, u

nenizidad do & volos.

, nAg. 1524, ‘Ama2ro Directo 525¢/36, Herndnlez Jesis,

de 4 votos." (40)

DIA3 32 JEZSCANZO.- S1i el pairono, ca}

la Ley Tederael cdel Zre

hotiS
on

do, obii-

1c1dn de cus serviclos en los dies de deg

I
- d¢ sce nroceddirlento irrejulesr, s2 treduce
[

por ciento del sglario vporc las horse de trohejo norvel, segin
1 erticule S2 dol ciicis srdenzmiento.
T, ¥oros lersgrito, vég. 2127.
Garcic Juan, pig. 2606,

e
lo previens ¢
Tomo ZLI

(20) Suprecs Corte de Justicia de le Necidn, Ob. Cit. Vol. 2 pig,
354,



Dozo AZLIIY, Ao

Bazmo KLVIIX, Horved =i5. 2334,
Tozo L, darmfindez Cesds, mir, A5zZ4." (41).
939, "SALARIO EN LO3 DIAS I JI5C+5S50 CQINCIJLiliS.- aln cn

endo con un dis de descenzo gercnel colncide uno Ge desgenss obl
gasorio, de'les consignados en 12 Loy Pedersl del Urbtjio, o wne
que tensa ese ca:’&cte*‘ 2or éisnosicion co =Ziazl, en lraroce -
ceate ¢l pazo de s2leric doble, y= cue 1o aue la le;” se Propuso

el establecer cue ea los dles Ze cescango oilijzsiorio se pesue in
tegro el zzlarle al srebeiedor gus dsscense, eC ue esie puela
subsistir, adin cuande no trataje; y si tel requisito se reclizs

en squél éim en gue son coincidentes un cdezcenso orcinarioy oiro
ebligatorio, ne existe rezdn legel elruna que puede Lozerze cozo
base pera decreter ua cdoble vajze en fevor gel irebejador.
Tozo LLI, 3arrés Colicne, S.a.y 228, 1356,
Cie Textil ce Seltillo, S5.A4., pic. 5462,
Fabrice de Celcetines 'Terzen' pég. 5462,
oo LELIII. 3ececcie, S.A., viz. 1115,
Deendsy 3wilio, o 4499," (42)

. 9692, “SALAIC, U3 al 3AUGA3LI B
orocelente el ecberge del snlario, del trebejacdar, cazndo- 894
te de asesurer clirentos de sve forllisres,

Tozo XXXIL, Tovar Adrien, pég. 1740. :

Doz YLVIZI, Ferrocarriles Fecioneles de énico, S.A. - Ddg.
2527.

oo LY, Ferrocerriles iimelorsles de téxicoa, S.A. péa; 31z6

Tono LITIII, Cie. del Ferrocerril Sud~Pceifico de lémico, S,
k. Az, 8085.

Normo LIXIY, Bscolona l.igzuel, viz. 1650." (43)

976. "SALARIOS FIJADOS POR CONVIICICI COLICTIVA (INDUSIRIA
REXTIL).~ Coro lp sociedde y el Bsiedo tienen mtcrés en eviter
une commetencin desipuel entre las negocicelones tentiles y en

A ASLGTULAL ALT. W05~ - B8

(41) Suprema Corte de Justicie de la Kacién, Ob. Cit. Vol, 3, pés.
1784.

(42) Idem. pdg. 1767.

(43) Idem. pig. 1768.
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gtrén @z vide puTe las Srninjedsres, redi-
3 rado cue el soscteniziento v de-

, 85 lonrscedente la Eus -

entener @) nds z2l¥o
ente eelorios eleve
sarrolle de las .nd
dencids contrs la i

=alecido ern 13 ¢

¢ heche 2 couerdo con 1o
= &z Prabajo ¥ Porifas le Sp

Too XIIVII, cie, Iﬂdu=t~ de Guzizlejora, .A. pég. 82,
C. Jorsiera ues. péz. 2553.
Tezo XLILII, 'rexsiles, S.A. -, 3428,
Tormd ALIT, Arizpe Inilis, n»d;
Celedonis Cern +, Ddr, 1575." (44)

520, BHORAS ZITUAORIIIANIAS 3 2450, J0RL0S0 BA50 DI LaS

ccidn I del erticulo 123 cosctiiucisnnl, selcla el nd-
.o de horafs exfreordirntviss de Srets

pero le infrzceidn, voxr esios de lz citzdn dd

iznlicar 21 zue olerdsn el »rodusto de £4 <

vatrono y cue éste cuede encento de la otrli

los.

ritzlo nerz log obreros;

2anieidén, no ~u
1 provecho Sul
socids de rerunererss

Tono XLI, Pineds D-niel, viz. 2433.

Pozo XLII, Horos larca:ito, nis, 2127,

Tomo EXLIV, Servin Pe 386.s.

Tozo XLV, Selazer Fer r_nd fredo, vés. 1171,

Toms FLIX, Celorio mulogio ¥y Co:;s. ahu. 080.“ (45)

552, " IITBATIIZACION
PaRA CALJULA;LA, BIZZ T0.ARSL L CU~4 AL 222 X
cuerdo con Yo disnuesio nor el erticulo 86 de 1o Ley Federel 22l
Trebejo, znore fijor el nonto del selerio delen Loroycoe en cuenile
todos los pagos hechos por cuote diaria, coro 1luz gretificeccio -
nes, percepciores y cualquiera otrc cantidad que oz entregeds o
un trebejador, & carbio de su lebor ordineriz. Por tanto, coto el
salerio de emer;encia se vege ol trobojador & carblo de esa lo -

tor, debe conciderarase formendo perte inteqsinte do ou culerio
(44) Supreza Corte de Justicic de le Nacidn, 0b. Cit. Vol. 3 oig.
1786.
(45) Susrema Corte de Justicia de le Necidn, Ob, Cit. Vol. 2 pég.
977.
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por lo que, pura celeular el coato Ge 1e inderaizecidn cue deuz
pazerse 20r 1o muerte del ircbojedor, Gede torarse como baée el
gzlerio gue disfruiada, susertado con: el calario de ehergencie.
.Toro XCIZ, Adzizisthacidn de lor'~evrocar"ileﬂ llacidnoles e
Téxico, indz. 2390 ; e
Civiaoole i Adminietracién de 1os Ferrocarrilea Hacliongles &a
uéxico, pdg.-2710. N o
: i Administracisn de lom Ferroccrriles fizciencles ds
2710.
sdministrecisn de los Ferrocerriles Heciorales de
2710, .
Administracidn de los Ferrocerriles Hecionales de
Léxico, pag. 2718." (48)

961, "3ALARIO, IUE! 3aRGA3ILIDAD Dil.~ bLe Ley Tederal del Trg
bejo, de otservoacia genzral cn tode la Zexiblica y rezlatenta ~
ria del articulo 123 consti*uelonel dirdone, ea tu mrticulo 93,
que ¢l salorig es inerbargedble, judicisl o sdrmianfstrziivanmente ,
943 ta ; cozzensacidn o descuento glguno, fucra de los
cidod en el articuls 91, Jicks Ley Falcral,
ur arecesio cinstituclensl, debe ser enlicsée pr

n

Léxlico,

Eetades, £ peoier ds lus dlsnesiciones en
icre haber en las legislaciones lacalec, 7 por 1o
calo 544. freccién XIIT, del Cddigze de Frocedimicg
N

ue es ler loeal, no pucde ser

I
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ln orden para queé Be exbzrsucs saleries cuando se

Irate de resssncebilidad groveniente de delils, porguo dicho dre
cepto o3 cealraris ¢ la Ley Federel del Trutajo.

Qoro LITIZ, Tovar adrien, odz. 1740,

Yoo XLIV, Castills Zarizue, iz, 1775.

Toza LV, FR.LC., MNae. de Véxieo, 3.ia. péz. 3136,

Poro LIVII, Gutidrrsz Juan José, pdgz. 174,

Tozo LIXV, adninistrecids de los PP.LCT. lice. de ! éwico, pdg.
7218, {47)
(46) Suprems Corte e Justicia, 0%, £it, Yol. 2 pdz. 103Q.
{47) Sudreme Corte &e Jusiiciz de lo Nocidn, Gb. Cit, Vole 3 Pég.
1768.
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¢s2. f"SALI‘i.IOvI "SUFICICIUE, ILFIOCEDINCIA UUL ALPARO COU™
A2 LZY-D3-000 PINSACIORES DI of LRILCTIA Al.- Debe sabrescerse ol
exsero,. n0T Ser i._v"acedsmo, cuendo ce reclcrz:- cetos relsativaz
ALY a;licebi&.. de lo Ler de Sorpenctecionez de Tuergencla gl Soe
o lerio'Insufliclente, si &stos iuvieron lugnr cur.:.\'.‘,e la vigencia ‘
" de & Ly de'Suszeneidn de Grrocatiac,
Tozs LELTTT,. 'Cozercio’ SuA., 287, 2773: .
el Cooperciive de Productoz Tollaferos Nmclontd:r
TSLC.L, 3Eg. 3782 - S
O Yegocieeidn | ezcelera Heclenéa de Espiritu Sen
to, S.&. »dz. 3782,
Toze XCI, fuaila Coyeteno, pég. 2147,
Zozo XCILI, ‘José 3errooc Urrea y Clet pag. 1896." (438)
S4. #3ALATIO ! INEL ANTI:I0R A LA VIGINCIA DIL DI2RiN0 5.
A3L2C3.~ Z1 Decreso nudlicedo en el Lieris Oficlel dole 72
én, con fechz cines de emers de 1034, Tijundo el cilarls:l
21:3 en la ceatidnd e un peso claeuen

%o centavoc éierios, a3 e
de wilicerce @ 2nlarios eateriores o l

v

-

‘

sw oublleacis:
antieulo il Zon,
de Cozncillacldn ¥ arvi
treje deden filjar, en 1oz cefos en ctue 2e dlgculco el moato del
lerio, le caatidad que eorragoondz al trabz

..ituciou_. , rozda por ls eudld, les Junptin
1 ~
jzndor, toosndo en cuezn
15 lag condlclaones gue arevelecian en le ézoca cn gue oe pree-
16 el servicio.
Tormo XLIII, runz José, naj. 2565
Qoo XLIV, Szlazar .cer
fuentes ar
Tomo XL¥, Vage Soleled, pé5. 70.
Pemo TAVI, Jurado Celedonic, 2ég. 4480. (49)
&65. WSALIATO M ININO, COMURA SU PISACION RO Pall.u3 LA SUS-
PLiSION.~ 851 se reclars 19. recolucidn de une junte gue fija el =
larie ={nimo pere deter=inzde rezién, debe negerce ls Buejae.—.:s.er.,

oo .f

porque se retardarifa la ejecucidn de una redida benéfica zore lc
cslectividad, pués la socieded y el Zatado estén interesedos en

(48) Suprema Corte de Justicim, Ob, CL{t. Vol. 3, pég. 1769,
(49) rdes. »ag. 1773.



Jadores tierien destLﬂ doc gus feiarier =z
cesldndes de ls vida, ésto: sdauiersn el cexr
Toro XLIIT, Cls inare de Petrdles '31 a=ufla’,

m‘
a

ter GE

TLITI, Jere ~oxinino, diz. 5E54.
i Jeraardine Zorrilla Suc. »dz. 5654,
Toro ZLIV, Cia Industrisl ce Parsas, 3.h. 783. 535
3zlza Znos., Suc. nég. 14867." (39)
G621, MBAIAIICS, NIVILAZIOD D LiS.- atn cuzxndo es ve“izirun
el tiérziro tirzbajo iguel! cuos zossi
JaZeral) Zel Txadajo de 1331, se valscion
exclusives, con lp idantided ds catesoris, de czr
cidn resnecto de loc trobzjos de une ezadress

o, o de desizng
es ilézice lz con-

1’
clusida da zus 9or eda timdl b cwe de-
bz perarse por fut servicioss o c g tlz zmie
ea eategosia, o desiznscidn, Sre-
tendlendo decconocer que tol wds
diregctoceate 7 aob:e tods, 2 lz ceatided de c3ace

desia ce Zczorends del artlcule citado, por lo cudl, no debe Ln-
ter1rct;r:e eze precepto tormznde u:icanente e€a suente lz eoterze-
riz o dezign=cldn d:) wuossio pers lz gue on £ido noidbrides  los
irebe jedores, sine tawoién lzc latores cue :eelsente elecur

Pomo LIV, Pég. 1628, A:jero Dizccto 3564/37 Sudrex francis-
co, unari-tdcd do & volos.

Qoo LEIII, nég. 2716, Avgero Jirecto 6163730 Sindiczio de
Oxzbzjedores Porrocsrriloros de le Iepdblicn letieona, u-onizi -
d:é de 4 vota:z.

Usmo LXIILII, pég. 1505, ~zero Directo 8363/ 4l Alia<za O =~
varvsies de I'éxico, S.A. Unazni-

breros 7 Epolezdos de la ¢
ridad de 5 votoc.
Toro LXZIIY, pés. 3250, Azjero Directo 3610/4L Unidzn Linoif
vogrdfica dc¢ la Rezdblica oxicane y copg. unenimidel de 4 votos.
fomo LIKIIX, pds. 4958, Acpero Direcio 1031/42, ledine Gon-
zale y coags. unsnicmidad de 4 votes," (51)

(50) Suprera Corte de Justicla, Ob. Cit. Vol. 3, pé.. 1773.
(51) Petréieos l'exicenos, Ob. Cit. pag. 217.
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9t0, "”A_ HI0S, NIVILACICH U2 LOS.~ Cuendo wn srebejcdor e-
jercé 1a 2ccién de nivelecidn de spleiios & gue Ze reflere el ar
ticuls £ do la Ley Federal del Trelajo, corrospozde gl natre-),
ain cusndo niesue le derenda, lz oblizacidn de Jusiificsr la ine
mistenciz del desnivel de salorioes, sobre lz teic de idénticos ur
bajos en ceclidad y centidal, que sirve de endryo o le sccijdn dedy
cide.

Toro ZLIX, Pedlz Zdrundo y coags. 285, 129.

Qoro LYIL, Corz 3. &7 Rodrisuez, 2835, 2216,

To.o LZIIT, Aduinicz-racidn de los Ferrocerriles lzclongles
de "ézico, »3z. 1843,

Tooo LXIV, Sindiesto de Trabajadores “e“racar*ileron de 1la
Republice iexicena, paz. 307.

Tozo LY/, Admizietracidn Corera de loz Ferrocowiles Facis-
nales ds : éxico, pids. 3751."(52) -

072, "SALARICS, RIVILATION 33 L0S,- S& vnz e jrefc cto.
deterrinedo espleado maror selerilo del cue debe corrcgnonderle

Sostn el coatraio resmectivo, por eze 831 hesko reconose inplie
citoreste oue ese trazaio debe cur rejor rerunerads , rori el ae
baj> que aquel desernela lo hace pentro de reconocidn ,uzlLaCL-
condicisnec y eficacie recgacto de atror irciolziorec o ecplesiE
ez evidente que & todoa nor i-ucl debe correrjvad.y, en Su renri
bueidn, el swreato de la diferencie rusultonte,

Tomo ZL7, 2&5. 5816, R. 38%4/34 cle de Irezviac, S.A.

Tomo YLIX, pag. 329 A.D. 1435/36 Pelz Sdzundo y coogS. una-
nimidad de 5 votos.

Qozo XLIX, piz. 2471, Eseacilla Bzegulel,

0z0 XL, Pag. 173, A.D. 4220/35 jigras José.meric y coegd.,
wmanicided de 4 votocs.

Toro L, pég. 1253, A.D. 4962/36 Bernzrdinl frencisco , unp-
nicided de 5 votos," (53)

966, "SALANIO, PRISIACIONES (UL Lu ILT.72aN.- De los térci-
nos del articulo 85 de le Ley Pedersl del Tradeje, 8¢ desprende
cloracente quo el salario no conciste tinicerente en la centidsd

5523 Supreza corte du Justicia, Qb. $it., vés. 1799, Voli 3.
53) Iden. vég.




3
tGe dinero que en forme perlddica y reguler paga el pairono  ul
tradbejalor, sino gue cdewis de esa presiacidn principel estéa cax
preadidas en el rismo, todns las vestzjas econdsicas estebleci -
das en el contrato, en favor del obrero.

Tozo {LIXI, Naverro Carlos, pas. 1373.
Tomo XLIVY, 3rito Freacisco, pag. 4363.
Tomo ZLVI, Soberdn U'iguel R. y cosgs. , pég. 2064.
Bengochen Francisco, pdg. 3502.
Tomo XLIL, TP, CC. hircionales de Iléxico, S.A. pdg. 146.v {54)

Bn el articulo 123 Comstitucional, gqueden pleszades las idecso
de los Constituyentes de Querétaro, dando soluclién a2 los proble -
oes que tanto agquejeron el proleterisdo mexicano en tiempos ante-
riores, Cuando se eaplesa & desarroller le indusirie toxtil, lo
nace también lz clese trabesjedora. Desgrociedavente las condiclo-
nes de vide de los obreros, fueron realmente aflictivaz, en el c2
so de los sz2lerios, a los hoabres se les pugnben ceéntidzes gue 08
cilaben entre 50 centevos y vy 1.00 ua pcso éiamrio, los de las mu-
jeres y los nifoc.ibar de 25 o 40 centeves disrios, irolijmlo leos
=iszas hores que oS honbres, que iben de 14 & 1o noras dieri

A Tinvles del siglo passdo fué cuendo se hicieron miAs novo -
rios los adusos que los petrones cozetien conira sus trebejadores,
ce lec exigie entrer a levorar e las cianco de la saiana ¥y sslicn
2 18s 9 o 10 de la nocite. cn l0s inicios wel presenie siglo, sur-
gieron grandes pensadores weiicanos que pugneaban porgue el trabe-
jedor disfrutara de los mininos derechos en su irabajo, es cuando
se crex el Partido Liberel .exicano, licereads por los hersenos -
filesrdo y nnrique #lores iegdn, Librido liivere, Juan y tanuel be-
rabia, entre otron. Las ideas de esie partido eran les sigulen -
tes: le jornoda méxice de tredejo debia ser de & noras, que Sc pa
gera e los trabejmsdores un salerio ainimo, prohibir el tradajo &
hozbres o mujeres menores de cetorce 8303, obligar ¢ los pairones
a crear condiciones higiénicas de vida pere los trabtzjadores, asi
cozo segurided en el trobejo, esteblecer indeanizaciones por acci
dentes de trabajo, evitar gue los patrones pagarzn el salario e

23

{54) Suprema Corte de Justicie, Ob. Cit. Vol. 3, pag. 1773.
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8u3 tredade coros E forzs uue aAd JTuers Con.d.ners en efsciive

wir las smultes a los trabejado-
rec, asi eono
celario fuere
tificada se
miento de loz dir:-=

Jerael, evituv gue ol pajsol del

Gogue ain ceuen
3un9. 8 cvonclusion, el renca -
pertido era en el sentlde de o
teger los dereciios de la uhejtlarg.

sn el alo de 1909, surgieron dos wcontecivientor de suna im-
pariazcie par

iov irebajadores, 1p Luelge en les minerzs de canw
nec y en las fibtricos textilea de Ria 3lanco, gue ea fo.ma global

pedian mejores coaldiciones de
poxr ol pens

cnio, influencindos desde luego

sirantes del Purtilo Liveral lexica-

leasta de los

TNo. @n oun brincinio, 1030 pereciz indicar que lus ideas Je esta
aarupncidn e v oalficil

canzar y muy le-

titucional, queds:

1

ideas, ea benclicio Ge 1w cloze zds despro-

tejid: de 1w coci

cozo lo ez 1 elatic trubejadora, gue se ip
tesra con gente de 0SCLB0S recurush wcondulcol y DOT Lo L ituo Cu-

recen de 1o sececorio para dezarsollaroe plestrente dentre de 1o
sociedad o qQue pertenccen, yu Sex o el w.bito cultural, econdmi-
co, s2e¢igl, educniiva, ete. Los Coastituyentet de (ueretzso, tra-

taron de resolver todoss 1o proble:

sue aguejeban al proletorip
do, estubleclends cus =ini.oes derechss, para oviter preclisamente
gque laa patrones Lo explotzran en forza por desis nraitrorie,

La uinte Zpoea de Jurisprudencia, parte de 1917, con la creg
¢idén de 1z Constitucién gue .zctualaente nos rige, estd intesrada
por 132 volltzenes, estn e§ la knocs que tée ka durudo hosta nues -
tros diag, comprende del mio de 1417 a 1957, ea decir 40 aics de
vigencia. tes de la creacion de la Ley Pederal del Trebajo de YA
le materia luboral no existis en forms independiente, es decir, to
das las cuestiones de trabajo, lasenmercuben dentro de la meterin
administretiva, tel es cl caeso de lot precedentes de Jurispruden -
cie nazeros 89611, 84612 y 8Ysl3. Lu primers de ellps dats de 1u25
en los datos de esta resolucidn, que 8¢ siguid por 1la Compuifa de
Ladera Limitada, se sefiala que a8 un amparo administrative. La sc-
gunda de eoims tesls, temblén ee refiere @& un szparo adzministrati~
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vo en revisidn y la tercerc de ollas se refiere & un euparo ci -~
vil en revisidn, como yo lo dijizos, cuando se dicturon estas te
8is ein no e habla reglezeniedo el erticulo 123 Constituclonel.

Con la creacidn de le Ley federal del Trebajo ée 1931, ce
cunplid con uno de los cometidos por los que tanto luchzron gran
des honbres, como lo fueron los hermenos Plores Lsgdn principal-
nente, en esa Ley se'regla:entan las disnosiciones del articulo
123 Constitucional, en 1la que se dan les gerantias ninimas a los
trabzjedores. Kl presente trabejo tiene como uno de sus objetl ~
vos, enelizar heste gue punto ¢l suprermo Tribunel del Pais apli-
ca correctopente dicho ley, en materis de selaric minizo.

En la tesis £9613, se hace alusidén a la fracclén VIII del
erticulo 123 Constitucionzl, en lg que los Constituyentes de Que
rétaro establecieron una de las zds isportentes el sustento del
trebajador, en el sentido de que el salario minimro, quedars ex =
cento de embargo, compensocidn o descuento elzuno, precisczente
para eviter que los patrones se aprovecharan de los trabgjudores
en ¢l sentido de poder descontiar del szlario de los irebejoedores
les multas que se *les imponlan, por lleger tarde, por ejemplo, ©
bién cuando & juicio del patrdnm, se ocesionmban daios e los ing
trumentos de trebajo, cucndo le reclidad era que sufricn desges-
tes norzsles por el 4rcascurso del tiempo. En el zomento de die-
turse estn tesis,.sin no se crecbn la Ley Federzl del irabajo de
1631 ¥ por consiguiente no se sabia qué se entendia por szlario
rinimo, a qué trabajodores correspondia, come estaba integrado,
el placo pmre pagrale etc., es por lo que en la tesis 83613, no
seo eplica el principio de inezbaergebilidad del salario minimo.

El dia 6 de enerec de 1934, se emite un decreto, en materia
laboral, que fije como salario minimo general para el Distrito
Pederal, le cantided de 4 1.50.00, los precedentes de Jurispru -~
dencie nimeros 89617, B9615 y 89619, se refieren a tal decreto.
La primere de ellas resuelve en el sentido de que si un trabaje-
dor, slendo metor en el juicio laboral seguido aunte la Juntos de
Concliliacidn y Arbitraje, dezznda de su petrdn los galarios de -
vengados con anterioridad al decreto de 1934, es procedenie que
la Junta que haya conocido del negocio, condene & dicho dezanda-



do, u) 020 de loz salarios cevengudos por el irabajuilr, pere

no & razdn de F 1.33.00, ¢ita

en el meacionedo decreto,
sino segun el salario gue wercibid anies dela emicidn del docu-

“
mento menclonado, gue fuf el 1igzd nue el sctor seiale en su de-
canda, en ¢l casitxlo dp preciecloneS. A nOSOLr0S no® parccs ace

tada esie tecis, sz puede dar efecto retroactivo, ea og

2
ve czo el decreto de 1534, en perjulcic ée nersonu ol

da éste el patirdn, ;o por eso se estd dejendo en estado de inde-
fensidn ai trobajuior, yo nue s{ se le va  segar el salario que
percibia ¥ no el de & 1,50.00, noraue no ¢s procedente,

Lz segunda de eztuz tesis, concuerda suche con lu waterior,
Y& que establece preciscoente la garuntic consugredi en el articu
lo 14 Constitucioncl, que estuaslece qu2 & ningune 1oy
fecto retroactivo en rerjulcio 2e¢ percona alguna, sorque de  ser
asi, esto derie lugar & une violecida de gerantic y nor conal -
gulente ¢ 1o nrocedencic el julcio de ozparoe, preci

esa violacidn. Le mencicnoda tesia concluye seizlundo que no co-
mete violacidn elguna la Junto de Sonciliacion y arbitruje cue

condena cl patrono = ¢n 105 caSes en sue se disecutn el

to del salerio, le centidad cue e correspondz, tomando un cuen-
ta las condiciones gue prevelecian cuundo se prestd el serviclo.
la tesis 89619, reefirzs lo estipulade ca leo dos tesis an-
teriores, ea ¢l sentido de que la Junte (ue haya conocido do un
judeio labhoral cn el que Se recluad el 3zgo de la cantlded de un
peno cincuente centavos ciamrlos, no cozete violecidn eljuna  por
el hecho de condenar sl patrdn al peso de un selario inferior a
la centidad selielada,
Uno de los princiy
el salerio es irrenunciable, lo gue dio origea & este princlplo,
fué la actitud de lo3 patroazes cue se aprovecihaban de la extrere
ignorancigz en que se encontraban sus trabajodored, para pacter
con ellos y obligarlos e firrar documentos en 1lo3 que expreunmen
te menifestaban que no desechan obiener ingreso ulguno por su
trabaje, suena un poco descebellado, pero ea realided asi cuce -
die. Dicho principio fué plascadoe, para proteger & la clase débil
que es la trabajadora, misma que no cuenta con la preparacion ade

ios del Jerecho Laboral, ge refiere m gue



cuada para poderse defender d2 198 sbucse gue sreceiitfadarente
cazeten lec nalrazes en su contra., Como ye o dado
€e5as en los cue loo natrones ¢iavencen & £ ce

cue no les pagarin sulerio alzuno sor el desempeiio de cus labo -
reg, pero ei combio, lew orozorcloncrén alimeatos y en algunos

oiros caroes les dorén hebitecida, etc., tozmndo en cuenta tan -
106 2busas de este tipo, el Constituyentie Jde. (uerdtaro, plessa -
ron en la freceidn VII inclso b) del erticulo 123 Constiiucional,

cue el ezlario gque percibe un trabejador, por el desezpelio de sus

lcbores, es irrenunciabdle, y por ceasiguiente, cuzlquier estipu-
lzelidn en contrario es nula de pleao derecho.

Une vez creada le Ley Pederal del frabsjo de 1831, cn los
erticuloz 15 y 85, se reglacenta preciscoente la divposicidn e
au: nos henmos referido en el sirrefo anterior. In le tesis 83622
se £plice imtegrumente lo dissuesto por estos zrticules, ol re -
solver en un juicio levorzl, que le Junte de Concillecidn y Arbi

uje gue conocid del negocio, obra incorrectamenie sl condenzr

ul sairén o cugar al tropejedor, un szlario icferior ul minizo vi
gaate en lp reéié} Ge gue se¢ trete, rno obsiente cue dicho iraba-
jodor, estuviere de scuu
cisamente por lo cstablecido ea el articulo 123 Coastitucionsl ,
fruceldn ¥IIL, lnciso b) y erticulos 15 y 85 de la Ley Federal del
‘ruoajo, dede concedersb ¢l ampare wl trabojedor guejoso, porgue
es nulo todo 2mcio guc contravenga las disposiciones contenidas

Jo en cue me le zogare tzl centidud, Pre
*{ x5

en dichos articulos.

#n le freccidn VI y ¥ILI del erticulo 123 Consuivuclonal, de
la Conustitucida Politice e 1917, se determinube gue el szlerio
ninizo que deberd percibir ua obrero, Serd eguél gue se considere
suficicente pure satisfacer las necesidades normales de la vidu
del obrero, s. cducacidn y sus nlaceres honesios, &cl como que di
eno talerio ruedardé exceptusdo d¢ exbarge, cozpensucidén o descun
to 2lzuno. Jrodablezeate en 1952, fecha cn gue se dictd la tesis
gue comentamos, niuere $9628, cl salorio minimo savisfacia en po
yor gredo, cuv en la sciunlidad, las necesidades wmds apremiantes
del %trabajedor y su fanilia, llejamos e ls presentve conclusion,
por la rozdén de que en ese €jocw, el pals no se eacontirabi agues



) : )
jado de loz graven aroblesus econdzmicds gque se viven cn-le setuw
1idad. : ‘ ' L
2n ed articulo. 89 de la Ley Federcl Gel Prubefs, se estable
ce lz prokibicidn nara los sotron ; 1 salario =z zus hu
bajadores con mercancias, veles, cuslcuier otro £igno

representavive con gue se pretondn sabsiitulr lo coneda. 8l ospi .
ritu de los constiturentes de 1817, fu
“ar gue nucvanente esarccleran ex la vida del obrero, las tiea -
das de rer:, que tuvieron un gran wuge durcnie el poxfirlate, s
tau famosas tiendns, eran proslelal 2@ los putrones y en ellas

se veaidlan productos de nrimers necesiipd, ¢ srecios totalmente
desproporcionados con o montos de los salaorios de los trobajo-
dores. En el eitedo artieculo 83 de lau Ley Loboral, £c¢ areviene
que el salorio de lor trcbajodores, debe pegarse inte To, en no-
nedz de curso legal v no nucde ser substituldo con cliirmentos, 8g
to dltizo es lo gue 2e resuclve en le tesls que cozentanoes. Como
not podenst dar cuentu, 1o dinnuesio en dieun tesis, es nuy wpe-
gudo a lo dispuesto en lo Ley Feierzl del Ureonje y en la Conzti
tucidn, en su articulo 123 y sor lo wisuo, es ruy protuctora del
gelerio minloo.

Lu tesiu 39630, cesiublece una excepeidn e lu rejla generul,

que sablue de gue no podri hacerse jage inferior wl einico eata -
blecido por la ley, Sulvo aquellos ca3ocs en gue les paites, tro-
bajador y petrén, convicnen en que se pegera un sclario menor
en caoo de cue oquél sex un aprendiz de algin oficio, lo cuill

quiere decir, gue si se encuentrz asprendliendo, ec obvio que no
procuce lo misio que un trabejador que ya dozina dicko oficle y

como s éste se le peze el sclario zinino integro, serin lnjusto

gue a exbos so les pziere lo sismo, pergue nd> fe trutn de un irg
bajo igual. Considercros que es cuy acertcds esta tesds y no vig
le ninguna disposicidén en conira del Trabujudor.

Bn cuteria de uipzro, cuande se infcia un julclio de guren -
t{as, el quejoso, entre otrazs goscs, solicitu lm sutpenalén pro-
visional del amcto o wcios que recle.n de li autoridud responsa -
ble, pzre. los efecios de que les cozuo se cantengan en el ectado
que pguerden cuando se inicia dicho Julcio, %n la Loy de Amparo,
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8¢ e3tablecen los fuadzrentos Jurldicoz pera que proced: la men-
cionade susdensidn provisionel, ea scuc articuies 122, 123, 124 y
demés, en éstos ce establecen 125 Coa Forzes de concelerse lap ag
pensidn provisionel, une es a peticidn de perte y la otra ez de
oficio. Z1 erticulo cue cés nas interese, por el cotento, es ol
124, ea su frsccién II, al disponer que le suspensida provisio -
nel, se concederé el éuejoso, slenpre que concurrzn lac circuns—
tenciaz siguientes: que no se sijgc verjulcis el interds sociel ,
ni se contraveagan disposiciones de oriea »i:lico, un esia Juin-
ta Zpoce, exicten veries tesis, sleacdo dos de ellas las nlinervs
896313 y 89634, la primers de ellas, estcblece gue Si se reclaxa
en una decando, la si%tuacidn de gue une Junte de Conciliccién y
Arbitraje fije un solerio edverso a los intereses de los potro -
nags, y solicitan en su demends de gerantles, la suspensida provi
sionel del acto reclarsde, es decir; que no se jaguc s los traba
Jadores, el salario gue se £1j6, es improcedente la cuspensidn
solicitada, nor la razdn de que se causa un perjulcic al interés
social ¥ zl orden zdblico, y en ceso de concederse, se reterda -
riez le ejecucidn de unc medida bendfice sere le colectivided ,
en este case, los trebcjedores, quiened con i sslario tiendoen e
savisfecer sus rés imperiecas necesidades, zierss gue por su na-
suraleze, adguleren le categorie de clinentos. L segunds de eg-
tas %Yesis, sostiene rAs 0 menos 1o mismo, llegendo taxbién e la
conclusidn de que con la fijacidn del salario minixo es isproce-
dente la sSucpensidén . zoies dos tesis reslmente protegen al eala
rio rinimo.

Zn la tesis §3652, el trabajador esta reclemando el pege de
horas exireordineriass, que el »atrén dejé de pagarle, pere duran
tec el juicio sesuido ante la Junta de Conciliamcidn y aArditraje ,
no se acreditd, que afectivamente hars laborado ese tleapo extra
ordinario, peroc de las concterciss de autos se desprende que el
salerio que se pegaba al trabejedor, era notorianente inferior
el zinimo generzl vigente en lo region donde se jresimn loz ser-
vicios, el Laxico Tribunel, apoya lo resuelto gor la eutoridad
responseble, en el sentido de condenar el patrdén & pogar le di -
ferencia de salarios, por todo el tiempo que dejé de pagarlo,
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sie:

20 el pairéda nd h:ya iaterpuesio lo excepcidn de :zes
eripeidn, ¢ue sc reliere a rue los sclorios cue no Se hzyun pLioo-
do &l Trup

wdor, praSeriden ef un wle, si nd 3e interpuso asta
excepcidn, le junz:

. no pudo hacerlo de oficio porque uctuerie par
ciaizente. Concluliros gie estz Tesis protece al .wclurio miniso,
Porgue sungue el itravejador no haye reclecnedo el pego de la dife-
rencia de sulurios, la Junata obrd corractexzeate zl condeser al
pairdn, e »z.arlon, ’

Lis tes

a2 £%0of, cstatlecen el monto, lu forza y el
“iempo en que deben pagarse Loz sularios, la pritern de ellan  se
refiere = loz zrticules cuwrio y gainto del Titulo II de la Loy
Federal del Jrzbajo, cue estahlecen cue el sclerio debe pagarse
ea numerdrio y no p0r medio de rercancias, fichu., vales o cualeg
quicr otro signo reoresun

iz cubstituir Lo
moneds, esta pronibicidn tiene gu razba de ser, yz ~ue 2l tradeja

savivo con que 8e nreler

dor con su szlarie, tisande o sziicfocer sas ris imperiosas meceri
dades y npor lo cisio debe pugesSe ea efectivo, osurn gue pueda dig
paner librecente del dsnod. La cegunde oarte de este tecis, adie-
1z gue coms el criiculo 100 de ia Ley Fed:

2l Gel Trubzjo, eotuy -
blece que el sclurio ao :odrd sc. objeio de cozgensucidn o descuum
to zlzuno, soo concirulente texpoco se -uede decconsur el sclario
paru cubrir los alimentos ded tradujedor, sorjue do hucerse usi,
se violarla el rencionedo artleule, 7 lo wue es més grave, la froc
cida I del erticulo 123 Coasztituclonzl.

La siguiente tesis soatierna el Lisco criterio que le anteria
en el sentico de zue cunmsuc el descuento del sciurio se nage por
concéopto de pago de alimentor Jars cl trebajoedor, dicho descuento
toebién ez imorocedeate.

Le tesic §5000, es unw de las que sis protegea =l szlarie i
niro, sefala, que no imporiv :ue¢ el trab:jador quejose, no seflu -~
le en su demande de armparo, concesto tlguno de violaeidn, respec-
to dal suso de diferencinc de sulerio, el Supremo Iribunal de 1la
uncién, paru resolver estz situacida, se base en lo neaifestado
por la Juntz zue conocld del juicio, en ¢l seniido de que sl en
los autos se mcrediza que el trabajader percibia cozo selerlo,
dierio, li: cantidad de un peso cincuenta centavos, y ea la regldn
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e cllo acvia sin perjulicio Gel selorio mining
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sorense se heye coavenlids otre I
Azpera Jirecto 2325/81, S<livedo:
tlezbtre d= 1261, 5 voind. Ponente: 2
Yol., L, Sa. nerte, 2. 46,
07387, SAL ; Cu= Como 2% prtic:lo 29
a

4 de 1le Lsr Te-
3 el sclorio oxcelr de

eca ques 'Cuend

82 counsiderar

Junts ] 5tlisads
1o dismascto or el re
derssdeds oluco lo ereazedda de o
231/31, Pavrocarriles
. 5 vatos. Poaente:

varie, ». 100.
C0,- o oblisa al trgbzlelor pereditoy
=20 inferinr g) riniro, oilno al &suandg

zrceling Esninose Velerclia y coeg
Tnanizided cde 4 votos, Dorzentc: lenuel

1

o] o PATO DIL, AUV~
JUZ N0 PUS 22CTAl £00.- Si 1: rac :o:seb’c cordcna 7OT epacepto
de dego de o cn:'.do: p razén de clerta coniiZfad de pecos

diarics, can conztituyd el salerio minizo en le

facha de 1o

A

2, Dpero nosteriormenie y



+talaeidsa,
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e O, air-ue sl el 223

vidszente, o nav-

o ocoua e efeots
- cdamy cantress dusnn-
el M:ipls, es inescsocusnd ';.:-3 *tene Cerecho £l 7e ;0 do loo £u-
137 e oen viranud fel Az e 1

loudo dcue esti:

o n lo zencl,

vl=nn Azusle.
=, 101,
. Do LA FaUlzZa D2 24 - Por

o orlerfo enislds aoe la eg
ceta el ziniis ect-tleclds, co-
L" r ou satisfroclés wssue eubrir

0 2cidn legcl esiiblecids mers todes
N o sn éstos los gue deben tener a Sy
c 2% < i reoicctivos,
=moro directo 56C8/59, %o zes. 2) de zzrzo de 10-
60, U.ﬂ.:-.:xi.'.,idazi fo & wotzc, Porente: Gilherio Velenzuvelo.

Vol. #XT£I1I, Se. nowie, p. 62.
07102, SALARIOQ ;I°L, 0, CAS

3 10 OPZiA EL 2A5C DEL



83
Yo opere-el jege de s:alirio ainizo en wguellos czrae © ea los
wdz nowao

Gue 20 se lesewdels Te.n.cy dor ol ot L juidor e Jor

0 ses . les yi.o adsel que S0TE2 () articuld oy d6.2u suy e .o-
sal del uvrabzjo.

aup2ro directo 7u73/vl. Felipe Sigueroca iiernfndez, 3 de n-
beil de 1303, 5 votos, Ponente: jagel Carbejal,

07103, SAlAKIU LINIL.u, COLi DEJS IN-ZFaanSE.- Ninguna dis-
pasicion legel selela que el vzlarie mini:o.quc deba cubrirse a
un trabojedor, debs integrursc conforme 1l prosedio ae los cue
rijen en deteriincdas resiones Jel osais, ni a titulo de que se
trate de trobujadores cue labormn en carrcteras y que no ticnea
ua lugar deierzipajo sors le realizacidn de sus trabajos, puls
lu propla ley ovlige a que en los contratos se exorese con are~

ceislin el lugur en el qup Se contratan loT oaurviciol de estas
irobajodores, tanto para cue elle sisve de gor.a nare ol dupo
del salarioc - ue les corr.szonit, ©o0.o 2re el cesd de gue ge les
lieve u igporar & luzer distiato ul contruicds, ew en .CioS
Culas riea v er.dandas fo.uns ¥ owi. oIl eajecdial Jifude ua
1z . izue ley lebdel,

a0 Birccio 4o0u/ul. aminos 'y [ueaves Jederclus de la-
Lreses. 27 do servlewbre de lywl, 7 votos. oncate: angel Carbg
Jal.

Tole LIy 28, 20208<¢, e d0.

07134, JSakadI0 IUIL G,y QUAULEA AL PAGY DuL.~ juando ua ire
oijador derende el cumpliiesto de su contrato de trabajo 7 el
pago de salerios caldss, con le circunsitancla ¢ guc el selurlo
que nercibie cn el o.enco del desaido ere ¢l sclerio winiwo, ¥
no expresa cutl ¢3 el monts de¢l sulorio e cue debe conuenarse,
la Junta debe establecer lu condeana £l polo de salarios caldos
de: conforaldes con los sanlarios uinimos® que huyon regido duran-
te el lepso que cozmprends el leudo, y ordenzr la reinsselaclién
fljarzo como spluorio & Jercibir, cl selorio winimo vigente, por
que lags disposicionus cue fijan dicno selzrio son de ovscrven.-
cla general y oblizatorle, y fuervn dictudes co0i.0 un: medida be
aéfica otra 1la colectividad en lu que estén interesados la o -
cledan y el .sicdsy, y no puecen, en consecdencla, ser L noracus
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sor L. Juata, B :

aspero directo $371/su. Luls Gonzalez, u de abril de lys9.
vaealnidad de 4 votos. Poaente: Diloverto Vatenzuelu. .ol. 5013 .
»a, parte, p. L1l3.

U706, SALiAle LIKNILG. CUANDY Ly PUzdz DishliUI«3<.~- .} sa-~
lario mlnimo no puede ser dlscincido por et hecno de gue e tro~
bajudor gue contratd por jornedu ligsl, no luyu Sesempeardo el
tradejo durante ims ocho horas de ia jornada.

amparo udlrecto V44/03. stevenderia Jouiajuez, S.... 12 ae ju-
136 de luuY. Unanizidad ae 5 votos. Ponente: :enuel Yales Aulz .
Vol. ClI, ou. varte, 2. 9%.

OT137. SALARIV KINIMY, CUALD. HO 82 CoBiaaslodB La AN2LMUL
WA BANIPESTADA PO« Luo WRAZAJAURLS BI B2 ACALLLIYA Hi._.lO CU -~
Bidalfu, PuCeDE QONosnsa AL ra%0 V. LAS 2IPLiliCila8 . N¥Ls £L SA-
LARIO P2R112150 ¥ EL.- -uznao ios trzbajodores reclesiin el pugo
de las diferenclan entre el sulurio gue percibieron y el winiso
cetableelds para le reglon, asrnifestando ea tu escrito de deacn-
ds las fechas de wntigueaza, categorit y sciurio.sue percibleron
¥ 1a empresa decindeds se limita ¢ neger le dewsnde sin indicur
1z fechz de inlcizeidn de Labores por perte de coan und de  Lo8

ectores y, edexis, no prucbkaz en forou algune haber cubierto o eg
tos el salario miniso u otro superior, resulte gue lo dewtnduda
no ba cumplido con la obligacidn de refurir 1os nechos cood crew
que hayaa tenido lugar, izpuesta por el ertleculs 514 de In Ley
Pederal del Irabajo, ni controvertld lus wntighvdices meniiestu-
das en el escrito de demgada, y, ¢n coansecuencin, debea estimar-
e como aceriudes por le demanduda les entiglicdudes penifestadas
por los actores y condenfrsele sl popgo de las difereacias recla-
madag.

Amparo directo ilul/ou3. larin Sotels ayuln. 23 de Junio ue
1065, Y votos. Ponente:r assloerto Pedills .sceacio.

Vol. CVIIY, %c. parte, p. 5:.

07109, Sab.ilo DINIe £h CASU Do Jualiao. INPURIOM A Li Lall
ih LLGAL.~ Es exacto que el sulario minfas deve cubrirse caundo
ve prestaa Servicioss durcate la jornadg pixlps que ecelalan laa
srticulos 69,70 y 71 Qe la Ley Pederal del Trabajo de 1531, pero
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racidi de’lu sjorne

= :1lciso odactiir ua. sclerio n“qo. cuzs d: 1z

da es .uy laferior & la azduizs.. ' = s el

asparo directo <2:/02. sindicats dé - ddicos ¥ Profeszntes
de Jalapz, Ver. 2+ de julle du Lsus. 5 votos, Poaeade: Lendel Ta
les guiz.
/ols, 121-12o0, Sz. sarte, 2. il7.

07110, SAL.uaIO [ INILO, L BIUGUL CASO Pudaia Al
SUZLLLS I f23Iviid al.- iadepeadientesente del sistens que se u-—
dogte acra fijar el sonte del selurio dierio de ua trabujador

AldaadSa

en nincdn cuso suede aaterizerse wn sclario inferior sl cinicoe,
de cznerc gue aln cuaado exista inisdilidad del iradajaldor o ozl
quier olre causa semcjcnie, el simple hecho de que el Jropio tra
bujador esué ¢ disposicida del jatrén durcnte le jornzda, impli-
¢2 la ovlizecidn de este Glvizo de cuurir cuecndo menos el suln -
»io ainimo, oorque de lo contrario resultariscn violedos los cr -
ticulos 3% y 428 de la Ley Federnl del Trabujo y iz disposicio-
nes constitucionnles relztivus, sobre todo i se touse en cuenta
que el sulurio mfcimo coastituye us verdedero salerio de gerwa —
13c3 en 103 €3s808 el que ¢ Pag. &) tradbajador por uaidad d2 obin
salvo gue se haya pactado un salzrio de gercatie suje.ior.

nparo directo 37+3/7%. Harie Iszbel Sonzilec ¥y co.iu. 1o
de £508to do 19v5. Unanimidad de 5 votos, ronentu: baria Cristi-
na Sglmoréan de Tazayo.

4ol. CIlI, »a. parte, p. i3.

O7115., SALAXIO %IRIN0, FALTa 02 PAGO COCPLITU JeLl.- <) hecho
de gue el l:udo condenc al pego de diferecncic de selurios uantlre
el percibido v el pminiso legal, no gure.e decir gie Dor esi: Sola
circunatancie deba tenerse por dexostrada lu ceuse famputadle &l
patrdn pare rescindir el contrgto de trabajo, si en lu decznds
no se exsaresd con clarided eoa crusa, il2nto Z4sS cuanto cue, no
percibir el sBelerio zinimo lezzl, en airnzune forum: quiere decir
que no Se¢ le haya pugudo el salario ea la {e y lupar conveni-
dos o mecostumbrades, si el salario efectivo gue recibia el tribg
jador se le pagaba p.recisasente ea dichnz fecha y luger

Auparo directo 5992/53. Alfoass Uscobar Conzdélez. 21 de ju-
lio de 13560. 5 votos. Ponente: .ariano Azuels,
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Yol. .ZXvII, Sa. purte, 2. .u9.

" 07117, S3ALARI0 LINL 0. JU.ladh wsidie~ 31 bién es clertogue
lu- jorneda de ocho horas constituys el eanizo lesal y que aud: in
pide que trzbajsdores y oetrones, por coavenlo v ean 10t cumos de
1z Irescidsn X¥II, incise a), del articulo 123 de la Constiiucidn
€3t .es, cuzado la neturalest del trubajo 1o exije, fijea una jor
aada cemer y que laz fijucidn de esu jornude menor no izp.ica que
el potrdn gquede relevado de la obligacidn de pugar el salarioe el
nino, texzbién lo es gque tales srincinies smcen referencia el coa
Trote aoranl de tribajo y no pueden exteaderse o ucguellas contra
tos ¢a los cualeS se utilicen los servicios de deters

LS por~
sones wur.nte un lapso corto en ¢l dis, una o dos horas, gorque
en estog casvs ao podrie exigirse valida.enve del patron ¢l pugo
del salerio ziaizo.

Ampito directo 5:;0/00. ilena Sénches arczujo. 22 de junio
«e 1lYo2. Unwnimidad ue ¢ votoc, Foacnie: purle Cristing sulgoria
de Lomayo.

ol L, Ja. par.e, 2. Su.

07221, SAalARIv LIHINu, PA0 JLL.- Lo clrcuansiencia de qgue
un laude absuelva 21 patran del pugo de sulurios reclusudon wr
horac extreordinerieg, 9éltimos dius y dias festivoc laboridos
ea virtud de guz el travajedor no Jew,s.rl hober poestudo sus gr
vicios vn elloo, nd puede llever & 1o Junta o visolver uel ouie
Ge diferencias dc salarios eatrs el que percidle dicho irebuje -
dor 7 el minizo, tode ves wue respecto de eutn Glilwe prestucioda,
corresponde al petrdn nrotas que cumzplio con la oblisucidn lerul
de cubrir dicho sularie 7 no el trubajudor el witiemo cuntrurile.

ampare dirvesto 2uun/5v. suntinzoe 7. fé.ez o coug. So de ju-—
1io de 1957. Unaninidud de 4 votoa, Poaente: Ariurc ;urtlnes ada
me.

Vol. I, 5a. parte, 3.
07123. 3ALAAIU 11Nii0, “aGs LiTiaiwa AL, PUll IONIdaTaClul
ESPiCIaL.~ .o verdad que la jornadu de¢ ocno horus s.Juludes e
el erticulo vy del citido ordensuciento, cuustitu;e vl LAX1.0 le-
gal y ncde impide que ce fije una Jornada venor, ati couv que lu
fijacion de esn jornada gmenor no releva a2l petrdn de lo obligza ~
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cida . ce ne_ar el sulerio zlaizo. fery-tules-arincizion, coao gue
do estudlecido en ln ejecutoric e velntlsicte de pzosto de il

novecl.ntat treiant. y siete, prosuacliodt es ol @oord 3Quu/ 37, e
reficrer el contrata normel cve :rosejo y 2 pucden extendesse o
los cosos. ex que detercinido tradejodor Se o0dlizu e Zuborar sila
dirente un 28230 relutivamente dreve en el iz, .ue ni siguleru
lizge ¢ e .izad de le jornsds césliz esteblecics’ea 1z Ley, 2o

1%3.

cue no ge irate de lo reduccildn de le joznodi pars todos las tr-
bo
buiy gue, n2ecescrincente, .oth sujeto w zodclidudes tw=bidn es =

JreS e uné ne_ocitciia, sino de ua coaiselo, especiil de tiz

sec.gles,

AZ22r0 directo o423/.u. Soclednd Lutualisic de snolescos y
<rubejalores due la Compedia Pullmzns 25 de julio de 1a60. 5 vo -
%35, Fonente: Gilberse Yelencuelr,

Je. perte, p. TO.
walagTC DINER, Palv PacCisa 3 L0 LA SIfs.L.CYa DL
<iel cevor costuvo en su dezaads luborsl que hubla zido yrojues

T3 sor el Lindicats zl que gartenece, coxd uzrenciz «l servicio
del prozletazria el netocio, que este 1o acedtd y cue en resli -
dud nunca ful Apreandl:i cino Louo, y el demandado no controvirtld
en la contesticidn ue la dewends este usidectd do e aldoic 7 ol
2l ebsolver sosiciones coafesd cue no 1o habli destinado e nin -
¢an ces.ro purs que le eﬁseiara, y eosiriszo en la ropie conteo-
tecion costuve que cubrid ¢l actor siclerio cinino y cozo no lo
dezostrd, se i-ponisz le condent codre paso de lus diferencias de
eclarios reclazedos y cef decerd coasiderarly 1o cuatorided res -
ponseble en el nuevo leudo gue proauncie.

Aassaro directo 3559/59. rriurd fengel Ldpes. 4 de diclecbre
de 12900, S votos., Foaeate: aAgtpivo Pozo,
Yol LLII, 5a. perte, p. Jo.

7128, Salaalo @ IHL G,
te en une regldn no es rLuterla de prueds, 26ués unc vez fijudo es
leguloente conocido por todos los isbitantes el luzar en que e
be tener wplicacidn.

azpero direcio 4543/uvd. .irio Sotelo dv rycls. 4 do dlclec-
bre de 1304. 5 votos. Pogento: AZurito Pozo.

234 UZL.- 21 swlsrio oiniso vigen




. o 8e
0L, XU, be. purte, p. 16, % (55) o
SMA91L SWLidI0 LINDC.- Afn cupsAdo el Trubajodor heayw adaltd
G0 Uy reeibdid comd swlurio unu determisudn cuLntlidad, pers fnfe-
riory ©l 2:lario Jinlo estiblecids en unk redldn duterxiésd;; e
indejendieantexzente de eaty ofirsucids esed-exigzleado ¢l pugo  de
diferenci: de szlaris srecililente jo.gud no e lu cubrid el qde
le_ulzenve le correspondle, ls juals no puade eStiutr que no tlg
ne der.cho al 2250 de dicie aifercnein por ln clreans.eneliu o
gue heya sido deficiente 1o reclarucids del srubajudor, suds Se
est Trente uw un heend tea evidente, yo (u. derivi de l;’tuculL;d
gue lu ler le cascese & lou ;ribunklu: oorerse cura fijur dicoo
sulurio minico cunndd esto scurre, uc preciscueate de la deoelu-

racion del trabajador puede inferirse gue no se le psgd.ea i lor
La legal,

Jireety 43113/19%9. Szntes lnlor Jliudnes, Kesuelts ¢l 1Y de
merzo de 1940, 2or unaaiasidte de § votos. Poprante el 3. tro.
Carvejal, Srio. Lic, santicge Barajos lontes de cei. 4u. Sela 3o
letin 1500, pdg. 1%u. )

1293, Salaklv JISL O.- oi un tribojudar exije el gy de o
diferencic do scl.rios gque le corresponde untre el que percibid
Gl vervicio del dezundeds y el =minizo legel £iju6o en el luger
donde preste sus servicles, 1n: juatyu no puede ignoirur este heeso
taodu vez gue deo seouerds 4 lo que dlsaune el ertieula 421 de Lo
Ley federal del drubujo, es oblijucida cue conozew del wonto du
dicho salario, resultando innecesurius cuulescuiera otrig consi-
deruciones sobre ol el sulario gue percibiz el wetor estibu on
proporeién con el trudujo reclizodo por Gl.

Jirects 33/1500. antonio Cocmal Cuhulen, rescelto el o de
diclembre de 1500 por Grunixided de + votos. ausente el Urio.
Ltre. Poze. Ponente el Srio. ltro. Carvejnl. Srle. Lie. Scntiogo
Bergjus hontes de Oca. du. Sula Boletin 1958, piy. 241,

1297. SALARIU, Palilla- 02,30 QNP0 f S0 valo.~ B2 clerto gue
conforme L le jurdsprudencic de lu Suprese Lorte, corresponde ol
pLirén deaostrar cudl es ¢l sonto wel salerio du un lredujudor
{55) Suprema Corte de Justicic de la Nmcidén, Iadico VI, 4a. Sao-
la, 1957¢1537, $-~10.
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¥ el hecho de naberlo pu ato, por ser #1 quién tiene en nu poder
los elezentos probatorios, conmo listas de reye, alulnas o reci -
bog, @51 coxzo yue le prucbe decusentil es 1o zds lddzew, perd s
to no siznifica que ro puedn acreditarse por otro redio cozo. es
i testizonio de dos o 2ds personar oin eabergo, le juatu que cg
noce del juicio puede validamente ne er eficacie & la testime -
niel cucnde uzo de los tosti_os Gl como monty uel salario sewn —
nel uns distinto del gue el ciszd deiundado selald y el otro tes
tige, gor ser siaguler, no le wcrece suficieste crédito.

Jirecto 2813/1%5,. José y iertin yelo Iglecias, resuelio el
2. de zbrll de 1800, por unanizidud de 5 votos, fonente: ol Se -
creterio Minisiro Niro. dertinez adece, Srio. Lic. aafael Pirez
Liravete." (50)

Les tesis unteriores, son todusz les cue exissen, .en la Se
ta Lpoca, coa la voz de "selurios minlmo", sero & continuascida in
cluirezos al;unas uue wunque no eapecificuen gue se relieresn &
éste, touwbién le con apliccbles.

“SALALIVG .~ ve conforuicdad con lo diznuesto sor lo fraccidy
.l del urticulo i1l ¢ le Ley Federal del Trebajo, es obligacidm
el peirin pogar @l tribajedor el sulerios corressondiente &l tHea
20 gue plerde, cucandy 83te se vea luposibilitado de trabujer por
culpe de aquél.

amaaro directo 7574/00. Jesio a. aojas, 24 de ajosto de 1%l
7 votos, Ponente; Laria Cristina Salmordn de Yazayo.
Jel. L, 5z, parte, p. 42.

SALAIVS .~ ABSQLUCION Ju& DIPE:ZNCIAS Dg.~ Si no tuvo base
1: responsable para condenar &l pego de les diferencias que le -
galinente le hublerun correSpondide al travajedor, ai tampoco so
de.ostrd por éste que hubiese leborade ea forza inlnterrunpide
durente los meSes que segin la Junta, fueroa les gue guedaroa a-
creditudos como tierpo de oervicios, debidé ebsolver al demandado
del pago de esta prestucidn.

amparo directo vy70/%3, Gil Nadez, 26 de septieubre de 1539

{56) Jurissrudencia y Tesis Sobresalientes de 1§55 a 1503, Cuar-
ta Sala Laboral, kaeyo kdiciones, Pig. 3394.




SALARIUS, ACCION i £I/:LaACfe. 2% 105S.- Le zecibn de nive -

leeidn de salerios por deceipul

r Trebgje igusl &) gue otro tro-

bajador desempela, Se ceracturize por el hecho‘de que el iruba

L odo

Jiciencie i uules en cuyo coso Gube corressoaderlce iguel iotesiw
Angero directo 45% vv, Je Golicie Rivera, lre. de Junlo

de 1902, 5 votos, Poneate: hgmpito Popo.

Tol. Ii, wuinta parte, phgG. ue.

Jedor recliinte gete des

3 oa jorpeds y condicians

SALAAIOS, AFASCIACICH uo Li PURa & FAGO D2 LOS.- Pura en-
teader la forze de pojo ée los culerios, es preciso relocionar -
.todes les pruebas ofrecides pors esuc objeto, tento les de la ec
tora como las de lu propic demondads, pués si se asrecioa en for
ra aisleda, no se puede concluir de .iners conerenta.

Avparo directo Ziuifou. Deiidos Lyoa, S.A., ¢ Jde -urzoe  de
i.ed de 4 votos, Fomenie: Angel Uprvujel.
Yol. XLV, 3z, perite, 285. 42,

1%0l, i{noni

SALARIOS CALIOUS.- Si el patrdn ofrece el treuzjo al ourerd

¥ ¢ste lo rehuss, no corren gor cuente ¢ 8quél los salprios ca-
iG0g, 2uéc le cuseacir del irubajo Ao en iwdutcble ¢l patrda.

Acpero directo 5834/5%. wloulw uacelone Scrijans, 7 du agos
to de 1957. 5 voios. Poncatve: Alfonso Gucozin hieyre.
Yol II, S5&. pu.rte, m8gs. ©5.

SalAalud CAIL0S.- 21 pago de selcrios ceidos se he conside-
rado cquivilente ¢ los dales y perjuiclos gque resieaic el trabo-
Jjedor por 1z rescisién de ew contreto, de que es obeto, y ve ls
cugles aebe ser Tesarcide por el patrdn.

azpurd directo 4598/01, Cusxinos y Puentes Federaleds de 1o -
greses, 27 de sepviecbre de lyol, 5 votow, Ponente: Aangel Carva-
Jjel.

Yol. LI, 53, parte, pég. 32.

SALAIOS. CUlTESIGH Do SU ADEUwU.- Le confesida dul patrdn
de adcudo. de salerios dewandndas, eo suficlente paru le procedun
cia de le condens ©l pago.

Arparo directo 2954/5y. Jesus Gonztles lLarvaez y couis. 4
de mayo de 1960. 5 votos, Ponente: Gilberto Yalenzuela.

Vol., XXXv, Se. Parte, pig. S4.
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CALARIOB, LEGCUINTOS A LOS.- 1 sesundy pérrafo del articu-
1s 91 de 1o Ler Pederal del Fredajo, coatiene disposicioaes cle~
rag ¢a el gentlds de que, nore descontar del selirio de los tra-
bojadores, los sdeudez con la eapresm yue el cis.o iadica, se aa
ce¢ necesnrjio juc los obreros roniflesten su consentiilento parae
fijar el quintum y la forma de tales desScuentas,

andore directo 2119/57, Ferrocarriles figclonales de Méxice,
25 de neptlecbre de 1657, 5 votoc, Ponente: Gllberto Valencuela.
Yol. 111, 52. parte, pig. 90.

SALARIUS, PALDA DB COUSIGHACION J. LOS.- Ci em la contesta-
ciéa o la demanda, lc empresa afircd que los sularios de los tre
baledores cctores se encontraban & su disposicldén y que si no
les habiun side cublertes, ecra porque no se habian preseatado =n
cobrerles, no es pruebm de retenclon el heche de que la eapresa
hubieru dejndo de consignarles en favor de los miswos trabajado-
Ires,

Auwpiro directo 0412/%6. Rduurdo Herndndez foventes, y coegs.
13 de zmarzo ae 1959, 5 votos, Ponente: Agapito Pozo.

Vol XXI, 5z. parte, pag. «l4.

SALARIVO 0XAxIO. CAMACULL wElL.~ No es exacto que el salario
dlario de lus trabajadores se incremeate con la parte proporcio-~
ncl del selario que percidbomn por el die de descenso semancl, ya
que este Gltimo no corresponde g labores gue desurrollen en bene
ficio del petrdn, oino al dia de csueto que senansrlacente tie -
nea dereche 2 disfrutar & fin de que pueden reparsr el desgeste
de energles,

amporo directvo. 4411/58. feu
bra ds 19580, 5 votos. boneanie; Filberia Vilenzuoll,
¥ol. JLII, S=2. oncte, sip. 85.

SALARIO INTEGRO, PAUE3A DI 5U PAGO.- La comprobacién del pa
go de salerio akario Integro, en los térwinos legeles, lo es la
srueba docuamental, o sean 108 recibos gue deben recabocrae dol
traba jador.

aapero directo 5818/03. Santos Udnches Hamirez 1) de jualo
de 1966, 5 votos, Poneate: Angel Carbajal.

Vol. CVIII, 5a. parte, pag. 57.

rdleoas texiconoa, 7 de dicion -
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S.Licil0, PAULBAS IJUNZAS i CUALWO AL Ldﬁ?u L. L' prueba
verdadércmeate idénen y de nayor cignificucisn vt cuinto Ul moa-
to dal salario lu coastltuyen preclisacente los llhrq; dedcugpu—
tos de 1z »snrte putronel, y no la coafesion ficte dq_la”purté_d—
brerz. : R R
hmpace directo 154/57. Péafilo ulivas. 17 'we cbril ‘de 1559,
Unanimidad de 4 votos, Ponente: .gzapito Poso. ERRE AT
iol., IXII, 5a. parte, pig. 113. PO

SALAAIO SIUANAL, CulP.giul ZL Do SUPIDLGE Lidd.- Sircomo‘u~‘
firud el tetor en su desanda, se le liguideba svawntdivnente  Su
selario, la cuntidaa correspondiente & los #éptinos dlus reclaza
do3 debe eBtimerse comprendids en el pugo Semunal. ,

Azporo directs 5203/56. auil Cedillo llontes. Laanimidad -de
4 votos, Ponente: Agapito Pozo. 20 de jullo de 1luud.
Vol. Ii7, 5u. parte, pég. 14. .

3aLa 0 Ta3LLAU0, NO PULDE Sl LHPLalOi oL W 10L0.- gl sela
rio o.dineris o tedulada, no nuede ser inforior ul minimdy, de &=
cucxrds con Lot ooblculos 123, Jrzcelda ¥V, e la Jo.utituelda ¢
€5 de 1a Ley Pederzl sel .srabajo.

Ampars directo 6Blu/Yy. susiolliu Medians Vda., de wodrliucz.
7 de ceptiexbre de lyod. Unanizidad ce 4 votos, Porente: Gilber-
to Vaelenzuelez.
Yol. XR1X, Sa. parte, pig. 40. " (H7)
3.2.-T2513 APLICA3LAS 02 LA CUAWTA SALA.

270. SaLARIOS CAlv0l JUKALLL BL CIOHSLIULZ0.- Los sulurles cr
Idos son unc consecuencis inzedicte y : direcclu e 1us scclonen
originaedas es ¢l despids o en la rescisldn dol contrulo por eul-
pa del patrdén, y si ésto oe tiuvae por corprobudo, lus ecclonus
por sularioe ceidos, alin reclusados en form. veogs, deben prospu-
rar. Cuando un trzbajador es despedido en los téralnas del ar -
ticulo 122 de 1x Luy Pederzl del Trabajo de 193L, o rescinde su
contreto por cu.lcuiera de lus cousus estislecldas ea ol wrileu-

lo 12 del ziszo ordenaciento, tiene iameli.ti nplicucibn &l oa-

ticulo 1Z24 de la propla ley, seiin el cusl, no solo tlene dere -

{57) Supremn Corte de Justicis de la Nacidén, Ob, Cit., 1957-1987.
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c¢ho & la indennizacidon de los tres ..eses de seleris, sino 2 ésta
¥ = perclbir los salurios vencidof en los térmiaBu del articulo
122 de le ley. Lo znterior esté irdiczndo que en tzles cesos el
derecho o la indemnizacidn y el pego de salarios vencidos, cons-
tituye una sola obligacidn jurldica, a la gue corcreuponde una e¢
cién principal y otra derivade, de ganera que cuendd sec ejercita
lz de indemnizecién en forma precisa y 'Lus desfis gue por tal ob
jeto le corresponden', se estd reclamando el pago de salarios.ca
idos en los términos del articulo 122 de le Ley Federcl del %ro-
bejo citada.

Iota: Los articulos 122, 123, 124 y citados, corresponden &l 47,
48 y 49 respectivamente, de la Ley Federal del frahajo de 1970,
Sexte Eooce, Quinte parte;

VYol. XL, 2a5. 73, A.D. 330/60, Cozisidn Liccional de la Caia
de azicar, 5 votos,

Vol LIV, pdg. 51. A.D. 5027/60. Sindicato de Fropicterios
de le Lineu de Autotrensvortes Xochimilce Léxico y anexas, Servi
cio ce Pricera. Unanimidal de 4 votou. -

yol. ALV, pag. 42 A.2. 3793/60. Rodolfo Peltie y cougs., Una
ninidad de 4 votos,

Yol XLV, Dpag. 434 A.D. 703/58. Cenobic Lozeno Vda. de Robles
¥ coags. tnanimidad de 4 votos.

Yol. 1Y, pég. 17 A.u. 1048/b61. Daniel Pedroce . Unani -
aidad de 5 votos.," (58)

222. SALASIO, EONTO Dil. CaiiGA JS LA FUZBa.- Le prucba del
moato del szlcrio, cuzndo e manifiests inconforaidad con el se—
ficlado por el trabzjador, corresponde dl patrdan, por ser él ol
que tiene los elementos probatorios necesarios parc ello, teles
como recibos, néoinas, listes de raye, etc.

Sexta Lpoce, Quinte Parte:

Vol 1, pag. 62, A.D. 400/54. El Heraldo, Ciz., zditorial S.a.
Unanirpidad de 4 vatos.

Vol. YII, pég. 16, A.5. 5549/56. Inéz Chavarrias Degollado ,

(58) Poder Judicial de la Federacibdn, Tesis de gjecutorias 1617-
1985, Apéndice el Semanerio Judicial de la Pederacidn, Quinta
Parte Cuarta Sels, Pég. 249,
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5 votoa, -

ol VOla X, pég. il : : Joaquin: Geldn Veldzquez, -5~
votes. ol T T R

§0 Vol ZEXT,  pdz. T3. AYD. 2161/58. Bdruinde Perslia Taylor -
5ﬂvqips; S R T . : ) T T

. Vol. IXXI, pég. 100, A.D. 4984/53. Constructora de oriente,
S. de R.L., Unanizidad de 5 votos." (59)

La Sexta Epoca de Jurisprudencia iniciu en 1857, cooprende
hasta el alo de 1568, estd integrade por 136 volizenes, es la é-
poca que zenos ha curado. Jurante su vigencia, fué electo Presi-
dente Constitucional de los Estzdos Unidos ! exicsnas Adolfo LG =
pez eteos, cuilén habla sido el altazente esiloso secretario del
Trabajo durante el gobierno de Adolfo aulz Cortinex,

les antiguas orgrnizaciones obreras y campesines gue exis -
tian en Léxico, permmnecieron tzjo el control cel godierno, pero
también esistis un cuerps mAs independiente, lu Lnidn Generul de
Qbreros y Canpesinos Hexicanos, gue prosovid el rudicaliszo; es-
tundo wl frente ce dicha organizacién el dirigente Lozbardo YWolg
dano. Durunte este lapso de tienpo huto algunus presidaes otrviac
cozo es el caso Ge la huelss general de los ferrocarriles, amis:ua
que fué sofocada dor los federales y encuarceledos sus dirigentes.
Esta fué una etzow muy éificial pare la clase tribajedors que
como siexpre resulte ser la mds vfecteda cumndo se eafrente a si
tuaciones dificiles, en el caso de que reclame aurento de sala -
rios, mejores condiciones de trabajo, etc.

£n el wio de 1u64, fue electo coco Presidente de i.éxico, el
Licenciado Gusizvoe Dimz urdaz, pero durante su gobierno no can -
bid en nzda le situacidn en gque se encontrebazn 103 obreros, en
el sexenioc rvesado.

2n esta Epoca de Jurissrudencle, re encuentran elgunas te -
als gue nos han llarado mucno lu miencidn, ys que interpretan co
rroctecente la Ley Federal del Tratujo y pur consiguiente prolce-
gen el salerio mininmo y asi tenexot las tesis sigulentesn:

La nurzeroe 07099, en lo que la Supreza Corte de Justiciu de

(59) Suprema Corte de Justicia de la Nacién, Ob. Cit. 1957~1987




L%

Justiclie de iz Hecidn, & través de su Cuaric Sele, resuelve gue
ungue el trabamjodor no recle—e en su decenda oo eumentos recli

zados 2l saleric zinizo, exiztieado asi unz deficiescia en dicha
deranda, agul se eplice el principio de la suplencis de lo defi-
ciencia, y la Junte debe condenar el patrdn sl pego de dichos cu
zentos, debido 2 que e salario zini-o es considerado coxo le an
tidacd cinizs a zegerse el iribejedor.

Le 07130, es sizilar o lo anterior, ex el seatido de que cusn
do el trobajmdor recloze 2a su dezsends, lz reinsiclaciénasu irg
bajo, eci ecomo el pago de los sulerios caidos, y le Juniz gue co
nocid del rezoclo, resuelve condenando el petrdn 2 gue lo reins-
tale, ec procedente, gue tesbién se paguen al trabajador, los sa
lariss cefdos que dejé de percibir, por culps ée dicho petrdn ,

cero adecis se agreze cue los menclonedos salarios, sa pegardn

con los eu=ecnios resjtectivos gque se heyen asutorizado, durunte lz
trecitacidn del juiecio. Dsbido & que todes lee dispdociciones en
raterie laboral, Soan de orden piblica e interés social, son irre
nunciables, y def;nitiva:ente que lo8 tribunzles lsborzles no
pueden dejor seser por elto 1z cituamcidn de gue se zeredite cue
srocede lu reinstclacidn del trubejader; y por consiguliente los

salerios gue dejd de percivir por le culpe del patrda, debea pa-
gérscle, pero cdecés dicho pags debe cozpreader lod auzentos que
s¢ hayan autorizedo al salario minlirs, Sin izporter que el traba
jedor ro lo keym solicltado en su dexmande.

La tecis ndzero (7104, reafirzma nuevazente ¢l principio de
la suplencie de la deficiencia de la demzndz, el selelar que gur
gue el trzbazjador actor, no scisle en ésta el moato del sclario
que percibiam, debe condenarse zl patrda, deszzndado, al pago del
salario que rija en el lapso gue conprenda el laudo, porgue si
el trabojador ecreditd su eccidn, derosiréndose que efectivacen—
te el dexcndado debls dichoz salzrios, seria injusio que por 1la
sola onisidn éel conio de estos, no se condene & su pago; desde
luego que seris %otclzmente coairario e loz principlos laborales
el necho de gue el trabajador, por ua error no seilale cuél era
el monto del smleris gue percibie, y se sbsolviera el petrdn, del
pago de los nisnos, dejando con esto gl iradajador, en un coample



to esiade e exergencle, £l no pogd-cele el tustento minino ue

dete wercibvir por su srebzio.

. Bn'la tesis nimero 07‘00, cueda plasmadn lL aronibicidn de
¢eszinuir el,s:l rio ninizo, elln cuando se acredite que el tradz
Jedor no kaye lavorado 1ms ocio horas que estpblece 1i ley. Jes-

‘dq luego que esta tecis no es perjudicial pera el catrone, e de
cir, no ge viola ninglm ordencciento juriilico, yo que el hecno
de que er lz Ley Federzl del Trabzjo se seiclen los miniros dere
chos parz los irzbojadores, siealo uno de elloc las ocho hores
selieladec, niszas gue no puelen ser cumentzdas cin la justa re -
tribucidén, eso no quiere dec gue rno de puecz lohorar cenos de
ocho horas y tener derecho &l pajo interre del selerio zminize ,
como es en ¢l presente caSo,

Bl ziszo criterio de lo tesis mnterior, lo simie lz nit.ero
07110, aque tazpoco zutorizt pag
no odatante gue el patrdn, &

oc inferiores 2l sxlorio miniro ,

zundado, alejue en su defensa gue
el actor no estabn cenacitado pura desempelar el trabajo gue se
le encomendd, le Cuartz Sela ée lo Supreme Corte dée Justicia de
1la Hacidn, resuelve que vor el sélo necho ée gue diclo trabaja =~
dor se encueantre & ¢ispodicida del densndedo durwnte la jorneda
legzl de ocho horas, le corresnonde sercibir el sslorio winixe
vigente en la regidn donde ladore. Lo anterior ousudo en le si =
tuscidn de gque si efectivamente el trabajador no estaba copacitn
do para desexpelar las laberes gue le fueroc asipnedas, corred -~
pondia 2l patrén rescindir el conirato por eata cousa y COZ0 no
lo hizo, realmente no es creible gue nlegue esn situncidén en =u
defensa, ya que por el sb6lo hecho de gue el trabajalor esté a su
disposicidn 1o jornuia lejal de ocho horaz, tienc derecho a per-
cibir integro el salario zinimo.

La tesis nimero 07121, protege los intercses de los trabajn
dores, al invertir la carga de la prueba para el patrén domenda-
do a fin de que demmuestre hober cubierto el trabajodor, los sela
rios que éste le reclaza, siendo loc corresjondientes e los dlas
festivos, horas extraordinerias y séptimos dias, por la razén
de que el patrén ed la persens que posee todos Jos documentes pa
ra acreditar tales exireroo,
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Agqul se cambia el principio procesal que rige en otras ma -
terias, siendo una de ellas la civil, en la cue se Jrecisa que
quién efirme estd obligado a prodar tel efirzacidn. in el caso
de la reteriz lsboral, se coxsidera que cozo el pairdén e lz pex
sona que tiene y coantrola itodos los docunentoz, cucnde el traba-
Jador le dempndz el pago de las prestaciones sefaladas, se invies
te 1la cersn cde la pruebe, para que sea éste guién acrelite haber
liguidado dichos pegos.

La tesis admers 1292, también resuelve favorablouente a los

atereses del traobajacdor, ol estchlecer la obligacidn pars el pa
trono de pager el sSalsrio cinimo vigenie en lz regién doade se
presian 1ag labores, si de los sutos se desprende que lz canti -
ad gue se eatregaba 2l obrero, crn inferior e aquél. EZste tesis
33 parece rezlrcente acertada, en el sentido de gue Sc éebe pro-~
eser gaplinmente el yn de por si precerio salario zinizo, ya que
1 con esta cantidad no le glesaza sl trabajador porc caticfacer
o
1

2"

2

o

°

todus sus nesesidades, serla totalmente contraric a derecho gue
el Tribunnl Laboral gpreciera gque la centided gue cozo selsriose
ongse @l tradajador, tec inferior el mini-o estatlecids en 1z re
gidn ea donde lebora y no condene sl patrdn gue gue pasue comple
to dicho salario.

Le tesls denoninadz “Salarios, Accida de nivelecidn do los®
tolies el prineiplio ladbornl gue esteblece que pure trabajo iguzl
devbe corseSponder Salaric iguel, la Cuarta Sale de le Supreca O
te de Justicia de le Necidn, =ostiene gue cumndo se acredite que
un trabesjador labore lea tlsca jornade y en las cisras consiclo -
nes gue otro, le debe corresponder, el nisczo salario gue se le
paga a éste. Jonsidereuos que este teSis es suy ecertedns, por -
que 81 no existlerz el principio juridice de igualdad, se esta -
riz favoreciendo 2 un trabajedor y perjudicendo a otro.

Todes les tesis anterjores, adin no son de cerécter obligato
rio, ya que no hen llegado a constitulr Jurisprudencie firzme, por
no reunir loa requisitos gue establece lu ley.

La tinice tesis, de esta Sexta Epoca, gue yz he dejado de ser
preczdente, para constitulr Jurisprudencia obligaterie, y que ros
parece protectora del salario minimo, es le nizero 276, que se -
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fnle gue cuardo el trabeajador reclepa le indernizacidn Constitu-
eclons

1, nor. el hecho de hnber =ifad despedico por el pairdm, en
forza injusiificada, o bidn, por huder reseindido su conirata de
trabvajo Dor causas imputables ¢ ésie, acreusitands los extrezos

de su peticidn, en este sentidn, y solicitundo en forir el
pego de szlaries vencidos, es procedente condenar vl dermandado

pego de le indemnizecidén seiulada 7 ademis &l pajo de dichos ga-
larios, yo que les dos prestucisnes, constituyen unt sole oblice
cidn juridica, no izportn que no te nuycn solicltado en forma me
cisa talee selerias.

n 1la dexts Znoean de¢ Jurisprudencia, en matericz de salerio
ninimo, no existen tesis contradictorias, ai twsupoco alrunn gue
viole algia ertlcule de la Ley Pederul del Trabajo o del nrtieu-
lo 123 Constitucional en derjuicio del trebajadsr. in conclucida,
poderoa deelr que la tendencie on los criterlos de 108 ;.inistroc
que intesrza lo Y, Cuzrtas dSale de le Supremn Corte de Jurticlizde
la «acida, es protectorz del salario minimo y de los Intereses de
los {rabajzdores.



D 99
CAPITULO IV
JURISPRUDENCIA. TE.Is U8 La SuL A LPTCA.
4.1 RECSJBITES o8 JURLSPIULEICIA,

&, Je lo Cusrta Sula:

* U708, SALANIO D INLLG, oL PAGO 1ir.RIvusk AL, =3 CalsaA i
2oSCISICH JiL CONY(nAZO.- .1 3e30 ianferlo: 2l s2lerio minizo es
causy de reccisién del contraio de srabajo, ée conformidad con 19
establecido en 12 frzccidn IV cel articulo 5% de lz Ley Federal
dael srubudo, puds liplica folte de probided del daurda resjecto
21r trubujudor.

Anparo directo 2clu/cl. Lidiz .eynu Gercia Flores. 5 de ene-
ro de 1w&2. o votos. Fonente: Juan i oisés Gelleje Garcia.

Irecedente:

Uédtira =poce:

Yolurmen &3, wuinta rurte, ség. 17.
¥als. 157-lo2, Sa. parte, p. 4y.

~7111. SaLiilI0 #IKI u LCIaL, Taadadaww.ad s 1L3TITCL0 =
fnd Di Cus 80 Y USGANIZAGIOLZS AUXILIA.:S.- Cuondo 1a Junte res-
vonsable coancidera que la cuuntificpeids ce la coadent Se fuce con

bzse en el salsrio minico gencril vigente en 12 zoat y en i &30-

ca del coaflicto, tul considerucidn es eirdnes sl s¢ ir: ta de trz
b jedores de Instvituciones de Crédito y urgealzaciones auxiliares
Guv ea Su deauadz laboral omiten preeisar ol woanto del sulerio que
vinieron percibiendo, ye que el szlario =inizo @slicadle no es el
st.lario minimo esapecicl establecido en el iiegluzento de Yrabajore
letivs a dichas instituciones.

Amparo directo 720/78. Juan Espiacza Victorie. 3 de septiea-
bre de 1Y79. Unanizided de 4 votos. Ponente: Devid Frenco itodri -
ouesz,
sostienen lp misma tesis:

Acparo directo 5019/78. Lugo Gutiérrez Lozano. 19 de septlem
bre de 1Y79. 5 votos. Ponente: :ariz Cristina Salsmorén de Qacayo.

AmaBro dirceto 2033/79. JoSé antonio Lendoie Veldén, 12 de
noviezbre de 197Y. 5 votos. Poneate: ioris Cristina’Selmoric de

Luueyo.
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Frecedentes:

Séptime Zpoca:

Voilzenes v1-9v, uintua Parte, pdg. 99 (2 asuntos)
Vols. 1z7-132, 3u. purte, 2. o7.

07124, 5aldnil LINILO LSP.CLal, Yanialowid ue Thadaavnus
g ILSfITUdIGﬁES QB CaZuIal ¥ OaCALILACIONLS AULILIANES .~ Cunndo
la Junsts responsesle consldera que lo cucntificoeld. de 1z conde
na se¢ nmte con bage ca el salario minlus geaerul vigente en lu z3
ac ¥ ea la égoca del coaflleio, tol coaciderecids es errdnea ol
se treta de trabajadores de l.stituciones de Crdé3ito y Urgealze -
ciones suxiliusres que ea Su wemsndn luborul o.itea preciscy vl
monto del salaric jue vienen percibieado, yu gue, el salarie wnind
no aplicable no es el ssluris zinizo generwl, sins el sclurle mi-
nico especin. esteblecddy ea el .ejlumento ue irociajo relutive  a
diehns instituciones.

Aa3zre direeto 4392/7¢v. ..elguiandes luctinez Jurdiases. 1, de
octubre de 137v. Unenimidad de 4 votou. Ponentes Alfanud Ligez a-
paricia.

Lostiene lo mpiszc tesis:
CAxpero dlrecto 4002/75. Acrda Cestills luria. 20 de octubre
1u7u. 5 votos. Ponente: [aria Cristine Jalmorin de fusuyo.

vols. 91-96, 5«. purte, p. 40.

0711lo. SaLAcIu LINLCD, Jalils oo Pagu webl, CL.8WINUYL PaLra
BE PA03ISAd.~ Si el putrSe no cuore w ud trabujudos el sularle i
nimo de le zona en gue dasurrolla sus labores, imeurve ea fultu
de probidad u conrades, zuesio cUe 53 proceder Se wlart. de luree
titud, bondad ¢ integridad de Gnico, &l A3 otorul i BU gSubordl -
aado li centidad jue conforae 2l arstieuls 1:3, ficeeldn Vi, del b
partado MA", constitucional, y LU ae lu Ley Federcl del Jrubajo
es la suma cenor que debe cubrirle por los aervicies prestados en
una jorpsde, y cae en la causal de resclsida previsiz por la frac
cidn II del articulo 51 ce lu Ley Federzl dol .rabajo.

arpara directo 5408/79. Juana Lépez Viuwaa de Corrillo. & de
febreroe de 13738, % votoo. Ponente: lariw Cristine Salmorin de Tu-
mayo.

Vols. 108~114, Sa. porte, p. 69.
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07113, SALALIG WINILU. UILICAZLGH 02 PaGinlu PO JURSADa -Lii=

cZalva A LA F&ZLLA LIGAL, 3ALVY PAZ¥e il SUNToaxlu.- Jutz Cuarta

Selu hu Sostenido cl eriteris que si bida es ciertu que debe pu -

garsc ¢l sulario minico cuundo se prestun serviciou durante lo Jr
nuds géxica gue seizlan loz erticulou respectivor de 1o Loy Fode~
ral del Yrsbajo, tembién lo es que results licito pzctur un &ula-
rio menor cuendo lu duracidn de li jornada es cuy inferior @ 1o
adxizi; sero ©i en 1 juiclo correspondicnte el patrén meniflesta
wue el salario sel trabujador es weaor al sulerio ciaizmo porguela
bara un ndmero de hores inferior & le que compreade le jornuds ab
Xdza legel, y en dicho juiclo ao dezuestre L exi:tvuencis del docu
oeato en el wue hoye 1llegado wl pucto respectivo, oo innegible que
¢n ogas circunstenclac el luuds no debe esieblecer lu condenu ¢Q
rrespoadivite en cucnato tl sclario ea form. propo.cioanl al nluie-
ro de horis itrubejades, »ino tomwndo en cuentz ¢n su intejrided

¢l selerio winimo cocrespondiuvnie.

afiparo direcio 5420/78. alfredo awnos Suavedrsz. 13 de encro
de 1{79. 5 voto:r. Foacnie: .utrli Cristinc Sulworin de Yauayo.
Vols., 121-12%0, 5a. p.rte, ». &l.

TWT1ly. salanlo (1
Lo A LA VAL 4 LEGal, Salvv Paluo o

Sala hu sostenido el criterio gue si biéan es clerto gue dobe pa -

ve U3LiGad1Ul Wa fabanlU Poa Jialda L=

v

whalVe—- atte Cuarts

garse el sulerio minico cuendo se preutin vesvicio. dur.nte 1o jor

nadu ofz

inn gue celelen los articulos respuctives de li Ley Fude-
ral del fireoaajo, teabién lo es cue resuliu licito puctor un sula-
rio cuando la durucidn de lz jornadu es muy inferior o du cixaas;
pero =i en el Juicio correspondivnte el natrdén manifi.sie gue cl
selurio del irabujzdor es wenor &l sulurle minims psriuc lubore:
un pamerd fe horas inferjor a la que comprende lu Joonudi méalia
legzl, y en dicho julcio no dezues.rn 1o exlstenciv Jdel documento
en que huyc llegado 2l pacto respectivo, ez laac.ule que esusclr
cunstancias el laudo no debe eotablecer la condenu correzpondiente
en cuanto al sulario en forou proporcional el nd..ero it horuu tru
bajadus, sine tomando en cueat2 en su Intygriead ¢l svulurio nini-
a0 correspondiente.

Auguro diregte 2215/79. Concepeldén Cordero Judrez. 27 de agn
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to de 1979, 5 votos. Poneatve: herie Cri tine Salmorin ce TEILy0.
Precedentes:

Septimc ipocar

Volumenes 121-126, Guinte Farte, Pég. S1.
Vols., 127-132, 5c. perte, p. od.

07120. 5aLadlo SINE0. O3LIGACION o4 PaGaiLo POR J3aliaDa I3
SAlIux A LA LAflA LoGaLl, SAIVU PaCuu i UOHZAARI0.- Zat. Cuarta
Scla hi sostonldo el crit-rio gue si bién es clerto ue debe pz -
gerse el sulario minino cucndo se gresten cervicios durcnte le o
nada ndxicz que seiclan los articulos recjectivos de la Ley Fede-
ral del Trabzjo, tuambién lo ¢s gue resulte licito pocter un sele-
rio menor cuzndo lz durecidn de le jorancde es zuy inferior & 1o
cixime; pero si en el julcio correspondiente el patrdn szunifiesto
cue el sulerio del trabejudor es zenor ul selario alalmo sorgue
lcbooz un atzero de horce inferior a le gue compruende la jornada
cixnima legal, y en cdicio juiclo no desuestre la existeacis del éo
cuxento en el gue hayi llegedo =l pecto resjpectlivo, es ianegable
cue en esas circunstoncias el leucdo no debe ectablecer 1o condeanw
correcpondiente en cuunto al selerio en forme projorcional ¢l nd-
mero de horazs trabajadas, sino tomando en cuenté en cu invegrided
¢l salirio minimo correspondiente.

Amparo directo 0507/78. Vicente Jiménez iontero. 11 de junio
de 1.E0. Unzaimiced de 4 votos. Poneote: Luria Cristino 3almordn
de Tacnyo.

Frecedentes:

Séstize Bpocae:

Toltmenes 121-126, Guinta Parte, Pég. &1.

Volirmenes 127-132, Guinta Parie, pig. 68.

Vols. 133-1138, 5a. purte, p. v2.

07125. SALARIO MINIMO, PRISCIFIO JUAIDICU Dil.- 1 erticulo
4¢6 de la Ley Federal del Trabejo sl esteblecer cozv selario mixi
mo para el pago de las prc:tﬁclohes por concédto de indernizzclidn
por rieszo de trabzjo y por prims de satigledad, el doble del sa-
lario miniso de ln zona econdmica corresjondiente, no circunseri-
be ecte concapto 8l del sulerlo zinimo profesionzl; de shi que si
se demuestra que un trobajador desexpeds un puesto de 1os conslde
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rados por la resolucidén de la Cowlsida Nacliensal de Suleries liani-
mos, como sujeto de &plicacidn de un salario minlmo profesional ,
tal detercinacidn es palicable pira todes sus consecuencias iega~
les cucndo el irabzjador demues.rs deS:zdelar el puesto respecto
del cufl ge acigna dichc salario zinimo profesional.

Amparo directo wo48/77. ierie del Caruen Ianderas Ulibrorri.
23 de ugosve de 1978, Unanli.idad de § voi0s..Poneate: Juan ioisés
Calleje Gorela,

Precedentes:

Saption Zpoca:

Volazenes 1U$-114, (uintz Parte, P35. 34 (2 ssuntos).

Volanmenes 115120, (uinta Farte, Pdg. €% (2 msumos).

Yols. 151-150, Sa. parte, p. 79.

07127, SALAAIO o ININO PROFESIVIAL, JIFZWZENCIAS AISPECTO AL .
Ca.GA VE LA PaUSda OEL DUSELPINCG D2 LAS Lal3vasd abBLATIVAS,- Cuen—
do se demznda el p2go de diferencias de selerio respecto al aini-
co profesional, corresponde & quién ejercita la cecida relctiva,
dexzostrar que rexzliza las lebvores co:cernlentes u« los oficios o
trebajos de los considerados parc tal efecto por 12 resolucidn de
le Comisidn Nucional de Salarios :inicos.

hapero directo 7070/78. Insiltuto lexicisio del Seguro Social
¢b de marzo de 1980. 5 votos. Ponente: Laria Cristine Salmorén de
lamayo.
vols. 133-138, 5a, parte, p, 62,

07122, SALaqIO :INILO, PAGO IURERIOX sL, ES CAUSA LI aZSJI -
SIUN JEL GONTRa:0 UZ TRABAJU.- 21 pago inferior al seleriec cinimo
es causa de rescisioa del contrato de trabejo, de conformidad con
lo establecido en las fracciones II y IV del erticulo 51 de lo lgy
?ederal del Trabajo, pués iwplica falta de probidud uel patrén ,
6s!l como una reduccidn del salario.

Amparo directo 4337/7%. aandn Juramillo Garza. 24 de novLec—
bre de 1975, 5 votos, Ponente: Ramon Canedo Aldrete.

Vols. 83, 5a. parte. p. 17.

Estas son todas las tesis de la Septiea Lpoca que inicien
con la voz "salerio miniwze", a continuacidn trenscribiremos algu
nas que tarblén ge refieren a éste.
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SALARIO, CARGA U2 La Palidi.- Corresponde ¢ la erpress demm
dada wcreditar que el contrato individual de trabasjo tncluye el
convenio gue invsca relztivo a gus el puge del seluris serd pro-
porcionel & las horas efectives de trabeojo realitede, y al no ha
cerlo, debe estimerse que rige el salario minimo profesional.

Ampero directo 5054/75. Margarita Chivesz Villa, 21 de junio
de 1976, Unznimidud de 4 vetos, Ponente: Jorge Snache Alvares,
Séptima Epoca, Quinta Parte, pig. 27.

SALARIO, D435 oSTABLICERSE £ L LaUd0.- La omisidn de 1o
Junta de sefialar en el laudo el calario que servird de base pura
la condene, es violatorto del artleulo 776 de la Luy Yederal del
Trabaja, pués confornme o los estoblecido en &ate artleulo, n Jun
ta tiene le obligacidén de deterpinar en los loudos el salario que
gervird de base ppra la condenn.

amgero directo 3815/74. Pablo Hernindez Aviln, 3} de febrero
de 1975, Unanimided de § votos, Ponente: Laria Cristina Saluorén
de Tamayo.

Vol 74, Séptinma Zpoes, Quinta Parte, pig. 39.

SALARIO, DEREZCHO DoL PARRCN PAlA [IACER DEDUCCIOUES AL, POR
SRRORES DE SUS TRABAJADOR:3.~ El derecho del pairdn paru hacer ce
ducciones en los salaries de sus trabajadorcec, ' ser erroren que
é3tos comatan, presecriben en un mes, contedo a portir de la fe -
cha en que se comprueban plenamente tales errores, de conforui =
dnd con lo establecido en el articulo 329, fraccidén V de la uoy
Federal del Trambajo, no de la fecha en que el petrodn tenge cono-
cimiento de los que se atribuyan al trabajador, sin que importe
que las deducciones carrespondicntes lie reclice materinlmente
después del citamdo plazo de 30 dias.

Azparo directo 4826/70. Petrdleos Bexicanos, 12 de woyo de
1971, Unanimidag de 5 votos, Ponentas; Euquerioc Guarrero Lopez.
Sostienen lz misma tesis: Amparo directs 4207/71. Karcizo barti.-
noz tiorgen, 28 de febrero de 1872. Unanimidad de 5 votes, Ponen-
te: Euguerio Guerreros Lbpez.

Séptima Epoca, Vel. 42, Quinta Parte, pdg. 97.

SALARIQ DIARIO, OKISION DSL TRABAJADOR D2 INDICAR EL KONTO

DEL.~ Por mandato contenido en el artfculo quinto do la Loy Pun-
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damental, nadie puede ser obligado a prestar trabajos personales
8in la justs retribueidn y sin su pleno coaseatimieato, salvo ios
impuestos como pena por la autoridad judicial, En coansscuencis,
une vez ecrediteda 1a -relacidn de tradajo ¥y la drocedencis de lo
accién ejercitoda, 1ss Juntas no deben absolver el patrda por la
" sola omisién del trabajador consisteate en no indicar el monto
de su salario diario{ pués en tal caéo, debeyd estarse 2l sala -
rio minime, general o profesional; el salario renmunersdor, el
establecido en el resnectivo coatrato colectivo de trusbajo, . o
bién al que se acredite ea autos.

Anmparo directo 5597/81. Ingenio Fomento Azucurero del Golfo
S.A., 24 de enero de 1983, unzainmided de 5 votos, Ponente: David
Pranco Rodriguez.

Séptima Epoca, Vol, 169-174, Quinta Parte pig. 41.

 SALARIO, EL AGUIKALDO ES PARTE INTZCHANTEZ DEL.- De ecnerdo

con el erticulo 84 de la Ley Pederal del Trabajo, el salario 8¢
integra con los pegos hechos en efectivo, por cuota dlarias, gra-
tificaciones, per;epciones, habitacién, primas, comisiones, pres
taciones en especfe y cualqguiera otra cantided o prestacién que
se entregue al trabajador por su trabaje, ahora bién, si el agui
naldo es una perce§ciéa creada por la ley y susceptible de ser
aumentade en los coatratos, es evideante que el pago de esta per-
cepcién forme parte de las percepciones a que se reflere el city
do articulo y por lo tanto es computable, para los efectes de la
integracién del salario, y para su ¢dlculo debe tomarse en cuen-
ta de gue se trata de una prestacién pagadera anualmente por ser
el allo de servicios o el tiempo proporcional.

Amparo directo 331/82. Perrocarril del Pacifico, S.A. de
C.V., 16 de junio de 1982, Unanimidad de 5 votos, Ponente: Alfon
so Lépez Apesricio.
s$éptina Epoca, Quinta Perte, pig. 49. Volimenes 157-1c2.

SALARTO ILPRESICION kN SU SEVALALISNTO. NO IMPLICA LA Ik -
PROCEDRICIA D2 LAS ACCIONES EJEACITADAS.- Esta Cuarta Bala ha sos
tenido reiteradamentce el criterio de que la impresicién del selp
rio en gque ﬁudiera incurrir le parte actora, no implice la esbso-
lucidn del patréan demendsde, cuondo resulte procedente la accidn
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ejercitsdn.

Amparo directo 928/7¢. Comisidn Pederal de :iectricidad, 10
de septiembre de 1375. Unaninided de 5 votos, Ponente: Jorge San
cho Alvarez. -
Séptima Hpoca, Volimenes 91-96, Guinta Farte, Pig. 90.%(0d)

b) De los Tribunales Colegiados de Circuito:

"09985. SALARIO VIKL.O. CORRISPOKDE AL PATRON LA CARGA DB LA
PRUZBA DZ HABERLO CUBIEZRTO.- Si al trabejador actor en la ndui-
na de pagoc se le asigna un salario inferlor al ninimo y el pa -
tron no justifica les causes o motivos por 185 cuales se le cu -
bria ese pego y no el cue correspondia ml minimo legel vigente
en la zona econdmicn de la prestacidn del servicio, al rrojer
la Junta responsable, le cerga de la prueba al patrdn pora Jueti
car sus excepcionesz, con ello no incurre en violacibn de garen -
tias, :

TRIBULAL COL.GCIADO D3L D:CL.O PHILER CIACUIZO.

Ampere directo 38/79. kall Alnmguer saucedo. 20 de febrere
de 1981. Unenimidad de votos., Ponente: Rail Lurille Jelgudo.
Vols. 147-150, 6a. parte, p. 247.

. 09986, SALARIO LINL.O, PALTA DZ PRO3IDAD, CUALDO KO SE PAGa
BL.- La clrcunstancia de que el patrdn no pague al trabnjador el
solario minimo no puede conceptuarce cono une reiuecidn de selo-
rio; empero, esa actitud constituye una evidente felta de probi-
dad si por éstn debe entenderse *la ides de falin de hoaradoy de
mala £é, engufio, abusoe en influencin moral que el patrono pudié-
ra ejercer Sobre el obrero, en aprovecheniento indebido de los
intereses del primerc, con mengua de los del segunde!, segin cri

"terios de la Suprema Corte de Justicie de la Nacidn publiceda en
el tomo XXAV, pAgina 1200, del Semnnario Judicial de la Federa -
¢ion, Quinta HBpoca. Tal ocurre en el presente caso, porgue ul pa
troén aprovechandotSe de la ignorancis de ou trabejudor lu pagabe
un salario inferior al minimo selalado para la regién, no obsten
te que estaba obligado, dado su caracter de eapresario, a cono —
cer dicho salario y & cumplir con tel deber, de ecuerdso con lou
articulos 100~4 y 111 de la Ley Federal del Trabajo de 19J1.

TRIBYNAL COLEGIADO DiL SEPTINO CIRCUITO.

(60) Suprema Corte de Justicla de la Naclén Ob, Cit.
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Anpure directo T-1000/70. Isidro Lartinez Cerqueda. 2 de
septicmbre de 1871, Unanimidad de votos, Ponente: Armands haldo-
nadoe Cisneros.

Yol. 33, 6a. parte, p. 49.

09987. SALARIO EINL.O, Palli DE PiGO ¥ R:PLNCICH DEL, RISCI
SION BN CASO D3. CARGA DZ LA PXU2BA.- Cuando un trabajador res -
cinde su contrato laboral poriuz nd se le cubria el salerio mini
mo general y por retencioén del mismo; pero el patrdn se excepcip
nz alegando gue siempre le cusrid el sinimo general vigente en
la época en gue presid Servicios y que no e le adeuda ningtin sg
lario; atendiendo 2 los téruinos de su defeansa, releva al recla-
zoate de Bu cerga probatoric y corresponde a aquél ucreditar los
extremos en que fundd cu defensa.

PRIMER PRIBUNAL COLEGIAJ0 2 LAYWERIA DI TRA3AJO L.L PallER
CIRCLIZO.

Azparo directo 67/33. Jesé Santos de Jesis Gutilirrez Logez.
8 de febrero de 1983. Usanimidad de votos. Ponente: José larti -
nez Delgado.

Vols. 168-174, be. parte, p. 1lcl.

09988. SALARIO MINILO, PALTA DE PHOBIDAD Y HONRADZZ POR Pal
TA D PAGO DEL. ES D2 TRACKU SUCESIVO.-31 derecho de exigir cuen
do cmenos el salario minimo, es de tracto sucesivo; es declr, se
edquiere die con die al {terminer la jornada de trobajo; por eande,
el necho dec no pegar al trabajedor el salerio ninimo, constituye
falte de probidad y honradez por parte del patrdn gue se verifi-
ce en forma continua y dierianente.

TRYBUNIAL COLEGIADO DEL S.X10 CIRCUITO.

Amparo directo 214/73. Guillermo y Prancisco Encinea Carpln
teiro, 10 de octubre de 1973, Ponente: Ricardo Goémez Azclrate.
Vel..58, 6a. parte, p. 72,

' 09989. SALARIO LINI:O, FALTA DZL PAGO DZL, CUANDO COKIENZA
A COARER LA PRESCRIPCION EN ZL CASO DI QUZ &L TRABAJADOR RESCIN-
DA LA RELACION D2 TRABAJO POR ESA CAUSAL.- Cusndo el trabajador,
con base an sl articule 51, fraccidéa II, de la Ley Federal del
Trebajo, rescinde de la relacidén obrero patromal por faltes de
probidad y honradez de su patrdn consistentes ea que no se le pa
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g0 el salario miniro durcnie todo el tiemzo de preStucidn de scr
vicios, dicho patrén no puede elegar que como su trabejador des-
de el pri.er dia gue ingresd a su servicic tuva conocimiento de
qua no se le cubrid el estipeadio legel, desde ece Tomento enpe-
zubz 2 correr el términoe de la prescripeidn o que se refigre el
articulo 517 fraccidn II, de la menclonadu Ley Laboral, hubida
cueate que lus felins dec probidad y hoarudez por no Pagurse el
salario minice, se coceten tuntes cuantas veces el potrdn oxzita
el pago de dicho salarioe,; por lo cudl, debe caclizerse 23i de 1w
Gltizos dins en que Se dejd de pazar la aludida reauserceida le-
cel, & la fecha de la prescatacidn de la dezgpnda, ha tr.assurri-
do el térzmino de treinta dias a que se refiere el Ultine precep—
to legel citvalo, parz poder detercimer Si operd o no lu& excep -
cidn de prescripcila o-ues.a.

TRIZUNAL COLSGIADY Jul 3AL0 CLaCUITU.

Aspare directo £14,/73. Gulllerso y JSrancisco Encinuu Carpin
teire, 10 de ociubre de 1973. Ponente: Aicargo Gozez Azcdrate.
vol. 56, 6a. parte, p. 71.

09990. SALARIC :INII O, fRally SSPECIfIou Pua PAaLla D4 PAGC
DE.~ Un exémen de le estructura del tipo descrito en el srticuls
24%, fraccidn AVII, del Codico Fenal del gstude de Chiupus, per-
mite advertir que os sreciss rue ¢l sujeto ageate 80 valgz de la
ignorzociv o de las cales condiciones ccondcicas del sujeto pa -
8ivy para pugarle un sclario inferior gl winimo, = fin te gue se
intesre la figura delictiva, pues la especifics tutelu peasl no
protege 4 todos loa trabujudores, sino exclusivemenieo a 108 guce
por =u lgnoraacdia ¢ indigencia son wis susceptiblen de explota -
cidn.

FRIBUNAL COLZGIANG wil DeCLid CRCUILO.

Amparo ea revision 50/74. Celiam Cruz Vda. de Gutiérrez. 22
de coyo de 1974. Ponente: Renato Sales Gasquez.

Vol. 65, 6a. parte, p. 37.

09991. SALAIO LIFNILY, INFO0lz3 & INCAPACIUADES EiPLUILAS

POl 2L INSTITUTU MEXICANO Dl BZGUa0 SOCIAL (U. NO ACREDIVAN L
'PAGO DEL.~ Los informes ¥y las fncapacidades expedidas por el Ing
tituto Kexicane del Seguro Soclal quo hacen constar la fecha de
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inscripeidn ente diche institucida de determinzdc persona  €oxo0
trebajedors y que la misme persona fue incepscitada, solo resul-
tan buenos para ecreditor los hechos que cn toles documentos se
consignan; pere de ningunc manera pueden s¢r considerados idé -

neos parz couprobor gue cl trabajador se le hublese pagado el sa
lario minimo, mdxime si la parte petronal manifestd no 1llevar 1i
broz de contabilidad, lisics de roya o adzinss, medios de convig
cida apras porc democirar tzl hecho.

TRIDUGAL COLIGIADU DL 38PrIN0 CIRCUITO

Azparo directo 6/77. Conouelo Villegas Kulz, 2 de merzo ée
1977. Unanimidad de votoes. Ponente: Armendo haldonado Cisneroc,
Vols., 97-102, ta. parte, p. 233,

09992. SALAXIO LINIBO FROFESI0IAL. CAXGA 33 LA PRULBA CONL
ALLACION AL.- Tratdndose del ejerciclo de acclones loboreles, 80
bre diferencies de saleric, respecte cl minimo profesional, co -
rresponde &l trabejedor lu cargo de la pruvia, dara dezostrir (e
realizoba les lebores que ameritan el page de esc salerio minimo

rofesional.,

Azparo direcso 657/35. Fubén Quirds Lozanos. 16 de enero  de
1986. Unanimidad de votos, Poaente: Earique Arizpe Narvo. Secre-
tario: Fzaustino Azpeitia Arellano.

Inforze Suprema Corte de Justicia 1986, 3a. parte, Tribunales Go
legiecdos de Circuito, Tribusal Colegiedo del 9o. Circuito, p. #i5.

09999. SALARIO t INILO PaOF=SIONAL. SU FaLta J. PAGO LiPLICA
FALTA DI PAO3IDAYD.- Vemostrado que el trabajador, de acuerdo con
lgs lebores gue reslizeba, tenia derechd al page del salario mi-
niso profesionul y el patrdn no se lo cubrie, pués sdlo le poga=
ba un sclario minimo general, debe estimarse que operz la ceusal
de rescision del conirato lsboral, consistente en falts de probi
dad del patrén, ya gue si lg ceusal de referencia se configura
cuando no se cubre el salario minimo genersl, teniendo el obrero
derecho o ello, por igualdud de razdén debe generarse, cuande ge-
reciendo el trabojador un sulario cinirco profesional, no se le
satisface, pues e¢sto imzplicz male fe, engafio, ctudo o influenciu
moral, que el patron ejerce sobre sl obrero, con mengusk de los
derechos de este.
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Tal3Uilal COLIGTADC DEL KQVINQ CIKCUITO. :

Awmparo directo 316/85, Deniel Chivez Goazalez. 4 de julie
de 1985, Ponente: Znricuc Arizpe Kerro.

Yols. 199-204, 62, parte, 2. 147.

09396. SaLAR10 LIKIIC, A=SCISION D2 La A-BACloL LADURAL PO
PALTA D3 PASO DZL. CAH3A DZ La PaUZ3A.=- Als cucnde Dor regla (8
neral correvponde al trabejedor lo carge de prober 1z cauca de
rescisién que hece voler, cuendo éste consiste en la falte de pa
&0 del selurio minito, es n la norte deucndods a quidn teca la:
obligacién procesal de ccreditar gue hizo dicho pago, pues. tal
omisién implice unc falta de probidad.

SESURDC TRIZUias COLIGLADU 1 WATERIA J. THABAJO DEL FRILER
CIRCUITO.

Amparo directo 1C42/81. Feraando Garcia. 3 de jullo de 1881
Unanimidad de votos, Porente: CéSir Esquinca Luioa, ’
Vols. 151-156, 6z. parte, p. 171.

09997. SALAAIO I'INI.G, RESSISICH 02 LA HELAC G LA3JAAL POX
FALTA D2 PAGO DE. CAlGa JS LA PulUILA.~ Aungue por regiu gugeral
corresponde al trabdajodor probar le causa de r.zcisidn guo hsce
veler en el supuesto de que esta causal se refiera n la felta de
pago Gel selcrio miniso, tocz z la dezcndada, ests. e3 & la pa -
tronal, la obligaclidn procesal de ecrediter cue efcctud dicho pa
£0, yo que la oznisidn del miszo implice une felts de probidad.

TRIBYLAL COLEGIADV pukL D:CILO T.iC CLACUILO.

Ampero directo 68/31. Filiverto Jizénez kérez, 10 de noviem
bre de 1983. Unenimidsd de votos. Ponente: eiraln Cchou Ochoa.
Vole. 175-180, 6r. parte, p. 19l.

09998, SALAUIV VINILO, RESOLUCIONES QUZ DECHRSTAN AWLITOS
AL. SU3P_NSION INPAOCEDENTE.- ELl salario cinimo debe tender a tg
flaler la percepcidn minina con lg cudl un trebsjedor pueda afrop
tar loc gagtos pés neceserios para la subsistenciz de su familia
en forrma aceptadblexzente cecoroda. Y en condecuencia, los aumen -
t0s a dicho salario minimo praceden cuando ¢l codto de la  vida
ha sumentado en formz desproporcionuds gl sulerio cnterior, de
manera que éste ha dejado de ser suficlentenente recunerativo y
no alcanza para la sutsistencie decorosa minica del travajador y




sus familiares, de monera que squel yz no puede setisfacer laz
necesidcdes norm:les de su vide, y la educceidn y placeres non
to8 de sus fenmiliarcs., ¥ como es iiperativo constitucional que
el salario minizo see suficlente pari. ¢85 fines (erticule 123 ,
fraceldn VE)}, debe considererse que no procede coaceder lo sus -

venaidn contre los efectos y consecuenclias ce les resoluclones
gue aucentsn el salerio rinise, porque, ello -veadrias o contrave-
nir uana disposicida comsiitucionuzl de orden plblico (articulo )24
fraceion II de la Ley de Aczparo), Y es e noterse gue el deio sy
{rido por los empresarios con tel sumenio, en caso de que obiu -
Vierzn el emparo solicitado coatra el ziszo, se tresducen en una
reduccidén del increrento de sus uiilidedes, mleairas gue los do-
fos sufridos por les trzbajsdores en ceso de que el euparo se:rle
gue son mayores, ye que ee treducen en lz felta de lo necesario
para vivir coa un mini=o de decoro, aunque pudlercn sobrevivir
20r debajo de ese nivel con el salerio mnterior.

PAILSR TRIBUNAL COLEGIALC EN MATERIA AN INISTRATIVA DL
PRLiE. CINCUITO,

Incidente en revisidn 217/74. Cocopnife Eotelerz Romfel, S.A.
11 de junio de 1974. Unsnimided de votos, Ponvnte: Guillerzo Guz
cén Orozco.

Yol. v6, 6&. parte, p. 61.

SALARIO. A QUILH COWRZSFORDI uE.OSTRAR 3U L.OITv.- 51 el ec-
tor ozitid selaslar el monto del salario, debe tomarse en cueata
el azlario minimo. Adezds, siendo el patrdén quién tiene los ele-
zentos probatorios neceserios, a éste corresponde la druechba del
conto del salario.

TRIBUWAL COLZGIADO DEL CUARTO CIRCUILO .

Amparo directo 387/69.~- Laboral.- José Orozco de la Torre.-
28 de octubre de 1969. Foncnte: lanuel €asiro Reyes.

Séptina Lpoca, Voldzen 10, Sexte parte, pég. 51.
ilota: Envieda a la Direccién del Semansrio Jud:icial sin votacidn.

SALARIQ, DESCUENRTOS N EL. CARGA UE LA PRUZBA.~ Cusndo el
trabajador ejercita la eccidn de rescisidn de su coatrato de tra
bajo por causas imputables ea su salario, Si el demandado mdmite
que did ordenes para que 8e fectuaran tsles descuentos, es evi -
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deate que correaponde.a éste dezostrar 1z prorcedencin de los hig o
mos, Co -

TRIBUNAL COLIGIAIC EN [ATEMIA DB TRABAJU DIL PulLiER CIHCUI~
70, .

Ampero directo 705/71. Franz VWolfgang Delmbacher Puhksr. o
de septiembre de 1974.~ Porente: José hertinez Delgado.

Séptiza Epoca, Volimen 69, Sexie Parte, pédg.'o3l.

SALARIO. IL PURTE DIL WECLANADO.- Una prudente interpreta -
cién de las normes laborsles, sutorina o conaiderar que el truba
Jador derandante refiere sus pretensiones al salurio ulnL:o.uxua
le demendzds relativa ozite consignar la cantldad gque percibiua
por ese concép:io.

TRIBUNAL COLIGIADU DIL CUMTO CIRCUITO.

Agoparo directo 58/74. César Lata Chivez y cooss. € de marzo
de 1974.~ Unenimidad de votos.- Ponente: Carles ifieyes Galvdn.
Sép:ima_zpoca, Voluren 63, 3exta Parte, pig. 65.

SALARIO, LaUJO £ (UZ HO SE FIJ= &L, BASZ DE LA CONOCLA.-
La Circunstencia de que en un leudo no se determine el salerie
que debe servir de base o le condena irmpuusia en el niczo, no iy
plica que esa omisién no pueda ser Subianeda de ningia modo ¥
por ello dicho laudo no puecde Ser ejecutado, pues si de lep prug
bas que obrean en autos o de las que Se jresenten cn el lacidente
de liquidacion se puede preciscr el nmonto del aismo, 1o Junto de
be hacerlo, yu que seria contrerio a los principioc contenidos
en el articulo 123 constitucionml y a las finalidadez de justi -
cia social que se peraiguen a través de les norzmas que forman la
Ley Federml del Trabajo, que habiendose acreditado que ua traba-
jador fue injustificndomente deepedido 0 que teien derecho a4 o -
tras prestaciones, la sola omisidn de la responsable ol no sela-
lar gl selario correspondiente lo dejern en la izposibllidad de
ejecuter la condena.

SEGUNDO TRIBUNAL COLLGIADO 1} LATERIA D2 TRASAJO Dl PHINER
CIacuITO.

Amparo en revisida 94/79.- Guillerio Acoctu Orizegn y  otro
§ de agosto de 1979.- Uneniwidad de votos.- Poaente: Rafadl Pé -
rez } iravete,
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Séptice Spoci, Voldmenes 127-132, Sexte Perte, pég. 151,

SAIAAIUS CAIDOS. CA3Q 5 0D Cidk LA OSLIGACIUI wo FaGak -
L0S.~ 51 cn el juicio se dewesndz le reinotelacidn y cl pzgo de
salarios ceidos, y el pairdn se allana desde luego a la primera
preteanidn, la obligacidn de pagar sularios caidos cesa desde la
fecha del ofrecimiento, aunque, la reinstalacidn no se efectio,
8i es que el trabajador que le wcedté fue el-que motivd que no
se verificara al no presentarsc el dia y hora que se ceinlo pera
wue 82 llevara 8 cabo, de lo que se entiende que fue el propio
trebajador el que se rehusd volver al trabajo.

PEL.LR TRISUNAL COLEGIADO 3¥ LATERIA DE TRABAJO DL PuDL.ER
CIRCUIIO.

Anparo directo 1248/77.- Reysi, S.A.- 24 de nero de 1978.-
Unanizidad de votos.~ Ponente: Jorge Earique l.ota Aguirre.
Séptiza Zpoca, Voldmenea 109-114, Sexta Parte, Pég. 191.

SALARIOS, PALTA D2 FIJACION Da L0O3, U LA LIANUA.~ No debe
absolverae el patron demandado, por falte de fijacién de los sa-
larios por el trabejador esctor, sun cuando no se espacifiqixc el
valerio en lua demanda laboral, ni lo seflale el actor durante el
juicio, pueato que tal omisida no es obstaculo para cuantificar
la condena, en razdén de gue en lz zona ea gque hnya laborads, has
ta el despldo, o en la fechm en que 3e rescinds el contrato dg
trabajo, existe un salario minimo, que es el obligatorio para la
parte patronal.

TRIBUNAL COLZGIADO DEL S3GUNDO CIRCUILO.

Anparo directo 249/73. kanuel Rodriguez R.- 21 de septiem -
bre de 1973.~ Unanimided de votos.- Poaeate: Lertin Antonio Rios.
Séptima Epoca, Volimen 57, Sexta Parte, pdg. 59.

SALARIOS, PALTA DZ SEIALANIZNTO EN LA DELALDA D2 IOS. PROCZ
DNCIA DE LA EXCEPCION DE OBSCURIDAD =N LA DENANDA.- S5i el trada
jador no seiala el conto de los salerios percibidos en el escri-
to inicinl do demznda, ni lo hace en la mudiencia de demmndzs y
excepciones, la Juata debe declerar procedente la excepclion obs-
curidad ea la derwanda opuesta por la parte pairenal con la debi-
da oportunidad‘y absolverle del pago de las prestaclones que Be
le exigen, puestq gque no existe pase para fimcar la condenacidn
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correspondiente en el caso de que £3! procediera.
YRIBUSAL COLZGIADO DL {HINTO CIRCUIZO. .
Anpero directo $60/68.- armando toreno Félix y Coags.= LO

1llo Ocenmpo.
Séptima Epoca, Voltizea 10, Sexta Parte, Pdg. 52.

SALARIOS, LUJAX J% PAGO Di Lod.-~ 2n interpretacidn correcta
de lo que dispone el ariiculs 100 de la Ley Federal del Trabajo,
el salerio dube pegarse en el lugar donde se prestan los servi -
cios;-por tento, no existe incumplimieato eax ta2l »3go, al deade
Be le cubre 21 trebajador es un cexpasenio de lno zierrz donde ey
té la nézino y se hace 1 liquidacién del salirio bésice, sai co
mo de la cantided vreviamente nactzdy por ceda kxildzetro de canl
no terminado.

TRIJUSAL COLZGIADO DL QCTAVC CIRCUIZO.

Amparo directo 308/75.~ Jesiis Gonzdlez Culroz.- 27 de noviam
bre de 1975.~ Unanimidad de votos.- Fonente: Guillerzo Yelazco
Félix.

Séptima Epoca, Volaren 83, Sexta parte, Fiz. 67.

SALARIOS. FRUZ3a 93 QU2 iV S22 HA RITERIDO SU PAGO.- Para
probar gque el trabajador se ha negado o reclbir sus salories y
que el patrn no los hz retenido, no es suficiente 1li afirmacion
de este ltico en el seatido de que los ciszos 9e encuentran a
disposicidon del trabajador ea las oficinas del centro de trebajo
Sino que es necesario que Se consignen ante la Junta o Tribunal
de Arbitraje en su caso, poniéndolos a d!~=osicida del reclacan-
te.

TRIBUiAL COLEGLADO DI, SEXTO CIKCUIIO.

Anparo directo 111/63.~ George Hafeel Ferrer Carcla.- 29
de noviembre de 1973.- Unanimidnd de votos.- Ponente: Carloa Brg
vo y Bravo.

Sépticn Epoca, Voltimen 59, Sexta Parte, Pég. 439.

SALARIOS, PRULDA D& SU PAGU. CONRZSILH PICTA.- Es verdad que
la prueba idénea para justificar el pago de los salurios y pres-
taciones laborales como vacaciones-y agulnaldo, lo es 1a de ine-
peceidn en las ndaincs y otros documentos analogos de la eamprasa



115
3ero ello no significn gue lz demostreceidn de ese hecha debo que
gar limjtade 2 le referida >rueba, pues si sobre el pasticular g
xiste confesion ficta del trobejedor, no contradicinz con otras
pruebes, ello es suficiente para fua la Junta responsedble tengo
por acrediatado el pago.

TRIBUNAL COLZGIADO DEL D=CLiW PRILER CIRCUITO. -

Anpuro directo 523/8l.-~ Beatriz Jalazar Hurtado.- 11 de eng
ro de 1982.- Unaniridad de votos.- Ponente: Ignacio batlén Rowe-
ro.
Séptica Jpoca, Volimenes 157-162, Sexta Parie, Fig. 150.

SATARICS, RESCISION Do LA RLLACIVE 23 YRABAJU POt PALTA LB
PAGU Di.~ Aunque le regle genercl respecisc a le carga de la prug
ba cucndo se dexandz la reselsién de la relacion de trabajo es
que quede 8 cargo del trabejador actor, esa regle iienc como ex~
cepcidn (en la gue se invierte la ecarga probatoria) el casa en
cue le rescisidén se haga deriver de la fzlta de dago de salarios
correspondiéndole a2l satrdn dexandado demostirar el pago correcto
¥y oportuno de 108 wismos, se excepclond sluciendo gue cudrid di-
chos salarios en ol tiempo y lugur debidoes.

T1IBUNAL COLZSIADO ol 2ATEATA 02 :KaBAJO DL Palkil CI4CUITO

Amparo directo ©-1039/73.- Sula Villetoro y cougs.— 2o de
carzo de 1974.- Onanimided de votos.- Ponente: Rafmel Pérez lira
vete.
séptina dooca, Vollwen 63, Sexta Purte, Pig. 65.

SALANIOS, REMENCION D3, CULLU CAUSA D2 neS2ISI00 52L CONTAATO
Los articulos £7 y 198 de la Ley FPedeerl del Trabajo lumponen a
los patrones la obligacidn de pagar a los trabajadores del caxpo
sus salarios seccnelpentie, pero para que guede justificeda 1la
ceusal de rescisidén, del coniraio por parte del trebajador, =&
que se refiere el articulo 125-A, frecciér V, de la Ley Luboral,
no baste que el trobajador deje simplezente de recibir ¢l szla -
rio correspondiente, en la fecha y lugar acostuzmbredos o coave -
nidos; sino que es necesario, para gue Se configure la citada mu
sal, gue existn adexds de falta de probidad por parte del patrés,
¥8 que, en altica inctancim, el elemento determinante pars la in
tegraclon de la cuusal lo es la falta de probidad gue constituye
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lz infraccion al precento relativo. Por tanto, si el trubsjador
no dezuestra gue el patrén haye obrado de mule fe, oino gue, por
el contraris. este demostird no haber podido efectuar el pego del
solerioc €l diz ce raya, por cuuSas coxpletacente mjenas e su vo-
luatad, habiéndolos cudierto el siguicnte dlo habil de labores ,
estuve en lo justo leo Juatu responsable =zl ebsolverlo del puge
de la inderciczocidn constitucionel por rescisidn del contrato de
trabajo por ctusas a ¢l icputables, concistentes en la retencldn
de salaries.

TRIBVLAD COLASIALG DL QULHTC CIalyill.

Azpero directo 251/68. dzundo Hermosillo Soqui.- 26 da- ju-
nio de 1965.~ Gnenimidsd de votos.-— Ponente: lilcéforo-Ulea dendo
2a. :
Séptinma lLpoea, Yoluzen 6, Sexta Parte, Pig. 83."(&1)

4.2. Tesis Aplicables:

a) De 1z Cusrta Sala.

07112, SALARIU . INLLC Z5PICIAL. THAZAJADORZS Do INSYVIVUCIO~
HZE5 D3 CRADITU Y UAGANIGACIGHZY AULILIARZG.~ Cuando le Juntu re3
pongible condidera gue le cuantificacida de la condena Se hace
con base en el salerio winimo generel vigente en lu zona ¥y en la
época del conflicto , tul considerecidn es errdrnes si se trata
de trabejedores de Inssituciones de Crédito y Organlzeciones au-
xiliares que en su dezanda laborpl omiten precisar el ronto del
salerio que vinleron percibiendo, ya gue el salerio minimo apli-
cable no es el sclerio minimo especisl estublecids cn el degla -
mento de Yrabajo relativo u diches instituciones,

Anparo directo 4592/75.- i.elnuiades Lertinez Jardinew.~ Una
nimidad de 4 votos.

Séptina EZpocn, Volumenes 91-96, yuinta Parte, pag. 90.

Amparo directo 4602/75.- Acrén Castille.- 5 votos.

Séptiza Zpoca, Volimenes 91-96, (uinte Parte, Pig. 90.

Amparo directo 726/78.- Juun Espinozo Victoris.-~ Ununizidad
de 4 votos.

S Séptime Epoca, Yoldcenes 127-132, Quinta Parte, Pig. 67.

(61) Suprema Corte de Justicia de la Nacida, Jadice VII, Tribune
les Colepiados de Circuito, 1969-1987. R-8-32.
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Anparo directo 5019/73.- Eugd Gutiérrez Lozano.- 5 votos,

Séptizm Epocm, Voliumenes 127-132, Quinta Parte, pdg. 67.

Axoaro directo 2633/79.- José Antonio Lendoza Valdéz.- 5 vo
tos.

Séptime 3Zpoca, Vollixenes 127-132, Guinta Parte, Pig. 67.
Vols. 127-132, Sa. parte, p. 117.

07113. SALARIO LINIIO ISPECIAL. TRABAJADVRES DE INSTIRUCIO-
I'ZS D3 CREDITO Y OAGANIZACIONES AV(ILIARZS.- Cuaado la Junta res
ponschble considera que la cuantificccida de la condene se hece
con base en el szlario ainizo general vizente en la zona y en la
época del conflicto, tal considercclda es errdnea si te trata de
trabajadores de Institucion.s de Crédito y Organizaciones Auxi -
liares que en su demands laboral omiten precisar el moato del sz
lario gque vinieron percibiendo, y& que, el salario winiro aplica
ble no es el salario minizo genercl, sino el salario minizo espe
ciel establecido en el Reglecento de Trebejo relativo s dichas
Instituciones.

Azparo directo 4592/75.- Lelquiades hartinez Jardinez.- Ung
nizidad de 4 votos.

Séptima Epoca, Volirenes 91-96, Quinta Parte, pég. §0O.

Anparo directo 4502/75.- Aarbn Uastillo Lartin.- 5 votos.

Séotiza Ipoca, Voldmenes 91-96, Guinta Parte, Pég. 90.

Axvarc directo 726/78.- Juan Jspinoza Victoria.- Unenicidad
de 4 votos,.

Séptima Epoca, Yollmenes 127-132, Guinta Parte, Pa5. 67.

Acpero directo 5019/78.- Hugo Cutiérrez Lozano.- 5 votos.

Séptima Zpoca, Voltmenes 127-132, Guinta Parte, Pag. u7.

Anparo directo 2833/79.- Jost Antonio Lendoza Valdéz.- 5 vo
tos, )

Séptica gpoca, Volimenes 127-132, Quinta Parte, Pag. 67.
Vols. 151-156, 5a. parte, p. 214,

07126. SALARIC kINL.0, PRINCIPIO JURLDICO DEL.- EL erticule
486 de la Ley Pederal del Trabajo &l establecer como salario mé-
xizo para el pago de las prestaciones por conceplo de indemniza-
cidn por riesgo de trabajo y por priza de mntigliedad, E1 doble
del salerio minimo de la zona econdmica correspondiente, no cir-



118
cunscride este concepto 2l del salerio minimo profesionel; de
ahi gue 81 se dezuestra gue un trabajador deswmpeds un puesto de
los conaiderzdas por le resolicidon de lz Cozisidz leclional de sa
larioes Mini=os, cozo sujeto de splicacidn de un salerio ainixo
srofesional, a2l deterninacidn es aplicable paru todas sas conse
cuencias legales cuando el trebajedor desuestre desempelicr el
puesto respecto del cual se asigne dicho saleris pinimo profesip
nal.

Azparo directo 4963/72.- Iastituto 'exieano del Seguro So -
cial.

Unanicidad de 4 votos.

Séptina Zpoca, Volfoenes 10G=-114, wuinin Perte, pig. 34,

Ampuro directs 4708/77.- Instituto lLexicgno éel Seguro So -
cial. Unanimidad de 4 votos.

séptiza Epocsm, Yoldmenes 109-114, Cuinta Parte, ¥ig. 34.

Acnero directo 44931/77.- Yolanda yoling Vda. de wendoza.=- 5
votlo3,

Séptise Zpoca, Volumenes 109-114, uinta Farte, 0s. 34.

Amnero directo 2B82.73.- Institulo flexicane del Sefuro So -
cizl. Uneninmidad ce 4 voios.

Séptima ZIpoce, Volumenes 115-120, Culnta Farte, raz. 85.

Acpero directo 6423/77.- Instituto texiceno del Leguro So -
cial.

Saptimn Lpoce, Vordrenes 115-120, Quinta Parte, rag. 85.
Vvols, 151-150, Sa. parte, p. 214. " (62)

SALASIC DIARIC, CLISION DEIL TRABAJADOR D= ILOICAR kL iy
DZL.- For mandato contenido en el articulo quinto de la Ley Zun-
damental, nadie puede ser obligads a prester trabajas personales
sin la justa retribucidn y 9in su plenc consentimiento, Salvo lo
izpuestos cozo pena »or la eutoridad judicinl. zZn consecuencie,
una vez acreditada la relacidén de tradajo y la procedencia de la
acelidn ejercitads, les Junitss no deber phsslver al nairdn por le
colu omisidn del trobajador consistente en no indicer el moato
de su salario diarie, pués en tel casc, deberd estarac sl saln -
rio riniro, generel o profesionsl; al salario resunerador, al eg

(62) Supreza Corte de Justicis de 1a Maclén, Ob. Cit, 1957-1987.
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etublecido en v1 respectivo contrato colectivo de irabdajo, 0 bien
al que s¢ acreditc ea autos,

varios 340/74.- Contrediccidn de tesis entre el Wrivunal Co
legiado del Noveno Circuito y el Tribunel Colegiado del Quinto
Circuito, S5 voios.

Sépiima Bpoca, Volimen 87, GQuinta Parte, Yag. 29.

Azporo directo 4847/80,- Instituto lexicano del Seguro S0 -
cial, Unenimlidad de 5 votos.

Séptime Zpocm, Voltmen 145-150, Quinia Parze, Pég. 59.

Amparo directo 1237/82.- Felipe Ldpes Cuéller, Unanimidad
de 5 votos,

Séptina Zpoca, Yoliumenes 163-1uB, (uinte Parte, rég. 39.

Ampero directo 5597/6L.- Ingenio Fomento Azucerero del Gol-
fo, S.A. de C.Y., 5 votos.

Séntiza fpocm, Voluwenes 109-174, Suinta Parte, Féz. 41,

Anparo directo 7128/82.- Ferrocerril Chihushua el pacifico,
S.A. de C.V,, 5 votos,

Séptima Lpogm, Volimenes 173-180, GQuianta rerte, Paz. 37.
Séptlza opoce, Volhmenes 175-180, Guinta Parte, Pég. 65.

SATARIO. EL AGUINALDO 35 PARTE INTIGRANTE DRL.- De acuerdo
con el articulo 84 de la Ley Federel del Trzbajo, el szlerio se
integra con los pagos hechos en efectivo, por cuota diarim, gra-
tificaciones, percepcionés, habitacidn, primcas, comisiones, pres
taclones en especie y cualquier otre cantidsd o prestacidn que
se entregue al trebejador por su trabajo, shore bién, si el agui
naldo es una percepcidén creada por la ley y susceptible de ser
sumentadn en los contratos, es evidente que el pago de esta per-
cepcién forma parte de les percepciones a que £e refiere el citz
do articulo y por lo tanto es coxmputable, para los efectos de la
intesracién del salario, y para su cilculo debe torarse en cuen-
te de que se trete de una prestacién pagadera enualaenie pOr sSer
el aio de servicios o el tiempo propercisnal.

Amparc directo 5039/80.- iL.iguel Orozco de Yantimgo.- Unani-
eidad de 5 votos.

Séptima Xpoca, Volumenes 145-150, (uiata Perte, Pag. 55.

Azparo directo 7085/80.- Victor Rodrlzues Cano, Unaaimidsd
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de 5 votos. y . '
Séptimn Spoca, voldzenes 145-150, Quihta'Pnrte, P. 55,

Acaro directo 331/E2. Ferrocurril del Pacliico, 5.i. de c.
7., Unonimidad de 4 votos.

Séptiza Bpoce, Voltmenes 157-162, Guinis Parte, P. 45.

Amparo directo 4443/61. Ferrocarril del Pecifico, $.A. de
C.V., Unanimidnd de 4 votos.

Séptiza Zpoca, Voluwenes 157-162, Lulnta Parte, F. 49.

Amparo directo 4585/8L. Ferrocerril del Pacifice, 5, A. de
C.V., Unani.idad de 4 votos.

Séptize Zpocs, Volimenes 103-168, Guintu Parte, P. 39.
Séptima bpoce, Volumenes 103-165, Guinta Parte, P. u7.

SALARIO INTEGRACIUH DEL, APOxyACION AL INFOHAVIZ ¥ PASO DB
VACACIONES, RO (U.DAN COLFH.NDIWUS.- De ecuerdo coa el artlcule
84 de la Ley Pederal del Trabejo, el salario se intesra con  los
pugos hechos en efectivo, habliacids, prizas, cormisiones, presta
ciones en especie y cuclquiera oira centidnd o nrestucidn que se
entreguc £l trebajodor por su ircbajo; en consecucnciu, para 1loo
efectos del pogo de indemnizuciones 2 gue se refierc el articulo
89 del citado ordenoriento, el salario debe cuantificarse de con
formidad con les diferentes prectociones gue lo integrun y obte~
niendo el promedio diario sin que puedcn considercrse como salu-
rio el pago de vacaciones y la aportecidn que se nuce al Infonu-
vit; pués por lo gue sc refiere e lac vaceciones, las cantidudles
gue por tal concepto recibe el irabajador, no increxzeatu en modo
slguno el salario dierio ye que no es mas gue lo que Tecibe el
trabajador por el pago de lon dlas dejados de luborar, precisu -
mente por ester de vacaciones; por lo gue respeciz v la wiorin -
cién del infonavit, son cantilodes destinadas & reoolver el pro-
blexs habitacional de los trabajedores de manera solidaria, sin
que incrementen el sulerio para los efectos de su integrucién ya
que su destino es crear sistecmns de finoncleziento que les permi
to obtener crédito boreto y suficiente, para edquirir en prople-

dnd hnbitacionus cdmodas e higiénices, pors la construccidn, re-

paracidn y mejora de sus caosas y para el pago de pasivon adquiri
dos por &atos concéptos,
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Anparo directe 5252/78, Cesérec lontemayor Treviio. Unani -
nidad de 4 votos,

Séptiue Jpoca, Voluzenes 127-132, Quinta Parte, P. &6.

Anmparo directo 505/79. Jesis Gémez dartinez y otros, Unani-
midad de 4 votos,

Séptioma Epoca, Voldmeres 127-132, Quiata Parte, P. 66.

Azparo directo 4820/78. Roberto Lizacane Flores, Unanimidad
de votos,

Séptime Gpoca, Volimenes 127-132, Quinta rarte P. 66.

Ampero directo 536/79, Pascual Bernal Garcla, Unanimidad de
votos,

Séptira Epoca, Volimenes 127-132, Quinta Perte, V. 65.

Amparo directo 688/79. Ascensién Arresga Godina, Unanimidad
de votios,

Séptima Zpoca, Volizenes 127-132, Guinta Perte, P. 66.
Séptima Bpoca, Volimenes 151-156, Quinta Parte, P. 211.

SALARIO, INTEGRACION DEL, CONVLINIOS.- En los términos del
articulo 89 de la Ley Pederal del Trabajo, para determinar 1las
indemnizaciones que deban pagarse a los trebajadores, se tomard
como base ¢l salario correspondiente sl dia en quc nazca el dere
cho & la indemnizacién, incluyendo en &l la cuota diaria y la px
te'proporclonal de las prestaciones mencionedas en el articulo
84 del citado ordeuamieﬁto; pero si en virtud de un coavenio Gge
auzenta el nfimero de dizs que debe abarcar la indemnizacidn co ~
rrespondiente, el pago de la misma debe hacerse en los términos
del precepto citado, esto es, base del salario 1ntegraao.

Amparo directo 5252/78. Cesareo Lontemayor Treviio. Unani -
midad de 4 votos.

Séptima Epoca, Vollmenes 127-132, Quinta Perte, P. 66.

Amparo directo 505/79. Jesls Gémez hartinew y Otros, Unani-
mjdad de 4 votos.

Séptima Epoca, Vollmenes 127-132, Guintea Parte, P. 66.

Aopero directo 4820/78. Roberto Lizcano Flores, Unanimidad
de votos,

Séptima Lpoca, Volimenes 127-132, Quinta Perte, P. 66.

Amparo directo 536/79. Pascual Bernal Garcia, Unsnimidad de
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vatas,
Séptime Jjoca, Voldmenes 127-132, Guinta Parte, P. 85.
ampers directo 688/79. Ascensidn Arrecga Godina, Dnanimidad:.
de votos.
Séptima Rpoca Volimenes.127-132, Quinte Parte, P. 6é.
Séptima Epoca, Volimenes 151-156, Quinta Parte, Pag. 211." (63}

b) De los iribunales Colegizdos de Circuito.

" SALARIO LININO PROPESICNAL CORTRA 30U PIJACION 1O PROCEDE
LA SUSPEhSI0N.~ Conforze a la Conotitucidn Politica de los Lsta=-
dos Unidos hexicanos y 1z Loy Pederal (el Trobejo, loc szlorios
minimos generalmente deberin ser suficientes para satisfacer les
necesidades normales de un jefe de fazilia, en el orden saterial,
social y cultural y para proveer e la educacid:n obligatoria de
los hijos; por otra perte, los salarios minimos profesionales de
ben fijarse considerando ademds las condiciones de las distiatas
actividades indusirimles y cozerciales; tales disposiciones son
de orden piblico por asi establecerlio el erticulc 5 de le Ley la
boral. Consecuentezente, conforze a la freccién LI del erticule
124 de la Ley de Amparo, resulta improcedeate la concesidn de la
suspensidn del acto reclomado, consiatente en la resolueidn que
fija el salario minimo profesional, porgue se ocasionaria perjui
clo al interds social al otorgzrse, ea razdn de que se retarda ~
ria la ejecucién de una medida benéfica para la coleciividad, 1o
que serile contrarjio al interés sociagl, puds la sociedad y el Es-~
taedo estian interesados en que se cejoren las condicionn§ de sus
mienbros.

TRIBUNAL COLEGIADO EN JATEAIA DE 1RABAJU DEL FaE. CInCUIEO

Amparo en revisién 91/74.- Cim Hotelera el Aguila, S.A..=~ 31

de julio de 1974. Unaninidad de votos.-~ Ponente: Josg Lerti-

nez Delgado.

Sostienen la misma tesis:

Amparc en revisién 74/70.- Hotel Roosvelt, S.4.~ 19 de julio

de 1974.- Unanimidad de votoo.- Ponente: Jooé Lartinez pel

gado,

Amparo en revieién 104/T4. Inversiocnes Hoteleras, S.A., - 18

de julio de 1974.- Unanimidad de voto5.- Ponente: Jogé Ear -
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tinez Delgado. .
Anpero en revisidn 127/74.- carlos Vazquez Piieiro.- 29 .de -
Julio de 1974.~ Unanimidad de votos.~- Ponente: José harti -
nez Delgado. ' o
Amparc en Revisidn 181/74.- Hotelera Lexicana, S.A.- 29 de ol
julio de 1974.~ Unaninidad de votos.- Ponente: José Larti -
nez Delgado,

Amparo en revisién ¢7/74.- Cuenber, S.A.- 29 de julio de

1574.~ Urenizidad de vwotos.- Ponente: José hartinez Delga-

do.

Yol. 67, 6a. parte, p. T5.n (64)

SALARIOS, DIFERZICIAS DE.- Si durante el tiexpo en que el
actor se encontrabe incepecitado por haber oufrido un riesgo de
trabajo, se suscitaron diverses gucentos salarigles y lo ecpresa
potronal oportunsmente se lo notificd el Instituto i.exiceno del
Seguro Social, subrrogatorio de gguella y éste 2l dictaczingr el
grado de la incapzcidad sufridz, no tood en conzideracidsa dichos
increrentos para computer le indeznisceion correspondiente tal y
como lo establece el articulo 41 ce la Ley del Seguro Social, es
evidente que le Institucién de Seguridad Social debe pagar sl tm
bejador la diferencia existente entre el salario base gue se to-
©d en cuenta ¥ los increcentos ocurridos con posterioridad a la
fecha del accidente.

TRIBUKAL COLEGIADO D:iL DECILO CUAUTO CIRCUITO.

Ampsro directo 145/66.- Instituto ! exicano del Seguro Social

1lro. de Septicombre de 1986, Unanimidad de votos.~ Ponente:

Selvador kEnrique Castillo lLorales. Secretario: Germin Alber

to Escalante Aguilar.

Anmparo directo 132/66.- Instituto lL.exlcono del Seguro Social

24 de septiembre de 1986.- Unanimidad de votos.- Ponente:

Humberto Romén Palacios. Secretario: Laria £lena Valencla

Solls.

Amparo directo 41/88.- Instituto Lexicano del Seguro Sociml

26 de febrero de 1988.- Unenimidad de votos.- Ponente: Por-

864) Suprema Corte de Justicin de la iamcidén, Qb. Cit. 1969~ 19~
87. pég. 09993.
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fecto Baranda Barrdn. Secretario: Sentiago Yéndez Valencie.
Anparo directo 61/86.- Instituto Nexicano del Seguro Sociel
15 de marzo de 198B.- Lnanixzidad de votos., Ponente: Olivia
Heiras de Yancisidor. Secretaria: Juliena iartinez Cerda.
Acpero directo 78/88.~ Instituto Leziceno del Seguro Social
14 de abril de 19E8.~ Unaninided Ge votos.- Ponenie: Aure -
lis Sénchez Cdrdenas.- Secreteria: Larle Luisa Tejada Fer -
nandez." (&5)

La Séptirn Epoca de Jurisprudencis, inicie en 1969, &lo ea
el que son creados 10s Tribunales Colegiades de Cireuito, que tig
nen como funcidn conocer del juicio de amparo, tares que anteriar
Lente era Gnics y exclusiva de la Supreom Corte de Justicia de la
nacidn, funciorando en Pleno o en Snlas. Los Tribunsles Colegic-
dos estin compuestos por tres Legistredos, un Svereterio de Acuer
dos, secretarios, actuarios y emplendos en general. la divisidn
de &9tos en circuitos, Jurisdiccidn territorial, especlalizacidn
por materis y ol nGmero de ellos, lo detercina el Pleno de la TS
preze Corte de Justicia de le flncidn, y asi teneros que existen
Tribunales 0015513605 en materia Civil, Penel, Adzinistrativa, ¥
por supuesto Ledboral; los circuitos ce deterzinan por territorio
correspondiendo el primero al Distrito Federsl, el sesundo e 10-
luca, el tercers @ Guadelajars, el cuarto a lonterrey, el quinto
o Hercosillio, el sexto a Puebla, ete.

Las resoluciones que dictea los Tribunales Colegledos de Cir
cuito. Serdn por unanimidad o meyories de votos de los legistrados.
La epoca de Jurisprudencia que nos ocupa esté compuesia por 228
Volfimenes, de 1917 a la fechs, es la segunde Lpoca que més ha du
rado, ya gue la primerz lo fué le quinte, que durd cuerenis aflos
¥ aquella 18, durante este lapso de itiempo, fueron Presidentes
de héxico Luis Echeverria Alvarez, José Ldépez Portillo y Pacheco
y liguel de la hiedrid Hurtado. Durante el sexenio del primero de
los expresidentes mencionados, desgraciadamente se inicia el de-

(65) Inforre Rendido = la Suprerms Corte de Jusiicia de la Nacidn
por su Preaidente Cerlos del Rio Rodriguez, 1988, 3ra. Parte, Tl

" bunal Colegiado de Clrcuito, kayo Ediciones, S. de R.L., bbxice,
1988. pig. 995.
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clive de puestira economiam, treyendo con ells un sinumerc de con-
secuencizs perjudiciales pera los mexicanos, pero nuy en especlst
para los trobajadores; ern esta etapa nace le desagradeble deuda
externe mexicena, Durente el gobierno de José Lépez Portillo, la
politice econdmica de solicitar préstaxes al extrenjero contlinda,
deteriorandoese con ello, el sisterma econdmico mexicano, une de
las rezones fué que Se¢ hizo una mala negocincidn de le forma eon
que ge pagarian dichos présteros, pectandose intercses zuy altos
los cuales simpre fueron ruy dificil de peger y asi se fueron a-
curulzando intereses y suerte princisal, llegondo a constituirse
un gravisico probleza pare Néxico, £ste comenterlo, lo szcanos a
colacién, debldo & que ésto trae como coasecuencis le inflacién
¥y con ello 1z pérdida del poder adquisitive de la moneda; como el
salario ninino es une cantidad de dinero gue no alecanze sarn Sa-
tisfacer las necesidades zds epremiantes de los treabajedores, re
sultan gser étso los rds perjudicados con una Situacidén de esta
naturaleza.

A principios de los afos ochentas, el deterioro del salario
riniro sigue en sumento, llegendo e ser 604 menos suficlente que
en los zios setentms. Duranie el sexenio de Liguel de la iedrid
Hurtedo, no hubo catblos en la politice econémica de lléxico, ye
que 86lo fué como una fotografis de los gobiernos anteriores, es
decir; endeudaniento, falta de recursos pare el pogo de los inte
reses, inflacidn, szlario minimo insuficieate, etc.

Cozo ya lo dijinos, la Séptima Spoce de Jurisprudencia abar
cz casi 20 affos, es decir, de 1969 a 1988. Zn seguida resaltere-
zos aguellas tesis gue nos parecen benefliczs para el trabejador
y protectoras del sulerio minimo, a saber:

Lo tesis nimero 07118, establece que s5i el petrdn demandedo,
asegura gque pageba al trabajador un sclario menor al minimo vi -
gente en la regién de que sc trate, ergunentando que lo hecia, do
bido & que el mencionado trabejador, unicazente leboraba clerto
nimero de horas, inferiores a la nmixira jornede legel, y no acrg
dita tal hecho, es procedente condenarlo el pago del salerio ci-
nice vigente en dicha reglén. £sta teslis estd mpoyada en lo dis-
puesto en la fraceién V del articulo 5to. de la Ley Federel del
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Trabajo, gue C¢ispone 1la obligacidn de pagar el trabejeder un Sa-
lerio inferior el ninimo estzblecido en le rezién-donde se pres-
tan los serviciog, eg precisanente en este ariiculo, en donde que
€a plesceda 1z disposicidn, de gue tedos los erticulos de le Ley
Federal del Traztajo, Son de orden publico, estsbleclendo la nuli
dad de »zetos que veyan en contro de =us dlsnosiciones; en eata
tesis, no quede cloro que el trobajedor heye labvorode une jornee
da inferior = la méxiza legal, par lo tanto, ticne derecho a que
ce le pegue el salario minime corres.ondiente.

La tesis nlumero 07122, selisla que si el pasrda poga sl tra-
bajador ua salaeric zensr al mlnimo vigenie en el lusar donde se
encuentra lo empresa, esto es considerado comp wna falte de pro-
bidad u honradéc de 2quél, y por lo tanto e¢3 zroccdente que éste
rescinda la relacidn lgdoral que leg wie. Coro podezos dernos
cuente, este tecis es similer o la aaterior, sdlo que écin rea -
firra lo Cispuesto en el articule 51 de la Ley Federal del Lra -
bajo en su fraecida IV, cue dispone que el trabojador puede res-
clindir la releeidn de irabajo cuando el zirén pegue un sclario
inferior al cinimo. Desde luego yue &éSto *rae como consecuaencia
legal, el hecho de que 9i el trabzjador se Sepwru del trabajo dea
tro de los 30 df{as pigulentex a 1lm fecka en que el potrén cocetid
la felta y lo pone en conocimiento de los Trivunczles del irabajo,
tiene dos acciones gque ejercitar, o bién la indernizacidn con el
importe de 3 meses de salario y 20 dims por ccda milo laborado sai
coxo los snlarios caidos desde que el trabajodor se separd del
enpleo, hasta que se cumdplimente el leudo, o la reinestalucida.

Zxiste oiraz tesis llapada "SALARIQ UIARIV, OIISIQN Diu TRA-
BAJADOL DS INDICAR 4L LOUTO DELY, en elle se¢ reefirim nuevamente
el criteric establecido en otiras tesis de la Sexte Zpoeca, eon el
sentido de que no por el hecho de gue el actor trubajador, no ha
yu sedialado en su deconda el monto del sazlaris que percibvla, sao
debe absolver al patrdn demandado, de dicho pago, ya que, en to-
do caso, se tomerd cozo base el minimo vigente en la regién en
donde se presian los servicios, ya see general, profesionel, re~
sunerador, o hién cl gue e acredite en sutoe. los parece demgo ~
siedo atinnda eota disposicidn, ya que on ellm se protege mucho
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el trabajedor, pcre los efectos de que no Se le deje en un coxn -
pleto estedo de necesided, &l no condenar 21 pa<rén e que le pe-
gue los selarios cue legalrenie le corresponden, yz que general-
cenie, su trebajo es la udnica fuente de ingresos gue Josee.

Lo tesis llocceda "SALARICS L PAISICION X SY SiiAlaiinioov,
adlice el miowo sentido de le tesis anterior, sedalundo que 8i el
ector no incluye en su demwnde el ronto del salerio que percidla,
edto no implica la ircprocedencia de 1les escciones ejorcitades y
consecuentecente no se debe cbsolver al setrén del pago del sala
rio. heiteranos gue no 9e puede dejar el trabajador sin percibir
el Unico ingreso gue ontiene por su tratzjo, por algo totel-ente
involuntario, como lo es 1la falte de sefielaniento del roato del
szlcrio que percibia, ’

Oira tesis gue =sigue el ziszio criterio de las dos enterioc -
res, es lpg denominzdo "SALARIOS, FALTA D2 FIJACIVON Do 103 X LA
D RNDA", cue detercinc gue punque el trabsjedor zctor no hoye
sefizledo el nonto de sus splarios, en la deconde, dedbe condenar-
ge ¢l patrdén 2 pagar los que sdeude, basiéndose en el riniro ge -
neral vigente en le regidén de cue se itrete, yo gque éste es obliw
gatorio pars el mencionsdo patrdén, segic lo dlispuesto en el .ax-
ticulo So. fraccidn V, que anteriorzente yz comentazos.

La linicc tesis contreria a lo que disponen les tres iesiseaen
teriores, es la llazade "SALARIOS, PALTA D S=LALALIZNTO Iii LA D3
VANDL D3 LUS, PROCZIGNCIA DE LA EICZPCLON DZ OBSCURIDAD 1 LA DI
¥ALDA"Y, exiradamente y en perjuicio de los intereces del irabeje
dor, se estoblece en esta tesis gue es correcto gue la Junte ab-
suelva & la patronal del pzgo de los selerios que se le reclanan,
por ¢l hecho de cque ¢l trabajedor no seilela ni en le decnnda ni
en ningin momento de lg Becuela procesal cuel ers el monto de ég
tos y por ello no existe une bese para fijerlos. Definitivenente
que no estamos de acuerdo con lo resuelto en este teeis, debido
8 que precisecente, cuando el trabsjador no sedale cudl es elmon
to de los salarios cue se le sdeudan, se debe tomar cozo bese lo
cantided minima establecida en lz regidn donde se encuentra la
expresa, porqueé resulta totalmente injusto que el trabajedor ha-
ye ecreditedo los cextremos de su mccién durente la Secuele procg
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sal 7 que por el sdlo hecho de no hacer el seiiclamicnto dGel mon-
to de los salerios, reaulte absuelio el pairdn Gel pago de &stos,
sirviende dz bage & tal luudo la eicencidn &y obocuriusd en 1o
dezernde a que Se refiese el dezendado. Aqul ac nos presunim la i
tuacléa de controdiccidn de tesis, pero de Srgones judiciales ¢
fereates, ya gue lzs tre3 primerss tecis que siguen el miemo eri
terio en el sentido e gue se debe condenar wl »airdn wl pagoe d
los selarios, sin imporicr que el ccior no seizle en su demunda
el nonto de éstos, siezpre y cuzade fe acreilten los extrenos de
su accidn, fueron sustenicdas por le Cuarte Sela de la sunrena
Corie de Justicle de la lacidn y evts Glvize gor los nugistredes
que integran el Tribunal Colesiade del Luinte Circuite, corres -
voandiente ¢ le Giudad de ‘mocillo, Sonorc. #n el articulo 407
Coastitucional, fracclén II, se estublece gue cuundo loe Tritu
nzles Colegiedos suctenten tesis contradictorias, a quién corres
ponde Qecidir cull dc esics tesis deve pruv;leccr, e e la Cuzor_
te Selg de la Suprezz forie Ce Justicie de la Lacidn, em nateria
lgzoraly e guicnces toes denunclur ul conitrodiceldn es wl Procu-

rador General de la lepidlica, & los zenclonalos Tribuncles Colg
giados o bién & la:z purtes cue iatervinicron en los juicloes. un
el caso de tesis contredictorias sustentzias 20 lus szluc de la
Suprena Corte, guién debe decidir cudl de ellet debe nrevalecer,
es el Pleno de lo misuze Suprexa Corte y pueden denunciur tal con
iradiceidén el Procurador Genersul de lo itepliblicu, lus Salas o
cualquiera de ellas y les »artes que intervienen cn los juicioz,
lo gue no dice la Ley Supreme ni ningune otra ley sceunderig, es
quién debe Gecidir en un coSe coco el gue ehord nNos ocujzu; ec de
cir, 21 exioten tesic contrediciorics enire les culas de lo Su -
preza Corie de Justiciz de le iiacién y los Tribunales Colegiedo:s
de Circuito, & cuién toca decidir cudl de elles debe prevalecer,
Por lépica juridica, suponeros que lt iedis que prevolece eo lu
de la cuarta sala, deblde e gue ésts por jerurqulu, es superior
a los Tribunales Colezizdos.

En la tesia llanada "SaLaRIQS, JIfaL.CIad 22", se resuclve

que el trabajador que se oncuentru incapacitado , perciblendo un
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salario, y conforze pass el tiempo éste se ilncremente, es proce-
dente cue el Instituto liexicano del Seguro Social, subrrozatario
del patrén, pegue las diferencies del szlerio gl irzbojeder. Con
sideramos gue es una buena determinecidén la que se contecpla en
esta tesis, ya cue de esz maaera el trabajodor puede resistir un
poco mAs log graves problemas econdzices que aguejan o nuesiroe
pais, siendo dos de ellos el alto costo de la vida ¥y le inflacidn

La tesis llagada "SALARIQO nINIZO, PRAUJZ Z3P3CIFICO POR FAL
TA D3 PASQ 232", seljels gue cuaendo un peirdn, se asrovecha ds  la
ignorancie e indigeacia de un trabajader y le paga un selgrio in
ferior &l miniro, su conducia se enmarca ea el tipo pensl descri
to en el erticulo 249 fraccidn ZVIX del COdigo reaal de Chiepes.
Aunque esta tesis sea sdlo un precedente de Jurisprudencia, nos
parece protectora del samlario minime, ye nue en ella se tutelan
los derechos de guienes mds lo neceditan, siendo aguellos que por
osu condicién de ignorancie, extrema pobreze y en nuchos cases el
hecho de habalr algin dialecto y no entender el casiellano, nece
sitvan wuchu proteccidn de la justleiz, tul coro Se¢ hizo en eata
resolucidn del Tridbunal Colesiedo del Déciro Circuito, pertene -
ciente sl Zstado de Chiapes, loczlidad en la que ae¢ eacuentren
cuchos grupos indigencc,

Dos tesic que son uniforrzes ea sug criterios, con la 09998
7 le lleorede “"SALARIO LINILO FROFISIVNAL, Culi¥RAa BU FIJACION 5O
PAOCZIZ LA SUSPINSION®, le primerz es precedeate y la segunda es
une tesis gue yeg constituye Jurisprudencia firze; en aquelle se
considera gque de concederse la suspendida nl quejoso, en el Jui-
cio de emparo, en contre del aucento de los salerios minicos, el
trabajador, como tercero perjudicado, se veria gravemente sfectg
do, ya que no tendria el sustenio neceserio pera cubrir sus =£s
elesentales necesidedes y por el contrario, 6! no se coacede la
suspensién provisional del pago de los selerios, el patrdn tnica
neate reducirie el monio de sus utilidedes; la tesis ejliceble ,
so3tiene el miszo criterio, en el sentido de gque no es proceden-
te conceder la suspension provisional el guejoso, cn el caso de
la fijacidn del salario nminimo profesional, porgue de lo contra-
rio se ocasionaria un perjuicic 21 interés social, ya gue 8e re-
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tardaria lz ejecucidn de una acdidu benéfica pura el srcbajador
¥ su faexilia, 81 tomnros en cdentt que con el frecueate aumento
del cooto de¢ la vida £o elcaazerit & cubrir sus necesidades minl
nas,

Consldernmos gue ea eota Séptins Lpeca de Jurisdradencia,
taumbién se rrotege ol salario sinizo, excedto cquelln tesis que
analizozos en pégines aateriores, en el Sentido de gque debe chsel
verse gl pazirdn, 2el pago de salarios adeudeios, cuando el tra -
bajedor ozite precisar el ronto de los uiscos, obviozente gue no
eatenos de scuerdo con twl afirzacidn, miste que fué emitida en
1959 por unsaimidad de votos de los Legistrados que integren el
Tribunal Colegiado del Quinto Circuito. A zertir de lm crenciédn
de la Ley Pederal del Trabajo de 1970, e3 gue sc eniten lgsn otms
tesis por la Cuartis Sala de.la Supreme Corte de Jusiicia de la ka
cién, que soatiencn todo lo contrario, es decir; que eungue el
trabe jador no seiale en su demenda el monto de loa salarios que
se le adeudan, debe condenarse 2l pztrén, el pego del zmlaico vi-
gente en le zona econdmice correspondieate,



CAPITULO V
PI51I5 JUAISPAUDCHCIALES DE LA OCTAVA LPUCA

5.1 PRECLEDERDES D& JURISPAUDZNCIA D3 LOS TRAISWIALES COLIGIALGS
D3 CIACUITO.

®SALARIO LINI.O PROPESIONAL. CASD il QU3 LA JUNTA EXHILE AL
TRABAJADOR DE SU PROZANZA.- Si los sctores reclmon del patrédn un
salario-minizo profesionsl dades lps labores desecpefiedus, no es
cierto que toque 8 lo3 trabejadores lc carge de vrober el sala -
rio que legalmente debien recibir, si ¢e las constancizs del Jui
cio laboral aparece que la empresa quejosg gl contestar la deman
da negé que los actores tuvieran derecho el pago del selerio ci-
nino profesional retenido, con 1o gue se actualiza le hipdtesis
prevista en la fracecidn XII del articulo 754 de la Ley Pedernl
del Trabajo.

PRILL23 TRIBUNAL COLESIADV DAL SZPIILO CIaCUIVO.

Amparo directo 223/987. Constructore Inmobilieria 'l Hica-

cal', S.h, de C.V. & de sbril dc 1983, Uaaniridad de votos.

Ponente: Antdhio Uribe Uarcla. 3ecretazris: Josefina Lora Do

rantes.

SALARIO MININO. CUANDO KO ES APLICABLE EL PCitCENTAJZ INCRE-
LENTALO.~ S1 bién es verded que los increzentos celerianles tie-
nen el cardcter de obligatorios en toda la Republica, no es me =
nos cierto que tzles incrementos sdélo son obligatorioz cuando el
salerjio que se pege see el ninimo genercl o minimo profesional,
¥y es indudable gue ecstm situacidn no se satisfece cuondo los pa-
tronos pegan a sus trabajedores swlarios muy Superiores u los mi
nimos legales, toda vez que no existe disposicidn slpguna que asi
lo establezes, ni en los salarios miniros eprobados por ls Comi-
sion Reclonal de los Silarios rinimos se esimblece que los incre
mentos decretados también sean eplicables en el wivmo porcenteje
a 108 trabvajadores que devenguen ua sueldo moyor al fijade por
dicha gomisidn-

SEGONRDO TRIBUVAL COLSGIADO DEL DECIL.O S.PIL.C CIRCUITO.

Anparo directo 422/89. Refuglo Pedia Alderete. 22 de febrero

de 1990. Unanimidad de votos. Ponente: Augusto Benitc Her -
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aindez lorres, Secreturio: Rinlro Rodrisues Pérez.

SALARIO PARA CHOPERES PAlICULAALS, CO.RSSPOLDE AL RININO
G.NAAAL.~ Los choferes de servicio pariicular no pucden equipa -~
rarae a loz conductores de camiones de corge o de puvoiransporte
por ser diferente lo noturalew. de sus servicios, por lo cual 1w
corresponde ¢l salarie ciniro general, ya que su actividad no se
encuentre reguladao en ¢l eapitulo Sexto de lu Loy Federal del B
bajo, a5l momo tampoco tu catesoeria se incluye ea el tabulador
de sulerios zinimes pora trabsjos especicles.

SEFYL.0 TRIBUKAL COLLATADC 0 LATENIA DS PRa3AJU DL PRI

CIRCUITO.

Ampare directo 10047/88. Juuna Laria Bassell Jirash. 14 de

febrers de.l983, Unanintdad de votos. Ponente: Maria Yolan—

da kigiea varcia. Secretarie: Uduarde Sanchez Lercads.

COKYRATO D2 PORTERIA. LA HAZITACION 25 Pixis INTeGRANTE DL

SLLARIO.~ Los porterss no son irasdnjedoresd domésticon, por tanto,
al eatablecer ¢l articulo 90 gque el cclario ninimo es la canti ~
dad menor gue debe recibir ea efcetivo el trabnjadar, debe enten
derse, que la hobitacidn foren parte integrunte del gelirls, coa
forme ul articulo 84 de la Ley Federal del Trabajo, pero no como
parte del selorio minixo legel, que debe entresnrase en efectivo,
en todo case la habitecidn dcehe tomarse como presincidén en fuver
del trabojader, §or no serle eplicable ol articule 334 de la cg
rentada Ley.

SEXTO TRIBUIAL COLESZIADO zZil AATERIA D TRAZAJO wval PUILZu

CIRCUITO.

Amparo directe 12B6/89. Laria Sarkiz de Pérez., 28 Qe abril

de 19593, Unanimidad de votos, Ponentec: Curolina Pichorde

Bluke. Sceretarias inris lLarcela Rumirez Cedille.

SALARIOS DIVINGADOS Y NO CUBISaT05 AL TRABAJADOW. L2BLT CU-
BAIRSE CON LOS INCRE)L.ENTOS.RZSPZCTIVOS AUN CUALLO L ACTOR PERCI
BIZRA U SALARIO LENO AL LINILO OulditAL.- Cuande 1l nurte putrg
nal ol contestar ls demnnds indica que hubo puvento cn loa Sulu-~
rios, los cuales incluse fueron autorizados por la Coxinidn Necio
nal de Salerios kinimos Gepernles y Profesionales, sunque un ira
bajedor perciba un sglario menoy al minims genernl no signifiea
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que no se le beneficie con tal eumento, ya gue si se concedid e
ra-la rewuneracidén que se estiza cinima, con mayor razén dedla g
plicarse pare aquél que no percibiz sigulera izl suse.

TZRCZR TRIBUNVAL COLZIGIADO DoL SEGUNIU CILCUIZO.

Acparo directo 728/39. Humberto Jeosids Guzmén Lopez. 20 de

enero de 1990. Unenizidad de votos. Ponente: José Angel lien

dujene Gordillo. Secrctarias Julieta daria bleana Aangues Ca-
rrasco. '

SALARIO DIAXIO, OLISICH DL TRABAJADOR 02 INDICARILO.- 831 el
trabajador omitid vreciser en su escrito inicial de demande el
zonto del salario gque percibid, dejendo tamhién de proporcionar
los elexentos indispensables para poder lleger al copoclsmiento
del salario que percibia, la Junta cerece de los medios necesse -
rios para poder lleger a tal coanocimiento y determinar en canti~
dzd liquide el page de las indesnizaciones @ que tiene derecho
el trabeajador, y si el puesto que desempedabe no setd comprendi-
do por lm Comioién Hacional de los Salarios t.iniras, para un de-
terminsdo salarie profesional, es correcto que Se cuzntifisuen
las presteciones para efectos del laudo correspondiecate, de con-
formidad con el salerio minimo general.

SEGURDO TRIBUNAL COLEGIADO DEL SEXTO CIXCUIZO.

Auparoe divecto 345/85. larcelo Gonzalez Cazarge. 8 de no -

vieabre de 1938. Unauoimidad de voios. Ponente: Qusiave Cal-

villo Rangel. Secretorio: Jorge Alberto Gonzalez Alverez.

SALARIO, FALTA D2 PREVLNCION 93 LA JUNTA PARA QUB I, ACTOR
L0 INDIQUS. IsPRUCEDEICIA DEL ALPAKO DIZECTO0.~ La falte de pre -
vencidén de la Junta responsable pera que el ector indicara el sa
lario que percibim como contraprestacidén & sug servicles, no en—
cuadrs en ninguna de las fracciones del articulo 153 de la Ley
de Amparo, gque contemple las violaciones sustancisles al procedl
mieato quo pueden Ser snalizades en amporo directo, sdemés el ag¢
+or debid haber sefinlade las condiciones de trabajo en gque vino
prestendo sus servicios en 1m fuente de trabajo, siende éstas el
‘puesto, horerio y salsrio con el que sSe desenpeimba; para el ¢ ~
fecto de que la Junta pudiera dictar un laudo congrueate con las
preteaciones cducidas en las excepclones opuestas. Independiente
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meate de ello, cabe selslier que la etapa de ofreciziento y admi-
8i6n de pruebus es para el efecto ée cereditar les hechos aduci-
dos en la demande iniecizl o ea la contestacion y =i el actor omi
tié sedzler su salario, es materiulmente irpogsible que praebe un
hecho que esié fuere de la litis, por todo ello fué correcis que
la Junte procedierz & condenar con base en el sulurie niniuo ge-
nereal.

SiGUHDO TRIBUNAL COL:iGIAu0 DEL SZXTO CLICUITO

Amparo directo 248/88. Liarcels Gonizlez Cozargo 8 de novien

bre de 1983. Unocnimidad dé votos. Ponente Gustavo Calvillo

Asngel. Secretario: Jorge Alberto Gonzdlez Alvorez.

ACTIDENTE D3 TRA3SAJS, La INDANIGACKEL: Bol. COLFRIIIER EL
PAGO DI SALARIO COI INCREZNTOS A CARTO DEL INSRITUTO LiXICANQ
DEL S:ZGURO S0CIAL,- Dado lo dispuesto por el acrticule 65 frac -
cién I de 1a Ley del Seguro Social y los articulos 485 y 401 de
la Ley PFedercl del Drzbojc, i el riecpo f:odiice ! titbujulow
una incupreidsl vespertl, Lo fadwnicsceidn connictis’ ea el page

Inte;ro del saloric que Cejd de rerc *nientrec subsista le in
capacidad y no podrd ser inferior ¢l sclerie niniivoe, per o gue

rio mini-
zo resulta incuestionable gue el Instituto lexicuno del Scguroe
Social, cono subrogatario de las obliguciones petronales en mate
ria de riesgo de trzbejo, debe pagar como indernizacidn el sula-
rio In:egro, equivalente 8l ciniro con loc irerecentos que heyco
tenido, puec es obvio cue é3tos y aquél leld de fercibirles du -~

oi al ocurrir el cccideate el irctojeder geneby el

rante el térrino cn gue estuve teuporoliente rewprelicdo.

TERCER TRIBUIAL COLZCIADO UEL SEXTO CIRCUIIO.

Ampero directo 337/8¢. Alfredo Porras Rubln., 4 de octubre

de 19€Y, Tnenizidad de votos. Poncente:r Jum

licgues. Scereterio: José icaucl Torpes Péres.

RESCISION DE LA RZLACIO: LAXORAL POR FALTA DE PAGO DE SALA-
RIOS. DE3SN PHROBARSE LAS GESTIONES PAxA 53U COZ0.- Si ¢l trrbejs
dor rescinde el conirsto de irciejo por erucs iinutrble rl detrdn
coauictenie cn no cubrirle el selarie Liniro en un lepac deterci
nado, y dicho patrén efirma que ollo obedecid & quo equél no se
presenté a cobrarlo, toca al actor acreditar que hizo las gestio

fanuel Irilto Ve
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hes necesarias para obtener ese pago, de conforzided con lea te -
'3is de jurisprudencis nidmero 282 y epizrafe 'silarios, rescisién
del contrato de trabejo por feltc de pogo de. Base de 1la accidn’
publicadz en la pégina doscientos cuarente y cuetro de la Quinta
parte del Apéndice al Senanario Judiciel de la Federacidn editn-
do en mil novecientos ochenta y cinco.

Rfeinblel TRIBUFAL-COLSG ~C DEL SSPTINO GQIXCUITO.
Amparo directo 1092/87. tenuel Eruno de Jesis Fernédndez Lu-
na 28 de febrero de 1989, Ncyoria de votos. Poaeante: Luis
Alfonso Pérez y Pérez, Secretario licolds Lezl Sglazar,
Disidente: José de Jeads Gudiio Peleyo.
SALARIO, LONTO DE LOS. CASO &l QUE RSSULTA RETROACTIVA La
LEY DF LOS SALARIOS EINIIOS GilizRALES Y PROFESIONALES.-Si el pro
mover la accidn de indemnizacidén Comstitucional por desvido in -
Justificedo, le actora reclexmo, entre otras prestaciones, el pa-
go de diferencias sslarielea, screditando que por el trabejo ca-
lificado que desempefiaba percibla un salario inferior al minirce
profesionel gue le correspondiza, vigente en la fecha de rustura
de le relaciodn lsboral, ocurride el nueve de ebril de nil nove -
clentos ochenta y siete, es claro que era procedente esteblecer
condene a la patronal por ese concepio, Dpero resulta ilegal que
se hubiere fijado por las diferenclias equivclentes al Gltimo aio
de servicios, si el sulario minimo profesional citadoe entrdé en
vigor el uno de enero de 1987, ya que séle podion establecerse
las diferencias reclemadas por la irabejadora a partir de esa fgo
cha y hasta el dia en cue concluyé la relecion laboral; de ahi
que, al comprender la condena un lapso mayor, anterior & la Ley
de los salarios minimos genersles y nrofesionales vigente o per
tir del unc de enero del edo en cita, Se realizd su aplicacidn
de mmnera retroactiva, transgredieado en perjuicio de la patro -
nal la garantia consagrada en el articulo 14 Constitucional.
PRIVER TRIBUNAL COLEGIADU DEL ﬁECILO FRL.ER CIRCUIYO.
Amparo directo nizero 26/89. Almacen de rdpa rLa lacionalf,
Socledad Andnica de Cepiinl Veriable. 14 de marzo de 1989.
Unanimidad de votos. Ponente:r Héctor Federico Gutiérrez de
Velizco Romo. Secretario: Otoniel Gémez Ayals.
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SALARIOS. DSSCUSETQS zN LOS.— En el articulo 110 de le Ley
Ffederal'del Trabajo, dispone en su fraceidn I, gue 1o cantidad
que ¢l patrén descuente del salerio del trabsjador por concepto
de pego de deudas contraidas por eaticipo de salaries, pagos he-
chos con exceso al trabojador, errores, pérdidas, averias o md -
quisicion de ariiculos producides por la ezpresa o establecimlien
to, en ningin caso, podri ser msyor del importe de los salerios
de un mes, y el descuento serd el que convengan el trebajdor y el
patrdén, sin que pueds ser maysr del 30,5 del excedente del sala -
rio minimo. Lo anterior significa, que los referidos descuentos
se harédn evidentemente, cuando el trabujedor se encuentrzs lato -
rando pars el patrdéa. Sin embargo, 8i éste le rescinde su coptra
to de trabajo y le reclaca el rago que por diverass conceptosa le
adeuda, ya no puede esturde & lo diszuesto en la citade fraccidn,
por lo que si la deude excede Gcl salario miniro, debe cubrirla
integra al patrén.

PRIluR TRIBUNAL COLUGIAIV Dal DECL.O S.8%0 CIRCULLO,

Amperc directo Luboral 1105/85. Instituto exicano del Segu

ro Social. 22 de amosto de 1955. Ununizidad de voios. Poaen

te: Gloric Tello Cuevus, Secretario: José Francisco Salazar

Trejo.

Ampero directo Loboral. 893/28. Inotituto Mexicuno del Segu

ro Social. 27 de junio de 1989, Unenixidad de votos, Ponen-

te: Ignecio prutlén kozero. Sccreterio: Alicle Gémez Lagos.

RELACION LABORAL. RE3CISION 02 LA. PO FALTA 02 PAGO pil SA
LARIO KINILO., CARGA U2 La PiUE3A.- Zs verdad gue por regla geno-
ral corresponde a2l trabajador la carga de probar lc ceusa de res
cisién que hago veler, cuaando e3 negedm por el patrdn; sin embar
go tratandose de le faltpe de pago del sslario rminimo, cuando se
entabla controversia es a le parte demendada a quién tocu la obi
gacidén procesal de ecreditur que hizo dicho pago conforme al ar-
ticulo 784, Freccién XII de la Ley Pederal del Trabajo, pues tal
omieién implico une falta de probidad.

TRIBURAL COLEGIADO DEL VIGUSINO CIRCUITO.

Ampare directo 51/989. Guillermo Léndez Arrcolas. }O de mayo

de 1989. Unanimidad de votos. Ponente: Homero Rulz Veldzqm
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Secretario: Jorge Ferrers Villalobvoz.

AOCIDENTE D3 TRA3BAJO, 5ALAXIO BaAS3 PARA 3L FAGO DI LA INJ
KIZACION DSRIVADA Di. APLICACION UL ARTICULO 484 Di La LIY Fiam
DIRAL DZL YHABAJO IN CASO D2 SURW3ACION DI O3LIGACIONZS POn PAR
T2 bl SE3UHO0 S0CIAL.-Tratondose de la indemnizacidn por incepa-
cided derivada de un riesgo de itrabajo en l2 gue el Instituto ig
xicano del Seguro Social Be subroge ea les obligneiones del pa -
trdn, tiene aplicacidn el articulo 484 de laz Ley Federal del Tr2
vejo, por contener un zinigo de derechos pera los trabejadores
que no pueden diszinuirse e virtud de la subrogacion; en conse —
cuencis, para calcular el poge de la jfxducpigscidn se debe de to
Car cocio base el salario diario gue percibz éste el ocurrir el
rieszo ¥ 1os sucentios posteriores cue corresSpondaen uwl empleo que
deserjeinba, hesta gque Se deterzine el grado de le incozaocidad.

SLGUNI0 TRISULAL COLSGIADU =40 WaTaIa 03 TRa3AJU DEL PRLL:R

CIZCUITO.

Ampero direcio 492/90. Instituto kexicanoe del Seguro Social

7 de parzo de 1930, Cnesniridad de votos. Ponente: Liguel 3o

nilla Solis. Secreterio: ;ario Augusto Yerrera Hernéndez.

Acpars directo 502/90. slfredo Garcle Sarduio. 7 de marzoe

de 1990, Unaniridsd de votos. Pomente: liguel 3onilla Solis

Secretario: herio Aususio Herrers ifernandecz.

Amparo directo 1102/8G. Andres Yelez Flores. 12 de abril de

1582, Unaniridad de votos. Poneate: iliguel Bonilla Solia.

Secreiaria:; Griselda Reyes Larrauri.

Azpere directo 9272/5€. Pubimn Rios Lartinez. 14 de octiubre

de 1968. Unaniridad de votos, Ponente: lijuel Bonille Solis

Secretario: ario Augusto Herrere Hernéadecz.

VACACIONES, PAGO INCORR.CTO D2 LAS, 10 CCHSTITUYZ CAUSAL DI
RZSCISICE O LA AZLATION 02 TRA3AJC.- 5i de conforzideg conm el
eriterio sastenido‘por la Cuzrtas Sala de la Suprevs Corte de Jus
ticia de la Ilacidén en le Jurisprudencis nucero 335, publicada con
el rubro: 'Vacacliones, felta de pego de las, Mo constituye cau-
80l de roscisién' Zn la pdgine 302 del apéadice 1917-1955 &l Se-
canario Judiciel de la Pederacién, quinte purte, el no otorgaien
to de vacaciones ‘o la falta de pego de éstas no se encuentra pre
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visic en aingune de 1los ocho prizeres fracciones del mrileulo 51
de la Ley loboral vi
expresazuntie conte

enta, ni se puede considerar andlozm a les

o, es de cencluir cue menos min puede =
lo la concesidén de vaczciones calculando el pago de los dian com
rreszondientes, y de los séptinos diec que ol perfvdo corprends,
con base en un salario InTerior £l vigente en el remento gue han
de disfruterse, ye que en carzd de que el pairdén no los cubrz con
forze nl selerio en vigor ea el lapso de disfrute, el trebajmdor
tieae expédito su dereciho sara reclamar la difereancie corrcspon-
élente, y no puede por ello dicho oego incorrecto ccilizerse cowo
une causa grave gues anerite la rescisida del enntrgso de trebajo
Por causaz irputable el eupresurio.

SEGULwWC YRIBUNAL COLIGLIAI0 BN LADZATA 33 YRA3A00 DaL PRI us

CIRCTILG, .

Arporo directo 7892/83. Jucn Telles [ artinez, 20 de caero

de 1933, Unanicidad de voiles. Fonente: Clsar cacudnea fu

fea (eic), Secretorioc: Juzn ,en;el Alc¢n:

2sta tesis fué cprobois por may

ra l.orend,
otos de loz legis -
1

tredos César Zsguinca wioz y ticu 3o0lis, contra

el voto de la .&zioiretde Cetalina Péres 3drcenes, porque A

téndose de g jormeda legml, tmnto 1o scleries coso las va

cecioaes, deben cubrirse par 1o tenos, coa el selaric sini-
mo y lo negetiva del satrdn & ugar esies Glvires com sela-
rio, revela su felic de probidel u honrsdés cue e3 cousa de

rescisién. {66)

La Qcieva Tpoca de Juriazprudencia, imiciz en el &lo de 1988,
es una époce =uy joven ein, gue anenas lleve casl tres alos  de
vide, se distinpgue por el hecho Cv gue &nare la Suprema Corte de
Justicia de la Naciéa, e través dc su Cuarte Sala, dejd de cono-
cor del juicie de emparo ea materisz ladoral, en le forzi cowo lo
nacie eates y chora quienes sSan competeases pera conecer de édte
son los Yribunales Colegindas de Circuliid.

(66) apéndice al Semsnario Judiciel de le Pederacidn. Tesis Sus-
tentadas por los Tribunzles Cologiedas de Circuite, Cetava Epocz

Laboral, Pigs. 13 a 32. kéxico, 1988.
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- Antes de 1988, en.la Ley Orgénica del Poder Judiciel de 1z
Federacidn, en su ertlculo 27 estcblecle cuando correspondin co-
nocer de algin asunto e la Cuer:a Sala de la Suprema Corte de M
%ticiz Ge la Necidn; el ineciso b) detercinaba que erz competencia
de éste cuando =z reclacaren del Presidenie de ls Repiblica, por
estinerlos Inconstitucionales, reglerentos federales en cateris
de iradajo, expedidos de acuerdo al griiculo. 82, frzecoidn I delz
Cozstltucibn. Pero ghora, el rismo artlculo 27 en su incisd b) ce
ternina que corresponde conocer a la Cuaria Szla, cuzndo Gsia e-
jercite 1z faculiad de atrsccidn, contenide en la fraccidn VIII
del erticulo 107 de lz Constitucidn, para conorer de un onrero ea
revisidn en materia del trabajo gque por sus caracterisiices espé
ciples eal lo amerite. Otro cacbio en el erticulo 27 de 1z Ley
Organics del Poder Jucicizl de e Federacisn, lo eprecin.os on
la “raecién III, en donde se sedele que iguclrente conoce del oo
paro l2 Cuerte Sela, cuando ejercite la facultad de aircecids oo
tenide en la freceidn ¥V del erticulo 107 Constizucioral, para c
rocer de un empary direselo en rateris ladorel gue por suc carec-
teristicas especicles esi 1o amerite. Euto ec lo gue se lleza fo
cultad de eireceidn, gue a partir de 1985 posce le Supreze Corte
de Justicis de la Ilzeién, pore conocer de elgin juicis de crparo
uni-instancial, que es competencias de los Tribunales Colegiades
de Cirecuito. Semin lo esteblece la Constitucidn, dichos Tribuna-
les son los competentea originerios para conocer del juicio de
garontias directo; vero la Corte, a través de la Sale Competente
conocerad del juiclo de emporo uni-instencisl, cuando segin susun
to do viste, el mencioncdo juiclo posem carccieristices easpecie-
les, gue ningune ley ha definido en que consisten diches carecte
ristices en que se debe funder el mixiro Tribunal del Pais, para
ejercitor ese facultad de atrgccida.

En seguida pasaremoS & onealicar equellas teois que protegen
el selerjio minimo, empezeado por la llazadea "COXTRATO L. PORYE -
RIA, La HABITACION ES PARTS IMTUGRAYNTI DIL SALARIO.", gue Se re-
fiere & los trabajadores porteros, la cuél nos parece muy protec

L= 11

tora de éstos,; yo que no sdlo resuelve, suague en forme temporal,
su probleme de vivienda, sirno que tarbién especifice que debe pa
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perse a'dicho trabejador su salario inteiro, tonciderando la ha~
bitacidn que ocuja cono unz parte integrante de dichko szlaric y
_no por ello sc permite qus se hage elgln descuento n éste.

. La tesis denominudn “SALANIOS DIVEIGACS ¥ 0 CUSLIRTOS Al
CERABATADOR. L3I CUZRIRSS GO IOS INJA.L.iT0S aslPICYIV0S ALY

CUANUO ZL ACTOR PIRCIZINRA UTh SALARIO :ltda AL LININO G.LN.RAL.Y,
Z8ia tezls nos pirzece =

Justa, yeo cue si existe un murento =2l

salario riniza, con reyor razdn debe increzentorse aquél que ni

I

Biguierw llega a ger el susten af nece

sidades nfs uprealantes de los
Lo tes "3aLAaI0 110, OLICION LIi TRARAJAJIOL DU
INDICARLO™, irza lo sostenido por vuries tesis de la Sep

tima Zpoce, cn ¢l sentilo de que a2 faliaz de selelaniento por per

te del trobajacdor , én su dewonde, del szlerio que pereibla, se
le debe indemni:ar con bac. en el sxlurio rinimo general vigente
en le zona econdulcaz correspondieate.

Corcluluzos el precente trutajo, cfir.ando gue, seZin nuestro
proplo eriterio, la Octave Zpoce de Jurisprudencis esrrance bién,
en ¢l sentido de que los critsrios de loc auglsirelos integran -
tes de los distintos Tribunales Colegzledoz de los diverses Clir -
cuitos, interpretan en forza correcia la Ley Federzl del Zrobajo
protegiendo los intereses de loc iruuajadores. Cowno venoS en es-—
te epoca no hay tesis en raterie de sclerio minirme, que heyan si
do sustentcdas por los lLinlsiros de la Cuarie Salwu de la Supreza
Corte de Justicie de la !Mezcidn, precizcrente por las reformas de
1987 = la Conosiiucidn Politica de los istados Unidos ! exlcones
¥ las reforzas a la Ley Orgérica del Poder Juiiclel de la Feders
cién de 1988.



142

CORCLUSIOGN £8

1

~ Antes de la creacidn ce la Ley Foderal del Trategjo  de
1931, no sa encontrada reglacentado sl articulo 123 Constitucio ~
nal, por le gue tacpoco existis el concédpto de algunas uzpterias

irporteates del Derecho Leboral, siendo uns de ectos casos el s

R

lario pinime, no se sabie que cose ers, 8 gue trabejederes seo cplfy

caba, que c¢lase de descuentos s¢ la podiamn hacer, eic.

2.~ Lag tesis jurlsprudencicles de la Quinte Zzocn, se ape —~
garon e las disposiciones de la Ley Federal del Trabaje, en el seq
tido de gque cuando en un Jjulclo se reclasen los szlzrios y en les
autos del juiclo npmrace gue el sclerio gue se pugabe ol trabeja-
dor era inferior el minico esteblecido en lu regién en donde e en
cuentra 1z empreso, es procedente condenar sl patrdn al pezo dees
te, nd odstante cue el trabajalor hoym estado de sruerde on que Se

le pagure el smlerio inferior.

3.~ Otras tesis de l2 Quinta Epoca reafirmaron le prohibl -
ci6n de la reduccida del selerio cinimo; que debia pegerse en mo-
neda de eurso legal; no siendo permitido hacerlo con veles, fi =~

chas , nercaanciafs eic.
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- Bn l° aexta ‘aocn de Jurispruuercia, las teais de Juris-

prudenciu. a o:eca l aala"ia cxnl.o, el resal:er :ue cuanda ¢$l

usg cnnilicto l noral, aunuue el trabajads“ ao la_e en ="‘damng,

da el au_en.o gue 1os ‘saldrios neyen su rido, s-prccedentglcondg B

nux al natron al uago de es.os.‘

5.~ Yaxbién en ests Zpoca S Drotege *(en
las teais que rTesuelven gue ne izpors

Sefinlede en su dexmada el monto de o3 sal

por ello ge debe absolver £l patrdaa
cuando el metor (tratajudoer) acrddile

dencin de su cecida.

6.~ Otrs tesis protectora del salavio zinlio, es le gue se =~
Aszle que auague el vrcbejaedor no hoya laborado las oche noras gue
establece Iz ley, se l¢ debe pegar el selerio ninirc, apoyindose
en el principic de que no es permitida lu reduceidn de dicho amla

Tio.

7.~ En la Séptima Jpocz de Jurisprudencia, existen une gran
cantided de tesis de Jurisprudencia, debide & la creaclén de  lou
Trituncles Coleglados de Clrcuito y & loa veinte afios que durd es

ta Epoca.
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© 8.~ EZn la Séptisa uJyoea, log idnistros de leo Suprena Corie
de Justicia de la Necidn, de lz Cuertc Sala, srdtegen 22 calario

rinizo, 21 resclver o vo

TG

que euacue el irabajador no
heye selulado ea Bu demendz el monto de sug szlorios, y sean 8s -
tos preciserente los gue reclexa al decandado,. es procedenie con-

denar a éste ol pogo de los rencionsdos salarios.

g9,~ Los Legistrados intesrantes del Tribunel Colegiedo del
Guinto Circulto, no protezen al salario minimo, en le tesis ea ia
gue resuelven que si el tracajador actor no selzle ex su dexenda
el sonto de loc salarioS ¢ue le recloss el catrdrn,y éute al dar
contestacidn & la decanda opone lu excepcidn de obsScuridad en la

denenda, por ese 85lo recno se le dGebe absolver al pzgo de los s8¢

larios que se le reclaman.

I3

10.~ Se arotege al selario winiue en le Séptiza jJpoca, en lm
tesis que seinlan que no eS procedente conceder le suspensién, en
tanto dura el juicio de cmparo, pere el caso de cue el acto recla

mado consista en la fijacién de los salerios.

11.- En la Octova Bpoca de Jurisprudencisz, la Cuzrta Sale de
1la Supremn Corte de Justicia de la Necidn séle conocerd del Jui -
cio de emparo, en aquellos c2soS en que la importanciz del con -

flicto lo amerite.
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12,- k&n 1z Qetova szocz de Jurisgrudencid, -leo bagistredos
intesrantes el “ridunsl Coluzicdo de Clreilta, s ?rofcgenlnl‘sg
lerio piniroe, el resolver gue cungue un travejudor nd‘rcclu-q’ en
su denenda el tumento gue £o sutorizd ol selario minimo; ge dcﬁe

condensy zl dermamndeds al sagoe de dste,




146
BIB3BLIOGRAZFIA

1.~ ALONSO Garcia f.anuel, Curso de berecho del Trobajo I, I, Cuar
te ED., Rditorial apriel, Néxico, s,a,.e.

2.- ALONSO Garele lanuel, Qursg de Derechio del Trabajo,?. II, Guar
te ED., Editorial Ariel, Léxico, s.e.e.

3.- BERLUDLS Cdisaeros liguel, Les Oblismcioses cn el Derecho el
frabajo, Sditorial Cérdeames Ziitor y dissrituldor, Léxico 1977.
4.~ BRISEW Ruis arturc, Derecuo Individuzl del Trabajo, zdito -
riel Herla, Léxico, 1985.

S.— CALACHO Eariquez, Suillerwo, Derecho del Trebejo T. I, Teo -
ria General Y Relaciones Individuales, Editorial Temis, Sogotd
1961.

6.- CASTOAZNA J., Jesis, Lpnuel de Derecho Cbrerc, Sexia D., 8.¢.
Léxico, 1973.

Te— CAVAZUS Flores, Baliacar, Lecciones de Derecho Laboral, Yer -~
cera EJ,, Bditorisl Zrillazu, s.a.e.

8.= DAYALOS Loreles, José, Derecho del Trebajo i, Zditorial Po -
rriia, néxico, 19851

9.~ D 3330 L., HWestor, Dereche del Trebejo, T. I, zditorial Po~
rréa, liéxico, 1976.

10.~ D% 30N L., Hestor, Derecho del Trebajo, T, II, Editoriel
Porria, !léxico, 1976.

1l.- D2 TERRARI, Francisco, Derecho del irabefo, Vol. II, Edito-
rial Palza, Buenos Aires, 1977.

12,- D& LA CUZVA, Lario, B1 Huevo Derecho llexiceno del Trabzjo,
Cuarta 2J., Editorisl Porrta, léxico, 1977.

13.~ D3 P0z0, Juan, Derecho del Tratajo, T. II, Editorial Edier,
S.A., Buenos Aires, s.e.e.

14.- GURRERO, Fuguerio, Lenuel de Derecho del Trabajo, Décimo
Primera ED., Editorial Porrta, léxico, 1980.

15.~ HZRNANDEZ Mérquez, lkiguel, Tratado Zlementel de Derecho del
Trabajo, T. I, Decimo Segunde EJ., Editorisl Instituto de zZstu -
dios Politicos, lLadrid, 1377.

16.~ KROTOSCHIN, Ernesto, Tratado Préctico de Derecho del Trabep
Vol. I, Cuerta R=D., Ediciones Pelma, Buenos Aires, 1981.




a4t
17.~ LIESs, Andrés, El Tradsjo, s.e., s.a.e.
18.~ iCil0Z Rendn, Roberto, Derecho del Trabajo, T.I, Editoriel Po-
rraa, léxico, 1976. .
19.~ LOZARD Russorano, Vietor, Derecao del Wrabajo, Cdrdenss, 2di
tor y Distribuidor, Léxico, 1552,
20.~ ROVZIL, Pastor, Génesie de log articulos 27 v 123 de 1- Cons
titucién Politieca de 1917, secunde EJ,, 2ditoriel I.i.®.HM. ., iié-
xico, 1979.
21.- DAPIA Arunda, Earisue, Jereehs Procerel del Trabeio, Quinte
ED., s.e., !éxico 197o.
22.~ TiU334 Urbina, Alberto, Kueve Derecho del Tratajo, Sexts B,
sditoriel Porrin, lLézico, 1981.
23.~ VALANCIA 3., Jesis, Derecho lexicano del Prebejo, Cirdenas
Editor y Distribuldor, kéxico, 1979.

LEGISLACION

24,- Constitucidn Politiea de los Eatadec Unidoc lexicenos, Univer
sidad Necionel Auténeza de héxico, kéxico, 1993.

25.~ Ley PFederal del Trabejo, comentsdz por Felipe 3crtibafez, ¥di
torial Informecidn Aduenere de [éxico, 1937.

26.—~ Ley Federal del irabgjo y Otres Leyes Luborples, Counentada
por Juan B. Climent Beltrén, Editorisl usfinge, Léxico, 1970,

27.~ Ley Podercl del Trebajs, Cosentads nor Alberto Truebz Urbdbine,
pditoriel Porrie, iéxico, 1986,

28.~ Ley Federal del Trabajo, Comentudn por Alberto Trueba Urbinu,
25a. Edicidn, Editorisl Porruas, Léxico, 1955.

29,- llueva Législecidn de Ampzro Heformsda, Alberto Truebe Urbina
y Jorze Truebe Barrers, 48a. 2., Editorisl Porria, léxico, 1987.
30.~ Ley de Anparo Comentada, Alberto del Uanotillo del Valle, rdi
torial Duero, lLéxico, 13890.

31.- Ley Organice del Poder Judicisl de la Pederacidn, Alberto del
Castillo del Velle, Editoriaml Duero, héxico, 1590.

JURISPRUDBNCIA
.3?.- Suprema Corte de Justicla de lg licclén, Indice I, Griterion



147

17.- LIzSd, andrés, Bl Trabejo, S.e., S.0.€,
18.~ iUit02Z Remdn, Robverto, Derecino del Travajo, T.I, Editorisl Fo-
rrie, Uéxico, 1976. '

19.- 1:02ARY Russomans, Victor, Dercono del “rabajo, Cdrdenes, =di
tor y bisiribuidor, iéxico, 1%32,
20.- ROVZLZ, Pastor, Génesic &c ls: artfculos 27 v 123 de 2u gors
Litucidén Folitica de 1917, scsunda EJ,, Zditordel I.i.E.2. ., 3é-
xico, 1879.

21.- 2AFIA Arunda, Enrique, Jerechs Procesul del Trabejo, Quinta
ED., S.t., :éxico 1G7o.

22.~ TAUS24 Urbina, Alberto, luevo Derecho del Tratajo, Sexta 2.
Zéitorie)l Porrla, iéxico, 1951.

23.~ VALINCIA 3., Jesus, Derecho lexicano el Tretcjo, Cirdenas
Editor y Distribuidoer, Kéxico, 1379.

LEGISLACIORN

24.~ Constitucidén Politica de los Eotados laidec lexicanos, Univer
aidad Nacionael Autdnoza de liéxico, kéxieco, 1990,

29.~ Yey Federal del Traebejo, comentada por Fellpe Santibalies, kdl
torial Informacidn Acusners de iéxico, 1937.

26.~ Ley Federal del drebejo y Otres Leyes Lavorales, Corenteda
por Juan B, Climent Beltrén, Lditerial uafinge, iéxico, 1970.

27.~ Ley Foderel del Trabejo, Cozentada jor Alberto Truebc Urbine,
Editoriel Porria, iéxico, 1986,

28.- Ley Federzl del Trabajo, Comentuda por Alberto Trueba Urbina,
25a. Edicion, Bditorisl Porrus, Léxico, 1955.

29.- Nueva Leggislacidn de Anmpero Reforrmadm, Alberto Trueba Urblaa
y Jorge Truebe Barrera, 4Ba. 1d,, kditorisl Porrua, néxice, 1987.
30.~ Ley de Anparo Comeatada, Alberto del Yestillo del Valle, Edi
toriml Duero, néxico, 1990.

31.~ Ley Orgénica del Poder Judiciasl de la Pederacion, Alberto del
castillo del Valle, Editoriel Duero, héxlco, 1390.

JURISPRUDZENROCIA
‘3?.~ Suprena Corte de Justicla de la Nacidn, Indice I, Criterioo



149
les Colegicdos de Circuito, 1969-1987. R-5-32.
44.- Inforao Rendido a  la Suorene Corte da Justicias de la Nacidn
Por eu Presidentc Cerlos del R{o Rodriguez, 1983. Ira. rarte, Uri
bunal Colegiedo de Clrcuito, Layoe Zdiciones, 5. de R. L., Léxico
19¢8,
45.~ Anéndice al Semsnario Judiclsl de la Pederaclidin. Tesis Sus-
tentcdos vor los Tribuncles Colegindos de Gircuito, Octava Bmoce
Laborel, Lbéxice, 1888,

DICCIONARIOS

464~ CABANILLAS, Guillerco, uictionario Bnciclepédico de Dorecho
Usuel, l4a. ED., Revizede, Actuelizeda, y Ampliada por Luis Alcag
18, zeaore y Caostille, tditorisl Heliasta Juenos hires s.a.e.
47.~ Znetclopedis Juridice ipebu, Tome LAV, Editerial Biogsrdfica
Omebe, Bucnos Alres, 1966,

48.- diccionario Juridice lexiceno, Ixstituto de Inveniizaciones
Jurfdicas, zZditoriel Porrim, U.f.a..., 2de. &u, kéxico, 1988.




	Portada
	Índice
	Introducción
	Capítulo I. Breve Introducción sobre los Conceptos Fundamentales del Salario Mínimo
	Capítulo II. Jurisprudencia. Tesis de la Quinta Época
	Capítulo III. Jurisprudencia. Tesis de la Sexta Época
	Capítulo IV. Jurisprudencia. Tesis de la Séptima Época
	Capítulo V. Tesis Jurisprudenciales de la Octava Época
	Conclusiones
	Bibliografí



