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I 1; ~ J u ~ u e e r o u 

.;..l pr!L1er é¡;;?itulo tlel :~rcsen"i;e -;r<.ibajo, no& re:érin.o~ c. ls.~ 
c:c::e::-u.liU'-!de;:: O.al e~lcrio ::-.lr.!..-.:.o, ::e.les co:..-:c. ou concÓ?"';o 1 ";ipos 

de s:..lt~rio, su regul:lciór. en ~u Le;¡ ~·c~c.:·Ll :'.iel Tri:i.bo.jo, a:::í co­
:i;.o en el a:-tlculo 12.3 1.:on~titucione.l, e"tc • 

.Jel see;u::.clo capítulo c.l ql1lnto, e.: U..'1.t.:. co:ipilt.ción U.e -;eoin, 
tanto C:t:? ?reccdc::tc:J, cc.::o de Jurie;irudcr.clu ob:ii:;etoric, es tlc­
c!::·, equ~llan -;twio c;.ue ÍUC!'O:: J.ic"!;acl~n er.. ul r_l::~:J sentido cin­

co veces, :l r..i.r.t.u:i.~ e:i. c..:J::'t!'&Z"io. I:ücic:.....:o::; c..:.:i. luu t~~~s de la. 

1.,,uln.ta _;.!Jocc, ¡¿ue :i~rte ti rn1:.; d~ .l:: ec..~:-.c.d.r.:.. e:-, ·:.:.cor üa 1:::.. •.:o:i.;:, 

ti tución que cctuc.Jx..cnt e :?o:..: r !gt!, ó sea., en 1-:Jl 7, la cuál ciuró 

Ge.si.u e: U.)·J de 1057 1 tenlcni.!o U..'1.[' viccnci<::. Ü.e 4V a.:ios y por CO.:l 

~~~~~::~~ :~~~::n<¡:,:" e~~-~~ :~:~i~:;o~~u·,~:.~~c~:~:·:~"~~~~:.;: :1!! 
1!;.0, :¡e. q_ac los L.irüst!"o!.l U.e lú Cuc:-tc. ::)ela !.!C la :.iU)!'e~ Coro; e 

de Ji.Wticio. d~ l.:~ ¡:nción intc:rpre:c.:-. col rcc:c::.i.):r:c l:..c Ci:;¿osi -

clone:: contc:-~..:.::ur e:: l::! Le.:: :"cdcr:!l C.cl 'in:.'.::=.jo ci.e 1J3l, l.:!. Gu.:1 
rei;lt! d.'J.:~::.!"'.'";;c e:::, ~?oc:.i • 

.;.::1 tercer ~ _¡lt:..:.lo, oc rcflc; e e:. J.r. s ... ;.;;-:a .:.!)oc;.: C.c Ju.rlo -

pr~lC.cnciu. 1 qt:...: i:llci~- l!n 1g57, ;¡ tcr.:iL-1~ en 1SI03, re::-:.1.:.c:nte es 

éntu. :!.e. -:,ue :.:.cnoa .h~ cl:.:.p1do y ?0.1.~ cl)nsl¿;..iia::.-:c no c:~i~ '.:C!n ::uc!'aHl 

tc:Jis, r.:.dcr:.á:] Ju ':!..~e l!.!1"t.:rio:-:..:t?ntt: :!O o:·:!.ct!.[;...~ lo::: ?ribt.:.nu'!..cs C.2, 

lcc:;lc.6.oo l!c Gi!·c'J.l~o y el'E:. l~ Cu~.r-:;u !le.la ele lt. ::>up:·crr.a. Corte de 

Juotici':!. d.c :..3 !iació~ lu Ú.'1lcu. ~uo cl~borab=. Jurio¿:-udencla, ye. 

que· cor..ociu. del jL:..!.cio de a.:....?r.:.ro en :..:utcrlc::. l..c.i.lor8.l. 
j:;l cu.::.r~o ca.pl:;ulo, se :-u;'ic::'~ .:!. luc tc~1::; de l~ .::é_'ltir.a ~!-2.. 

ce. 1 que l.nicL·. cr.. el u.lao de l9ú:J j• ~cr:r..i."l.L en 1905, se c?Jitic:-on 

un~ cru..n. cnn~idcd tle tcols d~=ante c~~e ~críoco, dcbitlu a suc a~ 
ró cc.~i 20 U.:io.:J y tu.:::b!.én pO!''J..:..4C en l<Jo9, fuc:·a~ crea.c.lou loo ':'r! 

bun2len Colcci::·jo;.; de Circut~o, qui•.mco al it;ti.el c.:.uc le. CuE.r~c. 

Se.le. cfo lu. Corto, ~icne!1 cv::.o funció::, conocer 1...cl j:.ücio do c..c­

puru y por co:?.elc;ulentu ult!borur j~riC.?:'LOJ.cncic., es !.l:..u·(U1tc cot:1 

~poCl:l. que se crc:u l:! Ley .?ctleral Ucl 'l'rubo.jo C.e 2:;7..:;, que uctuc.1 

?.':en-te noo rieo. 
la Octuvn Zpocu Ce: Ju!"isp::i.:.•lcncil::i. inicia en 1988, oc di:?t1!!, 
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cuc ?O::-r,.uc c. r.ia.rtir de C~'te r.ño, le. Suz>re::L3. Corte de Justicia. de 

la ¡:ución, c. -:ruvéo e.le su Cuz.rtc. Sale, dojó ch: conocer del jul -
clo ele o.::;ic.ro, cor:,o entco lo t.acla, debido a las reforr.:.as u la 

Co:l=titJ.ció:i IJcne!"al de l~ l\cpública y i'.:!. lo. LcJ Or,c~ .. nicu dol Po­

der Judicic.l d~ le. ?e:icrc.ción. ~1. c.J:isccucncic., conocer~ la Cor­

te t.lcl Juicio ele .:::.:·.Juro, cut .. ~üo cjcrci"tc la fncultc.d de a.~::.-ncciór. 

de al¿;Ú.tl C.~:J.:-.to qut:i c:e ca:i:iiderc rJ.c OU!...!;i i.!:portc.ncia. Zn ceta 0.s_ 

tavn .:O::>oca no hay ninc;,.;.na <ico.ia de la i.::uc.rta Sa.l~, úr..ica.:icnte de 

loo ~rlbun~lc~ Colcci~¿o~ de Circuito, que contin~un conocienüo 
deL Juicio de e~pa=o. 



CAP l'T U LO I 

3113·¡~ IH~:tO.JUIJC!OX 503.':lB LOS CVHC::!PTOS FUI1DALZ·;?ALZ~ 

n::i, s;.L...:no u:n: o 

l. l cc:;c,:;p:o D.l SAL;~'UO :.:r;a:: .. o 

J 

El salarlo =~nil:l~ es Wl teim. básico o cedular del ile:-ecbo 
Labore.1, por lo q,ue, t.;eneral::iente, todos lo3.eutorcn de la mate­
ria lo traten en sus obras, alGWlOS en for-_.a concreta y otras de 
i::ranere LiÚ.S z.u::plie:. 1 pero l:J. gre.."1 o.a.yo:-Í.e I?:.1...'lifieste. S'..1 p:'.:?iO CO!!, 

cepto, e continuación t!·anscribirc::o!3 algunos de ellos ;¡ sus 
princip~les slgnifica¿os. 

a) 3i&nificado Etimolé¿;ico de salario. 11 Esta pal.ubre. viene 

de 1111Salariun:.1111
, de sel; porque ere costumbre an~i&Ua dar e:. los 

docésticoo en pa::;o una cuntidad fija de ese producto. 11 (1) 

b) Significedo Jurídico. " Sele.rlo l-lnil:o. Se desi,:n" esl 
U.'l lk.itc retributivo 18.borel que no cabe dis=:inuír l.E. su.a.e. J:i.e­
nor con que puede remunerar3e dete~minudo tre~ajo en lugar y 

tiec:.Jo fijado3, 11 (2) 
S::!lo.i~io ríni~o. 11 Es la retribución r.e!'l.or que debe pei:;e.rse 

a lon tre.bajado=es en Gener~l y a los de las profesiones, ofi­
cios o tra.O:ijos es:Jecinles. 11 (3) 

Salario Línioo. 11 Es el pago de la prestación equivalente y 
cedlo de subsintencia ( ·r~ás abstracta que de juste. y concreta 

B?licacló~ ), consistente en ae~alar como cini=a la retribución 
que perol~ e cm.: lsfe.c er necesidades fa.::iillares, cul turalcs y so­
ciales de nc~erdo con la categoría profeoional de! trabajo pres­

te.do y en relación con la aituación eco:1Ómica. de la empresa. "(4) 

(l) CABAr~ELLAS, Guillermo, Diccionario l::nciclo:Jédic0 de Derecho 

~' l4a. En., Reviznda 1 Actualizada y k:lpliada por Luis Alca­
lá, Zw:ora y Castillo, Editorial Heliaata Buenos Aires s.a.e.P.21. 

(2) Ibidc:o. 
(J) n;: LA CU;:VA, L'.ario, El t:uevo Derecho !.:exicnno del Trabajo,4a. 

ED., Editorial Porrúa, L'.éxico l9T/, P. 314. 

(4) ALO:\SO Gc.rcla, !.~anuel, Curso de Der-ccho del Traba.jo, T. I 4n. 

ED., Edicioneo Ariel, :.-é:tico, s.&.e., P. 512. 
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La noció~ de salario ~ini::J es relgtiva, debido a un prin­
cipio cuantitativo c:ue le sirYe de be.se de re!'crencle., y, por 6-
tre., los divarsos ;¡ co::plcjos factores e:1 'i'.lC s;.;. fijación h.a de 
epoyaroe, debido e ésto, en elQl!las oce.sioneo se habla de sala -
rio ~L~ico legal, el jus~o y el su~icie~~e. (5) 

Este mis~o autor tcz:.bién conaidera que existen verlos cri­
terios cae.r..":itati·,¡oe ?ere poder es~e.blece!' ~l salario r:ini:no y 
así tcne:os que la retribución puede ser: 

11 táxi::a. Cor..e!..::itc ca fij~::. .. lí=.ite c:,uc na ~e p'.lcda sobrepa­
sar en la cu~tía, deteroin~da, gcncral.oente, por l~ productivi­
dcd del tre.O~jo, la patcr.ci2lidad de la empresa y el rendimicnt~ 

I1.lni::.a. Consistente en fijar como llliite de retribución lo 
que se considera esencial para el trc.bc.jc.dor, sin que, por bajo 
de la cue.ntla señalada, puede. establecerse indice elguno; 

Libre. Con e.rreclo
0 

a le. cu:!l el se.lnrio no es ni e.é.xlu:o ni 
clnimo, quedando l~~ po.rte~ del contrato en liberted para esta­
blecer le. cuan~la que, co~o retrlbuci6n, tengan por convenien­

te." (6) 
Estos dos aatoree oexlcanos dan :!~ propio concepto de sala­

rlo u.lni~o, el pri~ero de ellos, de ::ia.nere. breve pero coopletc y 
el eeoundo se extiende un poco o:nía, sa:iul:--ndo tipas y los crite­
rio3 para ou fijación. 

A continuación trc.nacribire::::.oa algunas tesio de autores ex­
tro.njcros, a saber: 

11 Sel.ario ?.:lnbo. ::::s el cás bajo q11e debe pe.~arse en.un pe.­

la, en una región o en una industria, ec9Ín loo ~cmios, oficios 
etc. La Ley en to1o cnoo prohibe a los ec.plecdores hecer efecti­
vas retribuciones inferiores a las fijadas por ella o por el ór­
gano que ella L~diquc o po~ determinado~ canvcnlon col~ctlvo~. 

Cuando se e3túblcce que no ~uedc pcbcrae wia retribución 1~ 
ferior a la fijcdu, ae ea'ú frente a un aulario ~ínimo," (7) 

.Jo ?c::rc.ri· dictlncuc doa tipos de sale.ria, <"'. onber: 

(5) Cfr. ALO:;so ca.rcla, i:a.~uel, ~· P. 512 
(6) Ibidec. 
('l) DE FERRAR!, ?rancisco, Derecho del l'rabnJo, Vol. Il, Edicio­
nes Pal=.u, 3uenos Aireo, 1977, p, 226. 
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11 Vito.l. Conzistc:-.tt! en l::i SlllJC de dL'lero ct,Ue se su.pone que 

un ha:lbre necesite. pc.r:i. peider zub:3icti!~ y repro2.ucirse 1 por esta 
r&zón recibu el no=.bre :le v!.-;ul. 

Jueto ••• Se considere. q'..tc ;o.::ee ese ce.rácter la re:;uncre. -
ción que, e.de.::.:}.s de t encr en cue:rc:::.. lo;.; derechos del :reb.::.ju -

dar e. una vid~ dicnc. y decorusc, con.:;idera te.=>bién los interese3 
del cc.ple:.:?dor siendo juzto porque pre~cnde re;iresentc.r~ un valor 
equivalente al que recibe el ecpleador de · 1e prestación del 

servicio," (8) 

En Colo::.bi!:!, el salario mini!:l.o leb:?.l es: 0 El st?.lerio conei. 

derado por el Estado co:;:o ele=.~ntc.l _;:c.ra la subsistenci5 del tr.f! 

bajador y por deb¿jo del cull no pcr::t.ite pactar válida..::ente. 11 (9) 

Los o.nterlores conceptos, de cexicll!loS y sudo.=crice.nos 1 en 
eoenciu contienen lo mis::.0 1 ya. que, todos ellos, establecen y ca_!! 
siderun le existencia üe una ~lnl=a rc~uneraclón, entendidu co~o 
eeencicl pi:.rc.. catisfacer las necesidades cS.s elemer.t.e.lcs del tr!!, 

bajador, 

1. 2 1' 1?03 :J.3 SALh.."110. 

t:eotor de 3uc:l 1 hace Wle. cuy buene. clas1:1cación· de los 5!:_ 

la:ioo' uistin¡;uicndolos de la si¡¡uiente =~ernt 

A) Por su ncturuleza. 

a) Sólo en efectivo; y 
b) Zn efectivo y en especie. 

B) Por la fór~ul~ de valuación. 

a) Por tL~idatl de tiempo; 
b) PQr unidnd de obra; 

e) Por comioión; 

d) A precio alzado; y 
e) De cunlquler otra manera. 

C) Por au determinación. 
a) En cuanto a la cuantía. 

a•) Salario «lnimo general 

(8) DE P¡¡fu1Artl, l'rencisco, ~· P. 225. 
(9) CAJ:ACHO Enric¡uez, Guillermo, Derecho del Trabajo, T. I, Edi­

torial Tecie, Bogotá 19ól, P. 416, 



b') Salarlo :.iini.eo pro!eolonal; y 
e') Salario recW'lerador. 

b) En cue.~-:o el orlger. de su fijación. 
a•) Lecnl; 

b') Inuivldael; 
e') ror contrato cDlectivo de trabajo¡ 
d') Por contrato-ley; y 
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e') Por resolución de las Justes de Conciliación y Arbitra-
je. 
D) Por la c~us~ que lo origina. 

a) Ordinario¡ 
b) B:<.trc.ordine.rio¡ 

e) :SXcc¿cione.1 (cratificnción especial) 
d) Anual (aguinaldo) 

E) Por loe factores ~uelo integran. 
e) t:o:ninnl o tabular; 
b) Por cuota dicri~¡ e 
e) Integral, 

F) Por le oportunidad del PªGº• 
a) Se:;:o.nal; 
b) Quincenal¡ 
e) t:enoual; y 

d) Anui:.l." (10) 
Bn el presente tr~b~jo el único sclc..rio que no2 interesa ea 

el rainimo, '!.lle cntr& en la clasificación careada con el inciso C) 

Por au deter~inució~, misoo que puede ser: 
a) zn cu~nto u l~ cu~ntln: 

a•) Selerio I·.ini:.io Gencro.l,- En le Constitución Politice. de 
nuestro paiG oc establece que lo~ salnrios ~Ínico3 deben ser au­
f'icientes para sa.tiofacer las necesidades no~uleo de un jefe de 

!e.milla en el orden z:nteric.1, socia.l y cultural y pc.ra proveer a 

la educc.ción oblicetoria de loo hijos. 
En consecuencia, los s~larioa mlni~os Ueb~n eutioíuccr lno 

necesldadco siguientes: 

(10) DE BUiN L., Neator, Derecho del Trabajo, T. II, Editorial~ 
rrúc., t:éx1co l97ó, P. 185 y lBó. 



l.- En el orden rnterie.. 
a} La l:.&:.Oite.ción¡ 

b/ ~enaje de l& case; 
e) La alinente.ciÓn¡ 
d) Vestido; y 

e) ".i'ranaporte .. 

2.- As~ecto soci~l y cultural. 
a) Co~~~rre~ci~ a cspectécu.loa; 
b) PrÚctic¿ de de~ortes; y 
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e) AaiJtenciu a esc~clac ác cnpncltación, blbliotccac y lu -
6Brca o cc~~roa de cultura. 

3.- Educación obliGatoriu de loa hijos. (11) 
11 Sula.ria : .. íni:ao General. Es la co.:rtldaJ I:J.enor que puede pa­

t;a:"se u un tra'oo.j:?.d.or por s;,i trubujo en uno. jornada." (12) 

To~blén ee entiende que son los que corraspond~n n loo tr~ -

bajos r.án aiir.plcc, ya que, si éotoo ne ei!.icn.!"cn. u "";ro.bajos ó.e t.:t0. 

categoría supc::•i.Jr 1 se retribuirla en .for:-.ú ie;ua.l a trabe.jos de ~ 

lidaUe.:: distir.tae,lo qu.c deade lucc:;o no ocría justo. 
11 Ln reclicl!:!.d~ econóc.icc. nacion:?.l, sin c::.;.bar¡;o, plantea dra -

cétice.:..1cntc lu ln3u~iclcncia (el s&le~lo mln~o geno~~l que diíi­
cill:lentc puede Gcrvir pera al~o ;;iás ~uc la ~tonción do lu3 nece -
sidadeo vltnlco 1 de ahí .que el ~atado ne.ya ~~u=iido la reoponeebi­
lide.d de crear lo3 sutlzfactores que pueda.n. 1 sL~ costo pera el 
trabuj~to~ y ou f~~illa o a un precio ~1ni.I:.o, colE.e.r las neccoi -
Cndos.dc~cri~no en el artículo 562. Los cedioa de que oe vale son 
múltlplc8 y cu origen y nc!~=clczc. divc=oas. Far ~cnclonar sólo 
lon r.é.s i::.;rnr·to.nt es, pvdccou el ter los sl[;\llcnt es: 

e.) Zl Siotc::n iia.clonal ó.e '/ivlcnda. 1 tonto o\Jreri:> (n:iO?:A'/I'~) 

co~o popular (L'~~CO) y otros inotitutoo aeoajantca; 

b) ~l siste::m de crédito okero burato e través del FO:iACOT 
y de tiendas do conawr.o crcode.s de e.cuc~do a lo dispueoto en el 
articulo 103. 

e) lo.3 deopc!'l.sao popu.leros CO?lh:JUPO, que procUI·e.n llevar di­
rectamente al conswr.ldor, oin co3too adicione.les inten •. edios los 

(ll) Cfr. Idem·, P. 200. 

(12) DE LA CU.:.'IA, ~~ario, ~· P. 315. 



8 

3rt1culo~ co~eetibles de ~riz:.er~ 4~ccsidnd. 

d) Los s.ister:e.s de tr::!.:lC"l.:>:--:c colecti:o cuyo funcion.a.=.iento 
re;ulerc ~e c-.:.:J:::::.dios est;:?..:.e.le:::; (vo-r., el .i:.ctro del JJiztrlto Fe -

deral), para no nfectur le. prec~ria econocía de los trabuje.doree. 
e) Les ectividude3 sociales reelizadns por orGania~os poli -

tices (VbT•, 31 Depar~e.....c~to del Distrito Fede!'ul, especlalr.:ontc 

e. trevés lle f:U:3 Dc~ececioneo) o po::- el Ir.~ti~uto I .. exic3.llo del Se­
g-~~º Social, q~e pone~ el alcL.r.CC de lo= tr~bujndoreo es?ectácu -
los r:;re:~ui ~ 03, c3.!!!pos de?ort i ·.-~;:;, esc:.i~lu::; J.c ca~n:.ci tuc 1Ón 1 bi -

blloteca:: j' ccn"t!'o~ culturo.lc3 (puede clt~rae je c:.C'...nero. ezpeclo.l 

Le. "Ceaa del Lo.¿_;0 11 ) de?endiente Ce la ü:liversiC.ad :;e.cional Autó-
noc.e. U.e t:é:cico. 

f) Ll sistec.n nacional e~ucntlvo, dependl~nto de la Socrota­
rla de ZUucaclÓn PÚ.blic~ que facilita eratuite.Jocnte la eüucncl~n 
obliee.to:-la y ¿roduce ·J diatrlbuye llbroo de t.:!x"!.o ::iir.. cooto pu -
ru el eatudi:rnte." (l)) 

b') :3::ilurio t'.lnir:.o Profc~ionl.!1.- 11 ¿s 1~.! cr.:..r..tido.1 z:..c:io:- <¡ue 
puede po.gnrae por un trebajo que re~ulero ce.peci~aciSn y destre -
za en una rai:m. doter::;.L'1.e.ó.a Ce le. industria, c.!el c~po, del co~CE. 
cio, o en profesioneo, oficioo o trubnjoo especiales." (14) 

¡;sto3 sclarios tie:rnn cor:o r.;.i::;iSn clc'laree oobre loa a~la. -
r los mlni:1oc genere.leo pc.ru forc~ el n:.lnlI:o rc.::unara.dor ele le. 
profeclón. Los salarios c!~i~oa profesional.es dobcrin !ljnroo y 
deterralna.rse por la Cot.:i::::iión !te.cionnl do Salo.rios ! .. lni::..oo. uest,;::.·:;_ 
ciado..ctcntc lo Ley no cctablece cu~l es la nuturaleza de cote sal~ 
ria ni su contenido. Se le ha intente.Uo confundir con el ~ala -
rio industrial, pero rea~er.te Don doo cosas dlst1nta9 1 ya que 
éste "••, ea aquél que en ce.dar~ de lo. industria eu coneldcro 
coco el sueldo menor que es posible pacar teniendo en cuenta la 
potencialidad econó::ica de l~ ce.pres~ o ln nu~uruleza de 13. oct.!, 
vidad industrial de c;.ue ae 'tra.ta • .Lo Ley Fcd~ral del ~·raba.jo dl_:! 
po~c que lon salarios o!niQoa profealon~lca regirán pnra todoa 
loo trabajadoreo de la rama. Uc la induatriu o de! co~crclo, de la 

(13) JJE :su.a; .L., Neetor, ~·, P. 201 y 202. 

(14) D:; LA CU"-"'IA, L.ario, ~· 1 !'. )l). 
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pro!"esión, o!"icio o trabajo e~pecial, considerado dentro de ceda 
;:ona eco:-. 5t:.icn. 11 ( 15) 

PoJr!,·. pc:tsarse ;::_;.~t! lo;; s~l:.!rios ?:::Í..'li::OS profesio::2.les pae­
dec referi:-se u une ra!J2. industrial o a actiyi.J.c:i.es peculiares 
respect.:> C.e p:-o!"eslones, o!" lelas o tr.:i.bajos es_;>cciale.2, el cc.li­

~ica~ivo 6e profe~ion~lcs que ~e W:. a ~e:o~ salarios tiene pQr 
objeto es~ir..ule.r !'.lºr ie.:!io de incentivos el trabajo de las pers~ 
nas que le.O oran en dct er:ninc.das ro..:w.s califi.cedas de la indu_:! 

trie o del co:-.ercio. Dent:-o de una r::.oa L"tdust:-ial deberá cnc..,n­
trarse ls. ectivid:J.1. cn.lificn.dtl que a::e::-ite la fijaci5:: de dicho 

salario, sin pretender ~ue se abarque en es:a cateGoria activid~ 
dee co=o l~ de peones, porteroc, o barrenderos ~ue ac~~en v¡;::. En 

la L~dustriu petrolera, n diferencie de la industria textil o de 

la indust!'ia oinere.. 
~ el artículo 95 de le. Le:¡ ?e'1cral del '::rabo.jo se cst~ble­

cen los casos en que no 9roce:ie la fijcción de se.larios i:;lnioos 

profesio!H1.lea, y es cue...'"i.do existe. algún o~ro procedir.:.icn~o legc.l 

para su fijación, cuando la ~:¡o:-12- de los tr2.b2.je.dores de que 

se 'tra-.;c estén e!t:i.pi!.rados por W1 corrtrato colectivo de trabejo 

cuando 13 impo:-te.ncia de estas actividades no lo e..:ierite. Se ha 

discutido r:rucho sobre estos procedi::lientos legales pera la fijr.­
ción de los- sa.1::.rio:, poniendo cooo eje:iplo u los e::i.plead'Js que 

labor!ln e~ institucionas·de crédito, algunos consideran que en 
cate ce.so no oe tl~c.ta de un aal~rio ::L"limo profesional, sino de 

un aolnrio ::;::ni.::o gc:ieral de dichas instituciones, debido a que 

el ri:&la=er .. to ~:uc se npl!ca a las relaciones con este tipo de 
trabajadorea establece que el Dal::?.rio m!.n~o deberá ocr 50~ más 

alto que el aala!'io minino general. 
El aspecto =.áa icportante en la fijaci6n de loe salarios ml 

nimos profeolon~lcs, es el relativo a la interferencia que con 

ello3 pudiera realicB.I'Se en le neGociación colectiva de trabajo. 
Si e. través de la Comisió:i llacio:ial de loa Salarios t:iniJ:los 

ae fijan loe sala.rioo que co~prendon categorías ya incluidas en 
los contratos colectivon, el EstadJ estará co=e~iendo Wla inter-

(15) GUERRERO, Buquerio, vanual de Derecho del Trabajo, Decimo 

primere.·Edición, :":ditorial Porrúe., l.!éxico 1980, P. 167. 
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vención que puede r~sulta: perjudicial p~2 el futuro deaerrollo 
de l&s relacione= obrero-p~tro~ulea. 

A fin...:.le:3 de 1Só5 le. Co=.isi6:i :?aciona.l de loa :>nla.rios tJnj­
co:i fijó sri.larLlS t:Íni::.os _1rofealo::.alc.J, ta.::iblén se c=:itablcció la 
denoc:.L~ació~ de lo::: ~ue.::-;o:i a los que se a;>llcarln. dici10 salarlo, 

as1 cazo la de=i~ición de labores. (16) 
~as Zonas Zconó=icas.- Con la~ rcfor::ms.~ le Cons~itución en 

1962 ce creó el tér.::.:.:-.o Zonc. .:conó::.ice., que su.at.ituyó c.l de re -
biÓn que ne referí~ al o loo ~.:.nlci~ios. 

" La divle:ió:i. de la R.epúblicc. en ::.or.c.z econó:..ico.::; será la. 

que deter~ine, a t.ravén dd une renolució~ ~uo so publicará en el 
Viario Oficial, el Con~cjo de ~cprescn~n.ntes de la Cocisión Na -
cional de ::ía!arios :.:1ni?:.os, en base al dlct~.cn que formule y le 
soz:;.eta la Dirección Técnica de la t:o.::isión. Las zona~ econócico.s 
son el careo tle ~plice.c.ión de loe se.l.:iriofj ¡,¡fni:;.o::, yn fiuan gene­

rales, profeoionalea o del ca...=90. Cabe se~alar qúo no ae uplica 
un salario m.lni::o distintivo pare. cada zonu cco!1&r.;ica, poro oi en 
cw:bio se ~or:;.pa.:1 varic:J zonus econó:..ic!:.c co•: ce.ru.cte:-l;:¡~ic~s oi­
..:ilarea intecrando un grupo c.lt: =onc. c:.:.l3rlal al c¡_ue Ec la aalgn.!!. 
rá LL~ ualario. Aoi tenc~os que, dc~o ;uc en lu actu:.:.litlud h.a:f cu~ 
tro grupos Oe zona ealnriul, exi3tcn tn conoecuencia c~.tro aalu­

rio• minkoo. " (17) 

c') ~alnrio Rc.:..un.erudor.- 11 General:i.en~e es det;crcine.do 

convenios i.ndividualeo o c~lectivo~, ~edla.~tc Ucci31Ón de 
Junatas de Cor.cillación y Arbitraje ai resolver conflicto~ 

viduales o co.lectlvos de naturaleza econócica. 11 (18) 

1.3 PRO?ZCCIO!; ,\.;. SALA.'tIO uJ:;r •. o. 

en 
la::: 
indi-

u t!edidae de l"rotección al ~alario ~:!nico.- .Por és~n.o se en­

tienden tod!lo aquellas que tratan de Gt.ra.~tizc.r ln efectiva per -
cepc~ón del 3~lario deven;;ndo por el trabajador. B3t~ protecc16n 

(16) Ide~, P. 168 y 169. 
(17) lJAVALOS L:orúles, Joeó, Derecho dol ~rabajo 1 1 Editorio.J. Po -
rrúa, l.:éxico 1985, P. 217. 
(18) DE nu~¡¡ L., Nostor, 2.!?.:....Q.!i., P. 303. 
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encierra doa aspectos bié~ defL~idos: Ac~iv~, el p~U:e:-0 1 en vi~ 
tud del cu~l el sala~io no percibido deba hacerse e~ec~ivo; pas_!. 
vo, el eegu::.lo, c;,ue basc:r. evitar c;,ue el sale.rio una vez cobra¿o 
puede perüe:-se. 11 (19) 

¿1 le&isledor t.s cuiae~~ =ucC.o de protcber ~l e~larlo, deb! 
do a c¡ue, general!r.er:.te, es éste la fuente principal de suCsisten, 

cia del ~rs.bajo.dor y su fe.::dlia, p.:>r lo t:im:o_ se he..--:. establecido 
die-posiciones en cuento el tietJ.po, lugar y for::ia. de pago :: a.si 

tenemos: 
Pla:os.- Pe.r3 pa!"'a pa.~:1!" el salario se hE. fije.do ;:ior ret;la 

general el de Wlll se::.ana., porque se considera ;ue entre =.ús días 

transcurra..~ pa:-c el pngo, es ols perjudicial pare el tro.bújsdon 
Pare los trc.bnjadores que deseope.~e.n wia labor ir.telectual, 

se ha acost~brndo que el ?ª&º se h~oa quinccn~ente, ~sí coco 
taztblé:"'. p~rc. los da.=ésticos porG.ue se considera que norceln<cnte 
el pa.~ró~ les su=únistrs eas al!=entos. 

Lus.:i:· del Pago.- La. ley ha ~rescrita c¡ue el lu¿o..r del pago 
del s~lario Cebe ser precis~.=.ente en el centro princi?~l ¿el tr~ 
bajo y en horc.n l¿bornble o bián, i.ru:ediet~er.~e des;uéE de cor.­
clulr lr. jornadc. de trabajo, pare. evitar c¡ue ac pc¿ue -er:. fondas, 
cafés, be.res, etc. 

Foro& de Pe~o.- El e~lario debe pagr:.rae en r.oneda de cureo 
legal y no es pernitido hacerlo en ¡::,ercancias, vales, fiche.so cm 
cualquier 01ro signo representativo con que ee ?retenda eub3ti -
tuír la c.oncü.2. • 

. Existen ol&\lflOS casos en los que no se aplica la regle gen~ 
ral cencior.~da y t~les son: 

1.- Descuentos que se hace a los trebajedores por la adqui­
sición de productos elabor~dos en la fébrica en donde trebeja. 

2.- Deepenens facilic.rea y paso del salario con cheqaes be:! 
carios. 

En el priner c~so se trata de art~culoe de pricera necesi -
dad que el patrón adquiere ~or meyoreo y e u..~ costo :cnor ve..~·­

diendolo al trabajador a un costo inferior al del cercado, esta 
co=praventn no.está obligado a realizerle el trabajador, ya qu~ 

(19) ALO!iSO Garcin, ~:e:1uel, ~ P. 520. 
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es voluntaria y los dcscue~to3 al salarlo pueden equipe.raree a 
los oribinndos pu~ la ve~tn de art!culos producidos en lo. cisILB 
:f'é.bricn. 

Por lo que h~ce o. los che~~es bancarios, si bién es cierto 
que éstos no son ~oneda de cureo le3a1, en algunos contratos co­
lectivos de trebajo, se a~tori=c ~uc se cíctúe el'ª&º cue.ndo

0

las 
partes e!ltén cot:.pleta=n.cntc de acuerdo y no se perjudique al trntaj:1 
dor. Lo. Ley preocribc quo el ~ceo s~ hará únicc.::.en~e al traba~ 
dar, o bién en caso de .C..posibilidc= de éstu, Be ho.rá a la perso­
na que él designe, co~o c.podere.do n:..cdiantc Cc..:'ta poñcr auscrltn 
por dos testiG02. 

Ahora nos ocupa.rc::os de la acción q,uc puede to_,ar ale.in acr.!!, 
edor del trabajador o d~l patrón para retener el snlerio de aquél 
o bién, do lo.s c:cdid..as ;:;.ue p'J.oJ.e to;;.~r el petrón para . ro'a.l~zar 
los deucucntos respecti·1o:::i el trabajador. 

l::.n lu Ley se establece que lo:J e~le.rioc de lo:J trt.bajc.dorcs 
no podrán ser e::.be.rcados, salvo cil .:a.so 1.lu .>e:inionoc ulil..cntlcinc 
decrete.U.as !JOr el jué=. co ... pctente en favor de lr.. eO¡Jo:Je., hijos, 

a::::ccndiente~ y nietos del p~o,10 trabajador. ?ucru de estos ca -

oos loo !)O.tronca no están obli¿;.:h:toa e. cw:..p.!ir r:.l!tó\.Ula orllen ju­
dicin1 ni adl:liniatrntiva da oobnrco. 

Ade:.é.s de los de:::icuentoc (:Jlteriorea, t:i:.blén ee incluyen ios 
pQ.E;oB de deudas contraldaJ Clln al patrón par nntlci:>o de sa­

larios, 9agoc hechos con exceso nl :rabajador, errores, pérdida!l 
averías o bién co~o ya lo mencion.rur.os en puntan anteriores, por 
la e.dqulsición de erticuloo producidos por la ecprcsa. En ecte ~ 

eo la cantided oxi<;iblc no po:lrá ser re.ayer del L?urta de loe s~ 
lario3 de un ~es J el tlc~cucnto oerá el ~uo convcngn.n al trabaja­
dor y el patrón, sin. que pueda ::::er lllllYOr del 30,~ del excetlente 

dol salario mlni:o. 
~e.cbién ac ?UC¿en descontar del oal~rlo rentas de hllbitac.Ja 

nea pero eie~pre y cuondo cote ccacuonto no cen superior dol 15~ 
del sulario. 

So permite hncer descuentos nl salnrio ~lni~o, pnrn pll(¡o de 
cuotas destinadas a la conatitución y !omento de nociedadee ooo­
perativao y de cajne de allorro siempre y cuando een voluntad de 
loo tra.'cc.jadorcn y qu.e nunca. exceda del 30,~ del excedente del ª.!!: 



lario, 13 

Por Í:l":i::o, tc.=:blén pcd!·.:.n descontarse las cuo-:a~ sL'ldica 

les ordinurias p~ev~3~~s en lo~ estatutos de los ~ir.dicaton.(20} 
En conclusión po1e~os decir que el salario mini=o unicame!!. 

te p:iede desco:ite.rse e:i. loo si.;uie::.:es c2sos: 
l.- Cuando se tre.te ¿e penslonea alice:lticies¡ 

2.- Fnoo de ren~as; 
J.- Pura el pago de ~boJnos pa:.·e. c:.ibrir prcete..::;os provenien­

tes del I:::,J;i,~11:', Cü cJ.;_:o caso el descuento no podr.i c:.-ceJ.er de 
U!l 20;'; y 

4.- CU0..'1doJ oc tra~e de pc.¿;oa e.l Jo~do de .:•o,_:e:rto y G~rantío. 

pare. el Coosur:o de loa tro.bajado:-eo (FOl;Ji.cUr), en donde se auto­
riza un descucr.to h.e.sta del 10~ del salario, (21) 

Pode~o3 CbI'eca.r te.obién los siguie:it~s üencue;14:.os que con.­

te::plD. 13. le~r ?cdc~~l del :rabo.jo: 
5.- Po~o de deu1as contraídas cor. el pntr5n, por c~alquier 

concé?to, en ci.lyo caso 1:. ce.n~idad exigible no podré ser cnyor 

del 1::-pvrte .:i.u los nala!"'ioo de U..'l rr.e.s y ~l Uc:::c~ento se!·á el c¡ue 
dctcrcine.'1 el tr;.;.b·~j::dor y el p~~rÓ.'1, si;. q_ue pueda ser mayor del 

30-.~ del c~cedc:.to del Ea.lario clnii:!o; 

6.- ~l ;u;o do cuo~~3 ~a.ra le constitución y fomento de ca­
jas de e.horro ;,1 :JocieC.~dea cooperativas; :¡ 

7 .- Patio de cuoto.s ºsindiceles. 

l. 4 su ~t~GULACro:; ¡;:¡ .;1 A.'iTICULO 123 cor;3TITUCI01i .. u .. 

El te:z:c. del salario fuu objeto de muchas discusiones acalo­

radas entre los partidarioc del liberalismo y los del interven­
cionis~o, loa pri=loros sostenle.n que el sale.ria debería sor fij~ 

do libre~ente po!"' les p~rtos, asl se tr~te del ~lnlmo , loa se­

gundos, invocando esenciales dercchoe hu:n.a.nos, de=ianderon la in­
tervención del Estado pare gerl!lltizar un ~lni~o vital. (22) 

En el texto oricinel del n=ticulo 123 de la Constitución de 

(20) Cfr. au;;;.;uso, Euquerio, ~ Pá,;s. 177 a lBl. 
(21) Cfr. CAVAZOS Flores, 3altasnr, 35 Lecciones de Derecho Lab~ 
!:Sl• 33, ED. 1 ~ditoriel Trilla s,a,e, P. 166. 
(22) Cfr. GU.l.:R,:10, Euquerio, ~·· P. lo5. 
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11 '/I.- Al selrio m.lnl!.;o que deberá disfru -
te.r el trab:!jador 1 será el que se considere ~ 
ficicnte, nte::.dicr.do lu~ condicioneo de cad~ 1!. 
&ión p~r~ satisfacer l~s necesidades nori.:i.alea 
de le. vidn del obre!"o, su eU:.:.cación y suo pla­
cercc hone~tos, conaidera..~dolo co~o jefe de f~ 
t!!lla e!1 tod:. c.::.;:reca s.a-rícole, co;.ercial, fe­

bril o ~iner~, loe tr~b~j~Uort:~ tendré..~ dere -
cho ~ w:~ participació~ en la2 u~iliaedcs, que 
Ger:i ::ai::-..iln::..:i cJ.:..o frd.ic;,.;. 1:..:. fr~cción IX. 

"/II. - J:'ru:·n trabajo it.,"".J.cl debe corresponder 
aa.la.:.•io iL,"'U'.!-1 1 sin tone:- en cut:ntu ee::.o ni na­

cio=icli~ci. 

IIII.- ~l cclnrio c!ni:o ~ucd;!rá excento de 
C::ib::!.rL.o, cor.:.?t:n~nció~ o ..:.e;ccuc:r:.o. 

u.- Le fijnción del ti;>o de Olilario m!ni"·º 
y de le participac1Ó:1 c:i lu.:J utilictz..:cs c. que 

se refiere l!!. :'r;;..cció:-. -:r, se l:o.!"á po:· co!A:l3i.2_ 

neo ec:icclr.'.les que oc for~.:.n en ct.C..:.. :-.tulici­

pio, oubordln~t!ns ú !~ Ja.~tL Centr~l ¿e Conci­
linción, que ce e=tublcccrá en cad~ e~~edo. 

x:.- Zl Gc.J..arl.o deber6 p:.:.cart>c precisa::.cnte 
en i:.onecl.::. C:c cur:;¡v lct;ul, no sicn-.!.o ?e:-:lltido 
hc.ce~lo efectivo co~ ~ercancla~;· ni con.vale~, 
fiCli.l!3 o cualquier otro aicno 1·cpre::cntc.tivo 
con ~·.i.o :::ie prctendu ~ubstitu!r lu n.onc±i. 11 (2.l) 

Después de las diversas refon:as ~ue h.:.. cufrido el e:-t!culo 
123 Constitucione.l., el te:c":;o vigente reza le lti. ~ié;Uiente ai.nerut 

11vr.- Los salarioo m!ni=..oa que deberb.n din­
frutar loo trubuj&doreo surf..n eeccrulec o pro­
fecionalc:.:;. Loo ?rir:eroo recll·:l.n e:: fu.·u:;.:· .SOt;r'.­

~3!'icaa .J.e• atérc.ine.;; lo~ :Jci:,-ll.'ldo.:i Le apllc.!!; 

(23) Constitución Polltica de los Entados Unido~ Lezic:uios, Com•.!!, 

tada, In3tituto de Inveetigacionoo Jurldices, U.!l.A.~l., P. 310. 
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r:...n e:. r::.:_.ac tle-:i.:rtl"l.c.!la.:J ..ie l:i e.cti"licio.:1. ecor .. ó­
oico. ll en ;i:-o:'esio:lcs, o!'icl-J:.. o trt.b~jo!: c,;;;>e -

ci~!e::?. 

Los sc.1::.:-.!.os :...L~i=.o:i ~e:.c!•t..!.e:;. ::.~":Je:-:_.,, se:- 5::!_ 

:ficle;:"";,,;s )".:.!"::. $0.~ls!'c.ce:- las r.cce::::i-1!::.~c~ nor:~­

lec .de un jefe ele fe.;.:ilio., ~n l-~ orde:i. t:(.tcr!&.l, 

ooci:'.!: y cu.1-::.iral, :,/ ;;~=-~ ?rovcer ~- lt;. eUucació:i 
oblit:o.tor!.~~ de los hljac. Lo~ se..~:::.rio~ tlr.i::.üs 

;i!~ofc3 !.-J~:::.les se f ije.rLi. con::: lt.le:"~-:do, c.clc=.L:.:: les 

co::.•2.icior.cs de lu.s ó.!.sti:"."";;as :.ctivi.!:.:.l.!es econó.::J: 

ce.s. 

Lo::: ealarioo r..:.lnir:..os se fija.rÉ....'1. ?ar una Coc:i.i­

sió:i r..2cici::.!ll intcc:;r-.;.:iu por rcprcccntU!ltcn de les 
tr::.b~j.:.clores, Ue j_::i: ::H~tro:ie;:; y .ie). cv":.!.c:::-:t·::i, lr:. 

que ,acr:i 1.-l.!Xllie:ee de l~s co.:.i::io!1co es::>e­
c.!.a.lc:.: do c::trd.cter consul~iYo C':lt: co::s!C.1..!:-c L"l­
dic¿c:isn":Jle~ ;>.:::.re. al ,_ejor dt!~c:...¿c.:::o de su.::; 

f:.tr.clonc:i. 
V!¡.- P~::-:.: t=:~:.:.::.~o icuel c!o~tJ co::-res~1o!ldcr se 

lurio iguul, oi.i. tener e~ caantt'. i;c;.:o, ni na. -

e L:mel~Cad ¡ 
·111+.- ;;1 salario r:.ínico quede.:"é. e:.:cc:r";ue.clo 

de ecber~o, co~,enaeción o descue~~o¡ 
u.•- S.l sc.lc.rio deberá e;>D.¿;o.roc procise.r.:.e.'1-

te e~ ~oned.E. de curso leccl, no siendo pcr~i -
~idJ tece=lo efectivo con ~crcc.nclnc, ni con 
ve.lec, fichas o cuc.l~·.lif:r o::-o siciio repre 
!;Ontcti·,ro c.:i:i ;ue c:e ~retc!ld:l s-,¡atituir le. r~onc­

da,• (24) 

Cocpe.rt.r..do los C.o3 t~xto!:; q_ue trru:.scribir.<Js, no::. pvde::o!i dar 
cuonte. de G.UC en 1917, ú..nicU".cr.""";e se conte!:~¿lab:::., en l!.! fracción 

VI, la existenci~ Ce u.i ~~l~rio ~!ni:..o cencrul, er. la e.ctuclidad, 
en ese ~ls:..n !receló~ ~e cncucr.~=an cs!c~2eci~os dos ~i~oa ¿e sa­

lario ::.lni=o, qt:.t! so~ el 5cner2.l :J el ?ro:'"cs!onc.l. 

(24) Idee, pág3, 299 y 300. 
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..:n e=.'bo3 !J!"CCe:>t.os se cantee.;.'.!..:,;:. el coni:enido, la fijación y 
los privlle¿;ios de ~u~ 50:.e. el sc.l:'.rio r.í.ni::.o ge:i.eral 1 pe1·0 no 

n::;i C.c! profe!:!io:;.ul, p.:>r lo q'.te l"e .. ultc u."l v~rt3...!dcro ?roblc:..a el 

no saber a que :~e~cjaao~eo Jeba a?licarse o si debe sufrir loo 
cis~oo <lcscuentos que el ser.erul, debido a ésto co~nldcre.=oo que 
existe u.:1~ G!'"2.Ve de:'lclc:tci:! en é!::ta pz:.:-tc del c.:t.!.culo 123 Cons­

titucional. 

En la Ley ?edcral Ue: =~~~aj~ de 1931, el ~3larlo clni-O oc 
reGUla.ba de la sis.liente ::.z...,,ero.: 

ºArt. 99. Sc.larlo míni.'"'..o, eo el que atcndlduu 

les condiciones ~e cad~ región, sea ~uficlo:i. 
te ?.:.!r:. cc.~i~.:.\?.cer l:?s neceslU.::.Uen nor!r.!!.les de 

la vida :lel :rcbuja.üor, su eUucc.ción y ouo pla­
ceres :-.one~" .. o:i, co:-o:J.!.r.lcr:__'ldVlo co. o jcf~ C!e :'a­
ui!is. y '!c.1ien.tlo e!<. ct.0.c.1tt:. que debe Jiu.:or.c::- l!e 

.los :-ccurso:t nucc::;n.::-io:.. .":~r~ u..i. :-u;;::ih:1.cnc1c. ü.=, 
ra:-.t<: lo~ dle.:: de dc:;c::..'l::iO !:c::.:..n:!.l en loe que no 

percibe O!..lo.rio. 
Fer.:! los ":;re:;a~adorcc U.el c-i=l)o, el B:!la1·io 

oL'1i::.o Le !'ijl.;.!'~ !...!:ücn<lo cr. cu.1.mta l:...s fncll.!, 

Cu.deo º~ue e!. ~o"¡.rÓn !Jro?orc !.one c. zuo trubujbd,2 
ree en lo :¡uu fle refiere :.:. :;.aOit.ació::., cul-:ivo; 
corte de le:la y clrcunstc.ncin~ ané.:o¿;a!; t,ue dl2_ 

oinuynn el costo de lo. \"i<ia. 
Art. lOO. El sul.2.rio ~inl~o no podrá oer o~­

jeto de co:..;ienaació.1 o de;,cucr.to." (25) 

::!rl la nctual Lej· ?eücr::il dol ~rnbejo, el s~!a:-lo e.Li.i: .. o oo ~ 
gula en el titulo tc::-cero, co.?ltulo VI, •. :..1e u co:itinuación tra.nc­

cribl.J::os: 
"Art. 90. ~el'.!rlo clni;:.o o:.: la cu.'\tlc.lad :::e -

nor ~ue debe recibir en e~ec:lvo el trc~jador ~or loo ccrvlclo~ 

prcGtadoa en U-'lU jor~3Q~ tlc ~r~=njo. 

(25) Le·r Federul del Tra:mjo !\efornnda, 1931, Alborto Tn.teba Urb.! 
na, po¿o. 7b y 77. 
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El ~c.lcrio ::L"li::.O dobc1·6. &er S"J.:'ici~n'ta pa­
ra s~~ist~cer lan r.~ce~~dad~s no~::.:.le~ de u..~~ 
fe de f.:.r.ilis. en el o:.·jen :;.u-;eri~l, 2oci11l y' 

culture.!, y pc..!"e. proveer a le. e.J.uco.cián obli&!!_ 
toria de loa h!.jos. 

Se considara ~e utilidad social el C$table­
c1c.iento de i:istitucionos y oe6idas crue prote­

je.n l~ c~pacidad ad~uisitiva del salc~io y fe­
ci2iten el ccceso de los tr~C~jadore~ e la ob­

tención de nst!sfactore~. 
A::-t. 91. Los sc.la:ios ::íni::.o:J ooc.rr.n ser g!:.. 

neraleo po.ra u.na o ve.ries zo:ies econó:nic..es:,,que 
pueden e;::ten<lerse e unn, dos o mán En.tida.dea, 
iederetives, o 9rofejioncle~, ?:.ra una ~:!l:.:l d~ 

torulna.dn de _1~. i:tC.ustri!l o tlcl co=ercio o p:::.­
re. pra!"eaionee, oficio3 o t:.·~.i.!s.jos e:pccic.les, 
dentro de lL"'l.!l o v::r!.as ::.onau cconÓ::lican. 

Art. 92. Lo~ salario~ =!.ni~os Gcnerelc3 ~o­
eirF..!1 pare todos loo trsbcjadoreo de 1~ zona o 
zonco conoideredes 1 L~dependiec~ece~~e je las 
rru::.ss de le. L"ldustria., del co::.erclo, p:-afesio­
nos, oficios o trabu.jos ea!lecio.len. 

Art·. 93. Los 'trabe.ja.dores riel CU!:l!)O, dentro 
de las lineu=iicn":;o::; seria.lada.! er:. ~l c.rt!calo SO, 
diefruto.rán de un ealerio oiniao adecue.do a nu:s 
necesidades. 

Art. 94. Loe salarios ~!ni~o~ ner:.0. f'ijados 
poi~ laa co;:-.isiones rcgionsles y zeré.n eo::ieti -

do3 paru su rnti!iceción o ~odificación a Je.C2 
1Lisi6n r:a.cio:iel ó.c los Salarios ;,.!..'1.it:OS. 

Art, 95, Lna Co:lnioncs nesio~a.lc~ y la Co­
cisió:i Hc.cionn.l fijarán lo!: enl:-.riva ::ini..t:oo 

prof'eoio.nc.les, 
Ar~. 9ó. Loe sclu.r!os cini~os profes1onale3 

re¿;irán r.aro. todos los trab.:!j~doreD de la re.mn 

de la industrie o del co~e~cio, de la profe -
sión, oficio o tr~b~~o espcci~l cons.i'iCrtidO 
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dentro de una o vo.rio.s =onaD econó~ice.s. 

Art. 97. Los s~larios =1nioo3 no podrár eer 
obje~o de co~pensación, Jescue~to o reducciS~ 

salvo en los c:J.sos sic:.lie:":.-:es: 
I. Per..z!.o:ies :.11=-~:-.:ici~s dccrete.dne ~or la 

auto:-idad co!::.pet ente en !avo!~ de las personas 

mencione.des e:¡ el e.::tículo 110, :'racción V; 
II. Pego 1e rentes n que se refiere el ar-

ticulo 151. E~te descuento no podrá 
del io; del s&lerio. 

exceder 

I!I. Pe¿o de abo:.os pera cubri::· prestc.::on 
pro·1enlentes del ?ando Nu.cior.o.1 de le. Vi·-1ienda 

p~ra los 'Zre.bajadores de~tincdoo a la adc¡uisi­
ción, co~strucciÓi. 1 reparación, ez.pliaciór. o 
cejaras de c~sa ~..c.Qitació~ o al pn~o do pnni -
vos adquiridos por estos concepto~. Acicls=o ~ 
~uello: tr~be.j~dorea que ec les t.cyu otor6ndo 
un crédito p:-.rc. le. cdqui!iiciÓ:l de viviendas ub_! 
ca¿us e~ conju...~to~ r.nbitaci~~a:cz fi~ancindoo 

por el Ins ... iiu";o del Po:'lc.lo :·;t.:.cio.:u!l de la Vi­

vicndu p~u los Trc.bujc~ores, se les descont~­
r~ el l;~ del SE.¡l'.rio u que se re:"iere el art.ii;!, 

lo 143 de est~ le¡, que =e destino.ré e cabrir 
loe ges:os ;ue ce erob~e~ pQr c~~ce?to de ncbti 
nistreción, opüraciór. y c..antenir-iento del con­
junto h:-..bitacior.:i.l de .;,uc ce trcte. ¡;~~too dco­

cuentos deberán hr:.bcr zi:.i.:> aceptudo3 libt"em.en­
te por el trabajador y no pod~fui exceder del 
20 ~ del •~l~rio. 

IV. P~eo Ce ebonoe pi .. r~ cubrir c1·édi too oto!, 

gado~ o garo.ntizüdo= por el Fondo e que se re­
! iere el erticulo 103 ?.io de eotn Ley, dc~tin~ 
doa a la cdquisición de blene~ de consuoo du.r~ 
dero o nl 91:.co de servicio~. E.:r·~o:; de=ic.Jento::; 
estnré.n precedidoo de le E.:.Ceptución que librc­

Qente ha.ya hecho el trabajador y no podrán ex­
ceder del lO;: del •e.l.nrio. 
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Bn el ~isoo t!.~ulo 'lercero se enc-..ie:::-;:-a el cap!.tul..:> '/II que 

se tit:ule: :;0.1:.:)_S ?~02~C20~.;3 º! ?:.!"/IL::GIV:3 D3::i S.U..~-iIO, en don­
de ee ente.blecc: 

Art. SC. los t!"~bajadores diS?On::1rful libre­
=ente de sus s~la:""!os. Cu~l~uie:- disposición o 
cedida q,ue desvirtúe es~e derec!10 se!"á nula. 

1..rt. 99. El derecr.o a percibir el se.le:io 
es irrenwicieble. Lo es i;"Uo.1.z:.ente el dereci'lo 
a percibi:- los ss.le=ios Cevengudoc. 

Art. 100. El ealario se PB.be..:'Ú directa:iente 
al trabajado!". Sólo e~ los casos en que esté 
i=posibilitado pnra. efec"tuEir persor..cll:¡ente el 

cobro, el Pªbº se hará a la persona que desis­
r.e co~o apoderado ceai~~~e carta poder s~scri­
te ?Or dos ~e=tiGoa. 

:a pego hecho er. contrevcnciSn a lo ó.ispue,! 
to en el ~á..rrafo a.~t erlcr no libere. de respon­
cabilidc.d al pa~rSn. 

Art. 101. Ll salU!"iO en efectiv~ debe~~ pa­
carse precl~a..::cn~c en ~o~etle. Ce c~rso le&cl,1~ 
siendo permitido hacerlo en merct!l1c1a.s, vales, 
tich!ls o cunlquier otro signo represeatativo 
con que se pretenda eubstitulr la ooneda. 

Art. 102. Les prestaciones en es~ecie debe­
ran eer apropiadas al uso personcl del trnbaj~ 
dor y de su fs.:ilia y razonable~ente proporci~ 
nadas al =onto del salarlo que se pague en 
e!'ectivo. 

Art. 103. Los al.::acenes y tiendc.2 en que se 
expenda ropa, comestibles y e.rtlculos pera el 
bogar, podré..~ crearse por convenio entre los 
trebajadoree y los pe.tronas, de una o varias e,a 
presas, de confor~idad con las nor-....ea siguien­
tes: 

!. La adouisición de ~ercar..clas será libre 
sin que pue.1a ejercerse coacción sobre los tI1!., 

bajadores; 
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II. Los precios óe venta de los productoam 

íije.rá.n por convenio entre los trebajedores y 
lo3 patrones, y nunca ~och~::._'1 ser superiores n 
los precioo oíicicles y en su ~electo a loe e~ 
rricn~es en el cercado¡ 

III. Las modifice.cione!l en 102 precios se"!:!. 
jetaré..~ e lo dis,ucnto en le frccción anterior; 
y 

rv. Bn el convenio se deteroinará la perti­
cipaclón que ca~respondu a los trebajodore~ en 
le ad=.iniatreción y visilancia del elreacén o 
tienda. 

Art. 10) bis. ~l ~jccutivo ?ederal reGlamc~ 
tará le forite y tér~inoo en ~uc se estebloce~ñ 
el fohdo de !acento y ge.r:intic pnr~ el cor.~uno 
de los trabaje.dores, ~uc otor~n~á íi.no.nciamiea 
to pa.ra le operación de loa el.mD.cenes y tlencl.'..s 
a que ee refiere el ertlculo e.r.te1·ior y, nsi­
mlsco, gestionar~ de otre.s in3titucionec, para 
conceder y g~ro.ntizar, crédi~os be.ratos y opa! 
tunos par~ ln uaquisición de bienes y pa6o de 
servicios por pc.rte de loo ~rc."cajc.doree. 

Art. 104. Eo nul~ la cosión de s~lurioe en 
favo~ del ¡Etrón o do terceras pc~eon~o, cual­
quierc. que oca la denooinación o f'orc.a qu1.: oe 
le dé. 

Art. 105. Sl oalario de los trabajadores no 
será objeto de compensación nleuna. 

Art. lOó. La obli~ación del patrón de pn¿;ar 
el salario no se auspcnUe, salvo en los caeos 
~ con los rcquiaitos eatablecidoa en es~u Ley. 

Art. 107. ?:etá prohibida la i:::~ooición de 
DUltas a los trabajadores, cualquiera que sea 
su causa o concepto. 

Art. 106. El pago del salario De efectuará 
en el lugar donde loe trabajadores presten 1uo 
11ervicioo, 
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J.rt. 109. :.1 pe.ca t:eberé. efectu~rse en dla 
labore.'Jle, fijadu po:- cor.Ye:lio ent!'e el tre.be.­
jador y el patrón, durc...~tc las ho~as ~e ~rn.je­
jo o in=.edie.to.;¡¡ente dea')ués de su tcr:!.!..n.ación. 

>.rt. 110. Los descuentos en los sa!.c.rios de 

lo~ trnbajadorez están prohibidos, salvo en loe 

casos y con lon rQ::;::.iisitos. siguientes: 

I. Pe.t;o de de:.idas co:itrelcle.s con el patrón 
por ~~ iCi.?O de sole.:io~, pe.gas hechos con ex­
ceso al trc.bn.jaclor, erro::-es, párditlc.z 1 e.verlas 
o e.dquisici.5n de e::-tículos producidos por la~ 

pre3a o estebleci~iento. La cantid.2.e exigible 
en nin.;ún caso p·)dré ser ~ar del i=port e de 

los salarios de un ~es y el descuento será el 
que conven,;;en el trabajador y el pa"trón, Einque 
pueda ser :cyor del .30.~ del excedente del sel!! 
rio ::ilnir:o; 

II. E:go de l:!. renta. e. que se refiere el ar­
°'t!culo 151 que no pociré exceder del quince por 

ciento del salario. 
III, Pe.eo de e.bonos pare cubrir p:-csta.::oa 

provenientes del Pondo !iacional de la Vivienda 

para i.oo Trabajadllree destinados a le c.dquis~­
ción, construcc iÓtt, re;>ar:ac ión, a::pllación o m!. 
joras de casas habltaclÓ!l o el pago de pasivos 

adquiridos por ce-; o::; conceptos. Asi.m.ismo a aqu.! 

llos t~abajadores c,ue se leo ha;ra otorgado un 
crédito para la ad~ulslción de viviendas ublc~ 

das en conjuntos habiteclonales financiados p.:Jl" 

el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda 
pera los Trabajadores ae les descontará el l~ 

del sale.ria a l<UC se refiere el artlc~lo 143 de 
esta Ley, que se dentinará a c~brir los bnston 
qac se ero01en por concepto de ad:únlstraclón, 
operación y ~antenioiento del conjunto habita­
cional. Estos descuentos deberán haber sido a­

cepta1oa libre~ente po~ el irabjador; 
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IV. ?eco de c~o~us pc.ru ln constitución y 

fome!lto de 2ocietl2J.cs coo]:ere.tiva3 y de cajas 
de ahorro, eic~pre q~e lo3 ~rabejadores C!!.Ili -

fieste:i exprese. :; li'ore::.cnte su conforc.idad y 
que nv sea.~ =ayeres del :reinte por ciento del 
excedente del salario :lni~o; 

v. P3bO de penaiones ali=e!lticias en favor 
de la esposa, hijoz, ascendientes y r.ietos de­

cretado por la autoridad co:petente¡ 
VI, Pa,:;o da les cuotus ~indicules ordinarles 

proviotaa en los estatutos de los eindicato~y 
Y!I. PB.bo de abonos para cubrir créditos g~ 

rentizados por el ?ando a que s~ refiere el B!, 

t!culo 103-bis de eata Ley, dcs~inadoa a la a~ 

quisíclón de bien~S de consumo, o el Pa&O de 
servicios. 3ctos dcscue:itos cieberWi Mber oido 
aceptados libre~e~tc por ~l tr~bajador y no 

podrán eAceler del veinte por ciento del sel~ 

rio, 
Art. 111. Les deudas contrnidas por los tr~ 

bajadores con sus patronea en ninaún ceno de -
vengarán intereses. 

Art. 112. Los s~lurios da los trabajadoreu 
no pod:'-án eor e~barcedos, oalvo el ceso de pon. 
siones alimenticias decrctadao po~ la autori -
dn.d co~petente en beneficio de lao personas ª! 
ñalndas en el crtlculo 110, fracción v. 

Los patronea no eetó.n obliGndoa a cumplir 
ninguna otra orden judicial o ad!:linistrntiva de 

embargo. 
Art. 113. Los salarios devongados un el úl­

ti~o a~o y l~s indec:nizacioneo dabid~o n loo 
trnbajedores son preferentes aobrc cualquier ~ 
tro crédito, incluidos lo• que disfruten de g~ 
rantin real, los fisc~les y loo n favor dollz!. 
tituto Mexicano del Se¡;uro Social, eobre todoa 
loe bienes del patrón. 
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Art~ 114, tos trabnja1oree no neceaite.~ en­
tre.r s concurso, qui~bra, suspensión de pagos 
o s~cesión. ta ;unta !e Conciliación y ArOl!ra 
je p~ocederá al e~b~go o re~te da los bienc; 
nccec~~ioo par~ el puco ¿~ lo3 eclcric~ e in -
de=nl~aciones per.dien:es de cubrirse, ejerci -
tar lea acciones y continua~ los juicios, si..~ 

necesid3d de juicio s~cesoiio. 
Art~ lló. Queda 9rohibiCo en los centros de 

tr~bajo el cs~eoleci~iento de expendios do be­
bideo e=briacuntez y de casas de juego de azer 
y de e$l.;nación, Lota prohibición zerñ e:ecti­
va en un radio de cuatro kilS~atroa de loa cea 
tros de trabajo ubicQáos !ucrn de lns poblaci~ 
neo. 

Para los c!'ectos de este. Ley, oon bebidas es 
briugsntea aquellas c-.;,:¡o contccido alcoholico 
exceee del cinco ,or ciento." (2ó) 

En ls Ley ?edut« .. l do: ~rubajo de 1931, en el articulo 99 W"',j, 
ca.cante se encontrabu establecido el sulario clni:o ser.eral ~ su 
contenido. El ScGUJ1dV pé.rro.fo ee~rle coco d~be ser la fijnéiSn 
del anlarlo de los trabajadores de~ ca::?o y en el articulo 100 
quednba pre~crite la prohibición de hacer descuentos indebidos al. 
flalario c.!ni::o ~ 

Conside!'~03 que eonforce tre..-is:curre el tiez:po, la Le.y Fed,! 
r"l. del Trabajo hn ido evoluciom:.nóo en favor do le clase tro.ba­
Jadora, yn ~ue a..~tcrior~ente en eólo dos artículos, no ee encon­
traban bién es~ecificadoa lo3 beneficios y protecciones para loa 
in.~egra.ntos del aecto~ :::ás despro~ejido de nuestra sociedad, el 
Qbrero. 

En la actual Ley ?ederul del Trabajo, son 26 artículos que 
l'egulan el salario 1d.ni.co, en el capitulo Vl y VII del Titulo T<.:;: 

cero, BI:lén C:e otros e.rticuloz .:¡ue 'te.o.bién de cl¿;unc. ca.nera, se 1.!.. 

(26) tc•t ?ed.e~"l del Trabajo, Couc:>teda por Alberto Trueba Urbi­
na, Uéxico 1986, págs. ó5 n 72. 
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fie.:·en c.l "";\!:te.. 

Le. de.f'lniciSr .. de :J&.lt!:.•io =-í:ü • ..:o del art1culo 50 dt! l~ cita -
d~. ley, di&~a tt:.icho de le. ree.lide.C., ya i:;.ua, étte es total:-.. en-:e i!!, 

oi.¡.!'!.c!c;;.'!;c :::.. :-i:. D:.!'t:l::i:o.eer les ntlcesith:.~en nor_c lac dr: U."! je!'e de 

fw:.ilio, d~bido a la eltu&ción eoonó=.i!ca Uel .?els. P~ra que lo eE 
tab~ecido e:-. el ;:cncton::.:.do e.:·ticalo, ~e ller:c:a e i·eelic~:-, ol s~ 
l~rio :..lni=.o cleberlc se:.·, po:- lo .:.e~1.:.r.; 1 ci.n.có vece:i r:.tz. de lo que 
eo e.c~u~!z.en-:=c, pe.ro. poder cuOri::: lao necesidades cini.:.ae de wia 
ftWiliE: cv: . .'.)ue:;ta .~or ci:J.eo intei_."rc.n~u:s y C.o::dc e!. p.:.d.rc oo el 

.:Oico que trabaju. 
3Cg'Ú!'l esta definición, el trcb3jador tiene d~récl!o a perci­

bir su ~elc.~1o si CU.C?liÓ con ~u jornada de trabajo, ~ue no nece­
~~ria=.cn;;;e tie~~c que ser de ocho ~•o:"an, a!.r.o <.le lc.z i:::.uc se pt.cte­
ron er. ca cont~~to. La excepción u e~te prccop~o e~ cua.r:.do SG en­
cucnt::·::?. .L--lcc.pu.citado el trc.b:::..judo:-, ;¡c. se<l ?O!' t:..1(.-u.nt. e=.¡'"er.;.eó.aO. 

o cccidente de ~r:ibe.jo, au..'lquc no cx:.plc. ca:'~ r:u jo.:-r..~~ se le pe­

ga, en el nri!:cr c!!so, un 6~, .. que cubre el Insti'tuto J..exicano del 
Se.:;:.t.ro Jocicl, v t1f:. el sei;-.intlo c:::.:o 1.ü 100,; que c:.ib:·e 1;;;l ::::::.t:-ón. 

Al ii!"..i~l -;u.e en lo. Constit:.tci¡jn, er. l~ Lc:t ?t!d.;::i:.l .C..el ·.:.:re. -

bajo ~e e9tnblecen dos tipJ3 Ce ~~lti:iv ~L,!.:.o q~e sor.: el gene -
rel y el :n:·o!'esior.al, pero tc:-:>oco en éati:i e~ :üe.nté~ es:>ecifica­
::.e:1.te ¿ qut'i trubujado!."'es l~a .:;:e c:.i)licürse é¿;:e, yr_ (i.Ue Ú.:licc::.e:-.tt;' 

se ~-oi'icre. a los de las ?ro!'esioncs, oficiou o tr.a.~ajos especia -
les, quetlcntlo pué o c:u;:t az;:bigua. dichr.. dinpusición 1 enu....s.rceda en el 
articulo 91 ~uc en le nct~alidad nv se cu::.~le, entendlén~o~c ~uc 

el eala:-io o.J.niLo pro!'e3ion.L\l t:e:,c se:- ou?erior G:.l Ge:lcral, en :::~ 

chas ec;>resa!.1 existen tra'.:l.e.ja.dores con algórt oficio, e oc.o po:- c­
j ez¿la; ce.r9intcros, mecá.nicos, etc., ~ua en ocasiones tiene un 
ealario =.enor o icuel que el de un obrero coc sele.rio c.í..nimo ¿;er..~ 

ral. 
La fijación de los og,larioa m!r~~oe corre.:i;ior..:!c. a. le Cozi -

aión ::acio:ial de los .:>nlarios Lini::os, o:-t;Q.""~izi..:::i c:,ue t3L.blén tie­
ne coco ~oree fijar len ~lni.!:on p~ofesion~leo, sin tener aleune. 

li~itaclón pa~a ello. 
Af'ortunu.d!:l.me.nte en. la Ley ?edcrel del Trabe.jo lSC con.te::.pla 

•.l ca¡>!tulo VII titulado: ;;or!Jús Protectoras y Privile¡;los del S!ó 
lnrio, que rea~cnte si cuz,le su co~eti¿o. 
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Se inicia. eotc carii-::-..:.1., con el e3tubleci::ie:rto di.: la libre 
di2~o~icijn de loz scl.&.rios ¡ l~ nulitlnd de cu~lquier disp~­

siciÓfi e!l contre.:~io. 

Sef!Ú-11 establece el artículo S9 el de:-ccho :le percibir el.S.!!; 

la.rio es irrenuncie.blc. 
E'l patr.5!"'~ t!cne l~ oblicaci.5n de ;i~gc.r el sal:?:-io e.1 t:-abo.­

je.C.o:-, y ::i no lo hace, no solo Lr1cu.::iplc le.s .leyes l:a.Oorales, S! 

no que i..~cur:-e en re3~o~se.bili<lnd penal por la co=ieiÓll del del! 
to de :::'ro·Jde al s::i.la.:-:.o, ~t.:.e :Je enc:.:err":;ro tipificado e:i. el artú;:, 

lo 337, ?rucciÓ:l XVI¡ del ·::Ó3.igo Fens.1 1 po:- lo que, el trabaje. -

dor es't.é en todo su de:-e=!-.o d~ ac-....:lir r ... n~e el :,.inisterio PÚblico 

a denW1ch1.:- el delito. 

Zl artículo 110 Co:is~.::;r:i. los C.e=c:.:er.to::;: ~ue pueden hacerse 

e.l trsbaj-e.dor, siendo ér~:;. :.:::.a :-e!!l y efec~h·:;. !l!"'otccciSr. del S.f! 
l:!.rio • .Sl pc.trÓ!1 1 fue:-a de J..oz siete c3.:oo e~-:ablecidos c:i el e! 
te.do a::""t ículo, tiene pro;:!.bi·lü !"..ace:-le d.er::-:::1~:-:::os en !';:U. E~lc.rio. 

?;s de reciente c:.·cr.c:ó:i el a.r'":.Ícu.lo 115, c:t donde oe hc.bla 

de los bcnefici'3.rioa del -:;:-abajador c;_'J.e h~·~ fallecido, c;,uc no 
t1en.c!1 que entablar -.ir. j'J.icl:i G!.l.Ce~orio par<:. ~a:.cr ?erciti:- lc.s 

preste.cio:ics e i.cde:nizac ioneJ .:!. c;ue tienen derecbo, :J:J. que el e;;: 
t!culo 501 de la i::.isr:.a Ley p:-ecis:: q_uicne!! oo:: lo9 bcni?!'icinrioc 

del ~rabnjndor en caso de =~ertc. 
Por últi::o en· el srtículo 116 se ect~:blece l:.! pr.:i:übició:-.c.l~ 

i:italur cent:ron en donde ::e ex::>ende.r. bebid¡:,s cr:brlJ.C:?-'1.":es :J ca­

sas de jue15os de azar y ele .:.sit_;r.::iclón, en u.-i. radio de cuatro ki­

lócct:-oo de lo~ cent!"'OS de trabajo. :;ste. d!.::;>osiciór., co::.o r:u -

chs.s ot1:·as, no se cu::;.ple en !a reali..::e.d, Y!l. q:.i9, e. veces, en me­

nos de :m kil.Soetro d~ le.::: e=9rcsa:; 1 se e:J.cuent1·:.:.. un lUc;ur d~ndc 

ee venden bebiU?.5 alcoholices y se practicc.n juegoo de eze.r y de 

asi[;n:ición, q_:.ic e:i =uct.os cc.~os no so:"! b~re:.J, cc.."l.tLrias o centroo 

nocturno~, sino lochcrías, torterioc e incluso re~taurantc:.J. En 

por ecto que no se pucJe l!Vitu:- que el ~rnbajador caste una por­

te o la totalidad de nu s~lario en ello, 
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2.1 co~;':LP~O ;jJ Jt;?..ISP:tl::l!:tt;L; 
11!. El vocablo tiene tres acepciones usu:!.lcs 
La pri:Íere de ellas, ~ue es le clásica, deriva 

ris (;Je::-echo) p::-udentie ( sabid.tr!a) y es use.da pura 
tt.odo r.:uy e.=~lio y genere.1 a le c!enci~ del De!"ccho. 

2ú 

en J)erecho. 

del lutln j!!_ 

deno::.inc.r en 

La se¿unda e.ce!Jci5:i elude al conju..'l;;c .le p!·om.: .. '1cic.r.:1ento:;. óe 

carácter ju:=-iajiccional dictc~o:? por ór,~enos ju·3.icialez y adr-4, 

nis'!:rat i Yo.3. Zstoo pronur.cic.=ientos co~s~ i tu.yen el llE.!"'~óo .Jere­
cho judicial en cur.nto co~prende a los fallos y sentencia3 e:ne.n~ 

dos de loo jueces y tribU..."1!1le~ judicielce, o biér. el deno.ci.nado 

Derecho Jurisp:-udenciel, e~iotretivo, en ci.l::.r.to i:1volucrn a 
les resolucionec. fine.les de los ~:-ibu.'1.ule~ o.d.-:i:ü.3tret!.vos. 

Le tercera acepci.$~ hace rc!'ere;1cic el conjtL1.to de ser:.te:i-
clt,:.e dictodas en cen¡,id.:> concorc!:.ur:e e.cerca de u.:1a de!cr:-.ineüa 

catarlo. 

Le coincidcnci~ de :;c:ltiJo c.1e cicr~'J:;. c:;-r.~;>os tle l!e:lcioncc 
jurisdiccionales per=:itc hablar, en e::to::. oasoa de Juri!;:?ru•J.en­

cia. U..'1!forI01e, lo cuál, a eu vez, t:·e.~uce la u:i.i..!all de c'!.<.tcrios 

con que en le ~rñctice so~ resueltoa los ceso~ c.nálo~os por loa 
tribu..n~!ec judiciales o u~~inistr~tivos. 

II. ~n tanto consti'tu:fe una serie de act.oc creador1:=s de mr, 
mas jurldicas, la Jurisprudencia eo fue::te de !lerccho. Pero en 
cuanto a le. obliec.torieüad juridica que ~iener. pe.:-<.:. detc1·n.i.."W.cbe 

órgano3 las nor~~s juris~ruder.ci~leG es ~oslble dictins~ir <loa 
diveraos siste:ne; 

a) El de la oblicatorieéaa in•tituldu: deten::ina que loa~ 
cedentes Juris~rudencialee e::mr.3do3 de órce.noe de jerarquía eup! 
rior san obli&atorios p~·.rn. lo3 órc:..r.os in!'crlore:J. Ello ocutTe, 
por eje~plo en los ordenn~ientos en que ~o establece la exioten­
cia y funcionas de un tribunal de casación co~ el objeto de uni­
ficar todas lea decisiones judiciales ucerc<;. Je ó.cterQinttdn cnt!. 

ria, o te.llbién en aquellos siste~s en loe cuales ea acU:ite oon­

suetudinari!l!:lente la obligatoriedad do loa precedenteo. 
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L...'1 es'te Últi;:io, est6. el ce.oo del siste.:?e juri::?ru:'iencie.l del 
co=on law, c:,ue constit:.iye, sL'l la¿:;c:· o. d.:.das, le pcrte ::.é.s :.~a..:. 

ten~c y si~ni:ic~~ivc del ~erccho An6lo-estadounidansc. 'b) ~l de 

la UniC.ad Cie:i..tíficn: se fu_.,da cr. la co:iveniencla de tL'1.i:o:-=.s.r 

las Cecisione3 ~fin de z::.:l.~ter.er, de~:~o de li~ec.::~e~:~3 genera­
les, :i.., orde:i interpretetivo, propósito éste que tiende, c.-. def,i 
nit!.va e 12.. c~:icreción do lL'l =~-da=c:-i:el valo:- ju:·ldico. J:·al es 

lo que ocurre con la Jurio~r~de~cia de nuestros tribu.~~les nccl~ 
n:ües que sin ser, e:1 riso::-, u.-:~ :~ue!"-te de nor:::ns obli¿;;::.to:-io.s P.! 
rú lo~ jueces, es sin eib~~G3 1 co~siderada co=o tal, en cu:.:.to 
los :::is=os jueces, con u:i. criterio científico u.nifice.d.:>r edect.Í.an 

el eentido de sus fallos el ~entido de las decisiones proceden­
tes. No ocurre lo ;i:-o?iO, en ptL,"to e. esto, co:'I. ln JuriB?rudcnc ia 
sentada por le Supre:w. Cor~e de Justicia de le Provincia de 3~e­
noe Aires, pués el recurso de i~e~licebilided de Ley o doctrina 
legal i~atituido por la Ley Proca$a: de dicho estedo, c~:.fiere 

oblic;atorie1ed jurl.::lica a las decisiones dlct.::.das po!" ls Corte~ 
bre lr:.s ;_¡:,,ter les no~ 1 ·10 de recur!JO. 11 ( 28) 

Jurlspru1cnc:!.a. "En el cs.:Jo de ::é:\ic~, le. Jurie:-1r"J.dencic. 
Judicial es le. intcr!)reta.c!ón üe la Ley, !'ir:io, reiter:.de.y de oE,. 
servc.ncia obllcatoriu, que e:r..e...~a de la!J ejecutorias pro~u..~cindes 
por la Sup~c::i.c. Cor~e de Jµs~icia, funcio~ando en ?lefio o por sa­

lga, :¡ ~or lo:; '.:'ribunales Colesi~dos de Circuito. 
:t:l pé.~rufo quinto del art1c'1lo 94, deter:iina que la Ley (de 

~pero) fijar~ :as términos en que Eee obligatoria le Juriepru -
de::cfc que establezcan los Tribu.no.le!J del Pode:- Judicial de la 

Fed.e:-ac iÓ!1 so Ore interpretación de las LeJCS y regle.mentos ]ede­
rales o locl!le~ :¡ tratados i:r:err.acioneles celebrados po:- el Es­
te.do t:exic2.llo así co::io loa requisitos puro. su in~crrupciÓ!1. y ?Ii.O­

dificcció~. Junto con el eludido párro.!o quir.~0 1 los e.í-tlculao 

192 a 197 de la Ley de A~puro y el 95 de la Ley Orgf.nice del Po­
der Judiciul, regula.~ l~ J~rlsprudencio y reconocen co~o c.eterla 

de ella, ln interpretación de lo Ley, le atribuyen de m21l.cre ex-

(28) Enciclo~edia Jurldica Occbe, To~o Y.:lCI, Eáitoriel Biográ!ica 
Omeba, Buenos Aires, 1968, P. 629. 
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p:-ese. l~ c~re.c~erlstica. de la obl!t:;:s:.torieU!ld y e:d~en que l..:.sc:r! 
terios ~ue la integren, eee.n f ir=es y reiterados. 

L.~ e~ecto, el citado prece,to cocs~itucional, y lo3 e.!~tlc~ 
loa 192, 193, y 193 3is de la Ley de A!Jparo, establecen que la 
~ateria de le Juris~rudenc!a ea la interpretación de lao Leyes 
y reelamentos ?edernlee o Locales y loe ~rJtn~o~ Intcrnnciona -
lee Ct!lebre.doc po:- el ~.ste.do i.exic~o. 

Leo referid~s di~po~icione~ de~cn:ú.n::..:1 co~o tribuno.leo fa­
cultados para se:itu:- Juri~:)rudenci:.i oblica~ori:i, c:~clualv:!.:lente 

e. la Sapren.e. Corte de Jus· .. icia, (:>lena y s~le.s) y a lo:J Trib:J.Jl~ 

lea Cole&indos de Circuito. De z:.anera que la Juri~prudencia por 
ellos emitida es obligatoric, en esencia, pera todos los Tribu­
nales de la Re¿ública cujetos a su jero.rquía o cuyos nc~oo pue­

den ser 2o~etidos u cus. respectivas jurisdicclo~cs. 

La firoeza de la. Jurispr-.. l'lcncia, ade.zL:.s dtll ;>rl:tclnio de 
razón suficiente que deben cun-;1::ncr l:....s ~jec'.ltorlac y de le fuer_ 
za de coca juzsuda que~ ellos corrc3ponde, está vinculndnnu.nu 

votaciSn L:inima Je 14, ei la resol~ción pe1·tenecc ~l ;i2c~o: U.e 4, 
cuando ::ienoE:, si Ce 1:!~ e:r-ls:J se trcte. y de u.n:1.:1i:~iüc..i du loz 

La.;iotrn:.!oo en el caoo de loa '.i.'rib1.L~c.les Colc¿:i~dos do Circuii;o. 
La exii:;enci~ i.!e la reitcrl!ci.5n, no e!: ot1·c. t:u...:, l~ r<.?.ti.fi­

cación del criterio de in~crpr~iación ~u~ tlebe ser ~u~tc~tudo en 

cinco ejecu-:orie.s, no inte:-rwtpide3 por o<t;ra e:i cor:.trerio, :?e­
gú.:1 corree,Ponda e.l pleno, sal:::.s o :..•rib1.L"1~2ct. ColeGiE?.dos de Cir­
cuito, en fo!"mO. c:_ue al p::-oducirse ese rei-::,,ra.clSn concord:,i.nte se 

creu prestL"lció:i de cc.:for o.cie.r'to y ca!";;c e:-. cancecue:lcir.., la 1!:!. 
perativido.d de ln Jurioprudenci!l. 

Le. <loctrlna, en tér:.ino: ccne:-;.!le::, t.Cc?-:~ 1~uo l~ Juri3f.!"1.:!. 
dencit?. e:J fuente C.el dcrec!i.o :¡ la 3u::u·c~u Co:-tc Ue J>Joticic. 1 lo 
ha reconocido cae carác~c~, ul can:ider:::.r que le Juri~prudcncia 
e:ierce de le. fuente vive. que i::i.:~lic~· ul a.n:llisis re!ter:.i.C.o de 
las üie_µcsiclones lep:.lcc ·1igen'".;Cl:! 1 er. f~ciór; ac su uplicación. 

e. los ce.sos concroto.:! une.lizn.~o3 y !Jrecia~cnte lle que e:J fu~~­

te del derecho, dilr.anü eu obligatoriedad. • (29) 

(29) Dicc1oner1o .Ju-1ñic? , exicnoo, lnstitlltO de Investigaoionm 
Jurld!cno, Editorial Porrúa, t;,¡¡ .A.;,;,, 2de.. &:J. >:í:xic.:i 1568, P.JB:.I? 
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.::n el C11¿itulo ()r.ico del C.'!".ilo Cu":-~o da le. Ley .de Ar.pe.ro 

que se titule.: Dr: Lr. Ju.u::,::;t:,rJ.;;:-;,;¡I\ J:; LA 3i..:r:t,¿r,:..; CO:t~3 DE .JUS­
~ICIA, se encuentren lo3 D.Z"tÍc;.tlo:: del 192 E.1 197 1 ...;i:.:.1.,os q_ue 
establecen: 

0 ,;.rt. 192. le. jurisprudencia q,ue estu.ble:m. 

la ?~?re~a Cor~e ~e Justicia, !u..1cio~a..~do en 

?le;.o o e~ Suluz, es obli~atoria pa::a és~a.s , 
en ~ro.té--idosc de la c;ue decrete el plet.o 1 ~r ~ 

Cc;;..áe pera. los l:ri"ouna.les Ur.itn:-ios y Cole¿;i~ 
dos de Circ:J.i'to, los J'J.:.ge.dos üe Jistrito, l!S 

!L'r1buno.les L:ilitares y Ju:licia.les del orden C.2, 

~ú.n de los Estados, Dis~rito Federal y Tribu­
nales Adr.:linist!"'ativos y del ~re.bajo, loccles 
o fede!"'ales. 

Las ejecutories cor:.sti"tuirán ju!'ispruden -
cie., sie:o.pre ~::.ie lo resuelto e:: elle.s se sua­
tente en cinco sentencias no ir.terru=ipi<las PQ"' 

otra en con-;ra.rio, y o.ue 2::.~"':: z.ido a,?robe.:i:..s 
)OT lo ~enes por catorce cinis~roo, ~i se tr~ 
te. ó.e jurlsprudencie del Pleno, o por cue.-tro 
ministras en los casos de jurispr-~Cencia de 
le.a s ... 1a.s. 

Ta,:;bién constituyen jurisprudencia lns te­
sis que diluciden las contr~diccionca de sen­
tencias de salas y de tribuneles colegie.dos. 

Cuando se tre.te de ejecutorias sobre cone­
tit~cionalidad o inconstitucionalidad de le -
yes de los Este.dos, la jurispr~dencia podrá 
!orearse independicnte~cntc de ~ue les se~teu 
cies provengan de una o de varias Salas. 

hrt. 193· La jurisprudencia que estnblez -
can los ~·ribunalcs Colegiedor> de Circuito, w 
caterie. de su cci::.;cter.cin ex:cl:t~iva., es obli­
go:torie para los juzgados de Distri-.;o, ;nm los 
~ribune.lcs Judiciales del fuero co~~~ y para 
los Tribunales A~~inistrativos y del ~rabnjo 
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(~C ~u..~cioner. dentro Ue eu juri~dicción terr!. 
toria.l. 

LaE ej~cu~ori~s d~ lou ~ribu.nuleo Cole~la­
dos de Circuito conti"'i:ituyen ju!"isprudencia ª!. 
c=?~e ~ue lo rasucl~o e~ ellas e~ sustente en 
cinco sentencia3, no ~~terru.:?idcs por otra 
er: contre.rio, y c¡ue ii::.:,te.'1 ~ido E:./robadus por 

unanicide.:l di? votos de los ::ut-:i:.::trado2 que les 
inte¿-ra.~. 

A~•· 193 bis. (Se dcroGa) 
Art. 1'34. Le. juriopr-.. d.c!lcil.:. Et: interru.:::ipe 

dejc.:lCb de tene:- C!l!~E:c~er oblic.?.::ario, nic:-n­

pre c;.ue se pronuncie ej~cu.tori:. en contraria 

por catorce =inistros, si se tr~ta de la aus­
tent~de por e! pleno; ~or cuatro, al es deu-.a 
onlc., :¡ 90::- u.::ani::id:;.·.i de votos tre.~:índose de 

la de U..'1 :ribur.~l Colc~iado de Circuito. 
En ~o1o ce.ea, en 1~ Cj.!cutor-ie. re!:pcctlV:! 

debe:'W~ t:X;>resaroe las re.=oncE e:: q,ue se e.¡>o­
ye le. interrupció!'., lc.s cuales ue referirán a 
ls.s. c¡ue se "';'.1Vie!"o!1 e:: co::.nidere.c!'5n pare. eo­
tablece::- lz jnri~?ru=.cnci~ !'cl::t.iva. 

Pare la =odi~icac15r. üc la ju:i~~:udcncia 
se observar.::..~ lss miEcaa reslaa establecidas 
po:- esta ley, p~rc. su for:Ación. 

Art. 194 bis. En los canoB p:-eviatos ;xrloo 
articulo~ 192 y 193, el Pleno, le. Sala o el 

Tribunal Colegi8.c.lo res pee-: i vo, t:.p:-ob::.:.rl,:,. la 
tesla jU!"'iS?rudcncial y ordcnarln eu publica­

ción en el s~=unarlo Ju11ci~l de la ?eJcra -
ci,jn.. Lo r.?ie.a:.o deberé. hacerse con laa tesiu 
que intcrr.i::pc.n o =odlfi~ucn dicha jurispru -
dor.cia. 

Art. 195. Cuando lae sala~ de ¡e ~upreI!!.ll 

Corte do Juoticia nuatcnten teoie contreUlct~ 
rias en los juicios do w:paro de eu competen 
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cie, cu!!lquie:-~ de e2~S sclas, e: Pr~cur~dcr 

General tle l~ .i.e!)1'.;lica o les pa:--te.3 que i:i -

ter•1i..-:~e:-o:: e.1 l::iz j: .. üclos e~ ;u~ ~E.le~ te3!.2 

hubia::"::?...1. siclo suate!ltadas, µo:!!"~ ........ de:::..L~ciar la 

con~:-u:iicción e.nte l~ c.ie=..a. SU?:-c::!!. Corte de 
Justicie., la ~'.le ::.ec!:.Hr~ fu:i.cio:l~do e:i. ?l.=_ 

no,· c.ué -:e.s!.s debo obse!"·1c::se. Zl P:-o:l~rador 
General de 12 ~c~Úbllc2, por oi o por co~~uc-
to del n.¿;e:i.:.e :;,:.ie al efec:o Ce.Ji¿::e, t:o'.!!·á, 

si lo esti:::a. pc:·:i:-~e:lte, e:::>J::.e;· s~ p~·ecer 

dc:lt:::-o de:. ¿ls~.J de c!ie:. dL:s. 

La resolució~ q~e se d!.ctc no afccterñ l~s 
altuacione~ jurídicas concretas derivadas de 
lns sc:itenciea co:i:.radictcrlus en los juic!.os 

C!l que fueron p::·onanciadns. 
Art. 1~5 bis. Cue.nUo los ~ribu.1.ales Cole -

r,iados de Circuito suste:r:e~ tes!.s co~tradic­

,torie:.s en .!.os juic.!.'Je ¿e e..=~aro r:.cte!'ic. de su 

Coo!)etencia, lo3 :iiniat!'oe de la Suy:·e=n Co:-­

te de Ju::iicia., el Proc:.trcd~:- 'Je-.:ie:-3.1 C.:? la ::.E_ 

pútlica, loo ~encio~ndoc ?riO:J:"_cle~, o l~ P:?..::. 
te:; q_ac in:.~r·:i:'lieron en lo~ juicio.J, e:-¿ qi.:.e 
tales ·-:e~is h:.l'oierc.."": sid.o s1.is;;en"téi.ies, potlrln 

denuncie.::" l~ co~tretlicc!.Ón an-:e ln salrl ca~ 
pondien:.e C.e lo. 3:.lp::"e.:...1. Cort9 de Jus~icia, la 

que decidiré. c;,ue tesis debe prev~üecer. l1 .a:~ 
curador Gcne:-~l de le ~ep1blic~, por sí o por 
conducto del eeente que e: c~ec~o designe po­
cirá, si lo es"";i::c pertL'1.en~e, ex;ooner su par!:, 

cer den'tro del ple=o de d:!.e= d!.us. 
Le resol~ció~ ~u~ ~e dlc:.e ~o afecterá las 

situacione:. juridic;;:._s cor.c:.~~:a:: derive.das de 

lns sentencias con-;rc.dictorius en los juicion 

en'que fueron p:-o~-..:.nciad~s. 

Art. 19ó. Cuando lc2 partes L'1.\~aquen en el 

juicio de ~~?a.ro l~ j~ris9rudencia de la SupI_! 
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t:.l:i Corte o de los ~ribU!l~les Col~ciedos de CJ:.: 
cui-:o, lo he.rú.r. ?Or escrito, expresc.ndo el Be!! 

tido :ie ll~t.:.t!!l~ y C.c.c!.cn.::.do ca-. precisi~n l.:.3 

ej,;cu-;ori::.s C!.U.\! la ~U3te::te:n. 

:::~s e~ecu-:o:-L:.s .!e ~?:::.ro y lo3 vo":o.3 !H::.r­

"tlcu!e.rca de los ~istroe j" cie loe rr.cc;istra­
dos de los :.:'ri't::un~les Colet;i~do;) de C!.rcui-co, 

qu~ con elles se relecioneñ, se publicarán en 
e: ~e=.=.no:io J:.i.5.icic:..l C.e le. ?ede:-~ció:-: sic.::.­
,r>!'e q'..lo ~a "'..!":.te ..ie le.s :-.cceseriE?.3 p.:rc. co!".s­

'titul:- jU!"i.sµ.:-ud.encia o pera contraric.rla, 

as! co=J ~Q~C~lns ~ue lu Corte :~~cionnndo en 
pleno, 2:.?.e :::._lc..s o 103 cite:.10::; ~'ri"ot.L•w.les, a­

C':.ler-!en e:ql:-e3a;;en-:e. 11 (30) 

2.2 co::c,;ni; ,¡;,; P:h,cLJ~;:.;3 

Precedentes de Ju:"i~;:-ud.encic... Recolac!..5!1 lr..:erio!· üe llll <;:. 
so lé.,iltll o b::?.s:c.nt e si=i:t.:.r. .;.;j ,,;.:._?!.J. Préc: !.e:., :..1::1J, ¡:cc!~o, Eat..1 

'to, deci:?i.'.>¡! en c;.ue, po~, :.::~loe:· .. o c..::iir.ci...:e:!cin r:e "ce.3e u:¡a P.!. 

ticiSn, E:.leouto o pi·o:!.u.ci~er.:o. 

I.ú j'.Jriz:;a··ud.encir. ir.i:;:les:. y :::i. =r;sor :>C:.:'te de et.:.t: ~r:..__¡ici,g_ 

ne.lee in.s'!;i~uclones ~~ b::.~::.. c:i los ';)rece..ie::.-:cs. (31) 
Zn ... é:.:ico lo:: prcce:!~:ite:;; :!e j'..l.::."!.:J;a~..:.;le:-.ci:.•. ~o ::;o:. 'te~i:;; ~ 

:plice.'.l!.e~, !'::! que por c.l9r..:: rn;:ón ne r..an lle¿;::do u cor::: l tulr J: 
risp:•udencia oblice~oria. 

2.3 F..~¡;cr;~z:;:;.::J u:; .:u.~r.:P::t:.-J2:cr.; v:.: r.n cur:;:~ EFocr., R¿-".c:"'::.?~­

~:;s ili SALA..~!U i..litI: .. o. 
" 86611, Snle.rio :,ini::;o,- le. ~ije.cibr. del scl::.rio cir.imo !!:! 

re. una re¿;ión, no óL lu¿;:e.r e: a.::.paro, po:t"que :li é.:te e:; i::proC,! 

(30) fiueva Le~isl:iciÓ:i. lle A-:n:.ro aefo:·:r .. 'ldu, AC":~ollz1.;,d~ por Al­

berto y Jorge '.l'rucbe. {.jrbir.i.:., 4Su. L..J., ..:J..i:orlc.l i'ori ... .1::.., t..éxico 

1967, P&gs, 149 ~ 152. 
(31) Cfr. CA~A.:\~3, Guiller.:.o, ~.Hcclon~:-io ::Jlciclo~édico de~ 

recho Usual, l4e. E:>. R.evizr.:.da, Actualizo.da y c..=pli~ci.a por l.J.t1 e 

Alcalá, Ze:nora y Castillo, ::ditDrilll F.eli'Sta, lluenos Aires eae, -
P. 3.;,;, 
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~iS.1 1 ~.!. ::: . .:..·;':~-..·.·: :::ec_ :::"!.:-:-r--::c:-:.:-., ~"="· .-i:..c::J w:--.:·~::· :--:.=.5.:1. l·J r ... 

CJ::;;:-~-. a-=:..::. '.,\~ :.!:::_-;:;: ")·1!'~·~!.:;:..J C·J::C._'J";O c~ .. t~~:-.·::=. .::.-~c:::.i.1::.:1.: 

:..t:.:HviC.:1~. 

c.~ i.~."":::'·J~t!~~::e:in, ~.!e.~ e.; :·z.~c.:.":::.. .L:..:~l:-c.~~, 6 C.·~ a;":rn~~ .. :a 1';25 , 

:a;·o:-h ñ> 7 ·;°'º'· 
.:-:-612. ~~.l~·io : ~~:.!;:¡).- ::.~-:· 'J..-: ~r-:-;::::· e·.: :-. .:> d!..e-:i::¿>.:!!" e:: -

-::.".:: o! te!.:-.:-!.~ :;L:..:.=.c. .:!.s \.iJ 1Je :·::;_ ... !.:- C:"r .~2-:12:-:: . .:.:-.:.i:-. :.:t=;.!5.: ~·· e! 
:z,:.:.-: d!J.::<;:·v c.~ cea .-.:...:-·a :..·~o:iS;: :-;;ede :-1,:x.· al.:;::.::!?. e.:.¿rE.:n. E. e:.:s 

t!."a":::.~:.3 . .!o:"~z, ::,· e! c·.::.~.l; s~ ::.o ..:.~ JJ!!:!.:~1'4 i:_.:; ::e:?.::~!:!>~ e~:.: os.­

::t.laC.o .?º~ la 1o:,.·, co::-.o el r.,.:.a::o ~C..~':?. la : q;ió:i ir..C:.us~:-iel de 
e:,uo se t:-e.!"e, ei '~e:l-1 se:- :.:eyJ~, si l::.•. ee¿ecie o .!'l:i.-;~::-::-.teza del 
t:-~!>ejo e:.! !.J i?..:.:e:.. .. i"":1! o si 1:..:. •:.l!.:r."";:a;:. i::c l~<: p~r":i.t' ac{ l'J ó.e­

te:"":"""..!.r ... ~; ~- s!. e.!.. 3e: ... :. .. .!.) 1 .. i::!:::o :c.::':".!. de~c s2:." ce.:O.:::!':.do ;>0r !.ns 

aut-o:-ldadc~ -:,ue conoce:: e~ !oe cJ:".fl.:c-;O'::: ci.e "::•c.::;.~·~, el c=.!a -
ria =.!.::.:.: .. ~ :.J:W-i:-.ci:mi:.:tl '!o::c S::!:· :'ij=.d? ]V:.~ le ~:::_1:!."eca 2. c~:o 

S9!'\·!ciJ ~s-;:L": 1;>9 a·:::-cr~.::J, ñu a::.:!:::c1::> co.":. és:o~ ¡ ;1 :~.:--e 12- :];_ 

j'?.,,iÓn Ccl C:!!~.:.·.:.~· ::í:.i.:' ... _1..!.'.? dc"-:e 3>a..s-c..r ._·.:rn. 2:::>!"a::?~, ":!.c:-.r1'c! 'l. 

ob!(;.."lC?' l;;. :.:o:ii:'l~1ci5r. C.~l con.~~·a-:~ cie t:c.'.:-::~o, en b~:.c:'.1.cio t.!. 
!:C!'a!. (j.e !.J:. ~ .• ~>:..·.::::.¿~dO:'C2r e;: i:.•;!:.:·l::.":.::e c-:..\~ J.s. e::~,.;C!:Cif:. del ¿a­

:.:o de ese saln.::·i·J =.!:ii::.~ c1J:.ve.1cl~-~:::l, ca ·..:.. ...... :.o~ivo ~:.;.:-; ii"ic:.C:? 

d~ !l.'.lc!.;;::. 

t:r.~ -:.c;·5 ::..~· :·.-: 

4 vota~. 

?• 22.¿J., -;:-.:::::~.:":': ~::_::_::.!~·";:•:;.t!,•;.J <:::'. !'C\'!~!5:: l02Ó /'!:,'J 

Go~ . .::e ...... ii::::, ~ •. ~., lG C; c!icic:.."c:--:: {;.e 1?30 :.:::·o:"ÍP. üc 

8?613, S:.l:-.:.~10 : !c!.-.o.- L"1- ::.~e.cci,j:. ·rr:r C.~2 r:!'-:lct:J.::> 123 

cor.:::t!-::~:c5--:.:::..2., 0:.c'tz.·o:,.:c2 :"~?..:.: e: f'o!.c.r!.o z:!..i.!.":'.ü c:.:eda=é. c:~l!e? -

tuc.do de e:-tbl:"..!"(;o, co=_·B:l.De.cié.-:. o d·;".:c'J.cnto; !JC!:"O co:o et;-:c e= -
t!cu.lo ne i::o c.1c·..;.c.:1tr.:- aÍL": :·o:-lri..:.e::~2.:o, .-:o ~~t.:!d.,; Cc.-:1.:::-::?i~c:-a~ 

C:.!.Ze ec lo ~u~ 1o0c e::¿o:.dcr:.::: ¿.:>!" cc.lru-.!.o :..i.~i.:-J, ... ,.-1:1 lo:- e~~ 
tos de 1:1 ... :..~:·a Cicr>osiciór~. 

? • :-:::.;:¡¡, p. ó.3, :~.~i:;..ro Ci·:il e.:-. !"e\·is.:.6:. 2332/.!') , Sc.:.c:-:c~ 

t:i.,:ucl, 7 de ::-.:;.yo c.~ 1931, tl"'.e.r.i::if..c.C C.c 4 votoe. 

896:4. Sc.'2:--:-!o ~ .. ini=o.- 2c~i:.cr ~:..!~ :::.e ju.i.ta de c~:icllie -

ció~ ec-té. fijar.do el ::::ile!'io :..!.111!. o, el roeolve:-, dent!"o de su::: 
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iacult~dce juris~iccior.c:ee, le re~uncración ~ue ~ de PCGu.rse 
c.l tra.'b';.judo:- de::e.nd:;:r..te, et. tar:.~o ca:?.-:> consi.ic!":.:· que un juer., 
~l decid!: i:.r..~ con~roverslu, e3ti letii:!a."'ldo; co~o si al apro -
be.r u:-.::. ¿!.a.'1!.:l:!. de costes, !ie dije!'E. c:_uc decreto el nl·ancel de 

hor:.or&rios de c.·~o,::-.dos. Fe;;· otr~ ;:n.:..!"te. de e.cuerdo con la. Ley~ 

de:-a: del ~rabejo, ~O:'l lea jtL"'l~as de concilieción, ¡a autoridad 
superior e:: r.!::-.:~e:-12 de fij::.ció.1 de s::l.::irio .:!~.L"'li.:..o y dentro C:C n~ 

e.in c:-itcrio jurilic.J pcd;;·!a r.~c:;t:!·~e ~ .¿:li~:-. re.lne e:i al la. li'tz.i 

Uució:i de d.ic::...r e: prcce~to ~cne!"t:.~ y l<.:. f:....c~lt.c.d ju:-isdiccio­

ncl, el ücr~c~:J d.e fijc.r, e!l u::. c;.:.sJ p::;.rticu!ar, SO:!Ctióo a ;:a 

conoci.:tier.to,:::. :-e-:!'ib'..lciÓ:'l '1ue dcb~ pc.s:irse, ct.:.e..'1.do lo tiene~ 

ra. fijar el ti?O de s.:lu.:-io :r.ini;:o. 

T. XZ:i:VI¡! p. 7éO, A."':l!Je!'O en revizió.-: en ~"":;criu de traba­

jo, 13295/32, LeÓ."l An:o:'Ü'.:>, 2ó de ~:!.JO de 1933, u...iani::.iJnd de 5 
votos. 

69615. dJJ...;..~IO !.·r:a ... o.- 3i ar.te le J~."::a de Co:1ciliacló::. y 
Arbitraje, ~e pl..:;:-.tc:'". l<.! cuc~t.ló:: de fij~· ei ncl2.rlo .::!::.ir.:o, 
til!ne oblie;a.ci:,jn Je c~~~ud.1-.:.:-lu :/ resol·:Erl:..::., toe.a vez, qui? c..J=:.o 
j:.iéz ciiJl trab~jo, no le es llci-:o eludir lt. rc:ol'..tciÓ:i de le.~ 

cue3tiones pl~ . ....-1tes:.:b.s, b . .:.jo prct c:-c:~ o clsur..o. 
T. 7..:.:.i;.u:, p. 1103, A~?nro e:l rcv!.=ión e!l ::n--.:e:.'"ia de trebu­

jo, 2813/33, Hdales ¡.:aria, 11 de üc~ubrc de l·J3:;, ::r.yorla de 
3 voto2. 

8:)616. 3iJ,A.iIO !..I:7I: o.- Cuulesq:J.ier~ ..¡uc .ee:m ¡e.a condici;?_ 

ne~ en que se co~cert~ el contra~o Ce ~rebujo, una ve~ ?le.r.~ee­

do el conjunto, la junta rcspcctiv:: co:á oblic~'lc.. a ac:\ 1.!l~r e.l 
trabaje.do:-, aunque r:o lo h.eya r-.=c:l>.=ado, el en.ltlrio n.L-iico y r~ 

muncrndor, de acuerdo con lo que =~r.du e! articulo 123 constitE 

cional. 
T, Y.L, p. 3775, Azn'.)cro en r.Jvisi'5n e·:i i:r..ateri9. de 'traba.jo$ 

36/33, Pineda 3oleda:i, 2.¡ de a':lril ~e 193.;, unnni::lidnd 5 votoo. 

89ól7. SALARIO !Gl:I::o,- Dado lo ve.rieble del coeto de la'(! 

da, no puede entenderse que 9or ul r.echo de que el ~ucrcto de 6 

de enero de 1934 haya estableciáo co::io tipo de ""lnrio cinimo l!: 
ra el Distrito Federal, la ca.~tidad diaria de ~l.50, debe cona! 

derarse que, en todo tie.=.po, anterior o poete!"ior, ese eea el 
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en!.ario c;_t.!'..! debe dis:"rutar el ob:-ero. 3!! co!!zecue!lci~-, ::o co::.e­
to v!olnción al,:t.:..'!e lt! Jturt~ de Cor.c!l!~c!Ó:". :/ A:-bit:-cje q~te co.::, 
denc e pacer co=o salario ~!ni=o U..'1.e cc.r:t!C~d =.c~or e la d!chu 
de J 1.50 po:.· ~alario~ dla:.--icE, deve:-.¿;e'!o: c:J:"'. e..•·•.::e!'ior!Ce;! ~la 

Vit;e:icis. del Decreto de 1934; :¡ r.enos c:.1.'1., si ~a=:::. ello se t".A.VO 

e~ c~c~t~ qu~ el sale.ria a que ne condenó, fué el fijado por el 
neto:- an Btt de~"ld~, :; adeci: :Dr t.: .. !1 dict~o~ pe::-icial. Po:=- otra 
pa:-tc, el caso debe s<.:!r resuelto de nc:.:.erdo ce~ l2s le;:¡es ct:.c re 
GÍ~ cuenda se pla!ltco el co!1flicto. - -

~.XLIII, p. 2565, Ar.pero en revisión o~~ r.etcrie de trabr.. -

jo 4733/34, Lima José L., 14 de .::a::-zo de 1935, rr.eyol'Ía de vo-
tes. 

89618. S.t.LA.1IO L.I!;r;:o,- Si bién el cec::-cto publicaco en el 
Diario O~ici~l, con :echa 5 de enero de 1934, fijó el scl~~io ;::.! 
!1i::o en l:! ca..1.tidad de U-'1 pc~o, cincuen:2 cez1taVC'2= C.!.~.!o:::, ccc 
C.cc:•c-:.o no puede c.~lic:'.!.rOc e ::e.lc.:?.~ic= a..:.";c:.:!.o!'cn c le. :"ecl!.C de. 

su pt-.:.llic:J.c:.ó.:i, por-c:.te de hacerlo así, oc le da.ríé. e:·cc"'.;o :.•etr~ 

ac:!.vo, •:.!.olP.JlC..o .(!\l a::-tícul:J 14 co:-:.s-::."::•:.c~':-:e.1 1 :-c.:.5.:-. pJ~!2. c:.~ál 

la~ j:.:..--::c=:: de c:i::cili::.c!.Ón y a=':::i:::.·~j~ de::c:-. !'ije.r, e;- le:: c.,; 

oos ez: ~~:e ce disct~ta el con to del sul?:i.:i, la cc::t .:.de.el <;_:;.e C.2.. 
rrcn;ionde al t:.·'.lbc.jc.dor tor.:en.do e!1 cuc~";c las co:!dic.:!..o::.e:; quo 

pr¡;vr.J..ec!.c..~. e:-. la cpocn. cr. que ne ,restó el E:e=-•!.oio. 
'.:. X.J...IV 1 ?• 4~74 1 A::.'..1::?.~o e:: !'cvis!.Ón. c...-: =...e~e::-ie. ~e trabaje 

5181/2·'.· 1 ~':.:c::·tes Laríe, 6 de junio de 1935, ur..a....'11:-...ide.i:l de 4 vo-

89619. s.;LA..-=:.ro r.:1::1i:o.- De.G.o l::> vc.=-i~ble del cos:o de la 

vü:a, no ;:.;.edc c:-.tende:-~c que po:- el hec~.o de qu.e el ::>cc!'"'eto de 

6 de enc:--o de 1934, heya e3t:J.blecido co:-.o tipo de scle=io clr.._! 
co pare. el Dis~:-ito ?cdcnrl, la ce.ntid::::.:i dlaric. ¿e .i 1.50, debe 

CO.:!Side:~a~sc que en todo tia.::po, a::ti;;rio:- o ?oste:r"ior, ese se~ 

el ::i..:.la!"io que debe t!isf:tutc.r.cl ·obré.ro.· Ln cor..eécttencia, no C,2, 

rncte violación e.lQl.Ila l~ ju.nt& de conciliación y e.rbitrajc que 

condene. n pagar colf:o Ee.lc.rio m!n~o, una ce...."ltidad mcr.or a dicht>. 

de S l.50 1 por sclarios dévenaedos con nntc:-ioride.d e le vi;en -

cia dol Decret'o de 1934, 
'l. XLVI, P• .4490, e.::.p!U'o en :"evisión en :ieterie. de trnb~jo. 
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2043/35, Jurado Caledonin, 21 de ¡;o·tiecb:-e :le 1935, unanimidad 
de 4 votoo. 

S9ó20. SAL..'-.~IO ;.I!:r:..o.- Si bien es cier'to que las jwitas de 

cor.ciliucló:. y arbi~rnje están capacitadao püra f ijnr el sale.rio 
re=unere.clo!"', tE.Zbié!l es verdad que desde ~ue se procul.Gó el i>e­
creto por el c:ue ::·e fijó el salo.ria ClÍni.::o, éste no puede ser!t~ 

nor de un peso cir.cuenta centevos diarios; p:~r lo que l~s jun -
tas deben tcr.erlo así en cuenta, el hacer la condenación por e~ 
ln.rios caldos y el efect•Jar el cóopu~o C.el !:~lario desJe le. c;i.2. 
ca de le vige!1cie del O.ecreto r:.encionado. 

T. XLVII 1 p. 2057, A=p~o en revisión en c:etc:"in de traba­

jo 5872/35, z~~or~ de Botella F~ula, 7 de Febrero de l93ó, unn­
nimidad de 5 votos. 

89ó21. SAL;1...i!O t.~Ilil!.:O.- Al de!'inirse lo que debe entendo!'­

se por s~lario =ínioo, ·a ~ravé~ de lnn di~?osicione3 contenidas 
en la fracciÓ!: VI del articulo 123 de l::. Co:15ti-:ución, y en el 
artículo 99 de la Ley ?ed.cr.:.:.. ele: 'I':-abnjo, no se wr.:.a en cuenta, 
por eetoz prece_?~o:;, el co:1ccpto lle 1 rezideJ~c!·,. 1 ; por lo G.Ut:! 

no puede ser e3te precepto el GUe dc~cr~inc cu~¡ de los dos ti­
pos de sclario ~íni::o, ü que se h~cc referencia en el juicio a:: 
bitrel, debe tot:.3.r5c co~o único pera p~ar sue sclarioo & lo3 
trcbajndoree recle.::.a:1-:e5, :;.:.i!.cnc.7 trabajan e he.n "trabo.j!.do den­
tro de dos cliveraas circunstancia5 -:c:rritor1::.le3 1 re.:.pecto de e:! 
da uno de loe cue.len ric;t! diverso tipo de se.lr:.rio ::.lnimo; y por 
otra p~rte, la vigencia del salario oíni~o en una región, re 
quiere que e.l eeñal~rse de~cr~incd~ eu:nn con cae carácter, oc 
heye..n tomado en cuenta, previ~ente, "todos y cad~ tL~o de loe r~ 
quisitos que la ley exige para que dicho ~clarlo quede juste.me~ 

te fijado, es evide~te que, n t~avés de un juicio ajeno a toda 
cuestión relacionad~ co~ l~ vigcncin de ese eelario, no puede 
modific~rse o nuliflcar3e el monto del Q.Í.ni~o, est~blecido pura 
una regió~ dada, pués aC.Citir lo contra.ria, equiveldrl& n auto­
rizar lu nulificación o modificeción, en esa for~, de diapo~i­
ciones ex?resua de la ley. Ahora bién, co~o en el caso no ee~á 

a discusión la cueatión relativa a la vigencia de loe eal&rioo 

ir.lnimoe correepondiontea al Distrito Pederal y al Estado de J.!é-
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xico, respective.mente, si~o que de antec.e.no se tuvo po:- e.cepte­
do y eprob~üo que tales G~larios ya fueron fijúdos, debe canela 
irse que la junt~ respons~ble es~uvo o~llG3~~ a respe¡er dicho; 

salarios, y al no hacerlo asl, violó t;erar.:tías en perjalcio de 
los quejosos, YI::! G,Ue pretc~d.c a;ioy:?.rsc er.. considereciones que 
no se fundan en las prevcncione~ de l~ ley. 

T. t:.:.~.¡, p. 3ó3l, A.."!:?~ro directo en ::.atcri::l de trabajo 95-
ó3/41, Lejía ni;uel y Coa¡;s., 10 de Febrero de 1943, cayorla do 
3 votos. 

89ó22. S.\LA..qro i.n;r:.o.- Si to.nto el ::..cto?.· co::o le. parte dE_ 
mendaje. 1 estén de a.cuerdo en ~ue el snle.rio convenido er;.tre . e -
llos, es inferior al =.inic.o establecido en la región, pc.ra ln 

ele.se de trabajadores a le. q,ue pertenece el actor, l<=. junte. re.::, 
ponseble debió tomar en cuente el ~onto de e~te últi=o, sin que 
valga. alegar c:,ue el acto!"' he.ya este.do confor::ie ca:¡ 1·ccibir ::.c­
no::.· cantidad de ~rnle.rlo, ya que tnl rcnu.."1cie. no e::; v.!lida, sc­
gú.!1 lo r;:u.dado por los e.rtículos 123, fracciór: VII, inciso b), 

de le. Constitució:1 y 15 y 85 de la Ley ?edcr:il tl~! '.:!·21:-e.jo, pe:.· 
lo que al no t..c.ce~lo usi, cf.u:::e. al a.uejoso el co."1..:::ic .. lie:ite c.c;r;: 
·..-10 y clebc cor.cederse el a.cpe.ro. 

T. L:CCYII, ?• 636, A;¡,paro c!irecto en materia de tre.be.jo 5l 

7ó/42, Garcfo Jeoúo, 5 de julio de 1943, ur.an~i::ida.d de 4 votos. 

59ó23. SALBIO t.rz:r: .. o. - ~;l patrón tiene la o'Jlice.ción de 
pagar el sn.lu::·io :::ini.=.o, independicr.tc::icntc de las centidades 
que por alli~ otro conce?to percibe. el trabzjedo!"', entra las 
que .se e!'lCU•.?r.t.::-ar. co!:J.prendidc.s lus l)c.nancies e•1entu::.lcs, p:r tr~ 

bajo extrl!ordinc.rio. 
~. LT-XVlI, p. 4574, Amparo directo en octerie. de trabajo , 

6188/42, Gurcle. Luis, 19 de agosto de 1943, unaniloicad 4 votos. 

89624. SALA<"UO :.rnr:..o.- La porte finol del articulo 293 de 
la Ley Federal del Trabajo en cuanto dice que er. nin¿;Ú..r. ceso s~ 
rá meno~ del.salario ~i~ir:.o la cantiC~d que se to~e co=o base 
para la indei::nización, indica que el legislador p~ete~dió fijar 

una base de co.rúcter econÓ::lico, desde el c.o:ncnto en que, coco el 
salario cl.nimo.va fluctuando aegÚn el costo de la vida, ae pro-

puso evitar que los beneíiciarioe, de un trabajedor fcllecido , 
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sufrieran co:l el ~iesc.,, ur. perjuicio de esa indole, ~ta. que r! 
sult~ri~ !njusto to!t.Br co~a b~sc parh fijar l~ inde::.nización,a;, 
lar ion Ó.i! t..~O!: an~ e:-iores qu~ po!' ~e!' =cnores, re;:ul~(:.!"lu!'I. in.:;:!, 

fici~n~es p~ra el so~teni~iento de los fe.ciliares. 
T. LXl..Á, p. 3ó77 1 ñ=;1:::ro directo en t:.nterüt. Je trr.bc.jo, 15 

92/44, San 1rancisco ~~ine::; of ?:.éxico, Ltd., 20 C.c ju.-iio de 1944 
unanL'1i1ed de 5 votos. 

89625. SALA.q10 111J;r;o,- Le. Supre:on Cort~ de Justici" ho. e!! 
tablecido j~~isp~~dcnci~ firoe eobre q~c con:r~ 1~ fijcción del 
S:Jlario i::.lni=.o p.::.ra deterir'.in::.¿~- regió:1, por- lus ju.r.ta:J de cO:".C! 

liación, es i=procedente concede~ la suspensión, $i~ que vulc~ 

alc¡;c.r en contre.rio, que de G.Ci..1erdo con les diepos!.c.ioneo de la. 
Ley de Coopensaciones de B;:::i.er~enciu nl Salnrio InJuficicntc,los 
salarios de los obreros U e ben con~ idercrse de ca.r:lcter obli¿;nt.2, 
rio y no ?UCden ser l:loC:iiic.:!.dos :::ientres lu aluj!jr. le;;- e;j:é en 
vigor por ser és!"a unP. cuestión que nfecta c.l fo:::ia sel a=:;m.r.:> 

y por lo =iz::o, debe ser x:.a-:eria de le. sentencie C.cfinitiva c;_:.ic 

ac pronuncie cr. el t::i3::.o y no .:.el f':.o.llo ~ue se dic-:t: en t.:.."1 inc,1 
dente de Euspensión. 

T. L:CO:I, p. 4554, ;..::?aro en :.uteric. de trt:.b~jo, :-e·1i3iÓ:-. 

del incide~tc de sus?c~sió~ 1606/44, Anc=icc..n zc¿, Co., S.h. 1 y 
coags., 28 de agosto de 19~4, un~nicid~d ¿e 5 vo~o=. 

89626. S.U.AilIO L:nr:.o.- Lo relativo al salario ili.i=o cólo 
rige cuan1o se trata de trabajos por jornal. 

~. L't.UIII, p. 9ló, Am?aro directo en N:.te!~ln de trt.~bnjo 1 

6120/44, J.:ertell Enrique, 17 de Enero de 1945, ur.:¡nir..idail de 
votos. 

89627, SA!.A.'UO L:¡r;r:. o. - El se.llU'io clnii:;o fij~do et.da "''º 
sólo sirve para lndiccr cuiinto e~ lo ~enos ~uc ;.ucde pcrcibir.n 
trabajador¡ pero no indicb tw.a li~itcción p~~~ l~ con~rctnción 

de un ealnrio i::a;ror. 
T. CIII, p. l7lO, Aoparo directo en !llCteria de trabnjo, 62 

62/49, Verduoco Ano.stecio, 17 de ?ebrero de 1950, unl!lli~idnd 4 

votos. 

69628, SALA..'lIO J..INIL:O.- Al disponer lA!.!! frnccionos VI y 'fJJ. 

del artículo 123 constitucional que el saletio clnico será el 
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que se co~cidere suficiente, atendiendo l~a necesiduie~ de cae~ 
rebión, p:::.ra se~isfe.ccr les nccesid:::.de:J nor-~les de 1=. vidt:. de!. 

obrero, su eJ:.:.c:?.clón :¡ pl:.ce::-e:: h.J:-~e.:tos, e::c~:;>tu:....-:.do::.o de e= -
bargo, co~?er.oación o descuento, indudcble=er.te que establezca.~ 
cedidcs p~ra proteee:- en far~ e.Osoluta el que los tre.bejedores 
dis!'ru"ter. del pa¿;o ín~e{;rO del salario rdni.co fijado en c<..<ls. :-e 

gió:J., colocendolo al r:ar.;e:i. de ::l~:-::-.as cue ~¿;:!...":. ilu:io::-ic cu fu_:; 
ción. Asl!:is=o, coco el ~rtlculo 89 de .le Le:.: Federal del Trc.b~ 
jo, p:-e·1ie!!C c_'..le el salc:.riJ deJe:·i'.. pa~arse ?:-ecis~en-te en :uo::~ 

da de cu:-::io lcc:il, y est:::.":;lt!ce l.:=. p:·o:-.i~ición dC i:.ace.:·lo e;. ::.ez. 

canci&s, v~les, fichns o cu::ü::uier otro signo reprcse:it~tivo con 

que se pretenda substitu!:; l?. wone¿2, existe la ob~ig~ció~ r~r~ 
el patró~ de r..a.ccr el pego íntecro del salario en coneda, y no 
puede cubrir pnr:e de él e~ clioc~tos. 

'?. CXIII, p. 692, .~!)2.ro directo en :=.::..teria Ge trab1:::.jc 15 
)6/52, navarro ?rancisco, 23 de a::osto de 1952, ltn4'-"1ir:.id!?C. Oe 5 

votos. 

2?629. Si.!.A.'=iIO 1.r::r: .. 0.- El :!.r'ticalo 93 de l!!. Ley Federal Ce!. 
Trc.b:-:.jo, ~ue defi;'c el e::.l&.rio ol1ü=o en su se¿;u.rido :1{.:;re.:"'0 1 e~ 
tc.blece ~u.e para los t!'"nbaje.dores del ce.=.)01 el E2.!.r..:.·io r:.Í."l.ico 
se fijar~ tcnic~¿o en cuen~~ le.e facilid~dea que el pa::;ó~ pro­
porclor.e a sus trnb~jadoree en lo que se =eiie!"e a hE.bit~clÓfi , 
cultivo;:;, co:-tc d~ lc:la ·y circunstc.ncias eniíloeas, c:ue dismint!­

yen el cvs~o de la vida. :::n tal concep:o, el c!"itc:-io del lc¿;i.:!_ 
lador p~r~ ~~ !ij~ció~ del sal2r~o =lnico atiende te..~to & la u­
bicación del centro de trabajo, co~o a !e naturaleza m.in::m del 
se:·vicio .::,ae se pre~ta. 

T. CXZII, p. 353, 4.::lpc.ro directo en ceteria de trabe.jo, 35 
96/54, García !i:edina Jt.:.l!.'1 y coe.f;s., 18 de octubre de 1954, una­

ni.Didad de 4 votos. 
89630. SHJ.'UO n:;r:.o.- E: hecho de que cxict!?.!l recibo> en 

autos haciendo cor.!;to.r que el tr<l.1:..:.j::.í!or rccla:::.a.··r:: e :-eclbl!?. de 
conforcidad dcter.::iL'lada cantidsd, L~fcrio~, el salario cínl=o , 
no co~vierte en ~ul~rio lceal dicho jornal, el que sólo puede 
ser inferior al ::n!niL.i.o en los casos e:.:presaoente dcter:nL'lados , 

o sea cuo....'ldo se trata de servicios do=ésticoa, o cuando se est! 
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pula, en la forma te..cbién. prevista por la ley, une cotlpeneación 
para el ª?~endiz. 

•· C;G{III, p. 1429 1 ;.z,nro directo en =~•eria de trabajo )1 

ló/54, Pére= Cici.ve::: L:a. ·l'ercse, 7 tle ma:zo de 19:35, une.nimided 
5 VO'tOS 0 

89631. SALARIO 11.EI: .. O, A!.:FA.'iO Il:PilOC.t:D.::ri'::E co;;wA LA FIJA­

cro:; lJEL.- El ~paro c¡ue se pid::i. contra \Ula ~un'ta de concilio. -

ción que fija tres ti,os de salario =ínimo para la industria, 
le aericulturc y el co~ercio, respectiva=ente, es i=~roccdente, 
en virtud de qu~ con el hecG~ de fijar esos trc2 t19on de sal~ 

rio, se crea ur.a situación ge~crcl que no puede codificarse con 
relr:.ció:i o. un solo patrono o ~ Wl solo obrero, ye. que c!e hacc:·­
se así, se creerÍE. una si'tut!ción e~pecü!l, cor. viol~ción de la 
fracción ¡;: articulo 12J constitucional y de los e.rtlculos 4:::..4 
y siguientes de la Ley Federal <lel Trabajo, por lo q~c l~ Qio=~ 
sólo paede =oüifica~se cu:::.ndo la oolicitud se h.t:lba 1 no 
ticuler, sino en general, eleuiendo el procedimiento 
por el artículo 423 de dicha ley. 

cr. lo y.x.~ 

ocJe.lndo 

T. LVIII, p. 994, A.:;iU!'O en revioión en oateric Ce Trab.f! 
jo, 1417/38, Richl!lond PetroleLc:: Co::ipa.'!Y o::: ¡,.éxico, 21 de octu -

bre de 1938, une.ni=idnd de 4 votos. 
89632. SALA.'!IO ; I:'I: o, ;.;:L.:::w DZL.- ]:;l articulo Jo., -::re::_ 

sitorlo, del ::>ecreto ::1:..: once de octubre de !:.il no\•ccien"l.o:.: cua.­
renta y tres, que refor~ó el de it;Ual nú.!r.ero, de la Ley de Cot­
peneeciones de Emergencia al Sal2.rio Inzu~lcier.tc, y que ee re­
fiere, a su ve=, al So. de ece D~creto que, te.::i.bién refor~ó el 
11 de l& propia Ley, oe contrae a los casoo en que oe hallaren 
pendientes de ~eoolución conflictoz de trabajo a.~tc lan Juntao 
de Conciliación y Arbitraje, pendienteB de arreglo conciliato -
rio o de resolución ru:"bitral, en loe que actúan l~o juntas en 
plena jurisdicción y con todo i=perio, y no a luo resolucioneo 
que dicten e~as juntne coco eutoridades ad!Jinistrativ~s, o bien, 
cuando pronuncier. reeolucionee co=o la reclúc:ade Nl el c..:n!)a.ro, 
que fijan el salario mlnimo en la reglón de un ~studo, úU~ent8!:!, 

dolo. 

T. LXXXI\', P.· 662, Amparo en rev1s16n en materia de irab! 
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jo 1384/44, ?are~es Eliseo y coabs •• , 13 de e:ril de 1945, u.na­
ni=ided de 4 votos. 

89ó33. SAL;_.\IO L!~iE.0; co1:TnA SiJ FIJ.;~¡o:: ¡;\,) :.!\;~~¿ l .. 5t§. 
pr.:¡;s¡o~~ .- Si er. lo. de~~de. se recls.=a le resolució::. de U.'10. ju.r.­

ta de cor:.cilia.ción y arbitraje q"J.c íiji. el sclcrio cl.~iz:.o porn 
deter~~da región, l~ sus,e~slón debe nc~arse, porque se re!~ 
de.ría le. ejecución de un:.: ocdide bc!'léfica pa:r-e. le. colectivid!:!.d¡ 

porque !.~ o.1clcdad y el :r;s-:ado est:i..r'l interes<;.do:- e:: ~ue se I:!.Cj.2_ 
ré.n las co:idiclone::; de su:= ::!.ec.b!"os, :; porq~e loz trab~jadore3 

ti~nen Ces~inados sus scls.rios a llene.!" les i=perios~~ r.ece~itl~ 
des de la vida por lo ~ue adquieren el ccréc~er de al~=en:o~. 

Por otrt'. parte, existe en la Ley Federal O.e:!. '].'rabajo tul proccJ.1:, 

cien;;;o psra obtc!'ler le. rnodificació:: de las ca..í.tid!!d.c~ c;,uc se 1"~ 

yan i'ij~c!o como salario [:Í..r:.i=o; y por te.nt.J, no se ol5uc perjuJ:. 
cio al pe.tro!1o ~uojoso, con el ucto recle.=.c.do. 

'i..:<Lr/, p. 1041, A=:::..!'O en r:2.:0eric de -::re.Ce.jo, rc·:is:.ó~ eel 

incidente de su.s?ensión 1171/4.J, Cía t:e:<ic<::..nc. de ?etróleo, 11 il 
Ac..i.ilo. 11

, S.A., 15 de tobri: ele 1935, U.'lt;..r;i=id~d de? vo~oe. 

8963.;.. SALA.':úo LIHii.O, co::·.1::-L\ 3¡; FIJACIO:. :ro Fi\0.::3.!>B L:.. s~ 
P::::ISIO~i.- Co:::!o le. Suprcn:.a Corte de Justicia h2. sustentado juriE 

prudenciu. en el oentido de que oi ne recl2..C.3 la :--e::ol'.lc!.ón de 

u.~u jun~a ~ue fije el s~:urio cÍ..~i;::o en ¿eter~incd~ re&ión, lu 
alegac.:.Sn que se húGa par~ considerB.!"la. p!·ocedente, en el sent_!. 
do de c:,;;.c de eci.:erdo con las dis9ooiciones que contiene le Ley 

ele Co=:rn:i.~<J.~ionc5 de ;;:ie:-~encie. al Sale.ria I::.ouficionte, los 5!:_ 

lurlo!:i de :os obreros deben considere:.rse de ca.:.·ó.cte:- obli¿;ato -

t•io y no p~1edcn ser i::odificedos mier.tren l:! aludida Le:r esté en 

vigor, no C•1be "tor:.arse en ci.1cnta, por se:- une. cuestiór.. que e:fc.s_ 
ta al fo!1do del amparo, la q'.1e 1 po:- tanto, debe se:- tr.2.teria de 

lu sentencia defi:litivc. que en el r.:i!3~o ae pronuncie y no de la 

resolución que se dicte en el incide:nte de suspensión. 

T. LXXXI, p. 3930 1 A=paro en cateria de trabajo, revisión 

del inciden~e de cuspensión 1895/44, Juáre~ Grecia.no y coags., 

21 de agosto de 1944, unanimidud de 4 votos. 
696J5. SALARIO / .. mu:o D=: LOS TRABAJADO:u:s A D=:3Ti.JO.- El 

sala.ria ~ini~o no sólo ea aplicable e los trobujadores que per-
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clOen u.r:. sala:-iJ por d!~ de ocho ~ores Ce lebor, sL~o e todos 

lo~ t:-~b~je.dores, ya l~~ore~ ?O!" ~or~~¿~ diaria leLal o por u..~1 
ded de ob:-a de cor.!"or=id!.'.!d ce::. el ar: Íc'J.lo 425 de l~ Ley Pe:io -

r~! ciel ~r2b~jo. 

':. C:CU-iIII, p. 34-J, A=.paro direc:o, 25ti5/?5, Sindicato de 
Trab.e.jud.o:-e.!:: :.e :'e.'o~co y .nr.exo::3 del P'..:.er:o Ce Vc:·3cru.:, Ve::. 7 
de ~·o de 195E, l!.!12...".i::..idad.:. votos, ?on::-.:e: :~c..:.·io G. Rebolle­

do F. 
G9ó36. s . .: • .L:~;.::o :...1::1!...o, :.,,:.:.:.J~ c:;,.:;Do :...:~.:: .,,!:":·:!..A!..h:-{~.::.- El 

S.1la:"io .:.Ini=.o sólo p:..:eCe rcc:~:-se de:i:!.e lE-- !c.c:W en c;_ue se 

t.aya ¡:iublicaC...:i lo. !"'eso::..xci5:i o ac·.ie!'do e!! ~::..te se huya fij:..do. 

z. XLIV, p. 3140, A:lpe.::-o e:i. :-evisió:: e:i ~':e:-io. de trab::l­

jo 1 3201/34 1 Se.laza: t~art G. 1 17 de ~·o de 19 .3), u..'1n:-.i::id:id de 

4 votos. 
89ó37. s,,!.;...·UO : .. ::;:r:·o, ..::..::::;:~ .J:::!.. ;..:::. _::·o _,¿:..- ..:1 :-.ecr.o 

de ::;u.e se e.u.=.cn~e el ¡,i;:o .:.e: f_la::·io ::...!..:-.i=J er: u::::. c=p:-~s:i, ::o 

T. L""J:V, p. 33 1 A!:i.pe.ro C.irec:o e!l =teria de t.I""..i.bajo <!l 

47/40, Alianza de '.:ra."lvia:-:.D~ Ce :._éxico, .ll.?., 7 de sc::;itier.:.brc 

de 1940, un::_·ü=-iCad ::e ~ vo-;os. 

8S·63S. Sh.J..;...qro :. 1::r..0, E.?.:::::o3 :.:.:..; FRO!l~;::: .3:.; ?IJ."'i:ro:: :i ... 

AC:.r:::::-·._uo cv;: U!._.!.- ~l ~.:!.:ario =..:.r.i::o oc f'ij2- ?Or lz.s co=iolo­

nef:i respec:iv3s './ se '.r..:!ce o·:.li5e~o:-io pP-:-:.. el "t:c:--.e!'icio corrcs­

pDndie:-¿"';e, debiendo P.~:i=:.::se ~ue le. ~ijeci5..-_ de dic:::o s~lario 
=-ín.i;:.o "tiene las caruc-:er!.s"::!cas Ce u:rn. tHs,;¡J::iciór. ccnerc.l 'l 
obli¿;ato:-ie. a p::i.r:i:- de s:¡ p"..:.~l!caci.5r. en el perL).!ico oficic.l 

respectivo, lo c;ue i!:!.p2.ic::.. la libe:-ación de le. C3.!"0C. de la pnt~ 

bs en cuo:.to al =o~~o del s~lc.rio ~tni.!no. 

7. CIIX, p. 200ó, A~?~~o directo e~ ~~te~ia de tr~bojo 41 
ó2/)2, Coc~u.:.1Íu Llnc~~ ~r:::.:-.~~ Ce Cti..::".io~e~ nojos, S.A., 22 de 

carzo de 1954, U..'"H'.l..'1.i::.:.d: .. d Ce A vo-:.o=. 

89639. SAL&-=uo ~:I:~r: .. o, _:; CA:lV .;.:. ?:t.:.3'.:A...--~ s;:"\'/lCIU.:i ;.. VA­

RIOS P.t.TS.0!10$.- Loe propóei~os de ln ley, al señalar lo. jorna­

da. de :re.be.jo y el snla~io ::i.L~i:o, "f'ue!"'Ot: evi-:~ el desüneta del 
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trabajaCor y conscüllir ~ue éste obt~ncu de su trabajo, lo nece­
se.rio par~ su subais-;cncia; pero ca oblig::. c. loo pat:-onos a q,1.te 

c-..:.b:-c:.r. u.ne;. ce..-1tij::..,,¡ na:ori.:...::tn-.:~ L'!.e.:).!"Opo:-cio!w.c!o. co~ el se:'":i­

cio que se !e:J µre::;t e¡ r:iá.xice, si el obrero 1 la tora o. lo. ve:. c.;,.:-~ 

vario.e ;:::..tr~mos y obtiene de éstos las s:.i=.e.o co:ivenientes !Je.re 

la eetis!"'c.cción de sus necesid:.:.des. De aceptar lo contrario, se 
llec;arls. al &.bnurdo d.e que cualquie!" trabaja.cii.Jr que presta.se ais 

oervicio!'! po:- hora!t n varias pe:-sonao, ter..C.rla derecho e obte -

ne1· dd ca.de u.ne. de ell::.s el s~l:!..rio r:ír..i.-:.o 'º=' los se::·vicloo qt.c 

le~ prestase en te.n corto tie=?o, lo ~ue es notorie~e~te c~~:r: 

ria el pro?ÓSito ~ue pers~;::.e el leois!ador y a ~ue acebu de !~ 
ccrse referencia. 

T. LA.XI, p.1049 1 A~pcro directo en c.o.tcrin de ~rabejo 6ó9~ 

/41, Lu~o. Jooé J., 21 de enero de 1942, Wlcnl.1'.ide.d de 4 vo~os. 

69ó40. S.i.LAHIO :.:I::L.O, PIJACIO:; ~W..- r;l zsle..rio =í~L:o 
debe ser pC&c~o al ~rebajador, porque así lo orjer.a el ú~-;ic~lo 

123 1 fracción VI, de la Constitución, ;¡ _:>orq:.ie sobre la v.:i::.<.n. -
tad de le.:i pu.rtco,_eetln los t:2.0dc..tos il:ll)erativo::. de lr:.. ley. :.l 

derecr.o i.ndus-;riai fo:-::i~ pc:-te del derech" público y, po:.· lo ::.5=::, 
mo, se í.~ponc sobre el derecho individual; por ose ra:.ó::., el CO;:! 

trato de ~rab~jo, que formaba parte del derecno civil, C..a. slQo 

inco:-9o~~do ol derecho qor.stitucioncl, cor.cre~6.ndose en los po~ 
tu.ledoe t;uc CO:lS!!t:;ra el e.rtÍc!llO 123. ;iJ es un ret_;la;:.e:1to el que 

debe íij.:.:.:- el ::-..anta del salario oíni:::lo, Sir.o las c.:>:.-.isiones es­

p~cial~3 j" 1 C::1 últi:!lo térr:ino 1 las jwlte.s ce:1trale3 de co!'lcili~ 
ción y arbitruje, sciú..~ lo Cispuesto ~orlo~ a~tículos 425 y..:Z.0 

del Códieo del Trabajo; en tal virtud, si la junta central tie­

ne facultades pn~a reeolvc~, en EeQlll~C. L~~ts.ncia, nobre el eu­
lario minloo que debe aplicarse en determin;:.dc.:. l'e¿;ión, nll puede 

negársela (sic) juriEitlicclón p~:-a re:.>olver cué.l e:? e: snlario 

que, cazo c.inico, tiene derecho a percibir una persona, cuyo C'!! 
ílicto ha sido soaetido a su decisión¡ porque conforme al artic~ 

lo 11 1 transitorio, de la Constitución, no puede dejar de reoo1 

ver ese ce.pltulo_, sólt:..i:.cn~e porque no se hr..y::ir. establecido laD 

comisiones ecPcciales que fijen el tipo del tel salario. 
T. X:CCTIII, p. 928, A.=pa.ro en revisión en or:.terio. de tra-
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bajo 181/JJ, Gc~cla leonila, JO de""""º de 19JJ, unanil::idad de 
5 votos, 

8~641. SAL;....'=tIO .·~r::L.01 PIJhCio:: ü::.L.- El ctc..:pll::::ie!'ltO Ce 

uno. dizpczición coneti-:uclonc.l, co=o es l:;. conteniiu en lu írbE., 

ciSn U del a:::·tlculo 123 de ninguna ::.ru:.cre. pue:.lc cor .. :;otltuir Wla 
violación de garantías, por lo que si \L"le. junta ecpeciel, den -

tro de cus !e.cultade9, decrete. lu fijación d~l salu!·io minie.o y 

su resolución es del todo equit~tlvú, no 9uede ser considerudn 
co=.o pe!"jtdicie.2. para loe inte:-eses de lo~ p;:.-::-0:10::; o terrn.te -

nie:r-; es. 

?. XLI"l, p. 498, A:::.paro en rcvisió:: en cateri.:i de trabe­

jo, ó86/2ó Llan.:>sa ! .. anuel, 6 de abril de 1935, tL"lü.i::idad de 4 ~ 

tos. 
89ó42. S~.\.aIO t:I~I:.o, .?IJi1.C!l1:: .J.::1..- Ll Decreto de Ci:"!CO 

de enero de 1934, que fiju el salario ~lnic.o de ~uc debe d!sf~ 

tar todo t:"abajador, en el lJictrito ?ederul, no ~·.:ede tener c. -
plice.ción 9ara casos ante:-iores a 13. fecll:.l. del :::::.encion~.c!o Decr_! 
to; puco de lo contr:lrio, ce lt!::i:i:10.rlar. o at2c:...:·!::.'l lo~ dere -
chas de tercero, e.clqulrldos antcrior!i:cn-:e, Uereci::o:1 que conzi:::.­

ten en pc¿;ar o. los trabajadoree el sale.ria reou:1cré!dor fijcdo 

o que fije le. ju..'1.ta de co!1ciliaci6n y a:-bitr'.!je, en lo.J térz::i -

nos del ertículo 123 consti:ucion::.l en tu fr:..cci..5r. /..:l:/II, incl­
r:ios b y h., sin c¡,ue sec de c.d:::iitirsc c:,uc la jur.:e. LÓlv }-.Iede fi­

jar el se.lario rei:::u..'1crc.dor cua.."?.do no ae he. fijado el salario rr.l 
ni::o, o cur:.ndo éste, en conce~Jto tic le. :.iit"La ju::.ta, no bo.2te u 
cubri:- le.s necesidades no!.~~1ec de vida del trabc.jP..dor¡ puc5to 

que el precepto constitucionúl untca ~cncionedo, no cs~ableco ~~ 
triccionco de :iingún género, por lo que debe entcr.dcrae en el 

sentido de que lae juntas eattn fecult~dc~ pcr~ de~er~in~r el '!!. 
lario re::=.uneredor, en todo caso¡ ni to..:::.;:ioco puede tlccir:Je que e .. 

dejen de aplicur loa artículos 19 y 95 de b Le;; Federal de- 'll!!. 
'bajo, porque le. junta ordene que de 1::. cu.:i.tidad a G,Ue fu~ con­

denado. la parte demu.ndada, c;e le dcocue.~tc:i l~rn c::intidndeo per­
cibidt.a por el obrero, ya que te.leo dcduccioncn :io encHjun dc:i­

tro de las previsto.n y pro~~bidae por los urtlculoe ~encionn -

dos. Por Último, .tBlllpoco ce violan loa artlculoo 4o. y 5o. con!! 
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titucionr..les 1 si no se im;:>!.de i::.l -:.:-~C:::ja.3.or i;.ue se cle.Jique ~ la 

industria, co::.erc!o o tr1;;.;;!ijO :.!ªe le e.co=.ode, ni se le prive del 
prodttc:;o de su trabajo, ni se le obligue a ;>rea¡;;er servicios p~ 

sonales ~1~ la justa retribució~, si le. eu~oridad co=?eten~e ~ 
fije.do l:i. ~ue co:-respo:ide al trabajo prestado 1 en ce.so c:ue m le 

convenga ese retribución, est~ en le poeibilidr:.ü dicho t:-e.baje.­
dor, de dej:ir f:l trabajü que ciese=?e.'!e. 

·i. ;a;¡, p. 7J, A..::7a:-o en revisión er. =r..'!;erie de t:-ebt.jo 

14:JC/35, '/e¡;e. Soledad Ce lu, 2 de julio de 1935, tL"la.'1L:ici.o.J C.e 
5 va: os. 

89ó43. SALARIO t:r1n:.o, ?IJACIO:l D~.- Las juntae cer.::ralc3 
de conclliaciSn y e.rbitraje, deben considerarse co=o sobc:-unus 
pare. detcrt:i:-.c.r las condiciones r::ediante les c· .. w.le::; fije:-ó.n el 

se.le.ria r:.Í:ti::io 1 p-.iés au....'1,;;;.e de:en !:'...ljcte.rse r. 12. Ley ?ede!E.l del 

T:-cbajo y & ls.. Co:1:.J~it:1cijr., qt•ed!:.!: sJOe:-e..r:.2.S sólo po:- lo que 1e._ 
C!.!. u lu apre-=i~ci5n de esas condicio~es, razo!'.a=ien.:o q_ue r;e f.!!. 
da c:t que la ::.i:.J:::.a Consti:ución h-2. cape.citado n dic:U:.s ju.:1tt:.o 1 
,!)E.r:::. rcs.,2.ve:- e:: t:L'.te::·ic. de t:-abajo con:~or.;::e r.. n~ concie:-.cir?. y 

de c.c .• e!·c!o c. lo ~ue s:.i prudencie. les acor..seje. 

'.::. :a/1 1 p. 7~7 1 A::i?aro en revisión en =ateria de t:·abe.jo 

4083/J~, J..:;.c1:~c2.fl St'!eltin¿; en¿ Refi::inc Ce., 12 de julioU:? lSJ~ 

\Ula.ni.Jid:i.d de ..; votos. 

89644. SAL.UIO u~;r:.o, J;'IJ,;CIO!i IJ.::L.- Si ur. trabajador no 

justi.!"ic<.: C:Lte U!'1a junta c~r.:ral de conciliació!l. ;¡ arbitraje de 

un LE.t!~:.lo :.".e: ln República, sin seguir p;·ocedi:'liento leg¿l algu­

no, h:.l.bie::-c fij::.do. o re:o:-=ado el o.cue::·C.o de un!?. co:lisión espe­

cial del SL.la:-!o z::.íni::lo, y si por otr.::?. perle, la Ley Federal óel 

Zrabajo autoriz3 a las juntno centrales de concili~ción y crbi­

tra.je pe_ra revisar, de oficio, los dictl:::iencs de laR cocioioncn 

mencion.::?.das, re~ulte que la jW1ta de referencia procedió confo_:: 

me a ln Ley, si ~odificó el dictamen de la co~:sión, sin que hª 
ya co~etido violación alguna, puée no es exacto que el ar:ículo 

419 de la Ley Fedcr~l del Trabajo, sóla.aente faculte a las jW1-

tas pera fijar el salario cínico, cuando las co~iaiones no cu=­

plan con ene cro=ctido; puéo aún en eae caso, la junta, al refo~ 

mar ese dictaI!l~n _er::.itido por le. cotüsió.n, ejerce une facultad 
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c:ue l!! Le:¡ le oto:-ce., porque dicha z:.od.ificaclón' er..tra:1e. la. sup2_ 
sición lÓ~ice de que la co~isión fijudorn del sul~rio ~ln~o no 

hnól9 c"='li1o con su co=~tido, tocL~dole, ~:-;tonccs, a 1~ juntu 
refor::.e.~lo, tendiendo cie:lpre al~ se~is~ección de leo nccasid~ 
des sociales. 

T .XLV, p. 1803, Ar.:pa.ro en rcvi~ión en J::13tc:'ia de trabe.jo 
16?9/34, Pavo\:: 'lictor y coa¡;s., 27 de julio áe 1935, ur.e.niIOidud 
de 5 votos. 

89045. SA!.ñ..l!O :. r:;r:~o 1 ?IJACio:: IJ:-:;L.- :::: hc~ho C.c :::.:.~ u::n 

junta de c~nciliaciÓ:"l ~' c.:-·~it!'njc, i'..:::.ye. co:-;·1oct'.do p::.ro. le. f:Jr!:'¿:_ 

ción de l~ coai~ió~ del sala!'i~ ~Íni~o, fue~ del té~oino seña­
lado por la ley, y el de que pvr una o~isió~, l~ co~i~ió~, no 
fué inteGr&dn en su oportunidad, qucd~do los obreros de U!'l cm­

nicipio, sir. el ";ipo del s:i.le:!'iO :t.!:l.i:::o i::dis~e::oo.blc ;>~!'::! su 

soste::iniento ccc:i.Ó:iico', de ni:.cun::.. ::i.e.nera puc.lc :d¿;nl.fic:::- q<.<e 

tal faltu de intC¿;!·aciÓn, !'ue!"a del ':CÍ':::Ú.'lV !:e!"'..::l:..:!c ro:· la lCjº 1 

ioportc viol:?..ciones con!J:ti'tucior.t!.leo 1 ci cie auto.a c.:w.rccc q'.J.e 

los :.:is::.os re;>rcoc:i::::....'1.ten de l,,:;3 9-...:!'ono~, c,--.:i:icr...:-o:i. di.? jur, ... o 

el p!'e~u~1uesto presente.do p.:>!" l::. pt.r':e obre:-<!, q;.:.e sirvió de O!! 

se para ln fij~c.:..ó;;. del sr:.lnrio :::Ínimo¡ y a¿e::.~o, le jlt.'l:r. de 

conciliación y c.rbitr:ijc rcz.!)cctiv::: 1 tu·1u e!'"'. cuer.t~ !'lOr le ct!'!l:_ 

ficeción de c~e c::lerio, l~s co~dicione~ de :~~ :ercc~o= con~u­

c:idores de lo.e p!·oducto~ p:-;:,ccJ.e:-.:c~ üe dctt.::-.-.i~·~d."- i:i.d'..i..3t:·i2. , 

y dedujo que el tipo del s-:-1;:.rio t:"...1.e 5e fijL:. en cicrt~~ c::r.t.ide.0. 

para eo~ lndu~t::-ie, es el ju~to, y ~ar tc:.tJ ~u !ij~c~Ó:1 no en 

violato!"ia '$)E.r.3. lo.J ;;=-~tronos, ya c_uc éstos, constitucionz.l.::1,;ntc 

estln obli&ados R pagm· el so.l:i.:-io a lo!! ob:-eroo c¡U.c ocupen, de 

e.cuerdo con el tipo Ce s:;.lario ::r.Íni!:o fij~do, y ::il lo::: 

patrono~ reconocen que ese tipo ea jue~o, no h~:: !'<:!ZÓn pe:-a qt;.e 

alegando viole.ciones de procedio.iento f.!UC en nndn !)'.!!"judicon u 

aquéllos, p:-etend<ln anular un~ reaolución ;_U<.? ::e cj":...l.::;tc. E!. lo:: 

prcce9~os co:i.sti'"\.ucio:'l:...leE, y ~iene ?O!.. fi.nolidt!r.l gru·::-:.ti:,a!" ln 

vida econ.5w.icc. de l::! cli."?.Se trcbu.jc.doro. y no vlolu gti..rt.:....~tíc indJ:. 

vidual t:.lsuns.; ye. que, ai bié:"'. :fueru de tie~po, se ~1,:uió por 
lc.s autoridades cocpetcnteo, el procedloiento se~~lcdo por le 
ley, par¿ la fijación del expresado salario ~lni~o, y eou ~is-
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ms. extem;¡ore.neide.-:3. de la in:teVl"e~ión de lr:. comisión e:rpi!cÚ~.1 se 
justifica, ha:t ~ue ~ener en consideración que si por una o:isi­

ón, no se hi=a la fijació~ del ~al::..:-io ~:.ni~o, los obreros ~el 

municl~ia rezpectivo 1 se hable.n quedado aba.i..donados u su p~opia 
suerte, en c:e.te!"ia de salario, po: lo que le e.u.torLia,,i co:.Tus -
pondiente de~la de inte~ve~ir pa~a rep.2.I'a:" la ozloió~ en Que se 
ha'oie incurrido, 

T. '1'.J.N, p. 3072, A.rtparo en revisió:i en c.e.tcrie. de traba­
jo, 179/3.;., :'he Gua.."1.ej'Je.to ~educ'tíón und t:.i...,cs Co., 17 Ce n,z:os­

to de 1935, una:li!D.lda.d de ·~ votos. 

8964ó. SAI.A..1.IO LI~ilr-.o, FIJACIO;i DEL.- .A.Ú..."l C:.t~~¿o 112s Ju..i.. -

tas de Conciliació~ y Arbitraje tenga..'1 facultad discrecional p~ 
ra. fijar el 2ul3.ric que estia:en rc.::-.;.;i~rador, dasdc le. vigencia 
é.el Jet'ec!:•' que es"t&bleci.j el salario ::iini.=0 1 no puede:". ec:,uel.l.aJ 

ee:'iala.?'" u..~ s~lario re::.u..'!er-sdor que ::-ea =e::.o.r ~uc el :.:i..-1.i :-.e,':/ zi 
una junta no uplica el decreto QU\! .fijr:. e::;e s;._!~ri·~ L-:c~~:"'re en 
la cor~'..J~pondiec~e viole.ci6n de ¿;ure-'1tías y debe o~o::·ca:·::rn la. 

protecc1Ór. Pe1eral, p2.ra el e!'ccto de ~ue se dicte nuevu l:.«J.C.0 1 

en e:! qt.:.~ se fije nl salario :.:.íni::o que corresponde el :rabe.je.­
dor a par~ir de l~t fecha del ::.cncia:te.:io decreto. 

'?, .!!.'/!!, p. 3250, ;..=.puro e;i revi2ión en ne.~eria de t:-a.­
baju, .SóOl/35, PS!'~::. Viuda Je Sa..'1tc. .'1.a:-le. Crecer.:ia :¡ Ca:;.bz. 26 

de feb:r-e.1:0 C.e 193v. 

8SV.~7. S.~l.J.....~IO ;.:¡;;r.:.:o, PISACIO;; .:J:::L.- .:1 t'.ccho de c.ue la 
f'racciór. '{'1. ,_;"1::. c..r-:íc~lo 12) constitucionc.l C.eter:i.ü1e que el ª!!. 
lurio n.Í!tl::c 11ue debe dis!:-u.'tar ur. trabajada:-, seré a;'.161 (!UC 

se ccr.sidere su;'icicnte, e.tendida:: l::c cor:dici.n:cs de cada re­

¿;ión. pc!·a St:'ti::fucer sus necesidades de vida1 no q'..l.eiere decir 

~uc el ~rabajedor no pueda devenga= ur. salario c~perlor nl :ir.! 
Qo, previa.zente fijaCo, toda ve~ que l~ prevenció~ contenida en 
!u fracción de r~~e~encia, ú.~le~e~~e de~crmina que el sale.ria 
de un ob~a~o n~~cn podrá ~er insu!:c:ente pe.!"a que puedo. satis­
facer eus necesiduáes nor:::a.les de vida, su educación y su.G ple.­
cereo honestoD coco jefe de fa::ilia. 

T. XLVII,· p. 3825 1 Aoparo en revisión en matet'ia de t.ra­
bejo, 358/35, "i>l Car:::en", S,A. 16 de ·=za de 1936, ununioidad 



de 5 votos. 
89ó~8. SALi~'!IO ü.Ii:IL.O, FIJ,;Cio:I il~.- El hecno de que 

fre.cc.ión VI del e.r-::ículo 123 con.:tituc.!.onul ••• (lo cús.:::o de 
tesis anterior) 
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la 
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T. XLVIII, p. 1430, A.::p:;.ro en rcvisl.5r.. en materia U.o tra­
be.jo, 4984/35, l'é.brica de Hile.dos y Tejidos de Lanas " Santia,so" 
S.A., Unanimidad do 5 votos, 

89ó49. S;.L;..UO ;,.¡:¡¡¡,o, FIJACION DA,- Si del eocrito de d.!!_ 
manda aparece que el tr~bajado~ no recls.mó el peeo del sulur.ionJ 

nimut oino la fijación del sul<?.rio reouncrudort la junta respe~ 
tiva no pudo rcsol·1er nada sobre aquél, 

T. LV, p. 944, A!:lp:iro cr. reVi!JiÓn en t!.(ltcr1a de trabajo, 
6398/37, Fernández Viuda de Valencia Luisa, 27 de enero do 1938 
unaniraidaU de 4 votoo. 

89ó50. s.;L.;.,=no ;.¡~:I~.'.O, PIJ.;GIO!i DEL.- 3i una junte. de co:-.­
Ciliación y arbitraje ?:.:!.!:d~ ~?li.u.r el pl:!zo de ln convocatoria 
pare que se conatitu~~~m l:!~ cor.:.isione3 enpecic.les del S:.!l:>.rio r7'::: 
niC".o, e.9urte de cncor.t:-~:Je cjecut::.C-J dicho u.cuerdo ~n oí oiD:l.Ot 

no causa perjuicio e.1Q.1no rc::J?Octo de sus consecul!'nciuo inbedi!!, 

tas, coco lo sería la consti-:ución de lan propias co:i.isionea, y 
lo~ proccdi:niento:J que sigucr. les cit:..:.h= co:niaio:i.c::;, tu.'!l.poco ~ 

volucran alt;Ú..'1 perjuicio de actualidad en el patrir:oni.J de Wl~ 

compañía, y el que CElUDaría, o sea, la. ejecu.ción en bienes de 

ésta para cntrecar a los trabajadores su partici?ació~ e:i lna ~ 
tilid~des de la cnprcs~, tiene aún el carácter de futuro e in -

cierto, por lo que es improcedente con~edcr lu cuapensión de t~ 

les actos rccla::;.ados en un juicio de ampo.ro, con ten ta ~o ra­

zón, si se tiene en cuenta que, como se trata de CU!:plir con lo 
diepueoto por el artículo 123 co:istitucional é:n auo fraccionc:l 

VI y IX, la Suprctta Corte hn rcauclto que contra el cu=oli~icn­

to de preceptos conatitucioncles, no procede concedor lu euaperr 
Bión, porque el interés social exige que so acate toda dio?oni­
ción contenida en dicho cuerpo de leyoo, eln que obste el que 
no haya sido reglB.l:lentada la citada fracción IX, ?uéc preciea -
mente tal precepto ordena que las cocisionoo ~el aalario mlnimo 
eerá.n laz encargadas de fijar la participación en lao utilida -



des. 

T. LV, p. 3134, Ampo.:-o en t:ateria de tre.bejo, 
del incidc:rte de susper.::i.S:i, 3.;.8/JS, ele.. z .. e:dca..-:::. de 
11 El Arr..i.ila" 1 S.A., 29 de i:.c.r:!O de 1933, ur..a.."'l.i...::.iC.aü de 4 
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revisión 

Pet!"Óleo 

vo~os. 

89ó51. 5ALA.'!IO 1.I:iEO, i'IJACIO:: J,;L.- ¡;o ·Se L'lfrl.nge por 

una junta el artículo 99 de ln Ley ?ederal del ?rabajo si para 
fijar e~ dos pesos el se.lB..!"'io de un t!"abajadqr, e.duce que en la 
época en que él ois::io presentó ea deo.arida, Sei'.f.út contrato eser,!_ 

to que tenía celebrado con el pnt!"ono, ese e!"n le ca~tidnd con­
tenida coco calarlo. 

7. LVII, p. 2ó 30, A.Cparo directo en ~nteria de trabajo 
1018/38, Cervantes Tomás, 8 de septiembre Oe 1935, un[?..."'.i::id:::.j de 
4 voto2. 

89652. SAL.ARIO r.:IHU.O, FISACio:; DEL.- Debe conce::.erse el 
a..=paz·o a. le. pa:te quejosa en co.'1.tra de la renoluci6n dic"te.d:i por 

la Junte response.ble y que fijó el salario c.L"1i::o paru. lo3 rlu::,! 

cipios del estado de Tru:iaullpas; porque la Ley de Co~pehsaclo -
neo de 7:::?c:-¿;e'!1cia a~ Salario Inou!'icle:r~e, de once de oc-:·.11::-e 

de t:.11 novecie:ltO!! cuarenta y tres, este.blece expr-es:::...:;entc le 

con~elnción de los ~alarlos, pz.ra el efecto de que no ?Uedc..'1 ser 
aumentn1os po~ las autoridades respectivao, a :ir. de no c!e=te= 
de és-;e oodo la econor::.Ía del país, ciej~:.n:loE;e ex?eciitas l~:J fu.:1-

ciones de ::is auto1·icla.des ii.stituído.s por l~ !:isoa le;i·, para. ó..2_ 

creter l.as co::pens::icianes necesa:"ias, e~ caso de s::?.la:-ios L"lsu­

i'icicn-:eo, y te:1iendoel referido orden:::..=ie::.:o, unz li::.ltación o. 
la:J facaltc.dcs de las juntas cen~rales de concilinción y arbi -

traje, cuenda esta lir:ii ta.e i6n no ha sido ten ida en cu e::. ta por d.!, 

chas nutorldadea, con ello se cause una. violación de garantías 
individurüen, por lo que co~o ya se dijo, debe cor.cederse ls. pr.Q. 

tección constitucional a le parte quejosa. 
T. LD:XIV, p. 531, Amparos acU2lule.dos en reviaió:i en mate­

ria de trabajo 1492/44, Zorrilla Pedro :; coe.¡;s., ll de de abril 

de 1945, unanioidnd de 5 votos. 
89653. SALA..'UO !.:I?;r: o, FIJACio:; D:::L.- (Cor.!'esión fleta del 

patrono), Son .las Juntas de Conciliación:¡ Arbitreje le.s que d!_ 

ben o.preciar en eua laudos, de acuerdo con la ley, el punto de 
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dere:~o referen~e a la cua.~tla del 3alario ~1ni:3 1 no dejar es­
tebleci¿o co=o :on~o del r.ie:o el fijado por el actor en un ju! 
cio Ce tre.bajo, por el sólo ~1 .. e:chv de no l~be:: alt3;o conte3tad~ la 

deo.a.~da, pués no eiendo u..~ hecho propio del de.:a.~ieior su con -
íesiSn fic~a di::.::...~ed2 de la o~isi5~ e~ ~ue incur~c, no puede ~ 
cer ?rueba plene en su contra. 

T. L!X!II, p. 583, A::;p:i.ro direc~o en =e.teria de trabajo 
849/42, Percinter Co~s•anciu ?<arla, 8 de jullo de 1942, Wleniml 
dad de 5 vo-:.os. 

é9654. Sli.l.A.."-iIO :..r!:r: .. v 1::...::.3L-=t.'.;;..:.~LI.JA.:J D:::t.- i:o e3 e:-:llcto 
que \:nice=iente es~é prohibido por la Ley Pedera: del ~rebajo el 
oc~e.!'¿o del sale..rio ~ini=o, ye que, en té~~inos 5ener~les, eirt 
hecer dietinción elb..i.na, establece el articulo 95 de la ¿ropin 
ley, ~ue el salario es fa base del ~at~i=.onio del trab~jeJo= y 
co~o tal no e~ susce,tible de ~=b~rfio judic~al o e~~inistrativ~ 

T. XL./!!!, P• 1145, .;.::;:u::-.:i civil en reviai.5:¡, 7120/'},j, Pe­

ña L:c..nuel d~ la., 21 ::e n.ºoril :.ie 1936, =i:yoríu c!e 4 voto!;. 
69655. s.u.;_\!O j •. r::r:..0, LA c~:;.J_::A ~ ?;..:-..> ;_¡;::L, Di3:: !iiLC..:.:t­

SE DZ co¡¡ponU.IDAD co:; ..::. (,¡Lº~ ~-i.I:j~ :..:; :.;l. U?.::iO ~r.::: co; . ..?.t::."Z~!l:: ZL 

L..\t:>O.- Laa Cisposlcio~es ~ue f ijr::..~ el scln~lo ~i~i::o oo~ de oB. 
ser-ve.ncia general y oblic~to:-i:-!, dictl.r1.{!oc~ co.::·J u.nG. r-.ecHcln be­

néfice para la calec~ividsj, e~ la ~ue estl!"'. ir.:are~a<los la So­
ciedad y el 3stado. Zn teles condicioneo, si u.na ju..~tu, al dic­
to..r su laudo, debe establecer conJena el p2:0 Ce ~~lú!""~o~ c:n!­
ccs caldeo, debe hacerlo de co~io~~lj~tl cor. el ~~!ario ~!olmo 

que ha :-esido durar.te -e.'!. la;::so que co:-.:;ircnda e: 1!::.";JCo. 
A::.;iaro directo .;415/52.- AUror:::.. .A::e:c'.la.- lo. de t.Or1l de 

1957.- U:m::i=.Lied C.e 4 voti::w.- Poni:mte; .Ac1:.?i"to Po:.:o. ?inal de 

la Sa. E;ioca. T. c=n, ?• 15. 
89656. SALJ..110 ¡,_r¡n. o, :.o.nnc¡,_~fo:; ¡¡¡;L.- Siendo evidente 

que la fije.ción del salario ~in.i::io, er:. deter:ninado CU...'1iCi?iO. V! 

ene de crear u::.e eitunción eeneral, que no ~ueJc codificerDeo:::rl 
relación e un solo patrono o a un solo trnO~je¿or, ya qv~ de h~ 
cerse asl se crea.ría u.ne. si~'.lació¿i. especic.l, con violación del 

articulo 123, fracción IX, de la Constitución y de loe artícu­
los 414 y sig-~lentes de la Ley Federnl del Trabajo, ea induda -
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ble c¡ue el se.le.ria sólo p:;ede =iodifice.rs-e c•J.e.n.do le. solicitud se 

haga no e~ pa:-t!cular, sL~o en !,e:ie:-al; o en o~roa ~ér~inoa, si 
¿-~tie:i:!.o el :J:'oce:.:.:-.:.e:-.to se.:::?.::.:.::> e:i el z.rtículo ~23 de la ci~~ 
da Ley, esto e3 1 =.e.:ii:..:-..~e l:;:. ~etició:: de ln c:ayoría .J.c tJE!"';.ronos 
o de tre·oaje.do:-ez. 

T. XLVIII, p. 14ló, Ai:?aro en ::3::.e.!.~ia de 'trabe.jo, rcvis!S:i 
del auto que desechó la dc::.sr'.da ó32/3ó, Coopere.tivas de ?latc...'1!_ 
ros de 'Luxtepec, s.c.L. y coa.os., 2.;. de a.b:-il ó.e 1936, une.ni..::i­
dad d~ 5 vo'tos. 

89057. SAL~~IO L:r:;r: .. o, L0.JI?ICA::.:::v:: JZL.- De acue:-do con lo 

dispuesto por el a=tículo 423 de le Le:: ::'ejer~l del Trabajo, sl 
lo CU!ir.dO existe petición de la ::..a,:;o:-ía de ;:a~ronos o trab.:.;.jad.2_ 

rez de un ?..:unicipio, pueO.e lograrse la =.odificG.ci.5n del G.:i.laria 

::.!r.i=.o, puee-co que afect;1..¡.:o e~~ z:.oji:fics.cló:;. t3...'1.~o e. la 'to~alJ:. 

ded de loe ob?"oros del lu¿;a=, co::.o a ls. 'tot::üidad de los p2."t!'o­

nos e:i ºe! .::!a.ca, debe ser le. =.eyo:-!.3 de ur.e. u o'tra cle::ie, la que 
oaliclte la ~od:ficación del E~lario. 

7. LI, p. 2987, At,ero Oirecto en ::z.:c:-ia de trc02~0 2712/ 
JO, Cía :.inarl:. ?;ec.'to.'1el, 5 .;... 1 26 -le r-.arzo lie 1937, Q'"le.ni:::.!dad 
de 4 vo~o~. 

8365B. ~.~.1;_;:J b.I:a:.o, }.:i.,"J..TA5 ro . .:. NO P .. • .. J. ..... =ts:.- :':O es !U!1.d~ 

do. le. =ul~u c:ue ~<:? l:¡por..¿u ::o:- la ca.~1sn cor.::..:..:-·.:::.tc e~ ('.lC el 

;>e.trono no pecó e. sus oC!-eros el salario tl.rli::.o si no De dice 
cuél fu.é ese ~cl:i:·io :.!.ni:io ni ee to=ó er. cuer.t::?. .!.:.. force. e.'1 q:.:.c 
deoa!""'rollab(!.;. su:. l!lboree lo:; -:raba.je.Cores, e;: decir, por uni -
ded de o~!'a, y que uno de ellos prce.!abe. sus sc:-vicios en dife­

:-en:;es es~ableci::.!.entos; inde;>endiente::e:lte J.<;? lo tliep·.i.esto por 

el artlc~lo 214 de le Ley Fedcrul del ~rebajo. 
T. L7..:r:VIII, p. 16ó, k:lpero en revisión en cateria de t:-a­

bajo, 9437/42, Garcla Beniteo Zduardo, lro. de octu~re de 1943 
unanimidad de 4 votos, 

89.;59, SALARIO u:;I!·O, NO ¡;;¡¡¡;. SUJ::":O A ;nscua.1os.- El "ó: 
ticulo 100 de la Ley Federal del Trabajo que cstetuye qu• el ·~ 
lario ~lnioo r.o esté sujeto a CcoCuentos ni a co~penseciones, d~ 

be ser L~terpre~ado en el .cc~tido de.que, siendo el eale.rio e! 
nimo la percepción estrictame~te indis9ensable ge.re que el obr~ 
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ro puede. subsie-:ir con e'..l fe.::ili:J., i."l'lc:-in.blecentc deberá ser 

PE?.óado en efectivo, para que el trcbajador puedn distribuirlo e~ 
co conver.~a a sus nece~i~a1c2. 

T. C41II, p. 79é, ;.i::p~o directo en =t•ria de trabajo 745/.>) 
Solórzano ~arla de Jes~s, 2é de a~o~:o de 1953, unanimidad da 5 
votos. 

89óó0. Sil..A...~!O ¡, I:!r;.:o, OELIGACiü!.; D:.: us Jtt¡\?AS DZ co¡:oc.:::'1 

SL.- El salario wln!.!:o que ri,!;e en ce.du z.:unicipio, Depnrtazanto o 
Dls";;:-ito C.e ~ue se coi:.p:>r.c c:::.da Entidt!.:l Fe.;.e:-1].!ivu, y ~'.le lo fi­

je.n :;rnriódice.=ente unaz co::.is!.ones e3pecia:crn :; , a :"'c.: ";;:i de e:lc.s 

las Ju..."'ltas de Conciliaciór. y Arbitrujc de ce.e.a ;;s-;a.do y cu;¡as d!_ 
cisiones se publice..'1 en el pe!'iÓdico oficial u Ol'bB-'10 de public! 

dad oficial de cada E.."'ltidad ?ede!"ativa, po.ra co::ocic.ien!o y ob -

serve.ncie. de p:itronc~, .ob!'eros y 'l'ribt:..'1ales de ?:-e'cajo, que s"n 
los que en caso de Wl conflicto obreropatronal tiene que a!)lica.::. 

las¡ hace !lo!orio que l~s Ju.~:as esté..~ obll5~d:.1s ~ ~abe:- el tipo 
de salario ~Íni.=:o que ri~e en cada Lu.~icipio y e te~crlo on co~­
sidoració!l, de o!'lcio, al re!;o!.ve:::- lo!j conflic-;:o::: obreropn:~ro~t·.­

les G.~e se sooetan e su decisió~. 

T. CL<, p. 932, Ar.pe.ro directo en I:Cteria de trubc.jo ~3 
Ventura Asunción, 30 de j'Jlio de 19~51, ur.e-~i:-:.ide..:i Je ..: -.·o!os. 

69óól. SALA.'<10 :.1::1 .. u, 03LlGACIOI' il:::L PA'üO.: n;; P .• C?\J.lClO -

XA."-tLO.- ca pae;o del Dala!"iO cLrii::o f:!UC de'bc.:1 ob"";ene:.· :os t:"abaj!!:_ 
dore3 cor:.!ltitcye una oblit;aci5r. de la e:::pre::rn., sin c.~c :!ea vé.!.i­
do c!irI:.B.r que a los propios trabajadorco L'1cu:.ba el ~uc alca..~ -

ce:-i o no ese salo.ria, ya que no es verdad G.Ue por el r.echa ~:.e que 

le. e::i.pre::;s. I:linietre ::.a~<?rial ouíicicnte p·:r:::. trabajar, en condi­
cionez tal~s que pcr:;i':a.:1 a lo!! obre!"o3 obtc::er el sul~rio i;:lni­

co y en occ3ioncs sobrepasarlo, se le pueda relevar del pago de 

dicho salario olliir:o, 

A.cpe:-o directo 1355/56.- Sindicato de Torco.iorco de Tu'buco 

y Anexos del Puerto de Ver~cru:.- 10 de oi;yo de 1957 .- 5 votoo.­

Ponente: Kario G. aebolledo ?. T. CXXXII, p. 292, ?inc::.l de la 5a. 

Epoca. 
89662. SALARIO );I!lll.O, PAGO D3.- 51 on la e.udiencla óe Pl'U.! 

bas y e.leeatos que se celebra ante Wla jW1ta, admite el patrono 
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la prestación del se~icio del :;~ebaj~.!·:n·, zed.iente ciert:i su;--:! 

que le ?ª~ª' y le ju.~te., er. su l~~do, rec~noce cs~a circ·..:.::.s~::..n -
cia, o see, la aceptación por ?~~e del µa~rono, de le relación 

con~!"ac-:uul de trabajo, y conzt<?. ta~!lié:i c;'.lc el "trabe.jd.ll:· no c. -
crctlitó l'.ls lab~res en horas e:c:r:.iord.in.'.3.:-ie.s, si le rer:',J.!lere.ción 
'i.Ue recibió dicho traOajndor es notorie.r.ente inferior al salario 
cíni=o fijado en el luga.r en el c;.ae ?restab::.. ·!;'.lS servicios, debe 

co:icluirse que si el patrono no e.creJ.ite lt:. e-.·c:-.tus.lide.:i del ser, 
vicio, la. conder.ac!én el pu¿;o de a:;,:=. s:..:.r...c. !JOr concep:o de sula -

rios di!'erencialeo, 9on relació:i al o.ír.i~o, es correcta, por cu­
n.nto co:-.prcndc ?!'eclsa=.entc las d:..!'crencie~ de salarlo con re:!..e.­

cián al expresado wíni1:10, que de jera de pa.¿arse e.l trabajado::;, d.2, 

rante el "";ic~.?º q_ue estuvo labo::-e:.<lo, e rc.::Ó!1 del cíni::o i=ensual 
aludido, detiié:;do hacerse t3.l cS::.::mt~ dure.:ttc :o-=.o c::;e tie:::ia, si 

no se invoca :oo::- el c!c:-..an:le.do l:"'~ exccpció:i di? ;irescrip:.:i6::, q'..le 
p:.ido hacer vale:~ 9or c:L cxce::ie:i.:e de u:: e.?..o, :J q'.l.c la ju..":.'t.a de .2. 
ficio no pudo haber aplicado. 

~. 1·;¡, p. l~.69, A=:,?ero direc'to e:i. tr.aterin de tru:o.jo ll-
61/36, Gc.::-oe. Cons~;_~cio de la, 8 de jtt.~io de 1933, tL':P-":fr.id~ci de 

5 votos. 

896ó3. s;.:.;.;uo L.lllli.O, PAGO jJ¡; JI:?;:t;::;;cIAS PO:t.- Si ur.u Of.!:. 
cina fede:-:::..1 de he.cicnde.. no=bra a ur.~ :;:i{:rsona porte:-o y •1cle.d~r 

del cdi:'icio e:i e:!. c;,ue se encontraba es-:;ablccida. \L':ll nct;ociación 
que e~t:.": ir:-:;c:-vtr.icia., nsi5na.'1dole el sueldo ~ensue.l d~ cinc'..lento. 
p€:5os, y ú.l s~::· leva.n-:1:?.da le intervcnciÓ:l. 1 es~ negociación cont.!. 
n..:iu utilizu.."ldo los nervicio~ de le. :::ü::1-u perso:ia, pu¿;ir.clole tar.­
bién el ::is::o sueldo, y le. ju.~'te. rc:Jpec-: iva e!Jt i!::a G,:..le la e::.~!"c­

sa adeude al velador las dife~encia~ cnt~e el sueldo de cincuen­
ta peaos que le paeaba y la cantidad establecida coco salario ~i 
nic.o en la rebiór. er.. donde deseopeñ::?.ba el traba~o y condeno. al P.f: 
go de eeaD diferencies, pero limite.ndo tul condena el tie~po en 
que fueron prestados los servicios e le r~petida negociaciór., t~ 
da vez que anterior~ente preatab~ suo servicios al Gobierno con 
quién no estaban regidas sus relaciones de trabe.jo por la Ley P! 
deral respectiV3, no puede es'tabl~ccrse que en el caso, la nego­
ciación deoandadu tenía el ca.récte~ de patrono 2ustituto. 
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~. J. •• ,, °!?• 5:i3, A.::p-:O!':> directo a!l =..--2.~0ri":?. de tra"oe.jo • 52 

70/39, G!l::-cla '/ic~o!'i:i...~o ;¡ coo.,:;~., l:!. de julio .de 1940, Wl>mi:::i­
da1 C.c .;. v:rio:::. 

89óó4. SJ.l.A .. ~Io ::1za ... o, PAGO :J3L.- De o.cuerdo co:i. la frac-
ci5:i Z del e.rtículo 123 co!'lsti-;t.:.cioca.l ;; ca::. l~s dis;::o9icione:! 

contenida: e:i los ca9ltulos 4to. ~¡ 5~o. :'ÍtulD II da l!! Ley ?eJ!_ 
re.1 del '::r~bajo, el sclario min!.=o debe, en -::..oda ceso, ?3.17er::oe 

en r:.:.:~e::-c.rio, j~!! s_:ie el artic~~lo lOO de le citada ley, prc·tione 

Q."..l<? ~o !]:>C.:-:: se::- objeto de co=..?cr:sn.:i:::: o le:c.:c::-:.o, :¡ e: !.::.::l~:..:. 

blo (;:.Uo le. co::~c!"'.s:::.c!.'.):: i.t d.esc~e:~to c;,uc del ::.i.!:·.:.o De 1'..::.i;n por c .. ~ 
oepto de all::i~!l"':os, viole. l:i di:::;i.:>~ici5n le::;l!.l cite.0~, y con.oc -

cuente=cnte, le fr~cciór:. ;: del e!"t!.culo 123 co:-.s·~:· .. acio::2.1. 
T. XLIII, P. 5E5, A.-;.p:iro e:-. rcvisij:-~ en ::etc:-iu. de t::-a1:n­

jo, ú023/34, :·.erce.dillo J..'..l.~ora, lro. ¿-:; :'c~!·~:·o dt! 1935, 1L"'.u...'1i:·J:. 
ds.d de 5 voto~. 

8?ó65. s: .. IJuIO : ::;::·.o, PAtjO DZL.- 3i el :l-;..ln.!.'io :-!1:.:..-) ~:::_ 

do e los oO:·!?ros, e::. dc"'::~:-:ii::r.J.o lucn.i"' ce e! de dos 90:-.os c.!..:'.C-tS 

te. Ccnt:r/~S ji:,!'iOS 1 y ;:>u::.~ l:~ -,:o::;.:_::. r:~.--:.~-:i::!.:·. de: r~·.:.:u:".0 1 C!'.:.'.i 

dc::-.ostra.::io C:Ut: el ob::-ero pcrci"bic co:.:ü su~l¿o, C.o= :1C~·Jn di':.:·.:.-;.-: 

en e!"cctivu, :.:.~.~ lo:: e.li·.:cn"tos, rct:ul~:. ·:t.:c e3!!!.."":;clo 1.C:!·:: • .!.!1ru'l.-:c -

~e.-:--:e pro::-.ib!.Co. toi.!c. cJ.:.?eno:!.::iS:: o Ce:;:c·.ic:-.to e~ el Cl.:l:::·io ;:..!.."".,! 
~o, el ~ue c.ic:.:9r.c 6.ct~ ~3.t.:ars•.: ~:1 c!'cc~i·:'), -.11:! co:-.::'o~:::iUe.•.1 c.:.;: 

lo :.1~!1Uecto por lo!.l ~~tícu3.:>s ~9, SO :1 lJG C.c le:. Le:,• :?ü..:.t.::';.·.l c..cl 

Trabajo, si 1·escL"1.dc el o!:irc:-o el co:::tr~: ::i d:l t~;_'t·J.ja, o·:">~a co'1 

toda. ju~ti!"icc.ci5n, da.dos loe tér:::.i:10~ <le lu .:'.'r~cc.:..s.r. 'IIII -:l-..1.. 

urtlculo 123 conoti"";.uciona.l, que ee?:.~la co:....o un·.! de lee cnuoa.~ 

pe:- lc.3 que !ie _::.uedc re Ge ind.ir el cor~trr.."";.o de ~!"e.t::jo, lc. dtl rH­

ducir e!. p!lt:-ono el sale.ria el trc.bcjntlo!"', ~in eu co:-.~ent 11:.h·n...,o. 
~. XLVII, p. 1128, .\:7'.'.JC::'J e:1 rev!si6:¡ cr. ::u-te:-!:?. de t.:-J·:c.­

jo, 420ó/35, Li•tc:loo Jcró::i~.o, 23 e" cr:cr> de l9Jó, u.onni.cidc~ ''º 
5 voto3. 

89ó6ó. S,~Lh.ñ.10 :..r::::.o, ?.;·}O :>:::L.- Si e:n ln. <l&?=o.::.da Ce ~'c.rl") 

no se se:tc.ln co~crctaccnte co::ce?-;o c.l¿;i...lr.O J.c violr..:.clón, rc=~ec­

to nl pego de dife:"encic.s de 5:;.l:~:- io!J devcn&o.tivn po:- un ti~~ba.jc.­

dor, le. junta procede correcte..:ientc, ~i esti?!W. que niendo urgc~­

te el aala:-io etl el ;:Jiz'.!"ito ?oderc.1, el de do:l_ pesos diarioe ª! 
te Y no ot:.·o dcbic. pe.ce.re e a los ~!".:'.!:;o.jadoreo, que: cólo oran ro-
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trib·.ildon ci:i:'!. u..,· pC30 ci:i.cuc,'1.t~ c~:::.:::.·:·J3 di~io::, c:.~::.:·-~ti: c..:.e ,;...:;; 

ee la:z :.;.:..;~:::.:.. t!l d!a di:? ;.;esca..'l.so ~..;::t:.::el, p.:és d..'! o-::-·:. :..-:>.:o se 

·1 !o~:.r !.::!. , t!:l "Je:' j-.iic i J ;j,¿ :~.; ~i¿ __ c3 t:-c.t:¡:.a~o:-e.;, :·:.:o. d.:..:; :=os!. -
c!.é:i de .J:'"d;?:. ?0:1J!.icoJ c:J:.::o es l!.<. c;,ut: oJ :-elaci.J!':.U c.J:: la .: .. ije -

ci~::. del e~::..rlo .::.!.ni::o. 

~. L, ?• ó57, .!.:·.?a:.·o C.i:-ect.:i e~ :..c.~erit. ~~ !rr..bzjo 1 5223/)ó 
11 Li!".o::e~ 11 , S.: .. ,, 2.:. de octubre Ge 1936 1 tt."i.ar.i.::.i=.e.d de 5 v.:i~os. 

8S607. SAL.;...~ro 1..1:;1Lo, Pr.~v J~L.- t:l urt.lc~lo 123 co:-~sti"tu­
cior::~l, er. !?:.:. !':-acciór.. VIII, y lo~ ::?.:-tículQ: 95 y l'JIJ c!e :!.3. .Le:r 

E'ede:·g,l del :'ra'ba~o, ~~"::.b:ccer. c,Ut! el cclC!"'i=> .=.l:.i=:.:i ::o ;.X:.:-e.. ~<?t" 

objeto de co.::;ie::S.2.Cl·5:1 o d~::c'.lento.3, y le. f!"'acci5:i :: d;:il citai:~o 

c.rtic:ilo 123 ::_,:;s-:ituc!or.al :1 el Eg :.e !.'.:!. e.1.:.;cids Ley :E'eCe:·t":.l C...1 

Trnb'3jo 1 ~crce:;r!~:lr.. ~u~ el s::lario dE;be::á. ::;c.t;e:-se ;!):-cc!..sc.:.c:te en 
concd.;:. c!el cu:-so lct;!!li pJ:' lo <;_'J.~ t..:.nn. c:e:..A!::.;.lr.. e;: el c.J::~ra:to C2, 

lecti·.¡.;i :ic -.;:~;:.:.:i.jo, en le ::uc r:c c..:i::vie::.e ;:ue .::. t:.r. :rc.::r..je.1o:- se 

lo pc.ce.:·á el Ci!'lcue:i.t::i por cle:r~o Ce ~:l r'.1.l&rio, en e:'ec:ivo, y 
el o!-::o cL'i.c·.: c;.t:'.l por ciento se le .::.bc:rn.::·E. ;:i:::i.:.~ cor-.cc;::o de cr:.::ie. 

y e.:i=::::.:v.:.. q,,..:.c se 1~ pr:i~.:i::-cio:-.c:-1~, et:t. cr.. pt:.f"::.n cJ.:: la~ c:.:.:­
pvuic:.c::~s cit~d~é,, :l po:· l.:. to.:.:0 1 e::; :-.::la, y cc:-~ce de ~o:.~·;~ 

lcr loGal, º" loo -tér:i:i;,oo del inciso (;-:) de lu f!'i;cci.\:: ;::·1:1 
del e.r-:lcu}..o 123 c·:ins-:i-:"..l.cio:.al y de l:'.l :re.cció:: !"/ del er!lc·.llo 

22 de la le:,· :"~.:er:-~l de:"!. 'irn·:.·J.jo, :r :!. E~ u.::)Q:r!?. e:: ella i.;:.a ser.­
ter.el.: :;:>:_:-::. r..C~vJ.vcr, es el:.:-:> -~l!e ·;!..:i::.3., e:-. perj:.:.!.:.!.) ;!el tr:.~.:= 

ja.de:-, -:;:.l~::: .::.:.::;Jo~!.cior.~ ".Jº 1 ~v::.~ cc.:·.si¿;.:.ie::.:e' :::.3 ca:-ar:.tias ~ 
~ituci~~3le~ ~~la:ivus, y~ ~~e el o~re~o tic~e dere:~o a ~ue ee 
l~ pa~~~ el =~::_-ío =.lni:::.o ~Si6n~¿o ?a:-~ el =~r.ici?iO co:-:-espo:i.­
diente, :;i;~ ~~ce!'Sele deecucn· .. o o co.:?e:;:::nciS::. e.1::-.¡::.e. 

'.i', LU, ?· l24ó, =?!!IO direc~o en '°'"~e~io. c!e tra'oejo ó2;J/ 
38, .:.::sq·~!eCa ~/da. de ::squivel La:!a Silvest:-e, 4 do; !'ebre:·o de 19 

39, U.."la.-:i:iid~.d de 4 vo-: os. 
5Só65. S.\!_!_7~IO LI:':!:.o, p;.:;v D3L.- Si Ce l~ cc:-~e~ión de la 

?e.rte de~k~J~:a, ~?a!'"ece ~~e el salario =in!=~ e3:~blccido pa:"c 
la rc¿:ió::. er: c:ue u .. no:; ~ro.:,a.~a:.o:-e: le :::r-·:-:Jt!:!..."l Si.15 se:-v!.cío!:;, eo 
de $3.0~, y elle só!o 'ª~ª~~ e :::us ~=-~~aje¿~~e3 Sl.C~, ec claro 
que lll co:i.:..er..a:!a la jt:.:~-:~ ~::.. !'~G=> :!:1 !a ~i!'e:-cr.c i:. co:-:-espo:& 

dien~e , o~rart cor~ecte=-éate, sin ~ue sea óbice ~~e a t=á.s del p~ 

!lo C.i.;?.;"io q·..:c pa;abe. a J.az ":.:-c.'"::a.je:!'J:-e~, .::ie:-~ n e=.o;oz c.l!.::.~:".:.o~ 
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p:-ic:~:-c. del &rticulo 129 üc ln Ley ?ed~ral del ~rabajo, no es a­
.?lic:::..C:i! c.1 ce.E'.> lo ¿!n:J:.:·~:.r;o ?>J:." el c.r't!culo 131 del ?!'O):..:> o:.·­
dens.::tie::!"o, y 90:: tan:-o, los e.lL:'!!".t.Js no foz-i...z.:: :;n .. !·t~ del na!n­
ri.:>; en cs-:c. vi!'"tud, la j;.c:.ts. ~uc ~'2n;_;!.!. ?rese:ote la te.:is nsent_a 

da e!::-!:rá en lo j'J.S~J y no habrá co::.eti:.o \""iolu.ció:: el6TJ..is.. 
z. L::I!!, :"'• 271~, A.::¿a.::-o dir-ec~o en =:.nt~::·.:.2. de trnbc.jo 

755/.38, !..o::::er J'.ll!.:a, lr·J. de ::orzo de 1940, c.n2:'li.::ide.d de 5 v.J-

=•3óó?. 3:.11.;;:0 r.:1:;r:.o, P.!.:iU ll.:.:L.- Si e! ?r..::.·a:"'l.? -::e.--::=-.r..dt:.:lo m 
U..'l jt:..icio U!"bl"!:-al, ::.o de::.'J.e!:.-.:ra ~:.:e .:oe -:rebajo~ dcoe.~:pe:'!3.j,os 

po!.~ El 01:::-13:-0 :ii.:.cda::"o:i co.:.~:-c:t:iido.1 de::~:-o C.c l~ .::.1~;0~.iciS:i CO,:! 

t:eni:la en el art!.cula 207 de la Ley :Ye::ier-:::.l ·iel ·;:o:.~::...t':!jo, ra.z~r. 

po:- !a cuil, t.i üe=c.n::!c. e! t:::-::..Ct.:jccb; l:i2 Li.i:'eror.:ie:; e:ci~· .. cr.tc~ 
e:i:.!'e el i:..!.:li::-,.J :-ecibi.:iO y al ::!Í:" .. i."': . .J C..e lt.. :-e¿;f;jn e-:- O.?!.!.cr.ble 
el ce:::o, e.!.. e!"t!cu!.:> 99 de 2.~ le:¡ si e:l i~· .. :-c:io ,'lo de:: .. ie::;t:·a r.n­
be:- _;J:O._::.?.C:o dic!.o u ... 13.!·io r:in.!..:..o. 

'.:'. L::I7 t ::. 3D9J, .;:-.:J~.:·..:i :.:i:·t.>~!.o ~=-- :;:-,·~e:-i-:. de t:-'-!=.:jO ü6 
94/)8 S. <le So.rtré Ber~""', ) ~e , . ..;¡~ :!e 1940, l'.:,~:>!..-::!.~::.d de 4 v~ 
to3. 

fgó?0. S.!.l.A..1IO !:¡::r: O, ?;.:.o J.;;L.- Si d~ !.n ?:-;.·.~bu c.:>::fe!'io­
r .. :.l :..·c:.:!!.da en :..:._--¡ t..:ici,,, r:bi-:::-.::!, !:.':'a:·.::::c que u:-.. t:.·;.:.:::·:.,;.j:->..d.J~· de-

s~:-:')i:-.:~'ce l:i.:.:i: 13.t.o:-az en::-.;. :-i:-J_Ji.:i :.:o::.icllio, :!.:1 :-~·.;,-:; c~;.·..:.·llc.!·:.:. 

o':;!.i:n:!o c. ejec~~o.r- C.e:c:-:-.. in:!.1t.. obra, ~r :-aci'oie:1J.> co::.1 co:-._ocn!:!!.:_ 

ción t:.::i. r.e::u C.ia:-io, ~a.~. lo ad.::li ~e el _?atronv, l:.!. ~\..!'" .. "°;t. re::,e~ 

tin:. ob:-o. rec"tE!J'.ilCn!a z! cond:!!".U al ~a¿;o de la Ji:"'c:-enci~ de s;:.l:::. 
:-io ca:-. relación al !:'..Ír.i=:o, si~ L'"lC'.l!'"ri:..· en viol~ci6:o. de precep­

~o leenl al~o. 
":. tri, p. 11Ci4, A..;".>c.::-o direc~o en =.c:-.~~riu de tr...::.bc.jo l'I 

82/40, 1.0.n"!o~.:&. Z..'l~ique, 25 de julio de 1940, unn.r:bidc.d ~e 4 vo­

to:J. 
89671. SALA..i.lú LI!a: .. o, ?~~oc.;J1::r:;r;_'03 P~;t" L.;. ?~..1'."croi¡ DdL 

El proccdi~ie~to que oi:3 la Jur.tu de C1ncili~ci~~ y Arbitr~­

jc en un .:::.st!?.rlo de le. :-l~!JÚ'.:ilic~, ¿..-.re ::--:odi:"ic:l:- el c..;.lurio f1Ju­

do por la cowisión eopecial de ~.,, ! .. ú.n!cipio, en pc!"fccto.::i.úntt! l.!:,_ 

cal, ci de las co~sta..,cias de autoo aparece quu u.nu vez ~ue l& 
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ju.:rta recibió loe docu.":lentoa reE;>ectivo3 1 de la Co:::UsiS:l ,¿s;icci­

el :.enci~nada, forz:ó el e:\'.pedie.r.-:e re la ti vo y co:: fu.idaz::en'to e!l 
el s.rtlculo 420 dt! l:!. Le.: :;'e:!eral t!el :rabajo, ci ~~ n :J::. rc,?:.·e­

oen~an~es d~ los patronos pare lo3 efectos de la expresada disp~ 
alción, y ;ioster!.0!'"1::ente, hecien:i.:> uso =.e le facult!'d. ::ne le ca::_ 
cede el párra~o ?r~ero del articulo 419 de la citada ley, proce 
dió de o:"!cio e. revise.:- 1:. resol'.lció:i de la qit:i.de. C·:idsiÓ.4 Es,~ 
cial.¡ y r.o habiendo elebe.:!o e.nte la ju."lte, éste., to;::ando e:! cor:­
eide:-ecié:i le~ condici)::es econóclce.s de la re~ión ~· el ::~2to de 
ls vida, así co=o ls..3 neccE!dades r:.lr.ir.e.s de l.;)3 trab.:?.jadores en. 

el aludido h·.unicipio, dictó lo. re.Jolució:i de!"initi\";l a c:u.e se r_! 

fiere t!l articulo 426 ya ::c~cior.ado. 
T. XLVIII, p. 3099, l...::pe.ro en revisi·Sn en ~-:e:-ia de trabe.­

jo 1543/36, GB.!'cia Re.yc:".Uldo s. y coe¡;s,, 15 de ju...,io c:!e 1936, <in 
vo'tació.n. 

89672. SJ.LA.1!0 :.:r:;r¡ o, F:lO;:>ll;!CIO:;ALDh:J :J..:L.- A:b cuo.."dº el 
sclario ~Ínl~o co~sti~uye l~ c~tidnC =enor ~uo <lebe percibir u..~ 

tra~aj2do:-, es claro ~ue licha c::....~tiC~l corres~o~dc e le jor~ada 
ordinaric que la L~y Federal del Trabajo establece en sus e.rtíc~ 
los 70 y :-elc.~ivo~; Pero cue...'1.do el periodo de ¡;!e=~J que leborcn 
loe obreros, sea inferi~~ u la jorn2de ordL~e.ria le~a.1 1 no con -
tri'.l!"ÍO 12 tendencie de ga:antizar el salario :i~l~o, la ci:-cur..c­
tancitl de ~u.e, proporcio"nabente s.l período cie tie;;:po trabejaC.o, 
se dcteroine el salario que debe percibir el trabajador. 

T, L"l, p. 1315, JJ::;oe.:-o di::ccto en i::ateria de t!'ebe.jo 708:(.!7 
S!.ndlcato de VelaCo:-es: y Vié;iluntes del Co~ercJ.o de !;érida, 8 ~e 
feOrero de 19JB, u.nanicid4d de 4 votos. 

89663. S.u.A.'lIO t:wr...o, RECU:-iSO Qtra NO DZll:! A~O:.'-'lS¡¡ PR:lVU­
J.'.RllT¡¡ AL AJ.:l'A..'lO CO!:'!'RA LA PIJACIO!I DiU,,- Debe rcvoca!"üe el sobr,!!_ 
seimiento dic~edo por el in!erior, pvr~ue lo epoyó en que la Pat. 

te intereseda no ocurrió e.nte la Co~lelóc Pec:!cral de Vigilancia 
rlegionel de Co~pcnsación al Selerio Insuficiente, haciendo v~lcr 
el recurso de rccle.=.ación, a que ee refieren loe c...-tículos lJ y 

14 de la Ley de Co=peneaclones de !:mergencla al Salarlo Insufl -
ciente, de once de octubre de 1943, en con~ra de la resolución 
que rccle:ien, que fijó el salarlo mlni=o para los ~illdclploe del 
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ZS~ado de 'Z'e..::..a.'.tlit>a.C t ::>OrQ.\lC de le. inter!)retaC!Ón .1u.rld1CR de 
loo eludidos o.rt!culos 13 y 14 se deaprer.de qu~ el recurso de r~ 
cln=.c.ción ~~e co~?c:e a :os 1.::tera~sdoB, par~ obtener la .::od!íi­
cecién de los e.cue:-óos co:it::.~arios ll les di!:?OSiciones de 1!! pro­
pia ~ey, ~e :-e!ier~ al ~unoiona.::.ie~to d~ 1~3 autorlCsdes.e~carg~ 

das üe l.s aplicación de la ois::-.s.¡ pero de n.ir~.Í.."l .::Jdo e. ot::-2 bl.f! 
se de e:..ito:-i=ades qul~, co::io la.s Ju..'1ta.s Centrales de Conciliaci.5.n 
y Arbit;-;;.je, pu.eden fijar en p:-L-:u~i?!.O el se.l::::!.o clni..=~, con lar 
linito.c!.ones =;_t~e cctn'clec.a la. =::i:_;:z:.g. Le:,.· de Co.:.!)e::.~aci,ne:l de E -

cer&encia al Salarlo I~su~iciente. 
T. L..tt.Ir/, ?· 531, ~.;.::,?aros ecu.ouladoo en revisi.Sn en ::ate -

ria de trabajo 1492/44 1 Zorrille P1d=o y co!l(¡s., ll do abril da 
1945, una..~icidsd de 5 votos. 

89674. S.u.Ar<IO ~Il:;¡:;o, 5:¡ ;;"UIP&'U A un.:;;::os.- 41 articu­
lo 123 co~stituciona..1 1 e~ e~ f~occión VI, es~~Clcc~ ~ue el sala­
rio ::b.imo c:ue dabcrÉ. tlis!':·ut~ el tro.bE.jt.do!', ao:-ú el C!Ue. o~ C=!:l 
siderc suficiente. e:tcnd!.e.:do a las co:idicio."!eB de cada región, 
pe.!"a sntiefncer las ~ecesld~aes ~or=alcs C~ la vid~ Utl obrero , 
eu e:iuca.ción y sus :>lace::-es honestos, cor~siderú..."1.dolo co=o jefe da 

~w;.ilia. De aqul se des?re~de, que el ce.rá.cter Ue: ealar19,mlni­
'~o Ge isual al de la yenslón ~lio.entlc:ls, pue:s:o q,· .. a el obreron2., 
cesitn de él para satiefaoer las necealdndes no1·z:.ale3 de au "'1® 
y ele.ro es que contra el pago de dichas pen~io~es, no p~ocedeCO!l 
ceder ln ~uapénelón. 

z. XLV, p. 1178, A.!:lparo en :::.aterie de ~r~bajo, revisión del 
incidente de ouspensión, 2918/35, Felruí.n Sl.J:lón, 20 ée julio de 
1935 1 u.-,ani:!:idad da 4 ·1otoo. 

89675. SALARIO u::i:;.c' su ?AGO ..i:;¡::¡¡¡ ;.CR:.;DITA."'.S.; EH ?v!\:.:A r· 
DU3ITA3L<:.- S~ del recibo flr-_ado por el trabajador se deepron­
de que éste rec'.ibió cierta cantidad de dL~•ro por concepto de~ 
ti!icación, aú..~ cuar.do en el doew:ento de referencia el actor d.J:. 
ga que ee dá por •pe.¡¡ado de todo•, tal circWlstanci~ no baota P!!. 
ra tener por acreditado que se le haya pagado el oelerio mlni~o 
durante el tie:po que prestó sus servicios, toda ve: que la co.n­
t idad que acpara el r~l.bo sa. entiende que· ··'fue entreg11da a di-

cho trabajador coma crat1!1cación y no como paao de 1a praaia -
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T. cr.z:u, p. 523, A;;l.?STO directo 2030/56, Alfoneo !l•cer1'il·, 

6 ;le ~zo de ¡95·¡, u..""..an~idad de 4 votoe P.:>r..en!ci Al!'on:Jo Gu:: -
-.;n !:eyre. 

89ó7ó. S;~uo :.¡::Lo 1 Sü ?A~U J3. E? EC'!'U~11.S3 EH LOlt~.,;...- El 
hecho de (!Ue ar. pc.t:-ó.r. SU!Jinis'trc a s1.1. trabajado.:- mercanclas pa­
ra COI::;>leter e: i.=!porte del salario oínir.o que debe pcrci'Jir, no 

puede acreditar que esté cu::p11endo rea..l.!lente con su obl~gación· 
de pe.garle dicho e~lario, ya ;u~ la dioposiciSn cor.teniC~ en la 
frecci5~ Z d~l B!"tÍculo 123 co~5~i~uclonal prohibe ~uc el PCLO 
del Eale.rio se l".3.6a efecti\•o con :ierca..'1cÍeE>, con vales, flchao o 
cualquier ot:-o signo representativo con c¡_ue ee preter.da ~'J.'b:.Stitu 

ír la :oneda; por lo cuál, si se dc::ia.nda el pa;o de las di!eren: 

cias de salario corrcspon1ier.test l~ J'..l.nt~ e~tú oblic~dn a tener 
el pago en ~erce..~claD c;=J nulo y a condenar al ?aeo de las dif~ 
rene lae en r.u..r:e:-srio de~d~das. 

~. c:car 1 P• 421 1 Ac!)a.rO dl-:-ecto 6134/55 1 ?-:el~uiades /..~dar.a 

21 de :!cbre::-o de 1'357, 5 vo"";on, ?~!lente: Al!'o:-.so G'.l::~i.:1 ;:e.:,·::e.. 

B9ó77. s .... tA.:~!0 :-.IZ:r:.o, Si::.3?~:.10:; co:· ;.o:rvv J:; lJ.. PIJACIO:: 
DEL.- Zl e3tudio de la cuee-tiór. rela•lva a Si c:c!.ste i:N¿oo!b!li­
de.d de au.::ie.niar el stilario :ilni=i.0 1 a virtud de lúS dis_:-,vcicionc3 

de la Le:¡ de Cocepensc.ciones de !:."L"".ergencia ~ Salario Ir.suficle!! 
te, na co:-rí:S?onde a la natu:-nle:tl ni a loe !"ino~: e5enciclc!:i C.e 

l..e.o resolucianen L~ciden.~alao de cuspensión, ~ino qua es t.a"";erlo. 
~ue corresponde definir en el far.do del e.epa.ro. Cual~uler decla­
ración c;.:.io el res,ccto se t...lcierc.t aún cuc.ndo fuc=e únice.:.ente 

con el ?ropÓ~ito de deteroánar •i la cedida es lesiva del inte -
rés general que existe en e2. acata.oie:ito a dispósicionee que Ec. 
refie:-en n la cuantificación de enlario, dedo el des~ino nece~a­
rlo de óste y el interés eeneral ~ue haya en equella, o el, po~ 

el contrario, dicho lnteré::; e;eneral existe en el exacto CU..::.?li -
r.iiento de laa disposlcionea de la. Ley de Co".penaacionca do Emer­
gencia ya citada, tendría repercusión en el estudio de la const! 
tuciona.lidad o inconetitucionelids4 del acto récl:u::ndo, •~ ~ér 

::Unos de que aún podrla quedar Bin· .. teria el .. paro ouando pre-

cis~ente coneervarln es uno de los objetos de la euepcr.eión den 
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tro del ju!:io cor.s~.!:~cio~al. Por t~~:o, e~ corrac~a le cctitu~ 
del inferio= al nezer e~ el caso la s~ope~eió:-.. 

z. L.-:.:::I, !'• 2530, 1...:.:::a:-a e:-. r.r:.-:eri.:. de '::"";,._";;e.jo, re-.·:~1.:::. :l:l 
i:icidcnte de :;uspe:isión 1~12/.;..:., ':'or::·~3 I.lo::ato y coaf;s., l!·o, óe 
e~oEto de 1944, une.ni=..!:3.etl d.e .; votos. 

b9ó78. SAL.~-tIO LI:a:.o, 3U3Pj:;.'iSIO!: CV:\':':il .;!, PAGO D.::.1...- E!ltc::! 
do 1.ntere:ados le. soc.lcde.j y el En-:ado, en ;ue les -:rebaje.dores 

perciban el salario ~lni.!:o a que se refiere ia fracción VI del e:: 
tículo 123 c.::>.'1Stit'Jcio::.al, es icproceC.er.tc la Z'.l~;>e::sién que se 
Eolicite co::.:r:::?. el laud.o .-:e i..:.:la J~:it.:;. d~ Co.:;ci!.ic.ción que efi:ta -

blezca dicho sale:io, ya QUe e~ el se tra~a del cu.::.plimiento de~~ 
?rece9to co:istitucional. 

T. XLIV, p. 1357, A:.paro e:i !:atarle. de trabajo rc\·isión del 
incldc:?.te de suspennión 593¡35, LSpe.: Alonso ?rn.ncisco, 19 de a­
bril de 1935, ur.a.~i=idnd de 4 votos. 

89679. S . .\..LA..=-tIO ~.IHI~.o. '.i:.:0:-\:J:iO ?t.:.·.r.. r;·o¡:.J.Fu::.;;..q i).!. .:..:...2A..t0 co~ 
.¿·:i.;. i...~:3 3..::so.:.~;c1c:~:::s ::.:.:r.; :.o ?IJA.!; .- L:.:.s re!jolucior.C?::i <;,·.:.e dictE.n 

1-:!:'i Ju:1:~s de Cor:.cilieció:-. "J Arbi::.aja, fij~-:do el n~lr.:lo =.í:ü­
:io en u:m. ~!l':iC.~d 1'ederntiv2, son, p:o:- su r..:'.!.~ure.l~zc., C.c olecrva....::. 
cin general y, por ten~:i, sur~en :;us e: ... ec"!:os n partir dt!l d!e. e:i 
q_uc se p:.tbli~ucn en el Pe::"iÓd.ico Oficiel del ::s:~ado, y r.o t lene !!. : 
plicnc.ió:> la :re.cci6n I del articulo 22 de le. Ley de kr.pr:.~:o, pura 
cooputc:.:- el té;:.i::ino dur~te el cuiil debe preoenta.rs'? l.!!. deitWldt'.de 
ge..ra..'1.t!as re~ .. ;>ec~iva~ reclw:andp le.s reso;tucionco e Q'.1.C se refie­
re el ?~~r~~o q~e &ntecede, ~or no tra~E!..rSC de le. cx?ediciSn, pr-9_ 
::ulgació:i y 7..:.blicaciói de 1!!".e ley, sino de una dis:;>.Jsició:1 de C,!! 

récter &cn~ral, debiendo estar~e a lo ?revenida en el e.rt!culo 21 
~e le invocado ley. 

T. XC, p. 7ó9 1 

24/4ó, Rodri¡;uez ¡;, 
ni.cid.ad de 4 votos. 

A.=paro en revisión e~ =a~e~i~ de trebejo 23 
Se.l ·;edor y Coat;:J., 17 de octU.bre de J.946, U.."l_!: 

8Só80. S!.L/...'lIO UNil:O "IITAJ,.- "1'ii apereco de W1a copia cel-ti­

ficada, que le. fijación del sale.:-io cinl.J::.o en dete=inado luce.:-, 

ae estableció sin tener en cuenta a dctc:"!:.in.a'n clase de tr&baja­
dores, sino con estricto apebo e las condiciones y circunsta.~ci3s 

establecidas por las leyes, no p-.J.ede decirse ~ue se fijó ese ee.l.!. 
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rio n:!nic.o, sólo ?hl"a ci~r~c c!::.ea· de t:-€.!J-:..~e.dores, e.!.no c:,ue se 
fijó u.~ aelerio =L~i~o vital. 

?. xr.r1, ;i. ?5óJ, A::._":!?.:":J e:l re·,~.!.s:!.j!: e!l ~-:e:~ie de t:·3:ajo, 
4392/34, Cía :.bere. "Ase.reo", S.A., 7 c!e junio de 1935, ur.c.ni::lJa:l 
de 5 votos. 

89681 •. S.:,L.:...1!0 ¡¡;:r:.o VL:AL.- Si en un expedie.~ta obru le. et_;: 
tif ice.ción relativa e ls f ij~ción ~e! salarlo olni=.o e~ ~a t.:u..1i­

cipalidad, y e.pe.roce do dic!1c. ce~·tifice.ción, ~.:.:ie el e:(?:::-eC!ldo sa­
lario ce !'ijó si!! t-a:ie:- er. cuenta dete:-~.ir.ada cls~e de t:-2:0.jos , 
sino con ape:;o estricto e las condiciones y c!..rctt..".ste.."'..ci~s exi::;!.­
dae po!" las ::isz:ns leyes, result~ c:_ue ::.o es e·:!.:.ct¡:¡, .. la 'viol.!!.éión 
que se hage. consistir e:;. que !lo s.,. fijó propia..-:.entc i.:.n salario ?::.! 
nioo vital. 

~. :uY, p. 747, A:Lp2ro en !"'cvi:::iió:l C!l :.:e.terie de tri;.'bi!jo, 

4083/34, ;_:::.,::-ice..-, S!:lelti:o:; c..~d :le:::".!.:ll.:i¿¡ Co., 12 de j·"lio c!o 1935 
u:1ar.i.:.id2d Ce .;. votos. 

89ó82. S!,L/J!IO TI:II: o y s.:.~.'-'l!OS D~"r:.:::~A:XJS, St:S!'..::!:s:::on :::: 
CASO DE.- G'..t:i.ndo s~ -:;re.te. d!:l pC,!;O del co.lr..r.!.o I:.L'ti:.o, i"':,UC ?~r EU. 

ne:tu~r.leze. -:,• i'i:-.alifü?.dt debe ser ?ercibi:lo lnte¿;r&::..;::"'.e ';¡' dl!r...:a 

lue&o, oo:- el obrero, po:- se:- !:.dispensable ?~ra eatia~accr 1~~ 

nece::?idcdea norr:-cles di:! le vid.u d<.:!l t:-'.!b:!j:ldO!", Stt e~ucecié~ y e~ 
,plc.ce:-~B h~:'.:!S~os 1 consi-!·1!"·¡;.:!o co:;.o ~efe de :!'e.::ili'J. 1 C:?.lt?.!"lo r.:1.0 

por ~m :u .• t~.!:-ule::a esté. exceptuado da e.::ba!:,:;o, co.:z:t)er.s::..ci.Sn o dee­

cuento, deb01 r.e¿;arse la suspensión, a2i e~~.:> cuando :Je ttT.· .. " del 
pago de c:::.l[L'ior, devc:iga.do~ ;¡ 11! ent:-e5u de ellos, pués no pueden 

retenerse, cJr.for~e al nrtículo 123 cor.stituclQna~. 
T. x1·1, p. 1~67 1 A;:!Je.rO en ca-;erie. de trabe.jo, re•Jlsión del 

incidente de ~uspeneió!l, 1158/35 1 Balsa !tJloe., Sucs,, 24 de: julio 

de 1935, l:\e;;orie. de 4 votos." (32) 

En ¡,:é:üco los ?!'Oce·len~es de J~riB?rudencio. no oon r:e obse:-­

.. -ancla obli;::e~o:=-ia, pero si puetlc~, e:;. ce.s.:> de d·.~da, o:-ie~ta:.• Ll 

ju:::,;ad..:>::- pe:e. :-esolver o.lf;Ú:l CLi.RO co:icreto. 

(32) Suprer.:a Corte de Justicie de le r;ación, Crite::-ios 1917-1957 , 

Indice I SacerdJtcs a Salarios tlniII:os. 
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2.4 '¡~'S!; A?LI~.\:?:i'.ZS (J\f:US?,WD:::cr.1 :>I~!':l) 

73. 11 A!:O.L~03 ::i~ !..03 2::.\J . .,,JA.)C~JS' ~ P:\-.-:.o r;c::·::-lA LA o:..J~: J)_ 

s.,:;;;~;cro:~ '...i:::L ?o::.Do D3.- .• n a:-tlc•tlo 95 1e le. Ley Pc~e:-:.ü dC>l 'lr!i 
bajo esta=lece 'l~te el !:~19.ri·J e!: .!..::e=be:-¿;~':)le y r.J ~C°!!!.:-Ó. ouje~J 

e. !"e'te!lcion o d.~ncu<?.:i:to alg-.. :.:10, f:.icra .!e lo.J ee~e·iJlec1C.os en el 
ar"tÍc'..!lo 91. de ln z:.is::.e. le,;.•. A!:o:.·c. ~ioé::, e:i ·;l!"t::.d c!e '-?_::e el ·far!, 

C.J Ce e.."::orros de ....... "l t:-cba~~d.:ir, .f.::1'~!'.. ,;r.:. ",.>j e~ f:J E:..:.a!·.:..o, de~~ 

es-:l.::ru-.2~ ~uc la o:-Jen Ca.'5.a ~ 13 e.::~=esa p::r:! qLOe rt:ier~a C.ic~:o 

f;:u:do, co:i e!. :.~in de t:n-::-e::;r!.:-lo ::. pe:-s·.:>:-.:.! c!!s~l.ct::i., es contra:.!.~ 
a la ::iroi".ibición entableclja er. e!. ertíc~lo 95 i.1·:oca¿J, de :::.a.:;.!. 
ra qt;.c si l:?. ez.prece se c.11::?.::.<.:.:-o. e. la .Jrden exp:-oer-e>.<l:., i:J.cu::-r.!. -
ría en le s1::..~ción de doble :~so, i~~l!cita en cou prohibición ¡ 

po:- lo c;_'J.e ce·:H? es-ci:-..e!'3e -::-_¡~ le. ~:.-1er.. de re:~e:-anci2 n:ccta l:>:: 

i::terase~ ju:-idicos de -1~ c:._J:-c::::c., y de·::~ CJ:-.c~..:-=.-~:'":.:..:.::c el ru::.;:._.·o 
~ue solici 'tr:. e ;.n tG.1 r; o-: i ·:o. 

~o::.o L::IJ:, '?etr5!.~o2. ; e:-:ic:u:oe' ?""· ~5~2. 

-:"o:.:o L:etI, 1 P~!:-ó :-3:.):0 e:..:.icu...:os 1 púe;. J..i05. 
1 .Pe::-óleo:: e:c.i e~:~:>~ 1 P:Í.:• 7572. 
'?e~:-Ó!.'?J:I ~::!C~':: :::: ' p:.:.:·. ?57:!. 

':!o:.ll L;~~II, 1 Pe-:~ó!e.:i~: e::icnn:>.:= 1 -pi_:-. 1233. 1
' (jj) 

154. 11 :.:.,1:....-irus, J.;.s: .? ... ~.;, !.; .:...:;.r..;..A:r..;:¡ D~ 1cs.- 1,..:is ::W:.: -

r.!.oe Eo.; lJ. !"'e:::..u!1ere.ci6n C.cl oe:-vicio :n'".::--;t....~o ~· c"J::c-.::::·.i2r.ci;.•.!: ·:ei 
::.i~.~.a, :: o! el ~re.1:L'.jadc:.· ; . .) _:-::-e:-i":Ó r:!..~·_-..t::-J, ::o -:10:;.9 dc:-echo r. 

Chig!~ el ,e~o de ellos. 

To=:o LU!I, pé.3. 522, Ríos Alberto :r co:!~O. 

'¡\o.ca L7:<II, p~s- J77ó Si~'.!ic::.to d'! :ra·ot!ja.¿ .. n_-.;~ 'Liz::. da ·'­

p.!.e~do:; do Co:.ercio e I!"l~ast~ia. 1 

To=.o L::::.:II, pé.G• 634:5 S!.:i.C.icn"";.o de :·::·:.: . ."..:..ajrd.J:·c~ •¡_i.i;S da 

pleedo~ de Co::ercic e Inductrin.' 
':ot.:o LX:XI!I, !Ji.:-:. 11;4 Si:":.ti~c~~ d~ ~1 r:.b1.2..j<J.d~:·~:: 'Lic;a ele E:. 

ploado~ de Co=c~cio e In~u:.~=i~. 

To:io LU!II, pé.c:. 324~ Sindicat::> :le ·.:r.:t:~jcd-:J:-ec. 'L.!c::i.t!l. :.;2 

{33) Su:>ror:-n Co:te de Ju~--;ic!.a de la z:c.cl:m, ~ l.J:? P~lloo Pro::.!t: 

ciado o en loo a..'lon de 1917 e 1954, Co.:>ilE.ción del Ll.c. l enuol i.:a_ 

tinez Paoto:- y otros, Vol. 3, !::;;renta: \U'gul.a, S.A. t'.éxico 1955, 
pág. 1773. 



pleidos de Cocerc!o e I~d~~~ri~.· (34) 
971. 11SA1.\ .. ~IC.3 CJ..I.JOS, Ct:"A.: _;(j 3:.; J..:. ~-J:. LA r:·J.:..:~!Z.;c:c;: 

cc,:;s:r.::.r:rJ ... ~!.- Si C.u:-r-"ltc la vl:;e::c!~ .:i~l ~!'-:lc·.\lo 122 d~ l~. 

L2.:· ?c).e'"':'_l :.a: T!"'!?b!'.jo r!,-;! lg31 1 !..!!.~iJ~ .:!g l?. :·2c:::.·:..~ c!e l!":>. de 
e:t:l:·o 1~ !.':?56, u:. !!":!.be.j~<!'1:.· de":".r~C.::. :s. !r.C~L"li:c.ci5:: c-l::s·.!.-.;::. -

ciar.el, JC!"' iiJZ?ido ir..j!.i.stiiic~:!o del 'tra~ajo, e:i.. li:._.-::.:· de 12. re­

i:::sl~ci.5r-, P.::?! c:i::-.a el ?~~J ¿~ ~~li:riJE c8.!:J.cis d·J ac:le:.-C:i ::J:. lo 

cii~ 7:.ie:::: .:i e: • .!icll.J ~:.-:::e e;".: •l, tel. ~s.:·:i <lc'=-J C'1::ei 1.e!"a:.-s~ ~.l :: ie_.­

:?Ct i;::·ar..:c'J.::•:-idJ des~c lo. :"ce:'".!! C"! .__;.;.e se ;::-esr:.:t,j lr:. C.~: ;;.:-. .!e, h'·E. 

ta C.!¡".lelle e:: c:.uc te:-: .. i.'16 el :)l:.zJ q_-..;.e 12 le;.· :30i:t!l.z r. !.!!~ j·.t.1. -

'tas ?:;.::-!"!. :-eeol,~cr en de!"i::i-:i .... ~ o sea, c1 ~é!"::.i:-.o dia cir.ca~~"t.a J 
cuetro dic.~ ~ue la Supre=e Corte he 9sta~lecido. 

To::o LVIII, pi¡;. 481, A::;t>!'O :i.:.::-ac~o ll-'.l/38 Ge.lvt..~ Isidro J 
co~~!:. -..i~n~i:·.!.~e.:l C.c ~ vo"t·J:>. 

~o:.:J J/II:!, ,::~. 65'26. ;.::.::ic.:'"O :>!r:;c-;o 7..;'26/37 ::o¿;iJc!t.c!.·l:l ! .. á_ 
!'l.e:-2 de : ~-:c~::.!:.l~, S._;. '.l.:".~'ti!. ici.a.d ¿e .;. -:o.i;os. 

~o:-.o LI::, :?á;;;. 701, ~::a:o :>ircc-;o 3.i99/58 Gcrc!e. J;.~c:.n 3. g 
ns.ni:.:..d-:..:. de 4 .-...-o~.or:.. 

~C!..o L:<:, ::-i..:• 3850 :?ére'.; J·.~e.r.. ::obe:-to. 
1o:.:i L::¡j,,¡, :;:i ... ~. 2.;)7 1 .:.:.::~o D!.rsc-ro 210)/)f G::•!.s C~:.·los:. 

une.::i:. il.:.d d..: :. \·otos. 11 { J5) 
972. 11 .5.~.!.:.: ..• lv:; CAI!J()S .J!..':"t;J:·~:; ~ CO!:~~::'.:!C':O.- C'.l:..""~c!o el ob:-e­

ro recl·:-·.~ s·;. re.!.:-.s":al.~ci6.i. e:: el "t!'!!bC.jJ, 'l.:::r :::.e.:;ii.é.'J i:i.justifá, 
.cu.do, r::' ti-:-;.~ cp:i::::ac.iá.:· el artici..:.la 122 de lu Le:¡ "?ede:-c:!. del 
•...::-a~;ljo, s.:r., :'..! frncci6~ -y;¡¡ dtil ar~ículo 11 de l~ cd.eir..e. Ley , 

q,u.e le ¿¿ ¡;_~;..-e:~:-.a a. c_ua se le pus..ien los ~al::-.:.·l::>s ce:1os desde ~~ 
fech:l e!". ~:.~e =1!'"esen'tc. su dar.ende, r.e.~te e~ C.1s: e::. c¡·.i.c sea reins­

talado; yc-.~tJ cuar..¿o reclaJ:.o. el pe.¿;o de inde=-'1.!Z=-=ió:1 cons":ituci_g_ 

nnl de tre~ cc~cs de salario, tie~e de~echo, ~l de=l~rurec proc~ 

de~"": e e-..:. ~=e !ó:i, a i::_uc se le ?ec..ter.. l:iE se.le.: i,J!:! ca.ld'JS de cor.. -

for~idad con el ~e~cionado ar-:iculo 122. 
To:.o l.LI'I, Cr.~Yir~ Carl:is "J. ;11~,;. 3899. 

(34) ?et!"Ólco.s- : e:..:!.ce..."".os S'.lbdirección ~Cc:üc::. kd..::inlst:--a-:lva Ge­

rencia .;-..:.ridic;c. 1 .:i-u::-ieo:-· .. tdenc!.r~ !.:-;':::i:-~, ~.Lo:.o II, ¡acie.:.bre de 

1985. 
(35) Su9re:·e Co::-te cie Justicia, Ob. Cit. pi¿;. 1777. 



~o;:.:l '/..L'/, ::us"tC:.!..t:.n-C e Cs.rlo!J, pé.3. 335. 
Lonizu :snuel, ?á~. 3179. 

::o:..o i:!.:tr, 2::-.cc. ~;e.ci.:>nul:c d~ ! é"ico, ?é.¿. ~~03. 

e.ale::;:;;.::,. Ale~~1~v J. pé.c. 5028. 11 (Jó) 
973. 11 SA!.A.\Ii...S c;.!JOS, S_'J:'..:~.SI~: c.·:.:;!A :.:r.. PhGO D.;; LLS.- ~i 

ce raclc.t-~ '.l."l l~udo ~'..!e co~:1~::~ t:.l ~ªG" d!:: D!:.lari.:is caldos d'..i:.·:.;: 
te l:;, :-:-~itc..~ié.-: del c::i.r.~l!.cto :• -.: l:. !'Ci::s-:r.!:c.~i~-"'- del o~rcro, 
procc'.!e co::c-e !~:- la s·~·.:~~;.;i.5:: p!"c·:ir.. :!.::.-;.::::t, po:: lo ~ue h=-.ca ::.l 
pc:.::o d.IJ s'll::.:-!.:J:: CE:..!do:, ~-..:e~·.:. .:::.:..:.·:! .ru i .. ::J:.·~e ::.J -,;,:e.iu cJr.!;idc­

!"ar.oe ~ue cc-:é desti:-.. aC.o ~ le :a:.i:z!'~.cc!.S:-, Ct ::e-:;;.~ l~~dcs ina='l.!: 
=nbles del o,.::-c:-o; fi:ialid.:.-.: :·.i.e se c:.1:-.'"\le co:: el hcc~o da le r!. 

i..1.stnl=i.ción, ~'J.e ;ier=ita e.2 .J:.::-ero oc:-citi!..r ::.-~~~ t-tlarios. 
'!o::o :Ct.~I, ~exicc.:: C:>.:!dlllc.ris. 1 Co. s •. .:.. pS.:;. 1466. 
Touo x:-....c:rr:r, :-o:~t.;:.o L'.tis, !'~.:;. 2J6L 

To::o !I.!1
/, Pierce Oil Co. ,á(. 91. 

;·edin:? •/id:-it":2lo. ;d.f!'c·;.o, :-:t ~·· .!.7).2. 

To::o :tL"I, Cice:::-o t:. "lictor, pñ:;. l9n." (37) 
211. "CLt:.~..1St."L.~ ~L • ...:::·.;r.:src::' A?LI~A';!>:; !L. :.;, 3!:. :.:s?.x.­

SA3!LI!JAJ PA:t • .:., :~L ?A".Z:-!c:·o.- Si le e::~t"e:-~- c.~.::s: . .::?.:ie., c.l :'.C.'?!!T".!.:" 

t'.l i;uejoso, se concret) e cu.-1:')1:!.:- con el co:-."".::·:-~:.l colec~ivo Ca t:g 
be.jo corrirn~o::dlentc, ~.: evid·.m'te c:ac, C!.l d:: . .:>3:!"'c.r:;6 c:i..:.a l::! e::­
pulsión de éste del se~o ¿e la ucrupaci~r. si~dical a ~ue ~er~cc.~ 

cie, se llevó a. ca·oo e."l !"'or-_z.. irret;>.iler :· ati.r.. co:l:.:'a:-ier.do Cir:::i2 
sici~!".ce iel citndo co:~;::-c.to o de loe e~:c.:~-.~a: c~:-:-eo:>:.:-.dic!'ltc::, 

le. únic3. co~secuencl!.~ ~e tal ::echo, e:.. le, ~:.ti:: se o011G\le o. ln e;:: 

p:-csn e :;u.e lo rsi:;stc.lc C:?. su e:..::ileo, ?C:".J r-.ír. <;uc e-' le ~u.eC.c. 

kponer a le. voz la o':;li,:nciS:. de po¿;t:.!·le E~:.-:~·ivo cc.idoc, 'JE! qtt? 
no fué 'Por ;.:-o::iie. vol'.lnt::.=. co::.o lo sc::::.:·á d~l "";¡~::..tc.~o. 

To::o L.C:C!, G:.rcis Cava::.os !'É.;;l.!::o, pi<;. 47l2. 
Aq_uino So.l·:a;lor, pé.g. 5809. 
Lozed~ DelfL~o y co~-e~., p2,.s. 58~8. 

(36) Sup:::-c:a Corte de Juotic!.::. de lo. :;,.ción, ,in loe f<!llos oro -

nuncineo~ en loo años de 1917 " 195~, Co:.~Ueeioc. acl Lic. l.t!.nuel 

?~art!nez Pe.sto:- y otros, Vol. 2, I:;pre::.tc. t.ar~io., S.A. ? •. L:ico 
1955, pág. 418. 
(37) lde:.. pág. 612. 



::o.:'.o LZ..:~!, 3a."ldYtt..l 1..?o··,-3.c, lli?-·S• .L'.)68. 

'.r:o::.o L:UI'l, Soto Pe:.:·o, ?,',s. 878." (38) 

?7?. 11 S.~L.\:'~:.:..3 .J...: I.OS J:;.s :P.¡r:.:.o .O;.; :.A'"iO-, .LlI~!3~IS D..::~ 
TI..:.. 3;;L.: Y v .. n::·:n:¡::co 1); D!C!...: :::.~.- Al ~e:1::.l::r el e.:."ticul.o 8) de 
le. !.<J~· éel '¡'::-a':ajo, cJ:::.o C..i!:!.::: de :.e~cr-~so obli~::?.'t-Jrlo, el prl:¡¡c­
ro tle :..:;.:·o, el di'lsi~eir: ::!e ze::r:iet:.'tre y C!l vcin~icL~co C..c dic::i­
e~~~e, no :u~ el ~ro?Ó~!to Cel leiislador e~üaln= ~rea dius rcáe 
C.e tlc~=c::~o e:i ~l e...::to, :1t:::n e! obr-c~o, sino ;i:·octt:..":l!"" cue el trc. .... 
1:.-::.jc.do!"', -,:i .. ~ ~l dJsc:?.;::o !o:-:~!::> co::ee~tido, 7:-~<Jd:::. ra::i-c:-.!01·ar ~! t'cE,_ 

-tej~r --c:;.lc:J =~cl:ae ~~ co:-.o el c!'ticalo 93 C.Q l:.: c!..':fi.di..:. ley. osta­

't:i~rc que <Jr. loo Cinc d~ c~:::cr::o:) obli~·~"';orio !o:: t~ai:;ejntlorus r~ 

cil;)irén E:.;. t;;cl::i:-io intc::;:-o, C.:...bti Qat:.,::.-~e a l? c!i!:-:·.i:i.sto r,io1· lu 
ley. 

'iot o ;G::'.rl!!I, Oín f.-::.-.a .. ~:-!:·2 de Or!.2cbr., s ... ~. ;>é.z;. ll59. 
~o::o ZLI'I, 'i:l Potosi: .!.::i::_: COI:l;?El."lJ' ;i6;;. 4;57. 

':.
1
0·:0 ::i.·1 l Jec.n Ec:"'::.::.:::;.:- j" Cíe. ::6~. 1:;1.;. 

'L::;. .!,l")in=. 1 , S.A. p:i3 .. 5:·~7. 

Ci~~ Su...-i:.o. :?c::·::sa, s.~.:... ,¿¡;. 1..:41.'1 {J~) 

257. 11 .S.\°!Jñ.:t:-c~ _;:· :e!:; .;:.:'3 :.L J...;:L:.-...: se.- .t..: ·)~•:!.i;:·.-::1J:: e~ i;;? 
b!.e ?n;:o "l")Or Jnr~o c!cJ.. -,e..t!'o::.::i • ::O·J z·c::"t'1:"c .:..:.. !"u~··1icl., c;:troordl_ 
nr:.rio del obre:-.:i-, que; ·..:~ ::.~<..tSl -::.!e ce ;::i~rn ... --:. .. 0:1::. .!.:;::::) ·(:!3 t:o ln 
jo!"'r..ada no1"'.::.nl, c:tc.rrta n lo Ci:::-iu.es-:o e:: la f:""eceiSn Zl Cel o.:;..:. 
t!cUlo 12.). t'O:"lSti!.UCÍ:J::el, :J C.'.~t.f~ CU.';.:".·:!':) l.:i~ .:.:t: .. ~viciU!.: e:: Ü:':!,r; de 

descc.n.so ~· e:: v:.cncionci=, C'.l~"":.do c~~ls~e le o"'.:.l!.:_-:cci6r.. de )oc._·~:· 

snlo.ri·:>á en e;:;o::: dina, ce !:2...1. Cenor-.ir.c.e..o c:·: ... :-:.·?rJi::.n.:-lou, ello :.o 
t::_!.licr; decir r:_u!? !Ji e.!. tra'::o.jc.2o"!'" c:ccv-~(·. dcto:-::.i!"ledc.:- l~d..10:-co e-t 

eco~ Cit.a, te::.c:;~ i:.er-ccho :::.. c:_uet e.de:::/!~ d·1l ::-:i:!.n:-iJ ei::-di..r.c.r-io, t:<: 

le ?n.:;uc, c..)r.:O c:u.tia:....:. a.dicional, a;::.l:::.:-1~ (!0~:1.·, ye que, c.1.o tJer 
a!:i, pcrcibiri!:'- co:-.:l re::.u::crsción t'!I)!' el tra·.::~:J en e::~~ Clan t.:...'1 

oala.rio trl!Jlot exicc:--.ci·:. r:~(? :~o ~e j:;:J'tific~, po1·r.~tc loe pt.t1·0-

noE: ~U:l t1cnc:i r .. ccesi:lul! de trebnjcr en :-:-u:J t:.•.!..::oci!?..cl.:ine3 cu:ind·J 

tuE trc.bejalore!l da pla.~!.a ti~::cn ~1~caeio::c~-: ..:> en lo:: di~~: -::e: de;: 

(38) Suprccn Cort!! Ge Justicio óe le Na.c1Ón 1 Oil. Cit, 11\il .. 2 p¿'¡_¿;, 
432. 
(39) Suoreon Cort$ de Justicie. <ie le. liac1ón, Ci>. Ci~. Vol, 3 pég. 
1783. . 



6ó 

C~"l.so, es~é..'1 ~:~ P.,~i'::ut! de utill~r..::.· u. cr:!'".>S ~!·c.';;c.jiL:o:-t:n, n. lvG 
que e.5.!' -~:~_:e::. !:ela!"".!.o oe::.cillv, :· Q.,;o c.:~!. c:u: e·.;.·::.:.~ lo~ t!.':?.~.::&:.11 

do~e::! do ~lE!"'.tE'. E~C-'1 L:is ~:..:.e Uese.:.::;>>;?•1e~ c:n. l~Jo:-, t"Sni::a."l de:·e -

c::o, ede~s do s·..t 2!:..l=..:-io s~::ci.!.l'.), ::. "._'.l'.! se le!: ~!¡:;.te o";:'o -:=.-"1-
to, t~i:io c::-r:::."JleciC.e. ;io:· l!!. Su::i::-e.:~ Co::-~c, c. ]:::-o;ióci:=: de \"C.c:a­

clo::es¡ po: .. · 10 que :!o. e:<is-::ie:tdo d!::::osi:i·Sr. ls,:~! e.l:~-:~r:c. q_ue ª'.::! 
-;orice U.'l ce.lc.ri:> ",,;:-i~le, e;::: cla:-o '=:ª'= el i:::.!.=:!.:i ::'..•'.! pr~!:r·:en los 
trabaj::.C.ores en loE d.!.s.s de d·2!:Ct'-'l~o, Cebe se:· re::: .. •:.\?:•e!o en fo,;: 

U!. idé:tticn 1 ce:o es, co.·o :.i.:1 t::r:-.Jojo .Jrdir.:r!..J, po:- ~'.'_ ~<.te tie­

r.c.'1. dc:ce:!:o a =3c:·cibi:· 'J.~ SE'.l::.rio i:.C.e;>c::.d.i.J:-.tc del ;uc o'o""'::ie:len 

:;o:- el C.ia de ücecr:..::~v, ~, ~ar le : lc:_·.u. rr.::5:-~ ;::~o se ?--.. t. ~enlC.o e:: 

cuente:. a ~roJ6sito de vz.ca.cicr .. cs, c. sn"bcr, ot.!.'ü ;;e.::.to del· se.le. .:. 
ria, 20 ;:-er::.i~i::-í~~ ~u.e e!. ?at::-ono S':! n?rovect.n!"a, sin re:-.u.."lerar­
lo, de.!. ~::.·abej:> C.e cuti ll°::l:.·e~·os. 

'::o=.o :{LI!, 

de 5 vo~ao. 
,é.r:. 2127' ?... 83/33 !:!.oyoa ;.e!'.:;cri-to, ..::::.~i::lid~d--

~o: .. o XLl!, 
5 ·.•oto•. 

,~¿;. 

'· 

260ó, ?... 29co/34 Gr.rcia J:.<e.r.. ~l..:irir.!=.idc.t! ce 

:o:-.o X!!I, 

de ~ VO!°,J!' • 

::ié~. 2525' :i.. 3~·51/34 A:::>rr. s. Pe:.:-o, c•.~-~::.i: id,.<! 

TOi..O ::LVIII, pé.¿;. 28~~ ~. 2')42/34, rr.::ve:: !-.orcr.o Jac!r::o, E 
~&r.i=!d~d cio 4 vo~oR. 

~~=o l, n~G• 1524, A.7.~~~~ D::-ccto 525l/36, ~e:-nfu-~~ez Jesús, 
C::c.-:!.:.id.3d e~ .;. votos." (4-0) 

975. 11 .s.;.!...!.:o:c:J ::::: LO~ J!.;3 J¿ ..J;:Sc~::o.- Si el 9c.~ror..01 ccn 
t::.·:-~:-i~dJ l~!'i -:!L:::,s.:..cio:-.eo: de lo Le:~ :?eCere.1 6.el :'rc":oc.jo, obti­

ene del o~~c~o 1~ ,r~~te::i5n de s~o se1~icio~ e~ los die~ de de~ 
ca::.eo, l.!: ~'~::ció:. Ce e::e ::¡:-oced.ir..le!lto i!"':.·e...,-ul:?.r, 51! tre1:1cc cr.. 
lú a·;Jliccció:: -:.~!"<:. el :;a"'.:::.-or.o, de :m:;::.!' C5.JE" s-;-::· .. :tcios con e'! C!:_ 

recte:- de e:-:";raor::Hnarlos 1 o séa, en lr.. ?!'O?-:i:·ciÓ!". de un ciento 

po:- cic::to t!..al salc.rio :;>c.:-::. l1s !":oro.!: de tr~bc.jo norL·.~1, 

lo pre~ric.-::.ri el ~rtículo 52 .:i~l c!.:c.!·:- J!~de:i~~icn~o. 

Tor:o 7..LI!, !-!o;r::>o :c.r.:;;;.:-ito 1 pá.i:;. 2127. 

García Ju0-~ 1 P¿b· 260ó. 

(40) Su~a·c~:::. c0:-tc de Juaticia de la 1?ación, Ob. Cit. Va).. 2 pá.t;. 

354. 



~o:: o ::LI!I, Ar.ore. S. ?~C:..·o, ?Z:, 2625, 
~.'.>::O A..t//II!, z;-:.!'Vf.~::: ..:>:-e::>l JC'cin";;..:> 1 ::¿¿;, 25~4. 

?o=...:> L, :-!e:-:-.!-_::.rle:.: .:es:'.'ts, ::i,:-·. !;Z:~.11 (41) 

939. 11 .SAL..;..;¡¡o ~i L03 J:::: • .:..:3 .JJ .~:c5cr.:1so CO.I:1c:l:; .... :::.::.;;,- At.":: .. e~ 

e..::do c..:>:: U.."\ din de de5cc::.::o 2e:-..c.::al coL"lcidr. ur..a t:e desca.'1.so 0':>11:.. 
t;a"";·Jrio, de· los C\J::sigr.o.dos e!l l:?. l.e~: ?e:ic::•&.l del '..:r:.:oc.jo 1 o U!'.i.O 
que tet:.:Za es'! ca:-é.cte~ ?.J:' dis,asic!o::: c.:!'.-~:~:.":::--;;;.=:.1 1 e.: .:.:·~:-oce -
Ce:1te el ?C¿;.J '3.e ~2.lario doble, :r~ que lo -~ue la le~- se ?ro?;iso 

e.l eotablec2r G.i.te e:i. los d!~s :.e des~~!:o :'.l":l.!..:;~.:a::-io ee pe,¿,""J.e fu 
tcgro el ::::.la::-io al ~ra.bc.~a.do.:- c¡_-;.e descr-"l.sa, ce .. _uc c~;;e p:.ie~a 

suboistir, a1-"l cun.."l.do no t:-¿:cje; y o: tel ~e~uisito se re~liz2. 

en Equél C.ic. e:-. que so~ coincidc~tes u:-. C..e~cc.nso iJrC:ir.::l:--io¡ otro 

obli¿;atorio, ·no existe razó.r.. le&e.l e.lg.ma que ?:.teda to::.ri.r:!e co::a 
base pf'r~:. C.ec:-cte!" u:1 C.o'.Jle ~:!.:;"O e:i fr.V.J!" O.el -:r~.':!r.j2dor. 

To:.:o L:{I, 3~rÓ!". Cal:; cr.e, 3 .A. , 92.G. 156. 

Cíe. ~erlil t!c Seltillo, S.A., p~::. 5?62. 
Fábricc. de Calceti:¡es 1 Terze..'l 1 pár. 5462. 

~o.:..o LXIII- ~ecccie., S.;.., p{..,,;. 1115. 
Deeuct·i.:; ~ilio, pág. 4499. 11 (42) 

96'J. 11 SAL..~UO, :..;.:; ....:. 3A:.\GAJL:.: ?ro?.;. A.3::..'Gr~.,\;~ :\.L! . ...:·:..:os.- Zs 

p!"occ:1cntc el e::-.be.:-:.-:o clcl sr~!~io, del t:-e.be.j?..C.J:- 1 c~l-::.r..Uo e~ "":!"~ 

tE:. d.; c.2o:ure.r r.l.i;:.c:·1tvs de s-.;.-z !~.ilic.:·6:~. 

?o::.:> :tr..J:I:{, Tovar A.liria.-:, ?~· 1740. 

~o::> :tL".'I:!, Je:-rocarriles r'!ci~:-.elco dt :.é::ico, S.A. Pé.ü• 
2527. 

'.i'o: .. :> Lit, Fc?.·:-ocP..:-rilen ii~cio.r.e.lcs de ! é:-:ica, S.A. pág. 3126 

'?.,;:,o ~III, Cír: .• de! ?crroc~:-:-11 Sud-P::.~iflco de ?.é:"".ico, S. 

;.. ,.;:;. 8085. 
'"º"·º J.J.:J:.I'I, Esce.lo"·°': i:;uel, 9{.:¡;. l65D." (43) 
976. "SAL.:..'!IOS ?IJADOS POR. co::v,;;rcrc:: CC•!.:.'CTI'/;. (r.:DL'SnIA 

'l.3.XTIL).- Coz.V la sociedda y el Sa'tedo tl~!len intc:-és cr~ evite.r 

une. co::lCtenc!a deSiGt-tc.l entre !e.:;; nebocie.ci::>nee tc::tiles y en 

(41) Suprec:.a Corte de Justicie. de .la r;ación, Ob. Cit. '/ol, 3, pác;. 

1784. 
(42) Idc::i. pá¡¡". 1767. 

(43) Idee. pú5. 1768. 
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:'." ... -.!1.-:cr.e:- el :.:J.s :;l~o ?r>.t!"Ón d:: vide:. ?;.'!"(! l~r. -:!·:.:~:.:jc.Co:-ee 1 :.:edi­

e..~-:e se.l~~rios e1e~1:.-ioz h::.3tt. el C,::!ldO ('.:.o el f3ootc:ü::.ie:ito :¡ de­

sr::.::-rallo de lss i.'1.C.UE" .. :·i~.:s lo ;:ier:.....ite.."l, es !::..procaciente la. EUS -

:;>e.'l::i5.:-. co:-;.t:-s la !'i~":'.CiÓ!! Ce s-:lr;~i's 1:'2cr.c C.!? M':Ue'!"d.:> co:: l:::> 
eE:ts.Jlccid.o er. la Con·le::ciO:: Col~ctiv~ el~ Tr&bajo y ~:!l"i!°as !e S~ 

1crioe, cele".:;'!"::.cics e:-. 1925 ".J 1927. 

':o~-º 7:.0:/II, CÍ~. !ndust?·ir.l de G'.!:::..~~ejr..:-a, s.~ .. 'Pé.G• 82. 
c. :;o!"i•J¿:;a ~·Cíe.. S:.:cs. ple. 2553. 

':'c=o XLIII, 1 ·1•e:·:-::il2s 1 s.;... 1 ;-:6.c. 3425. 

To~:.:J XLI"/, Arizpc :;.!.lio, "lÓ.¿:. 38. 

Celedo"·'º Ce:·vo:-a :J Cí:?.. ?á::-. 1~75." (44) 
520. 11 ;:0~1;..s ~.iJ.O:lJir;,.:~:-'3 ~-~ ~.\.!.:;.. .. ~o, ]ü==...-oso ~;..:;o D3 L..;s 

Le. !"r~cciÓ!'l 1:1 d';!l articulo 123 co;;!:'tituci;;r.:;.1, se'l.r.la e~. r.ú­
r.é:""o t:i.:~!.:.o de horac e;;:::"'e.orü:.:-.:.::i:;.:.: d'? -:.::-: ·:~=o ~r-.:-:-. lo:? o";,rc::~.:-::-; 

pe:-o le. Lri~:-ecc16n, ?O:" e~-:os de l=. cit:.G.:- d.!.=~-Jn!.ció:i, no ~u. Ce 
1::.;ilir:nr c;l :-~u-:? :>lcrt!.~ .. :: el ,:-oC.:;.:rto Ce ::·1 -;:·a·:.:=.jo e~ ?r..:>vec~10 :"'•.:! 

patrono ¡ que éste c:t:cG.e e::cc:::to de l::!. oGlicac i6 .... d~ re::iu:cre..rs; 
los. 

'.:'o:.o XL!, P!.neda J-:-.i~.!.., -cS.:;. 343). 

'J:o::o XLII, ?..0:10E ~·arcc=ito, n:::. 2!27. 

To~o XLI'V, Sc::"VÍ~ Pe:~~, ?~b• 359~. 

To=o 'XLV, Se.19.::e:- Fc:·r.~dc~ • .:..lf:-cdo, pé.i:. 1171. 

~o~o nIX, C:clorio ..i:."..~2..o'7iO j Co:::.¿;s. :>é:;• 9e0. 11 (45) 
562. 11 ::-::>J.::rZAC:J:: PO~. r.:-~-~~=~ j).".1 ::.\..-.:..-... 'r.-• .)1...1:~, _:: :::1 s .. L:,.:..lIC 

P.U;. c.;LGL""LA:-:.LA, 1>..:::;:; :o •. _..;...1.s ... .:..:: r::e ...... r:.; ::r. J~ .::~.::·.:::!:el! .• - ¡)o c.­

c:le:.·do con lo C.i~?"...le::;~a :->o:- e.1 P.!'"ticulo 66 de le Le~- Jedcra.l ·!el 

Trabe.jo, ;Jo.::-a fijcr e: r.onto del sele:io de":.c:-... _,):::;..:·::~ en c•J.e:-.~e. 

todos los '¡:la.¿;oe hec!i.os 'Pºr cuete. diaria, co:-.o 1: .. :: s:""ntiíicc.civ -

nea, perce-pcior.es y cuc.lquiera Otl·L:. ca.'11.ida.U Q.\.tc :.'7!a entre.;;c.du u 
un tre.bc.jador, c. CB!."bio C.c sti. le'oor ordi!lc.rl.::;.. Por tsnto, cot.o el 

ealc...rio de ec:o'!"¡:enci:i se pngc. c.l tr:iO':".je.do!" e. cc;.r.:blo de eoo. lo -

bar, debe concido:-aree fo;..~do 'PC.r~c i..r.~c_·:~.r.tc d~ nu !!;.i.lcrio 1 

(44) Su?r•~.n Co!'te de Justicio. do le. Nació::, Ob. Cit. Vol. pó.,~. 

1766. 
(45) Su;.ireirie. Corte de Juoticia de le Ne.e 1Ó:1, Ob. Cit. Vol. 2 pág. 
977, 
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por lo C.:.".l'C!, !)(:.re. cc.lc'..ll'-!' tl t:o.1~0 ae l~ i:idet ... 1.!.ze.ción c::~e de':j~ 

?~L~~~a ,v~ l~ muerte Col t~cb~j~dc~, Cebe ton.arse có:o be&e el 
e::..la.:-io ::¡u.u d!.cf:."'t:",;o.!:la., e.:.1!..e.r:"";2do c\>n el Ee.l.ario de e::~rgéncie. 

T~!:O XOU.:, Ad.:.i:-.le-t~i?.ciór.. de lo!: ?errocar:-ilc~ I:nci·JnaJ.c.s ¿e 
:..:é:tico, ,á¿, 239. 

Adml.n_ietraclón de los ?er!"oca:-rile3 I·'.acio:uiles ee 
:.:exlco, pár;. 27l0. 

Ad=linls~re.c i5:l de loo Fe:-roce.:-riles ¡;.scior:a.lea Ce 

:.:é:'-ico, ?::.g. 2710. 
A.dministreci5n de los PerrocE:riles ~<e.cior:eles de 

::éx~co, pé.t;:. 2710. 
Admlnistra.ciór. de los Ferroc~r i!.es H.ecionalco ,;, 

Léxico, pá¡;. 2716. 11 (46) 
961. "SALA..1.I0 1 1:·:::: 3~::...it;;..3IL~~l;;) !lZL.- .La Le;¡ :'cd~rnl del '.ir,!! 

bo.jo, de obso:-vrL-ici:.:i. ge:l:t:":.?.l <:.n t.odo la ?..e:>:.H:.lica y re¿:lf::'.On';a -

ria del articulo 123 co~sti~aclo~cl Ci~?~~c, en tu artic~~o 95, 
que el z:~!!!!'.!.O en L'ler..:be.:-ge.ble, ju.dicir:l o c.d:.".i!l!.at~a:-:;;1va:iente , 

j na cn:6 s~jet~ ? co~Jcns~ció~ o descaer.to G.l¿;ur.o, fu~!'"~ ¿e los 
c~noc e:.:cblecidoi- en e! ertic·.tl·) 19'1. !l!.ci::. Lo~r ?e!.:rc..1, ?~:" :::c:­

regl.ttcr.~3.::-i·-. ::c- ti:"'_ ?!'<::C>J/~D cJ~stitucio::.ui, debe ne:.· e?líce.C.f. pr 

lo:: j:;.ecc::: ¿¡;; 1.o:J Ee-:aC.or, e ?<:!~e:- de lt>.s ::!!C;JOOic!.·Jr.es e!"!. co!'l -

t!'.S.!"io ~U:.'.! pudi(.:-a haber er. la$ let:;.i.Gl.acio:ie::; locG..le~, :.t !lºr 1:> 
rrl::oo 1 e: '.l:-":;íc·.üo ~44,. f:--e.cciór. XII!, d~l Códi;o de Frocedic.ic2: 

to!: .::.:.·.·!.!.~::. C.2:.. Dic.,:-ito ?ctle:-o.l, ·_u.e es le;· loc.:-i.l, no ?<.icde se!. 
v !.r Ce ~:J.·::i:::, ::: l.:i ai~clcr .. ?ar::? qu.e :le e:::.br=rcuc::. salar loo c·..;.a.--:.do ne 

~!'"::l~a de :·c..: -:.:>r.~fat.ilid2.d ,provc~ie:-ite de delito, ?O:''.¡i::O dic!to ?!'.!:_ 

cerito t::l cc:-.:?.·:::.:-i<J t:. l:J. Le;: ?e~e:"c.l C.el ':':·:.:"::;.jü. 

?o::-o L:.1:IZ, ?ov&r Adriar.., ?t.c. i7.;o. 
~o::o XLIV, CastillJ Zn:-i~·.ie, ~6.g. 1775. 
To=.o L"f, P? .ce. rae. de i:é:.:ico, 5 .A. pé:;. 3136. 

~o~o LXVII, Gutiérr~z Jua., JonC, ?i5. l?cil. 
~o::c LrIV, Acbinietre.ció:: de lo.J F:'.C';. :ie.c. de: é~ico, pág. 

7218." (47) 

(46) Su~re::a co:-te de Juoticio., Oo. r.it. Vol. 2 p6¿;. 1030. 
(47) Su~re::c. éo:-to de Justicl~ de k ::ución, Ob. Cit. Vol, p¡\¡;. 

l768. 
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962. 11S:i_L..!.ltIO. !::S~!Cr.:::::.•s, I~.P::OC~~~Cl.;. D:..:L A!~PA.'110 OC:i~':!!, 

w. L:::.:: D3 co: ?Z!iSACio?;zs D3 ::.: -~,1~:CIA AL.- !)ebe aob:·e~oeroe a.!. 

e..::.¿ero, :io=-· se:- 1=:,>:•.oced9n"tc, cuando z~ reclc.r:e..'1 cctos. rcle.tivo::i 
~ ln. e.~::.1ce.Ci.S!" •. de le. Lc:r de ~o:.,e::a.e:c!..:i::e.: d<: Z:.c:-iie::.ei:J. r.1 S::.­
lc.!'h'l .Insi:!iciente, si é!:-:oe -... u·.~!.a:-o::. 1...:.zr-:.r du.ri>.!ite ln vice!" .. cia 
de la Le;· dé Sus1enei6r. de G::.:-c..'1tÍa!:. . 

~o..:.o LZ:C!IJ:, 1 Cocc:-:io• S.A., -pé:;. 2773• 
Coo¿g:-1.:."ti~¡g, c!e Pr:>C.uc-;o::? ~~.'.:laje::on ~::--~cionc.l !C 

!:ecocieció:t : e::calera HE.cier..6.a de tspiritu Sef! 
to, S.A. yág. 3782. 

To=o XCI, ~ualla c~yetc.~o, péc. 2147. 
':o::o XCIII, 'José Jr.!":-::.:;c ::r!'c~ y Cic' pi:; • .L89ó." (4S) 
964. 11 5A!d .. ~.::o ~ I:J.E.C &:'Z'z...:IU:-t A L;. '/!t;:;.: . .:IA :l:.;L :>.:.;-::-\..:.~-'O 

~O &2::;.3L..;;c:=:.- :::i Ilccre"':J t:JUbl!.cedo e.'1 el !Ji:er!o O~ic!..::-: da le.~.:, 
de::-:?.clón, c.J!'l f~ch.:. c!..!l.c,) C.e cr .. o:·o C.e l934t i'ij::..'1:.io el =~.'.!:::.::·.!.o .:1. 
n.t...:-.> en la cc.:iti&ld .ie ~ )e:o cl::.cue.-.~~ ce::.~avo:: C.ii=.rl.::i .. ~, ff,) ~ 

Co o.:llica:-~c a s::llar1o~ e..:lt<::-!.o!"'e.t e 12. !"ec:!·':. '10 s-.:. )"..tbll.cc.ci•): 

pO!'"c_uc se le da:l:i e!ec"': J re-;:-o~cti·to v!.ol··.::~::> el ~:.·~íe'.l.llJ !A ":-:.-:... 

t.i'tucio.::~l, r'2.:Ó.1. ?º=' l~ ct:6lt 1~2 Jun~r..s .:la Co.-:cil.!.nció:. y :\r':J! 
traje Cebe:i. :!"ijur, en lv: c~ro;; e:-. :-;..e :?e !.liSc"..t'tn el i::oi-:."to del ~3. 
lu.:"!.o, le c;;..,'1~ido.d r .. uc c-::-:-:H::..,o;.d:?. .:ll ~!'::!ba~:?.dor, to:__p_··n1o en c~ea 

"t~ :20 condici.:l!"' .. e!.:: q:.12 ;re·~·e.1ec!~1 e!! le é·:..::>cn en í:¡U.C e.e :;r1..:e­

tó ol oc1·vicio. 
': .. o=o :C:.!II, ¡,c.r:..a Jose, ~é::; .. 256:>. 
':o::.o nz.~r, S:~~:ar ~ e..:-"";Í:¡, _::i<!¿;. 61.;.·J. 

Fuc:r:ea : erie., ?6~:· 447.;.. 
'Z'o::.o :.UV, ·1a;e. Sole::!e.d, ;ié.¿;. 7J. 
\:c::o 7..LVI, Ju:-o.do Cr,ledo::tie, oá.g, 4490." (4')) 
965. 11 SA!.A .. ~IO ! r:·r: o, ~0'.~-2.~ ~u FIJACiu:: !\O P.1CC ... .J.i LA SU:3-

p'""¡:s1v¡; .- Si se reclS!:a la. rc~olución de U.'"le jur.te. c¡ue fija el~ 
lario ::iniz::o pe.:-a '5.e!c:--::L".::.dc. :-eción, debe nc0e.rce le. UU9:'Jt?:-":.~i0~., 

porque se retardaría la ejecución de unn cedida benética ~~re l~ 
c~lectividad, puée l~ socieded y el Zs~ado csté.n i~terc3edoo en 

(48) Suprema Corte de Justicia, Ob. Cit. Vol. ), PIÍa· 1769, 
(49) Ido~. PáG. 1773. 
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(tUe se ::ejorc:i lan C·'!l:!lciones de sus ::.ie::-."=rof! 1 ;¡ col:lo los trc~~ 

jadores "ti'.!r.e:-. Jesti.::e.d.Jc 2U.3 E'é:.l:~lo: ~ lla."':.e!" l!.'.Z i=.¿.;;.:-!.a:.s.o :;! 
cosidadee de la v!da, éa-to:. cd~uieren el ce.:-é.c~e:.• de- ~:i=.c.rto. 

'.l.'o::o XL!II, C!.a ~-L~~:-e de Petró!.eo 1 31 A_:J..:ln.', pé:t:. 1041. 
:c=.o XLIII, J&=e .:..n.~loi~o, ?~3• 5¿5~. 

3er!l~:-d.!.no Zor:-!lls Si.te. :?i.G:• 5é5~. 

':::'et.o 7.J..rl, Cía L-¡C:;.;;trid C:e .?x.·:-~~, 3.h. ":láü• 5ó54. 
3al~a S"':.OE'., S:.tc, !lée:· l.!ó7.'' (5·J) 

9'.S.l, 11S.~i!CS, !IIV::.:L.-.C!c:· D..: lCS,- A._;;: =u:.:.'1Co er.: Yc:rjc:i zL·<:! 

el tér::.l:"o •-..:-:.b1jv igue.1' c:u~ c:l::si-:::c. ~!. a:.·tlculo 8ó de le. Ley 
J'e~ercl :!el '.:':-:?'bajo de 1931, ~e r~laCitJ!l<:. tc..::!J!é!l, y =o en fo.:.·-·a 

eAclusiv~, co~ le id~~tided d~ catecorie., de c~~o, o Ce dcsi:r.~ 

ci6n rcS)ccto de loe tr~bcjo= de un~ e=1reea, es ilósic~ l~ co~­
c:!.:iei5:-.. d~ ~_uc Jo:- e~:!. :i::-:>!o.: iC:en'ti¿:id, l~ :-~:·..::.crs.ció:-. ~·..:.e de­

b~ pc~roe po:- t:i:. :c~Yicio: !! !:i!: tr::;.":n.~::.C.o:-c:: :u.e te: .... :;2..: h =-iE. 
z::a ca.tct;o!"!a, o desi~:i::.c!é::, dc".:e. ~ :.-· :-.:::-:.-r:!·:.;;::.::-.~e i¿;t:.:.:l, ?!'C­

tendie.::do decconoccr que t-:.:. rc:i:...-:<J:-e.ció.-: debe cor!"~!:""Jonchr =:é.s­

di:-ect~c'.'l";e ;¡ so~:-e "todo, ~ 1:;. c~-:tidec! de -::-~=~~=>' d~s:ec:;:.c3a.c1.o, 

oo.;ú..i C\! ~..;::i.:-c::d~··dcl e.:..·";!.c·:.lo ci~:?.do, yo:- lo cuél, r:.o deb!:! !:.­

ter::;!"ct:.:.:·ce e¿e ,rece;:r~o -:o!:i:::do ú::.icw;ien~~ e:i -:·.;,e:.te. le. c~~e.::c­

rÍ:! o de:::1c!1~c:.ó .. ;. d::l ~Jll-:?Cto pe.:-::. l~ que : .. ~. ~!do r.o:..O::· ... C.o.:. lo.:; 

trabc.jado::·cs, sino te.::."o!.~n ls.c labo:-eo c:ue ~ eel.:-er~~e: e~ecu~c.."1. 

Tor:o 1rr, ?6.e. 16?.S, A.:.¿e.ro .Di:-cc~o J564/J7 Si.:6.~e:: .t':-e_'lcie­

co, una.-.i.:.·i~-!rC Co 4 ,~o~-:is. 

~º-·º i.X!:I, ryé.c. 2716, A.::pt:-~·o .J!.r~cto 6163/39 Sindic:::~o de 
':':-;:=ajE.C.o:-e:. ?~l'!"occ:-ril·J!"Os Oc le 3e?Úblic:>. :.c::ii:::r.a, u-::'-'"'..i=.i -

d::.C de 4 VOtJZ. 

~~=o LX::rrr, pé5. 1505, A:":".~~º Di:-ecto 836J/ .;.1 Al!.2-'".:.a o -
b!."E:!'OS :r Ec:Ple?.doz de l~ Cíe. cie ~':'a.TJ'Íé!S de réxico, S.A. Ur.e.ni­

r.idad de 5 votoo. 
To:.o Lx:r!II, pé.:;. 3250, J.::.;mro D:.rec~o .i610/4l :rnió::. Li:loi,! 

~oe;rática da la República :cxica.~e y cae,:;. u~&r.i~ide~ de 4 votos. 
!'o:.o LZAIII, p5..;. 4958, Ar¿c.ro Directo lOJl/?2, !. eCina Gon­

zalo y coses. ur.&.~J..;:ida~ de 4 votos.• (51) 

(50) Su¡rrcr.a C~rte de Justici:l, OlJ. Cit. Vol. 3, pá.,. 1773. 
(51) Petróleos r:e::ice.~os, OlJ. Cit. pá,;. 217. 
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9éO. 11 G~t\:{!VS, !:I'v'3LAC!C:~ J.)J I.-0$,- C~e.ndo U.'1 -;re.be.je.do:- e­

jerce l::i :?.CciÓ:l de nlvale.ciÓ!'l de sc;.~.:·ios a que ee re:lorc el tu.' 

tlculj ~ó diJ la Le:r ?cde~~a1 del. ·L!.·n:.;ajo, ccrroepJ.~Üé el patrc- J: 
a1.n cu~.:u!o ??iC,7.JC !.i.; dcr-r:da, la obll¿:aciór: de ~u~: i!':.c'!'.r la in_!. 

::1e-:e:ic!::. del des!'livel de tr::ilo.rios, sobre la te:.-: de idé:-.ticos ~ 
bajos e.r. cc.lid::id :·· ce..ntiC.s.l, que sir·1c. de e~.:>~~o a le. e.cciS:-. dodJ¿ 
cidi::.. 

To:--.o ZLI:t, Pe:io. !::d:::..t~Co •;; coags. :>~:;. 329. 

~or:.o L'/!I, Co:-e. ~. C.~ ?i.odrisue::, ~é.~. 2216. 
To ... o LXIII, AcL.in!~-:raciór.. Ce los Ft:r!"oce.:-::.!.lec ::~clonc!cc 

de !'éxico, )Ó.t;. 1643. 
'2'oco LXIV 1 Sindica";; o d.e :.:"re.bajad.oreo ?erruca:-:--ileroo de ln 

Re;>ublico. i. e::ice..'lll, ~á,:. 307. 
'.:'o::o I;.ff 1 Adz;.;i:::i~i..:·ecibn 0".:r..::-D. d~ lo~ Perroct".:·::i~c2 ilaci::>­

nnlco de : Ó>:ico, p:\:. 3751."(52) 
97~. 11 Z..\L.\:ilOS 1 !~IV:: ... -:ro:: :J..; LOS.- Si -.:r.r:. •.;: ):"es:. c-:o~·z:- e 

C.eterr.ine.do e:;.!,)leo.do cn:or sale.ria del c:ue de1.le co:-:-c2:io:1de!"l~ , 

ZOüÚ-"l el co:rtra~o rea:·JCc";;ivo, !,):ir e3e eÓl-' r.~·:¡..o :-ccor .. o-:-~ i:_¿!.!.­

cito:·.c::.o;e q_ue c5c tr:.~.:~a~o debe =~:· : eje:· re; :t::c:-~d·J , ~,. !"'i e!~ 

baj·J c;,ue aquel doeer:pe~a lo haca _dent!"o cie !·~~o:i.o::!d:i. i:ualc!e.rl e:~ 
C.:>!1di~í.,!1e.C ;¡ c!'icac.ie. rcc;:oc'!'o de :J°t;·o.r ~r-r::.· ~=.::Jrcc o 01:-.¡>let:j.:& 

e,;: e"tidente que a todo:i :;:>:- 1.:utl debe co:-:-er._>i.>n•!.r, en ~·.1 rc":-r,l 

bució::, el ew.:o:ito de la C.!.t'crenc!.e r~aul~~;.~c. 

To:r.o 7.1.'l, ?t;;. 58J.ó, :t. 3894/34 Ch de :,·e.;:·1!ao, S.A. 
Tor.o XLIX, pác. 329 A.D. 1435/36 Peo~ Et.=.~mio J C01l60· una­

nirr.!dad de 5 votos. 

~o=-=> XLIX, p~. 2471, Eec:i=.illa ~zc~u!cl. 
To.:.o XL, ~a~. 173 1 A.iJ. 4220/30 ¡ .. grá¡; José.:".c.!"Ía :¡ coe.c;a., 

i.na..~l!r.id~d de 4 vot~c. 
To~o ~. pég. 1253, A.D. 4962/36 3ern~rdin1 ~ranc1eco , u.~n­

nic.idad de 5 votos," (53) 
96ó. 11SALÁ.TlIO, P.tJS·i'..,,CIO:tES ~U::, LU I:.:..;i:::A!:.- !>d loo tér::.1-

noe del articulo 85 do ln Ley Federal. del 7rnbnjo, •• deoprer.dc 
clarw:iente quo el eale.:-io no conciete ún1c!!!:c~te en la ccntidad 

(52) Suprell:a Corte do JUBticia, ~·• !'áG• 1790, '/ol; l· 
(53) Idom. !'áa• 1787. 
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de dinero qae en for~c ?C~lÓdicn J rcc~ler p~ea el p~';;rOnO ul 
trabajn.lor, sino que o.de!.:lis de ese pre5~aci0n 11rincipal esté..'\ ca.::, 
prendid~~ en el ~i$CO, toj~3 las vc~~~jas econó~icaa es~ablcci -
das en el contrato, en favor del obre~o. 

~oca :tLIII, r:a:10.rro Co.rlos, pá¿;. 157). 
Tomo XLIV, 3~ito Fre.ncisco, pá5. 43ú3. 
?o;::.o XLVI, Soberón L'igacl P.. y congs. , púg. 2o64. 

3eneochen Francisco, ~ág. 3562. 
To!:'o 7.LE, FF. CC. r.e.cionaleo do ::é:<ico, S.A. pá¡;. 146." (54) 

En el articulo 12J Co.n!j<;ltucio:rnl, qucdc::.n pl2s=.ada!:i lns iC&..s 

de los Cor..s';;ituyen"tes de "uerétaro, ciando soluclón a los proble -

i::.e.s c;.ue tc..nto aqueje.ron al ¿roletariado n:.exicano en tiez¡pos antc­
rloree. Cua.ndo oc eopleza o. desarrolla;- le indastria t·.:xtil, lo 
hace también la clase trabajadora. Ucscrcciúlia~cntc las condicio­
ne:J Je v idu de los otireroo, fuorot~ rcc.L:.er.tc a.flict 1 va::, en el e~ 
Ea de los s~lurios, a los ho~brcs ~e l~:J pu¡;nOl!.tl Cl:.lltidae3 GUC o~ 

cilabf!ll entre 50 centavos y ~ 1.00 un ;>coo ó.i.o.rio, los de las !:lU­

jct"cO y los ni:"ioe '.~ban de 25 o 4-J ce:itc.vos ·;iarios, ;r:i.:..:.....,;mJo :::i.::i 

.:.::io:..o.s horas que 2os :-~cobres, q:ie lbe..'i Ca 14 a 10 h:n:as C.ia:-i!..:.J. 

A fin~le~ del sl&lo p~sedo !ué caundo se hicieron mús no~o -
rios los abusoo que loo patrones co=ctie..n contra sus t~ebujedorcs, 
~e lee eXiólu entrer a lebora~ a las cL~co de l~ ca.:1ana y sclin..~ 

a las 9 o 10 de la noci1e •. c.n los inicios -:..el p1·e3cn-:Oe el¿;lo, s;.u-­

gieron Gl'andes -;>en.sadores xr.e;.:icanos que pubflaban porque el trnba­
je.1or disfrutara de los m!niaos dcr·echos en su trabajo, es cuando 
se creu. el Partido Liberal : .. exica.no, lic.crt!ado por los hera:.e.nos -
nicarc.!o y .i:.Ilriquo .!'lo:-es ¡__e.gónt Li~r:.::do Hivel"!?- 1 Juan y ::.an"J.el ha­
re.bia, entre ot:.·oo. Lo.s ideas de este ;>ar'tldo eran lc.s siguicn -
ten: la jornada má...~iI::.a de trlibajo debía ser de é horas, que se P~ 
gar~ e los trabajadores un s~la.rio olni:::ot prohibir el trabo.jo a 
ho~bres o ~ujeres ~eneros ~e catorce a1os, oblic,ar ~ los patr~nc~ 
a crear condlciones hi~iénicas tle vida. pa:-e loe tr~bajadores, asl 
cazo seguridad en el trebo.jo, establecer inde.::mlzacione3 por acc! 
dentes de trabajo, evitar que los patrones pagaran. e! salarlo e 

(54) Supre~a Corte de Justicia, ~Vol. 3, pá~. 1773. 
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eu:J tr-aOajz... .~:--..;.' ':'H ·'trn. for;;.~-. ·.;:;;e na :\.:crF- con ,: ;n:i-~1 en efectiva 
supri=ir lr.:.s -:1 . .::"h:.:· C\1 ra~'<L Pr,:,:· .~r lk:.~ ::ultss a l·~fl trabejildo­

re:.::, asl co~o ..'..oE ;.;;:.:c;icntvs n m: ,\·•:·:u.:1., f:'lit~~i· q;,ic \,.¡ rn,:.1 del 
cc.la%"io fuo:-~ rc~Qr..i:..:1.1;> ~or OC! . .- ·. v.:.: :.o.e.::~.~- ,, <:~:e- :Ji.r. c:.;.·.~c.:-: ,'U!;, 

tifica<l.a oc ..'..e~.: se::~:-t;.rn, de ~~: • . .:·.::::.:..;.J. ~: i:..:;o:.1:..:.3ión, ~¡ '.'CJ.;:,n -

¡:-,ie::-.;o <le lo~ !!ir~··::·--:.:!:! Ce die!::? ;·::..:.~iJo eru e:; e:... ~entitio -:.(~ r:E 

te-¿;er loa dc!"cc;:~.w. di.! la cl<.!OC ·l;·~b~'- •. :..·:,1ra. 

¿.'1 el n.1o Ce 190ó, SU!"gier::i~ do!l (.;.contcci:....icn"toLJ Uc s"..L-~a 1!:­

por';2:Ciu pa:.~..: .:.•J ~rubn.jad::i.:-es, l.u ! . ..ic:c;:u en laL :-:incr~n de cn..'l!::. 

ncc :.l en ln!J f~l:!·icc.r.o text.!.len .:le R.i'l 3lu.'1C·:i, que en fo.:oo gloOul 

pe<iÍM ::ncjo:.·c::¡ c-:n:Hci0nl!:.! de 1.!'~:··:rJ>), i:~flu.er.cludLln <lc::tlc luc ... :o 

por <!l pens!!!r.lt>:'.í:..:i de:. lo::; i::t ct~!'.'antt;!'G (~c:l ?u.r: ~..:.~ Li!',:-rnl J.c>:ica­

no. L:;n un prlr.c.iµio, todo :n1recia iniicar <)itc lu!:: iécu::. ..:(~ esto 

u¡_-:;ru;inciOn cr~-:.:. ~.s::o t...:tu. utop!.u ::.a:r :Ji!'icil r.'.~ :..:!.cn.'"!::a.r y muy 11:?­

jo...11.a. Afor-:.u:-.:l:i .... ::;~;.te en el artlc;;:u 1::.) ;;.i::::::lt1~c1u.'1:1l, quedan 
pl3s=.a.C.c::i ta:!~!': cr.:t~~~ idee.:;, c:l l;.:n.<..:-icio el.. .. L. clu:!c :cin ..icn.::iro-

tcjid: de l·! c.oci•:~l;..:1 1 c.::i:.:.o la e~ l; cln~:(; tr~tcj.:1.•.!.:n·e, c¡uc se iE 
"te¿;ra cor. ¡;ente 1:~ escfa~o:::r rcCUl.':•.i:;. •.:Conó:.:1co~ y p.:i:· lo t i:.:1 . .:0 c::­

rcccr. de lo nc.:c~.2':'io :>az·::i tfo::::::..!';-·.:il :.:-::.:·;:;11 ;le:-.: · er.!.•.: Ucnt:·o '1l· h:. 

socicUu 1J n qt~e f!crtenct:e1:, y:.;. :J~;;:. i:: e:!. t!..~oi.;.o cul• .. ural, econór..i­
co, s::icial, cl:.ucu-ti·10, etc. Loa C.ln!:i'"..ituJct:t·..:5 Je ,uurétz.:-o, tra­

t::.ron <le rcnolv.:!r tot.lo::; lo pr·oblc:~..'..!.'i ::_uc aqt:.ejnb;::-, al prolcto.rl.i.: 
do 1 eatt:.blecienC.o ~u~ ::.inL o5 dercc.hLJs, p~ro evite.e rreclzamcntc 
que lo!3 pa~ror.cs: loo cx;>lo~~iran en for::n 9.;,r der.1:3 cr~li'tr~riu. 

Lu. t.uintr:. o;;poca de Jurisoruder.cia 1 ¡:;arte tle 1917 1 con la Ct'C!:_ 

ción de lu Constitución que _ri.ctuc.1=:.cntc nos ri~:c, cstú. intet;r:.?du 

por 132 vol\lnc~c~, es~a es ln E~oca que ~á~ r..:J. du.rudo J:a~t~ nues -
tros diaa, c<:>:zp!'cnde tlel niio de 1Yl7 a 1957, c3 decir 40 o..1oa de 
vigencia. Antca de la creación d~ ln Ley ?cderal tlcl TrúbuJo tlc l~Jl 
lo. ir.ateria l1.1boral no existía en forc:s. inJe~cndientc, Cfi decir, t~ 
das lno cucstíoncc de trabajo, lwcn...""'.n.rc·.:.b~ <le::tro de lo. ttntcrlu 
nd=:ini~trutiva, tcl co el caoo ó~ loo ?reccdcntc2 de Jurinprud~n -
cfo.· nü:::oroH 89úll, 8~612 y 89til3. Lu pri:::ot·e. de ollns <lata de l:i~;, 

en los da.tos de oatn resolución, que se oi~ió por la Cocpw1iu de 
~ndcra L1Qitadn, se señala que ee un Bm)ara adJ:Jlniotrntivo. La .se­
gunda de cotas tesla, te.cbién se re!lere a un a.c:paro edminiatrnti-
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vo en revisión y la tercera de ollas 3e refiere a u.~ 2.:-!Faro el -
vil en revisión, coco ye lo dljL::o~, cuando se dictllron estas t~ 
ala afui no ce habla rc~lc=entuJo el articulo 123 Cono~itucional. 

Con la creación de la Ley ~·edere.l del Trabajo ec 1931, oe 
cu=.plió con uno de los cooetidos por los que tanto luch.c.ron 61'8.!!. 
des hoobres 1 como lo fueron los heri:r.n.nos Flores !..agón principc.1-

ccnt e, en esa Ley se ·reclru:ente..~ las dic,osi~ioncs del articulo 
123 Consti~ucional, en la que se den las so.rnntías oln!l:m.s a loe 
trabujedores. El presente tra~ejo tiene co~o uno de cus objeti -
voo, e.ne.liznr beata q:.;e pu.n.to el suprc:t.o Tribunal del Paífl apli­
co correctucente dicha ley, en ::.atcrla de salario mínll:.o. 

En la tesis 89613, ~e t.ace alusión a la fr~cción VIII del 
artículo 123 Constitucional, en la que los Constituyentes de Qu~ 
rétaro establecieron u.na de laa zás i.üportantes al sustento del 
trabajador, en el sentido de que el salario cínl:r.o, quedará ex -
cento de c::bargo, co:-.pcnseclón o descuento albllfio, prcciso..::icnte 
pera evltor que los patronee se a~rovecha.rDJl de los trabajadores 
c!'l el ::;cr.ticio de poder de!:;conta.r ¿el sa:?.a:;-lo de los tro.be.jutlo:·e::; 
las ~ultao G.UC se ~·lee lr.iponian, por llegar tarde, por ejea.plo, o 
blén cuando a juicio del patrón, ae oceolonaban d&ios a loa in~ 
trw:.cntos de trabajo, cuando la realidad era que su~ric...~ dcsgas­
~es noroales por el trc.nscurso del tiempo. ai el ~ooento de dic­
tursc eota tesis,.aún nO se creúbu la Ley ?edcr~l del ~rabajo de 
1931 y ?Or consiguiente no ae sabla qué se entendía por salarlo 
~Ínimo, a qué trabajadores correspondía, co~o estaba integrado, 
el plazo pura pagralo etc., ea por lo que en lu tesis 89613, no 
se e.plica el principio de lne::ibar,;ebilidad del salario cínir.10. 

Hl dla 6 de enero de 1934, se emite LL~ decreto, en oaterla 
laboral, que fija como aalario uí.nimo general p2.ra el Distrito 
Federal, la cantidad de J 1.50.00, los precedentes de Jurispru -
dencia números 89617, 896lb y 89619, se refieren a tal decreto. 
La pricere de ellas resuelve en el sentido de ~ue si un trabaja­
dor, siendo cctor en el juicio laboral secuitlo tLnte la Junta-.. de 
conciliación y Arbitraje, de~anda üc su petrón los ealarloa de -

venga.dos con anterioridnd al decreto de 1934, es procedente que 
la Junta que haya conocido del negocio, condene a dicho demanda-
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;:fo, ul p!l.,;o Ue lo~ s:.:.le.:-i..:>~ c.c·.•cn,s-:...tios po:- el. ·wr'.l!u.j~l~.Jr, pero 

nll é rnzón di! .;, 1.5:•. :e, (.!.:-:ati:~·~L~~ t::. e~ t:e:icionc.d.o dec1·uto, 

Sino sebll.."l el 3~2.nrio ~u..: ·..1c:-cibi5 W:'tes óe ·l~ t:mici6n del docu­

t:e!lto ?:e~cio::.a.üo, qui:! fué el ::l=.:.o i;_,.;.e el ~c~or sc:-¡ul•.:- en su üc­

c.a.'l¡la, en el C.-2:-Jltt:lo ¿~ .J~~::::teclo:i.cz. A :~o5v:!'ot" no~ ¡m .• ·i:.::; OCt'-¿, 

t::;.:!a. esta te31:>, :::: c-~¡e :-:v s~ puede C:!.!" e:'ect.o rct!'ouct1•:..J, en eE_ 

te c.:..;:;v c.l dec:-cto C:.t lS-34, e::. ;>erjulcio C.e ;H~-:'3.Jn~ ~·.1¿_,-..:.:~<..:., ~it:n, 

d.J éste e: p~:.rón. ;:o po:· c3o se est:í :!ejenüo en cota.Jo de inde­

fensión ni trc.tc.j~Jor, ye. r¡ue oí se le va o. :.c~.!lr el C4larlo c;.ue 

percibía~' no el Ce Q 1.50.GV, :'Orque ;:o e~• procedente. 
Le DCJU!ldo. de c::tt;.2 tesls, Cll.'lc:.:.c:·du >:.'..:c!-.o con 1:.:. t1..:1terio:-, 

ya G.Ue establece p!'ecisc.=en~c la g~untl~ con~c¿:red:... en el artio¿_ 
lo 14 Conotitucion~l, ~ue e~t.o.:':;;le~c ;u~ a nint."U!le. l•.!;¡ aa dc.réi. e­
fec-:o retroactivo en pc.:-juicio =...:! ?(!r:>o:ia t!:t.-U.."la, ?O!"que de ~i!r 

así, estl.'.> dar íe l:..:.¿:.: .... r a ~o. violc.ciOn de t:;Lri'.l..'lt l.!. y ¿o:- con:Ji -
guicn~e r.. lr:. ;:irocedenci:. :l~l juicio .:.e :J .. :.:m:·o, p:-e::l~~ .. c.1tc po1~ 

ene. vlolacl6!1. Ls. ~cncicnc.Ja te:::::l3 c.or.clu.;¡c oci~::i.l: .. nc.?o que no co­
~cte vial'lción al0UJI!i la .Jr..:ntc. lle Go1:ciliaciór. y hl'bitr;J.je r;u.~ 

condena c.1 pútrono ::. p:;.~·a:-, l·:l .:.oc cu::; oc C!l ::,uc ee di~cutí:l ol .:.a:::. 
to del sulario 1 la centid.:i.d t¿uc le corre~:,:ionda, to:nnndo en cuen­

ta lan condiclone!l que 9:-c\'óJ.lecler. CUU!Hlo so prostó el ::iervicio. 

La t20is 89ólJ, rec.!'ir::.o. lo eztipulado en lc.::i C.oo tosls an­
teriores, e.n el ocntldo c!c que la Jwita (.uc t..a:;a conl)ciüo do Wl 

juicio laboral e~ el que ~e reclú>..a ~l ¿n~o de la co.r.tl<lc.d do un 
!hHJO cincuentc ccn'tS.'.'os dia.rll.'.>a 1 no co::ete violución ul.:;una por 
el hecho cie condcn~ al ;>atrÓJl al p~:o de un sc.la:-lo ir.feriar n 

le.. cc.ntidad zc.'iala.do.. 
üno de lon prir:.cipios del Jerecho La.bor:::.l, oc refiere n que 

el salario es ir:·cr:.unciablc, lo G.UC diO oriGe:l a t!Ste principio, 
fué la actltud de loa pntro~ee ~uc se a~rovechnban de la extrc~u 
ignoro.ncl~ e:i que ~e encontraba.~ s~o trabaju~ore3, para pncta.r 

con ello3 y oblicarloG e firt.'!.J.r docu=i.entos en lo3 que e>:?re~r:.:..c!!. 

te manifestaban que no tlesecbar:. obtener 1.nC?1cso ulc;u.no ?Or" au 
trabajo, suena un ~oco desccbcllado, pero en realidad aal cuce -

dla. Dicho principio fué plaac:ado, para proteger a la clase débil 
que es la trabajadora, mi~~a que no cuenta con 1n preparación ad!! 
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cuada. po.ra potlt!rso defe!lder d";! l.Js r.b: .. u:.-J~ q~c ?re..:.e=.itntlo.r::ente 

cu.::ctcr.. !.oc ;Ja." .. ronec c!'l su contr:.!. Co~o :i•e tlljl..:.os, ::;~ ha.'! dado 

ccovc cr.. lo~ ~~e lon ~e~ronc~ CJ~Vencen e ~u~ truG~JaJorec de 
t:_Ue no lec ?eco.:.·ún. El~l'.".!'iO Cl.:,-U.."10 ;>ar el dese::npe::o de ~U:J labo -

rea, pe:.·o e:~ cc.=.bio, le:J ?r:J_;:.Jrcionc..ri!.n aliw.cn~oz y en algunoo 

otroo ca=os leo dar~ r.cbi~ucijn, etc., to.::lC!lldo en cuenta tnn -
tob c.~uoon C.o es¡; e tip..,, el Cor.s"titu.;/e!"!.te Je . ...;;ucr~t<!ro, plus::;.e -

ron en l:! fracción VII inclso b) d.?: c.rtlculo 123 ConntitucionBl, 
que el e=.lo.rio ClUC _?c:-cibc un trc.bejc.üor· 1 ;Jor e: ó.ese:..~e:io do f:us 

lcborea, en lrrenw1ciable 1 :t [JOr co:i.8iQJ.iente, cu.::..lc;.uicr estipu­
l&ción en contrario ea nula de pleno Uerecho. 

üna vez crcad.n la Ley ?cdero~ d~l ~raba.jo de 1931, en los 
crticulo= 15 y 85, se reela.I:!.cntn p:-ecis~cntc la c.iio¿oaición e. 
q_u..:- nos hcuos referido e:i el ~úrre.f.J c...1.tcrior. :.;r.. le. tesis 89ú22 

se C?lica intocrü~cnte lo tllD]uesto ¿or cstvz ertículoa, ul re -

oolvc.:- en un j:.:.icio lE:.bor:i.l, 'iUC la Ju.r..te lle Co:icil!.t:!.ción y A:-b_! 
~rujo ~uc conoci6 Ucl nc5ocio 1 ob=a. lncorrcctu.i::en~c ul conUcner 

l'l-1 ~atrón u. cu¿;n.r nl trcb:J.je.tlor, w;. s:.:.larlo ir..fcrlvr u2. r.íni;:..o vi 

~~nte en la ~eS16A tl~ que ac trctc, r.o oba~s...~~e ~~e dicho tr~ba~ 
j.dor 1 cstu·1iere tlo c.cu'..:rJo cr. q_uc oc le )<.:~~::.·c. t:;:.l Ct!nt!.ü:.d .• ~ 

cis~ente por lo cstu.bleciclo en el artlcalo 12) Co:istituciono.l 1 

fru.cción VII, inciGo b). :¡ c.rtlculos 15 y 85 de le. Lc:f leclernl del 
~r::.Oajo, de"oc C·JnceJ.erao el Q..'l.¡mro ul tr[;.ba.jutio:· c¡ucjoso, porque 

es nulo todo ?acto que contrnvenca las dis?osicioncs contenidao 
en dicho~ artícuios. 

::m le fracción VI y VII del crticulo 123 Con.::n.i ..... :..:.cionnl, do 
la Conutitución Politice Ce 1917, oe Uetcrc;.inabc ~ue el e~lerio 
1:1.ínL:.o que deberá percibir U.'1 obrero, sei·á equél que De conaldcre 

suficiente pur~ satisfacer lan nccesldade~ r.orcalcs de la vidu 

del obrero, c..:. educación y sus ~laceres honestos, er:í cor.-:o que d!. 
cho ~ale.ria ~.uedaró exce~tuudo de e::.bargo, co:r.pen3t~ción o descll!l 

to a.leuno • .2-robublc.::c:ite en 1952, :fccI'-'1 en que !:e dictó le. tesis 
~uc co~entanoo, nÚi:leru 89ó28, el salario ~ini~o sc~isfacia en Cf:_ 

yor zrudo, r._uu en lo. actu:::LliC.o.d, las necenidadas ci!:i a;ire:.:.ia.ntes 
del tre.bajedor y su fa.:..:illa, lleco.moc e la presente conclusión, 

por la rozón de que en esa épocu, el pala r.o su c:icontrnbt~ nqu~.=. 
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jad·J Ce lo:...: :.;r~·.·c~ '.')roblc:.-uo -cconó:r.ic:is c¡uo se Viven en le. actuE 
lida~ • 

.:!.'1 el a:-tículo Sg ~t: lu Le,:t ?aóc:-c.2 6.r::l "~r..i.b~jJ, ce ectnbl,2 

ce lu. pro!:ibición p.s.rn lon ii~'":ro~es de .!'~:::..:.~ el su:.ari.:> ~ cus tl!-.!_ 

!Jl.!jt-.Cc1~es con r:i.crcnncía~, vüles, fichac o cu~lquic.:- otro ciE,nO 

representc!'ivo con que se ,rctcr.'i:.l r..:.bctituir ln c.oncJ:?.. L:l oepi 
ritu tlc los constit~·cntes C.c 1917, fué preclsa.:.~n .... e el de cvi -
tar ;;.ie nucvaocntc C.?arcc!cra...'1 c.-: lo. vida del obrc:-o, l:!B tie:i -
das de reyo., ".ue tuvic:-on u.:1 crr-:. :-~ce óurcn~c el ;JO!~!'i:-iutv. :.e. 
tu~ f~osuLJ tiendos, eran prJ)icl~: e~ lv~ putroncc y en ellas 
oc ven5.Í:'.!.!l ¿ro:luctos de ~.ri:.:cru necc;:;.:J.ni.!, :,.;. ~;recio~; total.t>l.!r:.to 
des:!rupo:-cionaJ.oo cor. 10:3 L;onio~ de ~oo sula.r ioo tle lo:.; trob::iju­

do!"'c:J. En el citr.:.:lo u:-ticulo 89 d.c lEi Ley Lt:.borc.l, e~ ?rt:Viene 

que el salario de lo~ tr~bojc~orc~, debe ?~&o.rno inte TO, en ~o­
ncda de cur3.J lci:;Jl :1 ~o :>~i:;tle ócr .Eubstitulllo con ~lir:.entos, ª.!! 
to últi=o es lo r¿:.ie ~e re::::.i~lvc en l.'? tenis que ca=e!":.tru::ac. Ca1:;0 

no:.: poC.e:~IJC dar cuenta, lo di~:1::e~to en tlicnn te:::io, ee r..uy u.r:c­
gt:.do a lo :lir;¡:>ue:::to en le:. Ley ?c::er~-1 i.!tl ·.·:-u.oc.jo ;¡ cr. :!.u Co:1ct! 

tuclón, en ::;u artículo 123 :f ;ior lo :..:.12:..:0, e::> r::.;.y protccto!"'n del 
Eul~:· lo ::iinl~;o. 

li..:. te3i:.. 39630 1 c:::...,~blece u:-.:! c~:copci6r: L~ lu rc .. ~:a cc:i~r:..i.1 1 
que l-.nblu. U.e que no poclrl:. hacerse JB.go infc::.·ior Cll .c:.lni1:.o esta -
blecido por lo. ley 1 5:_.:.lvo aquellos ca:J03 cr. que 103 pal tes, tru­

bujador y -;>e.trón, con\~icnen en q,uo oe pe.cc.:-u u.r:. aulario :.-amor 

en caco d~ que aquél ce~ ur. a~rendiz de nle:ún oficio, lo cu~l 

quiere Uecir 1 que ci oe c:i.cuentr.;. nprendlcnllo, ec obvio t¡uo no 

proc.uce lo ::.io;.;.o que wt tr'1bujnr..!or que yn C.o::i::.a tlicC.o oficio y 
como a éotc oc le ;meo. el ~alario ::.lni:.:o intoc,To, ncr!·..:. injuoto 

que a e.=bvs so le:J po.._.o.ro. lo r.iomo, porque r.J ::e truta de un t!"_i! 

be.jo ié,ilal. ConciderUitOB qui! e:> rr.u;¡ acert:::t!:::. cata tu:.iia y no vi~ 

la ninGUna disposición en contra del trub<.:::.j::Uor. 
Sn =uterin ~e l!L..pcro, cu~~do ee inicia un juicio do gurnn -

tlao, el quejoso, entre otr::::.o c,ooo.u, ~>.Jlicit:.:. ln DU~fH.:noión pro­
vialonal del o.eta o nc-:oa que rcclL: .... a de 11.:. autoriUuU rc:Jponou -

ble, pr.re. los efec :.os de que la3 co:::ao se t:.a.ntengtUl en el ect::ido 

que guarden cuando se inicia dicho juicio. !::n 111 Lo;¡ de Amparo 1 
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se e:itablcccn lon íu..id:l.::.entoo jurld1cos ~era c:uc proceü!! la n;en­

cionnda sus~ensión provisio~cl, en cuc e=tic~los 122 1 123, 124 y 

dem.6.o, en éstos ~e estcblece:i l.13 ~o:! i"or::.2s de conceJerse lu fl..E 
penui6n provio!onel, u.ne es a ?eticlón Ce ?e..rtc y la otra ez de 
afielo. El artículo qu~ e.is nos L~~erese, por el ~o~ento, es el 

124 r e:i su fracción II, al dis~oner que la su.s9ensió:i provisio -
nul, se concederé al ~uejoso, eiew?rc que concurra..1 lac circwis­
te..ncia2 sl¿;uientee: que no se el~~ perjuici~ el intcróo social , 
ni ~e cont.rcvanco.n dispo~iciones Je or:.c."l ¿~~!ico. ;.;., cota 'ui.:1-

te. Z,?oce., axlcten verles ~e3ia, slen~o dos ~e ellr.s leo nÚ!:.c.1.~os 

89633 y S9ó)4, la pri1:1er~ de ellas, est~blece que si se reclru.::a 
en '.Ula dec:;mda, la ai!uación de que una Junta de Cor.cili~ción y 
Arbitraje f ljc un snlr.rio edverDo a loa intcrc~cs do los pc.tro -
nJo, y solicitan en nu dccunü::. de Gar.:mtlas, la ouspensi6n prov! 
oionel del e.eta reclo..:.cdo, eD decir; que no se ¡:::.,suc s. los tra.b~ 
j~dores, el nalar!o que se fijó, eo 1.:procedentc la cus~enDión 
solicitado, 9or lu razón do que oe ceusa Wl perjuicio nl interés 
tiOCi:?.l :" t:.l orden ?Úblic.:>, ;¡ en ceso de co::ce:.lerse, se retarda -
ric la ejecución de una rucdidn benéfica pe.re la colectividad , 
en este caco, lon trc.bcje.dores, QUieneo con !:·..:. sala:-io ticnt.ion e 
s&tisf~ccr sus r..és i::Ipc~ivLac neces~dodea, ::.i~~as que ~ar su na­
~araluze., ed.1uieren la cat ecoric de c.li.J:;.ontos. L.: segun~ de eo­
tao teoio, so~ticne t:á.a O ~~~oo lo ~!seo, lleg!!.!l~O taz.bién e la 
concluoión de que con la fijación d~l oalario clnir..o es le.proce­
dente la 3~epcr.sión • ¿c~aa do~ tesis re~l::i.entc protegen al sal~ 
rio r.1nl!::o. 

Zn la tesla 89662, el trabajador está r~clc.cando el PEJ..8'.0 de 
horas ext~eordinerias, que el ~atrón dejó de paourlc, pero duran. 
te el juicio ae(;Uido ante le Junta de Concllieción y Arbitraje , 
no se acreditó, c;ue ofectiv8.!;J.cnte ha~ra laborado ese tie;;ipo extr!!_ 
ordinario, ?ero de las con~tencies de au;os se deaJrendc que el 
salario que se pu11eba al 'trabe.je.dar, era notoriar.cnte inferior 
nl cini~o gc~erel vigente en ln región Conde oc ?restllll lo~ ser­
vicios, el !..áxi.c:.o i 1ribu.ne..l, a~o.:ra lo rcsue.lto :;ior la euto~idad 
responoa.ble, ea el sentltio de condenar a.1 patrón a po.ga.:' la di -
!erencia de salarios, 9or todo ei tie~?º que dejó de pagarlo, 



Gie:-,:;:-c :! c;.;.:.!..-::!o el ;;:iatrón nJ h:.;.;:,rn. L-1ter;iu1.?~-:o le. c;..:ct!pción de TC2. 

crl;::ció.:t, c;_:;.e se :.~c:..~ic:·c a :-ue los ::;::.lo.rioz; c-:..ue no au hcyw1 p~¿il­

Uo ~::!. :;c:.:.O:::.j:.:.C.o!', p:"·::5crib..::i i:!r. u.n ~10 1 !:ji r.o ae inter~uso éota 

excepción, le. juntt·. no ;>'.ldo ha.;::er::.o de o:'icio ?O!'que uctue.rlc. Pª.E: 

cial.::.e.:?te. Cor.~l'.lÍ!:o:;; q..;.e c:.r::. -:csi::; ?r.:>te¿-e al .·<.:.l.:.:rio 1d.ni.:..o, 

porque aWlquu e! trabeja:!o:- no h~e. reclt:o.C..edo el puco da ln dife­

rencia tle ~:.üur!os, le JW!e.ta obró cor·recta:::e:i.tc ~l contlcne.r al 

pa~rón, E. 3J::""·n:-loc. 

L.:s te!3!.:; :?:?oú.;. e. éSOo9, L.:f::'°:::?..~lcccn el ?:.anta, l:.i for~ y el 
~i<:.:rr.po en que:: J.etic:i ;_,at;a!.Zt:l lo::. e~llario::;, la :'rl.:..cr;;., Oe ellao se 

refiere r.. lo:; c::·tículo:l c'.l;...r"!;o :¡ G.J.into del ?itu.lo II tle la LlY 

:·'ud.eru.l del :'ré::.b1.!jo, c;.u~ e~tableccn °'!ue el se.le.ria t.lobc pac;nrso 
en m.u:.1.cr2.r!o y n.:i ~llr r.cGio <le :!:.erca..-;,clns, !'ich~. , vale::; o cualeE 

q:.iiür otro siena re?:-e~~:.:~":a::iv·:i co:¡ q:J.c se _::-ct~::J..:;. cub~tltuír le. 

u.o:ieC.~, este ;irohibición tie:1t! ~:J. razó:i c!c ti<:r, y":J. ·:uc al tr!!'.JUjf: 

dor coJn f>U su.ln:·io, i.i·'.!!'lde u cati:;fc.cer n,J.S L¿S ic;;>erio!lo.n nccc~.:.! 

daclez y ~1or lo ;:-.ü: .. :o debe ;mcu.!"':rn un c:'cc~ivo, :n.:.r:! que p:.icUo. di!!, 

po:icr lib:-c.:r.en"t e del ,:.io..:. J. La Eetrm.!;.:. 9a:t e de! eJtr.:. t cr;ia, 01..;i.e­

l~:. que COJ1J el c.:-tlculo 10;".J de le. Ley !·'ed.::r:.!J. ci,ljl ?rt:.bt-.jo, cota -

blecc quo ol ~c.lu.clo ;lo .;oclr=.;. se. obje~a ~e co.:..Jc:u:<.~ción " done'..!~ 

to alt.unll 1 ~o.~ cor.f:l!:uicntc tc.:..;,.::ic.J se .. u.cJe <lc~co:r:t.!r el ::::::.lurio 

p~'.rL:. c:.ibrir· lon alimento::; c.le.L tr::i.0;...,'.!Udo!·, .10:-1u~ t.11.. t.:.:.ce;•.Jc tt=l, 
3C violarla el r:c.:rrcionc.do e.rt!.culo, :1 lo <,uc e~ z;;úo GrUVc 1 la fr~ 
clón. .: ücl ert.icltlo 123 Con::tituclanal. 

La. alt;Uicnte teois :303tier.c l!l ... i:.;¡:.o c~·iteri.:> que le. nnteriCI.' 

e:i el scntiCo de :;.uc r.un·.u~ e! descuento del se.lurio se 1.agu. por 

concépto el<..! :m¡;;v <le r..11;;.en¡;":..: JBru el tr:;.i.b:.iju.J.or, dic:10 dcucucnto 

tt.:.L.bién en l~?roccdentc. 
Li! -&csi~ Ü9UcJú, es u.n-- <.!e las c... u e ::-.Cs 9::-l::ltOt!C:t el u.:.lnrio ::.•l 

nl!r.o, ac~ala, que no i;-?O!""";.;.! ·;UI! el tr&.b~judor quejoso 1 no oe!l<.: .. -

le t!n au tle::l!ndc. lle w:..paro, conccDto ulc..i.n.o de violación, reopec­

to tl.;il ?1.:..:.;o de dlf'crencie.::: de EUl[!.rio, el Supreco :'rlbwrnl do la 

::ación, pa:.~a recolvcr e:Jtt! oltuación, oc bJf;C. en lo c;.c..1.ifeatado 

por la Junt~ ~uc conoció del juicio, en el ncn~idu de que ~1 on 

loa nutoo se ncre~i~a que el trabajador ?ercib!a co:o salo.ria, 

·lle.rio, 11! cantidad de Wl peoo cincuenta ccnt&.voo, y en la rec;ión 
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e.) JI! !::. C~:2!"'-:-:-. Er.:~.: 
11 :7J~·G. S~~.:o!O !:I.:! .. 0.- ii,,t:_.,_ C:'lr.-:!'_, dlll s:t):t1.?::t::i d~ ~·Jo u.:-. 

-i:.:-::.Cij~:!?:" ?-e:'ctt.!..;.rc. e.::-.1.!"-!!. ca:itlla.ü e!:-=:!.·a .J~l"" s~s st=:v!cios , 
deOe c::.--;~r..darEa ~u.~ ello oi:::.·í.c sir.. ¿c:-j:.i.ic!.o· C.cl se.l::!•io ::i::L-:-.'J 
el cu~l :!·JJe C?.:t"::~i=.·se e. c-..:el ~"J.icr "'.;:.·~!;aja.:!c:-, e. r.:.o:~::>:: c_uG c.:.;:;i:.~! 

oc.::e:r';e se ha:ftl c~r::~;;.1:1:> o~:'E'. :'"o:·~. :.:::: :m . .:,-o • 

• .;,.;::)E'.~.:) J!:"~cto 29:$/ól. S~:va.'!C:" ::e:.""::é.."ldc:: Sé.nc~1c.::, '~ C.'l EE,2 

t!.e::b~·o 1:1.e l~ól. 5 vo~oo. !'.J..-:.c::.te: ;-~~P.l c~·va.jtl, 

Vol. L, 5a, 'e~~e, P• 46. 
OTJS7. S.iL..\.:"-:.!O ·:.r~: .. c .- Co:::o e:'.. c:t!c·.:lo 294 de lr. L~~-~ 'Je­

r.eri:.l cl~l '!'~:i.::c.:o, r::=-.:2."..:!eco ~:¡e: 1 C~e.."".:1J el sc:a.;..•!.a c::cc..:.e de 
'l'l~"; ic !.::co ?:?;..o:; ::.!:".:·!. j¡; 1 na e.a ": :¡:·.ll!"á. e!l e::~~ ~d-::.·c.c !.•5:. )m'.':J. 

.:'ij[I.!" !a i:-.?.:n:.:.i::i:.clé:-_ sir..~ as~c. s·.:.· :i, o;:ue :1~..!.·::. l:ti ~:'e:-~:: ea 
e:':'t!l t!t\.:1-:. S'J co::si.::~!"c.!"á cc·.:t EE!.::i..: .. lo =i::i::!~', !"~S,~lte i:-~du -
-:.'l".:le q·.:~ la Z~:r..t¡:. ·.::";i :i'l.:11,::c.r!r. r. :::."'c~;.~cr.::- su. c-J.::la.::.:. ::!.:: e;: -

~:.·::.).i:-.!."'.;~:. ... lJ d.:s7~e:-t.:i _;_,:. ... e~ :-e::" .:. ... ido ::.r",;!c:.t'!.o 1 cix.:.:·.'3 e! lt. 

de::.=::.dl:lde. o-_·:w•.::J 1::. c::c~;ciS:i C.a c;:ct:3:> C.: :e't.!.ci5: .• 
• \.:-='::.:.·:i -:.'.:.~·ccto 231/ól. ?1! .. :-oca...~lle!: !0 :?0l , .. ~cl1Jf.I dt? : éxic.'.> 1 

6 ~~ .-,c-;·.~·J:-C de 19::;.!.. 5 YJ-:os. ?o;ie:"."";e: ::n. C::-:.~":.!.nr. S~l":.or&. 

d.3 Tr...:.:~·o. 

·101. L!I, 5c. '?e.!""i:e 1 p. 100. 

G?OSG, 3.:.:...~~!C• 2:.:::::·¡:.0.- ::? cOl!.ca a.l -::-e.":Js:~.::a:.· e.c:-eC.!t::.l .. 
:::~e t:?e ~'? ~-.t~r.!z. u.:: c::.::..~:.·.:.o .i:-.fcri1J:- tl r.L~l::.o, f!.!...'lll e.l do.:.:?.r..d~ 

r!o p::o·o~.!· -~·-te pace·~:! éo"';.e. 

A=.:>c.:-i:i d!.!·~c-!=o 2723/61. !.L.rceli.."l.O. ::!s.?i."lo~e 1ttler.cle. y coc.¿;. 
23 <le oc-:'J.°..!:--c <le lS:jl, :-:'l~~!.:..!.:ied C.e 4 vo~"~, ?o!".e-r.~C! Le.r.uel 

1/vl • .L!!, 5o.. r.inr-:c, '.>• 100. 
07095. s~·:.~!--oJ:O : I~~I. o A!.-1:.::·:'.:.'/.:>ü, co:~J.1~A ~ p;;:o :>.'.:L, A~:­

•.;,u:: :!o ?U:: :t:c1;..: }."JO.- Si 1:: :-Jt:::o:.~2blc contl~n2 ~o:- C?:ice!)"to 

de .'BcS'O de f;c,lc:-i,;:. caído= r. :-a=6:: de c!c!~~a cc.::-:.:.:..:e Ci!' ,cco.i:: 

diarios, ca"lt
0

tdc.d és~o. e:::.~ co;::::titu,yó el salc.rio :Ú....'11:::.o e:¡ le. 

f'!cM de 1::. 9r'2ce:·rtc.c iÓt"'. de l "'. Cc:-::.!1-!:!., pero !'OS4; e:-iorcc~4; e y 



:-:.o c1::::--::!·¡;~.:.:ro 1.::. ::'' ::!:':. :"": ::'"' ··.::.:. : :?: ~:·:.".:·:.j-:.~:J:.• :.' '1J:.• lo -~cr.~'J eie:.-;, 
do 1:. ::-.~:-::.!.·<.>. C":'.!":~ · . .:.·::~ :.e .:.:..:-.~!."~ ~es-: ~:-.~dll c. c;;e ~·ojc'tc, r..'.'....9!'"~ue 

!!.C r..a:,..·c:. i:L~' :·:.:cl-:-.:::.:::.-.:i·Jr ~')!: ;i; ..... ~ . ..::-.~os, lr;. ...... ~.~e d~'b.:! co;~sidcrc!: 

lo:: .?~ .. c. ~e:l"'.=~::c!.~.::- e:: l~ ;.!;:: . .:-. ~·r.::>_::i·J:"ci6~. 

A::;::.::-" di~'"~ctc 557.3/5~. L·.t:~ ..7:.tá!"c: Vá:.:.:_:.i.cz. 28 de jullo 

de l?,j:J 1 5 vo~o~, ?o:-.e::.-1;; :- : .\:-·: Ji"";o ?o:.o. 

Vol. ~...:r:'II!, 5~. "?~!·:e, '1. 69 • 
.,:71'):i. :.:.~:..~_1:12· ; ¡: I. ~' •·- .. :'.'-·.~.DG D:.:.~.~·1..:::: Li~ 17:::.:-.: I~'ACIJ:: ::;_; 

t."".:; J::::::cro ?VR :i.1.:.:SPI-'=' r:~ ... • :.::/:'L'1:;.~ci (ce. s.=;:;~.c:;.s).- s:. 1.:!! la 
:fe.:!:~. ¿e l..~ :.•::'"J:tls!ón, e!. ~-=-~; .· ?e:-ci.O.!.c-. Cotc-:-:i!.:.:!.:lo ~c.l~::-io y 
¿"!'~~e e]. ju!..cio :::e elc•;j el .:~-.!.c.:•!? t.!r..i:.c t". ~tna c:.1.ntidc.d . .:~­

:.ro:- de 1:::. -;:_'.l(J e-.:_'..té~ rz~iC!::., ~· por r.ros:>e:-:.:.· l~. ecció:i do:: :-ain.!!, 

"t31?.ciÓ:'l, !"-~ ~:i c-:i:.d.c:.~:."':;: ~.:. J~.:o de !·:::1-..::.'J~ cclriof', cr:i;o.::; í11 

"ti:.:?:3 de J..;;: ca .. .,~t:~s:' ri. : .. c.:5;.. Ccl !"..Uevo ci:-J.o:.·io :: .. :.:.1:..0, e. -:~:.·­
ti:- d:t l!! '!' -C!:t: ~:-. -:·:.·: i::. }~::5 ~ :·.:;:_--i!"' el r::.:.'·:.;i, ¿.:~·::~¿ si el r.~ 

te:: r~o ~1~:· .... ~c-:.·!:! !i!ci.o ·~::·-.:..:loa.~c t"cl -::·-.°.Jr...jJ !..r.'1~'\)id~=:t:n";e, r- ::i~­

'tir e".:: ~~:·. :-~~!·:-., f;': ~--:.ci!·!·;. : .. _·;~ ::.-~ e!.ct:i ce: :· ~.J..:.J :;.-::." cféct:­
C:el lr.1¡¿0 C.c".Je e~";!: .:.-..:.~z-: :-:;.~ ~-.o he ~arr:lr.~.C.J r.-.: r:.::::re.-:v du:-P.i:­

te el ¿•:ic.:tJ, es fr1c~:.c~:~.J ·;·:.·; ::ene C.c::."ec~10 r.1 -;i;.~·o de loo c·:.-
1-::.:-!.·J: ·_·:.~ e:: ·rir~'.lC,_ ·~.it.J. ~ .. :i:_:~::'" . .:. r.l!.!r:iCo :fu.S e:}.c·::'.'.rlo ri. le .. :.ene~ 

.\::.:e:.~:- di:. .. ..,c ... ~·J ::7-~/53. :.::.~:.~it! 0):".:!~lc:.. ,;.·:, .J·~ i.:.i:!J ~h: 

19.C. 5 Vlt::i::, !lo.-.:::-.:c: : -.:::-!.-:--:.1 ,;.::~~=le. 

Vol. ::.:r::7I, 5.:. ,-:.~·"".!?1 ~· l·:)l. 
07101. SJ..L:~·.:o : :r:-!: o, :.L"=!·::. J~ L.;. ?.\~~~;. J~ ?:~1}C• :r:.- Por 

1' ::_1.1.t: -:oc:::. el :;=.;:;o c1.·~ ·>t:"z:·::::.i::!.-:-::i r?o J:'!r:':i.~!.o e::.!.-:ido :>!.l!' lo. P.E_ 

tQ:-c. cJ.: ·u=-.:lc C!'. -::ac ~:.:> r:c le ··.·:~E.ta ol :i!n! .. ~ cr.=:-::lcc!do, co­
r:'~!!¿o:-.d!.Ó a. :!.:". da: .. .::::~::-:dc. ::::-:J::.::..1~ cu sri:t.is:"r..:c16:: ·.,;,!'·l::.c cnbri:' 

el Gale.!"io r:.!.r~i::o <::::: -.·.::~. ,-.,1 ~c:i.ción loc!:.l cr-"'.~.:olecid!.~ ~e.:'~. to U.a: 

los ::ic-:!'on·:H~ ::: :_iJ!' l.: ter.:to, e :in é::i"' .. oo lo:: i;.;,c da"..>cn t~~e!' n a~t 

dic9osici5:; lo; co::-i.:.··J':.;c..::~c:. li~~c:·ato:-1.o¿ r..:=_.i:ct:!.vos, 

.A:--.'"'l:::.~o directo 56C~/59, 'Jo¡HJUelo JÓ::e::. 23 c!.o :.:.rzo de l'J-
6!'l, U!'!C'..'li:-.. lc!e.r.. i..1 4 -ro'!;·:- • .?.:ir.e:-. .._ e: t;!..l':lc:;'!o Vclu:t:u.clu. 

Vol. ;CC(I!I, 5t.. :n:.!'".;c, ?• 62. 
07102. SALA.'tIO ; r;·r. o. CA<;03 ::::: t;_,t;:; ;;o op.;:;¡A EL ?A~O lli.L 
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t:o opcru t!l ?C.f;O de si:.~l~rio .~inl,:¡o en ¡,,quollos ca1·.Je c:i loa 

G.Ue no se .!eseu;,;ioJu tE'-.. ) JC J )llr ... 1 t::;,:.::i<...j:..uor J.C. jJ1·fü.:.da. n·J:..·.:oo.l 

o se.:... le~ J •.• o .~J.:tl. <:,Ut: ;;.~·re:::. ~l u.rtlcul.> u:r da l:.:. ~.u:; :e .c­
•·al del •·rno::j o. 

n,.¡.~)::!.."O directa 'l'./7 J/ul. iulip.:: ..'it,-ueroa hcrnÚldcz, 3 de n­

b!'il ..:le 1-j.,,3, 5 votos, Ponentu: l.11.G\!l Carbcja.l. 

07103. SAl.A:<lú ! .. r::L.v, Cúi..\ . .' DSJ.:! l:\_·~11 •• l\.-\Si::.- ::lnt3'U1a dis­

p.>slclón let;al se."lala qt.o.·! el uo.lario c:!.ni.:i.o ·que deba cubrirse a 

Wl trnbnjndor, dcb:. intcgr:~r::i-.: conf·Jr:io L:l p:·o .. :edlo ae los 

r-lja.n en dcter;; ir.,~daa ra~ionos ,:t.?l .~ais, ni n titulo de c¡ua 5C 

trate üc tr..:.b~jadoree c:,uo le.bornn en carr¡;tcras ;¡ qua r.o tlcne.1 

un luenr c!c ~cr.::.inaJ.o :~ara lu realización de sus tra.bajus, i:>ul:w 
lu proplti le,/ .:i'oli¿;c. a r,uc en los contrato:i ce c::;>recc con 9rc­
clG1·1n el lu.:..;u.r en el t¡~U? ce contrú.t:lr: i.:i:: t.s.1.·v1cillt. de est.JS 

t.r..:bajad.:ires, to.nto p .. ·.r~ c.ue ello 3L:·vu di.: nvr...u par~ el pat,o 

tlc:l enlo.rill '.uu les corr_3}onJ:.i, 1.:0,:.0 :>t.rc. el cc.oo de c;uc oc le~ 

lleve ~ lc.Ovr::lr a lu,:;cr di:J:;into ;..l cvnt1·t...i.uC.u 1 ;ueo.. en . :::~va 

~<.1:.·JO ri .. c:1 .:u er ... 1:1::· . ..:o.s r.v. u::..:. ;¡ ......... r~ .. .-.. .l c::i.:eciul ... ·1~:...ü..i t.!l 

.l:::. .. l:;;.:c. le~' lc.b~·o.l. 

H .•. )~.J.·o dlrcc ~u 4:¡t:t..:/ ... 1. ·;a:.ünos ;¡ fJ.c:n.es .:'cderc.loz de l;.­

.:,reuoo. 2·¡ cli.: f!e » ... lc:...brc de l-..:ul, :> votva. onc:¡te: i\::::cl Carbf:. 
jul. 

'/1:d. Ll 1 ?c. ~t:..:.·~,:;, .J. 4:.J. 

071J4. •• "ili.L .... tIO .. I~:I. G, ¡,;o;:.:; .... f;,~ n..L PA.Oj .J~.- .;uen(;o U..'1 ':;r~ 

i:l~j~dor dct:.r!ni.le el cucµll. ,ic:·.to ¿e ou contra.to de trabajo J el 

peco de aalari;:,s ca!<lJs, con le c.!.rcuns:~'1cia ·.;.e c:.uo el scl:...rlo 

~uc :>cr-cibíc en el :~o ... en.,;o <.!el dcs~ldJ ere. c.1 s:::..lario c.:lnia.o, :¡ 

no ex;ircs~ c~1f:.l c3 el c:ontJ dt:l sulario a c:uo debe con~enurse, 

la Junta Uebe establecer l~ condona &l puco du sularioo caldoo 

li:.: confor.:itidc.'.! con los :Jo.larloe L.inl.J:;;.os C!Uc .t.i:.ya.n regido duran­

te el lnp::io que coL>::>rcndu el lc.:u.do, :¡ arele:'.;:;.:- la rci::.stc.laclón 

flj.:~n::.o co::io se.lurio a :>erciblr, el st:lorlo i:..inlr:o vlcente, Pº!. 

que las dioposiciont..:s r.:.uc fijan dicr~o Bí:!l!!rlo son di.? obsc.:.-ve..n.­

cla e;onoral y obll.;at..JrL: .. , y fuerJn dlct:.:.ri.:!s co~-0 un:.. cedida b,.!! 

néfica. ~t.r..1 l,n colectivld::J.d en l~ t,.uu e&tl.n L'ltcL·e~adon lC! ~o -

ciE:J.a11 y el .:..stad·J, y no ;>Ut:i..:.c::., en cor.ucc..icnclu., &er i.,norb.~us 
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)Or li. Ju..1 ~u. 

,~9<.::.ro directo ':J;?l/')v. Lula Gor:zález, u de cbrll ac 1~79. 

vnc..iiuidnJ de 4 vvto:i. PiJncu.tc: Glli.lerto Vai.cnzu.i::lu~ ,o.l.. X.~J.¡ , 
on. parte, p. LlJ. 

·J'"/lOu. !jnL.\.°'11..' ; .. ua: .. o. ~UA!úN !.v PUJ!J.:-; lJ.i.Z)f .. 1~.u¡;,_;,=;¿.- •• J. aa­

!ax-io elnlz::o no f!Uedc ser dlsminL.ido p.Jl' t!.l h~cno di! que el tru­

bejt:.dvr t¡uc c:or:trtttó )Or JO:-nt:.fu.l L . .;bl, nJ :.4;¡u. .:iese.:,pe.1Pc.lv el 

trabe.jo durante J.ns ocho h..)!':.lS de .La jornad~ • 
• .:.~p;,~ro ;,.;,:recto ·144/oJ. Ltl.V~..n<lcrlu Jo:...in1..o"LlcJZ 1 Z..i •• 12 ae ju­

lio l!c l~.,¡), :..;n=.ni.::.iliad ae :> votOfl. Ponente: ... l'.!.Ia;.el '{W1e: Ru1:. • 

Vol. Cll, ?u. parte, p. ~~-

07107. !;;.~L.~:no L:I~II:. V, GüA~.n~ l~V s~ c.:1;1.~. L .• ,\J.·r; LA ¡.l;'rr.~u2 

JJAlJ b",AllIPESl'A;.),\ P0., LJ,:) '.L'ilA3AJh..JU;~ •• S !t.~ ~¿ ACiL.,._,l'.:A H.·\ ....... LU Cü -

.BJ.iai.t'u, P.tuC~Di:; CJ:¡JJM\.1 AL t·1t.1JO U_. LAS .Ji:P...;.i~.Ci.n!l ... U:N· . .:. ~1 S;.­

L;JUo P~'1.Jl3L..t0 1 ;:;L.- .·u::.inao .iOS trc..bnjnd..>res reclE:..i...Ul el p~co 

de las dlfercncla:J cntr\1 el s:..i.l~:riD que !Jerc1bii:-;·un:; ol -.1ln1.;.., 
o::.-tablccido para lt;. rc.:;ion, .c:-.:üfeats.ndu c.1 ii... ct.~cr1to do dc.:JC'-1>.­

d:'.l 1.aa foch~~ cte l!.!ltigue'J~a, cr:.tecorln. y s-..:.i.t..rio.1;u~ .~urc.1.b.lcr.:>.11 

:¡ la etipreea dc1::.r.ntle.cta se l.iI:li tu L nei:,ar .le de~nd<.; !Jln lc.:..tic~r 

.L~ feclu.:. di.! inici<::.cib.n de lnborcn por pc.rte de c:.a:~ U!lj tic J.vD 

actores :¡, e.dccis, no prucb:.:. en forc;:.. cüguno. n;,¡ber cubit:1·to c. e~ 
tos el snlorlo r.iniuv u otro cu:1crivr, resulte. qui~ lt.. dc~l-nd:..Uu 

ao ha cu:::lpl.idoJ con la obli30.c i.Jn tle r~f 1.1t· ir lv:.i l'lQChl.l~ coov cr"L.. 

que ha.ya.a ter.ido l'.1.:,nr, i::¡:iuosta ¡>or el crtlcul~ ':11.J d.: lti.. Lo;¡ 

Federal dol !rebajo, ni controvertl-l las u.ntlc,Ucdacc3 ~...ni!."eotu­

tlas en el escrito de dc~a;1da.t y, l.!n c.Jn::rncucnciu, debc.:1 csti:n~r­

s.c cooo ncc:n.:.:i.da.s ;10r la du~d~da la.e e.nt.l(;Ü.cdudcu tl8llifc!ltadao 

por loo actores y condenéroelc ul puco dü luo diferencian recla­
me.das • 

.AJ:Jparo directo lt>l/u;. : .. orln ~otolo ·"J'ula. 23 do Jwlio uo 
11)60. ? voto.3. ;3oncnto: ;tüa.lour:v Pedillu nOconclo. 

Vol. CVIII, ?~. partot p. ;:. 
07109 • .:i.nL .. ii.10 t:r:u;.,1.f ~¡ CA.i(.1 j.)!j. Jv.\:iA-J .. 1~;?t:aI01¡ A Lí\ ~ A.:-:.1 

i.:.A L.:OGAL.- EE; exacto qu1.: el m1lt .. 1•io mlni.Ji..) di:oc cubrirt'(: c ... w11..!o 

t:~ prestu..1 servici.:is durc.nte la jornada múx.1.ma <;\le cc:'\nlUA l.Jo 
nrt lculos 6~, 70 y 71 d~ la Le;¡ ?edorol del Trabajo do l'.dl, pero 
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e:~ llcit.J ?act~r un S[..._lurio ,c~;10: cu~.dj lt:. d~raci~a- dti~l~ jornf: 

dn es .).tiy lnf cr lllr. a ~a .l.á::i::s.. 

1~paro directo ·-:2c,/02. ~indicato dci . Ódlcvs y Profese.tites 
d~ Jo.l::.p.::., 1/er. 2~ de juli.J J~ l;u..,. 5 voto=, Po:icntc: Lt..nucl "{!! 

.'\e~ .\ulz. 

:ola, 121-120, 5:;. ;i<:rtc, ?· 11?. 

0·1110. JAL .•.• ro : r::r:.o, -~· z;r.:¡au:: ~A3C P\:J.J.\J.;: A:.l'.:>Jñ.Il!;\.\S.:.. 

SU3L..10S I .?L.:U..: ,.;3 ,1.L.- !.ndc)cntliente;.ente del slstcc..:... G,UC se i:.­

üopte p.:.ra fijar el .:.on-;;o di.?l st:.l<!rio din.ri.:i de Wl trab ... jé.:.dor , 

en nincún cuco :;>".;eJc :'.h.J.tOI."'i:.t..~sc un s;.::.lari.:> L"l.!"c:.--ior el t..1.nL:.o, 

de .::.t:.nerc. c;uc núr. cuu.:1dü exis:a. L"1o.O.Jilid3.d del .:r~bajaJor o ruP:l 
c;.uier o'"..ra c~usa se11ej.::nte 1 cJ. ~imple hecho de que ~l 7ropio tr!!_ 

tlujador estC t.. di2posici.5n ..ii..:l ?utrón dur~!tc la jo!·n::::.da, i1r.pli­

c;.:. la. o::ill.~ec.ión de este últi=.J Ü.J cu ... rir c~u.~do ::.i.enos el 2~.1~ -

i·i.:> :üni=·o, p.lrl-.ue C.c lo contrurio re:Jultarl~r. vlvl!::.doo lo3 t.:.r -

tlculos 6' ;¡ 425 de la Ley ~~cdc!·ul d~l i'r:~b-..j.J ;¡ l~s dizposicio­

::cs con.!ltitucionolcs rel~th~::...3 1 sobr-e '7;od.:> 9i se to:;.t:. en cucnt11 

~,t.:.e el s:o.l<.J.:'io ol.-:.ioo co:is~i:..J./..: un. -..·erUa<lcro sú.lt:.riv de ¿Ur.;.Jl -

: !~s en lv3 C3.00S e:: qi.:.c ce ?:![;:. <:!.l tr:J.~nj.::..dor fhl!" u.::üdad <l.~ ob.:.~ 

eo.lvu 11,uc ~e r.nj·ll p:i.c tudo U.'1 sale.:- lo do ¿c.r:..n ~le. :m;ic. iur. 

¡,.;:.puro directo ;7.:.)/-j·¡. ~uríu Isr.:.bcl Uon:.:.ú.le:. :J co.·t.>J• l; 
d~ CG06to d~ 19u5. u~an.i;niJad de ? voto~. ~onent~: ~arla ~riBti­

nu. Se.l=.o:"é.n de "!a::.:i:.'o. 

/al. C!I, Ja. parte, p. S::i. 
V'/ ll;. SALA.{lú 1.1;;.L·o, r'AL"ri~ JZ PAGO C0i..'.PLZ'i'V ..J.:.L. - ~l heChJ 

üe que el l~u¿o c~ndcnc al ~a~o Je difercnclu üu sul~rio:J untrt 

el pi;rclbido y el clr.iwo lc:;e.l, I'.O ¡_;_!.1.:.c.e declr (l:lt! p..:.ir es:.~ ~ol:J. 

circunstancie. Lle~e. tcncrau p·:ir d.e.:.ostrc.da l<... c;.:.usE:. b;Jutat>le a.l 

patr:ln para rescindir el contrato de trabajo, si en l!! dew.:.ndc. 
niJ se eX)rC~,j co~ cla!"'idr.d ena CHUSa, t.anto .::ita cuan.ta ~uc, nv 
percibir el ealerlo .:;;inUlo lec,.::-:.1, e:i nir.¿:u.'lc fon:.;; G.Uicre decir 

G.Uli: no se le hayo p~cudo el su.l:trio c:i. la !'ec::.:..:. :; l:.:.¡:3!· c.-:>:weai­

dos o acostw:brados, ei el salario e~ectivo GUe rccibia el tr~b~ 

jndor se le pG.gabn p.:ccioo..:wnte co dicr.3 fecho. y lut;:::.r. 

A:..?aro directo 5:>92/5d. Alfonso ~Deo bar Co.c.zó.lez. 21 de jci­

lio do 1~60. 5 votos. Ponente: :.ario.no Azuele... 
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'lol. • . :::<::rr, )a. purtc, p. u9. 

07117. JnLñ...1!0 !.L:L O. Jv .. :.,\J:, : .. ...::J.i.- .:1 b.!.én eo cierto que 

lu jo.1.•ne.da ele oc!'.o h.Jr:ts cor.:.. ti tUJ·.; ol c:ú::i=.J la.:;o.l y 'iUC n~t1.b. ~ 

pide que trubajadorc.:; y :)O.trenes, p.:>r conv~::.io J en loo c:.1~:on de 

la frc.cci·j:: ;.:·1r1, inciso a}, del articulo 123 de la Cono:i .. i;:ci0n 

C:Jt\J ~s, cu~ndo lo neturalc~:..:. del trubaj.:> l:;i 1:.xljc, fijen U."ltt jCf: 

nudrs. r_enor ;¡ qu~ lé:. fij~ción de tEJ::: jorr..1..idl! .;:icno .. ~ r.o i:.p-ic:i c;.uc 

el ;ic.t:-ón c;:uede rele·:ado de lo. obliceción Ce p:..!~r i:l salario L.!. 
ni.c:o, ta::..hié:-. lo eo ~~e t::ilc3 ,'.'):-!.1ci:li .. H1 1.r.:::cn re:.·~re.ii.:ia el C.J2, 

trc..to .-:o:-.:::ü de tr~baju y no ,?uetlen cxi;enücrze <.:. :..:~~u.~11.Jr:; cont.r-!;: 

tus en lo~ cu·.ileo s~ :.itilicer. lo3 serv icills de dt?";. er.:i!1::..d~o µc::­

sonas uur~nte un lnpoo cvrto en t:l díú, un..-~ o do:; hvr.:i:., poz quu 
en estoo casv~ no podría ehi¿:irEe vé.lida...ente t.!cl p:..:.tron 1..· 1. p:..~c;o 

del snluriu ::.inbu . 

.ñ.m!Jc:.i·v direct0 !J'"!,.:ü/oU. ~lena SUiche=: .:~r:,.;.ujoJ. ~2 U4.! junio 

'-~e l'::iu2. "Jn<-.'1.imldatl i..:.e 4 votoc. Fonc·ntc: 1:~rla Crictiz1a ~:.ilr;.i.>rL:i 

de '.'coayo. 

1ol. r..:-:, :.iu. p:!r.c, :J. Ci;.,. 

07121. Sid..A.::Uu :: ¡¡:l!'.U 1 PA•iO J~.- Lt:. ci!"C..L..'lO;c.nciu de i;uc 

un lnudo absuelve el 9atr·:'m del ;u . .s.50 de scl:.:.rios rccl~.hdo.:.. l.J.!" 

horac cxtrCtordina!·lc~, oé 1t .two~ ül~s y tllüs fcS!.ivoc labor:..11..:>B , 

eQ Virtud ele r¡u.:: el tral:>ajaJor nll l!Cr..J~ .. r'J ho.bcr 9.es::do SUD t.t.: 
'-1 icill:i en clloo, n·J puede ll~v:.:.r <:. 1 ... JW1ta e_ :..i.:L>0lvcr uel ,!'.',._;o 
á.e difcrencios de sal&.:·ioo entre el (¡UC: 9crci~.!.t. ctl.ch-> '"..r:.:.b;,,;,J,~ -

d.)r;: el r:::inL:..:>, toda veo: 1.:.uc respecto di! c:it:.. Úli.li.;U prcat~ción, 

corresponde o.l patrón ;:irot.a:- s.ue ct.e:J;>llo con l::l obll¿;:.ició:-. lc:.: ... l 
de cubrir dicho o~lurio ~- no al tr:.:.baj:....i·Jr el t::~t.r·c.':!O C.J::tr:.·.r!v. 

li..J de 1957. Onanú1!d:.:.d de 4 vatoo, Po.1cntc: Artur·o : :!l'tlne:. A~ 

me. 

Vol. !, 5a. !)Ortc, p. u..:. 
07123. 3ALAilIU ~:u; ii:.u' '.·ñG·.; r.:? :...i..i...1.\ /\L, Pv!t .;1,..':; ¡· •• n.·.~: .\e lv: . 

.l::SP&IAL.- __.e verd&d que la jocn~Utl. di: ocr.o hor<.!~ !l_,h .. l:...c.!ao e:; 

el. r.:.rtículo U'.J del cit._tio ordcnu_:.L:nto, cv:i:;titu.,·e el .. áxL.o lt.:­

Cé!.l ;,• n~du im.?lde eiuc [;.C l'ije Wla jorno.dh l!.enor, o.e! co:.aJ qua lu 

fijo.clan de eea jornada ~enor no relava ~l patrón úe la obllca -
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ción c.:.~ ~ ... c.r el s~lcrlo :.lni.:.o. :·er:> tu.le..i ?rinci.'i:'.l::.:, co ... 11:> qu~ 
do cctt.t>lecido en lt:. ejecut.:>rit. i::.c Vt!intlsicte de n~os!o de oz.11 

r.ovecl...!!:.:,n. treL~t •. :; sic:c, pr..,.1uücl_dc.. e::. 1..:'l a:.:.;i .... r..:> J0uv/J7 ,e ::e 
ce!ierc1: c.l contrutJ norC\!;.l i.:.c .. r::.:.ejo j' ::J pur.:d~.t cxtcr.~e:-sc !.. 

los cesas. E;..:. c:uu d2terr;;Li.;..do tr:..b.::.j:..-.i.J~ se o:>ll~..i. e .:..t...b\lr;:.r ::.51'1 

d.cru..nte u.i. lt;..)S\l rel~tiv.:...::ic.:.:te ?Jreve en el ¿,!::;., . t:.e ni slc;.uler:.. 

11~~ e la .... 1 :e.i r.lc h. j :>:-r .. !:.é'i~ ~;.!.::!.:..::. c:::tcblecl\Z.::. i.:n l::: Le:t, .?-'!. 
':Ue n.J ac i.:.·o.ta .!e: l...:. rc:!.i..:.:cijn C.e l~ jJ::ncc! •. :~;;::. todo¡; lot: t:.·= 
bcj.:~c..:ireo :\! u...1.L:. n<?.;ucl::.clj:l, si.no U·.! U.."l c~n-..=;.?.:o cspcoiLl de ti;: 

b:..jJ •:uL, n.:!Cc.$¿,,ric.c.cn:.:e, .::::.~ s¡_¡;eto ;;... .:.o~liU-lidt:::i: t:;.:;.;..:bi~n es -

::ec ... ü.l~s. 

~.::.p.:!rO ~ircc~o ... .425/ ... ~ • .;.1Jcieü:.::..:i :.t-..tucllz-.:c. de ~,lca>ios y 

-=--b2jr...:.oreo: do la CiJC,i)..::.:11a f-ull.!::..no 25 do julio de l;.tiO. :;) vo -

tJ.;;. ?01;.cnt~: Gilb.Jro:o Valen=uel: .• 

·101 r...<:.tVII, JB. f)Lrtc, p. ?U. 

0712.;.. ;'.n.L.,~~n: .. ! 1¡;;c_\), ¡:_,'}..., ? ...... cw.z....~:z ..J ... LA .UI;'_:; ....... CL~ D-L 

.:i el .:e .. o:- co~tu·10 en ~u <lc.::.antl~ l'-:.Oori;l t:,ue ht.:.blo. zltlo ;>1-.J)UO!!, 

~J ;or el -·in<lic~!.-, ;..l 1.;ue ?...!rtc!'lecc, cJ.::o ;,_~~:-cnC.iz to.l se!·vicio 

del ?!'O:;Jlct.;:.rlv ~el nc.~ocio, c¡uc este lo ace_)tÓ y c.ut? e::. rcc-11 -

dud nunca fu.'.! ;\prcoJl:. r;!r.o Lo::o, y el deir.andado no controvirtl6 

r.:n la contest: c.i.5'1. ...i.c la ele~~ este C!.S:JCCto el..: l.c, ulo:...[. :l t.Ú..: 

::..1 e.bsolvt?r :;>.:>sici.J:ies co:Lfesó c.ue no lo h.r\bit:. <le!:tinado e. nin -

CÚ!'i !':'.~~·.:-o ,:Jtlr~ ~uc lo e;;_sc:1er::i 1 y c:.Jl:-.:.if;::o e:i la _;ropia C·.Jnte::J­

t~cio:i c..:Jstuvo ;.:uc cubrió el o.ct.Jr SL.lériv &::.Íni=lo y co~o no lo 
dt:=.oztr.5, ::;e Lp.JnÍ~ le. cont!ent:. ~obr~ pa¿;o Ce lus diferencias de 
c::..larlor; recl~dos :¡ c.~í de:)erl conslderarl.> 1:-. C.'..ltorltlcd res -

?.Jnsubl~ en el nuevo luudo que pronur..cie. 
A..::x1ro dircctv J559/)9. r.r-:u.r..:> ~icr.r;;cl L.5pc::. '; de dicl.;~brc 

de l~uO. 5 votos. Fo~ent~: nC~~ito Pozo. 

Vol ...c.LII, Sa. pE..rte, ¡>. :50. 
(/ll2d. S.A1~.tIO : I::i.C v, :.\:J.:.3.r\ .JJL.- .;;l :.:L.::-..rlo .:1.nL.o \"lee!!_ 

te en una rc¿;iór.. no es L<.;..tt::r ... a de ~>ruebu, )ués u.:1:..:. vez flj1.,..dv cE 

le¿-¿l.::.:cnte conocld.J ?Or t .Ji.!.>$ los J.r:bi¡;::!.nte3 C.el lu.:;u- en ~uc d.!:_ 

be t c:'.ncr e !llica.c llin. 
~.pe.ro direct.o 45.;..J/u.;. • ... :...ría :;.Jtel.J dl! i_y;.:!o.. 4 do dlcle.;.­

bre de 1904. ; voto~. Poacnt~: A~~plto Pvzo. 
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.al. :~t:, ?..:. "=>:.;.!'te, g. 1~. 11 (55) 

'~~91 • .;,\L:-<IO : .. I::r:.c.- ,:_fu! cuor.:lo c:l 'tr:.....buj~d.Jr he.y~. :...d..;.1iti 

'º ~uv recib15 co::..:i sul~rio U!\U tlet~r:Jim.ci:.... ct .. ntldo.tl, per-.) i."'lfe­
rior t:.l or 13rio ~.i::L.o eS';;l blec:iclJ en ur~;;;. l·e¿:l.:m th:t.cr.:.lrw.<l:~, el 

ind1.?;endien.te.=tmtc de cot~ ufir.:;(.ción e::;i;.ú -c:...i¿;icnJ.v el p:~r;o do 
diferencL:. ic e.:=..lari"> ,:)rcc,i.~.:_. cr.t\.' ;iol~quo no ce ll! c:.tb!:i.) el l:U<: 

le ... JJ.hca~t! le c"rrcc~.:>ndla, 1:.:. ju.n:n no ?U1Jtlc ccth.i:r e¡u1.: fil) t.1.2, 

ne ócr.;cho o.l ?ceo Uo dicü.a. t.i..lfer-..nci~ pur 1:.1 circ .. i.n~ .. :.·ncü~ • .:o 

que h .•. :.ya !:\idv tlc:'ici~nt~ 1:... recl ... ..-:~!cl·>r.. riul ";!"~b.!ju.Uort :JU.ÓL :.>(? 

e.ctú irc:itc u un l'::&c;·l,:, ten cvide11te, y ... t.u ... Jc..1·1·.-:... o.e 1:.. ft.icul\.;..J. 

qu<.: lt .. le.: le co~:ice:lc G:. lílt> ..:l'ilJ:.i..":t;l!..!C o::ncr-J:.: ::..ru !ij:.ll' dic .. ~ 

sulurio n:init:.:o cuur.U.::> e::;to ocurre, l.Uc rrcci~~u .. m-:.c de lo Llcclt.:.­

raclot. tlcl trabajodor puede infcriroc c¡uu no Ge le poL,;4 l!n l•~ !O!, 

s.a lecal . 
..Jirect.:J 4113/1959. S:;.ntoo : .. u.1oz Ji..wéncz, Hcsuelto t.:l ll de 

JU..rzo de l9t.10 1 ~or ununL:.idta .. Ce ~ vvto!.i. i'.JJ~~r.tc el .;;1• •• ~t.ro, 

Carvajal, ::.:>rio. Lic. $ar~ti~.:;o B.:'1rujo.~ ; .. antes <le t..c:... • .;.:..:.. Sula J~ 

letin 19~0, púe. 19u. 
1292. s;,LAh.I...,; Ii:l: i.;.- .:ii un trt.b~~juciJr cxij~ el ;>:.:.L:;.:J J..: 1::. 

difcrenciL'!. d.J s~l:.rios que le corres~oJnJc 1.mt.rc el que.: porcibi.j 

~1 Lerviclo llel de.::t.indedu :¡ el .:dni:-... o lc.c:.~l fiJuU.;, c.:. el lUl:)Ul' 

donde pre3ta sus ocrvicioo, l~~ junt:..t no puede it:nJt"UI cut.e hcc.-.v 

tod(.;. vez que ele c.cucrJo u lo c:,ue d!Z'.lJnc el. c.rt iculll 421 <le 1:. 

Le;¡ lederal dul ~rub:.i.jo 1 C!; obli¿:..ci..la (UC c.::in.:ii.c:.. Ual :..l'.>nt.o de 

dicho su.lurio, renultanc.io inneccs:..r1oa cu~ .. 1cs1.._ul1:ru ott·; .. o con~l­
dc.rucionca sobrl! oi el G:...:.l:¡ri·J c,u~ pl!rclbl:l el c.Ctl)r ezi;..b~ cr. 

prot)orción con tÜ tr<-Jb:..jo r!!:...li~ .... do pür í:l. 
.Jirccto 32./l~P.J(). tt.r.toaio c.:.::.:.:.al Cuhuic.-., rcn..:cl!.o el ) de 

diclezr.brc de l5u0 por {Jr.:..inl.:.:i<luJ Je .-, v.:>taa. /tt..1.>cnte t!l !.i.riu. 

l.;tro. Pozo. Ponente el Sz-io. l.tro. Carv~jul. Srio. Lic. ~c.ntioeo 

.Beruj1;tB j:.ontcs de Oca. 4u. Sulu Dolei.in 1958, pí:.t;. 241. 

12'd7. 5A.L.\atv, P.tu_:,;, . .J:.:u ;.ou:r0 'l :..:.u l·l\G ..... - ~~ cierto c;uo 

confo¿·mc: t. la Jurieprudenci¡j. de le Su;:rrc~ corte, co:-rcopondo ul 
pr_trón de.-1DDtrar cuúl e.e el .:.anta Jcl nu.l1~rio de W1 1.r:.·lJ:..j:..:.dor ;/ 

(55) Suprema Corte de J~eticia de la Nación, Indico VI, 4a. Sa­
lo, 1957~1987, s-JO. 
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:; el hecho du i~c.b~rlo ?~. a::i.l, ;ivi· ser él t~uién tiene et: ~u po:.!e:r 
los elc::.entos p:-vb=.torios, cuc.o llstnu Uc ro.ye., n~~lna.o ü i·~ci -

bvs, t!.Zi co::..:> i.¿,uc la ~r...:. .. b;.. tloJCU..:.ét~t~l t:~ l~ d::a ld<Í.-::l:~, pur.:> <:.::!. 

ta n1' si_snlf ica quu r.o pucd:.! e.crt!üi ttu·se ;:>0r otro Ledl"' c.J~o es 

c.J.. 1.t.!Sti:-onio de dos o >!..Ó.S :>cr::;o~;.a:. cln c..ibr..rgo, le. jll.1ltu que C.2, 

nJ~~ d~l juicio puedu v~llUa~cnte nc~ar ef icacie u la tcatiwó 

nial 1:~~!l\J U;:Q Uc loz t .. rnti_<J~ ....;L co:iu Ciont.J ucl salarlo .se1.1.:t1. -

ne.1 un; :.listlnto d~l t¡uc el e.is:.:> üc:..ii.ndailo cciialó ;¡ el otro tt!~ 

ti¿;o, pJ.:.· Bcr si:i.;ul.:.r, n.J le :.1:crecc :.:ufic1e.":.tc crédito • 
..1,;,.rccta 28lj/1S5;. Jonú y :.m·ti:i ·,clo I¡;le(:.lns, re:;:.ut!lto ul 

.2...; de ;-..l;ril du 19u0, par un:.:.r.i.::id::..d de 5 votoo, ?oncnti:: 1:.l Su -

c-.1.!\:e.rio ?t:ln.is~rv ?i:trv. L:r.rtlnez ALle.cc, Srio. Lic ... ,afCJ.el Pi:rt"?Z 
t'.lravcte. n ( 5o) 

Lt-o tesis é.:Jltcriores, ~i.ln to.:i.~2 h.s '~ue e::ia:;t1n 1 .en ln 3~ 
th L.:.'JOC:i 1 cvn le!. voz U.e 11 se.h.1.rlo c:.1ni::.io 11 , )t!l'O c.. cvntlnuación l!! 

cluirC.!!.\JS a.l...:;unas que uunquc no C:J)ccifi<¿ucn que ce rei'icr~.;. L. 

éGtc, tri.:..Oiér.. le con aplicc.:.blco. 

•1 .:5ALA...{!03.- ve conforwiC.:::.rJ. con lo Lli:.;.;)Ucoto pvr la. fracci.lu 

•• ,·.!. J.el '".lrtlculo .L.ll d~ le. Ley ?ederal del '1reba.jo, ea oblicacién 
.. t:l. '.JC.t.r~n ;:>.::.c:,ar r:.l tr~bujudor el oult.ri.:i correspontiient.e el ti.cE!_ 

~'º q_uc f>lcrdu, cur..r.tlv éate Ge Vt?::. i:.J.;:>oaibilitn~iu tlc trc.bc:.jc.r por 

culpe. de aqr..tél • 
.rú!l:.JO.ro directo 7;,74'¡00. Jesüa n· "ojas, 24 de a~osto de l.Sbl 

~vota~, Ponente: ~aria Cristina Sal.!l:.oró.n. de ~ru;:ayo. 

1ol. L, 5c. parte, p. 42. 
~AL . .i!lvS.- ABSOLUCI011 .;;¡ DI?il;:;>JICU.3 Jlil.- Si no tuvo baDc 

l:_ resp.mnublc para condenar G.l pc¿;o Je le.o difcruncins que lu -

~úlr..Cnte le hubicru..~ corrt3po~dido al trabajado~, ni tCL.poco so 
clu_,ost:·ó por éste que hubiese lnborado en f.Jrí..:!l inlntorrur:.;piC.a 

durente los meses que oeb"Ún la Junta, fueron los que G.Uedaron a­
creditados como tiecp~ de oerviclos, debió ebsolvr.r al de~.nndado 

del pngo de eota prcctüción. 
JJ:tQaro directo 0970/50, Gil füÜ\cz, 20 ele septier.ibre de lS;):J 

(56) Jurisorudencia y Tesis Sobresalientes de 1955 a 19uJ, Cuar­

ta Sala Laboral, !i.ayo Ediciones, Pi\g. 394 • 



SALAJUus, ACC!Oi; .íJ¿ i-::i. . .:L.·~::iu. ,:,,: LOS.- La {!CC1011 U.e nive -
l::.:.c.t.:i.o. Uc o.:..l~1:io:.; ;>or <lu.:·t-;J!.: -:e:· "t;..-~b:;.jo ic;ut:.l i..l que otrv trr.­

b.2jador desc::;i)e:la, ze ce.l'.:?.Ctul'l::e [)o!· el hecho de que el ~ruba. -

jt:..d::ir rcch ..... !:...::t.e t.:~:é de~L'.:._-;t:.: ...... :~J ca ~O!'nncl::. 'J co:~.=.!.cl.j11.:·~· de l. 
.f iciencic. iu"l.!:.!leD en cu:r:1 cu~o lle O e corrc:J_:>ontlcrlc iüuu.l •<· 1 n;. i~. 

A::.pr!ro directo 4'35/0~1, Je:;\;.~ Ga.licir::. i"ivera, lro. de j'~r.io 

de l9o2, :) votoo, Ponente: hiGn:>ito Fo~v. 
Vol. r.;, i...,uin'ta ?~te, pé.¿;. ;;2. 

sj"·J...1.:i.IJ.3, .n.:.,..;::IAVIL,::. J.::. c .. .::\;:~-.r. ~..; fACú D..! Lü3.- Pc.ra en­
tender la i'or.:::.a de ~o. .... o C.e ~u1s ~r.:.le.:-ios, ca precio.:> rel:.cionar ·· 

toda:3 lc.8 ?ri..:.c'o~::J ofrecida~ :}U:i.'::i esl.c objeto, tento lao de ln. e.s 
tora c.:i.=o los de l~ propio. é~~-;.Li.s.J~, put:s oi ue n;>:.'cciu.n en fO!, 

ma aislado., no C!? pued.c concluir :k ;..;_'!.era c.J¡;.eren;I!. 

A:..va.1·0 directo t::-tv:.5/u:.; • .i'c~i.ios L:;o,;., .S.A., 2 -le _.ti.rzo de 

l.:;01, i.:n~ni..:i ,ad.. clo ~ vo!;o:J, F.:i1•cntc: ~el Co.rvbj~l. 

Vol. .'-:LV, 5:.:.. 't)::..rte, ;iú...; • .;::. 

SALA.<Iü.J GAI .• :t-JS.- .::.:1 el ;i ... trJn ofrt.:ce el tr .... .J.:::jo al uiJre!.·.J 

y \;ste lo rch;is:::. 1 no carre!l .oor cucnt<.. -.e o.c¡: .. u:!l lo.:> oa.larloD ca­
ÍUo:J 1 ~ué~ l~ úuscncic. del ~r-;J.":;,,..~o no e;; i:..:;>...1.tcblc l:.l ;>atrón. 

A....pr;.ro directo 5654/:.i? • .:..lo.:11.:. .:..ace.lonc S:::.ri.i.3n'-t 7 du ngo.=, 
to U.e i._,57. 5 votos. Po.ncn"tc: Alfont:.; Gu::=i:n. t:c~;ra. 

Vol II, Ss.. p· .. rte 1 ~ác. o5. 
Sñ..U~-i.103 Chl...105.- :::1 pago de oi;,.lc.rio::; ce.idos se ha cor.aidiJ­

rnüo c~uiv~lcnte e loo da~o3 y perjuicios que resicn~c el ~rub~­
jador por l~ ;.eccisión de eu c.:>ntrat.:i, de G.UC es ob~cto, y i..e L.o 

cuales úcbc ~cr resarcido por el patr~n • 
• ;.;;.pt..r.:> directo 45J8/Ul. Cr:..:::.inos y Puentee Fedcralco e.le ln -

cresas. 27 de scptlec.bre ele l~ol, 5 voto:J, Ponente: ~'l¿;ol Carva­
jul, 
Vol. LI, 5o. parte, pdg. J2. 

SA.LA.\103. cv;ii:'E~Ia¡¡ .o.:.: SU A.IJ:mvu.- Le. confe:;;ibn ch.l pntr.jn 
de adcud.:i. de ealc.rio!l dcwandndvs, c::i ouficient:c p:iru le. procc~.:!l 

cia de le contlcn~ úl pngo. 

Ji.Itpa.ro directo 2~;.:.:/:>'J. Jesús Gonz~lu: t.a.rvOoz y COL.i,;D· 4 

de wuy~ de 1960. 5 votos, Ponente: Gllberto •a1enzueln., 

Vol. Xll.V, 5a. P'!rte, ¡¡6.¡;. 54. 
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~AL,\..·<IV~. ;,,;:;:.;ci..2:lTOS A LOS~- Gl sei-und,;¡ parra.fo del urtlcu­

lv Yl de ln Le:.' 1c.:larol tlal L-rebajo, contiene disposiclonet: ele.­
rae u~ ei ec~~ltl~ d~ ~uc, ·,ar~ de~contar úcl selsrio do loo ~rn­
bo.ja·:iores, lo& s.<fouJa.:: con ln cmpresn l¿Uc el cis ... a in.dice, se nf! 

cr: nccesuz·io .¡UG los obreros =-t!.niflcc-:cn cu cvnscntL.lento p~.ra 

fijar el qu:intwr. y la !o::::::w.. de tules dezcucntos. 

M._?o.ro directo 2119/57, Ferrocarriles i:~clonolcs de t!éxico, 
25 de ac,tic~bre de 1557, 5 votoc, Ponente: Gilbcrto Valen"ucla. 
Vol. llI, Sn. 9arte, p:l.:;. 90. 

SALA.1IeS, ?ALTA Dl:! cv::s¡c~;ACIOS J .... LOS.- ~i en lu contesta­
ción a la dez:::innda, 1::. e~presa a.firc.ó que los Búlarios de los trf; 
bajadore3 cctores ce encontraban e au dloposiclón y-~ue ol no 
les hablan sido cubiertos, era ~orque no se bablán preoentado a 
cobrarlos, no es prueba de rotenclon el hecho de que la eopreoa 
hubieru dejado de consienurlos en favDr de los mis:iioe trnb-.!jaóo­
rcs. 

A..:.pt ro directo 0412/56 .. Eduur.Jo Herná.ndez. Govt.ntcs, ;¡ coceo. 
lJ de ::;a1·zo ao 1959. 5 V<>tos, Ponente: i..:;cpito Pvzo. 
Vol Xi:I, 5u. pai1:e, pág. <14. 

!:>A.1.A:'LIO UIA.-.:IO. c,·üu..c·..:..::.t uLL.- No eo exacto qua el aü.larlo 
diario de loJs trnbajs.J.ores se incremente con le. parte !)roporclo­

ncl del salarlo quo pcrcibWl par el dia de deuce.nso sowa.ncl, ya 
y_ue e::i.te últit".O no ca.:.•resyvnde e. labores G.UO deaurrollcn en ben~ 

ficio del patr6n, oino al dia de c3ueto que seaanc.riru:~ntc tic -
nea derecho e disfrutar a fin de que pueden re?3rar el desae.stc 

de cncrf;ias-
lü:??Cro dfrecto. 4411/58. ?etróleoa l.oxic!'.r.vO, 7 de •.Hcioi;; -

bra da l.9óO. 5 voto:; • .Poncnt2: ';iilbcr-..·J Vc.lenzu.ol.:... 

Vol. _:t:r, 5!l. ,r:.~e, -;.l;:;,. 55. 
~ALArtIO INTEGRO, PRUE3A D~ SU PAGO.- Ln comprobación del p~ 

go de sall::l.rio diario lntecro, en los térw.inos lcgnles, lo es la. 

)rueba docu.nental, o sean los recibos que deben rccabcrae dol 

trabajador. 
Ampcro directo 5dlB/o5. Santos ~ñ:,chez nru:ilrcz l} de junio 

de l96b, 5 votos, Ponente: Ancol "nrbnjal. 
Vol. CVIII, 5n. parte, póg. 57, 
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S.J .. .idIO. P;ttii.:3AS IJu:;:r;;.s ~i.; CUn!;·~o ñL ~~Oi:'J.\J ¡)JL. - La pruebo 

verdader~~eotc idó~ea y de ~nyor cigniíicuci6n vn cub.llto ui oon­
to Jel salario lli C.Jnstl'tuyen procloaocnte lon libr~~ y .doc~.cu­

"toe ele l=. ,c.:·te putronal, y no la confesion ficta. ele la parte o­
brera. 

J..t!pa=o' directo 154/57. p,:nfilo vlivas. 17 ~o ~bril do 19)9 
Unanimidad de 4 v\>tos, Ponente: .~a:>ito PiJzv. 

iol. ;!..UI, 5a. ?arte, pf.¡;. 113. 
SAL\."110 s.:.:·~~.::Ai., Cv ... ?.~r;:;.uJ ~L lU s::;p-¡t;..v3 _,._,\..).- Si COt.10 a­

firl..lÓ el actor en su do.:.anCa, se le liquitlu.bu su:..1 ... nat°il!f..:cnte ou 

salario, lo. cantid.e.ll co=ru39.::>ndicnte e:. loa aúpti:..vG J.:uo roclu:f: 
do~ debe estimarse co~pr~ndid~ en el PUüO ScClU.llal. 

A:;.)C.ro directo 5203/5~. ""úl Cedilla :.:o!ltc~. Una~i:nidad do 
.+ voto3, Ponente: A,capi.to Paz.:>. 2J de julio d•.! l~~:). 

Vol. J.:.~·¡, 5.:i. porte, pé.G• 1-t.. 
3~U.A .• IO ·~A3LL~\.Jú, ::..> Fu~::; ,j~l 1:i?.:;.....:1ua nl. •.. 1 .. 1;.~o.- ¡;1 sul~ 

rlo o .. ·dinarlo o tc!Julnd.:l, no 9u~~t: ser infurlor L11 r-1lni::.J, do :..­
cuorJ.v c.ln .:.o~ C..i·tlcul.,.:? 123 1 .:r~cción. V 1 ~e lt' . .!v .. :~tl-:.ucl.5n :J 

S5 de la Ley ?ederel "ºl •r:>bajo. 
Am:i::iro directo 08l•J/').;;. i;;as· .. olli.:. fledi.no. Vda. di.! a..:>d:l¿,ucz. 

7 de ~e?t~e~bre de l~uJ. Una:.i;ltlad ~é 4 votos, Por.ente: Gilbcr­

to 1alcnzucl:.. 
<al. :..:.O:L{, 5a, pi::.rte, ¡¡l,c. 40. " (77) 
J.2.-T..;..;r.; APLICA.3LO::S ll.3 LA CUJ...:\TA SAL.\. 

270. SnLA:U0:3 CAll)U:.; :.i~.fa.A:.~'.;; iL CJ:i~'Lri.,;·~u.- Lo~ c~l:..i.riou C!:_ 

1.dos son une. conaccue:iclo. lu=:.cdL .. tL1 y : dLroci~ ü.c L~s ucclon~L 

originadas l::l el tieo;üdJ o en l.l reeclalón dol contt'bt.o por cul­

pa del patrón, y si ús'to ao tiune por c..:>,!.r,>robutlo, lu.3 ncclonuo 

por sularioe caidoa, aún reclc..;..~dos en f orrrL vceu, Uabun ~rJopu­

rar. cuanJ.o un tr~b:i.jador e3 de9?edido en loo t.ér;i.1.r,...J!J dol cu: -

tlculo 122 de lb. Lo:r PeU.er:::.l d~l '.:rabajo de l~J.L 1 o .t·o:;c ind.u t.ou 
contrl!to por cu •. ll;UiarJ de las ca·..i5u!l eet.t..Jlccido.::. en el lor\.lcu­

lo 12..; del !..iD.:.o orden:."l..c,iento, tiene J.n.-;.c.:li-~~- ~-?llc;:¡c.1.ón ~.1 ú1'­

ticulo 124 de lo. .~ropia ley, se .. ~Un el c...1.e.l, no .;,.;lo ticr.c Uc.:r .... · -

l57) Supremn Corte de Justicia de la Kación, Ob, Cit. 1957-1987. 
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cho a la inde.t.nizac ión de los tres :...cst!S Je eel~r lo, sino a ésta 
y t percibir los salurios vencidoe en los tér~in~u del artículo 
122 de la ley. Lo 3.Jlte~icr está ir.dic~tlv que ar. ~eles c2soo el 
,derech;) u ln indec.nizac iSn y el pego de salar los vencide>s, co:in­
~i tuyc una sola obli&ación jurldica, a la ~uc corro~ponJe una e~ 
cló.n princi!Jo.l y otra derivada, de a:.anera quo cuenda se ejercita 

la de intle!:lllizeción en fcrz:.s. ?recisa y 'Lu.s Q.e.:.áD que por tal o!!, 
jeto le corresponden•, se está reclamando el pa~o de salarios e~ 
idos en los tér~inoo tlel nrtlculo 122 de la Ley ?ode~cl del Tra­
b¡;.jo citada. 
1:ota: Los artículos 122, 123 1 124 y citados, corrcspootlcn ~l 47 1 

48 y 49 respectiva.o.ente, de la Lcj~ Federal del Treb:!jo de 1970. 

Sexta i¿oca, Quinta parte: 
Vol. :CL, ~ác. 73, A.D. 330/60, Codsión t;::<cional de l:i Cniln 

de azúc3~. 5 votos. 
Vol .un, pó,:;. 51. A.D. 5027/ciO. Sindicato de fropictc.rion 

de la Línea de Autotrcnsportes Xochi!olilco t:éj.:ico y A.ne:\:as, Scrv.!:, 

cio Ce Prh.era. i.InanimldaJ de 4 voto:.:3. 

Vol. XLV, Pªu• 42 A.~. 3793/óO. Rodolfo Peltie y CO~Gª· Un~ 
nL:üdad de 4 votos. 

'/ol XL'/, pág. 44 ,\.;J. 703/58. Cenobic Lozano Vdu.. de ;;oblea 
y ca~cs. Lnnnimidad de 4 votos. 

'/ol. L'I, pág. 01 · A.lJ. lü48/ol. ilwliel Pe<lroza • Unani -
midad de 5 votoo.• (58) 

222. SAL/1-.iIO, 1:0r:~o U.;;L. C1U~IJA .JL LA l=kU::3iu - La prueba del 

&onto del sale.ria, cu8.ndo .ec canificsto inconforoid.ad con el ee­

ñulado por el trcbaj~dor, corree~ondc ñl patrón, por ser él ol 
~uc tiene los elementos probatorios necesarios pare ello, tales 
c~oo recibo~, nó~L~cs, listaz de ruya, etc. 

Sex..ta ~pace, Quinta Parte: 
Vol 1, !JÚg. 62, A.D. 40ú/54. El Heraldo, Cfo.. t:dltorial S.A. 

Uns..nicüdnd de 4 va.to9. 
Vol. YII, póc. lú, A.~. 5549/50. Inéz Cr.avarrla Dctollado , 

(58) Poder Judicial de la Federación, Tesis de Ejecutorias 1917-
1985, Apéndice· al Semanurio Judicial de la Federación, Quinta 

Parte Cuarta Sala, Pág. 249. 



5 votos, 

Vol. :;:, pái; •. UO,·.:A.!>; .713.2/57'-, Joaquín Caló.u' Veliizquez, 
votos. 

Vol. .:::::cr, pá¡;. 73, A;D. 2lól/58. EiL'"lW>uo Pérul~a ;!nylor 
5. votos. 
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Vol, :i:a:r, pág. 100, A.D. 4954/58. Construc~oru de Oriente, 
S. de a.L, 1 Unanil::idad do 5 votos." (59) 

La SeAta Epoca de Jurisprudencia inicl~ en 1957, cocprende 
hasta el e.::.o de 1568, está. intec..-rnde ::;or 138 vol1=.enes 1 es la é­
poca que ::enos h2 ~urado. JU:a::':e 51.l vige:1ciu, fué electo Prcni­
dente Conjtitucional de los Est<:dos Uoido3 ~ cxict.!.!l.J!) Adolfo Ló -

pe.: !..e.teos, c.uién habla :Jido el u.lta.:..entc e .. :ito:;;o sec:-etario del 

Trabajo d~ran~e el gobierno de Adol:o nuiz Co~tL~c=. 
le.s l'.l.r.tir;uas or¿n.nizaciones ob:-ero.s y cao;>esinns que exis -

tlan en !-.éxico, per:i.a.necieron t·ajv el control c!~l &o~icrno, pero 
ta.:ibién e .. :istla u..-. cue=P" ci~ i:¡C.c€ll!:-• ..;.ier.te, l~ ~:lión Generul de 
Obreros y Cn.::l)eSL'lOS l-!exicr:...~o::;, que pro::o·.•i'5 el rt~dicali~::u; e3-

t~J.o ul frente dt? dicha ori;aniznción el üirit;en-:e I,o.:.O..:.rdo '.t.'ol~ 

dano. DlU'~'1tC est~ lapso J.e tie::._::io .nu:;:i 3l¡;u..'1ú:J prc5l.:>:it.!S ot:·L-: .. :.:: 

c..:i~o eo el cuso C..: la hucl~u ¿:;eneru.l J.t:: los ferrocarriles, c.in:r.a 

c;.uc fue sofocada por loo federo.les y encurcelci..!o::i. l;;iUG di.rigenteD. 

l:;sta .fué unn et:;.9!:'. r.-.uy d.ificfa.l 9ar<.!. la clus~ tr.:~bo.jadore. que 

coco :..ie:ipre resulte ser la cás C..:-ectatlo. CU2..'1.Ó.O se enfrenta a s.!, 

tuacionea diíícilo::s, en el caso lle que recla:::ie a:.ur.ento de sala -

r los, cejo!"CB comliclones de trabajo, otc. 

E..'1 el u:io de l::ó4 1 fuC electo cor:.o Presidente de l .. éxicQ 1 el 

L1cenciacio Guut~vo Diaz urd.á~, pero durantl! su cobierno n•J caz.;. -

bió en nl!do. le :Jltuación en que se encontrebo..n lo3 ol.J:-eros, en 

el sexenio pasado. 

En cs"tn Epoca de Juris9ru<lénciu, ~.-e tncuentran elcunus tu -

sis 11,ue z;.cs han lla..cndo cuci10 lEt. atenciór. 1 ya que interpreten e~ 

rrcctru:.:entc la Ley ;?ederal del Tre.tujo y pu:· cons icuionte protc­

cen el so.le.ria mi:li.~o y aa1 tene::::oc las teais eleuienteo: 

La nucero 07J99, en lu quo la Suprc:'.ll Corte de Jueticiu de 

(59) Suprema Corte de Justicia do la Ilación, Ob, Cit. 1957-1967 
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Justicia ¿e le ¡:ación, a tr~vés C.e SI.:. Cuc.r"';..: ;)e.le., r~~uelv~ q,~e 

e.:.:...'l~L:..e el trabuj~dor no recla.:...e en su le:....e.~C:::?. lo= e~e~tos rculi 
zados el oala:-io :::.L"'l.i.i:0 1 e:d.'.!:.ie:lJo o.5Í l.i..!1=. dei'icie!1cia en ciicr.a 
C.e?:.a."ld.n, aq,ul se E.plice. el ;::-i!lcipi..1 :!e la &a?ler.c!s C.e l:::?. defi­
ciencia, y le Ja.~~a debe cc~tle~ar el p~trón ul P0.óº de dicho9 C!!,. 

::e:~:: os 1 debi.Jo a q1..:e el sal::ir lo ;tÍ ... 'li=:.J es con!liderado co=o la m n 
t iJad I:lni:.n a po.¿u.rse e.l !r:.be.jo.i~r. 

Le. 07100, e.:J oi=ilar ~ 12. nnterio:- 1 e: .. e!. se!ltido de que ~ 
do el trobajc.C.o:- reCl;.!!:.l:.. e:l su ¿e=...e..nda, l~ :-einetcl:lción a su ~rE_ 
bajo, a~í cJ:o e~ Pª6º Ce lOG sclarios caldo~, y la Ju..~t~ que e~ 
noció Cel r.eGocio, resuelve condcn:'.!!:.do el pc.trón a ~~e lo reins­
tale, e~ procedente, que tc..:::.bién se pa¡;uen al trabajador, los sa 
l~ri~s ca1do3 que dejó de percibir, por cul?Q. de dicho patrón ,­
r.e:-o ede~is se a;-:-ece. ~ue los =encione.dos s~larioc, se pe.cariin 
c::in los ea.:..c;.t03 rc:J:?ectivoo que se hE.y~ uutori::.ado, dur:-ntc la. 
trecitaclón del j:iic!.o. ¡hbido a que tocics le.e :ils;io!;icior.es en 

r,9-:eric. labo:-e.1, son de o.:-den público e interés social, son lrr.!!. 

n!l!lciebleo, y tlefinit!va::::entc que los t:-ibun&les l.e.boruleD no 
puejcn ~cj~~ ?~~a;ºpor alto l~ cituación üe que se ccreditc ~ue 
;iroce.:le l~ r~i.ns-:~lació:: del trt.be.jndo.::; y por consi¿;uicnte loo 
n~lerioo que dejó de percibir ~ar le cal;:>a del patrón, deben pa­
¿;.árscle, pero udec.ás C.ic.ho paco debe co::;:>render loa a.u::cntos que 
se hayll.r. e.utorl=ado al salario min.Lr . .J, GU- i=.porte.r que el tra.b~ 
je.do:- r.o lo t..aya solicitado en su det:a.nt!e. 

La tesis nli=.ero C7104, re~fir!:.:l nueva::.ente el principio d~ 

la su.i!.encia. 1e la. deficiencia de la de;:.;?.!lda. 1 e.l sc:'ielar que a.u:_ 
que el trub~jatlor actor, no s~.1.ale en ésta el ~o~to del sclnrio 
que percibía, debe conden~rse ~l patrón, tle::.r....~J.ado, ul pago del 
salario que rija en el lapso que co=.~re:-.. da el la"..lC.J, porque si 
el trabajador acreditó su acción, de:ostró.ndoae que e~ectivo..c:e~­

te el de~:c.nda¿o debla dicho2 salarios, serla injusto q,ue por la 
sóla o~isió~ del =o~~o de estos, no se condene e su paeo¡ deade 
luego que 9er1n -:otc.l.=.c:ite con~:-o.rlo e lo: prir.ci?ios laborales 
el necho de que el trabajador, por u..~ e~ror no se~ale cuál era 
el conto del sal~rio que pcrcibie., y se absolviera el p:itrón, del 
pa~o de los ~is~os, dejando con esto el ~rabajador, en un co~pl~ 
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to cs~a.:.o J.e c:.:.e!·t;cncla, e.1 r.o ?Cbi=::elu el ::::uc-:cn-:o t:L'li.I:O que 
debe ?erc'ib!.r po:- su ':!"':?..b:ljo. 

3n le i:esl:; r..:l;:.c=-o 07100, c¡uec.l..l pla.cz:::¡&~ lu ;>roi.úbic.!.ón dü 

dez:inair e!. c=.lcrlo z:.lr.ic.o, eún c~c.ndo se acredi~c que f;l trcb.;: 
jc.dor no 1-.aya laborado :as oc¡10 horas que estEl'blecc l'.l ley. ;ieD­

dc luego que ecta teais no eo perjuCiclal pcr~ e! patronc, e~ d~ 

cir, no ee viol::i. ni.neú:i orda:ic=..iento juri:lico, :,·c. que el : ... c~.:o 
de que en la Ley Fe::lero.l del Trabajo ~e oe3.c.len loo m!nil:on der.!:., 
choo por~ los tr~;2.jadorcs, sic~~o u..~o ¿e elloc la3 ocho horoc 

señr!.l~d.2.:, ::..iD~z que r..o pue~e!1 ser c.u:.1e::.t::.das ~:n la junto. re -
tribucló::., eso no quie'.:'e deci:.~ c¡_uc r.o ne pueC:! l;:;..borc.r c:enoo cl.e 

ocho horo.s ';,' tener derecho ~::.. pé:.::;o L"'1':.c¿-ro tlcl ~o.le.ria i::lni=o 1 

coco es en e~ presente cano. 

El =is::.o critc::-io <le l::i. :csis a.'1te::-ior 1 lo :Ji.'..;-.te lu. nú:..ero 
07110, que to.=.poco o.utorizc paco~ L'l:eriorc:J el e~lu.:-io :lni::.o 1 

no obatantc ~:..:~ el p:!t::-ón, Ce:::::...1.da:!o, ale~e en au defensa. c:_ue 

el ac~or ~o est~ba cn?ncitndo p~a dese~p~inr el trabajo que se 
le enco~en<ló, le Cuarte ~cla tle le Sup::-c;:.:?. Co:-te ¿Q Jus~icia de 

la Hación, rcsuc::.·.-e que -:>or el sólo hecho de ~·Je d ic::o t:·abnja -
~ar se encuent::-e a d.ispodición C.cl de:'..'..l.r.dc.J.o clur;.--"',!e lu jo:-no.da 

lec~l de ocho horn~, le co:-rc:J~'ondc ;ercibir el zcl:-.rio c.lni.J.:o 
vJ.¿;ente en la regiÓ:1 d:-nde labo::-c. Lo antc:-10::- 0<.J.5ajo en le. a1 -

t"U.ación de que si efectiv~ente el t!""abajador no cntaba C~!>acl't!!; 

do para desez.pe.ia:- la.s labores que le i"ucroa a3i[;rlullas, co:-reo -
pendía nl patrón rescindir el con~rato por c3ta cnusu y co=o no 
lo hizo, real~cnte no es creíble ~ue nlccu~ e3c situación en ~u 

defenan, ya que por el sólo hecho de que el tra'baja~or cnté a au 
disposició~ lu jor~~:a l~~a.l de ocho ho~a3, tiene derecho a per­

cibir inte¿;ro el selario =L~i..:J.o. 

La tesis nú.ccro 07121, protecc los in~e~csoo de los tr~b~j~ 
dores, al in'lert ir l~ carga de la pruebo. pa.ra el pntr6n do!;lCJldc­

do a fin de que de:ruestrc haber cubierto el trabo.juJar 1 loe cul_f! 
rios que é~to le recla.::a, oier • .lo lo:; co:-res¿ondlcntcJ c. loo dian 
!estivos 1 horaa extraordinaria.a y séptil::.os dia:J, por la ruzón 

de que el patrón ea la persona ~uo posee todos loo documentos p~ 
ra acreditar talen extrez:l.OD. 
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Aqul se ca.::ibia el prlnci~io p~ocezal ~ue riee en o~ras c;.n -

terias, siendo ur.o. de ellas le. ch·il, c.l"J. la que se ~rccisn que 
quién efir"".u.e cstú obligado o yrobu:~ tel nfin:.ación. ¡:_~ el cas~ 
de la eeteri~ laboral, se co~side=a ~ue co~o el p~trón e~ l~ pe~ 
sono. q~e tiene y controla todos los docu.:::i~nto:, cuu.ndo el traba­
jndor le dc:J.CJ'lda el p:igo de le.e prestacionc~ se:iclad:!s 1 se in""ií=f:. 
te lu car¿;a. d.e la prueba, para que sea éste ,:¡uié:i c.cre.::.itc ha.be:­

liquitlado dichos pegos. 
La ~esis nú::::c~o 1292, ta.::.blén resuelve favor~bla~cntc a ~os 

L~tercacs del tr~bajaCor, el cat~blecer la obli~oción ~ara el p~ 
tro!'lo de pa~a.r el sala:io cín~o vigente en la región donde [je 
presten laa labores, si de los autos se des9rendc q~e la ce..~ti -
<lnC que se ~trecnbo al obrero, crn inferior e aquél. E~te tesis 
n~3 parece rea.lc.ente acertatla, en el sentido de que se debe pro­
~e~c!" E.!Lplia!!:.e.~te el ya Uo por si precc.rio ~alario ~.!.r.i:;:.o, ya cµe 
oi co~ estu Ctl!ltitla¿ no le e.lce:..~a al trab3jador pc.r~ =c.ti~faccr 
to..i~s su.n nc·:c!.Jide.des, ::;crla ~oto.lmente contrario a derecho que 

el ?ribu..~nl L~boral eprocie.ra que la ce;iti~ad ~uc co=o ~~1..a!'ios~ 

~n::;..;,c al trnbe.jador, Eec. inferior c.l cl.ni.=o 'JSta~lccido en l~ r~ 

GiÓn en donde lc.boru y no condene al patrón ~ue que pa~e co=plS 
to dicho salario, 

Le teols deno:ú..nade. 11 !'.ialo.rios, Acción C.e nlvcl~ció:i <lo J.02 11 

.::.plicc. el 9!"inciplo lc.borc.l G.UC establece c¡ue pi...:'<.:. trabajo luu::.l 
debe cor!"csronder salario igual, la Cuarta Sale de la Suprec.n et:;:, 
te de Justicia de le ~;eció::i, s:osticne c¡ue cu.e.nc!o se acredite que 
un trebajaclor l3bore le. c:isc.a· jornade y en las ci:J::as consicio -
nes que otro, le debe corresponder, el oisco salarlo que ee le 
pnga a éste. ~o~aldere..~os que ~sta tcslo es ~'.J.;/ ecertedc., por 
que si no existiere el principio jurídico de igualdad, se eata -
ria favoreciendo a un trabajador y perjudicando e otro. 

Todas les tesis anterlorec, aún no son Ce ce.récter vblignt~ 
rio, ya que no han lle¡;n.:lo a constituir Juris;>rudencic. firoc. p::ir 

no reunir loo requisitos ~uc eatablece lu ley. 
La única tesis, de esta Sexta Epoca, que y~ ha Cejado de Se!' 

prec~dentc, pa.i-n constituir Juriaprudencia oblisatorlc, y queOC'ls 
parece protectora del unlario ~inil::lo 1 es le nú.:&ero 276, que se -
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z1c.l:::. q..:c cua.r..do el trnbnjaüor r.!clarao. la. lndec..o;i::cció:i Co:i::.titu­

clon~l, !JOr. el hecho de t.uhcr ei.:.~ despediC.o por el ?c""trón, en 

fo!"':..a. inji.:.:;:;-;ificaUa, o bién, por hu'oer rc3cind.ió.o nu. cont:.·ato <le 

trabujo ?Or causas i~?Ut~blcs o éntc, acreJit::!..~do los ext=e=oG 
de su pctii::ión, en este sentid:>, y soliclt~'i.tlo en far.:.:. v::~::.:~ el 
pe¿;o de s2la:-ios vcncld.:>o, e:; proce¿c:--.te contlcnc.r el der:.::..ndcdo r-1 

pe¿o d~ l~ inde~~i~ación sc~~laJ.e y nJccl~ ~l pcwo de dicho3 ou­

larios, :/C!. que lao dos pre3t~ci.:>nes, c.:i:io~itu.;.·cn unu sale. obliC.f:. 
ciSn jurídica, no i=pvrtr.:. que no l:e h.::.;ra.'1 tolicit::;.Jo c:i fort.1:! µ.']_ 

cis3 tales ~~le=ias. 
3n le. Jcxto. .:.;¿ocu C.u Jurisprude!'lcio. 1 en Ir..a.tc:.·i:::. do cc.lcrio 

mlnico, no exinten tesio contradictorlus, ni tw:;.poco e.lf.U.!1:! que 

viole alg-.l.:1 e.r~lculo de la Le:; .Fe:1C::'t;.l del r.i:rabc.jo o del urtlc:.i­

lo 123 Constituciono.l ~n :rnrjuicio del trebajuJ0r. l::n co::.clu.:ló:i, 
pode:.:.oa decir c¡ue ln tendencia en loo crl~c::-los .:e loo ; .. 1.niotro::: 

que inte.;r::..:!'1 le. S. CuartD. O)e,le de l:?. Suprc=.r• Co:-te de Ju:..:tlci:! de 
la uación., e.s protector:.! de2. oalario ~..1.lnir.:o y de ::.a:: 1.n~ .. l.'rcocz tic 

los trabaj~dores. 
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ti .._;710a. SAL.\.itIO : nn:.o, ~ PAGO i;:~·..;..11uit AL, ::;s CAUSA ~~ 

.... .:.SCISI01\ J..:l. CO?i'.Cu.A:.1o.- _1 .:m.;o in.ferio:: e.l salario tiL"li:r.o ~s 

cr.usu de re~clsión del c.:mtrato de irobejo, de conf.Jrmida.:l con l,J 

establecido en l~ fr=:.cci~n IV del articulll 51 .!e 1::: Ley 7c::icr.:il 
di.:l "";r,..ti:.:jo, 9~lés hplic~ :!"::!ltc ¿e prJbile.:.i cicl ,a-..ró:i r1w_icct.o 

a..i.. tru. bll.jtidor • 

.h..!:lparo directo 2C3o/.;l. Lidia .. cyn:! ~l:.rcia .?l.o!"oc. ,) de ene­

r.J de 1~62. :> votos. Ponente: Juan ¡, oisés Cc.llejc. Garc1u. 
:rcced~:ito: 

;;ti~ti.c:.o. :.:;Joca.: 
Volur..c:i CJ, -..uinta .?urte, ~;,é.f,. 17. 

·,··Jls, l:;:i7-lo2 1 Ju. parte, p. 4':i· 

.... 7111. S:\L." .. iIO i- Hil v ~.:l? .... C!h.:.. 1 ~ •• 11.3.~ ... ' ....... v .• .:.J .J~ 1~.~'.L'I·: ... G.:.; -
;,_..j ,J;!, ch..;;.u_'...:v y VriGA::IZACio:.:.:s AUXILI.k. • .:.S.- Cu.::.ado lo. JW1t1- res­

~Jn~nble coneldera que la cu:..ntificoción e.e la co.1dan:... SI! tace C.)n 

tJ~:Jc en el sult:.rlo alnic..o GCn<.:ri!l vi¿;cntc on 1::. :.i.1n~ :¡ en l~~ á;iv­

ca del co .. 'lflicto, tlil consider;.::.ciS:l es e;,:róneri. sl Si.? -.:r1 ta de tr::, 

ll«.j~Jorcn U.e lnntitucioñ.ea de C1:éJlt.:i y urg.:nh:a.cioncn ALU:iliarco 
c¡u..: en su de~t...1d~ luboral omiten precisar el r:.vnto del stü&.rio qua 
vinieron percibiendo, ;¡a que el oi::l&rio =.lnL=.o c._üicaJlc no en el 

s:...lé'.:.::-lo :::lni!:.o espccio.l ectc.blt:cido en el i.\ecl~.:.c.nto de ~rabajQr!:, 

lctlvo a dichas ir.stituciones. 

1\l:lp:lro dlrect0 72.o/73. Jun:i Es11lnoza Victoria.. 3 de oc~-: ic.:...­

bre de 1979. Una.nlzid~d de 4 voto3. Ponen~•: ~úvid ?rruico rtodri -
GUCZ. 

~ostienen la mlsa:.a tesis: 

Ar.paro directo 5019/78. :.ueo Gutiérrez Loza~o. 19 de septie:;: 
brc de 1~79. 5 votos. Ponente: i:.e.rlé! Cristina Snbor&.n de '.i.1ur:.uyo. 

il..C)Bro directo 2JJ3/79. José n.ntonio L.enJo:..l! '/úldt::.. 12 de 

novle.::.bre de 19'/';J. 5 votos; Pone:ite: ii..r.rht Crlstina:SnlJ:.oclc de 



fre-:eden.tcs; 

S~ptil::<... i:":?OCU: 

Yo~ú:.enes ~l-~~t ~uintu Parte, pá~. 98 \2 asuntos) 
Vols. li.:'/-132, ;~. purtc, ?· u7. 
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07114. 3hL..\.¡1Iü : .. 1::r.0 ... JP .. C.l.r..L, J.'.u • .L.~ ... h ... ..i-:. ~&. :iuAJ .. JJ.~v-i\¡;,~ 
"~ I:.s¡r~·uc'rum:.S _¡l:; C.t~Ii\ .. 1 y o ... GA:,1¿ACI01.w AUXll.lAhZ.S.- t;u; .• .llJO 

la. Jun.s10a respon:m ... lo conslderri. que l.;:. cuc..ntíi!.~!11.!l..Í .. de la cll:iJ.;:_ 

na se iuicc cvn base en el :Jnlario rainL.J ¿;cner:_¡l vlocnte en 1~ z~ 
rn.:. y en la época .:tal c..:>:1..:'llc\.o, t::.l co.1 ... iji!ro..ci..l:. eo cr!'Snas :....1 

se -cr;.:.ta <le trab6.jn.tl:irc.H.1 Je l .. Gtit~cloneo dc.C!·(:ji._J :; Ltrc;c.ni::, .... -

cioacs .;uxiliurez que e.1. su ue.:uind:.l l:.i.borL-1 v .•. it.~:i tJrcc is. ... r \.1 

monto i.:.el sulari0 :..;,ue Vienen pcrcibil.!nclo, s~-. c¡ue, \?l ti:J.la.c·io u:.ln.!, 
co aplicable no e::I el SQ.l~ri-~ =..lni:::o e;cnen.l, sir. J el scl:1rlo ml­

nic10 esveciu._ e3tcblcc.i.dJo c.:t el .. e.-;l....z.ientu "'º :Lr~~ajv rol~~tiviJ a 
dicl1'1s inst i t\lcione". 

A..J.¡J.a::.:. dlrect·:i .:,)'Jd:./h •... clqulw.iic::; •. u..i:·tlnez JurJincs. lJ do 

octu.brc i.!e 1~7""• Uttt!aii:üJo.d Ue 4 votoJ. P;):.crtte: Al!:...ir.uv L.S;lch A­

paricio. 

:;ooticne la r.iio::c. tcsi:J: 

A.;4~';):.lro directo 4002/7;. A;..r.5a C:!Ctillv ¿:i..:.rl.1. ¿o .:.e octubre 

l•,/fu. '.:> v.::itos. Ponente: r.arla Crictine Jnlc:.u1·:.t:. Lle i'ua..~,t.J. 

Vols. 9l-9ó, 5~. v~rte, p. ,o. 
01110. SAL&<I .... : .. r;;r.·..:>. l .... 1,r .. ·, .. ,.J..; P,·,a;., .Ja. c ..... ~· .. ·1.tv".::" .... 1;';, .... ·:::,·1. 

J.Jt.: p,\Oi3l.:J.\J.- Si el p;;tr5n r..> cu.~re ti. un trub;,,:.j;..do..,· <ll n;...l'-I'lO i;.l 
.nla.o da la ~ana en <¡Uo da-carrollc f:.. ... n lnJorll:.:, i.ncur!·o 1u1 fu.lttl 
de 'probitlatl u ,~ottrudc~, ?Ueuto ~;uc Oi.l. proccJ.ei· ce i:!)art .... Uc lu.n:-c_ 

ti"tud, 'bondJJ e intccridol <le ünL.:..u, r..l n..J v-;o:.\,t..l' ;... ou suborclJ.. -

nado 1-1 centidud ~;¡¡e confvr:le e.l artic~lv l;::.), .::r;;.cci011 Vl, del !!, 

pnrtndo !•A", cor.stltuclv.a.al, ::l .;U ,\e lt.: LcJ .t'cdc1·:..l del .i.'r<.i.bujoJ , 

es le. ew:s.a z:c.nor que debe: cub1·lrlo p..:lr los aervlci..Hl prezto.doe en 

una jornúdt".!., y ca.e en la. caust:l. d.$ reocloiSn pn?·llt.tu por la frn~ 
clór: ll del artkulo 51 ce lu Le:; ?c.!en:.l Ucl ·.rabajo. 

A!t..?uro directo 5408/79. Juana López Viu..1..:"J. de C;...n·illo4 <l dt? 
febrero de l~7d. 5 votoo. Ponente: ~ u.11& Criciinu Jal.ruvr..J.n de 1·u­

mn;¡o. 

Vols. 109-114, ;a. parte, p. 6g. 
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07110 • .JALA;,lu :,.ri:1:. . .1J. UJLIG¡,:;1ua ..Jl. f'l\Gn.\l.ú Pv.:. JUfü:/~!)4'\. ¡¡;­

:~,1'"'.i A LA i .. .v..r:.A L.:.;GAL, 3A~i/V P:\:!'.!\.: .e:; . .;uNTitA:-.IJ.- ..!:.rL:..:. Cuurta 

SE:..ltt tu. so::n.i::nido el crite.c·iJ qut: :Ji bién eo cit!rt1.1 eiu~ debe pu -

ge1·sc el o~.larlo I!!i.."1.ico cuundo se ;>rest;;:n seI·vicl".J du..r;?nt.e le. jJr, 

nud:.t u.lx.W.•.1. c~uc sc?i.~lnn loa e.rtlculou re~;iectlvo~ l.!e lQ LrJy &'cJ..~­

ral del J.'rubajo, t<:.::ibit!n lo es que reoultc.. lÍci~iJ po.ct.ur w1 ~';;lu­

rio mcniJr cuendo lti duración tlu lt. jol·n.lda eo r.uJ i:;ferior .__ lt~ 

ü.áxi.:.L..; ~e.:·..:> CJi ~n Ll juicio co:-re.:;pondl<:r.tu el patrón mauif'loeto. 
1...i.t:.e el: salario ~el tr:..i'ot:.j~C..Jr e~ l,.1.:!1V=' al s ... lL.rioJ t,;,Í..nbo pot•quu l.!l 

bvra un nÚ!.!:cro l.h: horL~ in.:erÍor & le..:. que c..:>~prcnc.h: lt... joL·nudu. .:iI 
x..L'.r.n legcl, :¡ E:n Jicilo juiclo no ~ec.ue.5t.ru l.~ e.xi~ t;l.!ncL. \h:l Cae!!, 

mento en el 1.uc h_y;;_ lle¡:..:;z.do ::..1 P'--Cto re:;,pect.ivo, C!."' lí'l.ncc.'.t.Jlc qua· 

t::n CSliS circu.nntcnciur.. ol l:..ud·J n.:> debe eB1.1:;.bl1.:ccr lu conden'~ C.2 

rrcspondiv;¡ te en cu:_'lt q L.l i..:.::l~r lo en f or:n •. pro ;-:>J. e i.o.R.~~l al nt."c.:c­

ro de hor:.:.::.i tr<..b1..:.j:.JUcn 1 :..:.lno to~do en cuenta c:n ~u inte~rido.d 

~l E>e.le.rio ;..Ít:Lo co .. ·resp.:>:oji..:r.-:c. 

,~_;i ... r0 tllrcc-...o 5420/1~. Alf.t·cüo ,.,t;..'",,o~ ~1...1.c:..ved:-u. 1~ de enero 

dt! 1~79. ? voto~ .• Foncni.c: • c.t·L: .. Cricti.nc. Salüor:.n lie ·~uL:..yo. 

Yola. 121-120, 5a. p .. rtc, :'- 01. 
. v~/11:). :::,¡~LA.•10 . Ji;l: ...,, üJ...,..i.G.:-.<;¡u,i .LJ ... F.;;",\.i,U i)V•• Ji...4 .... J.1. L.­

?.Jidü.t A LA :-Axr •.• ~ r..:;G.-.1, ~"L;u ;,\(.!' .. V ~j •. u;:".'.~A.tIO.- .:.:..tr.:. Cucrt::. 

So.la lu.;. zo.::::tenid.:> el cri .... c:·io q:u.? &i bién cu clcr-t0 que debo pa -

c~rse el s:ill-rl·:J t::Ínic::o cuur.tlo ~e prc~t;J", :..c .. vlci.J .. Uut'.c.tc l;_ J.:>!:_ 

nadu. c:.'..x.ir.i:.i. l:uc cc:-1...ll~n loe ur1.lculJ::; reC:h•Cti·1tJ:. tlc lt. Le~· i."ci.ic­

ra.l del ~r::>..Jajo, tu..:!Uién lo es (Ue rczul1.~ llcit.:> µ:.!ctar W1 sul...i.­

rio cuo.nU.o l:::i. dur:..:.ción t!e l~ jornC!du e:.J z.u;¡ lnt'~ri.J: .:'..! li... r:.U.x.L:.~ ¡ 

pero :::i en el juicio corrcs9ondicntc el p~trón t.na.nifi,.Dr.~. t;Utt c..:l 

selt..rl.J del trabt..i.j~J.or e~ ~.cnor ul s .... lt:.rlo oinL:.:.J pJI' :u~ l:....bor:! 

un núi:-:.erv 1c horo:• inferior a la que cor.iprcndc h. jiJ.·m .. J. ... ~é.-.L.~1 

ll'Gt:.1 1 y en dicho juicio no demues~rn l~ cxlster.clt.: J.l:l <locwr.cnt.o 

en Ci,Uc huye llcgall.:.i el pacto rc=pectivo, e~ l.n.r.l..w .... ~lo GUC e:;..,!; el!. 

cunstanci&.o el luudo no debe cat;:.blec.;er· la c0nJen:.! CiJrrc.:po:ull1.mto 

en cuunto o.l s.:.lnrlo en fora:i. proporclonol ul n:Í.-cro .. :e horuu tr!::_ 

baj&.dus, elno tocando en cuenta en ou ln~v,:;rl...!.;J.Li el ut:.lj,rlo z:.lnl­

mo correspondiente • 
.A.:pt.ro directo 2215/79. Conce¡>oión Cordero Juúroz. 27 de a~ 
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to de 1979. 5 vo'tos. Ponente: Ii.urll!. C:·i .tint. sai.morWi e.e 'l't:.:.t.yo. 
Precedcntea: 

Septimc. i!püca: 

Volú.!:.cnes 121-120, ~ulntn Farte, Pét::::. 81. 
Volo. 127-132, 5c. parte, p. o&. 

07120~ SiJu',_UQ ;._H:I:.o. ú3LIGAGI0:: ;J_, PA(i1JtLV POJ JV.:\:i..\..DA !;.!_ 
;..'.:.!'UU:-:. A LA i.~;..·:r.·..A l ... Gi~L, SiJ..VU P.~l.! . .t.'V _;,. ·;u:;:O.\.A~i.IO.- i;st_ Cuarta 

Se.lo. h.;:. soctcnid;J el crit·.ri1J t;uc si bi~r. en cierto !,t.:.o dcbt! p3. -

(.;e.rs.:i el cu.lario wlni.r:J.o cuCJ1do se prcctcn cervlci..:n::: durc..nte le. ~'JE. 

nnd;J. &.áx.ia.a q,uc se:c..lu.n lo:J articulas rc~.)cctivoa de la Ley Fede­
ral del '.l'rti.bL:.jo, tw::bi~n lo es 4uc rc!ir.llt::?. licito p;;.ctc.r wi ~;:;.lu­

rio c:.cnor cuwido l~ durecl,jn de l~ jorn;:.dc e::: ;:..uy inferior f. l;,_ 

.r:..~xLrr:e¡ pero si en el juicio corrcr:?Ondicnte el putr.5n ;:.unii'ie~tu 
(~uc el ci...lerio del tr.ib~j<..dor e:::. .::.e:ior ..il ::;clario :ii..'11.l:lo Jorque 

L.:.bJ_a un nú...::c:;;:·o de hoi.·.:.t.. .i.nferi.:i!.· a 1:..- c;,u~ c.J::.:ir-..:r..de L.1. jornada 

.; . ..:xllt!l lci;al, ;¡ en dlc~1v juicio no l.le:;.uestr~ la cxlotcnci:! d~l C.2_ 

cu.:.ucnto en el ~ue ~Y~ llvwatlo ~1 p~cto res]ectlvo, e~ ia.neeuble 
(t.:.c en eaas clrcwipta.nclo.s el le.udo no debe c~tablecer 1:.:. conde."".::.. 

corrccpondientc en cu~~to al s~lerio en forc.s. ?ro~o~cional el nú­
i.1cr·o de hor~s trabajadas, Gi.no tooMdo en cut!nta tm cu in~c~rida.d. 

~1 sal~rlo mlnico correspondieate. 
/úr.paro directo 65b7(78. Vicento. Jb.éncz ; .. ontero. 11 de junio 

de l::E0. Unanimic!a.d de 4 votos. Fo:lente: ?..liria Criotlnn 3al!:oró.n 

de •.rru:..:i.yo. 
Precedentes: 

Sépt L;;11 Ep~cll: 

'/olÚ!:lcnes 121-126, C.ulnta Parte, P&¡;. el. 
Volúr.cnea 127-1)2 1 C,:ulntn Parte, p6¿;. 08. 

Vols. lJJ-133, 5a. p~rtc, p. o<. 
07125. SALA.'!IO i!Illll:O, PiiI:;CIPIO JU;\IDICú .J~L.- ?.l "rticulo 

4~0 de la Le¡ Pcder~l del Trabe.jo r-.1 eoteblecor come, sclario ~.! 
mo para el pogo de las prc~ttl.cioñca por concépto de inde.::.nización 

p~r riesgo de trabajo :.: por pri::.ú de c...-itlgÜed:iJ. 1 el doble del sa­

larlo clni~o de ln zona econó~icn corre~pondiente 1 no circunscri­

be ecte concépt~ el del eul~rio ~lniI::l.o pr0fe~lonel¡ de ahl ~ue sl 

se deJI&Uestra quo µn trabajador deGe~pean un puesto de los canal~ 
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rados ;>or ln res.:iluclón de ln CoóJisión ?~ncional Ue St.lcrlos :.íni­

mos, como sujeto de c~licacibn de Wl salario Llln.L::o p!·.J.fesional , 

tul deter~inación es pnlicablc pera todcs ~us c.:insecuencias lebB­
les cucr.do el trabajo.d\:lr de:::uesi.ra des~.Jo:'iar el puesto respt.:cto 

dul cuél ec acii:;na dicho snlari~ ~lnico Jr~fesi~nal. 
A::paro directo u . ...,48/'(7. ;..arla del Cart.:e11 !le.ndere.~ Ulibcrri. 

2J de uco.;;to de 1978. U.nanL.idad de 4 V4l't03 •. P .. :mcate: Juan t .. oisés 
Cullejf! Gorcla. 
Preccdcr..t eo: 

Sóptio:w. Lpoca: 

'{olil;:encc l\lS-114 1 ,uinta Parte, Pé:¡;. 34 (2 i.s1mtos). 
Volú.'.:ienes 115-120, (uinta Farte, pág. 8? (2 asunios). 
Vüls. 151-15b, 5u. parte, p. 79. 
07127. 3A1,,;.;'tIU ¡, 11:.r:.:0 Ptt0235Iu!:AL, ;Jli'::..~~;crAS ii:SPECZO AL • 

CA..~Gri JJE LA PrlUE3l~ .JEL .D~SAr.'.P;illQ .i.l~ LA3 ~3V.ü~3 ~tBLA':L'IVA3.- Cuan­

do se dem.:.:nü.o el pa¿;o de diferencies de sE!larío respecto al c.íni­

r:o )rofesional, corresponde e quién ejercita la t:.cción relctivn., 
ae::..ootrar que reu.llza la.a laboreo co;:cerniontcs a los oficios o 

trabajos tle loo consiJera<los pare. tal efecto po:c lo. rc5olucl.:>r .. de 
le Coc:.islón Nacion::il de Salarios :..ln~os. 

lw.puro directo 7070/"¡d. Inai.ituto t:exicw10 del Seguro 8ocial 
~o Ue nhrzo de 1980. 5 votos. Ponente: ~aria Cristine ~nll:loré..n. do 
'.i:amayo. 

Yola. 133-138, 5a. parte, p. 6<. 
07122. SALArtIO 1.:rnr~.o. PAGO I::?EiUO~ ;J,, ES CAcSA J);; 1<ZS~I -

SlVJi .J:tl, CON~'.ti~·.:.o .Ji:; '.l'RA.Il,lJú.- El pago i.rúerior al au.lario c.ínin:o 
es c~usu de rescisión del con~rato de trebejo, de cor..forruidad con 

lo establecido en las fracciones Il y I'f.del ertlculü 51 de la Ley 
.t'edernl del Trabajo, pués i!i.plica falta de 91:oblduC. u.el patrón , 

nsl como una reducción del oalario. 
Ampa::'o directo 4337/75,· .il:!LlSn Juran:illo •)urza. 24 de noviec:­

bre de 1975, 5 votos. Ponente: Rwnon Ca.nado Alclreto. 
Vols. 83 1 5a. parte. p. 17. 

I:;stas son todas las tesis de la Se'ptitr.a .t;poca que inician 

con la voz 11 salerio mlnim.0 11 , a continuaclán transcribiremos al@.:! 

nao que tac:.bién ~e refieren a éste. 
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S:.L.A...l.IO, CA..1.GA !JZ L\ P.d.i:.:.;lA.- Corresponde e la ei:.pre.!3:::. tieZ:UJ. 

dada o.creditat~ que el contrato indlviUunl U.e trabajo incluyto el 

convenio que invoca rcl::.tivo n c;.ue el ~ugo del snl~ri>J 001·á µr.:>­

porcional a las hornz efectlve.s de tr-abnjo renlizc.do, y nl no h!:!, 
cerlo, debe esti..Ir.3.rse que ri¿:a el salarlo nú .. :limo ¡.:irofe!lionul. 

Amparo directo 5054/75. liar¡¡arita Clui.vez Vllln. 21 de junio 
do 1976, Une..'limidud c!e .; \.·otos, Ponente: Jorca Sa..ncho Alvnrt=t.. 
Séptima Epoca, (¡uinta Purte, páe. 27. 

SALA.q10, n¿n¿ "STA3L~C.::R3~ ~; ¡;¡, LAU~O.- J,a ocinibn de lu 
Ju.ata do scñ:"J.1:.?.r eo el lauCo el tulari-l que nervirt~ de base puro. 
la condene., es viol:J.torio tlcl articulo 776 de la Ley l1ederal del 

Trabajo, pué~ confoc?:le ~ los catoblccido en éstti artlculo 1 l-'i. JU!! 
ta tieno la obli¡;;nción de deteroina.r ea 103 lnlldos ol s.:ilurio qlA': 

eervira de base po.ra la condena. 
Amparo directo )úlB/74. Pablo Heroémdoz Avlln, J do febrel'o 

de 1975, Unanllildad de 4" votos, Ponente: r.:nrla Criatina Suluorán 
de Twneyo, 
Vol 74, Séptii::a ~pocu, Quinta Parte, pe\¡;. 39, 

SAL.\HIO. u¡,:¡¡¡¡c!JO D.>L PA'iñ<.J:; PAiU itACili DWUCCilJ:ll::S AL, l'vH 

¿R..HOiU::s DE SUS TRABAJJ\.JOlL::~3.- El derechv del patrón paru hacur C.=._ 
ducciones en los so.lurio::; de ou.s trabajadorc;.., · fhH" errorcn que 
éstos com~tan, prescriben en un mes, ·contado a purtir de la fe -
cha en que se comprucba.n plena.mente talos errores, Uo conforQi -
dad con lo establecido en el articulo 329, írncclón V de la Ley 
Federal del '.rro.bajo 1 no de ln í'cchn. en que el petrón tencu cono­
ci~icnto de loo que se atribuyan al trabajador, oin que i:nportc 
que las deducciones correopondicntcs 13a realice matorialillente 
después del cltsdo plazo de 30 dlan. 

Ao:paro dfrocto 4826/70. Petr6leos ~.cxicano2, 12 de wn,yo de 
l97l, Unanimidad de 5 votos, Ponente1 Euquerio Guerrero Lópoz. 
sostienen ln misma tesis: Amparo directo 42u7/7l. ¡;arclzo b,arti­
nez i:organ, 28 de febrero de 1972. Unanimidad do 5 votoo, Ponen­
te: Euquerio Guerrero L6pcz. 
Séptima Epoca, Vol, 42, Quinta Parto, pái;. 97. 

SALARIO DIAflIO, 0!1,ISION D;a. '.r!WIAJAllOR DS INDICAR EL fiOllTO 

DEL.- Por Ulalldato contenido en el articulo quinto do la Ley Pun-
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da.cantal, nadie puede ser obllgaJo a prestar trabajan p~rsonalcs 
sin la junta retribución y sin su pleno cJnsentimiento 1 salvo .!ro 

impuestoo como pena por ln nutorld~d judicial. z..~ consocuencia 1 

u.na vez ecreditada la-relación de trabajo y la procedencia de le 
acción ejercitada, las Juntas no deben aboo1vcr al patrón por la 
sola o~ieión del trabajador consiotente en no indicar el monto 
de su salnrio diario,· pués en tal ca~o 1 dcbc;•á estarse e.l sala -
ria mínimo, general o profesional; al salario ret:lU!lere.dor, el 
establucldo en el reo~ectivo contrato colectivo de trubnjo, o 
blén al que se acredite en autos. 

A::l)aro directo 5597/81. Ingenio Fomento Azucurero del Golfo 
S.A., 24 de enero de 1983, una.nlJ:lidad de 5 votos, Ponente1 David 
Franco Rodríguez. 
Séptir..a Epoca, Vol. t69-174, Quinta Parte pá,;;. 41 • 

. SALAHIO, EL AGUil:ALDO ES PARTS I!IT;;GliA!iT;: J)r;L.- De e.c,.erdo 
con el articulo 84 Uc la Ley Pederal del Trabajo, el solario s~ 

iotebTa con los .Pesos hechos en efectivo, por cuota diaria, gra­
tificaciones, percc)cionen, habitación, pricas, co~isiones, pre~ 
tocioncs en csPecÍe y cualquiera otra ca..~tidad o prestación quo 
se entregue al trabajador por su trabajo, e.hora bién, si el egu! 
naldo es u.:1a porcep.ció:i creada p.:>r la ley y susceptible de ser 
aw:ientada en los co~tratos, es evidente que el pago de entn per­
cepción force parte de iaa percepcionee a que se refiere el cit~ 
do articulo y por lo tanto es cooputoble, para los efectos de la 
intec:;ración del salario, y para su cálculo debo to.e.a.rae en cuen­
ta de que se treta de una prestación pagadera anualmente por sor 
el ru1o de servicios o el tiempo proporcional. 

Amparo directo JJ!/82. Ferrocarril del Pacifico, S.A. de 
c.v., 16 de junio de 1982, Unani:nidad de 5 votas, Ponente: Alfo~ 
so López Aparicio. 
:;éptiLle. Epoca, Quinta Parte, pág. 49. Volúmenes 157-ló2. 

SALA.'lIO Il.:PRESICIO!l l::H SU SJ:ilALA:,.I.iIITO. NO H:PLICA LA 11: -
1'1lOCEDB!lCIA .DZ LAS ACCIO!IZS ¡:JE.'>CIT/JJAS.- Esta Cuarta :;ala ha B"!!, 

tenido rciternde.mentc el criterio de que la i:::?resición del snl~ 
ria en que pudiera incurrir la parte actora, no iclplica la ebao­
lución del ¡tatró~ demandado, cuo.ndo resulta procedente la acción 
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ejercite.du. 

Amparo directo 926/'fó. Comisión Federal d• t.l•ctricidad, 10 

de septleobrt! de 1376. U.nn:1iI.Jidad de 5 votos, Ponente: .,Tort..~e Sa:!. 
cho Alvar·ez. 

Séption Bpoca, Yolkenes 91-9ó, Quinta Farte, Pá¿;. 90. 11 luJJ 
b) De loa Tribunales Coleóindos de Circuito: 

"09985. SALA..1IO !:.Ii>ll.O. co:lH3SPO!lD:S AL PATRO!i LA CA:lGA D¡; LA 

FrlUZBA DE F.ASEF<LO cu¡¡1;;::tTO.- Si al tr!lbajad~r actor en la nÓllli­

na de PBGOC se le eoigna u..~ oclario inferior al clnimo y el pn -
trón no justifica las cau~a~ o motivos por las cuales ae le cu -

bría ese ¡:iat;o y no el c:ue correopondia al z:ini.~~o le¿:e.l vic~nte 
en ln zona econó::ico. de la prestación del servicio, al t.rrojur 
la Junta rcoponnable, la carga. de la pn1cba al pntr6n pi::ra juet! 
c&r eus excepciones, con ello no incurre e:l violación d!! gare.n -
tías. 

TRilllf;:AL COL~GIADO J)¿L llZCI:.o FnI!..i:!l cr:-.cur·.:o. 
Amparo directo 38/79. !múl Al:..cguer ti:.ucedo. 20 de febrero 

de 1961. Uno.niraidud de votos. !'onente: H~úl Lurillo .Jclcudo. 

Vole. 147-150 1 6c. parte, p. 247. 
09986. SALi..110 nr.r; .. o, ?ALTA ;,;; PR03IJlA.D, cu.;;;lJ() ¡;o Sil PAGA 

~L.- La c!rcunstruicia de quo el patrón no pague al trabujador el 
so.lario mlnir:r;,o no !lUcde conceptuQ.r~.:? co..-io wia. re:!ucción de ec.lo.­
rio; e::ipez·o 1 esa actitud constituye U.'la evidente fe.lta de probi­
dad si por éotn debe entendcroe 'la idea de falLa de honrado~ de 
I!LBla fé 1 eneú.ño, abuso en influencia ~oral que el patrono pudié­
ra ejercer oobre el obrero, en aprovechn.cicnto indebido de los 
intereses ñel pri..o.crot con menaua de los del eoe;undo 1

, según cr! 
· terio!l de la Suprer.a Corte de Juoticin de la ?~ación publiceda en 
el tomo XXXV, páginu 1200, del Semanario JuUicial de la ?oderu -
ción, Quinta Hpoca. Tal ocurro en el presente caso, porque ul p~ 
trón aprovcchándonc de la ignorancia de au trabujudor lu pugaba 
un salario inferior al ~inl~o señalado para la reglón, no obst~ 
te que eotc:a obligado, d.3do su carácter de ecpreanrio, a cono -
cer dicho salario y a c....r.pllr con tnl debe~, d~ ucucrdo con lou 
articuloc 100-A y 111 de la Ley Federal iel trnbajo de 19Jl. 

TRIBUNAL COL!lOIAoo DLL SEPTr::.:O CIRCUITO. 
(60) Suprema Corte de Justicia de la Ilación ~ 
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Al:lph!'O directo T-1000/70. Hidro L.artlnez Cerque®. 2 de 

sc,?tiombre de 1971. Utla..'lic:idad Ue votos. Ponente; Ar:.i.c.ndJ li.Jildo­
na.do e is::.ero::;. 

Vol. JJ, 6a. parte, p. 49. 

09987. Sid..A?.IV A:11lI:.O, P.\L'..o.'h D.E PúGO Y I\~lU\CIO;i Dr::L, R~SC.! 

S!üll ¡¡¡¡ CASO ;:¡:;. CARGA D1:: LA ?,líJ..l!lA.- cuando un trabajador res -

cinde su contrato laborol por~ue no se le cubría el salario rnin.!. 
mo a~noral y por retención del zisco; pero el patrón se cxccpci~ 
no. alt?go..ado que siempre lt! cuJrió el .z:.lnico general vigente en 

ln época en que pres;ó servicios y que no ee le adeuda ni.n.o--ún s~ 

la!"'io; atendiendo a los tér~inos de su de[ensa, releva al recla­
~:.nte de su carga probatoric y corrco?onde a aquél bCreditar los 
e:-::tre::os en que .fundó cu defensa. 

P;tI!·.L:i '..CHI3tr.:Al COL3G!AJO _¿;¡ 1..A'.t'~IA DZ fR.AB;lJO _..._L P.d!.~K:. 

CiiiCülTO. 

A:;.paro directo ó7/BJ. José Sc.ntos de Jeeúe Guti~rrez López. 
8 de febrero de l98J. Uowli.::ild.ad de votos. Ponente: José t.nrti -
nez lJelgado. 

Vols. 169-174, bu. parte, p. lól. 
09988. SALAf!IO_ t.'.rnI1.0, .?.\L'V. DE P-rt03lDAD y HO!i.V..ili:Z po¡¡ ?")! 

?A D~ PAGO lJZL. :i:.'S Dn í.'itAC' ... 'u ZL:Ci.:SIVO.-.:il derecho de exigir cuea 

do oenos el snlnrio cin~oo, es de tracto sucesivo; eo 1cc!r, se 
edquicre dia con die al tercinar la jornada de trabajo¡ por ende, 
el hecho de np pagar u~ trabaj&dor el salario c.ínlmo, constituye 
:falte de probidad y honradez por parte del patrón que se verifi­

ca en formo. continua y diariB..!:lente. 
7RiillniAL COLJ::GL\.00 Dl:L S...XTO Cli!CUITO. 

Amparo directo 214/73. Guillermo y Pruncioco Zncina3 Carp1:!!_ 
teiro, 10 de octubre de 1973, Po~cnte: Ricardo Gómez Azcárate. 

Vol,.58, 6a. perta, p. 72. 
. 09989. SALAil.lO i:rnn.o. FALTA D::L PAGO DilL, cu1..:rno COl:I.EJ:ZA 

A co;tRER LA PRi::SCaIPCIO;i Ell 3L CASO DZ QUZ ;,;r, 'i:iiA.3.WA..DOil REScn;­

DA LA RELACI011 .VE TrtAilAJO POR ESA CAUSAL.- Cunndo el trabajador, 
con base en el artículo 51, fracción II, de la Ley Federal del 

Trabajo, rescinde de la relación obrero patronal por faltas de 
probidad y honra4ez de su patrón conoistcntes en que no sa le p~ 
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¡;o el salario mL~iLo dur;.:.:rte to.:J.o el tie.T(>O de pr.JOtl:lci..5n de scE_ 
vicios, dicho patrór.. r.o puede r:.lei:;ar que cowo su trabajado:- don­

de el prL .. c::· dla que incrcsó a GU servicio tUV,) coaoci.mlento de 

qu~ no se le cubrió el ectipc~Jio lecnl, desde eee ~o~antv ecpc­
zub::. e. co!"rcr el tér::ii..1..J de la prescripción e que se ::cfiere el 

articulo 517 fracción 11 1 de 1:::. !:icnci.Jn::icL Ley Laboral, i'~bidti 

cucatv. que l~s feltcw de probid:!:l y hoo.rz..de:: por nJ pa¿!!l'D.: el 

salario :::.ínico, se cot:.etcn t;,;_;-.. tc.s cu.antu.:: VcC\!3 el p~trón o::itn 
el pa¡;o de dicho .:;olario,; por lo cu.5.1, debe cnaliznr~c :Ji du lw 

Últbo:..1 días en c;uc se dejó U.e po~ar lu. aludido rc.:iuncr..:ci.Sn lo­

cal, e la fcch..:l e.e lu presc.-:~aciÓ.:¡ de la de=a::c!.:.?., h:! tr.....nc=u.rr!­

do el tér.:llno de treinta dfr.s u que so refiere el últi:w precep­

to legal cit:i....:.o, parl!. poder Uetercinc.r si oper~ o no ln excep 

ción de prcocripción o¡ue~.a. 

TrtIZU:iAL COL..;GI;..J:V .J.;;L 3.Z..~~O CL\CUl':U. 

Amparo directo 214/73. Gu.!.ller1.:o y l',ra.ncl:Jco E.ncinuu Ca.rpl!l 
tciro, 10 de oc~ubre de 1973. Ponente: ~leo.reo có=ez A=cúrntc. 
Vol. 58, 6a. p~rte, p. 71. 

09990. S.\LA:'\!0 :. r::r: u, ?~i~·~:.::.i:.; .:.:;c.;;.::1~·1i;0 PU~\ ~'AL'1',\ J.;; p,·~Gc 

DE.- Un eA.:'!=ien de la c:Jtructu.rn del ti?oJ de:crito en el crticuloJ 
24S, fracc!On X'/II, del CóUico Fcnnl del r.:ut:::..du C:.c Chi:...:.po.s, ,Jer­

mito advertir c;,uc es 9recio·::i r ue el sujeto neentc DIJ valt.:;~ de ln 
it;nar~ci;.:. o U.e las c:ales COI]dlcionco cconór::ica.o del sujeto pa -
aiv..> ?;Jrn p~cnrle U..'l se.le.ria infcrlo.:>r nl :;:inll!:.o, r..:. fln :.i.c G.UC a~ 

intecrc 1.:i fi@.U'a ciclictiv.:i., p:.i:cc la c.npeci!'1c:::. tutclh pc01~l no 

proteec u totlos lo3 trab~judorcs, sino exclunivo.m:cntu n loo ~uc 

por :!U. ii;norc.ncia o indicencio son cf¡s ouscc;>tlblec di.! explota -

ción. 
l'?.IB()IlAL COLJ::GLU(¡ lJ4L Dr.Cr;,:o Ci<CUI'iO. 

AtJpnru e-l'l revioiOn 50/74. Celia Cruz Vi.la. de Gutiérrez. 22 

de r;.J:!YO de 1974. Pon~nte: Rcnnto Sales Gasque~. 
Vol. 65, 6a, p~rtc, p. J7. 

09991. SALUill L:!iil:.:v, r;;¡;oo,,: .. :.3 ¡: I!iCIJ'ACiiJAD<:3 ;:.;r_u!lJA~ 

PO;i ZL Iló3?ITUTO /.S.UCAl;\l !J.,;L S:lGUaO SOCIAL C.U- NO AC!<SDI'!'k'I i::L 
PAGO D;u..- Los infon:ies y las incapacidades expedidao por el In,! 
tituto Kexicanc del Seguro Social qua hscen constar la techa de 
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inscripción ente dicha institución d~ dotdrmin~d~ pcroonn co~o 

trabajadora y que ln cison ?Crsona fue ince~acitada, solo resul­
tan bue.nos para ucredl ter los hechos G.UC en te.les docu.m~nto!! se 

consiGne..'l; pero de nL'lcune. cancra pueden ser considero.U.os ldÓ -
neos pare. cot:1.probur .:;uc .:?.1 trabajador se le hubieoe paf;Qdo el º!! 
lario olnimo, cá~i.:te ~i la parte patronal n:.nnifcstó no llevar li 
bros de contabilidad, listo.s do rnya o nó=in~s, medios de convi,2_ 
ción apto3 :>c.rci. dec0::;tr.::.i.r t~·.l hcc.ho. 

'.i:REJU:;A:,. ~OLZGIA.:lú D:O:L 3:il'll!.:O CL""!CUITO 

11.=ipo.ro directo ó/77. Conouelo V illegao rtub, 2 <le =rzo <!e 

1977. t.:nanimidud de voto o. Ponente: Arc:.c.ndo L..eldonúdo Cisncro::;. 

Vols, 97-102, tia. parte, p. 233, 
09992. SAL.GIO ~.Illib.0 Filo;',;Sro¡¡AL, Ca=tGA .};l LA P!lUt:BA cm; 

~: • .:.LACIO!; AL. - 'l'ratándose C.el ejercicio de e.ccioneo luborc.les, ª.2 
bre difcre~cie.s de aalario, rc3pecto ~l ~iniJ:J.o profesional, co -
rrcspond.c al trabo.je.dar lu cur¿;u de la p:-uu'-'l.l.t ).:..r:i ílc~astrt:.r CJ.l.C 

rcalizú.ba lc.s le.bares que a.=:critwi el PO.GO de ccc cal:::.rio mlnlm.o 

profesionc.l. 

A.:J9aro direc'o 607/35. Rubén ~uiróz Lo~c.n~. 16 de enero de 
198ó. Unanimidad de votoe, Ponente: l:n.riquc A.rizpo nar.:·o. Secre­

tario; Paustino A:peitia Arcllano. 
Infor.::.c Suprcoa Corte de Jus"ticio. 196ó, )a. parte, 'l·i·ibuno.lcs 02_ 

lei;ic.Uos de Circui"to, Tribu.o.al Colegie.do del 9o. Circuito, p. ·~S.5. 

09995, SA.j:.A,UU t r:a;..o P .• oFLSimiJ..L. su FAL·i:¡. ;¡_ P!.GO L.:PLICA 

FALTA D3 P~U.3IDJ ... D.- Demostrado que el trabajador, de acuerdo con 

los lab~res quo reoliza~a, tenia dorech~ al pago del salario ci­
ni!:".o profcsionul y el ,patrón no se lo cubría, puéo oólo lo p~ga.­

bo. un ac.:.lur io roinil:o general, debe e.:;t i.mo.rse que o;>ero. hi. causal 

de rescisión del contrato luboral, con9i2tente en fúltG de prob! 
dad del patrón, ya que si le. cc.u~rn.l de refe:-~nc lo. se configura 

cuando no ae cubre el enlario .cúnimo general, teniendo el obrero 

dcrt!cho o. ello, por iguald:.d .. de razón debe ban~:·.:Jrzc, cu.u.ndo oo­
reciendo el trab:';.jo.dor un s~lru·io i:olni.J::o pr.:if~9i·Jnnl, no oe le 

DB"tiof'ace, pues esto i.!Mplic~ Ir.ala fe, Cnf;a.;i¡_o, c.Luóo O influencia 

moral, que el ~atrón ejerce sobre el obrero, con menc;u.a de los 

derechos de ~ate. 



T,,¡3¡;¡;.,1 COL;GIA.:10 JZ1 1'0'/XiO CliiCUITO. 

tu:.paro directo 3lo/S5. Jar.iel Chuvez Gon•ález. 4 de ~ulio 
de 1955. Ponente: Znrlt'.:_Ui! Ari::.pe H::lrr..:>. 

Vals. 199-204, óa. parte, :?• 147. 

09':196. :lnlu\.310 : .. Ilili.C:, ít;;:3GISIO!i DB LA :i.:.L\ClO:. LAnút~L FOil 

?ALTA DZ PAGO D:!:!.. CA.H}A. :!JE LA P .• UZJA.- Aún cu:::.r.;!c ;)Jr re,;.1.-a ~!. 

ner~l corrc~¿ondc nl trabejudor l~ carbc de ~robar l~ cnu~3 de 
rescisión qu !? hece vcler, cuc.ndo éatu c,:,: .. siatc en la fr.~lte. de P!!. 

¡;o del salt.:.!·io I:lÍnir...o, e:J n la ?2-rte de:.~t..nili:.da a quién toca lu 

obliG3ClÓn proces3l de ~creUitar que hizo dicho po~o, pue3 tal 
OQisión i~plic~ un~ f31.ta Uc probidad. 

s;;••UJiJG TilIJu~;,,,, CJL~GL~0 -": ~:A:tiiIA J~ ~?.A3,\J() !J;.il, Fí•Il.;;R 

CIZtCUITO. 

Amparo directo 1042/81. r'ernr ... '1do Gurcia. 3..J do julio do 1981 
Unruil.midad Uc votos. Por.ente: Cés~r Bo;uinca. LUJ1o:l. 
Vols. 151-156, 6a. parte, p. 171. 

09997. SJ1L..i .. i.IO r·IHL .. O, HH~C!:.ae::; .J~ l..A :t~LAC:(:·¡, !_,\.J . ..;aAL PO~\ 

FALTA n.:; PAGU :>~. CAJGA j_,:; LA P.tU.:; .... A.- Aunqac po~· r~i::~l:.! eunernl 
corresponde ul trabajo.do:- probnr la ca.usn de r .. :.~ci:Ji6n qllil n=...cc 

valer en el eu;>ueoto de que estn caus.:i.l ec rc!'i~::-u "· la fo.lta. de 

pat:·:> del sc.lc.rio c:lni.'lio, toe:... :i la dc::.:-.nd:ida, er;to es u l::i pa. -

tron1l, la oblignclón ¿roceJal ce acreditar ~uc ef~ctuó dicho p~ 

go, yu que la o~isión del cis=o iIJpllcú un:.! f~ltu de probiduU. 
Tarnur:AL COL~GIAJú lJ~L ¡¡.;cr: .. o 7.;úC~.; CL•CUI;O. 

Ampc.ro directo 68/51 . .?llibcrto JL':.éncz t'~rez. 10 de novie~ 

bre de 1983. Unenioidud de votoa. P.:inc.:ntc: ~f'rel:: Gchou Ochoa. 

Vol2. 175-180, 6a. parte, p. 191. 
09998. SALA.tlú n::r.. O, rir;5ULUCI01'E3 ~'1Z DLGH~'i'A:I Atr. . ..i:ITUS 

AL. SU3P...:~:sro:; r:.:P~OC~:!\Tl::.- Bl ~·alario rr.inil:r.o debe tender a C2. 
i'ialc.r la percepción rJlni:in con ln cuál un trobojc.dor puc<lo. afro!!_ 

tar loe gaatoa x:iás necceerios para la eubui~tcncio. do ou fO!nilia 
en forz:n aceptablct;.ente decorona.. Y en conaecu~nci:l, los nw;;en -
tos a dicho salario cinico pr~cedcn cuando el coato de lu vida 

ha aumentado en fOr:!.:'.! dc~proporcionu.do. o.l D;..:.lurio ::ntcrior, de 

canera que éote ha dejado de eer auíiclontez:cnte recWlcra~ivo y 

no alcanza para la eubs1BtOJOc1a decorosa mini.ir.a del trabajador y 
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ous fe~iliereo, de ::m.~eru ~ue c.qu~l ya no ~uede sutisfaccr la~ 

nccesidc.des nor~.o;lef: de su vid.:.., ':J lu cd!.lcc.cijn y plé..ccreo honc.!!_ 

t.Js de sus fe..Qilia.r~s. Y como es i.!.pernti·:o constitucional qu1:: 

el ec.lnrlo cin~o sea suficiente p:-.r:. cso3 fines (crtic:.ilo 123 , 
fr:!cción YI), debe concitlerersc c¡ue .ao procede conceder l:;.. f:US -

?CDSiÓn contru los efectos y consecuenciss ¿e lU3 resoluciones 
G.~~ aw::.entr.r. el salario c:inic.o 1 porc,,ut!, ello ·Vendría a. centre.ve­

nir una dlspóaición constitucional de orJen público (Elrt1culol24 
fracclon II de la Le;¡ de A;.paro), Y eo C.e notarse G.UC el da..=io !l.:!_ 

frillo por ios cm9rcsa:.·i.J!O CO!! tal 81..L"'.'cnto, en e.isa de que obtu -
vl~rui el ~pero nolicitu<lo co~trn el ~is=o, se treUucen en una 

reducción del increr.ento de suo utilidades, e.len.tras c;.ue l.:>s d:.!­

ñoa ~ufridos por los tr~búj~doreo en caco de que el ~~paro sc:l~ 
cuc son ~ayeres, ye ~uo ce t~cducen en l~ fclt3 de lo neccs3rio 
piJ.rn vivir c.:>n un .mlni.=o de ciecoro, aunque put.llcrt:.n sobrevivir 
?.:>r debajo de e~e nivel con el 03lario ~..nteri.:>r. 

PrtII.:~fi. TRI3illtAL CCLEGI.LJO B!i :~.A'.i'~~IA A.D: .. r:as:i~¡ .. izr11~ 1.1¡;1 

P.q::.b., CiilCUI~O. 

Incidente en r~visión 217/74. Cot'..po.:1ie F.otelerc. Ho.:.fcl, S.A. 

11 d~ junio de 1974. Uonnimid.c.d de votos, Pvn~ntc: Guillcr~o Gu~ 
t:.é.n Orozco. 
'fol. 06, 6e.. parte, p. 61. 

SALA.":i.IO. A QUI.:.:i C011.:tL3F1..ntn;; 1.1&..03I':t&"i 3ü z..o::J:lu.- Si el ac­

tor o=.itió oeñalar el oonto del salario, dobe to~rse en cuenta 
el aulario_clni!:".o. Ade=ác, siendo el patrón quién tiene los ele­
centoo probatorios neceaerioa, a Cote correspondo la ?rueba del 
~anta del salario. 

Tl!IBUJ;AL CúL~'JI.AW DEL CUARTO CIRCU1>'0 

A~?aro directo 387/69.- Laboral.- José Orozco d• la Torre.-
28 de octubre de 1969. Ponente: ~:anuel Castro Reyes. 
Sépt.i;;ia Bpocn, Volú=len 10, Sext~ parte, pág. 51. 
i!ota: Enviada a. la Dirección del Secanario Judlcial sin votación. 

S~Lñ.RIO, D~CLlE!iTOS !::r~ EL. CJ..RG,; :J3 LA Píl.UZBA.- Cua.ndo el 

trabajador ejercita la acción de rescisión de su contrato de trf:_ 
bajo por causñs imputableo en su salario, si el demandado admito 
que dió ordenes pnra que se fectuaran tales descuentos, e~ evi -
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dcnte·que corre3ponde a éete de:os~rur l~ proceUenclu de los mi! 
mas. 

TRIBU!;AL COL:.mr.;Jc .:.::; ; . .AT:t.'.IUA ilB '.i'rtA.EJ..Jü DZL P.tli.!t..'t\ CI:lCUI-
TO. 

Al:lparo dirocto 705/71. Franz Wolfi;an.;; Dcl.l!lbnc!lur ?.i.~nr. o 
do eeptiembre de 1974.- Por.ente: José ~urtlnez Dolg~do. 
Séptiwa Epoca, Volúocn ó9, Sextc. Pcrte, pá~.·bJ. 

SAL.ARIO. Ir.Fui\?3 i.J.¿L 1tZCL.~·~J.- Una prudente interpreta -
ción de las no.C"I:c.s laboralea, eutor.i:~.:i ::.. con:iidcrar que el truba. 
jador de~anda.nt e refiere suo pretcnsionea al sal:...rio t.:in.i:o, w~ 
la. demandacia rcl.'.ltly:i. o::.ltc consit;na!· l.3. ca...1.tidad <¡U!:! per.::iblu 

por ese concép~o. 

THIBu;;AL COL:lGIAilú J:lL CU,\i<~O CIRC;J!TO, 

A:ipo.ro directo 58/7.;.. Cézar L.~ta CJ1ávcz y coceo. 8 Jo tr.arzo 
de 1974.- t;nan~idad d~ votos.- Ponc:it.u: Carl03 iic:¡co Galván. 
Sép-::imn_ ~poca, Volú:.cn óJ, 3exta Pu.!·tc, pé.c. 65. 

SALA..:tIO, b.U.)O ;¿¡¡ t..t:::: IlO Sé: FIJ.:: J., B.A.3: .ji;; LA co¡;~ ... :I;A.­

La Circun:::ita.ncia de que en un lauJo no ::;e detert-.ine el culúrio 

que debe oervir de bacc n la condena it:?Uuoto. en el cüs:::.o, no i~ 
plica que eoa ooieión no ¿uctla ser autconeda de nU1gÜ.n. ~odo y 

por ello dicho laudo no pucQc ser cjccutaUo, pues si tlc luo pru~ 
be.a que obren en autos o de lo.e que oc ::ireocntcn en el incidente 

de liquidación se puede ~~ecis~r el uonto del ~io~o, ln Junta d~ 
be hacerlo, y&. que seria contrc.riv n los principio:: contenidoo 

en el articulo 12) constitucional y n las finalidudeo Ce jueti -

cia social que se peroiguen n travéc de les non:::.u3 ~uc forman la 
Ley Federal. del Trabajo, que hablcndosu acreJita.Uo que u.u tro.ba­
jaclor fué injustificncllir.;cnte deepedido o que teien derecho n o -
traa prestaciones, la o ola ooisión c!c la. rcnponoablc al no eo11a­
lar ol oalario corrcspondiento lo dojuru en la i=pooibilidad de 
ejecutar la condena. 

SEGUNDO TRiiJUl;AL COUG!AJO UI t:ATE:rilA D~ TRA:SAJO DLL PHI:.ill 

C!HCUI'.10, 

Amparo en rcvieió11 94/79,- Guiller<:.o Acoct~ Or!zq;l! y otro 
8 de ngooto de 1979.- ~ncniltidad de votoo.- Ponente: Iln!aól Pé -
rez L iraveto. 
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Séptic~ Spoc:..., Volúoer.es 127-132, Sc:-:tl! ?.ar...,o, p2.c. 151. 
DAL\ .. :UUJ CAI:JO.S. CAJO _:; ~J..: c.;;J;.. LA 03LIGt.cr,;r¡: ·.J ... Fl.GAft -

lOS.- Si en el juicio se C:.ez..&-'ld:.'. le. rein~tclación j" el ;;n::.~o de 

salarios caldos, y el pa~rón se allP..nn desde luego u 13 primera 
pretensión, la obligación de pagar s&larios caídos cesa desde ln 
fec?n del a·:trecll:J.ento, aunque, la reinstalación no se c!"cctúo 1 

si es que el trabajador qu~ l~ ~ce~tó fue el-quo raotivó que no 
se verificara al no pres~ntarno el din y horu que se ~cUnlo p~ru 
~uc SJ llevara a cabo, de lo que se entiende que fue el propio 
tr~bajador el que ae rehusó volver al ~rabajo. 

Pf;I: •. ::fi TilI.:io;:;,.1 co1;,;c;¡A.J)<) :;¡¡ L:A':.'.E:ii.IA D:: ?RABAJO D:::L P •• r:..rn 

CIRCuI:i'O. 

IJ;lparo directo 1248/77,- ileysi, S.A.- 24 do nero de 1978.­
Unu.."licidad de votos.- Ponente: Jorge Enrique 1.ota Aeuirrc. 
Súptic:a 3poca, VolW.oneo 109-114, Sexta Parte, Púg. 191. 

SA.LA.1IOS, F/J.7A :>Z FIJAC!Oi; D..; 1.03, !.!!; LA li.!..A;i;;A.- No debe 

nbsalver3e nl patrón demn.ndado, por falte de fijación de loD ea­
larioa por el traQejador ector, aun cuando no se espocifiquo el 
u~le.rio en la deti:anda laboral, ni lo señale el actor durante el 
juicio, puesto que tal ocisión no es obstAculo po.ra cuantificar 
ln condena, en razón de que en la zona en que huya laborado, ha~ 
ta el deopido, o en la f.echa en que se rescinda el contrato de 

trabajo, existe un salario cinimo, que es el obligatorio para ln 
parte patronal. 

TiU3UllAL COLZGIADO DEL S.>GU!lDO crncur·¡o. 

Ampn~o directo 249/73. ~anuel Rodri¡;uez R.- 21 de aeptiem -
bre de 197J.- Unanimidad de votos.- Ponente: Lc.rtln Antonio Rlos. 
Séptima Epoca, Volú.::ien 57, Sexta Parte, pág. 59 • 

. SALA!!IOS, ?ALTA DE S3'¡ALA!iIE!;To W LA DE:..Ai;DA ¡¡;; LOS. Y.tOC_!; 

D;;?ICIA DE LA E.\CBPCIO!I n:: O!lSCUHIDAD ,;¡; LA Di::.:AlrDA.- Si el trab;!_ 
jador no aeaala el co~to de los salarios percibido~ en el escri­
to inicial do do~da, ni lo hace en la audiencia de dem.n.nda 3 

excepciones, la Ju3ta debe declerar procedente la cxccp~ion obs­
curidad en la deit.B.nda o~ueste por la parte patronal c~n la debi­
dn. opot"tunidad'y absolverle dol P"<>º de las prest~cioaeo que se 

le exieen, pueat~ que no exis!c Da.se para fincar la condenación 



corrcspondic~te en el c~so de que es! procediera. 
'.,';¡IZJ(nlAL COk'GIJJJO n..;¡, ~ur::zo CECUIIO. 
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A.opero directo 4ó0/68.- Ar.::ia.ndo toreno ?élix y Coacs.- .LO 

de oc'tubre de 19óS.- U:-.r.:-.i::.1tl.a1 de votos.- Pon~nte: Vl.ctor C&rr.! 
llo Ocr,mpo. 

Séptiaa Epoca, VolU:::.ca 10, Sexta Parte, pág. 52. 
SALA.;1I03, L[.;.:;.J...:i. .J'.:: l-'AIJO .D.:: i.0.3.- ai interpretación correcta 

de la que dispone el ~r-:icul~ l:JC C.\l lu Ley Pcdcrül del Trabajo, 

el snlc.rlo d ... be PO.G.'.!!'Se en el luc:?.r d·Jndl.! se p:;e!;tan los aervi -

cios;·por t~nto, no existe incu.r:.pli.LJi~nto ~~tal )~bº' al donUe 
ae le cubre al tr~bajador e3 un ce..=pez.ento de ln sierr~ donde e~ 

tá la nóc:.ina l" se hace 1~ liquida.cién del sal~J:io básico, aui e~ 
1:10 de la ca.ntid.e.d previar.:cnte ~mctr.tb. por c"da kilO;;.ctro de ca:.:.1 
no t er14inado. 

TRI3LJ;;¡,¡, COL"nADO JJ=:L OCTAVO cmcur:o. 
Air.9aro directo 303/7;.- Jesús Gonzálé:. C-uiroz.- 27 de novif:!!:. 

brc de? 1975.- Unanimidad de voto!J.- .Po:icntc: Guill~:·.::..J Vclazco 

Félix. 
SCptima Epoca., Vol~en BJ, Sexta parte, Fút;. 67. 

SJ.LARIOS. PRU.::3A ;,;;; ..;U~ ¡;(J s.: l'.A il~"IliiUOO su PAGO.- Para 
probar que el trab=ljador se ha net;ado u recibir s?.ts sal:::.ri\JS y 
que el patrSn no los h:! retenido 1 no es suficiente h. nfir::.nci.Jn 

de este últli:.o en el oentid.J de que los r::is::.oo se encuentren a 

disposición del trabajador en las oficin3s del centro de trebejo 
sino que es neccsa~io que 2e co:izignen ante la Junta o ~ribunal 
~e Arbit1·aje en au caso, poniend.Jlos a d!'"'""'Osici.S:i del reclw::n:1-

tc. 
TRIJl[J;iAL COLEGLJ.¡)Q D~ Si3.1:Tu CIHCUHO. 

AI:iparo directo 111/óJ.- Gcorac ~afael Ferrer Garcla.- <9 
de noviembre de 1973.- Unn.~lmidad de votos.- Ponente: Carloa Br~ 
vo y Bravo. 
Séptl.J:n Epoca, Volú:nea 59, Sexta Parte, Pég. 4~. 

SAU.'lIOS, PRU:.l:J.A .JZ SU PAGO, co::?:SIL:l ;>ICTA.- Es verdad qJe 

la prueba idónea para justificar el pago de los sulurios y proa­
tacionea laborales coir.o vacaciones·y aguinaldo, lo ea la do ina­
pecci6n en las a6~i.rula y otroe documentos análocos de la empreoa 
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::>:oro ello no signlfic!l q:.ie ln tlc:.ostrccl,,ln de ese hecho debe. que 

dar 11.:::.itada a le. !"'e!'crld3. ?rUt!ba, pues si E:obrc el pa ... ·ticuler; 

xistc confesiOn ficta del trnbcj~dor, no contradicha con otras 
pruebas, ello es suficiente pa~~ ;~e l~ Junta responenble tenga 

por acrediatado el paso. 
ZRI!3lmAL COL~GlA.!lO VAL Dillli.U P."\I:..E:-t CL\CUI70. 

~p~ro directo 523/81.- Beatriz ~~lazar ~urtndo.- ll de en~ 
ro de 1982.- Unani=.id.s.d de voto!l.- P.:>ncntc: Icnacio r-atlú.n f\o:r.c­
ro. 

Séptir.a Lpoca, Yolú=icnes 157-ló2, Sextu Pur~e, Fás. 150. 
Sñ.LAHICS' RESCISio:; D¿ LA fij,1AClui: .LJ3 ÁRADAJU PO.t FALTA ur: 

PAGO DB.- Aunque ln regla gencrcl respecto a le carga de la pru~ 
bn cuundo oc dcz.e.nd.2. la rescisión de la relacion de trabajo es 
que quede n cargo del trab~jador actor, esa regle tiene co~o ex­
cepción (en lu que se invierte 12 carga probatoria) el cnsa en 
(Ue l~ rescisión se h.e.gn deriv~ de la fnlta do pa&o de scle.rloe 
correspondiéndole al patrón de~c.ndado de~ostr~r el pueo correcto 
y oportuno de los miscos, oe excepcionó ~luciendo ~uc cubrió di­
chos salarios en ol tiecpo y lugb.I' debidos. 

'f~!Ii1üfo\L COLZ.fIDO ~l é.AiL..-iI..A .>E J.!i..ulAJO J)ii,L P.\~ Cl.\CUITO 

Ampcro directo T-1039/73.- Sula Vllletoro y co~cs.- 2o de 

c.:i.r~o de 1974.- Una.'limided de votos.- Ponente: Rafael Pérez r..ir.!!_ 

vete. 
~é~tioa ~!)oca, Volúr:ien ó3 1 Sexta P~rte, Pút:;. 65. 

SALA.:ilOJ, R:;"¡'~YCIOi·: D3, C~'..Ü CAU!lA .03 rtLSGISio;: .03L cu:;T:tATO 

Los o.rticuloo 87 y 198 de 111 Ley Fedeo.rl del ~·r11bajo lJ:ponen 11 

los patrones la obllgáclón du paoar e los trabajadores del ca.a.po 
sus salarios se=a.na.l.J:;entc, pero ~ara que ~uede justificada la 
ceusul de rescisión, del contrato por 9.:irte del trabajador, a 
que se refiere el articulo 125-A, fre.cciór.. V, de la Ley Lbboral. 
no basta que el trnbajador deje si..DJple~cnte de recloir el sala -
~io c?rrenpondiente, en la fecita y luGar acoutu:;;.bredoG o conve -
nidos, sino que es necesnrio, para que ce confi¿;ure la cit~dam~ 
sal, ~u~ exista ade:r:ás de falta de probidad pvr parte del patrón, 
ya que, en últ.lc:a in::tancln, el elcl!i.ento dcterD.L~ante pnra la l!!_ 
tegraclon de ln cuusal lo es la falta de probidad que conatituye 
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la i.Jlfraccio."1 al p:-cce:>to relati•10. Por tanto, si el trubajo.dor 

no de:uustr~ q~e el patrón hoJo ~b~ado de e.ale fe, oino ~uc, pJr 
el contr-ario. é:;te Ue::.ostr6 no t..:iber podi¿o efectuar el pego del 

sa.lario el di.:: C::.e r~y!!, por c~:..:.~u:; co.:i:.ple"t:ir=.ente njenus e su vo­
lu..-itad, habiéndolos cu'.:>ierto el si¡;...;.l\.lnte dio. hábil de labores , 

e~tuvo en lo ju3~o ln J:.4...'lta res)on~~ble al absolverlo tlel pubO 
de la inde:....c.i:::::ció.r. co4'1stitucione.l po~.- rescisiór, del cor.trato de 

trabajo por c::.usao a i:l ~:>utabl•..!o, cJ:i!:istentes en la retención 
ñe salarlos. 

?dl3i .. i::11.:. COLE..:iIA~ il~L QUL:'.:~o CI.aci.:¡·.(O. 

A.lr.?C.ro directo 2)1/08. Zd::undo Her::ooillo Soqui.- 26 de ju­
nio de l9ó9. - Onani:::idnd. de votos.- Ponente: Hicéforo 'Olea ?t.cnd_I! 
za. 
Sépti:.:-.o. ::poca, '/olu.::.c:: .6 1 Sexto. Pe.rtc, P.5.g. 8.). 11 (01) 

4.2. 'fcsie A?licables: 

a) De lu Cu~rta Sala. 
07112. Sr.UHIU . ¡;"L.<.' iSPZCIAL. TW..iinJn..JOR:;:J n.;; l1i::i'.i'l'...'UCIO­

UZ$ ;>~ Ci\~ITu Y u;\J~~:ll.ACIO:;.:;; .\U.(ll!rti\~J.- Cuo.nCo le. Junt:..:. l'C_! 

ponc~ble con3idcrc que lL cuJ.ntificació~ de lo c~ndena se hace 
con base en el solario ~ini~o general vigente en lu zona y en la 

época del conflicto 1 t~l consiUcreción es crrór.cn si se trata 

de trabujadorcs de Ins~i~ucionc3 tlc Créüito y Or6anizncionos ñ~­

x:ilio.res que en su de.:~nJ.::! laboral o::itcn precisar el t..onto del 

sa.lerio que vinieron percibiendo, ya qut:!. el solario c:intL-.o a.pli­

c&ble no es el SD.13.rlo c..inirr.o especia.l c~t1.:.blccido ctl el .tecla -

I:lento de ~raba.jo re 111 ti vo u dicl"..e.s inet i tuciones. 

A.rapo.ro directo 4592/75 .- :.elr;.uinUco !..l!.rtinez Jnrdinc:..- Un!! 

ni.midad de 4 votos. 
Sépti::la. Bpoco, Volú.lr;enes 91-96, ~uinta Parte, páG· 90. 

AI:paro directo 4602/75.- Anrón Caotillo.- 5 votos. 
Sépti=n Bpoca, '/olúmenea 91-9b 1 '-uintu Parto. P;.ir.;. 90. 

Amparo directo 7 2ú/78. - Ju:.t.n ES!)inoz.::. ·¡ ictor la. - Unu.nl::.id.a.d 

de 4 votos. 
S Sépti!:a Epoca, Volú:.cnec; 127-132 1 QUinta Po.rtc, PÚb· 67. 

(61) Suprema Corte de Justicia do la Ilación, Indice VII, Tribun~ 
les Cole4iados de Circuito, 1969-1987. R-S-32. 
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Amparo directo 5019/75.- F.ue;~ Gutiérrez Lazo.no.- 5 votoo. 
SéptL~a Epoca, VolÜl!;enee 127-132, Quinta Parte, pág. ó7, 
A=.paro directo 2ó33/79.- Jooé Antonio ~endoza Valdez.- 5 v~ 

S~~ti.!.i.u 3poca, Volú:.enes 127-132, QuL~ta Parte, p¿b• 67. 
Vols. 127-132, 5a. Parta, p. 117. 

07113. SALA;UO Ulil:.:o S3P2CUL. Tr!J,.3AJAJ\l~BS ¡¡¡,; D:STI'.i:'tlCiu­
r.zs DE C!-?E.DITO y O:iGA?tIZACIOI!ZS At!.CILIARZS.- Cuando la Junta re!!_ 
pons~ble conoidere que la cua.ntificcció~ de la condena ce h.t:.ce 
con base en el s:..lario :i..!r.i=o general vicente en la zona y en le 
época del conflicto, tal c~nsidercci0n es errónea si ~e trata de 
trabajadores de Institucio~~s de Cré~ito y Organizacionea Auxi -
liares que en au de~anda laboral ocitcn precisar el ~Otlto del s~ 
lario que vinieron percibiendo, ye. que, el salario míniu.o aplic,g_ 
ble no ec el selnrio m1ni~o eenercl, sino el salario ~íni.J..o eap~ 

cial e:Jtnblecido en el Reel~ento de-Trabe.jo relativo a dichas 
Instituciones. 

/\!!:.~aro directo 4592/75.- t.elquiades !<.ertínez Jardinez.- ün.!: 
ni..:::.idad de 4 votos. 

Sé?tima Epoca, Vol~encn 91-96, ~ui.nta Parte, péc. 90. 
Ar.paro directo 4ó02/75.- Aar6n Uastillo !.artin.- 5 votos. 
SéotL•~ Z?oca, VolW..eaea 91-96, ~uinta Parte, Pág. 90. 
A..~paro directo 72ú/78.- Juan ~spinoza Victoria.- tlnani.l:.idud 

de 4 votoo. 

toe, 

SéptU.a Epoca, Volúmenes 127-132, Quinta Parte, Pái;. 67. 
Ar.paro directo 5019/78.- Hugo Gutiérrez Lozano.- 5 votos. 
Sé~tima Zpoca, Volúr.:encs 127-132, ~uinta Parte, Pá¿¡. u7. 
Aoparo dirc~to 2Ó))/79.- José .Antonio ~cndQZa VUldéz.- 5 V~ 

Séptl.Da Epoca, Volúmenes 127-132, Quinta Parta, ~á¡¡. 67. 
Vols. 151-156, 5a. parte, p. 214. 

07126. SALAl1IO b I:::r:..o, FilWCIPill JtrrtI.ilICO ¡¡zi.,- El articulo 
486 de la Ley Federal del Trabajo al estableécr como salario ~á­
xi:o para el pago Ue las prestaciones por concepto de indec.niza­
ción por riesgo de trabajo y por pri~a de antigÜadad, El doble 
del sale.ria cln~o de la zona econócica correspondiente, no cir-
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cunscrlbc cst e cor.ce¡>to c.1 del sale.: lo =inir.:o pr::ifesionel; de 

ahi qui? al se dc=;,iestra Ci.Ue un trabajador Ues~pe:i.o un pacato da 

lao co~oiiler:.!d::i~ po:- le resol:.ición de lt! Co::.isi.)::. J.&cion:tl de ::is 

larios ?J.lni::.vs, co=ll sujeto ó.c e;>licccl6r. de i....::. s:.ile.:-lo ::iini:::o 

?::'Of eslonel, 't:ll de: c:-::.irrnc i..Jn es aplicable pbr;.~ todas !H\::': conn,:: 

cucncias leg~lco cuenco el trabajador <lc~ucstre dcse~pc~er el 

p:.icoto rcsl1ccto del cual se e.signe. dicho snl~i~ r:inimo profeSi.2, 
nal.. 

kt?:!ro directo 4963/78.- Inetltuto : .. exice,nl.) del !lecuro So -
cial. 

Unanil:.idad do 4 votos. 

Sé:JtL-:ia Epoca, Vo:t!.:.t:nes 109-114, ~UL'l"..a Pr.rtc 1 p(.¡;, 34, 
Amparo directo 4708/77 .- Instituto t.cxicMo del Se¡;w·o So -

ci~l. Uno.nimidad de 4 votos. 
tiépti.l::.a .Epoca, VoÍÚ=.en~o 103-114, (..'Uinta Parte, 1-'Úb· 34. 
~pero direc~o 4493/77.- Yola.~d.3 ~olL~s Vda. <le ~cndoza.­

voto3. 

Sépti:.e. .::poca, Vol:.i=.ene~ 109-114 1 ~uinto. Pu:-"..t!, ;C:..:_.. J4. 
A.rl!>&ro directo 882.75.- Instituto t:c~icer.o del .)c[ll::·o So -

cial. UnMi.!J.idad Ce 4 votos. 

::>épti!!::i. ::;poca, Volú:,cn.cs 115-120, ~-uinta Parte, 1'~. 85. 
Ju::;>C.!'O directo b423/77 .- Ins:ituto t.exica.,o dd ~c¡;uro :;o -

cial. 
~éptiJr.a 5poca, Vo~Ú.C.enes 115-120 1 QUintu Parte, PÚC• 85. 

Volo. 151-150, 5n. ;¡arte, ?; 214. " (62) 
SAI.A.;.IO lJIA.qro, O!...l3IO~i DEL 'l'RA!!AJA,¡)Oil D~ 1;.!JICAi\ w.. Lu:~·~·o 

DEL.- Fo~ cando.to contenido en el articulo ~uin.to <le la Ley ?wi­
Ua..:r.cntal, no.die pucC.e ser· obligado a prc5te.r tre.bc.j:ia pcr.:Jonalec 

sin la justa retribución y 9in eu pleno consenti~iento, oolvo lm 
!..c.puestos co=o pena ?Or la autoridad judicial. r;n conoccuencio, 
una vez acreditad.a la relación de trabajo y la procedencia de la 
acción ejercitada, las Juntas no debe~ absolver al 'atrón por lu 
zola omisión del trabajador consistente en no indicar el ~onto 
de su salario diario, pués en tal caso, deberá eotursc al aaln -
ria ~íni.Ito, ecncrHl o profesional¡ al sa1a:10 re~unerador, aJ. e~ 

(62) Supreca Corte de Justicia de la nación, Ob. Cit, 1957-1987. 
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et~blecido en ~1 respectivo contrato colectivo de ~rubajo, a bien 
al que se acredite en autos. 

Varios 340/74.- Contradicción üe tesis entre el ~ribunal e~ 
legiado del Koveno Circuito y el Tribunal Colegiado del <;uinto 
Circuito, 5 vetea. 

SÓp•itia LPOca, Volú.t>eo 87, Quinta Parte, Pá~. 29. 
A!&pr.ro directo 4847/80.- Instituto l.cxicano del Se¡;uro So -

cial, Unanimidad de 5 votos, 
Séptit::.a Epoca, Volúnen 145-150, Quinta Po.=:e, Pás. 55. 
Altp:iro directo 1237/82.- Felipe LÓpc~ Cuélle.r, unanimidad 

de 5 votos. 
Séptitia Epoca, Volúmenes 163-108, ~uinta Parte, ~á¡¡. 39. 
Amparo directo 5597/Bi,- J.n¿;enio Fo~cnto Azucarero del Gol­

fo, S.A. de c.v., 5 votos. 
~é~t!..ma Epoca, Vo!u::...encs lú9-~74, ~uinta Parte, F&~. 41. 
~p:iro directo 7128/82.- lerrocerril Chihuahua e.l Pacifico, 

S.A. de c.v., 5 votos. 
Sé?tic:a r;poqe., ·1olú:::ene~ 175-180, Quinta rarte, Pá,:;. 37. 

Sépt.U:.a ~poca, V~Íúz:..enes 175-lBO, Ciuinta Parte, Plt;. 65. 
SALA..."1IO. EL AIJUI::ALDO ..;;5 PA.;~E Ilf7¿G:lAf:'.&:b DRL.- De acuerdo 

con el artículo 84 do la Ley Fedorul del Trabajo, el s~lario so 
integra con los pagos ~echos en efectivo, por cuota diaria, gra­
tificacionca, ?erccpciones, habitación, ?rir..ns, cocisionea, pre~ 
taciones e~ capvcie y cualq~icr otra ca.ntida.d o prestación que 
se entregue el trabajador por su trabajo, ahora bién, si el agu! 
naldo es unu percepció~ creada por la ley y susceptible de ser 
aumentada en los contretoo, eB evidcnt~ que el paoo de esta pcr­
cepci6n forma parte de les percepciones a que ee refiere el cit~ 
do ar~icuJ.o y por lo tanto es co=putable, para loa efectos de la 
inte~ración del salario, y para su cálculo debe to~arsc en cuen­
ta de que se trata de u.na prestación pagadera enua.l.!l;entc por ncr 
el ai\o de aervicioa o el tie:;:3o ·proporci·:inal. 

Amparo directo 5039/80.- Z,.i¡;ucl Oro=co de ~antingo.- Unani­
~idad de 5 votos. 

Séptiraa lipoca, VolW::enes 145-150, ~uinta Pe~te, PñB• 55. 
Amparo directo 7085/80.- Victor Rodrigue" C.uio, Unn.~l.c!idad 
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de vo!os. 

Séptic-.::. .Spocn, ·.iolú.::....,nes 145-150, QUinta fnrtc, P. 55. 

AC'nro C.irccto 331/e2 . .:·erroct..rril del Pacl!'ico, S.A. de c. 
1., Uno..nil:l.itlad óe 4 votos, 

Séptba L::ioca 1 1/olú.::iencs 157-162, "uin'tu Pn.rte, P. 45, 

.W.pr.ro directo 4443/81. Fcrroc11rril del Puclflco, S.A. de 
e. V. , ur .. ani~idc.d de 4 voto~. 

Sópti=~ Epoca, VolÚ-~cncs 157-162, ~uintn Parte, f, 49. 
Amparo Uirccto 4565/81. Ferrocarril del Paciiico, S. A· de 

C.V., Unani:.idad de 4 voto!l. 

Sépti~a ~?Oca, Volú=.en~o lo3-1G8, ~uintu Parte, P. 39, 
Sépt.ú::a ~poca, Volur.:ene~ lv3-16B, ~uinta Parto, P. o?. 

SALARIO I!l?EGilA',;luii DEL, h.FO.:\'¿'AClOH AL ¡¡,po1:.;·:r-..: y PAJO n:: 
VACACIOTIES, NO tU..:DA:l CO!.:f'iL:l\!H.uvs.- lle eCUt!l"UO CV:l el articulo 

84 de la Ley Federal ó.e.1 Trabo.jo, el salari.:> S\! inte[;ra con lo=> 

Pl!G09 hechos en efe et i·.;o, 1:.abi tació::, ;n·i!:.:ls, cocl!>ionl.'.!~, prest!! 
cioncs en especie y c¡,;c,lquicrn otro cantidad o !)re~:.ación que oc 

entret;Uc el t.ru.baj=.Co:- por ~u tr.:.bajo; c."l con!:iccut:!'lci:.., para lo~ 
efectos del pac;o de inde:-... "lizuc!.onea c. c¡ue ac rcflerl! el n:·ticulo 

89 del ci'tado ordena.r..icr.to, el salario debe cuan~iiicar~c de coE 
forIOJ.idad con lo.o diferentes prc:.t::i.ciones c;:.;.e lo L'ltecr;.:.n y obte­
niendo el procedio diario sir. c;ue puetlc.n consiUer~rsc co=o onlu­
rio el paco de va.cacior.es y la. a!>ortación que se 1.uce ul Infon~­

vit; puéo por lo G,UC se refie~·c e lnc vacecione:J, l.:!::; cantidu~e~ 
que por ~nl concepto rccib~ el ~rnbnjador, no incrt:=entu en motlo 
alguno el so.lo.ria diario ye. que no es c:.i!.s que lo que recibe el 
trabajador por el paGO de loa Ui~s deja.dos de l~borar, precio~ -
:o.ente por estar de vacacioncn¡ por lo que rccpcct.:i u lu L.:.:1.:JI"t•~ -

ción del iníonavi't, eon car.ti-lo.de!; destinad.o.!; c n:~olvcr el :iro­
ble:::a babitacionul de los trabajadores de a:.ancra aolidurin, sin 

que increccnten el s~lario para loo c~ectos Ce ou intcGT~ción y~ 
que su de2tino ea crear oistei::ns de finuncia..::ionto que le~ per~l 
tu obtoncr crédito b~rato y suficiente, para adquirir en ?roplo­
dnd hnbitacionus có:odas e hibiénicas, purn la construcción, re­
paración y mejora de sus casas y pura el pa¡o de paeivoo edquir,l 
dos por ~otos concéptos. 
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Aoparo directo 5252/78. Cesáreo konteJ:laYor TrevL1o, Unnni -
~idad de 4 votos, 

Sépti~u ~pocn, Volu=.ones 127-132, ~uinta Parte, p, ció. 

Ar.lparo directo 505/79. Jesús Góa:ez ~.artlncz y otros, Unani­
midad de 4 votos, 

Séptima Epoca, Volúm_eneo 127.-132, Quinta Parte, .P. 66. 
Ai::paro directo 4820/78. Roberto Lizacan9 Flores, UnaniI:lidad 

de votos. 
SéptiI:la Epoca, Volümeneo 127-132, Quinta ~urte P. 66. 
Amparo directo 536/79, Pascual Bernal Garcla, OnaniI:lidad de 

votos. 

Séptic:n Epoca, VolW:eneo 127-132, Cuinta Parte, _p, 65. 
Amparo directo 688/79. Ascensión ArrenGa Godina, Unanimidad 

de votos. 
Sé?tia:n Zpoca, Volú.:i:enes 127-132, Quinta Parte, p. 66. 

Sépti.I:la Ei>oca, Yoliur.enes 151-156, Quinta Parte, P. 211. 
SALARIO, INTJ::CRACIOli llfil., CO!lV¡¡JIIOS.- Bn loo términos del 

articulo 89 de la Ley Federal del ~rabajo, para deter"'1nar las 
indec.nizacioneti que deban pacarse a loa trabajadores, se to~ará 
coco base el salario correspondiente al din en que nazca el der~ 
cho a la indemnización, incluyendo en él la cuota diaria y lnl":!: 
te

0

proporcional de las preetacionea ~encionedas en el articulo 
84 del citado ordenac::tieñto¡ pero si en virtud de un convenio ae 
euzi?nta el nú.ccro de dl.:is que debe abarcar la lndoz;mización ca -

rrespondientc, el pago de la t:ú.ema debe hacerse en los términoa 
del precepto citado, esto es, base del salario integrado. 

Amparo directo 5252/78. Cesnreo ~onte1C83'or Treviño. Onani -
midad de 4 votos. 

Séptiz:la Epoca, Volúmenes 127-132, Quinta Parte, P. 66. 
Amparo directo 505/79. Jesús Gómez L.artínez y Otroa, Unani­

midad de 4 votos. 
Séptima Epoca, Volúmenes 127-132, Quinta Parte, P. 66. 
~paro directo 4820/78. Roberto Lizcano ?lores, Unanilllidad 

de votos, 
Séptl.l:l.a ¡,;poca, Volúmenes 127-132, Quinta Parte, P. 66. 
Amparo directo 536/79. Pascual Beroal Garcla, Unnnilllidad de 



123 

votos. 

Sépt~ ~poca, VolÚI:enca 127-132, ~uL~ta Parte, P. 65. 
All?ero directo 688/79. Ascensión Arre"i:a Godina, Unanl.cidad· 

de votos. 
Séptl.ca Apoca VolÚJ::enes.127-132, Quinta Parto, p, óó. 

SéptlJ:le. Epoca, VolÜJ:?enes 151-156, QUillta Parte, Pé.¡;. 2ll." (63) 

b) Do los Tribunales Colegicdos de Circuito. 
11 SAL.A..:no :.rur:¿o P~O:?ES!ONAL cor;'?hA .:iU FIJ~CIO!i ¡;o PROCl:!DE 

LA SUSPL!l.5Io:; .- Confor=e n la Com1titución Politi'l~ de los ,¡_;ata­

dos Unidos 1 exico.nvs y ln L¿;¡ ?cde:·e.l l:t.:l 'l'rc.bejo, l~c .s:!.!.::-.J·io:; 

mlnitios ¿;eiieralcentc deber.'.':.n se:- .suficientcu para satis!'nccr las 
nccesidade!:! :iormale2 de un jefe de fa..;.ilia 1 en el orden ;;.¿,tcriul, 

social y cultaral y para proveer e la educncló:: obli&atoria de 
los hijos; por otra perte, los sala.rio3 mln.Wos profccionalco d~ 
ben fijaroe considere..ndo ade::uic laG condiciones de ls.s distintas 

actividade2 induatrialeo y co:::.ercialcs; to.lea dlo;:¡osicioc.es son 

de orden público por asl eotablecerlo el artículo 5 c!e le Ley L,!! 

boral. Consecuente::.cnte, confor=e u la frocción !I del a..rtlculo 

124 do la Ley de Amparo, resulta ü:i.procede!lte la conceoión do ln 
euspenaión del acto recla::mdo, consiotonte en la recolución que 

f'ija el salario cínico profesionn.l, porque De oca5iono.rla perju,! 
cio al interós social al otor6~rse, en razón <le que s~ retarda -

rla lo ejecución de u.na n;odida benéfica para la coJ.ect.ividud, .to 

que serle. contrario al interés social, pué3 la Gociedo.d y el .t;s­
tado están i.n.tcresadon en que se r.ejorcn las condlcionc_o de sus 

miec.bros. 

TRI3IDlAL COLEGIADO EH i.ATEdIA :JE '.i.llABAJu D:W. PítI:,ilt CiitCUUO 

Amparo en revisión 91/74.- Cia Hotelera el Aeuiln, ~.A •• - )1 
de julio de 1974. Unanimidad de voto3.- ~onente: José ~:e.rti­
nez Dele;ado. 
Sostienen la misma tesis: 
Amparo en revisión 74/70.- Hotel Roosveit, ~.A.- 19 de Julio 
de 1974.- UnanlJ:lidad de votoa.- Ponente1 Joaé ! .. artinez vol_ 
gado. 

Amparo en revisión 104/74. lnVersionea Hoteleraa, ~.A. - 19 
de julio de 1974.- UnanimJ.dad de votoo.- Ponente1 Joaó i:ar -
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tinez Delgado. 

Acpe.ro en revisión 127/74.- Garlo• Vázquez Pi:ieiro.- 29 de 
julio de 1974.- Una.~ill:idad de votos.- Ponente: Jooé !.arti -
nez .Uelt;ado. 
Acparo en aevisión 181/74.- Hotelera ~exicana, S.A.- 29 de 
julio de 1974.- Unruilliidnd de votos.- Ponente: José !.arti -
nez Delgado. 
Acpnro en revisión ti7/74.- Cuenbe.r, S.A.- 29 de julio do 
197 4. - Ur.e.ni:::ldad de ·:otos. - Ponente: José t.art ine:. Delga­
do. 

Vol. 67, 6n. parte, p. 75.• {ó4) 
~ALAnlO:i, DIPERE!ICIAS DE.- Si durante el tie::.p.J en que el 

actor se encontrabe L~ca?acita.do por haber aufritlo lL'l riesgo de 
trabajo, se suscitarvn .divcroos a.u=.ento!J oalarinleo y la OL:i.?resa 

po.tronul oportuna::i.c~'lte se lo notificó al Instltu~o i .. exlca.no del 

Sccurv Social, sub~rognto~io de ~quclla y éste el dictwzlnc.r el 
e;rado de la. incapr:.cldad eufrid!?. 1 no to=.ó en co1:..iid.<:!~uciÓ:J. dichoD 

increz:.entoo para co:iput~ le inde.:...'li::::.cion corren,?ondlcnte tal y 

como lo establece el articulo 41 t.!c la Le,¡• del 5l.'¿;u.ro Social, en 

evidente que la Institución de Scourid::id :::>ocial debe P.:160.l' e.l t.tB 
bajador l~ diferencia existente entre el salnrio bese que ee to­
mS en cucntn y los incrccentos ocurridos con postcrioric!a.d a la 

fecha del accidente. 
TRIBUJ;AL COLEGIAD() .il:lL D~CI";o CUA.<TO CL'lCUITO. 
Amparo directo 145/86.- Instituto l cxicano del :;e¡;uro :;ocial 
l.ro. de Septicwbre de 198ó, Unanimidad de votos,- Ponente: 

Se.lvador Anriquc Caotillo t.oralee. Secretario: Gcrr.án Albc!. 

to Esc3lante Aouilar. 
AI:lparo directo 132/86.- Instituto L.exicnno del Seguro Sociul 
24 de septieobro de 1966.- Ununiltidad de votoa.- Ponente: 

Hw:iberto Roz:án Palacios. Secretarlo: ? •. arla Elena Valencia 

Solie. 

Amparo directo 41/88.- Instituto L exicano del Seguro Social 

26 de febrero de 1966.- Unnnilllidad de votoa.- Ponente: Por-

(64) Suprema Corte de Juatici11 de la llación, Ob. Cit. 1969- 19-
§J.. pág. 09993, 
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fecto Baranda 3a.rrón. Secretario: Santiat;o ~éndez Valencia. 
A.:lparo directo 61/88.- ¡;lBtituto ;,:c;:ica..-io del Seguro Socle.:'... 

13 de t:.arzo de 1985.- Lna.ni=..i.Jad de votos. Ponen~e: Olivia 
Heiras de ~ancisidor. Secretarla: Julle.na ~e.rtinez Cerda. 
A.I:.?e.ro directo 78/88.- Ir..sti'tuto t..exiceno del Sec..iro Social. 
14 de abril de l9E8.- Unani.":lidnJ &e votos.- Ponente: Aure -
lia Sá.~chez Cárd~oas.- Secrete.ria: ~arle Lui~a Tcjaia f.er -
nández." (ó5) 

La ~éptizn 1~oca üc Jurisprudencia, inicie en 1969, o.:1o en 
el que son creados los Trib'.l!lales colebinjos de Circuito, que ti~ 
nen co~o función conocer del juicio de ~?a.ro, tarea que Wlteria::. 

Ii.ente era única y exclusiva de la Supreca Corte c!e Jus"ticia de la 

nación, fwicionando en Pleno o en Salas. Los ~ribunnlcs ColcGi~­
dos es~án co~puestos por tres t!l!bistre.dos, un Sucrete.rio de AcucE 
dos, secretarios, actuarios y empleados en ~eneral. La divición 
de éstos en circuitos, Jurisdicción territorial, cspeclalizaclón 
por cnteria y el nÚJ:l:ero de ellos, lo deterc.i.na el Pl~~o de la a¿_ 
prcr:e Corte de Jus.~icia de la !!ación, y a!li tcnec:os G.Uc exister. 
~ribt:.nale3 ColeGiadoa en materia Civ!l, Penal, Ailir.inistrativu, ¡ 
por sup~csto Laboral; los circuitos ~e deterr:J..nan por territorio 
corrcapondicndo el pri:cero al Distrito Federal, el se¿;u..."ldo e. 10-
luca, el tercero a Guo.de;l.ajare., el cuarto a t:onterrey, el quinto 
a Hcr-~ocillo, el sexto a Puebla 1 etc. 

Las resoluciones qua dicten los TribW1aleo Colegie.dos de Ci!: 
cuita. ocrá.."1 por u.nanim1dad o m.oJoríe de votos de lo3 r .. egiatrados. 
La epoca de Jurisprudencia que nos ocupa está co~pues~a por 228 
Volúmenes, de 1917 a la íecha, ea la se61.J.llda tpoca que e.Za ha d~ 

rada, ya que la primera lo fue la quinta, ~ue duró cuarenta w~os 
y aquella 19, duran.te este lapso de tiempo, fueron presidentes 

de kéxico Luis Echeverria Alvnrez, Jasé LÓ~cz Po~tillo y Pncbcco 

y V.igual de la L:adrid Hurtado. Jlurunt e el sexenio del primero de 
los expresidentes cencionados, desgraciadan.ente se inicia el de-

(65) Inforce Rendido a la Suore::a Corte de Jus~icia de la Kación 
por su Preside~te Carlos del Ria Rodri¡;uez, 1988. 3ra. Parte, '.fri 

bunal Colegiado de Circuito, L.eyo Ediciones, s. de R.L., L.éxico, 
1988. pág. 995. 



clive de nuestra economia, trc.yendo con ello Wl sinuocro de coc­
aecuencias perjudiciales paro. los cexlca.noo, pero cuy en cspecl.tl 
para los trabajadores; e~ esta etapa nace le dcSaGrada.ble deuda 
externa ccxicana. Durc.nte el gobierno de José López Portillo, l~ 

politice econó=ica de oolicitar présta::.oa al extre.njcro con~lnúa, 
deteriorandose con ello, el sisteca económico ccxicano, tu:e de 
las razones fué q~c se hi~o una r.nla ncaociación de la forc~ en 
que se pacarían dichos préat2.1:.oB 1 pactandooc L~tc~~scs ~~ altos 
los cualeo silnpre !ueron cuy dificil Oc 91:!.bE.r y así se fueron a­
-cw:.ulando intereses ~: suerte princi:;:ial, llcgc.aJ.o o. cor.s"!.ituírse 
lL~ gravísii::o problc::.'.1 pare ?1.éxico. Este co::i.enterio, lo s~cs.:ios a 
colación, debido a que éstO trae coi::o consecuencia la inflación 
y con ello la pérdida del poder adquisitivo de la moneda; como el 
salario mlni.oo es une. ca.ntidnd de dL~ero que no alconza ;iara. sa­
tisfacer las neceoidades ~ás apre~iantes de los tre.bajedores, r~ 
s~lta.~ ~er étao los cás 9erjudicados con una eitueción do esta 
nnturaleza. 

A p~inclpios de los años ochentas, el deterio~o del salario 
oinic.o sigue en e.unento, llegs.ndo a ser 60,, c:enos ouficier.to q~c 

en loo añoo setentas. Duro..n~o el sexenio de ~igucl de la :.:C.drid 
Hurtado, no hubo ca:--bioe en la politice. econóir.ica de :.:é:üco, ya 
que sólo fué co~o una fotosraf ia de los gobiernos anteriores, ea 
decir; endeuda.olento, falta de recursos para el ~c.go de loa int~ 
reses, inflación, salario minimo insuficiente, etc. 

Co=o ya lo dijil::os, la Séptima Epoce de Jurispr~dencia ab":!: 
ca casi 20 w1oo, es decir, de 19ó9 a 1988. ;:n se6uida resaltere­
coa aquellas tcGis que nos pn.rccen bencflc~s para el trabajador 
y protectoras del aula.ria clni::-.o, n saber: 

La. tesis n~ero 07118, establece que si el pa.trón detlB!ldndo, 
aSef;UI'a que pagaba al trabajador un salario ~enor al minlmo vi -
gente en la región de que se ~ratc, arguceotando que lo hecia, di!,.. 
bido a que el Qenciooado trabajador, ú.nica~ente laboraba cierto 
número de hora!l, infcrioreo a la ~iI::a jornade leeel, y no ncr;. 
dita tal hecho, ea procedente condenarlo al Pl\üO del salarlo ~1-
nimo vigente en dicha regi6n. Esta tesis está apoyada en lo dis­
puesto en le fracción V del artículo 5to. de la Ley Federal del 
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1'rabc.jo, c¡~c <!lspone la oblieación de pc.ear c.l trabc.jcdor un sa.­

lc.rio inferior e.l olnioo cz::~::.blecido C:l la reuión donde Se preo­

tun loa ser·riclo!?, cu p:-eciea,:¡;.ente en este articulo, en donde q1...;:_ 
da :ple.sz:cda la. C.io:>oolciór:, de c;.ue todo2 lo~ t:U"'t!.culos de le. Ley 
Federal del ?retajo, no4 tlc arde~ pUbl!cc, eoteblecicndo ln null 
d!!.d de ?actos qt.:.e vr..:;n:i en contra. e.e sus dl:;,osiciones; en eato. 
tcoís, no qt.:~<lc cln~o qua el trró<:i.js.dor he.y~ lo.borcdo una jo1·na­

da inferior a la mé.x~~~ leGal, por lo tanto, tiene derecho n que 
ee le !JC.bUC el sal8.:"io clnko co::"::.'es:,ondlen-;c. 

La t·.:zio nú:.:c:-u 07122, so:l.c.ln que si el p:itrón po.r;u ul tr<l­

baja<l.or u.:1 sala.ria ;:.c-nor al i:r.lnir.o vlt;cr.":;e en el lu¿:u!" don..:c oc 
encuentra la empresa, esto es cor:nldcrudo cor..o u.ne. fe.1 tu de pro­
bidad u honr::idé~ de ::?.quél, y por lo 't'.:\.'1to i..':J ~rocc<...i.cntc que éute 
rescindn. la relacióc le,bora.l que los u.ne .. Cor •. o ;?odc:r.os durr.o3 
cuenta, eato. tc~le en sir:ile..r n ln an~crio::-, aólo q1,.1.e écto r~a -
.firca lo tlispu.ccto en e: a:--:;lc;,¡lo 51 de ln ~ey :!cderal Jcl '.::ra -
bajo en su fracción rv) que dispone que el tru..bojnd.or puede res­

cindir le. relo.ciOn de trabe.jo cua."ld.O el 7é!!.rón pe.t..,-uu un oo.lario 
inferior al i::.inico. Desde lua;_~o ;uc ésto ~r::ic cor-.o co~secal..!:icin 

legal, el hecho de que oi el trabujador se oc;ir.ru del trabajo de::i. 
tro de los .30 dia~ aiguiente:i a ln fec?""..o en i¡'.l.C el p::.trón co:::ctió 
la falta y lo pone en conocWlento de l::>s Trlbun[!les del 'J..'rnbo.jo, 
tiene dos accioneG que ejercitar, o bién ln inder:..~izución con el 
importe de 3 e.enes de !Jc.lario ;¡ 20 dlnn por c~d::i. a.:1o laborado nal 
CO.:::!O los anlurios ce.idoo. desde que el trabajoUor se oe;>a.ró del 

eopleo 1 haota que ne cumpli~entc el leudo, o l~ rcinct~l~ción. 
Zxistc otr!! teoio llruoada "SALAhI.;) JIA.1.IU, o:.I~Io:: JJU TRA­

.BAJ.h.l)O.t u¿ r:;n¡c~q .:..:L L.O:lTO D2!1", en elle. se rea!' ir;:; n nuevo.mente 
el criterio establecido en otran tcsi~ de la Sext~ :pocn, en el 
sentido de que no po~ el hecho de que el neto~ tr~bajarlor, r.o h~ 
ya oeñnledo en eu dcl:Z!Jlda el ttonto del D~lario quu pcrcibla, so 
debe absolver al patrón dcmnndado, de dicho paco. ya que, en to­

do cuso, oe tome.rá ºº'"'º base el c1iniI!lo vlcante en ln rc~ión en 
donde se prenten loa servicio~, ya soe general, profeeionnl, re­
muneraclor, o bién el quo ee acredite en auto~. r:os parece dec.a -

Bledo at1nnda cata d1s9ooición, yu que on ella se protecc mucho 
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el trabajador, ?~a lo~ efectos de ~ae no ze le deje en un co~ -
pleto cs~edo de necesidad, al no cond~nar el ?ª~rón e qa~ le pe­
cue los se.la:ios que let;oli:.ente le corres21onden, j"a que &cncral­

~en~e, su t:abajo es la única fuente de ir.ú-res~s que 'º~ee. 
Le. tesis llc.=.c.tl.a 11 S.;LA.:~ICS I: .ffi3SICIOi.; ;,:r: S:J S~iñ.Li.l.I::.:;::.:0 11 1 

aplics. el ::llor::o sentido de le. tesis a.'1.terio:- 1 señal2 .. ndo que si el 

actor no incluye en su dec.1.-.nde el :ont:o del a:.lario que ~crcib.!.a, 

e:3to no it::plic:i. ln ir.procedencia de lc.::J e.cciones ejorcitadc.s :; 

cvn~ccucntccentc no se debe obGolver al putrón Cal pn~o deL sal~ 
ria. ;1eitcracos que no se pueJ.e dejar e.l trabajador SL"l pc:-cibir 

el único incrcso c;.uc ontienc ~ar su -:ro.tajo, por aleo tottlccnte 

L"lvoluntario ,· como lo ea la falta de señc.la:niento del c.onto del 

salario ~uu percibia. 
Otra tesio que eieuu el =is=iO criterio de la:J dos c.'1.te:-io -

res, es le. Ueno::iinr:.dc. 11 SALA .. i:tIOS, FAL~'A .J3 FIJ.ACIV:; J..; i.03 l:.! .LA 

!J::-l.J..l:JJA", ~ue deten:.in:::. que c.unque el "trc.'otljc.Uor actor no huye. 

sc~ale.do el oonto de e~s salarios~ en la Ucco.cdc, debe conden~r­
se ~l patrón e pagar los ~ae edeude, basé.ndose en el ~i.nir:.o ee -
neral Vicente en le región de que se trate, y~ ~uc éetc es obli­
ca.torio para el w.encionado patrón, sceún lo Cis¡;~esto e:-. el .ru·­
tlculo 5o. fracción V, que nn~erior=ente ye. cocenta.::os. 

La úr..ic:'.! tesis contpcria a lo que disponen le.a tres tesis a.g,_ 
tcriorcn, co la ll~de. 11 SALA:tIOS, ?iJ.I::;. D:.:: sr_::~JJ.J.:..I=:N'l'O ~-: LA D-ª 
:;;.:;i),\ D3 LüS' noc:;::i¡¡;:cIA DZ u B.:.:C:.PClO:·; DE OESCú"IilA.:l ;;:¡ LA D.;'; 
Ji)'1;JA 11 , extrnñrur.ente y en perjuicio de los L'ltereces del trabaj~ 
dar, se e3tublcce en esta tcsio que es correcto que la Junta ab­
suelva n la patronal del pago de los sc.larioo que se le reclaaan, 
por el hecho de que el trabajedor no señala ni en la dcco.nda ni 
on ningún mooento de le secuela procesal cual era el monto de é~ 
tos y por ello no existe uno bese para fijarlos. DeiL~itivo.oentc 
que no eetQ.Qos de acuerdo con lo re~uclto en este tesis, debido 
a que prccise.::cntc, cuando el trabajador no señala cuél cz clmoE 
to de loo snlnrioo que oc le adeudan, se debe toc:.ar co=o base le 
cantidad miniQa entablecida en ln región donde se encuentra le 
ecpresa 1 porque resulta totaln:ente injusto que el trebajedor ha­
ya ecreditedo los cxtre~os de au acción durante la scc~cle proc~ 
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Eal y que ?Or el sólo hecho de no ha.ccr el scñc.l:u:..icnto ü1:il r:io:t­

to de lon 3nl~!'ioc, renulta absuelto el patrón ¿el pn&o de éotoo, 
air-1ienJo d'.? baso e -:al 1:.:.udo la e::cc;iclón C:.: obocu.:-iU.ri.tl cr. l:~ 

dc:.o.cde. a c:_uc oc rei'ie!'"e el de::ia.'1.dO.t1o. Aqul s.c nao pre~.;n:.r.-.. l~ ~i 

tuacló:i de C:Jntrc.dlccibn de tes!!;, pe!"o de érc:;c.nos judici::~l.es dJ:. 
ferentes, ye t;.ue l:!.o tre:; pr.!..jlcr:::3 te:::is que ait:i.J,cn el I:Ji~:.o cr.! 
terio en el sentll!o de que :;e cle\Jc cDnde:::.r :.:.!. :mtrón :..i.l paco de 

lo~ selr!.riOG, sin ir:¿:>:--".:r:.r r:ue el c.c~o::- no sc;M;u.lo en su dc:::u.nJ:l 

el t:onto de éstos, oic:..:¿re y cu~1.~0 :.e ::?.c:-e3.itc:i. lo:: e:·:~!·c:.•JS lle 

su acción, fue~on s~otc~tnUa~ ?Jr la Cu~rtu Saln Ge la ~upre~a 
Corte de Justicie. de ln ::ación y e=.!tü Úl -<;i::a po:· lo9 t~¿:i~t:-c.dos 

que L~tct;ra.n el Tribu.~al Coleciado d~l Cu~nto Circuito, corre~ -

pendiente c. le. Ciud'J.d de ;:cr:=o!:lllo, Sotwr:!. at el 6.rtículo .107 
Constitucional, 2rccci?:! :.:.rrr, oc e:Jtcblece que cu~ndo loe :•rib,:.¿_ 
nc.le:J Colceiedoa ~~~-::c.'1."";:cn tesis contra•.!ictorio.s, n quién corre.:;_ 

pondc dcciCir cu::.1 Uc es~no t.esl::; debe :;rcv~lcccr, c.:: a lu c ... ::r_ 
to Sula ele la Supre:'..'l Cor~e C:e Justici~ de l~ :.a.ciór:., t.:r. r_ntcri~ 
le:..t:o:·c.l¡ o quicncc toe:.: J.c;;:...::ci:~:: "'o.'.!l co.:t:-c~icc.!..J:: e::; ~l Proc:.i­

rado::o Gene=-al de le. Jcpúhlicn, ll lo:J ;.:c:icionet1oc '..lribu::~.:e~ ColE, 
gindoa o bién e l~= purtes c:uc L'ltervinic:-o:i en los j"..liclos. al 

el caco je tcois con~rl:!.:lictorin:J su~tcr/;:! .. úti po:· l~= t::::.lt.:: de ln 

::>uprcoa Corte, quié:t debe decidir cuál de elle'.~ dcb~ prevalecer, 
eo el Pleno de lo oiz~c. Suprc~n Corte J pueden d~nunci~r tul con 
tradlcción el ProcU!':lJ.or Gene:-i..l de lo. :.lc~·r.i.blica, l:w Sr:..las o 
cualci.uicra de ellas y leo ¿arte::; que intervienen en loti j·.llcio.:, 
lo q_uc no dice la Ley Su:n·e~ ni nin¡;u.na otra. le:; sc1.:ur.do:-i~ es 

quién debe dccitlir en u.n ca~o co~o el que ahor3 na::; ocu¿~; e~ d~ 

clr 1 si exiotcn tcnic contr~dic~ori~~ e~tr~ lec ::~lns de le ~u -
preoa Corte de Ju:3ticic. de le. ~;ación y loo 'frlbJ.I!u.lo:i Colci:lu~io;~ 

do Circuito, a Q.uiér. toca decidir cuál du ellas debe prevalecer, 

Por lóeica juridica, aupone~os que la tcois ~uc prevclcce co l~ 
de la cun.rta oo.la, debido a G.UC ésta por jcrc:-.1ul:.1, ca uu,crior 

a los Tribunales ColeciuCos. 
En lo. teslo lle.:.:adu 11 .5.,:..I...A..!\IO:l, ..JI:' ....... ...:...CL:..J .J::: 11

1 ce reouclve 

que el trabajador que se oncuentr~ incapacitado , percibiendo un 
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salario, :¡ confor~e pase. el tiempo é::ite se increcen";;e., es p:·oce­
dente que el Instituto te:cice.no del 3oguro Social, subrro¿;o.:ario 
del patrón, P~&'~C lao diferencies del s~lerio al trabajedor. CoE 

sidera.cos que es una b'.lena dete~ineción la que se contecpln en 
esta tesis, ya que de esa ca...~cra el !~aOujcJor puede resistir un 
poco ir.ás loo graves problco1a:l econó::r.ico3 que G.q'.leja.'1 n nuestro 
pals, siendo dos de eilos el alto costo de la vida y la inflacién. 

La tcsio ll!lll:acla "SAiu;..'lIO ;,.rnn.o, !"RAJ.JZ Z3!"ECI:;'ICO PO:t F~ 

TA D3 PA'}O Zl3", se~elc q_uo cu~.ndo U.'l ?~trór., se aprovecha de le 

ignorancia e lnd!Gencia de un trabajador y le Pªbª un sel~rio 1!!, 
feriar al c!nil:o, su conduct~ se en=arca eu el tipo penal descr! 
to en el articulo 249 fracción ZVII del CÓ~i~o ~c~nl de Chiapa~. 
Aunque esta tesis sea sólo Wl precedente de Jurisp:-udencia, nos 
parece protectora del sala~io cínico, ya que en ell~ se tutela.~ 
los derechos de ;uicnes c:ó.s lo neceoi ~a...'1, siendo m¡uello:::i c¡ui:! p:r 

ou condición de ioiore.:1cia, e:.::tre:r.a pob:-cze. y err :r:.uchos en.sos el 
hecho de habalr al&Ün dii1lccto y no entender el castellano, ncc2_ 
oi~a."1 L:uci'..:.... p!'?tección de la juctici2 1 tul cor:-.o se hizo en cata 
:·e2oluciÓ!l del Tribunal Cole¿;le.do del Décico Circuito, pcrtene -

ciente al :stado de Chin?aS 1 localidad en la que se C!lCUcntrc.n 

C:UChOS L;TUpOS indÍge~~G. 

Dos tesiz que son t.:.nifo:n:es en oun criterios, =on la 09998 
:¡ le lln.::adu 11 3;..LA.aro :..1¡iii.:.O .Frlü.:-'2Sl\J}~A.L, cu:i'filA !:>ti ?IJACio:; :·;o 

P:i.OCZ.J:.:; LA S~SPZ!;iirU:P', le. pr-iz:.era es precedente y la segunda es 
un~ tesis ;ue ya conotitu:,tc JU!"isprudencia fir:;.c¡ en aquella se 
considera ~ue de concederse le suspenQiÓn al quejoso, en el jui­
cio de ~:::pa~o, en contra del au;:cnto de los salarios m.í.c.ic:os, el 
trabajador, co~o tercero ,erjudicado, ee vería ernve~ente nfect~ 
do, ya que n~ tendría el sustento necesario pera cubrir sus z::.éa 
ele~entales ncccsidedes y por el contrario, si r.o ne co:iceUe la 
~uspcnsión provisional del paeo de los salarlos, el patrón únic~ 
ce:itc reduciría el monto de sus utilid.ades; lr1 tesis a~liceblc , 
soatie:ie el ~ia=o criterio, en el sentido üe ~uc no es proceden­
te conceder la suapenzion provisional al quejoso, en el caso de 
la fijación del calarlo cinimo ~rofcsional, porque de lo contra­
rio se ocasionaría Wl perjuicio al interés social, ya que ae re-
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~nrdnrln lu cjecució~ Uc ur.a =c~ida benCfica ~nra el ~rabajador 
y su ~nroilia, al to~.:.:..os en c~cnt~ ~uc ca~ el frecuente au::.ento 
del cacto de la vida n~ alcnnza:i~ ~ cub!'lr nus necesidades mln! 
n:aa • 

Conslde~~os ~ue e~ c2ta SéJti~~ ~~oca de Jurls?rudencia, 
t9.t:lbién se J:!~ote¿;c al :Jalar lo =ilniio, exce,?to c~uclln tc~is q:i.c 

analizo.::os en péaines tuiteriores, en el ocnt~do de que dobc cbso! 
verse el p~trón, del paco de salarios a~eujc~os, cun...'1.do el tra -
bajador O!.:.ite p!"ecisa:- el r.onto de lon :.:i.:J.c.as, ob\"ia.:::.ente c;,uc no 
e3tc.=.o:J de ~cuerdo can -.:~l a!"ir.r:ación, ois:.n. que fué et:itida en 

19Ó9 por U..'1a.."liJ.idad de \~atoe de lo!J i..c.cist!'o.Jos que lnt'ccro..n el 

Trlbu..'1.al Colcciatlo del Quinto Ci~cui~o. A ~ar:ir cie l~ creación 
de la Ley ?edcral del Trabajo de 1970, e2 que se c~ltcn leo o~c 
tesis por le. Cua::-:.t:. 3ala de .la Supre::-.c. Corte de Ju::;:.ici--. ó.e la l:!! 
ción, que sootienen tod~ lo contrario, e2 decir; que ei:.nque el 
trabcjatlor no oePi.ale en su J.ex:.2.nd.a el z:onto C.c lo:J so.la:·io:J que 
se le adeudan, debe condenarse o.l p.'2.trón, e.l p'!co del r:lnit:.o vi-

6ente en la zona ecor.O~icc corrcnpondiente. 



CaPITULO V 

~:::SIS JIOISPíW'JwiCL\LilS ¡¡¡¡ LA OCTAVA 1';PuCA 

5 .l p;¡;;c;B;:;;~.>S Di: Jti"rtI~PrtUJ:z.:;cu !);,¡ LOJ ~'iU3ü.JALZS COLSGIAi.IG~ 

D;;: Cii\CUI'.W. 

"S.lLARIO L:WL o ffiOF;;sro:1AL. CA30 ¡.;; <;,tl:l LA J¡¡¡;;:A mn_;; AL 

TW..DAJA.OOR ~B SU P.-{03.A,¡;ZA.- Si los actores rCcln.uill clcl patrón un 
B5lario·mlni::.o profooional dailas las labores dcse~pcñedus, no es 
cierto que toque a lo3 trabejad0res la cergn de probcr el sal~ -
río ~ue lccalm~atc debie.:i recibir, si üc luD constru1.cius del jui 
cio laboral aparece que la c~prcsa quejosa el contestar la dct:.Jl!! 
da negó que loo actores tu·-:icrc.n tlerecho e.1 paeo del ::;ale.ria c.í­
ni~o profesional retenido, cor. lo que se actualiza le hi¿ótcsi~ 
prcviota en la fracción XII del artículo 704 de la 1cy 2cdernl 
deJ. ~re.bajo. 

PaL..~.-; Tíll3IJNAL CúL5~IADv D;:r. S=:.?.(.L.O CI.-:.CVL.:O. 

Amparo directo 223/987. Constructora fnoobiliaria 'Zl ~ica­
cal•, S.A. d~ C.V. ó de abril de 1983. Uaani.Lidad do votos. 
Ponente: Antonio Urib~ Uarcla. ~ecretar1a: Josefina Lora D~ 
rante!l. 
SALARIO LiIJ!Il:O. CUit.llDO r:o ES Al'LICAllLE ¡:¡, p¡;;¡Cfili<AJ~ n:c:iz­

t:~i'l'A.:JO.- 51 bién eG verdad que los increi:.entoo !;c.le.rialeo tie­

nen el carácter de obliea~orios en toda la República, no es ce -
nao cierto que teles i.ncrelll.entos sólo son obliGatorlo3 cuo.ndo el 
salario que se pnga sea el QÍni:r.o general o clnú:.io profesional, 
y es indUdable que esta. situación no se satisface cuando los pa­
tronos pagan a sus trabajadores Sc.1.3.rios cuy supcrioreo u loe n:i 
niooo iegales, toda. vez que no existe disposición alguno que así 
lo establezca, ni en los salarios m..í..aiei.os apr~bados por la Co~i­

sion Uacional de los ~-.... la.rios ~.ln.i.D.os se establece que los .. ~cr.2_ 
mentes decretados tambi.én sean o.plicables en el L.Ü!::J.o porccntc.Jc 

a los trabajadoreo que dcveneuen un nucldo ci.c.,:¡o= al fijado por 

dicha cocisión· 
SEGUNDO TRIBtlllAL COLEGIA;)() D::L D::Cii •. O s..n:c,c CffiCüfiO. 

J.ltpa.ro directo 422/69. RefUGiO Pean Alderetc. 22 de febrero 
de 1990. Unanimidad de votos, Ponente: Aueusto Benito Her -
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nlndcz 'l.'orres. Secreta.ria: R!m.lro íiodrib'U&:! Pérez. 

SALA.'tIO PA;1A CHO?:;H¡,;$ PAJL IclJL! ... ~JS' CO.tii.OS?v,;~¡¡ J.L t:rnrrw 
G.;!tkl.AL.- Los chofereD de servicio particular llO pueden equipa -
rarsc a lo::s conductores t!e cc.reio:1.cs tle Ct!rcu o de c.u'totra.ispartc 
po!" ser di:crente lf:. nelturulc<::... de sus ccrvicioa, por lo cuO.l lt.o 
corresponde el sw.lario .::.inll:o general, yn que ou actividad no oc 
encuentro rcguladc en el capitulo Sexto de la L~Y P~dcrul tl~l 'll!!, 

bajo, asl co~a tnr.poco =u cctccorlu oe incluye en el tabulador 
de salcrion ~Ínimos pnrn trabnjos CD?ccialec. 

SEF'l'I:_O 'l'ctl3UJ;;.~L COL~GIAJO 21 :O.A 1l'i.~UA D.:: 'úk3AJV :>iL PI\ll..i::!t 

CIRCUITO. 

Amparo directo 10097/88, Jutma L.aria Dannoll Jira~h. 14 d~ 

febrero de.1989. Uouni~idad de votos. Ponente: ~aria Yolon­
da ?-;,ú¿:;icu uarcía.. _Secretario: :O:l.!ue.rdo Só.nche7. !>~oreado. 

Cüt-:J.'rtATO DE PO:t7.c:11A. LA 1!.A~l'.:bCIJ:: i;3 Pi~i·~;:; Ili'.i'tXitlA...'\T~ D~ 

Si.LA..?\IO.- Los purtcroo no son tr!O.Otij~dorco clor ... éa1.ico$, por to..nto., 
al establecer el articulo 90 que el calarlo i;..iniu.u eti lú. canti -
dad menor quo debe recibir en efectivo el trobtljal.!·:ir, Ucbc cote!_! 
dcrse, que la lwbitaclón forQ.."! p~rtc lntccr~tc ücl ccl~rio, co~ 
forme al articulo 84 de ln Ley Federal del Trab~jo, pero no co~o 
par~c del sal~rio Q!.ni:Lo legal, que debe cntrecfirac en efectivo, 
en todo caso lo habitación clcbc to::.:arsc cono p~c~tución en f~vor 
del trubajador, Por no ocrlc aplicable o! articulo 334 de ln CE 
t:entada Ley. 

SEXTO 'rrUBu:iAL COLE~IADO ¡;¡¡ MTERIA DE 'rRJ.3;.JO il..L 11<IL.E.t 

CIRCUITO. 

Amparo directo 1286/89. t.:uria :>orl:l.n de l'érez. 28 do nbril 
do 1959. Unanimidad de votoo, Ponente: Curollnu l'ich:lrdo 
Dluke, Secretaria: i:.nrin ! .. nrcela. Ttumirez C"dillo. 
SALA.aro:; DZV.lNGADOS y NO CU3I.;.'1TOS AL 'I:lA:lAJAD0!1. u¿a.;¡.¡ cu­

BiiIRSB coi; LOS IllCRE:..Elfi'OS .RESP:::CTIVOS Au:; cu.;:;w .:L J.C'i:Oil PlmCl 
BI~U Un SA!.A..~IV L:Et:01t AL J,,r;¡¡::O G¿;ii!lAL. - Cua.n<lo ln p~rt.e patr_2 

nal al cantcotnr la dem.'lllda indica que hubo ou.o~nto en loa Du!a­

rioa, loo cuales incluso fueron autorizado:::i por ln Co::ioión UaciE.. 
nnl de Salarios ~.!ni.mas Generales y Pro!eDionlllea, uunqtle un lr~ 
bajador perciba un ealario menor al m1nimo general no s.4;nitica 



qu.e no se le beneficie can tal eu.mento, y'¿¡, G,Ut! ai se concedió pa 
rula re~uneración que ae estima cln~a, con cayor rnzón_debla ~ 
plicarse para aquél que no l3ercibla aiqUil.!:-a tal aun.E.:.. 

T;;ac¡,;¡¡ TRIBtr.iAL COLi:GIA..Jll D.:L SZGu;;:iv CfaCUIW. 
Az::pe.ro directo 728/o9. H<u:ibcrto Jeoús Guz~é.n LÓpez. 10 de 
enero de 1990. Unanlll:idad de voto~. Ponente: José An(¡cl L'.n!! 
duja.no Gordillo; Secretorias Julieta ~~la blena Anguas ca~ 
rra.sco. 
SJ.LA.'lIO DI.;,,uo, 01.1s10¡; DZL :ri!A3.>JA:ioa .J::: IHDWARL-0.- l:ii el 

trabajador omitió precisar en su escrito inicial de decanda el 
conto del salario que percibió, dejando tru;¡oién de proporcionar 
loa elecentos indlapensablcs pura poder lle6a.r al conoci.o.iento 
del salario que percibía, la JWltn carece do loo medio3 nccosa -
rios para poder llegar a tal conocimiento y determinar en ca.nti­
dad liquide el paco de las inde=nizaciones a que tiene derecho 
el trab~ja.dor, y si el puesta que descm)c~oba no aetá co~prendi­
do por ln corr:iaión Nacional de los Salarios r..inin:as, pnra un de­
tercinaCo salario profesional, es correcto que oe cun.ntifi;ucn 
len prestacioneli para efectoo del laudo correspondiente, do con­
forcidad can el salaria minima general. 

SEGu;;no TllIBUl1AL COL!:GIADO iJEL SRXTO CfaCUI'.:'O. 

A:::paro directo 345/88. t:arc elo González Ca:cerga. 8 de no -
vic~bre de 1938. Uñanimidnd de votos. Ponente: Gus~avo Cal­
villo Rangcl. Secretario: Jorge Alberto Gon:.ález Alve.rez. 
SA.LA!iIO' !!ALTA n;:; p;¡sv:;1;cro:: D3 LA Ju11TA PARA ~l)¡; u. ACTO[( 

LO :WDIQUC:. JJ,,PiiüC<:il~:crA DEL 14..PAl<O DI:U:CTO.- La falta de pre -
vención de la Junta rcopon3able par~ que el ector L~dicnra el e~ 
lario que percibin como contraprestación n aus oervicioa, no en­
cuadra en ninguna de las fracciones del articulo 159 de la Ley 
de Amparo, que contempla lao violacionos eustanciales al proced! 
miento quo pueden ser analizadnn en wtpuro directo, ademés el n~ 
tor debió haber señalado la2 condiciones de trabajo en que vino 
prente.ndo sus servicios en la fuente de trabajo, siendo éstas el 
puesto, horario y salarlo con el que se denecpe~aba; para el e -
focto de que la Junta pudiera dictar un laudo congruente con las 
pretenciones aducidas en las excepcionea opuestao. Inde?cndient.! 
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c.c:ite de ello, cabe se.'iuh:.r que la eta~;:?. de of'reci::iento y ad!Ji­

sión de prueb~s e~ µar3 el efec~o de ccrcditar loo hechoo aUuci­
don en ln decanda inici~l o e:i la contestación y ~i el actor o~i 
tió aeñUe:.· su salario, es cateriulz:icntc lc.pooible qUt! pr.Jebc 11; 

hecho que está fuere de la litis, po:- todo ello !ué corroci .... qu~ 

la Junta procedic:-~ a conden<lr con base en el s.:.;lurlo n.lnLz.o ¿;e­
neral. 

s..::mm:;.:1 ?RimmAL COLiGIA;JO DEL SXC'O CLWUITO 

~pe.ro di:-ccto 24S/88. l:urccl~ Gcm:.::::..le:. Cn..:.arco S de novic_s 

bre <le 1983. Un::ni:::.idad de voto::. Pone..'lte Gus-:ilvo Cal.villa 

rta.nael. Secret~:io: Jo~ce Alberto Gor.z~le= Alvcrc~. 
AC~IDz:;TE D3 r~A.3.AJ..i, LA IlfD:.1:!iI~ACI1..:: ¡¡..;~...: C(;:..F;i..=::iDZ;t EL 

PAGO Di:! SAI.uil\IO COil INCRE.i::.:.::705 A CA!DO DRL r:;s~ .. l?ln'O r.::;.trc,u;o 
DSL SZGú~O SOCIAL.- Datl? lo dispuc3to ;or el ~rtículo 65 frac -
ción I de ln Ley del Sc¿;-~ro Soci~l y lu~ artículo~ 485 y 491 do 
la Ley Pedei·.:.l C:el ~r<::.b~;j<.:, :::i el rie~L·o :'! ct:t:cc r-1. t•:c.b:.j.~~:o:. 

lUlc. iaci::.p:.-.ci¿t.:• . ..: .... c.:-.pcrt l, :;" i.'1.11.!: . .i!l.::-"ci,i:. cor.·:.:.vt.!.!·:··. en el p~g-o 

lntei_.'T'O c!el Eulc.ric ·:uc C.cjó de ~ere i";.;::..· : .. ic::.t1 u::. ::;a!Joic.tu le. i!!_ 

capacided y no po<l.r~ ~er in!\ .. rio:- :: l orlerio r:.í:-:.!.:._·o, pcr :o ~t;c 

ci al ocurri:- c;l c.cciden~.c el • .. 1~::t::!.jedcr cc::c-.:i~·. el :::·:1:."'.rio mlni­

.tto resulta incuestionc.ble que el Instituto L.e:dcl.!.n.O Uel Seguro 
~acial, co~o subroectario de las oblibucioneo patronales en mat~ 
ria de riesgo de trE:.ba.jo, debe PL!f;ar co::-.o indec.niznclón el sula­

r!o Imc¿;ro, cquivalcnt~ e.l c.i.r..ir:.o con loe i:.cr~r:.cnto::: c.;,ue hayc. 
tenido 1 puec es obvio q,ue é3too y aquél ¿e:jó C.c ;,:\.:-c!.lJ.:.:-lo:: du -

rante el tért..lno cr. <!i..;t.: estuve tc::;jo:·r_lLCn." ... ~ lfc:.ri~c1.~t' .. 0.o. 

TERCZi°t ZRIBUHAL COL~OIA.DO lJE.L ::iM'°TO cmcur¡io. 
Al4lr>aro directo 337/eg. Alfrec!o Po:-ro.a a·.ib!r.. 4 U.e octubre 
C.c 19é:'..?. t'nanit:..ida·.i de voto::. Po::c:ntc1 Ju:-...:: ¡ :1 .. '1u~l :..:::-!."i.l.l '12., 

lñ.~qu.cz. Sccrcte.:-io: Jo:;{: i r..:.1·;,c:!. 'i.'orrco Pé:·c:::;. 

rtESCISIO!i DE LA RELACiuil LAl.'Oi!AL POR FALTA DE PAGO DE SALA­

RIO:;. DE3EN PrtOBA.qs;: LAS c::s:·r01;zs Pl..,.'tJ. :w co:rio.- Si el ti': bej,;_; 

dar rce;cindc el cor.treta Ce -;r.::..i..cj.J ¡:or cr.utr_ io..!'Ut.t Uh. r-1 pc.tr51~ 

c.:>n~:i::tc-r.te cr.. r.o cubrirle el sclario t.ir.lt.o en WJ lapno dctor.ci_!, 

nado, y dicho patrón afir!Ml quu ollo obedeció & ~uo equél no so 
presentó a cobrarlo, toca al actor acreditar qua hiso las gesti~ 
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nes necesarias para obtener ese pago, de conf'or::.idad con le te -
":3is de jurisprudencia. nú..":lero 282 y epió?'afe •s.:.larios, rescisión 
del contrato de trabajo por f~lto de pago de. Base de la acción' 
publicad~ en la péGina doscientos cuarenta y cuatro de la Quinta 
parte del Apéndice al Se~o.nario Judicial de la Federación edita­
do en mil novecientos_ochenta y cinco. 

s,,;G[Jl1.:JO 7i!I:ilu:1ÁL COL:lGIA-0 !l!U. s;iprr;:o qrncuITO. 

Amparo directo 1092/87, ~ruiuel B:-.ino de Jesús Fern"'1dez Lu­
na 28 de febrero de .t9S9. !i:c.ycría de votos. Ponente: Luis 

Alfonso Pérez y Pércz. Secretario Nicolis Le~l Salazar. 
Disidente: Joné de Jesús Gudiao Peleyo. 
SA.L.A;1IO, Z.:ON'.l'O DE LOS. CASO Z!l Q{!E RZSUL7A RETROACTIVA LA 

Lz;y DE LOS SALA.'lIOS U11I: .. os G:::li~ALES y P:lOi'ESIO:iALES .-Si al pro 
mover la acción de indemnización Constitucional por dcs~ido in -
justificado, la actora recla:z:.0 1 entre otras prestucionea, el pa­
go de diferencieo salariele3, acreditando que por el trabajo ca­
lificado que descmp~ñaba percibla un salario inferior al mlnit::o 
profesional que le correspondía, vibente en la fechJ do nt?tu:-a 
do la relaciOn lubo~al, ocurrida el nu~ve de abril de cil nove -
cientos ochenta y siete, es claro que era ~roceUentc establecer 
condena a la patronal por eDe concepto, 9cro resultn ilegal que 
ae hubiere fijado por las diferencias equivalentes al últilJ:o wio 
de servicios, si el ~ulario cinic.o profesional citado entró en 
vigor el uno Uc enero de 1987, ya que sólo podiun estableceroe 
las diferencias rccla:::ada.s por la trabajadora n partir de esa f~ 
cha y hasta el dla en ~ue concluyó la relccion laboral¡ de ahi 
que, al comprender la condene un lapso m.e.yor, anterior a ln Ley 
de los salarios m.iniIJOD generales y !JrofcsionalcD vigente n pe¿, 
tir del unó de enero Uel e~o en cita, se realizó su aplicación 
de n:.n.nera retroactiva, transgrediendo en perjuicio de la patro -
nal la garantla consaeraua en el articulo 14 Constitucional • 

.PRH:Z.1 7RI3Ul!AL COL;;GIAD<l !J=:L Ji;;cr;.o ?RI:..l:::l CIHCUI~'O. 
Ar.J.puro directo nfu::.cro 26/89. Alli:acen de ropa '.La nacional 1 , 

Sociedad AnÓnica de Capital Variable. 14 de ciarzo de 1989. 
Unanimidad de votos. Ponente¡ Héctor Federico Gutiérrez de 
Velázco Romo. Secretario: Otoniel GÓmez A:fala. 
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SALAR.103. n,;:scu~:-;-os .;J; LO:>.- En el articulo 110 de la Loy 

Federal· del Tra.bn.jo, din pone en su fracción I, que in cantidad 

que el patrón descuente d~l salcrio del trabajador por concepto 
de pago de deudas contraidas ;>O:' c.ntici:;10 de salarios, pn.t;o~ he­

cho3 con cxce~o al trabnjad~r, errare~, pérdida.o, averias o ud -
quieicion Ue artículos produciJ.os por la e:-.presa o eotnblccicle:t 
to, en nin¿;ún caso, podri se:- tr.a.:ror del L::pvrte de los onle:ioo 

de un Ir.ce, y el desc-..icnto será el que conver:.¿;an el tn1bujdor y el 
patrón, sin que pueda ::;e:- ma:;.:;:- J.el )0,~ del excedente del oalu -

ria c.i.inioo. Lo unt.erio!" Ei&nifica, que lo.;; referidos desc~cnton 

se harán evidcntc~cntc, cuand~ el tr~b~j~Jvr s~ cncucntr~ lato -

ra.ndo para ~l pn.trón. Sin c~burGo, si éste le rd~cinde su contr~ 
to de trabajo y le recla=a el ¡:::a¿o que p\Jr •iivcro,;:.:; conce:no2 lo 

adeuda, ya no puede estar2e a lo Uis;uesta en la cito.de. !'racci0n, 
por lo que si la deuda excede del s~lario ~inico, debe cubrirla 
lntce;ra al putrón. 

PitDo!.lill TRI3th:AL COL_GIAJU D:..L Ji::Cl ... U S..A'i\.) CI}c;;1 ... o. 

Amparo directo Llobor;;il 1105/65. Instituto :.cxicn.no del Seo!!_ 

ro Social. 22 de a~os~o Je 195~. ~nuni!:li<l~d de votos. Pone~ 
te: Glorio. Tello CUcV'-1.S, Secretario: Ja5é ?r0..'1CiBco So.lo.::ur 
Trejo. 
Amparo directo Lnboral. 899/58. Inotituto Ji.'.oxic~lO del Set:,;!_ 

ro Social. 27 de junio de 1989. Unani~idnd Ce votos. Ponen­
te: Ignacio t'~tlán llo::.cro. !:iccretc.rio: Aliclc. Gómez La.~oo. 

RBLACIOl; LA30i:<AL. RE5CISIO:: ,¡~ LA. PO;i PAL'i'A JJ.; PAGO lhiL S_!l 

w...q¡o U?:I!..O. CARGA u:; LA P.\USJA.- ~:J verdatl que por rcglil gcno­
ral corre~ponde al trabajador la ce~cu de probar le causa do re~ 
cisión que hago. valer, cuando C3 nui:;.J.J.n por el patrón; o in cmbo._;: 
go tratandoac de le falto de pago del salario ~i.nimo, cuando se 
~ntabla controveraia e2 a l~ parte dcmand.l<la n quién tocu la o~ 

gación procc2al de ccreditar q~c hizo dichv paco confoNI!~ nl ar­
ticulo 784 1 Pracció:i. XII de la Le,:: ?cdcre.l del ·:rabo.jo, pucc tal 
omisión implico una falta de probidad. 

T°RIBUHAL COLEGIA.JJO JJEJ. VIG.::Sl!.:O CinCUlTU. 
Amparo directo 51/989. Guillermo ~éndez .t.rreola, 30 de ir.ayo 
de 1989. Unanimidad de votos. Ponentes Homoro Ruiz VelázcpE 
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Secretario: Jorge Perreru Villaloboz. 
,..CCIDE:STZ J3 TR.A.3AJO, SAL.~'110 3.-\S] ?A:U ;;.L FAGO :>:; U. I!;J~ 

llIZJ..CIO;; D;;;!IVADA D;;. APLICACIOll ;i;;L J...'\TICULO 484 D:i LA L::i P&..­

DzaAL i>~L 1J..\iA3AJO ¡;¡; CASO D2 SU3.l0·}~CIO:i ;>¿ 03:i:.IGAC10ii~ i'ü:t PA!J. 

T~ ~~ SBJU~O SO:IA.L.-Tratn..~dose de la indc=ni=ación por incapa­
cidad derivada de ur. riesgo de trobajo en la G.Uc el Instituto;. . .! 
Xicano del Seguro Social Be subroBa e~ le~ oblibacione~ del pa -
trón, tiene aplicación el articulo 484 de la Ley Federal del 'Zrl: 

uajo, por conte::cr u:-. =.inir .. o de derechos pc.r::i. los trc~eja.:io:-cs 

que r..o pu.c:lcm dis=inuirse c. vir~ud C.e la sabro¡;nciOn¡ e:: canse -

cucncia, puro. calcul3.r el pc.go de la L~d·.:r::.ni~!!ci6n se debe de t.~ 

e.ar cooo base el salario diario que percib<?. éste el ocurrir el 

riesgo y los a~eot.os pos:c:-io:-es q_'.le correspontle..n L&l e;::.pleo c¡ue 

dcsec.:)e::ubn., hasta que :Je .:ieter:::i!'lc el bt"Bdo de la inc.:....p:icidad. 

s.:;~:_;::JV '.iSI3~L1i.:. CüL..:~LGu ¿¡,; ~:A·.L.::..-iIA v¿ ::-ih3AJV DI;¡¡ PiiI!.i:2 

CL1CUITO. 

Al::='e.ro directo 492/~0. Instituto Lexica.no del Set?-Lro Social 

7 de i::arzo de lS-90. Cnanirr.idad de votos. Ponen~o: L.iguel 3!?_ 
nilla Solía. Secrct~rio: ;-a=io Aue;usto ~ierrer:i li.crnández • 
.ru::poró Cirecto 502/90. Alfredo Garcla Gardu..~o. 7 de oarzo 
de 1990. Unan!x:idnd de votos. Ponente: ~iguel 3onilla Soli~ 
Sccrl!tario: ;,_C'.rio Aui;us~o Herre:-a íiernández. 

A:.-;iaro directo 1102/eg. J.ndres Velez Flores. 12 ele abril de 
1989. Ur.a."li?tidad de votos. Pone~te: ~iGUel Bonilla ~olis. 

Secretnria: Griseldn Reyes Lnrrauri • 
.A::puro directo 9272/~t. ?GbiE-...'1 Rios le.rtinez. 14 de octubre 

de 1988. lnaniJti¿ad de votos. Po."lcnte: :.i¿;ucl :Sonille. Salia 

Secretarlo: ~ario Aususto Herrera Eerná.adcz. 
VAt!ACIOHES, PAGO I:lCOrtR .... C~O .D2 LAS, i;Q CCi:·:S?I'ilf!3 CAUSAL D..:: 

n¡;:scI3Icz: .JZ LA RZLA~IO:! J3 ?iU . ..3.A.i,.C.-. Si de con!'oriroid;:;.d cor.. el 

crite~io s~atenido po~ lu cucrta Sala de l~ S~pre~~ C~rte de Ju! 

ticin de la nación en la Ju:-.i.sprutlencia nú.:;.ero 335, publicada con 

el rubro: 'Vacnciones, falta de PªGº Ue les. !lo constit.uye cau­
sal de rosci~ión• :,;,, la página )02 del apé~dice 1917-1965 al Se­
Ita.nario Judicia

0

l de la Federación, quinta p.:..rte, el n·a otorGDLE!!. 

to de vacaciones·o la falta de pago de éstas no se encuentra pr~ 
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vis'ta. e:i :i!.n~"l.e. de l~s ocho pri!:ierc.o fl·accione:J del n:-tic'J.lo 'l 

Uc la Le:; lo.'Joral víi:;en.te, ni se ;mcde eor.:::iderar e..."1~.lo;:u a lc:..i 
exprese..:..unte C0!1'tc.:.<Ü~d:.:.~, es de concluir q,uc c.enos a.ún puede :::.tS 
lo la con.cesión de vac2.ci..or:e::> cslculr!.."1.J.o el P3GO de lo3 Cir:.n co­

rrcs,?ondien-tes 1 y de los sép:i.:.!os dle:::. que ol ~cr1"1J.o cor.:,:-enda, 

con base e:: un snla:"'iO L'1ferivr el vii;e::.:e l!n el :.c:.:e:i:o G.'..l.C i"'.a. .. ~ 

de disfrutarse, ye qa~ e~ ca~~ de que el ?a~rón no la~ cubro con 
fo:-:..e c.l Dale.ria en vicv:- c.:i. el lap:::o de die.frute, el trc.ba.jador 

tiene expé<lito S'.l dc:-e..::::o ?a:-n rec:c..::.::..:- lé. cii!'er-encio. corrcopon­

é.iente, y no pu e ele pv:- ello dicho ~e.ce inco:-ri?cto e~ :.izu:.rse cot..o 

una causa 6'?'ave que a:::crl'tc lu rezcis.i.Ó:: del c-:>::tru:o de t.:·e.bujo 
por causa !J:p~table ~l e~pre6~ri~. 

smv:.~o ~:\I3u~;.;;.. CC·k::::GI;_).J Z!. : . .A.-'o::;~IA J:.:: :.·a. .... J;.J0 ;;..:::L P:tr: ....;., 
CI..!tCU!ú.J. 

AJt:pnro directo 7S92/09. Juc.n ' . .'elles : o..:·ti!le:.. 20 de artero 
de l9'9:·J. Una..'l.iI:id~d J.c vo•.c:;. fo:-.e;.tc: Cé!;ez- .:.n;::.uinca i.!! 
ñoa (ele), Secretc.rio: Jus.n :.c..n:.u!l AlcMt:::.ro. ~.o:-ei:o. 

Esta tt.:cis fué cp:-oC[.)..:iU po:- ::o.yorb. <.le vo~.o::; de loa : e.¿;io -

tre.doz Césor ~squL~c2 !.:u.'.'\oz y r. ic-.i.e:;. :~onlllr. 3olic, contr.:l 
el voto de la ... azio~rt:.da. Cc.to.li:-.i.a ?érez 3á.rcene.n, ;io!'que t.~ 
'té-'1.doce de la jorn::?:.ic. lc¿u:, tanto loe sr-lcrlo.:i co:.:.o lns VQ. 

ce.cio."lcs, deben cub:-lrse par lo !..eno:.;;, CJíl el sularío mlni­
zto y ln. ne~ativn t!el ;>atrór. a /..:.._-::ir cst.cb úl·w~.c.:J con su.la­

rio, revela su. fe.ltc. de p::-obi~J u f,o:;redéz c_ue a:l c:.usa de 

resc1a16n. 11 (66} 
La. Octe.va ;;poc:'.!. de Juri2¿rudenci3t ir.i.ci:i. l.!!". el e..1o de l95e, 

es una époce. :::.ey jovc:i. e.ú.n, que c._:>er.e.s lleva cr..!Jl treo a.ios de 
vide., se C.ir>~inQJc ?Or el hecho. e~ 'l.:.4e c.::..v:-c. lo. Suprc:::a. Cut·t\! dc­

Justicia de la !~ación, a traV'é3 de a·.:. Cu<l!"tc. Sala, dejó ti.o cono­
cer del juicio de es.paro e~ r:taterla la~o~cl, en le for~~ co~o lo 
hacia a..~tcs y ~hora quiene3 ~on coc?ete~~e= ~ern conocer de éete 
son loe ~·rib':.l.!lalea Colt:oci~:l~s ie Circuii.o. 

(66) Apéndice al Seco.nario Judicial de lu Pederación. Teaiu Sun­
tcntadas por los Tribunales Colo..;¡ie.C.os de Circul to, Octnvn Epoc~ 

Laboral, Páca. 13 a 32. Uéxlco, 1988. 
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A..~tcs cic 1988, en la Ley Orgánica Jel Poder Judicial de 13 
FeUer3c!ón, e!'J. su articulo 27 e:rtc.bleclu. cua.."'l.do corrcn¿o:idin co­
nocer Ce nlgún nsWl.to c. la Cue.r-:a Sala de la S:.:.preii:A Cortt? ele ... ~ 

ticic. üe la !ieción; el inciso b) dctcrc.inaba que ere. co=?etc::.cin. 
de éste. cua.:1do :::l recla:.!:!.rc..n del Pre:.'.iiden:c de la RepiÍblica, por 
e~t i:ie.rlos ·inco:-.sti tuc ioneles, regle::entos fede:-a.les en ::at crla 
de -:ra.Jajo, c:<.pediclos de acue!.·d.o al e.rticalo S9, ir.:.c.:-16:! I de lu 

Co::stlt'.lción. Pero e.hora, el c.im::o artlc..:2.o 27 .en su inciSó b) C.~ 

ter.:.üia. que corresponde cor.ocer a la. C'..ta=~a 3::..13. 1 cu::::.do ésta e­

jercite la facultad de atracción, contenida en la fracci~n VIII 
del c.rticulo 107 de la Constitució:i, para c.::::.or.e:- de ur.. 21.:;e.ro C:l 

revisión en·~ateria tlel trabajo que por s~J caractcris~icas espi 
cinleo e.oí lo BI:terite. Ot:-o ca=bio en el crticulo 27 de ln Ley 
Orc::mica del Pode!" Ju~icial de le. Fcü.eració::., lo e.prcci:-_:0s en 

la :racción III, en donde ce seasl~ ~ue iQJ.~~cntc conoce del ~ 

p~ro la Cue.:-te. Sela 1 CU.'.'.!ndO ejercite la facultatl de atracciÓ~ con 
tenit.!.2. c.~ la fracción '/ del articulo 107 Con~ti-;ucior.al, par2. e~ 

r..ocer de U-'1 e.c;:>~u clircc-to en t.::.tc!"ia labore: c;.:.:.e por su.e Ct'..!"e.c­
te!."Ísticao cspeciC.les e.oí lo a;::ierite. B:...to e:: lo q_u~ se lle.::a ff_ 

cultad de ctre.cción, que a partir de 1988 posee le. su,re::.n Corte 
de Justicie. de la :!ación, :p~re. conoce:- de elgÚn juicio de c..r..riaro 
unl-inste..~cial, que es ~o~pctencia de los Tribunale~ Cole&iados 
de Circuito. Se¿;ún lo establece la Constitución, dichos Tribuna­
les son los cocpctc~tco orlcine.rios para conocer del juicio de 
gara..'1tía::; directo; pero la Corte, a través de la :iale. Cor::.pctcnte 

co~ocerá del juicio de c.cp~ro uni-instc.nciel, cuando se&Úfl supo..~ 

to tlo vista, el c:.ec.ci4'n~do juicio posca ca:-ccterlsticao e2pecle­

les, que nincunc. ley ro de!'inido en que consiste~ dich.l:!s care.ct_! 
rlstice.o en que se debe. fu..·;dar el mázl::.o Trib:.:.nal del Pala, para 

ejercitar e~a facultad de atracción. 
En secuida pasaremos a a.nell~ar aquellas te~io que proteeen 

el ~elerlo mini.Lo, ecpezando por la llo.;.o:.ia "CO!\'.!:'ftATO !l..; POB.':.:E -
RIA, LA. HA3I':'ACIO~'. L3 PA..~i:,:; r;!~..;G:1..A:~~ l):;L; 3~!-1!0. 11 1 G.Ue se re­
fiere a los trabajadores porteros, la cué.l no5 parece ~u;¡ prote~ 
toro. de éotos r yo. qua no nólo resuelve 1 e.u:u;uc en !o:n:.!?. "temporal, 
su problema de vivienda, slr..o que tD.Itbién especifica que debe p~ 
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t;urr.e a dicho trabajador su salarlo L'lte¿,"I·o, co::.!:ldtJrando la ha­

bitación que ocu:m. co:.o un::!. ~c..rte Lrr:c¿;rMte de dicl:.o o::.l:u-io y 

no por ello se ~er=ite que se Leca alcún ücocuento o éste. 
Le. tenlo <leno::::.ln:...d:? 11S.iI.A:!:W3 J:.:T::::ljh.JC3 !." ::o CU312;1'~0S AL 

T:?A3.WA!.l0~ • .:..i..::3~;: cU3..1r~s.: ce:: t0s 1~;:;::._:~.:.:::ios ¡,¿:pzc'¡1r;os """'·· 
CUA!i..JO :;.r, A:·:oR P~SI3I::::v. u:: 3ALA.1IO :._;:.0.~ AL !. r;a: o G_'i'.:Z\AL."' 
~s'tn teeio no:J ;iw-aece :~1.x;¡ ju::ta, ;/r:. c_t:.t:! ni fi!X1stc un ow:ento c.l 

salario r..ir.!.::-.o, con '!:.D.J'O!" :-azó:i. debe i.i.cru.:.cn~c.roc aquél q_ue ni 
sic¡uier:..:. llcc~ a ce:- e! E:.;.ct.:-.'1~..> ¡..Í~-:i~o pr:.:-~i. 3C:.ti(;facel' ln.e ncc!. 

sida.des cin u,;:>re::ii01.n.te:; de los t!":::.bo.ja<lores. 

Lt!. teoic lL.: . .:-.:.üc 11 .;i.LA.iIO ~:!: .. U10 1 OL"I.:.::!u:: ..:::¡, '::R,'2AJ~..JO:i lU 

l.NiHCA..=llG 11
, énta rcn.fir:..:a lo oo::te.'1itlo por v~rie.s te:ü::; ele ls Sé,2. 

til!:a l:pcca, en e: !l'C:J.tiJ.o de q_ue e. f'al":a de ne.le.lar.:.iento ¡JVr pe.,:: 
te del tra':mja~J:.~ , Cn .su de:...c.."":.üe, tlcl s~li;.rio que pc:::ciblu, ce 
le debe inUe.ül.lli:.:a.r con be.~>~ en el Oi-..!lt.;.:>lo t"L'liJ;.o eencr::il vlcente 

en le zona econóu!c.::. corrc!; . .Jondic:".":c. 
Cor:clu1u.v~ el ~re:ente tr·:.W:.jo, c.fir._ando q:Ju, ::;e.,:ún nuestro 

propio criterio, la Octcv3 :.;poca de Ju:-in?rUl.!enci::.. e.:.·runCti bién, 

en el sentido de que lo~ criterios C.:.e lo~ : u~l~\.r:.!·2.or-. i:iteeo:;run -
tea dt: los distinto:::: :"rih:.uialco Cole¿le.do: de lo:J tliv..::rcon Cir -

cuitoa, interpretan er. !'or::.a c.:i=recta lt:!. Lej' :'e<lcra.l C.cl Z'rubujo, 
protee;ientlo loo inte:-eoeo de loe tr~::U:;:.j:ido?"ec. Co:-o vcr...or> en cs­

tu cpoc~ no ho.y te2is en r..ntcric.. de sc.l~rio :.i.í.r.ir:o, que h&ynn Di 
dó sust.e:i'tc._:!as por los :..in!otro:J de l:l t:uru~!o. Snlt. ele lu Su¡:rcam 

Corte de Justicie de la :ración, precl:?c.;;·ente p.,,:- luo refon:.:.a::i de 
1987 a lo. Cono~ltución Politica Ce lo3 ~3ta<lo~ Unidoo : exicrulOS 
y las refon:az e l::! Ley Orgir.ica c1el Poder J'J.5.lclc.l Ue la Peder!! 

ción de 1988. 
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e o e e L u s r o M i s 

1,- Antes do la creación de la Ley ?aUeral del ~ra~ejo de 

1931, nv se encontra~a reela.:;.entndo el articulo 123 Constitucio -

nal, por lo que tecpoco existla el concépto de algunas :nterias 

i~?~r~a.::!es del Derecho Laborsl, siendo i.l.r..O de eetoJ casos el a~ 

la~io eini.c::o, no se sabia que cose era, a que trabejcdores secpl~ 

caba, que claoe de de~cue~tvs s~ la 9odie..r.. hacer, e~c. 

2.- Lae tesis ju~lsp~udenci~les Ce la Quinta ~¿..,en, se epe -

ca~on e las disposiciones de la Ley Federal del ?rnbajo, en el seu_ 

titlo de que cuo..n~ en u..n j~ic:io se recla..:..a:i los s:::l:lrios y en loe 

u~tos ~el j~icio npnrace que el S$lariv ~ue se p~5ab~ ~l trubaja­

dar e~a inferior el clnir:.o establecido en la reción en donde ac e.q_ 

cacntra la e~~res~, es procodento conder.ar al ~atrón nl pago doé~ 

te, n~ ~~~~ante ~ue el ~rabajaCor he.ya estado de acuerdo en que se 

le po6:Jru ~1 salarlo inferior. 

3.- Otras tesis de ls Qalntn z,ocn renfintaron ln prohibi 

ción de la reduccióa del salario einl.I:.o; que debla pecarse en mo­

neda de cur~o lesnl; no siendo per~itido hacerlo con valen, fi 

ches , :oercancie.c, etc. 
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4.- En la 3exta_·,::pocn de Jurispru(.;.encio., l&s t.eai6 de Juris-

prudcncic,, ~io-:;ec~::.. ~i · :Jc.l:J.ri-o "clni::.O, _el ?'.es_ol~.;_er ~.ue -cuenco e=i 

U.'1 conflicto la~orelt e.unque el ·frabajad:>~ .. no 'rccla::.c -en eu. do~ 

da el au.?:.en!o .c;,ua· los so::.le.rios ha114-i ~ufr_ido,' ~s. ?róc~.d~er.~-a co:iii_! 

nur _al patrón-al ?U~o de és~os. 

en 
; ".' - :~ ' . ·~·.,,o;~ : --·- - , , -

la.!1 tesis que re.su.elve:: c;.u.c no bp'l)l'~:.('q:.í~-- -~1: ~ru.~o,ja.dor no hñ.J:! 

o~ñaledo e:i z:.t de;:anda el :c:.onto de los s~_d:.\~:i"~:~U.~':Í>!r~!Ola, no 

por c!lo se t!ebe absolver e.l p~tró!l· nl ~~-óái-de····;l1~-~~--.:·~.i-c.:1,ru- y· 

cuando el actor (~r~b~~r..ü.or) acrcú.i~O:-~~~~.~e-·-e·~~·ju.iCio \U proce­

dencia de e~ ~cci5n. 

6.- Ot~a teais protectora del sal~io ~init.o, e3 lé que se -

:lale que e.u..'1que e1. t.r2.bajedo:- no hnyu. laboratlo la:J ocl•O i10:-ue QUI.! 

establee e la lay, De le debe 9c.gar el oalario o!ni.i:.o 1 u9.Jyándo!J.t: 

en el princi?io de que no es perl:litida lu roducci6~ de dicho Bel~ 

rio. 

7,- .r::n la Septi!:la ~poc~ de Jurisprudencia, oxi•ten u.~a ¡¡ron 

cantidad de tesia de Jurisprudencia, debido a 1~ erección de lo~ 

Tribunulc~ Col~Giados de Circuito y a lo3 veinta u:1os que duró C,,2. 

te Epoca, 
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8.- En la Sé;rti:.a .t.::JOca, lo~ 1.ini!;5troa ele la Su:;iret:a Cc!'t.e 

de Jueticln de la :;ació:i 1 da la Cu~rtc !iala, ;J:-ot.ec;on :l!. calario 

.c:.!n!:..o, el rt:oclve!" e:: \'o:.:·L: .. 1.o::i;;; que eu.'lc:_ue e::. trabajador no 

he.:!e. sc~al~do en su de~a.nd~ el ~onto de s~s s~l~rios, y sean és -

tos precioei:cnte loo -q,ue reclelt.:l. al dczr.a.ndado, es procedente cor..­

den~r n éete al Pªlº de los cenclonedoo salarios. 

9.- Loa !..cgistr11doE inte¿;ran'tes del Tribunal Coleeic.do del 

Quinto Circuito, no protce,;en al salario mínil::o, en le tesis c:i la 

c;:.a.1 !"e!3uelve~ que si el trabajador ector no sc:.1ala c:i su dc:r.a...-...cia 

el Li.onto de loe salar loo i::_:.i.e le recl:;!..'.:~r. el ~atrór., y é~tc al dar 

contestación c. la dec:an<la opor..e la exccpció:~ de obscurl<lad en la 

<lt1:; • .anda., por ese Sólo r.ecHo ce le Ueba c.b::.olver o.J.. p.:::.co de los ªE:. 

l~~·io.:i que oc le reclrutar.. 

10.- Se ~~ote¿e o.l cal~rio ~íni~o en la Sépti=2 ~pocú, en lro 

tctiis qu.e sc.i~le..n q_ue no es procedente conceder le :JUS?enslón, en 

tanto dura el juicio de t:.lll.paro, pura el caso de que el acto recl~ 

ruado consi3tn en la fijnción de los sale.rico. 

11.- En la Oct~va ~?oca Ce JU!"i~~rudcr.cic, l~ Cuc.rto. Sale de 

la SupreIO.n corte de Justicia óe la. :ración sólo conocerá del Jui -

cio de emparo, ~n aquellos casco en que le importancia del con 

flicto lo e.merite. 
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12.- .i::n l~ Octc.vu .c:;oc::. U.o Ju=1~pru<lcncic. 1 lou ~.:iclstrc.dou 

inte.:..-r•.:...."l'!:eo d.el '.:ribu."lá.l Co2.to.:;ic.l.!o de C.lrci.:.l'to, s! ;Jrotc1.::!n rü·s,:: 

lc.rlo oíni::.o, ~l :-esolve:." c¡uc c.:i..--:c~'.4e U.'1 tra:ui.::.judar no rccl;.:.';.:c en 

au. U~r .. t..nd~ el ~u.:.ento r:.ue e~ eu-:.orizó tü salar.lo Cl!nir.:.o 1 se debe 

con~enc= el dcr.c.nd~d~ c.l ~uco de éate. 
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