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INT~ODUCCION 

El erigen ti• la inouietutl que •e ot·•c' a tlesarrellar el presente 

tr&b•j• fué uoiear al ingeniere tlentre oe un •are• ltic• y .,eral en-­

el cual el ingenien tlesarr•lle su vltlil prefes!enill 1 se c .. 1pre•1 .. -­

een la secietliltl que sie"1pre serl el tle legrar que tetl•' les medc•nn 

tengiln niveles ~e vltla tlign•s en un future cercan•. ~ste es volltl• P! 

r• tetl1s lis ingenieri1s per• !Sp~cialm!'rite •rlicabl! a les ir~enie-­

r•s civiles;pues elles sen les respensables tle l rlanoeciln,t11se~e,­

cen1trucciln y "1ilnteni10lent• tle tetlu lis etus tle infraestructura n1 

cesarlas pan el tlesarr•ll• tlel país. 

Este se plantea cH• un• neeesitl•ÍI ya que oebre l• moral crofe-­

sienal oel ingenlere atlaptatla a sus peculuorltlatle• y • su f•Jociln en 

la intlustri• ceme en la secietl1tl pee• se hd e-;cri t•.t'•.tCU! el lng•ni! 

re en su hrmaciln y tlesarr•lle prefesienal ha tle tener tlefinitle su-­

misiln,eempn11he y pr1neipal01ente un camcerta,.iento lftlce y "'•ral en 

el cual se impenga un~ acti tutl en l• que se antepengan bs ebligacie­

nes ante lH tlerechH, 

E1 nece1ari• prellever generacieneo tle j•vene1 prefe1l1ni1t••lie~ 

tatles por una •!stica tlel tleber,Que se reflajarl en su sltuaciln lab! 

ral,su'centlucta c!vlca e inclus• en su vitla fa•illar, Es as! c•M ol­

hablar tle les tleberea y oereches-nes esur-s refierienoe • un• ~••¡¡ 

taleg!a y en este case enfecatla al ingentere. 

Dentr• tle les tleberes tld jeven ingeni~n eotl el tle un• fetll9-

c11n integral, oue ne sel• le •ncuatlre en una :u 1 tur• tlcnica cen la-­

consiguiente insuficiencia tle culturil generil 1 iue le rutarl eapaci-­

tlao ti• situarse en una •roblemltlca g•neral, 



~l inqeni~rt n h•'itull10•nte cuenUtetive,enolitice • impHsenel 

en su nenen lle p•nsar. ;us hcultatlH intuitivo que le tlen luces se­

bre les metlves y r,.•:cienes lle etn gente, ~stln per le 9en0>rll s .. bre! 

llH 1>•r sua hebi tes ene l!Uc .. ,que puetlentuerle l1"'1tec1enes en su•n 

intuitive par• su evelu--ciln y ol maneje 4e situechnes purem•nt• huio1 

nH, Fue~e perecer alge infle1'1ble, tlebitle • su fuerte sentitle lle inte­

gritletl, le que le lleve • p•nser tl•l bien y 11 .. 1 rRel •n ter11ines lle ne­

gre y bbnce, cu ,ntle un ebeg•tl• cuyas itleu lle buen• y 01el• sen "''• re­

lativu l'U•tl• ser 01fs •><porte en rHelver un cemor••lH, 

El heche lle Hr superler en elgunes 11 .. 1n1 .. prepicie que aH me­

r.es e•tr1•rtlinari• •n etr••· ~s •ejer ser tente un buen esp.,ci1llst•­

c1m1 un tuen miembre tle equlre. 

Sen verias les razenes iue uplicen el tlistanci••iente tlel lrg9n1,! 

re tlel aspecte seciel,tle le falte lle senc1bil1tlell y humanhM. L• llfs 

i.-pertente • •i perecer es le abrumetl•r• cerge lle estutliu ticnicn1 

enet"'e ceutlel meteÑtice,vaste ~•neclmiente lle ... 1t1,1es tliciplinH ..._ 

clent!ficu intertlerentlientes( f!aice,Qu1•1ce,aeclnice hltlr,ulice'.,,) 

y ,.r últi•,su11erslln en h es,.clelltletl,tetlwl• gen,dce,,.r• 111111! 

nene • entur en •lgune re .. en pertlcular, 

Dur,nte la hH uceler, lerga en cempereci'n cen etrea cerrens,­

apenu h•y rat•1 lle tles•h•g• peu a,ucerse • •tres cenecimient .. hUll! 

nH y en les •haes planes lle Htutlh, ln tllci,linH H:iales tienen-­

a,..nu cebitla. Ceme rHult•tl• la peblacién ingenieril se ,eleriza h­

tal•ente haci• la tlcnica únice11ente. 

Es pues un tleber ~ar e1p11cie al cultive lle les valeres humanes a~ 

te el ejucicie lle cualquier p:efesiln, 
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tn el cese tlel ingenlere le ulge el tret• y 1<1 dtun t•Cltl, 

c•n lH element .. 4ireeUvn 4e le •1.resa prep1e y "" les •tres cen 

quien habr' "• tratar. """'°'" censl4ere, .. 1 .. ,.rtente que t•4•1 lu­

egresa9e1 9e la faculta4 •• ingenier!e 4e111Uestren guite ,.r elg~ft sa• 

ber hum.ne aatretoljice • aficl'n • elgun erte • peaHi'n 4e un elert• 

gratle •• c:ultun genenl. Ne se iiue4e ;is,1rar • un puesta tlirective­

sin altura hu.,.nhta. 

Cl ingeniera ne """"" ur aj•nt1 • la t .. a !lle ceneieneia 4e su '! 
ber e ... aer helable, lllebe estar cenchnte tle la rH U4e4 y tener C! 

necltwientaa Wdcu 4• ei1mc1H h""'anas y socielu, La integreel'n ti• 

••ta• coneclmlent•• en su feno.ci'n le eyu4art" a ~e·rciblr utle le q.ie 

le r•4ea. Dtb•rl ·ser inteligente y sobre t•tl• heneste, .. te le ~er,,,lt!. 

re pener en •rtlen au ,anH111enta ti• l• que ti. ..-rc!blie,,.u .,.tltr •.! 

tablecer un crlterle ª'"'11• que la lleve • t•m<1r iechienes 9entle pr2 

velHca el bienestar .. ctal. 

Dantr• lllel 4eber t1 .. nt•l,91ca tlel ingeniar•,•• tec!r,su 4•ber .... 

,refedenal '111• cancentrarl en tratu te •sta~lec•r un 11arc• 'tlce '1 "'l 

rd que lleba ebsarvar un 11refea1en.i,en est• ces• tle h c•n1trucciln1 

para ,.11er CU"llllr cabalmente su cempremlse cen lo HC1•tl•4 que es el 

tle •plicer 1us c-c1111ent•• al eervicie ti• l• 11c1e4e4 e•n reaultalm 

ept1 .. 1 pan te4•s les partici,.nt ... 

Serl necehria hablar tle 1• •i•nh meral que ~1llecen quhnu 11• 

mitan en la ,ráctica sus tleceres lticH 11 herarie,h•olan4• es! tle"'' 

llleentdeg!e. Tratere .. 1 tle •rientar sehre el ea11Critu le¡¡e1 une, ten­

te frente a lu eKigenc:iu prefeclen<1les, l1berales asl' ceme les ••ci! 

les. 
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OBJETIVOS BA51COS De L~ rRorrsION: 

L• lngenler!e fue tlarente •uches alglea un ert• entes tle cenver­

tln• en clencle, sus ulgenH tleten tleatle la mis reNta entlguetletl.~e! 

tle l .. netl .. cenatructarH que usaren ,rlNre .. nte la celu..,a,el arce 

11 viga, la cúpula y el frhe;les prlioerea •llltarH que tlhe"aren el­

•riete y h catepulta, les pri"'9raa eglpcln ~ue c1n1Uzeren el •~ua '! 

r• rege:.le tierra;lH reMann que censtruyeren guniles cerrateru ~!1 

tes y acuetluctn,1as artistas que levantaren cetetlrelH g'tlcea hute­

le 0><trHrtlln1rla conatruccl'n sebre tle un lage tle la gran Tenechtlti.n 

tlentle les 1ztecu fueren les plenerH tle la 11ec,nlca tle sueles 1ctua1 

cen sus clmentaclene1 sebre un suele inestable ce,.. el 4el Velle tle "t 

rinal...,nte el h1bl•e tle ponHmlenta recte tle l• ecclen henretle,­

sen tan l•certentu ,.ra el ln;enhre ce.,. el habite tle le ll10pieze P! 

re el clruj 1ne, ~e menes c1be tlecir que el quien quiere tletlicarH • le 

ingenier!e tleb•r' estar tlls,..este • vivir b•.l• un c'tlige infleMibl• ile 

tute integre y henretl• pues lu leyH neturales requieren rectltuil y­

herntrll 11 "' quiero evitar el tleustre • la pertlUa tle illnere y .. te­

rllles, 

~l ectual lngeniere m~xic1ne es el ergullese heretler• tle uno gren 

tr1tllci'n legatle tle lao cultur1s preh11,.nlc1s que funileren grantle1du 

tl1tles,celzetlu,c1neln,n! ce!M tle ln grentles civillzeclenes que fle­

recleren en eure,. y el rute tlol 11Unile, Cl e1p!rl tu tlel ingenie re es 

uni11ersel las l!nees nacienelu nunc1 hin i10petlitle su ereqrese, estl •!l 

rlquHitle ,.r lH ltleu Arabes tle cantltlatl, lu ltleu Griegas tle ferm1, 

la HUtlez R ... na, la l118glnaciln Itallane, la prechiln rrancHa,pract1 

calltlatl lnglHa,la •'nuc'ec•~.~ •1.,. 1 • • •• • ~ 1" 1• • ten1cltl•tl E1c1ntllnava y la-



y lo verHtilieae ~merican1. 

Per inatinte y troeici'n les ingenieros sin buenas c1leb1r1eeru, 

un buen in91nier1 se lntereH mucho •Is en h1cer lu cesu ~u• en 1bts 

ner un crleite exclusivo per ellu,per le iue c1n gusto 41 uno 111ne 1 

les tub1j1eeru. su imJNl•• naturd es ce111pntir 1u uperiench mis­

bien que 1teur1rll CH• un1 peHli'n exclusivo. 

La ingenierh y b or:;uitecture tleMn un erigen cenidn •er414• en 

la antigue••• sin ombarg• su eivici'n en eistintls rrefesi1nes,1unque­

n1 es flcil ubicar cen precisi'n se registro "'UY pesible .. ente en 11 -

funch 11eei1vll. Se sobe que el reina4• ee luis UY la or1fesi'n • 1Q 

g1n11rh h1bi1 ce111enZ14• 1 temor cenc.iencil ee si •isN,cu1n4l1 el rey 

en su pui'n per l., extructuru •n1111entele1 ce111shna • su arqui t•c­

t• fav•rit• Mensore para c•n1truir un puente ee pieau er l., rrelines 

sebre el ríe Allier. M1nsor4I fue un maestre en la man1est.rf1 'ere ne 

11b!a n1e1 s•bre h14rlulic• y 11 1cci'n er1siv1 ee 111 cerrientee. 

Ln in91nieres 4e 1quel tie11,. capitllizaren esto fall1 cen un <! 

re aenti4• 4e publicUa4 e hicieren s1ber 1 t•••s qui ellu tenfon b! 

je tu man4e un erte 411 c1nstrucciln 1pllceble 1 gr1n4les 1bru 1dbl1cu 

1111 1pr1niiee y 1111 varh4• en sus reeuraes,minn4e hech 11 sel1iez-

11ls que 1 11 ieceraciln menu11ent1l. 

En un 11•rhe1 en el que el •hte,.. eeuc1ci1nll igner•h• h ~l •n­

cia y ne ten!a mis recuraes fllrl el entrenHiente tlcnic• y orefesl-1 

que el 1preneizaje 41niele un c1racter ereenai• en •lg• fer1114able 11! 

r• un jeven entrar • une c•rrera tle ingenierfa. 

~ finales 4e 1817 en Gran Rretana unes cuant•t ceball~r•• QU& ce­

menz.aban 11 vivir, imrresienatles p•r le Que elles ntismes :sentian la::; 41• 

ficult•4es c•nque les jevenes h;.!:;ri n 9e luchttr p•r~ g•n•r el ~·m•~.: -
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•lente r9quhite lle 11 1Ml!t1c1 •ivers1f1cda ée h ingenhrfa, re• 

salviuan fa~rse en un1 sacietlatl. L1 odmer1 erg1niz1cl'" fart111l 

ée 1nganien1, la inati tuci'n 4e ingenierH civllea naci' en 181 S­

ean 11 lntenci'n ée servir e- un• 19enci1 lle 11<1uc1ci'n tll\ltua P! 

r1 suolementar el entancH prevaleciente sist- lle pu11Uaje. Sus­

fun<11<l•ru, orinclpalm•nte canstructares •e ftllquinaria ne ten!an­

ille1 ti• c•lacane aparte ca .. una r1m1 tlhtintl ée la ingenlar!a­

cencernltlnte a estructur11 ,..reanentes y a abras pdblicas cuantla­

escajieran el na•bre lle lngenierH Clvila1;Ñ1 bien su pra"'site-­

fue éhtlft9uln• lle l•• IngenierH 111litlrH. tl slgniflcatla Hfl! 

cid que uacilNs ahara can est• t!tula ,..tlun> 'can clertH persa­

n1 litlalln c ... • Thaela Telf•r" quien fu' al ,rbar 11r11illenta 411a la 

inatitucién e influencia fuartem•nte su caracter,. Telfartl habla C! 

menu•a came alballil y 1e h1bh lev•ntetl• hasta la e111nenc1a ca .. 

•l 11l1neatler y canstruct•r ée grantlH abr11 lle canatrucci,n, 

El inter's .,..,in1nte •• lo Inatltuci'n tia lngenterH Ctv les, 

fue al lle las canstruccianes fiju. Destla sus lniciH las wcie<la­

tlas tia tngantarta hin tl-ta41a c;art11 cualltlatlH. l'rimara11111nta twy 

.. yar i•tarls en crHr me11iu "' ayutla mutua qua •e una c11tae><cl!! 

si va. 

Segunlla: Hay un in te res rr.arc•4• en les jevenes que est1n tratan••­

"" estoblecarse <lentn tia su1 filils, Tercera: hs,dtla al inter­

cambia •e e><119rienciH y la am,lia ,ublicaclln lle c•n•ci11ientas asl 

- <le tutes t'cnicas. 
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Par• pe4er an• liur la fermaci'n aca4,mica que 4ebe ten&r un 

ingeniar• es neces•ri• que 4efin•.,•s • la ingenied'• y al ingeni! 

r•. 
u ingenierh es una 4eficnici'n •"Pli•, n lo cenvin•ei'n 4e 

arte y ciench ,.r la que les 11ateriales y la forza 4• la n•ture• 

leza se tornan útiles a la hu.,.ni4•4. Un ingenie re 4efin14• en•!: 

•a similar es una '~rsena espec!fic1m~nte entren1lla y experi-nent! 

41 en la pl•neoci'n y 4esur•ll• 4e estructuras y •oarates, super• 

viH les preceses ,.ro legnr est ebjetivo. 

Ln faculta4es y escuelu 4e irlgenier!o tienen una enorme as 

penHbil14•4 puesto qu., el tlesarrelle 4• nuestre ea!s roQuien un 

nt5111ere c•4• v•• "'•Y•r tle prefesion.ies 4e l• ingeni~d• con alt•­

n~vel ti• preparaci'n y ne es aventun4• afirmar que el ••ü• • frj! 
CH• en el intente 4e legrar qu• t•••• l .. 11uicenes tengon niv­

les tle villa 4i91•n en un future cercene 4epen4e en buen• parte 4e 

les ingenierH egresa4es 4e la UNAl'I en les p~ximes •"H. 

tst• es val14• ,.n t•4•• les ingenier!H ,.r• en espacial-· 

,.r• i. ingenieda c!vll llU•• a ell• eerrespen4er' h pl•neoc14n, 

4ise"e censtrucci'n y m•ntenimiente 4• t•4•s las ebras 4• infrH! 

tructura necesarias para el 4•sarr•ll• 4el pa!u 

c1mines, puentes,·cuertas,1erepuertes, gener.,ci'n 4e enerqfa,1t:-aste­

cimiente lle agua 1'9tab le, tlren•j e, centres ha'Ji tacien;; les, ~scuelas, 

hespitdes e in4ustrias 4e te4e tipe. 

Las facultalles y escuelas cencientes lle eo;te c•"'"rMlse, •e­

respen .. bilhan •• l• ferm•ei'n 4e ingenieres eivi les een •lte "'!! 

ti4• prefesienel y •cer4e con la im,.rteneh cue nuestr• rrefHlin 

4entra 4~1 c1nt~xt1 n•c11nal. 
7 



Pu• 41hrener ole ingenier .. civiles en les teClllnH requerl• 

41e• e•lsten 1•• beses legeles y 41• ergenlzeclln que aseguren un'!! 

•lnistre centinue y sistefllatice ole est .. e- le senel• el art!c!I 

le 3! censtltuclenel "La ensenenze escel•r tenoler' • 4leserrell•r­

or0>enice11ente teolas las fecultaoles olel ser hu11ane y fementer• en­

él ·• la vez, el a.,.r a la patria y la cenciench ole Hl141arl41a41 l!l 

ternaclenal,en h lnolepenolencb y la justlch': 

En base e este ut!cule la Unlversl41a41 tlefine ce.,. sus fines 

•s~relales. 

1- I•eart1r h eolucaclln superler para ferear ~rehcienlstes, ln-­

vestigatlarea ~refeseres,unlversltari .. y técnlces útiles • la ........ 
2- Orgenlzer y reelizar lnvostlgaclenH princl,al•ente acere• tle 

i..s cenolicienes y prebl••n nacienalH. 

l• EKtenoler cen •ayer am,litutl les beneflcl•• tle le culture. 

Al crlstallzar estes fines en les pl•n"9 ole estuoll• unlv•rs1 

tarle ole la carrera ole lngenler!a civil se olefinl• el 1Mrfll olel 

•h• e- un prefeslenlste capeclt•<I• ,.re rHll&ar e•• su "el! 

bre le 1n411ca ebrH civlles ti• servicie celectlve en tlenlllle apl1c1 

ro les cenecieientn aolqulrl••s olurante le carrera ,.ra l\leneor , 

1! '""ar y censtrulr los ebros que el ~•sarrelle •~1 ,.rs requiere 

• traves tle ¡ 

- ;u capac141a41 nora crear y •esarrellar tecneleg!a can e11racteri¡ 

tlcu lnevallllerH. 

- SU sentlole tle partlclpeclln e lnter•1c1,llnarle41a41. 

- ... ca,ec141ellll 1111• •llllapt•rs• • las cenollclenes reales llllel crectnlen 

Ce tlel ,.h. 
• El 41 .. lnle ole les neclenes b•slcas •e su carrere. 
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En un gn9e ~etef11\ina9e el jeven ingenie
0

re •~he 9e tener • "'! 

9i9a qu• entro a su carrera elgunH cuali9a•es espec!ficas que irl 

.iesarrellan9e pregresiva y cenc!entel!lonte, "lgunas bastante senci­

ll•s cer• •tras muy rie5ges•s• 

El ceraje y la integri•a• ceme un furte ~rerésit• 9e 4<>hr"'! 

nacién cr1e requisita primarie. Est• implica •esechar t••• ~on91-­

mient• cenfer1Rista y me«lie~re tle sellm!",..te•salir .-:tlt1?larit.'! 

El trabaje en lugares 9on~e se arriesgan vHas hu.,anas y fuei;: 

tes inversienes requiere ole un cu1919e, tombién 9ebe enten9erse d•!! 

tr• •• ésta cue1Ue9 que el ingeniere trata cen leyes ole la n1tur! 

leza, Est.s leyes sen fijas e ine~etablos ;por tante ol i~genier•-

4ebe ser riguresamente henest• en pP.ns1111ente 'J aeei4n, ,,. 4•her•·-

9e9icarse a la ingenier!a quien ne eoté 91sriuoste a vhir b•j• el 

cé•ige inf leKible ole trate integre y henr1,¡•, 

Una secie,.19 •• cenecimiente: Atribute 4e t••• in•1vi9ue qu" 

e1pera tener exite en su vitla orefesienal,.ci tania un @lluca••r ti'! 

minente que resu"'e esta cuali1h4: 

"La a•quidcién ••l cenecimiente es ceme sestener una anterch1 en­

l• •b•curi•a.i-1 me9i.ia que l• antercha parece mayu,.,.yer u la •! 

curi••• que pude ve ne.• 

ItlAGINACION: Sont1•• natural 9e lo cantiola4 y 11 fernoa es un• 9•-­

les facteres mSs vitales p•ra el ingeniere pues la mayer!a 9e 1 .. 

leqres tle i¿nn•rtancia inicialr.1•nt~ han siie itle•s qu• se en'lr•r'lie­

cieren gncias • lo imaginacién y el 'ensami•nt• cr•ative. Este u 

tener hibilitla9 f'ir1 J!ensar en tlimPnsientl!s,"'il'!nituties,r•laclenes y 

percentajes. 

Cualquier pre9ucte ,.,. la in3enior!a 1ran9" • ~e1uene,e> ••-­

pintura mental ,¡,. alc¡ui•n rocha real1"a•. 



ce.,.c1<1•4 <le ~uen cr1terie1 Este es un• cúd141<1 neta,,ue.ie ser •9!l 

41aa4a.nfine4• e 4Harr•l11c• .,.r• ne cn•4•, l• ce,.ac14•4 4• ver-­

t•des lH •11ectH 4• • C:VHtlén e prebl..,.,b. en crit&rle que ne,t 

•ile al lngeniere 41 ferencler entre 1rey&ctH factibl•• y Meras l'r! 

••clenH .. .,.culetl11u;ante la .. iuciln ce un prebl- y el eneubr! 

Miente .ia une siwacifn 1n4eseeb1a ,.r .. ngella entra 11 cencueta lt! 

ce y ll che,ucer!a, 

Prasiel'n ce "'"••mienta y acciln: E• euall4a4 esencial "8n­

•l ingeniera y 4ebe culti11arH per te4• !MtrHne que u,.re ten&r "!. 
t•. Hace ,.tibla lu les seluci•nes tlcnicement• cenfhble1 y ecenf 

mica11ente Hnu que se reqularen ,.re een11ertir las 14eu en reali• 

••to útiln. 

ln1tint• ,na le ec•ne111!u ~equlclta ,r1.,.r4hl p ·U "1 lngenier•,­

•• la tlht1nc1'n entre l• ~•rote y la ecenlmice, E:n un preyecte 4e 

1ngenier!e ne u ¡, ferlTlll Ñs barate ce hacerla, le im,.rtente, sin•­

la forma en qu• precucira les resulte4es mis efeet111•s • les may•­

ra1 re41tes útiles per el 41nere y esfu&rz• emolea.iao. Este na sel• 

•• arlicat:>l• • 111 .. terhlu,ta111bién 1 las hembres y Hfuerz•t .ie 

111 •1•me• ya que lu ttreyectH 11 llevan • 11 r .. licae c•n les u­

fuerzH ceer41nocu ie mucho gente, es eeclr el tr•!»l• en equipo qce 

H 11 furn hum1na •cecuacam•nte •rgoniza4a. 

Cl habita 4e penser retreactivom•nt• ie efectes a sus caus1s1 

Es la cuelleotl natural "" ver atravez 4• un• m1nifestaclln pe• 

ra ~1tar11lnar su c1uH. Este es tr.ur 4e e"plicor o•r 1tjemple 4e '!! 

ner• simple y precisa pua 1ue sirven ce<la una ie les ele~•ntes ~ue 

canoc:Un al matar ce utl' aute a las !las rue4es troseras ·iue e·stln en 

un •l• tran111u .. 1 •l cal 111t1r. 
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Aptitu9 oe lioerate; Se ~. buelt• un re1uidte •• trem•nd• lmpert•n­

ci1. La t'oabllillalf tle trat•jar irm•niesamftnte cen ~rsen.¡1 lle 1UstlQ 

tes puntn lie vist• es lie suma !m,..rtancia. 51 la secidali ha ~e r•­

cibir les llenefici•s c ... pletes oel trab•j• •el inger.lero,liebe uumir 

algún interés y resrensabi 11919 e" vor que la t•Ul capael9ao or•liu!:, 

tiv• 9e 1us re1lizacienes sea utiliulia 9e l• minera "''' real y efe¡ 

tiv• para el t:ienestar s•cial. 

JUGENIO: ;1 la necesillatl es la matlre llfll l• invttnci9n¡~nteriees el in­

genier• es el ~tire lle la invenci,n;est• 11uiere •~cir QU! l• n@>ce-si-

11111 y el ingenie v• tle ¡., wiane en el legre tle les lnventes,tles1rr•­

lle1 y 1plicacienes 'lue figuran en el· trat.ije tlel int;l!ni~r•. Les rir! 

fesienhta1 que eentrihuyen a qron9es beneficio. • li s•cie9a9 sen-

1quell•1 capilCIS de tem1r si tuacienes ce11ur,es / aplic1r l1t11;tnac14ri, 

oe cense,c14n e lngeni• pua prooucir y .,,. J•rar les resulta9o;. 

ca,1e19a9 9e tr•b•j• arou• : Camine segur• baci. e' edt• y1 que c•n 

abunoante trabaj• ar9uo y estuolo c•ntlnuo se legrará la 1ron9eza y 

nes harí ,reminentes. La gru1tleza es la recemoenz• d~l @sfuerze.3e-­

n•ces1ta trabajar para liar viger al ir.tel•cte. 

La .h1bili9atl 9e pansar. y hablar con luciliez: Cuallda9 oe "imortlhl­

impertancia que a menutl• se lgnera. El ini3eni~r" deb~ ser capaz tle-­

pensar tle una m•neril ertlenatl1,tle sepirir cem~ll!jes or.,1...lemas "!''"' :--'!";U; 

"•s unitl1tle1 que ,uetl1n ser resuelta1 es ebvie is! cerne l• tl~b~ ser 

el escribir y ha~lar paro qu~ ouelia transmitir les r•sulta9os tle su 

,en1amiente prefesienal y su tr•b•j• i sus asec1a4'es, su jefe • s•:i! 

oao en general. El ioiema es """ cualitla9 oe mi<i"'• •fect1vitla9 'ªre 
el ingeniere, sin la cual les tlemís cu•litl1tles se v"!'r1n i .. utiliza4'•s. 
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Sl •n•liz•.,.s el •l•n tie estutihs 'e •1t• pr•f•si4n nes ti.ria­

.. , cuent• tiel univen• •• cenec!mhnt• en esta or•• es c•ti• tilo '"! 

yer p•r l• que es tiifCc!l cu~rirl• ••· •l ner!••• oensie<!ro~• ~•ra-­

r••liz•r la c•rren cemprentlientle un1 serte tle materi•s fundam!'nta­

lH sin llegor 1 prefun~izor en ellu. Per t•nt• ne h•blirnos •e un 

nl•n tle qteri•s sine un ol1n es1uo!111ltie• ientle l• 1"'re.acu,1c14n 4e 

les cerisejes t~cnic•s atlernis tle tl1r rnatPri•s blsic•s ;ue sen funtl! 

"719ntales p.ir• l'•tler .,tlquirir l•s c•nec1'111entas si.,uientes,es el •e 
tlar m1t~ri1s ti-. carecter fer:nativa que nas 1yutl1rá • establec'!r una 

eici,l!n• ... ru•n•rniente,un1 clui••• y ebjetlvi••• •n l• fer ....... 

rlont<!im!ente tie or•blellliS ~· r>uostr1 ICtivitiati prefesienel en el­

f u tu re. 

~. HÍ c..,e el o,ir!tu un!versit.rie,es el •• ti•r un •~•nic•­

suficiente1Hnto •rnplh •• cenecl.,,iente1 INU que oHteriermente el 

,refesi•nilt• l•s tieHrrelle •A l• act!vie•• orefesiend • l• que-­

finalm•nte va 11• a •••icarse. 

nACTICA PRrrESIONAL_ ,• . 

Ne H pueee visueliHr • un ingeniere • mones que pueti1 verse­

la que asta sucetllentla en su mente. >e vera • un hambre tensa par! 

tia en la ari 11• tle una escavilciln •parent~mente llanlle lrllfenes a ;1-

guien alli abaje pen ne puetie Hberse que han encentro•• en el f"!! 

ti• un m•nte •cuifer• y que esta pensan•• npitiamente cé,.. salv•r y 

•vitu 11 ,.rtii•• tie 11111anos •e trob•j•. Puetie veroe • un hernbre h! 

blentie oer te1'fene, per• ne pueti~ s1berse que un cable trupertande 

llllu •e velUH se •c•ba ~e coer y ne pue~e eirse cem• ~ice • l•-­

cue•rUla le ferio. •e 1111,1er el iree,pret.ger v1•u y prepietietie1-

rHnuti1r el eervlcie y evi ur la repeUci4n llel rr•He'"•· 
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'ueie vers! • !JO temtr! cilculi1n41 'iuS im"puest•s • cresupueste 

f•mili•r,r!r, le :¡ue ne ou!de verse es qu~ se est• 1li1t•ntl1 o•r•­

preb•r ill ore sitien te lle l• c•miiaf'i5 ¡ 'lUe serf'e útil ven•er maquinarl1 

en buen estalle que val~ un millln y 3<iStar .J,.,s .,,!llenes en "'li"lUi'11-­

mls nuev¡ y eficiente. Esta ner:iuei"la ~~rie lle inst1nt1ne¡s n•s sugie­

ren part!! 11~1 carnee lle accién tiel ingo!riier1111 y ~uestran que estl!' tr!, 

b1j1 la ITliiy•r carte c•n u1aquinas y "nat"!riales rer• tambit!n c•n h•-­
bres y tlinue. 

Li transf•rrri1ci'n lle recurs•s riar 1 traiucir hill!n-1 y servicies, 

tlestinaJ1s a satisfacer necesiiall~s tle i. :.eci'!iai im'91ica el use ie 

11 tecn1l1gf"1. Un rr•cll!'s• lle transf•rmilci'n tle ~hta niltur1lez.a ie!'Je 

iefinirse tle tal maner1 que se emolean les m@iies mis f?'C1nlrnic11,, 4f! 

cientes y aseptables tlestle v~ri1s puntes d~ vi~t~,tales c1m1 ~1 s1-

ciiil , el estftice y el ecellgic•. 

La tlefiaiciln tle este preces• oqulv1le •l 1•sorrello t•cn•llgi­

ce que pue4e centemplarse e1rne una busquella "'! f•r11as y meii•s p--::r1 

pretlucir Htilhcteres. Este 9esarrelle requiore •• rrefeshnist•s­

cen c•racterf1ticas muy eslt@ciales;la ing~nierí ... civil 1cup1 un l191r 

proentlerante en este tleSlrrelle y av•ncu tecnellgic ... 

!:s ineg•ble lo net•ble inci9enci• qu• l• lngenler!a civU tleM 

en l• activi4atl ecenlmica y el bienest•r soda! ... 1 p•!s. 4 nivel 9C? 

n'mice tlestaca su •a•rtaciln en: 

- L• ore4ucci'n tle "iene1 y servicies. 

- El •IMY. •l tleaarr•ll• ecanémice. 

- El tlesarrell• tle la •ctivitlatl censtructera. 

- L• a119rtaciln al pretluct• interne brute. 
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A nivel social en: 

- El ~ienest.r en les esente,.lentes humenes. 

• A future en el l•1re •e un• aintesis entre l•s lnstolacienes fi­

jas,el me•i• a01blente natural y la secle•a• en general. 

El ingenien civil es un ,refesienht, capacite•• 1111re reall• 

ur,c•m• su n.,.hre l• in•ic1,obns :iviles •• servicie celect~ve-­

•~ ionoe aplicaril les c•n•cimi•"t•s a•quiri•os en lo carrera y la­

práctlca ,r•fesional pira ,lenear •Lsenar y construir lu •bras quo 

el i•sorr•ll• i•l pa!s re1ulere • travu oe: 

- ,u capacl•a• ,.ra crear y oeHrreller tecneleg!a cen ceracterh· 

ticas inev•tl•r1s. 

- 5u sentloe oe partisl,acliln e lnter4icl,linerle•a•. 

- ::1 oeminie •• las necienes bilsicas tle su carrere. 

El"I sus Jttimer•s af'\es •l ingeniere se le censitlere ceine 4ema-­

siai• ecupao• ,ora •esempenar toreu ,.1!ticu. Si el lngenier• es 

elegi•• pJra un carg• rllblic• más ~ion suceoen en uno eto,a 14ul-. 

ta •• su carrera y en rec•n•clmlent• •• sus cuali414es aomlnistra­

tiv11. En cambl• su lioerat• en la lnoustrh ha sl4• sebreHliente 

y 41nSmica. 

La e•perien:h in4ica que el lngenler• ejecutiv• puede a4qul­

rir un rel lllemin1nte en ciert1s ti,.s tle empresis y solamf!nte 9!0.J~ 

•aria en etros. 

El h•"it• je preocunacién <lel ingeniera y el instinto lle seg!! 

riea•, la lleva a reservar su juicie hasta que t•o• evi•encla •sta 

a ,..ne y la brecha 4e lncert14umbre se reouce al m!nlm•. 
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Su cenciencia instintiva se centra en la ecene•!• r-r '""41• tia 

la eliminaci'n tle eespertlicie,""• que ,.r ebtener utUUdes tle una 

e><pletacién ilimitaea, las ventajas l• hverecen tlentle el exlte se­

engnna sabre ecanamías en la pratluccien tle biel'lfts y servlcles,en­

cre1r y mantener una f)l•nta 1ntrinc•41•, en s•sten~r un S'!'Nicie c•­
olej• en eperacUn centn iesventajas físicas,• en vencer el riesg• 

4! que tei1 lii em,res• p<.1elle ser s•~repas1tl1 ,.r algún nueve nr•tlu¡ 

t• ie investigacién. 

El ingeniare civil es el ejecut•r indisoensa~le tle la ciencia, 

en una secietl1tl • H cerres¡Mntle h plan••cién,tlise"••c•n1trucclén 

y mantenimient• tle t•lll•s Us ebr1s t1e· infr1estructur1 neces1rias-­

para el tlesarnll• tlel pa!1 tales ceme c•mi,es,ferrecerriles,nuu­

tes,aer•ruerH,presas ,.u irrlgaclén c•ntrel tle inurtlaclenes y 9! 

neracién tle energía elifctrica, carales, lineas ie tlistribuc1én tl<t--­

electricitlatl, rHes tle abastecimlente tle agua,tlrenaje,centr•s habl­

taclenales,escuelu, hespitales,estructuros urbanas e lntluatrias tia 

t•tl• tl,e. 

La ingeniería clvi l ea una orafesi,n, p•r tan te un arte o•ra­

,..nar l• ciencia, la tifcnlca, la tacneleg!a y la intuicién al Hrvt­

cle tle quien la s•licite y al servicie tle la s•cietlatl. 

L• ingenierl'1 civil mexicana alcanz' l~ l"lilyer{1 tle eti.li i •• ce­

algunas eicaeas y en la actualitld,atlemás tle r~ulver l•s nrebla­

mas Que se le presentan en .. 1 iiaís,c•fltrituy@ • 1 1"sarrelle muA• 1 

tle dgunas campé"s, c..,• la mecínlca tle suelas y 11 irgenler!a sl..,!. 
ca y se canvierte en eKpertad•r• tle tecn•l•gía. 
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DECllTOLOGIA. 

Desie sus inicies y o•r sigles el ingenier• civil ceme t•i• pref! 

51end h• ie aiquirir ios •tributes esenciales. El orimer• se refiere 

• sus valore 'ticu y rnerdes que se tr•iuzcen en lulhi hacio la p~ 

fed,n,hach sus clientes y haci• le Hciei•i as! como la habiliiai­

ie resolver los conflictos que surjan ie la iualii•i ie ledtlies. 

El segunio atribut• seri 11 capacii•" para resolver ie m•nen .,.. 

t111a les preble""'s que lo sen arerles, ne coN eplicacl'n rutinarl• ie 

un manual. sine en sus tér.nin•• • 

Car.cter!stic•s oroohs ie t•i• ingenier• y en particular .iet ci­

vil, han ie ser su cri teri• e> sentii• ie 11r•,.rcifn, su tenti"• ejecutl­

ve,sentiie ie urgench,un• pr•funia cenciench secid,creet1v1"e.i,eH­

peretivii•i,honroiéz y muchas •tras eu•lii•ieo iel ser. humane que su­

m•iu a .sus conocimientos técnieH la ueguran una 11r,ctiea cenfieble­

ie l• 11rofHi'n. 

La ieenteleg!e se ecu,.. ie primer etribut• que he•a 11ensieneie,­

la Ótice y mor.ol prefesienal. L• ieontelog!. nos iefiniri • outir ie 

este mement• y p•r• t•tl• el presente tribaj• les tleberes tlel ingeniere 

civil ientro ie un muco &tic• y moral ai111taie a sus reculiar1ieie1 y 

a su funci'n en la empre se y la socieiai, 

Este 1 .. 1111ce que sus cenocimientH técnicos 11r•piH ie l• •nf-

si,n, hen ie ir •c•m11anaiH ie cenecimientu 11aretecnicos var1H. En el 

. ingenien •• h•n· ie ier cit• junt• con el técnice,ol ser hu.,ane,el •e! 

nleice,el s•ciel,el ,,1c,lege,el ergenizeier,el m•nie,el rel.•cieneie,­

el hombre ie trote y ie culture, 
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ANALISIS DE IBJtTIIO:i. 

HUllANISllO 'f TECNlCA: 

Les ebjetivH 9e la 9eenteleg!e que an1lizar-• ensegu19• ,.rten 

•• la necesl••• •• ••t<or al 1ngeniere •• asHctes culturalea, .. chl•'· 

ecen,mices y merale5 que l!' 4•n la capacitlai4 tle ubicarse en unai si ttJ ~ -

cl'n general. 

Es 1m,.rt.nte un• prepor¡¡c!'n filuófica oue le pe11111 ta relft9ntar­

•• ••les fuentes 9e lu 9ecisienes y censervar un """te •• vi1ta 9e '-:! 

junte,a 111enu9e •enH .reciao. Si bien,os cierte qff una ferucl'n ti¡ 

nlca,.,.9ern• 9e erigen,ea urrene ucelente para •9•1tir cuali9a4os n1 

ces1ri11• lea 1Hr!gentes las fer9iecienes cient!•1c1s,juri .. 1eas, lit1u~ 

riu y ecenó•icas le 9an canec!taientes bh!c .. •~ '" lor oquivolent~. 

El 9irl¡¡enta que Ml• •uplere ser un ingenie<• 9e ITl.lteri•l"" • -

que silo se entregase al cultive e>«:lusive 9el 9ereche, lu letras• in 

matetnltlcas n• pe9r!a '9SHr la ampl! tui •• mirH,e '""919a "º 1ue rea• 

pensab1ll4a9ea, 

Enten91en9e IN< cultun,el 9eHrnlle intelectuel 9el 1ntl!v19ue, -

es neceHrt• se"•llr el papel que 4es"'º"ª una 4eent•l•g!a para in"• 

n!er .. :une revhlln ••bre nuestra pesiclón cultural, 

Piense que 9aie el enclavom!ente en le ,..ra.,ente tlicnellglce, cen 

netable •erwia 9e l• preph iign19a4 y sens!bil!tla4 hu .. na y c•n el c•n 

siguiente a1slam1ent• 4e l•s puestes 9es4e lH cuel9• •e erganlza la­

secie9a4, es a~rem!ante lo !nugr•ción 9el !ng9nlen en le cerrhnte ie 

la v19a y su cultura. En cenjunte vemes .. elle un ieber,el a!>egetl• •! 

gue cen facll!tletl el centacte cen lu artes lu l•tres y etrH cenecl• 

"'iente1 extrattrefesienilles. 
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El ,.,tlic• •is,.. 119r mere ejorcic!e lle su prefesi,n,aor!r;i su d-

11a al humanis ... , rl •refes!enal lle la !ngen!erÍl,9S el mÍS tlistanc!a­

tla tlel area cultural. El cultivo humanista tlel ci9nt!f1ca os un tleber 

le exigen sus relilcienes humilnas,el tr•t• y altur• 1ecial cen eleaen­

tH tliractivaa lle l• em,reH proph y cen las lle las •tras que habra 

lle tratar. 

E:n el c1ntext1 tle cultura,c1m1 t1e1arr1ll1 intelectuil tlebentes C! 

nacer las resistenciu lle nuestrH fuerzas físicas e inulectuales, la 

higiene 4el trabajo material y su 4ic111Una:la tíctica ,ara evitar el 

agab!a, la fatiga y la emoci'n carrasiva. Es una necesitlatl tlestle la j!!, 

ventutl atlvertir los 4elitu que cometemes contra nuestra salu4 física 

y mental. 

El h11;1bre n1 muere, se l""¡ti según el ii9agi• tle Buff1n•P1r intemit! 

rilnci1 111en1s que 1t•r lgnerilnciil! Paril el hembre es tlesgastilnte el lle! 

centre! 4e sus emecienes en gran metliia. 

~efier!en4onas a la culturo palítica, el ingeniero es 11ieza clove 

en 11 econ•Í• y en la in4ustria ní c.,.o el tleaarrella lle infrH•tn.i¡ 

tura. Ninguna ,..lítica vive lle e111914aa a esas trea factarea que hay-

11Ueven al mun4o, En la pal!tica matlorn1, la sociotlatl acu,a un lugar I'"! 

119ntlerante en !ntlisoluble uni'n 1 lo econ,•ica, terrena tambien ,ropio 

oe: !ngen!oro. El senti4o social 4el gobierno es necesaria ,ara la -

lle un ,.r •. 
En su rqnej1 •p1receon c1n frecuencia asuntes ttfcnices 11répi1s tlel 

ingon!ero,raz'n por la cuol edsten ingenieros en 4!forentes puestas­

tle v1rias secretarías. Sin embug• la t.fcnlca ne la es talle cuan•• se 

tr1ta fle 1ctuar pel!tic•m@nttU sen n@ces1ries cenecimient•s extraer•­

feslanllea, 
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ta lectura e•,.. etra tleber llld tnganl.ere,nes su•erge en el niun•• · 

4a la ciencl.a,la p11caleg!a y l• belleza. E1 pen•1• ver que el hembra 

4e carnra,•l n•festenhui al recibir su t!tul• H tlesai4e 4e h le¡ 

tura. El que lff H cenvl.erte necesarhioente en un c•nvt!!rHtl•r e int! 

me tle les geni••· Entra ea! en cemuntceci'n fniitiv• c•n l• mejer ~e 

la humanl.4a4,n• séle s• Uustn, sine qu• ,., .. un enc1ntatl•r His1je­

•l que aceger1• en fases 41ffciles tle su vi4a. Per• alge aun "''" l•fl!f 

t•nte ,..re el lngenier• es que éste hlbit• l• mantenirll 1ctu1liza4e­

anto .,¡ 11ina•i- tecnelégice actual que hace que les c•n•clmientes-­

,,;t•ncl•l•• unas veces y •tras les ..,tli••a•r• ••licarles se ••tlifl~ 

Quen muy ra11141mente. 

Este nes lleva a habl•r ti• una cultura técnica,este edge la ac­

tu•llzacién cenatante basatl• en un pregr••• ole etlucacién centlnua ut! 

liz•nie el 15~ tle su ti•~,. util para legrarl•. De ne ter as! antea-­

•e ¡., cinc• elles lle haber egre11lle lle la escuela • flcultall pre•ent! 

r;i s!nt.,.11 lle •bselescencla y tle,..tls ya ne resultaré útil ,..re la 1!! 

genier!a nl 'in l•s pr•gr•mas en que se ª'lica, ,ertlienie la invelliliin 

que hiza en tiem111e,4inere y esfuerza, tan te 111er ¡Mrte 4el preple 11141• 

v14u• c.,.• 111er 1111rte tlle i. seciellatl. 

Para hacer hctlbla una valiesa act1v14aol •r•fesi•nal •entre lle­

su es,ech114all el ingeniera 4ebe ester censtantement" al cerriente-

4e les pn9re1es llevatles a cabe en las ciencias lle su cemaetencie y 

en l•s agenas. 

El olMinie ie un 1tliema, atle""• tlel oréph,es neeesari• pan un­

profesi•nhta par met1ves ie cultura t<!'cnica y hum•na. ~" el centexte 

nacienal iwarcatle ,.r la ye evillente apertura ecenémlca cen el v-.c1ne-

4el nerte,y ••t• H el tratai• 4e Ubre ce1Werci•;ou1en ne tlemln• un-
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Uiem1 Mrtler' la ·~•rtunitl•tl tle ir 1 11 v•ngu•rtlie en l•• 1v•nces­

tecnelegicH. 

Per últi,..,el m•neje tle ll plum• ceme signe ~. vit•Utl•tl lnte­

rier,4e 1nquietu4 i,,telectual. ile1af"ertunetlaml!nt1t l!l ing~nier• muy • 

menutle est' tletotle ti• un• •cti tutl tlespectiv1 • tle re!'Uh• hiela el •.s: 
te 41e l• ,. l•br1 y tle ¡., plU1111, le ~ue censtituye su ~unt• 411bl.l. 

La tli flc lt ... tle ex,resi,n• r•leg• • 11 m•yerh de les ingeni­

r•s y ticnic•s a una 3ituaci4n pre\lit1cii1na en el queh11cer s•cial. 

H•Y que recalcar 11 tr1!eentlenci1 4e un• c•nstilnte tr•n1fera1-

c1 .. tlcnlc1 • l• l.rg• tle la ,refesl'n tle un creciento ennquec1-

11ient• ,er1 - úcnice,en especial, se':lre ecenem!a y s•chleg!a. 
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tl h1b lar ole un 1entill• nu11chl ti• 11 orefHl,n, 1uqhre un• anll! 

9!1 cen el mnd01enl• tlel hembre y 11 11111ju, este es establecer un1 c•­

rdento l1b•rll y 1fectiv1 en b t1eolic1ci'n 11 tr1baje prefesienal, la 

~refesiln olign1m•nh enpnneitl1 es uunte <le entrega y creacl,n. 

L• s1tisf1cci'n ~rimuh lle la prefe•i'n est.í en cre1r,slrvlenlle­

• los semejentes, este •'le se legu cu1nlle el lngentere s• ecu¡11 en l! 

Ueres que c•neuer4•n facilml!'nte c•n su temper1m!nt• rrefeslenal c1r1c­

~er!stic1 y que ?•r tinte se re1Uzen cen 1gr1ll• 9ejin9e huello en el 

:"eh1cer cetf.eiane, tronsformenlle y 01ejerantl1 el .,.bionte y por que ne 

e: .ínime ole 1quelle• cen quien trob1j1 .. 1. 

E:l sentiee nupcill nu eblig1 1 pl1ntear ospectes intimamente H­

goeos •l olesemp•~e or1fesien1l,1 la ~ersenaHll1e mhma eel ingeniere. 

E.ste es en resumen eesarrellars• con llignieae,entusia1m1 'J 1mer­

a la prefesi'n eentro tlel cente>Ct• laberal y ee relacf.enes hu•anu, el 

te har' eviolent• el sentiole v1c1ciend olel ingenien. 

La·moraliéaol olel ¡>refes11n1l nu sugiere plantear una oregunta: 

¿ ,ara qué·? y ee igual hJ:1111 una res,..este ¡el 1celer1ll1 olesarrelle­

tecnel,gic• e1u11ole ¡t1r 11 reveluci'" lnllu•tr111 tu ,recl si'n y rect!, 

tu; lntel•ctual, han lleva~o al ingenhro 1 puestos tlirectivH en lH 

11'9 1lte1 nheles eo la socieeaol y 11 e•1re51 en les cuales el inga'li,! 

re ,111111 su es,.!ritu ole prec1si,n,ef1c1c1a y •rolen. 

Semejante rnpuesta henra 1 11 1>rtfes1''n t•l lngeniere y sena11-

lo •hi'" r1ct1r1 '1 Mrallzani. que ti• 'l se etp1ra, Hbra teol• 1her1-
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"ue f'l ,ars ie~·~ •~jar .1ctituies ie i,,trevisaci"én y t!neamlnarae h•ci• 

una vi9a más pre9uctiva, cern~eti tiv• f •rganlzaéa 1ue le oermita '"el•­

rar las cenéiclenu ée vl<la <le !a secie9a41, 

Da9• la ténic• lle seriellall oreieminante en h1 ingeniería esta •5 

t1tu9 9el ingenien a.,.rtarS incalculebles beneflchs ée !néele "'lte­

ri•l 1s! c•m• lle c¡¡racter meral. Las ~·Ss 1m,ertante1 esferas lng1nie­

rile11e1 llecir l•s ingeni!'!'res que ie1e"'111e"an y tlirig!'n il'l••rtante1 C8!: 

gé1 en la lrulustri• • la seciella•,estén ergull•s•s ti.!! su ttr•fesi4n y 

tle la que ,uellen realizar,s•tlsfeches •e tener cerne misi4n servir •­

una Hcie<laé, ée "• •er un ebrere ée alquiler. 

Para este l•s ingenler•• hl>ilea -..e.deanes cu•r.tan cer1 un cl~Jge­

ole henenbiliéeol en el ejercicie •~ su correra. ~n el eao!tule c•~Ce! 

niente a las car1119racienes • ~c;pec!ficam,nte al Celer.1• '-" Jngenier•! 

Civiles tle P'\tfxice, les valvere"'8s • mencianilr.-

I .- SERVICIO ~LA SOCIED~D: El ingeniere civil ejercer' su "r•hsié'n, -

sirvientla primarllialm,nte a la s•:ieia9 m4'1(icilna a l• ,,u~ 111ertenece:­

est1 tuera el mejenmiente olel nivel 9e viola ée ésta. Para legrarle, 

el ingenien 4eberá eatar enteraole ole los carocter{sticas 4e nueatre­

,.ra,y les as,ectes 4et•rm1nantes ole la v141 nachnd. 'olemls olebará 

cum1tlir estrictam~nte lils iis,•siclenes l~gales r!!l•ci•n•i•s can al-­

ejereicie ole la ,refes1,n, 

II,- ACTUACION LEAL Y HO•.EST4• El ingen!ere ci-Jil actuará c•n lHlta• 

y hene1tltli1tl en ferma pirci•l,usantle t•tl•s sus ceneci"'lientes y c1,1c!. 

41ol prefeshnal,cui41née les intereses ole su elle,,¿,. Ne aee,t•rl fa­

vere1 • cemisianes que influyan &n sus juicies • r•sult1ie lle 1u tr! 

b•j•. 



;1 •cu,. un rueste • cerg• !Ñl'lice Hn4re ·u,.echl eftl..e~e en eut­

tlar les intereses lle la emoresa • ir sti tucl'n ~ar• la que traba}•• hJ 

P9rH' y harS rnpet•r su pesici'n y tr•!:la}e;tlene la e':>l19act'n ole •!! 

tern•r sus tlesacuertl•s cen sus sunerieres y sl n• c•nvanee • es cenvea 

cilla prefedre "•}ar el carga que acu,.. •ntes que actuar cen 4•'1Nl­

ta•. A.sí U,.bién evitaré efrecer • re4ir sebern•• que influyan en ne­

gaciacien11s tle cuolquier tipa, 

Le """ i,.,.rtonte,el ingeniare civil recenecerá l• rH,.nsebill­

"ª" que resulte ti• cualquier negU.gencla, lne.reriencla e errer,ebUga!l 

"•se en su case a intl1111nltar al cliente rtr tla~H y ,.rjulcin que le 

ecesiene. 

III.- A.POYO A. SU A.IJI~ llAlt:lh Este u recenecer c•me ':Jase "' su roslófn 

y prutlgl• ,.rafesienal,lo tnstltuciln ..... Jc;itlv• o•ntl• re111:4 sus ··­

tutlies, per le que ••ben orestar tede ª'•y• Nnl y m., L•:i• l oartlclrll 

en aquellaa actas que centrtbuyan a enaltecerla y cuan:!~ se l• re~uie­

re, tras•ltlr su IKperieiicta y c•n•cimlentes 1 las :-.uev•s qener•cienes­

per ,...,te "" la cStetlra. Cl •"8Ye le 1>reyect•r' ta11blln uternan•• su 

.,int'n rea,ecte a les ttregn11as y ,.1anes •e ntu•l•. 

IV.- APOYO A SU A.SOCIA.CION P~Of'(:;JONA.L: El ingeniera civil rresterá t! 

"ª la cebberaciln necesarh ,.ara el fertaleclftlient• tle l•s ergenlZa-­

ctenea prefesienalea a las que ae afilia. 

- Canciente tle lo i11,.rtancia •• les cerge1 tlirectlves. 

- Emitirá su vite en eleeci1nes a que se le canveoue. 

- Oeoempenar' cargas para l•• que sea electa, 

- Cumplirá cen lliligencia las c•mhienes ~ue se le asignan. 

Deberá ,...gnar ,.r el~var su nivel culturel y ~· etlucaci'n as! ca­

ma el 4e 1us celegas, 
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f revle cum•ll• iente 11• sus etlig•clents ;r..,laln, tenllre lleuclle 

• cen1UrH cet1 e1pCr1tu cenatructive • lH llirect1ves lle tu erg•nlia• 

ci,n. se HferzH'' ,.r• incr-ntu le c..,ecU1ll y prHtlgle lle l• '"! 

fui'" y~ruerver les llebern lle llecere ll.,,er y lllgnillall prefetlenal, 

V,. 111i1111Z EN l.A APLJCACICN OC NClllMS1 Eote ,unte H refiere • le 1! 

ver111•11 en 11 •pllc•ciln 11• lH .. ,.clfic•clenn lle callllall flj•llH•• 

pu• c•ll• •bra que, u! cerne t•mbi'n le ebHrv•ncl• lle 111 nerqs y '! 

· glam•ntH 11• cen1trucci'n vig•nte. Ne •c•ptair' tr•h•Jn • 11blenllH-­

;ue les recur .. 1 ecen•icn 11 llespilf•rnn, tonllr' 11 ebllg•clifn • 'l! 

~H! r 11 cliente •1 rreyect• e precelll•iente1 que rHulten tnls efl-­

c!•ntes lleslle el punh lle vht1 ecen,mice, 

VI.• F~CTEtcia.. A 5US SU!lLTE1'NOS1 El lngenlere clvll ntf ebllg•ll• • 

V• lar per 11 .. gurilld 1 integrilllll fl'dc• lle sus tr1b1j1llere1 y el­

cumpli.,lenta lle 11 leghl1clln 11berll Medc•n1, rementar' el lles1rr! 

llo rr1fts!enel lle etrH lngenleres que Htln b1j1 au aupervlclln y­

censi4erer4 1 sus tr1h1j1llerHy e11plHlles ce,.. cal ber•llerH. 

VII,. PUBLICl=loN DE SU3 EXPERIENCIAS 'f NUEVOS CONOCIIHENTIS1 El ingt 

niere clvll Hgulr' l)r•paranllH1 prefeslen•l9ent1 1n nuev•• tlcnlc11-

Y precelll01lentH .. ntan1enlle el lll'• 1u1 cenecimlentea en 11 es,.clall, 

llell que prectlque, Aceptar• 1nt 0 rc•mbier y publlcer sus e•l'erlenciH· 

sie•pre y cu1nlle ne , .. n ~recl~ll•ll lle tus cl11ntH,lleserrellerf ectl• 

vue•es que tlenll1n • •ejenr el nivel pref11lenll •e sus celeg11, en 

espechl lle lH nuevH genenclines, 

Vlll,• lltPIJTA~lDN BlSlOA EN llERITOS r1tOf"ESIO~lLES1 El lngeniere civil 

1ctuerl rnpet1ntle au prefeal'n v 11 ejercerl cen intagr1•1t1,1U9nU•• 

y ••llic1clln. 



~vitará el len9u;j~ ;ut••t:ul;teri• p¡¡r1 rriimever su5 servicies, 

e•ageranoio su narticip•ci'n en trabajos oiesorrollaoios. n ingenlero­

eiv,il cen,truirí su r!!"ut•ci'n b1s1de "" el mérit• lle su tr1b;;ije sin 

c•rnpetir injustam-nt! cen •tres. 

tx.- RtSP~TO A ~us :ou:G~:.: Este cenceote se b•s• en el resr~t• a la 

persena y trabaje lle sus cempa~er•1 tle t:r•fesiln. 1e!'-,,..ra rPsf'etar el 

buen nembre y prestigie d~ sus c•legas sin lesienarles ¡;nt! cli•ntes 

patrenes y trabaja9eres. Al ex.f)ener un tlicta:'"en • ce.,ent1ri• al tre• 

bajo redizooio por un coleg•,oieberl solicito< 11 •fect1oio que e•••n-

9• con tooia liberteoi las circunst•nc!u,criterios y :ot•n•• que ted 

en cuent1 par• la realizaciln lle su tr•b•~•· N• tle~·er' r~currir • la 

cem1"1etenci1 tiesleal en la orest1cl'n 1111! sus servicies rref4!!:ie1'\ales. 

Jt.- ACEPTACION DE T~\ •.t.JOS ~OLO c~·~oo TEt·G' CCt cc.rr1H·To y HQ•:i:~n­

DAD EN SUS INíCRr.E'.;¡ El ingeniero civil e•presarí su oriniJ1 prefe­

siond y renoiirl informes,oiictom~nes I reritajes, Hlo cu•nlio consioit 

r• '••••r les c1n1cimient•1 nec~sarles ,aril elle. 4.c~pt1rS !US f'IC•­

pies errores y se 1b1tenoirí oie •lterar hechn o situ•cionn pau jul 

tificer su ,.1ici,n. Si sus 011inienes,cr!t•rios o rrorosiciones oro­

feoioneles ne .. n to .. oiu en cuente • •eser oio heber silio oolicito• 

llH,lleberá s91\aler lu posibles consecuencils cllro,.ente y r•t!fic! 

n en su c1s• i las 1ut1rltlatles cemretentes cuanfl• s~ r·•ng• ~n f'\'!'11 

gro le segurioiaoi IÚblica. 

XI.- .t.:EPTACION DE C~MPLir0 IOITI aEL CODIGO DE ETlC' rROfESICNaL: El 

ingeniero civi 1 c.,.o ~rte oie un gru110 •• la sociellooi 1 que eerten! 

ce,lleberA registrarse en el c1l1gi1 4e pr1fesi1nlst1s c1rres,1ntlie~ 

te,eco11tenllo 11or éste hecho cumplir con el c'oigo oie 4tic• ~rofesi! 

nol que 11ublique el propio colegio y por tante oce11t• h•cer>• "° .. •r 
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e lH 11ncilnH que ce11e cele~l•ti• iicte la junta tie hener ti~l celegie. 

La falta tle cum,Umient• a cualquiera tie les princi,hs funtlamen­

tales se~alatles en éste cltiige, ha r' que la junta tie hener tiictamine-­

tlasti•• 

- una lla•atla ti• atenciln ,.r escrit• ante la falta cometitla. 

- Suspenciln tem,.ral iel cel4'gie. 

- La expuls1'n tiel celegie. 

fu• ce.,,letar les ospectes relocienaties con la res,.nH~ilitlati­

•nte la pr•fesiln tle ingeniería civil hablarer•n "" la falta tie serie­

••• "n el ej4'rc1c1• e•.,. .,,ecte ya qu" en capituln ~sterhrea la •!!. 

!"~nllfre e•me c•u••~fect•. 

Se visualiza este preblema en les prefesienhtas tle la ingeniería 

clvil que ocupan puestes mis callficaties tie alt• unge • tiirigentes,­

qu• aunque se emplean c•n gran tleiicaciln se rigen i>er regln tie exce1 

ci'n • arivilegie que rebaja su orestlgie prefesien.i,,.r eje•ple la­

•~t•nciln i6 herari• oue les permite cemenzar la jernatia veinte • cin­

cu~rta niiinutes m4s tilrllle. t..cl8rames que cen 4ste ne se pene er. lllu9a su 

lib•r1Hitiati pues hay emoresas tientie les lngenieres cemll8nsan cen una 

o tles herea extras tle •x,.núnea ietiicaciln les veinte • cuarenta mi­

nutos tie r•tartie matinal. '>in e"'b•rge oiense ser!a oreferlble y eje .. JJ 

ficante en cuante a serietlati prefesienal,erg•nizar el trab•l• tie la e! 

presa e carge que ..... ,..a el ingenier• par 1" ma~ana en unes minutes 

prelaberales,qu~ velar algunas heros por la neche. 

Intlice ti• bechernne aentitl• nrefesienal ser!on l•s lnfltleUtlaties 

al herar1• cema 11 hernas viste,• las citas p1r1 una visita, l•s iplazas­

para una entrego, las sustitucienes tiel material, la "'•ntira e falsetiatl 

que tihl.,len aún c•HI sin lmpertancl•, la tiesatenclln c•n el ,..,rsenal 
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interne • el(. terne: su cenjunte rerre:ent:1 un tia~• im~•rt•nte y grave 11tn 

h vUe cref•sienel y s•ct.l. 

En los funci•n•s .,út lic•s ceme funcienarie • "~"'inistnoler efie!ill 

incurre en f•l tas im¡.ertilntes ie senthl• r.refesi1nc; 1. l'\1 llares _.e 011trl• 

te1,ingenieres y ,.s•ntes sen em,leade:; eficiales:se c1e en eil errer tle 

pens•r que les carges • permises ebetlecen mis a intereses p&1rttculares, 

que equitlatl,respensitilitlitl y m•rites. c;e Ciiusa la impresi'n 41! Que 11 

filtraci'n •e bienes cemunes y el se' erne ic•ilP•~an alr:unas gl!stienes. 

':n ciert., tr,m1tes legoles y1 seo per 1gner1nch •• l•s leyes y-­

re9lamente1 • ,.r cerru,cién •Jienes y se pueel4' 1v1nz1r sin 11 pre,1n1 • 

la cemisi'n a inter!Mthri ... 

~. es tle 9)(.trar\arse """ la gente crea que Drl!tle111tna 11 '!><rl•tic:iln 

sebre la respen11biliolaol y seri•tlatl nrehoional 

t'•r• f1n1lizir 111ensienaremes ~ue el c•riige i~ éticti r:. r- ! ·.;ienal e! 

tatl• centlen• leo tres as~eet .. que le olan nz'n •• .. r 1 lat~ c11'!tul• 

• Res,.nsabi Uol1tl 1nte la secieol•ol. 

• lles,.nseblliolaol 1nte la orefesi'n tle ¡,genien civil. 

• 11e1,.ns1bilitl1tl ante el gremie tle 1ngen1eres civiles. 
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LA Ct:C STION ;o~IAL 

Dentr• tfe 11 91fera ••cid y laberel apuntaremes • lgunu breves 

ew!SthM• y• que nes eeupa1 .. s "" un• tfeenteleg!e y n• tfe una sech­

legf • prohsien1l 41el ingeniere. 

l• cri"'9r• cuestién que cabe r~s•lt•r es el errer frecuente en 

que cae d ingenier•: preten41er igneru les creblem .. seciales y en­

s•guitf• •4lmitirl .. , sentirles,,er• creerse ajen• • ellH e•m• si fue­

r1n asunte lle etre prefesi•n•l. 

li• h•y que •lv141•r que quienes U•lten en l• ,r,ctic• sus 41ebe­

:es étices al h1nrh,el rentfimiente, 1 .. h1nereriH y 11 ej.,reicl•-­

~~~f ~,t,n•l ~i4@cen mi•l'Í• •r•l• 

F.l in9eniere tfunnte su tf911rr•ll• prefeshnal e1t1rl •'>lig•41•­

• tr1bajar eel1benntfe • tfirigien41e 1 un grupe tfe tr1b1j1tfere1 P'r­

l• qu" ne tfeber' tfesatentfer i .. relicienes hum•n•s e•n l• gente que 

le r•tfee. Una merll ,refeslenll que n• ,remuWll tfeberH s•cilles 41• 

maner• 11rh,Hted1 lnc .. ,1.t1. 

Oestfe un ,unte tfe vht1 41lrectlve,el ingenien legrerl 1veneH­

mif1 puit1v'9 en el clima 1-b•ral,11 preeunne tfel bienHtar tfe sus 

"•~•jai•ru. Este es, preeunr un• elev1ciln denle• - cr•f.,si•nel­

ie sus •per•riH. La e111'elteelén tlenie• tfe t•tf• el 1ersend b1je­

sus ertfenH treera benefieilS 11 tr1b1jetfer y • la empresa que libe­

ro tfantf• un tr1b1je -'• •fieiente y tfe e1litf1tf. ~iema's una peol1eién 

tr1'>1j1tf•r1 hr1111a tlenieamente femen te nueves emplees, cu1tfres mifs 

eficientes y ,..y•r cem,.tivitf1tf P_lr• l• emcresa. 
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Al ecuparnes tiel maintle en una tieertt•l•g!a nes 1treecupa res,ensoo 

bilizar,etluc•r y ar-entor sebr& el 11eia lle llar ortlenn t• oue ~l •n­

tle ne n un puute a tlhfruter, sine lle servicie: encierro pu•s,MI• t'I01! 

penHbilitlatl que ventajas. 

La eb&tliencia y &ficiencie lle tl$cenas • centenas lle tiemhres ••-· 

pentlen tlel genie que les tlirige;el qu• re•ccianen virtuosa • vieiesa­

Hnt& ... ~ eentlicl•n•tl• el Ñtetl• lle .. ntle,a seo, l• virtutl •len• ie­

une pebl•clln •ni va estl "" funci'n lle la ealitlatl .huMana tlel que 111-

rlge. De ahl que se haga lnfnls en ia "'•rol nrafesianal tlel 1ng&nie­

re c:e .. tleber •nte au funci'n ti& m¡ntle. Es neee,.ri• que el lnqenler• 

lm,.n91 un dtole serle y viguesa en el tro~•j•• 

r.antl•r e1,en ciert• senthl• •rr•pi•rse oer fuerz• •a 1i a~rst. .• 

litl•tl ejene. Este tientl• • efentler,c- un1 vielaci'n i• 11 lnti.,11114 

persenel. Se •ezcle el temer,&l campleje 4• lnf•rler14atl un enhel• ie 

m¡ritlar en un• Mtlesta esfera ;oer ese es tlesai')r14able 1 • menes que se­

purlf1qu• su ejerclcle een •ires ti• tlelicetleu y meintla. Esta lnau­

ee a prnein1U r lle la ~rtlen, 

Sin e..,erge un• dctle• lle tlisuasi,n,cenvenc1m1e•t• • lnslnu.0.: 

ne es •plicebl• a grantlea masas lle ,.blac1,n. 

El mantl• está plenament• justifie•ll• cu•nia CU'"'le can su '"ls1'n 

mSs ialta,que es la tie servir. (l jefe vertiatler• es el Qlie instruye .... 

vez lle ferzer,es el c•mpeller• que v• tlelente,que se preecu,. ,.r l•• 

suyes. 
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H. Gertlen Selfrltlge h•e• un• tl"serloe!'n eentrnes!tive muv !nt! 

re11nte. 

- El eme feru e sus hembres;el jefe les instruye. 

- O .,.. r•~n• en el ,rinel,l• tle .aut•ritletl;el jefe en el ole le bue-

n• velunt••· 

- El •118 !ns,!re temer ;el jefe entusiasme. 

- '::l •m• tlica •ye•¡ el jefe •nes1tr1s~ 

- El eme lll!ee •tfeben llegor puntu•les 11 tr.abeje•;el jefe lleg.a "1-

tr.ah.aje entes tle le hera. 

- El .,.. Nbe e•me ,.. h•ee;el jefe ensene - lllebe heeern. 

- El irnti llice•ve" :el jefe @JCcl•"'• •v1•s: 
Oe equ! eementer .... s: 'l su,..r!•r que ne et!entle estes reelitle~ 

tles e.o su cer9e, se alej' lle le s!mpet!e huUn• y e•l'•cilll•tl lt!ee ,..ra 

el mi1nll1. 

1.- ~ens!tler•r el mentle,c•m• epertunitletl 111• edgirse,1ervir y heeer-­

•l bien. 

2 ,- 4ctuer b•J• li neZIU tlel pregrn•,que ve • ds,91tutli• y renuev11i 

exigirse mis e 1! mlsme que e lo etrH. 

3 .- Tener tret• c•rllllel sh11pre cen t•tl .. ,en es,.ehl een les lflt!mes 

suberdinetles. 

4.- S•lutler 1 les !nferhre1 cen o!re •mable, 

5.- Rec!b!rl•s can geste etente y 1ct!tutl cemplec!ente, 

6.- M•ntenerc:e a1111cihle ilnte lis 1bserv1ci1nes 9es1gra4abl~s,tratan•• 

lle tlescubrir le perc!'n tle vertl1t1 que sin t1utl1 cent!ene, 

7 .- Interes1rse ,,.r sus esuntH y preblem.as y per i .. •c•ntec!"1ient•s 

lle su vitl•. 
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6.- C!r antes • h parte centnrh cuenfie etre entr• en Utlgie. 

9.- Reselver rrente una vez que •e tengen tefics les ele11entes <le ju1-

. cie :~ar• le que hay que censifierar el rret le,.. fiesfie tefies su1 'l! 
nes. 

lo.- Excusarse cuantle la entrevi stil ~aya lile ser rl¡:,itla. 

11 .- Ortlenor el tr•baje prépie J fie les suborfi1nafies. 

12.- Ce11Unicarse cen frecuencia cen les intermefiiuin e err.pl4afies, 

13.- H1cer hener al r.'érite y premi•rle. 

1 ... - ftecenecer la1 equivecacienes. 

15.- Ace,tar per entere ll cul,1 que • une l• :errurenfia,,uls eo muy 

Ucil fillulrle entre les emplufies· e irtorme41ii=1es. 

1 6.- Excusorse tle l•s actitufies e reaccienes que hayan ~•l•st••• • ---

•tres. 

1 7 .- Estutliar lit discenfermitlatl ajena, sin ,.,r,darse en j L~<.;t...;iienes. 

16.- Hablar cen •rrecie a te41es. 

19.- Dar c•nfienza 'vitantl11 actitutles y t;!:::t!cas r.•lici•e•s aun!'1u'! se 

pncure un leel ceneclrHent• 41e '9d•. 

20,- Cembiner la f;rmea cen el tlcte, le grevefiefi con la :•vhlifiefi, 

21 .- 01minar 111s tl@pres !.enes ;fementar siem~r· ~ntusiasma, fe y esrera~ 

z.. 

El ingeniere civil ,er ester .. trechoment• ligafie cen les pues­

tn dlrectivn y de mantle tlebu;í •',server i., cualltlafies ~ue s4 le--­

cenfieren al 91rect!ve • jefe, El !r3•nler> oivil •stl fiest!nefie e--­

tr•b•j•r cen suberfiinatln. 
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w •hclpl1ne es necesarh cem• el •rtlen '/ la clorltl•tl;e><lste h 

itlH ti• que h tlisciFlin• se m•nt1ene • fuerze tle energ!• y vielench. 

Afertunetlamente se tlesorrellen :ienc1 .. secieles •nteg,nic .. mis 

cenfermes cen 11 ·11gnitl•tl tlel hembre,que ~uece ser 1yutlatle por• ser­

vir en l• sec!etl•tl• 

Creefles que cen éstils C<'nsitleraclenes, ae h1bre un nueve c1m11• ie 

respensobi litlatles pua l• tlirecct'n tle h e1'1prese. 

H. r1yel ac1nsej• p•ra el ,¡><lt• ti• ln ertlJnes tl•tlH! 

1) Cenecer su cersenal • fentle. 

2) Elimin•r les 1nca,.cea. 

3) Estor al corriente tle les centr•tes tle tr•b•je intltvUueles. 

4) ílor ejemple. 

5) Jarse cuenta r>erietlicamente y en tlet•lle tle l., rel1cienes en el-­

interier tle 11 empreH, 

5) Peunirse en cel1qu1e con les pr1nc1pelH celober•tleres per• Hegu­

rer en c1mil'n i. unitl1tl tle tlirecci'n y cHrtlinact'n tle las titversas 

octivitlatles. 

7) Ne •n•g•r•• en tletelles. 

6) Est111Ulor la •ctivitl•tl, l• in!chtive y el ferver tlel persenel. 

El heche tle verse les tr•b•j•tlores censult•tles e escuch•tlos; eb­

serv•ntl• atenci'n tle les superiores y que lstes •presten su c•l•b•r•­

c14n 'reria 1 l•s infirmen tlel pl•n gener•l, imorimen en el tr•b•j•tl1r 

inusit•tl•s energ!•s que aceleran 11 pr•ducci,n. 

Segdn Elten M•y•a Este es el or1nc1ple tle 11 ,s1c1leg!• lntlus-­

tridt Es un tleher tle tetle 1ngen1ere civil cen1cerl• y aplicarlo en ou 

tlesempe"e prefesiend. 
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l• psicel•'JÍil lt1beral sugiere una cerMJr.ie•cié11 est.rech• cen les 

oub•r4ina4es: • pel!tiea ae 11 puerta abierta."en 4•n4e cualquier "!:! 

plu4• pueae .. itarse su manee inmeaht• o•n •ir191rse • li su,erl! 

rieea,quién •ira c•n placer su escnte. La eemunicaclln es bH• 1ne1i 

,e nuble ae mera lieae pr•fesienal 1 ae sentU• hum•n•. 

íinalmente,es velH• el razenamieru ae )fucker •l ex,.ner que 

sen l•s hembrea arma4es ae tlenic• y m•n4e quieneo ~r•nul san le 1r--

4ustria, ne l•s capitales invertitlu, 
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Le 1gru1111c14n nr•feshnel •'>eiec• 1 , .. viMientn cenneturelH iel 

h•mt0 re,Qu• p•r nltureleH es 1eci1ble. 

Los fina lii•in •rigin.rhs ie 1r.uch10 11•ei1cienes censlsten en 

i. tlefensa ie leo pr•pi•• intereses,en espeeiel ecen4•olees. 

Cdsten val•rH mis elev1iu que sen •bjete ie iefens1 • Mejere­

mient• ner ,..rte iel cuerpe prefesi•nel0eateger{e y clue ie estuilH 

c1r1ctedsticH i• 11 c1rrer1¡cenilei•nes prlctlcu p1n su cnrect•­

ejercici•;i,.pub• uensi•n•l ie 11 prefesiiln,emblente merll en que ti! 

serrell1rla,tlignitl1tl y mor1lii1tl iel emplff y suelie etc. 

Cstu •t jetives justificen 11 vii• tle una uoc1ecl4n, L• fin1U­

tl1ol tle un cuerpe c:efesl•nel • celegie censlste en irrotlhr aetlerese­

influench en 11 seciei1tl meii1nte 11 10erolii1i ie ies9'1eene,un fuer­

te sentlie s•cill y ie eficach. 

Jentr• •e sus •'>Jetives se encuentren les ole •pey• t4cnic• 11br1t 

s1tuocienes cr!tic11,1peye 1 jevenes tle esc11n recurses p•r meii• ti• 

becu,01111y• bibllegrlfioe,curses, "•nfer.,,ciea, puolie•cienea etc. 

Un1 oleenteleg!1 ingenier!l 1plic1io e lu cerperoci•Ms sugiere­

un1 celabereci'n estrecha cen 11 esculle • fecult1i que es 11 met•rn! 

tl1i intelectull ie sus 1secieies. Une meyer sensibilitl1i pan cen les 

jevenn estutli1ntes que se empantan1n en sus estutlies, or•mevieni• pre 

gr1m11 ti• servicie Hcill escueli-lniustril, en fin prestar servicie­

• 11 mis1'n etluc1tlv1-tlecente. 
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L• eerpi¡raei'n lllet.e ferentar una aetitutl t18 bil!'r e ... ún y en Cef\­

secuencia te 'tic¡ nrofesienal. : • •~st¡¡nte la •ltura te,ric1 1lc1nu 

tia ,per 11 ingenier!• ne si~rr.:-re se t-.• tr,¡¡¡¡'ilueilll• en mayer ~esarre!l•-­

pdctice. 

an un es11!ri tu fuerte las cerperacienes rierten su fuer u y prt 

~!r'Ci• en li secietl1tl,cen menescabe 4el bien gcnt:ral. e~sta el Ín1r.·n­

tisminui4e te unes p.ra que cunda el "epart• te orivilegies y •l bu"~ 

cr1tis,.., la 1>retecci'n teserbitat1 4e los s•ci••, reservas te zenu ée 

trabaj • que anulan e 1 e sp! ri tu 4e c•"'re t•nch, 

Es 4eber •e 11 cerper1ci'n cempaginor el ergulle te su carrero-­

cen les ticta••s te l• justicio. '•! •ari honer a la prerh rrefesi'n 

ACCIOll llCRAL: 

Este eemet14e es en cierte melle r·riiJa tiv1 ti! , ¡ ! J~rupa:iene~ 

quienes H tirig• lota teenteleg!1. Ceme etra• .cupen·:ienes ••b• ~·!Z 

tici,.r en respensabi li•a•es te "*U 11 zocién. :encretorem•s algun. _ 

cetas te meralit1t qu• en ,.,1 •piniln sen i 't•Utlnt•s y urger. 11 r•s­

pans1bil1"at c1r,.r1tive: 

SERIEDAD LABORAL: Nes ~1f1ri11es a infiteli•a• al h1rerie,ejemrle ée .­

meraliuter p•r• •l subertinate. llal 1pre11ech1ml· 

te tlel t1em,.,f1lt1 ie er91nizact•n,•-,...i·•~ ...... _, 

;., sir. v•c1cién ni •t1titu• 1équirit•s por meth te 

p•lances • lnfluy•r.tisme. (•:•p!ritu burécratal 

INfLUYENTISllO Est• hace que 1> ley 1ue•e sin ef~cte 1>1r \.,toreo•· 

tle unes cuantes. :a~• c•rr•r•e1'n tlet-• tastutlier la 

situeci'" do l•' suyos y exigir una heoerobili~1~-­

llberal. 
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1 l• c•r!"'reci'n 4e!Je euUar que sus s•chs n• se elle­

tl•n en el us• ee cemi sienes que 11el'!llen a la .. eie•ae 

y sus bienes,enriqueei•n4• a unes ceces a oes ta ••-­

lllUChes que sufrir'" el elz•. 

Gen este homes bunuejetl• un• tleenteleg(e or•fesienel pan las-

cerperacienes. Enseguitl• ieser1biremes un ejemple elu• y cencret• •• 

una eer,.ree11n regl•a per liMamientes i~ ru,ensabllitle4 4• servid9 

y ético prefesien•l. 

~CLEr. IO JE INCE!'IEROS CIVILES DE ME:XICO. 

En Mide• le ingenierC• ha tenitl• un 4esarrell• 41nllldce, eem• -

respueste • les censtentes necniiatlu lle tnfreHttuctura 11•1 p•t'•• 

E:n oto eentute 1 partir te 1946 1•1 Ingeniens Ci11!les tle Pifie! 
e• ~reten.iientl• alcenzar lH siguiente• ebjetiv••,f•rm•n el Celegi­

tle !ngenier•1 Civilu •• 11l><ice. 

Sus princ1,.1es ebjetlv•s s•n1 

- CrHr cenclencl• lle s•rvlcle • le secletlell e- 111ete prl .. rl• lle l• 

nnfniln. 

- Pr•11tchr le celebereclln ce les •1embrH en 11 seluciln le preble• 

mas lle la cenounitl•4 y tlel pe! s. 

- Presur celebenclln al .,..ier pú~lic• e- cuerpe censult•r en ,r•­

blemes ce lngenier!• tivil. 

- M•ntener un cltllg• lle ltica pr•fesi•n•l que asegure 11 integrltlatl-­

tle l• rr•fesiln. 

- I•pulHr • la lngenler!a Ci11il en tedes sus asrectes,censitlenn••­

en elles i. invnt19eclln, la iecench y el ejerclci• nr•fesitinal. 

• Prem•v•r le ••'84lciln,refer1119 i• leyes y regle~nte1 reletives el 

ejercle1• nrefeslenel lle l• Ingenler!a Civil. 
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- r r•mever l• e~uc¡ciln centinua ole l In:eniere ti vil ce,.e rarte tle su 
tlesarrelle nref"sienal Mrmanente. 

- Oefinir netn'as y lineamientH ,..u la f•rmaetln aca411"1e• tle lo I!l 

genieres Civiles. 

- Llevar a e•be reunienes tlcnicu y ditar publieaelen .. tlcnieas y­

cient!ficu que cel¡beren al rregrue 4e le prefesiln. 

- Pugnar per el receneclmi~nte prefesienal tle l•s Ingenieres Civiles­

en cerres,..nllencia a su 4.,uceciln y servicie • lo eemunilfHI. 

- Reoresenter • sus miembres •nte ole,.nlfenciu •flciales y erg•n1smes 

,.."bllcH y privati .. , para salvaguariar sus tierec~es rref,.sienelu. 

- Prepercienar b•ls• "e trabaje, servicie 4e censul te ría. beees y asH! 

ria legel • sus miembro. 

POLITICAS P"R" cur.PLIR LO~ OSJETIVOS on COLEr.Io. 

- Pel!tica lfe centtnuitfetf: Dar impertancia a h planeaciln ie eetivi­

lfeties iel celegie,cen miras el cumplimi•nte tie etjetlves,tratiucii .. 

en oregramu cencretes ceta.,es ie cent\r.ui"•" y cengruerci• en sus 

met.111. 

- Pel!tice tfe autenem!u Precurar recurses financieros ,.u llevar e• 

c•be les pregra1Ns "•l celegie ebtenilfes atnvé1 tfe '11941.ee y prece• 

lfimientes institucienali&alfes que salv•guar.,en l• autenem(a tiel ce• 

legie. 

• Pel!tic• ce particl,.ciln: Amplior centinua~•nte las bHes 4e mtem• 

bres nartici,..ntes en las aetiv1"•"•• iel celegie. 
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- falft1C8 41• funchn1ll4i14; fermlte un1 eqanizaciln lgil Ou• IJN~O 

l•s funchnes •flnu en •rgan•s capaces 

4• 4eurrel llr sus 1ct11114a4es en f•1:111• 

ehctiv1 y p1rt1cip1tlv1, 

f1n cuMplir sus ebjetivu y reallz1t sus pregnrnas,el celegl• 

tiene una e;tructun 41• erg1nizaciln int•gra4a 1>•r •ro1nu 4• gebier­

no can1ultivos, ejecutiv•s y oerm1nentes, las c•n4icienes gener1les y 

el p•tronate. ~••mis est1blece cenveniH 4e c•l•b•nclln cen secie4! 

4es 414lic14u 1 ur•cialU1 ies 4e Ingenler!1 Civil 1 afinos • ell1, 

Su cUlg• 4e ltlc• orofnienll Hegur• 18 lntegrl4•4 4e 11 11r•f! 

siln, lste u; 

.- >ervlcl• 1 la secle4a4. 

II • - Actu1ciln 111 l y he res ta. 

JII .- A~•y• 1 su 11111 tUter, 

I'I .- ~P•Y• • su.Hechclln profeslend. 

V .- Ugl4ez en la •11lic1ciln 4e noirau. 

VI .- rrotecciln • su1 sub1lternu. 

VII.- fublic•clln 4e sus experiencles y nuevos cen1clm1ent11. 

VJil.- tleputlclln b1n4• en mlrl t11 ,erHndes, 

U .- Respete • sus calegu. 

X .- ~ceptaclln 4e trabajes s•lo cuan4• teng• c•noclmientl y henest! 

414 en sus informes. 

llI .- Acept1ciln 41• cumpllmlente 4el cl41g• 4e lt1c1 rrehsionll, 

~ebemos re11lt1t que una rrHcu111ciln fun4amentll 4el celegle h• 

s14o el 4esarr•ll• 41•1 Ingenie re, cencientes 4e que .1 sepaarse •• su 

centre 4e estu4l1S,"9r le generll se 4esliga 4e h 1ctlvl4a4 e~uc1ti­

V• re4ucien4e •u ,.siblli4•4 4e 1ctullluclln y c•rriende el riesge--
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4e que cen el U•• tu• c..,ech•lente1 " vue1·1"" •'>sel•tH. f:l •st•t¡¿ 

t• 4e1 :.1.c.ft, cente.,.1• cler1••nte "•t• nece1Hl4 4~tre 4• 1u1 ebJt 

civ ... 

rin~l .... nte en •l 4•»•rr•l1e 4el ,.,, y ~'· .~n en el 1es1rrell• 

1ntegn1 4e l lnaenlere Civil l'lulcane, 

L .. av•ncH tecnel•~i=•s en d lrH 4e 1• lngenler!e plenteon nu1 

vos r•tes 4e supereciln cenahnte y e•f•cci•n1•i•nte en 1•1 nUPVH in­

~enhr••· E1 ,.r lste que H requiere 4e _.nllMI 41111 CU!ftp11n c•n 11 

-.i;iln 4e .1\8rtener 1ctua1lze4• y .,.,.c1e1l&14• 11 lngenlere que al 9gt! 

;•r 4• la escuela rter4en cer0tact• een nuevH tlcnlca1 qu• le p•r,,.lten 

""r•ruse y 11•rfecclen1r sus pr•ce41n:lente1 4e treb1J•. 

)e l;ull f•<m• u ln4h,enseble el 411erre1l• 4e ereH •I• .. ,.e! 

'icH 4•ntr• 4• la lngenlerS'1 ClvU que eJn se cens14eran 4e pee1 lm­

oect-r.cle • se 4elegen 1 •tres pr•f11hnlst11, tal es el e1 .. '• le y,,_ 

~eniorS'• \.egel l. cual " er.cuer.tra m•neje4e ,.r ebeged•t e 1ieenel1-

,., er. leyea cuentes 4e un pregr1N y feruclln ttfcnlce que el Inge­

nier• pe1e1, 

El :elegi• de Ing.,nhr .. ~!viles 4e l'llJCic• cur.1ple fun4em•nta1Ten­

te cen l• toree tie i"'p•rtl.r cu~s•s 4e •Ctu•litaciln y especi1lluclln. 

Sin ellbuge en le inveniln que ti.;o• el ge~lerne f .. erel •traves-

41• h1$ t:r.!.ve:si4a9es 44' l•J ~sta.,•s.,!a t:.N.•.P'. y @'l Fe.lit~en!:e n•-­

esta centemplde 11 e><tenllln pref'Hi•n•l • 4• estu41•• p•re •gresa4e1. 

:a • ~st• •greg,mes que les rregr•mas 4e inv•stlgectln se 4••t1-­

n•n a prelil11!118S f)9r r@selv!'r d~ t1!gunes e:-c;an!;ines J,l s~ct•r rú':lice, 

• ,rlvelfe, r•sult• que le'3 mit•~•s y l•1:i ro!,ultalllj"s re s•r. utiliza-'•~--



1 .. •gr• .. ••'• 

Lo •ctue llucUn es t~n necHnia ce"'• lo u le mi S'"• "oluc•clln-­

qu~ recible el rrefe ... i,.nist• per l• ~ullt dfl:.e ·,;.b.•!" un .. "'strec..,e :•l•• 

ci'n "ntre 111 emr.resil,el er;anisme ,..Jblice y la Hcuel• ·:ef'sl <te en 

premever y legrar qu• les cuaolr•s tlcnices 5Hn c•n•CH y sus ceneei­

MientH •Hn •ctu•liza~••• 

Le fun••ciln nerte.,.erlceno Corne;ie cc,,.··-resultilole 41f .. stuolhs­

heches ebtwe la gráfic• ole ebselescench muestra que un oref'esienhh 

el egreser ole le Hcuela oupuesta,,.nte tiene c•paciola4 pare aplicar lfl 

100ll ole les cenecimient .. qulf a4quir1• en las aulas,al tran,currir ci!! 

ce eftes olisminuye un 30:C •ichli can·•ciold ·1 eo ~•s •"•• •u~••r.1 ent•s lo 

abs•l•scenc1• se lnererot!nte 11!'1"1 T.'¡yer o:"""•reliCn • lo1'i 11~ 1-s rr11111ras­

eft ... 

Esto se olebe • lil cep•claaol que ti•n• l• ~·rte le •l,iolar y •l -­

eceleraole olesurell• tecnell~ic•. 

Si consioleromos une vlol. útll ~r•~Hion•l •• 30 aftos en los <1u•-­

le1 .Sltimes oliez eilos el prof'e1hnista ole;orrol:• ac~ivloldes ceM 111-

rectiv• y les ml1 Jeve~n se encer;an ole l•s tr•b•.\•• ole •pllcacUn, r~ 

sultil que en el campe ole l• ~rehsi'n el joven ingenin• olehe ,..,rmene-

cer tlentr• lle un preces• tle tttluc1ciln cantinu.¡ tlur1nte -"•o:; 

r1 ne cier en la ebselescencl•. 

Fer tant• ;si un pref'-is!el"l!St'i .,. re:-rr•n'!'c'! •n centlnu• ilCtu•llz:e­

ciln utilizenol• un porcentaje ~e <u tle 0 r• o!t1l oor• legr•rl• en m•n•s 

ti, cin:e .;ií\es tle hilt.ier e3r1?s•4• .le l.; ~~cu'tlil rr'!'Start•rl sfnte"'9s lle-­

•bo;•l@scencla y iiespu~s y=t ne será 1itil ri•ril '"ª in~'!nill!rf~ .,i P"•r¡ les 

f"•:egr-.mas "'"' !lUe si! ipliqu'!!'. "'.sl• -;,•ri un r~r d4'1 tle .lr.11eL:>i4'n,le ~ 

p•,e¡fuerz• y capit1l.r•t rartll! 4el intlivi4ue y 1~ -;er:l~lll114. 
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Oesli• l• •nt!gudd, la 1n4ustrla •• le censtrucciln H ha manten,l. 

o• • la van~uarlile •el M•~r•••• l11 •lveuH r•.,.• lie la ln•u1trla '• 

•• censtrucciln au"e ton cent1nuar.ente tu UflHlencia 'I capac14a• per 

'"'•<lie óel •1tnn<llz•l• 4eri11••• lie su1 errern;sln .._,arge,w.,.•rfa ev! 

tor muches 4e ellet 51 calla un• ole nasatrH Hl•ll•r• le• errares e•"'! 

tio•l per las "•"'''· El c•nce,t• •• errer e- una equlvacac11n u ..,,_ 

sión •• n•ecific1clenas .. r c•m• el abuse • 11 fdt1 •• sur•rvlclln 

•Jecu••• y hlb •• lt1c• nrefeslanal nH cen4uce 11 .. ,re •·una falla, 

S1 ••finime1 l• falla e- el ••rru11be absa.rvaole, las fallu serl­

•n rebtlva11ente ,•cas,rera si censt•er-s c- falla taola tlihrench 

•ntre lH resulta4•s espere•H ole un 11rayecte y lH qi:.e en r••ll••tll se 

ebtian• y •olemls nas t .. a .. s el trabaje tila ,..tlllr cu1•a,,.11mente sél•-­

la ,.,1c1ln, fe.IWI• y cantll.cienn •• lis estructures ter111inátlla•,entancea 

la cant1ol1tl •• follas •• muy gnntlla, 

~•n frecuencia ciertas <let1tla51m1entes ln~e•••ble• y al~un1• <1e­

farm1denes in••~lica~lu s• liescubren en las obros, 

El lngeniere tiene que 4eter,.,inar si '" trata óe una ver•a<lera f! 

111 • ie un Cal1'p1rta"lente narm1l •unque inesperalia tle l• estructura, 
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raii. e ne,cu•ni• se iescubre un• ie HH nsultaies ine•neral•• 

• este sie111pre siguen llt1g1H e>relenpoles y cesteses,ce,.. •1 H tr.• 

toe ole un• f1cciln legal ;penur que la repensab111ol•ol se iedv• i•­

une caus• únic• y bien oleflnii• D9r meolh ole un• ebsuvaciln, E• MUY 

ciert• que en elgunes •ceci•nes ll edati una sel• c•uH • uplicadlln 

ole le falle,per• , •• regle generd,lst• tiene su erigen en una cet11bl­

nacl4n ole circunstencias ceme erre res, olesculi•s ,..las internretecle­

nu, lg~rencie, lnc•rn119tench y ieslienestliai. 

En cualquier ectlviiaol ie le 1niustr1• ie l• censtrucclln, la ilt 

tencl• entre el édte y la fdla es t•n pequell1 c•m• le iel c•~elle­

llls flne, 

En un aentii• "''• ••,11• le hll• se ,ueie iefinir c•m• un cem-­

,.rte•ier.te que n• cum,le cen lH funci•nH • las nue eot¡¡ba iutln•­

ola una activlolai ietermlneie. 

RESEFlA HlSTORICA: 

En gren ,.rt• la ciencle • el ert• ie h arquHlegte iepeni• ie 

lH iHcubrlmlentH ole ruines olej•in rer lu falles ole l•• ebras ;,. 

lngenlerta, Aunque el clilg• tle H-.rabi,2,000 elles A.C.,es un tlecu­

mente tt,ic• ie las reglementes entlgues,es cl•re que muv e•e•s inge­

nlerH een1trueteres tuvieren lae,ertuniiei ie e,rentler elg• iedvai• 

ole sus prepies err•r••· A :entinuaciln re,reiuci,.•s la treiuciln ie­

l•• cinc• regl•s blsicas referentes a f•ll•• i• l•s censtrucchnes, 

Obvia,.ente ne se sabe si Is tas ~isr••iciene• ,usieren fln • l•. 

fallH,pere lniuolablernente fueren un frene en les ,rlctlcas vieietlas­

ie lz censtrueciln ya que elimlnl l• n•sibi lliai lle re,etleiln ti~ err! 

res. 
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lti!l cé .. iJJ 4e l•s l~ye~ 9e ~1~m:.ur¡ 1·1( ... ,201)~.:.)Rl!y 4e b•til1nii1: 

A) ;1 un c:er.structor h•=e una cas:; piri •Jn hembre y ne realiz1 bi""n-­

, su trat..aje, y si es• -:isa que c•r·str•.;y' s~ cae, :•usan4• la muerte-

11 ¡¡me tle l¡ casa,e-1 C'"'nstructer '1~ 1 ~r.i !;.'!'r :rinllenall• ii T'IU'lrte. 

B) ;1 causa lo muerte iel hij• 4el ame ie l• coso, se ceden•rí • mu~¡ 

te • un hiJ• oel =•'"structer. 

le :jarl •l pr•rietari• un ~s~lave 111• i']vil viler. 

O) .ii llestruye una pr•olelliul, "' =,nstructer l" rf!'~enJri l• ~we haya-­

llestruitle,y si p•r ne hacerla bien l• c•s~ se Jerrum~·a, tleber' c•ri! 

truir tle SU nl"lt'lie Dl!CUlie lii CiSi ~U! <;~ ha CiÍ~e. 

[) 31 un censtructer que ha heche :;r.9 casil • un b1mtrf!" r• r-c:\9 su tr! 

baje per'fecte y una parelt sf' pan~ea,el c,.nstructer ':'"'r i::'ilr·r 11 ~·!l•· 

re4 r•r su cr'tpia cuenta. 

En b lit ratura h'!brea ~xist~n alc_;ur.•s a4·1""rt~ncias :. cerc1 d~­

las censtruccienes cimenta4es s1bre arenas de ac.:.rre•. ~ .. f\ISible 11ue 

esas ¡uilverlenc.iils hilyan surgill• tle l;¡¡ => fl!:<-'!ri .. ncias !lU~ l•s fiebre•s-­

tuvier1n cuenlle ferm1biln parte .ile l:as c::uii1~rllli1S tle -:•nstrucci'n en-­

Egi,t•. 

Tant• la hi'lt•ria ceme liils l@yentlils •~ r·~•t•'i civ1lizacien•5 C! 

mentan cases tle •jecucien'!s sumarias 111~ \e:; lli<J~:\•9•rec; " ... ~ .. "=":rut:t•­

res tle les rn1nument1s bi•n legr•tles, :1m• g•rant!a .i., r.iu• re lioil-)rfa uia 

c•nstrucci4"n mayer qu'!' vini!rii il G~s laz,¡r 1;;. : 1"/~ H'111itect•nicil r9-

cien t!rminatla. 

F:ri l.;;. "roca '1rec•-r·,m•m• li i""•'ustrlil .J~ l. -:•r•struccién '!St•b•­

en manes ti~ •rt'!S<ili"S esclaves y l•s buene'i tr¡il •j•s '!tiiln !"rt1'i-~ec;-­

c•n re<.J•l•s impertilntes • ~ils.t<i 1; libertad, 



a l•'i c•nstructere.>, las ebr4s se cumpliiin bi~n '/ ·n.::r,11te i('"nte c•n--· 

gran eJ(it• cerne se puf!•~ -"'b$•rvar en 1nuehistmes ~jel",l•s riJ'n ei<ist'!ln­

tes. ·Je igual ferm.1 tiu:.·ntp l.• ""~" :n~~ia '!l ti!!tmp.:. f"le :entabil y ~s-­

per elle ":UI! hs IJr~nfl!'S •structura'J l)Ut-iername"tal11ts.e r•li;iesas r~n 

ne:.1\an~r:ifle practicamente :ntact .. s e•r mucha ti'!m'e. 

"1•-; creguritíimes 'li 1•5 :enstruo::c!enes ~~ nu'!stre t1"rno1 p14rln-­

•lcanzar ~ia41!-s :."'-nejar.~!s. 

~,~.Jn archives 1• l• certe tfe Enrique IV el 9erech1 c.,nsuetudin! 

rie inalls,9ab.¡¡ la sil)uientl!' nerma: " H un carpintere emore.,9e la -­

c .. n~trucciln tle una casa y h1 hace mal,sebre el recaerl una accién': 

for 51 to1• •l trabaje resultara ~hn reili?aio,no habría memorio 

'" r!nJuna falla. ne !1141nera que, histéricament& a h iniustrh •~ 1•-­

c•nstru¡:ci'n corres,,.nie vigilar QUO las obras no est6'n •mal hech1s"y 

que :a4• un• lle las personas int.,res1llas lleben h•cer cuante este 11•-­

•u p•rte por• eliminar to•• cosil:iliéall ie construir "'•las •structu--

tiS • 

'::n un rr•grama 9e censtrueciln se pasa per una serie '" etapas-­

cr!tic•s tlon4e puetle intervenir un ietalle lle oooraciln que requiere­

ie contdl o vlgilancl• .. ,ecial ,aro evlter cu1lquier 1ul co'llcorta-­

mi~nt• 1 alteraciln a 1• 1 large •~1 r.r•1rilm•• 

~n un ~roy•cto bien pl•neallo,a c•ll• fase cr!tica so l• tia un "'ª! 
gen ie seguritlall o re3isteocia lle resoaltlo •i habl•"'•• •e estructuras 

que entril en juega autemátic11ftf!nte si hay al3una falla • altf!racién-­

en le fase rrim1ri1 éel nr1grami. Les ejen,,l•s ~e "~'talles t:e ~t"''r! 

cién" s•n cemunes en trabajes tales c•m• la ll!)(CilVoiJci'n lle tun@l~s, el 
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•rm•ie tie puer.tes,el reci111enta•e y 11 e~n hlse par• •1 cencret•, 

~as secuencias lle c•nstruccién requieren ~e cierte 9Yaluecl'n ti~ 

nlc• en cuont• a seguritla" , suficiencil y nee.,1io1, la suf1chncte•• 

"'r•perciena seguri9atl, ne se le centr1 9errull\t,e • c•l11,-s1, sine también-­

centra tleteriere in4eb1tle;la necesitl14I •• un¡ "'•tl14o ec•n,mica ruy 1•­

rertlnte en la intlustril •• la censtrucci,n, oer• que Hle 41be c•noltl! 

rene tles,ués •• satishcer li ceniic!én i• suficiench, Per l• q~~e­

rel ln c•ntinu1S presienu que se utilizan JN<o legrar •y•r•• eeen! 

111!19 l'len ioi• cem• reaulU.4• una reiucci'n obsur4a 4e seguritlai lnte­

rler • l•• 11't0i tes tle suficiencia ... !nl1111, 

Estos presienes se 4eri111n tant• 4e i. cem,..t•1"'11 fln1nclen ori­

vot11,c•111e 41e la tle11>intl1 "út.lica en el sentitl• tle que M tieben resp~tor 

el presu~este,el tli1el'\1 y la c1nstrucci4r,,aún cuantl1 -se•., lé~¡i!:es, ~~ 

tre 11 Htlbtlie•tl y 11 inestobilitlati y o.ntre h fe l i. y 14 suflcl•n-­

cil,el l!rnite sel• es una l!nH Muy ielgo•o. Fere si l• folla se oro-­

aent•,el '111sc1neclmient1 tle la existencia tle •st•~ l!n'l1tes n• .es exc!! 

••• Li ign1r1ncia,1 sea, el esta41 4e ne estir ln&errna~• ee l• 1ue se-­

requiere siem,.re incluye 11 lnc••,.tencia, tntencea •><1ste peco •ife· 

rench entre ~llle ~r ignerancia • 1"'< ince111petenci1 • sea la incopa· 

ci1hlf tie hacer le que se requiere sH ~ue une seca • n•, 

In4utl•ble es que la eJC.oerieneia es l¡¡ ma'f'•r muestra "~~ ~"'-:'~ ... ill!'r"' 

civil e~perimenta•e y que un senti4• •~tra "P previcl'n • ~arg~n lf• "! 
guri•all centra un peligre 1nminent." "S un 1tribut• v•li•s• yi qu~ t•tl• 

nuevo 4esilrrell• en l<• in~ustria lle 11 c•nstrucci'n siemnre v• acemp! 

i"lall• fle una r:encentracién lle f•ll¡¡s. Er est" '3•r.ti4• hay aue i:en 5 it1e-­

rar un asriecta muy 1mt:iart1nte,l!l aspecte t•enic•. 
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Se l• llebe llar ""'Yºr ;,fas1s,111r• ense"ar y crevenlr •cerca •~ lo 

que n• H llebe hecer ui cuenll• se llebe lleclr"ne• en luger lle ~uerer-­

ller el dumne lne1111ert• y sin lllreccifn l• lmrresl4n <le nue •s una g•­

rent{e lle suf!cienci• el cumplir ciegamente c•n l .. m!ni .. s tlispecici! 

net ti• las normas t4cnic .. , reglamentes y llis11 .. ichnes, De nalla sirven 

si el suficiente criterio 1p•y•tl1 par ce,.rleta cenciench lle le que se 

es ti' hilc:ienfl•,c•rn• se ~ste h•cil!nlle, o•r que y par• que. 

l'n cu• tCoice tle ign1ranch lo ilustraremos cen el m•neje llel -

concrete en la ebr•, U cencrete se le atribuy• cemunmente h ventaje­

J• que cen '1 se puetle c•nstruir, sin necesitl•ll lle •n• lle ebre especi! 

lizolla pero cenviene aclarar que ese rrinci11ie ne tiene velitlez univ•! 

oal. Es cl1re qu" paro uHr cencrete en grenlles centilletles,com• se re• 

quiere er machenes,ciment•cienes,mures tle sHtenimhnte etc. Se puet1e­

eni9lear re raen• 1 ne es11echllutle beje une supervicifn atlecu1lla, •ere-­

es evitler.te que par• e tras clases lle trabaje, ceme trebes y lesu en etl! 

fieles lle c•ncrete se precurari mant lle ebra especiallutla.e al menes 

que l• tetilill•ll lle la ebra est' baje une supervici4n Htricte y C...IJ!I 

t• per ingenieru cenoceller••• pere la ci•bn e911ecialmente para l• -

obra false en el trebo je lle corrinter!a, se llebe censillerar que el P•! 

send no cemprenlle en su tetelitlatl el pese lle lo mesa que ha lle ••110r­

ter calla celumna, Las preoienes hitlrestSticu que ejerce el concreto­

cen gran cantill•ll lle agua, 

Cu¡ml• el cencret• hi fr•~u1ll• p1r e•mplete, su resistl!ncia es 918,;l 

tle y puelle teler•r 1busH y se~recargas;m4s el ingeniere enc•rg•tle de­

be saber • c1ncienci1 que la masil humella y sin fr1guer, s•l• es un~ ca¡ 

9• muerta que tlebe ser tlebitl•''""t.. se~ert•tl1, rues en s! ne tiene ningl! 

ne ce~esiln que le sestenge, 



1""1uces acc14entes • filll•s se ier eri • la i9ner1nch1 lle ·"urervis•­

res • enc•rgil41s 1ue se •p•ngiln ciegamente a lils instrucci•ru!s QUI! "" 

•casienes pue4en ser in•tlecu14•s. !:ste es un ff!iC• cas• tle inc1meoetea 

cla y lle ilqu! la necesitlatl tle cantar cen t'lers•n•l CilftilCi tatl• • super­

viciln estricto por ,.rt• 4ol in~oniere res,onsable. 

F•r l• gen~rill les hembres emple•tl•s en esta clase tle trab•j1s­

s1le tlescilrgan el cencret• tl!ntr• ti!!! lis c•mbn1s sin ningún cu!tlaie, 

y Cilrecen tie suo~rvici'n alguna tlurante largas herils. Este resulta flle 

gran imp1rtanci11,especial'1l"nte cuanlie se trata tle~ celat11 lle unienes­

entre celumnas y tr1bes. 39 han tlatl• cases en que la cimhra 11ar1 las 

tr1bes se llenil antes lle terminar las lle las unienes cen ln celumnas. 

rn --s•s cases s•l• se c•l•ca un ta11én fie mallera Dilra @vitar que­

el concrete se tire mientras la cimbra ee la uniln se com,leta. Es I'! 

si!>le 1ue si lo celumna se cuela inme4htamonte y el hpln se retir­

pronte el ••~e el 4ane ne sea granee, ,ere existe el ,e Ugre ee que se 

elvi4en 4e quitar el ta''" e que pase muche tiem,.. 4urante el cual el 

cencrete ee ll traba fugue antes ee celar la celu"'"•· ".n cual~ulere-

4e estes c•ses la trabe se transferma en un elemente en veh1Uze qu•-

4anee tetalmonte e parclalm•nte separa•• ee la celumna en lugar e• -

formar una HH homegénea e séliea con ella. Es ll"r es• que M requie­

re 4e uno supeNiciln a4ecu14a, centinu• y rlguras• que asegure ln m! 

jeres resul ta4es, 

L• falla en e1tructur•s aunque y• ne es tan frecuente cerne .,, -

lnichs, la preveca el c•m1Mrtamiente 4esheneste e la falta ee cum'l! 

•iente cen la ,rictlc• acept•••· Interviene m;h e menes la ignerancia 

que el 41sene lna4•cua4e.,ya que.algunas ,ersenas ~ue cem,itieren la 

venta ee un 41M"e eete,,,.inaee carecen 4., ceneclmientes ttfcnic ... 
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En excavacienes,el •~untalaalente inatlecuale y la celececi'n iel 

materhl prellucte lle la excav•ci,n,cerca llel ber4e tle le misma con••' 

tuy,e un gran peligre y cause lle fellas ,.r ignennch • incem,etenc• • 

al no censiiern el c.,.,ortemiente lle llet•rminall• ti,. ee terreno ~·­

sanllose en lo 11rofunllieai. "9y requicit•• leg• les ceTunes en tell., les 

zenes en que se lliville la ciutlae resumiees en el reglamente eel ~.~ r 

y que centempliln l•s as,ectes t:enstructlves y tle segurli•.t ,.r le ,,u• 

la igneranci1 ne es eJtcus1. 

Le el1m1nac1'n lle la ignerench y 11 incom,..,tencle tentlr'n un ·lt 

gro 1 .. ,.runte en lo eliminocl'n lle las fellu lle la censtrucci1ln, 

íllLLAS POlt NEGLIGENCill 

Una persena es negligente si ne tiace liis cesas "n .tt.rTTa c11rr·- .. ~ 

y con res.,.nsabilitlatl. Cuantl• ne ,uell~ ce.,erotars1t h lnneranci• • • 

incom11etencia, se .,.,uca la cauH tle hlla ¡Mr negllgencie ;o Ha c.,. __ 

'r•b•ll• .,.r parte lle un prefesienel, ll""• come result•ll• por lo ; 

nl a l• revecacioln e sus,.nci'" t8'0,.rel lle su Ucerch por• ejercer 

Hgifn 1• e1111res• el erU'cul• llt7 llel llegle11ent• lle C•nstrucc14n tl•1-

Dhtrit• retlenl. 

También se vuelve .negligencia a11lic1r cuelquler •ncetll111ente -· 

cen el cu14elle y l•s !'reecup1ci1nes 1rlllinarias,cu1ntl1 11! censecu•r-· 

cias naturales preiuzcen fuerzas que ecoslenan "•"H y molestlos, Tal 

es el case ~ue se encuentra ttlll!nil"'9nte c•nshlerallle en el r"glamente-­

tle construcciones tlel Dhtdt• retleral er el cop!tul• 111 llrrt!cule--

258, 
• Felllr¡i'n utilizarse les nueves rr•c~9imi~ntes «le censtrucciln 11u• 

f!l 4~sarrolle ~~ la t~cnico intreeuzca, previa •uteriucl'n 4el tle~ar­
t•mente, para le cual el i>irecter res,.nHbl• tle ~. "' ·c•o•rt••~ •.• 
justificaci'n itlen•itlatl tlellanee el rroc .. tll.,lente M•puest• y oneu~• 
!n. su Cilse, l•s ii•t•s ti• les estu-lies ·¡ ti~ l•s rll!sultades ile 111 ... 
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b11 elC.rierir1entales l!'fect11arias. 
Po•emos •ecir en general que el ignoror los sellalaft'ientes que ht 

ce el lleglamento tle Con5truccUn tlel Distrit• retleral (en Materia tle 

construcci,n, tlemelicionos,tlirectoru resoonsables tle obra, ... itlas tle• 

seguri~otl) constituye un acto ti• cegligencia. 

/\ roenutlo tambi'n encmtr..,•s negli3encia en la pre¡1eraclén tle ti! 

cum~ntes lle cer"trate 1 .. articuhrm~nte en la f•lla lle c•ertlineclán en­

tre les planes y las ceertlinacl•nes iel !ugar: y entre l•~ planes ¡ 1-ls 

especlflcacienes. Este tierie una im,llcacl'n legal que trataret11•s 4'4!! 

tle el punto •• vista tle li res,onsobili•ad orofesional en el co,f'tulo 

siguiente. 

Evitar las fallas requiere la •11licaci'n tle cierta habllitlotl y­

el contrél tle lo ejecuci'n tle la obra p•ro i.moetllr lo ombién •• •1~!! 

nes facteres necesa rl• s. :\ c•ntlnu1ci4n reJuml rern111s .- l !Juna"l C4 1J,ar. 4P 

flllas con una serle tle observaciones: 

t) Una 11rlctic• ernl'IH consiste en moO ficar ln planos y especifics 

cienes tia un 11reyect.e sin el coneclmiente tlel tlhollatler or!ginll. 

2) Otro error que contluce a la fallo •s l• insuficiente rwlsi'n tle­

los pl•nos y el tllhujo ti• mala calitlatl. 

3) La verl f!cacl'n y •Ún•rvi si'n en busca •• errores es un i••to atll­

cional en el tlise"o,ceu se justifica ha•t• el 1l'lt1• ~so. 

lt) 1\ menutle 1,,s centact•s ,ara tll'lief'ie eJ<cluyen f'resu,uest• par• la '2 

perviai'n tle la ebra en construcc!'"· 

5) El ingeniero no es el t!nic• resoens~ble '" li int•~ritlatl •~ une -­

•bril termina••· 

6) Las emislenes f"r negligenci• en ~1 tli'i.,n• incluyen un nt.!r:•r• fe-

erre res ··lU" 'le repl ten c•n frecq~ncl1. 



Par ejem,l•• 

- Omhi'n lle un• •~plic1ciln camplet1 tie lo:; 4etalles. 

- !'.l •stu"1o inallecu1e• tie l•• efectes té'cnicas. 

•El apeye in!ufio:i'Jnt@ p•r amarres c•n l•s mures y fallas resultant~s 

en mures y llintel11s. 

- El 1cer• 5• reíuerz• muy certe • trosl•r-~s insuficient's • mal llis-

pul!stas. 

- L.•s refuerzos tfe c•rt~ • f!ed'n emitifl•s en las vi91s. 

7) l11 ~rScticu v!cheas •• c•nstruccUn aborc1n errares lle •mislén, 

tales c11111: 

- O~:naciíl4es •rificies or•vlcienales 1n las eJ(tructur1s. 

- ~\r.ntt1je de · i ~structura cer.ipl&t• ::.in cene><i•nes tterrrtenente~ • sin-

inst1lác1'n fiel shteme lle ~ises. 

- (male• ee .-.~oriales :n,fs barat11 y tle menar calill1tf • 119 ••fN1Ciflc1 

••• 

- Corga M•~tur1 • llec110btotf1 hecl)a 1nt91 ll•L fr1guall1. 

- .\ menu4e se em,lea la cent1nuit1a411 en las vigas y travea ,ara aherra r 

,.,.. 
- Lo ~do~!:• ~eneralizoe• ~el sab•rna 1 les 1ns,ectores llel lleparta­

'nent• paro que ,,t .. lgneren lo falto 1 l•s ereenamientlS l•gales ·~ 

tablec111os. 

n rec1n1cir.>1ent• ... la ¡tesibilillall •• fellas ha rr•v•nlll1 1 11-­

tneustria y h. m1t1vatl1 a gran ndmor• ee ingeni•ra• p:ira estutiiar ll• 

causas m4s ,reb•b les. 
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Las ~~·•rienci•s sis,,icas ile 1965 y ln ''"'liceci•n•• lle res,.n­

sabilieae oor fallas .iebie•s a i3ner1ncia,ne9ligencl• y en •lgune• C! 

••• "eshenestill•e "'"'~ llevarnes • un• seril refled'" acerca lle la-­

necesillall lle inculcar • las nue,,as gener•cienes lle ingenleres una ce~ 

ciencie lle ltica nrofesion•l o':ligatorh y nrofunoi1. Ignerar su nec ... 

sillall es faltar al c0Mpro11he que tiene el lnnenler• cl\111 cen el ,.rs 
i. s•ciellall y censig• mis .... 
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CO~TROL T<:CNICO Y ~11rE'WlC!Ctl 

El contrel se ~efine como el ejercicio lle una llirecc1'n que res­

trin9e • regula la influ•ncia sohre la oreóucci,n. Este contrel ;, l• 

pretlucciln s•l• fl'uede "!star en lils Menes jsl centratista,. 

En el lenguaje com..!n,el si9nificatlo tle la suouvici'n es tlifere!). 

te al que se tiene en 11 censtrucci4'n. El rrimer• !e refiere al heche 

tle tener una visi'n general tlel trab•jo,o como ll 1nspecc1'n tlel tn­

bajo mism• ~.ientns 1ue en la construcci'n la supervicl'n significa­

tener l• 1bra a su cargo y tlirecci,n. El tener • carge • •tlministrar 

el trob•j• •h•rca un tip• ti" control.que JOuetle eren un conflict1 tle 

•utoritlatl. La suJ09rviciiÓn es ent1nces el tleber tlel c1ntratista;la ln! 

· Mccil• p. ebllgaciln tle1 · tllsellatl•i: que: ,.r: 11091ilml",.leg• • un re­

•resentante c .. o servicio para JOUte9er los internes econ""lcos 4el 

prepietari•. El inspector •stl en la olira ,,ara ver que el 11rop1•t•ri• 

recib• lo que com,rl y cemo la moyer ,.rte tle la ebr• quetla flnalme.t): 

te c:uhierta, y n• puetle verH,tlebe haber inspecctln en c•tl• pase <le-­

nrotlucciln. 

Otr• •s,ect• i~l servicie i~ cam,. St! eu"!4e ieflnlr !"l•r li !'x•r! 

:;i'n centrel técriice, ':u campe ti!' acci'n es el te buscar infermaci,n, 

e~plicar si1nificatlos,el acoplamient• tle tletalles iue fi3uron en COJ! 

cept•s especificatlos seoar•tl•"•"t• y •jecutatlos a veces ,.r tliverses­

centrati!;tas. L1 asignaciln tle esipacie para les lliverses s@rvicies,c! 

"'• tuberías tle 4es¡gUe,tluctos tle ~entilaciiÓn, l!neas ti~ •li.,,~nt~c1,n--
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•l•ctr!fica y 1·.res requhites ~e l•s censtrucchn.s it111lica un servi­

cie "" asistencia y c•ntril técnlce. 

Li reliicién 'lU~ gu•rtlan l•s i:ence11t•s ti• su•ervi :ién in1pecclén Y 

centrél técnico • lle :am11• cen el "'r~seritl! capitule t111 fallas SI! r~s~ 

me en lils siguientes esev~racienes. 

i:n las •~iras :i•satlas en f'llilnes aue ne c1ntien~ .. u.,a "x1111e•ci4n­

ce:nplet• tle l•s tletalles y I!! ti~ 9e rr•y~ct•s i•nd,, s• cemrtnan un"'! 

nime tle h1neraries tle riliineacién :en f•ltii 4! c1rtrél tle Cii'Tll'I suflcif!!· 

te siempre se establece el eser•ri• rar• i;u~ iiil'J• salg• :niil. 

Entences petlemes su~ener tiue muchas lle las fmllas "9tlr!an evitar­

se terilentl• un buen centrél ~e camMJ e·n lii 11--ra,y :r1uchas etras "''s cen 

lr.speeciln ti"! cam,e c•n Jueria e)(:"l,.riencia y ctn•ci~i•rt• t.Ccrilctt. 

Reospect• a l• insr.~ccién tlirel'les que lle llevar!;'! ¡ ca1·e .:en t•tla 

henestitiatl, ruetie rellu=ir el nú11ttr• 91! f.¡l las _.e li !:·~nstrucc14'n. El -­

centrél cempeter"te en calla r.ivel lle re!pensa':ilitlatl .. s el ~1•r se-r;ur• 

centra ecurrenci:iis in4'!se•""les. 
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En t•ll• ircill!nte er el que se f'Jr•llucen ~anes a li vi~¡ • a la 

rr•rie11•11,vil seguitte •~ un intente riilra r!s,ens:;ibiliz•r ¡ ilf)uien. :,1 

rie 'le lletermiri1 prin-.er• l~ c¡usa ie l• falh, ser4 inúti 1 i usc¡¡r • la 

r"'rsen.i re;iper.siible y se generar'n irr:rimiraci•n~s, litigies or•l,.ng: 

lles y cest~<s•s as! ceme,l!'sc•ntlill•sa falt¡¡ 9e t4'tica pref9sieni1l.i\un ~'!] 

Fués •e hat•r iet"!rrn!n,~111• l• CilUSi1 1 ex.iste un ~esacu~rlle cemplet• en-­

:llant" i la i'3i tniilcién •e la resr•nsihilittall. 

La':i f•,rm•s c.,nvenci•nal!s i~ •cli•r9es,l!'n lis que ~e fij•n sl!p•r! 

':!í;merit"! l•s resr•nsiil'" i litfatles, r~r1mer.te est'n le suficiente eeerllln! 

lles cerne N~r;;i elimin~r •lgun•s • tras11,es en cuant• 11 l• asign1el'n 

:i!' respensabilii•ties en la censtrucci'"· 

Edst• •l ocu•r4e ~eneral 4e que es 4eseable y • lo fecha iMxi~ 

tente fAr'Tlal:r~nte,una tHvlsi'n clar1mente tl!i!line•tl• 4e la res,.ns1bl• 

li4o4 teto! h•cl• el preoi•tarie y hacio el rúhlice. 

Joceb rel4 prerus• un lineami•nt• "ªro establecer l> 41visi,n-

4e lo r•s,.ns•bili4a4 en hs tlistint•s foses tle lo censtrucci,n: ,11-

ne1ci,n, preyecte, ejecuciln y mantenimi•nte; ten4ien4e a legro r l• eje­

cuci'n c•rrecta y les resulta4es ""~oera9es. 

Jacob reltl:nnrene cuatre foctens iue 4eben pnve.rse : 

1) Un llisei'\e cerrecte c•n '!soecificaci•nes cemcetentes nara !"r•r·•rei! 

nar seguritl14 y 4e ocuede ol· uso 4~seo4e 4e l• estructuro,t•n 4is~ 

"• cerrecte ne es recesariam•nte una seluciln cient!fico del ~reble.,,• 
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tllchMS geegrlficas ¡ climateló~icas, 

2) O éiseile en ta4as sus f¡ses lle éHalle arquitectónic• y lle ingeni! 

rh lle!: e ser c•nstruible, n• pan fines lle rel•jer!a sin• '"'ª lo--­

cer.strucci,n,ua¡¡née les meteri•les,m•n• fe ebril,&quiit• y ",)(;!lier:!.end4l 

l•c•les tlls,onibles. 

3) El c•ntr•tista y sus subcentriltistt1s y prevee-tf•r~s ~~b!'n ten~r la-­

c•racitlatl Mcesaria para l•H les ,I•n•s, revisar l•s especificaci•­

nes antes 4e iniciar el trabaje, tenn el éose• ée seguir al 'ie lle 

l• letri le3 r~uisit•s tl&l c•ntrete y ~1 tl!!see lle realizar un buen 

trabaje, 

I+) )'!h~ centarse can un inspe-cter • •lQuien que cuilli@ que ~l c•ntr,¡ti,2 

ti cumpla cer. las funci•n~s para l•s que se- l!' centratl,riere ne ftu! 

ie esr-ororse que el inrecter haga inp•sibles. O ne 1>9tirá ~•cer na­

tia para c•mpensor l• incem,etencia nl lil falta ée ir.terés lle las­

ffernis J'~ts•n•s 1ue ferman el equi,.. 

E.st•s cu•tr• f•ct•res 4e m•n.,ra muy ge-neral n•s in4ucen a cenelu­

ir que se c .. 1. une lle l•s rese•nsables ée las éiferentes ete~as óe le 

c•"stru~:iln h•ce bien su trabaje,as! cem• caéa une ée l•s miem~res 4e 

su equi,.¡y •4em;l's evit• hacer •l tr.~•j• •• les éemls, l• ejecuci'n 

ten4r' .fxite y el or•eucte seriÍ s•tisfacteri•. 

El c•r.t.rél p~rsenal tle un preye-cte Jt•r un intiivitíu• re9eaie 4e un 

~rupe 9e asist•ntes ¡ la r•sp•ns•bilHaé ce contrelar y cHrllln•r un-­

preces• 4e censtrucclln me4iante un centratista 9enenl,ya n• se c•ns! 

gue cuantle se habla .ile- un velum1?n inmense tle censtrueciln en rr•cese y 

necesi4e4. La respensabi U••• se ui¡¡na, se subiivi4e y se fragmeota i!:! 

ter1"1nablemente. 
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fer ést• ur:e •nis l;. n!cesii•4 11'! qu~ h in•ustria ti' 1• censtru5 

ci'n iesilrrelle un ilre;le 'Pr.ictic• ¡tar:¡ el centr'l y la asitn•ci'n 111! 

resp•nsabilillatles. ~l c1rtrel 1ut"rna.,..•r.taln• SfHoi el '1Ue resuelva e•:: 

f"'}•tam!nte el pre-l'!;r.a ~•'re la 'iivisi•n i!!' re~nensa~iliialles ni tilmr;. 

ce ,iesplazar.í ~stas a las cempaiH•s ase;-uralleras. 

~er resf')ens¡ble significa ::-•s,en.:Jer s .. r.re les •ctes 11r.te las per­

sonas es ser c•nsiller¡¡tle c•me aut•:: 4c actes ··ue-•5 y males resnen·Heu 

¡,., il !•s censeci..;enci•s y ¡5umien•,.. ieterrr.in•ti•; 5:¡ncien"s cu1n4e le -­

am'!'rit'!. t;es :-.cu,a :-es ·Je l• respen:;abUi:fall r.ieral,al SfH rPso•ric;able-­

ilnte mi cencienci•, ter:;a en mi el 5entimiente olf!' "'Ue t•l acet•n llen(ltr·­

ie ie mi velur.ta4 ·¡que el realizarla,··e rr.-r•r:~~r .• r.S Süti·;f¡cci-'n 

remer'llinient•. La respensabilitlil4 ét!c• es 1n ,:e ... tr1\•h "':•" el "'•m~:r· 

cen la pr•f'!si'n y c•n la secletla4 an~e 11 ley. ::~t• e-.liSi 1 una ac-­

tu•cién real y henesta.La tlifesencia ~•nsiste '!'n •l c¡¡r.Sctf!r ..1 .. cen:...:_ 

Ci:i !)•r pirte 9e la m.ral y tle 1bo;e1.uta ~~-1~~4'.1ue •segura l"' inte1r!, 

tlitl ie la rr•fesién l'•r ,art'!' ti!! 11 .!tic•. 

~\is un• y etr• se cenferMan para tlar wl in".l~ni~r• un ,erfil pr•f! 

:ii•nal re.,uerii• para un ejercicie • h altura ti'! le5 int~!"e'3es !lle 1• 

secie4a4. 

La convicei'n Merol y i!'tice 4el ingenier•,n• 1• ror"'I tiró aee,tar 

tlátlivas,fav•r .. 3 • cem1si,.nes '1U' inrl•1/il~ •n su:; ju1c1.es • rl!~ultul•­

:1'! un tr•baj• piliil encubrir erreres. ~ -;u ve! r~c•nec~rí la r~s,.-'iab!_ 

li4n4 que r~sult• "1e cual1uier r.f!:!i:;,.ncla,infll!><n•ri~ncia • ~rrer,•bli­

IJ•n4e:3e en 'iU case a r~s"•~d~r r•r l.-~ ~ai'\ft'l y ,..rejuici•s a la rl!rs• .. , 

• s•cie•a.i i 11 que se si .rve •. 
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La res11ensabilift11 .. ~tic• y ,r, .. nl ,,., in~eni'r" le hiirá •ctuir c11n 

lealtul tenien .. • siempre presente qu., lleberá servir '"'!'i 1'•r~i;lm•nt~ 

lil secieliall r:1exicana i riue rertenece ! J)e~dri tell• de su piirt! r¡r¡ ¡~ 

te,.ner el bienestar iie l• seci'!iill ¡nte l•~ intereses QUI! vayan "" OIJtl 

tr• llel nej•ra"!'li~nte i'! sus niveles 1~e villa. -.11t!'mls el ingeniere actu! 

ricen integrillall y d!'"icacién 1"isintle su re~utaci'n en :-rérites lle sus 

tr•bajes. 

Un llesempei'\1 étic• y mtril ne le nermite ilceptir tra!:Jajes pira 113 

ctutles 1 • estiÍ llebilllarr.Ante 1rept11r•uie¡is! misme emitir su •'ini'n ptr•f! 

sienil,lictair.en • peritaje cuantl• ne se cuente cen les cenecimient•s-­

necuaries p•ro elle. L• res,ens•bi 1111111 ltic1 y meral olel ingen1ere-­

es tle coriÍ:ter inllivloluol • lliferencio ole etre u,e lle res,ens•bililla­

lles 4-.nlle cemparte etligacienes. Este hace oue tH misme se rec•n•zc•,­

rl!s,1nsable ant-. su pre,ia cenciencia. 

L• cence,ciln ole un• res,ens•billli•tl •nte la cenciencil se censl­

llera como un• surervivenci• 11• les erigenes oe la ille•. lle res,..ns•bil! 

ll•ll merll. ~· •q! s~ llesprenlle el heche tle que centenga ciertes elellle!l 

tes cemo la necosill•tl 4e someterse 1 un clllige que lllda i .. se"•l1mi•!l 

tes tle un cem,ert•miente tligne y henest• que gorantlce 11 integri4atl­

ie la prefesiln. Sentirse res,,,.nsable es sencillamente, recenecer!e el­

•ut•r C•nc ~ente y raci•n•l lle uh acte y tener la ne cien, si el acte ea 

buene, lle su llignitl•tl meral y si el act• ,arece rnale,11• su inllignitl1t1. 

La respons1b1litl•ll moral y ltica tienlle • esferzorce ner hallar-­

princi'i .. gener1les que 'uetl1n ser funllamente 11-. l•s reglas ,rlctlcu 

lle lo cen4ucta tlel ing~nier•. 

La rr•fesU'n ceme mue• útil par• la cHrtlin1c1'n tle •sfuerzes, 11 

regb"'41ntac1'n ti• la vitle y tlesembelvlmhnt• tle 11 persen1litl1tl :c•mbl!! 
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ne •n•9ir un• res~•ns•bi li9•4 9e er9en mer•l y ~tlee que l~ imprime 

Hgni9¡9 y senti9• ¡l trab•je,cr~an9• een9iciones prácticas \Mt• •u 

cerrecto ejerelcie y un esp!ritu 9e suaer•c1'n. hl •ll•4i9ura a,.r­

tar4 incillculables :ien!!ficies ie ín41•1'!' t;iilt&rial c•m• i@' caract11tr­

meral iatlil la ténica tle serielll1i ore4il•min•nt~ en la inq~nier!a. 

El celegi• tle i,...')l!ni@'rls civiles jueg• un ,apl!l funtlam~ntil en 

la salvaguar9a te les valores que le 9an integri9a9 • lo ~r•fesi•'"• 

cu19an9e que t•nte en 11 a4:niniHraciln eública e•"'• en la prlctica 

priv••• se 9esempena el ingeniere •~ntr• 9el ml1 dt• nlln• moral y 

legil. 

Las mis altes categer!as de ingenieres están H9ulleses 9e su­

ttr•fesi,n,ie su c1mpete~cit1 y lle l• que f:uetll!n h¡¡c~r. Tra':¡¡j1r 11.ara 

el f'l'lej1rt1mi'!'nt1 il! lii in•1..1stri• y rara un& !J(. ster.c.:. ¡ .. ,t:r;a 1'! 1•­

gente, ..,er• rnás aún l• están iel bien 1'.J"t hacen ef"I el r·u,.tl•. 

Orgullesu <le servir al pueble,4e tener "" lo secie4atl,ceme •!?. 
jetive prinwr4ial lo mlsiln "" servicie. 

58 



~E ~FOf; -:t. 3ILI J>.~ :>ECNTCLGülC~ 

Desde l• juventu4 !!l ;rr'. .. >i~nt4! 11ue n•s r•~t!'i ~ic" fra,..uar une 1ct! 

tutl 9efermiltlii1 ilnte l¡ villa :em• ante li r.r•fl!'siln -:ersist!"nt~ '!n r""s•l 
tilr l•s prnpi•s 9ereches frente a las •~ligaci•n~s, a.:: ti tutl f'JU'! nes es­
terb11 y nes oreveca tle,resienes • le l•rg• lle l 1 vitlil. 

Una res,,.nsabilitliitl •eentallgice censiste "" at11uirir cenei~nei1 
ie los cu•lii•i•s r•ces•ri•s p•n preyectar 11 i"':l•niere 0009 un hombre 
complete,cobol,cen riqueH hur.>an•,ie cultura,ie fermaciln y ie misiln 
en l.¡ s•cletlatl. Temantl• cencill!nc11 ti~ su meti:e •mbieri~I! y su en1?'l'T1e •! 
cimce tlentr• tle la secietlatl ;!"n el irgenier• se han tle cenj untar cuali­
dilles tlf! tlcnica tle ser huNne, ~•ci1l,1rganizatlar,ec1n1mist1,tle 1--etnhr!' 

ie trat•r y ie cultuta. 
El ingeniero iete ser olonta41e rer en• •ístic1 iel ieb•r y 1cti-­

tCul' c!vic•. Abuntlantle mis se'...,re lil res,ens¡,~i l ica4 4"!'11rt•lt,.. j Ci l.i;~.1 a­
remos iel iober. 

Citilnll• il ensilllista Gre?•ri• f"'.¡¡rafét'I: "'.:~ ._.,~re ,.- -L- ,.fSn •"!­
•cumul•r iereches • sec1b•i1 y sefecatl• el sentimie·it• 41!! tleber c:up-­
~s un eje esenci•l lle su vii•. Es pull!s n'!cesari• que ceri ~:--. .:e cer une­
nuevil y Sspere era,cuye signe Jeri (les iet '!res i~1 ~1mtre) que rervl, 
riln •e ctntr• ven ene • la 1r:teJCic¡ciln que •st~ ~! ;l• y mMle 4~ ( 11.1s 

ienches iol hHnbre) ha oroiucii• en el •l-• ~. ruestro ruebl•, 
El hombre como 1n~lvi~u6 y cor.:• pueblo p•~•ce un• crisis iel ie­

ber y un• hirertrofia iel ierecho, Sin emborg• l• hum•niiai se inonlre 
autemltJcament' as! misme l• f1rmul• in'/ersa: l?f!'c1::tt1r c•n '!nlrgice V! 
ler sus iereches y f•ment•r c•n re'.ustes y 'lli.;r'!z•, lil •:;trlet• rl!s••""S! 
bilii•i ie nuestros ieoeres. 

El l'ereche nes hier.e lle •f'uer•,c•m• un r'!!g:.al•,y f"uetht,• ... teer!a,­
s~rn1s repóilrtii• p•r iJuel. r~r• el 4flb'!r miln¡i 4• r ~;etres,en nu9st;•­
pers1naliiatl ie catl• m1rnent1 lle nue!:it.:-i ,,ers•'"iliiliid cerne ~1 ch1rr1 tl1t 

up m•n•ntial,y es lnutU •JU" su cal1i1i y c•libr" s"•n ir,ual cuanio l• 
fuent• !:reta 4e un vergel • ie- un tlesiert•. 
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'.iii 'u~s, -le h que •curra ~ .... ,. ¡ muriJ-:- realizttri !!l sueñe .,,,. l~--

1L;uilltlatl, perqu! ri••• ~•tlri iguil lir !ns •e~. eres .Je ca tia Sl!r '~u-n;ane.Y ~s 

el tlelJer y n• el ierech• el que lt'larca las dif!rencias esenciales y las 
c~tegerfas er.tre 1Jn1s herr.br!s y "tr:Js. Es una minería irisignl fic-1nte-­
la 4e les he'T. res capaces tle plantearse cen vig•r dfa cen d!a,el f're­
blema 4! sus t .. beres inti!viiu•les¡{'•rque la intensi-ia~ 4e éste senti­
mient• S1Jrer~ siempre canacieatl para el sacrificie:y per ahera, les h!I! 
eS ~" h v~ tia cetitli1na sen e'.iepcienall!s': 

t'1•r•1t-len nes trata •e •ecir riue el t"t•fesi.,nal en la mayer.!a 9e 1-s 

veces rr•cede cefT'te si h alturil 4e un h1mbre vinieose tlatla p•r les Cer! 
ches que SI'! le atribuyen e satisfacen y ne ''r les 4eberes que presta, 
1 lis res,.ns¡bilU•tles nue •cepta. L• talla humana se mUe !J•r 11 que 
"•"•s no por lo que recibimos, Un ni~• tlisfruta ya funtlamentolmente 9e 
t11'1s los 9erecnos humanos !Jer• su grantleza intlivitlual solo c1mient1-­
cui1ntl• sirve 1 h s•cietiatl. las respensab111tlatles tem•~as sen les ,un­
tes '9S1~ives tle uria ~,dstencia. 

!:l ies.rrollo tecn1l,gic1 :lel ,a!s requiere entonces tle ,refesio­
nlst1s cen un ~rfil muy singular. '.ie espera 9e::, ,eseer cenecimientes 
am,lios, técnic1 ,rict!cu intertlici1Jlinari1S y •ctualizatlu, Ciertas­
nabiliiotles que solo se atlquleren en ejercici• ,refesional,tales c•,.•­
la capocl41atf tlirectivo ie or'.]onlzocién y tle re•llzac1'n,que en resumen 
aseguron uno prSctica confia'.•le ti• la r.rofesi•n. ~st misme en el trab! 
jo,se esperan ciertu actitutles tales q•,.• la creativitl1tf,ee1per1tf.vi­
tl1tl,otla,tabil1tfalll,c1nc1encii soclal,vocacién tle servicio y un 41uem,.­
ne lHl y h1ne5t1 que 11egura lo integrillla41 tfe la ,r1fesi,n, 

En virtutl tle su pnfesi'n el inqeniere ocu,... una sl tuacUn que 11 
res,onsabili?a tleontolé; cam•nte: 
- La v1caci'n ,. La elecci'n tle la ,rofesi'n tleber' estar tlehrminatlo-­

!Jlr los cualiiaoles pro,icias. Se atenta contra la tlig­
nitla4 cu.anille se ese-te carrera,en ftrir:\er lugar oer su 
V·ilor lucrativo, sin aoenas fijarse en otras c•nsitlera­
ciones,euanlf• se busca una eosic1'n m's ventaj1sa,cu•!! 
tlo se buscan ·posiviliiAíes ·~e ca.,bi• ~e em!Jl•• con ~ 
pectivas meramente ecen,mic13. 
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Es legitime el •ese• lle rresperar,aún materialmerte. Hast.i pu~ie 
ser un 4eber;pere,en l• Jtr•sible, les Ci:'Tlbies • ~•'!!1c.in ... ,s •l t'!mrer! 
mente .,ue al iiriere,siemr:e que ne nes "!s.clavice una ansia al•ca9¡¡ fe 
lucre,ni traicienerr.es nl.estr;¡s cenvi-:cief'"!S iltic• or•fesienales. ~ul.en 

elige per sus cualiiilafles y oreferencia • sea ,.r vecaci'n ti'!ne aseg~ 

ro4'• lo m1t•4' •~ su 'xito, Si so elige ~·r intereses 4'e la f•milia •­
gustes te les f\affres fácilmente la carrera se transfermar' en un fra-
e;¡¡ se. 

La finali4atl 9e la pref'!!si,n.- Es el bien cemún;el ingenier• tle­
be tefler sie-:ipre ereserit~ que 9e~er4 servir a la secie9ai a la 'lUe fte! 
tenece p1nienf1 su rrejer esfuerz• en el mej•ramief"lte •el nivel ie vi­

ia 9e las mayerías;trallucieni•se er un trab•je h•nest• • sea Que ar•­
iuce b"n"ficies a les tlemifs. ~in !'St!' iirit.•nte y fin1li~•i la orefe­

:ién SIJ canvi"rte "" un 11''!-ii• ee lucre • ~'!! hon1tr • sir.til"m,nt'!! ~nin.§ 
trumer.te tle .iegrai•cién meral iel orepi• suj~t•. 

::l i:-.·•ri'!r" :.f!':~ "! '!star ·Hspu"st• a vivi: \.;¡je un c'~ig• i~ 

i!:>le rie t: it• i· t'!;r• i .,.->rrra•q. El tra'."•j• digni'ica al heTT.bre- esr: 
<:~ •lr. ..... t'! si es ,;r. tr.::"'·aj~d•r crea4er, 

-:1 ·r"rio · '!r'!fici•.- El l!n•fici• or•oie,agratl• y utilii;:iitl 4! la or! 
fesl•n -!e''! ta':'loii[S~ en ::u~nt• y aur.1u~ n• se consi~~ra muche este a,a 

"'~eta '!S r.arqueo t•·I• "!l 'T1U•·4• se inclin• o•r natur•leza,• la <:ctns111e­
racién leo su pr~'lec\.-.• ri'!rsen .. l, ]r11cit1s ·¡¡ su er•f'!sién. 

Es r·•ces•ri• rec .. r4ar el s1crificie que "ntrai'la casi t•4as las­

!'r•fftsi•n'!s,gracias a eses mismes tr1baj1s,4eja,al fin•l fle cu!tntas--­
una lle hs satisfacciones :nis h•nfl ... 

El ingeni'!!r• es ergull•s• "" su f'refesi,n,•e su cennetenci•¡man! 
ja las f'u.,rzas 4e la naturalez~ y las e?li~• a tra'iaj1r rar1 el m~j•­
ramiente 11., la intustria y ~ri una e)l(.iStflJncia •l!tj•r 4'! l;i gente. ~s­

:.e l• h•ce "r-;ul!es• tle ser c1,az .111! hacer a vase '" materias y ~ner­
J!as c•s.;s '1U"! ser,rero1ill!n a la '.lente ~UI! r" l!riti'!nll'! ii" la CÍl!f""Cia, y 
m1ravilla il rr•pies y eJ(.tranes. Fer• aún más le •stán ti'! servir al 9.1,! 

ble. 
- :a!"'ac14a4 4el nr•fesier"l;¡l.- El .-ref~sieno.1 4e !":g@ni~r!a ~~~" ef"r@­
c,.r ur-0 • r-r'!p-.¡-acién ~'l,ecial !1!r· "!~ sentttiQ i·""ltel•ctu;¡l, til!eric•-"'racti. 
c~ 1 1·.>;.erJtci ... lin•ria y actu•liza•i. ~st•s '=""•ci-;ill!ntes les d'!:ie •"_:. 
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i1Jirir 1 .~sl:•'l'l~nt'! iurante sus ,.studies univ@>~sltilri•s. !Jfr! iil'1UÍ se ~e-
1L1i::e !:; r'!'lr:-•nsabilitl.-.~ / tie.,, ~l •stutlidnte en .:st~ nivel iCithimice, 

•demás ¡¡un di!'3l'Ues ilie egres•r el'! la f1cu, ':a4. 1~'-11! ... ilnt•rie:-se actuali­
z~d• ~,., nu~vas ferm¡s y ~r•c'!iimientes l!n ~1 terr~ri,.. •~ su esttecialW.tl 
p•seera ur.• 'Jrin re3,.ns¡¡bilitlitl s•cial pu'!s tetl•s sus tra'i•j•s s'!'rln­
en beneficie • pre-julci• tle la gerite. ';~ _.'!se•pe?\ará ce·ne ce•l~hera,..•r 
• Jirigente je •tres prefesienistas ~·r l• que i!l trat• "!'S 1.,tlis,-nsa­

ble y Seseable. :iu rel;-:i'n can l•s tra':ajatleres l• úrg:en •Ún ""'' a C! 
necer les aspect•s :"tciales tle su ..-!s Nra pe4er ~irigir justa y ll!fi­
cazm'!nte il sus trabajat6•res. 

Ha tle peseer un nivl!l tle cultura aceptable, oara '-'.'1•4lle-r accen~'!r • 
puest•s iirectives y figni ficar su fertNci'n OJniv'!rsi ta ria. 

El ing'!niere tle hey, ceme et tlt! ayer y el ti'! "'8P\;ina nl!Ctt!it• saber 
tlentl'! estuliar '/ ":•...,• aor~ntlll!r i us1tr l .s hl!rramiel'ltas oue hiy • a~ 

preguntar y cem• • • nue es,ecialista acutHt ,.ra que l• auxili& real! 
zantl• el anSlisis, pe re ante tw~• se '!s,er• qui! haga ir.g~r.i'!!rfa. Es ne­

cesari• una iiis,.sicién préctic• que l• habite ,..r• lo cerr•ct• aplic:_ 
cUn iie sus ceneci,.ientAs teérices. E:st• s• censigue 1•:• a ,.e• gn-­
cias a l;) •x,eriencia prefesi•n•l y que tlebe pre~ur.:it" atlqui ri rse tlur•!l 
te les primeres añes universitaries. 

L• capaciii•tl 11enil es el v• l•r tlel prehsiend c•'"8 l19rs•n•::' -
cual le •• una iiigniiiaii, serieiiaii y nebleza a su trabaje. "be rea la · -
henestiiiall en el trabaje y en les negecbs el sentitl• lle resoensalllli­

iiatlen el cum,.limientA iie l• pactatle,v•l•r • su trobaje, le ~ace valer­
ceme prefesienal y le ~Ss im119rtante le h•ce valer e•me ,ersena, fuera­

iie su ambiente iie trabaje. 
La capaciiiaii f!sica se refiere princi,.lm~nt.& • la salutl y lu­

cualitlatles cer,4reas que siem,re es neces•ri• eultivar,ce•• ..,u'!nes in! 
trument•s tle la activi4atl humana. 
- Deberes nrefeslenales.- Censitl\l'r•ntl• les tleberes Ti:fs rl!lev1ntes tlel 

ingeniare civil: 
(n rrimer lugar es su tleber ~repiciar la aseciacién, funci'n que­

cumple cabalmente el Celegi• tle Ingenieres Civiles iie ~t!',.ice,c- une 
lle los meiiies més eficaces para incrementar la calitlatl tlel nivel inte­
lectual y meril tle les as•ciatles,l!n rrinr:ipie. -'tle-4s el if"lgenler• 4e­

be prestar la c••labenc1'n neceHria para su fertaler.l~·!ente. 



Qe!i~ c1.1ml"lir l?s 9isp•sicienes legales rel1cienu91s cer: ~l ejer­
Cicie 4e su prefesi'n , 4eber9 seguir prepar•n4ese prefesienelmente PI 
ro el emplee 4e nuev•s tlcnlcas y preceeimientes. Publlcor • ictercet? 
t.hr sus exporienci•s,montenerse •1 efe en la especi1lltlee que prectl, 
ca,empleers'J cen •~tliceci'n y 4ignitlee,tl .. c•r• y ~•n•r en ~en..fici• lle 

'su profesi'n y ee su rr•pil penena. 
Te4• prefesienal y cen mayer razfn el ingeni .. r• civil ee'ie rece­

necer li respec.sabilieae que resulte lle euelquier negl1Gench,1ne•pe­

riencia • errer ebliganeese • ineemnlzar ol cliente per "•"•• y ,.,r1u! 
cies que le hubiese ec•siena4e. 

Se 4ebe il su 1lm1 mater ,...es en ell• reallzl sus estu4ies,base­
ee su prestigie or•fesienal y ee su lug•r ~n l• s•ciella•, p•r l• oue­
rrestari to4• su •peye merel y outeriel a ell•,,..rticipantl• en 1que­
ll•s actes que centribuyan a en•ltecerle. 

Al ingeniar• se le e><ige especialmente actuar •~ ilCl...'er4• • l;a m! 
ral estiblecitla p•r le que tle~~ evitar .;ef~ritlf!'r r:.o.L si; ir_; u 1t•t, f\::-~ri~ 

cir art!cules 4e mal• calitl1tl, ttr•perc:eria:- r .. 1 o;•s ir fp r· f'S, t-,;~¡ir rC"-:i 
cienes que 1fec!.eri a la mayer!11 • pengPn e,.. r~ligr• ¡;_ •r.t ~~~·,..rra /-­
melli• am',iente ya qu~ su ce11cr•mise ~s ~•n Je 5-,-::et111J, j;, eu"ll "!""'r• 
lle ll un ej ercici• h• l y henest•. 



CON'.;BE11,ClC~'ES. 

Une tle les ebjetiv•s tlel rresent• c¡pftulo es el tle geoenr cna 

s~rie "' reflexi•nes y pra.r•nlll!'r a l• vez un• p•siciln ~rente a dlver 

sas situacier!s !eg¡¡les en lis .~ue c•ti8iina:nente el ir.genier• que-­

se tletlica al tlesorr•ll• ¿e obras en general tle i,fraeotructura se V'! 

r!' liciel"•"•· 

Ahrasilremes el pr•·11em• ne tlesie un punte tle vistii intUvi8ual-­

s1no muy al contruio,canaliza:emes li respons•bilitl•tl legal tlestle un 

Íngul1 ger.eral que muestra l• relilciln entre el 1Hsl!Mai1r • ingenie­

re - •r1ui tecte ( pari 4e3crit:ir a arntes r."femJr•s ie li prefesi'n que 

s., dedican ;, t!Si trrea ),el certratista y el rr•ri~t;rie. 

La ilf~;,¡ es racer L.n !1l•nte;mient- glebal cenjuntiie er tres gry 

i:•s il les r~~rers-jLles de t•C:• -''s•:rell• 8e ebra 'fi se¡¡¡ chica • i;ra!l 

ie, p•r• ~n!.ie3uitla ex~ener el cuiltfr" ~•rmative 4'!'1 ir 3en!er• censtrus; 

ter tle .7•r.•n p¡¡rticuler;es tlecir partir ie lo :i•nnal para tlespués, 

llegar • le mi" partlcular,1ue es l' obligac1'n legal tlel nrofesJ.,.l 

en !st' CiS• ie ingeni,r!a,rnisrn¡¡ '1U• s~ encuentril t"lliisrna~il l!n la 11!)' 

re;¡limentaria iel artículo 5! constitucional relativo •l ejercicio­

ée prefesi•nes y iel r~gl¡~.erote ~e c•nstruccienes p•r• el )istrite-­

f"etlenl, 

n ils•"•tl•r • arquitecto-ingenier• que tlescribe • am~os mlec.­

bres ie l• tirefe3iln ~el iis,;,• y oue rarth:i,a ~!nfl!':-;lrri ·nt<! "n la­

fase ie cerstrucciln tle un pr•¡ect• •unqu! su f'lip•l ª' sur ... rviser se 

limita a revisar 1ue el trobaj• fle los r.en~ratistas siga sus planes-



y especific1ci•nea. El 4ist!11•4er 4eb• ?UHr y utilizar el mJ.3mo gr.4• 

4e tlestrue,ceneci:riente habilit11tl qu• peseen y 1plican l•s 4.,~.ss--

ftlie•hres 4e ;u rrefesiln y se tlej• 1 su cc.rge '!l ejercicie tlel cui4a­

tle ertlinarie ti'! 1u mayer eri t'!rle pera cumnllr can su cemetltle. SiMm­

t1r;e fste ne g•r•ntlza un cenjunt• perfecte tle 1>l1nes,n\ t1•pece un 1"! 

sulta•• s•tishcterie, ni la durar.i Ut11tl y seg•Jritlatl tle l• estructura,­

( "'"v•r. el nrefes•r t;eerge r..Pell. ) 11 ig•Jal ·que un clrujane ne ga­

r1ntlu una. ouraciln. T••• l• que se espere es el ejerciei• tle la ies­

treu y el culi1• eriin1rie,1 b ve? ie les cenecl.,ient .. ee..unes ie 

sus prefesienes. Cuen•• un iise"aier pesH le tlestAZI y el ceneelmie!! 

te que se requhr• cellldn a su pufHlln y ejercltl ese tlestreu y ese 

c•n•cill'ieot• "" forma ruenable,cumple can t•tl• le que 11 ley eJClge. 

Se • le hec• rt!spen11ble hast1 el gr1tle ie cultl•tle 't Mstrez1,--

19f' c-.e tle criterle que sen eHlunes 1 11 pref .. lln. 

El centratista gent!rll,es el rupens1bl• tle les llltetlH, tlenlCH, 

Prletlcas y rr•cetlimiPntes i• eenstruecl,n. tate contrate • l•• tllver­

SH su~c•nt<1thtn cetl• une tle les eullH H ••,.cl•ll•t8 en MI ra•, 
,.ra reallur tlivers11 perci•nn ti• trebeje tia cenatrucctln 't •- 11 

rnpenHbllltl1tl leall se~re el trebeje tle 4ichea 1ubc•ntr1tlst1s. 

El auelle • n<•pletede es el que Hllci ti el aervlcl• tle ,.,b.. y 

cen el que t11tl• el CH• tienen res,.n11bllitl1tl tle tl '*-":.que· •-i! 
~•al''t el pretluct• que •llH entreg1n, 

Sle•ru se tleb9 tener presente que el tlisell1tler ne ea un febdca!! 

te nl ''" vena'eur tle pretluct• llgune. ts un rr•fHlenlste,y 11 lqull­

que él 11,tllce,el centl<ler y el abege<le,ne hace etr1 ces1 que pr'!star­

SUI servicies pur11mente prefesienales. P•• t1nte,a ne ser que ttKttr@sa• 

·mente g1rentlce un resultetl• es"t!c!fice,su respensohlll414 1~911 ~·r--
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negligench • r.rlctic• 4eflciente es ,.rec14• ,; 111 4e lH prehsi•nh­

tu :nensi•n•••s,r.• es legalmente res,..nsable ,..r un result84e 4enfer­

tupa4e,si ha se~u14e lis 11rlcticas ne?lllllu •cepta4as que ••lican lea 

•tres miem~res 4e su pr•feli4n y 8qu! jueg•n su 1Ntnd lu nermu tlcn&. 

CH c ... ~le ... nteriU 4el Dhtrlte Fe4er8lo 'iel8Mnte si .. •,.rt8 lle 181 

buen•• prlctlcH y el hacerl• resultan ••nes en l• or•piH•• • -" lea 

persenH,•l prafnien•l 4el tibe"• se res,.nublliZ• perHnal-te ,.r 

les ••"••• 



'.lur ..1nt'! les tHstint•s iilspectes ie un• eperaci4n ie c•ns!.rucci'n e!! 

ctnt.rilmes ireas trasli1pith1s • s•m~reaias lle respensabilill•tl a Cílusa lle 

l¡ 4ivición 4e ebligacienes 4el 4isen•4•r y 4el c•ntratista, 

'jl.n •harge sus r'!spectivas respens•bllitlatles generalmente se ven­

meii f icaies p•r sus 1rregl•s centractua les, es lleclr l; resptnsabi lii;ii­

Dtr c•ntrat•. 

1'1r ~j•'T'ol• lii rl!srensiilbilillllaJ 11!1 f'Ilf'!sienal 4el iisei'.e s@ ha l!, 

mi t14• •l :;r»í• 1u• la ebligc.c1'n •I• su~ervidln ••1 tr•b•jo iue reali­

za '!l :1ntritlst<i 1 1bli3a:i4'n !Sf"'!Cific¡ia ~n '!1 c•ntr•t• con ~l rr•rie­

tari• se re~uce ~ n~1•r~rl~•r. 

=:1 -:~nt:•t• l~l A.I~. J~ 11)7 'i" :::.u. :•l!:.radt !rtre '!'l rrtpi~t•­

d·1 ¡ ~l ;is'!-··:¡·>lr .,,;. -..~e· plifica clar¡¡m~r.t'! 1W! n11 ".'S la int@nci&'n d•l 

'."!"':"ti'!tarie qu~ ,1 ~r•f@si.,.,al d~l iisef'le y.'• i:liseMaier sea Il!so•~s¡:¡t.le 

n•r les n:.ft.,tles de c~rstrucci4n f muche menes o•r trabajes iefectu1s1s­

tl"ch1s per '!l centratista gl!'neral een le que cemenl1mes a limitar las­

r•spensablliiaies entre une y etre, '/•le la pena citar el porrafe 1.1,1~ 

~! tliehe c1ntr•~1. 

;::1 disef,¡uler hari visitt1s perié1ic¡s al lug;r ¡ .. 1:; e'"ra oara fan! 

liarlz.arse l!n aer'liarwl i::•rt 11!1 avanc& y 11 i:aliia-t ti'!!l trabaje y rar• ie­

terminar si hs tr•b-ljes ~stán '!~•.-:ut~ntl•s~ 411! iCtJ•rtle 1.:•n l•s i•cum~n­

te~ iel centrate. runlllSn.lese ~n Su5 e'·s~rviiic!.an~s 1U'! hil·J'i '!., !1 lu')•r­

ie lo:i 1· r•,cer.ie "r•f~sion;¡l rJ"l 9is'!'Me, SI!' •'-·li:t.;i, il ,.,r .. tli?"l•r al' nr . .,ii'!t! 

rie centra tlr.fectes y d,,ficiencias 1UI!' p1.dier.4 ha'.·'' en eol trat ·j• fiel 

centratist•. 'i• se exi:;inS qull! ~1 ;"r•f,,si•nal tl•l i:s .. r.• ha1. i:ispecci! 
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n:'.i ~..thiuJt;.i11·.3 ni :•ntinu;o¡ ""el luqar ie l.:j •brad>•r· verific•r la 

calitii• v 1"-s c•nti9iiies tle tr•b•j• "j~C1Jt;Se. ~l "'::'"f~slenal i@l lli­

señe n•> ser! respensa~·, ll!, r" :- l•"i "''el i•s • m~t•••s, t~cnic•s, secueneias­

ni pr.,.z~ Hmientes ~" :•nsL'•Jccién, tiiiml'":• d~ lr 1 rr.,crtuci11nes y cr•-­

gr;irrtis tle se] ritJai r-: lacien¡-ias c•n la •'- ra y nA serl :"src-ns•bl11! 1C'\• 

resp•ntlerif r•r la f¡1lii :f!'l i:•n":ratist.,ii~ r'!'aHzar le5 tr .. b~.j•s oi!-­

acuertle c-tn l•s fll•cum~:"lt•s 11~~ i::entr•t•. 

"En ~l ;i•rraf• 1.1. 21 establ•ce: 

~l prefesienal d!!l dis~~• "" serS r-?s,,•ns-t-1.- i:-l"'r las aeei•l"les u 

emisier.~s iiel r:ontratist:t,~! tift cuóillqui<!ra ~e l•s 5ubcentratistas, 4e 

cualquier atente,emfleatle • cu•l'iuier •t!"a p-?:s•n¡ ~ue efectue ·l•t!'r­

mina4a secciián lfe la •!Jra." 

reines ii tlelirni tar la respe.,Silbiliii•9 -i'!l r-:•f'!-;ler.~t c!~l . .:~ei'\•• 

Este asume la ~ree '°' visitar l• ebra ~·•s • t:-f!ls ·.1~r:~s t•r se,.! 

na,cero el f1r. t! V!'!"iflcar qui'! l!l c•ntrat.ista ~stá r"oiliz•ntle l•-; tr! 

b•j•s en cenfermi•ad g~neral een el ~is'!li'• ~reflarali• p•r @l. E.st1 es­

la razén ,.r l• que muches c•ntratistas SI! refieren a tales visitas-­

al lugar ie la ebra,c•m.• a •supervici,n• cuanlie la intl!neiln sel• es 

la •1ns~ecc1,n•, f'l!r• ~n c•nsf!'.:uencla ti~ rel,;;ci9n -:entractual entre-­

las tres ,artes im,11cetlas,ipr•riet1rie,centr•tistiii y or•' .. ~' ..... :i\ '1~1 

iisef\e, P.ste últime ne ::emparte c•n l!l c•ntratist1 la r!'srensat i litla4-

•e un trat aje d~fectuese hech• p•r 4'1 • Oil:urie ti-. c;us subc•ntr1tlstas 

n• existe la eLligaci'n leg•l •! suf,Jervisar ~1 "n~t.ui1 di! eje:u~iDn -

iel tr;b-.jet encargafje il c•,,triltista. 

Es cliir• que -si ne se cenfi•rl! "'" las es,eciflcaciel"les 11 1ut•ri 

••• y el centr•l so.re el 'llét•tl• ut1 liza4e per el c•ntr· • • · la 

reiil.lÍ!iilCiln 4~ su c•r~rate,la ebli"•ci'n hacia '!l "r•ri .. terl• 'S•l• 



cer.sistirá en -1•r '1'Je se CY'Tlpla cen les pl<in•s >1 la! esrieci ~icacienes 

•ntes J~ la iilC<!pt•:!'n flr¡l ti": l• •br• que l•s ITlat•rial'!s em:'!lo!atles­

se~n les acr1riatles. Flant"aro!m•s un ejeinpl• que le tlará velltln a las 

if"irriaci•nes .titerieres. 

:JI! rnaner• centractual entre el nr•fesi•nal tlel lli!erl• y .1!1 or•-­

pietarie lle una •bra ~e es,ecific• ceme r!"Jul-site '1Ue u* lri~enlere $!! 

pervise el trabaje llel centratist• dur•ntl! te·i• '!l p111riell• tle ejl!'cu­

ei'n 9e la eb ra. 

En les 11lones se ln9ieaba que les 9uctes 9e calefacci'n ir!an <u,2_ 

pentl19 .. tlel teche 11er metlie 9e tirantes. La lnstaU.ci'n red 9e les 

•uctH fue su119rvisa9a per el centrathta g•neral y le efectue un su!;? 

centr•tista el cual en ••s11liegue tle neglio•nch técnl~a c]a·"' les t!, 

rantes 1 una cubierta 9e 7/3 9e pul3.da •e 3ruest 0 •r vet 9e 1tornil1a_r 

les a viges tle a,.y• cel•catl11s 11rri":-• 9el teche. 

lfesea 9npués 9e haberse ter.,lna•• p•r cem11l,.te l• lnstolacién--

9el slste10•,se c1yé un1 seccién •• 611 9e tluetH,tl•"•n•e •l •e~1noante. 

El ingeniera decler' que habla heche o•s e tr•s 11lsitu a la se­

Nn• ,.ar• 1n1,.cciener les trabajes,per• l'I• se t:)~rcaté tle l• f•rt1• ~n 

que se hab!1n instaleot!' 1quelles ouctes en pilrticular. Nunca habi• •!? 
serva•• real:r.f!'nte a les tnbajiilll•res cuan•• e9t•h;.in instal:;rHle les 

tluctes en cuesti4'ri,ni se h•bÍ• su itle a una ~scalera tMra o:-•"'~i•rars@ 

ex•ctam!nte ti~ la f•rma en que se hilbÍiln suj~tiitl• l•s ;uctea a 11 es­

tructure. La •r:eliclln que hize '!'l ab12arte d'!'f'!nser 111@1 ir.']~nlftre en 

cuante a la ausencia tle relaci•nes centr~ctuilles fué'. 4esechatla cen t! 

•• rapioez por parte i~l juo3••e 11 i•cl•r.ren c•Jlpatile al in9eni4're,­

i1l centratistM y subcentratlsta. f·ás :o tetlas luces l!l subr.nntretist•­

er•,el culpiible rrim•rie y !i• .r'! el que ~~r-iil h•Ler Cilitl• --·· ~ .... -" 

r•nsabl li ; •• fin•l. 



:uilntle un ab•:•i• repres~rt;, • un ""t•f!sir:rial iel lliisef'le •cus•ll• 

4e una 4"ficiente sup!rvici'n l'! es n!!ces¡¡ri• explic1r al jurad• r~~­

pecte a 1" fu 0 ci'n real ie s~ iefenHie y los H~i tes ~. su r4'sponsa• 

bilifilll ':en respecte a l;¡ sue"rvisién. Tamt·ien d!~PrS ~xrJlcar qu! ne 

es se funclln iniicarle al centr•tista e•·• hacer el trabaje. El m.;'t! 

io y la fer"'• d• ejecuciln sen :•s119nsabiliiai del centratista a ne-­

ser que el centrat• c•l•brai• entre el o:•pietarie y el iisenaier es­

r!::i fiQue le centrarle. 

~e le anterier cencluimes que la res,..nsabi liiai iel iis.~a~•r­

u la ie vigilar qu-. d resultaie iel trabaje iel centntista sea un 

eoi fi~i• que respenia a les plan•s y es-ecifieacienes que el misme ~ 

lizl. l'n il'if\'!Cte tam~ién impertante es l• res,.nsablliia41 que jueqa­

!l iisei'lil4•r frente ;l tr¡bajatler tlel centr¡tista,ru~s en un i~t!nte 

tle luscir ".!rC"ras partes cem1J acus•i•s er. una tle1n1nie per acci.iente, 

·el asei"-.·Jer se ve !nvu!lte en juicies muy peculleres,mls el el tlise­

i\ai•r sole pu•i• ser acusaie d• servicie iefleienJe y 119r tente sel•, 

tiene respens•bi liiai legal hacia el prepiet.rie que •cura sus s1nv1-

cies. 

:crTR~J(r.\N)~; E Ir·PlIC\ClON DE TERCERA~ p~~TEs. 

Cuanie •curre una falla estructural ,or le gen&ral el •r•pl!ta­

rle m•ni¡ al oentratist• cen &l argurnont• ie que la falh la erigin'-

·\_,~a,,:l.'lcnica 4eficiente ie censtrucciln • negl11encia iel c•nstrueter­

en el seguimiente ie los plones y especificacienes iel iisenaior.A su 

vez el centr1tlst• se 41ef!ll!nt1'- ar~un~nt;;nlfe que la falla 1; •ri1iné­

un tlisene iefl!ctuese. (n est!" cas• 1• '1Ue pueie ecurrir PS que tm ab! 

9••• ill!l centr•tist; tie~;nd• •l ilse7iiJer c.er. f'Lind;:i•nt• ,·r l• que,!•-
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•'!.r!ctuesils. 

~i c•n• ¡ftucl!: !l =·ntr•tisti,l>'i rlwn•s y ?'s:--•:!.f='ici~i•nes sen ti! 

fectu•ses,s•l• el rr.-~ietirie ti~ne der~che i :tem•ntl¡r il iis~~i1Jwr,r ~J 

c•r.i• ie-=iilnll¡r.t,,¡:uetle es:•Jer il cui!'l parte • cuiles partes qw!.eren in• 

-:luir cer• acu:,ad•s en pirticlriaciln. 

,\he:-; bi~n, pa:- atr• li1ii1 un c•ntratist• qui!lli cer.i~.le~irnente pret~ 

·• liÍ• SÍ ::-.ig,.H: :.1 ';, pl.en• S 'f lil S especi ne.el ehe S 4fe 1 il r~ui te e te Y cer.f\tu_!! 

·¡•.Je u~iliz' la té:nica y pr1celii"fliftnt1s ~" censtrucciln i1tl'!cua~es,p2 

~s directament"! respens•ble per negli~encia ~l les Jihnes están pa-­

!."!r•te:r-~r.te tll!fectue5es qu~ -:ual'luier centratlsta cen cenecirnientes y -­

!]~~ treza ,..·eti• •r<iinaria .,. 11 s hubiera se'juitle ciegamente, inr.:lus• s&-­

r .. · ¡. r!• il ~jil!cut•r es•s plan.:a3,sin1 baje li respensabilitlatl t•t•l t-!l-

.\s! :ens~i:u•nte1T1el"'te,el :1ntratista ne resulta rll!sponsable legill­

-~-.t~ ante "!'l -.::·,riett1ri• si el •~s~rrelle d~ l• situaciln nes llev• 

-:en,:luir qu'!' 1;. fa Uiil SI!: lle'1i• il un tlisene inc•rrecte y :eme el centra-

tista ostil' olomanol•~• por el pr•piotario ~·r cargas 41• accié'n ll•gal actJ. 

v• r• '"""" <l•m•n<lar por inolomnizacUn al olisoMaolor,quo a lo mil's ,e.iria 

ser un •ct•r il~gill cet1iyuv=nt~. 

ieles • t':'des • ·•l.Juf"' r~r" un ecusa':f• ne tiil!!n'!' el mism" r.rivilegi•--

·'~ r :.c•J"!r etrils .. '!'rs•na!:. 4e 1•'3 que él ,iensa "ebÍin ser jusgiltlea en-­

vez ti• ,l,e cenjuntamll!Ate cen l•~ que h¡ "!'sc•gitl• ~l tle'1l:in4ant•. 

Esbecemes un ej~mple: Un demanllinte pr•muebe •ccién legill i:-.ntri-­

i;n .. ilUtQri~atl ri•r algún -~•' ... -;uf~i'•; su ... "!rs-1n;¡ ii c•us• llfl!a.:., o;~·.;, 

poatonn v1s1blemont• <l•foctUoso, 
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La ¡ut•rii·HI registr¡¡ i..1n~ tl@'m¡ntli c•T"ltri u.,• t~r.::er• ,arte,un• f1.[ 

ma •e inger.ier!o c•n li que •tcho •utori••• h¡>{o contrata•• el •!selle, 

l• ·SUftervici'" ~ iT"ls,eccién g!"r.er¡¡l aurant~ \¡ C•nstrucci,n. En su qu! 

j• centri li tercer• p¡r~e iltluce que les eil?i•s sufr!tl•s ~r ~l tl~"!lantla!l 

te se tleben il l• r.egli')er'lcia ie les ingenier1s er l• •re,aracién tlel ti!. 
sene y sup,rviciln tieficiente iel tr•baje lit! censtrucciln. Sin emkarge, 

la autori••• tiene que •imitir que revisé y •c•pté el tnbojo al te[1!1i­

nilrse el mis ... Si le acepté,e)(iste una ie ter~·inaciln tle e?ril firmalll•­

con lo que se •• por notifica•• y conforM ol trab•j• recit-l•o, 

Cen estS premisa se cancela autemati.cam .. nte la 1ueja centra la t~r 

Cera parte ,U~S la tlem3ni1 ne se biSil !n un iefecte eculte e p!'li9re -­

tlesceneciie. Es tlecir la cenlllici'n supue5tam!nt@ i•f°•ctuesi l \l"ra e•n•c!. 

••;se pue•e •ecir que e><ist~ n•gliger.cia '''" ~arte •• lo •utorl••~ ~n-­

la censtrucciln,rnantenimiente 'i c•ntir.uaci41"1 tle una centllci•n i"fectu•-

••• 
Hem•s sei'"i¡liitle 1t•r que r¡¡zén el centrat!sta n• 1tu~tle im,licar a -­

terceras "ilrtes cu¡mle es tlemintlatl• r•r el rr•ri~tarie, ,~r• clfan-ie se-­

limita el c•rg• 11 91se?le tleft!ctu1se,1?l tlise~a4er 1u"!tl• e•~• únice rtits­

ponsable0sin per•er •e .vista que si el cargo se refiere a trab•J• 4e -

censtrucci4n tlefectu1s• y el tlisei"atl•r s•l• .. !"'·ti! hize ins,,cci•n~s re­

riétlicas tlel trabaje iel centr•tistil,'!St~ :;~ri r'!3p1nsebl~ "!:· :~~zr.•r ~e.s 

mine y el tlise~atler ~ri se13 rule termine. ~ .. :•mpiltt!'f'I r"!~o•n~•~i 1itl•41es­

y en tiil cas• rr•ceie que ~1 ii!l!'1'i4l•r i.-pHQu~ •l c~r.tratista si lste­

ne ha sitie acusule cein• l'arte culp~hl~. 

'.:r. la mctualitlatl , se h.¡ ~ uel t• ~iri c•-.t'l~j. 1. cen"Jtrucclln 4e O.! 
fluier estructura ~! \,/¡ries riSIS,1U~ n• CIJ~tl!i! '!St!•rar'le 1U"' uri 8f1Uite¡ 

t• r•sea c•n•ci:-ri!!nl•!i d~ ins'!nier!a tan i'!tall•d·~ t:•fTI• ftilr .. ,.if!r 'r!! 
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rilrilr los ol•r.es y especif'icilcienes es11eci•les que se re11uier'Jn 9i1Ai-· 

el tr•b•jo estructural, los tr¡"ajos tlo ci.,,ent•cién, los elletrlcos, les 

~e .c•lef•ccUn,v•ntilicién etc. T1tl1s estos iSpectos tleben ,re,.nr-­

les "Sf'~cialistas en l;i inge.,ier!il 4e 1ue si! tr¡¡te. f:l ilrquitect• se 

er.carg• tle prttFilrir '!l tliseMe gen!ril 4el e1Hficie,se icu,a 4el asf'I'"~ 

te espacial,es en r•cas ~·libr•s el respen~•ble d'l J"r•yttcte arqulte; 

t•nic• que 4espu-!s ie>erá c•ertliriar cen l•s diseF1•s tle ingenier!a ,a­

ro pr~tlucir un e41ificie ~u• sea funcionil y •gn1tl•ble. 

Cuilnli• se tr~t• tle etli ficilciln el ar11ui tect• el frecuentemente-­

el ceer1Hnitler tle tetles les orefesienistils iue i~t•r·1ill!r·!n •n ll!sta et! 

'ª• Da 1 centrate el tr•b•j• tle ingeni~r!• a r::..,f~-.i•n•l"!s censul1:•--

'1• :iirecciln ro•= ~arte Jrl •nuit~:t• rsr le ·lu' n: ,.d·.it1• r.~n .. 1.r.• ~: 

l;ciln lle jefe~ S\Jbfllrtlin.-.de y~• se 1nli:a !_. "•::~".'jr.1 "" •·c~r.,.uest" 

a instruccienes superier9:;". f'\•r le tante '!l •r:uit··cte 4rbta ":trfiílr­

!n ~1 ir.'.)~r.!.ere que es un c•ntratist• in~·r~r:i~-t· ~ s'°rl r••;;r.er,;¡¡¡-­

ble tle sus tlisei'•s ingeni'!ril!-s,aúr. cu•n6e el :ent:atist• 1ue l• cen­

trat' les •tlopte,el ir geniHO ~.·e ser el "'""'nsable legol tle elles­

• no ser que el uquite.cto numa ue•cific•mente lo 1blig1ci'n en el 

centrat• que celebre cen el ¡:ir•oietarie. La n@gligenci• 4&1 ln~"'ni! '"• 

actuintl• cerne centritista tnlll~penllli'!ntt! n• seri imp•Jt1ble .. : ~·. -~. 

te siempre y cuantle éste h•Y• ~jt!rcllle c•n •l ~~';!.ti• cuill•4• t.'ti 'ti-
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ti mis c~llfic.~1 ~U! •1 ~r~pi,tici• ~~ra s•l•cci•n~~ a la; ·~iv~rs~~ i~ 

genl!r•s c•mp!t~nt!'S y c•n l•s o:iu"! f!U!d~ ll~vlr r•l•cinn"!S :;d"!'r:u•·las. 

::1 fli"l!l •·1 -re·1'!d•r • r.1- ric;¡nt~ .i•ntr• tlel 4r'! .. 11~ c•nstrucci ~n 

es t•f"l~lir im¡il:t=ir"°:'!', ~'i 1• ~ .. lr""•t"I~• r.•;pen<;~'"il• si s"' C•""lr:"u~~a 1U! •1 

11:1te!'i.-l ~r-~r.,i:;:.tle eri la (>b:i '"'3 ~•f'!ctuese,,. 1ue "" curr.pl! c1n 1-<; '3-

)~ iJuil '1\•~era si 1J•rentiz.i ~·J' su or•du:t" es anr•riatle Fir• les 

flnll!s qut se requiersn,'!'s l'!galm•ntll! resp•n5able 41e tla?ies que resulten­

si el ;-r1:Juct• ne cumol-! c1n les rl!:;ul~d.,s esperatles. De nlngune !"""·'ln!! 

ril 4'st• quier'! tlecir que !!l ingeni~r• • arquitect• 4t!bl cenfiar "" l•-­

i~rJp.-3 ntla lle un filhricantf! • rr•v"!tier eii 4l•ntl! sf!I especifique un mate-

·.1 11 ho..-:en 5erán legr lm .. .,,t~ resrinrsables 414! 1~ filll; tle tal r.i::;te­

rlal si no re-::ultil alllec1Ji1~• p~ri t!l trab;;je. 1o! me2e que el tlise;,i41er--

. qu~ eso•cific• un nueve materhl l ~• le ~rueba ~l misme olebe edgir g• 

riint!ils o!~::ritis ·se~·reo !a suflci.-,,cli tle éste para la ~,11caciln que se 

interit• -f,¡rle y li"be triltilr tlii! •·tener ~'!l preve4er un• gar•mt!a ~scri­

t• 5•~re l• inole111nizocién en el misme escrit• l"'l"I pretecciln olel pre• 

pi• ingeni .. re • ar01uitecte 9n el c•s• ole que felle el '"•terial. 

En cuant• • la res,..ns•bi liol•ol olel ,r•pietarie en les casos ole C9'1,ll 

truccién sel• cerr.entare-:-e:. l• si-;uiente: El pr•rii@tari• suelo! ser 1!1 -­

resrensable re~l,c•r "l"~ple,cu;rntle rl•nea un ti,• esreculativ• tle elll­

ficie, r"cit.e l •s cetizaci•ines en c1ncurs• y ~l c•~te s•bre,asa el ttreos~ 

puest• lllel l'lr•pi@tari•, ~st• ti• un .atlelgast1mi~nt• inme~Late 11~ r'!curses­

par. rellluclr 41!1 cest• tetal. Tal llnltaciln ~e rti!flej;. "" :1~0: censtn~c­

cién 'l'Je rept!'ient::i ~1:; .. ri•ri.,~ 1u; -.¡¡ne ti!" •:Ora 'J -;,¡¡¡lilll:¡:: i" -at•riales 

llleficí~r.ci•s en lils inst .1:1r:ion'!s elcktricils,hii!'rlulic11s etc, 
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je le atri~uy•m al l"lt•oiet2ri• t~les -·1~3 -ret!uct• ~~ uni liriit:, 

ciln excesivil 1111!' ~rec!•s, sen les centr•ti st• s, ii s~f.il<t•res,ar~ui t'!'Ct•s, 

• lngeohres quler..s carg•n la ro;roensabilU•~ l•3•l tle rr•y~ctes dif! 

ciles. 
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: • .,. orimer ebjetive est•bleceremos un e~ui librle t•knic•-jur!tli­

ce irl !ngenhr• civil ceme orefesienal analitanlle la le;¡isl•eiln bas!, 

e• r~l•cfe.¡in••• :en •l piis•ntl• Í'!SJtués l• la l!y re~li1m•nt1ri• y fin•l 

mcnt~ enc;liz•n•• ~l r@sl~m~r'lte i!' c•nstrucc14n 411el :l1strit• "'!'4,ral -­

que h•i. la ~3o~c{~i::•m~nte ie las •~liQ'ici•n'!s 4el lng~nitiir• ._.irftct•r-

4e •br•s. 

E:n l. vi4• "r•fesienal una tlelas mSs frocuentes •l'licachn.s ,.rá!; 

tlcos eel in~enhr• civil es la etli fic•ciln, la cual m•tiva el interés­

hac!a un cu•er• nerm•tlv• que va tl.,stle ln dis,..slcienes mis gener1les 

tl.,l !ng~nler• sea -:ual s9a su es,~ci•li4•• y terminan4• :en las ~isrte­

>ici•nes ee cuScter espec!fice pira el pr•feshnal ee la censtrocciln. 

::. ie gran lmrert1ncia rara el ingenhr• civil tener clar• el ceo 

t"!J<t• jurítit:'• i!n ~l cual se •esftnvuelv!! su t1r•fesi'n y que ha sitie rn! 

t!v• i., c•nstonte pr<te~u~cién cer p.rte lle aut•ri1hlles y gremiH ce­

rrespenllientes acere¡¡ tle requisit•• y •llecueci•nes que •~ben centener­

bs norm;is y r•gl¡¡ment .. tle censtruccl'n 11•r• est•blecer las c•n.,ici•­

nes mSs ~ropiclas qu• reéuzcan el ni"el lle ring• p•u les habitant~s­

eel llistrit• f"elleral,intrallucienll• criterio y elementes que refuercen 

l• establlillall ée inst•lacienes y ellificecienes que gar•ntic~m un gr! 

•• •ptimo lle seyur1"1ll, 

La c•rrecta ejecucién material lle las e411flcac1•n~s • instalaci•­

n@s i!S un• el~ligiiCliÍn seci•l qu4' centrae 11!'1 ing'!ni~r•, les c .. l"!9i•s nr! 

fes.i•r•les ¡ c~m r1~ r"!'lac:•n~tl•s ~•n la censtrucc~'"· 
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;RTlCULO r.l .- " ninguna penen• peerl irnl"'tliroel• ~ue se tletllque • i. 

profesi,n, industria,ce"1e=cie e tc•b•Je que le •c•me4e­

•ien~e l!ci tn, 

El ejereicie •• ésta libert•d,sola peerl ve4arse eer ee 

terminacién ju1Uci•l,cuantl• :Jª at;· ..... u~r- l•s 1,rechf\s lle 

terceres,• :-'flr r"s•luci.Pn ~ub~rn•ti-141 en les t~rmin•s-­

que r:i¡rqw! la leycuantl• S'!' •~e-ndar. l•s ller11tches fle l~-­

sucietlatl. 

Hallie s:iuetll!' s@r rri1~r:. ~"':. r:-•d•J=t• 11'!' '"L' t:;¡tpj•,~:r• 

¡:er rese!ui:i4;i ju.;1c:a1. 

La ley tleterminoir8 11tn callla "st11tl• .:u .1~$ ~·11 lrts 13r·•f! 

sier.es que necesi t•n t!t1Jl• rar., s1.a "j•rci:ie, l¡,s •:t1.,tl! 

cienes que llf!'i ~n llevarse pi¡ra el tenerle y l•s auterltlt 

tlee ~ue han tle º"P"tlirle, 

LEY M:Gl.AllENTA~IA !JEL AllTICl!LO 5! COl:)T!T•!C'.'''.'L '!CLATTVO 

l.L EJE1CI~IO DE L~> FRCfE'.;letlE'; E!: EL 1T;T1ITC HJEqAL. 

El cap!tule .1! ,5! y e! nes 1lustron so•re ~ue ~sel titule prefe­

slenal y requ1sit•s pilr• ebt~nerle. Este n•'l ., .. r.,,ira r•rea C•r.'l'"rentl&r -­

cen claritl•tl el per que la •t lir,•clln ~. o' st•r t•rle, 



ARTICULO ¡!.- Título "refesionil es ol je:u.,•nte •xoeüie ¡1: ir.stiti¡ 

ci•n!S tle l ~s t• i• • fiesc~ntr• li.!•llas y per insti tuci•­

nes í4Cticulates ~U" tengiln fll!Cftnecirriente tie Villicléz-­

eficlal •~ t!:stutli•s, i fav•r tle !;i r.ersena que biyil ceo. 

c!uitle les estutli•s cerrespenrli~ntes • tleMestralllle t'!ner 

les c•n•cirnientes nec!sari•s tle cenf•rmitlatl c•n esti ley 

y •tris tl!.3p.,3lo::•ries 11rlici1bles • 

.\RTl :1;LO 5!..- Para el ejercicl• ie varias •opecialiiaios se requier•­

aut;:l:>ciln <le l• Jireccién General ie pr•fesienes i~ 

bientl• c•mpr•b•:-se ,revlamente. 

1.- Haber e!:tonii• t!tule relative ' un• prefesiln en­

los termir.es <le 41i. ley. 

2.- Cerr.pret.ilr,en fe.rma itl'n~a,haber re~liz:iltle estutli•s­

e-srecitt les lle rerfeccien.amiente LJ'cn.l.c• en l• cien­

• r•rnas "' la ciPru::ie tle que se trilte • 

. \~i:::"LO a!.- filr• ebter!!r t!tule ~r1fe:i1n•l es lncHsp~nsable 1crell! 

tu que se h•n cumplii• les requisi tes aca41mices pre­

vistes per las leyes •pllceblea. 

Jel cap!tule V referente al ej.rcici• rrefesienal nes iefine: 

".ie entionte r•r ojercicie prefesienal, par• les efectes te esta­

ley la realiz•cién llebitual a titule ener•s• • gr>tuite te tete ecte a 

la pre:;t•cián 4'e cu.il1u!.~r s'rvici• prepi• ti@ Cil~a prefesl4n,aunque S! 

le se trat• ie simple censulta e la ebstenhcién iel caracter iel pre­

fesienista rer meiie ie tarjotas,anuncies,nl•ces,insignias e te cu•l­

quif!r •tr• m•i•• Ne se refutará ejerdcie prefosion•l cual~u!er •ct.­

re~liz;tle en les ca:;es grav@~ c•n. prepes1te de 1uallie inrn@tliate. 
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\ 1TELLC 25 son: 

ESTA 
SALIR 

TESIS 
DE LA 

t/O DEBE 
BIBLIOTECA 

~er "1~<ic'in• .. " .. r'":l.:"imi'!nte -. p•r n¡tur•ltzaciln y '!§. 

tilr en r.!"n• J"ce '/ .,j!rcich .J~ sus tll!r9ch•s civil-!'l. 

II .- Feseer t!tule l•gil"l!'f'lt• expe!Jid• y Jeo::ii"a~er·t• reg!.,a 

tr·•¿•. 

!!l.- Cbtene!" ti'! l. Jireo.;ciln .o;en~ril tle Pr•fesil!tn~:.;,c!dula 

en c•lli•i tle osesoreo tifcnicos •nte •utoriisies ju~lcioles y los que 

tr•ten ilSunt•s c•ntencieses, i'imirdstrittives, terer tftul• l"refe3ien::.l ~~ 

vitl111-nent~ rl!~istr.;J ... en les termines 4e lsta ley. i:-;tiot sanci~na a qut: 

ne; sin '.l!'rer t!tula prefesi•n•l ¡,.galm•rt• ex!"edii• ej~rsan cerne tal~s. 

";in ~ t>•rs-• la Oirl!'cciln r;eneril rle Pr•fe:;ier.es l\RTI':'.:LO JO, puetle 

'!Xt~ntler r~r.,i'3e:; • l'>S r•santes -le div9rSilS ,,refesienes siemttre QUlf ~! 

¡;¡~"!str'!n su ·: .. ::c':."!r -i'! "!stu~i¡ntes .is! csm• su cen.9uctil y capilcida9 

?ºr m!:li• d~ inf;.rM"S 9e l• f¡cultafl • '!scuelil cerres,.n9iente. 

P-3rl t:-•f·~j•s ne "!S!)9Ci~ica4es en li listil "" •r1nceles,el rr•f! 

si•n;;i 1 ll~t.e cel"!~r•r un centra te i:en su cliente p¡ra fijar el p•g• tle 

•u• h•nor.rl•s y l•s oblig ciones mutu•s en las rHtes. llRTI':ULO 31. 

El profosionist• 3e obllg• • fMner a tllsonicién tle su cliente t! 

4es sus cenecl 1-ientes cient!fices y recurses técnic•s par• llevilr i Cil­

be el tr•b•j• cenvenille y fle trat<irs! fle un case 9! su~a urgencia, pre~ 

tarl sus servicios en el sitio y hna cue s .. n requeritlos. ~~TI~ 1 'LO 33. 

E:n Cilse iÍ'! incenfermifla9 r•r ,art'! 4el r:li"nte,~RTt:1JLC 34,el casa 

se reselverS mediante un juicie •.e ¡ierit•s y cttnslier;nfe _pilr~ ~mitir-­

~u ft1lle lis circunstilnciils sig !entes. 

79 



.- :a el rirefesienisti oroce'lli• cerrectllmente 4~ntr• lle sus prir.ci• 

pies y tlcnicas •~licables al Cits• t ace,to4as genl!ral.,•nte lle!) 

tr• lle lit prefesUn lle we se tr•te. 

lI .- 31 11 misme aten.iienlle las circunst•ncias llel case y el mellie en 

qutt se pr'!sta el servlci1,•espués _.e les instruirent•s •:'l..,terlalfSS 

'/ recurs•s que llebi@ren em,learse. 

III,- Sl en el curso llel tr,;b,je se termln..ran t•ll•s 1•• melllllits in41-

Ci191s para ebtener buen e}(it•. 

IV .~ Si lle9icé el tiem,. necesi d• ~•r• 4-!"sempe~ar cerrectamente el­

servici• cenvenitle. 

V .- Cualquil!r etr1 circunst4tncla que en el c•s• ~specio:;l ,u~ier1 h! 

bl!r influi"'• en 1~ ilefir::i•!mcia ·• frilcil-:• tlel 3c-rvit:i• ~~··>tr.."'•· 

Sl !l fall• n~sultiit en c•ntra •~1 rr•f··•i•ni~U;,.\'."?T!t;l'LC' 35,!ste 

n• tentlrl tlereche a ce!:>ri~ h•n1rarl1s 'J tl!b•riÍ, •tl'!'r•i5, jritle1tn!. 

z•r al cliente r•r l•s 41P\es y pf!'rjuici•S 1u" sufrieora. r:n c•s• ':ortr! 

ri• !!l cliente Fil9•rl l•s h1n1rari•s cerrespenlllli•r.tes, l•:i gcst•s •ju!,. 

ci• u prece4111iente cenvencienal y los 4•11., que en su Mestigi• pr•f! 

slenal h1y1 sufritle,est•s ser4n velu1tl•s rer le rreri• sentencia. 

Al res,ecte nes 41ce el ARTICULO 71 C~PJTULO Vlll. 

"Les prefesienist:;s ser4n civllmerite re3,.ns1bles 4e la9 centr1ve!:! 

cienes que cemetan en el tlesemp,ne tle tr•bilj•s ,refesien1lll!1, les ilU)(.i­

li•res • ~1:1pleiltes que e?;,tén b•j• su iri•· .. di~t• 4epentlenciil y tlir9t:cl'n 

$lempr' q1ie ne hu\..iera d:,;;tl• 1-s i stn. .. cci-, ...... s "°' .. '='J~tl~'3 • ~st•s hubie­

ran sld• li causa tel tlii'.e. 

Les jelit"~ qu! Cti'.\eter les f'!•f~-;ierdst•cs ~'""el !'j'9rc:ci• lle su 

~ref'esi,n,~~T~ '.":L.:L<' 51, is! c•i>•a arw'!ll•s "'.lU! s~ atribuyen ttl ca rae ter-­

lle rr•fesionhtes y efrescan ~dblica11ente sus servicies pretesi9'1ales-



sin tener t!tule ltg•l • sin serl1 serifn c•sti3.a•h:; p•r hs ¡¡uteri.laoies 

cer>poterotes y •e acuer•• al ~ldige Penal vlgente,~RTI~ULO S2 y '>3 • 

.U •acer ,ubli~Ha• oe sus •ct!vio••es,~~TI'. LO !i2,el rrefesl•nis­

e. ne tleter.: rebilSilr les C•ncepte:; ie lticil rref!sienal que ~st¡¡'Jlesc¡¡­

el celegi• respectiv•. 

Del cid is• pen•l ·1i~ente se tronscri' en leo art{cules •el car!tule 

rel1!iv• i > resptns•~iliia9 rr•fesi•nal: 

~~TICULO 228.- Les ·~.f..1ices cl:L:j•m•'3 y Jem4s 'r•Í!sienistas ser•Ín res­

p•nsaOles cen•l-~nt.~ p•r les tliiies i::ilus1tles per la práctica tle su p-nif! 

siln ~n i•s tlrmines ~i:;uientes: 

1 .- :..ierr . .:s 'e l•~ ~¡¡nci·rn.-s fij¡¡llqs per les tl~lites que resulten censu-

malllies, s~sun se¡n intenci .rna les • ror ir.iprudencia punible, se les ¡plJ 

c.,r¡ ·;;usp-!n:i lr'I lle un -¡;~ ~ .i 11111 '.:i aíles en "l ej ercicle 4e la f'r-f~siln •-

Jefini tev• tr. c•s• lllie reinci ~encia. 

2.- t·;t•rSn ol lio .... , • );. repanc1'n oel ··"· por sus •ctes prepies • 

ele sus •yull!iili'ltes, "··f~rmet'" ~ • C'~•cticantes,cuantlo i§°stes •bren •e-­
•cuer4e c•n l•s irstrucci•nes tle 1qu9ll•s. 

~~TrCULCI 22'.- El ort{cule anterhr se eplicarS e· tee •IÍ•ices que h•bll!!' 

ci• eterga•• ns,ensiv• para hacerM cerg• •• l• •tenciln 

~e un lesi•n•tl• • enf'!'rme, l• aban~en'!'n !'n su trat11mient• 

sin c•us• justifica•• y sin 4ar avise inme•iate • la •u­

t•ritl•ll c•rrespenlillier.te. 

ARTICULO 231l.- 13ualmen~e.,suSn resfensables en lo hnn• e" que previe• 

.rye.··¡¡-y··;;t!cul• 228, te4es les que causen ••nes in•o'>Ues­

en el ejercich oe una pr•fesiln,un arte • actlvld•4 té!a 

nic11. 



Per etra piirtll el C-'dig• :ivil vigente es Cl,.re 4'n sus intUc•c1•­

nes rel•tiV•s al ejercicio profesional y princlp•lTente hace serial~ 

tt~ .¡e nermas !!n cuant• il l• "1'es,•nsibilhli4 ':i..,ll -:~ril!ral"'JU@o se ••­

rlva ~el ejercicio 4e los actas ~e las p•rson-.,( :\FITtLO V )la obligi 

d'n ie reparar los 4anos que se 4eriven Í• ofstes.co"o tambi~n les que 

causen los representantes ie l•s '"rson•s roonle• (~RTICULOS,1910,1915 

1917, 1918). 

Basicamer.te este es el •specte jur!iic• 1;en'!rill c.ue tleb• c•ntf!m­

plar d rrofeslon•l ie la especialii•i ie !• ingenier!a cualquiera que 

sea su aree. 

Censi4eran4o qu• ientro ¡,. la cartero ie ingenlerra civil, la •pll 

caci'n mis pr,ctic• y frecuente de les ceneci:1ient•s tl!l .:.n~eni"!'r• !'S 

la censtrucciln tille e.ras.el re;:ililn:!nt• pir.J censt-:.rcr.:l~rtts del 1i•1trlt• 

retleral 59 ha preec palle par milntener :;ctualiza9as liiiS ri•r•ras J r•culcj 

tu que i"ben im,.rer en la cerrecte iefinictln ie le que .,.s un Diroc­

ter ~es,.nsable 4e Obra 0 elemento prlmoriial 4• la ~onstrucciln,pues •! 

bre 4e ll recee to4a lo res,.nHbiliiai 4e la correcta ejecuclln 4• i. 

•bre. 



Dl~~CTOR RE';FO•·'.i~BL~ ~E O"RA.- Es la pHsen• físico • merd qu~ se hace 

respenuble tle b e'.sorv1ciln tlel Reglomect• p1r1 Censtruccienes tlel-­

Distri te retlerd,en 115 ebras en las que se respen .. bi liza y et.erg• su 

respensiv•. ARTICULO 39. 

Su colltl1tl tle Oirecter Res,.nsable tle Cbro 5e atlquler• cen el re­

gistre ante la Cemislln tle lltlmis1'n tle Di recteres Res,.nsables tle Obro­

y C•rresp1ns1bles tenientl,. que cum,lir cen les siguientes rfll11uislt•s,tle 

acuertle al f.~TICULO 42. 

J.- Cuantla se trata tle persenas f!slc1s: 

1) Acretlltilr qu• ,_see ct!dula rrefesienal ::err,5p•ndioi!nt~ • i l;.t• . .na­

tle las $1 :;uientes pr1fesi•rie~: ~r'\ui tect•, tng.,nit'r• ti. rqui t"ct1, -

Ingeniere Clv11,Jngenier• Can1tructer 111 ll t.r e I"genitro "~nl.c! 

,.1. 
b) Acr1110tar ente la cemislln tle lltlmldlr tle lllrecteras hspens~les 

tle Obra y Cerrespans•bles que cenece 11 Ley tle Deurrelle Urbane 

tlel Dlstrite fetleral,el Reglo...,nte tle Censtniccllnes tlel Distrl­

t• f'etler•l y sus n1rm;;s t~cnicillS c"'mf'lll!ml!nt•rias,1tl '?~glarn•nte-­

tlllle Zen! ficaci,n, l• Ley s•~ re 1:;·~1:-e:"'· dP r: .. pifl!tlatl er ':1n.41mlrii•­

.;_, Tnmu~hl~c; !":lra el lllst:-it• r~41,,r:al ,, lilS •triils l!!y~s y ... iStll! 

sici•nes reglam~ntaria•s rel•tivas al -llseM• 1Jrh•ne,la vi1iftnlll1, 

lii censtrucciln y preservoclln tlel r·Hrin.eri• hlsterlce,arthti­

ce y or~ueel,~ic• d~ li íe4..raciln • ~el ~istriti rot111ral. 



e) /\cre~i tar c•m• m!nime aí\es en el ~j '!rcici• prefesi•nal en la 

censtrucc14n lle ebr•s i l•s referidas en el 1eglam.-nt• plrR 

Censtrucci•nes tlel 1istrit• re•!ral. 

4) ~cre~itarse ceme miem~ re iel :~legie Prefesienal 1•srective. 

II .- Cuan•• se tr~te de persenas 'l'li,rales: 

a) .\cre-tlitar que ésta legtlmente censtituida y "Ue su ebjete so-­

ciill 1stá p¡orcial t t~t¡l.-ente r!!!'laciena4e cen liiS m¡¡teriilS rr_! 

vist•3 er. el .'\RTI:•.1LC "º· 
b) ~ue c•Jent¡ c,n l"s siervicies prefesi•nales de cu¡n~• men"s, un 

'Ji r.,ct•r '?l!sr•nsable r!I! Cbt.1 debie4arr . .t?nte rll?gistratle en t4rm!r9s. 

del 1.,:Jl:;···rt,, ;i:-r·· :"nstruccienes. 

e) Acretli tar ser miem~ r• de la cámilra respectiva. 

De ~cu!r·h o:il .\1T1-:au:·. 43, la respens:-Jbil14a~ .Jel 'Jir.,ct11tr Resy.en-

••bl9 •e obra es: 

1irisir vi·;ilar lo obra,ase'.furan4ese qu• el preyect• y ej•C!! 

ci'n Ve l• ":'lis1'1i1 cunrl~ cen l• est.3blec14• en les •rtlen•Mi!n-­

t•s y ••014s disposi~l•nes legales •Ji2entes,;l1 ley 4e salud F! 

ro el )istrito f"e4.r•l y el progni"• ,arcial corres,.n4iente. 

- El Director hsponsable 9e Obra 4eberi constar ~·" Cerrespens! 

bl"s ¡1.,:- f1U~ ~st•s tl!n su res¡::ensivil y •:..ten~r li licencia de 

c .• nstruci:i'n e· l•s ·=!"l~•s 1ue marca ést"!' 1e3lim•nt•. El Cerrei 

tt!cniC'J:i 1 l~r:11..oiQ3 pitr:; areyar 't a'.3istir al ')irecter °:?"spons:.­

ble 9e Obr1 "" te 1fos l•s aspect•s tle las •bras en l.¡s que et•¡ 

gue su resp•nsiviil, relativ•s i seguridi1l !structur•l, alisen" u::­

~rnr:n y ·:1r1uit~ctinlce e ir-3t.;lr.:t"'n~s. 
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gl•m~nte. J~ ne o:ur.iplir '!1 ir,t:>r'!sade 1: s instrucci•n"'s r=ira t!'~ 

-:umplir:'li"!nt• tlel .CdQlim· .. n~e,el lirl!cter ~"" 3p•ns~bl! tie rbríil nfli­

ti r1cará ;¡l 1'!p~rta1.1ent.• p•r cenducte tle la 'Jel1?3~ci6n cttrreSN_tl 

~lente par '1Ue ~3to. f'Ia:&tla <l su~render lL'I·:; tr:¡b •j•s • 

rl;ml!ar I sup~r·.ti sr1r lis . "<li J., .j. ;egurid•d d-.1 ~·rsenal y --
tercer•:; pers•n• s •n 1, •bra,c•lin9anci~s , •n l• vio pÚ':-lica, -

durantf!t su ej ecuci.rn. 

- Llev;; r un• -e·:ieria i• lo •":r; • bitd'cera, f~lhd• y encuadern•tla 

jonde •ser.tui lec. d•tes oel Re;pensable <le Obro de les Cetre_§ 

p•ns.abl"s,fl!ch;is de :;u; vi->itas • liJ •bra 1 rriateriales 1 rr•ced~ 

tos r;er·erilles d• =··H1strucciln 1 ~~ seguritllatl,tletalles tle la ejec!:! 

citi'n,n•~ re • raz'r: snciill .tie l;i P"'I'>•na f!sica • meral que ej! 

cut• l; ebro, fe~h• de iniclaci'n de coda etap•, incidentes,ecci-

11,ntes y ebservacienes e instruccienes especl•les. 

- ;el•::ar e~; •;r. l~i:JilI visi 11le ·ie la ebra su nembre y en su case,­

~l tle l:s cerresp•ns3bles, sus nú'meres ti~ registre, licericla tle­

ebra y u• lcaci'n de la misma. 

- L:na vez concluitla l:> e1-r41 1 entregar 51 ,repietari• planes regis­

trrades '/ .actualiz.arJ11s ri~l preyect• cemplete ~n eriginal,as! c•­
me l~s memerias de ciÍlcule. 

- .lefrerllJar .;u re3istr• i~ Jir'!ctor 1e:iponsqtl~ ;r, ""bra CilJil tres 

iíles,e ct,;¡ntle le tletermin' 4Jl Jepartimente ['l•r medificacienes-­

il reglement• y nerm•s tff~nices C•'T1'9lfl!mentarias. 

- Elaberar ¡ ~ritregar ~1 prepietari• tle l .... er.ra a su términe les­

""""uales tje eper..:ci$n y fT'lñnteni.,,ill!nte ;¡ 1ue se r~fiere ,'ste re­

gument•. 



• ''Cll! 101<!:':; 

Sien~• l• ·~Uc•cl~n ,,ss pra'ctic• ·lej In~~ni~r• Civil lo c•n5trus 

i:it.n r.• .Jej¡¡r: 4e s'Jr irldisrens;¡hle:) y ·"~ mucho ir.t~r.(s 1;'3 <iidl!cuilc:o--

nrs., r-,gla11cntici.1nes y rPc;uicit~s qu~ ilUtP;·i~all .. s ~, ~r•·"i•s preffl! ·ian! 

les van ~an~• i la c:.nstruci:i4n r•: mecli~ ·f-! r~·:1 .. ~ •nt,.,s,n•rma!:i tlcni-

Cis,leyPJ$ I!'glp·l'l~ntaries y tlem.S',j 4:sp•sic! .. r"!s l"!g.:l'"'s. 

Sin ll!mb1r'J• lste campa es baste y ~ '!lelliia que se iritreiiuc'!'n nue­

v;s metlillas aurr.ent¡n las especiillitlatles y lil nec~si4=ul ti" ur r"!~lar.'en­

t• que se estl actu.ilizar'ltle censtttntempnte. 

C•m• recien egresatl• l• f•lta ti! exl'~Y:"iercia ,n·f'!';!tr.i1 y ~l~m~~ 

t•s ti"! juici• s•l• me p~rmi ten ! •C!'r ,l~u.,.,s el3el"'Jilti.,r.e!J 41!riv•·•t1s-­

del estutli• tlel regltamente vlg'!'nte,cenve~c!4e c:ue seo lrnr.;, r: :.:.!"..t .. !:r• 

líil prlctln rref'!sienal, pues lill ~"11 :aci•r1 p l;1r tftl lJí il 'l~ ;ie 4" e¡, 5. :;­

muy JNrticulares en l•s qutt se :-equerirt:' ¡4.,r ~s ~ .. ! :ene:i··i•nt.e ill! dl 
ches reglíilmentes y 1-.y~s que !"egen nuestr ii.t::ti•1í~•• iriqt!r-ierll,una 

gran sencillilitlatl,visión ~e c-po y sebre t•4• un criuri• Hne. 

El Reglom~r.t• par• l• Censtrucci'n tl9 Cbus en •l J!strih í•i•­

ral ~ropicla uriil i:enfisi'n ~! l!srfl!ciilli·Jii4es ~c:¡1lrt1ic~s y 'r.¡etieas -­

rr•fesien•les ill 4_,5ign~r -:eme '}ir~ctece 't~,pen~at"..lll!S ,-4-! r\..r1 a ~<)rl!S~ 

... ;~ . .::;:" ... .:-:-_,~ ,. -"~:, .:'~ ~:_tint.Ji; ( !ri:~:"i•r• t:i11il,.\rnui­

tecte,In'jeni .. r• ..\r1uit!'Ct•,!ng•f'li".':• ~'·ristr1 .. ;t.,r ""~i~;tiir r: T:":_:•"'i~!'•--

~\unic!p•l ). 

Cn l• constrn•:cit'n r .. rtir:irm 'J t:•_,r,1rt.- .... :,. •P"n' .. .,i "lthd~c; pers~ 

n•s f!;l,.....:;.~ / '"";~lt'!'s '"'.º• int-.rv~ener en ~l ... ,Jehac~r c•n-:trvc.tiv• las 



cuileJ sen: L:rboTri!1t1s,:Hsei~i-ieres de Iny""!nl!rÍil ( ':::<tru·:tur!il y-~· 1r.~ 

taliclonos •n 9•"·•ral ), los Esn•cl•listas ( f•cánica ~. suelos y Topé-­

grafe1 ),les Preyectist~s Se \r11uitecturi,l•s -:•ritratist.;s G"!n~r•les,--

1•1 Ceerdina~•res 4e F'reyectes, lis Empresas Censulter•s, 11s Supervis•­

ru, los labor•torlos de control,tie ens•yes es,.echles, los fabricantes y 

preveeder~s V"! m•t~riiles censtructives, l•s tr•t-1jarJeres (fflin• ie ebr1-

tllrect1 ). les cli,ntes, liis c•mpaf'l!•s 1'e 3egur.s, l•s ~erenienci;s ef'ici! 

les !nCirg¡tl¡¡s C! r-,visir,aut•rizir y c•ntrelar el seguimient• ie liceo. 

cias / rerMis•s c•rrl!'iJIU:dientes. Las funci•nes ie teies elles -'eben ~9 

estor completa,..•nte ieflniias ror li ley ~ue host• hoy solo =esponsabi­

llz• •l Olrector lespons•ble de Obra en for"'• directa e lnm•dlata ,.r-­

lo 1ue se porci~• ur. gron vasio d•ntro ti• h legisllciln para la cons­

tru=ciln al no h•cer un oeslinde mis justo tie res,.nsabillolaoles. 

~on ,.t• te.bajo s• or•tentiio visualizar ésta Umitaciln partlentio 

de •l•entos bisicos ie la fur.cién ie un ingenioro y lloganolo al estu­

die te l• responsabill:lad mor•l y legal antes y dunnto la construcci'n 

citan-i• 4~ m¡¡n~ri ~:icueta lils iispesiclenes que al re!l'9Ct• tlan las le­

yes y regltalT\entes vigentes. 

En cuanto 1 la respon .. bi lid19 del ~henador ( Urt1no,Arquitectén! 

co ¡• ~. Insti laclones ) , dol C•ntroti sta y el pro,btario genorom .. un1-

discuciln ,..rtienolo de la premiso olo que c1d1 uno de ellos ejecuta fun­

clonos es,ec!ficas propia o, p•r lo que la ros,onsabiliol1ol com,.rtida, no 

oper• en •'9Gº al derecho puos ca91 ontidad deborl sor respons•blo abs! 

lute como consocuoncia ole sus pro,!os errores que 1 título olo viol1e11n 

de sus obligaciones, trdg1n cor.sigo consecuoncias, fallos o efect•s que 

ii ltftren l•s rl!.sult1tles fl!s,er.tles, 
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L;s activitlatles ~r•fit1s .•e la censtrucci4n sen catla vez mis .::em­

plejas t es,e¡:ializ•ias, le qu• trae censig• un .ito graie ie riesge­

qu~ lnv•lucra a un grantle nümttr• tle partici,.ntes ciara su rl!alizaciln 

es per éste que el Ingeni'!r• Civil ceme ~r•tilgenht• orinci'al en las 

11iferentes fases ie b censtrueelln requiere ""r' 9l un mere• ie rof~ 

renei• técnie• legal que ietermine sus iereehes t sebre tei• sus ebll 

~1cienes. Este marce t~cnice jur!tlice es uni herr•rrlenta in4isf)9n1•­

ble para teie aquel Ing•der• recien egresai• ~u• orot•nia i•41cars,,_ 

a lil censtrucciln en cualquiere de sus et1,ils pu~: .;st• ni .. rc• tlcnice 

legal le ieterminarS sebre teti• el tieslin4e ie ws futuras resr•ns•b!. 

li4aties iesie el inicie 4• su portici,.ciln hosta el túdno ie su •!O 

tu1ciln f'ir• tetl•s y calla une tle l•~ pit-rticip1nt~s 4!.r~ct;m.-nt@ invn­

lucr•ci•s y suj9tes • ,ref1.Jniil interre¡aci,n. 

Se ~ebe entenier que la res,.nsa~iliiad esr'!cffic~ ~el r <eÍ'Ji•­

nist11 y tlcnlc•s tle la censtrucciln "~ una censrtcuenci.o tlel l'!~erc\-;; .. 

legal ie su aplicaclln. 

Per etra p11rte es intencien ie 1.st- tra;,aje la '!levaciln etica­

ie la Ingenier!e ceme el.ve ie une ceniucta ,r•feshnal que ,reyecte­

al Ingeniero en su conce,i. mis emplio ie oignio1i,eflci•nch y serv!_ 

ci• a li secietla9 que cenf!a '!'n •tle1 sus intere'i'"'S p trimeniilPs. 

Tambien l• e; h rec•,,i ~•cUn ie r"~los o• c•noucta rrefe•hnal­

~Hspersis en diver3n~ '!~i::rites 4~ car•cter hum11nistlce r@r• inllfi'i,~n­

sables en el tlesempene .iie l; .. r•f11?silr. pu•s l·n01 c•n-iJ.:t• henf!'st1 ''U 

tre y fuera 41•1 ejerclcie ·r•ff!'sien•l lt! traer• c•nflanu y prest1:;le 

le flue ne Uejar.t' 4!- -;er un ~st!mul• que i.. iripul:>•rS ~ ... .. 1 :'!et• ~je! 

cici• tle 51; ci1rrier1. 



~e trilta ~o ¡t•cas f"'l.a.::r:as í!- en•lt&cer 1•
0 

r•r•f'!~lln y ; l Inseni! 

re que t@n9r• q1,.1e h•c•r frerte • im,•:-tantPs c¡¡mb1es que se- ést.in gl!ts­

t .. r:ii• t&nt• r•ci•n»l cen'I• int~rnicienalrr~nteo ccn 1:; arertur• eemi?rCi•l 

,ara i• cual jugar.: un ,..rel ~uy 1mout;.nte l;o t•m• ,¡,. co1>.:i•nc!a ~e-­

la n•turdeza y alcanc:" 4• sus res"nsab1U4awu contraiias c•::i• puf! 

si•nal en virtuá tle \'.(Uf! la preyeccilr. l•Ci•l tlel ! .. div!.•u• es una C•l"ll 

tante 1nternlac11n we h~ches y acciaMs. 

El alc•nce llle .{ste tr•baj• !'S n•ble > liFl'lit••• sir. eorr.b.rs• ir.vita 

~ la reflexUn,a ser c;i4a ll!a mojares y h•cer .lg• •• m.frlte en el mue 

lle¡w1che en otras ,.ahtras incita a el•v•ol•s rr••'sites que~·~·• Univer 

sit1rl• y tlesputfs ceme Iii.3eniere nu,,c1· se V~h·~ p-:-aer t(e vist•,1 f'in 

tle enaltece-r • lii Un1versitla4' que n•a ha '~rir.9.¡.¡• l; •r .. rtunitl•~ '411'! un 

4esttrrell• lr.tl!gr•l y quf' h1 sitie 't seguir.1 ~l~n•• cun¡r de rr•fesi•niJ 

tas brill;mtes tle recenecimient• int~rno1ci·•n•l. 
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