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INTRODUCCION.

A partir de los sismos de Septiembre de 1985, la construccién y recons-
truccién han jugado un papel muy importante en la historia cotidiana de
la Ingenieria Civil en la Ciudad de México,

Una de las mis urgentes tareas era la reconstruccién del Centro Médico
Naciomal, el centro hospitalario mis importante de México.

El Hospital de Especialidades para Adultos, tema de este trabajo de te-
sis, tuvo una dristica reduccién de camas, pues de 2000 con las que con
taba anteriormente se redujeron a 76Q camis en operacifn.

A partir de 1987, el Instituto Mexicano del Seguro Social, inici6 las o
bras de cimentacién del Centro Médico Macional siglo XXI, el reto de re
construir sobre un terreno tan dificil como el sitio mismo donde estaba
el antiguo Centro Médico, la urgencia para la entrega de las obras, la

intencién de mejorar la funcionahilidad del servicio atravez de la pla-~
necacibn en la construccién y el empleo de la mis alta tecnologia que se
puede conseguir en el pais y sobre todo garantizar la mixima seguridad

de los pacientes y quicnes laboran en esta importante institucibn médi-
ca eran los factores a vencer por las empresas que pretendieran incorpo
rarse a la realizaci6én de estas obras para asegurar una nueva vida Gtil
de cllas.

Este trabajo se elabord siguicndo los lineamientos de un concurso de O-
bra PGblica, para lo cual primero se explican estos en forma tefrica y
se le va asociando paso a paso el desarrollo del estudio del concurso -
de la obra que seleccionamos.

El trabajo se estructurd en 8 capitulos, los cuales contemplan los 1i-
neamientos mencionados y un primer capitulo donde resaltamos los ante-
cedentes y la importancia de 1a normatividad para este tipo de obros ;
y un Giltimo capitulo donde hacemos notar una serie de comentarios y con
clusiones como resultado de la mucha o poca experiencia que tencmos.



I.

A N T ECEDENTE S



1.~ ANTECEDENTES

Para poder participar en cualquier concurso de Obra PUblica debemos de
tener en cuenta que las Obras Piblicas se proyectan con la finalidad -
fundamental de contribuir 2@ 1a consecucibn de los grandes objetivos es
tablecidos en la planeacidn global del pafs

Se considera Qbra Pdblica todo trabajo que tenga por objeto crear, - -
construir, conservar o modificar los bienes inmuebles por su naturale-
za 0 disposicidn de ley, quedando comprendidos: La construccibn, insta
lacifn, conservaci6n, mantenimiento, reparacién y demolicién de los -~
bienes mencionados y aquellos destinados a un servicio pdblico o al uso
comin, incluyendo los que tienden a mejorar y utilizar los recursos --
agropecuarios del pafs, asi como los trabajos de exploracién, localiza
cibn, perforacidén, extraccibn y aquellos similares que tengan por obje
to 1a explotacifn y desarrollo de los recursos naturales que se en -~
cuentranen el suelo o en el subsuelo,Asimismo, la instalacifn, montaje,
colocacibn o aplicacibn de bienes muebles que deban incorporarse, adhe
rirse o destinarse a un inmueble de orden piblico y su conservacién, -
mantenimiento y restauracidn.

Los concursos de obra mediante licitacibnes piblicas los realizan las
dependencias o entidades, mediante la publicacibn de convocatorias, --
con la finalidad de que libremente se presenten proposiciones solventes
y poder elegir dentro de estas, aquella que asegure al Estado las mejo
res condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamien-
to, oportunidad y demds circunstancias pertinentes, de acuerdo a lo es
tablecido en la normatividad vigente correspondiente, 1a cua) tiene -~
como  punto de partida el articulo 134 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, del cudl se deriva una Ley y de esta un
Reglamento que ordena y regula. En forma esquemitica esto Gltimo queda
rfa como sigue:



CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
ARTICULO 134

LEY DE OBRAS PUBLICAS

REGLAMENTO DE LA LEY DE OBRAS PUBLICAS

NORMAS GENERALES Y LINEAMIENTOS

Esta normatividad se refiere a la Ley de Obras Piblicas y al Reglamen-
to de la Ley de Obras Pdblicas de los cuales presentaremos una breve -
historia.

En su morento, el Ejecutivo Federal propuso 1a iniciativa de un nuevo
ordenamiento legal que coadyuvard a la optimizacién de la calidad de
jas Obras pdblicas, del rendimiento de las inversiones relativas y a -
su oportuna ejecucin, elaborando asi 1a Ley de Obras Piblicas.

El objeto de esta Ley; es la regularizacidn de las acciones y gastos -
piblicos destinados a la ejecucién de las obras y orientar éstas a -~
objetivos, prioridades y metas que justifiquen su realizacién y consi-
deren su impacto y beneficios.

Los antecedentes de la Ley de Obras Piblicas empiezan cuando el 21 de
Diciembre de 1965 se aprob6 la Ley de Inspeccién de Contratos de Obras
Piblicas, 1a cual se publicd en el Diario Oficial de la Federacidn del



4 de Enero de 1966, Esta Ley fue derogada el 1° de Enero de 1981, al -
entrar en vigor la Ley de Obras Pdblicas.

En el Diario Oficial de la Federacifn del 28 de Diciembre de 1983, fue
publicado el Decreto de Reformas y Adiciones de la Ley de Obras PGbli-
cas, para entrar en vigor a partir del 1° de Enero de 1984,

El 18 de Diciembre de 1984, se formul6 otro Decreto que adiciona varios
artfculos a la Ley de Obras Pblicas de 1984,dicho Decreto se publicé
en el Diario Oficial del 31 de Diciembre de 1984 y entro en vigor el -
1° de Enero de 1985.

En el Decreto del 29 de Diciembre de 1985, publicado en el Diario Ofi-
cial del 13 de Enero de 1986, para entrar en vigor al dfa siguiente.
Por G1timo se reforman articulos el 18 de Diciembre de 1987, en vigor
a partir de) 8 de Enero de 1988,

En la actualidad, la Ley de Obras Piblicas esta integrada como a conti
nuacifn se describe:

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
(ARTICULO 1° AL ARTICULO 11°)

TITULO SEGUNDO
DE LA 0BRA PUBLICA

CAPITULO I
DE LA PLANEACION, Y DE LA PROGRAMACION Y



PRESUPUESTACION DE LAS OBRAS.
{ARTICULD 12° AL ARTICULO 18°)

CAPITULO 11
DEL PADRON DE CONTRATISTAS DE OBRAS PUBLICAS
(ARTICULO 19° AL ARTICULO 25°)

CAPITULO 111
DE LOS SERVICIOS RELACIONADOS CON LA OBRA PUBLICA
(ARTICULO 26° AL ARTICULO 27°)

CAPITULD 1V
DE LA EJECUCION DE LA OBRAS
(ARTICULO 28° AL ARTICULO 58° BIS)

CAPITULO V
DE LA INFORMACION Y VERIFICACION
(ARTICULO 59° AL ARTICULO 65° BIS)

TITULO TERCERQ
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES

CAPITULG UNICO

(ARTICULO 66° AL ARTICULO 72°)
TITULO CUARTO

DE LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

" CAPITULO UNICO
(ARTICULO 73° AL ARTICULO 74°)



ARTICULOS TRANSITORIOS
PUSLICADOS EN EL DIARIO OFICIAL DEL 7 DE ENERO DE 1988
(ARTICULO 1° AL ARTICULO 3° )

Por otro lado, el Reglamento de la Ley de Obras Pdblicas de 1985, es -
el resultado de un proceso exhaustivo de consulta, andlisis de opinio-
nes y propuestas que responden cabal y congruentemente a las disposi-
ciones de la Ley que reglamenta y pretende ser el instrumento que apo-
ye la evolucidn de la Administracién Publica Federal hacia una gestién
mds responsable y oportuna, acorde con los principios del programa de
simplificacibn administrativa.

El Ejecutivo Federal propuso reformas al marco jurfdico vigente que --
tienden a reforzar las normas que aseguren disciplina, adecuada progra
macidn, eficiencia y escrupulosa honradez en la ejecucibn del gasto --
piblico federal que se concretaron en el actual Articulo 134 Costitu--
cional, cuyos principios persiguen 1a mejor aplicacidn de los recursos
de que dispone el Estado y que los servidores piblicos se ajusten es -
trictamente a las disposiciones que regulan su manejo.

£l contenido del Reglamento de la Ley de Obras Pidblicas, pretende en -
su conjunto dar continuidad a los principios que orientan la Ley de --
Obras PGbliicas, al establecer los mecanismos y procedimientos adminis-
trativos de reqularizacidn para dar agilidad y oportunidad a la reali-
zacifn de las obras con las mejores condiciones para el Estado, en un
plano de equidad cuando estas son realizadas por particulares.

El Reglamento de la Ley de Inspeccitn de Contratos y Obras PGblicas,
fue publicado en el Diarjo Oficial de la Federaci6n el 2 de Febrero de
1967, y abrogado el 11 de Septiembre de 1981.

E] Reglamento de la Ley de Obras PGblicas, fue publicado en el Diario
Oficial de la Federaci6n el dfa 11 de Septiembre de 1981 y entr en vi
gor el dfa 12 del mismo mes y afio.



Con el Decreto publicado el 13 de febrero de 1985, se abrogd el Regla-
mento de la Ley de QObras Piblicas de 1981 y el 14 de febrero de 1985
entrd en vigor el Reglamento de 1a Ley de Obras Piblicas de 1985.

E1 Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federaci6n el 9 de ene-
ro de 1990 abroga el Acuerdo que establece las normas que deberdn ob--

servarse en la ejecucidn de Obras Pdblicas, publicado en el Diario Ofi-
cial de la Federaci6n el 30 de enero de 1984 y entrd en vigor al dia -

siguiente de su pubiicacifn, estando en vigencia actualmente.

E1 Reglamento de 1a Ley de Obras Pdblicas esta integrade de la siguien-
te manera: .

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES
(ARTICULO 1° AL ARTICULO 5°)

CAPITULD 11

DE LA PLANEACIOMN, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION DE LA
OBRA PUBLICA

(ARTICULC 6° AL ARTICULO 15°)

CAPITULO 111
DEL PADRON DE CONTRATISTAS
(ARTICULD 16° AL ARTICULO 23°)

CAPITULO 1V
DE LA CONTRATACION Y EJECUCION DE OBRAS
(ARTICULO 24° AL ARTICULO 54°)

CAPITULOD V
DE LAS OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA
{ARTICULO 55° AL ARTICULD 57°



CAPITULO VI
DE LOS SERVICIOS RELACIONADOS CON LA OBRA PUBLICA
(ARTICULO 58° AL ARTICULO 59°)

ARTICULOS TRANSITORIOS

PUBLICADOS EN EL DIARIO OFICIAL DEL 9 DE ENERO
DE 1990

(ARTICULO 1° AL ARTICULO 3°)
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11.- REGISTROS Y DOCIMENTOS QUE SE DEBEN PRESENTAR EN LA PROPUESTA.

11.1.- Registros C.N.I.C. Y S.P.P.

Para que una persona (Fisica o moral) pueda concursar para ejecutar --
cualquier Obra PGblica tiene forzosamente que estar inscrito en la Ci-
mara Nacional de la Industria de la Construccién como socio activo y -
registrado en el Padrén de Contratistas de Obras Piblicas en la Secre-

taria de Programacién y Presupuesto.
a) Registro en la C.N.I.C.

Este registro se debe tener necesariamente, puesto que sin el no se --
puede concursar ninguna Obra PGhlica, es mis, este registro en la Cima
ra Nacional de la Industria de la Construccién es necesario para obte-
ner el registro en el Padrén de Contratistas de Obras Piblicas,

La obtenci6n de este registro es relativamente f4cil y rdpido, puesto

que solo con llenmar los formatos que la misma Cimara proporciona ( se

anexa copia ) y pagando la cuota que a cada empresa le corresponde, si
es una empresa de reciente creacifn la cuota que tiene que pagar ya es
ta calculada por la Cdmara en base a su capital social suscrito; si la
empresa ya tiene mis de un afio, es decir, que ya cuenta con el regis--
tro del afio anterior pagard su cuota correspondiente al uno al millar

de sus ingresos brutos obtenidos durante el ejercicio fiscal 1990,

La documentaci6n requerida por la Cimara para Personas Morales es la -
siguiente:

1) Mevo

Inscripcién, constitucién en el afio de 1991.

- Solicitud de inscripci6n al Registro Federal de Contribuyentes,
- Acta Constitutiva.
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Cémara Nacional Instituto de Capacitacién
de ia Industris de ia Industria
de la Construccion de la Construccion

Registro de Socios 1991

Se informa a nuestros asociados que el registro para 1991, se abrira anticipadamente
a partir del miércoles 21 de noviembre de 1990, tanto en fas Oficinas de México,
D.F., como en fas Delegaciones en el interior de ia Republica (Salvo periodo vaca-
cional de diciembre) reiniciando el miércoles 2 de enero de 1991,

a) Lo mismo que en anos anteriores, fa CNIC expedira un Certificado Provi-
stonal con vigencia al 30 de abrit de 1991,

b E1 Certificado Detinitivo serd otorgado exclusivamente a mquellos socios que
cumpliendo con la documentacion requerida, presenten su Declaracién Anual del im-
puesto Sobre la Renta del aftc de 1990, o sean de reciente creacién (Octubre de
1990 en adelante}.

* Se hace le aciaracidn que &l tormato deberd entregarse como se indica;

a} MU0 1 (datos ganerales) registro provisional .
b} Modulos 2 al 4 (estadistica) registro detinitvo

Cimura Numitna) ¢s s irdustrie do o Corgwrvceiin
Pantdnco Sur 4832 Prroues oul Peareowl 14010 Meuco, OF |, Tels.: £52.31.88 y (1 1.34.78
A partr ge noveeTore 08 1990 Tels . 58504 24 ; 852.-08:4¢

— e
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EL CUESTIONARIQ PARA REGISTRO DE ASOCIADOS PARA 1991,
CONSTA DE CUATRO MODULOS

FAVOR OE LEER EL PRESENTE INSTRUCTIVO ANTES DE LLENAR
LAS FORMAS
INDICACIONES GENERALES

1 LA sohctud de Regsitro deberd Secaris a Miguna, 63 necesano ssentar en ka sokcrtud de Regatio b
wformacyin COmpiata reQuerkie Dara Que ses aceptada.

2 £l pago gebe haceise exch con cheque caja a nombre oo la Camara Na-
conal de i 1Ndusing de la Construcodn -~ NO SE ACEPTA EFECYIVO—

3 Eitormdlo ge regrstro, debera sof toimado en forma mtografa por ol f logal, wwtia
tacsirdd 0 antefvma

4 Debera presenta ongnal y COpas {iegrbiers) 06 & para ser co-
teyada, (ta ongnal se de i

5 Encaso ge exstr pagos a?asados deberin cubrrse con hase a \a Declaracin Anual del impuesto
Sotre 1a Renta del ano corfespondenie

€  Para el denado de claves en. ESPECIALIDADES, FUENTES DE TRABAJO, ENTIDADES FEDERATI:
VAS ¥ MAQUINARIA Y LAS "DEFINICIONES DE TIPO DE OBRA Y:0 SERVICIOS”, lavar de consu-
oS qus ol teverso O cada MOAUQ.

7 Shel 23pm00 de Joa formatos [WMOouios 2, 3y 4} e ruuficiente para detallr su InfOmMacion fevor de
sobGily Qlra uege compielo de moduis on kas ofcmas de la CN.(C

tHSTITUTO DE CAPACITACION DE LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION, A.C.

$110C. propeaa fa tormactn, 20N y nlegral de ks el proceso
s ISIUCHeRd 8 raves de Servcios, Programas y Cursos de Capacstactn que responden 3 10% Tequeri-
MNI0s 00 13 Naustna, para atherrse deberd observar




E Registro CNIC 1891

A NUESTROS ASOCIADOS

Conlormes ol ArScula 77 0e moestrg Estatuto, y domas as como
m-dnonmusmwmnclwmSc«ocrwonﬁmmcuw:nhuuhmvm'mu Tab |, as cudlas soiobadas para

.’ of Regrizo Qus st Save § CabO #n 103 MEs0s 92 eneto a sbrd 0o 1891, saren o Bguenies

f#8eco. DF . a 15 ge Dolubie de 1390

t. UND AL MILLAR §NGRESOS)

Consxierando e modfaciones § o formatos Qe s Doclaaciones del iMpueato Sotxe (a Renta electuados por it Sexistana de
Hacseraa y Cradte Pubhco (o1 18 de marza oe 1990). Lt 10rma 2 page de CuDlas P i0s 40008 de Camy s CONIuND $endd
I amenie ot 10 3 AN de Sl NG EL0S DIUIGS CHIPNTON durante ol PN Ko face 1930

£x1e proCOOMMENIG S0 aphcark €N 108 Suentes Casos
—~ (01 Operando ton snterandad INCK de 0peracIones ates dod 10 4 0chuitre de 1990)

~ (Rl Remscnpton normel
= (] Fumacrpesn ealomponinos

CUOTAS MINIMAS: Porsona Flaca $ 800,000 00
FPorsona More! 1'200.600 00

Esta cuots s aphar gucksvamente 3 o 0008 Gue hayan Mandesiato ngiesos brutos de 1990 mencres a Persona Facs n
as 80U milines de Pesos y Petaona kors! 4 108 1,200 milones S pevos.

Porsona Fisca $ 21500000 00

CUQTAS MAXIMAS:
Farsona Morsh 21 500.000 0O
£ caso oe Que tow TFosos D I Persons Fisca 0 MO sean suponcres 1 08 § 21.500'000,000 D00 5o Nicad ta sguiente

labin ncionel & & CUOAL antenor

INGAESOS BRUTOS
21,500°000,001.00 50.00G°600 00000 5000000 00
50,000000:00 ¢ 00 10G.000'000.000 63 10000.000 00
100,000°000,001 DO 500.000'000.000 00 15 000.000 0O
50G.000°000,001 00 EN ADELANTE 20000 000 DO

14 cuota mbarna pare un 8000 1O POME SY mayol Alos § 4 1'500,000 00

CUOTA ADICIONAL

2. CAPITAL

108 50008 O w0 CANSMUYEN © NCRN OOEraciones vel 1o de oCtutre de 1000 an sdelante, 36 kit COLN A UNK AMYOLE 608 1o
base el CapA, Our 10 Qua 36 lay COnESen nubvos (N] y 16 lay A0ACKE ks Sguenle tabis

AANGOS DE CAPITAL 5QCIAL SUSCRITO

" MABTA:
M} 2,500.00 $7080,000.00 B80G.000.00
n $'000,001,00 10%00,000.00 1'200,000.00
5 1000000190 : 1°470,000.00
o 20ro00,001.00 30008.000.00 1'9506,000 60
[ 30/000.001.00 BO00,000.00 2379.000 00
8 50'000.001 00 100'060,000 00 370,000 00
n 100'000.001 00 800'000,000 00 4'440,000 00
] 500'000.00¢ 00 1,000'000,000 00 4940,000 00
" 1,000'000,001 00 2,000'000,000.00 @490,000 00
10 2,000:000,001 00 4.000000,000.00 +4215,000 90
1) 4,000'000,001 00 4,000'000,000.00 31°375.000 00
1 ,000'000.00%.00 2] 24'500.000 00

E31a tatia e L0128 50 MpUCHrd & las Porsonas Frcss de 8cuerta o Caovial mcal mandestada £0 sy Biske SMpicade

Nots: Las cuctms & arte el 10. 6@ mayc de 1991 tandian unt auste Mefisud det 1% fUN0 ROrCanIo}. ademirs Lis cuatas
PO pov Ieviuaias ¥ mOGMxadas en ol fanscursd ot aAG

COMISION EJECUTIVA




SOCIOS CON REGISTRO EN OTRA CAMARA

L2 empresa gua sohaite su inscnpen en esta Camara y cuente con certdcado de regisiro wgente en otro
orgamsmo sutrly, cubara el §0% ge la cuota que e corresponda, siempxe y cuando ésta no sea infenor a
Rango No. 2 de la Tabla de cuotas de Camxtal Contabie aprobada por el Conseo Drectvo de esta Instity-
cion.

NOTA: Este e sefa cuando s que fe corresp: esta re-
CrStrado on oo UrGaNSMa

PERSONA FiSICA
Documentacion Requerida

NUEVO

inscripcion, afta en el afo de 1891

~  Sohcitud de Inscrpoitn 8 Registro Federal de Contnbuyentes
— Balance Senpitcado 1991

OPERANDO CON ANTERIORIDAD

Primer Registro en CN.L.C.

~ Scicitud de inscripadn ol Registro Federal de Contribuyentes

— Declaracion Anuati S R 1989 y Balance Simpiticaddo {anexo) y a partic del 2 de mayo de 1991 debe-
12 anexar Declaracion Anual | S R. de 1990.

REINSCRIPCION

Socios Registrados en 1990

—  Declyacion Anad 1.5 R 1989 y Balance Smpkficado [anexo] y a pvte del 2 de mayo de 1931, do-
berd anexar Declaracion Al | S.A. de 1990,

REINSCRIPCION EXTEMPORANEA

Socios no Registrados en 1990

- Deciaraciaon Anual LS.R. \Qasyamvce&rwm(wxo)yamudzoemayodo 1991, de-
Dord ancxar Dociaracin Al 1S R de 1980,

SOCIOS CON REGISTRO EN OTRA CAMARA

La persona que sckcite su INSCNPCIon en esta Camaray cuente con cectificado de regrstro vigente en otro
Organivmo simiar, cubrrd el 50% de la cuota que le COmespanda, Siempre y cuandd esta No sea mienor al
Ranga No. 1 de ta Tabla de cuotas de Caprial Contable aprobada por el Consejo Dvective de esta insitu-
o300,

NOTA: Este serd cuanda se det e e esty e
oSTads en oo organsmo.
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NUEVO

Inscripcidn, constitucion en of afto de 1991

—  Sokotug g inscripodon 8 Regstio Federsd de Contrbuyentes
- Acts Consttutrva

OPERANDO CON ANTERIORIDAD

Primer Aegiste en C.NIC

~  Sokcitua o6 tnserpxadn 3 Regstro Federal de Contitrayentes

- Acta Constitutva, asi cOma la uityna modhcacdn Al Acta Consttutiva

~ Declyacdn Anusl 1SR 1989 (Complots) y a purte gl 2 da mayo de 1991 doberd anoxar Deckwa:
cniSA de 1990,

-~ Estrmacones gonde apaecen las retencones dol dos & mily descontadas dusante o a0o de 1890

REINSCRIPCION

Socos Registrados en 1990

~ Modficaciones # Acts Constitutve

~ Dectyacdn Al | S R 1989 {completa) y o parly del 2 o rruyd de 1991 deberd prexar Declara
it S A de 1990

—  Estmanones abnde agaecen s retenciones del dos & miky gescontades durante o ano de 1990

REINSCRIPCION EXTEMPORANEA

Socios no Registradas en 1990

- Monficaciones a Acta Constitutva

—  Declwactn Ancal | SR 1969 {completal y a partr def 2 de mayo de 1931 deberdn aneun Dodiya-
wWniSH 19%0

- & adnda ap as ¥ Aol 805 o Ty o durante el oo de 1990,
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CUESTIONARIO PARA REGISTRO DE ASOCIADOS 1991
SEAVIKIOS L.C.LC.

INSTRUCTIVD

51 U EMPRESA MA RECIBIDO ALGUN SERVICIO DEL ICIC CONTESTE LAS SECCIONES 1Y 2
S HA RECIBIOQ ALGUN CURSO DE CAPACITACION A TRAVES DEL ICIC. CONTESTE LA
SECCION 3

St SU EMPRESA NO HA RECIBIDO NINGUN SERVICIO DEL KOC O ES DE
KUEVA CREACION Y SE REGISTRA POR 1a. YEZ A LA CNIC, CONTESTE
SECCION ¢

— ¢SU EMPRESA HA RECIBIDO ALGUN SERACIO DEL 10C?
INDIQUE CUAL(ES)

AS{SORAMKENYO LEGAL (STPS)
10N DE COV!SONES MIXTAS Y PLANES

Y PROGAAMAS DE
* GESTIONES ANTE tA SY'S
CURSOS ABERTOS
CURSOS EN OBRA

CURSOS EN OFICINA

F4
o

pasee ¢
132324

- N Clsg DE HABER RECIBIDO ALGUN{0S) SERVICIO(S), INDIQUE LA CALIDAD DEL (0S)
WiSHO(S).

‘¥8 MUY BiEN ‘B BIEN) R (REGULAR) M MALD)

* ASESORAMIENTO LEGAL (STPS] ME( )} B ) R{ ) M{}
-foaummoscomsmss IXTAS ¥

PLANES Y PROGAAMAS DE CAPACITACION MB( ) B} R( ) M{)
-cssrmssmeusm WB( ) B( ) R{ ) M{ }
uasosws 105 WB{ ) B( ) A{ ) M[)
* CURSOS EN GBAA MB( } B{ } R({ ) M[ }
* CURSOS EN OFICINA wB{ 3y B{ 4 R({ ) M{ }

— Si SU EMPRESA HA RECIBIDO CURSOS DE CAPACITACION, INDIQUE LA CALIDAD DE
10S WNOS.

‘M8 (MUY BIEN) '8 (BEN) ‘A (REGULAR) ‘e (MALO)

'mmmmmsuenmm MB( ) B ) RL } M( |
* ULLIDAD DEL CURSO MB( ) B{ ) R{ ) M(}
* CONTENIDO DEL CURSO MB( ) B( ) R{ } M{ )
* NIVEL DEL CURSO MB{ ) B{ ) R( ) M( )
¢ ORGANIZACION DEL C MB( ) BU ) R ) MU
mmneco«ocmemosuﬂmsmucroa MBE ) B ) RAp ) Mi )
* §1RECUERDA EL CURSO Y LA FECHA EN QUE LO TOMO. FAVOR DE ANOTARLO

CuPso FECHA




—~ 515U EMPRESA HO HA RECIBIDO LOS SERVICIOS OEL ICIC, CONTESTE LAS SIGUIENTES
PREGUNTAS:

+CONOCE LOS SERVIC:OS OUE EL ICIC OFRECE” S N
LE INTERESARIA ADHERIFSE AL 101C ¥ REC:S:F SUS SERVICIOS? ey NGy
ASI SU RESPLESTA FUE KO IND'CWE!
PAOR OUE
(SU EMPRESA APCRT: £ 2 ML WMILLAR POR OERL EJECUTATSY
St 51 RESPUESTA FUE NO W DHQUE:
POR QUE
(CAPACITA INTERNA! TRAZALDG Sty 3 NO¢ )
(CAPACITA & «RA,’ES .’.‘S kol TUCHO! $ v KOt
LSABE LSY
¥ PROGRA! 0 £ 4 L4 Syor N0
‘SABE USYED OU‘ EL 101 TELE
) LA
* COMSTRUCCION URBANA + DESARROLLO KUMAND + INFORMATICA
« CONSTRUCCION NUUS,E)AL + EDUCACION BASICA « ACTUALIZACION
. CONSYRUCCIO PESAD + ADVON. Y FINANTAS PROFESIONAL
» ADMOR DE PERSONAL < PLATICAS OF ALTA
v SEGUNDAD £ MIGIENE + ADMON. DE 0BRA DIRECCION
o MENCIONE QUE i2Q DE OERL REX
3 CONSTRUCCION M OUSTR & [
v 3 CONSTAUCCION FESAD:
REGISTROS ANTE LA SECRETARIA TE TRABAID ¥ PREVISION SOCIAL
womesa Mixta O Capacnacon y Az estament - -
Panes y Programas oe Capatida;or %3 e -

${ DESEA MAYOR INFORMACION LLAME A LOS TELEFONQS 683-61-51 Y 595-50-66 DE MEXICO, D F
G A LA DELEGACION ICYC QUE LE CORRESPORDA, O BIEN INDIQUENOS EN QUE MES PODEMOS
PASAR A ISITAALD.

. Janzo ROV,

o |

lEN!I;lHlYO ]JUNIO

JUL'O] AGO. ) SEPT. lDCT.

CARGO:

TELEFONO: No. DE 50€10:




C. PRESIOENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO
DEL INSTITUTO DE CAPACITACION DE LA
INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION, A.C.

Por medio ade is presents, menifestamos a usted nuestira adhesién 8l Pan Co-

mun de Capacitacion y A » de la empress
registrads ante la Cémara Nacional da ia Tn- -
dustr truccion, con el numero de socio .

En W! virtud, otorgamos poder especial pero tan amplio como en derecho
proceds al Instituto de Capecitacién de 1 Industria de la Construccin, A.C,
POrs QUe por si o » traves de las personss Que éste designe para el caso -
Qesliona eh nuastro nombre y representacion, el descuento del dos al millar
'0.28) del importe de nuestros ingresos brutos, ante las Dependencias Fece-
rales, Estatales y Municipaies, a3/ como de Particulsres para destinerles 1 -
Programas de C itacidn y Ad) b de! personsl de nuestrs ee—-

press.

Asimismo, nos compromstemos a presantsr la documentacién requerics por Iz
Secratarie del Trabejo y Pravisién Social snte este instituto, y capecitar st -
porsensl de nuestre empress para dar cumplimiento a la obligacién lensl que
en materis de capecitacién impone ls Lay Federal del Trabsjo.

Atentamente,

Rasbre Yy "l.- del represanianis

o Petrén de o empress

TESTIGO TESTIGCO
-a.: Hombre :
Direccién: Lireccibn -
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}‘l VALCH DE LAS OBRAS ¥/O SERVICIOS REALIZEDDS EN 1990
POR FUENTE DE TRABAJO

! * .NGRESCS POS OBRA Y/0 SERVICIOS REALIZADUS EN 1930 i MODULO 2
DS TRIBUCION PORCENTUAL DE LOS

CURSD!

VALON DE LAS OBRAS Y/ SERVICIOS AEALIZADOS EX 1990 POR FUENTE DE TALEAJ0
FUENTES DE TRARAJO (COLUMNAS A A LA E)

TIPO DE OBRA A B C 5 N 3 o
[ i - A
SEAVICIO | T T | e | T T ] T T | T & SUuAS FOTALES
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oo 2 . SRMMESOS MITOS POR OBAAS Y SEIVICIO8 REALIZADOS B 1988
Al VALOR DE LAS OERAS ¥/O SERVCIOS REALLZADOS EN ¥
N NGREBOS DETALLE)
- Al s e~
y J
[ weoons o ot Lo8 (Dumey s 100w I
TIPO DE OBAA Y/0 SERVICIO
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INSTRUCTIVO DEL MODULO DOS
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2) Operando con anterioridad,

Primer registro en la C.N.I,C.

- Solicitud de inscripci6n al Registro Federal de Contribuyentes,

- Acta Constitutiva, asi como la Gltima modificacién al Acta Constitu-
tiva.

- Declaracién amual I1,S.R, 1989 (completa) y a partir del 2 de mayo de
1997 debers anexar declaracién I,S.R. de 1990,

- Estimaciones donde aparecen las retenciones del dos al millar descon
tadas el afio de 1990.

3) Reinscripcién.

Socios registrados en 1990.

- Modificaciones al Acta Constitutiva,

- Declaraci6n anual I.S.R, 1989 (completa) y a partir del 2 de mayo de
1991 anexar declaraci6n I,S.R, de 1990,

- Estimaciones dorde aparecen las retenciones del dos al millar descon
tadas durante el afio de 1949Q.

4) Reinscripcibn extemporanea,

Socios no registrados en 1994,

- Modificaciones al Acta Constitutiva,

- Declaracién I,S.R. 1989 (completa) y a partir del 2 de mayo de 1991
deberdn anexar declaraci6én I.S.R. 1994,

- Estimaciones donde aparecen las retenciones del dos al millar descon
tadas durante el afio de 1990,

5) Socios con registros en otra Cfmara.

La empresa que solicite su inscripcifn en esta C4mara y cuente con cer-
tificado de registro vigente en otro organismo similar cubrird el 50%
de la cuota que le corresponda, siempre y cuando esta no sea inferior
al Rango N° 2 de la tabla de cuotas de Capital Contahle aprobada por -
el Consejo Directivo de esta Instituci6n, Este comprobante serd acepta
do cuando se determine que realmente le corresponde estar registrado -
en otro organismo,

22



1a documentacibn requerida para las Personas Fisicas es la siguiente:

1) Mevo.
Inscripcin, alta en el afio de 1991,

- Solicitud de inscripci6n al Registro Federal de Contribuyentes,
- Balance simplificado 1941,

2) Operando con anterioridad,

Primer registro en la C.N.I.C,

- Solicitud de inscripcién al Registro Federal de Contribuyentes,

- Declaracién anual I,S.R. 1982 y Balance simplificade (anexo) y a par
tir del 2 de mayo de 1991 deberd anexar Declaracifn Anual I,S.R, de
1990.

3) Reinscripcibn.

Socios registrados en 199Q,

- Declaracién Anual I,5,R, 1989 y balance simplificado (anexo} y a par
tir del 2 de mayo de 1991 deberd anexar Declaracibn Anual I.S.R, de
1990.

4) Reinscripcifn extamporanca,

Socios mo registrados en 1990,

- Declaracifin Amual I.S.R. 1989 y balance simplificado (anexo} y a par
tir del 2 de mayo de 1991 deberd anexar Declaracin Anual I,S.R, de
1990,

5) Socios con registro en otra Cimara,

La persona que solicite su inscripcifn en esta Cimara y cuente con cer
tificado de registro vigente en otro organiswo similar, cutrird el 50%
de 1a cuota que le corresponda, siempre y cuando ésta no sea inferior
al Rango N° J de la tabla de cuotas de Capital Contable aprobada por -
el Consejo Directivo de esta Instituci6n, Este comprobante serd acepta
do cuande se determine realmente que le corresponde estar registrado -
en otro organismo.
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b) Registro en S.P.P.

Los contratistas interesados en concursar en la construccién de una O-
bra Piblica deben estar inscritos en el Padrén de Contratistas de O---
bras Piblicas que lleva la Secretaria de Programcién y Presupuesto, -
en el cual ésta ha fijado los criterios ¥ procedimientos para clasifi-

car a las personas inscritas en &l de acuerdo con su especialidad, ca-
pacidad técnica y econ@mica, ¥ su ubicacibn en el pais.

la Ley de Obras Piblicas en vigor establece los articulos relacionados
con el Padrén de Contratistas de Obras Piblicas en el Titulo II, Capi-
tulo II y el Reglamento de la Ley de Obras Piblicas en vigor en el Ca-
pitulo III.

la solicitud de registro en el Padrén de Contratistas de Obras Plibli--

cas se entrega a los interesados, previo pago de los dercchos corres--

pondientes, en la Secretaria de Programacién y Presupuesto, y esta in-

tegrada por cinco hojas:

Hoja N° | Datos del contratista y datos de la filtima Acta de Asamblea.

Hoja N° 2 Datos contables e importe de la obra contratada.

Hoja N° 3 Profesional técnico o responsable.

Hoja N° 4 Relacién de obras y servicios realizados con los Gobiernos -
Federal, Estatal y Municipal, con los Organismos y. Empresas

del Estado y con particulares durante los dos iiltimos afios.

Hoja N° 5 Relacién de miquinas y equipo para construccién propios que
se encuentren en uso.

Este registro es importantisimo para que las empresas tengan oportuni-
dad de concursar en las obras en las cuales tienen la capacidad para -



SOLICITUD DE INSCRIPCION AL REGISTRO
DE CONTRATISTAS NACIONALES DE OBRAS PUBLICAS

SECRETARIA DE PROGRAMACION
Y PRESUPUESTO
Pres ontee

Solicite respatuosomente Que s8¢ den por recibidos los Jotumentos ~
que cnexo O 0 presente, mismos Qque corresponden o i1os  estcblec -
Gos en el Raglamentio de 10 Ley de Obras PUblicas pora el regisied ~

e EEE

Nompre ©

Colsn. - . . Ot T

Eatidod Faderative

chén o Mumiciplo

¥

iLada)  Nimero

Bojo protest o de decic verdac, monifiesfo que Jos documenlos que -
se entregon son copics folostdlicos fieles de ios originales, - -
oulorizondo o 1o Secretario porc verificar @n cuotquise tiompo su-~
legilimidod, por s/ o o troves de otre ouloridad

Documentos Que onero:

Acto Constitutive.

Cortc Notonal de tdmise el Acto one ¢ Regatro Pibio ce kb Propiedor v
Comarcio.

Reformas ol As1o Comstitulive.

Corto Noteriol O trdmite de o Relxmd oate ¢ Regato Plbico 08 B Propme
@d y Cometo

Litro de Acios.

00 OO0 OB

Atte  Notorizaoa  cel  Representonte  Legol.
25
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Aig onte la SHCP
Reformas al Alta onte la S.H.C.P.

Uibmg dackwocion del 1.S.R.

Bolonce Generol y Estodo oe resultvios.
Fagntro onte @l 1.M.S.S.

Cata de notificocién ol |,M.S.5.

Regintrg onte ¢l INFONAVIT,

Corta de notficacion ol INFONAVIT,

Relgcidn de Moquinoric y Equipo.

Ulvno pago ante ko Comaro Corresprndienie.
Oren ¢ Trobojo o Controio {indique conkidod)
Corta de Ejecwcidn (infique contidnd}

Acin ce Entrego - Recepcion {indgue contidod)

gOoo@ggOoonopgoQnon

Cénda Prmfesionol

ATENTAMENTE.,

Nombre dal Snhcitoris, Cauga o Persmnitoq hwiten y Flrma



—————

1
INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE
DE REGISTRO

DE LA A.PE




i BIENVENIDO!

La SecretarYa de Progranmacisn y Presupuesto a travée de la Direc—-
cién General de Normatividad de Obras Pdblicas, Adquisiciones y -~
Bivnes Muebles, le ds la nds cordial btienvenida y lo {nvita a for-

aar parte del Padrdén de Contratistas Nacionales de Obras Piblicas.

De otra parte nos complace informarle que la Secretarfa ha puesto-
vn marcha el Programa de Simplificacidn Administrativa, con el ob-
jeto de modernizat los procesos que se requieren para el trémite -
de reglistro de Contratistas Nacionales, sustituyendo el si{stema -
Actual por uno totslmente computarizado. Con ello esperamos evi--
tar molestias innecesarias & los solicitantes, como son largas fi-
las de esperas para su atencién; presentacién de documentos en nime
ro excesivo; tiempos prolongados para obtener su registro o su -~
diagndstico y peticiones de requisitos adicionales entre otras.

En el proceso de SimplificaciSn Administrativa confiamos en usted,
por e¢so ayddenos proporcionsndo inforamacidn completa y fidedigna;-
deposite su confianga en nosotros dentro de esta etapa de partici-
pacidn ciudadana,

En tal sentido lo invitamos a mantener una comsunicacidn permanen--
te; recibirencs con agrado sus sugerencias, las cuales ser§n un -
elemento fundanental pars actualizar nuestros sistemas y procesos-—
en la bisqueds de una mejor atenci{én al pGblico.
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REQUISITOS PARA KL THAMITE BE INSCKRIPCION AL REGISTRO BE
CONTRATISTAS NACIONALLS DE OBRAS VUBL1CAS

Si usted es persona fIsica o moral y desca solicitar su inserip--
cida a1l Registro de Contratistas Naclonales, deberd hacerlo por -
eserito wtilizando para cllo el formate de solicitud autvrizado -
por csta Secretaria, mizme que forma parte del presente instructi
vo y en el cual deberd unotar: nowbre -~spellido paternc, apellide
materno y nombre (s) -, o razdan sociul completa - noe use abrevia-
turas ~ iancluyendo el tipo de sociedad; su domicilio fiscal con--
forme al contenido en su aviso de alta ante la Secretarfas de ~ -
Hacienda y Crédito Pablico ¢ su Gitima modificacidn =~ no omita -
ninglin dato- y el nombre complecrto y firma del sollcitante si es ~
persona fisica, o del adninistrador Gnico ¢ apoderade legal en cd

so de ser persona moral,

Pars dar trimite a su solicitud deberd snexar a la misms los docy
mentos que & continuacida s¢ enlistan, dependienda si es persona
tisica o moral; en todo caso debord subrayar en color amacille de

coda uno de los documentus, solamente los datos que a continuacidn

sedetallan:

a) Para personas fIsfcas

Copia forostitica de su alta ante la Scerctaria de MHaclenda~
y Crédito PGblico; datos a subrayar: KFC (incluycndo clave -~

homenimia), domicilio fiscal, giro o actividad,

In case de que hublere tenido camblos de domicilio, en el -
RFCoen lu actividad empresarial, anuxar tambidn la copfa -~

fetoscdtica del aviso de cambio ante la  Sceretarfa de Hacien
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La relacidn de maquinaria y equipo propic la euncontrard en-
este jinstructivo; solamente anotard las cazncidades por cada

concepto; no serd necesario subrayar dato alguno.

Copia fotostdtica de las Grdenes de trabajo o contratos de-
obra o de servicios relacionados con la misma, que hubiere-
efectuado o esté ejecutando; sdlo si se encuentra en proce-
50 de ejecucidn, la orden de trabajo o contrato, entonces -
deberd de subra;ar los siguientes datos: fecha del contrato
u orden de trabajo; lugar de ejecucidn de la obra; objeto -
del contrato u orden de trabajo donde se describan los tra-
bajos & realizar y nombre o razdn social del contratante ==
u ordenador del ;rabaja. Asimismec debe anexar copia de la
carta de ejecucidn debiendo subrayar: fecha de emisién de -
la carta, razén social o nombre del contratante u ordenador

del trabajo.

En caso de que 1a obra o servicio vrelacionado con la misma-
estd terminado, entonces, debe presentar copia del acta de
entrega recepcidn; datos a subrayar: fecha del acta, traba-
jos realizados y nombre o razdn social del receptro de la -

obra o del servicio.

S1 usted no cuenta con cotratos u 6rdenes de trabajo y sus
correspondientes actss de cntrega recepceidn o cartas de eje
cucidn para acreditar experiencia, podrd presentar copla =~
fotostdcica de los documentos que acrediten su expeviencia

profesional en la materia o la de los técnicos que presten-
sus servicios para usted, expedideos por la (s) institucién

(es) en que hubiere {n) laborado con antevioridad, mismo =~
(8) que deberd (n) contener la descripcidn detallada de los
trabajos, proyectos u obras en que hubiere (n) participado.
Los datos a subrayar en color amarillo son: fecha dul docu-

mento; nombre o ra:zdn social del emisor; nombre u fuaver de
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REQUISITOS PARA EL TRAMITE DIT INSCRIPCION AL RECISTRO DE
CONTRATISTAS MACIONALLS DE OBRAS PUBLICAS

Si usted cs persona f{sica o moral y desea svlicitar su finscrip--
cidn al Registro de Contratistas Nacionales, decberd hacerlo por -
escrito utilizando para cllv el formato de solicitud auturizado -
por esta Secretaria, mismo que forma parte del presente instructi
vo y en el cual deberd unotuar: nowmbre -upellido paterno, apellido
materno y nombre (s) ~, o razdn social completa - no use abrevia-
turas - incluyendo el tipo de sociedad; su domicilio fiscal con--
forme al contenido en su aviso de alta ante la Secretarfa de - -
Hacienda y Cr&dito Pliblico o su dltima modificacidn - no omita -
ningin dato- y el nombre complcto y firma del solicitante si es =~
persona f{sica, o del adninistrador Gnico o apoderado legal en ca

so de ser persona moral,

Para dar trimite a su golicitud deberd anexar a la misma los docu
mentos que a continuacida se enlistan, dependiendo si es persona

tisica o moral; en todo caso deberd subrayar cen color amacillo de
cadd yno de los documentus, solumente los datos que a continuacidn

sedetallan:

a) Para personas {Isicas

Copia fotostdtica de su alta ante la Sccretarla de Haclenda-
y Crédito Plblico; datos a subrayar: KFC (incluycndo clave -

homonizm{a), domiciliov fiscal, giro o actividad.

a case de que hubiere tenido cambios de domiciliv, en ¢l -
RFCoen lu actividad empresarial, ancxar también la copla ==

fotostdtica del aviso de cambio ante la  Scervtarfa de Nacfen
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da y Crédito Aiblice debiendo subrayar solents Ins mxdilienciones,

Copia de la Gltima declaracidn el ISR. Ep ef caso que por iniclo e -~-
operaciones ain no hublese presentado declaracidn anual del (SR o los i
tos presentados en la declaracién de referencia resultasen incomletos, -
debari entregar: balance general y estado de pesuftados con una anlipiie .-
dad nn mayor a 80 diss anteciores a la fecha de solicttud, avalado con th
firma y niamero de cédula prmfesional del despachn contable o Contador M-
blico. No es necesario que del ISR o estado Cinanciero, subraye dalas,

Si tiene contratados chreros o erpleados, deberd anesnr copla FolostAti-~
ca dal regpistro ante el IMSS; datos a subrayar: swero de registroy (e--
cha de alta. De no contar con personial inscrila, presentar copra def oty
cio de notificacitn al Instituto, con acuse de recibo por parte de éste;
datos a subrayar: fecha de notificacidn y recha de acuse,

Copia fotnstatica del registro ante el INFONAVIT: datos A subrayar: twi---
maro de registro y fecha de alta., De no efectuar aportaciones, copia del
aficlo de notificacidn al Institute, con acuse de recibo por parte de és-
tn; dates a subrayar: fecha de notificacién y fecha de acuse.

Copia fotostAtica de] comprobante del vittimo papo onte 1o CAmara corres--
pondlente; datos a subrayav: denaminacidn de la Camara, ninmero de regis--
tro y fecha de alta.



La relacidn de maquinaria y equipo propio la encenctrard en-
este instructivo; solamente anotard las cenridades por cada

concepto; no serd necesario subrayar dato alguno.

Copia fotostdtica de las Srdenes de trabajo o contratos de-
obra o de servicios relacionados con la misma, que hubiere-
efectuado o esté ejecutandoe; sélo s1 se encuentra en proce-
so de ejecuciGnJ la orden de trabajo o contrate, entonces ~
deberd de subrayar los sfguientes datos: fecha del contrato
u orden de trabajo; lugar de ejecucidn de la obra; objeto =~
del contrato u orden de trabajo donde se¢ describan los tra~
bajos a realizar y nombre o razdn social del contratante -~
u ordenador del ;rahajo, Asimismo debec anexar capia de la
carta de ejecucidn deblendo subrayar: fecha de cmisidn de ~
la carta, razén soclal o nombre del! contratante u ordenadar
del trabajo.

En casa de que la obra 2 servicio relacionado con la misma-
egté terminado, entonces, debe presentar vopis del acta de
entrega recepcidn; datos a subrayar: (echa del acta, traba-
jos realizados y nombre o razdn social del receptro de la -

ochra o del servicio.

S1i usted no cuenta con cotratos u drdenes de trabuajo y sus
corregpondientes actas de cntrega cecepcidn o cartas de eje
cucidn para acreditar experiencia, podrd presentar cupfa =~
fotostdtica de los documentos gue ucrediten su experviencia

profeslonal en la materia o la de los tdcnicos quu presten=
sug servicios pars usted, expedidas por la (s) institucidn

(es) en que hubiere (n) laborado con anterioridad, wismo -~
(8) que deberd (n) contener la descripcidn detallada de los
trabajos, proyectos u obras en que hublere (n) participado.
Los datos a subrayar en color amarillo son: fecha del dacu-

mento; nombre o razdun social del emisor; nombre o4 fuver dc
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b)

quien se emite el documento, el cual deberd ser ¢l del téc

nico que acredite la experiencia. Asimi{smo, deberd anexar

carta original en la que bajo protests de decir verdad -

- emitida por usted si asl corresponde o el representante
legal en su caso -, indique que el t&cnico que acredita ex

periencia prestan sus servicios para la persona fIisica o mg,
ral de que se trate. ‘

$31o para el caso de prestacidn de servicios relaclonados

con obras (ver anexo de serviclos profesionales), deberd

presentar copia fotostdtica de la (s) cé&dula (s) profesio-
nal (es) del (loe) responsable (s) t@cnice (s) de los ser-

vicios prestados conforme aparezcan en los documentos me-

diante los cusles se acredita experiencia; dstos a subra--

yar: nowbre del técnico, ndmero de c&dula y profesidn.

Cusndo usted se presente a recoger su resultado, deberd -

entragar el original o copis fotostitica del pago del derge

cho correspondiente, por el monto vigente,

Para el caso de personss morgles

Solamente daberdn adicionar & los requisitos solicicados

para personas ffaicas, el actes constitutiva de la sociedad,

debidamente protocolizada ante notario pdblico e inscrita

en el Reglstro Pdblico de la Propiedad y del Comercio. Del

acta constitutiva deberZ subrayar: razdn social, capital-~

social, los cinco soclos mis represcntativos en el capital
sccial, nombre del administrador y en su caso del apodera-
do legal, en cuya sftuacidn deberd anexar el documento no-
tartal correspondicnte, prototolizado ante notario pidblico.

En caao de que el acta constitutiva alin no se sncuentre



inscrita ance el Registro Pdblico de la Propiedad y del -
Comercio, sfrvase anexar la carta notarial que acredite que
esti en trimite de inscripcidn ante dicho registro; datos-
a subrayar: nimero de notario y fecha de expediciin de la
carts.

En caso de que la sociedad hubiere tenido modif{caciones,~
deapués de su fecha de constitucidn, entonces deberd ane--
xar los ctestimonios piblicos que amparen las modificacio~-
nes, debidamente protocolizados e inscritos en el Registro
PGblico de la Propiedad y del Comercio, o en su caso la -
cartas notarial correspondience; datos a subrayar: solamen
te las reformas a la asociedad que modifiquen los datos So-
licicados en e! acta constitutiva, asf como el nimero de -
inscripcisn en el Registro Piblico de la Propiedad y en su
caso los datos ya anotados anteriormente para la carta no-
tarisl.

S% la sociedad es de capital variable y ha sufrido modifi-
cacfones en dicha parte del capital social, entonces debe-
cd acexar copia fotostatica del libro de actas cn donde
se decretd el aumento o_dilninucian del mismo, subrayando-
dichos datoe, asf como los relativos a loa aociu; y sus -
lpér:lcionol.

Recuerde usted gque de no estar completos todos los documen

tos subrayados ioc datos sclicitados, la computadora 1n-
dicerd fneufictencias, Wismas gque se_constituyen en wotivo
de rechszo. Por lo tanto.le sugerimos gue verifique los =
datos que se solicitan d-;tague en _color amarillo.

Esperamos que el presente inatructivoe haya sido lo suficien
temente claro para orientarle en su trianite, sin embarge y
en caso de tener dudas, por favor recurra al perscnal de -~

i{nformaci8n quien lo atenderd con mucho gusto.

i NO LO OLVIDE CONFIAMOS EN USTED !
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SECRETARIA DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO
UIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD, OBRAS PUBLITAS, ADQUISICIONES Y S1ENES MUESLES.

AN XD

DATOS PARA EL REGISTRO EN EL PADRON DE CONTRATISTAS DE OBRAS PUBLICAS DE LA

ADMINISTRACION FUBLICA FEDERAL

RELACION DE MAQUINARIA Y EQUIFO PROPIO

CLAVE HAQUINARIA Y EQUIPO CANTIDAD CLAVE MAQUINARIA Y EQUIPO CANTIDAD
TRACTORES 140035 Retroexcavadoras para trector
tipo agricola
140011 De nencs de 70 & 140 H.P,
100036 Zanjadotas
140012 De 140 & wmenos de 200 H.P.
140037 Perforadoras
120012 De 200 H.P. y mis
124038 Equipo conplementerio y/o
120014 Tipo agricola accesorion.
14080 Equipo complenentario y/o ESCREPAS Y EMPUJADORAS
accesorion.
120041 Escrepas de ruedas
CARGADORES FRONTALES
124042 Espujadores rectos (Bull Doaserr)
1125021 Sobre orugas
12004) Enpujadores oblfcuos (Angle
124022 Sobre neumfticos Dozers).
124023 Equipo complementario y/o 124044 Kotoconformadoras
sccesories.
124045 Equipo complecentario y/o
 EQUIPO DE EXCAVACION sccesorios
124030 Palas o dragas menores de 1.1) EQUIPO DE COMPACTACION
M3 y 1.5 ¥p)
100052 Aplanadoras de gravedad (rodi-
124032 Retroexcavadores mencres de lles lisos, rejillas y zapatas)
1,14 ®) 1.5 ¥p3
100082 Coapactajores de neumdticos
124033 Palas o dragas mayores de 1.4 M),
100053 Conpactadores vibratorios
124024 Retrcexcavadoras mayores de 1.4 160054 Tquipo conplementario ¥/
’ .- accesorios.




t

Vet MAQUIKALLZ ¥ TQUIPC CANTIDRD cLAvE MAQUIKARIA ¥ LQUIFO \CANTIUAD
i
EQUIFC FARA EXCAVACION EY ROCA, 124092 Fevolvednras
TRUTURACION Y CLASTFICAGION
g 120093} Vibradores  °
COMPRESORAS LSTACIOXKARIAS Y
HOVILES: 100054 Colocadares de concrelo en reves
tinfento de canales.
BRI De menos dc 60 P.C.K.
fr— 140045 Comlias pars concreto
1140007 De 600 P.C.M, y meyores
e 100096 Sopleteadores y levadaras de con
1460CT Barrcnadoras creto
146086 Equipo coaplementario y/o 140097 Cubetas
accesorios,
124098 Lquipo complementario y/o
PLANTAS DE TRITURACION - accesorios.
1ecorn Con motor hasta L00 H.P. GRUAS Y MALACATES.
100072 Con motor de mfs de 100 H.P, 140101 Grias de torre
100073 Equipo conplementario y/o 124102 Montadas en caniones
accesorian.
124103 Sohra orugas
EQUIPO PARA TUNELES
124104 Malacates de | ton. y nis
1.0081 Loconotoras
124105 Equipc complenentarfo y/o
400082 Rezagadoras accesorios.
140063 Equipo de ventilactsn EQUIPO_PARA PAVIHENTACION ASFAL-
TicA.
140084 Lquipo complenentario y/o
sccesorios. 10011t Plantar wczeladoras
£QUIPO PARA CONCPETO. 100112 favinentadoras
126091 Plantas dosi(icadoras 100113 Pipan y petrolizndaran
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ANEXO DE

s eERVICIOS

PROFESIONALES

Planeacidn, Anteproyecto y
Disaiio de Ingenferfa Civil.

.De vias terrestres

e puertos

.De seropuertos

.Ds obras hidrBulicas

.De ingenierfs ea urbsntzs
cida

.De estructura

.De proyectos integrale
.De centrales elictricss

Planeacidn, Anteproyecto y

Disefic de Ingentierfs Industrial,
Petrolera, Petroqufmica, Minera,
SideriGrgica y Andlog

.Ingenierfa bidsics
.Digedo de equipo
.Ingenierfa de detslle
.Ingenierfa de procesos

Planeacidn, Anteproyecto y Di-
sefio de Instalaciopes Electro-
mecdnicas,

.Bidriulico-sanitarias
.El§cctricos

.De telecomunicaciones
.De atre acondicionado y
refrigeracidn

.De centrales alictricas

Planeacidn, Anteproyecto y
Diseiios Arquitectdnicos

.Edificacidn

.Urbanos

.De monumentos
.Decoreacidn de exteriores
.Decoracidn de fotsriores

Estudios Técnicos de Apoyo.

.Agrologla y desarrollo pe
cuarfo

JHidrologla

.Mecinica de suelos
.topograffa

.Ceologla, geoticnica, geo
fisica y geotérmica
.Oceanografia
.Meteorologfa
.Aerofotogranerrfa, carto-
graffa y fotointerprata--
cién

.Medio asbfente y flsxfco

Estudios Econdmicos y de -
Plaveacidn.

.De preinversidn

De gran visién, prefacti-
biltdad y factibilidad --
técnico econémica
JEstudios de evaluacidn
.lnnovacidn, seleccién --
adaptacidn

’

JRegulacidn de lz tenen
cis de la tierra
.Financlercs y econéesi-
cos

.Desarrollo tntegral y-
regionsl

LRestitucién del nivel-
de effcfenctia de las -
instalaciones

Servicios de Coordina--
ci8n, Supervisién,y Con
trol de Obras.

.Administracidn y finap
zas

.Cerencia y coordinacién
.Supervisisn técalca
.Presupuestos y control
del costo
.Programacién y control
de avance de obras

Laboratorio de Andlisis
y Control de Calidad.

.Laboratorto de suelos
-laboratorio de res{is-
tencia de materiales

Radiograffa industrial

Servicios de Organtza--
cidn

.Informittca

.Sisteaas

.Dictimenes y peritajes
sdvalios N .



CLAVE MAQUINARIA Y EQUIPO CANTIDAD CLAVE MAQUINARIA ¥ EQUIFQ 1DAD
100114 Bacheadorss 124142 Motores sstacionsrios
1S Boatas para asfsleo 240142 Piloteadores
120816 Barredoras 124144 Trans{ormadores eléctricos
10C117 Esparcidores 124148 Equipo complementario y/o
sccesorios.
160118 Colocaduras de concreto asfiltico
en revestiniento de canales EQUIPO DE PERFORACION DE POI(OS
PARA ESTUDIOS
100119 Transportadorss
156151 Agua potuble y riege
1o0tz0 Rompedoras
46152 Aceite y gas en tlerta
160121 Equipo complecentario y/o
actesartos. 460153 Aceite y gas en plataformas -
marinas
ECULIRD DE TRANSPORIE
120160 DRACAS MARITIMAS O FLUVIALES
123101 Teactor Sa. vueds
SOLDAL ¥
123132 Trailers v platafornas
120171 Soldadura eléctrica
12313 Plik-up
120132 Soldadura de gascline
18134 Autopiviles
1201723 Soldadurs autégena
124132 Casfeies fuera de carretera
P N 124180 ADHEAS PARA ACUA
hY Cazniones pavta carcelers X}LZOl Cortadcras de concreto
uan revolvadara 124202 Cortadoras Je acerg
2407
120132 Resolgues 124203 Sierras
124204 Canteadoras
EGUIPE DE 4SO « AL 128208 Ceptllcs
124331 as generadarss ze elest 126206 Tarrajas




construir segdn su especialidad. En cualquier convecatoria, que es la

manifestacibn pliblica que hace la dependencia contratante para la eje-
cucién de las obras que realizard, a fin de que las personas Fisicas o
Morales que reunan los requisitos sefialados, se inscriban para partici
par en los concursos respectivos y aporten sus ofertas en los témmincs
solicitados, aparece claramente las especialidades que requiere la De-
pendencia contratante tengan los contratistas que les interese concur-
sar en esa obra. Por cste motivo, el Registro en el Padr6n de Contra--
tistas de Obras Plblicas tiene que hacerse con mucho cuidado y minucio
samente puesto que puede darse el caso de que una obra muy importante

para alguna empresa no pueda participar en el concurso por la falta de
alguna especialidad requerida en la convocatoria por simple descuido -
de no haber presentado bien la solicitud de registro.

Quando una empress se registra en el PadrSn de Contratistas de Obras -
Plblicas, ademis de llevar las cinco hojas mencionadas anteriormente -
debidamente 1lenadas, deberfn presentar los siguientes documentos:

1) Copia certificada de la Escritura Constitutiva, y en su caso, modi-
ficaciones a la misma.

2) Documentos que acrediten el nombramiento de los representantes y --
describan sus facultades, en caso de no contener esta informacin -

en la Escritura Constitutiva.

3) Constancia de socio activo de la Cimara Nacional de la Industria de
la Construccién.

4} Copia de la solicitud de Inscripcién al Registro Federal de Causan-
tes.

5) Copia del aviso de inscripcibn al 1,M.S.S. o C&dula Patromal o docu
mento que justifique la excepcién expedida por el 1.M.S.S.
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6) Copia del documento que acredite su afiliacién al Instituto del Fon
do de la Vivienda para los Trabajadores (Registro Bwpresarial} o do
cumento anual que justifique la excepcifn expedida per esc Institu-
to.

7) Original del recibo de pago por concepto de derechos de Inscripcién
al Registro del Padrén de Contratistas de Ohras Riblicas.

8

—

Copia completa de la Declaracién del Impuesto sobre la Renta presen
tada ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Riblico, correspondi-
ente al afio anterior al del registro o a la Gltima que debe haber -

presentado, incluyendo ¢l anexe N° 3 (Anverso y Reverso).

9

-

Copia fotostdtica de las Cédulas Profesionales del personal regis--
trado en 1a hoja N° 3 de esta solicitud.

10)Copia de la manifestacién al Instituto Nacional de Estadistica, Geg
grafia e Informitica de 1a S.P.P. correspondiente al presente afio.

11)Constancia de Inscripcifn en el Registro Nacional de Inversiones Ex
tranjeras, cuando el capital de la empresa esta constituido por ex-
tranjeros, sean personas Fisicas o Morales (constancia de la empresa
que se registra y de cada wmo de los accionistas extranjeros que la
integran).

11.2 DOCMENTOS.

Todas las empresas reunirén y completardn todos los documentos que le
fueron solicitados por 1a Dependencia en el Pliego de Condiciones para
presentarios en el orden indicado y en el sobre proporcionado por &sta,
cerrado en forma inviolabie.

Los documentos solicitados son:
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a) Acta Constitutiva.

El Acta Constitutiva de la empresa deberd presentarse debidamente pro-
tocolizala ante Notario Piblico e inscrita en el Registro Riblico de -
la Propiedad y del Comercio. En el caso de que la empresa hubiere teni
do modificaciones después de su fecha de constitucién, entonces debe--
rén anexarse los Testimonios PGblicos que amparen las modificaciones -
debidamente protocolizados e inscritos en el Registro Plblico de la --
Propiedad v del Comercio.

Para el caso particular de la Obra que se desarrolla en el presente --
trabajo s¢ anexa copia de la cardtula y del sello del Registro PGbli-
<o de la Propiedad y del Comercio de la empresa Gonzdlez Soto y Asocia
dos, S.A. de C.V.

b) Poder del Representante.

En muchas cmpresas este documento no es necesario, pues en su misma Ac
ta Constitutiva existe el Poder del Re, resentante, de no ser asi, el -
Poder Jel Representante se deberd presentar protocolizado ante Notario
Piblico v deberd tener su sello del Registro PGblico de la Propiedad y
del Comercio.

Para el caso particular de la Obra que se desarrolla en el presente --
trabajo se anexa copia de la cardtula y del sello del Registro PGhlico
de la Propiedad y del (omercio del Poder del Sr. Fernando Gonzdlez So
to.

¢) Cheque de Garantia de la Propuesta.

Este cheque a partir de 1991 es por cl 5% del monto de la propuesta y
deberd ser a favor de la Dependencia convocante, en Moneda Macionmal, -
cruzado ¥ de un Banco autorizado para operar en el Pais.

ara cl caso particular de la Obra que se desarrolla en cl presente --
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trabajo de anexa copia del cheque emitido por la empresa Gonzfilez Soto
y Asociados, S.A. de C.V. a favor del Instituto Mexicano del Seguro So
cial, con el cual se concurso.

d) Manifestacién de Visita a la Obra.

Se efectuars en la fecha, horu y sitio que se especifique en el acto -

de entrega de documentos y se efectuarfin los siguientes puntos:

1.- Reunién para aclarar dudas en el sitio de la obra.

2.- Constancia de visita a la obra.

3.- Circulares aclaratorias (Adenda). En el caso de que la Dependencia

asi lo requiera, podrd efectuar y presentar los cambios que consi-

dere convenientes a la documentacién original, ya que cuenta con -

tres O cCultro semanas para corregir posibles errores o modificar -

parte del proyecto o especificaciones que asi convengu a dicha De-

pendencia.

Entrega de documentos a otras Deperxlencias. la Dependencia propor-

cionari copia del modelo de Pliego de Requisitos y sus ancxos, el

mismo dia que se les entregue a los proponentes, a los siguientes

Organismos externos, entre otros:

- Direcci6n General de Auditoria Gubernamental de la Secretaria de
la Contraloria General de la Federacién.

- Secretaria de Programacién y Presupuesto.

Para el caso particular de la Obra que se desarrolla en el presente --

trabajo, se anexa copia de la manifestacién de Visita de Obra expedida

por Gonzdlez Soto y Asociados, S.A. de C.V., con la cual participé en

el concurso.

Fs
[

e} Pliego de Condiciones.

Este documento, que algunas Dependencias lo llaman Pliego de Requisi--
tos, es el medio por el cual la Dependencia contratante precisa las o-
bras a ejecutar, proporciona los datos y establece las bases a que de-
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beri sujetarse la proposici6n y la celebracién del concurso, y en €1,
se debers contener las siguientes clfusulas:

Proposici6n.

Especificaciones,

- Rechazo.

Contratistas mexicanos y del extranjero.

Garantias.

Concurso.

- Documentacién que el proponente entregari.

Condiciones generales.

Metodologia para el llenmado de documentos.

Fallo.

En el Pliego de Condiciones deberd especificarse la clave que se le a-
signe a cada documento, asi como los anexos que debe entregar cada pro
ponente, junto con su proposicién.

Se anexa copia del Pliego de Requisitos del concurso objeto de este --
trabajo.

f) Modelo del Contrato.

Existen tres sistemas para contratar trahajos y 1a ejecuci6n de Obras-
Piblicas:

1.- Precios Unitarios y Tiempo Determinado.- Este sistema se emplea --
cuando el importe de la remuneracién o pago total que dehe cubrir-
se al contratista, se hace por unidad de concepto de trabajo termi
nado, ejecutado conforme a proyecto, especificaciones de constru--
ccién y normas de calidad.

Precio Alzado,- Este tipo de contratacidn se 1leva a cabo cuando -
al contratista se le cubre un importe de la remuneracién o pago to
tal fijo, por la obra terminada ejecutada conforme al proyecto, es
pecificaciones de construccién y normas de calidad.

Servicios Relacionados con la Obra Pdblica,- Este tipo de contrato
se realiza cuando se requiere 1a intervencin de una compaiifa de A
sesoria y Consultoria, o de un profesionista, para llevar a cabo -

ro
.

L2l
b
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servicios profesionales de investigacidn y consultoria ¥ asesoria espe
cializadas, estudios y proyectos, para cualesquiera de las fases de la
Obra Piblica, asi como de direccién y supervisién.

A continuacién se presenta una cardtula de un modelo de contrato que -
sirve para los tres tipos de contratacién para los trabajos y ejecu---
cién de Obras Piblicas, asimismo se presenta copia del modelo de con--
trato que entregé el Instituto Mexicano del Seguro Social el cual to--
dos los contratistas participantes deben de regresar debidamente firma
do en todas sus hojas el dia de Apertura de Proposicidnes.

g) Anexos del Concurso.

Son los documentos en los cuales se utilizardn las formas proporciona-

das por la Dependencia y que deberin ser completados por cada proponen

te y firmados en todas sus hojas:

~ Catfilogo general de conceptos y cantidades de obra para proposicibn
de precios unitarios.

- Resumen por partidas.

Relaci6n del equipo que se empleari en la obra.

Costo horario de cada equipo y maquinaria a emplear.

Calendario de utilizacibn de equipo.

Relacién de costos horarios.

Relacién de salarios reales del personal que se requeriri en la obra.

- Agrupacién de cuadrillas de trabajo.

Relaci6n de materiales que se utilizarin en ohra.

Desgloce de 1a determinacién del costo indirecto.

- Modelo para anilisis detallado de precios unitarios

- Descripcién del proceso constructivo.

- Programa mensual de ejecucién de los trabajos (programa de barras).

Programa de montos mensuales de cbra.

Estos anexos se presentan desarrollados en capitulos posteriores.
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LIC. RAFAEL DEL PASO REINERT

NOTARIA PUBLICA NUM. 114 DEL D.F.

TESTIMONIO: De la escritura de una SOCIEDAD MERCANTIL, denomi-
nada: “GONZALEZ SOTO Y ASOCIADOS™, SOCIEDAD ANONI-
MA.

NUM. _"47,038% voL. 458 PAG. _56 FECHA 4 DE FEBRERQO DE 1975.

SAN LORENZO 106 3er. Piso Teléfonos

e5q. con Insurgentes Sur 575-64-94 y 575-65-06
MEXICO, D.F.

RPR/Tolis
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LIC. RAFAEL DEL PASO REINERT

NOTARIA PUBLICA NUM. 114 DEL D.F.

TESTIMONIO: de la escritur de UN PODER GENERAL en favor del
seflor FERNANDO GONZALEZ S0TO .- otorga “GONIALEZ

SOTO ¥ ASOCIADOS®, SOCIEOAD ANONIMA,- -w---ve .-
NUM, “49. 327" voL. 467 PAG, _14 FECHA _28 de Abril de 1976.-
SAN LORENZQ 106 3Jer. Piso Teléfanas
esq. con insurgentes Sur 575-64-94 y 575-65-06

MEXK1CO, D.F.

RPR/101is
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CHBQUE DE GARANTIA DE LA PROPUESTA.

SONZALEZ SOTO Y ASOCWADOS, S, A DE

CALLADS AL DELEITO m¢ af1), COA. sam ancgl)
TRE. 8833200 643411 u =30 », AQ
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7 SUBPIRECEIO CENCKAL OF OHAsS ¥ PATHIMONIO INMOWILIAK:D

Meéxica, LR, 3 11 de Junio de 19 87,

‘

WEECTNE de;  CONZALED SOM Y ASOCIADOS, S.A. DE C.V.

T Cantichi g3 = = = » o o s o h ht i s eas s e PPN

$ 200°000,000.00  [DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS 007100 MM

con QU Na. 0006728 DI RANCA SERFIN, S.N.C.

BN PN Y

11 DE JUNIO DE 1987 i fuvos ded nstituto Maextcano del Segucn Sl + -
el cuw b queda como garaatia hasta e fecha de fallo del Cuncueor oo = - -

1-87-01-05 celative 2 CIMENTACION Y  ESTRUCTURA HOSPITAL DE
—_— R SR

LSPLCIALIDADES PARA ADULTOS (MJIVA) C.MLN. SIGLO X1, X1, B.F.

RECIBE :

BL REPRESENTANIE DE LA rEsutta
CIENElAL DEL T, M, 5. 8,

S3CVMBa € R e L lADs AL
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@SAM&MW.SJ wlV.

4 A DESEWT 40°) Baw anGli wh al
88133 8e 583-V-e  SA3-30-03 ©83-32-32

México, D.F., a 11 de Junio de 1987.

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
SURDIRECCION GENFRAL DE OBRA Y PA--
TRIMONIO INMOBILIARIO
Presente

Por sedic de la presente manifestasos bajo protesta de decir vardad que ins-
peccionamos y conocemos el sitio donde se llevarin a cabo los trabajos obje-
to de esta Concurso 1.M.5.S5. No. 1-87-01-05 relativo a cimentacién y estruc-
tura Hospital de Especialidades para adultos (nueva) C.M.N. Siglo XXI, Méxi-
co, D.F.

Asinismo manifestamos conocer el mercado (Materiales y Mano de Obra) con to-

da su problemitica.

ATENT, L4

SOT0
Apoderado General

CONZALEZ SOTO ¥ ASOOADCS, S A e C V.
Fernendo Gorzdie: Soto
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

SUBDIRECCION CENERAL DE OBRAS Y PAIRIMUINIL INMOBILIARIO
UNIDAD DE CONCURSOS Y CONTRATACION
OEPARTAMENTO DE CONCURSOS

Pt tEGO DE _COMNDICILOMNES

“gx'ca, D, F.. 8 & de mayo de 1987
Zxp,: CONCURSS .M,5.5. MO, 1-87-01-05

RELATIVO A CIMENTACION Y ESTRUCTURA.
MOSPITAL DE ESPEC IALIDADES PARA ADULTOS (NUEWA) C.M.N, SIGLO XXi
MEXICO, D. F.

PRINERA.- Ls proposlcién deberh contener, debldamente firmados, rubricados
y seliados los snexos que se Indicen a continuacifn:

A} €1 presente Plisgo de Condiciones,

8) Raleclén del oqulpo que se empleari en 1a Obra (Forma C-b) y Programa
de utilizacién de) mismo,

C) Relaci6n de racursos humsnos (plantilla de obra) del persons! thcnico
y administrativo que utliizaran en el proceso de construccidn, esl co
O un programs da Intagraci6n del mism,

D) €1 Contestists elsborarid grificamente un programs pormenarizado de trg
bajo, el cual se scompafarh a la Proposicibn.

E) Anblisis de Preclos Unitarios relativo s ceds concepto de obra, inclu-
yenad '0s aatos de acuerdo a lo especificado en las Formas C-5 y C-5.1,
Que sirver Je base 3l proponante para ejecutar @) anblisis de los con-
ceplos mencionadaos,

Los datos deperdn proporciongrse en ORIGINAL |lenando cads especio a
MAQUINA o con TINTA NEGRA, o en copie fotosthtica legible, con firms
origingl ¢ icentificacifn de g Empress.

L0S PRECIOS LN ITARIOS [NDICADOS EN LA PROPOS ICION DEL CONTRATISTA, .
DEBERAN DE INVOLUCARAR EL IMPUESTO DEL VALOR AGREGADO QUE LE TWSFIE-
RN LOS PROVEEDORES DE MATERIALES ¥ SERVICI0S, QUE SE REQUIERAN PARA
LA £JECUCION DE LA OBRA, DE TAL MANERA QUE S1 LO HICIERE SERA #DTIVO
DE DESCALIFICACION DEL CONCURSO,

F

—

Presentar anilisis detsllado de) costo Indlrecto y utilided (ver Incl
so No.- 4 del instructive de Precios Uniterios),

3]
—

Catblogo de conceptos y centlidades de cbra pars axpresién de Precios
Unitarios y fonto Total de ta Proposicién,

lm GONZAIEZ $O10 ¥ DS, $. A & C V.
Mar ety Fernando Gorzdler Soto



4) ,
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
SURDIRECCION CtNE’RAL DE OBRAS Y PATRIMOINIO INMOBILIARID
CONCURSO 1-87-01-05 et

#) Mmocelo de Contreto de Obras a Precios Unitarios, y Anaxo soore Segufi-
gsc e rigiene en las obras.

—

Para asegurar s serledad de las proposiciones en el proceso ce adjudi
zaciBn en los concursos, el Interesado presentard cheque de Institucibn
oe Crécito sutorizeda paers operar en e! pals, a favor de! Instizuto Me-
xicpnc del Seguro Soclal, por la cantidad de: §200°000,000 90~ .
(DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS 00/100 MON, NAL.)

En base al articulo 24 de! Reglwnento de 1a Ley de Obras PGblicas ls ga
rentla debe sar cheque por 10 Que no se aceptardn certiflcados de depd~
siw, ni otros documentos de crédito,

J} Constancla Vigente de Inscripcibn en el Padrn de Contratlstas del Go-
blerno Federa) que lleva la Secretarla de Programacién y Presupuesto,

K

-~

Registro vigante snte ta Chmara Naciona! de 1a Industria de 1a Construc
clén,

L) Documentacidn que scredite debidemante la parsonalided y facultades del
reprasentants leqp! qua asista al acto de apertura, consistante an tes-
timonio notarial de poder, 0 carta-poder otorgada ante dos testigos y
ratificads en presencia de Notario POblico,

H) Carta corpromiso da splicacién de anticipos, especiflcando satariasl, mp
no de obras y conceptos s 1os Que se destina.

NOTA: LOS INCISOS B, C Y D, DEPERAN AEFLEJAR QUE LA INVERSION INICIAL CO-
RAESPONDA AL MONTO DEL ANTICIPO QUE EL INSTITUTO OTORGUE AL CONTRA=
TISTA,

SEGUNDA.~ Les proposicionas se presentardn en sobre carrad en forms invio
table, » Jas 10:30 horas dal dfa 02 de junio de 1987, an las
oficinas de la SubdirecciSn General de Obras y Petrisonio Ineobitisrio, -
donde se {ievarh a cebo el Concurso en presencia de los participsntes que
asistan puntusiments al Acto y con el conocimientn de la Secretarfs ds la
Contralorls Genaral de la Feders:ién, levanthndose el acts corraspondlente.

TERCERA, - £1 fallo inepelable dictad por el Instituto Mexiceno de) Seguro
Soclal, se dark » corocer » 183513:00 horas del dfa 05 de Junio de 1987,

en las oficinas de Vs Subdireccién Ceneral de Obras y Patrisonio
inmobillario con la presencia obligatoria de los representantes de las em~
presas participantes, Ceremonia en la Que se levantard el scta correspon-
diente,

IMSS

MMt M lie0 s DOHZALT SOTO Y AIDIIALIE S A e C W
47 ferrando Gorzaie: Soio



INSTITUTO MEXICANO DEL StGURO SOCIAL
$.ADIECCION CENERAL DE OBRAS Y PATRIMOINIO INMOBILIARIO
CONEURSD 1-37-01-05 -3

CUARTA - A~ formularse 1a Proposicién se reconocerd por los propunentes lo
sigu ent

A) Que s¢ 1omeron en consldarecién lo indicedd en ia cliusula décima segun
ca, acemis ce las condiciones climatéricas, topogréfices y geolégicas
ce la -2yiSn, compenetrgndose de las condiciones generales y especiaies
cel tu-pr Ze 13 obra y qus el dasconocimiento de las condiciones anterig
res en ningtn casc servirh posteriormente para aduclr Justificacién por
incungiimiento dal Contreto o para solicitar bonificaciones » los pre~
cios ctansignados an la Proposicida. .

B) Que cuando el Instituto estipule que el pago de los dlversos conceptos
se hati al precio que se flje en el Contrato para la unidad de obra ter-

sbrén Juzgedo y en cuenty en yu ligi das_lg$ con-
e puedpn Influle en los Precio
de obry,, independientements de lo Que dichos precios incluyan por razfn

de! ccito directo, del indirectn y de Ya utlildad,

C) Que ninguna de las diferencias que pudiersn resultar en las cantidades
de obra estimada por el Instituto Maxiceno de) Seguro Social justific.
rk reclamaciSn dal Contratista en relacién con los Precios Unitarlos
raspectivos,

~

El Contratista se compromets g taner totalmente cuantificeda |a obs. que
va 2 eiecutar en un plazo de TREINTA DIAS despubs de flrmado el Coicra-
to. Esta cuantificacibn la hard de scuerdo con la Subjefatura de “on=
trol oe Qbras,

€) Que se srcpondrin Precios Unltarios Gnicamants para los concepto. anota
s er 2l Catdlogo s Conceptns de trabsjo y Que &n CasO 08 prownerse
slternst vas que modifiquen 10 estipulado en el Cothlogo, Estay se pre-
sentarm por separsd.

F) mo se dedberd inclulr dentro de la cotizecién cargos por concepts de fi-
nancismiento, en virtud de Que axistird la rawolvencia econdmics sdecua
da para el desarrollo de 1as obras.

G)

€n caso de discrepancis entre el precio unitsrio snotado en el catiloge
ce conceptos y el ce andlisis, se tomara como valido &ste Gltino,

Qulh!.“,- [l. L‘-:.élogo de Lonceptos y Cantidades de Obra para expresifn de -
Precios Unitarios y honto tptal de a Proposicifn, se formulard procedien-
@0 de scuerdo con lo sigulente:

38 IMSS GONIALEZ SOTO Y ASDCIRDZS, § A de € V.

WCARIRG t MR w8 220 Ferrando Gemilez Scto



INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
SUBDIRECCION CENERAL DE OBRAS Y PATRIMONIO INMOBILIARIO
CONCURSC 1-87-01-05 -8

A) Se lenar§ s miquing, y de sar manuscrits, se user$ tints, escriblendo
con letra focilmente legible, sin correcciones, raspaduras nl enmenda=-
durss. .

8) Cusnad ¢ Cathlogo de Conceptos se componga de variss hojas, dabsrk
snctarse en cada una el monto percial scumilado y en 1a hoja finsl e!
monto wtal, En caso de ancontrarse arrores en las opaeraciones eritmg
ticas, se raconoceri como correcto el producto de las cantldades de
obra estimadas por el Instltuto Mexiceno del Seguro Socisl y los Pre-
cios Unltarios snotados por el Proponente an su enblisls.

C) De acuerdo con las correcclones que en su caso se hagan, se modificarbn
los importes parciales y la suma de ellos.

D) El concursante debe sefalar an cads concepto del catflogo, si Incluye
snBlisls del Precio Unitarlo (C/A) o mo Incluye anblisls de! Preclo Unl -
tario (S/A).

E

~—

€] catdlogo debe presentarse en original » mbquina o tints negra y uns
copia del mismo; para tal efecto el Instituto entrega sn e! paquete de
concurso dos tantos de dicho catllogo.

SEXTA.= E! Instituto Maxicano de] Seguro Soclal se raserva s derecho de
declarar Desierto e! Concurso, de maners espscia! en los sigulentes casos:

1.~ Cuando despils de revisar las Proposiclones recibldas destermine que =
ninguna de ellas es convenlente pars los Intareses de) proplo Instituy
. "

2, Cusna se raclba, una sols Proposicitn, s| daspuls de revisarla dater
ming que no e es conveniente.

SEPTIMA.= En ceso de deciararse DESIERTO el Concurso, sa leventard el acta
corraspondiente v el Instituto devolverd 1es Gerantlss entregedas por to-
as los Concursantes, Sa conviene expressmente an qus sl levantarsa dicha
acta, las partes se liberan de tods responsabilidad y dejan sin efecto to
da reclamaciSn que pudiers hacerss an razén de! Concurso que se declara De
sierto,

OCTAVA.- E]l pago efectuado por cada Concursante para 1a comprs de planos,
especificaciones y demds documentos del Concurso, en ningln caso se reln-
tegrard, - N

NOVENA. = Pary aclgrar cuslqQuler duds, se podrh concurrie g 1@ Oficing de
Concursos dependiante del Departssento de Concursos, sita en Dursngo 291«
2% piso, Mixico, D, F,




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
SUBDIRECCION CENERAL DE OBRAS Y PATRIMONIO INMOBILIARIO
.5 a

CONCURSO 1-87-01-05

DECIMA.~ Tomando an consideraclén s urgencia qus o) Instituto Mexlceno
del Seguro Social tlens ds ponar sn servicio asts Unided, s! concursante
deberd proponar el Programs de sjecucién de Ves obras pars Iniclerles de
inmediato y terminarias en condicliones norasies de trabajo, en el menor
tiempo 20slble sin exceder de: 270 dlas calendario,

DECIMA PRINERA,« E! Instituto Mexiceno del Seguro Socisl se reserva el de
rachc de rechszar 1a Proposic!Sn presentada por un Concursente, de sanera
sspecial en los siguientes cesos:

1.= Cupndo su documenteciSn de Concurso ests Incoampleta,

2,- Cupndo contengs numerosas equivoceciones en sus oparscionss sritméti-
' cns, ’

3.~ Cupndd se modifiquan 103 conceptos da trabsjo © las centidedes da Obra
estipulodas,

k.= Cupndo ro hays cotlzado todos y cads uno de los Conceptos ds trabajo
que figuren an el Cathlogo,

5.- Cuando ro prasents los Anblists de aquellos conceptos de obra cuyo vy
lor tots! representen ol 70% 8 mis del velor totsl de Obra Civil, y
el 70% & mis de) valor ds las Instatecionss, (E) Contretista Que re-
sulte beneficlado con o! fallo de) Concurso tendrh 1s obligacibn da
presentar ol anblisis detallado de Precios Unitarlos de los conceptos
de instelaciones faltentes en un plamo de 15 diss & partir de la fo-
che del fallo),

6.» Cusnm o presents el AnBlisls detallado de Precios Uniterlos de ceda
uro de ios conceptns de las sigulentes partidas: gases medicinalas,
jardinerfa, intercomunicacién y sonido y/o psrarrsyos, g0 gu cago,

7.= Cupndd ro presents 13 Investigac!8n de Mercedd de cada uno de los ine
swDs que intarvengen an los anblisls datallados da Precios Unitarios,
ve sea de Ovrp Civll y/o instalacionas.

8.2 Cupndo no esté claramente legible.

DECIMA SEGINDA, - E) Contretists se obligs » inspaccionar et sitio en don-

de se levarin s cabo los trabajos objeto de este Concurso, y a tonocer el

terreno, obra {en su caso) y la locelidad, ast como el Morcado (materiales

Yy mano de obra) con tods su problematics. En consecuencls deber) sgnifes-
]

1prse por escrito o de declir vardad, el hgber
In; cién g 1g que ge refier [] 1a.
MRS ¥ SOLBRARD 10T
50 GCZTET SOT0 Y AITIASIS. S A de € V.

famando Geaziler Sto



INSTITLTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
SUBDIRECCION CENERAL DE OBRAS Y PATRIMONIO INMOBILIARIO
CONCURSD 3-87-01-05 -6~

DECIMA TERCERA,« E! Contretista participsnte an esta concurso deberd ln-
cluir un resumen da su propuesta, indicando sl Importe de cada partide
del catblogo ce conceptos, as! como la suma total de dichas partidas que
sefiglen ¢! mn=o wtal prosuests,

DECIMA CUARTA,« Las obras concursadas debarfn contemplar coro tismpo de
eJacucl8n mir lmo, el establecido en 1a c¢lfusula DEcima,

A) El Contretists deberd sspecificar claraments en su Proposicifn los pro
cedimlentos da construcclén y los recursos que dsber§ loplamentar tane
10 de mano de Obra, cono de materlales, harramlentas y equipo_pars cum
plir con los tiempos estipulados para cada uno de los conceptos de obra
especificados en el programa de trabajo respectivo,

DECIMA QUINTA,= £ Contratists selaccionado se responsablliza da |a ejecu~
clén do la obra ante toda clase de sutoridades y snte tarceros,

€1 Contratista seleccionadd se compromete a presantar, a ta flrma dal cone
trato, Constancias de nO adeudo por concepto de cuotas obrero=patronsies
con ol 1,M.5.5,, de la Delegacisn correspondiente o su domicillo soclsl,

GONZALEZ SOTO Y ASOCIADOS, S. A ds & V.
Fernando Gonzblez Soto

IMSS
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; CONTRATONUM

) ISTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL s =5

N LON TN G GER ey Y CATRINK I INAS o 14RO

JEFAYURA D€ S!RVI\.IOS OE:

CONTRATO DE:

NUM. DE CCHCURSQ FECHA DE ADJUDICACION
NUM. OF, AUT.S.P.P. FECHA

. MODALIDAD DE LA CONVOCATORIA pusuca [ ua:m[]if ADJUDICACION DIRECTA | )
DATOS DEL INMUEBLE CODIFICACION N DENOMINACION
CIRCUNSCRIPCION
LOCALIDAD .
\NMUEBLE
11PC DE SERVICIOS
TIPO DE EXPLOTACION

UNIDAD PRESUPUESTAL
PARTIDA PRESUPUESTAL

PROGRAMA

OBRANUEVA | ! MANTENIMIENTO Y/0 REPARACION L
AMPLIACICNY/O ﬁsr..oasucuox- ] SUMINISTRO E INSTALACION .
PROSAAMALD &1 1D #ROGAAMADO 51 [ | NO{ ] ManTERMuTO PRev. [ ] coRA [
ESPECIALIDAD SUBESPECIALIDAD

DESCRIPCION DEL TRABAJO 4 EJECUTAR

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE H.F.C.

DOMICILIO ) TELEFONO
NUM. REGISTROS.P.P. CLASIFICACION NUM. REG. LM.S.S.
NOWIBRE REPRESENTANTE LECAL

iIMPORTE DEL CONTRATO l AFIANZADORA NO DE FIANZA INNPORTE DE LA FIANZA

ILPORTE DEL ANTICIPO AFIARZADCRA NO DE FIANZA IMPORTE DE LA FIANZA

PENA CONVENCICNAL IPORTECELATILLTA FECHAINICIO CONTRATO FECHATERM CONTRATO

OESERVACIONES

LAGAE N 20D A58 7 CONTRINECH
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Contrato de Obra Piblica a precios unitarios y tiempo determinado que celebran, por una Farte el Institu

to Menicano del Seguro Social al que en este documents se denominard "La Entidaa’ representado por

on su cardcter de apoderado general y porlaotra:

alquesed ard el "Contratista™, rep ado por:

on su caricter de
de contormidad con tas decl i y clausalas sigui 5

DECLARACIONES

L La Entided daclars que:

11

L3 Secretara de Programasilng Prasupoasio auipras arrveraid coresponoente aiachra coje-

10 de este conrtrato, en Ohc.o Nam de fecha

] & Contratista declara que:

n

w3

Teere c2pac«dad juridica cara corlratas ¢ oTH3a05e 3 13 giecuc:3n ge 13 cbra chy2lo Je este conato
¥ Que dispone de 13 organacidn y elemenios suftertes £at3 0

Se encuentra reG:isitaso en el Padron de Contratistas Je 0bras Puchcas que 'ava fa Secreania ge
Programacidn y Presupuesto con el Nim ¥ que 3:cho 1eG 310 2518 wigente, v Que
dentro de 13 clas.hicac:én cortespond.ente en 2 Padrdn t.ere 135 especiahdadas numeros

Conoce clenamente el conler.do de '3 Ley ce Otras Punicas, su Reglaments y de las Reyas Ge-
rerales para la Contratacdn y frecucdn ce Oras Pinhcas y ce Servicics relacigrades £on 1as
MYSMas 0ard 1as depecencias y enlidages ce '3 A0m
mas ge
vrgentes en la Entidad v 13s espec:hicacicres de 13 Ttra. el proyecte, el pragrama oo talyd tos
montos mensuates de otra defivacos ael masmd y &l d2CuMento en que se Cursigranios

¥ 1as cantidades de 13b3;0 aprCximadas, que COMD anexos detrdamenta lumadas
por El Contratista forman parte integrants de éste Contrato.

:stracidn PLei.ca Federadl, asi camo 1as nsi-

(1% Las partes declaran que:

1Ly

Se obhgan €n 10$ 1érmncs e este cunirato, oe la Ley ga Obras Pibicas y su Reglarents yoe s
Reglas Genera'es para ta Contratanicn 4y £ ecuc-dn d2 ODras Pubucas y 4@ Ser.aics relazionadns
€ON Las mismas para tas dapenderncuas y entdales e 1a Admensieaaibn Pubita Federal Vejentes,
1as que se tienen por reproducidas, tormando parte integrante de éste Contrato

LNOAS O CIPILASIR T SONTRI NI
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CLAUSULA PRIMERA.-

CLAUSULA SEGUNDA -

CLAUSULA TERCERA.

CLAUSULA CUARTA.

CLAUSULA QUINTA.-

SLAUSULAS

OBJETQ DEL CONTRATO

La enncad enconwenaa a e Contiansta v ésiv s¢ obhga 3 reahzar pora oila has.

13 su 10181 termination, de contixawdad con las Normas de la Jefaturs de
Especilicaciones de la obra, Proyectoy,

Cadlegos de Conveplos de trabao, Comp C Precios

Urstarics, Programas v Presupuesios que 1orman parte integrante de £ste

Contraio. una obra consistente en:

Urizad. Ubicadaen:
Diteccidn,

Locabdad:

Municipo-

Enndad Federatva:

MONTO DEL CONTRATO
Bl monto sotai del presente contraloes de ¢

£sta cantigad s0l0 podrd ser rebasdda previc Convenio Adicions! entie las
partes #n 105 14imunos sefalados por ef Arl. 41 de 1a Ley de Obras Publcas,

PLAZO DE EJECUCION

ErContratista se obha 8 inicar 105 1radajos objeto de sgte Contralo el dia

el mes de del aho y 8 concluitios a mas 1atdat el
s del mes do del ado de contormegad conel
NOQraMB estabieckio, salvo modihicacdn por #scrito de la entdad.

OISPONIBILIDAD DEL LUGAR
La Entaad se cbiga » 1ener Opariunamente i dispombridadd legal y matenal
del Qi en Qui JeDBIN HACULINS 108 trabajos Materis 08 8519 CONUSID

FORMA DE PAGO

£t Contransia reniticd 2e 12 £r.1.033 COMO PAYO 1013} POf A eecuc:On satislac-
1503 02 108 113,08 SbyetD de este Conlialn, et imporie que resuhie de apicer
105 PIeCIOs w3 s & las Cantilades de Chia reah2adas Se formularan estima.
c1ones de as Obras BeCu1ddas con ung frecuentia NO MENO! 3 Un Mes, a Rarr
e 13 lechs 08 a0

Er Coniratsta azepta Que e sus estimaciones se hagan 1as deducoiones 4-
gu-entes

1. £ DLe CENID POL CONCERID B8 3MOMLZA0ON Bel SNLEEO 8 Que $& 18-
bere 13 Clacsuia Octava, hasia que esie sea amorizado 10talmente
A SR COMCURION ¥ CONTRAIC K
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CLAUSULA SEPTIMA..

SANC:ONES FOR INCUMPLIMIENTO EN LA TERMINACION DE 1LOS
TRABAJOS

St Caritannala » 3 U fhuye 108 13208 en ta fecha pactada en 3 Cldusula
TerCed, COMD Lk cOMen:anal Jebera pa3at 3 @ Entdad e! Lo a! mitlar det
HPpoTie 101l oel Contrato por Casa Ca o¢ 2raso NO se toma-an en cuenia
las @emeras movadas por €250 101D © tuerza m3ycs. O Tualquer ota
causa nS .rputatie ai Conlratsia, ya que, en tal evenio, ‘a EnLadd hard at
programa 1as modifcationes que a Su Juitid roCedan

Por rescisidn de Conuato.- S 1a Entgad determ-a ia testrs-2n ¢l Contiato,
DI CaUSA umputablie 3 CONLraNSIa, esie €51a:a CHIGAAT 3 PAGAT Ut [p0d N
vencronz! a jutrC de 13 Entcad hasta el mion1o de WS garar tias o1eIyadas
independ.entemente det paga por $ane.0n comvenciona;, la Enndad podtd ext
gt e cumplmiento Jet presente contrato :

AJUSTE A PRECIOS UNITARIOS

St gurarie 3 wgenca del presente Conralo OCunen CHEUNSIANAS de Ordcts
econdm.co no previstas en el Conirato, pero que de hecho y sin dolo, culpa,
negligencia 0 nepliud de cuaiquiera de las paries, delermunen un aumenio ©
reduccidn en un 5% o mas de los costos de kos 11aba os 30N NO g;ecutadas por
el Contratista, d-chos €OS105 PO3rdn ser 1evisados en los 1ermnes siguenies

Previa sclcitugd por e5c10 oel Contratisia acompatada oe los comprobantes
NECEsarQs La tevisiOn se hara de atuerdo con b Fracsidn il det Articulo S0 dei
Reglamento ce la Ley ce Obras PLblicas: 1evisando un grupo de precics que
multplicados por sus correspongentes cant.dades o ratao pos €,ecular,
representen cuanga mencs el B3% del \mporte 1ota: tattante ge! Contrato

La aplicacién del pr imi Aalado, se sujetard 8 lo siguiente:

al Los ajusies se calsuiardn respecto de la cbra por ecutar conlorme ai
Prograrma de eecuc.tr paslado en el Conlalo, en su caso, CLango hubwse
3'7aso no WTeuiable 3l Contraisia, ef w.gante packado er el Convenic res
PECLVE, 8N G "Bt BN Qui 4 1Q,a B oJur g L i emMEntn d Ot caratdo
€N €1 COSIC e 105 o Swmes

D) LOS INCIEMENIOS © 0eCTemeries ge 105 CIstCs de 105 iNSUMOS. Seru’ Caku
1308 con tase en ks reialves ¢ indices que determury 16 S P P Cuardoius
1E3INCS Qe wqu»e'a ei Cerratsia 0 e Contrataric no S encuintten

cptiaSPP Erocnd prrvcdend a Calcetukn

CEAITITE a l~ LHECS fa 4 oo MU, 2 a/dabes bos 0 -aiTie hime y rnitse

Cu-0G 3 Que . "a el 816010 5 Eaamia

€) LOs Dreins Trpnales o6 (o il pe marecerat 1ios Fasia ls tent s acn
3,06 20n1ET0a0s £ ajusie s aL-Carad a 95 Cestos direCt. 5, con
ServaT O COrLaries ‘€S LiCeniags 06 raredins v o' 3ad orin'es Gu
1arie e g0 o e (oroato

e en g ou s Kema g enn gl apante e fon
Cesius st eleliuaar neda e D30T 00 ot G etul, M0 N ge la
168DUCITH Gur al tetpeciv &n B Enndoud < L.— 13 proCethera thlaere
merit ge 1oy ITSTus Comm L estalieCe e At S del Regiangniy e ta Ley
de Gtoas Pty

LMD B CLACURCE ¥ CONTRAUCTON

U LAS PEIES COMy €8N Ev L L33 ™€N
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CLAUSIHA OCTAVA..

CLAUSULA NOVENA.-

ANTICIPOS
L3 Erandd Bataipitd 3 St tnts L cantetnd the §

aues el {d Cenluaihubndte st det Ut
WiGPA00 BO1 un POF N0 PATAHIEIO D 1N 1Al Ys y el e tils
19513018 NILA L3 COMD 02 IS ¥ DQuidIs U islalycidh Pt e L1
ANGPO Q@ BQNEard 3 108 15 (s habies CONINOS 3 PAILE (k' 1o Jub D
el 1eGDa Cormpanda nty, cCompudado v b e st Lo ik L
O D¢ 3 15T CaNt 3o, N i@ @530 £ VG BuIBHl: L L8t Lav e tier
D3ta garantizar 13 ieterda suina

Cuandd pdf CHEUNDIaNDIds e8| atiahes, Tunia NECooatio KR« v Lii 1 oh
08 MeOhgaciSn aBl AnLC.{+ 3 que 5 iehere e maisd | de 1a Clirusaiiis Qun

A Teuhzatd el gind o e Loh3s CHCUnsto-ds Putd duit i ol iiao

POICEr Lape Do AMGILZ3H01 3 L hi 58 811 1S CSHTANIONES U 10 Gt avraassa
Pou #5010 3 £f Contraisia

En el ca50 Yo onletrane Convensd pos amphatitit de e intidads th obaa Li.
SIS CONVIENRN 8N Qu 2 S OLNIGATE COMA MG UMY UN NP0 P G e i
ya torma de amdntizadisn se byard en ol (1opo Cotuind

“EL CONtatsia” s uOIGu 3 CuMmplt BSIELTIIMEHtE CON 135 Unpdmtniny . b1
Loy o Seguro SOCal v sus fe0lamentos aphcabies

AN m.smcS.Ecn Tas Reglas Gune tales para Contratati y tpa u on ke Ulisay
s NCimas de Seygunidud ¢ HiGerd LN 135 ODIAS 103 71Udkes $ eagiin Ll i
sente conliato

R 1 £CreT0 8 Y CAMIRAMC Y
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Qaciaracionss tindles, Personatidad. Naclonshidad v Domicilio

B Contransto aorebls 3 exstenc W fo SOcedod S st FsCntnd Couabtutna Nuat
oe fucha

Dittgucky anie 13 Fe det Notano Publca No

RN

o i85 Ctlod e

ot Estado de

tnaca on el Reqeshid Pabhca uc

ALredina su porsonsedad coma dg

con et esumono de 13 Estntas Patdcs Nu e feor
O10052 33 Ante e Fe ot Nolabear Fobben N

(-8 a6ty Cuaanlue

et b atadu du
Et Conbanista gockars Set $A0sicand y Suandl Pogure a Cam g to NAOIINakAag, eh souustar oty tbae v es
Muncan0 POS UARLO 3 5t COMdI S5 1EIIL Y 9 N0 IV GEH L P8ORCERE GG s Ktdae (a3 s st dioos
Pno O pardar #n HEoolico 88 13 NaG s Kaaoand, (0d¢ detecho Geaviada ik uyte Conno
£ CORIANSL 50AI COMO dOMILI0 pars 13 1nes gt presene Contaia hr Cusy Num

de 12 Catiy Wiia Bl o

¥ 12 Enlidan 60 8 el 103 MpEato woeat Huny 308
del Paseq ¢a 12 Retorma, Meucol F P 06600

Pais 13 intarprElatda y Cumphmuenta det Preserte COnUralo, (Gs pares 48 SORETan £10/05 MMty 3 1 PR N
£idn o 10 1bLNG'es Lon 5BNI3 en 1o Cuudad U9 Maaeo, B.F | whfuntstgo espeesdmn fue d CudQuidt futii
QUE P dera CONESPandEsit DO (200 B8 LhCHCIBN de 105 COD0s € PRGNS, du gy de e ot dhe i
Safvicios ¥ del domutho preseniy o luluto

Fresenta Conteand sa hrma un

o s Oed rras ge aut b o

e i, e e - i
€L SFLTE 1A UMOAD DL EONCURSUZL
¥ CORLARY AL

HLEONTRATSSTA

EL SUBORCETOR GANERAL D4
OBRAS Y PATRMONID (NMOBI ARG

ST B arBociaDS GeRAL OFL MBS
P DK Cse iy ¥ OO T V8
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Dec! i tinales, Per Yidad. Nucionalidad y Domicilio

£ Contransta acredia la exsiencia e o Seuindad eonds Escntuia Constdutvd Nun
ge facha

olngada anie la Fe del Notano Pubhco Na

Lic.

de fa Crudad de

det Estado ve

Insceeta en bl Registra POblico [

Acredita su personahdag como e

€an el 1esumarg ge Ja Escriturd PUthtd Nu e e )

) 010rgada Ante b Fe det Notain 17Gbtice Na
Lic. de b Qg Uo

del Eatuda des
£l Contratsta deciara ses Mexicono y cusfin Nagote d Canidar ge NaCGaabIag, Civsegun e SO aditced s v e
Muxicano par auanio a este Contrato s rehuit ¥ 3 1O Ny OCH bi PHOICCCIEE e TGUR Yot s L atiuisjette, e s
pena de perdit en benelcio de 13 Nacon Meacana, togo derecho dervaus e et Tonias
El Contratista sefiala cama doniciho para Jus Hines el presente Contrata la case Nom
detacalic [CYRNY WP AT O
v 12 Enidad en el ed € martativ oo o Fat 403

del Pasec de la Reloma, Meuco U F C.P 06600

Para la imerpreracitn y cumphimiento de! presente Contialo, 1as parles 6 SOMETEn Lapiesimente d k3 uhsd:
Cibn de (05 Hibunalts €on a5IeN10 en ta Ciidad Ue Merieo, O.F ., ehunCidlido expresamen i o Cuslquit furtu
que pudwera conesponderie pot 1azan de ubicacion de 105 cquapos € ISIAJCINes, det fuysf Ue: BReALaTdn the oS
sarvicias y del gomiciko presenta o futurd

Ef presente Conniata se luma en

[ 0ias Gut rmes ge dut o e

TC CONTRATISTA TUJCFE OE LA UNIDAD OC CONEDILDL
¥ CONTRATACIDN

EL SUBDIRECTOR GENERAL DE
OBHAS ¥ PATRIMONIQ INMOBILIARIO

7 Bl APODCRADD GINERAL DIL M55
ASWE Db Co oo ior s V CORTAAIAS V06
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WTRAIY (€ CaM FURICS.

[MSTITUTO AEXICANO DEL SECAQ SOCIAL
SURBIRCCTION CONDRAL D CBRAS Y PATRINONID INRORILIARIQ

AMEXS SOME SEQAING £ NICIDE EX LAS JMAS

CONTRATO I OBRA FURICA 165 MMERD

1. BIPOSICIOMES CEMEMMLES,
vlo €] presents Socwmwelo Lieme por s eto sstablecer condiciomes adecusdas S seguridad ¢ hioiene en 1§ construg
c1on de i) abeas de] (NS,

1,20 F1 Costratasts we oblics & odeervar v hacer que todos ot trabaiadores & su serviCad. Cumplan cos lag Mormis g

Quridad ¢ MIGLene que S¢ MIRCLOAIA €N #4te dexa.

1030 (1 Costratista ests obligaso & seguir 1ot lineantentos, mrmas v especaliicaiones que ea matertd} de Soqurigad
¢ Higioue en 121 comtruccionss, tenalen las leves v reglamentos establecidos sor 1a Secretaris de Saled, 14 ===
&ruru ) Traaw v Prevision Sacial v el propro Imtatuto Menicans del Segero Secisl

1o, wtilate v ol Contratiatd comvienes on formar and Cominion inteqradd por e regredestante de 2ada yno de—
ellon, 15 Gue vigilare o) cumplinients de 1as medidts de Segwridad @ Migiens por parte o 14 emgoes v ¢ los
Lrabajedores. 211 com ée oriealir a 1mitruir 2 estos en 1o wateris, Gursnie ol desarrollo oe 104 tratams,

1.5, nyosudlmente li comitlion revivars los elemeatos v di5posicionet du seguridad ¢ L1oiene que 3¢ havan slatlecico,

Taherandy un isforme ée evaluacioa, £9 base 8 los resultador de eats evaluacion be aplicaran, Cuind: proveds,

1o smitas o colamioars g acverce & 1o sstableciss en ol Inslructive Correspontienie.

Lodo En meteria de explosives, 30 estard vuseto a 1o daspuesto por 14 Ley de draas Se Fuego v 3u Reglamenta,

2o TCURIMAD,
A & InDIVIng,

Jete L) Coatealists preporcionars casco de pretaccion que cwnpla cod 1oy moemas oficiales & lodo ol personal en 13
abre indeyendisatonrely ol orea on qu¢ lahore, 23i Come 8 los visitastes.

£1 Contraliste proporcionsrs arlae)os de seqericdad 0 coretan 31 tersonal que tnlervenct an sevellos trads s en
7y Qe euita riewgo por pirticulas proyectadas.

€1 Comtralisis presoccionsrs guistes @ Caradzs o0 uso rugo sl persons] eue efecter mare o do miteciales, punto-
cortamtes, abraiives o anfraclonian,

£1 Contralists sreporcaonard ousstes v bolas adecvades 8l fersona] que intervenga en 13 1sstalacios electlrics pro-
s1310a8] o definittva w4 emryizade.

El Contratasts preparcivasrs mdics de proteccion ji
) QU0 10 )TOOLICAN evipr> K10neY Wivas, pelves 0 Qases.

€1 Comratasts proparciondrs bates 30 hale sl perscndl que efectue trabajos en lugires con enpoticiva de hwmntid
consunte, tiles como! sacavacionss 1nundeden v colados.

E1 Comtralists proseecionars zepaten Ltmo mimero con cosquillo de acero al persomal que efectue tiabajos Lales
<om operacion S¢ canactaderes poriatiles o mane e de elementos pesados e presanten riesgs ¢+ lesior al pre,
€1 Certratists sreporcionars mdion @ proleccivn sdecuddot tales coms, cintutones, bandolas ¢ sogas, a1 persas
a2l e efectue Lradd w1 o que reculere estsr Colgado o TusDRRdrdo, 8si mismo 1@ prodarc1onary un Cluteran 3 are
Aps pars \rimiperie de tus Merrouentes admsles.

§1 MERARTENTA T EQUIND,

2.9, €1 Contratasta sreporciondrd las harromieatas auxaliares adecuddas tales como portacusss al persoss] que efectue
Lrabepos qve 1o requiersn,

o100 Los harrasieatas v equipos duberss COBIOrYdr Sut Protecciones v accessrios ée rided originales es poless. -
flechsy, enorames, sierras v cachilias, chilizandore en ot tribajo v forma para o8 que fueron disensons, ape-

. ;dou & liv 1astreicioms v recomndacionss del fadejcante.

314 Toda 1astalacion parg conecter MIW.LM"'H"“ wlectrics incluirs los interrsplores de vogurided, Fusibles,

L. imbles, dislamestos, Londs i CAPPLER v ACCRB0M10S adecuados,

cLa maquinacid, hecramients ¢ imtalacy trica deberan 56r aane }pav uniCamecte Por persaaal Capaitiia,

Los cables v accascrion utilizados pars ol 135 O materiales o equip, Seras acordes 4] \rabijs por restizac
¢ deberan eitar 11 devgaste ¢ destilades em condiciones adecuadas e utilizaciom,

[SRLETE, 9
15 B Jeatrity 42 culacars umiles v avisey que sean clarot y visibles. Seran de tipe tndicative, prevestivo, reg--

L 1:41vo v proAditive, Lefermendo 14 lecalizacion de oficinas, servicios, el peligro potenciil e onas res--
Lringidas s prewctiiaen 4 riespn o Lradafo.

1oy vaar reaparatorias o porsons] e efectue Lrand oy

stibles tales comt gazslin. diesel, petrolec, hinmer y aouarrss, se almacensran en lugares dehidaeen
1d0s ¢ vestilados on access Linitady al personsl responsahle Je sk mane ) v lozalizams de 3l Fiema
S 9 U everlaa] Iniemtlo % Covee Canm mgvores,
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CRIRIIG DE OB FURLICA.

Forapaierit #2 rec1Leotes SN, debidimeate TaLICOS v OB AICESArICT Cur DRruItiy ty vaKIAdo 14 Serromed
3 3811,

Se trassiorlicas pe rocspreetes do 2100 1rramdibies Cod bape.

Batse uur.o ol wmrur ot 1on Togares de trata o o aplicacion directs cantidaded de combuitidle e sope-

a3,
et {l Couramu mrruowl mxm Sl 4190 * ABC ¢ localizandelss edecundampcte. en Loy areqy do alasce
* cobus :.blr.. coupirts @0 fSPRrdicios v 121 J0ngs Je mpvor concaelracion 3¢ persoml.
AN los udmn v passrelis dalaran we ostables v reqiitestes 3 las cargae @ lay w' eslaran 1aetidey tentente
o sacho ajaim @8 63 cw, Contisda coe Baraagdles Taterales de 0 cms, de allar,
18- Lu -v-nlrn ALY Jerda tesiitenten, adCEdddY il ut CUA te 109 viyd 2 br « mlm e 3c2 marwed eatable,
€a obvé wori W w0 deadars restringide & los frentes vz
2.19.- Se calaarin wahlndl pretaccica en loy Mcos 0373 Nctot \vruuln de invtalsciones. cviar de elevadore,
? tc erds u perimetros du fachadas por aadry
2300 of prese B0 ety do estouctarsy -ulun. Be culotacan eatre Loy ooleanat 3 %0 on, o sltura sibes Loy
Lribes. citles & srolaccice LAmeels Lempoos, 0408 S87 usaNE LIRS FEANC,
ik [n -m. 3o eazivacioms b olockrds Wealed ¢ 131 enumios adecuais 4 104 Lrabi ws que be e wiulen, En exce-
203 pecfanfited mavoe &9 3,00 #te,, se colacara sroteccass peramiral & 20 om. de Al 12 cossistentle
cn c;:l-ﬁ o eprillas,
3422+ En odificaos coa altars wavor & 10,00 wis., s colacaran voledos provisicoales mvum de prateccion parae
-nml. h ArANCI08 herizostal Lowiras oa) dimerslon alniea de 1,90 wiy, Se colecacion, Iy @tion, poliCios, pe~
s & ll.lm. retire l 110 de satartiles, se dnstardn a lds Condicloms parliculices o cade obrd,
.J. o uxuru s @ ”" coacitay ‘ 3a[ids 1netalande los elmmeates apioptades 4l vss requerido,
o34+ Se colordrs or botiguis uu. wimeres suatlios ea ls of2cine cel comcmu 413 como 125 mpmros Ju lelefom
y croquii & {acilizacion o 1o clinica de emgrgencsa mas cercana a 1s odbra,

1.-HISIEd,

PRITIEY ohn n—n m limgia, hbro de ev:oare husceede Qe los -nwuln ¥ oquipe ocupee wn [vgir adevi-
( ﬁ At.é»l Se witarsa scwmiszioaen de Basurd, meomdco, €105 v Mgl eitinads.
nu ral .l o Hriae mhnn indicadey 2 mhnr_\ol, LANESE CONETVAr 08 (ondicloney

Lmie24 v Feacaosane

W, & Traloderes v.C, Lavibo lasahr
H 1 1 [ '
n-x 2 1 1
ig -
bR H 4 4

axda A 4 frctim 1 sic, 1 sic. 1 s,

L. s.lxuuhu o 13 obri. wid 2088 nn compdoe de  (rabaidores, con mesds, u-:n s sartillas ¢ oate
umu;l;u-:: + Se propsrcionsran beted con Laps Dard basura v desperdicics, dedieutoss COMATVIT
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Comteate. &} tcﬂh'lsll rémeciard 31 ‘brvcu e ¢ seacede ol articule JI33 mef Cocigs Ctval pars el Dy
trite Federal on Mater) Ca-a v r 3 10d4 12 Pasdl1ca en Rateria Federal, qvedand 1o ENTIMAD obligads um-
Comeste i a1 Jel C.""" & devcies de Coilo, buestos ec 16 0072 [os materlales que resollaroa 5o
brantes <n mtiva S las Nlmwom.

nnt mvswnh e:8miado ove Jis Contidaey de Lrabd v Copsipratas es 1l LoMrate m*t:suwn, ¥ pt
1} LS, budelas 4 varLacionel MR Que 990 #130 mOLIVG 13§ ReeCiDs amilarias Comvenidos, a ser wadzhys
Cados. Tuera e loo teemance ertarleciion anteriormpnte.

ARPLIACION DEL MATS,
£r 103 CO0% Vortuator ¢ de fusrIs maver, ¢ Crando b CUILEUIES GBFE Caush ro Seadable 5Y CONTRRTISHS Be fue-
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nys soltaatac ol wumxm o la que ¢112 estime comeniente v se haras conmntamnte las mdificaciones
coveandtaes 3 srogr e

S e Presestitan Chusas o --mu om sacion de fos um_m \kntrv ot los plazcs estipalades, f' fus-
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o] coscedn i o veph-li. €0 ¢) case o comeceris 1a mxw huura ‘n nee & @] urmnsu L
32aC1oney 3 ue Bav: Jupdr vy o8 Ca%o de neqarla padra nl?u al mmms ol m mn\o ol Coatrato oo~
desanyle qve 33 Dle, 108 Mas mcesarids a 16 de qve Jos trads Tu [ 308 porlonmecis, o Liea
proceders 1 resiaadir el Contrats de conforsidad con 1o establecidy ea 1o regla 3.14 dn uu ccion,
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La EXTIMAD recibira los tradd s obwets del Contrato, Nasta que ean terminddos en se Lotalidedy st 1ot mismot
hLecdn $100 (eali2aEes de acverde Uon las especaficaciones comvenidas v demes estipelaciomes @] Costrato,
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d) inde 13 sutvidad sdic1al declare rescindido ol Costrato. En este camo oo @stara 3 1o duspeesto por la
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wqalul\u, e Nard efeciiva oa Cargy l"lgl fianza otergada por %
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110 ESFOBATILTISLTE ML CONTRATISTA,
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tunv.e e e 1len 3 rae dftns NI YN v sin Gue esto Sea motivo pars Bliar el plazo sesslado para sy
TR e LI,

$1 el vontratiste realazi traki ) poc mayor valor del 1adicado, independisnlements éo 14 resporsabilidat en
que inceere poe [a epeancian 3¢ 10 traba Jos escedentes, no tendra derecho & reclaasr pago slgme por ella,
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s responzadllidane:,

e10 hesta an im0 Sespues o¢ i recepcios tola) Je Ing trabape »oc 1 EN1IGAD
3 de construccion, Comg O MAlguier PeIpIIIYL .xul Qe resvltare 1 <arg:
FCLAN deeivacy del Contrato,

L3 %1121 20 que 322 ovindis 12 710020, dederd contener 1as jiguientes Jeclicaiiones eipresas de 12 Instats-
<3t e 1d otordes,

31 Cae 11 Fraazy e aargre dtendiendo 3 Wolis 133 estinulaciones contenidas en el Contraty.

B) Ove er ol 20 Se cve e proereve el plazo eSLAB1KI00 Tacd 1a termitacion Se los 17aba XY & fve ¢ cefie~
re 12 FLanZi, 0 a3k $INerD, bu 19010 quadard automaticImente Drarragads en concorsancit con dicN prorro-
gd ¢ eaberi.

21 Oue 11 fran-p ariatice .2 4temacion total de los (rady s materty el Contrats, ave

ado parts ¢ ellos
0 setdonte tes cor doloizzaiion Ge id ENTINAD,

4 Gup 2a-a cancelir 11 Flanca. 5003 requisito 1ndasdensable 1o sotarisacion evpress o por escrils de 1s
ENTIDAD, que proceders de 1recfidte oo &ivho sentsdo al recibir la detazice respectivi.

€1 Oue 13 (nstabnciom 2 1a12aes 3estd eapresmente o precestuads en 1oi Articulos 5 v 118 de is Loy Federal
de Tastituciones dv Flaizas e vagers

L3 f1an20 se cancelsrs cuanss ¢l CORTPATISIA Naya cumplids <an todas las abligaciones que ye derives el Contrats,

Lot ieent et que o) COATATICTS cruabd C1ro, ette debera otergar waa g1 IIIF‘A enuisdleate al e
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euaay 4 12 roblicacion del Biario Of1cial & la Fedarscion del d1a 3 or Jelto o 1783,
22 gu rhlizacten,

.13 SUBD-EPAtaCIDn,

Fara les efertis Gl Cnatrato, se eotenders sabcontratacion el acto gor o) cual ol CONTMIISTA encomiends & otrs

empeesa L egonian de 32t de Las traka 1s o cvando sdquiera naleriales ¢ equige e incioyan w 1mtals-
cton or. 1es Traba s A ool Coatrate.

Cioainco ol CORTRATISTA pretenia ulilazar o8 wervicion de otrd ¢mpresa en los terwinos del parrafo snterior,
Seders Fomuricsi1o peeimerte bor escrito & 1a FETIIAD, Ia cual resolvers 5i acepts o rchazs la suboostes~
Latien,

€9 todo caws de scncontest

¢l respecsadle de 12 egecucion de loa trabajos sera o) CONTMIIETA, 4 quien
16 rubrird ol 1mprle R rabadaee £ saboontratiitd no quedsra sidrogdds ea Ringuns de 109 + el
CnTMIICTA,
3,14 CESION OF L0S MEMODS 0E ToNY,

£} COMRATISIA i dadird coder o tompromeler sus decechos e cotro sobre las estinscioes que por trads jos
@ Mrntados Lo #0130 Lo EMTIDMR, o satre |2y mm‘?ﬂ aparan 12 devolucton del deposite de gersatla,
on 18 Sprobacine expresl, n'e/1dy poc escrito de 1a ENTIDAD,

5,15 SUSPENSIEP BE LOS TPMMANS,

L8 ENTINAD Livve 12 facwllad oo suspender 3l o definitivemarte 14 eyecucion tota] o parcial de los tre-
ba ps sdmto del Contrate, en cualquier o8 o que eitoe 30 encuentren, domiv aviso par secrito 2] CONTRA-
Ti5TA.

Coamto 1o wispension ver temporal, 12 EMTIOMN, informaca a1 COMIRATISIA, sebre I8 daracion sproxinade y conce-
cwes 1 smplaacion del plaze wwe z¢ wstifieue, on los terminos de 1o Regla 1.0 @ esia secciem.

Cuando La sespresilon sed parcial, 1o ENTIMAY podra reducir o] moste del Contrate. Cuands 1o swspenvion sea to-
tal y defimiive, s dui pwr tominado o) tomu.

Cuango la EXTIAS ordee 12 wipemeton por camed m Lupstadle al CONMMATIETA 2 8 este, 3 los precime anl-
lac1es 158208 on ol Costrilo, 1at castidades de 1ribajo eve hudiere eyecalade hasta la fehs de 1a suspension,
For 108 Lraby 08 @ J0OtA:s o Nervicios orestados que no baysn stdo corsidersdos o e puedin comyidersrse o0
Precios sALbirion, se pagirs 51 COMIRATISIA o) axporte de ellos os 13 forna establecids oo 1o Regls 3.4 de
eSa Jaccion,

Adrergs Oe) IpOrie d Sos 11absJos esecutados, 1o FNTTUAD cubries al COMTMATISTA o forna proporcionsl excly-
ilvanguta ot Jame gee e Lo cacnr,

3.6 MSCISIOW DL COnmealn,

Las partes convitnen en que ¢l Costeato podra ser rescindido en cose de incumlinients y al respucto, aceplan
o cviton 10 LTI sed 1i dwe celeiminmg rnﬂmvh. dirhy 18108 sperara de plens der ¥ 810 tece-
Yt de declarsiion pdicial, bastango ?r ello que % cvnlm )roaz'lum e se esloblece en ll’ﬁgh
1Quisalet Laato dee 31 el COITERTIS Quien decide resciadirlo, ceve secesario me acuds dnle 1a wto-
r1dad ndicial v sdteage 1s declaracion correspondiente,

L casas qve mcdan dar luper 3 13 rescicion por pacte de la FNTIIND sos los c-'u conlinacion se senalent
ll. -‘_s'?”.‘lncu-mum m 1acis oy tradags ob jeto del Contrato, en lo fecha o que por excrito le semale
£ .

20 51 wsme tnnitifizasemente 1s tradajos o 1@ nikga 2 reparer o reprmer alguna parte & ellos, que
hubiere s1cc 1ocrazads como defectansa por 18 FHTIDAD,

3.= 51 n0 epcuts 1os traa i de conforwided con 10 estipulads o 4 ti stificato no acats las ordemes
PRI 3 vdb il it 1 . i mtive v " s

4o 81 no b Cumplimieets o] prograns de trnrb v 8 juicrd ds L2 ENTIDAD o) atrasn pued daficulter Lo tor-
~nacion satisfaiion. o lac teali s en ¢l pfazo esfipelace.

Sen §1 % cuire spartaiamerte 1os ialarios 0 sas trabajadsres y demas presiacieees de coracter Ladaral,
oS3 et geclirace en Gu1ebrz 0 wspensI08 de pagos, .

Tor 8L jehranteals parte, de 1 2

ey et - 178 trabe ot objetn del Contrats sin swjpetarse 8 1o dispuesto en la Regla .13
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Bue S1oaade L9y deeds de zetro Lnavins Jel Cantrato, 3ia sejetarse 3 [0 disseesto ea 1o Regla 3,14 %
#ia Seciloa,

1 Las Dorendentias v tangan facultad de intervesir, las facie -
A1 v supervsion e Jos =ateriales v tradd s,

9o 51 el LHFITET
Titaget = 13tee g
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B teser €55 nisionsl

3 13 ENTIRGN ¢
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W21y 211038 200 GRed. e8 41 Co50 M que VD S0 astablecido om0 Tequints

11,51 s1enda exteaapera. ameid 12 proteccion de 4o ¢h1e=d on relacir 2 el onteatn,

12,-08 ganaral, po o] srrimulinsente tod cirte del CONTRATISTA 2 cualguiers de las obligaciones decivadas
del Canteats v s Snvisy 3 1ai Teves v reglimeatos aplicahles 2 estys reglas, o 3 las ardenes So 12 ENTIOAD.

£ caso de tecumploment o inlazion por parts del COSTRATISTA & cualquiers de las estapnlaciones del Contrale,
12 EXTIDAR zatra ontae entre o5 03ir ol cumplinients del mismo v ol de 1os penas comventdas o3 w 180 2 decla-
rae Ja cesiition conforme 3l aecceviatente qu s tersld en 12 regls siguiente.

S1 Ly EMIINGD 50ta b0 13 cesaston, ¢l CONTPATISTA e3tara abligado & pager par concests Je damws y rrgm
Tmt:\l'“ pers camencirials e i ser t2eti D07 €l mante ve 133 garantios atorgadas 3 micCio de ia bW

«17 PROCERIATIHTOS D M 8CIE10n,
SU Lo EXFIDAN consirers que o] COPIPATISTE Mo tncurr1co €3 2louad de 1ds 23vsas e resciyion se 3e Coneige
LTERTIS » o re este eapurgy Al respecio

stn et €] Cont-le, 1o v tiary 3] COATRSTISTA ea forma fehatient
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1o e ) W cereho cone
CONTHATIETA re mamilrests T 1as razones aduidas por este, 12 EN-
1140 (;o e seeforme 3 lo eatanle-
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e enun 3iazy e 20 Lveinte) duay cale
3% ety defeast o 52
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cao # 1os St viltmos tdirafes x 13 regli aatecsor, 13 e comanicars TESTISTA v 4 14 Secrelaraa e
Progranacion v Presuseesto dentea 3¢ los 16 (d1eth d1as hadiles siguientes a 1a fecha en que emita dichd re-
wlsica,

.18 RELACIOMS CEL CONTRATISTS COr US TRAMUARGRFS,
[1 COMTRATIST: com. anreesardo o satros del perscndl que ocubd con molive de 1os trabiyes mater1s del Con-
Lraw, wera ol unico respmable e Loy abligaciongs d rxvad#‘-? ‘u dusprsiciones legales y demay ardena-
RIEALos #n AILe g e tratd - v B0 54g3t1dad W4, E1 CONTRATISIA, convieme por 1o misee, en responder de
L83 las reciaraciomes fue o8 Lradajadores presentasen en su Coetrd ¢ en contry de 1a ENTILAD, en relicion
con Job trabe o del Costeate.

3,19 OTFAS ORIFACIONES DEL CCMIRATISTA,

3.10.1 €1 COMTRRTIETA so ctlige & comdvyvac en 13 #x210Cion de incendaos, 80 los dosqu®s cowpreniidas e las
20083 27 fve M4 e ecviaa Jos !\'I&lﬂ;ﬂ abrtn Sel Contrato, ¢on el parsonal v elemeates de dripan-
93 320a ese T, Jgualmente o} CONTRATISTA co obl1gs 3 a7 avivo al represestaste Jde Ta ENTIOAD ¢n )2
Ry, de 12 evistoncia o tendion en loy bosqued, Je s localizacics v wagnitad,

3.19.2 €} COMRAIISIA tetrs 251 mismo la ohl2gacion de comucacar 3 12 Sezrelacia de Salud 12 dparicion de
cudiquies brote sptdentco ¢n 1a zond de los trabaps <0 jeto dei Contrats v O Coadvuvar de imediatn

i35 weiies de qwe (13pCngant 10 enlecars & &irha Seceebdri, VNG e afeies

nes ambientiles v los processs e20logicos de 12 20a2 en que se reall en 1oa tradaps S0l

Contrate,

T012.3 Do 133 astingclonns 3oe 3¢ Lo cobran ol CONTRATISTA se e desontars o $/000 tciace al millart sel
nporte 3¢ CaC) wad de tllas, fard cumpllc con el Srtizulo A9 de i Loy de Dbeas Fublices, pa cune
Lepta "A \m«:m:‘x Ihetidn, vigeliniia v control 3¢ los tradips wr (s Secretaria de Progrisa-
cion v Fresupeesls,

A ohtane~ opartansmeite 45 3u T30 Je 12 Direcclon Caneral de Electricadad 1o sutorazacion y visto e de
J.lamirx‘glcamaa tlectrac, rcesarics prh contestar ol svmiuasiec & emr0d cod 13 Conasion Feoecal
3 Teds

Aentreoi ¢ 1x bTINaD &) f1es) ¢ 16 oded 1ot placos actvalisasss de com guecaron en definitiva tiles 1aee
talaciowes.

Aentrent efsciertemsnte 3} persccsl tve 14 FUTIDAN designe Dard o) fusisrasiento v manteniniento de los
eQuipns simintitrasy,

A vender & 15 FATINAG GF sermieo ¢ cdrantsd O 13 T18A76 v Como requisilo Frevie pacd s cancelation, las
rohcc;om it 3 wrcae de Ly Jefatira de Conservacion requieran para su aanteninienls los equipss iumis
st
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III.- ELABORACION DE RASICOS.

la elaboraci6n de bisicos, como su nombre lo indica, serin los precios
y/o datos que nos sirvan de base para la integracifn de los precios uni
tarios.,

Micho dependerd de un buen estudio de mercado y un magnifico plan de u-
tilizaci6n de equipo para que una empresa tenga oportunidad de ganar un
concurso y asi poder ejecutar la construccién de una obra. Asimismo ca-
be aclarar que si la persona encargada de estos estudios tiene una equi
vocacién, puede motivar pérdidas muy fuertes a su empresa.

Los bisicos los podemos dividir en dos grandes rubros, que son, los ma-
teriales y el equipo, los cuales desarrollaremos a continuacién.

III. 1 Investigaci6n de mercado.

Es requisito indispensable conocer ampliamente los materiales en todos
sus aspectos, para seleccionar los materiales Sptimos, adecuados a las
condiciones de trabajo, de servicio y acordes con sus limitaciones eco
nbmicas.,

Existen varias maneras de clasificar los materiales; por cjemplo, en -
cuanto a su origen (naturales, elaborados, artificiales); en cuanto a
su composicién, resistencia, calidad, etc, Sin embargo, independiente-
mente de la clasificacibn que se emplee, el conocimiento de sus propie
dades, caracteristicas y aplicaciones, resulta particularmente impor--
tante para la persona que realice la investigacién de mercado.

El costo del material que se toma como base para integrar el precio u-
nitario de un concepto, es el "costo del material en obra", el cual es
td integrado por el precio de adquisici6n en fibrica (lugar de origen)
mis el costo del transporte incluyendo carga y descarga, mis los des--
perdicios tanto en la transportacién y maniobras como en su utilizacién.
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Existe gran variedad de precios de adquisicién de un mismo tipo de mate
rial; en base a su calidad, cercania del consumidor con respecto a la -
fuente de origen del material, voltmen de conpra del consumidor, etc.

De lo anterior deducimos la necesidad que tenemos de conocer y estar al
tanto de los precios de adquisicifn en el mercado de los distintos mate
riales, de los distintos fabricantes y de 1os nuevos productos que apa-
rezcan en el mismo, con el fin de aprovechar al miximo las mejores con-
diciones de oferta en el mercado a cada momento, adquiriendo el materi-
al mis adecuado y econfmico dentro de 1a calidad especificada, realizan
do dicha adquisicién en el momente oportuno.

Es evidente que existe en el mercado fluctuacibnm, tanto del precio de -
adquisicién, como de 1a disponibilidad misma de un material. Puede suce
der que la fluctuacifn del precio se deba a fluctuacifines en las exis--
tencias de un material, la existencia de un material a su vez, puede --
fluctuar por diversas causas: condiciones climéticas, prohlemas labora-
les que afecten 1a produccifn, escasez peribdica de la materia prima, -
etc. El precio fluctlia generalmente con las variaciones de la oferta y
la demanda.

El monto del costo de las operaciones de carga, descarga y transportas
cibn (flete], dependen primordialmente de la distancia de 1a fuente --
productora a la fuente del consuw del material, y de los procedimien-
tos que se sigan para la carga y descarga del misw. Este costo debe -
integrarse al preciowde adquisicifn para obtener el costo del material
en obra,

Debe tenerse en cuenta para efectos de determinar el costo del mate--
rial en obra (que posteriormente integrarf el precio unitario), el e-
fecto que en el mismo pueden tener los desperdicios en todas estas eta
pas de transportacifn. Estos desperdicios se expresan camo un porcenta
je del costo del material, se determinan por experiencias anteriores o
andlisis directo de las condiciones particulares de transportacibn y -
dependen fundamentalmente del tipo de material, del tipo de transporte
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y de las condiciones en que deben realizarse las operaciones de carga,
descarga y transportacién propiamente dichas,

A continuacién presentamos la investigaci6n de mercado que realizamos

para nuestro trabajo aclarando que los precios estdn actualizados a -

marzo de 1991.
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I11.2 Relaci6n de equipo y costos horarios.

la capacidad de ejecucién de una empresa constructora, debe estar acor-
de con la calidad y cantidad de sus elementos de produccién. Esta cir--
cunstancia, permitir§ que 1a empresa disponga, en el caso particular de
la maquineria, del equipo adecuado con el que pueda realizar los traba-
jos que le sean encomendados, dentro de los plazos fijados en las rela-
ciones contractuales cumpliendo, simultdneamente, con las especificacio
nes de construccitn.,

Una obra cualquiera, puede ser ejecutada mediante diversos procedimien-
tos de construccién y empleando diferentes equipos; empero, l6gicamente
para ejecutar determinado trabajo siempre existird alglin procedimiento

y determinado equipo por medio de los cuales las operaciones del contra
tista sean realizadas en forma 6ptima desde el punto de vista economia.

El mercado de la construccién ofrece una nutrida variedad de maquinaria
de diferentes marcas, modelos, capacidades y especificaciones de cali--
dad. Deberin por tanto realizarse estudios cuidadosos, a fin de deter-

minar cuil es la maquinaria mis conveniente para la Sptims ejecucién de
1a obra u obras en que se comprometc la organizacién de la constructora.

El tiempo de utilizacién del equipo en relacién con los factores de ti-
po econfmico, han generado los conceptos de vida Gtil y vida econfmica.

Vida dtil.- BEn toda mfiquina, tanto durante los tiempos de utilizacién,
como durante los periodos en que se encuentra ociosa, sus diversas par.
tes v mecanismos van sufriendo desgastes y demfritos, por lo que con
cierta frecuencia mis o menos determinada y predecible, dichas partes
deben ser reparadas o sustituidas para que 1a miquina esté constantemen
te habilitada para trabajar y producir con eficiencia y economia. Sin -
embargo, en el transcurso del tiempo, irremediablemente toda miquina -
llega a encontrarse en un estado tal de desgaste y deterioro, que su -
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posesién v trabajo en ver de constituir un bien de produccién, signifi
ca un gravamen para su propietario, lo cual ocurre cuando los gastos -

que se requieren para que la miquina produzca, cxceden a los rendimien
tos ccondmicos obtenidos por el mismo, por minimos que sean estos.

1a vida Gtil de una miquina depende de miltiples y complejos factores,
que pueden ser: fallas de fabricaci6én, falta de protecci6n contra los

agentes awtmosféricos, desgastes excesivos debidos al uso anormal, vi--
braciones y friccibn de sus partes méviles, manejo de diferentes opera
dores e irresponsabilidad de los mismos, descuidos técnicos, etc.

Vida cconbmica.- Se entiende por vida cconSmica de una miquina, el pe-
riodo durante el cual puede &sta operar en forma eficiente, realizando
un trabajo econémico, satisfactorio y oportuno, siempre y cuando la mi
quina sea correctamente conservada y mantenida, Toda miquina, a partir
del momento en que empieza a ser utilizada en las labores de construc-
ci6n que le corresponden, va sufriendo un constante demérito, por lo -
que, para conservarla en condiciones de funcionamiento satisfactorio,
requiere de constantes erogaciones y gastos derivados de la operaci6n
y mantenimiento. A medida que aumenta la vida y el uso de 1a miquina,
la productividad de 1a misma tiende a disminuir y sus costos de opera-
cibn van en constante aumento como consecuencia de los gastos cada vez
mayores de conservacién y mantenimiento, asi como averias cada vez mis
frecuentes que sufre, mismas que van aunentando sus ticmpos muertos o
improductivos, reduciendo por tanto su disponibilidad, 1llegando inciu-
so a afectar la productividad de otras miquinas que se encuentran abas
teciendo a la primera o trahajando conjuntamente con ella en la ejecu-
cibn de cierto trabajo.

De la observacibn de registros cuidadosos y detallados de los costos de
operacifn y mantenimiento de una miquina, ficilmente se determinard que,
después de cierto periodo cuando los costos por hora de operacién de la
misma son cada vez mayores que el promedio de costos obtenidos durante

sus operaciones anteriores, la miquina habrd llegado al fin de su perio
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do de vida cconmica, a partir del cual su operacifn resultard antieco
ndmica.

Al finalizar el periodo de vida econfmica de una miquina solamente po-
drin presentarse cualquiera de los tres casos alternos siguientes:

a) Que por su patente cstado de deterioro, la miquina indudablemente -
deba ser definitivamentc desechada, debi¢ndose vender para obtener al-
gfin Tescate por la misma, ya que, sea cual fuere su estado de deterio-
r0, siempre tendrd un valor de rescate, por infimo que este pueda ser.

b} Que por el esmero puesto en su cuidado y operacibn, la miquina se -
encuentre en condiciones aceptables y capaz de continuar trabajando, -
aunque sujeta a ciertas limitaciones, especialmente en lo que respecta
a su eficiencia, potencia y por ende, productividad y operacién econ6-
mica por lo que, indudablemente, se encontrar§ en condiciones desventa
josas con respecto al equipo de los competidores, a mis dc que, con su
empleo, se correrdn riesgos derivados e imprevisibles y sibitas averi-
as que eventualmente podrin ocurrir, con lo que la miquina en cuesti6n
tendrd que parar, y aGn podria darse el caso de que la forzada inacti-
vidad de ésta, afectase la productividad de tode el conjunto de maqui-
naria que se encontrari trabajando conjugada y arménicamente con la --
misma, en la ejecucibn de un trabajo.

c) Que por razones de orden presupuestal o financiero, el poseedor de
la miquina, independientemente del estado de la misma, se encuentra en
imposibilidad de sustituirla, por lo que afin a costa de sus utilidades
se ve en la necesidad de continuar empleando la miquina obsoleta en --
las operaciones de construccién. De proceder asi, se estari alargando
la vida Gtil de la miquina mis alld del témino de su vida econdmica,

En resumen, las definiciones que giran en torno a la llamada vida eco-

nGmica de las miquinas sefialan que es un periodo durante el cual se de
ben obtener los miximos beneficios durante su operacién, pues el equi-
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po puede continuar trabajando por mis tiempo aunque las utilidades ten
derdn a disminuir, siguiendo sin embargo, dentro de su vida Gtil, de -
modo que la fecha de terminacién de la vida econSmica puede ser eldsti
ca en funcién de la politica de gamancia que fiie el duefio.

Se entiende que una miquina ya es econSmicamente obsoleta cuando ha al
canzado el término de su vida econSmica, quedando ademds totalmente a-
mortizada la inversién del capital empleado en su adquisicifn. Sin em-
bargo, el concepto de absolescencia es relativo, »a que puede suceder

que mientras para un constructor cierto equipo resulta obsoleto, para

otro, en distintas condiciones financieras y de trabajo, no lo es,

El valor de rescate de una miquina es el valor comercial que tiene la
misma al final de su vida econfmica. Toda miquina usada, afin en el ca-
so de que s6lo amerite considerdrsele como chatarra, tiene siempre un
cierto valor de rescate. Se acostumbra considerar el valor de rescate,
como un porcentaje del valor de adquisicién de la miquina, que puede -
variar entre 531 y 20%.

Para efectos de obtencién del costo-horario de operacién de una miqui-
na, existe también el criterio de considerar que, al finalizar el pe--
riodo de su vida econSmica, el equipo esti totalmente depreciado, con-
siderdndose entonces nulo su valor de rescate.

Costo horario de operaci6n de maquinaria.- La prictica de muichos afios,
ha ensefiado la conveniencia de estructurar todos los anilisis de cos--
tos sobre la base del costo de operacién por hora de las miquinas y --
demis elementos que concurren a la ejecucibn de un trabajo, ¥a que a
su vez los rendimientos de las miquinas, siempre se expresan en funcin
de cada hora de trabajo.

El costo horario por equipo, es el que se deriva del uso correcto de -

las miquinas adecuadas y necesarias para la ejecucién de los conceptos
de trabajo, conforme a lo estipulado en las especificaciones y en el -
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contrato. Se integra mediante los siguientes cargos:

a) Cargos fijos.
b) Cargos por consumo.

¢} Cargos por operacién.

a) Cargos fijos.- Son
1.-

s
v

b) Cargos por consumo.

los que se derivan de los correspondientes al:
Cargo por depreciacién.- Es el que resulta por la
dismmucién en el valor origimal de la maquina---
ria.

Cargo por inversién.- Es el cargo equivalente a
los intereses correspondientes al capital inver-
tido en maquinaria.

Cargo por seguros.- Es el cargo necesario para -
cubrir los riesgos a que estd sujeta la maquina-
ria de construccibn durante su vida econfmica y
por accidentes que sufra.

Cargo por mantenimiento mayor y menor.- Son los
cargos originados por todas las erogaciones nece
sarias para conservar la maquinaria en buenas --
condiciones, a efecto de que trabaje con rendi--
niento normal durante su vida econdmica.

- las miquinas empleadas en la construccin de -
las obras, generalmente son acciopadas por moto-
res de combustién interna, bien sean de gasolina
o diesel. Para que las miquinas puedan operar, -
se requiere de un constante abastecimiento de --
los combustibles y lubricantes consumidos por --
las mismas. El consum de combustible de una md-
quina de combustién interna es proporciomal a la
potencia desarrollada por la misma, la que gene-
ralmente siempre opera desarrollando solamente -
una fraccibn de su potencia nominal total.la al-
tura con respecto al nivel del mar, las variacio
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nes de temperatura y las diversas condiciones --
climiticas, ejercen influencias adversas sobre -
el consuno de combustibles en las miquinas de --
combustién interna, ya que disminuyen la poten--
cia del motor. Esta disminuciSn se considera in-
volucrada, para efecto de cflculo, en el factor
de operacién. Los cargos por consumos son los --
que se derivan de las erogaciones que resulten -
por el uso de:
Combustibles.- Es el cargo derivado de todas las
erogaciones originadas por los consumos de gaso-
lina o diesel para que los motores produzcan la
energia que utilizan al desarrollar trabajo.
Otras fuentes de energia.- Es el cargo derivado
de las erogaciones originadas por los consumos -
de energia eléctrica o de energéticos diferentes
de los combustibles sefulados en el punto ante--
rior, y representa el costo que tenga la energia
consunida en 1a unidad de tiempo considerada.
Lubricantes.- Es el cargo derivado de las eroga-
ciones originadas por los consumos y cambios pe-
ri6dicos de aceites lubricantes de los motores,
incluye las erogaciones necesarias para suminis-
trarlas en la miquina.
Llantas.- Las llantas del equipe de construccibn
al igual que el propio equipo, sufren demérito -
derivado del uso de las mismas por lo que es ne-
cesario, ademis de repararlas y renovarlas perié
dicamente, recmplazarlas cuando han 1llegado al -
fin del periodo de su vida econémica.
Piezas especiales de desgaste ripide.- Es el car
g0 relativo a.piezas sujetas a continuas fuerzas
abrasivas, a variaciones sdbitas de presién, etc.
¥ cuya vida econfmica es menor al resto del equi
po.
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c) Cargos por operaci6n.- Es el cargo gue se deriva de las erogaciones
que hace el contratista por concepto del pa-
go de salario al persomal encargado de la o-
peracién de la miquina, por hora efectiva de
la misma.

La funcifn y responsabilidad de los operado-
res de maquinaria de construccitn, comprende
tanto 1a operacién de la miquina, como todos
los cuidados que razonablemente se requieran
para la conservacién y mantenimiento de la -
misma, incluso es prictica cominmente esta--
blecida por todas las empresas constructoras
que, cuando las actividades directas de cons
truccién decrecen, o que la maquinaria es re
tirada del servicio para concentrarla en los
talleres de reparaciones mayores, sus opera-
dores son los mejor avocados para vigilar --
que las reparaciones del equipo sean correc-
tamente ejecutadas, puesto que cllos conocen
intimamente las deficiencias de la miquima a
su cargo,

En la ejecuciSn de cualquier trabajo, es ---
pricticamente imposible que el operador o --
los operadores de una miquina, laboren en --
forma continua e ininterrumpida durante toda
la jornada de trabajo, hora tras hora y mimu
to tras minuto. Es 16gico que existan inte--
rrupciones, unas veces debidas a factores hu
manos y otras debido a pequefias reparaciones,
ajustes y lubricaci6n de las miquinas, pues-
to que es sabido que las mismas no pueden ni
deben estar funcionando ininterrumpidamente
durante un nfimero indefinido de horas al dfa,
ya que frecuentemente es necesario pararlas
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para fines de sus diversos servicios auxilia-
res de conservacién.

Debe tomarse en cuenta, asimismo, que espe---
cialmente en obras que presentan condiciones
miy adversas, las pérdidas de tiempo e inte--
rrupciones en las actividades de la maquina--
ria, se incrementan en forma notable, bien --
sea por condiciones topogrificas desfavora---
bles, por fendmenos meteorolégicos adversos,
como es la precipitacién pluvial, o por que -
la maquinaria de que dispongan los contratis-
tas no sea precisamente la mis adecuada para
las condiciones imperantes en la obra,

Asl pues, por cada hora cronoldgica, solamen-
te se trabaja efectivamente un porcentaje de
la misma, el que esti profundamente influido
por las condiciones de la obra y por la cali-
dad de 1a administracin o gestién de la em--
presa constructora. Por lo antes dicho, para
obtener los tiempos reales o efectivos de tra
bajo, es necesario introducir en los célculos
los factores correspondientes.

Para la realizacibn de esta obra, consideramos necesarios los siguientes

equipos:

Bomba para agua de 4" de difmetro

Rodillo 1liso E- 1020
Malacate M- 3000
Revolvedora 6 S
Vibrador MV-X8
Vibrador 8 HP

$ 10,338,98/hr,
§ 5,959, 12/hr,
§  22,650,26/hr,
$  12,824,7V/hr,
$  9,333.65/hr.
$ 10,885,74/hr,

A continuaci6n presentamos los anilisis de costos hora-miquina de estos
equipos, con 1os cuales se puede hacer la obra motivo de este trabajo,
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Iv. RECURSOS HUMANOS
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IV, - RECURSOS HLMANOS.

Los recursos humnos con que debe contar una constructora se dividen en
dos grandes grupos:
a) Personal Técnico-Administrativo y

b) Personal que interviene directamente en la ejecucidn de los trahajos.

El grupo a) es el encargado de dirigir, controlar y vigilar todas las o-
peraciones de la empresa y el grupo b) es el encargado de la ejecucién -
de la obra y es la obra de mano que se cobra en los costos directos,

IV. 1 Personal técnico.

Es el personal que en el campo, dirige y supervisa la ejecuci6n de los

trabajos. Se incluye desde la jerarquia suprema de la residencia, que -
suele ser un ingeniero superintendente o residente general, hasta bode-
BUeros y mozos.

Cada empresa decide dependiendo de su experiencia y de la magnitud de -
la obra a ejecutar, la cantidad de gente que requiere en su plantilla -
de obra. Para el presente trabajo consideramos que la relaci6n de perso
nal técnico y administrativo debe de ser la siguiente:

Superintendente
Residentes

Auxiliar de residente
Topégrafos

Cadeneros

Electricista

Ayudantes de electricista
Administrador

Bodeguero

N = N = b NN N -
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Tamadores de tiempo
Ayudantes de administraci6n
Secretarias

Choferes

Veladores

Mozos

NN eN

Ademis de presentar esta relaci6n, cuando se presenta un concurso se de
be anexar el programa del personal con el cual la constructora pretende
dirigir la obra desde su inicio hasta la terminaci6n de los trabajos; -
este programa se debe presentar con el personal con el que la empresa -
contard en 1a obra mes a mes durante la ejecucién de la misma.

Debido a que la dependencia pide que los trabajos se realicen en un pla
zo de ejecucifn de 240 dfas calendario, nosotros presentamos el progra-
me de utilizaci6n de personal dividido en ocho meses.



S6

PROGRAMA DEL PERSONAL TECNIQD-AIMINISTRATIVO.

her MES | 2° MES | 3or MES | 4° MES [ 5° MES | 6° MES | 7° MES | 8° MES
SUPERINTENDENTE 1 1 1 1 1 1 1 1
RESIDENTES 2 ] 5 5 s 5 5 5
AUXILIAR DE RESIDENTE 3 6 6 6 6 6 6 6
TOPOGRAFO 2 2 2 2 2 2 ) 2
CADENERD 4 4 4 4 3 s 4 a
ELECTRICISTA 1 1 1 1 1 1 1 1
AYUDATE DE ELECTRICISTA | 2 2 2 2 p z 2 2
AIMINISTRADOR i 1 1 1 1 1 1 1
BODEGUERD 1 2 2 2 2 2 2 2
TOMADOR DE TIBFO 2 2 2 2 2 2 2 2
AYUDANTE DE AIMINISTRACION 4 8 4 4 4 1 4 4
SECRETARLA 2 2 2 2 p 2 2 2
CHOFER 2 3 3 3 3 3 3 3
VELADOR 2 3 3 3 3 3 3 3
wz0 1 2 2 2 2 2 2 2




IV, 2 CQuadrillas de trabajo.

El personal que labora en la Industria de la constriccién, estd organi-
zado en diversos niveies jerdrquicos cuyvas principales categorfas son -
las de: maestro, oficial y ayudante o peén, las que a su vez, dependien
do del tipo y magnitud de la obra, se dividen en otras tantas subcatego
rias, como pueden ser: oficial de primera, segunda, cabo, etc,

la obra de mano interviene en la determinaci6n del precio unitario, den
tro de los costos directos, y es el resultado de prorratear el pago de
los salarios al personal individual o por cuadrilla, cuando participan
Gnica y exclusivamente en forma directa en la ejecuci6n del trahajo de

que se trate, entre las unidades de producci6n ejecutadas en el tiempo
para el cual se ha calculado dicho pago,

Los sistemas que las constructoras siguen para cubrir al trabajador el
importe de su trabajo son:

1) por dia

2) por destajo

3) por tarea

Serd por dia cuando sc le da al trahajador una cantidad fija por jorna-
da normal de trabajo.

Sers por destajo, si la remuneraci6n se valoriza en hase a las unidades
de trabajo ejecutadas por el trabajador y afectadas en un precio previa
mente acordado,

El sistema por tarea consiste en la asignaci6n de un trabajo determina-
do por dia, y al ejecutar el trabajador la tarea asignada, podri reti--
rirse, recibiendo su jornal diario completo,

los tres sistemas anteriores tienen ventajas y desventajas; para deter-
minar cual es el mis adecuado en cada caso, habri que estudiar y anali-
zar las condiciones y el tipo de trabajo por realizar, En una mism o-~
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bra podrin emplearse diferentes sisterms simultaneamente, Sin esmbargo,-
en téminos generales, podemos hacer notar que en los trabajos realiza-
dos a destajo, se¢ tendri un mayor rendimiento pero menor calidad que en
los trahajos ejecutados por dfa, ya que estando a destajo, el trabaja--
dor tratar§ de incrementar su productividad en detrimento de la cali--
dad; de lo anterior resulta la necesidad de mantener una mejor y mayor

vigilancia sobre los trabajos que se realicen ujo este sistema. la ex-
periencia demuestra que si existe una adecuada vigilancia y un estricto
control de calidad laborando por dia, se pueden ohtener &ptimos resulta
dos a un kajo costo.

El sistema por tareas es el menos empleado y su utilizacién estd res---
tringida a aquellos trabajos en los que el riesge y la calidad requeri-
da sean minimos, como pueden ser: excavaciones menores, acarreos loca--
les y estibado de madera y varilla,

En resumen el costo de mano de ohra es el resultado de prorratear el pa
go de los salarios al personal que interviene directamente en la ejecu-
cifn de los trabajos necesarios del corcepto por amalizar, entre las u-
nidades de produccifn realizadas en el tiempo para el que se calcula di
cho pago,

El factor de produccitn de la obra de mano, mis conocido en el medio de
1a construccifn como el rendimiento de la obra de mwno, y que correspon
de a las unidades de produccifn realizadas por el trabajador o la cua-=~
drilla de trabajadores el la unidad de tiampo establecida,

En 13 evaluacibn del costo de la obra de mano, nos enfrentanmps quizf al
mayor problema por resolver en la integraci6n de un precio unitario, so
bre todo cuandc no contamos con precios de destajos que nos ayuden a sy
poner los costos, cuando por diferentes razones desconocemos el ambien-
te fisico-social que rodean al medio latoral donde se va a desarrollar
la ohra.

En principio, debemos tener en cuenta que 1a producci6n de 1a ohra de
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mino munca serd constante ya que el trabajador como individuo y como ser
pensante dista en mucho de ser comparado con una miquina y que su capaci
dad de produccién puede ser afectada principalmente por los siguientes -
factores:

1.~ Del medio fisico-geogrifico, camo la fatiga, el clim, las variacio-
nes atmsféricas, los accesos a la obra y al lugar del trahajo, la ilumi

naci6n y ventilacibn adecuada,

2.- Del medio socio-econémico, como la educacién, el salario, las presta
ciones, los incentivos y los sindicatos,

3.- Técnicos, como la capacitaciSn, la experiencia, la herramienta, el -
equipo, el procedimiento constructivo, la direcci6n y el programa.

4.- Psicolégicos, como la inseguridad, el peligro, la competencia y el -
hienestar mental.

Tomando en cuenta lo anterior y la experiencia en cuanto a estadistica -
de rendimientos, cada empresa podri definir rendimientos de obra de mano
con un buen grado de confiabilidad, ya que de estas suposiciones depende
ré en gran parte el &xito o el fracaso econdmico de la ohra,

Para el presente trahajo consideramos necesario la integracién de las si
guientes cuadrillas:

Quadrilla N° 1,- Para trahajos relacijonados con preliminares, excavacio
nes, cargas, descargas, acarreos, rellenos, fabricacio
nes de concretos, etc,

Cuadrilla N° 2,- Para habilitado y armado de acero de refuerzo y malla,

Quadrilla N° 3,- Para colados de concreto.

Cuadrilla N° 4.- Para cimbra y descimbra,
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Cuadrilla N° 5.- Para albafiileria en general.
Cuadrilla N° 16.- Para trazo y nivelacibn,

Las cuales estin integradas de la siguiente manera:
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IV.3  FACTOR DE SALARIO REAL

La determinacién y valoracifn de los factores que intervienen en toda

relacidn obrero - patronal, conducen a la integracién del salario real
del trabajador que corresponde a 1a erogacibn total del patrén por ca-
da dfa realmente laborado por el trabajador y que incluye pagos direc
tos, prestaciones en efectivos y en especie, pagos por impuestos y --
cuotas a instituciones de beneficio social.

En la préctica, dicha integracién corresponde en realidad a la integra
cidn de un coeficiente, usualmente 1lamado factor de salario real, que
al ser multiplicado por el salario base del trabajador, da por resulta
do el salario real por determinar, Este factor es variable para cada
categorfa pero, en general, se determinan: uno para la categorfa de sa
lario minfmo y otro para categorfas de salarios superiores al minimo;
as{ mismo es usual que tal factor se calcule en base a la erogacibn y
los dias trabajados durante un ciclo anual a efecto de considerar pro-
porcionalmente todas las variaciones que se presenten durante ese ciclo.

Para poder calcular el factor del salario real debemos de tomar en --
cuenta los siguientes artfculos de la Ley federal del Trabajo:

ARTICULO 20.- Se entiende por relacién de trabajo, cualquiera que -
sea el acto que le de origen, la prestaci6n de un trabajo personal --
subordinado 2 una persona mediante el pago de um salario.

ARTICULO 35.- Las relaciones de trabajo pueden ser por obra o tiempo
determinado o. por tiempo indeterminado., A falta de estipulaciones ---
expresas, la relacifn sera por tiempo indeterminado.

ARTICULO 58.- Jornada de trabajo es el tiempo durante el cual e} tra
bajador esta a disposici6n del patr6n para prestar su trabajo.

ARTICULO 61.- La duracibn maxima de 1a jornada ser&: ocho horas ---
1a diurna, siete 1a nocturna y siete horas y media Ya mixta,
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ARTICULG 66.- Podrd prolongarse la jornada de trabajo por circunstan
cias extraordinarias, sin exceder nunca de tres horas diarias ni de -
tres veces en una semana.

ARTICULO 67.- Las horas de trabajoextraordinario se pagardn con un -
ciento por ciento mis del salario gque corresponda a las horas de la jor
nada. .

ARTICULQ 69.- Por cada seis dias de trabajo disfutard el trabajador
de un dia ge descanso, por lo menos, con goce de salario fntegro.

ARTICLLO 71.- Los trabajadores que presten servicio en dfa domingo ~
tendr&n derecho a una prima adicional de un veinticinco porciento, por
1o menos, sobre el salario de los dias ordinarios de trabajo.

ARTICULO 73.- Los trabajadores no estan obligados a prestar sus ser-
vicios en sus dfas de descanso. Si se quebranta esta disposicién el -
patrén pagar§ al trabajador independientemente de salario que le corres
ponda por el descanso un salario doble por el servicio prestado.

ARTICULO 74.- Son dfas de descanso obligatorio:

1° de Enere

§ de Febrero

21 de Marzo

1° de Mayo

1° de Julio de cada 3 ados

16 de Septiembre

20 de Noviembre

1° de Diciembre de cada seis afos cuando corresponda
la transmisi6n del Poder Ejecutivo Federal,

25 de Diciembre
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ARTICULO 75.- En los casos del articulo anterior los trabajadores y
los patrones determinaran el niimero de trabajadores que deban prestar
sus servicios.

Los trabajadores quedarin obligados a prestar 1o0s servicios y tendrdn
derecho a que se les pague, independientemente del salario que les co-
rresponda por el descanso obligatorio, un salario doble por el servicio
prestado.

NOTA ACLARATORIA: Si por la naturaleza del trabajo que se desarrolla -
en una empresa se requiere de una labor continua, los trabajadores de-
ben convenir con su patr6n quienes de ellos deberdn prestar sus servi-
cios en los dfas de descanso obligatorio, y en el caso de no llegar a
un acuerdo, se planteard el conflicto ante las autoridades del trabajo,
conforme a los procedimientos ordinarios seialados en la propia Ley.

ARTICULO 76.- Los trabajadores que tengan mds de un afio de servicios
disfrutardn de un periodo anual de vacaciones pagadas, que en ningiin
caso podr§ ser inferior de seis dias laborables, y que aumentard en -
dos dias Jaborables hasta llegar a doce, por cada afo subsecuente de
servicios.

Después del cuarto afo, el perfodo de vacaciones se aumentar§ en dos
dfas por cada cinco de servicios.

ARTICULO 80.- Los trabajadores tendrén derecho a una prima no menor
del veinticinco por ciento sobre los salarios que les correspondan --
durante el perfodo de vacaciones.

ARTICULO 82.- Salario es la retribucibn que debe pagar el patrfn al
trabajador por su trabajo.

ARTICULO 83.- El salario puede fijarse por unidad de tiempo, por -
unidad de obra, por comisifn, a precio alzado o de cualquier otra - -
manera.

Cuando el salario se fije por unidad de obra, adem§s de especificarse
12 naturaleza de €sta, se hard constar la cantidad y calidad del mate
rial, el estado de la herramienta y dtiles que el patrén, en su caso,
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propor¢ione para ejecutar la obra, y el tiempo por el que los pondrd a
disposicién del trabajador, sin que pueda existir cantidad alguna por
concepto de desgaste natura) que sufra l1a herramienta como consecuencia
del trabajo.

ARTICULO 84.- El salario se integra con los pagos hechos en efectivo
por cuota diaria, gratificaciones, percepciones, habitacibn, primas, -
comisiones, prestaciones en especie y cualquier otra cantidad o pres-
tacibn que se entregue al trabajador por su trabajo.

ARTICULO 85,- El salario debe ser remunerador y nunca menor al fijado
como minimo de acuerdo con las disposiciones de la Ley. Para fijar el
importe del salario se tomardn en consideracifn la cantidad y calidad
del trabajo. En el salario por unidad de obra, la retribucibn que se
pague ser§ tal, que para un trabajo normal, en una jornada de ocho ho-
ras, de por resultado el monto del salario minfmo, por 1o menos.

ARTICULO 87.- Llos trabajadores tendr&n derecho a un aguinaldo anual
que deber§ pagarse antes del dfa veinte de diciembre, equivalente a -
quince dias de salario, por 1o menos.

Los que no hayan cumplido el afio de servicios, independientemente de que
se encuentren laborando o no en la fecha de liquidaci6n del aguinaldo,
tendrdn derecho a que se les pague la parte proporcional del mismo, =--
conforme al tiempo que hubieran trabajado, cualquiera que fuere €ste.

ARTICULO 90.- Salario minfmo es la cantidad menor que debe recibir

en efectivo el trabajador por los servicios prestados en una jornada

de trabajo.

Se considera de utilidad social el establecimiento de instituciones y
redidas que protejan la capacidad adquisitiva del salario y faciliten
el acceso de los trabajadores a la obtencibn de satisfactores.

ARTICULO 136.- Toda empresa agrfcola, industrial, minera o de cual-
quier otra clase de trabajo, esta obligada a proporcionar a los traba
Jadores habitaciones comodas e higiénicas. Para dar cumplimiento a -~
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esta obligacidn las empresas deberdn aportar al Fondo Nacional de la
Vivienda €l cinco por ciento sobre los salarios ordinarios de los tra
bajadores a su servicio,

Adem§s de todos los artfculos de la Ley Federal del Trabajo debemos de
considerar:

a) Dias no laborables por fiestas de costumbre.-Por tradiciones - -
arraigadas en nuestro medio laboral, los dias correspondientes a cele-
braciones religiosas como son: Jueves, Viernes y SSbado Santos, 3 de -
mayo, 1° y 2 de noviembre y 12 de diciembre, e) obrero no trabaja; --
por eso debemos considerarlos como dias no laborables.

b) Dfas no laborables por enfermedad no profesional.- Cuando por enfer
medad no profesional el obrero no trabaja el patrén se ve obligado a
cubrir su salarfo durante los tres primerosdias de ausencia, por lo que
también debemos de considerar estos dfas como no laborables.

c) Dias no laborables por agentes Fisfco - Meteorologfcos.-Es indispen
sable que para la integracifn del salario real de trabajador, en base
al lugar donde se van a ejecutar las obra, el medio geogrifico, la es-
taci6n del aifo, la topograffa local, etc., la empresa realice una in-
vestigacin estadistica y 1a aplique en la definicién de un niimero de
dfas no laborables por causas fortuitas, como pueden ser, lluvia. - -
nieve, calor, frio, inundaciones y derrumbes.

Con lo establecido anterjormente debemos de considerar:

PRIMERO: Los trabajadores, de acuerdo con 1a Ley, tienen derecho a -
recibir como compensacifn a su trabajo, los siguientes pagos directos
minfmos anuales:

POR CUOTA DIARIA ( ART. 83) 365 DIAS
POR PRIMA VACACIONAL ( ARTS. 76 Y 80 ) 1.5 DIAS
POR AGUINALDO ( ART. 87 ) 15 DIAS
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SEGUNDO: También de acuerdo con 1a lLey, los trabajadores tienen derecho
a descansar, con goce de salario, los siguientes dias minimos al afio:

POR SEPTING DIA { ART. 69 ) 52 DIAS
POR DIAS FESTIVOS ( ART, 74) 7.17 DIAS
POR YACACIONES { ART. 76 ) 6 DIAS

TERCERO: De acuerdo @ la experiencia y Ja polftica de cada constructor,
es necesario considerar tambifn como inactivos algunos dfas del afo,
durante los cuales el trabajader goza de su salaric integro:

POR FIESTAS DE COSTUMBRE 3 a7 DIAS
POR ENFERMEDAD NO PROFESIONAL 2 a3 DIAS
POR MAL TIEMPO Y OTROS 4 a8 DIAS

Del total de los dfas mencionados anteriormente y de acuerdo con 13 ex-
periencia y estudios que se hayan realizado con la divisifn que compren
de Jos dfas pagados entre los dfas realmente laborados,nos da un factor
de incremento debido exclusivamente a la prestaciones de la Ley Federal
del Trabajo, el cual debemos aplicar 3l salario base de cada trabajador.

INCREMENTO POR EL SEGURO SOCIAL Y PRESTACIONES.

De acuerdo a las disposiciones legales vigentes emanadas de los prin-
cipios constitucionales que nos rigen, todos los empresarios tienen

1a obligacidn ineludible de inscribir a sus trabajadbres en el Institu
to Mexicano del Seguro Social, el cual, a cambio del pago de las pri-
mas de seguro correspondientes, se encarga de velar por la seguridad
de los trabajadores y de impartirles la asistencia servicios sociales
¥ prestaciones sefaladas por la propia Ley del Seguro Social, reforma-
da el 12 de marzo de 1973,

£l regimén obligatorio de la Ley, comprende los siguientes seguros:

1.~ Riesgos de trabajo



2.- Enfermedades y maternidad
3,- Invalidez, vejez, cesantfa en edad avanzada y muerte
4.- Guarderias para hijos de asegurados.

Como nota importante debemos aclarar que de acuerdo al artfculo 42 de
la Ley del Seguro Social, corresponde al patrfn pagar integramente la
cuota sefalada para los trabajadores que sclo perciban el salario min{
mo, lo cual significa que para este caso, el patrdn deberd pagar la -
totalidad de cuotas obrero patronales.

Para efectos de la fijacidn de las cuotas patronales del sequro de - -
riesgos de trabajo, el articulo 78 de la Ley del Seguro Social estable
ce que: Las cuotas que por el seguro de Riesgos de trabajo deban pagar
los patrones, se determinardn en relacidn con la cuantia de la cuota
obrero patronal que la propia empresa entere por el mismo perfodo en
el ramo de invalidez, vejez, cesantfa en edad avanzada y muerte, y con
los riesgos inherentes a la actividad de 12 negociacidn de que se tra-
te, en los términos que establezca el reglamento relativo.

Las cuotas de riesgos de trabajo se fijan segln el articulo 79 que es-
tablece lo siguiente: Para efectos de la fijacién de las primas a - -
cubrir por el segure de riesgos de trabajo, 1as empresas seran calsifi
cadas y agrupadas de acuerdo con su actividad, en clases, cuyos grados
de riesgo se sefialan para cada una de las clases.

CUOTAS OBRERO - PATRONALES AL SEGURO SOCIAL, POR SEMANA

Enfermedades y Maternidad

Del Patrén 6.300 3%
Del Asegurado 2.250 &

Cuota Obrero - Patronal 8.550 %
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Invaligez, Vejez, Cesantia en edad avanzada y muerte.

Del Patrén 4,200 %
Del Asegurado 1.500 2
Cuota Obrero - Patronal 5.700 %

De acuerdo a lo anterjor, y considerando ademds que la base de cotiza
ci6n para el pago de cuotas por concepto de seguridad de riesgos de’-
trabajo, seguro de enfermedad y maternidad y seguro de invalidez, --
vejez, cesantia y muerte, es la totalidad de pagos al trabajador (Art.
32 de la Ley del Seguro Social); estamos en condiciones de deterwinar,
por dichos conceptos, un coeficiente de incremento adicional para la
integracifn del salario real, tanto para salarios minfmos como par:
salarios superiores al minimo.

a) Para el trabajador de salario minimo:

Enfermedades y maternidad 8.55 %
Invalidez, Vejez, etc. 5.70 %
Riesgos de trabajo - Seglin 1a prima que

tenga cada empresa x 5.70

Por To tanto el incremento se calcular§ de Ta siguiente forma:

La suma de los porcentajes x total dfas pagados
Total dfas laborados

b) Para los trabajadores con salario superior al minino

Enfermedades y maternidad 6.30%
Invalidez, Vejez etc. 4,20%
Riesgos de trabajo - Segln la prima que

tenga la empresa x 5.70

Y el incremento se calcula

La suma de porcentajes x total dfas pagados
Total dfas laborados

13



Adicionalmente con el fin de que las trabajadoras dispusieran de lugares
apropiados para el cuidado de sus hijos durante las horas de trabajos,
el 1° de abril de 1973, se cred el Seguro de Guarderias para hijos de
asegurados y de acuerdo a los Articulos 190 y 191 de la Ley del Seguro
Social, los patrones cubrirdn fntegramente el importe de la prima - -
correspondiente, independientemente de que tengan o no trabajadoras a
su servicio, ademds, el monto de dicha prima serd del 1% sobre la can-
tidad que por salario paguen a todos sus trabajadores en efectivo por
cuota diaria.

IMPUESTOS SOBRE REMUNERACIONES PAGADAS

Por decreto presidencial, a partir del 1° de febrero de 1965 se cred

el pago de un impuesto del 1% sobre diversas percepciones y erogaciones
que se dedica a la ensefianza media y superior, técnica y universitaria,
actualmente integrado a la Ley de Ingresos de 1a Federacibn.

En la fraccibn I del Artfculo 2° de dicho decreto se establece que son
causantes del impuesto quienes efectuen pagos por concepto de remunera
ciones al trabajo personal.

E1 pago de dicho impuesto corresponde a una erogacidn real del patr6n
que repercute en el costo de la obra de mano, ya que deber pagar el

1% del total de remuneraciones pagadas, lo que repercute en la inte-
gracidn del salario real del trabajador en:

. 0.01 x TOTAL DIAS PAGADOS
TOTAL DIAS LABORADOS

La suma de los resultados de cada uno de los puntos anteriores nos --
determinard el factor del salarioreal v como un resumen debemos de -
considerar:

a) Factor aplicable al sé]ario base del trabajador por obligaciones
y prestaciones marcadas por la Ley Federal del Trabajo.

14



b) Incremento al factor por cuotas patronales al Seguro Social debidas
2 Yos seguros de riesgos profesionales, enfermedades y maternidad,
e invalidez, vejez, cesantfa y muerte.

c) Incremento al factor por cuotas patronales al Seguro Social debidas
al Seguro de Guarderias

d) Incremento al factor por {mpuestos sobre remuneraciones pagadas
A continuacién presentamos e) cdlculo del factor del salario real y el

calculo de los salarios reales del personal obrero con el que la empre
sa concurso en la obra motivo de este trabajo.
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FACTOR DE SALARIO REAL.

Domingos 52
Feriados por ley 7
Feriados por costumbre 5
Por enfermedad 3
Vacaciones 6
Por lluvias 4
77 dias
Dias laborables = 365 - 77 = 288 dias
Dias pagados:
Ordinarios 365
Aguinaldos 15
Prima vacacional _1.5
381.5 dias
SALARIO SUPERIOR
1) Incremento por dias no laborables SALARIO MINIMO AL MINIMO
(381.5 - 1 ) X100 32.47 12.47
i
2) Incremento por remuneraciones pagadas
381.5 x 0.01 X 100 1.32 1.32
288
3) Incremento por cuotas del IMSS
11.40 x 1.0452 (8.40 x 1.0452) 11.92 8.78
5.70 x 1.0452 (4.20 x 1.0452) 5.96 4.39
(5.96)x 153.503% 8.15 9.15
Guarderias _1.00 _1.00
28.03 23.32
365 x 28.03 365 x 23.32 35.52 29.55
By 8
4) Impuestos D.F. sobre néminas
381.5 x 0.02 x 100 2.65 2.65
gt
Factor de salario real = 71.96 65.99
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V.- ANALISIS DE INDIRECTOS Y UTILIDAD.

Los costos indirectos aplicables a una obra, son todos aquellos gastos -
generales que son de aplicacién a todos y cada uno de los conceptos de -
trabajo que forman parte de una obra detcrminada,

Los costos indirectos propios de cada obra, son perfectamente previsibles
y se pueden analizar y estudiar previamente por lo menos dentro del mismo
orden de aproximacién de los costos directos, Se pueden, por otra parte,
controlar durante la ejecuci6én de la otra, para mantenerlos dentro de los
limites prefijados.

A grandes rasgos, podemos clasificar los aspectos que dan lugar a los cos
tos indirectos, dentro de los cinco grupos siguientes:

A) Administracibn central

B) Administraci6n y gastos generales de obra

C) Financiamiento

D) Fianzas y seguros

E) Imprevistos

A) Administracién central.- Todo empresa constructora racionalmente orga-
nizada, deberi estar dotada de cuerpos técnico-administrativos que estén
encargados de dirigir, controlar y vigilar todas las operaciones propias
de 1a empresa, asi como de servir de enlace entre las diversas entidades
que forman parte de la misma, Los costos totales de la administracién se
pueden agrupar de la siguiente manera:

1) Gastos técnicos y administrativos

2) Depreciaciones, alquileres y mantenimiento

3) Obligaciones y seguros

4) Materiales de consumo

§) Capacitaci6n y promoci6n

6) Previsiones
1) Gastos técnicos y administrativos.- Son aquellos gastos que cubren -
esencialmente los sueldos y honorarios del personal técnico-administra-
tivo asi como igualas por servicio de asesoria contable, fiscal, legal,
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laboral y otras.

2) Depreciaciones, alquileres y mantenimiento.- Los espacios fisicos que
la organizacifn ocupa para operar, sean propios o rentados, generan gas-
tos tanto para utilizarlos como para mantenerlos en buenas condiciones -
de servicio. Pueden ser ejemplos de estos costos:
* Depreciaciones y/o rentas de los inmuebles, equipo y mo
biliario de oficina.
* Pepreciaciones y/o rentas de equipo de transporte.
* Servicios tales como teléfono, luz, correo, telégrafo,
radio, computadoras, tenencias y placas de vehiculos.

* Amortizaci6n de gastos de organizacibn e instalacién.

3) Ohligaciones y seguros.- Son los gastos que se originan en el cumpli-
miento de las disposiciones de ley, asi como para proteger a los elemen-
tos de la organizacifn de algunos riesgos a los que estdn sujetos, Algu-
nos ejemplos de estos gastos serian:

* Suscripciones y cuotas a la Cimara Nacional de la Indus
tria de la Construcci6n y a la Secretarfa de Programa--
cién y Presupuesto,

Cuotas a colegios y asociaciones profesionales,

Seguros de vida,

Seguros de vehiculos y oficinas contra robo, incendio y
otros percances,

Obligaciones y prestaciones del personal de oficina cen
tral (Seguro Social, Infonavit, vacaciones, aguinaldo,
gratificaciones, etc.)

4) Materiales de consum.- Son los gastos necesarios para la adquisici6n
y uso de materiales necesarios en la operacién de la empresa, entre otros
* Combustibles y lubricantes de vehiculos asignados a ofi
cina central.
* Papeleria y Gtiles de escritorio,
* Material de dibujo,
* Copias,
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* Articulos para limpieza.
* Pasajes.
* Varios.

5) Capacitacién y promocidn.- Por ley, los empleados y trabajadores tie-
nen derecho a capacitarse y, por otro lado, la organizacién requiere pro
mocionarse para aumentar su mercado de trabajo, Algunos de los gastos de
este rubro pueden ser:
* Capacitacidn en todos los niveles de la organizacién --
{inscripciones a cursos, becas, compra de libros, revis
tas}).
* Promocidn v publicidad,
* Atencibn a clientes.
* Preparaci6n de propuestas no aceptadas o promociones --
perdidas,

6) Previsiones,- Con objeto de que la organizacifn esté en posibilidad
de hacer frente a situaciones de emergencia o plancadas, es conveniente
considerar en este renglén, en el que pueden incluirse:

* Perfodos de inactividad.

* Servicios nédicos de emergencia,

* Donativos e indeanizaciones.

B) Administracién y gastos generales de obra.- Los conceptos que consti-
tuyen este grupo, los podemos desglosar en los siguientes aspectos:

1) Honorarios, sueldos y prestaciones,

2} Instalaciones y obras provisionales,

3) Transporte, fletes y acarreos,

4) Gastos de oficina,

5} Varios.

1] Hororaries, sueldos y prestaciones.- Este aspecto cubre todas las ero
gaciones originadas por el personal técnico-administrative que cn el can

po, dirige y supervisa la ejecucibn de los trabajos. En dicha organiza--
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cidn de direccién y superintendencia se incluye desde la jerarquia supre
m de 1a residencia, que suele ser un ingeniero superintendente o resi--
dente general, hasta sobrestante, cabos y demis. Dentro de este aspecto
quedan involucrades los siguientes renglones:
* Honorarios de superintendentes e ingenieros auxiliares.
* Honorarios y sueldos del personal administrative y de -
servicios (Jefe de oficina, secretarias, pagador, ofici
nistas, almacenistas, laboratoristas, etc),
* Sueldos y salarios del personal obrero (bodegueros, me-
cinicos, soldadores, choferes, veladores, etc).
* Seguro Social e impuesto sobre remuneraciones pagadas,
del personal técnico y administrativo en obra.
* Pasajes y vifiticos,
* Compensaciones y gratificaciones,

2) Instalaciones y obras provisionales.- Se incluyen dentro de este as--
pecto, todas las erogaciones relativas a la construccién de obras e ins-
talaciones auxiliares, necesarias para el desarrollo de la obra misma, -
como pueden ser:
% Campamento: Oficimas de obra, talleres, bodegas, almace
nes, comedores, dormitorios, laboratorios de campo y pa
tios de almacenamiento,

»

Conservaci6n y mantenimiento de las estructuras anterio
res.

»

Instalaciones cléctricas, hidrdulicas, sanitarias, de -
£as, y su conservacién,

Tapiales y cercas,

Muelles.

Sefialanientos.

Casetas de vigilancia.

Instalaciones deportivas y recreativas,

Escuela.

Iglesia,

Instalaciones para servicios médicos,

» » » 3 % »

»> »
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3) Transporte, fletes y acarreos.- En este aspecto se agrupan los gastos

originados por:

*

Consumos v amortizacibn de vehiculos del servicio gene
ral de la obra.

* Fletes de materiales y equipo, no incluidos en el costo

directo.

4) Gastos de oficina.- Algunos de estos gastos pueden ser:

*

*®

®

» » »

» »

Papeleria y fitiles de escritorio.

Correo, telégrafos, teléfono y radio,
Situaciones bancarias.

Copias y duplicades de plahos y documentos.
Consumos de lu:, gas, etc.

Relaciones pGblicas, denativos, atenciones,
Suscripciones y cuotas.

Envios.

Pasajes y transportes locales,
Amortizacién de muebles y enseres de oficina,
Amortizacidn de equipo de ingenieria.

5) Varios.- En este aspecto se involucran otras erogaciones, como pueden

ser:

»

»

LR N S T N T

*

Sindicatos.

Amortizaci6n y conswwos de equipo y herramienta de ta--
lleres,

Control de calidad.

Ingenieria de seguridad,

Riesgos de obras terminadas, {reclamaciones posteriores)
ConservaciSn de la obra hasta la entrega,

Derechos de paso y usufructo.

Letreros en general.

Servicios médicos de emergencia.

Intercomunicacién,

Limpieza de la obra en proceso y para la entrega.
Desmantelamientos.,
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* Rupturas y reposiciones (ductos, pavimentos, cables, --
etc.).

C) Financiamiento.- Este es un factor de costo de vital importancia, cu-
ya imprevisién puede temer graves consecuencias en los resultados fina--
les de uma obra, y aGn ocacionar serias pérdidas.

El monto de los financiamientos dependerd, en cada caso particular, de -
la relacifn que exista entre el programa previsto de erogaciones y el --
programa esperado de ingresos, dependiendo el primero del programa gene-
ral de la obra, y cl segundo de la forma de pago establecida en el con--
trato.

La manera conveniente de calcular el costo financiero o costo del finman-
ciamiento es apoydndose en un flujo de caja (cash-flow), en el cual se -
registra en funcibn del tiempo, el programa de egresos y recuperaciones
esperado. Posteriormente, se obticnen las diferencias, entre estos egre-
sos ¢ ingresos, se acumulan, y se miltiplican por 1la tasa de interés vi
gente en el momento de efectuar el andlisis. El costo asi obtenido, en -
relacién al monto total de la obra, nos proporciona el porcentaje que --
por este concepto debe afectar los costos indirectos.

También es posible calcular el porcentaje de este costo, utilizando ex--
presiones como la siguiente; que propone Fonatur:

2
NFeo (Ferpem) - (RExPEExn (B - (3R

y posteriormente

o {NEXG)
v

en la cual:

NE= necesidad de financiamiento (millones-mes}
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CV = costo de venta, igual al precio de venta menos la utilidad (miilo-
nes) (PV-U)
TC = tiempo de construccién (meses)

PE = periodo entre estimaciones (meses)

TP = tiempo de pago de estimaciones (meses)
PV = precio de venta (millones)
n = TC tiempo de construccién
PE periodo entre estimaciones
VA = valor del anticipo (millones)

F = financiamiento en forma decimal

tasa de interés mensual vigente (deciml)
valor de la estimacion media

utilidad

o
L

VE

[=4
n

D) Fianzas y seguros.- Involucramos dentro de este grupo a todas las ero
gaciones motivads por los aspectos de fianzas, seguros, nultas, recargos,
regalias por el uso de patentes, etc.

E) Imprevistos.- CategSricamente hay que reconocer que existen en todo -
trabajo de construccién, causas o elementos de costos que no pueden ser
expresados con niimeros. No se pueden suprimir totalmente los errores, --
tanto en estimacién como en el proceso de ejecucibn, No se puede prede--
cir la magnitud de un posible accidente; no se pueden cubrir con seguros
todas las posibles eventualidades, ni se pueden prever las demoras que -
causardn en las operaciones. Elementos de este tipo constituyen el ries-
go matural de la construccibn, riesgo del mismo género que es inherente
a cualquier otro orden de actividad econdmica.

El criterio correcto de estimacibn de imprevistos, consistird pues, en -
tratar de presuponer con alguna base razonahle, los cargos de previsién
para el mayor nfimero posible de contingencias, reduciendo a un minimo a-
ceptable el factor marginal que se supone servird para cubrir en alguna
proporci6én los riesgos verdaderamente imprevisibles,
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El analista de precios unitarios, no es un ser supremo que pueda prever
10s gastos de fuerza mayor, tales como ciclones y fenfmenos telfiricos;

de querer preverlos, tendrd que tomar tales factores de seguridad, que

sus presupuestos serdn tan elevados, que lo pondrin fuera de competen-

cia en el mercado.

Podemos anotar como causa de costos imprevistos a ciertas demoras y sus
pensiones de trabajo por conflictos obreros-patronales, atraso en el su
ministro de materiales, obra de mano y equipo; o escasez de dichos ele-
mentos, accidentes, modificaciones al proyecto, erogaciones extras por

extfavios, robos y pérdidas, errores y omisiones en presupuestos y pro-
grama, etc.

En resumen, podemos concluir que el porcentaje con que se exprese el e-
fecto de los imprevistos dentro de los costos indirectos, dependerd del
grado de incertidumbre que se tenga respecto a todos y cada uno de los
factores dec costo de una obra.

Utilidad.- Cada empresa debe determinarse libremente, sin mfs limitacio
nes que las que le fijan sus obligaciones para consigo misma y para la

sociedad. Concebida la empresa como una entidad de servicio, sus obliga
ciones en el campo de 1o econSmico y en el campo de lo social son: su--
pervivencia y mejoramiento, continuidad y desarrollo. lLas utilidades --
tienen entonces un minimo ohligado que es aquel que hace posikle el cum
plimiento de esta doble funci6n.

for otra parte, dentro de ruestro régimen de empresa libre y economia -
privada, el capital tiene un papel generador. Al desempefiarlo asune un
riesgo. Es pues de conveniencia social y de justicia evidente que tenga
una resaneracién equitativa,

En 1a determinaci6n de la utilidad, las empresas deben considerar el pa
go de impuestos a que esta sujeta, asi caw el efecto de la inflacién,

mismo que las leyes hacendarias de miestro pafs ya toman en cuenta. Asi
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mismo, la participacién que de ella deben hacer, por ley, a los trahaja-
dores.

la utilidad se expresa como un porcentaje del costo directo total y el -
criterio de evaluaci6n mis significativo es el basado en el riesgo a que
estard sujeto el contratista.

Otros factores circunstanciales que pueden influir en la deteminacién -
del porcentaje de utilidad pueden ser:

* Grado de dificultad té&nica en 1a obra

* Localizacién de la mism

* Plazo en la que deba ejecutarse

* Magnitud de la ohra

Cada dependencia tiene un formato especial en el cual cada contratista
debe calcular los cargos indirectos y utilidad, para el trahajo que es-
tanos desarrollando la dependencia exige que se presente de 1a siguien-
te manera:
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ANALISIS DE INDIRECTOS Y UTILIDAD

CONCEPTO AIM. CENTRAL ADM. OBRA
1.~ Honorarios, sueldos y prestaciones 5.00 6.30

2.- Depreciacifn, mantenimiento y renta 1.00 2,00

3.- Fletes y acarreos ---- 0.80

4.- Gastos de oficima 1.50 2.00

S.- Fianzas y seguros 0.50 ----

6.- Trabajos previos ---- 1.00

7.~ Impuestos 0.70 ~-=-

Sumas: 8.70 12,10
Resumen

Total de cargo indirecto (Adm. central + Adm. obra) X 100

= 20.80
Costo directo de 1a obra
Importe Porcentaje
Costo directo 13,420'209,081.00 100.00
Costo indirecto 2,791'403,489.00 20.80
Utilidad 939'414,635.00 7.00
Total: $ 17,1511027,205.00 127,80

Indirectos y utilidad considerados: 27.80%
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VI. DETERMINACION DE LOS FPRECIOS
UNITARIOS Y CATALOGO DE CON- -
CEPTOS.
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VI.- DETERMINACION DE LOS PRECIOS UNITARIOS Y CATALOGO DE CONCEPTOS.

La elaboraci6n de los precios unitarios, no es mis que una etapa dentro
del proceso constructivo general, que se inicia con la investigaci6n o
estudio de la factibilidad de realizar una obra, y que termina con la -
construccién, operacifn y mantenimiento de la misma.

No es posible calcular precios unitarios sin el apoyo de las especifica
ciones, ya que son &stas precisamente las que definen la abra que se re
quiere y la manera en que debe cjecutarse, lo que indudablemente consti
tuye la base para determinar los precios unitarios de los conceptos de
esa obra.

El precio unitario, es la remmeraci6n o pago en moneda, que el contra-
tante cubre al contratista, por unidad de obra y por concepto de trabajo
que ejecute, de acuerdo a las especificaciones.

La unidad de obra, es la unidad de medicién sefialada en las especifica-
ciones, para cuantificar el concepto de trabajo con fines de medicibn y
pago.

El concepto de trabajo, es el conjunto de operaciones manuales y mecni
cas que el contratista realiza durante la ejecucifn de la obra, de acu-
erdo a planos y especificaciones, divididas convencionalmente para fi--
nes de medici6n y pago; incluyendo el suministro de los materiales co--
rrespondientes cuando stos sean necesarios,

Las especificaciones, son el conjunto de requerimientos exigidos en los
proyectos y presupuestos para definir con precisi6n y claridad el alcan
ce de los conceptos de trahajo. Las especificaciones de un concepto en
particular, deben contener las siguientes definiciones:

a) Descripcifn del concepto

b) Materiales que intervienen y su calidad

c) Alcance de la ejecucibn del concepto
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d) Mediciones para fines de pago
e) Cargos que incluyen los precios unitarios.

En téminos generales, los elewentos que componen un precio unitario son:

Costos
Directos

Costos
Indirectos

Materiales
Obra de mano

Equipo

Administraci6n en

Obra
Administracién
Central
Financiamiento

Fianzas y seguros

Imprevistos

-

Precio
Unitario

Costo

b initario * Utilidad =

L

A continuaci6n presentamos los andlisis de precios unitarios de los con-
ceptos de obra que el IMSS exigi6 para la presentacién del concurso de

la obra motivo de este trabajo, en dos formatos, unc el que pide la de--
perdencia y el otro como lo genera la empresa en forma interna, donde se
puede ver el andlisis a mayor detalle.
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VII,- PROGRAMA DE OBRAS,

El program de obra es el documento en el cuil una empresa se conprome-
te a llevar a cabo todos los trabajos que se le han asignado en un tiem
po determinado y se presenta bajo el esquema de un diagrarma de Barras o
diagrama de Gant.

Este programa puede ser elaborado ya sea con partidas de ohbra, o bien -
puede estar desglozado por conceptos, quiere decir, que puede ser tan -
detallado como cada empresa eliga.

Es recomendable hacer este programi concepto por concepto, puesto que -
asi podemos llevar un control muy preciso del avance de la obra y en de
terminado momento podemos decidir meter mis recursos donde nos marque -
el programa alglin concepto atrazado.

Para el presente trabajo, presentamos ¢l programa de obra v el programa
de montos mensuales que la dependencia cxige se tengan en el acto de a-
pertura de proposiciones, aclarando que que con un programa de este ti
po es muy dificil llevar un buen control de la ohra.

VII. 1 Desgloce por partidas,

PARTIDA MONTO PORCENTAJE
Preliminares 6'658,050,00 0.03
Terracerias 4Q'547,500.00 0,23
Cimentacién 7,003'286,653.00 40,83
Estructura de concreto 10,015'832,846.00 58.39
Albafiileria 84'702,156.00 0.49
TOTALES: 17,151'027,205.00 100,00
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VIIT.- COMENTARIOS Y CQONCLUSIONES.

Este trabajo de tésis, se elaboré siguiendo los lineamientos de la lLey de
Obra fiblica y del Reglamento de la Ley de Obra Piblica, el cufl pretende
dar continuidad a los principios que orientan 1a Ley de Obras Piiblicas, -
al establecer los procedimientos administratives de regularizacién para -
dar agilidad y oportunidad a la realizacidn de las obras con las mejores
condiciones para el Estado, en un plano de equidad cuando éstas son rea-

licadas por particulares.

Tratamos de dar las bases para que cualguier persona que desee concursar
Obra Piblica tenga una idea muy precisa sobre los trdmites que tiene que
hacer. Aunque este trabajo es en particular un concurse de una obra para
el Instituto Mexicano del Seguro Social, las demis dependencias oficia--
les varian masy poco las condiciones y exigencias para poder participar -
en un concurso y asi tener oportunidad de construir una obra,

Definitivamente todos los pasos que tiene que dar una empresa para poder
participar en un concurso son importantes, puesto que con un solo paso -
que falle puede provocar la descalificacifn v asi perder la oportunidad
de construir una obra, baste decir que con la simple omisién de una hoja
en la propuesta es motivo de descalificacién.

Sentimos necesario implementar a nivel educativo el conocimiento del ma-
nejo de la Obra Riblica, desde su concurso hasta su adjudicacién ya que

a fin de cuentas este tipo de obra es la principal fuente de trabajo del
ingeniero civil. Por lo que es posible que este trabajo de tésis resulte
de interés para quienes lo lean, e inclusive estamos seguros que para a-
quellos ingenieros que practiquen la docencia pueda ser Gtil para confor
mar sus programas de ensefianza.

- De todos los registros que debe de tener una constructora, en el que -
mis cuidado se debe tener al elaborarlo debe ser el registro en la Se-
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cretaria de Programicién y Presupuesto, pues éste registro tiene la par
ticularidad de dar a cada constructora las diferentes especialidades pa
ra poder ejecutar distintos tipos de obra.

La visita a 1a obra puede ser defiritiva para presentar una propuesta -
competitiva, pues le podemos sacar ventaja a algunos contratistas con -
consideracibnes tan simples como tener agua o luz a nuestra disposicién,
tiraderos cercanos, maquinaria, etc.

Cuando estemos haciendo la elaboraci6én de hisicos, normalmente los mate-
riales estin cspecificados, entonces procedemos a cotizar &stos o tam---
bién alglin material similar tanto en caracteristicas como en calidad, De
&sta investigacién de mercado puede resultarnos que algfin material espe-
cificado estf descontinuado y el conocimiento de esto nos puede permitir
hacer una maniobra con este precio para utilizarlo al presentar nuestra

cotizacion.

la decisién del equipo a utilizar va a depender directamente de los equi
pos propios de la empresa o bien de su capacidad para conseguir ya sea -
por renta o por financiamiento el equipo adecuado para la realizacibn de
la obra. Para cualquier tipo de obra existe el equipo que sc considera -
ideal para la construccifn, pero mxhas veces no es posible contar con -
€1, un ejemplo puede ser que al construir un edificio se considere nece-
sario montar una grua torre, pero sin embargo la capacidad econdmica de

1a ampresa no le alcanza mis que para la compra de un malacate, y de és-
ta manera subirf los materiales a los diferentes niveles con el resulta-
do 16gico de una obra a un ritmo mis lento.

Los recursos humanos con que debe contar una empresa tanto para la di--
reccifn de la obra como para la realizacibn de los trabajos deben de ser
congruentes con la magnitud de la obra, pues el costo de la obra de mano
influye mucho en un precio unitario y el estudio de ésta, deberd hacerio
una persona con la suficiente experiencia en campo y que conozca los cos
tos de los destajos de los diferentes conceptos.
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Cabe aclarar que gracias a la &poca en la que vivimos, la computacién
nos permite cambiar presupuestos en cuestifn de horas, ya que antigua-
mente esto era imposible por la cantidad de trabajo v cflculos que in--
tervienen en un concurso. Actualmente existen programas (software) que
incluyen casi todos los precios unitarios de los catdlogos de conceptos
que tienen las diferentes dependencias gubernamentales, por lo que el -
estudio de un concurso a precios convencionales es muy ripido. Sin em--
bargo, es importante sefialar que para optimizar estas ayudas es necesa-
rio contar con un banco de datos, mismos que dependiendo de la magnitud
de 1a empresa constructora en cuestifn tienen que estar actualizados --
los insumos peri6dicamente, A partir de este estudio es cuando realmen-
te intervienen las catecas de las empresas, pues una consideracifn a al
gln precio unitario puede cambiar significativamente el monto de un pre
supuesto, esto se consigue por ejemplo de una cubicacién bien hecha de
la obra, puede resultar que el volfmen de alglin concepto que estd consi
derado en el catdlogo de conceptos esti muy por arriba de la realidad,
entonces seria muy conveniente bajar el precio de este concepto para te
ner una propuesta mis competitiva,

Otro aspecto fundamental es el conocimiento de las empresas contra las

que se va a concursar, este conocimiento lo obtenemos de concursos ante
riores en los que hayamos competido contra ellos o bien de los boleti--
nes mensuiles que la Cimara Nacjonal de la Industria de la Construccién
emite. El saber que una empresa es competitiva pucde provecar la deci--
si6n de bajar los costos indirectos y la utilidad para poder presentar

una propuesta con mayor oportunidad de obtener la obra,

S§i somos afortunados y ganamos alglin concurso y nos otorgan la ejecu---
cién de una obra, tenemos forzosamente que elaborar un programa de obra
concepto por concepto. La experiencia que tenemos en campo, nos indica
que una obra ordenada y ejecutada con programa, puede hacerse con mxcha
calidad y entregar la obra a tiempo, pues un programa bien elaborado --
nos permite verificar cualquier dia si tenemos atraso en algin concepto
y asi poder corregir el atraso metiendo mis recursos y asi evitarnos --
miltas y penas convencionales por el retrazo de la obra. De lograr es-
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to Gltimo 1a empresa va haciéndose de wn curriculum de buen servicio y
en determinado momento le puede servir para obtener uma obra.
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