Universidad Nacional Auténoma

México

FACULTAD DE FILOSOFIA
Colegio de Psicologia

EL TEST DE DOMINOS
UN - ESTUDIO PSICOMETRICO

T E S I S

Que para obtener el titulo de :
P S I C (@) L O G A

p r e s e n t a

CARMEN MONCADA [VAR

LETRAS

México, D. F.

1969



e e

Universidad Nacional - J ~  Biblioteca Central
Auténoma de México -

Direccion General de Bibliotecas de la UNAM
Swmie 1 Bpg L IR

UNAM - Direccion General de Bibliotecas
Tesis Digitales
Restricciones de uso

DERECHOS RESERVADQOS ©
PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL

Todo el material contenido en esta tesis esta protegido por la Ley Federal
del Derecho de Autor (LFDA) de los Estados Unidos Mexicanos (México).

El uso de imagenes, fragmentos de videos, y demas material que sea
objeto de proteccion de los derechos de autor, serd exclusivamente para
fines educativos e informativos y debera citar la fuente donde la obtuvo
mencionando el autor o autores. Cualquier uso distinto como el lucro,
reproduccion, edicion o modificacion, sera perseguido y sancionado por el
respectivo titular de los Derechos de Autor.



A i e BT



A mi hermano Carlos.

A mi padre y hermanos.

A la memoria de mi madre y de mi hermano
Luis.

I Ps 451



Hago patente mi agradecimiento por el apoyo
y colaboracion que me brindaron para la
realizacion de este trabajo.

Dra. Sara Margarita Zendejas Mlerino.
Gra. Profa. Elena Saldzar Mayén.

Dr. Rogelio Diaz Guerrero.



Agradezco a la Comision Fedsral
de Electricidad todas las faci-
lidades que me prestd y muy es-
pecialmente al Centro de Calculo
por su valiosa ayuda en el trata

miento estadistico de los datos.



l=

INTRODUCCION.+eseececccosscscacsscsccssssscssscccce

CAPITULO I
ANTECEDENTES Y PRESENTACION DE LA PRUEBA..cesesse

CAPITULO II
OBJETIVOS Y PROGRAMA DE TRABAJO.scesssocscssscese

CAPITULO III
ANALISIS ESTADISTICO DE ILA PRUEBA..:ccecosscoscsocss

CAPITULO Iv
NORMAS DE CALIFICACION.:ccecevcesccccascsscccsccs

CONCLUSIONES e eesceansescvrossccssososssasscsssnsasas
BIBLIOGRAFIA.-..--.---'v'oo..-tocot'ooo.oc.lvoooo

11

17

38

51
52



INTRODUECCTON

En un pais como México, considercdo como subdesarrollado o
en proceso de desarrollo, existen una serie de deficiencia$ en mu

chos aspectos, sin embargo, se puede afirmar gque algunas de estas

se han empezado & superar y mucho se ha logrado en alcunts remas,

sobre todo en lo que se refiere & la técnica, Por otro lado, les-

disciplinas llamaduas socio-humanisticas, no han tenido la evolu--
cién que debieran, tomando en cuenta que son un factor determinan
te para un completo y armonioso deswrrollo de nuestro pais,
Dentro de estws disciplinas, tenemos la Psicologia, con --
sus diferentes especialidades, la cual se h&a enfrentado ¢ una se-
rie de problemas de toda indole; una raquitica preparacidén en lo-

que se refiere & la investiguacidn y experimentacién, restriccio--

nes de tipo econémico, falt. de material humano y otros fuctores-
que no le han permitido alcanzar el nivel que corresponde & nues-
tro pafis.

Uno de los problemas & los que se enfrentun los psicélocos
de diferentes especialidades; industriales, clinicos, orientado--
res y experimentales, es la fultu de instrumentos adecuados para-
una medicién vdlidu y confiable de lascapacidades, aptitudes, in-
tereses y caracteristicus generales de personalidad de nuestra jele}

bl.cién, tomando en cuente que la mayoriu de lus pruebas que se u



tilizan en nuestro pais, no se encuentranfstandarizad.s v adecua-

dus parw ser aplicades a una poblacidén como la nuestra,

Sin embw«rgo, a la fecha exi;ten y& varios grupos de estu--
diosos de la materia que de unos afios a lu fecha se han dedicado-
a la Psicologia Experimental y Aplicadas, utili-ando sistemus y —-
técnicus de investigacidén bestunte serios, pero adn asi, el pro--

blema subsiste,

Es por esto que cuando yo ingresé a trcbejar al Departamen
to de Encuestas y Servicios Sociales de la Comisidén Federal de E-
lectricidad y al conocer la buteria de pruebus que ahf se utiliza
ba, con fines de seleccién profesional, me df cuente que sdlo una

de ellas est-ba Standarizada en México y todas las demds se apli-
caban y calificaben con las normés de su pafs de origen.

Pormando parte de estu bateria se encontraba la pruebz de-
"Dominés" de E., Anstey que mide factor "G" de inteligencia.

Como la pruebe me parecidé muy interesante y adecuada para-
el nivel de personas & las que se seleccionaba (ingenieros en su-

inmensa mayorfa), pensé que valia la pena hucer el estudio comple
to de esa prueba, el que incluirfa la validez, la confiabilidad, -
la consistencia interna o anédlisis de reactivos y los baremos ade
cuados a la poblacidén mexicana de nivel profesional,

Partiendo de esta base y aprovechando las facilidades y a-
poyo que me brindaba la jefe del Departamento, y la pronia insti-
tucidén, inicié la investig.cidén de dicha prueb:., cuyos resultzdos

ahorws expongo.



Capfitulo I
ANTECEDENTES Y PRE~

SENTACION DE LA =

PRUEBA,

La prueba de "Dominés" forma parte de una large lista de -
pruebas que teniendo como bese el "punto" se han elabor:do desde-
mucho tiempo atrds, casi desde principios de la investigacidén ex-~
perimental,

De acuerdo a las necesidudes de la época y timbién de acu-
erdo a la formacién profesional o &l tino de escuela & la que han

pertenecido los diferentes investigwdores, han sido las diversas-
pruebas elaborwdus tomando como b-se el "punto"., Asi encontramos-

instrumentos para medir diferentes funciones psiquicas.
Como resultedo de toda esta gema de pruebzs de "puntos”, -

tenemos una clasificacién que obedece a diversos criterios como -

son:

l.- Segin su material; grupos de "puntos" informes (en desorden) -
y configurados (organizados en figuras geométricas o numéri--

cas).

2.~ Por su finalidad; pruebas experimenteles (investigucidén bési-
ca) y pruebus de diagndstico (examen aplicado).

3,- Por su objetivo especifico; de aptitudes, de inteligencia y -
de personalidad,

4.- Por los problemas que plantéa; de reconocimiento, retencidn y

célculo (aptitudes); analogfas, clasificacidén y series (inte-
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ligencia); de copia, continuacidén o completamiento graficos o ---
construccién de modelos (guestdlticos); y de dibujo inducido (per
sonalidad),
5.- Por 1a respuesta del examinado; verbules, lédpiz papel y ejecu
cidn,
6.- Por su aplicacién; educacionales, psicotécnicos y clinicos,
7.- Por su administracidén; individuales y colectivos,
8.- Por su fundamentzcién; empiricos y escolésticos (guestélti---
cos, factoriales, proyectivos).
Lu clasificacién de estw gren femilia de pruebzs & maneru-~
de cuadro sindptico se debe & Jaime Bernstein, Director de l& Bi-
blioteca de Psicometria y en él se ve clarcmente el lugar que ocu

pa la pruebw de Dominds de E. Anstey que es le& que ahor&é nos ocu-

pa.



1 Gruros
InFormzs

II Frcuras
GEOMETRICAS

IIT Frcumas
Nuniiricas

ESQUEMA REFERENCIAL DEL DESAIROLLO DE LOS TESTS DE PUNTOS

B “Técnica de reconocimento
A) Investigacién

Técnica de reproduccién

B) Diagnéstico [Tesrs de aptitudes

Guestaltica de Wertheimer
A) Investigacién | Psicosocial de Bartlett
Estructural de Sander

Gréficos

Tests
guestalticos

B) Diagnéstico

Tests de inteligencia

Tests de personalidad
(proyectivos)

A) Investigacién [Pedagogia experimental

l»Tests de aptitudes
aritméticas

|
B) Diagnéstico i

I_Tcs:s de inteligencia

general

[ Marbe, Munsterberg, Sheriff.

[Toulouse
Psi A Decroly-Degand
zmomt'zmal McDougall, Rossolimo, Vermeylen
educacional L. Eilho
Psicometria Muscic
psicotécnica Leverenz
Bedini
McQuarrie
Continuacién  [Rupp
f—(Tests )
'Ijesrs . Completamiento ;s.ilx:g"x;r:;gréflcos)
visomotores y McQuarrie
. Bender
Seps Werner y Strauss
Tests Reproduccién gréfica de un modelo
tactomotores | palpado. Werner y Strauss

Performance [ Reconstruccién manual de un modelo (tipo.ladico)

I -
e Semejanzas [ Myers
Clasificacién Diferencias [Otis )
Semejanzas y diferencias [ Ballard

Series (movimen- | Pintner
Bennet y otros

tos)
[Wartegg
Sistema La
E 4 rDCchy
Ciéleulo LDearbom
Memoria [Drever
Multiple [Haeussermann
_An.zlogias [Cattell
Clasificacién [Cattell
(-
| Sencillas: [ Buyse, Raven, Catell
Series (numéricas] -
L [Pintner
Complejas | Anstey
(Dominés) ! Pichot
| {_Del Olmo
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Como puede verse clarcmente en el cuadro anterior, la prue
ba de Anstey corresponde al grupo de pruebas més elad8borado y usf-
mismo mds complejo.

Ahora bien, ya ubicados en el contexto de pruebis elabora-
des tomando como b.se fundamental el "punto", voy & hacer una ore
sentacién de la prueb:.

El test de Dominds del Psicélogo inglés Fdgur Anstey, fue-
elaborado en 1944 par. aplicerlo a los miembros de la Armada Bri-

tdnica como test par.lelo de lus Matrices Progresivas de Raven v-
con la intencién de superar algunos de los inconvenientes de di--

cha prueba,

En nuestro pafs, concretamente en la Universidad Nacional-
Auténoma de México, lus matrices progresivaes formabta parte de la-
baterfa utilizada par. 1a seleccién de alumnos de primer ingreso,
fue chi donde se evidencié en los resultados obtenidos en su apli

cacidén, que, debido probablemente & la constinte aplicacidn del -

test, los jévenes habian llegudo & memorizar las respuestus, lo -
que la inutilizaba totalmente.

Este vendrfa a ssr uno de los inconvenientes & los que ha-
cfa referencia anteriormente. Mds adelante, haré mencidn de aleu-
nos otros, en 1o que se refiere & las matrices progresives en re-
lacién a Anstey.

Ahor. bien, anulftic.mente y en ruzén & los problemas que-

comprende la prueba, corresponde & los sigvientes grupos:
1.~ Test de series; Es un test de educcién de leyves o principios-
de relaciones,

2.- Test de continuacidn o completzmiento de serieg numéricas; —-
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desde este punto de vist: se le puede considerar como un testi de-
completamiento de lagunas gue entrufia la tarea de terminar series
de nimeros, dispue tos segin diversos planes, patrones o princi--
pios,.

Los principios que regulan lus sSecuencias en las series de
Anstey son los siguientes:
Simetria
Alternancia y progresidén simple
Asimetria
Progresién circular

Progresién compleja (series)
Combinacién de principios previos

Adicidn y sustraccidn

Con relacidén al materiul que la forma, corresponde &l gru-
po de:

Test de figuras numéricas de "puntos",.,- las series de ci--
fras se representan por grupos de puntos dispuestos segin un pa--
trén (Dominds).

Debido a la utilizacién de las fichws de domindés en forma-
exclusiva, le corresponden estus otras especificaciones:

Test homogéneo perceptuzl y test de figuras abstractis; va
que por su apariencia familiar, lus fiches parecen ofrecer un ma-
terial concreto, pero por el tipo de problemas que plantéa, el Do

minds es un test de figuras no representacionales,

En razén de su administracidén es:



Autowdministrable; pues puede tomurse en forma individual-

o en forma colectiva con sujetos mayores de 12 afos,
En ruzén de sus fundamentos y de su objetivo es: Test fic-

torial.- El Anstey se fundumentw« en la teorfa factorial de Spear-
man (1904) y en su metodologia psicométrica, Pues en efecto, /ns-

tey aplicé los principios psicométricos fundament.les sustentados

por los fuctorialistes ingleses desde sus iniciadores (1900) - --
Spearman, Browvn y Stephenson y que son: procurwr la medide de la-
"inteligencia general" mediante pruebcs de educcidn de relaciones

sobre material homogeneo no verbal o perceptivo; especificamente,

& truvés de problemas formedos en términos de descubrimientos de-
relsciones de figur«s abstractas, preferidas por su carédcter no -
familiar, lo cu&l permite una evaluacidn més pur. del facter "Gv,

Por otra parte, se considera un test de capacidad poten---

cial.- El Dominds brinda al examinado el tiempo necesario para --

rexlizar el méximo de tureas de que sea capaz.
Finalmente se presenta la comparicién entre la prueba de -
Anstey y las Matrices Progresivas de Raven, ya que las dos se for

maron con idéntico fundam ento y que sélo viene a demostrar aue -
el balance final es favorcble al Anstey, y& que hasta antes de la

creazcién del Dominds, Raven erz el que habia logruado le méxima sa

turacidén del "G" y la mfnima de fuctores especf{ficos. Sin embarso
a causa de sus 30 primeros problemus en los que la Gestzlt tiene-

evidente peso, el Raven acusa cierta conteminacidn de un fictor -
especfifico del grupo visual perceptivo, un fuctor espacial (0.15)

¥y un residuo (0.06) de otros fuctores especfficos no bien identi-

ficados, rzén por la cual el Dominds superdé en pureza de medi---

cién del factor "G" como podemos comprobarlo & través del cuadro-
8



siguiente, que es un resuliado de los estudios hechos por Vernon-
(1947) y apoyados por Baines.
CUADROII
COTEJO FACTORIAL ENTRE LAS MATRICES

PROGRESIVAS Y EL DONINCS.

G K n
M D M D M D
Raven 0.82
Anstey 0.79 0.82 0. 12*

Vernon 0.79 0.90 0.15 0.00 0.00 0505

Baines ()55 0,82

Gz Factor general; K: Factor espacial;
n: Factor numérico M: Matrices progresivas

D: Dominds (1944) *. BEn rigor factor espacio-numérico.

Hecha la presentucién de la prueba, sélo me resta aclerar-
que la versidén original de ella, elabor.da por el autor en 1944 -
para uso de la Armada Briténica, ha quedado inédit« como una - --
"Pruebu cerrada", llamade asi por los ingleses a las pruebés de u
so exclusivo oficial. Pero posteriormente, Anstey elabordé una nue
va versién (1955) con ligeras diferencias en su material (48 - --
itms sgrupados en 8 péginas segin sus principios de dificulted --

creciente) y a la que dié un carédcter de "Prueba abierta”.

(1) Bernstein Jaime,~ "Manuul del Test de Dominés" p.4l



Esta versidén de la pruebe la confid par: efectos de estu--
dio,standarizacidén y publicacién al distinsuido investigador uru-

gusyo Doctor W, L. Risso, Director del Servicio Médico - Pedagdgi
co de la Universidad del Trabajo de Uruguay, Sin embargo ruisiera

aclurar que la literatura que existe con relucién a estu pruebe -
es solamente la que he mencionado, por lo que précticamente y hasg
ta donde yo sé, este es el primer estudio completo que se hace de
este test en México.

Es esta versidén y los resultudos obtenidos por el Doctor -
Risso en 1lo que me he basado para llevar a cabo el estudio de la-
prueba aplicada & poblacién mexicana, en este caso particular, a-

poblacién de nivel profesional.
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capftulo I

OBJETIVOS Y "PROGRANMA

DE TRABZJO,

Los objetivos principales en este estudio fueron dos:
1.- Andlisis estadfstico de 1a prueba en sus aspectos: Confiabili

dad, Vulidez y Anélisis del Grado de Dificultad de los Reacti

vos.
2.- Estructuracidén de Baremos con una poblacién mexicana de nivel
profesionsal.

Definidos asi los objetivos & seguir, llevé a cabo su ob--
tencién mediante el siguiente programa de trubajo, dividido en --
dos partes: l.- Poblacién estudiada y 2.- Procedimiento de traba-
Jjo.

POBLACION ESTUDIADA

El primer grupo de poblacién estudiada la integré el grupo
de profesionistus de la Comisidén Federal de Electricidad, a los -
que se les habfa aplicado la prueba de inteligencia de Anstey, la
que formaba parte de 1a bauteria de pruebas para seleccidén profe—-
sional destinada a trabezjadores de confianza, durante el periode-
comprendido de noviembre de 1960 &l 31 de Diciembre de 1963 (750-
casos).

Esta poblacidén se integrdé con sujetos todos de nivel profe

sional, en su mayorfa ingenieros (85%), provenientes de las diver
sas instituciones de estudios superiores del pafs: Universidad Na
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cional Autdénoma de México, Instituto Politécnico Nacional, Insti-
tuto Tecnoldgico de Monterrey, etc. Las edades de los sujetos - -

fluctuaron entre 19 y 42 afios y todos eran de sexo m&sculino.

El segundo grupo de poblacidén estudiada lo integré una - -
muestra de alumnos del 50. afio de la Fuculted de Ingenieria de la
U.N.A.M. (260 cusos),

La utilizacidn de esta poblacidén de estudiantes universita
rios, tuvo como principal objetivo el logrer obtener la validez -
de la pruebs,

PROCEDIMIENTO DE TRABAJO

Bste se llevé a cabo mediante los siguientes pasos:

l.- Material Utilizado
2.-— Porm& y luger de iplicacidén de la prueba
3.~ Variables controladus y estipulaciones
4.- Datos obtenidos

1l.- Material Utilizeado

4) Promedio escolar.- Esta parte del material de trabajo;-
promedio escolar de los estudiantes del 50. affo de la Facultad de
Ingenierig de la U,N.A.M,, obtenido en el curso de tode la carre-
ra y proporcionado por la Secretaris de la Pacultad, es el punto-
fundamental de la validwcién en estudio y tiene por finalidad de-
terminar en que medida correlacionan los puntajes alcanzados en -
Anstey con los promedios de calificacién que les corresponden., --

Considerando que no c:isten criterios vélidos parc determinar la-
calificwcidn unive 1i1taria y que en mimero considerable, son medi

das aplicadas " azar", la calificzcién escolar resulta ser un -

12



factor de juicio subjetivo, que s88lo eventualmente puede resultar
conforme con la realidad.

Tom&ando en cuenta este hecho, cref que la ménera de obje--
tivar estos juicios subjetivos seria tomando el promedio escolar-
de los estudiuntes de Ingenierfa a través de toda la carrera, - -
pues serfa casi imposible suponer que el juicio de 30 o més perso
nas no lograren un ezuilibrio que diera como resultado un juicio-
més objetivo.

b) Cuestionario.,- Se elabord un cuestionario especificamen
te para este experimento de validwcién, que estuba destinazdo & od

tener alguna informacién socio-econémica y familiar de los estu--
diantes y en el que se inclufa una preguntz cuya respuestz, anali
zada y clasificade, constituirfia el instrumento para explorer la-
direccidén de las motivaciones de los integrantes de una& muestra -
de la poblucién estudiantil; decimos una muestra, porque desafor-
tunadamente no se pudo aplicar & toda esta poblacién., De este ma-
nera, tumbién podrfamos haber conocido su nivel socio-econdmico,-
ya que se pretendfa saber 1la forma en que influyen estos f:ctores
en el rendimiento escolar a través de cinco afios.

2.~ Forma y lugar de Aplicacién de la Prueba,

En la poblacién de trabujadores profesionistus de la Comi-
sién Federal de Electricidad (C.FP.E.).
a) Forma de aplicacién.- La aplicacidén se rewlizé en forma indivi

dual,
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b) Lugar de aplicacidén.- La prueba se aplicé en las oficinas cen-
trules de la Institucidn, en cubiculos instclados con todes —-
las carwcter{sticas regueridus para obtener Sptimos resultados

En la poblacidén de estudiantes del 50. afio de la Pacultad-
de Ingenierfa de la U,N.A.M,

a) Porma de aplicuacién.- Colectiva, en grupos integrados por la -
inscripecidén que registra cada catedrdtico.

b) Lugar de aplicacién.- Esta se rezlizdé en la pronia Facultad de
Ingenierfa utilizando sus propios salones de clase y en presen
cia del catedrdtico que impartia la materia,

3.,- Variables Controlad-s y Estipulaciones.

a) Sexo, masculino.

b) Una hor« de tiempo méximo para el desarrollo de la prueba,

En relacidn con la variuble "tiempo", tanto el psicdélogo -

Anstey como los psicélogos Bernstein y Risso, conceden tiempo me-

nor de una hora pare el desarrcllo de l& prueba, pero nosotros, -
tomando en cuenta que se tratu de una prueba de poder y no de ve-
locidad, dimos méds tiempo, ya& que consideramos que las pruebas de
poder son mds justus que las de velocidad y en este caso particu-
lar, los hechos lo han demostrado.

Sobre este punto conviene hacer la aclaracién de que cuan-
do se inicié la aplicacidn de la prueba de Anstsy en el a“o de —-
1960, desde los primeros casos se advirtié que durante un lapso -
no comprobadamente determinado, pero que lleguba & prolongirse —-

hasta 15 minutos, la poblacién mexicana casi no resnondfe al reac

14



tivo, es decir, no entruba & la situscidén de prueba; tal vez supo
niendo que se tratube de un problem& demasiado fédcil, o tratando-

de hacerlo creer asi al examinador, o que era un artificio cuya -
solucidén no demandaba esfucrzo mental especifico, razanado y sis-
temdtico, o bien por argumentos de fndole diversa que, por otro -
lado, expresaban caracteristicas de personalidud del sujeto exami
nado.

El hecho es que al permitir "tiempo libre", dur:nte un pe-
rfodo razonable de observucidén para determinar el " tiempo mexice
no" sobre una buse real, quedé demostrado sue desde el momento en
que el examinado toma interés sincero en la solucién de los reac-
tivos y estéd conciente de que le reclaman un esfuerzo mental se--
rio y disciplinado, se alcanza un tiempo de desarrollo de 40 & 55
minutos como promedio aproximado parw resolver los 48 reactivos,-
pero es en extremo excepcional que el tiempo utilizado sobrevase-
a un& hora,

En consecuencia, se establecid parz el desarrollo de la --
prueba, un& hora de tiempo mdximo, ya que repetidamente se compro
baba un hecho que potencialmente se atribuye no precisamente a me
nifestacidén de lentitud, sino méds bien, & un resgo caracteristico

de nuestra poblacidn,
Estipulaciones
a) Utilizacién del protocolo de prueba formulado en la Comisidn -

Pederal de Electricidad paras la prueba de Anstey y cuyo cambio

15



corresponde s8dlo al hecho de no utilizar cuadernillo donde vienen
los reuactivos y hoja de respuestas por sepzrado, sino nue se ided
imprimir sobre la misma hoja de respuestas los reactivos vy en es-
ta forma se eliminé el uso del cuadernillo.
a) Unificacién en la administracién de instrucciones paru el desa
rrollo de la prueba,
4.- Datos Obtenidos
Los resultwdos obtenidos en el estudio fueron:

1.- El andlisis estedistico de la prueba en sus aspectos:
a) Confiabilidad
b) Validez
c) Andlisis del grado de dificulted de los reactivos.
2.- Baremos Mexicanos de Nivel Profesional.

En los siguientes capftulos procederé a la descripcidn de-

los datos obtenidos.

16



Capitulo LT

ANALISIS ESTADISTICO-

DE LA PRUEBA

l.- Confiabilidad

2.~ Validez

3.- Andlisis del Gra-
do de Dificultad-
de los Reactivos,

CONFIABILIDAD

Como y& habia snunciado anteriormente, uno de los objeti--
vos principales de este trabajo es el estudiar la prueba en todos
sus aspectos y de esta manera obtener un instrumento que midiera-
la inteligencia general a nuestra poblacién profesional, auncue -
por otra parte, la meta es lograr estos mismos objetivos en una -
poblacidn general mexicana,

Uno de los aspectos del primer objetivo de nuestro tréabajo
es la Tonfiabilidad, definida por David Weschsler como: "la con--
sistencia con la cual una prueba mide las habilidades que se pro-
pone medir®,

Existen varios métodos para obtener la Confiabilidad de u-
na prueba, Todos ellos estdn interesados por el grado de consis--
tencia o acuerdo entre dos conjuntos de puntuaciones derivadas --
independientemente y pueden expresarse en funcién de un coeficien
te de correlacidén, cuyo simbolo estadistico es r.

Ahora bien, los coeficientes de correlacidn pueden calcu--

lurse de varias maneras, seguin la naturaleza de los dutos.
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El mds comin es el "coeficiente de correlucidn momento-oro
ducto"” de Pearson, . B

Los métodos més usuales para obtener la confiebilided de -

un& pruebs son:
4) Confiabilidad de repeticidn del "test" o Confiubilidad por "re
test", Este es el método que se considera méds adecuado para obte:
ner la Confiubilidad, pues si se aplica la prueba & una muestra -
de sujetos, se espera que pusado un tiempo no menor de seis meses
con una cierta variabilidad de acuerdo &l tipo de poblacidn estu-
diuda, el rendimiento debe de ser el mismo o casi el mismo, siem—
pre y cudndo l& prueba mida consistentemente la habilidad, inte--
rés, capacidad, etc. que se quiera medir.

En este cuso particular, la utiliz&acidén del mencion&do mé-

todo no fue posible, ya que los sujetos de estudio, por diverseas-
causas, no se encontraban en posibilidad de resolver nuevamente -
la prueba. Dado que este es el requisito fundamentzl en el método
de "retest", dicho método no se pudo poner en préctice, .
b) El siguiente método a seguir es el de Confiabilided de la For-
mé equivalente; este consiste en &plicar en l& primera vez & los-
sujetos de estudio la prueba y en una segunda ocasidén &plicer una
forma equivalente de ésta, es decir, una escala paralels, obte- -
niendo con esto idénticos resultados o muy similares, Hste segun-
do método tumpoco Se pudo llevar & la préctica, ya que no existe-
una escala paralela de la prueba. Por otra parte, no poseo 108 —-
conocimientos técnicos que me permitierun elaborar una esceéla que
fuera egquivalente y equiparable @ un test tan bien estructurado -
como lo es el Anstey.

Asi que descartudos estos dos métodos, sélo me quedaba uno
que si podria llevar a cubo de acuerdo & mis posibilidades de tra
bajo, y que por otra parte es tun eficaz como los dos anteriores,

De esta manera, utilicé el método de "Split-half" o de di-
visién en dos mitades, método que consiste en dividir la prueba -
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em dos partes, lo que nos proporciona una medida de equivalencia-
o adecuacién de las muestrus de elementos.

Existen varias formas de dividir la prueba en dos partes -
segin las caracteristicas que tenga; en este caso, tomendo en - -
cuentéa que la prueba es una escala de dificultad creciente y tie-
ne un tiempo 1fmite, lo mds conveniente fue dividirlza tomando en-
una mitad los reuctivos nones y en la otra los reactivos pares, -
de esta manera la escala de dificultad no se alteraria,

Seleccionado y planeado el método a seguir, 1o llevé 8 e--
fecto mediante la aplicacidn de la férmula momento-producto de —-

Pearson que es la siguiente:

r= NZXY—(=X)(=Y)
VIN =X (=XPIINEYS (V)T

Realizados todos los cédlculos, obtuve la alentadora cifra-
de correlacién de 0.83~advirtiendo que esta cifre corresponde a -
la Confiabilidad de media prueba, por lo tanto, para obtener la -
Confiabilidad de la prueba completa utilicé la férmula profética-
de Spearman-Brown, que es la siguiente:

r
+r

Ny

R =

Con esta férmula se obtuvo la Confiubilidad completa de la
prueba y la cifra resulté ser 0.91 con lo cual queda ampliamente-
demostrada la Confiabilided de la prueba de Anstey en poblacidn -.

mexicana de nivel profesional,
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Antes de hublur sobre la validez de 1la prueba, es menester
hacer una aclaracién. En el transcurso de la aplicacién se obser-
vé que en nuestru poblacidén algunos de los reactivos que integran
la prueba, resultaron mds féciles que otros considerados con ma-—-
yor Indice de dificultad por el autor. Creo pertinente hablar so-
bre esto, puesto que al decir que se trata de una escalz de difi-
cultad ascendente, no lo es para nuestra poblacidn y me propongo-
demostrarlo estadf{sticamente en la Seccién de Andlisis del Grado-
de Dificultad de los Reactivos, aspecto que trataré posteriormen-

te.

VALIDEZ

Uno de los problemas més diffciles de salvar en el estudio
completo de una prueba es el criterio de validez,

La validez de un&a prueba es tener la seguridad de que esta
mida exactamente lo que se pretende medir. En muchas ocasiones se
da por védlido el nombre de la prueba como indice de lo que esté -
midiendo, criterio que resulta por demés inaceptable ya que la va
lidez no se puede medir & partir de términos tan generales y sin-
ninguna base objetiva,

Existen diversos procedimientos para determinar la validez
y sus técnicus se han designado con diferentes nombres, lLa Asocia
cidén Psicolégica Americans, en sus Recomendaciones Técnicas, ha -
clasificado estos procedimientos bajo cuatro cutegories que ha de
signado como valideces: de contenido, predictiva, concurrente y -

de elaboracidn.
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Validez de Contenido.- Como su nombre lo indica, consiste-
en el examen sistemdtico del contenido del test para determinar -
8i comprende una muestra representativa de la forma de conducta -
que ha de medirse. Como este procedimiento es mds comin y aplica-
ble para valorar pruebas de rendimiento escolar, ya sea de una ha
bilidad especi{fica o un curso de estudio, consideré que no era --
este el criterio adecuado puara medir la validez del "Dominds".

Validez Predictiva,- También en este caso el nombre estd -
indicando en que consiste este procedimiento y es la efectividad-
del test con una medida directa de la ejecucidn posterior de los-
sujetos,

Este tipo de informacién sobre la validez es el méds impor-
tante para los tests utilizados en la seleccidn y clasificacidén -
de personal y en la seleccién de estudiantes para ingreso a la U-
niversidad o a Escuelas Profesionales,

De acuerdo al tipo de prueba que se estaba estudiando y -=
también & la aplicacién que tenfa "seleccidn profesional", este -
hubiera sido el procedimiento mds adecuado para medir le validez.
Pero tom&ndo en cuenta que en un elevado porcentaje de casos, los
sujetos a 1los que se aplicé la prueba estaban adscritos en diver-
808 lugares de la Republica, no resultaba tarea fédcil obtener los
datos de rendimiento en el desempefio de sus labores, dato estric-
tumente necesario para establecer lu validez de la prueba al co--

rrelacionarlo con los resultados obtenidos en Anstey, motivo por-
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el que se tuvo que prescindir de la utilizacién de este procedi--
miento para la obtencidn de la validez. Por lo tanto recurr{ al -
procedimiento sustitutivo de la validez predictiva que es el pro-
cedimiento llamado "validez concurrente", en el que se aplica.la-
prueb&a & un grupo sobre el cual ya se tienen disponibles los da--
tos de criterio. De este modo, las puntuaciones de tests de los -
estudiantes universiturios, se pueden comparar con su promedio a-
cumulativo durante el curso de la carrera., De estd manera y de a-
cuerdo con la muestra que mencioné en el capitulo referente a la-
poblacidén estudiada, procedf & la obtencidén de la validez de la -
prueba mediante este procedimiento.

De la poblucién total, 263 estudiantes & quienes se aplicé
la prueba, fueron 157 los que reunieron las estipulaciones de va-
lidacidén, sefiuladas en el procedimiento para encontrar la validez
concurrente, es decir, dado que el 85% de la poblacidn profesio--
n&al estudiada corresponde a ingenieros y ya que todos los ingenie
ros de la Comisidn Federal de Electricidad, han cursado sus estu-
dios en diferentes escuelas superiores, s8e entendid autorizado e-
fectuar la validacién de la prueba con estudiantes del Wltimo afio
(50.) de la Facultad de Ingenierfa de la Universidad Nacional Au-
ténoma de México, siempre que el mimero de casos de la poblacién-
general de estudiantes de dicho nivel, fuera representativo,

En segundo lugar y siempre dentro del mismo procedimiento,

de validez concurrente, comparar las medias aritméticas obtenidas
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de los promedios de calificacidén de los grupos extremos de la --

muestra estudiantil, es decir, el grupo integrado por sujetos con
los - més altos puntajes en Anstey y el grupo integrado por sujetos
con los mds bajos puntajes en Anstey. Los resultados obtenidos en
ambos métodos son los siguientes:

Después de efectuar la correlacién en los 157 casos de es-
tudientes que reunfan las condiciones estipuladas, esto es, tener
el promedio escolar de toda la carrera y haber resuelto la prueba
el resultado fue una correlacién de .31 . Esta es una correlacién
que & primera vista se antoja baja, pero tomando en cuenta varios
factores, el criterio para juzgar esta correlacién cambia total--
mente.

En primer lugar se sabe, gsegin estudios experimentales de-
este tipo de casos, realizados por Burt, (&l que cita S. Pacoud -~
en el 3er. libro de Psicologfa Aplicada), en donde observé que: -
"El testlpierde sensibilidad de diferenciacién a medida que se e-
leva, gracias a su empleo, el nivel del grupo seleccionado. De --
esto results una disminucién de su validez".

También estos sutores han encontrado que el coeficiente de
correlacidn para obtener la validez de una prueba es significati-
vamente més elevado cuando se obtiene en poblaciones globales o -
generales y disminuye sensiblemente conforme 1a poblacidn es mds-
homogenea y seleccionada, casos en los que en la préctica casi --

siempre se obtienen coeficientes que varian entre 0,30 y 0.50
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Este fenémeno Se comprobd en el grupo seleccionado, objeto
de esté estudio, esto es, una poblacidén de 750 profesionistas, en
la cual el 85% eran ingenieros. Por lo tanto, el coeficiente de -
correlacidén de 0.31 se considera significativo y puede ser sufi--
ciente paura afirmar que la prueba es védlida para esta poblacidn,

Sin embargo, pensé que valdria la pena utilizar el segundo
método de validacién anteriormente citado, solumente pare confir-
mar estos resultados,

En este procedimiento sélo se tomaron en cuenta los 39 ca-
sos de sujetos con més elevado rendimiento en la prueba y los 38-
casos de sujetos con méds bajo rendimiento en dicha prueba, Con --
estos grupos se procedié & obtener lus diferencias, utilizéndo el
método de diferencias de 18 media & través del fndice de diferen-
ciacidén t, pura saber si eran estad{sticamente significativas,

En el cuadro siguiente, presento los datos que se utiliza-

CUADRO III

PHOMBDIO DE. RENDIMIENTO s3COLAR CORRESTONDIENTE A
LOS CASCS MAS ELEVADOS Y A ILOS MAS BAJOS

Puntaje Alto Puntaje Bajo
Calif. Esc. Nim. calif. Esc. Num,
6 7 6 12
7 9 T 20
8 19 8 6
2 4 5 - 24
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M- M
Utilizendo la férmmla: t = ——— la t obtenida --

O3t .

fue de 3,04 y tomando en cuenta dos grados de libertad, la dife--
rencia se considera significativa estadfsticemente a un nivel del
0,001 por lo que podemos concluir que la prueba de Anstey es ca--
paz de discriminar perfectumente los sujetos capaces de los inca-
paces y por ende, es una prueba vdlida para medir el factor "G" -

de inteligencia,

ANALISIS DEL GRADO DE DIFICULTAD DE LOS REACTIVOS

El tercer aspecto del andlisis estadf{stico de 12 prueba, -
es el cofreSpondiente al andlisis del grado de dificultad de los-
reactivos.

Durante todo el periodo de apliczcién de la prueba, las obd
servaciones que pude hacer me llevaron & la formulécién de una -~
hip8tesis a comprobar; que el orden de los reactivos, tal y como-
los da el autor, no corresponde en nuestra poblacidn & una escala
de .dificultad creciente, por 1o que me propuse hacer el estudio -
estadfstico de 1a consistencia interna de la prueba y verificar -
con él1lo esta hipbtesis,

A continuacién presento un modelo de la prueba con el Or--
den original.

Ahora procederé a presentar los resultados obtenidos en el
andlisis de 12 prueba y con base a ello, proponer un cambio de or
den de los reactivos, en 1a que se obtendré como result&do une es

cala de dificultad creciente Util & nuestra poblacidén, proposi- -
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cibn que es el objetivo primordiual de este estudio.

El andlisis de elementos o de reactivos, rfrecuentemente se
realiza por comparacidén con la puntuacidn total del test mismo, -
es decir, se calcula la correlacidén biserial entre la ejecucién -
de cada elemento y la puntuacidn total y de acuerdo a estos resul
tados, seleccionér los mejores elementos para formar el test,

Pero este tipo de andlisis se utiliza generalmente cuando-
se trate de un test recién estructurado y en el que no se ssbe si
los reactivos que lo forman son los &adecuados,

En el caso de la prueba de "Domindés" no sucede esto. L& —-
prueba estd perfectamente estructurada, 86lo que la idea del au--
tor fue la de proporcionar una escala de dificultad creciente y --
seguramente en la poblacidén en la que é1 la utilizé funcioné como
tal, pero en nuestra poblacién no es asij por tal motivo, decidf-
hacer un &anélisis del grado de dificultad de cada uno de los reac
tivos, no para eliminar algunos, 8ino simplemente para proponer -
un orden de dificultad creciente de acuerdo & nuestra poblacidn, -
De esta me&ners, lo que se llevé a cabo no fue precisamente un ané
lisis de elementos, sino més bien, un andlisis del grado de difi-
cultud de los reactivos,

Por lo tanto, inicié el trubujo, obteniendo el porcentsje-
de respuestus acertadas a cada uno de los cuarenta y ocho reacti-

vos, El resultado fue muy claro, como puede verse en el cu&dro nyd

mero cuatro,



PROPORCION DE LOS SUJETOS QUE DIERON UNA

CUADRDO

IV

RESPUESTA CORRECTA

Nimero de Sujetos que Contesturon Correctamente

Reactivo

1

O 0 N o v & W N

[l o = i i o T
® N o s~ N O

Num,
748
745
741
740
692
711
735
727
718
704
728
665
707
708
702
706
647
576

%
99.7
99.0
98.8
98,6
92.3
94.8
98,0
96.9
95.7
93.8
97.0
88,6
94.2
94.4
93.6
94.1
86,2
76.8

Reactivo
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42

Ndm,
673
718
491
461
306
105
617
653
426
3713
433
548
340
358
130
137
561
461

89.7
95.7
65.4
61.4
40.8
14,0
82.2
87.1
56,8
51.2
59.5
75.3
46,7
49.2
17.7
18,8
77.6
63.3
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Reactivo Ndm. 4 Reactivo Ndm, %

19 730 97.3 43 312 42.9
20 699 93,2 44 584 80.2
21 721 96.1 45 476 65.4
22 695 92.6 46 158 21,7
23 674 89.8 47 263 36.1
24 705 94.0 48 200 26,6

En el cuadro se observa como los porcentuajes de respuestas
correctas no disminuyen & medida que se avanza en el orden de los
reactivos, esto es, el nimero de personas de la muestra que re- -
suelven cada reactivo, deberia de ser menor conforme se avuanza en
la prueba ya que se trata de una escala de dificultad creciente,-
pero no sucede asi, los porcentajes aumentan y disminuyen de mane
ra irregular, Este mismo fenémeno@es més claro representado gréfi
camente, (Grdfica num, 1)

En la grédfica, la linea diagonal representa hipotéticamen-
te el orden descendente de respuestas esperado, .2 linea nuebrada
es la que se obtuvo de &cuerdo & las respuestus de la poblacidén -
que se estudid.

En una segunda grédfica Se observa como la linea trazada de
acuerdo a las respuestas correctas a la prueba y ya ordenadas en-
la forma que se propone, es decir, de dcuerdo & un orden de difi-

cultad creciente real para nuestra voblacidn; esta linea sigue u-
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ua txmyectoria més affn & lu linea hipotética trazada de acuerdo-
al orden descendente de rsspuestas esperado,

Estos resultados podrfan haber sido razén suficiente para-
haber propuesto un orden diferente de reactivos que fuera verdade
ramente de dificultad creciente para nuestra poblacidén, pero pars
presentar un trabajo mds vdlido estadfsticamente, decidi obtener-

2 y utilizando la siguiente férmula;-

por medio del método de la X
N (AD ~ Bc)2

(»+8) (ctDp)(atc)(BtD)

28
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las diferencias significativas de cada uno de los reactivos con -
respecto & los 47 restantes, es decir, encontrar si existfa dife-
rencis significativa entre el reactivo ndmero 1 y el nidmero 2, en
tre el reactivo 1 y el 3, entre €l 1 y el 4 y asi sucesivamente,-
reactive por reactivo; el nimero 2 con el 3, el 2 con el nimero -
4, etc, }

Los resultados obtenido; fueron muy elocuentes y muarc&ron-
definitivamente los reactivos que resultan de mayor dificultad pa
r& nuestra poblacidn, Debacuerdo & estos datos, procedi a organi-
zar el orden de dificultad de cada reactivo,

Tomando como base dos reactivos, por una parte el de més -
fécil solucidn que resultd ser el ndmer6 1 y por otra, el de ma--
yor dificultad que~résultd ger el nﬁmefo 30, hice una jerarnuiza-
cidn de la 12; aséendente con respecto 8l reactivo nimero 1 y —=-

descendente con respecto al nimero 30 y elaboré el siguiente cua-

dro, en el que pueden observarse resultados idénticos y por ende-
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colocan 4 ceda reactivo en el lugar que le corresponde de acuerdo

& su grado de dificultad,

CUADRO V

CUADRO COMPARATIVO DE REACTIVOS SEGUN EL ORDEN
ORIGINAL CON EL ORDEN PROPUESTO.

Reactivo Nim. 1

X2

0.0"

0.6
2,2
2.7
5,0
7.5
865
9.0
12,0
13.5
13.5
17.2
18.3
19,2
19.8
20.3

Orden
Original

1
2
3
4
7

19
11

8
21

9
26

6
14
13
16
24

Orden
Propuesto

W @ =N o VN s W N

L T
& W N H O

e
o W

Reactivo N¥m. 30

Orden
Original

1

~N A wN

19
11

21

26

14

13

16
24

“

561.9
556.1
548.3
546.4
536.9
527.6
523.9
522.1
511.2
505.9
505.8
493.5
488,2
486,5
484.8
483.1
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Reactivo Num.

2
20.8
21.9
23.5
25.6
27.2
37.2
37.6
42,0
48,8
52,2
69.8
90.1
95.2

104.9

113.5

153,2

164.2

175.6

175.6

197.5

203.2

248,2

Orden
Original

10
15
20
22

5
23
25
12
32
17
31
44
18
41
36
27
45
42
28
35
33
34

Orden
Propuesto

17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38

Orden
Original

10
15
20
22

5
23
25
12
32
17
31
44
18
41
36
27
45
42
28
35
33
34

Reactivo Num. 30

X2

481.3
478,0
472.9
466.2
461.2
432.3
430.8
418.4
400.4
391.7
350.0
307.9
298.3
280,.8
266.1
207.4
193.3
179.8
179.8
155.9
150.2
110.3
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Reactivo Num, 1 Orden Reactivo Num, 30

Propuesto
x> Orden Orden X
Original Original
261.8 38 39 38 100.0
278.5 37 40 55 f 88,2
305.7 43 41 43 71.2
31167 29 42 29 68,0
356.8 47 43 47 44.9
3976 48 44 48 18.6
485.1 46 45 46 6.5
514.4 40 46 40 2.5
524.5 39 47 59 1.6
561.9 30 48 30 0.0

Como puede verse en €l cuadro anterior, &l colocar la X2 -

en orden ascendente con respecto al reactivo nidmero 1 que resultd

2 en orden descendente de a-

ser el mds sencillo y al colocar la X
cuerdo &1 reactivo numero %0 que resultd ser el mds diffcil, los-
reactivos automdticamente quedan en el orden correspondiente al -
grado de dificultad que representan,

Tom&ndo en cuenta estos resultados, el orden de los re&c--

tivos quedarfa de la siguiente manera,
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ORDEN DE REACTIVOS QUE SE PROPONE COMP/RATIVAMENTE
AL ORDEN ORIGINAL

Orden
Propuesto

1

W 0 =N o0 N » W N

N I I R R -
S8 © b a0 6 R O L ES

Orden
Original

1
2
3
4
T
19
11
8
21
9
26
6
14
13
16
24
10
15

20
22

Orden
Propuesto

25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44

Orden
Original

32
17
31
44
18
41
36
27
45
42
28
35
33
34
38
37
43
29
47
48
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Orden Orden” Orden Orden

Propuesto Original Propuesto Origzinal
21 5 45 46
22 23 46 40
23 25 47 39
24 12 48 30

Al cambiar el orden de los reactivos de acuerdo & 108 ré——
sultados obtenidos, la prueba quedarfa de la siguiente manera, —-
Anexo aqui un modelo de la prueba tal como la propongo, cCOmo una-
escala ya de dificultad creciente para nuestra poblacién,

Finalmente, quisiera &gregar que el objeto principal del -
andlisis de los reactivos es fundamentalmente desde un punto de -
vista econdmico, es decir, que a pesar de que el "Dominés" es una
prueba de poder y este tipo de test, no tiene limite de tiemvo, -
podrfamos fijurle de esta manersa un tiempo lfmite de ejecucién y-
adn asi obtener datos que s{ discriminaran perfectamente, ya que-
como expuse en el capftulo en el que hablé acerca del tiempo de -
ejecucidn, nuestros sujetos utilizan demasiado en su resolucién -
(1 hora), debido prob&blemente & que cada vez que tropiezan con -
un rewctivo méds diffcil que los anteriores, no son capaces de s&l
tarlo y seguir adelante, sino que se estacionan en é1 hasta que -
no lo resuelven; de esta forma, no sélo utilizan méds tiempo, Sino
que la fatiga no les permite resolver despuéds los reactivos si- -

guientes, adn traténdose de problemas de mds fdcil solucién.
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De esta suerte, al cambiar el orden de los reactivos en la
prueba, la fatiga no podria ser un factor que interfiera, pues el
sujeto va entrando poco & poco dentro del test, hasta que &l fi--
nal se encuentra con 1os problemas mds diffciles, pero ya para en
tonces estd funcionando em &1 un proceso de aprendizaje que le va
indicando que cada probleme va & ser més diffcil que el anterior,

Este es pues el objetivo principal del andlisis, Ahora - -
bien, como sezundo objetivo, tenemos el hecho de que cu&ndo una -
pruebu es estudiada para ser aplicada & un pafs o poblacién dife-~
rentes para quienes fue creada, este estudio contiene no sélo los
uspectos analfticos estadfsticos de élla, sino que tiene cue su--
frir las adaptuaciones necesarius paré que sea un instrumento apli
cable vdlidamente en dicha poblacidn.

Finalmente, sélo me resta decir que espero muy pronto te--
ner resultados de la aplicacién de la prueba de "Dominds" con las
modificaciones de orden en los reactivos gue ehora estoy propo- -

niendo,.
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capftul o IV

NORMAS DE CALIFI=-
CACION //

Después de haber efectuado el estudio analitico de la prue
ba de Anstey y haber obtenido una confiabilidad tan alta, compro-
bar su validez, de haber podido proponer, baséndome en los resul-
tados obtenidos‘, un cambioc en el orden de los reactivos, y el he
cho de comprobar que las curvas de puntdje obtenidas en este estu
dio, comprueban o confirman la teorfa de inteligencia factor "G"-
Cur&as que & continuacién presento.

Gréfica 1.~ (Curva general de puntaje por intervalos de edad en -
la poblatién estudiada), 750 casos.

La curva producida por nuestra poblacién en intervalos de-
edad, muestra la tendencia clédsica que establece la teorfa del --
factor "G" de inteligencia,

Wechsler (1) y Spearmen (2), expresan que es vdlido con- -
cluir que el factor "G" de inteligencia se m&niiene més 0 menos -
uniforme hasta los 30 afios, lo cu&l obedece & que, generalmente,-
hasta esa edad, ain no se han desarrollado funciones intelectivas
especificas,

En la gréafica nimero 1 se observa que después del interva-
lo de edad de 28 a4 30 affos, la curva cue subitamente hasta quedar
debajo de la media (34,76), lo cual tedricamente significa que, -
en términos generales llegando a los 30 afios de edad, la influen-
cia de la experiencia, las tendencias vocacionales y la especia--

38
(1) wechsler.- "La medicién de la Inteligenciz del Adulto"
cap. 6 p.83

(2) Spearmun.- "Manual del Test de Dominds".- E. Anstey.
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lizacidn ocupacional, han desarrollado y perfeccionado las fun--
ciones especificas que el individuo ha venido utilizando en el -
curso de los ufios, pero ello simulténedmente abate el factor "G"
de inteligencia, La elevacidén de la capacidud en esas funciones-
mentales especificas, redunda en detrimento del factor "G", inde
pendientemente de que la teorfia tumbién establece que la dota- -
cidn natural llega & un nivel Sptimo a la edad de 15 o 16 afios -
(algunos @utores la sefialan hasta los 20) y & partir de esa edad
va decreciendo gradualmente,
Gréfica 2,- Curva de distribucidén de rendimiento intelectual de-
la poblacidén estudiada (750 casos de trabajadores de nivel profe
sional).

Realizado el estudio de la curva de distribucidn de fre--
cuenci&a obtenida con los 750 casos de la poblacidén de profesio--
nistas de la Comisién Federal de Electricidad por medio del méto

do estadistico, de la X2

, Se encontré que se trata de una distri
bucién de frecuencia normal en un nivel de confianza estadistico
del 0,01 cifra que permite concluir que la curva obtenida en el-
estudio realizado es una curva casi normal comparada con la cur-
va normal ideal de Gaus,

De la curva obtenida se desprende que se trafa de una po-
blacidén muy homogénea y con rendimiento intelectual muv elevado,
lo cual es ldgico, considerando que se trata de poblacidén de ni-
vel profesional especializado en una de las ramas mds exisentes-

escolarmente como lo es Ingenieria (85% de la poblacidén estudia-

da,
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Con todo esto, se reafirmé en m{ el deseo de obtener nor-
mas de calificacidén aplicables & nuestra poblacién, pues &shora -
més que nunca tengo la certeza de que la prueba es un instrumen-
to dtil dentro de la Psicologfa Aplicada,

Por este motivo me df & la tarea de obtener las normas de
calificacidén vélidas para una poblacién profesional mexicana,

El ideal hubiera sido obtener normas para una poblacién -
general mexicana, pero desafortunadamente no cuento con los me--
dios y el tiempo suficientes para llevar & cabo la tarea que sig
nificarfa obtener dichas normas. Sin embargo, de la fecha en que
se inicid este estudio, hasta el momento, la prueba se ha venido
aplicundo & diferentes niveles. Por ejemplo, se ha aplicado a j§
venes de nivel medio superior, és decir del ciclo escolar voca--
cional y pronto obtendremos los resultados finales,

Por otra parte, pienso uplicar esta prueba en un nivel es
colar de ensefianza media, esto es, nivel secundario, pues creo -
firmemente que el conocer las normas de calificacidn parz este -
nivel es de gran importancia pues con esta prueba podriamos cono
cer la capaciduad de inteligencia general factor "G" de nuestros-
jévenes estudiantes y de acuerdo a élla, encauzarlos hacia el es
tudio de la carrera mé&s idénea,

Cabe hacer la aclaracién de que de cuatro afios & 1t fecha
me he especializado en la ram& de Orientacién Profesional y por-

tal razén pienso que para efectuar una verdadera orientacidén se-
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requiere de varios factores. Uno de ellos es precisamente el com
tar con instrumentos psicométricos vdlidos que nos permitan cono
cer las cupacidades, aptitudes, intereses y rusgos de personali-
ded de nuestros sujetos de estudio. De tal suerte, que esta prue
ba puede pasar u formar parte de una bateria de pruebas para un-
estudio de orientacidén profesional, por lo que es indispensable-
obtener normas de calificacién en diversos niveles.

Huré por tanto uné descripcién de lo que son l&s normes -
de calificacién de una prueba y, en este caso, cuuales fueron los
resultados obtenidos en la poblacidén estudiada.

Cuando se nos dice que un sujeto ha resuelto 15 problemas
de un test de aritmética, o que ha resuelto 20 cuestiones de un-
test de aptitud mecédnica, estos datos no nos dicen nada, porague-
no tenemos una idea del lugar que ocupé& dentro de un grupo deter
minado, es decir, no existe una relacién que nos indique cual es
el lugar que le corresponde con respecto & un grupo de personas-
representativas de una poblacidn.

De meénera que la calificacidn bruta debe interpretarse —-
siempre en relacidén & una norma,

Las normas de los tests psicolégicos representan 108 re——
sultudos de la ejecucidén del test de la muestra de tipificacién-
de este modo, las normas siempre se establecen empiricamente, de
terminado lo que un grupo representativo de personas hace reéal--

mente en el test.
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Asi, la puntuwcién en bruto o directa de un individuo es-
constrastada con la distribucidén de las puntuaciones obtenidas -~
en la muestra de tipificucidn, para ver en que luzar de esta dis
tribucién queda colocado, de manera que nosotros podemos saber;-
si su puntuacidn coincide con el promedio de ejecucidén del grupo
normativo, si estd ligera o significativamente por debajo de ese
promedio, o 8i estd ligeramente por encima de 61, es decir, esté
en un& situacidén, de acuerdo a su ejecucién, en un nivel de supe
rioridad.

Ahora bien, para determinar de una manera més precisa la-
posicién exacta del individuo con respecto a4 la muestra de tipi-
ficacidn, la puntuacidn directa se reduce & alguna medida rela--
tiva,

Estas medidas relativas o puntuaciones ponderadas, tienen
una doble finalidad. En primer lugar, indicen la situacidn rela-
tiva del individuo en el grupo normativo que permite una valora-
cién de su ejecucidén con referencia a otras personas, En segundo
nos dan medidas comparables que hacen posible la comparacién di-
recta de la actuacidn del individuo en las distintas pruebas,

Por otra parte, las puntuaciones gransformadas pueden ex-
presarse en las mismés unidades y referirse & la misma muestra -
normativa o « otras similares para lus distintas pruebas, De es-
te modo pueden compararse la actuacién relativa de un individuo-

en funciones muy diversas,
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Existen varias formas de convertir las puntuaciones direc
tas de munera que cumplan con los dos requisitos anteriores, Pe-
ro fundamentalmente, laus puntuaciones de tests pertenecen & tres
tipos principales que son:

l.- De edad o Cronolégicas
2.~ Percentiles o Deciles

3.~ Puntuaciones T{picas
PUNTUACIONES DE EDAD O CRONOLOGICAS

Son aquellas en las que los elementos individuales estén-
agrup&dos en niveles de edad, es decir, aquellos elementos re- -
sueltos por la mayoria de los sujetos de una determinada edad se
colocardn en el nivel de dicha edad y la calificacién obtenida -
se dard en funcidén de "edad mental", Este tipo de puntuacién o -
de escala tiene varias limitaciones que no permiten sea aplica--
ble a todo tipo de pruebas, un& de las limit&ciones consiste en-
que el concepto mismo de la norma de edad, ncs indica que su uti
lidad se limita en gran parte a etapas de desarrcllo, pues decir
que un nifio de edad cronolégica de 10 afios tieme unea edad mental
de 12, nos da una idea clara y objetiva de la situacidn de ese -
nifio con respecto & otros; pero cuando se trata de un adulto que
no experimenta cémbios notables a partir de los 15 o 16 afios, el
concepto de edad mental no permite una interpretacién tan clara-
y objetiva, Otra limitacién de las puntuaciones de edad mental,-

es que no permiten un&a medida para aquellas funciones que mues--

45



tren un cambio claro y consistente con la edad, como son los ras
gos de personalidad que presentan poca relacién con la edad cro-

nolégica.
Debido & estas limitaciones este tipo de puntuacién no se

utilizdé para obtener las normas de calificacidén o Baremos de la-

prueba de Anstey,

PUNTUACIONES PZRCENTILES

Las puntuaciones percentiles son agquellas que se expresan
en funcidén del porcentaje de personas en el grupo normétivo, que
quedan por debajo de una puntuacidén directa determinada, esto es
pueden considerarse a los percentiles como rangos en un grupo de
100. Teniendo en cuenta que, al situar por rangos, sSe empieza a-
contar por arriba, recibiendo el rango 1 1& person& mejor del —-
grupo, Con los percentiles se empieza & contdr por abajo, de ma-
nera que cuanto méds bajo sea el percentil, peor seréd la posicidn
del individuo. A8i, las ejecuciones por encimé del percentil 50,
representan ejecuciones superiores &l promedio, y los que estén-
por debajo de 50, ejecuciones inferiores,

Este tipo de puntuacidn percentil es una de las mds fre--
cuentemente utilizadas dentro de la Psicologia y precisamente —-
por éllo decidf utilizuarla como norma de calificacidén de la prue
ba de Anstey.

PUNTUACICN TIPICA

La puntuucidn tipica es aquella que expresa la distancia-
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del individuo en relacién & la mediz, en funcién de la desvia- -
cién tipica de la distribucidn.

Existen dos tipos de puntuaciones tipicas: las lineales y
las normalizadas, Dentro de estus Yltimus, existe un tipo de - -
transformacién muy conocida que es la escala "estanona', empl ea-
da por las Puerzas Aéreas de E.E.U.U, durante la Segunda Guerra-
Mundial. Esta escala proporciond un sistema de puntuuciones de -
un solo dfgito, con una media de 5 y una DT aproximadamente de -
22. El nombre de "estanona" se basa en el hecho de que l&s pun--
tuaciones ven del 1 &l 9 . Asi, las puntuaciones directas pueden
convertirse fécilmente en estanonos, disponiendo las puntuécio--
nes originales por orden de tamafio y asignando después estanonos
de acuerdo & los porcentajes de la curva normal, como sSe ilustra

en el siguiente cuadro,

CUADRO VI

PORCENTAJES DE LA CURVA NORMAL PARA USARLOS
EN LA CONVERSION A E3STANONOS

Porcentaje 4 7 12 17 20 17 12 i 4

Estanono 1 2 3 4 5 6 7 8 9
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Este tipo de puntuucién tumbién es apliamente aceptado S

tro de la Psicologfa, por lo que crei conveniente utilizarla co-
mo norma de calificacién para la prueba de Anstey.

Después de estudiados los diferentes tipos de puntuacién-
utilizados para obtener normas de calificacién de una pruebe, e-
legf, por ser las més comunmente usuadas, las escalas de puntua--
cidn percentilar y de estanonos.

Obtuve asi en 1la esczla de percentiles dos Baremos. El --
primero de 19 a 30 afios y el segundo de 31 en adelante, Estos —-—
dos Baremos se establecieron purtiendo de la base de que no se -
encontraron diferencias estadfsticamente significativas entre --
las edades de 19 a 30 afios, esto es, utilizando la prueba de di-
ferenciacidén t, se compararon lus ejecuciones de sujetos de 19 -
afios con los de 20, sujetos de 20 con los de 21 &fios y &si suce-
sivamente, no encontréndose diferencias significutivas estadisti
camente en el intervalo de edades entre 19 & 30 afios. Por lo tan
to el primer Buremo corresponde & ‘este intervalo.

A partir de los 31 afios, se efectud esta misma comparé -
cién y no se encontrd diferencia significativa dentro de los su-
jetos de prueba,

Tomeéndo en cuenta que este tipo de pruebus normalmente no
se aplica & personas mayores de esta edud, consideré adeéuado de
jar abierto el intervalo del segundo Baremo, Asi, este agrupa a-
sujetos de 31 afios en adelante y los resultados obtenidos se pre

sentan en el cu&adro siguiente.
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CUADRO VII

EVALUACION DE ANSTEY
BAREMOS MEXICANCS PARA POBLACION
DE NIVEL PROFESIONAL

E D A D

Percentiles 19 a 30 31 en adelante
95 45 44
90 44 41
75 41 38
50 37 34
25 ‘ 32 29
10 28 23
5 26 19

EDAD

Estanonos 19 a 30
1 24
2 29
3 32
4 35
5 38
6 41
7 43
8 46
9




De esta manera quedan establecidos Baremos de califica- -
cién para lu prueba Edgard Anstey en poblacién Mexicana de Nivel

Profesional,
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Conclusiones

En el desarrollo del presente trabajo se logré un coefi—

ciente de correlacién de 0.91 en la Confiabilidad y uno de 0, 31-
de correlacidén entre los promedios escolares de estudiantes del-
50. afo de la Facultad de Incenierfa de la U.N.A.M. y la ejecu——
cién de ellos mismos en la prueba de Anstey, dando un dato que -
justifica la Validez de 1a misma, el cual se confirma al encon—-
trar a través del método de diferencias en 1la media que la prue-
ba es cupaz de discriminar a los sujetos capaces de los no capa-
ces; proponer un cumbio en el orden de los reactivos para obte——
ner con esto una mejor medida de la inteligencia factor "G" em -
nuestra poblacién de nivel profesional, concluyendo en la reali-
zacién de los objetivos propuestos a través de:

I El andlisis estadistico de la prueba en sus tres aspectos: -
Confiabilidad, Validez y Andlisis del Grado de Dificultad de
los Reactivos de la Prueba, se obtuvo totalmente.

II La obtencidn de las normas de calificacidén p&ara una podbla- -
cién mexicana de nivel profesionmal.

III La prueba, con los cambios propuestos, puede pasar ahora a -
formar parte de cualquier baterfa de estudio, ya sea de Se—-
leccidn o de Orientacién Profesional y ser asi un instrumen-

to més adecuado para nuestra poblacidn.
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