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C A P I T U L O 

ESTADOS FINANCIEROS PRINCIPALES 

En la Contabilidad. los Estados Financieros 

constituyen el apoyo fundamental de la administración. 

Tanto laa empresas privadas como las entidades del sector 

público, cuentan con sistemas de contabilidad mediante 

los cuales obtienen inforaac16n que finalmente condensada 

sirv~ de base para la toma de deciaiones. Huchas 

situaciones, ya sean favorables o inconvenientes. 

localizadas dentro de la entidad o sector público no 

podrian ser detectadas sin la informacion que proporciona 

la contabilidad, y esta a su vez se ve reflejada en los 

Estados Financieros; ya que éstos contienen la sintesis 

de todas las operaciones realizadas. 

Es necesario agregar que por medio de la contabilidad 

se puede mostrar el efecto de las operaciones aun no 

realizadas {Estados Financieros Proforma), de tal manera 

que constituye un •edio eficaz de control y no 

simplemente.como se habia conaiderado con anterioridad, 



"el reaist.ro de las operaciones h1at.6ricas de la 

empresa." 

A continuacion so citan algunas definiciones de 

reconocido• autoras: 

segun César Calvo Langarica, los Estados 

Financieros son: "Un documento primordialmente nuaérico 

que proporciona infor•es periOdicos o 

determinadas sobre el estado o 

administracion de una empresa." 

desarrollo 

a fechas 

de la 

Para Roberto Du-tilly y Daniel Ramos son: "Todo 

Informe derivado de los datos procesados por la 

contabilidad, en a!, es un Estado Contable, pero 

únicamente aquellos Estados 

determinadas 

Financieros." 

caracteristicas 

Contables que 

son llamados 

reunan 

Estados 

Después de analizar estas definiciones. se conforma 

el siguiente concepto: 

"Son los Q2.S!:!!B~!!!.2! ___ f2r~~!~!! que reflejan la 

situación !!D~!!~!~r~ y Q~[~~!QD~! de una empresa a 

través de la interpretacion de sus cifras, y que 



deben reunir las caracteristicas de ser ~~h!!::!~n~~. 

~n!!!~l~!· ~E2rEYn~! Y ~~!2!~!Ql~! para au 

utilización óptima, y pueden eer en cuanto al per1odo 

de presentación a una fecha determinada o a un 

periodo determinado." 

ABi, se dice que son docu~entos f2!!!!~~ porque deben 

cubrir requisitos minimos de presentación tales coao 

nombre de la coapa~ia, nombre del estado financiero en 

cuestión, 

situación 

porque 

y periodo o fecha determinada; que reflejan la 

!!!!~!!~!~!:! e11presa 

muestra de que bienes y obligaciones consta la 

entidad y la forma en cómo se llegó al resultado 

obtenido, respectivamente. La interpretaciOn de sus 

cifras es de su•a importancia porque sin ésta la 

utilidad de los Estados Financieros seria nula. Sus 

caracteristicas deben ser porque la 

información que muestran debe estar basada en hechos 

veridicos; ~2~f!~2!~~. porque al estar basados en hechos 

verdaderos se puede llevar a cabo la toma de decisiones; 

~e~~!~~~!· porque deben ser formulados y presentados 

cuando la empresa los requiera; y 92~2ª!ª21~ª· porque 



deade el punto de vista interno se puede determinar el 

grado de eficiencia de la entidad y desde el punto de 

vista externo se puede establecer el grado de 

coapetitividad on el mercado. 

Los Estados Financieros pueden clasificarse desde 

diferentes puntos de vista, siendo la mas genérica la que 

se presenta a continuación, en virtud de que se elabora 

en base al contenido: 

PRINCIPALES 

SECUNDARIOS 

{

Estados de Situacion Financiera 

Estado de Resultados 

Estado de Flujo de Efectivo 

{

Estado de Costo de Produccion y 

:::::: de Variaciones en el 

Capital Contable 
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~!!!~2!_-1!!!!nE!!:r~r!n~!2!~~-'!!~~~-- se 
consideran principales o bAsicoa porque contienen la 

1nformac16n acerca de la situaciOn financiera. los 

resultados 

efectivo 

de operaciOn 

CobtenciOn y 

y la f or•a en que se manejó el 

aplicac10n), obteniendo un 

panorama ceneral de las operaciones econOmicas de la 

entidad. 

g!!!~9~_f!n~ns!~!Q!_~2!:!.n~.!!!.2!!.·- son aquellos que 

contienen el detalle de los conceptos que integran los 

estados financieros principales. El estado de costo de 

producción se considera secundario en virtud de contener 

el pormenor del costo de lo producido y vendido; 

asimismo, el estado de variación de Capital Contable nos 

=uestra los movimientos de manera sincular realizados en 

éste. 



UTILIDAD 

~"'""'"" [ 
PROVISIONALIDAD 

Contenido Relevancia 

[

51gnificac16n 

Informativo Veracidad 

Co•parabilidad 

Oportunidad 

Estabilidad 

Objetividad 

Verificabilidad 

6 



Las caracteria~icas fundamentales que debe tener la 

inforaacion contable son ~~!!!2!2 y ~2!!~!!bil!2!2: 

ademAs, por su función en la toaa de deciaione•, tiene 

impuesta la de ~E2~!!!2n!!!2!2· Estas se explican a 

continuaciOn: 

7 

l. Y!!b!Q~~.- Es adecuar la información contable al 

propósito del usuario. El grado de la inforaación se 

mide en función de su contenido informativo y de su 

oportunidad. 

9QD!~n!22_!n!2!!!~!~2-- Es la caracteristica de la 

información contable que se refiere básicamente al 

valor intrinseco que posee dicha informaciOn. Este 

ee basa a su vez en los siguientes puntos: 

Significación: esta caracteristica aide la 

capacidad que tiene la información contable 

para representar simbólicamente -con palabras y 

cantidades- la entidad y su evolución. su 

estado en diferentes puntos en el tiempo, y los 

resultados de su operaciOn. 

Relevancia: es la cualidad de seleccionar los 
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ele•entos de la informacion financiera que 

aeJor peralta al usuario captar el mensaje y 

operar sobre ella para loarar 

particulares. 

SUB fines 

Veracidad: Ee la cualidad de incluir en la 

1nf oraac10n contable los eventos real~ente 

sucedidos y su correcta •edición de acuerdo con 

las reglas aceptadas como válidas por el 

5istema. 

Comparabilidad: es la cualidad de la infor

aac16n de ser cotejable y confrontable en el 

tiempo por una entidad determinada, de ser 

vAlidamente confrontables dos o mAs entidades 

entre si, permitiendo juzgar la evolución de 

las entidades econ6~1cas. 

Q~r!~D!~!9·- Esta cualidad de la información se 

refiere a que ésta llecue a manos del usuario 

cuando pueda usarse para tomar decisiones a tiempo 

y lograr sus fines. 



2. S~!'.!~!!:.!.Q~Q. Es la caracteristica de la lnfor-

mac16n contable por la cual el usuario la acepta y 

utiliza para tomar decisiones. La confianza que el 

usuario de la información conteble le otorga. requiere 

que la operación del sistema sea estable, objetivo y 

verificable. 

- g~~2!?!!19~Q.- La estabilidad del sistema indica 

que su oe>erac16n no cambia en el tie~po y que la 

información que produce se he obtenido aplicando 

las mismas reglas para captar los datos, cuanti

ficarlos y presentarlos. 

- Q!?.i~~!~.!9~9·- Est<s caractcristica implica que las 

reglas bajo las cuales se genero la información 

contable no han sido deliberadarnünte distorsiona

das y que la informacion representa la realidad de 

acuerdo con dichas reglas. 

- .Y~!.!f.!f~.RJ!_!Q9g.- Esta caracteristica permite que 

puedan aplicarse pruebas al sistema que gener.1 la 

iníormaciOn contable y obtener el mismo resul~ado. 



3. ~BQYl§!Q~~b!Q~Q.- Esta caracteriatica significa que 

la informaci6n contable no representa hechos total

mente acabados ni terminados. 

Las caracteristicas de la información contable son 

los antecedentes que justifican la existencia y validez 

de los principios de contabilidad y de las reglas 

particulares de valuación y de presentacion. 

o· E!!!!~ !e!9!LS2D!:~E.~~~L.§§ ~!~~~-9~~-9~~!LfQD~!9~!:~!:§~ 

~~-±~-~l~99E~~i~~-9~_1Q§_g~~~29~_f!D~~f!~!E~· 

Lo~ que delimitan al ente económico y a sus aspectos 

- Los qu~ ~st~tl~rcn las b~~~s ~-ara ~u~ntif1~ar la~ 

operacion8s del cnt~ ~co~emico v su pres~ntacion: 

10 



Valor Histórico Ori&inal 

Negocio en Harcha 

Dualidad Económica 

Revelación Su(iciente 

- Los que se refieren a la lnforBac16n: 

Revelación Suficiente 

11 

- Los que son considerados como requisitos generales al 

sistema: 

I~portancia Relativa 

Consistencia 

Los rr~Df!P!Q~-~~-~2~E~P!~!Q~g son conceptos básicos 

que establecen la deli~itación e identificación del ente 

económico, las bases de cuantificación de las operaciones 

y la presentacion de l• informacion financiera 

cuantitativa por medio de los Estados Financieros. Estos 

principios se refieren al aspecto de transformar los 

datos en información y a la presentación de ésta, 

adecuada a sus usos o fines. Los principios son los 

siguientes: 



!n~!~!~·- La actividad económica ea realizada por 

entidadeo identificables. las que constituyen 

combinaciones de recursos humanoa, recursos naturales y 

capital, coordinados por una autoridad que toma 

decisiones encaminadas a la consecuci6n de los fines de 

la entidad. 

A la contabilidad le interesa identificar la entidad 

que persigue fines econOmicos particulares y que es 

independiente de otras entidades. Para identificar una 

sociedad se utilizan dos criterios: 

- Conjunto de Recursos destinados a satisfacer alguna 

necesidad social con estructura y operaciOn propios, 

y 

- Centro de decisiones independientes con respecto al 

logro de fines especificos. Por lo tanto, la persona

lidad de un negocio es independiente de la de sus 

accionistas o propietarios y en sus estados financie-

ros solo deben incluirse los bienes, valores, 

derechos y obligaciones de este ente económico inde

pendiente. 



~~!±!!!S!~n-- La contabilidad cuantifica en t6r•lnos 

monetarios laa operaciones que realiza una entidad con 

otros participantes en la actividad económica y ciertos 

eventos económicos que considera realizados. 

consideran eventos realizados: 

- Cuando ha efectuado transacciones con otros entes 

econ6aicos. 

- Cuando han tenido lugar transformaciones internas que 

modifican la estructura de recursos o de sus fuentes. 

- Cuando han ocurrido eventos económicos externos a la 

entidad. 

La necesidad de conocer los 

resultados de operación y la situación financiera de la 

entidad, que tiene una existencia continua, obliga a 

dividir su vida en periodos convencionales. 

Las operaciones y eventos. asi como sus erectos 

derivados susceptibles de ser cuantificados, se 

identifican con el periodo en que ocurren. Por tanto. 

cualquier información contable debe indicar claramente el 

periodo a que se refiere. 



Y!!2!-tl!!~~!!~g_Q!!5!D!!·- Las transacciones y eventos 

econO•icoa que la contabilidad cuantifica ae registran 

aegün las cantidades de efectivo que se afectan o su 

equivalente la estimación razonable que de ellos se 

haga al momento en que 

contablemente. 

se consideren realizados 

~~12~!2-~~-~!rEb!·- La entidad se presume en existencia 

permanente, salvo especificación en contrario, por lo que 

las cifras de sus estados financieros representaran 

valores históricos, o modificaciones de ellos, sistema

ticamente obtenidos. 

Cuando las cifras representen valores estimados de 

liquidación, esto debera especificarse claramente y 

s6lamente seran aceptables para información general 

cuando la P.ntidad esté en liquidación. 

P~~1!9~9-~99~~~i~~.- Esta dualidad se constituye de: 

- Loe recursos de los que dispone la entidad para la 

realización de sus fines, y 
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las fuentes de dichos recursos que, a au vez, son la 

eapeciC1cac16n de los derechos que sobre los ais•os 

existen considerados en au conJunto. 

~~Y~!!~~én_fil!f~~~·- La 1nforaac10n contable presen

tada en loa estados íinancieroe debe contener en forma 

clara y comprensible todo lo necesario para Juzgar los 

resultadoe de operaciOn y la situación financiera de la 

entidad. 

!!2~E!!D2!!--~~1!!!Y~·- La informaciOn que aparece en 

loe estados financieros debe mostrar los aspectos 

importantes de la entidad susceptibles de ser 

cuantificadoe en términos monetarios. Tanto para efectos 

de los datos que entran al sistema de iníormaciOn 

contable como para la información resultante de su 

operación, se debe equilibrar el detalle y la multipli

cidad de los datos con loa requisitos de utilidad y 

finalidad de la información. 

gg~!!~~~D9!~-- Los usos de la informacion contable 

requieren que se sigan en el tiempo. 



La inCoraaciOn contable debe ser obtenida mediante la 

aplicación de los •ismoa principios y reclas particulares 

de cuantlficaciOn para. mediante la comparación de los 

estados financieros de la entidad, conocer su evolución 

y, por medio de la comparaciOn con estados de otras 

entidades económicas, conocer su posición relativa. 

AdemAe de los principios contables, la estructura 

bAaica de la Contabilidad estA formada también por Reglas 

Particulares y Criterios Prudenciales de aplicación. Las 

Reglas Particulares son la especificac16n individual y 

concrete de los conceptos que integran los estados 

financieros. Se dividen en: Reglas de Valuación y Reglas 

de Presentación. Las primeras se refieren a la aplicación 

de los principios y a la cuantificación de los conceptos 

especificas de los estados financieros. Las segundas, se 

refieren al modo particular de incluir adecuedamente cada 

concepto en los estados financieros Los Criterios 

Prudenciales de aplicación de las reglas particulares 

proporcionan la medición o cuantificación contable un 

criterio general para elegir entre alternativas que se 

presentan como equivalentes, tomando en consideración los 

16 



ele•entos de Juicio disponibles. Este criterio ae aplica 

al nivel de la• realas particulares. 

E. !?!!!n!~!~n __ g!_-~!!!D~~-Q!!!~!!!_2_!!!!~~-g~_f2!~~!~D 

f!~!n~!!r!· 

El Balance General de una empresa tiene por objeto 

reflejar su posicion financiera. Es importante conocer el 

valor al que asciende el capital o patrimonio de un 

negocio en un momento dado, tanto para sus propietarios 

como para los terceros que contratan con loa mismos. dado 

que la situación muestra los recursos. las obligaciones, 

la proporción guardoda entre estos elementos, asi como la 

garantia o respaldo que puede proporcionar el negocio 

para futuras obligaciones. 

Siempre sera muy útil saber qué es lo que significan 

o expresan los números dentro del Balance y si la 

situac!On que guarda la empresa es favorable o 

improductiva. Para que un Balance pueda realmente servir 

de base al objeto enunciado debera ser interpretado; solo 

17 



as1 podré mostrar de manera satiafactoria la posición 

financiera del ente económico. 

Por lo que a su definición corresponde, la mayor 

parte de los autores coinciden en que el Balance General 

es: 

"Tanto la relaciOn de valores de activo, como la de 

valorea de pasivo y el capital, se exponen en un 

documento llamado Balance General, que tiene por objeto 

mostrar la situación financiera de la empresa, pues por -

un lado presenta sus recursos totales y por el otro sus 

deudas y capital o patrimonio en un momento dado, o sea 

la fecha que necesariamente debe consignarse en dicho 

documento." 

Haximino Anzures 

"Es el documento que expresa la situac!On financiera 

de un negoe io, en un momento determinado.'' 

Alejandro Prieto 

"Es el estado que muestra la situacion financiera de 

una empresa en un momento dado." 

César Calvo Langarica 

18 
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"Es el docuaento en que se anotan las relaciones del 

Activo y del Pasivo y en el que taabién se hace constar 

el Capital." 

To•As López Sanchez 

Si se considera lo expuesto, teniendo sieapre 

presente que la interpretación de di~ho estado es 

indispensable para proporcionar una información •As 

completa y adecuada, se concluye en el presente concepto 

de Estado de Pos1c10n Financiera: 

"Es el documento formal que e>epresado en térainos 

numéricos muestra los bienes de que dispone la e•prcsa, 

asi como las obligaciones o deudas de la mis•a a una 

fecha determinada." 

La caracteristica de dicho Estado es expresar la 

situación financiera que guarda en determinado momento la 

empresa, negocio o institución, sera necesario conocer 
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cual ea la activídad de esa entidad económica aun cuando 

sieapre existieran en el Estado de PoeiciOn Financiera 

los tres arupoe pirncipalea: Activo, Pasivo y Capital. 

Naturalmente, los elementos que los componen varian 

secún la actividad de cada e~presa. por ejemplo, las 

partidas de activo que figuran en el Estado de Posición 

Financiera de un banco, serAn totalmente distintas a las 

que aparezcan en una hacienda ganadera, instituciOn de 

beneficiencia o en un simple necocio de compra-venta de 

ni.ercancias. Lo anterior se debe que el Estado de 

Posición Financiera es la imagen de la empresa, por lo 

que debera reflejar sus caracteristicas para hacerlo más 

expresivo, mas elocuente. 

~~!!~e--~!~~~!~~1~·- En el caso de las empresas 

dedicadas a la producción. transformación y distribución 

de mercancias podriamos formar un primer grupo de bienes 

incluyendo en él, todo aquello que se encuentre ligado al 

giro que es indispensable dentro del negocio, como el 

dinero, las mercancias y cuentas por cobrar a clientes. 
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Efectiva•ente, estos tres conceptos estan li&ados en 

una secuencia sin Cin, ya que el dinero se tranaCormn en 

mercancias y és~as en cuentas por cobrar, las cuales ~ su 

vez, se convierten en dinero iniciAndose asi el nuevo 

eielo, que se repite indefinidamente dentro de las 

actividades del negocio. 

En cada una de estas transformaciones se opera una 

recuperacil:in d~ capital invertida, como un resultado q\JC: 

puede ser utilidad o pérclida pues al venderse la 

~ercaneia~ la inversi~n que representa vuelve a ser 

dinero en efee~ivo y un resultbdO, porque si el producto 

de la venta sobrepasa el importe de los eostos con todos 

sus respectivos gastos existir& una u~ilidad; y si, por 

el contrario, la venta no alcanza a cubrir los costos y 

gastos se obtendrA una pérdida. 

este continuo giro de los bienes mencionados que los 

liga en sus posibilidades de recuperación y productividad 

hace que el erupo ro~mado por ellos (Dinero, Mercancias y 

cuent~s por Cobrar) recib4 el nombre de ~~!!~2 

~!~S~~~~~~- Este mismo criterio se considera en las 

empresas de servicio, como es el caso de los Bancos. El 

Activo Circulante se reduce a dos conceptos: el dinero y 



las cuentas por cobrar, que son lo que forman parte del 

ciclo económico de éstos. 

~~!!Y2 __ flJ2 __ 2 __ !DY~!!!~D~!--f!f!!D!n!~!·- En contra

posición a las circunstancias que caracterizan al Activo 

Circulante. pero atendiendo también a las posibilidades 

de recuperaciOn y productivid~d de la inversión, eMiste 

el secundo grupo del Activo lla•ado ~2!!~~--E!1~· o 

Inversiones Permanentes, el cual esta formado por 

terrenos, 

general. 

edificios, muebles, mAquinae y equipo en 

Esta clase de inversiones estA constituida por 

propiedades no destinadas a la venta sino al uso dentro 

del negocio. En consecuencia, no es posible pensar que la 

inversión que representa deba recuperarse integramente en 

un momento determinado, como en las mercancias, salvo en 

el caso excepcional de una venta. En estos casos, la 

recuperación deb~ procurarse en el transcurso del tiempo 

en donde los bienes que representan la inversion 

proporcionen satief actoriamen~c el servicio para el cual 

se han adquirido. 

Desde el punto de vista de su productividad, las 

inversiones representadas por activos fijos generan un 



beneficio indirecto, puesto que se destinan al uso y no a 

la venta. Su recuperación se opera d~ aanera 

puesto que lo• in1reeoa obtenidos por 

indirecta, 

el Activo 

Circulante deben ser suficientemente a•plios para 

absorber las inversiones permanentes. 

Tal es el caso de las empresas de transporte, en l4s 

que la inversión en equipo es sumamente cuantiosa y es de 

esperarse que su 

los ingresos que 

recuperac10n se realice en función de 

se obtienen de los uouarios del 

servicio. Cosa semeJante sucede en les fébricas donde la 

1nversion en maquinaria, equipo e instalaciones suele ser 

cuantiosa y su recuperac16n también serA en función de 

los ingresen que produzca el Activo Circulante. es decir. 

por la venta de mercancias. gn a~bos casos. la 

recuperación ser& paulatina durante todo el t1e$po que el 

Activo Fijo esté en condiciones de buen uso y permita. en 

consecuencia, obtener ingresos por la venta de bienes y 

servicios. 

~f!1Y2 __ Q1!~r!g~.- Las inversiones que forman el 

Activo pueden también referirse a servicios pagados por 

adelantado, como es el caso de seguros o de c1~rtos 

arrendamientos. Cuando estas adquisiciones son cuantiosas 



y representan aervicioa o derecho• que han de eaplearse 

durante deterainado tie•po en ca•oa aeaejantee. la 

inver•iOn debe ta•b16n recuperar•e. Pero 6•ta no 

depende de una a ola operación sino. •is bien, 

paulatinamente a trav6a de 

durante el tie•po que loa 

adelantado o la adquisición 

aprovechados o utili~adoa. 

laa operaciones realizadas 

servicios pasados por 

de ciertos derechos sean 

Coao se puede apreciar e•te srupo del Activo tiene 

•ayor semejanza con el Activo Fijo que con el Circulante, 

ya que representa inversiones cuyo importe debe 

derramarse a través de operaciones realizadas durante un 

tiempo equivalente a un a~o o mayor a éste. Esta 

caracteristica de aplicación diferida a las operaciones 

del necocio hace que el arupo del Estado de Posición 

Financiera que nos ocupa reciba el nombre de ~~!~~Q! 

Q!!!~!2~!· 

El Pasivo resulta mas racil de clasificar desde el 

momento en que sus renglones son todos de la misma 
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naturaleza. es decir, todos •on acreedores. 

En e•te caao, a6lo baata con hacer una separación 

acrupando en priaer t•rmino a los acreedores cuyos 

adeudos deban pasarse dentro de un corto tiempo y que 

por lo general 6e fija en un afto y, en se:undo término, a 

los acreedores que representen adeudos a un plazo mayor. 

Estos dos srupos se conocen con los nombres de f!!!~ 

g!r~~!!n!~· flotante, exigible, o a corto plazo, y E!~!ye 

E.!,¿~. consolidado o a largo plazo, respectivamente. 

En casos especiales, sobre todo cuando se trata de 

empresas de servicios, se habitua hacer cobros por 

adelantado a los clientes: las cantidades recibidas en 

estas condiciones no participan de las caracteristicas de 

un pasivo tipico debido a que su importe no debe 

restituirse en dinero sino en servicios. 

Tal es el caso de empresas periodisticas que perciben 

por adelantado el importe de sus suscripciones, o taMbién 

explotadoras de inmuebles que cobran sociedades 

alquileres por adelantado a sus arrendatarios. Las 

cantidades recibidas en estas condiciones, est~n 

destinadas a constituir un producto para la empresa, 

pero solo en la época y proporción en que la misma 



e.pre•• auainistre el •ervicio cobrado. En con•ecuencia, 

la apl1cae16n del producto repr .. entado por estos cobros 

debe d1Cerir•e. por lo cual este 1rupo del Estado de 

Posición Financiera el nombre de fr~!!2!_Qif!r1~2!· 

Si se trata de un comerciante individu5l, la 

expreaiOn ~~2!~~1 sustituye a su no•bre propio y si la 

empresa se ha constituido con varios capitalistas. se 

trata de una sociedad y entonce• convendra referirse al 

capital lla•Andolo ~!E.!!!!_~2~!!1· El Capital Social esta 

representado por acciones o partes sociales que han sido 

e•itidas a los accionistas o socios como evidencia de su 

participación en la entidad. Las caracteristicas de las 

acciones se establecen en los estatutos de la sociedad. 

De cualquier manera. sea que se trate de un 

comerciante individual o de una sociedad, es útil 

distinguir en el Estado de Posición Financiera entre el 

Capital Social que representa la aportacion original 

hecha por el dueño o por los socios, y el ~~El~~! 

~2~~!E!~· que representa el Capital Social más las 



utilidades retenidas o •enos las pérdidas acumuladas. m&s 

otro tipo de auper•vit. en au caao. 

Los principales conceptos incluidos en el Capital 

Contable son los aisuientea: 

- Capital Social. 

- Super6vit de Capital clasificado en: 

a) Ganado.- Represent8do por las utilidades 

eeneradas en el curso normal de las operaciones de la 

entidad y que han sido retenidas en la •isma ya sea por 

requisitos leeales o por decis10n de los accionistas. 

b) Pagado.- Representado por aquellas cantidades 

que han sido pa~adas por los accionistaa, en exceso al 

valor nominal o al valor asienado <en el caso de acciones 

sin valor nominal> de las acciones que han suscrito. 

e) Donado.- Representado por contribuciones en 

efectivo o en especie hechas por los accionistas. o 

terceros. 

d) Por RevaluaciOn.- Representado por la 

diferencia entre el costo original de los activos y la 

rectificacion del mismo a la fecha de la revaluaciOn. 
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D*ficit.- ltepreaentado por p6rdidas seneradas en 

el curmo nora•l de l•• operacionea de la entidad. 

Le preeentac16n de loa diferentes concepto• que 

intaaran el capital Contable deberA hacer•• con el 

•uficiente det•ll• p•ra aot1trar la aeparac16n entre el 

capital Social y el SUperAvit o D6íic1t. Las diversas 

c1.... de auper6vit (p•sado, donado, por revaluac16n) 

deben presentar- por -redo. "º - peraitido asrupar 

d09 o .a. de .. tos conceptos en un total. 

Interpretando hacer ce 

conJe~ur8a acerca de la aituac10n financiera de la 

necociaciOn a que se refiere, o bien sobre la aolvencia. 

capacidad de paso, .. tabilidad o aolidez y aún acerca de 

•u productividad y d99arrollo. Para fac111tar estos 

Juicio• que intere91an de9de d1ferente9 pUntoe de Vi•t:a a 

loa duefto• y acreedor.. actuale• o probables, a los 

adainiatradorea. al fisco y aún al público en ceneral. es 

conveniente que el contenido del Emta.do de Poeic10n 
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Financiera eaut debida.ente claa1f1c8do; todo .. to en pro 

de una aayor claridad en la -pres10n de au contenido. 

Kl Eatado de Poa1c16n Financiera ae puede repreaentar 

en do• fo~: 

- IAaporte 

- cuenta 

Estado de Poaici6n Financiera en Coraa de Reporte.-

COnai•t.• en anotar el Activo 

&>6&1n•. de tal •anera que a la 

pueda restar vertical .. nte l• 

y el Pa•ivo en una •ola 

auma del Activo se le 

suma del Paaivo para 

deter•inar el Capital Contable (ver anexo 1). 

De acuerdo eon lo anterior, PC>de9o• observar que el 

Estado de Posición Financiera en f oraa de Reporte se basa 

en la f6r•ula conocida coao :"FOr•ula del Cap~tal• que 

ea: 

Activo - Pasivo - Capital 

Para que el Estado de PosiciOn Financiera tenaa buena 

presentación se deben tener en cuenta las siguientes 

indicaciones: 
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1. al noabre del neaocio •e debe anotar en el centro 

de la hoja, en la priaera linea. 

2. La fecha de preaentacion se debe anotar dejando 

una aancria do 3 cm en la secunda linea. 

3. La tercera linea se debe transforroar en doble. con 

el fin de separar el encabezado del cuerpo del 

Estado de Posición Financiera. 

4. Los nombres de Activo, Pasivo y Capital Contable 

se deben anotar en el centro del espacio destinado 

para anotar el noabre de las cuentas. 

S. El nombre de cada uno de los grupos que cons

tituyen el Activo y el Pasivo se deben anotar al 

margen de la hoja. 

&. El nombre de cada una de las cuentas se debe 

anotar dejando una pequeña sangria, con el objeto 

de que no se confundan los nombres de las cuentas 

c~n el de les grupos. 
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7. Untca•ente el sicno de pesos (SJ debe preceder a 

la primera cantidad de cada columna, a los totales 

y a las cantidades que se escriban despues de un 

cort.e. 11) 

8, Los cortes de~n abarcar toda una columna. 

9. Unicamente el resultado f lnal se corta con dos 

lineas horizontales. 

Anotación de las cantidades.- Esta se debe hacer de 

tal manera que para determinar el Capital al total del 

Activo se le puede restar verticalmente el total del 

Pasivo. A continuación se indica la forma mas conocida: 

- Primera columna : en este caso no se utiliza. 

segunda columna en esta columna se deben anotar 

los totales de cada cuenta. 

Corte: es la linea horizontal que se traza al sumar 

o restar 



- Tercera colu•na: en esta colu•na se deben anotar el 

total de cada crupo. 

- Cuarta colu•n•: en esta colu•na •e deben anotar los 

totales del Activo, Pasivo y capital. 

Naturalmente, hay cambios en la colocaci6n de laa 

cantidades. Por eJeaplo. cuando en un ~rupo únicaaente 

hay una coenta, en lucar de anotarse su cantidad en la 

secunda coluana se debe anotar directamente hasta en la 

tercera, ya que de hecho foraa el total del crupo. Debe 

observarse que las sumas pasan a la sicuiente coluana a 

la misma altura del último sumando. 

Estado de Posición Financiera con Forma de Cuenta.

En esta forma se emplean partes. En la izquierda se anota 

clasificado el Activo, y en la derecha el Pasivo y el 

Capital Contable (ver anexo 2). 

El Estado de PosiciOn Financiera en forma de cuenta 

se basa en la fórmula conocida como "Fórmula del Estado 

de Posición Financiera que es : 

Activo • Pasivo + Capital 
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Anotación de las cantidades.- En este caso. Onica

mente se utilizan la tercera y cubrta columna• para 

anotar las cantidades. 

- Tercera coluana: en esta columna se anota la 

cantidad de cada cuenta. 

Cuarta columna: en estn columna se anota el total 

de cada crupo, ssi coao el total del Activo, del 

Pasivo y del Capital. 

El total del Pasivo mAs Capital se debe anotar a la 

misma altura del total del Activo. Los renglones que 

queden en blanco del Capital Contable al total del Pasivo 

més el Capital, ee deben inutilizar por medio de una 

linea quebrada que se conoce con el nombre de zeta. 

El Estado de Posición Financiera se debe presentar al 

términar el ejercicio. Ejercicio es el tie~po comprendido 

entre dos Estados de PosiciOn Financiera consecutivos, el 

cual puede ser de un ano, seis meses, tres meses, etc. 

Este se presenta por lo regular anualmente. 



H. !2!!1!!'.!!S!~~..,!!~!!!!12..!!! __ ~!!~!!!12!~--!!!!12-~ 

~t~!1!!_t_g~~=!!! 

Sln la inforaaci6n que proporciona el l•tado de 

Resultado• no es poaible ejercer el control adecuado de 

las operaciones en la eapresa. ya que ésta •ue•tra en 

foraa coapleta laa diversa operaciones y su procedencia 

dentro de la aloma, durante un periodo deteralnado 

<aeneral .. nte un ano), 

Dichas operaciones deben ser encaminadas a 

increaentar loa bienes o, lo que es lo m1sao, a producir 

utilidades. Para que el Estado de Pérdidas y Ganancias 

aea un docuaento que proporcione una 1nforeac16n útil, se 

necea ita que los eleaentos estén debidamente 

clasificados y ordenados. y ta•b16n que dentro del •ismo 

se encuentren separados loe resultados propios del giro 

mercantil de aquellos originados en otra clase de 

operaciones. 

Se han ele&ido una serie de definiciones con la 

finalidad de esclarecer el objetivo del Estado de 

Resultados, las cuales son: 



"Es un documento que •Ues~ra loa reaultadoa obtenidos 

por la eapreaa en deterainado periodo tseneral11ente un 

at\o} , coao eonaecueneia de sus operaciones .... 

Haxiaino Anzures 

"Es el Estado que muestra las operaciones que ha 

tenido una eapreaa durante un periodo hasta llecar a los 

resultados obtenidos.'" 

C6aar Calvo Lansarica 

"Es el Estado o documento que nos muestra los 

resultados y la forma como se ha llegado a los mismos." 

Tomas L6pez Norie&a 

Bas~ndooe en lo anterior, se llesa al concepto de 

Estado de Resultados: 

"Es el resumen de las operaciones realizadas en un 

periodo determinado, donde se reflejan las causas de 

variaciones al capital contable." 



El contenido del Estado de Resultados o Estado de 

Pérdidas y 08nancias ee puede dividir en dos partes: 

La E!!!~!!--E~r!~ consiHte en analizar todos los 

elementos que entran en la co=pra-venta de mercancías 

hasta determinar la Utilidad o Pérdida de las Ventas. 

Esto es, la diferencia entre precio de costo y del de 

venta de las mercancias vendidas. 

Para determinar la Utilidad o Pérdida de Ventas es 

necesario conocer los siguientes resultados: 

Ventae Netas 

compras Netas 

Costo de lo Vendido 

La Utilidad o Pérdida obtenida por las Ventas recibe 

el nombre de Utilidad o Pérdida Bruta. 

cuando el costo de lo vendido sea mayor que el valor 

de las ventas netas, el reaultado seré la Pérdida en 

Ventas o Pérdida Bruta. 



La !~l~Dg~_E!!E~ consiste en analizar detalladamente 

los Gastos de Operación, asi como los gastos y productos 

que no corresponden 8 la actividad principal del negocio, 

y determinar el valor neto que debe restarse a la 

Utilidad Bruta, para obtener o la Utilidad o la Pérdida 

Liquidada del Ejercicio. 

Cuando existan gastos y productos financieros~ se 

deben clasificar en primer término los productos, si su 

valor es mayor que el de los gastos, pero se deberan 

eiasificar los gastos en primer término si el valor de 

éstos es mayor que el de los productos. La clasi(icaci6n 

se debe hacer de esta forma con el objeto de efectuar la 

resta con mayor facilidad. 

El resultado que se obtenga de restar al valor menor 

del mayor puede ser la Pérdida Financiera o la Utilidad 

Financiera, segun sea el caso. Es Pérdida cuando el valor 

de los gastos es mayor que el de los productos, y es 

ULilidad Financiera en el caso contrario. 

El Estado de Resultados o Estado de Pérdidas Y 

Ganancias se principia anotando el encabezado, el cual 

debe contener lvs siguientes datos: 



- Nombre del negocio. 

- La indicaciOn de ser Estado de Resultados o 

Est~do de Pérdidas y Ganancias, y 

- El Periodo a que se refiere dicho Estado. 

;B 

El Eetado de Pérdidas y Ganancias puede presentarse a 

base de restas sucesivas. Es decir, en forma vertical por 

resultar ésta mbs legible para el hombre de negocios y en 

general para el no Contador, la disposición vertical, en 

la que partiendo de la cifra de ventas formado por el 

producto de operación (las Ventas y/o Ingresos), se 

realiza una serie de restas hasta llegar asi la 

Utilidad Neta, no sin antes mostrar claramente la 

Utilidad Bruta y la Utilidad de Opcracion <ver anexo 3). 

Los anélis1s que debe contener el Estadc de 

Resultados queda al juicio y buen criterio del contador, 



esto es, el proporcionar una información adecuada sin que 

se considere breve y por ende insuficiente, o que por 

otra parte sea tan extensa que 

presentación de este documento. 

haga confusa 

K. ~~~!~!~n-~~!-~!~ª~~-2~-8~!~!~!22~-S2~-~!-~~~~~2-2~ 

~e!!~!~n_E!n!~~!~~~· 

la 

La relacion o punto de coincidencia del Estado de 

Resultados con el Estado de Posición Financiera es: 

La Utilidad Neta es partida que figura en ambos 

casos: En el Estado de Pérdidas y Ganancias, como 

resultado final de las Operaciones y en el Estado de 

Posición Financiera. como acumulación al capital original 

para determinar el Capital actual. 

La prueba de que ambos documentos han sido formulados 

correctamente es la coincidencia de dicha partida. 



Existe una diferencia en la cantidad de infor=ación 

financiera disponible para todos los usuarios o 

analistas, ya sean internoo o externos. 

Por ejemplo, el analista interno enfoca su a~ención 

principalmente para fines de la administración y se 

realiza por aquellos que tienen gran acceso los 

registros mas detallados y a toóa la inform3ci6n relativa 

al negocio. Es decir, la gerencia, empleados d~ la 

e~presa y altunas agencias gubernamentales que pudieran 

tener una interencia u otra Jurisdicción importante sobre 

el negoc1o. como es el caso de las empresas paraesta

tales. 

Por otro lado, desde el punto de vista interno, la 

informacion financiera es le base para las decisiones 

gerenciales, ya que el hecho de tomar una decisión 

acertada depende de la cantidad y validez, asi como lo 

oportunidad de la infonnac:!On de que disponga el gerente, 

con respect. ,:, las alternativas, y por e11de Euf-· 

consecuenc1:''. Como ejemplo de las decisiones basadas •::n 



la 1nformac10n contable tenemos: ¿A que precio debe la 

e•presa vender sus productos?; ¿Sera necesario obtener 

préstaaos bancarios?; ¿Qué puede ser más productivo, 

manufacturar o comprar el producto A?. 

Asialsmo. en los negocios a gran escala como serian 

la manufactura de automóviles. o las cadenas de almacenes 

a través de todo el pais, entre otras. es posible que los 

ejecutivos de alto nivel no tengan contacto con cler~as 

operaciones, por lo que tienen que depende~ en mayor 

grado de lo inforMac16n que suministra el 

contable. 

sistema 

Por su parte, el analista o usu~rio externo se enfoca 

principalmente e. los Estados Financieros, po1· ser ésta la 

única informacioo ~ontable a la que comUnmente tiene 

acceso, ya se~ para establecer un crédito bancario o en 

materia prima. Los bancos, por eJ~mplo, estarén vivamente 

interesados en el Estado de PosiciOn Financiera de la 

compañi~. sobre todo en los r~nglones de Cuentas por 

Cobrar que pronto han de conve:·tirte ~n dinero. adamés 

del Capital ya qu~ es el pr'::'re.:.trJr o soporte d~ la 



entidad en caso de sobrevenir pérd1das que afecten a la 

e111presa. 

Otro grupo import.ante que ut.i liza el Estado de 

Posici,)n F1nanc1~ra está form.:ldo por Gerent:es d"J Crédi t.o 

de otras empresas, '1Uienos deben dc-:idir si pu~den 

conceder créditos por mercancias a los clien1.:.;;s: >!n 

perspectiva. 

Además de los propietarios. gerentes, bancoG y 

proveedores existen tamb1en otros grupos que utilizan los 

Estados Financieros, como entidades gubernamentales, 

inversionistas, redactores de periódicos y revistas 

financieras. etc. Todo esto con la finalidad de dar una 

=as amplia difusión de los Estados Financieros, mismos 

que han venido mejorando la posiciOn del usuario externo, 

ya que la información que está disponible para ellos, 

esta siendo apoyada por un dictamen a los Estados 

Financieros. 

Balaa d~ Valores.- La Bolsa de Valores tiene una 

influencia :r::portante en la forma y contenido d'5:" : . .:, 

Estados Finn:,.:,i•::ros, preparados por aquellos negocios qt..:-:· 



tienen tr&tos directos con dichas bolsas. El objetivo 

principal es proporcionar una exposicion completa e 

imparcial de los Estados Financieros esenciales para 

evaluar la situación financiera y el valor de los titulos 

de la sociedad. El convenio para llenar Estados 

Financieros en formas prcescritas es un requisito para 

obtener el privilegio de operar en una Bolsa o para 

cotizar las acciones y los bonos en la misma. 

Los inversionistas.- Estos est8n interesados en la 

estructura completa del capital del negocio. L.a posición 

de los inversionistas serA favorable en la medida en que 

no haya un exceGo d~ bonos en relacion con el Capital 

Social. y el Superávit. Unb cantidad relativamente alta 

de Capital Social y Superavit, permitirá un margen 

adecuado de seguridad a los tenedores de bonos e indicara 

la existencia de una presión intensa por concepto de 

deudas a largo plazo. 

A los tenedores de bonos les preocupa la capacidad de 

la compaí'\ia para pagar los int.ereses a lo largo de un 

prolongado periodo. Esta capacidad, en última instancia, 

radica en el poder de gancincia o capacidad de producir 



utilidades. "Una capacidad poco favorable de producir 

utilidades puede contrarrestar con rapidez una fuerte 

posicion del capital de trabajo y contrariamente un 

potencial favorable para producir ganancias tendero a 

reducir el riesgo de crédito, aunque la capacidad actual 

pare el pago de la deuda sea débil." 

A empleados.- Los empleados de una empresa estan 

interesados en obtener sueldos més altos, trabajar menos 

horas, disfrutar de mejoren condiciones de trabajo, 

contar con seguro de vida, con pensiones, mejores 

aguinaldos, primas vacacionales, asi como el bien~star 

financiero y el progreso de la empresa. En consecuencia, 

estAn interesados en la situación financiera y en los 

resultados de ln operación del negocio. 

Més espec1ficamente, los empleados estAn interesados 

en los Estados Financieros para determinar el progreso de 

la compañia y los resultado5 de la explotacion del 

negocio durant~ e] a~o. a fin de percibir sue respectivas 

utilidades 

combinadof' 

negocio pr;d:-; 

Por último, los Estados Financieros 

otros informes proporcionados por 

reflejar los problemas económicos ~:;._-. 



afectan a la dirección, a los empleados y a los 

accionistas. 

Los Estados Financieros tienen la apariencia de ser 

informes Collpletamente exactos y definitivos. Sin 

embargo, éstos tienen limitaciones definidas que pueden 

ser: 

~r!~~r2: son esencialmente informes provisionales. 

Por tanto. no pueden ser definidos porque la ganancia o 

pérdida real del negoc\o sólo puede determinarse cuando 

se vende o es l'iquidado. Por varias razones, una de ellas 

nos dice que debemos contar con una contabilidad que 

presente Estados Financieros en periodos frecuentes, 

durante la existencia del negocio, un periodo de 12 

meses. ya que ha sido adoptado como un periodo contable 

estandar. Asi. no pueden medirse con precisión todos los 

casos ya que ~ la fecha de corte existen datos en lon 
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Estados que son inciertos, los cuales incluyen activos y 

pasivos contingentes y de mantenimiento diferido. 

~~~n~~: loa Estados Financieros no reflejan muchos 

factoreo que afectan la condición financiera y los 

rcsultado5 de las operaciones porque no pueden expresarse 

en cifrae. Estos factores comprenden l~s promesas o 

co~prominoa de materia prima, mercancías y suministros, 

la reputación y el presti,cio de la empresa ante el 

público, el credito de que Ge disfruta, la eficiencia de 

muchoa hombres gerentes clave para la administración de 

ls empresa. 

!~!~~!~: loa rubros que se encuentran en el Estado de 

Posición Financiera representan, como es en el caso de 

los activos fijos, el costo original de la adquisicion o 

una fr~cciOn re$1dual del mismo, por lo que lao cifras no 

reflejan, por regla general, ni la cantidad en que 

pudiera ser :-~ndido el Activo Fijo ni la cantidad que 

tendr:i.., ·:;ue [,J~~a.:arse para reemplazarlo, Esta limitación 

desap~:-eo:':-: C.(in la aplicación del Boletin 8-10. 



Una patente o marca registrada y los gastos de 

organi:aciOn pueden asentarse en libros segan norMa de la 

empresa; a un valor estimativo conservador de un peso en 

una liquidación podria lograrse unn cantidad considerable 

por las partidas de activo de esta indole. 
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C A P T U L O 

GENERAL!DAPE!O' C•F. AllDIT•C>RI•. 

L3 audl t,...,ria ha e"Xistido Ztp1·cximudn:mcnte desdo: el 

~iglc XV. El or1gQn exacto de laE auditorias de informes 

financierrJs '?B objeto d-3' "=<:rntrovenda. p1~ro se sabe qu~ 

hacia el siglc- XV, a.lgunar; familia.a establecidas en 

audit-::•r•.:.~!':- ~-~'u·,,, 0\Lt:~['Ur.)z-?.)E' j,.._, 11.J':! n':· hr=tbifJ fraTJde en las 

su~ntas qu~ •lt·~n m3nejadas p~:· los administradores de sus 

biene!i. 

Aun ..:u~"lndo l')!': obJetivr:,~; v los conc8'ptos que guian ~'"s 

la audltoriu je Estados Firianci~ros en la aetualidad. 

eran prftcti~~ir~~~·~ ~eaconoctdcs hace 70 a~os. auditorias 

de uno u -: ... · - t ipc han stdc; prar:ticacjas en el transcurs·:· 

d~ lo hist.._r _ _, J~:d ·:·:.;nt~r-·:.i·.:- •1 l:i.s finanzas gubernamen

tales. A i,-:~!1- de 1& Edad M>-:!dia. va trav~s de lb 

Revolui:ion 

con e:l ol·.i·:-~:: d"? determinar si lcis pr::rsonas que se 

en~cntraban · · ~~Liciones ~·~ respons~l·ilijad f is=al en el 
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cobierno y el eoaerclo, •ataban actuando y proporcionando 

infor• .. honeataaente. Durante la Revolucion Industrial. 

y a •edid• que las 1nduatr1aa crecian, eua propietarios 

eMpezaron a eon~ratar altos funcionarios par~ ocup~r 

puestos de responaab111dad. Con esta separaeion de los 

1rupos de propietarios v administradores. aquellos fueron 

acudiendo, con frecuencia cada vez mayor. a l~~ 

auditores. para protegerse del peligro de fraude por 

parte de· funcionarios o empleados. Antes del ano 1900. el 

objetivo principal de la auditoria era el descubrimiento 

de fraudes. 

Gran Bretana es coneiderada como la cuna d~ la 

Auditoria. La contaduria como profesion fue 1ntr~ducida 

en Mortea•erica por los brit6n1cos en la segunda Mitad 

del siclos XIX. Los contadores norteamericanos adoptaron 

de los británicos el modelo de infor~e de audl~or1a. lo 

mismo que sus procedimientos de anAl!sis. 

En el Reino Unid~. las ~orporaciones públicas se 

constituian bajo una ley nacional con~cida como L~y de 
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E•presas a la cual debi•n ao .. t•rse todas las empresas 

públicas. cuando la auditoria fue exportada • loa Estado• 

Unidos. los contadores de eate paie adoptaron el •odelo 

brlt&nico de infor•aeion. aunque ahi no existian 

estatutos comparables a loa de los br1t&n1cos. Por otra 

parte. •ientras que a las empresas püblicas de1 Reino 

Unido se les exicia la ejecución de auditorias. a las 

empresas norteamericanas no se les i•Ponia dicho 

requisito. Aún en la actualidad, las leves estatales bajo 

las que se constituyen las corporaciones en los Estados 

Unidos. por lo general no exicen auditorias. Antes bien. 

los requisitos de auditorias ~omünment~ se derivan de los 

mis•os requisitos establecidos por la Bolsa de Valores. 

de Disposiciones de la Co•isiOn de Valores y Bolsa. y del 

reconocimiento generalizado de la utilidad de un auditor 

independiente en los Estados Financieros. 

La ausencia de requeri•ientos estatu~arios para que 

los accionistas dispusieran de auditorias condujo en el 

Biglo XIX a la exis~encia de una gran diversidad de 

auditorias q~e coaprendian desde auditorias de Balance 

General. hasta los mas amplios y detallado~ an~lisis de 

todas las cuentas de una corPoración. Los auditor-es 



aen~r•laen~e eran eontr•t•do• p?r l• cerencia o por la 

junta d1rect1ve de una corporaciC•n y su 1nfornie estaba 

destinado a estos funcionarios ma• que a los aecionist•s. 

Los infcraes a los accioniE~as sobre manejo~ 

administrativos. eran poco rr~Cuentes. En cambio. a los 

directores de las corporaciones les interesaba obtener d~ 

los a1Jditores la seguridad de que no habia Cr~udes ni 

errores de copia. 

Aunque el origen de la función de la auditoria es 

remoto, su verdadero desarrollo corresponde al presente 

siglo. 

En Gran Breta~a. el crecimiento de las empres~s 

durante la Revolución Industrial y después de ello. 

estaba acoapaftado por un avance en los sistemas de 

contabilidad. Cuando la• sociedades anónimas se 

convirtieron en la forma predominante d~ organizacion, 

los administradores profesionales sustituyeron a los 

propietarios individuales y los sistemas de contabilidad 

fueron mejorados y estandarizados. Fue reconocida la 

n~cesidad de un programa de contabilidad sistemático. 

razonablemento:: completo. como una medida para la 

prevüncion de fraud~s y la obtención de información 
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íinaneiera dicna de confian~a. En vis~a de que lec 

accionistas. en ~ste proceso d~ expansion. se esforzaron 

por verificar log infor~e• y re¡istroa d~ sus respectlvAs 

cospa~i&s. la n~~esidad de contadores públicos 

profeaional~ente preparados se 

evidente. La condu~c1on e!l~iente de la auditoria de una 

e•presa de ~randes proporciones, estaba claramente fuera 

del alcance de un aprendiz. 

~a hacia 1900, la Revolución Industrial tenia casi SO 

anos y, por lo tanto. las empresas industriales ya habian 

alcanzado un crecimiento notable. Habia un mayor nú~erc 

de accionistas dlstan~es, muchos de los cuales e~pe=aron 

a recibir informes de auditores. La mayoria de los nuevos 

accionistas no cocprendian el significado de la labor de 

los auditores. Las concepciones erróneas acerca de la 

runcion de la aud1tcrLa est3ban muy arraigadas incluso 

entre los comerciantes v b&nqueros. Exis~ia la creencia 

generalizada de que el dictaMen del auditor era una 

garantia de la exactitud de los Estados Financieros. 

La c~nt~duria s~ desarrollo rApidamente en América 

después de la Pri~cra Guerra Hundial. ta~ ~on~epciones 

erroneaz ac~rca de la función de los audltor~s 



independiente• eat•ban t•n extendida• que en 1917 el 

Tribunal Federal de Reserva publico, en el Bolet1n 

federal de Reserva, un docu•entc preparado par el 

Instituto A.m~ricano de Contadores (que aeria el Inst.itut•.:i 

A•ericano de contadores Públicos en 1957}. es~ebleciendo 

una contaduria uniforme. Este pronunciamiento t.6cnico en 

Estados Unidos fue el primero de los que seriain emitidos 

por la colectividad profesional americana en el presente 

aislo. 

Durante una •ran parte de este siclo. los Contadores 

Públicos elaboraron sus informes siguiendo muy pocas 

orientaciones formales. Sin embargo, la profesión sa 

desarrollo r6pidamente con un len&:uaje común de 

inforniaciOn, a t.ravés del Instituto Americano de 

Contadores Públicos (AICPA). Dicho lenguaje se ha 

extendido tanto en la ac-cualidad, que el infortne de una 

auditoria ya no representa un problema de escritura.; es 

un ''proceso de decisión. .. Existe un numero limitado de 

tipos de inCormes entre los cuales puede escoger el 

auditor; una vez tomada una decisión acerca del tipo de 

dictaDen que va a presentar ante una situación 

especifica. se puede escoger el modelo de informe 
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.. pecial .. nt• concebido par• expresar ese dlctaaen. 

Cuando el contador pUblico es llamado a realizar un 

exa•en de loa Estados Financieros p~eparados Por una 

et1presa. se hace con la finalidad de que sea emitida 

una opin10n o dicta•en. donde se haga constar que dichos 

estados presentan razonablemente la situación financiera 

del ente econ6•1co. 

Ahora bien. para estar en condiciones de emitir el 

dictamen de una •anera objetiva. el contador público 

independien~e tiene la responsabilidad de reunir los 

ele•entos de juicio suficientes que le permitan obtener 

con certeza razonable: 

1. La autenticidad de los hechos y fen6aenos que 

reflejan los Estados Financieros. 

2. Que los criterios. sistemas y métodos utili;:ados para 

recabar y reflejar en la contabilidad y en los 
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Es~ad~• financieros sean adecuados. 

3. oue los Estado• Y1nanciero8 sean de acuerdo a los 

principio• de contabilidad seneralmente acepta~os v 

aplicAdos sotre bases consistentes. 

Para la obtenc10n de loe elemento6 de luicio 

sur1clcntes, el contador público debe valerse de una 

parte de la contabilidad llamada auditoria. de la cual 

auchos autores proporcionan sus definiciones, tales son: 

.. Es un proceso sistemAtico para obtener v eval•Jar 

evidencia de una sanera objetiva, respecto a las 

afirmaciones concernientes a los actos económicos Y 

eventos que determinan el erado de correspondencia entre 

estas afirmaciones y criterios establecidós y comunicar 

los resultados a los usuarios i.nteresado6. •· 

Hendivil Kscalante 

*'Es la actividad por la cual se verifica la 

corree.e ion contable de las cifras de los Es~ados 

Financieros. Es la revisión misma de los regist:ros: •1 

fuentes de con~abilidad para determinar la razonabili1ad 
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de las cifras que auestran los Estados Firancieros 

eaa.nedos de el les.•• 

t<elltZiecler 

Toaando coao punto de apoyo los conc~ptos de l~ 

autores antes mecionados. podemos fonaarnos un juicio de 

lo que para nosotros representa la Auditoria: 

EE el estudie del neg~cio. ~ediante prOi:edimientos 

aplicados a los datos registrados en los Estados 

Financieros de la co~pa~i~. para conocer sus finanzas Y 

llegar a una conclusión cierta c.onc.clda como opinión C• 

·:11ctamen. 

El auditor -es llamado com•.) un profesional inde-

pendiente v de confianza part:i e-pinar sobre la 

raz.oneitiilidad cor. que- lt;is estados financlerc; i:·:r-~sent.an 

la situacion financiera y lc•E resultados de las 

o¡:.o!ra•;: iones de una empresa, de ac1Jerdo con p1·in 1;ipios de 
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contabilidad, aplicados sobre bases consistentes. que 

serAn utilizados eoao base para la toma de decisiones. El 

trabajo de auditoria tiene una finalidad y un objetivo 

que no dependen. ni de la voluntad personal del auditor. 

ni de la voluntad personal del cliente, sino que se 

desprenden de la misma naturalez~ de la actividad 

profesional de la auditoria. Esta caracteristica oblica 

también a que dentro del trabajo profesional de auditoria 

se desarrollen objetivos entre los cuales podemos 

mencionar como los principales: 

Informar independientemente sobre la situaciOn 

financiera y operacional de la empresa. 

Servir de base para formular declaraciones del 

Impuesto Sobre la Renta y de otros impuestos federales y 

municipales. 

- Es una ru~nte de información para el reparto de 

utilidades a los trabajadores. 

Es útil para realizar el pago de dividendos a los 

accionistas. 

- Sirve para tomar decisiones para seguir adelante con 

las operaciones de la empresa y pode1· contemplar nuevas 
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inversiones de capltal. 

- Verificar que se recistren correcta y adecuadamente 

las operaciones de acuerdo a los principios de 

contabilidad. 

Co•probar que las politicas y procedimientos 

es~ablecidos por la admlnistrac16n ~e estén llevado a 

cabo. 

- Proponer soluciones a los errores e irregularidades 

mediante el planteamiento de una serie de actividades a 

seguir que auMenten la eficiencia dentro de la entidad. 

Esta puede ser clasificada desde diferentf.:!S puntos de 

vista. asi ~ntonc~s: 

Dependiendo del Profesional que la realice: 

nt~rna 

Es la actividad de valuación que se realiza en forma 
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Su• caractoris'tica• son: peri:aanent.e Y independiente. 

detallada, se refiere • cualquier departamento C'> 

auditoria puede actividad de la coepa~ia. Esta clase de 

ser desarrollada por un Contador Público, P')T un 

Licenciado en Adminstraclon de Empresas, o por cualquier 

otro profesionista que tenga los conocimientos E~lidoE en 

Contabilidad. Administración, Recursos Humanos, Derecho, 

Leyes Gubernanentales, Locales y Federales. 

El resultado final de la revisión del profesionista 

que lleve a cabo una Auditoria Intern~. se conoce ~on el 

nombre de Informe. Su objetivo fundamental es la protec

ccion de los a,:tiv::;t: de la compaiHa. "Actualmente es i:.o

nocida como Auditoria Operacional y Administrativa••. C 1) 

Externa 

Es un exaraen critico de los libros, registros. 

operaciones y todos los eventos cuantificables en dinero. 

así como t~dos aquellos Estados Financieros preparados 

por la compañia para llegar a una conclusión cierta sobre 

los aspectos económicos y financieros. Este trabajo debe 

(1) Auditoria Interna. LOZhOO Nieva. Ed. ECASA. Pág. 13 

México, 1988. 
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ser re$lizado p0r un Cont•dor Público independiente. el 

cual tiene la oblisac10n de ea1t1r coao resultado final 

de 1~ revisión una Opinlon o Dictaaen acerca de la 

razonabilidad de los E~tados Financieros e~aminados. 

Por su Aplicación: 

F i n a n e i e r a 

Tiene como obJetivo principal revisar las cifras 

contables proporcionadas por la administración de la 

CO•PalHa examinada, evaluando las operaciones. 

departaDentos. personas que directa e indirectamente 

participen en su registro. El Contador POblico inde

pendiente al revisar las cifras contables. estA obligado 

a dar su opinión conocida como Dictamen. el cual sirve 

para dar confianz3 a las cifras analizadas ... 

Fiscal 

Es la revisión de Impuestos federales, estatales y 

municipales, establecidos por el gobierno CODO 

~bligatorios. Su propOsit.o es determinar el grado de 

cumplimientc.· de la.s obligaciones v derechos impuestos por 

el mismo; evaluando las omisiones con el propósito de 
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aplicar sanciones que establecen las leyes que hayan sido 

violadas. 

A d m ~ n 1 s t r a t i v a 

Se enfoca a revisar los niveles jer~rquicos de lae 

funciones y/o actividades. Todo con el propOsito de 

promover su eficiencia. se debe revisar principalmente la 

planeaci6n, objetivos. politicas, eist~mas. 

procedimientos, etc. Los controles o sistemas de 

información y toda operación implicita en el Proceso 

Administrativo. Se 

Administrativa en 

siempre incluyendo 

puede 

forma 

el 

efectuar 

seccional o 

examen de 

esta Auditoria 

integral, pero 

la estructura 

organizacional. El resultado de la revis!On es la opinión 

autorizada respecto al grado de eficiencia con que se 

adrainistra la aección examinada o la compania en 

conjunto, proponiendo sugerencias para 

eficiencia y eficacia. 

aumentar l& 

o p e r a e 1 o n a 1 

Es el anAlisis de las actividades Contables, 

Financieras y Administrativas adoptadas por la empresa. 

con el fin primordial de evaluar si dichas actividades se 

estan desarrollando con eficiencia en todos los recursos. 



tanto humanos. materiales y técnicos. Todo ello con el 

fih' 1·a•~·at'éan~ar una eficiencia operativa de la entidad. 

El departamento de Auditoria Interna o Externa, tendré que 

ei:n1tir un inform1: a la dir-a-cci~n. haciendo c.onstAr tc·da.e: 

aquellas deficiencias encontradas, proponiendo a su vez 

medidas correctivas para subsanarlas. a fin de 

increment~r la eficiencia operativa. 

Es necesario sei'\alar que actualmente, "el Instituto 

Mexicano de Cont4dores Públicos considera dentro de la 

Auditoria In't.erna. a la Auditoria Operacional y/o 

Administrativa, llamAndola Audit:.or1~ Integral ... {1) Todas 

estas ti~n·~n .z.:l mism-:i fin, que es el de vigilar el buen 

control interno y procedimi~ntos de la empresa. Es Un 

control ~erencial cuyas funciones son medir y evaluar la 

efectividad de otros controles, para proponer mediante un 

informe. medidas correctivas a las deficiencias 

encontradas. Esta revision y su informe son un medio para 

dar a c~nocer a la gerencia, lo que la compan1a eStá 

logrando y la forma en como se ~st3n aprovechando sus 

(1) Auditoria Interna. L-,zano f'Heva. Ed. ECASA. POg. 17 

Méx:i:.c, 19Ei6. 



recursos. asi coao las aedldas a6a eficientes par~ 

utilizarlos. 

Por su periodo: 

l n i e 1 a l 

Las auditorías iniciales pueden referirse a casos de 

empresas donde los Estados Financieros nunca han sido 

examinados por un Contador Público. as1 como en aquellas 

en las que se ha no~brado un nuevo auditor, y sólo en 

casos especiales un auditor puede ser contratado para que 

exaGine Estados Financieros ya auditados por otro 

contador público. 

Los objetivos que se persiguen en una auditoria 

inicial, son los missos que en cualquier exa~en 

recurrente de Estados Financieros, es decir, obtener a 

través de los procedimientos de auditoria. los 

suficientes elementos de Juicio que le permitan expresar 

su opiniOn profesional sobre los mismos de acuerdo con 

las normas de auditoria. 

R e e u r r e n t e 

Se denominan auditorias recurrentes a todas aquellas 



que •e practican afto• trAs afto dentro de la empresa. y 

ade.6• son realizadas por la •i••a Clraa de contadores 

públicos. 

P r e v i a 

Se le conoce con este noabre.al trabajo que realiza 

un auditor antes del cierre del periodo que va a revisar: 

y que consiste en una revisión de los controles internos 

de los registros y transacciones. con el fin de facilitar 

su revis10n después de concluido el periodo. Cuando se 

efectúa por priaera vez. consiste en la investicaclOn del 

negocio y de su sis~eaa de contabilidad y •étodos de 

operacion precedentes a la determinación de la extensión 

de los procedimientos de auditoria que han de llevarse a 

cabo en la revisión. 

E. ~f!U!9!Qn_~~-~Qt~~§i-!~gn_!~ª~-~_f;r.2f.~!g!~VSQª_4~ 

~~~!~9L!ª-

auditoria es una ac~ividad profesional. el 

ejercicio de una func16n especializada y la aceptación de 



66 

una re9ponaab111d•d pObl1ca. Co•o prof.,.1onal, el •ud1tor 

deseapefta •u• labores aediante la aplic•c16n de una serie 

de conociaientos especializados que vienen a estar 

intecrados por las noraas, técnicas y proced1s1entos de 

auditoria, coao a continuaciOn se detallan: 

Coao concepto de Normas tene•os: '"Son los requisitos 

min1mos de calidad. relativos a la personalidad del 

auditor. el trabajo que desarrolla y a la información que 

proporciona.·• ( 1} 

Las normas de auditoria se clasifican en: 

Personales 

EjecuciOn del trabajo 

De iníormaciOn y dictaaen 

(1) Boletin Serie c. Normas de Auditoría IHCP 



NORMAS 

DE 

AUDITORIA 

Personales 

EJ..cuc16n 

del 

Trabajo 

Dictamen 

e 

Inf ormaciOn 

Kntrena•lento tecnico 

y capacidad profesional 

Cuidado y dili..,ncia 

profesionsl. 

tndependencia aental 

Planeac16n y 9Uper

vis16n. 

Estudio y evaluación 

del control interno. 

Obtención de evidencia 

suficiente y competente 

Aclaración de la rela

ción con los Estados 

Financieros. 

Expresión de Opinión 

Bases de la Opinión 

sobre Estados Financie-

ros. 
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el audi~or debe tener para poder ••uair ~ntro de las 

exiaencl•• que el carActer profesional de la audi~orib 

i•pon• un trabajo de eate tipo. Dentro de eata• normas 

'existen cualidacMta que el auditor debe tener preadquiri

dae ant•• de poder aeu•ir un trabajo prof eaional de 

auditoria. y cualidades que ~l debe aantener durante el 

desarrollo de toda su actividad procesional. 

entrenamiento t~cnico b&sico se loara 9ed1ante el 

cuap11m1ento de los requisitos académicos que culminan 

con la obtención del titulo de Contador Público, debe 

complementarse con su aplicación practica bajo la 

dirección de auditores experimentados durante un período 

razonable. 

El auditor debe tener una preparación y capacidad que 

lo coloquen en condiciones de prestar satisf a~~oriaaente 

sus servicios. El hecho de que una persona ofrezca sus 

servícios como profesional dentro de una rama cualquiera 

de las actividades profesionales. viene a constituir una 

especie de declaración pública, por la cual esa persona 

se considera capacitada para desempeñar satisfactoria-



aen-ce las actividad11Js de 

sin 

BU 

tener 

profesión., 51 

las cualidades 

ese 

ofrecimiento !le hace de 

preparación y capacidad necesarias para el deseapefio de 

la actividad profesional. se est:. cometiendo un encano al 

público que puede solicitar los servicios del 

profesional. De ahi que la persona que ofrezca sus 

servicios profesionales como auditor. debe tener un 

previo entrenamiento técnico adecuado y una capacidad que 

le permita realizar las actividades normales de una 

auditoria en forma satisfactoria para sus clientes. 

El entrenamiento técnico represen~a la adquisición de 

los conocimientos y habilidades que son necesarios para 

el dese~peno del trabajo y es, por consiguiente, un 

indispens~ble fundamento para la capacidad profesional, 

pero esta última requiere ademas. de una madurez de 

juicio que no se logra con el entrenamiento técnico. De 

aqui que se les de un tratamiento diferente a estos dos 

concept.os. 

Es difícil establecer cuales son los recursos 

mediante los cuales se pued~ lograr la capacidad 

proíesional y cual es el mo~ento en que esa ~apacidad 

profesional ya ha sido adquirida. El entrenaMien~o 
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~6cn1co bi•1co se lo&ra por el CU•Plimien~o de los 

requisitos escolares establecidos en las instituciones de 
calidad reconocida. que ofrecen estudios conducentes a la 

carrera de contador PUblico. La adquizición de l~s 

conocimientos acad~mlcos y habilidad b3s1cos, ha sido 

reconocida coao uno de los requisitos fundamentales en 

todAs las procesiones y suministra una base firme para 

estimar el cuapli•iento m1nimo de los requisi~os d~ 

preparación. El pri~er paso p~ra cumplir con la nor~a de 

entrenamiento· técnico y capacidad profesional es la 

adquisición de un titulo de Contador Público expedido por 

Institución reconocida. 

auditor debe actualizar constantemente sus 

conocimientos técnicos y su aplicación prhctica. Esto lo 

loera mediante el contacto permanente y fructif e~o con la 

literatura de la profesión como son: libros y revistas 

técnicas principalmente, la asist~ncia a seminarios ·¡ 

cursos de actualización de su profesión, el con~act0 

activo y la participación en los esfuerzos y e~tudios d~ 

sus organi:::aciones profesionales y el contactci con el 

desarrollo profesional de otros paises. La ~apa~idad 

profesional implica alcanzar madurez de juicio. lo ~ual 
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se locra. aedlante el enfrenta•1ento sisteaa~ieo a los 

probleaaa inherente& a su actividad profesional y la 

elección de la solución adecuada a esos problemas. 

~~~~!~2--~--~!!!ll!US!~-e~g[~....!22!!~-- El <r~bª'º que 

deseapefte el auditor debe ser 11eticuloso. cuidadoso y 

con esaero. inte~rando sleapre tod~ su capacidad y 

habilidad profesional con buena. !e e integridad humana. 

El auditor. para que cumpla su compromiso con sus 

clientes y la sociedad, no basta que tenga s6lo la 

capacidad para el desarrollo de las activida~es de su 

profesión. Es necesario ademAs. que en el desempe~o de su 

trabajo preste la atencion. cuidado y diligencias que 

humana.aente puede esperarse de una perscma con 

sentimiento de resPonsabilidad. 

El auditor ~omo todo profesional, no es infalible y 

por ello. no es responsable por errores de juicio. Asi. 

toda activid~d profesional, como toda a~tividbd humana. 

está sujet3 a la condición general de la falibilidad. la 

c1Jal deb'.! ser reducida. por el compromiso profesic•nal 

3dquirido. al minlm~ posible. ésto lo logr3 el auditor 

desarrollando su trabajo con meticulosidad~ ~uidad~ y 

dedica~iOn de un profesionista. 



iu~~~O~!n~!!--!!~~!l·- El Contador PUblico no podra 

actuar coao auditor en aquellos caaos en los que existan 

circunstancias que pueda esperarse que influyan sobre un 

~uicio objetivo y que. por consiguiente, reduzcan su 

independencia mental o en aquellos casos en los que las 

circunstancias puedan establecer en la mente pública ~on 

duda r~zonable sobre su independencia y objetividad. 

código de ética profesional define las 

circunstancias particulares en que se considera que no 

hay independencia ni imparcialidad para emitir una 

opinión profesional. 

La actividad profesional del auditor tiene, ademas de 

los requisitos comúnes de otras profesiones, otro 

derivado de su propia naturaleza. El auditor es llamado 

para dar su opinion con respecto a informaci6n financiera 

formulada por una e=presa. En este sentido, el auditor 

juzga el trabajo realizado por las personas qu~ 

prepararon dicha infor•ación para que ésta puede ser 

adecuadamente utilizada por los interesados. 

Para que la opinion del auditor sea Util. es 

necesario que ademas de estar fundada en su capacidad 

profesional sea enitida con independencia mental. Se 



entiende que existe independencia mental en una persona. 

cuando sus Juicios se fundan en los eleaentos objetivos 

del caso. No existe independencia aen~al cuando la 

opinion o el juicio es influido por consideraciones de 

orden subJeLivo. 

La independencia mental es evidentemente una cuestión 

relativa ~l fuero interno. puede mantener 

independencia mental en cualquier condición por la que la 

voluntad del hombre puede sobreponerse a las condiciones 

mas desfavorables. Sin embargo. no es lOgieo suponer una 

actividad de voluntad externa que. en circunstancias 

ordinarias, se sobre~on;a a las presiones de carácter 

personal. cuando éstas son suficientemente fuertes como 

para ej~rcer influencia decisiva en el juicio. La 

definiciOn de las circunstancias particulares en que se 

considera que la independencia mental se vea amena:ada o 

qu~ la confianzb pública en dicha independencia se vea 

comprometida corresponde al COdigo de Etica Profesion3l. 



debe aer planeado edeeuad5•ente y. si ae usan ayudantes. 

e•tos deberAn ser aupervi•ados en Cor•a apropiada. 

Para planear adecuadamente la auditoria, el audit~r 

debe conocer: 

a) Los objetivo~. condiciones y limitaciones del trab~j~ 

concreto que se va a realizar. 

b> Las caracteri9t1cas particulares de la empresa cuya 

1nforsacion financiera se examina. incluyendo dentro 

de este concepto las caracteristicas de operaclon. 

sus condiciones Juridicas y el sistema de contr~! 

interno que existe. 

El sistema de control interno constituye el ele»entc 

mas importante sobre el que descansa la planeacion ~e la 

auditoria. Su estudio y evaluación constituyen otra norma 

de ejecución del trabajo. 

La planeaciOn indica preveer cuales procedi•ient~s ~~ 

auditoria van a emplearse. la extensión y oportunidad en 

que van a ser utilizados y el personal que debe 

intervenir en el trabajo. 

El auditor debe dejar evidencia en sus papeles de 
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trabajo de haber planeado la auditoria. y el resultado de 

dicha planeaciOn se r~fleJa en el programa de trabajo. 

este es anunciado lOcicamente, ordenado y clasificado. de 

los proced!inientos de e.uditoria que han de emplear~e. la 

extcnsiOn que se les ha de dar. la oportunidad con que se 

han de aplicar Y la asignación del personal. 

La supervisión debe ejercerse en proporción inversa o 

la experiencia. la preparación té-:.nica y la capacidad 

profesional del auditor supervisado. La supervisión debe 

ejercerse en todos los niveles o categorias del personal 

que intervenga en el trabajo de auditoria. 

Todc trabajo ejecutado debe estar supervisad~ por una 

persona de mayor experiencia y cap~cidad profesional, de 

tal manera que el contador público asuma la 

responsabilidad total del trabajo, como si lo hubiera 

hecho personalmente. 

!;!!~~!;!!Q __ :f __ ~Yª!Hª!;!Qn __ Q~!--~ºn~r.Ql ___ .!_!}~'ª[l)Q.- El 

estudio del control interno se refiere al an3lísis y 

comprension del plan de organización y de los métodos y 

registros que producen la información financiera qu~ ha 

de dictaminar el auditor. 

El estudio del control interno que debe realizar el 
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contador PUblico co•o base para su poaterior evalubción, 

incluye ademas del conocimiento y comprension de los 

procedimientos y •étodos establecidos, un erado r~zonable 

de se1uridad, de que estos están siendo utilizados 'I •je 

que estbn operando de la forma en que se planeó. Estas 

dos fases del control interno se refieren a la revisión 

del sistema y a las pruebas de cumplimiento. L~ revisión 

del sisterma es un proceso de obtención de información 

acerca de 

establecidos. 

la 

se 

organización y 

satisface aediante 

los procedilnient.os 

entrevistas con 

e•pleados y funcionarios y con el examen de m~nuales de 

procedimientos. Las pruebas de cumplimiento. tienen ~~rno 

propósito, proporcionar al auditor seguridad ra:~nable d~ 

que los procedimientos contables de control est~n siendo 

aplicados como esta previsto. 

Estas pruebas son necesarias si se va a confiar en 

los procediaientos establecidos por la empresa, pua-s en 

base a ellos, se va a determinar la naturaleza, 

extensi~n. y oportunidad de las pruebas direc~as a l~e 

saldos de las cuentas de los Estados Financieros "también 

llamadas pruebas sustantivas. t..os resulta.dos ob't-enidof:, de 

la aplicación de las pruebas d~ cuDplimien~~ junto con 
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lo~ que ari-.:.· jen las pruet-ais sust.a.n~ivas. proporc.ic·naran 

•l h'.ldit-:·r la evi·:!e-n-:.ia necesaria para ~mitir su 

1ictamen. 

Al evaluar e! c~ntr~l interno, el auditor d~~9rA 

jeterm!na1· sus jef1~1encias. calificarlas en cuant~ a su 

gra•J~·:l.a~ 

al·:.an:.'9 

y 

d» 

-en ::-ntra1as. 

posibl~s repercusiones. 

su tr~baj~ en relación 

,, establecer el 

a las condicion~s 

El ~stu1io y ~valuaciOn del Ccntrol Interno debe 

ha~~rse cada afto como parte fundamental de la planeacion 

d~ la audi~~ria. 

Es iridisp..-.::ns.:ibl-:: deJar eviden-:ia ~n los papeles de 

trat,a.jr.:· 1oel estudie- v evaluación del Contr-:>l Interno 

r~aliz~dos pcrque: 

l. S?n evid~ncia de que el auditor cumplió eon la norma 

de audit?r!.~ quo:: les :.·bliga a exainina.r el C:-n-rr-::1 

Interno. 

2. C:irn-: aplii:.~r;ir:.n d·.:l por qué d16 dif';r<en'te exten

Ei~n sus ~ruebas de auditor1a. eligiO determina

·:k·s pro:-c~dJ mi..:-ntos ·1 la op-:-rturd·:lari en que fuer·:.n 
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2~~~ns!~D--~~--~~!9~D~1~--!~f1s~~TI!~ __ y __ f2!2!!~D!!·
Mediante sus procedimientos de auditoria, el auditor debe 

obtener evidencia comprobatoria suficiente y competente 

en el grado que requiera para suministrar una base 

objetiva para su opinion. 

~2r~~!---~~--!ní2r~~s1Qn.- El resultado final del 

trabajo del ~uditor es su dictamen o informe. Mediante 

éste, pone en conocimiento 8 las personas interesadas 

los resultados de su trabajo y la opinión que se ha 

formado a traves de su examen. El dictamen o informe del 

auditor es en lo que va a reposar la confianza de los 

intE=l'es.:idos en4' los EstadoE Financieros, asi como en las 

declaraciones que en ellos aparecen sobre la situación 

financiera y los resultados de operaciones de la empresa. 

Es a traves del dictamen como el público y el cliente 

se dan cuenta del trabajo del auditor, y en muchos casos, 

es la única parte del trabajo del auditor que queda a su 

alcance. Por esto, se hace necesario que s~ estable~can 

normos que reeulen la calidad y requisitos minimos del 

dictamen correspondiente. Estas son las sicuientes: 
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1., Aclaración de la relación c.on los Estados o infor

macion financiera v eY.presiOn de opinion. 

En todos los casos en que el nombre de un contador 

público quede asociado con un Esta1o Financiero o 

informaciOn financiera, deber& expresar de manera clara e 

inequivoca la nat.uraleza de s1J relac.i tln con dicha infor-

m8C16n, su opiniOn sobre la 1t1isma y en eu caso, las 

limicaclones importantes que hava tenido su examen, las 

salvedades que se deriven de ellas o todas las raiones de 

importancia por laG cuales expresa una opinión adversa o 

no puede expresar una oplnion profesional a pesar de 

haber hecho un examen de acuerdo con las normas de 

auditoria. 

2. Bases de opinión sobre Estados Financieros. 

El auditor al ~pinar sobre Estados Financieros debe 

observar que: 

a. Fueron preparados de acuerdo con los principios 

de contabilidad generalmente aceptados. 

b. Dichos principios fueron aplicados sobre bases 

com;istent~s. 

c. La información presentada en los mismos y en las 

notas relativas, es adecuada v suficiente para 
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su t·a~onable interpretación. 

En caso de excepcionec A lo anterior. el auditor debe 

mencionar claramente en qu~ consisten laz desviaciones y 

su efecto cuantificado sobre Estados Financieros. 

Q;f!~!~!2~-ºg_Q!~!~~g~.~ El resultado de un examen 

de Estados Financieros es una opinion que se concce 

normalmente como Dictamen. 

El auditor puede rendir de las siguientes formas su 

dictamen: 

Limpio o sin salvedades: cuando esta opinión e 

dictamen no tlen~n limitaciones o salvedades se l·~~ 

conoce como dictamen limpio. 

- con salvedades e· excepciones: en ocasiones el audit<:"r 

no se encuentra en condiciones de e~presar una opini~n 

limpia, ya sea por existir alguna o algunas partidas Q'J"=' 

no estén de acuerdo ~on los principies de contabilidad, 

incluyendo las reglas particulares de valuación v d~ 

presentación o pcr haber observado alguna in~onsistencia 

en las bases d~ aplica~ion de dichos principios v regla~ 

particulares, o bien por haber existidc· U.mi tac.iones en 
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el alcance del examen o que exis~an ~ncertldumbre~ sobr~ 

la solucion de algún problema importante. De aqui qu~ 

cualquier excepc.ion de 1•portancia a alguna de ]as 

mencionadas situac!cnes. el auditor deber.a emit:ir lo que

&eneral~ente s~ denomina un dictamen c~n salvedades o con 

excepciones a su opinión. 

Dictamen negativo: cuando las salvedades por 

desviaciones en la aplicar::ion de principios d'O: 

contabilidad sean de tal magnitud que hagan que los 

Estados Financieros en conjunto no muestren la situación 

fin~nci~ra y/o los resulLados de las op~racicnes. se 

expresará un~ opinión neca~!va, listando t~~a~ las 

razones que la justifican y su efecto netQ cuantificado. 

- Abs~encion de op1n10n: en el caso de que hayan habido 

limitacion~s al examen pracricado. impuestas ya sea por 

el propio cliente o por las circunstancias. de tal manera 

importante ·~u.:.= ~l Contador Publico no pueda formarse una 

opinion sobr~ les Estados Finan~ieros en ccnjunto, det~rb 

.o:?Xpries~r que s~ abs':iene de opinar indicando todas las 

cbusas que oricln~n dicha hb$tencion. 

Exj~t~n 1os f-:•rmas de '?Xpresbr un dictamen. e.oro..-_. 
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sigue: 

a) ºEn mi opinión. con base en el examen que prac'tique, 

los Estados Financieros que se acompanan preparados po1· 

la Administracton de la Compai"ll..:1, presentan la situ,:,<:i-!•n 

financiera de la Co•PaJ'\1a X, S.A., al 31 de dio:lembre de 

19___ y 19 ---· los resultados de sus operaciones. las 

variaciones en el capital contable y los cambios ~n lé 

s1tuac10n financiera por los an.os que terminaron en *~$as 

{echas." 

b) "He examinado el Balance General de la Cornpaf\ia X. 

S.A., al 31 de diciembre de 19 ___ y 19 ___ , y los Estados 

de Resultados, de Variaciones en el Capital contable y d~ 

Cambios en la Situación Financiera que le son rela~ivos 

por los anos que terminaron en esas fechas. Mi examen s~ 

efectuó de acuerdo con las normas de Audi t-:•rifl 

generalmente aceptadas y. en consecuencia, in-:luy-:.. lais 

pruebas de los reglstros de contabilidad y otr..:r~. 

procediMientos de auditoria que G?nsideré ne~e$arios en 

las circunstancias. 

En mi opinión. los Estados Financiet··'s udjunt~s 

presentan razonable~ente la situación financi~r~ d~ la 

Compañia >:. S.A. al 31 de diciembre doe 19 ___ y 19 __ , y 



los resultado~ de sus operaciones, las variaciones en el 

capital contable y los cambios en la s1tuaciOn financiera 

por los aftos que terminaron en esas fechas de conformidad 

con principios de ~ontabilidad gener~lmente aceptados. 

aplic,.dos sobre baEes consistentes." 

!~~~J~~?_Qg_~~P!!2~1~·- Se dice que las técnicas de 

buditoria son las herrami~ntas de trabajo del auditor. 

Segun el Instituto Mexicano de Contadores 

México. lbs técnicas de auditorLa son: 

Publicas 

"Los mét:od~s pr,t,c.ticvs de invest:igaci6n y pru,,..:ba que: 

el Contador Público utiliza para lograr la información y 

comprobación necesaria para poder emitir su opinión 

procesional." 

~as técni~as de auditoria son las sigui~ntes: 

l. Estudio ~n~ral .-

Es 13 npr~~laci~n sobre la f1sonom1a o caracte-

r1s'ticas &::eneral~s de lo empresa, de sus EstadoE 

Fin,,n-::ieros y de las partes import:ant~s. significativas o 
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extraordinarias. Esta apreciac16n ce hace aplicando el 

Juicio profesional del Contado Público que basado en su 

preparac!On y experiencia, podrá obtener de los datos o 

informaciones originales de la eMpresa que va a examinar. 

si~uaciones importantes o extraordinarias que pudieran 

requerir at .. ~nci•.:>n especial. Esta técnica sirve de 

orientación para la 8.Plicac16n de otras técnic~s. por le· 

que generalmente debera aplicarse antes de cualquier 

otra. 

2. Analisis.-

Es la clas1ficac16n y agrupación de los distintos 

el~mentos individuales que forman un~ cuenta o partida 

determinada. de tal manera que los grupos constituyan 

unidades homogeneas y significativas. 

El análisis generalmente se aplica a cucnt~s o rubros 

de los Estad~s Financieros para conoc~r como se 

encuentran integrados y, puede ser bas icamente de r:ios 

clases: 

a. An~lisis de saldo: existen cuen~as en las que l~s 

distintos movimientos qu~ vienen registrándvs~ ~n 



~llas son compensa e iones tJnos de otros. Se 

pueden analizar solamente aquellas partidas que 

al final quedaron formando parte del sald~ neto 

de las ~uentas. El detalle de estas partidas re

siduales y su clasificaciOn ~n grupos homogéneos 

y signlficativ0s es lo que constituve el anAlisis 

de saldo. 

b. Análisis ;je movimi"'.!nt•.:>s: en otras ocasiones los 

saldos de las cuentas se f~rman no por compensa

c10ri de partidas, sino por acumulacion de -ellas. 

En este caso, el anAlisis de la cuenta debe 

hacen~e por agrupación, conforme a. -:or.ceptos 

homogéneos v significativos de los distintos m~

vimientos deudores y acreedores que vinieron a 

constituir el saldo final de la propia cuenta. 

3. Inep~c~iOn.-

Es el examen físico de bienes materiales o de 

documentos con el objeto de cerciorarse de la auten

ticid~d de un activo o de una o~racion registrada en la 

cont.:.bilidad o r•resenti:lda en los Estados Financieros. 
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4. conC1rmacton.-

Es la obtención de una comunicaci6n escrita de ~na 

persona independiente de la empresD examinada. y que se 

-encuentre en posibilidad de conocer la naturalez.;s ·¡ 

condiciones de la operaclon y. por l~ tanto. d~ informar 

de una manera vAlida sobre ellas. 

Esta técnica se 1t:plica solicitando a la ei::ipres:a 

auditada que se dirija a la persona a quien se pide la 

confirmación, para que conteste por escrito al auditor, 

dandole la información que solicita y puede ser apli:ada 

de diferentes formas: 

Positiva: 

Negativa: 

Indirecta~ 

Se envi&n datos y se pide que contest~n. 

tanto si estan conformes, como si no lo 

esttm. Este tipo de confirmación se tJt1-

11~a frecuentemente para el activo. 

Se ~nvian datos v se pide contesta•:.i 1:..r1. 

seo lo si estbn inconformes. Gen&ralaie:nt;.; E.~ 

u~iliz~ para confirmar activo. 

(CiegE:t o en Blanco>. No se ~nv1an datc.s y 

se solicita informacion de saldos movimien

tos o cualquier otro dato necesario para la 
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audi~or1a. Oeneraleen~e se u~ili~a para 

confirmar 

Crerjito. 

pasivo a lns'ti tucionet: de 

5. InvestigaciOn.-

Es la obtenclon de información, datos y comentarios 

de los funciona1·ios y empleados de la empresa. 

Con tecnica auditor puede obtener 

conocimiento y foraarse un juicio sobre algunos saldos y 

operaciones realizadas por la empresa. 

6. Declaración.-

Es la m~nifestación por escrito con la firma de los 

interesados del resultado de las investigaciones 

realizadas ~on l?s funcionarios y empleados de la 

empresa. La validez de esta técnica se encuentra limitada 

por el hecho d .. 2 ser datos suministrados por personas 

que. o bien participaron en las operaciones realizadas. o 

tuvieren inger~ncia ~n la f?rmulación de les Estado~ 

fin~ncieros que se estan ~xaminano~. 



88 

7. cert1f1cacion.-

!s la obtención de un documento en et que se asegure 

la verdad de un hecho, legalizados por lo gen~ral con la 

firma de una autoridad. 

8. Observación.-

Es la presencia f isica de cómo se realizan ciertas 

operaciones o hechos. 

9. CAlculo.-

Es la verificación ma~emétlca de alguna partida de 

diferente forma a co~o se real1=6 or1e1nalmente y ll~gar 

al mismo resultado. 

Las técnicas d~ auditoria se pueden clasificar de la 

sig'uiente forma: 

A. En forma Oeneral: 

Estudio general 

Anbl1sis 

Inspección 

Confirmación 

Investigac10n 

Declaración y/o 

certlficaciein 

Observación 

Cálculo 



a. Atendiendo a que dejen o no evidencia escrita de 

su aplicacion. puede ser: 

a. For•al: cuando las técnicas de auditoria 

quedan plasmadas en un documento. para revi

siones posteriores, dejando con ello. eviden

cia escrita. son: 

- Anbl1s1s 

- ConfirmaciOn 

- Certif icaci6n y/o declaración 

- Inspecc10n 

b. Informal: cuando no queda evider1c1a alguna de 

su aplicación, Por ejemplo: 

- La observacion 

~BQl<~Q!~!g~!Q§_Qg_1ºQ!!QB!1·· Se dice que son el 

conjunto de técnicas de investigación apli~ables a una 

partida o a un grupo de hechos y circunstancias relativas 

a los Estados Financieros sujetos a examen mediante los 

cuales el Contador Público, obtiene las bases para 

fundamentar su opinión. 

Debido a que generalmente el auditor no pued~ •jbtener 

el conocimiento que necesita para fundar ~u ~p1n16n en 
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una sola prueba. es necesario eXaainar cada partida o 

conjunto de hechos mediante varias t~cnicas de aplicaci ·!Jn 

siault&nea o sucesiva. 

Los diíerentes sistemas de oreanización. contrcl. 

contabilidad. y en general los detalles de operación de 

los neg,oc1os, hacen imposible establecer sistemas rigld•-'f' 

de pruebas para el examen de estai:1os financieros. Po1· 

ello, el auditor deberA aplicar su criterio pr~fesional. 

decidir cúal tecniea 

conjunto de ellos, 

obtener la certeza 

o procedimiento de auditoria o 

seran apli~ables a cada caso par3 

moral que fundamente una opinión 

objetiva v profesional. 

El programa es una importante herramienta en la 

Planear:iOn ·.¡ i:ontrol del trabajo de auditoria. El 

programa indicara el número de p~rsonas requeridas y la 

pro(Jorción relativa ~ntre el número de horas Jefe de 

.crupt:• '/ las. de los asistentes. que habran de invertirse. 
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4Si como la !ncluston de instrucciones d~talladas de 

auditoria asegurando que no seran omitidos aspectos 

importantes del trabajo, ~sto Cac111ta a los supervisores 

su labor de mantenerse 1nfor~ados sobre el progr9so del 

trabajo. Asi entonces, podemos enunciar el concepto de lo 

que es el programa de Auditoria. s~gún el Instituto 

Hexicano de Contadores Públicos: 

.. Es un plan detallado del trabajo de auditoría que se 

erectuará, especificando los procedimientos que se 

seguiran pare la verificación de cada una de las partidas 

en los Estados Financieros y el tiempo e3timado que se 

requerlrA.'' !ll 

cuando un punto del programa es cubierto. el auditor 

anota el tiempo consumido para tal efecto. 

Los programas de auditoria tienen gran valor en el 

desarrollo del trabajo, ya que son un medio para imprimir 

coherencia. orden y secuencia lOgi~a al trabajo de 

C1) Programa de AuditQr1a. Ed. ECASA. P~g. 16, México, 

19&~. 
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investtcacion. Esto no indica que el auditor se llmite 

ünica•ente al u•o de las rutinas senaladas en ~l 

procrama. A aedida que avanza en el trabajo. el audi~or 

tendr& la necesidad de mod1f icar alguno o altunos de 1~5 

procedimientos senalados en el procrama. de acuerdo a Las 

circunstancias. condiciones, problemas, naturaleza y 

extenslon de cada auditoria. Al preparar un prograoa de 

auditoria se deben considerar ciertos factor'!s como son: 

los prop6sl~os del exa•en, si son extraordinarios, el 

alcance de las operaciones, el grado de control intern~ 

existente, etc. 

La pr"?!paración del prograraa de au•ji tor ia podr.:. 

llevarse a cabo después de una cuidadosa aprec1ac10n del 

sistema contable y de los registros del personal clav~. 

del sistema de control interno y del trabaje• que 

desarrolla auditoria interna. De estos factores depend~ 

el alcance y oportunidad que se le de al trabajo de 

investigación del auditor. 

El programa ideal de auditoria debe asegurar la 

aplicacion de un minimo de procedimientos de auditoria en 

cada trabajo. debe ser lo suficientemente fl~x1ble para 

alentar y exigir del auditor el uso de su iniciativa para 



proyect&r proeedlmientos adicionales de •uditoria 

indicados por la revisión que lleve a cabo el aiste~a de 

CC>O'trol int°'rno y por la naturaleza especifica de las 

operaciones y registros contables que estén ~x~m1nando. 

Asi entonces. podemos afirmar que. un procranb de 

AUdicoria es un procedimiento de examen planeado con 

flexibilidad. 

~os progrBmas de auditoria son de dos tipos. como 

sigue: 

Programas Estbndard 

son aquellos en que se enuncian los proce<:fimientos de 

auditoria a seguir en sit.uac!.on-es ~plicables a un númi:?:ro 

considerable de empresas o a todas las que forman la 

mayoria d~ la clientela de un despacho. 

Programas Especificos o Particulares 

svn ~quell~s que se preparAn ~ formulan concretam~nte 

para cada s1tubC10n especial. o como su nombre lo indica 

part.icular. 

Todo programa de audi~oria debe ser sencillo y 

conciso, de maner~ y de acuer1o ~on las circuns~ancias 

del ~xa~~n. El contador pUblico de~ mostrar eficiencia 



-en la Planeaic16n do;? la auditori~ ·1 d~ser,har todi:i~ 1·.:>~ 

~><acerado& 

pro~odimiento ~n p~rticul6r d~te 

inne~~süri~•- Ninc~r. 

1pli:arc~ slmpl~m~~te 

porque el auditcr ~c~stl1mbra ~plicarl:. ~ieopre. 

Cada p.!so en una auditoria deM "!star Jus':-ifi·:._,<j,.:

co•o método efieiente para obt~nez· i~!crmes nec~~a1·~~E 

para formular el dic~~men requ~rid·'· 

Det'e ha.ci:r:r~oe uso de la !nv~ntiva ~ ini:ia.tiva -:1-::: l.; 

manera máo efectiva posible en todo tiempo durante el 

~urso de una alJditoria. cualqujera ~ue haya Ei•i: ~J 

cuidado ded1c.3•jo a la pldneaci~·n d~l pr:-gr~:n3. va ·:iu~ n·:> 

contincenciae :cncebibles qu~ pu~den presentars~ en un 

e>c3m~n antes de hacerl':.. D-et·e recordarsr: qu'!:" un aud1 t<·r 

jeb'2 c•:•mpr~nd"'7:r, inform~r. !"er:c·menda1·. ·1 jic.tamin3r. F;i1·~ 

ha~'S'rh ... , det.e inquirir. exarninür v refr<;;n-jar. 

Los <:·bJetivc·e d~ un pr<:·&:r3ma de au-:ii":cria ErZ~ 

l. ~r·vír dE- ~uiñ •:n li:·~ pr::•-:ect!~.1.~r.t~~ qu~ han ,jo;;

~dopt~rs~ en el •:urso del ex~rnen. 

S-:::rv ir -:i~ 1 iB te -::.-:•mprob.:int.o.:: '1-=..! las f ~s-=~ su~~E i '" .:1!'" Jo;. 

la audit:·r1~. a fin j~ no pas~~ pe~ 3lto ninsuna 

9~ 
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ver1f1cac10n o ntncún procedimiento. 

Todos los •~te.dos para p~n~r en prAc~ica un procra•~ 

de a•Jd1toria tlen...:n sus ventajas y sus inconvenientes·. Un 

programa. no .jebe ser rigido. sino fl~ible. para 

adaptarse a las condiciones cambiantes. 

Entre las ventajas de un programa de auditoria pued~n 

menc!rynarse las siguientes: 

1. Delimita la responsabilidad para cada procedi~iento 

de auditoria. 

2. Ayuda a dividir ~l trabajo ~n~re el P-?rsonal contable 

en forma organizada. 

3. Logra un método mejor ~n la auditoria y economiza el 

tiempo. 

4. Presta énfasis a loz procedimientos esenciales para 

cada cll"!:nte. 

S. Sirve de guL~ par~ auditorias subs~cu~nt~s. 

6. Facilita la revisión por un superior ~un s~:!o. 

7_ Asegura la at:1hesión a los principies de iludit:-:or:.a y 

d~ c~ntabilidad. 

Los 1n-::onv-:?nier1tes de un programa 

determinadt::· con ant1cipac1on son. segun sus op-;.n~ntes. 



los sltrUiente'f: 

1. La responsabilidad del Jefe e•tA 

procra11a. 

liaitada 

2. se restringe el pensamiento constructivo e indepen-

diente. 

3. Se auto•atiza la auditoria. 

Estas af 1raac1ones 

programa de auditoria, 

ejecución no asu=lr• una 

significan que si se usa 

la persona encarcada de 

responsabilidad apropiada. 

un 

su 

no 

pensará en forma independiente y la auditoria seguirá la 

linea de menor resistencia. Si éstos son realmente los 

resultados, es evidente que los miembros del personal son 

ineficientes y lo serAn en cualesquiera que fueren las 

circunstancias. 

Un Programa de Auditoria se compone de dos pnrtes: 

l. El cuestionarlo sobre control interno, y 

2. El programa de examen 

"En la preparacion del programa de auditoria Y en su 
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ejeeuc16n no debe olvidarse nunca el control interno.·0 (1} 

En la preparacion de un proarama de auditoria y 

cuestionario se debe tener cuidado de incluir todos los 

procediaientos y preguntas que sean necesarios para 

practicar bien el trabaJo. Debe mostrar igual cuidado 

para excluir los procedimientos y preguntas 

inconsecuentes dadas las condiciones del trabajo, La 

linea de demarcac!On eOtre inclusión y exclusión podrA 

ser dificil de f1Jar; por tanto, todo el programa debe 

ser flexible. El auditor debe emplear sentido común. 

segün las circunstancias de cada cliente. 

Los cuestionarios sobre control interno deben formar 

parte integral de toda operación, aplicAndolos a la 

organizac!On funcional del cliente y a las cuentas del 

mayor general. 

Algunas firmas contables usan una forma impresa de 

programa de auditoria y cuestionario de control interno. 

Estos tienen la desventaja de una uniformidad demasiado 

rigida parb una clientela variada. Cuando se use este 

(11 Holmes. Tomo r. pag. 153. 



iaPre~o. se deben anotar los detalles aplicables a cada 

cliente, para asi contrarrestar de alsuna foraa la 

desven~aja que éstos presentan. 

En la actualidad. el desarrollo econó•ico es tan 

grande Y la disputa de •creados es tan intensa que 1~ 

estabilidad de la empresa es m6s necesaria y resalta 

dentro de ésto la importancia de un eficiente sistema de 

control interno, el cual, con su aplicac!On coordina las 

funciones del personal. hace que la contabilidad ade•As 

de re~istrar las operaciones econOmicas interprete los 

resultados; asegurando por otra parte, que esos informes 

sean lo aAs oportunos y apegados a la realidad para 

ayudar a una mejor administración de la empresa. 

Debido a la importancia que tiene el Control Interno. 

es necesario citar algunas definiciones del mismo. 

"Plan de organización y todos los métodos y •ed1das 

coordinados, adoptados en un negocio para salvaguardar 



sus activos, controlar la exactitud y la confiabilidad de 

su infor•ac!On contable, pro•over la eficiencia operativa 

Y foaentar la adhesión a las politicas gerenciales 

establecidas". 

American Institute of Certified 

Public Accountants 

"Consiste en todas las medidas empleadas por una 

e•presa con la finalidad de : (1) proteger sus recursos 

contra p6rd1da. fraude o ineficiencia; (2) promover la 

exactitud y confiabilidad de los informes contables y de 

operaciOn; (3) apoyar y medir el cumplimiento de la 

empresa: (4l Juzcar la eficiencia de operaciOn en todas 

las divisiones de la empresa ... 

Walter B. Heigs 

"Es el conjunto de normas y procedimientos que 

tienden fundamentalmente a proteger los activos de la 

empresa. También pretende la exactitud. oportunidad y 

cert:eza de la 1nformacton financiera producida, la 

Promoc!On de la eficiencia en la operaciOn y la adhesión 

de los recursos humanos a las politicas prescritas por la 

dirección." 

Eduardo H. Franco Diaz 

99 
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Se ~xpon~ a continua~ion un concepto de Cont.r~l 

Int~rno que pretende complementar 14 1nf ormación ante~ 

descrita: 

El Control Interno es el sistema de prevenc ii::-n 

e~istente en los entes econOmicos, el cual comprende 

métodos y medidas administrativas y/o contables. que 

coordinadas tenderan a: protecer los activos, obten~r 

!nformacion financier~ veraz y oportuna. suscitar la 

ef1cienc1ei en las operaciones e incitar al personal que 

por voluntad propia siga las politicas prefijadas P-Or la 

administración. 

Por las definiciones podemos llegar a captar cuales 

son en forma general los objetivos que se persiguen con 

lb implantación de un adecuado control interno. para dar 

una visión mas completa de éstos. en seguida lo~ 

de tal lam. . .:-z: 
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A. tG r.rrot.ece-it.·n d:-:: lc•s act.!.vos r.l:e la: empresa. 

e,. La obt.~n:it-n d~: inform.oi:tc--n finc?inr.::i'E!'rA- 'li;ra:: ·1 

~onfiable. 

C. Promoc.tC•n 1e ef1ici~:!nc-i3 en la. cp¿:racl 1)n del negc-cio v 

D. oue la eJecuc16n de las operaclcnes se ~dhieran a las 

pcl1ticas establecidas por la administra~ión d~ la 

empresa. 

El ~uaplimiento de los dos primeros obJetivos se les 

cono~~ con el nombre de ~on~rol int~rno ~ontable: en 

-:amb1". los o'tros dos obj~tivos se ro:fi·eren al contrcil 

int~rnc administrativo. 

Los objetivos General~s de contr~l Interno son 

apltcabl~s a todos los sistemas. y sirven de base para 

establecer o identificar los objetivos ~spe~ificos del 

C~·n':rol In't-ernv po-r ciclos '1e t.ransaccion~s. Estos $t:•n: 

1. Obj~tiV?S de Autortzaclón: ~oi:1as las opera~i~nes 

de~en realizars~ d~ ar.u~rdo con autoriza~iones g~nerales 

o .esP'".?c1t"1-:3-:1ones de la a•jmin1sT:.rac11'.:=r:.. 

2. Ob,etivos de Proc~sair.ientc v r::la.~.ifi-:ar;ion de 

t;r.:.n~¿i·:.•;1-:.n~z: to1as 13.3 c~r¡,~1-:.n~~ 1..zt~n r~gtstrars-:!', 
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para permitir la preparoc16n de estados flnanc1~rcis d-e: 

conformidad con principios de cont:tbilid.'!!11 gener;,lment.e 

aceptados o pcir culqu1er otro criterio aplicables a 

dichos estados y para mantener en órchivos aprc•piados 

da~os relativos a los activos sujetos a custodia. 

3. Objetivos de Salvaguarda Fisica: el aicceso a l"='S 

bCtiVOS solo debe permitirse de con 

autorizaciones de la administración, y 

it, Objetivos de V<:r1f1cac16n relat.ivos a i.-.... s ao:tiV(1B 

sujetos a custodia, que deben compararse con los activos 

existentes a intervalos y tomar las medidas apropiadas 

respecto a las dif~rencias que existan. 

Estos pueden agruparsr:: en cuatro clasifi·:.a-:-iones: 

l. Organización: 

L.os elementos r:t~?l control intern<.· en qu~ intervi.:n~ 

la organización son: 



103 

Dirección. que asuma la r'!'spon!iabi l idad de la 

polttica general de la empresa y de las de~isioneE 

to~adai~ ~n su desarrcllo 

t;:oc.nJina.cion. que adapt.e las obligaciones y 

necesidades de las partes integrantes de la empresa a un 

todo hcmogóneo y armonico; que prevea los conflictos 

propi~s de invasiOn de funciones o interpretaciones 

contrarias a las asignaciones de auto1·idad. 

División de Labores, que defin~ claram~nt.e la 

independencia de l~s func.iones ;je or,cración. cus~odia y 

registro. El principio b~sico de control interno es, ~n 

esto-:: asp"i?Ct•:;, que ninuun dt::pz.irtam.:=nt~· debe t.~ner acceso a 

los' registros contables en que se controla su prop1a 

operación. Bajo el mismo principio. ~l departam~n~o de 

contabilidad no debe- tener funcione~ de operaci~n o d~ 

~ustodia. sino ~oncr~tarse al registrJ correcto de ~ates 

verificandc• sus res pee tí vas autor i:::a-: i ·:-ir.es oe:vid~ncias 

1e controlr!s apli":abl'.!$, asi r:nm0 a la presenta<:.iOn de 

l~s informes Y anélisis que quiera la dirección para 

controlar adecuadamf!'nte las opera:-: ione~ d·~ la emprf;sa. 

El princ.ipio de división d~ funcionr:i:: impide que 

aq•Jellos de quien-=-s dep-..?nde la rfrall=<Kión de det•;?rminada 
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operaclon puedan influir en le forma que h~ de odoptar su 

regis~ro o en la posesion de los bi~nes involucrados en 

la opera.c16n. B&jo este principio. una misma tr.9ns.l!:lccior, 

debe pasar por diversas ~anos independien~es entre si. 

- As1gnac16n de Responsabilidades. que establezca con 

claridad los nombramientos dentro da la empresa, su 

JerarquiB y delegue facultl'des de autorlza.c!~n 

congruentes con lhs responsabllidad~s asignadas. Oue no 

se realice transacción alguna ain la aprobacion de 

alguien especificamente autorizado para ello. 

2. Proced1rn1cntos.

Elemcntos: 

Planeac!On y sistematización. Es deseable encontrar 

en uso un instructivo general o una serie de instructivc.f'. 

sobre funciones de dirección y coordtnacion. la 1ivision 

d~ labores. el sistema de autorizaciones y fiJac.i6r. de 

responsabilidades. Estos instructivos usualmente asumen 

la fori!li:! de manuales de procedimientos y tienen por 

objeto asegurar el cumplimiento por parte del personal. 

con practicas que dan efecto a las politicas d~ la 

eta presa. uniformar los procedimient'°s. reducir errores. 
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abreviar el periodo de en~renamiento del personal y 

~li~inar o reducir el número de ordenes verbales y de 

decisiones api·esuradas. 

Registro v formas. Un buen gisteRa de control 

interno debe procurar procedimientos adecuados para el 

registro completo 

product~s v gastos. 

corr-:?cto de activos. pasivos. 

Infor~es. Desde el punto de vista de la vigilancia 

sobre las actividades de la empresa y sobre el personal 

encargado de realizarlas, el elemento ~As importante de 

control es la informac!On interna. En este sentido. desde 

luegc•. no báSt3 la. preparac!on periódica de informe::; 

internos. sino su estudio cuidadoso por personas con 

capacidad p~ra juzgarlos y autoridad suficiente para 

t~mar de~isiones y corregir deficiencias. 

3. Personal. 

Elem-ent.os: 

- Entr+.?namiento. Mientr~'-s mejores programas de entre

nami~n~o se encuentren en vigor. mAs apto será el 

pers?na.l encarcbdo de los diversos aspectos del negocio. 

El mayor gi·ado de control interno logrado P4'!'rm1 tira la 
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ident.1f1•:ac1Vn clara d~ las funciones y responsabilidadoes 

d~ cada empl~bdo. as1 <::orno la reducciOn de ineficiencia v 

desperdicio. 

- Eíiciencia. Oepend~rA d~l juicio personal aplicado en 

cada actividad. El interús del negocio por medir v 

alentar l~ eficiencia constituye un co~dyuv~ntc del 

control 1nterrlo. Los negocios adoptan algún metodo parlt 

el eGtudi~ del tiempo y ezfuerzo empleados por el 

personal que ofruccn al auditor la posibilidad de medir 

comparativamente las cifras representativas de los 

costos. 

Horal1d3d. Los requisito~ de adm1~10n y el constante 

interés do loa directivos por el comportamiento d~l 

personal son, en efecto. ayudas importantes al control. 

Las vacaciones pcrl6dica.s y un sistema de rC,1taci6n d~ 

person~l deben ser obligatorios hasta donde lo pct·mitan 

las necesidades d~l negr:.•c io. El complemento i nd ispensabl~ 

de la rnorol idad r!cl personal como elemento de co11t.rol 

interno se encuentra en las fianzas de fidelidad que 

deb•;n prot: ef!er al negoi:: lo contra m.)nejos indebidos. 

Retrlbucio'.Jn. Es indudable que un personal retribui.do:· 

adecuadamente ne ¡:1r~sta mejor a realizar los propósitos 
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de la ~mpr~s~ :on ~ntusiasmo 'I •:C>nc~ntr~r 

aten:.1·:1 n en i:urn~·lir ,;.:in .. :!fii:ieri,.. .. ia qu.r..:: •.:ri ha-:.~r i:•li:tn'1'S' 

p~r·a J~Ff~l~ar ~l n~go~i0. LoD ~l~t~mas ~~ r~tribuci~n ~l 

p-en: :-n.:. l. plano::5 de 1 ncenti v-:.•s '/ permiscs, pensi~n~s p>:ir. 

v~Je: y ~portunid~d que ~e le brinda p~ra plantear S1J9 

~·Jt<eren~;ias '/ pr-:·t•lemllr; p".!rcon.:.l1::m constituven el~ment·:is 

importan~~5 ~~l control int~rn~. 

:.., S"upt:%'V1sicn. 

Es n~·=-~saria l.:i ·li~il!ín-::ía constante para que el 

~~1·sonol d~sbr1·~110 l~s proc~dimientos a ~u cargo de 

a.·;·Jo;:r-:1:; ·:on 1,:-r.: plant:s ·j·; la c-rgrini::aci1:.n. L.a supel'viaión 

eJen:e nivele~. por diferentes 

func i<Jna r ic·s y •':'lllP l~ados y ·~n forma dir~cta e 

indlr~o:ta Una buena planeaci~n y sist~matiza~ión de 

proccdimi~nt·~~ y un bu~n 1iseno d~ r~glstics. form3s e 

inform·:-~. po:-rmt ti: 1.1 ~:u~ie1·viEi<'.•n •:af:"i aui:0mC.tit:a dr~ l·Jf; 

div~rs~~ asp~ct~s ~~ ~ontrol int~rno. 
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Los princJpios de contabilidad son un instru•ento mAs 

del que debe valerse el auditor para llevar a cabo su 

trabajo, La importancia de este instrumento es 

trascendental, si se parte de que para todo trabajo 

contable se deben secuir estos principios, por ejemplo 

para el registro de operaciones, para la formulacion de 

Estados Financieros, etc., se infiere entonces que para 

la revisión de un ente económico en cualquiera de sus 

enfoques: financiero, administrativo. operacional. etc., 

se deben tener presentes los principios contables y asi 

poder realizar un trabajo con calidad. A cont1nuac10n se 

cita la clao1ficac16n: 

Principios de Contabilidad 

que identifican y delimitan 

al ente ecOnóaico 

- Entidad 

- Realizaci6n 

- Periodo contable 



Principios de Contabilidad 

que establecen la base para 

cuantificar las operaciones 

del ente econOmico y su 

presenti?tcion 

Principios de Contabilidad 

que se refieren a la 

1nforaaci6n 

Principios de Contabilidad 

que :se refier~.:n a los requi

sitos senerales de un sistema 

de informacion financiera 

- Valor histórico 

original 

- Negocio en =archa 

- Dualidad econO~lca 

- RevelaciOn sufi

ciente 
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- tmPortancia relativa 

- Consistencia 

Los papeles de trabajo son de vital importancia tanto 

para el auditor como para las personas interesadas en 

conocer las etapas. desarrollo y culminación del trabajo 
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realizado. Una auditoria se concentra en la preparación 

sistemAtica de una Serie de papeles de trabajo de tal 

forma y con tal contenido, que el auditor puede derivar 

de los mismos un informe acerca de la situación 

financiera y las operaciones del cliente, aqu1 se 

desprende la afirmación de que los papeles de trabajo son 

el punto de union entre los registros del cliente y el 

informe del auditor. 

se presentan algunas definiciones de Papeles de 

Trabajo, que han sido formuladas por diferentes autores: 

Los papeles de trabajo sirven de comprobante al 

informe de auditoria. muestran que se han seguido las 

normas aceptadas, los procedimientos de auditoria usados 

y las conclusiones alcanzadas en el curso del trabajo." 

Arthur W. Holmes 

" Los papeles de trabajo significan el conjunto de 

anAlisis. sumarios. comentarios y correspondencia 

formadas por el auditor durante el tiempo que dura su 

trabajo." 

E.L. Kohler 
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Los papeles de ~rabaJo constituyen la evidencia 

obtenida por el auditor para mostrar el trabajo que ha 

efectuado. los aétodos y procedl~ientos que ha seguido y 

las conclusiones :que ha obtenido ... 

Walter B. Me1gs 

Para el Instituto Mexicano de Contadores Públicos. 

los papeles de trabajo representan una ayuda en la 

planeac16n. ejecución, aupervision y revisión de todas 

las actividades que realiza el auditor. y proporcionan la 

evidencia necesaria que respalda su opinión. Estos 

papeles de trabajo deben ser completos lo 

suficientemente detallados, de manera que un auditor 

experimentado puede lograr un entendimiento global de la 

auditoria. Deben contener la evidencia de la planeaci6n 

llevada a cabo por el auditor. la naturaleza. oportunidad 

y alcance de los procedimientos de.Auditoria bplicados y 

de las conclusiones alcanz~das. Asi también, deben estar 

dise~ados y organizados en f or~' tal que permitan 

satisfacer las necesidades y objetivos particulares de 

cada auditoria. Los papeles de trabajo son propiedad del 

auditor, y a petición ~xpresa podra poner a disposlcion 
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de su cltente partes o extractos de los mismos. sin quP. 

estos con$t1tuyan un sustituto de los registros 

contables. 

"El audltor deber& adoptar los procedimient-os 

necesarios para 8Segurar la custodia y conf 1dencial1dad 

de sus papeles de trabajo. y deberá conservarlos por el 

tiempo que sea necesario. con el objeto de satisface~ las 

necesidades de su practica y cualquier requerimiento 

legal o profeslonal."<ll 

A continuac10n se expone el concepto de Papel~s de 

Trabajo que hemos formulado: 

~os papeles de trabajo son el reais~ro de las 

actividades realizadas 

opinión expresada en el 

profesional y sirven 

pos ter1 ores. 

por el auditor. respaldan st..1 

informe, reflejan su calidad 

de base para roe.visiones 

( 1) Boletin B-01. INSTITUTO MEXICANO DE CONTADORES 

PUBLICOS, A.C. Edición 1989. Normas y Pro~~di

mientos de Auditoria. 
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Como consecuencia de la révision practicada por el 

auditor. se obtiene inforrnacion de diversa. i.ndole, que ha 

sido plasmada en los papeles de trabajo, por lo cual es 

indispensable que sea clasificada y ordenada, para su 

adecuada utllizae:16n y control. Asi entonces, los podemos 

dividir en: 

Papeles de Trabajo Permanent~s o también denominados 

Expediente Continuo de Auditoria.- Contil!ne documentación 

sobre la información g~ncral de la empresa; ést~ es, 

acerca de sus funciones, procesos, operaciones, régimen 

fiscal. legal, etc. Esta documentación contiene a5unto~ 

de interés permanente. y que no es Eusceptible de 

modificacion~s continuas. La documentacion que inc~gra un 

EKpediente Continuo de A1Jd1 t<:,ria es. 1-::n forma g~neral: 

esCr1turas. actas. organigromas, manuales de operacion y 

procedimientos, diagramas, ins~ruct1vos. contratos de 

trabajo, r~glamento interior, catalogos de cuentas, guias 

de contab111~ac10n, politicas, contratos de arrendamiento 

de bienes muebles e inmuebles. de servic1,i, etc. 



- Papeles de Treb3j~ fte&ularea, T.,.poral..,. o Actuales.

Son todos los papeles de trabajo que se f or•ulan cada qu~ 

ae lleva a cabo una auditoria. son elaborados 

resularaente por el auditor, par~ deter•inar alcances y 

procediaientos en futuras auditorias. Estos •e coaponen 

por las siculentes cédulas: 

Hoja de Trabajo 

Cédulas Suaarias y de Resumen 

C6dulas Analiticas y de Coaprobac16n 

C6dulas Subanalit1cas 

La descripción de estas cédulas se analiza en el 

inciso .. n" del presente trabajo. 

La i»portancia de los Papeles de Tr~bajo se deriva de 

la Hormai de Auditoria relativa a la Ejecución del 

Trabajo, comprendiendo ésta: 

- La planeac16n y supervisión 

- Estudio y evaluación del control interno 
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- Obtenc16n de evidencia suficiente y competente 

Por lo anterior. los Papelee de Traba.Jo constituyen 

un elemento de prueba suficiente de haber aplicado los 

procediaientos de audi~oria. éstos deben reunir los 

requisitos de suficiencia y coapetencia; es necesario 

aclarar que en lo elaboración de estos papeles se 

deben considerar los aspectos de fondo y foraa. e1 

priaero revelar& la autenticidad de los hechos aplicados. 

el aspecto de f oraa se refiere a la elaboración Y 

presentación fisica de cada una de las cédulas con el fin 

de captar con mayor facilidad su infor•aci~n. 

Los papeles de trabajo deben contener una inf ormaclon 

adecuada y co•pleta de los proced1•1entos de auditoria 

e~pleados en el exanen de los estados financieros. deben 

estar claramente preparados para que sea posible 

determinar en cualquier momento las condiciones 

encontradas. tales como: 

OUé procedisientos de Auditoria fueron aplicados, 

alcance y oportunidad. 

- Información obtenida del anblisis de los Registros 

- Fuentes de Inf crmaci6n. 
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- Conclusiones 

L.a. import.).ncia de los Pnp·~les de Trc:ibJ.jO radica er; 

que por m~dio de "!'11,.,s. €1 .-~uditor demuestra que reali:.r. 

su actividad con base a l<J..s tecnlc..as y Prc-•-::1~<jir:iient.os :je 

Auditoria y de .3;cuerdo la~ Normas de A~dit~r~a 

gener3lmente aceptadas. 

Las !ioJas de Trabajo sirven de resumen y gul~ 0 

indice d~~ l,.:>s tJer.i~s ¡::>.!\peles de tr3t1a.to que se refi<'".!re:n n 

cada ~uent~. cigui~ndo el ordan ~el Estado de Situación 

del Estado de Result~dos. c0nter1~rán l~c 

Tambt~n s~ an~t~r·~n ~r1 ost~s t)Oj3E 10s ~Just~s 

r1.~•-·lasifJ.-::acio11c-s q11~ roO?sulten de la r"!Vlsii:.•n. para 
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obtener en ellas las cifras finales a que se refiera ~l 

dictamen. 

Las cédulas Sumarias son las que con~ienen el primer 

anAliBis y los procedimientos de auditorio de los datos 

relativos a uno o varios renglones de las hojas de 

~rabajo y sirven como liga entre éstas y la cédula de 

subanAlisis. 

Las cédulas Su~arias normalmente no incluyen 

comprobaciones pero es conveniente que en ellas aparezcan 

las conclusiones a que llegue el auditor como resultado 

de su revisión y comprobacion de la o las cuentas a las 

que se refier~. 

Las cédulas de subanalisis. son aquellas en las que 

se desglosan los renglones que se detallan en las cédulas 

sumarias, con el objeto de especificar el an&lisis de 

cada concepto sujeto a revisión. 

Las cédulas analiti~as son las que contienen el 

andlisis o comprobación dt los datos de las cédulas 

suban~liticas especificando renglones que aparecen en 

éstas. En estas cédulas se encuentra el detalle de los 

procedimientos de auditoria aplicados. 
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El expediente continuo de auditoria contiene los 

papelew de trabajo de auditorias anteriores, asi como los 

docu•~ntos que deben conservarse en la empresa dada su 

i•portancia. 

Los papeles de trabajo deben reunir ciertos 

requisitos que los haran mAs funcionales. facilitAndcse 

su manejo e identificac10n. 

Las cédulas constan· de dos partes principales: 

encabezado y contenido. 

El encabezado tiene por ob,jeto la ident.iCicacion y 

descripción de la cédula y consta principalmente de: 

nombre de la empresa, fecha del balance a que se refiere 

la auditoria, descripción del trabajo que contiene (por 

medio del nombre del erupo a que pertenece la cuenta y la 

cuenta misma analizada en ella), indice, quien y cuando 

realizo el trabajo, y quien y cuando lo reviso. 

El contenido especificara el anti.lisis de la cuenta. 

la descr1pc10n del trabajo y las conclusiones y, por 

tanto, sera muy variable: sin embargo, conviene decir que 

antes de empezar a hacer una cédula. debe planearse su 

dlse~o de acuerdo con el trabajo a efectuar. procurandc· 

que esté lo mAs clara. limpia. concisa y legible que sea 
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Posible. Las cf!<lulas deben indicar la f'uent.e de 

inCoraación de donde obtuvieron los datos que en ella 

constan. 

Todas las céulas de auditoría deben foraularse bajo 

el principio de las excepciones. pre.sentando de 

preferencia o unicaacnte en la aisaa: 

- Los probleaas 

- Los errores 

- Las o•isiones 

- En ceneral. aquello que destaca del conjunto de la 

revisión a realizar 

Cada una de las cédulas de auditoria deben contener 

las conclusiones que se lograron en la revisión, ésto se 

refiere bAsicaaente a las cédulas suaarias. 

Una cédula de auditoria debe contener toda la 

inforaación esencial. pero no mas de la necesaria. adem~s 

deben estar disenadas de tal foraa que cualquier otra 

persona entienda f~cilmente las razones básicas de las 

aisaas Y los procedi•ientos de auditoria e•pleados. 



C A P I T U L O I I 

ACTIVOS DIFERIDOS DESDE EL PUNTO DE VISTA CONTABLE 

El examen de los Careos Diferidos consiste principal

mente en calcular las cantidades pagad~s par anticipado 

que no han sido cargadas a Resultados en el periodo 

actual. 

La auditoria en los cargos diferidos frecuentemente 

exige un criterio maduro para distribuir acertadaaente 

los desembolsos entre los costos y gastos, y no se trata 

simplemente de c~lculos o ver1f 1caciones rutinarias coao 

sucede en la mayoria de los casos. 

El objetivo que persigue el auditor es cerciorarse de 

que el importe de los gastos pagados por anticipado y de 

los activos diferidos en general, se d~termine de acuerdo 

con politicas y principios contables aceptados y que su 

monto sea razonable considerAndolo en función de la$ 

ganancias futUras que han de obtenerse. 

Para realizar una aplicaciOn correcta de este rubro. es 

necesario que primero conozcamos su concepto y así ser3 
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Ucil ident1f icar una partida de este tipo, 

proporcionando el tratamiento adecuado a la misaa. 

Por ello se mencionan las siguientes definiciones que 

establecen alcunos autores: 

"SOn aastos pagados por anticipado corrcspondlentes. a 

cargos tales como patentes, arrendamientos, franquicias, 

crédito mercantil. o bien erocaciones que proporcionan 

beneficios en un futuro indefinido tales como rranquicias 

perpetuas u otros derechos. obras literarias. adem~s de 

los gastos de organización." 

Kohler 

"Un gasto pagado por anticipado representa la parte de 

servicios de suministros adquiridos antes de la fecha del 

Balance General. pero que no se han consumido todavia a 

eea f~cha. y que es Justo cargar a cuenta de los ingresos 

d~ los periodos siguientes y que se consumirh dentro del 

ciclo normal de operaciones. 

Arthur W. Holmes 

De lo antes expu~sto, se llego a formar un concepto de 

lo que son los AC~ivos Diferidos: 

"Los activos diferidos representan inversiones. pagos 
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adelantados por servi~ios que han de consumirse en un 

futuro prOx1mo o por bienes: derechos que se van a 

aprovechar en el uso eKclusivo del negocio y cuyo import~ 

se aplica periOd1ca111entc a resultados del ejer-:icio, .. 

En función del c~ncepto anterior, los activos diferidos 

representan 1nv~rs1ones. porque reducen costos e 

incrementan los ingresos como es ~l caso de una patente. 

Pagos adelantbdos por servicios o bienes que han de 

consumirse en un futuro proximo, por ejemplo, cualquier 

tipo de seguro nos proporciona un servicio futuro. 

Derechos que se van a aprovechar en el uso exclusivo d~l 

necocio, porque se adquieren o desarrollan con esa 

finalidad, un ejemplo de ésto son las marcas de fAbr!ca, 

ya que son usadae. paira beneficio del en'te económico cuyc1 

importe se aplica periodica~ente result~dos del 

ejercicio, ésto se hace con la fin~lidad de dar 

cumplimiento al principio de con't3bil1dad del per1.:ido 

contable que establece la necesidad de asociar a todo 

ingreso con los costos y gastos que lo generan. 



Los Activos Diferidos. aunque de muv variados 

conceptos. forman dos grupos generales: 

Et!!!~!:,Q.. t.os gastos o pagos anticipados. que bien 

pueden ser los servicios propiamente dichos que se pagan 

por adelantado, y cuya aplicación a resultados de 

operacion se realiza conforme CsLos sean aprcvechadcD. 

como son: las primas de seguros, la renta de locales. lo~ 

intereses bancarios, impuesto predial. fianzas liquidadas 

Por periodos que aún no se cumplen. etc .. y dentro de 

este grupo S':? incluyen las inversion-::s en clertoe: 

materiales accesorios para el aaneJo del negocio y su 

aplicaciOn a resultado~ de estos materiales se realiza 

en base al consumo que de ellos se haga. 

~S~ll~E'· Dentro de l.1s inversiones intangibles se 

incluy~n las partidas ~uya naturale~a es la de un bien 

1ncorporeo, pero que indican un derecho o privilegio y 

-::uentan r..on la particularidad de reducir los costos de 

produccion. mejorar la calidad d~ un producto o promover 

su acep~~cion en el mercado. 

se adquler~n con la intencion de explot.ar esta 
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pareicularidad en beneficio de la e•presa y su costo es 

aplicado en los resultados durante el periodo en que 

rinden este beneficio. 

Lo anterior se hace con el prop6si to de dar 

euspli•iento al principio de periodo contable. que 

establece la ident1ficac10n de todo ingreso con los 

costos y gastos que lo originaron. Como ~Jemplos de 

intanciblt!'s tenesaos: patentes, Aarcas registradas. 

derechos de autor. nombres comerciales, franquicias. etc. 

9~!~~!~r!!!!~!~-~~-!2!_~~~!Y2!-º!f~r!~2! 

Dentro del priaer grupo (gastos anticipados) se 

encuentran dos casos: 

En el primero (servicios) la cantidad que se debe 

amortizar al final del ejercicio puede calcularse con 

toda exactitud, puesto que se conoce el importe del pago 

hecho y el tiempo exacto durante el cual ha de 

extinguirse Asimismo, se puede observar que su beneficio 

futuro se encuentra reflejado en el goc~ d~l servicio. 

En el segundo caso {bienes tangibles>. la inversión 

puede cuantificarse por medio de inventarios fisicos que 

permitan eliminar -cargar a resultados- el consum::> 

ocurrido durante el ejercicio. por lo que corresponde al 



beneficio futuro. éste se refleja 

aprovechamiento de los bienes. 

en el uso 
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y 

Dentro de est~ pri•er grupo de activos diferidos cabe 

incluir una característica •As. que consiste en la no 

cap1tal1zac16n de dichos activos. debido a la naturaleza 

de los conceptos que lo foraan. ya que no dejan de ser 

gastos. lo Unico que los hace clasificarse dentro de este 

grupo de activos es su caracterist1ca. la cual establece 

que su aplicación a resultados deberA s~r diferida. 

En el seeundo gruPo de activos diferidos (intangibles}. 

representan costos que se incurren. derechos o 

privilegios que se adquieren con la intención de que 

aporten beneficios a las operaciones del negocio. durante 

periodos que se extienden •As alla de aquel en que fueron 

incurridos. 

Los beneficios que aPortan son en el sentido de 

permitir que esas ryperaciones reduzcan sus costos y 

aumenten las utilidades. 

Los beneficios futuros que se esperan obtener se 

encuentran en el presente en forma intangible. El hecho 

de que c&rezcan de caracteristicas fisicas no impide de 

ningun3 manera que se les pueda considerar como activos 
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legítimos. su caracteristlca de activos se la da su 

sicnlficado economico mbs que su existencia material 

especifica. 

Otra caracteru;tlca que deben cubrir estas partidas 

para ser reconocidas como activos capitalizables. v ne' 

como gastos se debe a que exista una ra=onable certeza de 

que seran capaces de generar utilidades en cantidad 

suficiente para permitir que sean absorbidas a traves de 

su amortización. 

Por lo tanto. todas aquellas partidas que aún cuando su 

naturaleza sea la descrita anteriormente y sólo sean 

capaces de reducir pérdidas o de generar utilidades 

menores a su propio costo. no deber~n ser consideradas 

como intangibles. 

La evidencia, que con respecto a la caracteristi~a 

anterior debe existir para ser considerados ccmo acti'los 

diferidos. debe estar constituida por proy~c.cic•no?s 

financieras de las operaciones futuras, experiencici 

anterior con costos semejantes, experiencias de otras 

empresas en situaciones similares o estudios de mercado 

que per=itan cuantificar los beneficios fu~uros. 
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Los activos diferidos se integr3n principal~~n~e por 

las siguientes p~rtidb&~ 

11 P~ss~-~D!!s!e!g2~-~2n~ª-~~~~~D!ª!: 
Primas por Seguros ·1 Fianzas. Los 'tipos comu·nec de 

se~uros que se pagan por anticipado son con~ra incendies, 

robO. edificios. calderas. fitl~lidad y seguros de 

indemnizacion para trabajadore.s. 

Arrenda~ientos y mejoras a propiedades arrendadas. Un 

arrendamiento es un contrato que establece el uso o goce 

de un bien inmueble o muebl~. usualmente par un periodo 

de uno o m~s a~os. Una prop1edad arrendada se define como 

e1 bien material objeto del contra~o de arrenda~icnto. El 

propietario del activo se llama "arrendador'' Y el 

poseedor '"arrendatario''. 

Interl'!ses p3gados por ant:ir:1padc. Son aquellc·s 

intereses pag&dos o deducidos por ~nt1cipado cuando es 

recibido f!'l préstamo por la entid~d econCrc.ica. 

Impuesto Pre-dial. Es el impuesto pagad~ al gobierno 

(~eral por el uso y g..,ce de un bien imnueble. el pago 

~'::n~ralmente se ~fe<:.t"Ul'l anublment:e. aun c.uendo ex.1st.e 1,:,. 
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la• •ubcuentas: 
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realizarlo bieestrelmente. 

Dentro de e8ta partida se encuentran 

Patentes. Es un derecho exclusivo otorgado por el 

cobierno federal a un inventor para fabricar, vender o 

utilizar su invención o procedimiento por un periodo de 

14 anos, sin pr6rroca. pacando cad& ano la repcsicion ·:1e 

docuaentos. Una vez conclu1do el plazo de tú anos, si no 

se hacen •ejoras a la patente pasa o. ser del dominic• 

pOblico; en caso de hacerse aejoras se otorga otro pla=o 

de 14 anos patentando solo la meJora. (ll 

Harcas Re~istradas. Una marca comercial debe ser 

registrada en el gobierno Cederal como un medio para 

establecer la propiedad leeal, consistente en cualquier 

etiqueta distintiva o simbolo utilizado por una empresa 

para aarcar su produc~o. El registro es por un periodo de 

5 anos y serA renovable indefinidamente cada 5 a~os. (2) 

Hombres Co•erciales. Al igual que la marca comercial. 

se debe registrar en el gobierno federal y asi 

(1) Ley de Invenciones y Harcas, Art. qQ 

(21 Ibidem. Art. 112 



establecer la propiedad lecal. este recistro es por un 

periodo de 5 anos a partir de la fecha de presentación de 

14 solicitud pudiendo renovarse cada s anos 

1ndeíin1da•ente. 13) 

Der~hos d~ Autor. Es el derecho exclusivo. conferido 

al propietario por el gobierno federal. proporcionando 

una protecc10n •onopolistica a los escritos. dibujos. 

producciones cientificas y t~cnlcas. El otorgamiento 

oricinal se hace •!entras el autor viva y después por un 

plazo de 20 anos. C4> 

Franquicias. Es un privilegio otorgado por un 

orcanismo gubernamental a un individuo. sociedad 

colectiva o a una soc~edad anóniaa para usar una 

propiedad pUblica, por eje•plo las calles. el espacio 

aéreo o el subsuelo. El auditor pu~e esperar encontrar 

franqu1~1as solamente en la auditoria de empresas de 

servicies públicos. siendo en nuestro pais los más 

c~mún~~ las gasol1ner1as, transportistas y las compaftias 

de gas. 

!3) Ibidem. Art. 18~ 

C4) Legislación sobre Derechos de Au~or. Art. 23 



no 

Distribuciones. Es el d~recho exclusivo para 

distribuir en un area determinada los productos de un 

fabricante. Un& distribución deberé aparecer en loe 

registros contables sólo en el cz.so de que haya si.·j<:i 

adquirida mediante un contrato. El costo incluye el 

precio de adquisición y los gastos legales' incurridos. 

Crédito Mercantil. Consiste en aquel los elemo:?nt.1.;!; 

intaneibles en conexión con un negocio en marcha, tales 

como el nombre, la personalidad o la reputacion, un& 

loca1Jzac16n favorable y accesible del negocio, capacidad 

de la adm1nistrac10n, calidad de la mercancía y demandb 

de determinado producto, precios favorables, buenas 

relbciones con los trabajadores Y empleados. etc. se 

muestra en el Estado de Situacion Financiera sólo cuando 

ha sido comprado. 

Gastos de Organización. El proceso de cr~acion de una 

empresa o la reorganizacion de una entidad originan 

gastos substanciales. Ejemplos. honorarios legales, pagos 

a promotores, sueldos a funcionarios durante el periodo 

de organizaciOn, etc. Es decir. se incluyen todos los 

gastos incurridos administrativamente antes de ini~iar 

operaciones. 
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que los principios de contabilidad 

representan una base para registrar toda operación qu~ se 

pueda cutsntificar 1.?n dinero, dentro del ente económico y 

teniendo presente que algunos de ellos poseen mavor 

inger~ncia dentro de cada uno de los diferentes rubros 

qu~ forman ~l Estado de Situación Financiera. por lo 

tanto. los principios contables que mayor aplicación 

tienen dentro del crupo de activos diferidos son los 

siguientes: 

- Valor hiotOric.o. La base de la valuación asignada a 

todos los activos diferidos es de acuerdo a su costo de 

adquisición. Este principio establece .. Las transacciones 

que la contabilidad cuantifica. se registran según las 

r:.antidades de efectivo que se ha.yan erogado o su 

equivalente o la estimaciOn razonable que de ellos se 

haga al momento en que se consideren realizadas 

contablemente". La est1mac10n raizonable se aplica a los 

activos adquiridos mediante donaciones, adjudicaciones o 

en alguna otra forma que no impliquen la entrega de 

~fectivo o su equivalente. En la actualidad es necesario 
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que los costos de adqu1s1c10n sean reexpresados conforme 

lo establecido en el boletin B-10. 

Realizacion. se Aplica a resultados en el periodc• 

durante· el cual se consu•en los bienes. devengan los 

servicios o se obtengan los beneficios del pago hecho por 

anticipado. 

- Periodo contable. La aplicación a resultados será 

diferida hasta el ejercicio en que los beneficios sean 

obtenidos. Esto se hace con la finalidad de establecer la 

asociacion de los beneíicios con los gastos que los 

originaron. 

Consistencia. El procedimiento utilizado para 

amortizar o devengar los cargos diferidos, asi como la 

base de aplicación a resultados debe seguirse sin 

variación. 

Negocio en marcha. La entidad se presume en 

existencia permanente. salvo especificación en contrar10. 

por lo que los activos diferidos reflejados en las 

estados financieros muestran la actividad constante del 

n~gocio. hasta que no se especifique que ha entrado ~n 

periodo de liquidacion. 

- Entidad. A la contabilidad le interesa identificar 
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al ente que pers1cue f 1nes econOmicos va que a su vez es 

independiente de otros. Para 1dent1f icar dicho ente se 

utilizan dos criterios! 

1) Conjunto de recursos con estructura Y operación 

propios. Dentro de este conjunto se encuentran los 

activos diferidos~ cuya estructura ~ta formada por 

pagos anticipados y bienes intangibl·es mediante los 

cuales se puede identificar al ente. ya que éstos 

deben ser propiedad exclusiva del •ismo. 

2) Centro de decisiones independientes con respecto 

al logro de fines especificos. para efectuar las 

activos diferidos. su PI.anejo y erogaciones en 

contab1liz.ac16n es necesaria la autorizac10n de los 

funcionarios de la e•presa. 

La cantidad inicial asignada a todos los tipos de 

activos diíer1d~s. como a los demAs activos. y de acuerdo 

~on el principio de valor historico original. se deber~n 



de recistrar en la contabilidad de la empresa a su costo 

de adqu1sic16n. De !cual manera, foraan parte del cost~ 

todos los castos relacionados con la adquisición o 

desarrollo del activo diferido. Los ca~tos adicional~~ 

pueden ser honorarios y gastos de abocados. costos de 

desarrollo y experi•entac16n o cualquier otro deseabolso 

identific~ble dlrectament~ con su adquisic10n. 

Aaortizacion. El término amortizaciOn se utiliza para 

describir el descargo sistemAtico contra gastos del 

deseabolso de un activo diferido a través de los peric~os 

de su utilizaciOn econOmica. La amortización deberá 

hacerse mediante un método racional y consistente dur~nt~ 

el término de vida Util del activo diferido. 

Por otro lado. los activos diferidos intangibles. cuyo 

tiempo de vida esta limitado por ley. regla~ento. 

contrato o por su misma naturaleza, debe: amorti=arse en 

un periodo no mayor a la vigencia establee.ida ~n el 

documento que los regula, por lo general mediante la 

aplicación del método de linea recta. Sin embargo. cuando 

la durac10n de los intangibles no est~ limitada a un 

tiempo fijo de vida. es decir, que su periodo de 

beneficio es indefinido, debe hacerse una estimación de 



este per1odo para ser aaortizados durante el •1smo. Aún 

en los C4SOS en que no exista evidencia de que el 

1nt3nc1ble vaya a perder v4lor para la entidad porque en 

ra=on a sus caracteristlcas pudiera subsistir como tal 

durante la vida de la misma. es necesario. observando el 

criterio prudencial. amorti=arlo. 

El c-r1ter1o prudencial. que debe seguirse al determinar 

el periodo de amort-.1zaci6n requiere que "al elegir entre 

las alternativas propuestas, cuando no haya base para 

ello. se debe optar por aquella que menos optimismo 

refleje, pero observando que en todo nomento la decision 

sea equitativa para los usuarios de la información 

contable''. ( 1) Desde luego, la elección del periodo de 

amortización es discrecional para la entidad. Las 

caracteristicas de estos activos. los hacen vulnerables a 

perder su valor al dejar de t~ner capacidad para aportar 

beneficios a las operaciones futuras. consecuentemente. 

se hace necesario que per10dicamente se sujeten a una 

valuación en relación a las operaciones de la empresa y a 

(1) IMCP Principios Contables Bas1cos. Serie A Boletin 

No. l, Phrrafo 52. 



l~ pos1b1l1dad que ftporten utllid~des para la misma. 

Si en un momento dado cambiaran las ccmdiciones qu~ 

taicieron que a un intangible se le reconociera un val•:ir 

dentro del Estado de S1t.Ui3.C10n Financlera, debera hacen~-:

una evaluación del mismo a la luz de las condici.::·nes 

presentes. cc.n el :it·Jeto de det.erminar su 1:Tatarnientc· 

contable en los ~st3dOs financieros. Cuando se determina 

que el intangitle ha perdido su valor, su impor~e no 

amortizado debera cancelarse con cargo a los resultados 

de operaciOn del periodo en que eso ocurre. Cuando se 

determina que el término de vida del intangible ha 

cambiado, su v¿.lor no amorti::.ado debera amorti::.ars~ 

durante el nuevo término de vida. 

Esto se hace conforme a lo dispuesto por el boletin A-1 

de la comis1on de principios de contabilidad, que indi~3 

que el valor histórico original deber~ ser modificado, 

si~mpre y cuando ocurran eventos posteriores que le h~gan 

perder su significado, aplicando métodos de ajuste en 

forma sistemAtica que preserven la imparcialidad y 

objetividad de la información contable. 



F. f!~!~D~!f!~D-~D-~!_g~!~~2-g~_§!~~!~!~D-f!~~D~!~!~· 

Para la clasificaci6n de toda cuenta que forme part~ 

del activo siempre se observa la naturaleza y objetivo de 

la misma. para ser presentada de la forma mAs adecuada 

dentro del ~stado de situación financiera. De igual 

manera, se realiza en los activos diferidos considerando 

su caracter1stica, en cuanto a cbje~ivos se refiere. se 

presenta como sigue: 

A Corto Plazo: se refiere a todos aquellos activos 

diferidos cuyo periodo de beneficios futuros y, por ende, 

de amortización, es menor de un a~o. los cuales se 

deber~n presentar en el estado de situación financiera, 

formando parte del activo circulante. 

A Largo Plazo: sin embargo, pueden existir activos 

diferidos equivalent~s al año. como es el caso de los 

seguros o el impuesto predial; y superiores al a~o. donde 

se encuentran las patentes. marcas r?.gistradas, 

licencias, nombres comerciales, etc., que deber, 

presentarse formando parte del último grupo de activos en 

el estado de situacion financiera. cuando sean 
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ieportantes deberAn distinguirse los diferentes conceptos 

de activos diferidos. b1en se~ en el mismo estado o en 

notas a los estados financieros. especificando el •étodo 

y el plazo de amort1zac10n empleado para cada uno. 

Cuando algún diferido haya perdido su valor economico 

y. consecuentemente. se cargue a resultados. 

revel~rse las circuns~ancias que obliearon a ello. 

deben 
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: A P I T U L 0 ! V 

A!Jr·IT:.'P!A J:\EL -:·.:·NTR(L !UTERUC' .EN LO$ A':'1'1'.'S'~ e:FE'?.!OC'~ 

El Ce ntad<:"r Públic-:i al momento de estudiar ., evahiar .::?! 

si.ste-ti:a do: cont.rcl int-erno C..5':Lat,lec1do dentro do.? la 

empt-"?sa :i.uditada, -1-:!be t~n~r como obj~tivo fun•jacienta.l 

~1 d·;::~r:!nr.inhr l& natllr~;l~.:-;:a, al¡;ance v OpC'rtunid.!d de l0s 

prc.,: .. ~di:::i~ntoc ~(: au·:!it•)J'l.a qu•::: ha d~ a;:..lica.r 

Cor.:-:• r~sultad;:i de 12st~ trabajo, el audit-:-ir se '!'ncuentr.?t 

-:n posici ... _.r-. de f1)rmular sugerencias para n:~j-:-rar los 

siet~r-ae- -:::xar.iinadoE v •.:1:)n!::':!'cuent:ement.e incr~ll'-~nt.ar la 

.;fi..:,ienr::!.a "'.i:n l..l!':: -:ip.:r~.:.i.·)nt:::: .j~ la empr~sa. Asii:ism•;., 

dentr ... 

..z:v.:tl•1.;-:i:.n .je la ~f~ct.ivida•j d~l control interno det~r~ 

diriglrse principalmente a lof" siguient~s aspectc·s: 

1. Apr~bai;i·~·n por parte 1~ la 3d:ministra•;i·~n r.·.u·a 
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'./3 

interna.men-;:~ 

:e>m~, puede s~r la ·;onceci..:•n de d~recho:-f:. tJn t-uer. sist~Jt.:t 

·:1e .:.:n!.rol i.n~ern·:i si*mpre j~~ -esta.bl--:.':c~r la n"!'cesi~a.j 

de c¡ue- lae ero.cae iones de est.a naturale::a. .i ne luv.;nd·:· 

C.?tistos anti:i?3d<;1s, sean pre.vtament':"? aut.?riza~·:·s P•)r ::.-.s 

funcionarios de la empresa e· bien, por '!l :"."·n~e;i: d-;,.· 

administración; ~st•.:" dep<:'!nd~r~ de la importa:lcia de !3.s 

partidas. 

Z. Existen.;:!. a d~ pol 1 t icas def !nidos de ca pi tal i=a:::: i-::·n 

V conceptC's que 

anticipados: d~ntr·:, de l3s pol itit:as -:ontat:-::~ •1-;: la 

empresa. las que comunm~nte se encuentran en ~l Hanual 1~ 

Pró.:e•jimientos, debera existir una s.ecci..;n dc..nde s~ 

definan laE :aracteristitas de las ~roga~icngs para ~~r 

considerad<ts H'.tangibl.;:s (·k:biend-: ~~r <:3pital!::a·j·:·!'.·, 

~r·: i;a-: i•:ones 

anti::iparJc•e . 

s"!:rán cldsificadas 

.., Exi~t:.:::-ni:ia rJ~ reeisr.ros q•1~ permit3n L!Bn-;!fi-:ar <::! 

orip.:m do:; !-=·~ ;::ag~f' v las bas'2s para e-•.J ~¡.:.:·:~:1-:-·f". a 

re1;ultad..-.. s: rJ•:=t .. ::rln exist:Lr registros auxil!...J:-~~ '-l!J·= n:!': 
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muestren clarament~ conceptos. aaí c~mo i•porte9 y 

periodos de amortización. 

t.. Adecuada custodia fisíca de los bienes cargados a 

gastos anticipados: ~st.o se hace con el objete de 

establecer e identificar claramente la responsabilidad 

del personal involucrado en el manejo !isico de los 

bienes cargados a gastos anticipados. 

5. Revisión periodica de la vigencia de los servicios 

por recibir. articulos a utilizar o beneficios futuros: 

las caracteristicas de los activos intangibles los hacen 

vulnerables a perder su valor al dejar de tener capacidad 

para aportar beneficios a las operaciones futuras. 

T~mbién las condiciones que hicieron que a un intangible 

se le reconociera un valor co•o activo lcapitalizacion>. 

pueden cambiar por situaciones ajenas a la empresa. como 

pueden ser caabios en el mercado de productos. nuevos 

desdrrollos te<nológicos, -etc. Debido a lo ont.erior. es 

necesario que periódicamente se re.vise. i;.c;r part.e de lei 

empresa. la vigencia de los beneficios futuros que 

permit.an hacer las aplicaciones a resul~ados que 

correspondan en for•a opor~una. 



L~ je~ermln~~!:n ~~ l~ ~1e:~ad: d~l c~ntr~l intern· 

zobr-:? l·:.s .'lc..ti•Jc-5: .jiferidos ee una f~llf.;oe fundament::.1 .i.;:r, • ...,. 

investi&l'lcicm v consccucion de los obj"C:t.ivcs de !a 

audit...:ria que de estas partidas efectua -el lludit'")r. H;1stll 

hace <a.lgunos arioF. numerosc-s aw:Ut:ores ~e i1.-:lir:aba.r; 

estudiar el c-:mtrol interno exclusivament:-? 11Jrant.•:: !..-i 

auditoria de las transaccion~s de caja. Le ar!i~abl~ d~ 

los principios de control interno a clasificaciooe~ <l~l 

Estado de Situacion F1ndn:i~ra. tal~F como a:~iv~E f!~:,~ 

o diferidos. no es ampliamente reconocido, aun cuand? el 

énfa.Eis que en put·licaciones del Instituto M~xican-::. d-:::: 

Contadores Públicos se ha puesto en la aplicación de los 

principi~s de ~ontrol interno. ha hecho muchc f'ara qu~ . .l ~ 

prof~s:i6n ·j•= la -:.or1'tadur1a publl·:a !3"-:! -;?-n!.•:r.::: d•""... :."'

significacion d0l ccntr~l in~~rno en ~odaD laE f~$~~ ~~ 

la auditoria.. 

A~inlismo. los obje'tivos dt~ la auditoria del -:ontrr:l 

interne de particular significado en ~l are~ de !~~ 

activ9s diferi·jos siJn: 

l. Verificar ~l ~osco y objetivo de 105 ~c~iv~~ 



, Verlfic~r 1~ ~orr~cta ~plicación 3 resultado~. asi 

cc-mo determinar 1:-. razonahl1; y suficiente ~Jel pr:igrama de 

amorti=aclon qua es~é sl~ndc apli~ado a tales a=~ivos. 

,¿. D4:!t<erl!linar si se otteridrán claros t-enefic1ci;:: <en 

futuros periodos los cargos que est~n siendo 

arrastrados como activos. 

S. La autorización para la adquisi:ión. venta. 

C")n•:~si-:-.n C• :ancelacion d•.:;- los intangibl~s tderechcs v 

servi..: ios 1 

6. La pr~cisi·~n e Jntegridad de la c:ontabilt~ació-n de 

los ir.gr-:~::>s pr-:·v~ni•l'n!es de la riropiedbd -=1-= intangit'-les. 

7. L.-. :tc'•:o: .:i;:.r:ria·Jil r:--·":"o-._...r.·:~:~0n ~n ~i Est<.u1.:, ct<e

SittJa:iVr. F!n3n~i~ra d"!' los a·-~iv.--,s ':iif~ri<;:!·::s 



,,,,, 

El conc•1pt~ contenido, asi como la forma da tJn 

progr8ma de ~uditoria se expli~6 en el capitulo 11. 

it,ciso F dt?l pr"!s~ntl} traba jo. por lo qu~ a continunc ton 

se muestran pi·ogramas de auditoria aplicable~ a cada \Jll~ 

d~ l<:1s princií',,,les conr.eptu~ quo.;.: integran t:l rubrl) dü 

actiVo5 difcr!dos. proporctonando ademAs un cuestionario 

de c.ont.rol interno para pago!J ant:l.;;ipados y otro para 

intanr,:iblcs.. 



P1·ep• rado por --~li'l'-J~i.J~- .. Ji\.1!l)JJ,.1) __ -~A~J~-- ------------- _ 

Revls~do Nl" ---~-t\ú\i~1..1~(l.\f.Á. ___ MoM-~<L----····------
·~LIESTlv(lo\R!O DF. CONTROL !llTERtlO 

r<oclia ___ M!\_11,l,Q_,_~'l~~L- (PAGOS ANT!ClPAIJ(<S) 

sr NO N/A 

1. lF.stan debid~m~ntD autori~~d~s las 

p~rtidas capitali~ad~s? 

2. lEs~~ la amortización debidament~ au-

tori:.ad" o JustlCli:nd!'t ''?O otra forma? X.. 

J. lEst~n debidamente atltorizadas lo~ 

t•ajns en ltbr<.'s'? X 
~. lSe r~·1isét pcrit.idicam~nte el programa 

siguh.rntes? 

X 

(• ¿.f.J~rs~ '::l ·::ltr~nt:.f! un r~··111tJ'•)l internn 



51 NO tl/A 

7. lSe cote.tan con recularidad todos los 

pegos de primas de necuros con las 

pol1zas y hs facturas del corredor 

de seguros? 'l. 

e. lEst&n todas las pollzas de seguros al 

cuidado de una persona que no tiene 

acceso a la caja? 'l.. 

9. lse nombra al cliente como beneficia-

rio de todas las pólizas? j. 

10. ¿se contabilizan debidamente todss las 

devoluciones de las primas? Y. 

11. Cuando se pagan gastos por anticipado, 

lEs uniforme el •étodo de la cornpafHa 

respecto a los cargos al activo y los 

cargos a gastos? Y.. 

12. ¿Es tan redactadas de idéntica manera 

todas las pólizas que amparan la 111isma 

propiedad u obli¡:acion? Y. 
13. lSon los cargos hechos a las cuentilS 

de pagoe: anticipados realmente partl-

das que deban diferirse? )(. 



SI llQ "/A 

14. lPueden considerarse débt~os apropia-

dos los gastos diferidos.existentes? IC 

15. lPueden considerarse debida•ente auto-

rizados los gastos diferidos contabi-

11::ados? 'I( 

16. ¿Pueden considerarse los gastos dife-

ridos dentro de alguna de las tres 

clasificaciones sicuientes? 

a) eobreestiaados x 
b) subestlaados ~ 

el Justos )( 

Nota: las contestaciones indicadas en el cuestionario 

proporcionan noraas satisfactorias de control interno 
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Objetivos: el auditor deberA: 

a) Co•probar que con el aaeto en sesuroe y Fianzas se 

va a obtener el servicio suf 1clente y adecuado a las 

neces1dade8 de la empresa. 

bJ Verificar que las cantidades aplicadas a resultados 

en el ejercicio eorroepondan al tie•po en que se estuvo 

recibiendo el servicio. 

e) Comprobar que la cuenta de Seguros y Fianzas no 

incluya erogaciones que deberian estar cargadas a 

resultados. 

d) Cerciorarse que la politica de tratamiento esté 

soportada por bases reales y consistentes. 

e) Comprob<!lr 

estén incluidas 

que las erogaciones en Seguros y Fianzas 

en el grupo de gastos pagados por 

anticipado presentado en los estados financieros. si se 

encuentran vigentes. 

f) Comprobar que el grupo de gastos pagados Por 

anticipado cuente con la adecuada presentaci~n y 

revelación en los estados financieros. 



NO. PROCEDIMIENTO 

1. Investigar todos los pa

gos de primas y fianzas, 

hechos en el periodo. en 

caso de que el control 

interno sea deficiente, o 

cuando hay razones qu~ ha

gan pensar que no le han 

present~do todas las póli

zas. 

2. Hacer una prueba de todos 

los pagos de primas y f ian

zas de suficiente impo~tan

cia para probar que se han 

presentado todas las pó

lizas 

3. computaciOn o verificación 

de las primas de seguros y 

fianzas pagadas por anti

cipado 

HECHO REVISADO REFE

POR' POR'·· RENCIA 



NO. PROCEDIMIENTO 

Habitualmente se prorra·· 

'Cean loo gastos inc.urri·:jos 

en estas cu~ntas, sobre la 

vigencia de las mism3s si

guiend~ el metodo directo 

(Linea Rectal 

Una vez computadas en lo~ 

papeles de trabajo las 

cifras d~ seturos y fian=a~ 

pagadas por anticipado, el 

auditor debe naturalmente, 

verificar estas cifras com

paréndolas ~on las que apa

recen en l~s cuentas .j • .:? 

mayor d~l :li~nti:: por 1 :·t: 

mismos conc~ptos 

~. Examinese las devoluc i•:rne~ 

y reclamaciones. 

LoE créditos a las cuentas 

de seguros ·¡ f lanzas pro-
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HECHO REVISADO REF~-

RENCIA 



NO. PROCEDIHIENTO 

vienen de cancelaciones de 

Polizas: v devoluciones Por 

excedentes sobre coberturas 

espec1fic.,s. Cuando se h.)n 

presentado reclaaaciones a 

las compa~ias aseguradoras 

y afianzadoras solicitando 

reembolsos de las protec

ciones de las pólizas. 

estas reclaaaciones deben 

aparecer en los estados fi

nancieros del cliente. 

s. Deter•inese si los seguros y 
fianzas son suficientes 

En relac10n con el exaDen v 

la lis~a de seguros y fian

zas. ha~ numerosos puntos 

de lnportan~ia que debe vi

gilar el auditor. Uno d~ 

los aspectos a~s importan-
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HECllO REVJSAOO REFE-

P.EflCJA 



NO. PROCl!Dil11ENTO 

~es es cerciorarse de que 

la cobertura sea la ade

cuada para todos los 

riescos asegUradores y 

afianzados 

~!~!!!~~-X-E~r!!!~!~!~ 

TratAndose de un• revisión 

parcial de loe activos di

ferido•. la cuenta fue exa

•in•d• al 100~. Dicha revi

slOn ae llevo a cabo el dia 

---- de ---------------- de 
19 __ _ 
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ec21t!!!-l!!-~tt~nl!!!~~nt2_~-~~2t!!-!-Et2e!~!I!!! 

!CC!!!l!!I!!!· 

ObJetivoa. ~l aoaento de exa•inar, el auditor deber&: 

al Coaprobar que las propiedades arrendada• fueron 

adquirid•• aedi•nte cont.rato de arrendamiento, 

eetableciendo como arrendat$r1o e la entidad. 

bl Cerciorarae que l•• aplicaciones a 

eorre•Pond•n a laa porciones devencadas por aervicioa en 

el ejercicio. 

eJ verit'icar que ex ta tan lu propiedades en 

•rrend••1•nto y ae encuentren en uao. 

d) Co•probar que l•• erosaciones en arrendaaiento •• 

encuentren incluidas en el srupo de seato• pesados por 

anticipado preaentado en loa eatados financieros en for•a 

correcta y adecua~a. 



NO. PROCEDlH l EflTC1 

l. Revise los procedimiento~ 

de contr~l interno que 

&obiernan le formación e' 

adqui~lciOn de contr~t~s 

de arrendamie~r0 y la re3-

lizaci~n de subarr·enda

m.iento 

F.stud1e cada contrato de 

arrendar.iicnti::- F.:xist~nte '/ 

prepJre pap~l..::s de tr.:.it•aj') 

narrativos que resuman 

clAusulas signiflcativ~s. 

a Descrip~ion de la pro

pJ~d~~ ~1·rendad~ 

b. Nont-res y p.ersona5 qut: 

firman el contrat~· 

c. Duración ije! a1·ren1b-

HECfl•) PEVISADO REFE · 

POR· 



NO. PROCEDU1IENTO 

d. Importe de renta o Né

todo para calcularla 

cuando se base en ven

tas o utilidades, etc. 

3. Analice las subcuentas de 

arrendamiento y mejoras a 

propiedades arrendadas de

terminando la corrección 

de los cargos a las mismas 

4. Revise el progra~a de amor

tización de arrendamiento. 

debiendo incluir lo razona

ble de l~s tasas de amort1-

zación y aprobación por los 

ejecutivos de los asientos 

de amortizaciOn 

5. Verifique los pagos por 

arrendamiento, examinando 
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RENCIA 



NO. PROCEDIMIENTO 

cheques y comprobantes com

pbrando los importes con 

los términos del contrato. 

6. Analic~ los ingresos prove

nientes de subarrendamien

tos y bonificaciones reci

bidas por as1gnec16n de 

contratos de arrendamiento 

7. Revise las estimaciones de 

costos de reintegración de 

la propiedad a las condi

ciones requeridas al f lna

lizar el arrendamiento y 

deter~ine que estas esti

maciones se reflejen ade

cuadamente en las cu~ntas 

8. Determine si ~l arrendat~

rio esté cumpli~ndo con 

todas las responsabilida

des requeridas en el con-

.. 
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NO. PROCl!OIHIENTO 

trato de arrendamiento, 

pór ejemplo: seguros, r~

paraciones e impuestos, 

etc. 

9. D~terMine qué información 

constituirA una ad~cuada 

revelación de los términos 

del arrer1damiento en las 

notas a les estados f 1nan

cieros y el método mas 

apropiado de presentarlos 

a!~~n~~-l-º22r~~n!g~g 

Tratándose de una revisión 

parcial de activos diferi

dos la cuenta se e~aminerA 

al 1001.. L3 revision se 

efect:1Jara el dia de 

de 19 
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Objetivos, Cuando se 1·eviee esta cuenta. el audit..,r 

debert• 

a) Co•probar que se trata de ln~ereses pasados por 

anticipado y no de intereses al venci•iento. 

b) Verificar que lae aplicaciones a result3j~s 

corr.91>0nd•n a las ¡:.orc1ones deven1odo11 1>or -..1 flUC• d~ ·1~ 

deuda. 

el Verificar que su iaporte se encuentre incluido en el 

sru¡:.o de pasos bnticipados. 

dl coaprobar su ad,ecuada presentacion dentro del r•;tr; 

de pasos anticipados y pos~er1oraente en los es~ado~ 

financieros. 



NO. PROCEDIMIENTO 

1. Elaborar una lista de to

dos los pacarés y/o conR 

tratos celebrados con el 

banco 

2. calcúlense o verifiquense 

las cantidades pagadas por 

anticipado 

3. solicite 1n!ormac16n por 

escrito del banco acreedor 

sobre el saldo de la deuda 

vicente a la fecha del es

tado de situación finan

ciera 

~!9~º~~-~-2E2!!YD!g~1 

Tra~Andose de una audito

ria parcial a los activos 

diferidos la cuenta se 

examinaré al 1001.. La re-

HECHO REVISADO REFE

POR: POR: RENCIA 

159 
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NO. PllOC!OillI!NTO HICHO R!VISAOO REFE-

POR• POR• llENCIA 

viai6n •e efec~uar4 el 

dia ----- de ----------
------- de 19 ___ . 
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Objetivos. El auditor debera: 

a) Verificar que se trata de paso• a cuenta de un 

impuesto anual. 

b) Co•probar que las aplicaciones a reaultadoe en el 

ejercicio correspondan a Impuestos que real•ente deber&n 

carsarse a reuultados. 

cJ Detera1nar si existen impuestos especiales derivados 

de actividades especificas de la entidad, adea&s de los 

causados en el récimen ceneral. 

d) Verificar que se encuentren incluidos en el gruPo de 

pasos anticipados y debida.ente presentado en los estados 

financieros. 



11(), PROCIDIHil!NTO 

1. Hacer una lis~a de cada 

tipo de impuesto pagado 

antes del 31 de diciembre 

de 19 __ . 

2. Computenae o ver1f1quense 

la• cantidades pasadas 

por anticipado 

3. Co~ejar su importe con las 

declaraciones o con los 

co•probantes de paco, y 

poaterior•ente Justificar 

loa pasos con el consecu

tivo de cheques 

B!f~ns~_i_2e2r!Yn!~!~ 

Por ser una auditoria par

cial a los activos diferi

dos la cuenta será revisada 

en un 100~ efectuéndose el 

dia de -~------- de 19 __ 
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El control int~rno del 

bAaicemente hacia su 

activo !ntangibl~ se dirige 

eontabilizacion inicial. su 

ftmorti2ae16n eprop1ada Y su retenciOn en las cuentas. 

A con~inuac16n •parece un cuestionario para el control 

interno del activo intan11ble. Las respuestas a este 

cuestionario indican cuales deben ser las normas 

satisfactorias de control interno. 



.H!I~tiQJ.ªkg 

Preparado por _ _&f!.'LOJk_~llA 6. 
F~oha ---~:_\q~5!_ ____ _ 
Revisado P'>r [\._P.!~_1.__\ .. NUas t<\. 

l. lE~t~n c~n~sbili:adas en las cuentas 

todas las partidas de 3Ctivos intan-

lEn ~u~l j~ la~ formas si~ui~n~~s s~ 

a. :os to 

b. avaluc. 

c. <:itrae 

3. ¿usa el =lient9 res~rvas d~ am~rti~a-

.:i!-n? 

4. lSe autori~an debidamente laE adic!~-

nes a lac ~uentas d~ a~tiv~·s intangi-

SI NO N/A 

X 

X 

X 

16'1 



~- 1-E~ adecua~~ la nmorti=ación? 

~Se ~cr-l'.Jita l~ 3.r1orti=aci6n dirci::~a

m~nte a la par~ida de act!v~? 

Sl 110 N/A 

x 

){ 
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Objetivos. El auditor deber&: 

a) Deter•inar que la erocaciOn realizada en patentes 

esté ju•tlf1cada con la obtención de un bene!~cio futuro. 

b) Co•probar que la aplicación a resultados y su 

valuacion sean correctas. 

e) Ratif1ear que el periodo de aaort1zaci6n estableeldo 

cuente con bases razonables en su deterainac10n~ 

dl Co•probar que est~n incluidas en el grupo de 

lntanaibles, presentado en los e•tados financieros, si se 

encuentran vicentes. 

e) cerciorarse que la politiea de capitalizacion se 

aplique consistenteaente. 

A cont1nuac10n se presentan los Procedimientos de 

Auditoria aplicables a la cuenta: 



PflQCStlll'IIEHTO 

1. Ver1f1cac10n de la propie

dad lecal de la pa~en~e 

z. Ver1f1cac10n de los costom 

incurridos en ~l curso de 

la adqu1sic16n o desarrollo 

de la patente y cualesquie

ra costos relativos a la 

defensa de la propiedad de 

la •1saa 

3. Revi•iOn de autorizaciones, 

por directores, para la ad

quisiciOn, desarrollo. va

luacion. concesión v vente 

de patentes 

4. Revis10n d~ lR politica de 

a.aortizacion. considerando 

las autorizaciones de di

rectores, consistencia en 

la apli~acion y apego a las 

normas generalmente acepta-
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NO. PROCl!DI"IINTO 

da• reapecto al reeistro 

de la expiración del costo 

5. lx••en de acuerdos de con

cesion e in1resos resul

tantes incluyendo un ana

lieis de las cuentas de 

1n1re.oe y una revie16n de 

lo• 1nforaea conceaio

n¡irios 

6. Invest11ac1on de la actual 

ut111zac16n de las patentes 

otor1Andole considerae10n a 

la conveniencia de cancelar 

los costos correspondientes 

a patentes que no sean ac

tualaente productivap 

7. consulta con funcionarios y 

asesores legales del clien

te para determinar la sig

n1f1eaei6n de cualquier 11-

HECHO REVISADO REFE

POR, POR, RENCIA 

168 



110. PllOCEDlHil!NTO 

tialo respec~o a patentes, 

ya sea actual o en poten

cia. 

~!~!D~~-Y-~22!!!:.!n~!~ 

Tratindose de una revisión 

parcial de lo• activo• di

feridos. la cuenta ser6 

exa•lnada al 100S. Picha 

revision se realizar& el 

dia de -------- de 
19 __ 

HECHO 1111:\11~00 REFI!-

POR: POR: REHClA 



Objetivos. El auditor debera: 

a) Evaluar que se tra~a de castos, por los cuales se 

van a obtener beneficios en el futuro. Es necesario que 

exista documentacion comprobatoria que 

obtención de dichos beneficios. 

soporten 

b) Determ1nar6 que exista consistencia en la politice 

de capitalizaci6n. 

e) Examinara que el ~érmino de amortización, sea sobre 

ba•es razonables. 

dl Verificar su correcta valuación. 

el Co•probar su adecuada presentación dentro del rubro 

de los intangibles. 



HO. PROCEDIHIEHTO 

l. El auditor deberA exa•inar 

los docu•entos de registro 

y ~oda la corresPondencia 

con el abogado del cliente 

2. Verificar todos los cargos 

v abonos de la cuenta 

3. Explicar en su tnrorae o 

en una nota en el estado 

de posiclOn financiera. 

las valuaciones de las 

•arcas reclstradas y nOt1-

bres co•erciales. en caso 

de que las cuentas se 

ll~ven en cifras superio

res al costo. 

~!~!nS~2-~~!~n1~!~ 

TratAndose de una revisión 

parcial de los intangibles 

la cuenta se exa•inarA al 

171 
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REllClA 



HO. PROCEDIHIENTO 

100~. Dicha revision serA 

realizada el dia de 

de 19 __ 
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objetivos. Al mo•ento de revisar esta cuenta. el 

auditor debera: 

al Determinar que se trata de erogaciones para aPOr~ar 

beneficios a las operaciones futuras de la empresa. 

b) Verificar que las politicas de capitalización en 

derechos de autor sean consis~entes. 

e> cerciorarse que las aplicaciones a resultados se 

efectuen en el periodo oportun~. 

d) Coaprobar que las aplicaciones a resul~dos. 

correspondan proporclonalaente al aétodo y periodo de 

a•ortizaciOn~ 

e> comprobar su adecuada presentación. dentro del rubro 

de los intaneibles. 



"'º· PROCEDil'ltl!NTO 

1. El auditor deberá prepa

rar cedulas de trabajo 

individuales por cada d~

recho de autor 

2. Deber& verificar el pro

grama de amortización 

3. DeberA inspeccionar todos 

los movimientos de la 

cuenta 

4. Se deberAn verificar y de

ter•inar que las eroga

ciones por regalias fue

ron calculadas y pagadas 

de conformidad a las cláu

sulas de los contratos ce

lebrados entre autor y 

apoderad e-

~!~~n~~-Y_2e2r!~D!~~2 

Tratándose de.una revisión 

HECHO REVISADO REFE-

POR, POR' 



NO. PROCEPIMIEllTO 

parcial de los intangl

bl_es, 1 a cuenta será "'!X a

minada en un 100~ reali-

:ándos~ el dia d~ 

-~------ de 19 ___ . 

t75 
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POR: POR: REJfCIA 



Objetivos. El auditor deberáo 

al Evaluar que las franquicias son une erogación que 

tienen la capacidad de aportar ben~!lcios futuros. 

Asimismo. deber~ cerciorarse de que exista documentación 

co~probatoria que soporte tal aruumento. 

b) Verificar que exleta consiatencia en las politicas 

de cap!talizac10n. 

e) Evaluar que las aplicaciones a re~ultados sean 

razonablemente correctas y con&iatentes. 

dl Comprobar que las aplicaciones que se hacen a la 

cuenta, correspondan a la parte proporcional. de 

conformidad con el método y periodo de amorti=ación. 

e) Determinar la adecuada presentaciOn de la cuenta. 

dentro del rubro de intangibles. 



NO. PRC.CEO!HI'EHTO 

l. El audit:or debera ef~~

tuar un estudio critico 

del con~ratc de Franqui

cias. v preparar extrac

tos de las <lisposiciones 

signlficat.lvas 

2. Revi~~r los requerimien

tos contables de las co

misione~ reguladoras. 

partl=ular~ente respecto 

a los c~st.os que d~t.Aerbn 

capitalizarse y métodos 

de ..,mort:iza~ión 

3. Analizar la cu~nta de 

Fr:.nqu!-::ia~, incluvendc• 

la c~~prcbacicn de asien

t~s. r~visi~n de autori

=a~i':'nee '! deter111inaci6n 

de la correc~i6n d~ su 

-::lasifi-:a-:.ión 

HECHO RE'/lSAOO REFE-

POP.: POR: P.EllCll< 



NO. PROCEDIMIENTO 

"· EVblu~r el programa de 

amorti:eii:ión 

s. Analizar las disposi

ciones gubernamentales 

para verificar s1 se 

estan cumpliendo co

rrectamente con ellas 

8!E!D~~-x_2e2r!~ni~~g 

Tratandose de una revisión 

parcial de los Activos Di

feridos. la cuenta fue 

examinada al 100~ Dicha 

revis1Cn se llevó a cab~ 

el di~ 

de 19 

HECHO REVISADO REFE

POP.: POR: RENCIA 

1¡8 
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obJetivos. El ouditor deber6: 

8) Establecer que el monto destinado en la inversión 

realizada en d1strlbuclones demuestre la obtención de 

utilidades futuras. 

bl V~rlficar la cQrrecta aplicación a resultados y su 

evaluación. 

cJ cerciorarse que la determinación del periodo de 

amort1%acion est~ soportada ~on bases ra:onables. 

d) Comprobar si se encuentran aún vlcentes, su 

inclusión en el crupo de intancibles. que se presentan en 

los !atados Financieros. 

e) Comprobar la adecuada y regular aplicac!On de la 

politica de capltalizaci6n. 



NO. PROCl!DIHIENTO 

t. Analizar el contrate 

2. Tomar extractog del con

trato; es decir, asuntog 

y/o circunstancias eobre

ealiente~ del mismo 

3. Verificar los Costos ca

Pi tali:z:ados 

q_ Deter~inar la suficiencia 

del prcgrama de amort1za

•::i6n, éste es. que el cos

to de distribuciOn sea 

amortizable en el curso de 

su existencia (segun se 

especifique en el contratol 

~!~~n~~-~-2E2[~~n!~~2 

Tratbnd~se de una revision 

parcial de los Activos Di

feridos. la cuenta fue 

ex3minada al 100~ Dichb 

180 
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NO. PROCEDIHIENTO HECHO REVISADO REYE-

POR: POR: RENCIA 

revisión se llevo a cabo el 

dia de ---------------
de 19 
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Objetivos. El auditor deber&: 

a) Determinar que se trata de una erocac16n de la que 

se va a derivar la obtencion de beneficios futuros. 

b) Verificar que haya consistencia en la politica de 

cap1tallzac16n, y de que el Crédito Mercantil, reuna las 

caracteristicas necesarias para poder ser capitalizado. 

e) Evaluar que el periodo de aplicac16n a resultados, y 

su aétodo de amortizaciOn se hoya efectuado razonabl~ 

y consistentemente. 

d) Cosprobar su correcta valuacibn. 

e) Co~probar su adecuada presentación dentro del rubro 

de los intangibles, en el Estado de Situación Financiera. 



NO. PROCEDIHIENTO 

J. El auditor deberé analizar 

esta cuenta por el período 

comple~o. es decir. desde 

su creación hasta la fecha 

de la auditoria en caso de 

una primera revisión: en 

lo sucesivo ne limitara ~ 

estudiar el periodo en 

curso 

Determinará si todos los 

cargos a la cuenta, fueron 

debidamente autorizados 

por la Administración 

3. [)e<b1.?ra v•?rifii:::.r el lrnport'!! 

del Crédito ~rcantil ad

quirid..:>. ~xaminando los 

contratos de adquisición y 

la -:orro;:sp·,nd~ncia rela

tiva 

HECHO REVISA!.>~ REFE

POR, POR, RENCIA 

18; 



NO. PROC!DtKU:"TO 

4, Examin~r• los documentos 

crlgioales y autori:acio

nes en que se apoya la 

dlatribucion de un precio 

de co~pra global. entre 

activos tan&1blee. crédi

to mercantil y otros ac

tivos intangibles 

5. 51 el credito mercantil 

no proviene de transac

ciones de compra, el audi

tor revisari los reportes 

de valuación. correspon

dencia 1nterdepartamental 

y resoluciones del conE~jo 

6. R~vlsar~ el programa de 

A•ort~zaci6n y/o cancela

ciones arbitraribS para 

~etcr•inar su autoriza

cton. al grado en que sean 

t81t 

HECHO REVISADO RIFE-
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NO. PllOCEDl"IENTO 

razon~bles y consistentes 

en su aplicación 

~!~!!!~!-~_21?2t!~~!~!Q 

Trat~ndose de una revisiOn 

parci~l de los Activos Di

feridos. la cuenta fue 

eK••Lnada al 100~. Dich~ 

revisión ae llev6 a cabo 

el diai __ de 

de 19 

185 
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ObJe<ivos. El ~ud1<or debera: 

a) Determinar que ae trate de erogaciones de las que se 

derivarAn beneficios en ejercicios futuros. 

b) cerciorarse de que existan politlcaa definidas d~ 

capitalizac16n para este tipo de partidas. 

e) Evaluar la razonabilidad del periodo de amo1·ti

zaci6n. 

d) Comprobar que la presentación en los Estados 

Financieros sea la adecuada. 



NO. PROCEDIHtENTO 

1. Analisis co~ple~o de la 

cuent..a de mayor 

2. Comparación de todas las 

par~idas significativas 

contra los docu~entos 

originales 

3. Examen de todas las auto

rizaciones dadas por ac

cionistas v directoreE 

para las erogacion~s.con

cediendo particular aten

ción a las transacciones 

en las que no intervenga 

~l e('?Ctivo 

'•· Estudi".:· minut!o~l7' de los 

~argos que present~n pa

co~ de directcres. fun

~lonarios o accionistas 

5. Clasificación de los prin

cipales tipos de gastos 

t87 

HECHO REVISADO REFE-

POR: POP.: RENCIA 



cargados a est~ cuenta. 

acompañAndolos d~ notas 

explicativas comrole:t.as 

ó. Describir Gdecuad3m~nte 

el sistema y/o pollticas 

de a~ortizacicn u otra 

forma de cancelar los 

importes capitalizables 

7. Verificacion de la apli

caciOn de los asientos de 

al'lorti::ación 

~!~~~f~-Y-~E2!~~~!9~~ 

Tratándose de una revisión 

parcial d~ los Activos Di

feridos. 13 cu~nt~ fue 

exaMinada al 100~ Dich~ 

reviston se ll~vó a cabo 

el dio 

de 19 

de 



L& ~pinión del auditor es el docuaento formal que 

suscribe el Licenciado en Contaduria. conforae a las 

Normas de su profesion. relativo a la naturaleza. alcance 

y resultados del exaaen realizado sobre los estados 

financieros en su totalidad, tratAndo9e 

espec1ficos etaitirA un infor~e. 

de rubros 

La importancia de la opinión en la prActica profesional 

éS fund~mental. ya que general•ente es lo Un1co que el 

público ve de su trabajo, por lo tanto. toda revlsion 

realizada Por un Contador dcbe-ré concluir con la 

presentación de una opinión. en el caso de la revisión de 

Activos Diferidos debcrA presentar un inforae. (1) 

Al presentar un Informe, el 

relativa deberá aplicarse en 

concepto 

relaciOn 

de iaportancia 

al co•ponente. 

cuenta o partida especifica que se exaaina. en lugar de 

los Estados Financieros co•o un todo. Asiaisao. el 

auditor debera reconocer que auchas de las partidas de 

(ll Bole~in H-11 Co•lsión de Mor~s y Procecliaientos de 
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Auditoria. 

los Estados FinancLeros est~n interrelacionados !por 

_ejemplo, ventas y cuentas por cobrar, inventarios v 

cu~ntas por pagar), y que no se pueden considerar 

separadamente. lo cunl ocasiona la necesidad de revisar 

con la naturalez3, extensión y oportunidad qut? se juzgue 

conveniente, las cuentas u otra informacion que podrian 

afectar significativamente la cuenta o paz·tida especifica 

sobre la que esté opinando. 

cuando el auditor, como resultado de su examen haya 

expresado una abstención de opinión u opiniOn negati'.'a 

sobre los estados financieros b~sicos: 

al No debera emitir opinión alguna sobre componentes, 

cuentas o partidas especificas de los mismos, si está 

pudiera eer equivalente una opinión parcial que 

sustituya a la previamente emitida. 

bl PodrA opinar sobre rubros. cuentas o partidas 

especificas que no representen una parte significativa de 

los estados financieros, y siempre y cuando su opinión no 

acompa~e a dichos estados financieros. 

La opinión del auditor sobre rubros. cuem:as o partidas 

especificas de los estados financieros dictaminados 



191 

deber& incluir, 

3l Referencia a la fecha del Dictamen sóbre Es~3d~~ 

Financieros y al tipo de opin1on expresada incluvendc. ~n 

su caso, la descripcion precisa de las ~ausa~ qu~ 

originaron abstenciOn u op1niOn negativa, y la mención 

genérica de las salvedades que contenga. Asimismo. deb~rd 

indicarse si la informac10n objeto de la opinión espe~ial 

esta o no directamente relacionada con las causas que 

generaron excepciones en el dictamen sobre 

financieros b~sicos. 

estados. 

bl Identlfi~ación y propOs!to de la informa:ivn 

examinada. 

cJ Bases utilizadas para preparar la informaci6n. 

d) Aseveración del cumplimiento con las normas de 

auditoria. y en su caso. ld descripción de 1-:•s 

procedimientos aplicados en la revi5ión. 

e) Opinión ~n el sentido de que el rubro. .:u~nta r.J 

partida especifica esta presentado razonablemente 

conforme a las bases que sirvieron para su preparac!~n. o 

en su c~so, la descripciOn de las desviaciones 

observadas. 

f) De ser procedente, consistencia en la aplicaciOn de 
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lae b~ses usadas para prepara1· la 1nfor~acion. 

A ::intinuaci6n se pro:!'sentan ejemplos de un informe de 

aud!'"::c.r:.!i en el que se expresó una opinion sobre una 

•:.-u-:=:ntia ; r:art:irJ.!' ~sper:i.fica: 



t<)) 

a. Cu8ndo el d1ct8men sobre estados financieros basicos 

no contienen excepciones: 

He eMaminado el Estado de Posición financiera de ___ _ 

al 

y los Esta.dos terminados en usa fec11.;,, 

habiendo emitido mi dictamen sin salvedad~s con fecha 

Mi examen se practicó de 

acuerdo con las normas d~ auditoria generalmer.te 

aceptadss y------~-------------- en las circunstancias. 

En relación con el examen antes indicado. también 

revisé el analisis de 

por el a~o que termino el ---------------------------

En mi opinión, el análisis adjunto presenta razona-

blemente por el año que terminb 

----------------------· de conformidad con la base de 

b. Cuando ~l Dictamen sobr•:= estados financieros básicos 

contiene excepciones: 

He examinado el Estado de Posición Financiera de 

al y los 

Esta.dos de terminados en esa 



fecha. sobre los cuale3 emiti ~l dictamen con fecha 

mismo que incluye una opinión adversa 

originada p~r incumplimiento con los principios de conta-

bi lidod generalmente aceptados al no ........ Mi examen se 

pract.ic6 de acuc:rdi:.i con las normas de auditoria general-

mente aceptadas y --------------------- en las circuns

tanc 1.as. 

En rel~ción con el examen an~es indicado, ~ambién 

revise el anblisis d~ por 

el ai"l.o qiJe termino el 

En mi opiniVn, el ana.11sis e:djunto pres~n'ta ra::::o-

nableoente de la Compañ1a 

por el a~o que terminó el 



C A P I T U L O V 

C A S O p R A e T l e o 

A. f~~!!2n!!!2_er~e~~!E~-E!!:!_!!_r~~!!!~~-~~!-~!!!!:2! 

!!!.!-~!DQ-~~-l~!-~~~!Y2~-º!!~r!92~-g~_fr22~s~2!!!-.er:!Q~. 

L~ 
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El cuestionario se divide principalmente en dos 

partes. La primera referente a Pagos Anticipados y la 

secunda a Intangibles. 



E19Q§_1~!ls:!E~!!'?§ 

SI NO N/A 

l. ¿Existe una saparacion contable adecua-

1• para el rec:S:st-ro de pagos anticipa-

dos? l(. 

2. lE•iste un auxiliar o registro contable 

que detalle los conceptos que integran 

los saldos de las cuentas de pagoe: an-

ticipn.dos? x 
3. lSe re.c:istra mensua:lmente la part:e pro-

porcional deveng!lda de cada pago anti-

cipado? X. 

4. Coincide el saldo por devengar de pri-

onas de seguros pagados por anticipado 

con el valor de rescate senalado en 

dichas pOli:aE? -J._ 

s. cuando se pag3n castoE por anticipado 

lEa uniforme el metodo de la compal'iia 

reSp"3CtO .. los careos del activo y los 

careos a gastos? X... 

6. lS-:in los cargos hei:hos a las cuentas 



de gastos entlcipados realmente part!-

das que debon diferirse? 

7. ¿pueden considerarse débitos apropia-

dos los activos diferidos existentes? 

B. lEstAn asegurados contra todos los 

riesgos que corren. los bienes mue-

bles e inmuebles. inventarios, que lo 

ameriten propiedad de: 

a. la empresa 

b. terceros, baja responsabilidad de 

la empresa 

c. la empresa, bajo responsabilidad 

de terceros 

9. lOuién se encarga de la elaboración 

de estudios en los que se base la co-

bertura de seguros? 

10. lLa cobertura de los seguros estA 

bajo la supervisión de un funcionario 

responsable? 

11. lOué ampara la cobertura.? 
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SI "º H/A 

'X. 

"X. 

~ 

"" 
X: 

'Í. 

!);n;&~}.,.., Rob... 'il\.,,.\.,, 
" t,..•rº'"' 



12. lSi los inventarios fluctúan conside

rablemente, la póliza de seguros re

lativa es del tipo de "declaración" 

o abiertas? 

13. ¿Los datos que se consignan en las 

"declaraciones" a las aseguradoras 

son derivados de los registros de 

contabilidad? 

14. ¿Todas las "declaraciones" son pre

sent:adeis oportuna.ment.e y se toma como 

base para la creación del pasivo co

rrespondiente? 

15. lEstbn asegurados con~ra asalto los 

fondos enviados a depOsitos a los 

bancos. efectivo en poder de cajeros, 

cobradores, etc.? 

16. lEn caso de da~os. se hacen in•edia

taaente las recla~aciones relativas, 

y se contabilizan los importes co

rrespondientes? 

17. ¿se revisa P"~riódicamente el programa 
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SI NO 11/A 



de seguros para det:-t:!'rminf.lr si estA 

'Jigente y ;~s suficient~? 

lP.. lMan~Ja un st·lc corrcdc-r t..:•dot; lD!"r 

s-aguros ctcl pr,:igz·ama? 

19. lEJerce l~ empresa un control inter-

31 NO 11/A 

n•:• ade•:.U<:'l:·in sobre >:!l pag•.::> d-':: pr ir.Ll~.·! ~ 

Zú. lS•~ t.ot.eJ.:in 1:•-•t1 rr..:-:i.:\Jl~1r!d;-i.1 tod·:•r-; 

li°-'S Píleos d~~ prim~"'s d·:;: segurQs- c.:>n 

la$ pOli~as v las fa~t~ras d~l te-

rredr:1r d·~ s.:::i..~~Jt''JS '? 

21. iEs~ah ~odas l~s pol1z~E ~e ~~r11r~e 

al cuidado d~ una fif.~n:;ona qw? n":. 

t~ng~ a~ce~0 ~ l~ c~Ja? 

ficlari~ ~n t0das lAs pcli=~~: 

22. ~SQ ~on~3bili:~n ~~bidam~n!~ rDdas 

X 

19') 
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l~1<:' i;,·.·~·1~'.··n·-·~ 

· · r.r .1L >:::- .,~ ··: X. 



B. ~r2GE!!!_g~-~Y2!~2~!~-~e!~~ª~Q-~_!2!_6~~~~Q~ 

!:!W~!'.!1!1!!· 
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S'2' C?nsidera nec~sar1c ~láborar dos procramas general~s 

para el rubro de Activos 01fer1dos. Es desarrollado une· 

para la revisión de Vastos Pagados por Anticipadc y otro 

para la revisión de Intangibles, anexando a los mismos 

procedimientos especiales para las cuentas incluidas er1 

el examen a Productos Prade. S.A. 



PllOc;RAHA GENERAL. PAP.t, LA f!EVISION DE GASTOS 

PAGADOS P0R ANTICIPADO 
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- Revisi~n d~ todos 105 documentos original~s que 

comprueben los ~astos pagados por anticipado. verificando 

que se t:m•:U•.!ntr~n a. ncmtre :if! la empresa y debtdament"'! 

autorizndos po1· el p,r.;rsona.l prescrito. 

Vorifi~ar que las pa1·tl11as que fueron c&re~das a las 

-;uenti!'S de pag':'.ls ant!cipadi:is realment.e repres~nter. •Jn 

beneficio futuro. p.:s1·a t*.mer un cr1tt?:rio sobre dicho 

beneficio. se conversar.!t i:0n los funcionarios de la 

empresa. 

C":H"ciorarse que t•;.das las aplicacionei::: a :-esult3dos 

del oe.l~rclcio corret;pondan a los b1.::neficios r-::cib1dos 

- V~rificar si el m~todo ~riodos de amortización 

previamente establei:idi:>s p.-:.r la empresa se les ha dado el 

adecuado se~uirnient:o. 

- Examinar si el mót•:>1C• ·¡ p~riodos ·j-e am~·rt.i::ai:!on 

~stat•l.;:>:.:i<JC>S t•·:'I" lb i:?l!l}:>l"'.;oSa ~Dn (.r?OSiS"t"Z!'n'teS. 

Asegurarse que la pr".!sent.ancv .. n y revelac.i·:..n de l.'.:'s 

pagos antir:.ipa•j:,s Bn los estados financier1."IS es la 

ade<:.,Jada 



zo; 

verificar que los documentos t::omprobatorioe 

presentados sean todos los existentes, auxiliAndose de la 

1nvesticac16n de los movimientos contables de i;as!".•)S 

anticipados durante el periodo. 

- Comprobar que toda la documentación que ampara los 

Gastos Pagados por Anticipado, 

clasiíicada y archivada según sus 

naturaleza. 

esté debidament~ 

caracteristicas y 



PRO<;RAHA GENERAL PARA LA REVISlON 

DE INTANGIBLES 
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Examinar la documentación original que apoye las 

erocaciones capitalizadas. verificando que se encuentren 

autorizadas por algún ít.mcionario de la empresa. 

- Veri!icar que todos los derechos sean propiedad legal 

de la empresa. revisando la documentaciOn que los ampara. 

- EstimaciOn de la existencia de un beneficio futuro 

consultando a funcionarios de la empresa. 

Obtenc10n de declaraciones de funcionarios para la 

determinación de la vigencia de los intangibles. y en 

case· de ser necesar!o consultar a terceros que apoyen la 

fundamentación de la determinación citada. 

- Cerciorarse que las aplicaciones a regultados del 

ejercicio sean ~f~ctivamente las devengadas. 

Comprobar que 1-::i devengado en el periodo este basadt.:• 

en el ni.étod•J y per1,,dós de amortizacion es~ablecidos 

previament.e pvr la empresa. 

Vertflcar qu~ a.plicacion del set.odo de 

amorti:acicn so;;-.;, <:.:·nsi.s.t.ente. y en los casos en que las 

~trcuns~an~las ~ambien. y por ello la vi~a Ut11 Qel 

ai:.t!V?. se rjet..:;rA ·1erificar también qu~ la ,e.niortiza.c.i~ ... n 
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del sal<lo se ll~ve a cabo ~n el plazo de vida útil 

remanente 6 prorrc·cado. 

Examinar que los documentos comprobatorio!; 

presentados por la empresa sean t:-dos los existcnti:-.!S:. 

auY.iliandose de la investigacion de los movimientos 

~entables en intnncibles efectuados en el periodo. 

Revisar que toda la documentaci6n que ampara las 

erogaciones en intangibles s~ encu~ntre debidatr.<?.nt-e 

clasificada y archivada según sus caracteristicas y 

naturaleza. 

- Cerciorarse que la presentación y revelaci6r. de les 

intangible~ en l.:s e.E'tados finan·-:i~ros sea la adecuada. 
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En base a los resultados obtenidos en la aplicacion del 

cuestionario de Control Interno, se determina que la 

empresa cuenta con un adecuado control. 

TratAndose de una l'evis10n parcial, el rubro de Activos 

Diferidos tendrA que ser revisado en un 100~. por lo ~ue 

se propcnen los siguientes Progra~as para las cuentas 

incluidas en la revisión de Productos Prade, S.A. 



·~ o 
N 

SECCJON 

PRIMAS POR SEGUROS 

RENTA 

INTERESES PAGADOS 
POR ADELANTADO 

PATENTES 

"'ARCAS REGISTRADAS 

DERECHOS DE AUTOR 

PRODUCTOS PRAOE, S.A 

OPORTUNIDAD O E PROCEDIMIENTOS 

AUDITORIA A L J 1 O E DICIEMBRE o f ' 9 B B 

TIEMPO ESTIMADO DE OURACION DE LA AUDITORIA DE ACTIVOS DIFERIDOS 

H O R A S 
FECHA ESTIMADAS 

15 Y 16 DE MARZO 89 16 

11 DE MARZO 89 

17 DE MARZO 119 

18 DE MARZO IUI 

18 Y 1SI DE MARZO BCI 

19 Y 20 DE MARZO 89 12 

ACTIVIDADES 

ASEGURARSE DE QUE LAS POLlZAS ESTfl<( A NOllllBqf DE 
LA COMPAF'il I A. 

VERIFICAR OUE LOS CONTRATOS ESTEN A NOMBRE DE LA 
COMPA~IA. Y ANALIZAR LAS CLAUSULAS ESPECULES. SI 
Sl ES OUE ESTAS EXISTEN. 

VERIFICAR OUE LAS APLICACIONES DE ESTOS SEA"' 
CORAECT AS. 

REVISAR QUE ESTAS ESTEN DEBlt'OIENTE REGISTRADAS 
EN FAVOR DE LA COMPAf;i 1.A, 

VERIFICAR OUE ESTAS ESTEN DEBIDA,.ENTE 
REGJSHlADAS EN F"AVOA DE PRO:JVCTOS PR.&OE. S.A. 

CORROBORAR' QUE ESTOS ESTEN OEBIOA,.E~TE 
REGISTRADOS EN FAVOR DE LA CO!ll'PAÑIA. 

P~RA \.A ESTUlllACION DE HORAS, SE TOMO EN CONSIDERACION EL ESTUDIO Y LA 
EVALUACION DEL CONTROL INTERNO DE LA COMP.AJ'dA, SIN TOMAR EN CUENTA LOS 
FACTORES E)(TERMOS QUE PUDIESEN INFLUIR EN LA REVJSION, 
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Objetivos_ El auditor deber&; 

.:lt Comprobar que c.on el gasto de Seguros y Fianzas ze 

va a obtener el servicio suficiente v adecuado b las 

necesidades de la empresa. 

b) Verificar que las cantidades aplicadas a resultado$ 

en el ejercicio, correspondan al ti•'.!mpo en que se est.uvo 

recibiendo el servicio. 

cJ comprobar que en la cu•.?nta de seguros y fianzas no 

estén inclu1das erogaciones qu~ debieran estar cargadas a 

res u 1 ta dos. 

d) Cerciorarse que la politica de tr~tamiento esté 

soportada por bases reales y consistentes. 

e) Comprobar que las erogaciones eh Segures y fianzas 

estén incluidas en el gru~·o dú l".ast-:is P"5gados por 

anticipado presentado en los estados financieros. si se 

encuentran vigentes. 

f) Comproba.r que el grupo de gastos pagados por 

anticipado cuen~e con la adei:uada presen'taci-:in y 

revetacion en los est.ad<Js financieros. 
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NO. PROCEDIHI EUTO HECHO REVISl\00 REFE· 

POR' POR: RENCIA 

l. Cot..:jar poli zas t;Ontn~ re-

g1.stro ccnt;sble úú!l l'ILll\ ú·I 

2. Anali:.ar el saldo de se:gu-

ros para cerciorarse de que 

era exa.:to al 1nici,:,,r P.l 

periodo f.6':. MLM f3-\ •• li:l 
1 

3. Examinar las cancelaciones 

de seguros. en caso d<! que 

las hayá, debi'l'ndo aparecer 

en los estados financieros bb~ Ml.1'11 ~ 
1 

4. Analizar • fondo si los se-

guros contratados son los 

suficientes y adecuados 

para la empresa. El puntv 

que det·e a"Craer la atención 

del auditor P.S la cobert1Jra 

óptima contra riesgos: bbS ML._, b-1 
5. VerificaciOn 

1 
d" cal culos 

G·I. b-1. l:J(,5 Mll'I 
7·-z:-J 

Ji!.:l: G-1 
],. 4 



NO, PROCEDIMtENTC• 

~l<:.~n;2_~-~e2r~~n!l~:~ 

Tratand0s~ de una 1·~visi~n 

par~i~l d~ los a~tivo~ di-

ferid0s, 1~ ~u~n!a fu~ 

revlsion se lleve· a cab0 

.. 1 <h• _¡¡,._ d"' -~------

de 19_~~-· 

210 

HECHQ REVISADO f.EFE-

POR: POP.· RENCIA 
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Objetivos. El auditor deberb: 

a) Coroprobar que se trAta de intereses pag3dos por 

anticipedo y no de intereses al vencimiento. 

b) Verificar que las aplicaciones a resultodos en el 

ejercicio corresp<:indan a las porciones devengadas por el 

pago de la deuda. 

e) Verificar que su i~porte se encuentre incluido en el 

grupo de pagos an~icipedos. 

d> Comprobar su adecuada presentación y revelación en 

los estados financieros. 



TI•:·. Pf..1.)(Et:oIM 1 EHTO KE1;:H•) REV1$AD•) P.EFE·· 

f·)R • P''R ~ fl.EIJClA 

l Slat:i:.,r.;or 1jf\,:S ,;.-;-·Jul;; ;:r, 

·fo:-d<> s ... ;: «?Sp • .;:; if i<l;'J~ ...,¡ 

tipo ,j.-, int.•~r·r:~ c.1;;, .J : i:•.:- r··J,~. 

3 cad.:i. ,:;ontrato pactad..:· i..,bS Mi.M G-2. 
: ~-·.?.-v!.&ion j,. l <·E rir•:..:,_.r.11-

mt~r1t.0s dr..! contr ::l int-'.:rno 

que ror:gulan 13 adgui;.i.::1.:>r; 

de o:ontratos bb) KL!I. 

' An~li;;or :;.a'.!¡¡ ·:.o: r.tri-'t :i. pr-=· 

p3r"nrjo Pd?el~~ d~ tra.ba)·: 

que resuman las clausulas 

significat..1.vas bGS 1'11.M t:i-2. 

4. Examinar ,,1 p:-r:•crarr.tt ~" 
am·,1·!.i~a: i·~·r1 d-::to:::rmin.'<n1·:-

~i las t.er;as son i::~ri·e-: t.;,!' 

·:i::·111p~ r .:;,.n-J·: ~: it:ip•:.rt.··: ;,•:.u-

mula do de arn·:.r;:.. =.a-:; i<:"ri :1 

saldo~ p·:·:- O!~.:rT.i=ar, o:.:n 

la d·Jra~ ío:-n ·i-:-1 •>=·r.t.n.•ti:-. bb~ ML\ol. b·~ 



llü, PROCEDIMIENTO 

Revisar loi:: par,.os cott!ljandr.,. 

ch~ques y C•'."mprobeintes v~-

rif1cando que sea el mismo 

importe que ~l paet~do en 

'Jl contrat.c. 

6. VerificaciOn de calculos. 

Por tratarse de una rcvi-

slón parcial. de la cuenta 

se revisó al 100~ el J3_ de 

---~~~_q_ _________ de 19M __ 

HECHC' REVISADO RE!="?:-

POP.; PüR; 

b·'l. 



fr2&r~~~-~~-1!!"~n9~!!!.!~D ~~-'f _tJ~12r ~~ -~- Er2e.!g12st~§ 

~rr~n9~~~f!· 

ObJ .. ~t.ivos. El audi tQr d~t·~r.:.: 

al Ccmprobar que las propiedades arrendadas fuer~n 

adquiridas mediant~ contrat.o de .arrenda.miento, 

estableciendo como arrendataria a la ent:.1dad. 

bl cercior~r~e que l~s óPlicacicnes a result.ados 

correspondan a las p.:,:r:ciones deveng:tdas por eervicios en 

el e Jercic 1.o. 

el Verificar que e}(istao las propiedades en 

arn:::ndami11:n~o 'I se enc1J~ntren F.::n usi:·. 

d 1 ·:::-r.iprot.¿,.r q 1.J•7: las ~rogaciones en arr~ndarni-ento s~~ 

e.ncuent.r~n inclu1d.:=is en el c;rupo:· d~ gast·:is pagados pot· 

anti e ipa.dv present~do -::n los l'!Stados r inane ieros en forma 

corre~~ª v ad~~uad~. 



NO. PROCEDIMIENTO HECHO REVISADO REFE-

POR: POR: RENClA 

1. Revisión de lo.s proce-

d1.mi~nto5 de Control In-

terno que regulan la for-

rnaciOn o adquisición de 

contratos de arrendamiento l:iú~ l>ILM 

2. Analizar todos los contra-

tos de arrendomiento exis-

tentes, preparando papeles 

de traba Jo que resuman las 

clAusulas signifii::a.t.ivas bb~ ML!ol ¡;.3 
3. Exsminar el programa de amor-

t...12a.ción determinando si las 

tasas son correctas comparan-

do el importe acumulado de 

a.mortización sald..,s por amot·-

tizar con la duración del pe-

riodo de arrendamiento. bbS l'ILM b·'!> 
~. Cotejar las cantidades re-

gistradas contablemente v 

los recibos pai.:ados. bb) MLM (j ·:!> 



NO. 

~·' 

PROCEDIH I ENTO 

Verifl~acii' .. .>n con cálculo~ 

Tra~bndose d~ una revi-

$1ón pdrcial, la cu~nta s~ 

reviso al ioo~: d dia J3_ 
de __ r::,t~-~1Q ____ de 19_~ 

216 

HECHO REVISADO REFE-

POR: REtlC!A 
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Objetivos. El auditor deberá' 

a} Determinar que la erogación realizada en P3tentes 

esté justificada con la obtención de un beneficio futuro. 

bl Comprobar que la apl1c~c16n a resultados y si1 

valuación sean correctas. 

e) Ratificar que el periodo de amortización establecido 

cuente con bases razonables en su determinación. 

dl comprobar que estén incluidas en el grupo de 

intangibles presentado en los estados financieros, si se 

enr.uentran vigentes. 

e) Verif lcar que el grupo al que pertenecen t~n~a 

adecuada presentación y revelacion en 

financieros. 

los estados 

f) Cerciorarse que la politica de capitali=aci6n se 

aplique consistentemente. 



NO. PROCEDIHIEUTO HECHO REVISADO REFE-

PO~, POR, f<ENCIA 

l. Verifica<:ión de la r·r<'-

pied3d legal j" la patente e:.Mb ~LM \.1-1 
2. Verifica.::iein de los costos 

incurridos en el curso de 

la adquisicilA'n C< desarrollo 

.je la patente, y d•, <:U.llf:?5-

quiera c~.>sti:.~s r~la.tiVOS a 

ls defensri d" lo Pl°'.JPicdad 

d" la misma 8~b ML1'\ "·' 
3. ln!3t"'.!·:ci-:ina:- !.·:·S 3·: u•.=rd•JS 

de i:oncesiOn " ingr~!:".-os re-

sult.antes, debe incluirse 

un an~lisis de las cuentas 

de ingre!!:os ~ ... b to\Lt'. 11-1 11-1 
1 

4. Roe:vh:ión d<> a-:uerdce de los 

concesi-:>r.arios f>"'b r.\llli H·I 
5. lnve:osti&llr el gr a.do de uti-

lid ad de cada patente. to-

mando -:omo base ést.i:i, deci-



NO. PROCEOIHIENTO 

dir Gi conviene cancelar 

los cootos •:orrespondien

tes 

6. Analizar conjuntamente con 

funcionario~ v asesores 

legales la significacion de 

cualquier juicio respecto a 

patentes ya sea actual o 

en potencia 

7. Verificar que la documenta

ción esté vigente y debida

mente registrada ~n SECOFI 

a!s~u~~-~-2e2[!~u~Q~1 

Tratandose de una revisión 

parcial d~ los activos di

ferid•:is:. la cuenta fue exa-

minada al 100~. Dicha revi

siOn se llevó a ~abo el dia 

_L?i. de --~~m ___ de 19_\'l. 

HECHO REVISADO REFE

POR, POR' RENClA 

&Mb \1-1 

21') 

~-1 
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Objetivos. El auditor debera; 

a) Eval11ar si se trata de erogaciones por l~s cuales se 

obtendrán beneficios futuros. 

b) V~rificar la consistencia en la política de 

capitalización. 

c1 Examinar que el t~rmino de Amortización sea sobre 

bases consistentes y ra~onable~. 

d} Veriítcar su correcta valuación. 

e) comprobar su adecuada presentacion. dentro del rubro 

de intangibles. 
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"'º· PROCEDI Hl El'ITO HECHO REVISADO REFE-

POR: POR: RWCIA 

1. Verificar que la doc.utncn-

tac ion reuniera los rcq1..ii-

sitos establecidos en la 

Ley de Invenciones y MnrCllS 

en vigor Tit. lV Cap. 11 

Arts. del 100 at 111 81.\b \".U"- ~.Q. 

-· Se inspeccionar~ que l• ¿,_,_ 

cuni.ontacion comprobatoria 

esté certificada ante la 

Secretaria de Comercio V 

Fomento Industrial 1\~b 14LN ¡\.i¿. ~-2.. 
\'T 

3. Aclarar en el inforr.ie o en 

una nota en el Edo. <l<? Si-

tuación Financi-:::ra. las va-

luaciones de las Marcas R«-

gistradas "" caco de que 

las cuentas 5€: lleven en 

unas cifras superiores al 

Costo. fll'lb ~lM 



tlO. PROCEOIHI EtlTO 

'· Elabo1·ar un ~nali~is en 

•:ada CLlse d~.! Harca Reeis-

~rada 

TratAndose de una r~vi-

siOn parcial de los Actl-

vos Diferidos, la ~uenta 

cha revision se ll~vó a 

cabo los dias _I!>_ y _l_li__ 

de J~~!-J!)____ de 19 _~q 

222 

HECHO RE'JISADO REFE-

POR' POR: REtlCIA 

1\-2. .• ~-2. --¡-
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Objetivos. El auditor deberá: 

a) Determinar que se trata de erogaciones para aportar 

beneficios a las operaciones futuras de la compa~l3 Y 

verificar que exista documentación comprobatoria que 

soporte dicho argumento. 

bl verificar que las polLticas de capitali=ación sean 

consistentes. 

c1 cercior~rs~ de que las aplicaciones a Resul~ados 

sean correctas ~n el periodo oportuno. 

d} comprobar qu<e las apl it::acion~s a resul tadr:.'s S-'?:30 

consistentes en m~todo de Amort1ZéG1on. 

el comproticJr z.u ad~~,~ua:d.a prt!St.!ntaclón, d~ntro del rubro 

de intangibles. 



NO. Pfh::iCEDIMIEUTO 

l. 'Je:r1f1•:ar ·.:p..;t.: l.:. \JC•CU·· 

m&ntbclon reun3 los re-

la Ley Federal ·j~ Oe;1·e-

chos de Autor Art. 2~ 

mcntaci~n comprobatoria 

estuvi~ra -::121·t.ifi<:ada ante: 

AUt•;.r 

3. Verificar que los Gastos 

por R~galias hayan sido 

calculados y pagados de 

confor~idad con l~s termi

nos contratad<:"•S entre edi

tor '/ el aut-:·r 

~!s~n~~-~-2e~r!~n!~~9 

Tratande:.,se de •.ina r-=visi~n 

parGial •je los Ac~ivos Di-

HECHO REVISADO REFE-

POR • POR• REHCIA 

t.ILM 

MLM 



NO. PROCEDlHIENTO 

feridos, la ~uenta fue 

examinada ~l 100~. Dicha 

revisión se llevo a cabo 

los dias _l~- y _ip __ de 

---~~~----- de 19~'l__-
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HECHO REVISAr.O REFE-

POR' POR' RENCIA 
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C. DESARROLLO DE LA AUDITORIA EN LOS ACTIVOS DIFERIDOS 



PRODUCTOS PRADE, S. A, 

Mú:·:ii:.o, D. r. 

Estados Fin.~nciero~ y Urstos C:omplr.111entarius ul 

~1 do d1ci~mbr·a d11 1988 

I N O l C E 
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('iflt.~)(0 {.) E-:.t.;ado da- PoEición Fino:c1nc1f:!'r.t\ 

Anexo B E~tado da Resultado~ 

Not.l.s. a loo: .. Estados Financ1erCJs 

InfarmJc:ión Compl emrmtilri a 

n. Con•.:i1dCrJciann'.:i GariQr.:i!.o-.;. ~obre l..;. Comp..iñí.:.~. 

B. l'\l r:1mc:t.> del E:<amJJn. 

C. Crlrla de Rccomendacione~ 

O. Papriles do Trd.bajo relativos al o::amPn de 

;'.\r:_ l i vos ni f cr i do~ 



H. AS~HBLEA DE ACCIONISTAS DE 

PRODUCTOS P~ADE, S.A. 
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He examinado el Estado de Posicion Findnciera de 

Producl:os Prade. S.A., al 31 de diciembre de 1988, en el 

rubro de Gastos Pagados por Anticipado e intangibles, 

exclusivamen~e. Hi examen se practico de acuerdo con las 

Normas de AUdit01"1-t't gP.ncralment.e 

consecuencia, incluyo las pruebas de 

aceptadas y, 

los registros de 

contabilidad y los demas procedimi~ntos de Auditoria que 

consider~ necesarios de a~uerdo ~on las circunstancias. 

2n mi opiniOn, los Estados Financieros adjuntos. en el 

rubro de Cas~oe Pagados por Anticipado e Intangibles, 

presentan razonablemente la si~uacíón financiera de 

Pro-duetos Prade. S.A .. al 31 de dici~rnbre de 1989. por ~1 

u~o q~e t~rminó en esa fecha. de conformidad ~on los 

Principios Contabilidad generalmente aceptadoe:. 

aplicados sobre bases consistentes. 

L.C. Beatriz Hinila García 

Cédula Profesional 131523 



<' 

PllOD\!CTOS PIUIDE, S , 11, 
_.JiW~ 

~CION FUiANCIERA 11!, 31 PE DICIEMBRE QE 1988 
(EN MUES DE PESOS) 

AHEXO A 

~j ILQ_~ e 11 ¡; ¡ V Q 
t:IRCUI.J\NT!l 
E~'ECT!VO Y VALORES 
CUEN1'AS POR COBRAR 
INVENTARIOS 

!'[,JO 
PROPIEDADES Y EQUIPO 
(llETO) 

DIFERIDO 
GAS1'0S PAGADOS l'OR 
ANTICIPADO (NOTA 6) 
INTANGIBLES (NOTA 7) 

SUMA DEL ACTIVO 

79,4J6 
161,424 
206,448 447,308 

19,728 
59,41\4 

450, l.12 

79,172 

976, 592 

L.A. BERJIARDO AVALOS S. 
DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

CIRCULANTE 
CUENTAS Y DOCUMENTOS 
POR PAGAR A CORTO PLAZO 357,494 

SUMA DE PASIVO 

CAPITAL CONTABLE 
CAPITAL SOCIAL FIJO 289,622 
RESERVA 13,916 
RESULTADO EJERC. J\HTERI 21, 71.2 
RESULTADO DEL EJERCICIO 293,848 

SUMA PASIVO + CAPITAL 

L.C. ALBERTO SANCHEZ 
CONTADOR GENERAL 

357,494 

357,494 

619,098 

976. 592 

EL ESTADO DE POSICIOll FI!IANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DE 1988 PREINSEllTO, 
ES AL QUE ME REFIERO EN MI DICTAMEN A LOS ESTADOS FillANCIEROS. 

AUDITOR 
IJE,\TRIZ MillILA GARCIA 
CED. PROF. No. 1Jl52J 

LAS !IOTAS ADJUNTAS SON PARTE DE ESTE ESTADO, 
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JúlEXO B 
PRODUC'l'OS PRJ\DE, S.A. 

MEXICO, O, F. 

&sTADO DE RESULTADOS DEL l' DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 1988 
(En Hiles de Pesos) 

VENTAS NETAS 

Menos 

COSTO DE VEllTAS 

UTILIDAD BRUTA 

Menos 

GASTOS DE OPERACION 

Gastos de Venta 
Gastos de Administración 
Gastos Financiaros 

UTILIDAD DE OPERACION 

Henos 

I.S.R. 

P.T.U. 

UTILIDAD llETA 

145,615 
122,468 

7,253 

1,25J,J23 

576,556 

676, 767 

275,336 

401,431 

67,440 

40,143 

293,848 

L.A. BERNARDO AVALOS S. 
DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

L.C. ALBERTO SANCHEZ 
CONTADOR GENERAL 

El Estado de Resultados al Jl de Diciembre de 1988 preinserto 
al que me refiero en mi Oictámen a los Estados Financieros. 

AUDITOR 
BEATRIZ HINILA GARCIA 
CEO. PROF. No. 131523 

Las Notas adjuntas son parte integrante de este 
Estado Financiero 



Nct~~ je l~s Estadoe Fir1ancieros por el Ejercici~ 

'"iel 1-:-. je -=nerc.• .!il 3t de dici~rr.bre de 19"3'?. 

2)1 

venta ~e autop3rtes, su mantenimi~nto adapta..:ión '='n 

D1sena v v~nje productos je EU cat~l~ro 

pedid.;, :; :·n C!'t>':?: 1 f i·: :.-: i::-no;::E d~ su~ e !ien!·~!;. Te.!:'! lo 

fac~uraciOn se hace ~on bas~ en listas ~e prec~~s 

aprübadas. L.a ma•1oria de sus -:lien'tes ~,-->n c-::imJ'..·añta!: ·.1-:."! 

prestigie.. !..3s ventas ee~lr1 c·:inc<:nts-3d.;ts -:n ·.m gr 1Jp·. 

r~du:1d: j~ ::~~:~j:r~~. 

L..1 :p+?raci-::·n ~·rinci;.·al d~ l.;i :om¡:,añia se 1·-=a:.i=3 ~n •Jr:j 

¡.: !.&nt:a ".!e dC·!: ai'"1ci~ de ~ntiguedad "E:n Nuu.:t;,l~,an. E:::tad(> .j.:: 



-· lnflue1l~ia d~ los Pr~pi~tarios.- Pr·Jduct~s Prade. 

S.A. ~icn~ :!ne~ ~·~·:i:ni~ta~ El ~e~or Hi~u~l A~·al~r S 

~s ~1 fr~sid~n~~ 1~1 c~n'~~·J je Admini~~r,:i~~. l~~ 

;,:.:·:i.-ni~s is-:: ~:-:i:._:~ntn:u-1 1i•J!.':lidC1!' er! la. r:tis:n.:1 tr:p«r-:icr, 

~ntr~ l0s :in:~ ~:c1~nlst35. st~nds ~ins~ p7r a;cioniz~3 

v con un v~l~r t0tal d~ 25 000 000 p~r ~ada une. El 

func!~n~1!:s ~~ la com~an~a. dos conseJer:~. el abo&ado 

g~neral d.,: 1.:1 -er;;.presa y un •;ornisari•:i. t.cs -:ons·::d'=r"r-. 

F.:stan divicHd:·s- en un V1cepr'!sidente •t un Tesor~r·:·. L;;, 

•iiscutir ~l ·:<Jaderno :te información !inanc:.ier;;\ 

operat.iv.o qu.;, presenta l& admin1strac10n para su 

aprobar:.10n. 

AV31Qs 101r~~t~r Adminis~rativo). Miguel J. 

1 Direct~r de Fro·1~ctosl. Carlos J. Ava!o~ !Cir~~~cr de 

In~-=nt~r1.;i •1 t·i~~::ñr:-1 v Hig'J<:!l Angel Barr~ro !Dir'i?ctc-r :j~ 
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por el contador General Alberto Shnchez E .• el Tesore~? 

Marco Antonio Martinez U. y los Auditores Gema Guerrerc 

S. 1 Miguel Angel Larlos M. y Beatriz Minila G. 

4. Caracteristicas Financieras.- La empresa tuvo en 

1987 una pérdida, derivada de ~er su primer ano de 

operaciones. En términos de ventas en el presente periodc 

ha superado a la compentencia. 

El flujo de efectivo ha sido suficiente para financiar 

las operaciones de la empresa, principalmente porque se 

ha mantenido un indice de rotacion de cuentas por cobrar 

que ha establecido el ritmo de crecimiento en las ventas. 

La empresa cuenta con una nueva fuente de ingresos. la 

creacion y la cxplotac10n de una marca. asi como el 

aprovechamiento de derechos de autor de diferente~ 

productos, contando ademAG con la intervención de 

autopartes que han sido patentadas. 

S. Actividades Op~rativas.- Nuestra impresión general 

es que Productos Prade, S.A. tiene un entorno sólido de 



con~rvl interno contable, se cuenta con una buena 

separacion d~ labores. Los funcionarios financieros dan 

gran imporcan~ia a la separacJ6n de la contabilidad de 

activ~s v ~u cust0dia. 

Se ~xpiden ent.re di~z y quince facturas dia1·ias por 

equipo~ de precio elevado unitario, lo que permite tener 

a la ad~inistracion un control cercano sobre el nivel de 

inventarios y sobre la cobranza. Otros s1ntomas d~ un 

entorno favorable de control interno son los siguientes~ 

En el inf crme anual a los accionistas por el año de 

1900, la dirección general incluira un capitulo sobre 

el funcionamiento de los controles internos. 

Ex!ste un sistema efectivo de control presupu-=::sta.l, 

que empezó a funcionar en 19B6. 

Ventas Nacionales: La buena relaciOn entre la ernpres~ y 

SU!; el ienl:es ha evitado probl<.:mas de re~upera-:1-:-n de 

cartera. Las do?voluciones '/ descuentos .;-n fact1.1rets han 

sido insignificantes;en terminos gen~ral~s la compañia no 
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concede descuientos o b•lnificaciones sobre ventas. Los 

cortes que se verificaron en el ejercicio nos aseguran 

que las transacci"='fl.':?5 en activo::; diferidos fueron 

r~gistradas en los per1odos bpropiados. Todas las ventas 

ee reali=zrn a través di! la empresa y agentes sobre la 

base de ventas a comisión. 

La empresa tiene aproximadamente 15 clientes. de los 

cuales los mas importantes son los siguientes: 

Nissan Mexicana. S.A. de c.v. 

Volk~~agen de México. S.A de c.v. 

General Motora de México. S.A. de c.v. 

Las ventas a crédito representan aproximadamente un 60% 

y se opera sobre la base de 30 dias tcrédit~l. 

Las cuentas p~r cobrar estan representadas basicamente 

por facturas. 

6.· La inversion en Gastos Pagados por Anticipado. al 

31 de diciembre de 19BS. esta representada como sigu~: 



Segur~s ~ Ft~n=~s 

!nt~reses P3Gad~$ 

P:'..•f'" 1\nti-:.!ph(.:!<:· 

Arren1amientv 

8 ' i:-.Ei6 ' 66 7 . -

6 • 7 3.;. 000 . -

236 

La empresa ti~ne la pol1tic~ de hacer la3 aplicacion~s 

a r~sultados d~ sus p3g~s anticipados, je conformidad 

?. ta inversicn en la cuento d~ ln~angi~les se integra 

cerno sigue ~l ~ierre del oJerticic·: 



Marcas Reg1s~r3i8E 

Doerechos de Aut :-.r 

11.. .;.~1i , e.e. 

La empresa tiene la politica 
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de sus 

autori;:ados p•::ir la L~y je ImPU•:?stcs sobr~ la Renta. En 

cuanto 3S~e~~o~ legeles, cumple con los lineami~ntcz 



INFORMl\CION COMPLEMENTARIA 

A CONSIDERACIONES GENEf11\LES SOBRE LA COMF'AfHA 

PRODUCTOS PRnDE' s. r1. 

ESTADOS FINl\tlC!EROS DE LA EMPRESA V 

BALANZA DE COMPROEAC!ml 

CtlEST I (Jt'Jf\f\ 1 O DE CONTROL 1 NTERNO 

_.f,,_ "" ~~!!:l!L _____ de 1'1_~~-

1. SE PREPARAN ESTADOS 

FINANCIEROS <INDIQUE 

EN SU CASO SI SE PRE.PA

RAN BT, TRI, O SEMES-

Tr<ALMENTE V CUANTOS 

01A5 SE NECESITAN PAl\'.A 

PREPARARLOS. 

2. SE PRESENTnN ESTADOS 

FINANCIERCJS HEALES V 

PRESUPUESTADOS'-:' 

-S,. SOl"l RAZOtl»BLEMENTE 

CORRECTOS? 

REPUESTA 

SI NO N/A 

X. 

:X. 

BASADA E.Ni 

PREGUNTA, OBSERVACION, 

O CEOULA 
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•:C•HENTARIOS 1 HIDIOUE SI El. CONTROL INTERNO ES Al.TO 1 1. 

MODERADO ( >(. 1 • BAJC< l i . 

bi._M1!i~IP-"J'?.'l--~QPf'.AAll.Q __ 'Y._bJlQ'!.L_l§.l,._}~!!!!'J'.fL_~~---
-t.~íl..---W--J;~il!>Q~--.F.-'~-°'~f-.l~g¡:.:,-- _M™"-~~:; __ :;;,~ 
P-~-Q.~i,i~,_?;,t.Q.\.i,..~_.í2~11"~r...A..L _________________ _ 



PROIJJCTOS PRAllE S. A 

ACTAS Y iZ1.)tfTRATOS 

CUESTlONARI() OE CONTROL INTE'RtK.1 

DE DE 19 

RESPUESTA RESPUESTA BASADA EJI, 

a4o 

sr HO N/A PREGUNTA. OBSERVACI()tf 

l. SE CELEBRAN REGlf· 

t.ARME!ITE SES!OfotES DEI. 

cou:;EJO t>E At'Miflt:STRA-

CIOH. ¡( 

Z. LAS ASAMBLEAS ORDI

NARIAS DE ACCIONISTAS 

3E ·:ELE8RAN DENTR·::i DEL 

PLAZO PREVISTO POR LA 

LEY GEHERAL DE SOCIEDA-

DES HEP.CA!IT!LES. X 

3 . •:vHST l\N TODAS Ll\S 

ACTAS: EN L.O~ LIBROS OE 

ACTAS Y ESTAN F!RHADAS. ~ 

O CEDULA 



~. EN LAS ACTAS DE AS1\H

BLEAS GENERALES DE AC

CIONISTAS OUE DECIDEN 

SOBRE LOS RESULTADOS 

ANUALES, SE HACEN CONS

TAR LAS CIFRAS DE CADA 

RESPUESTA RESPUESTA BASADA EH, 

SI NON/A PREGUNTA,OBSERVACION. 

O CEPULA 

CASO. )(, 

5. LOS MOV lM 1 EH TOS CO!l-

T AELES OVE AFEST AN t..A:=

CUENTAS DEL CAPITAL Y LA 

UTILIDAD ACUMULf,DA !UTI

LIDAD PENDIENTE DE APLI

CAR, RESERVAS, ETC. i 

ESTAtl BASADOS UNICAMENTE 

EN LAS DECISIONES DE LCS 

ACCIONISTAS. X 



•:•oHENTARlOS' INDlOUE 51 EL CONTROL INTERNO ES ALTO ( J(. ) , 

MODERADO ( l O BAJO ( ). 

_.i:;.~ __ l..•~--j)_~--~1~----~-~--~~€~!l-~---1LL...-------
--~~~~~~---------------------------------------------



PRODIKTOS PRADE. S.A. 

OR(;Atf 1ZAt:'1 ON Y ESTRUCTURA DE t.A EHPRE.$A 

·~UEST lvNAF[.;• DE CONTROi. l!ITERNO 

__ lt;¡_ t'E __ l'l.~!13,Q _______ DE 19~---

RESPUESTA RESPUESTA BASADA Ell' 

SI NO N/A PREGUNTA. OBSERVAClOll, 

O CEDULA 

l. TIENE EL Cl.IENTE UllA 

GRAFICA DE ORGANIZACION 

Y ESTA Al.. ll!A. 

-· LA EMPRE~A TIEHE ES-

TABl..ECIDO UN HANUAl. DE 

PROCEDIMIENTOS ADHI!IIS-

TRATIVOS Y CO!ITABl.ES. JL 

·~Ol!ENTARIOS' INDIQUE SI EL CO!ITPOl. INTERNO ES Al.TO ! )(. 1. 

1. EAJO ). 

-~--Qo.!f!_~ __ fE.~~~---~~~--~---º~~!3-~-~~-
-~ --~~~~_:-. __ Nl~!l\lQ$. 



PRODUCTOS PRADE, S.A. 

ASUNTOS JURIDICOS 

CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO 

__ 4?_ DE _.M_~il='!,!,:> ______ DE 19 ~~-. 

RESPUESTA RESPUESTA BASADA EN' 

SI NO N/A PREGUNTA. OBSERVACJC•N. 

1. CUENTA EL CLIENTE 

CON ABOOAOOS EXTERNOS. '¡(. 

2. SE MANTIENE UN AR-

CHIVO O UN REGISTRO EN 

P.~NOE CONSTEN TODOS LOS 

DATOS RELATIVOS A' 

A. JUICIOS DE CUALQUIER 

CLASE. ')(. 

8. CONTRATOS, •:ONVENIOS, 

OPCIONES Y COMPROMISOS 

DE LOS OUE PUEDAN DERI-

VARSE OBLIGACIONES PEC'J-

NI ARIAS. )<.. 

C. PODERES OTORGAD•JS X. 

O CEDULA 

~fiS~l2.ll~ 
~f>SECWA.u.;...,, 

2ttl1 
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RESPUESTA RESPUESTA BASADA EN: 

Sl NO N/A PREGUNTA. OBSERVAClúll, 

O CEOUl.A 

O. CUENTAS POR COBRA?. 

ENTREGADAS AL. COBRO A 

LOS ABO()ADOS :.l. 

COHENTARlOS: INDIOUE SI EL. CONrnot.. INTERNO ES Al.TO ( )C.). 

HODERAOC• ! ) . BAJO f 

_,j~!'2---~---~!!1~ ___ .s_~ ___ l;..!'!.~~%M __ ~!\lAflO~ 
--~l?."'~---w---~-<ll'E~!!!.~i~---~---~!~~~--~-k 
_.jk.;!!!S__,_~ __ \&~~~~-



PRODUCTOS PRADE. S.A. 

ASUNTOS FISCALES 

CUESTIONARIO DE CONTROL !NERNO 

--~- DE _!'!\\}~------- DE 19 ~'!_ 

l . EXISTE UNA PERSOtlA 

OUEo 

A. DETERMINE LOS IM

PUESTOS QUE DEBEN CAU-

SARSE. '/... 

RESPUESTA RESPUESTA BASADA ENo 

SI NON/A PREGUNTA, OBSERVAClON, 

O CEDUl.A 

B. AUTORICE LA PRESEN

TACION DE DECLARACIONES)(. 

C. VIGILE EL CUMPLIMIENTO 

DE LAS OBLIGACIONES FIS-

CALES. 

2. SE TIENE UN CALENDA

RIO DE OBLIGACIONES FIS-

CALES. ){ 

3. LAS DECLARACIONES DE 

IHPUESTCJS SOtlo 



RESPUESTA RESPUESTA BASADA Efl: 

5! NON/A PREGUNTA, OBSERVAC!ON, 

O CEDUL.A 

A. PREPARADAS CóU LOS 

DATOS PROPORCIONADOS POR 

t.A CONTABIL.IDAD. X 

B. PRESEflTADAS OPORTUNA-

MENTE, Y ll. 

C. CONCILIADAS PERIODI

CAHENTE CON t.OS REGIS-

TROS COllT ABL.ES. 

4. EXISTE UN ARCHIVO COH

Pt.ETO '{ ORDENADO DE: 

A. COMPROBANTES OFICIAL.ES 

DE PAGO DE IMPUESTOS. t 
&. DECLARAC'I•:JNES PPEZEU

TADAS. ~ 

•:. COHUtll•:A~lOUES GIJBERtJA

HENTAt.ES, DEL. Ct.IEllTE RE

LATIVAS AL. PAGO DE IMPUES

TOS ij CUMPLIMIENTO Cüf\I LA$ 

1)8L IGAt..":lONES FISCALEE. ~ 

&t.:.'é<l:J...é1ÓtJ 

&M;¡(b¡p..C.ÍórJ 

2~7 



1~::~~;~::r~::~~~:~;¡~~~~~:f ;~~~:~:~~~~~i~~ 
_ _¡ÜQ.Q¡_o,¡~--------------. 



r.~. A1.t:ANCF-_ UEL 1~ \(-\MLN 

C·•111,,J ~r:t •1J ~·"·~.,,.l.id•> r_.r. ·.ol prtmi.:!r 1>ár·r;lfU dr:l (1ir;l.1inl.•n. •:l 

f~X •.lm0-1r: f uo r L .. ,, 1 l ~ .1do dn •-tt. u1:-rclc.• con l i\S norm.•-s de ~u.d 1 t cr : .~ 

tri\b.c\JO nvcc.ou•H 10~ p.M·a 1 le ...... "lr _,cabe lil revi<:;ión del rubro, y 

.3dC?1TI~\".', prt:.1c.8rli:t1\l!f1tn::. dr~ .;1udltor1.:; que !lO c.-nf\ñld1:-r;;r·.::ir• 

OC'Cl?t>.:lf"10'3 d.-:idJ.<ii l.J.'.'.> Ct,..o::Un<;t~un.:i .. "l!> 

S~ l!Xam1na1·on lo~ dOCL1rn0ntos qLIC r~~paldan laa par·t1tJ•tU 

c.:ip1lal1::adas nn ~l ;;!-;..l.:1út1 r1t.i :,...1t.uuc1lln f1ri.-int:ir>rt\ dcmt.ro .:J.:.;. 

los -1Cl1·:lr.~ d1fcr·¡du-:.., d:.-OÍ e"'mc ~ql1cll .. ~s quo ..fu(jro11 ..lµl1CJ•J,.·;, 

Sa tn:.:o Jr.<::~pcr:c.tL'>n fís1t:~"I de los de,.-cc:tio~> ,<dqu1r1ri:,:;~ 

ol cjt.,rc.:1c10, vc•r\f1canrio las vt?ncimiE>nlos de lo~ titulo..:;, 

lo·~ rl:•qu1~•1lll""• t-?r.titblcc1dn•·- nor 1 .. , l.ny de lmpLl(.o'':'>t.o~ Sollrt..• }.._, 

h1.?r•t.·1, l ,_1 1 . .r.•·1 1'1•! tri·•~:11l ! Ofl('•, ·1 t'k\r e_,,.<; 'r ¡ .; Lr.!y di• OP.rechn::-. d1~ 

{h.d.or. t.nda;. ul i ,a-;, c11 ·:t gur. 
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" OBSERVACIONES 

l' La póliza do Seguros 
contra Incendio as por 
solo seis mases. 

2' El pl~zo en ol Con
trato de Arrendamiento 
es reducido. 

J• Oeficionte en el Ren
glón de Patentes. 

4 1 No existo un contrato 
de cesión de derechos 
en el que Productos 
Prade, S.A. sea el ti
tular de la Hnrca Air 
Design 

/\llEXO C 
PRODUCTOS PRADE, S.A. 

CARTA DE SUGERENCIAS 

REFERENCIA 
P,T. 

G,li..:.l 
3 

G,G-3 

H,H-1 

H,H-2 

RECOMENDACIONES 

l' se considera que al pla10 de ••i• 
rnasaa qua cubre la póliza No.3000987 
as corto, ya qua la Compaft1a trabaja 
con matarial•• tlarnabl••• por lo tan 
to, •• daba ampliar la vigencia •n 
pólizas contra Incendio para elimi
nar el riaago da pérdida de bian•• 
por siniestro. 

2• Ampliar al plazo dal Contrato da ar
rendamiento para garantizar al uao 
y goce del preatigio y excelente ubi 
cación con que cuenta el local arren 
dado ya que de ••to se deriva en 
gran parta al éxito en las ventaa. 

3• En el Desarrollo da una patente, la 
ampreaa debe contaaplar lo• riaagoa 
que ae tienen al crear un producto 
qua carezca de la aceptación aapera
da. Por lo tanto, •• propone adqui
rir o desarrollar producto• qua ten
gan un alto indice de aceptación en 
el raercado. 

4• Es necesario para protección da la 
empreaa que ••a celebrado un contra
to de cesión de derechos para el uao 
y explotación de las marcas entre 
Productos S.A. y el titular de las 
mismas. 
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D PAPELES OE TRABAJO RELATIVOS AL EXAMEN DE LOS 

ACT'lV05 DIFEl~lOOS. 



'2!!!~!&>Q2_!2t;_f:1~~o;:!;§_QL!!\!!21!S'Bl~ 

,/ COMPROBANTE CO!l REQUISITOS FISCALES 

'f DE ACUERDO •;Qtl REGISTR•)S 

'(.. 1NSPECC10tl Fl-"ICA 

:ir OPERACIONES AR !THET !CAS VERIFICADAS 

LLI OPERAC l Otl ES POSTERIORES 

...,. CIRCULARIZACJON ENVIADA 

~ CONFIRHAClON RECIBIDA 

<iJ 1NCONFORHlDAD RECIBIDA 

..J' INCONFORMIDAD ACLARADA 

l!)(%},,, NOTAS ACLARATORIAS 

~ TOMADO DE LA AUDITORIA ANTERIOR 

~n NO DEDUCIBLES 

fÍ PENDIENTE 

P, PENDIENTE SIN COMPROBANTE 

PL PENDIENTE SIN REQUISITOS FISCALES 

P) PENDIENTE GASTOS NO PROPI•)S DEL NEGOCW 

~ EXTRACTO DE ACTAS, CONTRATOS, ESTADOS DE CUENTA. ETC. 

\!,. CRUZADO CON HOJA DE TRABAJO 

e.e. P.ECLASIF!CAC!ON 

--> CRUZADO COll ... 

A¡ AJIJSTE 



~ 
Gl... ·~RUZADO EN LA MISMA CEDULA 

'-'- AJUSTE O RECLASIFICACION Etl LA CEDULA 

LAS MARCAS DE AUDITORIA ESTAN A LAPlZ ROJO 
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Se deben unifi._ar los cr 1 ter ioe el 

~stat•l-::clmiento de mCt·:>dos '/ periodos rJe .:imorti=a-::ión 11'? 

la empresa. 

La empres~ t~ndra qu~ incorporar en su conta~ilidad 

cf!:dulas. que permitan tener un mejor control interno ·:1e 

los Pagos Anticipados e Intangibles. 

Es di'? suma import.:i.ncia dele-gar r•'!Sponsabil idades 

entre el personal ,je la compañia. para tener una :nejor 

supervision del uso de los Activos Diferidos. 

t.a empresa deberá enviar a su personZil a cursos de 

actualizac16n. ~on la 

conocimientos sobr~ asp~ctos legales y cambios a las 

leyes, que atar.~n a lc•S Activos Diferidos. 

- t.a cobertura ·¡ vigen·:ia de 1-:is 5<9~uros deber:\ s-er de 

acuerdo a las necesidades de la empresa 



La empresa 

documentac!on 

clasificada 

naturale:a. 

que 

de 

deber a 

ampara 

acuerdo 
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integrar archivos con la 

los Activos Diferidos. 

a sus caracteristicas y 

- La empresa se asesorar~ de personal especializado 

para poder dete1·minar la ce pi talización ado.!"cuada de los 

Activos Diferidos. 



~-9-~-~-b_Y_§_l_2_~_g_§ 

1. l.a importancia que la contabilidad representa para 

toda organizaciOn. principia desde el momento en que sus 

operaciones son registradas ~n números de manera 

cronologica y sistematizada. Cronológica, porque se debe 

de llevar un orden, y sistemAtica porque debe de apegarse 

un sistema. Esto es con el propOsito de informar 

oportuna y verazment'~ sobre la situación financiera de 

todo ente económico. Esta informacion se encuentra 

representada por los Estados Financieros que muestran 

resumidas las operaciones realizadas. A través de su 

interpretación se conocen situaciones favorables 

inconvenientes para la entidad, mismas que no podrían ser 

detectadas y corregidas sin la información que 

proporciona la contabilidad que representa la base para 

la toma de decisiones. 

2. El crecimiento de los empresas se encuentra 

acampanado por un avance en los sistemas de contabilidad. 

con lo que se crea la necesidad de realizar un examen de 

las mismas, para verificar la razonabilidad de sus 

~s~ados financieros, si las cperacion~s son registrad~s 
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de acuerde• a l?s p1·1nciplos do contabilidad ·1 comprobandc

que el control interno ~etablecido en la empresa sea el 

adecuad::, Una. v~= r:vnclui.-j-:1 (:l examen s~ tien~ 1.;:. 

obli&3ciOn de emitir un~ opinión al respec~o . 

. El auditor bl realizar su trabajo se debe valer 

de métodos practicos d~ investigación y prueba que le 

permitan obtener la información nece::.aria y cor.ipt~t€!nte 

para soportar su opinión. 

Para realizar su trabajo de manera satisfactoria, el 

auditor debera observar una serie de requisitos minimos 

de calidad v relativ~s a su personalidaC, el trabajo qu~ 

desarrolla y la informac10n que proporciona. Una ve~ que 

6e haya cumplido con la$ citadas premisas se l:endra un 

trabajo profesional de a~ditoria. 

3. Los Activos Diferidos cu~ntan con una particularidad 

que los hace tan importantes como los demas rubros del 

activo, siend.:- ~s-ta el uso que de ellos se haga y no el 

grado de disponibilidad que de ellos se tenga. 

Aprovechando ld particulari~a1 antes mencionad3, la 

empresa puede satisfacer la necesidad de proteger sus. 



los propios activos diferidos. Esta proteccion representa 

futuras utilidade~ que no únicamente se expresan en 

términos monetarios, sino que también en el uso y goce de 

derechos. 

Por lo que a la prote~ción se refiere, no forzosamente 

se habla de seguros. Se deb<en t5mb1én considerar 

importantes los derechos que los intangibles representan. 

4. cuando 

del control 

el auditor realiza el estudio y evaluación 

interno deberá tener como objetivo el 

determinar la naturaleza. alcance y oportunidad de los 

procedimientos por aplicar en la revisiOn de los Act!v~s 

Diferidos. 

En este rubro, la revisión, estudio y evaluación debe:ra 

dirigirse a aspectos tales como ~utorizaciones por 

erogaciones, polit!cas de capitalización, existencia d~ 

registros, donde se especifique claramente el c·rigen de 

los pagos y sus bases consistentes de aplicación a 

resulta dos. 

Una ve= concluido el examen, el auditor tiene la 

obligación de formular sugerencias pard mejorar los 

sistemas examinados y consecu~ntemente incrementar la 
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ef'iéiencia en las operaci('nes de la c::ipr~sa. 

S. La r".!vislón del control interne en los Activos 

Diferidos de ld empresa Produ•;.tos Prade, S.A. d~.mues:ta 

que los citados activos redlmente repr~sentan un recurs~ 

mas, para poder disminuir los efectos de la inflaciOn. 

Esto se logra mediarlt:e el desarrollv de nuevos 

productos o mejorar la calidad d~ los ya existentes en el 

mercado, debiendo ser registrados como patentes de 

1nvencion, mejoras a la patente. derechos de autor, 

model-.:1s y 

invenciOn. 

dituJos industriales.o certificados de 

Como segundo paso es importante que todos los productos 

seün prornovidos dentro del mercado bajo un nombre 

caracteristico, que a su vez tendrá que estar registrado 

por medio de una marca o bien. un nomb!"e comer.-;ial. Esto 

se debe hacer con el proposito de familiarizar al público 

consumidor con nuestro$ productos, lo que nos conduce a 

tener un lugar preferencial dentro del mismo, y el 

resultado se podra observar en 1.;n favorable incremento en 

las ventas de la empresa. 
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Con lo anterior, .se obtienen ventajas~ primero, la 

de registrar nuestros prodtJctos en su importancia 

totalidad, radica en tener todos los derechos sobre 1-:·S 

mismos fr~nte a terceros: segund~. al momento 

identificarlos m .. .:?diante una marca o notnbre ;:;o.merc.ial se 

tiene la exclusividad en el mercado, que se traduce en la 

obtención de ventas superiores a nuestros compe~idores y 

a su vez en el desarrollo de la compa~ia. 
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