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&L presente trabajo tiene como finalidad diddctica de presentar un
bosquejo genetald de fetecho Pivcesal ded Trabujo, dado do extenso que puede se1-
cada uno de vs temas abosdados, Se cilardn en el presente trabojo de investiga-
cidn algunos principios y téwminos ya tradicionales dentw de da Teoxla Genetad-
del Proceso.

Ahoag bidn la Piuebe de Inapeccion Judicial y {as Cargas Procesa--
des, elepidy como tema fundomental de estudiv del presente tradajo, atiende a ==
das siguientes inquietudes:

A partic de das seformas a da Ley Federad ded Trabajo de 1980, ae-
did ed aiguiente paso decisivo; arumban o corga de la piueba, substituydndola-
po da obligacion, combiv insplrado en da posibilidad prwbatoria, toda vey que -
al disponen ed patrdn de dos medivs de pweda, a &l le cortespunde da vbligacion
de probanr.

€4 preciagmente en el inovador articulo 784, donde se did ed ante-
cedenie significativo de que la Conisidn Oictaminadora de lo Cémara, aubaiituyd-
da expreaidn otiginal de da «niciadiva, aceaca de que da Junta "podrd requenin -
al patzon” por da de "requerind al patadn”, conviatiendvae au indeavencidn de po
testativa en obligatoria.

Dus supuesto para su aplicacidn. Hay que hacen notar que el anticu

Lo cundiene dos supuestoa:

Al &L primers se nefiere a da exencidn pon la Junia de la carga de
da pweba ol Lrabajadon cuando pos otros medivs eatd en posibididad de Legar al
conocimiento de o4 hechvs, ¢ pora tal electo requenind wd mutadn pora que exhi-
ba dvos documenios que, de acuesdo con day leyes teene la obligaciin de conseavar
en da empresa, n nuestw concepto, of Luabajadon deberd solicitar de de Junta -
que haga este nequenimiento, mediente la pweba de inspeccion, y lvs documentos-
que estd’obligads a congeavar y exdibin son dos indicados en ed articulo 804 de-
da Ley Fedenal ded Tnabajo, ya que si da Junla tuviese que hacer ese :equerimien



de vlicio ademds de que no podria precisan dos documentos ded caso, da omision -
ded miamo signiticania una desion de denechos que danla dugan a mmenvsos jui-—
cios de amparo.

B) &n cuannto al aegunds supuesto, como el pairda tiene lo carga de
da pueba, cuande exista condroversia sobre sobre los aspectos de la nedacidn da
borad enunciados en los catonce {racciones del citado antlculo, por su propio in
teads tendad que exhibin dinectamente ande la Junta lus decumendas respectivos,-
4in Que pueda acudin a da pwebu de inspeccion oclan, salve cincunstoncias espe
ciades que le impidiesen sacar esos documentyvs de des oficinus de da empresa, a-
uicio de la Junta.

Asi mismo, podemos decin que deberla existin un precepto deniro de
da Ley Federal ded Trabajo, en el cuad oblige a {a1 juntas a indicar a das par—
teq en condienda svbre que pundvs veadd da Litis, o sea do fLijacion de da litis,
o ateniva con da finalidad de que das pantes sepan cuales serin los hechos de-
pweba y por ende de cargas prwcesales que les comespondd a coda ung de ellas, -
por otro dado existe la inlemrvgente aubre quidn necaen lns cargas procesales en
das circunatancias que se presenden y que no de encuentren dentro de las catonce
Lracedones que enumena el ardiculo 78% de la Ley Federal deld Taabaju.

Por otav dade con el presente drebajo, e plandda y de trata de -
darde goducidn a la interrogalive, de ai tiene ragdn o no de encontrarse aegula-
da dentno de la Ley Fedeaal ded Frabugo la pueba do inspeccion oculnn, yu que -
en {o practica en la mayosia de las vcacivnes al ofrecerse esle medio de prueba-
vemos con desagrado que la mayoria de las Juntas nv la acepton y la desechan, en
estas circunstancias al no aceptan dicha pweba las Juntas ed patrdn no exhibe -
{va documentos que tiene obligecidn de exhibia en juicio y da Junta no e s ne
quieze, quedando en cuncecuencia el trabajadon la mayoria de lus veces ain pro--
bar grdn pante o la lotelidud de lva hechos de su demanda.

Finalmente, deseumo.s aclaran nuesinas ideas y conceplvs estin sufe
dvg @ cxlticas y pun ende a sen controvertidos.
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1.~ ANTECEDENTES HISTORZICOS

Hemoa de svatener en paimea lugax, que el procedimien
to estd conslituide pon una senie de actos tendientes g lograr el =
Lin Qque 4e persigue en el proceso. Nos precisan los autores Casti--
{lo Larzadaga y Rafael de Pina: "Expresa la furma anterior del pro-
cedo, la manera como la Ley regula las actividades procesales, la -

foama, el aito a que éstas deben sugetarase”, (1)

Se hen clasificado dva procedimientos judiciales en -
dingulares y univensales, los parimeros 4e cardclerigan poague en --
edlos, se ventilan acciones v derechos deteaminados y concaetos y -
en cuanto a lod segundos, es decin loa universales, porque en estos
4e ventilan todvs loa derechod que contra de la universalidad de --
duas bienes y derechvs de una persona, tienen sus henedercs d acree-

dones.

Antecedentes Histdnicoa, Durante toda la Epvca de lo-
Colonia fué el Denecho Pavcesad Eapaitod el que se apdicd en México-
y aun en la £poca Independiente, nuestra legislacion procesad civil
estd inspirada y preponderantemente tiene sus nalces en ed Dexecho-
Procesal Espatol que extendid au influencia ¢ loa iltimos cbdigos -

pavcesales. 12/
Hanemos una divicidn en treq etapas que compaenden: -

1.~ Los Tiempos Primitivos
2.~ Derecho Pavcesal de la Colonia.
3.~ DOerecho Pavcesad del Mexico Fndependiente.

Los Tiempos Primitivos. €n cuadquier comunidad obaea-
vamos que la adminiastracidn de justiciu eatd en manva de un jefe o-
de un consefo de encianos, v de un brugo y que la solucidn de dos -
litigios que se pesenten tendadn caracteaisticas miaticas o magico=

2eligivasas. Al evolucionar estas comunidades paimitivas, van tole--



2andv y zeglamentando cieatas foamas aulocompuailivads y es caracte-
aiatico de muchas comunidades primitivas, ed que, inclusive en d“fi
204 gaaves, como ed homicidio, hubiese un amplio matgen de¢ negocia-
cion entre das partes afectadas, Asi, 3 un miembav de una fLamidlia~-
mataba a otro miembao de wna familia diveasa, el gaups social vfen-
dido pudia aareglarse con el ofensvr a travéa de algin tipo de com-
pendacidon como podia ser la entrega de animales o bienes v la pres-

tacidn de cilertvs seavicioa.

€n esas comunidades primitivas, pox vtzo dade, dos -~
pavcesvs se caracterigan por su foamaliamo y tealralidad. Es¢0s 1a4
904 podalan consistin en gestos, actuaciones, deteaminadas palabaas
sacnamentales, inclinacivnes, etcdtera, sin dos cuales los actos --
procedaded carecian de validez. Podemvs decia que algunos de estod-
gesdos y actitudes, son los anlecedentes mds remotos de las Loamas-
y de dos fLormglismos paocesales actuales; lvs rasgos diatintivos 49
{v aparecen con {la evolucidn de {va gaupos sociales. y de addl que~
e énsiata y ase teitere la idea de que {us procesos gjuriadicciona-=-
les primitives de todos {os pueblos de {a tieara tienen nasgos comu

nes, patalelos y similareq.

&4 proceso primitive de cualquier pueblo de la tierra
e4 imilaa en aus raagos fundamentales a Lot procesos primitives de
doa demds puebloa. Asi, el Pioceso Paimitivo Romanv, el de {a {tapa
de das Acciones de la Ley, es también un procesv seveao, caued, con
procedimientos adpidos, con ausencia de tecnisiamos, con posébilida
des limitaedas de defensa, y con cauelded en laa penas o solucioneds.
Por ellv, dichas caracitealsticas no pueden aer sedeladas comu excfg
aivas ded Proceso Azteca, segin lo pretende Laguiveld Obregon Tori--
biov, (37

La caueldad en {as svlucivnes, nuv puede sen excluai-
va de ningdn pueblo primitive, basta pensar en el caso de lu figure

1t

de la accidn ''manus injectio'' de o romanoy, que no 40lo peami--

tla, comv en muchos otavs puebloas primitivos, el avmetimiento fiai-



co ded deudonr por el acreedon, y La vejacion de {levasdo a exhibia
al meacadv, sinv también la posibilidad extrema de gque 4i ese deu-
dox no pageba y loa acreedores luenon mialtiples, pudieran mateado-
entre elldos y nepantin sus zestos moatales. Ahord se praetende pon-
algunos histoniedores sefialan que ese tipo de accidn gamds ae apli
cd por Los nomanvs. lo cieato es que las caractesalalicas de ese -~
procedimiends w4i n04 4un dodas, y es dable pensar que tode pueblo
primitivo tiene sgcaificioa humanvs, peas parecen menvs paasaicod-
y mds altauisdas loa sacailicios de Lipv redigivso, que loa burdos
sacnificios humanos deld pueblo avmano paimitivo pon deudns de ca--

1dcter menamente clvid.

Tonibiv Caquived QObregon, noas hebla de {a existencda
entne loa azteces, de una genuina, aunque paimitiva vaganijacida -
dudicial, La méxima quivaidad ena el aey, quien sin embaago tenla-
al ladv, en cienta situacion de paraleldismo, ad funcivnarin gemedo
muger, que ean el Cihvacdatd, el que tenla funciones jurisdiccivng
des en grado de apelacion o segunda instancia. Habia tribunales co
mo el Tlacatécatl; existla una caaa o edificio especialmente dise~
Agdo como nesidencia de los Laibunales, la oradidad en loa prvcedi
mientos ergn una casqctealstica fundamental; {os jueces tenlan ---
ebdigacidn de aaiatin a lvs Laibunaled y éstos debealan de funcio-
nga desde la aalide haata la pueata del aol. (4]

£ indudable que los inatituciones pracesades y lns-
t8enicds o mecanismos procesales en aua desannollos paimitivos, ~-
también haon tenidv origen en las diversaa culturas de da humanidad,
No es posible ateibuin la pateanided ni de lo procesad, al mucho -
menu4 de {u juaidico en geneaal, a pueblo algunv. &4 indudable que
un enfoque gnalitice avbre loa conductas de los pueblos primitivaa,

ey de mucho tnteads,

Aai por efemplo, aabemoa que en Egiptv se llegaron -
a desasrullan las pruebus pericicles de tipo topegadfice, pua lua-
frecuentes problemas que habia avbre la dedimitacidn teraitunial -
de {va predies, después de las cunslented caecientes ded Rio Nilo~



que haclan desapuaecer las mojoneras que delimitaban las propieda-
des. Lv4 agaimentoies suagieron como peaitos muy Gtiles para da de
dimitacidn de dichos predios, una vez destiuidas o bainadas las mo
foneras o deias de limitacidn., &L Proceso Griego Atenience, poa ==
otao lado, 4e caracteriys poa au tinte democadtico y de tendencia-
publicista, al desanroldlarse a la viata de todo el pueblo en la --
plaga piblica denominada dgosa en la cual, se desenvolvian todoa -

dos actos de gobieano y poa lo mismo, tambidn los actos paocesales.

én nuestaa vpinidn, consideaamos que los endliaia ag
bre loa antecedentes procesales, podafan hacense en nedacidn con -
todas las culturas antiguas de la humanidaod.

Deaecho Procesal de la Colonia. Tenemoas que la Legia
dacidn Colonial, fue de la asiguiente foama: las posesivnes de Eaeg
Aa en Aménica e Jalas Adyacentes, Filipinas y otzas en los mares -
de Ondiente 4e nigietwn poa Leyeq eapeciales y esas Leyes ge aeunie
aon en un sdlo cuenpo, foamando la Recopilacidn de Leyes de lvs ~-
Reinva de laa JIndios, sancionade por céduln de 18 de mayo de 1680,
g aiendo Rey Catlos Segundo.

La Recopilacidn de Jndias se compone de nueve libaoa
divididos en tltudvs que e fLoaman de Leyes numerudas pasa dan ~--
idea de asu contenido, mencionaremos {04 aubrvs de lva titulos pri-
meavs de cada libro, pues con ello se tiene idea de lo que trata -
tode el libro.

En el libro paimeno: de la Sante Fé Catdlica; en el-
segundo: de las Leyes, Cédulas y Oadenanzas Reales; en el teacenro:
ded Dominio y de da Juaiadiccidn Read de das Tndias; en ed cuarto:
de loa Deacubrimientus; en el quinto: de lus Téaminos, Divisionea-
y Agaegacion de las Gobennaciones y tuambién de los Adcaldes Mayo--
2es y Ondinarios y de doa Alguaciles, de lvs Lacnibanos, de laa --
Competencias, de los pleytos, Sentencias, de las Recusaciones, de-

das Apelaciones y Suplicaciones y Execuciones; en ed aexto: de loa
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indivs; en el 4éptimo: de los pesquisadores y jueces de comisidn;-
en el octavo: de {as contadunias de cuentas y 4u4 minéiataros; en ed
noveno: de {a neal audiencia y casa de contaatacidn que 2eside en-

sevilda.

La prevcupacidn de proteger a los indios pon paate -

de {a Corona de Eapada, se desprende de los siguientes pasages:
.

Que {04 Indios sean favorecides y amparados pon laa-
Juaticias Eclesidsticas y Seculares. Habiendo de tratar en ede li-
bro la mateaia de indios, su libeatad, aumento, y alivio, como se-
contiene en lo4 tltulos de que 4¢ ha fLoamado: &3 nuesatra voluntad-
encasgar @ dos Virneyes, Presidentes y Audiencias el cuidaedo de mi
ez poa edlos, y dar las dadenes convenientes, para que sean ampa-
1ado4, favesecidos, y 4obrellevados, por lo que deseamos, que 4¢ -
2emedien {os daftos Que padecen, y vivan ain molesatia, ni vexacidn,
quedandv esto de una vez acentadv, y teniendu muy presentes las Le
yes de esta Recopilacidn, que les lavorecen, amparan, y defienden-
de cualquien agravio, y que lad guarnden, y hagan gudadar muy pun--
tualmente, castigando con panticular y rigurosa demastracidn a loa
tranasgresvres, y rogamos y encasgamoa a doa Prelados Eclesidaticoq
que poa 4u pazrte {o procusen como verdaderod padaes espirituales -
de e4ta nueva Caistiandad, y todvs loa conseaven en sua paivide=-=
gios, y presrogativas, y Lengan en su proteccidn (Libro Sexto, Ti-
tulo Paimero, Ley JI.

Que 4e conseave el Juzgado de los Indios en México,-
y donde eatyviere fundado. Hase reconocido por muy conveniente, y-
neceseaio ed Juzgadv Geneaal de los Fndivs en Méxice, para el buén
gobieanv, y baeve deapacho de 4Au4 negucios. y mandamod Que 4se con=
deaven, y dustente, con que 4i de {v que se zecabe al adv del me--
div reald que cada Indio paga para salarios, y gattos de el avbrare
elguna cantidad, se aepligque al aiguienle, y 410bae menos en &4, y ~
tanto mds nesulte en beneficio de la Caxa donde se recogiere, para

{us buenos efectus de sus Comunidades, y ed Virrey edija porx gae--



402 pana este Juzgado a un Oidor, o Alcodde de Caiman, el que le -
pateciere mas apaopdsito y conveniente, c¢dn a8lo cuatrocientvs pe-
404 de 020 comln de asalaaio en cada alv, que 4e han de pagar de do
que zequltane ded medio nead, y donde estuviere fundado este Juzga
dd por oadenes nuestaad, o costumdres legitima se guarde y conti--
nke ILibro Sexto, Titulo Primerno, dey XXXXV 7).

Que los Indios puedan vender sud Hociendas con auio-
ridad de justicia. Cuondo los Fndios vendiecren sus bienes raiced y
muebdes, confoame a Io que se lea peamite, taaiganse a paegén en -
aimoneda phblica, en presencia de la justicia,los raices por téami
no de treinda dias, y {os muebles poa aueve dias y do que de olra-
foema ge remalase aea de ningln valoa y efecto; y 44 parecierq al-
juey por fusta causa, abreviar el téumino en cuanto a {os bienes -
nuebles, Lo podrd hacer. Y porque los bienes, que {04 JIndios ven-~
den ordineriamente, 4on de poco precio, y 44 en todas a4 ventas -
hubiesen de paeceder estas diligencins, serie causatlea tantas cos
taq, como importaala el principed: Onrdenamos que esta Ley e guat—
de, y ejecute en do que excediese de {ieinta pesovs de eao comin, g
no en menon cantidad; porque en este ca4o bodtand que ed vendedoa-
indio compategea ante alghn juey oadiranio a pedir licencic pasra -
haeer la venta; y comsténdole poa alguna avetiguacidn que e4 Juyo-
o que quiene vender, y gque no le es dofodu enajenarse de edds, le
dé licencia, inleaponiendo su aquioridad en la escrnituna, que ed -
compredor otvagate, 4iendo mayos, y capa3 para el efecto (Libro --
Sexto, Tltudo Primaso, Ley XNVI 27,

Los pleidoa entre Indios, o con ellos, se han de se-
guin y dubastanciar sumariomente, 4egbn Lo resuelto por la Ley 83,-
Titulo 15, libro 2 y determinar da veadad 4abide, y i fuesen muy-
gaaved, o aobre cacicaggod, y s¢ mandote pua auto de {a audiencia,
que qe fuamen procedos oadinativd, hégase a4i, poniendv ed quto ~-
pun cabega ded proceso, y gulbtdese en cuando ¢ los derechos, y au-
modetacidn en edtos y en fLoded los demés o que estuviere oadenado,
excusondo dilaciones, vexaciones y prisiones largad, de foima que-



sean despachados con muche brevedad (Libro V, Tltulo X, Ley X/.

Antea de {a Recopilacidn de India4, 2e hizo en Méxi-
co el Cedulario de Puga, por dadenes del Viarey Don Luis de Vedas-
co, en que el Licenciado Vasco de Puga aeunid {a4 cédulas proviaio
nes y capltulos de cartas concernientes a la buena gobeanacidn y -

justicia, existentes en la Audiencia de México.

La Audiencie de México tenla facultades legislativas
que ejeacla mediante sus autos acoadados, Eata fLaculltad da aiguid-
ejeaciendo, ain después de la Independencia, {a Suprema Corte Aas-
ta que se declararon ilegales los autvs acoadados por decaetos de=
22 de julio de 1832, en que a¢ digo: ningin taibdunal de justicia -
puede dictar providencias generales y viodaa loa Paincipios Conati

tucionales,

La Ordenanze de Jntendentes de 1786, Luva inlendentes
fueron funcionarios encargados de da recaudacidn y diatribucidn de
das nentas y de otros seavicios, incluyendo el de policia, la ina-
titucidn ae intaodujo en la Nueva £spada pon Carlos Teacero. loa -
intendentes efeaclan jurisdiccidn en materia de justicia, policla,
hacienda y guerra, & tearitonio de da Nueva Lspada se dividid en-
doce {ntendencias o provincias, 4diendo México una de eldas. Loa in
tendentes en matenia judicial, gctuaban como justicias mayored, co
rrxespondiendo esa jurisdiccidn en o4 pueblos de indios a los al--
caldes oadinarios.

ORGANOS JURTSDICCIONALES DE LA COLONIA, &L gobieano-
de {as indias fue 4iempre mutivo de prevcupacidn edpeciald paxa le-
Cunrona de Espata y ya desde da Epuca de {os Reyes Catdlicoa intea-
vinv en asuntos coloniales gudiciades, el Cunaejo de Castilla. €n-
1524 se caed el Conasejo de Jndias al que se dieron la4 mismas fa--
cultades y paivilegios que al de Castilda: da misma facultad de ke
cer leyes previa consulta del Rey; la misma jurisdiccidn auprema -

en das JIndias Ornientales y Occidentales y qobsre sua naturales, aun



que residiesen en (astidda, sugetande a &4 la Audiencia de {a con-
taatacidn de Sevilla y declarando expresamente inhibidos a todos -
{o4 consejos y tribunales de Espaia de tomar conocimiento en todo=-
do relative a les Indias. €1 Consejo de Indias ena, pues un cueapv
legialativo perv a da vez el Tribunal Supeniva donde teaminaban --
doa pleitos que por 4u cuantla eran susceptibldes de ese necurso; ~

finalmente tenlan facultades conauliivas del ney,

A manera que ed Condego efeacia Au autoridad en to=--
das las Indias, das Audiencias la tenlar en sus disataitos nespecti
vos. €n o judicial era el Tribunal Supremo ded que no habla apela
cidn, sinv en casvs defeaminados, al Consefo, para que sus magis--
trados administrasen justicia con independencia de interesea, amég
tades o parentesco en el lugar en que ejerclan 4ua funciones, des-
estaba seveaamente paohibido dan v necibin dineao prestadv, pudeex
tiennad, necibin dddives, etc; como ozadenabe el libro doa, Titulo-
16 de la Recopilucidn de Indias.

&L ndmero de 4us integrantes veriaba, segdn la exten
cién de los vianeinatos pasa doa aquntos administrativos o segin -

dv 2equesnia da adminiatnacidn de justicia.

La de México aegin la Recopilacidn de Indias, 4se com
ponie de un presidente que exa el viarey y de vcho oidores que foz
maban dalad4 para dos negocivas civiles y caiminales; habla ademds -
un fiscal en mateaia civil, Tenla juaisdiccidn ''avbae las provin-
cias {lamadas pavpiamente Nueva £spada, con las de Yucatdn y Tabas
co, Huevo Ledn y Tamauiipas de a4 inteanas de Oniente en el maa -
ded Noate g en ed Sua deade dunde acababan (o4 téaminos de la Au--
diencia de Guatemala, hasta donde comenzaban las de Nueva Galicia'
&4ta residia en Guadalajare

Varias fuervn las cédulas y disposiciones que organi
3aron las Audiencias en la Nueva Eapatia y des atribuyenon competen
cia, debian fal{lan, en primea lugan, ajustdndose a las Leyes de -~
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Castidda, segin o didpuso Cardod Quinte, desde 1530. Los aboga—--
do4 que litigaban en la Audiencia se tegian poa v didpuesto en el
Titulo 24 ded Libro 2 de la Recopilacidén de Indias y paza der admi
tidos debien 4ex exominados por la propia Audiencia, previa pasan-
tla de cuateo adod y despies de haber recibido el bachillerato, to
dos lvs escrxitos deblan sea [iamados por los abogados y los honora
2404 de éatos estaban Lijados en aranceles aprobados poa la propia

Audiencia.

€n paimere instancia administraban jusaticiae los ad-
caldes ordinarios, que conoclan de negocios de menorx cuagntla y ---
erdn nombrados anualaente; en las poblaciones principales, cono---
clan de asuntoa civiles los alcaldes magores o cosregpidored, que -
exan nombrado4 pot el Rey, pox un pealodo de cualro a cince adod,-
€n {da Ciudad de Méxicu habia dos alcaldes que conocian de asuniod=

civides.

€L Juzgado de Tndivs conocia de pleitos civiles en—-
tre los indios y entre éatos y loa espadoles. Hubo justicias paivi
degiadas y especiales. Cabe mencivnar a {oa Taibungles Ecleaidati-
co4, al Consulado de México, que convela de pleitos entre comea—--
cianetes y acbre mexcaderlas {eran gueces en paimera inatancia ed-
prion y los cénsules y en segunda instancia un oidor y dos adjun--
tosl: ad Real Taibunal de Minerla, en asuntos mineaos; y al Juzga-
do de bienes de difuntos, que conocla de loa teatamentanias e in--
testados cuando los duedos del caudal heredilariv se encontraran -

en Eapada, no teniende furisdiccidn sobae herencias de indios.

Algunas causas parivilegiadas, como aqguellas en que -
exan pattes Los hudafanos, das viudas, las corporaciones, ete., 4e
tramitaban desde 4u primeaa inatancia en le4 Audiencias o en el --

Consejo de Jndias. £sas causas ae {lamaban causas de Coxte.

Oe¢ {v4 antecedentes hiatdricos en da Epoca de la Co-
d{onia, se desprende con precisidn la existencia de 4us Siganos pa-~
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ra admindiatrar juaticia, y Aus ecuerpos legislativod que a diferen-
cia de dos pueblos primitivos, ya exidie en esta dpoce tecnisiamo-
junldico propio de esa épvca, ademds es de hacea nvtan da vageniza
cidn que existia en aqued enlvnces ya que lambién se atzibuian fu-
aiadicedidn y competencia a deteaminados daganos edministradvres de
justicia en deteaminadas mateaias.

Leginslacidn Procesad del México Independiente. Como-
la Ley que expidid el gobiernv mexicano el 2} de mayv de 1837 orde
nd que e aiguiera aplicando da legialacidn en do que no ge opusie
aa a de nacionad, lus taatadistas de la época establecieron el ai-
guiente vaden con sugecidn al cuad debian reginse dos taibunales:-
1.= Laa Leyes de los gubieanos mexicanvs; 2.- Las de las Contes de
Cadiz [reunidas en 1811, disueltas en 71814, nrestablecidas en 1820,
que expidieron leyes que ae conaideraron vigenles en México hasta-
el 27 de septiembre de 1821, fecha de lu consumacidn de da Indepen
dencial; }.- La Novisima Recopidacidn; 4,- La Oadenanzae de Jnten--
dendes; 5.~ la Recopidlacidn de Indiaa; 6.- £4 Fueaa Readli 7.- &4 -
fuenv Juzgu; 8.~ Las Siete Paatidas.

la primena Ley provcesal fué la expedida por el preai
dente Jgnaciv Comonfoal el 4 de mayo de 1857, pues la de Anastacio
Bustamante de 18 de margo de 1840 y la de don Juan Advaregz de 22 -
de noviembae de 1855, catecieavn de importancia, aunque esla dlii-
ma establecid el Taibunad Superiva ded Distnito.

€L Codigo de Procedimientos Civiles de 15 de agosto-
de 1872 tuvo eacasa vida pues Lué abrogado pon el de 15 de seplienm
bre de 1880. Ambos ordenamientoa esatuvieron basadvs en forma pre--
pondesrante en la Ley de &Enjuiciamienteo Civild Espanod de 1855, &4 -
15 de mayo de 1854 se expidid el (ddigo de Parvcedimientod Cevides-
que estuvo vigente en el Distrnitv Federad y Teraitorivs heata 71932
alo en que entad a aegin la legisdacidn que comentamos en este tag
bajo. Hubo un proyecto de don Federico ¥. Suldrsano, cuye expvai--
cidn de modivos se publicd en margo de 1931, que ne {legd a aea --



Ley. Peao debidv @ impoatantes xefoamas publicadas en el Diario -~
Oticial de la Fedenacidn de 3! de enexro de 1964, de 21 de enero de
1967, de enexo 17 y 28 de 1970, de 14 de marzo de 1973, de 31 de -
diciembre de 1974 y de 30 de diciembre de 1975, en da actualidad -
muchas disposiciones del (ddigo de 1932 han sido derogadas otras -
aubstituidas y algunas modificadas, introduciendo tambidn noamas -
nuevad, con el ptopdaito aane de agilizas {o4 procedimientos y edi
minat corruptedad. No alempre, 4in embaigo, 4e ha logeado este pau
po4sito.

Debido o nuestro rdgimen constilucionad, la legisle-
cidn Paocesad Civid que se aplica en el Distrito Federal es distin
ta a da que tiene aplicacidn en matesia [edesal, regida actualmen-
te por ed Codigo Federal de Procedimientos Civiles de 31 de diciem
bre de 1942, leste derogd al de 26 de diciembre de 1908, que suba-
tituyd al primea Lederal Que hubo, de 6 de octubre de 18971].

&n materia meacantil que es concurrente, se aplica -
ed {ibro quinto ded Cddigo de Comercio expedido el 15 de septiem--
bre de 1889, con excepcidn de {v 1edative a {a malexia de guiebras
que de aige pue 4u ley especial (de 31 de diciembre de 1942]. Como
{a parte procesal del Codigo Mercantil es omisa en muchas materias
4¢ aplica en foama supletorin el Cddigo de Procedimientos Civiles~
ded Oistrito Federal de 1932.

En 1948 ge formuld un antepavgecto de Codigo de Pao-
cedimientos Civides para el Diatrito y Tearitorios Federales que -
cudmind en el proyects de Cddigo de Procedimientos Civiles para el
0istrito y Teanitonios Federales, en 1950. Eate proyecto tampvco «
se conviatid en Ley pare el Diastrnito Federal.

La legislacidn procesal de las diversas entidades [e
derativas casece de impuatancia en cuanto e vriginalidad, pues en-
4u mayoi pante 4e taata de copias de doa Cidigos deld Disteito tan~
to de 1884 como de 1932, en foama absoluta o combinada.
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11.~ YOCION BE PROCESO

Debemvs 4gedalar, en piincipiv, que la palabra proce=-
40 viene ded Oezecho Candnico y e deriva de "procedere”, término-
equivalente a "avengat”. Jpualmente debemvs apuntaa que el proceso
eq ed conjunto de actvs y fendmenos que inlimamente unidos, acae--
cen en el tiempo y en el eapacio, y manteniendeo enire 4¢ clieatas -
reduciones, encontrdndoese vinculados ea tal foama uno4 son depen--
dientes de otavs paaa vbienea un {fin.

En cuanto al vocoblo Proceto debemos de hacer notaa-
que no es exclusivo ded campo Juridico, ye que tambidn es utidiga-
do en otaas ciencias, y como edspecies de Procedvs podemos mencio--
nar el Pavcedo quimice, flaico, paicodbgico, etc. Poa lo que nea--
pecia @ {04 Procesos Juaidices, diversos tratadistas lo delinen de
da siguiente manena.

Francesco Carnelutii, diad que "Llamamos Proceto a -
un conjunto de actos dirigidos e da foamacidn o @ da gplicacidn de
dos mandalos Jualdicos, cupo cardeten consiate en da colaeboracidn-
a tal fin de las personss interesadas con una o mds perdonas deain

teresadas Jueces; Oficio Judiciadl™. 15

José fecenna Bautista, considera que "Lo paladra Py
cedo equivale ¢ dinamiamo, activided, elc, de ahi que puede hablaz
d¢ de Procedos biolddgicos, fisiecoa, quimicoas, ete. Al neleain eale
vocablo a do Judicial, Proceso aignilica la actitud Jurldica de --
daa pantes y ded juey tendiente a lo vbtencidn de una resvlucign -
vincudativa”. (6]

Ralaed de Pina Vaza, Puatualiza que Prvceso ¢s el --
"Conjunto de actus aeguladva por lo Ley y regulanizades con la fi-
nalidad de alcanzar lo aplicacidn Judicial del Derecho Objetiva y-
da sqtisfaccidn consiguiente ded interés legalmente tutelads en el

caqo concreto mediante una decisidn del Juez cumpetente”, (7]
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Eduardo 7. Couture, Aliama: "en su acepcidn comin, -
el vocablo Proceso aignifica, tranacurso del tiempo, accidn de ix-
hacia adelante, desenvolvimiento en 4i mismo, todo Process ed4 una-
secuencia desde este punto de vista, el Proceso Jualdico es un ci-
mudo de actos, en asu oaden temporal, 4u dindmica, la Loama de de--
denvolverse, de {a misma manera que un Procedo fiaico, gquimico, -~
ete,, tode Proceso Jualdico ae dedenvuelve, avanza hacia su fin y-

concluye"”. {8}

Poa qu parte, nos dice Hugo Alsina "la palabra Proce
40 es de uso nelativamente mudeano, pues antes se usaba da de liti
glo, que tiene su vaigen en el Derecho Rumano y que viene de "indi
caxqe”, para eate qutoz, el Léamine Procedv es mdq amplio, ya que-
para ed, comprende Lodoa los actoa Qque readijan das paxtes y el --
Juez, cualquiena que haya sido {a causa que origina dichos actos -
en tanto gque el Juiciv supone contavvarsia, e4 decit, une edpecie-
dentto ded género”. (9]

£ maeatro Lduardo Pallares expresa que "€l Proceso-
Juridico en genetal, puede definizse como una derie de actod vincu
{ados entae 2l por el fin de que se Quiera obtenes mediante ellos-
y negulados con las noamas juaidicas”. Considera que la esencia -=
ded Proceso Jurisdiccional al que designe como el Proceso Juridico
por anlonomasia, estd en la actividad del Srgano juiiadiccional --

caeado por el estado encargadv de administrar Juaticia. 110

José Castiddo Lanaadaga y Rafael de Pina, mencionan-
que: "€l Pioceso supune una actividad generadora de actos juridica
mente zregulados, enceminadv.s tudos a obtener una deteaminada zeso-

lucidn juriadiceional”. 1111

Pudemos svstener que el Proceso Juridico, es aquella
derie de aclos que encieraan el desascoldo de la fuacidn juria----
diccionad y que ae encuentran entee lazadvs pare un tin deteamina-
do, y a4i podemos habdler de Procesos Legislativos, Administzativoas
Judiciclay, Civiles, Penales, Mercantiles, Laborales, elc.



111.~ GENERALIDADES DEL DERECHO PROCESAL LABORAL

Existen varias caracteristicas ded Derecho tabvral -
que le imprimen un toque principalmente en el Procesv Laburad, dig
tintive de las demds ramas ded Denecho, y de confuaimided con dva -
tratadisias reconocidos en {a materia Procesal laboral dichas ca--

racterlsticas son daa siguientes:

al.- Autonomla Clentifica,

bl.- Oralidad en la Foama,

¢t~ Sencidlez en las Foamalidades.

dl.~ Flexibilided de la Lley, ¢

el.~ Laudvos a Verdad Sabida y en Conciencia.

dAnaligande da primere de {as caraciealsticas mencio-
nadas y Leniendo en cuenta, que siendv ed Detecho Pavcesal ung =-=
ciencia, y siendo el Derecho Procesal deld Tachajo une rama de di--
cho fronco comdn goja tambidn de autonomla cientifica poa da natu-
ralega deld Derecho Suslantive Gue tutela. Y aai opinen algunvs au-
tores, ad igual que el Derecho Procesald Mercantid, esdd en Luncidn
de do4 actvs de comenicio y comerciante y ed Derechv Penad en fun-
cidn de dvs deditvs y das penas, ed Derecho Paocesad Laboral con -
verdadera qutonomla cientilica es4td en funcidn del Derechv ded Tag
bafo y de las rclaciones obrerv patronadles, cdemds debemvs de to--
maz en cuenta que el Dexecho Procesald ded Trabajo, tiene princi---
pivs peculiares los cuales hacen ven que el Derecho Procesad ded -

Trabejo cuenta con quionomle cientllica propia.

La segunda de {a4 caractealsticas mencivnadas eald -
en funcidn ded ptocedimients que paedvmina en {a tama del Derecho=
y que e4 precisamente ¢d de la Oradidad, e1tv o4, que las partes -
atravds de da palebra hablada hacen valer sus denechos ante las gu
toaidades coarespondientes, tanto pata provocas da prestacidn de -
la activided jusiadiccional, como pare ed deserroddo de {a miama -

en {a bdagueds de la impeaticidn de {a justicia.
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La teacera de estas caracteristicad o geneaalidades,
da hacen deaivar de principivs deaivados de imperativos legales, -
en el sentido de que en {os procesos de taabajo no ae exije foama-
deterninada en lad4 comparecencias, eacaitvs, promociened, o alega-
ciones, aegin asi expresamente o consigna la Ley Federal del Tra-
bajo de 1980 en su articulo 687.

le cuarta de estas canacteristicas en opinidn de los
tratadistas sobre la matenia, implica ni mds ni menos que da apli-
cacidn de da equidad en La imparticidn del Derechev, o sea, tomae -
en cuenta las particularidaedes espécificas del caso concaeto al a-
plicar da Ley, poaque muy bién puede sucedea que la lLey considesa-
de abstractamente justa, aesulle particulaamente injusta en 4u a--
plicacion, lo que deade luego debe de ser tomado en cuenta poa ed-
juzgedon, ciacunstancia éata que le imprime al Derecho Procesal La

boral un toque propiv y especifico.

La dltima de las caracterisaticas v generalidades que
4e mencionan, e4td en funcidn ded sistema de valoracidn que predo-
mina en el Deaecho Procesald y que es precisamente el sistema libae
de apreciacidn de pruebas cuandv que, poa imperativo legald las au-
toridades ald impartin justicia, deberdn dictan sus laudos a veadad
sabida y en conciencia, 4in necesidad de sugetarse a {ad xeglaas 49
bre eatimacidn de la4 pruebad, principio é4te que la Ley consagra-
en el aaticudo 841,

La Paridad Procedal también la podemod apuntar ¢omo-
otea generalidad o cazracteristica ded Denecho Procesald laboral, la
cual es entendida como las mismas oportunidades de acciones o de--

fensas paza das partes en el procedo.



1V, - FUENTES DEL DERECHO PROCESAL LABORAL

Para abordar este tema que es de vexdadera impurian-
cia dentae ded Derecho Procesal Laboral es conveniente invocar a -
Stammler, citado por el procesalista Aimandv Portas y Lopez en su-
obra Derecho Procesal del Trabajo, Stemmler afiwma: ''E1 Denecho -
no tiene lagunas poaque el espectro de un espaciv sin Derecho no -
exiaste, das lagunas son exclusivamente de la ley, ya seen fortui--
a4 o paemeditadas que toca ad intiipirate rellenas descubriends la
avama vcultas no credndela, puaque existe en estado latente. Loa -
Principios deaivados de da Ley conatituyen la Ley misma, perv in--
teapaetada por {os Tribunales al descubain el pensamientv del le--
gialador''. (12}

&4 precisamente, en la aplicacidn del Deaechu dvade-
de estabidizan las redaciones entae lus hombrea y es respento de -
diche aplicacidn gque, con teiterada fiecuencid nos enacontramos con
lu falta de pareceptos expresva aplicables ad caso concreto, a {o -
que 4¢ ha denvminado laguna de la Ley: y como dicha lalte de Ley -
no e motivo auficiente pana impedia que el Organv Juarisdiceional-
resuedva el conflicto que se somete a su consideracidn, de tiene -
que necunnia a das Fuentes Supletvrias para la integracidn de la -

noama,

Mmds impostante nesulta el tema redativo a das fuen--
tes 4L tomamos en cuenta que el Denecho del Trabajo, es un QJenecho
que de encuenina en constante gedtacidn y que se ha venido eataue-
turando g translonmando acoade al conatante devenin de los pueblos
pos da pavpia evolucidn y transfowmacidn de avestras inastituctones
asociales, que hace necesurcamente que {as dispusicivnes furidicas-
e vayan amoddando a esa nueva fowma de vida, €n el Derecho ded --
Taabago, se acentia con una mayor fuerza Lo transfonmacidn de las-
instituciones jualdicas, en funcidn del aceletamientu que estemos-

presenciando en la modificacidn de nuestnas instituciones dvciales
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La Nueva Ley Federad del Taabajo promulgeda en 1970,
ha adquitido un grado de madunez y udultez tal, que muchas de Asus-
inatituciones juildicas han nesultado insuficientes para la satis-
faceidn de las necesidudes de dvs trabajadores y patrones, vpeadn-
dose como consecuencia ldgica da transformacidn y aufriendo pon --
consiguiente inumetabler reformas. &4 acoplomiente de a4 insfifu-
ciones junldicas a a4 redaciones vbreav pataonales en el paocedo-
ded cambio social, no dnicamende se hace a taavés del proceso le--
gialativo mediante {as raefosmas coxnespondicentes, 4ino a tigvés de
{os caiterivs inteaprelativoa de las avtoridades Fedenales de Ampa
10, que son las que en gadn panle han venido estructuaando el Jexg

cho ded trabojo hesta la actualidad.

Laa fuentesa en la materdia landtv suataniiva cume pav-
ceqad ded feaecko del Taobajo, 4on de gadn impoatancia, porgue mu-
chas veces u £ravés de les miamos se logaa la nueva estructuna ded
Derecho acoade a las necedidades quelnéquienz y exige el momenty -

presente.

Concepto de Fyente,~ La mayoala de los tratadiatags ~
unifican qus caitesiva, cuando afiamen que da pulabra fuente eadd-
empleada en el sentido metafdricu, al aplicurse al Derecho, porgue
su denominacidn de acueado con dos Biccionaniva y €nciclopedias Ju
aldicas, desde cualquiea puntv de vidta, evoca da idea de origen,-
nacimeendo ¢ principiv., €1 téamino etimologicamente del latln fons

fontia implica mengential de agua que brota de la tiersa.

Eduaade Pallares la define como "tode aquelde que da
nacimiento al Denecho Objetivo o 4ea a a4 noamas junldicas"., Poa=
du pante Caanelulti, citado por el miamo procesalista, pienasa gue-
ey Fuente de Derecho "todo ecto producto de Deaecho, sc¢a que de --
trute de mandatos abatruclos o cancrelva, de mandalvs especiales y

generales”. f13)

€L Ducton Baltazaa Cabagua Floaes avstiene: "que den
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tro de la teorle junidica pon fuentes deld Derecho se alude tantv a
da voluntaed creadora de nvamas jurldicas, como al acty concaeto de
creacidn noametiva y ad mode eapecifico de manifestazse las noamas

miamas''. (14}

La acepcidn multivoca de {a palabra fuente dificulta
su aplicacidn en el campo del Denecho, v que hace complicada Au -
connecta definicidn, al estan utidigandv en sentido figurado, pues
4L atendidramos a au concepcidn prlatina, decir Fuente del Derecho
qenia tanto como decin onigen v nacimientv del Uerecho, confundién
dode aai la fuente con el Derechv miamu, en este aspecto aliamamos
que estamos totaimenle de acueadv con Bonecase, cuande ''sostiene-
existencia de las Fuentes del Denechuv, puvague la concuarencic de -
ellas 40n causds y en conaecuencia contaibuyen a das estructuras -
de la Ciencia del Derecho, Lo que en nealidad sucede, come en todo
fendmeno causalmente dialdctico el efecto fen la especie el Dere--
cho! tiene cotactenes de da cauasa, 4in que ¢dlv quiera decia que -
dla causa {fuentel sea {o miamo Que lo causade, el electo {Derecho)
o5

€L téamino ha llegado @ se1 caiticado por idustnes -
juristes, entre los que ae encuentzan Hans Kelaen en au véaa "ng
ala General del Detecho y ded Eatado'', avsteniendo que el téamino
fuente no debe ger aplicadu, poaque el leaguaje de {a ciencia debe
sen ciento, esto es, aectv nv figurade. Sea comu fuere es inegable
que laa Fuentes del fenecho han venido a contribuin en gran inten-
aidad al perfeccionamiento de nuestrud instituciones jualdicas.

CLASIFICACTON DE LAS FUENTES DEL OERECHO SUSTANTIVO-
Y PROCESAL DEL TRABAJO.

ta clasificacion tradicivnal de ruentes del Oerechu~
en fuentes reades y foamales, ea lo que he venido prevaleciendo --
haste la actuadidad, a pesar de que varios estudiosss del Derecho-
pretenden ineduir ovtras clasificaciones pudiendo citar entre ellos
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@ Gascie MayneF, quien ademis de las mencionadas incluye a las ---
fuentes Hiatéaicas. (16]

Ot104 estudiosoas como Casnelutti indtzoducen variadas
clasificaciones y asi pon au parte laa subdibiden en Generales y -
Especiales, Explicitas ¢ implicitas, Auténomas y Complementarias.-
{17}

Poz nuestra parte creemos que {a cdasificacidn dual-
mencionada e {a més cosrecta, perque como bién aliama Asmando Po-
ares Ldpey, laa llamadas fuentes Histdnicas no 4on sino fuentes -~
Foamaled en un momento histdrico deteaminodo de cualquier puedlo -
de da tierta dea que das fuentes Fosmales del predente, en tiento-
modo senén los luenies Histénices del meiana., {18}

Paca logras entenden ¢l concepto de fuente Formad y-
de fuente Read, nedo mefor que necuanin a Bonnecase cuande aliama:
"4l se Quiete analijaa una reglo de Denecho es impaesindibdle dis--
tinguin entre o aubstoncia de que estd heche p la lorma que revid
te para imponerde. Ahora bibn 4aon [uentes Reales de da4 reglos de-
Derecho, das que proporcionan la aubstancia de la norma, en tanio-
que das Luenies Foamales dan a esta substancia da expresidn apro-—
plada” (19}, &ato implica que {u fuente Real e4 ni mbs ni menos --
que la natio legia del precepto, el motivo y ed poaqué de cada Ley,
mientras que {as luentes Formales son, como sostiene Garela Mayrnez,
dos procesos de manifedtacidn de las noamas juridicas. lasa fuentes
Reales, son la vida misma de lo4 pueblos, quienes con du senaibili
dad junldica apoatan, con au conducte y 4u modo de actuar {a ea--~
taucturna pare vivia dentro de un orden sociad, dandole o dicha con
ducta da foamo apropiade para imponetse a {aavés de lae leyes y de
o¢aad dinstiluciones que son Jas que conocemod como fuentes Fowma--
des.

FUENTES FORMALES. ENUNCIACTON Y CONCEPTO. Conforme a
da:doctrina los fuentes Formales del Denecho aon : La Ley, Lo Cos-
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tumbre, La Jurisprudencia, La Doctaina, la Equided, Los Principios
Generales del Jeecho. Para algunva tiatedistas {a Equided y Log -
Principivs Generades del Derecho, condatituyen fuentes Reales ded -
Derecho.

bicha corriente, es de considerarse digna y de toman
e en cuenta; porgue 44 4e estudian con detenimiento las inatitu--
ciones mencionadas s¢ {legard a de conclucidn que enciearan en Ai-
da aubstancia de da noame jurldeca, Oe cualquier forma y ain defaz
de neconocen valide3 a las tendencias sedaladas, para los fines gg
ddcticos perseguidos, nvsvtros aceptamvs sin pretencidn podémica,-
da clasificacidn tradicivnal de fuentes Fowmales del Denecho apun-
tades en el incido anteniod, y que a continuacidn a¢ estudian por-

aeparado y que son las siguientes.

LEY. - Loy histoniadores ded Derecho y los procesadia
tas reconocen que La acepeion gunidica mda cornecta, es da que ge-
Aada que la Ley es toda noama de conducta creada por el podea pi--
blico e impueata obligatonriamente a loy particulares. &n el campo-
del Derdcho Procesal se le ha delinido comu: "Ley Procesad del Tﬁg
bajo ea aquella que i1eglamenta lvs daganos juriadicelonales, Lija-
loa presupuestos procesades precisa los aequisitus de las pastes y
reguda el proceso”, la anterior delinicidon nos duo una idee de lo -
eminentemente cientlfico de la materia ded Oerecho Procesad, al ea
taz encaminada en fovama diaecta e inmediaia, de la 1egulacion de -
da conducta de las autoridades en la impanticion de la justieia, -
a4l como de {vs gobeanados que la reciben, y quienes para ello tie
nen que Aufetar sus actos a las leyes que establecen los denechos-
vbligaciones, cargas y deberes para la prestacidn de da actividad-
jurnisdiccionad.

Tal fuente del Derecho, ha aidu reconocida por o --
foctrina como la fuente formal pon exceleneid, que Ae encuenira ~-
pon encima de todas las demds fuentes ya que inclusive, es a lalta

de precepto expreso consignado en da lLey cuando entran en funcidn-



das demds fuentes foamales, y en contra de la Ley no pueden apli--
carde, poague Ju misidn no &4 destiuctiva, aine pox el contagiio -
4upletoria y eminentemente integratotia, Sin embaigo, es conveaien
te deatacas, Que en la matezia labotral dada su cuntextuig piotec--
cionista, la Ley en funcion de los derechos que tutela pierde su -
categoria gerdarguica pues pon su piopic naturalezc 4on garantias -
minimas que noswmalmente son superadas poz otias Luentes del Deze--
cho, como se vesd dentzo de las fuentes especiales del Derecho Plg

ceqad ded Taabago.

Existe una serie de clasificacivnes respecto al de -
das leyes, ain embango, paza el [in que perseguimod, nos referimos
someramente, a la clasilicacion que tiene mayor importancia en 1e-

dacidn lntima con ed Dezecho Procesal del Trabajo.

Leyes de Detecho Pablico y de Denecho Paivade., Paa--
tiendo de esta divisidn fas leyes ae dividen en leyes de Derecho =
Piadblico y leyes de Derecho Privado. Se dice que la Ley s de drden
Pablico, cuando interesa a toda la sociedad, o megor dicho cuandv-
el interds y objeto de la Ley es el inteals y objeto de tode la 40
ciedad en combio la Ley es de daden Paivadv cuando sddo le intenre-

1a a ciestos individuos en panticulas,

Las leyes tambieén se dividen en: Imperativas, Prohi-
bitivas, Peamisivas, Supletonias e Inteapretativas, e4 menesten ==
precisan que una de las caractenlsticas de la Ley es la de ser im-
perativa es decia, toda Ley es imperativa in genere y la presente-
diviaion se refiere a la funcidn especifica encomendada en que se-

encuentran las ldeyes en eate apartado.
Ltaa leyes imperativas Avn todas aquellas que con im=-
petio vadenan alguna cosa. La mayoale de les fracciones ded antlcu

do 123 Conatitucional son de cardctea imperativo,

Las leyes prohibitevas avn equellas que ordenan que-



23
no se efectie algo. (articudo 123 Conatitucionad, Fraceidn V1.

Lasa leyes peamisivaa 4son aquellas que no ordenan ni-
la ejecucidn, ni la abstencidn de un hecho asino que lo permiten --
dnicamente, peao para {o que a uno e4 peamiaion, para otrv e4 man-
dato de no poner vbatdculo al hecho peamitido. l[articulo 392 de la
Ltey Federal del Taabujo!,

Las leyes supletorias aon las que aiaven para auplin
{as lagunas de la Ley. AL respecto cabe decin que el articulo 17 -
de da Ley Federal del Trabajo es la mds clara manifestacidn del --
Paincipio de Supletoriedad, tagric en el Darecho Suatantivo como en
el Adjetivo del Trabajo.

Leyes inteapretativas ason las que 4aiaven para acla--
nax o precisax un concepto Jualdico. laaticulosa 715, 716 de la Ley
Federal del Taabajol.

&n nuesino sistema de Denecho Mexicano tenemos coma-
Luentes en lo que hace a la Ley a nuestra Constitucidn Generald de-
da Republica en au artlculo 123, 73 faaccion X, la Ley Federal del
Trabajo y los Tratados Inteanacionades que hayan sido aprobados en
{oa términos deld antlculo 133 de la Constitucidn Genesal de la Re-
pitblica.

COSTUMBRE; Confoame ad Diccivnaaio de da Real Acade-

''repeticidn de actos de la misma natunaleza’'. Pridc

mia aignifica
tica que poa el uso gdquiere fuer3za de precepto y o que ae hace -

mads comanmende.

lLa costumbre en el teareno préctico de las aelacio--
nes obreao patronales, es cotidianamente aplicada lo.que ha nelren
dado la Suprema Coate de Justicia de la Nacidn, entratindose de --
aqueilas prestaciones que 1epetida y constantemente 4e hayan entae
gado a dos trabagadoxes y que no estin previastaas en da Ley o en --
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doa contaatos.

Pana algunos autoned existen diferentes clases de --
costumbres a Aaben: Confiamatoria de la Ley, Derogatoria de la Ley
Supletoaia, JInterpretativa, General y Local. La primesa es la que-
natifica dos preceptos de la Ley o los nobustece con la padetica -
de la misma; Supletoria, la que llena los vacios de la Ley, e in--
tespretativa la que decilra v explica. Las generales y locales no-

das definen pur conaiderar obvias aus concepciones,

&n nuesalro sistema de Denecho Mexicano no exidte la-
costumbae derogativa de la Ley, ya que constitucionalmente la Ley-
46lo podrd 4en abrvgade o denogada por otra Ley posterion que adi-
o declane expresamenie, o que conitenga dispvaiciones total o pan-
cialmente incompatibles con la Ley anterivr, ademds de que nuesino
aiatema de denecho adopla el paincipiv svmanista de Ulpiano, de -~
que contaa da obaervancia de la Ley nv puede alegarse deausv, cos-

tumbre o padctica en contrariv.

Lo cieato es que la costumbre es la fuente que se ze
convee como aupletonia de la Ley e indegratoria de la Ley e inte--

gratoria de Denecho.

JURISPRUDENCTA: Es en nuestra opinidn da fuenie mds-
impontante ded Derechv y especificamente del Denecho Paocesal Labo
2al, ¢4 la que con mayor intensidad ha venido a contribuir ¢ la --
foamacidn del Derecho labonal, tanto adgetivo como sustantivo, su-
importancia {lega a grado tal, que en su aplicacidn rompe con el -
paincipio de 8rden gerdaquico que eitablece el sistema de Derecho-
Pogitive vigente, ya que g pesar de eqtar conaignada en casi uldti-
mo dugaa, ae aplice pun encima de las demds fuenles, adn en contra

de {g miama Ley puon sea precesamenie vbligalorio su acavamiento.

Al igual que la costumbre degin Eduardo Pallanes, a-

da jurispaudencia se le ha clasificado comv conliamatornia de la --
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Loy, 4supletoria de la Ley, inteipretativa y detogativa de {a noima
durldica. Mediante la primera sigue diciendo, las sentencias rati-
Lican lo preceptuado por la Ley. las supletorias codman los vacioa
de {a Ley, creando una nvima que acempl{eta a {a Ley. la inleipretq
téva explica ed sentido del preceptu legal y pone de menifiento ed
pensamiento ded legisladoa. la dergative modifica v abroga {os -~
preceplos legades. (20}

&n relacion a dicha cldaaificacion, podemos svstener-
que las L1ds paimenas si existen en nuestro aistema de Derecho Me-
xécano nv a4i la cuaata por estar enm pugna avn el artlculo 14 Cona
téitucionad y ¢n contra de la propia natutadeza del Juicio de Ampa-
10, tode vez gque comv o hemv.s manifestado la Ley s0dv puede ser -
abrogada o dervgada por viza posterior de iguald categotla, que asi
{o declare expresamente, o que contenga diaposiceones totad o par-
clalnente incompatibles con la Loy antetior. Pero ademdq, poigue -
ain en ed aupueato de que pronunciase Jurispiudencia en contra del
precepto expredv de da Ley, po1 virtud ded principiv de redativi--
dad de da sentencea de empato, nicamente se beneficia el goberna=-
do cuyv co40 concreto estd cuedtionadv y solicita la proteccion de
{a Justicia Federal subsistiendo en consecuencia el preceptv de la
Ley para todos los demds aupuestos con cardcter genexal y obligato

réo,

LA DOCiRINA: Todus {dvs procesadistas ae unifican en-
ed sentido de que e docirina en nuestza ¥poca no es fuente fomad
del feaecho, pero que sin embasrgo ella ha sido, es y se1d inspina-
cidn y fuerza motriy en el esplritu de los legisladvres, de minias-
tzos y de jueces, a la doctaina nv se le mencivona en el artlcudo -
17 de nuestra Ley Federal del Trabajo vigente comv una fuente Loa-
mgd deld Desecho, o que nos hatia pensar que no se e puede conai-
derga cuendv menvs en nue4tiy diatema de Oerecho Mexicano vigente-
como una fuente fowmal. Sin embargu, existen otius preceptos de -«
nuestra Ley Federal del Trabujo, que nuos hacen cuamdiar de opinion-
¢ por lo cual sostenemos que (ndependientemente de la fundamenta--
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cidn histonica y 4ociologica, existe fundamentacidn junidica para-
consideran a la doctaina por excelencia como una fuente foamal del
Deaacho, £1 precepto en cuestidn on ed articulo 840 de la Ley Fede
r0l del Trabajo vigente y en el que por impenrativo legal se le im-
pone la vbligacidn a la autonidad parg que en el laudo se mencio--
nen la4 razones legales v de equidad y las doctrinas jurldicas que
{e airven de funddmento {faaccion aexie articulo 840/, Lndepgndigg
temente de que la doctaina sea v no una fuente foamald del Denecho-
en nuestrv sistema de Denechu Mexicanu es inegable que tambidn ha-
contaibuido enormemente al enaniquecimiento de nuestras institucio
nes guaildicas y que ai bien es ciento su falla de sistematigacion-
¢ unifoamidad hace diflcid su aplicacidn obligatonia, tal como fud
considerada en avma, para da decision de doa conflictos, y tambidn
do @4 que nuestna Suptema Corte de Justicia en aua decidiones cons
tantemente se e4td apoyande en la doctaina para svitenea, lifar o=
cambiar caiterios a dva cuales se tiene que ir amoldando la socie-
dad.

LOS PRINCIPIOS GENERALES DEL DERECHO: En opinidn de-
dv4 tratadistas han venido a contaibuis envamemente al perfecciong
miento de nueatads inatituciones jualdicad, pero que 4u multivoca-
acepcion y difenrencia de conceptos, hacen en la prictica dificid -
au aplicecidn para lu 4olucidn de loa conflictos, la escuela histd
nica ha definido a loa Paincipivs Generales del Denecho como aque-
Ldoa que han nacido de loa pueblvs a taavds de au devenis histdni-
co en el tiempo y en el eapacio y que igualmente han aseavidv pasra-
vrientar al Derecho miamo y han 1idv fuentes de {mspirnacidn para -
doa legiadadones al caeasr el acto legislctivo, sea como fuere, la-
verdad es que e4 inconlaovertible, gue tanto pur su fundamentacion
histdrnica socivlddgica, comv juridica, loa Principios Generales del
Derecho seguiadn aiendo fuentes [oamales ded Denecho; Mdxime cuan-
do nueatrv legislador en la Ley Federal del Trabajo loa incluye ex

presamente en au axtlculo 17.

LA EQUTIDAD: €4 vtra de las fuentes de Derxecho que --
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contempla nuestro sistema de Derecho vigente, a la equidad se le -
puede conaiderar tanto como ed puincipiv univetsal ded Derecho, co
mo fuente deld mismo, teniendo en conasecuencic una funcidn dual, --
poa que a la vey que suple las deliciencias de la Ley, cumple cons
la funcidn de interpretarda cuandv éata ¢4 vscuta. De cualquier ma
nena y 4ea cual fuese el ciiteriv cvrrecte aplicadle para detewmi-
naa {a natusaleza de la fuente que comentamos, es evidenie que ya-
considetando a la equidad como justicia natutad, v comv cualquier-
otra denominacidn, {0 cierto es que auestie degiadador {a conasigna
expresamente en el eaticulo 17 de la Ley Federal del Tzabajo comor
una fuente foamal del Detecho cuya funcivnabilidad estd en 1eda---
cidn directa e inmediata de la imparticidn de la justicia obrere -

pataonal.

FUENTES ESPECIALES DEL DERECHD PROCESAL LABORAL: &L-
articudo 17 de la Ley Federald ded Taabago podiia sea conaiderado -
comv la predra angudlar de las fuentes deld Derecho Laboral. Al de-~~
ci1 de Trueba Urbina y Mariv de la Cueva, el legisdladvr ae vivida-
de la4 fuentes foamales especiales del Oerecho Labural pata contem
plar limitada y erndneamente das luentes Lvrmades ded ferecho Ci--
vid, eatv es, que tesume el viefo texto del articulo 16 de la lLey-
de 1937 con {a especificacidn de nuevas fuentes del Derechv ded --
Trabajo Suatantive y Procesad y que ello choca con la realidad, to
da vey que dichgs fuentes sun mds comunes al ferecho en genecrul, -
no obatante de que exigten fuentey fowmales especiales y privati--
vas del Detecho Laboral, con exclusidn de cualquier otro Derecho,-
de las cuales se odvidd nuestro ldegislados, Taldes fuentes son: EL-
Contagto Colective del Trabaju, el Contaato Ley y las Sentenciga -

Codectivaa.

Lays fuentes en ed punto cateniva son muy impoaiantes-
en materia ladozel, ya que a¢ han llegeds a considerar por algunvas
trataedidtas que las mismas estdn por encima inclusive de la propia
Constitucidn y 4u Ley reglamentaria, poique la Ley y da Constitu--
cidn atendiendv a da naturaleza propia ded Derecheo deld Trabajo con
signe garantias minimas pata do4 trabajadotes, que notmadmente gon
supenades @ taavés de {a4 mencionadas fuentes fowmales especiales
{a denominacidn de Contrato Colective y Contaato Ley la establecid
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el legisdadon de 1970 en aus axtlculos 386 y 404 y de que la senten
cia codectiva noamadmente es cendtitutiva, integaatonia de Jeaecha,
ya que no ae limita a decin el Desecho entae laa partea, ainv que -
cominmente va mds alle pare iategraa el Perecho en {a empacsa y en-
la relacisn obrere patronal.

LA CLASZFICACION OEL ARTICULO 17 DE LA LEY FEDERAL ~-
DEL TRABAJO, - £ artliculo en cueatidn heredd dizectameate ded anti-
cudo 16 de da Ley de 1931 ed oaden de predacidn en {a eplicacidn de
las aoamaa laborales que pudalamos expresar de da siguieate manera:
t*'4 talte de disposicida en {a Conatitucion, en éata Ley o en aua -
aeglamentoa, o en los tratadvs a que 4e¢ refiere el articulo sexto,-
4e Ltomaadn en consideracidn aus dispoaiciones que zegudlen cddos de-
megantes {Analuglal, en casu de no podezr resvives ed problema me---
diante lq inlegracidn analdgica se necurrind, a dos Priacipios Gene
rades que deaivan de da Conatitucidn, de la tey, de sus Reglameatos
o de lus Taalados Internacionedes, Principivs Genezales del Oexecho
Los Principivsa Generales de Justicia Svcial que dexivan ded aaticu-
do 12} Conatitucionad, la Juaisprudencia, lo Costumbre asi como o -
da Equidad'’.

Si en la ley actuald se hace clucidn en paimea términc
@ {o Conatitucidn y a loa teatedva, edlo es @1i, purque confoame a~
da Ley que es la fuente fvamal pua excedencia, auestra Conatitucidn
eq o caata fundamenial que 4e encuentza pan encima de las demds {e
yes Lo que vbviamente implica un merecidv y fusto aeconocimiento e
conaignaala como la fuente de 4upenrior jerarguia.



V.- EL PROCESO LABORAL

&4 Denecho Procesal ded Trabajo nacid como una necesi
dad evidentemente desde el momento en que aparecia el Derecho Sus--
tantive ded Trabaju ante ed fracaso ded Derecho (ivil, que en vca--
sdones nesultaba inauliciente y en otnas contradictoriv, no cbatan-
e 4u 4abia tzadicidn, para encontran una gusta y pronda soducidn a
los delicados problemas vbrero patronales, cuya asencia y natuzale-
30 @4 profundamente humana y fundamentalmente dindmica, e tuvo que
estructunar un Derecho que {levara o« cabo la realizacidn de los ---
principios tuteladvs por la matenis austandiva, impiimiendo caracte
2isticas distintivas propias, con {a finalided de que da activided-
junisdiccional del estadv estuviese encausade a una impaiticidn ---
nead y efectiva de la justicia, ademd.s cabe hacea mencidn que es ==

una nama juridice con verdadera autvnomia cientifica.

Cabe hacea mencidn de come delinen a erecho Proce--
Cabe h d d 40 ho P

sald ded Trabago algunva tratadiatay

Aamando Puaas y LSpez aliama, ed Denecho Procesal --
del Trabajo, "€4 aquella rama deld Denechv que conoce de la activi--
dad Juaisdiccional del Estado reapectv de las noamas que negudan --
das relaciones laborales desde Loy puntos de viata juridico y econd

mico”, (21}

Francisco Ro4s Gdmez do define cumo "La zama ded Dene
cho que convce de la actividad Jurisdiccional deld Eatadu, rcapecto-
de {e aplicacidn de {as nuamas con motivo, en vcadiones o a conse--

cuencia de las nelacioned obrarc patronales”. (22}

&L Maestro Alberto Trueba Urbina, deline al Perecho -
Papceaud "Como ed congunto de regdas guridecas que negudan da acte-
vided funisdiccional de los Taibunales y el Procesv del Taabajv pa-
1a ed mantenimiento del orden juildicv y econdmico de las redaciv--

nes obrero patronales, inter-obneras v intea-patronales”. (23)
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La detinicidn de "ferecho Prucesal ded Trabajo”, pro-
puesta pon Francidce Rosd Gamez, nos da wuaa idea de que la ciencia-
que 4e comenta, eatd en relacidn directa e inmediata de la activi--
dad que le coaresponde al Eatado, para el mantenimiento del daden -
Furidico existente dentro de un sisatema de Derecho y por lo miamo -
aedultarla muy aventurado supones en la aplicacidn coarecta de las-
deyes, para dinimin las controvensias o eliminar las incertidumbares
que de oponen a da aeadizacidn ded Derecho 4i ed Estado se apaatana
de las nvamas que le peamitan inteavenin impancialmente con 4us go-
bernados. Por ellv no hay eoncordancia con la erltica gque el Maes--
410 Taueba lUnbina hace a la nueva Ley Federal deld Trabajo, en neda
cidn con la paridad procesal que se establecid como base y fundamén
40 ded Denecho Paoceaal Laboral Positivo, entendiendo a dicha pani-
dad, como una igualdad de {as partes en el proceso con {as mismas -
oportunidades de acciones y defensad; purque da veadad es que ed €4
Lade en 4u misidn de impartin ed Oerecho, pavcesalmente hablandv, -
no pucde estaeblecen limilaciones en arus de un proteccionismo hacia
un deteaminado 4ector, porque seria tanto como vedar o disfrazar la
verdad matenial, que es la que debe de predominar en los conflictos
obrero pateongles. Pretender la existenciq de una disparidad pavce-
4ad, 4enia tanto cumo quponer que el €atado 4e apartase de du mi---
4ién fuzgaduna, quebrantando el paincipio tradicional de judticia =
de dan a cada quien lo suyo 4L precisamente una canracteslstica dis=
tintiva y fundamental del Derecho Procesal Laboral, 4o ¢4 el de que
do4 laudos ae paonuncien a conciencia y verdad aabida, con la dispa
nidad procesad el £stadv mismo crearia una serie de presunciones y-
ticciones de cardcten legad, que nada {endria que ver con {a veadaed
materiad dentro ded conflicto,

NATURALEZA DEL DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO: al Dere-
cho Pavcesal del Trabajo lo ubicamvs dentro ded campo deld Oerecho -
Piblico, toda vez que su4 noamas asiempre seadn de inlerés colectivo
por el interds que en todo momentv tendrd la sociedad en la impaati
cidn de la gusaticie; aunado al valur potencial que de impaime la ma
teria auapensiva, cuandv poa el hecho de que efectivamente aparece-
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da inteavencidn ded £stadv mediante la aplicacion del Jus Imperium,-
lo que le d&, a las noames de Denecho Parocesal peamcneniemente el ca

1dcten de oaden piblico.
PRINCIPIOS DEL PROCESO (ABORAL

Loa paincipivs del Oerecho Pavcesad del Trcbajo, son -
consideredos como miximas o veadedes univeisales de Desecho, cuya {i
nlidad es lo de oaientar y dirigia ¢ la Ley positiva. Han nacido de-
o4 pueblos, o travds de 4u devenit histdaico, ozrienlandv al Deaecho

y ad legialadva.

La mateaia {abuagd 4¢ aige poa paincipivs especialed y
particulanes aegulados en le Ley Fedeicl del Taabagu en au anticulo-
685 y que u le letaa dice:

Aztlculo 685.- £4 proceso del derechv del tacbaju sead
pliblico, gratuito., inmedicto, paedomincntemente onad y 4e iniciaad a
instgneia de pante. Las Juntes tendidn {a vbligaecidn de tomaz {a4 me
dides necesanivs para {ogrga 4a mayoz econumlia, concentrecidn y 4en-
ciddez del proceso.

Cuando lc demende del trcbejedvr asea incomplete. en --
cugnto a que no comprenda todes lca prestaciones que de acueado cun-
estc Ley deriven de la accidn intentade o pavcedenle, conforme a {v4
hechos expueslos poa el trabajador, la Junte, en el momentv de admi-
{4in {a demanda, 4ubeagncad dsata. Lo gnieaivr 4in penfuicio de que ---
cuando {a demanda sea obdacurc o vage se proceda en dos tdaminos pre-
vistos en el aaticulo 873 de esta Ley.

De esie paecepto legel taancaito se desprende la exis-
tencia de nuevos paincipios bésicos del Deaecho Procesal Lcborcl los

cual{es son {09 siguiente;

PRINCIPIO DISPOSITIVO O JNSTANCIA DE PARIE: para prove
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car da actividad de las Juntas de Conciliacidn y Anbitraje y del —-
poden jurisdiccional en general, es necesanio que los particulareqs-
promuevan, ejeaciten sus gcciones y defiendan sus derechod.

Cabe recondas el principio nomano "MEMO JUDEX SINE AC

TORE" que quiene decia "no hay juez ain parte”.

Las pantes como la define la: propia Ley Laborad 4on -
la4 personad Lisicas o monales que acaeditan su intenés junldico en
el proceso, ejeaciten acciones u opongan excepciones, articulo 689.

PRINCIPIO DE SENCILLEZ ¥ FLEXIBILIOAD: Conaiaten en -
la ausencia de foamalismos en el procedimiento; pudiendo limitarse~
das pastes a precisan {os puntos petitosios, ain requerinse sedalan
day disposiciones legales que lus fundamenten (aaticulos 687 y 878~
faaccivnes segunda y tercera de la Ley Federal del Taabajol. Eate -
principio se equipara al de infoamelidad, en viatud del cual el tag
bajador no eatd obligadv a conocer el nombre del patrdn y bastard -
con precisar en su demande el lugan donde prestd el trabajo y da ac

tividad a que ae dedica el patadn {articulo 712).

Eate paincipio se nefleja también en la faculted dis-
caecionad de lasa Juntas para tenea pox acreditada la personclidad -
de dvs nepresentantes de los trabajadvres o sindicatvs ain sujetarn-
4e a las neglas ded artlculo 693. A4i miamo, en el poder que otoa--
gue el taabajador para sex nepresentadv en juicio, que se entendead
conferido para reclamar tudas las predtaciones principales y acceav
aias que coraespondan, aunque no 4e dedalen expresamente (aaticudo-
696/,

PRINCIPIO DE CONCENTRACION: £4 el paincipio en viatud
del cual los diversvs momentvs que integran el Proceso Laborald, de-
resuedven en unidad de actos, este principio tiende a acelerar el -
prceso, ul eliminan {v4 tadmites que no resudien indispendables pa
ra concaetan ung vigidn precisa de la {itia, con la finalidad de --
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que en la memoria ded fujgadon no dasapazescea {a impresisn de las -
actuaciones que se vayan realizands, de ta! modv que el ludv aelle-
4a [dedmante ol resultado del debate en el menor tiempy posible. &1
buero af.iamaa Que, cuantv meior ae cumpla este principie, mapor es-
la opurtunidad que tendzd el juzpadur para apzeciar {os elementos -
taaidos al proceso, condiste de forme més explicita, en reunia en -
ed menoa nimero de cudiencias y etapas procesales posibles la totae-
{idad de la tramitacién procesal. Eate principiv tiene 4u Lundamen-
to principalmente en el aanticulo 873 de la lep Fadercl ded Taabajo-
encontadndrlo también en {v4 aaticvde 761, 763, 348 en aelacidn con
ed 686, todoa eldoas de la lLen Lirburnad vigente,

PRINCIPIO D€ PUBLICIDAD: cate principin ey comentado-
desde dos puntos de vista, ¢d primen punto de vista es zespecto de-
das partes y ol vegunde con relacién a fercenos. €0 piiner supuestu
implica el denechu que ienen las pantes a prcsencica Jodas dua uc-
tuaciones, diligencias, audiencias, g garuntijar con ésto Que ed --
Yrocedimiente Lebored se desenvuelva en Loama honesta, av¢ encuettta
{imitadv cd pecdvde dr instauccidn, no e+l ol peaiodo decisvaiv en~
el gie da aurocided sa puede neservar ed secanto de su actuacidn.

&4 vtro supuesto es la lacultcd que tiene cualquiea -
oerson1 para piesenciar das nudiencias que se desarroldan ente das-
autotidades ded taabajo, al prevenitse expresamante ovr {a Ley (az-
¢leuda 7201 que las audiencias aerén phblicas. Ao vbatante ello la=
aqutoridad con facultad legad puede vadenar de vliciv o a instencia-
de parte, que asean a piuerta cearada. cuendo {v exifa el mejor despa

cho de dvs neguelvd, da morald o las buenas costumbnes.

PRINCIPIO D& GRATUIDAD: Laa actuircivnes dabvaales 4aon
gratuidas, paincipio que estd zondagradv en ed aaticudo 19 de {a =--
Ley Federad ded Trzbajo, ad decir que todos {v4 actus y actuaciones
que se aelucionen con tadars las noamas de trabajo y su aplicacidn -
no causardén impuesto adguno. &1 articulv 824 seiala que la Junla --

nombraré los perilus que coraespondan ad trabajgadon, cuando éate do
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solicite poa no estaa en posibilidad de cubrin sua honorarios. la -
ingcaipeidn en el Registro Piblico de la Propiedad de los bienes in
suebled, embuagados pon loa taabajadoned en los Liaminos indicadoa-
por el anticulo 962 de la Ley Federal del Taabajo tambidn serd gra-
tuita. Esle principio encuentaa su fundamento legal en el aaticulo-
685 de la Ley Laboral, y ademds en el artlculo 17 Constitucionadl.

PRINCIPIO DE FORMALIDAD: Este principio 4e comenta --
deade dos puntos de viala, el primer punto es sobne la necesidad de
que a pesan de dea un paocedimiento en el que paedomine la osalidad
en la foama, se tiene necesariomente gue ulilizan el procedimiento-
escailo, pana dejar constancia de lo actuado y segundo, en funcidn-
de la qupuesta ausencia de foamalidades, que d¢ hace desprender del
contenido deld aatlculo 687 de la Ley Laborald aciual, y el primearo -
de {vs supuestos encuenira su fundamento en el artlculo 721 de la -

Ley de la mateaia.

PRINCIPIO DE INMEDIATEZ: Eate principio es didtintive
del Proceso Laboral. Consiste esenciaimente en la facultad y obliga
cidn del juzgador de estan en contacto personal con las partes en -
condnoversia y presenciar por 4l mismo el desarnollo de todas las -
audiencias, para que de una manexa peasonal, dizecta e inmediata 4e
compenetre de todas y cada una de {a4 contingenciae paopias deld con
tdicto, desahogo de pruebus y demds hechos junigdnicos desarnoldla--
dos en la secuela procesal. Este principio atate la comparecencia =
pensonal de las partes en la etapa conciliatoaia, gue es obligalo--
ala confoame al articulo 876, de la Ley Federal del Trabajo, y tra-
tdndvse de peadonas morales, deben comparecen mediante un aepreden-
tante gcreditado con facultades suficientes pana auacaibir un arse-
glv conciliatonio a nuombre de la empresa; y en las demds etapas, --
puede hacealo por conduclo de sua apuderadvs, de wvcueado con el ar-
ticulo 692 de la Ley Fedenal del Tagbajo. £sle principio quedd plas
madv en la Ley en au antlculo 782 en cuanto a las Juntad, y 4e hace
exiencivo en cuanto a las partes en 4su antlculo 781. Eate principio

guaada Intima aelacidn con la caractenistica del Derecho Procesal -
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ded tnabajo de la onalidad en la fuama, que entre otavs de {vs ag--
pectos encierra los paincipios de la puntualidad de {4 partes y lc
de 4u presencie mateniel en todas y cade una de las cudiencies. Co-
mo en los conflictos ovbrero patronales, prevalece le veaded mate---
nial sobae la vendad foamal, el paincipio de inmediele3 zesulia in-
diqpensable y necesario para que la paopia qutonidad con su presen-
cia mateaiad, pueda apreciar mds vbjetivamente lo4 hechos en debate
y pueda en concecuencia aceacatse mia a {a veadad mateaial que a da
veadad foamal.

PRINCIPIO INQUISTTIVO: Si bidn el artlculo 685 de la-
Ley Fedenal del Tacbajo, en su paimea pdraafo, indica que ed proce-
40 labonal "se inicia e instanciag de paate”, esto coaresponde a la-
caractealdtica de que g aclividad juriadiccionad 4e efencita a pe-
ticion de {os paaticuluned. Sin embaago esta fucudiad Qque coarespon
de al principio dispvsitovo ded proceso, vpena en la actualidad dnd
camente parc instaunaz le demende, y como facullad de las pantes pa
za promoven las actuacioned que convengen d 4ud inleredeq; pero en-
doa demds aspectos tiene un candelea inquisilivo, que 4e manifienta
en el impudao de oficiv y en la panticipacidn de las Juntas en ed -
deseanoddo del pavcede, y da emplig facultad para aecaban pauvebas,-
o sea da ley faculta, en vaaios momenluvd paocesaded, para que seaq -
el propiv taibunal Quien, sin Que exista inatancia de pante, dicte-
las medidos pentinentes a la prosecucidn del procesv. Como prueba -
4edalamos algunas didposiciones que facultan al taibunal a dar un -

impulso paocesal.

&L pannafo segundo del articulo 699 establece: "en ed
supueslo previato en ed panrafo anteniva, da Juata toced, al admi--
tin la demanda, oadenard gue se saque copia fLotosldtica de da misma
'y de lvos documentos paesentados pon el acton, las que aemitind inme
diatamente a la Junia Federad pana la sustanciacidn y zesoducidn, -
excduaivamente, de las cuestiones sobre capacitacidn y adiestramien
to, y de seguaidad e higiene, en {os términus gefaledos por esta --
Ley”. De esta disposicidon se desprende en foama objetiva que ed tai
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bunal tiene facultades para enviar a sustanciacidn ante las Junias-
Fedeaales, laa accivnes Que sobae capacitacidn y adiestaamiento se-
presenten, sin necesidad de que el taabajadoa accione en adgunc {oa
me ante la auloridad competente, otros ejemplos o son los aaticu--
dos: 771 (cuidar que los juicios no Queden inuctivosl: 772 [nregqueni
miento que debead hacease al irabajador para continuar el trdmite -
cuando sea necesanic 4u promocidn, a fin de evitar la caducidad); -
782 (practican las diligencias que juzguen convenientes). Podricmos
citar otaas digposiciones en las que se hace patente la facultad im
pulsoria del procedimiento de que goga el taibunal lalonal, conside
ramos gque el inteads piblico exige gue las normas que aigen las re-
laciones entne el capital y el trabajo tengan un legal y efectivo -
cumplimiento dentro del medio socical, ragdn poa la cual no deben -
quedar supeditadas a la mayor o menoa diligencia de las pantes y ~-
que poa edle motivy, el Paoceso Laboral debe optan en lo posible —-
poa una impulsidn procesal propia.

Nuestra Ley actual en los antlculo 878 laraceidn octa-
va, 883 y 885, nos maarce una clana manifestacidn del paimcipio in--
quisitoaiv, cuando en foama impenaliva se establece la obligacidn -
de la autvaidad de que al concluin el peaiodo de demanda y excepcio
nes ge pasqad inmediatamente ad de ofrecimienro y admicidn de paue-
bas, y al establecea que la Junta en el mismo acueado que admita ~=
{as pauebus sedalcalt dia y hoac para da celebracidn de la audiencia
de desahogo que debead de electuarnse dentav de los die3 dias hdbi--
ded siguientes y de que al concluir el desahvogo de las mismas de --
olicivo se cienna la éinstnruccidn para inicianse la fase decisvaia g-
4in que pana ello en ninguno de los antenivaes gctos intexvenga {a-

peticion de pante.

PRINCIPIO OE ECONOMIA: Se taaduce en la elimingcidn -
de las audiencius incidentules, pudiendo resvlverse de plano en la-
mayorla de los casus ariiculos 761 y 765, en la simplificacidén del-
nimeno de audiencigs, aqui ovpeaa tambidn el paincipio de concentra-

cidn, ya que en el procedimientv vadinaaio se eatablece, segian el -
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aaticulo 873, una primesa audiencia de iies etapas, (onciliceldn de
manda y Excepciones y Ofaecimiento y Admisidn de Pauebas: continuan
dose la audiencia aunque av concuangn ninguna de las paates, a dife
aencia de la Ley de 1970 en que 4e mandaba eachivan el expediendie.-
en lu segunda fase, el desahogo de les pruebes y en la teacera se -
pasa a la audiencia de la discucidn y votacion de proyecto del lau-

do foamulado poa el auxilian.

PRINCTPIO DE CELERTDAD: Los anteniones principivs con
cduyen en el de celeridad, que condtiluye una exigencia indispensc-
ble pana la justicia labural efectiva, {a declaracidn del Derecho y
qobre todo su ejecucidn, deben sen siempre realizadvs con prontilud
poague en aquellas neside el secneto de mantenen la pay social y la
integnidad de las siluaciones jurnldico materiales de cada individuo
este principio en otno de los carnaclenes més signilicativos del Pro
ceso Labonad, nv 40do puague dste estaucturade en fuama apropiada -
paru lugaaa eada celenrdad, ainu porque en cada uno de 104 casos --
planteados ante el taibunal, el juggadon debe buscan vinas abrevia-
civnes procescdey. guardendo los tdaminvs paeflijados pon la Ley y -
ondenando de tal maneac la secuelc del juicio, que haga que la fus-
ticiu impartida pon los trnibuncles leboaales sea adpida y expedita.
Para buscar esda celenidad, en nuestra legislacidn se zecurne g di-
veravs mediva: desde algunvs de lvs anteriones paincipios Lundamen-
tales, haata acciones secundarics slempre y cuando con edlas se dlu=-
gae dotaa de mayor rapidey al juicio labvaal

Debemoa sedalen que en esta bisqueda de celeridad se-
han simplilicado las fuoamas procesales en matenia daboaad, despojén
dolas, en lo posible de Loamuliames pesados e inkitides, bainda la -
vpoatunidad de promocion y defenda, muchas veces ain ed auxilio pao
festonal, a cualquien patadn o Lacbujadea que se puedc ver amenaza-

do en lv mds fundementeld de sus deaechos.

EL PRINCIPIO DE LOS LAUDOS EN CONCIENCIA Y A VERDAD -
SABIDA: Eate paincipio, que se traduce mds bien en (v que ha dado -
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: en llamar apreciacidn de pauebas en conciencia, estd en funcion di-
! necta e inmediata del sistema libre de valoracibn que nipe en mate-
nia daboral. Crcemos dificil considerar comv un paincipio recton --
ded Proceso Laborad el que 4e comenta, purgue més bién, e4 una ca--
ractenlstica distintiva que se le impaime al propiv Oenecho Proce--
aad ded Trabajo, donde se supone que {o que prevalece es la veadad-
matenial sobae la veadad Loamal.
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CAPITULO 11
FI9ACION DE LA LTTIS

1.~ CONCEPTO OS LITTS Y QUIEN LA FI94
11, PARTES QUE INTERVIERCN EN LA LTTTS
111 .- HONENTO PROCESAL EN QUE QUEDA FIFADA (A LTTTS
1V~ FORMAS D€ PROBR LA LITTS
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1.~ COYCEPTO OE LITIS Y QUIEN LA FIJA

LITIS: &4 adindnimo de ditigio, en una de 4us acepcio-
nes. Conflicto de intereses juridicamente calificado entre dos o --
m&4 personas, respecto de algin bién o conjunte de bienes; también-
aignifica las cueationes de hecho y de Derecho que las partes some-

ten al conocimiento y decisidn ded jue3. 124)

Segan Cipaiano 50’mz; Larc {itis no es sino {a serie -
de puntos en donde hay contiradiccidn entre el acton y ed demandadv,
o aea, {dos puntos fundamentales de la contradiceidn del litigio. ==
1251

€n otra de sua acepciones litis aignifica las cuestio
nes en que las paates difieren gometiéndvlas a da decisidn del juzy
gador, ya que siguiendv {u cerfera definiciin de Carneluttéi un jui-
civ es ed litigiov dentav deld procedv.

&n Denecho Procesal se entiende por ditis ed vbjelo -
del pleito, las proposicivnes de contraversias de cade una de las -
pantes, da expresién precisa de sus pretenciones, eato es, do que -
de necdama en {a demandq y 4e cuonlaadice en la contestacidn pata {a
manifestacidn ded conflicto. (26}

&L Derecho Procesal distingue la litis en abienta y -
cerrada. Se enliende por litis abietta la Laocultad que la Ley conge
de a {a4 partes para mudilicar la litis lormada al iniciarse el jgi
civ, de modo que puede mudificarse con pvsterionidad y hasta ed mo-
mendv de {a citacién para vizr aenlencia. €n da ditis cerrada es ---
cuando nv puede ser modificeda poa las partes, después de Que hayan
Lijade dos hechos y el Nerechv en loa escritvs nespectivos o en da-
demanda y condeslacion, en la via vaad pudiendo las pattes hacer --

uso de la aéplica y contzaraéplica.

€n el Proceqv Labural da ditis es cerrada y no admite
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modéificaciones pusteriotes a la audiencia de Concediacion Demanda -
Excepciones y Oftecimiento y Admisidn de Piuebas. farticudo 87} de-
la Ley Federad del Taabego), ni pueden alegaise excepcivnes supeive
nientes, de maneza gue {a {itis laboradl se constituye con las pre--
tenciones de las pairtes expuestas en dicha audiencie la cual ase de-
sarnoddard eonfoime a lo establecidv pot el articulo 878 de la Ley-
Federal deld 7Trabago. 127)

Consideaamoa a maneaa muy particular que {a contesta-
cign obliga a dos demandados a 1eletirse a todos y cada unv de {us-
hechos afiamados pos los actores en sus demendas, expresando i son
cientos a no y en 4u casv manifestar como Aucedieron los hechoas, 1
munmente, de acuerdo con el caiterio legal es en la etapa de deman-
da y excepcivnes gue se celebia ante da Junte de (Conciliacidn y Az-
betrage en donde queda esqtablecdda da {ites, significando {a actua-
cidn procesad anteaivr el merw acte concidiatoriv que daa propias -

Juntas deben patavcinat.

He de sedalar, que la contestacidn a la demanda P40§5
ce entre vtros electvs, el de crear da relacidn gualdico proceaad, -
deteaminar da competencia del juzgadoa desde ed punto de vista ded-
demandade, a4i como ed cstablecimiento de {os puntos ditigivsvs g -
como conaecuencia {a fifacedn de la {itia contestatio o 4ea el eata
blecimiento de luvs hechvs que serdn odfeto de piueba, y por {o tan-
to de catga procesad, comu ae explicard mda adelante

Por otto lado hemos de sedadar que la litis la perfi-
dan das pantes {ldmense cctvr o gctores y demandade v demandades al
geudit ante {o aqutotidad de tradafe ¢ ditimir una controveasdad de -

deden laboaal.

En ese entendidv, el grticulo 689 de la Ley Fedetad -
del Trabajo, deline a las partes en el Procesu ded Trabdajo como, -=-
das personas fisicas v murales que acrediten au interdy juridico en

ed puceso y efetciten accioned u vpoagan excepcionea y de iguad --
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Lorma ed anticudo 690 de da Ley que se comenta incduyd a dos teace-
204 en matenia laboral y que analijanemos mds adelante, asi como a-
das pantes que inteavienen dentav deld Procesv Laboral y 4us caracte
aiticas de cada una de ellas.
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17.- PARTES QUE JNTERVIENEN €N LA LITIS

La denominacidén de day partes o4 vaaiadle. La Ley Fe-
deral del Taabajo por tegla genezad, utiliza {a expresidn "pairtes”-
cuande se relieze a ambas partes en el Procesv Ladoral y "eetor” y-
"demandadv" cuando alude ¢ cade una de ellas. A quienes concuzren -
ad paoceso en funcidn de un wnterés distinto los denomine "tercetvs

intereaados”,

Lte aegla generad so0dze la capacidad para asen paste ==
aparece consignada en el articulo 68¢ de la Ley Federal deld Trabojo
"sun paites en el Pavceso ded Trabage, las pensonas flsicad o mota-
les que acrediten su intetds juirldico en ed procedo y ejerciten ---

accivnes u vpongan excepciones”.

La delintcidn de paate en el Pavcesv ded Trabago se -
encuentie seitalada en nuestia Ley Fedeiad del Tiabdajo vigente, en =
el articulo 689, mismo que ha quedadu tzanscadito en el pdrrafo ante

v (28]

Por au parte lvs maestros Ralaed Tena Suck y Hugo Jta
lo Morades, nva ddn su conceptu de parte, diciende que "en sentido-
materiad, daa partes en un pigceao, aon das peasonad flalcad v morg
Lea que inteavienen en un juiciv y sobre las cuales necaen loy 1e--
qudtados de la asentencia de fondu, con o cuald se teamina y ae pone

Lin al pavceso miamo”. [29)

Pante es todu sujeto que ejercita da aceidn y vpone -
excepcion piincipal, conexa v accesvria peaaa da actuacidon de la Ley
este conceptv comprende @ lus tetrceridtas que deben conasiderarse co

my veadaderas partes en la zedacidn procesal. (30/

Partiendo de las concepcivnes antezivtes tendremos --
que aceptar gque la capacidad de ser sujeto ded proceso lleva impll-
cite da ded get putte ded mismo, y que seq parie de un procese con-
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ddeva a la facultad de promoven.

S nos atenemos ald texto de da Ley Federal ded Taaba-
§u, veremus que la faculted de promover se otoaga tanto a peasvonad~
fLisicas como a pensonas morales, y que en difernentes anticulos de -
la misma a qud personas [laicas se lea reconoce capacidad jualdice,
a4l como a que personas morales se les otorga legaimente este neco-

nocimiento.

Oe laa delinicionea mencivnadas, desprendemos gue al-
qujeto que hace supa da inicialiva se le denvmina aclvr, mientags -
que el que se ve constredido a sopontan las concecuencias ded jui--

cio, 4e de llama demandadv.

Poa oéra parte, como terceriqatas 4e considerd a aque-
{{aa peasonas que al edtiman violados sus intereses junldicos en un
juicio entabladv entae vlrus, comparecen en é{ para defendeados.

Trodicionalmente al hablan de das pantes que inleavie
nen en un Proceso Laboral, nos encontnamos con laa figuras ded tra-
bajadoa y deld patadn, o como se mencione en la padctica, acdor y de
mandado, olviddndonvs de que pueden exiqtia otnad personas a dad --
que lea puede pergudican adgunas tesoduciones que dicte la Junta {a
boral corncapondiente. Nos refenimvs g Lus tercenisfas, a Los que -
deben considerarse como vendadera.s partes dentro de un Procedimien—
2o Laboral, al respecto el antleulo 690 de la Ley Fedenal deld Traba
40, noa dice "lad persvnas que pueden ser afectadas pon la aresolu--
cidn que ae pronuncie en un confldicla, podrdn inteavenia en ¥{ com-
probando au interds gunidico en ed miamo, o den {damadas a jfuicio -
por Lo Junta" eqte precepto 4e neliere ad teacen intenesado en fui-
civ, el cual puede aer llamadv de olicio por parte de la Junta o --

por cualquiera de las parlea.

La Ley Federal ded Trabajo, dedica un capltulo acercu

de {as teacenlas, sedadlandv que pueden sea excluyentes de dominio -
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o de prelerencia, eastablecidndose esto en los axtliculos 976, 977, -
978 en {04 cuales se identifican y se indica en que conasiste cada -
una de edlas, el &zamite a seguit y {a fowma, y conasideramos Qque ad
intervenin en el proceav labored asoun prates, por tener facultad de~

ejercitar aceiones u vponetr excenpceovnes,

CAPACIDAD PARA SER PARTE: &n tratdndose de materia da
boral y en foama generad, pueden ser parites dvs sujetos de derecho-
daborgd siempre y cuande tengan capscided y persvnalcdad pata compa
recer a guicio, "entendiendv put capacidad la eptitud degad paza --
ejercilan pur nuavto4 miamos 0 pol oitw en nuestio nombre, {vs de=
nechod ante los Tribunales vbviamente las personas flaicas como {aq
morales pueden ea patée en el Procesv Laboral. Por eldv, la capaci
dad pavcesad v para vbrat en jutcio, en nombre propio o en tepaeden
tacidn de véro puede definirse como la facultad de {nteavenir aqcti-
vamente en el precetu, e4 decir, 49{v podtdn comparecer ena juicliv -

dvs que esatdn en pdeno goce de sus derechos cevedes”. (314

Put otre parte y respecto a las personas Lisicas {ra-
bagjadvres podemos mencionar que en la cedebracidn de un contrato in
dividuald de trabago estdn en juego la capacidad de goce como {a de-
egerciciv; ad respecto La fraccidn tetcesa, inciav “A” ded articude
123 Conatitucionad, prevd gue eatd prohcdide da utclizucion del tag
bagu de menvaees de catvrce ados, do que {mplica que lva menovtes de-

esq edad nuv pueden ser 4qujetvs de una tedecion de trabagv. (32)

Los aztleudva 1, 5 fraccidn primesa y 22 de la Ley Fe
deral ded Trabajo, confima la 1egla, al agregar que los mayvies de
catorce ados y menores de diecisdia que no hubieran tewminade au --
educacidn obligaloria, fampoco podzdn trabajar pot cuenta de tence-
104, 4alvo que la autvridad competente du apruede, en el casv Que a

Su juiclv exista compatibididad entre lvs edtudiva y el trabajo.

Poax ende la capacidad de ejercicio labuzal, ae alcan-

3a a {og diecisbia aios y {os tiabajedvres de eata edad podadn poa~



48

Ai miamps, celebaan contralos individuoles de &rabajo, en ese oaden de ideas ai-
{o intentan antes de los diecisdis wios, deben hacerlo pua conducto de s pam—=
dres o tuloxes, el aindicato, la autorided laboral o polltica, de acuerds con el
antlculo 23 de da Ley de da materia, deben suplir su incapacidaed.

Ao obstante do anterior, en materia procesad ded trabafo sucede -
una situacidn paaticular y contraria al ferecho Sustantive ad alisman el articu-
4o 691 lo siguiente:

! 'Los menones lrabafadures tienen capocidad para comparecer @ jui-
cio 4in necesidad de autveizacisn alguna, pero en el caso de no estar asesonados
en juicio, da Junta solicitard la intervencitn de la Procuraduria de la Defensa-
del Taabajo mra tal efectv. Tratindose de menores de dieciséia alwa, {a Procura
duria de da Delensa del Trabajo des designaxd un aepresentante’’.

Pox el cardeter proteccionista de da ley esla diaposicisn deberia-
aplicase a dodoa s irabajadvres, asin imporlan 4u edad o su clasilicacidn, es-
decin que cualguier trabujedon que compuregca a juicio 4in apodesado tendrd dere
cho g que se le nubre uno de oticio.

€n nuestaa disciplina gozan de capucidad para efeacen {as acciones
procesales o derechos que nazean ded contrato de traboju, de dna relaciones de -
Lrabajo o de ln Ley, dny peasonas fisicas y morales siguientes:

al.- Loa mayores de edad que estén en pleno ejercicio de sus dere-
choa cividea. {Faabajadon, Patrdn, Texceaistasl,

b).« Los menvaes de edad que tengan mis de dieciséis alos. [Anticu
{0 23 de la Ley ederal del Tanbajol.

c}.~ Loa menotes de edad, mayores de catorce y menvrea de dieci-—
4éin que hayan Lerminado au instauccitn primaria y tengan lga autorizaciones co-

reeqpondientes. (Aliculo 22 y 23 de la ley de la material.

También gougon de capucidod procesal las siguientes personas mong--
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al.~ Los Sindicatos de Pataones ¢ Obrews que efergan derechvs cw-
lectivog o individuales de aus sociva

b)i= Loy Fedetaciones y Conlederaciones,

b)= Les persones motales degalmente conatituidas, alravds de dus-

zepresentantes.
clo- Lo Sindicatos Busvesdticos y su Federacidn,

{05 TERCEROS: La estera furidica o econdmica de wn tescew puede =
sesulten olecteda pos el leudo que se dicte en un pcew; en este cado, dva tex
eanos paeden inletvenit en ¢!l pioceso en delense de aus indereses, cwaedymvando -
cn alguna de les peites pilncipales. Lo intetvencidn de que se trata es, pues,-
ceceswtic v cmr 1o detening en do octring edhesive, toda ved que la actuacidn-
ded terceiw se ldmita a propuacivnat ayuds ¢ wuna de s pailes; sin que tad in--
tevencidn implique faculted pete moddddcas da aelecidn prcesad, dispuner de la
demanda o de su vbjeto, desistirse de éate o reconvces los prestacivnes ded ace=
wa. Dicha institucidn se eonscgic exprescmente en el axticudo 690 de la Ley de-
lo materia, pues auturila la entzcda ded tesceno en el proceso pos Uamamiento -
ded Tiibumad ded Trabafo v pot su propia volinded comw interviniente edhesivo, -
Sin embargo en lo litis denunciatio no alempie la indervencidn es adhesiva, pues
en da mayosde de {04 cai04 el tezcerv nu tiata de ayudat g vencet ¢ adging de --
las paites, sino de conseguin algo pata i,

&n eoncneto, estas tercerlus edhesives o coadyuventes, pensiguen -
el cwlaborar con adguna de las pantes, &stas de ccuerdy con o Doclaing se carac
terizan purGue el tercew no efercita unc nueva accidn en ol juicio principal, -
sino dnicamente qe adhiese a le cecidn ya cferciteda, v a la excepcidn v defensa
que ol demondedy ha hecho valetr en ol mencivaeds gudiciv, Pur tales iagunes, el -
tencerista coadyuvante en ningin romentv podad variar da aubstencia ded juiciv,=-
ni mucho menos subsdituizse en lo deficiencie de lus peites v suplidndulas.
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&L anticudo 690 de da Ley Federal del Trabojo, contenple a las ten

cealns coadyuvantes, concunrented o adhedivar.

En loa anticulos 976, 977 y 978 de la Ley Laboral, 4e contemplan -
das tercerins exclugentes de dominio o de preferencia, {os primesas tieten pon -
ubjeto conseguin el levantomiento del embargo practicado en bienes de propiedod-
de tercervs; da segunda se caracteniga en vblenen que de pague prelerentemente -
un crédito con ed producto de dos bienes embasgados.

LA PERSONALIDAD

Lo persdnalidad viata eomo elemento fundomental y fowmal de la con
troversda, se encuenirn regulada por los articulos 692 al 696, 762 fraecivn ter-
cera, 928 fraccidn cuarta de o Ley Federal del Taabajo, en donde se establece -
que {as partes podrndn cawpanecen en juicio, de fowm disecta o por cunducto de ~
apuderade legadmente autondizado.

Tratdndvse de apodenado, la persvnadidad se acreditard confoame a~
das siguientes neglas:

1.~ Cuando ed compareciente actie como apoderado de pensona Llsica
podrd hacealo mediante poden notanial o canta poden. finmoda por el vtorgante an
te dot testigod, Ain necesidad de ser radificada ente da Junta.

2.~ Cuando el opoderado actiie camo representante degad de persona-
morad, debead exhibin el testimonio notorial aespectivo que asi lo geredite,

3.~ Cuando el compureciente actile como apodesado de persuna moral-
podrd acreditan au personalided medionte el testimonio notarial o canta poder —
odurgada ande doa testigod, pmevia comprodacidn de que quien otvaga el puder es-
td degadmente autonizado para ellv.

4.~ Loa aepresentontes de los sindlicatos acreditarin 4u perdonali-
dad con la centilicocidn que les extienda la Secretaris del Trabajo y Previaidn-
Svciod o da Junta tocal de Conciliacion y Arbitrage, de habea quedado registroda
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da dinectiva ded sindicatv, (asticulo €92 de {a Ley Fedetal del Trabajul. (331,

€n ed primero de lvs caws enumeredos por el artlculy citedo, vdaer
vanos como la Ley ulorga extrema Lacilided o la tepresentacidn de la petsona Li-
adea, simplemente atestiguada y Linmada pox dos petsonas. &n combiv cusndo se ac
a com apuderads de una persona morad, se tequiete festimonio nwtarial y en ~
oi104 caqwa, cwmo en ed previato en la fraccidn terceia, tendiin que comproban -

que quidn e vivagd ed podes estd {egedmente cutorijadv paia edde.

Situncidn especial es {a mencivnada por la fraccidn cuarta ded ar~
teuls en cuestion, referente a {u persnalided do I ditectiws sindicales, ~
do4 cnales la acreditardn con wt dotumento Snicw, Que setd en todd caso la centi
ficacidn extendida pur la autvrided labvial que hublese hecho el zegistro ded —
sindicats, ya sea la Secietarlc ded Taabajo y Pievisidn Svcial v da Junto local-
de Concidiacion y Arbitagje.

Pon ser a personalided de orden piblico, cortesponde @ {os tribu=
nales examinar de of iciv esta situacidn al principiv del pwceso, ai esld correc
o v 4l ey deficiente. Por esta ra3in, el legisdedor quiso propurcionar al tribu
nal que va a hacer la evaluacidn de esa personalided, suliciente poder para au -
adnisidn o techazo.

La emada persaclided de lua representantes v apoderadua, es en-
readidad un pwbleme de persneric, estv es, la cclided procesal pera actuan en-
fulcio a nombre de una persona Lisics o moal.

Se ptesta a conduridn inwlucrar el conceplo de perswnalidad pon -
au propia natwredeza, con el de recnvcimiento de da misma, Asi Jgnacio Burgoa ~
Otihuela, da define diciendo que no es da faculted o aptitud de comparecer en —
Juici pot 48 mismw (capacidad!, ''Sinv que entraia e cuadided reconveida por -
ed fusgadon @ wr sujetv pare que actle en un prcedimiento elicagmente, vtiiging-
ricmente 0 pt moda derdvado'’ . Con eddv, vfzece su wnwiecidn procesad, ya gue
42 entiende por "' tener persvnelidad'’ el estar reconseida en culos, pero esa --
cundidad no 1eside prplamente en remnit dos tequiailos que o constituyen, 4ino
o wn factor extevws ¢ la misme coms es su acreditemiento pur decisidn del jugga



dor para actusa en juicis. (34)

Ahora bidn la personalidad es un presupuesto jurldico para actuar-
o juicio, a diferencia de acreditar {a titularidad ded interds jurldico que es
nequisito de da degitimacidn.

la legitimacidn concieane a la idoneidad para el ejercicio de la ~
accidn, derivado no ya de doa tequisitos peocesales inherantes a la persona, —
4ino de da posicidn que esta guarda ante el litigio, de tal manera que se conai-
dera impiocedente su acluacidn cunds es notosia la inviabilided de la preten—
cidn, por ejemplo, una demmda de titularidad de un conérato codectivo de un ain
dicatv de la industaia textid aplicable a una industaia metalirgica, catecerla -
de legitimaciin poaque au aedio de accidn no comprenderla las actividades de esa
empresa y estania impoaibilitado para propogcionanle los trabajadvaes que necesi
ta.
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111 .~ MOMEATO PROCESAL EX QUE QUEDA FTFADA LA LTTTS

Demandg: dentro de {a varioda gama de actvd procesades, {a demanda
oapa wn dugan de seiialnda preferencia para Au estudio, ya que en edda e ve do-
base de sustentaocidn ded procesw, ademds de que pwpicie miltiples y variodas ~
consecuencind, Como una prueba de este interds que el tema reviste pata la doe~—
tnina, citaromas alpunas deliniciones con objety de que ayuden o precisar sus -
elamentos y objetos.

Migued Bermide Cimervs, la deline com {a primera peticidn en —
que el acton foamula pretenciones, sodicitands ded taitunal la declaracion, reco
nocimiento o pwteccion de unr desecho. (351

th concepto cldsico, fue ed precisado pon Vicente Canavontes en —
dos aiguientes tdaminoar ''la demanda o dibedo no es otra cosa que ed eferciciv-
de da accidn'', (38}

Posterioamente algunvs cldsicos, tratando de perfeccionan dichy ==
coneepto, manilestaton que {a demonda era el escaito con ed cuad se inicinba edl-
ejescicio de la accidn, eompletondola despuds coms el acto junldico medionte ed-
euald de inicia el efencicio de la aceidn, al recvnocer que podla haben demandas-
verbales.

&L procesalista contempananes Avando Pornas y Ldpe3, conjugando -
das ideas expresadas tanto por loa procesadistes tnedicionales, com por loa pro
cesalistos mdernns, propone wna definicidn que a nuestro criterio cubre satise=
Lactorizmente todvs los aspectos Jurldiews Paocesales ded acto Lonmal que comen-
tamos y deline a da demanda ''Coms ed acto Lowmal mediante el cual, el acton ——-
efercita su aceidn en contra del demondads ante ed puden jurisdiceional, a Lin -
de que {a Ley pwieja el Denecho inwcadv''s 137)

A travds de lu demanda se ejercita {2 accidn procesal dando princi
pio al proceso, da accidn prcesal por su pmte, debde de estar lundada en {a Ley
eonstituyendo un nequirito mis de la demanda.
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Al solicitan da intervencidn de la junta paxa la resolucidn de un-
eonflicto, se ejexce o accion prwcesal. La esencia de la demonda es da resolu—
cidn a un conflicto que hard la funta de Conciliacidn y la de Conciliacitn y As-
bitraje dando principio al procedimiento laboral.

Loa requisitos que debe teunix la demanda son los asiguientes:

ANambre y domicilio del actor: el actor es la persona o mrte en el
puwceedimiento labornl, que ejercita la accion pua medio de la demanda; puede sex
tanto el trabajadon como el mirin, tmbién doa Sindicatos de obreros o ptrones
o los dependientes econdmicos del trabajador; aungue generalmente es el trabaja-
don.

€4 acton puede efencidan la accitn en nombre propio, o bién, por -
conductv de apoderado acreditands ol calidod en este caso por medio de una car-
22 poder, da aml se puede exhibiz en el escridy inicinl de demanda, Liwmada por
dos testigua, 4in necesided de que dean ratilicedas laa Lirmas ante la Junta de-
Conciliacidn y Anbitaaje; la faculted de sen representado en juicio, 4de encuen—
tra 1eglamentada en da Ley Fedenal del Trabajo en su articulo 692; también puede
aer zepresentado el actor por medio de padex notariad.

&l acton estd obligady confoemme al articulo 712 de la Ley Federal-
del Taabajo a setalar dmicilio en donde se de hogan las notilicaciones de tipo-
personal al dasandodo, asl mismo el aclon debe de seialar en su primea escrilo -
o comparecencia dmicilio dentro de la esidencia de la junta para oir y recibin
notificaciones, lo anterivr con lundamento en el articulo 739 de da Ley Federal-
ded Taabago, ya que en casw de anisivn, i das puates no seiadan dumicilio para~
o4 electus de via notificaciones, les auntimin estas por medio de boletin o en-
4 estrados de la Junta correspondiente, o anterior encuentra su fundomento en
dos articuloa 745 y 246 de la Ley Federal del Taabajo.

Nombre y dmicilio del demandado; es la persona en contan de quien
4e promueve {a demunda, este requisito tiene una reglamentacitn espedifica den—
4w de la degislacidn laboral ya que no es obligacidn, cuando se trate de que el
actur es un trabojador, conocer el numbre de su putadn, slo deberd en casw de -
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deaconoceada, precisan da wbicacidn de la empresa donde preatd aua servicios y ~
{o natutadeza de da negociacion; ded miymo modo deberd sedalan ed domicilio en ~
donde se de deba notificar al denandadp,

&4 vbjeto de da demanda y en que se traducen los acclones que se ~
declucen; viena siendo el capliulo de las prestacivnes de la demanda, es decir, -
o que ae demanda, pudiendo ser el pago de la Indemizacisn Constitucional, la ~
Reinstalacidn, Pugo de Aguinaldo, Hoxas Extraa entre otras prestaciones.

Expusicidn de doa hechva de da demanda; consiste en expunen en fu1
ma clara y precisa dos hechos que dieron origen a la controversia y de os que ~
derive el hecho materied subjetive que trata de hacer valer el actor.

Fundamentacidn en Derecho de las prestaciones; el actor debend e~
Aglar ed fundomento legal er que funde el Derecho materiad que hace vader atra--
v8s de da accidn respectiva; fa mencidn de {os preceptos degales es con el tin -
de que 4urja con cdarnidad el Oerecho Mexicano Subjetivo, que es ed objeto ded -
uicio y el el resulta pwtegido por {a accidn 2espectiva, sin que Aea esto e
quisito de pweedibilidod de las acciones deducidos, en aplicacidn del principio
de o unifowalidod que rige al Derechu Procesal ded Trabajo,

Puntos petitonivas: &n da demanda laboral, lva puntos petitorivs ~-
son da aintesis de das peticionet que ae hecen @l juez, en relacidn con la admi~
4idn de da demanda y con el tadmite que debe deguinge pata da consecucidn ded -
duicio,

La Loy Federal del Trabajo, en su articudo 637 sehale que en dadt -
comparecencias, escailos, promociones o alegaciones, nu se exige fvama determing
da; pero das partes deberdn precisan los puntos peditoniva.

Annando Porras y LOpeg, alivea que: ''respectv de dos documentos -
que 4e deben acompadar a {a demanda, debemo.s decia L aiguiente; cuondo el actur
ejeqcite lg aceisn labonad pur violoeivn al contrato individual o colectivo, de-
be acompuian dicho documento, cuondo demanda la indemnizacidn por enfenmadad pio
fesional, o lo indemnigzacivn pon accidente de trabago, ae deben acompaiar @ la -
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demanda, los documentos que acrediten el hecho juriginico certificedos v conatan
ciqs médicas, i se ejencita da accidn de revisidn total o parciel del contrato-
de trabajo, debe acmpaiarse el pioyecto ded contrato..., de acuerds con o natu
aadeza y clase de accidn, deben de acompaiarse tombién, {04 documentos que fun-~
den {a pensonalidad ded acton'’. o amd es incorrecto puesto que eso senla cued
¢idn de fondo y que concieme a los cargas procesales,

lectos de Lo presentacion de la demanda. &n primen lugar, 4i ae -
encuentra cotrectamente ordenada y dirigida a la autoridad competente, conatrifie
a {a autonidad a que provea su radicacida, inicitndose en consecuencia {a instan
cia y redacidn procesad.

Otro electo importante de la demanda, es ed que Lija o establece =
{a competencia de la junta, porque es precisamente por o que se pide o 4e deman
da, por & que la competencia o inampetencia en su caso debe Lijarse, de ghi -
que, sl el actor inwcea la existencia de una relacidn de trabajo, ain cuondo en-
el fondo resulte sen una 1nlacidn de naturaleia distinta, es la autorided de tra
bajo {a que tiene que conucer de dicho anfdlicta, pur sen ed actv jurddico de de
manda el que establece {a [Lifacion competencial,

&4 otro efecto de la demonda, ¢4 el de la interrupeidn de {a pres-
cripeidn, pues de acueady con nuestaas leyes procesales, da sola presentacidn de
da demanda intenumpe la prescaipcidn.

Finalmente diremrs, que para llevar a cabv el Procedimiento Labu—
1al no 4e necesita o nigidey aitunl que se emplea en el Pavcedimiento Civil o =
algin otro Procedimiento.

&4 actos al presentan {a demonda ante da Junia de Conciliacidn y -
Arbitraje correspondiente, puede ejercitan diversas accivnes, entre lay cuales -
4e encuentran s siguientes:

al.~ Acciones de condena. Son aguellns que tienen por vbjeto obte-
nea, en contra deld demandedo, una aentencin por virtud de la cunl se le constai-
Aa a amplit wa obligacidn de hacea’de no hacex, o de eniregar alguna cvia, ---
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aeinstalor a un trabajador ete, las accivnes de condena por regda general, 4on -
ad mismo tiempo acciones declaratives porque mediante eldas se obtiene la decla-
1acidn de da abligacidn cuyo cunplinientv se exige: Efemploa: Separacidn Injusti
ficada, £rgccidn veintidos del anticulo 123 Constitucional, Indemnizacidn Consti
tucional o Reinatalacidn y Sadarios Caidos

bJ.= Accidn rescisonia. La aescisidn es la forma anommal de tewmi-
nar dos contratos de trabajo e decin, esa tewminacidn surge posterionmente a da
exiatencia misma de dos actos del contrato v como algunvs autvores afiwman exiaste
en potencia siempre presente ''pacto comisvriv ddeito’’ i uno de los contratan-
tes nw cumple, el otrv estd en condiciones de no ampliz, y en concecuencid, eld~
que cumpde puede invocan da rescision del contrato sin su 1espunsabidided, el pa
twn v ed trabajadon pueden aescindin en cualquien tiempo el cuntaatv de trabajo
o da relacidn de trabaju por causgs fustificodas, sin tesponsabilided para el pa
2dn o el trabajadon segin se trate. lanticulos 46, 47, 48, 49, 51, 52, 185, 4
255, 264, 21, 303, 31, y demds relativos de la Ley Federal del Taabajol.

cl,- Acciones constitutivas o modificativas, Las acciones conatitu
tivas se disigen @ modificar un estady juridico existente. &jemplo: Linma y revi
aion totad v pancial ded contrato colectivo de trabajo, salgtios o prestaciones-
de un contrato colectivo de trabajo o bién la Livma ded eontrato individual de -
trabajo u otoagamiento del econtrato.

dl.- Accivnes declarativas, estas tienden q ovbtener la elicacia de
{a sentencia Liame, da declaracidn de {a existencia de una deteaminada redacidn-
gurddica o de un derechw nacidu de un negocio juridico y excepcionaimente 4obre-
{a existencia v inexiatencia de un hecho jurddicamente relevante, que puede das~
vrigen a una redacion juridica o aun detecho, es decin la sentencia elimina la -
inceatidumbae para preveniz ed dao, Ejemplo: Jndemnizacidn Para Beneliciarios -
por Mueate del Frabajador en Riesgo de trabajo; Tituleridud de un Contrato Codec
tivo de Taabajo v bidn la Rescisidn de un Contrato de Trabaju tambidn es ung ~—-

qceidn declatatvria.

el.~ Acciones cautelanes o presevativas. Son las que tienen, aliz
ma Chivvenda, ed poder jurldico de lograt una medida de seguridad en ed Proceso.
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Se cnsideran como tales la de arraigo peasonal, el embargo precautorio o provi
sional, el depdsito judicial y clgumnvs otros procedimientos generalmente adpidos
y provisionales, dichas acciones tienen por objeto conseguia wna tesolucion judi
cial provisional que garantice {a eflectividad del Derecho sustanciadl,

L).- Acciones ejecutivas. Son las que tienden a vbtener coactiva—
mente {o que es debidv de acuerdo con lo que indica el laudo condenatorio o su-
equivelente en dinerw.

(o4 maestacs Rafael Tena Suck y tugo Ttado Monales, propurcionm -
una clarificaciin de los acciones deade el pnto de vista material y de los inte
xeses en juego, alendo loa siguientes. (39)

al.- Accidn de dan. Tmponer al demondodo la obligacidn de entregar
wna cosa u obfeto al actor, Ejemplo indemigacidn.

6).- Accidn de no hacen. Ordenax al demmdado une abstencidn, o —
bidn una conducta de no hacer, Efemplo araaigo.

¢} Accidn de hacen . Se da cumdo el actur solicita que el demon
dads realice una activided a su Lawor, Ejeiplo eeinstalacion.

d}.- Acciones individuales, Son las que intentan para proteger al-
trabajadon.

e).- Acciones colectivas. Intentan paotegen intereses piwlesiona-—
des de la accidn peofesional, como el emplazamiento a huelga por cualquiera de -
sus objetivwa.

L)~ Accivnes contradictorias. Son aquellas en que el ejercicio de
wtna de eddos invalida el de {a vira, Ejemplo indemigacion y reinstalacidn.

gl.~ Accivnes xeconvencionoles. Tienen su apoyo legal en la Lrac—
cidn septim del articulo 878 de la Ley Fedexal del Trabajo y conatituge una de-
manda al aclor accivnante.
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&n materia labvsad das acciones md4 comunes qon {as siguientes;
al.~ Reinstalacion fregreso al trabajol.
b).- Indemiizacidn Conatitucional [tres medes de salariv),

c/v- Cumplimiento de trabajo individuad fen cusntv a condicivones -
convenddas).

d}.~ Pago de prestacivnes devengadas (salonivs, aguinaldos, veca--
ciones, etel.

el.- Recwnvcimiento de antiguedad.

L1~ Reconvcimiente de derechws escalefonariva.

g/.~ Pronrvga de contrato {cuando subsiste la Luente de trabajol.
k)= IndemiZacidn pur aiesgos de trabajo.

. ilo= Otonganiento de contrato pun tiempo indetewminado ({abures --
pexmanentesl.

i1.- Rescisidn de los nelacivnes de trabojo fpatadn y trabajodon -
pueden ejercitar esta aceidnl.

k)~ Efecucidn de laudos (para hacen efectivw el laudo dictadv).

4]~ Acciones de capacitacidn y adiestramiento (Junta Federadl.

ml.= Accivnes colectivas. Son las ejecutadas por un Sindicato de ~
trabajadures para la vblencidn de un derecho o aummplimiento, o aeviaidn de wn —

cnttato codectivw de trabafo.

nl.~ La huelga, Ctcetera.
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én materia laboral, pun negla general, las acciones prescriben en-
un ado, trandcusrnido ese téamino no podndn sen ejencitadas. Sin embasgo da pro—
pla Ley de da materia nos sedale aldgunos casvs de excepeddn, taled comy {od con=
tenidvs en dos antlculos 516, 512, 518, 519, de la Ley Federal ded Taabajo.

La Ley establece que el Procedimiento Labuvaal se iniciaad con la -
presentacion de la demanda ante la Olicinlia de Partes o {a Unidad Receptora de-
da Junta competente, la demonda deberd formularse exclusivamente por eserito, ~-
acompadando dad copiad de trasdedo para el o dod demandodos, en ese mismo ederi-
{0 e pueden ofrecer las pruebes que juzguen pertinentes, pero no se tendadn pon
vlnecidas 4é no se aetilican en {a Audiencia de Olrecimiento de Pauebas; articu-
doa 871, 872, 872 de la Ley Federal ded Trabajo.

La Ley Federal ded Trabago, en Au articulo 873 menciona que. &L -
Plenv o la Funta Eapecial, dentro de los veinticuatro horns siguientes. contadas
@ partan ded momenio en que reciba el escrito de demanda, dictand acuerdo, en el
que 4¢ sefivdand dia y hura para la celebracidn de la Audiencia de (onciliacidn,-
Demanda Excepciones y Ofaecimiento y Admicion de Pruebas, que deberd efectuarse-
dentaw de dos quince dias siguientes al en que se haya recibido ed escnito de de
manda. én ed miamo acueado, se oadenarit se notifique persvnalmente a las pantes,
con diey dins de anticipacion a da qudiencia cuandv menvos, entregando al deman-—
dado copla cotejada de la domanda, y ordenondo 4e notifique a laa partes con el-
apercibimiento al demandudo de teneado pon inconfonme con tudo arreglo, por con-
teatada da demanda en sentido afimmativo y pon peadido ed derecho de ofrecer —-
pwebas, i no concurre a {a audiencia.

Cuundo el actor sea el trabojador o sus benelicianios, la Junta. -
en cadv de que nolare alguna inegularidad en el eserito de demanda, o Que estu-
viere ejercitando acciones contradictorias, al ednitin la demanda le sedalard --
dos defectos u omisiones en que haya incunido y lo prevended para que lo subsa-
ne dentrv de un téaming de tres dias,

Para el caso de que la demanda del trabajadvr 4sea incompletn en —
cuanto que no comprenda fodas las prestacivnes que de acuerdv con la Ley e deai
ven de la accidn intentada, confoime a {va hechvs namados pon el trabajoedor, la
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Junta en el nomends de adnitis la demenda, subsanaad y supding {os deliciencias-
de date, siempre y cumnds se trate de que el tiabojedor no hoye demandedo ludas-
loa prestaciones a que tiene derecho segin o4 hechus de su demanda, tal y wmo-
Lo wnsipna da parde Linal del ertleudo 685 de o Ley de la moteria.

Motilicacidn ded demondads. De acuerds wn nuestro aistema de Deze
G, existen muchas cletes de notidicaciones, peiw en especial 1e de ha dade un-
Uatamienty a {ea Lemadas notilicaciones peraonalet; o notificacidn personcd -
de mayva {mportancia que wnlemple ln ciencia ded Datechy Procesad, es el empla-
Zemienty el wwml sipnilicn desde el punto de viste juridicw; citar el demandedo-
pata que comparedea ente el tribned. Le cifacion en combiv es ed llemamienty —
que se dd de onden judicial, a una petsvna para que se presente a delewminady ~-
dia y hvaa ante el tribunal, bien pete oir wna providencio, paw emitit ung de--
wlargeidn, paig presencdar w acto o didigencia judicial, entie viw waws, -
1401

A pesat de que {a citouidn y el emplagomionty, guoadon cleute simd
Litud, porque tonto el uno wmd> el oo, tenen por olbjeto hacet saber a das par
Lea wne aeswlucidn judivield pare que wmpatedca ende {o eutvridad, da vendud es-
que 4{ guriden wia difexencia substencial, supuesto que ed emplazamiento siempre
sead inddatenel, esto ¢4, aqued acto medicnte el wal e de hece snber a da per-
sona que he aidv demendeda el wntenidy de e demande previniendusele para Que -
deniw de wn plage wrteapondiente da wnteste, mientras que {o citeuidn puede -
sen bidatere!l, o en ef wuel se lleng e das pattes para de prdctica de wna di~
liponcia. (414

5L bien es clentn que el emplagomiento es wnilateral, das cltuciv-
nes av slempre do son en fowma bilateted, pues en adpunus casos Gue se don den~-
tw ded Pracedimionte Labwied dichas vituuiones tambidn ae hacen en fowma wnidln-
tened wendo se Enata de citer a un penits, o wn destigy o wwlquier tequerimien
to para Que campareiur Lo persong citeds ente da cutoaided,

&L taasdeds, junidicomente inplic da whniceeddn o wnociniento-
que 42 do @ alpuno de los dtigantes de lv pedidh v expuesto por el viro, a lin-
de que ed primer hage veder aus diiechos, wmpreadionds tembidn o wmnicacisn
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de o4 docimentvs exhibidvs pox la contrapante, siompee con el miamo objelo, ===
(42)

the ve3 radicada la demonda por la Junta comespondiente, 4e orde-
na1d el emplazamiento a juiciv de la parte demandoda, e4 pua ex que ''ed empla-
3aniento es un acto [uamad en viatud deld cual se hace saber al demandado la exis
tencia de {n demonda entabloda en su contra poa el actor, ed acuerdo que admite-
{a demanda y el seialomiento del dia y hora para la celebracidn de la primera au

diencia.

Actualmente y de confoamidad con el aatieudo 742 de la Ley de do -
matesdin son pevsonales fas notificaciones siguientes:

1.- &L emplozmmiontv a juicio cuondp se {rate del primen proveido-
que 4e dicte en el mimm;

11.- & auto de radicacidn del juiciv que dicten las Juntas de Con-
ciligeidn y Arbitraje e lva expedientes que les remitan ottas Juntas;

111 e= Lo resolucin en que la Junta se declare incompetente;
V.- &L auto que tecaiga al recibia la senlencia de amparo;

V.- (a xesducidn que vadene o reonudacidn del Procedimiento; cu-
ya tramilacidn estuviese inteaumpida v suspendida pux cualguier causa legal;

V1.~ & cuto que cite a abswlver pysiciones;
V11, La xesolucidn que deban conocen doa lexceros extraios a juiciv
Vit1.- & lauds;

1X.= &1 auto que conceda téwmino o seiiale Lecha para que el taabaja
don sea reinatalado;
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X~ &L aute pon ed cwad ae ordena {a aepusicidn de ectuaciones

Xt.= &n 1 cosws a que se reliere el aaticuly 772 de la ley Fede-—
aal deld Trabajo;

X11.- & dos casvs wrgentes v cuando concurzan circunstoncias espe—

eiales a juicio de la Jinta.

Lag notilicaciones personales menclonadas, a excepcidn ded emploza
mientu, 4e haadn ad interesads v persona autoaijeda paia eldo.

la Ley Tederal del Trabajo, en su artlcudo 743 nus dice que da pri

mere notificacidn personal sexd de confowmided con las noamay siguientes:

1.- &L actuariv se cerciveard de que {a persvna que deba ser noli-
ficada, habita, trabaja, v lene su domicidiv en da casa v dwead sehelado en au-
tw para hocen da ot icaciing

17.~ 5¢ eadd presente el intencsado o au 1epresentante, ed actuariv
nwtificard {e reswducidn entregando copia de da misma; 4¢ qe tratq de pensona me
aad, el actuario te ceegurard de que {a persna cn quien entiende da diligencia
es nepredentonte legad de aquedla;

111.- Si no e4d presente el interesads o su representante, 4e deja-

2d eltatorio paa que do espere el dia aiguiente a una hora dederminada;

V.~ Si no vbatante el citatvrio, no estd presente el interesadv v-
au zepreseniante, {a notificacion se hard a cualquier persona que 4e encuentae —
en da cade o docal, y 4 estuvieten d4tos cerncdos, se ifaid una eopia de da 1e

svducidn en le puerta de entraday

Voo S en do coaa o dvcad deaignedo para hucen o nodificacidn se-
negate el inteaesado, au nepresentante o la persona con quien se entienda la di-
ligencin a recibin {a nwtificacidn éata se Ahard pur instauctiw gque ae Lifjasd en
la puerta de {a misma, adfuntendy wna copia de {a ieqwlucion
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Vi~ & el cas ded erticulo 712 de esta Ley el actuario 4e ceacio
aard de que el docal designado en autod, es aguel en que s¢ preston @ se presda-~
xon los gAvicioa.

&n todos loa cosos @ que se aeliere este articulo, el acturip -——-
asentard wzdn en autos, sedalando con clarided los elementvs de conviceidn en ~

que 4e apoye.

Ao e necesario Que el teabajodos sepa ed nombre del patadn o da -
denvmingcion o aazdn social donde laboxd o dabor, pues ol ptesentor su demanda-
ante o Junta debe peecisat cuando menss el domicilio de lo ospresa, estableci—
miente, oficina o lugan en donde prestd o presia ¢l taabajo y lo activided a que
ae dedica ed patndn, fal y como o previene el ardlculo 712 de la Loy Federal ~~
ded 7aabago.

€4 artleudn 751 de la Ley Federnd del Taabago, expresa que da cidu
{a de notificacion deberd contenen, por o menos:

1.~ lugar, dea, y hvra en que se practique la notilicacicn;
11.- én ntimero de expediente;
111, = &L nombae de loy pardes;

W~ £ nombee y domicilio de da persona o peraonas que deban e ~
nobilicadas; y

V.~ Copia autosijoda de la aesolucion que se anexard o la cddula.

AIDHNCIA DE COVCILIACIOY

La wnatitucion de la conciliacion ed quizd la mds importonte que -
contempla nuestra Derecho Procesal labvaal. No exugeramos ul aliamar que la fun~

cidn conciliatonia, ¢s do columa vertebral puaa preservaA y conseasar en aamo—
ala {aa aelacimes obreaw putrunales, A pesan de sen wna de laa Lamadas foamas—~
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aquarales de tewninat &9 wallictvs es § aeguind sdendy, wia de dag Ligaas eu-
towmpuaitives de litigio mia desecde pot {1 partes en pugna, ¢ (o mds tewmens
deble pete wlucivnet s wndlictvs desde cuclguier xneo de viste en el oxdn-
Eondmico, Polltico y Sociad. (43

& el Detechw ded Tradefo, wye principel werecterlstice en reda~-
cidn con s wnddictos, er de aet wn detedw polundonante Aumane, de wacidia-
cidn ge encwentic ¢ @ ndved de preeninencic en ed cizectu pwcedinentsd, a gra-
du tald que se edeve el imge de wdemided pues ne e1 puaddde seguin ed tidmite
de wadguier wnflicto, 4in entes cguter {e Lstencic wacdldietviia, ferte por -
{o tevale wmo pot Jo prdeticn, 24d wrw ot gz wradgracdda jutldiea en dea de-
yes gue wa igen, e concdliceddn ha 4idb cwnsidercda wmo wn verdadew presu--
puesty pcesed necesarlv e indispenisadle, ya que ain intentarse, no puede inte-

gigide Al por Lo miam deseiwwddatse vididoninie @ sedecddn juildiae procesads

Mo vbstente de en o wneidiceddn o Ligute guridica de tant vi--
tad inpoitancia, wa vewdederw desclienty verws comu et o vide dicric ded {iti-
gio ofe {&s Junles de Tealgjo, date Ligute eutocompsitive ded Litigiv ha sido-
redegada @ un scgudo Ldumino, wavittiend prdcticemente ol petiody cwncidiato
2i9, ¢ wt aspecto metamenie fummod en lva wnf {ictvs individuales y wWio e el -
aspecto wlectiw, eq donde encontacmus {a qutucuidn decidida de {as cutoridedes
pare do soducidn de dvs wnallicbos, cwn apogo en de wncidiccddn.

Independiontemonte de tody, ey {negable que lo conciliacion segui-
1d adends o Lowmule idimec pare rendenen el equilibiiv entre dos lactores de la

piodiceidn ded capitad y ded trebesu.

A manese muy paiticuler wnsidetw que la wneldiacidn debeila de -
tratende en wna avda eudiencia, ye que de dsta menera (erto das partes en conee-
flicto y da Junte no se ercwntrarlen presivnedas en o que ol tiompy se zel iere-
y e eqtarla on o posibilided y con mdy cedme pensat en o podidle arregly, —-
pues pienao que asi se evideulel muchos juicivs g se e darle moyor celeided c-

o swlucidn de dva wallictos daborales.

o1 vt Llado deberle crecrse e figure de un cwncidicdon, wn de~
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inica pinclidod y funcidn de teator de concilian o los pantes, ploentedndoles di-
versas 4oluciones para teaminas con la controversia, ya que en la mayosic de don
veces las partes en conflicto se encuentron aesentidea y con la ayuda de un con-
cidindor, que en este caso retulte impacial, 4e podria terminan en ¥sta etapa -~
concidiatonia todo wr Procedimiento Labdoral, que a la daaga resdiaria costoso -
tanto para el taabagodon comp para el patadn, dala Ligura de la conciliacidn den
$40 de o4 Juzgados de Atrendomionto Jnmobiliatio ol como en dos Juggodos Fami~
Liares y Civiles ae Lleva a fravés de wn conciliador y ae Leva en wia soln au—
diencia, dicho conciliadon suguiene a las partes diversas fowmas de tewminan {4
conflictos y od contan con tiempo suliciente pua dialogar con los partes se han
aeswelte muchos de {os conflictos que 4e ventidan onte {04 juzgados mencionadas.

Ya hewos visto de conlowmidad con el articudy 873 de la ley Fedes~
el del Trabajo, e auforidad una vey recibido el escaiio de demande seiaload =~
dia y hora para la cedebracion de la Audiencia de Concilincion, Demonda y Excop-
ciones y Olrecimiento y Adnisidn de Pauebas que deberd alectuarse dentro de Loa-
quince dias siguientes ol en que ge Aaya ecibidy el escaity de demonda.

&L articulo 876 de la Ley Fedenad deld Tanbugo vigente, textualmen-
te establece: ''Lla elaps concilintoria se desarrolland en la Aiguiente Loama: —

1.- o4 partes commreceain peasonlmente a la Junta, sin abogodos
patronos, asesares o apoderados.

17,~ La Junta intervendrd para da cedebracion de pldtices entre das
partes y exhortard a das mismas pare que pucuen Llegan g un aneglo concidint
0.

111.~ Si das portes legaren @ un acuerdo se deberd dax por teamina-
do el cvallicto. &l conveniv respectivo, epobade por da Juntn, produciad todos~
dos efectos jurldicos inherentes o un daude.

W~ Los patles de comin acueads, podran solicitan se auapenda da -
audiencia con el ebjeto de conciliorde; y {a Futa, pox una soda vez, da suspen=
derd, y Lijard au ewnudacidn dentro de los veho dins siguienles, quedando noti-
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Licades das partes de {a nueva fecha con v apetcidimientvs de Ley:

V.= 5i {as pantes o {degan a wn acuesdo, se les tendid pon incon=
Lowmes, pasando a da etapa de Demanda y Excepciones; y

V1.~ De no haber concurnido dos perbes a da ewneidiacidn, se des —
tendrd pur inconformes con tods ereglo y deberdn presenterse personadmente a da
etapa de Demanda y Excepciones,

A la etapa de conciliacidn como se desprende ded erticudo 876 de -
la Ley de la materia, deben comparecer las paztes personalmente, en ed casv evn-
ctedo ded patadn si no acude en forma personal a dicka audiencia, no ae peumiti-
2& la cwmpatesencia de dva repretendentes ded mismo, a das demds elapas,

''Sin embaagn, de v cnferina ase desprende que 4L un zepresentonte
legad de la empresa tiene facultades de cdninistracion, entvoces 4i pdid compare
cer e dicha eudiencie, 4in necesidad de Gue lo acompaie el patidn persvncimente,
ya que de confuoamidad con el artleudo 1t de nuestra Ley labvral, {4 directvres,
administzadones, genentes y demds personas que eferyen funcivnes de direccidn v-
adninistnacidn en les empresas o establecimientos aseidn considerados aepresentan
teg ded patadn, y en tad concepto o obligen en sus relaciones con dva trabajody
aea''s 144}

lha vey integrada da nelocidn Juridico Procesal, despies de da con
cidiceidn, da siguionte fase del Procesw laboral es la de Demonda y Excepcivnes,
{a eual 4e descrioddasd de conformided con las noamas ¢ que ge aeliere el antleu
{o 878 de la Ley Federal ded Taabajo, y que textualmente establece dv aiguiente:

1.= &L Preaidente de da Junta hard wna exhortacidn a das partes y=
AL eates persistiesen en su actitud, daxd da palabra ad actor pata da expusicisn
de 4u demanda;

11,- &L actor expondid su demanda, ratilicindvla o modifictndola, -
precigends doa puntos petitoriva, Si el promvente, slempie Gue e trate ded tag
bajadon, no amplicte dua nequisitus omitics v no subscnare {as iaegularidades
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que le hayan indicado en el planteamiento de las adiciones @ la demande, o Jun-
ta lo prevendrd para que lo hoga en ese momento;

De confummided con esda Lraccidn que se comenta, el actvn puede —
combian, mdificar, alteran, ampliaa tontv dvs hedws constitutivos de la accidn
como de das accivnes, desistiendose de unas, cambiondy o ejercitands otras, pon-
que @1 en ede mumento cumndo se integra da Litis contesiatio, y ed en ese acty -
donde el acton plantea y expone 4u demanda.

111.~ Expuesta la demanda pon el actosr, el demandods procederd en su
cas0, a dar condestacidn a la demanda oralmente o poa escrito. &n ese dtimo ca-
40, estard obligads a entregar copiaq simple al acton de sy contestacidn; 4l no -
o hace, da Junta la expedird a wasta ded demandade;

1V.« &n su contestacion opondrd el demondods sus excepcivnes y de—
fensas, debiends de referinse a fodvs y cada uno de lva hechvs aducidos en la de
monda, of imdndodos o negdndodos, y expresando dos que ignone cuando nw sean pro
piva; pudiendo agregar las explicacivnes que eslime convenientes. &l ailenciv y-
das evasivas hardn que ae tengan poa adnitidos aquellos svbre doa que no ae aucd
ten cntroveraia, y nu podad admitinse. pueba en contranio. la negacidn puna y -
simple del Derecho, importa da confesidn de los hechws. la confesidn de estos no
entraiian da aceptacidn del Derechv;

Las paaccivnes decera y cuarta ded artleudo en cuesdidn, estable-
cen da pledra angulan de la contestacidn de la demanda, el demandade al igual -
que el actur puede dejor de comparecen personalmente o pua escaite, pero {as con
secuencias junidicas ded incumplimiento de tad vbligacidn, son tolalmente dife--
zentes a das ded actor, toda vey que de confommidad con el anticuly 879 pdraclo-
tencero, 4i ed demandads no comp e, da demanda 4e tendrd pon contesteds en —

aentido af inmativo, sin perfuiciv de que en la elapa de ofrecimiento y adnicidn-
de pwebas, demuestre que el acton nu era trabajadur o pattdn, que no existid el
despide 0 que no aon cieatvs dvs hechvs alirmados en da demanda.

V.- la excepcidn de incompetencia no exime al demandads de contes-
tar la deranda en o misma audiencia y 44 nv {o hiciete y {a Junta ae declara ~-
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competente, 4e tendrt poi confesq de da demcnde. &n todo caso se tecomiende con-
testar da demanda en fomme ccutedcn, cuendo <e opunga do excepedidn de incompeten

cig.

Ahora bidn el demcndedo puede oponer excepciones dilatorics que —-
catenple nuestro Derecho Leboral tales como e foltc de pevconclided, que se de
niva ded crticulo 692 y del artlculo %58 de do Ley Ledozad, y da excepcion de da
incompetencic que se deriva ded crticude 70J de & popia Ley, mai como lg de —
obscunided y da de ditispendencac, excepciones que se LiomilGiin Comy cuestdones
de previv y especind pronuacicniento y con suzpensidn ded pweediniento, el de=s
mondeds tembidn puede oponer excepiiones perentvrics, toles como: la felte do —-
accidn o negacida ded Dezecho, lo preceripaudn, do de pogo, plus petitio, inepto
Lbelo, etc, excepciones todes que ctaccn al fondv de e cccida.

V.- las pates podidn pui une sola vez, zeplicar y contrcraeplicar
bievemente, cienidndose en Geics sus alegaoivnes 4o do solicitcren. Estu eq con-
{a finadided de eviter do tnlplica o contagtalplice en beneliciv de {a cedercdad
pucesad, ya que av 4e tacte de formuder clegatvs, sino de figer cleomente o -

Ltis contestatio;

V1.~ Si el demcndedo reconviene al aclva, &ste puwcederd a conlesten
de inmedicto, o bien, ¢ zolicitud del memo, la Junia ccvaderd do suspensidn de-
{a cudiencia, <efclendo prre su continuqcidn una fechn denino de (o4 cinco diga-

siguientea;

Lg instiduycadn de la reconvencadn o conticdemendn, cuendo estable-
con que 44 4e opone reconvencidn se abaind un perodo conciliatorw, y terminedo
podad ed reconvenido producia su condesdacion, o solicitar ze sedcle nuevo dic y
hora pana conteslcrla. La secomvencidn se teene que ventider necescriamente den-
tw ded miamo procesu y 4¢ debe de fommuler obvicnente en 4 tdaminos de la de-
manda.

Vi11.- AL coneluin el periodo de demends y excepcivnes, 4o pasard in-
medictomente ¢l de ofrecumients y cdnisidn de pwedes. Si das pandes estin de --

ccueado won los Aechos y do controversic quede aeducude @ un punto de Deaecho, -
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se declarard cemrada do instruccida.

Siguiendo con {a forvm en que el demandade puede dan contestacidn-
e {a demanda, poderos decit que wna de eddna es allandndose a da di da, es de-
cin, reconociendp los hechos y el derecho invocado por ed acton, otra foama pue-
de ser negondo dva hechos de lo demanda y oporiendy loa excepciones de falte de-
accidn aiempre y cuando de aeliead a todoa y cade wno de s hechos de lo deman-
da, otra fowma es 4i el demandado no dedea contestan la demonda, conviatidndose-
en aebelde de {a miva.

tha vey que e condtestd la demanda, en cuelquiern de las fowmes —
que e han expuesto, e eatablecen doa puntos litigiodos, sobre los que verdard-
el juicio, v 4i el demandado se convierle en rebelde, en cualquienn de ¢atos dos
caq04 e da pon cernada la etapa de demands y excepciones, 4e procederd inmedia-
tamente a la fase de ofrecimiento y adnision de pauebas.

Por altims bostatla sedolan, que la contestacidn a la demanda pro-
duce entre vtroa efectvs, el de crenr la redocidn Juridico Procesal, detewninar-
da compelencia ded juzgador desde ed punto de visla del demandado, asi come ol -
establecimiento de los puntos litigiosos y como concecuencia da Lijacion de g -
ditis conteatatin, o aea el establecimiento de {os hechaa que sendn objeto de ~-
pueba.

&n cmnto a da Litis que 4 fije et a etepe de demonds y excepeio
nes comesponde a la Junta estoblecenla pora poden detenminar das corges procesa
es a que 4o aeliene el artlculu 78% de la Ley Federal del Trabajo. Cabe hacer -
mensidn que en da prdctica lo eutonidad loboral en da audiencia tespectiva de de
monda y excepciones no dicta auto algune en el wal e detenninen do4 hechus con
troveatidos o sea la Lijacion de lo Litia g que serdn motivo de prueba. Adl puds
tonemos que In autoridad dabonal es haata el loudo cuondo hace mencidn dobre o
hechos en que veasd la litis y que fueson vbjelv de pweba, ain determinar en au
momento procesad oportuns da Lijacidn de la Litis y pos ende las cargas procesa-
des,
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1V.- FORMS OC PROBAR LA LTTTS

&n todas dos namas ded Denecho Procesal en general, despuds del pe
wiodo de denanda y excepciones que es donde e establece da litis contestatio, -
ed diguiente paso del procesw ey el periodo probdatorio, salvo las excepciones de
allanamients de dvs hechos, en dos que pur no hader contaoversia en das conaide-
agciones facticas, aeswdia ocivso el sometimiento deld condlictv a la pueba. En-
el Sistema de Ocrecho Mexiceno y especliicaments en la 1ama del Detecho Procesal
Labosad, nuestras leyes vigentes sedalen que al concluit la etapa de demanda y -
excepelones, 4e pasard inmediatamente al de ofrecimiento y adnisidn de pwebas,-
aadvo o dispuesto pria el casw de elignamiento lasticudo 87§ fraccidn octave de
{a Ley Federal ded Trabagol.

&3 conveniente definin el concepto de pueba pura do cual se don -
vy siguientes eonceplos de varivs dutores los cundes d condinudcidn se exponent

&n el Diccivnario de {a Read Acadenwa de da Lengua Lapoioda, encen

e

trames que la palabra ''prueba’’ expresa ''la aceidn o efecto de proban, y tam—-
bidn la tagdn, argumento, instawumento u otro medio cun Gue e pretende mostrar y
hacer patente da verdond o falsedad de una cosa. ''AhL mismo cila que la palabra-
"puweba'! tiene au origen en el vocadls ''probendin'’ que significa piobar o ha
cen fe; do que confirma que a &ravés de la historia el conceplo de pueba ha se-

guidy manteniondo en genewad da mesma signilicacidn.

Para el maestrwo Alberto Taueba Urbina, ''Paueba es el medio mds --
eficoy pana hacer que el juggador conozea la veaded de un hecho o de una afiama-
cidn en el pweego''. 1451

Para ed maestro Marco dAntonio Jiay de Leda, el conceplo de pueda-
"fen au sentide extrictaomente gaematicad, {a palabra expresa da accidn y efectu-
de probar, tambidn la ragdn, de argumentv de demestrat y hacen patente o vendad
o falsedad de alpung cvsa’'. 146)

De acuerdo a los anterrones defeniciones podemos decir que prucba-
es el medio pot el cund das partes gpottan todos dua elementos necesarivs para -
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denostran da veaded o falseded de un hecho o cosa.

Paueba judicial, en cambio es aquelda que 4e deserwolla o trmita-
ante las autoridodes judiciales dunante un juicio, culquiera que sea la materia
con el [in de demsatrar la veadad o falsedod de una cosa o hecho.

EL OBJETO O€ L4 PRUEBA: &s delinido por el profesor Armando Porras
LOpez en dvoa siguientes tewminva: ''loa hechos constituyen el objeto de {a prue~
ba en cambiv el Derecho en téaminus generades no es vbjetv de pweba. ; poaqué -
{o4 hechos son objeto de pweba , en tanto que no {v es el Derecho y especialmen
te la Ley positiva ? porque los hechos constantemente cambian; los hechos nunca-
son oa mimos, ya en actores o en {os demandados, cambian, se transforman cond-
tantemente, pox todo ello es necesario que tanto el acton como el demandado puwe
ben, demuestren la existencia de doa hechos que alegan, sobre lus cuades 4e fun-
dan a4 acciones y excepciones'’. (47)

Para el maestro Miguel Bermindey Cisneros, el objeto de la pweba:-
*aon los hechos controverlidos y dudvsos y no el Denecho ya que este no estd u
jeto a preba'’, (48)

Eate autor manifiesta que das caracterlsticas que deben aeunin o
hechos a Lin de pxdex ser objeto de prueba son :

1.~ Que dvy hechos sean negados.

2.~ Que no sean tenidoa degaimente por veadadervs.
3.~ Que no estd pwhibida la prueba de s mimos,
4.- Que sean admisibles.

5.~ Que dvs hechwa 1sean alegadvs poa {as pantes.

Ammando Porrus y Ldpez eatd totalmente de acuerdo con diches carac

teriaticas.
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Paca ed maestro Franciaco Ranizey Fonseca ed vbjeto de la puweba:-

"5t constituido por dos hechos dudvsus o controvertidos que estin v pueden ea
tan sujetos a prueba’’. (49

Oe lo anterwor considero que ed vdjeto de la pueba y en especial-
da dgborad, es probar duwa hechos owntrovertidos pur das partes, sltuacidn que se
di en el momendv de plantearse la ditia prwcesad.

Por otro lodo en cunnto que ed Detechy Laboral adnite que el Dare-
cho queda relevado de pweva, se demuestra con do establecido por ed articudo —
878 fraccidn cuarta y octava de la fey Federal del Piadefo.

&L Lin de {a puebe.- o Que ae persigue con la pweba ? Simple y -
aencillamente el establecimienty de da veidad o comu 3idn v aliwmg drmando Po--
25 y Ldpe3 es Aacer que el gueg, modiante el pweeduniento Wpico de razvna---
miento y aplicando ol método Logico de rdzonamiento y aplicando ed mitudo deduc~

tive, encuentsre du vezdad. (50)

tina vez logradv esty, el juggadosn estd en maibilidades de aplican
{a nowma @l caw concreto pase da elimonacion de la incettidumbre, wmenaza o vio
docidn ded Oerecho.

CLASTFICACION DE LAS PRUEBAS

€ impurtante conocer Lo clasificacion que dos estudivios ded Ueae
chw Procesal han hecho aespecto de da pweba y asi segin Jeremias Bentham y Cane
nelulti, tenemos que pueden existin do.s siguientes clases:

al.- Oirectas o Inmedintas, son aquellas que pwducen el evnvci-—-
miento ded hecho que e trata de probar sin intermediario.s de ninguna vl cusg-
ing de un mods (nmedieto, Tad como aeontece con {2 vista e vgoa que nvamadmen—

te e d en lo prueba de inspeccion gudicicd.

&), Indirectay o Mediatas, es en donde intervienen teacets a au-
xidigees de la adninistzacidn de la justicia, donde le {legan al juzgedot en for
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ma indirecta, e tales pwebas podemos encontran a dos teatigos, petitvs, docu—
mentos, etc.

cl.- Loy Pauebes Reales y Personales, swa les que suminiatran los-
cosas y day que muministaan los personas respectivamente, por medio de aud acti-
vidades tales eomo {a confesisn, declaracidn de los testigoa y los dictdmenes pe
riciales, €4 individuw puede ser conciderade como objeto de la pruebe y muy pri-
mordialmente en aquellps casvs de incapacidades parciales, peamanentes prvinien
tes de aiesgos pwfesionales y en estos catws la pweba se constituye en real,

d).- Las pwebas Originales y Denivadas aegin dos procesadistas co
mentudos, hacen referencia a los documentos, ya sea que se trate de documentos -

0 testimonios o aeproduccivnes de ese documento,

el.- Las pruebay Preconstituidas, son aquellos que: Lienen existen-
cia juridica ontes ded lLitigiv, pwbanias eslas que salvo muy contadas ocasivnes
tienen elicacia yunidica en el proceso, a menvs que aean perleccionadas ante da-
presencia judicial. las puebas por constituin son Las que ae elaboran durante -
el juiciv y ante {a presencia de la autonidad, tales como da prueba pericial, {a
confeasional o Lo testimoniad,

£).~ Prucba Plena ey cuando se obliga al juggador a tener pur pro-
bado el hecho a que ella se nefiere. la Semiplenn es aquella que pon su sola na-
turadeza ey insuficiente para prober el hecho. la prueba pon Jndiciva, es aque—-
Ua que noy pwduce una centeju minima hasta llegar o & simple conjetura, Algu-
nos procesadistas concidetan como equivalentes dua palabras, presunciones, indi-

ciod, congeturas, signos, elc.

gl.- Las pruebas Nominadas swn aqueddas que ae din en fus sistemas
pwbetorios enumerativos, ejemplilicalivos o nestrictivos y que estin autorizg--
dvy pon da Ley que deteaming su valon probatonio y {a munena de produciada; aon-
a las que a¢ les ha Llamado pebas legales v tazodas. Laa pruebas Jnominedas =-
an a oy que ge dey ha Uomado pauebas Llibnes y que no eatén aeglamentudas, que
dondo baju ol pusdente arbudrio del juzgador.
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hl.= Las pruebas Histdnicas y Calticas, ewnaisten, en que las pri-
meras neproducen de algin modo el hechv que se tzala de probaz, mientras que las
segundas con eldas 4000 se {ega el eonvcimiento de ese hecho mediante indrccio-
nes o inferencias. Son pwebas hitdticas pasa Camedutti los teatigos, loa docu-
mentos, lotogralios etc, y 4on eriticas les presunciones y la piueba pericial.

i}.- Paueba Peatinente, es aquella que tiende a probar Lo hechos -
cntiovertidos, mientras que das Jmpestinentes no tienen ninguna aelacidn con --
eddva,

j1.- Prucba Jdonea; es aquella gue prduca cesteza sobre la exis-=
tencia o inexistencia ded hecho controvertido, mientras que la prueba Jnelicas,-
es la que deja los hechos en tela de duda,

&)u- Las pruebes Utiles, wn aquelles que a da ves que tienen seda
cidn wn da {itis contestetiv, pueden producin conviccion en ed juggadon, mien--
¢ras que lag piuebas Iniatiles son aquellas que no pueden de ninguna maneta lenen
elicacia dentro ded pweasw ya sea poigue no se redacionan cwn loa hechos contio
verdidus, o potque en iltime inilancia au alcance probatorio sea totelmente in--

tracendente paza oy hechu que a2 pretenden probaz.

)= Laa pauebas Concurrentes, sun aquellas que 10do pueden tener~
eficacia pwbetotic cuandy estdn nsvciedas con vtzas prbanzas, tad coms aconte-
ce con la prucba preswcioned y les putebas Singulutes, avn aquellas que concide
2adas alsdadamente producen cetlega ante el fuggadvs, tales coms la confecidn gu

dicial, la inspeccidn ete.

ml.- Por altimo, da clasificacion nedativa a lus pruebas Morales e
Inmorales, estin on funcidn de lo intencidn con la cual a¢ aealiza ya que Aon -
aquellas Que pueden o no constituit hechos contrasios ¢ da mred, o realizarse -
con tal Linalided y de au inmozalided v moialidad se desprende su idegalidad v -
legalidad sespectivamente, (511

Como se advierte de ¢ enteriva claaificacidn puodemps sacar muctuss
Aupuestos que son cplicables a nuestroy leyes vigentes y a nuestro sistema de Do
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recho, ya que inclusive en la nome ded Derecho Procesal Loboral, oy cutvridades
de trabajo nespectivomente dnicamente pueden desechor aquedlas probangas que re-
aulten intrasendentes v indtides ad ampaw ded anticuwdo 779 de ari que sesuite -
interesante conocen {a amplia clasificocion que 4e hace de oo mediva probato~—
2io4. Tomando en cuenta todas y code una de sus carcctenlsticas intalndecas y ex
talnseces.

MEDTOS PROGATORIOS €A MATERTA LABRAL

[o4 medios de prueba son dos instaumentos de que e vale el vrpano
furisdiceional para obtener dva edementvs Wgicos sulicientes para alcangan da -
veadad, -

&n Lo genenal podemvs af inmar que hoy dos slstemas en cuento a da-
inatumentacidn: el primenw nestrictivo o limitatiw que no adnite mds prucbas ~
que das especlficamente sefaladas en do Ley; el segundo, el eunciative que, en-
adicidn a {4 contenides en da Ley acepta vt medivs probutorivs no previstus,

&L Denecho Procesal del Trabdajo wrresponde al sequnds de s mety
dua Aehalados.

fon una paante, adnite comy medivs especliicos de prueba doa que —
wntempla ed aaticudy 776 de do Ley Federal del Trabago.

""Aztleudo 776, Son adnisibles en el proceso tudva dvs medivs de -
pueba Gue no sean wnirariv g da mrad y ad derecho y en especial doa siguien-
tes"':

1.~ Confesionals
1.~ Documental;

111.- Testimonials

V.- Penicial;



V.~ Jnapecciin;
V1.~ Preamcional;
VI1.- Jnstumental de Actuaciones, y

Vi11.- Fotogralias y en general, aquellos medios apuatades pox los —
descubrimientos de la ciencia.

Desde olro punto de vista, admite otros medios probatosios no espe
cificados, Tal cosa se desprende del contenido del primer pirealo del articulo -
que acabamos de cosentoa.

Exisate cieata contaadicciin dentro de los sistemas adoplados, ya -
que por un dodo, de acuerds o la Ley Federal del Trabego se puede consideran que
el sistoms puede ser Bixto en viatid que como se desprende ded -contenido de los-
artlculos 776, 782 y 783 de la Ley Federal del Trabojo.

Eapecllicamente en el acticulo 776 de la Ley de da materia 4e fun—
damenta el que el sistoma laboral sea mixto, ya que ademds de precison como lo -
et en el aaticulo artesiomente aencionado de la Ley en cuestida, g asi miamo de
Limiton loa madivs de peieda expresmente, acapta otaps medios de prueda.

FRECIRIENTO DE PRUERAS

Eate acto procesal, medionte el cuad el acton pome a disposicidn -
del Lribunal jugpadoe s elamentos de pueba con los que pretende comprobar su-
aceidn, y el d dodo a su vej of Aus nespectivas pruebas, a fin de compro-
bar sus excepciones o defensas,

La Ley e su articulo 880 ofrece como regulocide de dicho paso pro
cesal una redaccion Sastante sencilla, que expresa que la elopa de ofreciniento-
y aduisidn de paueboe s desanrollond confome o a4 nowmas siguisntes:

1.~ €& actor ofeecerd sus pwebas en aelaciin con los hechos con--
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trvertidos. Irmediotomente despuis el demandado ofrecerd aua pruebas y podrd ob
jetar las de au contrapante, y aguel a su vez podid objetar los del demandado;

t1.~ Las puntes podeldn ofreces nuevas puebas siempie gue se relo—
cionen con {34 ofrecidat pon da contraparie g que no de haye carrade Lo etopa de
ofrecimients de purebas. Al mimo, en el caso de que el actor necesite ofrecen-
pruehas aelocionadas con hechos desconocidos gue se desprendon de la contesto-—
clon a da demonda, podrd soliciton que lo adiencia se suspendn pore los dieg —
dlde siguientes, a fin de prepuror dentro de este plaze las prebos correspon—-
dientes a tales hechos.

111.~ Lo partes debeadn ofrecen sus pruebas obseavande das disposo-
civnes ded Capitulo XX11 de este titulo; y

V.~ Concluido el ofrecimieniv, o Junta resolverd inmediatomente ~
sobre daa puebas que adrita y las que deseche.

Lo que faculta la Ley es que dos partes podidan objetar loa pruebas
que su contraparie hoya presentado. Eato cva do Linalidod de gue deguen al tri~
bunal laa puwebas mhs idonena, es decia que 4i dos pwebas adolecen de alghn vi-
cio y da eontraparte del oferente v connce, Lo hage notan el tribunal, a Lin de
que deseche esa prucha. Asi mimo ae le puede brindar a las partes otra oporduni
dad de afrecer nuevns purebas despuis de su primena inteavencidn pero siempre y-
cruandy esns nuevas pruebas eatén redacionudes con das ofaecidas por da contra—
parde y con da condicion de que no 4e haya cerado lo etaps de ofrecimients de -
puebas.

&n com de que quien desea vlrecen nuevas puwebad sea el actos, en
lanto estas se relacionen con lua hechos que le enan desconocidos haata el momen
L0 en que el demondady condeste o demanda, lda ley do protege a Lin de que puesda
preparae das pruebas correspondientes aolicitondo la suspension de {a audiencio-
pot el tdrino de dieg dias.

Concluida lo etapa de virecimients de puebas la Junta no poded ad
mitin nuevas pruebes, alve en el camw de hechua supoavenientes v de fochas. Asi
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mismo, debemos tenes presente que s lzy preies estdn de acuerdo con doa Aechos,
da controversia, {dgicomente, queda teducida o un punto de Jerecho, y que 4l con
sideramos que el Derechs no et aufets o puada, entorces no habid en realided mo
tivo pot el que lea paites queden -wujetos a puede elguna. AL conedoit la audien
cia que comentomod e olorgard en fovma Lmmedicte a las prttes un tdumine pasa -
alegar y se procedend e dictar el daudo cotrespondionte.

£n caw contrario § por ciesto el mds ol er que exista conbro--
versia a dos hechoa y por lo tantu apotecesd el ofrecimiento de piebes de las -
partes, aconteciniento que, comu ya s¢ ha aedaledo, debexd conclutn con una aes
ducion de la Junta en la que ae sedalawd die y hora pore do qudiencia de desaho-
go de lat puebes aceptadas pot el trdsunal juzgedon, y mismo deshogo que debe-
2 de Uevarse g cabu dentaw de los deey dios siguientes. & este intewmedio da-
autoridad 1ecabard lus infowmes que deba tendis algung quiotidad. y también 1¢ -
preve que cuande @ Juicio de o Junta, 4@ considewa que el deachugo de oy pue-
bas no aeria factible de Ldevatse 4 cade en wig goda qudiencia, peeden puwyamas
ae doa en da feche que la Junta sedale. €n este aspecte, conaidero que 0do dede
de acsrdatse tad progianecddn en casos verdaderamente excepcdionales, con ed Lin-
de vdreavat da concentraccda piocedal, pot do que es prefenidle centredizar el -
desahwgo de las puiebas en una sole qudiencia,

DESAHOO DE LAS PRUEBAS

ta cudiencia de necepcidn de predes, la sepunda dendra del proce-
40 daborad, e la audiencia mds comcteristica del juwcao, tal vey muaque en Ju-
desanroldo das pruebas serdn desahogadads, do que pewnite corocer con mbs Litmesa
da versida de loa hechos argumentados poz el actor en u escrito de demanda, o
dos ded demandady en su contestacidn,

Hecho el onterior sedadaniento, pasmos @ ctalizar las puebes la-
borales, ya en da fase de tecepcidn o de trdmite, comy se le llama en @l Perecho
Prwcesal Laboral de alguos pucses de imdrcca dal Sur,

La audiencia de recepcidn ge cedebiasd en da fecha y hura que pre-
vigmente se haya sedeledo, en ed acuende que la Junta dicte el woncluirae e pi
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mora audiencin. Esta fecha deberd sen deleaminadn dentrw de los siguientes dieg-
dias, segin lo establece el articulo 88) de la Ley de la materia, que a la letra

dice:

la Junta en el mimmo acuerdo en que admita las pwebas, gedalard -
dla y hora para la celebaacion de la audiencia de deschogo de puebas, que debe-
2% efectunrse dentan de los diey dias hibiles siguientes y orndenord, en su o0,
ae ginen loa oficivs necesarioa para recabar los infonmes o copias que daba expe
din alguna auforided o exhibin pewsona alguna al juiciv, y que haya solicitado -
ed oferente, can lvs apercibimientos aedalados en esta Ley; y dictard das medi—
das que sean necesarias, o fin de que el dla de lo audiencia, se puedan desshv--
gan {udas das purebos que ae hayan edmitido.

Cuendo por o naturalega de los puiebas adnitidas la Junta conside
ne que no es posible deschogarlas en una sola audiencin, en el mismo acuendo se-
Aalard doa dias y hores en que deberdn desshogarre, aunque no guarden el oaden -
en que fueavn ofrecidas, procunando se recibon primeno las del acton y despuds -
das del demandado. Eate periodv no podad exceder de treinta dias.

Acotinuacion detallaromos los punltos fundmmentales en el deschugo
de cada uno de los medios probatorioca.

Al.— PRIERA CONTESTONAL: la aecepcion de esta piueba resudta unu -
de los momentos de mayor tracendencia dentav del Juicio Labutal ya que en este -
acto, a través de sus afirmaciones o de 4wt Regaciones a las psiciones e se -
de articulen, loa portes maniliestan de fowma detesminante su posicidn aespecto-
de los puntos condaovertidos.

La aecepcion 4e iniciaad con la comprrecencia de las personas ofre
cidas para tol electy y que de acueado con el articulo 692 de la Ley Federal del
Trabajo, debeadn acreditar la pensonalidad con que companecen.

&n ed Pavceso Labural Mexicano pora el virecimiento de {a pueba -
confesionad, las pustes debeain de vbseavan los siguientes nequisitos, La prueba
confeaional se ofnecexd on la eteps de ofrecimiontv y admision de puwebas confor
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me a {o establecido pon lvs antlculos 873, 875, 880 de la Ley Federal del T1aba-
o,

Jicha pruebda se aeferind a dus hechos controvertidvs y contenidos-
en da demanda o en su contestacion que no hayan aido confesadvs por {us partes -
tal y como lo preveen o articulos 777, 778 y 880 [raccidn primera de {a Ley fe
deral deld 7rabajo.

Cada parte podid sodicitar e cike g su condratia paie que cuncu~-
ma a absodver pasicioned. En relacion a este requisito el qaticulo 786 de la --
Ley Federal del Trabaju en su paate primera, e 1efliene a las partes como perso-
nns fisicas peas celana en su pirnafo segundo donde nos mencivna que '’ tratindo-
se de personas morales da confesional se desghogard por conducto de su epresen-

tante degad; salvo el casw a que se neliere el siguiente anticudo.

Lu conferionald para hechva prpios da Ley 3i la contempla, Eata --
plueda teene su origen en el momento en que ol actor en su demanda dentro de {va
hechos sedala dinectamente a o pensona que lo despidic en fume injustilicada -
con las palabras lextuades, pua v que la paite contrarnia en el momento de ofre-
cea das pwebas cfrece da conferioned parg hechva proiss a cargo de da persona
w da que e {e imoutan hechoy propics y en especiad ed despude injustificado.

La confesional a cargo del demandado ya ea como persona flaica v-
moral, dicha pweba se ofrece con el Lin de actedifar el actur especilicomente -
preataciones que de adeuden tales como: horas extras, aguinaldo, prima vecacio—-
nal, vacaciones, dias daborados, ete, asi mismo s¢ puede vfzecer esta prueba con
da finalidad de que en el momentoe de su desthuge ge de fowmulen posiciones en 1e
dacidn @ 4d did 0 no dadenes ded despidv para acneditan sus acciones, para e de
4ahogo de esta pweba a cargo de la empresa demandada y la ded actor, estos siem
pre gendn notificudos por conducto de sus epodesados por o que en la préctica -
Jamdy ae ha Uevado a cabo o nutiticacidn perwnal para Uevar a cabo el desahw
g0 de esta pwebe con la excepcidn de que 3i las pattes no cuomparecen a 4a qu---
diencia de concidiacidn, demonda excepcivnes y vizecimiento y adnicidn de piue-—
ba4, la fecha en que e desshugand dicha pueeba en este cuso ge de notificard a{
que deba de abavlver posiciones en foama personal.
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& la confesional pora hechos propios es necesmrio 4e cite perso—-
nalmente por conducto ded C. Actuario, en el domicilio de la empresa demandada a
{a persona que tenga que desahogarla, parg el cuso de que dicha persona ya no lo
bore con la demandada asi do hard saber, y da miama esta obligada a proporcionan
el altimo domicidio paaticulan de que haya sido enterada.

Se puede ofrecen la confesional mediante exhoato tal y como o pre
vee el articulo 791 de la Ley Federal del Tnabajo: ''4i la persona que deba ab—-
andver posiciones tiene su esidencia fuera del lugar donde se encuentra la Jun-
ta ésta Librard exhoato acompudando en acbre cemedo y sellado, el pliego de po-
siciones previamente calificado; del que debead sacarse une copia que 4e guaada-
a8 en ol secreto de la Junta.

La Junta exhortada necibird lo confesional en loa términos en que-
se dos solicite la Junta exhoatante'’.

€1 conveniente que en ed momento en que se virezca {a confesional-
4e hage mencion del apercibimiento sefclado por el artleulo 788 de la Ley Fede—
2al ded Trabajos ''la Junta ondenord se cite a los absolventes pensonalmente o -
por conducto de epoderados, apercibiéndolos de que 4i no concurren el dla y howa
sedalados se les tendrd por confesos de las posiciones que 1e des aaticulen’’,

Anticulo 789 de la Ley Federal ded Trabajo. ''si la persona citada
para absolver puaiciones no concume en do fecha y hora asedaloda, 4e hard electi
vo el apercibimiento a que se neliere ol articulo anterion y se de declorard con
fesa de laa posiciones que se hubieran articulado y calificado de legales'’.

ADNTCIQY OE LA (ONFESTONAL

5S¢ da peda confesonal se ofrece de aeuerdo a lo estadlecido por
do Ley de la matenia, la miwma 4erd adnilida conforme a Derecho y por do tunto -
4e sedalaad dia y hora para su deschogo, la cdnisidn de dicka preba 4e decreta-
& de conformidad con do previsto en ed articulo 883 de da Ley Federal del Tnaba

0.
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DESAHOZ0 DE (A CONFESTONAL

Para el desahogo de la eonfesivnal se vbservardn Lo sipulente re-
quisitos, mismos que nos mencivne el antlcudo 790 de la Ley Federal del Tacbajo-

en qus fraccivnes de la primeta a la sdptima,

Asi miym existen olws nequisitos aparte de {us que contempla el-
articudp 790 de lo Ley de lo Matetia, que deden de tomense en cuenta para el de-
achoge de dicha prueba siends estos s aiguientes:

1.- la parte que se presente ante lo Junta a absolver posicivnes, -
deberd identilicarde paza el electo de evilar Que vira persona 4e piesente en 4u
dugar, o en su defectv deberd sen neconucida plenamente pon da paste contraria =
como da petsona a Guien por su nombre fue citada para absvlvesr posiciones.

2.- & nelocidn a da persona que se presente a absolver pusitivnes
en nepredentacidn de una persona monal, deberd acreditar ente la Junta que tiene

facultades y puder bastante pera eldo.

J.= las poaiciones, deberdn sen claras y concaetas, las mismas no=
contendadn mds de w hecho; asi mimo serdn redaclodas en foama afimmativa y de-
berdn versar sobte g puntos controverdidss, que e zeliencn e la actuacidn per

sonad ded abiodvente o de au zepresentante.

4o- Cuando alguna posicidn se nefieza a hechus que no geai peadona
lea del abavlvente, pudrd negarse a contestarda. W podrd hacerdo cuondo s he-
chod, pun la naturaleza de los relaciones entre las pertes, deben serle evnoei—-
dos, ain cuondo no asean prwpivd.

5= Lag partes deben Liamar las actes de las audiencias, peto cuan
do g1 poaiciones e fosmuden por esczito, ald concduin da didigencia tantv el ar
ticulonte como el absvlvente deberdn [ivmarlo pana su identilicacion.

B). - PRUKEBA DOCUNENTAL; stes de aburdarn este tema, conaidet que-~
la prueba docmental es wna de laa pruebes mis impoatantes, en virtud de que es-
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ahi donde quedan fijos los hechos nealizodos y que se quieran expresar en el mo-
mento de su cregcidn, do cual evita modificaciones o retractaciones posteriones.

Por otro lado, Manuel Rivera Sidva nos enseda que '‘'Documento des-
de el punto de vista juridico es el objeto materiald en el cuad por escrituna o -
grdlicamente consta o se significa un hecho, Asi pues no solamente sead documen-
o juridico aquel obgeto material el que con da escritura ae alude a un hecho; -
tambidn lo serd todo objetv en el que pur Liguras, o cualguier otra foama de im-
presidn ae conste un hecho''. (521

La palabra ''Documental’’, en relacidn a este téamino el miwo se-
deriba de '‘documentum’’, y este a su veg, ded veavo ''ducere’’, gque aignifica -
enseldar, esto e4, medio de ensedanga.

CLASTFICACION DE LA PRUEBA DOCIINNTAL

Para va efectos daborales, teniendv en cuenta lo que dispone la -
Ley Federal del Trabajo, (anticulos ded 795 ad 8121, loa documentos pueden clasi
Licarse conaidenando diferentes caiteriva.

Atendiendo a su origen y a dos funciones de quien o expida, el do
amento puede 4en pablico o privado.

Teniendo en cuenta su vadon indnainsecw, quiere decir, mds alla de-
da conviccion que pueda ¢ no paoducin, {os documentos pueden sen originales o <o
plas. Catas dltimas a su veg, pueden dividinse en testimonios, copins simples y-
copias fotostdticas.

Por el idioma en que eparegcan escnitos, tratdndese de documentos-
de esq indole, pueden sea en i{diumg castedlanv o en vtro idiama.

BOCUMENTOS PUBLICOS

Son dos que el articulo 795 de da Ley Fedenal del Trabajo nos men-
ciong ''son documentos piblicos aquellos cuya fowmuylacion estii encomendada por ~
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da Ley o wn Luncionanlo {nvestich de fe pablice, asi comw {oa que expidan en ——
efescicio de aus funciones'',

én el sugundo piasaly del mismw ertieuly ae indice Que '' (o4 doe
mendos piblicos expedidos pon los cutvaidedes de la Federacidn, de los Estados,-
ded Distrnito Federal v de lvs Municipivs, hatén le en ed juiciv ain necesidad de
degadizacion'’,

Una relative valuccion de los documentos pablicus ae hace, sin em-
borgo en el artleulo 812 de la Loy de la materie, a cuyo tenwr dicer ''cuondo —-
{04 doeumentos pablicos contengan declaracivnes o mailestaciones hechas por par
ticdares, 23do pruebon Gue los mismas fueron hechos ante la autonided que expi-
& ed documento'!,

DOCUMENTOS PRAVAOOS

La definicion legal de doeumento privado no puede sen mds sencilla
dice ed artlardo 796 que ''son doamentos privedos s que no remen las condie—
ciones previatas pon el erticudo antendon'’.

Considera el maestro Awmondo Pornas y (dpe3 que son tres dos nequi
4itos esenciales que deben rewin Ios docmentos:

A).- Que los dvcumentvs tengen la suseripcion es decin, da peasona
o personas Que foa suscribon, ya que n doamento en el cual no apanece Quien o~
quienes Lo suscriben prdcticamente es da nada pase ed Oerechw tantv Suatantivu-
e edfetivo,

B8~ (o3 documontos deben tener la [ocha de la aurcripeidn, es de-
cir, el dia, hona y dugan en que fue creads dicho documento.

Cli- Las linalidades de dva docmentos corstituyen el teacen aequi
4{t0, estvs aequiritos son o bien los sefialadus por la Ley Positiva, o bien por-
o4 w404 y costumbres, (53]
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&L petadn tiene la vbligucitn de conseavar g exhibin en juicio o4
documentos que mencivna el antlendo 804 de la Ley Federal del Tradajo.

Qicko precepto degal a fawurecido al acloz o trabugador, ya que es
vbdigacidn ded patadn acaeditan dos extremsy que mencionan las fracciones de la-
puimen a da quinta deld articudo antes inwceado,

Dicho precepto va mds adda todavia ad mencivnan en da Leaccidn ——
quinta da cual estoblece Lo siguiente ''loa demds que adialon las leyes’’, eon -
2 cund e puede conaiderar que dentns de esia fraccidn podilan encudron por —
ejenplo el pago de horas extras, de dias Lestivg taabajodos, ete,

Si el patzdn no exhibe &is documentos mencionadus en ed artleudo ~
804 de la Ley Federal del Taabajo, estv le traetd comy consecuencio Que s presu
mn como clertvs s hechos ded actor aespecto de dichos prestaciones, o cual -
se fundamenta en el artleuly 805 de la misma Ley.

Dentre de esie pivebe doamentad, ya sea pddlica v privada, 4¢ ~—
aeadian divensos actos al virecerse ¢ desalugarse da misma tales como:

Loa documentos privadys cunnds e ofrecen pueden vbjelarde en euon
to @ su autenticidod, eontenids y Linma, tad y coms dv mencivna el artlculs 797-
de da ley Lederal ded trobafo. 54 esto aucede, dichvs documentvs se defardn en ~
quioq kasta au pesleccionamientos de {o cuwd en ese {natande y ad-cautedam, {a -
perdona que ofregca dicha prueda ofascerd asé miam o aatilicacidn de contenido
y tiwma de dicho documento, y 4l se neguae ed contonidp y Lirma del mismo, se -~
ofzecerd a4l mismo ad-coutelan da pericial grafoldgica y groloscdpica acompainda
wn el infersvgatoriv que deberd absolver el perito y sbre el cual versard di—
cha periciad, Sinv es vbfeteds dicho dvamento, la oferente podrd solicitar lo~
dew fucidn ded griginal, previa eopia centificoda que obre en autos 4i 4e ofrece
como documental privada una copda aimple fodvatdtica, en cas de que 1e objete -
pun da contaaparle, se padrd awdicitar ed cwiefv v compudsa con ed vtiginal, por
o que ln parte oferente deberd precisar el lugor donde se encuentre ed documen<
&0 origined; de bo ecnterivn se¢ desprende que si dichv duocumento se encuenira en-
poden de un dencery &ate esland oblipeds a exhibiado tad y com do mandz el andl
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&n nelacivn @ da adnisidn de dicha pruebe documental ya sea mibli-
ca 0 puveda, {a miwa estard a {o establecido por el arnticudo 880, 881, de {a -
Ley Fedenald ded Trabajo, y en relacivn al deschugo de la miwma ae estaad a do ¢a
tablecido pon lua articulos 883, 884 {raccivn teacera de la Ley antes mencivnada.

C). - PRUERT TESTIMOWIAL; a continuacidn se donin algunos conceptos

de puebs testimonial y que son loy siguientes;

Oeliniciva de preba testimoneald. Dice Eduardo Paldarnes que testi-
gu es ''toda perdona que liene conocimiento de lvs hechvs controvertidos y que -
ap es parte en ol juicao tespective’’. (54]

Caste o Larnaiaga y Refael de Pina Vora, dinin que ''Uamamos tes
tigo a las peasvonas que comunican al guez, el conocimientv que puseen acetca de-
deteaminado hecho fo hechuy) cayv eaclarecimiento interesa para o decisivn de -

un pwceso ‘. 1551

Ammando portad y Lopey dice que: £ testigo es la persuna exiraia~
al juicio, que declata acerca de los hechos v cusas controvertidas en La reda---
citn. (56)

ta pwebe testimonial, en da aectualidad estd despreatigiada pon --
doa abusos que de ella se hacen, lo pweda teatumonial en vy juiciva Laborales-
precisa ain mis Que ninguna otra pueba del puncipio de inmediacivn, Que nequie
ne que doa integrantes de la Junta de (onciliccivn y Arditrase eastén frente al -

testigo y escuchen de viva vog au versidn tespecto de lus acontecimientos.

&L uferente presentawd, en g fecha y hvaw sedalodas a aua teatio-
gus, dua cuades seadn desatogados en el miamo orden en que fuewn ofrecidos. En-
presencia de los abugados de oy prrtes contundientes y ante los miembros de la-
Junta, el testigo ditd aus generales y manilestaui bajo protesta conducinse con-
verdad, acto sacramentad de dos pocos que ain 1econoce el Derecho Procesad ded -

Trabago.
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&L desahogo de la pueba testimonial supone el que se articulen al
testigo unos serie de preguntas en relacidn con los hechos controvertidos en el-
suicio. Se trata de un inteviogatorio en que se goga de ciexta libertad, pero —
4in sactificon doa principios elementales que la teoila general de la pweba. im-
pone pora el desahogo de una testimonial, y a las cuales hacemos referencia en -
aeguida: al.- las preguntas deben sen articuindas en fowma concisa y clasa, evi-
tands preguntos incidiosas que tuaten de crean confusidn en loa testigos; bl.~ -
que {as preguntas no aean segestives v superentes; esto es, que en la redaccidn-
de la preginta no 4e supieaa da repuesta, como ed cax equlvoco en que la misma
pregunta contiene da afimmacion o la negacion ded hecho controveatido, Creemos -
que anle tol situgcion la Junta bien puede sechagarlas.

Por Litimo, nesta mencionan que tods testimonio en juicio debe con
cluin con la Uamada ''razin de su dicho'', que no es otra cosa que la justilica
cidn ded conocimiete sobre Los hechos que depuso. Esta patte del testimonio re-
aulta de capital importancia, ya que s amisidn puede Lraer como conseduencia da
ineficacia de s declosacion,

Bien puede suceder el caso de inasistencia de algin testigo, en —
Lol cincunstancia, debe considerarse que la pueba es carga procesal, y quien la
ofrece debe presentar g sus testigos, g onte Lal caso de inasistencia, debe te—
nese la testimoniad com desients; pero si el testigo ausente fue de los que -~
por algin motivo hubiera aceplods citario el tribuncd, debe sefalorse nueva fe—
cha para au recepeidn, ordenando aplicarle las medidas de apremio que Liga la —
Ley. estas medidas procuran que los testigus se presenten, ya que tienen la obli
gacidn de comparecer como testigos de onden piblico.

las tachas de testigos, son cansas que invalidon o dissinuyen el -
valon de las declaraciones de los testigos. EL articulo 818 de la Ley Federal —
del Trabajo dice: ''Las objeciones o taches a loa teatigos se formularin oralmen
te al concluin el desahogo de la pueba, para su apreciacidn posterion por la —
Junta.

Cuandp se objetare de falw a un testigo, la Junta recibird los —
puebas, en lo audiencia de desahogo de pruebas, o que s¢ netiere el articulo —
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€4 antlcudo en cueatidn otorga el derecho a los pantes para que -~
fuaten de desvintuar o nulificar das declaraciones de doa testigos de su contra-
pante; desgrcciadomente, s ha abusado de este derechu, a tal grads que ya de ==
forma easi obligads, al deschogar la peba testimonial, la contraparte tacha al
deatigo, la mayoria de los veces ain Lundamento para elly. Consideramss que esta
prdctica es contraric a da {natitucidn de da Prueba ded Derecho Procesel ded Tra
bajo, potque 4i da finalided petseguidn por el legisdadur es obtener wn procesw-
48pido y ain muchos incidentes, no sucede asi en el caw avialado, en que se —~
vbliga de manera casi natural en el proceso a indicar otaa fecha desples de desa
hogadas das pruebes ofrecidas por las partes, en aedocidn con los tachas, y Que-
et la moyorla de las ocaciones no operan, porque das objeciones que hacen a los-
testigos o no son probodas o aesulian ain fundomento en Derechs.

La tramitacidn de {a4 tachas debe sex en foama incidental; ed dia-
y huaa sefialadoa, La pante Que tacka a {os testigos podrd ofrecer pruebas, dnica
mente en o que eoncierte a eslo, beindindosele e continuacion la mima oportuni
dad a {a parte contraria pur 40 algo quiere exponen al aespecty, Finalmente, el-
tribunal zesolverd sobre la procadancia o improcedencia de loa tachas educidas,

01~ LA PRIEBA PERICTAL; Amands Puanc y Lope3, da deline comr —
''La paueba en da cuad son necescains convcimientos en alguna ciencia o arte; =~
of inmandy que es de todas las pruebas, da mds tdeniea''. (57)

Faancisco Roas Gmeg, sefala que es aquella que tiene legarn cuands
400, necesarins conocimientos especiales en alguna ciencic o arle para poder 4e—
20dver sobre la existencia o no existencia de {vs hechvs litigiosvs, (58]

De las delinicivnes vertidas por los procesalistas antes mencivna-
s, he de satadan que estoy folalmente de acuends con ellvs.

Debemos de tenea presente que {a peritacidn es una activided proce
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sad, en vittud de un encargo judicial, por personns distintas de {ns partes del-
procedo, especinimente calificadas pon aus conocimientos tdcnicos, artlaticos y-
cientilicos, mediante dos cuales se aministran al tribunal argumentos o ragones
para da formacion de au convencimients, aespecto de cieatos hechvs cuya percep—
cidn o cuyo entendimiento escapa a las optitindes del comin de los personas.

Eate medio probatorio tan comiywmente usado en dos Procesos labora-
des, debe a nuestro juicio, guardar los siguientes nequisitos: Pox principio de-
be ser un acto pweesal, es decia, wn acto generado por una onden del tribunal -
daborad dentro de un juicio, indudablemente que poa su cardcler £3dcnico g 4us —
consideraciones finales serd un peritafe.

Un segundo presupuesto del peritage, para que dste sea considerads
como pueba, es el de s naturaleza de acto personalisimo, en el sentido de que-
do persona que haya aide designada por de Jundta de Conciliacidn y Arbitrafe para
que Leve acabo tal dictamen, realmente lo realice, y no lo delegue a otro, lo -
cual desnaturalizania el sentido de la pweba.

Tercer nequisito fundamental es el e, quien haya sido designado-
por ed tribunal con el cargo de perilo, debe 4er un tercero ajens a las partes -

en juicio.

&L altimo de estos requisitos pero no poa eldo menos importante, -
¢4 ed que 1@ reliere al objeto material del peritaje. Acerca de &L y concretando
wna negla general, podemos alivman que el peritaje siempre versard sobre hechos-
no dobre puntos de Oerecho.

&4 interesunte seftalar agul los deberes de loa peritos, para que =
Asto4 realicen un Liel amplimiento de su encargo: primexamente, cuando ha reci-
bido la designacidn por alpuna de las partes, de acuerdo con ed arntleulo 825 ——-
Lraccidn segunda de la Ley Federal del Trabago, el perito debe posesionarse del-
cargo y prestar juramento. Posterivmmente ha de avocarse a practican personalmen
te las operaciones necesarias pura elavorar su dictamen, bajo el control ded tri
bunal ante el cwal se estd ventilondo el juicio. Tiene ademds la obligacidn de -
conceptuar con imparcialidad y buena fe loda elementos de au dictomen, para ren—
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diado en foma clana y precisa ¥ ain mis, aclarande, si asi do requiese da Junte
Lloboaad,

{a Ley Federal ded Trabajo sefigda que coda parie podad ofrecer co-
m pueba un perdto y en coso necesaalo da Junta nombeard un teacero, @ quien
mnmenie 4e conace como feacero en diswndia,

&4 desahogo de Lo pruedu pericial se encuentra reguludo en el antl
ado 825 dn lo Loy Federal ded Tanbajo, que establece: f.- Cada parfe presentond
pensonainente a au perito el din de lu audiencin salvwo en el caso previsto en el
artlonde anlerion; 1.~ los peritva pwiestarin desemperian su cargs con apego a-
{a Ley ¢ inmediatamente aendiadn su infowne, a menod que poa causa justificada ~
arliciten ae seiiale nueva [echa pana aendin su dictomen; 111,~ Lo pueba s¢ desa
fwgard wn el peaito que concuma sadw el casw de o fraccion segunda deld anti-
wrlo que antecede, la Junta sefinlard nueve Lecha y dictond los medidas necesa——
aiaa para gite comparegea el perito; 1V.- laa pordes y doa miombros de da Junta ~
podadn hacer a dua penitos las pregunlas que jugpuen wnvenientes; V.- &n caso ~
de existin discrepancin en doa dictimenes, la Junta designasd un peaifv tercenv.

Respecto de este artlonly estimoms necedaeio mencionar que, en {a
mayorla de Los catos, no es posible desahogan la prueba peticiad en da misma i~
diencia en que hayan sido recibidas las otras pruebas ofeecidas en juicio, salw
en casws de excepcidn en que ed wbjetv de {a prueba peniciad sean loa documentos
gue vbaen en ed expediente.

Generalmente, {a Jinte 4e ve obligada a Lijox nueva fecha para el-
dedahogo de la prueba pericinl § en etta ocacidn, wn la presencio de los peri—
tos propueston pon los partes, {os zepresentanies de cada una de ellns y dos in-
tegrantes del tribunal, se dand inicio el deschogo de {a puieba en da que dos pe
adtos formuloadn su dictamen, veabalnente o pur escaido. A continuacidn, nespon=
dandn @ das preguntas aclaratonias que cualquiena de lns partes o lva integron—
ted de da Junta les anticulen. ademds, cwnlowme ol ontlendy mencionads, en caso-
de existin discreponcia en los dictdnenes de los peritus, on das faculiodes que
le concede g Ley. do Junta nombrand un tercen perito que le auxilie en la neso-
lucidn ded pioblema, elaburandy un dictamen en una nueve audiencia y con la asis
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tencia de {o4 pantes.

&) .- PRUEBY PRESUNCTONAL; Dede la naturcle3a de esta puuebe, conai
dero que es da dnica que prcesclnente debe deschogatre sin que parte alguna la-
ofaezea, al menwa en ed Derechw Procesad ded Trabafv. Las presnciones son das -
wnaecuencias Gue da Ley o ed fuey deduce de un hechw convcide, pasa averiguar =
{a vendad de otz desevnocico, Lo primera se {lome legal y la segunda humena.

Hay presuncidn degal cuando la Ley la establece expresamente; hay-
preqancidn humana cuando de un hecko, debidemente pwbado, e deduce vtto que ¢4
cottecuencia de aquéd.

&L que tiene a au lawn wa presuncidn legal, 434 estd vbligady a
pwbar el hecko en que la unda. las presuncivnes tanto legales como humanas, ed
miten pweba en contiariv, las pastes ad vfseces estas piuebes indicardn en qué-
cwnaiate y o Gue e acredita con ellas, Bichas probanzas las negula la Ley Fede
nal ded Taabajo, en sy articudvs ded 830 al 834,

Flo= JASTRUNENTAL D€ ACTUACTONES; Lo nueva redaccidn de la Ley, en
4u pante prwcesad, presenta una redacidn de dus medivs probaturivs de Que pueden
hacea wiv das pattes que se ven wmprometidas en un fuicio labonal, y en eddas -
ae mencivna a da inatumental de actuaciones, Posiblemente ello se deba a que en
da prédctica tribunalicie, tredicivnadmente 4e ha monefado como un mediv probato-
2io por doa litigantes, pero en el compo de la ductrine, este elemento, denomina
do ''Tnstumentad de Actuaciones'’ y que conaiate en las constencias de autos, -
on el expediente miymw de lu contrwversia, nos hace penaar que no nos encontra—

mo4 anle un zeed medio probatoriv.

Peto 44 tonemus presente que lo carecteristica genernal y fundomen-
tal de las pruebas es que tengan un cetdcter de repeticidn Alidiica, cwae que en
ninguna losma presenten las conatencias de autvs, dstas, en fodo casw, son una -
auma de apoates doamentales piesentedvs por {us partes, o de constancios y gc—
tuaciones leventadas ante ed propiv taibunad, que integren un todv en ed procedi
miento y qua dajo este concepto de wn ''todv'’, ldgicamente deben sen estudindas

ot ed tribunal al romento de dicter su resodueidn, Quisiesc preguntent sl nv se
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ofreciera la pueba de inatumental de cctuncivnes pon algna de lod partes, —-
¢ ertarla impedide ed taibunal pora enalizar todas los constoncies de autes ? ~
considene o fodes duces que av y por do miwmo, ponemus en tedn de discucidn o -
calidad de medio pwbatotio de {a pueba de nstumented de ectuaciones,

A manere de mencivnen aolemente la pweba de JNSPECCION CULAR, di
remd que o4 otio de loa medios de puuebe adnitides y regulados por la Ley Fede~
aad ded Tacbago, y que serd estudiada pon separady, ya que es el tema Lundomen—
tad de eate tanbajo de investigacidn.
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1.~ COMCEPTO OF LA CARGA PROCESAL

EL aignif icadp etimldgico del concepto carga, es: Cosa que se ha-
ce sobre vtra, Perv con el Lin de convertin dichas apreciacioned en una tewmino-
lgla eminentemente jurldica inicicremos con la cita de un profeson ded Derechw.

Cannelutti define a da carga procesal ''como el ejercicio de una -
facultad cuando dicho efercicin pasece necesario para ed logro del pwplo inte-—-
ats'’. (59)

Al respecto Eduardo J Couture, dice: ''la carga procesal puede de-
Linirse com una situccidn jurldica instituida en la Ley consistente en el reque
rimientv de una conducta de la nealigacion facultativa, nosmalmente establecida-
en interds ded propiv aujeto, y cuya omisidn trae aparejada una consecuencia gae
waa'', (60]

Eduandy Pallares por au parte deline a la canga procesal ''como da
cwndicidn que esdablece la Loy de ejecutur delerminadvs aclos procesales si se -
desea dogran clentos electos legales'', (61)

"'tn palabra canga expreda, en el Denecho Procesal, la necesidad -
de desarrollar una detewminedn actividad, dentro ded pweesw, 4L se quiere obtes
ner un resultads Lawiable, y supone el peligro de ser vencidy, 4i no se obra —
cwn da didigencia necesaria, segin las ciranstancias'', (62)

Poa o antendvn consideno al igual que ed maestro Miguel Beamidez-
Cianeros que {o institucion de {a canga procesal se puede sinteti3on de lo gi—
gulente menern: La Ley en deteminados cawa, alribuye al aujeto ol puder v lo -
ublca en la nesecidad de desanrodlar actividades procesales a Lin de que obtenga
1esudtados fawnables a sua intereses, amonestads de da posible samcidn de resud
{an vencido ante au omiaidn. (63)

Habiendv sefialado {o que es wia carga procesal impone comw necedi-
dad la existencia de clertas carpus dunante un juiciv: por ejemplv lo cargo de -
da demanda, carga de impulso procesal, carga de da prueba, etc.
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11,- PROCESO HISTORICO DE LA CARGA D€ LA PRIKBA

£qta inatitucidn ha presenteds wia ewlucidn histdsice, que doa —
pwcedalistas dividen en o1 siguientes etapas:

Al Epore entigun o tradicioned, de awerds en {os cutvores cdisi
w4, 4e establecieron varivs principiva a sebea: e avatenia que el que afitma ~
estd obligads a probar y pu1 cwnaiguliente el actos estaba obligeds a prbar Los-
hechod en que fundabe su accidn y ed 1ev0 dus concenmientes g qus excepcloned, 14
guiendy o3 principivs romaniates: Semper Necessitas Probandi Jn Cumbait €4 Qui~
Agit, da necesidad de probar recae siempre qodze el actv1. Qui Lsceipt Probare ~
Debit Quo Eavepitur, quien plantéa una excepeidn, debe pavbdar el hechn que vpone
ed principio tradicivnadnente de que: ''la canga waresponde ad acton’’, respec-
w de lat aucivnes que ejercite, tiene fundemento Bgicw en ed principin de que-
ed que alimma debe pwbar, es decin, debe de demvsérer {a vexdad de dos hechvs -
de au demanda.

Otro de dvs principivs que imperaben en esa dpocn se expresaba di-
ciendo Que quien olinma un hechv negaliw nada ¢iene que pwdar, Lundandsse en -
g miximas ded Denecho Romono: ''Tnambit Probativ, Qui Decit, Mon Negat'', (Pa
wol, da prueba {numbe a quien ofinma, no o quient niega; Negatis Prwbatio Mula-
st flodex, 4, 19, 23} ''Ninguna es da prueba del que niega’', en otras paledias
''€¢ que niega ed hecho no etd vbligado a presenter pueba alguna'’.

Eatos principivs al decir de lova historiadores, otasionaron en du=
aplicacidn prdctica infinidad de injusticias que se hiciesvn patentes en la Edad
Media; esenciednente en el Procediniento Inquisitonin, en donde sugin se cuendta,
fueton aplicadus en da vbswuridad de {a clandestinidad, no en ed debate pdblico-
y wntradictorin, 4inw en {a peumbia y en secrelo,

. B).- Los ideas mdernas. Se ubican a partia ded 1iglo X1X, poa ed-
tdunfo de da rewlucidn democrdtico burguesa de Franiia y en donde tudos estus-
principios fuewn aufriondo modidicaciones hasta {legar a esfructunar un wncep-
to mda jualo de o inatitucidn que de cnaliza y piimurdialnente, maque wn el ~
Aunguimiento de w nuewo sistema ge le did la espalda a todo Procedimionto Medie
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Momento a momendo e fud advintiendo que el prvblema de i1 carga -
de o paueba aw podla tewlverse en aras ded paincipiv de que el ejercicio de la
accidn cornesponde u quien tiene iaterds en efectumdv, porque las dos pantes es
€dn inlenesadas en rendin pruebns, una nespectu de o existencia y vtaa de la -~
inexiatencin de determinoado hecho. fe tal fomma que, lo ofirmmacidn de que era el
actor quien debla prober se destrula, ponque ead ofinmacidn estaba en funcidn de
un interes wnidalernd, mientras que ed zendin la pueba es en concecuencia un t_n_
tends bélatenad que afecta a das dos partes en confdicto, ademds no siempre eld~
que hace valer un hecho negatiw estd exente de pruebe, poaque cugndv apoya su -
pretencidn en en hecho negativ, entvnces 4{ exisfe I cargn de lo prueba nespec
to de eldo.

&n otras palabras 4i de do negacidn ae inliene implleitamente una-
atirmacidn, produce do que tdnicn y jurldicamente se ha dado en ddamar la inver
Aidn de {a canga de da piueba. Respectv ad ddtims aupuedty, tenemos un efemplo -
claro ded Proceaw Inductive de da Carga de {o Puueba, entratandvse de una accidn
de despido, pues en un principiv la Suprama Conte de Justicin de la Aecidn apo--
yanrdose on dat ideas tradicionales, aoaluws que cuands ed trabajedon ol imaba la
existencia ded despido y ed patadn do negabe, era el taabajadon quien deberln de
paoban tad chrcunstoneia, pun tratarse de wnt hechos paitivw ed alimando, mien—-
dras que implicabu o negativa ded despidu en consecuencia de wn hecho negadivo-
ad que no 4e entcontanba obligads a acreditan, Con pusteaionidad da Corte, en ese
mivo coaw, cumbid aodicalmente su caiteniv) estableciendy que cusndo el pafadn~
4 excepcionaba negando el dedpido, se producla la inversidn de o carga de la ~
prueba, porgue el negae el despids implicitamente estabe alegonds el abondono de
taabajo, slends este hecho por lu lanto un Recho positiw que estaba obligado a-
pwdar, este cailerio de da Conte fue inapirado en {as ideas modenas,

La Conte inspinady en l{as doctrings modetnas y de acuerads con loa~
Principiva del Derecho Procesal, establecid una Lommula respecto de la carpa de~
da prueba que ea o que prevalecia hasta antes de lay reformes pocesales de ~—
1980, susteniendo que en la noma ded Denecho Laborad, independientemente de o -
af inmacidn o negacidn que hagan {as partes, debe de prubaa, quien e18d en mefor-
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poaibilidod de hacerlo, ponque g prueba ya no puede ser considercda como unag --
carga wiidateral en au sentidv antiguo, sino poi el contretio en un interds bila
tenal, pero ademds considerada como una obligacidn, un derecho y un deber de vi-
den piblico. €L anterion critenio se infiere con claridad en muchas de las jutis
puudencias que 4a Suprema Conte de {a Nacion ha emitidv al respectv, peiv muy --
primprdiainente de la gurispudencia que e ha considerado como clisica, efempli
Licativa de dicho criterio y se reliete a Lo carga de lo pweba entratondose de-
salanios, en los que a pesar de sen el patzon el que emite una negacion respecto
de los hechos, es el que debe y eatd obligado a probaz, pur enconirarse en mego-
nea posibilidades de hacetlo.

Un aspecto de suma trascendencia es el de que el articulo 784 de -
da Ley Federal del Trabajo en sus cotoace Lracciones, dega an aplicacion varias
Jurisprudenciod que tradicionalmente habla venido svsteniendo la Suprema Coate -
de Justicia de la Nacion, por o que hace a hoias extras. antiguedad, monts de -
salarios, condicivnes de condrato, elc; perw ademds como es emumerativo egempli-~
{deative cabala preguntawnos 2 Que pasa con los supuestos que no contemplan las-
catoace faacciones ded precepto en cuestion 7 0 Quien debe de pwbar ? ; Subsis~
Le en es0s caws el principiv modewno de carga prwbatoria de quien debe de pro--
bar quien estd en mejor posibilidad de hacerlo ? Fndudablemente que estas inte--
rmwgantes deguirdn en pie pwporcionando el establecimientv de un sistema anan--
quico de critenios de lay autoridades de trabajo como lederales de amparo.

€n el siguiente punty a tiatar vewemus con mayotes defalles quien-
tiene da casga de la puweba en detevninadvs cavs dentto ded Juicio Laboral.
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111.~ LA CAGA O LA PRIEBA &Y MATERIA LABORAL

Este es uno de los aspectos impoatantes dentno de este capliulo, -
ya que, lo que aiempre ha prevcupado a propios y extraios a travde de da histo—
tia e4 saber en un mumento dado quien debe probar en un conflicto. Doctrinaria—-
mente, el fema ha despeatado las mis encontradas opiniones y en la vida cotidia-
na de dos negocios, es vital la mayorla de das veces; sabea en quien radica da -
carga de da pueba para el ¥xito o fracaso en doa confdictos obrero patronales.

Antes de pasan ol estudio de esta Ligura jurldica, dentro ded Pao-
ceso Laboral, daremos algunas deliniciones @ cerca de lo que significa conga pw
batoria que dos Jurlstas han vertido al respecto.

Rafael de Ping Vata: ''La carga de la prueba fonus probandil repre
senta el gaavamen que necae sobre {as partes de facilitar el material probatonio
necesario al juey para fowmar au conviccidn sobre dos hechos alegados por las —-
mismas'’, (65)

€L mismo autor en otra obra expresa: ''CARGA OC [A PRUELA. Necesi-
dad que las partes tienen de proban en el procesw {04 actos o hechod en que fun-
dan 4us denechos para edudin el niesgo de una sentencia desfavorable, en el caso
de que no o hagan'’. 166/

A su vegy Albeato Trueba lUrbina sedala que '’én consecuencia, la —-
carga de da paueba eq la necesidad de justificar observaciones o hechos en ed ~—
pwcese mr pwpio interds y av por deber''. (67]

Reaumiends, de las anteriones premisas podemos concluin que carga-
probatoria es la necesidad que incumbe a cada parte en au caso, de aportan mate-
tigd probatorio en juicio, para dewostran dus hechva constitutivos de sus respec
4ivas acciones con mizas a obtenen una sentencia favorable, encontrandonos por -
un dado que en el Derecho labural no es asi, ya que da mayoela de {as veces en -
dos conflictos vbrero patavnales le comesponde al potadn pwbar y en contodas -
ocaciones de corresponde al trabajadon probar lvs hechos de su demanda.
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é&n tovw ad concepto de da carga probdatvria encontaams implicadus
lo4 siguientes elementos que por separady explicaremos.

Al.- Genero prdxizw; De acuerdo a su natunaleze, lo catga probato-
rin viene siendy una necesidad, exigencia o impoaicidn,

Bl.~ o4 sujetos de toda caiga pweescd y especificamente, de car~
oo de la prueba, on das partes en el juiciv, toda vez que son edlas quienes tie
nen un indendd jurldico y nadie mds que edlos zesultendn beneficiadoas o perjudi-
codos de manera inminente por deschogar 0 nw en tiempo la ceiga prodatoria.

Cli~ &L objeto de du carga produtoria, cwndiste en gpntar doa ele
mentos de conviceidn al juzgador, para ecreditar {vs hechvs constitutivwg de las
acciones ejercifadas o de las excepciones vpuestas.

0}~ &n nuestra opinidn la Finalided de da carga de {a prueba aodi
ca poz ed principlo en el interds jusldico ya que este tiene como supuesto funda
mentad {a espectativa de vblener wna ceswlucidn fawrable en juiciv y pon ende -
establecen la motivacidn y vbjetivo final pata nendin pruebas.

Por otra pante ed artlcudo 78% de da Ley Fedetal del Taabajo avmpe
con ed principlv tradicional que en punios onterivies tocamws redetiv o que ed-
que alirma tiene a obligacidn de pibar, toda vey que el mencivnedo precepto -~
dispane expresamente que {a Junta podad eximin de {a canga de {a puebs al traba
jador, cuandd pua otnos mediva estd en posibdididades de Llegar ald wnvcimionty -
de dos hechva, y para tal efecto tequenizd al patadn para que exhiba by documen
{04 que de acuerdo con s leyes tiene la vdligacidn degal de condervar en da en
presa, bajo el apeacibimiento de que de no presenitandos se presumindn ciertvs ==

dva hechos alegados en da demonda pon ed trcbajadon,
R &L preceptv en cuestidn, establece que en totdy craw cwaresponderd=
al patrdn pwber su dickw cuondo exista controversia swbre los catvorce cosvs es-

pecllicos a Qe 4e teliene ed precepto mencionado y que son lo4 sliguientes?

Articlo 78%.~ Lo Junta eximind de la carge de da prueba al trcba-
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jadon, euands pon otros medios estd en posibilidad de Llegarn al conocimients de-
doa hechoa, y para ol electo requerind al patrdn para que exhiba los documentos
que, de acueado con dza deyes, tiene da obligacidn legal de condeavar en la em—
presa bajo el apercibimiento de que de no presentanins, se presumindn clerivs —
los hechos alegados pon el taabajadon. éntudo cado, correspondent al patadn pro-
bar su dicho cudndo existe controversia aobre:

1.- Fecha de ingreso del trabajodon;
11.- Antiguedad del trabajadon;
111.- Faltas de asistencia del trabafadon;
.- Causas de rescisidn de da relocidn de trabajo;
V.- Teaminacidn de la sedacidn o contralo de trabajo para obra o -
Lempo delerminado, en loa tdwminos del articwlo 37, fraccidn primesa y 53, [rac
cidn teacera de esta Ley;
V1.~ Constancia de haber dado avisv pon escrito al trabajadun de la
fecha y causa de mu despido;
Vit.- &L contrato de trabojor
V1t1.- Dueracidon de do joanada de trabajo;
1X.~ Pagos de dlas de descansv y obligatorioas;
X.- Disfrute y pago de las vacaciones;
X1,- Pago de daa puimas dominical, vacacionad y de antiguedad;
X11.- Moato y pago del salario;
X111.- Pago de lo participacion de lvd trabajodones en los utilidodes
de las empresas; y
X1V, - Incorporacidn y aportacida al Fondo Nacional de la Vivienda,
Asi puen, en deteaminados capectns referentes al cumplimiento de -
das obligaciones patrnales frente al trabajadon es el patadn quien pon Ao negu-
daz dispone de los ducumentos para esclorecer da vendad en caso de condroversia-
de doa anteriones aupuestos, debiendo conservar los dvcementos por determinadvs-
dapsos de tiempo por mondamiento de onden legal tal y como o dispone el artleu-
o 804 de da Ley Federal del Trabufv que @ continuicidn ae. &raracaibe:

Anticulo 80%.- €L patadn tiene obligacidn de cunservar y exhibin -
en juicio los documentos que ¢ conlinuacidn de precison:
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1.~ Contaatos individuales de trabafo que se celebran, cuando no-
existan contratvs colectivos o contrato-dey aplicadle;

11.~ Lista de zaya o nomina de personal, cuando se ddleven en el --
centrw del twabajo; o recibos de pago de salarnios;

111, = Contavdes de asintencia, cuando ae {{even en ed centiv de {1a-
bajo;

1.~ Comprobantes de pagos de participacion de utilidades , de vaca
cignes, aguinaldps, asi como los piimas a que a¢ refiere eata Leyi y.

V.= Lo demis que aedalen las leyes.

Loa documentos sedalados pox la fraccion prmena debeidn conseavar
4e mientras dure la zelacidn laboral y hasta un afo despuds; dvs sedalados por ~
das fracciones segunda, tercera y cuanta durante ed dltimo aAv y un afo despuds-
de que ae extinga {da zedacion dabvsad, y {va mencionadvs en da fLagccion quinta,-
confome do sedalen las leyes que s adifan.

Ast mismo tenemos que existe la presuncidn de ser eiertvs dos he--
choa al el patadn no cmple con o estipulado por el artlculo 804 de la Ley de -

da materia, soncidn que se prevee en el aiticulo 805 en dos siguientes Ldwninos:

Articudo 805, &L incumplimiento a o dispuesto pon ed articulo an
terios, establecerd lo presuncidn de aser ciettos {va hechos que el actor exprese
en su demanda, en rzedacidn con teles docimentos salvo piueva en eontrario,

Podemos eoncliin que las catvrce fraccones que confowman ed arntl-

culo 784 de la Ley Fedenad del Taabajo, e reducen a cuatrv eipectvs fundumenta-

. deq y que aon: al.- Pagos; bl.= Condiciones de trwbago; cl.- Téwmino de la rela-
cidn laboral y causas de ellv; dl.- Asistencies y disfaute de vacaciones.

&n ot orden de ideas, al ardiculo 805 de da Ley de la materia vi
no a establecer una presuncidn legal Juris Tantum, consistente en tener pon cier



106

{os los hechos de la demanda, en aedacidn con dos documentos cuya consenvacion y
exhibicidn en juicio es obligacidn ded patadn, desde luego teniendv este el deae
cho de rendin pruebes encwntranio para destauin la presuncion.

Por otro dade y Mpea:licamenle ed Cddigo de Procedimientos Civim-
des en sus antlendos 281 y 282 establece disposicivnes concretas awbre da carga-

de do prueba y que de manesa tafante schade:

Mntiado 281.= EL acton debe probar {v4 hechos constitutiwa de au
aceidn y ed reo lva de aus excepciones,

Artlculo 282.~ £l que niega 43lv sead obligado a probar:
1.~ Cuando {a negacion envuedva da afirmacidn expresa de un hecho,

11.~ Cuando 4e desconogea lo presuncidn legal que tenga en 4u fawa
el colitigonte.

111.- Cuando ae desconvgca du capacidad,
1V.= Cuando la negative fuere elementv conatitutive de da accidn.

Ahona bidn en materia daborad la canga de da prueba se encuentra -
aegulada como ya do hemos dicho pon el articulo 78% de la Ley de la materda.

€L antlcudo 784 fue neformado pon da comiaidn dictaminadona de da-
Comara de Diputadss, agrepands dos temines ''eximiad'' en lugan de '’ podrd exi-
min'' y ''requerind'’ por el de ''podrd requerin’’y esto es que de un precepto -
eninentemente potestatiw de t1adujo en uno imperatiw pata la aubonidad, situa-
cidn data Lotalmente infuntunada, al convertin la inatitucidn que se comenta ne-
_cesatiamente conldictiva.

la imperatividad de la noame, cwloca irnemedinblemente ¢ lo aulvii
dad, en la Ligura jurldica de jue3 y parte. Se substituye en el trabajadon para-
eximirdo de la canga probatoria, y conservar ed pataimoniv exclusiw de cwnaide-
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nat, cuando a M guiciv se pueda eger ad conocimiento de doa hechos por otios~
medios probatorios.

Poa nuestia parle creamca que dentrno de o justificable, por lo me
noa, debe de prevalecer la intespretacion de gue sdlo se poded eximin de la car-
ga pwbatonia, 4é dus hechos e pueden acredilar con puebas documentades de {oa
cugles estd obligedo a Levar ol patadn. Sin embango es dificid en aras del aati
cudo que se comenia que pwebe el trabajodor ain cuondo estd en mejon posibili—
dad de hacerdn, obligandose a prbar al mtrdn en da mayoria de los casod, ain -
cuandp e Lrate de hechos negativus en los que se encuentre moterial y jurldica-
mente impedido.

Pragmiticamente hablando debemos de conciderar por o evidente de-
ello, que a juicio de la Junta siempre exiatindn olws elementos pwbatorivs pa-
aa Uegar al eacdarecimiento de da verdod, aim euando como ae ha mencionado, ed-
patada estd en menor poaibilided de acreditorly que el trabujadon; pues en ilti-
ma instancia da Junta puede recuwnin al beneflicio de la duda para colvcarse en -
o hipitesis peviata por el articude 18 de da Ley de la materia.

&L anticudo 784 en cienta fomma quebranta el principio de poridad-
pweesal e indudablemente que rompe con todos los cinones del sistema probatvaio
establecido y reconocido por les doctrinas modeanan y nuestra Supema Corte de -
Justicia de la Macidn, Lo zedaccion se fowna mia grave poique propicic que e —-

oatituya da inatiducidn poi laa propias autoridades laborales, ya que al degar
{es la potestad de consideran da posibilided de acreditar {os hechos con otras -
pwbanzas, eximiendo de lo ecarge de la puweba ol trebejodor, para no caer en el-
vieds de o iderpoaicion de anparos, lo mis probable es que advplardn como re--
gla general la de eximin en tody mamento ol trabajador de su carga probatoria.

&n efecto el articulo 784 de la Ley Federal del Trabajo establece~
{a vbligacion ded patidn de pwbar o aereditar su dicho cugndv exisla controver-
4fa con {o monifestado por el actor cuendo pot 0iava medios esté en posibilidad-
{a Junta de liegar al convcimiento de lvs hechos, y pana lo cual requerind al pa
£ pata que exhiba los documentos que de acuerdo a laos deyes, tiene da obliga-
cidn {egal de consetvar en la empiesa, ae presmidn cieatos los hechva alegadus
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por el twbagedon si no cumple con este requisito el patadn, en candiv en la le-
gislceida civil ocurme lo contaceio, en donde el gue niega no estd obligedo a --
prober, pues precisaente el cutleulo 282 del Codigo de Procedimientvs Civiles -
estadlece en que casws procede pwbcr al que niega, cucndo esa négacitn envuelva
g clitmacidn, es decit que el que ofisma estd obligado a prober.

Lo Ley Lobural, es tutelor y pwtectosa de {a clase trabejcdora, -
pero de acuerdo a o estedlecido por el eaticulo 78%, considero que nebasa los -
principios de Legalidad y Segurided Juridica que dede peadurar entre lod ported-
en fuicio, donde estd esc igualded, lz equidad, aompidndpae con ello tales prin-
cipios consgpacdos en ed articulo 12} Constitucioncd, a monera muy particulon —-

)

creo que 4e le canga o monp ol demendado en materia probaloaia.

Cobe sedalon que el Procedimiento Laboral estd regulado por los U
necmientos que deriven de les Gerentias Constitucionales por tento las pertes en
contienda Lienen como principio fundamental lo Jguclded y Lquidad en juicio, que
de ceuerdo con la Constitucidn Federwel las mimmas Gorandias y Derechos tienen —-
{as pottes en juicio pura que coda wa de eddas los hogen valer en guicdo, y de-
ceuerdo @ cus wnteneses, ed articulo 784 de da Ley de la matewa, tiene wna ten-
dencin a {a poacialided que alenta en contra de {vs Principios Constitucionales,
ya que el precepto legal en cuestidn encieara una serie de dispudiciones contra-
nias a da Ley, ya que lejos de buscor une adecuoda aplicacidn de la justicia, —
buscando lo veaded, el conocimiento real de lus hechovs, pae dicter una resolu-
cion cpegeda a du Ley toms ung pusicion aadical de émpusicion al patadn de pr—
bat cuendo exista contaoversia con Lo maifestads por el trabagedor, rompiendo -
con eldo el puncipio estwctunal que debe tonen una Ley, pues tal precepto lo—
gal zebaza ol ambito propio del prwcedimiento, peca daa dupar a una Ley pwtecto
aa, tutelan del trabagedut, que convierte a la ppia auloridad en juey y parte.
Por otra peate da vbligatoriedad impuesta al patrdn en {os tdaminos del erticulo
784, es totalmente controdictondo a lo establecido en nuestra Ley de mayor Jeros
qula como {0 es nuestaa Constitucidn, pues no e cumplen ni ge respetan los prin
cipios de Jzualded de lca portes en fuicio.

tna Ley cuclquiera que 4ea no puede en cu ecencia, sex futelan o -
lo que es lo mismo sen parcial a fovor de una de las partes, pues su esplriiu, -
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au funcidn es da de sen impancial el de establecer dos mediva para buscan da ver
dod, aiendo el principiv zecton de tody procedimiento, que es el de la igualdad-
de dus partes y procesalmente ese igualdod consiste en que los partes en contien
da tienen das mismas posibilidades y denechus, pon lo tanto no es posible esta—
blecen nowmas pwiectoras o tutelares a Lavoa de una de das partes lactor), ya -
que con ellos se aompe tal equided e igualdad de {as partes en juicio.
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1V~ IWERSTON OE LA CARGA DE LA PRKCBA

La inversidn de la carga de la prucba en el Procedimiento Laboral-
tiene una carectenlatica de lndvle pwteccionista y tutelan de loa interneses del
trabajadon, al nelevardy de la canga de la prueba ya que el anticudo 784 de la -
pwpia Ley Laboral impone ol patadn lo obligacidn de probar.

La inversidn de la carge de la prueba ample pues, en el Proceso -
ded Trabajo una luncion tutelar deld trabojadon que constituye por otra pante, la
Linalided de toda legislacion sociad, la que sin perjuicio de garantizan los de-
aechos de s factores activwa de la produccidn en el prcesw, mina con especial
atencidn cuondo se refiere al elamento vbrero y a su proteccion, (68)

Araligandy el aaticulo segundo de la Ley Fedenal del Trabajo que -
establece: Las numas del trabajo tienden a conreguin ed equilibriv y da fjusti—
cia swcial en las redaciones entee Lrabajadores y patavnes.

Eate antlado establece un equilibrio entre el trabujo y el capi—
tal, pero en el campo de lo procesal, al existin controversia entre el trabaja—
dox y patadn la Ley se convieate en tutelae y protectora del trabajadon, pues —
analizando ed artlcudo 873 dtimo piraafo de la Ley Federal del Trabajo al esta~
blecer que en caw de que notare algina isceguloridod en el escaito de demanida v
de que 4e efexciten acciones conteadictonion la Junta al aditin lo demanda seiia
dand {oa defectvs u omisiones en que haye incurnido el trabajadon, convintiendv-
4e aai da autornidad labvral en jue3 y ponte, eompiendy ed principio que estable-
ce el antleulo segundo de la Ley de la materia, asi como los Garantias de Legali
dod y Seguridod Jurldica establecidas en nuestra Conatitucidn.

& la invensidn de la canga de o puteba comr es ya sabids la Le—
gialucion laboral en diversss preceptos legales impone al demondody lo vbliga——
cidn de probar cumdo exista contaovessia attre do dicho pon el dactor y o mani-
Lestads por el demandady, pero tambidn existen supuestos en que el actun estd —
obligade a prbar, asi tenems loa siguientes supuestos:

Al acton (TRAGJAIR], le tocard pwoban fos siguientes hechvs.
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Al.- Cundo el demendady niega la zedacion labviad, manifestondo -
que ruzica exintid esa nedacion de trabajo, en esa viatud de warespunde ad acton
acneditar tad aedacidn,

B8} .- Cucndo el demandads niege haber despedids al actor y vfzece -
ed trabajo en los mismos téaminos y condicivnes en que lo verla haciendv, en es-

te 0&r0 cado wrresponde al actor probar el despido del que dice fue vbgeto.

Cl.= Cucndy ed trabafadon pretende que se de conceda coniraty de -~
planta, y el demandado en au contestacion monifiesta que era tabgjadvr eventual
y que aai do doemuestre, entonces el trabajadsz deberd de pwbar que el trabafv -
subsiate y que nv hobla motivw para que se de considerara rabajedvr eventual o-
por tempo determinady.

0] .- Fembidn comresponde ad trabajadon probar v veferente ad tiem
po extra cuondo a4i & ceclema en su demonda.

&4 evidente loa Aupuestos en que procede la itveraisn de da canga-
de a prueba, y a quien e cotresponde probar ya que pon dispusicidn expresa de-
{a Ley en gadn parte de coraesponde al patidn tad vbligacidn,

Oe todv & menifestads anterivamente podemvs infenin, pued, que =-
pon 2egla genered debieron aplicarse el Derechv Procesad del Trabafo dos princi-
pivs que informen da carga de da prueba en el Procedimiento Civil, y que excep—
clonadmente deberla invertinae da catgn de la puweba e1r materin labural enle he-
chos de impuaibde o muy dificid comprobacidn pon parte ded trabajadot,
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V.= LA PRIESA EN COVTRARIO

Que es {a puweba en contraniv, es da ofrecida pon la parte demanda
da para desvirtuar en fowma parcial o total los hechos alegados por el actor en-
4u demanda, asi como tombién:

Al.- Que el actor w era su trabafadun.
B).- Que o existid ed despido.
Cl.- Que no awn ciertvs dos hechws aliwvmados en da demanda.

Asi tenemos que al tener por contestada la demanda en sentido alin
mativo, el dnico medio de prueba al Que puede recurrin el demandado es ofrecen -
paueba en conirariv de acuerdo con lva extremwas a que de reliere ed artlculo 789
de {a Ley Fedenal del Faabajo, o cualquien vtao mediv de preba establecid en -
da Ley. €n primen lugan porque precisamente da paueba en cntranio dnicamente 4e
ofnece cucndo ed demondado en un juicio labvral no vpuse las defensas y excepcio
nes en el mmonto procesal vportunn y por Lanto se tienen por cientvs o4 hechvs
alegados pon el actor, en esa virtud al no haberse opuesty delensas y excepeiv—

no existe controversia svbre ningin hechw, por Lo tanto al no existin controver-

4ia aunque da parte demandada ofregca cuclquier otro mediv de prueba, dichas pro
bangas de seadn desechadns, pues {as mismas no tienen redacidn con ningin hecho.

&L Proceso Laboral se conauma con la pwduccion de la demonda y su
contestacidn asi com con o celebracidn de lo eudiencia de conciliacidn, deman~
da y excepciones [artlculo 875 de la Ley Federal del Taabajnl). Cabe 4in embargo,
que ed demandady no coneurra a dicha audiencia, con lo cual y de confoamidad con
el principio de preclusidn, {a fase poatulatoria de tudas fuamas Quedand conau--
mode debigndode seguin edelante ewn la secuela procedimental sefadada por la Ley
en este Qdtimy caso se producirdn consecuencies para el demandado como pur efem-
plo: 1.~ M podrd ya conteatan da demanday 11.- Se le tendrd pua inconforme con-
todo arteglo y por contestada lo demanda en sentido alirmatiw, esto, clow esta
4adw prueba en contrario; 111.- Obviamente no pudad oponen excepciones; V.- $§
o podrd nendin prueba en contraniv para demostran que ed actor no ena trabaja—
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dor o patadn, que nu existid el despido o que no son cieartos los hechos alinmc--
dos en la demanda [erticulv 879 de {a Ley Federal del Trabajol.

Laa citadizs consecuencias, detesminadus expresamenie por la Ley de
da materic, no hacen otac cosa que aatificat de vperancic del principio de pre—-
clusidn dentro de este clase de pwcedimiento. &n efecto, l& carge procesad que-
conming ad demcndedo @ comparecenr ante la Juntc a contester e demcnda bajo ame-
naza de seguin adelente sin el, le hace perder la poaibilided de poden pertici--
par en esta lase perw no en las siguientes como o es la de pwebcs, siompre y -
cuando estv se hoga gucndendo lus nequisitos y opontunidades que marca da Ley.

e do anterion podemus concluin que nuestra Ley Federal del Traba-
40 en este aspecto 4e hoye nedoctada con equided, en cucnto a que es clarw que -
4i ed domondedy pierde da opontunided de contestan ln demenda, no por ello se le
ptiva del derecho de porticipar en las subsecuentes efupas del prceso como o ~
es da de la pueba.

Ldgicamente 4i ed demendado no contesto la demanda, no podad vfae-
cer puebas ainv aquellas que se aelacionen con s hechos de la demanda, dado -
Que en estvs codvs no existingn otrvs hechos a proben.

Concretamente el demandado 43lo estd focultedo para sendia pwebas
para demostaan: 1.~ Que el actu nv'eaq su tacbajedon o patadn. 2.- Que no exid-
40 ed despide o que no son ciealos {vs hechvs afizmadus pun el aclur en la de--
manda. A estvs medios de puweba permitidos son {vs que se conocen con el nambre~
de paweba en contranio.

&n da legislacidn laboaad vigente no exisle disposicidn legal que-
obligue al demcndedo @ ofrecer aus pebas, expiesando el obpeto o motive de las
pwbangas que ofrece, pues en vbvio de aepeticion no existe dispusicion legad en
‘que 4e exiga al demendedo a aedacionan sus pwebas, en foama precisa con lvs ex-
t1emos @ que de refiene el caticulv 879 de lu Ley Federul del Taabajo.

Ahoaa bien, no vbatante que la Ley Federal deld Taabajo no estable-

ce dispysicion algunc en que {as puwebas en contanuio deben aedacionaise, y ape-
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aax de que existe Jurispudencia al aespecto en el sentido de que pon el 83l he
cho de no nelacionan los puwebas o precisar el objeto de sus probanzas estns de-
ben de desecharse, en esa virtud y a manere muy particulan, se aconseja nelacio—
nar o precisan para que objeto se ofrecen las pruebas en contrario, pora eviton-
complicaciones y comg concecuencia que e dedechen probanzus agaavando mds ain -
la situacidn juridica ded demandado,

Lo paueba en contrario deberd ofrecense precisomonte en da atapa -
de olrecimiento y adnicidn de prebas que es donde se deben de ofrecen Los me—
dios de preba, y de confosnidad con el articulo 880 de la ley Laboral.

Tomundo en cuenda todv o sefalado en este tema, es4 importonte se-
Aalan que tomondo en cuenta la situacion juridica de ln paate demandada al no —-
asistin @ la awdiencia de demanda y excepeiones, y al o oponer defensas y excep
ciones, no podid ofrecer paucbas relacionadas con delensas y excepciones que no-
4e hicieron valer, ya que electivamente no se podein ofrecer pruebas en relocidn
@ hechos que no fueaon controveatidos, poa {o tando al no exiatin controversia -
con da accida efencitada pur el acton, y AL se ofrecen pusebas en relacidn a he-
choa que no fueron controverlidos y con defensas y excepcivnes que no se hicie—
2o veles, dichas prebas debetdn de ser desechadas pur no tenea relacida con da
ditis plonteada.

Cabe aeitalan que Loda peniona que ae encuenina en el supuesto en -
que se haya tenido pon contestada {a demanda en sentido alinmative podad olrecen
cualquiena de loa medivs de puweba eatablecidos y pemitidos pon la Ley, ya que-
4L existen ejecutorins on donde se confismg lo aqui mencionado y que podidn en-
ofrecidas cumo preebas en contrario cualquien medio de prueba que sea pemitido-
por da Ley.

£ impontante destacar que da falta de pensonalided de quien se 04
tentn como aepresentante legal o apodeado de una persona Llaica o moral, trae -
comg consecuencia que nu 4e le pernita la comparecencia a da primena etapa que -
es la de conciliacidn demanda y excepcivnes, como concecuencia de la misma, la -
perdida del deaecho de contestar {a demanda y de oponen defensaa y excepciones y
e le tendrd pon contestada {a demanda en sentido afiamativo salvo puweba en con
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traaio. Puede suceder tambidn, que 4e selale fecha para llevar acebo la cudien—-
cia de conciliacion, demands y excepciones, ofrecimiento y admisidn de pruebas, -
pon da Junta, y al comparecer da parte demandada vpunga da excepeidn de incompe-
tencia de da Junta de Conciliacion y Azbitiaje que estd convciendo del asunto y-
manifestando que la Junta de Conciliacion y Arbitraje es diversa y al oponer tal
incompetencia no dio contestacidn a la demanda en fowma cautelar y la citada Jun
ta se declara competente al dictar su nesoducidn nespectiva, se debe de tenen —
poa contestade da demanda en aentido alizmative, de confowmidad con {o dispuesto
en el artiadv 878 fraccitn quinta de la Ley de la materiq.

Poe ditimo nestaria decin que los efectos de la pweba en contra—
2io son; hacen que se declaren nugatonios Lo hechos alegados v alismados por el
aclor, toda vey que la pweba en conlrario tiende ¢ desvirtuar o acreditar que -
o dicho por el actor no e4 verdad como lv establece el ertleulo 8§79 de la Ley -
Fedenal del Taabajo, asi como acteditar que no existid el despido o sea que el -
demandado jamds despidid al trabajadon de su trabajo, asi comu pwbar que el ac-
ton no ena au trabajadon.
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carTTuLo 1V
LA PRUELA DE FNSPECCIOY JUDICTAL

1.~ COMCEPTO DE RECONDCTMIENTQ O TNSPECCTQN JUDICTAL
11, OBJETO D (A PRUEBA DE JNSPECCTON
111.- OBJETOS O MATERTA EN QUE RECAE LA PRUELBA DE TNSPEC—
oy
1Yo~ FORMA EN QUE S5E DESAHOGA LA PRUEDA DE INSPECCION Y RE
GLAS A SEGUTR
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1.~ CONCEPTO DE RECONOCTMIENTO O INSPECCION QUDICIAL

Eata clase de pweba fue denuminada por el Derecho taadicionad E4~
paitad: vista de ofos; pon algunod comentanistas de la Ley del Enjuiciamients Es-
pafod, 4e Uomd prueba evidencial.

Miguel Benmideg Cisnenvs, define a la pweba de inspectidn judi—-
cigd de iq siguiente manera "€s un acto junisdiccional, consistente en el examen
que ed tribunal hace dinectamente ded hechos que se quiese probar, pasa veaili--
can su existencia, sus caracleaisticns y demis citcunstancias de od modo que lo
peaciba con Aus propins sentidos, principalmente el de la vista, perv fombidn, ~
en ocaciones con su olds, locty y olfoto, asi como el gusto”. 1691

Chiovenda opina que "Medicnte la inspeccidn oudan el juey aecoge~
{as cvsas que son objeto del pleito o que Lienen aelacidn con @l. Que da inspecc
n oculan puede aefeninde a cosas muebles, que puede hacerse en el miamo dugan,
el tibunal o en dos lugares donde se encuentren laa cosas”. (701

Para Ammands Porras y Ldpey, el aeconocimiendo o indpeceidn judi-~
ciad, "€s el acto procesal en vindud del cual el jueg, precisamende, aeconvce --
penconad, actos y animales, materia del proceso”. 171}

Joa@ Becerra Bautisln deline ¢ este medio de paueba asl: "Inopec—-
cida judicial es el examen sensonial dinecto aealizado pon el jue3, en peasonas~
y vbjetos relacionados con da controversia™. (72}

Respecta a la temminologla de esin pweba ¢4 necesario aclarar que
algunos de {os autones hablen de "Inapeccion Oculan”, enine eldos, Stalfori, ~-—-
Taueba Urbina y Josd Chiovendu, Antiguomente otnvs le {lawban vista de vjvs ex~
presidn que considero impreciag y poco juridico, pues cawo que indpeceddn veulan
©s una accida que puede efectuor cualguion persona, bastdndole no estor impedida
Liaicomente para hacendo, al igual que lo Uanada vista de ojos. Todos estos in-
conveniendes se evitan al utidizar la expresion de ''Inspeccidn Judicial’’, que-
no defa lugon a dudas ni, permite que se mad interpete, en dodo caso pendando en
una mayor precision teaminoldgica y en relacidn con el Denecho Procesad ded Taa-
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bajo, bien pudiena hablarde de ''Jnapeccitn pon ed Tribunal'', ya que en Qdtima-
instancia es quien deberd realizania.

Mestna Loy actual, teglamenta a la pucbe de {napeceidn en un ca-
pltudo aparte en ragin de la importoncia que dicha probanga representa, por ser-
wna de las mds socoaridas en ed Procesw Loborad, misma que 4e establece en tres-
preceptoa legnles y que aon dos ertleudos 827, 828, 82 de la Ley Federal ded —
T2abajo mismos que cnaligaremos mds adelante y en fomma individual.

Por 0tao lado vemos cont dedagrody que dos pavcesalistes de don muy
poca importancia a este mediv de prueba, {legando hasta cuestionar su naburaleja
de 4er wna verdadena prueba, al estimar que el juez se constifuye en parte, en -
materia {atvrad en nuestra vpinidn es una de {as mds 1edevontes y (ratendentades
para doa confdiclos.

&1 muy conveniente la observencia ded principiv de que la percep—
cidn que el jueg haga de los Lendmenos svobre 4 que verse este medio de prueba-
no deba de tequerir ningdn conocimiento especiadizads, sino que deba sen una per
cepeidn que pueda sen caplada pon cualQuien persona, porque 44 tequiete de algin
wnacimiento especialigado, eslo ya no seria materia de la piueba de inspeccidn-
Judiciad, alno de una prueba tipicamente pericial.

La importancia de este mediv de pweba aadica en la posibilidad de
que en ed preceso aunga alpuma cuestidn que pueda aer obsetvada direclaments o -
percibida, mds que 40dv obseavada, de menesa dinecta por ed juggadon.

Al hacer mencidn que 4 vbjetos v fendmenos sobre {os que verse -
este probanza, daben ser captados por cualquier persona, no nos aeferimos a Que-
curdguier pertona pueds ldevar acabu el desahugo de la misma, sinw que necesania
mende tiene Que sen ed juggadva en méi opinidn muy perswnal no por mediv ded ac—-
[tuario o funcionariv de {a Junda distinto ald presidente de la Junta, ya que nueq
e Ley delega tad funcidn ad actuariv. :



1.~ OBFETO OE LA PRUEBA DE INSPECCTOV

la puteba de inspeccidn judicial es un medio de puteba directo que
tiene pon objeto foman la conviceidn del Ongano Jurisdiccivaal mediante la per-
cepeidn inmediala de este cor {oa vbjelos v peasonas nelacionadas con ed Litigio
es de entendense que con esta peba se busca el conceplo personal del juez con-
{a materin misma donde conatan loa hechos a pwber, 4in intewmedianios; se gjudté
fica pongue, en muchas vesiones, existe imposibilidad de producin determinades-
cirnwnasioncias en el mimo local del Tribunal, poa lo tanis, debe dumarde cono--
cimiento de ellos miamas de manera pensonal en el mimo dugan de los hechvs, es-
decin se busca da participacion y fisica presencia ded juey para que objetivamen
te obaeave y se [oame una opinidn propia atravds de 4us sentidos y de su saben -
4in ningin mediodon; ain embargo, es peamitido que las partes hagan Uamar su --
atencidn para que ¢ Life en cierlvs puntos o detalles que de otro modo, acaso -
pudienan pasan pon allo o sin adventinse, pon su dado el juey interpnetand los -
hechos u objelos segin su entenden y como o crea conducente de confoamidad con-
das neglas procesales que le aulonicen su apreciacidn, mis nunca podad {devar au
intenpretacion sobre {o que no inspecciond; tampocy podrd, ademds, ondenar su de
achogo en forma de pesquisa, eslp es ain Que se haya deleaminado la materia y --
Lin de la puweba, pues, no cabe que 4e obsequie para expluton la posibilidad, -
quiza nemola, de que se encuentren dufvs que pudieron pemilin el halluggo de -~
una veadad pon lo mimo de que ellu no solamente podala producin el fracasw de -
da inapeccion y aedando conaecuente del procesv, sinv que, en todo caso, 4va me-
divs de prueba deben tenen nelacidn con los hechus integradones del debute, Ai--
tuacidn esta que aige cuandv menvs en W4 prcesos de coracten digpositivo como
do e4 el loboaal.

e o anderivn podemos concluin que la ''Inapeccidn Judiciad'’, ~—
Liene pon objeto prwber, aclonar o Lijern hechva de {a contienda, que no nequie--
nant de conocimientva técnicos especiales y que ademds, sea dinigido pon ed guez-
y no por el actueniv, ya que en altimy insluncia es el juzpadon el que dictard -
u nedolucidn eonfoame a lva medios de preba apontodos pon lus parles en juicio
y al realigandn el aclurio podiala tener una aprecincion diveasa a la del juzga--
don y daale vtra interpretacidn a dicha preba en algunos cosos, segin lo que ase
Laate de pwbar con esle mediv de pweba, y dependiendo de los objedva sobae {oa
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cuales deba verser la misma.

Asi miamo es conveniente dilenencian la inspeccidn judicial de da-
preba pericial: por o que la primera es una simple verificacidn de hechos o da
to4 1ealigados por miembaoa ded propio tribunal, en tentv que {a prueba pericial
4e edtauctuna pon elementos ajenvs a da Junta y requiere de conveimientvs espe~=
ciales de que 4e trate.

Hecha tal dilerenciacidn, y de acuerdo el criteriv que sustenta da
Suprema Conte de Justicia de la Macidn, en nedacidn a da inspeccidn, es conve—-
niente que en {a regldamentacion de dicha prueba se haga incapid que al vlrecetde
nw se tefiera a cuestivnes tdcnicas,



122

111.- OBJETOS 0 MATERIA &N QUE RECAE LA PRUCBA DE FNSPECCIOY

La prueba de inpeccion y sobre que puede recaer la prdctica de ed
i prueba, es otzo de los puntos que nos intexeson. Considero que puede recaex -
aobre vbjetos, documentns o pessonas, y en una didigencia en lo que las portes -
contendientes en’ed fuicio deberin estan piesentes, a fin de que muedan hacer —
breves sedalomientos sobre los mmtos que desean que el tzibunal inapeccione,

Aungue concrele nuestra legislacion fue poco clara zespecto de es~
ta pweba, pon puincipio, establece que la pante'que olzezca la inspeccion debe-
& precisan el objeto matesia de La miwma, a1i com el lugar en donde deba puac-
ticatrse, y fijan con claridad loa hechos o cuestiones que predendan acreditar a-
tavds de dicha inspeccion.

La pweba de inspeccion en materia laboral guunda 4dlo un parentes
co lejono con do pueba de inspeccion fudicial que regulan lua Codigoa de Pioce-
dimientos Civiles. La inapeccidn judicial que segudan los Cidigos antes menciong
doa y aunque dos miamos no lo expresan de wna monera claza, tiene por obfety, ~
principaimente, el examen de lugares i bidn tambidn el de objetva (articulo 164
del Cddige Federal de Paocedimientss Civiles y 355 deld Codigo de Paocedimientvs~
Civides pera el Distrito Federall, al grady de que se menciona la posibildidod de
levantan planos o sacarn ''viatas fotogrdticas’' cmo lo indica ed idtimo de doa-
Codigus nombrados con eaterioridod.

&n la inapeccion judicial se prevé lo presencia de teatigos y peri
to4 ¢ inclusive, se dice que el juey mrede dictar sentencia en el mamento de lu-
diligencia, o sea esto es posible en la inspeccidn judicial aegulada en da mate-

a civid,

Una caractesistica particulon de la inspeccion reguloda por dos €O
digus Procesales Civiles es que, necesariamente, debe hacerln personnimente el -
juez: de chi ed nombre de ''Inapeccion Judicial''.

La inspeccidn dabosal es claramente difetente de sus antecesoras -
una piumeta nota de distincidn se dd pos ed heche de que queda a caago de dos ac
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1V.= FORMA EN QUE SE DESAHOGA LA PRIEBA 0 JASPECCION Y REGLAS A SEGUIR

Como ya lo establecimos onteriommente, la pueba de ingpeccida judi
cial da reglamenta nuestra Loy Federal ded Trabajo en sus ardticulos 827, 828 y -—
829, mismos que analizarenos a continuacidn y en los cuales se seialan das reglas
@ aseguin para su aecepcidn y desahogo de da miama.

&L primenv de {04 mumerales mencionados, reglamenta a la puweba de-
inspeceidn estableciendy todos y cada uno de loa requinsitos formales que se re---
quienen para su desahogo, incluyendo ademds el hecho imporionte de que el ofreci-
miento deberd hacerse en sentido alirmative, Lijando los hechos o cuestiones que-
4ge pretendan acreditar, para puxducia en concecuencia, da confesidn ficta en case
de incumplimiento a da exhibicion de {os docimentos que obaen en poden de las par
Les.

Hay una priclica establecida por economia procesal consislente en -
que cuandv se ofrece por un periody mayer de un alo, y da contrgpaste opone {a —
excepcion de preacriprion en da audienria, {a Junta se anticipa a exominar esa —
excepcion en ed acuerdo sobre udmisidn de pruebas, limitdndoda ol afo anterion, -
4in esperan al lowdo.

Otra cuesdiin impontante que se plontea concenientes a los docmen
{04 daborades que estd obligado a exhibin el patadn, conforme al aaticulo 784 en-
2elacion con ed 804, (uando es a avdicitud ded twbajadon, aungue e ha pretendi-
do que los patrones trcigan esos dvcumentos ante lu Junla, se ha Uegado al crite
~io de que deben de examinavse mediante lu inspeccidn en las oficinga de la empre
4a, poque no se puede exponen al patrdn al aiesgo de au pdrdida o extravio y ade
mds puede necesitar de eldos para efectvs adninistrativos o Liscales. Pero 4i ed-
patrdn eq el que lua ofaece, pun coatespnderle la caiza de du prebe, dcerca de-
dva documentos eapecilicadvs en dicho untlculo, enlvaces deberd aportardos diec-
tamente ante da Junta, salww algin impedimenlo justilicado exista.

Ahona bién la pweba de inspeccidn se desechard cuando el trabojo--
doa da ofrezca sobre documentos que estd obligado a presentar ed patidn ante la -
Junta, cabe aqui huceanva la preguntu de que pasaria 4i el paiada no presenia dva
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documentvs mencionados y enumerados poa el exticulo S04 de da Ley de la materia-
ante da Junta respectiva, y 4i el twbajoedor no olrece la prueba de inspeccion -
judicial, considero que en este cupuesto el no presentan el patadn dichos docu-—
mentos la Junta deberlc de tener pot presuntivamente ciertos {va hechos alegadvs
por ed trabajador, ya que de confosmided con el precepto {egal en cuestidn es --
vbligacion ded patzdn su exhibicion ante la Junta y 4i da pwpia eutoridad labo-
20l no tomase en cuenta esta situacidn, nv lendila nagon de set el articulo en -
cuestidn, ni mucho menos st al potdn no se de vblige la exhibicion de dos mis—-
mos en tdwminvs del ordenamienty legad mencionado en este apurladv ya que dichos
documentos lus elabora el patadn en fowme unilatered y la falta de lg exhibicidn
de dichos documentos por paite del patadn dejeria al twbajador en completo esta
do de indefencidn, ademis 4i eqato {deguse a suceder nv tendua acgdn de sea da -
ragdomentacion de la pweba de inpeccidn gudicial, ya que no existinia materid -
para el deschogo de dicha pueba, y 44 no se le vbligata al patrdn la exhibicidn
de dichos documentos y ed trabagadur no olreciena da inspeccion gudiciad sucede-
ala de iguad fomma la inexistencia de materia aobie do cual deba veaser el desa-
hoge de dicha puebe y quedarnia en dude de existencie mismu de diches documentos
Y como consecuencia da duda de st sun v Ao ceeatvs loa hechos alegadvs pon el ac
ton [ taabajadont, en esa virtud considers que lu falta de exhibicion de dichos -
doeumentos por parte ded patrdn, cin cuando el aetva [ trabajudos) nv vlregea es-
te medio de prueba pura acredilur dvs hechos de au demenda la Junta debeala de -
tomar en cuenta esta ailuaiidn y tener por clertvs dvs hechvs de la demanda del-

acfor, <alvw pwebe en conlraiiv.

&L gegundo de los preceptvs on cueition establece que la Junta ¢--
paurte de sedalar dia y hora, tembidn designard, el lugar donde deba practiconse-
ou deschogo, debemos de auponen de que sigue subsistiendo ed eriteriv de que el
patadn no estd obligedv a trasdader dos documentos al aecinto de da Junta, que -
de acuendo con das Leyes Mercentiles no deban de 4alin ded asientv de sus nego--
civs; estendo la Junta pur consiguiente obligade a constituirse en ed domicidio-
“degal de las empresca.

&l teacenv y @ltimo de dos preceptos umvocudos en esde apartudo ea
el que se refiere al deschogo de la pweba de inspeccidn judicial y que textual~
mente dice:
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Anticulo 829.- €n el desahogo de la puweba de indpeccion 4e pbier~
vardn las reglos asiguientes:

1.~ &l actimnio, pora el deschogo de lo prueba, se celind esiricta
mente a do ondenado pon la Junta;

11.~ €1 actugrio aequenind se e pongon a la vista dvs documentos y
objetos que deban inspeccionanse;

111.- las prtes y sus apudesados pueden concurrin a la diligencia -
de inspeccion y foamulan las objecivnes u obaervaciones que estimen pertinentes;
¥

V.- De la diligencia se levantari acta circunstonciods, que Lirma--
adn dos que en edda inlervengan y la cual se agregasd al expedienle, previa aa--
301 en autoa.

Hemaa de sustenen que el precepto de aefenencia, aesulln esencial-
mente conllictivo en la practica, independientemente de que no le hace justicia-
a {o impurtancia de la probenza al delegan en ol ectuariv 4u deschogo. Con ellv,
puede Llegar a pensarse que se combia radicelmenie su natunalega de prueba de —
inspeceidn judicial, y adesds se nompe con el principio de inmediatey pon el que
tanto se pupugng en {a Ley Fedewd ded Tanbajo ya que no seadn doa miembros ded
tnibunad dos que capten persvnalmente el objeto de la pueba, ademds en el desa-
hogo de esta pweba nurmalmente sungen cuntrovensises entae los partes que difi-
cilmente podrdt decidin y contavlan el ocluario diligenciante. €L articulo 765 de
da Ley de 1970, otvagaba lu faculted del desahogo de lo pweba de inspeccidn en-
forma exclusive para dea Juntas. Ain cuondo en la pridctica dstas o su veg delega
ban estas funciones a do4 secretunios en caaos especificos. Actuaimente, porece-
4en que se baju de calegunia lo pweba en cuestion al delegarse dicha funcidn al
aclugrio.
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CONCLUS FOVES

1.= Los conflictos laborales existen aiempre que hay une relacidn-
de trabajo y de la misma se derive un enfrentumiento entre las portes que da in-
Legaen.

2.- &L procadimiento ante lar Juntas de Conciliacidn y Arbitraje -
Uene como Linalidad esencial facilitor wna justicia proata y expedida; es un —
pwceso de naturaleza mixta, en mnte oral y en patle escaito, tiene una doble -
Luncidn, de eoncilincidn y arbitraje.

3.- Creemos que serla conveniente dividin la audiencia de Concilia
cidn, Demanda, Excepciones y Ofnecimiento y Admision de Pruebas, como acentada—-
mente sededa ed maesirn Baltagon Cavazes Floses, en doos auliencias; siendo da —
primera excliusivomenie de conciliacida, compareciendo personalmente los partes,-
pudiendo sen pofindes de sua abogados; y la segumde la Junta ya en funciones-
de dnbitrw desahogarla la elopa de Demanda, Excepcivnes, Ofrecimiento y Adnisidn
de pruebas, haciends lo enterioa cong
autoridades de trabago que unus de Conciliuncidn y olras de Arbitraje.

te con la nuturaleza prpia de nuesiras

4.~ &n el Procedimiento (nboral no existen aecunsos que alarguen =
el procedimiento y una vey dictudo el loudo, <ddo se podrd impugnar en la via de
amparo.

5.~ las Fatas antes de posan el peaivdo de Ofrecimiento y Adwi-—
aidn de Pauebus deberion de dictar un auto en ed cuad de mecise cuales sendn =-
{os puntos litigiosos dentao del pwcedimiento, o sea sobre que punlos versard -
da litis, pora que asi los puntes ofregcan sus pusebas en aelocidn a o Litis —
plantecda por las parles y se precisen con mayor cloridad los cargas procesales,
adldugcidn dsta que en la prictica no 4e Uevu acabo y que es de vital importan—
cia,

6.~ (a demanda dabvral y o contestacidn a {o mimmo y en su cos0 «
dos aupliaciones, modilicaciones o reconvenciones que de hubieran foamulodo, de-
janin eqtablecido claromente cual es el pnio o los pmdos de divesgencia entre-
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las portes litigantes. Eatos puntos controveatidos, cuye veadad estd en duda, --
constitugen da litis.

7.= La apreciacidn de las pwebns es de vital impontancia pues qe-
sulta sen ed momento pweesald en el cual se tacte de sefalen la influencia que -
ejercen los diferentes medios de pueba sobre la decisidn del juggedon al rendin
au fallo.

8.- & ed Paocedimiento Laborad no opera en fowma congtante el —--
Paincipio de ferecho que sefala "EL que afiama debe pioban”, aino que en muchva-
casos o que debe proborse es da faisedod de o alinmado, es decir opera una in=
versidn de la pweba.

9.- &n el coou de la puwreba en contagrio, da Junte debe calificar-
da pwcedencia de lns que se olaegean, pana aceplonins o aechaganlns en ese mo--
mente y no aceptondes indiscriminadamende.

70.~ Siguiendo el esplritu tutelon gque caracteriza el ferecho del -
Trabajo y @ {24 noamas que lo zegulan, las refommed procesales de 1980, eximie--
aon de dn canga de la puseba al tracbajedor, cugndo pon otwas medios o Junte es-
¢& en posibilided de Uegan ad conogimiento de dos hechos, y se Le impuaienon ex
presamente al pataon en dos casvs precisados en das fagccionea 1 a XIV del Aati-
culo 784 de da Ley.

11.- La pweba de inspeceidn ze diferencla de ln pericial en que -
aquedln es una aimple venificacidn de hechos o detos aealizados por miembros del
propio tribunal, en tanto que da pericial se estauctura pon elementos afenvs a -
{a Junta y aequiene de convcimientos especiales sobre {a matenia de que se tacte,

12.~ Lo pweba de inspeccion judicial su deschogo lo deberla de e--
fectunn forgosomente el presidente de la Junta y no delegnrse dichas funciones -
el secretario o ad aclunrio ya que en dltime instancia send el presidente de la-
Junta quien emita su aesvducidn y en este coso serla el indicado para tener cea-
conla  con doa hechos pobados con este medio de preba.
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13.~ la peba de inspeceidn judicial para su deschoge deberle apy~—
yarse en pensonas de conocimientos tdcnicos y especializados en la materia de --
que 4e ltate en algunas ocaciones, ya que en alpunos cados se Aequienen de esos~
conocimientos y Ldenices que nv podaiamos desernollan todo individuo.

14, La prdctica de diligencias que la Junta estds faculiada oredenar
pana esclarecen debidomente la vendad la considenamos acerdnda en su contenids p
en 4u ubicacidn procesal.
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