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!JBJ!:Tl'Jn. 

El objetivo del presente trabajo es el de proporcionar 

un~ ~ula p~ra la :n~talacJon de un taller para reparar y 

fatr;car s..J l l"'s de rueQrs deporti..,a;;. .operado pot· m1nusv~l 1dos 

CAPtnr_o HHROD\.JCC 1 Dll 

,El prop6sllo del presente capitulo es el de dar una 

presenlac~~n r~rlda dentro del cont.ewto econo•lco 1 poltt.lco 

snclal,-pnsado y pre~«tnt.e rl~ Jos •lnt1sv~ltdos, esto 

pñr_a_ ''l.Jlcar al lcct.ur r.n !:u •undo, conocer stJs alcances y 

ll•llacloncs con el prop~sllo de plantear todas las 

condiciones, en particular del equipo deportivo dP sillas de 

ruedas de la ll.N.A.~. para desarrollar el proyecto de 

Instalar un taller para la reparacl~~ y la fabricación de 

sillas de ruedas rleporttvns. 

1. 1 • DEFINICIO!l DE LA PDBLACION lllNUSVALIDA 

F.'.I •lnusv ... l Ido es lodo Individuo que sufre una leslón 

f~stcn, secur.la nensorlal y/o mental, traporal pr.r•anenlc 

poco sunr.upt.1b1P dr. (•1trnrl n •·;dlco 'lutr~;rglca, peTo que no 

rcpn.!r.fmln ncc~!>ar la111t!nt f• pslcnlóglcos y 

nntnat~.·clc:u~ 'lU~ lntr1fiu1an en su producllvlc!ad.
1 

Ocnt. ro 1k 1 grupo ·Jr. 1 ns m 1 nusv:..11 dos pode11os di st t ngu 1 r a 

p1•tsnnat!. «nn r:-1 prublr.ma de f'l.•gul""ra, sordera, con falta del 

lo .. bla, ro11 1h·f lcl1.•111 J..,; 11w·11lalt•!;, rJlsmlnur.1.:.n en el slste•a 

m.•.e11lo 1•'"1uel.-ti1·11 ple. Ot• .. -slt! oJlllmn s1~ llen1! In slt,ulenlc 

clani f l<0 1H·l...::.n : 

1 - 9tEFElll:t-ICUo 3 



1.7.. CLASIFICACION. 

a) PARArLEJICOS.- Son aqueJJus qtJe llenen una Jesien ~n 

Ja 111:!-duJa ~splnal por d~bajo del cuel Jo, por un dafio 

en la coJuuma por .ar.cidenle o onfeTmC!dad repentina, 

qui".? lnlurrumpc.- los aensajes de •oYl~fenlo y/a 

ta~nt.ilbl t tdad. E!dn lesJ.:-n pueda ser completa 

lncumplr•la a ~~)o una compt"í"!sl ...... n 111usculor. 

b> TETRArf.EJJ<~O!:. Tn1nt1l~n cnnoctdo cnmo cuad1 lpJ•:.Jfco. 

t.fl'!ucn la a:tlsma inlc-rrupelc-n del cable 11~dular, pero 

:i Ja rattura rlPI t!UCI l'J e Indica que Jos cuatro 

mlumbros, bra~os y pl~rna5 eslan afectada~ y no 

po~1lcn wovurse ylo lunar ~enstbllldad. 

e) llEHJ?l.l"Jlt.OS.- En este grupo son los que tienen uria 

li:!!fl. n tJp modo que lu zltad dP. su cuerpo se encuentra 

p~rn1lza1tc1, aco•ra~ado de severos trastornos de ta 

s~n~t1,¡1t1fad y Jn reflectlvtdad. 

d) HOtWPl.f'.JIC05. :.on ª'l'H·llos que tienen par.'dlsis dC? 

un !;olo mlt!mhro o d1: un ~;olu crupo munoular~ 

e) AHPltTA005.'· !:on ;at¡unll()H qun han sufr-hfo por 

acr.JdenlL• rPquvrtmi<!nt.o ai.:d1cn el corte y la 

La lcslc.n de la in~duJn t•SJ•fn;.J es la m.-:.s debida 

lag accidente•• de fr:.rico, lnhrtt·ales, hPrld;J!> J•Or Hrma tdnnca, 

arma dP ruego y accidentas rc~ullantqs de hacer deporte. Otras 

par~ll::JS!l pueden ser vi rcsullado di) npt-r¿,cionf!'s Pfc~tuad:.is 

por nizont?!O que 110 l.fcnen noda ftUC" "'ºr con 111 lesh:n medul••r·. 
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Ln 1~slon rle =~d1Jl~ co~o tPsultado de un accidente se denosfna 

gPnrthlm~nte 'trauma' o •trauaAtlca'. En un acctdent~ uno 

$JS d~ Jos nnJllos o~Qos d~ la colu•na s~ habr~ roto o 

d(.~pl;i~ado fu<-rtc.~mt.n1lc y pa1t.:.culns d'· hueso aJ presionar Jn 

••;;.dula Japedlr-.Jn su roncJonamJnnlo. Tambt•:n una enter•edad 

puede dni'íar la 11:1.-:.do!a sin afectar la estruetu1a osea .. El nivel 

Jndl•:•• la zona de la ll•·•f\Jla c~r;p!nat por d(.•bajo de la cu;.I Ja 

sen~tbflfdad y ~ovl•Jcnlo P~t~n alterados. l~a!O pétdl?as puC!'den 

diagrama har~ una sur tolaJcs parcfalc!i. E'I siguiente 
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El núaero de personas lmp¡:,.dldas va au11entando cada af:o yn 

sea por 

naturales, 

guerras, acctdenleg, desastres tndustrtales y 

enrermedades, edad avanzada etc. haciéndose 

evidente por lo tanto que cualquier persona, no Importando 

clase social ni el lugar, puede quedar tmpedldo en cualquier 

11omento 1 l•p 11 cando esto por 1 o tanto 1 a neces 1 dad de que 

eslabluzca un programa que atienda las necesidades basteas de 

ésta poblaclcn, pues la única esperanza de estas personas es 

relnlctar su vida de modo Independiente, tratando de 

mantener su contrlbuclcn a la sociedad. 

1.3 ANTECEDENTES DE SU SITUACION 

En la ant.J guudad el •lnu!:Vál ido era abandonado por la 

condf cl~n de que sólo el apto 

Han trnncurrldn nlglos para que 

debla de sobrevivir. 

tuviera una actitud 

minimamente humana. Un factor ha s·ldo las guerras, que dieron 

la aparlcl :.n de nu~vos tipos de lesiones, requiriendo estas 

un nuevo enroque m0dlco, el cu~I estlmul6 el interés por la 

rehnbl 11 taclon. 

Es lr6nlco determinar que gracias a las auerras es coao se 

ha avanzado on la alenclc·n de los minusv~lldos, destacándose 

en In Prlmura Guerra Mundial In Inauguración del instituto 

pura Jos homhren lncapacltadus de la Cruz Roja, cuyo objetivo 

es proporcionar n los soldados lesionados una oportunldntt de 

ent:cf'ínnzn vocaclnnnl. Tamldi:n se crea por In necesidad de 

lnll~r~amttlar 1ntormaclon la rr.visla •Arcldvcs of Physicfll ly ' 

mr.dlclnn y reliahlltacl··r1. Po~lcrtormentc lnr. poslbilldades de 

In r~habllltncl~.r1 (U<!ror1 mo!;lradas ampliamente en la Segunda 

Guf.>r·rn Hundlal, demostrando que mejorAr¡a la vida de los 

arcclados. Desde entonces se t1an dado paso~ gigantescos en la 

t~cnolngln e Interés por In rehabllltaci·~n y atenci·~n los 

alnusv::s l ldo9. 



En MéY.ico l~s p~imeras acciones importantes fueron tomadas 

por el Pr·eside-nte Per.i to JuÁre;;:, quien decreta le f+...-¡-.dac .. éri 

de la Escwel.s. Nac.ior.~d de ~oi·dos en 1867 y la Es.cuela tJac1onal 

tB7fJ. 

En 194: s.e- ful"\C't? e-l fns.ti~L1to M:.d1co Peda96c;pco, GLH? 

par~lelamenta da• ~pl1car proce~i~1entos precursores le 

medici'l<'t f!sic<t, pero no es h.:¡,sti\ los SO's como consecuencia 

d2 la epidarn1a de poliomelitis, que se c1·ea el serv1c10 de 

Hedlclnt1 F!!ilca y Rehabllltact-:-n en E-1 Ho9pltnl lntuntll. 

En 19Sb se tunda la Dlrecclcn de Rehabllltactcn. donde despu~s 

aparecen lo!I prtaero" Centros de Rehahllltacl;:.n y Educacl6n 

Especial, en 1964 se lnstltuy~ el INPI que a purllr de 1974 a 

lravé-s dr.l Progra•a de Nacional de Ret10LI 11 tnclón el 

Centro de Rehabilitación y Educación Especial y D partir dn 

1986 se decreta la Ley de A919lencla Soctal. Hoy en d1a el DIF 

a troves del CREE proparclon& cap&cllaciOn para el trabaja en 

esc&lu J.H:~quef;E:t., .1uriqu~ no hay oraanlzaclone9 ni ter.lslaclones 

quo los npoyon, s~lu on lo educativo se estudió el caso. El 

CREA ~e 1967 a tnog Cf(!~ programa de cnpacllacfón al 

lrahnjo, sin omhargc1 al pafiur el CREA o la Comisión Nacional 

del Deporte docnparerlt· dlchr1 programo, 

1.4 - CONOJCIONF.5 U.N.A.H. 

La U.N.A.H. ct1Pnta con un 1~qulpo deportivo de sll las de 

ruudas, üSlo os tJna agrupaclon de rulnusv~lldou con l~slón 

pormanenlú en el í.lfJi.JriJlO lncomotor, •!ncamlnado5 a In pr:,cltca 

di> d~pnrln al lo nivel competitivo. Depende 

dlruclaruenlo de la OJr1!cclr .... n du Actividades Deportivas y ha 

logrdctu en Hu l1l~tor·lal 1UlJcl1os lrlunroc n Jllvel Nnclonal 

Jntornaclor1al. Com1> luda agrtipuclón doportf va dependiente 

de ID U.H.A-t1., lo!i ilpoyns que se dan para tu práctica du las 

dlf1•1·1 1 ntrn mndalldadr.!l degd~ t&ctlJlar fngtalaclones 
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especia leo, hao ta otorgar equipo (911 las de ruedas 

deporlJvasl. Aunque en tos uJttmos ª"º5 por la baja del 

pregupue5to de 1& U.N.A.H., se }1& reductdn nolortaaente Ja 

adqutstcl6n de e~ulpos por su alto costo, ademas de que la5 

sllla9 de ruedag en buenah condiciones de que se dispone no 

uon ouflclentes para una pot1Jacl6n que sigue creciendo. 

Cabe destacar que en la Escuela de Olsef'ío Industrial y la 

Facultad de ln¡enlerta se tian fabricado sillas de ruedas 

deportivas de tipo econ~•lco, funcionando bien para el equipo, 

aunque no ~an stdo suficientes ya que son prototipos para 

lnvesllgact6n y se reduce a uno 

dluetío 

l.S - DEFINICION DEL PROBLE"A 

dos fabricados de cada 

El f!qulpo de slllao d1~ ruedas de la UNAH enfrenta varlo!l 

proble•as que son : 

-Hcjora•lenlo de las lnslalaclones 

-Reslruclurac16n de In Olgnnlzacién 

-Siilas de ruedug Insuficientes 

-lJun de g(Jlas de ruedas en aula~ condiciones 

De esta Ilota de proble•no los que se consideran de aayor 

l•portancla son el numr.ro y la condlcl6n do las sil las de 

rucdns, ya que Ja lnsuflclencla de sll las de ruedas limita la 

partlclpacl~n de la~ lr1tugranles en lag actividades deportivas 

con lo que decrece el Interés por lns mJseos, y el 

de ni 1 los de rUt!das en maltt.!1 co11dlclone!; puede acitrrenr 

accidenten ~n dnndH se J•liedcn lastimar gravc•ente y cnusar 

dunas mayores a lou U5lJarlas de esto~ equipos. 

6 



Cabe d~stacar que la •ayor!a de los integrantes del equipo 

de sllla~ de ruedas de In UNAH, son personas de pocos 

recutgü~ econ~•lco9, y no pueden hacerse cargo de los castos 

por mantenliatento dP dtcl1as i;t l las. -'unque hay algunos de 

el los que han hocho lus rep&ractoner. menores por su cuenta, 

con recursoa econ,•lcos per~or1ales y d~I equipo de sillas de 

ruedas. Aun as~ P~ muy limitado el n~aero de sillas dr ruedas 

quf! puedf~n "~p~rar, por lo q11p tJnn de los probleaas 

resolver, P~ el dls~~ar t1n programa adecuado de aantcnlmlento 

1 as dr.porl lvas existentes, y 

puntrr loraente proponer un vrogra111a de fabricación de dichas 

st l las. 

L~s ventaja que lr~er~a para los Integrantes del equipo 

de ali la de ruedas el solucionar dichos proble•as, ser1• el 

Incrementar su nutosuf lctencla. 

7 



CAPITULO 1 l AW~Ll S l S DE NE CES l DAOES 

El pt·oceso de d1se~o inicia cu.:.ndo se ji:?tec:ta 

necesidad y se decide hacer a.190 al respecto, es por esto que 

en el s:n·esente c.:api t:ulo se presentar:. un reconocimiento de 

las necesidades 1nd1vidu¿.lec.; y colec:tivas. de l..:i, perblac1-:-n 

minusv~lida con deficien~i~s en sus axtremidades 1nfertores, 

aJ interactuar can la poblactCn fislca•ente 1nlegra. Estas las 

vereaos de un aodo que ve de lo genttf'al a lo par·UcuJar. 

11.1 ·NECESIDADES GENERALES. 

En geru!'ral la unfca diferencia entre tas personas 

t1slca•enlc !ntegra'9. y los •lnusv.álfdos es. la incapacidad, 

por 1 o que sus m~ces 1 da des bas J cas no son nada d 1 f eren tes, 

~olo que parr. satfsfif.Cf?rlas s& encuentra.o 

obstAculos. 

con •uchos 

"- conl 1 mmcl on s~ presentan a 1 guna"I. neces f dades Importantes 

de los •lnusv~lldos con deflcienclan en In~ exlremfdaden 

lnfcr lores. 

al SEGURIDAD ECONOll!CA 

bl SEGURIDAD SOCIAL 

el EDUCACION 

dl TRANSPORTE 

"' 110VILIDAD ,, SENSACION DE CONFORT 

gl AUTONOl11A 

lol REAL! ZAC 1 ON DE LAS PROPIAS POTENC 1 Al. I DADES 

I> REHABILITACION 

j) C:APAC!TACION 

kl l NTEGRAC JON 
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11 • 2 PROBl.E11A T 1 CA 

En las s1~u1entes lineas veremos los diversos 

pn:tlr:-T . .:tS Qt.•e no pen,.dten séot1sfacer las necesidades de los 

BARRERAS ARQUITECTONICAS 

Las barreras arqultectcnlcaa son Jos obst~culos fisJcos 

provocados por la lnaccestbJIJdad de las obras públicos y 

prlvudas co•o edttlclo~. cu!laB, c~ntros de trabajo, aceras de 

las kVunlda!l y Cfll les, etc. qu~ ruerun construidos bajo 

d 1 sef'ío!l que tnmaliiln Pll'C l ug 1 vaaP.nt e en cuenta 1 as O P. ces Ida des 

de Ja Jioblacl~n f!slcamunle lnte¡ra. Esta lnacceslbllldades 

a•enazar1 las posibilidades de Independencia •As eflcazeente 

que ta als•R lncupacldad. 

r1u. 11. 1 t.Jli:MPl.O lJE 8AR5otf:MA ""ªUITi'.CTONICA 

TRANSPORTE 

Hay pl:'rsom1s h.:tbl les que padrian trabajar, pero son 

lncuppcea de llegar a un hJpoléllco Jugar de trabajo por no 

conlat ~on un medio de transporte. ~J transporte en cualquier 

ciudad urbana, públlco o privado nn es una cuestión simple 1 el 
9 } 



transportarse para cualquier parle es muy Importante, pero ni 

no existir un medío de transpor~e 

necesidades de los minusv~lidos, 

ínsatísf echa. 

f"JO. ll. J 

ADAPTACIONES 

ESPECIALES 

rro. JI. z PllODLEMAS T•ANSPORTE 

MOVILIDAD 

que contemple las 

esta necesidad esta 

ES 

Para el trasporte de tipo personal co1Tto e;; ?1 an.:Jar en 

silla de ruedas o con otros equipos atrop~dlcos, las 

dificultades van desde poca variedad da la•años, dlse~os poco 

ergon6•lcos y se1uros, hasta altos costos. 

INTEGRACIDN 

La poca lnlegraclón de los •lnusv:.lldos se debe por 

desconocer sus &!canees y ll•llaclones, asi su sltuac16n es 

f~cll•ente t1norada ya que no siempre se ve, y cuando se ve es 

de•aslado dolorosa co•o para reconocerla. Asi que el deterioro 

de le confianza del •lnusválldo, la falta d~ •otlvaclón, el 

•al aprovecha•lento de las fncul tadcs y 

Insensatas se combinan para mantener 

npnrlados de la sociedad. 

ID 

las act l tudes 

los •lnusválldos 



S 1TUAC1 m1 ECOllOH 1 CA 

L~5 atnusv~ltda5 ta•bién ~~tttct~~n en l•s actividades 

econe•lcas deJ gf gte•a, aunque con grandes desventajas, pues 

su aclSvtdad se reduce en la aayoria de los casos al 

eonsu•o y no la g~neraci~n de ingresos. Ya que san 

r~dueldas las oportunidades de que se les brJnden e•pleos , 

donde no s61o lntluye el grado de lnc~pnctdad, habilidad y 

e•pertencla d~I lndlvJduo 1 stno de actitudes Insensatas co•o 

el con9tderarJos •Pnos cap&ces por asociar •enor productividad 

a 9U secuula lncapacllante. 

En los sectores product.lvos donde e•iste aayor 

es11eclaJt7acl.:.n y dlvtslén del trat.ajo, no toaan en cueuta a 

dicha poblacl~n. aun~ue la autoaatlr~ct~n actual del trabajo 

peral le par l Sel p;u en tarN•S que son t ntcclone9 del proceso 

productivo, y q1Je 

fi~Jca•enle Jnle¡ros. 

general no requl~ren de Individuos 

Debido a lodo esto el •lnusv~lldo deseapteddn ~e q\1eda sln la 

base econ6alca pard sall5facer ~I por si •lg•o sus necesidades. 

Es necesaf'lo que se h.<tga un esfuerzo par-a. que las autoridades 

contribuyan un ta asistencia a prograaas a ben~flclar a Jan 

personas lapedJdas mediante el conseguir trabajo, ya que la 

ley no ll!s l•plde lt&ba;_lar, pero no hay una leglsl;::¡cJcn que 

les itpoye en este dl•fl:!Cho. 

11.3 NECESIDADES EQUIPO DEPORTIVO. 

Atior ... hobl.&r~mos partlr:ulnriuvnle d<> )as nP.cesldades del 

~quipo 11•~purtlvo 1i1• sillas de ruedas de la U.N.~.JoL, para 

logr.tt la lnstalact ·n dP. un taller fAbricador de !>11 la• de 

T'wdas <lt·pu1 t lvas. 

rara ~uo s~ pueda ll~va~ a cabo el proyecto de tnstalac16n 

de un lallor para fabricar y reparar de sillas depo!"llvas se 

necesita con91rturar lo~ 9lguienles puntan: 

él) Cunocer el proceso de r~paraclcn y fabrtcacJón de 

sll1bs dP. ruedas deportivas 

11 



b> CondJcJones·de seg~iJdad y de ficll a~ceso para el 

1'ocaJ q~e a1ht!r'gue·-a.J. -úd fe~. 

e) Herr1tment81, eq-ufpO:-y·: :m~(¡~lna~:la" de baja capar.fdad 

. necesa~~º. p~·r_a;:--~.'.ep~--~_BClé:~ ,~-)abí-lcac-JOn~-. 

di Adaplaélone>2~LL1as al hemmenlal y maquinar-lb 

e>. Jr1slalacfones -~spectales para •lnusválldos en el 

local. 

para Intercalar progra•as de 

capncl laclón y rehabf 11 tac Ion para el funcionamiento 

adecuado del toller para minusválidos. 

g> Apoyo de tlp~ económico material y humano de las 

dlfe1·ur1te~ ~rgonfzBclone9 de mlnu~Vdlfdos. 

Es Importante dectnc~r ~1Je los nHcesldddes •enclonadag tu~ron 

rrH1olvf~ndrJ~u~ d~ acuerdo n 1 as apoyos de la U.N. A.11., y de 

olraD orgnnlzaclor1~s en los aspectos ~conQmlcos, malerJales y 

humunos·con que s11 conl1:tbon en esos momentos. 
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DES<.PROLLO DEL PROVECTG 

rJ;.r.-~;,;:ir·1~ ~.,,,..-ll li" t::t.:e-=1,::. r,·fl ¡q.rch~ Cel taller para fabr1car y 

1 1 ·:·,,.,,..~.,, l~o::. s1ll~c; ':!f."' .. ved~s, p~·r· lo :¡.te e~ muy 1rr.portar"1te 

llevar un;, mf'.!'lodolog!a del tr;.liaJo, e!Jto r!I progra•a de 

uc\lv1tJudt•s r¡u~ ¡wrD.IL.t cnnt1nlrtr el proypcto r .... r..llmente. De 

at:U~tdo con r~to ., .... J•roJHJ"iU lo!l !'.ilgu1rntes poso~: 

t. ArmlJz;,u lo!l pasc..s y IH.!l ;~ct11Jld;,.de!'I de lo!l operarlos 

rJ&Jcamen\e lntr&ros J•Uta J~ fabrlcacl~n (de acuerdo 

silla ~e ruedas, 

1111.te1 ILI JHlma, produr:to~ de f!nsamble fh1al 

equfJ•O, \ll.'aiJ)or. y 111ovl111h•ntos )'espacios. 

de equ! 

herramenlu 1, 

Z.·· Ar1ul lz&1t \¡,¡111Li.;.,n los pa-:.;05 y 1 .. s <1cllvidades dr. operarlos 

f1nl~aaienle ¡r1lugru•i ¡1ara ~l •antenlmlenlo dL sil las de 

ruedo .. ._., luaUJnf!O t.>n cu1fnla ~:.:lo las reparaciones du las fallas 

m~Y CIJ~UTJOD dr h~ta. 

3. de 

11lr1t1o¡v;~11 dor. con t 1•!i 1 onc.•g 

act~t·(""a dt• amvl 1 idnd, !a~nstbl l ld;td, equl l lbrlo, capacidad para 

A. - Corrnul lur Jnf11n11ac:lcn de ergono•ln y anlropo•elria 

~r1focada a mlr1,1nv~lldns, y en especial pura los que presentan 

!>U oJpan.tto lucuamlor, a91 lnfor11aclon 
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S.- Proponer las lnstalactones y los equipos de acuerdo con 

los siguientes puntas: 

a> Co•parar las actividades de los operarlos fislcamente 

lnlegros contra cómo lo podrion 

mlnuavalldos. 

hacer los operarlos 

b) Esll•ar las capacidades y la seguridad de cada uno de los 

pasos para la fabrlcac16n de la silla hecha por los operarlos 

•lnusvAlldos. 

e) Desarrollar en base a dalos ergonóalcos, anlropoaétrlcos y 

de d1se~o las posibles dtse~os de loe tapleaentos, •oblllarlo 

t1et:~aental e lnst&laclones especiales paro los operarlos 

alnusv~IJdos. 

d) Oeter•lnar el nú•ero de pasos necesarios, de acuerdo 

los recursos Ceconó•lcos, aaterlales, y huaanos) para Ja 

tobrlcaclón y reparacfon de la sitia de ruedas. 

6.- Exponer los resultados los que lleaaron, 

anal Izando toda la lnforaaclon para aplicarlo en el dtseRo 

de las lnstalaclones <ctvll, eléctrica, hidraúllca etc.>, 

aobf llarlo y hcrrHmental, ade•ás de la dlstrlbuc16n adecuada 

dentro del local, as1 como las medidas de seguridad para 

evitar los riesgos comtJnes en un taller 
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111.2 .- AHALISIS DE FABRICACION OE LA SILLA DE RUEDAS 

rara realizar dicho an~ltsls se tuvo que recurrir 

tall~res dorid~ ge f~brtcabbn mueble9 tubulares co•o es ta 

co•pan1a Manufacturera Cya•sa ya que los talleres donde se 

fabrican ntl la5 de ruedan en Hé•lco son muy pocos y los •~s 

reconoctdo9 ~~lhn ~'' eglados lejanos co•o Guadalajara. 

Parh tacllllar ~l an~ltsls haremos despiece de sus 

pnrt~s ~~stcas que confor•an a la silla de ruedas, y estas 

son: 

al Eslructuru Tubular 

bl Antcnlo y Rr!lpa 1 do 

C) Ru~das Traserus con f1asas 

dl E'jers Ruedas Trfiseras 

el Aro l a¡1u l sor 

f) Ruedas Delanteras 

gl Bujes Gula Ruedas De 1 anteras 
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Ceda una de estas partes fue analizada el taller de 

Hunufacturera Cya~sa S.A. a e•cepclon de las ruedas traseras 

y las ruedas delanl~ras ya que es •ás conveniente coapra 

qiJe ~u reparación o fabrlcac16n, aunque para lo que es el 

•~nlentatento de lh silla se connideraron las masas. 

Prl•uro el an~llsls de fabrlc~clen se t1lzo con el equipo 

de l1po •anual ~e conslder~ : 

-Dobladora •anual de doble palanca 

-Hesa de trabajo con tornillo de banco 

-KÁqulna soldadora porlatll Q-130 

-Arco con segueta 

-Tal11dro aanual 

-M~qulna de coser eléctrica 

AhorH los aaturlales usados de bCuerdo a reslstencta a la 

fle•lón y a In duforaacl6n, facllldnd de trabajo y costo fue: 

·Tubo con coctura de acero al carbón cal. 16, ~ ~1/2ft 

-Vlnl 1 

PoslPrloraenle se hizo el mismo anallsls, solo que ahora 

se us6 equipo se•lautoa.ktlco : 

-DoLladora sealautoaatlca de tubos 

-Sierra circular con slsteaa aulo•~llco de qujeclOn 

-Equipo de soldadura "IG de 250 aap. 

-Taladro de banco 

~Máquina de coser prograaable 

1.a •alerln primo usada es la alsmn. 

El fin de la co9¡1aracl6n es el estlaar las diferencias en 

factltrl~d de opuraclLn y trabajo e11 aabas opciones parn la 

población mtnu~vAllda. Al1ur~ blen de ~-slc a11~llsls ur propuso 

los pasos de fabrlcuclon y los equlpoq necesarios para dicha~ 

opnrnclnn~s tnbla 3.1 ast comu tas rt1lng de trabajo indicando 

l.lumpo!> y •ovlmtcnlos (/\pendlce). 
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TABLA 3.L 
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111.3 ANALISIS DE "ANTENl"IENTO 

P1.ra el dn!IJ~ts de eunt~ni•lento s:e us::i el taller de 

"anufaclurer~ Cyn•~~. s~to que ahora se vieron Jas t•ll•s •~s 

fr~cu~nt~n en cada una de las partes boslcas de que consta Ja 

gJtJa de ruedas. Rt•pellaos el aHi•o 1u1.atisls hecho en 

taLrlcact~n con lo~ al9aos equipos y •at~~ta prima enfocado a 

la!I fAI l1t~ consld1.•ti1di1!?, prl•ero con el equtpo •anual y 

pactertor•er1lc ~on rl ei1ulpo s~•IButoa~ltco. 

Aqul adtclonaaus doa Pquipog quP gon: 

-Tornn abnu::.d di! 1 t/2 H~P. 

-Torno nulo•~ltca de 3 fi.P. 

·B»rru de aceto CA1215 CAISJ Ot 1 

Oarth de bronce d~ ~ 3/4" 

1/2 .. y 3/4'" 

qm: fuPron usados pnru la r~paraclon de las aazas, y de l•s 

tlectmg a ffjen de las tueda9 traseras. 

Pata lns operaciones de anntenlaiento se vl6 que es •h9 

pr.:..ctico usnf" equlpo abnua1 que usar de tipo se•Jautoa.átlco, 

por r.1 1 i•l lado nt.Jarro de piezas a rep.r1Tat. 

F.'n Ja tabla 3.~ se presenta .un reporte que indica el tJpo 

de fulla dP la p~tl~ basteo de la sllia~ su ropaTaclón, tipo 

de oquipo y herriJ.IDC•otal a uYnr con sus n~specllvas rutas de 

trabajo du ci1d~ reparacl~n CApéndJce). 
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111,4. • "-111'-Ll2l5 r:EDICO 

J.,;- posi t: i l i d,;od de 1 O!O IT•lnusva l 1 dos: para de'!:empef'lilr diver·sos 

tr.rbajos '1e.-,tro d& 1-n taller re e-: algo f~cil de determ1nar, 

~a q~e no ev1~te 1rfc1·m~cl~r ~cbr·e las cap?cidades de ellos 

de- acuE-1·d-:."" su tipo de le::1=--r. 1 ~J ¡:_.weden marejar y controlar 

art!culo9 p~aados, adaptars~ b un tttaa de trabajo etc. 

Para avnnzHr ~n eJ proyecto se usc lnlclalaente la Gula de 

ClasJfJcaclón de uso Médico de la Federación Ma•icana de 

Dapotles Sobre Sillas de Ruedas, de su prl•er taJJer de 

cfasJ r lcacJc:..n •"="dlca dt!porttva. Donde se •provechó su 

cJasJflcaci~n de acuerdo nJv~laa de Jc9lon cervical 

loraclco-lu•har y la Inervación de laa e•lremidades lnterlores 

dando en cada uno de Jos casos una escala de pruebas de O a 5 

slgnlflcando cada va1or lo siguiente: 

O. - No hay contracclon vol untar-Ja alguna. 

L- l.cve conlraccL~-n sln movl•lcrnt.o de la ewlre•ldad. 

2.- Contracclon con movl•iento •uy pobre pero el arco de 

movimiento completo cuando se elimina la gravedad. 

3.- Contracción can •ovlmlento ca•pleto 

gravedad < deb 1 1 >. 
contra de la 

4.- Conlraccfón con aTco de eovlalent.o coepJelo en contra de 

la gravednd y con alcuna resistencia <bueno). 

5.- Contracción de tuerza Cnoraal> por et arco de •ovielento 

co•pleto en contrn de resistencia co•pJeta (nor•aJ> 

Asl laablén se •aneja un slsle•a de puntos en callflcac16n 

para 1 as ext.realrladl?s Inferiores basado en pruebas 

•uuculnres, por lo que ésla guia es necesaria consul~a~la 

ca•pl eta•rrnte. 

Taaib i .:'~n se hJ el e ron encuestas a 1 os Doctores José L.ul s 

11art1nez )' Juan Jos~ Rosas especial lslft en aedlcina de 
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rehabl J JtaclOn (CREE 1 D1F Zapata> y Jete de ensef'ianza e 

Jnvesll1acl6n <CREE OJF lzlapalapaJ respectlva•ente as1 co•o 

a la PsJc61oga 11artha Her~dla y al 11aestro Sergio DurAn 

dirigentes del equipo de sil las de ruedas de la U.N.A.H., 

obteniéndose ~uc las alcances de los alnusv~lldos solo 

tendr~n las llallaclones que el los alsmos se l•pongan, ya que 

al1uno9 no so lnteresar~n por su rehabJIJtacJ0n atentras que 

otros lrübajan actividades pesadas co•o alba~Jleria, 

talleres •cc..\nlcos etc. sin ningún proble•a aayor. Su 

•otlvacl6n y lo necer.ldad de utJJcs les obliga 

•uperarsc y co•pen~ar algunas Incapacidades, el Onlco 

problema seria los paclentes con alteraciones de la 

oenclbf lldad pues no perclblrian el dolor en caso de sufrir 

unn leslón. 

Para el •ejor desnrrol lo del proyecto lo ruturo se 

propon~ que éste le•a sea anal Izado en una foraa •~B estricta 

por peruanas que ~u drea de estudio tenga relacJ6n •ás 

directa <Ergonoa1a, Antroro•etrla, Medicina etc.> 

1. - c•cir Cl:NTKO or.: •EHAUJLITAClON y EDUCACION ESPl!:CI4L 
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111.5.- ANALISIS ERCONO"ICO. 

Los prcpe~ito~ ~e las act:v1dades er9on6micas son, 

~~a~t~r el t•·ab~jo ~l ~o~bre ce~ la ayuda de la tecnolog!a y 

tas ¡::oll ticas de cn~~ri :ai:i6n ?d,..cuadao;;. 

Ur-o de tos fini;o;; <!e la erc:.or.cmta., es c:ontr1bu1r Cr"ear 

oport;unida~es adec•..ie.das de tr·abo.Jc ~~ra todc.s los =e.: t ores de 

la p~bliiciOn, i.nclu}'endr.• a los ?if"IC1~njs y a las personas que 

por rilo:.ones med1c::15 o de cual-:1.ll-=''" otra naturale:;::a se 

encuentran lncapaclladas. 

111.5.1 ENFOQUES ERCONO"!COS AL PROBLE"A DE LA SEGURIDAD. 

1.- Trabajo de diseno: Antlclpacl6n y prevención de loa 

rles1os en la etapa de oraanlzaclón, considerar los 

espacios lnll•o personal y soctal del •lnusvaltdo. 

2.- Evitar la fatiga: Velocidad en el trabajo y pausas de 

trabajo adecuadas. 

3.- Supervisión de las condiciones que prop\cten 1a seguridad 

en los sitios de tr~b"Jo. 

A.- ~n~lisls de accident~s. 

5.- Análisis de op~raclones rlesgoeas. 

6.- Colocaclon adecuada del personal de acuerdo con los 

puntos de vista •~dlco y psicológico. 

7.- Colocaclun te•poral de personas incapacitadas puestos 

adecuados durante el periodo de recuperactOn, co•o parte 

de un plan de capacitación, y rehabllltacton. 

111. S. 2 llERRA" l ENTA Y EQUIPO 

En nuestro caso, ~on 1(19 probleens de los •lnusv~lldo•, no 

debe perder~c de vista que el adlestra•lento y la 

r~t.a\1l11Lac1ón dP éstos puede •ejorarsc sustanclal•ente, en 

ustc ~~!.o ron medidn~ c1Jmo las 5lguientes: 
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t.- Evitar posiciones fiJas de los músculos (trabajo 

estAticol, pues ~sta e~ un3 importante fuente de fat1Qa en la 

espalda, los bra::os e-1 cuf?l to etc., debido esto un 

sumln1stro defJc1e~ 1 e d~ la sa~9,·~ el teJ1do. Par~ preven11·lo 

se t1ene>r• las si;,u1.;,.·..,tes ::ipcl-::>l"les; 

eii Eli:mJn,;or El tr<"=h~jo eir:;t.¿,,t~i:o bv;c?l'"Jdc pos1cíones r.iás 

comodae d~l ctierpo ~pcyo p~ra lo$ br~~os, ~lzminar sosten~r 

1nnecesar1~~pr~e ~1·~ndeE pe~os,etc., •~to la pr~ct1ca se 

lrir;,ra por un ~detvado d1sefóo de la sil la del operi>orio. 

bl Procurar QJP los músculos se contrb1gan y se relaJen 

r1tm1camente meJorando el su~:n1stro de sangre al músculo 

<p~rlodo d~ relajaelenlo> sea hect10 •sto en la •ecanJca del 

trabajo o en Jos egpacios de descanso. 

2.- Pura el •anejo de eecanlsaos de control se debe evaluar 

con respecto e los siguientes puntos : 

a.J Va1ocldad. Cde acuerdo al llpb de control y uso > 
b) Precl si1.:.n .. 

e> E'•lenslón. 

d) Fuerza. 

3. - Para el eanejo de herra•Jenlb de •ano est:i.n Jos 

siguientes ~untos: 

a) PrectsJon.- Para un trabajo euy de1fcado, deber~n 

ultltzarse los dedos CeJ 1ndJce especial para dirigir>. 

b) ~eso.- Las herraetentas deben d~ tener un cJerlo peso, 

sin e•b~rgo este no deLJe ser excesivo y debe estar 

b~lancnado. (debo estar de acuerdo a su peso 1 > 
e) Ptnsi :n Dolornsa. - (.os •angon de sujeción no pu(?don ser 

d~•~sla1to pcqueKo5 para un trabajo prolongado. estos 

deben 1 lenar la 11o1no para cv!tar '1'1~ la presión en la 

pa 111a de 1 n mano o L'n 1 os dedos SE•ll do 1 ornsa (no •lebc 

IHCl'?dl!r d~ !J Y.g ,: ) • 
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d) An~ltsls de Hovtalentos.- En algunos casos es •UY Utll 

analizar los aovl•lentos cuando se usa la herra•lenta, 

para poslctones rtcgoses o que provoquen fatt1a 

111.5.3.- VIBllACIONES TllAN5111TIDA5 EN l.AS 11AN05. 

El uso de las herramientas eléclrlcas de •ano 

esacrlles, sierras, taladros, pulidoras con vtbraclón Intensa 

puede lrans•tllrse a los dedos, •anos y brazos del operario y 

acarrear los siguientes proble•as: 

a) Fatlgü debtdo a la contracclcn estaltca del eúsculo 

.b> Lesiones de los nudillos de las •anos y de los codos. 

e> Slnlomar, de adormeclalunto lnler•llenle y torpeza de los 

dedos, palidez de algunas partes de las e•lrealdades y 

pérdida teaporal de control auscular. 

Los qur. se pueden evitar con las siguientes prevenciones: 

al Dlsef'ío libre dP. vibraciones 

clmenlaclones pspeclalcs, etc.l 

b) Au•enlnr el peso de la herraatenta 

el l.os aangos aaor t t 1undo~. 

d) El uso de guantes gruesos. 

(acjor balanceo, 

e) Mantener tan aanos calientes y secas durante et trabajo. 

f> E•~aenes aüdlcos periódicos. 

gl Capacltaclon para el uso del herraaental. 

111.6. PllOPUESTA DE INSTAl.ACIONES 

Para llovar n cabo la reparacl6n y la fabrlcacl6n de 

sillas de ruedas era necesario contar con un espacio adecuado 

(local). Dlclin espacio debe de tener toda!I las 

cnnsldPrnr.tonr.s de seguridad y de confort báslca• para alojar 

y permJ\lr 1~ movilidad de personas mlnusv~lldaa. 
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111.6.1 DISTRIBUCION INTERNA. 

La U.H.A.H. tacilll6 pare este proyecto un local ubicado en 

las lnstalacioneg de la Alberca Oll•plca de C.U. que 

antlgua•enle funcionaba coao bodega, su ~rea es de 71•2 
y 

adea:.s de hacer reparaciones, por las t l llraclones de agua, 

se debe de cumpl tr con las noraas establecidas por SECOFI, 

re1laaento de construcciones del O.O.F., reglaaento de 

ln¡enler!a sanitaria de las S.S.A. y noraas de se1urdad 

urbana del Oepto. de Bomberos pnra realizar los caablos y 

las adaptaciones necesarias. 

Con la lnformacl6n recabada anlerloraenle de los puntos 

al V, se propone la distribución para el local coao sl1ue : 

l. - AL"ACEN 

2. - CORTE llATERIAL 

3. - DOBLADO DEL llATERIAL .. - SOl.DADURA 

s.- BARRENADO 

6. - COSTURA 

7.- ENSA"BLE 

8 - INSTALACIONES SANITARIAS 

-Ver l!"~flca 1-

Es laporlanle aenclonar que las dlaenslones que se usaron 

para la silla de ruedas co•o base para dicha dlstrlbucl6n, es 

de la noraa 117- 1967-1076, to•ando las dtaenslones det 

radio de giro allernallvo de la sitia. 

1.- AL"ACEN.- Se proponr un drea de trabajo de S.5 1 5 •ts. 

2.- CORTE "ATERIAL.- Se propone un área de 1.510.9 •ts. 

3. - DOBLADO OCI. '1ATERI AL. -Se propone un área de l .511. S •ls. 

4.- SOLDADURA.·- Se propone un ~rea d~ trabajo de l.5•1.8 •ls. 

5.- BARRENADO.- Se propone un tt.rea de trabajo de 1.011.0 ats. 

6.- COSTURA.· Se propone un Area de trabajo de 2.711.0 •ts. 

7.- ENSAMBLE.- Se propone \Jn área de trabajo de 2.Sa 2.2 •ts. 

8.- INST. SANITARIA.- Se propone un área de 1.1x3.0 •l·s. 
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Cabe aenclon•r que para cada uno de lo~ espacios propuestos 

•• ha considerado una separación de zona para que e~tsta una 

mejor •ovf lldad y elrculaclon de los operarlos de 1.S •ls. 

111.6.2 CONSIDERACIONES NECESARIAS. 

Lo• pasJJJos entre Jas aasas deben de tener un espacio 

•lnJ•o de de t.65 •ts! para taelJltar la cJreulacton de las 

stJJa9 de ru~d••· 

¡ 
rto. J. t l:SPACIO UfTar; au:SAS 

Con la tlnalldnd de que el operarlo stlla de ruedas 

pueda hacer uso de la9 •esas, es reco•endable qu• tenia una 

altura llbre al pino de .75 ats~ para que pueda tntroduclr 

parto do la sllla y per•ftlr confort al operarlo. 

rio. 3. :z 4LTURA MESAS 
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Las cont~oles e interruptores de luz, caleta.cclón, 

ventllaclon, v•ntanas etc. deben de ••t•r al alean<M- de 

personas sentadas en s111as de ruedas reco•endandose 1.06 a 

t.20 •ts! La altura de las v~ntanas debe estar entre 1.15 • 

1.25 •ls~ para que unn persona sentada vea el extertor. 

P'JO. 'J. 1 ALTUa• co,.:T•OL.CS 

Los tnlef'ruptores y lhs r.aja!i de fustbtes deben de 

colocarse a una altura de l.25 a 1.SO als~ ya que la altura a 

la cual puede alcan~nr c6eoda•ente una persona en ellla de 

ruedas e9 de \.5 •ts. sobre @l nivel de plso ter•lnado. 
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Para una circulaci6n total en dos vias por usuarios en 

sillas de ruedas debe s~r como mlnimo de 1.53 mts! de ancho. 

•· ~ ClRCUL.AClON TOTAL 

Las puertas p.;.r-a u!:uar1os de sillas de ruedas deber.án 

tener un ancho nin1~~ de .75 mts!, la altura de suelo al 

picaporte debe ser de 1. 2 "•ts. ! Es necesario preveer 

suficiente espacio de m~n1obra pt\ra que los usuarios de 

sillas de ruedas p1>edari llei;.,;.,· a las puertas. En espacios 

peque~os son prefer1bl•s puertas corredizas. 

no. 3. ó oau:::-JSIONCS PUERTAS 

llErEJIENCJA 4 l. - RF.:f"ERENCJA 3 
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Las dimensiones mínimas ~ara el espacio del retrete 5on; 

anc.ho 1. 07 mts! l 3.rgo 1. 83 mts. con barras de apoyo a cada 

lado del inodoro debiendo ser robustas y tener di~lll'letro 

de 1 1-'~" y .4e "'ts. ~e ~lt..Jr·a. te!:'tas medidas son tomadas de 

l~ rEfure~cl~ f~O. 4 d&l ?~ond1ce' 

f"lO. 3. 7 OlWC,.,SlONCS ESPACIO DEL •ETRE.'TE 

rar• cu~lquier otra cond:~1~n de e~p?~lo de ~~n1obra del 

usu~r10 1e sill~ de rue~2~ ~e ~a~ los s:~. datos: 

RaCic 1e t;,1··0 basadc en ruec!~'!': mo .... 1les ef'\ direcciones 

cpuestas y p1voteandc E;r~dcdar del ce~tro 0.80 mts. 1 

Radio de g1 .... o bilsajo en el ~ loQueo de una rueda y Qiro de 

la otra, pi.,,oteandc sobre la primera 0.914 mts. 
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111.D.'3 lt.ZSTALACJOt.I HJDROSAtHTARlA 

Para un meJor func1onani1ento del taller, s.e propone una 

con los 

e-len.en\os m!nlmos p.,ra la.s nec:e~1dades bis1cas de los 

lfll''"1U!iY~ l 1dos Q1..•e cper•r-4.n dlC:ho loc:a:. 

La al1mrntac:1:.ri :.1e ac;¡ua al local se hará ton,4ndola de la 

red ti•-·e .aolimeonta al e-C';f1c10 de- le albe-rca ollm¡:1c:a de CU 

lJev~ndo9e a este 1oca1 donde a11•entar~ a los lu1ares donde 

es n~c.esau to, hay que recordar que ta presión a1n1aa para una 

buena operacl~n de flu•~•elro de un WC es de 7 a.e.a.• 

Para delera1nar el voluaen de a&ua diario en el local 

hareaos Un• tabla suponiendo ¡a~lo de 10 lt por cada uso 

del W.C. y constderare•o& una poblaclcn en el local de 10 

personas 

CANT 

z LAVAMANOS 

v.c. 
l'llNGITORIO 

L/h 

10 

60 

60 

TOTAL 

TOTAL L/h 

za 
60 

60 

140 L/h 

CONSIDERANDO UN HORARIO DE 6:00 A IZ:OO Y 14:00 A IB:OO 

VOL AGUA DIARIA ~ 140 Lts • 8 Hrs ; 1.120 Lts/Dla 

Deput-s de determinar la dotación de agua. la conduclre•os 

por aedlo de una red de tuber1as hasta los •uebles y equlpo9 

que la requt~ran. La for•a de 9elecctonar las tuber1as es con 
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el motado de selección de los d1ametros de Hunter que 

a~igna una cantidad determ1nadd por la exper1enc1a 1 de 

unidades de gasto llamada5 unidades mueble, la cu~l se basa 

tarito en el consuir.o dl?l mueble como en la frecuencia de uso, 

ca.del t.1nidad mueble tiJ?ne un 9ast"J probable en Lts/se9 y con 

esto se entra a las te>Llas p.=.ra selecc:1c.nar, de acuerdo a l•s 

péordldas do fricción <hasta el 15W.l, el dU.•etro y la 

velocidad para las tuberlas de cobre. En la tabla 3.1 se 

a1u~4tran al1una<0 equivalencias de unidades aueble, en la 

t~bla 3.2 ~e dan In~ gnstos prohdhles en litros por se1undo 

on función del n-i•ero fie unidades mueble, en la gr:i.ttca 3.1 11c 

a11eslran los dlver~os di~eetros, ganlns y p6rdldas por 

frlccl~n para l;1~ tuber1a~ do cobre.<to•ados de la referencia 

5 Incluidos en t•I Ap~ndtce). 

Del uso de las tablas y las 1rafteas queda la siguiente 

tabla: 

INSTALACION HIORAULICA 

GASTO OIA". PERO. VELOCIDAD 

(lis> <a•> hf<S> la/11> 

"INGITORIO 3 3 0.20 19 3. 25 o.e 
2 LAVABO 0.10 13 5.5 o.e 
3 \l.C. 3 3 0.20 19 3.25 o.e 

1.AVABO O. !O 13 s.s o.e 
---------------------- ---- ------ ---------------------------

Para el desarrollo de la Instalación sanitaria se consultó 

la lnbla 3.3 en la eu.\l Re dan los valores de la• unldad•• 

•ucblc para desagur.s relacionadas con los dt.\eetro• en 

mlll•ctros de la tuherla de PVC.<toeado de la referencia 5) 

UNlDAIJ WUCBLE 
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TRAllO 

2 

3 

4 

& 

llUEBLE 

lllNGITORIO 
11.C. 

COLADERA 

l.AVABO 

RAllAI. 

A 

A 

2 

INSTALACION SANITARIA 

U.H. DIAH. EN 

ACUMULADO PVC <••> 

4 

4 

2 

9 

AO 

40 

AO 

AO 

40 

111.6.4 - INSTALACION ELECTRICA · 

DIAi! POR 

REG!.AHENTO 

50 

100 

40 

"º 
100 

Los chlJbres de lag conductores <neutros y tases) se 

calculan por la capacidad de Ja corriente y por la calda de 

la tensión peralsible, en base a las slculenles ecuaciones: 

1.- Para un ststeaa annotásJco Ct27V, 1F, 2H, 60Hz> 

I• 11/IEn • COS fl 

2.- Para un slste•a blfAslco <~20V, 2F, 2H, 60 Hz) 

I• W/C2 •En • COS ~l 

POR CAIDA DE TENSION 

t..- Para un sJsle•a aonofáslco C127, 1F', 2H, 60 H2l 

l, - UN.tO.AO MUE.:BJ.S:: 
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•=A • L 1 1/CEn • eS) 

2.- P•ra un s1ste•a blt~s1co <127V, 2F 1 2H, 60 Hz> 

Donde: 

L• 

•~2 • L , l/<En • e~) 

w~ putencla en Watts 

1~ corriente en A•peren 

En= ler1~ton entre fase y n~utro 

Efr len~lon er1tre fases 

co~ i ; factor de potencia 

a• secct6n transversal o ~rea de los cond • 

e~catda de ten5ton entre fase y neutro 

et: calda de tenglcn entre faseu 

e'I.~ e • 100/En ef • 100/Ef 

2 .. 

calda de tensión •:.•l•a per•lslble ser~ de: 

•> 2S circuitos derivados 

bl 3S aluabrado 

el AS fuerza 

dl 2S circuitos derivados. • •olores CCt1' s. 

~) 3S 1tll•entadores prlnclpales. 

LM9 capacidades de la corriente, las secciones d• los 

conductor~s. los dl~•elros y Arens Interiores para lo• tubos 

de condull sr. obtienen dr. las.tablas 3.4, 3.5, 3.6, 3.7, 3.8 

y 3.9 de IP rPferuncla 6 <Incluida• en el Apéndice> 

En el local se al l•entan equipos •onotaslcos y trifásicos 

por lo que se e•pl~a el slste•a lrlfáslco a 4 hllos <3~-4h) y 

5Uporw•os un con!lu•o total considerando los equipos que se 

tler1~n ncual•~ntu y los que en futuro •e piensan adqulrlr 

de J0,000 W . 
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w ,. 10,000 " 

nn~ 127.5 v 
El• 220 V 

Coap • D.9 

enloncva J .. W/C3>u
2

• Ef • CoR4' 

I• 10.0001c1.132>c220><0.e> = 29.J A•P· 

Js 21.9 Aap. 

UlJJtzando conductor~u Vtnanel-Nylon de las labias queda: 

3 cor1ductures cMl.t 14 paro las tases 

1 conductor cul. t 12 para el neutro 

Pnra el c~lculo del cundult sa vu~lven a usar las tablas 

3.0 y 3.0 d~ lh reter~ncla 6 

3 conduc lores ca 1. 

1 conductor ca 1. 

1 14 

12 

26.BS 

12.ss 

41.42 

y de lubluu vi dlamelro_del condutl-es de 

112· o 13 •• 

JS 

. •• . .. 

. .. 



l J J .6.5 - INSTALACION ll.U"INACION 

Para determinar la tlu•lnaclcn adecuada para este local, 

se calcule por el eétodo de Lu•ens, el cual es •uy usado por 

lo pr~ctlco y efectivo estl•ando el nú•ero de la•paras 

necesarias para proporcionar una Intensidad de luz pro•edloen 

e 1 taller. 

AREAl•
2 > • NI O.UXES> 

No. La•p. 

CU• F" • t.u•en/Lu•lnarla 

H. J. = ~~vel _de_)lu~lnacl6n pro•edlo deseado 

C~U. s: c~~f_lf?_lente de utl 1 tzaclon, tablas de Westfnhause 

donde se necesita el indice de cuarto que queda co•o: 

AREA 

J.C. = 
H< t. • a > 

F" = Factor de "antenl•lento = D X d 

O d~preclact¿n de la l~mpara (labias tabrlc. y westlnhouse> 

d = depreclacl6n por polvo ( IES ll1htln1 handbook) 

Lo9 lumenes ealtldos por lu•inarla (IA•para) se lo•a de la 

tabla dP. datos paro l~mporns fluorescentes <Incluida Apéndice). 

En el local se usan l~•phrns fluorescentes de 36W y QOW 
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CALCULO DE ILUMINACION TALLER REPARADOR SILLAS 

C. U, COEYICJ~1'i'TC DE UTILlZACJON 

rw í"ACTOR DE WANTENUOICNTO 

P D&:PaECJACJOH LANP. !TA8LASI 

OCPJlEClACJON POR POt.VO 

LOCAL ALTO LAaO AMCH N. J. l. C. C. U. FW LUMINA. CALC 

-----------------------------------------------------------------
cuarto 1 2.5 6.7 •.6 30.40 400 LOB 0.65 0.76 5000 6,32 6 

pasl l lo 2.5 2.5 16 •o.o 400 0.86 0.60 0.76 5000 9.4 9 

baf'fo 2.5 3 3 100 0.3 22 0.66 3200 .65 

--------------------------·--------------------------------------
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C:.PITULG IV RECDMEl-'JACIOllES DE OISE1'0. 

En el presente capitulo proporclonar.á 

reco•endactones y de lntor•aclcn para la 

serte de 

adaptacton de 

edltlclos y espaclo9 públicos las necesJd•des de las 

personas •lnusv.álldas, esi co•o •étodos y aspectos par• el 

dlse~o de •t•eble5 y de l•ple~entos para el de los 

•lnusv:...lldns. esto &f!llcado al proyecto del taller fabricador 

y reparador de sillas de ruedes. 

IV.! ADAPTACION DE EDIFICIOS Y ESPACIOS PUBLICOS. 

El terreno que est:s en l• periferia del local, deberá 

estar nivelado para que sea f~cll llegar y entrar el la, 

asl co•o contar con los accesos adecuados para personas en 

sillas de roedas. 

Para las r&•pas en general, es preferible 

de un declive de 1:20 1
C3•>. El decllve 

la ull l lzacJ6n 

•~•l•o debe 

sobrepasar 1:12 (5•>, pPro en la prAcllca se puede •ceplar 

de 1:0 y hasta de 1:6. 

ria. '· a JlAMr4s 

t. - RF.:FEU::NCIA 3 
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Los ra•pas no deben tener una longitud •ayor de 6• cuando 

el declive es de 1:12, para ra•pas de •ayor longitud, se deben 

separar con descansillos con una longll\1d ainl•a de l.S•, et 

ancho debe ser de 1.22 a 1.SOm! Para reducir al •1ni•o los 

ries¡os de accidente para los usuarios de sillas de ruedas, 

se deben equipar las ra•pas con bordillos (de aproxl•ada•ente 

SO•• de altura> en los bordes descubiertos, y todas deben 

de tener pksa•anos ••bos lados con una altura de .70• y 

la platator•a plana ser~ de .ASAS •elros cuadrados, de •odo 

que la stl la pueda dar vuelta en ese espacio. 

'ººº ....... 

FIO. '· Z 11.AWPAS 

Para ayudar los •lnusválldo• con detlctencla de 

desplaza•ienlo se Instalan barras para asirse en los lu1ares 

que sirvan de ayudR, y se deben colocar f lr•e•ente en la 

pared y/o al piso y sus exlre•OB deben estar vueltos hacia la 

pared. 

f"IO. 6. :1 11.AWPAS 

l. - 11.EFERC:NCIA 3 
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Las ~•caleras e•tertores deben de contar con una pendiente 

suave, y ealo se loara cuando los peraltes no sobrepasan los 

.t4S • y las huellas llenen un a1n1ao de .35 •·' 

,.10. 4, 4 ICSCALE•AS 

Para reductr al ainlao el, riesgo de tropezar o caer, se 

debe ~vitar la ewtetencla de escalones aislados para salvar 

pequcf'íag diferencias de nlveoles en las aceras. Las ra•pas 

<que en este caso son peque~as> 

escalones pequef'íos. 

P"lO. •. ~ OICTALLl'..S 

1, • KEP"EilENCIA 3 
•o 

preferibles que 



IV.2 DISERO DE MUEBLES Y DE IMPLEMENTOS 

Para proponer el dlse~o de equipo y de herra•ental nos 

basareaoa en los estudios hechos en los puntos 111.l sobre el 

anAllsls de fabrtcaclón y de •antenl•lento de sillas de 

ruedas, hecho por personas fislcamenle integras, y se partirá 

proponiendo los t•ple•entos que tacllttarian cierta labor a 

una persona alnusvállda. 

Poslcrloraenle sera necesario usar dalos antropo•élrlcos y 

eraon6alcos que nos ayuden a obtener un dlse~o funcional y 

(Jll I. 

IV.2.1 ASPECTOS ERGONOMICOS 

No existe una soluclcn perfecta en el dlseNo de todos los 

l•pleaentos para el usuario de una ali la de ruedas, ya que 

cada alnusv~lldo llene sus propias dlflcullades y probleaas 

•uy dlferentHS a los dc•ás, pero hay aspectos que son coaún a 

todos y per•iten al dlse~ador tener •ayor lnfor•aclón. 

Es de su•a l•porlancla que se le de ol •lnusválldo la 

oportunidad de hacer uso de todog 9U9 hebllldedes, 

per•iliendole controlar su propio equlllbrlo, en la •anera que 

é•to sea posible al t1ual que ta postura. Por esto el apoyo 

e•terno deberá Per el •inl•o Indispensable, para no Interferir 

en sus propios •ovl•lentos y no darle •ás apoyo de lo 

necesario. 

IV.2.1.l.- ASIENTO. 

Paro lograr tener una buena postura, las cacfer113 deben 

doblarse hacia adelante, estar colocadas casi hasta el 

tondo de la silla de ruedas, con una ligera tncllnacl6n en el 

asiento, que l•plda que el •tnugválldo resbale. 

Las sll las de ruedas o implementos del asiento para 

•Jnusválldos, debon de adaptarse para conservar el balance 

enlrtt las tuerzas de flexl6n y las tuerzas de endereza•lento. 
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rra. .. . a ASJCNTOS 

Para los •lnusváltdos que por probleeas de equlllbrlo 

debido a la ••putacl6n de alguna (o a•bas> de sus eslrealdad•• 

inferiores leaa caerse ,se les puede sujetar con 

clnluron ancho alrededor de la cintura. 

El probleaa de una llplca silla de ruedas, 

aslenlo colgado de lona o plástico, hace 

que el 

dltlcl 1 la 

dlslrlbucl6n de la presl6n del peso al sentarse, y causa 

deforaaclones en la postura, adeaás la presión producida por 

el lsqulón <hueso de la pelvis> lnterloraenle sobre la piel, 

es crlllcn y puede cau9ar ulceraciones en la piel por 

decúbito, esto es por la preslon prolonaada la san1re no 

FJO. 4. 7 ASJ¡:NTOS 
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circula por esta a.rea, y el oxi9eno que transporta pcira dar 

v¡da a los tejidos rio llega dando mL•erte los tejidos e 

in'fectartdose, esto puede traer complicaciones que provoquen 

hasta la muerte. 

Un a~ie~to que distribuya bien el peso, previene el 

agotamiento y los trastornos en la piel, al i9'J<"~ que la 

rotaci6n de la cadera, esto est~ra enfocado para los 

minusváltdor:; que h¿¡cen uso frecuente de la silla de ruedas, 

pues es tan '?''puestos los probl:emas c:omentados 

.;;nter1ormerite. 

IV.2. 1.2.- RESPALDO 

ria . .&. 8 aESPAL.DO 

Para loyr~t" un,;;11 buena po.;tura y para que el lar90 del 

respa 1 d:J res u 1 te a~·rop 1 ado y f 1 t~me, debe de tener una l 19era 

lncllnact6n hac:la atr~s 105? Si el nslenlo o el respaldo son 

d~•asiado blando~. snr~ difl~ll para el •lnusvAlldo sentarse 

t1acla alr~s en sun cnd~ras y dirtci1 levantar por coap\elo ta 

caheza, dubido n la ctJrv~tura do su espina y a la preslGn de 

sus l1orobro~. por lo lanl'' el acojlnamtenlo, deber~ brindar 

co•odldad lrata11do sin ~mbargo de evitar las diflc11llades 

Indicadas. 

43 



JY.2.1.3.· DESCANSA-PIES. 

Los pl~s deben apoyarse a 1a altura correcta, esta no 

deber~ ser tal que e1 •lnusválldo tienda a e•pujarse contra 

sus ples, pues su cabeza y cuerpo lran hacia atras y •us 

piernas tensas s~ cruzar~n, ade•~s de que podrian resbalar. 

51 por el contrario el so~orte esta •uy abajo, solo los dedos 

del ple estarán en contacto con él, lo que puede ocaclonar 

que e•llenda e•ceslva•enle sus piernas y caderas. 

Debe tenerse cuidado que el asiento y el descansaples no 

se vayan lncltnando por la preste.o desigual del cuerpo del 

•lnusv~lldo, que se carga a toaar su peso de un solo lado. El 

•lnusv~lldo se sentir~ n~rvloso Je no tener balance y teaerá 

caerse. La ~uperf lcle del soporte debP ser anitresbalante, 

pues los •lnusv~Jldos se e•pujan hacia atr~s cuando •us ples 

tocan una superficie. 

rto ..... Q DCSCAN'SA-PtES 

JY.2.J.4.- SOPORTES 

Sl los ples del •lnusv~lldo se 11e1an al tiro e•ceslvo, 

sus codP.ras y rodillas ta•blen se voltearan, para evitar esto 

se pueden usar partus acolchonadas que les separen las 

plern11s y ltt pongan er1 su lugar las caderas. 

44 



Sl el aJnusv~lldo no llene balance necesitará unas correas 

entre las piernas al ntvel de la ingle, asegurándose que el 

ánaulo foraado entre las piernas e 1 correcto. Estas 

correas deben de sujetarse abajo y atras, estar acolchonadas 

y ser flraes, pero dejando un espacJo tal que peraJta pasar 

dos dedos entre la correa y la pierna. Sl se aprieta •ucho o 

se coloca auy arriba, puede causarle al alnusválJdo espasaos 

en los ausculos de Ja cadera. 

SI el asiento es de•aslado profundo existirá presión en el 

área de atrás de la rodilla causando lncoaodldad y problemas 

de circulación. 

FIO, 4. 10 ASIENTO P•Of"UN'DO CFCCTOS F"ISlOLOOJCOS 

Un asiento poco profundo restara apoyo adecuado bajo los 

auslos, y dará a quien se siente la sensación de que va a 

resbalar del asiento. 

FIO, "·u ASIENTO roco PROFUNDO EFECTOS FlSIOLOOlCOS 

45 



SI la supertlcle del asiento esta de•aslado alta co•prl•e los 

ausculos y entorpece la clrculacl~n, adeaas las plantas de 

tos ples no estan en contacto adecuadocon el piso y esto 

debilita la establlldad corporal. 

rso. •. u A.SIENTO ALTO E:f"IECTOS FISJOLOOJCOS 

SI l• superflcle del asienta esta de•aslado baja ocasiona que 

se e~llendan las piernas hacia •delante qult.Andoles 

eslabllldad. El •ovl•lento del cuerpo hacia adelante ta•blén 

causar.A. que la espalda se despegue del respaldo evltando el 

apoyo luabar adecuado. 

~~::--'0? . ......... 1 I 

~ ,' ~ 
'' ~ 

F'IO. .l. l:J ASl'"-t-ITO aA.10 t:Fl:CTOS FtSJOLOOtCOS 
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Viste aecclonal de la 

tuberosidades !squtatle•s. 

tt¡ura sen lada 

vra. •. J• VJSTA SECCJON4L. l.AT"ElltAL 

aostrando las 

Vlsls seccfonaJ de la tl1ura sentada posterlo~ aostrando las 

luberos!dade9 Jsqulatleas. 

ria. •• J:S VISTA S.l:CClONAL PO.S1'Ea1oa 
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IV.2.3 ASPECTOS DE DISERD 

Por Ulll•o se debe de usar el proceso de diseno para cada 

uno de los l~pleaenlos de •oblllarlo, equipo y herra•ental 

para Involucrar los factores de co•odldad para el usuario, 

funclonalldad, bajo costo, corto lle•po de fabricación etc. 

ade•~• de usar toda la lnforaact6n recabada anlerlor•ente, 

por lo tanto ee enllstan las actividades que se proponen para 

llevar a cabo el dlse~o y fabricación de algún l•ple•enlo o 

equipo. 

l.- Estudio de las necesidades. 

2.- Análisis del probleaa. 

3.- Definir los objetivos 

A.- Generacl6n de soluciones 

s.- Selección de alternativas 

6.- Plan de trabajo y fabrlcacl6n. 



IV. 3.- ASPECTOS DE F'EHABILITACION 

Se entiende por rehabil1tac:1cn todas las medidas rnédic•s, 

ps1qu1cas, profe!:2onales y sociales encaminadas a 

relr1corporet a pergona9 laposlblllladag o lesionadas una 

acltvtdad profesional, una existencia a•plla•enle 

autosuflclente, tratando de alcanzar el restableclalento •As 

coaplelo de las facultades f!stcas 

acuerdo a los siguientes puntos: 

lntelectuales, de 

a).- Rehabllllaclón ••dlca especlaltzada en centros aédlcos u 

hospt ta 1 es. 

b).- Rehabllttact~n funcional, tanto la lerapeúllca, aotora 

coao la teraolerapta. 

e).- Rehabllltacl6n proteslonal, una terapia ocupacional 

encftalnada a readaptarse en el oficio ejercido, bien 

uno nuevo. 

d).- Rehabllltacl6n soclal. 

Para prop091tos del proyecto del taller operado por 

•lnugy,\J ldog, nrccsarlo considerar estos pasos de 

rehabll Ilación, ya que so puede desarrollar un proaraaa de 

rehabllllacton Integral para toda la coaunldad unlversltarla 

y público en general. Para la obtención de aejores resultados 

del proyecto de sillas de ruedas, se propone en lo futlaro que 

éste l~ma sea anal Izado en una foraa aas estricta por personas 

que su Area de estudio tenia una relación aás directa. 

IV.4.- ASPECTOS DE CAPACITACION •. 

Un aspecto que se d~be tener •ente en ... 
organizaciones huaanas es la capacltac16n, con ella se puede 

l 11?gar a las melas propuestas y tener la se1urldad de un 

futuro desarrollo, por los recursos huaanos en cantidad y 

cnl ldad. 
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La capacllaci6n debe estar adecuadamente planeada, ya que 

de lo centrarlo lraeria co•o consecuencia que l•partan 

conoc1a1entos a personas que no lo necesitan, por Ja indole 

de sus actJvldades, y por otra parle aqueJlos que sl son 

necesarios no sean i•partldos. 

La falta de planeaclón da lugar a que los resultados 

detlctentes debido a que no alcanzan a cubrir el curso en el 

tle•po estlaado, as1 que •enctonare•os algunos puntos para un 

progra•a de capacltac16n. 

t.- La capacltaclOn se d~be dar según necesidades de trabajo, 

la toraa de detectarlas debe ser objetiva. 

2.- La selección del personal a capacitar se debe hacer en 

base a requerlatentos netos. 

3.- Se deb~n de fora&r de acuerdo al n1v~l cultural de grupos 

de aprondtz~Jc ho•ogeneos y adecuados al nlvel del curso. 

4.- Los recursos de la capacllaclónson llmttados, la falta de 

planeacl6n ocaclona fallas de aprendizaje. 

S.- La capacJlaclon debe ser consistente y dJná•ica para qur. 

au•ente el aprendlsaje y dlsalnuya el olvido. 

6.- La capac1tac16n sleapre debe actuar coao •otlvac16n hacJa 

el personal. 

Para efecto de apllcacl6n el proyecto del taller 

reparar y fabricar las sitias de ruedas, es baslco contar 

con uno o varios progra•as de capactlacl6n para el •anejo de 

herraatentas y equipo, ya adaptados para su uso, aunque hay 

que recordar que dicha capacitación estera orl~nlada por Jas 

condlcfones de rehabflttaclon aedlca, funclonal, profesional 

y uocl~l. Se deja abierto este punto pnra que futuros 

lrabojos g~ desarrolle ampJlaaente éstos aspectos por personas 

que su área de trabajo se encuentra mas relacionada. 
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rv. ~. - FEfl.'LTt.ros. 

Como -e$ultad~ de los ~rabajos ~ealizad~s a lo largo del 

proyocln del taller parh. reparar y fabricar de st 1 las de 

t'Jedas s~ llstBn los cJgulenles 101ros,en herra•lenla, equtro 

adquirido y proyuctos realizados por aluanos de la asignatura 

de dlseKo de •~quinas de la Faculta de lngenler1a. 

IV.5.1. lnstalnclones: 

al Rcparnc1~n dr. muros para detener tn rtllTaclOn de 

agua, y rr.sannml~nlo de parte~ dnNadns. 

--~ 
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b> lnat•tac16n eléctrica de •CU~rdo a las condiciones 

del tatJer y repatacJ~n de la lnsl&l»clon de la 

t lu•fna.ct6n. 
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el Colocacl6n de ra•pas a la entrada del taller y 

la proxl•ldad a éste. 
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JV.5~2 Herra•ental y equipo 

Partida 

2 

3 

4 

5 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

Cant. 

3 

2 

2 

5 

5 

1 

2 

2 

4 

4 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

3 

3 

3 

Descrfpclén 

15 BROCAS 1116 A 1/2" ZANCO RECTO 

PREN5A DE CADENA PARA TUBO DE 1/4 A 4• 

CALIBRADORES PIE DE REY 

CORTADOR DE TUBO 2 DISCOS 1/2• A 2• 

CORTADOR DE TUBO TRAD. PESADO 5/8 2 1/8 

SEGUETAS 1/2"• 12" 24 DIENTES POR PULC. 

SEGUETAS 1/2•• 12• 16 DIENTES POR PULG. 

TERRAJA P/TORNILLO DE 1/4" A 3/4" 

Ll"AS PLANAS P/TORNERO 12" 

TORN 11.1.0 DE BANCO C/ "ORDAZAZ P /TUBO 

FLEXD"ETRO 3 "TS C/SECURO 

ARCOS PARA SEGUETA 

DESAR"ADORES DE PUNTA PLANA 4.7•76•• 

OESAR"ADORES DE PUNTA PLANA 7.9•152.4•• 

DESAR"ADORES DE CRUZ 3.1163.S•• 

DOBLADORA DE DOBLE PAi.ANCA P/TUBO DE 112 

"ARTILLO DE BOLA DE .340 K1. 

RE"ACHADORA Y RE"ACHES ABIERTOS "OD. 2 

SOLDADORA ELECTRICA DE 23 KVA. 

EQUIPO OXIACETILENO PISOl.DAR Y CORTAR 

GAFAS DE PRDTECCION 5002 

"ONOGOCLES 111-P0-70 

CARETAS DE FIBRA DE VIDRIO P/SOLDAR 

PAR DE Gl)jlljTES DE CUERO DE CARNAZA DE 

PURO LARGO. 

DELANTALES <PETO> DE CUERO P/SOLDADOR 

PAR DE POLAINAS DE CUERO P/SOLADADOR. 

CO"PRESORA C/"OTOR DE 1/2 H .• P. 
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/ 

IV.5.3 PROTOTIPOS Y ADAPTACIONES 

No. DESCRIPCION 

001 EQUIPO POSICIDNADOR DE ESTRUCTURAS PISOLDAR Y PINTAR 

D02 TALADRO DE BANCO CON PALANCA PORTATIL. 

003 EQUIPO CORTADOR DE PALANCA CON DISCO ABRASIVO. 

004 ROLADORA DE TUBOS CON "OTOR DE l/B H.P. 

005 TALADRO DE BANCO DE 3/4 H.P. 

006 "AQ. ES"ERll.ADORA Y PULIDORA CI "OTOR DE 3/4 H.P. 

007 JGO DE • ARCUlllEROS GIRATORIOS. 

OOB ROLADOR DE TUBOS "ANUAL O ACOPLADO A UN "OTOR PITUSOS 

DE 1", 112• Y 3/4•. 

009 DOBLADORE OE TUBO CON CRE"ALl.ERA Y DOBJ.E PAi.ANCA 

010 EQUIPO DOBLADOR DE AR05 DE l"PULSO PARA RUEDAS 

011 VENTILADOR DE AIRE A TE"P. AMBIENTE Y CALIENTE 

012 EQUIPO DOBLADOR DE TUBO ACCIONADO 

HIDRAULfCO. 
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CAPITULO V.- CONCLUSIONES 

EJ p1·eserite trribajo se prep~r6 ccmc lH"lcl gu!.a para J¿i. 

fnstalacf6n del taller para r~parar y tabrJcar las sillas de 

ruedas, nu apllcacl6n en el desarrollo real del laller en Ja 

U.N.A.H. no ha 9Jdo co•o se propone en el trabajo debido a 

los sJculonles puntos ; 

J.- DRGANJZACIDN. 

J .a, 

El proceso de definir los proble•ns a resolver, analizar 

las necesidades parlfcuJarrs y generales, desarrollar las 

alternativas de nulucJ6n, no avanzó al •fs•o paso del 

desarrollo proyJ·c:lo d~ fnslalacJ6n, debido prl•ero Ja 

dJflcuJl;iid de obtpner la Información adecuada, Ja dfflcultad 

de con9Pguf r Ja~ t1errn•tentas y equipos ya que la 

•ayor1~ fuernn •edlanle donación>, poca coordinación con las 

autoridades destinadas para las adaptaciones del local y de 

lau Jnst;¡lactones Cdeplo. de obras de la UNM'I>. 

l. b. 

La falla do conrdfnaclcn con los dirigentes del equipo de 

afilas do ruedas y Jos responsables técnicos. 

1.c. 

Los recursos •aterJules, econ6•f~os y hu•anos eran euy 

IJ•ltados provocando Ja generación de equipo y herramental de 

acunrdo H estas condiciones y no a las ~uc se plantean como 

6ptl•as. Estos nqulpo!i proyectos que 

r~allzuban alu•nO!i nivel Jlcenclatura con asesor1a da 

prof~sores del Centro de Df se~o "ecanlco. 
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J. d. 

La talla de continuidad en el proyecto debida que no 

habla estabilidad en la coordlnaclcn y ad•lnlslraclón de los 

recursos. 

11.- DESARROLLO. 

Durante el desarrollo de este trabajo se fueron 

pre9entando una serle de proble•as a Jos que se debe proponer 

una solución R corlo plazo 

lf.a. Organfzaclon.-

Aun cuando exista la base organizativa del 

equipo deportivo de slllan de ruedas, es necesario crear una 

ar1anlzacl6n para que coordine en un ¡1Jan a largo plazo,todos 

Jos aspectos relacionados al taller, en donde Intervengan 

asesores e Jnl~grantes de equipo de 5J llas de ruedas y otras 

di sel pi Jnas. 

11. b. Apoyo~ . -

La partlcfpacl !>n de grupos 11ue apoyen a dlct10 

proyecto deht?rJ. i>l!'r constanlL" y conl 1 nua., hasta que loare 

la autosuffcJencla deseada. 

11.c. Continuidad.-

Es Importante que exista en este proyecto 

un progra•a lnterdfsr.lplfnarlo, soportado por trabajos de 

se•fnarlos, lr11bajos dL• apltcacJ6n de alu•nos, trabajos de 

tesis de las dlferenlas ~reas que Intervienen, servicio 

social, etc. drnlru del plan 

tangibles. 

".d. -

para lo¡rar beneficio• 

Es lmportar,te ª"adir que para resolver los proble•as de 

la pohlacfon mlnusv.~d Ida, no ha sido sencl l lo, ya que no hay 

un enroquP. unlco debido la aran variedad de lesiones, 

tama"os, comportamiento, de este grupo. 
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1 J. e. -

No hay ta•poco antec~dcntes de trabajos similares, solo 

existen experiencias particulares de •inusv~lidos. que por 

Iniciativa propia, han trabajado en peque~os talleres y la 

adaptación na ha sido slste•átlca. Otra situación que agrava 

el proble•a, es la ausencia de un desarrollo de ergono•1a y 

antropo•elria que pueda contribuir a este tipo de trabajos, 

••l un desarrollo sPrfo en la capactlac16n y 

rehabllltacl6n para el trabajo de Incapacitados. 

111.-PERSONALES 

Dentro de las experiencias personales los aspectos que •ás 

destacaron fueron: 

111.a. Conocer la capacidad real de la ergono•la y la 

anlropomelrla paro lo1rar hacer mas eficiente las actividades 

laborales, lndependfenle•ente del 1rupo al que se aplique. 

111.b. Lograr la lnteeracl6n de Ja Jngenlerla 

areas para discutir la solución de los proble•as. 

otras 

111.c. Poder visualizar los proble•as, no sólo lécnlcos sino 

l••blén de lipa hu•ano, es decir, lograr sensibtllzarse ante 

todas las necesidades de las personas (y en especial de las 

•ar1Jnadas> y tratar de resolverlos 



JV.- NIVEL CARRERA 

Lan experiencia a nl~e1 carrera son 

1V.a. Poder establecer un prograaa de lrebajo para tratar 

las necesidades de grupos aar1lnados, con los recursos con 

los que se cUentan. basándose en la creatividad de los 

estudiantes. 

IV.b. El lnlercaablo de lnforaaclon que pueda apoyar lo• 

proyectas de caracter social las asl1naturas de tipo 

lécnlco e Industrial, para su aplicación en la solución real 

de proble•as. 

IV.e. La ap11caclon de conocl•lentos tecntcos con aspecto• 

de tipo social y huaano lnvolucrandose en otras areas de tipo 

hueanistlco y lograr lte¡ar a buenas soluciones. 

Por Ultlao se eallen tos agradeclalentos por la 

parllclpacl6n, de las diversas agrupaciones que ayudaron de 

aanera econoalca, ealerlal y con recurso• tanto de la U.N.A.". 

co•o de a1rupactones civiles para el desarrollo de 6ste 

proyecto. 
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APEtlDICE 

TABLAS IHSTALACION HIDROSANITARIA. <11ETOOO DE HUNTER> 

El •Q.-lodo de Huntt!r es una ror•a de seJeccJomn las luberi&!I de 

unM red cualqufera para una ln!>lalacl6n hfdraúltca y sanftflrla, 

aa11nando un .. cant ldad Jt!'t~rirdo.,.d& poi' e•peorienciil, de unldad~g 

dan al1unos 

valores de elftr·tas unld•dL"9 •uoble, en la tabla 3.2 se aueslran 

Vil 1 orc1' dtf uri 1 dad es atmb 1 e c11nt ta. va 1 ores pos l bles de 1a.s to. En 1 a 

&t•\.ffca 3.1 se da cd dlA•elru d~ lubern1s con et ¡asto y perdidas. 

. ( Gctlc m61. Prcboble) g: lh/ttt 
Tubtrfo d1 Cobre.' 

o.- ... rrcA '.I 1 
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ECllllVALENClA DE LOS MUE8LES EN UNIDADES DE GASTO { U.M.I 

Otcr.r~lro 

1 Mu t b 1 e Scr,·"rdo: eº"' rol U,M, ..fu.::ic !.:-_":'\) 

25,;¡;z,,,. 1 E1.cusci.do 1 pú~tico V<ÍIYufa 10 

13 [1.cuctido 1 polbllco 1 r .. q .. 5 

13 Fre9C1dero hotel r•tr. Ll•YI 4 

13 1 Lnvcibo púbH e o Llne z 
19 .. 25 1 M"'tlUrio pu.•4 

1 pÚltlÍto VÓttu1a 5 

13 Mi1191torio , ... , i pú blioo Tanque ' l~ R~gadH<l pÚlolic• M ucla.dor« 4 

13 Tínci 1 ¡>1i~lico Llciu 4 

13 \/u tedero cficina tTc. Ll•YI ! 

25 E ICOCldO prhdo 1 VÓlvolCI 6 
1 

13 [acuo;odo privadD T'att•u• 3 

13 Ftt-godero priwado 1 Ll4'1 2 1 
- 1 "'""" bcih 

'>r iyo.do 1 lst •GI•. e 
- l Grupo b ol>o p nvc•c 1 Eat tonque 6 

l?. Layaba pr"110•0 LI ove l 

1 3 1 lavadero pri'fado Lto•• 3 

l:l Regadera priv~o Mold...SOfQ ~ 

13 j Tin11 privado Mcsclodorci z c----r 
-L-------~·---.J.-----·-·-..._·-·· ----·----

"tAUL ... 
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ttil~•ro de 
Gca1o ~~~-obl1. NJ"'"º d• NiJft'ltro Clt 1 

Unidad•• Urudodu Gouo ~robo•I• Uaidod11 Gasto pro~ 1 
Mu1bl1 Toft.que Vli'IW't.110 Mutllll. Taaqut Vól11ula Mueblt Tan~ut Vcí lwu ta. 

"º 11, 10 11, e2 2 )50 25,00 21, 00 4100 !4. 10 !4 ,iO 
l<O 11, 'º :1. ti 2'100 z '· 40 23, "º ••oo !t,,0 !t, ~o 
110 11,00 12, 14 24'º 2!, 70 u, 70 ~ºº 4l,&0 "'·'º •oo 12, 10 IZ,}0 2'ºº 24,CO z.;,oc ~soo 46,!0 "'·'º •20 12,!7 1:,41 Z!.'O 2"·"º 24,•0 c.ooo 0,00 41,00 

""º :2, ,, IZ,12 2600 24, 70 24,70 ••oo 52,60 ~Z,60 

.. º .12, 7Z 12, 7& 2li:OO 25,1 o zs,10 7000 56,00 5&,00 - 12,,0 12,94 neo 2,, 'º zs,so 7'00 ,,,00 50,00 
IODO 13,07 u,10 1750 ZS,10 2',10 IOOO 1?1,00 13,00 

1 º'º l!,4t "·"º UCll H,10 21,10 IOOO "·'º ''·'º 
,1100 "•to "·'º ZISO lt,40 2t,40 IOOO tl,SO &8,50 

115 o 14 1!1 l'\,~D 2000 21,70 26,70 toco 11,:.0 11, ~o 
1200 14,15 ~.,, Zl~O 27,00 21,00 10000 74,40 74,40 

ll !O l!,11 1i,1e >OIXJ 21,SO 27,50 1 oeoo 17,SO 77,SO 

IJOO l),~0 15,'!l('I '"'º 27,10 27,10 11000 Cl,SO eo,!.o 

1'50 IS,90 IS,tO )100 20,0? 21,00 11!.00 e:s,so ''·~º 
14~0 11,20 lli.,ZO !ISO Zl,50 U,so 1 zooo se,,o ª'·'º 1450 11,eo li 1f0 >200 H,10 20,Tt;J 1 ~!IOO 11,50 ·~.~º 
ISOO 17,00 17,00 l'-'º 29,00 29,00 1 5-000 12,50 SZ,50 
1,:.0 17,40 17,40 r.oo 2$,SO Z'l',30 

1 ''ºº 95,!.0 IG,!.O 

llOD 17,70 17,70 ""'º 1!9,10 Zl,60 14000 1e,,o H,!10 

"'º 11, !0 1! 110 '""º '°·'º !0,30 ... oo 101,50 1 01,so 
1700 11,:.0 "·'º "'°" I0,10 '°·'º 15000 104,&0 l ';14,!.Ci 
17$0 "·'º 11,ilO "°"º J0,10 s.J,llO 15!.00 10.,~o 1 C5,~0 
1100 rt,ilO 11,ZO s:-50 31,SO !l,!O 1eooo 109,50 1 o~.~o 

1 ISO 11,IO lt,tO >too ''·'º 31, ISO 16'!>00 11~.~o 112,e.o 
1900 11,90 11,10 !ISO JI ,90 Sl,90 17000 '"· 'º 115,50 

11!50 i0,10 10,10 >700 H,SO !il,l(J 17500 111,50 111,50 
2000 20,40 il0,'10 sno !1,60 52,t..0 11000 IZl,50 IZ 11!0 

1050 20,ao 10,11!0 saco 12,10 12,tO 11~00 124,&0 U.4.'0 

2100 21,ZO 21,20 suo "·'º '"'º 11000 127,50 127,50 
2150 ª'·'º 21,10 3900 ss,co 33,GO 11000 IS0,50 l!O,!O 
2100 21,10 21,IO '"º J!,90 "·'º ZOO':> 153,,0 l~!,aO 

22:50 Zl,30 Z2,!0 4000 54,~0 ~4,30 uooo 163,00 11!,0C 

L. zsoo U,tO 12 110 40!0 !4,llO >4,10 '°ºº 194,00 114,00 
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TABLAS INSTALACION ELECTRICA 

Co•o se vló en la seccl6n 111.6.• el cálculo de conductores 

el~clrlcos se hace por •edlo de la calda de tensión o por •edlo de 

la capacidad de las corrlenlcs. Se dan las t6r•ulas según los 

dlrerentes slsteaas <•onof~slco blf~slco etc) por lo que las 

cap•cldades de corTlunte, dláaalros 1 areas. resistencia, peso de 

los conductores y de tubos condult se dan en las tablas 3.4 a la 

a.11 

CJ.LlBU DUU!'RO llli.lll!RO 'fO!.t. 

"·'·ª· D&L COlUll U.U IIEL Oo».! COI AISL&XllftO 
o u n tHW VIll.lDI. 

•CM. - • ••. 2 c.•. VIJ.ltn:L DQO nLOI 

a 14 1.6, 2,06 4160 ,,25 2.74 

11 
12 2.05 '·'º 6600 5.6• ,.17 

~ 
10 2.59 5.26 10520 •.22 ,.96 
e , .. 6 .. ,. 16660 5.72 5.19 

l4 l.84 2.65 5520 5.48 2.96 
12 2.,2 •• 22 8440 ,,96 5,04 
10 2.95 6 •• , 15660 4.57 4.'2 
e ,.71 10.80 21600 6.15 5.54 
6 ,.91 12.00 22000 7,92 6.60 .. 4 5,99 27.24 54480 g.u ª·'ª .. 2 7,42 4,.22 8'UO 10.67 9.91 ... 

1/0 9.47 io.4, 
" 

140800 15.54 12.54 

e 2/0 10.64 88.90 1777•0 14.70 15.71 
u 5/0 11.94 111.96 222260 16.00 15.00 

4/0 u.n Ul.21 262'20 17.48 16.40 
250 u.61 167.64 ,,5060 19.50 18.24 
500 26.00 200.96 •01920 20.90 19.65 -
:: 1 

18.49 268.51 556740 25,40 22.12 
20.65 '54.91 669480 25.60 24-28 

TABt.A 
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Cll.llU U!'O m ua:unzr.o •U lftarall 
•••• Q. TlURl.-UTl.QI 1'llilll. 

' ti rn t " .. not-toO 
•.c.1. 

Yil1Dl. '°° UI 

IA 15 25 25 20 '° 12 20 'º 'º 25 'º 10 'º 'º 'º 'º 55 

• 'º ~ ~ 55 70 

• SS 70 70 eo 100 

• 70 90 90 105 155 
2 95 120 120 1'0 180 
o 12S 155 155 195 24' 

00 l•l 185 185 225 2e5 
000 165 210 210 260 ~ 

0000 195 2)5 255 )00 )e5 

250 215 270 270 "º 425 
)00 "º )00 )00 )75 •eo 
'50 2•0 '2.5 )25 '20 5)0 .. ~ 
400 280 "º "º 455 575 

500 )20 •05 405 515 "º 600 )55 •55 45S 575 740 

UCTOJU:.3 DI COlllCCIOI 1'0J. i'Dl'IUftJU &IBI&ftl auca DI 'º•c. 
IM.'U.l'LIQas.I u CAHClllr&P DI couun& 

e• toa LOS SlGUllftll IAC!OUI. 

'º 10 .. 0.80 0.90 

45 o ... ro • o.es 
50 ... lll ... DI o.eo 
SS '5' 'º' 0.74 

H010U.S D& COkllCCIOI P0a j.QKDPJllllftO. 

DI ' 1 6 C OIOOCf 01.13 1.2 1: 9 

DI 7 • 24 COll'DUCTOUS l., a 1 

c.un..s m: UISIOI 11.ill.&&9 PliUII!lililS s.&WtJI .n 
Rl:GLAJWi'TO PI ClllUS 1 U~.U.t.CIOIJS 11.EC!RlC.S 

!IJSlOllS 
SlSTl:li 

127.5 220 "º 

~'-A11Mnt.4oru pri.D- TA8L4 

c1pllu i• 1.27 2.2 
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PLANOS TALLER Y RUTAS DE TRABAJO. 

Por Ullieo se presentan los planos del taller donde se 

Jncluyon los planco de las lnstalaclones f!slcas con Ja 

dlstrlbuclon que se propone co•o idunea, los planos de la 

tnslalaclon de lu•fnarlas, lnslalac16n eléctrica y Ja 

Instalación hldrosanltarla. Ade•ás las rutas de trabajo para 

el proceso de fabrtcacJen de ta sil la de ruardas y de su 

•nntenJ•lento. 
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