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INTRODUEGTON

-EY propOsxto de esta lnvestxgac10n Fue conocer

159' causas que crxqinan que un deambulandur

+ pay las calles del D.F. Puesto que btupslcasccxalmente éste‘ise

encuentra en un estado de. dependen:la, ya sea’ hacxa ei nucleof,

familiar o bxen en una 1nst1tucxan que sustltuxra a la Fam‘lta.

Es inguietante observari que: la scciedad no toma conciencia
de . la magnitud de este problema, pues dichos menores se
encuetran en un .alto .géadc de’ vulnerabilidad de cometaer
¢onductas antisociales que afectan el orden vy el funcionamiente
de toda sociedad, Este tipo de nidos generalmente se
desenvuelven en un niclec familiar desorganizado, carentes de
factores afectivos y fisioldgicos, generando con ello conductas
antisociales por parte del menor, quien frecuentemente 1ncurre
en: robo, dafros a la salud. vagancia., etc., inducidos por el
medio al que recuryen creyendo encontrar una libertad

“Ficticia®

Lo antes mencionado son causas que llevan al menor a
situarse dentro de una‘;nstxtdcibn, muy particularmente se
encuentra el INTERNADG,&NERNTILVGUADA;UFANU . Hogar  Colective
No.4. Que tiene coma 6Qjet;yc:dar alberque v educacién para

renabilitar a estas menores, misme gue atraviesa por una serie



de broblemag‘ :nstltu:lonales Enire los que se - encuentra -la
désercxén ‘de lps 1nterncs. Tomando * gran reievanéxa‘ ésta,
puesio ‘ﬁue no solamente causa alteraciones hacia el )nterxor‘de
la Institucidn, en cuanto a'la continuéaad dE (uﬁ ‘p}océﬁo.f“
Ec-i;.lc.atlvo y rehabilitatorio, $1no: que vtamyblen al:"‘e,m‘;‘er‘ib;"_“

provocandgo serios problemas seclales,  explotacion ;nfaﬁtil,fyf

ademads una serie de conductas antisoclales por parte de eéfgs{

Es 1mportante sefalar que la participacién  del th;.iéﬁ;

Trabajo Social ante esta problemiatica es trascendental; pheétq

que dicho profesional cuenta con  los Elementbs~,€ebritos_'yf

metodoldgicos necesarios para contribuir a la dismihd;idﬁ‘ detl

fenomeno de la desercion, ademas. de colabcrar,pafa ‘un

tratamiento integral del menor T




CLEAPITULG 1.ULATFAMILIATY EL MENOR.

1L Familia..

1,2 Tipos de Fgmxlia,'

1.3 Necgsxdadas de!l menor'en el nicleo familiar.
1.3.1 Necesxdades'Fxsloloélcas.

1.3.2 Necesi1dades afectivas.

En este capltulo se mostrard la importancia gue tiene la

familia como grupo primaric , destacando que és en ésta, donde
sus miembros aprenden normas , valores etc.. que gquiardn su
conducta vy formacibn futura, sin olvidar que la familia tiene

variantes en su estructura va sea por clasificacidon saciolégica
© bien por su constitucidn, esto es; familias organizadas,
desorganizedas. completas. incompletas, etc., resaltande el
hecho de que toda familia debe evolucionar &l mismo ritmo que la
sociedad. pero no por ello ferard de cumplir con sus funciones,

fisioldgicas, afectivas vy soecializadoras.



1.3 La'¢ém1lia*,

£l origen de la familia &5 tan antiguo‘como 1a misma
sociedad, sus funcianes y roles van a:ardafal'momento histérico

que se desarrolla en la misma.

"A pesar de su presencia casi universal en 1la sociedad
humana, las formas vy funciones de la familia varian tan
ampliamente que su si1gnificado particular debe ser verificado en

cada caso especifico (),

Es importante establecer gque &) hombre no padrd sobraevivir
aisladamente y por ella busca vivir en celectividad para
satisfacer sus necesi1dades biolégicas y sfectivas las cuales se

mencicnaran mas adelante.

Como consecuencia de ello surge la  Familia como grupo
primario, Que es donde Bl ser humang s2 desarrollard después de
abandonar el claustro materne, . reiterando asi gue la  familia

si1empre ha ewxistido.

El tipo de familia se recaonoce segdn: ‘sus caracteristicas

(1) Ely Chinoy. La Sociedad. p139.



que T s@ atribiyan ‘a’las miemas, ' considerindose en: Endogamia,

Exogamia, <Follgamia‘ 'y . Monogamia.  Mismas gue explicaremos ' a

€ontipuacions.

. ENDOGAMIA Y EXOGAMIA
Desde el inicio del vdésar?ullo de la eivilizacibn hasta
nuestros dlas  se hanrdadé diferentes formas de matrimonio las
tuales se han“?dn]t?aqs#ormando paulatinamente, conforme bhan
sido inFlyenciadés~ por  diferentes factores, econdmicos,

culturales'y relié:gloﬁ.

f"D@}Qeifiuhrrpunto:fde’ vista socioldgico, encontraremos
priderahenﬁ%l;airla  endogamia, misma que se caracteriza por
limitar»lla;ielecdxﬁn del conyuge dentro de algin grupo sociail
'espeélFicq‘fdebida a gue existen un namerc de normss a tomar en
Eueﬁté‘;i momento de la eleccibn. antiguamente en las sociedades

pfimitxvas la llevaban a cabo para perpetuar la tribu o el clan.

Contrario a-esto, se dib la exogama, en donde se restringe
la ‘eletcibn del. cbnyuge., .el cual deberla ser electa fuera de

,alédh érhpb'social déterminado y totalmente ajeno al prapio.

Temando © en cuenta 1o anterior, se puede decir que la
'”endngamia 'y il ekmgamiaTsonlosprocesos: - de casarse- dentro- o

fuera del grupo al que se pertensce respectivamente.



POLIGAMIA

Es donde una persona se encuentra unida a dos o mis del
sexo contrario simultaneamente, en esta relacidn matrimonial a

todos se les reconoce como cényuges.

Esta forma de matrimonio tiene sus bases principalmente en
factores econdmicos, ya que de eésta unidn se asegura la
contribucidn pcondmica del grupo., ademds de facilitar compadero

& compafera al exceso de hombres y mujeres respectivamente.
De lo anterior encontramos tres variantes, las cuales son:

POLIANDRIA: Unibn entre una mujer y dos o mas hombres.

POLOGINIAI Donde se da la unién de un ééib,ﬁéhbre con dos-o

mids mujeres.

MATRIMONIO EN GRUPDS: La unibn'de:&os S'més‘mujereé‘con dos

o mads hombres.
MONDGAMIA

Actualmente la forma de matrimonio mads comdn y aceptada es
la monogamia, la @nica que se permite por ley en los estados de

cultura occidental, donde se permite un esposo O esposa



solamente vy se admite el matrimonio posterior al fallecimiento
cel primer cényuge o cuando se da el divorcio en la primera
unidn, Hoy en dla es evidente la tendencia a la monogamia debido
a varios factores: econdmicos como es la dificultad de mantener
varias mujeres, morales como lo es la mayor atenciédn entre un
soclo hombre, una sola mujer y sus descendientes y a motives

religiosos porque sclo se permite lo enmarcado anteriormente,

A pesar de ser la monogamia la forma de matrimonio mas
aceptada actualmente, es la Gnica que no existe en forma pura vya
Que Se encuentra generalmente relacionade con la endogamia y la
exqgamia. debido a que se ve influenciada por factores.

soclales, econdmicos. religiosos, asi como culturales.

Este t1po de familia es la unidn de un hombre y una mujer,
los bcuales no solamente deben estar unidos para obtener una
satisfaccidn sexual, si1no complementaria a una seguridad tanto
emocicnal como afectiva, econdmica. vy cultural. Es conveniente
que la pareja encuentre en el matrimonio la estabilidad
conyugal, debido a que esa union no solo va a satisfacer
necesidades inmediatas de la misma sino Que va a sentar las
bases de la estabilidad empcionat de los hilos proporcionandoles
un ambiente de segurigad y no héstil., puesto que es la causa
principal del desajuste en los menores. De a cuerdo a Herbert
A.Carroll para obtener la estabilidad en el matrimonic es

conveniente que la pareja tome en cuenta !cs siguientes factores



de compatibilidad:

“Madurez

Intereses y actividades semejantes

Cresencias senejantaes

Antecedentes educativos

Ritmo de vida semsjante

Actividades semejantes con respecto a lo sexual

Relaciones de los padres de cada unc."(2).

Consideramos que la madurez tiene la importancia de
proporcionar equilibric tanto emocional cemo flsico a los
individuos que pretenden contraer matrimonio puesto que de ello
depende la actitud que tengan frente al mlsmo dentro del

matrimonio.

Estamos concientes que la edad no determina la madurez de
una persona puesto que esta va acorde con el desarrollo tanto

social como afectivo/emocional del individuo.

Esto conduce al individuo a quae la vida conyugal sea mbs estable
y s@ pueda resolver con mayor objetividad las desaveniencias de
la vida cotidiana y al no contar con la madurez la pareja se

enfrenta al fracaso o & vivir en situacidn conflictiva,.

{2) Herbert A.Carroll., Higiena mental, p 203



Por otro lado el interés y actitudes semejantes son bAsicas
para la vida en pareja, dado que al convivir se crea una
identificacion tanto en gustos como en intereses y formas de ver
la vida vya que al carecer de esto provocara conflictos de

incompatibilidad en la pareja.

Las creencias religiosas toman relevancia en la medida en
qQue la pare’a las considera importantes en su vida conyugal
desde su inicio, puesto que las fricciones surgiran cuando sus
valores religioscs tomen el sentido de enajenacidn y/o de
diferencia ya sea que pertenezcan al mismo credo o que exista

heteroganaidad de creencias o diferentes niveles de vivirla.

Los antecedantes educativos son importantes en la pareja
para mantenar un nivel semejante tanto en lo educativo como en
lo social puesto que en casc contrario sa provocardn
sentimientos de inferioridad o superioridad, sumisidn, etc. no
importando cual de los cbnyuges tenga mayor nivel cultural
dichos sentimientos se veran mas acentuados si es la mujer quien

poses mayor nivel cultural o estrato econdmico / social.

El ritmo de vida semejante es conveniente en la pareja para
lograr la misma disponibilidad de realizar las tareas de la vida
cotidiana y ninguno de los dos encuentra pasividad o actividad
en su consorte cpuesto, dado que provoca desilucitn y conflictos

en ambos. por lo tanto es recomendable que los cOnyuges



reconozcan sus posibilidades de participar come miembros de una

nueva familia, donde cada uno aporta.

La actitud hacia lo sexual va a ser discutida y aprobada
por ambos, dado que si el acoplamiento sexual de una pareja se
encuentra satisfecho positivamente, éstos tendrén mayores
posibilidades de &xito y felicidad, en la parela cuando las
relaciones sexuales no son satisfechas para cualguiera de los
conyuges traerdn como consacuencia frustracidn e finseguridad en

cada individua.

Las relaciones con los padres de ambos son influencias que
la pareja trae consigo desde su infancia y son de gran
significado, puesto Qque b&stas se varin proyectadas eaen las
relaciones de su vida - adulta. Si la convivencia familiar
ha sido positiva existe mayor posibilidad de que se repita
felizmente puestc que es el n&cleo familiar donde el menor
obtiene amor, comprensibn y seguridad y donde aprendid valores,
actividades y normas que guiardn su conducta, Yy si han wsido

negativas se tenderd a crear situaciones conflictivas.

Por wllo entenderemos por familia la unidad basica en donde
el individuo encontrara afecto, {identificacidn, seguridad como
patrones edificantes para su formacién asl como los valores vy

normas que guiardn su convivencia humana.

10



£s necesario-establecer que parz :los fines propuestos en. la

investigacidn consideramos  que ‘una sa - ia funcicn de ' la

familia es el de ‘'soccializar al menor’ vy fomentar ‘el desarrollo

de

su entidad. Hay dos procesos centrales .1nvolucrados en este

desarrollo. Framero : el paso de uns posici1dn de dependencia y

comodidad infantil & la autooireccidn oel agulto vy sus

satisfacciones concomitantes, Segunoo : el paso de un lugar de

importancia, esto es, de la dependencia a la i1ndependencia y del

centrc de la familia a la periferia. Ambos procesos son

funciones de la familia como unidad, (32,

1.2 TIPOS DE FAMILIA

Basandonos en diferentes autores que analizan a la

familia como un grupo social compuesta por padre, madre € hijos

todos ellos proporcionan diferentes clasificaciones de ésta gue

a continuac:i:1dn presentamos:

3
4)
19)

&)

{7)
8

Tocaven Garcia Roberto, Menores infractores, p 34.
Satir Virginia, Las relaciones en el nucleo familiar p.176.
Higashida roshiko Bertha, Ciencias de la salud, p.242.

Ortega Garcia Laura, La problematica familiar-como causa-del--

delito, p.58.

Ibidem, p S9.

Instituto de sociologla aplicada de madrid, Estudio
socioldgico de la famitra esparcla p.3I8



{ TABLA DE AUTORES ANTES MENCIONADOS ?»
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Por lo anterior y de acuerdo con los propdsitos de nue;t}a:'
investigacidn consideramos gue los tipos de  familias que a
continuacibn describimos prete&de dar una visibn mas amplia de
la familia no entendiénanse dstas como las unicas, parc sl
deseanos que se considere como una clasificacidn operativa hacia

los £ines de Trabajo Social.
Consideramos que los tipos de familia sons

Organizada.
Desorganizada.
Completa.
Incompleta.
Mixta,

Extensa,

FAMILIA ORGANIZADA: Es aguellia en donde cada wmiembro
desenpera un rol de actividad dentro de la misma, compartiendo
gozos y desilusiones en pro del bienastar de la familia, no
importando que no este completa en cuanto @ su  estructuras
tradicional {padgre, madre e hijos), esta puede sequir
funcionando debido a que ha desarrollado una madurez fiwica vy
emocional, por lo tanto estard preparada para afrontar la

ausencia de algin miembra.

La familia organizada le di un lugar y apoyo a cada



miembre, en donde 1la base principal es la comunicacidn vy
comprensibn entre los miembros permitiende con elio =17

degsarrollo afectivo individual,

FAMILIA DESORGANIZADA: Se considera que una familia
desorganizada es aquella en donde los miembros de la wmisma no
desempefan el rol que les corresponde, ademids de no existir
cantrol ni comunicacidn entre sus miembros, ni participacidn
cenjunta entre la misma, sino por lo contrario un marcado
eqgocentrismo en cada uno de sus miembros y na cumple con el

apoyo econdmico y social,

Asi es comtin que se encontrarhk en las famiilas

desorganizadass

$ #n cada uno de los miembros falta de amor, afecto y apoyo
en ®) pacleo familiar,

minima comunicacidn entre los miembros,

-

falta de determinacidn en lo gue corresponde al rol que

R od

deben jugar los miembros de la familia,

% poca responsabilidad de los padres acerca de los deberas
socipgcondmicos y normativos que implican formar una
familia,

2 conflicto entre los cbnyuges que se reflejan en un tratro
inadecuado hacia los hijos,

¥ falta de control y autoridad de los padres, ocasionando



falta de respeto flsico vy maral tanto de los hijos para

los padres y viteversa.

FAMILIA COMPLETA: Es aquella que se conforma primeramente
poOr una pareja y su consolidacidn se dd con la llegada de los
hi jos, m1Smos que la constituiran mientras se mantengan
solteros, si1ende sus caracteristicas primordiales el ser
indivisible e 1nsustituible, esto es i1ndivisible porque los
miembros de la familia deben de permanecer unidos bajo un mismo
techo, 1nsustituible porque no se puede llegar a sustituir alqén
miembro de la familia por integrantes que nND son merasente

legltimos como son padrastro-madrastra.

LA FAMILIA INCOMPLETA: Es donde uno de sus miembros Eéta
ausente del nacleo familiar ya sea por separacioén, divorcio o
muerte, donde el consorte restante desarrollard una doble
funcitn la cual dependera de la causa que provocd dicha

separacisén.

Las siguientes manifestaciones de este tipo de familias son
consideradas importantes, ya que modifican también la estructura

y la organizacidn de cada famliar

1, Separacién por abandono: Es la suspensidn de la vida en
coméin de pareja no siendo reconocida su libertad para formar una

nueva familia. ni terminando sus obligaciones familiares. En



donde ~ademds el cbnyuge restante débxdo al atandonc  se hara

cargo en forma totalitaria de la crianza oae los hijos.

2. Separacidn por muerte: esta sucede cuando Qno de los
conyuges fallece, vy es de caracter natural y por lo tanto todos
los deberes y obligaciones terminaran con la misma, dejando con

libertad de contraer nuevas nupcias al cdnyuge restante.

3. Separacidn por divorcio: Significa la separacion de los
cbnyuges dandoles upa libertad reconocida para contraer un nuevo
matrimenio, no cesando 1os derechos y obligaciones de ambas

partes hacia la familia.

Por ta anterior consideramos que la familia
incompleta es aguella gue por el sdlo hecho de tener la ausencia
de uno solo de sus cdnyuges va a afectar de manera diversa a
&sta, provaocando desajustes en la misma de acuerdo caon la causa
quea provocd la ruptura, y afectando a todos sus membros de
diversas manperas como las repercusiones que se tendran en el

ndcleo familiar:

a) Se delegaran responsabilidades de padre - madre
particularmente al hijo mayor, quien desviara su rol anterior y

adquirird nuevas responsabilidades.
b) La economla familiar recaerd en un solo progenitor por

is



tal motivo g)'cuid#&o‘de;los'hijos‘éé-vgré‘relegidé

ocasiones .el.consorte restante.

‘pareja,. etc’ .

Cabe hacer mencidn gque cuando se trata de la ausencia de un
cényuge por muerte el hecho es mis aceptable y superable para

los miembros de la familia.

Por la naturaleza de la presente i1nvestigacidn no podemos
dejar pasar por alto el sentir del menor cuando sus padres se

han divorciado o separado. o bien lo han abandonado. Esto es

.-
debido a que la seguriagaa emacional del nifo proviene del
saberse amado y el que sus padres se amen entre si, provocando
asl un desajuste emocional en el menor, al carecer del afecta de

cualguiera de los dos progenitores:

% Sentimientos de culpabilidaag, consideramos que cuando el
nifo se ve involucrado en las frecuentes discusiones de sus
padres y lo hacen participe de ellas poniéndolo en el dilema de
"a guién quieres mas","con quién te vas" etc se empieza a
generar gl sentimiento de responsabilidad por la ruptura de sus

" progenitores ya que solamente io suede explicar como
consecuencia de su mal comportamiento y por ello debe ser

castigado con ia pérgida de uno de sus padres, pasando asi de




victima a culpable.

3 ~FPérdida de i1dentidad, se considera que la pérdida de
identidad  da 1nicio desde el momento en que el  nifo toma
partide o se ve separado de uno de sus progenitores decayendo
as! la presencila cotidiana del que se ha i1do del hogar, por lo
que dependiendo de su sexo se 1rd perdiendo su  carécter vy
perscnalidad, dande paso a lo que llamaremos:*¥ Aversiédn hacia el
progenitor que se ha 1do, es muy frecuente que el cényuge que
se ba quedado al cuidado de los hijos y que usualmente no ha
superado la etapa de separacibn-desilusibn, actie en contra de
la imagen del gue se ha ido. Cabe sefalar gue generalmente quien
se qQueda a cargo de los hi)os es la madre y que desde este punto

de vista se enfoca las manifestaciones de las hijos.

Si es vardn se le crea una 1magen negativa de lo que es un
hambre, dandole mensajes de la perversidad de los hombres, “los
nombres son malos, engafan, golpean, y abandonan a sus hijos, "
etc. Por lo que el niso tendrd miedo o no querrd llegar a ser un
adulto, acrecentdndose asi la imagen de su madre, Creyendo que
la mujer es la base de la sociedad y por tal motive su

desarollo no serd normal pues siempre sentird la necesidad de

ser dependiente,

Si es mujer se pueden dar dos polidaridades: 1) que asuma

upa actitud servil de sumisidny 2) una independencia total en
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‘donde; séht:r) que ella puede lograr todo sin ayuda de nadie o
‘‘que todos dependen.de’ ella distorsionando en ambos casos lo gue

seria en un futuro la relacién hémbre-mujer.

Por lo que creemos que mas vale un divorcio a tiempo, a gque
se prolongue una relacidn dafina, en donde el nifdo sufrira

crisis enocionales, perjudiciales para su desarrollo.

FAMILIAS MIXTAS: Scon las formadas por integrantes gue no
son meramente leglitimos ya sea porque el padre ful sustituido
por un padrastro o la madre por upa madrastra y los hijos no son
degscendientes de un sole matrimomio, provocando conflictos entre
los hijos legitimos vy los no legitimos dandose en ambos

desequilibrios emocicnales, surgiendo asl tres variantes:

al Mujer con hijos gue se une a hombre sin hijos, en este
tipo de familia la seguridad emocional no se ve tan alterada
puesto que podrlamos decir que todos son hijos de la misma madre
y es ella quien esta a cargo de la crianza de todos. Aunado a
esto que generalmente el padrastro se encuentra la mayor parte
del tiempo fuera del hogar trabajando, la interaccidn con su
nueva familia es menor vy por elio en ocasiones se siente

excluido de la misma.

b) Mujer sip hijos que se une Con un hombre con hijos, en

la presente famili2 la mujer viene que luchar por la aceptacion



de 16’ hijastros e ir buscando un sitio. dentro:de’la #amilxé{f
;dgbxdo 8 _que es ella quien ;bmpart}ré la mayor‘ﬁarte‘del tiempo
Veh' el hoéar asl como la responsabilidad del cuxdéﬂo -de. . los

mismos.

c) Ambos mujer y hombre tiemen hijos de matrimonios
anteriores, esta familia s la mds problemdtica puesto que
surgiran mas desacuerdos debido a la variedad de interatciones
que se presentan (padrastro, madrastra, hermanastraos) y por ello
esta familia es mas propensa a la existencia de conflictos entre

163 cHnyuges por buscar una estabilidad econdmica y moral.

En estos tipos ge familias  cuando la causa de
desintegracion fué por divorcio la formacidon de una nueva
familia se ve influenci:ada por_el "ex" respectivamente de los
nuevos cdnyuges provacando . mayor inestabilidad y disminuyendo

lag posibilidades de &xito de la nueva formacién.

FAMILIA EXTENSA: Es aquella que estd constituida por varias
familias completas o incompletas las cuales estan emparentadas
entre si, por ejemploc los padres, sus hijos sclteros, casados,

los hijos polliticos, los nietos, tios, etc,.

Es canveniente sefalar que 1gs tipos de familias
anteriormente expuestos no se dan de unpa forma pura sino  que

puede existir una variedad de combinaciones en las mismas.



1.2 Neces:uadgé'def_menog én‘el ntieleo Famrliér.

Todo >ser' nuﬁind desde que empieza a desarrollarse en el
vientre ﬁAterno :necés{tﬁ qQue le séan cubiertas varias
necesidades las cuales van de acuerdo a las etapas de desarrollo
del 1ndividuo, dentro gde dichas necesidades encontramos las de
tipo fisiolbgico y afectivo, las primeras se refieren a las
necesi1dades orqQanicas de cada persona vy las segundas al proceso
de adaptac:ibn del individuo a la sociedad, asl durante un largo
periodo de su vida el nmifo requiere de un praotector para gque le
satisfaga las necesidades antes mencionadas, y es en este mismo
perlodo donde el i1nfante aprende las normas de socializacién.
Ely Chinoy noe dice gque "cada sociedad debe procurar Qque se
realicen las reproducciones bioldgicas y la supervivencia, la
soclalizacidn de los nuevos miembros conduciéndolos. a. que
desempefen papeles socialmente necesarios y en fin gue mantengan

-en cierto grado el orden social."(?)

'Aéi desde su nacimtents el nific se 1ncorpora a las normas
e;tab)ecidas en  la . sociedad y que le san trasmitidas por su
fami{ié,  5in que tenga una conceptualizacion de 1o que es bueno
o malo meplemente 1as acepta por la i1magen de autoridad que

representan  sus padres vy el estado de dependencia en el gue se

encuentra, puesto  que requiere aque  Sus  necesidades . tante
fisiolbgicas como. afectivas le sean satisfechas.

¢(9) Chinoy Ely, La saciedad, p.7.



Es necesario que dichas necesidades se satisfagan a la
par, Y conforme se va dando el desarrollo del individus. Asi
aismo la no satisfaccidn de alquna necesidad provocan mayores
posibilidades de desadaptacidn social de un individub,

provocande con ello conductas antisociales.
1.3.1 Necesidades fisiolégicas.

Las necesidades fisioldgicas son reconocidas " a nivel
mundial, debido a que son la unidad basica para mantener . el
equilibrio organico de todo individuo desde su concepciéin hasta
su muerte. Comprendiendase por éstas l1a alimentacéon., salud,

educacidén y vivienda.

Como se ha venido planteando a lo largo de la investigacidn
es la familia la encarqgada de proporcionar dichas necesidades
las cuales se verdn sujetas al tipo de sociedad en la que se
desarrolle la familia y por ende dichas necesidades son

alimentacién, vivienda, salud, educacidén.

En lo que se refiere a la alimentacidn es trascendental
sefalar que la familia debe procurar que sus miembros obtengan
una alimentacién balanceada entendi&ndose por &sta que se
consuman ‘alimentos nutritivos.

Es decir gque no se consuman alimentos altos en lo referente
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al. nivel adguisitive o publicitarioc sifc gque se -

busguen
‘alimentos nutritivos que lo llevaran-a un buen desarollp ¢1£icn.

.mental y social.

Por lo anterior cuando una persona presenta lag
caracteristicas anteriores se considera gue se encuentra en un
estadno de salud dptimo desde sus perspectivas de desarrollo

educacional vy laboral siendo éstas satisfactorias.

La educacidn viene a ser un complemento mas para la formacibdn
del individuo ya que a través de &sta obtiene la capacidad de ir
transformanda su entorno intra y extrafamilias de acuerdo a su

propias necesidades.

En lo que respecta a la vivienda es 'esencial que taodo
individuo cuente con un espacio fisico para desarrollar sus
necesidades, adgemds de gue la misma le proporcionard una
preteccidn, una privacidad y confort para su desenvolvimiento y

fomento de buenas relaciones entre los miembros de la familia.

Las necesidades anteriormente expuestas son a las gue todo
individuo tiene derecho y que es la familia 1a responsable de
brindgrlas, por tal motiveo toda parela que pretenda formar una
familia debe de tomar en consideracion las obligaciones vy
responsabilidades gque ello implica ya gque de no ser asi

s€ desencadenaran una serle de problemas por ejemplo:
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Froblemas de salud promiscui dad
. .
« .
. bale rendimiento .
. .
asavesssnansasUCativo. tesssssaresnnsssen

1.3.2 Necesidades afectivas.

Estas necesidades son de ti1pe emocional y se desarrollan en
un ambiente familiar en donde el miAdo se sentird seguro, al
sentirse cerca de un adulto el cual ademas de ast; le
proporcionard amor, aceptacidn. que 1o llevardn a ser una
parsona capaz de decidir y actuar positivamente en las

circunstancias que se le presenten a lo largo de su vida.

Amor: E1 amor Ertk From lo ha sedalado es el "cuildado,
interés, conocimenta, respeto. aceptacidn del obleto
amado“ (10). Es convermente sefalar que la presente definicidn
esta entaminada al amor gque se le debe propercionar & un nifo en
su nlicleo familiar, pare qQue en &l se vaya creando una canfianza
tanto 1nterpa: gue consiste en obtener una seguridad en  su
proapia capacidad dgr‘ser autosuficientes para enfrentarse a

{10) From Erik. The arte of loving herper & btros, p.18%



cualquier situacibn adecuadamente y que por lo tanto ird siendo
digno de confianza en gl medio donde wme desenvuelve. La
confianza externa:t es el hecho de saberse protegido y que todas
sus nececidades son cubiertas, esto le crea un estado de

confianza hacia 1o que le rodea.

Aceptacidn: Esta inicia desde el momento de la concepcidn y
de é&sta misma va a depender las circunstancias en que fub
concebido, va sea, si se trata de un nifoc plareado, si
corresponde al sexo que se le esparaba, o bien que sea producto
de una violacidn, por lo tanto bkstas circunatantias antes
mencionadas determinardn gque un niXo sienta el amor c desamor de

sus padres,

Cuando un nifo es aceptado se desarrolla en un ambiente en
donde sentird que existe interés tanto por sus logros como de
sus fracasos y no se pensard en &1 como una carga, sino que se
le considerara un miembro activo de la familia. Ahora bien
cuando e! nifo no es aceptado se le hace sentir el sacrificio
que implica su crianza, se le muestra poco o nulo interés en lo

que hace, provocando can ello upa inseguridad en el menor.

Par todo 1o anterior cuando un menor encuentra amor vy
aceptacidbn en ou medio familiar como fuentes de seguridad el

nifo se sabrd adaptar a su medio de matera funcional.

[
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1. EL MENOR EN. SITUACION EXTRAORDIWARIA. &

2.17Tipuskd9 maltrato en los menmrés.
‘2.2 El nifin de y en la calle.

2.3 El menor infractor

En el presente caplitulo nos referiremos a las consecuencias
que provoca una familia que muestra alteraciones en su ndcleo,
asl cuands en wuna familia la pareja no ha alcanzado la
compatibilidad de sus caracteres., traerd como consecuencia una
falta de control en la misma,por no satisfacer adecuadamente las
necesidades tanto afectivas como fisioldgicas a sus miembros.
Asl cuando un menor se desarvolla en un nicleo familiar
desorganizado en donde solo ha encontrado hostilidad, desamor,
y Privaciones en su nivel de vida etc, considerandose asl un
nifdo maltratada, éste a su vez buscard en otra parte lo que le
fue negado en su nlGcleo familiar volviéndose asl muy susceptible
de los placeres faciles vy maltiples qué le ofrece 1la cealle
tipificdndose en un nifio de o en la calle, donde rapidamente y
por el ambiente mismo que ofrece ésta lo orillan a cometer
conductas antisociales y/0 convertirse en un Amenor en
situaci1dn extraordinaria, el cual se encuentra en una condicion
de gran pobreza afectiva social y econdmica como consecuencia de
los desequilibrics de 1nhdole ecpondmicos, politicos

culturales e 1nstitucionales como los que atraviezan los paises

mal desarrollados.



2.1 Tipos de maltrato en los menores.

En nuestra sociedad la situacién de dependencia que
presenta un menor ante un adulto, ya sea en mayor o menor grado
provoca que &l nifo se vea sometido ante algunas disposiciones

comos

¥ no contestar y obedecer a los mayoresg
X admitir que los mayores siempre tiensn la razén;

% no intarrumpir una conversacidn entre adultos, ete,.

No respetando asl su personalidad sino por 1lo contrario

imponiéndosele por medio de su suparioridad flsica y moral.

Por lo anterior estamos de acuerdo con la definicidn de la
Dra. Aurora Pérez la cual nos dice gque un nific maltratadoc es
“toda persona por debajo de los (8 afos de edad es maltratado o
abusado cuando su salud flsica o mental o su seguridad estan en
peligro, ya sea por acciones o por omisiones llevadas a cabo por
el padre o la madre u otras personas responsables de su descuido.
0 sea que el maltrato es por accidn a por descuido o

negligencia."(1l1)

Cabe notar que en el fenbmeno del nifo maltratado intervienen

factores tanto individuales, familiares y sociales los cuales

(11) Romano Esther, Maltrato y violencia infanto-juvenil, p.173.



pueden - darse ‘de manera.(nica o entrelazados, . es. importante
sefalar’ gue los Factares que a continuacidn presentamos no . son
exclusivos v se presentan ce manera genér:ca an :ualquier clase

soci1al, mivel cultural, etec:

FACTORES -INDIVIDUALES:

a) Generalmente es. el progentt» o tutor quien genera el

maltrato, mismo que en la mayoria de las veces Fué vlctlma de un

hecho similar.

b) Las frustraciones y la Haja estima que tiene el agresor
de si mismo llegan & volcarse en ira y ésta es descargada en el

menar.
c) El heche de aque el menor presente alguna disminucidn
filsica o mental, ocas:iona en el agresor sentimientos de

desilusidn,

d) ---Cuandoc 1a conducta del agresor se ve estimulada por

algﬂn: tipo de f&rmaco esto provocard estados de angustia e

ihseguridad que lo descargard a través de la violencia.

e) ‘Considerar al castigo Ffisico como una norma de

educacion.



FACTORES FAMILIARES
a) Principalmente cuando un nifo no ha sido deseado ni
aceptado.
b) Cuando es concebido en relaciones extramaritales.
c) Cuando es producto de una violacién.
d) Cuando uno de los progenitores no es @l propia.
e) El pertenecer a una familia numercsa en donde las

problemas socjoecondmicos son factores de diversas carencias ,

por lo que se reflajan en los malos tratos hacia los menores.

FACTORES SOCIALES

a) La carencia o pérdida del empleo de los padres.
b} Li invalidez por enfermedad producida por los padres.

€) La inciferencia y apatia de la smociedad ante el

héitraio a2 los menores.
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Tipos de maltrato

Los malos tratos pueden generar lesiones fisicas , mentales
o ambas, las cuales pueden tener como consecuencia
perturbaciones mentales que modifican la conducta del individuo
que las ha gufrido de manera irreversible puesto que van
engendrando sentimientos de venganza rencor y agresividad ante

su nicleo familiar.

Axl @] problema del nifeo maltratade se torna de la

siguiente manera, dadose &l maltrato fisico y emocional,

a) Maltrato fisico.

Dentro de este se encuentran los golpes y el abusc sexual.
En el primero destacan el castigo corporal excesivo propiciado
por un adulto, destacando bhsicamente las fracturas en distintos
grados, hematomas, quemaduras, divercas lesiones de piel,

labios, ojos e incluso genitales externos.

Encontrandose ademds ciertas caracteristicas comlunes en
nifios que han sido golpeados como soni miedo hacia las personas
mayores, llanto inmotivado y constante, tornarse violento hacia
sus compafieros y animales, etc,.

En lo referente al abuso sexual tiene como caracteristica
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®] sometimiento de un adulto hacia un menor , siendo este suceso
traumdtico vy determinante para el desarrollo de su vida. Es
mas habitual que el menor trate de ocultarlo va sea por temor da
una amenaza latente del agresor, o bien un temor hacia la
in:omp{enuxbn de su familia,

Particularmente los indicadores que presenta un senor
maltratado saxualmente son: dificultad en la marcha, manchas de
sangre, phnico de ser revisada principalmente la parte genital,

lesidn en zona genital o anal.
b) Maltrato emocianal.

Este tipo de maltrato se refiere a la indiferencia paﬁfial
o total de los padres para cubrir las necesidades fisioldgicas y
afectivas, viéndose reflej)adas cuando un nifo presentas
desnutricittin en sus distintos grades, falta de higiene en su
vestimenta, retraso en su desarrollo flsico, motor Y
lingulstico, asi como, conductas o muy pasivas o muy agresivas

que lo orillan a cometer actos antisociales.

Todo ello es ocasionado por la falta de amor e interés

hacia el menor.

Por todo lo anterior cuando un nifo se ha desarrcllado en
un- ambiente de hostilidad en donde solo ha recibido malos

tratos fisicos y emocionales, puede llegar ha desarrollar



patoleglas serias como sont  desajustes sexualies, conductas
juveniles antisociales .y por ende infracciones a las normas

jurldicas.
2.2 E1 nifRo de y en la calle.

ta caracterizacidn del nifo de y en la calle es retomada de
sanera textual del documento de Boris Yopo, el cual refiere gque
"el nifoc "en" la calle es aquel que todavia MANTIENE ALGUN TIPO
DE VINCULO FAMILIAR, que lo lleva a encontrar algdn tipo de
refugio vy de recompensa afectiva al finalizar su jornada diaria
de trabajo, ya sea en la ciudad o en e! Ambito rural. Conatituye
en muchos casos EL NIRD TRABAJADOR, que debe cooperar ceon su
familia en algln tipc de 1ngreso econdmico, como también para su

propio sustento."(12)

“El nifo "de" la calle es agquel que por diversas razones HA
ROTO CON SU NUCLEO FAMILIAR Y GUE ESPORADICAMENTE TRABAJA PARA
PODER SUBSISTIR. Este nifo posee ademas otra caracteristica, su
condicién de migrante, o sea, que €1 comunmente abandona su
lugar de origen para empezar en un peregrinaje que incluso 1lo
lleve a otro pals. Su condicidn de vida se encuentra mas
detericorada que en el caso anterior especialmente en la
dimensidn pslco-social. Carece de afecto y es maltratade por el
conjunto de la sociedad. Recibe limosnas y muchas veces

(12) Yopo Boris, Nunca mis vere esto, p. s/n.
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debe robar para poder subsistir. Ejerciendo la prostitucién y la
homosexualidad & partir de muy temprana edad, Es castigago
flsica y moralmente. Sin embargo por lo general es un nifRo
alegre, dinamice, travieso y que sa desenvuelve admirablemente
bien en la sociedad., Su creatividad muchas veces deja perplejo
al publico nNo es muy extrafo encontrarlos en las calles

haciendo mimos © contando chistes para ganarse su sustentaq.*{(13)

Lo anteriormente expueto se observa mids claramente en el

cuadro que a continuacidn se muestras

CATEGDRIA SUB-CATEGORIA CARACTERISTICA
Nifo urbano En la calle $Con un nAcleo familiar.
$Trabaja para ayudar a la
familia y para su propio

sustento.

tRegidencia local,
$Puede o0 no asistir a la
escuela.

Nifo- urbano. . . ~De la calle %5in vinculo familiar.

¥Trabaja esporadicamente

para su sobrevivencia.
- *Movilidao geografica.

3No asiste a la escuela.

(13) Yopo Baris, Nunca mas vere esto, p s/n.



Femarcango !a'dx?grenéxa:xan‘Ev;étente enfr; el. mao.en .y
‘&e la ‘:al]e entontramos ‘que van mas ﬁaya de lo mencionade por
Boris Yopo. por 1o que consideramos ques el hecho de que un nifo
corresponda a el grupo en y de la calle no es determinado por
ellos mlsmos, sino que son el producto de un estado de pobreza
afectiva vy/0 socio-econbmica existente dentro de su nicleo
familiar. Asy el nmMmAo en la calle tiene como principal
caracteristica el pertenecer a una +amilia desorganizada y en
donde se juegan 1hadecuadamente 1os roles y funciones de los
miembros de la misma, asi al menor se le adjudican
responsabilidades superiares a las de su edad, debido a que 1o
obligan a ayudar en el gasto familtiar pasando a formar
parte del sector informal de la economla, puesto que su trabajo
no causa impuestos ya que no labora en fabricas, industrias
etc. 81n0 que, su trabajo consiste principalmente en: lanza
Ilamas, boleros, lavacoches, cuida coches, meseros, cantantes,
vendedores ambulantes, mandaderos, squash de payasos, robo,
prostitucibn, mendigar, ehtre otros. Los cueles no aparecen en
las estadlaticas oficiales. For lo que podemos considerar que
se convierte en un nifo-adulto al que se le exige una adultez
que todavia no puede llegar puesto que adn siente como nifo, vya
que este al querer obtener una caricia de sus padres no le
importard cuel sea el medio para obtenerla, puesto que ha
aprendido gque s&lo lo aprecian y le dan carifc cuando lleva
dinero a su casa por tal motivo es un nifo generalmente ansioso,

miedoso, temeroso y preocupado por obtener la cuota diaria, vya



qug cch é[lo'obtendrﬁ el amo} deseado de sus padres de no ser
asl recibird maltratos tanto fisicos vy/0 emocionales i1niciandase
‘asl la rélacibn. “éarlﬁo (recompesa) - Enojo {(castigo) hay que
recordar Qque el nifio necesita seguridad, Si el nifc recibe
recompensas y castigos en la misma proporci1dn mds 0 menos de
maﬁos de sus padres, lo mas faci1l es que se haga un lio en lo
concerniente a su significacion., Se sent:rd insegura, debido a
que como reacci1én a lo que haga podrd contar 1o mismo con el
carifo que con el ene)o. Fuesto gque depende emocionalmente de
ellos, pero no sabe nupca st 1o seguiran acogienda & lo

rechazardn. " (14)

Aunado a esto €] nifo en y de la calle, apremiada par la
sttuacidn econdmica que vive su familia lo orillan a desertar de
la escuela. Puesto que su familia no le da la 1mportancia que
amerita la educacibn como un procesc socializador, ~ para que
va a la escuela - , sino que por el contrario e2s mids valorada la
explotacidbn econdmica del menor que su propia preparacidn, por
otra parte al no contar con los tGitiles necesarios se siente
excluido del grupo, siendo los mismos Gtiles los que lo hacen

indtil.

Asl todo lo antes men:xonadn arxlla al menor. al robo, o a

hulr. de su':asa. :pasando ia fcrmar parte del.g upo'.del ' nifRo . DE

iiLA CALLE, ln:ulorFamxlxar carece dé

'(14) Herber A Carroll. ngxene Mental, p 179
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metas y solamente trabaja para poder subsistir, es generalmente
un n1Ao  dindmico Ppuesto que tiene gus Oefenoerse y reacclonar
ante mil circunstancias, esto poce a nanco lo vuelve impetucso,
ciego a razohes, Yy agresivo hacia la sociedad.

El1 n1Ro de la calle es generalmente un niAo maltratadoa,
marginado, etc. qQue tiende a asociarse en pandillas, las cuales
vienen a sustituir y forman el nicleo praimario, en donde creera
encaontrar la satisfacci0n de sus necesidades, dentro de este
grupo la conducta antisocial lo llevaradn a obtener un lugar y un
prestigio, es por ello que con mayor audacia y crueldac robara,
asaltara, violord etc. puesto gue as! obtendra la categorla de
l1der obtenmiéndo asl un aumento de su autoestima. por otro lade
la angustia Qque sentira de perder este reconccimiento lo
llevaran a cometer las conductas delictivas antes mencionadas
entre otras, y Que a su vez expresan el repudio gue ecienten
hacia la sociedad y hacen de la vieclencia un cause
reivindicativo de lo que caonsideran que injustamente les fué

robado,

2.3 £1 menor infractor

Un menor infractor es aquel gue comete un acto antisocial,

entendiéndose por -esto- el  que infrinja leyes penales [¢]

manifieste una conducta mediante la cual se provoque un dafic a
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i stmé.‘a a su famxlia. o'a la misma sncxedad. todo ello antes

de -haber cumplxdo 105 18 anns )2 que por ln tanto amerita un

‘tratamiento readaptativo Ly preventxvo. evitando con ello que
recibiera un trato repres‘?n como el que marca el derecho penal
para todo def:ncueﬁte'que merece ser sanciconado por la accioén
delictuosa que ha cometido surgiendo par ellc el cderecho de los

menores.

Se considera que un menor de edad adn no ha alcancado una
maduracion psiguica y soctal, aunandole ha esto las presiones
familiares, socilales y culturales gque lo hacen mads susceptible
a cometer conductas antlsoclales de tal manera que 1o orillan
cada vez mas a convertirse en un 1nfractor de la ley penal por
lo que se le sujetard a un régimen de caracter tutelar, debido
a gue la misma ley lo considera inimputable puesto que presupone
que la infraccion, la cometid inveluntariamente e
inqdn;féntehente. ;;l;!a{r hablar del menor infractor se hace
alusién'a 1
El ménor;no comete delxtb; " delito, es un acto antijuridice

. 7 que de acuerdo al cadigo

pénal "€s el derecho penal
aceion u omisidn ilicita vy
&Olpabie exprésamente descrita
por las leyes bajo la amenaza

de una pena o sancién criminal®

(15)



El menor:no es un Ee}ln@uqnte;"

Al menor no se le aplican penasi

El menor es inihputéblé

Al.menor . se le;brivaldeﬁsu;ﬂv,
libertad, de forma rehabili’. .

tativa.

‘libertad, .

delincuente, es todo individuo

mayor de 168 afos que delibera-
damente comete actos antijuri-
dicos Yy que por lo tanto se

encuentra sometido a las normas

del Codigo Penal.

pena, es el castigo o sancidn

que se le aptica a un

delincuente y esta va acorde al

delito cometido, siendo

ineiudible.

imputable, es aquella persona

que se le considera tanto por

su madurez como por su  salud

mental capaz de comprender el

caracter antijuridico de los

actos o hechos cometidos. Esto

es, el delito es conciente vy

querido.

es. .la capa;idad de ..

todo individuo.mayor'ﬂe 19 éﬁns

(15) Cddigo de procedimientos pgna)esi'
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de  autbdirxgirse “ya  que
‘bxdlagxcamenté y sotialmente la
'ley lo considera capaz de regir

sus propios actos.

El Consejo Tuﬁelar no- es . prisidn. sitio donde se priva a
' prisidn; ,V un. 1ndividuo de su  libertad
debido & que ha cometido wun
delito Yy donde se le someterd

a un tratamiento penitenciario.

En el caso de los menores, estaran sul)etos a una patria
potestad o tutela y en particular cuando un menor ha mostrado
tendencias hacia las conductas antisociales su vigilancia estari
sujeta a las disposiciones del Consejo Tutelar, el cual aplicard

medidas de seguridad para entcausarlo.

Por lo tanto el menor 1nfractor no estard sujeto a
procedimientos penales en donde se les absuelva o condene, si no
que su tutela quedarad a cargo del Estada, representado este por
el C[lonselo Tutelar quien a través de la internacidn del menor y
bajo la aplicacitn de medidas de orden psicaopedagdgicas
pretenderan wuna rehabilitacidn de éste & su nicleo familiar
estableciendo asil que el proceso rehabilitativo debe durar el

tiempo que sea necesario.



Cuando el menor ha cometido una infraccion es castigado por
lo que &%, no por lo que hace incurriendo principalmente en las
s{guientes infracciones:

3Vagancia.

IvVandalismo

3Farmacodependencia

3Frostitucion

IHomoxesual ismo

3Robo

¥ Vaganciag considerandoc que la vagancia la ejerce
cualquier 1ndividuo que se encuentra deambulando en la calle,
s10-ocupacidn, ni oficilo. la vagancia encuentra una dualidad,
puesto que en un adulto ésta no es sancionada y a diferencia de
los menores si lo es, debido a que se considera que lleva
implicito el maltrato y las tendencias a cometer actos

antisociales.

T Vandalisma, se caracteriza por estar formado por grupos
denominados vandas 0 pandillas que tienen como caracteristica el
estar 1ntegradas en su mayoria por adolescentes, gue tienen como
fin el destru:ir cosas, agredir a personas, cometer hurtos, etc.
pretendiendo con ello satisfacer sus necesidades afectivas vy
fisiplegicas, o simplemente para obtener articulos de moda, los
cuales les crean necesidades ficticias y el hecho de verse

privados de estat cosas lo orillaran a buscar su obtenci1dn por



medio del vandalismo y en tltima instancia el simple hecho de
obtener experiencias y emociones distintas 1lo llevaran también

a cometer actos de vandalismo,

& Farmacodependencia, de acuerde a la ( OMS ) Organizacitn
Mundial de la Salud, la farmacodependencia "es wun estado
pslquico vy a veces fisico causado por la accibn reclproca entre
un organismo vivo y un farmaco."(16) entendiéndose por éste toda
sustancia que al introducirse a un organismo vivo modifica las
funciones de é&ste. En el caso especifico de los menores las
drogas representan el medio por el cual obtendran: a) la
pertenencia a un grupo (vanda) en el que obtendrA una identidad
ademAs de ser aceptado y distinguido por el miamo gQrupos blpor
curiosidad; c)por hambre, dipor la falta de amor, etc. es
importante sefalar que 1la mayorla de estos jovenes adictos
provienen de hogares desarganizados y por medio de 1la droga

buscan fugérse o evadir dicha realidad.

% Prostitucidng es la infraccidn de mayor frecuencia entre
la poblacidbn femenina, teniendo su origen en problemas
psicogociales mis que Jjurldicos, destacandose asl! en la

problemAtica socials
a) Pertenecer a un grupo familiar desorganizado y extenso.
b) La existencia de promiscuidad y hacinamiento en el

niclec familiar,
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c)
d)
&)

)

Q)

8i1tuacibn socio-econdmica precaria

Obtener dinero facilmente.

Nivel educativo bajo a nulo.

El sometimiento a responsabilidades, tanto en las'tare.n
de la casa como en la vida sexual.

El abuso sexual entre el padre (incesto) o el padrastro

hacia la menor.

Dentro de los aspectos psicoldgicos encentramost

a)

b)

c)

d)

Par

Una tendencia a la deatruccidn, por tener una baja
estima de su ego.

Sentimientos de wvenganza hacia la familia, buscﬁpdo
provocar dolor a la misma por causa de su comportamiento
Traspolar sus necesidades afectivas no cubiertas a la
satisfaccian carnal

Busqueda de identidad entrelazada con suefos de riqueza,

lujo, etc.

lo tanto la prostitucidn en las menores es efecto de

algunas de las causas antes mencionadas, considerandose as! que

tanto el abuso y el comercio sexual al que se somete a una menor

debe de

entenderse como un maltrato a la misma y no como una

conducta antijurldica.

4

Homosexual ismo, el bhomosexual 2s aguel individuo que



gusta y se satisface de las relaciones sexuales con individuos
de su mismo sexo. En lo que se refiere a las desviaciones en los
adolescentes es pertinente sefalar que muchos de ellos
atraviesan npormalmente por periodos pasajeros donde presentan
ciertas tendencias homosexuales, pero no por eiloc se les puede
clasificar cooo tales ya que este periodo se presenta de forma
pasajera o fortuita, puesto que muchas de las veces buscan
afecto, carifo, ete, O bien son sometidos por abuso fisico o por
el pago monetario de la relacidn.

S8in embargo es pertinente sefalar que éstas se encuentran
en mayor estado de vulnerabilidad a caer en desviaciones

sexvales.

% Robo, al contrario de la prostitucién el robo es la
infraccidtn con mds alta incidencia entre los varones, Y
entendiéndose por &ste, el hurto ya sea en especie 0 dinero.

Como va se menciond el robo es mas caracterlstico de la
poblacitn masculina puesto gque estos se asocian generalmente en
pandillas y pasan 1la mayor parte de su tiempo en la calle
facilitindoseles asi la obtencitdn de sus necesidades por medio
de esta actividad, iniciandose asl un hldbito cada vez mayor

hacia esta tendencia.
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CAPITULD- 11T, INSTITUCIONES QUE ALBERGAN AL MENOR

EN §XTUACIDN EXTRAORDINARIA.

3;1 Institucidn.
3.2 Instituciones piblicas que albergan al.menor.

3.3 Instituciones privadas que albergan al menor.

-
Como se ha venido mencionando la familia es ‘la° primera

Institucidbn socializadora vy la base principal para que el
individuo adquiera sus primeras experiencias formativas y donde
encontrarad afecto y seguridad. asi a lo largo de este capltulo
veremos que cuando la familia falla en sus funciones entra el
Estado como Grgano regulador de las conductas humanas y para
ello crea Instituciones poblicas o privadas que vendran. a
sustituir a é&sta, dichas Instituciones tienen el caracter de
ser preventivas de las conductas antisociales y rehabilitatorias
pues, busca la reintegracion del i1ndividuo a la soc:edad. En el
caso particular de los menores cuando la familia no cumple sus
funciores, el Estado por medio de susrlnst)tuciopes extraera del

medio familiar o extrafamiliar desfavoraple al menor afectado.

B



3.1 Instituciones.

El Gobierno como representante del Estado es el encargado
de wvigilar y regular la conducta de todo individuo, desde su
nacimiento hasta su muerte, creando para su buen funciohamiento
Instituciones educativas, de vivienda, de salud, etc., por otra
parte cuando un ihdividuo presenta un desajuste social es
también €] mismo estado quien en segunda instancia cuenta con
Instituciones que lo protejen, ayudan, vy lo readapten a la
sociedad, entre &stas instituciones encontramos; Casa cuna,

Caonsejo Tutelar, Reclusorios preventivos, y Rsilos etc.

Por lo tanto entenderemos que una Institucidn se crea para
aantenar el orden y prestar sus servicios a la sociedad., Estas
atienden algunas necesidades del grupo social, contando para
ello con un reconocimiento juridico que les otorga el Estado, vy
tiene como fin s8social la regulacidn y readaptacién de la
conducta humana a través de normas y pautas educacionales
mismas que dehen de ir acordes a los cambios y al momento
histdrico en que se desenvuelve la sociedad por 1o tanto toda
Institucidn presupone un fin, una organizacidn., un poder, y un
procedimiento en cuanto satisface upa necesidad social, no

importando la asociaciédn por la que es formada destacando

X
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lnﬁtttuciones politicas. Jjurldicas, religiosas. etc.

Cabe bhacer notar que la familia es la primera Institucién
con que cuenta el £stado para lograr la socializacidn de sus
miembros, otorgandele a ésta derechos y obligaciones,
confidndole a ella la satisfactidn de las necesidades afectivas
y fisioldgicas as! como la adaptacidn de sus miembros a la
sociedad. A través de la regulacidn y el cumplimiento de las
normas tanto morales, religiosas, juridicas, etc.., sin embargo
cuando ésta @8 incapaz de ejercer su funcidn por diversos
factores interviene el Estado, a través de las Instituciones

las cuales regulardn la conducta del individuo.

3.2 Instituciones plblicas que albergan al menor

La principal Institucién plblica que alberga a menares en
situacidn extraordinaria es el Consejo Tutelar que tiene una
cobertura det a) menores infractores, b)menores abandonados, ©)
a los que por su conducta de rebeldia los padres solicitan su
internamiento. Dicha Institucidn surgid de la necesidad de dar
un tratamiento distintivo entre un adulto y un menor puesto que
anteriormente a ambos se les sometla a un sistema carcelario vy
represivo por lo gue se considerd que para un menor dicho trato
ne era el adecuado ya que &ste se encuentra en un procesoc de

formacidn y adaptacidn en donde la susceptibilidad de volverse
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uﬁ» delincuente a futuro era mayor, debido al contacto y trato
~igualitario al de un adulto. Por 1o que se considerd Qque su
readaptacidn deberia basarse en un sistema preventive en donde
se le vigilara, guiara, y orientard para evitar L 1T}
reincidencia vy buscar asl su reintegracidn a la sociedad. Por
lo tanto todo menor que llega al Consejo Tutelar queda sujeto a

los sigulentes examenes:

Examen social, &ste consiste en proporcionar los datos
®%0C10ldgicos y econdbmitos que probablemente lo orillaron a

cometer conductas irregulares.

Examen médico, proporciona datos oportunos y eficacez para

detectar cualquier anomalia y enfermedad que presenta el mefior.

Examen psicoldgico, presenta una visidn de la personalidad
del menor que consiste en describir su nivel de inteligencia,
su desenvolvimiento conductual y posibles alteraciones

neurolbgicas que influyan en una patologla delictiva.

ExaAmen pedagbdgico, determina su nivel educativo y sus
actitudes e inclinaciones, asl como las deficiencias

pedagbgicas.

Todo elio para poder determinar y ubicar las causas que

originan el problema 'y asi dar una-resoclucion .definitiva - en



donde se

éeguir:

‘determinara “'las - intervencicnes. o tratamientos -a

Si se considera que la familia cubre las necesidades
fisioldgicas y afectivas, ademds de estar organizada se
otorgara libertad absecluta, en donde el Consejo Tutelar
se deslindara de toda responsabilidad otorgandole la
custodia del menor a sus padres o tutor, o bien se
otorgara una libertad vigllada que consisten en 1la
asistencia del menor al Consejo Turtelar o de lo
contrario la visita de una Trabajadora Social al

domicilio de éste.

Otra alternativa se d& cuando el menor cuenta con una
familia organizada pero que por diversos motivos #sta
se ve alterada transitdriamente, repercutiendo en la
estabilidad emocional del menor, por lo tanto, éste sera
separado de su nlcleo familiar mientras los factores

inter/extra familiares se estabilizan.

Una wultima opcidn se determina cuando el mencr se
encuentra en un abandono absoluto., o cuando “"el nacleo
familiar es tan precario en su estructura o tan
inoperante en su funcibn que el menor vive €n constante
peligro, que acecha a los que viven en la ignorancia. la

miseria y la insalubridad.” (17) observando la falta de
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amar proteccion v seguridad hacia e] menor por lo que
su - tutela queoard a cargo del Consejo Tutelar gquien se
apovara en los Lentros de observacidn respectivos, asl
cﬁmo de ' los hogares colectivos que fungen en algunos
cas0s como patronatos 0 asociraciones civiles, que se

encargan de proteger y rehabilitar al mencr.
3.3 Instituciones privadas que albergan al menor

Este tipo de Instituciones se denominan comiin y
Juridicamente Instituciones de asistencia privada, tienen
cardcter de particular y como fin, actes humanitarios y de
asistencia stn fines de “lucro, ni  distincién de sUSs

bereficiarios.

Dichas Instituciones tienen las caractéristicas de ser:
-patrimonio propio
~50n personas morales
-cuentan con capacidad Juridica
-se encuentran excentas de impuestos pues el Estado las

cansi1deran de utilidad publica.

Cabe sefalar que dentro de &stas se da una diferenciacibn
entre lo que es una fundacidn y una asociacidn, las primeras se

-constituyen mediante afectaci1bn  ae los bienes de propiedad

(17) Tocaven Barcia RFoberto. menores i1nfractores p. 18,19.



privada destinados & la realxzacxbnf'de actos - de-‘asistencia

social, las segundas se refieren a las cuotas ' voluntarias |y

periddicas de los socios o integranrtes .que’ constituyan la

asociacidon.
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CAPITULD 1V: INVESTIGALCION DE CAMPO FARA CONOCER
" LAS. CAUSAS - DE LA DESERCION DEL MENDR
EN EL INTERNADO INFANTIL GUADALUFANO

HUGAR COLECTIVO, No.A4.

4.1 Antecedentes de la Institucidn,

4.2 Flanteamiento del problema.

4,3 Elaporacion de hipbtesis.

4.4 Elaboracion v apitcacion de :écﬁlcasre,ynstrumentos.
4.5 Codificacibn de la i1nformacidn obteﬁ@da}

4,6 Interpretacidn y analisas,

En este capitulo se podra observar la trascendencia que
tiene el oproblema de la gesercidn en el Internado Infantil
Guadalupano. puesto que cuando el i1nterno se fuga se pierde con
ello tambign tooa posibllidad de relntegracidn. a la sociedad.
Es por elio que se 1nvestigardmpn l1as causas Que provocan dicha
desercién. lomando en cuenta gue los principales actores de este
fenbmeno son: El 1nterno, la ramilia. y el mismo personal de la
Institucidn, dirigiremos nuestra investigacidn hacia este
trinomio, presentando a continuaci1dn los resultados de la misma.

de la misma.



4.1 Antecedentes de la Institucion.

El Internado Infantil Guadalupano A.C. Hogar Colectivo Na.
4, esta ubicado en Reforma 471 - Col. t.omas Estrella,
Iztapalapa. Es wuna Institucidn imdependiente que fué fundada
hace 34 afos por el Hermano Miguel Cacho Villay com la finalidad
de proporcionar albergue vy educacidn a menores 1nfractores,
huérfanos v abandonados.

Desde enero de 1985 el Hermano Cacho, poco antes de
su fallecimiento., ceaoi¢ 1la operacidn del internado y de la
Aspcraciton Civil que lo constituye, a la Frovincia México Sur de
los Hermanos de las Escuelas Cristianas de la Salle, 1nmicidndose
asl, una nueva etapa de desarrollo de la Institucidn,

De esta forma el i1nternado se ha sometido paulatinamente a
una reforma administrativa, pedagdalca y de su planta flsica gque
permita el mejor aprovechamiento de los recursos para adaptarse
a la dipamica de las necesidades actuales de la nifAe: callejera
de la Ciudad de México.

Durante este tiempo han pasado por el internado mas de S000

nifios y adolescentes los cuales han provenido de:

- £1 Consejo Tutelar

- E1 DIF.

- La Procuradurla. ] o

- Diversas instituciones oficiales (Delegaciones Y

FPrevicidn Social.)



-fra@piénisa_recibeh:nueréanbs. apandonados © maltratadOS;
_:Canélx;édég‘béé D;ft;culares. o instxtucxones privadas.

,-6xcno: 1niéfn$ddf giéne "la capacidad para albergar 159

vxpﬁéraﬁs.,jdéwildgi éhales se puede decir que es uwuna poblacién

‘flatante cuya’edéd fluctda entre los 6 y 18 ados.

Ei vahjetxvo, general del Internaco Infanti1l! Guadalupano:
"Operéc;bnvy sostenimientn de una Instituci16n de Albergue vy

: Edu:acién para la rehabilitacién de nifos de la calle, pequefies
\nfractores y de prevencidn para nifios huérfanos, abandonados y
ofros que la sociedad rechaza por problemas de tonducta, siempre
que suU situaci1dn econtmica sea probablemente grave." Caoe
aclarar que dicho objetivo es retomado de manera textual del

archiveo de la 1nstitucion,

For tal f1n se han creade cinco areas de trabajo:
1.~ Area de Albergue
2.- Area de Formacion
3.- Area de Educacion
4.- Area de Salud

%.— Area Administrativa

Organizacidn ;

4 Hermanos tasallistas. encargados  de la ‘rdirec

responsables oe seccion.

4 Hermanas Lasallistas. engargadas - del ,catéquesis Ly Selalt

preparacion de alimentos.

u
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1 Colaborador responsable de seccién.,

5 Profedsores para la i1nstruccidn primaria.

4 Maestros de talleres: Cunicultura, mecanografia, hdfé;cultura
¥ pirograbado. o

1 Adainistrador.

1 Encargado de mantenmmiento

2 Profesores de apovyo.

El financiamiento del internado, se sostiene basicamente
de danativos tanto de Instituciones como de particulares, los

donativos se reciben tanto en especie como en efectivo.

4.2 Planteamiento del problema:

El Internado Infantil Guadalupano A.C Hogar Colectivo No.4
funge como Institucidn publica y privada en la cual se albergan
a menores con problemas social, teniendo una capacidad para 150
menores, de los cuales se puede afirmar que es una poblacidn

flotante, ya Que existe una constante movilidad de los mismos.

Es inquietante saber que a pesar de que se les brinda

. alimentacion, vivienda, educacidn, recreacidn y un oficio
existan causas que orillan al menor a abandonar la Institucion.

presentandose as! el fendmeno de la deserciédng no entendiéndose

¢s8ta unicamente como el abandono de la institucidn por el menor,

sino e} problema que representa hacia la Institucidn ( internol



y hacia la sociedad (externol).
Interno

Se pierde continuidad en la readaptacidn del menor.

a)

b) Incitacidn a fugas por parte de sus compaferos en busca de
una libertad ficticia.

c) Cesajuste econdmico de la Institucidn, en pérdidas debido a

que el gasto que provocd el i1ngreso vy desarrollo del

menor es insuficientei convirtiendose en asistencialismo.

Externo

a) Regresa a la situacidn del nifo “de o en ' la calleg
DE: niAo gque reside habitualmente en la calle.
EN: nifo trabajando en la calle.

b} Caer en ser un menor explotado, y/o maltratado

c) Fomentar personas improductivas y futuros delincuentes.

Por tal motive es de suma impartancia la participacién del
Lic. en Trabajo Socaial, el cual 1nvestigarad, analizard vy
propondra alternativas de solucidn conjuntamente con un  equipo
interdisciplinario, para combatir dicha problemdtica, vy lograr

crear un procesoc de desarrollo sccial optimo en los menores.



de’hipbtesis:

e “ugpéra afecto y seguridad dentro de la

-In:tiéucién,“asté'ﬁq optard por abandonar la misma.

— A mayor apertura de programas de Trabajo Social, menor serd la
desercidn en el Internado Infantil! Guadalupano, Hogar Colectivo

No.4

- A mayor desintegracidn y carencias de afecto en los hogares,

habra mas nifos en situacidn extraordinaria.
4.4 Elaboracibn y aplicacidn de técnicas e instrumentos:
En el desarrollo de la Tgsis._;se utilizaron dos de los métodos

de Trabajo Social.

- Trabajo Social. de Casos. ::

- Trahajo Secial, de Grupes..:

1guizntes técnicass. .



.= Opserva:iﬁn participante.

- Ficheré Secaial.

= Visitas Domiciliaraias.

- Entrevistas: estructurada y no estructurada.
- Técnicas de dinamicas 02 grupo.

- Técnicas de 1nvestigacidn social,

- Informe.

- Froyecto.

4,5 Codificacién de 'la informacidn obtenida:

RESULTADODS OBTENIDOS EN LA APLICACION DE
ENTREVISTAS A LAS PERSONAS CLAVES DEL

INTERNADO INFANTIL GUADALUPAND
El formato que se reali1zd para la aplicacien de entrevistas

se puede observar en el anexo No, 1

% El nimero-que-aparece al final de cada respuesta

corresponde. a la frecuencia conique.se presentd la misma.




Objetivo i: Determinar si la lnstitucidn es la responsable de
la desercidn existente en ls misma.

Este objetivo se cubrid por medio de entrevistas dirigidas
al personal del Internado Infantil Guadalupana A.G.; dicha
muestra fué elegida despues de haber hecho upa seleccidn de las
personas gque consideramaos mas apropiadas, para obtener 1la
infarmacidn requerida, las cuales fueraon:

% Cuatro directivos.
% Cinco profesores de primaria.
% Tres maestros de taller ( oficio )

X Dos encargados de seccion.

* Un Psicdloga.

1]



"COMO-SUPQ DE LA EXTSTENCIA DEL INTERNADO

Y COMG.FUE SU PRIMER CONTACTO ?

HERMANDS,

Por mandate de las-
superiores de la -
congregacidn “ La -
Salle" a que perte-

necer. (4).,

ENC. DE SECCION.
Por medio del personal
del Internado Infantil

Buadalupano,

PROFESORES

Por medic de escue-

las de la Salle ()

Actuden a seligitud

de personal. (2)
medio de

For un—

familiar., (1)

M.DE TALLER.

Conocidos

del

Hno. Miguel -

Cacho.

PSICOLOGA

A traves de la

(2}

UNAM -



SABIA EL TIFD DE NINOS CON QUE. SEIVA A’ENFRENTAR:?

HERMANDS “PROFESORES "'M. DE TALLERES

S1 (3 ‘ BT} YT Y R N T IE

ENC.DE SECCION .~ + ' ' PSICOLOGA

NO. (1) S1.(1)
HA LABORADD EN OTRA INSTITUCION SIMILAR A ESTA 7.

HERMANDS PROFESORES M. DE TALLERES:

NO. (&) NO. (3) NO. (2)
ENC. DE SECCION PSICOLOGA
NO. (I2 SI. (D)

au



SABE CUALES SON LOS OBJETIVOS GUE PRETENDE

HERMANQOS

Lograr la rehabilita
c1dn y adaptacidn de
nifos a la socie -

dad. (1)

Lograr una educacaidn
integral y ayudarles
en su futuro. (1)

Readaptarlos y prepa
rarlaos para la vida—

(1)

Rehabilitar y dar al
bergue y educacién -

al menor. (1)

ALCANZAR EL 1.1.6 7

FROFESORES
Regeneracién de

internos en gral

Rehabailitar al

nifo. -{1)

ENC. DE SECCION

regenerar vy

a abrirse ¢

ensefarles

amino(1)

-3}

" 81,

M.

los

1.

conducta de =

los nifos.

nifio con

sociedad. (1)

FSICOLOGA

dar las terapias
individuales y colec-
tivos necesarias para

su socializacidn. {1)

DE TALLERES
Lograr la reha

bilitacidn de~

(38

Reivindicar al

la-



CONSIDERA QUE L FUNCION GQUE FERLIZA Eu

i.1.6.

REALMENTE VA ENCAMINADO AL LOGRO DE DICHOS

HERMANDS

Tedbricamente estan~
bién, practicamente
se ha fallado, pero
se han logrado
muchas cosas. (2)
Si, porque se ha
logrado que las

internos mejoren su

comportamiento. (1)

De manera planeada
no, pero si ha.

logrado mejoras. (1)

ENC. DE SECCION

Si 1)

OBJETIVGS?

MAESTROS

Si1. (2).

M. DE TALLERES

Si, porgue preparan —

a los nifos cen un -

objetivo. (1)

Si porque p?eténde;
formar personas de-
mayor provecho, pér
medio de la
educacion. (1).

81, porque los

hacen concientes de
su realidad para -
que puedan superarse.
(1.

Si, pero no se logran
en su totalidad pues
el logro de los -
mismos dependen de

los nifos. (1)

8iy 10 logran—
entre, un BO vy

0% . (1)

PSICOLOGA
Mis sugeren -
cias han sido

dagas a Hnos.



NOS FODRIA DAk SU OPINION SOBRE LA FORMA

DE CUNMFORTARSE DE LOS INTERNDS ?

HERMANDS
Mala conducta v sin

valares(1)

Limpios, agresividad
infantil y mavor in-
terés por los estu -
dios. (1)

Mafiosos v no va -
acorde su edad con su
comportamiento. (17
Actitudes defensivas—
agresivos, vocabulario

pobre y mafoso. (1)

FROFESORES
Mejorar su permanen
cia en el internado

1)

No. (1)

Si1, tienen buen tra
to. van a teher buen
comportamiento. {2}
Conducta desorienta

da. (1)

M. DE TALLERES
San infractor=
es, cambian su
forma de vida-
al 1llegar al-
Internado. {1}

Focos respon -
sables de su -
persona e -

inquietos. (1)

. ENC._DE:SECCION
Agresivos e 1nfanti

les. (1)

FS1C0LOGA
Son normélés. aunque
cargados de agresidn

e 1ngeguridad. (1)



CUALES SON LO5 FROBLEMAS MAS FRECUENTES

A QUE SE ENFRENTA EL INTERNADD?

HERMANOS

Con los muchachos,
adino., econbmicos y

de personal capaci
tado. (1)

Econdmicos y forma-
cidn de las niAos. (1)
Econdmicos, infra-
estructura vy con
ducta del menor. (1)
Falta de personal,-
bajo nivel cultural
de los internas
cuando llegan y eco

namicos, (1)

PROFESORES
Falta de personal.

n

Homogeneidad de los

grupos. (1}

Carentes de habitos
educativos vy de
higiene. (1)
Indascipiina de los

Internos. ()

Movilidad. (1)

ENC. DE SECCION

M. DE TALLEREé
Econbmices y -
falta de orga-
nizacién de—
los Hnos. (1}

Falta de 1in -
terés respecto

a los niRos(l)

FSICOLOGA

El caracter de los
directivos y el
aburrimiento de los

maos. (1)

&4

Deportivos,educativos
Yy econbmicos pero en

_gral.emocionales. (1)



PDDRIA‘DRR_UNA'JERQROUIZACIDN DE

' DICHOS PROBLEMAS ?

HEMANOS ) FROFESORES M. DE TALLERES
Capacitar al perso tlo, debido al poto No. (2}
nal. (1) tiempo que permane

cen en el 1.1.G.(4)

La metodologia educa-- Saber las causas de
tiva,llevar una evalua la oesercidn de los
ci1bn periddica, pro - muchachos, (1)

blemas psicoldgicos y-
econdmicos, formacibn--
religigsa y moralil),
Econdmicos. infraes
tructura y conducta del
menor. (1)

Falta de personal, bajo
nivel cultural y econdmi

cos. (1)

ENC. DE SECCION
Coordinacidn entre los

Hnos. (1)

FSICOLOGA

No, con{éétb



ESTA USTED DE ACUERDD COMO SE LLEVA A LARD

LA FORMACION DE 1LOS INTERNDS ?

HERFMANOS FROFESORES . " M. DE TALLERES
No contestaron (4) Si1. va que es a tra Exceso de 11 =
ves oe reglas.{1) bertad en los

muchachos. (1) '

S1. por-:que: dan una Si, (1)

unificacidn famitiar

.basada en la organiza.

cion. (1)

ENC. DE SECCION .~ . . FS1COLOGA

S1. (1) - No, contestd

b0



-LOMDTHA NG T ADU: s DESERCION: EN- EL (INTERNADOD 7

HERMANDS

Ha disminuidotl)
' Se da par tempora
- das ()

Ha' aumentado (1)

FROFESORES - o - = M. DE.TALLERES
Ha disminuidoti) Se.ha manteni—
Se wa por tempora i o ,do.(l)

das (3)

Ha aumentado (1)



Objetiva 2: Conocer si es el interno el éausante dérduerexista

desercidn en la Institucidn.

Para ‘lograr su cumplimiento , este objetive se cubrié por
medio de las dinadmicas grupales vivenciales, aplicadas a 1os
internas, cuyos resultados se  muestran graficamente a
continuacidn, cabe sefalar gue nos apoyamos en el cuestionario
como instrumento de medicién.

Las dinamicas grupales aplicadas fueron las siguientes:

A) Fresentacibn por parejlas.

B) La comunidad ideal.

El proceso de aprendizaje logrado:a t(ayésrdeviaﬁsdinémicas

grupales fue el siguiente:

a) Se logro establecer una interaccidn ‘entre- ‘el VTraﬁajador

Social vy el grupoc (1nternos).
B) Se utilizardn los conocimientos adaquiridos para la busqueda y
eleccidn de las‘dinAmxcas grupales que fueran acnrdés a las

necesidades y el cumplimiento del objetivo.

c) Se detecto la destreza que debe tener. un Trapajador' Social

para no desviar el propdsito y obletivo de. la ihveséiggcipn;

¥ ver anexo No. 2.

b5



YA La" T historia grafica de. los.anteriores datos se enunciaran a

continuaciéin en el concentrado de graficas gue se muestra, tiene

come ﬁ;lenté el ini’.ernado Infant1l Suadalupano, Hogar Colective

. ~
Ng... 4. Y,la,invgsg}gecién fué realizada por las autoras de eésta

ctesis.
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on totalde 181
os,

EDAD DE LOS INTERNOS

£
185 71l o

ﬁm?vﬁﬁéj
e o

4
7

TEm,_, PER

15 16 17

internos, tomada en 1290 encontramos que las edades fluctuan
teniendo que la nayor pohlacicon se encuentra entre las edades de 11-12
anos quepertenecen

a la seccion de medianos

(70>



ToDo [T ITTIIII IS
VACACIONES

]

HERMANOS

HaDa QUE T

E GUSTA MAS DEL INTERNADO

FIESIAS
ARBOLES
ACTIVIDADES

|
b

1 T.Y.

¢

¢ EMPLEOS

5 DORMI TORIOS

R CAPILLA

COMO LOS TRATAN

COLUMPIOS ERIEEITERH
TALLERES T"{!
ESCUELA zggg%?&aﬁ- TR,
JUGAR (TR PReT

1] 5

Los internos manifiestan tener preferencia ponr!

71

Jugar,

escuela,

comedor.

FRECUENCIA



[ QUE ES LO QUE MENOS TE GUSTA DEL INTERNADO ]

7
NADA
COLUMPIOS
COMIDA
ACTIVIDADES

ESCUELR

OT DOV L

Jucar REE

ALCOBAS

< MALOS TRATOS
EMPLEOS

(Fre rpEcuﬁncm J

La pohlacion muestra mayor desaygrado por: empleos, malos tratos de tipo emocional, nada.
22



EN DONDE TE SIENTES MAS AGUSTOC I

36.89%

s e
4 CSA
15 CALLE
i
i} INTERHADO J
;

|

|

50.060%

Ehunn(ranoa que de una pohlacion de 181 internos la mitad de ellos ¢ 56 %) nanlf!esta
tener preferencia por permanecer en su Casa, .

(73)



HNS ESTADO EN OTRO COLECTIVO ?

93,080

L . + @ NO HA ESTADO
B .‘M
@ SI HA ESTADO

47 .60

S
“Hir
]

STRE W i v

De la poblacion de 1@1 internos, mas de la mitad no ha estado en otra Institucion. "

74)



OTROS

f DONDE TE GUSYA IR O QUE HACER EN FIN DE
SEMANA 7

fnoe:onvz-

3*5*5:%’8@

B 5 e X LR

”'g,?’zmu.-’ g

1@ 15 20 25
FRECUENCIA

lapreferencra de dctividades a realizar en un f£in de sewmana, de los internos es de! ir de

dra de campo, organizar una fiesta, visitar un museo

(?5)



CUANDO TE UAS DE VACACIONES, O PASEO A QUIEN O QUE EXTRARAS MAS ?

13.72%
B AMIGO
it @ INTERNADO
r 0O NADIE
Y / @ NO CONTESTARON
25,497
28.43%

Cuando los 1ntetnos llegan ha estar fuera de la Institucion, extrafnan mas a sus
companeros,

(76)



DEPORTISTA

4
ARTISTA

IHSENTERO

SERV. a4 LA PQTR[G

CHOFER ﬁ

SER CUANDO SEAS GRANDE ?

MECANICO £
iu
ARQUITECTO

-+,
POLICLA [§

WOUDOImTIT =~

AVIADOR 135

' ) :
LICFNClnDO—ﬁTﬂxiggy 1‘§”§§s§é§§ 3
MEDICO 7 i \_gf B f%iméziﬁ'e

MAESTRO ’?lﬁ”pufﬁ pEREiR ka,<§§"§4173§3}%

HERMANOS

&&3a3f3§_f'" T ﬁfii;ézii

3 5
FRECHENCIA

Ia mayor pobhlacidn se inclina por llegar a ser, un profesional
aviader,

7?7

10

Meédico,Maestro,




LOS CORREN

POR QUE CREES QUE TUS RHIGOS SE VAN DEL
INTERNADO

d
NO LES GUSTA TRAB.

EXTRARAN A SU FaM.

MALOS TRATOS

WOTDOIZr

SE ABURREN

LES GUSTA LA CALLE

NO LES GUSTa EL (1.1

25

FRECUENCIA

En la grdfica se presenta la manifestacisn mds frecuente por 1a que se van los internos.

78>




DOPDOI—STZr

+

BANOS F2H
CIERTA combnﬁﬂg

LO MALO

15 28 25
FRECUENCIA

3@

QUE ES LO BUENO ¥ LO MALO DEL INTERNADO ?

LO BUENO

T.U. B
CAPILLA
LIMPIEZA E
ARBOLES =53
COLUMPIOS K
HERMANAS [
JUGAR &
EMPLEOS e
HERMANOS
ESCUELA §

TOTID O L=

COMIDA vy "
20 25 3@ 35
FRECUENCIA

w9

VOlOnE ¥i 30 s
3430 ON SIS3L Vi3



2.22% DONDE ES BUENO UIVIR ?

5 29.9@x
. Ji2
= 2 CAMPO
@ INTERNADO
60.827 ¥ 2 CIUDAD
B casa
b 2.06%

Los internos manifiesta que es bueno vivir en casa.
(8@



[ DONDE ES MALO VIVIR ? !

3.96%

CIuDpAp
INTERNADO

CANPO
CONSEJO TUTELAR
CALLE

2 D2 8 0

Los internos manifiestan que es malo vivir en lae calle.
(81)



Este’. objéfivo s 1) -] v
archivo, obtehienda‘los siguientes:resultados

siguientes graficas...

6rafica "a" ~——== &epreﬁeﬁﬁa_!aledad’
fugaron del internado inFang}l::ﬁdadg{&paqd,

periodo de afos 1785-198%.

Grafica "b" —-—-—-- Sefiala la incidencia de fugas por afo en

el internado, comprendidas en el periodo de 1985-1989.

(x) Clasificacidn exclusiva de la institucionf utilizada para

fines operativos.



EDAD DE LOS INTERNOS QUE SE FUGARON DURANTE EL PERIODO 1985 - 1989

Grafica (a)

DrOZIEOmT

EDADES

CONC!{ISION: Por lo anterion, odengs darnos cuenta gue lapohlacidgn que mds tiende

fugarse es la que tiene 12, 13 y 14 anos, gque pertenecen a la seccicn de!

-Medianos principalmente 11 - 13 afios - Grandes 14 -17 abos.

83>



PEp—

INCIDENCIA DE FUGAS POR ARO EN EL PERIODO DE 1985 - 1986 l

Grafica (b)

PEYN =T}

14 4

4]
1989

ARO DE INGRESO

Por lo anteriar, los ahos en que se regislgr-‘?apdn mds incidencra de fugas fué en 1987 -

(84)



Objetivo. .4 - Conecer los lugares a donde el nifio se dirige

con i ffg:Qencig al desertar de. la

Clostitucisn vicual es 1a participacion de la
i ; ;

.‘€ah111a.i‘; .

Este objetivo  se tratd de alcanzar con las visitas
domiciliariasg dara 16 que nos apovamos en las gulas de
entrevista (3) dirigidas al sujeto en estucdio ., pero debido a
varios obsticules que se presentaron, nao &2 pudo obtener 12
informaci1an  suficiente que congtribuyera al loearc del objetive;

dichos obsti3culos fueron los siguientes:
a) Domicilios no veridicos.

'B) Lejanla del probable deomicilio, ya que estos se
encuentran ubicadas en los diFéreRtes estados de la

Repdblica Mexicana.

Asl mismo se vid la necesidad de crear gulas de entrevistas
para la familia del menor (4) las cuales no se lograron en " su

totalidad por encontrar nueveos obstaculos como scon:

a) . Desinteré&s por el menor. # A1 realizar la visita

domiciliaria detectamos.el poco interéds gue muestra—Ie‘,Familia,m;

por el menar.

(3> ¥ (4) ver anezos, quias de entrev1sias.‘



$ Desconocimiento de que @1 mencr se encontraba. dentro del

Internado Infantil Guadalupano.

% Indiferencia al enterarse de la fuga detl menor.,

% El menor no se encontraba en el domicilio.

b) Falta de tiempo por parte de la familia ‘nEQAndnse a

abrir un espacio. ¥ LCancelando o no dandole la 1importancia a

las citas estavlecidas oreviamente por el‘tranajauor'5051al.

e) Apatla por parte de la familia®

Social. % Por considerar que la o#esencia\de,

representa la responsabilidad nuevamente del:

Por le antes mencionado dichg aobjetivo no se'puede‘expreéar
de manera cuantitetiva: solo nos resta.mencicnar ‘que  dichas

familias mostraron l@s siqQuientes.caracteristicas; .

2 Familias oe bajo. nivel socio-econemico. ' reflejado en SUS

viviendas precarias, &0 'servicios DPublicos, ni’  Sa

adecuado.



%. Familias esxtensas, ‘nuthndbse‘en~ﬁh hacinamiento 'y ‘una

‘promiscuidad.

% Familiaq incompletas, Dnnde_udo de }os*progenitorss no es

el propio.

¥ Familia poco interesada en el menor, al no participar

en las actividades gue realiza la Institucidn,



4,6 Interpretacidn’y-anal

De acuerdo a los resultados obtenidos eﬁ'lgl investigacién
de campo se puede establecer que el  trihomié:  [n5£ituciOn -
Interno - familia. Contribuyen de ié slquxeﬁte manera a que el

fenomeno de la desercibn continde latente dentro del Internado.

a) FPersonal que labora en la Institucidn: De acuerdo a los
resultados obtenidos del personal clave se destacan los
siguientes elementos, como posibles causales de la desercién por
parte de los mismos; se puede decir que el personal que labora
en el Internado en relacidn a su contactno que este tiene ha sido
caracteristico conforme a la rama laboral a la que pertenecen ,
aunque sablan del tipo de nifos a los que se iban a enfrentar
carecian de experiencia para laborar con este tipoc de menores, y

por ende de una capacitacidn idanea.

Por otra parte nos percatamos de que el personal no tiene
claro el objetivo de la Institucidn, pues solo posee un panorama
general del mismo, por lo que su participacién en el Internado
va encaminada a la funcidn que desempedarn dentro del mismo:

Profesores - Ensefanza basica, M. talleres - Oficios. etc.

A su vez la Investigacidn arroja que el personal considera
que los principales problemas a los que se enpfrenta la

Institucién son: Econdmicos, y la falta de personal capacitado.



Es importante “resaltar gue €1 1nternado Esta'paaanam‘ por

una’: etapa »de‘ 'auev:se préftende melorar-. 21

‘cambios  con los

brenestar del mencr.

boservar en:

‘gragices @ datos relevantes obtenido

nelales.

Es decir en primer lugar.=é concentra y.s& expresa’.en forma

desériptiva' y:;sﬁftfdkméfivgré¥iEa."H%Eﬁé' derfeaqd ’falgunas
interrogantes oe oﬁinxbn."ﬁta@biéh'espeététi;aéuéet,iﬁé Xﬁtérnas
y finalmente se enuncian 1ns aspectos positivos o negatives gue
a juicio de }qs internos sé zhanlfiestan respecto al
internado. For -lo.que .se determina gue un gran porcentaje de las
.fugas de los internos es wcasionada por £11os mismos, puesto que
presentan apatla a la disciplina que se les inculca en el
internado: aungue consideran que es mejor el i1nternado que la
calle, ya gue en este sienten una seaguridad en vivienda.
alimentacién vy educacion. AUnRandole a esto el deseo de
regresar a su hogar y/o la falta de atencion por parte de la

familia al menor.

) La Familia, ésta muestra poco interés en el menor y este
se torna en dos dualidades:
1) Principalmente relega -su reépunsabilidad hacia el

Internado.




2) No se hace seguimiento de caso de decercidh ya que hno
muestran preocupacidn par el paradero del menor una vez que este
ha abandonado el internado, argumentando en la mayorla de  las
veces que se trata de un nifo incorregible, Por lo gue muestra

renuencia para colaborar en la formazc:16n del menor,

90



CAPITULD V. PARTICIFACION DEL TRABRJADD

COLECTIVO No.4

5.1 Antecadentes del Trabajo Social en la Instltuclbn.:?
5.2 Alternativas de solucion del Trabajo Social. ]

5.3 Proyectos de Trabajo Social,

A través del desarrollo del presente capitulo se vera :oﬁo
ha sido 1la participacidn de Trabajo Social dentro de la
Institucién ;3 sedalando 1los logros vy fracasos por los que a
pasado la profesidn, asl como las funciones que desempefiaron las
Trabajadoras Sociales que han colaborado en el internado. Por
otra parte se expondrd como Trabajo Social a través de sus
métodos de Caso y Grupe pueden participar en la
reintegracidn del wnifo. ademds de contribuir para que la
desercidn en el internado disminuya y de esta forma pasar a

formar parte del equipo interdisciplinario.

1



S.1. Antecedentes de Trabajo Social en la Institucian.

La trayectoria de Trabajo Social dentro del Internado
Infant:l Guadalupano flue obtenida por medio de entrevistas a los
directivos y revisibn de documentos obteniendo el siguiente

resultado:

El Internado fu# fundado aproximadamente en la década de
los cincuenta en donde su dlrectxvo'tenia como finalidad el dar
alberge a huérfanos, menares infractores, etc. sin que para ello
contara con la presencia y organizacidn de un equipo
interdisciplinario., es hasta la década de lo 80 cuando dicha
Institucién sufre una transformacion en su directiva '

organizacian. -

Esta nueva direccidn mas consciente de la necesidad de
apoyarse en un egquipo de trabaJo para la integracion del niRo
permite la participacidn de Psicélogos, Médicos, FProfesores y
Trabajadoras Sociales, pero sin embarge ha esta dltima le resta
importancia, debido al desconocimiento de las funciones .y

aportaciones que esta profesidn le puede ofrecer.

Asy} la trayectoria de Trabajo Social dentro del internado

ha sido la siguiente:

La primera Trabajadora Social que prestd sus servicios

kY
1



dentro de la Institucidn lo realizaba ge manera voluntaria, sin
que su asistencia fuera de forma constante, ademas de no dar
aplicacidbn & los métodos de la profesidn. sus actividades se

limitarons

a) Formacidn de grupos para actividades recreativas.

{visitas a museos o parques, etc.)

b) Visitas domiciliarias, carentes de un objetivo

especifico.
c) Elaboracion de un estudio socioecondmico.

Por 1o antes mencionado se puede determinar que las
funciones realizadas fueron 1nsuficientes para la cobertura de

la profesion.

Posteriormente la continuidad de las actividades de
Trabajo Social fueron llevadas a cabo por estudiantes en

servicic social las cuales encaminaron sus actividades a:

a) Elaboracién de un estudio sociocecondmico con el fin de
veriticar domicilio de los internos y la solvencia econdmica de

“su familia para designacidn de cuota por los directivos.



b) Formacidn de Dinamicas grupales, Cabe hacer notar, que
con la aplicacidn oe olchas Gindmicas no se obtuvo el propbsito
deseado debide a la poca experiencla con gque contaban las
Trabajadoras Sociales para menejar al tipo de nifos que alberga

la Institucidn, perdiendo asl el control de los mismos.

A consecuencia de lo antes mencionado decde el Trabajo
Social ante los directivos de la Institucidn, quienes pptan per

cubrir las funciones propias de Trabalo Sogial.

Otra de las lim:itaciones con que se enfrenta la profesidn
es en el opresupuesto laboral, puesto que se considera mas
remunerable y prioritario la contratacion de Médicos, Psicbl;gos
Maestros, etc.para gl mane)o de los menores. No considerando a
Trabajo Social dentro dél equipo interdisciplinario, es por ello

que en la actualidad solo se sigue permitiendo el Trabajo Social

voluntario (por practicas o servicio social).

5.2 Alternativas de Solucidn de,Trabajb Social.

Dar . ai:: son las funciones vy

alcances’ a [ profesién de  Trabajo

‘ciencias

Ga .



contribuye al conocimiento de los preolemas vy recursos de  la
comunidad, en la eaucaccidn sccial, orgamsacion y mcv;lxzé:ian
conscilente de la colectividad. asi comoc en la'plaanicacioh Y
administracidn de acciones. tooo ello con el propdsito de lbgrar
las trasformaciones soclales para el desarrollo . integral del

hombre. " (18)
En donde sus funciones estaran encaminadas :
3 Investigacion.

% Planeacidn.

»

Educacidn Social.

% Promoci6n Social.

% Supervisidn.

b Investigaéibn. En ésta etapa el trabajador social
abarcara aspectos de indole ecohomicos, sociales y emocionales ,
etc., abarcando mds alld del auxilio inmediato que se le presta
a un individue en situacidn de desaveniencia (donde se le
proporciona alojamiento, alimentacidn entre otros}).
Pretendiendo por medio de la investigacidn encontrar y analizar

(18)Alayon Norberto, Fonencia Definiendo al Trabajo Social, p.5t

L
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las causas que lo llevaron a dicha situacibn y con ella dar las

posibles alternativas de solucidn.

¢ Planeacion, En ésta fase el trabajador social organiza
sus actividades sistematicamente para establecer proyectos
especiflcos tomando encuenta las necesidades y problemas a
resolver, manifestadas por el aindividuc o grupo , pretendiendo

mejorar su nivel de vida.

¥ Educacidn Social. El trabajador social motivarad a la
gente para que tenga una participacitn mas consciente y aumente
sUs conocimientos, destrezas, habilidades, con la finalidad de
que sea el m@mismo 1ndividuo quien resuelva sus problemas,
teniendo como <funcibn la de transformar la conducta .del

individuo o grupo por medio de una consclentizacion que o lleve

a una percepcién critica de la realidad.

% Promocién Social. El trabajador Social se encargara de
difundir 1los recursos y servicios con los que cuenta una
1institucidn, para ©l proceso de solucién, fomentando 1la
participacidn del individuo en la formulacid de alternativas de

solucidn.

* Supervisién, En ella el Trabajador Social desarrollara
un proceso de reirgalimientacién,. debido a que orienta y mejora

habilidades tanto del equipo interdisciplinario como de los



1ndlviduos ( situscion proplems i,

CAMFOS DE TPAEAJD‘SDCIRE

El trabajader social -se dessrrolla en  instituciones: v

organizacicnes péblicas o privadas, donde - icho - profesional

se

_comuriidades,

orienta y ayuda & personas, grupés LY

encuentran 1nmersas en los siquientes :ampps}

1. Asistencial.
2. Educativo.
3. Juridico.

4; Saiud.

S. Laboral.

b. Vivienéa.

'7. Comunitario.

"7 ""Por  lo aue consideramos que el”-1.1.6. '-debe: contar. con..._

un trabajador social de base el cual podrallevar - un  manejo

integro en el seguimiento de casos., pPor no verse limitado en



tie@po;  y 'no- apuvandosé unicamente en un trabajador social
voluntafio.; el cual en muchas ocasiocnes no sclo rompe la
cantinuidad de una meﬁodoloqxa sequida, s1no ademas tiende a
QEvaluar mds .la profesibn puesto que realiza investigaciones

aisladas.

Como consecuencia de lo antes mencionada proponemos la
Aplicacidn de los métodos utilizados por Trabajo Social de Caso
y Grupo para tener una participacibn especifica y conjunta con
2l eguipo interdisciplinario para logra la raeintegracidn del

nifo & su ndcleo primario.
TRABAJO SOCIAL DE CASDS

Basandonos en que el Trabajo Social de Casos es aquel que
se lleva en forma individual. pero que involucra diversos
factores como son: soctales, econdmicos, flsicos, emocionales y
estos afectan de manera diversa al individuo y son tanto
internos como externos puesto que interactuan e influyen en la

canducta del sujeto.

El Trabajo Seocial de Casos centendra una serie de
actividades 1las cuales nos dardn a conhocer la praoblemdtica
sucial&l, econdbmica y familiar que presenta el menor.

Asl proponemos que el Trabaj)o Social de Casos que se lleve

R



" dentro dela’Institucién sea el siguiente:

La pirimera etapa cénsisﬁir"'n dna ficha de ‘identificacidn,

la cualcontendra los siguiente

umeracien interna’ ‘del depta. ‘de

- Numero. de registro,

trabajo social .
~ Fecha de ingreso al 1nternado. SeRalando dla, mes y afo.

- Nombre. Iniciando por el apellido paterno. materno y

nombre (g)
- Edad. Registrar la edad del menor en anos y meses.

- Domicailio. Incluyendo referencias y ubicacién para -

llegar al domicilio .

- Lugar y fecha de nacimiento, Asentar "afo, mes, dla, asi

comp lugar de erigens

~ Procedencia. Ubicacidn exacta del lugar emigrahte.

- Motiva de i1ngreso. Denotando si"el”iﬁdfésbyééippr

de instituciones o de la familia.



'~ Escolaridad’u o:upaci&h‘ 'Ulﬁimo ‘grade’ de “estudios y/o

dad’que ‘desempefo.

- Ha estado en otra.[nstitucién Mentiornando  rombre y

direccion.
- Nombre del padre o tutor (parentesco’
- Observaciones: 1/ lo referente al maneJo social a seguirs
2} en caso de gue no ex1sta responsable del menor inves—
tigar cual fué su ultimo contacto con su familia y pro—
table lugar de localizacidon, & ver anexo (4)
La segunda etapa da 1nicio con el estudio de casos que
contendra:
DATOS GENERALES
~ Registro.
~ Nombre.

~ Edad, : L . -

~ Fecha.de estudio.



= Motivo dm=l estudio.

=~ Fuente de informacion.

SITUACION ECONOMICA

~ Referente al ingreso y egreso familiar.

~ Caracteristicas de la vivienda, descripcibn del tipo de -

colonia donde habita la familia del menor.

DIAGNGST1€0
Es el resultado de la opinidn profesional del trabajador

. social, el cual analizara y correl;cionarh los datos obtenidos

en la investigacion.

PRONQSTICD
fosibilidades que se tienen de acuerde a la favorable vy
desfavorable participacion familiar. Tomando en cuenta los

recursnos familiares para participar en esta reintegracion.

il



PLAN SOCIAL
Alternativas de solucidn dadas por el trabajador social.

Trabajador Social responsable.

Es importante sefalar que el estudio de casos no termina en
esta fase, puesto que Trabajo Social debe continuar poniendo an
practica el tratamiento social, auxiliandose de las té&cnicas
utilizadas por trabajo social siendo su fase operativa las notas
subsecuentes, entrevistas individuales y grupales, visitas
domiciliarias e institucionales para un buen seguimiento de

caso, as! como el trabajo interdisciplinario.

TRABAJD SOCIAL DE GRUPOS

En la referente a Trabajo Social de Grupos consideramos que
la funcioh de éste serd basicamente la orientador, educador
social, puestoc que refuerza los valores de lcs individuos de
manera individual y grupal é&sto es, para lograr en el individuo

una autogestion,

L
a) Orientar al individuo para obtener una participacidon grupal,

haciéndolo sertirse miembro del mismo.

e



b) El pertenecer a un grupo hace que el individuo obtenga
mejores niveles de vida dentro de la Institucidn, mediante 1la
interaccidn de wus aiembros. €sta interaccidn lo lleva a
desarrollarse en un ambiente de ayuda mutua, amistad

compaferismo entre los miembros del agrupa.

Con 1la formacién de grupos el Trabajador Social debe
pretender 1lograr que los miembros del mismo se ubiquen en la
realidad social en la gue se desenvuelven y cual es el papel
social que les corresponde desempedar, reconociendo las
actitudes individuales de cada uno de los miembros, por lo que

ge reduciran tensiones, problemas, conflictos, etc.

En lo correspondiente a la formacidn de grupos consideramos

qQue deben de tomarse en cuentat

a) Que el grupo tenga un objetivo comdén.

b) Un tiempo de duracién determinado.

“c) "lnteraccidn entre sus miembros.

d) Formaciédn de normas y valores.

Mismos que no i1mportando el motivo de su formacidn  debe

contemplart

(o



Una' convivencial: una.busgueda de-soluciones’a’ problemas

comunes entre otras.

‘chﬁas'rérupos deben. de apoyarse en las dinéﬁitaé”'éﬁﬁbéles—r

mismas qué el Trabajador Social se encargara de busfa Ly aﬁﬁstar:—

las técnicas mas adecuadas a las necesidades que convengan a-la:
formacion . del grupo.‘ for. lo tanto el Trabajador"So&ialrndébé,

promover = la ‘interacclon .y comunicacion entre - el . trinomio

institicidn, anterno v familia, en sus diversas combinaciones:

“Interno

Interno. . R T L Familia

Institucian

Institucidn
Fam:lia * Familia

Interno

Institucion
Institﬁc1bn ' Familia

Interno

‘En. donde’ la. funcidn principal del Trabajador Social serd la
de coprdinar los esfuerzos y actividades de cada grupo formado,

sugiriendo y encauzando la autegestid.

14



Por lo tanto el trabajo de casos y grupos de manera
conjunta y simultanea contribuiran a la disminucién del fendmeno
de la desercidén, ademds de abrir nuevos canales de solucidn a
diversos problemas erxistentes. Consistiendo su participacién en

tres niveles de accion:

PREVENTIVA1 En &sta etapa el trabajador social actuara
sobre los resultados que se encontraron como causantes de la
desercidn, proponiendo para ello la elaboracidn y ejecucidn de
proyectos que contribuyan a la disminucién del problema, algunos

de estos proyectos seriang

-

Organizar cursos de capacitacidn para el personal que integra

el Internado Infantil Guadalupano.

¥ Actividades para estimula el intetes y creatividad de los

menores en el Internado INfantil Guadalupana.

¥ Participacion de la familia en el procesoc de adaptacibn vy

readaptacidn del menor en el Interpado Infantil Guadalupano.
¥ Bienestar social de la familia.
% Bienestar social de la infancia y la adolescencia.

% Servicios para la juventud y la prevencidn de la delincuencia
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-

Actividades de ;1empb liore v v;tacionales.

-

Orientacidn vocacional.

v

AiFapetxiécibn.vk

-

Aten;ibnhxndiVidual Y Famxiiar{

-

FPlanificacidn familiar.

B

Orientacidn sexual., etc..

TRATAMIENTO: En. éste nivel la participacién del trabajador
social sera de manera operacional. entendiendose por esta’ la
ejecucidn de los provectos elaborados en la etapa preventiva,
asi c¢omo el manejo 1ntegral del Trabajo Social de Casos,
coordinandose y participando conjuntamente con el equipo

interdisciplinario para el tratamiento.

Buscando con ello que el tratamiento llevado dentro de la
ingtitucidn se provecte hacia el e%teréor. tanto a nivel
familiar come social para ello se debe buscar que el menor
aprenda a desampensr los roles a:o‘rdes ai momento, esto es =

4 inte

. Hace:r

sw conocimiento los. derechos  y obligaciones

que ti:=ne por ser miempro del 1nternado.



-8 Estudiante. Buscar la familiarizacién con los profesores y las
actividades que implica el ssistir a la escuela, 1nculcandoles

el habito de responsabilidad en lo que respecta a la enselanza.

¥ Trabajador. Entendiendose por esto el trabajo que debe
realizar dentro de la institucidn coma son: cocina, lavado,
limpieza, etc, ., Fara lograr 1la autosu#iéiencia en Sus

necesidades fisiologicas .

% Aprendiz de un oficio. Debe buscar al habilidad e inclinacidn
gque tiene para determinado oficio llevandoloe al deominio del

mismo, sirviendole como herramienta para su vida futura.

c) REMABILITADORA: En esta accién Trabajador Social busca
la reintegracidn social del menor a su familia y en su momento a
la sociedad, unma ver que &e le ha ayudado a superar su
hrébleﬁatﬁca; ademnids de profundizar én e] ambiente familiar del

menor para preven:r la reinzidencia.



5.3 ?royectés de Trabajo Social.
PROYECTO No.1

Nombre: Drgantzar cursos de capacitacidn para el personal que

integra el Internado lnfantil Guadalupano.

Justificacion: Surge la necesidad de llevar a cabo curso de
capacitacidn como resultado de la investigacién realizada al
persaonal que labora en el Internade Infantil Guadalupano, el
cual carece de una metodologla para el manejo integral que

requieren 10s menores que se encuentran dentro de la i1nstitucidn

Esto se ve reflejado en la diversificacion de opiniones
acerca del objetivo general que pretende alcanzar la institucidn
as! como la inexistente experiencia laboral para trabajar con
este tipo de menores y por ende una nula preparacidn para el
manejo de los mismos, es por 2110 que a través de estos cursas
se pretendera que el personal sea mas competentes y cuenten con
las herramientas para participar en la formacién y reintegracioén

del menor a su nbcleo familiar.

Dbjetivo General: Estimular al personal del Internado Infantil
Guadalupano para que a través de 1os cursos de capacitacion se
integren como equipo interdisciplinario para participar en 1la

formacidn bio-psico-social del menor.
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Objetivos Especificos: & Urqaﬁi:;r mesasrrednndéé caon el;pe?sonax
para determinar cuales seran las funciones vy actividades mas
apropiadas para la reintegracion dei méﬁor.
8§ Proponer y organizar cursos de:
- Desarrollo del nifo.
~ Salud e higiene.
- Legislacidn spcial del menor.
- Temas culturales.
- Importancia de las actividades flsicas.
Teniends como finalidad que el equipo interdisciplinarico

analice y debata cual sera el manejo aprepiado que debe seguirse

con los menores,

Funciones y Recursos: Las funciones de Trabajo Social seran las
de organizar, promover y coordinar los cursos apoyandose en las

si1guientes técnicas e instrumentos.



Instrusentos
= Cronica.
~ Cartulinas y marcadores.
~ Cuestinartos.
~ Proyector.

- Rotafolio.

Te;nicas
— Entrevistas.
= Circulo de estudio (lectura de textos y articulos).
—~ Formacién de grupos.
- Analisis.

Mismas que se adaptaran a las necesidades de cada curso en

relacién a la duracidn y tiempo de lus mismos.
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fecursos:
¥ Recursos Humanos: Fara la 1mparticién de los cursos se contara
con el personal propicio para cada curso, asl como el personal

que labora en el Internado Infantil Guadalupano.

8 Recursos Materiales: GSe contara con una aula para la impartir

los cursos.

¥ Recursos Financieros: Los cursos seran solventados por el

Internado Infantil Guadalupano.
PROYECTO No. 2

-
Nombre: Actividades para estimular el intereés y creatividad de

los menores en el Internado Infantil Guadalupano.

Justificacidn: Es necesario para el desarrollo bio-psico-social
.del interno que no solamente cuente con actividades que la
encausen para su formacitdn educativa, ademas que cuente con
actividades de pasatiempo y distraccion para los internos, para
que su socializacién sea integral. Rdemads de que ayudaran para

evitar o disminuir la inactividad y por ende el ocio.

Tomando &n consideracidn la disponibilidad de los internos
y la ccoperacidn de la irstitucidn se crearan y se llevaran a la

practica proyectos de acuerdo a las interdses. vy a la edad de



los i1nternos.

Objetivo . Generals - Diserar “#activicades

culturales, recreativas nternos.

Objetivos  Especificos
bibliotecas. cinetecas

metropolitana.

* Froponer 'y enlista
tomande en . considerac

internos.

X Drganxéég,y—dirigx a

esparcimiento aprovechando

v.organizar.'las acciones o

1~ como’ deiencontrar

actividades elegidas pd; el grupir

medios para lograrlo.

asi como. las

.
k.
i




aptitudes de los internos para que los paseos se conviertan en

actividades educacicnales, como:

Harbario Excursion.

Periddico mural. Museo.

Club da lectura. Biblioteca.

Teatro. Zonas arqueolégicas. etc

La organizacidn de las actividades estaran a cargo de
trabajo soc:al el cual fomentard que los miembros del grupo
(internos) desarrolilen y desempefen una participacidn activa, lLa
formacidon de los grupos sera por edades y de 13 a 20 menores vy
de manera rotativa, pretendiendo con esto una integracidn y una

cooperacion para el desarrollo de las actividades.

RECURSQS:

¥ Recursos humanos: Se contara con dos trabajadoras sociales vy

un profesor.

% Recursos materiales: Dependiendo de las actividades se
solicitara a los directivos del internado, ejemplo: transporte y

viveres,

b 4 Recursos financieross tos gastos que generen dichas

actividades seran solventadas por la institucion.
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FROVECTD No: 3

é"lgﬁFam;lxa’en el oroceso de adaptacibn
;! inérégs ;élvhgﬁb{ en‘eliiaté;ﬁado; asl como en el proceso de
regdabtaéibﬁ‘; ;ﬁ:egFég&.

Just:fi:acxbﬁ: ‘ﬁons;derénﬁo que  la familia es la primera
institucian sociélizadora y Que ella influye determinantemente
en la  farmacién bio-psico~social de los menores que se
encuentran bajo su tutela. En el momento que ésta atraviesa por
un periodo de inestabilidad que amerite por su problematica
social que el cuidado de los menores quede a cargo de una
institucidn, &sta tiene el deber de lograr la conscientizacidn
de la familia, de hacerle ver que su funcidn no termina con. el
internamiento del menor, al contraric su participacion es
necesaria como elemento para la reintegracion del! menor, pues

este requiere del apovo familiar para que pueda  desenvolverse

adecuadamente.

entrevistas n ‘las ‘necesidades
"Fisidlbgicas‘ menar. - para suU




desarrollo.

% Proponer y disefar cursos de:

-~ Paternidad responsable.

- Etapas de desarrollo y crecimiento del niRo.

- Planificacidn familiar.

8 Organizar actividades recreativas 9 culturales gque permitan la

interaccidbn de la familia con el menor y la misma institucién.
Funciones y Recursos

Las funciones del trabajador social serdn las de educacfén,

organizacidn y coordinador de los cursos y actividades.
RECURSOS

Recursas Humanos: Se contara con dos trabajadoras scciales y un

psicolégo.
Recursos Materiales: Material didactico y upa aula.

Recursos Financieros: Seran solventados por el Internado

Infantil Guadalupano.



CONCLUSIONES

Sustentindonos en que la familia es la base de la sociedad
la primera debe de 1r adaptidose a los cambios sociales vy
dejando atrds actitudes o roles de pasividad y autocracia e ir
cambiando a actitudes participativas y democraticas de los

miembros de la fam:lia de acuerdo al momento vivido.

Asl la pareja gque pretende formar una familia debe estar
consciente de las funciones qQque le corresponen a la misma y de
la transformacidn que é&sta va teniendo, pues en Su  SENO S
desarrolilaran nuevos 1nhdiviguos gue tienen el derecho de
encontrar una seguridad emocional, afectiva y cultural para Ssu

buen funcionamiento en la sociedad.

Este tipo de individuos emanan principalmente de familias
organizadas en donde sus miembros deben desempeRar roles que la

misma familia designe de acuerdo a sus necesidades.

Cuando la +familia no cumple adecuadamente sus funciones
provoca desajustes o alteraciornes en sus miembros, mismos que
buscaran lo negado en su nicleo. en otras i1nstancias ficticias
éa;;rsnn: rbba, farmacodependencia y homosenxualidad entre otras,
las  cuales son consideragas por el Estado como conductas

antisociales 'y este como regulador del orden crea lnstituciones

para seguir mantenienao el mismo.



Es céracterléi:cc que los sujetos  con mayaor 1incidencia
antisocial provengan de familias desorgantcadas, mixtas,
ett.. en donde no encontraron la satisfaccidn de sus necesidades
fisioldgicas vy afectivas si1no que por lo contrario encontraron
maltratos flsicos v/o emocionales ademds de una explotacién

econbmica que en muchas de las veces lo orrillan a ser un ni&o

de vy en la calle,

Cuando el nifio se encuentra o atraviesa por una situacién
de abandono, maltrato. explotacién, de conductas antisociales
este es captado por alguna Institucidn ya sea de orden pdblico o

privado que tiene como fin la rehabilitacidn de los mismos.

Dentro de estas Instituciones encontramos al Internado
Infantil Guadalupano, mismo Qque se preocupa par proporcionar
alimentacibn, vivienda, educacidn. etc.. pero gque a pesar de
esto enfrenta el problema de la desercidn de sus internos.
a) El plano afectivo como fuente de seguridad en donde el menor
no a encontrado ese clima de amor y aceptacién buscado por &1,
ya que el personal se abogca a sus actividades respectivas y la
falta de personal no capacitado para atender la problematica
que presentan 1os i1nternos. Aunado a la poca preocupacidn par
parte de los directivos para capacitar a su personal existente,
mismos que se encuentran carentes de una formacion e interaccidn

comp grupo anterdisciplipario para la bdsqueda del bienestar

del menor.



For atra parte  apoyandonos en. que la congregacidn
Lasallista cuenta con la metodologié adecuada para el cuidado vy
manejo de estos mengres. puesto que emana del principio de ayuda
a los necesxtados.con la finalidad de gue ésta sea de formacibn

Y no solamente de caridad.

A demds de buscar el amor al projimo por medio de su
concepcidn cristiana donde considera que toda persona esta
llamada a una vocacidn y por ello tiene derecha a una atencibn

personal y dnica.

Por' 'lo que consideramos que esta metodologla debe de ser

transmitida y analizada por todo el personal.

b) La poca comunicacién entre la familia y la Institucidn, ne
se da de manera reciproca en donde la familia relega sus
responsabilidades hacia le Institucidn, y muestra poco interés
por el menocr, por parte de la Institucidn los pocos o nulos
métodos que utiliza para que la familia participe y se
interese por el mejoramiento y reintegracidn del menor,
restancdole importancia a su participacién realizando dicha labor

de manera egocéntrista.



SUBERENCIAS

For lo anteriormente expuesto se puede considerar que tanto
el 1internado como la familia influyen en cierta medida para que
se de el fendmeno de la desercidbn, Cabe a clarar gque no podemos
expresarlo de manera cuantitativa debido a que son varios los
factores gue 1ntervienen. solo nos resta sugerir gue si se logrd
la participacidn conjunta entre la familia, e} menor y la misma

Institucibn, bajaria a un indice minimo este fendmeno.

Asi migmo sugerimos que por parte de la Institucibn d& a
conpcer a todo el personal el objetivo general que pretende
alcanzar la misma. sus politicas y reglas que lo rigen. as} como
nuevos acuerdos que sean tomados por los directivos, todo ello
para que el objetivo qQeneral No sea desviado. Ademnds de que el
trabajo con los menores sea llevado por un eguipo
interdisciplinario donde se integre a un trabajador social, el
cual dara a conocer y ubicar la problemdtica social gque atafe al
menor para que su tratamiento cuente con todas las perspectivas

y por ende se de un tratamento terapéutico.

Por parte de la familia gue se bdsque la conscientizacidn y
participacidn de esta para combatir conjantamente los problemas
que afectan al menor. Haciendole ver gue la permanencia del
menor es de manera transitoria, puesto gue &ste debe volver a su

5eN0. por lo gue la familia debe participar en las actividades



que lo encaminen a 1a rehanilitacidn,

El menor.. siendo este el suwieto de estudio. consideramos
que &1 las partes antes mencionadas trabajan conjuntamente van a

contribulr al desenvolvimiento y valoracidn del interno.

Estamos concientes de que lograr la participacién de la
familia es un tanto dificil, pero no imposible para ello la
Institucidn ouede apovarse en Licenciados en
Trabajo Social va que cuentan con la formacidn, los medios
suficientes vy adecuados para lograr motivar a la familia a una

participacidn real,

Dicha participacidn del trabajador  social se puede
distinguir claramente en las siguientes funciones enpcaminadas a

la disminucidn de la desercidn.

El trabajador social Coordinara las necesidades especificas
del menor con su familia y de estos con la institucién, para gue
de esta manera pueda conciliar las demandas expuestas por las
tres partes y buscar soluciones conjuntas. R demas el trabajador
social Supervisara que las actividades planeadas en los
proyectos antes mencionados se lleven en el tiempo planeado vy
cubran su obletivo marcado. ¥ por Gltimo loarar aque el menor
sienta gue el internado puede asemejarse en lo posible a 1la vida

que se lleva en una familia.
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Nombreisessrsossrsnanenssns

ENTREVISTA.DIRIGIDA ALYFERSONAL DEL
INTERNADO “ INEANTIL.. GUADALUPAND

Cargo o FUunNClOnNteeessscicren

Tiempo laborado: Meses y/o aﬁdsa.;..;.,;.,.-;.........

1.
2.
3.

4.

S.

6.

8.

0

10.

HrS: O1ari1dSeessssessessossancsssanes

De gque manera supo de la exxstenéia &el internado?
Como fué su praimer contacto ?
Sabla usted e! tipo de nifos con el que 1va a enfrentar?
Nos podria dar su opinidn, sobre la forma de comportarse de -
los 1nternos?
Ha laborade en otra Institucidn similar?
Sabe usted cuales son los objetivos gue pretende alcanzar el-
1.1.G6.7
Considera usted que la funcibn que realiza el 1hternado,
realmente va encaminado al logro de dichos objetivos?
Cuales considera gue sean los problemas mas frecuentes a que
se enfrenta el I1.1.G.7?
Fodrla dar una Jeraraquicacidn de los problemas a resolver, de
acuerdo & su craiterio?
Estd de acuerdo como se€ lleva a cabo la formacibn de los

internes®



Slesaase NOeswvneo Porqué...... Sugerencias....ecue.
11.A notado que haya aumentado o disminuido la desercidn,

dltimamente?

12.Cuales cree que sean las causas mas frecuentes por las que el

menor deserta?

ANEXD 2

Dinamicas grupales: dirigidas a los internos.
A. "Presentacidn por parejas®
Objetivo: Fresentactibn, anitmacién,

Desarrollo: Los coordinadores can la 1ndicacidn de que nas vamos
a presentar por parejas y que estas deben i1ntercambiar
determinado tipo de i1nformacidni: vy es aqul donde determinaremos
una serie de preguntas para poder obtener la informacidn

necesaria para cubrir el objetivo planteado en la investigacian.

Recomendaciones: Se recomienda dar instrucciones claras sobre:

que datos intercambiar v dar ejemplos de comparaciones posibles.



CUESTIONARIO: PARA EL DESARROLLO DE LA DINAMICA
" PRESENTACION POR PAREJAS "

1. Nombre.

2. Edad.

3. Fecha aproximada de i1ngreso al i1nternada.
4. Que te gusta mds del 1nternado ?
S. Qué es lo que menos te gusta del 1nternado ?
&. En donde te sientes mas agusto ?
a) En tu casa
b} En la calle
c) En el i1nternado
7. Has estado en otro colectivo ?
Slevrrsarross NDevsevsrvrnanmas
8. A dbnde te gustaria ir, © que hacer en un fin de semana ?
al A un museo
b) A un dia de campo
c) Visitar otra colectivo
d) Organizar una fiesta
e) lr a chapultepc

¥) Otros

9. Cuanda te wvas de vacaciones,. O de paseo a quién vy qué

extrafas mas 7
10, Qud te gustarla ser cuango seas grande ?

11. For qué crees que tus amigos se van del internado ?



B. “"La comunidad i1ceai

Objetivo: Identificar los tipos de informacidn necesarla que nos

permita congcer ma&s 1ntegralmente la realidad.

Contenido: En el desarrollo de la técnica, lo ideal permite la
proyeccion y por lo tanto, la reflexidn de las actitudes de los
internos.

Material: Tarjetas azules y blancas, marcador.

Preparacidén: Debe escribirse 'en,rlas tarjetas la siguiente

informacidn:

~Tarjeta azuls Esckgbe 1' :yilo;malo del internado.

~Tarjeta blancaz;DibuJ' ‘buenc ¥ donde es malo vivir.

ANEXD 3

Mediante la revisidn de archivo, se& detectaron los
probables lugares de localizaci1én de los menores fugados, para
su verificacibn, tugé necesarlo apoyarse en las visitas

domiciliarias.



XNTERNRDD INFANTIL GUADRLUPHND AL C.

HOGAR CDLECTIVD No. 4

CEDULA DE DATOS ‘GENERALES DEL INTERNO
CEXPEDIENTE.....cun...
NUMERG. v v snnnnnns

_ PROCEDENTE.cvssoncass

NOMBRE S 2t v tan e v tansaansenonsnessnnssaisensensnosnoennsssaesaos
FECHA DE NA:INIENTO........;.......;.g.........EDAD.............
GRADD ESCOLAR. + v envsnrensensnsivnssssinesOCUPACION. nennennenn.
No. DE HERMANDS.......eesessss.LUGAR GUE DCUPA EL MENOR. ... ...
FEGHA DE INGRESO..venrevssssssssss TIEMPD DE PERMANENCIAs«nees e
FECHA DE SALIDA (FUBA) .t esussssnssnsarinetoasessorosnannasinsais

PROBABLE LUGAR DE LDCALIZACIbN.,.}.,,,...-..J.........;...}.;..I

Sreerea et ecansracs et e

DATOS GENERALES DEL TUTGOR:
RESPONSABLE DEL NIRQ.......

PARENTESCD. cvvevsesoennrsas B

DOMICILIOw s ueevncnnnenensas

ENTRE QUE CALLES......%v .45
REFERENCIA DEL DOMICILIO...

dteameerdaw et nsadn bt s EO N b



GUIA DE UBSERVAEJUN: DIRIGIDA AL MENOR_EN ESTUDIQ FAFA
CDNUCER LAS CAUSAS FOR. LAS OUE DESERTOD DEL

1N1ERNHDD INFANTIL uUADALUPAND

En dqndé.te’siente$~mas a‘gusto,‘aqui’o’len e

Bue es- 1o que mas ektréﬁaé.de;
Te gusiarla volver glvinternadn?

Farqué?.....

internado? =5 A

l.llllllll’ll!l'llll.QII.II'.IIIIICIII‘VII
Gue te gustaria cambiar en ef interpadp?..
Porqué..........................;.;.....;;;
Has estado en alguna otra Instituciodnf?..
T I

Cuanto taiempo permanecaisten El’inte(na

BGue te parecéﬂeradonfrb
nado?;..... :
OBSERVAC10NES, :



GUIA DE ENTREVISTA DIRIGIDA AL TUTOR: PARA CONOCER
LAS PRINCIPALES CAUSAS GUE ORIGINAN LA DESERCION

DEL MENOR EN EL INTERNADO INFANTIL GUADALUPANO A.C.

De cuantos miembros esta integrada su familia?.....eeceenionnans
Oue 1ugar OCUPA B1 MBNOF?..csesseesceansorsssennsrsssaasanancees

Sabe usted que actividades son las que mids le gustan realiiér:éf‘

Considera que el comportamiento del mennr,halcausadn'hrabléhésf,

dentro del ndcleo Familiar?eeesesnsssssnssesPOrQUET. cisnaansrese
Conoce las causas, por las cuales el menor no se encuentra en. el
internado. ... ..., sretessennsessa.CUBLES SON7. e iciarnenannans
Fara la formaciédn del menor. Qué considera gue sea mas
conveniente. que se encuentre  dentro del nliclec familiar o
dentro de una INSE1tUCION.cveersases.. . . POrQuUe?.. ... ce e sre
Gabe usted cuales son los servicios que le brinda el internado

Al MENOK .. eeeeretesasassosssanssnsasenrons cescisssesecsanabnenen

Considera que la estancia del-menor- en el internadorlezfévorec{é,,f17;

BN Alg07ieseesrsransvsarcanresEn que?

QBSERVACIONES:
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ANEXOD 4

No. de Registroi..seviieeas

Fecha de'lngreso...i

NOMBRE .2 s eaoosaniasis

DOMICILIO . u.’ . s doin
LUGAR ¥ FECHA DE NACIMIENTO..
FROCEDENCIAL . ¢ vussvuansseiivess
MOTIVO DE INGRESO..evausessrsosson
ESCOLARIDAD U DCUFACION. o vesssssanss

HA ESTADD EN OTRA INSTITUCION ?..e4%
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