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INTRODUCC TON

EN LA REPUBLICA MEXICANA ¥ DEBIDD AL CONSTANTE INCREMENTO OEL TRAN-
S1T0 DE VEHICULDS FUE CUE SE CONSIDERD NECESARIO PREPARAR Y DISPONER DE
UX PERSONAL ESPECIALIZADQ QUE SE RESPONSABILIZARA DEL CONTROL Y VIGILAN
CIA DE 105 CAMINGS DE JURISDICCION FEDERAL.

ANTE TAN IMPORTANTE REQUIRIMIENTO FUE QUE LA SECRETARIA DE COMUNICA
CIONES v OBRAS PUBKL ICAS EN AQUEL ENTONCES CREARA, EL 6 DE JW.ID DE 1928
LA POLICIA FEDERAL CE CAMINDS.

CON EL TRANSCURSO DEL TIEMPO SE CONTEMPLO LA NECESIDAD DE CONTAR =«
CON LN CENTRO OE CAPACITACION Y FORMACION Y t5 A51 COMO, &N EL ANO DE -
1953, SE FUNDA LR ESCUELAR 0E LA POLICIA FEDERAL DE CARMINGS MISMA QUE SE
REGLAMENTA POR OECRETO PRESIDENCIAL EL ANC OE 1961, PUBLICANOOSE EN EL-
OIfMRID OF ICIAL DE LA FEDERACION EL 2 €€ AGDSTO DE 1961,

ACTUALMENTE ESTR INSTITUCION EDUCATIVA ¥ FUORMATIVA DEPENDE DE LA SE
CRETARIA DE COMUNICACIOMES v TRANSPORTES A TRAVES 0E LA DIRECCION GENE-
RAL DE AUTOTRAMSPORTE FEPERAL, PERD CRGANICAMENTE CEPENDIENTE OE LA Ol
RECCION € L’ PCLICIA FEDERMAL CE CAMINGS.
€Y PRINCIPIO MO SCLAMENTE SE BUSCO CAPACITAR A OFICIRLES JUE PRESTARAN-
SIS SERVICIOS €% LA CORPORACICN; MAS TARDE v EN LA ACTUALIOAD SE CAPRCL

TA ¥ ACTUALIZR A LOS CFICIALES EY ACTIVQ ¥, TANTO A LDS DE NUEYO EGRESO



COMO A LOS OF ICIALES YA INVOCADOS, SE LES DA Y CREA LN HONDO SENTIOD DE
LA DISCIPLINA BASADA EN LA HOWESTIORD, EN LA LEALTAD, PATRIOTISMO, JUS-
TICIA, MORAL ¥ RESPONSASILIOAD UTILIZANDOSE PARA ELLO TANTD LAS INNOVA=
CIONES TECNICAS COMO CIENTIFICAS PARA LOGRAR MEJOR LOS COMETIOONS QUE --
PEASIGUE LA POCICIA FEDERAL DE CAMINDS ¥, SI SIEN ES CIERTO QUE SE PRE-
TENDE UNA FORMACION DE FUTLRDS OFICIALES, TAMBIEN €5 CIERTO QUE SE DE-=
SEA EN LOS VA ESTABLECIOOS SU CONSTANTE ACTUACION PARA TENER VIGENTE A-
LA CORPORAGION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES QUE REQUIERE NUESTRO PAIS
EV FORMA INTEGRAL.

SER POLICIA FEOERAL OE CAMINDS £S5 SER EL MEJOR REPRESENTANTE DE WnA
DE LS MEJORES POLICIAS EN LA ACTUALIDAD,

ES UNA POLICIA CON BASE JURIDICA INSTITUCIONAL, MODERNAR vV QUE RESe=
PONDE, COMD YR NEMOS SENALRDO A LAS NECESIDADES DE LN MEXICO EN PLEND -
DESARROLLO,



CAPITWILOD I
ANTECEDENTES HISTORICOS
DE LA CORPORACION



1.~ ANTELLDENTEL HILTORICOS DE LA CORPORACION

LOS ASPECTCS MISTORICOS DL L7 PCLICIA FECEROL CE CPMINGS: OBVIAMCN=-
TE QUE EN LOL FUEBLOS PRIMITIVOS NO EXISTIA UNK ORGANIZACION POLICIAL -
CUMO LA QUE CONOCEMOS ACTUALMEMTE, (0K L1 CUAL RESULTA MUY AVENTURADD =
€L PRETENDER ENCONTRAR LA FUNCION CE LA FOLICIS FOR ESTR EPCCA ¥ MUCHO-
MAS DIFICIL SERA EL DETLRAMINAR EL MOMENTO EXALTO, ASI COMC 'U‘-S CIRCUNS=
TANCIAS ¥ LOS FLRSONARJES (UE DIERON NACIMIENTO £ LA FCREFCIOY Y APARI--

CION CL Lo rCLILIA FECLRAL Db CAMINDS.

LIN ERJARGD ¥ FOR LGS LATLS (Ut NOS APORTAN LCS HISTURIROORES Y LOS
TESTIMONIOS Lt NDY HAN Cc JRDD LAY PRINCIFALES CLATUWAS DE ESA EPQCAR, -
CONSIDERAMOS EL PODER NARKAR LAS CARACTERISTIUAS (UE SOcHE LA MATERIA -
CONDCEMCS, POR LO (UE EL PRGPOSITO SERA DE LUE St CONOZCA ¥ SE CUMPREN-
DAY LAY FECULARIEDADES *,UE RODEAN LOS PRIMEROS INTENTOS LE ORGANIZACION
FOLICIAL JUE EXISTIERGY EN LAS PRINCIFPLES CULTURAS PRECORTESIANAS, QUE
COM L& 20CPCTIDM Ok MEDICAL RUDIMENTARIAS CEL +RLTECLION PARA LA CEFENSA-
DE SUS vIDAS Y LA FROCIEDNAD, SEGUY L2 FORMA DE VIDR DE NUESTROS PUEBLOS
PRIMITIVOS, OANDD COMO COMSECLEVCIA LF RFGRICICY DE MUEVAS FORMAS DE --
CONVIVENLIA ¥ DE GRGANIZALION SOCIAL, SUCELIENDCSE COW ESCS MECIOS Y RE
CURLES LUt DIERAN UNQ RESFUESTA AFROPICDR A EFECTC DE RESOLVER LA PRO--

BLLIPTICS v MEZELIDICES PROFICE LE Lf &i-D0A,

Bl L7 LLLTURY TECTINUACANR, EYCCYTHAMQS IMPORTZNTES DETOS YA CUE -



ESTA CULTURA SE DESARROLLA EN UNA EPDCA EN LA QUE LDS PUEBLOS IMPORTANe-
TES SE ENCONTRFBAN ESTRUCTURADOS, €M SU ORGANTZACION SOCIAL, POR DOS ==~
CLAGES INCORPCRADAS AL PODER v UN® MRS QUE SERVIA LE NPOYD A ESE CONTEX~
TQ SOCIAL, NOS HEFERIMOS ESPECIAULMENTE A LA CLASE GUERRERA, LA NOBLEZA=-
Y EL PUNTAL DE AMBAS, QUE FUE LA CLASE SACERDOTAL.

ESTA CULTLRA EN ANALISIS TUVO COMQ NECESIDAD PRIMURDIAL, INOEFENDIEN
TEMENTE DE OTRA COSA, EL FORMAR UN EJERCITO YA QUE DESDE TEMPRANA EDAD A
LUS MOBLES SE LES ENSLIABA EL ANTE DE LA GUEKHA Y LUALLUIERA GUE FRETEN-
OIERA SER REY DEBIA SER PREVIAMENTE JEFE OEL EJERCITO; ASI POR MEVIO Ofe
LA FUERZA SE 50JUZGAHA A OTROS PUEBLOS ENEMIGDS SCMETIENDOLOS A APORTAR-
GUEHRERDS PARA EL EJERCITO v PARA OBLIGARLOS A TRIBUTAR. ASI MISMO ESTE-
MILITARISMD PODIA DE ESTA FORMA GARANTIZAR LA PAZ Y SUBSISTENCIA DEL MIS
MO PLEBLD, Y POR QTRA PARTE, £L. MISMO CLLTO A SUS DIOSES LOS QELIGABA A~
TOMAR PRISIONEHOS PAfA SACRIFICARLOS COMO OFRENDA, YA QUE NO HAY QUE QL=
VvIDAR QUE ESOS PUEBLOS TENIAN UN HONDD SENTIO@ GEL BIEN v DEL MAL v OE -
LA VIDA v Lo MUERTE ADEMAS OE QUE ERAN SUMAMENTE RELIGIDSOS.

TEQTIHURCAN FUE EL MAS IMPOHTANTE CEVNTRO ECONGMICO, PCLITICO, SOCIAL
CULTURAL v RELIGICSD DEL MEXICO ANTIGUO, CIUDAD POR CEMAS GRANDE; LNA --
URBE FLANIFICADA A GRAN ESCALA CON ENORMES FLAZAS, TEMPLOS, PSLACIOS, PRI
RAMIDES, MERCADDS, EDIFICIOS FUBLICOS Y CONJUNTGS HRBITAGIONALES SOLIDA-
MENTE CONSTHUIDGL, INDEFENDIENTEMENTE OE [UE S5U ORGANIZACION SOCIAL Y --
FULITIUA GIRQ & TOHNO A LA NOBLEZA TEQCRFTIEA,



ESTA ELITE FUE AUXILIADA POR UN GRAN NUMERO DE FUNCIONARIDS SUB-AL-
TERNOS COMO LOS TECNICOS v DBREROS DE LA CONSTRUCCION, PINTORES, ESCUL-
TORES, TOPOGRAFDS, BAILARINAS, DANZANTES Y CANTANTES, ADEMAS DE LAS PER
SONAS DEDICADAS AL CUIDADD DE LOS TEMPLOS v SERVICIOS PUBLICOS UREANIS=-
TICOS COM UNA BUROCRACIA BIEN DRGANIZADA, EFICIENTE YV MASIVA, QUE ATEN-
DIA TANTO LOS FROBLEMAS DE DESRHUE, DRENRJE, Y LIMPIEZA, ADEMAS DE EN--
CARGARSE DE LA DRGANIZACION DE LAS FESTIVIDADES.

LA EXISTENCIA DE SECTDRES SOCIALES DEFINIDOS TALES GOMG LOS MERCADE
RES MILITARES Y LA GENTE COMUN QUE VIVIAR Ev LOS BARRIDS, NCS ODEMUESTRAN
LA PRESENCIA DE UNA SOCIEDAD ESTRUCTURADA POR CLASES; ALREDECOR OE LAw=-
GRRN CIUDARD SE ENCONTRABAN ESTABLECIDOS LOS CAMPESINCOS ASI COMO LOS PE~-
REGRINDS Y LGS COMERCIANTES EXTRANJERDS QUE LE IMPRIMIAN UN GRAN DINA--~
MISMO A LA VIDA DE ESTA GRAN METROPOLI.

DENTRO DE LA MAGNITUO v COMPLEJIDAD OE ESTA CULTURA FUE NECESARIQe-
CONSERVAR EL BUEN ORDEN, PROTECCION VIGILADR ¥ CONVIWENCIA PACIFICA DE-~
LOS POBLADORES TEOTIHURCANDS, POR TAL RAZON LOS WISTORIADORES SENALAN=«
LA APARICION POLICIAL QUE: * ERAN GRUPDS PROMOVIDOS POR LOS SECTORES EN
EL PODER v GUE TENIAN COMO PRORDSITD VIGILAR NUE NO FUERA ALTERADD EL~-
REGIMEN EXISTENCIAL." ( 1)

( 1) CARMEN G. BASURTO.- EL MEXICO ANTIGUO.- EDITORIAL DE LA S.E.P.
MEXICO O.F. .- 1870.~ 5Sa EDICION.- PAG.4LE



ADEMAS LA POLICIA cuIDABA DEL ORDEN SOCIAL Y SOBRE TODO €N LOS DIAS
EN QUE SE REALIZABA EL INTERCAMBIO COMERCIAL EN LD QUE MAS TARDE SERIAy
ANTE LA CULTURA RZTECA, EL TIANGUIS.

OTHA CULTURA DIGNA DE ANALIZARSE PRRA ESTE TRABAJD ES LA CULLTURA MA
YR, QUE TRAS LARGO PROCESO EVOLUTIVO, SE CONVIERTE EN SEODENTARISTA DE=--
JANDD ATRAS SU REGIMEN ESENCIALMENTE COMUNITARIO Y EL GOBIERNQ DEMOCARA-
TICO INICIAL PARA ASI ADDRTAR UV GOBIERNG UNIPERSONAL ¥ HEREDITARIO DON
OE HABIA JEFATURAS MILITARISTAS Y UNA PROPIEDAD PRIVADA OE LAS FAMILIAS
PATRIARCALES.

LAS DIFERENCIAS JERARQUICAS HICIERON QUE LOS PRINCIPALES CARGOS PU-
BLICOS SE DEPOSITARAM EN LA NDBLEZA AL QUEDAR INTEGRADQS LOS MAYAS EN=a
UVA CONFEDERACION O LIGA.

SU ORGANIZACION QUEOO ESTABLECIDA EN UN CONSEJO DE LA CIUDAD BAJOw--
L0S SIGUIENTES ASPECTOS:

FRIMERO.- UN PRESIDENTE OEL CONSEJD COMO JEFE MAXIMO v JUEZ SUPREMD-~-
CON FUNCIONES ADMINISTAATIVAS, JUDICIALES, MILITARES, POLITICAS, Y SA-«
CERDOTALES DENUGMINADO: ALACE WINIK.

SEGUNDG.~- LOS JEFES LOCALES QUE FUERON GOBERNADORES DE LA CIUDAD Y PUE
BLOS, CON FUNCIONES JUDICIALES v FRCULTADES PARA RESOLVER LGS LITIGIOS-
SUCITADDS DENTRO DE LA LOCALIDAD DENOMINADOS: BATABES,
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TEACEAD.~ PMCNSPAJEROS DE LA SOCIEOAD QUE FUNGIERON COMO JEFES REGIONA=we
LES DENOMINADOS: AH wUCH HAB.

CUARTO.~ LOS OFICIALES PUBLICDS INFERIORES QUE FUNGIERON COMO DELEGR=we
D0S O AGENTES AUXILIARES DE LOS BATABES.

LUINTO.- 05 HERELDOS ENCPRGADD: DE HAGER GUMPLIR LES DISFUSICIONES DEL
ALACE WINIK Y QUE ERAN EMBAJADORES ENCARGADOS DE LAS FESTIVIDADES ¥ Dlee
RECTORES DE MUSICA.

SEXTO.~ L05 GENDARMES O POLICIAS DEL ORDEN PUBLIED QUE, CABE OESTACAR,-
NO SULAMENTE SE ENCARGABAN DE VIGILAR Y WACER CUMPLIR LAS ORDENES SUPE~-=
RIORES YA QUE A SU VEZ ERAN MLDIADODRES Y ADEMAS ARGITROS EN TODO TIPQ O
CONTROVERCIAS DEL ORDEN PUALICO O PRIVADD DENOMINAOQS: TUPILES,.

SEPTIMD,- HUBD UN PERSONAJE ENCARGADD DE ATENDER LAS SOLICITUDES V PRO=-
BLEMRS DEL PUEBLO EN REPRESENTACION DEL ALACE WINIK LOS CUALES SE DENGMI
NARON KULURK O MAYDRDOMOS,.

AL DIRECTDR DE LAS QPERACIONES BELICAS v JUEZ EM LOS OELIYOS DEL DRDEN =~
MILITAR S5C LE DENOMIND NARDN,

Y POR WLTIMD, EN ESTE OROEN, EL AHKIN FUNGIO COMD SACEROOTE PRINCY-=
PAL ¥ EHA QUIEN GIRIMIS ¥ COMOCIA LOS DELITOS DE CARACTER RELIGIOSD, IN-
CLUSIVE LOS DE GAKACTER CIVIL COMO FUE EN EL CASD DEL SOULTERIO.

tL DLHECHD CE LUS MAYRS FUE BSTANTE ADELANTADD, SOBRE TO0DQ €L PEee=
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NAL, DONOL SE CBSERVAN LEVES RIGURDSAS Y PENAS SEVERAS TALES COMQ LA RE
PARACION OEL DARND, LA ESCLAVITUD, LDS REPUDIOS, LAS VEJACIONES, Y LA MU
TILACION.

CABE DESTACAR QUE LAS CRUELDADES Y LA PENA DE MUERTE TAMBIEN FUEREDN
CASTIGADAS SEVERAMENTE, SIN EMBARGD SON NOTABLES LOS DELITOS OE * TRAI-
GION CONTRA EL SENOR, LAS OFENSAS AL GRUPD SDCIAL, EL MISMO HOMICIDIOD,=
EL HURTO, LAS DEUDAS, EL INCENDIO, LA EBRIEDAD, EL ADULTERID, LA VIDLA-
CION Y LA PROSTITUCION." ( 2 )

€5 IMPORTANTE MENCIONAR QUE LOS MAYAS SENALARON A LOS OELITOS VA ==
PESDE ENTONCES €N INTENCIONALES v SIN INTENCION, ADEMAS DE QULE DESCONG
CIERDN LA PENA PRIVATINA DE LA LIBERTAD, PERD SIN EMBARGH, SE AUXILIA-=
BAN DE GRANDES JAULAS DE MADERA QUE DESTINABAN AL ENCIERRD DE LOS CRIMI
NALES HASTA S5U EJECUCION.

EL PUEBLO QUE MAYDR DESARROLLO ALCANZD EN LA EPOCA PRECORTESIANA O~
ANTIGUA FUE EL PUEBLD A2TECA; PUEBLO DESTALCADU POR 5US SENDRIDS V ESTA-
DU MILITARISTR.

LA SEDE DE 5U GRAN DESARROLLO FUE LA LEGENDARIA CIUDAD DE TENOCHTI-
TLAN, CIUDAD LACUSTRE POR EXCELENCIA. €L ESTADD AZTECA O MEXICA TRAJO-=
CONSIGO LA MIRTIPLICACION DE FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, JUDICIALES v PQ

v 2 )e= LUCID MENDIETA v MURNE2.- EL DERECHO PRECOLONIAL.~ EOITOAIAL=

PORRUA SeAes= MEXICO D.F..- 1985.-
QUINTA EOXICIDN.~- PAGINA 25
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LITICAS DE DONDE SURGUIRIA LW NUEVD TIPO DE SERVICIO POLICIAL QUE REUNE
LAS SIGUIENTES CORACTERISTICAS 0 ANTECEDENTES:

PRIMERD.~ LOS ASECAUNTLI QUIENES FUERON AUXILIARES OE LOS JUECES Y --=
EFECTUNBAN LAS DETENCIONES DE LOS CRIMINALES ADEMAS DE QUE HACIAN CUM--
PLIR LQS FALLOS DE LOS TRIBUNALES vy EJECUTABAN LAS SENTENCIAS DE MUERTE

SEGUNDD.~ LDS TOPILLI FUERDN BUXILIARES DE LOS AUSECAUNTLI ¥ LLEVABAN=-
A CeBO LAS FUNCIONES PERSECUTORIAS APREHENDIENDD A L0OS DELINCUENTES ¥ =
QUE EN OCACIONES ALTUARBAN COMD VERDUGOS.

TERCERD.~- LOS TLAYACANQUY ERAN TENIENTES DEL EJERCITO QUE AUXILIRBAN A
LOS JUECES EN LA CAPTLRA DE LOS DELINCUENTES Y EJECUTABAN SENTENCIAS Y-
ACUERDDS DE LOS TRIBUNALES.

CUARTO.~ LOS SENTECTLAPISQUE CABE DESTACAR GUE FUERON QUIENES REALIZA=
RON (AS FUNCIONES DE POLICIAS, LOS CUALES ERAN ELECTDS OIRECTAMENTE PCR
LDS VECINGS v FERMANECIAN N &R0 EN SUS CARGOS.

QUINTO.- LOS CALMIMILOCAT, FUERON OTRQ TIPQ 0E POLICIA RESPONSABLES DE
LA VIGILANCIA DE CRSAS v TRANSITO DE CANDAS.

SEXTO.- L1055 ACOLNAHUARCALT FLE QTRO TIPQ DE POLICIA RESPONSPSLE DE LOS-
ISLOTES Y CHINAMPAS,

SEFTIMDe- LCS TIANCUIZPANT v TLAYACAGQLE TRMAIEN FUERON TIPOS DE POLICI

AS [LE MANTENIAY EL ORDEN EN LDS MERCADOS O TlanGuls.
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ES IMPORTANTE SEROLAM QUE OTROS TIPOS OE PERSONAS REALIZARDN FUNCID
NES DL INDOLE POLICIAL COMO FUERON"LOS GUSRDIANES OE LOS TEMPLDS, CARCE
LES v ESCUELAS QUIENES FROTEJIAN A LOS COMERCIANTES 0 A LOS QUE FORTRWe
BAN LAS RIQUEZAS OE LAS CONTRIBUGIONES DE LOS PUEBLOS DOMINADOS."( 3 )

COMO FODEMOS UBSERVAR ESTGS NUEVOS TIPOS DE FUNCIONES POLICIALES ===
SURGEN COMQ PROOUCTO OE LA NECESIDAD OE GUARDAR Y PROTEGER EL DROEN PU-
BLICU v A LA SOCIEDAD EN S5US DIFERENTES FUNCIONES v ESTRATOS ADEMAS DE-
LA SALVAGUARDA DE LA RIQUEZA PRIVADA U PUBLICA, E INDEPENDIENTEMENTE =~
DEL CASTIGO A LOS CRIMINALES DEL OROEN COMUN, O CUALQUIERA QUE ALTERARA
LA PAZ SOCIAL v EL ORDEN PUSLICO QUE PUDIERA DESARMONIZAR AL ESTAODD O -
ALTERAR A SUS AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS. POR ELLD CREEMOS QUE ES IMws
PORTANTE LA DIVERSIDAD DE POLICIAS QUE EN LOS TIEMPOS ANTIGUOS SE PREC-
CUPARDN POR MANTENER INTEGRD UN ESTADO QUE POR ENDE FUE PODERDSO.

CON LA CONQUISTA DE LA NUEVA ESPANA v LA APERTURA DE SUS COLONIAS,=
EN LAS RELACIONES DE PRODUCCION v SISTEMAS DE DOMINIO FEUDAL ENCONTRA=e
MOS QUE LA FUNCION OE LA POLICIA TUVO COMO OBJETIVO CUIDAR EL DRDEN SO-
CIAL EXISTENTE Y, LOGICAMENTE, LOS INTERESES DEL ESTADD ESPANOL. POR ==
ELLO CONSIDERAMOS DESCRIPTIVO EL SERALAR LDS FRINCIPALES CARGOS POLICIA
LES DE ESTA EPOCA COLONIRL.

( 3 ) CIRD GONZALES BLACKALLER Y LUIS GUEVARR RAMIREZ.- HISTGRIA OE -
MEXICO.- EOITORIAL HERRE
RO SuR.e= MEXICO DiFoomm

1968.- G6a. EDICIDN.- PAG
122.
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CUANDD HALCE 5U APARICION HERNAN CORTES EN LA VILLA - RICA OE LA VE-
RA-CRUZ Y, UNA VEZ QUE CORTES ORGANIZA EL AYUNTAMIENTO, SE LES OTOAGA-
FINCION FOLICIAL A QUIENES SE LES DENOMINARON: ALGUACILES MAYORES, ~=-
QUIENES ERAN FUNCIONARIDS QUE AUXILIABAN A LOS ALCALDES MAYORES EN LA -
APLICACIDN DE LAS PENAS SEVERAS PARA ACABAR CON LADRONES Y MALVIVIENTES
' QUE PLAGABAN LAS CIUDADES v LOS CAMINGS; AUXILIANDD TAMBIEN EN LA APRE-
HENSION DE 1L.0OS DELINCUENTES.

EL TENIENTE AGUACIL FUE NOMBRADO CON LOS AGUACILES MAYORES Y AUXILIABAN
A ESTOS TANTO EN LAS €JECUCIONES CIVILES COMD PENALES v RDMINISTRATIVAS

CRBE SENALAR QUE LOS AGUACILES MENORES FUERDN NOMBRRDOS POR LOS =e=
‘\GU'R.CILES MAYORES ¥ AYUDABAN A ESTOS EN EL LLAMADO RONDIN O RONDR ¥ ElL -
PATRULLAJE, TANTO OE LAS CIUDADES COMD EN EL CAMPO, Y SEGUN SU COMPETEN
CIA, ESTOS AGUACILES MENORES, EN LAS CIUDADES O VILLAS DE LOS ESPANRES
SE ENCARGABAN DE RONDAR LA CIUDAD DE DIA Y DE NOCHE FERD SOD8RE TODD ewe
ERAN QUIENES APREMENDIAN A LOS CRIMINALES INFRAGANTI DECOMISANDOSELES -
ARMAS 0 BIEN A QUIENES LAS PORTABAN DE NOCHE. LOS AGUACILES MENORES EN-
EL CAMPD VIGILRBAN Y LJECUTRBAN LOS ACUERDOS DE LAS AUTORIDADES FUERA =
DE LAS CIUDADES Y ERAN QUIENES EVITABAN, EN TIEMPO DE LLUVIAS, LA FORMA
CION DE LAGUNAS Y ENCHARCAMIENTDS, ADEMAS DE APREHENDER A LOS INFRACTO-
RES v CUIDAR DE LAS PERSONAS PARA QUE NO SEMBRARAN EN TIERRAS AJENAS. -
TAMBIEN ERAN QUIENES PERSEGUIAN Y Cl'ﬁREGiAN ESCLAVOS FUGITIVOS Y POR -
CONSECUENGIA CUIDABAN DE LA SEGURIDAD TERRITORIAL.

OTRO TIPOD DE POLICIA ES EL AGUACIL OE INDIOS CUE TLVD COMO DBJETIVO
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* INCORPORAR AL INDIO AL SISTEMA ESPANOL, CUIDAR DE SU SEGURIDAD Y VIGI
LAR QUE LLEVARAN EL MAIZ A LDS DEPOSITOS O GRANERDS Y ADEMAS EN GENERAL
CULIDABAN £t DRDEN ENTRE LOS NATURALES.* ( & )

OTROS TIPOS DE POLICIAS QUE TUVIERON COMO PROPOSITO VIGILAR LA IM--
PARTICION DE LA RELIGION CATOLICA A LOS INDIDS FUERON LOS LLAMADDS AL-~
GUACILES DE COCTRINA v ERAN MUy CELDSOS DE SU DESER POR EL PROFOSITO --
QUE TENIN A EVANGELIZACION,

LGS LLAMADOS ALCALDES DEL CRIMEN FUEROW CREADDS EN LA NUEVA ESPARA-
CON EL OBJETIVO SUPREMO OE CUIDAR QUE ND SE ALTERARAN LAS BUENAS COSTUM
BRES v TERMINAR CON €L VICIO FUERA DEL JUEGD O DE LOS AFECTOS AL PULQUE
RDEMAS DE QUE RONDABAN CALLES OBSCURAS.

LOS MINISTROS OE VARA Y RONDA FUERON AQUELLOS QUE ESTUVIERCON ENCAR=-
GADOS DE LBS SEIS CUARTELES EN QUE SE DIVIOIO LA CIUDAD DE MEXICO VY REA
LIZARON FUNCIONES OE INOOLE POLIGIAL AUNQUE SIN RESULTADOS EFICACES.

LOS ALCALDES D& BARRIQ v CUARTEL ESTUVIERON, COMO SU NOMBRE LO INDI
CR, AL FRENTE DE OCHO CUARTELES MAYORES v TREINTA Y DOS MENDRES ENlQUE-
SE DIVIDIO LA CIUDAD POR ESTA £POCA v SERA PARA EL AND DE 1983 EN QUE -
SE REGLAMENTE A LOS ALCALDES DE BARRIO FRRA DGLIGARLOS A PRESTAR UN SER

(L )o- JOSE MANUEL LOZAND FUENTES.- MISTDRIA DE MEXICO.- EDITORIAL-
CONTINENTAL S.A..- MEXICO D.Fe=-

1573, - SEGUNDA EDICION.- PRG.83
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VICIO POLICIAL EN FORMA GRATUITA Y, EN CASO DE RENUNCIA OE ALGUND DE E£S-
T0S, LA SANCION ERA EL DESTIERROD DE LA CIUDAD,

L05 ALGUNCILES DE CONSULADD VIGILABAN LOS EMBARQUES Y ERAN QUIENES-~
RECOGIAN LAS MERCANCIAS EN CASO DE NAUFRAGIO O EVERIA Y PODIAN AUN DETE-
NER & LOL CUMERCIANTES DEFRAUDFDORES.

EXISTIERON OTRAS CLASES POLICIALES CON LAS SIGUIENTES CPRACTERISTIme
CAS Ut # CUNTINUACION SEfALAREMOSS

PRIMERA.- ALCALDES PROVINCIALES DE LA HERMANDAD QUE RONDABAN Y VIGILA--

B8AN LA CTUDAD Y APREHENDIAN A LOS CRIMINALES.

o

SEGUNDO.~ ALGUACIL hnvm DEL SANTO OFICIO QUE TENIA COMO CCUPACION EL -

CAPTURAR A LOS RECS HEREJES.

TERCERD.- LOS FIELES EJECUTORES GUE VIGILABAN LAS PESAS Y MEDIDAS Vv EL-
ORDEN DE LOS MERCADDS, SENALABAN LOS SITIOS DONDE HABIA QUE DEPOSITARSE-
LA BASLRA,

CUARTA.- LOS DIPUTADOS DE POLICIA ERAN ACUELLOS RESPONSABLES DEL CUMPLY
MIENTO DE LDS BANDOS OE POCLICIR Y BUEN GOBIERNO.

CQUINTA.- LOS VIGILANTES ESFECIFLES DE INDIOS QUE ERAN NUIENES EVITrBEN-
QUE SE VENDIERS €t PULCQUE MEZCLADD A LOS INDIGENRS CON SGUSRDIENTE " POR

QUE ESTC ENFURECIA AL INDIO vV LO LLEVASR A L0OS VICIOS CERNALES RDEMAS OE
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JUE LO HACIA RERIR ¥ MATAR," ( 5)

SEXTO.- LOS ALGUACILES DE YERBA FUERON ANUELLOS PERSOMAJES QUE TENIAN «
LA CONSECION DE COMPRA — VENTA DE VERBA, CRCAO Y PASTURA UUE TENIA €OMD-
0BJETIVD PLIMENTAR A LOS CRBALLOS DEL VIRREY.

SEPTIMD.- LOS GURRDIAS DE ALHONCIGA Y FOSITO FUERON QUIENES CUSTODIABAN
LOS ALMALENES PUBLICUS.

0CTRVA.-  LUS SOLDADOS DE FRESIDIO TUVIERON CCMO FUNCION EL VIGILAR LOS-

PRISIONES Y CUSTODIAR A LOS PRESOS EN LOS TRABAJOS (UE S5E LES ASIGNARAN,

NOVENA.~ LOS MINISTROS INFERIORES TUVIEROM COMO FUNCIONES EL INSPECLIC-

NAR LAS PULQLERIAS.V PODIAN DETENER EN LAS CALLES ¥ PLAZUELAS A LAS PER-

SONAS (UE ESTABAN EN ESTADD DE EMBRIAGLEZ.

DECIMA,- LDS ALGALDES DE CORTEN ERAN QUIENES SETENCIABAN LAS CAUSAS PE~
NELES CON PENA DE MUZRTE O MUTILACICN.

DECIME PRIMERA,- EN LA VIGILANCIA DE PLE2AS DE ARMAS FUERON LOS VIGILAN
TES LDS (JUE SE OCUPFRON DE LA FROTECCION POLICIAL CE LA PLAZA DE ORMAS Y

OE SUS EDIFICrCIONES.
LA POLICIN DE SEGULICID vV CANSTD TUVO CONO FUNCION GPRANTIZAR LA --
(S )e= HAHALIA LOPEZ REYES.- HISTORIA DEL MEXICO ANTIGUO.- ELITORICL-

HERRERQ 5.A,- MEXILO D.F.- 1963.- SEXTA-~

ECICION.- #RGINA B5.
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FAZ ¥ LA TRANQUILIDAD v DE CUIDAR EL ASPECTO DE LA CAPITAL NDVOHISPANA.

DECIMA SEGUNDA.- LOS VIGILANTES NOCTURNDS, TNQ'IEN CONOCIODS COMD GUAR
DA FARDLES Y QUE EN LA &POCA DEL PORFIRIATO FUERON CONGCIDOS COMO SERE-
NOS, TENIAN LA FUNCION OE PASAR LA PALABRA DE UNDS A OTROS ODESOE LAS ON
GE DE LA NOCHE, DIGCIENDO EL TIEMPO QUE ERA Y LA SITUACION QUE SE PRESEN
TABA DE CURRTO EN CUARTD DE HORA HACIENDOD SONAR Su SILBATO 50L0 EN CASO
DE PELIGRO.

COMO0 PODEMOS APRECIAR, EXISTEN MUCHDS ANTECEDENTES POLIGIALES EN ES
TA EPOCA PUDIENDD OBSERVARSE, EN ALGUNDS CAS0S, OFERTAS ESPECIALIZACION
NEé EN LA MATERIA, CABE TnMBIEN MENCIONAR QUE EN ESTA EFOCA COLONIAL ==
EXISTIERON POLICIAS PRIVADOS PAGADOS POR SUS CONTRATANTES A LOS CUALES-
SE LES OCUPD DE RESGUARDD Y ESCOLTA Y FUERON CUSTODIOS DE LOS GRANDES =
SENORES DOE ESTA EPOCA VIRREYNAL.

CON EL ADVENIMIENTO OE LA INDEPENDENCIA DE MEXICO, SIN EMBARGO, SE-
CONTINUO LA ORGANIZACION INDICADA EN LAS LEYES ESPANOLAS, PERD COMD ERA
NECESARIO RESDLVER ALGUNOS PROBLEMAS URGENTES SE DICTAN ALGUNAS DISPQSI
CIONES ENTRE LAS LUE DESTACA LA ORGANIZACION OE UN GRUPO DE POLICIA EN=
LA CIUDAD DE MEXICO EL SIETE DE FEBRERU DE 1822 WUE, ANOS MAS TARDE, PA
S0 A SER UN GRUPD DE CUERPOS OE POLICIA DE SEGURIDAD.

SERA PARA EL 20 DE DICIEMBRE DE 1828 EN QUE SE EXPIDA UN REGLAMENTO
DE VIGILANTES QUE, ENTRE OTRAS COSAS, CABE DESTACAR LO SIGUIENTE * QUE-
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PARA LA CONSERVACION DEL DADEN, NOMBRAR EL VIGILANTE CUATRD VECINOS DEe
CADA CALLE DE LA MANZANA PARA JUE RONDEN Y CUIDEN, DISRIAMENTE AQUELLOy
ALTERNANDOSE ENTRE EL DIR Y LA NDCHE OE MANERA QUE NO FALTEN A ELLA Y -
SE FIJARA EN LAS ESQUINAS CADA OCHOD DIAS, LAS LISTAS DE LDS INDIVIDUOS-
A DUIENES TOQUE LA RONDA DE LA SEMANA, EXPRESANDOSE EL DIA QUE CADA UNO
CORRESFONDA PARA EL CONOCIMIENTO DE LOS VECINOS Y QUE PUEDAN EN CASQ NE
LeSAHIU DEMANDAR L RUXILIO OE AQUELLOS.®

SIN EMBARGO, ESTO ND FUE SUFICIENTE PUES LA SOSOBRA Y LA INSEGURI--
DAD PREVALECIAN EN TODAS LAS REGIONES; LAS GAVILLAS DE ASALTANTES PONI-
AN EN PELIGRO CONSTANTE LA VIDA DE LOS CIUDADANDS, INCLUSIVE SE LLEGO A
TAL GRADOD DE VANDALIGMO QUE SE CONCEDIO ACCION POPULAR PORA PERSEGUIR--
LOS DE TAL SUERTE (UE SE FORMARDN LISTAS DE CIUDADANDS PARA PRESTAR EL-
SERVICIO DE VIGILANCIA EN LAS CIUDADES, PUEBLOS, HACIENDAS v CAMINDS; -
Y POR LD QUE TOCABA A LAS CAPITALES Y CENTROS DE POBLACION, LAS FUERZAS
DE SEGURIDAD PUBLICA TUVIERON UN PAPEL PREPODERANTE.

FEROD COMO EL PRINCIPAL PROBLEMR REPERCUTIA SOBnE LOS HABITANTES DEL
.PEDID RURAL, ¥ DESIDO A LA IMPUNIDAD Y A LA FALTA DE GARANTIAS, LOS PRO
PIETARIOS DE FINCAS RUSTICAS CREARON CUERPOS POLICIALES RURALES Y DE ES
TA FORMA FUE QUE CADA GRUPO DE POLICIA RURAL INCIPIENTEMENTE QUECD BA-
JG LAS ORDENES DEL NOMINISTRADOR DE LA HACIENDA,

LA LABOR QUE OESARAQLLABAN LOS RLRALES CONSISTIR EN VIGILAR LAS FIN
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CAS ¥ CAMINGS, APREHENDER A L.D5 LADADNES, VAGOS Y MALECHORES PONIENDO--
LOS A DISPOSICION DE LAS AUTORIDADES JUDICIALES A QUIENES AUXILIABAN EN
TODAS LAS DELINCUENCIAS Y ORDENES QUE DICTRRAN,

LOS SERVICINS OE LOS RURALES LOS AUTPRIZABA EL PREFECTO Y EN CASD DE IR
GENCIA Y EN AUSENCIA DE ESTE, LO HRCIR EL SUB-PREFECTO.

PDR LO ANTES ESTABLECIDO, FUE NOTORIA LA IMPORTANCIA ESTATAL PARA -
DAt GARANTIAS A LOS CIUDADANDS. SIN EMBARGO TUVD QUE SER LA INICIATIVA-
PRIVADA, DICHO CUERPO Ot REFERENCIAS, PARAR DE ESTA FORMA RESGUARDAR SUS
VIDAS v SUS HACIENDAS, CIRCUNSTANCIAS POR LA CUAL, Y TAMBIEN YA AGRUPA-
D05, CONTRIBUYERON ECONOMICAMENTE AL SOSTEN DE LOS RURALES.

DURANTE LDOS ANDS QUE DURARON LOS MOVIMIENTGS SOCIALES DE CONSCOLIDA=
CION DE NUESTRA INDCPENDENCIA Y LOS QUE PROCEDIERON A LA MISMA, HASTA -
LA REFORMA, ESTABLECIDA POR EL ENTCGNCES PRESIDENTE JUAREZ.

NUESTRU PAIS SUFRIA EL DESENVOLVIMIENTO DE LA ANARQUIA A LA DEMOCRA
CIA Y DEL BANDIDAJE AL AESPETD DE LA LEY; Y POR LO QUE SERA PARA EL 7 -
OE FEBRERD DE 1824 YV CON EL DESED DE METER AL DRDEN A N SIN NUMERO DE-
GRUPDS ANTISOCIALES NUE ESTUVIERON AL MARGEN DE LA LEY, SE CRER EL BANe
00 DE POLICIA ¥ BUEN GOBIEANO GUE PROPORCIONARIA LAS BASES PORA FORMAR-
Y ORGANIZAR UN CUERPQ OE POLICIA PREVENTIVA, ¥ OQUE UN ~RO DESPUES, EN «
LA MISMA FECHA, DARIA NACIMIENTO A LA POLICIA MUNICIPAL OE LA CIUDAD OE

MEXICO.

AL TRIWNFO DE LA REPUBLICA, LO5 SDLORDOS DE LOS EJERCITOS LIBERALES
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Yy CONSERVADORES YA DESMDRALIZADOS POR LA PRECARIA ECONOMIA EN QUE PREVA
LECIAN EMPEZARON A REALIZAR ACTOS DE PILLAJE PONIENDD AUN MAS INSEGURA-
¥ PELIGROSA Lp SITURCION Y LA VIDA DEL CIUDADANG QUE PREOCUPRDO EN FOR~
MA ALARMANTE, ORGANIZO GRUPOS ARMADDS A SUELDO PARA DEFENDER SU VIDA Y-
PROPIEDRDES, Y EN RESPUESTA, EL GOBIERND DE LA REFUBLICA DECRETD EL 20~
OC JUNID DE 1848 LA CREACION DE LA GURRDIA DE HOLICIA Y DISTRITO FEQE--
RAL Ui SUFRIRA CAMBIDS EN SU ESTRUCTURA CON LA ADICION DEL CUERPO DE -
VIGILANCIA DEL OISTRITD FEDERAL EL OIA 26 DE ENERD DE 1856, Y QUE NO S5U
FRIRA YA CAMBIOS TRANCEDENTALES SIND HASTA EL 20 DE MARZO DE 1861, FE--
CHA EN QUE SE PUBLICO UN DECRETO QUE PROPORCIOND LAS REGLAS PARA LA OR-

GANIZACION DE LA POLICIA PREVENTIVA.

EN EL AND DE 1868 LAS LEYES ORGANICAS PARA EL GODBIERAND Y LA ADMINIS
TRACION INTERIOR DE LOS DISTRITOS POLITICOS QUE AUMENTAROM LAS ATRIBU--
CIONES A UN TIPD DE FUNCIONARIOS, A LOS CUALES SE LES DENDMIND JEFES PO
LICIACOS, QUIENES POR ESTAR ENCARGADOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA EN-
UN DISTRITO TUVIERON BAJ0 SU MANDD LAS FUERZAS ARMADAS v DEMAS AUTORIDA
DES CON EXCEPCION DE LAS JUOICIALES, Y PARA LA CUAL, EN EJERCICIO DE ==
SUS FUNCIONES, GIRABAN DRDENES DE ARRESTD DEBIENDQ PONER A DISPOSICION-
DEL JUEZ AL DETENIDD A MAS TARDAR DENTRD DE LAS 4B HORAS APARTIR DEL MO
MENTO EN QUE SE EJECUTABA LA DETENCION; HECHD EL CUAL CRED UN SIN NUME-
RO OE ARBITRARIEDADES. UNR NUEVA DRGANIZACION POLICIAL APARECIO EN EL -
AND DL 1869 Y FUERON LAS DENOMINADAS GENDARMERIAS.

ESTOS CUERPOS SE INTEGRARON CON GRUPDS OE INFANTERIA Y CRBALLERIA -
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DEL EJERLITO v SE ORGANIZABAN EN LINEAS AL MANDO DE UN JEFE, CADA UNA-
COMPHENDIA Tieh O WAL DILTRITOL HOLITILOS JUE LUEDABAN A CARGD DE UN -
COMANDANTE, UN GUIA Y UN AGENTE, Y GENDARMES DIRIGIDOS POR EL "JEFE RES
PONSABLE EM UNA ADDPCION DE MEDIDAS PARR FROGURAR SEGURIDAD Y ORDEN ==
DENTRO DE LA ENTIOAD VA FUERA EN LA ORGANIZACION DE LA POLICIA LOCAL O

B1EN E* LA COHOINACION DE LOS TRABAJDS ASIGMADOS.

LO5 GEMIDARMES FUEKOM CAMBINDOS PERIODICAMENTE DE LUGAR, PRETENDIEN
DOSE CON ELLO QUE ADGUIRIERAN UN CCMOCIMIENTQ GENERAL SOBRE LAS NECEST
DADES DE LA REGION Y NO CREARAN INTERESES PARTICULORES; CoDA LINER TE=-
NI.A Url JEFE CON RESIDENCIA EN LA CABECERA DISTRITAL v RESPONSRBLE DEL-
ORDEN; POR ELLO CUANDO SE COMETIA LN CELITO DE ROBD ESTE JEFE ERA IRRE
MISIBLE, DESTITUIDD E INHABILITADO PPRA PERTENECER AL CUERPD O CORPORA
CION.

EL COMANDANTE VISITABS LA JURIDICLION DISTRITAL E INSPECCIONABA =
LO5 SERVICIUS DE WIGILANCIA CON EL APOYD NECESARID DE LOS JEFES POLITX
€05 Y EN CUNSELUENCIA, UE LAw AUTORIDADES LOCALES Aul COMO OE LOS PAR=

TICWAKES.

CeSPUES DE UM LAPSC HISTOKICO EN LA FATRIA v, £L ENTREZR A LA DICTAR
DURA DE POAFIRIC GIAZ "UIEN CRED MUCHRS INJUSTICIAL Y CRIMENES SCCIA=e
LES ADEMAS DE FOMEYTAR L ESCLAVITUD Ef! YALLE MACICYAL, O-XRCA Y DE ==

VENDE+ & £OS INDIOS YAMUIS € MAYAS EM SONORA; EL PUEBLD ESTCBA HUNDIDD
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EN LA MIGERIA, TANTO LO5 CAMPESINOS COMD LOS DBREROS, SUFHIAN LAS RE--

FRECIONES DEL TIRANO.

SIN EMBARGD EL FUEBLO MEXICAND REACCIOND EN FORMA VIOLENTA PARA EL‘
AND DE 1910 AL AMPARD DE PERSONAS COMD LA FAMILIA SERDAN O BIEN COMO -
AYUELLOS LUE OSARON LEVANTRR LA VOIZ; TAL FUE EL CASQO DE FRAMCISCO I MA
DERD v J0OSE MARIA PIND SURREZ NUIENES INICIARON EL MOVIMIENTD REVOLY-~
CIONAKIO VEXICANO, EL CUAL FFGARUN, DE HECHO, CON SUS VIDAS,.

ESTE MOVIMIENTO SOLICITABA FORMAS MAS SERIARS DE SEGURIDAD Y DE RES
PETO A LA LEY Y NO DE REPRESION, SIN EMIARGO LA INSEGURIDAD SE DEJD -~
VER DEBIDD A LA MISERIA ¥ i LOS RENCORES ACUMULADOS POR MUCHOS ANOS ==
QUE HEPRESENTABAN UN GRAVE PELIGRO PARA LA VIDA DE LOS MEXICANOS.

ANTE ULNA STITUACION DE ALTAS ¥ BAJARS, DE TRAICICNES Y PLIERTOS CUE-
PREVALLCIO DURENTE VARIOS AROS, Y AL SER DISUELTA LE FAMOSA POLICIA DE
LA AUORDADA Y LA TEMIDA POLICIA RURAL, Y AL NO EXISTIR UN CUERFPO CAPAZ
DE MANTENER EL ORDEN E IMPARTIR LAS GARANTIAS NECESARIAS E INDISPENSA-
BLES PARA EL PAIS, SE PROMULGA, AL FIN, EL 31 DE DICIEMBRE DE 1828 LA~
LEY ORGANICA DEL DISTRITO FECERM. TUE EN SU CAPITULD VII ESTABLECIA LA
EXISTENCIA CE UNA POLICIA DEL DEPARTAMENTO CENTRAL.

4L PASD DEL TIEMPD v CLANCO VUELVE o REINSR EL CRCEN PUBLICO, EL -
CEP RTAMENTO DEL DISTHITO FECERAL MODIFICY SU SXTRUCTURF CREANDD, EN -
¢L afi0 DE 1530, LA DIRECCION DE TRANSITO v LA JEFATURC CE PCLICIA; ESTA
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ULTIMA DETERMINO NUEVE AROS DESFUES, EL 29 DE NOVIEMBRE DE 1939, UN RE-

GLAMENTO ORGANICD.

CON EL CRECIMIENTD SOCIAL DE LA POBLACION Y CON LA EXPERIENCIA OBTE

NIDA, SE MODIFICA NUEVAMENTE LA LEY ORGANICA DEL DEPARTAMENTO DEL DISe~
TRITO FEDERAL EL 31 DE DICIEMBRE DE 1941 Y FORMALMENTE QUEDAN REGLAMEN-
TRDAS LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION OE TRANDITU v DE LA JEFATIRA DE-
POLICIA QUE, A ESAS FECHAS, TODAVIA OPERABAN POR SEPARADO. SERA CON EL-
FIN OE ADICIONAR FUNCIONES OE TRANSPORTE A LA DIRECCION DE TRANSITO DEL
DISTRITG FEDERAL NUE SE EMITA, EL 2 DE ENERO DE 1946, LW DECRETQ DE RE=
FORMA A LA LEY DRGANICA DEL MISMQ EN 5U ARTICULD 35 FRACCION XII EL CU-
AL TRANSFORMO A LA DIRECCION DE TRANSITO EN DIRECCION DE TRANSITO Y ~-=
TRANSPORTE.
ANTE EL CONSTANTE CRECIMIENTO OE LA POBLACION Y DE LA IRREGUWLARIDAD DE-
LS ASENTAMIENTOS HUMANDS, ROEMAS DE LA CRECIENTE INOUSTRIALIZACION ¥ -
URBANTIZACION DE LA CIuDAD DE MEXICO, ES PDR LO QUE SE INTEGRAN, CON LA-
CIRCULACION O€ VEHICULDS, LA JEFATURA OE PCLICIA CON LAS DE LA DIRECCI-
O% GENERAL DE TRANSITO MEDIANTE UNA LEY CRGANICAR CEL GDBIERNG DEL DIS--
TRITO FEOERAL LA CUAL PUBLICARA, EN EL DIARIO OFICIAL, EL 29 DE DICIEM~
BRE DE 1970.

AHORA BIEN, EL DESEQUILIBRIO EN GUE HR FUNCIONADOD LA FOLICIA CAPITA
LINAR, AFECTADA POR DIVERSAS DEFICIENCIAS Y POR LAS CAMBIANTES CONOUCCID
NES Dt MAGNITUD Y COMPLEJIDAD CULE HA PRESENTAOC LA CIUDAD DE MEXICO VY -

GUE DI~ A DIR DEMANDA M25 SERVICIOS DE SEGURIDAD, HAY MOTIVADD 8 LA —--
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ADMINISTRACION FLBLICA R ELEVAR EL NIVEL DE SU FUNCIDNAMIENTD v DE SU -
AUTORIDAD, DE CONFORMIDAD CON LA LEY DAGANICA DEL DEPARTAMENTO DEL DIS~
TRITO FEDERAL, FEGHADDS EL 27 DE DICIEMARE DE 197B Y EL 29 DE ENERQ DE~
1979, RESPECTIVAMENTE.

AHORA BIEN, EL OIf 13 DE ENERQ OC 198k St PUBLICO EN EL OIRRIO OF 1=~
CIAL Ot LA FEDERACION UNA LEY QUE VERSABA SOBRE JUSTICIA EN MATERIA DE-
FALTR DE POLICIA ¥ BUEN GOBIERNG DEL DISTRITQ FEDERAL, ANTE DECRETO DEL
HONDRABLE CONGRESD DE (A UNION, DIRIGIOG AL CIUDADANG PRESIDENTE DE LQS
ESTADOS UNIDOS MEXICANGS, LICENCIADO MIGUEL DE (A MRDRID HURTRDO.

ESTE CUERPD NORMATIVD T(WGO SETENTA Y 0CS ARTICULDS Y CUARTRD TRANSI-
TORIDS ENTRE OS5 CUALES SE SERALABA, ABROGANDOSE EN S5U aRTICULD TERCERQ
TRANSITORIO, €L REGLAMENTO DE FALTAS OE FOLICIR EN EL DISTRITO FEDERAL~
Y FUBLICADD EN EL NPIARIO OFICIAL DE LR FEDERACION EL 11 DE JWLIG DE ~»=
1970 ¥ OESTACANDOSE EN SU ARTICULO 1 (UE CORRESPONDIA AL DEPARTAMENTD-~
DEL DISTRITO FEDERAL POR CONDUCTO OE SUS ORGANOS ADMINISTRATIVDS, EN «=
LOS TEAMINDS PREVISTOS POR LA LEY DRGANICA DEL PROFIO DEPARTAMENTQ Y --
DENTRO DEL AMBITO DE JURISDICCION TERRITORIAL DE ESTE, SANCIONAR LAS -~
FALTAS Of POLICIA Y BUEN GOBIERNG EN DICHAS DISPOSICIONES NORMATIVAS, -
SE OEYERMINARDN MUE ERAN LAS FALTAS DE POLICIA v SBUEN GOSIERND, SU PRE-
YENCION, LAS AMONESTRCIONES PUBLICAS O PAIVACAS COMD SANCIONES ADMINIS-
TRATIVAS, SI EL INFRRCTOR €RA MENOR DE EDAD ¥ UNA GAMR DE ASPECTOS OE -
LOS ORGRNIGMOS SANCIONAOORES ASI COMO €L PROCEDIMIENTQ; YODD ESTQ ADE=w
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MAS EN VIRTUD DE QUE EL FLAN NACIONAL DE DESARROLLO ANALIZABA LA SITuAw
CION QUE PREVALECIA EN MATERIA DE REFORMA POLITICA € IMPARTICION OE JQuS
TICIA Y DESTACABA LA NECESIDAD DE REALIZAR UNA COMPLETA REVISION DEL OR
DEN JURUDICO v, AL REFERIRSE A LA JUSTICIA ADMINISTRATIVA OE POLICIA Y-
BUEN GOBIERND, SENALABA QUE SE REQUERIA DE NORMAS NUE GARANTIZARAN LA -
IMPARTICION DE JUSTICIA EN MATERIA CON FALTAS DE RESPETO A LDS DERECHOS
BASICOS DEL GOBERNADO.

POR ELLO, EL CONGRESO DE LA UNIDN EXPIDID LA LEY SOBRE JUSTICIA EN-
MATERIA DE FALTAS DE POLICIA Y BUEN GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL; ORDE
NAMIENTO QUE TRAZABA LDS ORDENAMIENTOS GENERALES PARA LA ADMINISTRACION
DE. :'JUSTII.'.IA EN LA MATERIA REFERIOA.

ADEMAS EL REGLAMENTO DE LEY SOBRE JUSTICIA EN MATERIA DE FALTAS DEe
POLICIA Y BUEN GOBIERND DEL DISTRITD FEDERAL DEBIA CONTENER EL CATALOGD
DE FALTAS Y LAS SANCIONES APLICABLES EN CADA CASO; PRECISANDO LAS ATRI-
BUCIONES DE LOS ORGANOS COMPETENTES EN ESTA MATERIA ARSI COMO ESTABLECER
LAS NORMAS DEL PROGEDIMIENTO QUE PERMITAN HACER JUSTICIA, CONFORME A LA
CONSTITUCION, CON EL OBJETO DE AFIRMAR LAS GARANTIAS INDIVIDUALES DE wa
LOS GOBERNADOS v ASI FORTALECER EL ESTADD DE DERECHD.

AHORA BIEN, LA AGAMBLER DE REPRESENTANTES DEL DISTRITO FEDERAL EN =
EJERCICIO DE LA FACULTAD DUE LE CONFIERE EL ARTICWO 73, EXPIDID UN RE=-
GLAMENTO OE TRANSITO FARA EL DISTRITQ FEDERAL QUE ES ACORDE CON EL RE--
GLAMENTO DE POLICIA PREVENTIVA DEL DISTRITO FEDERAL PARA INTRODUCIR RE-
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FORMAS A LAS ORGANIZACIONES Y SISTEMAS, Y ADEMAS EN EL PROCEDIMIENTO DE
TRABAJD EN LA POLICIA PREVENTIVA DEL DISTRITO FEDERAL A EFECTO DE MLE -
TIENDAN A ALCANZARSE NIVELES MAS OPTIMOS EN LAS ACCIONES QUE ESTA REALI
ZA PRECIZANDO SU COMPETENCIA, ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES, CUIDAN-
DO DE OBSERVARSE LA LEY A LA QUE vYA HEMOS HECHO ALUSION EN PARRAFOS AN~
TERIDRES.

YA EM NUESTROS TIEMPOS LA POLICIA PREVENTIVA CUENTA TAMBIEN CON UNA
ACADEMIA QUE €% LA RESPONSABLE DIRECTA Do CAPACITAR TEDRICA Y PRACTICA-
MENTE A LOS ELEMENTOS QUE LA INTEGRAN, IMBUYENDOLES EL ESPIRITU DE GER=-
VICIO vV RESPETD PERMANENTE PARA SUS HABITANTES, ASI COMO DE UN ESTRICTO
SENTIOC OE DISCIPLINA, RESPONSABILIOAD Y HONESTIOAD, PEROD SCBRE TODO --
LEALTAD INSTITUCIDNQL, QUE ES LA QUE S5E PRETENDE EN PRIMERA Y ULTIMA --
ISTANCIA, TAMBIEN, EN LA POLICIA FEDERAL DE CAMINDS DE MEXICO.

COMO £L PROBLEMA DE LA INSTITUCIONALIDAD DE LA COORPORACION Y DE -
CURLQUIER POLICIA EN MEXICO SIEMPRE HR SIDO MOTIVD DE CONTROVERSIA, CON
SIDERAMDS PERTINENTE EL SENRLAR SU SUSTENTACION, ES DECIR, SU BESE CONS
TITUCIONAL PPRA DEJAR FUERA DE POLEMICA ESTE ASPECTO TEORICO CONSTITU--
CIDNAL POLICINL.

NUESTRA CONSTITUGION POLITICA MEXICANA, VIGENTE GESDE 1317, ESTABLE
CE £N Su ARTICLLO 21 LOS TIPGS Y SUS FUNCIONES OF FOLICIA REFIAIENDOSE-

M SUS PRRRAFDS PRIMEROS A LA POLICIA JUDICIAL QUE E5 LA QUE COADYUBARRA
A LA PERSECUCION DE LOS DELINGUENTES BAJD EL MANDO DEL MINISTERIO PUBLI
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CO v, AUNGUE ND SE PRECISE CONSTITUCIONAL, SABEMOS GUE ESTE REPRESENTAN
TE SOCIAL SE MUEVE EN 005 JURISDICCIGNES QUE SONM: EL FUERD COMUN Y EL -

FUERD FEDERAL.

ASI MISMO SENALA LA CONGTITUCION EN ESE NUMERAL, QUE COMPETE A LA -
AUTORIDAD ADMINISTRATIVA, LA APLICACION DE SANCIONES POR LAS INFRACCIO-
NES DE LOS REGLAMENTOS GOBERNATIVOS v DE POLICIA, EN LD QUE SE DEDWCE =
QUE ESTA ES UNA POLICIA ADMINISTRRTIVA LA QUE RECIBE, EN FDRMA GENERICA
LA DESIGNACION DE ™ FREVENTIVA " YA QUE TIENE COMO FINALIDAD HACER EFEC
TIVOS LOS LIMITES v LAS PROHIBICIONES IMPUESTAS PDR LA BEY A LA LIBER-2
TAD DE LOS CIUDRDANDS Y DE LOS GRUPDS SOCIALES PARA SALVAGUARDA Y CON-~
SEF‘\.)ACIUN DEL ORDEN PUBLICO; ES MAS, CABRIA DECIR QUE ES EL UNICO SERVI
CIO PRESTADO POR EL ESTADO Y QUE ESTA EN CONTACTD CON LA POBLACION Oy-
RANTE LAS 24 HORAS DEL DIA.

TAMBIEN SENALAREMOS 5US OBJETIVOS EN TERMINOS GENERALES:

PRIMERU.- LUCHAR CONTRA LA CRIMINALIDARD.

SEGUNDO.- INVESTIGAR Y REPRIMIR LA CRIMINALIDAD COMO EL PAPEL MAS CONS
TANTE Qut TIENE LR POLICIA.

TERCERD.- PREVENCION: GUE CONSTITUYE LA FUNCION PRINCIPAL DE LA POLI<=
ClA, QUE SE MANIFIESTA Y REALIZA ATRAVES DE SU PRESENCIA EN LR VIR PU--
BLICA.
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CUARTO.~ ACCION ADMINISTRATIVA DESTINADA A LA VIGILANCIA EN MATERIA OE
INTERESES GENERALES OE LOS REGLAMENTOS AFINES.

QUINTO.~- INFORMACION; PORQUE LA POLICIA REPRESENTA LOS 0J0S v LOS OI--

DOS DEL GOBIERND.

SEXTO.~ MANTENIMIENTO DEL OROEN EN LA VIA PUBLICA, ES5 POR ELLO QUE EL=-
EJERCICIO OE LA FUNCION POLICIAL SE CONCIBE OENTRO DEL MARCO DE UN SER~
VICIO QUE ACTUA ANTE TODD EN BENEFICIOQ DE LA COLECTIVIDAD, Y SUS OBLIGA
CIDNES ESTAN INTIMAMENTE RELACIONADAS CON SU DISPONIBILIDAD Y RESPONSA-
BILIDAD.
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le2.- OBJETIVOS GENERALES

CON LA EVOLUCXON HISTORICA DE NUESTRA REPUBLICA MEXICANA Y LA AMeaw
PLIACION DE LAS VIAS GENERALES DE COMUNICACION, SU INCREMENTO POR TODO-
EL TERRITORIO Y EL CONSTANTE CRECIMIENTO DEL TRANSITO VEHICWLAR POR LAS
CARRETERAS NACIONALES, SE CONSIDERD NECESARIO PREPARAR Y DISPONER OE WN
PERSONAL ESPECIALIZADO QUE SE RESPONSABILIZARA OEL CONTROL v VIGILANCIA
OE LOS CAMINDS DE JURISDICCION FEDERAL.

EL REQUIRIMIENTO OE TALES SERVICIOS ERA IMPORTANTE POR LO QUE FUE -
NECESARIA LA CREACION DE UNA POLICIA FEDERAL DE CAMINGS EN E£L AND OE e
1928; CREADA ESTR POR LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y OBRAS PUSLICAS-
DE AQUEL ENTONCES, MEJDR CONOCIDO COMO LA S.C.0.P.

SUS 0BJETIVOS GENERALES DEBIAN SER CLARDS Y PRECISOS PLES EN UN ~e=
PRINCIPIO ND SE CONTO CON UN CENTRO O CAPACITACION v FORMACIDN EL CUAL '
SURGIRA HASTA EL ARD DE 1353, FUNDANDOSE ASI LA ESCUELA DE LA POLICIA -
FEDERAL DE CAMINDS, MISMA QUE SE REGLAMENTO POR DECRETO PRESIDENCIAL EN
EL AND DE 1961 ¥ FUE PUBLICADA EN EL DIPRID OFICIAL DE LA FEDERACION EL
DIA MIERCOLES 2 DE AGOSTO DE 1961.

CABE SENALAR NUE ESTA INSTITUCION EDUCATIVA DEPENDE DE LA SECRETARIA DE
COMUNICACIONES Y TRANSPORTES fTRAVES DE LA DIRECCION GENERAL DE AUTO-=~-
TRANSPORTE FEDERAL ¥, ORGANICAMENTE, DE LA DIRECCION DE LA POLICIA FEDE
RAL DE CAMINDS, DICHOS OBJETIVOS SON, EM PRIMER TERMINO, CRFACITAR AL =
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CUERPO DE OFICIALES QUE PRESTAN 5U5 SERVICIOS EN LA COORPORACION ACTUAL
MENTE .

ESTE PLANTEL NO SOLAMENTE CAPACITABA ¥ ACTUALIZABA A LOS OFICIALES-
EN ACTIVO SIND QUE TAMBIEN LLEVABA A CABO LA FORMACION DE LOS NUEVOS m=
ELEMENTOS COM EL MAS ALTO SENTIDQ DE DISCIPLINA, HONESTIDAD, LEALTAD, «
PATRIOTISMO, JUSTICIA, MORAL Y RESPONSABILIDAD; UTILIZANDD PARA ELLO --
LAS INNOVACIONES TECNICAS, LAS EXPERIENCIAS v LA AMPLITUD OE LA CIENCIA
QUE LES BRINDARA EN LOS SIGUIENTES CAMPOS: PEDAGOBICOS, PSICOLOGICOS, Y
POLICXACUS.

TAMBIEN LA POLICEA FEDERAL DE GAMINDS TIENE DOS METAS A CORTO Y A =
LAAGO PLAZO QUE SON LAS DE FORJAR FUTLRGS OFICIALES PAA LA POLICIA FE-
OERAL DE CAMINOS ASI COMO LA CONSTANTE ACTUALIZACION UE LOS ELEMENTOS -
€N ACTIVD DE LA CODRPORACION.

LA ESCUELA, COMD YA HEMDS MENCIONADO, TIENE UN CARACTER ESTRICTAMEN
TE RESPONSABLE DE LA PROGRAMACION E IMPARTICION DE LOS CURSOS DE FORMA-
CION v CAPACITACION PARA LOS ASPIRANTES A LA POLICIA FEDERAL DE CAMINOS
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I.3.- DBJIETIVOS DEL CURSO

EN LOS CURSDS QUE SE IMPARTEN EN DICMA INSTITUCION SE PERSIGUEN 0B-
JETIVOS DE ASPECTOS EMINENTEMENTE EDUCATIVOS, BASADOS EN EL PROCESD MO-
DERND DE ENGERANZA--APRENDIZAJE CON LO ;JUE GE CONSIGUE QUE EL CADETE, -

AL TERMIND DE SU FORMACION, HAYA LDGRADOD:

PRIMERO,~ ADAPTAR SUS HABITOS PERSONALLS DEL MEOIO DEL CUE PROCEDE A -
LAS NECESIDADES DE DISCIPLINA, HONDR, LEALTAD, SACAIFICIOD, ESPIRITU DE-
CUERFO v SOLIOARIDAD [UE REQUIERE LA CORPORACION.

SEdfﬂDO.- FOMENTAR, ADGQUIRIR Y FORTALECER LOS VALORES NACIONALES Y 50-
CIALES QUE LE PERMITAN DESARROLLAR S5US ACTIVIDADES OENTRO DE UN MARCO -
DE JUSTICIA ¥ MORALIDAD QUE DEMANDA LA SDCIEDAD MEXICANA.

TERCERQ,- ADRUIRIR LGS CONOCIMIENTOS ¥ HABILIDADES EN EL CAMPQ ESPECE-
FICO DE SU PROFESION E™ LAS RREAS ADMINISTRATIVA, JURIDICA, PSICOLOGICA
Y, ESPECIALMENTE, DE LAS CIENCIAS ¥ TECNICAS POLICIALES PARA QUE LO CON
DUZCAN, EM FORMA NATURAL, R UNA ACTUACION ACTUALMENTE PROFESIONAL EN SU
FUNCION DE SERVICIOS PUBLICOS v OE SERVIDDR PUBLICO. ESTA ES UNR FORMA-
OE CREAR INTEGRALMENTE LOS ELEMENTOS QUE NECESITE EL CROETE FARA SU ME-
JOR CESErEEND; CONSIDERCMOS CUE LR DISCIPLINAR, EL HONOR Y L& LEALTAD, =
A5 COMD EL SACRIFICIO DE GRUFD ESTAN EN ESTRECHA RELECION CON LN HONDD

SENTICO CEL CAMPO MILITARIZADO.
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l.4.- FASES DEL CURSD

PARA HABLAR DE LAS FASES DEL CULRSO TENEMOS QUE REMITIRNOS A LAS ETA
PAS QUE DE ESTA SE ESTABLECEN v QUE CONSTAN DE TRES FARSES QUE SOV LAS -

SIGUIENTES A SABER:

PRIMERA.~ FASE INTRDOUCTORIA O OE FORMACION PAOPEDEUTICA; QUE TIENE CO
MO QHIETIVD PRIMORDIAL ADRPTAR, CONCIENTIZAR Y SENSIBILIZAR AL RSPIRAN=
TE A FIN DE QUE CONSOLICE O MODIFIQUE SU ASPIRACIDN A PERTENECER A LA -

POLICIA FEDERAL DE CAMINOS.

SEGUNDR.~ ESTA FASE ES EMINENTEMENTE DE FORMACION PROFESIONAL; CONSTI-
TUYE UN PLRIOCOC Dt FORMACIDN ACADEMICA v PSICOLOGICA EN EL CUAL 5t ADe=
QUIERLN LOS CONOCIMIENTOS TEORICOS v PRACTICOS Y SE FOMENTAN LDS VALOD-«
RES NACIONALES v SOCIALES QUE SE INICIARON EN LA ETAPA INTRODUCTORIA.

TERCERA.= LLAMASE A ESTA ETAPA DE VINCULACION QUE TIENE COMO CBJETIVO-
INTROOUGIR AL CADETE A LAS ACTIVIDADES DE LA CORPORACION, MEDIANTE EL -
SERVICIO DE PRACTICAS PROFESIONALES, REFORZANDOSE ASI LOS CONDCIMIENTOS

HABILIDADES Y VALDRES ADNUIRIDOS EN LAS ETAPAS FRECEOENTES.

HAY GUE SERALAR QUE £5TGS CURSOS SE REALIZAN BAJD PREVIA CONVOCAT(-
RIA CUE SE DIFUNDE tN TODO EL P2IS ATRRUES DE LA COMENDANLIA DE REGION-
Y DESTACAMENTOS DE L4 PDLICIA FEDEREL CE CAMINGS CONFORME A LA PCLITICA

DE GOBIEKND CE CESCENTRALIZECION.



1.5 ESTADISTICAS.

DE 1953 A LA FECHA LR ESCUELA HA CAPACITADD XL GENERACIONES.

GENERACION Ao NUMERD DE EGRESADOS
1 1953 23
1 1954 55
11 1955 - 2
v 1956 32
v 1957 27
v 1958 30
vII 1959 28
vIII 1960 54
IX 1961 L9
X 1962 28
X1 1963 27
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GENERRCION AND NUMERD DE ENGRESADOS
X1l 1964 12
XIII 1965 45
XIv 1966 28
XV 1967 28
xvl 1968 33
V11 1969 38
XVIII 1570 69
XIX 1971 29
xX 1972 36
xXxI 1973 (13
XxII 197 37
xxI11l 1575 50
XXIv 1976 60
XXV 1977 52
xxvl 1978 59
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GENERAZION ako MUMERO DE ENGRESADOS
XXVII 1979 97
XXViIl 1979 eg
XXIX 1580 97
XXX 1981 118
XXXI 1981 U}
XXXII 1982 122
XX*III SEP, 1982 w5
XXXIV 1983 1WUe
XXXV 1984 121
XXXVI 1985 185
XXXVvII 1986 132
XXXVIII 1987 150
XXXIX 1988 130
XL 1989 3s0

ACTUALMENTE SE ENCUENTRAN EN FDRMACION LA XLI GENERACION DE CADETES DE-
LA POLICIA FEDERAL DE CAMINGS ¥ PUERTDS, CONTANDOD CON 250 ELEMENTOS EN-
« ACTIVE.
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2.1.» FUNCIONES GENERICAS

LA ESCUELA PROFESIONAL DE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINDS ES INA INS-
TITUCION EOUCATIVA DEPENDIENTE DE LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y ewe
TRANSPORTES v QUE TIENE COMO FUNCION GENERICA LA FORMACION TECNICA ¥ w-
PROFESIUNAL DE LDS FUTUROS MIEMBADS DE LA CORPORACION ASI COMO EL ACTUA
LIZAR LO5 CONDCIMIENTOS DE SU PERSONAL EN ACTIvO, £S DECIR, DE LA POLI-
CIA FEDERAL DE CRAMINUS.

_HABLAMOS DE UNR FORMRCION TECNICA PORQUE PARA LLEVARLA A CABO SE --
UTI.L-.IZRN L0OS MAS MODEANGS IMPLEMENTOS DE USD Y DEFENSA POLICIAL TANTQ=e
EN EL RSPECTO D& ARMAMENTOS COMO RADIO COMUNICACION v QUE TODO ELLO SEA
EN ALGUNA FORMA, UTIL PARA DICHAS ACTIVIDADES.

OECIMOS PROFESIONAL PDRQUE LA METODOLOGIA USADA €5 LA MAS MODERNA Y
ADEMAS LOS EXPONENTES DE LAS CATEDRAS SON PROFESIONISTAS ALTAMENTE CALL
FICADOS; QUE LO MISMO FORMAN QUE ACTUALIZAN A LA POLICIA FEDERAL OE CA=
MINOS PARA QUE ESTA PUEDA LLEVAR A CABO INTEGRALMENTE 5US FUNCIONES CON
HMONDO APEGD A NUESTRO PASADD HISTORICO v A NUESTRAS RAICES NACIONALES,-
CON UN HONDD ESPIRITU, Y PDDRIAMOS DECIR INCLUSIVE, HASTA DE FERUOR FR=
TRID QUE S5E PUEDE OBSERVAR EN LA PRACTICA PROFESIONAL, PUES CABE CESTA®
CAR QUE ES UNA DE LAS POLICIAS DE MAYOR CATEGORIAR v CON UN HONDO SENTI-
DO DE SOLIDARIDAD.
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2.2.~ FUNCIONES ESPECIFICAS

LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE LA POLICIA--
FEDERAL DE CAMINDS 50N:

PRIMERA.~ LA SELECCIDVN OE LOS ELEMENTODS QUE PRETENOAN INGRESAR A LA ES

CUELA PROFESIONAL DE POLICIA FEDERAL DE CAMINOS.

SEGUNDA.- FORMAR Y PREPARAR, A NIVEL PROFESIONAL, EL PERSONAL QUE PRE-
TENDA INGRESAR A LA ESCUELA.

TERCERA,- PROPORCIONAR LA CAPACITACION PROFESIONAL A LOS MIEMBROS DE -
LA POLICIA FEDERAL OE CAMINDS, ASI COMD SU ACTUALIZACION PERMANENTE.

CUARTA.- VINGULAR ESTRECHAMENTE EL SISTEMA DE ENSERANZA CON LA ESTRUG-
TURA 50CIAL DEL PAIS PRDPENI:!CINANDU, ADEMAS DE LA PREPARACION ESPECIALY

ZADA, UNA FORMACION HUMANISTA QUE PERMITA EL PLEND DESARROLLO SOCIAL --
DEL POLICIA FEDERSL DE CAMINOS.

QUINTA.- COLABORAR CON LAS RUTORIDADES OE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS EN
LR CARACITACION POLICIACA DE SUS ELEMENTOS, CUSNDD ASI LO PERMITAN LAS-
CONDICIONES EXISTENTES.
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2.3.« PLAN DE ESTUDIOS

CON EL FIRME PROPOSITO DE CONTAR EN CADA GENERACION CON ALUMNOS ME~

JOR PREPARADOS SE HA ENRIQUECIDD EL PLAN OE ESTUDINS DEL PLANTEL DE LA-

POLICIA FEDERAL DE CAMINDS CONTANDD ESTA, ACTUALMENTE, CON LAS SIGUIEN-

TES ASIGNATURAS:

POR LD QUE RESPECTA AL PRIMER TRIMESBTRE SON LAS SIGUIENTES MATERIAS:

V-
e~
Ne-
Wem
5)e~
6)e=
o=
8).-
9)a=
10) .=~
1M1)a-
12) e=
1=
W)e=
15) .=
16) .-

INSTRUCCION MILITAR

DERECHO CONSTITUCIONAL

BALISTICA

NOCIONES DE INGENIERIR DE TRANSITO
INGLES

PROYECCIONES

RENDVACION MORAL

EDUCACION FISICA

ORTOGRAFIA Y REDACCION
ELUCACION VIAL

JURISDICCIONES v SECTORES
CONFERENCIAS

INOUGCION A LA SeCeTy Y DaGiRWFo
DEFENSA PERSINAL

EDUCACION PARA LA SALLD

OISCIPLINR ¥ ETICA
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17 .= MECANICA
18).~ PSICOLOGIA
19).- ESTUPEPACIENTES ¥ OTRAS DROGAS

POR LO QUE RESPECTR AL SEGUNDD TRIMESTRE SERAN LAS SIGUIENTES ASIGNATU-

1).~ JURISDICCIONES Y SECTORES
2)s-  RRMANENTO

3).- NOCION DE DERECHO

4).- TACTICA POLICIACA

S)e=  INVESTIGACION. POLICIACA
6).- ORTOGRAFIA

7).= CONFERENCIAS

8)a-_ INGLES

9).- RADIO COMUNICACION

10),- DEFENSA PERSONAL

11).~ PSICOLOGIA

12).- NOCIONES DE INGENIERIA DE TRANSITO
43).- ACCIDENTES v PERITAJES
1b),+ PRIMEROS AUXILIOS

15).~ LEGISLACION vIAL

16¥.« DISCIPLINR

17Ye- MANEJD
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POR LO QUE RESPECTA AL TERCER TRIMESTRE SERAN LAS SIGUIENTES MATERIAS: =

V.-
2)e=
.-
W.-
5)e=
6).-
M-
8)e=
R
10) .-
1) .=
12) e~
13 .-
W0),-
15) .-
16)e-
17 .-
18) o=

ACCIDENTES Y PERITAJES
INGLES

JURISDICCIONES ¥ SECTORES
JUIC10 DE AMPARO
LEGISLACION VIAL
CONFERENCIAS

DATOGRAFTIA Y REDACCION
TARCTICA FOLICIACA
INVESTIGACION POLICIACA
DEFENSA PERSONAL
PRACTICA DE INVESTIGACION
INGENIERIA DE TRANSITO
MEDICINA FORENSE

CENTRA - COM

ACCIDENTES Y PERITAJES
PRACTICAS DE TIROD
PSICOLOGIA

MANEJD

¥ EN LA ACTUALIDAD S& NDICIOND, PPRA EFECTOS DIDACTICOS Y PEDAGOGICOS -

DE LA ESCUELA FEDERAL OE CAMINDS, UN MES MAS DE INSTRUCCION PRRA PODER=-

OPERAR EN EL RESGUARDD MARITIMD QUE TAMBIEN E5 UNA CORPORACION DEPEN=ee
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DIENTE DE LA SECHRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPOATES, A EFECTO DE -
APOYAR A LA AUTORIDAD MARITIMA EMN LA SUPERVICION, SEGURIOAD, VIGILAN--
CIf v SUXILIO DE LA NAVEGALION EN GENERAL DEL AMOITO MERCANTE DE LA --
ZONA FEDERAL PORTUARIA, LA MARITIMA TERHRESTRE, Y DEMAS DE SU COMPETEN-
CIA, A FIN DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES DE NAVEGACION VY -
CUMERCIO MAKITIMOS Y DE VIARS GENERALES DE COMUNICACION, 5US REGLAMEN--
TOs v vLMAh DIGPOSICICNES LEGALES VIGENTES EN LA MATERIA QUE FUERON --
PUBLICADAS EN EL DIARID OFICIAL LE LA FEOERACION EL DIA 2B DE NOVIEM~=
BRE DE 1988, EN MEXICO.

PARA LO CUAL St SERALARON LAS SIGUIENTES ASIGNATURRS PARA, DE ESTA
MANERA, DEJAR EN PERFECTO ESTADG DE ACTUALIZACION EL FLAN DE ESTUDIOS-
UE LA ESCLELA DE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINDS.

1)~  COIOCIMIENTOS MARITIMOS.
2).- SENALIZACTIONES,

3)e=  LEGISLACION MARITIMA,
L)e=  LOGDMOCION ACUSTIGA.

COMO PODEMOS DBSERVAR EL FLRN DE ESTUDIOS DE LA CORPORPCION EN ANA
LISIS SE HA ENRIGUECIOO ATRAVES DEL TIEMPO Y ES UN FLAN INTEGRAL DE ES
TUDINS QUE, SIN LUGAR £ DUDRS, SEGUIDO EM FORNMA OPTIME PCR LOS ASPIRAN
TES DRRS FRUTOS VERDACERAMINTE SATISFACTORICS YA QUE £S5 UNO DE LOS ME-

JORES PLANES OE ESTUDICS DE TIFO MILITEZR HAGLTA LA FECHA.

“LAS PRACTICRS EN EL CAMINO® SE DENOMINA AL CIERRE DE OPERFCIONES=
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QUE REALIZA EL PERSONAL DE CADETES QUE TERMINA SATISFACTORIAMENTE EL --
CURSD DE FORMACION v [UE SON PUESTOS A DISPQSICION DE LA DIRECCION DE -
LA POLICIA FEDERAL DE CAMINDS PARA LA REALIZACION DE DICHAS PRACTICAS-
CON * EL OBJETO DE CONSTATAR SU APROVECHAMIENTD, HABILIDADES Y DESEMPEe
NO COMD SERVIDQR PUBLICO; POR LN TERMIND DE TRES MESES DURANTE LOS CUA-
LES 508 SUPERVISADDS Y EVALUADDS POR PERSONAL EN ACTIVD DE LA CORPODRA--
CION.* (6 )

COMD &S LOGICD, 1L0S ALUMNOS QUE HAYAN APROBADO SATISFACTORIAMENTE =~
EL CURSO TEDRICO Y LAS DENDMINADAS PRACTICAS EM EL CAMINO, ADQUIEREN EL
DERECHO OE CUBRIR LAS VAGANTES QUE SE GENEREN EN LA CORPORACION, INGRE-
SANDD A LA POLICIA FEDERAL DE CAMINDS CON EL GRADD DE SUB - OFICIALES.
OTORGANDOSELES UN CERTIFICADQO OE ESTUDIOS DONDE SE EXPRESAN LAS MATERI-
AS CURSADAS Y LAS CALIFICACIONES OBTENIDAS. DICHO DOCUMENTO VA FIRMADO-
POR EL DIREGTOR GENERAL OF AUTOTRANSPORTE FEDERAL, POR EL DIRECTDR DPE -
LA POLICIA FEDERAL DE CAMINDS Y EL DIRECTOR OE LA ESCUELA PROFESIONAL -
CE LA POLICIA FEDERAL OE CAMINOS.

€ 6 )= PROGRAMA DEL PLAN DE ESTUDIOS PARA LA POLICIA FEDERAL DE -==-=

CAMINDS,- EDITADO POR LA SiCaTes- ==

MEXICO D.F. 1989.- PAG. 28
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3¢1s~  ORGANIGRAMA

LA ORGANIZACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE LA POLICIA FECERAL DE=

CAMINOS SE DESGLOSA, PARA EFECTOS DIDACTICOS, DE LA SIGUIENTE MANERA:

UNA DIRECCION QUE LA ENCABEZA, COMD ES LOGICO SUPOMER, EL OIRECTOR
DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE POLICIAR FEDERAL DE CAMINGS QUIEN TIENE LAS
FUNCIONES SIGUIENTES:

1.« REPRESENTAR LEGALMENTE A LA ESCUELA.
2.~ DIRIGIR ACADEMICA, ADMINISTRATIVA, Y OPERATIVAMENTE LA ESCUELR wee
ATRAVES DE LA SUB - DIRECCION Y LOS OEPARTAMENTOS A SU CARGO.

3.- SER EL CONDUCTOR ENTRE EL PERSONAL ADMINISTRATIVO v DOCENTE CON LA
SUPERIORIDAD PARA LOS ASUNTOS RELACIONADOS CON EL DESEMPERD OE SUS FUN=
CIDNES,.

4eo= OIRIGIR LR ELRABORGCION Y NDESARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y METAS, ARSI~

COMD EL FROYECTO OE FRESUPUESTO ONUAL DE EGRESOS DE LA ESCUELA PROFESID
NAL DE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINGS Y SOMETERLOS A LA CONSIOERACICON DE
LA SUPERICRIDAD.

S.= CGORGINAR Y SUFERVISAR LA AJECUCION DE LOS PLANES Y PROGREMRS PCRA

M JORAMIENTD v ACTULALIZACION DE LOS PROFESDRES E INSTRUCTORES QUE PARTI

CIPEN EN LAS TARERS DE LA ESCLELA.
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6o~ PROPONER LOS CONVENIDS Y ESTABLECER LA CORDINACION CON LAS DEPEN--
OENDIAS DE LA SECAETARIA DE CUMUNICACIONES Y TRANSPORTES Y CON OTRAS -~
SECRETARIAS DE ESTADD U ORGANISMOS DEL SECTOR PARAESTATAL; CON LOS ESTA
DOS, MUNICIPIOS € INSTITUCIONES PUBLICAS © PRIVADAS, YA SEAN NACIONALES
D EXTRANJERAS, PARA EL ESTABLECIMIENTO DE CURSOS OE EDUCACION PROFESIO~
NAL EN EL RAMU OE POLICIA.

7.~ INTEGRAR EL CONSEJO TECNICO v EL CONSEJO DE HONOR; CONVOCARLOS A -
REUNIONES EXTRADADINARIAS CUANDD LO CONSIDERE NECESARIO.

B.- RENDIR MENSUALMENTE A LA SUPERIORIDAD UN INFORME SOBAE EL DESARRO-
LLD DE LAS ACTIVIDADES DEL PLANTEL.

9.~ GESTIONAR, ANTE LR SUPERIORIDAD, EL SUMINISTRO Y ADGUISICION DE e
RECURSOS HUMANDS Y MATERIALES PARA EL PERFECTQ FINCIONAMIENTO CE LA -
ESCUELA,

10.~ ACREDITAR LOS DOCUMENTOS DE LA CERTIFICACION PARCIAL v FINAL OE -
LOS ESTUDIOS REALIZADOS POR LOS CADETES, ASI CGMO LOS DOCUMENTOS Y LOS-
CURSOS DE ACTUALIZACION OE LOS MIEMBROS EN ACTIVO OE LA POLICIA FEDERAL
DE CAMINGS.

LA SUBDIRECCION DEL PLANTEL TENDRA LAS SIGUIENTES FUNCIONES:

1.- AUXILIAR AL DIRECTOR EY EL DESEMPEND DE SUS FUNCIONES.
2.= SUPLIR AL DIRECTOR EN SUS AUSENCIAS TEMPORALES.
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3.~ INFORMAR AL OIHECTOR SOBRE LAY ACTIVIDADES DE LA ESCUELA.
4.- PRESIDIR, EN LOS TERMINOCS ODEL PRESENTE REGLAMENTO, AL CONSEJO TEC=
NICO DE LA ESCUELA.

Se= Y LAS QUE LE SEAN CONFERIDAS POR EL DIRECTOR OE LA CORPORACION.

EL CONSEJD TECNICO CONSULTIVD, COMO DRGAND COLEGIADO DE LA ESCUELA,

TENDRA LAS SIGUIENTES FUNCIONES:

1e= ANALIZAR LOS OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y POLITICA DE LA ESCUELA A ME-
OIAND 0 LARGO PLAZO, LOS PLANES v PROGRAMAS ACROEMICOS QUE PERMITAN LA-
CRERCION DE NUEVOS CURSOS v MANTENGAN ACTUALI2ADA LA ENSERANZ2p, ASI CO-
mhéqua.ws QUE SIRVAN PARA LA SUPERACION DEL GRUPD DE MRESTROS E INSG=~-
TRUCTORES PROPUESTOS DE LDS DIFERENTES DEFARTAMENTOS.

2o~ ANALIZAR LOS PROCEOIMIENTOS Y REGUISITOS PARA EL INGRESO Y PROMO--
CION DEL PERSONAL DOCENTE.

3.- PRDPONER EL CONTENIDO DE LAS CONVOCARTORIAS PARA INGRESAR A LOS CUR
509 v SEMINARIOS QUE SE IMPARTEN EN LA ESCUELA.

Le- SERVIR COMO ORGAND DE CONSULTA EN EL ESTABLECIMIENTQ Y REVISION DE
LAS POLITICAS ACADEMICAS GENERALES DE LA ESCUELA; ASESTRAR EN LR EVALUA
CION DE LOS PLANES Y PROGRAMAS ACADEMICOS Y RECOMENDAR LAS MODIFICACIO-

NES QUE PROCEDAN.

Se~ ATENDER LAS SOLICITUDES PRESENTADAS POR LOS RLUMNDS CADETES O POLI
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CIAS FEDERALES DE CAMINGS QUE SEAN OE SU COMPETENCIA.

6.= GCONSTITUIR COMISIONES DE TRABAJO PARA EL ESTUDIC ¥ DESAHOGO DE ===
ASUNTCS ESPECIALES.

7.- EL CDNSEJQ CONTARA CON UN SECRETARID DE NCTAS QUE SERA DESIGNADO -
POR €L DIRECTOR DE LA ESCUELA ¥ TENDRA SO0LO DERECHO A VOZ.

8.~ LDS PROFESORES v MIEMBROS DE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINDS QUE SE-
AN DESIGNADOS CONSEJEROS DURARAN POR LO MENOS EL TIEMPQ DE UN CLRSO DE-
FORMACION EXCEPTO EM LOS CASOS ESPECIALES, €N QUE, A JUICIO DE LA SUPE-
RIORIDAD SEA CONVENIENTE SU SUBSTITUCION.

9.= EL CONSEJD SE REUNIRA POR LO MENOS AL INICIAR Y FINALIZAR CADA GRA
DO DE LG5 CURSOS PROFESIDNALES PARA LR FORMACION OE POLICIAS FEDERALEG=-
OE CAMINGS, Y CUANDO ASI SE CONSIDERE NECESARIQ, A JUICIO OEL PIRECTOR-
DE LA ESCULELA.

10.- EL CONSEJD TECNICO SE REGIRA POR EL INSTRUCTIVO DE CPERACION QUE-
SE ELRBORE PARA ESTE PROPOSITO.

LA COMANDANCIA DEL CUERPO OE CADETES TENDRA LAS SIGUIENTES FUNCIONES, A
SABER:

1.« DRGANIZAR Y CONTROLAR EL CUERFD DE CADETES, CONFORME A LO ESTABLE-
CIDD EN EL REGLAMENTO INTERIOR DE LA ESCUELA.
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2a= DEFINIK CADA UNA DE LAS FUNCIONES DE LOS INSTRUCTORES DE LA POLI-
GIA FEDELRAL Ot CAMINQGS COMISIONADOS EN LA ESCUELA EN COADINACION CON -
LA DIRECCION LEL PLANTEL.

3.~ SER HESPONSABLE ANTE LA DIKECCION DEL PLANTEL DE TODO LO CONCER--
NIENTE A LA CONLUCTA ¥ DISCIFLINA DE LOS CADETES £ INSTRULTORES, ATEN=-
DIENDO A SU PRESENTACION, PUNTUALIDAD Y TODAS ALUELLAS ACTIVIDADES (UE
CONDUZCAN AL ESTIMWLO, FOMENTO Y ADUISICION DE VALORES ETICOS Y MORA=-
LES QQUE AUMENTEN EL ESPIRITU ¥ AMOH A LA PATRIA.

Lo~ ATRAVES DE LA ORCEN PARTICULAR NOMBRARA, POR CONDUCTO DEL OFICIAL
DISCIPLINARIO, LOS SERVICIOS INTERIORES DE ARMAS A DESEMPENAR POR LOS-
CADETES, TALES COMO: GUARDIAS, EMERGENCIA, VIGILANCIA, v TOODS AQLE«--
LLOS QUE SE REQUIERAN; TENIENTES A LA SEGURIDAD, ASI COMO LOS SERVI-=-
CI0S ECONOMICOS CE OFICINAS EN GENERAL ¥ DISPOSICIONES SUPERIDRES

Se= SUPERVISAR (UE EL PERSONAL OE INSTRUCTORES, MIEMBROS DE LA POLI==
CIA FEDERAL DE CAMINGS, MANTENGAN UNA CONDUCTA INTFCHABLE €M SUS ACTI-

VIDADES, Y DE QUE 5E CONVIERTAN EL EJEMPLO A SEGUIR PPRA {0S CROETES.

B.- IMPONEK Y GRADUPR L/S SANCIONES DISCIPLINARIAS QUE, & SU JUICIO,~
MERESCAN LAY FALTAS COMETIDAS POR 105 CADETEB £ INSTRUCTORES, DEBIENDO
HACLHLO CUN SEVERIDAD v JUSTICIA DE ACUERDO A LA MAGNITUD DE LA FALTA-
¥ ACORDE CON EL REGLAMENTO INTERICKR DE LA ESLLULLA; DEBIENDQD TOMAH EN -
CUENTA, LUS ANTECECENTES DEL INFRACTOR Y LAS CIKRCUNSTANCIAL DEL CASQ.
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Te= AL IMPONER UNA SANCION, NOTIFICARA DE ELLOD, DENTRO DE LAS PRIME=~-
AAb 24 HOHAS POSTERIOHES, AL OIRECTOR DE LA ESLUELA Y LON COPIA AL SUS
LIRLCT U,

-

8.~ INFORAMAR DIARIAMENTE POR ESCRITG A LA DIRECCION DEL PLANTEL LAS -

NDVEDALES DCLRRIDAS DLRANTE LAS ULTIMAS 24 HORAS.

EL JEFE DE DEFARTAMENTO ACADEMICO TENDRA LAS SIGUIENTES FUNCIONES A 58

8ER:

1e= SERA EL RESPONSABLE, ANTE LA DIRECCIDN DEL FLANTEL, DEL FUNCIONA-
MIENTO DEL DEPRRTAMENTD A SU CFRGO.

2.~ ASESORARA A LA DIRECCION DEL PLANTEL EN LO REFEREMTE A; ORGANIZA=
CION, PLANEACION, ADMINISTRACION, CONTACL OE PROVECTOS ACADEMICCS, CLR
S05 TECUNICOS Dt ACTUALIZRCION Y ESPECIALIZACION PARA ELEMENTOS DE LA =~
CORPDRACION.

3.~ SERA RLLPCNSABLE CE LA ELRBORACILN DEL KATERIAL DIDACTICO PARA CA
OUA UNA DUE LAS MATERIAS L(UE SE IMPARTAN LN LA ESCUELA.

Lo~ ELABORARA LOS PROGRAMAL GENERALES DE ESTUDIO PARA CAbA CURSU LE -

FORMACION, ACTUALIZACION; TECNICOS O DE ESPECIALIZACION.

Se= CURDINARA Y CONTRCOLARA LA EXISTENCIA DE LCS PROFESDRES CIVILES.
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G.~- INFOHMARA POR ESCRITG, MENSUALMENTE, DE TODAS LAS ACTIVIDADES REA-
LIZADAS POR EL DEPARTAMENTO A SU CARGO.

7.~ ¥ TODRS LAS DEMAS DISPOSICIONES QUE DICTE LA DIRECCION DEL PLANTEL

ESTE CONSTITUYE EL DRGANIOGRAMA TRONCAL OE LA DIRECCION OE LA POLI-
CIR FEDERAL DE CAMINGS EL CUAL ES LR CABECERA, COMO YA SENALAMOS, V EN-
DONDE SE AAMIFICARAN OTRAS OF ICINAS JQUE IREMOS DESGLOSANDD EN FORMA DI~
DACTICA PARR SU MEJOR CWRENSHN-
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3.2.~ OFICINA DE PLANES Y - PRUGRAMAS

LA OFICINA DE PLANES Y PROGRAMARS DEPENDERA ORGANICAMENTE DEL OEPAR=
TAMENTO ACADEMICO, Y SUS FUNCIDNES GENERALES SERAN LAS SIGUIENTES:

1e~ EJECUTAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL LOGRO OE LOS OBJETIVOS DE LOS-
PLANES Y PROGRAMAS ACADEMICOS QUE HAYAN SIDD APROBADOS POR LA SUPERIORI
DAD, FARA LA FOAMACION v CULTURAR PARAMILITAR OE LOS GADETES DE LA ESCUE
LA,

L0S OBJETIVOS ESPECIFICOS SERAN LOS SIGUIENTES:

1.= ELRBORAR LAS CONVOCATORIAS PARA LDS CURSDS DE FORMACION QUE SE IMe

PARTAN EN EL PLANTEL.

2+~ INVESTIGAR LOS METQDOS PEDAGOGICOS AFINES PARA EL BUEN DESARROLLO=-
DE LOS PLANES v PROGRAMAS DE LA INSTITUCION.

3.~ CORDINAR LAS ACTIVIDADES EXTRA - ESCOLARES.

4e= CORDINAR LAS RELACIONES ENTRE LA DIRECCION Y LUS MAESTROS.

S.= SUPERVISAR EL DESARROLLO DE LDS PLANES Y PHOGRAMAS PARA SU CUMPLI-

MIENTO.
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LA SECCION DE PROGRAMAGION DEPENDERA DRGANICAMENTE OE LA GFILINA DE PLA
NES Y PROGRAMAS, Y SUS FUNCIONES ESPECIFICAS SERAN:

1.~ PROGRAMAR LOS CURSOS OF FORMACION QUE SE IMPARTEN EN LA ESCUELAe-=
2.~ ELARBORAR LAS PLANTILLAS DE MAESTROS PARA CADA CURSO.

3.~ ELADORAR EL CALENDARIO OE LAS DIVERSAS ACTIVIDADES DE LOS CLRSOS -~

DE FORMACION.

4.~ ELABORAR Y DESARROLLAR LOS PROGRAMAS ESPECIFICDS CORRESPONDIENTES-
A LAS DIVERSAS ASIGNATURAS QUE SE IMPARTEN €N LA ESCUELA.

S.~ ASESORAR LA UTILIZACION DEL MATERIAL DIDACTICO PARA E£I DESAHROLLG-
OE LOS CURS0S OE FORMACION.

e~ ,PROGRAMAR LA UTILIZACION DE LA " SALA DE USGS MULTIPLES."

LA SECCION OE EVALUACION DEPENDERA CRGANICAMENTE OE LA OFICINA DE PLA--
NES v PROGRAMAS, Y SUS FUNCIONES ESPECIFICAS SERAN LAS SIGUIENTES:

1.~ ELABORAR £L EXAMEN DE CONOCIMIENTOS PARA LA SELECCION DE LDS ASPIe
RANTES.

2.- VIGILAR €L CuMPLIMIENTO DEL CALENDARIQ ESCOLAR.

3.~ EVALUAR EL PROCESD DE ENSENANZA - APRENDIZAJE DE CADA LNA DE LAS -
ASIGNATURAS,
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3.3.- OFICINA DE MATERIAL DIDACTICO £ IMPRESION.

LA OFICINAR DE MATERIAL DIDACTICO € IMPRESION DEPENDERA ORGANICAMEN-

TE DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO, Y SUS FUNCIONES GENERALES SERAN:

1.- OIFUNDIR Y CONTROLAR LA OPERATIVIDAD CE LA BIBLIOTECA DEL PLANTEL -
ARSI COMO EL DISENO GRAFICO Y EL MATERIAL DIDACTICO QUE SE UTILICE EN -e
LOS CURSUS DE FORMACION ACADEMICA, ADEMAS DE ACTUALIZAR, SELECCIONAR Y-
ADQUIRIR EL MATERIAL DEL PROCESO OE ENSENANZA - APRENOIZAJE NECESARIO -
PRRA LOGRAR LOS OBJETIVOS DESEADOS POR LA POLICIR FEDERAL DE CAMINGS.

SUS DBJETIVOS ESPECIFICOS SON LUS SIGUIENTES:

1.~ DIFUNDIR LOS OHJETIVOS DE LA ESCUELA PROYECTANDO SU IMAGEN ATRAVES
L[]

OE LOS MEDIOS DE COMUNICACIDN; INFORMANDO LOS PROVECTOS, PROGRAMAS Y AC

TIVIDADES OE LA INSTITUCION.

2.~ ELRBORAR Y MANTENER ACTUALIZADG EI. MATERIAL OF APQYD EDUCATIVD QUE
REQUIEREN LOS OIVERSDS CURSDS QUE OFRECE LA ESCUELA.

LA SECCION DE DISEND TENDRA LAS SIGUIENTES FUNCIONES:

Te- ELABORAR €L MATERIAL DIDACTICO EN RELACION A LOS PROGRAMAS ESTABLE
CIDOS EN LOS CLRSDS, CONSIDERANDD LOS REQUIRIMIENTOS DE MAESTROS Y ALUM
NOS.
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2.~ PRDPONER ALTERNATIVAS GRAFICAS DE OISENO PARA LAS CAMPARAS DE DIFU
SION DE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINOS.

3.~ ELABORAR TRABAJOS OE DIBUJO TECNICOD, TALES COMO CUADROS ESTADISTI-
COS, FORMAS ADMINISTRATIVAS v OPERATIVAS OE APOYD A LAS ACTIVIDADES DO=-
CENTES Y DE LA ESCUELA.

4.~ OPERARA EL EQUIPD CE DIBUJO.

LA SECCION DE IMPRESION TENDRA LAS SIGUIENTES FUNCIONES A SU CARGO:

1.~ COKDINAR CON LA OFICINA DE PLANES Y PROGRAMAS LA REALIZACION DE -~
DRIGINALES ¥ MATRICES DE MATERIAL DIDACTIGO E INFORMATIVO Y SU REPRODLE
CION FOTOGRAFICA E IMPRESA.

2.- ' OPERAR EL EQUIPO DE IMPRESION Y PROVECCION.

3.~ VIGILAR QUE SE MANTENGAR EN BUENAS CONDICIONES EL EQUIPD DE IMPRE--
SION ¥ AUDIOVISUAL.

L.- IMPRIMIR LAS CONVOCARTORINS v EL MATERIAL CORRESPONDIENTE QUE SE RE
QUIERA,

LA SECCION DE BIBLIOTECA TENDRA LAS SIGUIENTES FUNCIONES A SU CARGO:

1.~ FPROCURAR QUE EL FUNCIONAMIENTO DE LR GIBLIOTECA DE LA ESCUELA ESTE
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RCORDE CON LAS ACTIVIDADES DE LA INSTITUCION.

Q.= MANTLNER ACTURLIZADA LA BIBLIOTECA COW EL ACERVO CULTURAL DISPONIe
BLE A EFECTO D& £STABLECER A LA MISMA COMO UNA ARES DE CONSWATA.

3.~ tbTABLECER ¥ LLEVAR 0 EFECTO LOS PROCEDINIENTOS PiARA LA ADCUISIee=
CION OF LIBROS ¥ PUBLICACIONES QUE SIRVAN OE aPOYD DIDACTICO PARA LAS -
DIFERENTES ACTIVIDADLS QUE SE REALIZAN tN LA ESCUELA.
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ek~ UFICINA  OF NIVELALION ACADLMICA

LA OF ICINA DE NIVELACIUN ACADEMICA EL TAMDILN DLPLNDIENTE ORGANICA-
MVTE DEL DEPARTAMLNTO AUADENIUC v ulS FUNCIONES GLNLRALLS SON LAS 5T~-

LUILNTEY:

te= LIECUTAR LUH PROCEDIMIENTCS PARA EL LOGRU DE LDS OBJEYIVDS O LOS-
PLANCS ¥ PROGHAMAS OE CAPRCITACION PARA L03 LLEMENTOS QE LA POLICIA FEe
OLRAL DL CANINGS QUE WAYAY SIDD APROBADDS POR LA SUPERICRIDAD.

¥ SUS CBJETIVOS ESPEGIFICTS SOM LOS SIGUIENTES:

fo= OHGANIZAR TQOO TIPQ DE EVENTOS v oCTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN N LA-
SUBERRCION ACADEMICA,

2.= [CLABORAR LAY CONVCCATQRIAS PaRS LCS CURSOS DE CAPACITACION v ACTUA

LIZRCTEN,

LA LiCUliN O QURSOB cuPLCISLtS DEPENDERA ORGANMICAMENTE OC LA OFICINA -

Db VIVELACTON #ACADLNMICA ¥ 5UY FUNCIONLS SERAN LAL STGUIRNTES:

.- LiABORAR tLAYLS, ENUGKAMAS v METODOM AVANIANCSH @ans LA MLIMR URGA-

NIJACIOY Ol PROGRAMA LNSRNHANZA - APRENDIZAR.

o= PNIGRAMAR LGy CUNSOS Ot CARACITACION v ACTUALLIIACICY (lr 5t IMFad-

TAN £V LA LSCWLN OE L& POLICIA FUDERAL OL LiMINGE.
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3.~ PROPORCIONAR FORMACION OIDACTICA COMPLEMENTARIA O ESPECIALIZADA AL
PERSONAL QUE TENGAR A SU CARGO IMPARTIR ASIGNATURAS TECNICAS Y ACADEMIe~
CAS,.

fo= RSESORAR EN LA UTILIZACION DE MATERIAL DIDACYICD PARA EL DESRARCe~
LLO OE LOS CURSDS ESPECIALES.

S~ SELECCIONAR EL MATERIAL v EQUIPD PRRA EL APOYO DEL PRUCESD ENSERAN
IA - APRENDIZAJE.

Ge= EVALUAR LOS CURSDS DE CAPACITACION ¥ ATTUALIZACION.

7.~ ELABORAR LOS CALENOARING DE LAS DIVERSAS ACTIVIDADES DE LOS CURSOS
¥ VIGILAR SU CUMPLIMIENTO.

LA SECCION OE INFORMRCION Y CIRCULACION DEPENDERA TAMBIEN ORGANICAMENTE
DE LA DFICINA OE NIVELACION ACADEMICA, v LA CUAL TENORA L25 SIGUIENTES=
FUNCIONES:

e~ PROPLMER AL PERSONAL DRCENTE ADECUADO PARA CUBRIR LAS ASIGNATLRAS.

2.~ LLEVAR A CREO EL CONTROL DE LA EVALUACION DEL APRENDIZAJE DEL PER~
SONAL EN ACTIVD QUE PARTICIPE EN LOS CURSGS DE ACTUALIZACICN QUE IMPAR-
TA LA ESCUELA.

3.~ ATENDER LAS SOLICITUDES QUE EN MATERIA DE INCORPCRALION Y ACREDITA
CION DE DOCUMENTOS, FRESENTEM A LA £SCUELA LOS EGRESADCS DE OTRAS INSTI.
TUCIONES EOUCATIVES,
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Je5.~ PERSONAL ODOCENTE

PARA HABLAR CEL PERSONAL DDCENTE BASTENDS SENALAR QUE ESTARAR INTEGRA
00 POR TODOS LOb PROFESCORES CIVILES (UE IMPRRTEN SU CATLCRA EN EL FLAN--
TEL, QUE CL'O YR HEMCS SERALADD, bON SELECCIONACOS EN FOuM: RIGUROSA PA-

AA ALI PUDER OBTENERSE LOS MEJORES RESULTADDS EN SU ACTUACION.

ES IMPORTANTE RECALCAR QUE LOS DOCENTES VAN DESDE MRESTROS DE REDAC-
CION, ESPECIALISTAS, LICENCIADOS EN DERECHD, MAESTROS DE EDUCACION FISI=
CA, PERITOS EN EDUC“I_CIDN.\‘;U‘L. PERITOS EN BALISTICA, MAESTROS PE INGLES~
PSICOLOGDS, PSIGUIATRAS, ESPECIALISTAS &N RADIO - COMIANICACION, INVESTI-
GADORES PCLICIFCOS ETC. ES UV PERSDNZL VARICDO QUE, COMO YA HGMOS HECHO-
REFERENCIA EN OCACIONES ANTERIORES, FRETENDEN LOGRAR UNA EDUCACION INTE-
GAML PCRR LOS CADETES {LE SERAN LOS FUTUROS POLICIAS DE LR FEDERAL DE CA
NINGS.
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bo~ DEPARTAMENTO Of SERVICIOS ESCOLARES

EL DEPARTAMENTO OE SERVICIDS ESCOLARES ESTA REPRESENTADO POR UN JE-
FE QUIEN SERR RESPONSABLE, ANTE LA DIRECCION DEL PLANTEL, OE LA POLICIA
FEDERAL DE CAMINOS, RESPONSABLE OE DICHD DEPARTAMENTO A SU CARGO, VY ASI

MISMO, NSESORARA A LA DIRECCION EN LO CONCERNIENTE A LAS SIGUIENTES:

1.~ ESTADISTICAS.

2.- ADMINISTRACION.

3.~  ARCHIVA.

bo- SELECCION DE ASPIRANTES,
S5.- CONTROL DE INVENTARIOS.
6.~ MANTENIMIENTO OE VEHICULOS.

7.~ SERVICIOS MEDICOS Y
8.~ ORIENTACION PSICOLOGICA.

ARSI MISMO, INFOHMARA Y ACORDARA CON LA SUBDIRECCION DE LA ESCUELA DE T
00 LO RELACIONADD CON £L DEPARTAMENTO A SU CARGO.
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Lele= DFICINA DE CONTROL OE INVENTARIOS.

ESTA OFICINA OE CONTROL DE INVENTARIOS TENORA LAS SIGUIENTES FUNCID

NES GENERALES:

1o~ CONTROLAR EL INVENTAAIO GENERAL DE L0S RECURS0S MATERIALES DE LA -
ESCUELA.

2.- [CONTROL DE ARCHIVD ESCOLAR.
3.~ COMYTROL DE ESTADISTICAS.

bo~ CONTROL DE RECEPCION DE ASPIRANTES PARA INGRESAR A LA ESCUELA.

DE ENTRE SUS FUNCIONES ESPECIFICAS ENCONTRAMOS LAS SIGUIENTES:

1.~ CONTROLAR EL ARCHIVO GENERAL DE LA ESCUELA,

2.~ ELABORAR LAS CDNSTANCIAS DE ESTUDIOS OE LDS CURSDS QUE IMPARTAN LA
ESCUELA Y EXPEDIR LA DOCUMENTACION SOLICITADA FOR LOS ALUMNOS DEL PLANS
TEL, PREVIU ACUERDD CON LA DIRECCION.

3.~ ELABORAR, EN CORDINACION CON LA BIBLIOTECA v LA JEFATURA DE LOS DE
PARTAMENTOS Y OFICINAS DEL FLANTEL, EL HISTORIAL DE 105 HECHOS MAS SOee
BRESALIENTES DE LA INSTITUCION.

LA SECCION DE ESTADISTICAS CUENTA CODN LAS FUNCIONES ESPECIFICAS SIGUIEN
TES:
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1.~ CONTROLAR LOS RESULTADOS DE LDS EXAMENES, LA LISTA DE ASISTENCIA A

LOS CURSOS Y LAS SANCIONES APLICADAS A LOS ALUMNDS.
2.~ LLEVAR LOS CONTROLES ESTADISTICGS DE LA ESCLELA.
3.~ LOS CURSOS EFECTURDOS EN EL PLANTEL.

L.= GENERACIDNES NUE MAN ENGRESADD DE LA ESCUELA.

S.- MATERIAS IMPARTIOAS EN CADA GENERACION.

6.~ RELACIONES DEL PERSONAL QUE HA EGRESRDD DE LA ESCUELA Y CURSCS DE-
ACTUALIZACION,

7.~ PERSONAL REPROSADO.

8.~ CALIFICACIONES Y PROMEDIOS.

9.~ GRAFICAS ESTADISTICAS.

140.- ARBRIR EXPEDIENTES POR CADA ASPIRANTE vy CADETE,

1%.= TENER 8RJO Su CUIDADD LAS TARJETAS DE CONTROL DE CADA CRDEVE CONe
LOS AVANCES ACRDEMICOS v COMPORTAMIENTO DISCIPLINARIOS.

12.~ GESTIONAR, ANTE LAS AUTORIDADES CORRESFONDIENTES, LA DQTACION OE-
PAPELERIA, MDBILIARIO, EQUIPD, REFACCIONES, £TC.

13.- CONTROL DE PAQUETERIA Y ENVIOS.

LA SECCION DE RECEPCION DE LBS 4SPIRANTES FUNCIONA DE LA SIGUIENTE MAsm
NERA:
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.- RECEPCION Y CONTROL PE LA POCUMENTACION DE LOS ASPIRANTES A INGRE-
SAR A LA ESCUELA, DE ACUERDO A LO ESTIPULADO EN LA CONVOCATORIA RESPEC-
TIVA.

2.~ LLENAR LAS FORMAS REQUERIDAS PARA LA REALIZACION DE LOS EXAMENES.
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4e2.- OFICINA DE SERVICIDS.

LA OFICINA OE SERVICIOS TIENE LAS SIGUIENTES FUNCIONES:

1e- EVALUFR EL PERFIL DE LOS ASPIRANTES v CADETES EN BASE A LAS NORMAS
SELECTIVAS,

2.~ OTENDER LOS PROBLEMAS PERSONMLES DE LOS CRDETES GUE EXPRESAMENTE -
SEAN SEfIALADOS POR LA DIRECCION.

Js= REALIZAR LAS PRUEBAS PSICOTECNICAS QUE SE REQUIEREN, A FIN OE CONe
TROLAR EL COMPORTAMIENTC DE LOS CADETES.

.- PRESTAR UN SERVICIO DE ORIENTACION A LOS CADETES QUE LO REQUIERAN-

Se~ Y ELABORAR LAS PRUEBAS DE ELABORACION SOBRE CONTROLES ACADEMICOS -
DE LA ESCUELA.

LA SECCION DE SERVICIOS MEDICOS CUMPLE COM LAS SIGUIENTES FUNCIONES ES-
PECIFICAS:

1.- PRCPORCIONAR AL PERSONAL DE LA ESCUELA EL SERVICIO DE PRIMERQOS AU-
XILIOS ASI COMO EXPEDIR LAS CONSTANCIAS Y EXCEPTUACIONES MEDICAS A LOS-

CADETES.

LA SECCION DE MANTENIMIENTC DE VEHICWLOS CUMPLE CON LAS SIGUIENTES FUN-
CIONES ESPECIFICRS:
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1o~ EL MANTENIMIENTO v REPARACIONES MENORES DE LOS VEMICULOS A CARGO -

OE LA ESCUELA.

COMO 0BSERVAMOS, EL GRGANIDGRAMA DE LA POLICIR FEDERAL DE CARMINDS -
€5 MUY COMPLETO v CUMPLE CONW LDS REQUISITOS INTEGRALES QUE PARA SU BUEN
FUNCIONAMIENTO NECESITA ¥, PARA, DE ESTA MANERA, PODER CONTAR CON LDS -
MEJORES POLICIAS FEDERALES OEL CAMING OEL MUNDO SIEMPRE ATENTOS A LAS =
NECESIONDES OEL SERVICIO PUBLICO Y AL BIENESTAR COLECTIVO DE LA NACION.
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4e3.- REGLAMENTOS Y CIRCULARES DE LA ESCUELA v DE LA
CORPORACION.

EXISTEN REGLAMENTOS TANTO DE LA CORPORACION COMD DE LA ESCUELA. AL~
EFECTO, EL REGLAMENTO DE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINDS, PUBLICADD EN EL
OIARIO QFICIAL DE LA FEDERACION EL 25 DE AGOSTO DE 1978, NOS DA NA SE-
RIE DE PRECEFTOS QUE VAN DESDE LAS FUNCIDNES HASTA LOS DESCANSOS, FERMI
505 v LICENCIAS. E5 UN REGLAMENTOD QUE SE DIVIDE EN TRECE CAPITULOS V ==
OCHO ARTICULOS TRANSITORIDS QUE, PARA EFECTOS DE UNA MEJOR COMPRENSION-
DEL MISMD Y POR SER @ASE OfL ESTUDIG EN ANALISIS, CONSIDERAMOS DE SUPRE
MA IMPORTANCIA 5U REPRODUCCION:

REGLAMENTO DE LA PDLICIA FEDERAL DE CAMINOS.

JOSE LOPEZ PORTILLO, PRESIDENTE CONSTITUCIONAL OE LOS ESTADODS UNI--
DOS MEXICANDS, A SUS HABITANTES, SABED:

* QUE EN USO DE LAS FACILTADES QUE ME CONCEDE LA FRRCCION v DEL AR=
TICWLO 8% DE LN CONSTITUCIONAL GENERAL DE LA REPUBLICA Y CON FUNDAMENTO
EN LA FRACCION XIX DEL ARTICWLO 36 OE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRA&
CION PUBLICA FEDERAL Y EL PRTICWLO 3o0. DE LA LEY DE VIAS GENERALES DE =
COMUNICACION, HE TENIDO A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO DE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINDS.
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CAPITWL O I

Lu Gle FUILIGNES:

ART« 10.- LA POLICIA FEDERAL DE CAMINDS £S UNA CO«PORACION DEPENDIEN-
TE DE LA SECHETARIA LE LGMUNILADIONES v THANSPOATES (UE TIENE A 5U CAR
GO FUNDAMENTALMENTE LA VIGILAMCIA, MANTENIMIENTO OEL OHDEN ¥ GRRANTIA=
OE LA SEGUHIDAD EN LOS CAMINDS DE JURISDICCION FEDERAL, A5 CUMO ORIEN
TAR ¥ AUXILIAR "L PUBLICO Y LEVANTAR LAS INFRACCIONES A GUE SE REFIERE
ESTE REGLAMENTD Y AQUELLAS QUE LE SEAN ORDENADAS POR ESCRITO POR LA SU

PERIDRIDAD,

GRT. 20.- EL PRESIBENTE DE LA REPUBLICA, POR CONDUCTD DEL SECRETARID-
DE COMUNICRACIONES Y TRANSFORTES, DICTARA LAS ORDENES FARA EL FUNCIONA-
MIENTD DE Lf POLICKE FEDERAL 0L CAMINDS, EN LOS CASOS PREVISTOS EN £l
ARTICULD 29 DE LA CONSTITUCION POLITICA OE LDS ESTADOS WNIOOS MEXICA~~
NOS. EL TITUWLAR DEL PDDER EJECUTIVO FEDERAL, DISPONDAS DE DICHA CORFO-
RACION ATRAVES DEL SECRETARIO DE LA DEFENSA NACIONAL, DE CONFCRMIDAD -

CON LUS ORDENAMIENTQS LEGALES CORRESPONDIENTES.

AKTs 3ge~ LA FOLICIA FEDERAL DE GAMINGS CONSTITUYE UV» CORPORACION OR
GANIZAUF CON OYSCIPLINR MILITAH, LQUE COLAGORARA CON EL £JEnCITO MEXICA
NO CUANDG PERA ELLD SEA RELUERIOA, Y AUXILIRRA EN SUS MISIONES A LAS -
AUTORIVADES ¥ LORPORACIGNES POLIUIACAS, SUJETANDOGE A LASL LEYES Y AE-~-
GLAMENTOS RESPECTIVQS, éSRﬁ cutabA DEL EfUIPO ¥ ARMAMENTO R CARGQ CE LA
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPDRTES, DE ACUERDD CON LR LEY FEDE~
RAL DE ARMAS DE FUEGD v €XPLOSIVOS v DEMAS ORDENARMIENTDS CORRESPONDIEN-

TES.

ART. 4o.- LA DISCIPLINA ES5 LA NORMA A QUE EL PERSONAL DE LA FOLICIA FE
DERAL DE CAMINDS DEBE SUJETAR SU CONDUCTA; TIENE COMD BASE LA OBSERVAN-

CIA DE UN ALTU CONCEPTO DEL HONDR, DE LA JUSTICIA ¥ DE LA MORAL, Y PIR-
0BJETO, EL FIEL Y EXACTO CuMrLIMIENTD DE LOS DEBERES ESTABLECIOQS EN EL
PRESENTE REGLAMENTO Y POR LA SUPERIORIDAD.

CAPITULO I

OE SU ORGANIZACICN.

ART. So.~ LA POLICIA FEDERAL DE CAMINDS ES UNA DEPENDENCIA DE LR DIRE-
CCION GENERAL DE AUTOTRANSPORTES FEDERAL CON CATEGORIA DE SUBDIRECCION.
PRRA LOS EFECTOS DEL PRCSENTE REGLAMENTO, LA REPUBLICA MEXICANA SE DIVI
DE EN TANTAS JEFATURAS DE REGION Y DE DESTACAMENTO COMD SE ESTIMEN NECE
SARIAS Y SUS JURISDICCIONES SERAN ESTABLECIDAS PREVIO ACUERDO DEL SECRE
TARIO OE COMUNICACIONES Y TRANSPDRTES.

AHT. Gae- LA POLILIA FEDERAL DE CAMINGS ESTARA INTEGRADA POR:

‘o= JEFATURA.
II.- ESTADD MAYDR.
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IIl.- INSPECCION GENERAL.
V.- COMISION DE HONOR v JUSTICIA.
Ve- JEFATURA DE REGION.

Vie- JEFATUHAS DE DESTACAMENTO.

ART. 70.- ECL NERSONAL QUE INTEGRE SERA AQUEL QUE SE NOMBRE CONFORME AL
PRESUPUESTO, v DCUPARA LOS CARGOS SIGUIENTES:

1.~ JEFE DE Ln POLICIA FEDERAL DE CAMINOS.
Il.- JEFE DEL ESTADD MAYOR.

IIl.- JEFE DE SECCION DEL ESTADO MAYOR.

Wee INSPECTOR GENERAL.
Vo= JEFE DE REGIDN.

VI.= JEFE DE DESTACAMENTO.
VIl.- OFICIAL.
VIII.~- PERSONAL DE CLASES RADBIO OPERADORES Y CRIPTOGRAFOS.

IXe- PERSONAL DE VIGILANCIA.
ART. Boe.- EL PERSONAL OE LA FOLICIA FEDERAL OE CAMINGS €S DE CONFIANZA
Y SU NOMBRAMIENTO uE SUJETARA A LAS DISPOSICIONES SIGUIENTES:

I.- EL JEFE DE LA CORPORACION, EL JEFE DEL ESTADD MAYDR Y EL INSPECTOR

GENERAL SERAN NOMBAADOS EN LR SIGUIENTE FORMAS
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a) EL SECRETARIO DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES NOMBRARA LIBREMENTE -
AL JEFE DE LA FOLICIA FEDERAL DE CAMINDS.

b) EL SECRETARIO DE COMUNICACIONES V TRANSPORTES NOMBRARM AL JEFE DEL-
ESTADO MAYOR Y AL INSPECTOR GENERAL DE ENTRE LOS MIEMZROS DE LA COR
POKACIUN TUE TENGAN EL GRADD CE COMANDANTE DE RLGION.

Il.~ LOS JEFES DE LAS SECCIONES DEL ESTADO MAYOR, SERAN DESIGNADDS POR
EL OIRECTOR GENERAL DE AUTOTHANSFDRTE FEDERAL A PHROFULSTA Oul JEFE DE =
LA CORPORACION EN SERVICIO ACTIVO Y QUE EN EL MOMENTO DE LA DESIGNACION
TENGAN £L GRADD DE COMPMOANTE DE REGION CUM UNA ANTIGUEDAD MINIMA DE LN
AND' COMO JEFE DE REGION, O DE COMANDANTE DE DESTACAMENTG Y UNA ANTIGOE-
DAD MINIMA DE DOS ANOS COMO JEFE DE DESTACAMENTO O DE SEGUNDO COMANDAN
TE CGY WNA ANTIGOEDAD NO MENOR DE CINCO ANOS EV ESE GRADO.

IITI.~ LDS MILMBRCS DE LA CCMISION DE HONDR ¥ DE JUSTICIA SERAN DESIG=-
NADDS FOR EL JEFE DE LN POLICIA FEDERAL OE CAMINOS, COVFORME £ LD ESTA-
BLECIDG EN EL ARTICULO DE ESTE REGLAMENTO REL-TIVD A LA INTEGRACION OE-
OICHR COMISION.

IVe~ LUS JuFEL OE REGICN, SERAN DLSIGNFDQS POR EL CIRECTON GENERAL DE-
AUTOTHANGPORTE FEDEREL A PRCPUESTA CEL JEFE OE LA FOLICIA FEDERFL DE CA
MINGS, DE ENTHE LOS MIEMBKGS DE LA CORPORACION (ULt SE ENCUENTREN EN SER
VILIO ALTIVO Y TENGAN EL GRADO LE LUMANDANTE CE REGLIEN ¥ UNA LaFEnlEN~-
CIA KINIMA GE CUATHO ARDS LELENFLL.IDG EL CARGO OLL JEFE DE LESTACAMEN-

TO0.
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V.- LDS JEFES DE DESTACAMENTD, SERAN DESIGNADUS POR EL DIRECTOR GENE~=-
RAL DE AUTOTHANSPORTE FEDERAL A PROPUESTA DEL JEFE DE LA POLICIA FEDERAL
OE CAMINDS DE ENTRE EL PERSONAL DE LA CORPORACION QUE SE ENCUENTREN EN -
SERVICIO ACTIVO v TENGAN EL GRADO DE COMANDANTE OE DESTACAMENTO Y CUEN-~
TEN CON WA EXPERIENCIA NO MENOR DE CURTRO AROS COMO JEFES CON MANDOD O -
CARGO DE PERSONAL DE LR POLICIA FEDERAL DE CAMINOS.

Ul.- EL PERSONAL DE VIGILANCIA SERA DESIGNACO POR EL DIRECTOR GENERAL -
DE AUTOTHANSPURTE FEDECRAL A PROPUESTA DEL JEFE DE LA POLICIA FEDERAL DE-
CAMINGS EN LA FORMA SIGUIENTE:

. a).~ LAS VACANTES DE SEGUNDO COMANDANTE DENTRO CEL PERSONAL OE PRIMEROS
OF ICIALES EN SERVIEiO ACTIVO QUE TENGAN UNA ANTIGUEDAD DE 0OS ANGS
EN ESTA ESCALA Y QUE HAYAN SIDD SELLCCIONADDS EN LA PROMOCION OE -
ASCENS0S.

b)e~ DE LAS VACANTES OE PRIMER OFICIAL DENTRO DEL PERSONAL DE OFICIALES
{JUE TENGAN ACOMULADA UNA ENTIGUEDAD EN SERVICIO ACYIVO DE 0OS ARNOS
EN DICHO GRNDD Y CUE HAYAN SIDO SELECCIONADOS EM LR FPROMOCION DE -
ASCENSTS.

c)e= LAS UACANYES DE OFICIAL DENTRO DEL FERSONAL DE SUBOFICITL EN SERVY
CID ACTIVO NUE TENGPM UNS ~NTIGUEDAD MINIMA DE CUATRO AROS COMO ==
PERSONAL DE VIGILANCIA DE DICHOD GRADO, Y QUE HEYAN S100 SELECCIONA
DOS EN LA PROMOCION PARA ASCENSOS.
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d)e= LOS SUBOFICIALES DENTRO DE LOS ELEMENTOS EGRESADOS DE LA ESCUELA=
DE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINDS QUE HAYAN APROBADD SATISFACTORIA
MENTE LOS CURSOS RESPECTIVOS v LUE EN EL MOMENTO DE LA DESIGNA=-=
CION CUENTEN CON LA APTITUD FISICA Y MENTAL PARA DESEMPERNAR LA ==
FUNCION.

VII.- EL PERSONAL DE RADID DPERADORES Y CRIPTOGRAFOS SERR DESIGNADD -
POR EL DIRECTOR GENERAL DE AUTOTRANSPORTES FEDERAL A PROPUESTA OEL JEFE
DE LA POLICIA FEDERAL OE CAMINDS DE ENTRE EL PERSONAL QUE ACREDITE SU -
PREPARACION PARA DESEMPERAR LAS FUNCIONES DE RADIQ OPERADOR, CRIPTOGRA-
FO0S.Y CARTOGRAFOS.

CAPITULD IIX
DE LAS FACULTADES v OBLIGACIONES DE SUS MIEMBROS.

ART. 90.-~ EL JEFE DE LA POLICIA FEDERAL OE CAMINOS TENCRA LAS FACILTA-
DES v UBLIGACIONES GENERICAS DE LDS SUBDIRECTORES QUE SENALA EL MANUAL=-
GENERAL DE ORGANIZACION DE LA SECRETARIA DE COMUNIGACIONES ¥ TRANGPOR«-=-
TES ¥ LAS ESPECIFICAS SIGUIENTES:

I,- ATENDER EL DESARROLLO INTERNOC DE LA CORPORACION, LA DISCIPLINA
Y HONORABILIDAD DE SUS ELEMENTOS; £L CONTROL OE LAS JEFATURAS OE REGION
Y DE DESTACAMENTO, PROCURANDQ QUE LA LABODR SE REALICE ELEVANDG EL ESPI-
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RITU DE LA CORPORACION.

I1I1.- LLEVAR AL ACUERDO DE LA SUPERIGRIDAD TODDS LOS ASUNTOS TECNI-

COS AOMINISTRATIVOS Y DPERACIONALES OE LA CORPORACION QUE ASI LO REQUIE
RAN.

IIl.~ ORDENAR, ORGANIZAR Y SUPERVISAR EL TRANSITO DE VEMICULOS ENe
LOS CAMINOS DE JURISOICCION FEDERAL.

V.= VIGILAR QUE SEAN DBSERVADAS LAS DISPOSICIONES RELATIVAS AL -~
USO ¥ APROVECHAMIENTO DE LOS CAMINOS NACIONALES, DE SUS SERVICIOS CONE=-
X0S5, CUAMDU SE TRATE DE E€BTOS DEBERA SER ORDENADG POR ESCRITO.

Ve~ ORDENAR SE AUXILIE A LAS DEMAS AUTORIPADES, EN MANTENER EL DR-
DEN, GARANTIZAR LA SEGURIDAD PUBLICA, INVESTIGAR LDS DELITDS, PERSEGUIR
Y CAPTURAR DELINCUENTES EN LA FORMR v TERMINGS QUE PREVENGRN LAS LEYVESe
RESPECTIVAS.

VI.~ TOMAR CONDCIMIENTO DE LOS ACCIDENTES QUE OCURRAN EN CAMINGS -
DE JURISOICCION FEDERAL Y DRDENAR SE ADOPTEN LAS MEDIDAS NECESARIAS PA=
RA PREVENIRLOS.

VIl.- ORDENAR LA VIGILANCIA PARA EVITAR SE DESTRUYAN O MALTRATEN -
LAS CARRETERAS, PLENTéS FEDERALES, SERVICIOS CONEXDS, SENALES v DEMAS -
BIENES DE LA NAGCION, QUE S5€ ENCUENTREN EN LGS CAMINGS FEDERALES O EN ==
5US DERECHOS DE VIA.
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VIII,~ DRDENAR Y ORGANIZAR SE PROPORCIONE A LDS USUARIOS DE LOS CA
MINOS TODA CLASE DE INFORMES Y AUXILIOS.

IX.- CUIDPR QUE SE PROPORCIONE A LOS OFICIALES LA INSTRUCCION CIVI

CA v EL NDIESTRAMIENTO TECNICO Y MILITAR NUE S5E RENUIERA.

X.- TURANAR A LA COMISION DE HONOR v JUSTICIA LUS CASDS QUE ASI LO-
AMERITEN Y RESOLVER PREVIA CONSULTA CON LA SUPERIDRIDAD, SOBRE LAS FRO-
PUESTAS ©UE LE LESN SOMETIDAS A SU CONSIDERACION FOR LA PRCFIA COMISION
¥ GESTIONAR ANTE LAS AUTORIDADES CORRESPONDIENTES DE LA CIRECCION GENE=-
HAL DE AUTOTRANSPORTES FEDERAL, LO CONDUCENTE.

’ XI.= INFORMAR OPORTUNAMENTE A LA SUPERIORIDAD S0OBRE LAS NOVEDADES-
IMPORTANTES LGUE SE SUCEDAN EN LOS DIFERENTES DESTACAMENTOS ASI COMO SO-
BRE LAS IRREGULARIDADES GRAVES EN QUE INCURRAN LOS MIEMBROS DE LA CORFQ
RACION, PARA LOS EFECTOS DE APLICAR LA SANCION QUE PREVE EL PRESENTE RE
GLAMENTO.

XIl.- PROPONER A LA SUPERIORIDAD EL NOMBRAMIENTO DE LOS JEFES DE =
20NA, JEFES DE SERVICIO Y LOS OEMAS DSCENSDS 0 NOMBRAMIENTOS, ASI COMO-
LOS CrMBICS OE ADSCRIPCICN, CONFOCRME A LAS DISPOSICIDNES CONTENIDAS EN-
EL PHRESENTE REGLAMENTD.

XIIZ.- PRSPR LAS REVISTAS PERICDICRS O ESPECIFLES JUE SE REZUIERAR

AL FLHSCNAL CE LA PGLICIC FEDERAL Ot COMINGS.
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TERIA, ASI COMD LAS PROPIAS DE SU CARGO.

ART. 10.~ EL JEFE DEL ESTADD MAYOR DE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINDS e
TENDRA (LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES SIGUIENTES:

I.~ AUXILIARR AL JEFE DE LA POLICIN FEDERAL DE CAMINOS EN LAS FUN--
CIONES QUE ESTE LE ENCOMIENDE.

11.- SUPLIR LAS AUSENCIAS DEL JEFE OE LA CORPORACION, CUSNDD AST -
LO DETERMINEN LAS AUTORIDADES SUPERIORES EN LOS TERMINDS Y FORMA QUE SE
LE INDIGUE.

I111.- OIRIGIK, COORDINAR Y SUPERVISAR LAS SECCIONES DEL ESTADD MA-

YOR.

IV.- TRANSMITIR LAS ORDENES DEL JEFE DE LA CORPGRACION AL DEMAS -

PERSONAL OE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINGS.

Ve~ PRCSIDIR LA COMISION OE MONDR Y JUSTICIA EN LOS TERMINDS QUE =
SE SERALA EN €L PRESENTE REGLAMENTQ Y SOMETER AL ACUERDD DEL JEFE DE LA
CORPORACION LAS PROPOSICIONES QUE OE ELLAR EMANEN.

VI.~ RESPONSNABILIZARSE DEL REGISTRO Y CONTROL ADMINISTRATIVO DE LA

CORPORACION.

ART. 11.- EL ESTADQ MAYOR UE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINDS SE INTEGRA=
RA PCHR CUATRO SECCIGNES:
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SECCION PRIMERA: PERSONAL
SECCION SEGUNDA: INFORMACION
SECCION TERCERA: OPERRCIONES
SECCION CUARTA; LOGISTICA

ART. 12.,~ EL JEFE DE LA SECCIOV PRIMERA: PERSONAL, DEL ESTADD MAYOR, -
TENDRA LAS FACULTADES Y CBLIGACIONES SIGUIENTES:

I.- GSERA EL CONDUCTO ENTRE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINCS Y LA DE--
PENDENCIA DE PERSONAL OE DIRECCION GENERAL DE AUTQTRANSPORTE FEDERAL.

Il.- LLEVAR EL REGISTRO Y CONTROL DEL MOVIMIENTD OE PERSONAL ADS-~
CRITO A LA CORPORACION.

IIl.- LLEVAR EL REGISTRO Y CONTROL DE INCIDENTES DEL PERSONAL: ME-
RITOS, DEMERITOS, LICENCIAS Y VACAGIONES.

1V.- REGISTRAR ¥ CONTROLAR LAS EVALUACIONES DE SERVICIC DE PERSOe=
NAL.

V.- TRAMITAR LA EXFEDICION DE CONSTANCIAS Y DOCUMENTOS GUE SEA RE-
UUKRIOA PAHA EL PERSONAL DE LA CORPORACION.

VI.- PROPONER LG5 PROGRAMAS DE CAPACITACIUN E INSTRUGCIDN DEL PER~-
SONAL DE LA FOLICIA FEDERAL DE CAMINGS.

VII.- SER EL LCNDUCTO FARA CONOCER SOBRE LOS DIVERSOS PROBLEMAS DE
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CARACTER PERSONAL RUE AFECTAN A LODS MIEMBROS DE LA CORPORACION.

AHTe 13.- EL JEFE OE LA SECCIUN SEGUNDA: INFORMACICN, DEL ESTADQ MAYOR
TENDRA LAS FACWLTADES v OBLIGACIONES SIGUIENTES:

I.- LLEVAR EL CONTROL DE LA CORRESPONDENCIA v ARCHIVO DE L& JEFATU

RA GE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINDS.

Il.- FPRACTICAR LAS INVESTIGACICNES CUE LE SESN CONFERIDAS FOR EL -
JEFE OE LA CORPORACION SOBRE LAS LUEJIAS (UE SE PRESENTEN; POR LAS ACTUA
CIGN:S DE LOS MIEMOROS DE LA CORPORACION, EN COURDINALION CON LA DEPEN-
DENCIA ENCARGADA DE LA SUPERVISIUN EN LA OIHECCION GENERAL DE AUTOTRANS

PORTE FEDERAL.

IIl.~ RECOPILAR LA INFDAMACION RELATIVA A LA CIRCULACION DE VEHICU

LOS_EN LOS CAMINOS FEDERALES, ELABORANDO LOS CUADROS ESTADISTICOS SOBRE
LAS DIVERSAS ACTIVIDADES GUE DESARROLLA LA POLICIA FEDERAL DE CAMINDS.

IV.- ELBBORCR LOS PROYECTOS OFE BOLETINES PARA CIVERSDS MEDICS DE -
COMUNIGACION RELACICNADOS CON LAS ACTIVIOADES OE LA POLICIA FEDERAL DE=-
CAMINDS, CODADINANDOSE CON LAS OFICINGS CORRESPOMDIENTES OE LA DIRECe=~e
CION GENERAL DE AUTOTRANSPCRTE FEOERIL.

Ve= ANALIZAR Y EVALUAR LA INFORMFCION INTERNR ¥ EXTERNA SOBHE LASe

ACTIVIDALES wUE CESARROLLA LA POLICIA FEDERAL DE CrMINGS.
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VI.- ELABORAR EL, PARTE DIARID DE LAS NOVEDADES QUE OCURRAN EN LOS-
DESTACAMENTOS, ASI CCMO LOS DE CARACTER EXTRADROINARIO.

VII.~ PRACTICAR LAS INVESTIGACIONES DE CARACTER POLICIALO QUE LE «
SEAN SERALADRS.

ART. 14.- EL JEFE DE LA SECCION TERCERA: OPERACIONES, DEL ESTADO MAYDR
TENORA LAS FACIA.TADES Y OBLIGACIONES SIGUIENTES:

I.- LLEVAR EL REGISTRO v CONTROL OE LAS CATIVIDADES DPERATIVAS QUE
REALICEN LOS MIEMBROS OE LA POLICIR FEDERAL DE CAMINDS.

II.- ANALIZAR ¥ EVALUAR LA INFORMACION PROPONIENDD LAS MEDIDAS QUE
DEBAN IMPLATARSE PARA MEJORAR LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA EN LOS CoMfe=
NOS FEDERALES.

IIT.- ESTABLECER LOS MECANISMDS DE EVALUACION DE LAS FUNCICNES QUE
DESARROLLAN LOS MIEMBROS DE LA CORPORACIGN LLEVANDD EL CONTRCL OE LGS -
MISMOS POR REGIONES, CESTACAMENTOS Y OFICIALES.

IV.=- PLANERR Y PROGRAMAR PAOPONIENDC A LA SUPERIORIDAD LAS MEDIDAS
PARA UNA MEJUR ASIGNACION Y DISTRIBUCION DE PERSONAL Y EQUIPC.

V.- PROPORNER LAS NORMAS TECNICAS v DE CIRCULACION CUE DEBAN REGIR
EN LOS CAMINDS FEDERALES PPRA INCREMENTAR LO SEGURIDAD vIAL,

VI.~ OPERFR LOS SISTEMAS DE COMUNICACION Y VIGILRR EL USO CORRECTO
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DE LOS MISMOS,

PRT. 15.~ EL JEFE DE LA SECCION CUARTA: LOGISTICA, PEL ESTADO MAYOR, -
TENDRA LAS FACULTADES Y DBLIGRCIONES SIGUIENTES:

I.- FORMULAR EL ANTEPROVECTO DEL PRESUPUESTO DE LA POLICIA FEDERAL
DE CAMINDS Y VIGILAR EL EJERCICIO DEL MISMO.

II.- ATENDER LOS PROGRAMAS DE REQUERIMIENTOS OE ACTIVO FIJO Y BIE-

NES DE CONSUMO PRRA LA ATENCION DE LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS A LA CORFO
RACION .

IIl.~ GESTIONAR ANTE:LA DEFENDENCIA DE LA DIRECCION GENERAL OE AU-
TOTRANSPORTE FEDERAL .QUE CORRESPONDR LOS ELEMENTDS RATERIALES ¥ ATENDER
S1 DISTRIBUCION v CONTROL PARA EL SERVICIO D€ LA POLICIA FEDERAL DE CA-
MINOS TALES COMO: MOBILIARIO, VEHICWLOS, RADINS, ARMAMENTOS, UNIFORMES,
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES.

IV.- TRAMITAR ANTE LA DEPENDENCIA OE LA DIRECCION GENERAL DE AUTO-
TRANSPORTE FEDERAL QUE CORRESPCNDA LA DOCUMENTACION NECESARIA A LAS OR-
DENES DE PAGO, VIATICOS Y PRSAJE DE LOS MIEMBROS DE LA FOLICIA FEDERAL=
DE CAMINGS, ASI COMO LAS RENTAS DE LOS LOCALES OCUPADDS PDR LAS JEFATU-
RAS DE DESTACAMENTOS Y SUS RETENES.

Ve- ATENDER LOS EMBRRQUES DESTINADOS A LAS JEFATURAS DE DESTACAMEN
TO.
Vl.- GARANTI2ZAR EL BUEN ESTACO DE LO5 SISTEMAS DE COMUNICACION.
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ART. 16.~ EL INSPECTOR GENERAL DE LA JEFATURA DE LA POLICIA FEDERAL DE
CAMINDS, TENORA LAS FACULTADES v OBLIGACIONES SIGUIENTES:

.- VIGILAR LAS ACTIVIDADES DE LAS JEFATURAS DE REGION ¥ DE DESTA-
CAMENTO A FIN DE OBSERUVAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS ESTABLECIDAS EN
EL PRESENTE REGLAMENTO, Y EN EL MONUAL DE PROCEDIMIENTUS OE LA POLICIA-
FEDERAL DE CAMINOS, DANDO CUENTA DE LAS IRREGULARIDADES A LA SUPERIDRI=
DAD.

II.~ PRACTICAR REVISTAS PERIOQDICAS AL PERSONAL, ASI COMO AL EQUIPQ
E INSTALACIONES OE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINOS PREVIA DISPOSICION DEL
JEFE DE LA CORPORACION.

II1.- SUPLIR EN SUS AUSENCIAS AL JEFE DEL ESTADOD MAYOR PREVIA DISe-
POSICION OEL JEFE DE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINDS,

Iv.~ PRACTICAR LAS INSPECCIONES INTERNAS Y EXTERNAS QUE LE SEAN EN
COMENDADAS PDR EL JEFE DE LA CORPORACION.

Ve~ VIGILAR QUE EXISTA LA MEJOR COORDINACION ENTRE EL PERSONAL DE-

MANDO ¥ EL SUBORDINADO EN LAS JEFATURAS DE REGION Y DE DESTACAMENTQO.

ART. 17.= LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA DOE LA POLICIR FEDERAL DE CA
MINGS TENDRA LAS FACULTADES v DELIGACIONES SIGUIENTES:

I.- CONOCER CE LOS DIFERENTES ACTOS SOBRE EL COMPORTAMIENTO DE LOS
MIEMBROS DE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINOS QUE ENALTEZCAN O DEMERITEN EL
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PRESTIGIC ¥ BUEN NOMBRE OE LA CDRPORACION.

Il.- PROPONER EN SU CASD, LAS MEDIDAS CONDUCENTES QUE SE REQUIERAN

APLICAR A LOS MIEMBROS DE LA CORPDRACION CUYOS CASOS SEAN ANALIZADDS -~
POR LA COMISION.

IIl.- ANALIZAR ¥ EMITIR OPINION CUANDO LE SEA REQUERIOA, SOUBRE LOS
MOVIMIENTOS DEL PERSONAL EN LAS PROMOCIONES DE ASCENSO Y DEMAS oCTOS wa
QUE AFECTAN A LGOS MIEMBROS OE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINGS.

IV.~ PROPONER AL JEFE DE LAPOLICIA FEDERAL DE CAMINDS LAS DISTIN-W
CIONES QUE DEBAN OTORGARSE A LOS MIEMBROS OE LA CORPORACION POR HELHOS=-
MERITGRIOS REALIZADOS €N EL SERVICIO, DE LONFORMIDAD COW LD ESTABLECIDD
POR EL PRESENTE REGLAMENTQ.

Ve~ PROPOMER A LA JEFATLRA Dt o FPOLICIA FEDERAL OE CAMINUS SOBAE-
LOS CORRECTIVOS DISCIPLINARIOS QUE SE DEBAN IMPONER A LOS MIEMBROS DE ~
LA CORPORACION, CONFORME A LO ESTIPLLADD EN EL CAPITLAD DE SANCICNES --
DEL PRESENTE REGLAMENTQ, POR LAS FALTAS COMETIDAS CUANDD EL CASD SER -=
TURNADD A LA PROPIA COMISION.

ART. 18.= LDS JEFES DE REGION DE LA POLICIA FEDERAL OE CAMINUS TENDRAN
LAS FACLLTADES Y OBLIGACIONES SIGUIENTES:

I.~ COADYUVAR CON L& JEFATLRA DE LA FOLICX® FEDERAL DE CAMINDS EN-
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LA PLANEACION OE LAS RCTIVIDADES OPERATIVAS INHEAENTES AL TRANSITO FEDE
RAL EN Lp Z20NA OE JURISDICCION, COOROINRR Y CONTROLAR OIRECTAMENTE EL -
FUNCIONAMIENTD DE LAS JEFATULRAS DE DESTACAMENTO Y RETENES QUE CORRESPON
DAN A LA ZONR ¥ AUXILIAR A LAS DEMAS AUTORIONDES PARA EL MANTENIMIENTO-
DEL DROEN v GPRANTIAR DE LA SEGURIDRD PUBLICA EN (OS CAMINDS FEDERALES.

I1I.- LLEVAR EL CONTROL DE PERSONAL, QGPERACIONES ¥ OE LOGISTICA EN-
LA ZOMA EMPLEANDD LAL NOARMAS ESTRBLECIDAS POR EL ESTADD MAYOR, QUE SE -
LE TRANGMITIRAN PDR LOS CONOUCTORES NORMALES.

IIl.~ LLEVAR AL ACUERDD DEL JEFE DE LA CORPORACION LOS ASUNTOS RE=
LATIVES R Sy CARGO.

Iv.- OICTAR ORDENES Ot CARACTER ESPECIAL PARA PRESTAR SERVICIOS OE
PROTECCION EN EVENTDS QUE LO REQUIERAN, CONCENTRANDO PERSONAL v EQUIFQe
A LAS DIFERENTES JEFATURAS DE DESTACAMENTOQ, PREVIO ACUEROO OEL JEFE DE-
LA CORPORACION.

V.- CONCENTRAR LAS RELACIONES DE INFRACCIONES LEVANTADAS POR LOS -
MIEMBROS OF LA POLICIA FEDERAL DE CAMINGS DE SERVICIOS EN LR ZONA, ASI-
COMO EL PRATE DE NOVEGRDES v FATIGAS O SERVICIO A LA JEFATURA, ELABD--
RANDO LF ESTADISTICR CORRESPONDIENTE.

FRT. 19.- LOS JEFES DE DESTACAMENTO TENDAAN LAS FACULTADES Y 0BLIGECIE

NES SIGUIENTES:
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I.- RESPONDER DE LP VIGILANCIA ¥ BUEN DESEMPERD DEL SERVICIO DE -~
PERSONAL 8030 5US OWDENES Y FORMULFR CON CPORTUNIDAD LA CORKRESHOMDIENTE

ORDEN DEL DIA,

I1.- IMPONER LAGL SANCIUDNES CORHESPONDIENTES A SUS SOBORDINPDOS EN-

LGL TERMINGS ESTRBLECIOOS £N EL PRESENTE REGLAMINTO.

III.- HESODLVER LAS QUEJAS QUE LE PRESENTE EL FERSDNAL A SUS QROE--

NESL v TUKNAR ~L INMEDIATO SUPLRIOR, LAS JUb NOU SERN Ok SU COMPETENCIA.

IVe~ VIGILAR (UE EL PERSONAL A SU MANDO, AL TOMAR CONOCIMIENTO DE~
UN ACCIDENTE DE TRANSITO, FORMULE LR HOJA DE REFORTE, EL PARTE, CROQUIS
¥ DEMAS THAMITES (UE SE REQUIEREN CONFOHME A LO ESTABLECIDD EN EL MA---
NUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA POLICIA FEOCERAL DE LAMINDS,.

Ve~ PROPORCIONAR AL DELEGADO DE AUTCTRANSPORTE FEDERAL LDS PARTESe ’
DE ACCIDENTES Y DEMAS DOCUMENTACION RELATIVA QUE SE HAYA REGISTRADO EN=-

SU DESTrCAMENTO.

Vle= LLEVAR AL ACUERDO DEL JEFE DE REGION DE LA POLICIA FEBERAL DE

CAMINGS LOS ASLNTOS CUE SE REQUIEHAN,

VII.~ ORDENAR L7 FRESENTRCION PERIQDICA DEL PERSONEL DE VIGILANCIA
A SUS DKUENES A REVISTA DE FADMINISTHALIGN ANTE LR fUTOHIDED CORRESPON==
DIENTE Y EFLLTUAR REVISTSS CEL ERUIFG MOVIL Y #3MAFENTO CE QUE DISPONGA

L FERSONAL.
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VIII.- CONTROLAR EL MOBILI/#IOD. EQUIPOD Y VESTUARIO DE SU JEFATURA-

Yy EL CONSUMD DE GASOLINA, LUBRICANTES Y REFACCIONES.

IX,- IMPARTIR AL PERSONAL DE VIGILANCIA A 5US ORDENES, INSTRUCCION

Y ADIESTRAMIENTO TECNICO Y MILITAR.

Xe- VIGILAH (UE EL EQUIPO MOTORIZADO SE USE ELXCLUSIVAMENTE EN COMI
SIONES UEL SERVICIO.

Xle= CUIDAR (UE EL FERSONAL DL VIGILANCIA OE 5U JURISDICCION FORMY
LE EL RECIBO E INVENTARIO RESPECTIVO, EM TODA DEYENCION DE VEHICULDS.

X1T.~ VIGILAR QUE EN TODOS LOS ACTGS. OF SERVICID EL PERSONAL SE -=
PRESENTE DEBIDAMENTE UNIFORMADO, CON PUNTUNRLIDAD, SERIEDAD Y CELO EN EL
CUMPL IMIENTOD OE SU DEBER.

"XIII.- DESEMPERAR LAS DEMAS FUNCICNES QUE LE ENCOMIENOE EL JEFE OE
LA POLICIA FEDERAL DE CAMINDS Y EL JEFE DE REGION DE LA CORFDRACION POR
ACUERDO DEL PRIMERD.

ART. 20.- EL PERSONAL DE VIGILANCIA DE LA FOLICIA FEDERAL CE CAMINDS
TENDRA LAS FACWLTEDES v OBLIGACIONES SIGUIENTES:

o= RESPONLEH OEL EfUIPO, ARKAMENTO ¥ VESTUARIO, CEBIENDG CONSERes
VAKLOS EN PEHFECTAS LONUICIDNES UE LIMPIEZAR Y SEAVITIO. POMER EL CEBIDO

CUIDADO EN LA CONSERVACION CEL £.,UIPQ MOVIL v DE COMUNICACION.
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Il.- TOMAR LAS MEDIDAS NECESARIAS TENDIENTES A EVITAR ACCIDENTES Y
COLABONAR LN LAL CAMPREAS £ FIN OE FREVENIRLDS. CUANDO GCURRAN, DEBAN =
ATENDEHLOS LE INMEDIATO, Y EN 5U CASO, FrhUOCURAH EL TRASLADD A LA BREVE-
LAD POSIBLE, DE LOS HERIOOS PARA SU ATENCION MEDICA, DETENIENDG & LGOS -
PRESUNTOS HESPONGABLES, PAKA PRESENTARLOS A LA AUTGHICAD CORRESPONUDIEN-
TE PROTLGER COY EL MANIMD CUIDADO LOS SIENES [UE QUECEN £N eL LUGAR DEL
ACCIDENTE,. PROCURAR, TAMBIEN A LA BREVEDAD POSIBLE, EL RETIRO DE LOS VE
RICUWLOS NUE ENTORPEZCAN LA CIRCLLACICH.

I1I1I.~ DEBERA ELABDRAR LA HDJA DE REPORTE, PARTE v CROQUIS DEL RCCI
DEN_TE MISMO {UE OEBERA ENTREGAR A L& BREVEDAD A SU INMEDIATO SUPERIOR,-
ACOMPANANDOLD CE LA DEMAS DOCLMENTACION.

Iv.~ HRRAN CONSTAR EY LGS BOLETAS QUE FARA EL EFECTO SE LES FROPOR
CIONON, LIS TRANSGHESIONES CUE COMETAN LOS USURRIOS A LPS LEYES Y REGLA
MENTOS DE LA MRTERIA, OESIENDO DB8SERVAR EL MAXIMO RESFETO EN EL TRATO -
LON LOo MISMDS, PROPORCIONANDOLOS EN SU CRSO, LA INFOAMACION QUE REQUIE
RAY.

V.- &VITAR DISCUCIONES CON EL FUBLILC v CUANDD bt COMETAN FALTAS =
EN SU CONTHA, HACER LAS ANQTACIONES CORRESFGNDIENTES €N LAS BOLETAS, AD
JUNTAIDG A ESTAS LGS ELEMENTGS MATERIALES JUE Fh:MITAN LA COMPROBACICN-
DE L0S HECKOS Y RENDIA A 5US SUFERIORES Ib PARTE INFCRMATIVO CORAESPON-
DIENTE.
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Vi.- PROCURAR LA SEGIRIDAD DE LAS PERSONAS CUE THANSITEN EN LOS Cﬁ
MINOS; VIGILAR QUE NO SE COMETAN ACTOS INDEBIOOS QUE DESTRUVAN § DETE-w
RIDKEN LOS PAVIMENTOS, SENALES, SERVICIOS AUXILIARES Y OEMAS BIENES DE-
LA NACION. RENDIR POR ESCAITOD LOS PARTES INFORMATIVOS (UE CORRESPONDAN=
SO0RE LU CETERICHAQ O FALTA DE ALGUND EE ESTOS ELEMENTDS.

ViI.- PAOCURAR EL TRASLADC DEL VEMICILD HASTR EL POBLADD MAS PROXI
MO Cunt00Q UN LONDUCTOR SE ENCUENTRE INCAFACITADO PARA MANEJAR, CUIDANDG
SE HARGA CON LA MAYOR SEGURIDAD POSIBLE Y SE GUAROE TODA TLASE DE CONSI-
DERACIONES A LOS PASPAIERDS.

VIII.~ AUXILIAR A OTRCS CORPORACIGNES POLICIACAS EN LA PERSECULCIONM
¥ DETENCION DE DELINCUENTES, DENTRO OE LOS CAMINDS OF JURISDICCION FEDE
RAL.

IXe- SUPLIR LAS AUSENCIRS DE SUS COMPANEROS AUXILIANDOLOS EN EL DE
SEMPERD DE SUS OBLIGACIONES. NINGUN MIEMBRO OE LA FOLICEA FEDERAL DE CA
MIMNCS ~UDRA ACTURR FUERA CE LOS LIMITES £E LA JUHISDICCION A Le Curt SE
ENCUENTRA ADSCRITD, SALVO QUE RECIBA CROENES PARA El EFECTC.

ART, 21.~ EL FERSONAL Db VIGILANCIA DE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINDS -
LUE BE ENCUENTREM OE GUARDIZ, TENORA LAS FACILTALES ¥ UBLIGACICVES 5S5I~e

GUIENTES:
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I.- ATENDER ¥ DRIENTAR AL PUBLICO v PERMANECER EN 5U GUARDIA, HAS=
TA 5Lk HELEVADO; SI ALTERMIND DE ESTA NO LLEGARE EL RELEVD, LO COMUNICA
RA A SU INMEDIATO SUPERICR, PERMANECIENDO EN LA MISHA,

II.- AHESPCNDER POR LA PERDIDA O DETERICRO DE LDS BIENES Y DOCUMEN-

TOS GUE SE ENCUENTREN EN SU CUIDADO.
III.- TRANSMITIR A LUIEN CORRESFONDA LCS CRDENES CE SUPERIORIDAD.
IV.~ RENDIR POR ESCRITO EL PARTE SOBRE LAS NOVEDADES OCURRIDAS DU~

RANTE SU GUARDIA.

VIGILAR QUE EL FERSONAL ARRESTADO CUMFLA SI) CASTIGO.

ART. 22.- EL PERSONAL DE RADID OFERADORES Y CRIPTCGRAFOS TENDRA LAS FA

éLLTADES Y UBLIGACIONES SIGUIENTES:

l.~ CUMPLIRAN COV DILIGENCIA Y RAPIDEZ LAS COMISIONES CUE LE SEAN-

ENCOMENDADAS.

II.=- ATENDERAN SUS ACTIVIDADES CONFOHME A LOS HORARICS [UE LES HUe

BIEREN SIDO SERALADDS,

III.~ HO SE AUSENTAR,AN CURANTE EL HODRARID DE L-BORES DEL RECINTO -
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QUE SE LES ASIGNE PARA GUMPLIR CON LAS FUNCIONES QUE LE SON ENCOMENDA--
Das.

V.- L5 RADIO OPERADOKES SERFN KESPONGABLES DEL BUEN USO DEL EQUI
FO LE COMUNICACION B8AJ0 SU CUIDEDQ, UTILIZARAN LAS CLAVES AUTORIZFDAS Y
LLEVARAN LS} HEGILTRO SGBRE LAS COMUNICALIGNES CONFCRME A LAS INSTRUCCIG
NES (Ut HRECIBAN DE SUS SUPERIURES,

CAPITILO v

DE LA COMISION OE HONOR Y JUSTICIA.

ART. 23.= LA CCMISION DE HONDR Y DE JUSTICIA SE INTEGRASE = POR UN PRE=-
SIDENTE, CUATRO VOCRLES Y UN SECRETARID.

ART. 2u.- EL PRESIDENTE DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIE SERS EL JE-
FE DEL ESTADD MAYDR VvV £ RUSENCIA DE ESTE, EL INSPECTOR GENEREL DE LA -
POLICIA FEDERAL DE CEMINDS, CUE SERA NGMBRADD FOR EL JEFE OE CORPORA-~-

cicn.

FAT. 25.= EL SECRETARIC OE CCMISICN DL HONCR v DE JUSTICI® SEnP EL JE-
FE DE LAp SECCIDY FRIMERA DEL E5TADD MAYCR JUIEN MO TILNE DERECHD A VOTO

RiT. 264= LOS VOCALES INTEGR/NTES CE LA COMISIGN DE HONOR Y JUSTICIA -
SERAN:
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I.~ CUANDG SE ANALICE LA SITUACION DE UN SEGUNDO COMANDANTE O DE =
GRADD MENDR, POR DOS COMANDANTES OE DEPARTAMENTO v DOS SEGUNDCS COMAN-~
OANTES.,

II.- CUANDO SE ANALICE EL CASD DE LN MIEMBRO O£ LA CORPORACION CON
GRADU DE COMANDANTE DE DESTACAMENTO, DOS VOCALES SERAN COMANDENTE DE RE
GION v DDS VOCALES TENDRAN EL GRADD DE COMANDANTE DE DESTACAMENTO.

IIl.- CUFNDD SE ANALICE €L CASO DE UV COMANDANTE DE REGIOV, EL PRI
MER VOCAL SERA INSPECTOR GENERAL DE LA POLICIA GENERAL DE CAMINOS Y LDS
TRES VOCALES SERAN COMANDANTES DE REGION.

ART. 27.~ TODOS LOS VOCALES QUE INTEGRAN LA COMISION DE HONOR Y JUSTI-
€IA, DEBERAN ESTAR EN SERVICIO ACTIVO EN EL MOMENTO OE SU DESIGNACION.

ART. 28.~ LOS VOCALES QUE INTEGRAN LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA SE-
DESIGNARAY PDR EL JEFE DE LA PDLICIA FEDERAL DE CAMINGS EN ESTRICTO DR~
DEN, CONFORME A SU NUMERACION.

ART. 29.~ CUANDO SE DISCUTA EL G850 DE ALGUN MIEMBRO DE LA POLICIA FE=-
DERAL DE CAMINDS Y LE CORRESPONDA PCR QORDEN FORMAR PBRTE DE LA COMISION
SE DESIGNARA AL QUE CONTINUE EN SU NUMERRCION.

PRT. 30.- LA COMISIEN DE HONOR v JUSTICIA INTERVENDRA, PREVID £CUERDO~
Ct LAY AUTCRIDRDES SUPERICRES, A PETICION DEL JEFE OE LA POLICIA FEDE~=
RAL D& CAMINOS SOBRE LAS FALTAS CUE EN SERVICIO O FUERA DE EL COMETAN -
LOS MIEMSROS DE L~ CORFORACION.
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AT 31e~ DL CONFORMIGAD AL GHADO MAXII O DE LA JERAHLUIA ylk OSTENTEN=
EL MIEMBRU DL LA CORPORACION CuYD CASD St HABRA Gt LUBSTANCIAR EN LA CO
MISION Db HONOR v OC JUSTICIA, EL JEFE LE LA FOLICIA FrOERAL Dk CAMINGS
HRRA L& NOTIFICACION A CADA UNO DE LOS MIEMBRGS OE CICHA COMISION GUE =
CONFOAME AL ORCEN LES TORRESPONDA, SERALANDOD LA FECHA v LUGER CON DIEZ-

LIRS CE "NTICIPXCICN.

FRT. 32.- EL JEFE OE Lr PCLICIC FEDEROL OE CPRINGS DFRA & CCNOCER 8 —-
LOS MILMBROS DE Ln COMISION EL U LOS CASDS QUE SE wAYEN & TRATAR, HAewa
CIENDO ENTREGA AL PRESIDENTE DE LA COMISION DE LOS 7NTECEDENTES SUE SE=
HAYAN LOGRADO RELNIR CON 26 HORAS DE ANTICIPACION A LA FECHA DE REUNION

ART, 33.- kL JEFE GLE LR POLICIA FEDERAL DE CAMIMOS OEBERA CITAR AL ce=
MIEMBRO D MIEMBRO6 OE LA CORPORACION LuYD CoSQ SZ VEYAR R ANSLIZAR EN EL
SEND CE LA LOMISION UE HONCR Y JUGTICIA, INDICANDOLES L2 FEZCUHAL, KLRA Y-
LUGAR EM LLE HRBKA DE CELEBRAASE LA SECCION CE OICHR COMISION, CON WA=
ANTICIHACION DE GIEZ DIAS, SUMINISTRANDO LAS LOFIRS LenTIFICSDRS BE LCS
DOCUMENTCS CORRESFONDIENTES, PARA (Le SE FRESENTEN APCHTANDD LOS tLEMEN
TGS SUE JUIGLE CONVENIENTES PUCILNCCSE ACOMPALAR £V SU CASG 0 WN aiie=
SOR . LE CLBIRS O SER LN VIEMERD CF 50 MISHMC RANGC, 02 L3 PROPIS CChFC-
HACICH CUIEN TENDRA DERECHO SCLEMEMTE A SU VOZ.

AT, 34~ LR COMISION CZ HONDR Y JUSTICIA SESICUVARA LNA VEZ CUE LA TQ-
TELICSD BE SUS MIIMBRDS S EVCUETTREN PRESENTES. £ L750 O ESTER °LSEN

TLS HASTR CCS MIEMORDS EL FTiIfoNTE SOULICITERS AL JEFE DR Lo POLICIA -
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FEDERAL DE CAMINOS QUE SE DESIGNE EL D LOS VOCALES DENTRO DE LOS MIEM-~
BROS OE LA CORPORACION NUE LABOREN EN LA ZONA MEXICO O EN LA MAS PROXI~
MA,

EN ESTE CASO NO IMFORTA EL ORDEN.

ART. 35.- LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA CELEBRARA UVA SBLA SESION PA
RA DESAHOGAR EL O LDS ASUNTOS CUE LE HAYAN SIDD TURNADOS PRRA SU ANALI-
SIS Y PROPOSICION.

ART. 36.~ LA VOTACION EM EL. SEND DE L# COMISION, SERA SECRETA ¥ 5US --
PROPOSICIONES SOLO SE PRESENTRRAN CUANDO EXISTA MAYORIA O UNANIMIDAD .~

“Rf. 37+~ EL SECRETARIO OE LA COMISION DE HONGR Y JUSTICIA LEVANTARR =
ACTA DE LA SESION, QUE COUNTENDRA EL DESARRDLLO DE LA MISMA DESDE SU INI
CI0 HASTA SU CULMINACION Y POR LD TANTO DEBERA DE CONTENER INVARIABLEwe
MENTE LNS PROPOSICIONES FINALES A [UE SE LLEGARDN DE CONFDRMIDAD CON LO
ESTABLECIDD EN EL PRESENTE REGLAMENTO.

DOE LA ACTA ANTERIOR SE ENTREGARA COPIR AL JEFE DE LA CORPCAACION REINTE
GRANDCLE LOS DOCUMENTOS Y ARCHIVANDO EL CRIGINAL CON UN MINIMO OE 00S -

COPIAS.
CorITULO v
DE LOS SERVICIOS OE VIGILANCIA.

fRT. 3B.= LO5 SERVICICS DE VIGILANCIA SE PRESENTARAN POR EL PERSONAL -
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DE VIGILANCIAR, SIN PERJUICIO DE QUE EL PERSDNAL DE JEFES TAMBIEN LOS --
EFECTUEN CUANDD ASI SE REQUIERA,

fRT. 39.- LA SOBREVIGILANCIA DE LOS SERVICIOS OE LA POLICIA FEDERAL DE
CAMINDS ESTARA A CARGO DE LAS PERSONAS SIGUIENTES: DIRECTDR GENERAL DE-
AUTOTRANSHORTE FEDERAL ¥ SUBDIRECTOR GENERAL DE OPERACION DE LA PROPIA-
OEFLNDENCIA, JEFE E INSPECTOR GENERAL, JEFES DE REGION Y DE DESTACAMEN=
TQ CE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINGS AST COMO L.OS DEMAS FUNCIONARIOS QUE
SEAN DESIGNRADDS PARA ESTE EFECTO.

ART. LD.- LA VIGILANCIA SE REALI2ARA EN FORMA ESTACIONARIA, MOVIL O --
MIXTR, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL SERVICIO.

ART. 41.- EL PERSONAL OE VIGILANCIA AL TERMINO DE SU TURNO, RENDIRA --

POR ESCRITO AL JEFE DE SU DESTACAMENTO, LOS CORRESPONDIENYES REPORTES -
0 PRRTES DE ACCIDENTES Y/0 NOVEDADES ADIUNTANDO EN SU CASO, LAS BOLETAS

DE "INFRACCION v DOCUMENTOS RECOGIDOS EM GARANTIA.

ART, GL2.- LOS SERVICIOS SE LLEVARAN £ CABO SUJETANDO AL PERSONAL NUE =

L0S REALICE A UN SISTEMA DE ROTRCION.

FRT, L3,- EN EL LOCAL QUE CCUPEN LAS JEFSTURRS CE DESTACCMENTD DE LR e
POLICIA FECERAL OE CAMINDS SE ESTABLECERA UN SERVICID DE GUSRDIR, CUAN-
0O AS1 SE REUUIERA.

CRRITULO vl

DE LAS ALTAS, BAJAS Y REINGRELDS.
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AT, Lb.- PARA INGHESPAR N LA CORPORACION, ES NECESARID LLENAR LOS RE--
iUISITUS SIGUIENTES:

I.- SER MEXICAND POR NACIMIENTO.

Il.- HABER AFROBADO SATISFACTORIAMENTE EL CURSO CORRESPONDIENTE EN
LA ESCUELA DC LA POLILIA FEDERAL Db LAMINDS tN LOS TERMINGS LUE SENALA-

EL REGLAMENTO OE LA PROPIA INSTITUCION.

11T.- HABER REALIZADO LAb PRACTICAS EN EL CAMIND EN FORMA SATISFAC
TORIA.

V.~ ESTAR APTO FISICA Y MENTALMENTE.

Ve- PRESENTAR LDS CERTIFICADDS Y CONSTANCIAS DE ESTUDIOS QUE ACRE-
DITEN SU APTITUD.

Ul.- QUE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINOS DISPONGR DE PLAZAS VACANTES

VIl.- FPRESENTAR LA DOCUMENTACION QUE EL TRAMITE ADMINISTRATIVO LE=

RECUIERA.

ART. 45.- PARA'REINGRESAR A LA POLICIA FEDERPL DE CAMINDS SE DEBERA --
CUMPLIR CON LOS SIGUIENTES REQUISITGS:

I.- TENEK UNA EDAD NO MAYOR DE 35 FROS.
Il.~ StR APTO FISICA v MENTALMENTE,

Il1l.- HABEH OBSERVADO BUENAR CONDUCTA DURANTE EL TIEMPD LUE PERMANE

CI0 FUcA DE SERVICIO O LA CORPORACICN v NOQ TENER ~NTLCEDENTES PENALES
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IVe=  HAULH UBLLRVADU BULNA LUNODUCTA  DURANTE SU SLRVICIO LN LA PO~

LICIA FLDLRAL DL uAMINOG.

Ve~ LUk NU HRAYAN THANSUUMHIDD MRS DL DOb ARNOS DESDE EL MOMENTO EN-
WUt b Li ALEPTO LA UAJA Ot LA CORPORACIUN HASTA EL MOMENTO (UL SE SOLI

LITi 4U RLINGRESO.
Vi.- NO MABER SIO0 CESADD DE LA POLICIA FEDERAL DL CAMINGS.

VIl.- MO HABER SOLICITADD v HABLRSELE CONCEDIDG MRS DE UNA VEZ LA-

BRJA OE LA CORPORACION.
VIII.- PRESENTAR LA DOCUMENTACION rUE LE SEA RENUERIDA.

IXe= CONCLHSOR'Y FPROBAR EN LA ESCUELA DE LA POLICIA FEDERAL DE CA
MINCS.

2HTe L6Bo- CUANDO EL SOLICITANTE HFYA APROBADO EL CURSO A QUE SE HACE w
REFLRENCIZ, #00R- CAUSAR ALTA NUEVAMENTE EN LR COARPORACION CON EL GRADOD
Ct SUBCFILIAL AL IGUAL ,LE LDS DEMAS EGRLSRDOS OE LA ESCUELA OE LA PO-
LICIA FEDLRAL 0o CRMINOS.

ART. L7.- PARA EF=CTCS Dt LAL ALTAS Y REINGRESD A LA CORPORACION, EL =
JEFE DE LA FOLICIR FiDERAL OE CAMINGS PRESENTARA & LAS AUTORIDADES SUPE
A ICHES, LOS CAYDIDATOS ELESIBLES PARA TaL FIN tN LOb TLRBINGD Ut L3TE =

REGLAMENTO.

ART, L3.- LR BAJA DE ALGUN ELEMENTO DE LA POULICIA FEDERAL DL CAMINGS,=-

5€ PARCOUCIRA PCA LOS SIGUIENTES MOTIVOS:
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1.~ POR HRBER S100 RCEPTRDA LA SOLICITUD DE BAJR DEL ELEMENTOD OE -
LA CORFORFCION.

IT.- POR INVALIDEZ C JUSILACION, DE CONFORMIDAD CON LAS LEVES ¥V -=
DISFOSICIONES RESPECTIVAS,

I1T.- POR CESE EN LOS TERMINOS DEL FRESENTE REGLAMENTO.

IV.- HOR ESTAR INHABILITADQ FISICR Y MENTALMENTE PRRA PRESTAR LOS-

SLRVICIUS QUE TILNE ENCOMENDADOS.

Ve~ PR RESULTAR CONDENADO POR SENTENCIA EJECUTORIAR A UNA PENA DE=
PRISION,

ART, L9,- LA RENUNCIA SE PRESENTARA POR ESCRITO POR LDS CONDUCTOS REGU
LARES.

ART. 50.- EL ELEMENTO DE LA CORPORACION QUE SOLICITE LA RENUNCIA, DEBE
AR SER INFORMADO EN UN PLAZ20 NO MAVDR DE 30 OIRS ACERCA DE SU PEDIMEN.-
T0, OEBIENDO PERMANECER EN SU CPRGO HASTA EN TANTO NO SE APRUEBE SU SO-
LICITUO. TRANSCLRAIDD EL PLAZO SE CONSIDERARA RCEPTADR SU RENUNCIA,

ART. S51.= UNA VEZ CUE SE NOTIFIQUE AL INTERESADQ LA SPROBACION CE SU -
RENUNCIA, DEBERAR DEVCLVER LOS BIENES, DOCUMENTOS ¥ SRMAMENTOS DE QUE KA

YA SIDD OOTADD FARR EL DESEMPERD DE SU SERVICIO.

AxT. 52.- EL CESE PROCECERA ¥ 5€ LLEVARA A EFECTO PREVIO CUMFLIMIENTO-
OE LAS DISPFOSICIONES (UE SE ESTRABLECEN EN EL CRFITLLO DE SANCIONES OE =

ESTE REGLAMENTO.
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CARITWLO VII
DE LA ADSCRIPCION DEL PERSONAL.

ART. 53.~ LA RESIDENCIA OFICIAL DEL JEFE, INSPECTOR GENERAL, ESTADD MA
YOR Y COMISION DE HONDR v JUSTICIA DE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINDS, SE
RA LA CIUDAD DE MEXICO, v LA ADSCRIPCION DEL RESLTO DEL FERSONAL, SERA -
Lr (Ut bLalulb LU JEFE OE LA CUHPORACION, PREVID ARCUERDO SUPERIOR.

ART. Sbe=~ PARA LOS CA50S OE LAMBIO Dr ADSCRIFCION, LA SECRETARIA DE CD
MUNICACIONES Y TRANSPORTES PROPORCIGNARA R LOS MIEMBROS DE LA POLICIA -
FEDERAL DE CAMINDS LOS GASTOS DE TRANSPORTE HASTA EL LUGAR DE 5U RESI-=
DENCIA, PARA ELLOS Y SUS FAMILIARES, DE ACUERDO CON LAS POSIBILIDADES -
PRESUPUESTALES, A MENDS QUE EL TRASLADD DBEDEZCA A PETICION DEL INTERE=
5a00.

CRFITLO VIII

DE LA ESCALA JERARQUICA,

ART. 55.~ LOS GRADGS DE LA ESCALR JERARQUICA E INSIGNIAS EN LR POLICIR

FEBLRAL Tt CAMINDS SERAN LGS SIGUIENTES EN ORDEN CRECIENTE:

Ao UEL PERSOMAL DE RADID OPERADORES Y CRIPTCGRAFOS EN SERVICIO INTE-we

RION.

I.- GUARCIA D& SZRVICIO INTERIOR DE TERCExA - CLBQ.
Il.- GUARDIA DE SERVICIU INTERIOR CE SEGUNDA - SARGENTO SEGUNDO. -
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I1II.- GUARDIA Db SERVICIO INTERIOR OE PRIMERA - SARGENTO PRIMERO.-

B, DtL PERSONAL DE VIGILANCIA,

Iv.- SUBCFICIAL P.F.C. - SUBTENIENTE.
Va- OFICIAL P.F.C. - TENIENTE.
VI.- PRIMER DFICIAL P.F.C. - CARPITAN SEGUNDO.
C. DEL PERSONAL DE COMANDANTES.
VIl.- SEGLNCO COMANDANTE P.F.C. - CAPITAN PRIMERO.

VIII.- COMANDANTE DE DESTACAMENTOD P.F.C. - MAY(R.

I, - COMANDANTE DE REGION #.F.C. - TENIENTE CORONEL.
Xe- INSPECTOR GENERAL P.F.C. - CORONEL.

XIe- JEFE DE ESTADO MAYOR P.F.C. - CORDNEL.

XIT.- COMANDANTE GENERFL P.F.C. - GENERAL.

FPRT. S€.- LOS GUARDIAS PHIMERQ, SEGUNCD v TERCERD, CORRESPONDEN AL PER
SONEL LUE DESARROLLA LOBORES OE RADIO CFEREDORES, CRIPTOGRRFCS Y CORTO-
GRAFQS E% SERVICIO INTERIOR, QUE CE CONFORMIDAD CON SUS APTITUDES FISle
CA ¥ MENTAL v 5US HRBILIDFDES, SE LFLIFICAN FOR LS JEFATURR DE LA FOLI=-
CIA FEDERAL OE CAMINDS v 50N DCSIGNADOS FOR L. DIRECCION GENERAL DE Al
TOTHANLFORTES FECERAL A& FRULFLESTA CEL JEFE OE LA CLRFORACICN.

ART. 57.- LCS SUBCFICIALES Cf Lo FOLICIA FERERAL CE CAMINGS 50% ALE--
LLDS ECGRESADDS OF LA E5CUELA DE LA FOLICIR FEDERAL CE CAMINGS TUE CAU~-
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SAN ALTA EN LA CORFORACION, POH CUMMLIR LOS RELUISITODS CORRESPONDIENTES

ART, 58.~ LU0S OFICIALES DE LA POLICIA FLDERAL D& CAMINGS SUN LOS GUE -
TENIENDD UNA ANTIGUEDAD NO MENCR DE CUATROD ARDS COMO SUBOFICIALES EN --
SEAVICIO ACTIVD EN LA CORPORACION, RESULTARON APROBADOS Y SELECCIONADOS
EN LA PROMOCION PARA ASCENSD.

AiTe 5%e= LUD FRIMCRDS OF ICIALES DE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINGS 40N~
LOS (UE TEMIENDG N2 ANTIGUEDAD MO MENUK OE CCS 870S €% SERVICIO ACTIVO
COMO OF ICIALES ¥ DE SEIS ANDS EN TOTAL DENTRO CE LA CORPORACION, RESW.-
TORON APRCBADOS ¥ SELECCIONADCS EN LOS CONCURSOS CE PROMOCIDN PARA 0G--
CENSO,

ART. 60.- LDOS SEGUNDDS CCMaNDANTES OE Lt POLICIA FEDERAL DE CAMINDS --
SON LOS [QUE TENTENDO LNA aNTIGUEDAD NO MENDR DE DOS °RDS EN SERVICID AC
TIVOD COMO PRIMEROS OFICIFLES ¥ OE CCHQ Af0S DENTRO DE COHFDRPCION, REew
SL‘L:I’QRD‘J AFROBADOS ¥ SELECCIONADDS EN LOS CONCURSCS DE PROMOCION PARA -
PLCENSC.

FiTe S1.- " COMANCANTES BE CESTALAMENTC BE LA FOLICIA FEDEREL C& CAMINGS
SN LDS MILNBROS LUt TENIENDO LNA ANTIGUEDAD ND MENOR CE CUATRO ANDS EN
LERVILIO ACTIVO COMO SEGUNDCS COMANCANTES Y CE DCCE ANGS DENTRO DE LA -
CORPORALION, REOSULTARCY AFROSADCS v SELECCLONAUGL &N L0S CONCLHSDS BE -

PROMCCION FRARA ASCENSQ.

AAT. 82.- COMANDANTE € REGICN OC LA POLICIA FEDERAL DE CAMINGS SON =«
LOS MIZMBROS GLE TENIENOOD uht «NTIGUEDAD %D MENOR OE CUATRO aips EN SER
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VICIO ACTIVO COMD COMANDANTE OE DESTACAMENTO, Y DE 16 AROS DENTRO DE LA
CORFORACIOM, RESWLTARON APROBADDS v HELECCIONADDS EN LOS CONCULRSDS DE -
-PROMOCION PARA ASCENSO.

ART. 6)e- JLFE DEL ESTADO MAYOR Y EL INSPECTOR GENERAL DE LA POLICIA
FrUtral DE CANINGOS »ON LOS MIEMYRDS DE LA COHFOROCION QUE HAN SIDQ DE--
SIGNALLY EM LUs TERMINDS CONTENICOS cv LA FRACCION I OEL ARTICULO Boe -

il PHELENTE REGLAMENTO.

ART. Gho.~ COMANDANTE GENERAL DE LA POLICI® FEDERAL GE CAMINDS £5 EL -~
MIENSRO DE LA CORPORACION UL MA SIDQ NCMBRADO JeFE OE LA CORFORACION -
£ L0 TERMINGS Tl ARTICWLO Bo. FRACCION I DEL “RESENTE KEGLAMENTO.

CARITULD Ix

DE LGS ASLENSOS.

8RT. €S5.~ NO FOORE CTCRGPRSE UN GRROQ A& LY MIEMBRO 0E LR FOLICIR FEDE-
RAL DE CEMINGS, CLE NO TE™GA EN POSESION DEL GRADD INMEODIATQO IYFERICR,-
EXCEPTD EL DEL COMRYDENTE GEWERAL JEFE OF L& CORPORACION, DE =CUERDO A-
LO CSTRBLECICO EN L= FAACCION I DOEL SRTITILD PFo.

CAT. 6o~ CUZNCC SE PRELINTEW LRAS CONDICIONES SERFLADES £ =L SaTIELLC
RITERIGH, LA DIRECCICY CENERAL DE AUTOTRANSPORTE FLCERAL, PREVIO *CLLR-

DO el SLCRETARIO o€ COMUICICIONES Y Th2'USFORTES, OISPGYDRA Wk S5E FCS
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1€ LA COMILION DR “HCENLUH, MISMR UL SE IVTEGRTRA EN L2 FDRMA SIGUIEN-

Tb:

I.~ UN REPRESENTANTE OEL SECHETARIO OE COMUNICACICNES Y TRENSPOR--
TES.

Il.- EL INGPECTOR GuNERAL UE LF POLILIA FELERFL CE CAMINGS, QUIEN-
FUNQIRA COMU HRESIDENTE.

IIl,- EL JEFE DE LA REGIUN MEXICD DE LA PULICIA FEDERAL DE CAMINDS,

IVe~ Ui HEPRESENTANTE Db LA DEPENDENCIA ENCARGARUA DE LA SUPERVI==-
al0M EN LA DIRECCION GENERAL DE AUTOTRANSPORTE FEDERAL.

V.~ EL JEFt DE LA SECCION PRIMERA DEL ESTADO MAYOR OE LA FOLICIR =
FECERRL BZ CAMINDS,

Vi.~ EL DIRECTOR DE LM ESCULELA OE L0 POLICIA FEDERAL DE CAMINQS -~
QuIth 2LTURRA COMO SECRETERIO.

ART. 67.- L& COMISICYH CE “GCENSO0S OE L€ +OLICTE FEDERAL CE CoMINDS SE-
GVCCERE » ELASORAR L& COVVCCARTORIA PPRA LA PRONMCCICH CL ASCENSOS MISMA-
QUE CARA A CONCCER FPREVIS AFROSACION DEL JEFE OE Lf CORPOKACION, & TQe-
0Oo» LOS MIEMBROS DE LA POLICIF FEDERAL O CRMINDS, COY uia ANTICIPRCICN

Nu RENOR Di 30 DIRS,

ERTe 68a= Ui LUTWCLATCAIA & (LS S0 HPCE RuLFEALNIIS, CEEERA CONTENER:
I.- LOS GRALES  Lb St cNLUEMTREY L°CLNTES CAJETO Ok L& PROMOCTILN--
IT.- el %UMenl B ri-~c~5 YELANTRL PERR LALRA GRACO.

IIla~ LOu he LILITOS Uk DESAN LLENARK CCNFLRME AL PRESENTE REGLAMEN
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TO, LOS MIEMBROS DE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINOS PPRA TENER DPCION DE-

CONCLRSAR,

IV.= LOS EXARMENES Y TEMRRIOS EN SU CASO, A (UE SE SUJETARAN LDS ==
CONCULROLANTES.

Vo= L0 PROCEDIMIENTOS FRRA INSCRIBIRSE EN EL CONCULASO.

VI.~ LAL FECHAS DE RECEPCION Ot SOLILITUDES ¥ el CALENDARID DE CE-

LEBRAGION DL EXAMENES, EVALURCIUN Ot LA PROMGCION Y LELECCION.

ART. 69.- LOS REQUISITOS PARA CONCURSAR EN LAS PROMOCIONES DE ASCENSOS

BERAN L0S SIGULENTES:

1.- PRESENTAR LA SOLICITUO Y LA DOCUMENTACION QUE LE SEA REGUERIDA

DENTRE DEL PLAZD GUE SENALE LA CONVCCATORIAG

II.~ L7 ONTIGUEDAD EN EL GRADD v EN SERVICID ACTIVO DE LA CORPOR A=
CION ESTIPULADOS EN LA ESCALA JERARQUICR.

IIl.- ACLMULAR EL NUMERD DE CREDITCS QUE SE SEAALAN €Y EL SRTICLLD
71 CEL PRLSENTE REGLAMENTQ, DE LOS CULRSDS E5FcCIALES JUE MAYA RFRCBADO-

€% LR ESCLELA OF L® POLICIG FEDERAL DE CAMINDS.

Iv.- FRESENTER EXSMEN CLINICO, FISICO Y UE AFTITUD MENTAL CULE PARA
Ll eFELTO FRACTICARAN L& DIRECCION GENERAL Of MEDICINR PREVENTIVA E% EL
TRANSIHCRTE v LA DIRECLILM GENSRAL OE +~ERSONAL CL LA SECRITARIA OE COMU-

NILALINES Y ThINSFORTES,
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Va= PRLSENTAR tL EXAMEN DU PRUMOCION QUE HARA EL LFECTO REALIZARA-
LA BLCLRLA DE LA POLICIA FEOERAL Db CAMINDS.

ARY, 70.~ PARA TENER OPCION AL ASCENSD DEL GRADD INMEDIATO, SE RE(UE-=-

RIRA:

l.- HABER CUMPLIDO CON LOS RELUISITOS CORRESPONDIENTES.
II.-~ APRCAAR LOS EXAMENES CLINICO, FISICO Y MENTAL,.

I1l.~ APHCBAR EL EXOMEY CE PRECCICM.

ARY. 71.- LOS CREDITOS MINIMOS QUE OEGA ACOMULAR UN MIEMBRO DE LA POLI
CIA FEDERAL Dt CAMINDS PARR PODER COGNCURSAR EN LG PROMOCIONES DE RSCEN
505, A TRAVES OE LOS CURSDS CQUE OFREICA LA ESCUELA DE LA POLICIA FEDE--
RAL DE CAMINGS, SERAN LOS SIGUIENTES:

le- DE SUBOFICIAL & OFICIAL, 200 CREDITOS,.

II.- DE OFICIAL A FRIMER OFICIAL, 40D CREDITOCS.
IIl.- 0E PRIMER OFICIAL A 20. COMANDANTE, 600 CREDITOS.
IVe= DE 20, COMANDANTE A COMANDANTE CE DELTACAMENTQ, 800 CREDITOS

Ve UE LOMANURNTEL Ot CLaTARCAMENTO A GOMANDANTL DB oEGILN, 1000 -
CREDITOS.

48T, 72.- P&RA EL IFECTC Dit ARTICLLL ~NTLRIOR LA ELTUELAR DE LA POLI--
SIR FLOERAL DE CAMINGS FIJARR EL NUMLRU DE CREDITOS L CORHESPONDAN A-
oD CLRSL £5PECIAL Tl OFREZCR A LTS MIEMBREGS DL LY FGLICIS FEDERAL OE

TAMEINGS £ LDS TERMINGS 0D SU ¢RCPIO REGLAMENTO.
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ART. 73.- LA COMIGIUN DE RSCENSCS PHOCEDERA A CALIFICAR LOS FRCTORES -
Jit INTLRVIENEN PORA L2 SELECGION OF LD MIEMBRUS SUE SE MARAX ACREOO--
RES A LOS ASCENSDS, UME VE2 GUE ESTOS HAVAN SATISFECHD LOS REUISITES -
ESTABLECICOS EN EL SRTICULO 70 DEL FRESENTE REGLAMENTO, TOMANDD EN CULEN
TA LOS SIGUIENTES FACTORES:

Tow CONDLET A,

I1.-  °NTIGDEDAC E% EL GRADO.

111.-  EFICIENCIA EN £L SSRVICIO.

Ve~  CHEDITES ACUMULADOS.

Ve LXZMEN DE FROMOCICN.

ART. Teo= LA EVALURCION OF LOS FACTORES ANTERIORES SE HFRA EN LA FORMA
LIGUIENTE:

I.- CONDLETA.- LA CALIFICACIUN 8ASE LLIRA Bt 75 PUNTUS CLANDD EN -
U HOJA DE SZRVICICS, MO TENGA NINGUN MERITC T DEMERITG TCMANDG CCMOD B3

S L0S WTIMCS CURTRO ALDS CE ANTISLEDAD,
FaHA DETERMINGR L0S FLNTOS POR MERITGS C DEMERITCS, 32 2PLICaN LOS CCE-

FICIENTES "LE Gb INDILSY X CONTINUACICN:
YALOR =ER]CITO FOLICIACC 2%
FeRITOS: VERITO “OLICICCC pls!

NOTA MERITGRIS 3
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AMELLTHLICY D AbnbaTd Leve 4
BEMERITES: ARRELTO HEVERU 3
SULPENLICNES BLR €DA B ulsn 10

LA CALIFICACICT CE COMDLCTA St OBTIENE SWANDG & LDS 75 PUNTCS EL FROew-
QUCTD CRL HUHERD CE MERITODS POR EL CLEFICIENTE REUFECTIVO Y RESTANDC EL-
NUMERD CE CuMERITOS FOR EL CCEFICIEMTE CORRESPONDIENTE.

IT.- caTIG0E02D EY &b GRFDC.~ LGS “ADS CE AUTIGUEDED 51 CCNVERTI--
RAN & (NIDADES FORCENTUALES, TOMANDD COMO 825E LOS AROS DEL SERVICIO CEL
M3, MTIGED DE LGS CONCLRSENTES EN LADA GRADD DE MANERA JUE LA Mf5 ALTA-

CALIFILLCION PFOn eSTE CONCEPTO ES CE 100 PUNTOS.

III.- GLFICIENCIA EN €L SERVICIOs- ES5TA CPLIFICACION EN L& EVALUA--
CION L& CONTRCL~ LA SECCION FRIMEWA CEL ESTALC MAYDH v SE LLEVA A tFEC-

TR, TCOANDE Wi VALOR HAXIMG Db 100 FUNTOS, CE SULEKCO + LAS SIGUIENTES -

ELUIVALENLIRS:
S = SUSKRESALIENTE = 480 rFUNTOS.
M8 = MUY 3IEN = S0 PWITOS.
5 = BIEN s 75 PLUIDS.
R = REGULAR =« 50 PULNTCS.
R = HiLC = 75 Fuids.
M= MUY BALD = 0 PToS.

P32 DEVERMINAR £t FRCMICIO DX PUNTURLICN COMO COLIFICSCION CE L7 EFleme

CIENCIA, 58 SUMAN TOOCS ¥ SE DIVICEN ENTRE Lf CONTIDED DE SUMSNDOS. LA -
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EVALUACION DEBERA SCR PERIODICE ¥ PREVIA A CUALQUIER PROMOCION INCLUYEN

00 POR LD MENDS, LDS SIGUIENTES ASPECTOS:

"A. CUALIDADES Y VIRTUDES:

Je=

2e=

DISCRECION.
SINCERIDAD.

LEALTAD,
RELPONSABILIDAD.
INICIPTIVA.
SOCTRBILIDAD.
PRESENTACIUN PERSONAL.

B ARTITUDES PROFESICNALES.

T~

W=

ODN DE MANDO.
ESPIRITU DE SUPERACION.

CULTURA PERSONAL,

CRPACIDRD CE TRABAJO,
RENDIMIENTO EN EL SERVICIO.
DISCIPLINA,

CREDITOS .~

BARA LUS EFECTDS LEL ARTICLLO 71 UN CRETITO CORRESPONDE £ UNR HORM OE -

CLRSES FHPLYICA CE LABDRFTUMIO O CONFEWENCIA; GDS CREDITOS CCRAESPONDE-

HAN A UN& HOKA DE CLASE TEORICH.

PRAR CBTENER L& COLIFICCCION BOR EGTE CONCEFTO, el TOTAL CE CREDITOS --
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EXCECENTE A LODS REUUERIDUS PERA LP PROMOCION EN EL GRADD, UUE DIVIDIEN=
D0 ENTRE 10 SE SUMFRA A 75 PUNTOS QUE CORRESPONDEN €L REQUISITO MINIMO-
FOR ESTE CONCERTO.

Ve= LAY CALIFICACIONES OBTENIDAS EN CADA FACTOR, SE PONDERARAN CON
LOY BOGUIENTES COLFICIENTES:

le- CONDUCTA 0.10
Il.- ANTIGUECAD EN EL GRADO 0.15
III.- EFICIENCIA EN EL SERVICID 0.20
IV.- CREDITOS ACUMULAGOS e 25
V.= EXAMEN DE PROMOCION 0,30

EL TOTAL OE PUNTOS ACUMUANDOS SE OBTENDRAN SUMPANDG LAS CALIFICACIONES -
PARCIALES YA PONDERADAS.

ART. 75.~ UNA VEZ CALIFICADOS LOS FACTORES, LA COMISION DE ASCENSQS HA
RA UNA LISTA POR CADA GRUPQ CE ASCENSD SEGUN EL GRADO, ANGTANDD EN OR~--
DEN DESCENGENTE EL TOTRL DL FUNTOS FCUMULADOS, MISMA CUE ENTREGARAR A LA

JEFATURA DE 18 POLICIA FEDERAL DE CAMINGS.

FRT. 76e- EL SECRETRARIO DE COMUNICACIONES v TRANSPCRTES PSCENDERR LI--
BREMENTL A LURLLUIER MIZt8RO CE LA FOLICIA FEDERAL DE COMINDS, EL JEFE-
Cb Ln POLICIA FEDERAL O£ CAMINOS +ROPONDRA £L DIRECTUR GENERAL DE ruTO-
TRENSPOHTE FubihaL LCL NOMGRES Ot LOL MICMBROS CE L& FOLICIA FEDEKAL LE
CAtINGS (Ut SU MEREZCAN LL KSUENSO RESFETANDD tSTHICTAMENTE LOS LUGRRES
CLUPADUS BOn LOS COHCURLANTES EY JASE A LA LISTA PnirOACIONADA FDR LA -



CONISINN DE ASLENSDS, MILMA QUE LE DASAR A CONOCER A TLOOS LOS PARTICI-~
PANTES; ESTA PROPUESTA SERA ELEVADA AL ACUERDO DEL SECRETARID OE COMUNI
CRCIONES ' THrYUSPORTES QUIEN RESOLVERS O CONDUCENTE.

CAPITULD X
UNIFOHMES, INGIGNIAS Y DIVISAS.

ART. 77.~ LDS MIEMBROS DE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINOS USARAN LOS ===
UVIFORMES, DIVISAS E INSIGNIAS yUE SERALE EL PRESENTE REGLAMENTO Y EN -
CAs50 DE MODIFICACION, EL SECRETPRID OE COMUNICACICNES ¥ TRANGPORTES EX-
FEDIRA EL INSTRLL‘TI.UD CDﬁﬁESPDNDIENTE, OYENDQ LA OrONIUN CEL SECRETARIO
DE LA DEFENSA NALIUNAL FERD SERAN CIFERENTES DE LOS REGLAMENTAKIOL DEL-

EJERCITO NACIONAL.

ant, 78.- EL UNIFORME BRSICO DEL FERSOMAL DE VIGILANCIA, COMANDANTES, -
INSPECTOR GEMNLHAL, JEFE DEL ESTADO MAYOR Y CCMANDANTE GEMERAL DE LA FO-
LICIA FEDERAL DE CAMIMNOS, CONST*RA OE:

IMSIGIRS Y DIVISAS.

BORRAS G CA4LBS ( VERDE v BEIGE ).

CHAMARAN TIFD CUENCA, COLCR VERDE Thg2CC.
CARISCLA sl A CORTE Y LARGA COLOR  SIMILAR.
CHAZRAILLA O CH/MSRRA DE FIEL CCLOR SIMILSR.

1SAQUINOFF CULGR VERDE TFBRLU.
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CORBATA Bt IGE.

PANTALON PIE A TIERRA Y DE MONTAR COLOR BEIGE Y FRANJA VERDE OE LNA PIL
GADA, DE ANCHO A LOS COLTADGS.

CINTURON TIPQ MILITRR.

ZRAPATOS TIPD BOTIN COLOR COFE.

EHUIFU Lt LLUVIA REFLEIANTE DE FROTLCCION NCGCTURNE.

ART. 79+~ EL UNIFDRME BSSICO DEL PERSONAL DE oERVICID INTERIOR SERA DE
COLOR BEIGE CON LAS ESPECIFICICICNES ESTRBLECICAS EN EL MANUAL DE PROCE
DIMIENTOS DE LA +OLICTA FEDERAL DOE CAMINOS.

ART. B80.-~ LAS INSIGNIAS CE LOS MIEMBROS DE LA POLICIA FLODERAL DE CAMI=-
Nbs CORRESPONDIENTES A LA E5CALA JERARQUICA SERAN:

PERSCNAL DE SERVICIQ INTERIOR:
I.- GUARDIA DE SERVICIC INTERIOR DE TERCERA: UNA ESCUADRA EN TELA

SORDADA, A LA ALTURA MEDIA DEL BRAZD IZTULEROD, CON EL VIRTICE HACIA ==

ABRJID, ESTA EN COLOR VERDE TABACD Y BORDES DE COLDR BLIGE.

II.~ GUARDIA OE SERVICIO INTERICR DE SEGUYDA: U0S ESCUADRAS, ENe=

TELAR EGROADR & LA ALTURM MEDIR CEL BRFZO IZJUIERDD, CON EL VERTICE HA--
SIA ABRJD, ESTR EN CCLCR VLRDE TABACD v GCRLES CCLOR BEIGE.

IIT.- GUAKDIM DE SERVICIO INTERIOR LE PRIMERA: TRES £GCUMLAASG, EN
TELA SURLADA A LR ALTUMT MECIA DEL ERAZC IZYUIERCC, CCN EL VERTICE HA==

Clh ABASL, csT4 EN CULDR VERCE TSBALO Y BORCES OE LCLL+ 8EIGL.
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PERSONAL OE VIGILFNCIA, COMANCANTES, INSPECTCOR GENERAL, JEFE DEL ESTADD-
MAYDR ¥ COMANDSNTE GENERZL:
Iv.~- SUBOFICIAL: UN TRIANGULO EQUILATERO PLATEADD EN LAS PALAS,===
Vo=  OFICIAL: DOS5 TRISNGULLOS EQUILATERDS PLRTEADDS EN LPS FALAS eme

VI.« PRIMEK OFICIAL: TRES TRIFNBULDS EQUILATERCS PLATERDQS EN LAS-
PALAG.

VIl.= bEGUNDO COMRNDANTE: WNR INSIGNIA DE L& HPRTE SUFERIOR DEL &5=-
CUDD DE LA CORFORALION, EN COLOR FLATERDQ.

VIII.~ COMANDANTE DE CLSTRCAMENTQ: 005 INSIGNIRS Ok LA PAxTE MEDIA

SUPERIOK DEL ESLCUDD DE LA CORPORACICN EN LCOLCR PLATEADD.

IX.- COMANDANTE DE REGION: TRES INSIGNIAS CE LA PARTE MEDIA SUPE=-
RICA OEL ESCUDD DE LA CORPORACION, EM COLOR PLATEADQ.

Xo= INDPECTOR GENERAL v JEFE DEL ESTADD MAYDR: LA INSIGNIA MEDIA -
SUPERIDA DEL ESLLDD DE LG CORPORACION, COV GUIANALDA, EM COLOR PLATEADG.

XI.- CONANDANTE GENERAL: EL ESCUCO COMPLETC CE LA CCRPORFCICN CON-
GUIRNOLDA EN EL COLOR HLATERDQ.

ART. B1.- L7/S CARACTERISTICAS v EL LSO DE INSIGNISS, MEDALLABS, DIVISAS-
¥ GFFETES, ULE EMFLEEN LOL PIENSROS OE LA PCLICIF FEDERTL CE CEMINOS, SE
WSFLCIFILVHAN £ EL MNANUAL DE FRGLECIMIENTOS DE LY CORPORFCION,



CAPITULOD XI

OE LAS CONDECORACIONES Y RECONOC IMIENTDS.

ART. 82.-

PARA HECONDCER LDS SERVICIOS REVELANTES DE LOS MIEMBROS DE -

LA POLICIA FEDERAL DE CAMINGS: S5U HERDIGMG, CONSTANCIA ¥ PERITOS SE -~

CRECN LAS CONDECORACIDVES DE YALOR KEROICO, OE PERSEVERANCIA Y DE MERI-

T0 POLICIACD, TCOMG ESTAS CONDECDASCIONED SERANY DE CRRACTER EXCLUSIVA--

MENTE FOLICIACO.

Se ESTABLECE TAMEIEN COMO RECONOCIMIENTO LA NOTA MERITORIA,

ART. 83.- LAS CONDECORACIONES ANTERIORES SE OTDHGRRAN £N LOS CASOS SI-

GUIENTES:

I.- LPr DE VALOR HERDICO POLICIACO:

8)

b)

c)

d)

e)

PDR EL SeLVAMENTO DE PERSONAS CON EL RIESGO DE Su VIDe,

POR LA FREVENCION DE UV GRAVE ACCIDENTE, CON RIESGO DE Su vi-
DA,

POk IMPEDIR CON RIESGO OE Su VIDA, LA DESTRUCCION O FERDIDA -
CL BILNES IMPGRTANTES DL LA NACION.

PO: CLPLIR CRUCNES OE VIGILANCIA O CLSTODIA DE PZRSONAS 0 --
4IENES, CON RIESGO Of Su viDA.

FOR LA PERSECULICN O CAPTLRA DE CELINCUENTES, COM RIZSGO DE -

SU VIDA,
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Il.= LA DE PERSEVEHANCIA:

a)  POR GUMFLIK 15 RAOS Dt SERVICIO LONTINUGS v EFECTIVOS D 20«
DE SERVICIOS EFECTIVOS, FUNGUE NO SEAN CONTINUDS.

b) HOAR CUMFLINW 25 AL0Y DE SERVILIQY EFECTIVOS.

e) kO CUMFLIR 30 ANCa DE SLRVICIUS EFECTIVOS.

IIl.- LA DEL MERITO POLICIACO:
a) POR SU DILIGENCIA EX L& CAFTURA DE DELINCLENTES,

b) POR EL CUMPLIMIENTO REITERADOD OE COMISIONES DE NATURALEZA ==
EXCEPCIONAL, ¥ EN CONDICIONES DIFICILES.

CUANDO SE TENGAN LRS BRSES PPRF OTCORGER CUALQUIER COMDECORACION, EL JEFE
DE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINDS TURNCRA EL CASO A LA COMISICY DE HONOR-
¥ JUSTICIA v CuvC DICTaMN, SIENDO <FROSATGRID, SE TUSNARAN FOR LGS CGN-
CONDUCTUS DRDINEAIOS 2L LECRETARIO DE COMUNICACIONES v TRANSPORTES QUIEN
IMPONDRS LaS CONDECORFCIONES.

L& NOTA MERITORIS Sk QTORGARA CCN BASE EM LA EVALURCIUN ANUFL CEL FERSO-
faL 0 FOR ACCICNES RELEVANTES EM EL SERVICIu CCNFORME AL MeMutL 95 LA Bg
LICIA FEDERAL DE CAMINGS.

CAFITULO XII

DE LAS SANCIONES,.
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ART. 8h.- EL SUPERIOR JERARQUICO TIENE L4 FACULTAD OE CORREGIR Y POH =
L0 TANTO TENDRA DERECKO DE IMPONER LAS SANCIONES, CONFDRME SE ESTABLECE

EN EL PRESENTE REGLAMENTO.

ART, BS.- LOS MIEMBROS OE LA POLICIA FEDERAL QE CAMINDS [UE INCURRAN -
EMN FALTAL U OMISIONES EN EL CUMPLIMIENTO DE Su DEBER OE ACUERCO CCM Su-
NOTURALEZA, LE SERPN AFLICADAS ALGUNFS CE LAS SANCIONES SIGUIENTES:

l.- ARCNESTRCION.
II.~ PMRRESTOS SIMPLES O SEVEROS.

II1.- GSUSFENCION TEMPORAL DE FUNCIONES.

Iv.- CESE.

FRT. E6.~ SERAN MOTIVO DE AMONESTACION LAS FALTAS A LAS NORMRS DISCIme
PLINARIAS ESTABLECIDAS PARA EL CULRFO, QUE NO CONSTITUYAN REINCICENCIA.
LAS AMONUSTACIOVES SERAN FOR ESCRITU DINIGIDAS AL INFRACTOR WNA DE CUe=
YAS COPIAS FOMMARR PARTE DEL EXPEDIENTE FLRUGNAL DEL MISMO, ANOTANDOSE-

EN S5U HOJA DE SERVICICS.

FRT. B7.~ LOS ARRESTDS SERAN SIMPLES CUANDD LAS FALTAS CCMITIDAS AMERI
TEN 0N SANCICMN HRSTA CE 5 DIS5 ¥ GERAY SEVERQDS PARA Mah DE 5 Y MENQS =

CE 8 DIAS, nMB0S CON O SIY PERJUICIO OEL SERVICIO,.

FRT, 88.~ SERA MOTIVO CE PARESTO:
Toe SIMALE: LA REINCIDENCIG £% L8 FALTZ TUE CMERITC LNC PRIMERD =

FYBNESTACICON.
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II.=- SEVERO: LAY FALTAS (UL NO AMERITEN LA SUSPENSION.

ART, B9.- TUDA URUEN DE ARRESTO DEBL DARSE POR £5CRITO, LA LUE DEBE -~
CONTENER LUBAR, TIEMPO Y CIRCUNSTARNUIA LR JUE SE HAYA CCMETIDO LA FALTA
LA DURACIOV CEL ARRESTG Y L LUGAR EN L(UE DLELRA CUMPLIRSE. EL ARHESTR-
00 FIRMARA PCR EL RECIBO OF LA LOMUNITACION RESPECTIVA Y HLNDIRA SENOOS
PERTES DE HABERSE PRESENTADD A CUMPLIR EL ARRESTO ¥ DE HABERLD CLMPLIDG
ESTOS DOCUMENTOS PASORAN A FOAMAR PORTE DEL EXPEDIENTE CON LAS ANDTACIO

NES CORRESFONDIENTES EN LA HOJA Ot STRVILCIUS DEL INFRACTOR.

ART, 90.~ SERSN MOTIVD OE SUSPENCION TEMPORAL EN EL DESEMPESRD DE SUS -
FUNCIONES OE INSFECCION Y VIGILANCIA HASTA POR 180 DIAS LOS MIEMBROS DE
LR POLICIR FEDERAL DE CAMINDS QUE CIMETAN LAS SIGUIENTES FALTAS:

I.- REINCIDENCIA EN Le FALTA SUE MABIS GENERADD U0 ARRESTO SEVERDQ.

- Il.- EL MIEMBRD DE LA CORPORACION CUE EN FORMA INDEBIDA SE HEGA AU-

AILIRR PRRR LA PRESTACION DEL SERVICIO POR EL PERSONAL DEL SERVICIO INe
TERIDR O PERSCNS AJENA & Ln CORFORACIQN.

I1l.- €L SWWERILR (UE ORCENE, RUTORICE, FERMITR Y ENTLBRA R U INFE
RIOR &% &L CASO DEL INCISC LLE FROCICe.

IVe- Lab FALTAS (UE & JUICIU C& LA SUFERIORIOAD HEAN DE TAL NATWRAR-

LEZR (L %O CONSTITUYAN MCTIVES D2 (E3E.

LA JEFRTIRS CF L~ CORPORACION DECIDIRR LR 208 .PCIGH Y LR3(RES DEL FO-
LICIA FEDLRAL D CAMINGOS (UL SEQ SANCIONADD LCS TERMINDS DE ESTE AR~

TICW O,
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ART. 91.- EL SLCRETARIO DE COMUNICACIDNES v TRANLPDATES TENDRA LA FA--
CULTAD DE GESPR EN EL EMPLED AL iIEMBRD DE LA POLICIA FEDERAL OE CRMIwe
NOS GUE INCURRA EN CUALCUICRA DT LAS FPLTAS CIGUIENTES:

I.- REINCIDIR EN LA FALTAH QUE AMERITO UNA SUSPENCION TEMPORAL.

Ile- TUNER MRS DE THES FALTAS DE ASISTENCIAR CONTINUSS O OE CINCO--
DISCONTINUAG EN UN PERIGDO DE 30 DIAS SIN CAUSA JUSTIFICEDA,

IIT.- GULICITAR C ACEPTAR FOR SI O POR MEDIO DE OTRA PERSONA, PARA
SI O PARA OTRA PERSONA, DADIVAS O CUALQUIER DTRA PRESTACION, POR HACER=
ALGD INDEBIDG O DEJAR DE HACER ALGD OEBIDO RELACIONARDO CON SUS FUNCIO--
NES.

Ivi= HACER USD DE SU AUTORIDAD PARA OBLIGAR O INOUCIR A UN SUBAL=e
TERND A (UE LE DE ALGUNA DADIVA D CUALLUIER OTHA PRESENTACION,.

Ve= OISTRAER DE SU CBIETO, PAKA USCS PRCPICS O AJENDS, EL EnUIPO--
Y ELEMENTOS MATERIALES (UE SE LES MAYAR FACILITADD PARA EL OESEMPERD DE=
SUS FUNCIONES.

vI.- INCLRRIR EN CUALIUIER GTRA FALTA DE PROIIDAD U KONRADEZ EN EL
CESEMPEND ©F SU TRFBAJ0.

VII.- COMETER ACTOS CE VICLENCIR, SMAGCS, INJWRILS, MALCS TRATOS O
FALTAG BE HESPETO COMTRS SUS SUPERIORES, COMPALERQS O SUBORDINADCS, YA~
SEA CLNTAQ O FLER® CE LAS WORAS CZ TRABSJO0.

YIII.~ EJLKCIR VICLENCIA LIN CRUS® JUSTIFICFGE, £ IL EJCRCICIO OE

N EL CESEMPERGQ

m

LUS FUIBIONES: G L™k D INSLLTER & CUrLLUIER S2ATICULAK
CE SU C2kGO.
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IXe~ DESOOEOLCER HIN JUSTIFICACION L5 ORDENES RELACIONADAS CON EL

SERVICIO, Jut Lt DICEN 5U5 SUFERIORES.

Xo~ CONCURRIR AL TRABAJD EN ELYADD Ot EMBRIAGUEZ O BAJD LA INFLUEN

CIA CC NARCOTICOS O OROGRS ENERVANTES.

XIo.= ARRIESGAR FOR IMPRUDENCIA GRAVE O DESCUIDO MANIFIESTO Q EN --

FOAMA INTENCICANAL €L DESEMPERD DE ULNA MISION.

XII.- 0CASIONAR POR NEGLIGENCIA GRAVE O INTENCIONADAMENTE EN FORMA
INJUSTIFICADA, DANOS MATERIALES DLRANTE EL DESEMPERD DE SUS FUNCIONES A
BIENES PRCPIEDAD DE LA NACION O DE TERCERDS.

XIII.- ABAYDONAR EL LUGAR DE S5u ADSCRIFCION O LAS FUNCIONES GUE SE
LE TENGAN ENCOMENDADAS SIN CAUSA JUSTIFICADA.

XIV.- TOMAR MEDIDAS CONTRARIAS A LNA LEY, REGLAMENTO @ CUALQUIER -
OTRA DILPOSICION © IMPEDIR SU EJECUCION.

XV.- RETARDSKR DO NEGAR INDEBIDAMENTE A LDS PARTICULIRES LA FRESTA--
CION CEL SERVICIQ QUE TENGAN Q3LIGACIGN DE FRCPCRCIDNFALES.

XVI.- INCLRRIR &M AGSTLNCICN Cc DER A LONCCER ~ LAL AUTORIDADES -~
COMPLTENTES LAS IRAEGULARIDADES, FALTAS O DELITCw, DE ik TENGAN CONGCI
MIZNTO LLi MOTIVOS DE SUL FURCLILNES.

XVII,- REVELAR 2GUNTCS SECRETCS O RESERVADDS DE (UE TUVIERAN CONO-

CIKIENTO FCR ROZON DE SUS FLNCICYES.

XVIII.~ LA5 DEMSS FALTAZ GRAVES QUE CCACICNEN UY DAND AL SERVICIO-

0 A LGS PARTICLLARES.
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EHTRL WAUCILUES Se PELICHRT™ S0 FERJUICIO Lo L0 CONSIGNACION DEL RESe-
FUTLABLE «MTE LRL RUTORIDECES COMPETCNTES, CUANDD L& FOLT® COMETID? wem
COMLTITUYRHA LLLITO.

AT, 92.- EY LOu CASCS EY ZUE FRESUNTIVAMENTE 2LGUM MIEMBRO OE LA FOLI
LIs FLlEniL DL LARINGS INCUnRIRKE EN CLGUNA LPUSPL Le SRJA, LEP CIRE(e--
CION GENLRAL Be LUTCTRANSPORTE FECERAL LE HARE SORER AL INTERELFDD FCR-
LLEKRITO L4 FRLTA B%N (UE HUBIRRF INCLRRICD cD2UNTANDO £ LU CALG, COPIA-
Lt Liu brbouesd (Ue FuntLITRN fU BHRCHC CUANCD SU NATURALE<A LO FERMITA ¥

CE LA LENUNCIA.

LA LINLLCILY GENERAL DR AUTOTRANSPORTE FEDERAL AL IFECTUAR LA NOTIFICAe
CIGM A QUE SE KEFJERE AL PARRAFD ANTERIOR, LE CCMCEDERA AL INTERESADO -
EL TERMIND DE CIEZ 0IAS HABILES FARA (UE SE FREGENTEN POR ESCRITO SU -~
LEFENLA ¥ Lab PRUEBAS ((UE A LU DERECHD CONVENSAN.

LY CASO DE MO PRESENTRKLAS >E TOMARAN FCR ACEPTADOS LOS CARGOS.

ute Y2 T-NSCLRRICO E*t TERMING SE TURNARA EL IXFECIENTE oL SECRITARIO-
CE LOMWNIERCIONES Y TRANSFCRTES FOR CCHOLCTO (£ L° DIRICCITN GE“JEﬂCL TE
ASLTOS I IDICCS, FARA LUE EL FROPIO TITLLSA CE LA SECAETSRIA RESUELVA

tL CASO E7 CEFINMITIVE,

PHT. 93.- +Eal SEMCILTSN LAL FALTSS U CURLTAY LECS ELIMENTCS CE L2 FD
LICIN Fibghoy Lt LANINCS SC o5TP3LeLE UM ~LA2C DE PRESCAIFCICH OE LEE -
FILTLh, CONTANLL O 0 "ATIR Lb L0 Foowy BF) LE 5L INDLARAID LY ELLTS, O ==

LEL 3 &Y LUk o TOVO oL%Luli IonNTC LE Lio MISMTS, LY REZOYN LE UE LOS-
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HELHUS LUE LARS MOTIVAHULN Enkt LisllionIbus:

I.- Dt UV ARD FARA LAS FALTAS GRAVES.
II.= DE THES MESES PR/ LAL FALTARS LEVES.

SE INTERIUMPE EL PLAZO CE LA PRESCRIFCIOV LLRANTE LL TIEMPO (UE DUREN -

LAS INVEOLTIGACIUVES OE LAS FALTAS.

CRPITLLO XIII

DE LOS DESCAVSQOS, PERMISOS Y LICENCIAS,

8RT. SL.- TODD EL ;ERSOFIDL CE L# FOLICIA FEQERAL DE CAMINDS (UE SE EN-
CLENTREN EN SERVICIO ACTIVO Y EM EL DESEMPERQ DE SUS FUNCIONES, TENDRA-
EL CERECHO CE LISFRUTAR LE LOCS SIGUIENTES DESLANSO, DE QCUERDD A LAS -
‘{EC.ESIDI\DEE: DEL SERVICIO:

L= +Gr SLMANA, 1 CIR, O
Ile~  FUm quINCeNA, 2 CIRG, O

I1Il.- FOR MES, 5 DIAs,

AnT. 95,- DE CONVFORMIDAD CCY LO ESTASLECICO EN LAS CONDILICNLS GeMenfd-
LES CL THEZNID Ot LA STCRETAnIA CL COMUNVICACIONES Y TAANSHLHTES, SL PO-
onAY TONCECLA TRES DIAS ECOVOMICOS HASTA POS Taia VECES FOR £RO, ALTORT
LADCH Fom L0 JEFATLAR 0D CLaFDRACICH.

SAT, 96.- TCOGS LGS MIEMBROCS LE L7 FRRICIR FEDERAL DT LAMIMNOS £° SERYI

CIO PETIVE ¥ =% EL fxIEMLAOD UE LUt FLUISICTRS, TIeth™ LiuilWe WHESTH LO3
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PERICOOS DE VACACIGNES POR ARD, DE DIEZ DIAS HABILES CADA WNO, DE ACUER
00 A LAL NECESIDADES DEL SERVICIO.

ART. 97.~ TODOS LOY MIEMBROS DE LA POLICIA FEDERAL DE CRMINOS EN SERVI
CIO NACTIVO TIENEN DERECHO A SOLICITAR DE CUATRO A SEIS MESES DE LICENe=
CIA SIN BOCE DE SUELDOD EN LOS TERMINDOS UE SE ENCUENTRSN ESTABLECIDOS -
PARA EL MERSONAL DE CONFIANZA DE LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES ¥ ===

TRANSPORTES S

ART. 98.- LA FORMA DE OTORGAR LOS DESCANSDS, FERMISOS ¥ LICENCIAS QUE-
DAN ESTAHLECIDOS EN EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA POLICIA FEDERAL =
BE CAMINDS.

TRANSITORIOS.

ART, I.- 5E ABROGA EL REGLAMENTO DE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINGS Pl-e
BLICADC EN EL " DIFRID OFICIAL " DE LA FEOERACION €L 1Y DE JULIQ DE ---
1972 v SE€ DEROGAN TOQDAS LAS DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS, ACUERODS O =~
CIRCULARES QUE SE OPONGAN AL PRESENTE REGLAMENTD.

ARTe Ile~ HE FIJA UN FLAZD NO MAYOR DE S0 DIAS CONTFDOS A PARTIR DE LA

FECHA DE VIGENCIA DEL PRESGENTE REGLAMENTD FARA TUE SE ELRBOREN Y APRUE=
BL, LL PANUAL DL PHOLEDIMIENTOS OC LA FOLICIA FEDERAL OE CAMINGS Y EL =
MEGLAMENTE CE DISCIPLINA Y £TICA MILITAR OE LA PRUFIA CORECRACION A LLE

Gt HACEN wEFERENCIA EN EL FRELLNTE HLGLAMENTU. &N TANTO SE EXFIDAN LOS~
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MISHOS SE APLICFRAN EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS VIGENTE Y LAS NORMAS ES

TABLECIDAS EN LO GQUE NO SE OPONGA AL PRESENTE ORDENAMIENTO.

ART. IlI.- EN LAS PROMOCIONES DE ASCENSOS FARA COMANDANTES Y PERSONAL«
DE VIGILANCIA WQUE SE REALICEN DURANTL EL AND ORDINARIO POSTERIOR A LA -
FECHA DtL VIGENCIA OLL PRESENTE ORDENAMIENTO, SOLO SERAN EXIGIBLES POR-
ESTA UNICA QCASION LOS CREDITOS CORRESPONDILNTES A LOS CURSDS DE ACTUA~
LIZACION Y LOY DC ESPECIALIZACION LUE OFREZCA LA ESCUELA DE LA POLICIA=-
FEDEHAL DE CAMINDS, PREVIOS R CUALLUIER PROMOCION CONFORME A LD ESTABLE

CIDO EN EL ARTICLLO 71 DEL PRESENTE REGLAMENTQ.

ART. IVe~ EMN TANTOD SE EXPIDE EL REGLAMENTO ESPECIFICO DE DISCIFLINA ~e

ETICA ¥ MILITAR DEALA POLICIA FEDERAL DOE CEMINDS, TODOS LOS MIEMBROS OE
LA CORFORACION CUMPLIRAN EN LO APLICRBLE, CON LOS DEBERES QUE SE ENCUEN
TRPN ESTRBLECIDOS EN EL REGLAMENTD GENERAL DE DEBERES MILITARES DE LA =
SECRETARIA DE LA DEFENSA MACIONAL.

ART.Ve= PO LNICA VEZ EL COMANDANTE GENERAL JEFE DE L~ CORPORACION, EL
JEFE DEL ESTADQ MAYDR Y EL INGPELTCR GENERAL DE LA POLICIA FEDERAL OE -
CAMINOS, SCRAN NOMBRADDS DE ENTRE EL FERSONAL EN SERVICIC ACTIVD COGN ~-
GRADD Dt CUMANDANTE DE OESTACAMENTD U SUFERIOR. LUIENES AL DEJAR LA CO-
MISION SE REINTEGRAN COV LOS GRADOL DE CUMANDANTE CE REGICN, DE CONFOR=-

MIDAD CCi LA ESCALA JERAHGUICA ESTABLECIDA EN EL PRESENTE REGLAMENTO.

ART. VI.- PARA ADECUAR LAS FUNCICNES UE SE ESTABLLCEN EN EL PRESENTE-
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REGLAMUNTO EN LOS DIFERELNTES CARGOS: DEL PERSONAL DE LA POLICIA FEDERAL-
OE LAMINDOG, HAGANSE LOS TRAMITES LUE SEAN NECEGLARIDS ANTE LAS CFICINAS-
CORRELFONDIENTES DE LA GECRETARIA DE PROGRAMACION v FRESUPUESTO PARA IN
CORPORAR LAS PLAZASG CORRESPONDIENTES A LOS CARGDS ESTABLECIOQS EN EL ==
PRESENTE REGLAMENTO Y CREAR LAS CUE RESULTEN NECESARIAS.®
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A ESTE REGLANMENTD DE LA ¢OLICIA FEDERAL DE CAMINGS TENDRIAMOS LUE =
AGREGAR EL REGLAMENTD GENERAL Db LA POLICIA DE LOS PUERTOS EL CUAL FUE=-
PUBLICADD EN EL * DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION " EL DIA 9 DE OCTUBRE
OE 1961 A INSTANCIAS DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIHIO LA CONSTITUCION~
AL ENTONCES PRESIDENTE DE REPUBLICA MEXICANA, GENERAL MANUEL AVILA CAMA
CHO EY DGNDE SE HABLA DE CUALES SUN LAS AUTDHIDAOES MARITIMAS OF LOS PU
ERTOS ¥ SUS JURISDICCIONES, ARSI COMO €M QUE CONGISTC LA POLICIA DE PUER
TOS, DE LA CONSERVACION DE LOS PUERTOS OE LA HANIDAD MARITIMAR, DE LOS -

BUQUES EXTRANJEROS, DE LAS INFRACCIONES QUE PODRA IMPONER EL JEFE DE LA
POLICIA DE PUERTO, DE LA VIGILANCIA OE LOS PUERTOS Y EMBPRGACIONES NA-=
CIONALES, ETC.

AHORN BIEN, COM FECHA OF 28 DE NOVIEMBRE DE 1978 SE REFORMARON ¥ DE
ROGARON DIVERSQS MRTICULOS DEL REGLAMENTD INTERIOR DE LA SECRETARIA DE-
GOMUNILALIONES v TRANSPORTES EL GUAL NOS HABLA DEL INSTRUCTIVQ OE GPERA
CION DEL RESGUARDD MARITIMO: OE SUS DISPOSICIONES GENERALES, DE SUS FUN
CIONES, DE 50 ORGANIZACION, DE LAS FUNCIONES DE 5US MIEMBROS, OEL PERSO
MAL, DR LOS SERVICIDS DE SUPEHWICION OE LOS UNIFORMES, INSIGNIRS ¥ DIS-
TINTIVDS, DE LAS MEDIDAS OIGCIPLINARIAS, DE LOS ASCENSOS Y LAS BAJAS,--
Y DE LAS CONDECORACIONES Y RECONOGIMIENTOS.

GOMD DATG IMPORTANTE CABE SERALAR {(UE APARTIR DE LA FECHA ANTES LE~
HaLADR, LA OPERNCION DEL RESGUNRDO MARITIMO PASO A MANOS DE LA POLICIA-
FEDEAAL DE CAMINGS PARA SU MANEJQ INTEGRAL Y CON UN PERFECTO FUNDAMENTD
JRIDICO FOR LO DISPUESTO EN LOS ARTICULDS 36 DE L& LEY DRGANICA DE LA=-
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ADMINISTHACION PUBLICA; 10, Jo, 169, 171, 172, 269, DE LR LEY DE VIARS =~
GENERALES OE CunUNICACION; 25, 27, 28, 29, DE LA LEY DE NAVEGACION v CO
MERCIO MARITIMO; v 24 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE COMU~
NI CACIONES v TRANSPORTES.

AHORA BIEN, OTRO REGLAMENTO IMPDRTANTE PrRA EL ANALISIS DE NUESTRA TEMA
TICA EN EL GIGUIENTE:

REGLAMENTO DE LA ESCUELA DE L” POLICIA FEDERAL DE CAMINDS, CUE FARA SU-

MEIOR COMPRENSION LO TRANSCRIBIMOS INTEGRAMENTE:

AKT. 1.- " SE GREA LA ESCUELA DE LA POLICIA FEDERAL DE GAMINDS, DEPEN=
DIENTe DE LA SECRETARIA DE COMUMICACIONES ¥ TRANSPORTES, CUYAS FINALI-

DADES SERAN:

a) LA DLBIDA SELECCION CE LOS ELEMENTOS GUE PRETEMDAN INGRESAR A

LA POLICIA FEDERAL CE CAMINDS.

b) LA PREPARACICY TECNICA Y EL ENTRENAMIENTO ESPECIALIZADO DE LOS-
ELLMENTOS UE HAYAN MERECIDO SER SELLECIONALOS DE CONFOAMIDAD -~
COY EL INCISO &NTERICR, A EFECTO GE CAPACITAR UNA GEMERACION o=

PO AN,

c) EL MEJORAPIENTD COE LA CPPACIDED TECNICA DE LDS ACTUNLES ELEMEN-
TCS DE L POLICIF FEDER®L CE CRMINGS.

d) COOHERFR COM LFS RUTORIDFOES CE TRONSITO DE LG5 EMTICADES FECE=
RATIVES PoHA LA Lo LITALICN CE LB ELEFESITOS 2100 SU dunIsbic-
cION.
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e) COOPERAR CON LAS DIVERSAS DEPENDENCIAS DE LA PROPIA SECRETARIA
v CON OTRAS AUTORIDADES, nSI COMD CON LA INICIATIVA PRIVADA, EN
TODA LABDR TENODIENTE A MEJORAR LA EFICIENCIA DEL AUTOTRANSPORTE
Y LA VIALICAD EN GENERAL.

ART. 2.- LA ESCUELR CONSTITUYE UNA DEPENDENCIA DE LA SEURETARIA DL CO~
MUNICACIONES. Y TRANSPORTES. EL TITULAR DE LA MISMA EJERCERA SUS FUNCIO-
NES DIRECTAMENTE ¥ ATRAVES OE LA SUBSECRETARIA DEL RAMD, DE LA JEFATURA
DEL. DEPARTAMENTO DE TRANSITO ¥ POLICIA FEDERAL DE CAMINGS, Y DE LA Ol-=
RECCION DEL PLANTEL.

ARTe 3¢~ LA ESCUELA CONTARA CON EL PERSONAL DIRECTD, DUCENTE Y ADMINIG
TRATIVO DQUE 5E REQUIEAR. EL PERSONAL DOCENTE Y EL ADMINISTRATIVO SERANe
DESIGNADOS POR EL TITWLAR OEL RAMD, PREFERENTEMENTE DE ENTRE LAS PERSQe
NAS PRAOPUESTAS POR EL DIRECTOR OE Lf ESCUELA. EL OIRECTOR SERP DESIGNA=
©0 POR EL TITULAR DEL RAMO O POR LA FERSONA A LA QUE FACULTE PPRA ELLD.

ART. bL.- EL DIRECTLR TENDRA A SU CARGE EL MANEJD TECNICQ v ADMINISTRA-
TIVO DE LA ESLUELA Y SERA EL REYPONSABLE DIRECTO OE LA DISCIFLINA OE e=
LOS ALUMNOS, ADEMAS AJUSTARA A SuS ACTIVIDADES A LAS NORMAS QUE DICTE -
LA SECHETARIA CE COMUNIGALIDNES Y TRANSPORTES.

AT, 5,~ PARA LOS EFECTOS DEL ARTICULO ANTURIUR €L CIRECTOR EJERCERA -
LAS FALULTADES Y TENDHA LAS OBLIGACIONES SIGUIENTES:

B) FLIRA vy VIGILARA LA G3SERUANCIA DE LOS PRLGRAMAS DE ESTUBICS ~
POR PARTE DE PROFESTRESL v ALUMNGS.
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c)

d)

e)

f)

g)
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ESTUDIARA Y FROMOVERA LAS REFORMAS (UE ESTIME PERTINENTES A DI=-
CHO PROGRAMA, EN GENERAL, Y AL DE CADA MATERIA, EN PARTICULAR,=
PARA MEJORAR LDS SISTEMAS DE ENSENANZA, Y PARA HACER ESTA MAS «
EFICIENTE.

CCNTROLARA LA ASISTENCIA DE LDO5 PROFESDRES A SUS RESPECTIVAS --
CATEDRAS, EXIGIENOQ PUNTUALIDAD, SERIEDAD Y DISCIPLINA.

EFECTUARA VISITAS ORDINARIAS A LOS DISTINTOS GRUPOS DE ALUMNDS-
EN LOS MOMENTOS EN QUE SE IMPPRTAN LAS CLASES, PARA COMPROBAR =
LA FORMA EN QUE SE DESARROLLA EL PROGRAMA RELATIVO, Y LA DISCI-
PLINA (UE DEBE IMPERAR.

TENDRA A SU CARGD LA RESPONSABILIDAD DE LA CONSERVACION DEL MO
BILIARIG Y EQUIPD QUE SE UTILICE EN LA ESCUELA, PARA LO CUAL VI
GILARA QUE TANTO EL FERSONAL ADMINISTRATIVO ¥ DOCENTE, ASI COMO
LOS ALUMNOS PROCLREN CONSERVAR ESGS MUEBLES Y EQUIPO, DANDDLESe

EL MEJOR TRATO POSIBLE.

LLEVARA UN EXPEDIENTE PERSONAL A CADA MAESTRO, EN EL QUE ANOTA=
RA SUS FALTAS DE RSISTENCIA, SUS RETRASOS, Y LOS MOTIVOS OF ME-
RITO O DEMERITO (UE SE PRESENTEN.

LLEVARN TAMBIEN UN EXPEDIENTE PERSONAL A CADA ALUMNO, EN EL QUE
SE ARCHIVARAN LOS DOCUMENTOS QUE ESTE HAYA PRESENTADG CON 5U 5@
LICITUD DE ADMISION, ASI COMD LOS CEMAS (UE SE VAYAN RELACIONAN
U0 CON Su CONDUCTA, ASISTENCIA v PFLICACION, Y CGPIAR DE LAS BO-
LETAS O CONSTANCIAS DE CALIFICACIGNES QUE UBTENGA. EN ESTE EXPE
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1)

$

k)

1}

m)
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DIENTE FIGURARAN, RDEMAS, LOS ORIGINALES OE LAS ACTAS QUE PU--
DIERAN LEVANTPRSE PARA HACER CONSTAR HECHOS RELACIONADOS CON -
EL ALUMND., ESTE EXPEOIENTE SERVIRA DE BASE PPRA FORMAR LA HDJA
DE SERVICIOS DE CADA UNDO DE L0S ELEMENTOS CUE COUSEN ALTA EN -
LA POLICIA FEDERAL DE CAMINQS.

GESTIONARA CON LP SUPERIORIDAD LA RDQUISICION OE LOS MUEBLES,-
MATERIAL, ¥ EQUIFD QUE A SU JUICIO REQUIERA EL PLANTEL, Y LA -
BAJA OE LOS MUEALES, MATERIAL Y EQUIPO QUE SE INUTILIGEN.

SERA EL CONDUCTO ENTRE EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DOCENTE Ye
LA SUPERIORIDAD, PARA LUALCUIER RECLAMACION O ACLARACION RELA-
CIONADA CON EL PAGD DE SUELDOS O CUALGUIERA QTRA CUESTION GUE-

AFECTE AL PROFIG PERSONALe

URGANIZARA UN COLEGIO CON LOS PROFESORES, QUE SE REUNIRR PERIQ
DICAMENTE O CUANDO EL DIRECTOR LD ESTIME NECESARIO, FORMANDD -
PRRTE DEL FROPIO COLEGIQ Y PRESIDIENDD SUS JUNTAS.

INFORMARD AL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE TRANSITO Y POLICIA FEDEe
RAL DE COMINDS SUBRE LAS NOVEDADES DIARIAS DEL PLANTEL, POR ME
DIO DE UN PARTE ESCRITO.

RENDIRE MENSUNLMENTE UM INFORME SCERE LA MARCHA GENERAL DEL -~
FLANTEL, &L MILMO JEFE OE CEPFRTAMENTO DE TRANSITD Vv FOLICIA =
FEDERAL DE CTMINOS.

FOUULARA URDRTUNSMENTE, PLRA SU AFROBACION FOR LF SUBSECRETA-



n)

n)

o)

P

Q)

r)
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RIA DEL RAMO LA CONVOCATORIA ANUAL Db LDS ALUMNOS, LOS CALENDA-
RIOS OE ESTULIOS Y PHUEBARS, LD5 HORARIOS Dt. CLASES, Y LOS DEMAS
DOCUMENTOS CUYRS DISFOSICIONES OEBAN OBSERVAR EL PERSUNAL DOCEN
TE V ADMINISTRATIVC Y L0OS ALUMNOS.

PODRA CONCEDER FERMISOS ECONOMICOS PARA  FALTAR A LA ESCLELA -~
HASTA POR TRES DIRS, SIEMPRE POR CAUSAS JUSTIFICADAS, AL PERSO=-
NAL ADMINISTRATIVD, DOCENTE v AL ALUMVADD OE LA ESCLELA.

IMPONORA 9 PROFESORES Y ALUMNDS LAS SANCIONES A CUE SE HAGAN -w
ACREDORES DE ACUERDO CON EL PRESENTE REGLAMENTO.

PRESENTARA A LA SUSSECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES,-
AL FINAL DE CPDR ARD ESCOLAR, LN INFORME COMPLETO DE LAS ACTIVI
DADES DEI, FLANTEL DURANTE ESE ARD ESCOLAR, Y DE LOS RESLLTADOS-
OBTENIDOS. DE ESTE INFORME SE COVSERVARA COPIA EN EL ARCHIVO OE
LA ESCLUELA.

FOMENTARAR LA UNIFICACION DE LOS SISTEMAS PEDRGOGICOS Y DISCIALL
NARIDS QUE EN MATERIA OF TRANSITD TENGAN EN USO LAS ENTIDADES -
FEDLRATIVAS, CON LOS UL SE OSSERVAY EN LAS CARRETERAS FEDERA=e
LES.

ORGANIZARA CONFERENCIAS Y SEMINARIOS RELACIONADOS CON ASUNTOS =

PCLICIACES €& TRANSITO ¥ OE SEGLRIDAD VIAL.

MAYTENDRA INTERCAM3IO DE MATERIAL DIDACTICO CON INSTITUCIOWES -
SIMILARES, YACICNALES 0 EXTRANJERAS.
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PRUMONDKA N LA SECKRETARIA DE CUMUNICACIGNES Y THANSPOKTES, POR -
LONGULTO UtL LUBSECRETARIO DEL RAMO, LAS DELIGNALIONES ¥ MOVIe==
MIENTOS DEL FERSONAL ADMINISTRATIVO Y LUCENTE, Et OTORGAMIENTD -
UE DIPLOMAS Y PREMIOS, LA SELECCION DEL MATERIAL ESGOLAR Y DE ==
FRACTILRS, Y LA ADOPCION DE NUEVDS SISTEMAL APLICABLES A LA FIN-
CICN DE LA POLICIA FEDERM, OE COMINGS.

ART. .- LOS PROFESDRES E INSTRUCTORES QUE INTEGREN EL PERSONAL DOCENTE

ESTAN OBLIGFOQS:

a)

b)

c)

d)

e)

9]

[*}]

A DESEMPEfIAR CON EFICIENCIA LAS CATEDRAS NUE TENGAN A SU CARGO -
CON SUJECION AL FROGRAMA RESFECTIVO.

A COLABORFR CGN LA DIRECCION CEL FLANTEL PER? MANTENER Y MEJORMR
LA DISCIPLINA Y BUENA MARLHA DE LA ESCUELA.

A REVISFR EL PHOGRAMA RELATIVO A LAS MATERIAS £ 5U CPRGO EN CADA
CURSD,. BULLANDE SU PERFECCIONAMIENTO.

A ASISTIR A LAS CLASES CON PUNTUALIDAD LIN FALTAH 8 tlLAb INJUS-
TIFICADAMGNTE «

A DAR AVISO AL DIRECTOA, LON LA CEBIVA ANTICIPALION, CUANDC NO =
PUEDAN CONCURRIR A SUS CLASES PROXIMAS.

A FORMAK PAKTE DE LOS JUHACOS +UE SE LES INUILUEN.

A SENALAR B LOS ALUMNDS LOL APUNTES, COVFERENCIAS v TRABAJDS JUE
OLOERAN PRESENTAR DLHANTE O AL FINAL DEL CULRSOD.
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h) R EFECTUAR LAS PRUEBAS v LUy EXAMEVES (UE FARGUEN EL PROGR-M& DE

LA MATERIA ¥ ESTE REGLRMENTO.

1) R ESTUDIAR LOS ASUNTOS CUE SE LES ENCOMIENDEY DE MANERA ESPECIAL
COMD PERITOS EN LA MATERIR [UE IMPERTON.

) A ASISTIR £ LAS JUNTAS DEL COLEGIO DE FROFESORES, CURNDD SEAN -
LITADOS PEHA ELLO.

k) & CCLMBORAR EN TODC CRSO Y MOMENTO COY LA DIRECCION, OBSERVANDO-
LAS DISPOSICIONES DICTADAS PCR LA MISMA, CON EL FIN DE PATENER -
LO5 MEJORES RESULTADDS EN EL FUNCIGWAMIENTO DE L» ESCUELA.

ARTs 7e» EL DIRECTE;R Y EL PERSONAL DOCENTE FORMARAN EL COLEGIO OE PROFE
SORES LUE HLRA EL CRGANISMO ENCARGADOD CEL ESTUDIO Y RESOLUCION DE LOS --
PRUGLEMAS FEDAGUGICOS DEL FUANTEL Y, EN GENERAL, DE LOS ASUNTDYS UE LE =
SEAN' LOMETIDDS PARA LU ESTLOIO v APROBACIUN YA HEA POR kL PROPIO DIHEC--
TOR, FOH EL CuPHRTAMENTO DE THANSITO FECERAL G POn LA SUBSELHETARIA DE =

COMUIICACIONES ¥ TRANSPORTES.

ART. 8.~ EL COLEGID DE PROFESORES SE REUNIRA CUANDO SEA CCYVOCADO PARA-
ELLD COV EL DIRECTOR, O A PETICION DE CUALUIERA DE SUS MIEMBROS HECHR =
AL FROFIO DIRECTOR, [UIEM SERA £L .UE LANCE EN TODQ CASQ, LA CONVGCATO--
RIR RESPECTIVA, Y SL 'UT FRESIDA LA JWNTA. PPRA [UE SE LLEVE 2 CRB0 LA=-
RELNION SE REQUIRIRA LF ASISTENCER DE LAS DDS TERCERRS PFRTES, CUPNDD --
MENDS DE EL TOT2L DE LOS INTEGH WTES CEL FERSONAL DOCENTE. SI EN LA PRI-
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MERA JUNTA NO HUBIERA yUORUM SE CITARA A UNA SEGUNDA, LA LUE SE LLEVARA-
A CNB0 CUALJUIERA UE LER EL NUMERD DE MIEMBROS ASIGLTENTES HACIENDOSE -
CONLTAR CSTh CIRCUNSTANGIR EN EL ACTA GUE SE LEVANTE. LAS RESOLUCIONES =
Gt TOMPRAN ENM TODOS LOS CASOS POR MAYORIA DE VOTOS Y EY CA850 CE EMPLTE -

CL DIRECTOR O CUIEN HNAGA GUS VECES TENDRA vOTO DE CALIDAD.

PRT. 9o~ Li LLNVOL: TCHIR brHE INGCRIPCIONES EN CRDA ALO SE PUBLICARA EN
Lr PRIMCHA GUINCENA DEL MES LE CNEROD CON PLAZD HrRA RECISIR LOLICITUDES-
HASTA EL 15 DE FEBRLRO LIGUIENTE. LOY EXAMENES CE ADMISION' SE VERIFICA=«
RAN DURANTE EL MES DE MarZO.

ART. 10,~- 50N RLQUISITOS INDISPENSRHLES PARA PODER INGHESAR A LA ESCUE=
LA DE LA FOLICIA FEDERAL OE CAMINGOS LDL SIGUIENTES:

a) 4ER MEXICANO POR NACIMIENTO.

b) PERTENECER AL SCXO MASCULIND.

c) ULEH MAYDR DE 1B Y MENGS DE 26 AQS OE EDAD.

d) TENER UN® ESTATURA MINIMA DE 1.70 METROS.

e) PRESENTAR CERTIFICADO OL ESTUDIOS DE INSTRUCCIOV SECUNDARIA O ==
EQuIPrHOBLE A ELTP, R JUICIO CEL DIRECTOR.

f) MD TEMER ANTECEDENTES PENALES,

g) HPBLI CUMPLIDU CLY LD CISPUESTD POR LA LEY DEL SERVICIO MILITAR
NACIONAL v SU REGLAMENTO.

) PLREDITAR MDRALIDAD Y BULNA CONDUCTA,

=
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HESULTAR APROBADO EM LOS L4MMENESD DL CULTURA GENCRAL, MERICO Y-
FISICO.

Ale 11~ LLL ALHIRANTES DEBERAN PRESENTAR LDS SIGUILNTES OOCUMENTOS: -

a)
b)

(3]
d)

)]

SOLICITUD MANUSCRITA DEL INTEHELADO.
UATOS DE FILIACION, Qut St ASENTARAN LM FOAMALS PHOFORCIONADAS -~

POR LA ESLUELA.

COPIA CERTIFICADA DEL ACTA OE NACIMIENT@.

CERTIFICADD URIGINAL O CUPIN CERTIFICADA OE ESTUDIOS OE INSTRIC
CION, SECLNDARIA O EQUIPARABLE, GON ANOTACION DE LAS MATERIAS =
CURSADAS ¥ CALIFICAGIONES DBTENIDAS EN LAS MISMAS.

CONSTANCIA Of ND TENER ANTECEDENTES PENALES, EXPEDIDA POR LAS -
AUTORIDADES POLICIACAS O MUNICIPALES OE EL 0 LOS LUGSRES DE RE=-
SIDENCIA EN LOS DOS ULTIMOS AROS.

005 CARTAS DE CONDCIMIENTO Y BUENA CONDUCTA EXTENDIDAS POR PER-
HONAS O INSTITUCIDNES OC CONOCIDA SOLVENCIA MORNL

AAT. 12.,- EL EXAMEN DE ADMISION, CORRESPONOIENTE A CULTURA GENERAL COM

PRENDERA LAS SIGUIENTES MATERIAS:

HISTORIA OEL PAIS Y RUDIMENTOS, DE UNIVERSAL.

GEUGRAFIA DEL HAIS Y RUDIMENTOS Dt UNIVERSAL.
ESHANLL «

CIvIsMO.

ARITMETICA.
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LnS PRUEBAS DE ESTAS MRTERIAS TENDRAN UN NIVEL MAXIMO CORRESPONDIENTE -

AL DE LA INSTRUCCION SECUNDARIA.

ART. 13.~ PARA EL EXAMEN DE CADA UNA DE LAS MATERIAS A (UE SE REFIERE=-
EL ARTICULO ANTERIOR, SE FORMARA UN JURADO INTEGRADO POR EL DIRECTOR DE
LA ESCLELA O POR LA PERSONA QUE EL DESIGNE, UN REFRESENTANTE DEL JEFE -
DEL DEPARTAMENTO OE TRANSITO v POLICIA FEDERAL DE CAMINOS v OTRO DEL JE
FE DE ESTA POLICIA, EL JURADO SERA PRESIDIDD PDR EL DIRECTOR O LA PERSQ

NA DESIGNADA POR EL.

ART. 14.- L0OS SOLICITANTES SERAN SOMETIDOS A UN EXAMEN MEDICO DE ADMI-
SION QUE COMPRENMOERA TANTO EL ORGANICO COMD EL PSIQUICO v SER® VERIFICA
DO v DICTAMINADD POR LA OFICINA DE MEDICINA DE TRE8AJ0 DEL DEPARTAMENTO
MEDICO DE LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES. LA CALIFICA=-e
CION ESTARA DE ACUERDO, EN EL ASPEGTO ORGANICO, CON LA TABLA DE EMFERME
DADES INCAPACITANTES ¥ EL SEGUNDQ CON LARS NORMAS TECNICRS v CIENTIFICAS

APLICABLES.

ART. 15~ TAMBIEN SE PRACTICARA A LOS SOLICITANTES, POR LA PERSONA (UE
DESIGNE EL OIRECTOR, UN EXAMEN FISICO GQUE CCMPRENDERA LR EJECUCION DE -
LOS EJERCICIUS NECESRRIOS PARA CALIFICAR LA AGILIDAD, COODRDINACION v RE
SISTENCIA DEL ASPIRANTE.

ART. 16.~ AL PERSONAL DE OTRAS INSTITUCIONES DE TRANSITO O SIMILARES,~
TANTO NAGCIONAL COMO EXTRANJERQ, QUE SEAR ENVIADO PARA RECIBIR EL CURSO,-
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SE LE EXFMIRA DE CUMPLIA CON LUS REQUISITOS QUE MARCAN LOS ARTICWLOS Ay
TERIORES, DEBIENDO PRESENTAR UNICAMENTE SOLICITUD SUSCRITA POR LA AUTO~
RIDAD DEL LUGAR DE PROCEDENCIAR, EN LA CUAL SE ESPECIFICARA {JUE DICHOS -
ELEMENTDS REGRESARAN AL LUGAR DE ORIGEN A CONTINUAR PRESTANDO SUS SERVI
CI0S, YR CUE NG PODRAN INGRESAR R LA POLICIA FEDERAL DE CAMINOS. ESTE -
PERSONAL NO DEBERA EXCEDER DE OIEZ PLAZAS POR GENERACION.

ORT. 17.- EN CASO DE QUE EL NUMERD DE ASPIRANTES rUE HAYAN CUMPLIDD --
CON LOS REQUISITOS ANTERIORES SEA SUFERIOR A LAS PLAZAS DISPONIBLES OE-
LA ESCUELA, SE LES RDMITIRA MASTA CUBRIR ESTAS EN ORDEN DESCENOENTE DE-

LAS CALIFICACIONES OBTENIDAS EN LAS PRUEBAS DE ADMISION.

ART. 18+= LA ENSENANZA EN LA ESCUELA DE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINDS-
€S GRATUITA; PERD LOS ALLMNOS DEBERAN SUFRAGAR 5US GASTOS PERSONALES, -
DE SUBSISTENCIA, ADQUISICION DE UTILES, DE UNIFORMES Y DE TODO EL MATE-

RIAL NECESARID PRRA SUS ESTUDIOS.

ART. 19.- EL PLAN DE ESTUDIOS DE LA ESCUELA SE FORMULA CON LAS SIGUIEN
TES MATERIAS:

Te= ACCIDENTES Y PERITAJES.

2= ORGANICA v TACTICA DE TRANSITO Y RELACIONES PUBLICAS.

3a- LEGISLACION VIAL.

Lo NOCIONES DE INGENIERIA DE TRANSITO.

Se- EDUCECIOM FISICA, MILITAR ¥ DEFENSR PERSONAL.

6e= EDUCACIDN VIAL.
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To= NOCIONEL DE CERECHO (LONLTITUCIONAL Y PEMNEL).

8.- PiIMEROS AUXILIQS.

.- LLCENICA v 10N J0 CT VANICLLOS, (TEQRIA Y FRACTICA).
10e=  IUIOMAS (INGLES Y ESPAROL).

11t.~  ODCUMENTACION Y ESTADISTICA.

2.~ LILTLMAS DE CUMUNMICACION ¥ CENTRAL DE TRANLMISIONES.

3= LWELTIGALTLILL.

.- GRMAMENTO, BALISTICA ¥ TIRO.
15.= LAS DEMAS LUE EN LO FUTURG SERALE LA SECRETARIA DE COMUNICA-«
CIONES Y TRANSPORTES.

ART. 20.- COMO COMPLEMENTO DE ESTE PLAN, SE SUSTENTRRAN CONFERENCIAS we
CON LA INTERVENCION DE INSTITUCIONES CFICIALES Y PRIVADAS SOBRE TEMAS OE
ECUCACIGN vIAL. TRAMBIEN SE COMPLEMENTARA SU ESTUDIC COV L2 EXHIBICION DE
PELICWAS TECNICAS, DE INTERES PARA LA POLICIA FEDERAL DE CANMINGS, EN -
CUANTO SEA POSISLE.

ART. 21.~ EL CURSU TECKICO LCHPRENDEHA GLEIS MESES EFECTIVOS OE ESTUDINS
VERIFICANDOSE 0QS FRUEBAS BINESTRALES; Y AL TERMINAR EL TERCER BIMESTRE-
St EFECTURRAY LOS EXAMENES FINALES, PFRA CUYR FREPRRACION SE CSRA A LDS-
ALUMNOS WY FERIGCO DE DDS SEMANRS.

RRT. 22.- DESLPUEL Dol EAAFel FINAL ¥ FARA CINSTATAR TANTO SU AFRLVELHE-
LIENTG LU0 5U HEACCICN ANTE EL PULYLICO, LES ALUMNGS DE3ERAN CUBRIR UN =
FERICCO DE PRACTICAS DE SERVICIO CE TRES MESES DE THABAJO SIMILAR AL ==
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QUE DESEMPENAN LDOS AGENTES DE L” POLICIA FEDERAL DE CAMINDS, SIN PERCI-
8I8 SUELDO ALGUND. ESTE TRABAJID LO LLEVARAN R CABQ ENCUADRADOS EN LDS -
SERVICIOS DE LA CIUDAD DE MEXICD Y DESTACAMENTOS INMEDIATOUS A LA CAPI=w
TAL DE LA REPUBLICA, SIEMPRE ACOMPANADOS DEL AGENTE EN SERVICIQ. S€ TEN
DRA ESPECIAL CUIOADO EN NUE DEL PERIDDD ANTERIORMENTE CITADO, SEAN FOR-
LO MENOS DDG MESES EFECTIVOS EN EL CAMING, # CUYD EFECTO €L JEFE DEL OF
PARTAMENTO DE TRANSITO v POLICIA FEDERAL DE CAMINOS DARA TODA CLASE DE-
FACILIDARLES. LDS JEFES OE LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA EN LOS CESTACRMEN
TOS ¥ UE TURNO EN LA CIUDAD DE MEXICO FORMULARAN UN INFORME DEL RENDIMI
ENTO DE CADA ALUMND QUE HAYA ESTADD A SUS ORDENES.

LOS AGENTES DE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINDS QUE SE ENCUENTRAN HA=-
CIENDD EL TURSOC QUEDAN EXIMIOOS DE ESTAS PHACTICAS.

ART. 23.~ LOS5 ALUMNOS SE SUJETARAN A LAS SIGUIENTES PRUEBAS:
a) OFE CLASE. TENDAAN LUGAR INDIVIDUALMENTE APRDVECHANOD LOS PRIME
ROS MINUTOS DE CLASE. AL PROFESDR HARA LAS PREGUNTAS QUE SE CON
SIDERE NECESARIAS AL ALUMNG EN TURNO, PRINCIPALMENTE SOBRE LA -
CLASE ANTERIOR. DEBERR EXISTIR CUANDD MENDS UNA PRUEBR OF CLASE
PARA CADA ALUMNO OLRANTE CARCA UND DE LOS TRES BIMESTRES.

b) BIMESTRALES. AQUELLAS GUE SE REALICEN MEDIANTE TRABAJDS £SCAI-
TOS QUE SCRVIRAN PARA VERIFICAR TANTO €L AFRQUECHAMEIENTG INOIVI
OusL COMG DEL GRUPO.

c) ESPLCIALES. LAS LUE PCORA EFECTURR EL PROFESOR, EN CURLQUIER -
TIEMPO, ST A S5U JUICID SON NECESFRIAS PARA LE MEJOR COMPRENSION
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Oc LA MATERIAR.

d) FINALES. HE VERIFICARAN AL TERMIMNAR EL CURSD P/RA OHTENER EL ==

INDICE OE APROVECHAMIENTG DE LODS ALUMNOS EN CADA MATERIA.

fRT. 2L.~ TOORS LAS CPLIFICACIONES DEBEN BASARSE EN LA ESCALA DE O A -
100 FUNTOS.

CUANDO wyn PRUEBA D EXAMEN 5E SUSTENTE ANTE uN JUREDO, LA CALIFICAe
CICH UL SE TCNeRA EM CUENTS SFERA EL FROMEDIO DE LF SUMA DE LAS QUE HA-
YAN OTORGADO CADA UND DE SUS MIEMBROS.

ART. 25.=- PARA LA PRUEBR FINAL SE FDRMFRA UV JURRDD INTEGRADO FOR EL =
FHOFELDK DE L# HATER}A, Uﬁ REPRESENTANTE DEL JEFE DE DEPERTAMENTO DE -~
TRANYITO Y POLICIA DE CAMINOS v OTRQ OEL JEFE OE LA FCLICIRA FECERAL DE=-
CAMINDGS .

AKTo 26, EL PROMEVIO DE LAS CALIFICACIUNES (UE HAYFN CBTENIDD LOS ewe
ALUI'NDS ol LADA MATERIA OUMANTE EL CULRSU HE FROMEDIFnA, A SU VEZ, CON -
EL KhESULTADD DE LA PRUEBA FINAL, MPARAR O8TEINER LA CALIFICACION GEFINITI-

Uhe

ARTe 27.~ PPRA APROBAR CADA UNR DE L25 MATERIAS SE HETUIERE QUE EL PRO
HEDID FINFL DATENICO GER DE €0 PUNTCS CCrD HMININO

2RT. 2B,= OLERT CPANCELADS EM CEFINITIVA Le KMETRISULE DE LOS PLUMNCS LE
REGULTEM REFRCIRLCS, oL FINA DEL EWHGE, EN THES MITERISH O M7S.
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MrTa 29.- LOG PL.UMIDS QUE MO SteN MIEMBROS Ob LA FOLICIA FEDEHAL DE CA=-
MINUS Y LUL BEPKUEBEN AL FINAL LEL CUWLG HASTR LUS MATEHIZS, TENDRAN OE-
HECHO A FHESENTARLES EN EXAMEN EXTHAORDINARIG, Kt UIRIENUD UNA CALIFICRe
CION MINIMA DE 75 FUNTUS FAHA ARRDBARLOG.

ST LN el EXPMEN EXTRACHDINARIO REPRDGRREN LRS DOS MATERIAS, PERDERAN
SU FATHICLLA EN LA LSCUELA; FERQO SI REFHGGAREN UNA MATERIA SCOLAMENTE, PO

DRAN REFETIKLA GOMO FLUMNDS EN EL ARD ESCOLAR SIGUIENTE:

FRT. 30.- LOS POLICIAS OE CAMINDS LUE HRGAN EL CURLD D& CAFACITACION Y-
{i{UE REPRUEBEN HASTA DOS MATERIAS DEBERAN PRESENTARLAS EM EXAMENES EXTRA-
DRDINPHIOS CUANDOD L& DIRECCION DE Lr ESCUELA SE LOS INDICUE, RENUIRIENDQ
uns CALIFICACION MINIMA DE 60 FUNTOS PPRA CFROBAR LA MATERIA, SI LAS RE-

PROBAREN NUEVAMENTE NO TENDRAN DERECHD A DIFLOMA,

ART. 31.- LOS FLUMNOS QUE OURFNTE EL CURSO FFLTEN © MAS OE 20 SIN LLE~-
GAR AL 40 POR LIENTO DE LAS CLASES IMFSFATIDAS EM CRDA MATERIA, DEBEARAN -
PubSENTAR DOSLE LA PnUEBA FINAL. SI LAS FALTAS SUNIN Mib DE 40 PERD MEee
NCS CEL SO #0n LIENTO, LA FHUEBA FIMNPL SERA A TITWLD DE SUFICIENCIA, Y -
51 LAs FALTRL FROAN CEL SO FOW LIENTO ND TENDRAN CERECHQ A EXAMEN Y PQ--
URAN KuLFETIn &L LUHSO EN LA SIGUIENTL GEN&EHACICN.

RRTe 32.- CAUA GAUFQ DE ALUMNDS TENDhA LM LIMITE MINING LE DIEZ ELEMEN
TLs v U LIGITE MAXIMO DE 20, SALVO DISFOLICION SUFLRICH B CONTRARIQ.

ART. 33.,- AL FINAL DE CRDF CU~S0 5E EXTEWDERE = TOOGS LO> ALUMNGS UM -
CERTIFICAUC CE £5TUDIGY Ur £xbheSE LFS MATERIAS JUc HAYEN CLRSADO Y =--
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LAS CALIFICACIONES DBTENIDAS. ESTE DDCUMENTD ESTARA 'FIRMADD POR EL JEFE
DEL DEPARTAMENTO DE TRANSITO ¥ FOLICIA FEDERAL DE CAMINOS Y FOR EL Dlww
RECTOR DE LA ESCUELA, LOS ALUMNOS QUE HAYAN REALIZADO Y PPROSADG EL CLR
S0 ¥ LAS PRACTICAS DE SERVICIO RECIBIRAN ADEMAS, COMZ CONSTANCIA DE SUe
GRADUACION UM DIPLOMA FIRMADD POR EL SECRETARIO DE COMUNICACIONES V =we
TRANSFORTES, POR EL JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRANSITO Y POLIGIA FEDERAL=~
DE CAMINOS Y POR €L DIRECTOR DEL FLANTEL.

ART, 3h.- LOS ALUMNOS GUE HAYAN DBTENIOO EL DIPLOMA A QUE SE REFIERE =
EL ARTICULO ANTERIOR, EXCEPTURNOO A LOS BECADOS POR LOS ESTADOS OE LA =
FEDERACION O FOR INSTITUCIONES EXTRANJERAS, ADQUIEREN EL DERECHO A CU-=
BRIR, EN FORMA PREFERENTE, LAS VACANTES (UE SE PRESENTEN EN LA POLICIR=
FEDERAL DL CAMINOS, SIGUIENDO UN ORDEN ESTRICTO DE SELECCION CON BRSE =
EN LAS CALIFICACIONES USTENIDAS, INCLUYENDO A LOS EGRESADDS DE LAS GENE
RACIONES ANTERIORES.

EL PERSONAL DIPLOMADO DE QUE SE TRATA QUEDARA A DISPOSICION DEL DE-
PRRTAMENTO DEL TRANSITO Y POLICIA FEDERAL DE CAMINGS PARA 5U ALTA. LA =

CUAL M'UEDARA CONDILIONPDA A LO DISPUESTO EW EL PARRAFD PRECEDENTE,

PRT. 35,- EL FUNCIONAMIENTG INTERIOR DEL FULONTEL Y L2 DISCIFLINS EN EL
MESMD SE REGIRAN POR LO PREVISTO EN EL PRESENTE REGLAMENTO ¥ POR LAS ==
DISPOSICIONES EMANADAS OE LA SECRETARIA DE COMUNICTCIONES Y TRENSFORTES
¥ DE LA DIRECCION DE LA ESCUELA. ESTAS DISPOSICIONES SE CARAN A CONOCER
£ LOS ALUMNOS, AL FERSLONEL ACMIMISTRATIVO Y DOCENTE, MEDISNTE CIRCULA=-
#ES, ORUENES LSCRITAS Y POR TODOS LOS MEDICS DE DIFUSION CON CUE SE we=
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CUSNTEN A'FIN DE QUE SEAN DEBIDAMCHTE CONOCICAS Y RESPETADAS PDR LDS IN-

TERESADOS

AT, 36.- LOS ALUMNOS TIENEN OBLIGACION DE DEMOSTRAR SU DISCIPLINA ¥V --
DEBIDD COMPORTAMIENTO EN TODD TIEMPD, 0SI COMOD DE FRESENTARSE SIEMPRE ==
LOEADDYS EM GU PERSONAR, VESTUARIOD, ECUIPD ¥ CRMAMENTO; Y USPRAN SUS UNI--
FORMES DE PCURRDO CON LO GUE AL RESPECTO DISPONGR L8 SECRETARIR DE COMU-
NICACIUNEL Y TRANSPCRTES.

ART. 37.~ LOS ALUMNDS QUE INFRINJAN LAS DISPOSICIONES ANTERIDRES SE HA-
HAN ALKLEDORES A UNA SANCION DISCIPLINARIA SI LOS ACTOS QUE COMETAN CONS
TITUYEN CELITO, St HRAAN LAS CONSIGNACIONES QUE PROCEDAN.

AHRT, 38.- LA DIRECCION CEL PLANTEL ESTA FACULTADA PARR GRFOUAR LAS SAN-
CIONES DISCIPLINARIAS Y AL APLICARLAS PROCURARA HACLRLD EN SEVERIDAD Y =

JUSTICIA, DE ACUERDD CON LA MAGNITUD DE LA FALTA, LOS ANTECEDENTES DEL -

INFRAUTOR Y LAS CIRCUNSTANCIAS ESPECIALES DEL CASO.

ART, 39.- SI N ALUMNO FOLTA ¢ CLASES etMtadTE SINCTG LIAS CONSECUTIVOS O
R MAS DEL 20 POR CIENTQ DE LAS IMPARTIDAS DE (N MES SIN CAUSA JUSTIFICAw
DA, SE CENCELARA SU MATRICULA SIN MAS TRAMITE.

fRT, LO,= A LOS ELEMENTOS QUE SEAN MIEMBROS OE LA POLICLs FEDERAL DE CA
MINDS, SE LES FRLICERFN LAS SPNUCICHES EM CUE IMCURESN COMC FLUMNCS, INDE
PENDIENTEMENTE OE LAS "Lt FUEDAN &FLICCRSELES CCMO POLICIAS DE CAMINGS, -
CE ACUERDO £ON EL REGLAMENTO KELFZCTIVO.
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ARTs 41a= LA DIRECCIDN OEL i-LANTEL PODRA IMPONER LAS SANCIONES DISCl==
PLINARIAS QUE A SU JUICIO MEREZLAN LAS FALTAS COMETIDAS POR LDS ALUMNQS
PERO EN EL CONCEPTO DE QUE ESAS SANCIONES SERAN LAS SIGUIENTES:

a)  AMONESTACION PRIVADA.

b)  AMONESTACION ANTE SUS COMPANERDS DE GRUPO.

c)  CANCELACIUN DE LA MATKICULA.
SIN EMBARGOD, LA CANCELACION DE LA MATRICULR SE APLICARA PREVIO ACUERDQ~
DE LA SELRETARIA DE COMUNICACIONES Y THANGPORTES RECASADC FOR CONOUCTO-
OEL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE TRANSITD Y DIKECTOR DE LA PCLICIA FEDERALe
DE CAMINDS.

ART. L2.~ EL ACUERDD A QUE SE REFIERE EL ARTICULO ANTERIOR NO SERA NEe
GESARIO PARA CANCELAR LA MATRICULA DE UN ALUMNG, EN LOS CRSOS SIGUIENw=
TES:
1.~ CURNDO HEVA SUFRIDO CINCO AMONESTACICNES PRIVADAS E INCURRIDD-
EN UNR NUEVA FALTR,

2.- CUPNDD DESPUES DE HABER MERECIDO TRES AMONESTACIDNES PNTE SUSe
COMPAFIEHDS DE GRUFD, COMETA LNA NUEVAR FALTA,

ARTe 43e~ LAS FMONESTACIONES ANTE LOS COMPANEROS DE GRUFD TENORAN LU--
GAR CUANDO LA CIRECCION DE LA ESCUELA ESTIME INEFICACES LAS AMONESTACIQ
NES PRIVADAS,

ARTe Lhbe= PARA LOS EFECTOS DE LOS ARTICULOS ANTERICRES SE LEVANTARAN -
ALTAS EN LAS LUE CONSTARAN LAS AMONESTACIONES PRIVADAS O FUBLICAS (UE -
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SE HAGAN A LOS ALUMNDS, Y ESAS ACTAS SE AGREGAN 8L EXPEDIENTE RESPECTI1-
V0, SIN QUE EN ELLAS APAREZCAN EL MOTIVO DE LA AMONESTACION, Sntu0 DIS-
FOLICION EXPRESA DE LA DIRECCION DEL FLANTEL.

#RTe 45.~ LA DIRECCICN OE LA ESCUELA PODRA CONCEDER PREMIOS A LOS ALUM
NOS LUE SE DISTINGAN POR SU DISCIPLINA, BUENA CONDUCTR, APRCVECHAMIENTO
0 ALGUN ACTU MERITORIO ESPECIAL.

TRANSITORIOD

NICO.~- ESTE REGLAMENTD ENTRARA EN VIGOR TRES DIAS DESPUES DE LA FECHA
DE SU PUBLICACION EN EL " DIARID OFICIAL " DE LA FEDERACION.

DADO EN LA RESIDENCIA OEL PODER EJECUTIVO FEDERAL, EN MEXICO, DIS-e
TRITO FEDERAL, AL PRIMER DIA DEL MES JULIQ DE MIL NOVECIENTOS SESENTA=a
Y UND ADCLFO LOPEZ MATEQS. RUSRICA, EL SECRETARIO DE COMUNICFCIONES Y =

TRANSPORTES, WALTER C. BUCHANAN. RUBRICA.
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EXILTE TRMBIEN N HeGLlNTO INTERIOx PARA LA ESCUELR DE LA FOLICIA-
FECERAL OE UAMINGS UE TIENE IMPCHTANTES PRELEPTOS DISCIPLINARIOS EV REw
LACION AL GROETL UL RECIBE ESTN ESCUELA PROFESIONAL EN SU OPORTUNIDAD -
PrAA CAPRCITARSE Y CON LA POSIBILIOAD DE FORMEH PARTE DE LA CORPDRACION-
TIENE LA INELUDIALE OBLIGACION, EL CADETE DE LA CORPCRACION, DE PONER EN

PRECTICE THES ELEMENTOL FUNDAMENTOALES (QUE SON:

PHIMERD.- FOVER TODS SU VOLUNTAC,

SEGUNDO.~ #CNER TCDO SU EGFUERZ0.

TERCERO.- PONER TOOA SU INTELIGENCIS PARS OBSERVFR Y CUMFLIR LO ES-
TRBLECIOD EM EL PLILGO INTERNQ DE L& CORPCRFCIGN.

tN PRIMER LUGAR, EL CADETE EN CACA UNO DE SUS ACTOS DEBE MOSTRAR ea=
AO] ¥ LEALTAD A LA FATRIA FGI COMO A LAY INSTITUCICTES UE EL GOBIERNQ-
DE LA REPUBLICA DISPONE AL SERVICIO DEL PULEBLO.

€N SEGUNDU LUGAR, LOS SERVICIOS ENUOMENDALOS A LA POLICIA FrDEREL Db
CAMINDGS EXIJE (UE CADA UND DE SUS MIEMBROS LLeVEN &L CUMPLINICNTO OEL ==
DeyER HALTA LU SACHIFILIO v ANTEPONILNDD EL INTEREL PERSONAL, LA LEALTAD
AL GOBILRND CUNSTITUCIUUAL, EL INTEHES DE LA LDCIEDAD Y EL HONOR A LA ==

CEAPCRALIGN.

QTROGL ASFECTOS IMPORTANTES DEL CADETE SOV: FOMCNTOR LOS VALORES NACIONES
HUNANES Y GOGTALLS, TLMER U™ FUERTE ESFIHITU DE LCLIGIRIDED PRRS #ST FO~-
HONTAL EL ESFIRITU DE CUERFD v EL RESPETO A L2 SUPERICAIDAD.

€ MINGUN LOMENTO CL CPDETE PELCOUNCE EL HOUNCR "UE CZ3C TEMEA WECIA LS -

FARILIA LA Cusl LE LEBE tL A5 FulFUMDO RESPETO.
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LOS RESFONSABLES DL LA DILCIMLIMA DE ESTA EGCUELA 504 LAG SIGUIENTES

RUTORIDADES QUE A CONTINUACION SE MENCIONAN:

le= EL DIRECTOR DE LA ESCUELR.

II.- EL SUBDIRECTOR.

IIl.- EL CChAMDANTE UEL CUERPO DE CRDETES,
IVe~ LD5 INSTRUCTORES Y LUS FROFLSCHES.

EN DICHO REGLAMENTO SE HFBLA CE LA SUJECION {(UE CEBE TENER EL CRDETE DE=-

LA ESUUELA A UNA DISCIPLINA FIRME, Y CUEDAN PROHIBIDAS LAS S5IGUIENTES AT

TITUDEYs

I.- TOLO CASTIGG NO DETERMINADD FOR LOS REGLAMENTUS GUE SEAN SUSCEP
TIBLES OE PRODUCIR CN SENTIMIENTO CONTRARIO AL DEL CUMPLIMIENTO CE SUS -
OBLIGACIONES Y DEBERES.

<II.= TODO ACTO, PALABRA, ADEMAN Y OFcNSIVO, ASI COMO LAS EXIGENCIAS

YUE SUBREPASAN LAS WECESIDACES AL SERVICIO.

IITI.~ DPR DROENES ((UE SEAN CONTRARIAS AL REGLAMENTO Y LUE LASTIVEMa
LA DIGNIDAD ¥ EL DECCAO JE LOS SU3 - ALTERNOS O 4UE CONSTITUYAN UN DELI~
TO £ EYTE CASO, Et SUPERIOR ©UE LAS DICTE COMO EL SUB ~ SLTERND "UE LS
EJéCUTE. SERAN RESPONSPBLES DE CONFORMIDAD A LA LEY Y “L‘REGLﬂFENTD CO--

RRESPCNCILNTES,

Iv.- TOOF RCCICH (UE MFNIFIESTE APATIZ O DESFGRSODO EY EL SERVICIO O
QUE EXIJA SU CBLIGALION.
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Ve~ EXPRESAHSE MAL OE SUD LUPERIDRES VY, EN CUALLUIER FOHMA, 51 TU=-
VIERE {UEJA DE ELLOS, LA EXPONDRA PGt LOS UONLUCTOS &STAALECIDLS ANTE ==
UIEN PUDIERA REMEDIAR, Y POR NINGUN MOTIVD DARA MEL EJEMPLO CON SUS MUR
MURACIONES .

VI.- LLEUAR HUEJAS INFUNDTDAS, HECER FALTAS IMPUTACIONES COUTRA —-=
CUALQUIER SUMERIDR, O QUE COMETA INDISCRECICNES E£N ASUNTOS DEL SERVICIO-
QUE, "UEDANDO SUJETO EN LO PREVISTD EN LOS REGLFMENTOS.

VIl.- INGERIR BEDIDAS EMBRIAGANTES, EXHIBIRGE LON FKCSTITUTAS AUN -

VISTIENDD Ot CIVIL.

VIII.- SENTARGE EN EL SUELO, MEZCLAR PRENDAS CIVILES CON EL UNIFDHm
ME O DIFERENTES UNIFORMES.

IXe~ COMETER ARCCIONES GUE PUEDAN TRADUCIRSE EN DESPRESTIGIO DE LA =
ESCUELA DE LR POLICIA FEDERAL DE CAMINDS 0 GUE CAUSE MENUSPRECIO A SU ==

PERGONAL.

Xe= MANIFESTAR EN SUS CONVERSALIONES REPUGNANCIA EN CBEDECER LRS OR
DENES SUPERICRES, NO OEBIENDC CEMSURARLAS, AUNGUE ELLO ORIGINE AUMENTO «
DE FATIGA,

Xl.- CESEMPERAR EM SERVICIO DE OTRO, FCR HETRIBUGION ALGUNA O COoMvE
NIQ PROPID, SALVO EL CASO € FUERZA P'AYOR QUEDAMDD SIEMPRE £ CRITERID w=
DE LA SUPERICHIDAD, Y& LUE EL SERVICIO NG DEBE SER MOTIVO DE CUMERCIO.
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XII.=- NOMBRAA SERVICIOS CuMO CASTIGO, RUES EL HONDR EN EL SERVICID
ES UCNFIANZA DEPOSITADA, NO UN MEDIO PRRA CORREGIR.

XIII.~ HACER PRESTAMOS Y EFECTURR TODO ACTO OE ABIQ, SE ENUDMIENDA
A LOS INSTRUCTORES Y LO EXIGE LA HONRADEZ QUE OEBE CARACTERIZARLOS Y --
QUE REPRIMAN CON MAND ENERGICA TALES ABUSOS, CONSIGNANDD A LOS INFRACTD

RES A LAS AUTORIDADES COMPLTENTES.

XIV.~- ACEPTAR DBSEQUIDS DE SUS SUB-ALTERNOS; ASI COMO PROMOVER CO-
LECTAS, RIFAS 0 SUBCRIPCIONES.

€S U PRINCIPIO VITAL EN LA CORPORACION LA DISCIPLINA EN EL DEBER -
Ot OBEDENCIA FU\IDB'P‘ENTAL, PUES TAN NOBLE €5 MPNDAR COMD CBEDECER Y MAN-
DARA MEJOR QUIEN SEPA (BEDECER.

AHORA BIEN, EL CUMPLIMIENTO AL DEBER ES A MENUDD ASPERO Y DIFICIL VY
EN LA MAS OE LAS5 DCRSIONES, EXIGE PENOSOS SACRIFICIOS PEROD CONSIDERAMOS
QUE ES EL UNICO CAMING A SEGUIR PARA EL SERVIDOR PUBLICO GQUE TIENE CON-
CIENCIAR DE DIGNIDAD v {UE SRBE DE LA IMFORTANCIR DE SUMISION,

CONGIDERAMOS QUE HAY PSPECTOS IMPORTANTES AL RESPECTD CUE SE PRESEN
TAN EN LOS SIGUIENTES ASPECTOS COMO $ON: LA SUBORDINACION, EL DESINTE«-
RES PERSONAL, LA ABNEGACION AL VALOR, LA LEALTAD Y MUCHOS OTKOS RSPECe=
T0S DE CARACTER MORAL Y VALORES QUE SERIAR LARGD DE ENUNCIAR. ASI CREEe=
MOS, EN CONTRARID SENTIDG ToMBIEM, QUE CUMFLIR EL DEBEK POR TIB1ESA O -

FOR FORMULA, ES COSA CGUE VA EM CONTRA DEL VERDACERD ESPIRITU DE LA PRO=
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FESION DE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINOS.

EL UADETE TIENE fUE CUMPLIR TODA DRDEN CON EXACTITUD E INTELIGENCIA
Y, €5 DEBER DE EST0S, EL TENER LN ESPIRITU DE SOLIDARIDAD PRRA PRESTAR=
SE AYUDA HASTA DONDE LE SEA POSIBLE, EN LO MATERIAL Y MORAL, CON 5US ==
COMFALEROS v SUB-rLTERNDS CUE LD MECESITAN. " LM 7YUDA MUTUA FACILITA =
LA VIDS EN COMUNL" ( 7 )

UN FEPECTO INPORTANTE DE LA FRESENTACION PERSONAL €S USAR EL CABEe=
LLO CORTO, LA BRRBR Y EL BIGOTE RASURADD; NO DESABOTONARSE EL LNIFCRME=
NO LLEVAR LAS MANDS METIDAS EN LOS BOLSILLDS, NO FRODUCIR ESCANDALD HAe
BLANDO EN vOZ ALTA PARR LLAMAR LA ATENCICN Y NO PROFERIR FALABRAS OBSCE

NAS LUE PUEDAN PRODUCIR MENOSPRECIO EN SU FERGONA.

TAMBIEN St DESPRENDE, RDEMAS DE LOS TEXTOS ANTERIORMENTE VERTIOOS, =
QUE S5t TIENE UN PHOFUNDO RESPETO A LA JUSTICIA, UN ALTD SENTILO DEL HO=-
NOR v TAMBIEN, DE ESTA FORMA, 55 FOFENTA EL RESPETO A LOS SUFERIDRES DE
OTRAS CORPGRACIONES DEBIENDOLELES SALUDAR MILITARMENTE; Y ALGD TRASCEN=-
DENTE E IMPORTANTE ES EL RESPETO A LA BANDERA MACIONAL Y AL HIMND NACID
NAL, ADOPTANDO UNA POSICION OE FIRMES EN CASQO DE ANDAR DE CIVILES, Y e=
CUANDO PORTEN EL UNIFORME, PERMANECERAN EN POSICION DE SALLCO REGLAMEN
TARID HBSTA LA TERMINACION DEL MISMO.

€S IMPORTFUTE DESTACAR CCMD REBET TRATAR AL PUBLICO; OEBE SER EM FORMA-

¢ 7 )e- CARLOS SCLINRS DE GORTARI.- PRCGRAMA NACICNAL DE SCLIDPRIOND,
TEXTO VERTICC £f FRCEHEMR TELEVI-
£AD0 EL DIA 13 DE FEOSTD GE 1950,
CiRaL ThECE Ci TeLEVICION.
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CORTES, A COMEDIDA Y AMABLE Y "0 DEBE PERMITIRGSE FAMILIARIDADES O BRO--
MAS ENTRE SI (QUE DE ALGUNA FORMA RELAJE LA DISCIPLINA OE LA CORPORACION
TAMBIEN £XISTE PERSONAL DE GURRDIA Y SE PRDHIBE ASISTIR O PARTICIFAR ==
UNIFORMADQS A ESPECTACLDS PUALICOS, SALVD LOS DEPORTIVOS Y CLLTURALES-
QUE AUTCRICE LA DIRECCION DEL PLONTEL.

POR OTRD LADD, EL MATERIAL DIDALTICO DEBE DE CUIDARSE EXISTIENQD ==
LIMIEZA Y ORDEN; EN LOS CASOS DE VAGACIONES DEGL DE COMUNIUAR SU ARRIe
80 AL LEOLTAC/AMENTO O RETEN CORREGPONDIENTE DE LA CORPORACION. LOS 4CTQS
FRAUDULENTOS LUE VAYAN EN CONTRA DE LA INSTITUCION SERAN TAMBIEN DURA==
MENTE SANGIUNADOS DE ACLERDO COM LA LEY Y LOS AEGLAMENTOS; v TODA VEZ -
GLE LA NALION LES PROPORCIONA EL MATERIAL ES DARADQ DELIBERADAMENTE, SE
IMPONE EL RESARCIMIENTO POR PARTE DE QUIEN LO PROPICIARE.

LA POLICIA FEDERAL OE CAMINDS TIENE, PARA CON LA SOCIEDAD , DEBERES
FOR- SER LN DRGANISMO DEPENOIENTE Y CREADO POR LA MISMA Y CUE ADEMAS TIE
NE POK DBJETD HACER PUSIBLE LA VIDA EN COMUN; PARA LO CUAL ES PRECISO =~
QUE LA FOUICIA PONGA DE SU PERTE GRAN ESP-ERO EN SU FUNCION; FOVIENOQ EN
ELLA TOOA SU VOLUNTAD, FERO SOBRE TODD, CUIDANDQ OE LA JUSTICIA EN TO-e
DRS SUS NANIFESTRCIONES POR EL BIEN DE NUESTRA NACICY JUE ES MEXICO.



CAPITUWO v
ANEXOS Y FORMATOS

ADMINISTRATIVOS OE LA CORPORACION,
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5s%e- SU CLASIFICACION.

LOS FORMATOS ADMINISTRATIVOS DE LA CORPORACION TIENE UN ORDEN DE IM-

FORTANCIA COMO SE DESCRIBE & CONTINUACION:

PRIMERO.= L& DENCMINADA BITACOR® DE CESARRGLLO DE SERVICICS DE UNIDED =
MOVIL Uk TIENE COMD DBJETIVO, AL INICIRRSE EL SERVICIO EN TERMINDS GENE
APLES, POVER EL GRADD v NOMERE DEL POLICIA FEDERAL DE CAMINDS, EL DESTA-
CAMENTOQ A CUE PERTENECE, LA FECHA EN QUE SE REALIZA ESE SERVICIO, Y EN =
EL FORMATO CORRESPONDIENTE, SE SEFALAN LAS CARACTERISTICAS DEL VEHICULD,
EL TURND, EL SECTOR, LOS WILOMETROS OF LLEGADA, LOS KILOMETROS DE SALIDA
LOS KILGMETROS KECORRIDDS, EL BAS A LA SALIDA, EL GAS AL RENDIR, £L GAS-
CONSLHICG ¥V, ALGO MUY IMPORTANTE, LUE ES EL ESTADD FISICO DEL VEHICULD -
AL SALIx A1 COMG EL ESTADO FISICO OEL VEHICULO AL RENDIR, LOS PARTES DE
ACCIDENTE, LOS FAKTES INFORMATIVOS, LAS INFHACCIONES, LOS DANOS MATERIAe
LES, LOS MUERTOS Y HERIOOS EM CASO DE ACCIDENTES. TAMBIEN SE DESTACA EN=-
£STE FORKATO, LM HOR, EL KILOMETRO, EL AREA, EL SECTOR, LA CLAVE, EL -—-
MOTIVO ¥ EL RESULTAGC.

SUEDANDO AL MARGEN EL ESPRCIO PARA FIRMA v SELLO.



DIRECCION GENERAL DE AUTOTRANSPORTE FEDERAL
POLICIA FEDERAL DE CAMINOS DESTACAMENTO:

Bitdcoro de Servicio Unidod Mévil No Fecha
Nor “-e¢ y Cotegoria dei Oficial
fmnno: KMS LLEGADA: GAS SALIDA: PARTES DE ACCIDENTE . . MATERIALES
SCCTOR KMS SALIDA: GAS AL RENDR: PARTES INFORMATIVOS | WMERTOS
| KutS RECONRIO0S . GAS 3 INFRACCIONES HERDOS.
ESTADD FISICODEL CR.P. AL SALA
ESTADO FBICODEL C.R.P_AL RENDIR®
UBICACION CLAVE MOTIVO RESULTADO
NORA
M SECT.

FIRMA ¥ SELLD.

549
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OTRO FORMATO IRPORTANTE LUE SIRVE COMC REPDRTE DE ACCIDENTE PARA LA-
FOUICIA FEDERAL DE LoMINOS ES ALUSL EN LUE SE DESCRIBEN, T4 TERMINDS GE-
NERALED, LA FOSICION O LUD VERICLLES ANTES OEL SLLICENTE, EL LUGAR DEL=
PERCANCE , CLAETIFIC:CION DEL ACCIDENYE, DATOS DEL VEWICWLD, TIFQ DE CAMI-
N0 0 CALLE, LIRLLNSTANCIAS L€ CONTHRIBLYERCM AL ACCIDENTE, DATCS CEL LU-
GAR LtL ALLILLNTE, LATLS DEL CCNDUCTOM, Y~ SEA PEATON O FRSAJERD, LUE SE
HACIA CLN EL VEWICULD, QUE HACIA EN ESCS MOMENTCS tL PEATON O PASRJERD Y

LOS LLAMADCS GALOGS (UE SON LNA ESTIMACION CE PIRDICAS MATERIALES.

EXISTE LN FORMATQ OE CREACION RECIENTE PARAR LDS CASDS DE UTGRGAR WN-
MAYOR CUMULO DE FACILIDATES & LAS PERSONAS INVOLUCRADAS EV CCLISIONES, -
ERTENDIENDO A ESTCS COMD DELITODS IMPRUCENCIALES COM MOTIVOD DEL TRENSITO-
OF VEMICLLOS Ev CRIRETERAS FEDERALES, v (CMD GENERSLMENTE, QUIEMES INTER
CIENEN EM TSLES COUISIDNES SON PERSONSS EN TRANSETD QUE ESTAY FULER® DE -~
S5y FRELIDENCIA HABITUAL, FUE POR LO LLE SE EMITIO ESTE INSTRUCTIVO CON -
FUNDAYIENTO EY LOS FRTICLALOS S33 Y 536 CE LA LEZY DE VISS GENERALES DE CO-

rouIcagIon,
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DIRECCION GENERAL DEL AUTOTRANSPORTE FEDERAL

REPORTC DE ACCIDENTE N2

AT

FIU000 0y LI NTm s By o i 1]

| S—
St At

T T

S L enaraate
pars

RETIPCIEE A

wawm

H
=
: e —
H | < i
a Qs seusuin 1 g
i ——
s T Do Fverar
B |
iy .’ €O COLARIG EL ACEIRTWTE .
i .
- - 0. . # ——
- : [ 4
N A . .
- ) .
Ll : .

|
'
'
'
'
'
]
1
'
1
'
1
']

.
[P VY




154

EN ESGTA ACTA COWENIO SE DA UN NLWERC Di FCLIO v Lk FECHA ¥ SE bUS--

Ci18E, NADA MAS EN CASO DE DARUS MATERIALES, PCRiUE CUWNDO HAY HECHD3 OE

venn, IRREMNISIBLEMENTE, VISTA AL MINISTERIO FUBLICO FEDERAL DE
OICHG CCMVENIO. DESCRIBE £DEMAS EL TIPU DE VEHICLLOS, EL MODELOC LAS PLA-
Cag, CONTULEIOD POR X PERSONA CON L2 LICENCIA HUMERD X v CON DCMITILIO --
TAL; Y EM LA PARTE INFERIOR DE CICHD INSTRUCTIVO SE DESCAIBEN LOS DATOS-
ESTINADCS PROVISIONALMENTE PSI COMO TAMBIEN 58 HACEN LAS OBSERVACIGNES =
PLRTIMENTES, v £ L& FARTE FOSTERICK DE CICHD COMVENIO .l ENFRESTM LOS -
REPLCTUS DL CONSENTIMIENTO, Y EN CA50 DE DAND AL CSMIND O A TEACERDS, --
L0S CONDUCTORES LUEDAN ENTERADQOS UL CUENTAN COV LN TERRING DE SETENTA Y
DCS HORAS FARA EFECTU<R el FRG0; FOR LD LUE LOS VEMICILOS UEDAN CSEGURA
00S EN GARANTIA DEL MISMO Y LA FOLICIA FEDERAL OE CARINDS LOS RECISBE EM-
CALIDAD DE DLPOSITARIOS CE ACUERDD fL ARTICULO 181 DEL CODIGD FEDERAL DE
"PROCEDINIUNTOS FENALES, ACEFTANDD EL CARGO v SU FIEL CUMFLIMIENTD, CON -
LO.GUE SE DA POR TERMINALO EL CONVENIO Y 52 FIgMA, FREVIA LECTLRR AL CAL
CE DE CONFORMIDAD TANTOD POR EL GFICIAL DE LA PULICIA FEDERAL DE CAMINOS-
COMO POR AQLELLOS DYEADS DE LOS VEHIGIADS QUé HAVAN PARTICIPADD EN EL --
PERCANCE O COLISION.



ACTA CONVENIO 155
FOLIO NUM.
TECHA,

AL C. AGENTA DEL MINISTERIO PUBLICO FEDERAL,
]

El suecTito Oficial de la Policfa Pederal de Carincs, en !’\ndm- de Poudn Judicial
federal, siendo las horas, se constituyd en el kilavetro 1a carretara - -
Ty tord conociriento.de que omz-rm'_"— i6n entre los -

A~ VEHIOULOS MARCA MYELD
NO PLICAS sconducido por
oon licencia nlmero , y danicilic en

B ~VEHIQKO MARCA MDELO
NID. PLACAS soomducido por
oon lieencia nimero oy Garicilio en

S=VEHIOTO MARCA MTYELD
MO PLACAS ducido par
an loencia nimerc , y Amicilio en

D.AVENIQULO MARCA MNCDELO
A0, PLACAS canducido por
oon licencia nimero , y Sorricilio en

B ~VEHICUED MARCA eao
0 PLACAS conducido por
am licencia nisero » y doicilio en
_ BPTIv.L

mumﬁunu’mmxmhﬁe
s [~

D) s D $

g) s __4de estom acios ad
) , resultarcn dafcs al camino © a tercmrce Las popibles coumas de
1o hachos fusron

ONEERACIONES .




156

CTRC FORMATOD ES EL " RCUsE DE RECIBO " DE PERSONGS DETENIDAS COMO --
PRELUNTAS nESPONGRBLES DE ACCIDENTES Dt TRANSITO FECERAL U OTROS OELITCS
ESTE FOKMATQ MAS BIEN CONSTITUYE EL RENDIR FARTE AL MINISTERIO FUBLICD -
FEDERAL LCN tL DIA, EL MES v EL ANO, LOS DATOS CEL CFICIAL LLE LO ENTRE-
GA, LA PRECISICH CEL LUGRR DE LOL HEUHDS, EL NOMBRE CEL FREOLUNTO REGFON=-
SABLE, LA nEoPONOASILILAT EN (UE INCURRE, LA HUHA, EL BILOMETAO Y LA CA-
RRETERA EN LUE INCURKE, LA HORA, EL KILOMETRO Y LA CLRRETEKA EN QUE OCU-
HRILRCH LUS HCHOS CHTe RICIGU TAMBIEN FUELE SUR USRDC &9 DELITOS DEL --
FUERD CCMUN Y SIRVE COMO CONSTANCIA PARA EL POLICIA FEDERAL DE CAMINGS Y
PFRA LA ENTREGR DE LUOS PRESUNTDS RESPDNSASLES; AMAAS RAZONES SON vALIDAS
DESDE EL FUNTOD CE vISTA NRIDICO PARA EL POLICIA FEDERFL DE CAMINOS.



ACUSK OE RECINO D PRESONAS) DETANIDA(S) COMO PARNUNTA(S
RESPORSABLE'S) DE ACCIDENTE DR TRANSITO FEDERAL U OTROS DSLITUS

- de,
Cumo prespio ble del
regettadonlas______homsdeidla____de 0 edKms
de Ja

ol que queds desde fuago & digposicicn del C Ageste del Mimisterio Puidlieo ded
fuero, -

Recibd Atsatamente

i+ et o e e moee Phicla Faderal de Cominae No.

L6
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.

OThU FORMATO LO LUNLTITUYE LU CeNCMINZER " FARAG INVEATARIO DE VEHI--
LULUS DLTENIUOS Dbk LA PFOLICIA FEDekAL CE CeMINES * Ut TIEN:, EN 35U PARw
TE SUPERION, EL LUGAn CEL CESTAUAMENTO A QUE ESTA SCSCRITO EL POLICIA ~-

FLOLRAL Lo LAt 1iCh.

L DILHD FORMATO 52 EMULENTAAY LA FEUHA, LA HDRA, 2L RILWLMETHO, LA -
CRARETERA, LU THAMO, EL MOTIVO, EL NUMERG CE INFRALCION, €L MODELD DEL -
VEHICWO, LL POTCR, €L REGISTRO FEDERAL DE VEHICILOS, LA MARCA DEL YEHI-
CULD, L& PLaBRRn CEL VEHICRALC, &L BIEN0, U SEAVICIC, Sp €9TALL, KL CO--
LOR, Y LA CAPACIOAD VERICWLAR CARGANDG CCy *X® BU NUMERD ECONOMICO, EL -
NUstRQ DE S AUTORIZRCIDN, €L DESTING, Le RUTA, EL DOMICILID, LA CIu0ad-
Y LDS MISMOS DATCS DEL CONDLCTOR, INCLUYENDO Lo NECIONTLICSD v L YUMERD
CE LICEWCIR =51 CCMO L& FECHA CE SU VENCIMIENTO v, £Vv 0250 CE TRPER Riwm-
MOLQUE, S& VILRYLN TaM3IEMN LOS D2T05 O ESTE, 251 LC¥0 JUIEY £S5 SU FRQe-
BIRTARIO, SU UAPLIDAD v CON ruS w2 ClaG200.

S RECISE &L ESTADG DEL VEHICWAO v SE DESCRIBEN S5 ASCRECTCS INTE~-
RIOKES O SATERIORER COW EL CALIFISPTIuQ CT "3I&%™ O "MAL™ SEGLN SE RECI-
S8 BL WRHIDWLG; TAL RS <L £AS0 BE LS DEFENSA, PARRILLE, FARCS, FARDS CE-
MIER A, CUARTOS, FAREEMISAS, LIMFISCORLE, ANTENS, TALSQ, POHTEZUALAS, ==
CRILTALEGL, MANIOZRH, TAPCNEL, LLANTES ETC., FOn LC LB ARFILRZ AL &5ECTO
EXTERION; POR LD ue RELPECTA AL S3FECTO INTERANO 32 VE EL TL3LER0, EL e
BLLOD, L JUCRTLaBOR, AL LEMICEAL, LA LALEFAQLICN, b m~uIy, il E57ehiG,-

L ReTniVISOR, SOCIT5, C©

-~

NTURLNEL, TRFRTES, E7C.

Y OO W TERCER RRPELTO (L. iu DILIFICS DLvIIEN® © "FIL™, SEZGUN 5U SSPER
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TO, TAL b4 EL CAS0: DE EL WALIADOR, EL VENTILADOR, EL ALTERNADOR, LA 8A-
TERIA, LA MARCHA, EL GARBURADOR, LA JOM3A 0F GabGLIN' , FILTHO, CABLES -

ETC.

ASI MISMO SE DETALLA, EN CASO DE EXISTIR LA HERRAMIENTA Y OTROS 08JE
TOS U QBSERVACICNES, TUE SE HACEN AL CASD. ADEMAS SE DETALLA ANTE QUIEN-
Y BaJ0 GUE RESPONSABILIOAD UEDAR EL VEHICULO; EL LUGAR Y LA DISPOSICION-
MASTA {UE Sc® ORDENSDA SE DEVOLULCIOY POR ESCRITO. PLEDE INCLUSIVE ACEP-w
TARGE GUMO DEPUSITARIA DEL VEMICILO ALGUNA EMPRESA DONDE SE PETALLA LA =
FIRMA Y EL SELLO, ASI COMD EL NOMBRE Y LA MATRICWLA DEL PEFOSITARIO.
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POLICIA FEDERAL DE CAMINOS
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PGH LLTIMO, LA SECRLTAHIA CE COMUNICACIOWES v THANSPCRTES EXPIDE, --
ATRAVES DE Ln DIRECCION GENERFL OE rUTGTRINSPOKTE FEDERAL, UN FORMATO O=-
BOLETA DE INFRACCION EN DOWDE SE DETALLAN EL LUGAR Y LA FECHA, LOS DATOS
DEL CONDUCTOR, LOS DATDS DEL FROPIETARIQ DEL VEHICULOD, SI ES TRONSPORTE-
PUBLILO © FLOERAL Y OTRGS DATOS ENTRC LOS LGUE S& INCLUYEN EL CCNCERTQ -

Ut INFHRCCION, SU FUNCAMENTO LEGAL v EL MONTO A PAGAR, TUEDANDD UN ASPEC
TO RELEHVADD PARA USO EXCLUSIVO CEL CALIFICADOR DULNDE b ASIENTA CONV SU-
RUBHICA Y, PARALELAMENTE, EL NOMBRE Y FIRMA DEL INSPECTOR OE OFICINA.

L5TOS SON LGS FORMATOS MAS COMUNES EN EL USO OEL ACTIVO DEL POLICIA-
FEOLRAL Ut CAMINGS, DE MEXILO.
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CONCLUSIONES

Eft L&~ EPOCA DE LOS MAYAS Y LOS AZTECAS, HABIA GENTE QUE SE EN
CARGARBR DE CUIDAR EL ORLEN FUSLICO FULRS, TANTQ £V LOS TIAN--
GUIS COMD EN EL ORDEN SCCISL, TAL ES EL CASD DE LOS TUPILES -~
£1 EL PUEBLD MAYR v L& PCLICIA fUE CULIOCBR DEL DADEN SOCIAL «
SNTRE LBL ATTLCSS, G08ARE TOPO &y L0 €15 €8 (uE 3E REALIZABA

EL INTERGCAMBIO COMERCIAL Y3 MENCIONRDO.

N LA EPOCA DE LA COLONIA CUNGCO SE FORMA EL PRIFER H. "YUNTA
MIENTO, &N LA VILLA - RICA DE LA VERA - CRUZ SURGEN LDS ALGUA
CILES MAYORES A CUIENES SE LES OTORGAN FUNGIONES PCLICIALES Y
Cc AUXILIO RESPEZLTO DE LGS ALLALCES MAYOHES FoRF FCABAR CON -
LADRGNES Y BAL VIVIENTES LUE PLAGABRY L35 CIUDADES ¥ LOS CAMI
HOS.

ot ANTEZCECENTE +4H ReMOTG O£ LA POLICIA FEDERAL DE CRMINCS SE

ENCUZNTRA EN LA POLICIA PREVENTIVA DE MEXICO.

LA FOLICIA FECIRAL DE CARMINCS TIENS SU FIANDAMENTD CONSTITICIC-
NI BN EL SRTICLLO 21 ©f SLILTais LOENSTITUCICN PCLITICA Cf LGS-

LST7DCS UNILOS MEXICONDS €9 VIGUR, EW LOYDET SE DIFERINCIA OE -

~
b3

FCLIZI2 JUDITIZL v 3E CECUCE, FOR LGGICT JWRIDICE, ui ESTF

£5 LN POLITIA SU DNIGTRATIVE.
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LA POLICIA FELERAL OL CAMINDGS SE FUNDAR EY LA REPUSLICA MEXICA-
MNA Y, CEBIDOD AL CONSTMNTE INCREMENTO DEL TRANSITO DE VEHICLLOS
SE COVSIDERD NECESARID FREPARAR Y CISPONER DE UN PERSONAL ESPE
CIALTZADO 'UE SE RESPONSABILIZARR DEL CONTROL Y VIGILANCIA DE-
LOS CAMINGS OE JURISDICCIOM FECERAL €% VIRTUD CE LOS MULTIPLES
FnOBLEMFS “UE SE DESAKROLLAN EM {753 TFRRETERMS DE MEXICO.

LA PFOLICIA FECERAL CE CRMINOS ES CREADA FGR LA CNTONCES SECRETA
RIA DE LOvUNILACIONES v Q0BRSS FUBLICRT, ©N EL MES BE JULIO OE -
1928,

COY EL TRASCURSO OEL TIEMFC SE CONTEMPLA LA NECESIDAD DE eewe
CREAH PARF CONTAR CON UN CENTRO DE CAFACITACION Y FORMACION -
DE LGS ELEMENTUS DE LA POLICIA FEDERAL Oc CAMINGS v €5 Asl CO
MO, &N EL AR0 CE 1953, SL FUADA LA tSLUELA DE LA PLLICIA FEDE

HRL DE LAMINGS

EL FINDAMENTE LEGAL CE LA ESCUELA DE LA PCLICIA FEDERRL DE CAe
MINDS SE EYCUENTRR EY UN DECRETO FRESICENCIAL CEL ~RO 19514 MIS
M0 JUE LA REGLAMENTR Y FUE FLOLICACG W EL DIZRID OFICIAL OE =
LR FEDERACICN, EL MIESCOLES 7 DE SGOSTO DE 1953,

E'N L& SCTUSLIDAC L& ESTLELF DE 2 FQLICIS FEDERAL LE CAMINGS,-
CLFENGY DE Lf SECRETARIS CT LOHUNICSCICMNES v TRINGFORTES, £TRE
VUEL CE L+ DIRECCICN D€ AUTOTR&NSFORTIE FEDERWL PIRO, CRGANICA--

PEYTE, L L7 LincUCICON FECERFL DE TPMINCS.
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