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“Voy a contarte una:historia,

‘extendid las alas y se fue 51lenC1oso o
‘a planear el espacio. :

Albi§:Tortes;1989. ,




INTRODUCCION

‘lucha 51nd1ca1 desde el punto de v1éta de las mujeres.

~El tema ha sido poco 1nvest1gado y se abren una se-
"rle de interrogantes; esta lucha por la democracia sindical
que no ha sido reconocida por el estado mexicano,qué efec-

tos tiene en los hogares, en los centros de trabajo, en las
reuniones sindicales y en la praxis politica y pedagdgica?.
Las maestras que forman parte de un sector que lucha por --
las reivindicaciones sindicales, ;por qué no luchan de una

vez por las reivindicaciones de género, por la democratiza- -

cién al interior de 1a seccién 22, en sus comunidades y es-

cuelas y en su relacién familiar?.



‘todas son casadas. Me;lnteres , I e las maestras ‘es-

tudiantes de la UPN Unldad Oaxaca porque en:su mayorla -=

‘reunen tres caracter1st1caS' estudlan,-trabajan y partici-
pan politicamente. Para el andlisis se tomaron.el’total de
los casos de maestras casadas hasta septiembre de 1988, -
que suman 21. Este grupo de maestras incluyen tareas. en su
vida cotidiana, que las hace repartir su tiempo como amas
de casa, esposas, madres, trabajadoras asalariadas, en su
preparacidn profesional y en su participacién politica sin-
‘dical. Por lo tanto al tener mayor nimero de responsabili-
dades, recaen sobre de ellas mayores contradicciones. Exis-
te, una doble explotacidén de su fuerza de trabajo, lo que
implica un doble esfuerzo para prepararse pedagbgicamente

y menos posibilidades para participar politicamente.

*Fuente. Serv1c1os Coordinados de Educacién Piblica,  Subdi-

: ‘reccidon General de Planeacién Educativa 1989.

** En ninguna parte existen datos desagregados por sexo.El
pcrcentaJe se obtuvo sacando un cidlculo aproximado por-
nlveles.



com cos.y 11t ‘ db,de Oataca para pasar en b
_Ségﬁidaaa,dégéf~b_ \i 5a Unidad '201°de 1a Universidad Peda-
gégi;afNacidnaij en'un,tercer momento caracterizo al Sindi-
cato Nacional de losrTrabaJadores de..la EducaC1on,(SNTE) y,'

resefio brevemente los nueve afos de lucha por la democra-
cia-sindical del magisterio. Al mismec tiempo que se carac-
terizard a la Seccién 22, al movimiento democfatizador*y‘
al sector. Para finalizar se senalan algunos VlClOS yvirs
tudes del movimiento.

En el tercer capitulo, seé presentan las historias de
vida de las 21 maestras entrevistadas, a través de tres --
aspectos fundamentales: vida familiar, trabajo asalariado
y prdctica pedagbdgica y-a manera de sintesis de estos tres
apartados se hard uno especifico de los problemas cotidia-
nos que enfrentan las entfevistadas para poder lievar a --






1. &PRO(IN
DOMESTICO

la democracia que se’ ven1a gestando dentro del maglsterlo'
oaxaquefio, me surgié una serle de” 1nterrogantes que: giran
en torno a la vida cotld;ana y a’'la democracia; me pregun-
té en un primer momento, si los problemas y contradiccio-
nes personales que se presentaban a raiz del movimiento -
magisterial eran resueltos de igual manera y en la misma
medida por maestras y maestros, actores principales de es-
te movimiento social. La observacidn directa y mi historia
personal, me llevaron a la conclusidn de que se vivian de
manera diferente; que las mujeres-maestras tenian que re-
solver problemas y contradicciones cotidianas que los hom-
bres-maestros no necesariamente resolvian o por lo regular
no se planteaban resolver. Fue entonces que para mi adqui-
rié un gran significado el concepto de vida cotidiana, me
di cuenta que de ésta depende la ''vida del hombre entero"



se reflejara,en a¢c1ones sociales concretas

Sl nos detenemos a pensar en las acc1o'es qu

llzamos diariamente, desde que nos levantamos hasta ‘que,
llega la hora de dormir, nos daremos cuenta que nuestra,
actividad de reproduccidn en esta sociedad, comienza --
desde el acto mids mecinico: tomar un bafio, lavarnos los
dientes, preparar el desayuno, trasladarnos al centro de
trabajo, checar a la hora indicada; poner en accién --
nuestros misculos, nervios, cerebro, para cumplir con un
trabajo asalariado y nuevamente regresar a la casa; co-
mer, lavar, planchar, barrer, atender nifios, prparar ma-
terial para la escuela, ir de compras, etc. Si un . dia --



lacidn entre el individuo, su autorreproduc-
eproduccién de la sociedad en general. Esto -

;ﬁdgllndlca“que en toda sociedad existe una vida cotidia-
,ﬁa f'g¢do_§er humane independientemente del -lugar que --
‘ocupe ‘en ia divisidén social del trabajo también tendri -
unélvida cotidiana concreta. Por lo tanto tenemos que: -
f”“Elghombre sdlo puede reproducirse en la medida en que -
7dé§&:fblla una funcidn en la sociedad; la autorreproduc-
”cién‘es,fpor consiguiente un momento de la reproduccién
“de la sociedad" (Heller 1977).

o ~"Con esto podemos decir que la vida cotidiana de --
los-individuos nos proporciona una imagen de la reproduc-
'f¢16n de'la'5ociedad, de las clases sociales de esta so-



c1edad En este‘sentldo la accA

dice que en toda sociedad existe ﬁna v1da,cot1d1ana y ‘toda "
mujer y hombre particular tienen una v1da cotldlana, aun-
que su estructura y contenido sean_dlferentes_en,cada S0~
ciedad y para cada una de las personas. Tanto el hombre -
como la mujer ocupan un lugar en la divisidn social del
trabajo, seglin las caracteristicas que tenga la sociedad,
por ejemplo: la cotidianeidad de un siervo de la tierra en
el modo de produccidén feudal, es totalmente distinta a la
de un obrero asalariado en el modo de produccidn capitalis-
ta ya que obedece a formas distintas de produccién y explo-




tacién-d

“vida'cotidiana: ntonces serd como un "espe;o de 1a. hlsto-:*

r1a” es dec1r, la guerra se vuelve cotidiana, cualqu1er -
catistrofe hace que la cotidianeidad cambie violentamente.
~.Los movimientos sociales ifrumpen en la vida cotidiana de
los- "particulares". Esto lo hemos visto claramente en los
momentos mis dlgidos de la lucha magisterial, momentos en
que se paraliza la actividad cotidiana de las maestras(os)
para dar paso a la movilizacidén. La lucha en las calles,
-las -marchas, los paros, los plantones se vuelven cotidia-
nos y cambian el ritmo de trabajo de miles de maestras(os);
incluso transforman por un lapso la cotidianeidad de los
nifios y nifias y de las familias. "En el encuentro de lo co-
tidiano con la historia se produce un trastorno. La histo-
ria altera la cotidianeidad, pero lo cotidiano sujeto a la
historia ya que todo tiene su propia cotidianeidad" (Heller
1977).




qu1dades de su v1da publlca Y. prlvada' el desarrollo del -

btraba]o asalarlado, la; dct1v1dad soc1a1 y polltlca, ‘las -
distracciones, elrdescansoretc. Dé ahi que Heller diga que
la vida cotidiana es heterogénea y esto le da su riqueza

ya que se mezclan: hdbitos, capacidades, sentimientos ‘etc.

y también jerdrquica, es decir, existen actividades y nor-
mas de todo tipo que deben ser ordenadas y jerarquizadas.
Pero esta jerarquia se modifica segin las diferentes estruc-
turas economicosqciales}

1.2 Conceptual1zac1on de democrac1a y movimiento
;socxal“




Ahora blen, dentro del contexto de la v1da COtldla'

das de 1gua1dad -de: Justlﬁ
mocracia se ha vuelto un’
e€s ajeno a nuestro pai

Presionados por -las
que ‘ésta conlleva de de
del fraude electoral
movimientos spcialés'co
ocurre-en. la prdvinéiaty.'

definicidn de democrac1a.

"La democracia es por def1n1c1on el pueblo ¢ s
dose asi mismo, estructura estatal en la que ‘todos ‘los ciu-
dadanos tienen, a la vez, el derecho y la’‘obligacidén de --,
promover las leyes y enjuiciar.su aplicacién.(...) los ob-
jetivos sociales no pueden ser vdlidos si no son reconoci-
dos como tales por la mayoria de los hombres dispuestos a
trabajar para su realizacidén y para la satisfaccidn de sus-- B
propias necesidades. Y es por esta simplisima razbén que, -
por definicién, la democracia es el poder ejercido por el
pueblo, mientras que el poder del pueblo es, también por’
definicién la democracia'" (Heller 1979).



S Heller eJempllflca claramente esta cuésflﬁhmde la -
democrac1a formal cuando nos-.dice que en una sociedad ca-
'pltallsta todos tenemos el derechorde la propiedad priva-
f da “'pero el ejercicio de ese derecho, en la realidad, de?
fsemboca en-la paraddjica situacidn de que la Gnica propie-

75§dad que. posee la mayoria de la poblacidn es la de su fuer-

iza de trabajo'". Por lo tanto no les es posible ejercer el

:derecho de la propiedad privada garantizado formalmente. :
Esto trae como consecuencia que la propiedad se concentre
en pocas manos, que no sdlo gozardn del poder econdmico,
sino también del poder politico y el ideolégico y'harénf'

uso de los principios de Ia democracia formal para- f1ne
" contrarios a los intereses de toda la poblacién. . =~ 7

Carlos Pereyra argumenta que "El concepto de demo-
cracia no se refiere a una ideologia especifica diferen-
ciable de otras, sino a formas y mecanismos reguladores
del ejercicio del poder politico" -y sefiala dos aspectos.-




- fundamenta

7[d9, en ders
danos' (Perey

d pesar de ‘que en"
‘se de-'i

ASl Vel'l'lOS como en nuestro palS,

la: const1tuc1on,'concretamente en el articulo 3o,
fine a la democracia como "un sistema de v1da v1ncu1ado ;1
con el mejoramiento material y esplrltual de 1os mexzca-«’
nos'", es ‘cada dia mis incierto y menos probable cada vez '
-que: el Estado se reafirma como autoritario y antidemo-
-critico. N e e L

Es por esto que la lucha por-la democracia-se trans-
forma en un fendmeno cotidiano que nos concierne a todos.

Partamos pues de una nueva concepc1on ‘de democrac1a.

El establecimiento de relaciones jiustas en:la' socie-



*que la 1mplantacxon de un‘reglmen democra,
dela’ SOC1edad entera. En este sentido- agreg'

‘lazdemocra- -
‘tizacidn y la democracia debe ser entendida en- termlnos -

‘de clases se conv1erte en la fuerza motrlv"d

de una-democracia politica, formal, representatlva_
ralista" [Pereyra 1988).

Ahora: blen; 1a agudizacién de la lucha;de clases 4

su'conc:ec'on traves de diversos mov1m1entos SOClaleS

-en practlca 1aidemocrac1a y lograr el blenestar comun“en

vfcond; 1ohes de igualdad.

M. .. los movimientos sociales mov111Lan a;sus‘mlem—"
_bros de forma defensiva/ofensiva en contra de una: 1nJus-~
ticia percibida a partir de un sentido moral compartldo...
Estos movimientos sociales auto-organizados ' confrontan el
poder (estatal) y existen con un nuevo poder soc1a1 el :
cual altera el poder politico" (Gunder Franky Marta Fuen-"f S
tes 1989). o

Es asi como detrds de esta combinacién entre moral
y politica de esta accidn colectiva, part1c1pat \'s
togestiva, que va modlflcando Yy transformando 1a realldad S




y'de'este sentido de
nueva’ concepc1on d

donde la democra i
putac1ones,
mente en los~t
en los‘ejidbé;

al trabaJo
cacién,’
'1988);

Este planteamlento que surge del concepto ampllado
de democrac1a y que puede parecer utdpico-o 1rreallzable,

:requ1ere “de la construccién de una nueva culturavpolltlca,

de una nueva concepcidn del mundo y de la v1da éot1d1ana ‘
~para poder comprender el caracter humanlzadqsdg,la democra-
cia y sobre todo para que hombres y mujeres»l@.ilg?gn”a la
prictica en su vida diaria. ST

- Movimiento Magisterial y Democracia. ..




kpone la seccidn 22:‘
legaciones y Centro
res ‘en”los’ que en
déd,5ValléS'Cent;ale
Itsmo y Cahada.

Es;atu@arigmenté'éé < ebran asambleas delegac ona
1es~éﬁj05'56riodos serén deflnldos porla Secretaria: de g
brgéhizhciﬁn o por peticién, si asi lo requiere, de la -- '
misma delegacién o C/T. De estas asambleas surge un plie-
k‘gb de demandas donde se incluyen también problemas si los
"hay, de cada delegacidén o C/T. Estas demandas y propues-

tas serdn llevadas a consenso en la asamblea estatal, don-
de se tomardn las decisiones y alternativas a través de un
plan de accidén, que a su vez se dard a conocer a las bases.
Ninguna decisidén serd tomada sin acuerdo previo de las ba-
ses. Asi la informacidén fluye de la base a los niveles de
decisién y de estos (representantes y comité) a las bases.
En términos gremiales asi opera la democracia en la seccidn
22, como drgano midximo de decisidén se tiene a la Asamblea.
Y. a-los "Principios rectores'" que incluyen entre otros pun-

tos: la no reeleccidn, la participacidn de la base en las




Lqetlvo es lograr como: ya se dl]O el respeto-a la voluntad‘“ i

de las mayorias ;por qué ésto no alcanza con la misma- 1nten-:9?.¥
sidad y en la misma proporcidén las otras instancias de la ﬂ
vida cotidiana de cada uno de los participantes?. .

Tal parece que alcanzar ésto es aun mis d1f1c11 y: -{
complejo toda vez que se ha observado que no hay correspoﬂ-:
dencia entre lucha politica (por la democracia formal, es
decir, respeto a los estatutos que rigen al SNTE) y actitu-
des democridticas: en el aula, en la comunidad, en la casa,
en la relacidén de pareja, con los hijos, en los centros de
trabajo, en la prdctica pedagdgica. Existe un desfazamien-
to, una incoherencia en los actores de este movimiento. No
hay una actitud congruente entre sistema politico y sistema de



esAlograr como ya se dl]O ‘el respeto-a-la: voluntad -

Jdévlas mayorias ;por que €sto no alcanza con la misma 1nten-;f
sidad y en la misma proporcidn las otras instancias. de lau
vida cotidiana de cada uno de los part1c1pantes

Tal parece que alcanzar ésto es aun mas d1f1‘
complejo toda vez que se ha observado que no- hay correspon-,:
dencia entre lucha politica {(por la democracia formal es’
decir, respeto a los estatutos que rigen al SNTE} y actitu-
des democrdticas: en el aula, en la comunidad, en la casa,
en la relacién de pareja, con los hijos, en los centros de
trabajo, en la pridctica pedagdgica. Existe un desfazamien-
to, una incoherencia en los actores de este movimiento. No
hay una actitud congruente entre sistema politico y sistema de



’»;mlentos comlenzan‘a aparece.
" niones" 51nd1cales

Sln embargo

ﬂestras y maestros

_en su v1da personal ex1ste ya

fs1on Ejecutlva. Todo esto

‘_v’7la practlca de la democrac1a

. vNo obstante a las muJeres se les d imi
gos de direccién en la Comisién EJecutlva se-en entran en
manos de los varones*. De 91 compafieros y companeras que -
la conforman 81 son varones y 10 mujeres en cargos. de ges-
toria**, Esto, en parte, tiene su explicacién en las res--
"poﬁsabilidades familiares asignadas a las mujeres y su dis-
tribucidn desigual entre hombres y mujeres. Por otra parte
se sostiene que la marginacidén femenina en los espacios de
poder '"se debe a la socializacidén y a los valores tradicio-
nales de las instituciones y de la familia, que inhiben el
comportamiento y sirven de barrera que impide el incremen-
to de la participacidn de la mujer en las instituciones --

* Consultar el anexo 1.

** La gestorla comprende: problemas de pagos, contratacio-
nes,interinatos,promocidén,escalafén,cambios,prestaciones y-
351stenc1a social.



Qr~parte de las maestras, péfdfdéﬁmahera'desarti-'
Se han hecho llamadosfin Tas asambleas estatales. [

itando- a reuniones de d1scuc1on_ytanalls1s y la respues~}”

v_a;ha sido minima. Por un lado por la falta-de conc1ent1-

zacidn-de las propias mujeres:y- por otro lado- porque 1a

:flnformac1on se lleva a las bases en forma dlstqrsypnada'y
‘con una carga machista. Se ha dado el caso que en las:
asambleas de informacién el representante delegacion.

sugiere irdnicamente que los hombres dejen el local
que tiene que dar una informacidn "sb6lo para mujér
Se conserva la vieja idea de que si las mujeres'ée‘orga-
nizan, lo hacen contra el hombre y optan por-no tomarlo
en serio o hacen bromas obscenas*. i

Por otra parte no existe el interés por impulsarll
las demandas de las mujeres, se argumenta que no es po%’
sible luchar por las reivindicaciones de las mujeres, -
cuando hay cosas mds urgentes qué resolver en el sindi-

* Al respecto recuerdo que hace algin tiempo se puso en
el sindicato una cartulina con un aviso sobre una reu-
nién de mujeres, al dia siguiente aparecid dibujado'en-

un extremo de la misma un pene con un letrero que decia:
"lo que las maestras necesitan es ésto",



:v1da ‘en publlca y prlvad
'visién entre hombres- y m

Es necesario entonces que al conceptuallzar'lo que:

es y debe ser la democracia se tome en: cuenta,d manera

particular la situacidn de subordinacion e sometlml nto
de las mujeres en las sociedades que basan sus 515temas

“politicos en la democracia liberal, ",..uUna de: las"d'

secuencias mids importantes de la 1nst1tuc1onallzac1onﬂ

del individualismo liberal y del establecimiento del su-

fragio universal es la de destacar la contrad1cc1on”prac-;.,‘
tica que existe entre la igualdad politica formal;,' la:
democracia liberal y la subordinacidn social de 1as



,esto se remarca que no‘es 3
ac1a “si se. siguen limitando las func

f_mblto ‘doméstico, como tampoco es p051b1e seguir
tando su funcién pedagégica y politica. Eniel caso delf_,u
51nd1cato-”L1m1tar el papel de la mujer contrlbuye a’ cons-

trefiir el poder de los trabajadores en una seccién cuyos
‘miembros en su mayoria son mujeres” (Regina Cortina 1989).
“En este sentido es necesario luchar contra cuélqﬁier for-
ma- de dominacidn si verdaderamente deseamos una sociedad
realmente democridtica. Esto se presenta como un plantea-
miento fundamental del pensamiento feminista y es aqui -



los miembros adultos'dé}

comiin. .El feminismo es ¢

los sexos, y surge
cracia, cuando el
dividuos son por"

;sonal y la polltlca estdn Intimamente relac1onadas éﬁzre
si. No se podrd llegar ni a la igualdad de oportunldades
.del liberalismo ni a la ciudadania activa, participativa
y democrdtica de todas las personas, sin que se produzcan
cambios radicales en la vida personal vy en 1a déméstica.
(...) Las mujeres no podrdn obtener un lugar en la vida
productiva y en la ciudadania democrdtica mientras se --
piense que su destino es una tarea prescrita, pero tam-
poco podrdn los padres tomar parte igual en las activida-
des reproductivas mientras no se transforme nuestra con- .
cepcidén del trabajo y la estructura de la vida gconémica"
(Carole Pateman 1990),.



1.3 Mujer yﬂTré aJouﬂamgstfcﬁlf

'del trabajo doméstico; por lo:que. é(le con51dera djena a“

'la—produc01on. "o..el traBﬁjo de la mhjer se individuali-
26; progresivamente y fue" l1m1tado 2°la elaboracidn de valo-

',’res de uso para el consumo dlrecto y privado. Segregada del

mundo: del plusproducto, la mujer se constituyd en el cimien-
to econdmico invisible de la sociedad de clases. Por el con-
trario, el trabajo del hombre cristalizd a través de los -
_diferentes modos de produccidén en objetos econdmicamente -
visibles, destinados a crear riqueza al entrar en el pro--
ceso del intercambio' (Larguia y-Dumoulin 1976).

Marx descubrié al analizaf‘iasfleyes mds generales
del modo de produccidn capitalista, ‘que la fuerza de tra-



produccxon y reproducc1on econdm ca”de 1a ‘sociedad; 51gue;
"cumpllendo a la vez con el tr ple papel arriba ‘descrito.

Por otra parte, la sociédad capitalista se caracte-
‘riza por estar dividida -en clases, entendida ésta, como
la forma en que se divide y organiza la sociedad, entre
una mayoria que se ve obligada a vender su fuerza de tra-
bajo, por no poseer ninguna otra cosa y una minoria que
se apropia de la fuerza de trabajo y del plusvalor que --



y reproductora d_vla fuerza,de traba;
la’ unldad domestlca reallha un trabaJo cotidianocique
manten mien

plasma en 1a elaborac1on de’ allmentos
la casa, de la ropa, en-la admlnlstrac1o
1»las compras, los: pagos, como educadora
la . crlanza de los nifios, consejera, etc., por:lo tan
la mu;er gasta en estas actividades:su: prop1a

v'ktrab JO que se cristaliza en“valores de uso traves deI s
' proceso. de trabajo doméstico. Estos valores “de uso serv1-
ran para el consumo individual, no- para el consumo-'social,
o>para~e1 intercambio, por:lo tanfo en‘el trabajo reali-

zado por-la mujer al interior de la unidad doméstica, no

*';exlste un proceso de valorizacién porque los productos -

fcreados no serdn valores de camblo, s6lo de uso y por: lo

'tanto no se convertiradn en mercancids. (Lo que si se con-
vvlerte en mercancia es la fuerza de trabajo del asalarla-ﬁ”
do) ' et

"La mujer, expulsada del universo econdémico crea-:
dor de plusproducto, cumplid no obstante una funcidn eco-
némica fundamental. La divisidn del trabajo le asignd la
tarea de reponer la mayor parte de la fuerza de trabajo que
nueve la economia, transformando materias primas en valores
de uso para su consumo directo. Provee de este modo a la --

‘.



'lpﬁé eahtidhdkno;de
*bieri 1989),

De estas reflex1ones surgldas de 1a:concepc1on m T
xista del trabajo, se desprenden una ser1e de 1nterrogan-<
tes sobre el trabajo doméstico. Se transflerejplusvalor?

o como anota Teresita '"si crea o no valor, si crea plds-

valia o sdélo trabajo excedente; si se trata de un trabaJo
productivo o improductivo;

si es un trabajo gratuito o si
hay en &1 una parte pagada a través delsalario; quién_se '~
apropia del trabajo excedente que se genera: el capital,
los varones, ambos, nadie" (de Barbieri 1989).

Entrar de lleno al estudio de estas interrogantes,



fuerza de prabgjpmqﬁé;,cbn ;
‘productivo;

U (VENT UERZA DE TRABAJO/PRODUCCION DE MERCANCIAS) =
.2 (SALARI 5 (MERCADO GENERAL DE MERCANCIAS) - 4 (RE- .
_PRODUCCION. FUERZA -DE TRABAJO) 5 (VENTA DE LA NUEVA' FUER-

>AjD25TRABAJO),:e1 ama de casa ejerce un papel determinante
‘en idéfmbmentds 2 (en la utilizacién del salario) y 3 (en -
'ftan;d’que'cbnsumidora, en el mercado general de mercancias)

' wy ﬁr(puesto que gracias a su trabajo en la casa transforma
cen-valores de uso las mercancias que deben reponer la fuer-
“za de trabajo)'" (Angeles Martinez Castells 1976).



—5rcaracter15t1cas geoeconom

R ;MARbole'REFékENCiX.,,

S vez,en.S/O mun1c1p1

~ porciona el Plan Estatal
‘estado se encuentra di 1d

la Costa, el Istmo,tla'Mlttec
(Tuttepec), la Slerra norte
los Valles centrales.

Su territorio que se.asemeja a un papel arrugado,
estd cublerto por. montanas superlores a los 1500 metros.
“Cuenta con dos cuencas h1drau11cas la vertiente del A--
tlantlco y la Vertiente del Pacifico. El clima es varia-
do: desértico al norte en la regién de la Cafiada, templa-
do en la porcidon septentrional (Mixteca baja y Valles --

* Estudio de subsistema de ciudades de Oaxaca. Tomo I.
ITO. CNAPO. 1988. :



Centrales).-
: éiéttayl ‘
Posee |
mixto

‘la mayoria‘de ‘la p
a las 4dreas rurale
nas y marginadas”.*.

Se estima‘que en 1970 la tasa bfﬁt
de .Qaxaca era de 41 na;imientos por cada bitan:
tes, contra 34 para toda la RepGblicai Par s ci-
fras son de 31 nacimientos contra 26, réspeétiQamente.*gr

Son notorias, en el estado las contradicciones de
una realidad social desigual: alto indice de desempleo,
alto indice de mortalidad, alto indice de analfabetismo,

*Estudios Socioldgicos de E1 Colegio de México. vol.VIII
No.22,enero'abril,1990.Margarita Dalton.La organizacién
politica de las mujeres y el Estado:el caso Oaxaca.-

** Consejo Nacional de Poblacidn.”Politica demogrdfica -

Regional: Objetivos y Metas,1978-1982. )



“cios pdblicos,
de mortalidad.

No es extrafio que a nivel nacional la tasa de mor-
talidad mids alta en 1980 se haya registrado en Oaxacé; de
9.3 defunciones por cada mil habitantes en Telacidn a ‘to-'
da la Repliblica que fue de 6.5. Para 1988 se estima que === 7
nmueren 6§ de cada mil habitantes del Pais, mientras que en

.QOaxaca mueren 10.4.** La tasa de mortalidad infantil es -~
de 40,8 defunciones por cada mil nacidos vivos. lLa Secréa 1>‘
taria de Salubridad sefiala como una de las causas deémuerf
te a las enfermedades infecciosas y parasitarias qﬁe'éﬁec?jiﬁf
tan sobre todo a las clases trabajadoras. E -

*Estudios de subsistemas. op.cit.

LA



- $ituacién Economica’

"’que tenlan caracterlstlcas espec1f1cas, -

‘,con las que no correspondla el estado de--Oaxaca. Por lo -

que al no: ser con51derado como “reglon estratégica del.
'fcapltallsmo nac1onal”, no rec1be ‘ni sub51dlos, ni estlmuf

~los flS ales, nl obras de 1nfraestructura Y esto agrava

coone EL desarrollo econémico del estado se caracterlza

Cpots, ser poco dindmico y de51gual enlas dlstlntas reglo-

¥nes que” 1o conforman “debido a diversas causas: limitada
'dlsponlbllldad de obras de infraestructura y de servicios,
falta de apoyos econdémicos por parte'del gobierno estatal
y federal, alta dispersidn y heterogeneidad de la pobla-
cién, un medio fisico dificil. Se tienen zonas de "infra-
subsistencia", de economia campesina de autoconsumo y zo-
nas donde existe un desarrollo industrial incipiente y que
son las que contribuyen a la riqueza estatal: el Istmo, -
Tuxtepec y los Valles Centrales.



ntalmente en -

1ngresos inferiores al salario minimo contra un’;
vel nacional, Esto trae como consecuecia bajos y dlspares
niveles de bienestar social, producidos a su vez por los
grandes desequilibrios regionales. En 1986 el gasto so-
cial gubernamental quedd dividido de la siguiente ‘mane-
ra: de un total de $18'379.3 millones, el estado asigné
recursos a la educacidn de 47.86%, al desarrollo urbano
con el 42.52% y al sector salud con el 9.62%.**

- Aspecto Politico.

. EStUle de s




"LSEEdéfig'

:pﬁb;iCb

S e El sector prlvado se localiza en tres facc1ones
la de los empresar1os e industriales, los-agricultores

Sy ganaderos y los comerciantes; éstos Gltimos se les -

wldentlflca por sus nexos con el sector privado federal.

Por Gltimo tenemos al sector disidente que surge
en 1968 y que estd formado por organizaciones, coalicio-
nes y frentes de obreros, campesinos, estudiantes, indi-
genas y maestros (estos Gltimos agrupados en la secCibii



k;idéjéiigs

-La Unlver51dad Peda oglc,ANac1onal fundada én 1979
con ‘el fin de me]Orar la preparac1on de 1os ‘maestros en
serv1c1o, llega a la prov1nc1a a ' través de 75 Unidades;
una de ellas es la Unidad 201 en Oaxaca. A diferencia de
I3 Unidad central en el D.F., donde se ofrecen diversas
especialidades, en la provincia hasta el momento sdélo se
cuenta con una especialidad: la Licenciatura. en Educacién
Preescolar y Primaria. Esta licenciatura se ofrece a los

* (**) Para mayor:- 1nformac1on sobre el tema se.recomien-
“da'consultar atBdsanez E. Miguel (coordlnador) La
g
composicién:del poder/Oaxaca UNAM;, INAP, 1987



maestros- en serv1c1o en dos modalldade

”1a hod§li aﬁf_biér?
ta y a partlr'de“19 5 la sem1escolar1 -ad 7

tiempo ] -
existe obllgatorledad de asistir a las asesorlas, lé_maes;_~
tra(o) tiene 1la libertad de aprovecharlas‘g de fprmarSe'dé
manera autdnoma. Cuenta para ello con antologias elabora--
das especificamente con ese fin para el total de materias
incluidas en la curricula. Justamente la intensién del sis-
tema abierto es el de formar autodidactas, por o tanto to-
do el sistema obedeceria a ese prop6ésito. El maestro(a) pre-
senta evaluaciones en lds periodos marcados por el calenda-
rio escolar. No existe hasta ahora un limite-en afios esta-
blecidos oficialmente pard cursar la carrera; el tiempo en
que el maestro(a) finalice la licenciatura lo def1n1ra él
mismo. Se ha llegado a plantear la 1noperanc1a del sistema,
al observar el idice elevado de deserc1on ¥y el baJo indice
de egreso e ingreso.

El fendémeno de la baja en el indice de inscripcién.
en el sistema abierto se agudizd en el momento en que se . ' .-

presenta como alternativa el sistema semiescolarizado, que .. . . ..

se caracteriza por la asistencia obligatoria del maestrd(a)
-alumno(a), a las sesiones sabatinas durante el periodo =
escolar. e

La capacidad.de atencidén de la Unidad 201 se ve li-.
mitada por dos causas especificas: por no contar.con edi-
ficio propio y por la reducida planta de asesores, 15 'en



topal{‘Loidé~£iemﬁd;édmpléto,

- tiempo parc

unidad 'sede ub

perldodos iniciados en septlembre de 1985 hasta s prl bre
de 1987, en 1988 se registrd un total ‘de 1034 Tamblen se: L
observa que el namero de mujeres rebasa al- numero de hom--‘
bres. :

La maestra(o) que solicite su entrada a‘eStudiéf'lé :
licenciatura en educacidén preescolar y primaria en cﬁal--~f
quiera de las dos modalidades, debe de llenar los 51gu1en~
tes. requisitos: D

- ser maestra(o) titulada(o)

- ser maestra(e) en servicio

- tener los documentos en,orden

- y cubrir la cuota correspdndiente.;;‘

sp‘(sépiiémbre de 1988).



’i‘que es premlado con posiciones polltlcas dentro del sec

.tor publlco para sus dirigentes, ya que cuentan con e

fapoyo del presidente de la Repiblica en turno .y con el
partido que detenta el poder (PRI).

El periodo que va de 1943 a 1972 es un periodo de
pugnas internas entre grupos por conservar el poder, --
"hasta el 22'de septiembre de 1972-en-que surge '"Vanguar-
dia Revolucionaria'", como corriente hegeménica con Jon--
guitud Barrios como mdximo dirigente, siendo entonces: --
presidente de la Repliblica Luis Echeverria*. ‘

"Con Vanguardia Revolucionaia como corriente sin-
dical hegembnica en el SNTE, se impondrd un tipo de po-".

* Para profundizar sobre el tema se recomienda a:Ma ,
rena Cook. Organizing Dissent: the politics, of. NOpp051-
tion in-the mexican teachers Union. Copuright c,1890.
University of. California at Berkeley. A




deSpOthO y.los: abusos,v
vanguardista en el estad,

Bt puede haber en e t
1que te nta sangre h1c1era

. desleidas imdgenes.’
'Hay‘Que trazarse firme lo
reforzar los brazos, '
‘apretar los mlsculos, : .
lanzarse a conquistar esta t1erra madura,
“hacer parir el alba, - L
sacar de este fondo las promesas.
Contra indrédulos e instigadores,

contra malos augurios’

demostrar que dejamos de ser,

arena movediza.

Gioconda Belli.



de una 1dent1dad amplla se 1n errelac1o-' 
5nan y: etlgen demandas’ que 1mp11can cambios en una estructu-k
ra social determ1nada" (Alonso Jorge 1986). Nace como un o

7ble, que a trave‘>

movimiento re1v1nd1cator10 con la demanda de aumento salat
rial para cubrir una-necesidad comtn de clase soc1al pero'

en el proceso pasa a un nivel superior de organ12ac1on qul‘ '

seglin los téoricos de los movimientos sociales "correspon

de a un nivel superior de conciencia social, c1rcunscr1 -
biéndose segin Melucci, como movimiento pOllthO, es dec1r,ﬂ

* Suméndose al movimiento que por democracia sindical se
venia gestando en el estado de Chiapas y al que mds tar-
de se integrardn los movimientos respectivos de los esta-
dos de Morelos, Estado de México, Guerrero e Hidalgo. Es-
tos movimientos que forman parte del llamado sector disi-
dente y que actualmente se agrupan en la coordinadora na-
cional de los trabajadores de la educacidn (CNTE}, se ca-
racterizan por un proceso de lucha constante por democra-
tizar al sindicato nacional.



o del proplo estado

Ttlonéf'Ias*és*
'hasta ese. momento
El mov1m1e t

11dad a: 45 773* trabaja
por tres JornadaS{fundamentales.‘mayo Junlo de 1980 --

‘:enero -marzo. de" 1986 y marzo- mayo de 1989. Jornadas que
Vse han 1dent1f1cado por la capacidad de Tespuesta y de

>~organlzac1on, y por sus formas de lucha inventadas y -

retomadas en el proceso de socializacidn politica de -
las experiencias de otros trabajadores.

Esta apertura de mayores espacios de participaciédn

democritica, a través de la cual se logra en la Gltima -
etapa de la lucha el triunfo del movimiento. Se ve par--

* SEP.



 ;110 establllzador" que hasta 1968 habia func1onado en el
; La decada de los -70s nos mostrari el agotamlento de,‘

Hrepercu51ones enormes en las economias de las’ clasesf
'ba]adoras.

o . Estas politicas econdmicas dictadas por:.el Fondo.-
‘Monetario Internacional y llevadas a cabo por la clase -
en el poder, tendrin como respuesta la resistencia y 1la
organizacidén de los trabajadores del campo y de la ciudad
qué se movilizardn porque sus reivindicaciones econémicas,
politicas y sociales sean realizadas (telefonistas,. traba-



dores-del - metr
laitendenciad

I‘OS Y campesmos. S

. este amblente pOllthO soc1al transcurrian los
’fdlaS en: la "Verde antequera' hasta el lo. de mayo de 1980
gn que ante la incredulidad y sorpresa de muchos, del des-
concierto y la desesperacion de los dirigentes oficialis-
,t?Sz”1°5 trabajadores de la educacidn romperian el silen-
cio que'por aflos les habia sido impuesto para pasar a la
denuncia y la exigencia de solucidn a sus demandas.

Este dia dedicado a los trabajadores del mundo, mar-
caria un parteaguas en la historia de la lucha magisterial
al definir, justamente, a las dos fuer:zas politicas que --
desde entonces estarin en pugna: los democrdticos y los --
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vanguardistas.

del movimienta, i

proceso'de
_sas son -

7Aipagos de ¢
v",prop1c1o paros hast'

era el mls”o

ta ,Chaga un'llamado a realizar un paro indefinido, has
"en tanto no se regularizaran los pagos y se deslinda-
ran responsabllldades a los funcionarios de la SEP, que -

:pot retrasar los pagos habian causado el problema. Por --
otra parte en esos mismos dias se le designa a Fernando

Maldonado Secretario General del Comité Ejecutivo Estatal
del PRI. Esto resulta contraproducente pues los maestros
que ya estaban cansados de que a sus dirigentes se les --
premiara con cargos en las esferas de poder del estado, -

¥ .Para ampllar la informacidén se recomienda consultar a
~Isidoro Yescas y~Gloria:-Zafra:"La Insurgencia Maglste-
rial en. Oaxaca, 1980 IISUABJO 1985,



n la marchafdéi'
tuacidn.y:el pro---:

SUUANT Iz
en dlversas

d1r1gentes,vanguardlstab
formas antldemocratlcas4_
clara relacién de éstos.
maes;:os(as) comienzan_a.
, corfientés.flé Unidn de .Trab
Linea Proletaria’y el Mov mie
terio- (MRM), Serin los T
protestar en contra de, '

Por otra parte; losflldere

manda de pagos la. pet1c1on deﬁ des ion:de-
rales Medina delegado de la SEP,,con,el“argumehto de que -
era el causante del problema por no-agilizar los pagos ya

.aprobados por el gobierno federal. Esto no era extrafio, -
ya que los lideres sindicales tenian como costumbre expul-
'sar.a los delegados-de la SEP cuando &stos no convenian a
sus intereses. Pero las bases que ya conocian estas ticti-
cas; rechazan la propuesta de sus dirigentes y exigen como
demandas centrales: el pago de los sueldos y sobresueldos,
aumento salarial y el reconocimiento de la Comisién Ejecu-
tiva que vendrd a sustituir al comité encabezado por Fer-
nando Maldonado. Este se pone en evidencia ante las bases
al aceptar la secretaria general del comité ejecutivo es- .



lograrlo es necesario que m11es d y maestras de

>todas las regiones del estado se trasladen ala Cd de Me-
;x1cpwen plantdn permanente; el cuidl-se levanta 3 dlas_- -
~después' al ser firmado un convenio entre las-partes.en --
cdpflicto (vanguardistas y disidencia magisterial) en el -
que se contempla la celebraci6n del "Congreso Extraordina-
rio", También se logra el aumento salarial y es nombrada
_una Comisidén ejecutiva por parte del Comité Ejecutivo Na- =
cional (CEN) hasta 1982 en que a través de un congreéﬁr-;
democrdtico es nombrado el Comité Ejecutivo Seccional..--
Con lideres surgidos de la base y en su mayoria de la - -
corriente democratizadora. Este nuevo comité seccional --
que por circunstancias - ajenas a su voluntad - - - -
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permanecer:
-Pedro:Mart

T ;dds los tres afios sefialados por los esta-
a;@iJCémbio de comité (1982 en que es nombrada, - -
. “se-pide a los representantes nacionales el con- -
~;gtéSo §eéciona1 para la eleccidn del nuevo comité. E1l CEN
‘1éoh§iéiona el congreso y pide carteras sindicales para --
iVahguardia, sin que éstas sean sujetas a eleccidn en el -
‘congreso. La indignacién no se hace esperar y surge nue--

vamente la movilizacién, como arma para hacer respetar --

los acuerdos de la base y los estatutos que rigen'al SNTE. - -

La base pide "Congreso sin condiciones. La exigencia por’
democracia sindical se gritard a una sola voz: "si Vanguar
dia quiere hueso, que lo gane en el congreso'.

* Organizacidén Revolucionaria de los trabajadores de la Edu-
cacién.Dividida actualmente en dos:Corriente democritica -
magisterial (CODEMO) y la Coordinadora Proletaria de los -
trabajadoresde la educacién. PRAXIS es el 6rgano informa-
tivo del grupo, Movimiento Democrdticc Magisterial.




A51, aéam-

bleas ma51vas

paros,

mas fuerte por parte:
democriticos: marcha cam
que més de 800 maestras
trativos y manuales reco
bre en la catedral de
zécalo, de la Cd:..de-0ax
- tén permanente en el z&c
lado masivo a la cd: de M
(as) democriticos. Luego 1
ton permanente en
las calles aledafias al ‘edificio de las of1c1nas del SNTE.
Este plantdn que se caracterizd por su combatividad y ca-

calles de 1la capltal se 1nsta1an én pl

pacidad-organizativa de las bases, hizo que se ganara la
simpatia y solidaridad de los capitalinos. Es levantado
10 dias después con una marcha del silencio por la muerte
de la democracia, sin conseguir que el Congreso se reali-
zara. Mientras el gobierno federal y estatal trataban por.
‘todos 10s medios de hacer aparecer al movimiento como un.
conflicto intergremial. :

- Tercera etapa del movimiento,



Es 351 como se da de nueva cuenta la mov1llzac1on en

_cont a de 1o que las bases denominan 'el charrazo"* Se pre-rl
‘para_un,plan de accién que contempla entre otros-puntos el -
‘pérdqy plantén indefinido hasta lograr el congreso.sin con-
diciones. Con este plan de accién los maestros oaxaquefios
también se suman al llamado de la CNTE por aumento salarial
a nivel nacional; llamado al que responden cerca de 200 mil
trabajadores de la educacidén (Seccién IX,X,XI del D.F. 36
del Valle de México, 7 de Chiapas y 22 de Oaxaca). "La -
efervescencia magisterial se explica por el deterioro.cre-
ciente de las condiciones de vida y trabajo de los maestros,
pero ademds confluyen por una parte, el rechazo masivo al
PRI, manifestado en las urnas el 6 de julio por la poblacién
del D.F., dicho de otra manera la vocacidén democratica de -
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'como ”Comlslon Ejecutiva' los nuevos representantes que
fueron elegidos previamente en un congreso democratlco.

Estos nueve afics de lucha por la democracia formal,
han generado formas de organizacidén propias que se han --
visto reflejadas en acciones concretas: marchas, huelgas
de hambre, paros, plantones, bloqueos de carreteras, bri-
gadeos, boteos; en las que mujeres y hombres sindicalis-
tas democrdticos, rompen por un tiempo con su cotidianei-
dad para dedicarse a la participacién sindical en el se-
no de la seccidn 22 del SNTE.

2.5 Caracterizacién del sector.

* Anexo 2 (pliego-de demandas)..




de clas

~res asalarlad S

fe51on, y ; LT
1Bst1tuc1onales, respetuosos de las 1eyes de lo- ertdbléci-

©do yide ‘lo" que dice el gobierno, siempre. dlspuestos a €00-~
'perar con "los proyectos, programas, iniciativas y- polltlcas
“educativas que implementa el Estado. Incluso maestros(as) -
'iqﬁe se ven envueltos en la dindmica priista. y hasta ‘llegan
a-acarrear gente a los mitines del partido en el poder.

o Existen maestros(as) de la corriente democratizadora
que utilizan métodos represivos en su quehacer docente; --
tanto fisicos como verbales, castigos coorporales (varas,
pellizcos, reglazos, coscorrones) y psicolégicos a través
de amenazas que hacen sentir al alumno que los tienen en
sus manos porque poseen el poder de reprobarlos:'"Yo estoy
aqui y ustedes alli'". Esto ocurre en todos los niveles del



producess de una sociedad risis, que no

senta alternativas econdmicas, ni profesionales: No-

ex;§ten;e$timulbs; el salario de un maestro promedio es de
75600;000}00 mensuales, ésto ha hecho que ‘el maestro se-vea
en’ la necesidad de buscar otro empleo y Ultimamente la de-
‘fsefcién es notoria. Solicitan permisos o buscan quien los
Supla en el trabajo para irse de braceros a los Valles de
~California. La maestra por su parte vende de todo (alha--
jas, cosméticos, ropa, etc.,) como una manera de hacerse -
de recursos. Esto repercute en la ensefianza, la maestra -
estd mds preocupada por sus negocios que por su grupo.

Bajo esta perspectiva la '"modernidad educativa" de
la que tanto se habla, no puede funcionar enmedio de la
crisis. No puede de ninguna manera hablarse de moderni-
zacidn, cuando el maestro(a) viven en condiciones de mi-
seria y obligados a buscar otros recursos, descuidan su

practica docente.



2:5 V}Clos 5 viftgaeg delm

Se senala como caracterl

; El:mOV1mbento también ha hecho conc1enc1a en; ue fal-
‘,‘ta formacidén tanto politica, como pedagoglca. EYlSte un-de-"
seo de superac1on, que no abarca a todas(os) los maestros
(as), pero ya lo hay. Y una preocupacién de parte de los -

compafieros de la Comisidn Ejecutiva que los ha hecho impul-
sar el Proyecto de Educacidén Alternativa, todavia embriona-
rio pero que ha dado sus primeros frutos; con la creacidn -
de una revista y con cuatro reuniones de discusidén y andli-
sis sobre el proyecto. En la organizacidén interna de la c¢o-
misién Ejecutiva que asumid el cargo en mayo de 1989, tam--
bién ha habido cambios. La dirigencia estd conformada a --
través de coordinaciones con plena autonomia y poder de de-
cisién en cada una de ellas {ver anexo 1).



-s(letrero pues

. tén en:México abri

1~;fﬁEl;maeStroLluéﬁanEO”témbien'estayenseﬁando e

_Pero sobre todo esta lucha ha ensefiado, tanto.a ﬁro-
pios como a extranos, al mostrar la voluntad y la capaéidad
de entrega de un sector de la poblacidn, por hacer Que la -
democracia se cumpla y se respete el derecho de los traba-
jadores, no obstante de ser trastocado el orden estableci-
do. Ha ensefiado que el estado no hace concesiones y que --
s6lo a través de la lucha se logra el triunfo y el.cumpli-



miehto de“lQS*demanda

dlcc1ones ‘entre. las nuevas y las v1eJas formas de ejercer

la democrac1a.~$e p;énsaitodav1a en términos de compadraL-
gos, en practicas autoritarias y centralizadas én,el éjer;
cicio del poder. Los compafieros(as) tratan de cobrar su --
participacién en el movimiento "creen que por sus méri;bs
en la participacidn tiene que haber una recompensa, lle-
gan a argumentar que de qué sirvidé su sacrificio y parti-
cipacién si no sacaron nada o no se les resuelven los pro-
blemas de inmediato" (maestra Verdnica y M.Benita). ‘

"Otro de los problemas es que en vista del solapa-’
miento para los vanguardistas se did un relajamiento en -
los democraticos. Estos se sienten que tienen fuerza y --
quieren imponer sus puntos de vista y se vuelven déspotas.
Yo pensaba que habia que ser responsables y democridticos



presidentes mun1c1pale5 maestros de orrlente democratl-

ca, electos por el PRI. También'se’ ha bservado que todav1av

impera la figura del lider.

Asi mismo en 1la dirigencia estatal el papel de la mu-
jer es secundario, aunque la gestoria tenga su importancia.
De los 91 compafieros (as) que componen la Comisién Ejecuti-
va, como ya se mensiond, 81 son hombres y 10 mujeres. Los -
hombres ocupan las secretarias principales, las mujeres son
representantes de su nivel'y ocupan cargos de gestoria que -




hablan, los que determinan, los que toman dec1510ne5
maestras hasta este momento seguimos siendo sumlsas,

cambio a sido poco a pesar de 10 afnos de lucha Muchas de
nosotras seguimos siendo igual. El1 cambio es lento”porque

se debe tomar en cuenta que todo se esté construyendo ‘50 {,“
bre la marcha, lo que se recibidé del comité anterlo; fqeft“
un magisterio fraccionado, aunado al problema de. los déf
subicados* y del propio CES anterior, esto nos ha yéniﬁgft s

a meter en una dindmica bastante fuerte que no nos: ha =
permitido analizar nuestro trabajo y sobre todo- el de la
Comisién Ejecutiva y de la polltlca de gestorla a segulr
(Maestra Benita). e

Como" se ha visto, exi

* Waestros de Vanguardla con plazas.y ‘sin: centros de tra-.
Thaia :




V“de clase\de los maestros(as) que actiian en el mov1m1ento,

,que como )’a senalamos en paglnas anteriores son de orlgen

ampe51no, 1nd1gena y trabajadores asalariados,

: bef otra parte asegura el autor, que el cdmportamien-
_,td“poiitico del movimiento no nuestra una subordinacién al
”gpﬁierno, como la que encontramos en otras organizaciones
“sindicales y es por &ste hecho que se le caracteriza como
independiente, Al mismo tiempo nos sefiala practicas distin
tas del liderazgo ejercido, en donde el dirigente no funge
como lider sino como ejecutivo, ya que tiene que marchar de
acuerdo a la Asamblea Estatal y no de manera unipersonal.






11 LAS MAESTRAS

Tlos diver

7burocrac1a 51nd1cal personallzad =; anguardla Revoluc107r

‘naria™ ‘que por afios -habia ejercido.su control en el estado.;'
:Para ello es necesario que el maglsterlo s€ organlce en-s
una corriente hegembénica que en el proceso rec1b1ra el nom-
bre de corriente democratizadora.

El movimiento democratlco, como ya se ha comentado.

‘pasa por tres etapas de lucha fundamentales: 1980,1986 y
1989 en las que la bandera de lucha, sobre todo en las --

dos Gltimas, ha sido el Congresc democritico. En estas --

jorngdas, en todas y cada una de las actividades que la -

lucha requiere, se han ido integrando las maestras oaxa--

quefias. Sin embargo no todas las maestras viven el movi--

miento de manera similar, sino que cambia segiin sus cir--

cunstancias personales, Es por esto que se hace necesario



esto se tr1p11ca cuando 51enten la nece51dad de preparar'

*,se pedagoglcamente. Medaba cuenta ademis, que los maesv
: tros(as) salian a las calles a grltar por la democracxa,

por lo que elegi sblo una parte de ellas. las'maestras es-

tudiantes de la Universidad Pedagégica, pero no todas, si-



no las maestras:que para es

maestrasiquie au

rar que es pre.
~contradicciones

parto.en‘la Universidad, 1o cua
za e incluso mostraban simpatia por el proyecto. -

. Ya elegido el grupo sujeto del estudio, me eché a la
tarea de elaborar un proyecto de investigacidén donde expli
cara qué era lo que queria encontrar, demostrar o cuando -
menos entender. Para esto delimité la investigacidn y saqué
en claro dos categorias para ser analizadas en relacidn con
el movimiento magisteial oaxaquefio: la vida cotidiana y 1la
democracia, Si los maestros y maestras luchaban por la de-
mocracia, qué trascendencia tenia esta lucha politica en -
los otros espacios de su vida cotidiana?. Esta fue una de

* Con el fin de enriquecer y comparar la muestra, se entre-
vistaron a 4 maestras solteras, 3 maestros solteros y 5 -
maestros casados estudiantes de la Unidad 201 de la UPN.
Y dos maestras mds: una que llamaremos Verdnica y que es
miembro ‘de la Comisidén Ejecutiva y "Silvia' maestra de -
secundarias técnicas ambas casadas y con hijos.



las primera

» y : g xpecfétiVas
7 y asplraC1ones para-si mlsmas ‘Con'este instrumento que fue
rev1sado varias veces y que consta de 72 1tems, me acerqué
A~g la; companeras y les expllquefel proyecto y la necesidad
 de‘que me permitieran que las entrevistara. Si elegi como
instruﬁento la entrevista, fue precisamente porque me in-
teresaban las historias de vida de las 21 maestras. Me he
~dado cuenta que las mujeres tenemos una gran necesidad de
hablar, pero no encontramos los espacios para hacerlo. --
Queria querlas maestras hablaran con toda la confianza --
posible, lo que me hizo no utilizar grabadora ya que me -
daba cuenta que limitaba a la entrevistada; por lo que --
utilizando los recursos taquigrdficos aprendidos hace - -
afios, me di a la tarea de copiar las respuestas directa--



;,anestlgaCIOn, SOH maestras ]

trabajadores asalarlados), y por su p051c1on de clase se"'
les ubica dentro de las clases medlas de esta soc1edad

Catorce nacieron en el medlo “rural, cinco en la capltal
del estado y dos proceden.de. btras poblac1ones del.inte-
rior del pais. De las'21 17. real1zaron estudlos en edu-
cacién primaria y 4 en educacién. preescolar. 16 se desem-
pefian en la =docencia frente.a grupo 4»en Educacién Es-
pecial en el Proyecto IPALE** y..una en Educac10n Ind1ge-

na en el centro SEP. En el momento “de- la entreV1sta cur--’

saban el 3er., 50. y 70, semestre de la Licenciatura en
Educacién Preescolar y Primaria. Veinte de ellas.son ca-
sadas, con un promedio de dos hijos (ver cuadro 2 y 2.1);

* Se adjunta el instrumento. ‘
*x Implantac1on del Proyecto para el Aprend1za]e de la
Lecto escritura, - e L P



izan. camion, taxi.y aventdén;-nueve

,mos_cuenta queﬁla edad ‘de la mayoria de 1as maestras fluc-

‘" tGa-entre los: 20 y los 34 afios, &stos datos se podrian ge-
herallzar para toda la poblacidn que estudia en la Unidad*.
El estado civil se dividié en tres apartados: solteras, ca-
sadas y unién libre. S6lo una de las 21 maestras es madre -
soltera y una en unidén libre; las 19 restantes estdn casa-
das(cuadro 3). Nueve entrevistadas eran recién casadas, de
6 meses a 4 afios; nueve de 4 a 12 afios de casadas y 2 ma--
estras tenian mds de 12 (ver cuadro 5). Cinco maestras no
tenian hijos (de éstas 3 estaban embarazadas), S5 tenian -
uno, 6 dos, 3 tres, 1 cuatro y 1 cinco. Las edades de los.
hijos fluct@an entre los seis meses de nacidos hasta los
18 afos (cuadro 2).

* No fue posible:obtener los datos prec1sos, no se cuenta
con ellos en-la Unidad.



sola, 38% nuclear.com- !

- nes “del ‘mismo. Al mismo tiempo-revisaba y flchab 1é°biblib
grafla, tanto de aspectos tedricos, como de otros trabajos
-sobre el tema: vida cotidiana, democrac1a, mov1m1entos ‘so-

“ciales, estudios sobre la mujer, .y también un poco "de his-
toria del movimiento magisterial 'en. general y en Oaxaca en
particular, asi como articulos relac1onados con el tema de
las maestras y part1c1paﬁ10n sindical.

La intencidén del trabajo en términos generales, es el
jde mostrar con otro sector de mujeres, la-situacidn de = =
“iopresién’y subordinacién que viven las mismas con respecto
‘al hombre y a la sociedad en su conjunto; sea por razones
histéricas, estructurales, socioecondmicas, ideoldgicas, -
juridico-politicas y culturales. Asi como el de tratar de
vislumbrar los alcances que tiene la prictica de la demo-
cracia, dentro de la vida cotidiana de las maestras(os) y
del movimiento magisterial en general.



entre téoria~y practica,

) teor;a, conoc1m1 nto p1r1co y en base.a una-
fc‘ncepc1on materlallsta de la hlstor1a' para ver nacer es-
VZte trabajo que. espero sea leido por. 1as maestras 'y maestros
‘que han entregado parte de su v1da ‘a. la construCC1on de un

palS ‘auténticamente democritico.
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Afos de casad
afios de : ;
casada.

No.de ma s

20

: xtgndiﬁa:fipo‘L

extendida tipo 2.

ampliada

TOTAL

* (tipo 1) Maestra que v1ve con su madre e hl]OS

* (tipo 2} Maestra que vive con su madre esposo e hlJOS.'




omentado el caracter 1ntrascendente que le

rha caracterizado al concepto de cotidiano; como lo que per-
'tenece al "mundo de la intimidad, de lo familiar y de los
“actos banales". Hemos argumentado también en contra-de ésta
creencia generalizada, de ésta conciencia 'ingenua" para --
llegar a desmistificar el concepto, de tal manera que nos. -
1perm1ta rescatar su importancia y trascendenc1a en relacién
con la sociedad en su conjunto y con el proceso de - su demo-
cratizacién.

Pasemos ahora a analizar, a manera de presentacidn. -
del capitulo, cémo la mujer juega un papel fundamental en

esa cotidianeidad.



n elemento central de la vida cotldlana de 105
‘otros: 1ntegrantes‘del hogar.

,La act1v1dad de la mujer en el dmbito cotidiano se
desvalorlza' muchas de las veces por las mismas mu;eres
,"amas de’ casg“ que realizan estas actividades cuando me-
‘cénicamente afirman "yo no trabajo, estoy en la casa", o
de las trabajadoras asalariadas al pensar que lo anico -
.importante en-su vida es precisamente su trabajo asala-’

‘riado Sin'tomar en cuenta su jornada en el hogar.




de la,heterogeneldad de la v1da cot1d1ana? éontrlbuye a

‘Qla reproducc1on de- la sociedad en su: conJunto, en este -

caso “concreto de la sociedad capltallsta. De la 1deolog1a,
;ostumbres, valores, habitos y contrad1c1ones y hace que
~seasimilen las ."reglas bédsicas" QUe tanto-hombres como -
mujeres reflejarin de manera pafticulaf y -social desde. -
‘una posicidn de clase. '

Ahora b1en, cémo viven esta cotldlaneldad las muje-f
res-madres-esposas-trabajadoras asalarladas estudlantes--
_participantes del movimiento magls;erlal,. Esta interro-
gante la responden las maestras a través de cinco aparta-



“Entre 6.30.y-7.30, veinte de ellas ééléhva”sds'cén-

tros de trabaJo. Las® ‘maestras, que sus escuelas estan ubx-v

cadas en “la; zona rural saldrdn mis temprano*. Las que | tie-=

nen hlJOS menores ‘de -6 afios (9 casos) pasan a de]ar a los
nifios-en eerentro de desarrollo infantil (CEVDI), vl
dejarad a“ .sus h1]os con su mamd, o los lleva con ellaf‘
escuela.;“

Durante su jornada de trabajo las maestras(os) cum-
plen simultineamente en sus escuelas, con diversas activi-
dades: son responsables de la cooperativa escolar, los-con
cursos escolares, los festivales y celebraciones (dia del
nifio, de la madre, finales de cursos). Organizan juntas -
con madres y padres de familia, se encargan de organizar
los lunes civicos; son responsables de la entrega de do-

*Sélo una de ellas trabaja en el turno vespertino, la mafia-
na la utiliza para el aseo de la casa y tener la comlda --
lista para cuando llegue el marido y los hijos.



le ) barren larcasé y preparan materlal dldactlf
"do (S‘CESCS)J Otras preparan la ‘comida del dia’ 51gu1ente.§r"
:»C1nco aprovechan las tardes par ir de compras, diez 'se --

_trasladan a 1a UPN para integrarse a los grupos del turno
lvespertlno 0 -para reunirse con equipos de trabajo. El ---
-tiempo'que permanecen en la Universidad (de 4 a 8 pm.) --
‘reciben asesoria de 4 de las materias que integran el se-
mestre, dos por tarde. La mayoria de las entrevistadas --
ademds de estas tareas se dardn un tiempo para estudiar
las antologias y elaborar trabajos. Entre 8 y 8.30 salen
de la Universidad rumbo a su casa para llegar entre 9y
9.30 de la moche. ‘

- Por la noche.

Al 1llegar la noche las entrevistadas preparan la ce-



lqﬁlere'que me

Véces tengo -

1 porque 51 7 ‘vienen
ago tonta, ‘que me estd espe-
"cena Y. 1uego ‘tengo que

‘Tlémpds‘yibres ,finés,dejseméha;y,vatéé;Qhégﬂ;

Las entrevistadas respondieron que no cuentan:con -
tiempos libres, es decir, con tiempos dedicados a ellas;
el tiempo que no lo ocupan para asistir al trabajo o ala
UPN, lo dedican a resolver los problemas domésticos. Siete
manifestaron quejuegan un rato con sus hijos 'entre que -
los atienden y juegan"., Seis hacen visitas (van a ver a la
mami), 15 hacen compras,18 asean la casa,tres venden ropa
"para ayudarse con el gasto". Dos van al cine, 4 cosen, 13
ven la televisién, 3 participan politicamente, 14 se dedi-




Sl existia cooperacmn por part

Seis maestras dijeron contar con' hermanas o personas qu‘ .
las apoyan con el quehacer de la casa. Ocho cuentan conu'
la mamd que les cuida a los hijos:y:las ayuda con 1a co-'b
cina. Con lo que respecta a los hijos'y el marldo, solo
los hijos mayores cooperan con el aseo de la casa;‘de=los
maridos 8 cooperan, 6 rara vez lo.hacen'y 6 no coopefaﬁﬁ

- Conclusiones.

Sobre el trabajo doméstico se concluye que sus tareas
estidn divididas entre la atencidén a los hijos, ‘la casa, la
comida, la ropa, la atencién al marido; por lo tanto su - -
tiempo estard repartido entre el trabajo doméstico, el --
trabajo asalariado y sus estudios en la UPN. Solamente --
tres dedican su tiempo a la participacidn politica, es de-



'.transflere a la madre, aunque ésta. viva aparte.
ﬁhace exten51vo a todas las maestras con hlJOS

- Comentan las maestras que con estas cargas de traba-
jo, es muy dificil para ellas cumplir con las actividades
que les exige la licenciatura; la mayoria ha llegado a --
'pénsar en desertar cuando se sienten muy presionadas, ya
otras maestras lo han hecho. Se ha observado que las maes-
tras embarazadas al dar a luz se retiran de la Universidad
durante dos periodos (un ano) del ciclo escolar, y es fre-
cuente que ya no regresen. En algunos de estos casos el ma
rido también esti estudiando, no se retira y continfia con

* En abril'mayo de 1989 al realizarce el Giltimo planton del
magisterio en el D.F. les pregunté a 50 maestras que ahi
se encontraban, con quién habian dejado a sus hijos y la
mayoria respondid que-con su mamid; otras mds que con la
hermana, muchacha,suegra,cinco con el papd.Dos cargaron
con ellos,




por los hlJOS,
[ tudlar

su t;empo como ya seksenala,”éntre estas,'su trabaJo asa--
lariado que incLuSO'ld-prblongan a-la casa cuando tienen -.
que preparar -material diddctico o elaborar documentacidn,

la atencién a los hijos y al marido 'y sus estudios de 1i-
cenciatura, que muchas de las veces representa una carga.
mids y mayores conflictos en su hogar. Algunas maestras. se

ven obligadas a abandonar los estudios pues "ya:no puede

mis, son demasiadas presiones' comentan.

Como consecuencia de éste séxtuple trabajo*r aﬁlagi

maestras entrevistadas se les presentan una serie.de con-..

flictos que repercuten en la esfera familiar e intima4dér~1

1nc1u1do un- punto especifico de problemas al flna-
stres-apartados...
** Esposas madre ama de casa- trabajadora-estudiante-§indica=




su cotidianeidad';Su e desarrollard en medio de cul-"

pas; violencia fisica

preocupaciones-de toda in-

‘blemas que les afecten grandemente, ‘algina ntradicciones .

y desacuerdos con la madre pero que no trascienden:

Los tres maestros solteros-estudiantes, -reparten su
tiempo de una manera similar; la casa, el centro de traba-
jo, los sdbados en las sesiones de UPN. Los 3 viven en sus
comunidades. Uno de ellos comenta que el trabajo doméstico’
lo reparten equitativamente entre maestras y maestros, a -
todos les toca hacer de todo. Practican el basket bool y
por las tardes estudian. ,

Otro de los maestros entrevistados hace lo mismo en
su comunidad, pero &1 solo; Gnicamente su ropa se la lava



éstudlan en la UPN y 105 domlngos lo dedlcan a la fa i
Los otros ‘dos. v1ven y trabagan en la ciudad, esto haceiqu
compartan las responsabllldades del cuidado de los ninos:
con las esposas, que ‘también son maestras. : .

Los 5 entrevistados dedican sus tlempos lleES a estu'

diar las antologias o dan un paseo, si se nece51ta coope'g :
rar con .algunas tareas de la casa lo hacen.kEn 1as vacac1017f
nes dos de ellos van al campo a sembrar con sus: padres. == :
Otro se ''busca chamba de cobrador'. E1l problema que mas les
‘preocupa es el econémico. El sueldo no les alcanva 'y de ahl,
comentan, se derivan otros problemas. :

Cuando entrevisté a los maestros, me quedd la sensa-
cién de que los hombres llevan la vida mds ligera. Les - -
preocupan las cuestiones précticas, el dinero, el gasto -
para la casa. Se angustian menos y tienen la capacidad de



;Petb"yo ‘estaba hecha de‘presente;
iy ‘mis pies planos'sobreyla‘tier a promisora

“no resistian caminar hacia atrés
‘y seguian adelante, adelénté;
burlando las cenizas para alca
de los senderos nuevos~C;,' -

Se ha observado que las maestras en: las que se centra

el estudio no sélo realizan la trlple “tarea ya senalada, j‘”'

sino que ademds se suman otras tres: trabajadora asalariada-
estudiante y sindicalista. Pasemos ahora a analizar. su Jor- Z
nada asalariada como parte de su cotidianeidad.

-Ambiente de trabajo y corriente politica imperante.ﬁ



compafieros.: Declara o

ca y solamente un centro estarc
vanguardlstas. La maestra entrev1stad

de familia'. Existe otra escuelv

por mitad entre vanguardlstas y democratlcos

La mayor parte de estos casos coincidieron en que:--
a pesar de que todos ‘se deélaran democréticos, estos 1o -
SOn pero por conveniencia, les llamaron oportunistés'y --
apiticos. "No existe compafierismo, hay muchas envidias y
si alguno es diferente o intenta hacer cambios los mismos
compaifieros lo ponen’en evidencia"., Esto sobre todo se pue-
de observar en los casos en que los maestros integrantes
de la escuela llevan ya muchos afios de servicio, o los di-
rectores son de edad avanzada y no aceptan cambios.

Un: caso QUe‘llama-la atencidn, es el de la maestra
Benita que traba]a en los Servicios Coordinados de Educa-
en el Estado. Ella dice lo 51gu1ente' "Es -

cidn Pubilg



to agusto pero me aguanto por mls hl]OS, porque qulere uno:
rlo mejor para ‘ellos y ahi ganoun.poco mas”‘(M Benlta 38
afios.5 hijos.Familia nucrear completa.Esposo Maestro).

" Tres maestras declaran que su ambiente de trabajo no’
es malo pero tampoco bueno, que se '"aguanta'. De los 8 ca-..
sos restantes, en que las maestras afirman que se sienten
bien y que trabajan en armonia; curiosamente los centros
estdn compuestos por maestros(as) joévenes todos democridti-
cos, ubicados en comunidades alejadas del centro, con di-
rectores o directoras jovenes, simpatizantes del movimien-




to magisterial,

mtrabajo académico. @

h el que se.

'Implantac1on "de la Propuesta para “el AprendlAaJe
Lengua Escrita IPALE. Ellas explicaron-que trabajar en este
proyecto, implica la realizacibn de reuniones per10d1cas‘<k
conjuntas y por equipos. Las entrevistadas observan que‘Ias
maestras y maestros que méAs aportan son los que éstudian en

la UPN. Solamente en dos centros de trabajo las maestras -

comentan que si se hacen criticas a los programas y que los '
mis criticos son los democrdticos. Cinco maestras coinciden-.

en sefialar, que efectivamente se hacen reuniones pero no'de
caracter académico sino para "discutir las fiestas"o-sélo
para llenar un requisito, ya que no se aporta nada nuevo.

Se aplican los programas tal cual, se discuten "insignifi

cancias'" y los cambios -dice una maestra-

"hacen:de

los
escondidas™.



'tlene una buena relac1on con 1as a’tor ‘,des mun1c1pales v
con el pueblo, y como consecuencia a estos noles ‘interesa
relacionarse con los maestros(as). En este sentldo, una --
maestra comenta que es la comunidad la que no los toma en
cuenta y que incluso para molestarlos les cortaron el agua
y agrega...''los maestros son apidticos porque cuando se tra
ta de hacer algo por la comunidad nunca tienen tiempo...

y es que como no les festejan el 15 de mayo (dia del maes-
tro)'". Es decir, el maestro(a) estd dispuesto(a) a tener
buenas relaciones con la comunidad, siempre y cuando la -
comunidad les festeje el dia del maestro o trate de quedar
bien con ellos, esto normalmente ocurre en un buen nimeroc
de comunidades.



Los CDHfllCtOSJEHt

nlflestfn por dlversas _ausas

te. declarac1on' "los maestros.
de la comunldad por problemas i
:prqblemas con ‘la comunidad; nadi

a m1 ‘no me didé miedo y me fui.

jmadres y padres de familia. hac1a elv ie
‘co'magisterial, las respuestas en-su mayorla fu

-mativas con planteamlentos interesantes.

Cinco coinciden en que si hay apoyo pero:no se'ieé-»
lizan acciones para contar con él. No existe comunicacién
entre maestras(os)-padres y madres de familia, (escuela y’
comunidad); pero si han manifestado su desacuerdo por los
paros. En una de estas comunidades se did un movimiento -de
repudio en contra de los vanguardistas para pedir maestros
democriticos. :

La maestra Maria asegura que: "ellos no se meten, €l
director le informa al comité de padres de familia y ellos
aceptan si lleva el "sello" el oficio o citatorio. No de-



pueb L
1lo del oficio.

ogHVéngﬁafdia'y

La actitud'del'direéfor:que d
las pugnas con los maestros 'de base or ultimo la acti-

tud de los maestros democrdticos 'comodinos y'apaticos" co.

mo. asegura la maestra.

‘ Otra compafiera dijo: "es una situacién media porque:
la gente estd mal informada. Aqui en la ciudad si no lo -
apoyan tampoco estéin atrds de los maestros, en el ambiente
rural los padres exigen mds. En la poblacidén rural siempre
se comparan los tiempos anteriores. En la comunidad traba-
jamos doble tiempo para reponer los tiempos de paros y de
esa manera nos ganamos a algunos padres”.




“unos maestros traba_.n y otros no. Todav1a no’ hay muchos

confllctos, 1nV1tamos a los compafieros-a respetarnos. Go- :
zamos de- c1erto prestlglo la directora es muy humanltarla,’
ella;ayuda nucho, “ella pertenece a Vanguardia., Ella cuida

a los grupos. Cuando un compafiero democrdtico tenia pro-
blemas con la comunidad, porque toma mucho, los padres se
reunieron para pedir su salida, la directora le hablé y -

lo convencié para que recapacitara, a partir de esa fecha '
ya es responsable. Yo reGno a los padres y los exhorto'a'

respetar a los democriticos y les dlgo que sélo vean sus

productos, que se fijen en lo bonlto, esto lo hago desdeh
hace cuatro afios' (M. Bertha hlJOS £ ettendlda(l)b
esposo contador). Lo

*31anos,w

- Conclusiones:

El ambiente de rébajo §n~eifqﬁefse7énéuentraﬁ labg*




'Lpuesto
1escue1a norm

ffnen para’ planear las fiestas del dia de la madre o del ni
“ho- y-.a veces, ni para éso. Esto trae como consecuencia que
Jla Telacién comunidad'escuela'maestros se burocratlce. En
""los momentos de mayor movilizacidn de la lucha pOlltha e
pocos centros de trabajo han logrado integrarse con la co-

munidad. Pocos son los maestros(as) que se preocupan por .
explicar a los padres(ma) de familia el problema y los mo-
tivos de la lucha y de la movilizacidén magisterial. Se - - :
observa también que quienes de alguna manera lo han inten- .
tado, son los maestros y maestras que estudian en la UPN .-

y los maestros(as) mids politizados que participan-en el --



movimiento ‘demo
los padres

totalmente apatlcos.
comunldad habra
os.maes;ros def-jf’

ahora que ellos te apapachen“‘*

Maestra Silvia. '

Pasemos a conocer en detalle la préctica'pedagégita
de las maestras y lo que implica para ellas el segulr pre-
parindose intelectualmente.



doctoras, odontdlogas, psicélogas, abogadas, una maS«d1Jo

que pintora. Reconocieron que ser maestra es una gran res-'ﬁ
ponsabilidad con la comunidad y con los nifios, también una'
gran satisfaccidén. "Ser maestra es ser un formador' ‘agregd
Teresa,.." a mi me gustaba, mi mami ya no queria que -estu--
diara porque éramos humildes, pero la beca que daba la Nor-
mal me ayudaba; y también estudié de maestra porque era una
carrera que se terminaba rdpido. La idea con la que sali de
la Normal era la de ayudar al progreso. Los maestros tene-
mos el compromiso de formar a los nifios. Por eso tenemos -
que decir la verdad de nuestra situacidn porque luego nos
dicen que eso es lo que hemos hecho los maestros cuando --
los jovencitos estdn mal' (M.Teresa,3lafios,3 hijos,f.exten-
dida 2.esposo maestro vanguardista).



Eh él compromi’s

lés maestras

para/no quedarnos 20 afos™ =7 -

‘ ”.“Por un deseo de superacién. A mi siempre me habia -
'gustado ‘estudiar. pero por mis hijos no habia podido. Me --
fui‘a la Normal Superior de México a presentar examen de -
”admlslon, pero me fui con mi marido, yo estaba embarazada
del 20, nifioc y llevaba también al primero; pero &l no pa-
sb el examen, yo si lo pasé, pero como &l no lo pasd nos
regresamos a oaxaca" (M.Teresa,3lafios,3 hijos,fam.ex.2, -
esposo maestro).

Mds adelante .al hablar sobre las influencias y los
avances que han tenido.a-raiz de su inscripcidén en la UPN,




‘:[nlnos part1c1pen, que

_una de ellas que: ahor
1nteres por su- trabajo,

d15c1p11na. Otra. mé '

esto'se refleJa e"
gado a’ los nlnos e

isi nﬂflcatlvas

que con[reépeétbga’ e ellas me ‘dieron..

‘“He notado que bastante,
le ponla tanto 1nteres com,

antes si ;rabajaba pero no

‘ahora aqui en la UPN. Me inte-

resa lo cotidiano, lo “de dlario, ahora trato de que los --
.nifios despierten un poquito" (M.Justina,27afios,2 hijas,fam.
“fnuclear completa, esposo maestro).

"Un cambio conciderable porque me he desenvuelto me-
jor. Yo era muy nerviosa para platicar con los padres, aho-
ra he visto que si me entienden y he visto la influencia -
del medio, es bastante importante el cambio que he tenido"
(M. Magda.23afios, una hija,fam.ampliada,esposo empleado).



taria, que e 105 ‘ana

reconoce: l'I'l1 ma

ne dice "ayddar

chingona me
maestro).

”He camblado mucho‘eu i forma de pensar, -sobre todo,

-me sentia muy mal por Ser maestra bilingte, esto ha 51do -
rpara mi un verdadero reto para demostrar a mis companero;
que no es una vergienza ser maestra bilinglie. Hay 10 mil -
maestros que tienen el trauma de que por ser bilingles so-
mos maestros de segunda.Tengo que demostrarles con hechos
que eso no es cierto. A mi me gustaria ir a dirigir una -
Normal para formadores de maestros bilinglies. Antes me --
sentia remal, pero ahora ya no" (M.,Benita,38afios,5hijos,
fam.nuclear completa,esposo maestro).

Me interesd saber qué es lo que las maestras piensan
de los programas, sus contenidos y métodos de enseflanza, -
14 de ellas coinciden en que definitivamente no son los me
jores porque se enfocan a las zonas urbanas y luego se ge-



nerallzan, no estan adecuados a: 1as reg"

»responden a. su ralldad Los contenldos

;les y no 51rven mis ‘que para transmltlr

ambién encontramos una’ respuesta
' ‘ertlnentes mlentras no s

I rt Z‘para adecuar 1os programas, ‘nos muestran que ellos
’deben eleglr, pero Como nosotros no aprendimos eso,- no lo-m;
Vigramos hacerlo y sigue uno reproduc1endo los mismos-patro-
“nes.No tenemos la capaéidad'para lograrlo, nos sentimos-
inseguros, no hay formacién que nos respalde;'eﬁ‘téoria es
facil pero no se logra' (M.Ivén,2lafos,Qhijos,fam.nuclear
incompleta. esposo maestro).

Con elffin de ejemplificar un tanto este planteamien
to transcribo 1la sigdiente respﬂesta: "yo no trabajo con -
el ﬁfograma, yo trabajo con el método honomatopéyico, no
conozco ‘el otro método de primer afio, yo ensefio como yo
aprendl" (M Bertha, alanos 3 hijos,fam.ex.l. esposo conta-
dor).

Por otra parte se nota que las maestras tienen gran
inquietud por lograr que sus alumnos sean criticos y re--
flexivos, pero todavia no saben cdémo lograrlo. Reconocen
que a partir de que comenzaron a estudiar en la UPN, su -




flogrado nada. Esto 1
practlca'docente;yo,lé

" ‘esposo maestro).

En las comunidades rurales el probiema'central que ‘se’
le presenta a la maestra(o), es el socioecondmico y el de
la lengua: '"... pienso que hasta ahorita he hecho muy poco,
pero si he tratado de aportar algo. Trato de despertar su
interés pero tengo un problema, ellos hablan dialecto, el
zapoteco. Es un pueblo muy atrasado, las mujeres son un -
cero a la izquierda. Se van a Sinaloa al corte de tomate,
se llevan todo, hasta a los nifios; venden todo lo que tie-
nen. Trabajan demasiado y no tienen nada. Los vienen a - --

i
i
¥
i



que s6lo responde a los 1ntereses de la clase”cépltallsta
de la clase en el poder, pero que(no beneflcla al pueblo,
ya que al gobierno no le conviene que élﬁpﬁeblo esté bien

preparado y los maestros reproducen la 1deolog1a que quie-
re el estado'.

Al preguntar si se fomenta la democracia internamen-’
te, s6lo~4 contestaron con un si rotundo, sefialaron que --
los democraticos trabajan con los padres de familia y se -
hacen reuniones de informacidn para lograr una relacidn de
respeto con la comunidad. Las 11 restantes timidamente di-
jeron si pero con sus reservas; comentaron que falta mucho
trabajo politico. En otros centros de trabajo la partici-

pacién se da de manera forzosa; seflalaron que no se pone



obligacién, D
dagogia. Ben
Proceso.
novelas’

_qy»poéd; De peliculas
violentas y que tengan “conten

: tdio Universidad, los noticiera
11080 canciones rominticas. También sintoniz
,ingmﬁsida instrumental. : :

-~ 'Sobre cursos de superacidén que han tomado y sobre lo
que les gustaria aprender, las respuestas fueron similares.
Han tomado cursos de danza en la Casa de la cultura; de -~
relaciones humanas, de matemdticas, de educacidén fisica, -~
de cocina. Cinco han tomado cursos en la Normal Superior.
Dos finalizaron el bachillerato y tienen umn afio en Medici-
na y Leyes respectivamente. Algunas piensan seguir estu- -
diando al finalizar la licenciatura, otras quieren estu- -~




fproplos hlJOS, como para la comunldad’

Es -un hecho qué -las maestras que a peswc de 1as d1f1-

‘cultades se "atreven'" a estudiar, lo hacen por: superarse.-
Ellas mismas sefialan que a raiz de su 1nscr1pc1on en la- UPN
sus actitudes han cambiado al igual que su preparacidn y -
métodos de ensefianza. Esto se refleja en su hogar y con sus
compafieros(as) de trabajo. Ideoldgicamente las maestras han
avanzado y ahora, con nuevos conocimientos, como ellas mis-
mas lo aseguran, ''son mds rebeldes’.

Indiscutiblemente que tienen problemas para estudiar.
Las que reciben el apoyo del marido y la familia, les falta
disciplina y tiempo para estudiar. Las que no tienen apoyos,
ademids de estos factores, se les complica m&s por no tener
con quien dejar a los hijos y las culpas no se hacen espe-
rar. Otros factores que también influyen son: el cansancio




simpatiza T

se sienten -

os,programas,‘o si
;porque 1es falta -
'41ntroduc1do algunos
atb;trarlas y-atra-
de sus propiosbéOm-'J

y maestras que se preparan Yy adquleren nuevos elementos.‘-n7'
Los maestros(as) trad1c1ona1es y burocratlzados que plen-r'

bloquean'cualquler cambio.

Otra de las limitaciones para que,el‘proceso de ense-"
fianza-aprendizaje dé buenos resultados,“

ks'el problema de -
la miseria en que se encuentran la mayoria de las comunida
des, sobre todo las mds alejadas; con un indice de analfa-
betismo enorme, donde la mayor parte de la poblacién habla
lengua indigena y con una emigracién constante hacia los -

_* De esto nos damos cuenta al pasar al apartado de proble-
mas, con los testimonios que ahi se registran.



- 108, -

-centros de'CUItiVO“ya"Séa ai'interio el pais o a 1os Es--

gUPN Juega un papel importante a pesar de sus 11m1tac1onesf
_jen 1a licenciatura que ofrece en prov1nc1a“aporta nuevos

-conoc1m1enos que permiten que las. maestras(os) hagan una

_reflexién en relacién a su practlca docente,,a su ideole-
gia y maneras de actuar.

Por filtimo hay que hacer notar ese sentimiento que se
tiene de ser menos, por ser "indial, por ser bilinglie. Ese

racismo que existe a pesar de que en Qaxaca (como ya se ha
sefialado) un 68% de la poblacidn pertenece a los diferen-



i e e e

camente, se manlflestan

~su vida cotidiana son los s1gu1entes. 105 problemas econb-
micos, aunque s6lo dos de las entrevistadas dijeron tener
problemas de éste tipo. Seflalaron los problemas de respon-
sabilidad por los hijos y hermanos., Seis comentaron que se
sentian muy preocupadas porque tenian que dejar a sus hi--
jos solos en el momento de ir a estudiar o por su partici-
pacién politica. En este sentido se habld de la organiza-
cidn del trabajo doméstico, ya que por lo regular el ma-
rido no coopera, en uno de los casos porque no queria que
la maestra estudiara y comoc una forma de bloquearla no ha-
ce nada en la casa.En algunos casos influye la suegra, por
ejemplo Magda dijo: "mi suegra se mete en todo, como &l es
el hijo mimado'. Justina cuyo esposc es maestro, por su



-ahora me siento meJor estudlando, se que;pu ] | Fe
me. trata como una enferma’y no ‘me deJa ir-a“ninguna parte. Qflv,”’
Era tanta mi inseguridad que tuve que ver a un p51qulatra.\'

Mi problema tiene sus raices, desde nifia, mi mami se- d1v0r47”"
ci6 de mi papd y se casd con un sefior que me pateaba, m13ﬂ'“‘

papd se fue con la sirvienta" (M. Esther, 2941i0s, una hlja,
fam.nuclear completa,esposo trabajador social). {

Existen problemas de infidelidad y de separaéién. Dos
dijeron que sufren porque le tienen desconfianza al marido:
"ellos andan con otras', Bertha tiene problemas porque se
acaba de separar de su marido "... me sentia sola pero mi
mamd me ayuda mucho; hace cinco meses que estoy sola. Ya
no me siento tan mal porque creo que estoy mejor asi. Si
el volviera tendria que convencerme y conquistarme como -
cuando fuimos novios, si n6é ni modo. Con mi vida personal



me siento mis segura e siento humillada; va.no oigo-

.espoSo‘contédpr

Ineskhablo de'su problema de 1nsegur1dad Ella es‘

~funa‘maestra 1nqu eta-y. combativa pero insegura y comenta v
"que’ quisiera éstar desllgada de todo mundo para poder ha--5
cer sus cosas, aunque le da miedo y contintia"... yo.qui-*"
siera ser bien fuerte y que las situaciones sentimentales
no me afectaran. Estoy mal ubicada en mi matrimonio, pero
yo no tuve padre y por lo tanto no quiero dejar a mi hijo
sin padre. Yo me aferré a mi esposo porque pensé que él

me iba a ayudar y fue peor porque él estd muy apegado con
su mamd. Desde hace algin tiempo me he desapartado, pero
todos estos problemas me tienen desequilibrada, nunca he-
mos vivido juntos, nada mds los fines de semana. Yo ya no
lo quiero ni le tengo confianza, pero por ese poquito de
no sé qué, es que todavia sostengo ésto. Como que no me -
satisface lo que hago, me siento mal" (m.Inés,25 afios,un

hijo,fam.ext.2.esposo maestro).




¢ presentan p;

1«crat1c's, se expresa mal' ”que flo;os, que'la 1magen del
maestrd, que qué estin ensenando etc!l. Ellos saben que soy
democratlca, pero yo les digo queen ambos lados. hay maes-
tros capaces y ‘también oportunistas, perc la lucha por la
democrat12ac1on tiene que darse. Les digo que apenas esta-
mos en eso,‘que)es poco a poco. Yo espero que mis hijos -
‘avancen” (M. Teresa,3lafios,3hijos,fam.ext.2,esposo maes--

o “Concretamente se les pregunté sobre los problemas %f
~con los que se han enfrenado para poder estudiar, Ocho de
‘ellas reébondieron que cuentan con el apoyo del maridd'y;>
la familia y esto les facilita las cosas. De é&ste grupo,
seis argumentaron que el problema central es el tiempo; -
la carga de trabajo es mucha y les falta tiempo para es-
tudiar, por otra parte dijeron no ser disciplinadas, les
cuesta mucho trabajo asimilar las lecturas por falta de
costumbre. Otras contestaron que tienen problemas econd-



"prééiénes‘pquu
que resaltar.que
- es de la madre’d

1es4cuidé'ailds,n;nos

blemas por-la atencién-de -la nifa, me falld el:calculo no-
estaba prevista. Tengo muchos problemas con mi espbéo, 81
no coopera con nada y me dice que desatiendo a la nina --

..cuando vengo a estudiar, yo la dejo con mi mami, pero no
pienso dejar la escuela, mi papd me apoya y no quiere que
deje 1la escuela' (M. Magda,23afios,una hija,fam.ampliada,es-
poso empleado).

) "iuf! con muchos. En primer lugar mi esposo, en se-
gundo lugar mi casa, mi hija y el nulo apoyo de mi familia.
Mi esposo no queria que estudiara porque dejaba a mi hija
y mi casa y me pone de pretexto que estoy enferma. A mi -
siempre me ha gustado andar con gente que sabe y a él no -
le gusta nada de esto. Por eso yo no he sentido admiracién
por €1, yo he aprendido a quererlo, no habia ese amor. El



ademds toma

';que me.. 1n£orme y é
'llna 29 afios, 4h1305 fam

-escuela. Como &1l se queda solo en la casa, porque los ‘ni-
fios se quedan con mis hermanas, &1 no estudia y me repro-‘
cha que no lo atiendo, que no me preocupo por el..

hecho yo trato de tomar el estudio como una dlstracc1on,

no queria estar toda la semana en la casa. De mi salid 1t
a la escuela, al principio &l estuvo de acuerdo porqué‘se"
gana mis, pero después vié las inconveniencias y. ahora y

no quiere. Me siento presjonada’ (M. Luisa,3lafios; 2h1305
familia ampliada,esposo maestro).

En el mismo tono declara otra maestra.

que abandonar 1a) P
El marido 51gue estudlando.



};la”casa yo tenla sirvienta y &l me dec1a que g no era 1o i

suf1c1entemente madre que se lo dijera para supllrme por.-‘
Felipa y me decia que esas eran puterias. Me hostigaba pa-

“ra que dejara de ir a la UPN. Yo me encapriché y. dije: aho-~

ra voy para demostrarte que me propuse esa meta y tengo que

lograrla, aunque en un momento lo dudé.En 1la escuela me ani
man, en la casa mi mamid me apoya" (M, Bertha,3lafios,3hijos,

fam.ext,l.esposo contador).

Por Gltimo tenemos la respuesta de Teresa: 'princi--
palmente con el de mi esposo, al principio en el primer --
afio, me embaracé; a veces siento que €l lo hizo a propdsi-
to, yo no queria embarazarme, segin yo me estaba cuidando,



,maestro sxmpatlzante de Vanguardla pertenece a1 Movimien-

to Fam111ar Crlstlano‘y obllga ‘a la maestra a a51st1r a -
sSus reun1ones. La: maestra se ha caracter1zado por ser una
de las mejores alumnas de ‘la llcenc1atura. Part1c1pa actl-

vamente en el movimiento mag15ter1al ‘esto:le ha: oca51ona-

do mas problemas con el esposo.. ' v
- Problemas con los que las:e

frentado para poder participar:

Lourdes Arizpe seﬁala'dueiiéérmujeres«ﬁumﬁléh E§n,unav
doble jornada y con una doble militancia: La'pfimera‘com- -
prende la econdémica y 1a doméstica en donde tienmen que lu-
char como trabajadoras .y como madres. La Za. militancia es
la pblitica y la conyugal, en donde su lucha se dd como --



‘conclu- -

del nifio, &1 no asume la responsabilidad 1gual" (M
: 27aﬁos 1hlJO fam.ampliada,esposo maestro).

. Adriana también tiene problemas con sy papi porque
»es priista.y al principio tuvo problemas con su marido, -
“pues &l no trabajaba en la SEP ... "pero desde que €1l co-
menz4 a trabajar ahi; .ya no,tuve problemas". Tres tienen
problemas con el esposo. Una'de ellas dijo que cuando era



7to me 11m1ta pero no le digo nada'" (M. Teresa)
fmaestra de Vanguardla se concretd a decir: ?,

A través de las respuestas que dieron'las“ehﬁreYis

. tadas sobre los problemas que mids las conflictiia, se pue
de sacar en conclusidén que los problemas son diversos, pé~

T0o éstos proceden fundamentalmente de la relacidn hombre- ‘
mujer: el hombre no coopera, el marido no quiere que estu-
die, al marido no le gusta que participe, el marido le - -
reprocha, el marido la critica, el marido no la apoya, el
marido la agrede, el marido no le tiene confianza, el ma-




*culpas, el tlempo que se-les dedica, en no" tene

dejarlos, la falta de atencidn para con ellos. Algo 1ntere}
sante que ocurre es que las maestras no hablan de los pro-
blemas que se les presentan para cumplir con su jornadaf4-
laboral asalariada; se toma como parte ”natural“'de,SUlcd?‘
tidianeidad. Probablemente porque al casarse ya trabajan <
asalariadamente y s6lo fucionaron sus tareas asalariadas
con la organizacién doméstica. ‘

Los problemas se manifiestan cuando las maestras se
"buscan' otras actividades, como lo son: el estudio y la -
participacidn politica. Rompen con la organizacidon estable-
cida en el hogar. Sus tareas se diversifican; la cotidianei
dad se ve enriquecida y alterada por otros ambitos del ha-
cer de las maestras, que requieren del apoyo, cooperacidn
y simpatia de sus maridos y que dificilmente o en raras -
ocasiones lo conseguirdn integramente.



e-meditar-a solas,

fEn dlversos artlculos t
‘lltlca de 1as muJeres, se encuent
“del por qué las mu3eres asume
-determinados papeles respecto

problema del divorcio entre 1 TEeSs:
ta compleJo por ello se: han ntérpretd-

ciones en las cuales la- conclu as muJeres son’ =

las responsables de que se: de este,dlvorc1o, ‘Ya sea por su
condicién biolégica o por.su-condicién social:en’ relacién
a la formacién recibida.

Existe una tercera versidn que es interesante anotar
antes de entrar de lleno a la visidén que las entrevistadas
tienen de su participacién politica; se trata del plantea-
miento que hace Judith Astelarra al retomar el problema de
manera diferente: ;qué pasa con la politica que no le inte
resa a las mujeres?. De este andlisis obtiene tres impor-
tantes conclusiones que apoyardn como ya se menciond, los
testimonios de las maestras.




del poder.,La soc1edad“valora mas las act1v1dades

publlcas, las mascullnas, que las que desempefian
las mujeres. La pafticipacién y el control plbli-
co masculino se.convierte en la base de su poder

y dominio y permite mantener la jerarquia de va-
lores de las funciones en las que, de vez en cuan
do, se pueden incorporar. La sociedad moderna es
patriarcal, precisamente porque existen estos me-
canismos de poder que impideﬁ que exista igualdad
de hecho, no sélo de derecho, entre los dos sexos -
(Astelarra 1988).

- Cémo viven las mujeres el movimiento.
La lucha por la democracia sindical-duranté. estos nue-

ve afios (1980-1989), incorporé al escenario politico a las -
mujeres-maestras que hasta ese momento no habian vivido ex-




f. a1‘proceso d

perienciasisimilares.

:eS hasta la: prlmavera de- 1980 y -;J-
;fondo las ‘exigencias econémicas’ -

"cred1b111dad hac1a ”Vanguardla -
ﬁmaestras comlenzan a incorporarse. .

ucha por ‘mejoras’ economlcas y més tarde por,*
ﬂla democrat12ac1on del sindicato. o : o

“.“Paradéjicamente el fin del caciquismo de "Vahguatdia;
Revolucionaria" en el estado, marcaria también la iﬁcorpd-
racién de las mujeres a la lucha sindical; que hasta;eggqgi
ces sélo habian sido objeto del abuso del poder y del hos-
tigamiento sexual por parte de los dirigentes vanguardis-j37

tas." ... yo convivi con los charros y me di cuenta de los:

abusos que cometian, sobre todo con las mujeres Y de da cq
rrupcidn y la venta de plazas..." (M. Benita, 38anos 5h1)05
fam.nuclear completa,esposo maestro).

* en esos dias se oia decir de ellas que eran las'cogesoras'.



~fortuna- pa-
0 poszble‘

 £r1o,,al hambre y al cansancio; en las marchas, camlnatas,f'“
huelgas de hambre, -etc, : "... a mi me daba vergiienza cuans.
do me sentia cansado 'y ya no 'queria caminar. Veia'a 1as mu4,'
jeres, algunas con, sus-. ‘hijos én la espalda que segulan ca-
minande y no dec1an nada, eso me hacia caminar de vuelta"
(Maestro Mario).

Los maestros declaran que las mujeres jugaron un papel
muy importante en las comunidades y para con el movimiento:
",,. ellas eran las que impulsaban a los que dudaban, ellas
cuando se lo proponen son muy combativas; a algunas les cos
t6 hasta el divorcio pero asi fue como se liberaron"(Maes-
trongrio). 7



La lucha'llega a’ los hogares v afecta la relaéién'dé'
jel a como vi i)

iSe dieron comentar LOS con relac1on a las maestras de que TR
"eran locas y: que blen que les gustaba. Lo Unico- que atraza
era el aumento. Cuando nos: levantamos es_porque ya estaba

Pedro y companla* En esta ocasién ~dejé a ‘mis hlJOS con mi
mama. El hace poco que” se camblo, prlmero'

,pQSO maestro).

©-Las maestras no temian una idea clara del porqué se -
luchaba, pero con el tiempo fueron aprendiendo "...no sé -
por qué surge porque entonces estabamos en la Sierra, pero
mi papd como es maestro, él me explicé y se hablaba de --
quitar el comité y comencé a participar porque nos dimos
cuenta que en la zona habia bastante convivencia. Primero
‘entré jalada por la mayoria pero al paso del tiempo me di

* Pedro Martinez Noriega, secretarlo general y el comlte
eJecutlvo electo en 1982



ultlmos momentos de part1c1pac1on masiva, ya no es uno tan

,1nd1v1duallsta, todos compartimos; la comida, .las tortas,
las tortillas. Pienso que ha sido una experiencia bonita..."
(M.Maria,3lanos,sin hijos,fam.ampliada,esposo maestro).

"...llevo 9 afios participando, en el 80 participé co-
mo estudiante, como apoyo a los maestros y maestras de la
Normal. En 1986 me fui al plantén, mi hijo estaba pequefio
y fue dificil, pero siento que habia mucha fuerza. Mi-de-
legacién estaba completa, una maestra viejita nos cuidaba,
en las brigadas era un terreno totalmente desconocido y --
algunas veces existia cierta impotencia para hacer las co-



que por no tenerqué hacer en la casa por ‘eso estaba uno

ahi. Siempre resalta el machismo mexicano't (M: Carol1na,

29afios,4hijos,fam.nuclear completa,esposo maestro):

Las maestras perciben-el reflujo.del mov1m1ento que’ - __
antecedid a la jornada de abril- -mayo del 89, ocasionado por
la politica del estado y los lideres oficialistas. "Parti-
cipé en el 80, Creo que entonces como era algo nuevo y to--
dos tenemos esas ansias por tener un poco de libertad. Se -
vié muy decidida la participacidn de todos en ese movimien-
to.  En el 86 ya no hubo tanta participacidén porque como tan
to nos han engafiado" (M. Esther,29afios,un hijo,fam.nuclear
completa,esposo trabajador social).



?:un camblo. En la comunidad si nos apoyan pero yo 1es de‘

—k‘c;a 1o que me informaban los otros compafieros, no los de:-
v‘mi’zona" (M.Magda,23afios,una hija,esposo empleado).

También hay maestras mds politizadas que reivindicgn;jrir
el movimiento "...desde que se inicidé el movimiento, soyi—'
miembro activo. Para mi el movimiento era necesario,rtomo~
es necesario, no solamente en el magisterio, sino en todas
las organizaciones. Adolece de muchas cosas, hay negativos
pero también positivos, ha iniciado un cambio en todos los
individuos, hay repercusiones a nivel social. Si es.posible



: 'ta4de $20 000 pesos y las compafieras que no Justlflca-.
'ron su‘inasistencia, fueron automaticamente e(pulsadas Y.
“hasta con el riesgo de ser movidas de su centro de .traba-
jb. Esto realmente lo consideré& una grave injusticia, esa
situacién me indignd ya que se ensafaron con las mpjereé
y-los compafieros de intendencia y empecé a»trabéjai'pﬁraf
no permitir que esa gente quedara al frente de nuestra

delegacion.

"En 1986 fue la primera ocasién en que las mujeres

realmente participamos en la actividad de boteo y volanteo
en México. Muchas maestras lloramos de pena, de rabia 'y de

* Comité central de lucha,



niamos un gobierno ratero y-que-nos mantenia con un sala;

rio de hambre a toda la clase trabajadora. Después de ' mi
participacién intensiva en esta etapa aprendi muchas cosas,
sobre todo a tener conciencia de 1o que estaba sucediendo,
aprendi mucho en los mitines, escuchaba a los oradores con
mucha atencidn situacién que como base no le tomaba impor-
tancia; es mids, ni me quedaba en este acto, cumplia con la
marcha o plantdén, era toda mi participacién. Ahora me doy
cuenta que la verdadera politizacidén estd en el mitin" --
(M, Benita,38afios,5hijos,fam.nuclear completa,esposo ma--
estro). S

:Por qué luchanllas;maestras(os)?.,A lo ‘largo del -
trabajo se ha venido argumentando que las maestras(os) --
luchan por democracia, veamos que nos dicen las entrevis-
tadas. e



un congreso, Pero yo plenso que
sistema de gobiernb-quéféstamos
tar muy enterada ... pero creo,

mos,; pues mientras se’ atente coi

incompleta).

qué eres democratlca

La pregunta oblhgb
Las respuestas var1aron~ 3 'quellas que dljeron porque_
pensaban que era la meJor opc1on o porque era lo mds jus
to y querian luchar por sus: intereses y derechos, o por -
una cuestidn de principios, hasta las que dijeron que 'por

ser revolucionarias y para . no dejarse manipular y hacer -



crela q,e eran revol

crlada y en el que estudle

c1onarlos. -Por Gltimo agregd- soy demo Td

-: nezco”(M Teresa,3lafios,3hijos,fam. ext 2 esposo maestro).

En este mismo sentido va la respgesta siguiente:--
",..como que después de la situacién social de la que una
viene y a la que se enfrenta uno cotidianamente, te impul-
sa para organizarte. El movimiento da esa cobertura, para
que una participe y se exprese y se enrole en una toma de
conciencia, también sirve para la politizacidn de la gen-



‘me la'dieroh. Yo l‘s,

trabajadoras que esperan la oportunidad para que sus hlJOS
ingresen. Cuando la maestra me respondid, recorde que al
preguntarle qué entendia por democrac1a, i

el respetar el derecho de los,demasﬂ.
- Tiempo participando.
Esta misma maestra de la corriente vanguardista, di-

jo ser "un elemento pasivo" al interior-de esta corriente.
De las 20 restantes, un grupo de-1l, se encuentran entre -
grup s



% Una‘es de Vanguardia.

Estas 11 maestras comentan que su participacidén se -
reduce a estar presentes en las marchas y plantones loca---
les, pero no volantean, ni botean, ni han participado en -
las acciones que se han realizado en México; unas pdi,noj%dk
tener con quién dejar a los hijos, otras porqug‘nO'lésfH§h7“
dado permiso los maridos, hermanos y padres;,o»pbp3esié}”




no sablan_por qué se-luchaba; 51n embargo coménzaron a par-

"t1c1par Yy a»traves eﬁla"pattlc;pac1on fueron '"despertando'

y.se dieron. cuenta qué'tenié'algo de bueno'. Algunas par-
t1c1paron en el planton .del-80:y del 86, otras no fueron -
al del 86 porque “iba- el" €5p0so .y, no tenian con quién dejar-
a los nlnos. Las que fueron, deJaron a los nifios con su -~
mami o su suegra. No faltaron ‘los comentarios dichos por,-"

los mlsmos companeros, de ‘que-las maestras que participa-

ban- eran unds '"locas que no:tenian qué hacer en su casa“
Lo 1nteresante es que en el 80 estos comentarios fueron -

mas 1nc151vos, ya para: el 86 y 89 se superd en gran medl-',_wf

“da esta opinién y la part1c1pac1on se did en planos mayo-
res de igualdad y de respeto.

-;Qué plensan del. mOV1m1ento magisterial y de otros
mov1m1entos

- En este punto las respuestasuvarlaron entre las que
plensan que el mov1m1ento ha perdldo fuerza porque exlste




,Esta'es una respuesta completa pues;hubokmaestras que

en 1a segunda parte “de ‘la pregunta respondleronique’desco

nocen otros movimientos por lo . tanto no podlan oplnar. En :
beste sentido hubo otras que opinaron ‘que’ todos los. mOV1-~
mientos son buenos y que deben de darse, que los trabajar

dores deben de estar unides y organizados. Mencionaron al-
gunos movimientos  de lucha por la tierra, en contra de los
caciques, en los que los maestros tienen un papel importan
te dijeron. Se hizo referencia a los movimientos del Segu-
ro Social, Aereoméxico, de choferes, como movimientos que

.se dan por la situacidn econdmica,"... el aspecto salarial
es el que mueve a los trabajadores, los agremiados ya no- -

creen en los patrones'.

En la primera parte-de.la pregunta hubo opiniones de
maestras que hacen una critica’a los dirigentes: ".,..al '--
principio era una lucha justékperokconforme pasd el tiempo,



; 'basfa de imposiciones' y que
sta despertando, el movimiento ha

a pesar de toaéfla: Tty
repércutidoyenﬁélwpugbio;“tahto en las zonas urbanas como -
rurales. “EstéMbs ¢onstientes que ésta es una lucha larga
pero ya”tieneisﬁ>inicio" (M. Adriana,3lafios,3hijos,fam.
nuclear completa,esposo chofer). ",..El movimiento no es-
td en decadencia, los compafieros estdn mis puestos que --

. nunca;" lo que falld es el fondo de resistencia, la econo-”
mia que es determinante para cualquier trabajo.'Los maeSte
‘tros debemos de platicar con los padres de familia para -
involucrarlos y que nos den su apoyo (M.Benita).

Se habld de que el movimiento ha creado conciencia
en el pueblo y de que la lucha es dificil pero '"hay que -
trabajar mucho...seria importante la unidad de los traba-
jadores™ (M.Magdalena,40aﬁos,Zhijas,fam.ext.?,esposo labo-
ratorista). :



1'm1 escuela esfde Vanguardia y: esto, \ace- querlos -vanguardis-

*tas lleguen a: lhs comunldades a ofrecer préstamos y los - -
maestros ‘los ‘aprovechen y por otra parte ponen en mal a los
democrdticos ¢- y agrega- dentro de la misma seccidn destruv-
yen la democracia, hay palancas y hay momentos en que la --
gente se deja manejar" (M. Magda.23afios,una hija,fam.amplia
da,esposo empleado)

Tres companeras dicen estar un poco desilusionadas,
"sobre todo de los dirigentes" ya que &stos han-cambiado. =i -
Aseguran que se les subid el poder. Entre las 10 restantes
hay opiniones sobré los dirigentes pero los justifican y -
dicen no estar desilusionadas '"porque tienen esperanzas de
que las cosas van a cambiar'". Piensan que como base tienen
una responsabilidad con la gente y reconocen que hay pro--



’ha‘51do por las presiones del sistema 'y pcrque dé algwna

‘manera los propios maestros lo han permitido. Esto se rea—, "
 f1rma con lo siguiente: 'esperaba mds pero no estoy de51-"
“lusionada, es cosa de echarle ganas y hacer reflexlpnarw?: :
a los compaiieros de que no luchamos por cambios inmediatos,r«
sino que nuestra lucha va mds alla. A los dirigentes ho‘los
conozco a fondo, he oido muchas criticas, pero no tengo fun
damentos firmes, yo pienso que el movimiento no debe de es-
tar alrededor de ellos. Por ejemplo, cuando a mi me dicen -
"Norieguista', yo digo que mi interés no estad con Noriegé,
ni mis dirigentes, yo defiendo al movimiento. Nos vamos por
los errores de Noriega, yo ni lo defiendo ni lo ataco" (M.
Teresa, 3lafios,3hijos,f.ext.2.esposo maestro).



‘Ademas nds’expo-f

0s mlS]’ﬂOS companeros que dlCEn -‘-_,

rales,?enif;n?A(M Irene Zaanos un hlJO esposo empleado)

Con esto se confirma plenamente la ideologia que sus-
tenta el deber ser de la mujer, limitada al ambito privado
como hemos venido argumentando. "...porque tiene mds presio
'hes; no-porque no sea capaz. Estédn los hijos, el hogar, el
esposo y a veces de la sociedad. Problemas hasta con su ma-
trimonio, con su esposo. Yo no soy la lnica que los tiene.
Les restringen su participacidn, porque les dicen que son
""placeras' que se van a gritar a la calle, que qué cosa --
les hace falta, que si se andan buscando un macho, que si
quieren otro con uno mids largo. Asi les dicen,...ésta'pq-



ciales’ ique se le hacen a

‘mal visto. Por EJemplo, hav act1v1dades

hacer en la noche y para 1as mu)eres 51gn1f1ca que esta
haciendo algo malo. Todas las presiones soc1ale5 que les
impiden desenvolverse como quisieran. Entre las mismas -
Mmujeres no hay apoyo y a veces por muy combativo que sea.
el compafiero, no nos apoya. Debemos las mujeres de desli-
garnos de todslo que nos haga mds dafio, también las cues- -
tiones sentimentales nos afectan mucho'"(M.Inés,25ailos,un
hijo,fam.ext.2,esposo maestro). :

Para enriquecer este testimonio sumoel de Verdnica,
que se encuentra actualmente cubriendo un cargo de gesto-
ria en la Comisidén Ejecutiva electa en 1989, ella dice lo
siguiente: "A raiz de que ocupo el cargo en el sindicato,
se di un distanciamiento serio con mi compafiero, ya que la
organizacién interna en la comisidén ejecutiva requiere de



ﬁero"(M,Maria 3lanos ‘ei§7sblé;ésp6§b maestro)

En- esta parte resulta 1mportante anotar 1a experien-

cia de la maestra Berita que ha quedado dentro de ia Comi-
sién e]ecutlva. "Los mismos maestros no se acostumbran - -
a que haya mujeres en la comisidén ejecutiva., siempre pre-
guntan ,es usted secretaia de fulano?, o dicen, voy a espe
rar a que llegue fulano. Siempre creen que el hombre es -
mids capaz de resolver los problemas y prefieren que ellos
atiendan el problema, aunque sea una la que realice la --
gestoria. Siempre se sorprenden cuando una dice que es ca-
sada y con hijos, luego preguntan que cémo me deja mi ma-
rido andar para arriba y para abajo y mucho menos con hom-
bres; luego me dicen que si no me quiere mi marido, inclu-
so te llegan ha hacer proposiciones, no conciben que una -
sea autoridad sindical'(M.Benita, 38afios,5hijos,fam.nuclear
esposo maestro).



la que’ atlen 16" (MJustir hijas,fam

nuclear,esposo’
maestro) ... ' : o

. Te sentlrlas capaz de ocupar algun cargo 51nd1ca1

Las respuestas se d1v1d1eron en tres bloques; las.que Tess. .

pondleron con un no def1n1t1vo, las que dljeron que- les: --
faltaba mucha formacién pero que si se sentian capaces o
cuando menos lo intentarian y las que ya han tenido o tie-
nen cargos sindicales. En el segundo bloque se encuentra
un testimonio en que la maestra incluso piensa que si se =~
estd en un proceso democridtico tiene que existir la parti-



conciencia politica "...tal Vez:.no, pero puedo dec1r que

tengo formacidn politlca Antes me‘dec1a mi marido 'mar-

. xista, comunista, soc1allsta' Y. yo no. sabia. Ahora siento
“‘que 'si, que ya tengo elementos. este movimiento sindical
nos- va creando conciencia politica. Antes se me acusaba de
algo que no entendia, -que todo lo que decia era de Marx.
Yo ni sabia que existia ese gran hombre, ahora lo admiro".

(M.Teres,3lafios,3hijos,fam.ext.2.esposoc maestro).




(per1enc1a.,”Llegue a -

se. dxcen democratlcos. Algunos ,ombres:se'51enten humilia-
dos por no comprender y porque sienten que uno es mujer y
luego salen con una agresién Vulgar. No se les puede llamar
la atencién, luego lo toman en otro sentido, que si estén
buenas las maestras. Hay de todo, compaferos y compaferas
que aprovechan el movimiento para armar su relajito. Se -
supo de algunas maestras que en los plantones se gquedaban
con fulanito o con perenganito y eso ha dado mala imagen -
de las maestras combativas, las mis aventadas en el movi-
miento... En muchas ocasiones hay envidias, las maestras
se aislan y ponen pretextos o tienen miedo. Siento que --
falta la maduréz de la base para poder apoyar o aceptar -
a una mujer, porque hay la concepcién de que los hombres
son los mejores' (M.Inés,25afos,un hijo,fam.ext.2.esposo

maestro).



jzados_”el congres
“dientes’ demandas laborale

'it;ene;que ser econémi al!

Considero que uno de ‘105

terlal es prec1samente el de,hab

" maestros(as) que el enemlgo no.era
tas Gnicamente, sino el Estado,?
la siguiente pregunta: ;crees .que
tica en el aula?,. -

tivos, un poco, o estd en formacién:
total. Las maestras senalaron 1a gran
‘tienen los - maestros(as) en el pf‘



~litica,*primero-

os demas y de
ten estos casos: 'con mi esposo. no he p
1gualdad ya que €1 cree temer -la rav
problemas repercuten en- los. n1nos””
JOS fam.nuclear, esposo maestrd

Todas las entrevistad
tionarlas en relac1on a»la»

ucha,dé'las mUJeres por sus -~
propias re1v1nd1cac1ones.

unas ‘argumentaron su respuesta,

otras sdlo dljerqn_51' We d1eron la impresidén de que no -

sabian cudles‘eran-las reivindicaciones. Se tiene la idea




"pareja sola esposo maestro

Al llegar a pregunta 1es‘ les. gusta la soc1edad en

la que V1ven, la mayorla oplna que la soc1edad debe de cam-~
“biar "debe Ser. una soc1edad que no obedezca a los 1ntereses*
~jde unos cuanos“ .. "una sociedad realmente democtatica Y. que

'j hub1era 1gualdad para todos. Por eso buscamos el camblo,rla

’SOC1edad no nos satisface queremos algo nuevo'" (M.Ivén).

"El"total de las compafieras que afirmaron. que esta.so:

ciedad no les gusta que quieren una mis "igualitaria', sin’
que se oiga demagbgico afiadid una de ellas; coinciden en -
que esta es una sociedad de clases, de explotados y explo-
tadores, "... Se debe de luchar por una donde se den condiF
ciones de igualdad", "...No me gusta por la misma situacién:



‘ s, era natural que.t an-una- 7
-mocracia. Los resultados. fueron los:siguientes

Una maestra dijo no tener ninguna—opinibn,:nd supo -
que- responder. Otras hablaron de la libertad personal del
"hacer lo que uno quiera'"; de respeto hacia los demis,de

no dejarse manipular, de valorar derechos. Otras agregaron
que democracia era "la libertad de expresién'. Otras habla-

ron de justicia para todos sin diferencias, ''una participa-

cién de la mayoria" dijo una de ellas y agregd "en lo que

pienso es en la democracia socialista". Otra opind "que to-
.dos tengamos los mismos derechos y obligaciones, igualdad
g Yy o g

para todos'". Una mads respondi6é que democracia es '"la voz
del pueblo”.

Si partimos de la concepcidn de democracia que poseen




menos 1a mltad n
saben que’ la Liic
greso democritic
abstracto.'LdfF'

rrlente democrat

rt1c1pahfénfel

mov1m1ento maglsterlal desde sus 1n1c1os,-en el "80. Tuvie-
ron la oportunldad de part1c1par en el prlmer planton que -
: eali o,en la c1udad de México: Esta misma accidn se re-

en 1986 y 1989 Sin embargo no todas pudieron parti-
or: d1versas ‘Tazones que se sefialan mds adelante, Su
pa t1C1pac1on se concreto a las acciones de la cd. de Oaxa-

as entrevistadas se dan cuenta que a través de la -
‘practica polltlca se estdn formando y concientizando. Re-
conocen la importancia que tiene el movimiento magisterial.
Por otra parte manifiestan sus dudas sobre la honestidad de
‘los dirigentes (hasta antes del cambio de mayo de 1989). -
‘Algunas los justifican, otras los juzgan y dicen estar de-
‘silucionadas del movimiento. Las mds politizadas hablan de



la mamd o la hermana o con un hlJO olhl’

15 afos). Los problemas centrales son las h1]os, el marido
y el trabajo de la casa que sdlo es responsab111dad de - -
ellas. De manera general ellas hablaron de presiones fami-
liares para poder participar de lleno en la lucha o inte-

grarse en el movimiento como dirigentes. De presiones so-
ciales, en el sentido de lo que debe y no debe de hacer la
mujer, del machismo que con diversos testimonios quedd e--
jemplificado. También se hablé de falta de apoyo, de la -
competencia y desconfianza que existe entre las mismas --
mujeres, para no elegirlas o apoyarlas. Falta de confianza
y de solidaridad por parte del esposo y que afecta los sen.



ieneniotras prioridades;

sino luchen -

rpartic1pan.como base. Ben1ta
pro de ‘su pueblo natal, formado‘ -
*4rechos de’ los 1nd1genas de esa reglon v Pllar que pertenece
i als Partldo Popular Socialista, :Es notorio el hecho .de’ que
las maestras que mas particpan, son las que cuentan con el
apoyo y la simpatia del marido, la mami y lOS.hijOS{/ESf};
sigﬁificativo el hecho de que las maestras no tienenfuna'

visidn de proceso, es dec1r, cuando hablan de asumlrﬁcar

direccién, s6lo las que ya han tenido cargos,
se llega a ellos desde abajo. :

En los testimonios es notorio CieTto desconcierto 'y == % T

cansancio que precedieron a la jornada de marzo'mayo de -
1989. Aunado a una desconfianza generalizada hacia los di
rigentes que se manifestaba en la falta de quorum en las
asambleas y el rechazo absoluto a sus planteamienos y lla-
mados de reorganizacidn. La base queria el cambio de sus
dirigentes que por la intransigencia de un estado despé- .
tico y sus instrumentos los lideres vanguardistas; tenian



‘ya 7 afios de estar en ‘61 poder,

masivos de comunicacidén estatales y nacionales.:

Bajo esta situacidn de reflujo y désgaste-se presenta
un momento coyuntural, en marzo'mayo del 89, que. desplerta
de nueva cuenta la conciencia de lucha sindical del magis-
terio oaxaqueiio, para tomar por enésima ocasidn las calles
de la capital de la repiblica y hacer que su grito se rie-
gue por todo el territorio nacional: ";qué quiefen los ma-
estros democrdticos? ... jCongrescooocoo!".



La educacién formal e informal que reciben las mujeres,
en este caso las maestras, define la percepcidn del mundo ‘que
en gran-medida refuerza la subordinacién dela mujer hacia el
hombre en la vida familiar cotidiana y que se manifiesta a -

través de los distintos papeles que tiene que desempefar, co- i
mo esposa-madre y ama de casa.

La mujer casada se percibe en relacidén al marido, a sus
hijos y a su dmbito doméstico. La mujer-maestra que aparte de i
este triple papel, cumple con un trabajo asalariado, estudia
y participa de alguna manera en actividades politicas, dice
sentirse ''realizada'" al efectuar tantas actividades...:'"yo



'...me siento bien a pesar de todo. Plenso que “he- -
erdldo el tiempo cuando nada mids me: he dedlcado a.la casa
descuidando los otros aspectos. Porque no estarlamos den-
tro de la realidad si nos dedicdramos a dnaxcbsa y dejira-
mos otras, nos quedamos en la med1ocr1dad 51 polltlcamente
no participamos tampoco estamos en nuestra realldad”(M Tere-
sa). : i

Irene piensa que es "normal" antas actividades,

incluso agrega'...si no tuv1era una*de esas cosas, no-me -
sentiria tan completa. El esta consciente que no me tiene
presionada, en un tiempo €l queria que dejara todo para -
atenderlo, yo le dije que era indispensable realizarme --
como persona; no me siento realizada lavando y planchando
o haciendo la comida. Trato de satisfacer mis metas para
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‘pero ne es como . uno quis era” (
ampllada esposo maestro).

Otras piensan que las cosas.no estan b1en y. que;hay_
que luchar. "...me siento como esclava del” tlempo y de"

uchar -

sociedad, hay que levantarnos de donde estamos yf”
hasta conseguir lo que nos proponemos. Yo tranémifo'a mis
hijos estas experiencias y mds que nada con .la nifia y en
lugar de que me tome como ejemplo para seguir, qué me tome
como ejemplc para rehuir{M.Luisa,3lafios,2 hijos,fam.amplia
da, esposo maestro).

Otras dijeron no estar satisfechas pero se conforman.
Magda asegura que trata de cambiar su vida superdndose y -



del todo satlsfecha, pienso que mi part1c1pac10nnp011t1ca

debe de ser mas profunda, aunque cometo.: muchos'efrores,;-
pues abandono a mis hijas. En el trabajo tampoco me siento
satisfecha considero que es muy poaco.lo.que hago"(M.Marga--
rita,29afios,dos hijas,fam.ampliada,no tiene ésposo).

En lo tocante:a lo que esperan de su vida en 'lo fu-
turo. Seis de ellas se refieren a la educacién - de-~sus hi--
jos, "luchar para que lleguen a ser profesionistas yvdéfieg
dan 'sus derechos y 'se realicen como buenos hombrés,enﬁla -
sociedad". Dos se refirieron a la relacién con7$uﬂpajeja;;
quieren lograr un equilibrio, porque aseguran"quéiestfunda-;
mental tener estabilidad emocional. ”func1ona {ino:mejor al
estar tranquila para continuar en la part1c1pac1on"vf

Otras hablaron tanto de terminar, como de continuar
estudiando y de que esperan que ésta sociedad éambie.}.ﬂ
que haya un cambio una nueva sociédad, nuevos hombres y -
nuevos sistemas de gobierno"(M.Magda). Margarita también -
se refirié a la participacién y al trabajo politico, como
una de sus metas principales ya que le interesa "abrir ca-
minos'para el cambio a una nueva scciedad. Asi mismo Inés-

.."poder alcanzar la seguridad en todos mis actos, ayudar



a la ‘concientizacion.de

£ pareJa sola fam. ampllada esposo

istadas. que -dijeron no sertirse sa-

que ‘'si hubierantenido la oportunidad
i'dunstancias no se hubieran casado. -

...Totalme t idist1nta; no volveria a hacer nada de lo que'
”hlce, desde que me casé he tenido mis momentos infelices --
;que_fellces. Querla yo estudiar tantas cosas y no hice nada,

me ‘casé y fue peor. Antes tenia muchas ilusiones, pero de -

que me casé me apagué. Yo queria ser una gran mujer, & veces.

‘me doy_ &nimos. Yo no queria ser sufrida, pero con &l no nos .
entendemos y me dice que se va ha divorciar" (M. Justlna 27

afios,dos hijas,nuclear,esposo maestro).

Sobre ésta idea de no casarse coinciden ocho maesprés;g

unas dicen me hubiera casado después de estudiar y{ha erv--
otras cosas y otras dicen no me hubiera casado."'A-los hY
jos no hubiera renunciado pero al matrimonio si'. '




" Un 50% habls de no casarse,

rlo pero después
de haber-realizado otros proyectos.

Existe un deseo de re--
nuncia a la relacién de pareja no asi a la de los hijos, a
“ellos se les ve como necesarios para su propia realizacién.



ESQUE\lA D ACTIVIDADES“REALIZL\DAS “POR LAS: \IAESTRAS DE Esn, :
INVESTIGACIO! : ¢

ajadgrajaéalariadé¥éstddiéhte?

'conseJera'57

rrelac1on con mdestros
ubrlr las activida-
de los hijos.

: ‘recreac1on de los. hlJos
transportegf
3
ama de ~casa

organizar el hogar
~Topa;comida;limpieza

administrar la economia

familiar. (compras, ahorros, “£1lunes c1vi¢o
distribuci6n del gasto familiar. -fiestas patrias
-dias por celebrar
{del nifo,de la madre,
reyes,etc.).



F)
~estudiante=

leer.antologias

-asistir-a.asesorias

"“"elaborar trabajos
~preparar material

prepararse para evalua-
ciones. e

En un momento determinado,
segundo término. '

Si tiene.

cal cumplir c
obligaciones

‘1a aCtiviﬂad,S"YAS‘pqsaﬁ?a un



* CONCLUSIONES GENERALES:

las estructuras del sistema de reproduccién soc1a1 eYlS-'

tente.

Ahora bien, si tomamos en cuenta que la construccién

de la democracia no es un proceso lineal, podemos entender.

una serie de contradicciones que se dan no sélo a nivel --

politico sindical sino en la cotidianeidad de actores y --




3. En la ptéparacién‘prbfeSidnal'las maestras Te-

;onocen que la Unlver51dad Pedagoglca ha cambiado ‘de maneﬁ f,

Tra cualltatlva, su preparac1on y. practlcas pedagog1cas Y :
esto se ha visto refleJado en sus-hogares y en sus relac1o‘

nes de .trabajo y en el aula.”

4. Con lo que respecta a la relacidn escuela-maes’




surgen de esa unidad y repercuten e otras esferas de

su cotidianeidad. Las entrevistadas dan prlorldad a los -
papeles que desempeifian en el niicleo famlllar (esposa, ma-
dre, ama de casa) y su trabajo asalariado. con relacidén --
a su preparacién y participacidn politica. Estas las pue-
den abandonar en el momento en que se les requiera, privi
legiando a la unidad doméstica porque su mayor responsa-
bilidad se encuentra en ella. '

6. Las tareas domésticas estdn repartidas de mane
ra desigual entre hombres y mujerési'El hombre privilegia
la esfera de lo piblico y descu1da la. unidad doméstica y
la mujer a la inversa.




sienten muchas presion
' mitico, en.algunos casos;
su idea-de estudiar y las culpa

Por todo esto se piemsa que.

terial oaxaquefio, sblo. podrd trascender, en €l momento en

que haga de la democracia una prictica diaria, ‘que no sé-

lo transforme al sindicato y al quehacer educafivo; a la

relacidn maestro(a)'alumno(a), compafieros(as), escuela-
~comunidad. Sino cuando logre llegar a los otros &mbitos
~de: la vida cotidiana (al hogar, la relacién de pareja y
con los hijos) para contribuir de &sta manera a la cons-
tfuccién de relaciones de respeto y de igualdad entre los
sexos y por una sociedad realmente democritica.



Yoitambién; é

- ;Cuil fue la decisién del hichiceTo?

preguntd horrorizada 15 Bruja..:
- La olvidé. ;A ti no se té ocurre dﬁé 7,7
podia ser? el
- No dijo la Bruja.

Montd: en.su escoba’y

acelerd cuanto- pudo.’ -

'#Aiﬁisfidrrgs}




1986, °

febrero abr11 -,Los maestros cont1nuan conv

junio.-’

" BREVE CRONOLOGT.

,El precongreso ‘se lleva a- cabo
CEN lo cancela argumentando qu

da- 51n resultados.
Jornada de lucha.

Se: 1n1c a. 1

“lizacién: en demanda del CongrESO'f'—
S ‘marcha-caravana a. la cd. de México.
Los maestros de oaxaquenos ‘1levan..a cabo el



1 congreso -

1989.-
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T ANEXO0:2. :
SINDICATO. NACIONAL DE TRABAJADORES DE "LA EDUCACION."

SECC!UN XXII ARNENTA Y LOPEZ 221 O_AX}AC@’.OAX,’

Jaxaca de Juarez, 0Dax, _,_,a”él '/d»_e :»nrl.ir’::ok e 1989,

2o VITUCARLOS (SALINAS DE. GORTARL: .

¢ estimule el

mente. la. .preocupacibn.qu

_movimlento: nos obligb-'a  desconocer a:

vanguardia “Revolucionaria.

que nombrarunainieva
de nuestras bases.

-los  maestros oaxaqueNhos hemos sufrido el

‘i o



‘razbn ‘estatutaria’alguna.

El-unico motivo de peso para  suspender

_r'eal'xz‘qrsej los maestros de base elegirfamos

:'/Seccx‘o‘hglyr ‘leglitimamante representativo por:

‘mayoria. En ese sentido, desde 1982, por decisidn

““Instancias organizativas ses ha determinado

ementos de Vanguardia Revolucionaria

“tales motlvos, solicitamos su intervencidn paras’
1.~ 'Que sea reconocida por el C.E.N. del SNTE, la nueva :tticccion de i

nuestra Seccibn, y con ello culminen los traba.jos drerlr X1V Congreso

Extraordinario de la Seccibn XXII programados para los clas 8 y ¢
de febrero de este afo. El incumplimiento de esta peticibn
significa una burla a las aspiraciones democraticas de 1los
maestros y al pueblo oaxaqueho.

2.- La autorizacidbn de un aumento del 100 X al satario baze, dehido a
que en los ultimos ahos nuestras condictones =csalariales, v"‘.!d".;‘“j

y profesionales, se encuentran extremadamentce deterjoraras i

onsideramos que en promedio el salario actual de un m_acf,trd; de
tit



3. -
aprehensibn y castigo de los autores materfales ¢ int
mas de 60 de dichos crimenes. También solicitamos

los profesores RUBEN GOMEZ CALVO, GERMAN HEND()ZA

de 1luchadores sociales y detenidos por motivos:
anexan testimonios).
1.- Que usted le conceda a una comisibn representativa‘ de ‘la

COORDINADORA NACIONAL DE LOS TRAT*JATIRE™ N LA EDUCATION “(CNTE) ©

una entrevista con el fin de dialogar sobre las demandas del "
Magisterto Nacional. (Se anexa copla .del Pliego Petitorio)::
SR. PRESIDENTE: Con responsabilidad vy dentro qei_rma_'rf:ﬂ

establecido hemos mantenido y tenemos la firme conviccibn de

_de labores por tlempo indefinido: el Pleno de .nuest
ha pronunciado por tomar esta medida
haber solucidbn favoerable a nuestras

_ SENSIBILIDAD POLITICA DEL . GOBIERNO QUE

deUCIONv DE ELLAS.

Sostenemos . que parﬁ' el gayiqxsterllo_
A'prol.ulemauca pa.ra qk\;_le' pueda responder kla los
me.jor educabmn' para el ‘pueblo. 3

- 8
Ratifi~ames nuestra disposicibn al dlalfp«x

St hoigszirne problemas en. . el



FRATERNALBMENTE

"POR LA EDUCACION AL SERVICIO DEL PUEBLO"

WELEN RIRTUTIV

SEECION 11 PROF. SIGEM .ﬁ@ MENDEZ
QAXAGA =
CPeT .~ SecrePsrio)

2r.pi-El7 Lic.-- Heladlo Ramirez Lbpez.-Gobernador Constituctenal ~del

by By ]

. Estada.:

s.e.pi-Lic; “Manuel BRartlett.-Srio. de Educacibn Publica. ]
.c.p.~Lie. Fernando Gutierrez Barrios.-Srio. de Gobarnacibu. - e
._c;p.v-Prof. Refudglo Arau,)o del Rosal.-Srio. Gral. del CEN el SNTE.‘
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