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PRESENTACION

Sin duda que el pasado sexenio del expresidente Miguel de
la Madrid Hurtado, dej6 todo un cimulo de experiencias y aconte
cimientos econdmicos, los cuales seguirdn siendo motivo de deba

tes y controversia.

De hecho & toc6 tomar posesifn de la presidencia de nues-
tro pafs en plena crisis econdmica, la cual pasados los afios, -
lejos de atenuarse se fue profyndizando con la polfitica econbmi

ca que éste impulsd durante su sexenio.

Precisamente este trabajo incursiona y trata de indagar -
cufles fueron los resultados de la polftica econfmica impulsada
en aquel entonces y cudles fueron sus principales efectos en un

sector clave de la economfa: Los Asalariados.

La crisis econf6mica que irrumpe a fines de 1982, pero que
tenfa sus antecedentes inmediatos a fines de los setentas, fue
caracterizada por ciertos funcionarios como una crisis de coyun
tura, Pero con el transcurrir de los afios, va a darse un cambio
en la conceptualizacién del cardcter de la crisis, puesto que -
mds adelante se reconocerd que &sta no puede ser coyuntural ni
mucho menos temporal o pasajera, por el contrario se deberd rec
tificar y reconocer gue dicha crisis es de cardcter estructural
y como tal requerfa de otras medidas distintas a las que habfa

aplicado en sus fnicios el anterior sexenio.

De forma similar, la caracterizacidn que se hizo en un -

principio de que la crisis provenfa fundamentalmente del exte~-



rior y que ias cafdas de los precios del petr6leo y de otros -~
productos de exportaci6n, de los cuales dependfa prioritariamen
te nuestra economfa, explicaban por s{ mismos dicha crisis eco-
némica, pronto fueren desmentidas dichas afirmaciones, puesto -
que st bien nuestra economfa se habfa visto severamente afecta-
da por dichos fenfmenos del exterior, a nivel nacional se die--
ron otros que también influyeron en forma determinante como: Ja
cafda del mercado interno, 1a fuga de capitales, la baja en la

inversifn y el ahorro y el destinar recursos monetarios a la es

peculacifn financiera en lugar de las actividades productivas.

Es dentro de este déficit y critico contexto en el cual el
régimen pasado debi§ de aplicar toda una serie de medidas econg
micas que se resumen en su polfitica, la cual tratamos de anali-
zar en el presente trabajo. Para esto habfa que precisar el que
nuestro recuents y halance no es en forma general de la econo--
mia, puesto que esto serfa motivo de otro trabajo, por el con--
trario, en éste centramos nuestra atencidén en los efectos que -
dicha polftica econdmica va a propiciar sobre un sector de la

economfa: Los Asalariados.

Asf 1o que pretendo con este trabajo es continuar el deba-
te e intentar desde otro dngulo, aportar por poco que sea una -
serie de elementos, que mis que dar por concluido el tema, pre-
tenden abrir el debate. Y si bien el trabajo adolece de un buen
nimero de fallas y deficiencias, €éstas las tomd como un reto pa

ra futuros trabajos que espero realizar mis adelante.

Agradezco el apoyo que se me brindé por parte de mis maes~



tros y amigos, los cuales hicieron posible ¢l presente trabajo,
con sus opiniones valiosas y ayuda desinteresada, de las profe-
sores de la Coordinacidn de Investigaciln Econdmico Sociales de
la Facultad de Economfa (CIES), de la UNAM; Carlos Castro Duque,
Alejandro Paz Torres, Joaqufn Vela y al Director de la misma, -

Lic. Oscar Osornio Rojo.

Asf también quiero agradecer las aportaciones del Lic. J.

Guadalupe Sandoval y del archivo hemerogrdfico de Javier Cortés.

Por @iltimo quiero precisar que la responsabilidad del pre-
sente trabajo, asi como lo afirmado, es responsabilidad estric-

tamente personal.



THTRODUBCCTI OR

Ls cirisis y recesidn econtmica mundial de medrados y fines
de los setentas, fue un fendumeno que vino a modificar y cambiar
en forma sustancial el curso del desarrollo de la mayoria de -~
los pafses capitalistas, ya fueran &stos desarrollados o en vias
de desarrollo, unos m&s y otros menoS, pero finalmente todos vi
vieron un proceso de recambio y de modificaciones en sus polfti

cas econdmicas que hab¥an venido aplicando.

Los modelos ¥y esqueeras que ventfan sirviendo de pardmetros
para el desarrollo de dicnas economias, durante los setentas, -
con la llegada de dicha crisis, perdieron vigencia o bien fue--

ron sustituidos por otros.

Nuestro pafs no fue la excepcidén y a1 igual que otros, és-
te se vio obligado 2 establecer cambios considerables en la ---

aplicacion de la polftica econdmica que habfa venido impulsando.

Atrds quedaban las pelfticas que habfan tenido vigencia du
rante mds de tres décadas. Las polfticas econdémicas basadas en
Ja llamada sustitucifn de exportaciones y del desarrollo estabi
1izador cafan por tierra ante la crisis econfmica cuyos efec--
tos fueron desastrozos para las economfas en desarrollo, con la
l1legada de 1os ochentas hace también su aparicién nuevos enfo--
ques y alternativas a la crisis capitalista. La condena a ias -
polfticas econfmicas aplicadas en aquel entonces basadas en Jlo
que se dio en 1lamar el “"capitalismo-monopolista" de estado y -

la cada vez mayor participacién del Estado en 1a economfa, fue
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firme, clara y contundente, Se Tes acusaba Jjunto con el enorme

endeudamiento de ser causantes directos de le c¢risis econlm

Asf do hecho la crisis econdmica, gue se agudizacfa o fi--
nes del expresidente tépez Portiilo, con la liegada da) sexenio
del Lic, Miguel de la Madrid krurtade, ledos de atenwarse, s -

profundizé complicidndose mds ie situacidn econdmica nacional,

i duda ;2 que durante este perfods de 1982-1883, la eco

nomfa mexicana s¢ ¢pcontraebas en una sityacidn que ne se habfa -

presentado desde ia Zpoca de la posquerra de mediados de los -
cuarentas. Por un lade Jos compromisos can al exterior y la iu-
solvencia de pagos presionaban fuertemente a Ta ecconomia llevidn
dola riesgosamente a una quiebra o meratceria de pagos y & nivel
interno la recesidn, al desempleo, la bajs en la inversidn, la
inflacidn en aumento, Jas devaluaciones y la desconfianza en -
nuestra moneda junto con otros fendmenos mas, complicaban y com

pletaban un panorama por demds desalador y poco optimista de -

nuestra maltrecha economfa.

Es con este contexto en el que los cambios operados en ~
otiras economfas en vfas de desarrollo, tambié&n van a ser aplica

dos en nuestro pafs.

América Latina y en especial nuestro pafs, pronto se vin -
envuelto en un proceso de experimentacidn ecendmica, en donde -
la aplicacién de alternativas econdmicas se debfan mds a “dise-
fios" y asesorfas que tenTan sus bases técnicas en las corrien--
tes de pensamiento econdmico neo)iheral-fopdonmnetariste. cuyas

fundamentos principales radican en dismipuir la infiacidn, dis-



minuyendo el clrculante mediante polfticas recesfvas y de disni
Aucisn del gasto pGblico, combinadas con reprivatizacidn de 12
aconomfa y retiro del Lstado de dreds que segun éstas deben de

estar en manos del capita! {lniciativa Privada).

Estas y obras medidas comprendidas dentro gel esquema fon-
domonetarista, fueron aplicadas al pie de le Tetra, por el pasg
do sexenio con ayuda y direccifn del que en aquel enltonces fue-
ra secretario de Frogramacidn y Presupuesto y que hoy e5 el ac-

tual presidente de México, el Lic., Carlas Salinas de Gorcard

(Cudtes fueron los resultados de teies politicas econdmi-~

cas y en especial en el sector de low asalariados? Esta o5 una

interrogante que tratamns de desar:gllar en el presente trabajo

€1 trabajo conste de cinco carftulos, una intraduccidn, la
presentacidén, las conclusiones, el anexo estadistica y la biblig
graffa. Inicio éste con la introducci6n y la presentacifn; en el capftulo -
uno desarrollo un marco tedrico, el cual consta de dos apartados. En el ca-

pitule dos desarrollo los lineamientos de la Polftica Econdmica.

£1 cepftulo tres, conticne fundamenlalmente o que fue 1a
polftica econdmica del pasado Sexenio y la dindmica que siguie-

ron los salarios durante el perfodo.

Estos y otros elementos los anafizamos en el capftulo cua-

tro, el cual se compone de cuatro subincisss y dos apariados.

Finalmente en el cepftulo cinco analizo la respuesta del -
Estado a 1a lucha obrera. Este se compone de cinco apartados du

rante los cuales aborde en términos generales, culiles han sido



las respuestas del Estade & las luchas obreras, las cuales han
tenido que enfrentar situaciones de requisa, liquidaciones, -

quiebras y represidn 2 sindicatos democriticos.

Como 01timo apartado desarrollo una problemdtica que hoy -
por hoy es una temdtica a discutir en los sindicatos; gué hacer
ante nuevas condiciones que han venido apareciendo en escena y
que cada vez Sc¢ vuelve mds cotidiano: LCémo enfrentar las nue--
vas embestidas patronaies y del Estado en contra de los contra-
tos colectivos y fos sindicatos? Huevas formas tendrdn que em--
plear los trabajadores ante 1a modernizacién y las mGltiples -

formas que adopta la cmbestida patronal,

Finalmente, tenemos las conclusienes, con las que termino

el presente trabajo.



CAPITULO !

HARCDO TEORICO

La Polftica Econdmica en México resulta interesante, debi-
do a que es precisamente en tiempos de crisis en donde con ma--
yor ciaridad y nitidez podremcs evaluar a ta luz de 1os aconte-
cimientos sus resultados. Pero si ya de por si ésta es intere--
sante, no lo &5 en menor medida el abordarla bajo la Sptica de

sus efectos en los salaries.

Efectivamente, el sector de los asalariados es uno de los

de mayor relevancia en la econom¥a, sabemos que ests es as§ por

Ta funcidin que cumplen durante el procese de produccidn.

Una de las concepciones de Politica Econ6mica es Ya que la
define comoc la intervencidn deliberada del Gobierno en 1a Lcong

(1}

mfa pare alcanzar sus objetivos. Habfa que precisar cudles -

son éstos y si los ha logrado.

Asf, al hablar de objetivos nos estamos refiriendo obvia--
mente a los que Se eStablecieron en el régimen del pasado Go---
bierno. fomando como pardmetro lo anterior, diremos que dentro

de éstos se establecieron los s1guientes:(2)

a) Austeridad del gasito pidblico y reorientacién de las inver-
siones,

b} Acelerar el proceso de Reforma Fiscal y de 1o0s ingresos de
Yas tmpresas del Estado.

c) Moderacibén salarial y de las utilidades.
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d) Proteccit6n al emplen y al abasto popular.

e} Apoyo a la planta productiva para mantener los niveles de
ocupacibn.

f) Reestructuracifin del sistema financiero.

g) Nuevo esquema cambiario y de polfitica comercial.

n) Fomente al ahorro.

i) Reforzamtento del principio de rectorfa estatal.

j) Proteger y precisar Tos dmbitos de los sectores social y -

privade, sujetdndolos al interés piblico.

Los resultados de dichas medidas habfa que evaiuarlos a la
luz de los acontecimicentos y una vez terminado el sexenio du--
rante ¢} cual fueron aplicados. Pero antes de que pascmos al -
analisis de sus postulados, asi como a la evaluacién de sus re-
sultados, es pertinente ubicar brevemente dentro de qué concep-
cién, corriente o escuela del pensamientc econdmico se circuns-
cribe, ya gue este tipo de polfticas han sido aplicadas en otros
pafses de América Latina y cuando decimos esto habia que preci-

sar que €sta se ha apiicade con ciertas variantes y matices.

Como sabemos, las distintas poifticas que los Gobiernos La
tinoamericanes habfan venido aplicando durante los sesentas-se-
tentas, eran de corte Keynesitano-Cepalino, es decir gque preconi
zaban el desarroilo econdmnico en base 2 un Estado Empresario -
que no nada mds se preocupaba por promover el desarrollo y cre-
cimiento ccondmice, como garante y gendarwe del sistema, sino ~
que ademds también se le asigaaba un papal protagénico en el -

proceso de produccidn, como 1o podemos observar en un extracto



de la teorfa Keynesiana... "fsta estriba en que el Estado hyr--
gués, con el iin de conservar y consolidar &) régimen capitalig
ta, debe intervenir activamente en la vida econdmica y asegurar
elevadas ganancias a los monopolios capitalistas mds importaon--

tes".(3)

Para ello, a juicio de Keynes, hay que fundar y ampliar em
presas capitalistas a cuenta del presupuesto estatal, hay que -

prestar ayuda financiera a los monopolios,,,"”

Esto significaba no nqda mds cumpliy las fTuncifones anterio
res como guardidn y garante del orden, $ino que también inter--
vendr§ ¢ iavertird cn dreas priorit -cias de la economia, como -
son la energética, bienes de capital y proveerd de insumos bara
tos {agua, luz, tierras, etec.}, d¢ izuerdo a las necesidades -

propias de las economfas capitalistas.

Ast es como se viene dando el crecimiento dentro gel Esta-
do Mexicano, el cual 1leqg8 a tener inversiones y propiedades en
la mayor parte de las ramas de la economfa y, dentro de éstas,-
podemus mencionar a: la banca nacionalizada, industrias del ra-
mo automotriz, siderdrgicos, metalmecdnicos, petrdleos y sus de
rivados, electricidad, eléctricos y electrfnicos, minero-meta-~
largicos, del calzado, del vestido, refresquera, alimentos, gua
nos, fertilizantes, fturfstica, hntelera, gastronémica, pesca, -

papel, etc.

Sin embargo, una idea mds fidedigna acerca de la participa
ci6n del Estado, nos la da el que tuviera propiedad y/o partici

pacidn en cerca de 1400 empresas a fines de 1982.(4)



Dicho proceso de concentracifn y monopotizacién de secto--
res de la produccién por parte del Estado, chocé no nada mds -
contra los intereses del capital, sino también con una crisis -

econfmica de la cual no salimos.

Como sabemos, su estallamiento fue en Febrerg 17 de 1982 y,
si bien a wmediados ae 1983 se prevefa la posibilidad de que se
diera dicha crisis, Jla magnitud de €sta no sc¢ alcanzaba a perci
bir.

Prueba de esto es que con la devaluacidn de 1982 y las -
irregularidades en los movimientos monetarios de nuestra moneda,
fueran vistas en un principio como "naturales" ante su desliza-
cién frente al ddlar. Es precisamente durante este azaroso afio,
cuanda surgen toda una serie de interpretaciones en torno a la
crisis, las cuales van desde hipétesis frfvolas, como ¢l que la
crisis tenfa su explicacidn en un "problema de caja™... seqin -
el entonces Srio. de Hacienda, Lic. Jesds Silva Herzog; otras -
la ubicaban como una crisis de cardcter coyuntural, la cual se~
gln afirmaban sus tedricos, su origen y causa se cxplicaba en ~
la crisis que estaban viviendo las economfas desarrolladas, pe-
ro que una vez que &stas se recuperaran, la nueStra tambi&n re-
puntarfa. Surge por este tiempo una tercera opinién, que fue sg
falada como pesimista y dlarmista: la que sostuvo desde un prip
cipio que dicna crisis era de cardcter estructural y gue la sa-
lida a #sta era compleja. Cabe decir que esta Gltima hipbtesis
no encajaba en el lenguaje de los tebricos oficiales ni de la -

iniciativa privada, ya que generalmente fue enarbolada por cier



tos sectores de inlelectuates y de centrvos de investigaci6n de

Tas ciencias Econdimico-Sociales,.

Es con el correr del tiempo y ante el peso de Jos acanteci
mientos como se fue recanociendo por Jos medios oficiales y ted
ricos de la gravedad del fendmenc, lo cual no necesariamente g3
rantizaba de por sT la salida a dicha crisis. iHabia que tratar
de impulsar una polftica econdmica mediante la cual se lograra
salir y para esto se optd por una polftica de corte monetarista
con recomendaciones y "recetas" de! Fondo Monetario Internacio-

nal.

De esta forma se da un giro considerable en 1a aplicacién
de la polftica econdmica, ya que durante el perfodo de ios cin-
cuentas a los setentas se hablia impulsado el crecimiento econ6-
mico mediante la participacidén de un Lstado protagonista y ac--

tor principal a través del 1lamado desarrollo estabilizador

Esta polftica fue desplazada y como alternativa para salir
de 1a crisis se empiezan a aplicar una serie de planes (PIRE, -
PND, PAC, etc.), cuyos objetivos son: los mismos que Sse vinie--
ron desarrollando durante e} pasado sexenio y que se contindian
profundizando en el actual régimen,

Ahora biecn, wds que hacer resaltar y analizar los resulta-
dos de dicha polftica en la economfa generai, lo priwmordial es
ver cufles han sido sus efectos en los salarios, Es desde esta
Gptica bajo la cual se encuentra el presente trabajo.

E1 porqué de los satarios porque, como Ssabemos, el rubro -

de los salarios es una de las partes o componentes mds importan-
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tes de una economfa, es decir, si1 bien el capital es fundamen--
tal para la produccifn, no es menos importante la fuerza de tra
bajo, es decir, los asalariados.

Es por esto que al hablar de salarios debemos de tener cla

ro cémo se define dicho concepto, desde el punto de vista de -

ltas principales escuelas del pensamiento econdémico y del Estado.
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1.1 EL SALARIO EN LA ECONOMIA CLASICA

Al hablar de las Polfiticas Econbmicas y sus efectos en los
salarios, necesariamente debemos de hacer referencia a una bre-
ve explicacién de la conceptualizacibn del salario, de acuerdo
a las principales corrientes del pensamiento econdmico.

As1 tenemos que para la "Teorfa de la Subsistencia“,(s’ la

teorfa mas vieja que encontramos es una teorfa-oferta, que en -
cierto sentido es la mas simple de todas. Atirma que el precio
de la mano de obra depende de la subsistencia del trabajador. -
El salario es igual a la cantidad de articules necesarios para
alimentar y vestir a un trabajador y & su tamilia, lo cual re--
presenta para la sociedad el costo para “permitir a los trabaja

dores subsistir y perpetuar su raza".

La validez de esta teorfa descansaba en 1a famosa ley mal-
thusiana de la poblacidn que tan ampliamente aceptaban los eco-
nomistas y otros hombres de ciencia a principios del siglo XIX.
Esta implicaba que 12 orerta de mano de obra podfa aumentar 1n-
definidamente s31 el precio que por ella se ofrecia subfa por en
cima de cierto nivel, Si los salarios aumentaban por encima de
lo necesario para mantener la oferta de mano de obra, los traba
jadores tendrfan familia mds numerosa y Ta oferta misma aumenta
rfa. Este aumento provocarfa una mayor competencia para ocupar
los puestos disponibles, 1o cual darfa por resultado inevitable
una nueva cafda de los salarios. A la inversa, si &stos cayeron

por debajo del nivel de subsistencia, ios nifios morfan o no na-



cerfan nunca, lo que se traducirfa en una reduccién de la ofer-
ta ae mano ae obra durante la siquiente generacidn y ia compe--
tencia entre los patrones, provocada por la disminucién de los

trabajadores, elevarfa nuyevamente los precios.

Se trata pues, sequn nos aicec el autor, de un equilibrio me
canico como el péndulo de un reloj; toda perturbacién de la po~
sicion "norma!"” provoca un juego de tuerzas que lo trae de nue-

vo a la normal.(G)

Esta tesis de la subsistencia es una de las mds simples y
sin embargo, tuvo su importancia durante el siglo pasado. Pron-
to fue criticada y. sf bien hubo otras teorias que la precedie-
ron, observemos brevemente cudies fueron algunos de sus aspec--~
tos cuestionables cuando se afirma que... el precio de la mano
de obra depende de la subsistencia del trabajader, no se especi
fica el término subsistencia y si oien mds adelante se habla de
“su" familia, no queda claro de cudntos miembros deberfa de com
ponerse &sta, ya que, como Ssabemos, en el capitalismo de libre
empresa estos conceptos se manejan un tanto contradictoriamente.
De igual manera se habla de su subsistencia, pero no se especi-
fica qué tipo de alimentacifn y en qué condiciones de vivienda.
As{ como también qué tipo de vestido y otras actividades pro---
pias y necesarias al hombre, como son: la cuitura, 1as diversig
nes, los viajes, etc. Concluyendo, diremos que el concepto del
salario, de acuerdo a esta teorfa, no varig mucho con el paso -
del tiempo y en esencia no sufri6é grandes cambios, de hecho hoy

en dla estas premisas que sostienen dicha teorfa contindan vi--



gentes hasta nuestros dfas.

EY andlisis marxista plantea que la fuerza de trabajo, en
Ja actual sociedad capitalista, es una mercancfa como cualquier
otra del mundo de 1as mercancfas;: la cual tiene la peculiaridad
propia 1a de ser una fuerza creadora de valor y no s6io eso, Si
no que produce mis valor de lo que cuesta su reproduccitn. Exis
te la posibilidad de recucir ese valor, de allf que todo avance
cientffico a modificacién tfcnica tienda a reducir la parte de
la jornada de trabajo para la reproduccifn de esa mercancfa tan
especial, Esto es porque, mediante esa forma,se atarga el exce-
dente o plusvalor susceptible de ser aprepiade por el capftal.-
Se da una lucha persistente y continua en la varfacién entre la
parte gue se dirige a la reproduccidn de la mercancfa o fuerza

de trabajo y el excedente de valor creado.(7)

Todo capitalista le que busca es la valorizacifn de su ca-
pital, de allf que se lance al mercado para descubrir esa mer--
cancia. Para esto, es necesario que e} poseedor de tal mercan--
cfa se encuentre 1ibre de ofrecerla al comprador, es as? que el
poseedor de ta fuerza de trabajo ¥y el poseedor del dinero se en
frentan en el mercado y contratan de "igual a fgual” como poseg
dores de mercancfas. €1 poseedor de la fuerza de trabajo se po-
ne a disposicién de sy comprader, acordando un determinado tiem

po en su rejacian.

Es decir, el capital y el trabajo se enfrentan en el inter
cambio: por un lada encontramos la mercancfa dinero del capita-

Jista en busca de la fuerza de trabajo y, por el otro, Se¢ en~-~
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cuentra el obrere con esa mercancfa. E1 trabajador vende al ca-
pitalista su fuerza de trabajo, ef representante del capital -
compra esta fuerza de trabajo por un dfa, una semana, un mes, -
etc., y, una vez comprada, la consyme, haciendo que el ohrero -

trabaje durante el tiempo estipulado.

£1 obrero cambia su mercancfa, la fuerza de trabajo, por -
la mercancfa del capitalista, por el dinero; ¥y este cambic se -
realiza guardadndose una determina proporcifn: tanto dinero por
tantas hovras de uso de la fuerza de trabajo. E1 obrerno 1o que ~
hace es cambiar su mercancfa por otras mercancfas de todo géne-
ro y siempre en una prefijada proporcidn. Al entregar un deter~
minado salario el capitalista le da, a cambio de su jornada de
trabajo, un salario que tenderfa a cubrir Tos requerimientos -
necesarios para reproducir la vida del gbrero y de su familia,-
en cuanto a: alimentacidn, vivienda, salud, educacidn, necesida
des de recreacién, transporte y otras que el medio social impon
ga. Por tanto, el salario expresa 1a proporcidn en que la fuer-

za de trabajo se cambia por ontras mercancfas.

En el caso del estudio del salario, debemos partir del su-
puesto de que la fuerza de trabajo es pagada por su valar y ver
las oscilaciones del mismo en ese supuesto. Ese valor es una ex
presidn puramente imaginaria, los cuales toman cuerpo en los -~
precios de la fuerza de trabajo y €stos, o su vez, se transfigy
ran en forma de salarios, Es necesario decir que esta forma:bo-
rra toda huella de la divisi6n de Ya jornada de trabajo, en tra

bajo necesario y trabajo excedente, en trabajo pagadae y trabajo
no retribuido. Bajo tal forma, el trabajo aparece coma 57 tode

- 17 -



fuese trabaje retribuido.

De aquf se dosprende la importancia decisiva que tiene 1la
transformacién de)l valor y precio de la fuerza de trabajo en el
salario, es decir, en el valor y precio del trabajo mismo. Es -
bajo esta forma exterior de manifestarse, que nculta y hace vi-
sible la realidad invirtiéndola y le da la posibilidad de misti
ficarla y manejarla ideclégicamente en la defensa y preservacin
del sistema.

E1 valor de la fuerza de trabajo se determina como el de -
cualguier otra mercancie, por el tiempo de trabajo necesario pa
ra su producci6n. Ahora bien, el valor de cambio de una mercan-
cfa, expresado en dinero, es precisamente su precio. Por consi-
guiente, el salario no &5 mds que un nombre especial con que se
designa el precio de la fuerza de trabajo, aparece como equiva=-
lente de los medios de vida anteriormente sefialados y es resul-

tado de una lucha entre vendedores y compradores.

De aquf que en el plano de 1a fucha de clases se manifies-
te la pugna entre la ganancia y la parte aque va a 1a fuerza de
trabajo, o sea, la proporcidn existente entre la parte de la -
jornada de trabajo necesaria para reproducir el valor de la -
fuerza de trabajo y el tiempo suplementario o plustrabajo desti

nado al capitalista.
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1.2 EL SALARIO EN LA CORCEPCIOR MARXISTA

Pero se mantiene la interrogante de saber: iC6mo se calcu-

la el valor de la fuerza de trabaje?

Carlos Marx nos dice al respecto que las mismas leyes regu
ladoras del precio de las mercancfas en general, regulan también

el salario, el precio de la fuerza de trabajo.

La remuneracién a la fuerza de trabajo subird o bajar§ se-
gin 1a relacidn entre la demanda y la oferta, segilin el cariz -
que presente la competencia entre los compradores de {a fuerza
de trabajo, los obreros. A las oscilaciones de los precios de -
las mercancias en general les corresponden las oscilaciones del
salario, Pero dentro de cestas oscilaciones el precio de la fuer
za de trabajo se encuentra determinado por el costo de produc--
ci6én, por el tiempo de trabajo socialmente necesario para produ

cir esta mercancfa, que es la fuerza de trabajo.

Por tanto, el costo de producci6én de la fuerza de trabajo
simplemente se cifra en los gastos de existencia y reproduccion
del obrero y su familia. E1 precio de este costo de existencia
y reproduccidn es 1o que se llama el salario. £l salario asf de

terminado es 1o que se llama salario mfnimo,

En un nivel de abstraccidn muy alto dirfamos que al igual
que la determinacidn del precio de las mercancfas en geperal -~
por el costo de produccidn, este satario minime no rige para el
individuo, sino para la especie. Hay obreros, millones de obre~

ros, que no ganan lo necesario para poder vivir y procrear; pe-
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ro el salario de la clase obrera en conjunto se nivela, dentro

de_sus oscilaciones, sobre la base de cste mfnimo. Es asf que -
et "{...) nivel de vida del obrerc se determina no s6io por el
voluman de bienes y servicios que puede adquirir con su salario,

< : . X C s w {9
sino por la satisfaccidn real de sus necesidades cot1d1anas‘.()

Sin embargo, at igual que el de toda otra mercancia, este
valor se determina por la cantidad de trabajo necesario para su
produccidn., La fuerza de trabajo de un hombre cxiste, pura y ex
clusivamente, en su individualidad viva. Para poder desarrollar
se y sostenerse, un hombre ticne que consumir una determinada -
cantidad de artfculos de primera necesidad, Yero el hombre, al
Tgual que la miquina, se desgasta y tienc que ser reempiazado -
por otro. Ademis de la cantidad de artfculos de primera necesi~
dad requeridos para su propio sustento, el hombre necesita otra
cantidad para procrear determinado aimero de hijos, 1lamados a
reemplazario en el mercado de trabajo y a perpetuar la clase -
obrera. Ademds, es preciso dedicar otra suma de valores a) desa
rrotle de su fuerza de trabajo y a lta adquisicidn de wna cierta
destreza. Esto no es en términos rfgidos, ya que el propioc desa
rrollo de Yas fuerzas productivas lo modifica al ampliar el ni-
mero de bienes y servicios utilizados por el obrerc que, como -
veremos mis adelante, increments el uso de artfculos o mercan--
cYas necesarias para la repraduccidn social de Ta fuerza de tra

bajo.

En un largo proceso histbrico, el Estado Capitalista se ha

visto en 1a necesidad de encauzar una Serie de prestaciones so-
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ciales, las cuales representan, actuaimente, una parte signifi-

cativa de los ingresos de la clase obrera.

En sintesis, el valor de la fuerza de trabajo se determina
por el costo de los artfculos de primera necesidad imprescindi-
bles para producir, desarroliar, mantener y perpetuar la fuerza
de trabajo.

E1 valor de la fuerza de trabajo -seglin Marx- se puede mo-

dificar cuando:(lo)

1.- E1 valor de 105 artfculos de primera necesidad que por tér
mino medio consume diariamente un obrero se modifique, es
to es, que por aumento o decremento el valor de esas mer-

cancfas cambie.

2.~ Cuando, permaneciendo invariablemente el valor del trabajo,
se modifique el precioc en dinero de aquéllos, puede sufrir
una alteracifn porque se opere un cambio-precio en el valor

del dinero.

3.~ Cuando se intensifique l1a explotacién de la fuerza de tra-

bajo o se aumente su jornada, provocando un mayor desgaste.

4.- En los perfodos c'-licos del capital en donde, en la pros-
peridad debe luchar por mejores salarios para gque sean -

compensados con ta baja en la crisis.

5.« En la combinacion de todos los anteriores factores. Por -
ello el salario presenta dos formas, esto es: el salario -
nominal -la cantidad de dinero que Se recibe- y el salario

real -la cantidad de productos que se pueden comprar-.
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Pero ni el salario nominal, es decir, la suma de dinero -
por 1a que el obrero se vende al capitalista, ni el salario -
real, o sea la cantidad de mercancias que puede comprar con es-

te dinero, agotan las relaciones que encierra el salario.

E1 salario estd determinaco, ademas y sobre todo, por Su -
relacifn con la ganancia, con el beneficio obtenido por el capi

talista; es un salario retativo, proporcional.

Al tratar de medir e| salario relativo se encuentra uno -
con un convincente indicador de la explotacifn a la que son so-
metidos los obreros, también podemos detectario al comparar 1la
proporcién del excedente dirigida en un tiempo'determinado (un
afo por ejemplo) para el salario obrero en comparacion con la -

masa de valor creada en ese afo.

Ey satario real expresa el precio del trabajador en rela--
cifn con el precio de las demids mercancfas; el salario relativo
acusa, por el contrario, la parte del nuevo valor creada por el
trabajo, que percibe el trabajo directo, en proporciln a la par
te del valor que se incorpora al trabajo acumulado, es decir, -

al capital.

En funcibén a esto se pueden dar distintas combinaciones, -
por ejemplo, puede ocurrir gque el salario real continfie siendo
el mismo, pero que el relativo disminuya y esto sucede cuando -
aumenta la capacidad productiva, disminuyendo el valor de la -
fuerza de trabajo e incrementando, por consiguiente, el exceden
te de valor. La distribuci6n de 1a riqueza social entre el capi

tal y el trabajo es ahora todavia mis desigual que antes.
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Por lo tanto, la parte que se apropia el capital, la ganan
cia, aumenta en la misma proporcibn en que disminuye la parte -
gue Te toca al trabajo, el salario y viceversa., La ganancia -
aumenta en lta medida en que disminuye el salario y disminuye en

la medida en que €ste aumenta.

Un incremento rapido del capitai equivale 2 un rdpido aumen
to de la ganancia. La ganancia s6lo puede crecer rapidamente si
el precio del trabajo, el salario relativo, disminuye con la -
misma rapidez, aunque puede crecer el salario relativo, Si aumen
tan las ganancias es porque se redujo la proporcién entre el -
tiempo de trabajo para el obrero y aumenta para el capital. U -
sea que una acumulacifn r&pida de capital puede incrementar los
ingresos del obrero pero al mismo tiempo ahonaar el abismo social
que separa al obrerc del capitalista y crece, a la par, e! po--
der del capital sobre el trabajo, la dependencia de éste con -~

respecto al capital.

Con la divisidn del trabajo y el desarrollo de las fuerzas
productivas se modifica la productividad y el propioc valor de -
la fuerza de trabajo. E1 trabajo se hace mds especializado, mis
calificado, el obrero ahora sirve a una técnica mds complicada
¥ moderna, sin embargo, también tiene un desgaste intelectual y
nervieso mucho mayor que antes, por eso mismo requiere de mejo~
res condiciones de existencia para responer el desgaste de su

fuerza de trabajo.

Por otro lado, la competencia que se entable por el puesto

de trabajo se intensifica, al mismo tiempo que la repulsifn en
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tas actividades que realiza. E} resultado es que cuanto mds tra
baja menos jornal gana por entrar en competencia directa con to
dos sus demis compaheros. Y con la introduccién de maquinaria -
cada vez, relativamente, menos complicada, abre la posibilidad

de desplazar al obrero e incorporar mds rdpidamente a la mujer,
e inclusive a nifios, con un salario mucho mds bajo; asi, si con
anterioridad se habfa dicho que el salario del obrero hombre de
berfa de cubrir las necesidades mfnimas para su sostenimiento y
el de su familia, la realidad nos muestra que ese salario se -
desdobla entre dos o tres miembros de una familia. Esto nos -
muestra que hoy se consumen dos o tres vidas para cubrir las ng
cesidades mfnimas de una famiiia, como podrd apreciarse en el -

estudio aquf presentado.

Con todo To anterior podemos concliuir que: cuando nos refe
rimos al satario, inmediatamente se piensa en las condiciones -~
de vida de los trabajadores y la relacifn que se establece con
la otra parte, las ganancias del capital; en su comportamiento

en un plazo mds o menos largo.

Es en la lucha por el salario donde se refleja mids clara-~
mente el enfrentamiento entre las clases, al considerar que e}
objetivo primordial del capital es la obtencidn de beneficios -
en forma cada vez mis grande, o sea la acumulacibn de valor y -
de todo el valor posible generado en la sociedad. iComo se ha -
desarrollado este proceso en México, en los dGltimos afios, sus -
efectos y consecuencias? Es un reto que hay que enfrentar, E1 -

presente trabajo pretende acercarsea tan complicado prodlema.
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1.3 EL SALARIO EN EL WARCO JURIDICO MEXICANO
En México, comoe en otros pafses, nc siempre se ha contado

con una legislacién laboral que establezca un salario. Is mas -
bien como resultado de la Revolucidn de [91U-~1917, que se logra
establecer en nuestra Carta Magna una reglamentacidn en torno a
las relaciones obrero-patronales y por ende, en torng al sala--
rio. Anteriormente, las condiciones laborales eran tan deplora-
bles que los obreros dohfan no nada wids someterse a tratos inhy
manos y arbitrarios practicados tanto por los inversionistas ex
tranjeros como por los nacionales, sino que también devfan de -
conformarse con recibir ¢l "equivalente" a su jornal pagado en
especie y en la "tienda de raya", la cual yeneralmente era pro-

piedad del patrdén o hacendado.

Una de las demandas centrales de 10s movimientos obdreros-cam
pesinos de principios de sigio fue el pago de salario en moneda

oro, lo cual significaba el pago en efective.

Esto nos explica en forma breve, que el hecno de que se --
plasmara el pago de su salario en la Constitucidn de 1917, no =~
fue una didiva o una concesign del capital a 1os trabajadores,-
sino que &ste es producto de una lucha, la cual costd vidas y -
derrame de sangre y cuyos protagonistas principales nabfan sido
prioritariamente los asalariados, tanto del campo como de la -

ciudad.

Actualmente la legislacidn laboral establiece 1a reglamenta

cifn saobre el salario en su artfcule 123 inciso VI, en los si--

- 25 =



gquientes términos:‘ll'

VI.- Los salarios mfnimos que deberdn disfrutar los traba-
jadores, serdn generales o profesionales. Los primeros regirdn
en una o varias zonas econfmicas; los sequndos se aplicardn en
ramas determinadas de la industria o del comercio o en profesig

nes, oficios o trabajos especiales.

El término salario tiene distintas especificaciones, aquf,
por ejempio, nos encontrames con una primera diferencia entre -

salarios minimos generales y profesionales.

Los salarios mfnimos generates deberdn ser suficientes pa-
ra satisfacer las necesidades normales de un jefe de familia, -
en el ordenr mat-rial, social y cultural, y para proveer a la -

educacibn obligatoria de los hijos

Los salarios mfnimos profesignales se fijardn considerando,
ademds, las condiciones de las distintas actividades industria-

les y comerciales.

Respecto a los trabajadores del campo, la ley dice: "Los -
trabajadores del campo disfrutardn de un salario minimo adecua-

do a sus necesidades",

También afirma que los salarios mfnimos se fijardn por co-
misiones regionales, integradas con representantes de los traba
jadores, de los patrones y del gobierno y serdn sometidos para
su aprobacidn a una Comisidn Nacional que se integrard en la -

misma forma prevista por las comisiones regiona]es.(lz)

Como observaremos, el hecho de que existe una reglamenta--



cifn en torno a un salaric en nuestra Lonstitucidn, es un aspec
to fundamental del proceso de produccifn do nuestra aconomis

Sin embargo, no nada mds estd enunciado el derechos 2 un salario
minime, sino que por &) contrario se afirma que 6stos deberdn -
ser suficientes... para satisfacer las necesidades normeles de

un jefe ae familia... en el orden materiai, social ¥y cultural.

Los salarios se clasifican en términos generales, en pago
par tiempo y a destajo; en nominal ¥y veal y en salarios mfnimous

generates de! campe y la ciudad.

Los salarios por tiempo, s» pagan con arreglo al ticmpo en
que termina la fuerza de trabajo (nhora, dfa, semana) y ofrece--
rdn al capitalista amplias posibilidades para aumentar 21 grado
de explotacidn, alargando la jornada laboral. tn los caseos en =
que los capitalistas acceden a reducir esta jornada, disminuyen
correspondientemente el salario y aumentan 138 intensidad del -
trabajo de los obreros. En el salario a destajo (por piezas}), -
el valor de la fuerza de trabajo Se paga cn dependencia de la -
cantidag y de la calidad de los articulos elaborados o de Tas -

operaciones de produccifin ejecutadas.

Esta forma de salario disimula en mayor medida oue el sala
rio por tiempo la explotacifn de ios obreros. Aparentemente el
obrere vende al capitalista los productos de su trabajo. En rea
lidad sin embargo, el capitalista se apropia gratuitamente de -
parte det nuevo valor como plusvalfa. En distintos perfodos al-
canza mayor difusifn una u otra forma salarial, en dependencia

de 1as ventaJas que proporcionan los capitalistas.



En el capitalismo moderno, cuando se emplean en gran esca-
la novisimas miquinas y dispositivos automdticos, cuando se bo-
rran las diferencias individuales en el trabajo de los obreros,

se aplcia cada vez mds el tipo de salarios por tiempo.

Se le llama salario nominal a la suma de dinero gue perci-
be ei trabajador por la labor realizada, E1 salario nominal no
proporciona una idea completa del nivel real del salario, su =~
verdadera magnitud depende del nivel de los precios correspon--
dientes a los objetos de consumo personal, del valor de los ser

vicios comunales y del volumen de los impuestos.

Satario Real se denomina a 1a cantidad expresada en medios
de vida y servicios de que dispone el trabajador: indica la can
tidad de artfculos de consumo y de servicios que puede comprar
un trabajador con un salario nominal (en dinero). La magnitud -
del salario real es determinada por 1a dimensi6n del salario no
minal y tambiné&n por el nivel de los precios de los artfculos -
de consumo y servicios, por la altura de los alquileres, por -

los tributos que se Impone a los obreros.

En los pafses capitalistas, los precios de los artfculos y
servicios, los alguileres auymentan permanentemente. La lucha de
clases hace que el salaric nominal también se modifique. Consti
tuye una ley del capitalismo, e} que el satario real del obrero

tienda a bajar.
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CAPITULO 2

LINEAMIENTOS DE LA POLITICA ECOKOMICA
2.1 ANTECEDERTES LOPEZPORTILLISTAS

Antes de profundizar en el andlisis del sexenio en cues---
ti6n brevemente diremos que las palabras de toma de posesién -
del entonces recién nombrado presidente de la Repiiblica, Lic. -
Miguel de la madrid Murtado, explicaban por s{ mismas la grave-
dad de 1a situacidn por la que atravesaba nuestro pafs, afirman
do “No permitiré que el pafs se nos deshaga en las manos'(lz)
ete., discurso de toma de posesi6n de M.M.H, el lro. de diciem~
bre de 1982. Mas adelante reconocia la gravedad de la crisis y
sefialaba algunas de sus manifestaciones principales como: eleva
da inflaci6n, déficit agudo de las finanzas piablicas; desmesura

do endeudamiento externo y grave desequilibrio en las ventas -

con el exterior.

Se reconocié en aquel entonces que la c¢risis no tenfa pre-
cedente desde la gran depresién de los afios treintas y resumfa
éste en: duplicacion de la tasa de desempleo abierto; estanca--
miento de - 1a produccidn de diversos sectores; elevada inflacidn
con riesgo ue Su aceleramiento; desintermediacidn finmanciera -
que agudiza los problemas de fimanciamiento productivo; 1nesta-
bijidad cambiaria y pérdida de soberanfa monetaria; déficit pre
supuestal e incremento de una de las deudas mds altas de nues--

tra historia reciente; cafda pronunciada de los ritmos de crecl
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miento de la productividad en general de lTa economfa.

Las causas a las cuales se atribuye en aquel entonces la -
crisis por la que atravesibamos, se ubican en fendmenos de ca--
rdcter externo como: la cafda de los precios del petrdleo, de -
la plata, la elevacidn de 1as tasas internacionales de interés;
ta drastica reduccidn de la disponibilidad del crédito en el -
sistema financier internacional; y las politicas proteccionis~--

tas de los pafses industrializados.

En cuanto a los problemas estructurales internos se mencig
na a: Ta ineficacia del aparato productivo; Su gran dependencia
de insumos y bienes de capital importados; su incapacidad compe

titiva con el exterior de sus ramas.

De esta forma tomaba posesibn el nueve presidente en medio
de un panorama econdmico de los mds diffciles y adversos de -

nuestra historia reciente.

A los problemas anteriores habfa que sumarle un proceso de
desconfianza de parte del pueblo hacia su gobierno, debido a -
Ta escandalosa corrupcidn en que se vio envuelto el régimen que
terminaba. Los comentarios en torno a las propfedades y vida 11
censiocsa de los miembros y familiares del expresidente Lépez -
Portillo eran la comidilla en cfrculos polfticos, tanto naciona
les como extranjeros. La legitimidad del poder entronizadoe en -
el nuevo presidente se vefa cuestlonada no nada mis desde la . -
perspectiva pol{tica, sino tambi&n por los grupos de empresarios,
banqueres y financieros, los cuales exigfan mayores prebendas ¥

privilegios a cambio del reconocimiento del nuevo gobierno.
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La exigencta de la reorientacién de la economfa hacia wuna
menor participaci6én del Estado y mayor reprivatizacidn de e¢ila
serfan algunas de las principales exigencias, no nada més de ~
1os grupos empresariales locales, sino también del capital in--

ternacional.

La culpa de todos los males y causante de a2 crisis se Jle
achacan a la desregulacidn y alteracion de la econoufa, como re
sultado de una alta participacidn del Estado Mexicano, llegando
a exigir el retiro total de las inversiones de &1 en algunas ra
mas de la economia y que se limitara a cumplir funciones propias
de su naturaleza, es decir, a la reorientacidn de la economfa -
que hasta aquf se habfa dado en funcidén de una influencia de -~
tendencia post-keynesiana, con los nueves planteamientos Se es-
taba exigiendo de hecho un viraje en la orientacion de 1a poif-

tica econdmica.

Pero si a los fendmenos anterioremnte descritos le agrega-
mos otros como: el incremento total de la deuda, fuga de capita
les, incertidumbre de inversiones fordnea en cuanto a 12 estabi
lidad y garantfa sobre el capital, tenemos que efectivamente el
nuevo gobierno tomd posesifn en condiciones verdaderamente diff
ciles, no nada mis en el aspecto econdmico, Sino también en 1o
social y poiftico. Ante estas condiciones el nuevo régimen de-
bia de plantearse una polftica econémica que le permitiera por
un lado atenuar el fenbmeno de la crisis y por otro lado tratar
de recuperar la credibilidad en un momento en que ¢} gobierno -

saliente habfa dejado mucho que desear



"Es asf como la aplicacién de una Polftica Econbmica en don
de se "apostd" al desarrollo econSmico basade en Tos fngresos -
provenientes de las exportaciones petroleras, no tenfa bases -
firmes. E1 “boom" petrolero fue al final de cuentas un espejis-
mo, el cual acabé con palabras y dichos friveles que no condujg
ron al parafso prometido por el presidente saliente de aquel en

tonces.

Las tesis que se habYan manejado como de que "habfa que -
aprender a administrar la riqueza" y otra mds, habfan resultado
ser simples falacias y frases huecas ante una realidad testaru-
da, E1 negro panorama que imperaba a nivel nacional en el mo--
mento del relevo sexenal hacfa que no pnada mis se hablara de -
crisis econfmica, sino que también se empezara a esScuchar "rumg
res" de posible crisis polftica y salida de €ésta mediante posi-

ble... “golpe de estado”.

Sin embargo, la crisis econdmica no 1iegd a provocar la te
mida inestabilidad poiftica y a crear situacion de conflicto in
terno. Atortunadamente a pesar de que habfa altos riesgos de es
tallamiento social, éste no 1legd y sf por el contrario, se an-
teponfa impulsar una salida, la cual debfa de dar respuesta al
fendmeno de la crisis en términos y condiciones que 1a situacion

o requerfa.
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2.2 EL FNl COMO DIRECTOR DE LA POLITICA ECOHORICA

Como observamos anterioremente, el relevo sexenal de 1982~
1988 se dio en condiciones realmente diffciles. La crisis que -
en un principio se pretendi§ manejar como si fuera una crisis -
temporal y de coyuntura, resulté al correr del tiempo una cri--

sis estructural, la cual no se superarfa pronto.

Las diversas versiones en cuanto a su caracterizacidn, iban
desde las que la consideraban como una crisis pasajera y de co-
yuntura hasta las que la ubicaban como un problema "de caja"; -
sin embargo, lo real, 1o dnico en 10 gue sf estaban de acuerdo
las distintas posiciones, era que el modelo de desarrollo econf
mico que se habfa seguido durante las dos Gl1timas décadas pasa--
das, se habfa agotado y que esto aunado a la recesién interna--

cional, requerfan de cambios a fondo de la polftica econdmica.

Es dentro de este contexto de 1ncertidu6bre de una econo--
mia casi paralizada, en bancarrota, en la que surgen distintas
interrogantes de cémo lograr, no nada mds su reactivacién, sino
su recuperacifn total, Para esto, uno de los obstdculos mds im-
portahtes era sin duda el de 1a deuda externa y la falta de ca-
pital, no nada mds para hacer frente a los compromisos a nivel
internacional, sino para continuar el ritmo de crecimiento que

se habfa Togrado durante los setentas.

Asf formada esta institucidn, protocolizada en el Convenio
Constitucional del Fondo Monetario Internacional.(l4) adoptado

en ta Conferencia Monetaria y Financiera de las Naciones Unidas,
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celebrado en Bretton Woods en Julio de 1944 y cuyos objetivos -

se definirin como:

Favorecer y propiciar la coaperacidn monetaria fnternacio~
nal, a la vez que brindar ayuda financiera a pafses que presen-
tardn problemas de desequilibrio en sus balanzas de pago. Sin -
embargo, con el paso del tiempo pasarfa a cumplir un papel mu--
cho mds activo que el establecido en sus orfgenes, esto es que
de una institucién de normatividad y vigilancia en cuanto al -
sistema monetario internacional, ha pasado a cumplir un papel -

mucho mds active durante la presente época.

Hablar de la crisis econbmica de los ochentas en América -
Latina, es hablar de las polfticas de estabilizacifn y ajuste -
con sus distintas variantes, polftica que es aplicada por la ma
yorfa de los pafses que hoy se encuentran en una situacién simi
lar entre sf: es decir, de 94 pafses miembros del! FMI en donde

se han aplicado diches programas, uno de ellos es el nuestro,

Analicemos qué pas6 con la aplicacidn de dichos programas
preconizados por el FMI y aprobados por el pasado régimen de -

M.M.H.
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2.,2,1 EL PIRE Y LA ler. CARTA DE INTENCION

Si bien es cierto que ya anteriormente se habfa firmado -
otra carta de intencifn, 3 mediados de los setentas, cuando -
irrumpe la crisis de 1976, la influencia del Fondo Monetario In
ternacional no era tan evidente, ni tan marcada como la que se

va a manifestar durante la década de los ochentas.

Durante este perfodo la ler, carta de intencién que se fir
ma con el FHI es la del 10 de Noviembre de 1982. En aquel enton
ces quién la acuerda es el expresidente LGpez Portillo, repre~--
sentado por su Secretario de Haclenda de ese tiempo, el Lic. -
Jesfis Silva Herzog., Cabe aclarar aquf que dicha carta se habfa
acordado con la autorizacifn del presidente electo, quien toma-

rfa posesifn el lro. de diciembre de 1982.

De esta forma, cuando el tic. Miguel de Ta Madrid H. toma
posesién de la Presidencia, se enfrentahs a una economfa en bap

carrota y a una crisis, la cual aln todavia no tocaba fondo.

Pero ademds cuando este llega al poder, no nada mds acepta
y apoya las politicas de ajuste establecidas en la lra. carta -
de intencifn, sino que por el contrario, dentro de este contex-
to de crisis, se da a la tarea de 1mpulsar las polfticas de -
ajuste ah{ definidas, mediante um programa econfmico, el cual -

le. 11amé Programa Inmediato de Reordenacidn Econdmica (PIRE)ﬂlS)

Analicemos ahora en qud consistié la carta de intencibn y

cudl fue su influencia en el PIRE,

En 1981, entre los principales factores externos que afec-
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taron la economfa, sobresale la cafda de los precios de las ma-
terias primas de exportacidn, En particular, las reducciones de
la demanda y del precio del petrdleo significaron una disminu--
¢i6n en los ingreses externos en relacidn a las metas previstas
para ese afio en los planes de desarrollo, las cuales no antici-
paban un debjlitamiento del mercado mundial del petrfles. El in
cremento en los pagos por concepto de interés y la baja en el -
precifo de los productos de exportacidn, representaron para MExj
co upa reduccién importante en las disponibilidades de divisas

que se estimé en 10,000 millones de Dlis, aproximadamente,

Lo anterior contribuyf a elevar el gasto pdblico por enci-
ma de lo programado, junto can la limitada expansifén de la ofer
ta interna en ciertas ramas de la actividad econfmica, asf como
la liberacifn del sistema de proteccitén industrial en algunas -
actividades provocaron un aumento sustancial en el coeficiente
de importaciones producto, hacicendo mds vulnerable a la econo--

mfa mexicana frente al exterior.

S bien el aumento de las importaciones ayudd en parte a -
absorber Tas presiones inflacionarias, los niveles de las com--
pras del exterior resultaron muy elevadas. Asf los desequili---
brios entre la oferta y la demanda globales, la mayor dificul--
tad para exportar, un mundo en recesifn y la creciente sobreva-
Tuacién del peso, fueron agudizando los desequilibriocs e¢n la -~
cuenta corriente de 1a balanza de pagos. Para financiar este dé&
ficit fue necesario elevar alin mds el nivel del endeudamiento -

externo del sector pdblico, lo cual incrementé los costos per -
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el servicio de la deuda externa.

£n la actualidad, la deuda externa del pafs pibiica y pri-
vada, alcanza alrededor de 78,000 millones de Dlis., con una al

ta proporci6n de obligaciones a corto plazo.

La carencia de divisas restringid seriamente la actividad
productiva, ya que hizo necesario reducir el valor de las impor
taciones de mercancfas en mis del 35% con relacidn al registra-
do en 1981, Asf, se estima que en 19B1-1982, este aiio el produc
to interno bruto real crecif en apenas un 1% y al finalizar el
dltimo trimestre se habrdn experimentado reducciones apreciables
en términos absofutes. t1 déficit en cuenta corriente de la ba-
lanza de pagos, fue del orden de los 5.8 millaones de D1lis. -

aproximadamente la mitad de lo obtenido en 1981,

Estas y otras situaciones se dan a fines de 1982, hacen -~
que el gobierno recurra a ump proceso que continuard hasta nues-
tros dfas y que se repetird continuamente durante el sexenio, -
Seguir recurriendo al exterior con el fin de obtener un respiro,
mediante 1a obtencidn de mds financiamiento y renegociaciones -

de deuda a cambio de aplicar politicas de ajuste.

As{ afirma en el punto 18: "E1 programa de ajuste buscard
elevar el ahorro interno, tanto piblico como privado. Con este
esfuerzo se racionalizard el gasto del sector pdblico, se aumen-
tardn y se reestructurardn sus ingresos, mediante medidas triby
tarias y de precios y tarifas de entidades paraestatales".

En cuanto a las finanzas del sectar pdblico se dice: "19.

Con el fin de hacer compatibles los objetivos en materia de fi-
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nanzas del sector pdblice con los de produccidn, de empleo, de
patanza de pagos e inflacién se ha estimado que su déficit fi--
nanciero, como proporcidn del producto interno bruto, no debe -

ser mayor & 5.5% en 1983, §.5% en 1984 y 3.5% en 1985",

Si bien es cierto que se ha disminuido e} déficit del sec-
tor p@bliico y que se ha venido sancando las finanzas de dicho -
sector, su repercusitn dentro de 1a ecanomfa ha sido considera-

ble.

Sus efectos se hacen notar principalmente en la polftica -

de inversi6n, de empleo y disminucidn de los servicios piblicos.

Siguiendo con el objetivo de sancar las finanzas del sec--
tor, establece en el punto 20: "Con ol objeto de atcanzar las -
metas propuestas de correccidn del ¢&ficit del sector piblico,-
se han venido instrumentande medidas de ingresos, particularmen
te en el renglén de precias y tarifas y de racjonalizacitn del
gasto", Destaca la necesidad de continuar revisanda los precios
y tarifas que han quedado rezagados en forma significativa ante
el aceteramiento de la inflacién. EYlo permitird una mejora sug
tanrcial en las finanzas, en las entidades del sector piblico, -
Junto con programas de revisifn en el gasto corriente, estas mg
didas se hacen indispensables para dar base firme al crecimien-
to de los sectores estratégicos que cubren dichas empresas,

En cuanto al salario y 1os niveles de vida afirma: "24, Con
el propSsito de proteger los niveles de vida de 1as clases popy
lares y hacer participar equitativamente a los trabajadofes en

los beneficins del crecimiento y la produccién, la polftica eco
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ndmica induciri que el movimiento de los salarios esté ligado 2
objetivos de empleo, de protecci6n a los niveles de vida de 1la
clase obrera, La polftica de precios controlados se manejard -
con flexibilidad, con vistas a no desalentar la produccidn y el
empleo y con el dnimo de proporcionar mérgenes razonables de -

utilidades".

“27. En apoyo al programa de polftica econbmica delineado
en pdrrafos anteriores, el gobierno mexicano solicita, por me--
dio de 1a presente, acceso a los recursos financieros del Fondo
Monetario Internacional a que tenga derecho dentro de un prodra
ma de apoyo financierc externo mds amplio que permita cubrir -
Tos requisitos de divisas del pafs. Dentro de este programa el
apoyo del FMI serfa por el equivalente a 450% 1a cuota de Méxi-
CO0 en ese organismo, bajo el primer tramo de crédito y en el -

.marco de un acuerdo de facilidad ampiiada por un lapso de tres

afos.
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2.2.2 EL PLAH NACIOHAL DE DESARROLLO Y LA 2a. CARTA DE EMTENCION

E1 Plan Nacional de Desarrollo fue dado a conocer el 30 de
Mayo de 1983(16) y posiblemente esté inspirado en 1a la, carta
de intencifn firmada el 10 de Woviembre de 1982, fecha en que -
adn no tamaba posesiln el recién presidente electo Lic. Miguel
de ta Madrid Hurtado, sin embargo, durante dichas negociaciones
éste habfa enviado uno de sus representantes a que asistiera a
dichas negociaciones, en 135 que se establecif que el nuevo go-
bierno se comprometfa a darle continuidad a dicha polfitica eco-

nomica.

Dicho plan consta de 10 capitulos, por lo que tomando en -
cuenta el espacio y el cardcter del presente trabajo, haremos -
resaltar los aspectos mds importantes y los cuales se ubican en
'cuatro grandes objetivos:

1.- Conservar y fortalecer las instituciones democr&ticas.‘l7)

2.~ Vencer la crisis.
3.- Recuperar la capacidad de crecimiento.
4.- Iniciar los cambios cualitativos que requiere el pafis en -

sus estructuras econdémicas, politicas y sociales,

Para lograr dichas metas se establece una estrategia econd
mico-social que se centra en torno a dos lineas fundamentales -
de accibn, estrechamente relacionadas entre si: una de reordena

cién econlinica y otra de cambio estructura].(xs)

Ahora veremos el contenido de ambos documentos, aungue es

necesario y no estd por dem§s recordar que dichos documentos no
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coinciden en el tiempo en que ambos se acordaron y que ademds -
el PND, a diferencia de los anteriores planes que le procedie--
ron, no era de caricter temporal, para un perfodo corto, sino -

en éste se establecieron metas para todo el sexenio.

A principios de 1984 y dando continuidad a los acuerdos -
pactados en la la. carta de intencidn del 10 de Noviembre de -
1982,‘19) se envia al Fondo Konetario Internacional la 2a. car-
ta de intencidn, ésia fue dirigida al Director-Gerente del FHI
de aquel entonces, Jacques de Larosiére y expresa fundamentai--

mente Jo siguiente:

1.- Nos dirigimos a Usted para comunicarle los avances logra--
dos a la techa en la instrumentaci6n del Programa Inmedia-
to de Reordenacibn Econdmica que et Gobierno Mexicano em--
prendié desde fines de 1982 y que el Fondo Monetario Inter
nacional apoy6 con un convenio de facilidad ampliada. Tam-
bién queremos aprovechar esta oportunidad para comunicarle

nuestros objetivos de pofitica econdmica para 1984.

Como podemos observar en el entendido de dicha carta, se -
hace referencia a un balance de 10 logrado durante el afo de -
1y83 y los objetivos que se establecen para 1984. Asf, en el -

punto No. 2 dice:

2.~ En 1982, México experimenté una aguda crisis econfmica y -
de balanza de pagos. Ese afio se observ§ una fuerte contrag
cidn de la actividad econémica, un descenso del empleo, -
tasas de inflacifn interna sin precedente; y una caida en

las reservas internacionales del pafs de proporciones ta--
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les, que ros condujo a una virtual suspensidn de la mayo--

rfa de los pagos internacionales,

Es, sin embargo, en e} punto 4 en donde se establiecen los

lincamientos centrales de 1a polftica econdmica aplfcada duran-

te 1983, justificando Ja validez e importancia del PIRE,

3.-

Para lograr estos objetivos se requerfa una drdstica redug
cidn del déficit del sector pdblico; mediante et fortaleci
miento de las finanzas pdblicas se buscd disminuir las prg
siones sobre ltos precios internos y 1a balanza de pagos, -
asf como reducir 'a dependencia del financiamiento externo.
Se elevaraon las tasas de inter8s para promover el crecimiep
to ael ahorra financiero. Se racionalizaron los controles

de precios, tomande en cuenta su ifmpacto sobre el poder de
compra de los grupos de menores ingresos y sobre la produc
citn; y la polftica salarial se orientd al objetivo de pro

teger el nivel de empleo,

A la fecha se ha observado un avance sustancial en el lo--
gro de los objetivos del Programa Inmediato de Reordenacidn
Econfmica. Las finanzas piblicas se fortalecieron conside-
rablemente en 1982 y se estima gue el déficit del sector -
plblico se ajustd a la meta de 1500 miles de millones de -

pesos considerada en el programa fiscal de 1983,

Camo podremos ohservar, en estos dos puntoes anteriores es-

tablecidos en la carta de intencidn, la reduccidn del déficit ~

del sector pdblico y Jograr metas de ajuste a las programadas,-

fueron dos de los abjetivos principales de las polifticas econf-
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micas del r&gimen. Sin embargo, habfa que mencionar que tales -
logros no fueron posibles debido, en parte, at! incremento en los

pagos por concepto de intereses,

E1 gasto total del sector piblico fue algo superior a lo -
que se proyecté para 1983, debido sobre todo a los mayores pa--

gos por concepto de intereses.

En cuanto & Yta inflacidn, se menciona que se redujo de ta-
sas mensuales de casi 11% en dicliembre de 1982 y enero de 1983
a tasas mensuales promedio de alrededor de 4% en el perfodo -
agosto-noviembre de 1983; se estima un aumento de los precios -

en 1983 del orden de 802,

Es evidente que uno de los objetivos fundamentales de la -
politica econbmica de aquel régimen, fue el controlar ita infla-
cidén, desafortunadamente es uno de Tos puntos que menos ha res-
pondido a tas expectativas esperadas, 1o cual podremos ohservar

mds adelante al analizar su comportanmiento durante el sexenio.
Habfa que destacar en esta parte lo siguiente:

"Los avances alcanzados en la lucha contra la inflacién, -
fueron posibles no s8lo por Ta reduccidn de Vas presiones de 1a
demanda, sino también por la cooperacidn y sentido de responsa-
bitidad del pueblo de México".

Con este se de por entendido cue ¢l pucbio agepta la poli-
tica ccondmica 2} “"cooperar” con el gobierpo, 10 cual es lotal-

fiente cuecstionable,

Pero por si fuera poco 1o anterior, mis adelante afirma...
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"Cabe destacar la solfdaridad del movimiento obrero mexicano, -

que ha mostrado gran moderacifn en sus demandas salarijales...”

En esta 41tims parte se da por aceptado que la polftica de
austeridad y topes salariales instrumentado e impuesta por el -
Estado es aceptads por el movimiento obrero, porgue dste se so-

jidariza al moderar sus demandas salariales.

Con esto se pretende olvidar por parte del régimen que es
precisamente durante el afic de 1983, cuando se va a dar un auge
huelguistico que splamente tiene comparacifn con el que se dig
durante 1a dpoca cardenista. Esta respuesta de wmovilizacibn y -
lucha, tiene su origen fundamentaimente en la exigencia de ma--
yor aumento salarial y cuyo objetivo central fue romper el tope

salarial impuesto en aquel entonces.

En el punto 14 se mencionan los avances en término de la -

produccidn y del empleo.

14.~ Aunque en 1983 se lograron importantes avances en 1o que -
se refiere a sanear las cuentas externas y abatir la infla
¢ifn, la magnitud de los descequilibrios y 1a incertidumbre
que prevalecia inicialmente, no permitieron alcanzar los -
objetives de produccidn que 3¢ observaron ea la segunda mi

tad de 1982 principins de 1383, fue superior 2 13 espera

da y ¢l producte interno bruto se contrajo en términos rea
tes en 1983,

ET comportamienty de la actividad econtmica reflejd una sg
vera reduccidn de Ja inversibn de los sectores piblico y priva
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Uno de los objetivos centrales ce polftica econdmica del -
régimen ha sido el de la disminucifn de la inflacibn. E5 en e}
punto No. 15, en donde se aborda con precisidn el problema de -

1a inflacidn,

15.- €1 proyrama para 1984 busca continuar reduciendo la tasa -
de inflacibn, asi como alentar una recuperacién gradual -
de} crecimicento econfmico, manteniento un resultado favora
bie de la baianza de pagos. Debe subrayarse que M&xico no
estd dispuesto a vivir de manera permanente con una alta -
tasa de inflacifn, ya que ello serfa perjudicial, tanto pa
ra la distribucifn del ingrese, como para el crecimiento -
del producto y del empleo. En consecuencia, l¢ que se¢ bus~
ca no es s6lu reducir temporalmente Ta inflacidn o repri--
mirla, sino eliminaria. AY mismo tiempo deben atenderse --
las tareas de reactivacidn de la produccidn y generacifn -
del empleo.

E1 programa financiero de 1984 era congruente con la recu-
peracién de la actividad econémica reflejada por un crecimien~-
to de uno por ciento del producto interno brute en términos rea
les., La recuperacidn dependerfa en parte del aumento de 13 in--
versidn.

Uno de los objetives centrales del sexenio lo fue sin duda
el de la reduccién del déficit del sector pdblico, como parte -
de la politica econdmica de ajuste.

16.~ La reduccidn del déficit del.sector phiblico en 1983, repre
sent6 un elements fundamental del proceso de ajuste. E1 -
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programa de 1984 requirid continuar fortaleciendo las fi--
nanzas pdblicas. E1 déficit global del sector pdblico para
1984 serfa de 1524 miles de millones de pesos, equivalente
a 5.5% del producto interno bruto proyectado; la reduccidn
del déticit como propurci6n del PIB contribuirfa a abatir
la infilaci6n y permitirfa la dependencia del financiamien-

to externo.

18.- La polftica del gasto piblico pondria énfasis en la promo-
cibn del desarrolle econdmico y social, mediante la protec
cifn del empleo, ia prestacifn de servicios bésicos y la -
reestructuracifn de Yos subsidics pars mejorar la distriby

cidn del ingreso.

Otro aspecto relevante es la polftica de precios y en ésta

se establece que:

22.- A principfos de 1983 la cantidad de bienes sujetos a con--
trol de precios se redujo significativamente, en 1984 se--
rfa necesaric continuar manejando l1os controles de precios
con flexibilidad a fin de dar incentivos adecuados a los -
productores; sin embhargo, en Ta instrumentacién de esta po
1ftica deberfa tomarse en cuenta el impacto de los aumen~-
tos de precios saobre el poder de compra de los grupos de -

menores ingresos y sobre el ahasto de bienes bdsicos...

Como podremos observar, la poiitica de iiberalizacifn de -
precios y 1a de topes salariales son dos aspectos primordiales
de la poiftica econfmica del actual rédimen. En el caso de 1los

primeros, la liberalizaci6n se ha dado ya como una pré&ctica -
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usual del gobierno, argumentando que de esta forma se estimula-

rd la produccibn y, por ende, la disminucifn de la tnflacién.
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2.2.2 LA 3a. CARTA DE IRTENCION

Ei 24 de marzo de 1985 las autoridades financieras mexica-
nas enviaron al Director Gerente del! FMI la tercera carta de 1pn
tencidn, en la cual se establecen polfticas a seguir durante lo
que restaba de ese aflc y parte del sigufente, sus planteamien--
tos en lo general son parecidos a las dos anteriores, sin embar
go, es necesarjo analizar cudles fueron los logros obtenidos du
rante el perfodo, asi como también los desaciertos de dicho pro
grama. Para ello usaremos las mismas palabras que nuestros negg

ciadores.

2.~ La evaluacidn de Ta economfa mexicana desde que se inicid
el programa de ajuste ha sido alentadora... Durante este -
perfodo se ha realizado un esfuerzo deliberado para coordi
nar todas las medidas de polftica, a fin de alcanzar los -
objetivos del programa, procurando que los costos de ajus-
te se distribuyan de manera equitativa y que sus efectos -

sobre &) nivel de empleo sean mfnimos.

A pesar de lo afirmado anteriormente, los logros en mate--
ria de inflaci6n y otros rubros de la economfa, no habfan res--
pondido a las expectativas, por lc que en el tercer afio consecy
tivo de ajuste sc da una profundizacidn de dichas medidas, lo =
cuai lo podemos observar en cuanto a la reducci6n del gasto pd-

blico,

3.~ En 1984 estaba previsto continuar con las poifticas que se

adoptaron a fines de 1982. Se planted la meta de reducir -
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1a inflacidn de BU%, a fines de 1983 a 40%, a fines de -
1984, lograr una recuperacidn gradual de la actividad eco-
némica y conservar una posicifén s6lida en la balanza de pa
gos. Para lograr estos resultados, el programa pianteaba -
la necesidad de reducir aidn mds el déficit del sector pd--
blico. Se establecié que este déficit, que alcanzd 187 del
PIB en 1982 y se habfa reducido a cerca de 8.05% del PIB -
en 1983, no excediera de 1.5724 billones de pesos en 1984 -

aproximadamente 5.5% del PIB.

£n algunos casos los indices esperados sf se obtienen, co-

mo por cjemple e1 PILB.

4.« En términos generales, los resultados del programa de ajus
tes en 1984 fuerom positivos. La actividad econbmica se re
cuperd de manera gignificativa, atentada por la reversidn
de la tondencie de ta inversidn privada y el crecimiento -
de 1as exportaciones no petroieras. le acuerdo con estima-
ciones nreliminares, cof PIB crecid 4.5% en términous reales,
en comparacidn con la estimacidn injcial de 1%... Los pro-
nésticos cp cuanto al PMiB superaron las expectativas en ba

se a un mayor incremento de lés exportaciones petropleras.,

Por el canvwearia, on el caso de la inflacién no solamente

ne fue controlade, sino que superd en 19 puntos el prondstico.

5.~ Si bien no fue posibie lograr la meta del programe en matg
ria de inflacidn, la tasa de ésta se redujo 21 puntos por-
centuales. tn el perfodo diciembre de 19B3-diciembre de ~

1984, los precios al consumidor se incrementaron 59% en -



comparacidn con ia meta prevista de¢ 40%..."

9.~ La mayor parte de! ajuste fiscal durante 1984 tendrd que -
recaer en el gasto del sector piablico, Se le dard énfasis
a la reducciln del gasto corriente, a fin de permitir que
el nivel de la inversidn (polftica o econbmica), aumente -
ligeramente en términos reales... En los primeros dfas de
febrero del aiio en curso, se tomaron medidas fiscales adi-
cienales, incluyendo un recorte adicional de 4% en todos -
Tos rubrus de gasto corriente excepto sueldos y salarios e
intereses y la cancelacidén o congelactén de todas las va--

cantes en el gobierno federal y empresas paraestatales.

En cuanto @ la racionalizacién del gasto plblice en las em

presas y entidades de participacién estatal establece que:

11.- Como parte del proceso de racionalizacién de las activida-
des no estratégicas del sector piblico, el gobierno ha -
identificado inicialmente 23t empresas y entidades de par-
ticipaci6n estatal que serdn vendidas, fusionadas, transfe

ridas a estados y municipios, o cerradas,.., "

El proceso de la racionalizacidn buscarfa su liquidacidn duran
te este perfodo, lo cual se aborda enm el punto No. 15. Cuando se
nacionalizé el sistema bancario en Septiembre de 1982, se pre--
vi6 que tas empresas propiedad de Jos bancos comerciales que no
se consideraban esenciales para la prestacidn del servicio pl--
blico de banda y crédito, servan enajenadas. E1 proceso de in--
demnizacidn de los antiquos accionistas estd prdcticamente con-

cluido y la mayor parte de las acciones de las empresas no ban-
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rias se ha vendido...”

Un aspecto que ha sido de suma importancia para la firma y
renegociacifén de la ageuda, ha sido sin duda la polftica de pre-
cios, Es en el punto 16, en donde se dice que: “De manera con-~
gruente con el propésito de darle mayor realismo a la estructu-
ra de precios de la economfa mexicana, durante los dltimos dos
afos se han reducido o eliminado los controiles de precios sobre
un gran nimeroc de productos. La polftica de precios y tarifas -~
de los pienes y servicios que provee el sector piblico, ha pro-
curado establecer una estructura de precios relativos, consis--
tente con los objetivos de aumentar ia eficiencia econfmica, reg
ducir las transferencias y reacionalizar los subsidios del go--

bierno”.

#4és adelante se repite el ptanteamiento en cuanto a “"prote

ger” el poder dge compra de los grupos de menores ingresos.

17.~ Burante los dos afos anteriores, el gobierno ha comado una
serie de medidas para proteger el poder de compra de los -
grupos de menores ingresos y para minimizar el aumento del
desempieo abiertu, £stas incluyen la reorientacién ae 1los
subsidios y la asignacidn de gastos de inversibn en obras
pGbiicas intensivas en mano de obra.

Referente ai problema crucial de 1a deuda, se establece -

»

que ...

21.- La reestructuraci6n de ta deuda externa de México, tanto -
piblica como privada, ha sido importante elemento en el -~

proceso de superacidn de la crisis de 1982 y de normaliza-
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22.-

23.-

cifn de relaciones econfmicas con e) exterior., Desde fines
de 1982, se tomaron medidas para reestructurar el perfil -
de la deuaa cxterna y para eliminar los atrasos en i0s pa-

gos que se habfan acumulado

Durante 1984 la contratacifn de financiamiento externo ne-
to resultd inferior a los wontos que se programaron origi-
nalmente... De acuerdo con esta estrategia se espera que -
en 1985, 12 mayor parte del tinanciamiento externo bruto -
provenga de fuentes bilaterales y multilaterales y que et
fipanciamiento externo neto no sea superior a 1000 millo--

nes de dflares,

Con respecto a la polftica salarial, se ha buscado que los
aumentos se negocien en funcidn de la inflacibn esperada,-
a fin de Tograr los objetivos del empleo del programa. En
1984 se fortalecerdn los esfuerzos para proteger el poder

de compra de los gqrupos de menores ingresos... La experien
c1a ha demostrado que ajustes automdticos de Yos salarios

en relaci6n a los aumentos de precios observados en el pa-
sado son contraproducentes, ya que s8lo han servido para -
perpetuar 1a inflaci6n y, en Gitima instancia, nhan erosic-

nado los saiarios rcales y reducido el empleo,

Al final de dicho documentc se da una argumentacién del -

porqué del programa de ajuste, estableciendo que &ste no es un

fin en sY mismo, sino un medio para superar 1a situacién crfti-

ca caracterizada por importantes desequilibrios econfmicos, a -

fin de recobrar un desarrollo econbmico y social sostenido.
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Con esta Gltima carta se dapa por concluida una etapa de -
negociacidn de 1a deuda, sin embargo, debido a que el problema
subsistirfa en tanto que existiera Ja deuda, en Julio 22 de -

1986 se inicia otra renegocifacidn de ta deuda.
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2.2.4 LA 4a. CARTA DE IRTEHCION Y EL PAC

E1 acuerdo establecido con el FMI mediante la 4a. carta de

intenci6n coincidi6 con la aplicacidn dej Programa de Aliento y

Crecimiento (PAC).(20)

En dicha carta se establece lo siguiente:

México experimentd severos problemas econdmicos durante -
1981 y 1982. A finales de 1982, el gobierno mexicano ins--
trumentd un amplio programa de ajuste, cuyos objetivos -
eran la reestructuracién de la estabilidad financiera, asf
como un crecimiento econfmico sostenido. Dicho programa ~
tue respaldado por la comunidad financiera internacional y
el Fondo Monetario Internacional, mediante un convenia de

facilidad ampliada, que cubrid el perfodo de 1983 a 1985,

Con ese programa la econom¥a mexicana logrd avances impor-
tantes en 1983 y 1984. A pesar de la contraccidn econbmica
registrada durante el segundo semestre de 1982 y el prime-
ro de 1983, se logrd mantener el nivel de empleo. La acti-
vidad econdmica empezé a repuntar en el segundo semestre -

de 1983,

En el dltimo trimestre de 1984, aparecieron dificultades -
para continuar con la instrumentaci6n del programa y &stas
se tornaron mds pronunciadas durante el primer semestre de
1985. E1 repunte en ta actividad econdémica privada, aunada
a algunas desviaciones en ltas finanzas piblicas, debidas -

en parte a pagos de intereses superiores a los programados,
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as! como a la talta de financiamiento externc, pgrovocaron
presiones en Tos precios y en ja balanza de pagos. Ademnds
durante 1985, el pafs tuvo que hacer frente al impacto de
1a baja en los mercados petroleros internacionales, asy -
como a los terremotos de septiembre, paor 16 que Tos reque
rimientos de funcionamiento del sector pablico aumentaron,
trayendo como consecuencia una reduccidn en el crédito dis
ponible para el sector privado hacia finales del afo, que
ocasiond efectos adversos en la inversidn privada que ha--
bia ayudado a la recuperacidn de 1984 y que se habfa mante

nido fuerte durante la primera parte de 1985,

En cuanto a las polfiticas de presupuesto en el punto 3, se

establece que:

E)] presupuesto para 1986, se elabord con le idea de intro-
ducir medtdas correctivas adicionales a) déficit del sec~-~
tor piblico y para compensar las desviaciones de 1985, asf
como canalizar los logros realizados hacia el fortaleci---
miento de la balanza de pagos, 1a reduccidn de Ta infla--

cifn y la racionalizacifn del sector pGbiico; sin embargo,
a principios de 1986 y debido a la brusca cafda de los pre
cios internacionales del petréleo, la ecoﬁomfa se vio fuer
temente afectada y en consecuencia se redujo el ingreso na
cional, lo3 ingresos para exportaciones y en general los -
ingresos del sector pdblico por aproximadamente 6.5% del -
PIB sobre una base anual. Como resultado se propicif una -

presién adicional sobre la balanza de pagos y los precios
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internos aun cuando se ejercicron poifticas restrictivas -
de crédito y la depreciacifn real del tipo de cambio, lo -
que permitid el incremento de las cxportaciones petroleras.
Por su parte, la produccidn dio muestras de fuerte contrac

cion,

4.~ E1 gobiarno mexicano ha adoptado un nuevo programa econémi
co orientado al crecimiento y 4 las reformas estructurales,
con el fin de atacar el deteriorc de Ta situacién econbmi=-
ca. Con base en este programa, el cual se describe mds ade
ltante, el gobierno mexicano requiere utilizar los recursos
financieros del Fondo Monetario Internacional por el equi-
valente de 1400 millones de dls., a través de un convenio

de crédito contingente con duracidn de 18 meses.

En retacién a las polfticas de ajuste de precios en los -
servicios que prestan las empresas del sector piblico, obedecie
ron a una mejor asignacién de recursos y reducir subsidios in--

justificados,

8.- Se hicieron ajustes en los precios y tarifas de las empre-
sas del sector piblice durante 1983 y 1984, para fortale--
cer las finanzas piblicas, mejorar la asignacidn de recur=-
sos y reducir subsidios injustificados. Una preocupacifn -
primordial de las autoridades al desarrollar estas polfti-~
cas, fue proteger el poder adquisitivo de 1os grupos de ba

jos ingresos.

Durante 1985, aigunos de cstos precios y tarifas se rezaga

ron en relacidn con los aumentos gencrales de precios, mientras
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que generalmente los costos de produccifn de las empresas aumen
taron con la inflacibn. En respuesta a esta situactdn, se reali
zaron ajustes a fines de 1985 y principios de 1986, para nive--
lar ciertos precios del sector piblico, con el objetivo de po--
der cubrir 1os costos de operacifn., Los precios de la mayorfa -
de Tos productos petroleros se elevaron a niveles internaciona-
les; las tarifas eléctricas sufrieron un incremento de 51 a 65%
y se introdujo un mecanismo de ajustes mensuales automdticos de
3.5%. Si observamos detenidamente, en las anteriores cartas de
intencidn y en 1a presente, uno de los principales instrumentos
de polftica econdmica 1o ha sido, sin duda, el gasto piblico. -

La instrumentacibn de éste se establece en el punto sigulente:

9,- E1 gasto piblico se ha ajustado dristicamente durante 1los
G1timos cuatro afios. E1 gasto phiblico total en bienes y -
servicios no financieros bajo control presupuestal, decli-
nd a 26.5% deY PIB en 1985 y se proyecta en 24.9% para -
1986, cuando era de 35% en 1981, La inversion pGblica dis-
minuyé de 8.3% del PIB en 1981 y se estima en 3.9% para -

1986; esto equivale a 55% de produccibn en términos reales.

Otro fenbmeno que se estd dando durante el presente sexe--
nfo ¥ que ha representado un viraje de 180°, en comparacién con
los anteriores, 1o es sin duda el de la reprivatizacién de 1las

emp}esas estatales y paraestatales.

-

10.- Las autoridades mexicanas intensificarin sus esfuerzos pa-
ra instrumentar su polftica de cambio estructural en el -

drea del gasto piiblico en 1os renglones principales; conti
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tinuarf la "desincorporacidén®, que incluye la venta, fuw---
si6n y 1iquidacién de empresas no prioritarias o estratégi
cas, Al infcio de la administraci6én, en Diciembre de 1982,
habfa 1155 empresas y organismos pdblicos, nimero que se -
ha reducido a 697 y que se seguir§ reduciendo en los préxi

mos meses.

La reestructuraci6n de la deuda sigue siendo uno de los as-
pectos preocupantes y se menciona en el punto 1b. Durante el pe
ricdo 1979-1982, México cubri6 en gran medida las necesidades -
financieras del sector pibiico con crédito externo. La repenti-
na pérdida de acceso a estos créditos en 1982, activé ia crisis
financlera de ese aflo. La reestructuracidn de 1a deuda externa
de México constituyé un importante elemento de alivio para su -
problema de deuda y para la normalizacifn de sus relaciones eco
némicas externas. Durante 1984 y 1985, M&xico logr§ acuerdos -
con los bancaes comerciaies para estructurar deudas por un monto

de 48700 millones de dls. que vencfan en el perfods 1985-1990,

19.~ En Tos ditimos cuatro afos las autoridades mexicanas han -
establecido una poiftica selectiva para promover la inver-
si6n extranjera, con especial énfasis en las &reas relacio
nadas con exportaciones no petroleras y transferencia de =
tecnologfa, dentro del marco legal actual. Durante el perfg
do 1983-1985, se han aprobado mis de 150 proyectos con 100%

de capital extranjero.

Para finalizar, en dicho documento se hace una serie de -

aclaraciones y se establece la posibilidad de consultas entre -
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el FMI y las autoridades de M&xico.

22.- Las autoridades mexicanas consideran que las polfticas y -
medidas descritas en esta carta, son las adecuadas para lg

grar los objetivos.

E1 contenido de esta 4a. carta de intenci16n, no nada mis -
representd la conttnuidad en relacidn a las anteriores, sino -
que guarda tambiém una estrecha relacién con los postulados que

se establecen en el Programa de Aliento y Crecimiento (PAC).

En términos generales, en dicha carta se menciona cémo ha
venido evolucionando la economfa durante los afos de 1982 a -
1985 y los lineamientos para 1985. Tambi&n que gracias al pro--
grama de ajustes, la economfa ha JTogrado avances importantes en

tre 1983 y 1984,

Se afirma que el repunte de la actividad econbmica para -
1985, se vio afectada por dos fenbmenos: la baja de precios del
petr6leo en los rercados internacionales y a los terremotos de
septiembre, por lo que se incrementaron los requerimientos del
sector piibiico en detrimento del crédite disponible para el sec
tor privado, esto trajo como consecuencia efectos adversos en -
la inversidn privada que habfa ayudado a la recuperacién en -
1884 . y que se habfa mantenido fuerte durante la primera mitad -

de 1985,

Si analizamos detenfdamente 1o$ puntos 2, 3 y 4, observare
mos que guardan una estrecha relacién con 10s puntos principa--

les establecidos en el PAC; el cual establece en el punto No. 1:
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1.~ Alentar un creciwmiento econdmico moderado. Esto ser§ posi-
ble mediante el crédito al sector privado de 20% en térmi-

nos reales.

Quiere decir que el crecimiento que se persigue se podrd -
obtener en la medida en que se liberen recursos financieros ca-

nalizdndose 6stos al sector privado.

tn el punto 2 del PAC se establece renovar el combate a la
inflacién, 1o cual se lograri por medic de un esfuerzo adicio--
nal en el saneamiente de las finanzas pGblicas y de la aplica--
cién de un conjunto de mediqas que efectivamente reduzca las .-

presiones de costos y otros factores de "inercia inflacionaria”,

Este punto se relaciona también con el punto 3 de la carta
de intencibn, en donde se premisa la reduccidn de la inflacidn

y la racionalizacidn del sector piiblico.

E1 planteamiento que se da es en cuanto a profundizar 1las
polfticas de ajuste con el fip de sanear las finanzas piblicas

y reducir las presignes en los costos.

Aquf habfa que aclarar que posiblemente en esta parte estd
impifcito el principio de que al bajar los costos de praduccidon
por 16gica Yos precios tienden a bajar y esto a su vez estimula
rfa al incremento de la demanda, con lo cual se reactivarfa 12

economfa, supuesto cue nc se da en 1a realidad.

En el punto No. 3 del PAC dice: Consolidar y ampliar el -
proceso de cambio estructural; este aspecto se relaciona con el

punto No. 10 de la carta de intencifn. En ambos se preconiza el
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cambio estructural basado en que el gasto publice se destine a
los renglones “prioritarios™ de la economfa, y los secundarios

pasen a "desincorporarse®, venderse, fusionarse o liquidarse.

Aquf habfa que hacer una acotacifn que me parece importan-
te, si bien el Estado habfa venido incursionando en varias &reas
de la economfa durante los gltimos 20 afios, continuamente entre
los gobierncs en turno han venido hablando de los sectores es--
tratégicos de 1a economfa, sin precisar cudles son; actualmente
estd menos claro, debido a que si en el pasado se defendfa como
estratégica la rama siderirgica, minera, electricidad, Pemex, -
Telmex, de las Comunicaciones, Caminos y Puentes Federales y al
gunos sectores de bienes de capital, hoy en dfa este concepto -
ha venido modificindose mediante la nueva legislacién de inver-

siones y 13 polftica de puertas abiertas al capital fordneo.

El punto 4 dice: Impulsar la descentralizacidn de la vida
nacional, a fin de reducir los costos de la concentracién urba-

na y ampliar 1a frontera del mercado interno.

Observemos ahora las similitudes y diferencias entre la 4a.

carta de intencidn y el PAC.

En este Gitimo se establece una estrategia basada en cua--
tro grandes c¢bjetivos: 1) Alentar el crecimiento, 2) Renovar -
el combate a la inflacién, 3) Lonselidar y ampliar e} procesv -

de cambio estructural y 4) Impulsar la descentralizacién.
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2.2.5 PACTO DE SOLIDARIDAD ECOHOMICA

Un ahno despufs de haberse impulsado el PAC, lejos de ate--
nuarse la crisis econfmica, &ste se agudiza aidn mds que en. 10§
afios anteriores, %al situacibn hizo que el gobierno se replan--
teara qué tan cor-ecta habfa sido Ja estrategia establecida en

el PAC.

En dichas condiciones y a finales del mes de octubre de ~
1487, se inicia otra estrategia econémica, la cual tendrfa como
eje el detener iz inflacién, que amenazaba ya en convertirse en

hiperinflacitn.

Para esto se recurrif a 1a "concertacién' entre los distin
tos sectores productivos (Gobierno-Empresarios, Obrero y Campe-

sino).

Los resuitados y acuerdos se dan a conocer mediante un do-
cumento que serd signado por los tres sectores el dfa 15 de di-
ciembre de 1987 y al cual se le denomina Pacto de Solidaridad -

Econbmica.

E1 propésito central del Pacto de Solidaridad Econﬁmica}zl)
es detener esta carrera desatada de precios, armenizar los inte
reses de 105 gruzos 2 través de concertacifn y hacer un esfuer-
zo por coordinarlos. La estrategia econdmica del Pacto ataca la
inflacién en dos frentes: primero, con una correccifn adicional
de las cuentas del gobierno y segundo, armonizando los aumentos

de precios y salarios para abatir la inercia inflacionaria.

Mds adelante el mismo autor nos describe el comportamiento
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de 1os sectores en cuanto a la aceptacién de dicho documento,

E} movimiento obrero ha moderado sus demandas de incremen-
to salarial, ltos campesinos aceptaron que los precios de garan-
tfa sélo mantengan el valor real que tuvieron en 1987. tos em--
presarios aceptaron una polftica de apertura comercial, que leos
obliga a realizar un esfuerzo de productividad y a moderar sige
nificativamente precios y utilidades, £} gobierno se compromete
a restringir su gasto y continuar con la desincarporaci6n de em
presas no estratégicas o prioritarias, as? como adelgazar al go

bierno federal.

E1 programa tiene dos fases en el tiempo. La primera es -~
una fase de correcci6n con costos inflacionarios inevitables y

1a segunda es una fase de desinflacidn concertada y sostenida.

M8s adelante se afirma que “En la misma fase se requiere =~
de uyna correccidn dréstica y efectiva de las ventas piblicas, -
aumentando y reduciendo gastos. Esta correccidn expiica los re-
cortes al gasto pablico que se hardn 2 principios del afo y el
reciente aumento de precios y tarifas del sector pidblico. Estos
precigs permanecerdn fijos, sin alteracitn, hasta 21 lro. de ~
Marzo y a partir de entonces, se ajustardn gragual y concertada

mente”.
En cuanto al salario nos dice que:

‘En esta primers fase, el salario se ajustard eﬁ 38% atumy-~
Tado entre el 15 de Diciembre y el lro. de Enero, para permane~
cer también constante hasta el lro. de Marzo. E1 tipo de cambio

controlado, despuds del ajuste de 22% del 14 de Diciembre, per-
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manecerf lo mids estable posible tambi&n hasta el iro, de Marzo,
Las tasas de interés asegurar&n un rendimiento atractive al ahg
rrador en woneda nacionazl. Finalmente, 1a disminucién de Jos im
puestos a la importacisn permitirS que la competencia externa -

regule la evolucifn de los precios internos.

Concluido este perfodo, e) programa entrard en una segunda
etapa, en la gue mes con mes las distintas variables se ajusta-

rin concertadamente; es decir la etapa de desinflacifn.

A partir del Iro. de Marzo, los salarios minimos y contrag
tuales aumentardn cada mes. E1 ajuste mensual de los saltarios,~-
se hard tomando en cuenta }os aumentos esperados del fndice de
precios de una canasta que incluird Jos principales productos -
bdsicas y Yos principales precios y tarifas del sector pidblico.
En este esquema, todos Jos precios de la economfa evolucionarén
coordinadamente para evitar rezagos., £1 poder de compra del sa-
lario no sufrird deterforo alguno y los precios pidblicos ya no
se rezagardn. Asf no habrd ajustes abruptos ni presiones infla~

cionarias excesivas.

En conclusibn, el autor de dicho documento, el Doctoer Jai-
me Serra,afirma que la baja de la inflacién de 1988 se apoyars,
primera, en 1a correccifn fiscal y segundo, en el abatimiento -
de la itnercia inflacionaria, por el efecto de los siguientes -

factores:

1.« La sincronizaci6n de 1a baja de los aumentos de los pre--~~
cios de la carnasta de productos b&sicos, de los del sector

pblico, de los salarios, de {os precios de garantfa y de
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los precios privados, en base a ja concertacibn pactada ex

plfcitamente.

2,- Una polftica cambiaria flexible que asegure, por un lado,-
la competitividad de nuestras exportaciones y contribuya,-

por el otro, a reforzar la tendencia desinflacionaria.

3.~ La apertura comercial, que permitird que 105 precios inter
nacionales regulen la evolucibn de los precios de los bie-

nes nacionales, especialmente los de consumo final

4.- La evolucidn prevista de las tasas de inter&s que, en el -
curso de 1988, tenderfan a bajar, como consecuencia de los
menores requerimientos financieros del sector piiblico y de

1a propia disminucifn de la inflacidn.

De hecho el texto anterior es claro en cuanto a lo que sig
nificé para la economfa el P.S.E., pero es necesario recordar -
que dicha opinifn, si bien representaba en buena medida a los =~
sectores productivos, esto no quiere decir que lo hayan acepta-
do de buen grado, como 1o _afirmé en su momento el entonces pre-
sidente de 1a Repiblica, M.M.H., en sus declaraciones a la pren
sa del dfs 1b de Diciembre de 1987, en los que afirmé: Porque -
implica medidas fuertes, amargas y dolorosas, con mis sacrifi--
cios y esfuerzos para todos, el Pacto de Solidaridad Econdmica

"a nadie deja contento”.(zz)

Es evidente que esta Gltima afirmacidn del expresidente en
cerraba una gran verdad para la clase trabajadora y el puebio -

asalariado, mas no para el sector empresarial,

E1 sector empresarial se declaré satisfecho con el conteni
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do del Pacto,(za) en voz del presidente de la Confederacitn de
Cimaras Nacionales de Comercio {CONCAKACG), José A, Chapa Sala-
zar, quien a su vez afirmé: "considero que hace marchar al go--
bierno por el sendero correcto de abandonar su participacidn en

la economfa y dejar interactuar a las fuerzas de} mercado".(é3)

Efectivamente esta {iltima y otras demandas mds, fueron con
tinuamente exigidas al régimen, el cual finalmente habfa accedi
do a eilas. Lo anterior es de afirmarse después de observar cb-
mo se llevd a cabo la negociacidn de dicho pacto y de su conte-

nido.

En cuanto a su elaboracibn, es evidente que los empresSa---
rios mucho tuvieron que ver, como se afirma en la entrevista -
del dfa jueves 17 de diciembre de 198Y; en &sta el mismo 1fder
de las C&maras Industriales afirma que dicho documento (el pac
to), fue producto de intensas sesiones de trabajo de los 1fde-
res empresariales con el Gobferno Federal, de las que surgid el
compromiso que involucra a obreros, campesinos, empresarios y -

gobierno.(za)

Es evidente gue en dichas sesiones no se nabla de la pre-~
sencia de Yos organismos obreros, ya que en su contenido no en-
contramos ni reivindicaciones obreras, sino lo contrario, 1o -

cual Yo podemos observar en el contenido de dicho pacto.
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CAPITULDO 3

POLITICA ECONOMICA Y SALARIOS EN EL PERIODO

3.1 PIRE, INFLACION Y SALARIOS

En tos dos capftulos anteriores, hemos tratado de explicar
en torma un tanto sencilla y breve, en qué consiste el concepte
del salario por un lado y por otro la polftica econdmica que si
guié e! régimen de 1983 a 1988, Esta ditima bajo la Gptica de -
los distintos planes econémicos sexenales y las cartas de intepn
cién firmadas con el FMI, Medtante esta forma fue posible anali
zar los fines que se persequfan en dicha polftica y Sus posi--=-

bles repercusiones a nivel general.

Si observamos culiles fueron éstas a ia luz de los hechos y
tomando como referencia algunas de las variables mds importan--
tes de la economfa, esto claro estd, sin pretender una visifn -
profunda y sustanciosa de ta economfa en general, ya que para -
ello existen otros trabajos especializados, los cuales sin duda

son numerosos y de un contenido tebrice muy valioso.

Por el contrario, en este capftulo pretendemss tomar como
base de fundamentacidn de nipdtesis y cuando hablamos de ias hi
potesis es necesario dejar expifcito cudles son &stas y cémo -

pretendo demostrarlas.
Una de las hipatesis mds importante es la siguiente:

1.~ Las polfticas econdmicas de ajuste y estabilizacifn reco--
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mendadas por el Fondo Monetario Internacional, iejos de re
solver la crisis econbmica, la han profundizado, logrando
como resultado un mayor endeudamiento y dependencia de -

nuestra economfa.

2.- E1 gobierno de M.M.H. retomd e hizo suyos ltos preceptos de
las poifticas econdmicas neoliberales ortodoxas y hetero--
doxas, poniendo en ei centro el control de la inflacign y
austeridad en el gasto piblico a cambio de una cafda sata-
rial sin precedentes y niveles de crecimiento del PIB nega

tivos para la economfa.

3,- Los seis afios de gobierno de M.M.H. representa un sexenio
perdide, no nada mds para la clase obrera sino para la eco

nomfa en general.

Las polfticas de ajuste y estabiiizaci6n preconizadas e ipm
pulsadas por el FMI no nada mis se aplican en México, Sino en -
todos aquelios paf¥ses miembros de dicha institucidn, cuando és-
tos han presentado problemas de desequilibrio en 1a balanza de
pagos e insolvencia econdmica para cubrir sus compromisos con =

ta Comunidad Financiera Internacional.

Uno de tos pafses miembros con problemas de déficit en la
balanza, era precisamente ¢ nuestro. La irrupcidn de la crisis
econfmica con toda su secuela de endeudamiento, fuga de capita-
les, cafda de los precios internacionales del petrilec, devalua
ciones bruscas, disminucidn de las exportaciones e incremento -
de las importaciones, asf como de una inflacidén en ascenso y el

agotamiento de las reservas del Banco de M&xico, vienen a deter
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minar el que 1a economfa se declare {nsuvlvente para cubrir sus
compromisos financieros y de deuda con la Banca lInternacional y

el FHI.

Estos problemas sumados a otros vendrfan a demostrar que -
la crisis por la que atravesaba nuestro pafs, no era ni de Tndo
le pasajera o coyuntursl, sino mds bien los hechos desmentfan -
aquellas hip6tesis aventuradas de que la crisis era pasajera y

coyuntural,

Dos problemas resumfan por su complejidad la magnitud de -
1a crisis: el endeudamiento con el exterior y c8mo reorganizar

y poner orden en una economfa en crisis,

En el problema de la deuda y cémo lograr un refinanciamien
to que permitiera a nuestra economfa un respiro, estaba la cla-
ve para impedir que ésta se declarara en una quiebra e insolven

cta de pagos total.

Una vez mds, pero en condiciones totalwmente distintas & -
las anteriores, se recurrfa al FMI para lograr una renegociacibn
de nuestra deuda, firmando una carta de intencidn el 10 de No--

viembre de 14982,

Carta que serd el iniclo de una serie de compromisos cuyos
resultados van a dar mucho que desear en cuanto al desarrollo -

econdmico.

Sgbre la base del acuerdo, firmado con el FMI, el programa
de saneamiento definfa cinco propuestas de aplicacidn inmediata

y supervisisn continua gue se extenderfa hasta 1985. En lo esen
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cfal, estas cinco propuestas plantean:

a) La reducci6n del déficit fiscal, que deberfa bajar de 16.5%
del PIB en 1982 al 8% en 1983, 5.5% en 1984 y 3.5% en 1985,

b) La liberalizacion general de precios y la eliminacidn de -
subsidios en los bienes y servicios producidos por el sec-
tor piblico.

¢) E1 control de la inflacidn mediante una disciplina estric-
ta en la emisién monetaria y e) establecimiento de topes -
salariales para "contener la expansién de la demanda”.

d) La fijaci6n de tipo de cambios que reflejen la escasez re-
lativa de divisas y 1as condiciones reales de competitivi-
dad con el exterior,

e) E1 mantenimiento de las tasas de interés bancario en nive-
les satisfactorios para estimular el ahorro. ET cumplimien
to de esos cinco puntos serfa objeto de una supervisién -
permanente de parte del FMI, que darfa la autorizacibnm en

su caso, para que el pafs recibiese los fondos externos.

En diciembre de 1982 se expidié el "Plan Inmediato de Reor
denacidn Econdémica"” que pretendfa dar pie a una primera impie--
mentacibn de los acuerdos con el Fondo. Aprobé upa liberaliza--
cifn casi general de precios (de cinco mil artfculos controla-~
dos s81o quedaron trescientos}), ajustd la polftica cambiaria pe
ro mantuvo 1a racionalizacidn de divisas y depreciacién del pe-

S0,

Dio asimismo, luz verde a un elevamiento genera) de pre---

cfos de los bienes y servicios producidos por el Estado {espe--
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clalmente combustibles y carburantes). Finalmente, las tasas de
interés bancario fueron drfsticamente elevados para terminar -

con el "populismo financiero”.

La 16gica del conjunto de las medidas era la siguiente: la
disminucién del gasto pibiico (recortado en un 15% real para -
1983) y del déficit respectivo permitirfa aflojar la presidn in
flacionaria y financiera que habfa propiciado la desestabiliza-
ci6n bancaria y suscitado la escasez de crédito. Dicho proceso
técnicamente habrfa de ser reforzado por el aumento de las ta--
sas de interé&s y del ahorro piblico., La iiberalizacibn de pre--
cios propenderfa a restablecer niveles de realismo en la concu--
rrencia capitalista, llevdndola a operar de acuerdo "a la esca-
sez relativa de Tos factores de la produccién®. E1 control sala
rial, por su parte, cumplirfa dos objetivos: mermar la demanda
y el consumo para atenuar presiones inflacionarias y reducir pa
ralelamente los costos de produccidn. Finalmente, la devalua---
cibn darfa competitividad a Jas exportaciones para lograr un -~

aumento de la capacidad de pago en el exterior.

La aplicaci6n de esta polftica mediante un "tratamiento de
shock" anhondarfa en cierto sentido el impacto econfmico recesi-
vo, sobre todo para unm mayor desempleo, desinversidn, caV¥da de

la produccidn, de las i1mportaciones, etc.

Sin embarge, la meta fundamental se lograrfa por encima de
estas restricciones e incluso en parte gracias a ellas. En efec
to, el control de la inflacién permitirfa reducir (o estabili--

zar la presidn devaluatoria y mejorar en el corto plaze la ba-~
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Tanza comercial, favorecida por el desplome de las {mportacio--
nes). De no lograrse este objetivo, el cfrculo vicioso de infla
cién-devaluacién minarfa cualquier mejora permanente en la ba--
lanza comercial, lo cual en las condiciones de sobreendeudamien

to llevarfan a un callején sin salida.

Los efectos de dicha polftica econbmica observémoslos baje
la 6ptica de aigunas variables de 1a economfa, por ejemplo el -

producto interno bruto por habitante.

S1 tomamos como referencia el PIB por habitantes (pesos) -
corrientes y de 1980 1a relacién entre las dos magnitudes es la
sfguiente, segin el Cuadro No. 1: {pesos) corrientes para 1982
fue de 133,395 y para precios 1980 fue de 66,081, al finalizar
el sexenio, es decir para 1987 el PIB por habitante a pesos co-
rrientes fue de 2'392,188 y comparado a los de 1980 fue de -
586,614 haciendo una comparacifn elemental, vemos gque la trayec
toria del PIB a precios de 1980 no nada mis no crecid sino que
descendib.

Cosa similar acontecié en la dindmica que siguié al Produc-
to Interno Bruto por persona ocupada en las actividades econdmi
cas 1980-1986.

En dichas actividades que comprenden 10s nueve grandes -
apartados en que se divide nuestra economfa, los cuales son, se
gin Cuadro No. 2:

1).- Agropecuario, Silvicultura y Pesca.
2).~ Minerfa,

3).~ Industria Manufacturera.

- 72 -



4).- Construccidn.

5).- Comercio, Restaurantes y Hoteles.

6).- Transporte, Almacenamiento y Comunicaciones.

7).~ Financieras, Seguros y Bienes Inmuebles y Comunales, Socia
les y Personales, los resultados son en su mayorfa negati-

vos.,

Los totales de 1982 a 1986 van de 225 a 219, ddndonos como
resultado una tasa media anual de crecimiento de - 0.1, en 1los
demds salvo las de electricidad, gas y aqgua gue se desarrolld a
un ritmo de 2,6, los demds no llegaron ni a la unidad y Ta mayo
ria fue negativa como lo afirmo anteriormente, segiin Cuadro No.

3.

Atendiendo a la composicifn de la estructura del PIB {por-

centajes} tenemos lo siguiente:

De un total de 100 para el perfodo de 1982 a 1986, tenemos

que para:

a) Salarios, suveldos y prestaciones se desting para 1982 e} -
35.2, mientras que para el concepto de

b) Excedentes de explotacién fue e} 46.3 (Gréfica No. 2).

Para los siguientes aios la ténica fue similar, ya Que -
mientras la participacién de 10s salarios descendfa pasando de
29,3, 28.7 y 28.8 respectivamente, por el contrario el exceden-
te de explotacidn en un primer momento sube durante los afos de
1983 a 1984, pasando a 51.0 y 51.9 descendiendo un poco en 1985
a b0.8 y 49.6 en 1Y86, Sin embargo, la dindmica fue que &sta -

siempre se tuvo por arriba de los salarios en cuanto a su partf
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cipacidn en el P1B,

Si observamos la estructura del PIB por rubro de demanda -~
tgasto), (ver Cuadro No. 3), de 1982 a 1986, tomando como refe-
rencia de un total de 10U, en el inciso a) Consumo del gobierno,
en un inicio ocupa 10.1, para los siguientes afos desciende a -
8.8, 9.2, 9.2 y 9.1, por el contrario el consumo privade se fue
incrementando de 61.6, 0.9, 63.1, 64.0 y 67.7. La formacién -
bruta de capital fijo descendid de 23.0 a 19.4, mientras que ~
las exportaciones de bienes y servicios fueron de las que se -
comportaban en forma errdtica, ya que primero descienden de 10.3
a 9.4, 9.6, posteriormente Se incrementan a 10.%5 y 12.6 en los

aflos subsecuentes.

Las tendencias que se manifiestan en las anteriores varfa-
bles que componen el PIB, nos muestran la dindmica que ha segui

do nuestra economfa.

En el caso de Sueldos y Salarios, la situacibn es mds que
evidente, este rubro fue descendiendo durante ey perfodo y le--
jos de mostrar recuperacién su cafda es permanente, mientras -
que las ganancias de 1os empresarios y burgueses van en conti--
nuo ascenso, salvoe en relativo descenso, perdiendo 2.3 puntos -

en relacibn a la mds alta.

Por el tado del consumo del gobierno, &ste también descri-
be una tendencia a la baja que va de 10.2 para 1982 a 9.1 para
1486 y descendiendo un punto.

Ahora veamos cu§l fue la din&mica de los salarios, tomando

como referencia los datos proporcionados por la Comisidn Haclo-
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nal de Salarfos Mfnimos.

Una cuestidn que 1lama inmediatamente la atenctén es que -~
en dicho Cuadro Mo. 4 (y 6rifica no. 4) encontramos cinco tipos
de salario, los cuaies son: General, tLaapo, D.F. y Area Hetropo
iitana, Guadalajara y Area Metropolitana, Monterrey y reﬁto del
Estado. Para el aho de 1985 en adelante se reducen a cuatro, ya

que se supriwe el salario del campo, quedando dnicamente cuatro.

Los de las ciudades siempre son mayores que el mfniko gene
ral y el del campo, de hecho este ltimo siempre es menor que -

todos.

Asf vemos cOmo a fines de 1982, el nivel salario fue de: -~
318.28 pesos, para el mfnimo general; 311.51, para el campo; ~
364.00, D.F. y Area Metropolitana; 329.76, Guadalajara-Area Mec-
tropolitana y 331.50 para Monterrey y resto del Estado.

Del 1ro. de Enero al 13 de Junio de 1983, los incrementos
fueron del 25/ en general, lo cual da como resultado que se in-~
crementen 10s salarios a 398.09 para los generales, 387.98 para
los del campo, 455.00 para el D.F. y 412.78 Guadalajara y 415 -~

para Monterrey y resto del Estado.

Durante el segundo semestre de 1983, esto es del 14 de Ju-
nio al 31 de Diciembre de 1983, el incremento general fue de -
15% incrementindose el sa1ario‘en los primeros a 459.01 pesos,~
para los segundos a.448.01. 1os terceros 523.00 cuarto y G1timo
en. 475,46, estos aumentos significaron el 15% de aumento en ge-

neral,
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Para el primer semestre de 1984 del lro. de Enero al lro.
de Junfo, 1os salarios aumentaron de la siguiente forma: los -~
primeros a 598.66, los segundos a 584.28, los terceros a 680, -
los cuarto y quinto en 621.6b y 615 respectivamente; estos aumen

tos significaron en términos generales el 30%Z de incremento,

Para el perfodo del 11 de Junio al 31 de Diciembre de 1984,

los aumentos se van a dar de la siguiente forma:

Los primeros aumentaron a 719.02, VYos del campo a 702.10,~
los del D.F. a816.00, los de Guadalajara a 746.00 y los de Mon-
terrey a 750.00, esto signific6 en té&rminos porcentuales unm 20%

de incremento.

Durante el primer semestre de 198%, del lro. al 3 de Junio,
los aumentos hicleron que el salarioc se incrementara para los -
mfnimos generales en 938.8%, D.F. a 1,060.00, Guadalajara y Hon
terrey en 975.00, que en porcentajes significéd el 302 en geme--

ral.

el 4 de Junio al 31 de Diciembre de 1985 los aumentos fue
ron de 1,107.64 para los mTnimos generales, 1,250.00 para los -
del D.F., 1,150.00 a Guadalajara y Monterrey, esto arroja un -~

aumento global de 18%.

Aquf como observamos inmediatamente el aumento durante el
segundo semestre de 1985, fue dbajo comparado con los aumentos -
anteriores, salve el del perfodo del lro. de Enero al 13 de Ju-
nio de 1983 que fue de 15%, Tos demfs van a ser de 30, 20 y 30,

respectivamente.
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Pero, como affirmo anteriormente, el concepto es diverso ¥
complefo, no nada mis en cuanto & los tipos de salario, sino en
cuanto a su compiejidad intrfnseca, dado 1a diversidad de asala
riados., Ubservemos ahora una serie de comparaciones, como un -~
cjemplo de esta diversidad, Lo podemos observar en el Cuadro No.

5 y Grifica No. 1

En dicha serie nistérica nos eos posible ohservar la tenden

cia histdrica que tienen los salarfos mfnimos de 1970 a 1986,

Es evidente que durante los setentas el salario nominal no
superaba a los mfnimos reales, més bien fueron inferiores. En -
1978, se da un proceso de igualacién entre ambos y de 1979 a -~
1985 la brecha entre uno y otro se fue agravando, dispardndose
los salarios nominales y los reales van cayendo, sf no en igual
medida como subieron los nominales, sin embargo su tendencta lo
es hacia la baja compardndose con 10s de los principios de los

setentas,

Si particularizamos del peso de 1982 a 1985, la diferencia
entre el salario minimo nominal y el salarfo minimo real se van
a distanciar abismalmente, y en este fendmeno tuvo que ver la -

dindmica de los precios

En dicho cuadre observamos que el salario minimo nominal -
en la Cd., de México fue para 1982 de 364.00 pesos mientras que
el fndice de precios fue de 397.6, el satario wfnimo real en el

mismo afio fue de 91.55 y el Tndice del sajario real fue de 76.2.

Del lro. de Enero al 13 de Jdunio de 1983, ta dindmica fue
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1a siguiente: #55.00 salario mfnimo nominal, el fndice de pre--
cios fue de 525.5, el salaric mfnimé real fue de B6.58 y el in-
dice del salario real fue de 72.2, ya que para este primer afo
los descensos en el salario mfnimo real comparado con pesos dia
riocs a precios de 1978, fue descendente al igual que el fnaice

del salario real, térnica que Se mantendrfa durante el sexenio.

Del 14 de Junio ai 31 de Diciembre }a tendencia, lejos de
atenuarse se agudizd y los satarios minimos nominales aumenta--
ron a 523.00, mientras que el fndice de precios al consumidor -
en la Cd. de México fue de 658.2, el salario minimo real fue de

79.46 y el fndice del salario real fue de 66.2,

Durante el perfodo que va del 1lro. de Enero al 10 de Junio
de 1984, los aumentios fueron como sigue: de 680 pesos para los
primeros, el Yndice de precios al consumidor subidé en B61.8, el
salario minimo real en la misma ciudad fue de 78.90 y el fndice

del salario real continul en descenso al pasar de 66.2 al 65.8.

En el segundo semestre del misme aifio, es decir del 11 de -
Junio al 31 de Diciembre de 1984, los 1incrementos hicieron que
los salarios se incrementaran como sigue: salario mfnimo nomi--
nal a 816.00 pesos, el indice de precios subif 3 1,051.9, el sa
lario mfnimo real descendid a 77.57 y el fndice del salario -

real a 64.6 pesos respectivamente.

Del lro. de Enero at 3 de Junio de 1985, lo5 aumentos en -

los salarios y el fadice de precios tuvo la dindmica siguiente:

Los primeros, o sea el salario minimo subid a 1,060, el fn

dice de precios a 1,3%0.3, el salario minimo real a 78.50 y el
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Tndice del salarfo real a 65.4.

Del 4 de Junio al 31 de Diciembre del mismo afio 1a tenden-
cia tuvo bocas variaciones como lo podemos observar en los da--

tos siguientes:

Los salarios minimos nominales subieron a 1,250.00 el fndi
ce de precios subif a 1,659.2, el salarioc mfnimo real a 75.34 y

el fndice del salario real a 62,8,

Como podremos observar, la ténica que ha seguido el sala--
rio minimo real) en 1a Cd. de México como un ejemplio de la cafda
real del salario durante los ados de 1982 a 1985, es muy ilus--

trativa y clara.

Una cuestifn que se observa inmedaftamente en nuestra Gr&-
fica No. }, la brecha que se da entre el salario minimo nominal
y el salario mfnimo real, Asf, mientras que el primero sube m&s
que aceleradamente, los segundos describen una tendencia ya no

de estancamiento sino descendente.

Las diferencias que se dan en los incrementos a los sala-
rios y en el fndice de precios nos explican esta relacifn nada

favorable a Tos trabajadores,

Si lo observamos bajo la polftica de porcentajes entre uno
y otro, veremos que Se da una carrera desigual entre precios y

salarios.
Observemos cull fue la din&mica en forma anual:

Para el afo de 1983, los salarios se incrementaron de 364

a 523 pesos, lo que nos dice que se incrementaron en 44%, mien-
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tras que Yos precios aumentaron de 397.b a 658.2, 1o cual nos -

da un incremento de 66%.

Para 1984, los primeros pasaron de 523.00 a 816.00 pesos -
To que representd un aumento de 56% mientras que io$ segundos -
pasaron de b58.2 a 1,051.9, lo cual en porcentajes, significd -
el 60%. Para el afio de 1985 el salario minimo nominal subié de
816 pesos a 1,250 pesos que representan un incremento de 35%, -
mientras que lo0$ precios se incrementaron de 1,051.9 a 1,659.2,

incremento que representd el 58%.

Hasta aquf, como observamos, la delantera siempre la lle--
van los precios y ademds, salvo el afio de 1984 en donde se acor
ta un poco la diferencia, no es Yo mismo durante (os afios de -

1983 y 1985, en donde nhay una considerable diferencia.

La disminucibn de ta participacién de los salarios en la -~
economfa nactonal es una forma mis mediante la cual podemos -
apreciar su proceso, el cual apunta cada vez mis a deteriorar -
el poder adquisitivo de &ste, por 1o que resulta discutible su
nivel de participacifn e influencia en los costos de produccifn

Y-1a inflacién.

La participacidn de &stos en el Producto Interno Bruto -
(P1B}, ha ventdo de m8s a menos, como podemos apreciar en datos
de Norton Econometric. En dichos datos la participacin de 71os
salarfos en el PIB fue para 1978 de 42%, mientras que para 1982

del orden de 39%, perdien&o 3 puntos.

Por el contrario, si analizamos la participacién del capi-

tal en el PIB, observamos que ésta ha venido en ascenso. En el
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afio de 1976 Ya participacién de &ste en el PIB, fue de 643% mien
tras que para 1982 fue de 48.6%, para los aflos posteriores ta -
tendencia continilia aumentando como {0 podemos ver para el afio -

de 1986 en que la participacién fue de 56.2%.

Lo anterior nos indica que la participacifn del capital en
el PIB ha sequido una tendencia totaimente contraria a los sala
rios, ya que mientras #stos ascienden considerablemente, éste -

se ha aumentado un i3.2%.

La tendencia anterior lejos de atenuarse o revertirse, se
ha venido profundizando, lo cual ha trafdo como resultado un ma
yor empobrecimiento de la clase obrera y agravando cada vez més

la situacién crftica que se ha venido dando durante el sexenio.

Pero como decfamos en un principio, la diversidad de los -
tipos de salarios en nuestro pafs, hacen aGn mucho m&s diverso
también el andlisis sobre los efectos de la polftica econbmica
sobre de &stos, Por ejemplo, si hablamos de los salarios mfni--
mos, es evidente que su cafda estd afectando a todo un conjunto
de millones de trabajadores mexicanos, pero esta cantidad de -
trabajadores finalmente tiene un salario, aunque éste sea mfni-

mo o minisatario.

Dentro de esta amplia gama de asalariados, se encuentran -
los obreros, de 1a gran industria y empresas estatales y paraes
tatales. Los salarios que &stos devengan, asf como Sus presta--
ciones, son por lo general mayores que los establecidos por la
comisifn de saltarios minimos profesionales y sin embargo, en es

tos casos tamb{&n se ha agudizado su tendencia hacia la baja.
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En el caso concreto de los 36 mil trabajadores electricis-
tas afiliados al Sindicato Mexicano de Electricistas (SHE)}, la
tendencia hasta 1985 en relacibn a los minimos ha sido la si---

guiente:

Segin datos estadisticos, como podremos observar en nues--
tro Cuadro No. 6 y Gr&fica No. 5, del comportamiento de los sa-
larios contractuales con respecto de tos minimos, tenemos lo si

guiente:

Para el afio de 1382, en el mes de Marzo, el salario mfnimo
era de 280,00, el salario promedio en Cfa. de Luz y Fuerza era
de 1,004.10, lo cual significaba el 3.50 nimero de veces el sa-
lario mfnimo; para marzo de 1983, el salario mifnimo se estable~
ci6 en 455,00, el salario promedio en Cfa. de Luz y Fuerza del
Centro fue de 1,275.20, lo que equivalfa a 2.80 veces el sala--
rio mfnimo; para marzo de 1984 el salario minimo se habfa incre
mentado a 680,00 y el salario promedio en Cfa., de Luz y Fuerza
del Centro en 1,931.80, que significd el 2.84 y para marzo el -
minimo subi6 a 1,060.00 mientras que el salario promedio en -
2,700.20, que equivalfa a ¢.55 veces el salario mTnimo. Es evi-
dente hasta aquf que también los salarios contractuales se han
visto fuertemente afectados por la polftica salarial, dado que
en 1a medida que el salario mfnimo se fue incrementando también
se incrementd el salario contractual, sin embargo, el ascenso -
de este Gltimo es mucho mis lento y en menor medida que 1o0s Sa-
larios minimos y que ademis la recuperacién de los contractua--

es es con una tendencia descendente.
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As{ por ejemplo, si en 1982 e) salario promedio de CYfa. de
Luz y Fuerza del Centro era equivalente a 3.58 veces el salarie
minimo, en Marzo de 1983 no 1legd sino a 2.80 veces el salario
minimo por lo que perdi8 .78 puntos en el primer afio, .74 en el
segundo y 1.03 en el tercero, lo cual nos da un total de 2.55 «
veces el salario minimo en el pertodo. Tan sblo para el afio de
1985 ya se habla dejado de percibir un salario minimo equivalen
te a 1,060.00 de aquel entonces, esto quizds nos diga poco, pee
ro si hacemos cuentas durante un afio y sus posibles repercusio-

nes, pues estamos hablando de una cantidad considerable.

De esta forma, para la 1lamada "aristocracia“ obrera tame.
bién pagaba los costos de la crisis al ver reducido consideraes
blemente su salario, puesto que Bste lejos de recuperarse ya -«

tendfa hacia la baja en forma alarmante,

La clase obrera en conjunto de hecho ha venido presencian-
do dicho fenfimeno y &ste ha afectado a todos los dindicatos y -
al movimiento obrero en general. Unos en mayor medida que otros
pero finalmente no se han visto excepciones, y desde luego se«-
ria interesante no nada mis ver cdmo ha afectado a los salaries
minimos, ya que los contractuales también se han visto fuerte«-
mente afectados como anteriormente 1o hemos visto con el ejem-=
plo de los salarios electricistas, Bistenos saber que a diferen
cia del sexenio lopezportillista durante el cual Tos salarios «
contractuales aumentaban tomando como referencia el nivel infla
cionario y por consecuencia 1a carestfa de la vida, en el sexe«

nio pasado los criterios que se han venido utilizando son los «
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montos en gque aumentan Yos salarios minimos y esa tasa o incre-
mento es la que se aplica a los salarics contractuales. Esto ha
trafdo como consecuencia una tendencia a bajar cada vez mis los
salarios contractuales acercdndolos relativamente a Jos salarios
minimos, 1o cual demuestra una vez mds la cafda salarial y por

consecuencia Ya pérdida de! poder adquisitivo,
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3.3 SALARIOS, INFLACION Y PACTO DE SOLIDARIDAD ECOMOMICA

Los antecedentes inmedfatos a 1a aplicacibén del Pacto de -
Solidaridad Econdmica, eran negativos para nuestra economfa. -
Las politicas econdémicas que se habfan utilizado como forma de
combatir la inflacidén habfan fracasado, 1legando &sta a fines -

de 1987 a niveles no vistos anteriormente,

En términos de inflacibn, la recesifn de 1986 se daba en -
un contexto mucho mis sensible que la de 1982. Entre los elemen

tos del contexto estaban:

1.- La pérdida salarfal vivida en Yos tres afios anteriores.

2.- La recesidn productiva promedio de los Gitimos afos.

3.- La aparici6n de la indizacién y de expectativas provocadas
por la aplicacidn de la propia polftica antiinflacionaria.
Sobre estos nuevos datos, se produjo la cafda de los recur
sos petroleros {una p&rdida estimada de 6% del PIB para -~
1986).

De esta forma, en las condiciones internas vigentes, jun~
to con los nuevos efectos externos, el proceso inflacionario se
acelerd, el conflicto distributivo se agudiz§ {se acortaran los
plazos de los contratos o se indizaren crecientemente al délar),
resurgid la contracci6n econdmica y.la poiftica econdmica, en -
su regreso a la estrategia ortodoxa (modificando de nuevo pre-~
cios relativos en la misma direccién que en 1a primera fase), «

(251

pasd a convalidar la aceleracién inflacionaria.

La aplicacidn de una misma concepcibn fnflacionaria para «
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1a sttuaci8n de 3}985-1987, aderezada con 12 apertura externa, -
generd {ecn la nueva situacidn inflacionaria), efectos muy pare-
cidos a los experimentados a los pafses con Inflaciones inercia
les, altas y persistentes. Sucedfa en 1985-1987 el mismo efecto
de aceleracibn inflacionaria en los pafses del! cono sur ante 12
aplicacién antiinflacionaria tradicional. Se recetaba Ta misma

medicina para un enfermo que tenfa otro padecimiento. La natura
teza de la inflacibén mexicana habfa sufrido rdpidas transforma-
ciones a lo largo de la década de Tos ochentas, pasando de mane
ra abrupta a una inflacidn persistente, elevada y con caracte««

risticas inerciales.

t.a certeza de 1os grupos sociales sobre 1a ineficacia del
proceso estabilizador para reducir la inflacidn, el surgimiento
de expectativas inflacionarfas cada vez mis arraigadas en la po
blacién y Ja indiscutible aparicifn de mecanismos de jndizacién
(1a negociaci@n salarial -deja de ser semestral y se convierte «
en trimestral), los distintos contrates, come los pagos de ren-
ta y alquiler, reducen sus plazos y tas formas de ingenferfa fi
nanciera florecen por sus$ atractivos de corto plazo; ubican a -
la economfa mexicana definitivamente a 1o largs de 1986-1987 en
una nflacién alta y persistente, con altas probab{lidades de «
desembocar en un proceso hiperinflacionario, La adopcidn de fog
mas de {indizacidn es mds difundida y el periode de vigencia de
Tos contratos es menor mientras mayor es la {inflacidn y mds ex-

tensa la experiencia inflacionaria previa,

La nueva situact§n evidenciaha una sensthilidad inflaciona
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ria mis que proporcional ante cualquier ajuste de precios 1fde«
res. A partir de 1986, y como resultado del menor ingrese nacig
nal, producto del shock externo, se ajustaron con mayor rapidez
los precios claves de la economfa: el tipo de cambio se ajustd;
los precios del sector piblico cada mes; las.tasas de interés «
diaria y semanalmente; los salar{ds minimos nominales cada tres
meses y cuatro meses, incluyendo incrementos adicionales de .
emergencia. Este acortamiento en Yas frecuencias de los ajustes
se traducfa directamente en una aceleracidn en la tasa de infla
ci6n la que, junto con los mecanismos de indizacidn generados,«

provocaban una reproduccidn elevada de la inflacibn para 1987,

De manera adicional, apareciq una presidn creciente para «
que se ajustaran los salarios contractuales al mismo tiempo que
las revisiones de los salarios minimos. Surgieron infinidad de
transacciones que se indizaron al d§1ar (rentas, ¢l mercado in~
mobiltlario, etc,}, expresidn de una creclente desconfianza en -

1a moneda nacional ante su constante pérdida de valor,
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EL PACTO DE SOLIDARIDAD ECONOMICA

Un aito después de haberse impulsado el PAC, iejos de ate-~
nuarse la crisis econéﬁica, ésta se agudiza adn mds que en los
afios anteriores, tal situacién hizo que el gobierno se replan--
teara qué tan correcta habfa sido la estrategia establecida en

el PAC.

En dichas condiciones y a finales del mes de octubre se -
infcia otra estrategia econbmica, Ya cual tendrfa como eje el =
detener la inflacidn, la cual amenazaba ya en convertirse en hi

perinflacibn.

Los resultados y acuerdos se dan a conocer mediante un do-
cumento que serd signado por los tres sectores el dfa 15 de di-
ciembre de 1987 y al cual se le denomind Pacto de Solidaridad -

Econdmica.

E1 propdsito central del Pacto de Solidaridad Econ@mica es
detener esta carrera desatada de precios, armonizar los intere-
ses de los grupos a través de 1a concertaci6én y hacer un esfuer
zo por coordinarlos. La estrategia econdmica del Pacto ataca la
ianaciﬁn en dos frentes: primero, con wa correccién adicional
de 1a cuenta del gohierno y segundo, armonizando los aumentos -

de precios y salartos para abatir la inercia 1nf1acionaria.(25)

M&s adelante el mismo autor nos describe el comportamiento

de 1os sectores en cuanto a la aceptacidn de dicho decumento.

E1 Movimiento Obrero ha moderado sus demandas de incremen-

to salarial, los campesinos aceptaron que los precios de garane
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tYa s61o mantengan el valor real que tuvieron en 1987. Los em--
presarios aceptaron una polftica de apertura comercial que los
obliga a realizar un esfuerzo de productividad y a moderar sig-
nificativamente precios y utilidades, El Gobierno se compromete
a restringir su gasto y continuar con la desincorporacidn de er
presas no estratégicas o prioritarias, asi como adelgazar al 6g

bierno federal.

E1 programa tiene dos fases en el tiempo, La primera es «
una fase de correccidn con costos inflacionarios inevitables y

y
Ja segunda es una fase de desinflacibn concertada ySOM£nidm(2L

Mis adelante se afirma que “En la primera fase se requiere
de una correccibn drdstica y efectiva de las cuentas pdblicas,-
aumentando y reduciendo gastos. Esta correccidn explica los rew
cortes al gasto piblico que se hardn a principios del ado y el
reciente aumento de precios y tarifas del Sector Plblico, Estos
precios permanecerdn fifos, sin alteracién, hasta el lro, de -
marzo y a partir de entonces, se ajustardn gradual y concertada

mente.
En cuanto al salario nos dice que:

En esta primera fase el salario se ajustard en 38% acumula
do entre el 15 de diciembre y el 1lro. de Enero para permanecer
tambié&n constante hasta el 1lro. de marze. El tipo de cambio con
trolado, después del ajuste de 22% del 14 de diciembre, permane
cerd 1o mis estable posible también hasta el lro. de marzo. Las
tasas de inter&s asegurardn un rendimiento atractivo al ahorra-

dor en moneda nacional. Finalmente, la disminucién de Yos impues
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tos a la importacidn permitird que la competencia externa regu-

le 1a evolucién de los precios internos.

Concluido este perfodo, el programa entrard en una segunda
etapa, en la que mes con mes, las distintas variantes se ajusta

rdn concertadamente; es decir, la etapa de desinflacién.

A partir del lro. de marzo, los salarios minimos y contrac
tuales aumentarén cada mes. El ajuste mensual de los salarios -
se hard tomando en cuenta los aumentos esperados del indice de
precios de una canaste, que incluird los principales productos
bdsicos y los principales precios y tarifas del sector piblico.
En este esquema todos los precios de 1a economfa evolucionardn
coordinadamente para evitar rezagos. E1 poder de compra del sa-
lario no sufrird deterioro alguno y los precios piblicos ya no
se rezagardn. Asi no habrd ajustes abruptos ni presiones infla-

cionarias excesivas.

En conclusién, el autor de dicho documento, el Dr. Jaime -
Serra, afirmb que 1a baja de la inflacién de 1988 -se apoyard, -
primero, en la correccién fiscal, y segundo, en el abatimiento
de 1a inercia inflacionaria, por el efecto de los siguientes - .

factores:

1.- La sincronizacifn de 1a bhaja de los aumentos de los prex--
cios de la canasta de productos b&sicos, de los del sector
piblico, de 1os de Tos salarios, de los precios de garan~<=«
tia y de los precios privados, en base a la concertacién «
pactada explicitamente.

‘2.~ Una polfitica cambiaria flexible que asegure, por un lado,-
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la competitividad de nuestras exportaciones y contribuya,-

por el otro, 2 reforzar la tendencia desinflacionarta.

3.- La apertura comecial, que permitird que los precios inter-
nacionales regulen la evolucién de los precios de los bie-

nes nacionales, especialmente Yos de consume final.

4.- La evolucibn prevista de las tasas de interés que, en el -
curso de 1988, tenderfan a bajar, como consecuencia de los
menores requerimientos financieros del sector piblico y de

la propia disminucidn de la inflacidn.

De hecho el texto anterior es claro en cuanto a lo que sig
nificé para la economfa del PSE, pero es necesario recordar que
dicha opinidn -si bien representaba en buena medida a los secto-
res productivos, esto no quiere decir que lo hayan aceptado de
buen grado, como to afirmé en su momento el entonces presidente
de la Repiblica, M.M.H.{\en sus declaraciones a la prensa del «
dta 16 de diciembre de 1387, en los que afirmbé: Porque implica
medidas fuertes, amargas y dolorosas, con mds sacrificios y es-
fuerzo para todos, el Pacto de Solidaridad Econfmica "a nadie -

deja cuntento“.(za)

Es evidente que esta (i1tima afirmacifn de)l expresidente -
M.M.H. encerraba una gran verdad, para la clase trabajadora y -
el pueblo asalariadoe, mas no para el sector empresarial, el -
cual se declard satisfecho con el contenido del Pacto, en vor -
del presidente de la Confederacidén de Cadmaras Nacionales de Co-
mercio {CONCANACO), José A. Chapa Salazar, quien a su vez afir-

mé: considero que hace marchar al gobierno por el sendero correc
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to de abandonar sy participacidn en Ta economfa y dejar interac

tuar las fuerzas del mercado.(zg)

Efectivamente, esta O0ltima y otras demandas mds fueron con
tinuaminte exigidas al régimen, el cual finalmente habia accedi
do a éstas. Lo anterior es de afirmarse después de observar cé-
mo se llevé a cabo 1a negociacidn de dicho pacto y de su conte-

nido.

En cuanto a su elaboracibn es evidente que los empresarios
mucho tuvieron que ver, como se afirma en la entrevista del dia
jueves 17 de diciembre de 1989; eon &sta el mismo 17der de las -
Camaras Industriales afirma que dicho documento (el Pacte) fue
producto de intensas sesiones de trabajo de los 1fderes empresa
riales con el Gobierno Federal, de las que surgid el compromiso

que involucra a obreros, campesinos, empresarios y gobierno.

Es evidente que en dichas sesiones no se habla de la pre--
sencia de los organismos obreros, ya que en su contenido no en-
contramos ni reivindicaciones obreras, sino 1o contrario, lo -

cual lo podemos observar en el contenido de dicho pacto.(ao)

Observamos por el contrario, algunas opiniones de 1os re--
presentantes del movimiento obrero, el cual precisamente habfa
emplazado al régimen a que se les aumentara el salario, en 46%
y la respuesta que obtuvieron fue que se comprometieran en di-

cho pacto.

La opinién de Fidel Veldzquez, jerarca cetemista y 1f7der -
sempiterno de la Confederacién de Trabajadores de México, la ex

puso a los medios de difusidn: "Es s6lo el principio porque va-
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mos a seguir siendo victimas de la polftica econémica del go---
bierno". Mids adelante sostuvo que "el gobferno ya encontrbé que
1a parte mds débil del pafs es el movimiento obrero y nos van a

cargar la mano mucho més".(31)

Dichas declaraciones las hizo en una reunidn del Congreso
en donde otros dirigentes obreros reconocieron que no estaban -
satisfechos con el acuerdo pero "que fue un intento para que -
las cosas mejoraran". A su vez otros lideres fueron acusados de
divisionistas, ya que lejos de proponer 2 sus organizaciones la
Tucha por aumento salarial, mediante el emplazamiento, lo que -
hicieron fue proponer a sus organizacfones cosas diferentes a -
las que propuso el Congreso del Trabajo, en torno a la peticibn

de aumentao.

Para el cetemista y senador Arturoc Romo “el gobierno actué
como arbitro entre clases desiguales y como auténtico abogado -
de los grandes empresarios"... Este y otros senadores, como An-
gel Aceves, fFiliberto Vigueras y Rigoberto Ochoa, sostuvieron -
que dicho acuerdo firmado por el presidente y los representan--
tes obrero, campesino y empresariales "no deja claro los compro
misos que deberd cumplir la iniciativa privada, cuando precisa-
mente la especulacién en el mercado de cambios y las altas uti-
lidades de las empresas vinculadas al capital financiero inter-
nacional y otras actitudes antisociales, son las causantes de -

la crisis por 1a que atraviesa el pafs.

Para el 1fder de los telefonistas Francisco Herndndez Jud-

rez, el Pacto de Solidaridad fue fmpuesto sin discusién y afir-
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mé en aque)l entonces que de menos seis puntos de dicho pacto -
eran inaceptables para los trabajadores: aumento de precios y -
tarifas; cierre de empresas; venta de empresas; venta de paraes
tatales, sin definicidén de cudles son estratégicas y cudles me-
ritorias; aceptar como vilido que el problema radica en el défi
cit del sector piblico y la indefinicién por la parte patronal

de asumir sus compromisos.

Otro de los dirigentes del Movimiento Obrero, Jorge Sdn---
chez Garcia, Secretario General del Sindicato Mexicano de Elec-
tricistas (SME), afirmaba que "el sacrificio obrero siempre tie
ne justificacion: La Patria, La Bandera o El Himno Nacional, o
bien la Crisis, los nimeros rojos o la inflacidén, mientras que
se pisotea la Constitucidén y la Ley". Mis adelante afirma: “Es
mds, ahora estamos regalando los contratos colectivos, tratando

s6lo de tener un poco de lo antes ya cnnquistado“.(32)

Otras de las declaraciones en torno al Pacto provinieron -
de los dirigentes de los sindicatos agrupados en la mesa de con
certacidn sindical. "De criminal” calificaron los integrantes -
de 1a Mesa de Concertacidn Sindical el Pacto de Solidaridad Eco
némica. "Se trata de sacrificar en definitiva a las mayorfas en
aras de un proyecto econémico que insiste en pagar los altos in
tereses de la deuda externa y en beneficiar a 12 clase empresa-
rial; sefialé el dirigente del Frente Auténtico del Trabajo -

(FAT), Alfredo Dominguez.(33)

"A su vez, el Secretario General del Sindicato de Trabaja-

dores del ISSSTE, Juan DYaz Aguirre, advirtid que una vez mds -
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los trabajadores cargan con el peso de la crisis, va que el Pac
to de Solidaridad en poco beneficia a la fuerza laboral del -

pais al incrementar sdlo 15% del salario".

Sin embargo, mientras que los dirigentes obreros sostenfan
que el pacto les habfa sido impuesto, para el titular de la SE-
COFIN, Lic. Héctor Herndndez Cervantes, afirmaba que "E1 Pacto
de Solidaridad Econdmica no es plan de chogue ni ha sido impues
to a la sociedad, sino que es producto de Ya concertacidn entre
sectores y responde a la fatta de credibilidad 'en la que caf--

mos todos'".(aa)

Como observamos en esta Ultima declaracién de uno de los -
voceros del régimen, se evidencia una concepcidén totalmente di-
ferente a los miximos dirigentes obreros. Independientemente de
que éstas no fueron capaces de presentar un bloque homogéneo en
torno a una respuesta no ya ciasista desde la perspectiva histd
rica, sino incluso gremial, sin embargo es evidente que la de--~
claracidn de Fide)l W ldzquez, lo dice todo, pero 1o que le fal-
td agregar a este }fder de marras fue que la clase obrera mexi-
cana no es victima de la polfitica econbmica del actual régimen,
sino también de los pasados gobiernos posterevolucionarios, ya
que 1a polftica antiobrera no ha sido privativa del régimen que
gobernd de 1982 a 1988, ya que el actual, lejos de cambiar la -

polftica econdmica que se venfa aplicando, 1a ha profundizado,

Pero qué podia esperar la clase obrera mexicana y el pue--
blo asalarfado de un plan en ¢l que se preconiza una salida a -

Ta crisis mediante una concepcidn neoliberal.
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Veamos cudles son algunos puntos de vista acerca de dicho
pacto {PSL), para el econcmista Arturo Ortfz Wedgimar: "En tér-
minos generales se le considera de choque heterodoxo, porque -
pretende de un golpe intervenir sobre las variables de 1a econg
mia, a fin de corregirlos, recurriends a mecanismos del tipo -
opuesto al ortodoxismo fondista, pues plantea entre otras cosas
controles rigidos de precios, salarios, tipos de cambiosy otras
variables. Es heterodoxo porque se abandona el principio de ab-

soluta libertad econdmica".

A su vez en un editorial de La Jornada se le caracteriza -
al pacto como un documento de corte ultraortodoxo, debido a la

5
profundizacidn de la politica econdmica ortodoxa.(3°)

Es evidente que si analizdramos a fondo no nos seria facil
determinar si el nueve pacto es de corte ortodoxo o heterodoxo.
Sin embargo, dicho plan ha tenido algunas variantes en cuanto a
lTos planes que le antecedieron como el PIRE, el PAC, y sin em--
bargo por las medidas de choque propuestos en éste, es posible
que coincida mds con las medidas de corte heterodoxo que el or-
todoxo, debido a que efectivamente es muy probable que algunos
sectores y representantes de la economfa evalien mis el pacto,-
no en funcidn de si es ortodoxo o heterodoxo, sino mis bien en
funcidn de sus resultados y partiendo de &stos se manifieste --
una aprobacifn, ya que efectivamente hoy la desaceleracidn. de. -
ta economia ha resultado manifestdndose como una disminucidén de
la inflacidn, de las tasas de interés, el repunte de la econo--

mfa se espera que para el afio de 1989 sea del orden de 1.5 a 3%,
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el PIB, el regreso de capitales fugados se estd dande, la inver
sidn extranjera estd encontrando condiciones favorables, se es-
td disminuyendo el gasto pablico, el adelgazamiento del Estado

y su disminucidn en 1a participacién en la economia, etc. Estas
y otras argumentaciones 7vavorables en torng al pacto, se podrfian
argumentar, sin embargo para nosotros es imprescindible anali--
zarlo, no nada mas en cuanto a estos puntos de vista, sino tam-
bién a través de los resultados en las bicnes-salarios y sus re
percusiones en las dreas de educacidn, salud, servicios que -

presta el Estado, entre otros.



3.4 BRECHA PRECIOS-SALARIOS

Este processé de incremento en los precios ros ha dado como
resultado un proceso inflacionario, como se aprecia en la Grafi

ca No. 6.

En dicha grafica observamos que la inflacidn va de 80.7% -
en 1983, a 59.2 en 1984, 63.7% en 1985, para 105.7 en 1986, -
154.8 en 1987 y 68.8 en 1988. Como observamos, si bien en los -
primeros 3 afios de gobierno dirfase que la inflacién se redujo,
sin embargo en 1586 y 1987 llegarfa a situarse =n niveles gue -
histéricamente no se habfan presentado en nuestro pafs: 105.7%

y 159% respectivamente.

Ast, mientras que desde un principio el gobierno habfa to-
mado como objetivo central el problema de 1la inflacidn, como -
anteriormente lo menciono, sus medidas para combatirla al pare-
cer, lejos de dar los resultados esperados, ésta tendif a incre

mentarse.

De 1982 a 1987, la tasa de crecimiento promedio anual de -
la inflacién fue de 91%, empero en 1987 el crecimiento de los «
precios adquiere una fuerza devastadora, manifestindose en ta--
sas mensuales del orden del 7 al 9%, para terminar el perfodo -
con uyna tasa mensual del 14.8%, registrindonos con ello en 1987
el .crecimiento mds alto en la historia moderna de nuestro pafs

(159.7%).

En materia salarial, el poder adgquisitivo del salarie mini

mo ha.experimentado su proceso de deterioro creciente, al pasar
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de 1.11 en enero de 1982 a 0.62 en octubre de 1987 (ver Cusdro

Ne. 1).

Si aunamos a lo anterior el cambio que sufrié en la fre---
cuencia de las negociaciones salariales, al pasar de anuales a
semestrales en 1982, los aumentos salariales no se ajustaron a
la inflacidén pasada; en 1983, precisamente, el coeficiente de -
ajuste salarial bajd a niveles sin precedentes desde la segunda

guerra mundial {0.42 en junio de 1983).

De esta forma la polftica salarial fue en el perfodo de -~
1982-1987 una de las piezas centrales, no explicita, de la es--
trategia para reconciliar el objetivo de desacelerar la infla--
cion con la modificacidn de la estructura de precios relatives,

que implicaba una cafda en los salarios reales.

Sin embargo, el efecto que tuvieron los ajustes salariales
basados en expectativas racionales, fue el de un aceleramiento
en la inflaci6n y, con ella, una rdpida erosién Ex-post. de los
salarios relaes; particularmente en los afios de 1986-1987 es -~
cuando se experimentd una mayor cafda en el {ndice del salario
real, al pasar de 0.67 en enero de 1986 a 0.53 en diciembre de
ese mismo afio, mientras que de 0.61 en enero de 1987 pasa a -

0.52 en diciembre de ese afio {Grafica No. ).

Ante este deterioro salarial, a mediados de noviembre de -
1987 el movimiento obrero organizado demanda un aumento de in--
gresos del 40%, que permitirifa ajustar el poder adquisitivo a -
los nuevos niveles inflacionarios. Era evidente que esta forma

de convenir incrementos en el salario nominal, traerfa una esca
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lada superior en los precios, es dectr, mientras que el salario
nominal se ajuste a la inflacidn pasada y no a la esperada, el
resultado Ex-post serd contrario al que inicialmente se propo--
nfa al movimiento obrero (mayor ﬁecrecimiento satarial y mds in

flacidn).

Para ello, entre otras razones, el 16 de diciembre se ini-
cia un nuevo proceso de concertacidn politica entre los princi-
pales agertes de la sociedad (gobierno, sector obrero, campesi-
no y empresarial), teniendo como objetivo central estabilizar -
ja inflacidn, evitar caer en un proceso hiperinflacionario y de

tener la cafda del poder adquisitivo.

Pero 1a relacién precios-salarios, por sf mismos nos permi
ten observar la diferencia entre uno y otro, asimismo también -
qué dindmica han Seguido y, aunque también nos es posible obser
var la brecha que se da entre los dos, existen otras formas tam

bién mediante las cuales podemos medir y cuantificar

Una de éstas es la relacibn que se establece entre el in--
cremento en los salarios y el incremento que se da en los hie«-
nes basicos, ya que el consumo de estos Gltimos tiene que ver -
con la magnitud de incrementos de los salarios, necesarios para
ta subsistencia y reproduccidn de la fuerza de trabajo. Para es
to, es necesario tener en cuenta que el conjunto de bienes gque
se consideran indispensables, se les denomina canasta oficial y

estd compuesta por 64 bienes.

Sin embargo, sabemos de antemano que varian los criterios

en cuanto a la composicidn de la canasta bdsica, asf, como ejem
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plo tenemos que algunas instituciones oficiales incluyen en Ja
1ista a bienes que no son necesarios {(automdvil), pero gue si -
elevan sy costo y de esta forma disminuye la diferencia Ze va--

lTor entre 1a canasta basica y el nivel inflacionario.

Liamamos canasta oficial a 7% bienes y servicios de la ma-
yor importancia en el censumo de la poblacién. Estos articules
representan mis del 50% del gasto de las familias con ingresos

de salario minimo.

Es debido 2 esto que nosotros considerdbamos como bienes -
basicos los considerados Unicamente por la canasta obrera indis
pensable, 1lamada asi por el Taller de Indicadores Econémicos -
(TIE) de 1a UNAM, 1o cual se compone de 64 articulos, dentro de
los cuales encontramos: tortillas, pan, pasta para sopa, galle-
tas, arroz, hojuelas de avena, carne, leche, sardina, jamén, be

bidas y tabaco, aparatos y accesorios domésticos, entre otros.

Ahora bien, si comparamos los precios de la canasta obrera
indispensable, con el nivel de los salarios minimos, nos damos
cuenta de 1a diferencia considerable. Para esto tomaremos como
referencia un afo, es decir de Enero de 1987 a Febrero de 1988,
debido a que es a principios de enero de 1987, cuando los “"re--
presentantes de los diferentes sectores productivos se refinen y
toman acuerdo en cuanto los productos que incluyan la 1lamada -
cqnasta bdsica. De esta forma tenemos que en nuestra Grafica No.
3 (Inf. del Reporte de Invent. No. 4 del TIE), 1los precios apa-

recen muy por arriba de los salarios minimos.

Lo que observamos es por demds elocuente y a pesar de que
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Onicamente representa un afto, sin embargo, es el afio en el que
mds se agudizd Ta caida del salario. Aparte de que se confirma
to que anteriormente afirmé en cuanto a que la carrera precios-

salarios siempre es generada por los primeros.

Aquf es prudente aclarar que nuestros datos reportados en
la gréfica, asT como los que se manejan durante ¢l presente tra
bajo, los cuales se levantan a nivel del D.F. y Valle de México,
debido a que su radioc de influencia no comprende todo el terri- »

torio nacional.
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CAPITULO 4

LA CLASE OBRERA Y SU RESPUESTA A
LAS POLITICAS ECONOMICAS BDEL ESTADO

En nuestro pais, como en el conjunto de paises de América
Latina, la crisis econdrica de los ochentas ha golpeado de mane
ra salvaje, de manera criminal, al sector asalariado, s decir,
a la clase obrera.

Desde luego que nuestro pais no podfa ser la excepcidn, ya
que nos encontramos insertos a una sociedad capitalista cuyo ob

jetivo principal es la obtencifn mdxima de ganancia.

Los efectos de la crisis en el nivel salarial los hemos -
analizado en parte en el capftulo anterior y los resultados no
son nada positivos.

Ahora tratemos de analizar cudl ha sido el comportamiento
de 1a clase obrera mexicana y cuando nos referimos a ésta, esta
mos hablando de un conjunto tanto de formas de organizacién co-
mo medios y métodos de lucha y cudl ha sido su respuesta ante -
Ta crisis.

Dentro de este conjunto de organizaciones, tenemos en pri
mer orden a las grandes centrales obreras “oficiales", las cua-
les son:

ta CTH, Ta CROC, 1a CTR, la COR, la CROM y 1a coT, 36) 4.
tas a su vez se componen de un conjunto de sindicatos, Tos cua-

les se reglamentan en la Ley Federal del Trabajo. En dicha Ley
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se establece la existencia de dos apartados, el Ay el B; en el
primero se ubican todos los Sindicatos de Industria y en el -
Apartado B se reglamentan los sindicatos que agrupan a toda una
amplia gama de trabajadores de los servicios que presta el Esta
do, aquf estdn considerados los 1lamados burfcratas, com traba-
jadores de la Educacién, Salud, Bancarios, Obras POGblicas, Comu
nicaciones y Transportes, ISSSTE, Marina, D.F. y demds dependen

cias oficiales.

Este conjunto de organizaciones y otras mds a instancias -
del Partide Revolucionario Institucional, convocan a una Asam--
blea Nacional Revolucionaria del Proletariado Mexicano (ANRPM)£3”

la cual va a dar origen al Congreso del Trabajo.

£l Congreso del Trabajo pasa a ser, de hecho, la organiza-
cion mas importante del conjunto del Movimiento Obrero, aunque
en un principio agrupd a 2 millones 175 mil trabajadores y 27 -
organizaciones sindicales, para 1983 lo formaban 6 millones y -

36 sindicatos.(JB)

Esta nueva organizacién de hecho agrupa a las mas importan
tes y mas numerosas organizaciones obreras. y su papel serd fun

damental durante la agudizacién de la crisis,

Intentos anteriores para unificar a la clase obrera se ha-
bfan dado a instancias de organizacicnes cuya trayectoria histd
rica nos remontaba a los afios veintes y treintas; tales como el
SME, la CROC, la CTM, la FSTSE, la COR, etc., pero ninguna ha--

bfa fructificado.

El corporativismo del Estado se renovaba logrando un viejo
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ideal, el cual se venfa impulsando desde el perfodo cardenista.

De hecho las principales actividades productivas estaban -
representadas por: CTM, CROM, FSTSE, FTDF, los Sindicatos de In
dustrias Nacionales de los Trabajadores Ferrocarrileros {STFRM),
Minero-Metalirgicos {STMMSRM), Electricistas (SHME y STERM, que
pasd a ser SUTERM), Petroleros (STPRM), Telefonistas (STRM), el
Sindicato Nacional de Trabajadores de 1a Educacién {SRTE) y -

otras federaciones de trabajadores,

Del conjunto de organizaciones que forman el Congreso del
Trabajo, de hecho son once las que tienen mayor importancia: la
CTM, la FSTSE, la CROC, la CROM, 1a COR, e} IMSS, el SNTMMSRM,-
el STPRM, el SUTERM, el STFRM, el SME y el STRM.

Una de Tas organizaciones de mayor pese en el Congreso del
Trabajo lo es sin duda la Confederacidn de Trabajadores de Méxi
co (CTM), su importancia radica en buena medida por el nimero -
de sindicatos y agremiados que representa, como por sus orfge--
nes en la escena polftica. De hecho su participacidén inicia con
su fundacién, en una asamblea convocada por el Comité Nacional
de Defensa Proletaria durante los dfas del 21 al 24 de febrero

del afio de 1936.(3%)

En aquel entonces quien queda como Secretario de Organiza-

cién bajo presiones, fue Fidel Yeldzquez.

De hecho buena parte de la historia del Movimiento Obrero
Mexicano ha estado permeado en buena medida por la CTM y su sem

piterno 11der, Fidel Veldzquez.
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Otra de las organizaciones de mayor nimero tanto de sindi-
catos como de trayectoria histdrica, lo es la Federacién de Sip
dicatos de Trabajadores al Servicio del Estado. Esta tiene sus
antecedentes en la Federacidn Nacional de Trabajadores del Esta
do (FNTE), 1a cual tambi&n fue fundada de la CTM y se constitui
ria como FS5TSE; end afio de 1938, bajo el amparo y reconocimien
to del gobierno de) General Cdrdenas, quien enviara un proyecto
de Estatuto Juridico enviado a la Cimara de Senadores y Diputa-

dos en aquel entonces.(4°)

Dicho estatuto establece en sy Artfculo 55 1a "Obligaciédn
de 1os Sindicatos de formar parte de la Federacidn de Sindica-~-
tos de los Trabajadores al Servicio del Estado, dnica central -

de 1os mismos que serd reconocida por el Estado®.

En sus origenes Ja formardn 29 sindicatos reconocidos, pa-
ra 1983 tenfa 71 de los cuales 8 afiliaban al mayor nimero de -
miembros: 1'376,500, que comprende el 86% y el resto lo integra
ban 63 sindicatos, los cuales afilian a 223,500 trabajadores -

con un 14% del total de la organizacién.(dl)

Los anteriores ocho grandes sindicatos, el SNTE tenfa -
645,500, el SNTSARH 198,000, el SUTGOF 125,000, el SNTSSA -
107,000, el SNTSAHOP, el SNTSCT 78,000, el SNSHCP 78,000 y el -
SNTISSTE 65,000, de hecho son éstos los sindicatos de mayor pe-
so y relevancia en la FSTSE, en funcidn del papel que desempe--
fian dentro de las funciones del Estado y por el ndmero de afi--

1iados.

La direccidn de Ja FSTSE se ejerce a través de sus &rganos
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superiores de gobierno: E) Congreso Federal... Ue hechc, son es
tas dos organizaciones Jas que tienen un peso e importancia, la
CTM y la FSTSE, las que tienen mayor importancia dentre del Con
greso del Trabajo y también son de las que generalmente influ-~
yen y determinan qién dirigird al Congreso del Trabajo cada pe-

riodo de 6 meses.

Son, a su vez, de los principales protagonistas en las de-
cisiones cupulares entre los gobiernos en turno y el movimiento
obrero, esto no quiere decir que no tengan importancia otras -
centrales como la CROC, asi como la COCM, CGT, la COR y otras,~-
que queremos decir con esto cudles en algunos sexenios pasaron
a primer plano, un tanto “favorecidos" por el sexenio en turne,
sin embargo la tdénica general ha sido el que todas se nan mante
nido dentro de un proceso de "alianza" con el Estado, dicen los

1ideres.

Alianza que queda en entredicho y que ha dado mucho que de

sear durante la presente crisis,

Por otro lado, el que estas dos tengan una importancia -
principal, ne quiere decir que las demis organizaciones integra
das en el Congreso del Trabajo no tengan también su importancia
y responsabilidad ante el papel tan antidemocritico, divisionis

ta, pusildnime y traidor ante 1a poiftica econdmica actual.

Observemos en forma general por qué afirmo lo contrario ¥y
como se explica que hoy el movimiento obrero 1lamado “organiza-
do", no haya sido capaz de proponer una alternativa que vaya -

mas alld de una polfitica de sujecidn y apoyo a dichas polfticas
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econémicas neoliberales impulsadas por el pasado sexenio del ex

presidente Miguel de la Madrid Hurtado.
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4.2 AGRUPACIOMES INDEPEKDIEKTES

E1l Movimiento Obrero Mexicano es muy diverso, aparte de las
grandes Centrales Nacionales y Regionales, las cuales general--
mente deben su existencia y legalidad a su afiliacién y militan
cia dentro del partido en el poder (PRI) y a su dependencia cor
porativa de los aparatos del Estado, existen otras, a las cua--

les se les denomina Independientes.

Son las que no pertenecen al Congreso del Trabajo ni a las
grandes Centrales oficialistas, ni, mucho menos, al partido en
el. poder (PR1), a éste se le ha dado en 1lamar Movimiento Obre-

re Independiente.

Es de hecho este movimiento el que, si bien es cierto que
no se encuentra totalmente articulado y que ha pasado por va---
rias épocas, sin embargo cobra una importancia mayor en la medi
da en que las organizaciones obreras "oficialistas” no han juga
do el papel que se supone les correspondia en esta etapa criti-

ca para todos los asalariados.

Las agrupaciones obreras independientes, a diferencia de -
las grandes Centrales Obreras, no surgen sino durante los afios
sesenta-setentas y su influencia generalmente es de cardcter re
gional. Existe un Sindicato de la Pequefia y Mediana Industria,-
Automotriz, Transportes, Servicios, Sector Educativo (Universi-

dades-SEP) y otros de menor importancia.

Sin embargo, aunque hoy no ha logrado insertarse en los -

grandes Sindicatos de Industria y aunque sus movimientos gene-~
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ralmente no cuentan con el apoyo de las centrales del longreso
del Trabajo, ni con el partido en el poder, esto no resta impor

tancia y vatidez a sus demandas.

Por e} contrario, éste generalmente se ha tenido gue enfren
tar en condiciones totalmente dificiles, no nada mds en contra
de los patrones y empresarios, sino que tambi&n con las Juntas
de Conciliaclén, las cuales generalmente han negado 105 regis-~-
tros a sindicatos que no son de las centrales oficiales o bien
las de reciente creacidn. Ast la lucha de estas organfzaciones
no ha sido nada fdcil, puesto que tambi&én se han enfrentado a -
las principales centrales oficiales, al aislamiento y silencio
de los medios de comunicacidn, a los cuerpos represivos y poli-
ciacos, 1os cuales en algunas épocas han actuado como orejas, -
halcones y golpeadores al servicio de los aparatos buyrocraticos

de los caciques del movimiento obrero.

Ante estas y otras sitvaciones adversas, se ha enfrentado
el Movimiento Obrero Independiente y, sin embargo, hoy tienen -
un papel ganado a pulso dentro del proceso de la lucha de cla--
ses en nuestro pals, observemos cudl ha sido su respuesta duran
te estos afios de crisis antes de pasar revista a las principa~--
les, es prudente dar algunos elementos sobre sus orfgenes y es-
tructura.

Dentro de &stas tenemos: El Frente Auté&ntico del Trabajo -
(FAT), la Unidad Obrera Independiente (U0I), la Federacifn de ~
Sindicatos Universitarios, la Mesa de Concertacifn Sindical y «

la Coordinadora Sindical Nacional (COSINA)}, entre otras,
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4.2.1 EL FREWTE AUTENTICO DEL TRABAJO (FAT).

Uro de los aglutinamientos de mayor trayectoria dentro del
Sindicalismo Independiente, 1o es sin lugar a dudas el FAT, el
cual se funda en la Cd. de México en 1964. En su constitucién -
concurren diversos grupos obreros de distintas regiones del -
pais, unificados en torno de los planteamientos de la Confedera
cidn Latinoamericana de Trabajadores (CLAT), filial de la Confe
deracién Mundial del Trabajo (CMT), de cimentacidn social-cris-

tiana.

De acuerdo con el FAT, el moyimiento sindical debe ser -
auténomo de cualquier centro de poder que no sea resuitado ins-
titucional de la voluntad de sus agremiados. Por ellio debe ser
independiente de los patrones, de los partidos politicos, de -
las iglesias, de los gobiernos y del Estado. La necesidad de es
ta autonomta deriva de Va aspiracifn de 1os trabajadores a defi
nir su propio destino, a transformar ellos mismos su condicidn
y a retornar a la sociedad sobre hases de justicia social. Cemo
se aprecfa, esta corriente sindical pugna por una democratiza--
cién y por ciertas reformas dentro del capitalismo, sin preten-

der su reemplazo por un sistema socialista.

Asimismo, elude la cuestidn de las relaciones entre los -
sindicatos y los partidos pollticos obreros, y Ya de la evenec--
tual toma del poder del Estado por los trabajadores. Se trata -
entonces de una fuerza sindical independiente y renovadora, aun

que de cardcter no socialista.
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Tras de recoger las demandas especificas del sindicalismo
mexicano del momento como son ciertas reivindicaciones econbmi-
cas inmediatas y el propésito de conquistar la democracia e in-
dependencia sindicales -el FAT inicia sus trabajos organizati--
vos en el Bajio, el Valle de México y el Norte del pais. All7 -
se implanta en ramas industriales que Tlamaremos "tradiciona---
ies", tales como la del calzado en Ledn, la de la confeccidn de

ropa en Irapuato, la Textil en Guadalajara y otras.

E1 FAT cuenta actualmente con un sindicato nacional de in-
dustria, ocho sindicatos de industria y veintiseis sindicatos -
de empresa, que en conjunto agremian a cerca de 30 mil trabaja-

dores industriales.
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4.2.2 LA vo1

E1 mds importante de los polos de nucleamiento de las agry
paciones sindicales independientes de finales de los afos seten
tas es 1a Unidad Obrera Independiente (UOI)}. Esta se constituye
el 1ro. de abri} de 1972, como resultado de la unificacién de -
un nimero reducido de sindicatos independientes -Sindicato Na--
cional Independiente de Trabajadores de la Industria Automotriz,
similares y conexos de Diesel Nacional, Revolucionario de Traba
jadores de la Cowpafita Hulera Euzkadi, con 1000 agremiados; Sin
dicato de Trabajadores de Aceros Esmaltados Across, con 450 -

agremiados.

La Unidad Obrera Independiente nace sin un programa acaba-
do, ya que considera que éste se debe ir formulando paralelamen
te 2 su propia evolucidn. En sus primeros afios de vida, no par-
ticipa en acciones espectaculares, pero incorpora a sindicatos
muy combativos, ubicados en ramas estratégicas, tales como EV -
Sindicato Independiente de Trabajadores de Nissan Mexicana; el
Sindicato Independiente de Trabajadores de la Industria Automo-
triz, Similares y Conexos de Yolkswagen de México; el Sindicato
Independiente de Trabajadores de Siderdrgica Nacional y el Sin-
dicato Nacional de Trabajadores y Técnicos de Aeronaves de MEx1

co.

La estructura organizativa de la Unidad Obrera Independien

te consta de los siguientes drganos:

a) E1 Pleno Nacional
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b} EV Comité Coordinador Nacional, compuesto por dos represen

d

tantes de cada uno de los sindicatos adheridos y por un re
presentante de cada unc de los grupos sindicales que se ha
yan formado. Los afiliades individuales pueden exponer sus
puntos de vista ante el comité coordinador nacional, anti-
cipadamente y previa solicitud, que nombra un Secretario -
Coordinador.

Los Comités Coordinadores Regionales, que se integran, ade
m3s del de el Distrito Federal, en aquellas zonas geogrdfi
cas en las que existan mds de cinco sindicatos o grupos -
sindicales, cada uno de los cuales nombra a um Secretario
Coordinador.

Los drganos técnicos, de cardcter meramente auxiliar, como
el cuerpo de asesores, designado por el Comité Coordinador
Nacional.

La mayoria de Jas agrupaciones pertenecientes a la Unidad

Obrera Independiente se ubican en la industria de transforma---

cion, particularmente en las ramas automotriz, de productos qui

micos, de productos metdlicos y de textiles. Les siguen en im--

portancia los sindicatos de trabajadores ocupados en los servi-

de la UOI, eran 34 agrupaciones.

cios, tales como la aviacién, los transportes y 1a reparacién -

mecanica.

Hasta 1980 el nimero de sindicatos y miembros integrantes
(a2)
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4.2.3 LA FEDERACION DE SINDICATOS UNIVERSITARIOS

Dentro del campo del movimiento obrero independiente hay -
una serie de organizaciones, las cuales han venido 2 jugar un -
papel de trascengercia a nivel nacionaj, nos estamos refiriendo
a los sindicates uaiversitarios. Estos, desde mediados de los -
setentas y durante la déceda de los ochentas, han venide luchan
do en un principio porque se les reconocieran sus sindicatos y
mas recientemente por sus demaodas econbmico-salariales y mejo-
res condiciones laborales.

En el afo de 1980 ya existfan 34 organizaciones de este ti
po, las cuales formaban el Sindicate Unico Nacional de Trabaja-

dores Universitarios en junic de 1980.(43)
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Un elemento muy importante que es necesario considerar es
que si bien las grandes Centrales Obreras en México acumulan un
poder considerable, en tanto que agrupan a }a gran mayorfa de -
obreros de las principales industrias como lo hemops explicado -

anteriormente.

Su comportamiento y respuestas ante Tas polfiticas del £sta
do generaimente se ven permeadas o influidas por su origen y =
por su "Alianza" con el Estado Revolucionario, alianza que siem
pre e ha permitido al ré&gimen subordinar y disciplinar a las -
principales centrales obreras "charras", las cuales generalmen-

te obtienen prebendas, canonjfas y poder polftico a cambio.

Es esta Gltima la que siempre le ha servido de bandera y -
argumento para 1legar a acuerdos negociados con las esferas de
po-er antes que liegar a situaciones de rompimiento con el Esta

do Mexicano.

A principios del aio de 1983, ciertos sectores de la buro-
cracia obrera de la CTM, tratardn de portarse radicales oponién
dose a la polftica salarial que iniciaba M.M.H. La austeridad -
satarial, uno de los ejes principales de la polftica del nueveo
régimen de aquel entonces, trataba de imponerse por todos los -

medios & la clase obrera.

En junio del mismo aio, hubo sectores de la CTM receptivos
a impulsar la huelga como wun medio 17c¢ito para lograr un aumen

to salarial de emergencia. Contrariamente a estas posiciones ha
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bfa otro sector dirigide por ia Confoderacién Revolucionaria de
Obreros y Campesinos {CROC), los cuaies lejos d¢ impulsar 1a -
huelga se opusieron a &sta al boicotear el 1lamado a 1a huelga

general, pretextando que ante la crisis econdmica lo importante

era estar con o) rdgimen ante Yas acechanzas de) exlarier,

Por 21 contrerio, dentro de Ta €TH la situacidn era un tan
to desconcertante y confusa, ya que mientras ciertos sectores -
1lamaban 2 la nunalge, otros priorizaban, como sicwmpre, por la -

negociacidn, Asf, entre voces y enfrentamientos verbeles con -
el gobiernc, €fste logra unos dfas antes un acuerdo mediante el
cual disciplinaba al movimiento obrero “organizado® al firmar -
con Fidel Veldzquez un “Pacto de Unidad Nacional"., Con esto fi-
nalmente, aunque varias huelgas habfan estallado, la mayoria de
tas organizaciones obreras integrantes de la CTM se disciplina~
ban y aceptaban los aumentos salariales dejando una vez mds so-
los a varios sindicatos que 5% habfan emplazado a huelga, como
los del SUTIN, Universitarios, de Federal Pacific, Textiles y -

otros.

Los logros en el nivel salarial fueron bajos, sin embargo,
en el terreno de la experiencia polftica tuve su significado y
su importancia, ya que esta ola de huelgas, de hecho viene a -
ser un perfodo de lucha muy importante para la clase obrera me-

rxicana.

Durante &ste se va a dar un proceso de vinculacién y lucha
entre sindicatos pertenecientes a las grandes centrales obreras

y al movimiento obrero independiente,
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St bien 1a luchz no es de ninguna manera generalizada ¥y
que, como afirmamos, ia mayorfa de sindicatos se habfa finaimen
te disctplinado a los 1lamados de sus 1fderes como Fidel Veldz-
quez, el cual una vez m§s habfa dejado “"colgados de la brocha"

a varfos de sus sindicates que s habfan emplazado.

Por primera vez muchos trabajadores de industrias diversas
se encontraban en huelga, no nada mds luchando por aumentos sa-
larfales de emergencfa, sino que en algunos sindicatos también
se exigfa democracia sindical a1l destituir a sus lideres, que -
se habfan negado a ir a ta huelga, alto a los despidos masivos

y respeto a los contratos colectivos.

Es evidente que no hubo huelga nacional, pero sT hubo mani
festaciones, huelgas de facto, paros, tomas de calles, boteos,~
brigadeos, mitines a puerta de fdbrica y un Paro Civico Kacio-~
nal, Aunque cabe aclarar que este (ltimo fue un movimiento pro-
pto de los Sindicatos Independientes y organizaciones de la so-
ciedad civil, Sin embargo, éste influyd en el dnimo y en el pro

ceso de lucha que se dio durante este perfodo.

De hecho los resultados de esta etapa que vivio el moview«-
miento obrero fueron poco positivos en el terreno de las rei--
vindicaciones econfmicas, por lo que la mayorfa de sindicatos

tuvo que aceptar los aumentos salariales impuestos por la patro
nal en contubernio con las autoridades laborales. Pocos fueron

realmente los que pudieron negociar mayores aumentos salariales,
sobre todo en algunas industrias en donde su nivel de ganancias

eran considerables,
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La Tucha por aumento salarial de emergencia, que habfa inj
ciado 1a CTM con un lenguaje un tanto radical y poco usual y -
tratado de "imponer” un pacto social al nuevo régimen y sus tec
nécratas, terminaba con un misero aumento de 15.6% abandonande

la huelga general.

El nuevo régimen de K.M.H. se enfrentaba a los primeros re
syltados de su poiftica econbémica, a escasos meses de haber to-
mado posesidn. En un principio se pensd que &ste y su equipo -
de tecndcratas reconsiderarfan ante el ascenso del movimiento a
mediados del afo, pero pronto la realidad demostrarfa lo contra
rio. La lucha por aumento salarial de emergencia en un princi--
pio y la exigencia de congelamiento de precios y similares, pos
teriormente son dos demandas que continuamente reivindicard e}

movimiento obrero con muy poco éxito.

La negacidn a estas y otras demandas de los trabajadores,-
fue 1a t6nica que impondrfa M.M.H, durante su sexenio. 0fdos -

sordos ¥y una intolerancia y cerrazdn total fue la respuesta.

La irrupcién de la crisis y su estallamiento cambiaban to-
taimente las condiciones y el trato polftico que se habian veni
do dando entre los aparatos de poder polfitico y los "1fideres” -

de las grandes centrales obreras,

Es evidente que la nueva tecnocracia entronizada en el po-
der no estaba dispuesta a dialogar y a negociar como lo habfan

venido acostumbrando leos regfmenes anteriores,

E1 rechazo y total menosprecio al planteamiento de Fidel -

Veldzquez de establecer Pactos de Solidaridad o Unidad entre -
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Gobierno, Empresarios y Sindicatos para contener precios y sala
ries, fue una respuesta clara y contundente en contra de dichos
lideres, los cuales fueron tachados de paso de populistas y ana

crénicos.

La nueva doctrina econémica de M.M.H. fue el “realismo" -

econtmico y &ste no permitfa discusidn.

Pera la dureza y firmeza del régimen se agigantardn, igual
que su cardcter cerrado y reaccionario, ante un conjunto de cen
trales obreras divididas y totalmente anquilosadas, que ponen -

en el centro la lucha por los intereses de Sus represeatados,~
1o que buscaban era "ablandar" al nuevo régimen mediante las -
viejas y caducas tdcticas de amenazar con 1a huelga y “al cuar-
to para las doce" negociar con el presidente en turno sus cuo--
tas de poder poiftico, mds que cambiar la polftica econdmica. -
Esto explica en parte por qué Fidel Veldzques y sus principales
personeros, Se “discipiinaban® y de hecho, abandonan a su suer-

te a 1os sindicatos que s habfan estallado 1a huelga.

Otro de los sectores obreros que participara durante este
procesoc, en una forma muy activa 1o fue el 1lamado Independien-

te.

Este estuvo representado en su conjunto por sindicatos uni
versitarios bisicamente: STUMAN, SITUAM, SUNTU y otros sindica-

tos pertenecientes a la U0l y al FAT.

Durante este amplio movimiento cabe destacar la participa-
ci6n de sindicatos los cuales se habfan visto afectados no nada

m&s por la polftica salarial, sine también por los despidos y -
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cierres de empresas.

Asf la parcicipacifn en la tucha so vio ampliada no nada -
més por participantes como los ya mencionados, sino gque también
estaban presentes sindicatos como el SUTIN, DADISA, METRO, des-

pedidos del SME, ACROS, SINTIHA, SIDRAL, PASCUAL, etc.

Y mientras estos Gitimos sf llevaban el movimiento de huel
ga y lucha por aumentos salariales hasta sus Gltimas consecuen-
cias, 12 mayorfa de las centrales obreras les volteaban Ja es--

palda.

$in embargo, aunque las grandes centrales cobreras acabardn
dividiendo y esquiraleando el movimiento, un nlmero considera--
ble de fibricas de trabajadores y asalariados en general, fue--
ron parte de esta dindmica. Las huelgas, los mitines a puerta -
de f8ibrica, los mitines reldmpagos en los vagones del metro, en
Tos autobuses urbanos, en Tos mercados, en las plazas y lugares

padblices fueron la t8nica propia de este perfodo.

Las formas iacipientes de apoyo obrera, se concretizaban a
través de coordinadoras zonales; ya surgfa la norte, la sur y -
1a oriente, eran los resultados pricticos de la unidad de accibn

de 1a clase obrera.

Desde luego que Ya irrupcién de Ta clase obrera no era to-
tal, ni mucho menos a nivel nacfonatl, pero sf logrd el que im--
portantes sectores de asalariados y regiones del pafs se levan-
taran en protesta en centra de la polfitica econdmica aplicada -

por el entonces presidente Lic, Miguel de la Madrid Hurtado,
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£1 movimiento fue mds de cardcter regional, debido a que -
tuvo mayor influencia en el D.F. Yalle de Mé&xica, mientras que
en el interifor del pafs solamente en algunas ciudades se reali-

26,

En cuanto a los participantes, éstos fueron prioritariamepn
te del sindicalfsmo independiente y pocos del sindicalismo ofi-

cial,

Los logros fueron pocos, pero para muchos el pago completo
de salarios cafdos, mis un aumento un poco mayor que 1os topes
salarfales, como en algunos casos la liquidacidn por ley y en -
otros la refnstalacién, asf como la gran experiencia obtenida ~
durante este perfodo eran algunos de 105 resultantes de todo un

perfodo de lucha.

Sin embargo, 1a lucha no fue suficiente como para revertir
la tendencia y esto no podfa ser de otra forma, ya que dicha 1y
cha no fue secundada ni mucho menos impulsada por las principa
les centrales obreras, sino por el contrario, €stas se opusie--
ron en algunos sindicatos que fueron rebasados por sus represen

tados.

Las grandes centrales obreras, una vez mds cumplfan a pie
Juntillas sus compromisos de "alfanza" con el Estado, abandonan
do a su suerte a los trabajadores, los efectos de la crisis se
empezaban a sentir cn toda su dimensifn a fines de 1383, E1 sal

do una vez mds era desfavorable para la ciase obrera mexicana;-

producto del control obrero y el corporativismo de Estado.

La pugna que aparentemente surgiera entre los viejos 1fde-
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res del 1lamado movimiento obrero "organizado” y 1a nueva tecng
cracia representada por el presidente de aquel entonces M.M.H.,

se resolvfa a favor de 6stos y en contra de los trabajadores.

Ya lo decVa a principios de enero de 1984, el asesor econd
mico de la CTH, el Lic, Porfirio Camarena Castro, ya es tiempo
de que los obreros se defiendan, y afirmaba algo que siempre -
fue negado por el régimen pasado: "Las demandas e inquietudes -
de los trabajadores fueron convertidas s6lo en postulados del -
Plan Nacional de Desarrollo y en 1a prdctica el gobierno aplica
los compromisos contrafidos con el Fondo Monetario Internacional
(FMI)", Pero ademds fue m&s allg§ cuando afirma que "En la crisis
s6lo hay un sector beneficiado por ella: el de la iniciativa -~

privada".(44)

De esta forma resumia lo que serfa una de las principales
resultantes de la polftica econfmica aplicada durante todo el -
sexenio pasado. Aquel slogan que serfa continuamente utilizado
por 1a clase en el poder y los empresarios de que en esta cri--
sis "todos" debfamos de sacrificarnos y que los costos de la ~
crisis serfan por igual, resultarfan totalmente falsos ante 1la

realidad.

Sin duda que tales afirmaciones del asesor de l1a CTM de -~
aquel entonces resultaron totalmente ciertas y aplicables, no -
nada més al ler, afio de gobierno de M.M.H., sino mds bien duran
te tode su sexenio.

Para 1984, el movimiento obrero hab{a avanzado poco en sus

demandas centrales de control de la inflacién y de aumento sala
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rial. De hecho el Estado una vez mds habfa actuado en funcifn -
de los intereses propios del capital antes que de los asalaria-
dos. Sin embarge, a estos hechos habfa que agregarle otro, el -
de la democracia sindical, demanda principal que si en afios pa-
sados habfa sido enarbolada por luchas hist6ricas como las gque

dieron durante los setentas, los electricistas de la 1lamada ~--
tendencia democrdtica, durante los ochenta quien vendria a te--
ner como demanda principal !a democracia sindical lo eran sin -
duda los maestros afiliados al Sindicato Nacional de Trabajado~
res de la Educaci6n (SNTE), aglutinados en torno a la Coordina-
cidn Nacional de Trabajadores de la Educaci6n (CNTE). De hecho

fue este movimiento uno de los mds importantes durante el sexe-
nio, ya que su lucha no se 1imitd a reivindicaciones salariales
sino que siempre estuvo presente en esta demanda la libertad de
los profesores para elegir a sus delegados sindicales mediante

el voto universal de sus agremiados, sin que se interpusieran -
los “dedazos" y corruptelas como lo habfa venido practicando su
dirigencia “"charra" representada por los vanguardistas del en--
tonces senador y gufa moral del SNTE, profesor Carios Jonguitud
Barrios.

LLa lucha de los maestros inici6 antes de 1983, pero duran-
te 1984 continuaba con mayor dinamismo y entrega de parie de -
tos maestros organizados en la CNTE.

Sin embargo, durante este segundo afio de gobierno la res--
puesta del movimiento obrero no fue similar al afio que le preceg

dié. Era evidente que el movimiento obrero se habfa desgastado
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y resentido, por un tads, la represi6n, y por otro, no se die--

ron logreos importantes sue vinieran a levantar al movimiento,

Por el contrario, el régimen, lejos de ablapdar su 1fnea,-
a fines de 1984, es decir en octubre, nuevamente utilizard la -
requisa ante e) movimierto de huelga de los telefonistas, ante
su lucha por impedir 'es violaciones al Contrato Colectivo y -
por la defensa de la wateria de trabajo. De esta forma, por ené
sima vez, el gobierno de M.M.H., demostraba de lo que era capaz
al permitir la agresidén a los telefonistas a través de lta fuer-

za pdblica, los requisadares y los empleados de confianza.

De esta forma los telefonistas una vez mds experimentaban
1o que ya en ocasiones anterfores habfan sufrido otros movimien
tos como los nucleares del Sindicato Unico de Trabajadores de -
la Industria Nuclear (SUTIN) y el de los cinematografistas, en-
tre otros. Respecto a este movimiento el I1fder miximo de la CTM
Fidel veldzquez, afirmd en aquel entonces que “no se trata de -
un problema personal entre Francisco Herndndez Judrez y el Di--
rector de Teléfonos de México, Emilio Carrillo Gamboa. Se trata
de una lucha de intereses donde van de por medio Tos derechos -
consagrados en la Constituci6n de los que goza el sindicato, es

To que han querido destruir..."(45)

Como podemos observar en las anteriores declaracfones, 1la
lucha del movimiento obrero no se reducfa a aumentos salarjales,
sino que mis bien también fueron de respeto a los contratos co-

lectivos y a 1a Ley Federal del Trabajo.

Durante el pasado sexenio y el actual, fue evidente que -
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los trabajadores poco lograron en el dmbito salarfal, 1a politi
ca econ6mica impulsada por el sexenic fue inflexible y autorita

ria,

Si bien en algunos conflictos obrero-patronales se 17egd a
romper el tope salarial, ftue mds bien como una excepcidn y no -
la regla y éstos se dieron en forma aislaca. Los asalariados -
mds que ubicarse en un plano de vanguardia y avance en sus con-
quistas, generalmente se ubicaron a la defensiva y tratando ya
0 de enriquecer sus contratos colectivos a través de las revi-

siones contractuales y salariales, sino mds bien de defenderios.

Habfa que hacer frente a toda una amplia gama de formas de
agresidn por parte de la patronal, en complicided con el Estado

y sus instancias de poder.

Pero durante este sexenio es prudente no olvidar que las =~
relaciones entre el poder ejecutivo en turno y los "lideres" -
del movimiento obrerc llamado "organizado" no fueron del! todo -
buenas ni, muche menos, excelentes, ya que desde un principio -
del régimen se dej6 entrever una concepcién distinta de cémo sa
ir de ia crisis. Por un lado tenfamos a la nueva tecnocracia -
en el poder representadoc por M.M.H., la cual se habfa formado -
en el exterior y cuyos postulados econdmicos respondian a las -
concepciones de la llamada escuela neoliberal monetarista de -
los “Chicago Boys" y., por otro lado, Ja ola de politicos-tradi-
cionales del PRl y de la 1lamada "Familia Revolucionaria”, la -
cual debfan su carrera polftica mds que a méritos académicos e

intelectuales a trabajo en la prdctica politica, a ascensos por
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sus nexos y relaciones con los &mbitos del poder y el Partido -

Revolucionario Institucional {PRI).

Estos y otros prodblemas sociales que tendfan a agudizarse
comos 10 eran el desemplec abierto, la carencia de prestacidn de
serviclios, la infiacidn en ascenso, venfan a complicar la situg

cibén de nuestro pafs.

Las relaciones entre e) Estado y los 1fderes de las princi
pales centrales obreras pasaban por una etapa diffcil. De tal -
forma que a principios del afio de 1985, J1a situacibn, lejos de
ser excelentes relaciones, se encontraba en un nmomento de ten--
sidn, ya que mientras estos iltimos no compartfan las solucio--
nes y alternativas a ia crisis econfmica mediante la polftica -
econbmica aplicada, por lo que presionaban con el fin de que el
gobierno 1a modificara por otra que respondiera mds a los inte-
reses del pueblo. Esto 11egd incluso a generar una situacibn -
tensa, la cual trajo como resultado que se rompiera el didlogo

entre el gebierno 'y los tideres obreros.

La respuesta del movimiento obrerc a nivel nacional no fue
suficiente para lograr un cambio en dicha politica econfmica a
todas luces antiobrera. M&s pien ésta fue de alcances limitados
ya que no llegd a la huelga nacional ni, mucho menos, puso en -~
crisis politica al gobierno de M.M.H.; por el coptrario, los mo
vimientos de los trabajaderes generalmente fueron sectariales o
regionales y en éstos Siempre estuva presente el control obrero
ejercido por las grandes centrales obreras, las cuales no fue--

ron capaces ni siquiera ya no de declarar la huelga por solida~
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ridad, sino que se¢ limitaron & dar apoyo a través de meras de--
claraciones demag8gicas, como lo fue el supuesto apoyoe brindado
a los telefonistas, electricistas y otros movimientos de huelga.
Sin dejar de descartar que cuando pudieron fueron estos mismos

lideres sempiterngs los que practicaron acciones divisionistas,
de esquirolaje y de denuncia en contra de movimientos, tanto de

sus propias organizaciones como de las ]lamadas independientes.

Una vez mis el ECstado legraba sortear momentos diffciles -
de la crisis econdmica, desplegando para ello todos sus recur--
sos, fueran estos lTegales e "jlegales™, el caso es que no permi
tirfa, ni mucho menos aceptarfa, variaciones en su polftica eco
némica y para esto no dudarfa ni un momento en aplicar todo el

peso de sus instituciones y formas de poder,

Las separaciones, liquidaciones, represibn, agresiones - al
movimiento, requisas y declaraciones de huelga inexistentes, -
fueron formas y métodos de una misma politica antiobrera a la -

cual se enfrentd permanentemente ¢l sector de los asalariados,

Sin embargo, aun despué&s de pasar por un procesc totalmen-
te diffcil, los sindicatos no logran romper el control férreo -
que ejerce e) Ectado a través de las grandes centrales obreras
y sus "sempiternos” 1fderes, los cuales van de una actitud radj
cal de palabra, hasta una posicifn de incondicionalidad y de sy

jecibén al poder.

Esto G1timo es muy importante considerarlo, puesto que -
mientras por un lado se dice una cosa, por otro se afirma lo -~

contrario.
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Asf, en una entrevista que se hizo al ifder miximo de la -
CTM, Fidel Veldzquez, en torno & la situacidn en 1a que se en--
contraba el movimiento obrero a l1a vispera del irn. de mayo de

1985, 446)

Prequnta del Reportero:
- ¢Hasta cudndo estdn dispuestos los trabajadores a seguir

cargando con el peso de la ¢risis?

Respuesta:

- Los trabajadores siempre han estado dispuestos. Usted no
encuentra en el movimiento obrero a guerrilleros. Ni encuentra
gente que hable de armar 1a violencia. Actlian conscientemente -
respecto a una crisis, en la cual expresan su inconformidad. La
canalizan a través de la ley porque si alguien vigila la ley so

mos nosotros.

Bajo concepciones como &stas, es evidente que diffcilimente
algln movimiento fuera del sindicato lograrfa desbordar a su di
recci6n y encaminarse junto con otros a una lucha de mayor en--
vergadura, de tal forma que llegara a poner en una situacifn -
severamente diffcil. Esto no quiere decir que no se hayan dado
movimientos cuya importancia los ubicf en el paro nacional, ya
anteriormente he mencionado algunos, como: los telefonistas, -
cinematografistas, de Aeroméxico, electricistas, maestros demo-
crdticos de la CNTE, de Renault, SUTIN, etc., pero esto, por sfi
mismo, no. fue una situacién suficiente para revertirlia a favor

de los asalariados.

A mediados de 1986, se va a dar un hecho importante y un -
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nuevo intento de la CTM para “reorientar®™ la polftica econbmica,
Este evento consiste en la realizacion de la quinta reuniGn eco
némica de la CTM, en 1a cual se propone un programa de reactiva

cidn econdmica consistente en cuatro puntos:(47)

1.- Definir otra estrategia para pagar la deuda externa, desti
nando s6lo un porcentaje de las divisas obtenidas por ex--

portaciones no petroieras.

2.- Reactivar la demanda del mercado interno y la recuperacién

del poder de compra.

3.- Establecer acciones que permitan 13 reactivacifn del apara

to productivo,

4.- Reorientar la polftica financiera, fiscal y monetaria a ~
las necesidades de recuperacifn productiva desalentando a

la especulacifn.

Esta y otras propuestas que posteriormente hiciera la CTM
al ejecutivo y funcionarios del gabinete en turno, corrieron -
igual suerte; el archivo y la negacidén rotunda a su posible -
aplicacifn, Fue evidente que los ofdos sordos o las prcpuestas
de l1a central obrera se debfan a que no entraban éstas dentro -
del esquema econfmico disefiado por los asesores del régimen en
turno. De parte de éstos hubo un claroc rechazo a lo que defi---
nfan como politicas econdmicas de corte “"populista", argumentan
do que el camino gue se estaba recorriendo era el adecuado y -
que si bien los resultados no serfan a corto plazo, la recupera
cifn serfa lenta porque sus frutos los tendrifamos mds adelante

y remataban con que no era momento para titubeos y debilidades.
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Esta misma posicibn de cerrazén total, se darfa hasta el -

5]

final del sexenio, ya que al iniciar el sexto y dltime afio de -
gobierno, el régimen nucvamente tuvo demandas del movimiento -
obrers organizado a través del Congreso del Trabajo (CT}. para

que éste modificara su polftica econdmica, pero la propuesta -
fue similar a otras hechas con anterioridad, no » modificacio--

nes a los lineamientos de 1a politica econdmica neoliberal-mone

tarista.
Las demandas centrales cran:

1) Que el CT demanda al gobierno y protesta por la devalua---
cifn del mes de noviembre de 1987, estableciendo su pliego
de peticiones en:

- Revocacifn de dicha medida devaluatoria,

- Que e) Estado retome el control de] mercado cambiario, -
para evitar que el poder adquisitivo de las mayorfas si-
ga sufriendo merma del poder de compra.

- Conceder un tiempo para que el gobierno dé respuesta, de

no ser positiva emplazar a huelga general.(48)

Esta dltima exigencia de hecho no fue cumplida ni por el -
gobierno, en cuanto a su emplazamiento de respuesta puesto que
no die marcha atrd&s en cuanto a sus medidas ni, mucho menos, el
Congreso del Trabajo fue serio en su emplazamiento a huelga ge-
neral, De hecho, esta amenaza incumplida por parte de las dis--
tintas directivas y dirigentes de Jas principales centrales -
obreras y sindicatos, nunca fue planteada desde una perspectiva

de Tucha seria, firme y con el objetive G1timo de lograr un cam
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bic de fondo en 1a polftica econbmica que habfa venido aplican-
do el régimen en turno, ya que nunca preparé tal Tucha, Lo dni-
co que se observd fue una actitud declarativa y demaglgica que
mis que responder a los intereses de clase de los trabajadores
muy posiblemente respondfa a intereses de las propias dirigen--
cias “charras" en la bdsqueda y negociacibn de posiciones polf-

ticas y espacios perdidos, dentro de su cuota de poder,
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CAPITULDO 5

LA RESPUESTA DEL ESTADO A LA LUCHA OBRERA
5.1 EL €STADO Y SUS RESPUESTAS A LAS LUCHAS OBRERAS

E1 Estado Mexicano, al igual que la mayoria de los Estados
de América Latina, han venido cumpliendo una funci6n muy impor-
tante en el desarrollo econfmico después de la época de 1a pos-
guerra. De hecho, serfa diffcil explicar el desarrollo econbmi-

co operado en nuestros pafses sin la participacién de éste.

Durante los afios setentas, su participacién en la economfa
fue en ascenso de tal manera que un buen porcentaje de 1a econg

mfa estaba permeada o bajo la influencia de é&ste.

Por estos tiempos fue comlin escuchar en cfrculos polfticos
y académicos, la tearfa del capitalismo maonopolista de Estado
como una forma de caracterizacidn del modelo de desarrollo eco-

némico,

Hablar del Estado y proyecto nacionalizador habia sido un
Tenguaje comidn, el cual se asociaba con polfticas econfmicas -

propias del desarrollo estabilizador.

A fines de los setentas y principios de los ochentas, 1los
modelos econdmicos que se habfan venido impulsando van a ser -
desplazados por otro tipo de polifticas econbmicas, las cuales -
se anupcian como las "salvadoras” de las crisis profundas en -

que se debaten las economfas de América Latina,
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Nuestro pafs no tue 12 excepcidn ni es una isla, por lo -
que aquf tambifén se va a operar un cambio muy importante en 1la

orientaci6n econfmica, como lo afirmamos anteriormente,.

AsfT, el Estado Mexicano va a inficiar una serie de cambios
en su orientacifn de polftica econfmica, los cuales no entende-
rfamos al igual que su comportamiento ante los trabajadores, si
no tratamos de definir y establecer qué es el Estado y a qué in

ereses y objetivos responde.

De hecho se reconocen dos concepciones acerca del Estado,-
la de la econemia cld&sica representada por Adam Smith y David -
Ricardo y los cuales ven en el Estado aquella institucién que -
va a procurar crear las condiciones que permitan la reproduc---
ci6én del modelo econbmico, Esto tendrd como funciones priorita-
rias: el establecer leyes, cuidar el orden, construir infraes--
tructura necesaria, proveer de servicios de comunicaciones y -
transporte, pero de ninguna manera serd un Estado que interven-
ga en las dreas de produccibn que le "corresponden al capital -

privado".k49)

Desde luego que esta concepcifn rechaza la intervencifn -
del Estado en ireas que no son propias de su “naturateza", ya -
que permitir que intervenga va contra las leyes de la oferta y

1a demanda y contra el liberalismo econdmico.

La otra concepcifn del Estado es 1a que sostiene la escue-
la marxista: "El1 Estado -dice Engels resumiendo su andlisis his
térico- no es en modo ajguno un Poder impuesto desde fuera a la

sociedad; ni es tampoco la realidad de la idea moral, la imagen
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y la realidad de 1a raz6n, como afirma Hegel”. E1 Estado es mds
bien un producto de la sociedad al Ylegar a una determinada fa-
se de desarrollo; es la confesifn de que esta sociedad se ha en
redado consigo misma en una contradiccién insoluble, se ha divi
dido en antagonismos irreconciables que ya es impotente para -
conjurar, Y para que estos antagonismos, estas clases con inte-
reses econdmicos en pugna, no se devoren a sf mismos y no devo-
ren a la socledad en una lucha estéril, para eso se hizo necesa
rio un poder situado, aparentemente, por encima de la sociedad,
y Vlamado a amortiguar el conflicto, a mantenerio dentro de Tlos
1fmites del “orden". Y este Poder que brota de la sociedad, pe-
r0 que se coloca por encima de ella y que se divorcia cada vez

mds de ella, es el "Estado“.(so)

Aquf aparece expresada con toda claridad la idea fundamen-
tal del marxismo en punto a la cuestifn del papel histbérico y -
de la significacidn del Estado. E1 Estado es el producto y la -
manifestacifn del cardcter irreconciliable de las contradiccio-
nes de clase, E1 Estado surge en el sitio, en el momento y en ~
el grado en que las contradicciones de clase no pueden, objeti-
vamente, conciliarse,.

Para Marx el Estado es un 6rgano de dominacién de clase, -
un 6rgano de opresidn de una clase por otra, es la creacifn del
“orden” que legaliza y afianza esta opresién, amortiguando los
choques entre las clases.

Efectivamente el Estado surge en un momento histdrico de -

la sociedad y su papel en el desarrollo de ésta no siempre ha si
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do el mismo, En algunas etapas su participacidn en la economia
ha sido de poca importancia y en otros su influencia ha sido -

fundamental,

Sobre la concepcifn del Estado existen otros tefricos revg
ltucionarios postmarxistas, los cuales han venido aportando y en
riqueciendo a dicha teorfa, como V. I. Lenin, J. Stalin, Anto--
nio Gramsci, asi como también otras escuelas de pensamiento co-
mo la escuela estructuralista, cuyo m&ximo exponente es Nicos =

Poulantzas y otros.

Lenin nos dice al respecto que "tas formas de dominacibn -
del Estado pueden variar: el capital manifiesta su poder de un
modo donde existe una forma y de otro donde existe otra forma,-
pero el poder estd siempre, esencialmente, en manos del capital,
ya sea que exista o no el voto restringido v otros derechos, ya
sea que se trate de una repdblica democrética o no; en realidad,
cuanto mis democrdtica es, mis burda y cfnica es la dominaci6n

del capita]ismo.‘51)

Para A, Gramsci el Estado, en su significado pleno, no es

s610 un hecho de dictadura; es dictadura mis hegemonfa,

M&s adelante nos comenta que "encontramos el andlisis de -
nuevas practicas polfticas, el autoritarismo, el corporativismo
que hace de las clases y de la clase obrera una clase de Esta-

do, una clase que el Estado retiene en sujecién”.(sz)

La disertacifin sobre el Estado y su papel en la polftica y
la economfa continda siendo hoy un punto de debate en donde ge-

neraimente los puntos de vista no necesariamente coinciden. In-

- 137 -



cluso es comin que aun cuando las opinfones y puntos de vista -
provengan de una sola escuela o disciplina, &stas sean encontra
das. Y sin querer polemizar en cuanto a cudl es la concepcidn -
que se acerca mis a la definicifn de 1o que es el Estado y su -
papel que cumple en la sociedad; es evidente que su vigencia -
hoy no deja de ser necesaria para continuar reproduciendo y per
petuando el proceso de reproduccifn de la sociedad capitalista

en general.

Ahora bien, en México durante fos sesenta su influencia -
fue no nada mds polftica, sino fundamentalmente econfmica, al -
grado tal que se 11e96 a describir al Estado Mexicano como un -
Estado propio del capitalismo monopolista de Estado. Con la apa
ricifn de la devaluacifn del délar en 1976 e irrupcifn de la --
crisis econdmica de 1981, viene a darse un proceso de cuestiona

miento y replantecamiento de las funciones del Estado.

Las presiones internacionales del FMI y la banca interna--
cional se verdn fuertemente apoyadas por ciertos sectores empre
sariales de la gran industria y de las finanzas, los cuales ex}
gen una reorientacidn en 1a economfa, la cual va a traer apare-
Jada un cambio en el estilo y trato que habfa venido mantenien-

do el Estado en el sexenio que le habfa precedido.

Veamos cudl fue su comportamiento y reaccibn frente 2 la -

lucha obrera durante el periodo en estudio,

En Tas estadf{sticas que se publican en un reporte de la Se
cretarfa del Trabajo y Previsién Social con el tftulo de Traba-

Jo y Previsifn Social Relaciones Laborales, tenemos lo siguien~
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te:

En e} incisc referente a huelgas durante dicho perfode, hy
bo 61,454 huelgas, de &stas, salvo el afio de 1988 el cual se da
incompleto debido a que los datos corresponden Gnicamenge a los
meses de mayo, en Jos dem§s afos las series s1 estdn completas.
Como observamos inmediatamente, los afios de mayar nimero de -
huelgas fuweron los de 1987 con 16,141 y el de 1983 con 13,536,-
tes siguieron en orden descendente Jos afios de 1986 con 11,579,
1984 con 9,052, 1985 con 8,754 y, por Gltimo, £] de 1988 con -~

2,392 huelgas, (53)

Si incluimos en nuesira serie el afio de 1982, durante el -~
cual se dieron 11,045 emplazamientos, podremos observar un fenf
meno que se presenta en nuestra serie, viéndolo comparativamen-

te con el sexenip anterfor.

La llegada de ta crisis en 1981-1982 tiene como respuesta
un incremento del ndmero de huelgas en forma censidevable, pa-~
sando éstas de 5 y 6 mil a 8 y 16 mi1 por aho, quiere decir que
se triplicé el nimero de conflictos producto de los topes sala-

riales y ta polftica de austeridad.

La tendencia fue aparentemente descendente, ya que pas§ de
16,095, hasta i{legar a 8,754 en 1985, pero nuevamente Se mues~~
tra ascendente hasta Ilegar a 16,141 en 1987. Si promediamos -
obtenemos de 1983 a 1987, 11,812 huelgas por aﬁo; 1o cual nos -
indica ura cifra elevada comparada con los afios anteriores re--

presentande en algunos casos mis del 100%.

Desde luego, no todos los emplazamientos registrados final
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mente estallaron, la mayorfa de &stos se resolvid mediante la -
negociacifn. De hecho muy pocos, por ejemplo: en 1983 de 13,526
emplazamientos, s6lo estallaron 230, para 1984 de 9,052 estalla
ron 221, para 1985 de 8,754 fueron 125, para 1986 de 11,579 fue
ron 312, para 1987 de 16,141 fueron 174 y para 1988 de 2,392 es
tallaron 68 ewmplazamientos. E) porcentaje de huelgas estalladas
en relacidn a los emplazamientos registrados, fue de 1.83, esto
nos indica efectivamente que en l1a mayorfa de los casos los -
acuerdos y negociaciones llegaron a resolver la peticifn antes
de que estallara Ta huelga. Sin embarg aqui se abre una interrg
gante, ya que si vemos detenidamente en nuestro cuadro estadfs-
tico, existe otro rubro que nos indica la cifra de emplazamien-
tos terminados, por ejemplo: para 1983 reporta 9,684 conflictos
terminados cuando el emplazamiento fue de 13,536; ¢dbnde queda-
ron 3,852 casos? Aquf lo tGnico que se nos ocurre es que pudo -
darse un desistimiento por los demandantes antes de que se cum-
pliera la fecha de emplazamiento., Esta posibilidad se pudo pre-
sentar en 1os demds casos en l10s que Se presenta el mismo fené-
meno.

Otro de los aspectos que Tlama la atencifin fue el 1.1 refe
rente a demandas registradas, en donde también se observa un in
cremento considerable al hacer comparaciones con los afios ante-
riores,

Asf, por ejemplo para los afios de 1980 y 1981 el nilmero -
fue de 4,875 y 6,242 respectivamente, para los aflos posteriores

los {ncrementos son considerables al pasar de 18,909 en 1982, -
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19,609 en 1983, 19,645 en 1984, 20,678 en 1985, 23,057 en 1986,
20,046 en 1987 y 7,645 para 1988, entendiendo que el dltimo afio

corresponde a datos de Enero-Abril,

De éstas el mayor ndmero de demandas son individuales y en
mucho menor proporcifn las colectivas. Su tendencia es ascenden

te, salvo el afio de 1987 en donde baja a 20,046.

Es dentro de este contexto en el que se darf todo un proce
so de lucha en donde el movimiento obrerec mexicano, tanto ofi--
cial como independiente, va a dar toda una respuesta ante la po

1ftica de austeridad y hambre.

Ahora bien, es evidente que el proceso de huelga como una
arma de lucha, o mis bien como el arma mds importante del movi-
miento obrero en general, siempre se enfrenta a un proceso un -
tanto tormentoso y dificil, dado que es calificada por las jun-
tas de conciliacién y arbitraje, 1o cual implica supeditarse a
las autoridades laborales, las cuales son las que determinan si

la huelga es legal o ilegal

A pesar de toda una serie de requisitos establecidos, es -
evidente que de hecho durante 1983, el incremento en el nimero
de huelgas fue considerable y en buena parte esto tuvo su expli
cacifn en la agudizacifn de 1a crisis econémica. A diferencia -
de-Tos aflos anteriores, en donde se habfan dado luchas obreras
y movimientos huelgufsticos, Jos cuales no rebasaban el unflimero

de ocho mil,

Y si bien se habfan dado movimientos obreros, los cuales -

habfan venido cuestionando fuertemente el papel del Estado y su
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polftica econfmica, es de necho el sexenio de M.M.H. uno de los
mas diffciles a los que se ha enfrentado el moderno Estado mexi

cano.

Esto es un tanto explicable y natural, dado que era imposi
ble pensar que dada la profundidad de 1a crisis y sus efectos -
en 1a clase obrera ésta asumiera una actitud pasiva y poco bel]

gerante.

E1 proceso de abaratamiento de l1a fuerza de trabajo via -
desvalorizacifn de &sta mediante la politica de liberacitn de .-
precios por un lado, y de contencidn salarial y recortes presu-
puestales y del gasto pidblico durante la primera mitad del scxe

nio, habfa que agregarle el proceso de modernizacidn.

Y al hablar de modernizacifn estamos hablando de abarata--
miento de Ta fuerza de trabajo mediante la pérdida de prestacio
nes y conquistas laborales pactadas en los contratos colectivos,
las cuales son generalmente el resultado de precios muy altos -
que ha pagado la clase obrera y los sindicatos en su devenir -~
histérico. Esto explica en parte per qué el incremento de Jos -
movimientos huelguisticos y .]a Tucha permanente de resistencia
y defensa, tanto de los contratos como del nivel salarial por -

parte de la clase obrera.
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5.2 LA REQUISA CORO RESPRESTA

De todo el conjunto de huelgas y luchas que ha venido li--
brando la clase obrera en general, con sindicatos pertenecien--
tes a las grandes centrales aficiales o bien a sindicatos inde-
pendientes, 1a respuesta del Estado en la mayorfa de los casos
ha sido dentro de las reglas y condiciones que éste ha "estable
cido” olviddndose de sus propias leyes y reglamentaciones labo-
rales y afin en algunos casos pasando sobre la propia Constitu--

cidn. tal es el caso de la aplicacién de 1a requisa.

Para el Estado representado en el ejecutivo en turno y en
sus diversas instituciones offciales, el derecho obrero tiene -
sus modalidades y en e} caso de 1a huelga concretamente solamen
te puede ser considerada legal cuando &ste determina a través -
de sus instituciones laborales cudndo procede y cudndo no, cuin

do es legal o ilegal,

La requisa ha venido a sumarse a un conjunto de formas y -
medios que ha utilizado el Estado para deslegitimar y nulificar
el derecho de huelga, no bastd&ndole contar con los aparatos e -
instituciones legales, cuerpos milftares y paramil{itares de cho
que, guardias blancas y uno que otro grupo gansteril organizado

y financtado por los sindicatos blancos para impedir la huelga.
Pero veamos brevemente en qué consiste dicha requisa:

“En términos generales, la requfisa es up procedimientc me-
diante el cual el gobierno se hace cargo tempora)qgnte de la -

producciln o provisidn de algin bien o servicio, cuando existen
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causas graves (catdstrofes, alteracifn del orden piblico, etc.)
que ameritan la sustitucidn o el desplazamiento de la adminis--
tracién que opera normalmente. Las facilidades de requisa estdn
comtempladas por diversos ordenamientos jurfdicos: por el ar---
tfculo 26 de 1a Constitucién {en caso de guerra), por el cédigo
santtario, por la ley forestal y por la ley de vfas generales -
de comunicacién. En el caso de esta Gltima ley, el articulo 112
sefiala que en caso de alteracidn grave del orden pGblico o de -
peligro para la paz o para la economfa del pafs, el gobierno -
tiene la facultad de proceder a la requisicién de vfas de comu-
nicacidn y medios de transporte. Esto ha servico para que cuan-
do se emplace a huelga a empresas de transporte o de comunica--
cién, el gobierno las requise o intervenga haciéndolos funcio--
nar con empleados de confianza o con personal ajeno habilitado,

impidiendo asf el ejercicio del derecho de huelga.(sd)

Aquf es donde precisamente se toma conciencia de la impor-
tancia que tiene para el Estado el contar con medios que de he-
cho impidan y obstaculicen el derecho de huelga. No es suficien
te para &ste el tener dividida 2 la clase obrera mediante apar-
tados y reglamentaciones de 1a Ley Federal del Trabajo a través
de dos apartados, el "A" y el "B"_ Apartados en los que solamen
te los pertenecientes al "A" tienen derecho a huelga, puesto -~
que los pertenecientes al “B", que son la mayorfa de dependen--

clas y trabajadores del Estado, no tienen ese derecho.

Asf, el derecho de huelga consagrado en el artfculo 123, -

producto de largas y cruentas luchas de nuestro pueblo, aparece
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ya mutilado y restringido para clerto tipo de asalariados, ya -
que finalmente nos encontramos con que no todos los trabajado--
res mexicanos somos iguales ni tenemos los mismos derechos, -
puesto que varios cientos de miles no pueden aplicar o utilizar

el derecho de huelga.

Por otro lado, también es cierto que aunque en teorfa to--
dos los trabajadores que se rigen por el apartado "A"™ pueden y
tienen el derecho de emplazar a huelga... con el Gnico inconve-
niente que &stos estdn supeditados a que se circunscriban den--
tro del tipo de bien o servicio que a juicio del Estado amerite
1a aplicacién de 1a requisa., ts decir nuevamente el derecho de
huelgas es calificado por las autoridades laborales y éstas son
las que determinan si el conflicto se inscribe dentro del ar--

tfculo 112 de la Ley de Vfas Generales de Comunicaci6n.

Se supone que la invocacifn de esta ley se da en condicio-
nes especiales como caso de guerra internacional, grave altera-
ci6n del orden plblico, peligro inminente para la paz interfor
del pafs o para la economfa nacional, sin embargo, que recorde-
mos, tales condiciones no se dieron cuando el gobferno apiicé -

Ja requisa durante el pasado sexenfo de M.M.H.

Veamos en el siguiente inciso en qué condiciones se dieron
las huelgas requisadas y cudl fue Ta respuesta de los trabajado

res involucrados,
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En parte... se llegd a describir al Estade Mexicano como -

un Estado propio del capitalismo monopolista de Estado.

Si bien la incursitn del Estado Mexicano en 12 economfa no
era nueva, ya que, como sabemos, su papel fue muy importante du
rante la etapa de consglidacifn del capitalismo de los afios -

30's durante el cardeniswuo.

Posteriormente, durante algunos perfodos, su participacifn
en la economfa va a verse disminuido dedicdndose mis a hacer po

Titica.

Pero si durante unas épocas se ha visto incrementado o dis
minuido su papel en la economfa, en cuanto a su papel polftico
no sucede 1o mismo, ya que aquf su participaciln es determinan-
te en cuanto a la procuracién de las condiciones de produccién

y reproduccidn del capital.

Su funcién desempefiada va mucho mis alld de la que se supgo
ne se debe limitar a ciertas 8reas o esferas de ta economfa o -
la polftica, ya que la detencifn del poder y la prdctica de una
hegemonfa en la socisdad civil es mucho mds complejoc.

Hoy resulta insuficiente tratar de explicarnos la concep--
cidn del Estadec a través de la concepcién leninista de que el -
Estado es el instrumento de opresidn de una clase sobre otra. -
El Estado es mis que un instrumento de dominacién con hegemonfa,
ya que en esta relacifn el poder se practica mediante todos los

medios posibles,

Asf, el Estado capitalista mexicano estd presente en todo
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momento y tiempo en donde se le requiere para contipuar mante--
niendo y reproduciendo el poder econdmico y polftico a través -
de sus diferentes medios y fines, sean éstos medfante sus insti
tucfones jurfdicas, politico-idecl6gicas, de participacibn ci--
vil, formas corporativas, de prensa y difusifn, culturales y de

portivas.

Es evidente que por sus caracteristicas se asemeja a los -
Estados latinoamericanos, como 1o describe Marcos Kaplan, afir-
mando que "E1 Estado se presenta como instancia universal y en-
carnacién del interés colectivo., Se coloca por encima del poder
de estructuracidn y reproduccifn del capital y de 1a formacién
social capitalista, garantiza sus premisas y requisitos genera
les: expresa y regula sus necesidades. Mantiene las condiciones
del cambio, competencia y fraccionamiento de la sociedad; regla
menta las relaciones andrquicas y conflictivas entre clases y -
grupos; proporciona un cuadro formal de cohesién interna y de -

organizacién funcional del sistema“.(SS)

En cuanto a algunas caracterfsticas propias del Estado ca-
pitalista mexicano, son destacadas en la obra de Ramén Ramfrez

Escamilla, como las siguientes:

1.~ Un aparato de gebierno claramente integrado con los orga--
nismos en que fisica e institucionalmente se concreta y -
personifica la capacidad real de ejercer comando en 1a rea

1t{zacidn del proyecto polftico en vigencia.

En el caso de MExico en que, segidn hemos visto, se levanté

una estructura republicana de poder basada en las grandes
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1fneas del liberalismo decimonénico cl&sico; tales arganis
mos el mds alto nivel de agregacifn se identifican con la
concrecién de los poderes ejecutivo, legisiativo y judi---
cial, en toda la ;omplejidad de su estructura interna que
va desde el personal polftico hasta los componentes proce-
sales y ffsicos en que, o sobre los cuales, por la accifn

de los primeros, se hace posible la generacifn de la corrien
te de accién politica concreta en realizaciones vdlidas pa
ra la sociedad en su conjunto; corriente que se traduce en
induccidn, establecimiento, administracifn, desarrollo, -

consolidacidn y estabilizac{6n del proyecto polftico.

Un sistema formal de legalidad en todos sus rangos y juris
dicciones; es decir, desde la Constitucidn General de la -
RepGblica hasta las leyes reglamentarias de su articulado,

lTos reglamentos y 105 estatutos instrumentales.

Un aparato paragubernamental que en el marco ofrecido por

el aparato de legalidad, o incluso a) margen de &1 pero -
con apego a consenso, vaie decir hasta por derecho consue-
tudinario, utiliza las vias de accifin y coercién no atendi
da, postergados, o simplemente relegados 0 superados por -
el predominic del Estado moderno, y que comprende elemen--
tos tales como Yo que queda de la corporacifn o corporacip
nes antiguamente legitimadas por derechos o fueros especia
les, tales como legislacifn de Indios y Jos de caudillajes
de alto contenido étnico-social, como por ejemplo las 1la-

madas gubernaturas de los indios yaquis, de los tarahuma--
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ras, huicholes, lacandones, etc.

.- E1 aparato militar, paramilitar y civil, cuya misi6n espe-
cffica es el uso personal de las armas y que, si bien se -
ubica en Ya jurisdiccién del poder ejecutivo y orgénicamen
te se integra a €1, en las condiciones de}l antagonismo so-
cial capitalista imperialista actda con un alto cardcter -
mercenario al servicio de la clase dominante y asume fundg

mentalmente la funcidn represora social.

5.- Todos los partidos, asociaciones y grupos poifticos legiti
mados en el sistema de legalidad y los agrupamientos que -
al margen de dicho sistema militan para el ascenso del apa

rato gubernamental.

6.- E1 aparato de informacién y comunicacidn masiva en que se
comprende la radio telecomunicacidn, la gran prensa, el ci

ne oficializado, las editoriales orgdnicas, etc.(ss)

Por lo tanto, si en los capftulos anteriores hemos venido
analizando la importancia del papel del Estado como rector de -
la economia en este Gltimo capftulo daremos prioridad al cardc-
ter del Estado desde 1a perspectiva de sus distintas y diversas

facetas que adopta ante la lucha obrera.

En este terreno veremos que no se limita a ser mero obser-
vador, "&rbitro" dentro de)l procesc de lucha de clases, como -
tratan de hacerlo aparecer sus ide6logos y politSiogos, La fun-
cifn que cumple es clara, firme y determinante en torno a la re
produccidn de Jas condiciones sociales de explotacidn del desa-

rrollo capitalista mexicano. La realizacifn y reproduccifin del
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capital presupone un procesc de explotacibén y opresibn de la -
clase en el poder sobre ta clase proletaria y sus aliados naty
rales, los campesinos y ciertos sectores de la pequefia burgue-

sfa.

Respecto a los trabajadores, diremos que éstos han dado -
ciertas respuestas de inconformidad y Jucha ante tas polfiticas
econdmicas antiobreras y fondomonetaristas, veamos cudl fue, -
por el contrario, la actitud que asumiera el Estado, a través -
de su portavoz en turno durante el sexenio del expresidente Mi-

guel de la Madrid Hurtado.
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5.3 LAS HUELGAS DE 1987 Y 1988

Una de las caracteristicas principales del sexenio pasado
lo tue sin duda, la lucha constante y permanente que vino desa
rrollando el movimiento obrero, Desde luego gue en sexenios an
teriores también hubo Tucha y movilizaciones de respuesta a -
tas politicas econémicas. Pero es precisamente durante el sexe
nio de la crisis y austeridad cuando la respuesta obrera va a

ir mis alld de 1a lucha meramente gremial, local y regional.

Las huelgas, las tomas de calles, embajadas, carreteras y
huelgas de hambre son formas que adopta el movimiento obrero -

en su lucha por mayor salario, empleo y democracia sindical.

Durante estos dos afios no nada mis se van a dar huelgas -
cuya trascendencia rebasan las fronteras, sino que se van a -
dar dentro de un contexto de Tucha internacional entre el capi

tal y el trabajo.

La amenaza latente de que la crisis econfmica pueda trans
formarse en una crisis polftica y social toca a las puertas de
los regiﬁenes totalitaristas y los llamados "democriticos" de
América Latina. Las recetas fondomonetaristas hacen fuertes es
tragos dentro del pueblo trabajador y éste también tiene una -

respuesta que se plasma en las urpas electorales.

Sin embargo, sabemos de antemans que el incremento de las
luchas obreras no correspondid con las expectativas y grado de
agresifn en contra de los trabajadores por parte del Estado y

sus instrumentos de opresifén y represidén, ya que a pesar de la
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fmportancia que tienen las huelgas de los trabajadores del Sin-
dicato Mexicano de Electricistas y de los Telefonistas, por men
cionar dos de las md&s importantes, sabemos sin embargo que es--
tos movimientos ftueron incapaces de lograr que e) gobiernc die-

ra marcha atrds en su politica antiobrera.

A principios de 1987, el SME se preparaba para iniciar un
capitulo mds en su ya larga y rica trayectoria histérica. £l ha
ber retomado el acuerdo establecido en el Congreso del Trabajo
consistente en exigir que los salarios minimos también se apli-
caran autom&ticamente a los contractuales, so pretexto de empla
zar y, en su caso, declarar Ta huelga si es que no eran escucha
dos sus planteamientos, le introducia a una dindmica nueva, ya
no serfa suficiente esperar al tradicional emplazamiento por -
aumento salarial o bien por revisidn contractual el dfa 16 de -
marzo de cada afio. Ahora los acuerdos tomados en el {ongreso -
del Trabajo el dfa 2 de febrero del mismo afioc, para que emplaza
ra a huelga el dfa 28 del mismo mes en demanda de up aumento sa
larial de emergencia del 23% para los salarios contractuales, -
hacen que de hecho el SME pase a ser la punta de lanza del movi

miento obrero ovrganizado.

Aquf habfa que hacer una acotacifn ya que el acuerdo obli-
gaba en principio a las 33 organizaciones integrantes del Con--
greso del Trabajo. E1 1fder sempiterno de la CTM, Fidel Veld&z--
quez, por enésima ocasifn amenazaba con que ahora s iba en se-
rio el emplazamiento y que si no era atendida la demanda de -

aumento salarial de emergencia, el movimiento obrero no serfa -
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responsable de la huelga.

Unos dfas antes de estallada la huelga hubo varfos funcio-
narios y miembros del gabinete que iniciaron una campafia de ame
drentamiento. "Si se van a huelga desapareceremos a Aeronaves, -
requisamos a Teléfonos y liquidaremos a Cfa de Luz", Sin embar-
go, con estas inconveniencias y otras mis, el Sindicato Mexica-
no de Electricistas determina por asamblea ir a la huelga el -

dfa 27 de fehrero a las 12:00 hrs,

£l SME presenté el dfa 12 de feﬁrero de 1987, ante la Jun-
ta Federal de Conciliacifn y Arbitraje, un emplazamiento a huel
ga cuyo objeto legal se fundaba en conseguir, tal y como lo dis
pone la Fraccidn I del artfculo 450 de la Ley Federal del Traba
jo (LFT)}, el "equilibric entre los factores de la produccibn, -

armonizando los derechos de capital con los del trabaje".

En cuanto a 1o legal el emplazamiento presentado fue bien
fundamentado, Observemos qué nos dicen al respecto los comenta-

rios de algunos profesores de la UAM-AZC,

"La huelga de) SML fue indiscutiblemente legal, ya que cu-
bria Tos requisitos de fondo y de forma establecidos en la Ley
Federal del! Trabajo; particularmente en cuanto a su objeto, la
huelga se fundament§ tanto en la Constituci6n como en la misma
Ley Federal del} Trabajo; y en criterios sostenidos por la Supre
ma Corte de Justicia de la Nacién. En este orden, el desconoci-
miento que del Derecho de Huelga hicieran las autoridades bajo
supuestos fundamentos administrativos y laborales, es en extre-

mo grave, ya que significa un rompimiento de la legalidad por -
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parte de quien deberfa ap!icar]a‘.(su)

Ahora veamos c6mo se desarrolld la huelga, en qué condicig
nes y con qué medios el SHME trat6 de hacer valer su derecho -
plasmado en la Constitucidn, en narracidn propia de tos trabaja

dores.

En la revista Lux de abril de 1987 Roberto Iriarte nos co-
menta al respecto: "Para analizarla hay que partir, en primer -
lugar, de qué se trat§é la huelga de los trabajadores, Cs decir,
Ta degradacidn de la economfa de los trabajadores con todos lTos
problemas que trae esto consigo: el debilitamiento del sindica-
to por los golpes recibidos, que lo conducfan a la desunién y -
la desmoralizacibén, provocé una rabia concentrada que buscéd ca-

nales de expresidn".(sg)

En los dltimos aiios el sindicato presentd varias luchas -
por su sobrevivencia y superacién. En el Gltimo afio vivid un -
profunde proceso politico con motivo de la revisifn contractual
1986-1988, donde logr§ conformar una Comisidn tegislativa de --
mis de 740 miembros, bastante combativa, racional y coherente -
que puso a la empresa y al gobierno contra la pared en las nego-

ciaciones, por la fuerza de sus argumentos.

Aunque fue poco 1o logrado en dicha contratacidn y las -
principales demandas, tales como imponer un mayor control sindi
- cal sobre la empresa, consolidar md&s la materia de trabajo y la
escala mfvil de salarios, entre otras, no se consiguieron. E1 -
sindicato sali6 fortalecido y mds seguro de sV, Protagoniza jun

to con otros sindicatos, importantes movilizaciones en la defen
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sa del salario y los contratos, contra el pago de ta deuda ex--

terna y por el cambio de ta polftica cconbmica del régimen.

Pero en visperas de la huelga, el sindicato estaba bastan-
te dividido. Un sector de 13 direccifn intentd expulsar a otro
mediante una campafia en los centros de trabajo, que culminarfa
en una asamblea, donde se tratarfa el probiema de la pugna al -
interior del Comité Central. Esta asamblea fue realizada a prip
cipios de diciembre, que fue muy violenta, impidi6 que siguiera
adelante ese proyecto. Ya con mds calma la comisién de trabajo
impuso la unidad a su direccibn. Pero persistfa la desconfianza

entre la base, La vida polftica se habfa degradado.

Estas pugnas impidieron que el sindicato entrara con tiem-
po en 1a lucha decidida desde octubre de 1986, por el 23% de -
aumento de emergencia. Y hasta el mes de enero se empez6 a movi
lizar y a discutir, Un ejemplo de la faita de credibilidad exis
tente fue las cédulas de votacidn por la huelga. De dos emplaza
mientos {uno por el aumento de emergencia y otro por el del 16
de marzo, el contractual), la votacibn a favor de la huelga fue
de poco mds de 20,000 en una y poco mis de 21 mil en otra, can-
tidad reducida a la votacibn alcanzada tradicionalmente. No se

crefa en la huelga ni en ia direccifn,

Perc conforme se 1legaba la fecha del estallamiento del 27
de febrero, se vio crecer 1a levadura entre los trabajadores. -
La rabia contenida por efectos de la crisis econbmica y 1a poli
tica del gobierno, decfa que ya era hora de pelear, si no se pe

leaba en esta ocasifn la situacign empeorarfa, E1 sindicato per
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dfa fuerza y tal vez no se presentara otra oportunidad. La Tu--
cha del sindicato era clave para todo el movimijento obrero, era

el SME o no era nadie.

En suma, habia que eantrarle, s6lo faltaba que la direccibn
se decidiera, Y se le entrd, asi{ nomds, Ninguna prérroga podria
ser propuesta pues serfa rechazada violentamente. Se sabfa que
el Congreso del Trabajo no cumplirfa. Entonces habTa que Yanzar
se solos. Cuando la gente quiere luchar, no se le puede conte--
ner, 1a direccifn acepta el reto y as{ fue como estalld 1a huel

ga electricista.

Acerca de que fue una huelga aislada, no habifa otra manera;
o se hacfa o no se hacfa. No se podfa esperar. Hubo errores y =
muchos, era natural; desde 1952 el sindicato no enfrentaba una
Tucha de esta magnftud, La Comisién Técnica, estructurada en -~
1936 para su sindicato de 3 mil trabajadores, no estaba capaci-
tada para responder a una base de mis de 37 mil, Los errares se
fueron subsanando sobre la marcha y a iniciativa de la propia -
gente en lucha. Muchos cuadros de la direccién central y de las
direcciones intermedios se vieron sobrepasados por los aconteci
mientos conservadoristas, sin iniciativa polftica, mientras -
otros cumpliieron y se forjaron nuevos cuadros al fragor de las

batallas.
Una nueva direccifn empezl a gestarse.

La huelga no fue con corte de luz, aunque el gobierno fue
incapaz de mantener el servicio con esquiroles y los disturbios

no dejaron de sentirse uno a otro., Al momento de levantar la -
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huelga habfa 60 alimentadores fuera de servicio y cientos de co
lontas del D.F. y algunos Estados s5in luz. E) gobierno intervi-
no la empresa antes de que estallara la huelga, violando su pro
pta legalidad y manifestando'su autoritarismo, al mismo tiempo

que su pérdida de legitimidad.

Este hecho responsabilizaba al sindicato de Jo que sucedig
ra con el sistema eléctrico; podrfa haberse desconectado, pero
la direccifn no reacciond con celeridad, Hubo confusidn, desor-
den, fndecisifin y tal vez, cdliculo solfcito. Alin antes de esta-
1lada la huelga se esperaba una respuesta de dltima hora del gg
bierno, pero &sta no se dio. La respuesta fue Ja intervencifn,-
Afin asf habfa quien crefa que la huelga durarfa unas horas nada
mds; sin embargo la no suspensidn del servicio de energia elé&c-
trica dejd un campo para las negociaciones. Pero el gobierno no
respondid, se endureci§, Bej6 que e) movimiento siguiera espe--
rando, desgastario, pero al ver cdmo aglutinaba y centralizaba
otras luchas, el apoyo masivo recibido por los electricistas, -
su extrema combatividad y resoluciéin, mjentras el servicioc pre-
sentaba cada vez mds problemas, opt§ por parar el movimiento de
clarando inexistente la huelga.

Desde el inicio de Ta huelga una mayorfa de electricistas
tenfan conciencia de 1o que estaba en juego. Habfa experiencias
anterjores de movimientos derrotados, incluso de iniciativas de
lucha que el gohierno aprovech§ para golpear.

As?, una huelga que nadie esperaba, encontrd sin embargo 2

la gente decidida y consciente de que no solamente no podrfa ga
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nar, sino incluso perder su contrate y, por ende, e) sindicato;
pero se la jugd desde el primer dfa de huelga, sus asambleas y

mftines se repetfan incansahlemente:

"Ya no es una huelga por el 23%, es para todos los trabaja
dores, es por la dignidad del trabajador, por la reorganizacidn

del movimiento obrero.

Las propias experiencias en las guardias, los mitines, vo-
lanteos y sinfin de actividades; la masiva soljdaridad instantd
nea recibida, acentuaron esta conviccién de los electricistas.~
Supieron combinar Ta emociln del momento con su significade his
térico, se vio en la lucha y despufs de ella. Pese al inconteni
ble coraje y frustracidn por tener que levantar la huelge y vol
ver al trabajo sin haber obtenido 1o deseado, la decisifn se to

mé sin vacilacidn.

Habfa que preparar al sindicato mientras se preparaban nug
vas luchas. E1 orgullo electricista de haber participado en un
movimiento tan importante para el pafs, "Hicimos historia®, y -

la seguridad en sus propias fuerzas determinan el resultado.

Durante todo este perfodo histdrico que le tocd vivir al -
SME, fue evidente y muy claro el papel que cumplié el Estado al

declarar inexistente... el movimiento de huelga.

Aquf es donde cobra vigencia y se alcanza a vislumbrar el
papel del Estado. La declaracién de inexistencia de la huelga,-
as{ como la requisa y la amenaza latente de Ifquidacidn de la -
Compafifa de Luz nos demuestra cuil es el verdadero rostro del -

poder y quiénes son los que lo detentan.
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De espaldas al pueblo, el gobierno en turno cerrd toda po-
siblidad de diflogo y negd a través de las Jjuntas de conciltia--
cidn y arbitraje el derecho a 1a huelga. De hecho desnaturalizf
la esencia de las leyes laborales y cambid la llamada politica

de concertacifn 2or la del garrote.

tio meditd en ningdn momento en los riesgos y consecuencias

que le podrfa acarrear este golpe asestado al SME,

Todo lo utilizé para impedir una victoria gue podria echar
le por tierra s. autoridad, por un lado, y por otro su politica

econ6émica de austeridad y topes salariales.

Sin embargo y adn en contra del Estado y su aparato de do-
minaci6én, la huelga habia ganado ya y bastante mds de lo que se
pensd en el inicio con el apoyo entusiasta, decidido y firme -

del pueblo.

veamos 1a narracidn al respecto del periddico local del -~
SME, "E1 Generador", el cual retrata fielmente algunos capftu--

los de apoyo a dicho movimiento.(SO)

" .. No se diga en la calle, en el Metro, ios mercados, -
las escuelas o en las afueras de los centros de trabajo, siem--
pre fuimos aceptados, escuchados y leyeron nuestra propaganda.-
Fueron muchas las muestras de solidaridad que recibimos pero -
nunca olvidaremos a la abuelita que en el Metro nos dijo: "Ade-
lante, ustedes son. los (Onicos que le pueden hacer algo al gobier-

no, no importa que se vaya la luz.,. Yo ya compré mis velas”".

Finalmente, aunque en el decreto de inexistencia de huel-~
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ga, el SME se vefa obligado a regresar al dfa siguiente de ~
aquel 11 de marzo, ante ta amenaza de rescisifn de contrato, la
Tucha no terminarfa ahf. De hecho, como en afios atrds, se cerra
ba un capftulo mis entre el capital y el trabajo. Una vez més -
habfa quedado al descubierto a qué intereses respondia el Esta-
do al haber aplicado (a3 requisa y dejaba al descubierto total -
la otra cara, la del patrdn, la cara del autoritarismo y su ce-

rrazén.

Se habfa descarado ya y nada le importaba, al grado tal -
que habfa acabado pisoteando las leyes que dice defender y que
son, segin éste, el principio fundamental que le sostiene, no -
en balde habfa ya aplicado la requisa a otros movimientos obre-

ros en afios anteriores.

Efectivamente, en afios atrds otro sindicato de importancia
estratégica para la economfa y de trayectoria de Jucha habfa ex
perimentado en carne propia los efectos de la requisa; y nueva-
mente se preparaba para otra revisifn salarial, la cual se rea-
lizarfa un mes después de la del SME, nos estamos refiriendo a
los telefonistas.

E1 panorama no se vefa nada favorable para los telefonis--
tas, dado 1o que les habfa pasado a los electricistas y sus pro
pias experiencias anteriores,

No olvidemos la situacifn que prevalecia en el Congreso -
del Trabajo, la cual era de total divisidn, pesimismo y disper-
sién de la clase obrera. No podfa ser de otra manera, ya que --

desde principios del afio de 1987, los lideres de la CTM y de va
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rias centrales obreras, sc¢ habian soltado hablando y lanzando -
dmenazas de que no se les daba aumento de emergencia a los sala
rios contractuales o se irfan a huelga las 33 organizaciones -
obreras afiliadas al Congreso del Trabajo. Pero poco se le po--
dia creer a un ro.imiento que cuando estd por vencerse la fecha
de emplazamiente, la cdpula obrera empieza a solicitar prérro--
gas. Asf, cuande estd por cumplirse el vencimiento de la fecha
de prérroga en el sector industrias paraestatales, para el dfa
27 de febrero de 1987, el Congreso del Trabajo en voz de su prg
sidente de aque! entonces y Srio., General del Sindicato de Tele
fonistas, Herndndez Judrez, declara una prérroge con lo que el
SME queda de hecho solo, sin el apoyo de las grandes centrales
oficiales y estc va a traer consecuencias funestas, tanto para

el SME como para el movimiento obrero en general

Sin embargo, ese golpe dado al SME y declaraciones como la
de Fidel Veldzquez a la prensa nacional por aquellos dfas de -
que algunos emplazamientos carecfan de base legal, la ausencia
total de los grandes sindicatos de industria en el movimiento -
electricista, vienen a presentar un panorama poco optimista pa-

ra la lucha telefonista.

Asi, entre prérrogas, desistimientos, fintas, divisiones,-
recriminaciones, desorganizacidn y divisién, se desgastaba y se
perdfa una oportunidad de lucha para el movimiento obrero nacio
nal y lograra un cambio de la orientacién en 1a economfa y un -

aumento salarial.

En estas condiciones es como 1legan los telefonistas a su
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revisién safarial, estaliando nuevamente ia huelga ain en con--
tra de la requisa. Nuevamente aquf hace acto de presencia el g
tade con lodo su aparato ya preparado y experimentado en requi-
sas. Aquf, a diferencia del SME en donde 1os requisadores impro
visan y no Yogran finalmente restablecer completamente el sumi-
nistro de energfa eléctrica, en teléfonos no va a suceder asy.-
In esta empresa los requisadores si tienen cxperiencia y si vie
nen preparados para apodervarse y controlar el servicio telefdni

co,

Para esto, mientras Jos telefonistas determinan ir a la -
huelga, las organizaciones del Congreso del Trabajo lejos de em
plazar pactan acuerdos por abajo del 23% solicitado y acordado
originalmente. Al aceptar acuerdos de 17 y 18% de aumento nueva
mente los telefonistas se quedaban solos y ante este panorama -
acuerdan dar marcha atrds una vez iniciada la huelga con una mg
dalidad que de hecho nulifica a }a huelga misma. A los 2Q minu-
tos de estallada 1a huelga, se decide por acuerde de asamblea -
copvertiria en una "huelga activa", regresando los telefonistas

3 sus Jabores para no entorpecer el servicia,

Resultado: Se pierde el 23% de aumento salarial de emergen
cia; se anula el derecho de huelga y consecuencia de Ja reguisa,
se suspenden Jos derechos sindicales y se detienen tas recién -

iniciadas negociaciones de conirato colectivo con la empresa.

Otro de log movimientos gue 1lamd la atencidn de la opinidn
pGbiica nacional y seguramente internacional, fue el de 1a huel

ga de los pilotos y aviadores, 1a cual se desarrollé a princi--
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pios de noviembre del mismo afio de 1947.

Su importancia radicf en dos caracterfsticas que se dieron
con las huelgas de electricistas y telefonisras, el cardcter es
tratégico para la economia y su funcidn que desempeilan y el que

se les haya aplicado la requisa,

Como decimos en un principio del inciso, es innegable que
durante 1987 no fueron las {nicas huelgas que protagonizé la --
clase obrera, mds bien si fueron algunas de las de mayor tras--

cendencia. N

E1 emplazamiento a huelga por parte de los pilotos aviado-
res organizados en ita Asociacifn Sindical de Pilotos Aviadores
{ASPA), ante la Compafifa Mexicana de Aviacidn, al igual que -

otros movimientos que le precedieron fue requisado.

Analicemos la versidn detallada de Ja aplicacibn de ta re-
quisa en un articulo que escribieron Eduardo Larrafiaga y Héctor

Mercado.(al)

El primero de noviembre ios 976 pilotos de la Asociacibn -
Sindicatl de Pilotos Aviadores (ASPA), iniciaron una huelga de -
cardcter econdmico en contra de la Compaifa Mexicana de Avia---
cién (CMA). De inmediato el £stado con fundamento en ei artfcu-
Jo 112 de la Ley de Vfas Generales de Comunicacifn, procedif a
requisar la empresa. A pesar de las garantfas constitucionales
sobre Ta libertad de trabajo y de huelga {articulos 50 y 123},-
Los trabajadores huelguistas tuvieron que reanudar sus labores
de manera forzada, con el fin de eludir la aplicacién del Cb6di-

go Penal en 1o relativo al delito de sabotaje.
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Este uso del derecho es algo ya muy conocido por los traba
jadores del sector de comunicaciones. Sin embargo, es-necesario
recalcar que el acto de la requisa, cuando se aplica en casos -
de huelga, constituye una violaci6n a los derechos constitucio-
naltes de los trabajadores, en virtud de que desnpaturaliza el -
ejercicio de huelga y priva a los trabajadores del instrumento

bdsico que les permita la defensa de sus intereses.

M&s afin, cuando la huelga no configura los supuestos del -
mencionado artfculo 112: guerra internacional, grave alteracifn
del orden pGblico, peligro inminente para la paz internacional
del pais o para 13 economfa nacional, categorfas legales que -~

siempre quedan bajo el criterio del gobierno.

Debido a esto dGltimo es que los conflictos de huelga gene-
ralmente se encuentran en desventaja ante los patrones, ya que
estos Gltimos cuentan con el apoyo y, generalmente, con la in--
condicionalidaa de las juntas de conciliaci6n a favor del pa--

trén,

Este caso no fue 1a excepcifn y las autoridades laborales
le dieron entrada a una inconformidad de parte de la empresa en

torno a Ja inexistencia de huelga.

",.. Nos referimos concretamente a la solicitud de decltara
cibn de inexistencia de huelga, hecha por la Compafifa Mexicana
de Aviacidén ante la Junta Federal de Conciliacién y Arbitraje.-
Esta solicitud de inexistencia se fundament6 en la fraccién 11
del articulo 451 y en la fracci6n I del 459 de la Ley Federal -

del Trabajo (LFT), misma que establece que la suspensifn de la-
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bores debe ser reatizada "por la mayorfa de 10s trabajadores de
la empresa o establecimiento, Si se interpreta literaimente el
tenor de estas disposiciones, tenemos por consecuencia que se -
pretende negar el derecho de huelga para los sindicatos gremia-

Tes.,

Finalmente, los pilostos aviadores tuvieron que regresar a
labecrar antes de que entrara en funciones la requisa y fueron -
acusados de sabotaje mediante el convenio firmado el dfa § de -
noviembre de)l mismo ado, Como vemos en este dlitimo relato, la -
posicidn que tiene el £stado es clave en un proceso de lucha de

Ta clase obrera.

Es muy cuestionable y suena Talsa Ta tan traida y 1levada
frase de que cumple un papel de drbitro entre los distintos con
flictos y sectores de la sociedad, mds bien dirfamos que su pa-
pel, que por cierto ha venido cumpliendo fielmente, es de estar
del tado de una clase social y desde fuego produciendo y repro-
duciendo las misras condiciones de explotacidn de una clase por

otra,

Oe esta forma, es totalmente falso que al Estado se le pug
da ubicar como un drbitro o autoridad neutral, o gue siempre su
funcién serd en beneficio de todos sus ciudadanos. Los resulta~-
dos al término del sexenio desmienten tales teorfas y como una
nuestra m&s de su supuesta "imparcialidad" analicemos brevemen-
te en el siguiente inciso cudl fue su papel en torno a otros mo

vimientos,
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5.4 LA LIQUIDACION, QUIEBRA Y REPRESION A SINODICATOS
DEMOCRATICOS

Durante el desarrolilo de los incisos anteriores menciona--
mos que el Estado tenfa distintos recursos con 1os cuales habfia
venido respondiendo a la lucha de la ¢lase obreva, desde luego
que priorizamos en buena medida en ta Jlamada requisa, pero es-
to no quiere decir de ninguna manera que sea la dnica, desde -
tuego que no. Dirfamos gue si ya con anterioridad habia venido
practicando ticticas tradicionales como los 1llamados “"Charra---
zos" imponiendo a sus lfderes incondicionales, desconocimiento
de 1fderes democrdticos, quiebras y liquidaciones, etc, La re--
quisa Jo dnico que viene a confirmar es cudles son los Timites

de la legalidad burguesa.

Ahora bien, cuando hablamos de liquidacifdn, guiebras, re--
quisa y represidn, estamos hablando de un proceso que a fuerza
de ser cotidiano hay ocasiones que pasa a ser intrascendente y
solamente se registran estos hechos por algunos medios de difu-

sifn o bien en las memorias de Jos protagonistas afectados.

Pero si la década de los setentas fue una década de tucha,
Ta de 1os ochentas no va a ser 1a excepcidn. Durante ésta, la -

lucha de clase lejos de verse disminuida se incrementa.

Con la llegada y profundizacién de la crisis econbmica, -
también se va a dar todo un proceso de lucha, el cual no se }i-
mitard a Ja bldsqueda de la democracia sindical y por aumento de

~salario.
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En esta nueva etapa, la lucha obrera se enfrenta a nuevos

fendmenos y tdcticas de sus eternos enemigos.

El capital y “su" Estado buscan nuevas y mds novedosas for
mas de explotacidn y abaratamiento de la fuerza de trabajo me--

diante la (lamada reconversidn y modernizacidn industrial,

Para esto no es suficiente, como en el pasado, contar *con
un sindicato controlado y con contratos colectivos leoninos. La
nueva fase de produccifn y reproduccidn del capital exige m&s y

més,

Flexibilizar el proceso productivo y hacer mids rentable el
capital para poder competir con el exterior en condiciones mds
favorables requiere de abaratar la fuerza de trabajo via modifi

caciones y/o liguidacién de contratos colectivos.

Ademds, el nuevo grupo que 1lega al poder cuestiona el pa-
pel que debe de cumplir el Estado en la economia por lo que ini
cia un proceso de desincorporacidn y venta de empresas estata--

Tes y paraestatales.

En este G1timo proceso de reprivatizacidn de 1a economfa,-
los que mds van a ganar desde luego que serdn los empresarios,-
dado que al deshacerse el Estado de 1as empresas, generalmente
pasan @ otros duefios en condicienes de desventaja y con modi-

ficaciones o eliminacién del contrato colectivo,

De esta forma la clase obrera se va a enfrentar a un proce
so totalmente distinto y nuevo para él, Las ligquidaciones, ven-

ta, extincidn, fusién, transparencias, quiebras fraudulentas, -~
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En esta nueva etapa, la lucha obrera se enfrenta a nuevos

fendmenos y tdcticas de sus eternos enemigos.

Et capital y "su" Estado buscan nuevas y mds novedosas for
mas de explotacién y abaratamiento de la fuerza de trabajo me--

diante la 1lamada reconversidén y modernizacifn industrial,

Para esto no es suficiente, como en el pasado, contar con
un sindicato controlado y con contratos colectivos leoninos, La
nueva fase de produccidn y reproducci6n del capital exige mds y

mis,

Flexibilizar el proceso productivo y hacer mds rentable el
capital para poder competir con el exterior en condiciones m&s
favorables requiere de abaratar la fuerza de trabajo via modifj

caciones y/o liquidacidn de contratos colectivos.

Ademds, el nuevo grupo que 1lega al poder cuestiona el pa-
pel que debe de cumplir el Estado en 1a economfa por lo que ini
cia un proceso de desincorporacifn y venta de empresas estata--

les y paraestatales.

En este Gltimo proceso de reprivatizacibn de 1a economfa,-
los que mds van a ganar desde luego que serdn los empresarios,-
dado que al deshacerse el Estado de las empresas, generalmente

~pasan 2 otros duefios en condiciones de desventaja y con modi-

ficaciones o eliminacidn del contrato colectivo.

De esta forma la clase obrera se va a enfrentar a un proce
so totalmente distinto y nuevo para &€1. Las liquidaciones, ven-

ta, extincibn, fusidn, transparencias, quiebras fraudulentas, -
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hueigas empresariales, despidos, reubicaciones y represifn en -
algunos sindicatos, van & ser e) lenguaje comin y el pan de ca-

da dfa,

Como muestra de lo anterior le hemos podido apreciar en un
recuento nada grato de /22 empresas autorizadas para liquidarse
464 ya se reaiizaron a3 wediados de este afio de 1987; de 218, -
122 ya se vendieron, de 136, 105 ya se extinguieron, de 80, 67

ya se fusionaron y de 28, 24 ya fueron transferidas.(ﬁz)

Pero no fue lUnicamente el proceso de adelgazamiento del Es
tado la Gnica forma de agresibn y golpeo permanente a la clase
obrera, ya que tambifn los cierres, ajustes de personal, quie--
bras y liquidaciones en la industria en general, fue parte de -

un mismo proceso.

Algunos ejemplos que mencionaremos nos muestran en forma -
parcial y limitada la lucha dada por el movimiento obrerc. Y de
cimos parcial y 1imitada, dado que aqui no mencionamog casos de
huelga, sino dnicamente los casos de despido, liquidacibn y lu-
cha por reinstalaci6n, durante el perfodo en estudio, mencionan
do prefereniemente tas siglas del sindicato o de la empresa du-

rante el perfodo 1983-1988,

SUTIN-URAMEX, TELMEX, SME, REHABILITACION, METRQO, ANAGSA,-
PIC, SA, REFRESCOS PASCUAL, SA, OMNIBUS-FLECHA ROJA, OMNIBUS.--
CRISTUBAL COLON, ORIGINALES MINELLY, S.A, BLYE JEAN's, MOTORES
NACIONALES, ADAMEX, S.A., BRANIFF INTERNACIONAL, INDUSTRIAS -
ACROS, S.A., ADUGSA, S.A., FONTANA, S.A., INDUSTRIAS INIGUEZ, -
S.A., VIDRIERA, S.A. E INDUSTRIAS AUMEX, S.A., MANUFACTURERA -
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ALTHOR, S.A., MC CLELLAN AHD STEAMEX, MARVER Df MEXICU, S.A., -
BENEFICIO HISPANA, S.A., PIREC, S.A., FORD, ASSA, KLAD SOBRINO,
CENTRAL DE MAQUINARIA ESTATAL DE SAN LulS, CALIADO DE SUAVIS -
CORPORACION DE INDUSTRIAS Y CONSTRUCCIONES, GENERAL POPD, CANA-
NEA, ESTRELLA DE ORO, NIDRIL, CORPORACION DE INDUSTRIAS Y CONS-
TRUCCIONES, DICONSA, GENERAL ELECTRIC, CFE, SUTSA-PRINT, TALLE-
RES FAS, FUNDIDORA MONTERREY, CERVECERIA MOCTEZUMA, AYOTLA TEX
i, S.A., PEMEX, CONAMIN, RENAULT, FERTIMEX, SARH, AEROMEXICO,

etc,

Como podremos ver, el movimiento obrero no ha salide bien
librado durante el sexenio y seguramente se requerirfan varias
p&ginas para poder mencionar, ya no narrar, los resultados de -
todo este proceso de agresifin que vino experimentando la clase

obrera durante el pasado sexenfio.
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5.5 NUEVAS FORHAS DE LUCHA

Anterformente hemos venido observando cdmo el Estado Mexi-
cano y los representantes del capital, a diferencia de los cam-
pesinos y los obreros, si tienen o al menos han venido tratando
de integrar un proyecto alternativo a la problemitica actual -

que se les viene planteando.

Por ejemplo, la alternativa al agotamiento del modelo de -
acumulacibn que vino funcionando en nuestro pafs durante mis de
treinta afios 1lamado del "desarrollo estabilizador y sustitu---
cién de importaciones", la han encontrado en las polfticas de -~
estabilizaci6n y ajuste; en cuanto a la cafda de fa tasa media
de ganancia la han tratado de superar mediante un proceso de re
conversidn en un principio y ahora en la modernizacifn indus---

trial.

En lo laboral, han venido recurriendo a pricticas como mu-
titacibn de contratos, liquidaciones, quiebras simuladas y menor
intervencibn de los sindicatos, en 1a relaci6n laboral y hoy -

pugnan por modificaciones a las leyes laborales,

Como vemos, el proyecto del capital cada vez se perfeccio-
na, mientras que por el contrario, la clase obrera ha permaneci
do anquilosada, con aparatos y estructuras sindicales que hoy -

son cuestiopabies en cuanto al papel que han venido Jugando.

Sus formas de lucha se ubicaron casi siempre dentro de los
marcos ya establecidos y salvoe casos excepcionales en donde se

implementdvon formas nuevas, como el desnudo o la huelga de ham
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bre, asf como algunos fintentos de toma de calies y carreteras,-
las demds formas que vino impulsando el movimiento obrero de -

un2 u otra forma ya se habfan practicado anteriormente.

Habfa que tomar en cuenta lo que hemos venido comentando -
durante el desarrollo del presente trabajo, el que un buen niime
ro de organizaciones obreras, por no decir la mayoria, ha veni-
do practicando lo que se 1lama la alianza con el Estado, esto -
desde luego ha influido en forma determinante en 1a dindmica y
lucha del devenir de la clase obrera mexicana. Esta desde luego
que ha venido supeditando su existencia en base a un proceso de
apoyo, reconocimiento y aval del Estado mexicano, en la pricti-
ca ha logrado manfatar y supeditarse a dicho mnvimiento obrero

a sus objetivos propiosy del capital.

Esto, de hecho, ha trafdo como consecuencia que en México no
se dé todo un proceso de lucha del! movimiento obrero, en donde
se reivindique, ya no digamos sus intereses histéricos de clase

sino los mis elementates, como se da en otros pafses.

Ve hecho las grandes centrales obreras no ejercecn {2 huel-
ga, sino que por el contrario, generalmente acaban negociando -
con el Estado-Patrén, 1o cual ha venido incidiendo de manera to
talmente negativa en cuanto a las formas y métodos de lucha de
la clase obrera. De hecho, cuando hablamos de formas de lucha -
hablamos de los sectores obreros 1lamados independientes y wuno
que otro gremio ¢ sindicato oficial que 1lega a 1a huelga misma

como forma de presidn,

Decimos anteriormente que, a diferencia de las formas ya -
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conecidas por el movimiento obrero como: el emplazamiento 2 -
huelga, 1a huelga misma, la toma de fibrica y sus formas de di-
fusibn y manifestacidn, asf como las recursos legales; hoy poco
ha avanzado el movimiento obrero en la defensa y negociacidn de

sus derechos contractuales.

Por el contrario, es un hecho que los empresarios y patro-
nes pertenecientes tanto al sector pdblico como privado, han ve
nido impulsando cambios en su polftica empresarial, con e! fin
de incrementar sus ganancias y reafirmar su papel histérico de

clase,

Aparte de contar con un poder econfmico, el cual muchas ve
ces influye en forma determinante en Jos juzgados faborales, pa
ra gue éstos desconozcan huelgas, utilicen csquiroles y lideres
vepdeobreras, cuerpes represivos, gquardias blancas, grupos de -

choque y atras tormas de ejercer el poder.

As{ pues, mientras la visidn empresarial cambia y continua
mepte busca nuevas formas de explotar y obtener mayores ganan--
cias de 1a fuerza de trabajo, el movimiento obrero se ha gqueda-

do muy a la zaga y con métodos cuyos resultados dan que desear.

En el capitalismo los sindica%tos y el movimiento obrero en
general, siempre estardn en condicionesr de total desventaja an-
te Tos empresarios, el Estado y sus aparates de contral, sin em
bargo, es cierto que e} movimiento obrero habrd de recurrir a -
las expertencias pasadas y desplegar creatividad ante las nue--

vas embestidas de sus enemigos de clase.

Y si bien es cierto tambié&n que una mayor¥a del proletaria
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do mexicano se encuentra fuertemente controlado por los ifderes
venales y los métodos corporativoes del Estado, esto no puede, -
no debe ser eterno. £l sector del movimiento obrero que lucha,~
no puede renunciar a ésta adn en condiciones de total desventa-

ja.

Mds bien a lo que se debe de aspirar este sector es a \r -
creando condiciones y formas nuevas de lucha que en un futuro -
no muy lejano influyan a otros sectores del proletariado que -

hoy no han sido capiaces de luchar por sus proplos intereses.

Para la implementacién de formas nuevas de lucha, es nece-
sarioc no perder de vista que hoy por hoy es cuando se¢ hace mis
urgente establecer programas de lucha que rebasen los marces -
que tradicionalmente éste venfa practicando, ante las nuevas -
condiciones de modernizacién y reprivatizacién de nuestra econg

mia.

Sin duda que e! movimiento obrero no se puede quedar reza-
gado y anquilosado en cartabones y tormas que le habfan dade -
ciertos resultados durante las décadas de los sesentas-setentas,
hoy los sindicatos y los contingentes obreros deberdn de ser sy

jetos de 1a historia y no simples objetos de ésta.

Es elemental no finicamente pensar como hasta hace algunos
afios, en términos defensivos puesto que esto ya no es suficien-

te.
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CORCLUSIONES

La crisis econfmica que se cierne sobre nuestra economfa -
ha sido una de 1as mds agudas de este dltimo cuarto de si-
glo y sus efectos, lejos de atenuarse y disminuirse, se -
profundizan en el pasado régimen como resultado de politi~

cas econdmicas errdneas.

Una de las principales causas debfdo a las cuales no fue =~
posible combatir dicha crisis econfmica, con oportunidad y
objetividad, tuvo su origen en la visifn errfnea y trivial
de algunos funcionarios, los cuales la definfan como una -~
crisis de cardcter coyuntural cuando los hechos se venia -

demostrando que era de cardcter estructural,

La estrategia econdmica que se vino aplicando durante el -
sexenio estuvo disefiada e influenciada por pelfticas econd
micas del Fondo Monetario Internacional, las cuales se con
cretizaron a través de las 3 cartas de intencifn firmadas

y dirigidas por el gobierno del expresidente Miguel de 1la

Madrid Hurtado al Fondo Monetario Internacional,

Sus efectos y consecuencias no fueron por jgual para todos
los sectores de la sociedad, ni mucho menos las politicas

econSmicas que se han venido aplicando han sido el resul-
tado de un consenso entre Jos diversos sectores de la so--

ciedad.

Las polfticas econdémicas tanto ortodoxas en un principio,-

come las heterodoxas posteriormente, son las que priorita-
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riamente se aplicardn; y at fipalizar el sexenio se aplica
ba ya una cowbinacifin de ambas con poco é&xito.

Los efectos directos de 1a crisis y recesidn econdmica mupn
dial, influyeron en forma definitiva en nuestra economfa,-
dando como resultadec una cafda abrupta en nuestros ingre--
sos vfa exportaciones petroleras, de la plata y otros pro-

ductos agrfcolas.

La fuga de capitales, las devaluaciones abruptas y sucesi-
vas de nuesira moneda; el incremento de nuestra deuda y la
insolvencia financiera para cubrir nuestros compromisos in
ternacionales, eran parte de todo un proceso que apuntaba
a una crisis de larga duracifn y cuyos efectos, lejos de -
atenuarse o superarse durante el sexenio, éstos se irfan -

agravando y agudizando.

Las polfticas econémicas anticrisis tenfan como objetivo ~
central detener ia inflacifn; mediante pol{iticas de ajuste
y recesidn, combinindolas con devaluaciones para hacer com
petitivas nuestras exportaciones y disminuci6n de 1a ofer-
ta monetaria, asf como mediante la reprivatizacién de la -
economfa, disminucién y eliminacién de los subsidios y to-

pes salarfales entre otras medidas,

Las repercusiones no fueron ni podrdn ser iguales para las
distintas ciases sociales que componen nuestra sociedad, -
Ya que si bien hay sectores de capital, scbre todo los de
la pequefia y mediana industria, que salferon mayormente -~

afectados, ya que muchas de estas empresas quebraron. Sin

- 1756 -



i1.-

12. -

embargo, los que mis resintieron los efectos de dicha cri-
sis, fueron 1os asalariados del campo y la ciudad; es de--
cir que necesariamente venden su fuerza de trabajo para po
der subsistir.

En el caso del gran capital y el capital tinanciero, los -
efectos de la crisis se dieron mediante la formacidn de ~-
nuevos consorcios industriales y financieros mediante las
fusfones y compras de empresas que habfan pertenecido al -
Estado, por parte del capital nacional y extranjero, y en
otros casos a través de cambios de giro o sector, como fue
el caso de los capitales liquidados con la nacionalizacidn

bancaria y el surgimiento de nuevas casas de bolsa.

Concretamente los salarios obreros vieren perder su poder
adquisitivo en té&rminos comparables con los asalariados de
1943, es decir que los salarios de las crisis de los ochen

ta hanfan retrocedido cuarenta afios.

En nuestro pafs el sector obrero ha sido el mis golpeado -
por dicha crisis econfmica, sin embargo, Su grado de res--
puesta no fue ni con mucho menos la que se esperaba, ya -
que si bien huba movimientos de huelga, en donde una d1vegv
sidad considerzble de sindicatos recurrié at antecedente -
de lucha para romper ios topes salariales y polfticos de -
austeridad y cortes de personal, lo real es que €ste no -
fue un proceso generalizado en donde la gran mayorYa de -~
los sindicatos se vieron implicados, mds bien fueron cier-

tos sectores de asalariados de la gran industria como Tele

- 176 -



13.-

fonfstas y Electricistas, de la pequefia y mediana, asf co-
mo 10s dei sector pgblico y sindicatos independientes. Sin
embargo, es prudente mencionar que estos movimientos no lo
graron 1legar a la huelga nacional, ni mucho menos a lo---
grar romper el control corporativo que ejercen las grandes
centrales sobre la clase obrera. De esta forma €sta no fue
capaz de cumplir su papel como Sujeto de historia, ni de -
defender sus mis elementales derechos; el derecho al traba

jo y un salario digno.

Una vez mds durante el sexenio de 1982-1988, el Estado lo-
gré mediante sus diferentes medios legales, represivos, =~
corporativos, econdmicos y politicos, fmponer su polltica

a tas clases trabajadoras y para éste no dudd en ningin mo
mento en utilizar todos los recursos a su alcance con -
el fin de cumplir sus objetivos; preservar el sistema de -
explotacién y de expoliacién de una clase sobre la otra, -
es decir, cumplir con su papel histé6rico de lograr superar
la crisis econfmica y reproducir las condiciones de produc

cidén capitalista.
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