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INTRODUCCION

La tendencia humana es gregaria, esto quiere decir -
que busca la agrupacidén de cualquier caricter que ella --
sea, y asi vemos la existencia de'sociedades, asociacio--
nes, mutualidades, sindicatos, colegios, etc., lo cual no
es mds que la conjuncién de los,esfuerzos individuales en
funcidén de unos objetivos que interesan a diferentes sec-

tores del conglomerado social,

La sociedad es una organizacidn de esfuerzos para un
fin comiin, con una personaiidad juridica propia que le --
permite a ésta actuar independientemente de las activida-
des de sus integrantes, con bienes, capital y domicilio -

propios.

Un centro de ensefianza de idiomas puede clasificarse
dentro del grupo de empresas de servicios y su principal
objetivo es la presentacidén de un servicio de caricter --

cultural.

Las Sociedades Civiles no estdn contempladas dentro
de la Ley de Sociedades Mercantiles, ya que el objeto de
su constitucidén es diferente, y por sus caracteristicas -

es regida por el Cddigo Civil.



En el desarrollo de la presente investigacidn, se pu
dieron observar ciertas limitaciones en cuanto a fuentes
de informacidén, debido a que no existen textos que enmar-
quen como tema principal a las Sociedade§ Civiles, de ahi
la importancia de la interpretacidn de temas afines, pero

a la vez disgregados de estas sociedades.

Segﬁramente algunas de las ideas que son del todo -
originales, sin embargo, se ha procurado en todos los ca-
sos, incluir aportaciones propias por pequeilas que hayan
sido y si no se encuentran correctas debido a limitacio-
nes se considera que se encuentran lo suficientemente fun
daméntadas para someterlas a consideracidn de todo aqﬁel
que se interese en el tema abordado, que es arduo y ofre-
ce variadas perspectivas, pero que ha sido elaborado con

entusiasmo.



LAS SOCIEDADES CIVILES



ANTECEDENTES GENERALES

E1l ser humano desde un principio ha necesitédo de la

unién con otros seres semejantes.

Desde tiempos antiguos, se uni6§ a sus semejantes para
la consecuci6én de un fin comGn; de esta forma di6 nacimien

to a la familia, al clén, a la tribu, al estado, etc.

La satisfaccién a sus necesidades lo obhligé a organi-
zarse de diferentes formas, creando diferentes tipos de --
instituciones y reglamentaciones que poco a poco han in- -
flufdo en la conformaci6én del derecho dando lugar princi--

palmente, a la concepcién de la persona moral.

En el Derecho Romano ya se hacia mencién a un tipo de
sociedad que tenfa lugar entre los herederos por derecho -
de unvpadre de familia, mientras el patrimonio intestado -
~continuase indivisible, para poder disfrutar de €1 en co--

mén.

Posteriormente se present§ cuando dos o mis personas
bonian un patrimonio en comtGn, a modo de copropiedad, {ya
que no existfa la persona moral) por medio de un semejante
proceso a la cesifn de derechos con la obligacién de ac- -

tuar como hermanos. Los historiadores hablan de ella como



"E1 contrato por el que dos o mis personas ponifan objetos
o energia en comGn para dedicarse a actividades no necesa

riamente econ6micas y luego repartir los resultados".

Su reglamentaci6én fue poca, pero si requerian de un -
fin licito, ya que en caso contrario, eran consideradas --
las aportaciones como un "pago sin causa" que podian recu-

perar en cualquier momento.

Pensemos que la actiﬁidad comercial en su auge, requi
ri6 de unas normas de derecho reguladoras que surgen hasta
el siglo IX aproximadamente; de manera que los romanos has
ta este momento solo hablan de un tipo de sociedad, la del
derecho comfn,.

La conformaci6n de estas sociedadeé podia tener como
motivo la realizacién de un solo negocio (explotacién de -
un molino) o bien l1la realizaci6n de vafios y distintos ne-
gocios. Para esta Giltima forma, la aportacién de bienes y
deudas podian ser presentes y futuras (a titulo universal)

0 solo una parte de ellas (a titulo particular).

Cuando las Sociedades extingufan, hacfan una autenti-
ca liquidacién, vendiendose los bienes, pagando a los - --

acreedores y repartiéndose los productos restantes.



A medida que el comercio era intensificado por la --
mar, tuvieron la necesidad de regular sus actividades y --
nacié el Consulado del Mar, originalmente, llamadas Leyes

de Barcelona y fueron aplicadas en Francia, Alemania, etc.

Aquf surgi6 un tipo éspecial de sociedad en la que --
participaban particulares, inversionistas, comerciantes y
un capitin de navio, aportando algo para conseguir un bar-
co para embarcar sus mercancias, y negociar en otros puer-
tos, para repartir al fin de la travesfa las ganancias ob-

tenidas proporcionalmente a su aportacién.

Esta sociedad fue fundada esencialmente en la buena -
£&, pués el capitdn controlaba inversiones, viajes, nego--
cios, en una palabra, todo, pues tenfa facultades para dis
poner como duefio. Este consulado del mar por cuanto a es-
‘te tipo de sociedad, tenfia como supletorio, el derecho co-
mGn, y como se nota, afin no crea personalidad alguna como
"Persona Moral", pués todo acto se realizaba por medio del
Capitdn, quien era responsable ante todos y tenfa faculta-
des amplisimas para disponer del patrimonio encomendado a

su custodia.



DERECHO ESPAROL

Siglo XIV. Las Siete Partidas de Alfonso X "E1 Sa-

bio".

Es copia del Derecho Romano, como menciona en una de
sus partidas en la que cita "Compafifa es ayuntamiento de -
dos o mds, que es hecho con intencién de ganar algo de uno

ayuntdndose los unos con otros'.

Cambia el término Compafiia por.el Sociedad Romano (So
cietas) por la gran influencia de comerciantes. Ademds es
tablece .1a imposibilidad de "asociarse' a los menores de -
catorce afios, sean '"no ilustrados" o incapacitados.

Actualmente el Cédigo Espafiol sefiala "Sociedad es un
contrato por el cual dos o més.personas se obligan a poner
en com@in, bienes o industria con 4nimo de repartirse entre

sf las ganancias”.

ORDENANZAS DE BILBAO

Ya se va entendiendo 1la creacién de la persona moral,
pues define que las operaciones se entienden realizadas --
con la sociedad y no con el patrimonio de cada uno de los

socios en particular.



lORDENANZAS EN FRANCIA. 1673 Y 1681,

Se establecen durante el reino de Luis XIV y son ante

cedentes directos del C6digo Napolebnico.

Describe a la Sociedad como "el contrato por el cual
dos 6 mds personas ponen o se obligan a poner en comln al-
guna cosa, para hacer en com@n un provecho honrado del - -

cual se obligan reciprocamente a rendirse cuenta'.

- Sigue observindose copia del Derecho Romano por cuan-
to a igualdad de aportacién de cada socio asi como el re--

parto de 1a utilidad.

CODIGO NAPOLEON

Durante el mando de Napcle6n y dada la gran fuerza -
imperialista de Francia a principios del Siglo XIX, la in-
tenci6n de llevar a todo lugar conquistado la difusién de
su Legislaci6én es de gran trﬁscendencia mundial, afin asf,
no se cumplié mucho el estudio de las Sociedades princi--
palmente en el aspecto civil, pues el gran desarrollo del
comercio repercute en el Derecho y se encamina hacia esta
actividad, aunque se establece que las reglas generales de

la Sociedad las marca el C6digo Civil y las particulares -

las fijen las leyes mercantiles en el caso de sociedades



tipo "andénimas".

En el C6digo de Comercio Francés (1807) dice el Con--

trato de Sociedad se ajustard al Derecho Civil, a las le--

yes mercantiles y a los convenios particulares'. No define

en sus regulaciones para Sociedad Colectiva, en Comandita

y An6nima, el concepto de actividad comercial.

a)

b)

o

d)

DERECHO ALEMAN

Establece para el contrato de sociedad.

Un fin a perseguirse y alcanzarse que no es necesaria
mente patrimonial.

El fin perseguido debe ser comtin aGin cuando pueden --
proponerse intereses generales o la ventaja de un ter
cero, quedando después de establecido como fin comGn

a los socios. | '

Cooperacién de los socios para alcanzar el fin.

Forma.- Por las aportaciones en si, debe constituirse

‘por escrito a semejanza de una transmisi6n de propie-

dad.
MEXICO

Con la conquista de la Nueva Espafia, originé un sis-
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tema de explotacién de los recursos naturales, que defini-
tivamente dificulta y entorpece el desarrollo del comerF‘-
cio, ademis el reino espafiol 1limit6 la prdctica de activi-
dades comerciales para evitar rivalidades con la metr6épo-

1i, s6lo permitiendo su prédctica desde C4diz y Sevilla,

Al independizarse México, no se anul6é inmediatamente
el Sistema Legal Espafiol que nos regia, pero si crea una

comisién para establecerlleyes en Derecho Mercantil.

El 4'de junio de 1887 entr6 en vigor el Cédigo de Co-
mercio que alin rige en parte hasta nuestros dfas y que con
tenfa entre otras disposiciones la reglamentacifn sobre Co
merciantes, actos de Comercio y Auxiliares del Comercian-

te, contratos mercantiles y Derecho Procesal Mercantil,

~ En 1928 se pretendi6 unir a este C6digo de Comercio -

de 1887 con el C6digo Civil, pero la idea no prosper6.

Eﬁ el C6digo Civil de 1884 es regulada la Sociedad -
Civil, es mencionada la naciente Sociedad Mercantil pero -
no hacen mencién alguna a la figura de la Asociaci6én. En -
el es mencionada a: '"la Sociedadbes el contrato en virtud
del cual los que pueden disponer de sus bienes o indus- --
trias, ponen en com@n con otra u otras personas estos bie-

nes o industrias o los unos y la otra juntamente, con el -
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fin de dividir entre si el dominio de los bienes, las ga-

nancias o las pérdidas".

Se previene que el objeto de la sociedad debe ser 11-
cito, utilizando el término objeto por el de fin; se reque
rird de escrituraci6n, pafa su constitucién y dan bastante
importancia al inventario de los bienes aportados, que de-
bfan anexar pués suponian que algtin asociado tenia posibi-
lidades de solicitar "devoluci6n de sus bienes'", como si -
el dominio no hubieren transmitido a la Sociedad desde el

momento mismo de su creacifn.

Es notado que la Finalidad u "objeto", es unir esfuer
zos individuales. para logar ganancias (o pérdidas) y divi-

dirlas.

Ogligan a que los bienes aportados sean suceptibles
de aﬁreciacidn econémica y establecen también que son So--
ciedades Comercantiles, las que forman para negocios que

la Ley califica Actos de Comercio; las demis son civiles.

La legislaci6n se confunde demasiado como pueden ob-
servar: "Las Sociedades Comerciales se rigen por el C6di-
go de Comercio, las Civiles por el C6digo Civil, pero po-
drd estipularse que aGn las Civiles se rijan por las Re--

glas Comerciales".
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Como se observa, el auge de las operaciones comercia
les hizo necesario una reglamentaci6én legal para ellas -
1legando casi a suponer que en virtud del comercio, nacié

la figura legal de la Sociedad, lo cual no es tan cierto.

En el Cédigo Civil de 1928 que entr6 en vigor en - --
1932, y como necesario pues son creadas muchas Sociedades
que no persiguen en ningGn momento, lucro o beneficios a
repartir entre sus socios, son incorporédas en &1, la fi-
gura de la Asociacibn que es reconocida segtn art. 25, --
pfecisamente cuando "Las asociacioneé que se propongan fi-
nes licitos, cientificos, artisficos, culturales, de re--
creo o cualquier otro fin 1fcito, siempre que no fueran -
desconocidas por la Ley", y su objetivo no. sea preponde--

rantemente lucrativo.
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CONCEPTO

Para poder hablar de las Sociedades Civiles, es nece

sario definidr en primer término qué es una sociedad.

"Es la reunién de varias personas que aportan sus bie
nes o sus esfuerzos o ambas cosas a la vez, para la reali-

zacién de un fin comGn". (1)

"Reuni6n de personas que aportan bienes o esfuerzos
para la realizaci6n de objetivos comunes y constituyen una .
entidad con personalidad juridica distinta a cada uno de -

sus integrantes'. (2)

Sociedad Civil. Algunos autores definen a la socie-- -

dad como:

"Una corporacién privada, dotada de'personalidad ju-

rfdica que se constituye por contrato celebrado entre dos

(1) Enriquez Palomec, Radl, Léxico Bisico del Contador. Ed. Trillas
1981. .

(2) Franco Dfaz, Eduardo M. Diccionario de Contabilidad. Ed. Siglo
Nuevo Editores 1980,
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o mis personas, para la realizaci6én de un fin comGn, 1lfci-
to, posible y preponderantemente econémico, mediante la --
aportaci6n de bienes o industria, o ambas, siempre y cuan-
do no lleve a cabo una especulacifn comercial y no adopte

forma mercantil". (3)

" "Se llama sociedad al contrato en virtud del cual los
" que pueden disponer libremente de sus bienes o.industria -
en com@n con otras personas, con el fin de dividir entre -
s{ el dominio, ganancias y pérdidas que resulten. Toda --
sociedad debe tener un objeto lfcito y constituirse en uti

lidad de las partes". (4)

El C6digo Civil en el articulo 2688 define: ”por el -
contrato de sociedad, los socios se obligan mutuamente a -
combinar sus recursos o sus esfuerzos para la realizacién
de un fin comtn, de caricter preponderantemente econémico,

pero que no constituya una especulacién comercial'.

(3) Rojina Villegas, Rafael. Derecho Civil Mexicano. Tomo III. Con--
tratos Vol. Il Ed. PorrdGa, 1977.

(4} Peniche l6pez, Edgardo. Introduccién al Derecho y lecciones de -
Derecho Civil. Ed. Porrda, 1982,
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Por especulacién Comercial entendamos que es el he--
cho de dirigir los fines de la sociedad hacia el marco ex

clusivo del afén de lucro, obteniendo este por medio de -

las alternativas licitas cuales quieran que sean.

Esto es, una sociedad materialmente civil, constitui-
da para la realizaci6én de un fin comGn de cardcter econé-
mico pero que no constituya una especulacién comercial, --
que adopte cualesquiera de los tipos sociales reconocidos
por la Ley de Sociedades Mercantiles. Una sociedad de tal
especie quedari sujeta a la legislacitn mercantil y se re-
putard mercantil para todos los efectosllegales (arts. 4o,

LSM y 2695 Céd. Civ.).:

Art. 2695 del C6digo Civil. ﬁLas sociedades de natura

leza civil, que tomen la forma de las sociedades mercanti-

les, quedan sujetas al C6digo de Comercio".

El C6digo de Comercio en su artficulo 75, indica cui--
les son los Actos de Comercio que no podrd especular una -
Sociedad Civil, el cual a la letra dice:

"La Ley reputa actos de comercio:

I;'Todas las adquisiciones, enajenacifnes y alquile-

res verificados con prop6sito de especulacibén co-



I1.

111,

IV.

VI,

VIiI.

VIII.

IX.

mercial, de mantenimientos, articulos, muebles o

mercaderfas, sea en estado natural, sea después de

trabajados o laborados;

Las compras y ventas de bienes inmuebles, cuando -

16

se hagan con dicho prop6sito de especulacifn comer

cial.

Las compras y ventas de porciones, acciones y obli

gaciones de las sociedades mercantiles;

Los

u otros titulos de crédito corrientes en el comer

cio;

Las

Las

Cos

Las

Las

por

Las

contratos relativos a obligaciones del Estado

empresas de abastecimientos y suministros;

empresas de construcciones y trabajos pGbli--

y privados;
empresas de fdbricas y manufacturas;

empresas de transporte de personas o cosas, -

tierra o por agua y las empresas de turismo;

librerfias y las empresas editoriales y tipo--

graficas.



XII.

XIII.

XIV.

Xv.

XVI.

XVII.

XVIII.

Las empresas deé comisiones, de agencias, de ofici
nas de negocios comerciales y establecimientos de

ventas pGblica almoneda;
Las empresas de espectdculos phblicos;
Las operaciones de comisifn mercantil;

Las operaciones de mediaci6n en negocios mercanti

les;
Las operaciones de bancos;

Todos los contratos relativos al comercio marfiti-

mo y a la navegacifn interior y exterior;

Los contratos de seguros de toda especie, siempre
que sean hechos por empresas;

-

Los dep6sitos por causa de comercio;

Los dep6sitos en los almacenes generales y todas
las operaciones hechas sobre los certificados de
dep6sito y bonos de prenda librados por los mis-

mos ;

17



XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

18

Los cheques, letras de cambio o remesas de dinero

de una plaza a otra, entre toda clase de personas;

Los valores u otros titulos a la orden o al porta-
dor, y las obligaciones de los comerciantes, a no
ser que se pruebe que se derivan de una causa ex--

trafia al comercio;

Las obligaciones entre comerciantes y banqueros,

si no son de naturaleza esencialmente civil;

Los contratos y obligaciones de los empleados de
los comerciantes en lo que concierne al comercio -

del negociante que los tiene a su servicio;

La enajenacién que el propietario o el cultivador

hagan de los productos de su finca o de su culti-

VO3

Cualesquiera otros actos de naturaleza anfloga a

los expresados en este c6digo."

Sin embargo, el mismo Cédigo también hace mencidén de

aquellas actividades que no se consideran actos de comer-

cio, en su artfcule 76: "No son actos de comercio, la com

pra de articulos o mercaderias que para su uso 0 consumo,
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o los de su familia hagan los comerciantes, ni las reven-
tas hechas por los obreros, cuando ellas fueran consecuen-

cia natural de la prédctica de su oficio".

En conclusién, definimos a la Sociedad Civil como 1la
agrupacién de personas, las cudles por medio de la celebra
ci6n de un contrato hacen manifiesto su prop6sito de unir
sus habilidades y esfuerzos en la consecuci6n de un obje-

tivo comGn, licito y preponderantemente econdmico.



CARACTERISTICAS

Uni6n de dos o mis personas

Tiene personalidad -jurfdica, articulo 25, fracc., III
del Cédigo Civil.

El contrato de la sociedad debe constar por escfito,
pero se hari constar en escritura ptblica cuando al--
gn socio transfiera a la sociedad bienes tuya enaje-
nacién deba hacerse en escritura ptiblica.

El contrato de sociedad debe inscribirse en el Regis-
tro de Sociedades Civiles para que produzca efectos
contra terceros.

El contrato de sociedgd no puede modificarse sino por
consentimiento unﬁnfme de los socios.

Después de la razbn social se agregardn estas pala--
.bras: "Sociedad Civil".

El patrimonio de la sociedad es autfnomo, los socios
se obligan entre si a unir sus esfuerzos y recursos
que constituyen el patrimonio de la sociedad, siendo
en consecuencia independientemente de los socios que
la forman, ya que la sociedad es una persona moral -
distinta a las personas que la integran.

El fin com@n es de carfcter preponderantemente econé
mico, pero sin que constituya una especulaci6n comer
cial.

Cada uno de los socios aporta una parte del patrimo-

20



nio de la sociedad con la finalidad de obtener bene-

ficios econdmicos, estos beneficios no se derivarédn

de la realizaci6n de actos de comercio.

La aportaci6n de los socios puede consistir en una -
cantidad de dinero u otros bienes o en su industria.
La aportaci6én de bienes implica la transmisi6n de un
dominio a la sociedad, salvo que expresamente se pac

te otra cosa.

21



DIFERENCIAS ENTRE ASOCIACION CIVIL Y SOCIEDAD
CIVIL.

Para efectos de establecer las diferencias entre aso
ciacién y sociedad civil, es indispensable mencionar nue-

vamente al concepto de sociedad civil, asi como al de aso

22

ciaci6n civil, que al igual estd regido por el C6digo Civil.

Sociedad Civil. "Por el contrato de sociedad, los so
~cios se obligan mutuamente a combinar sus recursos o sus
esfuerzos para la realizacifn de un.fin comfin, de caric--
ter preponderantemente econémico, perolque-no constituya

una especulacién comercial".

Asociacién Civil. "Cuando varios individuos convie--
nen en reunirse, de manera que no sea meramente transito-
ria, para realizar un fin comlin que no esté prohibido por
la Ley y que no tenga cardctér preponderantemente econémi

co".

No hd sido posible que en la préctica exista una le-
gislaci6én para cada agrupaci6én, en la que el hombre se --
reune o asocia con otros, y tratdndose de diferenciar la
Asociacién de la Sociedad Civil, el punto que las separa

es demasiado estrecho.
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El Derechc Francés si diferencia profundamente estas

agrupaciones y las l1lama '"Con Fines No Lucrativos'" a la -

Sociedad y "Agrupaci6n Desinteresada" a la Asociaci6n; --

. sin embargo el estado desconfia de las actividades desin-

teresadas; considera que tienden a subsistir su acci6n - -

personal o a socavar su autoridad. El tratamiento que le

da a la Sociedad Civil es mis liberal, ya que €sta es de-

finida por sus actividades lucrativas..

Las diferencias que existe entre ambas son:

SOCIEDAD CIVIL

1. Fin comfin licito de carfcter

preponderantemente econémico

pero que no constituya una -

especulaéi6n comercial.

2. Los socios tienen derecho a
un solo voto, resolviéndose
los asuntos por mayoria de
votos.

La mayoria de votos se com-
putard por cantidades, pero
cuando una sola persona re-
presente el mayor interés -

y se trate de sociedades de

ASOCIACION CIVIL

- Fin comln licito que no

tenga cardcter preponde.

rantemente econémico.

" Cada asociado gozard de

un voto en-las asambleas
generales excepto aquél
en que las decisiones a
tomar se encuentre direc

tamente interesado. Las

decisiones se acordarén

por la mayorfia de votos.



3. Al disolverse la sociedad --

4,

\

mis de tres socios se requie
re el voto de por lo menos -

de la tercera parte de los -

socios.

las utilidades se distribui-
rdn al igual que los bienes,
de acuerdo a la parte propor
cional que le corresponda y

de igual manera cuando el so

cio deje de pertenecer a - -

ella.

La distribuci6n del remanen-
te distribuible se pacta --

normalmente en forma anual.

5. La separacién de alguno de

los socios se puede dar ya

sea por su inconformidad -

ante la peticién de los de-

24

En Casé de disoluci6n 1los
bienes de la asociacibn -
se aplicarén conforme a -
lo que especifican los es
tatutos, o en su defecto
lo que determine la asam-
blea general y que s6lo
podrd atribuir a los aso-
ciados 1a parte del acti-
vo social que equivalga -
a sus aportaciones que--
dando los demds bienes a
otra asociacién de objeto
similar a la extinguida.
No debe repartirse rema-
nente distribuible en --
virtud de lo descrito en
el punto anterior.

Los asociados podrdn se-
pararse de la asociacién
previo aviso anticipado

de dos meses.
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mis socios de realizar apor-
taciones suplementarias a 1a5
iniciales, o por su propia -
. conviccién. ' )
6. La exclusi6n de un sotio se- Los asociados no podrén -
rd4 por acuerdo uninime-de -- ser excluidos por causas
los socios y por causas gra- no sefialadas en los esta-

ves previstas en los estatu- tutos.

tos.

Asi es como concluimos que las Sociedades Civiles tie
nen finalidad lucrativa,que los socios deberdn repartirse
entre si; el contrato es celebrado entre personas que po--
nen en comtin sus conocimientos o su actitud con una finali
dad distinta de la de repartirse beneficios; mientras que
las Asociaciones no tienen a la realizaci6n y reparto de -
beneficios. Estas se pueden destinar a los fines mis va-
riados: todas las formas de la actividad humana como son -
la defensa de intereses morales (educacién, instruccién),
btisqueda de distracciones (deportés, juegos}, proteccibén -

de las artes (mGsica, pintura), etc.

"Sin embargo, algunas de ellas pueden proponerse la -
proteccifén de los intereses pecuniarios de sus integran--
tes. Como ejemplo de estas se pueden citar: Seguros mutua

les, sociedades tenedoras de obligaciones, etc., y es res-



pecto de é&stas donde resulta diffcil la distincién con -
las Sociedades Civiles, pués se presiente que ecscondan la

finalidad de lucro.

26
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CONSTITUCION

La Sociedad Civil, considerada como una persona mo--
ral con personalidad jurfdica propia y que al mismo tiem-
po es resultado de un acuerdo de voluntades, tiene como -
primer requisito para su formal constitucién, la celebra-

cién de un contrato.

El contrato de sociedad debe constar por escrito y -
en escritura pGblica cuéndo alguno de los socios aporte -
bienes cuya enajenaci6n asi lo requiera, de acuerdo a lo

establecido en el C6digo Civil.

Para'que‘este contrato surta efectos contra terceros, .
deberd inscribirse en el Registro de Sociedades Civiles,
de esta forma se le reconoce su,personalidadfjuridica dis
tinta a la de sus integrantes para poder obligarse y ejer

cer sus derechos.

El Acta Constitutiva debe contener los siguientes da
tos: |
a) Nombre o Raz6n Social, seguida de las palabras Socie
dad Civil;
b) Nombre, nacionalidad y domicilio de los integrantes;
c) Objeto de la sociedad;

d) El importe del Capital Social y la aportacifn de ca-
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da socio.

La falta de esta forma, la convierte en sociedad irre
gular y solo produce que los socios puedan pedir la liqui-
dacién de la misma en cualquier tiempo, sin que ello inte-

rrumpa los posibles efectos ante terceros,

Con relacién al inciso a, cabe hacer notar que el nom
bre de la sociedad debé ser Raz6n Social y no Denominacién
Social, es decir, ya que se trata de una sociedad de perso
nas, se integrar4 con el nombre o nombres de los socios -
fundadores, o de los que tengan mayor renombre o por los
de aquéllos que designe la Asamblea General por cualquier
otro motivo.

Respecto al bbjetovde la sociedad, éste debe ser am-
plio y especifico, esto es, que mencione todas las activi
dades que desarrollard sin caer en ambiguedades que poste

riormente acarreen problemas en su interpreta¢16n.

Otro de los puntos a determinar en el Acta Constitu-
tiva es el de la duracién de la sociedad; aqui se puede -
considerar que uno de los propSsitos para su creacibn, es
el de ampliar el horizonte profesional al poder contar --
con la colaboraci6én de otros profesionales, buscando que

la actividad sea trascendente, por lo tanto, se ha de - -



procurar que la vigencia no termine con las personas que
la iniciaron, para que la técnica y la experiencia pueda

ser aprovechada por otra u otras generaciones.
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ADMINISTRACION

La administracidén de la sociedad puede conferirse a
uno o mis socios. Habiendo socios especialmente encarga-
dos de la administracidn; los demds no podrin contrariar
ni entorpecer las gestiones de aquellos, ni impedir sus -

efectos.

No es vidlida la renuncia del derecho, en el art. --

2710 del Codigo Civil menciona:

"El nombramiento de los socios administradores no --
priva a los demis sociosvdelnderocho de examinar el esta-
do de los negocices sociales, y de exigir a este fin la --
presentacién de iibros, documentos y papeles con el obje-
to de que puedan hacerse 1as rec1amaciones que estimen --

convenientes".

El nombramiento de los socios administradores, hecho
en la escritura de la sociedad, no podra revocarse sin el
consentimiento de todos los socios, a no ser judicialmen-
te por dolo, culpa o inhabilidad. El nombramiento de ad-
ministradores, hecho después de constituida la sociedad,-

es revocable por mayoria de votos.

Los socios administradores ejercerdn las facultades
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que fueran necesarias al giro y desarrollo de los nego-
cios que formen el objeto de la sociedad; pero salvo con-
venio en contrario necesitan autorizacidn expresa de los

otros socios:

I. Para enajenar las cosas. de la sociedad, si ésta no -
se ha constituido con ese objeto.

I1. Para empeifiarlas, hipotecarlas o gravarlas con cual-;
quier derecho reél.

III. Para tomar capitales prestados.

Las facultades que no se hayan cbncedidq a los admi-
nistradores serdn ejercidas por todos los socios, resol--
viendose los asuntos por mayoria de votos. La mayoria --
se computarad por cantidades; pero cuando una sola persona
represente el mayor interés y se trate de sociedades de -
mids de tres socios, se necesita por lo menos el voto de -

la tercera parte de los socios.

Siendo varios los socios encargados indistintamente
de 1a administracién, sin declaracidén de que deberdn pro-
ceder de acuerdo, podrd cada uno de ellos practicar sepa-

radamente los actos administrativos que crea oportunos.

Si se ha convenido en que un administrador nada pue-
da practicar sin concurso de otro, solamente podrd proce-

der de otra manera en caso de que pueda resultar perjui--
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cio grave e irreparable a la sociedad.

Los compromisos adquiridos por los socios administra
dores en nombre de la sociedad, excediéndose de sus facul
tades, si no son ratificados por esta, sb6lo obligan a 1la

sociedad en relacidén del beneficio recibido.

Las obligaciones que se contraigan por la mayoria de
los socios encargados de la administracidén, sin consenti-
miento de la minoria o contra su voluntad expresa, serdn
vilidas; pero los que las hayan contraido serdn personal-
mente responsables a la sociedad de los pérjuicios que ~-

por ellos se causen.

El socio o socios administradores estan obligados a
rendir cuentas siempre que lo pida la mayoria de los so--
cios alin cuando no sea la época fijada en el contrato de

sociedad.

Cuando la administracidén no se hubiere limitado a --
algunos de los socios, todos tendrin derecho de recurrir
a la direccién y manejo de los negocios comunes. Las de-
cisiones seran tomadas por mayoria, oBservéndose respecto

de esta, lo dispuesto en el articulo 2713.



LIQUIDACION

Quienes deben liquidar a la sociedad, serdn todos --

los socios, salvo pacto en contrario.

El capital y las utilidades s6lo pueden repartirse -
después de liquidada la sociedad, al concluir la liquida-
cion, las utilidades 6 las pérdidas se repartiridn entre -
los socios, segin lo pactado, si no se pactd, el reparto

serd proporcional.

En caso de un socio industrial al que no se le hubie
re estimado su contribucién, a la liquidacién se estara -

a lo siguiente:

a) Si el trabajo del industrial puede equipararse al de
otros,su cuota serd similar a la de éste.

b} S5i no se puede equiparar, su cuota seré igual a la -
del socio capitalista que tenga mis.

c) Si sdlo hay un socio capitalista y otro industrial,
se dividirdn las ganancias en partes iguales.

d) Si son varios los socios a los cudles no se les pue-
da equiparar su cuota, dividirdn entre todos la mi--
tad de las ganancias, pudiéndose hacer por convenio

o a falta de éste por decisidn arbitral.
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Si el socio industrial hubiere contribuido con capi-
tal, se considerard en forma separada éste de la indus- -

tria.

Si hubiese socios capitalistas e industriales y al -
final no hay utilidades, el capital se repartirid sélo a -
los primeros, en caso de pérdida, los socios industriales

no responderian por ellas, salvo pacto en contrario.
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DISOLUCION

El Cdédigo Civil sefiala las causas por 1a5 cuales que

disuelta una sociedad, y son las siguientes:

Por consentimiento undnime de los socios.

Por haberse cumplido el término prefijado en el con-
trato.

Por la realizacién completa del fin social, o por ha
berse vuelto imposible 15 consecucidn del objeto de
la sociedad.

Por la muerte o incapacidad de uno de los socios que
tenga responsabilidad ilimitada por los compromisos
sociales, salvo que en la escritura constitutiva se
haya pactado que la sociedad contindie con los sobre-
vivientes o con los herederos de aquél.

Si alguno de los socios muere, se procederd a la li-
quidécién de la parte que le corresponda, entregéndg
se a su sucesidn.

Los herederos tendrdn derecho al cépital y a las uti
lidades que al finado correspondan en el momento de
su muerte, posteriormente sdlo de la parte que depen
da necesariamente de los derechos adquiridos o de --
las obligaciones contraidas por el difunto.

Por 1a muerte del socio industrial, siempre que su -

industria haya dado nacimiento a la sociedad.
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- Por la renuncia de uno de los socios, cuando se tra-
te de sociedades de duracidén ilimitada y los otros -
socios no deseen continuar asociados.

La renuncia de un socio es considerada extemporinea

si en ese momento no se hallan las cosas en su esta-
do integro, si la sociedad puede sef perjudicada con
dicha renuncia. Se considera maliciosa si se preten

de con ello aprovechar utilidades o evadir pérdidas.
- Por resolucién judicial.

Para Que la disolucién de la sociedad surta efecto -
contra terceroé, es necesario que se haga constar en el -
.registro de sociedades.

La disolucidén de la sociedad conduce a su liquida- -
cién, la que tiene por objeto cumplir con todos los com-
promisos contraidos, terminar los pendientes, pagar las -
deudas, cobrar los créditos pendientes y distribuir final
mente el capital y las ganancias y lo que quede del capi-

tal si hubo pérdidas.

Disuelta la sociedad se pone en liquidacidn, la que
se practicard en 6 meses, salvo pacto en contrario al nom

bre de la sociedad se debe agregar "En liquidacidn",



III. REGIMEN IMPOSITIVO



TITULO I.

TITULO II.

TITULO III.

TITULO IV,

TITULO V.

TITULO VI.

TITULO VIT.

TITULO VIII.

ARTICULOS

DISPOSICIONES GENERALES
Art., 1 a9

DE LAS SOCIEDADES MERCANTILES
aArt. 10 a G7

DE LAS PERSONAS MORALES CON
FINES NO LUCRATIVOS.
Art. 68 a 73

-
DE LAS PERSONAS FISICAS
art. 74 a 143

e,

DE LOS RESIDENTES EN EL EXTRAN
JERO CON' INGRESOS EN TERRITO--
RIO NACIONAL. Art. 144 a 162

DE LOS ESTIMULOS FISCALES
Art.. 163 a 165

DEL SISTEMA TRADICIONAL DEL IE
PUESTO SOBRE LA RENTA A LAS AC
TIVIDADES EMPRESARIALES -
Art, 10 Bis a 119 Bis

DEL MECANISMO DI TRANSICION DEL
IMPUESTO SOHBRE LA RENTA A LAS
ACTIVIDADES EMPRESARIALES

Art. B0l a 817

TRANSITORIOS.

ESTR
IMP

CAPITULO I
CAPITULC IT
CAPITULO TT A

CAPITULO IXX
CAPITULO 1V

CAPITULO V
CAPITULO VT

CRPTTUTO T
CAPITULO IT
CAPITULO TIT
CAPITULO TV
CAPITULO V
CAPITULL VI
CApITUL)Y VIX
CAPITULO VIIX
CAPITULO IX
CAPITULO X
CAPITULO XTI
CAPITULO XII

CAPITULO I
CAPITULO IX

CAPITULO ILX

CAPITULO TV

CAPLTULO ¥

CAPITULO VI

CAPITULO VIL

UCTURKI DE LA LY DEL
UE S ?TO SODBRIE LA RENTA
DISPOSICIONES GENERALES. Art, 10 a 14

DFE 1LOS INGRESOS. Art. 15 a 21

DI LOS INGRESQS Y DE LAG DEDUCCIONES PARA
INSTITUCIONES DE CREDIWO DE SEGUROS Y DE

FIANZAS, art, 52 a 54
DE LAS VERDIDAS. Avte.
Dl LAS S EDADES MER
Art. 57 A a 57T M

DE LAY C GACIONES . Art, 58 a 60

DE LAS FATULTADES DY Li AUTORIDAD FISCAL.
Art. 61 a o7

S CONTROLADORAG.,

DISPOSICIONES GENERALES. {Art. 74 a 77
INGRESOS POR SUELDDS ¥ SALARIOS. Art., 78 a 83
DE 105 INGRESQS FOR HONOQHARIOS. Art. 84 a 88

4 PO ARRENDAMIERTO, Avt. 89 o 94
05 POH ; ] AL,

95 a

POR AC Art.

POR

3 POR IW .
THGRESOS POR PRED 128 a1l
INGRESOS FOPR OTROZ LOArt, 132 a 138
REQUISITO DE LAS DEDUCTIONES. Art. 136 a2 138
DE LA DECLARACION ANUAL. Ari. 139 a 143

]

3
1

‘DISPOSICIONES GENERALES. Art. 10 Bis a 14 Bis
DE LOS INGRESOQS. Art.
DF LAS DEDUCCIONES. Art. 22 Bis a 54 BRis

DE LAS PERDIDAS. Art. 5% Bis a 57 Bis

DE LAS SOCIEDADES MERCAMTILES CONTROLADARS
Art. 57 A Bis a 57 M Bis

DFE [AS OBLIGACIONES DI LAS SOCILEDADLES MERCAN~
TILHE. Art. 58 Bis a 60 Bis

DY LAS FACULPANES DE LAS AUTORIDADES FISCALES
Art. 61 Bis a 67 Ris

U LOS INGRESOS POR ACTIVIDADES EMPRESARIALES

Art. 107 Bis a 119 Bis

POR STLNES . Art. 104 ¢
¢ W7 oa 119

15 Bis a 21 Big= ~ o = = = ~

SECCION I

—————— SECCION II
SECCION II11

P
i

39

'DE LAS DEDUCCIONES EN
| GENERAL.Art. 22 a 40
- DEROGADA.

'DE LAS INVERSTIONES.
‘Art. 41 a 51 A

SECCION I .

SECCION II -

o
=
i

i
B
o

SECCION TII7

SECCION IV

DE LAS DEDUCCIONES EN

'GENERAL.Art. 22 Bis &

28 Bis

DEL COSTO. Art. 29Bis
a 40 Bis

DE LAS INVERSIONES.
Art. 41 Bis a 51 Bis
DE LAS DEDUCCIONES PA
RA INSTITUCIONES DE —

CREDITO DFE SEGUROS Y
52 Bis a

FIANZAS.AXt.
54 Bisg




La Ley del Impuesto Sobre la Renta en su Art. 1 se--

i

fiala: o

Las personas fisicas y morales estdn obligadas al pa

go del impuesto sobre la renta en los siguientes casos:

IT.

III.

Los residentes en México réspecto de todos sus ingre
sos cualquiera que sea la ubicacién de la fuente de
riqueza de donde procedan.

Las residentes en el extranjero, que tengan un esta-
blecimiento permanente en el pais, respecto de los -
ingresos atribuibles a dicho establecimiento.

Las residentes en el extranjero, respecto de los in-
gresos procedentes de fuentes de riqueza situadas en

territorio nacional, cuando - no tengan un estableci--

~miento permanente en el pais o cuando teniéndolo, es

tos ingresos no sean atribuibles a dicho estableci--

miento.

El articulo antes mencionado, nos habla del sujeto -

afecto al pago del Impuesto, por lo tanto, una Sociedad

Civil es badsicamente el sujeto afecto al pago ya que es -

quien percibe el ingreso. Sin embargo la Ley del Impues-

to Sobre la Renta, en su Art. 68, no la considera como --

contribuyente y le raslada esta condicidn a sus integran-

tes; los que consideran como ingreso sujeto al pago del -
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Impuesto, los que obtengan de la sociedad.

Por cuanto al cumplimiento de otras obligaciones for
males, el sujeto serd la Sociedad Civil a nombre de quien
se éxpiden los comprobantes que dan origen a esas obliga-
ciones (retencidn en pago de sueldos, presentacidn y pa--
gos provisionales, presentacién de declaracién anual, - -

etc.).
NATURALEZA DE LA SOCIEDAD

Las sociedades civiles se enmarcan dentro del titulo
111, ya que la Ley del ISR en su articulo 68 considera --
personas morales con fines no lucrativos a las sociedades
y asociaciones civiles, las sociedades cooperativas, las
sociedades de inversidén y en general las personas morales
distintaé de las comprendidas en el titulo II (Socieda- -
des Mercantiles). Las personas morales con fines no lu--
crativos no son contribuyentes del impuesto sobre la ren-
ta, salvo 1o dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo
73 del ISR sobre dividendos cobrados, y sus integrantes
deberdn considerar como ingresos sujetos a dicho impues-
to, los que obtengan las citadas personas morales, inclyu
sive aquéllos que no han sido distribuidos, siempre que
se trate del remanente distribuible en los términos de -

este titulo.
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OBLIGACIONES DE LA SOCIEDAD

La Ley del Impuesto Sobre la Renta en su articulo 72

menciona algunas de sus obligaciones fiscales, indepen- -

dientemente a las que establece el Cddigo Fiscal de la Fe

deraci6n y éstas son:

II.

III.

Llevar sistemas contables de conformidad con el Cédi

go Fiscal de la Federacidn, su reglamento y el regla

mento de esta Ley y efectuar registros de los mis- -
mos.

Expedir comprobantes que acrediten las enajenacio--
nes que efectiien, los servicios que presten o el - -
otorgamiento del uso o goce temporal de bienes y con
servar una copia de los mismos a disposicidn de la -
Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico, los que -

deberdn reunir los requisitos que fijen las disposi-

-ciones fiscales respectivas.

Presentar en las:oficinaé autorizadas en el mes de -
marzo de cada afio, declaracidén en la que se determi-
ne el remanente distribuible, el ingreso no acumula-
ble por enajenacién de bienes, la proporcién que de
estos conceptos corresponda a cada integrante y las
bases para determinar la participacioén en el siguien
te afio de calendario; cuando hubiere modificaciones

4 las bases, estas se hardn del conocimiento de las



autoridades fiscales dentro de los quince dias siguientes
a la fecha en que se acuerden. Con esta declaracibn, en
su caso, se pagard el impuesto.a que se refiere el articu

lo 153 de esta Ley. (Declaraci6n Apéndice A).

Asi mismo, deberidn presentar en el mes de febrero de
.cada afio ante las oficinas autorizadas, declaracién en la
que proporcionen informacién de las operaciones efectua--
aas eh el afio de calendario anterior, con los cincuenfa -
principales clientes y los cincuenta principales proveedo
res. Deberdn proporcionar, ademis, en su caso, informa--
cién de las personas a las que les hubieran efectuado re-
tenciones de impuesto sobre la renta en el mismo afio de -

calendario. (Declaraciones Apéndice B, C y D).

Cuando la persona moral de que se trate lleve su con
tabilidad mediante el sistema de registfo electrdnico, la
informacién-a que se refiere el pdrrafo anterior, deberéd
proporcionarse en dispositivos magnéticos procesados en
los términos que sefiale la Secretaria de Hacienda y Crédi
to Pdblico mediante disposiciones de carédcter genéral. -
Dichos dispositivos seran devueltos al contribuyente por
las autoridades fiscales dentro de los seis meses siguien
tes a su presentacién. Tratdndose de las personas mora--
les a que se refiere ese titulo, que lleven su contabili-

dad mediante sistema manual o mecanizado o cuando su equi
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po de computo no pueda procesar los dispositivos en los
términos sefialados por la mencionada Secretaria, la infor
macién deberd proporcionarse en las formas que al efecto

proporcione dicha dependencia.

Tratindose de las declaraciones a que se refieren -
los articulos del cuarto parrafo (Declaracidén Anual Infor
mativa para Retenedoras}, 83 fraccidén V (Declaracidén A- -
nual de Sueldos), 86 dGltimo pdrrafo (Declaracidn Anual de
Retenciones Efectuadas), 92 tercer parrafo (Declaracidn -
Anual de Retenciones efectuadas), y 123 fraccidn IIIF(De-
claracidn Anual de Dividendostagadoé), la informacidén --
sobre las retenciones efectuadas y a las personas a las -
cuales las hicieron, deber3 proporcionarse también en ---
dispositivos magnéticos, procesados en log términos del -

pirrafo anterior. (Declaraciones Apéndice E y F).

IV. Proporcionar a sus integrantes; constancia en la que
se sefiale el monto del remanente distribuible, del -
ingreso no acumulable por enajenacién de bienes de -
cada uno de ellos corresponda y del monto de los pa-
gos provisionales acreditables. La constancia debe-
rd proporcionarse a mds tardar en el mes de febrero
del siguiente afio. (Decléraéidn Apéndice G),

V. Retener y enterar el impuesto a exigir documentacidn

que Teuna requisitos fiscales, cuando hagan pagos -



a terceros y esten obligados a ello en los términos

‘de esta Ley.
DISOLUCION DE SOCIEDADES NO LUCRATIVAS

Cuando se disuelve una persona moral con fines no --
lucrativos las fracciones IIl y IV y el antepeniltimo pa-
rrafo de este articulo (72 I.S.R.) se deberdn cumplir den

tro de los tres meses siguientes a la disoclucidn.
INGRESOS ACUMULABLES

Se consideran ingresos acumulables aquellos que se -
obtienen en el afio de calendario correspondiente, a excep
cidén de los ingresos exentos ennumerados en el articulo -

77 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta los cuales son:

- Tiempo extra y prestaciones adicionales al salario -
minimo,

- Indemnizaciones por riesgos .o enfermedades.

- Jubilaciones y pensiones.

- . Reembolso de gastos médicos y de funeral.

- Prestaciones de seguridad social.

- Prestaciones de previsidn social.

- Reembolso de aportaciones al INFONAVIT.

- Cajas y Fondos de ahorro.
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Cuotas obreras-al IMSS

Primas de antigﬁedad, retiro, indemnizaciones.
Gratificaciones, Primas Vacacionales, P.T.U. y pri--
mas dominicales a trabajadores.

Remuneraciones percibidas por extranjeros.

Gastos de representacidn y vidticos. .

Rentas congeladas.

Enajenacidn de casa habitacidn.

Enajenacidén de titulos valor en bolsa de valores.
Enajenacidén de bienes muebles.

Ejidatariés, comuneros, pequefios propietarios, mu--
tualidades, etc.

Intereses recibidos de banéos..

~Intereses recibidos de bancos internacionales.
Intereses de bonos del gobierno en mopeda extranje-
ra, de certificados de tesoreria ylde planes de aho-
rro con garantia gubernamental,.

 Ingresos derivados de contratos de seguro.
Herencias o legados.

Dohativos.

Premios.

Indemnizaciones por dafios.

Alimentos.

Derechos de autor.

I.V.A. e I.E.S.P. y S.
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Ahora bien, en el caso de ingresos por enajenacidn -
de bienes, Gnicamente se considerard como ingreso acumula
blé, el que se determine de conformidad con el Titulo IV
Capitulo IX (de los ingresos por obtencién dé premios) de

la Ley del Impuesto Sobre la Renta,

Cabe mencionar que las excepciones anteriormente ci-
tadas podrdn ser parcial o totalmente deducibles siempre
y cuando se satisfagan los requisitos del mencionado pre-

cepto.
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DEDUCCIONES

Concepto.

El significado de la palabra deduccién es:
"Acci6n de deducir"; a suv ez, deducir significa "sa

car consecuencias" (Diccionario Larousse Ilustrado).

"Cualquier costo o gasto cargados contra los ingre--
sos", "Deduccidén de los Ingresos" (Diccionario para Conta

dores UTEHA).

Fiscalmente las deducciones son aqueilos gastos que
los contribuyentes tienen necesidad de hacer, para efecto
de obtener los ihgresos,_objeto de su actividad. Acerta-
damente la Ley del Impuesto Sobre ia Renta reconoce y per
mite a los contribuyentes en los casos que lo sefiala, de-
ducir de sus ingresos este "sacrificio", necesario para -

la obtencién de los mismo.

En referencia a lo explicado anteriormente, las so--
ciedades de prestacidn de servicios, tienen también ero--

gaciones necesarias en el desarrollo de sus actividades.

En el articulo 68 de la Ley del Impuesto Sobre la -
Renta, autoriza a este tipo de sociedades a efectuar las

deducciones que afectan sus ingresos, aplicando las re--



glas relativas al Titulo IV de la cita Ley, cumpliendo --
con el requisito necesario de qué ingresos y deducciones

correspondan al mismo afio de calendario.

Es pertinente sefialar, por cuanto a la autorizacién
de las deducciones que se pretenden, que los comprobantes
de las mismas, deben requisitarse a hombre de la Socie---
dad Civil que hace el gasto y no a nombre de la persona -

fisica que sea integrante de la Sociedad Civil.

Los requisitos que deben contener ios comprobantes -
de las deducciones, los indica el art. 148 del Reglamen-
to de la propia Ley,.que nos envia a las disposiciones -
del Art. 36 del Reglamento del Codigo Fiscal de la Fede-
racién,

T 1, Nombre, denominacidén o razdén social, domicilio fis-
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cal y clave de registro federal de contribuyentes -

de quien los expida.

2. Niimero de folio, lugar y fecha de.expédicién.

3. Nombre, denominacidn o razén social y domicilio de -
la persona a favor de quien se expidan.

4, Cantidad y clase de mercancias o descripcidén del --
servicio que amparen.

5. Valor unitario e importe total consignado en nimero

y letra, asi como el monto de los impuestos que en
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los términos de las disposiciones fiscales deban --
" trasladarse, en su caso.
6. Nimero y fecha del docuhento aduanero asi como adua-
na por la cual se realiz6 la importacidén, tratindose
de ventas de primera mano de mercancias de importa--

cién.

Ademds del Art. 103 del Reglamento de la Ley del Im-
puesto Sobre la Renta menciona los requisitos de los reci
bos de honorarios, ademas de reunir los requisitos ante--
riormente sefialados, deberdn ser firmados por quien los -
expide y, en su caso, sefialar la clave en el registro de
afiliacidn patronal en el Instituto Mexicano del Seguro -

Social.

Los requisitos para su deduccidén los establece el -
articulo 136 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, que

a continuacion se mencionan,

I. Que cuando esta Ley permita la deduccién de inver-
sionistas se proceda en 165 términos del articulo
138 (Depreciacibén y Amortizacidén de Inversiones).

II. Que se resten una sola vez, aln cuando estén rela-
cionados con la obtencidn de diversos ingresos.

1V. Que se comprueben con documentacidén que reuna los

requisitos que sefialen las disposiciones fiscales



Vi.
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relativos a la identidad y domicilio de quien los
expida, asi como de quien adquirié el bien de que
se trate o recibid el servicio, y que en el caso
de contribuyentes que en el afio' de calendario inme
diato anterior hubieran obtenido ingresos acumula-
bles superiores a cien millones de pesos efectuen
mediante cheque nominativo del contribuyente, los
pagos de dinero cuyo monto exceda de dos veces el
salario minimo general de su zona econdmica vigen-
te al lo. de enero del afo de que se trate, eleva-

do al mes, excepto cuando dichos pagos se hagan -~

‘por la prestacién de un servicio personal subor-

dinado. La Secretaria de Hacienda y Crédito PGbli
co podra liberar de la obligaéién de pagar las ero
gaciones con cheques nominativos a que se refiere
esta fraccidn, cuando las mismas se efectﬂen.en .-
poblaciones sin servicios bancarios o en zonas ru-
rales,

Que esten debidamente registradas en contabilidad
tratindose de personas obligadas a llevarla.

Que los pagos por seguros o fianzas se hagan a - -
instituciones mexicanas y correspondan a conceptos
que esta Ley sefiala como deducibles o que en otras
leyes se establezca la obligacién deAcontratarlas

y siempre que se trate de seguros, durante -

la vigencia de la pbéliza no se otorguen préstamos



VII.

VIII,

IX.

por parte de la aseguradora, al contratante, a los
beneficiarios o asegurados, con garantia de las su
mas aseguradas, de las primas pagadas o reservas -
matemdticas.

Que se cumplan las obligaciones establecidas en es
la Ley en materia de retencidén y entero de impues-
tos a cargo de terceros o que,en su caso, se recaben
de éstos copia de los documentos en que conste el
pago de dichos impuestos.

Cuando los pagos cuya deduccidén se pretenda, se --
efectuen a personas obligadas a solicitar su ins--
cripcion en el registro federal de contribuyentes,
se proporcione la clave respectiva en la documenta
cién comprobatoria.

Que al realizar las operaciones corrpspdndientes )

a mis tardar el dia en que el contribuyente deba -

presentar su declaracidén, se reunan los requisitos

que para deduccidn en particular establece esta --
Ley.

Que tratindose de pagos a otros contribuyentes, -

cuando a la vez sean igresos de 1osvseﬁalados en -
los capitulos I (De los Ingresos por Salarios), --
II (De los Ingresos por Honararios) y III (De los

Ingresos por arrendamiento) del Titulo '"De las --

Personas Fisicas", sélo se deduzcan cuando hayan

- sido efectivamente erogados en el afio de calenda-
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rio de que se trate, o a mésvtardar a la fecha en
- que deba presentarse la declaracién de dicho afio.
Solo se entenderdn efectivamente erogados cuando
hayan sido pagados en efectivo; en cheque girado -
contra la cuenta del contribuyente o en otros bie-

nes que no sean titulos de crédito.

Por lo que hace a los intereses pagados en los afios
anteriores a aquél en que se inicia la explotacidn de los

bienes, estos se podrdn deducir, procediendo como sigue:

Se sumarad la totalidad de los intereses pagados has-
-ta el afo ihmediato anterior a aquél en que principid a
producir ingresos el bien o bienes de que se trate. Di--
cha cantidad se dividird entre el nlmero de afios improduc
tivos y el conciente se sumarad, en su caso, a los intere-
. ses pagados en cada uno de los afios productivos hasta - -

amortizar el total de dichos intereses.

XI. Que tratandose de lasldeducciones que autoriza el
Capitulo II, las mismas estén amparadas por docu-
mentacién a nombre de la persona que las efectie,
salvo la prestacidén de servicios a que se refiere
dicho Capitulo se ralice a través de una sociedad
o0 asociacién civil, caso en el cual deberan estar
a nombre de éstas. Dichas deducciones no podrin

exceder de los ingresos a que se refiere el men--



XII.

XIII.

XIv.

Xv.

cionado Capitulo.

~Que los pagos por el uso o goce temporal de inmue-

bles se refieran exclusivamente a los destinados -
a los fines especificos del negocio o a la presta-
cion de servicios personales independientes. La -
Secretaria de Hacienda y Crédito PGblico estard --
facultada para practicar u ordenar el avalio del
inmueble y, en este caso, s6lo se admitird como --
dedﬁcible la cantidad que corresponda a un rendi-
miento bruto hasta del 16% anual sobre el valor --
del avalio,

Que el costo de adquisicidén declarado por el con-
tribuyente corresponda al de mercado. Cuando di--
cho cbsto no corresponda al de mercado, la Secreta
ria de Hacienda y Crédito Péiblico fijard el costo
tomando en cuenta el corriente en el mercado inte-
rior o exterior y en defecto de éste, el menor en-
tre los precios de factura, los oficiales o los de
avalio,

Que tratdndose de las inversiones no se les de --
efecto fiscales a su revaluacidn.

Que en el caso de compras de importacidén se com- -
pruebe  que se cumplieron los requisitos legales --
para su importacidén. Sdlo se aceptard como impor-
te de dichas compras el que haya sido declarado --

con motive de la importacién.
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XVII.
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Que tratindose de pérdidas por créditos incobra-

bles, correspondan a créditos que se consideren in

~greso en los términos de esta Ley y siempre que se

deduzcan cuando se haya consumado el plazo de pres

cripciéq que corresponda, o antes, si fuera noto- -
ria 1a imposiblidad prictica de cobro. Si se lle-
gare a recuperar total o parcialmente alguno de --
estos créditos, la cantidad percibida se acumulari
a los resultados del afioc de calendario en que se -
reciba el pago.

Que tratdndose de pérdidas por deudas o créditos -
en moneda extranjera, resultantes de la fructua- -
cidén de dichas monedas, se deduzcan conforme se -

vayan pagando las deudas o cobrando los créditos.

" La pérdida podri deducirse a eleccidn del contribu--

yente, en el afio de calendario en que ocurra o por partes -

iguales en cuatro ajfios de calendario, a partir de aquél

‘en que se sufrid.

La pérdida no podréd deducirse en el afio de calenda-

rio en que se sufra, cuando resulte cor motivo del cum--

plimeinto anticipado de deudas concertadas originalmente

a determinado plazo, o cuando por cualquier medio se re--

duzca éste o se aumente el monto de los pagos parciales.

En este caso, la pérdida se deduciri tomando en cuenta -
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las fechas en las que debid cﬁmplirse la deuda en los pla

z0s y montos originalmente convenidos.

XVIII. Que tratindose de pagos por el uso o goce temporal
de automdviles y motocicletas, sélo se deduzca co-
mo miximo, el equivalente a catorce veces o a sie-
te veces el salario minimo general correspondiente
al Distrito Federal, por.dia de uso o goce de cada
automdévil o motocicleta.

XIX. Que cuando los pagos cuya deduccién se pretenda, -
se hagan a contribuyentes que causen el impuesto -
al valor agregado, dicho impuesto se traslade en -
forma expresa y por separado en la documentacidn -
comprobatoria.

Los contribuyentes del impuesto especial sobre pro--
duccidn y servicios por enajenacidn de bienes, no podrin
deducir los pagos cuando éstos se hayan hecho por la ad--
quisicién de esos mismo bienes y no se haya trasladado --
dicho impuesto en forma expresa y por separado en los com
probantes. Tratidndose de pagos por la prestacidn de ser-
vicios, éstos no serdn deducibles cuando se haya traslada
do en forma expresa y por separado el mencionado impues-

to.
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NO SERAN DEDUCIBLES

I. Los pagos de impuesto sobre la renta a cargo del -

I,

propio contribuyente o de terceros, ni los de con-
tribuciones en la parte subsidiada o que original-
mente correspondan a terceros, conforme a las dis-
posiciones relativas. Tratandose de aportaciones

al Instituto del Seguro Social s&lo seran deduci--
bles las cuotas obreras pagadas por los patrones,

correspondientes a trabajadores de salario minimo

general para una o varias zonas econdmicas.

Las inversiones en casas habitacidn, aviones y em-
barcaciones, que no tengan concesidén o permiso del
Gobierno Federal para ser explotados comercialmen-
te, asi como los pagos por el uso o goce temporal

de dichos bienes, o los relacionados con mds de --
un autombévil. Tratdndose de contribuyentes que --

obtengan ingresos de los sefialados en el Capitulo

VI, Gnicamente serdn deducibles la inversién y - -

gastos incurridos en un s6lo automdvil para el con
tribuyente y para cada persona que tenga relacidn
de trabajo en los términos del articulo 78 de es-
ta Ley, cuando le sea estrictamente indispensable

para el desempeiio de su actividad empresarial.

Tratindose de asociaciones y de sociedades civiles



de profesionales, Gnicamente serdn deducibles la inver- -
si6én y -los gastos incurridos en un solo automdvil en cada
uno de sus integrantes y por cada persona que tenga rela-
cién de trabéjo en los términos del articulo 78 de esta -
Ley, cuando le sea estrictamente indispensable para el --

desempefio de sus actividades.

Solo se podran deducir las inversiones o pagos rela-
cionados con las casas habitacidén, aviones, o embarcacio-
nes, mencionados, en los casos en que se reunan los re- -

quisitos que sefiale el reglamento de esta Ley. Las in- -
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versiones en casas de recreo en ningdn caso serdn deduci-.

bles.

I11. Traténdose de inversidn en automdéviles o motoci- -
cletas, la parte que exceda al monto original mi-
ximo de la inversidn. En estos casos, la deduc- -
cion se calcularad considerando monto original ma--
ximo de la inversidn, una cantidad equivalente a

" diez veces o cinco veces el salario minimo general
correspondiente al Distrito Federal, a la fecha -
de -adquisicidn multiplicada por 365, respectivamen
te.

1V. Los obsequios, atenciones, y otros gastos de natu-
raleza andloga, con excepcidn de aquellos que es--

ten directamente relacionados con las actividades
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empresariales que efectlie el contribuyente y sean
ofrecidos a los clientes en forma general.
V. Los donativos y gastos de representacion.

VI. Las sanciones, indemnizaciones por déﬁos y perjui
clos, recargos o penas convencionales. Las indem:
zaciones por dafios y perjuicios y las penas conven
cionales, podran deducirse cuando la Ley imponga -
la obligacion de pagarlas por provenir de riesgos
creados, responsabilidad OBje;iva, caso fortuito,
fuerza mayor o por actos de terceros, salvo que --
los dafios y los perjuicios o la causa que did ori-
gen a la pena convencional, se haya originado por
culpa imputable al contribuyente.

VII. Los salarios, comisiones y honorarios pagados por
quien concede el uso o goce tomporal de inmuebles
en un afo de calendario,ven el monto en que exce-
dan, en su conjunto, del 10% de los ingresos anua-
les obtenidos por conceder el uso o goce temporal
de inmuebles. '

VIII. Lds intereses pagédos por el contribuyente que co-
rrespondan a inversiones de las que no se esten -
derivando ingresos acumulables por los que se pue;

da efectuar esta operacién.

Para efectos de lo dispuesto en esta fraccidon se --

considera pago de interés las cantidades que por concep-
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tos de impuesto o derechos o que por cualquier otro con-
cepto se paguen por cuenta de quien obtiene interés, o -
bien cualquier otro pago en efectivo o en especie que se
haga por cualquier concepto a quien perciba el interés, -
siempre que dicho pago derive del mismo contrato que diod

origen al pago de intereses.

IX. Los vidticos o gastos de viaje, en el pais o en el
extranjero, cuando no se destinen al hospedaje, -
alimentacidn, transporte, uso o goce temporal de -
automdviles y pago de kilometraje de la persona --
beneficiaria del vidtico o cuando se aplique den--
tro de una faja de 50 Eilometros que circunde al -
domicilio del contribuyente. Las personas a favor
de las cuales se realice la erogacidn, cuando no
sea el propio contribuyente, deben tener relacidn
de trabajo con éste, en los términos del Capitulo
I del Titulo IV, o deben estar prestando servicios
profesionales.

X. Las cantidades que tengan el cardcter de partici-
pacién en la utilidad del contribuyente o estén -
condicionadés a la obtencidén de ésta.

XI. Los pagos por concepto del impuesto al valor agre
gado o del Impuesto especial sobre produccidén y -
servicios que el contfibuyeﬁte hubiese efectuado
y el que le hubieran trasladado. No se aplicard

lo dispuesto en esta fraccidén, cuando el contribu-



yente no tenga derecho a acreditar o solicitar 1la
devolucidén de los mencionados impuestos que le hu-
bieran sido trasladados o que se hubiese pagado ~-
con motivo de la importaciodn dé bienes o servicios
que correspondan a gastos o inversiones deducibles

en los términos de esta Ley.

Tampoco serd deducible el impuesto al valor agrega-
do o el impuesto especial sobre produccidn y'servicios -
trasladado al contribuyente o el que hubiese con motivo -
de la importacidn de bienes o servicios, cuando la eroga-
cién que did origen al traslado o pago no séa deducible -
en los términos de esta Ley; o el que esté incluido en --
créditos in;ob;ahles con motivo'de haber ejercido la op-
cién a que se refiere el articulo 12 de 1a Ley del Impues

to al Valor Agregado.

XII. Las pérdidas derivadas de la enajenacién de los -
activos cuya inversidén no es deducible conforme -
a lo dispuesto por esta Ley. Las pérdidas deriva-
das de la enajenacidén de automdéviles o de motoci--
cletas, s6lo serdn deducibles en la parte propor--
cional en que se haya podido deducir el monto ori-

ginal de la inversién.

Tampoco'serﬁ deducible la pérdida de la enajenacidn
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de titulos valor, siempre que sean de los que coloquen --
entre el gran plblico inversionista, conforme a las re- -
glas generales que al efecto expida la Secretaria de Ha--
cienda y Crédito Pablico.

XIII. Los gastos que se realicen en relacién con las in-
versiones qhe no sean deducibles conforme a este -
Titulo (IV). En el caso de automéviles y motoci--
cletas, se podrin deducir en la proporcidn que el
limite miximo del monto original a que se refiere
la fraccidn III de este articulo represente en el
valor de adquisicidn de los mismos.

XIV. Para los efectos del Capitulo VI seré.aplicable -
lo previsto en las fracciones IX, X, XII, XIII y

XIX del articulo 25 de esta Ley.



IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

TRATAMIENTO FISCAL EN IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

A continuacién se presenta la estructura de la Ley

del Impuesto al Valor Agregado.

1. . LEY DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

Articulo
Capitulo 1. Disposiciones generales 1 al 7
Capitulo II. De la enajenacidn § al 13

" Capitulo [1I. De la prestacién de ser-
vicios. 14 al 18

»Capituio IV. Del uso o goce temporal

de bienes; 19 al 23

Capitulo - V. De la importacidn de bie
nes y servicios. 24 al 28

Capitulo VI. De la exportacidn de bie
nes y servicios. 29 al 31

Capitulo VII. De las obliaciones de --
los contribuyentes. ‘ 32 al 37

Capitulo VIII. De las facultades de las

63



Capitulo

IX.

autoridades.

De las participaciones

a las Entidades Federa

tivas.

Articulos Transitorios.

38 al 40

41 al 47
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La Ley del Impuesto al Valor Agregado, sefiala en su

articulo lo., lo siguiente:

Estdn obligados al pago del Impuesto al valor agre-
gado, establecido en esta ley, 1las personés fisicas y las
morales que, en territorio nacional, realicen los actos

0o actividades siguientes:

I. Enajenen Bienes
II. Presten Servicios Independientes
II1. Otorguen el uso o goce temporal de bienes.

IV. Importen Bienes o Servicios.

Por lo tanto la prestacidn de servicios, estd suje-
ta al pago del IVA, y el objeto a gravar son los ingre--

sos que .persiva.
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En el presente trabajb de investigacidn, enfocaré el
Capitulo III - De la prestacién de Servicios, por ser es-

ta una caracteristica de las Sociedades Civiles.

Art. 14.- Se consideran prestacién de Servicios Indepen--

dientes:

I.- La prestaci6n de obligaciones.de hacer que realice
una persona a favor de otra, cualquiera que sea el
acto que le de origen y el nombre o clasificacidn
que a dicho acto le den otras leyes.

I1.- El transporte de personas o bienes.

1II.- Ei seguro, el reaseguro, el financiamiento y el --
reafinanciamiento.

Iv.- El mandato, la comisidn, la mediacibn, la agencia,
la representacién, la corfeduria; la consignacién

y la distribucion.

V.- La asistencia técnica y la transferencia de tecno-
logia. ‘
VI.- ' Toda otra obligaci6én de dar, de no hacer o de per-

mitir, asumida por una persona en beneficio de - -
otra, siempre que no esté considerada por esta - -
Ley como enajenacidn o uso o goce temporal de bie-

nes.
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CARACTERISTICA DE PERSONAL

Se entenderd que la prestacidén de servicios indepen-
dientes tiene la caracteristica de personal, cuando se --
trate de actividades sefaladas en este .articulo que no --

tengan la naturaleza de actividad empresarial,

En su articulo 15, menciona que prestaciones de ser-

vicios quedardn exentas de dicho impuesto.

De la Prestacién de Servicios.

ENSENANZA

IV.- Los de ensefianza, que presten los organismoé des-
‘centralizados y los establecimientos de particula-
res que fengan autorizacidn o reconocimiento de -
validez oficial de estudios, en los términos de la

Ley Federal de Educacidn.
CAUSACION DEL IMPUESTO

En la prestacifn de servicios se tendrd obligacién
de pagar el impuesto en el momento en que sean exigibles
las contraprestaciones a favor de quien las preste y so-

bre el monto de cada una de ellas. En las contrapresta-



ciones quedan incluidos los anticipos que reciba -el pres-
tador de servicios, asi lo sefiala la Ley del Impuesto al

Valor Agregado en su articulo 17.

Las Sociedades Civiles que expidan recibos por sus -
servicios tendrdn que declarar y pagar en el mes en que -

los mismos se realicen.
BASE DEL IMPUESTO
Para calcular el impuesto tratédndose de prestacidn
de servicios se considerara como valor, el total de las -
contraprestaciones pactadas.

TASA DEL IMPUESTO .

El impuesto se calcularid aplicando a los valores --

que sefiala esta Ley, la.tasa del 15%. El1 impuesto al va-

lor agregado, en ningiin caso se considerard que forma par

te de dichos valores.
TRASLACION EXPRESA DEL IMPUESTO
'E1 contribuyente tendrad dicho impuesto, en forma --

expresa y por separado, a las personas que adquieran los

bienes, los usen o gocen temporalmente, o reciban los --
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servicios.. Se entendera por traslado del impuesto el co-
bro o cargo que el contribuyente debe hacer a dichas per
sonas de un monto equivaiente al impuesto establecido en

esta Ley.
ACREDITAMIENTO

La Sociedad Civil tiene derecho a acreditar el im--
puesto que le hubieren trasladado, restan&o a la cantidad
que resulte del importe que &1 hubiere trasladédo en la -
prestacidon de servicios. Articulo 4 Ley del Impuesto al

Valor Agregado.

Es muy importante tener en cuenta esta disposicion,
ya que la sociedad, al invertir en bienes de consumo du-
radero, tiene derecho a acreditar el 100% del impuesto -

que le hubieren trasladado.



OBLIGACIONES

La prestadora de servicios, S.C. tendrd las siguien-

tes obligaciones fiscales:

1)

2)

Darse de alta ante autoridad local, correspondiente

al domicilio fiscal, para obtener su registro del --
impuesto al valor agregado.

La solicitud para darse de alta, en el IVA serd, la

misma que fué presentada ante la S.H.C.P., para ob-

tener su registro federal de.contribuyentes (Art. 16
R.C.F.F.)

Se considera domicilio fiscal de la Sociedad Civil,

el local que utilicen como base fija para el deseﬁ-

pefio de sus actividades (Art. 10 C.F.F.).

Presentar ante dicha oficina (Tesoreria del Distrito
Federal), el contrato o acta constitutiva de la So--
ciedad Civil, asi como el contrato de arrendamiento

de su domicilio fiscal.

. E1 impuesto se calculard por ejercicios fiscales y

en el caso de la Sociedad Civil como sus ejercicios
deben coincidir con el aiio de calendario, el Impues-
to al Valor Agregado se calculard precisamente del -

lo. de enero al 31 de diciembre de cada aflo.
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A cuenta del impuesto anual deberdn efectuarse pagos
provisionales a mds tardar el dia 15 del mes siguiente al
qué corresponda, (o si fuera un dia inhdbil, se prorroga-
rd el plazo hasta el dia siguiente hdbil), de cada uno de
los meses del ejercicio, mediante declaracidén que presen-

tari en las oficinas autorizadas.

El pago provicional serd la diferencia entre el im--
puesto que corresﬁonda el total de las actividades reali-
zadas en el mes de calendario anterior a excepcién de las
importaciones de bienes tangibles y las cantidades por --

las que proceda el acreditamiento.

El impuesto anual, deducidos les pagos provisionales
mensuales, se pagaridn mediante declaracidén que se presen-
tard dentro de los tres meses siguientes al cierre del --
ejercicio, por las operaciones efectuadas anteriormente.

(Articulos 5 y 12 C.F.F.)

Las obligaciones de efectuar pagos provicionales y -
de presentar declaracidn anual se deberd efectuar en los
formatos HIVA-1 y HIVA-4, los cuales se presentan poste-

riormente, (Anexos H e I).
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OTRAS OBLIGACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

Independientemente de otras obligaciones que se sefia
len expresamente, los obligados al pago del impuesto y --
las personas que realicen los actos o actividades grava--

das a la tasa cero, tendrin las siguientes;

I.- Llevar contabilidad, de conformidad con el Cédigo --
Fiscal de la Federacidn, su Reglamento y el Reglamento de
esta Ley, y efectuar conforme a este Gltimo la separacién
de los actos o actividades de las operaciones por las que
deba pagarse el impuesto por las distintas tasas, de aque
1los por los cudles esta Ley libra de pago.

II.- Realizar, tratdndose &e cbmisionistas, la separacidn
en su contabilidad y registros de las operaciones que - -
lleven a cabo por cuenta propiafde las que efectuen por -
cuenta del comitente.

III.- Expedir comprobantes sefialando en los mismos, ade--
mis de los requisitos que establezcan el Cédigo Fiscal de
la Federacidén y su Reglamento, el Impuesto al Valor Agre-
gado que se traslada expresamente y por separado a quien
adquiera los bienes, los use o goce temporalmente 0 reci-
ba los servicios. Dichos comprobantes deberidn entregar--
se o enviarse a quien efectte o deba efectuar la contra-
prestacidén, dentro de los 15 dias siguientes a aquel en -

que se debid pagar el impuesto en los términos de los - -



articulos 11, 17 y 22 de esta Ley.

Cuando se trate de actos o actividades que se reali-
cen con el pidblico en general, el impuesto se incluird en
el precio eﬁ que los bienes y servicios se ofrescan, asi
como en la documentacién que se expida, salvo que en este
filtimo caso, el adquiriente, el prestatario de servicio o
quien use o goce temporalmente el bien solicite comproban
te que reuna los requisitos sefialados en el parrafo ante-

rior.

En todo caso, los contribuyentes esfarén obligados
a trasladar el impuesto en f&rma expresa y por separado -
_en la documentacidén a que se refiere esta fraccidn, cuén-
do el adquiriente, ei'prestatario del ;ervicio o quien --

use o goce temporalmente el bien, asi lo solicite.

En el siguiente capitulo veremos mds amplias estas

obligaciones.
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REGIMEN DEL
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

El fundamento juridico de la Ley del Seguro Social,-
se encuentra en el articulo 123, fraccidn XXIX de 1la Cons
titucidén Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en - -
ella se establecen los seguros de invalidez, de vejez, de
vida, de cesacidén voluntaria del trabajo, de enfermedades
y accidentes, de servicios de guarderia y cualquier otro
encaminado a la proteccién y bienestar de los trabajado--
res campesinos no asalariados y otros sectores sociales y

sus familiares.

Asimismo, la propia Ley del Seguro Social establece

los seguros siguientes:

a) Riesgos de trabajo.
b) Enfermedades y maternidad.
c) Invalidez, vejez, cesantia en edad avanzada 'y muerte,

d) Guarderias para hijos de asegurados.

El patron que contrate trabajadores en su servicio -
subordinado, deberd inscribirlos al Instituto en un plazo
de cinco dias a partir de que se inicie la relacidén la-
boral, ademds comunicar al propio institﬁto, las bajas,
modificaciones de salario y cualquier otra circunstancia

en relacidn a la situacién que se guarda entre el Insti-
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tuto, el patron y trabajadores.

A partir del 28 de junio de 1986 y en razén a la Ley
de reformas del 2 de mayo de 1986, las cuotas patronales
se vieron incrementadas en la proporcidn en que el esta-
do deja de participar en las cuotas de seguridad social,

siendo:

Cuota Patronal

Enfermedades y Maternidad 6.30%
Invalidez, vejez, cesantia

en edad avanzada y muerte. ‘ 4.20%
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APORTACIONES AL INFONAVIT

La Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexi-
canos, en el Articulo 123, fraccién XII, establece la - -
obligacién a las empresas de proporcionar vivienda digna

a sus trabajadores.

El articulo 136 de la Ley Federal del Trabajo, rati-
fica el mandato de la Constitucidn, estableciendo que: --
Toda empresa agricola, industrial, mineré o de cualquier
otra clase de trabajo, estd obligada a proporcionar a los

trabajadores, habitaciones cémodas e higiénicas.

Para tal efecto, a través de la Ley Federal del Tra-
bajo, crea un instrumento juridico: la Ley del Instituto
del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores,

para que las empresas den cumplimiento a tal mandato.

Esta Ley fué publicada el 24 de abril de 1972, den-

tro de la estructura de la misma tiende a la de obligar

a las empresas, como sigue:

- Inscribirse como patrén e inscribir a sus'empléadoé
en el Instituto, dar aviso de cualquier cambio que hubig
Te con respecto a él y sus trabajadores: altas, bajas, -

aumentos de salario.
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- Conforme a la Ley de reformas del 30 de abril de -
1986, se deberan aportar en forma mensual al Instituto -
ias aportaciones aplicadno el 5% sobre el monto de los --
salarios integrados.

- Descontar a los trabajadores en suS salarios por con
cepto de pagos o abonos de prestaciones otorgadas por el
Instituto y enterar el mismo con base legal en los Articu
los 97, fraccidén IIT y 110, fraccidén III de 1a Ley Fede--

ral del Trabajo.

De acuerdo con el Cédigo Fiscal de la Federacidn en
su Articulo 12, fraccidon 11, son contribuciones las apor-
taciones de seguridad social, luego entonces, estas apor-

taciones tendrin el caridcter de obligacidn fiscal,

Esta obligacidén, en consecuencia, afecta a la Socie-
‘dad Civil que se dedica a la prestacidn de servicios, - -
siempre y Euando hayan contratado personal sujeto a una -
'felaéién de trabajo dependiente y subordinada, bajo la -

direccién de un tercero.
OBJETO DEL IMPUESTO

Serdn objeto del impuesto todas aquellas prestacio--
nes que forman el salario del trabajador. En su parte -

final, el citado articulo 136, dice que se hard la apor-
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tacién "sobre los salarios del trabajador a su servicio."

Cuando se inicidé la obligacidén de hacer estas aporta
ciones el lo. de mayo de 1972, la base de estas aportacio
nes era simple y llanamente sobre el salario del trabaja-
dor percibido por cuota diaria. L1 7 de enero de 1982,
mediante decreto se modifica el Articulo 143 de la Ley --
Federal del Trabajo, indicando que el salario a que se re
fiere el articulo 136 de 1a misma Ley quedarid integrado -
ademds del salario por cuota diaria, pbr los siguientes -

elementos:

a) Prima vacacional dominical

b)  Tiempo extra, cuando‘esté pactado como fij0~

c)  Alimentacién, habitacién

d) Gratificaciones

e) Cbmisiones

£) Prestaciones en especie

g) Cualquier otra prestacién qué reciba'
No quedardn gravadas para este impuesto, las parti-

das siguientes:

<y Los utencilios, equipo de trabajo, herramientas que
se proporcionen al trabajador para el desempciio de
su servicio.

b)Y 1 ahorro cuando se proporcione en los términos de . -

la Ley del I1.S.R., para deducibilidad.



d)
e)

f)
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La alimentacién, la habitacién, cuando no se propor-
cione gratuitamenteﬁ

Las despensas

Aportaciones al INFONAVIT, y cuotas al Segpro Social

Los premios por asistencias
BASE Y TASA

El conjunto de salarios integrados, pagados en su --

bimestre, determinados como se indica en los parrafos an-

teriores, serda la base para dicho impuesto, aplicando la

tasa del 5%.

ESTA TESIS WO DEBE
SALR BE LA SIBLIGTECA
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IMPUESTO. SOBRE PRODUCTO DEL TRABAJO

La Sociedad Civil a que nos referimos, hard retencio
nes del Impuesto Sobre la Renta sobre los pagos que haga
de sueldos y los que se asimilan a estos como son:

- Salarios

- Gratificaciones

- Tiempo extra

- Participacién de Utilidades
- Primas Vacacionales

- _Primas Dominicales, etc.

Quedando sujeta a las disposiciones que a este res--
pecto establece la propia Ley del Impuesto Sobre la Ren--

ta en el Capitulo I del Titulo IV,

© El1 articulo 80 de la citada Ley, seflala que el im--
pueéto correspondiente se calculard y retendra por los --
ingresos obtenidos en un mes de.calendario deduciéndoles
el salario minimgc de la zona econdmica del contribuyen--
te, por el nGmero de dias a que corresponda el pago y al
resultado aplicarle la tarifa qué contiene dicho articu-
lo. Este 0ltimo resultado seri el impuesto a pagar y --
tendrd el cardcter de provisional a cuenta del impuesto

anual.



La Sociedad Civil referida, no hari el cédlculo del -
impuesto anual a sus empleados cuando se presenten los --

siguientes casos:

a) Cuando el empleado haya dejado de prestar servicios
antes del lo. de diciembre del afio de que se trate..

b) Cuando Unicamente hayan devengado un salario minimo
anual de la zona econdmica del contribuyente,

c) A quienes hayan obtenido ingresos que excedan cinco
veces el salario minimo elevado al afio, de la zona
econdémica del Distrito Federal.

d) A quieneslcomuniquen por escrito al retenedor que --

presentarédn declaracidn anuad,

También tendrin obligacidén de extender constancias -

a sus empleados (formato HISR-5), en la que indiquen el
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importe de los ingresos obtenidos por sueldos y los im- -

puestos correspondientes.

Esta Constancia se deberd entregar a mds tardar el -
31 de enero de cada afio o dentro del mes siguiente en 1la

Sociedad Civil en que laboraban.



También deberdn exigir el documento que se menciona
en el parrafo anterior a las personas que llegasen a con-
tratar, por los servicios prestados a otro patrdén cuidndo

se de este hecho.
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IMPUESTO DEL 1% SOBRE REMUNERACIONES

Cuéﬁdo las Sociedades Civiles que presten servicios
y hagan pagos por concepto de servicios que se deriven de
una relacién subordinada, dependiente y bajo la direcciédn,
de un tercero, se estd en el supuesto de estar sujeto a -

este impuesto.
El objeto, es la remuneracién al trabajo personal,
La base, es el monto total de las remuneraciones al
trabajo personal en un mes de calendario. La tasa es del

1% sobre este importe.

Este impuesto se liquidard en forma mensual los dias

del lo. al 15 de cada mes.
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RETENCION POR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONA
LES.

A partir del afo de 1984, se.implanté una nueva obli
gacién en la Ley del Impuesto Sobre la Renta, las socieda
des hercantiles, ési como la federacién, el Distrito Fede
ral, los Estados y Entidades de la Administraciéon Pdbli--
ca Paraestatal, tienen obligacidn de retener el 10% sobre
los pagos que hagan a las Sociedades Civiles por la pres-

tacién de servicios personales independientes.

Por tanto, autoriza la Ley del I.S.R. que estas re-
tenciones se consideren como un anticipo del impuesto que

tengan que pagar.

Es conveniente reducirlo de los pagos provisionales
a efectuar. Es reSponsébilidad’dél repfesentante legal
de 1a sociedad que se recaben las constancias de tales -
retenéiones para que tenga soporte del acreditamiento del

impuesto retenido.



Iv. REMANENTE DISTRIBUIBLE A SOCIOS

LA PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES
EN LAS UTILIDADES
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REMANENTE DISTRIBUIBLE A SOCIOS

La Ley del Impuesto Sobre la Renta en su articulo 70
"Integrantes de las Personas Morales No Lucrativas que so
lo Acumulan las Utilidades Distribuidas", nos hace refe--
rencia que considerarin como Remanente Distribuible Gnica
mente los ingresos que éstas les entreguen en efectivo o
en bienes, siempre que en este ultimo caso, tratindose de
personas fisicas excedan de la cantidad a que se refiere

la fraccién XXIV del articulo 77 de la misma Ley.*

Las personas morales cuyos integrantes gozarin de -

este beneficio son:........

X. Sociedades o asociaciones-de caricter civil que se -
dediquen a la ensefianza con'autorizacién O con reconoci--
miento de validez oficial de estudios de la Ley Federal
de Educacidn.

Xi. Asociaciones o Sociedades Civiles organizadas con --
fines c;entificos, politicos, religiosos, culturales o -

deportivos........
Partidas que son remanente distribuible.

Las personas morales a que se refieren las fraccio-

nes ....X y XI de este articulo consideran remanente dis



tribuible, alin cuando no lo hayan entregado en efectivo
o en bienes a sus integrantes o socios, el importe de las
omisiones de ingresos o las compras no realizadas e inde-
bidamente registradas, las erogacionés que efectilen y no
sean deducibles en los términos de esta Ley y Béneficién
a sus integrantes, los préstamos que hagan é sus socios -
o integrantes o a los conyuges, ascendentes o descenden--
tes en linez recta de dichos socios o integrantes con - -
excepcidén de aquellos que reunan ios requisitos sefialados
en la fraccion IV del articulo 120(*) de esta Ley. Tra--
tindose de préstamos que en los términos de este pédrrafo
se consideren remanente distribuible, su importe se dismi
nuird de los remanentes distribuibles que la persona mo--

ral distribuya a sus socios o integrantes,
Retencidn del 50% de I.S.R.

En el caso de que se determine remanente distribui-

ble en los términos del pirrafo anterior, la persona mo-

ral de que se trate deberd hacer la retencidén del impues .

to aplicando la tasa del 50% sobre dicho Remanente distri

buible.

(*) Art. 77.- Ingresos Exentos.
Fraccidn XXIV. Los que se reciban como donativos:

a) Entre cényuges o entre ascendientes y descendientes

87



en linea recta, cualquiera que sea su monto.

b) Los demds donativos, siempre que el valor total de --
los recibidos en un afio de calendario no exceda de tres -
veces el salario minimo general de la-zona econémica del

contribuyente elevado al afio. Por el excedente se pagard
impuesto en los términcs de este Titulo (Titulo IV- De --

las Personas Fisicas).

Para efectos del inciso b) de esta fraccidn, se con-
siderari donativo, el remanente distribuible en bienes --
que se obtenga de las personas morales a que se refieren
los articulos 70 y 73 ‘de esta Ley. Lo dispuesto en este
pirrafo no seri aplicable a los integrantes de sociedades

cooperativas.

(*) Art. 120.- Ingresos que se Gravan.
Fraccién IV. Los préstamos a»ios socios o accionistas
a excepcibén de aquellos que reunan los siguientes Te-
quisitos. ' -
a) Que sean consecuencia normal de las operaciones de la
sociedad.
b) Que se pacte plazo menor de un afio.
c) Que el interés pactado sea igual o superior a la tasa
que fije 1la Ley de Ingresds de la Federacidn para la pré-
rroga de créditos fiscales,
d)} Que efectivamente se cumplan estas condiciones pacta-

das,
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Asi como también el Capitulo X - De los Demds Ingre-

sos que obtengan las personas fisicas en su articulo 133,
Ingresos que se Gravan., Fraccidén X nos dice:

La parte proporcional que éorresponda al contribuyen
te del remanente distribuible, que determinen las perso--
nas morales a que se refiere el Titulo III de esta Ley.
Tratdndose de los ingresos no acumulables que dichas per-
. sonas morales entreguen a sus integrantes, por concepto -
de enajenacion de inmuebles, se estari a lo dispuesto en

el Capitulo IV de este Titulo.

Cuando el remanente distribuible provenga de servi--
cios personales independientes, se entiende que dicho re-
- 'manente lo obtiene en la totalidad que corresponda a in--

gresos por honorarios quien preste el servicio.



PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES EN LAS
UTILIDADES

La Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexi-
canos, establece en su Art. 123, Fraccidn IX. que "Los --
trabajadores tendridn derecho a una participacidn en las -

utilidades de las empresas...."

La Ley Federal del Trabajo en su articulo 117 nos -

dice:

Los trabajadores participaran en las utilidades de
las empresas, de conformidad con el porcentaje que deter-
mine la Comisidén Nacional para la Pérticipacién de los --

trabajadores en las Utilidades de las Empresas.

Asi como también en su articulo 127, fraccidén III

sefiala:

El monto de la participacidén de los trabajadores al
servicio de personas cuyos ingresos deriven exclusivamen-
te de su trabajo, y el de los que se dediquen al cuidado
de bienes que produzcan‘réntas o al cobro de créditos y

sus intereses, no podrd exceder de un mes de salario.

La base para determinar el pago de la P.T.U., es el
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Remanente Distribuible, que se determina conforme a la --
Ley del Impuesto Sobre la Renta, en el caso de una Socie-
dad Civil, por tal motivo no tiende a descapitalizar a la
Sociedad, en virtud de que la misma no persigue fines lu-
crativos, por tal motivo la ley permite que los trabajado
res al servicio de esta gocen del reparto, pero sin exce-

der de un mes de salario.
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V.  'FUNCION CONTABLE. DE UN CENTRO DE

ENSENANZA DE IDIOMAS
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FUNCION CONTABLE

La contabilidad en una institucidén educativa es el -
medio por el cual se pone a disposicion de los organismos
externos y funcionarios ejecutivos responsables de la admi

nistracion, y de la informacidn financiera necesaria.

De aqui resulta indispensable llevar a cabo un siste
mé de reportes que garanticen una clara informacidén res--
pecto al resultado de las operaciones y la posicidén finan
ciera de la empresa. La organizacidén del sistema conta--
ble serd presidida por la forma y rasgos que la informa--
cion financiera requiera a fin de impulsar una administra
cién eficaz que nos permita llegar a una buena toma de ---

decisiones.

A fin de 1llenar los requerimientos de la contabili--
dad e informacidén, hay que atender prioritariamente a los

siguientes principios basicos:

Los presupuestos que cubren todas las operaciones -
de la institucién deberdn ser preparados y adoptados an-

tes de la iniciacidn de cada aio fiscal.

El presupuesto anual deberd cubrir todos los ingre--

sos y egresos y tendrd que aprobarse con suficiente anticipa
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ci6én al afio fiscal. Deberdn elaborarse presupuestos para
todo proyecto de expansién y mejoramiento de las instala-

ciones.

Llevar a cabo un eficaz sistema de control de confor-

midad con el presupuesto apfobado;

La aplicacién de un buen sistema de conttol tomari en
cuenta todos los compromisos o gravémenes dentro del siste

ma general contable.

- Tomar medidas para llevar a cabo un buen control in--

terno y auditoria.

Deberd efectuarse una auditoria anual encomendada a.- .
contadores ajenos a la institucién. Las auditorfas inde--
pendientes se verificardn de acuerdo a las normas de audi-

torfa generalmente aceptadas.

Deberd prepararse un amplio informe financiero para
ser sometido anualmente a consideraci6én del principal fun-
cionario ejecutivo de la institucién y a la junta de con-

sejo,

A fin de contar con un panorama completo, el informe
anual de la institucién deberd abarcar como minimo, un ba

lance general y un estado de resultados.
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El establecimiento de un sistema para alcanzar un ob-
jetivo implica organizacién, es decir, dar a las partes -
de un todo la disposicifén necesaria para que funcionen ade

cuadamente.

Resulta diffcil seleccionar el sistema, o sea, elegir
los procedimientos y métodos que de acuerdo con las cir- -
cunstancias resulta el mds id6neo para la entidad en cues-
tion, para lo cual se requiere tomar en cuenta las necesi-
dades pérticulares, asf como la disponibilidad de recur- -

S0S.

Una vez disefiado el sistema, es necesario considerar
el Catdlogo de Cuentas ya que es importante porque consti-
tuye una norma escrita de carfcter permanente que limita -
errores de clasificacién, sirve para unificar el criterio
de quienes lo manejan, constituye una guia que no requiere
pgrsonél de alta especializacibn, proporciona economia de
tiempo y gastos y simplifica el registro de las operacio--
nes en documentos y libros. Debe considerarse el Catélo-.
go de Cuentas como un elemento de control interno, porque
de aquf dependerd el registro contable de todas las opera-

ciones que se realicen en la instituci6n.



CATALOGO DE CUENTAS

No. de cuenta Nombre de la Cuenta

1000-00 Fondo fijo

1001-00 | Bancos

1001-01 Banamex

1001-02 ' Bancomer

1001-03 Banca Serfin

1010;00 : Inversiones en Valores
1010-01 Valores de Ripida realizaéién
1010-02 Inversiones

1010-03 Otros

1100-00 ' Deudores Diversos

1100-01 Nombre

1100-02 Nombre

1100-03 ‘ Nombre

1100-C4 ‘Nombre

1105-00 I.V.A. Acreditable

1110-00 ‘ Cuentas por cobrar a Func. y Empleados
1110—01 Nombre

1110-02 . Nombre

1110-03 Nombre
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No. de cuenta
1120-00
1150-00

1200-00
1201-00
©1202-00
1203-00
1204-00
. 1205-00

1300-00
1310-00
1311-00
1320-00
1321-00
1330-00
1331-00
1340-00
1341-00

1400-00
1410-00
1411-00

Nombre de la.cuenta
Anticipo a proveedores

Anticipo I.S.R

Seguros pag. .por adelantado
Intereses pag. por adelantado

Pagos prov.

Otros gastos pagados por adelantado

Muebles y enseres

Dep. acumulada de muebles y enseres
Equipo de oficina

Dep. acunulada de eq. de oficina
Equipo de transporte

Dep. acumulada de_eq. de transporte
Equipo de computo

Dep. acumulada de eq. de coémputo

Gastos de instalacidn

Amortizacidn de gastos de inst.
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No. de cuenta Nombre-de la cuenta

1500-00
1510-00 Depdsitos en garantia
1511-00 | Acciones Tel, de Méx.
2000-00

12001-00 Documentos por pagar

2001-01 Nombre

2001-02 Nombre '
2010-00 Proveedores

'2010-01 Nombre

. 2010-02 Nombre
2010-93. Nombre
2100-00 VA » -
2110-00 © ' ‘Ctas. por pagarrRet.,Emp. FONACbT
2120-00 R | Ctas..pof pagar Ret., Emp. INFONAVIT
2130-00 B Retencién 10% personas fisicas
2140-00 ‘ Ctas. pof pagar cuotas IMSS
2150-00
2200-00
2201—06 Prov. p/pago 5% INFONAVIT
2202-00 Prov. p/pago 1% Educacién

2203-00 Prov. p/pago 2% s/némina



No. de cuenta

2204-00
2210-00
' 2220-00
2230-00
2240-00
2250-00

3000-00
3001-00
3010-00
3011-00

5000-00 .
5001-00
5002-00
5003-00
5004-00
5005-00
5050-00
5060-00
5070-00

6000-00
6001-00

Nombre de la

99

cuenta

Prov. gratificacidn anual

Prov. participacién utilidad

Prov. p/pago

de pensidn

Prov. p/prima de antiguedad

Capital social

Capital social

Resultado -de

Ingresos por
Ingresos por
Ingresos por
Ingresos por
Ingresos por

Devoluciones

ejercicios anteriores

" Resultado del ejercicio

colegiaturas

cursos éspeciales
cambios de horario
examenes fuera de tiempo
venta de activo fijo

de colegiaturas

Desc. de colegiaturas

Otros ingresos

Gastos de Ensefianza

Sueldos personal técnico
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No. de cuenta Nombre de la cuenta
6002-00 1% s/remuneraciones
6003-00 INFONAVIT

6004-00 IMSS

6005-00 Prima vacacional

6006-00 Aguinaldo

6007-00 Honorarios por serv. prof.
6008-00 Cursos y seminarios
6009-00 Material didactico
6010-00 Papeleria

6011-00 ' Gastos de viaje

6012-00 Publicidad

7000-00 Gastos de Administracifn
7001-00 Sueldo Personal Administrative
7002-00 Sueldo Personal Servicio
7003-00 o 1% s/reﬁuneraciones ,
"7004-00 INFONAVIT

7005-00 ' Mss

7006-00 Prima vacacional

7007-00 Aguinaldo

7008-00 Honorarios

7009-00 . Utiles de Aseo

7010-00 Mantenimiento de Edificio

7011-00 Mantenimiento de Transporte



No de cuenta

7011-00
7012-00
7013-00
7014-00
7015-00
7016-00
7017-00
7018-00
7019-00
7020-00
7021-00
7022-00
7023-00
7024-00
7025-00

8000-00
8001-00
8010-00
8020-00

Nombre de la cuenta

Mantenimiento de transporte
Luz

Agua

Renta

Teléfonos

Correos

Seguros y Fianzas

Papeleria y Utiles de oficina
Cuotas y suscripciones
Anuncios de personal
Gasolina y lubricantes
Vigilancia

Depreciacidn

Amortizacidn

2% s/néminas

Gastos y productos financieros
Comisiones y situaciones bancarias
Intereses bancarios

Descs. obtenidos por pronto pago
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LIBROS Y REGISTROS

La contabilidad es base indispensable por cuanto en
ella se asientan los datos que aportan la informacién ne-
cesaria para determinar el monto de pago correspondiente

al impuesto sobre la renta.

Ademis las leyes mercantiles e impositivas, determi-
nan la obligacion de llevar contabilidad entre otras por

las razones siguientes:

1,- Para obtener y ejercer un control absoluto sobre to-
dos los negocios y empresas del paié.

2,- Para obtener informes que sirvan de base en 1la forma
cidn de estadisticas comerciales,'bancanias, industriales
etc. ‘

3.~ Para conocer las utilidadés obtenidas asi como el -
éapital en giro del negocio y precisar de acuerdo con es-
tas cifras, el monto que deben alcanzar los impuestos res
pectivos.

4.,- Como medida de proteccidn abterceros.

Como ya se seiialé anteriormente.
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En este tipo de sociedades, es forzoso llevar la con-
tabilidad en los términos sefialados en el C6digo Fiscal de
la Federacifn, su Reglamento y el Reglamento de la Ley del

Impuesto sobre la Renta.
Los libros y registros necesarios son:

1. LIBRO DIARIO
2, LIBRO MAYOR
3. LIBRO DE INVENTARIOS Y BALANCES
-4, LIBRO DE MONEDA EXTRANJERA
5.  LIBRO DE ACTAS
Dichos libros deberdn ser autorizados por la Secreta-

rfa de Hacienda y-Crédito PGblico, sin costo élguno.

La obligacién de llevar contabilidad a cargo de los -
prestadores de servicios profesionales por medio de una --
Sociedad Civil, esta puede satisfacerse por la opci6n por
RCFF en su art. 32, mediante la llamada '"Contabilidad Sim-
plificada"; que consiste en manejar un solo libro (ingre-
sos y egresos, Diario de P6lizas), foliado y sellado, pre-
viamente a su utilizacidn, por la autoridad recaudadora -
correspondiente y el complementar los siguientes requisi-
tos. (art., 26 del Reglamento del C6digo Fiscal de la Fe-

deracién):
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Identificar cada operaci6én, acto o actividad y sus -
caracteristicas relacionfdndolas con la documentacién
comprobatoria, de tal forma que aquellos puedan iden-
tificarse con las distintas contribuciones y tasas, -
incluyendo las actividades liberadas de pago por la -

Ley.

Identificar las inversiones realizadas, relacionadas
con la documentaci6n comprobatoria, de tal forma que
pueda precisarse la fecha de adquisicién del bien o
de efectuada la inversi6n, su descripci6n, el monto -
original de la inversi6n y el importe de la deduccién

anual.

Asegurar el registro total de operaciones, actos o -
actividades y garantizar que se asienten correctamen-

te, mediante los sistemas de control y verificacién -

internos necesarios,

Identificar las contribuciones que se deben cancelar
o devolver en virtud de devoluciones que se reciban
y descuentos o bonificaciones que se otorguen confor-

me a las disposiciones fiscales.

Comprobar el cumplimiento de los requisitos relativos

al otorgamiento de estimulos fiscales,
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Nos hemos referido a la contabilidad simplificada --
que es la mis comln en 'Los Prestadoreé de Servicios Pro-
fesionales'", a través de las Sociedad y Asociaciones Civi-
les, ya que también, es una opcifn que otorga el Reglamen-
to de la Ley del Impuesto sobre la Renta, en su articulo -
71, apegindose a los términos que seftala el C6digo Fiscal

de la Federacién y su Reglamento.

Se debe entender por sistema de contabilidad los re-
gistros de control que se ajusten a esta técnica, las cuen
tas especiales y los registros anexos a que se tiene nece-
sidad, por ejemplo: Auxiiiares‘generales, control de p6li-

zas, etc.

Los asientos en la contabilidad, serin analiticos y -
deber&n efectuarse dentro de los dos meses siguientes a --
mds tardar a la fecha en que se realicen las actividades -

respectivas.

Llevardn la contabilidad en su domicilio, pero tam- -
bién, podrd ser en lugar distinto a éste, cuando se cum--
plan los requisitos que sefiale el mencionado reglamento -

del C.F.F. (art. 34).

La sociedad podrd llevar a cabo segln sus necesida--

des, los sistemas de registro manual, mecanizado o electrf
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nico, siempre que se cumplan los requisitos que para cada

éaso, se establecen en el citado reglamento. (Art. 27).
EXPEDIR Y EXIGIR DOCUMENTACION COMPROBATORIA

Expedir y exigir documentacifn comprobatoria que reu-
na los siguientes requisitos fiscales (Art. 36 Reglamento

del C6digo Fiscal de la Federacién).

I. Nombre, denominacién o raz6n social, domicilio fiscal
y clave del registro federal de contribuyentes de - -
quien los expida;

II. Ntmero de folio, lugar y fecha de expedicién.

III. Nombré; denominacibn o razén sécial y domicilio de -
la.persona a favor de quien se expidan;

IV. Cantidad y clase de mercancias o descripcién del ser-
vicio que amparen; |

V. Valor unitaric e importe total consignado en nGmero
y letra, asi como el monto de los impuestos en los -
términos de las disposiciones fiscales deban trasla-
darse, en su caso;

VI. Némero y fecha del documento aduanero, asi como adua
na por la cual se realiz6 la importaci6n, tratédndose
de ventas de primera mano de mercancias de importa--

cibn.
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Conforme a un principio general que se regula, tam--
bién en el C6digo Fiscal de la Federaci6n, se modifica el
término "Documentos' por el de "Comprobantes", para acré-
ditar las operaciones realizadas por este tipo de personas

morales con fines no lucrativos.

Este cambio aparece en la legislacién Fiscal a cargo
de todos los contribuyentes y en su caso, pretende ser una
medida de control mds eficaz en los ingresos y deducciones

de las mismas.
ESTADOS FINANCIERQS

La informaci6n que proporcionah‘ios estados financie-
ros constituyen una de las principales,fuentés de informa-
cifén a la que con frecuenéia ocurre el hombre de negocios
y constituye un magnifico auxiliar en el control de las -

‘empresas y en la toma de decisiones.

La informacién financiera es una condici6n "SINE QUA
NON" para la eficacia de accifn; que bien fundamentada, -
casi siempre alcanzari sus objetivos, mientras que una ac-

ci6én sin bases, es muy dificil que los alcance.

La direccién de un negocio de cualquier naturaleza, -

comprende mdltiples problemas que no son fdciles de resol-
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ver Integramente, por intervenir diversos factores que se
van condicionando los unos a los otros. La informacibn -
proporcionada por los estades financieros ayuda a la reso-

luci6n de esos problemas.

Sin embargo, la naturaleza real de tal auxilio, s6lo
puede ser comprendida después de haber desarrollado los -
métodos de andlisis de los estados financieros y las carac

teristicas de los mismos.

Limitaci6n de los Estados Financieros.- Los estados

financieros por si solos, no bastan pafa llegar a una con-
clusién adecuada con respecto a la posicifén financiera de
una empresa, debido a que algunos elementos que influyen

decisivamente sobre la situacién financiera y su producti-
vidad no figuran como capacidad de la administrﬁci@n, lo--
calizaci6én de la empresa, con respecto a las fuentes de -

abastecimiente de las materias primas y de la mano de - --
obra, eficiencia de los transportes problemas técnicos in-

dustriales, y régimen fiscal.

Formulacién de los Estados Financieros.- la fecha de

formulacién de los estados financieros, es un factor im--
portante para su interpretaci6én. El periodo comprendido -
del lo. de enero al 31 de diciembre, ordinariamente se eli

ge como ejercicio anuzl, éste es el periodo al que deben -
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sujetarse los Prestadores de Servicios.

En las Sociedades Civiles, se distinguen el Balance
General con el nombre de Estados de Recursos, y el estado
de resultados, con el de Estado de Productos y Gastos. -
Se considera .que los nombres anteriormente mencionados, -
son mids comprensibles para los integrantes de estas socie

dades.

451 estado de productos y gastos denota que las Socie
dades Civiles no persiguen fines de lucro, segn criterio
‘de ia autoridad fiscal y que si hubo, por ejemplo un exce
so de productos sobre gastos, éste no se considera un re-
sultado como en las empresas comerciales, sino que es so-

lo un remanente.
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DIAGRAMA DE FLUJO DEL REGISTRO CONTABLE

DOCUMENTO
CONTABILIZADOR

P6liza
Ingresos

P6liza
Egresos

'Auxiliaresl

Registro
de p6liza
de diario

Registr
de p6liza
e egresos

Diario
General

Balances Balanza de

omprobaci6t

Estados
Financieros|

¥ +

Balance Estado de
General Resultados




" VI.  ORGANIZACION - ADMINISTRATIVA



CONSEJO DE
ADMINISTRACION

DIRECTOR GENERAL

DIRECTOR
ADMINISTRATIVO
CONTABILIDAD PERSONAL SERVICiO
CAJA

DICRECTOR
TECNICO

COORDINADO-
RES. -

TYNOIDVZINVIYO Vulondlsd

PROFESORES ALUMNOS

11



113

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA.

La estructura administrativa de un centro de ense-
fianza de Idiomas estd proyectada para ayudar a la insti-
fuciQn a realizar sus objetivos y lograr los fines para
los cuales fue creada. Las diferentes dimenciones, di-
recci6n y programas en las instituciones educafivas impi
den que se puedan presentar un modelo administrativo bue
no para todas,

El éxito de un sistema administrativo se puede me--
dir en parte por el grado de coordinacifn, eficaz que --
exista entre las divisiones y departamentos,

La organizacifn administrativa-y la amplitud de la
autoridad delega a cada funcionario de importancia, se -
determinan por el consejo de administracién,
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Un Consejo de Administracién eficaz debe

- Comprender lo que es.la direcci6én y la responsabili--
dad de dirigir la instituci6n.

- Entender los elementos y principios fundamentales de
la direcci6n si aspira a poseer algunas pautas sobre
lo que una direcci6n eficaz representa para sus diver
sas empresas. '

- Apreciar con claridad su papel de dirigente asi como
el de sus principales ejecutivos a quienes, necesaria-
mente, tendrd que delégar la mayor parte de la dirécj-
cién operativa.

La administracién de la sociedad suele conferirse a
uno o mds socios. Habiendo socios especialmente encarga-
dos de la administracién, los demds no podrdn contrariar
ni entorpecer las gestiones de aquellos, ni impedir sus -
efectos.

En los estatutos de la institucion deberd nombrarse
al principal administrador, el cual por lo regular recibe
el titulo de Director General. Su labor estriba en dise-
fiar y activar un ambiente en el que el personal que traba
ja en grupos cbntribuye individualmente al logro de los -~
objetivos de todo el grupo.

Por su parte, delega autoridad a un funcionario ad-
ministrativo y un funcionario académico, cada uno de --
ellos responsable de su ramo.
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No obstante el Director General deberd estar bien -
identificado con la institucién como un todo. Las funcio
nes que deberdn tener los principales funcionarios se --
coordinan por medio del consejo. Este cuerpo se re(ne --
con el Presidenteen intervalos regulares para examinar,
discutir y programar todos los asuntos de importancia ---
¢oncernientes a la administracién,
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FUNCIONES DEL CUERPO DIRECTIVO
CONSEJO DE ADMINISTRACION
Es el Srgano supremo de la sociedad

Sus funciones

Admisi6n o exclusi6én de los asociados

- Nombramiento del Director o Directores cuando no estén
especificados en los estatutos.

- Revocaci6n de dichos nombramientos.

- Tratamiento de los asuntos encomendados en los estatu-
tos.

- Examinar, discutir y programar todos los asuntos de im
portancia concernientes a la administracion,

DIRECTOR GENERAL

Se encarga de planear, dirigir y vigilar las activi-
dades académicas y administrativas de conformidad con los
objetivos y politicas establecidas en la imstitucién.

Sus funciones :

-~ Precisar los objetivos de la institucién como conjunto
y de cada una de sus coordinaciones y actividades.
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- Vigilar el cumplimiento de los planes y programas de
estudio establecidas por la Secretaria de Educacién PG
blica. '

- Supervisar que se desarrollen adecuadamente las activi
dades escolares y administrativas.

- Establecer comunicaci6n con las dependencias de la Se-
cretaria de Educacién Pdblica y organismos externos.

- Participar en los programas de capacitacién técnica y -
administrativa que realice la Secretaria de Educacién .
Pdblica.

 DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Es el responsable de vigilar los aspectos financie--
ro-contables de la institucitn, asf como dé presentar --
oportunamente dicha informacién.

Sus funciones :

- Presentar los informes sobre la situacién financiera y
administrativa.

- Aprobar, controlar y vigilar el presupuesto, asi como
analizar las variaciones existentes en el mismo.

- Vigilar que la informacién financiera sea presentada
en forma veraz, oportuna y fehaciente,

- Vigilar la adecuada organizacién del archivo de la es-
cuela, incluyendo lo referente a alumnado y personal.
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Su autoridad la ejerce sobre dos departamentos

Caja y Contabilidad
CAJA
EfectGa las transacciones realizadas pof la institu

c¢ibn, controlando los ingresos y egresos que se generan
por éstas, . '

Sus funciones

-~ Recibir el importe de las colegiaturas y otros ingre-
50S. '

- Elaborar el corte de caja.
- Depositar en el banco la cobranza diaria,
- Elaborar las p6lizas de cheque.

- Recepci6n de documentos y facturas para su autoriza--
ci6én de pago. :

- Efectuar el pago de la n6mina,
- Efectuar el pago a proveedores,

- Tramitar lo referente a cheques devueltos, asi como su
redepbsito. ‘
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CONTABILIDAD

Prepara la informaci6n fiananciera de la institucién
desde sus registros hasta la obtencifn de sus estados fi-
nancieros,; asi como de mantener un sistema de contabili--
dad que permita efectuar esta labor mds eficiente.

Sus funciones

- Registrarllos movimientos de las diversas cuentas en -
las p6lizas de ingresos, egresos, diario, asf como de
anexar los documentos fuente que dan origen a las mis-
mas.

- Elaborar las conciliaciones bancarias.

- Preparar los estados financieros mensuales y anuales,

- Calcular los impuestos y cuotas correspondientes.

- Resolver los distintos requerimientos enviados por de-
pendencias gubernamentales. ‘

- Realizar el cierre anual de las operaciones efectuadas
por la institucién,

PERSONAL

Este departamento deberd cumplir con los objetivos
de la administracién del personal y los programas y polf-
ticas que resulten mds eficaces para la consecucifn de --
los mismos.

’
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El personal de estas instituciones, se encuentra in-
tegrado por el personal administrativo, docente y de ser-
vicio. Este departamento tendrd un caridcter de asesoria
y ninguna autoridad sobre los empleados.

Sus funciones :

Reclutar y seleccionar solicitantes de empleo.

- Establecer programas de adiestramiento.

- Elﬁborar proyectos de sueldos..

- Llevar registros completos del personal, informaci6n
sobre-la totalidad del petsonal académico, de oficinas

y de servicio.

- Administrar el programa de prestacidnes al personal,
de acuerdo a 1la politica establecida a este respecto.

- Autorizacibén de pago de néminas.
SERVICIOS

Se encarga de la conservacién de las instalaciones,
mobiliario y edificio de la instituci6n, asi como de re-
portar a la persona encargada cuando detecte dafios o pér
didas en estos recursos.

Sus funciones :

- Efectuar la limpieza de las oficinas administrativas,

L
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salones y lugares destinados a actividades socio-cultu

rales.

- Mantener en buen estado tanto el mobiliario como las -
instalaciones y el edificio,

- Vigilar que los utensilios de trabajo se encuentren en
buen estado; asi como de solicitar a la persona encar-
gada, la compra de éstos cuando lo crea necesario.

DIRECTOR TENICO

Supervisa los aspectos pedagbgicos de la institucién,
asi como de vigilar al personal docente como al alumnado,

Sus funciones :

- Atender las relaciones pdblicas con las autoridades es
colares, otras entidades docentes, ex~alumnos y maes--~
tros.,

- Estudiar y en su caso proponer aumentos, disminucién o
remocioqes del personal, asf como hacer del conocimien
to del mismo las disposiciones del cardcter legal y --
técnico que emitan sus superiores,

- Estudiar y en su caso proponer a las autoridades supe-
riores, modificaciones a los programas de estudio,

- Estudiar y analizar los informes que le presente el n-
personal docente de la escuela,
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COORDINACIONES

Mantiene informada a la Direccién Técnica, sobre la
visi6n general que se presenta en cada uno de los grupos,
el alumnado y el profesorado.

Sus funciones con el profesorado

Mensualmente entregar al director técnico una estadis-
tica de alumnos con altas y bajas.

- Establecer contacto permanente con .los profesores con
la finalidad de unificar criterios de superacifn acadé
mica.

- Supervisar que el programa de cada materiz se 1lleve de
acuerdo a la planificacién o dosificacifn mensual.

- Supervisar los pldnes de trabajo de los maestros, los
diarios pedagbgicos, su realizacidn, la aplicacidn-de
los programasy material de trabajo.

- Elaborarun expediente para cada profesor que conten--
ga: dosificacién mensual del programa, informes escri
tos sobre su trabajo debidamente firmados tanto por el
profesor como por el coordinador,

- Orientar a los profesores en el uso del material didfc-
tico.

- Revisar semanalmente las listas de asistencia del alum
nado que obran en poder de cada profesor.
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- Realizar periddicamente juntas con los profesores para
que se conozcan los problemas de las clases y ayudar--
los a organizar actividades que mejoren sus condicio--

nes.

Sus funciones con el alumnado :

- Mantener en contracto con los alumnos, para conocer el
aprovechamiento de cada uno de ellos y en base a ésto,
evaluar la capacidad académica del personal docente.
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CONTROL INTERNO

Establecidos los documentos que deban comprobar to-
das y cada una de las actividades de la institucién y --
contando con la ceteza de que €stas se han realizado con
la autorizacién de funcionarios facultados para darla, -
serd necesario establecer los procedimientos para su tra
mitacién, en forma tal que se asegure su correcto regis-
tro protegiendo asi los activos de la institucién yvque
se .obserben los procedimientos y normas establecidos pa-
ra lograr el registro uniforme de sus actividades, sin -
lo cual, no seria posible una eficiente operacién admi--
nistrétiva. A este conjunto de procedimientos se llama

Sistema de Control Interno.

La palabralcontrol esyé in;orporada al lenguaje téc
nico como sindénimo de regir, gobernar, dirigir, restrin-
gir, regular, etc. La expresién control interno sugiere
la idea de gobierno 6 dominio que se tenga sobre la acti
vidad interior de la institucidn la expresidn completa,
sistema de control interno, denota a su vez el conjunto
de reglas que gobiernan esa actividad., Su debilitamien-
to o ruptura haria que el departamento o dependencia --
afectado quedari fuera de control, es decir, fuera de go

bierno.
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Los objetivos de control interno son :

- Salvaguardar sus activos.

- Constatar la exactitud de.los datos que arroja su con
tabilidad. |

- Mejorar su eficiencia de operacitdn, y

- Estimular 1la observancia de las normas administrati--

vas que 'se hayan establecido.

El sistema de control interno pﬁes se convierte en
una expresion elaborada de la jefatura de la empresa. -
Toda la finalidad del sistema es asegurarse de que los -
directivos ihferiores realizan el cometido encomendado

por la alta direccidn.

El sistema de control interno debe reunir las si---

guientes cuatro caracteristicas:

1.- Establecer un plan de organizacidn lo suficientemen
te sencillo y flexible para subdividir la autoridad
y‘Ias responsabilidades inherentes a las activida--

“des de la instituci6én. Esto implica independencia
entre la operacién del negocio, la custodia de sus
bienes y el registro contable de sus transacciones

pues ningln departamento debe controlar los regis--
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asi mds facil descubrir oportunamente errores o .--

fraudes.

4.- La calidad del personal debe ser adecuada a sus --
responsabilidades. - Un sistema de control interno
bien organizado, no sélo dependerd de a debida pla
neacién y de lo adecuado de sus procedimientos y -
prdcticas, sino muy principalmente de la seleccién
que haga de funcionarios y iefes de departamento -
hdbiles y expertos, asi como de empleados subalter
nos capaces de seguir las instrucciones estableci-

das de una manera eficiente y econdmica.

En una institucién educativa el uso de ‘equipo mecd
nico como expedidoras de cheques, computadoras y equipo -
en general de procesamiento electrdnico de datos, pueden

ser de gran ayuda para llevar un control interno eficaz.

Cuando se emplean estos aparatos, el sistema de --
control enfatizard en vez de la organizacidén del perso--
nal administativo, la evaluacidén de los procedimientos -
de programacién de las operaciones del reporte e informa

cién resultantes derivadas de las mismas.

El programa de control interno, en el caso del mo-



vimiento de caja, debe tomar en cuenta la necesidad de -
salvaguardar el efectivo mediante la divisién del traba-
jo repartiéndolo entre las diversas personas que lo mang
jan, encafgéndose unos de la facturacién otros de las en
tradas, otros de los depdsitos bancarios y otros mis del
registro de los movimientos de caja.

La oficina administrativa debe mantener el debido
control de dinero percibido en la institucidén. Las for-
mas, procedimientos e informes para el control del efec-
tivo, deben estar aprobadas por el departamento adminis-

trativo.

El sistema de control interno, tendrid que preveer
a una comprobacién de que las entradas se depositen‘efeg
tivamente en el banco y sean debidamente asentadas en -
los registros contables. Los saldos bancarios se verifi
caran por otros empleados distintos a los que se encar--

guen de cobrar, registrar o pagar.

En lo que se refiere al control de pagos, éstos se
harin Gnicamente sobre la base de una tramitacién comple
ta integrada como sigue: una requisicidn aprobada, una

orden de compra numerada, comparacidén de la factura del
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vendedor con la orden de compra y la requisicidén, asi co

mo la comprobacidén del importe de la factura.

Todos los pagos, salvo los que entrafien cantidades

menores, se hardn por medio de cheques.

Los pagos menores se efectuarin con efectivo de la
caja chica. La preparaciéﬁ de las nominas sé asignard a
diversos empleados a fin de que la responsabilidad de --
las diversas funciones de verificar las néminas y expe--

dir los cheques respectivos, quede fragmentada.

Deberd prepararse un programa formal por escrito -

en donde se encuentren consignadas la extensidn y fre---

_éuencia con que -se revisardn las funciones econémicas y
administrativas de la institucidn. En este programa se

harid una lista de todos los departamentos y actividades

sujetos a auditoria, la frecuencia de las auditorias, se-

rd determinada, por lo menos en parte, por factores ta--

les como la naturaleza de la actividad, cambios en el --

personal, cambios de importancia en el volumen del traba-

jo, introduccidén de procedimientos nuevos y-lo adecuado

de los controles internos.

El programa incluird indicaciones para el examen y
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comprobacién de ingresos, egresos, néminas, e inversiones.

De esta manera se procederd a mejorar o modificar

los sistemas de acuerdo a la conveniencia.
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CONCLUSIONES

El presente trabajo de Investigacién, pretendié apor
tar un conocimiento general de una Sociedad Civil, -

desde su constitucidn hasta sus funciones contables

Yy administrativas, analizando también sus obligacio--

nes fiscales.

La sociedad como persona moral, se origina con el --
transcurso del tiempo, y en respuestaa la necesidad
del hambre que quiere lograr los mayores satisfacto--

res posibles, inalcanzables por si sdlo.

La legislcidén fiscal se ve en dificultad para regular
estas sociedades no lucrativas, pués tiene que incor-
porar y mezclar en su ordenamiento, disposiciones de

caracter ci&il.y vigilar que no se opongan a ella mii

ma.

Las sociedades mercantiles tienen un marco fiscal --
bien definido, en cambio las sociedades con fines no

lucrativos por ser de caracter fiscal, no lo tieneny
sdlo son un 'puente" para las personas fisicas que la

integran.

140



141

- El Impuesto Sobre la Renta, grava el remanente distri
buible de cada socio. E1 Impuesto al Valor Agregado,
grava los ingresos realmente obtenidos por la Socie--

dad Civil.

- El régimen a que se ajustan actualmente estas socie--
dades es favorable, ya que la Ley del Impuesto Sobre
la Renta, no las considera como contribuyentes, no obs-
tante lo anterior, la misma Ley le sefiala la obliga--
cidon de efectuar pagos provisionales por cuenta de --
sus integrantes; llevar un sistema de contabilidad --
aﬂecuado a la magnitud de sus ingresos; de su documen
tacién comprobatoria, por el pago y retencidén de los
impuestos y demids registros que deberdn ser identifi-

cados.

Al termino de esta investigaciémn, solo deseo que -

cumpla con su objetivo.

"Apoyo Fiscal, Contable y Administrativo de una Sociedad

Civil dedicada a la Ensefianza de Idiomas" C.C.B.F.
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