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INTRODUCCTON

Hablar de Educacibn hoy, es bastante complejo, como comple-
jas son la situacién cambiante en la que el hombre est§ inmerso-
y el fenbmeno de la masificacidén y despersonalizacién que estd -
viviendo.

Las conyuistas del hombre ex: el campo de la ciencia y de la

NP . .
tecnica y los cambios, se suceden a un ritmo acelerado; los me~-

!
|
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dios de comunicacién difunden en un instante toda serie de noti-
cias: hechos e ideoloyfas... E1 mundo parece que se ha hecho pe-
queilo para el hombre,

3in embargo, el hombre nunca ha estade tan manipuladeo (so--
ciedad dc consumo), tan politizado (medios de comunicacidn masi-
va), tan vacilante y confuso (ideologias que generan cambios de-
vida), tan desarraigado y desconocido (emigracidu rural a las --
graudes ciudades) tan temeroso de su subsistcucia (explosidn de-
moyrdfica), tan amenazado (vivimos en un mundo enfermo y hélico);
el hombre de hoy, tan rodeado de cosas y tan terriblemente solo.

Por otra parte, ante esta situacién tan compleja y alienante
ya no podemos aceptar la afirmacidn de Watson "lo que somos, lo-
que hacemos, es lo que e) medio ambhiente nos hace ser", porque -
la persona es mucho mds que ésto; .no la podemos reducir a un ma-
nojo de condicionamientos juxtapuestos o integrados. Es un ser -
llamado a ser libre.

Es esle mismo hombre, el que siente de una manera imperiosa
la necesidad de ser "persona" y de ser tratado como tal; de ser-
artifice de su propio destino y de asumir una participacién acti
va en la sociedad. De aqui su inconformismo, su espiritu contes-
tario y de lucha, la revindicacidn de sus derechos y el esfuerzo

por ponerse a tono con las exigencias de los tiempos.



Ahora bien, a esta necesidad, es preciso darle una RE3PUE3-
TA, y para darla hay que encountrarla primero,

Doénde? (Como? Principalmente en la EDUCACION, forjadora --
de] hombre, o de otro modo, como diria Ortega y Gasset "lLa Peda-
gogfia es el arte de transformar las sociedades", pero no se pue-
de cambiar la sociedad si no se transforma al hombre, €1 es el -
primer eslabén, Es mls, vivimos ya en una era pedagdgica, por de
cirlo asi. Y si analizamos la Histeria de los G1timos tiempos, -
desde Rousseau, Compte, Nietzche y Marx hasta hoy, lo que predo-
mina en el aunhelo mis profundo de estos hombres es la educacién-

Lgel hombre auevo, '

Al desarrollar este tema sobre un tipo de EDUCACTON como --
RESPUESTA a 1a sitvacién histérica que- estamos viviendo, he que-
rido hacerlo partir de una Filosofia y de una Psicologia para fi
nalizar en una accidn concreta que haga posible este tipo de hom
bre nuevo. La razén es porque toda Filosofia engendra una Pedago

fa y

.o .. .o
g 0C3 $8 Un§ accium educaiiva; coniri-
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buyendo ambas a la configuracidén de la "Persona®.

Por otra parte, toda Pedagogia que, pretenda desprenderse -
de estas dos apoystuyras, camina hacia la mecanizacién de la per-
sona o hacia su amaestramieuto,

Asf mismo la experiencia ha demostrado que, mientras no se-
cambie al hombre, auugue se cambien los métodos, las formas y --
los sistemas, todo esfuerzo serd vano. E1 hombre permanecerd ina
cabado, porque uno no nace persona se hace,

Mi propfsito es presentar de una manera muy sintética y casi
esquemitica, dada 1a brevedad del trabajo, un tipo de EDUCACION-
que coménz6 en la ACCION, no en la teoria. Una educacidén que re-
quiere un nuevo estilo de ESCUELA, que impulse a una accidn que-

abarque todo el ser.



Una EDUCACION que, consideraudo al hombre como principio de
actividad lo integra en sf mismo, y lo proyecta hacia el mundo -
circundante, basindose en los cinco aspectos que Mounier, como -
iniciador de 1a Filosoffia personalista, considera en la persona-
a saber: capacitarle para conservar lo que es vilido o acelerar-
los cambios que ese mundo requiere sin dejar de ser &1 mismo co-
mo ser énico e 'irrepetible”, libre y creativo, capaz de supera--
; cién y de un compromiso personal y social con su mundo y su his-
toria,

En el camino a seguir para alcanzar esta meta, trataré cier
tos indicadores que se encuentran en la Psicologia de C. Royers,
en lo que se refiere al proceso de llegar a ser "persona” y en -
la actitud de esta persona frente al aprendizaje significative,

Finalmente expondré una accidén concreta (basada en las dos-
fundamentaciones anteriores) impulsada por un educador actual, -
P, Faure, que, mediante unos instrumentos dididcticos, consolida-

YIS . A

el "ser personai" dé cada uno y trata de dar una RESFUCITA al —-

hombre de hoy.



PRIMERA PARTE

BAsE FILOSOFICA DE LA EDUCACION PERSOMNALIZADA,
MOUNIER Y EL PERSOMALISMO: EL HOMBRE COMO PER3SOMA

"lLa Pedagogfa, como ciencia, depende de la Filosofia

prictica y de la Psicologfa. Aquella muestra el fin-

de 1a Educacidn; ésta, el camino, los medios y los -

obstéculos." (F, Herbart),

Efectivamente, segin el pensamiento de Herbart y como ya lo
indiqué en la introduccién, 1la Filosoffa fundamenta 1a Pedagogia
indicdndole el fin, la meta a alcanzar, Por esto mismo voy a tra
tar ahora la filosoffa personalista que engendra un nuevo tipo -
de educacién,

Congiderando que, el "Personalismo‘ es el movimiento de pen
samiento y accidén iniciado por Mounier, cuyo objetivo es la supe
racidén y realizacién plena de la PERSONA, es necesario ver en es
te contexto, qué es la "persona” para Mounier.

El creador del personalismo la considera como un "ser que -
transciende", constituido como tal, por una forma de subsisten-—-
cia y de independencia en su ser; mantiene esta subsistencia por
su adhesién a una jeraryuia de valores lihremente adogtados. asi
‘'milados y vividos en un compromiso responsable y en una constan-
te conversidn; asf{ desarrolla la simgularidad de su vocacién, Sin
embargo, al mismo Mounier no le satisface esta descripcidén, por-
gque piensa que, la persona humana no se puede encasillar en una-
definicidén, Por el contrario, cree que, la "persona" se puede =-
dar a conocer por la experiencia progresiva de una vida personal

(ser consciente de lo que vive y capaz de expresarlo).
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"Esta vida personal es una conquista ofrecida a todos y una
experiencia privilegiada, al menos por encima de un cierto nivel-
de miseria” (1)

A esta exigencia de una experiencia, el personalismo afiade-

una afirmacidén: el valor absoluto de la persona humana, lo que im

plica que jamis se la puede considerar como parte de un todo (fa-
milia, estado, nacién) ni nadie puede utilizarla como un medio,.

Esta experiencia lleva a Mounier a descubrir en la vida per
sonal cinco aspectos fundamentales:

ENCARNACION Y COMPROMISO: Persona e individuo

INTEGRACION Y SINGULARIDAD: Persona y vocacion

SUPERACION: = = = = = = = = Persona y desprendimiento
COMUNION: - - - = = - = - Persona y Comunidai
LIBERTAD: =~ = = = = = = = Persona y autonomia

Precisamente en este conéepto de PERSONA se fundameuta la -
Pedagogia Personalista y Comunitaria de P, Faure que va a generar,
como consecuencia inmediata, un estilo peculiar de educar: LA EOU
CACION PERSONALIZADA,

Esto est

Hacer el hombre capaz de autorrealizarse - ser PERSOMNA

noon " " " autodeterminarse - ser LIBRE
noon " " ™ interiorizarse - ser COhSCIEhTF
w ow " » "™ expresarse - ser COMUNICABLE
non " ® " responder - se¢~ RESPONSABLE

" o " " " comprometerse - ser COMPROMETIODO
noow " ® " opiginalidad - ser CREATIVO

(1) MOUNIER, Manifiesto al servicio del Personalismo P. 76,
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Continuando con Mounier, desglosard su primer aspecto de 1la
persona,

A) ENCARNACION Y COMPROMISO: Persona e individuo.

Mounier piensa que, en realidad no existe experiencia inme-
diata de 1a persona, E1 primer intento es algo difuso, como una -
dispersién de ‘mi persona en la materia y como un reflejo en mi de
esa materia desordenada e impersonal, A todo esto, le llama indi-
duo,

Y como signos de esta individualidad sefiala la dispersién -
y la avaricia, en contraposicién de la "persona" a la que él con-
sidera como "se@orio, eieccién y generosidad, Estd polarizada a -
la inversa del individue" (2)

5in embargo, en cada uno no existe un solo estado aislado -
gue no esté, en cierto modo, personalizado, ni ninguna zona de la
persona que no esté, en cierto grado, individualizada (materiali-
zada), Eu esia opusicidn ciire persvna ¢ individuo exisie una iteun
sidén dinfmica entre dos movimientos interiores:uno de concentra--
cién y otro de dispersién, Esto es, que la persona en el hombre -
estld encarnada, mezclada con su carne, aunque trascendiendo de --
ella,

Esta tension lleva a una confusidén de la persona (espiritual
y de la individualidad (material) que hace que el destino de la -
primera depends estrechamente de ls cqndiciones de la segunda, -~
Por eso un ambiente dominado por la sociedad de consumo ahoga, en
la mayor parte de los hombre, la posibilidad y el gusto de ser --
ER30NA, Por lo tanto, desde este punto de vista, el primer deber
de todo hombre, cuando ve que los dem8s son separados de su voca--

(2) MOUNIER. o.c, P, 79.



-4 -
cién humana, no es "salvar su persona”, sino "comprometerla" en-
una accidén que les permita encontrarse de nuevo ante su vocacién

De este modo la vida de 1a Persona no es una evasibén, sino-
una "presencia” y un "compromiso". Como. dice Mounier, "es una --
presencia actuante en el volumen total del hombre" (3)

En cuanto a la:

B) INTEGRACION Y SINGULARIDAD: Persona y vocacién,

Dice Mounier que, la "unificacién" de sus actos y de sus si
tuaciones, ¢s un acto propio de la persona, Pero esta "unifica—-
cibén no es sistemdtica y abstracta, es el movimiento progresivo-
de un principio de vida que trasciende, que no reduce lo que in-
tegra, sino que lo salva y realiza al recrearlo desde el inte---
rior" (4)

Ahora bien, este principio creadoe.es lo que Mounier 1llama-
"vocacién" y al mismo tiempo que unificadora es singular porque-
caracteriza sl hombre ge una manera dnica y 1€ acercd 8 i4 huma-
nidad de todos los hombres,

Entonces el fin de la persona humana es la blsqueda ininte-
rrumpida de esta vocacidén, Y el fin de la educacidén no es labrar
al nifo para una funcidén o adaptarlo a un determinado conformis-

mo, sino madurarle y armarle para el descubrimiento de su propia

vocacién que es su mismo ser, donde radican sus responsabilida—-

des de hombre como dice é1 "la persona sola encuentra su voca-—-

cibén y hace su destino. Ninguna otra persona, ni hombre, ni coleg
tividad puede, por ello, usurpar esta carga"” (5)

(3) Mounier, o.c. .80

(4) Mouuier, o.c, P.84
(5) Mounier, o,c. P.84
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De esta manera, Mounier, tiene un sentido de la vida y un -
concepto de la educacidn, semejante al de aquellos filésofos de-
la antigiiedad clisica, cuya dindmica era sacar de dentro hacia -
afuera los recursos inéditos del hombre para que viesen la luz -
én la consolidacién de su persona; conducir al hombre a encon---
trarse a si mismo, deatro de si mismo, Por esto mismo, toda es--
tructura legal, politica o social, no debe tener otra misién que
la de asegurar a las persouas la proteccidn que les permita reco
nocer su vocacién y ayudarles a liberarse de los conformismos y-
errores asi como proporcionarles los medios necesarios para que-
cada vocacidén sea fecunda al méiximo,

Este precisamente seria uno de los ejes de la Pedagogia Per
sonalista - ayudar al hombre a que haga por sf mismo y que se ha
ga a si mismo en un acto ininterrumpido de creatividad.

Continia Mounier con el tercer aspecto de la persona:

C) SUPERACION: Persona y desprendimiento.

Y piensa que, el conocimiento que tiene de su persona y de-
su realizacibén son siempre simbbdlicos e inacabados. Pues la per-
sona no es la conciencia que uno tiene de ella, sino que, estd -
mis alléd de su objetivacién actual, de la visidén que de ella se-
tiene,

Su realizacidn es, como consecuencia de esta transcendencia,

un esfuerzo constante de superacidén y desprendimiento (de todo -

lo que la esclaviza y le impide "ser™ en plenitud) y un esfuerzo
de espiritualizacibn que haciéndole pasar por encima de sus egoig -
mos 1a conduce al compromiso.

Eu el cuarto aspecto la:

D) LIBERTAD: Persona y autonomia.
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Es curioso congtatar como el mundo de las relaciones objeti
var, del determinismo y de la ciencia positiva, es a la vez, el-
mundo mis impersonai y més inhumano. Por lo tanto, la persona no
encuentra en é1 su sitio, porque, en. su perspectiva de la reali-
dad, no cuenta nada una nueva dimensién que la persona introduce
en €l mundo: La LIBERTAD,

Para Mounier "la libertad de la Persona es la libertad de -
descubrir por si misma su vocacion y de adoptar libremente los -~
medios de realizarla" (6)

Es pues una libertad de compromiso, que implica las discipli
nas que la hacen madurar, y las violencias necesarias para salir
de todo tipo de esclavitud.

[.a libertad de la persona es adhesién, Pero no una adhesién
por la fuerza, por el entusiasmo o por el conformismo, sino que-
es una adhesidn que brota desde lo mis profundo del ser y compro
mete a la pcrsona entera. Y esto es objeto de conquista,

El Gltimo aspecto de la persona es la:

E) COMUNION: Persona y Comunidad.

Segln Mounier, el camino que conduce del "individualismo" a
la "personalizacién", nos introduce en los abismos de la persona
auténtica (a la cual no se llega mis que dindose) y en los miste
rios del ser, Integra también el heroismo y la violencia: la va-
loracién del hombre por su sentido de presencia, por su capaci--
dad de recepcidédn y donacidn, Esta capacidad es como el corazén -
de la paradoja de la Persora, el lugar donde el tener y el don -
se entrecruzan, luchan y responden, Asi dice: "Encontramos, pues
)Ja comunidn inserta en.el corazén mismo de la persona, integran-
te de su misma existencia, (7)

(6) Mounier, o.,c. P 91
(7) Nounier, o,c. P93
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Al seguir analizando el l'ersonalismo, nos encoutramos con la:

CIVILTIZACTON PERSOMNALISTA.

En el perfil de nuestra civilizacién, se vislumbra el pro--
blema de la "pseudo comunidad™, Asi Mounier exclama "la desperso
nalizacién del mundo moderno y la decadencia de las ideas comuni
tar}as son para nosotros una sola y misma disgregacidén” (8). Las
dos conducen a lo mismo: una sociedad sin“rostro", e] mando del-
"se" (impersonal), en el que se mezclan individuos sin caricter,
ideas generales y vagas, posiciones neutrales, ausencia de com--
promiso etc., etc, Es en este mundo donde surgen las "masas huma
nas", sacudidas, a veces, por movimientos°violentos, sin una res
ponsabilidad determinada,

En estas circunstancias la masa es algo asf como un desper-
dicio, carente de valor, mis que un comienzo para la construc---
cidn de algo vllido; es como una mezcla de anarquia (cada uno ac
1ha volutiarivseméniv) y iirania {imposicién de la propia volun-
tad), Por ejemplo la tiranfa del anonimato (sociedades anénimas),
e) falseamiento de la democracia (pues la democracia auténtica es
1a reivindicacién de la persona). Asi un breve anllisis de estas-
circunstancias nos indicardn que no es posible 1a existencia de-
una“comunidad™ donde no hay uan "td" un "préjimo", una "persona”.
No es posible 1a Comunidad donde solamente existen hombres que no
se miran, que llevan la misma direccion (paralelas) pero no se -
encuentran jamis; donde solo viven para si mismos en una soledad
que ignora o evade a los demis.

Mounier considera que, el primer paso para entrar en una Vi
da "pe;sonai“. es tener conciencia de nuestra vida anonima, y pa

ra iniciarse en la vida comunitaria es preciso ser consciente de

nuestra indiferencia.
(8) Mounier, o.c. P 95,
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En las sociedades vitales: Patria, Economia y Familia, las-
fuuciones estén repartidas pero no personalizan a los responsa--
bles.

Estas socicdades se inclinan a la cerrazén y al egofsmo, no
estan animadas desde el interior por una actitud comprometida en
la que se van a injertar,

Por esto dice Mounier "es imposible fundar la Comunidad es-
qiivando a la Persona, aunque fuese sobre pretendidos valores hu-
manos, deshumanizados, porque est4n despersonalizados"™ (9)

De este modo, solo se podrd )lamar Comunidad, a la que es -
sblida y vilida, segin los conceptos anteriores: la Comunidad --
'ersonalista, Aquella que realizando el aprendizaje del "nosotros"
que es inseparable del aprendizaje del "yo", conduce a la perso-
na a un tercer aprendizaje: el del "ti", Es entonces cuando se -
ha encontrado en el "tu" otro "yo mismo", cuando se realiza el ler.
acto de la 'Comunidad", sin el cual ninguna institucidn tepdrd -
validez,

Dentro de la Comunidad, Mounier trata el problema de la CO-
MUNTCACION a la que considera como un movimiento del ser que lo-
impulsa hacia 1a comunidén con los demds, Asi dird "el primer mo-
vimiento que realiza el ser desde su mis tierna infancia es el -
movimiento hacia el otro: el nifio de seis a doce meses que sale-~
de la vida vegetativa, se descubre en el otro; llega a conocerse
a sf mismo imitando a los demas". Sin embargo, los demis no son-
una coleccidn de individuos amorfa, El nmifio muy pronto va a dis-
tinguir y a tomar contacto con cada tipo de individuos; en pri--
mer lugar lo hard con su "familia" que serd la primera sociedad-
para é1, después con 1a "escuela™, con el barrio, ciudad y nacion.

(9) Mounier. o,c, P 100
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Por esto mismo la familia y MNacidn (sociedades vitales) tan
distintas de las sociedades anénimas del "se", pueden ser el co-
mienzo de la verdadera comunidad si se las vive en serio. Y asi
como la "persona” es objeto de conquista, la "comunidad" también
debe construirse. Pero construir una comunidad exige que sus ---
miembros sean"personas",

Al analizar ésto, Mounier llega a unas conclusiones que, --
coinciden con las reivindicaciones actuales y legitimas de la ma-
yorfa de los hombres que buscan la solucién al problema del hom-
bre: respeto a la vida, escuela educadora, liberacién de la mu--
jer, democracia, economia al servicio del hombre, paz social, de
rechos de todos a la cultura, no discriminacién racial, etc, etc

Ahora bien, la construccidn de una Comunidad tiene sus pro-
pias exigencias que, tal vez pidan, en ocasiones, una revoluciédn
violenta, Y todos estamos llamados a realizarla en una "unibn plu
ralista" que respete la diversidad de opiniones. Pero esto no se
rd posible si no se fija lo esencial: la conquista de la libertad,

Ficilmente podrd deducirse, a través de estas plginas que,-
la Pedagogfa Personalista y comunitaria y el aspecto antropoldqgi
co de P, Faure que dan cuerpo a la Educacién Personalizada estin
basados en el concepto que Mounier tiene de la Persona y de la -
Comunidad.

Ficilmente podr§ comprenderse al desarrollar la tercera par
te de este trabajo que el propbsito de la Educacién Personaliza-
da (en P, Faure) es ayudar al hombre a caminar por la vida, como
un "alguien™ capaz de salir de su egoismo, porque sabe encontrar
al "td" y constituirse en el nosotros comunitario. En el nosotros

que de una manera progresiva y vital, va realizando "encuentros”
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interpersonales, porque dentro de un sano pluralismo, tienen un-
objetivo comin: la libertad responsable que es objeto de conquis
ta.

"Nosotros comunitario" que por medio de la comunicacién es -
capaz de descubrir en el otro un "yo mismo", Y esta relacion com
promete toda la persona y la saca de su anonimato e indiferencig,

Por esto mismo, la respuesta que en la tercera parte de es-
te trabajo va a dar B Faure, desde el campo de la accién, sitha-
a su escuela en el seno de la auténtica comunidad del nosotros.
La constituye en comunidad educadora,

Ahlora bien, la libertad de 13 persona de que hablé antes, ~
siempre est8 condicionada, y estos condicionamientos, dice Mounier
se realizan en un triple movimiento que constituye las exigencias
de la Comunidad Personalista: a) la oposicidon b) la cooperacidén-
y ¢) 1a accidn profética,

La COMUNICACION dice, se revela, al principio, en términos-
de OPOSICION, Oposicién contra nuestro cuerpo y contra los otros
hombres, "Al1l{ donde la libertad emprende el vuelo, la naturale-
7a la retiene con mil ataduras... "donde la persona aporta luz,-
la materia aporta su lastre, tanto a las investigaciones del sa-
bio, como a la transparencia del amor,..”

Lste pensamiento de Mounier, expresa con toda su fuerza la-
grau trayedia del hombre dentro de si mismo,

En cuanto a la oposicién contra los otros, se refiere al --
misterio de las personas; al egofsmo personal'y de las socieda--
des.

Por esto mismo la oposicidén es necesaria ya que no todo es-
valido en las realidades que nos circundan; es necesario elegir,

Y cada eleccién puede llevarnos a pronunciar un "si" que es per-
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sonal, o acabar en una protesta que también es personal, Asi di-
ce Mounier "Existir es decir "si", es "aceptar", Pero si acepto-
siempre, si no rehuso y no me rehuso a mi mismo nunca, me hundo.
Por eso existir personalmente es también y con frecuencia, saber
decir no, saber protestar, saber decidirse.

Para Mounier, la oposicién no es dar cahezadas contra la pa
red, sino arrancar al hombre de la naturaleza (en la cual esti -
sumergido) mediante una doble actitud: comprender y transformar,

En cuanto a los demis la oposicidn es ventajosa si termina-
en el diélogo; si conduce a un "encuentro" y descubrimiento de -
la Persona en los demis. Si es un paso del yo al td, antes de --
llegar al NOSOTROS comunitario,

Pero el diflogo, cosa nada f3cil, requiere unas caracteris-
ticas segin Mounier:

lo.- Salir de si (desposeerse, descentralizarse, ser sensi-
ble a otrosy,)

20.- Comprender (entrar en los demls)

30.~ Asumir responsabilidades (del destino de los .otros).

40.- Dar (desinterés, generosidad)

50.~ Ser fiel (capaz de sacrificarse por amor)

En definitiva que el amor realiza la comunicacidn, como la-
vocacidén realiza a la Persona.

COOPERACION ,

Es 1a segunda exigencia de la Comunicacién, es decir, una -
accién concreta, teniendo en cuenta la trascendencia del hombre-
y su realidad. Pues como dice Mounier "Estamos embarcados en uu-
cuerpo y en una familia, en un medio, en una patria, en una épo-
ca que no hemos escogido”, Entonces nuestra vocacién no puede rea

lizarse mis que en ese mundo de circunstancias, en el cual, de -
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la idea se pasa a 1a accibn mediante 1la reflexidn previa, Pero -
esta colaboracién entre pensamiento y accidén, no puede darse sin
una lucha y una tensidén que implica el desasirse de los propios-
intereses y comprometerse en edificar la libertad y la eficacia,
Y esto no pronostica una vida fécil, sino algo "desgarrador" pa-
ra mantenerse fiel a s{ mismo, pese a las presiones ejercidas --
desde afuera (amigos, enemigos) y las ejercidas desde dentro (in
tereses, ambiciones. etc,).

Esto no se podria llevar a cabo sin la fortaleza,especie de
vigor fisico y la generosidad que, se manifiestan no en la agre-
sién sino en la constancia en el dominio de si que mantiene fir-
me en lo comenzado hasta consumarlo,

ACCTON PROFETICA,

Es la tercera exigencia, Esto es, una especie de colabora--
cién en el mundo de un modo eficaz: interpretando, anunciando y-

e R4 da 1 e
wv .

e dialAmd Twn ¢+ -~ - - -t - -~
prediciends, En stiras palabras, ser conscicnte c guc 32 Vv

v busca en la vida y capaz de descubrir el sentido de lo que ocy
rre en el mundo, interpretando los siynos de los tiempos,

Partiendo de estas exigencias de la Comunicacidén en la Filo
soffa Personalista, es como P, Faure busca liberar al hombre, a-
través de la Educacidn, de todas esas trabas y bloqueos que le.—
tiende su condicidén humana, Liberacidén necesaria para que sea lo
que hay en &1 de promesa.

Desarrollar en é1 la objetividad y el espiritu critico, que
le permitan "elegir" con acierto; actuar con autonomia y decisién,

Hacerle capaz de unas relaciones interpersonales basadas en
un amor que construye y liberarle también de las trabas externas

. . 14 .
que le impiden ser el mismo.
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SEGUNDA PARTE
BASE PSICOLOGICA
C. ROGERS Y EL PROCESO DE LLEGAR A SER: Convertirse en Persona.

Como decfs Herbart, 1a Pedagogia depende de 1a Psicologia -
ya que &sta le muestra "el camino, los medios y los obsticulos"-
a la Educacién,

Es por esto mismo que voy a exponer ciertos indicadores que
se encuentran en la Psicologia de C. Rogers.

C. Rogers piensa que, en toda persona, deben estar latentes
estos cuestionamientos: aqpién sgi\yq? (Cémo puedo entrar en re-
lacidn con este "si mismo" que subyace a mi conducta superficial?
{Cémo puedo llegar a ser yo mismo?

Y es que realmente lo que mis ansia el hombre es llegar a -
ser &1 mismo, Por lo cual, Rogers, partiendo de su experiencia -
personal, afirma la conveniencia de crear un clima en el que la-
persona se sienta segura y libre, aceptaia tal como es.y capaz -
de "expresar, sin traba alguna, sus pensamientos, sentimientos y
manera de ser" (10)

En estas circunstancias, fas personas empiezan a despojarse
de sus caretas, actitudes fingidas y apariencias de lo que no son,
mientras que tratan de enfrentarse a su verdadero ser personal y
descubrir en &1 lo que son, el por qué de sus actitudes, sus li-
mites y sus posibilidades; realidad que los conduce a una libera
cién y consolidacién de su ser,

De lo contrario se renuncia a ser uno mismo y ésto es como-
refugiarse tras de una fachada, donde uno "existe como respuesta
a exigencias ajenas" (11)

(10) C. Rogers. El Proceso de Convertirse en Persona ',104
(11) C, Rogers. E1 Proceso de Couvertirse en Persona t',105
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A este propdsito S. Kierkegard dice que "ia causa de la de-
sesperaciédn radica eu no "elegir", ni "dcsear" ser uno mismo, --
por eso la forma mas profunda de desesperacién, es la de aquél -
gque ha elegido ser alguien diferente de sf mismo™.

Esto nos sitia ante la responsabilidad mbs profunda del hom
bre: su realizacién personal.

Pero cuando el hombre se enfrenta a si mismo, no es fécil -
percibirse con objetividad, es preciso descubrir los elementos -
desconocidos de sf mismo. Y esto es diffcil porque hay "mil razo
nes en la vida de cada dfa que nos impiden experimentar plenamen-
te nuestras actitudes: razones originadas en nuestro pasado y en
el presente, y otras surgidas de la situacion social,,." (]2)

Este problema solamente se soluciona creando en torno a la-
Persona un ambiente de seguridad y libertad que le permitan vi--
venciar en plenitud y con conocimiento de limites, sus sentimicn
tos. Esto es lo que Rogers 1lama la "vivencia del sentimiento™,.

Pero ademds de esta vivencia, para ser uno mismo, es preci-
so releer la propia expcriencia e interpretar su sentido, Es de-
cir, descubrirse a sf mismo en ella. Y asi se encuentra lo que -
uno es, los aspectos que, tal vez, permanecian ocultos, Asi se -
llega a "ser un proceso vivo que resira, siente y fluctia; en re
sumen una Persona”, (13)

Es interesante constatar como coincide este pensamiento de-
Royers que hace al individuo persona, con el de Mounier cuando ha
bla de la accibn profética en l1a relacibdn interpersonal -la de -
interpretar, encontrar el sentido de los hechos y el modelo per-
soual,

(12) C, Royers o.c, P, 106
(13) C. Rogers o.c. P, 109
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En este proceso de convertirse en Persona, sefiala Rogers, -
la necesidad; de abrirse a la experiencia, como condicién necesa
ria para ser mds objetivo frente a la gente, a uno mismo, a las-
situaciones y a los problemas nuevos. 1.8 necesidad de confiar en
uno mismo, como fuente de seguridad personal, La necesidad de --
descubrir dentro de uno mismo el centro de las decisiones y valo
raciones, como base de autonomia personal y la capacidad de ser
responsable de uno mismo, Es necesario, también, tener en cuenta,
que, el hombre parece mis satisfecho de convertirse en un PROCESC
que ef un PRODUCTO, Acepta con mas satisfaccién identificarse con
un flujo de llegar a ser que con un producto acabado. Esto signi
fica que,: "una Persona es un proceso de transformacién‘y no una
entidad fija y estética™ (14)

Mounier dird que la Persona es un ser inacabado, porque el hom--
bre no nace Persona, se hace. Como se ve coinciden los dos enfo-
ques: filoséfico y Psicologico,

Rogers, aboga por SER LO QUE ESTAMOS LLAMADOS A SER, Ls més
para ello emplea la bella frase de Kierkegard "SER LA PERSONA --
QUE UNO REAIMENTE ES", Es muy iﬁteresante constatar que, C.Rogers,
al contrario de otros psicdlogos, no considera un insulto el an-
clarse en una cierta Filosofia, como he indicado ya al seidalar -
el paralelismo con Mounier eun ciertos aspéctos, Con la frage ante
rior, Rogers quiere expresar dos tesis muy importantes: su con--
fianza en el ser humano cuando éste actfia libremente y la cali--
dad existencial de una vida satisfactoria.

Cuando existe un clima de libertad de eleccidn, de seguri--
dad y de -aceptacién, la Persona llega a "ser lo que es“. Y fécil

mente abandona las ‘actitudes de apariencia, de ocultar lo que en
(14) C, Rogers o.c, P, 115
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realidad es; deja sus caretas, deja de satisfacer espectativas -
ajenas; no es conformista, Aprende ‘a escucharse y a leer su pro-
pia experiencia y a encontrarse en ella, Comienza a aceptarse tal
como es y por lo mismo acepta a8 los demis "Confia en sus comple~
jos procesos internos y los valoriza a medida que se abren cami-
nos a la expresidén, Es realista en sentido creativo y creativo -
en sentido realista™ (15)

De este modo descubre que ser un proceso en transformacién-
significa desarrollar al miximo ese potencial que lleva dentro -
de si, Esto es "ser la persona que uno realmente os",

Es digno de mencibén por sus implicaciones en la Educacidn lo
que é1 llama APRENDIZAJE 31GNIFICATIVO,

/ ;gignificativo es aquel aprendizaje que seilala una diferencia
Xen la Eonducta del individuo (actividades, actitudes, personali-
dad). No se queda en 1a mera acumulacidn de conocimientos, por -
el contrario," se entreteje con cada aspecto de su existencia"(16)
En otras palabras, el que le ayuda a convertirse en Persona,
ara que el aprendizaje sea significativo, Rogers seifiala --

' una serie de condiciones, La primera es permitir al alumno entrar
"I
{ en contacto real con los problemas mis importantes de su existen

/ cia, de manera que, pueda percibir lag cuestiones que desea re--
solver,
\

En segundo lugar estd la autenticidad del docente, el cual-

%idebe sér una persona real en su relacién con los alumnos, Acep--

ll

E‘tar sus sentimientos como suyos y no imponerlos. '"Debe ser una -
x

11Persona y no la materializacién sin rostro de una exigencia del-

‘Dpograma de estudios™ (17)

(15) C, Rogers o.c, P, 164
(16) C, Royers O,c. P, 247
(17) C. Rogers o.c, F. 253
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La tercera condicién es la aceptacién y comprensién que el-
docente debe tener del alumno acogiéndolo tal como es y compren-
diendo sus sentimientos. Otra condicidn es la Provisién de recur
s0s, €es decir.‘poner al alcance del alumno los recursos pedagégi
cos necesarios, los de su propia persona y saber a titulo de ---~
"gufas" pero nunca como uma imposicibén, Y finalmente la condi---
cién, de que, ddndose las anteriores surja del ambiente una moti
vacién b8sica que impulse a los alumnos a aprender por si mismos,
a3 crecer, a descubrir y a crear,.

'éﬂ\\TRANSFERENCIA AL CAMPO DE LA EDUCACION PERSONALIZADA,

La influencia de -C Rogers en P, Faure, homhre abierto a to-
da blsqueda honesta que cristalice en la construccidén de -la Per-
sona, es evidente,

Al analizar el pensar de Rogers, encuentro una marcada in--
fluencia en este estilo personalizado de 1a Educacién:

Aceptar al alumno tal como es, Crear un clima de acogida y-
libertad, donde se pueda expresar sin temores. Establecer con &1
un contacto personal sincero y profundo que le ayude a sentirse-
alguien irrepetible. Ayudarle a‘descubrir ese "poteancial" que --
lleva dentro de si, y a "desarrollarlo en plenitud", Ayudarle a-
su realizacion personal, como la responsabilidad més profunda --
del hombre.

Hacer que el alumno sea consciente de lo que vive y capaz -
de analizar su propia experiencia como camino hacia la madurez -
personal, Ya que el niifio aprende lo que vive porque vive lo que-
ve,

Rodearle de un ambiente de seyuridad que le permita ejercer

su autonomia y libertad respoasable.
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Congiderarle inmerso en un proceso de cambio y parte vital-
de un proceso de transformacidn personal, Ser en camino, inacaba
do, que, cada dia se hace viviendo la vida y no dejando que la -
vida lo viva... Caminar con é1, es tarea del educador.

Crear un amhiente de superacidn y no de represion, donde el
alumno pueda liberarse de sus trabas internas y externas, donde-
pueda hacer por si mismo, Donde se sienta aceptado y a su vez --

acepte a los demds. Donde pueda desplegar su creatividad y espi-

ritu critico, porque no se impone nada, Donde sea posible partir

e las realidades concretas y no de las abstracciones,

TNCOMPAT1 BI LIDADES .

Ahora bien, Rogers, es considerado como el padre del "no di
rectivismo" y aboga,por tanto, por una ensefianza "no dirigida"--
(libertad e iniciativa) y no medida (evaluada) porque dice, tie
ne implicaciones tan profundas que, "la proyectan mis alli del -
saldén de clase, hasta abarcar todos los campos donde ios seres -
humanos se comunican y conviven", En cambio la Educacién Persona
lizada admite un semidirectivismo (grupos de animacidén, Puestas-
en comin, etc.) y la evaluacidn considerada como una "ayuda" a -
la Persona, no como una "medida de ella”.

En este sentido, hay diferencias tan radicales, en algunos-
aspectos de ambos peunsadores, que no es posihle conciliar sus --
alirmaciones,

Rogers condena la "relacion Pedagdgica™ y pricticamente to-
la relacién (intercambio y colaboracidén entre individuos) porque
segn &1, toda relacién engendra en el sujeto insequridad y des-
conlianza en si mismo, ya que el apoyo estd fuera de €1 y puede-

volvérsele en contra, Este hombre estd condenado a la inmadurez-
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y a no ser &1 mismo, porque toda intervencidn ajena lo destruye.
En realidad esta opinifn de Rogers y la préctica del "no di
rectivismo", se podrfa decir que "es v8lida para una terapia en-
el campo de la Psiquiatrfa, pero no asi en la Educacibén" dice P,
Fraure. Pues os imposible que-los nifios encuentren en si mismos,
y por ellos mismos, los conocimientos y los métodos de formacidn,
Por esto mismo la respuesta de Faure no est§ en el "no directivig
mo". Aunque le concede el gran mérito de desvelar los riesgos in
herentes a la relacibén pedagdgica y de poner en guardia sobre --
ellos a todo maestro, para evitar en los alumnos:
- el peligro de subordinacién,

- el sentimiento de inferioridad,

el pasivismo,

1a renuncia a la responsabilidad y autonomia, etc. etc.
Rogers nos hace tomar conciencia de que la misidén del maes-
tro ser8 un esfuerzo cotidiano para no caer en formas degradadas

e interrogarse sobre sf mismo y sobre sus actitudes.



TERCERA PARTE
EL PROCE3C DE IA EDUCACION PER3ONALIZADA
EN P, FAURE
"Hacer que el aprendizaje seamés efi

ciente significa establecer situacio
nes en las que e) cambio de conoci--

mientos o de conducta pueda ocurrir- "Se aprende con toda el
en un determinado momento, En el pro alma"
ceso del aprendizaje, la participa-- (Platén)

ci6n activa de los que aprenden es -
mucho me jor que la recepcibén pasiva”,
(M, L, Bigge)
CONCEFTO DE EDUCACION PERSONALIZADA,

Tengo que empezar por decir que, la Educacidn Personalizada
es algo mds que un método o un sistema educativo, transciende a-
amhos, aunque los implique. Por esto mismo es muy dificil dar --
una definicidén satisfactoria, Es una vida y la vida se vive, no-
se define, Es una vida, un espiritu que impulsa y dinamiza el es
tilo personalista y comunitario de la Educacidn, concretizado en
una enseianza programada, activa, individvalizada y comunitaria-
a la vez, y que tiende, como objetivo fundamental, a configu-
rar e] "ser personal de cada uno", a conseguir ese tipo de"hoﬁ-—
bre nuevo" capaz de enfrentarse adecuadamente al mundo cambiante
en que vivimos y de asumir una responsabilidad politica y social
jmprimiendo un sello personal en aquello que hace.

Por eso, la Escuela que requiere este tipo de educacibn, de
be tener muy definida su propia identidad.
TOENTIDAD DE LA ESCUELA PERSONALIZANTE.

Una escuela sensib)e al cambio que capacite para un mundo -
especializado y cambiante, para afrontar su mis compleja proble-

mitica, que ensene a ser conscientes de lo que se vive,



. Una Escuela abierta a la comunicacién, comprometida con -
el mundo. Abicrta al ambiente como recurso educativo. Una Escue-
la gque prepara para la vida y en la vida,

. Una Escuela Comunitaria en la que la realizacién personal
y la accidén comunitaria son los valores centrales y forman un --
clima educativo.

. Una Escuela Democrdtica que respete el principio de igual
dad de oportunidades (acceso y final) que acepte a cada cual co-
mo es respetando sus propias caracteristicas,

. Una Escuela Participativa en la que todos se sientan im--
plicados en la obra educadora, ya que ésta es una tarea en la --
que cada uno ocupa un lugar irreemplazable, Una Escuela integra-
da en 13 Comunidad Educadora.

. Una Escuela Compartida donde todos son educadores y educag'
dos, en la que la autoridad cobsiste en hacer mas al otre. Una -
Escuela que pone en crisis la competicién, el conformisme y la -
autoridad como "poder". Una Escuela en 1a que el educador es un-
ORIENTADOR y ANIMADCOR personal y grupal,

. Una Escuela Activa en la que es posible: hacer, experimen
tar, formular preguntasg, ogpinar de distinta manera, etc, Una es-
cuela que acepte a cada uno en su manera de ser, de aprender, de
expresarse, Jde relaciouarse, que permits y fomente la formula--
cién del "proyecto personal de vida"“,

PIERRE FAURE: SU PRESENCIA EN LA EDUCACION PERSONALIZADA.

Hace su aparicidn en el campo de la Pedagogia alléd por el -
afio 1937 con una marcada tendencia personalista. Es preciso si--
tuarle entre aquellos que creen en el hombre, en sus inmensas po

sibilidades, sin 1gnorar sus limitaciones.
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"Cree en ese potencial que acumula en su interior, Cree en--
"esa infinitud de respuestas que sélo esperan ser interpeladas -
para hacerse manifiestas". (N, Pereira),

Cree que la persona es dindmica por si misma, Dinamismo que
es preciso hacerle descubrir y encauzar, para construirse a si -
mismo,

Ahora bien, al sitvarnos frente a la Historia, nos encontra
mos con gue, la vida estd siempre condicionada por las concepcio
nes del mundo que surgen a través del tiempo, y a su vez, cada -
época histdrica tiene sus propias concepciones educativas,

Hoy, estas concepciones.estén polarizadas en dos tendencias:
los yue estdn preocupados por el desarrollo y realizacién de la-
PERSONA y los que abogan por 13 transmisidn de técnicas especifj
cas, disciplinas intelectuales y distintos tipos de conocimien~-~
tos.

g

5 muy interesante

planteaba Aristételes en su tiempo y lo situaba ante la encruci-
jaila.

En el momento histérico que vivimos, ante una sociedad ines
table, y ante el desafio de uncs cambios inesperados y acelera--
dos, la Educacidén estd seriamente cuestionada, Maritain nos ha--
b16 de"la Educacidén en este momento -crucial”, F, Combs de"la --
crisis mundial de 1a Educacién". P, Freire aboga por otro tipo -
de educacidon que libere al hombre, I, J1lich habla de una socie-
dad desescolarizada, Edgar Faure (Secretario de la UNESCO) hablé
en 1972 del "fracaso mundial de la Escuela™ como institucién y -
P, Faure también se encuentra entre los grandes cuestionadores -
de la Escuela tratando de dar una respuesta plausible desde el -

campo de la accidn y de su experiencia personal,
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EL CUESTIONAMIENTO A [A ESCUEIA Y SU REQPUESTA.

Se pregunta Faure:

"¢Responde la Escuela a {as necesidades presentes?

‘¢La suerte de la Escuela no va unida a la de la ciudad(3o-
ciedad) ?

¢Por qué un gran nimero de estudiantes ingenieros, técnicos,
etc., son juzgados incapaces para cumplir una funcién en la vida?

La Escuela (no estd encargada de formar al individuo para -
que sea capaz de iniciativas vdlidas en el seno de las colectivi
dades de las cuales mis tarde serd miembro?

Qué debe aportar la Escuela al Alvmno?" (19)

Ante estos cuestionamientos, Faure opina, que, la Escuela -
serd vilida, cuando sea adecuada a las necesidades del presente-
y del futuro previsible, Cuando tienda a conseguir mentes bien --
formadas y no bien rellenas, porque, en el mundo del manana, so-
lo el "formado" encontrard su "lugar", Cuando sepa que el tipo -
de hombre que va a nacer de ella es el que reclama la sociedad -
actual,

Frente al reto que hoy presenta el mundo a la Escuvela, Fau-
re responde, desde su sencillez e incansable compromiso con el -
"hombre", partiendo de la experiencia y de 1a vida. 3u concep---
cidn pedagbgica impulsa a 1a Escuela que la acepta a capacitar -

al alumno para descubrirse como "persona”, lo que es y lo que —-

estd llamado a ser con los demis y para asumir su propio compro-
miso libremente.

(19). Au Siecle de L'enfant. Mame, Par{s 1958 P.73-217 citado por
N, Pereira.
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La "respuesta™ a este reto y el compromiso es dificil, Sola
mente es posible, cuando inciden: 13 sintesis del conocimiento -
sobre el hombre y el anllisis autoconsciente de 1a propia expe--
riencia, Esta convergencia constituye el eje de 1a Pedagogia Fau
riana: el conocimiento concreto y profunde del alumno y un "nue-
vo concepto de educacion” mas que un nueve método que emplear ~—-
(como uien ejecuté una receta de cocina),

Er este contexto se percibe claramente que, un cambio de --
técnicas metodolégicas no es suficientc, porque no llegan al --
fondo del problema,

Asi puede utilizarse el texto libre de Freinet en un ambien
te autoritario, E] trabajo individualizado de Dalton, con excesi
vo directivismo, E1 trabajo libre por grupos (Coussinet) sin que
haya una auténtica eleccidn, falseando asi la realidad de una re
forma auténtica,

Es cierto que Faure emplea muchas de estas técnicas, pero -
solamente lo hace cunAdn implican una accién PERSONALIZANTE, ---
Cuando estén al servicio de 1la PERSONA.

P. Faure, incasable, busca nuevas realidades sobre el hom--
bre y lo hace desde una triple convergencia: Accidn, observacién
y rellexion continua sobre el nifio y los instrumentos pedagdgi--
cos quc hardn eficaz 1a accibén educativa cara al alumno y no ca-
ra al maestro.

Influenciado por educadores como Itard, Ségun,Montessori y-
Luvienska de Lenval (que desde el campo de la medicina, los tres
primeros, llegan a la Pedagogia introduciendo en el siglo XIX 1la
renovacién pedagdgica) Jucha contra una corriente actual (Socott

y lobrot) en la que el cambio de valores es profundo, y donde un
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buen vendedor estd por encima de un bucn maestro, Faure busca cb
mo ayudar al hombre a ser él mismo, a actuar por si mismo, a ---
construirse a ser el hombre nuevo artffice de una nueva Sociedad
iCémo? Con uu estilo nuevo de educacidu, Considerando que,-
el alumno viene de la vida y de una civilizacién a la ESCUEIA y-
que, por cousiguiente trae consigo esa vida a 1a ESCUELA y para-
salvar los desniveles de que habla Illich, la.Escuela debe pro--
yectarse hacia la vida., De esta manera, la Escuela sobrepasa el-
limitado campo de la transmisién de unos counocimientos para su--—
mergirse en el terreno mids profundo le una formacién integral --
que capacita al hombre para ser mds hombre "que le ensefia a vi--
vir hoy su ayer sin dejar por eso de vivir para el futuro" (20),
Trata de formar PERSONAS capaces de que "aprendan a aprender"”, -
que sepan discernir, detectar lo esencial y sean creativos, que-
’ sepau, no solo intcgrarse en un mundo tecnificado y especializa-
l do, sino promover cambios radicales y acelerar su evolucidn cuan
{ do sea necesario, que sepan ser autduomos y poner los sistemas -

al servicio del hombre y no esclavizar al homhre en aras de un =

sistema, que sepan "hacer pie" en su civilizacién o informarla
Ltde un espiritu constructivo,
Y‘““ Todo esto se realizard a través del aprendizaje sencillo, -
! libre y creativo de las disciplinas escolares, las cuales mostra
! p&n lo que piensan y han pensade los hombres y hardn que aprenda
. lo quees el hombre y lo que debe ser.
De este modo 1a Filosofia que fundamenta esta Pedagogia, --
.exige para este hombre nuevo una nueva escuela que le acepte co-

mo es y le haga tomar conciencia de sus grandes posibilidades im

(20) ORTEGA Y GASSET, J. La rebelidén de las masas, P, 83,
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pulséndole a desarrollarlas, que le proyecte al foudo de su ser
para liberarle de to:das las trabas que le ha tendido una socie-
dad pragmitica, utilitaria y alienante,.

Eutouces el aporte Fauriano a la Pedagogia es 12 sfntesis--
personalista de las tendencias individualistas (Dalton, Winetka)
y las socializantes (Cousitct).

Faure tiene el mérito de haber cousequido esta "armonia", -
De haber salvado el desnivel (del que habla Illich) que separa -
la escuela de la vida. _ ——

LA PEDAUCG{A PER3OMNALTSTA Y COMUNITARIA:

la sfntesis personalista y comunitaria de las meuciomadas -
tendencias individualistas y socializantes, asi como 1a elabora-
cibu e incorporacidn de técnicas e instrumentos pedagdyicos de -
trabajo, cuyo empleo alcanza y reclamz a toda la persona, van a-
dar la solucién a los aspectos de "clausura", que como ser dife-
reiite a los demds posee @1 hombre, y a los de “apertura™ en su -
necesidal personal de realizarse en y cou los demds,

Iuspirado en Mounier, considera al hombre como alyo inacaba
do "no se nace sienido persona, sino que se lleja a ser persona”,

E1 misterio del universo personal del hombre se manifiesta-
como: una vocacién a la 3UPERACION, "el hombre estd hecho para -
superarse"; y por lo mismo impulsado a Jesinstalarsc de la medio
cridad y le la rutina, a liberarse interiormente Ae las trabas -
yue le impiden ser &1 mismo. Pero no basta quercr, es preciso ac
tuar realizaudo unos "valores" en un crecimiento continuo, me---
diaute una accidn creadora, Asf la supcracidon es la auténtica --
vocacidéu del hombre, cuya cumbre no cs la posesi69, siro el ser,

esto es, la posesibébu profunda de sf mismo. Partiendo de ésto, e
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la aplicacion pedaydgica interesa mds cémo adquirié vna nocidn -
que la'posesidén de dicha nociédn,

Ui:a capacidad de respuesta: RESPONSABICLIDAD~LIBERTAD, El --
hombre es capaz de responder y esta respucsta es\un compromiso -
personal y libre que dado en el presente contruyc su futuro,.De~
esta respuesta comprometida surge la libertad, considerando yue-
ser libre es descubrir la propia vocacién y adoptar los medios -
para realizarla,

Faure Jice gue, "nadie puede ser libre en su lugar"(en el -
del alumno) se trata aqui de una libertad de compromiso que se -
conquista, Es }a libertad de llegar a ser y esto nadie puedc ha-
cerlo por otro.

Ahora bien, al ser diferentes las personas, las respuestas-
Yy los compromisos también lo son., Por este mismo, emplear una ne
dida fnica y colectiva queda descartada de esta Pedagogia., Por--
que seria desconocer lo quc es el ser humano, como también Jo se
ria no aceptar los limites de 1a libertad (que al estar enmarca-
da en lo humano, estd ]imitadai. La persona estd limitada por su
propio ser y su situacidn concreta,

Si la respuesta solo puede ser personal, para poder ser li-
bres, es preciso dar posibilidades de opcion y no se trata tanto
de dar libertades en el salon, o en 1a escuela, sino en que el -
alumno sepa lo que debe hacer con su libertad, para que pueds --
dar una respuesta comprometida que responda con su libertad, a -
la libertad que le fue dada,

Como una capacidad de INTERROGAR al ser, a si mismo y a) mun

do.



Lsta capacidad y la aceptac@6n del reto que le lanza el ---~
mundo para afrontarlo personalmente en una respuesta libre y crea
dora, piden a la persona una capacidad de soledad, desprendimien
to y silencio, que no tienen sentido en s{ mismos, sino en cuan-
to son el marco de una interiorizacidén de la que brota lo nuevo:
la vida; vida responsable que madura a la persona y la hace duve-
ua de si{ misma,

Por esto mismo, es tan importante que en este tipo de escue
la se¢ dé v tiempo para la reflexién sobre e) trabajo realizado,
desde donde saldrd la verdadera critica personal o de los otros,
yue ya acepte o no lo realizado, siempre seré constructiva, Asi-
surge de un modo esponténeo la capacidad de autoevaluacidn y eva-
“Juacién de cuante lo rodea, facilitando el camino a la RESPUESTA,

Una capacidad de hacer algo original: CREATIVIDAD-INTCIATI-
Vi,- La cual hace al "hombre mAs hombre" porque integra su per--
soralidad y esto ocurre cuando el hombre actualiza su "potencial”
y es liberado de las inhibiciones personales y sociales. Pero es
ta capacidad creadora no consiste en producir cualnuier cosa, si
1o en construirse asi mismo, con un estilo progio,

Al considerar esto, puede deducirse la importancia que da -
i'aure a "personalizar" lo que se recibe, (no hacer como los papa
gayos). Hay que enseilar a acoyer con una capacidad creadora y --
critica. A saber desarrollar desde edad muy temprana el pensa---
miento original, no fomentando el conformismo con imposiciones -
desde el exterior (normas, ideas, conocimientos, etc.) que le --
1lenan 1a cabeza de pensamientos elaborados por otros. Esto, ase

qura é1, es posible si se cuida el "rigor" (autoexiyencia), se -
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facilita 1a expresidon y se provocan actitudes abiertas que le im
pulsen a’ la bisqueda y a la reflexién,

Un ser abierto: CCMUMTCACICN-PARTICIPACION,

Podria comparar esta capacidad del ser humano, a un "vaiven'
por el cual se sale de sf para dar a los demés lo gque es, y reci
bir de cllos lo que son. Qar y recibir, entrar en s{ mismo y tras
pasar sus fronteras, es la dialéctica en que se resume Jla apertu
ra y la clausura, De este modo la comunicacién es el hecho esen-
cial de la existencia humana, de la persona.

Faure se pregunta (Prepara la Escuela para la Comunicacién?
¢Crea un ambiente que la permita? (Existe en nuestras escuelas -
un clima de vida y alegrfa, fruto de la Comunicaciéu? (Existe 1la
participacién que es una forma de Comunicacién® Y afiade,”es pre-
ciso crear formas de participacién, no férmulas de accién’

En la aceptacidn de las dos dimensiones de la perscua: indi
viduat (clausura) y social (apertura) la labor educativa debe in
integrarlas en una unidad, Educar personalmente es tener en cuen
ta cste aspecto integrador que hard superar los sociologismcs y-
los psicoloyismos individualistas. Por lo tanto la personma yuve -
s¢ educa, nunca serd e) resultado de un proceso, sino el sujcto-
considerado en su doble dimensién:

Individual y social, que se va contruyendo en un proceso,

Un ser en accién: ACTIVIDAD, C1 ser humanc por ser dindmico
y abierto, es una presencia activa (Mounier) y Faure dice que sc
descubre y se hace en la accién, Y para ponerlo en la accidn, tos
dice, hay que darle "una idea directriz"; que sepa lo que va a -
hacer, de qué punto arrauca, a dénde va, y por qué, Asi se com--

prendc la gran importancia que da a los “minutos de reflexién" -
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para pensar en qué seguird trabajando al dia siguiente; el entre
gar a principio de curso las programaciones y el que el alumo a-
partir de ellas, elabore su propio "plan de trabajo".

Un ser TRANSCENDENTE, La persona que es vocacidon, llamada a
superarse y a completarse, a trascender, a ir mis alli de la me-
ta alcanzada, a hacerse ese otro que aldn no es, es alguien capaz
de interrogarse y de responder, Jde vivir construyéndose, cara al
mundo, abierto a los demis, no para oponerse, sinc para ser mis-
&)1 mismo,

Tecuer en cuenta ésto, 'es tener la respuesta a los grandes -
cuestionamientos que se plantea hoy 1a Escuela't dice Faure. Y lo
es porque el mundo ‘e hoy pide una educacién que ayude a Jos hom

bres a '

‘ser”; a "llegar a ser" personal y colectivamente, [.legar
a ser originales, libres, aclivos, sefores de si mismos, capaces
de una convivencia pacifica, de vivir su vida y no dejar que la-
vida tos viva,

[.a RESPLUESTA DIDACTICA,

En P, Faure, la "accidén" es anterior a la explicacién teéri
ca, Por eso cuanio é) forma a los maestros en la Didictica, an--
tes de hablarles de) cambio de actitud que se debe operar cu ---
ellos, los pone a observar situaciones reales escolares: al Alum
no aprendiendo,

Faure, en su accién‘coucreta en la Escuela, pudo experimen-
tar y comprobar su pensar, euriquecerlo con nuevos aportes y des
cubrimientos.

(Cémo concibe Faure la DIDACTICA? "ara é) es un espiritu en
carnado que lo impregna todo, y para encarnarloc, se necesita una

oryanizacidn, vna disposicidén de horarios, clases, etc. Se nece-
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sitan ademds unos instrumentos que nos ayuden a poner en practi-
ca el método.

Es una didictica que tiende, no tanto a concretar férmulas,
como a crear un ambiente propicio que permita 13 expansién total
de 1la persona.mlncluyendo este ambiente: programaciones, estilo-
de trabajo, relaciones interpersonales, disposicién del material
etc, etc.

Faure considera quc, 1a Didictica, ademis de arte y ciencia
de la ensedanza, es reflexién y critica, y como procedc de una -
Pedayoyia que impl}ca la totalidad de 1a persona, su estrategia-
educativa da gran importancia:

a 1a toma de conciencia personal de si

a la capacidad de respuesta libre y personal

al descubrimiento personal Je los valores y la capacidad de
compromiso asi como el poder de asumirlos personalmente.

a la creacidén y realizacion del propio proyecto de vida, es
to es, la autorealizacidén personal en y con los otros.

Es una Didéctica que no se queda cn lo concreto de lo apren
dido, sino que hace dar el paso hacia lo abstracto mediante una-
aclividad personal con posibilidad de controlarla, Es una Didac-
tica que conduce a. la comunicacidn de lo que ha sido adquirido y
3 su utilizacién, Esto ocurre, por cjemplo, en los grupos de ani
macidn, en las puestas en com(n, en actividades de la vida dia--
ria, o en otras disciplinas (ledagogia de la Interdisplinaridad).

Los instrumentos de trabajo: Programaciones, guias de traba
jo, planes de trabajo, bib]iotéca.., etc. ayudan al slumno a ac-
tuar soio. por &1 mismo, de una manera creativa, dando respues--

tas personales, Todo esto compromete al maestro a buscar las for
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mas mls adecuadas de poferlos en sus manos para que, en verdad,-
sean esa ayuda para el alumno.

De esta manera, se podrfa dar una definicién funcional y --
operativa de la Didictica Fauriana como: "el arte de crear unos-
instrumentos de trabajo al servicio de un método™, que ayuden a-
un progreso continue y faciliten la posibilidad de una nveva in-
formacién,

£E1 valor que Faure concede a las actividades que los cita—-
dos instrumentos suscitan, transciende los limites que se podrfan
esperar, porque les concede un valor equilibrante y terapeitico,
a) producir, no s6lo el desarrollo de la actividad creadora, ha-
cer los silencios fecundos y llenar los espacios vacios, sino --
que tienen por sf mismos una funcidn catértica: descargar tensio
nes y encauzar eneryias vitales hacia unos logros positivos.

Ademhs de conocer el manein de los instrumentos, esta Didic
tica exige al docente, que, sepa discernir sobre 1a eficacia de-

"su adecuacidén para una. formacién seria y profunda”,

los mismos, ¥y
CARACTERISTICAS DE LOS INSTRUMENTOS,.,- Como criterios para -
que éstos sean vllidos son los siguientes:
1.- Que permitan una actividad intelectual o fisica.
2.- Que provoquen un movimiento ordenado,

3.- Que enseiien al alumno a usar -1as cosas de un modo normal,

4.- Que estén orientadas a lograr en el alumno la coordina-
cib6n de movimientos (sobre tolo en los pequefios).

5.- Que estén adaptados a la edad y al nivel-de los alumnos,
6.- Que ofrezcan una progresién en el trabajo.

7.- Que ofrezcan la posibilidad de controlar el error.



- 32 -

INSTRUMENTOS DE TRABAJO, Entre otros, Faure seilala los si--
guientes:

1.- Las Programaciones, o "Programa programado™,

2.~ Los Planes de trabajo del alumno,

3.- Las directrices o gufas de trabajo.

4.- La biblioteca de clase.

S5.- E1 material manipulativo y de sintesis,

6.~ Los medios de control,

T1.- ng medios de expresidn,

8.- Los instrumentos de educacién sensorial (Pre-escolar),

9.~ Los instrumentos de normalizacién.

10.- La Pgsicomotricidad,

Ahora bien, todo &sto, careceria de sentido, si no se crea-
un ambiente propicio para que el alumno encuentre aguello que --
verdaderamente le ayude a un auténtico desarrollo.

Este ambiente debe hacer compatibles la invencién y descu--
brimientos personales con la disciplina que exige el mismo traba
jo. Esta disciplina, por tanto, ya no es algo ihpuesto. sino algo
que se elige libremente como resultado de una actividad interior.
En un clima asi: creador, libre y no impositivo, sitia Faure -
la capacidad de desarrollar esa aptitud creadora gque va mis allé
de la capacidad de inventar y llega a la capacidad de ser y de -
asumirse personalmente.

UN CLIMA EDUCATIVO.- Puede crearse por:

a) La organizacidn de la clase,

b) La actitud del profesor y

¢) E1. conocimiento del alumno.
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a) la oryauizacién de 1a clase en su doble dimensidu: espacio y
tiempo, "es preciso hacerla de modo.que no haya mis remedio yue -
actuar de manera. exacta’, dice,

Eu cuanto a la organizacidén material del espacio aconseja,-
1a distribucién de los alumnos en la clase, sobre todoe el peri-
metro del salén en forma circular o de elipse., Asi nadie queda -
detrds de otro, se facilita la atencidn, el verse entre si y el-
autocontrol, 3i la clase es pequciia pueden hacerse dos circulos-
cada uno sc sienta libremente donde quiere.

E) espacio restante esta dividido en zonas de trabajo (cien
cias sociales,matcmiticas linguistica, etc,)

.a iluminacién debe ser buena, Los colores claros, E1 techo
blanco, E] nimero de alumnes depende de las posibilidades de la-
escucla, las necesidades del momento y la capacitacidén de los --
maestros, ademis de las posibilidades de opcidon que se dé a los-
alumnos y de ja organizacién.

En cuanto a la organizacidn del tiempo, una jornada escolar
se desarrolla de la siguiente manera: una combinacidon del traba-
jo personal con la.investigacién, la comunicacidn del resultado-
le esa investigacién a la comunidad (clase), las lecciones colec

tivas (si ameritan), lecciones de sintesis, normalizaciones, etc

h) La jornada en una escuela Personalizante, transcurre bajo, uns
atencién individualizada (no individualista) del maestro a cada-
uno como es, E1 maestro no es un ensefiante sino una ayuda para -
la reflexioén, una guia para el trabajo, una confirmacién para lo
que hizo bien, una rectificacién para lo equivocado. Un estimulo

para el alumno mds que un corrector de errores.
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Para P, Faure, la segunda condicién para crcar el clima ade
cuado es 1a actitud del maestro, considerando como actitud funda
mental aquella que impulsa y obtiene la colaboracion activa del-
alumno en el trabajo de su educacién y'en la adquisicidn de congo
cimientos. Pero esto no puede darse si el maestro no inspira con
fianza, respeto y acogida. Confianza en el alumno y en sus posi-
bilidades, Confianza que vieme a ser la exigencia de hacerle com
prender que "ser, no es aceptar lo que ya se es, sino crearse --
otro ser que no se es"™ (J.Chateau)

La actitud de respeto por e} trabajo y )a investigacién per
sonal de cada uno es de capital importancia, si se quiere impul-
sar y desarrollar el "ser personal” y no frustrar, El maestre --
atento siempre a cada uno y a todos, debera intervenir cuando con
venga, respetando las necesidades, los ritmos de trabajc perscaal
el silencio, etc, y fclicitando por lo que han hecho por si mis-
mos y es fruto de un esfuerzo personal y no de una recepcidn pa-
siva, Este respeto vivifica psicoldgicamente al alumno, lo hace-
comunicativo y ahierto a las verdaderas dimensiones humanas, [a-
acogida y 1a escucha del maestro favorecen la expresion del alum
no, capacitindole para un espiritu critico. De esta manera "las-
puestas en comin" son alyo muy valioso porque pueden ser un autéu
tico dijlogo en el que todos pueden dar y recibir, Son una lec--
cidn colectiva pero dada por los mismos alumnos.,

E1 nuevo tipo de maestro que se requiere para esta escuela,
debe ser un pionero del espfritu activo ¢ investigador, un conti
nuo observador de sus alumnos, un guia que oriente y suscite el-

trabajo personal y desarrolle entre ellos la mitua ayuda,
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Este comportamiento del maestro, necesariamente har§ surgir
ex ¢l alumuo, como consecuencia -14gica, una vida equilibrada, el
entusiasmo, la coucentracibdn, una actividad mental, el juicio --
critico, la distensién y la ccuanimidad, el deseo de expresarse-
y la capacidad de hacerlo, asf como la aleqria de "vivir" y de -
"ser".

ts evidente, que es5 esa actitud profunda del maestro la que
lo convierte en un auténtico educador y no el "dominio frio y --

jesencarnado de unas técnicas". (Rogers).

c¢) La tercera coundicidén sefialada por Faure para la creacién de -
ur: clima educativo es el conocimiento del nido,

La originalidad de cada uno pide, en funcién de su educa---
cibn, una adaptacién de la ensefianza a suv desarrollo psicoldgico
y €sto supone, &8 su vez, ut conocimiento de los procesos (leyes-
del progreso) asf como la situaciéu social y familiar de cada --
utio,

Y si para dar respuests a estas necesidades del hombre, es-
tan importante la reforma de programas y métodos, no 1o es metnos
la urgente necesidad de que los maestros tengan sdlidos conoci--
mientos de Psicclogia del aprendizaje, Psicologia evolutiva, ade
mis de su formacidén pedagbgico-experimental,

Asf 1a observacién directa del nifio em todos sus aspectos,-
har§ descubrir al maestro, que, su desarrollo corresponde a unas
leyes que deben ser respetadas para que el progreso se dé.

La labor pedagdgica para Faure consiste en una constante --
blisyueia de los aspectos del desarro}]o para poder adaptar a &1-

los medios y los instrumentos que le ayuden a lograr este progreso.
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Pues como dice Piaget el crecimiento del niiie no se Ja por-
“yuxtaposicioues, sino por asimilaciones y unificaciones sucesi-
vas".

Partiendo de las conclusiones pedaydyicas a que llegaron en
el centro experimental de J, Piaget en Ginebra, coucreta unas le
yes de apremdizaje, vllidas tanto para los conocimientos como pa
ra la corstruccidu mental del sujeto, a saber:

lo.- Que el nifio tengys la posibilidad de descubrir por é1 -
mi sme.,

20.- Que compare sus previsioues con los efectos .le su eusa
yos y que delduzca las inferencias que se impouen,

3o,.- Que el mismo nino trasforme su maiera de hacer, en el-
trauscurso de sesiones sucesivas de apreudizaje,.

Jice Faure que,"las posibilidades de asimilacién crecen eu-
fuucidn de los esquemas de asimilacidéu ya coustruidos. Aqui vale
lo de que uu aprendizaje auténtico es una puerta abierta para --
uuevas adquisiciones, Y sintetiza en las siguientes afirmaciones
los fundamentos de sus plauteos de accidu,
lo.- E1 progreso y el proceso sou del mismo orden cualquiera que
sea el medio cultural y social de partida, pero sd6lo cuando ha -
habido una cierta "autoyénesis” (Piaget)

20.- La riqueza del melio cultural es un factor.imporian:e, coL-
tribuye, sobre todo, al comienzo, al desarrollo de las mismas es
tructuras del counocimiento.

30.- Comurender uo consiste en acumular corocimientos hechos, si
no saber descubrirlos.

Y finalmente quelaria la dimensién integradora de la labor-

escolar- y la vida real del alumuo.
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SINTESTS DE LA LABOR ESCOLAR Y LA VIDA,

Diffcil cosa es, siempre, una "integracién™, mixime cuando-
ha de ser arméuica.

La labor escolar es preciso que se.convierta en un "queha--
cer" de todos y la labor de todos en un quehacer escolar, si yue
remos consejuir la integracidén arméuica de que hablo.

Un guehacer qde prepare al alumno nara la vi:da y en la viia
de jando penetrar la vida a través de los muros escolares, Esto -
serfa llevar 1a escuela a la vida y traer la vida a la escuela,
sc trata no solo de aprender del adulto sino con €1, De este mo-
do, la ensenaunza se couvertiri en aprender y las escuelas, de --
cdificios de la transmisién de conocimiertos pasarin a ser cen--
tros de iuvestiyacidu, cuando la educacidn sea una liberacién en
el sentido indicado a lo larjo de esta tgsis y los macstros acep
ten aprender junto con sus alumnos, en esa singular comunidad --
de trabajo,

En realidad, Faure, no trata de introducir novedades, e¢n es
te sentido, sino enfrentarse a una realidad, ante los temas capi
tales de su existencia. Esto es, disefiar cémo ha de ser e) hom--
bre que se forma con tales medios; el que va a nacer de ese tipo
de Lscuela, para qué sociedad se le forma,Y partiendo de ésto, -
equilibrar 1a accién con la reflexidn,

Cousidera a la escuela como un "centro" de encuentros al --
aque deben coucurrir y en e) que deben colaborar tanto la familia
como el cucrpo docente y los alumnos, constituyendo asf la COMU-

N1DA)D EDUCATIVA que se corresponsabiliza en una accion conjunta,
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Esta iutegracidnu de 1a escuela en la vida y Jde la vida en -
la escuela, no significa desarrollar 1a capacidad adaptativa del
hombre (auuque sea necesaria) sino en desarrollar el juicio cri-
tico, las acciones personales, la responsabilidad, etc, que le -
har&n reaccionar aute las solicitudes del medio,

De todo esto se deducc la importancia que Faure da a que la
escuela enseile a cada uno a elegir, a querer, a decidir y hacer-
uso de su libertad, A saber encontrar las causas de unos efec—-
tos y a preveer los efectos de unas causas, A tener una visidn -
de conjunto de la vida y de su propia vida, A desarrollar el sen
tido de observacién de la realidad yue le rodea, A actuar coun --
sentido préctico, etc., En una palabra, llevarlc a enfrentarse a-
sus propias respousabilidades,

3i no, dice Faure (para qué servir§d la Pedagogia,.los Peda-

jogos y la Escuela?



COMCILUSTONES

e todo lo expuesto se deduce que:

- la aplicacién de unos instrumentos didécticos fundamenta-
dos en una Filosoffa personalista y en una Psicologia contribu--
yen a que el hombre se haga "Persona" libre y respousable, capaz
de dar una respuesta a las necesidades de su tiempo,

- E]l tipo de hombre que surge de esta escuela: sabe vivir -
c] preseute y vroyectarse hacia el futuro que &) ha de counstruir,
Sabe comprometerse con su mundo y con su Historia,

- Es el hombre que no quiere ser solucidua simo preguuta,

- Es e} hombre que sabe dar forma donde antes no existia --
(integrar) y sacar orden de la confusién,

-~ Es el hombre capaz de vivir con y para los dembs, como di
ce Mounier, "sé]o existo en la medida-que existo para otros, en-
fiu e cuentas existir es amar™, Posiblemente esc tipo de hombre
liuevo que han dbuscario tautas gemeracioues,

Mo obstante también son posibles las fallas en la Educacién
’crsonalizaday pueden presentarse eti €1 desequilibrio de los dos
clemeitos funlamentales que la integran: adel espiritu que la --
auima o impulsa y b) los instrumentos didicticos.

3i se debilita o anula el espiritu que la informa y se gue-
4a solamente cou la parte metodolbgica en lugar de liberar al --
lrombre se le csclaviza.

$i se desencarna el espiritu desechando los instrumentos di
Jdécticos, falta la realizacidénm en lo concreto, Se vive de apa---
riencias,

Cu el primero de los casos se dan vicios en la escuela como

el "fichismo", la mecanizacién: del trabajo, la evasién, la doblez...



el anquilosamiento del razonamiento y del espiritu critico.

En el seyundo, el desorden, falta de coherencia en el apren
dizaje, ambiguedad, una dicotomia entre el pensar y la vida,
Realmente no hay aprendizaje,

Par el contrario, el éxito vendrd de 1a armonia de los dos-
elementos indicados que inciden en el &mbito de la escuela y fue

ra de ella e involucran la vida entera del hombre, -pues la educa

cibén esjlimitada en el tiempo ya que el crecimiento del hombre
no se acaba nunca.

Asi 1a Educacibn Personalizada tiende a convertirse en un

proceso de autoeducacidn, incorporando las adquisiciones de un

mundo nuevo y denunciando las alienaciones que se presentan al

hombre de nuestro tiempo.



ANEXCS
LA PROGRAMACION, CLCs el programa programaio. Una marera de pre--
secutar el programa a los alumnos para impulsarloes al trabajo per
sozal. Presentacion que ha le sequir un orden progresivo, de lo-
sencillo y fécil a lo mds complejo y dificil, La programacidén es
obra del maestro,

Lsto supone que, el macstro tenga en cuenta no solo ¢l Pro-
grama, sino el progJio alumuo "su mivel, sus conocimientos, sus -
capacidades y posivililades, las relacioues escolares, familia--
res y cousiyo mismo quc este trabajo vaasuscitar'(22)

Lsta programaciénu glohal tiene que estar a disposicidn del-
alumuo Jesde los comieuzos Jdel curse para que scpa, uo solo lo -
yue tiene que aprewder, sinc para yue sea comnsciente de que, en-
defiinitiva, &1 es el (ltimo responsable de sus logros; se ¢ —-=
crea unu clima, se le presta una ayuda, pero eslél quien tiene --
que avauzar, quien tiene que interrogarse sobre su progreso a lo
large del abe (Faure, jornadas de Guadaiajara 1378). Sabrd idi--
biéu rclacionar las nociones aprendidas y situard cada nueva ad-
quisicidn deutro de un counjunto,

E1 maestro projyramard los contenidos, pero el alumno progra
mard los "tiempos™ y el trabajo a realizar en cada materia, De -
este modo se le dan las mayores posibilidales de optar, le ele--
gir, en cada edad y actividad, para que asi se vaya haciendo res
ponsable de sf mismo y de los demés, Y'esto. seria e] aprendiza~
je mds profundo y personal,

Asf la groyramacién hace posible una PROGRE3TCMN COMPIETA:

- Proyresiér general (programacidn arual)

(22) Faure, Curso dc Verauno para Preparacidu de Maestros en Gua-
©lalajara 1976).



- Progresidu en e) estudio de uua uocidén (programacidn e -
uocidn)

- Progresidu en un tiempo determinado (plan de trabajo ‘del-
alumno)

103 PLANES OC TRABAJCQ, 3om instrumentos de trabajo que ayu-
dan a) alum.o a pasar del directivismo a una participacibu en su
propio progreso,

Su elaboracibu corresponde, por tanto, al alumeo, es la pco
gresién en un tiempo limitado. L1 maestro Jebe supervisarlo para
ayudarle a mejorarlo y prestarle una ayuda inteligente sin anular
su libertéd.

La coufeccibrn Jel plan de trabajo personal ayuda a:

-tomar couciencia Je las nocioues a adquirir,

-trabajar todas las materias

-nrofundizar scgin sus capacidades

Sumametite importante de cara a este plan de trabajo scn los
instautes de reflexién que se pide al alumno para que, sea cons-
Siéuie de lo qué hizo y de 1o Gué wo hizo; de este modo poird ~-
completarlo al dfa siguiente y enfrentarse asf a su propin com--
promiso Je forma qgue, la correccién salga de si mismo,

OIRECTRICES O GUTAS.- son instrumentos de trabajo que ayu--
Jan al alumno a organizarse, a actuar, a investigar, a autocou--
trolarse y a cxpresarse, Yy a persoualizar su trabajo, en una pa-
labra, a APRENDER,

Estas guias pueden ser: a) sobre instrucciones generalecs, -
b) orientacioues sobre actividades, "lor medio de carleles escue
tos y 50Co numerosos... con lo que se evita gue el profesor [ier
ija tiempo en explicaciones sobre oryanizacidn.... y eu repeticio
ues iultiles. (23)

(23) Diem., J.M. Outrils les moyens de travaillez. AT .R.A.P, No.4
', 14 citado por Nieves Iereira,



l.as yufas diriqgidas al proceso de trabajo para alcarzar ---
unes objeti&os Yy adyuikir unas nociones proyramadas, deben conldy
cir al alumie a una "reflexibu y bisqueda personal, a un crcon--
trar por si mismo"{ Nebev clabecrarse :le una mauera scencilla, --
siti discursos iudtiles, evitaunlo el fichismo y los automatismos"
. M, diem) (23)
Mds para que sean elementos personalizantes :eben reunir --—
ciertas coundiciones, que sean:
- adaptadas al alumno
- keclhas por el macstro
- cxpresadas cu forma directa (personal “piensa“,.. p.e.)
- inldicaciones claras y no excesivas
- que fomeunten la investigacidu, 1a activida.l persona! y la
creativi-ad,
- que :lespierten iriciativas, estructuren ¢l saner y disci~
plinen la mente
- yut Couduscan 4 uua siniesis y a una expresidn persoiial Je
lo apreudi:o
-~ que lesarrollen la capacidal y los valores :del trakajo per

sonal y cormunitario

NOTA .- Tos Jdemds iustrumentos :le trabaio, por su sencillez y la-

nrevc:lad le estas pdginas no los voy a lesarrollar.

(24) Jiem, JAl, Ont-i)s les moyens de travaillez, AT .R.AP, Jo. 4
cita:lo por MNieves ercira, ihil.



INSTITUTO PIERRE FAURE
VERANO "76":
GUADALAJRA, JAL.
AGOSTO 1976.

BIEN_VENIDOS.,

Durante la mafiana conoaco las diferentes salas de trabajo.

LISTA DE MATERIAS. MI_TRABAJO

-Sociales Escribo lo que me interesa y me
-Ciencias parece mis necesario.
-Matemiticas

-Lingld'ifstica (Elige tres materias, no es pre-
~Cultura religiosa ciso trabajar las tres materias

cada maifiana).

Consulta con tu profesor responsa
ble. ‘

Anota tu plan de trabajo en las hojas siguientes:

Grupo de animacidn No. F



PRo6RAMA PERSoAAL

Lunes 9 PIENSO HACER HE REALIZADO

++

Martes 10

Jueves 12

Viernes 13




PROGRAMACION DE MATEMATICAS:

1° de Secundaria

1. MUMERACION: ™ | Fecha $é hacerlo fontrol
Sé encontrar y componer:
-el doble
-el triple
=¢] cuadruple
Sé componer nimeros del 1 al 9 (Unidades
de primer Orden
9t 1 (Unidades de 2" Orden
99 | (Unidades de Tercer Orden
999 ¥ | (Unidades de ler. Orden de la 2a
Clase)
Componer y descomponer un ndimero:
-Base 10
-0tras Bases
Equivalencias a: 10, 9, 8, 7, 6, 5, &,
Fecha sé hacerlo Control

Composicién de las tablas de le Suma

Aprender las Tablas de la Suma

11, OPERACIONES:
Reunir varios ndmeros

tQué quiere decir ''Suma'?

Repetir un nimero

Componer la Tabla de Pitdgoras

iDonde estd el Operador?

i D6nde estd el multiplicando?

Buscar los cuadrados




“CIENCIAS NATURALES "lo. de Sec.
"EL MUNDO MARAVILLOSO DE LA
MATERIA Y ENERGIA

13

gué

Lo investi- j

r
Lo expresé

Fecha

TRABAJO MECANICO
-Definicién y Factores,

-M4quinas que facilitan y disminu-
yen el Trabajo:
., Palanca

. Polea

. Plano inclinado

e e -

1 —

EL MUNDO DE LEJOS

TIERRA:
-Movimientos y efectos

-Viaje a Marte __

CIENCIAS NATURALES lo. de Sec.
"EL MUNDO DE LGOS SERES VIVOS"

Lo investi-
gué

Lo expresé

Fecha

SISTEMA NERVIO30:
-Sus 8 partes priacipales

-Neuronas: Partes y funci6n

- Localizacitn de los centros.

"EL MUNDO EN EL CUE VIVES Y EL
MEDIO AMBIENTE"

-Atmosfera:
. Partes ocepas.

. Presitn_

. Presi6n Atmoésiérica: quéesy
efectos,

. Vacio: Causas y efectos,




| .
TEMA A ESTUDIAR Lo investi i Lo expresé Fecha
gué

COMUNIDAD ESCOLAR
-Se lo que dice ia conrstitucién sobre

- 1- l

la Escuzlz, 4

-Cenozco mi Zeccuela

~Conczco mi actitud en la Escuela

COMUNIDAD NACICHHAL

-3e ubicar a Li€xico

=-Cecnczco a:gunos Joios goore la
-~
podlaci€a Mexicara

.o

ve 1 - - i
Se gqie 12 nupersodlecidn es un -~

provlema en MExico

tte

Cenezeo alguncs datos schre m
gehierno,

Corczen algiing datas Ge los tres

.
pocarae,

—
)

3]
2

MA A ZETITTIAR T.0 investi- 12 e

ANTIGUA COMINNIDAD LATINA

-Se ubicar noute Americano y
conozeo algracsdzics <e cus antiguas
culturas.

-Se c&mo ge Gaacit

-S¢ que Améric

-Conozeod clgur
aia en Améric

u
&)
P
O

g2
9
™
b
&
Y

ANTIGUA CCMUNIDAD MUNDIAL EDAD
MEDIA ¥ MCDERNA
~-C:czee algunce Zatns de 1og pueblos

b4rberos.
-Coaczcec algunoc Gatos sobre el Feu-
dalismo

-2 vor gqus iz iglesia fue impcrtante
en le Edad Madia,

-Cenozco elgunos datos sobre los pri |
meros ¢essubritnientos,




PLAN DE TRABAJO

5 de E.G.8B.

OBJETIVOS GENERALES:
— Desarrollo del sentido de pertenencia a una saciedad local.

— Desarrollo de la observacién.
— Lograr cierta responsabilizacién en la manera de trabajar y presentar el trabajo.

AREAS DE EXPERIENCIA DE EXPRESION
Dinamica Plistica Matemética Lingiiistica
Objetivos — Sensibilizarse an- | — Domlinar y utill- | — Captar la — Crear es- -~ Descubrir la
especificos te el mundo ve- zar el propio variedad tructuras estructura de
: getal.- cuerpo. de color formales. la Lengua.
— Conocer y apre- del mundo | — Capacidad | — Vocabulario.
ciar los compo- vegetal. de rela-
nentes de plan- cionar.
tas.

Contenidos — Estudio: — Movimientos de |— Los — Pares de — Vocabularlo

raiz, hoja, flor. las plantas. verdes. elementos de plantas,
-~ Movimientos en |— Otros ordenados. | —Partes de Ila
grupo. colores Producto Gramitica.
de frutos cartesiano.
y tallos.

Actividades — QObservacion: ral- | — Dominio de mo- |— Observar — Bloques — Inventar una
ces, hojas, flo- vimientos. colores légicos. historla. Re-
res. — Imitar formas del verdes. — Relaclo~ conocer [as

— Reproducclén: mundo vegetal: |— Reproduc- nar. oraclones.
an esquema flor que se abre, cién con — Ejercicios. |—Ej. de aplica-
en plastilina arboles que se cera, clén con dife-
Cuadros de clasifi- mecen. gouache. . rentes crite-
caciones. Senalar |— Ejerc. en grupo @ |— Colorear rios gramati-
en mapas: climas, individualmente. frutos. cales.
plantas. — Diélogos
y lecturas.
R DE EXPE-
AREAS RIENCIA DE EXPRESION
Evaluacion | Continva: obser- Dinimica Pléstica Matemitica Linglistica
vacién y contro!
de trabajos.
— Juicio de Comentario Tests escritos Tests escritos
algun nifio personal
Material — Lupas, mapas |— Trisngulo Hierba Bloques légicos. | Libros de
— Plastilina — Pandero Hojas T. de Pitdgoras. | consulta,
— Corchos — Discos Frutas diccionarios.
— Plantas — Cuerpo Pinturas Cuadros
gramaticales.




Apreciacién:
Lectura Fechas oHe Teldu bien? fnvencién
Preparacién silenclosa B)?p!'ﬁi g: haber recitado poesias, cuen- Invento Apreciacién
Lectura en voz alta - —
Autores Yy titulos
Después de leer una historia: titulo
Invento una historla
Poesia
Titulos Autores Fochas 2Sé decirlas?
Gramética estructural * Fechas Control
S§é pronunclar con la entonacién:
— las frases de un pérrafo
. Cuentoe . — las proposiciones o sintagmas en una
. . frase
Que he elegido y sé contarlos Fechas Sé contarlos | _ dos grupos de palabras en una frase
— el grupo de palabras o la palabra que
expresa lo que afirmo: el verbo
Las tres formas de afirmar:
- - sf, afirmativa
Fébulas y escenas con varlos personajes Fechas Sé mc"n:.{:alsas
que he elegido. : y representar no, negativa
2. Interrogativa

* Se puede continuar por la «gramética funclonal=. En ese caso, se retrocede des-
pués para descubrir las palabras diferentes en los grupos de palabras.



G¢ — Situacién de las montaiias de Francla

1. Sitaa en el mapa las montaiias de Francla.
2. Busca las montaias viejas y las montafias j6venes.
3. 8Se dice que son fronteras naturales. ;Qué quiere decir?

Gy — Diferentes p de una tafia

(Partir de maquetas, mapas en relleve.)

1. Busca y define qué es el ple de la montafia, la cumbre, la vertlenta, el
cuello, el desfiladero, el valle, la planicie...

2. Dibuja todas esas partes.

3. Di como pueden ser los picos: diente, torre, pinaculo, aguja...
-Las vertlentes: en pendiente abrupta, en gradas...

Gy — Cultivos y animales

— Bovinos, ovinos...
— Pastos...
— Productos de la leche: queso.
e fabricacién
o clases
o espocialidades
® venta.

~ Cooporativas,

G.—Flou

1. Busca las etapas de vegetacl6n.
2. Liinita estas etapas (¢altura?). )
3. Busca los édrboles, las hierbas, las flores (perfumes).

Gj3 — Industrlas

La madera (ci .. utll ).
La piedra (clases... utilizacién...).

. La pesca (lagos y rios).

. La fuerzu hidraulica: diques, fébricas.
. Propicdades de ciertas aguas.
Estaclones terinalos.

. Hostclorfa.

I 14

NonawN -

Gy — Fauna

1. Animales con plumas: rapaces, gallindceos.
2. Animales con pelo: herbivoros, carnivoros, roedores.
3. Insectos.

Escoge uno de ellos y qatudln:

— sus caracteristicas
— su tipo de vida.

Gj3 — Turlsmo

1. Turismo en las distintas estaclones:

~— Estaclones de verano.
— Estaciones de Invierno.

2. Qué aporta a la regién.

Gjo — Hablitantes

— Vivienda: en las cludades, en la tafa (chalets), refugl
(Arquitectura, mobilliario...)

— Vestidos: folklore, danza...

— Vestidos, costumbres...

— Ocupaclones en las diferentes estaclones.
— Caracter del momaiiero.

C,y— Aspectos de la fla en las 4 estaciones
1. Descripcién.
Flora.
3. Fauna.

4. Tipo de vida del hombre.
5. Clima: temperaturas, lluvias, nieve, tempestades, vientos.

C;s — Estados del agua

1. Tres estados: sélido, liquido y gaseoso.

2. Los tres estados on la montaia.

3. Paso do un estado al otro.

4. Nieves porpetuns.

5. Glaciares: su formacién, sus partes, su recorrido.
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