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INTRODUCClllN 

La dl'lcrlmlnad6n y subor-d1na.c:i6n qu• hls.tOrlc:&m•nh ha 

padtcldo I• muJtr •• un htcho am.p1i&mtnh r•conocido. E1 

lugar qut ocup• 1& mujtr •n Ja soct•d•d varfa 

slQniflc:atlYamtnt• dtp•nditndo dt1 momtnto hlstOricb, d•1 

modo dt pr-oducclOn dominant• )' d•1 nivt1 dt dtsarr-ollo 

tconOmlcc:p alcanz&do por los dl1tint•• naclon•s1 var-fa 

tambltl'\ •tQón la clas• o itstr~to social dt ptrhntnci.a dt 

las muJ.,.•••· Ptro ha.•t• ahora, en ninoon lugu· dtl mundo ha 

sido poslb1t la IQualdad pltna •ntrt hombrts y muJ•rtit:. 

Fr•nte • t'lta f'tal ldad ti ttm.a de la mujtr- ha adqulrído 

rtlt..,ancla cr-tcientt como objeto dt •~tudio '>' d• dtbatt. 

Our-anh las dos ál tima~ dé-cada~ 1.a l lt•ratura. •obre la 

sltuaclOn dt la muJtr s• ha incrtmentado tn forma. 

si9niflcatlva y ha proporciona.do evidencias claras de que •1 

g•n•l'o ha •Ido y sigu• •l•ndo un factor important• de 

dJf•r•nclaclOn 1ocla1 l_/. Exf•t•n valiosas c:ontrlbucion•s 

d• 1 uso d• 1 a c:a hgor f. o•n•ro para •xp1 j car f•nOmtno• 

•conómlco-. tal•• como 1• segreg.ac:i6n ocupa.clona.t •n •1 

m•rcado d• fuerza d• tr&baJo. 2_/ 

Sin tmbar~o, muchos dt lo'I •studios sobrt 1& mujer sigotn •n 

•ituac:fOn •conómlca y social y a res.a.ltar ciertos f.actot"es 

ldto16;1c:as qu• dan orl9•n a tal sltuaclon, P•ro pocas 1.1tClf'5 

••da lmport•ncia a h:• causas objetl'vas que 1a. determinan. 

Adtm4s, t&mpoco •• h• dado la at•nci6n que merece al estudio 

dt 1 os e .amb i O$ quo ocurren tanto •n • 1 



pi.ano d1 1.as condiclon1s obJ1tiuas ·como dt la idtologfa 

mfsm1.. 3_/ 

En tsh •studlo abor·d .... mo• 11 t1m1. dt la muJ•r dt•d• una 

p1rsp1ctiua fundun1nt&lm1nt• 1con6mic&1 1• diuislOn aocial 

d1l tr&baJo 1 por ••r fst• un& d1 11.s for-m&s prlncipalts tn 

qut s1 manlfltst&n los c&mbios qu1 ocurrtn •n la. 1conomf& y 

1 & soc i r:-dad, 

Estos cunblos implican 1ntr• otros proc1•0•1 ••ptci&llzaciOn 

d1 los tra.baJador-1s tn det1rmlnad1is tartas; inclusl6n o 

•xclusl6n 1n 11 m1rcado d• tr-abaJo d• d1t1rmlnados grupo• 

soclal1s y 11. modlflc1.cion 10 la manir& 1n qui partlclp1.n 

las muJ1r1s tn 1& producclOn dt bi1n1s y s1rulcios. 

El cap 1tal1 smo conttmporin10 s• ha caract1r 1 zado por una 

cr1ciente- partlclp1.ciOn dt 11.s muJ1r1s en 1& producción d1 

m1rcancfas. Est1 proc1so hac1 qui •1 trab1iJo dt la muJtr 

s.a 1 oa d1 un con t1x to dt su hogar y s1 1 ncorport a 1 a 

producclOn d1 bl•n1s para toda la socltdad Cy no s61o para 

una familia). Dur&nh las Oltlmas d•cadas •n los pafs1a mi• 

d1sarrollados, las tasas dt participación f1m1nlna •n la 

actividad 1con6mlca Cpara 11 mercado) han aurn1ntado en 

contraste con un d1cr1m1nto p&ulatino tn 1&• ta••• dt 

participación masculina. En paf••• d1 capitalismo mtdlo ha 

tenido 1 ugar un 1 ncr1m1n to notabl 1 1n las t•••• dt 

partlclpacl6n dt la muJ1r, 1sp1cl&lm1nt!' baJo la form& dt 

trabaJo •salariado, sin qu1 1xista una contrahnd1ncla 

dtflnld• 1n 1•• t&sa.s dt participación m&scul lna. 



El •nfoqu• hórlco qu• Inspira ••t• trabaJo •• 1 •n prlmeor 

lugar, •1 d•••rrollado por Harry Br1.v•rm1.n ton su libro 

Traba.Jo y Capital Honopollsta 4_/, obra •n la cual 1.n1.1Jza 

las transformacion•s qu• ha r•glstrado la composición d• la 

el••• trabajadora, como cons•cu•ncl1. d•l desarrol 1 o 

hcno16Qico y ci•ntfflco y d•l p•rf•cclonamiento con1h.nte 

d• los slshm•• dt división d•1 trabaJo. Est• •nfoqu• 

permltt ••tudlar la forma •n qu1 •• d•hrmina la división 

d•I tr.abaJo -•ntr• hombr•s y muJ•r•s- d•ntr-o de un proc:•so 

dlntmlco dt producción d• valorts d• cambio. 

En par-ticular •n •1 capftulo tr•c•, Brav•rnan expl ic:a d• 

man•ra convlncenh como "" la fas• conhmporánea del 

capital ismo 1 •1 proctso de acumulación y concentración de 

capital ha conv•rtido •n trabaJadores asala.rlados a sec:tor-es 

cada v•z mis ampl los dt la poblacl6n 1 sobre louJo a las 

muJ•r••· 

El capital•• ha Ido apod•r•ndo d• la producción d• toda 

clast d• bltn•• y servicios Cmuchos d• los c•J•I•• s• 

pr-oducf an anter 1 orm•nt• •n 1 os ho;ar•$), y ha i nvtntado 

nuevos bl •n•• y ••rv 1e1 os qu• conform• •• mod 1 f i can 1 as 

condicione• d• vida uu• t v•n i ndl sp•nsabl •• para 1 a 

población. Asf, toda la vida social •• uu•l'-'t d•p•ndiente 

del ·mercado. 

La fu•rza d• trabaJo qu• p•rm1.necfa en forma pottnc:lal 

d•ntro d• la familia•• ll•uada hacia el mercado de trabaJo 

dond• se 1 • ofrec• un sa 1ar1 o con • 1 cua 1 ha de cbttn•r 



todos los bi•n•s n•c•sa.rlos pare. la t.•tisfAccl6n d• •U& 

ntcesi da.des. 

El tra.b.aJ o de 1 a. muJ er rtspondt prog,r•• i v.am•n te • 1 os 

rtqutrlmientos d• los nu•vot. proc•sos d• trabajo. S• 

presenta. entonces c:cmo parte d• 1 a. fuerza d• tr1.baJo qu• 

pued• s•r incorpor&dil o no •n la m•dlda •n que sea rtqu•rlda 

por t1 capital, 5_/ 

Pero, si bi•n la forma •n qut Bra.v•rman •xp1ica Ja. cr-•c:í•ntt 

incorporaci6n de La muJtr .a la producclOn de mtrca.ncf& nos 

parece un punto dt p&rtlda corr•cto, resulta: ínsuflc:i•nt• 

para enttnder porque 1 as muJer•s se c:onc:f!'ntran en ramas 

econOmicas y ocuf .. '\ciones dístinh.s que los hombre-s, y m!s 

aun, para dar cuenta de pol"que en todos los pafses 

ca.plt'aflstat. -íncluso •n los mis desarrollados- 1.a. ma.yor-fa 

de 1 as mujeres percibe sa1 arios 1 n·hr i o/"'fi5 a 1 os. dtv•n9ado<1. 

por los hombres. 

Consl d•r&mo'I. tntontes necesa.r i o 1 •nr i qu•ctr el •n<foqu• de 

Br1.v•/"'m1in incorpor&ndo al ani1 is is 1• c&t.gorfa. Q•n•ro. 

Existen t!..·ídencia.s- dt qu• la partíclpacl6n ·hmentna •n la. 

producción de m•rcancfin •st4 lnfltanc:iada por la attc•stral 

divislOn del trabajo tntr• ofneros, se9ón la cual l•s 

1ittivid1:deis domtsticas son rtt:pont.Abll idad t1tcluslua d• 11. 

mujer y las activfda.d•• o:tr-.adomfstlcat. son r-•sponsabi 1 ida.d 

p/"'iocipa1 dtJ hombrt. En •I tr1.b.aJo extr.adomfstico tamblfn 

s• da una dlvit.IOn tntre ai:lividades quf' 'ºº e>Cclu1.lv• o 

4 



dluisi6n ha ob•dtc:ldo 1n oc:aslon•s a la fuerza bruta que se 

r•qul•r• para la real izac:i6n d• algunas ac:tiviJad•s, piro 

•Sti d•hrmlnada ta.mblfn, y sobre todo, por la costumbre y 

los patrone· .. c:ulturahs, Asf, tra.dlc:lonalmentt en la mayor 

p.,u·h de los pafs1s del mundo, la agricultura. ha sido una 

a.c:tluida.d d•s•mp1f'\ada de manera preferente por los hombres, 

La mlnerfa y •n g•neral las actividades extractluas han sido 

destmpeftadas llnic:arn.nte por los hombres, En cambioJ las 

ocupaciones vinculadas de alguna m¡,nera con las tareas 

hogar•ftas, se han convertido en preferentemente f•menlnas 1 

tal es el c¡,so d• la educación infantil Y del cuidado de los 

enfermos, de la elaboracifl de alimentos y prendas de vestir, 

a.si como de los servicios de 1 impieza. 

El p&p•l de subordinación r1specto del hombre que ha tenido 

la mujer en el .\mbito familiar <el jefe de la familia es 11 

hcmbr1>, se h1.c1 exhnsivo al imbito de la producción, Los 

pue .. tos de dlr•ccl6n y sup..-·visiOn, qu• impl lean la tomad• 

d•clsion•s important•s, son desempeftados preferenteml.'nte por 

hombres. Alln en 1 ndustr i as donde 1 a produce i On es U. a cargo 

d• muJer•s, como es tl caso de la elaboración de prenda~. de 

vtstlr, los sup•rvlsor•s suelen ser hombres. 

En Hfxlco, la muJH" ha partlciperido tradicionalmente •n 

l&bor•s agrfcolas <en el predio fa.miliar> y tareas 

dordsticas d•ntro de sus hogares o en hogares aj1nos, asf 

como en actluldad•s par.a el mercado dt naturaleza semeJa.nt• 

a l a1. qu• r•al 1 za como ama de c&1.a. 6_/ 



L.a partlclpaciOn de la mujer ,..n la producción de merc1incfas 

descendió durante la,; ·primeras tres dfca.da.s de et.te siglo, 

pero despufs de entonces la tendencia se revierte, 

ob'i>ervAndose un incremento •1 cual se acelera en la dfcada 

de los afies setenta, Sin embargo, tsh crecimiento dt la 

fuerza de trabajo femenina, no se da por igual en todas lat. 

ramas de actlvidad,7_/ 

Por tanto, resulta importante estudl ar en que rama.s 

especfficas de actividad ha tenido lugar el ingreso 

creciente de mujeres, Sabemos que las acttvidadt• de 

servicios han consti tufdo la principal fuente de ocupaciOn 

femenina, y que, en la industria -:.i bien la futrza de 

trabajo masculina es prtdominante, la incorporación dt 

mujeres ha sido creciente sobre todu ,.n las dos Oltlmas 

d4-cadas. Debido a que la información estadfstlca disponible 

es escasa)' dispersa, resulta sumamente dificil rea\ izar un 

.1.nll lsis detallado pa.ra cada sector. En consecuenc:ia 1 se ha 

decidido centrar el e'ltudio en 'iolo un sectors la industria 

de transforma.e i 6n, 

Pa.ra 1 a e 1ecci6n d• ese sector se tomaron en cuenta 1 as 

siguientes criteriosi 

- Desde los aflos cuarenta, la industri~ de transform1cl6n ha 

sido el eje de la 1cumulaci6n de capital •n el pafs. A 

p&rtir de entonces empi•zan a sur~ll"' nuevas industrla.s y 

nuevos productos y lis ramas tradicionales S• mod•rniz&n 

p~u l At 1 nAm•n h, Estos procesos traen como consecuenc l A 1 a 

desap&riciOn o p•rdid1. de lmport.1.ncia relativa de Algunas 6 



ocupaciones especfficas y el surgimiento Y expansión de 

muchas otras. Si bien existe consenso respecto al papel 

c•ntral que ha jugado la Industria d .. transformación en el 

desarrollo económico del H~xico moderno y como consecuencia 

ha •ido urno de los sectores más estudi3.dos del paf s., las 

impl icaci11nes dtl proceso de industrial izaci6n sobre la 

dlvisl6n del trabajo y las condiciones de retribuci6n Y de 

trabajo han sido poco anal iz ··1.;is, 

- Es uno de los sectores de la actividad económica nacional 

de salario~ relativamente altos. 

- A di.ferencia de lo que sucede en otros s.1·::tores de 

actividid económica, existe informaci6n est:idfstica que 

permite dar cuenta de los car;,1,· is en la retribuci6n de la 

fuerza de trabajo asalariada y la división del trabajo 

entre hombres y mujeres en un conjunto importante de 

industrias. En i·..i•·ticular, la Encuesta de Tr-abajo y Salarios 

Industriales que se levant6 J' publicó desde finales del 

decenio de los aftos treinta hasta 1984, permi !r: hacer este 

estudio de carácter in ter temporal. 

En la presente investigación se plantea como objetivo 

9eneral 1 estudiar como ha evolucionado el trabajo femenino 

en el sector manufac.turt"ro mexicano. lnte. ,.:;a Indagar, sl el 

proce!.o de industrial lzaci6n ocurrido durante las cinco 

tJltima!. df,ca.das ha propiciado una mejorfa las 

oportunidades d• empl•o p .. ra las mujeres, 'I si la. brecha 

salarial y de duraci6n en la. jornada entre géneros ha 

aumentado, ha disminuido o ha permanecido constante. 



Los resu1tados obtenidos s• basan prlnclpa1m•nh •n futnt•s 

tstadfsticas 1 por 1o qu• •su t"I un trabajo con una 

metodo1ogfa cu&ntitativa, cuyos rtsultados putdtn diftrlr dt 

tos tstudios cua1 i tativos bas.ados principalm•nh •n 

ttstlmonios y estudios de caso. Para avanzar tn los tstudios 

de 1 a muJtr •n el m•rc.ado de traba.Jo, •stos dos •nfoquts son 

r-•1 tvanhs. 

L& pr-inclpal fu•ntt a uti 1 i%&r s•r-.i ta Encu•sta sobre 

Trabajo y Salarlos Industriales publicada por la Olrtcción 

Gtneral d• Estadfstlca, la cual proporciona información 

anual <de 1942 a 1994) sobre las ocupaciones especificas 

real Izadas por hombres Y mujeres en distintas industrias, 

asf como 1a duración de la jornada semanal y ti salario 

ptrc i b ido en di chas ocupac i onts, 

Por el enorme volómen de diltos y debido a que no fut posible 

local izar- la serie compltta de encuestas, no se cubrir.in 

todos los a.ftos del periodo sino que se ha eleQldo una strie 

de &ftos con lapsos stmtjantes entrt si 1 a saberi 1942 1 194? 1 

1951, 1956, 1960, 1965, 19?0, 1975, 1980, y 1984. 

Asiml$ftlo 1 se dtcidi6 •Hltcclo11,.r dlt% industrias tomando 

como cri hrio 1 que estuvier-an conttnidasi 

a) Industria.s tradicionales donde la participaclOn dt la 

muJer ha sido históricamentt Importante¡ 

b) Industrias tradicionales en tas cuales ha predominado la 

fuerza de traba.Jo mascul lna.¡ 



e> 1ndustr1 &• qu• surol •ron o s• transforma.ron radl e& 1 men tt 

a lo largo dtl proceso d1 industrial izacl6n iniciado •n los 

cuartntas Y qut mostraron 1n 11 1 apso t9tudl •do, un 

dlnamltmo ••p•clal. 

Las Industrias s•l•ccion•d•~ fu1ron las sigul•nttsi 

1. Fabr-lcaci6n dt Autom6v11es 

2. Fabricación dt Mtdlas y Calcttlnts 

3. Fabrlci.cl6n de Calzado 

4. Fabrica.ci6n de Cigarros 

'!5. Prtparacl6n 1 Constrvacl6n y Enlata.do d• Al im•ntos 

6, Fabricación dt Pan y Pasttl1s 

7. Fabr-lcaci6n de Gallttas y Pastas Al imtntlcias 

8, F•bricaclOn de Productos Qufmlcos 

9. Fabricacl6n d• Ropa Exterior Excepto Camisas 

10.Fabr-ica.clOn de Pr-oductos dt Hule 

Por 61tlmo, dt tntrt los distritos industriales que cubre la 

encuesta, s• •liQieron tres; Distrito Fedtra.l, Gua.dala.jara y 

Mon t•rr•Y, por ser 1 os ctn tror. urbanos mi.s 1 mpor tan hs 

durante todo tl per-iodo d• •studlo, donde se ha. concentrado 

tl grueso dt la. •ctlvidad manufa.cturera del pafs; adtm•s de 

que son los (micos que presentan datos desdt el inicio d• \a. 

encu•sta hasta 1984. 

La Encutsta. sobre TrabaJo y Sah.rios lndu:.tria.les se hva.nta 

desdt 1939; sin tmb1roo, es una fuente CASI dtt.conocidai y. 

poco txplotada.. Los <'.lnicos trabajos r1levilnt1s que se han 

real Izado, con b&st 1n esta fuentt, son los del historiador 

9 



. ..'effre/ eortz, c¡u1en ha. l?"Studiado la. e1,1oluci6n de- los. 

s.alario'!- tndustri;i;lf'S sc-bri' todo l!'n el Distrito Federal. 

Este an.\1 i<Jis '!-e 1nic1ar! a partir di:' 1942 1 det.ido • QUf 

durantE lo; prime-res ar.os de\;¡ f'ncut>St~, no ~e publicaron 

datos diferencia.de.o:. por 'lexo. E1 A"iEYO contient- una 

e,.;pl icoclt.n .:le la'S carlch•rfst1cas de la encuesta .,., d~I 

m!.nejo que se hizo de la información contenid~ en esta 

"u~nte, incluíd<iis las variable~ y di~tritos s-tlecc1onados. 

ConviE-ne advertir que la ub1cac16n di." ei:.tia partt> dt-1 estudio 

un ar.exi::·, respond.:- única.menlf' .; I• 1ntenc16n de no romper 

la s.ecuer.cia de la e-·<posic1ón, pero de ninguna maneora 

1mpl icai qut- se trate de un aspecto compl¡¡ort.Pnlarlo ,~ meno~ 

aun mar~inal. Por c.-1 r:ontrario, consti ~U>'~ par te 

fundamerd.al de este- estudio l su 1ectur-a e'=' indispensable 

para un& meJor comprens 16n de 1 os re-;:ul tados que 3quf se 

pres~n tan. 

Debido qulf: 1 ~ Encuesta iobrt> Tra.bJjo Sal ar i or. 

Industriales no proporciona in.formac10n acerca de cier-tas. 

:::<or ;·c~"rf-stica-;. v 1.i evoluciOn seguida por las dislintós 

clasE-s industr-1a.l&s <por ejerr.ploi d1nárr-.ica dt- la produccl6n 

y monto del ,.¡ompleo>, !>!' recurriO otras fu en t11s 

complementari JS téiles como los cPnl>O'l o\~ poblaci6n y los 

censos industri .. les. 

Asimi -,.mo, h1"?0 una revisión b i b 1 i ogr i .f 1 e & , 

principalt.•rnH de •studios tt6ricos y •mptricos actrc• de 

la pa.rtlcip3.Ci0n .femenina. en la actlvid~d •conOmlca, •1 

10 



proc••o de dlv1•16n dtl trabaJo 1n 11 modo de producción 

capltall•ta, y •obre la lndu•trla1izacl6n de M•xlc:o. 

E•t• trabaJ o •• 1n1 c la con un breve ••bozo •obre la 

euo1ucl6n dt la partlc:lpac:IOn femenina 1n las actividad•• 

Industrial••• dt•d• ti •lglo pa•ado hasta Jos afio• ochenta, 

hacltndo fnfa1l1 1n 1o aconhcldo 1n la 1tapa d• 

lndu1trlallzacl6n ac11trada, Tratamo• dt ld1ntlflcar 1n qui 

m1dlda 11 proc1•0 dt lndu•trlallzaclOn propicio 

modlflcaclon•• 1n la compo•lcl6n d• la fuerza dt trabaJo 

1ntr1 hombr•• y muJ•r••· Para comprobar 11 ha dlsminufdo o 

no la dl•crlmlnacl6n hacia la• muJ1r11, 11 ca1cu16 11 fndlc• 

d• 11gr1gaclOn f1m1nlna 1ntr1 lndu1tria1 para 1930 y 1980. 

En 11 capftulo 11gundo -que constituye la partt central d• 

la t1sl•- •• real Iza prlmeramtntt una d1•crlpcl6n dt la• 

caract1rf•tlca1 g1n1ral11 dt las oc:upaclone• 1 101 salarlos y 

la duración dt las Jornada• dt trabajo tn la• lndu•trla1 

•1l 1cc 1 onada1, A par t 1 r dt 1 a comparac 1 On de 1 nóm1ro dt 

ocupac 1 on11 d111mp1ftada1 tan to por hombr11 como por muJ trt• 

en cada rama, 11 proctdlO calcular un fndlct dt 

aegr1gaclOn ocupacional tn 101 tr11 dl1trlto1 Industrial•• 

para lo• afto• 1942, 1960 y 1983, 

A fin dt dttlctar, dt manera mis precisa, si ha habido 

cambios en la dlulslOn del trabajo por gfnero1 1 tn 11 

t1rc1r capftu1o 1 r1a1l1amo1 11 an6111l1 11p1cfflco 1n cada 

una rMa• 1el1cclonada1 destacando las ocupaclon11 que 11 



han d•••mP•"ado 1a• muJ•r•• 1 1oa c&niblos r•;lstrado• •n •1 

tl•mpo •n 1a Jornada midla masculina y ftm•nlna, asf cano la 

br•cha exlshnt1 1ntr• ambas Jornadas. L.o mismo•• hac• con 

los salarlos. 

qu• •• obtuvieron a lo lar;o d•l estudio. Por Oltimo •e 

l ne 1 uy• un anexo qu• •• r1f 1 •r•, como ya aef\a\ amos, a 1 a 

Encue•ta d• TrabaJo y Salarlo• lndu•trlal•• •n la qu• •• 

basa la ma)"or part• d• nue•tro'i hal laz9os. 

NOTAS 
t_/ Utt izamos •1 ttrmino •gfnero• y no •s•xo• para hac•r 

notar qut la• diferencias y la• prictlcas d• los 
hombres y las muJ•r•s s• ba-.an •n un primer mom•nto •n 
las dl•tlnclon•• corporal•• m•dlantt una l&glca 
social m•• no tn un d•ttrminl.mo biol09lco. 
•o•n1ro• •• r•f 11r• a una cat1gorf a soc l al y • •exo• a 
la cat1;orfa blolOglca. 

2_/ Cano 1Jtmpto dt estas contrlbuclon•• pod•moa citar tres 
trAb&Jo• r•cl1ntta1 Ltacocl<, E. y Safa, H. &: 
contrlbutors, Wcaen• work deve1opment and th• dlvlsion 
by 1 abor and ;tnd•r, Bt;I n &: Garvy Pub\ l •htrs, tnc. 
Maa•achu••tt• 1 1986¡ Blau, F. y F•rbtr, H., The 
economlc• of ""'anen, m•n and ""'orl< 1 Prentlc1-Ha11 1 

En;towood Ctlffs, N•w J•r••Y 1 1986¡ Cooper 1 J1nnlf1r 1 

HuJer trabaJo y nueva tecnologfaa Eatudlo cM caao 
T1Ufono• di Hfxlco, Tesis dt matstrfa, Facultad d1 
Economf a 1 l..NN'1, 1988. 

3_/ Por 1Jemplo1 Zazu1ta 1 Ceaar, L.a llMIJ•r y 11 .. rcado de 
trabajo en H•x 1co 1 CENlET 1 H•x 1 co, 1981 t Bebtl , 
Au;u•t 1 La IMIJer •n 1\ pa•ado, 1n 11 pr1unt1 1 •n 11 
porvenir, Fontamara, Barcelona, 19801 Honta;u, A, La 
muJer 1 ••xo fuerte 1 Guadarrama, t1adrl d, 19?3. 

4_/ Brautrman, Harry, TrabaJo y Capital 11onopol l•ta, 
Nuestro Tiempo 1 Hfx 1 co 1 1978 

~-/ •Et trab&Jo d• ta espo•a, aunqut tiene •1 mismo ef•cto 
mattr1a1 y de •1rvlcio que 11 de una r1camar1ra 1 me•era, 
t lmpladora, cargadora o lauandtra e1t• fuera de la mira 
del capl tal 1 pero cuando dicha ••po•• acepta uno d• t•O• 
emp1 eo• fu•r a de 1 a casa, •• con u l 1rt1 tn trabaJ ador 
productivo•, Bra'Jlrlftan, op. cit., p. 32~. 

6 _/ R1nd6n 1 T1r1aa y P1dr1ro 1 Mtrctdt• 1 La MJtr 
TrabaJadora, lNET, Con;r1•0 d1t TrabaJo, H•xlco, l9?S1 12 
RendOn y Pedrero, •Et trabaJo d• 1 a muJ•r 1n Hfx I co en 
to• •etenta•• 1 E•tudlo •obr• la 11UJ1r 1 11rl1 de 



1•ctura• IU, S•creta,.fa d• Prog1'a11'aaci6n y 
Pr••uput•to, H•1dco, 1982. 

7_/ R•ndón T•r•sa y Carlos Salas, •euolucl6n dt1 emp1•o •n 
Hhlco1 189S-1980" 1 E•tudlo• o..._&flco• y lll'banoa, 
Num.9, mayo-ag.o•to, 1987, El Coltglo d• Mjxfc:or 
01 lvetra, Orlandlna dt, •Elftpl•o femenino en f'1'xlco •n 
tiempo• di ,.•cesión •con&inlca1 tendenc:laa reclent.a•, 
tn Coop•r, Jennff•r •t al, Fu•rza d• trabaJo fetHnlna 
urbana •n Mh: i co, volulh•n pr lme,.o, LNAH/Pol"r-óa, 
Hhlco, 1989. 
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CAPITULO 1 

EVOLUCION DEL EHPLEO Fe1ENINO EN LA IND\19TRIA OE 

TIWISFORl'tACION 

1.1 Ant•c•dent•• hl•t6rlcos. 

La Información qut st tlen• sobre las actividad•• orientados 

a los procesos manufactureros, durant• ti siglo pasado en 

Mfxico •• brtut. El grutso di la poblaclOn ma•cut lna •• 

tncontraba concentrada pr 1ne1 palmtnh tn 

agrfcolas y mineras. 

1 as ac t 1v1 dadts 

En 91ntral, 1 as muJtrts que trabaJaban fu1ra dt su hogar en 

las cludadts por una rtmuntraciOn, r•al lzaban ocupaciones 

ulnculadat. con la e-:.ftra domfstlca <lavar, ttJtr, coser, 

preparar coml da, etc.>. El censo dt 1911 mu1stra qut en la 

ciudad dt M•xlco 11 58 por cltnto d• las muJtreos que 

trabaJ1iban 1 Sto encontr."ba brindando servicio domfstlco, y ti 

20 por ciento en la tlaboraciOn dt al lmtnto•1 eran 

tort111•ras, atohras, frut•ras, traJln•ras, pat•ras, 

sob&ra.s 1 placf'rat., torhras etc. Estas muJ•r•• trabajadoras, 

g•n•r•1 m•n te • v•ndf an sus productos d• pu•r ta •n pu•r ta•, •n 

m•rcado$ o en pequ•flos r•staurantes o tiendas. 1_/ 

Es Importante sefta1ar qu• •e1 proceso d• ;•n•sls 

capitalista• •n Mfxlco esta r•pr•s•ntado prlnclpa1ment• por 

las Industrias m•s desarrolladas durant• •1 siglo XIX, como 

lo fu•run la Industria textl1 y la Industria d•I tabaco. 

La •xpansl6n d• 1A Industria textil y la creacl6n por parte 

del ;oblerno d• 1a fibrlca d• tabaco Royal •• apoyo 14 



en gran Hdlda en el trabaJo fernenlno1 •• crearon •mpleos 

prlnclpal11ent• para muJeres, las cual••• •n ;•n•r.ail 1 d•bfan 

•Hr mayor•• d• 1 ~ aftos. 2_/ 

En ••tas Industrias ta división d•l traba.Jo adquiere 

carachrfstlcas cApltalJstas, y -se Inicia la Incorporación y 

•xploh.ciOn masiva d• la fu•rza d• tr·abaJo ftmenlna •n la 

Industria, no obstante sobr• todo tn la tl~boraclón d• 

textl 1•1,.. prtndas dt v•stir segufa prtdcxninando ti trabaJo 

artesanal por cutnta prop 1 a. 

A flnts dtl siglo pasado, las inv•rsionts dt capital 

prlnclpalm•ntt txtranJ•ro tn la Industria t•xtl 1 s• 

lnstalaf"'on tn varias tntldades ftd•rativasi Distrito 

Ftdera 1 1 Ja I 1sco 1 Putbl a 1 Nutvo LtOn, M•x 1co 1 Duranoo 1 

Qutrftaro, Coahulla. 1 y Vtracrdz. Estas fibrlca.s producfan 

tn gran medida hilados y te•Jidos dt alv•1d6n 1 lana y 11da, 

tal•• como hilazas, mantas, rebozos y teJldoz ordinarios, 

lltnzos bastantt finos como at1manl1co1 1 cotfn 1 cotonfass 

tamblfn 11 producfan •ncaJts, tirantts 1 guante~, calcttas y 

otros productos dt tita e 1 ast. 3_/ 

L• dl1,1l1IOn social dtl trab&Jo por Qfntros txlshntt 

'l'n toncts, 11 aprec I • •n la r•al i zac 1 On d• ocupac 1 onts 

dlftrtnhs dentro dt los proc1101 dt trabaJo, Por tJtmpto en 

la Industria ttxtll, la• ocupaclonts que .r•an lltvados a 

cabo por hombres o por muJl'r<·• son ••"•ladas tn •1 siguiente 

ttxto dt Cosl o VI l 1tgas1 

•En 186S' •• lnaguro la fibr-lca dt torcido dt seda de Labat y 
Francoz, compu•sta de tr•• d1partam1nto•1 •1 dt tor-cldo 1 con 
ta11ere• 11ovldos por" fuerza animal, y dond1 tr"abaJaban 90 
'IUJtre•1 el d• tlntorerfa, con 20 trabaJador•s <hombres) 15 



dtdlcados a sumergir los cad1Jos de ••d• en 101 perol•• dt 
tinturas; por 01 timo, 1n el tercer d•partam•nto, 30 
Jovtncitas st ocupaba!'l •n devanar la. sida que salta &1 
m•rc1.do• 4_/ 
La migración dtl campo a la ciudad, tanto d• muJ1r1s como dt 

hombrts durant• la 11gunda mitad dtl 11 gl o XIX, aOn cuando 

no ira con1idH'abl1, r1pr1s1ntaba una mayor oferta d• mano 

d• obra para 11.1 industrias 11tabl1cida1, Las. condlclon•s 

1mp1orar por un aum1nto •n la 1xplotaci6n a 101 

tra.ba.j ador1s. Se cubr f a.n 1 ar gas j orn1.da.1, 1 as cua 1 •s 

fluctuaban tntr1 14 y 16 horas diarias durant• 1111 dfas a 

la. 1tma.na. Gllbtrto Arguello txpllca c;omo estos obr1ros 

salfa.n a. las cinco de la. ma.ftana. d• su C&$& y regresaban a 

las nuevt de la. noche, ttnlendo dos d•scansos a.I dfa d• 

ónica.menh quince minOtos, 101 cuales 1.prov1chaban para 

d11ayunar o com1r. La .¡lim•ntaclOn conslstfa d• tortillas, 

chlh, atole y friJol11. 5_/ 

prlnclpalmtnh· p1.ra 101 obr-1ro1 qu• no t1nfan alguna 

calificaci6n, qui1n11 obttnfan tntr• 23 y 37 centavos 

dlar-los. 6_/ Los abriros un poco m•s ca11flcados como 11 

carroc1ro, obttn f 1.n en tri 63 y 73 ctn tavo1 di ar f os. Duran h 

1101 a.?101, los salarlos lndustrlalts mis altos correspondfan 

a p1r1on1.s cal iflcada1 tn al;On oficio, tratindo11 

gen1ra lmtn h dt ocupa.e 1 en•• d•••mptrtado• por hombr••, por 

albarll 111 1 1a1tr11, 

h•rr1ro1 y carpinttros, con salarios que fluctuaban dt 1.00 

a 2.~o P••os dlarios..7_/ 16 



A fin•• del siglo pasado, las ciudad•• mis dln•mi~as •ran 

Pu•bla y la Ciudad dt Hfxlco, dtbldo prlnclpa1menh a la 

1volucl6n dt la Industria t•xtl 1. En la Ciudad d• Hfxico 1 

la par qu1 la hxtll •• d1sarrollar-on lndustria.s comoz la 

fabr-lcación d• aC:•lt•, almidón, cerillos, col .. , ladrillo, 

tabaco labrado1 ••ta• Industrias contaban con mis d• ••Is 

••tabl1clml1ntos. Tamblfn habfa una fAbrlca d• instrum•ntos 

qui rtlrgl eos, dos d• u 1dr1 o y cuatro qui fundf an 11 i erro. SI n 

tmbargo, no se trataba de grand•s establ1cimlentos1 la 

f•br 1 ca mis. grand•, 11 &m&da El Agu i 1 a qu• produc fa hilados. y 

t1Jldos, compr1ndfa Onlcam1nt1 un total dt 400 obreros. 

Fr1cu1nhm•nt1 s• r1glstraba a los talleres de r•p•raciOn o 

tall1r1• p1qu1ffo,__ como fi.br-icas, por 1J1mplo, s1 m1nclona 

que 1x 1 st f a.n dos ta.11 er•• d• repara.e 1 On dt por ce 1 a.na, dos de 

reparaclOn de pianos, 1tc. 

Tambiln es Importante seft~1.J.r, qui a!ir. •n la Ciudad dt 

Mfxlco donde •• encontraba m•• dlvtrslficada. la. n•cltnh 

Industria, los proctsos dt producccl6n eran tn Q•ntral poco 

hcnlflc.idos1 •• trataba de proctsos dt trabajo arttsanal1s 

que •• rtal Izaban tn p1qu1fto• talltrtts o •n unldadts 

famlllarts. Danltl Cesio Vlll•gas, mtnclona qutt •xlstfan 

cuatro f•brlcas d• •111.is dt montar, dos dt estampado, dos 

d• crino1 lnas 1 dos de porcttlana, una deo casimires y dos de 

nalp••· 8_/ 

Como ya •• m•ncion6, •l traba.Jo usalarlado f1menlno en las 

nacltntts Industrias dtl sl9lo pa'iado, se restrlngfa a las 

Industrias m•s dtsarrol ladas, como lo eran la. Industria 17 



textil y la fabricaci6n de tabaco. Esta Oltlmi. 1 conta.ba con 

ocho estableciml•ntos. en la. Ciuda.d de Mfxico 1 dond• •I 

trabajo de las mujeres era muy importante debido a. que se 

dedicaban princi~ .. lmente a deshojar la plantad• ta.baco. Las 

condiciones. laborales dt las obr•ras en estas industrl&s 

eran dlffclles, en cuanto al sala.ria que p•rcibfan por· una 

larga Jornada; en su mayorfa reclbfan los salarios m•s bajos 

y una p&rtt se les daba en dinero y otra •n comida, o 

Onicamente la comida y vales para cambiar en la tienda de 

raya, porque el traba.Jo de li. mujer era cont.id~1·.:do como 

C•··uplemento al Ingreso fa.mi 1 iar. 

"Muchas veces, como en las haciendas se les pagaba. todo el 
sueldo o parte de fste en va.les o fichas, canjea.bles 
s61amente en \~ tienda de raya. de la fábrica o de le. mina. 
Cuando el tra.baJador era nif'ío o mujer, sut. salarios era.n mis 
bajos y los a.busos más grandes todavfa•. 9_/ 
A fines del siglo pasa.do 1 hs 1:1-;as brutas de actlvida.d 

femenina y mascul lna se incrementaron. Esto st txpl ica por 

porflri1.to, y por la lnttgraclOn al mt'1·cado mundial a travfs 

d• la. exportaclOn dt productos agr-fcolas y mttahs entre 

otros factor-!:' .• 

• ••• todos los stctor-es dt actividad Incrementa.ron 
susta.ncia.lmentt su fuerza. de traba.Jo, en espe•:ia.1 la 
agricultura y la Industria. de transformación, qu ... en 
conjunto contribuyeron con ti 79 por ciento de las nutv1.s 
ocupa.e 1 onts que st 9tner~won tn 1 os cl 1t1 mos c 1 neo &1"1os dt 1 
siglo xrx•. 10_/ 
E~ i mpor t1.n h rema.re ar t l peso qut ten fa tn tonc•s 1 & 

Ta.bric1.ci6n dt a.rtfculos arhs&n&.1•'1, dt las unida.dts 

Tamilla.res y obraJe9, porque el dts1.rrollo dtl si~tem1. 

ca.pita.lista prtsupon• la. a.pr••pio¡cl6n privada. d• los m•dlos 

dt producción, asf como la desaparición paula.tina. de 
18 



actlvldadts artesanal•!., antt e1 avance de la. "roducclOn 

fabril. Este proceso Sf' manlfi•sta claramente duran.te la.s 

tr•• pr- imtr as dfca.das dt l siglo XX, pr-ovocando un 1tn to 

A principios dt1 pr"t5ente siglo, el cr1cimiento en 1 os 

nivtlts. dt ocupacl6n fue menur que el cr-ecimiento 

190?, pr-ovocO la 

contracción del mer-cado interno, afectando en gran medida. a. 

1a industria de transformo. ión y, en especial 1 1a 

Industria hxU1 dondt labora buena. parte d• la fuerza. de 

trabajo fem1nlna incorporada a la industria. 

•Es sobre todo notable ta calda en la. ocupa.ciOn <en especial 
dt mujere5), tn la Industria textil y del v•stido donde el 
efecto de la crisis de realizaci6n se -:-;.~de la 
moder-11i.ac1 ón de estas r~as•, 11_/ 
Esta t•ndencla en la calda de la ocupación femenina en 1a 

Industria contin(la durante el periodo posrevolucionario, Aeín 

mj,s, t1 proc110 dt •fiminaciOn de la.·. haciendas trajo 

consigo la libtraclOn dt mano dt obra tanto masculina 

<ptont'i aorfcolas acasllladoo¡) como ftm•nlna <str-vldumbre y 

mol•ndtras dtdicadas a la pr-eoparaci6n dt al fmtntos par-a 104! 

p•on•s>. Sin tmbargo, con la nutva eostructur• •9rarla, el 

tmplto dt fu•rza. d• tr-abaJo m••c:u1 lna en ta agric:ulh .. n a 

con t 1 nu6 f ncr•mtn ti.ndos• < ahor-a c:omo trabaJ a.dores 1 i bres 1 

tJldatarios o propl•tarlos prlv•dos)J ta. pa.rtic:lpacl6n de 

las muJ•re~ ••vi O rtducld& •la ayud& marginal en eJ predio 

f&mít iar-, 
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En los anos treinta, de5pu•s de h. profunda crisis mundia1 1 

st da. un proceso de ~pl iu:iOn dtl mercado int•rno y un 

aumento slc¡¡nlficatlvo tn 1a ocupa.clOn a..c¡¡rfcola, sobrt todo 

d• fuerza de tr-abaJo ma.scul ina1 •1 repar-t:o agrario r•al Izado 

durante ti período cardeni<ih jugo un papel d•ttrminant•. 

Asf también, ts importante sena.lar un cierto crecimiento en 

el eni;1'eo industrial mascul lno, La. expansiOn d•I m•rcado 

interno y de la producción agrfcola e industr-lal permitl•ron 

crecimiento sin precedenh del •mplto -mat.culino y 

femenino- en el ccmtrcio, a!.f como 11011 ampl iaciOn de las 

oportunidades de ocupa.clOn para las mujtrts tn actividades 

de servicios. 

Como resulta.do de la. transformaciOn 1entc1 ptro continuad• 

la economfa del pa.fs, y en particular de la. moderni:z:aciOn de 

las industrla.s tr·«diclona1es donde ti trabajo femenino era.. 

importante, duranh los primeros cuatro decenios de este 

siglo, •I nómero de mujeres ocupadas en la industria.. de 

transforma.ciOn disminuy6 en forma dristlca¡ •n particular 

actividades d• transformaclOn se redujo 1n 62X. Con esa 

reduce 1 On la fuerza d• trabajo f•m•n 1 na en e I sec ter 

manufacturero deJa dt ser mayoritaria. Ademis, ••• desc•nso 

sectorial •• reflejó ··n el empleo femenino global 1 durante 

1.t.'i tres primeras dfcada.s, la poblaciOn f1.nenlna ocup .. da 

tot .. 1, 'lt" r·eduJo. 

20 



1.2 D• 1 o• aftas tr• I nta a 1 os och•nta. 

1.2.1. CUlblo• 11lobalH 

En la dfcada d• los tr•inh., si bien no hubo cambios 

t•p•ctacularts tn la estructura productiva, st stntaban las 

b•••s para una posterior tr·a.nsform&ci6n, mediante 

modificacionts en el imbito polftico 12_/. Por lo que 

r••P•c'" al tmpl•o hm•nlno, tn ese dtctnio continuo la 

rtducclOn' dtl n6mtro de mu'Jtrts ocup&das •n &ctivldades 

lndut.trialts¡ pero, ·erl esta ocasi6n 1 ta.1 catda se vi6 

comp•nsada por la am~l laci6n dt oportunidades dt 

ocupacionalts en otros t.e.ctores dt actividad, en particular 

t I comercio y e 1 seru 1 c i o domtst i co remunerado, dando como 

rtsul tado un incrtmtnto tn el emplto femenino global. 13_/ 

A partir d• tos anos cua.rtnta •• inicia una expansión 

ac•ltrada dt la producción industria\ 1 primero, en base a un 

uso mis inhnso dt h. ph.nta productiva ya lnsta.lada1 y 

post•r 1 orm1nt•, •obrt todo tn nu1vas i nversl onts. 

Asf, la industria dt transformacl6n 1 se convltrh tn el tJ• 

d•l proctso d• acumula.clOn capltallsh. en H4-xico1 su 

dtsarro'1o ••taba dirigido a "atisfacer el creclmi•nto dtl 

m•rcado inttrno. La lndustrlallzaci~n~·proplclO un ac1l1rado 

proc•so dt urban lzac l 6n qut da lugar a. una 1xpansl 6n 

crtci•ntt dt otras actividad•• como la construcción, el 

la ocupación•• dlv1rslflca. 

Los c1nsos d• poblaclOn rtportan un incrtmento constante de 



1940 y 1970. Est• dinamismo s• ac•ntOa duranh la d'cada 

siguiente Cvfase cuadrci 1). Se 1.dvl•rh ademi1 un cambio •n 

la divl116n 1ectol"'la.1 d•l traba.Jo entrt hombl"'tl y muJ•r••· 

Por una pal"'tt, en el s•ctor de 101 servlcios 1 qu• ha 1ldo 

donde s• concentl"'a 1 a mayorf a dt 1 a fuerza d• trabajo 

f•m•nina, 11 rtgistl"'a ci•rta hndencia •la ma1cu1 lnlzaci6n. 

Poi" otra parte, •n la Industria d• tran1formaclOn •• 

incrtm•nta •1 peso r•latiuo de 1• fuerza d• trabajo 

·hmenin1.. Si bien, como seT'ialamos •n •1 inciso ant•rior, a 

partir dt' los &T'ios v•lnh 1 la fuerza d• trab&Jo ocupada •n 

la industria .... nuf•cturtr& es prtdomin•ntemenh matcul ina 1 

desde 1960 •n •St sector el empleo d• muJ1r1s •mpl•za a 

crecer a un r 1 tmo m1.yor qu• el de 111-; hombres Cv•ast cuadro 

2>. 

Estos cambios indican qut la dlvlsl6n ••ctorlal d1-1 traba.Jo 

por g•neros s• ha vue 1 to menos r f Q 1 da con • 1 pa.10 d• 1 

tiempo. A fin de con1tat-w 11 ese mismo proce10 ha ocurrido 

al lnttrlor dt la Industria de tran1formaci6n, 

contlnuaclOn comp1.rar•mo1 la. proporcl6n de hanbre1 y muJere1 

en 1 a.1 di ftrtnt11 ramas .n.lnufactur•ra.1 en do1 momento• 

dl1tinto1. Para ello, r1currlmo1 a 101 ctn101 indu1trlalt1 

de 1930 y 1980 1 que 11 r•fltr•n 1.I ptr11:ina1 ocupado en 

e1tab1 ec lml en tos manu.facturero1. 14_/ 
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PMTICIMCl!li llll!llNll llf lA OCl.f'llCllli stCTOIUAl JIW5-J 97D 
CP ore l tri to 1> 

18" 190D 1910 1921 1930 

Tohl l.J "·47 11.04 15,64 9.50 6.90 
AIJ'tftcUM'iO D.37 D.84 1.14 D.86 D.11 
Tru1fetUci0et 51.75 S4.84 '3,00 29.41 16.03 
C.rclo 20.44 20.22 20.20 16.U lc.94 
Strvicl0t 6US SS.16 62.21 S9.75 40.69 

IV.O l~ 1960 IP10 1919 

Totl1 1.f 7,40 13.63 17,96 19.03 21.09 
'9op•tuarlo !.DI n.d ID.SO s.22 4.69 
Tr&atforNcidft 12.14 •.d 16.04 20.63 26.34 
c.trcio 17.:n n.d 27,DD 28.)1 37,97 
Strvici" IS.31 n.d 511.22 44.05 4S.87 

l_I Ef total lncll~1• 1dtÚ1 dt los rubros con"Sidtr&dos tn rstr 
cualt'o, lct1 stctorni rrtrucii5fl, pttr6ho1 construccl6n, 
rnu9f1 tlfctrica '! tr&n1pcrtu 'I cauniutlcau. 

F\IHTEi P1r1 lai aflos dt 1995 • lf'?Or 
R1ndGn r Sih11 'Evolución. dr1 fllpho tn Hhltoi 
1895-1980', Elludiot ~Uicos 1 lk'banos, tü !i, 
N10-19'1'to, 19971 El Coltglo dt Hf1dco. 
P1r1l'791 
Stcrthrh dt PrqM&eióa r Pruupvnto, Oirtcci6n 
Gtnt,.11 dt E1t1dtltica 1 Enc11nt1 cont111.111 sobrt ocup1clon, 
vol, 1. Trlwstrt 1, 19791 S.P.P., 1980. 

CIJlllll!I 2 

POIUCl!li FIKHINll WHJ11rMell!: /ICT!l.ll TOTAL 
Y llf !A INOUSTll- tWUN:TllltM 18"·1919 

Tolal (1) 
Klntflttltl'H (2) 

1. (21/(1) 

Total m 
twlvfatttu·11 t2> 
?. <2>/Ul 

190D lf!O 1921 

712413 U769l llS93911 1814S6 
llS!U 522130 4743" 191262 
56.91 df,17 SS.21 37.44 

l'l3t 1'41 1910 1'79 

37169' 432457 2414257 4618491 
114m 6324S 5111854 n1133 
•• 89 !9.2S 20.35 21.38 

F\IHrEt Ot 19'5 a tmr tensos dt pDtlhciott 1 tt:Mdo 
dt lt11d61 r S.lu, •E11olwción di! "'''º tA 
11hicor 19"-199 .. , Otudi0t DMc9'lficot 1 
~bilCK1 Hriil 5, N.10·1pto, tm. El Colt9lo 
dt P111ico. 
Pu1 J919i OlrtcclÓll Gr11t,.,11 dt Est1dí1titl, 
Etlcuttta toati1u11 dt oc:upaci6n torrtlfortdltntt 
il ,rlwr tri•ntrt dt 1'119, lllll H tl dnico 
ptrfodo 9ar1 ti qut nhh infONNclon a nl
vt1 nulon11 pr«Wtnitntt dt Hl fvtntt. 
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ca•n•ro1. 

En 19~11, 
87"/. dt I total dt 

obr•ros, y 1•• mujer•• •1 13"/. r•stant•. En ••• af\o lal 
1 ndustr i •• qut ab1orbf an 1 as mayor•• proporc i 6n•1 d• obr•ro• 

hombrts ocupados •n 1 a manufactura eran t productos 

atim•nticlos <30.3"/.)J hilados, hJldo1 y •st"4inpado1 d• 

fibras duras y blandas, lncluy•ndo ta d••fibraclón y 

d••P•pite d• al;odOn (24,!"•%>1 azócar 1 alcohol y piloncillo o 

pan•la (23.7'/.). En conjunto, ••tas lr•• industrias 

utl 1 izaban •1 78.5"/. d• la futrza d• trabajo mascul lna. En 

forma similar, la fu•rza d• trabajo f•m•nina ••taba 

conc:•ntrada prlncipalm•nh •n una.s cuantas lndu1trla11 

conf•c:c:iOn d• pr•nda.s d• v11tlr <2B.2X>1 hila.dos, ttjldo• y 

11t&m_pados dt fibras duras y b1a.nda1 <24.SX>¡ a1 lmtntlcla 

C16X>1 Y la fabricación dt tabaco (6.9"/.>. El conJunto dt 

cuadro 3A>. 

La conctntrac:l6n dt la futrza d• trabajo -tanto mascu1 In& 

rt 1 at i vo qu• •n ••• fpoca ttn f an l a.1 i ndustr l a1 productoras 

d• bitn•• di consumo no duradero 1n ti tot•I 11ctorla1. 

Para comp1tm•ntar el •n'-11111, convi•n• r•••ltar corno tr~ la 

compo1Ie1 On d1 1 a fuerza de trabajo por gtn•ro1 a 1 1nttr1 or 

de las distintas Industrias, lndtptndl•ntlm•nt• de ta 

Importancia di las mi.mas •n 11 contlng1nh total d• 
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~:111 

- \lt\NIJ 101111. Y ClllllllilJITt mlflll IM lA IMllJ$TRJA 
~ l93l<Di1ll'ibudónporctnhral> 

lllll\l11E--CN11.J 
TOllll. !XI 
T11tll11 
ll*'or1111,r1ldlct011ttltic01 
"'ttrl1lt1 • 11 cm1tr11ccl• 
lltl(UIOI ..,. 
CllHdo 
11rtíul01dtlocw 
"'*f011li•1liclot 

"*"' .. ''" Cltlllu 
Clotoi 1 ,i1Jn 
Af1r1t111 11fctrlcos 
•í1ica 
ltfi11cl• 1 dntihclil dt pttrólto ,.,.1 
lrt11 .-1fiu1, fot. 1 c11 ... totrlf. 
!Mico 
Vl<l>lo 
Jo111 1 DllJttot di ttft t intr, IÚ1ic1 
Dtr11 lndntrl11 

101111. 

313179 
ill.IG 
2'.51 ,,,, 
2.5' 
1.23 
3.12 
4.37 
1.14 

13.f5 
5.31 

'·" 2.n 
1.n 
2.71 
1.91 
1,24 
2.11 
J,'4 
1.44 
t.41 
1.2' 

a-31 

mr1ro1 
Total NlltrH 

2'2161 211344 
COI.DI 111.10 
28.Jj 26.'3 
11.21 11.11 
2.51 2.73 
o.u 1.11 
3.32 J.33 
3.48 3,34 
1.11 1.11 

34.11 :u.21 
4.11 4." 
1.61 J.71 
1.47 1.11 
1.11 1.11 
2.51 2.14 
1.13 1.11 
1.34 1.21 
2.11 2.21 

'·" 1.74 
0.41 D.54 
0,2' 0.21 
1.26 J.34 

""Jlrll 
33824 

101.00 
36.13 

'·" 1.12 
D.11 

16.15 
4.28 
0.63 

28.61 
1.11 
1.53 
1.5' 
1.12 
5.9' 
0.23 
2.11 
1.91 
1.81 
O.JI 
1.12 
1.71 

~ICllll Plll - DIJ. - - IM El CINTIN61NTE llll(IO 
IM lA 11'1111Sl11A _. 1131 CDi1lrlblcldo , .. mtuolJ 

-T11tll11 
lldtrwgi1 1 1r•ctn •1'1 lcn 
Nlf1tlaln•l1c•1tr1ecl .. 
IMfuln .., .. 
CllzMo 
llrHnlKilltau• 
"lillctOI llilflliCIOI 
...... , •• 1 .. 
Cltillu 

CHrtl 1 ''''" Af1r1tntlfclrlcn 
•r11ca 
•1111cldo 1 dntil1eido dt ,,trllt0 ,.,.1 
*''" rific11, fot. 1 cit•tord. 
T•• 
Vl4'1o 
Jo7H 1 *JtlOI di artr t i•tr, 1i1lu 
Otr11 l1*1trl11 

Cllttrot 
Tottl Mmbr11 PllJtrH 

111.11 "·" 13.41 
IH.IO 12,79 17.21 
llt.N n.21 0,79 
Jlt,ff 14.11 5.n 
111.n '3.22 6,11 
Jlt.11 34.71 11.21 
JN,H 13.55 Jl,4! 
JN.11 24.2'! 7'.• 
Jff,lt IJ,lt 1.12 

111.11 "·'ª 3.12 
111.11 "·" 4.45 
'"·" 14.17 5.13 111.lt 15.21 4.79 
llt.H 61.14 31.14 
1n.n 11.11 2.n 
'"·" 78.28 21.lt 
111.11 11.26 Jl,74 
111.11 41.11 51.12 
JI0.01 94.91 5.11 
llt.11 '3.71 6.22 
JOl.DD 92.51 7,49 

Fl&TE1 Dincci&t lt1t1r11 di E1tadl1t1u, 1 C111a lldutrltl J'38 1 

Sm1hr'í1dtl1Ec••Í11Mí1ico1 1'34. 
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obrer-u• .. Al respecto obstrvamos, que en 1930, las Industrias 

que st caractrizab.an por E'l prtdomlnio absoluto o casi 

absoluto de obrer ... s va.rones trana la f1.bricacl6n dt objetos 

de arh, ta fabric•ciOn y rtparac:i6n de lnstrumtntos 

mus/ca.les, y la atfa.rtrfa.. En ta.nto qut, algun ..... industria.• 

prestntaron uni. elevi.da proporcl6n dt fuerza de trabajo 

femenina, si bien tal propou ,:JOn no l le96 a. tOOX. Tal ts ti 

Ci.So d• la fabricaciOn de calcetines, medias, c,amisttas, 

bonehrfa, ttc. <SI .3"/.) r ropa, sombrtros y conftc:clonts para 

muJer (S'J ,3'/,) ¡ productos par• el aseo ptrsonal y tocador 

< 75.1%>, pe se a qu• -como >'ª sttla 1 amos- en e I c:onj un to de 

l&s manufactur-as 1 las obrer-&s rtprestntaba.n s61o el 13"/. 

( vfase cuadro 38). 

En 19C:ü 1& pu·ticlpaci6n de las mujeres en el contingente 

obrero st habfi. incrementado 1.1 20.3"/.. Sin emb1;rgo, el 

ptrsoni.I femenino segura concentrado en l&s mlsm1;s 

industrias qut en 1930: la a1imen1ii:ia y la confección dt 

prtndas qu• a.bsorbfan •1 13.~/. y ti 24.4% rtspectivamtnte. 

La txc:epci6n •sh rtprtsentada por l 1; f•brlcaclOn de t,abaco 1 

dondt ti porctnt,aje de muJtres St' :·eduJo a mtnos dtl IX. 

Si bltn no se h,a obstrv1;do una dlversif/c1;c:J6n signlflcatfv1; 

dt 11.s fu~r.t•s dt tril.bil.JO pil.ra la• muJ•rts tn ta Industria 

d• tr.tns'•wm1.cl6n 1 •lgunas r•mas qut st des•r-rol li.n sobrt 

todo ut 111 z,ar 

proporcionts signific,ativ•s ·1e fuerza de traba.Jo ftm•nlna 

como sonr li. f,abricaci6n d• m&quin•rla, tqulpo, 
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acce1orlo1 y 1umlnl1tro1 •l•ctrlco1 <7.3"/.> 1 y fabrlcaclOn de 

equipo etectrOnlco dt radio hlevlslOn 1 comercial y 

cientfflco (13.5>. tnctu10 en algunas industrial como la 

automotriz, donde en dfcadas pa1adas •1 predominio d• la 

fu•rza d• trabajo ma1cullna •ra absoluto, se advlertt ya la 

pre1enc 1 a d• obreras Cu•a1• cuadro 4A>. 

En ta1 cjnco d•cada1 tran1currlda1 entre 1930 y 1980 1 el 

mercado de trabajo para los obreros de •nxo mascu1 lno se 

divtr1ifica dt ma.nera considerable, en contraste con lo que 

ocurrl6 en el caso de la1 mujeres. SI bien las ramas donde 

se ha.11 aban conctntrados en 1930 siguen const 1 tuyendo 

futntet. de trabajo importanhs para los va.ronts 1 su 

lmporta.ncia r•latlva ha disminuido¡ a.hora Ctn 1960) 

encon \:r.amos que 1 as 1 ndus\:r las modernas abt.orben ta.mbl fn una 

proporc 1 On con si derab1 e de obreros. Las i ndustr las que 

emplean la• proporcione• mayor•s dt fuerza de traba.Jo 

ma1cullna 1on1 la automotriz C6.2Y.>1 de bebidas <5.7"/.)¡ 

producto1 met•11co1 <10.7"/.>; fabrlcaclOn de maquinaria 

(5.3"/.l r metal~r¡;¡lca (5.9X>. 

El hecho dt que la expan'iiOn y dlverslflcaci6n del mercado 

de trabaJo indu•trlal 1 que tuvo lugar durantt esas cinco 

la pob1aci0n 

ma1culina 1 11 manlfit1ta ta.mblfn en los cambios registra.dos 

•n la partlclpacl6n de hombrts y muJerts al lnhrlor de la'l 

distintas industrla.s. La'l ramas que en 1980 se 

caracterizaron como mascul lnas por e\ casi absoluto empleo 

de va.ron•s en •1 contingente obrero, sont algunas de la 
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CtMIORO <A 

PEl!Sl»\L 0CUPA00 TOTAL Y COITING!NTE OBll[RtJ EN 1A llCltJSTlllA 
tW«JFACTLllEM 1980 
<Distribución poruntu1l > 

TOTAL Obrlt'OI 

IU'ERD DE PERSat\S llCIJl'N>IS (Absolutos> 
Tohl HcmbrtS ~m~ Total -.. ~lrfl 2147010 1669640 15264911 121663S 

TOTAL <%> !Do.DO IDO.DO IDD.00 IDO.DO IDO.DO 1or.ii 
Indntri1 dt 11 c1rn1 . 1.04 º·" 1.31 o.eo D.81 0.79 
El1bor1cl6n dt productos 11ctto1 o.as 0,93 U.57 0.81 0.92 0,36 
Ellbor1ci6n dt conurus 1liMnticío1 1.44 1.07 2.n 1.55 1.07 3.41 
"°lilnd1 di crrtaln o.66 D.75 0.33 D.66 D.18 0.22 
F1br. dt proclictos dt p1n&d1rr1 3,35 3.24 3.13 2.92 2.97 2.68 
t1olilnd1 dt nl•t•1l 1 fab,dt lortilln 2.97 1.64 7.61 1.14 D.66 3.05 
F1b. dt ICtiln y grnn CClllStiblH 0.67 D .BO 0.21 0.64 0,19 0.01 
Industria uuurtr1 1.10 2.01 D.65 1.81 2.20 D.29 
~t~~s~r~º:11;.:~nf~: y 1rt. °' conf, 0.1• 0,52 1.49 o.n 0.47 1.n 

1.40 1,47 1.16 1.26 1.34 º·" Ehbor1cicn dt 11 /111ntot p1r1 ani111lts D,4? 0.50 0,18 0.41 0,50 0,03 
Industria dt In btbidu 4,61 5.54 1,36 4,71 5.73 D.71 
Industria dtl hbuo 0.47 0,50 0.40 O.SI 0.52 D,48 
Cc.rdtltria 1 lnd. ttxtil dt fibru duru 0.71 0.90 0.19 o.111! 1.06 0.17 
Hihdos 1 ttjidos y 1c1b.1.do dt fib. bland 5,25 5.79 3.39 6.17 6.76 3.86 
Conflccion dt •1t1ri11t1 tutiln D.53 0,41 0.82 D.56 0.46 º·" Ehb. dt ttJldo1 dt punto 1.39 0.88 3.19 1.50 D.87 3." 
Confecclon dt prtndn dt uutir 5,33 2.39 15.62 5,52 1.n 20.45 
J~ts~la'~:lª~if!:~~s y sus productos 0.81 0,81 0.83 0.89 0,87 0,96 

2.49 2.41 2,74 2.111! 2.73 3.17 
Fab. dt prod. dt ntrr1dtro y carpint. 1.IB 1,13 0,33 1.20 1.55 0,23 
Fab. dt 1nusn y otros prod. dt 1111dtr1 0,49 0,52 0.35 0,49 D,53 0.31 
F1b. Y rtp. ~ autbltS no •Ulicos 2.52 2,94 1.41 2.21 2.47 1.46 
"uuhct. dt nluloH, paptl r sus dfr. 2.43 2.70 1.48 2.60 2.89 1,16 
~~~·n~1~lc~d~1~~~!''~ t •nd, tonnu 3.05 3,04 3.05 2.73 2.78 2.54 

o.56 0.69 D.14 o.65 D.BI 0,01 
F1b.~t sushncin 'u1111icn bisiclS 2.14 2.52 0.81 2.05 2.49 0.32 
lnd, dt fibru 1.rti . o s1nUticu 0.66 o.eo 0,18 0.68 0.93 0.11 
lndustri1 hr111ctutiu 1.70 1.34 2,96 1.10 D.78 2.n 
F1br. dt otru sushnciu qulmicu 2.48 2.35 2.93 2,06 2.12 1,79 
Rtfin1.elon dt p1t,.6lto 1.19 1,19 1.17 1.09 1.32 0.17 

l~~:t~i: ~l ~~r~· 0.26 D.30 0,13 0.25 0,30 0,06 
1.20 1.41 0.82 1.37 1.51 0.83 

1U~:f!~ :!r~f~ctos dt pUstico 2.31 2.31 2.31 2.53 2.54 2.52 
o.37 0,34 D,46 0.33 0,30 0.43 

F1bric1cibt1 dt constr. dt 1rcilll. 1.10 1.29 0.16 0.92 1.01 0,35 
Fibritlti6n dt vidrio 1 prod,dt uidrio 1.36 1,63 0.45 1.47 1.76 0.33 
F1b.1M ct1ttnto,c1l 1 ruo y otros 2.57 3.ID 0.72 2.69 3.29 0.32 
lnd.bbica dtl hitrro y ti lctro 3.65 4.52 0.62 3.94 1.18 0.12 
lnd.blsica dt athlu no ftrrosos 0.88 1.06 0.25 º·" 1.15 O.IS 
Fundición y r.oldto dt pitus utillcu 1.06 1.29 D,26 1.16 1.12 0,13 

f!:;~ ~~:~d.dt .:!M!s':!~i~~~g:rn ind. 2.58 3,16 0,SS 2.21 2.72 0,23 
0.99 1.15 0.41 1.01 1.28 0.27 

Flbr, dt otros pdtot. Nhl.hr•inados 1.30 4.86 2.31 4.63 5.26 2.13 

~t~~1 ,~P O~i ~·~of : 4 ¡f :~t. f ~ ~:~:~~' r- 1.91 2.20 0.76 1.93 2.31 0.40 

~~ ;/ s ~~p rio~:·:¡ r, ;~ ¡ ~~rr n~:~~.ro· 1 n 2.46 2.79 1.31 2.42 2.79 1.01 
F.tbr,dt •1q,dt of 1c1lc.y proco1nfOl"91t. 0.34 D,26 0,61 0.34 0.23 o.n 
F1br,•1q.1q,1ccuorio1 y 1111inl1t.tltc. 3,93 3,42 5.69 4.22 3.43 1a~ Fabr,dt tq,1ltc.r1dio,tu 1ce11.y citnt. 3.93 2.20 9,97 4.27 1.13 
lnd.dt 1p.)' uc.dt u10 dCa.tltc,y no tlt 1.00 D.88 1.42 1.11 º·" 1.n 
lndustrl11utcmotriz 5.08 5.93 2.08 5,33 6.26 1.67 
F1br.dt otro •1t.dt tr1n1portt 0.94 1.oe 0.43 1.01 1,25 0.40 

St~~: ·/~~~ir r .:q:!~~f: te~:~!:¡ 6n 
o.n 0.57 l,IB 0.74 0.17 1.80 
1.63 1.21 3.09 1.12 1.19 3,BI 

Fu1ntu Ehboración propi1 1 p1rtir dtl XJ Ctn10 lndntrial dt 1'180, DGE,SPP, "'•leo, 1989. 
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ClllOR04!1 

COl'llSICI~ P!ll SEXOS DEl PDSaw. IJCU'ADO Y DEl COOIHGENTE 08RERO 
EH lA IN>USTRIA ~ 1980 

CDistribac:ion poruntu1n 

TOTAL Cb'tros 
Total -.. "'j1ru Tohl -.. "1.ljtrH 

TOTAL 100,00 77.71 22.23 IDO.DO 79.70 20.30 
111~1\l'ÍI dt la C&rnl IDO.DO 71,35 29.65 IDO.DO 79.99 20.01 
Ehbonción dt productot lictlOI IDO.DO lr.l.IO IMO IDO.DO 90.92 9.08 
El&baracidn dt cDflMrvH ali•nticlos IDO.DO 57.89 42.11 IDO.DO 55.29 «.n 
Molltllda dt Cll'lllH IDO.DO 89.84 ll:l! IDO.DO 93.34 6.66 
Fabr. dt 111rodllctot dt panadtrra 100.00 75.24 IDO.DO 81.32 18.68 
"°1it11da di ni1t .. 1 y fab.dt totllhs IDO.DO 42.99 57.DI 101.DD 45.74 54.26 
Flb. dt aultn y ~un cmtstlbln IDO.DO 92.91 7.09 IDO.DO 97.91 2.09 
hda1trl1 atrcartn IDO.DO 91.52 8.48 100.00 96.75 3.25 
&t~Ot~r~º:f¡~~nt!:., art. dt conl. IDO.DO S4.99 45.01 IDO.DO 51,lr.I 48.IS 

100.00 81.51 18,49 IDO.DO 84.69 15.31 
Ehborac:ión dt 1ll~1ntos para aniHhs IDO.DO 90,63 9.37 IDO.DO 98.29 1.n 
lnd111tri1 dt In btbidH 100.00 93,43 6.57 IDO.DO 96,92 3,08 
hmistri& dtl tabaco IDO.DO 8I.24 I8,76 IDO.DO 811,84 19.16 
Cordtllria t ind. t11til dt fibras duru IDO.DO 94,29 5.71 100.00 96.10 3.90 
Hlladol, ttJldol r acabado dt !lb. bland 100.00 lr.l.66 I4.34 IDO.DI 87.29 I2.71 
Cmf1cc16n dt uttrialu tntilu IDO.DO 65.10 34.90 IDO.DO 65.63 34,37 
Elab. dt t1Jidot dt punto IDO.DO 48,99 51,01 100.00 46.43 53.57 
Conftcci6n dt prtndH dt vutlr IDO.DO 34.89 65.11 100.00 24.86 75.14 
J:~s~J 1c:~º~af!:~' 'I sus productos IDO.DO 77,26 22.74 IDO.DO 78.11 21.89 

IDO.DO 75,47 24.53 100,00 75.54 24.46 
Fab, dt prod. dt 111rr11Stro y carplnt. 100,00 93.80 6.20 IDO.DO 96,35 3.65 
Fab. dt tnvun y otros prod. dt udtra IDO.DO 83.89 16.11 IDO.DO 87.15 12.lr.I 
F&b. y rtp. di •tbln no NUI icos IDO.DO 87.56 12.44 IDO.DO 86,94 13.06 
"'"ufact. dt ctlulon 1 P&e•I '1 sus dtr. 100,00 86.44 13.56 IDO.DO 88.61 11.39 
J:T~'"~t:rc:d~l~~:111' 1nd. conuu 100.00 77,73 22.27 IDO.DO 81.11 18.89 

IDO.DO 94,44 5.56 IDO.DO 98.86 1.14 
Fab.°t su1t1ncln 'uÍ•icn btsicas IDO.DO 91.59 8.41 100,00 96,79 l.21 
lnd, dt fibr11 uti • o 1inUticu 100.00 93.83 6.17 IDO.DO 96.86 3,14 
ln~i11tri1 farMcfutic1 100,00 61.38 39,62 IDO.DO 52.44 47,56 
Fabr. di otru su1hnciu qui•icu IDO.DO 7l.70 26.30 IDO.DO 92.33 17.67 
Rtflnacion dt pttróho IDO.DO 78.13 21,87 100.00 96.84 3,16 

I~::t~\: ti ~~~· IDO.DO 89.38 10.62 100,00 95.22 Ig~ IDO.DO lr.l.70 14.30 IDO.DO 87.77 
Eh.boraclOo dt l!rotllctos dt pUstico IDO.DO 77.71 22.23 IDO.DO 79,83 20.17 

~!m~~a~ ~r~~~tr. dt uci111 
IDO.DO 72.08 27.92 IDO.DO 73,69 26.31 
IDO.DO 90,76 9.24 IDO.DO 92,34 7.66 

F1bric1ci6n dt ~i~io y prod.dt uidrio IDO.DO 92.67 7.33 100,00 95.42 •.5B 
F1b.dt ttMnto,ul, yuo y otros IDO.DO 93.80 6.20 IDO.DO 97,56 2.44 
lnd,bllica dtl l'litrro '! 11 actro 100.00 96,25 3,75 IDO.DO 99.35 0,65 
lnd,bllica di •tlln no ftrro1os IDO.DO 93.80 6.20 IDO.DO 96,811 3.20 
Fundicl& 11eldto dt pinas Ntilicas 100.00 c1,45 5.55 100,00 97,71 2.23 
~:r;~ ~::~;.ttt .:~t!,':!~lfT~=rn ind. IDO.DO 95.24 4,76 100.00 97.~ 2.I4 

IDO.DO 90.76 9,24 100.00 94.88 5.12 
F1br. dt otro1 pdtos. Mhl .ttrtiinados IDO.DO 87.91 12.09 IDO.DO 90.68 9.32 

~~i1c~'0":1~:0{Jq¡f~f.f~;:~::~cr- 100.00 91.34 8.66 IDO.DO 95.79 4.21 

~~ 011 ~~p 9oct;orU:ifcf,¡r~r n~!°' ,r¿'1 
n IDO.DO 87.95 12.05 IDO.DO 91,51 8.49 

Flbr,dt uq.dt of 1nlc.1 proc.Ynfcnat. IDO.DO 611.D2 39.98 100,no 53.93 46.07 
Fabr.uq.1q.1cc11oriot y 1aini1t,1l1c. IDO.DO 67.76 32.24 1011.n; 64.80 35,20 
Fabr.dt 1q.11tc.radlo,tu,cm.1 citnt, IDO.DO 43.52 3t::! IDO.DO 36.0I 63,99 
lnd.111' ~.y &ce.di uso ckm.tltc., n,. tlt 100,00 68.58 IDO.DO 68.52 31.48 
tn~1tri11&1ttJ110trl1 !!!:!! 90.88 9,12 100.00 93.64 6.36 
Flbr.dl otro ut.dt transportt 89.71 I0.23 100.00 92.46 7,54 
l11nuf.in1tr. r 1quipo dt prtci1i6n IDO.DO 57.42 .i2.sa 100.00 50.6I 49,39 
Otr11 incllstr111 •1nvhctunr11 100.00 57.84 42.16 IDO.DO 55.07 44.93 

Futnh1 E1aboracl6n propia 1 p1rtir dtl XI Ctn10 Jnclistri1l dt 1980 1 OGE 1 Sff', P1i1lco 1 1989, 
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allm•nticla como la fabricación de ac•ihs, gr-asas 

'-'•Q•tal•1, y •laboracl6n dt al im•ntos para animales¡ 

pttroqufmlca bisica¡ • lriJustria dtl hl•rro y el ac•ro, Por 

lo qu• resptcta a la participación de mujeres en el proceso 

productivo, •n la mayorfa de tu, industrias era inf•rior· «l 

promtdlo sectorial Cde 20.~/.>; solo en unas cuantas 

1 ndustr i a1 st rebasaba di cho pran.dl o, obs•rvindos• 1 as 

proporcion•1 mts •levadas en la conf•cciOn de ~· t-ndas de 

vestir <75,1X> 1 fabricación de equipo electrOnio..o para 

radio 1 hltvlsi6n 1 comtrclal y citntfflco <64%> 1 y mol :. .. nia 

d• nixtama.I y fabricación de tortillas <54,3'/.) <vfase cuadro 

qe). 

1.3. lndlct dt StQrtgacl6n. 

Aunque s• observclr, algunas modlfic&ciones en 1& composición 

r.t• 1 a f utrza de trabajo por gfneros 1 hemos vis to qu• en 1 a 

mayor par h de las ramas si c¡¡ue prtdomi nando t 1 trabajo 

ma1cul ino <aunque •n dlstlnt.•·.; magnitudes), mientras qu• tn 

dtttrminadas Industrias es notoria la preferencia por el 

trabajo femtnlno. A estt htcho 1 alc¡¡unos autor-11s lo han 

dtnoml nado 1ec¡¡r1gac i 6n ocupac 1ona1 por gfnero~ y han 

proputsto lndlcador11 para mtdir 1u mac¡¡ni tud. 

A f 1 n dt dt hrm i nar e 1 gr a.do d ... segrega.e 1 6n por gfneros y 

sabtr 11 t1t1 aum•ntO o disminuyó entre 1930 y 1980 1 

proctd•rtmos a ca 1 cut ar -para esos anos- e 1 f nd 1 c• d• 

s•gr•c¡¡ac 1 :.n dt 1 a ~ l c¡¡u 1 'º h man•ra r 
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S = 1/2 :f. ilMl-Fll 15_/ . -:z.-

ocupada en 1 a rJ.ma 

FI = porcentaje d• fuer-za. de tr-abaJo -lemenin.t ocupa.da en la 

rama i. 

Si la dlstribuc:l6n porc:•ntua1 dt hombr-es y muJ•res en )&• 

di~tintas r.amas fu•r& idtntlc•, el fndíc• ·ur-fa igual & 

cero; es dtc ir, no habr fa segr-•9ac J 6!\ por 9ln•ro~. Por- e 1 

contrar-io 1 •1 fndlce sfl'rfa lgu•I a 100, !-i cada. una de las 

r·a.mas ocupara •xc:lusivamente personal ma..;.cu1 lno o femenino. 

En el caso que ••tamos anal izando, el tndit• r-tsu1 t6 dt 64.2 

•n 1930 >' dt 52.0 en 1980, o sea qut dlsminu)"6 <inicament• 

12.2 puntos eti cincuenta anos. 

Tomando en con-sidtraci6n que la segregación ocupaclona.1 por-

distinto nivel d• de!.arro11o tc:onómico 

dlf•rent•" r-•olon•~ del p1.antta. Con tal fin. 1tle9lmos ur10• 

cuantos •Jtmpto'lt 
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Paf ses Indlc• d• 
s•9rega.c i 6n 
por gfn•ros 

Ghana (1970> 12.2 
Corea (1961> 19.2 
Sri LaniCa (1981> 14.2 
Alemania Federa.1 (1980> 36,4 
Jap6n <1981l 22.8 
Estados Unidos <1981) 40,6 
Venezuela <1981) 50,4 
Mfxlco <1980> 52,0 
Panami (1980> 58.6 
Emiratos Arabes <1975) 64.4 

Fuente1 Blau, F, y M. Ferber, Th• Economics of WCIHn 
H•n and Work, Prentice Ha.11, Englowood C1 lffs, New 
Jersey, 1986 1 pp.319-321. 

De esta compa.r&c i 6n podemos af 1 rmar que • l grado d• 

segregación por gfneros en la Industria de nuestro pafs f'S 

relativamante alto a nivel mundial. De los pafses de Amlrlca 

Latina incluidos en e-1 ejemplo, se ase-meja al de Veonezuela y 

es superado por Pana.mi. 

Por otra parte, si atendtmos a los distintos niveles de 

de· .,..rollo Industrial de estt conjunto d• pafs•s, los 

rt5pectivos Indices deo segreogaclón parecerfan conducir a la. 

siguient• conclusi6n1 cuando la Industria •s lncipl•nte, el 

grado d• discriminación ocupacional contra la muj•r es 

rtducido¡ se incrementa de manir• considerable a mi;odlda qu• 

e'Ja actividad s• dtsarrol la y al &lcanzar nivtl•'i 

relativamente elevados, la discriminación femf'nina empl•z1. a 

dtcl inar, aW;•¡ e lent.mente. 

l.a conclusión anterior, derivada. de un an.tl isis de !HCciOn 

cruzada. (está.ti ce>, es congruente- con lo qu• observ•mos 

histórica.mente en el C•··•l d• Mfxlco. R•cord•mos qu•t •1 

proc•so d• industrial izaclón traJo consigo, primero <•n las 

primeras dtcadas de este siglo), una di~mlnucl6n 
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d• 1a partlclpacl6n femtnlna en 1a fuerza de traba.Jo 

1.2 3. P1.rticipacl6n ftmtnlna en ti trab1.Jo Improductivo, 

El Industrial izaciOn trajo consigo una 

pro1th.rizacl0n cr•cienh de la futrza de trabajo sectorial 1 

aunqu• ts'tt proctso no ha tenido eol mismo alcance en todas 

1 as ramas, En 1980, 1 os as1. l 1.r i ados repreosen t aban ya e 1 93°/. 

d•l ptrson&l ocupado tn la Industria manufacturera. En 1930 1 

la proporción de 1.sal&rlados debi6 haber sido 

considerableomeonh mtnor 1 pues la. producción artesanal y las 

pequtnas lndustrl1.s familiares tenfan todavfa un peso 

importante, Sin tmb.i.rgo 1 la clasificaclOn del ptrsonal 

ocupado que ofr•ce el censo, no permite distin~•Jlr entre 

person1.l as1.larlado y no asalariado 16_/. 

El proceso de industrializ1.ciOn que ha tenido lugar •n 

nuestro pafs ha. Jmpl lcadr• un dominio casi total de las 

relaclonts dt producciOn capitalistas. El capital ha logrado 

la subordlnacl6n directa del grueso de la fuerza de trabajo 

sectorial. Pocas son l•s industrias dondt el trabajo 

indtpendltnte <no a~alaria.do) •• a(ln importante en 1980, por 

ejemplo, en a.lguna.s ramas dt la industria alimenticia como 

la d• la carne <28.7'/. dt los trabajadores son no' 

as1.larlados> 1 moll•nda de nixtamal y fabricac:iOn de 

tortillas C64,1X>1 ••f como en la fabrica.ci6n de a.lfarerfa. y 

cer.imlca (25,3'/.) 1 dond• se preserva parh de la producción 

artesanal Cv,ase cuadro 4C, cuarta columna.>. 
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Un aspecto a resaltar ~s qu• la creclenh subordinaclOn d•l 

trabajo al capital, se ha visto acompaf'lada d• un incr•mento 

del trabajo a.salariado Improductivo. El pago a •mpl •a.dos 

forma p.r··h del capital improductlvo 1 o sea del capital que 

no se valoriza y se orienta principalmente a las actividades 

admlnistrativas 1 de supervisión y de real izaciOn del 

producto. Su expansión impl lea que pa.rh de la plusva.1 fa 

e':ICtl"afda a los trabajadores dil"ectos tenga que ser utilizada 

en el pago del trabajo improductlvo 1 en detl"imento de la 

ganancia, Se trata, sin embal"go 1 de un gasto in•vitabh 

derivado del aumento del volumen de i" •Jducci6n y de la 

competencia entre empresas, que las obliga destinar 

recursos crecientes para asegurar las ventas, 

En 1930, los empleados representa.b-r11: ?1 s.tX del personal 

ocupado en las manufacturas, en cambio en 1990 1 su peso 

relativo se habfa elevado al 21.7'/.. Se observa qu• en 

•;enera.1 conforme el capital se apodera dtl total de la 

•industria la proporciOn de empleados se incrementa. En 

general, en las ramas donde el lrabajo asalariado se vu•lve 

mayoritario, los empleados tl•n•n un peso relativo 

importante. Entr• las industrias que se distingu•n por la 

e! evada proporc i 6n de trabaj adore'i i ndi rectos se encuentran 

algunas ramas de la qufmlca, en •sp•cia.1 la farmacfutica y 

ta fabrlcacii'ou de otras sustancias qufmicas, dond• ••os 

trab¡._;"dor-es r-•pr•unta.ba.n resp•ctivamanh •1 50X y •1 39"/. 

d•I total en 1980 Cvfase cuadro 4C 1 ter-cer-a columna), 
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Para 1930 1 no st dispont dt ir.f•.Jrmaci6n acerca del sexo de 

los tmpltados, ni d• los tr1.b1.Jadores no asa.la.ria.dos. Pero 

tn 1980 1 ª"º p1.ra tl cua.1 si st dispone de eSf' desglose, 

como se obstrva tn t 1 cuadro 40, 1 a. proporc i l111 de mujeres es 

mis alta entre los trabaj1.dores no asalariados (28.8%') que 

entre los 1.sa.lariados <?1,7"/.>, Estt hecho puede deberse en 

parte a qut ti trabajo por cutnt• propia ts 1 por lo gtneral, 

mis compatible con las obligaciones domtsticas que el 

trabajo 1.-.:..ilarlado; pero t.mbitn puede eshr refleJando que 

frtntt • la dificultad para ¡ir ceder a. empleos asalariados, 

muchas muJtres se vean en 1 a necesl dad de emprender 

actividades por cuenta propia de fácil entrada, Entre las 

Industrias donde la.s mujeres representan la marorla de los 

trabaj&dorts no asalariados son: la elaboración d. c:onservas 

allme1dici&s y, la molienda de nlxtama.1 y la elaboraci6n de 

tortillas con et 54.4X y f'l S?,6X respectivamente. Adem~s, 

la inmtnsa mayorla dt 1.Js traba.ja.doras no asalariadas de la 

Industria. ma.nufaturtra St encuentra concentrada en s61o do~ 

ramas: molitnda d• nlxt•mal y fabricación dt tortillas con 

ti ~2.9X y fabricación de prendas de vestir con ti 32.2'/. 

(cuadro 4E> • 

Tambi•n sto obstrva que t\ mtrcado de tra.baJo de oficina tita 

mit. abltrto para 1as muJtrt• qu• el dt la fábrica, putsto 

qut 1 a proporc l 6n d• muJ tri'~ •s mayor tn tr• 1 005 tmp l eados 

<26.4X) qu• entr• los obreros <20.3"/.>. 

Por otra par t• 1 a d 1 f•renc i a de 1 o qut ocurre con 1 as 

obrtras 1 1 l con t 1 ngtn h dt 1 as tmp 1t1.das no se encuentra 
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conctntrado en ramas ~thrml nadas. Ad•mis, al ob•trvar ta 

partlclpu:i6n hmtnlna tn tl contlng1nt• dt tmpltado• d1 

cada una de las ramas Industrial••, 1ncontramo• que tas 

dlf1r1ncla• 1ntre ramas son mucho menor•• que tn •1 ca•o d• 

1 as obr•ras <v•ase cuadro 4E>. 

Asf, •1 an'1l!tl5 d• la Información del ctnso industrial d• 

1980 pon• dt man 1 f i ••to qut •n • 1 •te tor man uf ac turtro 1 ta 

discrimlnaclOn por gfneros •n tl trabajo indirecto 

<1mpltado•> resulta menor que tn tl caso dtl trabajo di rtcto 

<obreros>. Estt h•cho st v• el aramtntt confirmado al 

calcular ti Indice dt StQrt9aclOn dtl contlngtntt dt 

•mpltados, que rtsul to dt 20.5, 

Ta.mbitr'I tl Indice d• stgregaclOn corrtspondi•nh a los 

tra.baJa.dor•• no asala.riados resulto lnf•rlor al dtl trabajo 

obrero <48.2) 1 aunqu• muy suptrlor al corr•'!tpondiente al 

trabajo indir•cto. 

Sin tmbargo, para profundizar •n tl tstudlo dt la 

discrlmin.aci6n ftmtnlna tn •1 trabajo lndlrtcto y •n ti 

trabajo no asalariado, ser fa. ntc•sario contar con 

lnformacl6n dt las dif•r•nclas salarl&lts tntrt •mpleados 

hombrts muj •rts, y con 1nformaci6rr sobrt 1 as 

rtmun•r&ciont• qut st obtltntn tn las actlvldadt• 

industrial•• por cuenl...i propia dtstmptT\adas por hombrts y 

por muJtrts. Esto impl icarfa ta nectsldad dt r••l Izar 

trabajo dt campo, put• a la ftcha no txlsttn futntts 

••cundar la• qut pr1·11•.u·c1 on•n tal•• da tos, 36 



D*Q4C 

l!NTlllCJA lllATl\11 Jlo~c~1l'fl1 f!KIIM.ES y DEL - FllllllNl 
1980 

OittrlbltiOI dtl 'tl'ICllll1 DCVPldo Participaciot1fl•niu 
Na n1l1· Na 11111· 

Total lllrtrK &lp1Hdol rlado Total lb'trOI &plu®' rlado1 

T9TM. 111.11 71.11 21.69 7.21 27,13 20.30 U·11 28.78 
INntrl1dtlaurtt 110.01 "·ªª 16.27 28,73 28.6' 21l.DI is:l! 44.84 
E1...,.aci61 dt ,rod11tt01 lacttu 111.DI 67,82 27.ll 4.111 14.90 9,DB !MI 
l1 ... Kill•cOIMl'Hllli•nticin !ID.ID 76.65 19,18 4.17 42.11 44,72 lt,13 14.35 
l'tll IHdl dt urttln IDl,IO 71,59 26.43 J,98 11.16 .~ • .Y 21.71 33.21 '*· dt ffoltlttOI dt puadtrh 111.DD 11.11! 19,41 JB,73 24,76 18.68 31." 32.58 
t1D1lt1dl it niat•I ., flb,dt tortillH JDl,ID 27.33 8.13 «.14 11.01 14.26 61,IO 57.IO 
Flll, di auitu., "'"' c•,tiblH 111.DD 18.13 31,27 0.711 7,09 2.09 18.14 o.oo 
hd11tri1111c1nr1 100.00 71.61 19,96 4.43 B.48 3.2' 19.45 48.24 

~~~" ~r:.º:j¡~:w!t~! 'f &rt, dt COllf, 
!ID.DO 711.63 24.22 s.11 45.01 48,15 35,61 46.13 
IDD.DD 63.89 29,29 6,81 18.49 15.31 21.M 33,90 

Elaboncl611dt1li•ntotpar1111i .. 111 lit.ID ¡¡,23 28,06 3.71 9,37 1.12 27,16 15.63 
hd11trh di tu btbidH IDO.DO 72.IO 26.21 1.21 6.57 3.08 15,87 14.« 
l•dHtrl1dtl tableo IU0.00 16,62 23,16 0.22 18.76 19,16 17,52 9,09 
tor•ltl'la t IN, t11tll dt fibrH di.Iras IDl.ID 14.35 14.61 1.14 5.71 3.90 15.91 9.14 
Mil&dot 1 ttJidot'f1cabldo dt flb, bhad IDD,DD 13.51 15.2' 1.2' 14.34 12.71 n:n 17.20 
mftcc1111dt.attri1l11t11ti\11 IDO.DI 71.11! 11.04 1.12 34.90 34.37 42.47 

ali, dt ltJhtoidtpMll\O 111.01 76.61 ll:!a 6,05 ikll 5],57 41.24 41,57 
hcclOn dt prrndu dt ~ntir 101.00 73.64 JD,78 71.14 lt:!! 24.19 

l~~s~J,c:~º~a~!:~' 'I "' prodvttot 
IDO.DI n.11 14.22 8.05 22.74 21.19 14.03 
100.01 82.53 13.13 4.34 24.53 24,46 27,90 ll.81 

Fall.dt,rod. lil ntrnlilrorcar,int. 111.0D 77.19 13,31 9,45 6.20 3.6' 23.37 2.eo 
Ftb. dt t111Ht1 1 otrn ,rod. dt Mlitrl l!I:!! 71.54 11.50 16.96 16.11 12,11! 24.BI 23.97 
f&b, 'lrt,,dt•tblHllOMtl\iCOI 63,11! 12,68 23.47 12.44 13.06 25.71 3.59 
ftlHhct,dt ulu1oH 1 P1f•l1n1dtr. 111.10 71,94 23.29 D.n 13.51 11.39 20,17 29,3¡ 

~~~~11:,~ic:d~l:i~:IH t 111d, tOftUH 111.00 63.71 2!,09 10.16 22.21 IB.89 33.52 14.63 
IDO.DO 12.54 17.46 1'1,00 5.56 1.14 26,41 ER1IOI! 

hb, t IHtuciH ,uralcn bbit11 IDO.DO 68,19 30,87 0,94 8.41 3.21 19.n 12.50 
hd,dt l11fibrH1rtific, r/oslntftic, 100.0D 73,27 U:~ 0.03 1.11 3.14 11.52 O.DO 
lndntri1hra&cflltic1 IDO.DO 49,35 0.92 38,62 47,56 29,74 38.69 
Fillr. dt otr11 111stuci11 qaí1itH 110.00 58.98 39.05 1.96 26,30 17.67 39.69 19.43 
R1fin1cl611 dt p1tróho 101.00 65.2' 34,71 o.oo 21.87 3.16 R:ll Emt 

1:t:m:tt¡~:· 100,DD 67,66 30,39 1.94 10.62 4.78 13.64 
100.00 71,98 22,55 1,47 14.30 12.23 ~,51 9,38 

ll~~H~ r,,.~mctot c1t ,u,uca 100.00 n.11 20.72 1.47 irn 20.17 ,DD 21.64 
100.00 63.91 10,82 2'.27 26.31 32,98 29.85 

Flbrlnci6ndtc0fl1tr.dt1rtilll 100,0D 59.51 13.16 27,32 9.24 1.66 15.211 9.75 
hbrlncil5n dtvidriarprod,dt •ldria 100.00 76,79 22,49 D.73 7,33 MI 16.1~ 12.68 

f~;:f,f~~f'~t!~r~':O,f !~~~: 100,0D 74,30 19,72 5,98 6.20 2.44 l!:r, 6.31 
111.01 14.16 2'.16 0,17 3.71 o.65 8,15 

lld.bhiu dt •hin 10 f1rro1e1 100.00 16.11 22.BI! 0.43 6.20 3.20 16.22 12.20 
F111dicll5ft r 1eldto dt pinu 11Ulicn IDO.DI n.11 19,74 2,IO 5.55 2.23 18.11 9.49 

~:t;~ ~::?';:' .::~r!,':!~¡H~~UI ind, 
101.DO 60,94 16,01 23,01 4.76 2.11 IB.!8 1.98 
110.00 77,41 20,41 2.16 9,24 5.12 2'.02 7.64 

Fabr. dt otras pdtos. 1thl.t1n1in1dn 111.00 76.55 20.28 3.17 12.09 9,32 23.09 e.o 
frroi1,~'o~i~:or;•;trct.t!;:~:~~ci~ 110.00 71.47 26.23 3.31 8.66 4.21 2Q.90 6.30 

~~ ;/ ,~:P~;'~i~c~~ ¡~:rf n~:~1t1111 IDO.DO 69,19 25,49 4,77 12.05 e.o 23.05 5.36 
Fibr.dt uq.dt o4 1ulc.7 proc,11flftlt, IDD.10 71.41 26,04 3,50 39.98 46,17 27.47 ID.11 
Fabt ..... tq.1cctsoriH'/Mi1i1t.tl1t. IDO.DI 71.41 22.23 1,29 32.24 35,20 23.41 9,28 
hbr.dl tq.tl1c.ndio1tv 1ca,7 tlttt. 101.01 n.26 22,31 0,43 56.48 13.9' 31.08 26,45 
lid.di .,.11cc.dt 11M1 dClt.11tc,y "ª 1h 100.00 7'1.50 21,15 0.35 31.42 31.48 31.61 l.33 
11•1tri1111t•trlt IDO.DO 74,65 24,7' D,16 9,12 6.3' 11.46 8.05 
Fabr,8 atro111t.dt tr .. lfottt . 101.10 81,34 17,66 1.ao 10.23 1.14 ~:lt !.47 

~~::·t:~~irf1:•:!f~f~t~~:;!:1 6ri IDO.DO 18.11 29,29 2,18 42,IO 49,39 JB,14 
100.00 71.17 18.14 6.69 42.16 44,93 38.07 22.13 

F111ttt Elabor1cián ''°''ª a partir dtl X1 CtnMI hdll1trlal di 1'901 OGE, SPf' 1 19a9. 
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Cl><ORO 40 

~PLE:.OOS y FEF'5~L NO ~St.LAR1;.oo fJé LA JU~STRIA 
~"JFMCTUPE;),A ;Ei;'}I :D:O ! 9SO 

ID1strit1J~ion ~m:tnt~t 1 ) 

No u1.h.r i ido 
iohl Hcl!lbru H1,rjtro 

TOTAL 
lnd1nlri1 dt !1 :une . 
Eh:::iraci:r¡ dt pro:bcto! 1tc~!:s 
Ehtcr1c•!i dt c~nr•1u ¡' ·1ttnt1c·:i 
Mol11r.d1 et urules 
F1br. Ct productcs dt r1nt:H~1 
1'!:11tndl dt ni1h:111l \ h~.dt tot:11u 
F1b. dt actltts y gruu ctr.1utibhs 
! ndu s tr 1 l 1:u: artr ¡ 
~;~;id~r;~:º!f ,;~~~?~~¿~ l:'t, ~' ccd, 
Eli:c~1c:ó~ ::t 11111'.t'l~cs 01r1 1~wnlu 
: r.:1u i ~ • . ¡ C:t lis ::e: 1 dts 
lndu~tr i l ~el Utmo 
C:iraehrit t 1r.d, tutil :t •1trn =~·11 
H1hdos, ttJ =~s r 1obtC: :ir f+~. ~l¡nd 
(onftcc;ón dt mattr11lts hx~i!H 
El ab. ::!e ~ t J 1 do! dt ;¡uri te 
C::dt:c16"I df ;rtndn dt ts!•r 

¡~g~s~~J.:~:íºCi~;:2~s 1 s~s ~rc:~:t:i! 
Fit.. dt prcd. dt u1rr1c:tro a:;¡·it, 
~1t, t!t tn~ISH ~ ct"J~ ;·:.:. :e n:!r•1 
F1:0. r r-rp, :!t i:;~tt1lts io ~tlil1os 
!":1nuhct. dt crlul:is1, ~tpt! ~ st.:s étr. 
!111.pnnhs, td1t~~111n t 1~1. c:iuus 

nr ~~: i ~~~! ~~~ ~~ ~ ~, ~ í ~ • i ~='.~~E~~~· 
lndustl"Jl ;¡~·t.1cL• Cl 
F¡t·. Ct otru L>ti~: 15 ;~'·1:H 
:;,, : na: 1 (n ~' ~t~rOl •: 

f ~~~:i~:: a:i ~~~~· 
El 1bot ¡e i C.:'l dt ~r:xl~c tos jf pl ist • co 
Al hrt.• í 1 1 uri-:i1 Ci 
¡:1br 1c1:' On ~· :o.it~r, :t ¡~e i1 h 
=at.r1acdn :!t 111:lr o 1 cr:d.:t •.'ldr: 
Ftt.::t :e~.g~o,ql, :-H: - :~~e~ 
:r.:i.:ih1c1 :!ti t11er·c y t 1 1~tro 
hd.biEic1 ~t •thlts "'C •trrcscs 
Fundici6ri v ~ol:lto dr p1t:n ~ttll •cn 

~!g;~ ~;~:sd~'n\~:6f!s'::~¡f~~;:ru ind. 
F&br, dt otros pdtos. r.-1UI .t,r1r11111:!es 

~~~~sy c~p od:¡~'!orc~~;~:~~.: ~ ~:~r:~~~':. 
~~r r/ sf~P ~~;•~¡~,;~ ;~~r~ n~:~~~~~11 

f! 
Flbr.dt Mlq.dr of,c1lc,y ~roc.::1f:or•1t. 
F1ibr.~1q.tq.1ccrsor1:is) su~1nut.tltc. 
F1br.dt tq.tltc,r1dio,t11,:Cl".1 citnt. 
lnd.dr 1p.r uc.dt uso dcr. •• rltc.y :10 tlt 
lndt1slri11utia:;tru 
F1br .dt ot~o lftlt.dt tr1ns?:i~ tr 
b~;' ~:. : ~2~~ :. ; ¡: 1~.;~' ~~ t~;:: ~ ~; ér. 

100.00 
100.00 : :o.o~ 
!Ol.00 
100.DO 
100.00 
100.00 
100.00 
100.00 
!00.00 
100.00 
:co.oo 
100 .~J 
!O~.~, 
100.0V 
100.00 
!00.JC 
l 00.C~ 
100.CO 
100.oc 
to~ .DO 
100.0C 
100.:0 
100.00 
100.00 
100.00 
l:Lo: 
IOC .'.:i~ 

~~~:~~ 
~e:.: j 
:co.:c 
IQ0.00 
IDO.OC 
100.00 
100.0C 
100.0Q 
1 º~·ºº 100.00 too.oc 
IOUO 
ICO .~O :oo.:i 
100.00 

100.00 

100.00 
IM,00 
100.00 
100.00 
100.00 
100.00 
100.00 
10~ .o~ 
100.03 

2::.cs 
27,47 
23,40 
31.0B 
31.61 
17,46 
22.99 

~ª :~~ 

!OC.DO 
IC0.00 
100.00 
IDO.DO 
100.00 
IOG.00 
100.00 
100.00 
uo.oo 
100.00 
100.00 
l~O .QO 
!C:. :~ 
lCO.OC 
100.00 
:oo.oo 
!OC.OC 
100.:0 
100.00 
lCO.OC 
100.00 : : : . ~e 
1~·~.4J.~ 
! ~o .oc 
100.00 
100.oc :.co 
:e~ .oo 
; ~~ :~~ 
··J:co 
ICQ.jJ 
:oo.oo 
IDO.DO 
100.00 
IDO.OC 
!O~ .00 
IOL·'t 
100.C~ 
100.00 
100.00 
:ou .e~ 
lVil.CO 
100.00 

100.00 

IC0.00 
100.00 
100.00 
100.00 
100.00 
100.00 
100.00 
lCO.CO 
!CC.'1 

n.n 
59.16 
t.4 • .:.a 
:~ .~5 
U.".'1 
67.42 
42,42 

100.00 
51.76 
53.!11 
:~.:o 
94.:7 
eS.26 
90."I 
90,Qé 
ei.so 
57.53 
53.43 
'.75.SI 
~5.97 
84.19 
:r.20 
'!.!!! 
;e,42 
71.64 
e~.;' 
Q,H 

1lf:H 
. o :t~ 
s: .. z~ 
90,!2 
78.36 
70.15 
90,2!' 
97.32 
;;,.;3 
Q! .s~ 

''·ªº ~e .st 
90,02 
;i, :~ 
91.51 

•3.70 

94.6• 
89.49 
90,72 
73.55 
94.61 
9!.9' 
94.53 
Bl.!I 
~ ... :7 

28.78 
40.94 
~.56 
54.3~ 
33.21 
32.lB 
57.le 
o.oo 

•B.24 
46.l? 
JJ,90 
15.6? 
14.é4 
9,09 
9,04 

17,¡o 
42.47 
46.57 
2.:.19 
!•.~3 
15.?-l 
~~·~~ 
T1é 
28.36 
!4.63 

O.JO 
12.~o 
r.:iz 
H·~; 
0:~5 

l ?.~.: 
9.~9 

21.64 
29,85 
9,75 

12.68 
1.r 
e.15 

12.20 
9.•9 
:,98 
7,e: 
e,4; 

6.Jll 

l.36 
10.11 
9,211 

26.41 
5.33 
8.05 
5,47 

19.54 
22.13 
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CLOORO 4E 

EliPLE.ADOS V P:'.RH't~l ~:O ASAL.ARIA~O EN ~ p;t,UST'!IA 
l'Wt1%ACTUREll:. 1~eo C01Stl"ibu~1011 POl""ntu¡ll 

Total~~~.~~~~ 'lo u1hri1do~ 
~t~~~;¡ Tohl Hcwribrt! 

M.t!ERO DE PEPSCt~S OCUPADAS c.:.tisolutc.1 1 465791 342:07 154729 110198 
TOTAL <Y.> IDMD IDO.DO m.oe 100.00 100.00 
Industria dt h c1rnt 0.78 0,67 1,07 4.!3 3.43 
Ehbori1Ci6n dt pl'odi.lctos hchcs 1.07 1.oe 1.04 0.57 o.s2 
Elabor1ciO!'I ~· conurun 1l '11r.entic1os 1.27 t.22. !,~~ 0.83 {l.SJ 
/'loli1nd1 dt cerulrs 0.80 o.:~ 0.61 O.IS 0.11 
F1br, df productos de p1n1dtrí1 MD 2.59 4.15 8.71 8.25 
Holitnda de ni1tM1&I y hb.dt tortillas l.17 0.61 2.72 26.43 !S.74 
Flb, dt acti tts y gruu cantsttblts 0.96 1.07 0.16 0.07 o.D9 
Industria uuurera 1.57 l.:'2 LIS !.C5 o.n 
5;~~S~l";~~o:,,~~~n~b~ y 1rt, dt C~I'~. 0.82 0.:1 !.ll 0.53 0.40 

1.91; 2.CI !.56 i.n 1.13 
Ehtor1.ción dt 11i:nt~tos ~1r1 1ni1ules 0.55 ~ .54 0.57 0,21 C.25 
lndustrrade lasttb1dn 5.5' é,J:" ?.35 ~. ".'i Q.13 
lndustrlil dtl hbaco D.ll o .~7 0.34 O.DI O.O? 
Cordthriil t 111d. !tttil dt f ¡ b~ ilS d:ir u o.so u.~.7 0.30 0.11 c.14 
Hilados, hJ:dos' ~c1b1.do dt f1b, bhnd '3.69 ?.B6 3.22 UI 1.0! 
Conftcc1ón dt "11hr11.lts ttJ!rlts 0,41 0.37 0.!3 0.52 0 • .:2 
El1b. dr hj1dn dt punt~ 1.11 o.:o l.:'4 1.11 o.;s 
Confrcci;fa dt p~r:1d1! dt ~utir 3,83 2.a1 6. ~~ 7,;5 25.51 
l~~s1:; 1c~:~ºCif~!~~s r su; procuctos J.53 J .4~ o. ~s 0.91 1.10 

1.50 :.47 LS? 1.50 1.7"' 
F1~. :r prod. dt 1~rrradi!r;i ~ ~arp·nt. 0,7) 0.70 0.64 l,5S 2.11 
f¡!), dt fl'IUHH 1 otro~ pre.:!. dt rTill:!trll 0.26 0.2é D.24 l.l4 1.22 
F1b, r rrp. :t 1r1~rb!ts no 11ttil 1cos 1.48 !.49 l.4ol e.22 :t.13 
H1.nufllct. dt ctlulon, ?lprl r f~S dtr. 2.61 2.63 1,99 ú.26 0.26 
~~~~~"~1~!c~d~i~~~!ln t rnd. conros 3.6! 3.31 4,65 4,19 s.15 

0.45 0,.:5 0.45 O.DO uo 
l=¡b, a, sushn:us ~UÍITi:~u bh•CU 3.04 3.32 2.25 0.28 o.:.i 
!:'Id. dt 'ib"I! ¡rti , o ~ir~f!Hi5 ~ .S2 0.'5 t.•5 o.oo o.ro 
ln1ustria hr:utfutic1 :.~;· 3 7~ J,43 O.Z2 0.!9 
F1br, dt otrn s~sh~cu.s quím1:H 4,J: 3.o6 . ,, O.i3 ) • ~6 
lit f i n i~ 1 ót. · · , r t r ! ~ fo 1.r:~ l.ll '·'º ~.ne o.DO 
lr.1ui~r 11 :r 1 :c~ut 0.37 ~. ;: ~.3: ~ ·º' ~.e; 
It1cfostr' 1 crl ~.,; f 1.2' 1,.;2 :,e; o .~ó o.n 
Ehtiormón df productos dr pl.isLco 2.21 1.10 2,SJ C.47 0.12 
Alhrtrra v ceri1111Ci D.19 0.17 0.23 l.2Q 1.27 
F1.tncaciót1 df ccnstr, 1r arci!!1 0,6' O.i:" 0,39 4,¡j 5.31 
Fa~icacitn d1 y1dr10 ~ p~od.de Yi:!ri: t.41 \,lO 0,E,9 0.1.1 0.17 
Fab.dr crmrnte 1ul 1 l'Uoyetrcs ?.~4 2.~3 1.79 :.13 2.BO 
lnd,tis1c1 drl !!1rrro 1 rl acero 4,2.J 5.01 2 .~7 º·º' 0.11 
Jr,d,bls1u 1t 111thln no •rrrosos 0.92 !.OS 0.57 0.05 0.07 
Fundición 1 moldro dt pirzn 111rUlias 0.9! 1.07 D.16 0.37 0.47 
Fab,dr pdtos.dr 111rhl rstr 1c1lotru 1nd, 1.91 2.11 1.3~ s.2s 11.35 
Fabr,y rrp. dt :iiurblu mtWrce5 o.•3 0,94 0.18 D.30 0.36 
Fabr, dt otros pdti:.s. lf•thl.tr~minados 4.02 4.?0 3.:1 1.89 l.43 

H~6s 1 ,~~p o d:, ·~·~oto: Q ;f :a. f ~ ~:~r :~g~d - 2.~s 2.52 !.36 0,89 1.11 

~~~O., s i~P~g!o~ 1:i~cf~ ¡f~rf n~:~~.~~11 " 2,99 ;,03 2.5? 1.62 1.15 
F1br.dr 1111q.dr of,nlc,y proc.1nforl'lilt. 0,41 0.40 ~ .43 0.17 0.21 
Fabr .111q.rq .ac~esor1 os ~ s11111nr s! .tite. 4.02 .;,¡9 3.51 0.70 0.90 

f ~r,d.dt ~:~;' !:~ :d!d~;Ó td~?:i ;, ~~'~~'el 1 
4.04 3.78 4,7S 0,23 0.2• 
D.98 0.91 1.17 o.os O.O! 

lnd11str11111tar.otriz 5,80 6,SO 3.83 0.39 o.si 
Fabr.dt otro Ht.dr transportt 0.76 0.80 0.66 D.!l 0.17 
H1nuf,1nstr. r ,quipo dt prHiiiÓn 1.04 1.01 1.14 0.19 0.31 
Otru inéustr1u runuhclurrru l.Z6 1.15 t.~ó >.SI 1.15 

!'!u.:res 
l4531 

!CD.OC 
5.87 
n.71 
t.57 
'-'1 
9,96 
~2.e7 
O.DO 
1.76 
o.e.i 
I.Sé 
0.12 
0.?9 
O.DO 
C,03 
O.S4 
0.77 
:,99 

32.:?t 
0,J4 
o.e2 
O.IS 
0.95 
1.01 
0.26 
1.:e 
O.DO 
0.11 
o.~~ 
0:20 
o • .i~ 
o.~~ 
o.~¡ 
o .~9 
0.35 
1.33 
1.42 
O.Ji 
0,47 
O.C2 
0.02 
0.12 
D.57 
o.os 
0.56 

0.20 

O.JO 
0,0! 
0.23 
D.22 
O.DI 
O.ti 
0.02 
O.IS 
1.16 
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d••d• 1930 1 brindaninformaciOn sobr• •I nómtro d• 
trabaj.idor•s lncorpori.dos •n ••tabl•clrnl•nto• 
indu•trlal••· P•ro dhafortunadarHnt• •n la m.t)'Or parte 
d• ••os ctn•o• •1 ptrional ocupado no •• d•sglo•• por 
stxos, omisión qut rifl•J& la ••c••• Importancia qu• 
s• conc•diO duranh mucho tltmpo •1 ••tudio d• 1.i 
dlvlslOn dtl trabajo 9ntrt hombrts y muj•r••· 
Unlcani•nt• tn lo• ctnsOs d• 1930 y J9AO •• po•lblt 
.ipr1ci.ir t.il dlvlsioñ: En •I prlm•ro, •• dlvldt a los 
trabajador•• •n tr•sCattgorfasr obreros, tmpltados y 
propi•tarios o socloss lo• obr•ros -qu• constltuye.n la 
cattgarfa m1yorlt.iri1-= •• divld•n tn hombr•• 1 muJ•r•• 
y mtnorts. En cambio;-para las otras dos ca.tegorfas no 
st hact distinción por stxos o •d•d••· En •I c•nso d• 
1980, •• claslfica a~los trabajador•• tn asalariados>' 
no asalariados¡ los pritn•ros ••dividir: •n obrtros y 
tmphado• y tn cada una d•· las cattgorfas •• distingut 
1n tri hcwnbrts .,, muj1r1s. 
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19_/ Fuente1 Btau, F. y H. Ferber, The EcCM'l•lcs of wa..n 
,..n and WOfo•, Prentlce Ha11, En;1c:Mood CI if4s, New 
.Jersey, 1916, p.199. 

16_/ Mientra• en 1980 •e 1sp1clflca claramant1 qui lo• 
trabaJador1• cla•ificado• baJo 11 rubro de personal no 
refftun1rado •on no ••11111·!-1.do•-<propletarlo• de lo• 
1stabl1cl1t11lento• y •u• farni 1 iares> y, que lo• obrero• y 
11•pleado1 aon aaalarlado•1 en •• cirn•o dti 1930 1 lo "''ª 
probable •• que en esto• ,.ubro1 <ob"•"º' 
., ••P1•do1> •• haya Incorporado a 101 trab1J1dor•• no 
a•ala,.l1do1, f&Ml 1 lar•• de to• propl1tarlo1. 



CAPITULO 11 

EVOLUCION DEL TRIABA.JO FEHallNO EH INDUSTRIAS SELECCIONADAS 

OCUPACll»ES, JOll-IAOAS Y SAIARIOS 

En •1 capftu1o pr•vio h•mos constatado la ••lstencia d• 

segregacl6n por o•neros 1ntr• ramas •n la Industria 

manuf•cturera d1l pafs. En esh capftulo no• propontmo• 

estudiar si tal segregaci6n exlsh al lnhrior dt las 

dlf1r1ntes industrias; es decir, si hCl'Tlbres y muJ•r•s han 

dtsempeflado tar11.s distintas. Con ta.1 fin st revi'lilr".i la 

distribución por gfnero• dt las ocupaciones dtsempef'\adas en 

diez industrias y tres distritos lndustrialet. sthcciona.dos, 

en 1942, 1960 y 1983. Adtmis de analizar la.s carachrfsticas 

de las ocupaciones femeninas y masculinas, se calcular-i 

-para esos mismos anos- et fndlce dt s19re9aci6n ocupacional 

cor-responditnh a cada di stri to 1 considerando el conjunto d• 

ocupaclonts f•m•ninas y masculinas dt las dltz ramas. 

Para contar con m•s tltmtntos para •valuar h. sltuaciOn 

rtlatiua dt la muJtr •n la industria, tamblfn s• hari una 

comparacl6n d• las jornadas dt traba.Jo y los salarlos 

ftm•ninos y mascu1 lnos, duranh los af'los1 1942, 1947 1 1951, 

t 956 1 1960 1 l 965' 1970 1 1975 1 1980 y l 984. 

Como st mtnc i on6 tn 1 a 1 n troducc i 6n, •• st 1 •cc i onaron 

Industrias con caracttrl-stlcas distintas y con partlclp ... 16n 

ftmtnina diftrtntt, Con ti obJtto dt ilustrar ti ptso 

rtlatiuo dt 11.s muJ1res tn ti coril i:191ntt obrtro d• 
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las ramas ••hcclonad&s y, h. Importancia d• •stas Oltimas 

tn la Industria manufaturtr& nacional en 1930 y 1980 1 

Incluimos los cuadros SA, se, 6A y 68. 

A contlnuaciOn •• har• una d•scrlpclOn d• las 

carachrfstlcas y cambios d• h.s variables m•ncionadas par1. 

•I conjunto de 11.s di•z lndut.trlas. 

2.1.0cupaclon•• 

Como se observa •n t 1 cuadro ? 1 en trt 1942 y 1960 •• 

1 ncremen to, en casi todas 1 as 1 ndustr i as, t 1 nómero de 

ocupac i onts desempeftadas por mujert-: 1 ya sea. que l 1.s 

rtallzaran dt maneora. exclusiva o compartlfndolas con 

trabajadore5 de g~ntro ma•cul ino (ocupaciones mixtas>. Ptro 

Ademis 1 en ese 11.pso se vi6 incrementado el peso relativo de 

••tas ocupacionts en el nOm•ro total de ocupaciones de 

aqu•llas lnduo¡trl1.s con tecnologfa m.is tradicional y donde 

la prts•ncia de pequ•t\os establecimientos era relevante, h.1 

fue tl caso dt la fabricaclOn dt productos al imenticlos, 

fabricación d• mtdla'i y calcttlnts 1 fabrlcaciOn dt 

artefactos d• huh en el Distrito Ftdtral y Gu&d1laJ1.ra¡ y 

dt la fabrlcaclOn d• calzado •n GuadaJa.ra y Monttrrey. 

'::n Honttrrey y el Distrito Ftd•r•l ti tstabltcimitnto dt 

nutvas tmpr•sas y. 1 a in traduce i On dt nuevos productos 

propiciaron un crecimiento tn la importancia relativa de 

ocupaciones femeninas tn industrias como la. qufmlca.. Ya para 

1960, la encuesta rtporta datos sobre esta rama •n 

Guadal•j•ra, lo que tambi4n rtfltJa la dlv•rsificaclOn que 

habla alcanzado la industria nacional, 43 



CllWO,. 

COft'iilCl!fj POI 5005 OEl. ClJITINlilNIE lllE10 
91 1-111115 SELECCI-. 1'311 

<P O R C 1 E N T Ol 

ttlt'trOI -.. l'l.ljtrt.,.,norH(t) 

TOTAL INlUmlA ~ IDD.DD B3.6' 13.11 3.21 
TOTAL INlUmlAS SEUCCI IJ¡tj)\S IDO.DO n.40 22.51 C,27 
Fabrlcaci6n dt r<>111 IDO.DO 5.79 93,98 D.2C 
Fabf'luci6n dt calndo IDD.00 B3.SS 13.'6 M9 
Fabricaci61'1 di pntn al l1tnticiu tDD.DD 611.89 36.0C 3.GB 
Fabtiuci6n dt ga11ttH 100.00 71.28 29.06 0.66 
Prtpanción y coattruaci6n dt carnu 100.00 90.91 9.09 o.oo 
Prtpanci6'1 r conMrvacl6n dt frutu y 100.00 36.63 62.e9 o.ce 
lt~H 
Producto' quíaicot 100.00 99.65 0.3' o.oo 
Fabricación dt ci¡arros y purM 100.00 40,9' '8.82 0.23 
Flbricación et .. din y c1k1tinn 100.00 te.C2 e1,33 D.26 
Ta11trH Mtinico' 100.00 89.28 0.06 "·" Fabriuci6n dt 1rtthctos dt hu1t 100.00 5e,30 38.~ 3.06 
Pln1dtría y bizcochtrla 100.00 93.65 l,C4 0.03 

CUAOllO '8 

111!'001\'CIA l<fil;Tl\IA 11E LAS -S SELECCHl~S IN EL 
CIJITll@IT[ oeRERO llE LA 1"""5TRIA ~M. 1930 

<POR C t E·' T Ol 

TOTAL INO\JSIRIA lfffll'Atlll!EAA 100.00 IOMD 100.00 100.00 
TOTAL INOOSTRIAS SELECCllJW>AS te.25 15.EO 31.34 24.3" 
Fabricaci6fl di rgpa o.e3 0.06 5.93 0.06 
fabricación di calndo 3.50 3.:50 3.73 2.n 
F1bric1ci6tl dt pastn ali•nticiu D.25 O.le 0.67 o.2c 
Fabricaci6n dt ;a11ttn 0,30 0.26 0.65 0.06 
Prtparación y conwrvación di carnn 0.09 0.10 0.06 o.oo 
Prtpar&eión y connrvaci611 dt frutu y 0.17 0.07 o.79 0.02 
ltQl'llbt'H 
Procitcto' ~uí•icOI 0.23 0,27 0.01 o.oo 
fal)ricación dt ci¡¡rros 1 pur01 1.56 0,76 6.99 0.11 
Ftbricaci6n dt Mdiu r catutinu 1.87 0.41 11.61 0.15 
lalltrn •cPitM 6.24 6,66 O.D3 211.1• 
FlbricaciOft di art1hcto1 dt hult o.te 0,13 o.se 0.17 
P1n11dtria y bi?cochnia 3,0C 3.41 0.33 0.02 

U) En 1u publicac1onn di\ t1n1c no u di\lingut tl suo di los Mnorn. 

f1.l9ltE1 t t1nso industrial 1939, Dirtcción 6tntra1 di E1tadf1tlu 1 
Stcrttaría dt 1t EtonQ"lía, '1111co1 1934'. 
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Ctlll)RO 6A 

CIWOSICllJi 1'!11 SECOS DEL COOlhllDITE OIREIO EN l~IAS 
srutCl-19811 

CPORCJENTOSl 

TOTALCO) OSREROS 
Total -.. ""j•rn Total HmbtH Hujtrn 

TOTM. ltalSTlllA M«ffCT1.IEM 100.00 n.n 22.23 100.00 79,70 20.30 
TOTM. ltalSTlllAS SRECCJIJM\S 100.00 73.34 26.66 100.00 74.10 2'.89 
Pt1p.conHru1cion y tnlahdo dt c1rnt1, 
frut11 y hpbrn 100.00 65.19 34.81 100.00 66.87 33.13 
Fab. dt ;tllttls '! putu al i•ntlciu 100.00 65.10 34.90 100.00 61.40 38.60 
F1bric1ción dt pan y pnhlts 100.00 70,52 21.48 100.00 89.62 10.38 
F1bric1ción dt ci¡arros 100.00 66.51 33.49 100.0D 64.60 35.40 
Fabricación dt •diu y calcttlnn 100.00 48.35 51.65 100.00 43.95 56.05 
F&b.dt rc,1 11t1rlor 11c1pto c•lus 100.00 311.96 69.04 100.00 24.20 75.Bll 
F&tlricacllfn dt caludo 100.00 71.65 22.35 100.00 70.19 21.81 
Productos qui•ico1 100.00 94,12 5.88 100.00 97,69 2.ll 
Productos dt hult 100.00 85.10 14.30 100.00 87.77 12.23 
Jndvstria autaotri? 100.00 90,88 9.12 100.00 93.64 6,34 

MDf!O 68 

ltf>ORTKIA R(LATllNI DE LAS IWl\S SELECCI IJIAMS EN EL PERStN>L OCLl'l\OQ Y EN EL 
COITllGNTE OBRERO DE LA INOIJSTRIA -ACTIJREIO\ t<>Cll»\L 19e0 

<P O R C I E N T O Sl 

TOTALCtl Del!EROS 
Total -.. rt.ljtrn Total -.. Mujtru 

TOTAL ltalSTlllA IWUACTUREM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 
TOTAL lleUSTlllAS SRECCllMOAS 19.07 11.98 22.81 19.53 18.16 24.91 
Pr1p.cottstr111ción y tnht1do dt cirnu 1 

frutuylt~H 1.86 1.56 2.91 1.68 1.41 2.74 
Flb. dt ¡1ll1tu 1 ,utu ali•nticiu 0.82 0.68 1.28 O.S6 0.66 1.63 
F&bticaclcfft dt PM 1 put1l11 2.53 2.56 2.45 2.06 2.31 1.05 
Fabrlcaclóa.dt ci91trot 0.24 0.21 0.37 0.26 0.21 0.45 
Fabricación di •lflu y c1lcttint1 0.38 0.24 0.99 D.40 0.22 1.11 
F1b.dt ropa 11t1rior t1~1pto c.nlu1 3.01 1.22 9,52 3.38 1.03 12.63 
Flbricaci6n dt caludo 2.01 2.06 2.08 2.42 2.37 2.60 
Productos quí•icos 1.14 2.11 0,46 1.77 2.11 0.211 
Productos di flult 1.28 1.41 0.82 1.37 1.51 0.83 
tndrl1trit tutl90triz 5.08 5.93 2.00 5.33 6,26 1.66 

O> lncluru obrtrot, t11plt1dol r p1non1l no Hlhri¡do, 

F11HTE1 XI Ctn10 Jnd111trl11 1980 1 Pti1ico1 SPP, Ul'.61, 1999. 
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TOT•. ~E OCl8CllllS -S 1'111 rt!JJOfS, -SYPlll-
1114Mll3l 

DISTRITO FtDlllL ~ -FMllrACllll DE Mllllt!llLES 
llllot Total Kcllbrts ~jtrH - T'fal NmlbrH ftlJtl'H - lohl 

llmtlrn "'''"' -· 1142 21 21 o 1 " " 1 

"" n " 2 ' 21 u 1 
1113 112 137 11 27 21 l 4 71 11 14 

FMlllllCllll DE IUIAS Y rAl.CETllES 
1142 26 " 11 l 11 l ' 2 7 4 1 D 

"" ll 21 21 11 N 1 " 2 31 t! 12 1 
1113 ll 12 21 12 l2 ll 11 4 11.d. n.11. a,d, 1,d, 

FMIJQICllll DE lllLlAllO 
1942 19 1 11 ' 1 1 1 ' ' "" 47 27 19 11 11 1 22 11 11 
1113 ll 37 ll 141 111 11 22 11 " FMllQIClll DE CI-
1142 21 11 t.d. a.d. 1.d. 1.d. 17 1 

"" 41 31 1.d. 1.d. ..•. 1.d . 17 31 
1113 21 12 3 1 1 1 1 44 11 

-111-lllYBUTa DEill.111111111 
'"2 " 1 2 Jl,d, ..•. n,d, . ... 1 4 

"" 44 21 21 17 31 1 1 2l 14 
1113 71 l7 11 57 13 2 2 31 11 

FM11rAC111 DE MI Y 111mm 
rm 7 l 1 l D o 1 7 

"" 13 2l 7 7 1 1 " IS 
1113 74 ji 12 ll 11 1 1 ll 4' 

í<llllWlll • MITAS '11.l!llfllCIM Y RLETAI 
1142 27 ll 1 ll 11 o 2 17 11 

"" " 43 " 3t 3' 2 1 41 43 
1113 " 42 22 22 22 1 1 31 21 

MIWlll • ~ lllllllll 
1142 17 11 11 ..•. a.d • ..•. ..•. 11 7 

"" 73 41 N ' 2 1 4 1 ' 1113 l1I 11 1 111 111 1 4 ll l4 
FMllrAClll 11( .... IXTlllll EllllPll lllllllllS 

1112 7 1 1 t.d. ..•. 1.d. a,d, ' 1111 2l 11 1 21 ' IS 2 11 
1111 13 l 1 4l IS 1 11 1 ,.,., ... _.JIU 
1142 13 23 ' 11 1 1 1 1 ' 1111 n 71 l 1.d. ..•. . .... •.d. 17 17 
1113 114 171 11 13 11 2 1 1 1 
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Ctlt!Dt07(c011ti111&CiG11} 

PlllPUltllliD€ llCIJllCllNI D[SllP!J.IMSP!llOJJtllfl, -1 y P!l #IOI 
IMl-l!IJ 

DlmlTDllDElli. - >!lll!EPJ!l ... Total -.. ltlJtru - Total Hlllbl'H ""'ittH - Toh\ M<ám Mi!JtrH -fMllll:M:llli D[ IWlllOllLE! 
IM2 IM.M '"·" D.11 1.11 lH,H 111.11 1.11 1.DI llD.01 100.11 D.ID o.ID 
1111 IM.11 !7.41 1.11 2.11 111.11 IN.DI '·" 1.11 111.00 101.ae 0.01 l,OI 
1"3 111 •• ft.ll 2.ll 7.24 111.M 74.17 ti.ti 14.11 IOl.11 76.71 4.11 tl.IB 

r.lllltl:M:llli D€ IQIAS Y tlllct1'1NEI 
1112 llUll !9.41 •2.11 11.21 ·10.u 11.21 11.21 12.lll IOD.al 11.1• '2.11 0.10 
1111 '"·" ~.•I 34.011 11.u llo.11 29.17 62.511 B.ll !DI.DO "·" •e.ti 21.00 
1"3 110.11 "·21 32,31 IB.Oó 111.H 25.11 17.ll 7,19 

-ltACllli DE l:Al.!llllO 
IM2 111 .• ..... 1.• '5.ll lll.ID IMI 11.11 13.33 101.11 100.H l.M 1.11 
1111 1111.111 17.•I 2.ll •e.o! IM.DD 32.35 2.!4 14.71 101.0I 61.11 11.11 ··" t!ll 111.11 12.71 tl.11 25.•2 IM.11 71.38 6.76 1"96 IOl.10 111.11 D.10 º·" -lCllCllllllltlMOS 
IM2 1111.11 52 •• •.76 •2.11 100.00 12.94 11.71 35.2' 
1111 111.11 77.'5 1.11 14.2' 100.01 11.11 2.70 11.22 
l!ll 111 •• 14.il !.11 11.St IH.11 111.11 1.11 11.11 118.11 71.51 11.11 1.11 

-111 tlll!MClll Y !!UTNJO 1IE M.lllNIDI 
1!42 111.H 47.37 4!.tl 11.53 IOo.11 u.11 11.17 11.11 
tliO llC.IO 45.41 1.92 •7.73 111.11 11.11 l.70 16.22 101.10 ll.IO lUO 21.DI 
1113 111.11 •.21 1.63 1 ... 1 111.11 !2.ft 1.51 3.11 !ID.DO Bl.51 11.53 '·" -lú\tllli DE ""'Y IM!nEI 
1!42 111.H 71.0 D.10 21.57 lM.H 111.11 1.11 0.00 100.00 IOD.11 1.11 O.DI 
1111 111.11 ~.71 1.M 24,24 IM.M 111.M l.H l.H IH.11 101.DI 1.11 l.H 
1"3 111.11 l!.Q 1.15 11.22 111.H 111.11 1.11 1.11 111.111 11.11 !.!2 l,H 

r.wlú\Clll lll MSTAS M.lllll!IClllS Y IM.LE!AS 
IH! 111.H 7U7 3,71 n.22 111.11 14,¡¡ 1.11 15.lt 100.00 76.'7 tl.71 11.11 
1111 111.n "·'' 4.12 2!.!l 110.00 •2.11 1.11 2.11 110.01 17.76 º·" 12.24 
1113 111.11 11.11 7.21 11.• 111.11 '"·" 1.11 1.110 llD,ft 11.67 3.13 tD.11 

-1C11C1111 lll ~os 111"1to5 
IN! IM.M 16.71 1.11 15.1• 1n.11 71.11 11.11 !1.11 
1111 111.n 17.12 '·" 12.• 111.11 22.22 13.33 ..... 100.11 111.0I O.DI 11.11 
1"3 111.11 72.H 11,M 11.DI 111.11 "·" 1.11 ,,., 111.11 l!.11 t.72 ,,17 

r.wlú\Clll lll - EXTElllll llltmO tll!llAS 
IMZ 111.11 14.2' 11.11 1.11 !DI.DO 11.tl 77.71 ti.ti 
1111 t•.• a.11 ••• 12.• 111.11 14.i! '7.11 1.11 111.n 1.31 7'.11 11.17 
1"3 1•.11 ll.IS •• 41 7.11 111.• "·" I'·" !9.1! 111.H 51,11 "·" l.01 

-t!llCllllll-llE..U 
1'42 111.11 11.11 11.12 11.11 IM.11 11.H "·" 11.11 111.H 111.11 1.11 '·" tt• 111.11 "·" !.41 1.11 lff,11 111.11 1.11 1.11 
1113 111.11 •• 14 1.11 1.25 111.11 "·" 1.11 º·" 100.01 llO.H 0.11 O.DO 

~10irttciiii ftttn1 di E1t&df1tin 1 E1c1Ht1 Mlltt Tnki111 St1ariM hdntri11l1 1 Stcr1tarl1 dt h Ecaa•Í&I 
9'1 trtdu 1 1"21 lHI 1 Ita. 
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Para 1960 1 cuando •1 s•ctor de tr"ansformacl6n s• habf& 

claramente consol ld1.do·como el sector" eje de la 1.cumulaci6n 

de c1.pit&l •n •I p1.fs, habf1.n surQldo ya nu•VAS industr"lAS 1 

nu•vos pr"oductos y 1 11.s r"Aml.S tr"adicionales s• habf1.n 

moder"nizado en mayor o menor medida. Entre 1960 y 1983 1 la 

profundizAci6n de estos procesos trajo consigo la 

desaparici6n o pfrdida de importancia r•latiua de &IQunas 

ocupa.e 1 ones espec f f i cas ( 1 as qu• son pr"op i as de cada 

industria> y el surgimiento de muchas otras, 

No obshnte, exishn ocupaciones genfricas, es decir' 

aquel las que son comónes a las diferentes industrias y qu• 

prevalecen a lo 1 argo del tiempo. Se trata de ocup .. ciones 

que continuan siendo indispensables y que, se adtcu1..n 1.. 

pr"ocesos de trabajo atrasa.dos o modernos. Entre estAs 

ocupaciones encontramos, por ejemplo, las de car"plntero, 

mec.tinico, chofer, electricista y vela.do,., las cu1..les han 

sido tradicionalmtnte desempenad,u por hombres. 

Asfmismo 1 tncontr,amos ocupaciones esp•clficas por' Industria, 

que han perman•cido corno ocupaciones fund,amental•s d•1 

proc•so productivo. Por ejemplo, 1n la fabricación de p11st1.s 

alimenticias la'i ocupaciones de horn•ro y p&st•ro, son 

dts•mpeft•d•'i por hombres aunque no d• manerA exclusiua1 1n 

la industria automotriz, 1 as d• 1..rmador" y fundidor 

<t•l'.al izadas sólo por hombr•s> han permanecido duranh m.tis d• 

40 aftos. Entr• las industrias s•l•cciona.das, 1a fabricación 

de m1di11;s y ca1cetln•t. es la Qnica lndustr"la dond1 •• 

registran ocupaclon•s qu• h • n • ¡do 48 



d•s•mptfSadas elCclusluamtnte por muJtrts y que 1 .1 ovalecen a 

lo largo dtl perfodo de estudio como son las de cerrador y 

r•mallador. Obs.trv•st que st tr•h dt ocupaciones manuales 

qut tradlclona1mentt ha dl'stmpefh.do l• mujer, 

L.a desaparición y aparición dt ocupacion•s 1 fue un pr-oceso 

tl 1.apso 1960-1983, La el iminaciOn y 

surglmitnto d• ... ·,Jp.acionts ob•dtct sobre todo 

tr-.ansform.aciones tecnolOgic.as y en menor- medida al cambio de 

nombr-e dt dettr-minadas ocupaciones. 

En la m1.)"or p1.r-te dt 11.s industrias stltcclonadas, el nOmtro 

d• ocupaciones se incrtmtnt6 consider-ablemente a lo 11.rgo 

del periodo anal izado. Llama. en particul .... la atenciOn, el 

caso dt la fa.brlcaci6n de automóviles r sus refacciones y el 

dt la fabricación de productos de hule, en las cuales entre 

1942 y 1983 1 el nOmtro de ocupaciones pa-;6 de 28 a 152 r de 

33 a 194 resptctlvamente. Conforme la industria. automotriz 

st convitrh tn la rama 1 ider del sectu1· manufacturero, y 

rtb•sa la etapa dt •ns.ambl t, arr1.stra consigo 1 a 

fabricación dt llantas y ci.maras y a 1.ts uulcanlzadoras 1 por 

tanto, tn tsh. industria ti nOmero dt ocup•cion•s ta.mblfn 

r•gistrO un considtrablt aumtnto. En tstas industrias h.a 

dtsapartcido un gran nOmero de ocupu:ionts, pero ha surgido 

un nOmtro mayor d• ocupacic.nes nu1vas.1 adem!s la mayor partt 

dt las ocupaciones siguen siendo dtstmpefS&da• txc1usiv•mtnte 

por hombrtt., aunqu• han surgí do tambl 4-n ocupa.e 1 enes 

f•m•n 1 na• sobrt todo •n 1 a f.,br i ccH i 6n dt acc•sor i os y 1 a d~ 

otros productos dt hui e. 
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Para el arlo de 1983, en todas 1as industrias se mantiene 

a6n, aproximadamente· •1 cincuenta por ciento de las 

ocupaciones que se real izaban en 1942, trattndose de 

ocupaciones fundamtintahs para el proceso productivo Y las 

que se crean 5011 1.is bien, ocupaciones complementarias. 

No obstante la. tendencia. al incremento de las ocupaciones en 

la. mayor parte de las ramas, tn algunas de ellas •1 proceso 

de modernización ocurrido entre los stsentas y los ochentas, 

di6 como resulta.do una dlsminuci6n en el neímero de 

ocupaciones, tal es el caso de la industria qufmlca, de la 

fa.brlcaci6n de ropa exterior y de la industria cigarrera del 

Distrito Federal. 

En la.<i. industrias qufmica y cigarrera, la. modernizaci611 

trajo consigo la desapa.ricl6n de ocupaciones mixtas 

real 1 za.das 

tncclusiuAmenh por mujeres, SI t.ii.iin hubo cre11ci6n de 

ocupaciones femeninas, est•s no compensaron en nOmero a las 

que se cancelaron. Esto expl lea la mascul lnlzacl6n del 

contingtnte obrero de la indu'itrla cigarrera qut •• refleja 

en los da.tos d• los censos Industriales, proceso al que 

hicimos referencia en el capitulo anttrior, 

La industria de medias calcetines y la de pa.stas 

al imentlcias y galleta.s han sido dt las Onlcas donde se h.1.n 

cre.1.do ocupaciones tanto femenin.1.s como m.1.scu1 ina.s, y se han 

ca.ra.cterizado tradiclon&lm•nh por pr•sentar important•t. 

porcentajes de fuerz.1. de trabajo ftmenin&. 
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En varias industrias una proporciOn importanh d• las 

ocupa.e iones de nu•va cr•ac i On son 

indlstlntam•nh por hombr•• o por muj•r11, S• trata •n su 

mayorfa d• ocupaclon•s no calificadas qu• s• carachrizan 

por ••r muy g•n•ra I •• dtn tro d• I proc•so productivo 1 e 1 

•J•mplo mis claro que canl•nza a registrarse a partir de los 

aflíos s•••nta ts la ocupac:IOn llamada obrero no clasificado, 

y a partir d• los at'los ochtnta el ayudante deja de tener 

alguna tsptcfflcaclOn con respecto a a.lgun1. ocupa.ciOn, Las 

ocupacion•'i nu•vas con ci•rta. cal ificaci6n 1 han sido escasas 

y•• han rtgistra.do s61o 1n algunas industrias¡ por ejemplo, 

tn la Industria automotriz1 bobina.dar • inspector, >' en la 

fabricación dt pastas al lm1nticla.s: controlador y lamina.dar. 

Estas ocupaclon•• son gtneralmente d•11mp1t'la.das por hombrts. 

2 .1.1 lndi c• dt s•oregac i On ocup aci ona l. 

Como s1 mtnclona •n •I Anexo, la Encuesta dt Trabajo y 

Salarlos Industrial•• no r•porta información sobre el nómtro 

d• p•rsonas qu• d•s•mptt'lan cada ocupacl6n 1 sino Onicamente 

ac•rca dt si las ocupaclon•• son d••ump•t'ladas por hombr•s o 

por muJer••· 

Dtbldo a •sta.s limitaciones en los datos disponibles, se 

proctdl6 a calcular· el Indice de s1gr1ga.ci6n ocupacional • 

partir dt la distrlbucl6n del nOmero de ocupacionts 

d111mptt'lada1 por hombres y por muJer•s e-n •1 conjunto de las 
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Se ob••ruan dif•r•ncla1 notabl•• entre 101 fndlc•• de 

••;re;ac 1 on ocupac 1 ona"l de 1 a• tr•• c 1 udad••. En l 942, 

Guada1aJara fue la ciudad que pre1ent6 •1 1nayor Indice, Y& 

qu• fue de 48.9 y •1 Menor el cHl Ol1trlto Federal que fue 

de 2~.e. en tanto que en Monterrey el ;rado d• 

dt1crlmlnaclOn ocupacional fue ca•i tan elevado cano •n 

GuadalaJara, d• 46.81 lo que d1mue1tra una 1ltuacl6n "''' 

d11ventaJosa d1 la• muJere1 qui habl tan e1ta1 do• ó1 tima• 

c 1 u dad••• Y• qut 1 I toda• 1 as ocup ac 1 on11 •• d1•elftPlftaran 

indl1tintam1nt1 11n dl•crlmlnaclón d• ;tn1ro1, el Indice 

1erfa i;ual a cero. 

En 1960 1 1n 11 Oi1trlto F1d1rat 11 fndic• de 1e;r1;acl6n por 

;fn1ro1 •• 111va con1id1rabltm1nt1 a 31.2 1 a<in cuando no 

11•;• a lo• niv1te1 d•l fndic1 d1 Guada1aJara 1 ciudad 1n qu1 

•• r1duJo l l ;1ram1nt1 a 46.6¡ 1n t1ont1rr1y aumtntó aón m••, 

1le;ando a S0.3. 

011puf1 de 101 11fuerzo1 r1al lzado1 durante la dfcada d1 101 

•1t1nta1, a fin d• propiciar la l•;u.a1dad d1 oportunidad•• 

laboral•• 1ntr1 hombre• y muJ1re1, para 1983 el fndlc1 d1 

11;re;aclOn ocupacional habfa disminuido •n 1a1 tr11 

ciudad•• anal Izad••• prlncipalm1nt1 en Hont1rr1y. El Indice 

corr11pondl1nt1 a ••ta ciudad•• redujo 1l;nificatlv&Ment1 a 

32.6 1 1i1ndo cercano at del Dl1trlto Ftdtral 1 qui fue de 

29.8. En GuadalaJara la r1ducclOn fue menor 1ltu•ndo11 11 

Indice a6n 1n 4S.7. 

El Ol1trlto Federal fui la ciudad dond1 ta dl1crl"'lnaci6n 

ocupacional 1n contra di ta muJ1r fut menor, pu11to que 
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•antuuo, en general, fndlce• Inferior•• a los de la• otras 

dos ciudad•• durant• todo el P•rfodo. En cambio •n 

luada1 aJara •1 fndl c• d• ••or•gac l 6n ocupac lonal fu• •1 •vado 

dut"ant• los tf"•• afio• anal izados, Ml•ntras qui Hont•rf"•>' •• 

dlstlngu1 pof" una df"i•tlca r•ducclón •ntr·_. 1960 y principio• 

de 1 o• och•nta. 

SI cGlftp&rM10• lo• fndic•• d• ••or•gacl6n por ocupaclon•• con 

lo• d• ••or•gaci6n por rama• industrial••• •ncontramo• qu• 

••tos óltl•o• son mayor•• <64.2 •n 1930 y s2.o •n 1980> y 

2.2 • .Jornada& de trabaJo 

Una d• la• d•m6nda• hl•t6rlca• d1 lo• tr•baJador1• s• 

r1fl1r• a la r1ducci6n d1 1•• jornada d• trabaJo. En 11 caso 

d1 la 11uJ•r •• ac0111pafta adem6s d1 otra• p1tlclon1s que 

tl1n1n qui ver prlnclpalmt11te con 1•• re•ponsabl 1 idad1s -qu• 

soclalrn.nt1 I• han sido asignadas- ••ociadas a su condición 

La lftayor interv1ncl6n d11 ••tado •n la 1conornra 1 ••f como el 

desarrollo d•I movlml•nto obr1ro a nlv11 nacional y mundial, 

lmpl icaron la r1guhr:l6n d• la• Jornada• d• trabaJo 1n 11 

f1fx 1 co postr•vol uc lanar 1 o, aón cuando, poco s1 sab1 ac1rca 

d• los alcanc•• 1f1c.tlvos de ••ta r1;ulacl6n 1n la• prlm•ras 

dfcada• dt ••• 1tap1, 
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E1 Urmino •Jornada. de traba.Jo•, •• definido Jurídicamente 

en Hfxico comos 

• ••• tiempo dur&ntt el cual el trabajador esta & dlspo•lci6n 
d•1 patrón para prestar su trabajo•. 1_/ 
Esta Jornad.a sert de ocho horas como miximo par& la Jornada 

diurna, sl•h la nocturn.a y siet• horas y media la mixta, y 

su apllciclOn se h.ar·i sin distinclOn de gfnero. 

L.a 1egJs1ac1 On •obre 1 a J oi·n-=ida. de trabaJ o femenina ha 

tenido modificaciones, una de ellas se real Izo con motivo 

del A"o Internacional de la muJer. En 1974, ª"º inmediato 

anterior esta conmemoraciOn, se legal izO el traba.Jo 

•a las mujeres de cualquier edad se hs tenfa prohibido el 
trabajo extraordira.rlo, en tanto que en la reforma di> 1974 1 

•• 1 e otorga tal d•recho, • 2_/. 
Las reformas tambi~n extendieron eliminar la 

prohlbiclOn d ... I trabajo nocturno, insalubre e inseguro pa.ra 

las mujeres y los menores, quedando reguladas 6nicarn.nte 111• 

jornad11s y condiciones de trabajo para las mujeres en estado 

Jurfdico- a la demanda expr•sada por grupos feministas 

mujeres, reconociendo sf la 

diferencia biológica. 

Uno de los principahs h&llazgos 1 al revisar los datos sobr• 

Jornadas de la Encuesta de Traba.Jo y SaLarios Industriales 

(v•r cuadro 8> t• que, en la mayor parte del p•rfodo 

anal izado, la jornada media semanal no rebas;i 13s 48 horas 

de trabaJ o efectivo. Ademis, •n genera 1 1 a• obr•t·<i.~· 54 
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d•••mp•flan Jornadas mis cortas qui los obreros, aunque 1a 

magnl tud d• 11. dlfer•ncia varfa •ntre industrias y •ntre 

ocupac ion••. 3_/ 

Otro hal lazQo Importante, fu• qu• •l trabaJo a dtstaJo sigue 

s l endo r• 1 evan h •n a.1 gunas 1 ndustr las donde prodoml na l Ot. 

ptqutftos •stabhclmlentos cc,11 hcnologfas atrasadas. Esto 

ocurr• •n la fabricaciOn d• calzado, dt ropa •xt•rior y d• 

m•dias y calcttlnes. Convi1n1 mencionar qut tn 1stas r.imas 

dond• ti trabajo a destajo•• lmportant. 1 Ja duración d• la 

Jor-nada es relativamanh corta. Esto ól timo no es 1xtral'lo, 

ya que el tra.baJo • destajo es una forma de r ·•JO que permite 

aum•ntar la producción dt cada obrero, intensificando el 

trabajo sin n•c•sidad d• Incrementar la Jornada. 

El anilisis de la Jornada media de trabajo, permite 

ldtntlficar dos ptrlodos principales que coincidtn con faseos 

Importante• del proc•so dt acumulación dt capital en H•xlco1 

1942-1960 y 1960-1984. 

En la mayor-fa de las ramas la Jornada m•dia fut mis 

pl'OI ongada duran h t I ptr f odo 1940-1960 qut tn 1 os ..?tos 

posttrlor•s. Mi• aón 1 hacia finales dt los cuar•ntas -tn 

cl•rtas ramas- o principios d• lo• cincuenta• -tn otr-as- la 

Jornada m•dla aumentó. A su vtz 1 dLrante tsas dos d•cadas la 

Jornada mtd i a f•m•n 1 na •• i nc:r•men to acer-c:indos• 1 a 

ma•c:ul lna. 

Ese p•rfodo dt alar-gaml•nto de la Jornada, qu• fut tambifn 

uno d• salarlo• r••I•• a la baJa, cubrt la mayor- parte d• la 

•tapa que algunos autor"~ h•n d•nomlnado d• acumulación 59 



•xt•n•lua •n qu• la mayor •xp1otacl0n d• ta fu•rza ff 

trab_._;,. •e da uta otst•nclOn d1 p1u•ua1ta ab•oluta. L•• 

prlnclpalt•'i caract•rt•tlc•• di••• f••• •Ont qui •1 proc••o 

d• lndu•trla11zacl0n s1 b••O •obre todo 1n la utl11zacl0n d• 

capacidad ya Instalada tn ramas tradicional•·, tal•• como la 

fabricación dt t••tl1••• alltn1ntos, ltnpl•"'•nto• para la 

ulultnda •tcftera1 a•f cOlfto por la ab•orciOn dt la 

produce Ion y '. 
pro11tarl1aclOn di la fuerza d1 trabajo prou1nl•nt1 del 

A mediado• dt lo• ••••ntas y principio• dt los ••t•nta• la 

jornada rn•dla mu••tra r•ducclon•• lrnporl.111t1• en ca•I todas 

1 •• rama•. Fueron 1 o• obrtro• u aron e• qu l •n•• •• u l 1ron 

b•ntflclado• •n mayor medida por••• r•ducclón, lo cual •• 

•xp 1 1 ca por 11 hecho dt qut eran 111 O$ •¡u l 1n1• rta1 l zaban 

Jornadas mi• larga•, 

Durante esto• afto• •• ob•.r·va una rt l at 1 va homo91n1izac1 On 

-1ntr• rMla'I lndu•trlales- di la Jornada media r••P•cto a la 

norlfta •acial et. tl1mpo dt trabaJ01 48 hora•. En al~unas 

industria• <fabrlcaciOn dt cigarro• y fabrlcaciOn dt tHdla• 

y calc•tln1s> 1 donde la Jornada df' trabajo era r11atluAJT11°nt1 

corta en lo• afto• cuarenta y cincuenta, tl1nd1 a aulft•ntar •n 

dfcada• po•t1rlor1•1 mientra• qu• en aquellas Industria• 

CprtparaclOn, con'lll u"clOn y enlatado di al lmentos1 

fabricación d• pa•ta• al im1ntlcia• y c;¡a111tas> que •• habfan 

caracterizado por Jornada• r11atluam•ntl largas, •• ob•trua 

pos ter 1 orm1n t1 una reduce 1 On. 60 



La dlWftlnuclOn efe 1a Jornada Mldla 1n la mayorfa d1 h• 

lnd!.l•trla• r1•u1ta atribuible a1 lncr1m1nto d1 1a 

productividad d11 trabaJo qu1 tuvo lugar 1n ••o• afio•, 1o• 

cua1•• corresponden a1 perfodo de acu1t1u1acl0n lnten•lva 

caracterizado por un aUWt1nto 1n la cs.1111•lclOn org&nlca d1 

capital 

• ••• 1o• •l•tlffta• maquinizado• d1 la gran lndu•trla •e han 
venido Imponiendo sobre la pro•lo•:clOn de la ba•• manual·.~_¡ 
A fin•• d1 lo• s1t1nta, la Jornada media vuelve a 

tradl c 1 ona1 ••>, aunque •• mant lene 1n Q1n1ral por abaJo d• 

1•• 48 hora•¡ a•lmiM10 1 la brecha di la Jornada f1m1nlna con 

respecto a 1a mascul lna no r•Ql•tra grandes cambio•. El 

tncr1m1nto 1n la duración d1 la Jornada partcer-fa ••r un 

signo ffti• d1 los problemas qui ya para 1ntonc1s enfrentaba 

la acumu1aclOn de capital basada 1n 11 mercado lnt1rno. Para 

mant1n1r 1a r1ntabl1ldad 1 los capltall•tas optaban por 

lnt•n•lflcar la ••Plotaclón di 1o• obr1ro• por la vfa tanto 

di la p1usva1fa ab•oluta Celfto relativa. No olvld1mo• qu1 11 

capital tamblfn volvió a recurrir al 1xp1dl1nt1 dt la 

r1duccl6n dtl salarlo r1a1, a partir de 1977, 

Una v11 qu• -•n 1982- la crl•I• •• pr1•1nta •In mtcanlsmo 

alguno qut fr1n1 su manlf1•tacl6n 1 \a r1duccl6n di la 

produccl6n lndu•trlal tr.aJo consigo qui partt dt la 

capacidad ln•ta1ada p1rman1cl1ra ociosa, y qu• la Jornada d1 

trabaJo tuvl•ra qu• acortar••· Asf 1 •n 1984 la Jornada 1• •n 

la mayor partt dt las ram••• lnf•rlor a la r1glstrada tn 

1980. 
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A lo largo d•I ptrfodo dt anillsis y tn todas rAmas, las 

Jornad.i.s femtnln.i.s soh inf•rlores a las masculinas. La 

Jornada mtd la ftmtn i na rtprtstn ta por 1 o gtn•ra I tn tr• • I 90 

Y ti IOOX dt la Jornada mtdla masculina. Incluso tn 1.1. 1tap.1. 

lnttnsiva dt acumul.1.clOn la Jornada ftmtnina l ltga tn 

•xcepclonalts •n qut la jor-nad.1. ftmtnina rebasa a la 

masculina colcldtn con aqutllos dt una rtducclOn 

consld1r.1.blt d• l.1. duraciOn de la jor-nada mtdla. En o•n•ral 

ti trab.1.Jo 1xtraor-dinarlo -que 1 ltva apareJ.ado una pago 

txtraordinario- ts real izado sobrt todo por los obrtros de 

gfnero masculino. Entonce'i 1 ti htcho dt que la muj1r tr-ab.t.Je 

menos que el hombre se traduce en una dlscriminaciOn tn 

Urmlnos dt ingr1so, 

2.3.S.alarlos 

A fin dt anal Izar la 1volucl6n dt los salarlos qut ptr-cibtn 

hombrts y muj1r1s, pu· t 1 rtmos d• una comp.arac 1On 1 1n 

distlnto-s •"os, de los s.i.1.i.rios medios ·hmtnlnos y 

masculinos dt cadA Industria en los trts locAlldadts 

stlecclonadas. Dt man1ra comphm1ntarla st· comp&rAri ti 

SAiario mis Alto y ti sah.rio mis ba.Jo tn cada industria, 

des1mp1nada por hombres o por muJ•r••· 

Aunque ya st ha se1"aladdo con a.nhrlorldad, convltnt 

rtihrar qut no todas las industrias ·o.>n captadas por la 

1ncu1sta tn los tris local ldadts y qut tn algunas Industrias 62 

no se r•portan ocupaciones f1m1nina5 ni mlxtAs. <Vtr an1xo> 
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Un hecho con•tante \o largo dtl ptrfodo analizado 

(1942-1984), •• qut ti •atarlo mtdio mi.s alto dt todas las 

1 nduti tr· i •• tstudl ada' corrt•ponde a hombres 1 y t 1 mis baJ o a 

muJ•r•• y, •n g•n•ra1 1 lo• •alu•io5 masculino• son 

supu• i orts a 1 o• ftmtn 1 nos Cvfu,t cu1.dro 9), Aunqut t \ hecho 

dt qut la' muJtres g1.nen m•nos que lo• hombre•, no implica 

qu• todos ellos perciban •1.larios 1.ltos. 

Paf"& ilustrar mi.s clar1.1unte las dlftrtncias salariales 

entrt r&ma• 1 gtntros y localidades. inclufmo'l las gri.ficas A 

que contienen los salarios mtdios en cuatro de los diez anos 

stlecclonados tn ti Distrito Federal, Guadalajara. 

HonttrrtY. 

En prlmtr lugar ob•ervaremos dif•renclas. importantes entre 

la• trts localldadts sthccJonadas. Durante todo el ptrfodo 

de estudio, en la mayor parte dt tas r1.mas, lo'i salarios 

mtdlos mascu1 ino• y femeninos son mh, al tos tn tl Distrito 

F•dtral que tn GuadalaJara y Monterrty. 

Si tomamos como rthrtnt• el salarlo medio dt los obrtros de 

ambo• •exos en el conjunto de las diez industrias 

s1tecclonada• <al qu• llamaremos tn lo -;.uctsivo salarlo 

medio ••ctorlall 1 st observa que tn algunas Industrias ti 

salario medio m1.sc1,1llno •• •itóa sitmpr• por abajo del 

salario m•dio sectorial al igual que la mayorfa dt tos 

•atarlo• mtdíos femtnlnos. 

En ti Distrito Ftder·d-1, durante h. mayor parte dtl perfodo 

anallz~do C1942 1 19~1 y 1965> en la mitad de las ramas 

•tltcclona.das Cautom6vit•s 1 calzado, clgarro'l 1 llantas, 65 



media.• y calcetines) los s.:J.larlo• mascul lnos se encuentran 

por encima del salario m•dio sectorial, y •n 1984 1 esto 

ocurre s61o en cuatro ramas (autom6vll1s, cigarros, llantas, 

y medias). En contraste, en casi todas las r..rna• y en los 

a.f"os mtncionados, lo• salarlos medios femeninos se si tuan 

por abajo del salario medio sectorial; •n 1942 y •n 196~ 1 la 

excepción es la fabricación di' productos d• hule y en 1984 1 

la fabrlcacl6n de medias y calcetin•s. 

En Gua.dala.Jara, en 1942 y 1951 los hombres p•rclb•n 

retribuciones superior•• al salario mtdlo ••ctorial •n casi 

todas las rllmas r•oistrada.s. Para 1965 y 1984 aumenta 11 

nómero de industria• donde tl salario medio mascul lno •s 

inferior al prom•dlo s•ctorlal <preparaclOn d• al im•nto•, 

elaboración de pan y pasteles y fabricaciOn dt pastas 

allm•ntlclas y de ropa). Los •atarlos fem•nlnos son slempr• 

Inferiores o cuando mucho l9ualts · al sa.lar-lo mtdio 

s•ctorlal; la Onlca txcepc16n la encontramos •n 1984 tn la. 

fabr-ica.ci6n de medias y calcetln1s, cuando el •a.lario mtdio 

femenino dt esta industria supero lio•ram1nt1 al prom•dio 

sectorial. Este e• de tos pocos casos en qu• la• obr•ras st 

vieron b•n•flciadas por la mod•rnizaci6n d• la rama. 

En 1942 1 en Monterrey, lo• salarlos masculinos•• sltuan por 

l'nclma del •&la.ria medio sectorial •n nuevl' d• la• di•z 

ramas s•l •cc 1 on••· Ocurr• 1 o oputsto con tas rttr i bue i on•s 

f•menin&s¡ sólo •n la fabrlcaci6n de cigarros e1 •alario 

m•dlo p•rclbldo por- las muJeres sup•raba al mfnlmo 

sectorial, En 1951, 1965 y 1984 tn cul todas lu r.,,,u el 66 
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(11 <2l <ll :v11 m <2> <ll (2/1) <I• <21 (ll (2/1) 

PllOOUCTOSCEH!J..E 
m2 35.99 32.52 35.40 10.lS 2U5 U.54 19.62 79.33 21.65 27.65 
1941 1U1 o.oo 72.99 67.10 Honr1;istrcnt1r.aa iu u tt;istro uh raiu 
1151 IOUO 62.60 tt.92 62.2l Non fftJIS\tGUhtlN 4J,l3 l5.0I 42.57 11.15 
llló m.o t~S.50 2119.Si JJ.91 115.50 ll.25 !U,19 n.n 78.4' 60.25 76,62 n.41l 
196' 305,84 320.27 m.to 104.72 No u rr9htn nh t•I m.1e 115.73 
hbt'icmGndtlhntu 

1965 420.27 420.27 He1 n rr9istré uh r11u No n rr9utré nt1 r•1 
mo m.s6 67U6 He u rtgistrónta r•1 Non r19islr6nl1 r•a 
1125 1749.38 1749.38 He u rt;islró nh r•a No JI tt;istrd nll r•t 
lnl 4ZSl.22 JOOB.QO me.se 70.72 No u n91strd uh tMI Hourtqistr6utar .. 
1184 1580,44 15649.44 Ho u r19istr6nh r•a tiou ni¡istr6ntar•a 

lhllcan12. Ot lhftln 
IU5 213.11 m.1a 1~.t3 158.U No JI ngistrá Hh t•a 
1111 ?U.U 284.96 237.04 231.04 Me w n9utrá uh r•a 
1125 538.JC Sl!.34 Kc u n91strá uh r•1 HG u rt9utr6 nll r•a 
ne~ 170.H 151.113 1469.:U 5.t,Ja i.o ur1g1,1róuhr11H He u rrgistr6 uta r•1 
1114 d513.9\ 6513.91 No u t19istr6 uh r.a No M r19utr6 uh r.a 

lltrosprcd.dthlt 
1965 28"47 m.75 l'..8.l5 n.2i m.ia lll.l! 295.95 m.r5 
1970 m.n 42i,QQ m,e4 tt,5! 211.12 lll.02 m.u l81l.U 
1m 9!2,i5 m.01 900.09 91.26 m.20 713,21 536.n 5l.l.l2 
19SU l?H.74 ms.01 1814,7' 8l.l1 1131.84 1Jat.a4 1529.U 15.01 1m.4' lllt.4' 
1984 IG4'7.11 7937.?7 9446.31 75.91 8111.26 7118.DD no.u 11.25 '79'.6D 4796.iO 



~9(contimc10l'I 

DISTRllOfEDEK GOOWJ.>AA "!(t(l[RREY 
hl&rio l'ltd10 Satmol1tdic Salu1o"td1c 

!labtn ~jtrn -· 7. M~u Hvjms ;n~~' ~: Kcntrn l'lvJHU ~~es ' <ll Cll m !Vil "' <2l <ll \VI; lll fil <ll 12/IJ 
fMllrAClll< DE "1l<IOllLES 
m2 41.21 0.21 14.07 U.117 2'.22 n.22 
1947 n.46 n.o 35.~ 35.50 dl.99 61.9& 
1"1 in.u Jn,DI 59.23 59.23 71.54 77.54 
195! m.eo 22'.H '9.119 99.H 111.!9 117,19 
11!0 l21.ll m.IO 321.<I 54.!B n.!• 79.54 uo.•2 ue.c2 
~umln 

1'65 511.9~ 511.95 No u rtgislró nh r•a Ka u rtgittr~ Ull rm 
1971 Ul.13 Jll,ID S07.91 t5.Jd N~ u rt;htró uh ra:u m.25 294.25 
1975 1202.'3 1212.ll N~ u u;istró nh rrn 689.H .e&.44 
lllO 3348,'6 3455.05 im.11 113.IB N~ u rtgislró nh rru 1749.51 1748.51 
118' li'm.tt m;a.s~ No u ri;islró nh r•a m1.62 SDSl.62 

C1rrocrrr1s 
1911 ºº·º 1'0.49 NI) u rt;hlr6 nh r•1 2!1.91 ?81.H 
1971 324.86 m.u 211.2& 211.is 297.76 297.76 
1915 6lUI m.91 N~ u tt;1str6 nh rru 642.6! 642.U 
im 2Gl2.34 1:m.n 1'41.57 dC,0 No u rt911tr6 1111 rwu im.u 1m.u 
19¡4 um.co a957.lllum.37 BJ,97 "lo u r1;11tró n~1 rna Noungistróuhnu 

Accuor101 
1965 255.69 255.69 No u nqhlri) nh raa IBll.dl t~.61 

1911 311.17 317.ti 212.oc 272.114 m.n 296.'3 
1175 m.ee m.ea 652.JJ m.33 m.'4 660.44 
191~ 1912.75 H52.4• 1836.65 ?2,B9 1594.56 ll66.CO 14s2.a2 &1.~1 P7LS6 15C9,D7U41,06 87.37 
19&< UISG.P •1·•.BB em.u 110.36 BJJ9t.DI 6695.5! 7~73.85 n.n 8919.CD 6140.DDm2.5l 6U4 

huh:Dirmión 6t11t1I dt hhdhtiu 1 Emnta Sobrt Tr&W.J~ y S1hric1 lndnlri1ln 1 Sl'P, 1ti1JCl) 1 IH2, 1947 1 1951 11955 1 

1f6a, 1965, 197&, 197' 1 1960r1984, 
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salario medio f•m•nino ts lnf•rlor al salarlo d• r•f•r•ncia¡ 

la •xctpcl6n la constituy,: nutvamente la .fabrlcacl6n d• 

cloarros adtmis d• la industria qufmlca, qu• s• caract•rizan 

por una composlcl6n orolnlca dt capital r•latlvamant• alta. 

Un asp•cto important• a resaltar •S la •vo1uc:i6n qu• ha 

t•nldo-.: la br•cha salarial entr• lndu•trlas. Al compara.r para 

ca.da c•ntro Industrial •1 ~atarlo m•dlo mi• alto con •1 mis 

baJ o •n 1 os mi SITIO'i cua.tro af'los 1 •ncon tramos qu• •n 1942 1 a 

brtcha •ntr• ambo• salarlos era conslderabl•m•nt• más ampl la 

•n GuadalaJara qu• en tl Distrito F•d•rat y Mont•rrtY, p•ro 

posttrlorm•ntt la situación se lnvl•rt1 ya qut la dl~ptrsl6n 

salarial st rtduct •n GuadalaJa.ra mltntra• tn las otra• dos 

local tdad•~ s• profundiza. 

CUADRO 10 

DIFERENCIA ENTRE EL SALARIO MEDIO HAS ALTO <MASCULINO> Y EL 

SALAR! O MEDIO MAS BAJO <FEMENINO> EN EL CCl'IJLNTO DE LAS 

INDUSTRIAS SELECCICl'IADAS 

1942 2.3 3.32 !.9 

19!SI 2.aa 3.0!S 

196!S 2.78 2.ae 

1984 2.76 2.40 3.!S7 
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Esta conducta distinta dt 1o• ••1arlo• rt41tJa qut tn 

Monttrrty y ti Dl•trlto Ftdtral la ••tructura lndu1trlal •• 

ha vutlto mi• htttro;fnta. Al lado dt industria• 

tradicional•• lntt;radas por p1qut"o• 1stableclml1nto• con 

t1cno1o;f1 atrasada 1ur;i tron nutva• i ndu•tr i as modtrna• con 

ttcnolo¡la •ofistlcada. En GuadalaJara, en cambio, tl 

proct•o• dt divtr•lflcación industrial ha •ido mtno• 

actntuado. 

Como rt1u 1 tado dt qut t 1 

conctntra tn la• ramas 

con t 1 n;tn tt obrtro 4H,tn 1 no H 

tradicional•• t1cnol6;icam1nt1 

rtza;ada1 <dondt ti conjunto dt los obr1ro1 ptrclbt salarlos 

r1lativamtnt1 bajos>, ti proceso dt modtrnlzaci6n 

-hthroQtntidad industrial- 11 ha traducido tn un aumtnto dt 

la dt1l¡ualdad salarial tntrt ha1nbrt• y muJ•r••· 

La div1r1ific:aci6n industrial no 11tuvo acompattada dt una 

modiflcacl6n dt lo• p1itron11 cultural••· Los pu11to1 dt 

trabajo con 1alarlo1 rtlatlvarn1ntt altos que 11 crearon tn 

1 a• i ndu1tr l a1 mod1rna1 t1tuv i tron rt1tr-vada1 a 101 hombr11. 

Con ba11 tn ti mismo cuadro 9, oburvamos ahora 1 o qut 

ocurrt con las diftrtncia1 1alarlal1• 1ntr1 ;fntros al 

lnttrior dt las Industria• qui incluytn a muJtrt• tn su 

contln;tntt obrtro. Al comparar la 1voluciOn dtl salarlo 

medio ftmtnino y ma1cul ino tn 11as indu1tria.1, no 

1ncontramos una ttndtncla 1 intal. En varias indu1trla1 1 la 

brtcha •n trt ambat rt tr 1bue1 ont1 11 amp 11 a duran tt 1 os afto1 

cu,1,r1nta y clncutnta1 11 rtduc:t 1ntr1 1960 y l'il~ (tn la 

mayor fa dt 1 as ramas> , y •• amp 1 1 a nuevamtn tt tri 1 o• 72 



och1nta, aunqu1 sin a1canzar 1a magnitud qu• tuvo varia• 

dlcadas atras. 

SI bl1n, 1n 1a mayor part1 d1 1&• ramas dt la• tr•• 

1oca1 ldad1• 1 la di•tancla qu1 ;: •ra 1 o• sal ario• 

f1m1n i nos di los mascu l i no• •• m1nor 1n 1 •s (11 tima• dos 

dlcada• QUI 1n 11 Inicio dtl proc••o d• industrial izaciOn, 

••tamos aón muy l1Jo• d• la igualdad •ntrt gfn1ros. A fin dt 

Ilustrar la ui;•ncia d1 1• d11i;ualdad 1 11 Jncluytn las 

Qf'Af 1 cas 8 QUI con ti •nin 1 a br1cha porctntua 1 IX i S ttn tt tn 

1984 1 1ntr1 ti •al arlo mtdlo m11cul lno y •1 f1m1nlno 1n las 

i ndu•tr i a1 dondt •1 r1gl •traron ocupac i on1s dt••mp1f'l1da• por 

muj1rt•, 1n ti Oi•trito F1dtral, Guad1l1J1ra r Mont1rr1y. 

Al 1 f •• ob1tr''ª que 1n Gu1dal 1J1ra y Monl··: ·ty toda.vi a. hay 

indu1trla• dondt la dlftrtncia •uptra •1 35'/.1 Fabricación dt 

6.cido1 1 b•••• y ~-alt• y Fabricación d1 flbt'as sintltlca• 1n 

Guadalajara y 1 Fabricación dt acct•orío• para 1a lndu•trla 

automotriz y Fabricación d1 pan y pa1t•lt• tn Mont1rr1y1 tn 

11tt C:.ltimo caso, las muJ1r11 ganan 1n promtdio m1no1 dt la 

mitad qui le•.· hombrts. 

E• 11 Di1trito F1d1ral 1a 1oca11dad dondt la1 d11lgualdad11 

salarial•• tntrt gfntro1 al lnhrlor d1 la1 industr·la• 1s 

minos marcada, Np ob1tantt 1 tncontramo• di ftrtnc i a1 

notablt• 1 11p1cla1m1nt1 tn la fabricación dt pan y pa•t•lt• 

y •n la fabricación dt otro• producto• dt hui•. La Industria 

tn la cual lo• 1alarlo1 f1mtnino1 •• actrcan m•• 1 101 

ma1culino1 11 la fabricación d• mtdia1 y calc1tin1• tn 

GuadalaJara con una dl-ftrtncla dt 4.2"/. 1 cuando tn 19~1 
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GRAFICAS 8 
DIFERENCIA PORCENTUAL ENTRE EL SALARIO !'iEDIO FEMENINO 

y MASCULINO E?: n:Ot!S'!'?.!AS sE:.ECCIONADAS. 1984 

Distrito Federal 
2e.--------

" ,. 
22 

20 

16 

" 

Cuodalajoro ,,,,. 
•c.----------.:..:...------------, 
J5 

Je 

% 20 

10 12 15 18 74 



Monterrey .... 

CLASES 

1 , fubricoc:lón de c.igarroi 
2, Fobricoción de medtas y calcetines 
3. Fobt1cocfón de ropa e111:terJor excepto camisas 
.t. Fobrfcoción de calzado 
5. FobricoctOO de pastos ofirMntli:icn y galletas 
6. Fabric:ación de pon y pasteles 
1. Preparoclón, comervaciGn y enlctodo de aUmentOJ 

10 12 15 t? 18 

8. Preparoc:ión, conservación y enlatodo de frutcH y legumbres 
9. Pt'9paroción y enlatado de sal$Cs y foOP01 

10, fubricac:Jón de 6ddos bne-s y $Oles 
t2. Fobrkoc16n de fibras sint6ticos 
IS. Fabñcoclón de otrOi pr~uctos de hule 
17. Fabricación de c:arn:x:erTas 
18. ñ:ibrlcación de oceesorícn 

FUENTE: DGE, Encuesta de Trabajo y Salarios lndustriolei 1984, México, 1987. 
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era de 48.5'1.. Otras industrla.<i- qut •n 1984 r•oistraron 

sa.11.rios fem•ninos r11·ativamente c•rca.nos a los masculinos 

C con di fer•nc 1 as menor•4l. a. 1 OX> fueron 1 a f abr i cae i On d• 

cigarros y 1a fabricaciOn dt accesório• •n tl Distrito 

Ftd•ra1 y 1 la pr•para.c16n de carn•s y fabricación d• .\.cldos 

bases y sal•s de f'.11terrey, 

Del anilisis ha11ta a.hora realizado podemos concluir qu• 1 la 

diferencia salarial entre g~ntros a1 interior de cada 

industria. no se explica por diferencias en la duración de la 

jornada, ya qut como se vi6 en el Inciso 2.3, #stas (iltim•s 

no rebas1.n 1 en geneoral el 10~·., en ca.mbio 1 la discrepancia 

entre salario<:. es cons.ider1.blemente mayor, En todo caso, el 

hec.! de que 1 as mujeres deumpe1'\eon jornadas mtnor•s que los 

hombres explica una m" ·,na parh de h brtcha salarial tntre 

obrtras y obreros. La discriminación s.alarl&l en contra d• 

1.a. mujer es atribuible, principalmente, ¿, la división d•l 

trabajo industrial entr• g•neros. Como se vi6 en el Inciso 

2.1, en h. mayorf¡, de las industrias que contratan a mujtr•s 

se le!. han aslga.ndo -por lo general- ocupaci.-"·ts dt apoyo 

para las qu• se rtquiert dt poc1. cal ificacl6n; tstas 

ocupaciones siempre st ubican tn la parte inferior dtl 

¡,banico salfirifil. Mientr•s que los hombres d•sempef\an 

ocupaciones d• diversa. fndole, un•s bien retribuidas y otras 

no, pero las ocupaciones con m•Jor- remuneraciOn, son sl•mpre 

d••emp•T\adas por t 11 os. 

A mayor abundamiento, para ilustr1.r como ta. desigualdad 

salarial •ntrt .".:neros se origina •n la dlvlslOn d•l 76 



tr•b1.jo (por g6n•ros> •ntre industr-ias y a.1 interior de hs. 

continuacl6n cuales ocupacione5 

rtcíbfan •n 1994 les s•1a.rio• mis altos y cua.l•s otraf> los 

•al•rios m6• b•Jo5 •n et conjunto dt la• indus.trías 

'S• l •cc i onadas, 

Distrito F•dtr&1 

Como st pu•d• observar "" ti cuadro t1A, el s,¡larío mas •I to 

5-t ubica •n 11. f1.brtcac/6n de llantas cimaras y 

corr•sponde a 1 a ocupa.e i ón de • t•rml nador-•, desempel'\ada por 

hombr•s.• En esta indus.tría 6J 1 qu• emplea o:clusivamente 

futrza d• trabajo masculina, tncontramos los <sa.la.rios mis 

altos del pafs y es en ella donde s• observa la mayor 

dl .. ptrsi6n salarial, ya que e) sala.río del ttr'm1nadol"' 1 

m.al retríbufda C-prens:-:..ta.•, ta.mb14'n realizada. por hombres), 

El u1larlo m.\s bajo de todas las ramas corresponcte a. la 

ocupación •ca.rrtti 1 l•ro• d•sempetlada por hombre<a la. 

industrh. cigarrera. Sin •mbargo, •n esa lndlJstria •1 

sa.1ario m4s alto tarnbifn corr•11pondt una ocupa.e i On 

ma.scu1 Jna (la. d• •l•ctrlcista.> >' supera tn aproximadamente 

•l ~OX &1 s.al•rio mfnimo l•g,al. 

Ll'i industria• que presentan un• mayor dispersión s.ala:ria.l, 

dond• •1 5-atario mlitlmo •s a.lrtdedor- d• cua.tro veces 

sup•rior 1.l salarlo mfnimo d• 1• ra.ma, son la. fabricación de 

mtdla.s y ca.lc•tln.,s; c1.lza.do; cigarros; pan y pasteles¡ Y1 

po1stas &1 imt-11ticl•s y gal l•tas. 
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L.a lndu•trla• tn la• cual•• txl•tt una mtnor dlf•rtncla 

tntrt ti •alarlo M&• alto y t1 •&• baJo Cmtnos d•1 doble>, 

•on la• qut •• dedican a la fabricación cM producto• 

qufMlco• bi•lco•1 ca fibra• ce1u10•ica• y otra• fibra• 

artlflcialt•I y 1 a la rt¡tntrac.i•"1n dt hult y vutcanilacl6n 

dt llantas y c6Mar-••· 

En gtntral , tn 1 a• 1 ndu•tr" la• 4u1 •• carac ter i 1an por una 

menor dl•ptr•iOn salarial, 11 witnor cM loa ••\ario• •• 

rtlatluatntntt alto1 t•o ocurre tn particular tn ta lndustr"la 

qufmlca, 'ºr tJtmplo, un •astador• <•uJtr">, dt la 

fabricación dt fibra• artlftclalts ~ana ti doble que un 

•ferrador• <hellabrt> dt la lnduatrla dtl calzado. Lo mlSlftO 

ocurre con la ocupación •11mplador• <cHostmptftada por 

hOMbrt•> dt la Industria tnsMtb1adora dt vthfculo•, qut 

siendo la•••"'ª' rttrlbufda dt ••a r•a, lt corrtspondeo un 

••larlo •t11111Jant• al dt1 obrero NJor pa;ado en la lnduatrla 

qut •• dfidlca a la rtgtneraclOn dt hule y vu1canl1aclOn dt 

llanta• y cUtara• <•p1antllltro•>. 

En doce dt la• dltcl••I• Industria• Incluidas en 11 cuadro 

llA, •• r1glstran ocupaclont• fe .. nlna•,, en cinco de •11•• 

ti •alarlo ••• baJo co,.rtspondlO a ocupaclon•• rea111ada• 

por muJ1re1 1 mientras qut tn las •lttt rtstantts, 1•• 

ocupac i onts m&1 ntal r1tr lbufda• eran d•••"'Ptftada• por 

ha.br••· 

Conuitnt rt•altar que d• lo• salarios"''' baJo• paQ&do• tn 

•••• ditclsti• el•••• lndu•trlalts, cinco•• encontraban por 
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ESTA 
SALIR 

TESIS NO DEBE 
BE LA BIBLIOTECA 

abaJo dtl ••l&r-io MtnlMO l•Q•l y cor,.e1pondfan •n •u tft&)lorfa 

a ocupac ion•• d••HtP•ft•d•• por hOfttbt-••· ......... , .... 
Cmo •• ob••rva •n ti cu•dro UI, en ••t• ctntro indu•trf.a1 

•1 sa\arlo "'•• a1to •• encutntr• tn ta fndu•tf'ia quf1111ica. 

Otstaca ••P•clalment• la ocupacl6n dt •d•col"ador• 

<4"•1...,aftada por hmbr••> •n 1a .fabricacJOn Cf• productos 

41ut•lco• lndu•triall• b••lco1, •1 cual re1u1ta •l•t• vtc•• 

11'1&ror a1 dt la ocupación tl'IA• mat retribuida d9 tas 

indu•tf"la• con•icffr&da• <•obf-tro no cla•lflcado• dt•tmp1ftada 

por MUJtr••> •n 

vthfcu1o•. 

Las Industria• tn lat cuatw1 1a dltpn·tlón 1alari.al '" tn&>"or 

<et salarlo •i•l"'o •• aproxJ"'&dlMtntt cuatl'o "'te•• tuptrlor 

al 1a1ario t1t6• baJo>- •on fabrJcaci6n dtt acct•orlo1 para 

aut•Ovl 1••1 tMdla• y calc•tints.i producto• qufw.fcoe 

induetrlal•• b•11coe1 fibra• c•1u1&slca1 y otr•• fibra• 

sintftlcae1 Yr otros productos d• hui•• 

La• induetri•• con 1Mnor di•p•rt.16n •alarfal son ta• qu• •• 

dedican a 1a fabrlcacl6n cM1 abono• y f•rtl1izant••f 

cals•do1 pr•par•ir:lón, con••rvactón y enlatado de carne•1 

••1••• y eopa• enlat.adas y producto• 'lflftillr••· 

Ot la• trece lndu1tria• reportada• en •1 cuadro 118, en ocho 

•• r•9lstra partfci11acitin fe••ninaa y 1n cuatro d• e1ta1, 

•uJer•• y •n la• otra• cuatro, por hm1br••· E>• 101 1a1arfo• 
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por 1b¡,jo del salario mfnimo leg1.J estabhcido en la zon1., Y 

h.mbl l!on correspondf 1.n· ocup•c i onts desemp•"•d1.1 por 

hombres. 

Hon terrey 

En ti cua.dr-o IJC puede apreciarse que el sal•rio m&.s •lto st 

encuentri. en la industria cigo11rrera 1 col"'r· ·ponditndo a 11 

ocuplciOn de •herrero• Cdesempe"a.da por hombres>, mientras 

que el salario mis bajo correspondió a la ocupa.ciOn dt 

•cbrero no clasificado• (desempet1a~1, por mujeres) en la 

fabricación de salsas y sopas enlata.das. La dlferenci.i entre 

estos dos salarios es de cinco veces. 

La; industr11s con mayor d1spersion :.alar-ia.l a su inter-ior

son los dedicados a la fabr-icación del pan >' pasteles¡ 

productos qufmicos industr-io1hs bis/cos. En tilas 11 

difer-encia entre el salario máximo y el mfnlmo es de 

1.pro)(Jmadamente cuatro veces. 

L.is industrias en 1.is cuales la diferencia entre el sal.trio 

m.i)(imo y ti mfn1mo es signific.itivamente menor, son l.11 que 

se dedican a I• fabricación dtr accesórios par• vehfculos¡ 

otros productos de hule¡ ensamble de vehfcuJos1 cigarros¡ 

p1.stas 11llmenticlas y g&lletas. 

En 11. industria cigu•rera ti conjunto de los 11.larios es 

relativ.imente 111 to¡ All r el sat1.rlo mis b.ajo corresponde a 

la ocupaciOn de obrero no clasificado des•mp•f'l•d• por 

muJ•res, et cu1.l es sup•rior .._, dt las ocupaciones meJor 

reitribufd1.s en induatrias tr1.dicion•l•s t1.le1 como 11. 

fabricaclOn de salsas, sopas y productos slmll&r••• Y 1 rop1. 80 
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11227,44 foVO'lttO !!I) 

13410.CD E~ittDOIUlor CHI 

"!, F1br1m1én ~· putu 111:11~t·ciu 1 g1••th1 J~Jl.&& •HstrQ Clil 

:.PrQdvct:1,11i,1CCS 
1.1 F1bfim1C11 df i:l~:1 1 bnn, uln 1 citos 

~ro~i:t:s ~~i1111co1 .r.~ws~r"'" bh1cc1 
a.2. F1b~icw!.~ df 1boll:s,, hrtilrmtn 

S.lll'io f'!Íai~o 

fW,7!li111i1dotlHl 

Pul1ti· 
p&eiOt. .... 

6d29.00 uuctor UO t w.:~t1c1r91111U CH 
W6.S8nuclot fHltt 

,., 
SI 
SI 

4m.COfomWIHl• 

30U,llurnti11trc CHl • 

SI 

SI 

SI 

SI 

SI 

SI 

a.J Fa~r,:mér dt fibrn ttlul!sim , otrn 
fibtnarlific11lu 11914.00 ftnish CNJ, toum <Nl 8163.ll uu~~ oo 

9, F1brimióedt ra,1 uttri~ uc11to c•im l221UI •citlco (Hl 

IG. Flbricm'o11 ~ 1rtthctot dt ~111t 

10.1L1ul111cim11 4t?81.Utt,..l11oor1NI 
u.2 lh91ntr1ti6'1 dt hult 1 v11lt1~:mi61 dt 

llt,IU 1 ci1urn ml.!l ,hrti!llr: CHl 
IC.J Clros pr~ttOI d• •vlt 1•cluo t1ludo 1n11.n svur•i$Ct' 1111 

01hftriOI'11 uhrio•íaieo lt¡¡l. 
Ctt>AlrtOtlb- dtl Ulll'io1tf1i11101tg1!. 

5712,IDdutitbrld~CPO 

4415.2'pmmhflll• 

S15S,18!!rao'\Ul$orlHlt 
~8.95bolonpo1NI 

SI 

SI 

HG 

"° SI 



CIOOIOl18 

OCllMClllU cm< SAi.ARiO! ... lllJS y •IKl!CIS 91 llOJ$TllAS smcc1- 1984. 

~-

1. Fabriuti~ft di utmiln 1 "' p•rtn 
1.1 E.ullillt IM•Oit1101 
1.2hbrimi51dtc1rromin 
1.3 ítbrimi5'. ~ ICUUri~ 1•1115.&0 ccrhdot (K} 

2, F1brimiCti 6t Mdiu 1 ulcttian 140&0.66 si:pttMI)" <ro 

5,P,tpmcióndt1li•11to1 
5,1 C0t.uruci5n 1 .. puado 1 tnhhdo dt wno 9461.06 111cim' <Ml 
~.? tor.wv1ció.-.. ,.~1e1do 1 tnuud~ ~t frvtu 

Yhillll:rU 
5.3 Fabr1mi5n ~· u.hu1 ~n uhhdu 1 

proti:tto11í•1hrn !5275.74•dnito!M\ 

l. Pi-od-ilcto' qri11icn 
1.1 Fabrlmi~ ~ icidn, blu1, u1u 1 

otr'' ;r)dac:o1 qvi111c~s i11Mtrhln ~isic11s 23VCS.00 ~1w1d0t on 
S,2, ;1~imi1:b ~f 1!»11011 hrtilimtn 17U4.33 ;¡orohro IHl 
?:.3 F&~1u:i6r. ~' fibru ctlv1ésicu , ctru 

fittu 1ttrfüi1in 2m1.u cfüi.,jutt oo 

10. hbriuci'or.dt utthctosdt huh 
10.1 Llutu1 c•1irn 
I0,21ti'11ttltiÓl\0tllvlt1vvl<1ftit1c1ón6t 

\lt~IU 1 CÍl&ltU 
I0.30lrnoro:#llttH dtfllh iaclnllu\udo 

111 hhrior d u.htio 1i111t:1 ltfa,, 
(Ul Alrt:t~ Ctl nhrio 1í11i~c h•1l, 

~hrio "Í11110 

3360,0' c~rm ftO tluifiu~ U'llt 

3501.0D afm!W <Ml t 

44",5tdtuitWC")I 

'310.0Duudot<Hl 

45GS.OO Cll'~llW lHJ • 

'309 .U MPltlW (Hl 

•500.00 ¡l~m11ifh IH), IO!O IKll 

449j,2~ H~dUlt !Hl t 

5292.?C obttro no clmfic1do no 
UU.6610?:tlHI 

S53S.S4inludfntt<H) 

5114.60 duhtbr1dor <Ml 

4544.67 On1ir1dor CH) 1 

Partict 
,1tiDI .... 

SI 

SI 

SI 

KO 

"" 

111) 

!(,) 

¡¡ 

SI 
111) 

SI 

SI 

SI 
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CIWlllOllC 

OCl..MllMS ctlt SALARIOS MX1..a5 'f llllMl!tlS EN IMOIJSTUAS SD.ECCl!WiDAS 1984, 

t.f&11riuciiildr11t•iln1\npartn 
1.1 hMIOlt dt nhic11IO\ 
1.2F&t1t1uc16'1dt c1rr11artu 
l,JF1ttitaci6flótmtwi01 

2. flbriucib dt •din 1 ululinn 

3. fatirirni6a dt caludo 

•• Fabrirni~dt CÍl}&ttM 

5. 'n;1r1c1h óf 1litt11le1 
~.I C~urv1t16r. 1 t11ptud11 1 tnhh~~ dt urnn 
5.2toaurvmGtl 1 •;1ndo1tnfH&Ocdrfntu 
1\t~n 

5.J hbriml6'1 dt '•hu, laPU nhhdu r 
prC'Ó'.:C\ol \i•1hrn 

2Dl94.71turmotH) 

ttett.OOf090'1ttaOll 

t5508.72•mr: un 

], hbt1m1é11 dt mtu 1li1ulitlU 1 ~allttn IG341.06 lfUlliCO CH) 

a. h~ctu,~Í•im 
¡,¡ hbrim1cn dt ic11Xi\ 1 ~un, nlu 1 

ctrcs ~ro:factc\ ~gi1t1c~s 111dustt11\u t:hicos UIU.~O i~s1ri.nt11t1sh ~~l 
!.2. f&br1a:1e~ :11 1b~11cs 1 ftrtil1u~tn 
8.3 F&bric1c1611 ~ fibtu ctlolhim 1 otm 

fibru ulificialn 17U9.7' 1utr:.11111ti'h CKI 

10, hbrimi'on dt ut1hctn dt hh 
U.1 Llutu , cíuru 
I0.2 Rt111nmc1éfl dt hit r ulcuimiál dt 

l1ulH1CÍl&ru 
U,lOtrn,rodlctosdthlt taclnouludo 

(ti l•hrior al nhtio11lai10 lt¡,11. 
(11) Alrtdtdar dtl Hhrio •ÍlilC lt~I. 

hut11 bcunla ;inu\ dt lraHJo 1 Salarlos hdutrialu 

5~61,41 md111h <Hl 

52SO.BOimuJtrclKJ 

4725.00 nue:r O!l u 

5&22.53 nlrcciotiactoc- 1111 

UU.2~ coslur1ro (Hl 

P1rtic1 
Jltillll .... 

lfl: 

11 

11 

SI 

11 

1: 

11 

11 

11 
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•xttrior •xctpto camisas, Es incluso semejante al salario 

qu• pu·ciben los mecinicos en la fa.bricaci6n de- otros 

productos de hult y en la fa.bricaciOn de pastas al imentlcias 

y galletas. 

En nueve de las once clases industriales consideradas, se 

rtolstra participación dt mujeres, Y en cinco de esas 

Industrias, el salarlo mi'l bajo corresponde a ocupacione~ 

femtn 1 nas. 

Se observ6 tambifn qut en cuatro de las once industrias 

consid•radas, el salario m.\s bajo era Inferior al mfnimo 

legal; en dos casos se trataba de ocupaciones hmeninas y en 

1 os otros do1, de ocupa.e iones masculinas. 

2.4.¿A trabajo Igual salario igual? 

En virtud de qut las ocupaciones industriales mejor 

de mayor cal if1caci6n son desempef'ladas 

cuando hombres y 

muJtr•s real lz•n ti mi'1T!o traba.jo, percibtn por esto 

rttrlbucJOn igu1.I. Con estt fin comparamos los salarios por 

hor• ptrclbidos tn 1984 por hombres y mujeres en ocupaciones 

dtstmp•Pladas por a.mbos tn cuatro lndugtrias del Distrito 

Ftdtra.1 Cprep•raciOn contJtrvaclOn Y •nvasado de frutas y 

l•gumbrts¡ fabricación dt mtdia.s y calcetintsl confección de 

ropa txttrlor •Xctpto camisas¡ f1.bricaci6n de fibras 

ctlulOslcas y otras fibras sintftic1.s), ,~f como la 

Industria dtl c1.lzado tn Gu1.dal1.Jara y en la. Industria 

clga.rrera dt Honttrrey (vl•s• cu•dro 12). 84 



CUADRO 12 

~!=ERENC!A DE SALAR!OS ENTRE Htr<BRES Y MUJERES CUANDO DESEMPEI~ 
LA Ml\<'10 OCUPAClttl EN INDUSTRIA~ SELECCl!1<AOAS DEL OISTRllO FEDE-
RA~, GUAOALAJA•,:. Y H~<lERRE'l', 1984, 

DISTRITO INDUSTRIAL SALARIO POR HORA 
INDIJST~IA> Y OCUPACittlES HOMBRES llUJERES X 

Cil <2> C2)/(I > 
DIStRITO FEDERAL 
~~J!~r5~11JR~~E~,fü~slEs 

143,45 99.SS Auxil 1 ar 142,80 
LltnldOr"' 1,,,77 143,47 92.10 
Clbrtro no Cluificado ~6~:¡¡ 162,91 100.09 
~p1r1dor m:~~ 18U~ •AeJY~~IDN DE MEDIAS Y 

163.62 

CALCETl'lES 
tcHctni•ta 237 ,42 187 .73 79.07 
Ayudantt 1?1.61 171. 14 99.r 
f~T:a~t~~or U1:~1 m:1i tJ: ' .,ior111ador 332.25 311.60 93.7 
Obrtro no dni'1c1do 223.95 186.08 83.09 

CONFECCION DE ROPA EXTERIOR 
EXCEPTO CAMISAS 

Ayudantt 141.38 132.'7 93,91 

F.:i.i~Y~e;Mr CIE FIB~AS CELl.1LO-
250, 35 17',00 69.90 

SICAS Y CTRAS Fl8. SINTETICAS 
Attador 170.07 110.06 99,99 
E~;-ac tdor 1 ?0,07 110.01 100.00 
t11JdldCI"' i~rn 185.2~ 100.00 
Operador 170.0? •7.41 

GUAOALAJARA 
FA8RICACI!Jl DE CALZADO 

Acabador 160,43 19'.00 122.79 
Adornador- 191,10 170 .83 86.41 
Aviador 27S. 35 171.69 62.!5 
§~;~f~~~or 266 'Bi 190 ,93 

iA:~B i:bhdor ¡~;;¡7 IJI .60 
'· 8 picador 

13b3 
14+:ff 10U1 Enipattador 
m:93 Lauador 195,'9 140.'6 

Montador 288,30 151." 52.43 
Cbrtro no cluificado 28•.oo 2r.33 ~u~ Pt;ador 245.9' 1 3.72 
Pttpun tudor 204.91 1 0.30 92.'2 
Pr1p1rador 115,03 111.10 98.32 
Rtb&Jador m:J~ urn m:ai Rtv IHdcr 

HIJ:TERRE'I 
fAeR ¡ CAC l !Jl DE e 1 GARROS 

;..i imtntador 229 .09 223.07 97.37 
Enc&l"Qldc 201.63 181,,. 89,8? 
Obrtr o ne e 1u1 • i et.do 199,96 194.68 91,36 
OptradOI" 283.41 243 ,35 8S,87 
Otu i 'ldOi 1•1.01 231.0S 120.96 

FUENTE: ri~~Eti~"'a1'1lfR2t ~frs~~ol sfi'~~lg~P~N~~l~b~tfü. 1984
' 
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De la• ••I• cla••• lndu•trla1••• en do1 dt •1••• 
<Con•trvacl6n y enlatado de fruta• y l1;umbr11 y fabrlcaclOn 

de fibra• artificial••>, cuando hmbf"•• y "'uJ1r1• de11mp1ftan 

1a •1•• ocupacl6n perciben lgua1 •atarlo. Pero 1orprend1 

Ot111rvar que en la• otra• cuatro Industria•, 111 MuJtr•• aon 

perc 1 bf an en 1 ••• sa 1ar1 01 1 nfer i or•• que 101 haftbr11 P••• a 

de•..,1ftar 11 MIMO trabaJo. E•to ocurr• ••p•clahl'llnt1 en 

aqu11la• r•a• •n la• cual•• 1a h1teroeen•ldad t1cno16glca y 

1a pr111ncla de p1qu1fto1 1•tabt1clml1nto• 11tan pr111nte1, 

por 1Jt11Plot en 11 Dl1trlto '•d1ra1 en 1a lndu1tria dedicada 

a 11 conf1ccl&n de ropa 1xt1rl0f" ••ctpto cM111a1, 11 111arlo 

dt 1 a• • 1up1rv l 1or11• era 30 por c i 1nto "''' baJo que 11 dt 

101 •1up1rvl1or11•. En 1a fabrlcaclon cff callado en 

GvadalaJara, •• r19l1traban ocupaciones en 111 cual11 las 

1t1uJ1r11 p1rclbfan un 1111rlo Inferior ha1ta tn 40, 90 y ?O 

por ciento cmaparado con 11 cH 1u1 hca61ogos varon111 tal 11 

11 ca10 de la1 ocupaclon111 dob1ad0r, MOfttador y de•vlrador 

r11p1ct1v..,nt1. I• probable qut 11t1 dlf1r1ncla tan notable 

•• deba a qui 111 tnuJ1r11 con119an ••Plto tn p1qu1fto1 

t1U1r11 de catsado Qut paga baJ01 1alar101, en cMtblo 101 

h~•• 11 encuentran contratado• en .-pr1111 "''' flt0d1rn11, 

con 1alarlo1 MJor••· 

Sin ttnbar;o, 11Wh:1 ta at1ncl6n encontrar tn la rl'llU'la 

Industria dt1 calzado, ocupaclon11 1n 111 cual•• 11 1atarlo 

dti 111 lftuJ•r•• 11 1l;nlflcatlv..n1ntt mayor que 11 dt 101 

hombre•. St trata dt ocupa. i un•• en 1 a• cua 1 •• 11 trabaJ o 
86 



rebajador-, lavador y ltabador>. Esto par•c• indicar qu• lo• 

hl &tri bu to. 

NOTAS 
l_/ S•cr•ta.rJ& d•1 Traba.jo y Pr•visl6n Social, L•Y 

F•d•r•l d•l Tr&b•JOt Artfc:ulo 56, STPS, Hf.xlco, 
1985. 
t.a dur.aciOn dt h. Jornada. de tra.baJo legal •n Hlxico 
1.barc:a el ti•mpo disponibl• d• d•scanso y 1.l imenta11:í6n 
'li•mpre y cuand1• "'• permiane:zc& a. •d/•posiciOn del 
pa.tr-on•t en tanto que -como s.• .¡enala en •1 ANE><O, 
los promtdic•-· "btenidos a p.artir de esta fuent• se 
re.fi•r•n 1.1 ti•mpo d• trabajo •efec:tiv1,mentt trabaJa.do•, 
'liQvifndo!.e la connotaciOn s•f'íatada. por la. OtT, 

2_/ STPS, Lty F•dtr.al dt1 Tr.ab.aJo, Pr-61090, STPS, 
Mfxico, 1991, p. 40. 

3_/ St c•1cu1aron la• Jornada.• m•di•'i df' ~·ombrtt. y rnuJ•r•~ a 
partir de lo• dato5' de la. Encuestli sobre Trab.aJo y 
Sa1u·lo• lndustría1•s 1 en que se sel'\al•n lo<s ti•mpos 
promedio ,,.man•l•s. que r-to111ízan Jos obreros s•gOn su 
ocup1.ci6n <v••s• AiNEXO >. 

4_/ Riv•ra, Migue) Ano•l • Crisis y R•o,..ganlzaclón del 
CApltalitlfto r1••icano 1 Er.1., Mfxico, 1967, p.21. 

5_/ Ri1.>•ra, Mi9u•) Ang,el 1 Op. cit., p.23. 
/J_/ En l• .fabr-icaci6n d• 1 lo11nta'l y ctmu·as no eoncontramos 

ocupac:i6n alguna d•s•mpefh.da por- muJ•r•s 1 las 7 
ocupa.clon•• qu• 'ilf l"•port.1.n .r-1 •1 cu•dro '7 •n ta 
fabrlcaciOn dt productos d• hul• co,..respond•n a. la 
cta.,t industriali otros producto• dt hu1•. 
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CAPITULO 1 I I 

ANALISIS POR INDUSTRIA 

3.1 PREPARACICJ>l, CCJ>lSERVACICJ>l Y ENLATADO DE ALIMENTOS 

Todti.vta dur)nte ~a tt?rcera. década de e:te :.191.:i, 1a 

producciOn mercantil de alimentos procesac!o: se lleuaba ¡. 

c~bo semejando los proceso: de traba.Jo propios de la 

prod•Jcci6n dom~stica, peir lo general en pequel"ios r1ego:ios. 

Pe-ro mientr-as ll: pr..,par~ci6n domést1:a de- ~limentos h:.. 

estado históricamente :o car-ge dP l~s mujeres, cu,:.nd:i :e

d'2';tin:o ;.1 merca.de hJ :ido desde ,..1 ~·rincipio, •Jna act111id;·= 

:ompart1C1a por nombr.:-s l mu;er~::. , en la me,;:!1d!o O•Jo? 10< 

producc10n fabril cobra 1mportan.:1a, disminuye et pe<.:So 

rt-\ativo dE- la. fuerz¡, de traba.je:· femenina, 

En 11'30, de acuerdo -:·:in lo: resul t:odo: del c:-n:o ~r·dustri ~1, 

el 43~~ de los obr-eros ocupados en lo: E-itablecimiento~ 

dedicados a. la conservaciOn de carnes, fruta!< .,. legumbres, 

estaba inh9rada por mujeres; proporc1on Hme;antE- a 1-3 

registrada. en el conjunto de la industria de alimentos y 

b•bida.s. 

Al cabo de cinco dtcad•s, la nohble expansion de la 

1ndustri¡, de preparaciOn, conservación 

al imentos 1 di6 como resulta.do una ampl 1ac10n de ~a: 

oportunidades oc:upac1ona.les. para hombrE-s 

néímero de obreros creoci6 casi t!'einta. •Jeces y el número de 

emple1.dos re9istr'O un inc:remento un poco menor. Sin embug~, 88 

la p!'oporciOn de muJeres en el continge:'l.ti d.¡o 



obr1ro1 oc:upado1 1n 11ta Jndu•tria r1;i1trO una 1 iQ•ra 

dlsminuc:iOn, ya qu• 11°;0n 11 c:1n10 indu•trla1 d• 1980, tal 

proporc:iOn era d• 37"/.. Por otra part1, la ampllac:IOn dt1 

traba.Jo lndir1cto fauor1clO mucho m•• a lo• hOl'ftbr•• que a 

1 •1 muJ1r11, pu11 1n ti• mi srno ª"º 1 •• muJ1r11 r1pr111ntaron 

fT11no1 dt 28"/. dt1 total de 101 1mpt1ado1. 

Entr1 1930 y 1980, \a lndu1tlra a que 11tM01 haciendo 

r1f1r1nc i a rtQi 1tr6 un import•nt• proc110 de cor~l ~· trae l 6n. 

E1tt proc110 11 u1 rtfl1j•do 1n •1 aum1nto dtl t.ma"o mtdlo 

dt 101 11tab1lcimi1nto1 qut pa10 d-: .:'.S • S7.3 p1r1ona1 

ocup•d•I <por t1tabl te imi 1nto). 

A 101 c:1.mbio1 na1h ahora s1"alado1 11 a1ocian o:.·!ro1 

r-1latiuo1 •l ~roc:t10 prod:..icti•Jo: y 1 l• ~•ui~IOn dtl trabaJo, 

a 101 cua1t1 no1 r1f1rlr1mo1 tn ••guida. 

1n l a1 pr imtra1 

pub\ icacion11 dt la Encu11t1 dt Trabajo Sa.tario1 

tndu1trial11 1 a ••ta indu1tr-la 11 1t dtnOfftinaba con11rva• 

al im1ntlcia1 y pe:. t1rior·m1nu 1 1n la dfcada de lo• 1111nta1, 

al 11r ad1cuada al C•titogo Htxlcano dt Actluidad11, 11 

dividida tn tr11 ra.rl\a.11 ortparaci6n, con11ruac:iOn, empacado 

y tnlatado d• carn111 prtparacion, con11rvaclOn, tmpacado y 

1n 11 a11 dt frutat "Y ltQumbrt1; fabric:aciOn dt 1ata1a1 y 1opa• 

tnlatadat- y producto1 1imilar11-. El ani.111-i1 1obr1 jornada• 

y 1alario1 •barcar-• a la• trtl ramas para qut h informaciOn 

ttn;a continuidad. 
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OCUMC 1 llNES 

El n6m•ro dt ocupacion•• aum1nt6 slgniflcatlv&n"11nt1 anhs y 

d••Pufs dt lo• aftas ••••ntaJ tn 11 Distrito Ftdtral tas 

ocupacion11 rt•l izadas tn 1960 fueron 44 •n 1993 

aumtntaron a ?l, tn GuadalaJara tn 11 i.i..mo ptrfodo pa1•ron 

dt 3? a !S? y tn MontH·rtY dt 2S a 38, En 1983 la divlsiOn 

dtl trabajo por gfntro1 tn la rama tt1ndt a ac1ntuar11 ya 

qut mientras ti n<im1,..o dt ocupacion11 ma1cul ina1 11 

incrtrHnto, 11 nOm1ro dt ocupac:ion11 1xclu1· .• n1nt1 

ftmtnlna• p1rman1ciO casi con1tant1 tn 11 Olstr-lto Ft-"r1.I y 

Gu1da1aJara, ,.. tn Hont1rr1y 1isminuy0, A1imi1mo, 11 n!lmtro 

dt ocu~aclon11 mh:ta1 11 rtduJo •'a mitad. 

Ot 1a1 ocupacion11 r1gi1tr1das tn 1983 1 aproxim•damtnh ti 

!SO por citnto dtl toh.1 y& 1xl1tfan tn 1942. 

En 101 afto1 och•nta, ti &um•nto •n ti nOmtro dt oc:up•cion•• 

se di O a un r 1 tmo 1 i g•r-amen t• menor qu• •n • 1 p•r f odo 

1942-19601 a1 mi ... o tiempo desaparecieron y •• crtaron 

ocupaclon1s. La •1 lfftinaciOn af1ctO princir · 'rrientt a la• 

ocupacion11 mixta• y a las real Izadas 1xclusivamente por 

rriuJer1s, por- ejemplos amarrador, c:•bo, c:oc:lnero, 

esterilizador, Juion1ro 1rud•nt1 r l•vador. 

La creac:iOn d• nu•v•• oc:upacion•• 1xc1usiv&• para muJ1l"IS 1n 

1983 1 fu• casi in•xistente, Onic:am•nt1 11 c:rtO la ocupaciOn 

d• afanadora y lo m6s proba.bit •• qut 11 d1ba clnic:.m•nt1 a 

un cambio d1 nombr-1, pu1s con ant•riorldad •• r-1por-tab• l• 

oc:upaciOn dt barrendera¡ por lo qui podrfa d1c:irs1 qut a 90 

lar-go pl•zo titndt m11c:ul inizars1 1st¡ r·am", 



~n la. medida en q1Je no se observa.n aumentos si9nificativcis 

en lH ocupaciones femeninu, 1 as que se crean son 

cualitativa cuantitativamente pc.ico importantes en el 

proceso de producción. Esto se pone de manifiesto en el 

hecho d ... ¡ue las ocuplciones que se crean en los ochenta son 

-:rcupaciciru 1 ex:clu:iuame-nte m:oscul in;.s que además son 

imprescindibles en los procesos. modernos de preparación de 

3.limentos, por ..,jemplo: autoclH•isté 1 b3.sculista 1 cabecero, 

cor.dimentaodor, ..,:ter 11 iza.dor, ... tcétera. 

La mascul ir11:ac1ón se obser·v6 en que 1;.s ocupaciones que 

er;..n desemper.ac~; tinto por hombres como por mujeres en 1960 

t.,or eJem;:loi mo' inero, mil.qu1:-,1sta , :old.a.dor) en 1~92 se 

re;;i:t .. an c:.mo cc•JP3•:1.:i1 e~ e~cl•J:iu~mi:ont.e r:iascul 1nas. La. 

ónic:.. oc•Jp1ci6n que pHO de-masculina a feme-r.ina en 1993 fue 

la de p~rtero, 

JORNADAS Y SALAR 1 OS 

La jornada media femenina durante los al"ios c:uarent1 y 

cincuenta represent¡, entre el 93 y 99:~ de la jornada 

m1scul ina, en tanto que el s.,., 3.rios medio de tas mujeres 

representó entre el 66 y 80% con respt:octo al salario medio 

m¡:i:u1 ino durante ese mismo perfodo, lo cual muestra 

3l ~ .. :!e-:ig•Hldad s3l~r 1a' i)or gé-ner<:o: con jorn3das de 

tri.ba.io poi:c di.ferentes. Durante los a.l"ios posteriores a 

1960 1 la iorr.ad:ii medi~ femerdni. :-·epresent6 entre el 96 y 

101~~ de la. jornada media mH<:• · .a, ... la brecha s3.ll.rial 

entre ambos géneros tambi•n ·.~ reduce, Y3. que 1 a relación 91 



salario medio femenino-: '~ario medio ma.si:ulino flui:tu~ entre 

63 y 67/., 

La jornada media desempel"lida por hombres y muJeres en e:.ta 

rama durante las dos primer-as de.ca.das del análisis es 

con si derabl emen t ... .:-1 evada, y en d~i:adas posteriores ti ende a 

c1.rnes y en frutas y legumbres, en tanto que la pr~¡.aración 

y enlatado de saolsaos ·"' sop~s no muestra une.. reoducciOn 

considerable e incluso aumenta. a principios .je los oi:henti, 

este comportamiento difitre HQún el distrito industrial de 

que se trate. 

Distrito Fed•ral L~ jcrnada media de traba.Je• registró un 

increme-nto dE- fínes de los cuarenta a. pr1nc1p1os de lo:. 

cincuenta, alca.n:a.ndo •Jn n1oel de 52 horas i.ema.nales, 

manera que llega a 49 horas en !O.!.Q. A partir Ci:- e:.tonces so¡; 

dispone de infc-r-maci6n desglosada. por ram:;.s. 

En 1965 jornada. media de hombres y mujeres en la preparación 

de frutas y legumbres. se reduce i:oni.tderablemen~e :-- desde 

entonces se mantiene por J.bajo de las 49 horas. Algo 

semejante ocurre co~ 13. p•eparai:i6n :--· enlat!!ido de carnes; en 

amba.s clases 1ndustr1ales la d1:m1nuci6r1 de la jornad;. 

:nic:iada er1 los cincuenti continúa hasta 1970, pe-ro en 1Q75 

y 1990, si bien es infeE"<ior a. la.s 49 tiora:: fue superior :i l~. 

registrada en 1965 y 1'='70. Es t'Jn1cam€-nte en la preparac:i6n 

d• salsas sopa: 92 



dondt 1a Jornada rn•dia •• mantltnt a nlv•1•• ••1n•j•nt•1- a 

1960, por •ne: im• dt 1 a$ 49 horas. 

~· díf•r•ncia •ntr1 la Jornada m•dí.a fH'!tnlna y ma1cullna 

durant• t1 P•rfodo dt •t.tu:!lo ha sido r•duc:id•, en 1a• do• 

p-rlmtr•• d•cada• f1.1t d•1 3".t., y •n 1o• afto1 po1t•rior-11 dt 

4Y,, 

En el Distrito F•dtra1 dur1inte 101 af'lo1 c1ar1nta >'cincuenta 

la bf'tcha dt t.•1•rio1 tritrt hcmbrt• y muJ91''tl fue d• 21Y., trt 

tanto QUt tn las dfii::t.d•• post•,..lor11 •ata •• rtduJo • 1a-.r... 

Eata menor dlftr•ncia dt lo• ••1arlo• ftlfttníno• r•tptcto dt 

101 ma•cu1inos. •• eonstata a travls. j1f ani111i'I d• 1•• 

En l • p1 y¡ui:r•c i On dt e 11.r•nts •n t 96S 1 a brtcha r1pr11•n te tn 

36X y •n dfc•d•• po1ttriort• •• t"tduJo con1ldtr•bl1m1nte 

aunc;ut ~on ft1.1ii::tuacícn11 <16%>. En la fabricación dt frtJta• 

durant• 196S-1970 Ja ~recha salarial casi no txl1t•, • 

lnchao •n 1970, •1 1alaf"io ftrHtdno fue •upef"ior al 

m11cu1ino. A partir' dt 19,S, •• fJ\'lplla 1a br•cha &1c•nza a 

Hr •n 1980 d• 30~. 

En ta. pr•p•ración cH carn•• 1& diftr•ncia salar-laJ entr• 

9•ntro1 r•pr-•s•nt6 en las 01tlm•• .:•cad•• •1 14X, •n tanto 

Qu• •rt la pr•parac10n dt ff"ut&• y lt~umbr-•• •1 i2"/. &'lf, 1a 

br•thl ••1arial •ntr• hombr-•• y muj•r•• ti•nd• & c•r-r-ar-sw tn 

A p.ar·tir 

d• los t.•t.•nt1 la aif•f'•nci• mayor-•• obtf"" •n la 

pr•PU'''"; • d• carn•s ya Qu• las jor-nadas +•l'h•ninas fu•ron 

'"' prom•d10 d• 44 horat. ')I las masculinas dt 48. La m1nor 
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dlf•r•ncla dt tltmpo dt trabajo st prtuntó tn la 

prtparacion dt salsas -;.op•sr las mujtrt1 rtali.:a.rori 

Jornadas d• 48 hcw.,.1 y los hOfftbr•s dt 49. 

L• Jornada maxlma durantt los af'los cuartnta ftuctuO tntrt 60 

Y 78 horas, •n ocupaclonts hit• cotno marcador, ayudanh y 

rtclbidor. En dtcadas po1ttrior111s la Jorntda mj,'lCirna fluctuó 

entre !52 y 66 horas, y corrt1pondiO a las ocupaclonts dt 

attador <hombrt) y marcador <hcwnbrt) dt 1a industria dt 

prtparaclOn, tnvaaado y tnlatado dt carnts. En gtntral 1 

durant• •1 ptrfodo dt ••tudio, la Jornada mlxlma fut 

dt•tmptnad.i por hombrts 1 t>rctpto tn J984 1 qut corr1spondiO .i 

la ocupac i On dt 1 l tnador rta I izada por muJ trt' con una 

du,..a.cion dt 49 horas. 

Las Jornada mfnlma durantt lo• af'lo• cuartnta 'Y clncutnta 

fluctuó tntrt 33 y 43 horas dt trabaJo stmanal tn lis 

ocupac i on1s dt ptOn <hombr•) 1 tapador <muJ tr >, tmpacador

AYtt. <muJtr>, y uinagrtro CtnuJtr>. Ourantt los ttttntat y 

stttntas ti promtdio dt Jornada mfnima fluctuO tntrt 1~ y 48 

horas. 

Sin tmbargo, tn todo ti ptrfodo dt tstudlo, los salarios m's 

tltvadow dtl conjunto dt la• trts ramas corrtspondltron tn 

gtntr•I a los hornbrt• Y, hasta la dfcada dt los s1stnt1. los 

sal u· i os mtnorts futron obhn l dos por muJ•r•s. 

Ourantt los ª"ºs cuar•nta las ocupacionts mtjor rtt""ibufd1.s 

futron las dt mtcanico <hombrt>, cocintro Chombrt> y t1.pador 

<hombrt)J mitntr1.1 qut las dt mtnorts !1.lar101 futr-on 11.s d• 

<hombrt>, 
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ja.mor1er" :1Yudante <mujer> y empacador ayuda:-d .. (mujer>, En 

dfcad~s po:·steriores se.puede obser• >r que, en la preparaci6n 

de salsas y t.opas fue donde se obtuvieron los mayores 

sal arios, correspondieron las ocupaciOnes de 

electr1císt;a. <hombre), almacenista (hombre> y cabo <hombre>. 

Los salarios menores se observa.ron principalmente en la 

preparaci,,r .... en•Jasado de frutas y legumbres, en ocupaciones 

tales como repartidor (hombre), cortador <mujer>, vinagrero 

(hombre), llenador fhombre), y abastece:: <mujer), 

La heterogenf'idad salarial se puede ilustrar claramente si 

comparamos los ;al;a.rios má~imos con \os mfnimos registrados 

en ei;;.t;. industria a lo largo del periodo de estudio, Por 

!?jempl.:, -:-n 1;i51 el sal:r.rio del m ... c~nico (h•:>mbre> Tui c;:-,.;o 

•1eces ma.1or que el del aprendiz <hombre>. En los af'ios 

po:teriores la:- diferencias er.tre unos 1' otros salarios se 

redujeron ligeramE-nte, pero en 1980 vuelven a ampliarse, 

presenU.ndose casos en que el salario m1ximo es siete veces 

superior al salario mis bc..jo 1 tal es el caso del recibidor Y 

el maniobrista en la rama de preparaci6n de carnes. 

Monterrey. En la producci6n d• alimentos (carnes y salsas Y 

-=opasl 1 de fines de los at"ios cuarenta a. mediado~ de los 

c1ncuer1ta, 1J jorr.ada media. semanal se vio incr-ementada a 49 

hora.o:, En lo sucesivo la Jornada media que corr1sponde a 1a 

prepara.e ion y en\ atado de carnes mues.tra una hndenc 1 a 
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descendenh aunque con fluctuacione-s¡ desde 1975 la jorn:i.da 

se si tui. por abajo de las 46 horas, 

En •l caso d• la preparación de salsas y sopas, entre 1960 y 

1980 1 la jornada media fluctuó entre 46 y 48 horas, sin 

embargo en 1984, alcanzó niveleos sin prescedenh durante el 

perfodo anlilizado C52 horas), 

Durante los ª"ºs cuarenta y cincuenta la jornaida media 

femenina fue muy semejante a la mascul inó¡ la diferen.:13. 

entre ambas fue de apeniS 2% 1 en tanto qui' en los sesenta 

aumenta: a (4/.), Al anólizar por clase indu:.trial, a partir 

de 1 os se<:en ta 1 se puede observar que en 1 a prep :ir =.e i 6n de 

carnes la diferencia observada en las décadz..5 previas se 

mantu•Jci; la jornada promedie. de mujeres fue d.., 47 t-..jr:i!. y 1~ 

de los hombres de 49, En cambio, en la preparación de salsas 

y sopn- 1 la jornada med'ra masculina iue de 4S h.:iras y la 

femen 1 na de 44, 

La brecha ente salarios femeninos Y mascul 1nos de de la 

preparación de carnes en est3 ciudad es muy fluctuante¡ en 

1956 y 1980 es cuando mis se amplia C29/.), Durante la década 

.Je los sesentas y en 1984 1 la brecha se cierra, En la 

fabricaclOn de salasas y sopas 1 si bien s6lo tenemos dos 

~fios 1 las diferencia·s salarioles so1 .. ;ger-e-nte~, puesto que 

en 1965 no se observi alguna diferencia salarial €-ntri' 

hombres y mujeres en tanto que en 1984 la brecha se ampl la a 

29"/,, 

Duranh lo~- .i"os cuarenta y cincuenta, la jornada de trabajo 

mis 1arga 1 cuya duración fue entre 67 y 70 hora!, 
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corrtspondlO a la ocupación d• fo;on1ro r•al Izada 

txclusivamtntt por hom.brts 1 •n tanto qut ta m•nor Jornada 

C27 horas> corr•spondlO a la oc:upac:I On dt d1shu1sa.d1··. 

rtal Izada por hombrts y a la de mozo C28 horas> d•••mp•"•d• 

por muj1r••· St trah. d~ t.cupaclon1s -una vinculada al 

proc1so dt produce i On r 11 otr• dt 1poyo- qut putdtn 11r 

r•al lz..i:tas •n poc11 horas. 

Po1ttrior a lo• ª"º• ststnta, la Jorn•da m•• tltv".:a •• 

pr•11nta •n ocupac 1 on•• qut son c•ntr'a.111 •n t1 proctso di 

produce i On d• ta prtparac i 6ri 

princlp•lmtnt• por- •1 obr•ro no clasificado, d1s1mp1"a.da 

tanto por hombr11 corno por muj1rt1. 

En Hont1rrt>' ~uranh las do• pr'imtra.1 dfcadas dtl ptrfodo d• 

11tudlo, ti salario mtdlo ftmtnino tn r"tlaciOn al ma1cul ino 

fut lnftrlor" tn 19"/. 1 tn tanto qut tn la• dos óltlmas dfcada.s 

la dlftrtncia 11 r•duc• a 14X. Sin •mt•1 ~o 11ta r"tduccl6n •n 

•1 prorn1dlo •• dtbt princ1palm•nt1 a 1& hOlfto¡•n•lzaclOn dt1 

salarlo d• h0fftbr1s y rnuj•r•• •n la pr1parac:i6n, y tnla.tado 

dt salsas y sopas¡ mitntras qui tn la pr•P•raci6n, 

con11ruaci6r. Y tnhtad:- dt c:arnt5 11 brtcha 11-luial 

rtpr•••ntaba 31X, ••ta fu•rt• dif•r•ncia 1alarl11 •• txpl lc:a 

por l• división dtl traba.Jo •ntrt hombrts y muj1r1s, mis qu1 

por una diftrtncia tn la duración dt la jornada. Los baJos 
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d•terml nado• por • t t 1 po d• ocupac ion•• qu• d• ••mp•ftan las 

muJ•resr la• cual•• •• caract•rizan por s•r c•da v1z m•nos 

ICftPortant•• •n •I proc••o productivo, 

El salario m6s •l•vado d• ••ta industria durant• los af\os 

cuar•nta y clncu•nta, s• r•Qistro •n la ocupación d• 

foQon•ro <hornbr•>, a \a qu• corr••spondi6 t&mbifn la mayor 

Jornada d• trabaJo. L.o• m•nor•s salario• •• r•Qlstraron •n 

tas ocupacion•• d• •mpacador, d11hu•z1dor, molin•ro 

<hornbr• > r marcador, mozo <muJ•r), a tas qu•, •n i¡¡.1n1ra 1 , 

corr•spondl1ron Jornada• r11atlv&1111nt1 cortas. 

En la pr•parac i 6n d• salsas y 1opas, hast.a 1980, 1 I mayor 

salario•• r1;istr6 1n ta ocupacion d• obr•ro no clasificado 

d•••mp•f\ad1 por hombr••• y pr•c1H1m•nt• 1n 1984, cu11ndo •1 

salario mAxlmo corr1spond• al obr1ro no clasificado d• 

~•nu•o f•m•nino, 101 salarlos m6ximos d• fsta rama ti•nd•n a 

11r 1 nf•r l or1s a los d• 1 a pr1parac i 6n y 1nva1ado d• carn1 •. 

En 11ta Oltlma tos salarios m4xi11101 son obt•nido1 

1xc 1 usl va1Hn h po,.. t\Cllftbr11 y corr•spond1n a 1 a• ocupac i on11 

d• empacador, condtm1ntador y as1ador. 

Cab• tambitn aclarar qu1 mi1ntras 1n otras industrias •• 

fr1cu1nt1 QUI la ocupación de obr•ro no clasificado s• 

caract•riz• po,.. ba.lo• salarios, lo opu•sto ocurre •n la 

pr•paracl6n d• salsas y sopas. Esto par•c•rfa indicar qu• 

ml•ntra1 1n •1 pri11t1r caso la t1•1i¡nacl6n d•I obr•ro no 

cta1iflcado corr•spondt a tar••• d• .¡.¡1oyo o 

apr•ndf z, 1n • 1 s•;undo par•c•r" a tri bu1 r•• 

trabajo d• 

•l obr•ro 
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pol iua.1ente capa: dt dese-::¡ ~·f\ar distintas tare&s importantts 

en el pl"'oteso productiVo. 

Guadala.Ju•a 1 jornada mediad• trab.a:Jo en ta prep1:r~ci6n de 

carn~s presenta fluctui.c i enes que muestran unól tendencia a 

Ja ba.Ja.. Aumenta hasta alcanzar casi 50 horas en 1965, a. 

pirtir de entonce-s disminuye y despufs de- ;·,i75, a.1can:a 

nivtohs considerablemente inferior•~ a las 48 horas. La 

brec:ha entre ta. jarnacda femenina >' mascul in.l durante los 

ª"ºs cua.rtnta y c:1ncuenh. Tv11 de 7'/., en t•nto que en d~cadas 

posterior-es la di .fe rene i a ti ende a des.a.parecer-. 

Por otr-o la.do, la b,..ei:ha s-ahria1 entre hombres y mujeres 

presenta. considtrables f)uctu~cione-i p'.lesto que por ejemplo 

en 1965 cuando ya cornenzabi a cerrarse (13%) en 1970 vuelve 

~ amplíarse <27'/.) y asf sucesiu&mente sin obs•r-varst una. 

tendencia cl1.ra, excepto que de5pu'°s de lo¡ aftos StC!ent& no 

vuel\.le. a. tmpl iarse en proporciones semejantes a 1a. dtcada d• 

los a.r'los Cir•cuenta (35'/.). 

La Jornada m.txima en la producción de a.1 imentos e-n esta 

ciudad fue desempefhda por el condensador (hanbre) cuya 

jornada durante los a.tíos cincuenta f1a de 58 y ~9 hora~ 

semanales. L-11 Jornada mlnima. f1uctu6 entr-e 32 y 35 horas 

d•Jra:nte eJ mismo periodo y 'fue desempef"iada. por e1 car9ador y 

a1ma.ceniis.h <hombre-.J. 

En las dtcadis posteriores, h.s jorn•das m.ls lar~a.~ se 

registra.ron, por Jo general 1 en la. preparací6n de carn•~, 

fluctuando •ntre 55 y 57 hora~ durante los a.nos setenta 99 



corr•spondi en do a 1 as ocupaciones de embutidor (mujer>• 

eombasador CmuJ er > , ni ve 1 ador <hombre). 

Duranh 1 os anos sesenta las jornadas mAs reducidas se 

presentaron en ocupaciones tales como salchichonero <mujer>, 

matancero <hombre) 'Y embutidor <hombre>, cuyas jornadas 

fluctuaron entre 26 y 34 horas de traba.jo semanal. 

En la industria al 1menticii. de Guadalajara, dur1nte los :iinos 

cuarenta. y cincuenta la brech1 salarial entre hombries y 

muJerrs fue de 34%, en tinto que en las d~ca.das poiteric.res 

se reduce a 17/.. 

Los mayores salarios corre-=.pondieron en general 

ocupaciones deosempena.das por hombres, durante todo el 

periodo de ... studio; mientras qut> la:: jornad~s m!x1mu 

futron real izadas exclusivamente por hombres. Estos mayores 

salarios se observaron en la preparac:iOn y envasado de 

carnts durante- los anos sE-tenti. en ocupaciones tales como 

jefe de taller, deshuesador y almacenista. Durante los af'ios 

ochenta, los salarios miximos se encuentran en la 

prepar-aci6n y enlatado de salsas 'Y sopas en la.s ocupaciones 

de encargado y mecinico. 

Los menare~ ->alarios corr•spondieron tanto a hombres como a 

mujeres durante todo el perfodo de estudio; entre las 

ocupaciones de menores salarios se encuentran las de 

s.a 1 ch i chonero Cmuj er > 1 ba 1 .:inceador C hombr-e) botero 

Chombr•>. 

L,as diferencias entre- salarios máximos 'Y mfnimos son mis 

nohb1es durantt 1as dos primeras dtca.das del a.nál is is que 
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H\ dtcadas. post•rlol"'•s., ya qu• po,.. tJemp1o •n 19S6 el 

sal&rio de1 to,..n1r-o <hombt"•> r1pr••ent&bA cuatro v•c•• e1 

•alario d•1 &prendiz <hombre>. Durante 1o• 11t1nta )' 

oc:htnta, en Q•n•ral ti ••1arlo rnj.ximo ,..•prtstnta dos YICtl 

11 ••)ario ft'ltnor. Por 1J1mp1o tn la pr1paraclbn dt caf'nt tl 

m•c'n 1 ca < hcn'lbr• > gan&b.11 9467 ptto• y t 1 cargador 4!1100 

pisos. La diwtrtinuclbn d1 ta htt1roS>9ntfdad ta1a,.lal coincldt 

con I• disminución d• lot. 'l&lario• r"t&ltl que •• inicia a 

fin1s dt la dtcada de lo• tlhnta. 

3,2 MSTAS ""-111ENTICIAS Y W.LETAS 

A dlftrtncla de otr-at Industria• alímtntiid&• la fabrlc•cibn 

de past•• .allm.tnticl•• tuvo un o,...IQtn fabril mis. QUt 

&l'"'tt1•na1. Esto•• manifl1sta •n 11 htcho dt qut ya •n 1930, 

11 S4X dt lo• obf"u·o• ocupadof. •ran a•alari.ados. la 

partic:ipaciOn f1m1nina fu1 dttdt tntonc•• l"'tltvantt, puta dt 

1 at auJ•rtt "'Pr•••ntaba tl 32X. 

El proceso d• mod•,.n i zac 1 On qu• tuuo 1 u¡a,.. •n 11ta i ndu1tr Ja 

durant• •' 1apso 1930-S980, 'lftillfto qu• "' r•fl•Ja 1n Yn 

lncr•rn.•nto d•I tM11af\o Mtdlo et. t1tabltcilftl•nto• qu• p1:•6 de 

12 a P2 ptr1on•• ocupadat. 1 t,..•Jo con1fQO una MAYO,. 

p1:,.tlc:.ip•c:i6n fH'lnina •n la futrza d• tr11baJo. En contra•t• 

con lo que ocurt"'t •n la. mayor par ti dt 1 as i ndustr l a'i, •n 

•S.tl ca10, •1 lncrtm•nto ••••plica no por 1u tncorporacl6n 

a1 tr1:baJo Improductivo sino p-or s.u c:rtc:i•nt• incorporaclbn 

•I trabajo dlrtcto. En 1980, •1 39X de los 
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obr•ros ••ta lnt•grado por muJ•r••• mi•ntras qu• sólo •1 20X 

d• los •mPl•adot •ra p•rsonal f•m•nlno. 

La fabricación de pastas al l•Hntlclas y ;al htas tambifn •• 

ha caract•rizado tradlcfonalm•nte por pagar r•muneracion•• 

conalCS.rabl•m•nh reducida• a sus trabaJador•• dir•ctos. 

Los datos no publicado• d• la encu•sta d• Tr1b1Jo Y Salarios 

Industrial•• obtenidos por Bortz para •1 Distrito Federal, 

1nueatran que ••t• lnduatrla •ti•n• la cuarta tasa m•• 
elevada de partlcipaclOn fem•nina •n la encu•sta1 3! por 

ciento en 197S•. Act.m.I.• esta rU\a ha sido cla1lflcad1 por •1 

autor dentro d•I 9rupo d• fnduatrlae con salarlos baJos. 2_/ 

Durante los a~o• cuarenta y cincuenta, que corr•spond•n a la 

fase e111:p1nslv1 d•I p•rfodo d• acumulaclOn d• capital, •• 

regletra en esta ra1111 un conelderabl• au1n.nto d• 1 •• 

ocupacion•• en las tr•• ciudad•• ••1ecclonadas. En dfcad•• 

poet•rlor•• en GuadalaJara y Mont•r·r•>'• el proc••o de 

trabaJo 1• 1lntpllfica, pues disminuyen tanto las ocupaclon•• 

f•m•nln11 como las mascul lnas, •n tanto qu• •n •I Dlstrl to 

Federal el nOMero d1 ocupaclon•• sobre todo las f1m1nln11 

muestran un 11 giro IUtHn to. 

Si bl•n el nc:lm•ro d• ocup•cion•• exclusiv.tment• f•m•nln•• •• 

reduc 1 do, ha.bres y muJ1r-11 campar ten un nc:lmero cons I d•rfibl 1 

d• ocupaciones, por lo que •• puede d•cir qu1 
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en esta rama, h. diuisiOn del trabajo por gfneros no se ha 

profundiza.do, 

Sin embarc;io el proc•so de trabajo •n g•n•ral ha sufrido 

transformaciones con el paso del tiempo, Unicarn.nt• la 

tercera parteo de las ocupaciones que existfan tn 1942, se 

mantenfan en 1963. Entre las que han perdurado st •ncu1ntr.1.n 

las ocupaciones c;¡er1.!-1 leas especificas de esta rama como son 

amasador, desemplamador, horner-o 1 pastero r pesador son 

ocupaciones desempenadas principal, pero no exclusivament• 

por hombres, 

Se puede observar QUI? determinadas ocupa.e i onet. •u ha.n 

transformado de femeninas en masculinas por ejemplo: armador 

de caj~s Y pintor ~ . .-udante, e incluso han desaparecido 

algunas que real izaban exclusiu1.mente las muj•rts 1 por 

eJemplo1 empacador ayudante y 1 lenador a.rudanh. 

Aun cua.ndo 1 as ocupa.e i one• txcl us i va.mente femeninas 

(cerrador, bolsista y empapelador), han aumentado en menor 

medida que las masculinas, se han creado ocupaciones nuevas 

destmpenadas tanto por hombres como por mujeres. 

A19un1.s ocupaciones mixtas des1.par•cen p1.ra 1983 CcadtJa.dor 

adornador) mi •ntra'i que otras crean Cap i 1 ador, 

controlador, cortador, etcfhr1.>, La mayorfa. de estas 

ól timas, están rel acionada.s con •I proceso productivo mis 

que con el m1.ntenlmiento del •quipo, Y •on ocup&clon•s en 

alc;¡una. m•dida cal lficada.s. 
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JORNADAS Y SALARIOS 

Durante •1 periodo de estudio, la brecha entre la jornada 

hm•nin• r•sp•cto de la mascu1 ina f1uctu6 entre 5'/. y 1%, sin 

•mbargo, el salario fluctuó entre 25~; y 11%. Cabe sef\alar 

que durante h. fast exp1.nsiva 1 la jornada de trabajo 

femenina fue c&si i9ual a la masculina, per-o paradójicamente 

es en est• ehpa. cuando se registra la. mayor diferencia 

salarial entre hombres y mujeres. En las Ciltimas década~ se 

registro uno mejorfa. en la situación labol"al de la obrera de 

estA rama, La diferencia entre la jornada medi& femenina. se 

incremento 1 igeramente, a la par que la brecha salarial U· 

redujo, La diferencia existente no se explica por el tipo de 

oc:upación o Jornada de trabajo desempe1'ada H• esta rl.ma, 

sino por la menor valorización al trabajo fem•nino, 

principa.lm•nte durante los aftos cuarenta y cincuenta., 

El di.ferencial de salarios por g~neros, explica 

pll"clalmente poi" el desempefto d• ocupaciones distintas, las 

ocupaciones mejor retribu~as son desempeftadas exclusivamente 

por varones. Aunque, la discriminación abierta en contra de 

la muJer h.i. constituido un elemento explicativo importante 

YA que en esta Industria -desde un inicio- hombr-es y mujtres 

han compartido un nt'.imero considi?rable de ocupaciones, pero 

con remunera.e 1 enes distintas, A con ti nuac i 6n sef'la 1 amos 

algunas coincidenci.i.s y di.ferenci.i.s regionales: 

104 



Dl•trlto Federal .En gtntral h, Jornada mtdia di trab .. Jo 

fluctuo tntrt 47 y 44.~ horas¡ ti nlutl m•• alto 

corr1spondlO a 1947 y ti m•• baJo a 1951. La• fluctuaclon1• 

•t uutlu1n minos marcadas dur.1.nh la fa11 lnt1nsiua 1 sin 

ttnbargo 1 la Jornada mtdl.1 tn 1980 y 1984 1 •• sup1rlor a la 

rtQI str1da 1n 1965 y 1970. 

Ourant1 lo• afll?s cuar1nt1 y clncu1nta 1 la dif1r1ncla 1ntr1 

la Jornada f1m1nin11 Y la masculina fut dt ~. y tn affos 

po•ttrlort• aumtnto a 3X. En contra•t1 1 la br•cha salarial 

tn tri hombrt• y muJ 1rt1 ful •n trt 17 y tX. Durantt 1 o• afilos 

clncutnta tsta brtchast ampl la C20X> 1 tn tanto qut para los 

st1tnta1 lt m1jof'a 1 y tn 1980 casi •• Igualan lo• 1alaf'lo1 

dt unos y otf'al. S 1 n tmbu•90, tn 1984 nutvamtn tt •t abrt 1 a 

brtcha. 

Si comparamo• 101 promtdlos dt Jornada y salarlos dt tita 

c 1 udad con rtsptc to 1 a• otras dos 1 utmo1 qut 1 a• 

condiclont• dt trabaJo rtaul tan para las muJtrt• un poco 

mtnos d•sfavorabl ti dtbi do a qut rtf l tJ a 1 a ttnd1nc la que tn 

Qtntral •• obs1ua para ti Distrito F•dtral con1isttnt1 1n 

una mayor di ftrtnc i ac i On dt 1 a Jornada ftmtn 1 n.1 con rt1p1c to 

a la masculina y una cltrta hClftoQtntlzación dtl salarlo di 

ambos gfntro1. 

En ti Distrito Ftdtral 1.1 jornada mlxima corr11pondt a un 

nclfntro consldtrablt dt ocupaciones mascul lna• como son 

c:hofeir, .11 imtntador dt m•qui nas, bodtqutro, hoJal atero, 

punhro, tntrt otras. A 11 hs ocupac: i ont1 no 111 
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•alar lo corr••pondló a otra.• ocupaclon•• ma•cul lnas talts 

COlflO ma•stro Qalltt•ro y soldador. R••P•cto a la jorna.da 

mfnl1t1a •uc•d• a1Qo dlf•r•nt•J •n la mayorfa d• los ª"º• 
••l•cclonado•, las ocupaclont• con m•nor•• jornadas si 

corr••pond•n a aqu111 a• dt mtnor•• sal arios, por tJ•mp 1 o •n 

l 994 la ocupac 1 6n d• obr•ro no el as I f i cado d•••mptftada por 

muJ•r•s tuuo una Jornada dt 35 horas, y ti salario qut 

percibió fu• cuatro vec•s menor al salarlo miximo obt•nldo 

por ti ma••tro gal ht•ro. 

ttonterrey La Jornada media corrtspondienh a ••ta rama se 

lncrtm•nta tn los aftos cuartnta a mis dt 49 horas y se 

rtduc• dt man•r• ca•I constant• tntre los cincu•ntas y 

••••ntas, coloc:•ndo•• muy por abaJo dt las 48 horas. Hacia 

m•dlados dt los aftos ••tentas, dicha Jornada •e incr•rntnta a 

46.5 horas a niutl•• suptrlores al alcanzado en 1965 Y a 

partir d• •ntoncts registró fluctuaciones mtnort•· 

O• las trt• ciudad••• •• tn Honttrrty dondt •• rtglstra la 

mayor dlftrencia tntr• ta Jornada dt trabaJo ftmtnina y la 

mascul lna1 la brtcha tn 1940-1960 fut dt 4X y tn 196,-1984 

dtl S'/.. En 09neral la brtcha •a1aria1 dt hatnbres y muJtres 

durante todo t I ptr f odo no hay grand•• dlf•r•nc la•, 

obstruamos qut la dlf•r•ncia salarial al Inicio dtl ptrfodo 

fue muy similar a la d•I óltlmo afio obstruado. Ourantt las 

do• prlmtras d•cadas la brtcha salarial fut dt 19"/. y tn los 

afio• posttr i ort• •• r•duct a 1 ~/.. Las brtchas m•s AmP 1 1 as se 

obHruaron •n 1951 < 29'/.) ¡ l 9d5 < 2?'/.) r •• 1984 < 22X> • 106 



En esh ciudad las ocupaciones con Jornada m!JCima, asf como 

se observa -en el Oisirito Foederal y Guada.la.jara. 1 tampoco 

corresponden a las de salario mAJCimo. Por ejemplo, en 1951 1 

la jornada. m.\.JCima de trabajo (de 59 horas) 1 comprendi6 al 

molinero; en tanto que el salario ma.ximo correspondi6 al 

mec.i.nico. Existen mayoro@'s coincidencias entre la jornada 

mfnima el salario mfnimo sobre todo 1 os anos 

posteriores a 1~60 1 por ejemplo, la ocupación de rayador 

desempeT'iada por muieres en 1975 tenla uno. Jornada de 39 

horas y obtuvo el menor ~alario, 

Lld.R'la la atención que los ma>·ores sa.l21rios correspondieron 

durante todo el periodo de estudio a las ocupaciones de 

tornero, mec!ni'o electricista, desernpel"ladas 

excl•Jsivamieinte por hombres. Estas ocupacionoes nunca tuvieron 

a.1 rn1smo tiempo la.:; mayores jornadas. 

Se constata una uez ma.s que las ocupaciones mejor 

retribuidas son desempe1"ia.das exclusivamente por hombres y 1 

que no existe re1aci6n entre duración de ta jornada y h.s1. 

salarial. 

GuadalaJara La jornada. media se situab1. a principios de lo~ 

cuarenta en coerca de 49.5 horas. Despufs d• una dr•stica 

calda en 19'47' ~a. 44 horas.} 1 en 1951 H eleva a. ni1.1eles 

cercanos a los de principios de los cuarenta, manteni•ndose 

pricticamente constante durante la primera. mitad de los 

cincuenta para de;cender de manera c:•si continua durante los 

sesenta, s1tulndose por abajo de las 48 horas. Sin embar;.o, 101 

en los anos sesenta. y ochenta fluctua alcan;:ando en 1975 y 



1984 niveles simi la.res a Tos de Tos a.nos cinc:uenta (49 horas 

o mis> 

En •Sta e: i udad es donde encontramos menor diferencia entre 

1as jornadas femenina. y mascul ina. 1 una mayor brec:ha 

sa.la.rial. Entr• 1940 y 1960 1 la jorna.d• feme-nina. representó 

•I 99"/. resp•cto a la masculina en tanto que los salarios de 

1 a.s mujeres fueron 1 nfer i ores en 24%. En d~cadas 

posteriores, la jornada femenina disminuye 1 igeramente, y la 

brecha entre el salario medio femenino y el masculino 

reduce a 16%. 

En f'Sta localidad Sf observa una disminuciOn de la brecha 

salaría! entre hombres y mujeres a lo largo del perfodo, 

iunque habr fa que sena 1 ar que e 1 punto de par t 1 da en 1942, 

fue de una brecha m.1os amplia que en 1 as o tris dos 

local idadts <27"/.), y aón cuando se amplia en 1951 (31%> como 

suce-diO ta.mblfn en Monterrey, para 1994, l<:i. diferencia 

salarial tntr• hombres y mujeres disminuye <16%), 

La menor discriminación salarl¡,I registrada en las óltimas 

dfca.das resulta atribufblt a que el nómero de ocupaciones 

excluslv•mente hmeninas o masculinas se redujo. 

En GuadalaJar1. 1 a~f como en las otras dos ciudades, la 

Jornada m.txima no correspod• al milximo salario, por ejemplo, 

en 1956, la jornada milxlma Ja re-al izó el pr-ensista con vna 

Jornad1. de ~6 horas, en tanto qu• el salario máximo 

correspondió a la. ocupación de- maestro galletero, La jornada 
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mfnfma 1010 cor-r•spondfO •n alguno• ª"º• al m•nor salar-lo 

como fut •I caso dtl hórntr-o hcrnbr"• •n 1947 y d•l tng,.•pador" 

<muJ•r") •n 197S. 

3 .3 FAlllll:ACllJN DE PROOUCTOS DE l'llHAOERIA 

La •labor-aclOn y u1nta d• pan ti una actividad antigua y 

tradicional •n t1fJCico 1 d•••mp•"•da fundant•ntalm•nt• po,. 

var"on••I car-act•rfzada ad•rnis por ta pr1s•nc 1 a d• P•qu1"0• 

•1tabl1clmi•ntos, largas Jornadas d• trabajo y 1alario1 

r-tl•tivamtnt• bajos. En 1930 1 3478 di lo• ••tabl1clmi1ntos 

r•glstrados 1n ti plfl, 11gOn 11 c•n•o industrial (7/. d•I 

total> tran panadtrfa1 y bl•coch1rfas, con un tama"o medio 

dt 3.57 trabajador-•• por- ••tabl•~imi•nto. 

Cincu•nt1 ª"ºª d••pufs 11 tamaPlo m1dlo di tos 

••tabl1clml•ntos d .. •sta industr"la s• habfa incr11t11ntado a 

6.27, como r1sultado del P••o cr•ci•nt1 di las grand•• 

1mp,.•sas, El c1n10 Jndustrlal d• 1980, distlngu1 •ntre 

•1t1bl•cirni1nto1 d1dlc1dos a la •l•boraciOn y ventad• pan y 

pa1t1l1s y, panad•rfa y past1l•rfa lndu•trial 1 con un tarnaffo 

m•dio d• s.o y 240.S trabaJador-•• por" 1stabl1cl111l1nto 

r11p1ctivam1nt1. En •sta OltH111a, la inmensa mayorfa cM los 

tr1b1Jador-•s <obrtr-01 y 1mpl11ido1> ira a11ilariad•1 mltntras 

titaba lnttgrada por" tr1ib1.J1idor11 no as&lari•dos 

<pr-opi•tar"ios y 1us <f&mlli1ir1s>. Bor-tz corn•nt1 qu• p.ara 

197S, 11 nclmtr-o dt tr1b1Jado,.11 prcrntdlo por 1stabl1citni1nto 

Distrito Ftdtral tri dt 307 fluctuando 109 



d• 1stabl1clml1ntos muy p1qu1ftos a otros considtr•bltm•ntt 

grand••. 3_/ 

Entrt 1930 y 1980, la partlclpaclOn dt muJtrn tn tl total 

d• obrtros rtportados tn tsta industria pas6 dt1 ~.32 a 

1O.4Y.. Ptro, 1st1 1 ncrtmtn to tuvo 1 ugar sobrt todo tn 1 os 

p1qu1ftos tstabltclmltntos, puts dt1 total dt obreros 

rtQl•trado• tn 1980 •n 11 rubro panadtrf• y pashltrfa 

obstruac 1 On t• cons l sttn tt con 1 a tncon trada por J. Sor tz a 1 

anal izar los datos no publicados dt la Encutsta dt Trabajo y 

Salarlos lndustrlalt•t al rtsptcto tstt autor com1nta1 •1os 

1stabltclmi1ntos dt la 1ncu1sta tmpltaban ?"/. dt mujtr•• tn 

1966 y s6lo Z/. tn 197~· 4_/ Sin tmbargo, fsta Oltima 

informaclOn •• rtfltrt Onlcam1nt1 a los datos 

corr1spondl1nt1s al Dl•trl to Ftdtral, 

AOn cuando sl9u1n prtdominando los 1stabl1clml1ntos 

p1qu1ftos, la paulatina mod1rnlzaci6n dt la industria •• 

r1fl1Ja tn 1 a 1structura dt la futrza dt trabajo, qui ha 

aulfttntado su Qr&do dt proletarizaclOn, a la u1z qui 1ntr1 

los asalariados tl peso rtlatlvo dt los 1mpl1ados tamblfn s1 

ha lncrtlfttntado. A nlvtl nacional, dt 1930 a 1980 ti nOmtro 

dt tri.baJadorts no asalariados•• multipl lc6 por 3.6 v1c1s, 

mi 1n tras qui 1 I nllmtro dt obrtros e••• 1 ar i ados> •• 

fftul t 1pi1 cO por 4 y el dt tmpl tados cric 1 o casi 9 v1c1s. Est1 

1 ncrtmtn to 1n t I n!lmtro dt tmp 1 tados st d 16 sobrt todo tn • 1 

rubro tlaboraclOn y vinta dt pan y pa•te1ts 1 1 Implico 

tamblfn mayorts oportunidades ocupacional•• para 110 



las muJu'es en ocupacion•s conio cajeras r •mpacadora~ l'n 11:s. 

p•naderfa'l. En 1980, ·et 42.3'/, de 1o'i emp1~ados de 1& 

industria. •ran mujeres. 

OCUl'ACl~ES 

La. información proveniente de h. Encuesta. ptormitt observar 

~ue en ger.era.l ha aumeritado el nómero de oc:upac 1 enes en ••ta 

industria. las cta1es han sido principa.1mentit m.asculln1.s. La 

creaci6r, de ocupaciones exclusivamente feimeninas fue nula, y 

las ocupaciones desempenadas por U'lbos g'°neros <al imenh.dor, 

a.1macenlsta, ,oayuda.nte 1 ga11ehro, etcfter•> han hndido a 

disminuir. 

Ourante los ~T'ios cuarenta y cincuenta, de las ciudades 

a.na.1 izadas, s61o en el Distrito Feder-al se preu·ntó un 

aumento tn el ntJmero de tas ocupaciones, pasando de 7 • 33, 

En esta ciudad lo$ procesos. ace1er-•dos de índustria1izací6n 

y ur-banlzac:iOn implicaron un aumento consider-ablt de 1a 

demanda de bi•n•s salario, d•ndo 1ugu· a un<11 t-lpansi6n de 

las indus.trías tl"&diciona.le'I. En las posteriores dlcada ... et 

aumento en las ocupaciones fue si9nificatiuo fn 1<11s tres 

ciudades. Entre 1960 y 1993 •n et Oistf"ito Fedtral •• 

registr-ar-on 74 nu•vas ocupacion•s, tti Guada1•J.11ra 33 y en 

MonterrE')' 51, Este aumento en e1 nGlmero de ocup<lt:lont<s da 

ídea. dt una mayor- división del trab<11jo en •sta r.ima., 

.11trlbufblt a la aparición de pana.derfas tl"'adicíon1.tes de 

ma)'or tamafl.o y de fAbl"'íca.s de pa:n. Es imperante stftalar Ja 

de ocupacion•s femeninas prlncip&lm•nte en 

Guadal ajar-a y Honttrrtoy 1 e lncl uso en el Di str í to Fed.-ral •l 
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nOmero de ocupaciones mixtas disminuyó¡ en 1960 

r•pr•s•ntaban el 24% y •n 1993 •I 18"/. del total. 

En 1942 se registra.ron muy pocas ocupaciones Centre 5 y 7), 

de fsta.s, la. ma.yorfa. p•rmanece a lo largo del tiempo por 

ejemplo1 a.prendfz, hornero y velador, siendo desempef'ladas, 

en g•n•ral 1 por hombres. 

D•bido a que se trata d• una rorua donde predomina la fueorza 

de trabajo masculina, el nOmero de ocupaciones d•sempenada.s 

exclusivam•. le por hombres, es prtdominante, por lo que las 

ocupa.cion•s qu• desaparecieron durante el perfodo 1960-1993, 

fu..-·on ocupaciones masculinas por ejemplo: c1.bo 1 cargador, 

maestro panadero etcftera. 

Ta.mbi~n en las nuevas ocup1ciones encontramos algunas 

exclusivamente femeninas corno controlador y chocolatero. Sin 

embargo, algunas que fu•ron des•·:i.,1ef'ladas exclusivamente por 

muJer•s en 1960 1 en 1983 eran realiza.das por hombres por 

•Jemplo: empacador, mozo, surtidor, etcftera. En cambio, 

tncon trMlos 11 i nguna. ocupac 1 ón qu• se haya convert 1 do de 

mascu1 lna en femenina. Esta Información da cuenta. dt que 

durante las l'.'.lltlm11s dfca.d~s, en los estabhcimientos m.is 

grand•s (abarcados por la encuesta.> tiende a aumentar la 

división del traba.Jo por g~neros. El reducido acceso por la 

vfa. de las ocupaciones al trabajo fen.~ ino 1 si tóa en una 

desventaJosa. situación a las muJer•s, discrimlna.ciOn que se 

refleja algur ... ¡ veces en la. dur1.ci6n de la. Jornada de 

tra.baJo )'el nivel sala.ria!. 
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JO-SY-105 

En g•n.r·a1, durant• todo •1 P•rfodo d• ••tudlo, la Jornada 

d• trabaJo femtnina tn ••h. rama fut stmtJantt a la 

mase u 1 1 na e rtprt••n t6 tntrt tl 96 y 1 DOX>. Los •• t arios 

ftmtnlnos rtprtstnt•ron tntrt tl 64 y 89"/. dt los ma<;:.cullnos, 

si •ndo ••ta ta rama dondt tncontramos 1 a ptrmanenc la dt 

Qr&ndts brtchas salarial•• tntrt hanbr•• y muJu·t• duf'antt 

todo tl p.r·fodo. Esta diftrtncla tntrt Jornada y salario ha 

var lado ••Qón t 1 ano y di str 1 to dt qut •• tra tt. 

Distrito Ftdera1 Aumtnta la Jorna.da mtdla a fin•• dt los 

¡.1'\os clncutntl., co1ocindost ctrca dt las 50 horas en 1960. 

Durante los ststntas di.roinurt h•sta sltuarst por abajo dt 

las 4? horas y a partir dt tntoncts f1uctu6 tntrt 4? y 48 

horas, 

Ourantt los at'\os cuartnta y cincu•nta, la Jornada f•mH1ina 

fu• l9ual 1a mascu1 ina. En dfcadas post•riort• la 

rtduccl6n dt la Jornada dt las obr•r•• fut mayor qui 1a dt 

tos obr•ros 1 abrlfndo•• asl una br•cha d•l 4Y. 1ntr1 tas 

Jornada• de hombres y muJer••· 

La reducida dif1r1ncia 1ntr1 la Jornada f1m1nlna rt1p1c:to a 

la ma~cul ina no s• ve reflejada 1n •1 salarlo, ya qu~ la 

br•cha .•atarlal •ntr• atnbos Qtn•ros durant• todo •I p•rfodo 

d• estudio fue muy ampl la.. En los aftos cuar•nta y clncu•nta 

fu• d• 1 29"1.. En dfcadas ~o•t•r i or•• 1 a brecha •• r1duc• 

1 ig,1ram1nh a 27.1.. En Ql'ntral mu1stra mucha• fluctuadon••• 

y tn tl Ottlmo af'\o anal izado ta br•cha salarial •• minos 

g,randt qui 1 a ob•ervada tn l 942. 
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La• Jornadas m•s •1•'-'•das fu•ron r•al Izadas princlpa1m•nh 

por hombr•s. Duran h 1 os af'los cuar·•n t• f 1 uc tu aron •n tr• 50 y 

58 horas 1 la mayor Jornada corr•spondi O • 1 hoJ al a t•ro •n 

19~6. En dfcadas post•rior•s a P•••r d• qu• la Jornada m•dla 

dlM'!inuy1, la Jornad& m•xlma aum•nta a 53 y 68 horas; la 

ocupaclon d• mayor Jornada fui la d•I •n""º'"•dor •n 1965. 

Las ocupaclon•• con m•nor Jorn1.da no fu•ron •xclusl\llS d• 

1 os hombr•s, p•ro fu1ron r11 I izada• 1n mayor m1d ida por 

fstos 1 trat•ndo•• di ocupaclon1s d1 apoyo. La Jornada mfnlma 

fluctu6 1ntr1 16 y 46 horat. dur&nt• lot. anos cuar1nta Y 

c 1 ncu1n ta 1 corr1spond i indo a 1 hoJ 1.1 a tiro AYUd&n h e hombr1 > 

1n 1960. En dfc&das poshr 1 or1s 1 a m1nor Jornada. f 1 uc tu O 

1ntr1 20 y 37 horas, correspondl indo 

l1v1ntador Chombr1> 1n 1990. 

1 a ocupac i On 

Los s&larios m•s 1l1vados 1n los al'\os cu1.r1nt1 y cincu•nh 

corr-1spondi 1ron ocupacion1s ca1 lflcadas 1 tal•~ como 

ma1stro panad1ro Chombr•> 1 tl•ctricista Chombr•>r r1post1ro 

Cmixta> 1 m1c•ntco Chombr1> y h0Jalat1ro Chanbr1>. En las 

die adas post1r 1 or1s s• pu1d1 apr1c lar camb 1 o 1n • 1 t 1 po dt 

ocupacion1s qu• p1rclb1n los mayor•• salar los, las cuahs 

son caracterfstlcas dt proc1101i mt.~ henificado• 1n 1sta 

rama y qui son r1a1_izadas 1xctuslv&m1nh por hanbr1!t, por 

1J1mpto1 m1cinico, J1f1 d• hlltr, fogontro, mas1ro 1 

tr-ampador. 

Los m1nor1s salari~s durantt los al'\os cuar1nt& y cincu1nt1 

ocupaclon1s dt b.t.Ja callflcaclOn 
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aprendiz <hombre), ve,ador (hombre>. Los s&,arlos de fstos 

representaron en prom~dio un tercio d!'' s&larlo m~·i:110 

dur&nh tstt pertodo. Poshrior a 1960 1 los mtnorts salarios 

son obhn idos en ocupac i onts ta 1 ts como n•<.J\ dta.dor ( hc::ftbr•), 

aprtndf z C hombr•> 1 embol sador Cmu J er), churrero (hombre) y 

raspador (hombre). La comparac 1 On de sal ario• que •en 

obtenltlsJs •n tshs ocupacionts resulta mi'i diffcil con 

respecto a las ocupacionts con salarios miximos tn estt 

que existe una gran hettrogtneidad 

'i&lariat •n algunos anos, por ejemplo, en 1975 1 tl salar-io 

del fogonero es dos vects el salario dtl aprendiz y del 

embolsador, tn 1984 e\ salario del trampador es r11atro veces 

ma.yor al sailario dtl raspador. 

t1ont•rr•Y· La jornada media correspondiente a la fabrlcaci1'1n 

de pan y pasteles se mantiene a niveles inftrioreo;. a las 45 

horas desde principios de los cuarenta hasta mtdiados dt los 

cincuenta. A partir de entonces, dich1. Jornada fluctua 

enormemente, alcanzando niveles muy elevados de m!'i dt 53 y 

54 horas en 1965 >' 1990, y jornadas de 44 horas en 1984. 

Las ocupaciones femenin1.s que comienzan a reglstrarst ha'ita 

despuf• d• los 'HStntas tn tsta ciudad, son realizadas •n 

una jorna.da de trabajo similar- a 1;. dt los hombres, puesto 

que 1 a brecha t5 d• 1 2'l.. 

La brecha. en!re tos sa.la.rios fem•nino-s y tos ma.i¡cut ino~ fut 

considera..blementt elevada. dur¡,nte tos aftas s•Hnta, ya qut 

fue de 39"/. 1 to cual rtsulta muy discrlminario a.nt• las 115 



r•ducldas dlf•r•ncias entrt 1 a Jorna.di< des•mptl'lada por 

hombrts y muJ1res. Esta si tuac:i6n no se mtjora en dfc:adas 

pos t•r 1 or••, ya qu• •n 1984 1 os hombres ganaban en pran.d i o 

m•• d•l dobl• d• lo obhnido por las muj•r••· 

Las jornadas mis largas (fluctuaron entre 48 y 52 horas) 

duranh los afloo¡. c:u1.r1nta y cincuenta, c:orrtspondleron a 

ocupa.e Ion•• r•al izadas por hombres. El mayor promedio 

c:orr•spondl6 ¡, la oc:upaci6n dt maquinista. y bodeguiero ien 

19!51 y 19:56, r1sp•ctivamenh. En dfcadas posteriores, la 

jornada.. m6xima fluctuo 1ntr1 46 y 59 horas, correspondiendo 

1ntr1 otras ocup,ac iones pr i ne: 1 palmen te a. 1 supervisor en 

1980. Exish poca diferencia entre la Jornada mh:ima de uno 

y otro perfodo, ya que fsta. sigue sieondo méiy elevada. 1 lo que 

si podrf,a r•s,alt.ars• •• qu• el tipo de ocupaci6n en que se 

d•srnP•T'ian l a'J Jornadas m.ls 1 irgas h.a c:a.mbi ado, 

Las m1nor1s jornadas •n 1 as pr im1ras décadas fluctuaron 

•ntr• 25 y 44 horas s1manahs, siendo la oc:upaclOn d• p16n 

<hombr1) dond• se obs1rv6 el meonor promedio. En dfcadas 

post•rior1s la jornada m•nor fu• sl.ailar, situj,ndose entre 

2!5 y 46 horas¡ la ocupación d• apilador <hombr•> •n 1984, 

fu• 1 & qu• registro mtnor jornada. En ambos p1r f odos s• 

trato de ocupacion•s. no cal iflc:adas. 

Los salarios mi.ximos duranh las dos primeras décadas del 

principalm•nte en la ocupaclon de m.ustro panadero •n tanto 

que tn dlc&d&s poshrlor•s. 1stos sal&rios correspondieron a 
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ocupaclonts tal•s como r•postu•o, r•banador, ma•stro, 

supervisor y mas•ro, r•al iz,adas princlpalm•nt• por hombres.. 

Los menores s,a l ,arios correspond•n en un pr 1 m•r mcxnen to al 

aprendiz, ptOn, mtdio oficial y empac,ador (rtal izadas por 

hombres>, tn tanto que posttriormtntt aumenta •I nómtro de 

ocup1iciones con b1ijos 5alarios y se lnc:luytn ocupaciones 

destmpe"ad•s tanto por hombres' como por mujeres, tales como 

empacador <hombre>, car·gador <hombre>, surtidor <hombre>, 

cont•dor <hombre y mujer>, bal ance•dor <hombre>, dtspac:hador 

CmuJtr>, mozo <hombre> y surtidor (hombrt>. 

Guadal,aJara. Las jornadas medias fluctuan durante tos anos 

cua.renta y cincuenti entre 48 y SI horas. De principios de 

los sesentas a mediados de lo setentas, dicha jorna.da se 

e$tabl ect en 48 horas pu·¡, dtsputs adquirir una conduc t• 

semejante 1 la de los af\os cincuenta, No existen é: fli-rtnclas 

en la duración dt la Jornada femenina y la jornada 

mascul 1 n•, 

Las diferencias entre salArios fl•meninos y masc:ul lnos de 

esta loc:1.lidad fueron menos amplias que en el Distrito 

Feder&I y Monterrey. L• brecha entre unos y otr.¡s fu• dt 10% 

tendiendo.¡ ser cada vtz menor. Es de llamar la atfnclOn tl 

htcho de que en esh ciud1.d r•sul ta o:nnsíder•blemtnte 

homogfneo t I promedio de jornada y sal ario de muJ erts y 

hombrts. 

L1. jornad1. mixima dur1.nte los arios cuarenta y cincuenta fue 

gentr,almente superior " 1•• cincuenl i horAs correspondiendo 

a ocup1.clones como hornero y m1iestro panad•ro; en los 
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afto• ••••nta Y ••t•nta p•rman•c• •n 48 horas, y •• ampl ii. •1 

nómero d• ocupa.e i on•s d•semp•Th.das con •st a dur1.c 1 On d• 

Jornada; hornero, maestro pana.d•ro, m•dio oficla.1 1 ofici1.I 

panad•ro, p•On y r•post•ro, •ntr• otras. SOio hasta. los a.1'\os 

ochtnta la jornada. mis larga. alcanza nutvamf'nte niu•lts 

tos primtros a.f'ios 1 '" ocupa.cionts como 

monta.carguista. y r•post•ro. SOio dura.ntt los aftos cuar•nta. 

w.t rtgistraron ocupa.cionts con Jorna.d1 inferior a 11..s 48 

horas. 

Los salarlos mi.ximos ca.si siemprt en un primtr momtnto 

ocupa.e i on•s. como ma.tstro panadero, 

rtposttro, y posttriormtntt 1 ademAs d•I ma•stro pa.nadtro 

fste salario es obhnido por el divididor y el a1mactnis.ta. 

Los salarlos m•norts 1 hasta fints de los r.tttntas 

r•pr•s•ntan tn promtdlo ti 59'/. d• los s•larios mi.ximos, sOlo 

hasl.• la dfcad1. d• los ochtnta st obstrua una. disminución dt 

la brecha salarial entr• lis ocupaciones con retrlbucionts 

m•s altas y mi.s bajas, con una difertnciA dt 40X. 

3.4 FABRICACICJ-1 DE C: CARROS 

Corno•• ••1'\a.10 •n •1 capftulo I, durantt el siglo pasado tn 

h. Industria cigarr"r-a la fu•rza dt tra.b•Jo f•mtnin1. •ra 

prtdomina.ntt, La rñuJer se h1.bfa htcho cu·go de 'sta 

ac ti v 1dad 1 probabl tmtn h porque t I proct so de tr•b•Jo 

r1querfa dt gran cuidado tn ti tr•h.mltnto dt 

tabaco. Er. 1930, cuando esta industria 

la hoja dt 

YI. hib(a 
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trabajo, las obr1r1.s r1pr•s•ntab1.n 1.ón •1 59 por ciento d•I 

total 1 ptro clncu•nt1. •nos mis t1.rd• 11. participación 

hm1nin1. habf1. dismínufdo •l 25 por citnto. 

Est• proc1so dt mascu1 inlzac:IOn d• la fu1rza d• tr1.b1.Jo 

ocup1.da p1.recerfa. ser mis dr6stico en los grandts 

establecimientos de la industria tn cuestión Cla enc,..-st& 

abarc1. sobre todo 1stablecimi1ntos relatlv1.ment• grandes>. 

Con base en informaci611 no publ ic1.da de la Encuesta dt 

Trabajo y S.ilarios Industriales, J1ffr1y Bortz m1nciona qui 

la participación femenina para t9óó y 1975 en el Distrito 

Federal fluctuó entre e-1 11X y?"/. respectivamenh. Aunqu1 

habrfa. qui set'lalar que es Monhrrey y no el Distrito Federal 

el principal distrito industrial productor dt cigarros. 

OCUPACl~ES 

Our•nh el 11.pso J<;· .. .i. .• 19ó2 1 la exp1.nslOn d• la Industria 

clg1.rrera tr1.Jo consigo una crtc:itnh división dtl trab1.Jo 1. 

su lnttrior, la cu1I se ulO refl1Jadi1i •n una diversificación 

d• li.s ocupacionts. En el Distrito F1d1ral 1 ti nllmero de 

ocupaclonts paso de 21 en 1942 a 49 en 19ó0, mientr•s qu• en 

Hon hf'r1y, se i nc:rem1n to dt 17 •n 1942 1. 37 •n 1960. 

En i.mbas ciud1.d1s CDlstrito Fedtra.t y Monhrr•r> 11.1 

ocupacionts masculinas <.""ron las qut aument.a.ron tn mayor 

mtdida 1 permaneciendo constanh ti nllmtro dt ocup1.cionts 

mixtas o d1ump1ftadas exclusivam1nt1 por muJ•rts. 
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En •l Distrito F•d•ral duranh los af'los ••s•nta y s•t•nta se 

r•duJo consld•rabl•mente ti nómtro d• ocupacion•s 

-alcanzando nlu•lts ob••rvados •n 1942-; di~inuyeron tas 

ocupaclon•s mascul in,1,s y ,1,6n mis 1,1,s f•m•nina.s. No •• putd• 

hablar d• una menor dlvis16n del trabajo, sino de una. 

simp1iflca.ci6n d•l proctso produ1tivo, rtsultado d• la 

modtrnizacl6n o bien a qu• deja dt hntr importa.ocia. esta 

actividad en el Distrito Ftderal. En cambio, en Honterr.,y, 

durante 1960-1983, s• presenta una continuidad en tl aumento 

dt ocupa.e i onts 1 aunque a. un r 1 tmo menor queo en 1 os a.f'los 

cu!.rtnh. y cincuenta, En 1983 •u r•glstraron 44 ocupaciones 

•n tsJ. ciudo.d, 

La s19re9aciOn ocupaclona.1 por géneros al interior de esta 

industria era menos marcada. en 1942 1 ya qut tl 42.86 por 

ci•nto dt las ocupaciones •ran real izadas tanto por hombre-. 

como por mujeres, por ejemplo acomod•dor deo hoJa, cabo, 

al imtntador y CH'nidor; eol 4,76X txi:luslvamente por mujeres 

y tl 52.38'/. s61o por hombres 

Sin tmbargo 1 en 1960 la división d•I tr.abajo por gtneros s• 

profundi z•1 un nOmtro importante de 1 as ocupa.e i onts en que 

participaban las mujer•s s• transforman •n ocupaciones 

txc1us.lvamentt ma.sc'!l inas, por tJ•mplos acomodador dt hoJa, 

cabo, ctrnidor, maquinista ayudante y torn•ro. 

Ad•mls, •n 1983 1as ocupaciones mixtas habfa.n casi 

d•••pa.rec 1 do, qu•dando sOl o a.qu• 11 a• que dt sde 1942 han si do 

d•s•mp•tladas tradlclona1mtnh por hombres y muJer1s1 por 

•J•mplo allm•ntador, •mpAcador y reul•ador. 120 



Otr-as ocupaciones eospecfficas d• esta. industrl1. s• 

mar.tuvieron como mascut inas duranh todo et periodo d• 

estudio, t1.l es el c1.so d• 11.s ocup•ci6n deo ta.baquero, 

Los cambios en lia división dtl trabajo por g•n•ro'i 1 que •n 

este c1.so h•n implicado una mascul inizacion creciente deo las 

ocupaciones, expl ica.n cla.rameonte porqut la particip1.ci6n 

fem•nina en el contingente de obreros ocupados •n la 

fabricaciOn de cigarros, despufs deo h1.ber sido mayoritaria 

se . -=-dujo a la cuarta parh eon 1980. 

JORNADAS Y SALARIOS 

Ourie1. 1 e los al"ios cuarenta y cincuenta, la jornada media fue 

de 46 horis 1 inferior a 11- registra:!.:;. ·en ese lapso- en la 

m1..yor parte de las ramas seleccionadas, e incluso si se te 

comp1..ra. con et prcmtdio legal de 48 horas, En esos ª"ºs la 

jornada. media ·ffmenina. fue igu,;iil ! la masculina., no &si, tos 

salarios percibidos por hombres y mujer•s· Ourant• la fase 

Intensiva d• acumul.aci6n ta Jornada medi.a ftuctuO entre 46 Y 

48 hor1.s 1 •n tanto que la brecha. d• Jornada 't de salarios 

entre hombre!. y mujeres como se"ala.mos a continu•ci6n 1 

tendió a vari•r 5tg6n la ciudad. 

Distrito F•d•rat. La jornada media r•olstr6 niv•les 

infer-iores a la.is 47 horis dt> principios de tos cuarenta a 

principios de tos set•nta, con una c11.ra t•ndt-ncia A 1A baja 

durante los sestnh, Sin •mbargo, •n 19?5 y 1980 1 r•b1.sa las 

48 horas para dismlnufr drl'ltic1.mente en 1984 1 a. un niv•l 

1 ig•r.unent• superior al alcu1zado en 1965. 121 



Ourantt 1A dfc.11.da d• los aflos cu1.r•nta y cincuenta, la 

Jorn1.d.11. media femenina fu• igual a I• masculina. En d~cadas 

post•rlor•s, ta jorn•dA h·m•nina fue 4X superior I• 

m•scul in•. 

Our•nt• h. dfcada de los ª"ºs cincu•nh ta brech• salarial 

•ntrt hombres y mujer•s fu• mis ampl i.a qu• en otr-as dfcadas 

C30Y.l y partir dt los anos s•t•nta., aunqu• con 

fluctu.aci'on•s, la jornada no resulta mo·or del 16%'. 

SI bien I& brecha saJArial st redujo, al igual que en 

algunas otras ram.11, aquf se presenta un aumento en la 

Jorn•d.t. dt tr.t.baj o ftmen 1 na tn vtz de una d 1 sm i nuc 1 6n, 

Por otro lado, las mayores. jornadas fueron real izadas 

principalmtntt por hcmbrt>s; duranh la fase o:pansiva esta 

Jorn.t.da fluctuó tntr• 51 y 71 horas, corrtspondlendo A la 

ocupación d• c,a,rgador, En 11. fAst dt acumul•ci6n intf'nsiv•, 

la Jornad.a mh:ima fluctua tntre 47 y 51 horas Y corresponde 

a la ocupación d• m•c.inlco <hombr•>. Las ocupaciones 

f•m•nlnas •n qut st rtgistraron JornAdas larg.i.s futron la de 

vlgilantt tn t96~ y I• dt rf'vis•dor en 1984, Est.t.s 

ocupac i on•s dt jornad1. mlix im• en gen•ra 1 no corrtspondi e ron 

a ocupaclonts d• ••!arios mtxlmos. Los s1.l•rios mlis 1.Jtos 

futron obt•nldos •n _otr1.s ocupaclon•s mascuJ inas como Tas d• 

•l•ctriclst•, m•canico y fresist.i.. 

Las m•norts Jorn.tid1.s futron dtsempen.id•s hn to por hombrts. 

como por muJtrts, y corrtspondltron en un primer momento al 

cernldor (hornbr•> y posttriormtnt• •1 1.comod•dor <hombre>. 

Los s&l•rfos mtnorts fu•ron P•rclbldos t•nto por hcmbrts 122 



como por muj .r·•s, y no corr•spondl •ron a 1 as ocupac 1 on•s d• 

m•nor Jornada, sino a ocupaclon•s poco cal iflcada.s por 

•Jtmplo1 aprtndlz <muJer> 1 deshojador <muJ•r>, obr•ro no 

clasificado <hombre>, mozo (hombr•> y P•6n <hcwnbrt>, 

Hont•rr•Y· La Jornada dt tr1.bajo p•rmantct por ab1.Jo de las 

47 horas hast• 1970, 1iunqu• llama. 11. at•nclOn el nivtl 

txtr1.ordln1.ri.mtnh bajo alcanzado •n 194? <39 horas>. En 

1984 1 la jornada media es mayor a la registrada tn 1965 y 

1970 1 1.unqut tambifn inferior a las 47 horas. Ourantt todo 

ti ptrfodo \a brecha entre la Jornada media f1m1nin1. y la 

Jornada mtdia. masculina fue de alrtdtdor de 6X. 

En 1942, \a brecha i:.a.larial entrt hombres y mujeres no fue 

tan vnplia <15'/.> iil igual que en el Distrito Federal. Sin 

tmbargo en forma centrar i a a 1 o que ocurre en otras r1.tnas 1 

durante 1965-1983, !'e l.ITlpl la la brecha -aunqu• con 

flutuaclones- 25"/. entre tl salario f•m•nino 11 

masculino. 

La jornada mb:ima dt tr1.baJo durante •l p•rfodo fu• 

dts•mpet\1.da. por hombres y fluclu6 entrt ~1 y 72 horas, tstt 

Oltimo promedio corrtspondl6 a la ocupaciOn dt cortador 

dtsf\orador tn 19~6. El salarlo miximo como suctd• 

.,.tntralm•ntt, no correspondió a 1 a. jornada mt. ima. 1 ptro si 

fu• obtenido excluslvamtnh por hombres tn oc:upaclon•• como 

las dt htrr·•ro, hojabt•ro y tltctricista. 

La jornada menor fluctu6 entre 22 y 41 horas durantt todo •1 

ptrfodo, y corr•spondlO casi txctusiv.mtnt• a ocupacion•~ 

•xctpto 1a ocupaclOn 
123 



d• 1nc1rgado qu• fu• r1a1 Izada por muJ•r•• •n 1970. La 

ocupaclOn con 1a Jornada mis r1duclda corrtspondlO al 

•tlqu•tador <hornbr•> 1n 1947. 

R•sulta •uld1nt• 1a d•sualorlzacl6n •1 trabajo f1m•nino por 

1 • uf a d• las ocupac 1 on•s cuando u•mos que 1 os mtnorts 

sa1arios corr1spondltron •n su mayorfa a ocupacionts 

f1m1nlnas o mixtas talts como las d• torn•ro, •mpacador, 

•ne.argado y obrtro no e 1 as i f i cado. 

Oistri to F•d•ral, s• trata. d• ocupacion•s por lo gtn1ral, 

poco calificadas. 

Guada1aJara En 1970 la Encuesta de Trabajo y Salarlos 

Industrial•s tmpitza a rtgistrar },¡, fabricación de cigarros 

tn 1sta c:ludadJ 1n •s• af'\o y 1975, 1~ Jornada media fut 

considtrabl•mtnh inf•rlor • la rtglstrada en los otros dos 

distritos, Pitro tn 1980, •• si tóa por tncima de 49 hora~, 

promedl o sup1r 1 or • 1 qui st pr1s1n tO tn 1 os otros dos 

distritos, y tn 1984 dicha Jornada Cd• c:•sl 46 horas> fut 

inftrlor a la r1gistrada •n Monttrrt)" ptro suptrior a 1• 

rtgistrada •n ti Distrito Fed1ra1. 

O•bl do a qut no •• rtgi stran ocupac 1 on•• ·hmtn 1 nas tn •stt 

distrito lndustri•l 1 los promtdios >" ocupaclonts 

corrtspondtn 1xc:lusluam1nh • .. i:upacionts dts•mptftadas por 

hombrts. 

L• Jornad• mixlma dt 1970 a 1980 fluctu6 1ntre SO y S3 horas 

y corrtspondlO a la ocupaciOn d• frtsista. En 1984 1 la 

jornad .. in•xlma ful dt 48 horas, r••I izad• por 11 albaftl 1. 

Los salarlos m'ximos corr1spndl1ron •1 frtslsta, 
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electricista y mecinlco y s6lo en 197'5 coincidieron 1& 

Jorna.dt y el salario in!ximo. Igual que en Monterrey y el 

Distrito Federal, las ocupaciones mtJor retribuidas 

corresponden a ocupaciones relaciona.das con el ma.ntenimi•nto 

del equipo y no con el proceso productivo. 

La. Jornada mfnlma fluctuó entre 37 y 48 horas, desemptf\&d• 

por el obrero no clasificado; en tanto que tos menores 

salarios fueron obtenidos en la.s ocup1.ciones de obr•ro no 

clasifica.do, j¡,rdinero 1 a.seador. Unicarn.nte en ta 

ocupación de obrero no clasificado la. m•nor Jor-nada. 

coinc:idi6 con el menor salario. 

Obsérvese que t~mbién lo!. salar-los mis b¡,Jos corr-esponden en 

su rT1arorla a ocupaciones poco cal ific:Joda.s relacionadas con 

el aseo y manhnimiento de las instalaciones y no con el 

proceso de produce i 6n 

3, 5 INDUSTRIA DEL CALZADO 

La industria del calzado ha sido tradicionalmente una rama 

importante del sector ma.nufa.cturero. Desde el pr-imer censo 

de poblaci6n <levanta.do •n 182'5>, entr-e \.as ocupaciones 

ma.sculin.a.s mis lmportanhs estaba la de zapa.tu·o y la d• 

r-eparador de calzado. Aunque predanina 1 a fuer2a de ti 3.ba.Jo 

mascul ina 1 la participa.ci6n de mujeres o:.e ha increme:-itado en 

el tiempo. 

De a.cuer-do con •1 censo industrial, en 1930 1 el 14 por 

ciento d•l total d• los obr•r-os registrados •n la industria 
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del calzado •ran mujtr•s, y para 1980 esa proporci6n habla 

aum•ntado a. 22 por ci•nto. 

Jtffrty Bortz menciona que, dt acuerdo con los datos no 

publ lea.dos dt la Encuesta sobr• Trabajo y Salarlos 

Industriales para el Distrito Feder-al en 1975, el 15 por 

ciento del total dt traba.ja.dores eran mujeres. 

Por otro lado, en tst& r-a.ma ti traba.Jo • dtstaJo continuo 

sitndo impor-tante. Esto se •xpl le·• i'or el origen artesanal 

d• la actividad y la 1 imitada mec•nizaci6n que en ella se ha 

dado. En talts condicionts de producción •1 salario por 

trabajo a destajo constituye uno d• 1 os me can 1 smos mis 

comun•s para intenslfic.ar· el trabajo, Pru•ba de ello es que 

a lo largo del ptrfodo de estudio, la Jornada de tr·abajo 

medi1. fue sitmprt lnftrior a las 48 horas horas y dtl total 

dt trabaj•dorts, el 74X r•alizlo trabajo a desta.Jo. Conviene 

dtstacar que tn \ 1.s r1.mas donde ti trabajo a destajo es 

importanh• 1 los s1.l&rios 1ouehn ser m•nores qut •n otras 

dondt el proctso de trabajo se ha tecnificado en mayor 

mtdi da. 

OCUPAC l ll'IES 

El n~mero dt ocup•cionts tn tst1. rama aumentó 

considerabltmtnh en las tres ciudades anal i:adas durante 

1 os a~os CUi.rtn ti. y e i ncutn ti.; ti •umen to m.ts importan h 

tuvo lugar tn •1 Distrito F•dtra.1 al pasar tl nómero de 

ocup&cionts d• 18 •n 1942 a 4S en 1960. Estt incremtnto 

r•sultanh d• la txpa.n516n que registró h. lndustrli. 
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debido la gen•l"alizaci6n del uso de zapatos, 

principalmente en ·1as ciudades, La.s ocupacion•s 

exclusivamente femenlna.s y mixtas abat"ca.ron proporcion•s 

lmporta.nt•s d•I toh.I dul"ante •sos anos, por •j•mplo •n. 

Guadalaja.ra t"epres•ntaban el 67.6% en 1960, En la.s¡ 

pos.ter- i ores d4'ca.das e 1 n(imel"o de ocupac i enes aumento, 

pl"inclpalm•nte en Gua.dala.Jara, pi1.sando de 34 en 1960 a ?48 

en 1983, lo cual es •xpl icabl• por •1 a.uge qu ... ha tenido la 

fabricación d• calzado •n esa ciudad, Posibl•m•nte este 

iumento en el nt)m .. o de ocupaciones implique una 

l"tstructuraclOn de los proc•so;. de trabJ.Jo. Las nuevas 

ocup.aciones registradas en Gua.dala.Jara son en su mayorfa 

desempenadas por obr :·•:-s varones, en tanto que 1 as 

ocupa.e i enes u·cl us i vameon te f•men i nas y las desempenadas por 

tr1.bajador•s de ~bos g4nel"os, •n conjunto se r••:11)~ron •n 

22Y.. 

Ooc• de tas ocupaciones l"egistradas •n 1942, pr•val•cfan •n 

los ª"º• och•nh .• Entre esas ocupacion•s •ncontramos las d• 

montador, enta.cona.dor, ensuel a.dar, cosedor, adornador y 

.1cabador, l•s cu.al•• han sido desempanadas h.nto por 

hombres como por muJ•res, aunqu• es de notars• que la 

ocupaci6nes de cosedor 1 entaconador )' etiqueta.dar, en 1983 

fueron desempe~adas exclu'iivamenh por hombres. 

Las ocupaciones nuevas qu• •• h•n creado para mujer•s son 

por ejemplo: desh•brador, "!'rnpastador, probado,.., r•forzador y 

r•zanador, desapar-•ci•ndo ocupa.cione~ mixhs c:omo t._s d• 
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marcador d• sue 1 •s, tn tA.con•dor ayudan te, cosedor ayudan te 1 

cort•dor de piel•s y a1~· ... r-nador ayudante. 

Dt lo •nt..-•iorm1nt1 expuesto se puede deducir que 11. 

p•rtlcipaciOn dt las muj•r110 en la industria. dtl •~Iza.do ha 

rtQi strado un cree imi en to importan te, tal incremento s .. ha 

conc1n trado en nómero relativamente reducido de 

OCUP•C i onts. 

JO-DAS Y SALARIOS 

Dur1.n te todo 1 T per f odo de estudio 1 a Jornada de trabajo 

f1m1nin1 fue muy similar• la masculina -e incl=i-:.o lll!'9a a 

r1b1.51..rla- puesto que represento entre el 97 y tOIX respecto 

1 esta Cll tima. 

El salario medio f1menino fluclu•'• tntre el 66X y 90X, en 

rel1.ciOn al mascul ino 1 dur-1.nte el ptrfodo de estudio, 1.unque 

es tn el lapso 1965-1983 cu:t.ndo 1 a brecha ~e reduce. 

Existen notables difertnc:i1.s 1ntre las localidades respecto 

•h. duración dt la Jornada y los salarios medios de hombres 

y rnuJ1r1s, 

Dtst,.lto Ftd.,•al. A flnts dt los aftos cuarenta, ta. Jornada 

m•dla d• trabajo a.um1ntO dt 43 a 46 hor1.s y • fines dt is.a 

dfcada d•sti•ndt nuevam1nh a 43 horas. A partir dt •ntonces 

se rt9istra una tendencia levemenh ascendente hasta 

situarse 10 46 horas 1n 197~ 1 con ca.mbios insignificAnhs en 

lo suc1sivo. 

L• diftr•nci& 1ntre la jorn&d1. media. femenína con respecto A 

la Jornada 1111dla mascul lna durAnte 1940-1960 fue de IX 1 en 

tAnto que I• brtcha u.1Aria1 fue de 26X eon este perfodo, lo 
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cual Implica qu• ind•p•ndi•nt•m•nt• d• la ocupación qu• •• 

h1.r• r•e1 Izado ti ·salarlo ftmtnlno fu• •n g•n•r•l 

considtrabl•m•nt• inf•rior al ma1cul ino. En dfcad•• 

pos t•r l orts et 96~-1984), 1 a br•cha dt la jornada por gfn•ros 

aum•nta hv•m•ntt Ca 3*.1.), tn t•nto qu• 1.t. brtc:ha •.t.l.t.rl.t.I •• 

t 970 1. 2~/.. En "'"ºs po1hr i orts no •• ob1tr ""' un.t. t•ndtnc: i a 

cl.t.ra. Esh rama•• dond• ta diftr•ncfa sal.t.rlal por gfntros 

sufrt pocas transformacion•s • lo largo d•I tltmpo y acJn 

cu1.ndo tn 1984 la brecha hay.t. sido dt 14%, tn 1980 fut d• 

Dur1.nt• 1942-1960, la jorn1.da m'xima fluctuO tntr• 46 y 7~ 

txc 1 us i vamtn tt por hombr•s. Sin tmbargo 1 tn 19~6 1 a Jornada 

m's larga cotr1prtndiO 1 11. ocup•ciOn dt obr•ro no cl1.1lflcado 

dtstmp~l'l.1.da por mujtrts. En 196~ y 1984, ta jornada m'xim.1. 

f 1 uc tu O tn trt 49 y 70 horas, al c1..nzando su punto mA1 a 1 to •n 

1970 qu• corr•spondi O la ocupaciOn d• •ntaconador 

Las ocupacionts dt mayor salario no corr•spondi•ron tn 

ning(ln momtnto a Ja.s de Jorn1.de mixima. T1..lt1 salarios, tn 

Q•ntral 1 futron obtenidos por hambrts d•stacando •n •sptclal 

las ocupacionts d• modtllsta y m•c.t.nico. 

Hasta 19~1, 11 rtgi1traron ocup1..cion•1 con jornad1..s qut 

fluctu1ron tntr• 31 y 36 horas, tn ocupacionts taltl como 129 



montador <muJer> 1 •ntaconador CmuJer> y marcador <muJ•r>. En 

1o• ª"º• poat•riort• 1e obstrva. un dt1ctn•o considerable dt 

la• Jornada• corr11pondl•nt•• a dthrmlnada1 ocupacion••• 

qu• fluctuaron entr• 8 y 2• hora•, en ocupaclont• tal•• catio 

modtl l•ta <hombrtl, maquinista ayudantt <hombre) 1 cardador 

(hombr•l ttc•ttra.. 

La• menor•• Jornada• tampoco corr••ponditron a 101 mtnorts 

•a1arlos 1 ya. qut hasta t951 •sto1 futron obhnido1 

prlnclpamtntt por muJtrts tn la ocur"• i6n d• aprtndfz. 

Dt1puf1 dt 1956 1 •• inc:rtmtnh. •1 nCimtro dt ocupacionts con 

•a.lario1 ba.jo•1 a.prtndlz <hombrel 1 cardador <hombre) 1 

maqu 1 ni sta <muJtr), c~br i 11 ontro <hombre), 

( hombr• > 1 por 1 o qu• podtmos sel'\a.1 ar que, 1 º' ~u 1 arios bajo• 

tn 11 ta r.a.ma. no son txc 1 u1 i vos dt 1 as mu J tr••· 

t1onttrrey A 1o largo dt los af'los cuarenta la jornada 

a1c:ltndt con1idtrabltmtnt1 d• 38 a 47 horas, hndtncia. qut 

contlnóa <aunqut 1tntarntntt) con fluc:tuacionts ha.ita 1984 1 

af'lo tl"I qut r•ba•a 11 c¡itrarunh 1 as 48 horai¡. 

Ast como tn GuadalaJara. 1 la Jorn1.da mtdia ftmtnina fut igual 

ta Jornada media masculina, tn tanto qut Duranh 

196'5-1984 1 11 rtduJo muy 1igtr.rnente la jornada ftmtnina. 

rtsptc:to dt la mascu\ i "" e tX>, 

Durantt 1942-1960 1 la brtcha salarial por ¡fnH·o• fut mtnor 

qut tn las otra• dos ciudad••· La brtcha tntr• •1 1alarlo 

ftm•nlno y matcul ino se r1duc1 paulatlnM'ltntt hasta 1960 1 

11 tgando a rtprtstn tar e 1 t 3 por el tn to para ••• af"io. 

Poshriormtnh, las dif•r•ncias. "ºn muy f\uctuantt" aunqu• 
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ts dt notar qu• pf.ra 1980, la br•cha 1s s1m1Jant1 a IA d• 

1942 (30Xl. 

La jornada m.txlma 1n g•n1ra1 fu• dts1mp1ftAda tAnto por 

hombr1s como por muJ1r1s 1 y tuvo casi durante todo •1 

ptrfodo un promtdio dt 48 horAs, •xctpto •n 1980 1n qui ful 

dt 60 1 corrtsponditndo 1 11 ocup1.cion d• dividldor Chombr1>. 

Los sAIArlos m.i.xlmos sin •mbargo futron obt•nldos CASI 

1xclusiv1m•nh por hombr•s, prlncipAlm•nh hASh J''60¡ 1stos 

salarios si corrt'lponditron a ocupaclon•• d• Jornada mj,xima. 

corno rtuj•dor Chombr•) 1 mo'ordomo <hombrt>, •ntaconador 

Chombr•>, pr•nsi 1t1 Cmuj1r), 

L1s jornu"~ mis l"'tduc/da.s f1uctuu·on tntre 24 )' 46 hor•s 1 

obstrvilndo'I• e-n l• ocupi.ciOn dt obrtro no clasificado 

d•nmp1nada por muj•r•s. Le•; -s•1arios m1nor1s, asf como •• 

pr1s1ntA tn los distritos ant1rior•s no corrtspondltron tn 

gtntral a ta mtnor jorn1da dt tr1bajo, adtm~s d• q1.-:- lutron 

obttnldos tanto por hombrts como por muJ1r1s, por 1J1mplo 

mozo <hombrt) 1 1nsu1lador <mujtr>, adornador ayud1.nt1 

<muj1r>, ayud,.•• I ":' Chombr• y muj1r>, 1 i j•dor Chom.brt). 

lluadalaJara A fin•s dt los cuartnt•• y principios d• los 

cincu1nt• 1 la Jornada m1dia ascl•nd• a m.ts dt S2 horas para 

d1sc1nd1r br~1ca.m1nlc """ ti sigui1nt• quinqutnio C43.S 

hor•s>. Aum1nt.1 nutv•m1nt1 hast.1 alc•nz.ar un m'ximo niu1I a 

m1dlados dt Jos ststnt•• C48.S hrs.>, para d•··•.lf'nd•r 

nu•u&m•nt• a m1di•dos d• los ••tinta .a niu•l•s s•m•J•nt•s a 

los alcanzados •n 11 d•ctnio dt los cuar•nta. 
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La Jorn1.da mtdia dt h0fl'lbr•1 y n-1uJ•r•• ·fu• muy •lmilar 

durant• 1942-1960, lo qut no st r•fhJO tn una igualdad 

1a1arla1. En afto• po•t•rior•s (196,-1984) 1 1•~ muJtrts 

trabaJ .Jn J • SX m•s qut 1 os hombr••. 

L..a dif1r1nc:ia s•la,.ia.1 durantt 1942-1960 •ntf"t ti tt1ar-io 

mtdl o ftm•n i no y 1 I mase u 1 i no fut m&)'Or q1.•.' on las otr-as dos 

ciudad•• (dt 34iO. GuadalaJ&r·• •t. la 1oca1id•d qut prtsenta 

hasta 1960 1 las mt.ro,..ts dlftrtnc:ias s11lariat1s 1ntr1 hc::imbrts 

y muJtrts. Sin 1mbu•90, •• obs1rv6 uo ~roct'!.o d• igu•lac16n 

dt los salarios d• hombrts y muj1r1s Ql.l• conc1uy1 en 1975 

cuando la. brrcha r1pr1s1nta s61o 2 por ciento. Otsput!:. 1.1. 

brtch• st ampt i a nu1vam•ntt ptro sin &lc:•nz<H' 11.s gr-a.ndtt 

diferencia$ ant1riort' a 1?65. 

Al ;unas ocupac: i on11 rtgl straron Jornad•s muy l •rgas, c:asi 

nunca lts corr•spondlO un salario mt"lmo. Durante 1?42-1960 

1a ma:ror Jorna:da f1uctuO tntr• 49 y 69 hor1.s corrtsponc:fietido 

11 pico mis alto, a 1a. ocup1.ci6n dt empacador dtstmp•ftada 

poi"' muJ '"''" •n 19~1. En arios poshr 1 ort• C 1965-1994), 1 a 

jornada m•>l'fma 41uctu0 1ntrt 48 y 69 horat.; etota 01 tJm• st 

rt;istr6 •n 19?0 •n l& ocupación dt st1tcclonador, rta.1 h.td• 

por muJ•r•···· 

El salar-io m•xlmo. qu• fue obhnldo •xclu'SlvAn'l•nt• por 

hombr•• co,..r•sPondló •n un primer n ... ttnto <1942-1960), .a 

ocupaciones t:&1•• como tnt&conador, mod•list:a y armador¡ y 

tn un s1gundo momtnto Cl96S-1984> a l•s ocup•cionts d• 

ma•t.tro, costur•ro y citnt:redor. 
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La Jornada menor en esta ciudad fluctuó entre 22 y 48 horas. 

Duran h 1 os al"ios i::u ar·en ta 1 as menores jornadas < 43 a 48 

horas> -:.e registraron en ocupaciones como las de acabador 

<hombre>, y adornador <mujer>. A partir de los aftos s•stnta 

se reduce 1 igeramente la. jornada. mfnima re9i:.trada en la 

fabricaci6n de cal:ado «fluctuó entre 22 Y 37 horas) en 

ocupa.cione5 tales como almacenista <hombre y mujtr), 

planchador <mujer>, mo:o Cmujer) Y emp1anti11ador Chombreos>. 

La.s ocupa.e i enes donde se- obtuvieron 1 os menores sa 1 arios no 

correspondieron a aque11ss de menores jornad~s, ademá.s no 

fueron exc:\u-:.ivamente obtenidos por \as mujeres. Los 

sahrios mAs bajos correspondieron ocupa.ciones poco 

ca\if1cad;.~ como las de adornador 'mujer>, entaconador 

(hombre> 1 aprendiz <hombre y n ... ,;er> 1 prensista ayudante 

<hombre>, pi anchador <mujer> y preparador <mujer>. 

3.6FABRICACIC»-I DE 11EDIAS Y CALCETINES 

Esta rama forma par te de 1 a industria hx ti 1 , se 

car1.cteri:a por la alta partlcipaci6n de la fuerza de 

trabajo femenin1., A partir d•l anilisis d• los datos del 

censo industrial 1 podtmos seftal1.r los c&mbio-. •n la 

importancia relativ• de esta fuerza de trabajo. En 1930, del 

toti.1 de obrHos, 13.s m . ;-r~s repre:.enhbt.n el 91% y par.l 

1980 e~t• proporción se reduce a 56X. En datos no publ ic1.dos 

de 1J Encuesta de Trabajo y Salarios 1• 1 'J~tria.les, Sortz 

@ncuentra que en 1975 1 las mujeres representaban el 44 por 
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•sta industria se9ón la muestra correspondiente al Distrito 

Fed•ra 1 • 

En los primtros 1.ftos dt publ icaciOn de la encuesta, esta 

ra.m1. 1 •r1. registrada como bonehrf1. y en aftas poshrior•s a 

1960 1 para su m1.ror compatibi 1 idad con el CaU.logo Hexic:ano 

de Ocupacion1s 1 se le denomino fabricaciOn ·!~ medias r 

c1.lcetin1s. Cabe aclar1.r que aunque se registran cambios 

significativos en la divisiOn del tl"'abajo, la fabricación de 

mtdlas ,.. calcetines conserva -aunque ha disminufdo-, uno de 

sus rasgos tradiclonalesl el trabajo a destajo, Según 1.a 

encuesta, en 1942 la proporción de ocupaciones 'lujetas a 

s1.h.rio a destajo fue de 70.Z'/, respecto al total; en 1984, 

la proporción er3. atJn ":ignlf1cativa: 40%. No obshnte, se 

han presentado modificaciones en el tiempo de trabajo y en 

la relaciOn salario medio femenino-salario m,...!·o masculino, 

como veremos a continuaciOn. 

OCUl'ACI ONES 

En gen1ral ti nómero d• ocupacion•s de la rama reogistrO 

aumtntos importanhs •n las tres ciudades duranh los ar\os 

cuarenta y cincuenta, principalmente •n el Distrito F•d•ral 

al pasar dt 26 itn 1942 a SS tn 1960. Ourant• este lapso el 

incremento se dJO sobre todo en ocupaciones exclu$ivamente 

femenin1.s y mixta.si el nómero de ocupaciones desempef'iadas 

s61o por hombr•s registro un incrtmento menor. En la fa.se 

intensiv.a., l.a. cr•aci6n de ocupaciones da a un ritmo más 

lento en el Distrito Federal (en Monterrey deja de 134 
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ocupac 1 onts pasan dt 24 tn 1960 a '3 tn 1983, y t 1 a.umtn to 

dt 1 as ocupa.el onts ftm•n i nas f ut mayor qui t 1 aumtn to dt 1 a.s 

dtstmpt"•d•• txc 1 us I va.mtn tt por hOlftbrts. 

Es di 1 As pocAs 1 ndustr las dondt st obstrvan ocupAc i onts 

d1s1mpt"1.dAs txclusiv&mtnt• por muJtrts qut ptrdurAn dura.ntt 

todo el ptrfocfo dt 1studio, por 1J1mp101 c1rr1dor, 

rtma 11 ador y rtpasador. 

LAs nu1u1.s ocupaclonts qui st crian durantt todo ti ptrfodo 

corrtspondltron tanto a hombrts como a m,,;"'r1s, a la v1z qut 

dtsapartctn. Estt mismo proctso st hA obstrvado ta.mbifn tn 

ocup1.cionts mixtAs 1 aunqut l&s nutva.s ocupacionts dt tstt 

tipo han sido poc1s. 

Entrt 11.s ocupa.clonts ftmtninas qut dtsapartctn pa.ra 1983 st 

tncutntr¡,n 11. dt d1van1.dor, pasador, y rtdlnador y tntrt las 

ocupacionts mixtas qut H han canctlado, st putdtn mtncionar 

las d11 adorn&dor, planchador y r1sort1ro. 

Las ocupacionts f1m1nin1.s qut st crtan y qut lmpl lc&n citrto 

;rado dt cal ificaciOn adquirida •n 11 trabajo son por 

tjtmplo, las dt 1.puntador, a.rm&dor, cardtro, y 1mp1.r1Jador 

1ntr1 otr&s. Sin tmbar;o, ta.mbifn st crian una ;ran cantidad 

dt ocupacionts poco cal iflca.das y qut titntn qui vtr con ti 

manteonimitnto del 1st1.blecimi1nto mis qut con eol proceso 

productivo, por 1Jtmpto1 afan&dor, asta.dar· t inttndtntt. 

Las ocupacionts nutvas mi11h.s son tanto cal lficadas como no 

cal ificada.s. En las no ca.1 iflcadas tncontrunos las dt 
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1uxi1iar, ayudant• y obrero no calificado. Entr• 11.s 

ocupacion1• ca1 lficad1.1 se •ncuentran las dt hxturizador, 

co1tur1ro, contro y preparador. 

Cabe aclarar que la• ocupaciones destmpeftadas tanto pe..• 

hornbrts como por muj1re s e ambos) 1 en gentra 1 han di tmi nu f do, 

ob1•rv•ndos1 un crtclmi•nto de las ocupaclonts 

t)(C 1 u• I vamtn t1 fem1n l nas o mascul 1 nas •n 1 gua..1 proporc i 6n. 

JOIK'IDAS Y SALAR! OS 

Durant1 todo 11 ptrfodo de 11tud10, la Jornada media 

f11un 1 na rtpr•••n tó 1n tre 93"/. y 1 OOX con r•sptc to a 11 

Ol•trito F1d1ral Ourantt todo el periodo d• tstudlo li.s 

alcanz•ndost 11 nlutl m•1 bajo tn 1947, Con exc1pclón d• 

1947 1 cua.ndo la. Jornada mtdla es inftrlor a la.~ 45 hora.s 1 

de1de principios dt los cuarentas ha..1h. m•diados de 101 

1111nta1 h. Jornada media fluctOa. muy 1 ig1ram1nt1 tn torno a 

las 46 horas, sólo con posttrioridad st obstrva una 

hndtnc 1 a 1 i ;1ra.men h a.1cend1n h, Pero tn 1 980 y 1984 1 1 a. 

Jornada se acerca a 1 as 48 horas. 

Ourantt 101 ª"ºs cincuenta 11 muy amplia la. brecha s1l1ri11 

1ntr1 hombr11 y muJ4tres <~~>. Oe'ipuf1 de tos sesentas 11 

rtduct la brecha y no •• vutlvtn a ver tan grand•• 

dlf1r1ncla1 cano i.I principio, aun cua.ndo en 1984 s• vuelve 

ampliar 1• br•ch• 1 no lltga •los porctnt&Jts observados en 

las prlm1r11 dfcada• dtl an'1111-.. 
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Duranh la fase e:w:pansiua la jornada mixlma (que fue 

desempi1"iada solo por "hombres) fluctuo de 48 a 63 hora'i 

semanales. Esta 01 tima correspondiO 1 a ocupac i On de 

a.ce i t ador en 1951. Tamb i ~n 1 os sa t ar 1 os mix fmos 

correspondieron e:w:clusiuamente a hombres en tas ocupaciones 

de tejedor y eltctrlcista que no correspondieron a jornadas 

m!.ximas, excepto en 1960, a1"io en el cual el electricista 

real.izo una jornada de 53 horas. 

La jornada mfnima que fue desempef"iada tanto por hombres 

como por mujeres ftuctuO entre 21 '1 41 horas durante todo el 

perfodo de estudio, que correspondiO 

masculina, la de velador. 

una ocupOic i 6n 

Los salarios m!is bajos, en 9enerat, correspondieron 

mujeres durante todo et periodo dt estudio, en ocupaciones 

tales como aprendfz 1 remalla.dora ayudante cortador 

ayudante, mo:zo, cosedor l' terminador, sir. que hubiera en 

general coincidencia con una Jornada.o¡ signiflcatlvament• 

menor. 

Monhrrey. Durante los cuarenta la jornada media es inferior 

a 11.s 44 horas, pero asciende a partir de medi1.dos de tos 

cinclenta a mis de 46 horas; d•sde entonces hasta mediado~ 

de los se-se-r.ta. 1 fluctua entre 45 -r· ur1 poco mis de 46 horas. 

Despu~s de ese af"io la encuesta no capta datos para esta 

industria en Monterrey. 

Durante 1940-1960 1 la. diferencia entre 1& Jornada media 

femenina r la mascut 1na fue d• 10.4X, mientras que la br•cha 137 

entre los salarios medios femeninos y m~scut inos fue de 37/.. 



Asf, 1a diferenciA salarial es atribuible sólo en parte, a 

\a diferencia en la duración de la jornada. 

Esh rama pr•$•nh. 9rand•'l diferencias entre el salario 

1942 la br•cha era de 38"/. 1 

poshrlorment• se amplia aun mas y es hasta principio; de 

los sesentas cuando se comienza 

fluctuacion•s. 

cerr-ar aunque con 

La jornada m•xlma fluctuO entre 51 y 58 horas, 

cor-r-•spondiendo CASI exclusivamente a hombres; la ocupación 

que regitStr6 la m,ayor jornada fue la de chofer. El salario 

miximo 1 fue obtenido .¡6lo por hombr-es, en la ocupación de 

cortador. 

La Jornada mfnima. fluctuo entr-e 14 y 40 horas en ocupaciones 

ta.les COR'lo a.prendfz Cmixta) 1 revisador <mujer) y baterista 

(mujer), En for-ma slmi la.r a 1 o que se observa en e 1 

Di~trito Fed•rill 1 \os salar-ios mis bajos correspondieron 

casi •xcluslvamenh a mujeres en ocupaciones que sOlo 

algunas veces cor-r1··,pond•n a una jornada de trabajo menor 

Capr•ndiz y bahrista>. 

6uada1 ajara Entre 1942 y 1960, 1 a Jornada f 1 uc tu O entre 42 y 

45 hor~s. A diferencia de lo que seuc:ede en otas ramas 

durante los sesenta \a duración de la Jorn.,di s.e incrementa 

hasta alcanzar las 48 l;.Jras en 1970 para descender entre 

19?0 y 1975 ~un niv•1 umejant• al de 1965 <45 hor!s) y a 

p~rtir dt entonces fluctuar alrtdtdor del promedio de 

af"io. 

... 
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La Jornada d• tr·ci.baJo f•m•nlna d• 1940 a 1960 1 r•pr•••nto el 

94X d• la Jornada mascul lna, •n tanto qu• el salarlo 

femen 1 no s01 o repre•tnt6 e 1 44X d• 1 "'ª•cu 1 lno •n ••o• ª"º•. 

Durante 1965-1984 1 h Jorn .. da d• trabajo f•m•nlna fue lguat 

t inc1u•o 1 llgera.m•nh suptricr a la ma•cullna, hecho qu• no 

u r•fleJ6 •n lo• nivtl•-. -.alarlal••· 

La br•cha •a 1 aria I 1n tr• ho.nbr•• y muJ ere-. •n un pr i ne i p 1 o 

prts.•nta una gran amplitud (62"/. tn 1942>, para dtspufs 

ttnder a r1ducir•• y aunqut continóa txi:.litndo una brtcha 

'1nportanh dt 1 os sal arios tntr• ;fntros (incluso mayor qut 

tn tn Distrito F•dtral> fsta ha dlsrnlnufdo. 

Ourantt 1940-1960, \.\ Jornada mixima fut lnftrior a las 48 

hora•, y corr••pondi6 a ocupaciont~ dtstmptnad•• por hombr•s 

y por muJ.r·es: aprtndfz (mixta> 1 tintorero (hanbr•> 1 

rtma11ador (hombrt) 1 rtmallador ayudantt <ml)l(ta>, cortador 

<muJ•r» y 1tiqu1tadcr <mujtrl. Los salario• miximos no 

corr••ponditron a niri~una dt 11ota1 ocupacion•• dt jornada 

mixlma, sino a las dt ttJtdor y m1c•nlco, dtsemptftadas por 

hombr••· 

Durantt 1965-1984 la Jornada mixlma •••leva y fluctda tntr• 

51 y ?O hora•, y corr•spondl O a la ocupac l On dt par•ador 

d•••mp•ftada por muJ•rts. En ••tos anos, lo• salarlo• mi.ximo• 

sigutn sitndo 1xclusivam1nh p1rcibldo• por hombr•• 1 por 

1Jtmplo la ocupaclOn d• m1cinico. 

La Jornada mfnimt fluctuO durant• todo ti ptrfodo dt ••tudlo 

dt•d• a hasta 42 hora• y fut d•••mp•ft•da tanto por 
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h0111br•1 camo por muJ•r••, 11 ocupaciOn con e~ m•nor Jornada 

fu• la d•I r•visador Chombr•>· En form1. tot11m•nh opu•sta 1. 

los satar-ios 1116.xlmos, los rHnor•• salarlos, corr•spondieron 

casi e:wclu•ivam•nt• a ocupaclon•• d•••mp•flladas por muJ•r••· 

3.? INOUSTIUA DEL VESTIDO 

La industria d• la fabrlcaciOn d• f'C.>t•• •• ha caract•rizado 

tradlclon1lmtnt• por ser una Industria •mpl•adora d• mano d• 

obra f•mtnln•. 

La •voluclón qu• ha rtgistrado la fabricaclOn d• ropa 

txttrlor, ilustra claramtntt lo ocurrido •n •1 conjunto dt 

la industria dt la conftcción. S•gt'Jn datos d•l ctn10 

industrial de 1930 1 la participaci6n dt mujtrf9 en la 

conftcclOn dt ropa y sOftlbrtro._ para hombrts, rtpr•••ntaba ti 

62. 7'/., y tn 1 a conftcc i: On dt ropa y sombrtr-os pu· a muJ tr, t 1 

91.3"/.. En 1980 •I contlngtntt ftmtnlno tn tl total dt 

obr.r·os ocupado• en la conftcclOn dt prtndas dt vtstlr 

continuaba s I tndo mayor 1 tar 1 o, pu•• rtprt••n to t 1 86X. 

Cabt aclarar qut a partir dt aquf, ti a.nilisis dt las 

ocupoi!r iones, duración dt las jornadas y nlvtlt• d• 11.la.rios, 

•• r-•f l •r• s01 Mtc"n t• a. 1 • conftcc 1 On d• ropa tx ttr 1 or 

1xctpto cM'!lsas, d•bido a qu• tsta •• la t'Jnica rama d• la 

Industria dt la conf•c:ciOn qut st rtgi ~i.<·• •n la. Encutsta 

tobr• Trabajo y Salarios lndustrLalts. Durantt los arlo ... 

cuar•nh y cincutnt1 •u lt dtnominaba ropa d• trab1.Jo par¡, 

obr•ros, y dtspufs lt lt adtcua a la c:la.sifícac:iOn 1.1i9n1d1. 

tn •I Cat•logo Mtxicano d• Acti•J:dad•s. En la~ 
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pub1icae1 on•• d• la •ncu••ta •• ••na1 a qu• •01 o •• trata de 

un cambio d1 nombr• y qu• por tanto, •xl•tl continuidad •n 

1 a 1nformac1 On durant• todo el perfodv C 1938-198'>. 

En la l nformac i ón no publicada de 1 a Encu1sta •obre TrabaJo 

y Sal arios t nd11str i a I •• 1 obten 1 da por J1f frey Sor tz para 

esta •·.,ma 1n •1 Distrito F•d•ral ••encontró qu•r •En 19?~, 

1 as mujeres const 1 tu yen 69 por e 11nto d• ta fuerza cH 

trabajo, ml1ntras qu• •n 1966 eran •1 88 por cl1nto•. Esta 

ligera tend1ncia a ta distnlnuclón de ta fu•rza d• trabajo 

femen 1 na r1sp1c to a I tota I dt obr1ros pued1 d1b1rs1 a qu• la 

1n1..•11sta •• l•uanta Onica1unt• 1n los 1stabl1ci11dento• 

i¡irandts qu1 su1l1n sir lo• m6s medirnos, donde existe una 

mayor po1ibil ldad d• impl•~ ntar lnnouacion•• t1cno16gicas 

que p1rmlttn mayor dluisi6n dtl trabajo. 

Sin tmbargo, en la mayorfa dt lo• ••tab11cimi•ntos 1 ••ta 

ram1 parlcof no h1b1r t1n 1 do Importantes transformac 1 on1s 

t1cnolOQICas, por lo que la principal fu•ntt dt ganancias•• 

la 1xplotaci6n d• la fu1rza d1 trabaJo, a trav•s de una 

niayor intensidad y r1or-w<!"1dzaciOn d1I proceso d• trabaJ01 

11 trabajo a destajo y 11 mantenllftlento di salarios baJos. 

El trabajo a destajo ha r•pr1s1ntado a 1 o largo d•l t l tmpo 

proporc i on11 impor hn h1. Duran t• 1 os aftos cuar•n ta •n • I 

85"/. d• las ocupacion11 <d111mp1ftada1 principalm•nh muJ1r11> 

11 pagaban 1alarlo1 a d1staJ0 1 y en 1980 isa prt·~1orci6n fue 

dt 4?"/.. 
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OCIJW:lllES 

Tanto •n •1 Ol•tr i to F•dtra1 como tn t1onhrrty 1 durantt 1 a 

fa•• lnt•n•lva dt acumulaciOn dt capital dl.inlnuyt 

con•idtrab11m1nt1 11 nOmtro dt la• ocupacionts, trat•ndo•t 

c•• 1 1xc 1u•1 vun1n tt dt ocupac i ont• ftmtn 1 nas, y 1n mtnor 

proporcl6n dt ocupacionts mixtas. En Guadalajara, tn cuiblo, 

para 1983 tl nóintro dt ocupaciont• aumtnt6 tn 42X r11p1cto a 

1960, llftpllcando un aum1nto tn las ocupacion•• ma•cullnas dt 

e•• 1 t1·1.~-s v1c1s y una di sml nuc l 6n dt ~OX dt I •• ocupac i ont• 

nc1uslvanitnh ftmtnlnas, mi1ntras qut la• d1 .... 1mp1"1da• por 

trabaJ adort• dt aanbo-.; gtntro• tambl •n 1um1n taren. 

El dtsarro11o industrial qut tuvo ~UQU' tn 1 a pot.QUtrra, y 

qui lmpl icO ti cr1clmi1nto dtl •tctur manufacturtro, tr-ajo 

conslQO la creacl6n d• una ampl la gama de ocupacione• en su 

mayor fa.. 1~.;ervada• a los hombre•, asf como \a Incorporación 

cM ••to• •n ocupac i one• d•••mp•nada• •nhs •61 o por muJere• 1 

ya que comienzan a Industrial izarse proc••o• productivo• de 

lo• bien•• de consun1~• para e1 mercado Interno, entre otros, 

los a1 llnento• y •1 ve•tido. 

En la confecc i 6n de ropa elC ter 1 or, 1 a• oc.upac 1 ones 

desempeftadas eKc 1 usi vaJnen te por muJert• se transforman 

i:ualitatlva cuantitatlua"•'"lh durantt el periodo de 

estudl o, s l endo una• cuan tas ocupac 1 on•• 1 a• qu• permanecen 

a lo largo del tiempo, por eJemplot aprendices y costur•r••· 

Sin tmbar;o, aOn t:uando han •ido dt•emp•"ada• por muJere• 1 

en 1983 la ocupación co•turera tmpleza a ••r de•emp•nada 142 



tambifn por hombr11. Cabt ••fl11111r qui 'I• trata d• la 

oc:up11ciOn ctntra1 tn ·.1 proc:tso productivo y •• ta qut 

txpt ic:a porqut la futrza d• tra.b11Jo tn tsta Industria •igut 

Cdobllll1.dora, H'lprttinadora, oJalador• y volteadora> qut 

tran t't41 izada• txc: 1 u1 i uam1nt1 por muJ trt•, desaparte i tren, 

.! .. bido a ta. mtc:anlzaclOn dt dtttrminada1 tartas. 

El proctso de división dtl trabajo impl lcO tn 11ta industria 

la tran1for-mac:iOn dt alguna• ocupaclont• qut dt 1942 a 1960 

futron ti::'-lu•lvamtnh f1m1nlna1, tn oc:upacion11 mixtas para 

1083, por 1j1mplo1 c:osturtro, ttiquthdor, ptanch•dor y 

rtv i 1ador. 

LJi dlvlsiOri dtl trAb•Jo, diO lug•r a. 1• aparic:iOn dt nutva1 

oc:up•c i on11, a I gun•1 dt 1111 cual 11 partc:tn aJ •nas a 1 proc•so 

produc:t i vo tradl e 1 onal dt ts l.J 1 ndu1tr i a ptro qut ti tntn qui 

vtr c:on la parcial lza.ción tn 101 proc:1101 dt trabajo. E1ta1 

nu1va1 ocupa.e: 1 en.,. > ion tn •u lftayor fa txc 1 us i vam1nt1 

ma.1cu~ ina1, por 1Jtmpto1 tmbarc:ador 1 tmpaquttador, y 

tntrr•dor. La• nutua.1 ocupacion11 qut 11 crean 

1xclu1ivam1nh para muj1r11 w.on sólo unas cuantas, por 

1J1mplo1 dl11flador, hat.ii.11 tador, laboratorl1ta y optradora. 

Distrito Ftdtra1. Our-antt todo ti ptrfodo dt 1studlo la 

Jor-nada f 1 uc tuó tn tr• 42 y 47 horas 1 1 a• mayor11 

f 1 uc tuac 1 onts ti nlvtl m&1 alto dt la Jornada 11 

rt;lstraron al principio y al final dtl ptrfodo. 
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Ourant• 101 afio• d• 1a fa•• •xhnsiv• d• acumu1.:. ión, la 

dlf•r•ncia dt la jornada f•runina r••p•cto d• 1a niascul ina 

fu• d• Z.: 1 en tanto qu• la dif•r•ncla salaria1 fu• d• t4X. 

E•ta óltlma resu1tó str lnfi; ior a la ob••rvada en los otros 

do• dl1trito1 indu1triah• •n el mismo P•rfodo. 

En 1•~ prim•r•• dfcadas la br•cha salarial tntrt hombr•• y 

l'ftuJ•r•• •ra c11n-;ld•rabltm•ntt ampl la posttrlorm•ntt 

tl'llpl•za cerrar•1• 1 inclu•o •1 prantdlo •alarial ll•ga a t•r 

mis a 1 to tn oca•I ones. S 1 n •mbarQtJ •n 1 01 af'i o• och•n ta tt 

abr• y 11 •Q• a rtpr•••n tar m6.• d• I 20X. 

Por otro lado, dur1nt• c11I todo •1 p•rfodo d• ••tudlo la 

Jornada m•xlma -•n muy divtrsas ocu~'"'' iont1 Cd•••mpefladas 

por hombrt•)- fut d• 48 horas, 11 txcepcl6n •• tncontro tn 

19,6 1 afio •n qu• el dt•h•brador r•al izó una Jornada d• 60 

horas y, •n 1?94 ti port•ro una dt 6~ hor11. 

La Jornada mfnima <no inf•rlor a la• 29 horas ni 1up1rlor a 

la• 46>, fu• d•••mptftada tn g•neral tanto por hombres como 

por muJ•res, I • Jornada mtnor corr••pondl6 al pan tal entro 

O.· .. nbr•>, e1ta Jornada no pr•1•ntó una corrt•pondtnc i a con 

un baJo salario. El lft•nor salario corr•1pondló a la 

ocupac l ón de aprtndf z, d•••mptftada por hombrt• y por 

11uJtr••• lnd•p•ndl•rt 1 tm•nt• d• la duración dt la Jornada d• 

trab&Jo. 

ttonterr•JI' Ot fints dt lo• cuarenta a mtdiados d• 101 

••••nta, la Jornada fluctua tntrt 39 y un poco m•• d• 48 

horas, en tanto que a fin•• dt ••a d•cada y durantt 101 

1tttnta 1 la Jornada fu• llgtramtntt sup•rior a. l•s 4!5 hora• 
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Y los nivele~ salariales s• encontraron entre el grupo de 

ramas con salarios biJos, de acuerdo a la clasificaciOn 

elaborada por Jeffrey Bortz. 

Durante los a1'íos cuarenta, la br•cha entre la jornada 

femenina y la masculina. fue de 7"/. 1 en tanto qu• la brecha 

salarial fue de 18'/., Sin embargo, la. diferencia en h. 

jornada es más significativa en comparación con los deml~ 

distritos e incluso con la.s demás ramas seleccionadas 

<exc~pto fabricación de medias y calcetines>. 

La diferenci3 salarial relativa entre hombres y mujeres en 

esta ir.justria es mur fluctuante¡ la brecha mf amplia la. 

encontramos en 195·6 <40:o y la m.i'> reducida en 1960 (7°/.L 

Sin ~mbargo, a p~rtir- d~ '=-70 1 se observa. •Jna tendencia a la 

reducci6n de lat. diferencias, la cual vuelve a ampliarse en 

1984, aunque ya no en las mismas proporcionet. c1:a en las 

pr imera.s dé-cada'i>, 

Resulta bastante significativo el hecho dt que tn f5f 

perfodo de fase extensiva, en •sh ciudad es donde la 

Jornada femenina pres•nta una mayor diferencia C••n respecto 

a \a jornada masculina, De 1960 a 1984, esta brecha en el 

tiempo de traba.Jo tiende a re-ducirs• a 5"./. 1 a la •az qu• la 

jornada media se reduce (45 horas>. En cmtra.ste, la 

di•'!?'rencia. salarial por géneros aumenta a. 19%'. 

En Monterrey la jornada mixima fue en general de- 48 horas 

durante todo el periodo de c;.tudio, correspondiendo 

ocupa.cienes desemperla.das tanto por hombres como por mujeres 

t.o1es como a.1eti11a.dor <mujer), botonero <hombre>, c~isero 
145 



<mujer>, dob1.4dlllador <mujer>, doblador <hombr•>, y 

empretinador <mujer>. 

En 1970, la jornada mi.xima <de 49 horas> correspondlO a la 

ocupaciOn de dobladlllador <mujer>, en 1984 a la ocupación 

de cortador <homb1· ... ', 

Guada1aJara Entre 1947 y 19~1, la Jornada mediad• trabajo 

asciende de 32 a mis de 47 horas, permaneciendo a pdrtir d• 

esta dfcada a un nivel muy cerc&no a las 48 r.oras, aón 

cuando dt mediados de los sesentas a fines de los setentas, 

esta se mantiene por abajo d• las 48 horas. 

Dur•nh los aftos cuarenta y cincuenta, la Jornada f•menina 

fue iguitl a 1& masculina y en las dfcada.s posteriores, casi 

tuvo similar comportamiento. La brecha salarial durante la 

dfcad.a de los cuarenta y hasta flnahs de los ""ºs cincuenta 

fue muy ampl la <31%> y en 1960, se igualan los salarios de 

ambos g•neros. Sin embargo en aftos poshrlore'i comienza una. 

serl<· de fluctuaciones en que se cierra y abre tai brecha, 

aunqu• s 1 es de notar qu• ne• vue 1 v• a tener ta amp 11 tud 

observada en las p !meras dtcadas. 

La Jornada mtxlma en esta ciudad fluctut. entre 32 y ,. 

horas, fue desernprftada por hombrts y por muJrr1s, 

correspondl•ndc.• a la ocupaciOn de camisero <hombre>, 

.. :ortador <hombre> y pantalonero <mujer) en 1942J en tanto 

qu• las Jor'ni.das mis largas fueron las dt carpintero 

<hombre) en 1980 y clu>Fer (hombre) en 1984. 

A pesar d• ~•r una rama donde predomina li fu•rza d• traba.Jo 

f•m•nina, los saJ¡rios mtxlmos correspondleron.ca·loi sl•mpre 

146 



a oc:upac i or1t>O:. d•sempel"iadas exc 1 •Jsi vamen te por hombres como 

son tas de mtc:.inico, disef"iador- y mod~I ista. Las ex.:epc:íones 

tuvieron lugar en 1947 y 1980 1 cuando los salarios m.is altos 

correspondieron a oc:upac:iones de >-mpel"iadas por mujeres; a la. 

de c:or tador en 1947 y a 1 a de remi.c:hador E>n l YSO. 

3.8 INl>USTRIA QUIMICA 

Se trata de una de las !Ctividadts m!s antiguas de Mtxic:o 1 

sobre todo por la produc:c:i6n de aicidos 1 bases Y :ales. Era 

desarrollada en forma c:asi artes"'~'-1 hasta antes del periodo 

de industrial izac:iOn y c:obro impulso pr-incipa\mente durante 

h. :egurorl .. guerra mundi~t. El proc:eso productivo basado en 

una mayor división del trabc..Jo, di6 lugar a una 1nduslria 

dini.mlca que cubri6 en c:ierta medida los requerimientos en 

el c:onJunto de las Industrias manufactureras.S_/ A fines de 

la dfcada de los al"ios setenta, el mayor impulso a la 

petroqufmlc:a aceleró el desarrollo de esta industria, no 

s61o en el Di•trito Federal sino tambitn en otras c:iurla.des. 

En 1930 los obreros en esta r~a representaban el 87"/. del 

total de tri.bajadores, :.iendo muy reducida la proporción de 

obreras ya que fueron ónicamente el 0.4%, En 1990, Del total 

de obreros las mujer'es (mica.mente fueron el 2.3X. Entre 1930 

y 1990 se observa un crecimiento del tl"~ba.jo improductivo, 

ya que en 1990 la proporción dt obreros se redujo a 72% 

respecto al conjunto de los trabaja.dores en la 
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r-ama. Los emp1ta.dos para este ª"º ab~rcaron una 9ra.n 

proporción <27"/.) .,. di? -~~te tota1, la.s mujeres representaf"on 

el 15".I... 6_/ 

P•r-a 1930, r:l nóm('ro de e~tablecimíentos en la ra.ma. fue de 

24, en tuit;o que en el cen$.O industri ;l de 1980, sólo en h 

Tabr1ca:ci6n de sustanc.ia.s qufmicas b.!sicas, se regist.;i:-~•:l 

'541 tsta.bl ec imi en tos. 

Pa.ra el anál ísis sobro¡. 1~ evolución del p-r-oceso de división 

del trabajo por Se'>'C>S, dE- Jos $~1arios >' la jornada de 

traba.jo, no se h .. 1uyO al conJunto de lJ. industria qufmica, 

sino s.6la: . ..-nte tres. raml.il ftibrica':16n de ~c:idos, base<S, 

S3.le: :-' otros, producto~ 1ndvstriafti básii:os; a.bonos y 

.fertili::?"'ltes, +¡::.r .. .; ceiul6sicH otras fibr-as 

artificíales. 

OCUPACl~ES 

Ocr ante 1 os arios cu aren ta e: 1 ne u en la e 1 rH'Jmel"O de 

ocupacionft-~ en lis tres ramas 'le increm..-·1~6, '"'incipalmtnte 

en el Diffri to Federa.1 i pci.sando de 37 "'73. Er1 ~ste perfodo 

aumenta1 JO si~nifíc:aU1,1i!lmente la~ º"1p;¡tiones mascul ína.s y 

en mencr l'Mdida. las mixt~,._. Sin lf!'ttibar~o durante 19.50-198'3, 

Gut.dalaJar-i!I paso a ser la i:iudad donde mAs s• incrementó t'I 

Jo q,_,¿ 1nd1 ::a un t-lev1do impulso dado a pa.r'"tir de una mayor 

división d.e-1 tr,.ba.,ío, l~s ocupaciones que aumenta.ron "" 

mayor mfd1da. fu'tron 1 !S mascu1 inas, t.~nto que las 

desempe!\&da.s por mujer-es exclv-siv1sMnte o b1t>n por amti(f· 148 



casi desaparecieron. En este mismo al'lo 1 en el Distrito 

F•deral las ocupacione'= mixtas también desce-ndieron. 

Aón cuando es mfnima la participac:iOn femenina, en los af"íos 

ses•nta 1 1¡,s ocupaciones mixta$ eran importantes dentro del 

proceso de 11·..:.bajo, En tarito que en 1983 1 después de 

ueintitrés al'los en que la industria. qufmic:a. suTre 

tr¡,.nsTormac iones proTund&s en 1 os proc···¡,os de tr :aba.Jo, se 

c:omenz6 presentar una clara diTerenc:ioci6n de las 

ocupaciones femeninas respecto de las masculinas, 

L1.s ocupaciones mixtas desapar~c.1 ron en su mayorfa para 

198:3, por ejemplo: ayudante de l.:1bor.;dorio 1 e:.c:ogedor de 

botella y cortador de ampolle-ta:.. !..as ocupaciones que no 

des í=o.1.recieron se tr-ansformaror, e-r. ehclusiuamente m~$-:u1 ··1.lS 

(empacador, filtrador, revisador>, y en menor- medida 

ocupacioneci exc\usivamen!.: ~emeninas C:Olt10 la de etiquet~dor, 

En 1993 1 las ocupaciones mixtas se caracterizan por ser 

ocupac i onts genera 1 es dentro de 1 

ejemplo: 1.uxillar, maquinista, 

clasificado, 7_/ 

proceso de tr .. 1:i:iojo 1 

operador obrero 

por 

no 

Las ocupa.cienes exclu><iua.mente femeninas en 1983, como 

clasiTicador, encargado y etlquetador, son ocupaciones que 

generalmente son r-e"al i ::adas por mujeres en 1 a totalidad de

la industria manufacturera. 

JORJ-IADAS Y SALARIOS 

En 9•neral la Jornada femenina representó entre el 94X y el 

106X de la Jornada de traba.Jo ma.scul ina. La brecha s:;larial 149 

en cambio fluctuó entre 4.:1:', :r 10~~. La brecha de salari .... 



jorn3d3 v:i.rió de acuerdo con la. composiciOn -:-- desarrollo de 

las rama~. el d1stri to industrial examinado. 

Distrito F•d•ra1 Durante la fase extensiva, como ya vimos, 

est:i. ciudad f•J~ 1Jr,:i. de ta: mis din!mic:a: en la fabricación 

de- productos qufmicos, la jornad:i. media fue en prc·.i:idio de 

44,5 t.ora.s, jornada sign1T1cativarnente inferior :. la media. 

de 48 horas. En •l perfodo de la Tase intensiva, todJs 

las ram:i.s :e presenta un aurr.entc en la jorna.da media, siendo 

el m~= elevado el de la fabricac:iOn de fibras sinUticas 

<47.S hrs.> Desde fines de los cuarentas hasta. los sesentas 

1 a jorn3da fuctuó entre 43 y 4'5 ! ·.1·)i. 

En 1~ fabr1c;.ci6n de ac1doi: base: v ::des, entre 19!.5 ,. 

1980, lai Jornada fluctuó er1tre 44 ,.. poco más de 46 hcw.lS 

a. la semana. En t:i.nto que en los abonos y f<l'rtili: ... 11tes, la 

jornadi fluctuo en promedios cercano; a lu 48 horas y lo 

mismo se presentó en la fa.br-ic;.,r ión de fibras sinUticas. 

La br-echa. de li jor-nada ·hmenina respecto de la masculina 

fue de 3'1. durante 1940-1960, en ese per-fodo 1 a br-echa. 

sala.ria} por- 5 ·nJS fue de 20%. 

En 1965 r 1970 s61o se registraron en el Distrito F•d•ral 

las r9m!: de ~cido-s b!ses y sales y las d• abonos Y 

fer ti 1 i B:nte:. En l ~6'3 .¡~ puede ob-=ervar que en 1 a 

f!bricaciOn de ácidos la br•cha de la jornada de traba.jo 

femenina. con respecto a 1 a ma~· ,.• i na. fue de 6% y 1 a br-echa 

sal ar i a.1 de 44%. 
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Unicamenl ... en 1984 i'S cuando se obser•a .:j1ferencia de la 

Jornada r.:menina con respecto la ma.sculina en le. 

fabl"'icaci6n de fibras sinUticas -actividad que apareció 

registrad11 a partir de 1Yl5 en esta ciudad- siendo la 

jornada de trabajo de la;, ri.ujeres 4% ma.->'Or. 

En fibras sinUticas, el salario femenino en 1q94 fue 13% 

inferior al masculino aón cuando la jornada de traba.Jo de 

hombres y mujeres fue igual, h<ibrfa que set"ialar que :e 

redujo consider-ablemerd ... la brecha S313.ri3.1 con rl?specto a 

1980, -ano que comi en:an a regi str-ar-s.oe- ocupa.e iones 

.femeninas-, ya que ~sta fue para e: ... af'io de 43/; 

La JOr-nada mAx•ma. fue desempe!".~da en general por hombr-es, :.

fluct•J6 -e-ntri' 51 I" ó9 h·:ir-u de ~r!!ba.jo ;,err.an!!I, en 19é5 

correspondió el mayor promedio a la ocupación de chofer 

repartidor, de la producción de ab"nos ..... fer-tili::anhs. 

Unicamente ~n 1975 en las ocupa.ciones de almacenista y 

tislador <hombres), a una Jornada máxima cor-respondió un 

s1.lario má;ximo. 

L1.s menores Jornadas fueron casi exc 1 us i vame te desellpef'ladas 

por hombres y fluctuaron entre 24 y 48 hor-as; la. jornada. mh. 

reducida durilnh el periodo de e5tudio fue en 1970 

correspondió l. la ocupaciOn de enva.sa.dor. En Igual medida 

que 1 a jornada mixima., la menor jornada no corresponde en 

general al menor salario. 

Monterr•Y· En las ramas de la industria qufmica de esta 

ciudad (ácidos, b1.ses y sales, Y fibras sintéticas') las 151 

Jornadas tienden il elevarse a 49 horas a fine:. de los 



cu1:1••nta, mant•ni•ndo ••• nlu•l ha1ta nttdlado• dt lo• 

clncu•nta. D••d• p,..i.nc.lplo• d1 101 1•t1nta., ta f&bricaciOn 

d• icldot:, b•••• y ••1•• f1uctu6 •ntr-• m•• d• 46 y ._, hor-.as. 

S01o •n 1984, ••ta Jof'nada fut 1up•rior a 1•• 48 hora1. Po,. 

lo• ochenta •n la 

fabr-lcación d• fibra• slnt•ticas, ta Jornada fluctuó •ntr• 

42 >" un poco mi• d• 4S ho,.a1. 

A par-tlr- d1 196S, -afto 1n qu• cOft'tl•nzan a r•;lstr-art.t 

ocupacion11 femtninat.- 11 Jornada fttHnin• •• 91ntf"a1rn1nt1 

IUPll" ior 

fab,.ícaclón dt icido1 b•••• y t.•l••• don41' 1• Jor-n1d1 dt las 

muJ•r•• fui 6X 1upu·lo,. a. la Jor-n.ad• di 101 hcwrtbr•• Cha.br-fa 

qut r-1c0Nf1r- qu1 t I promtdi o dt Jorn.ada m1di a fut dt 41 

ho,..as> ~ E1ta di f1r1nc la 1n •1 ti 1111po de trabajo no •• v 16 

r1-f11Jada tn los 1a1&rios d• hcwnb,..•• y muJ1r1s, •xlsti1ndo 

1n 91n1rat par• 1794 una brtcha •n 4cidos baltt. y 1&1•• dt 

V'/.~ •n fll>ru slntftlcu d• 18:1,. 

f'o1" otro lado, 1a Jornada "''• •l•v•d• f1tJctuó •n Qtn•ral 

•ntl"• 'º y 62 horas durant• todo el P•l"iodo d• ••tudlo, y 

fu•,..on reat izadas txclu•iv.,..nt• por hOR'lbrts •n ocupacion•• 

tal•• c:omo1 111aquinieta <h<lftbf'ts>, d•1tilad~<h0Mbr•1>, 

chof•r- (hCl'ftbr••>, 1 abor-etorl •ta (hombrtt> 1 i n1t.r-umtnti ita 

<hombr••>, auxi1hr <1ttuJtr"t•>· Sólo•n a1g.unas ocaslont• los 

mayor-•• 11a 1a,..i01 corr•cpondl tf"on a 1 •• ,,_ayor•• JOf"n•d•• t 

como fu1 ti caeo d•l 1Mt4nlco tn 19S6 y tn l9"S· En afto• 

posttrior•• las ocupaciontt. con sa1arios mi• tltvado1 futf"on 

p,..inclpahntntt 1•• dt1 tltctricista 1 instruintntlt.ta. 

1 

152 



La• mtnor•• Jornada• fluctuaron 1ntr• 13 y 43 hora•, aunqu• 

habrfa qui ••"•lar qu• • partir dt 196!, ••to• prorntdio• 

nunca fu•ron mtnor•• dt 3S hora• corrt•pondl tndo a 

ocupa e 1 on•• COlftOI •t l tcc 1 onador 

(hombrt>, ptOn (hanbrt>, empacador Chambrt> •te. Lasmtnor•• 

Jornada• •n ••t• ciudad si corrtspondieron tn Qtntr•l • 1o• 

111enorts ealario• por tJtmplo ti almactnlsta <hombrt>, 

ernpacador <hotnbrt) y llenador <hombr•> d• 1• fabrlcaclOn dt 

actdo• ba••• y ••'••· 

luad&laJara En un prlmtr momento, ti promtdlo dt Jornada dt 

trabaJo fue dt 45 hora•, tn tanto que tn dfcada• po•ttrlor•• 

•• tltv6 47.5 horas tn la fabricación dt fibra• 

•intftlca1, mientras tn la fabri• .. ción dt abono• y 

ftrti1 lzanhs P•rman•c• con•tc1rd1, 

Hasta 1960 la Jornada dt trabajo tn tita ciudad fut dt m•nos 

dt 42 a 148 horas. A partir dt tntdiados dt los se-:.enta 1 ta 

Jornada •• ,..,. fluctuant• •n la fabricación di acldo• ba••• 

y ••1•• tn particular c.Jorantt 196~ fut dt 56 hora• y tn 19'?5 

d• ~o. 

En h fabrlcaci6n de abonos Y ftrtll lzant•• la Jornada lfttdla 

d1Mlnuy6 dt 48 a 42 hora• tntrt 1947 y 1951, tn lo• 

•Uct•ivo la• modlflcaclonts tn la dure< ión dt la misma 

di•lnuytn pau!atlnU1tnt1, ••1vo tn 1984, ª"º tn qut alcanza 

nivel•• sin prtctdtntt <41 horas>, La duración dt la Jornada 

en la fabl"icaci6n dt fibras slnUtlc•• fluctuo l1uem1nt1 tn 

torno dt las 49 horae. 153 



Por otro 1 ado 1 1 a br•cha •ntr• 1 a Jornada f••Hn 1 na y 

ma1cut lna fu• dt 6X durant• 101 afto• c•1•r•nta y clncu•nta, y 

tn dfcada1 po1t1rlor•• dl11nlnuy6 a 71.. En cC111paracl6n, 11 

br•cha 1al ar 1 al •ntr1 hcnbr•• y MUj•r•• durant• 1 a fa•• 

txt•n•iva fu• d• 18"/. 1 di11nlnuy•ndo po1t1rio1m1nt1 ha1ta •1 

12X. 

y lftat.cu 1 1 no -•n 1970 y l 984- •• M\p 1 la pa1ando d• 20~ •n 

1970 a 39"/. •n 1984. En cambio •n ta fabrrlcaci6n d• abono• y 

ftrtl 1 lzanh• •n 101 do• afta• •n qu• •• r19lstran 

ocupaclon11 femtriii=a• d••pu••• ele lo• t•••nta.1 1 •1 salarlo 

ftm•nlno 11 1up•rio al rna1cullno. En fibra• 1lntftlca1 11 

br•cha 1al1rlal 11 cierra tn 1980 y tn 1984 1• ampl la 

nu•v••nh. 

La• Jornada• dt mayor durac l 6n fueron d•••lftptftada• tanto pof' 

hDll'br•• como por fl!luJ1r••· Ha1ta 1960, ••ta• Jornada• 

fluctuaron •ntre 48 y S& hora• corr•1pondltndo •1 prcmedlo 

"''• 11evado al .armador y reparador dt caJas ChC111br•> en 

194?. Llama la attncl6n •1 htcho cH qu• durant• ta fa•• 

lnt•n•lva, •n ••ta lndu1tf'I• la Jornada "''•lffta tiende a ••r 

"''ª • 1 •vada que en 1 a fa•• an ter 1 or, ya qu• f 1 uc tu6 entre 51 

y ?? hora1, ti mayor prOlfltdio fut el qu• 11 pr11•nt6 •n la 

ocupac i 6n de torntro <hotnbr••>. 

Los t 1t.ario1 mAxlmo1 •n g•n•ral fueron obtenidos por 

hOl'f'lbr••. L•• ocup.ac 1 on•• en la qui •• obtuv l eron 101 

11lario1 mA•lmo• fu•ron !iv1r111 y aunqu• dlffcllrn•ntt te 

podrfa relacionar dt lntRtdlato con a1g0n proceso d• 
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trabaJo d• la lndu•trJa q°'fmlca, fu•ron ocupaciontt qut •n 

;tn•r•l en otra• r~•• no obtlen•n salu·iot m•ximot., 

<prlncipalm.entt a P&f"tlr de 101- atto• och•nt• tt cuando •• 

ob•erva ••to>, por •Jemp1os tl 1n;rasadol", 11mac•nlst1, 

df'Coradol", ¡arrottro y dibuj1nt•. 

La Jornada mfnlma fluctuó •ntr-t 24 y 48 hora1 duf"&ntt los. 

afio& cuarenta y cincuenta. Ot~pu•• de 1965 s• pr•••ntan con 

mayor frtcutnc ¡a p,..omedl O't sup1r 1 orts a 30 horat.. L.as. 

Mtnor-ts Jol"nada• por tanto tas 1nc:ontrf.lllos •n a.ftos 

anttrlor•s 1 J960 1 destaca.neto tntt"f •11o• h. ocupación dt 

Mozo Chombt"f) y armador d• caJa1 (tfluJtr>. 

Hasta 19?0 tn gtntral 1&1 ocupaclon1•-;. at rHnor jo,..nad• 

corr•spondi tr-on a. 1 at. dt m.tnor s& 1 •r i o <mozo, armador dt 

caJa•, qu•brador, ptOn>. En 101 aftos pot.ttt'lor•s •n ning:un.a 

f"'&l'h• s• observa •st.a coihC. i d•nc i a. 

3,9 INDUSTlll" DEL HULE 

L.a f.abricación d• producto• de hul• •• una d• 1•• r_,,,,., 
modtrna1 qu• •• d•t.arro1laron princip•hn•nh a fin•• d• lo• 

••••nta1 Y durant• los ••tenl..e•• En 11 act~a1 id.ad •• 

car-acttr 1 za po,. ••r una rama dond• 101 obr-•ros obt i en•n 

ta1&rios cons.ld•t-'1b\•mtnt• altos, y utiliza en form& ca'll 

;•n•rallzad& •xc1usiuaft'lf'hh a nanbr•s. En c:ompa.ración con 

la• d•m&• tnduttri•• nianufacturu•as 1• exp1ota.ción ••da por 

la vfa dt la lht•nt.idad dt1 trabajo _. ... •lU• las jornad1:1 dt 

tr•baJo son r•l&tiuam•nh cort•s. Una c.ar•ct•rfstica 

impol'"t&l'ltt ts, t.us fuu·t•s n•xot con 1 t i ndustr i • 
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automotriz por la vta de la prod•1 .:i6n de llantas, Y 

ge.ner;1 con los autos debido los procesos de 

vulcani:ac10n, 

En la dtcada de los cuarenta, la elaboración dl!' productos de 

hule se engloba. bajo el rubro rama. productorci: de ortefactos 

de hule; se puede mencionar que >'3 eristfan ocupaciones 

relacionada: con la vulcani:~ciOn de llantas, pero eran sOlo 

unas c•Jantas. El ncímero de l!'stablecimiento:;. en esta rc.ma 

p~só de 10 en 1930 :i s•n en 1980, lo cu;ri.1 r.plica un 

desa.rrollo basta.nte cor.:;1derable que se observa 

principalmente en la f,;.;e 1nten<;1•,•a del proceso de 

3.C•Jrt"i•Jlación de c.,-¡:.1t~l. En 1?30 1 el tamai'lo medio del 

en 1980, este promedio se eleva a 253.7, Cabria :e1'\alar que 

el mayor peso es d3.dO por 13. fabricación de llantas con 

prom~di·:i de 695.6 per-;on¡¡. por e'!!toblec1m1ento. 

El desarrollo de esta. industria vino aparejado al impulso 

que tuvo la industria automotrf:, A principios de los a.1'1os 

sesenta, en la Encuesta de Tra.b¡i.jo Y Salar-ios Industriales, 

s19uiendo la c1asific:ac:i6n del Ca.U.lego Mexicano di 

Actividades se ¡mpe:ó a dividir en tres pr1nc:ipa\e; rama.~: 

t;i.bricaci6n de llantas y c:a.maras; re~eneración de hule y 

vulc:an1zac:10r1 de t la.ntas .,- cámara$¡ > fa.bricaci6n de otros 

produc:tos de hule, inc:lu$O calzado, 

Et trabajo prod1.1c:tivo en esta rama ha disminuido, a.si corno 

~1 monto de mujeres i nc:orporadas en ~sta. Del tota.\ de 

trabajadores los obrero<: repre<sentaron e\ SB'l. en 1930, en 
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tanto que en 1990 1 representaron el 73/., En 1930, en 11 

f1.bricaci6n producto: de huh '!"'i:Ua una pro~orciOn 

considerable de otweras <38.7i0 ¡ cambio en d~cadas 

posteriores, esta proporciOn disminuye a s01o t\ 2.3/. 1 

precisamente cu1ndo ;e dinamiza más esta rama. La; mujeres 

se encuentran trabajando princip¿.' 111?nte como empleada:. <70Xl 

mis que como obreras. Las ran1 · de fabricación 

vulcanjzación de llantas, se han caracteri::a.·l•J por utili::ar 

exclusivamente a obreros hombres •En la fabricac16n d-:-

1\antas1 en los 14 establecimientos que constitu~en la 

encuesta partir de 1971 emple.:~: s61o trabajadores 

masculino:•. 8_/ 

Si bien er1 la mayorfa de rama: poc.:. mod..-rn1:ada: ~l trabajo 

a de!-!ajo es carac:terfstic:o, resulta '!:orprendente que en \a 

rlJ.ma de fabric:aciOn de \\antas 1a proporción de trabaja.dore<: 

o. destajo hara sido ·.;.iempre 1mportal'\te durante todo el 

periodo <en 1984 fue de 24iD, Además di:- que en esta rama lo'S 

tr-abajadores que realizan tiempo extraordin;,,rio re~··"·~P.ntan 

aproximadamente 70X de\ total de trabs.;adon· • 

OCUPAC 1 !NES 

En 1942 1 •xistfa un reducido nómero de ocupaciones er1 esta 

industria. Para 1960 aumenta.ron i:n \i:ii: tre: d1strit.:is= 

industriales se1eccion~dos, prinC.•}•almente el Di str· i to 

Federal, 1ugn donde aumenta.ron de 33 a 83, lo cu:!\ impl ic6 

una acel•rllciOn d•l procer.o de divisi6n del trabajo por 

gi!oneros, al reduclrst las ocupaciones femeninas y mhl.tas, 157 



En 1993 el nOm.r·o de ocupacic•n•s st •leva. a 194 1 si•ndo la 

Industria d•l hul• la d• mayor nOm•ro de ocupacion•s para. 

••t• af\o. En •1 Distrito F•d•ral las ocupacion•s masculinas 

dlMninuy•n rf'la.tiva.menh 

txcluslva1unh ftmtnlnas 

aumtntan las ocupacion•s 

mixtas. En Hc11d.-rr•r y 

Gua.dala.Jara fu• casi nulo •1 n{im•ro dt ocupacioner. 

••cluslvamtnt• ftmtninas. 

En la rama qu• •• d•dlc1. a la fabrlca.clOn d• otros producto~ 

d• hul•, si se obs•rva. un mayor nómero d• ocupa.clonts 

f•mtn 1 nas tn compara.el On con 1 as otras dos ramas qui 

constltuytn •sta industria. 

Las oc111•a.cionts que son tspecffic1.5 y tradlclona.1es de tsta. 

Industria como•\ 11anhro y el tubula.dor han perma.ntcido 

duranh todo •1 periodo dt estudio como ocupaciones 

dtstmptt\ada.s •xcluslv•mente por hombres, En tanto qut 

a.prox lmadarntn h 1 \ !ID por el 1n to dt 1 as ocupac 1 ones que se 

r•Qistran 1n ta encutsta. d• 1942 s1 han ma.nhnido durant• 

todo 11 ptrfodo dt 1studlo, 

La dlvislOn •n ramas d• •sta industrl1. a pa.rtlr d1 los 

stsenta, p1rmi t1 obs1rva.r qui a. tgunas ocupa.e i •m•• qui •ran 

d1s1mp1f\adas por muJ1r1s 1 •• han transformado 1n ocupa.e i c.nes 

mascu11nas 1 por 1J1rnplo1 cortador y r1vlsador1 la prlm1ra 

corr1spondt a la rama dt ot1·os productos de hui• y la 

s1¡unda a la fabrlcaclOn d1 11ant1.s. 

AOn cuando no s1 han crta.do ocupa.clones ftmenlna.s en la 

mlt.ma proporción qut en las mascul lna.t. 1 st ob'ierva un 

a.um1nto dt ttttas 1n 1993 princlp1.lmente en la rama. de otros 
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productos dt hult, dondt las nutu·t' ocupacion•• ftmtnina• 

tltndtn a str similares a la• que•• crtan tn otr-a$ 

lndu•trias, 

tmbo1 sador-, 

por tjtmp101 ayudantt, 

Esto significa qut tl 

al lmtntador, co•turtro, 

grado dt ca1Jf1 cae i On 

ptrmantct acordt con 1 a• ocupac 1 on•• tradl c i onalt• qut 

dtstmptt'la la mu ju· tn 1 o• di ftrtn tt• proct•o• produc t 1 uo• dt 

la Industria ma1.•1f-1.ctur-tra 1 aOn cu•ndo •• tratt dt rama• 

rtcltnttmtntt dts&rro11•d¡,s. 9_/ 

La• ocup•cion•• mixh1s son tn ;tnt.-l"'al dt mayor callficaciOn 

qut 1•• dtstmpt"adat •xcluslv.mtntt por mujtrt• por tJtmploa 

optrldor- 1 constructor y uulcanlzador. Sin tmbar;o, tn 1983 

u ob•trvan ocup&cionts mixh.s con poca cal ificaci6n por 

tJtmplo: ayudantt y o'brtro no clasificado. 

JOINIOAS Y SAi ''"105 

Durantt la fa•• txp-1.nsiva dtl proct•o dt acumulaclOn la 

Jornada mtdi • dt trabajo fl uctuO tntrt 44 y 4:i hora•1 tn 

tanto qut dtsput• dt 1960, •n la r-ama dt fabrlcaciOn dt 

llanta• •• mantltnt rtlatlvamtntt baJa, prt•tntindo 

fluctuaciont• con•idtrablt• tn la rtno11aciOn dt llanta• y tn 

la fabricaclOn dt otro• producto• dt hule, dondt lo• 

promtdlo• •• t1tuan 

Guadal ajara. 

48 hora•, prlncipalmtntt tn 

SOio •on uno• cuanto• ª"º• dl•poniblt• tn la infor•aclOn 

sobrt la brtc:ha d• Jornada y ••larlo• ftmtnino• y ••tos 

dato••• rt•tringtn •1 Distrito Ftdtral y GuadalaJara tn la 

rama dt producclOn de otros producto• dt hult. Durante todo 159 
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la Jornada masculina. Sin tmbargo durantt lo• af\o• cuartnta 

Y clncutnta, la brtcha •alaria1 rtsu1 ta str dt 32"/. Y tn 

dfcada• po•ttriort• dt 17X 1 aOn cuando tltndtn a 

homogtnt I zarst tn tn c l tr ta mtdl da 1 º" sa 1ar1 os ftmtn i nos 

con los. ma1cul lno1 1 tsta brtcha rts.ul ta m._yor qut tn otras 

ramas Y adtmis 1a Jornada ftmtnina no tltndt a rtducirst. 

Esto 01 t lmo putdt dtbtr11 a qut 1 a Jornada mtdi a ts 

1l;nlflcatlvam1nt1 mtnor qut tn otras r1.ma1 1 aunqur fsto 

varfa dt acutrdo a la ciudad dr qut st tratt 1 como vtrtmos 

tn st;u J da. 

Ol1trlto Ftdera1 La Jornada f1uctuO entrt 42 y 46 horas 

aunqut cabria anotar qui hasta principi11-; dt los ststnta la 

Jornada vario 1ntr1 43 y 45 horas para las trts r&mas. A 

flntl dt los 11s1nta• tn la producclOn d• llantas, 101 

promtdios s1 elevan un poco mis hasta casi alcanzar las. 46 

horas y dlsmlnuyt a 42 tn l97S. Post1riorm1ntt tn la dfcada 

M 1 os ochtn ta• ase l tndt nu111amtn te a n l vt 1 ts un poco 

mayor•• dt 45 horas. 

Durante los 1111nta• •n la rtnovaclOn dt llantas, la Jor-rt<:<da 

Ndl a •• t1tva a ll'lil dt SO hor••• prtstntando un d11c1nso 

tntrt 1970 y 1975 <a 46.5 horas> y una ttndtncla crtcltntt 

hasta aprox lmar"'lt a 1 as 4B horas tn 1984. 

En la tlaboraclón dt otros producto• dt hui• la jornada. 

prtstnta un1 ttndtncla similar a la qut s• ob•trva tn la 

produce 1 On dt 11antas 1 piro 1 as f 1 uc tuac i onts. tn tita rama 

son mis pronunciada•. S 1 n tmbargo, .... 61 o tn 1970 1 a J ar-nada 160 
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fu• muy similar a la masculina y s01o •n algunos af\os 

lig•ra.m•nt• inf•rior <i975 Y 1980). 

Por otro lado, hasta 1956 h br•cha salarial en la 

fabrlcaci¿,, d• otros productos d1 hule 1 fue 'iup•rlor al 30Y., 

•n hnto qu• :e cerr6 1ntrt 1965 y 1975 periodo en que los 

salarios ftm•nlnos resultaron Hr s01o lOX lnft'riores al 

salario masculino. A partir dt 1980, s• comi•n?a a ampl lar 

la brtch~ a niv11es semejantes a los obs•ruados durante 101 

Las jornadas mtximas fueron en i¡¡..-neral superiores a las 53 

horas, 11tgando al nlutl dt 72 horas •n 1990. Estas jornadas 

fueron tn 91n1ral destmptftadas por hombrts y corrtt.ponditron 

•simi~o a ocup•ciones. masculina~ como son tl ahulador, 

albJif\il, car-plnhro, colador, chofer, in1trum1ntista y 

tltctrlcista. Los salarios mhimos no correspondi•ron •n 

ningón mom•nto a las ocupacione1 con jornada mb:ima. A 

prlnciplo1 de los s•t•nta, la mayor parte dt los salarlos 

mlximos son rtc:ibidos tn ocupaciv111s qut Implican cierta 

J•rarqufa tn la organiiaciOn y suptrvlsiOn dtl proc•10 de 

trabajo como son rtvlsador, op•rador, j1f1 d1 ta1\1r, 

ma1stro 1 y sup1rv i sor. 

Las m1nor1s Jornadas fueron dtstm;,,,· .... adas ca1í 1xctusiua1n.nt1 

por hombr11 y fluctuaron durant• todo •1 pu·fodo •ntre 9 y 

43¡ dt tntr• l.ct.1 Jornadas ml1 cortas, la de mayor prOft'ltdlo 

corr11pondi6 a lit. ocupaclOn dt d•t1nontador Chombr•~ dt 1a 

vu1c1;nlzaciOn dt 11anta1 •n 1984. Llama 1a atención tl 
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h•cho qu• ha•t• 196~ 1a ocupaclon d• m•nor 1a1ario haya 1ido 

1& dt1 •Pr•ndlz d111mp1ftada tanto por hombr•t como por 

muJtr•t y •n afto• potttrlort• vu·la s•g!in ta rama. Asf, •n 

ta producción d• 11antas tas ocupacionts con •atarlos 

lnftrlort• fu•ron ocupaclont• poco calificada$ como: 

lnc::lntra.dor, Jardlntro, rasp•dor y prtnsista.; •n la 

f abr 1cae1 On d1 otros productos dt hu l • 1 as qui obtuv l 1ron 

titntn una mayor callflcacl6n •n •I proc110 dt trabaJo como 

son: triturador, ptgador, prtparador, trazador y botontro. 

por r1.ma.s, <inlc..mtnh en Honttrrey S• regi<sotra la. 

fabricaciOn dt otro6 productos de hui•, no obstrvindos• 

ninguna ocupaci6n ftmtnina. durantt todo el ptrfodo d~ 

••tudio, por to qut 1a compa.ra.cl6n entrt Jorna.da. y sal1.rlo 

dt hornbrt• y muJ•r•s no fu• poslbl• rtalizarla pa.r1. esta. 

ciudad. 

En los cinc.urnta. y sf'stnta. la Jornada mtdla registra 

qui nquena 1 mtn h aum•n tos s•gu 1 dos dt di smi nuc i on11 tn un 

ran;o dt 4S a 48 horas. En el prlmtr qulnqu1nlo dt ta. dfcada 

dt lo• ••tinta, •• mantltnt pri.cticam1nh con1tant1 tn torno 

a las 47 horas, p•ro poshrlormtnh •• •l•va hasta 48 y ~O 

hora•· 

La Jornada mhima fluctuO hasta 1970 tn nivtlts inftrloru .. 1 

1 a• 48 horas e ••ctp to •n 19S6 tn qu1 t 1 p 1 omtro ayudan tt 

trabaJó S3 horas>, post•rlormtnt~ la Jornada f1uctuO •ntr-e 162 

48 y ~7 hora•, •ncontri.ndo•• entr• ••tas ocupac 1 on•s 11 



mee.in ice, En for-ma 

diferente a lo observido en otru ci1.Jdades 1 en la r~a de 

otros productos de hu~..- de Honter. ey, casi durante todo •1 

pHfodo de estudio el salario mbimo correspondiO a la 

jor-roada m~)Cima.. 

En general las menores jornadas fueron inferiores a 36 horas 

hasta 1960 (excepto en 1956 en que el vulcanizador real izó 

una jornada de 41.é hor·as), po~ter-iormente fluctuan en 

promedios de 40 47 horas. en oi:upacionJ?s tales como 

torner•:-, recortador 1 etcétera. 

Guadal1.Jara Entre 19~.5 ~ 1970 li dura.eón de la jornada 

re9i~tró •.rnó di;;:nur.uci!r, de 5 boro-: (d.., ~8 a ~3l para 

ele•nr=~ durir.te e· siguiente q•J•nquento o.. cerca de 50 

hor;.:, a partir de entonces la duración media de h jornada 

mH1t1en.., bastante estable. 

De principios de los cua.renta a meciados d" los cincuenta la 

jornada fluctuó entre 43 y 45 her-as, manteni~ndose constante 

este promedio hasta mediados de los at'ios :.esenta. Durante 

lo¡ tres siguientes quinquenios fluctuO entre 4¿, y 43 hor1s 

par-a despuÉ's estab11 i:arse- en un poco m~s de 45 horas. 

Un l c ;ornen te en 1 980 y 1984 es cuando se observan a 1 gunas 

ocupl!cion,;.s ferno?nínas. Compa>rAndolas con el promedio de

jor-r.;.d!o y sal ario de 1 c·= hombrE>s ten.gomos que 1 a jornada 

femenina r-eEult;ii ig·~3J ~ ta m3.sculina, en cambio, la brecha 

salarial en estos dos anos r10 fue tan amplia <t4%), 
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La jornada máxima hasta 1970 fue de 48 horas ... a pH·'tir de 

19?5 se eleva 

correospondi eoron eon genera 1 a 1 as ocupaciones de mee in i co, 

fogonero, seleccionador, revisador¡ llama la !itenciOn que 

los dos af'\os observados de la década de los ochent= el 

salario má ... ¡mo corri"sporidi6 al supervisor <hombre), El 

traba.jo de los supervisores asf como del revis:i.dcr resulta 

importante en la medida en que tiende a moder-ni=arse el 

proceso de trabajo. 

La menor jornada de trabajo f1Je en ger•eral mayor de 40 horas 

a partir de 1965 fluctuando entre 40 > 4.9 horas, en 

ocupa.cioni"s tales como almaceni:ta (hombre>, a:eador 

(hombre', empacador <rr.ujer) ':>' au-:il1~r (h-:.mbr~'. La.; me:-iores 

jornadas en esta rama no cor-respondieron los menores 

salar-io<: tstos .fueron obti;.nidos generalmente en -:icupac•ones 

poco cal 1ficadas desempef\ada~ por hombre-= como el 

apr•ndfz 1 pot"t•ro, desvir-ador, mozo, y a.seador. 

3 .\ O 1 NDUSTR I A Al!Tr.IOTR I Z 

La lndustt"ia automotriz es una industria que se desarro\16 

principalmenh a partir de los .•dentas 01.ón cuando en 

dfc.¡,das a.nter i ores. ya rea.\ izaban algunos procE-;os. 

relacionados con el ensamble de vehfculos _, ,..1 :ur:-dni.;:~"O d~ 

rtf.¡,ccion•1'· La consol idaci6n de esta industria se refleja 

en el aumento registrado en e\ tama1'to medio di- los 

establecimientos, que pasó de 2.6 person~s por 

establecimiento en 1930 a 116.3 personas en 1980, 10_/ 
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Los obr•ros tn 1930 repr•••ntaban t1 96X dt1 total d• 

trabajador••, d• 1os C:u1.1ts 11 0.06X tran mujtr ..... , f'n 1980 

t1 nOm1ro dt trabaj1.dor1s dirtctos 'H rtduct <a 7~/.) 1 y •• 

incrtmtnt1. con•idtr1.b1tmtnh 1a proporción dt empleados. Si 

bitn tl pHson.a1 ocupado hi. sido sitmpr• prtdominanttmtnte 

masculino, tl aumtnto en la. pa.rticipaciOn dt mujtrts obrtr•s 

fut significativo <6X). Dtl total dt tmphados, las muJtr•• 

rtprtsentaron tl 17/.. 

En la Encutst.a dt Trabajo y Salarios Indu'itrlaht. 1 esta. 

industria hasta principios dt los sesenta, era clasificada 

con tl nombrt de tallerts mectnico~,.. posttriormtntt st te 

dividiO en trts r~mas: fabr1caciOn y ensamble de 1.1ehfculos 

automóviles, incluso trci.r..lores .automotrices para trail•rs; 

carr .11.erf as par• vehfcul os autom6v i 1es1 

rtfacciones y parte~ para viPhfculo<E automóviles. 

OCUPAC 1 CNES 

En 1960, t1 nOmtro deo ocupacionts tra s•mtJantt al dt otr•• 

industrias como la. 11a.:il~ra o la dt productos qufmicos, Sin 

emba.rgo 1 en 1993 estas ocupacionts aumtntaron cinco veces 

mi.s 1 dtbido princip1ilmentt & que •• trata dt una l•nfostrla 

nueva. El incrtmtnto principal "' diO •obre todo en 

ocupaciones n1a.s.:utir.as 1 p~ro l1is ocupacionts •'l(clusluamente 

ftmtnin¡s y la~ n·:.:tas hmbifn A.um•ntaron. 

Et nOmtro d• ocupac ion•~ f!Um•nt6 •obre todo durant• 1 fl fas• 

inttnsi•a. dtl proct~o de 1.cumula.ciOn dt capital. O• la• tres 

ciud1dts • l Oi•trito 
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Monterrey fu.r•on lot. distritos dond1 tuvo mayor dlnaml~o 

esta lndustri•. 

Et. importante m1ncionar que 1n •sta industri.i. p1rn1 ... ,•ciO 

p.ara 1993 1 el mayor nOmero d• ocup1clon1s qui s1 r•al Izaban 

•n 19421 st trata dt> oc:upacionts trJ.dicional•s: las cua.1•~ 

han 1ido d1s1mp11"1J.das. 1xclusivam1nte por hombres, por 

ejemplar ajusta.dor, armador, aprtndfz 1 ca.rpihl.ero •tcfhra. 

En t 960 1ncontramos algunas nu•vas ocupa.e: i on('S desempef'ladas 

tanto por hombr11 como por muj1r1s por ejemploi nlqu1lador, 

obr1ro no clasificado y oficial armador, Sin embargo en 1983 

obstrva una importante transformación de 

ocupacionts ma.scul inat. en ocupaciones mi .. das; tal cambio 

ocurrió por 1j1mplo en las ocupaciones de: empacador, 

mec•nic:o, frtsit.h 1 pul ldor y puntea.dor. 

Los cambios m.is importantes despufs de los sesentas en 

cuanto al proc:tt.o di diui~ion dtl trabajo por gfntr 01 s1 

pr1s1ntO principalm1nh tn la ra.1u qui s1 dtdic1. " la 

fabricaci6n dt acctsorios par• •utom6ulles, puesto qui es 

.tquf dond1 s1 1ncontr6 ti mayor nómtro d• ocupacionts mixtas 

o dtstmp11'ad1.s sólo por mujer1s, por 1J1mplo1 1ntre las qu• 

son txc1usiuamtnh r1allzadas por muj1rts s• 1ncu1ntran; 

•mbarrador, probador. 1 SI l ecc 1onador 1 •mpacodor 1 Y cortador, 

Entr-1 las ocupacion1t. mlxt1.s d1 nu1va cr1a.ci6n esUnt 

ayudant•, bobinador 1 clasificador, mu:hu•lador y obr1ro no 

el aslflcado. 
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JORNADAS Y SALAR! OS 

Distl"'i to Federa. l. L= jornada media en ger.r:-ral se mantiene 

entre 43 y 45 horas hasta 1970 excepto oeon 1951, a1'io en que 

a.lcan:a las '5'3 horas. Duranh l·:>S sesentas o?n h. fabricaci6n 

de car-rocerfas la. jornada pre.medio fue de 45.5 y a partir de 

los al"ios setenta, s~ 1r.crementa a un nivel cercl.no ;. las 48 

hor.;s. 

En lo fabri·:!ición dt ens.amb1es, lo. Jornada media sólo en 

1?65 ·• 1994 rebas:.. las 44 horas sema:;ale-s, encontr-.tndose los 

promedios de jornado media má.s baja <42.S y 43.5 horas> 

durante los S'i'ter.t~. La jornada !'!ledii< en l~ fabricación de 

accesor1.J: ilc.:tut 3lr~di:Cor de ~5 hora'! dur-ante los 

ses1?nta 1 en tanto ~u.¿. :i. mediados de los setentas se acercó a 

las '52 horas, y en 1'?80 desci!?nde, registrándose •Jn, 

Durar.te la f¡se e"<ten!:iv;i de1 proceso de a.cumulaci6n de 

c<Jpihl la jornadi. media ferr.en1na fue 6~~ menor que la 

masculina., en tanto que en dl!ocadas posteriores la. diferencia 

se reduce a '5"/., Ll brecha entre el salario medio de hombres 

.. - mujeres tuvo un comportamiento bastante diferente ya. que 

en 1960 ló diferncia fue de 44X.Poshriormente 1 la brecha. 

silaria.1 -:ntre hombres y mujeres s.e registro sOlo en las 

r:ioma: ce carrocerf¡is ,.. lccesorio: en los a.f'ios 1º80 y 1994, 

En 3/l'lba.s r"am1s l<i brecha. se reduce .9nificativ<smente de un 

ario a otro, para 1994 fueron d• t9'1. y 10!{ respectivamente. 

L's jornada> máximas que fueron desempef'ia.das por hombres, en 

9.:-neral fluctuaron entre 53 .,. 64 hori!'s, En 1980 en la. 
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fabricación de &-nsamblt•·;. 1 el ofícial trabaj6 64 horas; en la 

fabricación de carrocerfa;., el fresista 5!. noras: y en la 

fabricación d• accesorios el controlador 60 ht-ras. En ¡-;94 1 

la mayor jornada s• encontró en la fabricación de 

carro..:erfa;. en la oc:upacrOn de alambradc·r, 

Hasta 1975 las menor-es jor •~ja~ fueron en general tnferiores 

a 38 horas, siendo la exc:epc1on el ar'lo de 1951 en que el 

ajustador realizo una Jornada de 42 horas. Posteriormente, 

se registraron Jornadas entr-e 3.., y 46 horas, inferio~es 3' la 

m•di a. 

La brecha salarial entre hombres ·f mujeres en Ja fabricación 

de c:Arrocerfas y accesorios en el Distrdo f:ederal de l?SO a 

1~84, ~• cierra con!:':~ r-ablement.;.. Los ma>cre:. ~.;.!aries 

fueron obtenidos en general por hombres Y en ningón momento 

del perfodo correspondieron a las oc•Jpa.cioneos con mayoreos 

jornadas de trabajo, ob t>rv!ndose diferenc1acic·n E-ntre las 

ocupaciones segOn la rama. De las tres ramas, la fabricación 

de ensambles -fue en donde se present,., on los salarios m.is 

elevados, en ocupaciones tales como: mec.inico 1 modelista, 

supervisor, reu i sador 1 etc:f ter a, 

En 11. industria automotriz en esta ciudad 1 

d•:r-Ante los cincue~ta, l! jornada. m¡¡i.dia fue 1 iger1mente 

sup•rior a las 46 horas y en 1960, super.ior a la.s 49 horas, 

En I• fabricación de car,. --.t.-rf!.s, i fines de lo;. se-senta la 

jorn1.da media sen encontraba entre 45 y 47 horas, en 
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tanto qu• •n 101 afto~ po1ttriort1 dicha jornada •• muy 

ctrcana a las 48 hora1·s•ma.nalts. 

En la fabrlcaclOn dt 1ns&mblt1 la Jornada m.lxima st manti•n• 

tn trt 46 Y 4? hora~ 1 T 101 o tn 1980 •• actrca a 1 a.1 50 

hor-a1. 

De 196?5 .a 197~ tn 1.t. fa.bricaci6n dt .acc11orio1 1 1.t. Jor-n.ada 

mtdi .a •nman.t.I fl uctuo tntr1 1.t.s 45 y l a1 47 horas, •n tanto 

qut a principios dil> los ochenta, d•1cltnd1 a 43,5 horas para 

tltv•r-s• posterior-mtnh a 46 horas, 

La participación dt mujt-res la 1ncontramo1 princip.1.lmt~h tn 

la fabricaclOn dt •cc1~6r-1os 1 sitndo tn 1sta ra1u. la jornada 

f1m1nin11 igual • la jornada masculina., •n contrash, la 

diftr-encia sahri1l a.um•nto d• 13"1. tn 1980 a 31'l. l'n 1984. 

La Jornada rn.t.x í me1 fl uc tu O tn tr• 50 y ?1 hor a.1 duran t• todo 

11 p.,.dodo dt 1studio, c:orr11pondi1ndo 11 mayor promtdio al 

rtpartidor •n 1980, d• la fa.brica.ciOn dt acctsorios, Los 

sa I ar i 01 mlx i mos qui f u1ron •n Q•n•r• l obhn 1 dos por 

hombrts 1 se localizaron principalmtntt tn la ra.m ... de 

fabricación dt acc11orio'I tn ocupacionts talts como1 

montacargulsta. 1 prtnsi1ta 1 jtft d• ta.1 ltr y frisador. 

Las mtnor•• Jornadas fluctuaron tn gtntral tntr• 36 y 40 

horas durantt la fa.lt idtntiflcada por Rlu.r•a. como 

txhnsiva, 11_/ PoshriormtnU va.rlan tntre- las 24;. las 46 

horas. 

Entr• la1 ocupaciones dt menor Jornada •• •ncontraron 1•~ 

d•t pulidor, carplnttro, gruf•ta, laminador, obrtro no 
169 



cla•lflcado y ayudant•. Los salarios m•norts qu• no 

colncidl•n tn g•n•ral a las ocupacionts dt mtnor jornad• 1 

fueron recibidos por •' obr•ro no clasificado tn la rama dt 

fabricación d• •ns1.mbles y por •1 troqu•lador d• 1.a rama d• 

fabricación d• acctsorlos. 

Guada1aJara. L• Jorn•da mtdia fluctuó alr•d•dor dt las 47 

hor•s. En 1• fabrlca.ci6n d• carroctrfas s• obstrva un• 

hnd•ncia asctnd .. :1h •.partir dt los set•nt••, •n 1970 la 

Jornada mtdiA fu• mtnor a las 46 hor.1.s y •n 1984 •sta 

Jornada a 1 canzO las 52 horas, 

SOio dispontmos dt lnformaclOn para 1980 y 1984 respecto a 

la brecha. d• la Jornada y los salar-ios •ntre hombres y 

muj•r•s. En 1990 ll duraciOn dt la jornada dt'lempe1'iadda por 

hombr•g, y mujtr•s fu• int)(ishntt y •n 1984 st redujo solo 

tn uno por el tn to. 

Al igual qut tn Monhrrey, dt 1980 a 1984 la brecha salarial 

•n tr• hombrts y m-uJ tr•• tn 1 a fabr i cae 1 On d• acctsOr i os st 

redujo ligtr&m•nh ya qut paso dt 87.47"/. 82.82% 

r•sptc t 1 vamtn t•. 
En la fabrlcaciOn d• acctsorlos 1& jornada mixlma fluctuO 

entre tntrt 48 y :SO horas hasta 1960 <siendo la •xctpclOn 

1956 tn qut tn la ocup ac i On d• bodtQutro st reg 1 s trO una 

jornad• d• 57 horas>. Poshriorm•ntt 1 a partir de 197:5, •n 

gtn1ral ta duracil•n dt la Jornada st a.mpll6 1 fluctuando 

1ntr1 S7 y 61 horas, 1 as ocup.ac 1 on•s con 1stas jot"nad.u 

fueron por tJ1mplo1 vl1Qi1•ntt, compr•sorista y a.s1ador. Lo~ 

mayorts salarlos fu•ron obhnidos 1xcluslvam1ntt por 

170 



hOftlbr••, corr••pandl •ron a 1 a• ocupac 1 on•• cM 1 cor tadar, 

•up1rulsor, J1f1 dt tall•r y maquinista. 

Las m•nort• Jornada• Cdt 2'4 a 31 hora•> durant• la• aflos 

cuartn ta y e¡ ncutn ta 1 corrt•pondl •ron a acupac 1 ont• ta 1 •• 

cama pintor, carpint1ro y 1l1ctrlcl•ta, en tanta qui tn 

dtcadas pa•ttr 1 ort• <cuando f 1 uc tu aron 1n trt 2'4 Y '48 horas>, 

•• rt;,lstran tn ocupaclon••• caft'o la• dt pintor y moldtro, a 

1•• cua11• en a1Quno• ª"º• C1975 y 1980> 1•• corr••pondltron 

lo• •alarla• mi• baJo•. 

No ob•tantt ••una dt las lndu•trlas qut •• caracttrlzan por 

P•Qar a su• obrtro• ••larlos r1latluam1nt1 altos. 

NOTAS 
1_/ •ourantt los dltimo• cltn afio• 11 capital Industrial •• 

abr i 6 paso 1ntr1 ;,ranJa y manttnlmltnto dt casa y •• 
aprop 16 d• toda• 1 as func l on1s dt ambo•, •• t1ndl indo en 
••ta mantra la forma mtrcancfa a la comida y •u• formas 
••mi prtparadas o 1ne1 u•o totalmtntt preparadas• 
Brau1rman 1 H., Op. el t. p,316. 

2_/ Cabt aclarar qut 11 rtQi•tro de 1sta Industria a lo 
1 argo dt 1 a pub1lcael6n di 1 a 1ncu1sta no ha sufr 1 do 
lftodlflcaclon•• r1sp1cto a su claslflflcaclOn, ni •• 
d•••o••ll6· 

3./ Bortl 1 Joffroy, Op. cit. p. 116 
4./ lbld, p.197 
S_/ •e1 cr1clmi1nto económico rtglstrado por la 1conall'f& 

mtxicana tn los óltlmo1 dos d1c1nlos, •• atrlbuy• 
fund•tntalmtnt• &1 dln•l•o di la industria dt 
transfor"'acl6n, ya qut su partfclpacl6n tn ti producto 
nacional bruto•• cada 111z JRayor. Sin tlftbargo, t•t• 
dtnuil•o no ha ttnldo lugar tn toda• las r•a• dt la 
Industria dt tr&n•forraacl6n sino bi•lcarn•ntt •n 
aqutllos Qrupos lndustrla1t• qu• •• tnfr•ntan a una 
d11nanda •l••tlca, c01Ro ion ta lndu•trla quhftlca, la• 
dt bltn•• d• capl tal y las dt bltnt• di cons"90 
duradtro1 ••ta• lndUstrl•• ••t•n lnt•or•d•• por rand•• 
•llftPr••as qu1utl1 Izan t1cnologfas Mod•rnas, altam1nt1 
lnt•n•iva• 1n 11 uso dt capital•. Rtnd6n Ttrtsa y 
Podroro 11orc•dH La •J•r trabaJ•-• Op. Cit., p.18. 

6_/ JeffrtY 8ortz al anal Izar la lnfor"'act6ft no pub1 lcada 
dt la Encu1•ta •obrt TrabaJo y Salarlo• Industrial•• 171 
para tl Distrito F1d1ra1, Mnclona qu1 •n 19~ 
ónlcament• t1 i4 por cl•nto dt obrero• 1n ••ta Industria 



eran ""'J••H· Op. cit., p. 183. 
1_/ •su paptl <d• la amr.lnlstraclón> fu• hacer concltnt•,.. 

•l•h1111&tlca la ttndencla anttrlormentt lnconcl1nt1 dt 
la producción capl tal l•ta. Iba a a11;urar qut conformt 
declinaban los oflclo1 1 ti obrtro c&)'tra al nlutl dt 
fuerza dt trabaJo general • lndlf1r1nciado, adaptablt a 
un Mlptlo radio dt tarta• 1l1t1ple1 1 '"l1ntra1 que la 
el tnc la, al crtctr 11rf a c:onctn t,.ada tn 1 as mano•. dt 
la &cininl1traci6n patronal.• Brav1rman 1 Harry, Op. 
el t., p. 148. 

8_/ Bortz, Jtffrty Et 1alarlo tn "'•leo Op. cit. p.18~. 
9_/ • ••• nu1ua1 11111&1 cM trabaJador11 ion l l1vada1 a trabaJar 

qut ya han 11 do degradadas en comparación con 1 01 
proce101 art11anal11 dt ant~si ptro dtbldo a qui vltntn 
dt futra dt la cl&lt obrtra t:rci1t1nt1 1 ••• 1ntran a un 
proc•so d•sconocldo p•r• •llos, sin nln;un• •xp•rl•ncl& 
pr1uia y toman la or;anl1acltm d•l trabajo tal COfftO 11s 
•s dada• lr•v•rman 1 H. Op. e 1 t. p. t36. 

10_/ Censo Industrial. Op. cit. 
11_/ Rluora Rloa, Hlguel A. Op. el t. 
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De1pu•• de haber reul•ado detenld•ente 

caracterfstlcas que pre1enta e1 trabajo 

la •uo1uclón y 

f ... nlno en la 

lndu1trla manufactur•ra, pudlrno• obtener 1a• 1i9ulent•• 

conclu1Jone1 d• ca,..acte,.. a-nera11 

a> El proce10 et. 1ncorporacl6n de MUj•re• en 1 a 1 ndu1tr la 

tRanufacturera •e ha acelerado en lo• dltlmo• dec•nlo11 no 

obstant•, la importancia relativa del trabajo fe•enlno en •1 

•rnpl•o ••ctorlal contlnda siendo h•Ja en CC1ftParacl6n con 101 

nlu•l•t alcanzado• •n •1 caNrclo y lo• 1erulclo1. 

b> El principal rHcanluto d• dl1crl1Rlnacl6n en contra de la 

mujer -y •1 que ••PI lea tn primer tfrmlno la brtcha salarial 

1ntre h01Rbre1 y muJere1- e1 la dlul1i6n del trabajo por 

9fnero1 entre lndu1trla1. Et contingente d• obrera• contlnda 

concentrado en rM11 prOductora• d• bienes de con1UMO no 

duradero -•n gen1ra1- efe baJos salarlos. 0.1puf1 de SO afio• 

e» lndu1trlal11acl6n, la confección y la preparaclen cM 

dluer101 al IMnto1 1lgu1n 1lendo la prfnclpal fuenh de 

"''Pl•o f1"'1nlno en 11 sector •anufacturero. La• 1M1Jere1 •• 

han ul1to 1xclufda1 de 111 Industria• que producen bien•• de 

con•uwao duradero ,, de capital -de salarlo• re1atlu.,nte 

al to•- que surgieron a Jo largo del proce10 de 

lndu1trlalilacl6n. Entre las pocas excepciones, e1t& la 

producción de equipo elfctrlco y e1ectr6nlco que, a 

tiene la 

pecul laridad de 1er lnten1lua en el u10 fuerz:a de trabaJo. 173 

La contratación de obrera• 1e convierte en un 



MCaftlWIK) para r•duclr •1 9a•to •n capital. uarlabh, ya qui 

la IRIWR• •ltuacl6n cM d1•v1ntaJa qui •nfr1ntan la• muJ•r1a 

tn •1 .. ,.cado ch trabaJo, 1•• ob1 l9a a ac1ptar ••1arlol 

baJ01 y condlclon•• laboral•• paco fauorab1••• por •J•mp1o 

contrato1 t1rnpora1•• qu• Implica ln119urldad •n •1 1mpl•o. 

11 bitn 1 en fecha• recl1nt11 1 la1 lftuJ1r11 •mpl•zan a 11r 

1 nc0f"porada1 •n l a1 rama• mod1rna1 con 1a lar 101 al tos 

-r•11ruadas a 101 hmlbr••- la pr•.•·.,...,nc la d• obr1ra1 •• adn 

•lnorltarla. 

De h•cho, 1a dlul•IOn d•l trabaJo por 9fn1ro1 •• origina 1n 

una 11rl• d• factor•• cultural•• qu• d•cldl•ron 

ori91na1Mntt qu• tipo d• actluidad•• •ran •ad1cuada1• para 

1a1 "'uJ•r•• y cuah1 no. Ad•m61, 101 h0111br11 •• ubicaron 

ante• que 1 a• •ujeres en el Mercado d• trabaJo, 1 o qu• 

condujo a qu• 101 hGllltbr•• ocuparan 101 pu•1to1 1n9jor 

rltftuneradas, dejando para la lftuJer, las actividad•• d• n\lnor 

retribución. En Oltl•• Instancia ••tt fentlMno •• CS.rlua dt 

la Id•• dt qu• t1 lugar CS.1 hOlftbre est6 tn 11 trabaJo, 

•l1ntra1 que tl d• la mujer 11ti •n el ho;ar. 

e> El ••Q!'.lftdo factor de dl1crlfftlnacl6n, lo constituye la 

dlut1l6n del trabaJa par gfn1ro1 al lnttrlor de la• 

lndu1trla1. En cada.Industria los obreros p•rclben 1alarlo1 

di 1t 1 nto1 d•P•ndl tndo d• 1 a ocupac l 6n qu• d•senip•fl•n 1 las 

..,Jtrt• •stin ubicada• por lo general, •n las ocupaclon•• 

peor r•tr lbuf das. Entre 1 o• hClftbrts 1 a h• tero91n1 I dad 

1a1arlal •• •aYOl'"I di1trlbuyfndo1• a lo largo del abanico 
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sa11.rlat 1 p•ro siempre son hombres los que ocupan las 

ocupaciones de mayor salario. 

La dl1JlslOn del tra.bajo conslshnh en asignar tar•as 

di ftrente1 a hombres y a mujeres ha ptrdurado a lo l ar90 dtl 

proceso de industriallzaciOn1 entre las nu•1J&S ocupaciones 

que han surgido, la mayorfa 'ion mascul lnas o 1 ~menlnas 1 en 

cambio tas ocupaciones mixtas r•presentan una proporciOn 

menor. 

Se 1.f 1 rma con frecuencia que 1 as mujeres ganan menos que 1 os 

hombres debido a su menor ca.1iflcaci6n. Si bien, en genera1 1 

e1 cierto qut las mujtres deumpel'\a.n tarea-& que requieren de 

escasa ca.1 ificacl6n 1 en el caso del tr1.baJo obrtro la Cl.U'la 

no estii en que hombres y mujere$ ingresen a la ftbrlca con 

distintos conocimlento1 sino •n qu1 a estas Oltlmas no 'le 

1 IS br 1 nda 11. opor tun 1 dad dt c1.pac 1tars1 1 ya qui 1 a 

c1.I ificaci6n se obti1ne- 1 c1.sl siempre, en el desempeno mlt.mo 

de la ocupaciOn. A las mujeres '11 1&'1 confina a ocupaclone1 

de apoyo, lo que refleJa el cart.chr cultural de la dlvlslOn 

del traba.Jo. La mujer es vista cano un complemento d•l 

hanbr•, 11 m 1 to dt 1 a cost 111 a d• Adt.n est& presente aón tn 

ta ftbrlca. 

La desvalorlzacl6n del trabajo ftmtnlno 11 1vid1nt1 incluso 

en las ramas donde la1 mujeres rtal izan a.ctlvidades 

centra.11'1 en 11 proct'IO dt producción -como t'I •1 caso las 

r~a.s a.llmtntlclas y de fa.brlca.ci6n d• ropa.-. Tambfen a11~ 1 

la.s ocupacione' meJor retrlbulda'l son sltmpre dt-s1mp1nadas 

por hombr•s· Est• hecho pont de manifltsto, 115 



corno •n •1 c•ntro d• trabajo, s• r•produc• 1 a misma 

d•sua1orlzacl6n qu• tl•n•n las actluidad•s que r••liz1 la 

rnuj•r •n •1 hogar. Asf la muj•r •• 1 •n todo• lo• imbi tos, un 

ciudadano d• ••;unda cat•gorfa. 

d) La ••or•;aci6n por 1;1tn•ro• •• m&yor tntre Industrial que 

•ntr• ocupaclon•s. Y si bi•n ambas han disminuido con •1 

pa•o d•l tl•mpo, la dlsmlnuc16n ha -.ido mis l•nta •n tl caso 

ca 1 a ••or•;ac J 6n por industrias. 

e) Un terc•r factor d• discrlmlnaci6n resid• •n •1 

cumpl iml•nto solo parcial d• la l•glslaciOn qu• dispont la 

r•gla & trabajo lgual-•alarlo Igual. Todaufa encontrAtnos 

ocupacion•s qu• son compartidas por hornbr•s y .r.ujeres, donde 

•stas p•rclbtn un 'i&lario inf•rior por hora trabajada. 

ParadOj lcam•nt• 1 u: 1 •t•n casos de t'lcc•pc 1 On dond• a 1 as 

muj•r•s se l•s paga por •1 mismo trabajo mis qut a los 

hombres. Eso ocurre •n ocupaclon•s para las cuales st supone 

qu• la muj•r tl•n• una dlsposlclOn Innata, como•• el caso 

d• las adornadoras de catzado •n Guadalajara, Este es uno d• 

los pocos •j•mptos •n qu• tl prtjulclo beneficia a tas 

mujeres. 

Q) Por lo qu• r•sp•cta a la br•cha salarial •ntr• o•neros SI' 

obstruan dos proc•sos de t.lgno contrario. 

Por una parh 1 a\ lnt•rior d• cada Industria, la dlf•r•ncla 

•ntr• •1 salarlo m•dlo f•m•nlno y •1 masculino •• ha 

r•ducldo con •1 paso d•l tl•mpo. 

Por otra partt la• dif•r•nclas d• salarlo •ntrt ramas~• ha 

amp 11 ado conform• 1 a i ndustr la .,. ha uut 1 to mis 
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dlvtr•lflcada )' heterogfnea. E•t• fene..eno tleftdt a ..,11ar 

1& diferencia ca •a1ario• entre gfneros, debido • qu• •1 

t,.abaJo obr"t,.o f,..nlfto contlnOa conc1ntrado en 1aa 

lndu•trlas qut pagan •atarlo• "''• baJoa, •n cambio '" 

puesto• •eJor retr lbu 1 do• eft 1 a• lftduatr t •• lltOcMrna• •1 eu•n 

siendo ocupados s01o por h.-br••· H&• aon algunas Industria• 

tradlclonalH <c..., la fabrlcacl6n <M cigarros> al 

lftOdernlzar•• •e han Ma•cul In Izado¡ e• cHctr l'ftltntra• ta 

111a)'orf a di sua obreros eran antes .uJeres, hoy contrataft 

preferent ... nte a hOlftbre•. 

h> En contra dt lo que podrfa •upon•rse, la• •J•r•• 

dt•ltftPeftan Jornada1 di tMnor durac 1 Oft crue 1 os "mtbr••. Eft 

la• diferente• lndu•trta• y en loa dlatlntoe afto• 

considerado• tn 11 an&1 lsls 1ae Jornada• .. dta• f ... n-tnaa 

son 1 lgerMHnte Inferior•• a la• uscul lnaa. Eato •• dtbt a 

que, en Qentral, las .uJerta Ion excluidas dtl trabajo 

extraordlnar lo. 

E1 "'c"o di que 1& IMIJtf' H& considerada c..o ti •sexo 

cHblP ha repef'cutldo en su •nor ••plotacl6n por la vta de 

la pluava1fa absoluta. Sin Mba,.go, 11ta ventaJa •• 

<Msvaneco en la .. dlcla en que sa le niega la pnlbllldad de 

lnc,. ... ntar au salarlo .. dlante el deset1pefto di tf'abaJo 

extraordinario. Asf, la "'agnltud dt la Jo,.nada se convierte 

en un factor ••• di dlacrl•lnacl6n salarial 1ntr• gfntroa, 

aunque cH 1111nor rtlevancla que lo• .. nclonadoa en Incisos 

anteriores. 
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1 > La cree lente 1ncorporacl6n de 1 a 111uJer al fftercado de 

t,.abaJo no ;arant11a 1a Igualdad salarial entr• ;•n•ro1. Aun 

•n 1•• naclone• •&• lnctu•trla1 liada•, la• 111uJ•r•• ganan •n 

pra..dlo Mno• qu• la• hOfltbf'-•• ce.o r•sul tado de qu1 •lgu• 

exi•ti•ndo un al to fndlct de 11gregacl6n ocupacional. 

J> A Ju19ar por las ttndencla1 ob•eruada• a nivel nacional y 

.undlal -11 no •• rtal Izan acclon11 al r11p1cto- 11 poco 

probab1t que la dl1crl11lnacl6n tn contra dt la rnuJtr •n •1 

.. rcadt de trabaJo desaparezca •n nuestro paf1 durant• 1 as 

pr6•1••• dfcada1. En el MJor dtt lo• ca101 lo qu• puede 

esperarse •• una dl•lnucl&n de la desigualdad tntrt 

O'nero1. 

Hay •uldencla1 de que la lnnouaclOn t•cno16glca y 

or9anl1at1ua ••t• propiciando, •n r••• d• la Industria 

•anufacturera de varios paf1t1 <Incluso ti nuestro>, una 

fltxlblll1acl6n con1l1ttnt• en que 101 trab1Jadore1 

de•HIPtflan lndl1tlnt .. nt1 varia• tareas, dando lugar a lo 

que 11 ha denaMI nada obrero un 1 u1r1al o pol 1va1 •nb. E•to 

dlflert • la pr&ctlca anterior, que prevalece tn fllUcha1 

lndu•trl••• donde a cada trabaJador •• lt a•lgnan 

dettrt1lada• tar•••• 1sptclal l1&ndo11l1 tn 111••· E1 probablt 

4ue 11t1 cMlblo en .la dlvl•l6n dtt trabaJo traiga con•IQo 

una dl•lnucl6n de la 119re9acl6n ocupacional por ;tn1ro1 al 

Interior de 1&• Industrias donde 11 produc1 tal 

fle•lbl1 l1acl6n. Por otra parte htlM>• visto que a1Qunas 

Industria• llOdtorna• han HllP•&ado a Incorporar muJtrt• tn su 
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c:ontin;•ntl obr•ro. Sin .,,,bar;o, dado •1 peso que ha 

demostrado ten•,. 1 a h•r•nc: la c:ul tural 1 r•su1 ta r l•s;oso 

d•Jar la sutrt• dt la W'IUJ•r trabaJadora a la conv•nl•ncla d• 

los tfftpltadorts y la tv•ntual ldad de que ocurran · :trnblos 

favorables tn ti proctso dt trabajo. 

Por ti contrario, todo Indica qut •1 •• buaca la Igualdad 

tntr• hcnbrt• y fftuJtrts tn •1 mercado dt trabaJo 1 •• 

ntctsarlo tmpr•ndtr acclon•• 1nc11111Jnada• a e•• fin. 0.1 

an'1i•I• prtvio •• po•lblt ldtntlflcar lo• •igultntt• c...,o• 

de lucha. 

- El acc••o dt 1 a• "'uJ•r•• a I &• 1 ndustr la• Madtrnaa ., 

di nMI ca•. El dt•arro11 o a 1 •• fu1r1a• productiva• ptrMI t• 

que la tnayor par t• dt 1 a• tartas no dt•canatn "''• tn la 

fuerza ffslca. No hay entone•• razon•• obJetlvas que 

Ju•tlflqutn 1a stgrtgaclbn por efntro• tntrt lndu•trl••· 

- Al lnt•rior de 1&• Industrias•• lndl1p•n•abl• r(lllp•r con 

1a •eorega.clOn ocupacional que confina a I•• MJeres a 

tarta1 dt apoyo y r•str 1 n91 1u acceso a 1 •• ocupac t onts 

central•• dtl proct10 productivo y las ocupaclOftt• ca "'ª>'or 

Jtrarqufa. En otras palabras, ti necesario abol Ir 1a1 

ocupaciones ftMtnlna1 y •••cullna•1 toda• 111 ocupaciones 

dtbtrf an ser •lletas. 

- Cump11niitnto pleno dt la lt;l1laci6n laboral qut dl1pon• 

que a trabajo 1tua1- 1alarlo Igual. 

- llttducclbn dt la Jornada dt trabaJo, lo qut ptrMI tirfa no 

sólo dlsmlnufr la txplotaclOn dtl conJunto dt los 
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t,.e~Jadol'"••• •lno la creación d• un Mayor nól'l'lero d• pu••to• 

et. trab•Jo para hamb,.•• y nn1J•r••· 

-L• pa.lbllldad IH realizar trabaJo utraordlnarlo quo 

1.,11ca P•OO adlclonel Mb•rfa gener&liz&r•• a ta• muJtr••· 
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ANEXO 

ENCUESTA SOBRE TRABAJO Y SALARIOS INDUSTRIALES 

t .Carachrfsticas d• Ja encuest.a. 
1.1 Cobertura geogrAi=fca-;-- sector-1a.l 

Como se mene i on6 en 1 a in troducc i On, 1 a i nforma.c i 6n 
estadística :obr-e h participo.ci6n de las mujeres en lo; 
dif"?rentes sectores de la economfa es restringida, 
generalmente ~s. ¡,~"-·J~da .,. no se sabe con e'<acti tud las 
caracterfsticas del trabajo femenino por rama industrial o a. 
nivel nacional. Atendiendo a estas 1 imi tacion1•s, se recurr i6 
a la (inica fuente- estadfstica que brinda información 
do? tal lada sobre E-1 trobajo fem€-riino, la Encuesta. sobre 
Trabajo y Salarios Indu$1· ;des .. , ta cual •es la fuente 
saI;ir1al form;il m~s antigua>' meJor de-1 pafs ... 

En 1938 se inicia el levantamiento anual de esta. encuesta, a 
cargo de la D:, ... :c:i6n General de Estadistica la cual for-maba 
parte de la Sec:retarfa de la Ec:onomfa -posteriormente 
Sec:rehrfa de Ir.dustria •Comercio-. En 1 ~ 1ctual idad, esta 
dir<:-c:ción e:t;; integrilida al ln'iti tu to Nacional de 
Est;;dfsti::a, Geografía. e Informática, dependiE-nh de la 
Seo::retarf;; de Programacitir. r Pres1Jpuesto. Esta enc.1: •. ta fue 
susper1dida después de 1985, tJl timo af"io en que se 1evant6, 

La encuesta se r1: .. .J i-:aba durante la lll tima semana de octubre 
deo ~da a1'1o a partir de cuestionario: enviados por correo 
incluyendo determínado n!lmero de establecimientos 
se 1 ecc i ónados, 

La información que brinda la encuesta no cubre el nivel 
.i~cional; exclusivamente abarca los distritos industriales 
m.is sobresalientes en el paf s. En los primeros af"los la 
encuesta inclufa 6nica.menh ocho distr-i tos industriales: 
Distrito F"eder-al, Atl l:"'C•·, C6r-doba, Guadal ajara, Monterrey, 
Torreór,, Puebla, y Zona de Zac:ahcas. En los anos sesenta se 
incorporaron nuevos distritos industriales <Cajeme, 
Chihuahua, León, Me:.:ical 1 1 Estado de Mfxico y San Luis 
Potes() y se eliminaron otros cuya importancia relativa 
habfa disminufdo, l_/ 

La información por distr-ito industrial tampoco ~barca al 
o:onJ•Jr,tc de los es.tablecimiento-: e .. i;tentes, pues no se basa 
en una muestra probabilfstica e);pandible al universo, La 
muestra cubre un conjunto de establecimientos 
correspondientes a determinadas cleises indu'"'L iales. En una 
de las primer-as publicaciones de la encuest~ se sena.la que 
"se hace una ;: .• ·~ección procurando inc:lufr los más destacados 
esta.bl('cimlentos o empr-esas• 2_/ Posteriormente se aclara.: 
"La investi9aci6n no cubre la información del nómero total 181 
de ('Stablec:imientos de cada rama de la 



industria; sólo capta ur1a. muestra representativa consistente 
en .fuent•s in.formativas consideradas import1ntes desdE- el 
punto de vista de la ocupación•:?:_/ 

Dadas las caracterfsticas de la. muestra, h. informaciOn Q•Je 
proporciona. la encuesta e<: represent&.tiva do? la parte más 
importanh y dinámica. de la industria nacional. 

Respecto .a las clases industri3les inclufdas er. la encuesta, 
su re9is.tr-o ha var-iado se9ún diversos crsterio5 de 
selección, En las dos primeras décadH C\938-1960' 1 se 
incluyeron entre 28 y 34 clases de actividad, las cuales no 
comprendfan el<'clusiva.mente al sector industrial 1 ;.-a estaban 
incluidos los servicios municipales: y el transpor'.':" ur-bano 
de efectos;.- de pasajeros. En los. ar.os cincuenta, :e elimina 
la industri:a de hilado5 y teJ1dos de algodón•· de 1;1na 1 r se 
afta.den indu:trias que no habfar1 sido registradas con 
anteriorid~d por ejemplo: prepn·ac16n de ague;:= gaseosas y 

min•ra1J?s 1 ceras y para.finas, cerillos v fósforos., despepite 
d" a 1 god6n y 1 vi dr i o y c r i s t :.1 • 

A partir de la década de lo: <:e"Senta:, :.e incorporar-on 
nuevas ra.mas y se empieza ! clasific~r a. la.s 1r,du '.rias de 
acuerdo al Catálogo Mexicano de Act1v1da.de:. 4_/ Asf al9unas 
industrias son divididas e-n sus rar."la: m~s. 1mport-ante-s y a 
otras se les cambia su nc~:enclatura. 

L.~~ industrias que se dividieron en ramas fueron: arte-factos 
diversos de hule, conservas al imenticia.s, fundición, 
materiales para construcción, productos qulmicos, talleres 
meclniCo$ 1 vidrio y cristal, En tanto, las industrias que se 
incluyeron por primera vez en la encuesta se enct..~11tran 

entre otras: gomas de mascar 1 1 eche condensada y en pol vo 1 

y 1 productos alimenticios para animales y aves de corral, 

Entre las industria$ que cambiaron d.,. nomenclatur·a destaca.ns 
._unfecci6n de ropa exterior e..:cepto ca.mi su. <antes 
fabricación de ropa para obreros>, fabricación de medias y 
calcetin•s <a.nh.,.. bonehrla.). Aunque en F?l primer caso todo 
parece indicar que el cambio de nombre corresponde a una 
&mpl iaciOn de la cobertura de la ram!l. 

Las industrias que ño han tenido ninguna modificación en el 
registro de la encuesta. cc.s• siempre indu:trias 
tradicionales, por ejt·;1.,do1 fabricac16n de :alzado, 
cigarros, pan y pasteles, galletas y pastas il imenticlas. 

O"sde que se inició la encuesta, el objetive· princip:ol f ... ~ 
•brindar información sobre remuneraciones tiei-mpo de 
trabajo en las índustria.s de t1 dl·iformacion en H4x.1coN 5_/ 
Asf los cambios introducidos en la encuesta a lo largo do?! 
tiempo <inclusión y exclusión de clases industrialeo:, 182 
ampl iaci6n de su cobertura y desface de las mismas) refleja. 
la'S transformaciones y diuersificaci6n de ló industria 



manufactur•ra. Conviene aclarar que no toda• 1•• cla•el 
indu•triah• son captJd•• •n 101 di•trltos industriahs, 
1110 d1p1nd1 d1 la importancia r•latiua d• la el••• 
industrial 1n cada distrito, m•s aOn algunas industria• 
•xist•n •xcluslvam•nt• •n lo• di•tritos d• mayor 
concen trae i ón industria 1 • 

1.2 Variabl•' 
La 1 nformac i ón o•ntra 1 qut brinda 1 a •ncu•sta para cada una 
d• las lndu1trlas consíd•radas •s la sigul•nt•1 
- Ocupac 1 On d•semp•ftada en e 1 proceso productivo aclarando 
si la ocup&.clón •s real izada por hornbr•s o por muJ•r•• 
- El tiempo trabajado <mtdlo, ordinario, ••tra.ordinario y a 
de1taJo> por etas• Industrial y tn cada ocupación. 
- Salario por obrtro <m•dio, ordinario, extraordinario Y a 
destajo) por clast industrial y •n cada ocupaciOn. 
- Salarlo por hora l medio. ordinario, •xtraodinario y a 
d•stajo) por clas• industrial y 1n cada ocupación. 

Respecto a 1a captación dtl tltmpo de traba.Jo y 1alario 
medio, tn la encuet-ta d1 1942, st sef'lala •tas fraccionts d• 
titmpo son centfclmas d• hora. Las clfra.1 d• tl•mpo m•dlo 
trabaj1do y 11.s. dt s1l1rios medios •• calcularon divlditndo 
el total de tiempo o salario de cad• actividad •ntrt itl 
nOm•ro tot1I de obrtros•. Sin tmb1r;o, a partir dt los a~ol 

••••nta, ya no st ••pecifica la forma tn que•• obtiene y•• 
trabajada 11ta 1nformac1 ón, por 1 o que 1upon1mos qu• •• 
slc¡¡ulO utilizando •l mismo crl ttrio. 

En cuanto al 1alario m•dio, •n la pub1 iclc16n 
correspondi•ntt a 1956, 9e ••"ala qu• •• r•fier• al •sal:ido 
b6sico •in calcular 11 aum•nto provi'liona.1 de •alarios qu• 
disfrutan 101 trabajadores, ••gG11 convenio con •1 sindicato 
r•sp•ctlvo, y por tanto, •• m•nor que •1 'alarlo ordinario• 
6_/ 

En la publ icac!On dt 19?0 1 •• hac• hincapif r••P•cto a 10'1 
obr•ro'I qu• comprtnd• 1 a •ncuestC< 1 ••"•16ndo•• qut 1 • 1 a 
Información sir r•fiert •xctu1ivamentt a lo• obr-eros d• 
p 1 anta y ev•ntua 1 ts qu• tf•c t 1 vamtn te trabaJ aron 1 a (i 1 tima 
••mana de oc tubr• 1 fu•ron •xc 1 uf dos d• 1 a encu••t• 1 o• qu• 
ten f an 11 cene la por •nftrmedad, vaca.e 1 on•• y 11cene1 •• 
t•mporal••· Se con1idtraron como obrtro1 a las per'lonas qu• 
se rtlacionan directarntnt• con el pr-oc•so proi!u..:.tivo, 
incluy1ndo trabajadores ocupado• en la fabricación, montaJt 
inspección y manttnimitnto• ?_/ 

Las r1fer1nc las qui ".".f.' hacen en 19?0 respecto a 1 t 1 empo de 
trabajo, consi st• •n ••f\•l ar qu• el tlH\PO trabajado •s• 
rtflert a las horas ef1ctivamtntt trabaJada• como son las 
corr•spondi•ntt'I 1.1 .,fptimo dfa <dt d••canso semanal>•. En 
1980 titnd• a modificar•• ••ta rtf•rtncia, ••"•llndo•t que 183 
• 1 ti •mpo de trabaJ o muestra On i cam•n tt •et !.i1ntro d• hora• 
qut dt acutrdo al control de fl'ltablecimitntos Tutr-on 



trabaJ ada•, •xcl u yendo l a1 corr••pondl •n t•• a 1 df 1 d• 
d••c•n•o ••mana 1 • 8_/ • Con u i •n• aclarar qut, a Juzgar por 
la duración d• la Jor-nada cca1i •i•mprt inf•rior a 48 hor1.1> 
a lo largo dt todo ti ptr-fodo qui cubr• la •ncu11ta 
<1938-198'!5>, ts dt 1upon1r11 qu• •• capto Onlcamentt ti 
titmpo tftctiva.mentt trabajado. E• dtcir qut 1t txcluy1 tl 
tiempo dt d11can•o obli;atorlo Cpara. allmtntacl6n>, lo cual 
coincide con I• dtflniclOn dada por- la OIT, ptr(.I :.;, con la. 
••f'la.lada. tn tl artículo 123 dt la lty Ftdtra1 d•I trabajo tn 
dond• 1t dtf 1 nt a 11 jorn1d• dt traba.Jo como 1 I 
•titmpo durantt 11 cu1l 11 tra.baJador 11.ta a disposiciOn dtl 
patron para prt•tar 1u traba.Jo•. 2_/ E1ta Jorna.d• ~•ri dt 
ocho horas como mixlmo pa.ra la Jornada. diurna, 1lttt la. 
nocturna. y sittt horas y media la mixta, y su apl iciciOn lt 
harl sin dl1tlnclOn dt gfntro. 
Adtmls dtbl do a qut • 1 as tmprtsa.s debtrtn ano t.... 1 as horas 
trabaJ ada1 por cada ocupa.el ón, dt nutuo d 1 u id idas tn horas 
ordinarias totalts, hc•ra• 1xtr11 totalt1, y hor¡,s dt traba.Jo 
a dtstaJo totalts 1 Clas qut a mtnudo no 11 anotan por 
razon•• obuia.s)• 9_/. Por 1•ta1 ra.zon11 1 •• dtsprendt qu• ti 
tlH1po tftctiv1m1ntt trabajado 11ta subtstlma.do, 

Aunqut no tn todi.~ tas publicacion11 •• tsptcifica.n los 
criterios utilizados para captar- la Información, estos 
parteen no hi.btrst modificado tn ti tiempo, por to cual es 
po1lblt continua.r 1tri•• hl•tórlcas compara.bltr.. Jtffrty 
8ortz 1 qulfn ha analizado la •vo1uci0n 1alarial •n ti 
Distrito Ftdtral con base tn esta 1ncut1ta y tuvo acc:tso a 
documtn tos 1n•d1 to1 tn tre e 11 os 1 as • l nstucc i ont• para 11 
lltnado dt la bol•h d• 11 tncu•sta.• y cu•1tionario 
contt•tados para varios af'101 1 ll•Q• a 1,, conclusiOn dt que 
la informac:iOn ts canparablt tn •1 tiempo. 

Pero •I bien lo• crlttrio• dt captaclOn no st han modificado 
por lo mtnos sl¡nificatiuamtnt• 1 los crl tirios d• 
publicación han sido r11trlctivo• Cno toda la Información•• 
publica.) y han sufrido uariaciont• a lo largo dtl tiempo 1 lo 
cual dificulta ti an'1isis dt dato1 1 A continuaciOn 
1111tnclonamos alguno• dt 101 prlnclpalt1 cambio• •n la 
información publicada en 101 ano• qu• htmos stltccionada 
para ••t• ••tudlo. 

En las prlmtra• publicaclont1 Cha•ta fines dt los af'los 
cuartnta) 1 se lncluyt •I nOmtro dt obr1ro1 por- stxo y nOm•r-o 
de establecimiento• tncutstado1 d• cad1 industria. A partir 
de 1951 1 deJa de sef'lalar•• ti nOmero dt obreros por stxo, y 
•n 1965 1 la Información •t hact m•• gtntral al publ lcar•• 
Onlcamtnt• ti monto global d• obrtros lnclufdos tn •1 
conjunto dt la encue1ta 1 sin 1sp1cificar la industrli.. Esto 
mismo sucede respecto al nOmtr-o dt establtcimitntos. 

A partir dt 1970 1 vutlue • inctufr•e lnformaclOn sobre ti 184 
nómtro dt obrero• por clas• Industrial Csin dlstlnciOn por 



stxo> 1 aunqut como tn 1965 t 1 nOmtro dt t•tab1 te i m l tn tos 
•61o 11 rtporta p•r• •l conJunto dt la tncut•ta. 

A•f, no•• po1iblt, salvo pu•• 101 pr-lmtros ª"º•• conoctr ti 
ptso r-tl•tivo dt los 1st•bltcimi1nto1 y nCímtro dt obrtros tn 
c•da el••• industrial por dl•trito, ni la importancia d• Ja 
participaciOn ftmtnina tn c&dl industri&. Asptcto fsh 
t:íltimo que hubi1r1. sido fundamtntal p•r• nutstro tstudio. 

Jtffrty Bortz rtproduct la dtfinici6n dt l&lario conttnid& 
tn tas in1truccionts para. ti lltnado dt la bolttas •st 
considtran corno sah.rio lo• pagos tn dintro rtal IZ&do1 
durantt 1 a stmana para pagar ti tr&baJo rtal izado por 101 
tr1.baJ1.dorts, )'A u1.n rtgul&rts, txtr•ordinarios o a 
dtshjo 1 inclufdo lo corrtspondltnh 11 1fptlmo dfa. Anott 
Ja cantld&d dt salario ant11 dt las dtducciont• por 
impu11to1, contribuciont5 &1 Stguro Social, y otra• 
dtduccion•s pagadas por los trabaJ1.dort1 ptro rt1.l Izadas por 
ti patrón. Otbtn txclufrst las r1mun1racion11 en forma dt 
bonos, subsidios, vacaciones, d1scan10 por tnftrmtdad 
etcfttra. ••• •10_/ 

2.St1tccf6n dt distritos, industrias y uarlablta 
2.1 Cobtrtur& g1ogrific1. y stctorial. 
Par1 ti a.nil 1sis dt 11-;. condlclonts dt tr&bajo dt las 
muj1r11 tn h: industria, st tligitron ti Distrito Ftdtral, 
Guada1AJ&ra y Monttrr1y poi" str 101 polos lndu•trial11 mis 
importantts dtl p1¡f1, conctntran butna p&l"tt dt la Industria 
nacíona1 y d• I• pob11.ciOn totA1. T1.mbifn 11 lmportantt 
m•nc: i on•r qut ••t&s tris e: 1 udad•I 1partctn r•gi stradat tn 1 & 
1scu11t• dtosd• 1938, h1.sta 198S, lo qut ptrmi tt un An•I i1is 
d• 1arQo plazo. 

Por t1 tnornit' ... (!mulo dt datos y dtbldo a qut no fut po•ibl• 
localizar la stl"i• compltta di tncutsta1, no tt cubrlr•n 
todos los •"os dtl ptrfodo sino qu• s• ha tltgldo una s•l"i• 
dt ª"º' con lapsos 1tmtJ&nt•1 •ntrt 1f, a 1abtr11942,1947 1 

19:51, 19~6 1 1960, 1965, 1970, 197S 1 1990 1 y 1984. 
Con1id1ramo1 qut con la lnforrnaclOn corrtspondl•ntt a ••to• 
ª"º' ti posi bl • d&r c:utn ta dt 1 a •uol uc l ón qut han t•n 1 do 
las variabltl 1tl•c:clon&da1. 
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A~ol 

1942-1960 

l. Arhfacto• dt hul t. 

2. Bon•ttrf a. 

3. Calzado. 

4, CI ;ar ro•. 

~. Construas al imtntl-
el a• 

6, Pilnad1rf a y pas.tt-
ltrf a. 

-ProducclOn dt llanta• y c4tr>ara.s.. 
-Re;tntra.ciOn dt hult y vulcaniza-

clOn d• llantas y cilT'lara1. 
-FabricaciOn dt otros producto• dt 
hult Incluso calzado. 

-FabrlcaclOn dt mtdia.s., calcttin•• 

-Fabrlcacl6n d• calzado y pa.ntuflas 
dt cualqui .. r- mahrla1, txctpto dt -
hult y plit.tico. 

-Fabr 1 cae i On dt e i ga.rros., 

-PrtparaciOn, cons.trua.clOn y tnla
tado dt carn1s, 
Prtparacion, construa.ciOn, tmpa.-
ca.do y 1nua.s1 dt frutas y 1t;umbrtt. 

-Fa.brlcaciOn dt pan Y pa.1t1\ts, 

1. Pasta• a.limtntlcla .. -FabricaciOn dt ;alletas y pastas -
y ;alltta.s. a.l lm1nti•.i.1o¡.. 

8, Productos. quhnlco•. -Fa.bricaciOn dt leidos, ba11s y 
otros producto1 qufmlcot. Jndu•
trlal•• bislco•. 

-Fabri• .aclOn dt fibras c1lul6•ica• 
y otras fibra• artlflclah1. 

-F abr i e ac l On dt abonos y ft r t 11 1 -
zantts. 

9, Ropa dt trabaJo -ConftcclOn dt ropa 1xt1rlor exctp-
para obrtro•. to c.,rr.¡ •••· 

10. Ta11trt• mtcinlcos -FabrlcaclOn y 1n1arnblt dt vthfcu
los automOui 1•• 1 Incluso tractor•• 
autCftlOui lts para trai ltrs. 

-Fabr l cae 1 On dt c:arr·u· tr fas para -
Ythfci..lo• autamOvl 1••· 

-Fabrlcaclon dt acc:e-sOrlo1, r1fac
clon1• y part1s para v1hfculos au
tornOv i 1 ••. 

Dtbldo a que, cerno•• menciono tn •1 inciso 1.t, a.lgunas 
el•••• indu1trla.1ts se dtsa;rt;aron tn 1us compon1nt.e1 tn 186 
1965, st opto r•al izar tl anal lsls -a partir dt 1ntonc:1s-
tOlftando 1n cu1nta ••• d•s.;lot.e tn lu;ar d• obten1r Jornadas. 



prom•dlo para conformar la rama original. Esta d•clslOn 
ob•d~c• a la het•ro;•n•ldad d• las industria• considtradas. 
Por •J•mpto, •n ti caso d• artt.facto• dt hui•, 101 salarlos 
son sligniflcatlvamtnte m•• altos •n la p: .. 11uccl6n d• llantas 
y c61ftaras qu• tn la fabr i cae l 6n de otros productos dt hu 1t 1 

adem6s •n fsta 01 t lma ex l •t•n ocupac 1 en•• d••tmpeftada• por 
muJere• mltntras 1n la prlmtra tal participación •• 
1 ne• l sten tt. 

COlno •• refltja tn ti cuadro 13, no toda• las industrias 
t•l•cionad•• tienen h. miRn• lmportancl• en las tris 
ciudades, • incluso algunas industria• 1010 •• rtglstran •n 
una d• tilas a lo largo d•I p•riodo d• tttudlo. Otras, no 
aparectn •n d•ttrmi nada e 1 u dad duran h todos 1 os anos 
consldtra.dos. 

Por lo qu• rt•p•cta a lo• salarlos y las Jornadas•• tom6 la 
dtclsl6n dt tr-abaJar con los promtdlos, sin distinguir 11 •1 
trabajo•• rtal iz•do tn titmpo ordin•rlo, txtr•ordin•rio o a 
dtstajo. 
Convitn• acla.rar qu• a p•rtir dt 1965 d•bido a. que las 
publ icaclon•• dt la 1ncut1ta proporcionan informaci6n 
Onicam1nt1 dtl salario m•dio y la Jorn•da mtdla por 
Industria, para ti conJunto dt los obrtros, pero no por 
gfnero, fut ntcesario c&lcular los salario• y Jornadas 
medias dt los hombres y d• las muJtr•• tn la industria a 
partir dt los salarlos y Jornada'i corrtspondlentts a las 
ocupaclonts dtstmptftadas por unos y otras, Dtbido • qut no 
•• dlspont dtl dato dtl nOmtro dt ptrsona• qut r•al Izaban 
cada ocupaclOn, no fut poslblt pondtrar la Importancia 
relativa dt las ocupaclon•• como hubltra sido d•s•abt•. 

NOTAS 
1_/ 8ortz 1 Jt.ffr•Y, Lo• salarlo• Industrial•• en la Ciudad 

d1 Mtalco 1939-19?~, F.C.E, Mtxlco, 1988 1 p.116 
2_/ O.G.E. Encu•sta Sobr1 Trabajo y Salarlos lndustrlalts 

Hf• I co, 1942. 
3_/ Encu1sta ••• 1969 1 citado por Bortz, Op.clt. p.11?. 
4_/ •El slsttma m1xlcano, qu(' ~• tncu•ntra tn •1 Cat'1ogo 

mt•lcano dt actividad•• tcon6mlcas, adapto 1 a 
c1asiflcaci6n d• las Nacion•s Unidas & la r1alldad dt 
la Industrialización meaicana Y cr•O catt~orfas m•s 
especfflca.s aon•, Bortz, J•ffrty, Op. cit. p. 135 

5_/ Encuesta.. • 1942 
6 / Encu•sta.. • 1956 
1:/ Encuesta... 19?0 
8_/ EncuHta ••• 1980 
9_/ 8ortz Joffroy, Op. cit. p. 129 187 
10_/ Bortz, Op. cit. p.128 



Wlilllll13 

CllflAOES E IMlUSTll!AS SELECC!- DE LA 00.t:STA Sl9E 
-O Y SAlAll!OS llQJSTlllALES 1942-1984, 

Distrito Ftdtral 
1942 1947 !951 19'6 1960 1965 191'11 1rn 1,. !994 

Arhfactos dt llull X X X X X 
-Prct. dt llantu 
~1c.dlll1nt11 
-OtrM ptod, huh 

r.tdin y calut. 

Caludo 

Cig1.rros 

Prod. 11 i•nticlos 

=~~~~¡, ~ ~:r•. 
-S.lns 1 sopu 

P1111 PHtlln 

Pntn alh.,nt, 

Prod. Ouí•icos 
"'Acidos 1 buu 
·Flbrn tifttft. 
~011f1rt. 

Rop1 df ir .~ajo 

A<JtC9Ólliln 
..f111•111 X 
-turoctríu X. 
-Acusórios X 

1942 1mGu•c1t¡~r 1956 1960 1965 191'11 1rn 1980 1984 

Arttf&Ctct dt l\uh o o o 
ehod, dt ll&ntH 
-VUlc. dt l1&11tu 
-OtrD\ prod, hult 

"'din y calut. 

C. hado 

Cigarros 

Prod. 11i••ticict1 
=~~~~¡, d; f:"~. 
-SllUI 1 lqlll 

Pan 1 P11t1ln 

P11tu1liM1t. 

Prod, Ouf•icot 
-Acielos Y b&tH 
-Fibrn 11nht. 
~011 ftrt. 

1?091 di Trlbljo 

fwtmóuilts 
-E111miblt1 

~~~~~' 

18!:! 



CU.O 13 CcOftti11u1cl011> 

Arttfactot :t h111t 
·?roe. dt llantu 
"'Julc, dt llantu 
--Otros ~rod. hult 

1'9tdi.u 1 c1lut, 

Cal u.do 

Cigarros 

Prod, ali•nticlos 

~~:fis ~ f!~. 
·5alns "!SOPH 

Pan 1 Pasttlts 

Pastuali1111nt. 

Prod, Qui•icos 
-Acidos 1 bun 
•Fibras sinUt • 
..t,bonos 1 ftrt, 

'1091 dt TrabaJo 

A11tCIJIÓVilu 
·Ensatiln 
·Carrouriu 
-Accuórios 

1942 1947 
X O 

1960 
X 

F111~.tt1 Enc~nh Anu1l dt Tr1bajo y :ahrtos Jnaustr11lu. S.P,P. 
t.11r1os111cs.P1'1li:o. 

19~ 19711 19~ 1980 1184 

! 
X 
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