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PROLOGO

Lla presente tesis es @l resultado y esfuerzo de afios de
estudio, la cual se somete a la consideracidén de este Honorable Jurado

que habrd de examinarme, solicitando su benevolencia.

El presente tema "EL NANDATO ZK LA ETAPA CONCILIATOHIA
DEL PROCEJDIMIENTO LABORAL" trata de ponernos frente a frente con la rea
lided y mostrarnos laas consecuencisa derivadas de la obligacidn de com-
parecer personalmente n la etapa conciliatoria del procedimiento labo--
ral, con su correspondiente prohibicién; sin abogados patronos, aseso--

res o apodsrados.

Comenzando primeramente por los antecedentes hiatdricos
del mandato; su figura juridica y poat;riormente haciendo un analisis -
del desconocimiento del mundato en la Ley Pederal del Trabajo; de la -~
comparecencia de las personas morales a la etaps conciliatoria, conse--
cuencias de la no comparecencia del patrén o del trabajador a dicha otu
pa y culminando con las violaciones s las garantfas constitucionales es

tablecidas en los artfculos 5, 11 y th gsegundo pdrrafo.

EL AUTOR .
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CAPITULO I

ANTECEDENTES HISTORICOS DEL MANDATO

A.- ROMA

"Tradicionalmente se ha dicho que la palsbra mandato de-
riva de manum dare o de in menum dare y significas escribe Schultz, con~--
fiar algo, dar un encargo. For su parte Kreller entiende que la voz man-
datum aludfa a mlgdn rito manual o quizds se consideraba que el mandante
quedaba scmetido an parte a la menus del mendatario'. (1)

Por su parte, el profesor Bugéne Fetit, dice que "manda-
tum viene de manum dare, dar ls mano en sefinl de confianza y, por exten-
8ién dar poder”. (Plaute, Captiv. act. II, nec.3) (2)

Como se dosprende de su rafz etimolégica, en el concepto
de mendato juega un papel muy importante la calidad personil y moral del
mendetario, de ahf que las obligaciones que derivan del wmandato se basen

en la fides.

Seglin Ortoldn, el mandato toma su origen de la religidn

1. Schultz, Classical roman law, pdg. 555, Oxford, 1951; y Kreller, R8-
misches Recht, pde. 368, Viena, 1954, Citados por MUROZ LUIS; Derecho
Civil Mexicang; Tomo III; Fégina 395.

2. PETIT EUCENE; Tratado Elementa}l de Derecho Romano; Editerial Porrda,

S.A.; México; péaina 412,
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y de los buenos oficioas de la smistad: "Origineam ex officlo atqua amici-
tin‘trahit", dice el Jurisconsulto Paulot “Tomando la mano del amigo en
quien uno deposita su confianza, en su meno se recibfe la fe prometida,
Be le encomendaba el cuidado de sus intereses, y 61 nceptaba ente encor-
go", As{ se nos presenta el mandato, acompafiado de una forma de eapecie
estipulatoria.

Pasando de esta fe religiosa de la amistad al dercho ci-
vil, en &1 es recibido en el ndmeroc de las convenciones del derecho de -
gentes, que llevan consigo obligacién, ex asequo et bono, por el sclo e--
fecto del consentimiento sunque sea tdcito. Por su origen, la naturaleza
de este contrato conservd tres puntos bien notables: la necesidad esen-
cial de que sea gratuito; la obligacidén que tiene el mandatario de poner
en su encargo el culdado propio del padre de familia mfs diligente, mds
cuidado adn del que pone en pus propios negocios; y en fin, la infamia -

en que incurre, si es condenado por la accidn del mandato. (3)

Expuesto, el origen del contrato de mandato, pasaremos =
ahoras al estudio de su reglamentacidn an el Derecho Romano:

El contrato de mandato se definié como un contrato por -
el cual una persona da encargo a otra persona, que acepta, de realizar -
gratuitamente un acto determinado o un conjunto de operaciones. El que -
da el mandato se llamas maniante, mandator o dominus; el que se encarga -

de ello se llama mandatario o procurator.

3. WM. ORTOLAMN; Explicacidén Histérica de las Instituciones del Bmperador

Justiniano; Tomo II; Editorial Leocadic Lopez; Madrid; Pdgina 351.
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La utilidad prdctica de este contrato sé puede apreciar
en el Digesto al establecer que el valerse de procurador es muy necesar-
rio para aquellos que no quileren o no pueden atender por of mismos sus -
asuntos puedan demandar a ser demandados por otros. ( Ulpisno L-I-2 de -

procur., III, 3).

As{ que los poderes confiados al mandatario podfan ver--
sar, segdn Arias Hamos: Sobre un asunto concreto-mandatum unius rei o es
pecinl, o sobre la administracién general de todo el patrimonio del man-

dante~ mandatum omnium boneorum o general-.

El mandato era un contrato consensual, que se perfeccioe
na mediante la declaracién del consentimiento, o1 cual podfa manifestar-
se en forma expresa o td{cita, ya que en el ierecho cldsico tard{o era su
ficiente que alguien consintiere en que otra persona interviniere en sus
asuntos, para que puiiera ser demandado por la accidn de mandato, en vis
tud de gque " qui tacet cum loqui potu%t et debuit, consentire videtur" -

(el que calla, aunque pudiera y debiera hablar, parece dar su consenti--

miento )} (&)

En la antigua ronma, el contrato de mandato tenfa las ca-
racteristicas aiguientes:

La gratuidad, constitufa la esencia y nota distintiva --

4, Cfr. MARGADANT, S. GUILLERMO r'; 3] Derecho Privadc Romang; Sditorisl

Eafinge, $.A; México; Pdgina 417.
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del contrato de mandnto en el derecho Romano; " Mandatum nisi gratuitum,
nullum est; nam originem ex officio, atque asmicitie trehit; contrarium -
ergo est officio merces; interveniente enim pecunia, res ad locationem -
et conductionem potius respicit". ( El mandato es nulo, si no es gratui-
to, pues tiene su origen en los buenos oficios de la amistad, y esto es
incompatible con el salario; as{, sl interviene una cantidad, el negocio
se parece mfs a un arrendamiento) ( Paulo L.I.4.D. mandat. XVI1,I). Pero
mds turde Ulpiano opind distinteo iiciendo: " Si remunerandi gratia honor
intervenerit erit mandati actio” { 3i medid honorario a modo de remunera
cifdn, habr{ accidn de mundato.) { Ulpiano L. 6 D, mandat., XVII, I, }, ==
Por lo que estusba peraitido reaunerur los servicios que prestaban los --
profesores, fildsofos, Jurisconsultos y otros, tomando cats ramunerscidn
el nombre de honorarium, por considerarse que dichos servi -ios estnban
fuern de la idea de tréfico, dicha remuneracién polfa exigirse y hacerse
valer no por la accién mandati si no mediuunte el procedimionto de la cog
nitio extraordineria.

Segidn Max daser " El objeto de este contrato puede ser -
todn clape de uctividad, tanto factica como jur{dies, en tunto sea lf{ci-
ta y suficientemente determinada.” (5). " Bl negocio u objeto del manda-
to deb{a reunir en el derecho Romano las sigulentes condiciones: Ser un
negocio a realizar; Honeato y Lfcito; que pudiers presumirse realizado -

por el mismo mandante; que pudiera presumirse realizado por el mandata--

9. KASBR M4AX; Derecho Romino Privedo; B,itorianl Reux, 3.A.; Eapafia; P4=-

gina 206,
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rio y, que no interesase solamente & dste". (6)

"Ademds es preciso que ¢l mondante tengs un interds pecy
niaric en la ecjecucifn del mendato. Es un principio general jue toda o0--
bligacidn debe procurar al ncreedor una ventaja apreciable en dinero: Si
no tiene interés, no tiene accién. Por tanto el mandato dadb en interds
de un tercero no es obligatorio, gine luego que las partes estdn de a- -
cuerdo, y el mandatario no puede ser obligudo a ejecutarle. Pero hay un
momento en el que el contrato adquiere toda su fuerza. Bs cuande el man-
datario ha empezado voluntariamente su ejecucidn; desde entonces aparece
el interés del mandante, pues es responsable para con el tercero, en cu-
yos negocios se ha ingerido™, (7)

Desde este punto de vista, las diferentes variedades del
mandato pueden dividirse en dos categorfas, segdin si ¢l contirato es inme
diatamente productor de obligacidn o que sélo llega & serlo por un comni-
enze de ejecucidn.

Es inmediatamente obligatorio cuando es dado:

aj).~ Bn interds del mandante exclusivamente, vor ejemplo
" cuando alguno te manda que te encﬂréuca de susg neygocios o respondas --
por $1* {Justiniano, 1, Inst., Tit, XXVI);

b).- En interds del mundante y de un tercero, ejearlo.
*administrar un fondo cowmdn entre el mandante y un tercero o afianzar --
una deuda comdn”" (Justiniano, 4, Inst, Tit, XXVI);

c).~ En interés del mandante y del mandatario cuando, =--

6. CASS0 Y ROMURO; Diccionsrig de Derechg Privado; Editorial Bosehj Bar-

celona 19513 Pdgina 2%db.

7. PETIT EUGENE; Op. Cit: Pdginm 413,
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por ejemplo, " alypunoc io mands que prestes dinero a interés a aquel que
ha(du colocurlo en nrgocios del mismo mandante o tambidn en el caso de -
que queriendo i ejorcitar una accidn contra alimuien que sulié fisdor, -
este :dltimo te manda por su cuenta y riesgo que dirijas 1n reclamacidn -
contra el deudor principal, o cusnde ulguien, también por su cuenta y -~
riesgo, te monds gue te dirajoe u una det rminadu persona, en quien 61 -
delegn, piiiendole que se compromets por estipulacidén a entregarte lo --
mismo que el mandante te debfa. As{ ¢l wcroedor tiene en lo sucesivo -osm
deudores en vez de uno, pués si no ruede hacerse pagar por el deuder - -
principal, tendrd recurso contra el mandante por la accidn mandati con--
traria”. { Justiniano, 2,Inst.,Tit,XXVI).

El mandato no produce obligacidn sino después de un comi
enzo de su ejecucidn, si es dedo:

a).- Bn solo interés de un tercero, como por ejemplo,"Si
el mandatario estd encargado de administrar los asuntos de un tercerc o
de ponerse por fisdor suyo”. (Justiniwno, 3, Inst, Tit XXVI),

b).- En int=res el mandatario y de un tercero, "Cuando
te encarga el mundante, por ejemplo, que prestes dinero con interds, por
que si te mandase que lo prosturas sin interés ol mandato serfa dnicameg
te :n interéds del turcero. {mundato credendae pecunise; {Ju-tiniano, 5,
Inst, Tit.RKV1).

El mandato vn interés exclusivo del mandatario, equivale
a un simnole consejo, gue no obligas a quien lo r:cibe y es jurfiicamente
intranscendente. "Existe mandato en interés del mandataric cuando uno te

manda, por ejemrlo: que inviertas tui dinero en comprar finces, en vez de

-16-



colocurlo 2n préstanos n interéds, o sl revds, este clase de mandato no -
etigendrd obli,.ciones, y2 jue nadie queds ooligndo por h:ber dado un con
se jo, aun cuasnio no sea oportunc, pussto que anuel a quion se da suede -
ver si le conviene o no" {(Justiniano,%,Inst.,Tit, XXVI;.

Se trata de un contrato sinalapmético imperfecto o sea,
eventualmente bilateral, porque produce ooligaciones sdlo a cargo del --
mandatario e incidentalmente u cargo del mandante, cuando tenfa que in--

demnizar al mandatario de los gastos ercgados.

El mandatario estd obligado a:

"4 realizar lu gestidn encomendada, apegfndose a las ins
trucciones recibidas, vorque s{ ge excedfa se exponfa a pagar dafios e in
teresés, & la infumiu resultante de la condena y no podfa hacerse indem-
nizar ! (Paulo L.5.D.,mendat.XVII,I,. "Bn caso de exceso {por ejemplo --
comprando en quinee mil sestercios lo que un mandante querfa comprar por
diez mil) los Sabinianos opinaban que no hubiz habido ejecucién del man-
dato por lo cusl la compra se h.ofa hecho por cucnta del mandataric. Los
proculeyenos, empero, reconociendo 2] cardcter bonae fidel de este con--
trato, siguieron la sentencia benignior, por la nue, en tal caso, sélo -
la cantidad que excedfus del precio corrfa por cuonta del mandatzrio. Jug
tiniano aceptd eata solucién". (8)

"Cunndo el mandato estd ejecutudo, el mandatario debe -~

dar cuents al mandante, es decir, entregarle todo lo que ha adquirido --

8. MARGADANT.S. GUILLERMO FLORIS: Op. Cit; fdgina 418.
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para 1. 3i ha reeibido dinero, debe entregérselo; si se ha hecho propie
turio de cosas corporales, debe transferirle la propiedad por tradicién,
mancipacién o injure cessio, sepin su naturaleza, Si he adquirido un cr§
dito debe cederle lan anccionea™. {(9)."¥ada debe quedar en poder del man-
datario a consecuencia del mandato, as{ como tampoco debe soportar per--
juicio”. {Paulo L.2:,D.,mandat. XVI1,I1,)

¥n principio el mandatario es responsable de toda falta
si se aprecistn dolo ¢n su conducta, posteriormente como el mandatario -
es en gquien el mandante pone tods su confianza se udmite la responsebilji
dad por culpa, pero Justiniano actud con mucho nds rigor ya que ia res--
ponsabilidud llega hasts la culpn levis.

Bl mandante ests obligado a:

Bl mandatc debe hacerse de manere que el msndatario no -
sufriera ningdn perjuicio.” Los gastos realizades en ocasién del mandato
si han sido hechos de buena fe, deben ser indemnizados en todo caso, y -
no importa que 2l mandante, gestionando é1 mismo ¢l negocio, hubiese po-
dido gastar menos". (Gayo, L. 27,4,D., mandat.,XVII,1}. Ademds estd obli
gado a libertar al mandatario de las obligaciones que hubiere contraido

y responde de toda clase de culpa,

Las ovligaciones del mindatario se sancionaban mediante
la netio mandati directa, de cerdcter infamente; pero como el mundente -

tazbién pod{s incurrir en responsebilidad existia la actio mandati con--

9, PSTIT SUGTNE; Op. Cit; Pdginas 41h y L5,
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traria.

"La nota de infanin es un ataque a la ecxistimatio, gue -
era la consideracidn o dignidad piblicas esta infumia tiene por conse- -
cuencias, graves incapacidades pués no pueden ser: senadores, jueces, --
testigos, peiir en justicim por otras personas. La nota de infemis dura-
ba hasta la muerte, :: penos que hubiese sijo bYorrwsdsn por uny decinidn --

del senudo o del enpernder". (10}

En cuanto a las relaciones del mandante y mandatario con
los terceros:

En Roma, el mandato es cerente de toda iden de represen-
tacibn, el mandatario contrata en su propic nombre, es &1 quien se obli-
ga con los terceros y a 61 quedan obligados estos; la regln general es -
que "Una persona sui iuris no puede adquirir mé4s que por sf misma y no -
puede obligar nds que as{ misma".(11,; Los terceros son siempre sjenos
e indiferentes a le existencis del zmandeto, y las relaciones creadas en
virtud de este contrato entre las riertes, son siempre extrafias a ellos,
Jue no tienen negocio mAs que con ol mandatario, pero como obra por el -
mandante y no por s{ mismo debde transmitir las obligaciones contraidas a
esté, a su vez el mandante puede pedir !a cesidn de las ncciones contra
terceras personss. Bstd teorfa trufa inconvenientes ya nue no se tenfan

acciones reciprocas entre ¢l mendante y los terceros y ademds se entuba

1. PETIT ZUCENE; Op. Cit; Paginas 153 y 394

11. Idem; Pdgine 415,
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expuesto a la insolvencia del mandatario.

. "Pero se realizé un progresc en materia de oblignciones
cuando el mandatario hubf{a contratado con un tercero, se acabd por dar -
aceidén sl tercero contra el mandante, y acagso tambifn al mandante contra
el tercero. La reforma anlié de una institucidn pretorisna. Sucedia con
frecuencia que un jefe de tamilis pusiera a su eaclavo o a su hijo bajo
poteatad » la cabeza de un comercio., El tercero, que contrafn con este -
encargado o institor, no ten{s contra €l zds que un derecho ilusoric, --
puesto gue el escluvo no se obligaba civiluente por contrato, y el hijo
de familim, que se obligaba no tenfa patrimonio. Por otra parte, no po-
dfa obrar contra el comisionante, porque un alieni ijuris no obliga al Je
fe de fanilia. P2ro el comisionante hab{a autorizado tdcitamente al ins
titor a hacer todos los actos relativos al comercio, jpor lo que muy a me
nudo los terceros sélo trataban con el esclavo en consideracién al duefio
era pués equitativo que quedard cbligado por los contratos del institor.
Eso es 10 que decidi§ al pretor. Permitié al tercero, convertido en a---
creedor al contratar con el inatitor, ejercitar contra el jefc de fami--
lia la accidn nacida del contrato bajo el nombre de aceidn institorim. -
El edicto aplicaba la misma solucién en el caso en que el jefe de fami--
lia habf{s puesto & la cabezus del comercio &l csclavo ajeno o & un hombre
libre (Gayo,IV,71). Desde entonces era natural no restringirla a las ope
raciones comerciales y aplicarla también cuando una persona libre estaba
encargada de realizar una serie de actos de otra naturaleza, o adn un ~--
acto aislado; en reaumen, & todos los casos de mandato. Papianc es el -«

primero gque admitid esta extensidén: peraitié al tercero, convertido en -
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acreador como consecuencia de un contrato con el mandatario, obrar con--
tra el mandante ad exemplun inatitoriase actionis, ejercitando la nccién
institoria utilis o juasi institoria, el parecer de Papinno fud aceptado
y se generalizé" (12)

El tercero hecho acreedor tenfa contra =1 andante eatd
accién guasi-institoria; pero si el tercer: resultaba deudor no tenfa --
accidn el mandante contra €1, y solamente pod{a exigir al mandatario que
le cediera las acciones, La equitativa solucidn vino a ser, el conceder
;1 mandante una aeccidn " Utilitatis causa" contra el tercero.

Ademfs existfa la accidn exercitoria, para el caso de --
Gu~ un capitdn obrard como mandatario del armador.

Como podemos apreciar sdlo mediante las acciones: exercé
toria, institoria y quasi institoria, llamadas en su conjunto nctiones -
adjectitise qualitatis se reconocfa ung relaciédn jurfdica entre el mup--
dante, por una parte, y los terceros que hubierun contratado con el man.
datario, por otra. Pero a pesar de este progreso el derecho Romane no --

1lego a admitir nunca la representacidn,

Para finslizar esta dreve explicacidn d-1 mandato en Ro-
ma, diremos que este contrato se conclufa naturalmente: con la realiza--
cién del encargo; a por la imposibilidad de realizar el encargo. Podfau -
también tener fin antes de sar ejecutado o cuando s6lo hubiera recibide

un comienzo de ejecucidn, cuando era asf log obligaciones yu nacidas y -

12. PETIT EBUGENE; Op. Cit; Pdgina 416,
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no ejecutadas no ee anulaban. Pero eatundo disuelto el contrato, ya no -
se producf{an nuevas.

Las causas que podfen traer la extincidn del mandpio --=
erani

1.~ El mutuoc consentimiento {disaensus)

2.- La voluntad del mandante que tenfas derecho de revo--
car el mandato & su gusto. Sin embargo el mandatario obraba vélidamente
mientras ignorard la revocacién, ejemplo, " Si te hubiecse mandndo que -~
comprases un fundo y luege te c.cribiese que no lo comprases, pero tu lo
hubieses comprude antes de saber que yo lo habfu prohibido, estard obli-
gado contigo por mandato, para que no se puedn perjudicar al mendatario?
( Paul, L. 15 D., mandat., XVII.I);

3.~ la voluntad del mandatario gque podfa renunciar a cun
plir el mandato con tal de nue fuera fundada en uns causn jusia y no re=-
sul tard ningdn dufio para el mandante, si no le debfa unu indeanizacién.
no hay obligacidén de aceptar un mandato, pero si se acepta hay que cum--
plirleo o renunciar cuanto antes & fin de que el mondante pueda realizar
1a gestidn por si mismo o por medio de otra persona."Pues »i no se efec-
tda 1a renuncia de farma gue el mandante pueda proceder con libertad y
tomar las medidas oportunas para consepuir au objeto, procederi la uac- -
¢ifn de mandato, sxlve que hubjese mediado una causa que justifique el -
no haber hecho la renuncia o haberla hecho & destiempo”. (Justiniano, 11
Inst, Tit, XXVI);

4,. “S§{ acaeciese el fallecimiento de una de las partes,
esto 85, del que Jié el mandato o del gue lo recidid, se disuelve el con

trato. Ahora bien a fin de sslvaguardar legftimos intereses, se ha admi-
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tido que si fallecid el que %o dié el mundato y t&, sin temer noticia de
ello hubiéaes llevado a cabo #1 encargo recibido, dispones de la accifn
de mandeto, pues de no ser as{ resultarfas perjudicado por %u verosimil
y nada culpable ignorancia”. { Juatiniane, 10, Inst,, Tit, XXVI)j

5.- Bl vencimiento del término previsto.

6.- El cumplimisnto de una condicidn resolutoria. (13)

B,~ ESPARA

Empezaremos, enunciando las disposiciones de Derecho Es-
pafiol antiguo, que hacfan referencim al contrato de mandato, y asf tene-
mos qué, el Fuero Juzgo le dedicé el Titulo III del Librq I al tratar -
" De los mandadores e de las cosas nue mandan", y sus leyes se refieren
8élo o los perroneros. Lo mismo ocurre con el Titulo 10, Libro I del Fue
ro Real. Las partidas no le dedicarén tftulo especial, s8i{ no que copia--
rén la doctrina Romsna con ocseién de-tratar, "De lag Piaduras", por ser
otra manera de obligacién semejante a ellas, en el T{tulo KIl de la Par-
tida V lLeyes 2 y siguientes; también la Ley 44 del T{tulo 14 de la misma
Partida se refiere & la institucidn que nos ocupa. De los personeros en
juicio, se ocups el Titulo V de la Portida III y también 1la Ley 1a., T{--

tulo 1 y 12, Libro ¥ de 1a Novisima Recopilacida.

13, Cfr, PEPIT EUGINE; Op. Cit; Pégina 417,
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La ley de Partida no d=fine al contrato de mandato, no -
es ‘sino hasta el Cédigo de 151, cuando en su artfeulo 1602 lo define --
de la siguiente forma. " Un contrato por el que unc se encarga gratuita-
mente de dirigir los negocios que otro le comete'. El derecho Eapafiel an
tiguo no exigfs el cardeter gratuito del mandato, porque admitfa un pre-
c¢io cuando as{ so hubiere cstipulado; sin embargo este precepto recoge -
la tradicidn Romana, al considerar la gratuidad como elemento esencia’ y

caracter{stico del mandato.

"£1 mandato puede contraerge entre presentes 6 ausentes
por pulabras, por mensajeros, por escrito pidblico o privado y adn por --
cartas, como as{ mismo por hechos". (14 ,. Yo es necesario formalidad al-
guna, con tal que se manifieste cl consentimiento de umbus partea, tal -
como lo establece la Ley 24, Tit. LIl., Part.5a: "Los mandamientos gque -
los omees fazen unos 4 otros.,. pueden ser fechos en muchers manerus. Ca -
pucdense fazer estando delunte los que mandan fuzer la cosa é los que -=-
resciben el mandato. E aun se pueden fszer por cartas, § por mensajeros
ciertos, manguer non estén delante los que mandan fazer la cosa nin los

que reciben el mandamiento."

Una vez aceptado el mandato, no pucde alegaur el mandante

que no tuvo intencién de obligarse, asf{ lo establece la ley 24, Tft, XII

14, ESCRICHE JOA4UIN; Diccionario Razonado de Legislacidn y Jurispruden-

ciai Tomo II; Editorial Cardenas: México, 1979; Pdxina 1197.
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Par 5 : "E si alguno denpues que oujesse fecho e)l mandamiento por estas
palabras quisiere dezir que non lo fiziera con entencion de obligarse, =
non deue ser oido. Fueras si pudiere prouar, por aquellos ante guien fud
fecho que asf es, como el dize, que lo non fizo con entencidn de obliga{

se, mas de otra manera".

"Pueden celebrar el contrato de mandato, como mandantes,
todos los gue tengsn cupacidud civil para contratar y obligarse, segdn -
las reglos genersles d2 la contratacidn, y 108 que no la tuvieran, por -

medio d2 sus legf{timas representaciones”. {15

En el derecho Eapafiol sin haver rszén que lo justifique,
ae egstablece una edad de 17 aflos para ser personero extrajudicial y de -

2% afios para demandar o responder por otro en juicio.

"Tienen prohibicién para ser wmandatarios en asuntos ex--
trajudiciales: .

1.~ Los menores de diez y siete afos.

2.~ Todos los incapacitados para contratar y obligurse,
excepto los mayores de diez y siete ufios que pueden ser, sin emvargo, =--
cumplida esta ednd, mandatarios extrajudiciales; los mudos y los sordomu

dos respecto de este punto, re; roducimos el ‘recepto legnl, jue dice en

15, SANCHEZ HOMAN PELIPE; Estudios de Derecho C;vil y el Cdligo C;vil e

Historia Genar:=l de la Lepiglacidn Zeunfolat fomo IV; Editorial "Suce

gsores de Rivadeneyra"; Kadrid; rdgina 499,
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efecto " B el mudo, e el que es sordo". (5a., T{t 5, Part. III).
3.- Los religiosos y cldérigos, ~ quiencs alpgunas leyes -
prohiben ser asgentes 6 solicitadores & administradores de intereses aje-

nos, a no ser los de su iglesia y con licencia del ordinurio” (16)

wueda prohibido ser mandatario en juicio:

1.- &kl menor de 2% njios.

2.- £l loco, el deamemorinlo, el mudo y el sordo.

3.- Lu wujer no puede ser mandntario en juicio vor otro,
excepto por sus parientes que fueren viejos o entermos ( y »nto cuando -
no hubiere otra pevsons que pudiera ser mandatario de elles): para defer_x
derleo en juicio de wmuerte sepguido contra ellos, pare librarlos de la ser

vidumbre.

Seglin lo eatablece la ley 25, T{t, XII, Part, 5a: "Si -
le mandasse fazer furto § omicidio... manguer pagase por ende alguna co-
sa el que reciue el mandado, non serin tenudo de fuzer enmienda aquel --
que gelo wmandé fazer". El objeto de este contrato no debe ger ilfcito, -
contrario a la morual o a los buenas costumbres y si lo fuesc no debe ser

cumplido, ni creard obliguciones entre las partes.

El mandato puede ser clasificaudo de la ziguiente forma,
en el derecho Egyutiolt

t.- Por su carfcter se divide el mandato en:

16, SANCHEZ aulil PSLIig; Op. Cit; Pégina 499,
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Gratuite y retribufdoe,

Segin nue se pacte o no un honorario,

¥a que ln ges

tidn del mandato ex gratuitu cuande no ge pucta lo contrario.

2.~ Por su naturaleazn y efectos tambidn se
doa clsses de mundato:

Hepresentintivs y no reprosentstivo.

distinguen ==

S-min el mamdalario ebre per cuwnta y en nombre del

mandante o en nembre propio y por cuentn del mopdante.
3.= En virtud te la forma de mupifestar el
to puade ser:
ixpreso y tdeita.
51 primero, ex decir el que se ¢olobra
por eacrita pers <n Porma clara zin dejar lugar a dudus en

confermidad de lus partes; ticito, cuando ss daduce de los

consuentimien~

de palabrs o
cunute a Iz ~

actes del man

datario o el mandante permite que otra perscns pestione sus ssuntos,

4.~ Por so obj:tc puede mer:

Judicial y extrajudicial

Sepin sl ol Asunto sc ventils o no ante los tribuna-

les.
5,- Por su contenido ¢l mandaio puede ger:

fapecial o general.

"B} pandato especial es el que se refiere & uno & --

varios asuntos determinudus; & de otro nods, el gque no conl

tarip mde que peder & ficultades limitadas d ciertos sctes

iers al manda

jurfdicoa de

determinada naturaleza; y, que el mandato es goheral, cusndo se refiere
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& todos los negocios o & la representacidn total del mandante; sicndo co
an diatinta del mandato concedido en términos general-s, ea dacir, no --
bien precisudos y det.rminados los hechas ni las facultandes que pura rea
lizarlos corresponden al mandatario.

"Dedfcese 4 lu vez de estos precedentes, ya que un manda
to especial puede estar concedide en t€rminos generales, y ya, t;mbién -
POT otrit parte, gue un mandato general, porque comprenda todos los nego-
cios del mandante, como por &1 no debe entenderse que confiera al mynda=-
tario el poder d¢ hacer todo lo que el mandante mismo pudiera hacer por
ef propio, sino tan adlo los netos susceptibles de ser realizados por el
mandatario, si esta concebido en tfrminos generales, resulta en derinic}
va que es un poder especial respecto de aquellos actos de posible reali-
zacidn vor el mandatario.

"Bato dltimo significa que el llamado mandato general --
paras todos los negocios del mandante, concebido en términos generales, -
no zbraza, segin la undnime intelijencia dada 8 las leyes por glosadores
Y escritores, sino los actos de adminictracidn, como alquilar 1las casas,
arrendar las heredades... "(17)

6.- En razdén de la utilidad que ¢l mandato produce se -
distinguen las sipuientes clases:

a.- £l mandato celebrado en uti!'idad del mandante que -
es el mds comin y se realiza cuando &éste "mandase 4 otro que le recabda-
se todas las cosas gue ouisse en ulgun lugar, & le mandasse comprar, 6 -

fazer alguna cosa sefialadamente, 6 que ecntrasse fiador por él1," y en ge-

17. SANCHEZ cOMAN PelikS; Op. Cit; PAginas 496 y 497.
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neral cuando el mandatiric administre los uienes del mandante {Ley 20, -
T{t XI1, Purtidy 5)

b.~- Yn utilidad de un tercero, ejomplo, cuando el m;mdal;\
te dijere: "landote que reciuas lan cosas que ha fulan en tel lugar, 6 -
que le compres, § que le fagas tnl cosa selaladamente, ete" (cuando uno
encarga a otra persona que compre o haga algo a una tercers persona)(l.e_y
21, T{t¢ X1I, Partidm 5). El tercero puede 2jercitar la accién de mandato
en contra del mandante y dute sera responsable de los perjuicios que se
causen 8l tercero.

¢.- Serd en utilidad de) mandante y un tercero, si dije-
re aquel: "Mandote que reciuas las cosas que avemos yo € fulan en tal lu
gaT, e que compres tal vifla, 8 que fagas tal cosa para mi & para €1 ..."
etc... (meniar gque adminiatren las cosas pertenecientes sl mandante y un
tercero) (Ley 21, Tit, XII, Partida 5)

d.- Se habria celebrado el contrato en utilidsd del man-
dante y del mandatario comoe sucederia en el cusp de encargar nna cosa --
para amoos. {Ley 22, Tit. &1I, Purtida 5).

e,- 31 mandato serd en bepeficio du:l mandatario y un ter

cero, "Si alguno mnndasse & o0tro que diesse sus marauesiis § ganancia £

un tercero noambrdndolo.™ { Jomo si ulguno =ncargass quo se en presta-
mo con interds & un tercero su propio capital, porque as{ resultaba para
el mandatario el beneficio del interés y para el tercero la satisfaccidn
de la necesidad de tomar el préstumo)(Lcy 22, Mt. K1I, kartida 5),

f.- 2n utilidad sélo del mandatario, como sucederia si -

el mandante dijere: "Consejovos § mandovos que de los marauesdis que te-
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nes compres vifins 4 eredades, & otra coss semejante que le mandasse com-
prar § mejorar." { como si uno encargase r otro ampleard sus fondos an -
la adquisicidn de fincna) {Ley 23, Tit, X1I, Paruida 5). Este mandato --
mfs tien es un consejo y como se pucde meditar sobre su ejecucidn, no es

obligatorio.

Una vez perfecto el mendato por su aceptscién, son obli-
gaciones del mandatario las siguientes:

V.~ Cunplir el mandato conforms o lug instrucciones reci
bidas del mandante, poniendo ademds todo el cuidado y diligencia nue su
geatidén exija, ya que eo responaable de dolo y aln de 1la culpa levisima.

En el desempefio del mandato podfa haber exceso o de-
fecto y en ambos casos el mandatario queda responsable. Se entendfa que
el mandatario habia exdedido loa lfmites del mandoto:

a.- 51 se habin ejecutado el mandato en condiciones
nds onerosas que las previamente fijadas por el mandante;

b.- Si se hab{n excedido en hacer slgo mfs de lo man
dado;

e.- 0 se habfa hecho cosn diversa de lo que se mando

Sin embargo hay sus excepuiones ya que no se puede -
decir que el wmandatario se cxiralimitdé en aus facultades cuando:

a.~ El mandato se ha cumplido en presencia del mandan
te y este lo ha sprobudo o:

.- Cuando se ha verificedo el ncto oncomendndo en --

condiciones nds favorables para el mandante.
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2.~ Terminado el mandato, el mandatario debfa rendir - =
cuentae de su gestidn y entreger todas las comas, cantidades y documen--
tos gque tuviese on su poder; pero podfa retener del salde los gistos e--
fectuados en el depempeiio iol mandato.

Dentro del capftulo de las obligaciones, enz;ontrumos dos
prohibiciones para el mandatarios:

t.- "El mandatario tenfa prohitido por la ley comprar pa
ra af loe bienes cuya vantn le habfa sido confinda, bajo pena de nulidad
del contrato y pago de cuatro tantos del valor de lo vendido para la ha-
ciendn pdblica.” {Ley ta, Tft, XII, Lib. X, lov. Rac.).

2.« "lNo puede ~21 mandatario emplear en su utilidad pro--
pia las sumas aue he recibido del mandante, pues esto serfa raltar a la
t'idelidad j5ue debe guardar en sus funciones; y 3i las onplewn, debe pagar
los intereses que se conceptien juctos desde e. iia en que eché mano de
ellas quedando responsable ademds de loa perjuicios que se sigan por es-
ta razén 4 su principal. También debe satisfacer 4 este los intereses de
la cantidad en que sea alcmnzado, desde el dfa que se constituya en tar-

danza & mora.” (13)

Por su uarte el mandante esta obligado a:

1.- Cumplir t.oAdus las obligaciones contrafdas por el ma;r_l
datario dentro de los limites del mandato, ya que €ste no actua en nom--
bre propio, sino en nombre del mandante. 21 mandante rues, debe cumplir

el man.ato que en vu nombre ge celebrdé como lo establece la Ley 22, Tit.

td. SSCRICHE JCA4UIN: Op. Cit; Fégina 1193,
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KII, Partida %a ol decir:t "Ca pues su mayordomo § personero por su mando
dé1l low recive, tenudo es como si €1 mismo los riscibiesse”. 2n lo que -
ol mandatario se hubiese cxcedido, sdlo se ouvligurf el mandante si lo hu
biere ratificado porque " guien hd por firme la cosa gue eg fecha en su
nome, vale tanto como si la &) ocuiesse mandado fazer de pr&mero"t (Regla
10, T{t. XXXIV, Partida Ta).

2,~ Debe satisfucerse al mandatario los udelantos y gas-
tos que dste hubiers hecho para cumplir el nandnto, siempre y cunndo leos
guatos se hubieren hecho de buena fe y por necesidad; se hayan hecho por
causs del mandato y que no hay:n sido innecesarios.

J.= El mandante debe indemnizar al mandatario de las pég
didas que tenga con motivo de la gratidn, sin culpu suya, garantizdndose
este derecho ¢on el de retencidn en prenda de las cosas o cantidades que
debe restituir el mandatario, hasta en tanto no se le iniemnice.

4,- Debe puger el salario prometido, si se estipuld.

En fin, los -derechos del mandante y mandatario son los -

correlativos de lus obligaciones sefialadas a ecadn una, (19)

Las leyes de partidas pasarén por alio las ccusas de ter
minacién del mandato, sin embargo los cutores seflulan diversos modos de
acabarse este contrato y son los siguientes:

1+~ E1 cumplimiento del mandato.= Por quedar totnlmente

desen. efiado.

19. Cfr. MAVARRO AMANDI 2Ad410; Cddigo Civil de Espafia; Tomo IIj BEditori-

el JUAN VIDAL, Zditor; sadrid; Pdginas: 342,343, auk,
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2.- Por revocacidn expresa o tficita.- "Fuede el mandante
revocar ¢l mandato cuando ice parezca, y racoger la sacritura piolieca 6 -
privads jue le contiene, 4 fin de nue el mandaturio uo wvuada inducir en
error 4 terceras parsonas.

"Lag revocaciin gue se notifica so:o al waandatario no
puede oponerse contr: luas terceras personags que por ignoraria han trati-
do con €1 d= suena fe; pero jueds salvo al wmandante su r=curpo contra el
mandatario gque contindo usando de una facultad quw y. ao tenfa.” {0}

La revocacién tfcita " ha de deducirse de hechos que
tengan ese indudable inteligencia de cambio de voluntad, por parte del -
mandante. For ejemplo, se ontenderd como tal revocacidn tdcita, la que -
nace del otorgamiento posterior de un mandato € ur nueve mandatario en -
iguales términos que el gue antes se tenin coniorido {4 otra persora; pe-
ro no se reputard tdcita la revocacidn, en el concapto total, cuando ade
mis del mandato § poder general confaride £ una per oni ae otorgan des- -
pies otro especial para nlygln asunte A una distinty, consideridndose sflo

Tevocado el primitivo mand

de un modo uarcial,

1o 4 aquel asun
to, pero subsistiendo ¢n tolo lo deafs =1 primitive dr caricter general®
(21)

3.- Yor renuncis del mandatario.- s que como se trata -
de un contrato d2 confianza, perdidn 4stn podia desiatirse del servicio
que havia tomado ® su cargo, sin embargo estu renuncis no debis ser ino-

vortuna ye que podria sufrir perjuicios 21 mandinte y en tul cusu jebe =

20. ESCRICHE JOAUIN: Op. y Loc, Cit,

21. SANCHEZ ROMAN PELIPE: Op. Cit: Pdgina 505.
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ria indemnizarle, Pero no se le puede obligar al mandatario a continuar
representando al mandante cuando ya se le didé aviso y &ste demora su sug
titucidn o cuando de seguir desempefiando ¢l mandato, se ocasionarfan per
juicios en sus propios asuntos.

4.~ Muerte del mandante o d.1 mandatario.- "Bn el caso -
de muerte del mandante serfn validos los actos y contrautos posteriores -
del mandatario, celebrados con buena fe, mientras que ¢l mandatario, y -
los que con é1 contraten lo ignoren, gquedando por tanto, obligados los -
herederos 6 sucesores del mandante.

“En el caso de muerte del mandatario, deberdn pus he
rederos 4 represententes poner el hecho an conocimiento del mnndnhtc, en
evitacidn de cualquier perjuicio.” {22

5.~ Interdiccidn, quiebrn, incapucidad ¢ insolvencin del
mandante o del arndatsrio.- En este punto reunimos todos nstoes hechos ==
porque se pueden reducir todos a la incapncidad civil y que hacen imposi
ble la continuacidn del mandato.

Interdiccidén.- 93 1a restriccién judicial de la capa
cidad por causas de cnfermedad mental.

Juiebra.- &g el estado, on gue ha gide declarado ju-
dicialmente un comerciante por incumplimiento en el pago de sus obliga--
ciones.

Incapacidad.- Es la carencia de aptitud para disfru-
tar o adquirir por s{ mismo sus derechos.

Inzolvencia.- 58 el carecer de los medios econdmicos

para el page de sus obligaciones,

22.- SANCHEZZ AOMAN FELIPE: Op. Cit; pdgina 506.
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C.~ PRALCIA.

Zn Prancia, ol derecho fue consuectudinario, p rmunrcicn
do as{ por ninlos; posterjormentes se redactardn slgunus costumbres., A -
partir del siglo XYI, se empezaron hacer algunos intente. de codifica- -
ciones, entre otros, el ovroyecto de Colbert y los trabajos de Domat y el
ilustre Pothier, pero estos esfuerzos que, si bien no fueron estériles,
tampoco lograron reslizar su propésitn, No fue 3ino hasta 1804 cuando en
trd en vigor derogando la legislacidn anterior romana, de un modo funda-
mental en mnteria de obligaciones, el CSdigo Civil Frrancés, llamado Cddg

go de Hapoledn

El Cédigo de N-poledn, d¢efine al manduto en su articulo

1984 de la siguinnte format

"El m:ndato o procurzcidn ~s un acto por 2l cual una per
sona cont'tere A otre noder pars nacer nlgo csn dastine al wandante y en
su nombre. =l contrats sdle =se n}rfeccionu por la aceptacién lel mandats
rio".

Como podemos apreciar en ~sa definicidn nrimeram=nte se

entablece nue el mindato es un zcto y luego dica aue es un contrato; - -

ade

nis al desaparecer lu gratuidad como elemento esencial del mundato,--
pasa 8 serlo la representacidn. Sin emburgo hay algunos nutores €omo Abi-

brosio Colin y H., Capitant quo manifiestan lo siguiente sobre la repre--
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sentacién: "Al leer el artfculs 1984 pudiers creerse que el mandatario
obry siempre como representante, es decir, en nombre del mandunts, mfs -
81 bien ea &sin una caracterfstica ordinaria del contrato qua nos ocupa,
no 8s una caracteristies esencinl, sunque as{ hayu h.bido «quien lo haya
pretendido. Nada hay que iwmpida w las partea convenir en que el pnnduta-
rie tratard con los terceros en su propio nembre y sin darles » conoeer
su verdadera condicidén. En cago semejante no cube dudn ninguns de que --
gerd 41, el que se obligard, hacidndose acreedor, al ouco que cuando o--
bra como representante las relacionea juridicas se cstablecen directumcg
te entre el mandante y los tercercoa. Pero trate em una o en otra calidad,
aso no modifica en nuda el cardicter del contrato nue se ha establecido -

entre él1 y el verdadero interesadoi este gontrato es siempre un mandato!

Bncontramos en la caracterizaciédn del mandato representa
tive en Francia, la identidad del mandeto con la representacidn, pero --
iende aun nds allf a)l extremo de involucrar tambidn el poder, pasando ~-
as{ @ nuestra legislacidn mexicana por lo que on el capftulo siguiente -

tretaremos un poco mds ampliamente este praoblema.

El mandato no eg necesuriamente gratuito, puede ser one-

ngL

1080, L principio en materia de mrndnto, es que 21 mismo se considere
gratuito, 1o curl tiene su origen en la antigua reputacién de contruto -
de beneficencia, fundodo en el purc oficio de la amistad, que mantuve vi

gencia aun en los Jjuristas franceses de la primera hora del Cédigo Civil

no obstante nue date establecia la perspectiva e una retribucidn, dando
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una accidén cara obtemer su pugo, lo sue supone unun convencién de las por

tea”, (23

B} Cédigo Francés, seguido por casi todos los modernos,
proclama en su artfculo 1986: "El mandato es gratuito, si no hay conven-
cién contraria". Y en el 1999 permite lan repeticién del salario prometi-
do. "Pueden verse los motivos én los discurosos 90 y 91 fraunceses. Bl ar
ticulo 1986 imprime . este contrato el cardcter de hermoso del desinte--
Tes y de la generosidand; Pero el rigorismo Romano ha parecido, y con ra-
z6n, excesivo & lor qué no ha de poder el wandante dur § prometer una re
compensa? ¢ For qué no hn de poder obedecer sl sentiniento de una justa
delicadeza que le inclina f indemnizar al mandatario del sacrificie del

tiempo y de loa culdados ~u- hublera podido emplenr §ltimamente para si

migmo?. EBgtas muestrus e gratitud, lejos de desnaturalizar el servicio,
no hacen uds nue realizer gu cardcter. Una recompenss dada & prometida -
jamds se reputm -n ¢ste contrato sino como una indemnizucidni: no es un -
benaficio”. {(2#)

Segin el texto citado.del $8.igo Frunces; "31 mandatario
98lo tiene derecho a remunerucidu cuanis hn sido estioulada. A &1 toea,
por lo tanto, la prucoa de la misma, y si ¢3th prueba falta no podrd exi

gir ningin emolumento. No es necesario nor lo demds, que tal estipula- -

23. Enciclopedfa Jurfdica OMEBA: Tomo XIX; Bditorial Driskill,S.A.} Ar--

gentina; Pdgina 13
24. GARCIA GOYEUA PLOKZ. Cli: Concordarcias, Motivos y Comentarios del G4

A
digo Civil Esgaﬁol; Tamo 1V; Editorial Imprenta de la 3ivlioteca de

Jurispruden:ia; Medrid; Pdgina 12.
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cifn de emolumentos haya oido objeto de una declaracidn expresa, sino --
que puede ser tdcita, es decir, resultar bien de la profesidn del wmanda-
tario o bien de las mismas circunstenciae en que se ha conferido el mane
dato. En la préctica el mandato retribufdo es mds frecuente que ol gra--
tuito, ya que hay personas cuyas profesidn consiste precipamente en hacer
cosas por cuenta ajena. Tales son por ejemplo, los procurndores,.repre——
sentantes legales de lns partes para todos los nctos del procedimientos;
los alguaciles, cuya funcidn consiste en levantar ciertos escritos, noti
ficarlos y ejecutarlos; los abogados, los agentes de negocios, los agen-
tes -de cambio, los banquerocs que se encargan de cumpliy las ordenes de -
bolsa etc..." (25)

#n francia los tribunnles tienen derecho de aprecincidn
en lo relativo a la cuant{ia de la remuneracién, en el mandato retribufdo
cuando la remuneracién es exagerada y excede con mucho los gervigios - -

prestados, podran reducirlia.

En cuanto a la forma del mandato, diremos gue es un con-
trato consensual, por lo que no es necesario ningin requisito de forma,
pudiendo lo misme ser conferide por escrito, de palabra o tdcitamente, -

Sin embargo con fines d; pruebs son aplicables las reglas
de Derecho Comin, ya que si el objeto del mandato es superior & quinien-
tos francos o se debe realizar un acto auténtico, el tftulo del mandata-

rio, también debe revestir este cardcter auténtico. Por otro lado esté -

e .

25. AMBHOSIO COLIN Y #H. CAPITANT: Curso Elemental de Derecho Civil Fran-

cés; Tomo IV; Editorial Keus, S.Aij Espafin;Pipinass 668 y 669.
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eserito sdlo es una prucba de la voluntad del mandante, toda vez que el
mandato no queda perfeccionado hasta la aceptacidn por parte del mandata

rio o después de su ejecucidn.

"Capacidad en materia de mandato.~ Es neceaaric hacer---
une distincién esencial. El mandante debe tener capacidaa para celebrar
los actos que conffa al mandaturio.Pero, no es necesario que éste gea ca
paz..." (26)

Como ya hemos establecido, para que el contrato que estu
diamos tenga validez es necesario que ol mandante tenga la capacidad exi
gida pars llevur a cabo 21 acto cuyo cumplimiento conffa al mnndatario,
porque &1 ag qguien r.-cidira el benefieic o la vérfdida por la ejecucidn -
de diche acto, ademds que el scto celebrado por el mandatario se reputa
celebradn por el mandante, en virtud de lo cuual la capacidad necesaria -
para conferir =1 mandato se confunde con la capacidad necesaria para ce-
lebrar el acto mismo. FPor tanto, hay que considerar si el mandante po- -
sefa la capacidad suficiente para realizarlo por 3i mismo. Bastando con
que exista dicha capacidad en el momefito de ser conferide el mandato.

En cembio ¢l mandaturio, como trata en nombre del mandan
te no tiene necesidad de ser capaz, siempra que mantenga su inteligencia
¥y libertad, puesto que no se obliga personalmente, esto es en lo que res
cecta a 1la eficancin de los nctos celebrudos por el mandatario por cuenta
del mandante. Pero en cuanto a las obligaciones y responsabilidad del --

mandatario en relacidn con el mandante, vuponwen, en el mandatario tam- -

26. BOKNECASE JULIEN; Elementos de Derecho Civil; Tomo II; Editorial Dig

tribuidores Forria Hermanos; Wéxico;pdgina 518.
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bién la capacidad de obligarse. Ap.rte de esa caprcidad, el mandatario -
no responde, en relacién con el mandante, mds que por razén de delito o
de‘ enriquecimiento indebido,

Como consccuencia de que el mandatario, no necesita ser
capaz para contratar con terceros c¢n nombre del mandante, El {édigo Napo
leén en su articulo 1990 establece que las mujeres casadas y Xu.s menores
emancipados pueden ser dealignﬂdos mandatarios, igual por lo demis, que -
todos los reatantes incapaces. Al incapnz designndo mondatario no necesi
ta que se le habilite, como habrfa tenido que serlo sl obrara por su pro
pin cuenta. (27)

"5n sus relaciones personales con el wandante, por el --
contrario el incapaz conserva el derecho de prevalerse de su incapacidad
desde el momento que ha aceptado el mandato sin que se le haya habilita-
do regularmente, lo cual no quiere, sin embargo, decir que pueda llegar
hasta invocar la nulidad del acto para negarse a restituir las cantida--
des que hubiera percibido por cuenta del mandante, porque entonces, rete
niéndolas, incurrirfa en dolo y la ley no le proteje contra sus actos do

losog." {2d)

Objeto del mandato.- Por aplicacién de las normas de de~
recho cowin, el mandato, como todo contrato debe ser determinado posible

y lfcito.

Je 1a interpretucidn del Derecho Francds, se desprende -

27. Cfr. AUBROSIO COLIN Y H. CAPITANT; Op. Cit; Pdgina 675.

28. Idem; ¥imina 576.
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que el objeto del mandato son actos o negocios jurfdicos, Ya que el “th
culo 1984 del Cédigo Napoledn dicej "Confiere « otra poder para hacer --
algo" y adn cuando "hacer algo", puede referirse a negocios manteriales o
Jurfdicos, al hablar de poder se estd refiriendo a negocios exclusivamen

te jurfdicos.

Algunas clases de mandato en Francias

Segin el Cédigo Francés, el mandnto cunndo es resul tade
de la ejecucidn que le dé el mandatario puede ser:

Bxpreso o tdAcito.

Bs ticito.- Cuando "no es necesario nue la voluntad del
mandsnte se tenga -ue expresar de palabra o por eascrito, sino que puede
ger expresada tdcitamente, es decir, aue puede resultar de las circuns-
tancias que rodeen las condiciones en que proceda el mandataric". (29)

El mandato expreso se li{mita a loa actos que en el mismo
estdn enunciados, y el mandatario no puede excederse de los lfmites.

En cuanto a la extensién del mandato este puede ser:

Ceneral o especial. )

Seaqin el artfcule 1987 del wulticitado Cddige, el manda-
to es especial para un negocio o ciertos y determinados negocios solameg
te, 0o ¢s general parg todos los negocios del mandante,

For otrn parte el artfculo 1988 establece: que el manda-
to puede estar concebido en términos generales o referirse expresamente

a un octo determinado. Esta segunda idea, se refiere a las facul tades --

29. AMBROSIO COLIN Y H. CAPITANT; Op. Cit: Pdgina 67h.
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que el mandatario tiene, y un mandato concebido en estos términoa genera
les puede aplicarse tante al mandato especinl como sl general. Este 61t§
mo artfeulo también nos dice que el mandato concebido en términos genera
les no lleva ceonsige ofs poder que el de realizar loz nctos de sdminia--
trecidn y cuando se trata de enajenar o de hipotecar o de cualquier otro
aeto de disposicidn, el mendato dedberd aer expreso.

También podemes distinguir entre 1 mandato:

Hepreoaentativo ¥y no reprasentativo.

La gran mnyorfs de lon autores d:cen que =610 existe el
primero, ya que el mundate gue regula »1 Cédige Zivil Francés es siempra
repregentativo, porque el mandatario ckra on nombre del mandante, produ-
cierndo sus actos consecuoncins en el patrimonio de ajuel ¥y no en el suyo.
Sin embargo como ya lo manifestamosz nl refarirnes a la tefinicidn de man

o y H. Zapitant "Hadn nay que impida 1 las partes conve

dato psa Ambros
nir en fue 2l zandatsrio tratard con lus terceros en su fropic nombre y

sin durles 5 conocer su verdadera condicidn". {30}

Las obligaciones del mandatario son:

Ejecutnr el mrndato ¥y

Rendir cuentas de su gestién.

Segin lo establece el articulo 199! del Cddigo :npoledn
“"El pandatario estn obligado a cumplir el mandato =ientrss permanezca --
encargato de £1, y responde de los dafios y perjuicios que de su inejecu-

cifn pudiera resultsar".

30. AMBRO3IO CCLIN Y H. CAPITANT; On. Cit; Plgina 685.
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Adendis esté Cddigo, impone al mandotario cumplir el ene--
curpo come un buen padre de familia, ya aue serd reaponsadle de las fal-
tas nue purda cometer, claro haciendv aguf la distincifn para montrarse
meney gavero con el mandatarie gratuito jue con el nue percibe un sala--
rio.

Dentro del tems de las obliguiciones del mandatario, ha--
blaremos, del derecho jus tisne iste para hacer sustituir por un tercerv,

en viriud de que osie ierecho, 1l

‘n oblipnciones.
21 avtfculo 1994 del 882igo Francds 2xamina dos cuwstio-
n2s diversan:

Lo nri

ra

Ta consiste en saber si 2! maniatario que se sus

ti‘uye por una tercers persona o8 responcabls de Yas culeas e dstn. 3L

artfculo 1994 contestn arirso tivamentio, el cnso de pn rudber conferiio

el mandunts Yacultudes para ollo. Bl wendato se confiere intuitu peran--

nse, 1o aue oxcluye, wnrs ol maniatario, 1a posibilidad oo librarre de -

respensbilidad echin 5ira personi, 3Zile no sipnifica que ol -

@Dandaturio no g » on o penaral, haceras suxiliar o substituir; pero esto

gerd bujo su propia responarbilidad. Y‘uun, esa substitucidn serfa impo-
sible, e ineficiz resjpecto a) mandato, en cuanto a las funciones que el
mandato, en términos explfeitos, naya reservado personalmente al aandate
Tio.

Bn eambio, 21 artfcule *%94 presume que, segdn la inten-

cidn de las purtes, o] nmandatario no responde de la culpa de su

1batitu
to, cuande ¢l poder ha previsto y autorizaio la substitucién, siempre --

que, desde luege, la designacidn hecha vor ¢l mandante sea respetada, --
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cuando haya indicade a la persona del substituto.

Por otra parte, la substitucidn, aun habiendo sido auto-
r:iaun. no libra al mandatario de todn vigilancia, Obliga simplemente al
mandante a probar, por su parte, una lalta, de vigilancia si nuiere ha--
cerlo responsable de la culpa del sustituto. Esa culpa resultarfa, espe-
c:almente, del hecho de haber elegido s un subntituto incapaz o inaolveg

te, do

haberse despreccupsdo de gus opernciones, y ide no haberle pedido

cuentas ni justificafiones.

gn todo cnso, en indudable que la autorizacidn implicita
o explicita que vermita la substitucidn, no exoners sl mandatario de 1a
responsubilidad de las personis que tengun resnecto & $l la condicidn de
empleaios subordinadost as{, el hotario y el alpuacil son responsables -
de lu culpa de sus empleados.

Ly otra cuestidn, consiste en la sccidn directa del mon-
dante.- 31 artfcule 1994 agregn: "En todo caso 2l mindante puede lirigir
8e iirectament2 contra la persona que ol mandatario sa haya substitufidoV
Egte texto confiere al mandante una accién directa, que le permite conui
derar nl substituto como su propioc mandatario, pedirle cuentas, y como -
responsable por la ejecucidn del mandato como si €ste le hubiese nido -~
conferido sin intermedinrio. De exta situacidn resulta que cuantus excep
ciones el substitute hutivra podido alegar {rente al mandataric, espe- -
cialmente la de compensacidn y la de cosa juzgada son ineficaces contra
el mandante, cuando éste hace uso de la accidn dirccts. Como serfa lo -=
mismo en cuanto & la excepcidn de rendicién de cuentas, el substituto no

puade consilerarse como mmparado aunsue hay:n sido dorobadas por el mun-
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datoarioi 4l <endante es a auien las acve, 3in ~musrgo Wiy rue exceptusr

el eus0 @n ~ue »! suvsitituts ne nays sido dvertide da jus el man i tario
wctunba aor cuentin del mandante y haya crefdo ser mardnto rio del prisero
solamente, Bn tal supussto podrd alegar todns las -~xcepcionss aue tenga

contru 81 y si le ha roadido cuentas queda liberado”. (31)

Bl articulo 1995 establece: "Cunndo hay varios apodera--
dos o mwndatarios desigmidos en »! mismo documernic, c8lo hay w=ntre elics
solidaridad en tanto jus sea oxXpresa’,

“n cunto s I: odbligreidn de rendir cuaentas el artfculo
1997 nos dice: "od6 mundatario satd obiipndo x4 roniir cuentas de su e

tidn y 4 dur rezdn al oundante 4e tado cuunto heéya recidide wn virtud de

su procuracién, sum a poesar de jue lo que hutiera roacivido no se deoiera
sl mandarte”. Estf ooligncidn puede hacerse periddicamonte o al final le
las operaciones. Esas cusntns deben conprender tosio cuanto el mandatario
haoya recibiio en virtud isl nandato, es decir aun lo oue reciba y no se
deba al mandante por ninmin conc-pto, ya que °n cusc de repeticidn el -
tercero, este se dirigird centra el wmandunte y no con el mandntario.

"La cuentn conprenders, en segundo lugar, los intereses
de lns certidides nue ¢! mandatario haya percibido (art. '996,, y 12 ley
en »st> punto hace una distincidn. Los interezes d» lus cantidades que -
el mandatario emelem en su propio uso se deben o contar del dfa de esta
inversién. Los de las sumas de cuyo alcsnce es deudnr después de la ren-

dicidn de cuentus, a contur del 4ia en que se haya constituido en mora”.
\32)

11, rL I0L, MaaGsid f it RT JOnG:; Tratads Prifetico e Jereche Civil -

neés; Tomo (I1;Cultural Habvana, 5.3

anua; Firminas 319 a Bi7.

32. AM3A0.I0 COL

sity Piginas




Bn virtud de ln teoria de la representacién, veremos laa
obligaciones del mandante con respecto al mandatario:

Tomando on cuenta de que los beneficios logrades por el
mendatario son en favor del mandante, este debe cuaplir todas las ohliﬁa
ciones ¢ontraidas por ol mandatario dentro dv lon ldimites de! mandato, -

salve en los casos en nue se haya sobrepusado el mandato.

win, el articulo 1999 del c4digo citela, ol

debe reenbolssr al asndatario ¢l importe de los pastos y anticines, aun-
que el negocio no haya sallde bien y le parsacs excesive, sieapre y cuan
da no pueda imputaArsele {alia alpguna al mandatario. Bl reemtalag canpren

de tambidn los intereses.

:muién esta oblimado a pupar el salario convenido, srune
que el nesocio no hays snlido bien, siempre y cuando no sen culpa del --
mendatario.

Adends, sepin el artfculo 200u: “Debe tambifn el mundan-
te indemnizar al mandatar.o de todes laa pdrdidas o dafios que se le ha--
yan oecarsionudo por el cumplimiento del mandato,sin culpas ni imprudencia
suya.

Cusndo varias persornas han denignado a un misno mancata~
rio pare un mismo negocio que ienga en coming estdn obligadas solidaria-

mente con ¢l mandatnrio de los efvctos que puedan resul inr del mandato.

Helaciones con las terceros del mandante y del =zapdata--

rio:

" n cuestidn que vamos & abordar sflo se plantes enando

el mandatar:o ha contratade en nomdbre el mandante.

G-
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Las relacianscs nue se ostnblecon opntre el minhdantae y =~
los terceros con aquienes na tratzde el mundunte pucden resumirse de la -
muaner: sigaiente:

"Los contratos ostipuledas por 2l

ndstario, deniro de
los Limites de sus poderes, profucen sus efocton en lu persona del man--
dante. Je suerte cue los derechos y lsw obligaciones gque nacen le lag ==
convencionws contraides pour o1 msndatario Jos adquliere directamente &} -
asniante con los tercercs con zuiznes ni cantraltade ol mandatario.

"

&l mandanie, por @l contrarie, no uetda obliwcde por --

loe sctos del mandatario gue exeedan de lu medida de sus poderes, salvo

el caso de que les kayn ratifiesndn exprosa o tdvitamente, rers osta pro-

posicidn no se splics sino en

wedide 2n que les tsrceros hun poldide -
conocer in extenaidn de loa poieres confeoridos &l mondatario. For congsi-
guiente, si ooer la obscuridsd de los tSrmings del peder o por sus mismos
scbton el mandante les hubiers lado totivos rncionales para creer qus al -
sandaturio proce~f{x dentro de lox L{miter de aus jofores, n2qudl ne rodrdiw
prevalerse dal ubuse §oz fsie

1unT diey 1 mendatario, que ha dado 4

3} articuln
la parie con la que ha sontratiis, en »suel concepio, {representands al
mandante) suficlente conocimiento de sus poderss, no rezponde en manera

alguna de lo que ha hecho iraspasdndolos, si no ge hs obligsdo personal-~

mente & ellos".

Terminacidn del mandato:

37, AMBROSIC COLIN Y H. CAPITANT; Op. Cit; Fdginas 684 y 685.
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Bl mundate términa, por las mismas caussas que todos los
coniretos, es decir jor cumplimicrnto del misme y por vencimiento del ter
mine fijado, rera asdemds: Canbio de voluntsad del mandante o del mandatan-

rioj omuerte el msndante o del mandaturio; quiebra y por interdiccidn --

del amandante y del mundatario.

El mnndqnta puede revocar el mandato siempre que’ quiera
pero siempre y cuando hays dado a conocer au veluntad al nandatario y ég
te debe devolver el instrumento gqua encierra lu prusba del nandato. Estd
voluntad puede resultar del nombramiento de un nuevo mandatarico o por la
ejecucidn que el mismo mandante haga.

La renuncin estd trevista por el wrtfculo 2007:“El manda
tario puede renunciar al msndsto notificando al mundante. Sin embarpo si

esta renuncia perjudica al mandanvte, deberd ser

de ella por
el mandatario. & menos gue esie ge encuentre en la imposivilidad de con-
tinuar el mandato sin experinentar por zu parte un rerjuicio considera--
ble.

is mu-rrte de un: de las partes lleva consigo la cesacidn

de un eontrete hecho intuitu

rodrae. 5in enbarge sun s pesar Jde la -
erte tel mandnnte, el mandatario viene oblignde a concluir la cosa que -
tuviera comenzada al ocurrir el [wllereiriento del mundante, siempre que
en la dewmors hubiese algtn celigro. En caso de muerte del mandstario, --
sus herederos deben ponerlo en conocimiento del mendante y atender mien-
trans tanto a cuanto requ.ermn las circunstancias en interés de dicho man
dante.
wuiebra o interdiccidn. Estos acontecimientes, tanto si

se producen en la persona del mandante como en la del mandatario, llevan

hga



consigo 1la cesacidn de la recf{proca confianza, que es como la rafz del -
pandnto. adends, y sun mds especinlmente, la interdiccidn huace al mandan
te incapaz de manifestnr su voluntad de continuar el mondato, y al manda

tario incapuz de llevarlo a ejecucidn.” (i)

D.~ MEXICO.

La influencia que el Cd8digo Napoledn ejercio en todo lo
nue respecta a 1as oblignciones y particularnente al contyato de msndato
sobre nuestro C8digo vivil de 187C, es evidents, ya que en forma lirecta
e indirecta, es fuente de nuestra codificacién civil, desde el proyecto
de Sierra de 1361 hasta el Cédigo Civil de 19235 en vigor, a través del -

Cédigo d=l Impmrio de 'd65, del C3digo de 1370 y del Cédigo de 133k,

Antecedentes 4o los Cddigos de 1370 y 1934:

Segin Luis dudoz: "La eozinidn codificndora gque al triun

far 1a Hepiblica constituyd o! progidante rox, ~3taba compuesti pOT -

Lafrogua, Isidro dontiel, Rafael Dondé y Joa--

Marinno Yadez, Jo
quin “guia. Zstog juristas laboraron mobre el anterior proyecto de Justo
Sierra y consiguieron Zar fin a la teor{a codificadora el 15 de enero de
1970, Sin enmienda ni variancifn, el nuevo proyecto fue sancionado por el

Congreso el dfa 13 de diciembre del mismo afio y entr§ en vigor por Decrg

34, AMBROSIO COLIK Y H. CAPITANT; Op. Cit; PAginas 687 y 688.
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to de 1 de marzo de 1371. Hste C48digo se inspird sobre el proyecto de Cé
digo espnfiol de 1d91. Se advierte on 61 la influencia del Derecho de Ca§
tiiln, ¥, tiemds, ln del Cddigo Civil italiuno ; 1a del Cédigo civil por
tuguba. As{ como del Cédiso Civil francés, cuyo modelo ers servilmente -
copiado en suropa y en Suduwmirica.

" La gran extensidn del contenide del Cédipe 40.1970, en
cuyos articulos se inclufan normus procesales impertinentes en un cuerpo
de derecho sustancial, mds el <deseo de amoldar al esp{ritu juridico de -
18 nacién mexicana loz preceptos civiles, pusierdn de relieve la necesi-
dad de efectunr una profunda reforma. Por decreto el 1h de diciembre de
1883 se facultd al ejecutivo de la unidn para que proveyese a esa refor-
ma. As{ se hizo; y una comisidn de juriatas revisé, con rapidez digna de
los, el artfculado del Cdédigo de 1B7U; lo redujo a 3823 artfculoes, podd
de aquf, modificé de alld, e introdujo novedades.

"Como hijo del Cédipgo de 1870, el de 884 se inapiré en
el proyecto espaflol de 1891 y adoptf materias del Cddigo civil francés”,

(35).

Snlvo algunas adiciomes quz 32 hicioron al Cddigo civil
de 1884, en terminos generales se puede decir aue oste orienamiento con-
servd los principies de su antecesor, variando exclusivamente el orden -
de los urtfculos. Asf{ el que da la definicién d2l contrato de mandato ma

teria de ezte cstudio quadd con el nimero 2342. Bstn sustitucién numéri-

35 Cfr. MUKOZ LUIS; Jerecho Civil Mexicapo; Tomo I; Editorial Hdiciones

Modelo; México; Pdginas 22 a 25.
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ca en zuy pocos artfeslos hizo varinr su texto; huciendo que los errores
de tdenicn quedaran vigentos hests =i momento de 1o iopluntacidn y publi-
cacidén del Céiigo civil de 1528, absorviendo los principios doctrinales

y tradicionales sustentaios.

Cldigo Civil de 13708

2l articulo 2474 del Tftulo duoidcimo del Cddigo Civil -
je 1379, dafinfa al mandato de la siguiente forma; el mandato o rrocuru
cifn es un acto por el cual unus persona 4a § otra lu facultad de hacer -
en 3u noabre clguna cosa".

Céiigo Civil ae 1384

31 artfculo 2342 de dste Cédigo contiene la misma defini
cifn que el artfcuio 2474 del Cd<igo antericr.

Y para no extendernos demasiado en crfiticas, veamos la -
opinién de ¥anuel Nateas Alarcén que al mnalizur esta definicidén dice --
que es pfsima porjue:

2l wendato =5

s no un Aaecta, por cuyo aotivo
al definirlo diciendo aue es un «2tto, se comete una inexactitud y se le

confunde con el instrumento er ue se hace constur la voluntad del mun--

dante y 9irve de pruevs de su existencia; rero no la Jdel contrato, jue -

ge forma por el concursv

ias voluntades de los contratantes”. (36)
2ata definicifn carece de precisids, poriuve hey muchos -

cas0s en que el asndataric no 00Ty en nomdre Js1 ~andante, sunque si ror

36. WATEOS ALARCON JANYZLy Obdipo Civil del Jigtrito Federsi Concoriado

¥,

y_anotsio; Tomo IV; 3ditorial Liorerin de la Yda. e CH. Bourety Léa

xico: Parina 472,
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su interés, como el comisionista que obra en nombre propio.

Tanmvidn es esta dvfxniciéﬂ huay confusidn en los efectos
dei contrato, ya que llama facultud Jde ejecutar alguna cosa en nowbre --
del mundante, lo que en realidnd es ane obligncidn en el mandatario des-

de el momento en que ncepta el encargo.

Antecedentes del Cdédigo Civil de 1024:

"La Revolucidn polftica y socisl iniciada en 1310 tenia
forzosament» que nroyectarse sobre las concepcionzs juridicas del pueblo
mexicano, y uns vez sedimentndas las conquiastas de 1ls Revolucidn, se em-
prendio la tarea ae crencidn de un C8digo civil que encarne en sus inati
tuciones un nuevo sentir nacional.

"Bl congreso de la unién, mediante decretos de 7 de ene-
ro y 6 de diciembre de 1926 y de 3 de enero de 1928, confirié al Ejecuti
vo la facultad de ordenar la redaccién de un Cédigo Cyvil. La elabora-. -
cidén del asrticulado se efectud en la Secretaria de Gobernacidén por una -
comisién de Jjurisconsultos, y con fecha 30 de agosto de 1928 fue promul-
gade por el Precidente da la Repdblica. £l dinrio oficial inicib su pu--
blicacidn el 26 de mayo de 1328 y. De ncuerdo con lo dispuesto en el ar-
ticulo primero transitorio, la fecha de entrada en vigor del nuevo cddi-
go fue la de 1 e octubre de 1972,

"El Cédigo Cyvil de 1928 tiene jurisdiccibn sobre el Di§
trito y Perritorios r'ederales en asuntos de orden comdin, y en tcda la Re
piblica en isuntos de orden federal. Conata de 3044 artfeculos, nds 9 - -

trunsitorios. Los primeros Tiguran en cuatro libros subdivididos en titg
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los y éstos en capftulos. 51 libro cuarto: comprends las oblignciones y
eatd dividido en tres partes. La segunds parte ge dedica a las diversas
eapecies fde contratos y comprende el mandato. Figurn juridica que r»stu--

diaremos en el derecho vigente mexicano en el siguiente capitulo”. (17)

[ S

37. MUONOS uUISy Op. City Pdpinas: 26, 27y 24, : ,
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CAPITULO II

EL MANDATO COKO FIG.RA JURIDICA

COXCAPTO

CLASIFICACION

ELEMENTOS CUNSTITUTIVOS.DEL CONTRATO DE MANDATO
CLASES 285 HallDATO

DERBECHOS Y OJBLIGACIONES D:iL MANDANTZ Y UEL MANDATARIO
PLURALIDAD D& MANDAKTES O MANDATAKIOS

RELACIONES DEL MANDANTE Y MANDATARIO FRENTEZ A TERCZROS
¥ODOS DE TERMINAR EL MARDATO

DIFERENCIA ENTRE MANDATO, PUDER Y REPRESESNTACION.



CAPITULO II

BL MAiNDATO COMO FPIGURA JURIDICA.

A.- CONCZFTO,

Za en este capitulo, en donde avordaremos el eatuwiio del
contrato de mandato en el derecho vigente amexicano, nrocedien:\é en sr,-m:_i_
da # anotsr la definicidn que 1A nuestro C¢édigo Civil en au artfculo - -
2545 del muntato cuando diece: "Bl nandato es un contruto por el jue el -
menda taric se oonliga a ejecutar por cuenta el mandante los actos juridi
cos que éste le encarga".

Comentando la definicién legal podemss decir:

"El mindato se caracteriza expresnmente como un contrato

Hecae exclusivanente sobre mctos jurfdicos, y en esto es
td la eppecialidad del contrato. l(emos. visto que excepcionalmente, en --
lus obligaciones de hacer, el deudor debe ejecutar acios juridicos, que
10 normal es que 1a obligueidn e nacer recaige sobre actos oateriales.
3e exceptian el ante-contrato, por virtud del cual el promitente se obli
ga a otorgar un contrato en 2l futuro, y el contrato de miandnto que ex--
sresamente 1o refiere el C83igo vigente n la ejecucidn <e wvctos juridi--
cos. For tanto, el manaato no ouede otorwirse par: llevar a cabo nctos -

materislea. Z3tos comprenden log sarvicios clzgiricsdes por el Sddigo --
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en diversos tipos de contratos: el de trabejo con sus variantes, ol de -
prestacidn de aervicios profesionales y ne profesionaleus, vl de obra n -
precio alzadc y el de cortealores y slauiladores". (33} Al reapecto, por

"

su onrie liorisna Frenciscy nos dice: "La es

wcislidad se vefiera

s los setor que pueden ner objete del contrato de mandato. El artienlo -
2546 precisa aue se tratn de sctos juridicos; en consecuencia, el manda-
to, en nuestro C6digo Civil vigente, a diferencia de lo gue ocurre en --
otras legislaciones como la alemana, no permite que el contrato de mundu
to pueda recaer sobre actos o hechos materinles. Se necesita que recaign
precisamente sobre actos jurfdicos". {39)

" Una tercers caracteristica que nos da el Cédigo vigen-
te en su definicién, es la ejecucién de los uctos que ha de llevar a ca-
bo ¢l mesndatario por cuenta del wundante. Tradicionsalmente, ¢l mandato -
se referfs a los actos ejecutados por cuenta y en nombre del mandante,es
decir, coarrend{s lan formz llamadas mundato re-resentativo . Bn la nctua-
1idad, segin nuestro cédigo vigente, no es elemento de definicidn que --
los actes se ejecuten en nombre de! mmndante, pero, sf es requisito usen

cial que se lleven a crbo por su cuenta, La distincidn e: clurat ejecutar

actos en nomore de! =2 nte, “uiere decir estsablecer relwsciones jurdii-
cns Jdirectss entre el tercero y el onndante, a través del ~andatario. 2n

csapio, ejecutsar actos rpor cuents del mundante, séle significa que la --

4. ROJINa ViLL35.5 AaFAZL; Jzrecho Civil, Jontratos; Toao I; Ziitorial

Ffeine 366,

nC1SCC: Cuarco Curso de Derecno Civil, Contrutos;

=-57-



operacidn jurfdies sblo afecterd el patrimonic del muniortc, pero cuales
quiern relucidn de derecho, se establecerd diroctagente ontre ol mandata

rio y el tercero. fosteriormente, como consecuencia del

aque- -
1lus efecton que se vinculardn con lu perscna d4e) tandntarie, regercuten

en el patrimonic del mandante. As{ se establecen las dos posibili

en ¢l mandato o sea, el reprementutivo y el no representutivo; pero para
la definicién del contrnte, 2! Cédigu wctuanl, simplenente establece el -
mandato no representutivo, sin que ello quiers decir jue, cusnndo los - -
actes se cjecutan on nombre y por cuenta del pandante, no exinth este =-
contrato." (40} Siguiendo esta idea de susencin de representacidn Lozano
Horieg. manifie-ta lo =siguiente:r "Zn ceei tudos los Cédigos el contruto

de mandnto estd basade en le institucidn de la representazcidn; el canda-
turic es un reprecentente convencional del nandante. Zn el CSiiso Civil

vigente ya no sr estudia el mindnto sobre la base de la iden de ls rerre
sentacidn, 3n reslidad, 2) J8diro Civil no ha sido oripginal en esta oate
rin., Bl Cédigo de Comercio a propdsito de lu comisién nercantil - y uste
fes saben que el mandato, aplicado » actos de comercio, constituye la co
misidn mercentil- estableca la posibiiidnd de que el ccrmisionista pueda

lagempefiar la comisidn en nombre propio, pero siempre por cuenta del co-
mitente. Ep derecho mercantil encontramos que el mandato mercaentil, que

es la comisién mercantil, puede ser desempedlada enm el progpio

bre del
conisionista, sin necesidad de representnciédn. Er nuestro Cédigo Civil -
vigente ya no se es+tudiu, resito, soore Iz base e le idea de representa

cidn, El nandaterio, Aice el srtfculo 2560:"3alvo convaenio celetrido - -

by, ROJINA VILLEGad HairAZlL: Op.




entre £1 y ol wnndsnte, todrd Asgampefinr ol mundato tratando enm su Tro--
rio roxmore o en el del mandunte". 23 auvcir, podrd desenmpefiar el mandato

. en forme reprecentstivae o zin representocidn, re

con esta particulari-
dad, nue viernc n ser otra carncterfstica:

me loo elcctos de los actos jurfdicos realizados por el
mandatario ae entiernden por cuznta del mnndante.- No quiere significar -
esto que s568lo los erectos jurfdicos de los actcs realizsdos por el monda
tario tengan repercusién en el patrimonio del mandante; esto es lo mds -

f
usual, pero puede celebr.rse un contrato de manduto desprovisto de conte
nido putrimonicli por 2jemplo: un contrato de mandato que se otorgue - -
para celebrar un matrimopio, en estas condicicres, el mandato no tiene -
un contenido patrizonial. lero de cualnuier mansra que «llo =ea, los e--
fector de los nctor juridicos cue realizs el aandatario se entienden - .-
esos efectos en provecho o beneficio del mandante. 3ste es el que debe -
recibir el provecho o el perjuicio del acto jurf{dico reulizado por el --
gandatario. For eso Jdice el artfculo 2546 lo que ya se indicé (41)

hquf, ya no es un contrata gratuito como en la antigua «
Romz. Ea un conirato oneross por naturaleza, ya que nuestro Cédipo esta-

blece pacto expreso 2n controrio para que see gratuito y por no ger le -

gratujind un eclemer.to esencial es por 10 que y& no se incluye en 1o defi

nicidn.

o
1
2

c
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G
4
e
b

LAS

FRANCISCCy Op, Cit; Pdpina 436
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S2 trata de un contrato BILAT

‘L poraue producs obline~
ciones reciprocuai y& que ambus nortes se c<lipnn. 2l mandante « euire-s

gar 1o0s honsrarias, v

o renlizndes y rorar los dnflos y -erjuiciocs su-

rridos por ol mepdertnrio y $sie » ejccttar lon acto: enecomendntos ¥ rene
dir cuent:s s aAqudil.

Exconcionaimente puede ser unilaterul cutndo se trata de

un wandnto gratuito.

Es un contrato O ROSQO sor existir provecher y pravime--
nen recfprocos y excepcionalmernte GKATUITO, ya que paran ser gratuito se-

gdn el artfeculo 2549 de nuestro Ldiigo, se rep

re que ias{ se haya pac-
tedo expresamente. Como ya 1o mnnifestamos sntericruents “Cuando es gra-
tuito el mandsto, puede cdecirse que esg uni.ateral, puen lus obliguciones
A cargo del mandante de reembolssr al mandatario por los gosios efectus=-

dos y de indemniucrlio jpor lon

7 terjuicios sjue le hubiere causado
el cumplimivnto del mundete { 2377 y 2578,, no nuce sl momento mismo de
perfeccionarse el contrato sino con posterioridad y a consecuencia de --

hechoz evontuales..." (42,

Zs PORIAL, win cuundo 3 ziaple victa, "ia ley estavlece,
ror 1o Aque ge refdere ¢l mantato 2n gsercral. gque ruede ser rewvestido e
diverass formalidades. g SUHSENSUAL, cuardo 21 negocio ne excede de dos
cirntos pasoss cin ewbLrgs, per. su porieceionumiente, ‘stera rutificer-

se por escrito antes de que vencluya ¢l negocio (2552). Cuando &l nago--

42, SANCHEZZ BEDAL RAMON; De Loa Contratos Civiles; 2ditorisl Porrda, S.A

México; Pdgina 229.
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cio excedn de 'oscloentos pesos, pere no llegue a cinco mil, podrd otor--
gurse en vscrite privado ante ~oa testigos sin necesidad de ratificucidn

ar firmas

a este jocumento se le denomini cominmente cnrta poder
Jevers ctorgarae en eseriturs pdolien, o en carty poder firmadn ante dos
testigor 5 rocitiicedns sus firmas ante notario, juez o autnridnd adminis
trutiva: o« cazndo se trate de un mandato pgeneral; b} cuunie ln‘cuhntfn

del nesocio sea de cinco mil pesos o mayor; y, ¢, cuisndo ¢n 2ol ejercicio
del marninto, el zmandatario hoyn de celebrar un scto ,uc deb: constar cn

escritura p'diica ( 2%%, froecidn III). Se rutific: snte wutoridad ndmi

nistrativ:, cusndo el ann

ton pe otorpue para la c¢elevrneidn ‘e un acto
ante una autorided de esta naturaleza. k! mandato judicial tieme un tor-
maliemo especinl, pues siempre se requiere escriturs pdblica o escrito -
dirigido al juez ratificndo ante su presemcia". (43;

Uns vez analizalos vstos artfculos podemos decir nue - -
stempre o termal yu ~ue adn en ~l mandato verbsl que es el de menor - -
cuantfa, -ebe ratifienrse por escrito, ciendo nulo el maintito ue pres--

cinda dr los requisitos legales de {orma.

Sanin el msestro Leopoldo Amuilar C.rvsjal es un contra-

o ve fRedfu JUULSIV0, ya ocue las ooligaciones del mandaturio no se ex--

tinguen al mozon%o e la celebracidn <del contrato, sino jue se prolongan

en el tiexzio.

un contrato FaINCIFAL, porrum ticne autono

r
)
)
1
=
i
[
"

RNAN "32 DEL CASTILLO, 3iRNARDO; Representucidn, Poder y Man-

fato; =iitorial rorrdas, S.A.; kéxico: FPdeinas 27 y 2J.
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mfu jurfdlea propiu y no depende de ningdn otro contrate o acto jurfdico
perrs su lesa] exintencia. 2ue e carse la excencidn cyando existe ¢l mune
aato irrevoc.ule, puer como -itadlece el J8diro Civil en su ~rifeulo - ~
2856, se otorgs como conticitan e un conirato Tiluteral o coms un metio
pars cuaplir uns obligncidn contrufia con anterioridad. Y en tal enso se
nsenejarfa a un contruta 4o GA.NTix, Bjeaplo: “"Cuwndo éste {mondante, -
‘2 deudor iel amaniaturio y la <a coder para el coore le ci-srtos crdéditos
nup,0s noelecto le que, eon s proiucto, ae

rue la oblisncidn existonte

abre: elloa, Ep este caso <l wundat:

* i vinzala o con dna peracidén an

terior y ti2ne nor od}

erocumpiin o ba omicant. (su)

Fara el Licenclado Xisguel wneol dunora V.loocii 05 Gn o=

conirito e VEJIIOS, worgue s rinslidad que 148 HTLE3 10 se -

apots: por su simple celebracidn, =sino ror la realizecidn e los #ctos Ju
rfdiccs encomendados ol mardatario y :or tanto cirve ie -elio vara el lo

gro de la finzlidud que verziraen en definitiva pirtes, i0 que no --

significa que sea un ¢ontrato preparntorio, porque las partes no se e8--

tin obligando » celebrar un cantrato determinudo en cierts tiempo.

"io consiiera tamoifn por la doctrinz, en generaul, como

un contrato de CCXN ror mAs jue estn cxr.cterfstica dei mandato hu

sido puesty eon tela de juicio, no r2 gu=ia 90T Tendc e veloudcer, por -

cufen la imtugne, -ue ol

0, Srotui-

to o renunes lo, rec.? gl2apre 2n

rersons an Cayas calitaies de dili

62



gencin y honorubilidad, por 1o menos, conf{n en todo caso el mandnnte. -
35':"-):?“!”30 zuponer gque algujen se decida a otorger mandnto a cualauiera
sin la concurrencaie !~ unn confinnzp en 1las cunlidndes personales Jdel --
cendaturio, nue perait n al amandante racionalmente esperar un resul tado
feliz del encurpo conferilo". {4Y)

Para nosotros egta caracterfstica mfps bien co 1; de in--
tuitu nersonac, rorque celebrames v! contrrnto de mandato tomando en cuen
ta la calidad de la persona del mondaturio, por eso se termina con su --
muerte, pues la realizaucidn de los uctos jurflicos tiene gue llevarse a
c. bo personulmente ~or -1 mandatario. Aunque existe ia excepcidn, provig
ta en ¢l artfeculo 2574: "Bl oandatario pueds encomendar & un tercero el

degenpefio del mandato si tiepe facultides expruesas para ello".

C.~ BLEKZNTUS CLLoJITUTIVOS DEL COUTHATO 08 LANDATO.

Dentro de estos, trataremos de los elementos de existen-
cin ¥y ie los elementos de validesz:

Los olementos de existencin del mandnto son los mismos -
de todos los contrates: Objeto y Consentimiento ( Art. 1794},

OBJETO.- £1 aandate da nacimiento a oblignciones de ha--

cer, que son ln realizacidn de uno o varios nctos jurfdicos, como pode--

i KArAsiy Jderecho Civil Nexigano; Tomo IV Zditerisl Porrds,

S.A5 JMéxico; M cinas 151 y 152.
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mos ver "Hay urn limitacidni no cunliuier ucto, no cuslinier —csividad -
ouede ser la mnteria, el objoto 4ol contrato » mundnto; eros .ctos le--
ben ser precisamente, de estn naturaleza; de tipo juridico; debsn vrodus
eir consecurncias de derecho", (u6)

El artfcule 2543 establece: "Fueden ser objeto del man--
dato todos los nctos lfcitus para los que la ley no exige la iaterven- -
cidn personu!-fel interesade”. For lo tanto se rejuiere: La realizacidn
ie actos Jurldicos: Lo lieitud de log setos) y su posibilidad jurfdica.

El contenide d4» 1n canfucta debe aer la concumacidn e -
uno o varios actos jurflicos, ya sue se excluye .a recliz ¢idn de hechoa

matoriales.

Zeos wetos jurfdicos, deven ner jfcitor, segin ol artfea
lo i820: "Es it{cito el hecho rue es contrsrio # las leyea e or.den pd--
blico o a las tu-nas costumbres”, si 2l man'nto conferido fuera para un
acto ilfcito serfu nulo.

Jebe mer porible jurfdicamente.- "For .s{ disponarle la
ley, existe impocibilidad jurfidica en trutiniose de .ctos jurflicoa aie
ae deben reﬂliznf en l'ormn personal. Cbmo ejepplo de =ste tipo de actos
en materia polftica, -ncantramos: la eminién ‘el voto en les cufragios -
debe ger rersonclisima; en materis civil, el otorgumiento d:l testamento
tanbifn ¢s un ncto personalfsime”. (47)

En otras palabras el objeto indirecto de este contrato -

lo constdtuyen nctos jurfdicos (no mmteriales), los :ue debon de ner po-
Yy P

46. LOZANO NCRIEG:. rRANCISCC; O-. Cits Figina 450.

47, PEREZ FERNANDZ/ DEL C.SPILLO -BZRYARDO: Op. Cit: ifnina 29.
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aibles para la existencia mismn del contrato, y licitos purn su validez;
yo que i ne son popibles jurfdica o naturalmente, no existirfa oojeto y
por lo tanto el contreto como manduto, serfn inexistente." (48) Ademds -
el contrato eatard afectado de nulidud absoluta, ei tiene por objete un
acto ilfeito. )

CONSENTIMIZSTO.- Segdn Ricardo Treviflo Carcia: "Rl con-—-
sentimiento en cote contrato se presentn cuando una parte encomienda la
ejecucidn de actos jurfdicos y la otra esta conforme con e¢jecutar dickos
actos”.

"El consentimiento en el msndato no requiere ser coniem-
pordneo., Bl mandante expresa su voluntad de contratar y posteriormente -
la acepta ¢l mandaterio en rorma expresa o t4cita. Lo aceptacidn express,
es cuando en algén documento se exterioriza la voluntad del mandataric -
de aceptar el mundato, sea &sta en la celebracidn del contrato o diferi-
da a otro tieapo. dSxisie unm aceptscién ticitas Cuando el zandstaric res
liza actos en ejercicio del mandato." (49)

En ulpgunos poderes el silencio del mandatario eaquivale a
pceptacidn, el contrato en catudio #s el dnico en el que el silencio pro
duce efectos jurd iicos, em wirtud 1e que el rrtfculo 2547 en su segundo
pérrafo nos dice: "El mandato que implica el ejercicio de una profesién
se presume aceptsado cuando es conferido a personas que ofrecen al pddli-
co el ejercicio de su profesién, por el sole hecho de que no lo rehusen

dentro de los tres dius siguientes".

L3, LAKORA Y VALRNSCIA, ZIGUSL ANCEL; Contritos Civiles; £d4itorial Porrfa,

S.A; México; PAgina 190.

Lg, PESREZ PSRNANDIZ DEL CoSTILLO, s:RNARDO; Ogp. Cits Loe. Cit.
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BEate silencio equivale a une acentacidn en el contrato -
de mandato, derogendo tambidn la teorfn peneral de sue el silencio no --
tiene trascendencis en materia jurldica, produciendo efectos de acepta--
ci®n en el mandato.

"¢ Pero esos tres dfas cuando serdn? Jentro de los tres
dfas siguientes 8 la policitacidén, a la teclarncidn de la voluntad del -
mandante de otorgar el poder? Serfa il8gico; el protesionista puede igno
rar que se le ha otorgad. un mundato; para realizarle, necesita conocerw
lo. For lo tantv se neceaita que esos tres dfas sean después de que se -
le huya hecho conocer, de manera fehaciente, dicho mandsto. Hey un pro--
blema doctrinal: us{ como el mandato pusde ser nceptado tfcitamente ipo-
drfa ser $ste otorgn'o tacitamente? Pluniol considern ~ue of, pero no da
srgumentos convincentes: indica la tradicidn, las coastum.res, para gque -
el mandsto pueda conferirse en forma ticita. Josserand, en su curso de -
derecho positivo civil francés, contradice a Planiol. En nuesatro derecho
la solucién es clarfsima; 2l artfculo 255u dispona: '4] =maniato puede --
ger escrito o verbal'; son solo dos formas; no admnite la forma tdeita".
{50) Jin <=bargo, “Dada la naturaleza 'de la acertacidn tdcita y la cir--
c:nstuncia essecinl de que el mundato se otorga genaralmonte mediante -.
una decloaraciédn unilateral el muniante, ha hechs pensar cn qde esta fi-
gura jur{lica no es propiamente un contrato. 5i se juzgu superficialmen-
te ¢l ossrgsmiento de un roder, ase pensarf que, como 21 mandante huce --
una nanifestacidn de voluntnd unilateral, el mandato es un acto y no un

contrato, tal como decin el cédigo anterior. Por esto =1 artfcule 2547,

50. LOZANO [ORIBGA FRAJCISCO; Op. Cit; PA-ina 452,
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para evit .r una interpretucidn equivoca, estublece que el mandato se re
putas serfacto husta el momento de lo nceptacidn, como cuslnuier otro ~-
contrato; pcré, ul mismo tiempo, ndmite nue lp aceptacidn puede ser, --
ndemds de expreoa o tficita, aimjiemente presunts, on el euso ya indica-
do." {51)

fn cunnto n los elementos de vnlidez del contrnfo de --
mandeto ce¢ refiere, cstos son iguales a los d= todo tipo de contralc en
general, es decir, son ln capacidnd de los contratuntes; ausencia de v}
cios de la voluntad o del conscntimiento; la lfeitud en el objeto, noti
vo, fin o conticién; y por Sltimo que el consentimiento se exprese en -
la forma que la ley establece.

CAPACIDAD.~ %n cunnto a }o caprcidud se dice que no has-
ta la genernl para contratar en el mundante, este deberd tener uns Joble
capacidad, n ssber: a).- Pnra contratar, es decir unn capacidad generals
bj.- Requiere tambifn nc une capacidad especisl, para ejecutar e} acto -
Jurfdico que encomiends al mandatario, o dicho de otra manera, segdn - -
para lo nue sea el mandnin, el mandente ademds de ser sujeto capaz, debe
esiar ieginimado para ejecutnr Aichos uctos o dcde tener capacidad para

.
svr t{tulsr de los derechos y obligaciones que le originen la ejeccucidn
de! nmanfdato. Consizerasos pertinente dejar claro este punto relativo ¢ -
la capacidad, ya nue, es motivo de constentes contiroversins y confusio--
nas cusnde se trata de formar contratos, pues interviene la capacidad ge
neral paran contratar, wfs Jebemos tomsr en cuents la capacidzi eapecial
para realizur el acto jurilico que se cncomiends al muntatario, pongamos

por cuso, para enajenar, si ¢l ncto jur{ ico jue se .eve remlizar al man

51. BOJINA VILLEGAS HAFASL; Op. CTL: PAgina 372.
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|

datario es trealativo e propiednd del mandante, de tul manaru, jque un -
aenar c¢on cupacidad genersl de fouee para contratar no vuede ejercitar Ln
tos v douminio sobre inm.sbles, y por lo tuuleo, no tiene cupacidad para

conferir m.ninto <20 recaig: soure .iemes rafces de su propiedad, en ol.

gunos olrou casos -~ reauerird qu: sea tftuiar ie Jderechos y oolipucro--
nes contraidas por la ejacacidn del maniato, jor lo qua temcidn so requa

rird e un. capucidad espezial, por ejemplo, s8lo una personn de ancisnsy

litad woxicana vunde ceol2brur ol cortrato e anndiato pura que otra adyt

¢ra @ 5U Lamore un intuedle qeicado en zonu pronivida.

Tratandy ‘e proTundiz-:r un poco 7ds, @n 1o 1ue rospects
u lu cap.cidal genernl, los diremos que tazmbiin cueden celevrar =1 con--
trato de monlato, “los menor s Je edud y 103 inenpacos, por conducto ia
sul represcutantes legnlss, .33 nscendientes on chercicio de Ia putrin -
potustad, pueden celebrur un contrato de mandato con una persona para la
reglizneidn de determinsdos wctos jurfiicos por cuenty e log menoreg. -
También pucden otorgar poderes con ese cardcter para la realizacidn de -
sctos de a’minigtricidn y pleitos y cobranzas y adn para ejercer ctos -
de dominio con lu salvedad de que el apoderado dehe sntisfacer los requi
sitos legnles tury hocer elercicio de sus faculinldes, como las ‘e obte--

ner la catorisacidn judicinl =i 5o vnujensn intuecbles,™ (<,

ie18n se ouserv. on cuento 2! mandatario

A

cuando oOra sin re sentucidn 1ol mentunte,

welir, tiene jue Cener -
la capacidad grnueral, 2's li especinl o major dicho legsitimacidn, o la -

capucidud exnecinl para ver titulas Jde sarochos 5y obli -gion::. Zomo se

52, &akiCRA ¢ VALENCIA, HIGUEL ANGIL; vp. Cit: Fagins 192,
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ousurva, ol problemn de ls capacitucidn en cuunto al mandante y al mhndg
tn»rio ain ruprn.h'ntuci6n 5 fuede resolverse deouns manoers pgeneralldl Nas-
LI (UG minnerse un cadl Caso COncreto 4 Ins agtos juridicos amateria dal
contrr to dinvestigando 1w caprtldad que lor mismos reaguieran en ol cnso -
especitfico. ¥n el manduto representativo, como lu relncidn Jur{dxcn se -
constytuye airectamente entre amundante y tercero a triavés de ios actos -

sue realiza ¢! mandaturio, a este s8lo le basta la capncidnd piarn cele--

brar el contrato 2e mandato, ficho Jv otra forma, en este cago, cs sufi-
eiente la capnciiad peneral para la celebrucidn de dicho contrato.
Xvisten prohiviciones especiales puarn los mandatarios --

como la astuclecida en el artfenlo J2uu fraccidn 11 que dispunet'lNo pue-

den coaprar lo. uienes de cuya venta o udministracidn se hallen encargna-
des: LI.- Los mendatarios...”

AUSELC1A DB VICIOS D3L CONSER fINIANTO .- 21 cnnsuntimicg
to en o ccntrate de mondato, deberd otorgarse por lns pnrtes en f&rmu -
libre y 2spontinea; ester axento de vicios, no deve celebrnrse con errur,

aelo, violencis, mula fe o lesidn.

L1CITUD =K #i. O8J&TO, KMOTIVO O FIN.- K] objeto en el man
dnt., dete ser licito, al igual que el fin o motivo determinanlie de la va
lurtad de los contratantes, le contrario, serfa la nulidud del contrato.
No existe en el mandnto ninguna regla cspecial, por lo qQue operan las re
glas gererales.

FOlliau~ Yn el derecho privado, gse dice que la persona es
libre purs obligarse por su voluntud, en la forma y terminos que le con-

vengu, cin mde limituciones nue las 2stablecidas por la propia ley. Es -
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el principio de ta sutonomin de lu voluntnd que nuestro derecho positivo
c¢ivil aceptn con lus restriceionss que el mismo »s3toblece. Ly voluntad -
en of no a3 caficiente para obiiger, su simple existencla cnin no pasa

[ XERRNT

terni aanitestacisn poicolépica, no avlign Juridicawente; -
e3 preciso qua se foruule ea torma opjetiva, nue se exterisrice por me--
dio de su declarscidn.

En cunnts al acsniato en princivie oxiste libartad de tor
ma comd .1o esatadblece el articulo 295U ya que: "#Hi mandato pusde #ser es--
crito o verdat™.

Pera sin emoargo el artfculo 2952 que & 1a letra dice; -
"El mandato verbal es el otorgado de¢ palabre entre presentes, hayan o no
intervenido testigos.

"Cuendo et manzato haya sido verbal deve rastif'icarse por
eserigo antes de ue concluys el negocio parn\que se 418",

En su segundo nfrrufo establece la forma escrita, adn --

trntdndose del verbal ye que debe ser ratificado por escrito.
Utros articulos que también se refieren a la forma son:

Articulo 2551.- “El mandato escrito puecde otorgarse:

1. En egcritura piblicas;

II. Sn escritn privado, firmado por <l otergante y dos -
testigos y rutificadas las firmas ante notario pdblico, juez de frimera
Instancia, jueces Menores o de paz, o ante el correspondiente funciona--

rio o emplendo administrativo, cuando el mandato se otorgue para asuntos
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ndministrativos;

I11. Za carta poder sin rutificacidn de firmus”.

Artfeulo 2553.- "El aandato puede ser genersl a especial
"Son generales los conteniddoas en los tres prineros piArrea
tos de! articule 2%94%. Cuniquier otre mandato tendrd el cardcter de espe

cial”.

Artfculo 2554.- "En todos los poderes generales para = =
pleitos y cobranzas bdbastard que se diga que se otorpga con todas las fnp--
cultades gen-rales y las especiales que requieran clfusula especial eon-
forme a la ley, para que se entiendan conferidos sin limitacidn alguma.

"Bn los podercs generales para administrur bienes, banta
rf expresar que se dan con ese cn}écter para que el apoderado tenga toda
cluse de faucultades administrativaa.

“"En los poderes generales, para ejercer actos de dominio
bastard que se den con zaec caricter para me el apoderado tenpga todas las
facultades de duefio, tento on lo relutive a los bienes, como pars hacer
todn clase e g-stiones, © fin de defenderlos.

*Cuanlo se quisieren limitar, en los tres cas,3 sntes --
sencionados, las frcultndes de los anpodera'oz, se consipnardn las Himita
ciones, o los poderes gerdn especiales. -

"Los notarios insertaerdn este articulo en los testimo---

nioz se los poderes que otorguen”.

articulo 2555.- "E1 man'ato debe otorgarse en escritura
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pdblica o on certs joder Tirmado nnte los testigos y rantificadas las fip
mas del otorgante y testigos nate noterio, ante los ju-ces o zutorid.dea
admoinietrativae corresyondi-nteu:

Jo Susnlo gen peneral;
IT. Cusndo el interdés del negocio paura que se confivrc -

1legue a cinco mil pessa o eveeda de esa cantidadg

111, Zuuedo on wirtad de &1 haya ae elecatsr o1 mandata-

amnlante, n

dn acto que canforme n ia tey lcve cons--

tur cn in-truwento ;iulico”.

- Artfeuln 29%6,~ 21 mandato podrd otorgarsz on escrito -
privado firmado ante Jdos teatipos, sin aus sen neecasarin la previa rati-
fici:cidn de las firmss, cuands el inter&s del nagocio para que se canftie

re exceda de 10

entag pesos y no llegue A cinco mil.
"Séto purde ser verbal o) mandate cuando el interés del

negocio no exceda de docciontea pesos’.

Artf{culo 2557.- "La om'isi.ﬁn de ins requi-itos estableci-
dog en los sritfculos que pracedzn anula el mandato, y 3dlo deja subsis--
tentes las oblig.ciones contrafdes entre el tercero gqua huy: procedico -
de buena fe y el mandatario, como si d£ste hubiare obrais en negocio vro-

pio®.

artfculo 295d.~ "S5i ¢! mendante, ~l mindatar.o y el -ue

hnyn tratado con 4ste proceden de mel:s fe, ninguno de elioa tendrd dere-
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¢hn de hacer valer ia falta de orma del mendato”.

9.-"4n el cuva del crtfenlo 2557, podrd 21 -

nandante oxigir del wndatario !z oaevolucidn de lus sumns nue 1o kaya on

tregado y rzsecto d= ! & cuales cord con

el fitimo camo staple

gepositurio”.

DE LA LN0354uValiCle DB LA FOwlA. - "Por 1o :ue se refiare
Al proolema civil de 1: ralidsd por lg inobaervuncisy do 1. forms, tam- -
pifn el mandnte prosenta caracter{-iices e:preiales. Jusnid no a2 ntorg
con lea {oraslidades debidas, estd afect: “o de nulided raladtivas y sepdn
la regla general, en toda nulidad de esa clase, cualquiera de las partes
pued2 invocarla. En el maniuto, #2d>nfc del mandatario y mandante, pueden
invocarls los terceros que hubiesen contratado ya que a ellos afecta di-
rectamente el mandato, y la validez jurfdica de la operacidn dependerf -
de 2ue se hubiese odservado 1a formalidad corresponiiente. 5o introduce
como modalidad que no podArd invocarse la nalidad del napdato 8i ae hubig
ge procedido de mala fe, es decir, con;eiendo la inobservancia de la for
mn. Tenemos comn nrtfcules -sasciales wn esta materia, el 2997, ~l 2558

.y el 2ovdt, ya trtutai. (93

En se:uida harenos referencia a ius

COVIGU CiVvil 40 CV¥a. PO o LA pPUHMa J3L wandAT0:

Como FUIANSRA CUNTRADICCION.- Adviertase jue MANDATC

53. 80JIi1 VILLSGaS (AFAEL; Op. City 1ginn 377.
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KAL segdn el articulo 25.% yn mencionado, es UNICAMSLTE aquél que pasa -
¥ se otarga ante la f'e ~o notarioy, © s#a, 2n egoriturs titlica. Mdas adn
no hay mfs poder general, segin 21 artfculo 2953, nue el que establecen
los tres pérrafos del 2594, (94,

"No obstante la aseverascién contonida on ol propio Cédi-
go, encontrazoc que -1 artfculo 2555 dispone o peraite que el mandato --
debe o puede otorgurs=s, no sdlo an oscritura pdblica, sino que tambidn -
pucde hacorse #n oarta- poder lirmada ante dos testipos y ratificadas --
las firmac iel otorgante y tes'igos ante lipgtario, ante loz Jusces o Luto
ridades administrativas correspondientes, en los siuientes casos!

I. Cuanio sea general,

“"No obstrate que =)l artfeuloc 3%, en forma precisa, ter
minante y sin lugar a dudws preceptia sue #3 especinl cunlyuier atro ann
dato que no sen el nue mencioran y especifican los tres pirrafos del - -

2595, es el caso ue n-s

apconsraTos con que el 25395, en su :raceidn I,
permite - creando uns verdalera y naniriesta contradiccidn- el otorga- -
mierto del poder o marndato gen-»rl en forma de carta voder firmads ante
dps testigos y ratificadas las firmus‘dal atargnnte y testigos tnte Nota
rio, se entienie fuera de protocolo, ante jueces a ante nutoridades hdmi

nistrativas”. (59)

Como SECUNDL CONTHADICCION.- Estd la primera parie o pri

54. Cfr. .NorADE LIUSL: sovista: Bl EBccnomi-tas Contrniiceiones del Cd-
-~

digo Civil en 21 TLiwulo de mandato o o}

iarro 713 7 gine 17

55, 1dem; ~dolam ‘o,
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mer pdrrufo del 2%9%% y la truceidn 1 de nste precepto, que parecen perami
tir el otorsamiento .o poder general ante autoridades administrotivas co
rréspondicntoa. en oposicidn o la parte final de 1w trac. I1 fel 295y, -
que sdlo puede aluiir o referirse al FODIR SPECTAL FARA ALUUH ASULNTO Al
MINISTRATIVO, yn aue vute dnoro de mandato o poder es el que ae rolifi-
ca ante el COHRKESFONDIZLTE FUNCIONAMIO o HUFLEADO ADLlNI:PHAFIVd: en ci-
da cuso espocinl, digo yo.
"Hxprenando mi pensnmiento en otra formn, diges al art.

2999, en su piarvedo primero y on osu frac., 1, precepbia y pernite el otor

gariento 44l msndaslu seneral, no 6810 on escriturs miblica y en carta po

der firmuta snte dos b

vipos ¥ ratificndas las lirmas del otorgante y -

testigos ante Lotariv o antle juecws, sino que tanbifs lo mandn o persite

ante LAS AUTCRIDADES ADMIRISTRATIVAS COublGlCHDLAWTES: y, por otra parte,
interpretando el concepto contenidc en la parte finnl de s frac. I1 del
2551, cucontramos gue cl mandato escrito jque puedn extenicerse ante alygdn
funcionario o empleado administritivo, no pucde ni debe tcner otro card(_:
ter que el de #AiliDaTO s3FiCIAL, como gue se confiere w»ara asunto adminig
trativo determinado y se retifica, expresa lu ley, nnte el CORRESPOHDILR
TE FINCIOBARIO o aMifLIZADO ADMINISTAATIVO, o unte oficina determinada y -

en negocio o nsunto determinadn, que as igunl: del wismo modo auc FODER

BSHECIAL es el que el poderdante otorga ‘ratdndose de MANDATO JUDICIAL,
cuando c¢n el cuso nreviasto en el %ih, so retitica el escrito presentudo.

para juicio o acanto Jeternirn:do, ante el jucz de los avtos.

noco murece ni nntddico ni conducente hicer constar
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en la lrace. I de: 2505, nue 21 poaer genorul puede otorgarse en carte--

goder ratiris

da =nte Notario, Jyrces o autorilates slministrativas para

despuds, inzme iatasente, on las fracciovnes o ingicon IT y 131 del miszmo

preceito, lo

- o3 dndtil, expressr oaue @] mandato para nerocio espe- -

cinl desue cinco mil pesos y para rewlizar acto deturm

insdo que deba ha-
cerce constar en escritura pdblica, también pu-ie cxtenderse en cartu- -
poder con testigos y ratificada.

“Dentro de lo mfs estd lo menosi Jdesde el momento, en el
CAS0 que¢ nos ocupa, en que el poder generusl puede olurgarse o extenderse
con la {ormalidad de carta-poder ante testigo, ratificuds ante Notario,
Jue:z o nutoridad administrativa, dete .entenderse, sin el menor esnfuerzo
de interpretacidn, nue cl poder o mandato especiul puede otorgiroe con -

esn misma formilidad”. (96)

D.- CLASZS D2 LANDATC.

‘onc ya lo manifestimos sl referirnos w ia forma del man
dato, estd suede ser escrito o verbal: ‘

Z8CRITO.- 21 manlato ce otorgu vor sserito, cunndo el ue
#ocio para el que se confiere excede de doscinrntos pesor, veanse en eante
nirmo trabsjo la pdirina referente v 1x forma del mundato, y en €3;€C~-

cin! los urtfculos: 253, *'5955 y 2534, del C8’ipo Civil, uhi mismo cita

4, ANIKAEDE
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Lropalabra enlre pregenses, Mayun v n.ointe nita
Clundo i matiato naya cids versad geue rLtiticnrse BETE

to antes de que concluya el ncgocio para gue se did. §6lo pun!» ser vore

bal el manlato cuande ¢! interd. 12l negocio no exceda de dnzeisntos

Tuzbidn potenos diltinguir 2l mandato

pme oy
SEUTATIVO. -

el NC RIPS

n que el zandatario actde en nombre del

dnnte 0 en nombre

Loro siempre por cuwntn del -
muadante, camo 1o estitieez =, srtfculo 2560 jue fice: “¥1 mindatario, =

34lvd convenic cslekr ig entre Jl y

mandante, poird degenpedar ol man

dnto tratando an 5@ rrogid somure 9 oen ol

Tomu polemos --

aprez

tor naturalezs y .o7inicide no es rezresentativy -

L & expesicifn io

fx T u, ul raterirse

annduto jue o
QATH PUS30NG,y Slgadendo

aateri. ; tenidniose

se Qlurgue Jn Lanin er, ¢n cuyc card, S@ trata Ie un msndLio -

2on rerrosentacifn

PRV u: B
manistorin, reparzuti EE -
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pues on virtua el voder, ol - adatnrio netunrd n noadbre ¥ por cuentu --

del wandunte”. {(HY7)

‘ "Al:unons sutores sostiencn que el mnndaty sin rvrrcﬂentg
cidn 0y la excepeidn, cuundo en realidad es la regin”. Ain cunndo debew-
mos reconocer que la representacidn, ya gsen legnl o convencionnl, es ae
gran utilidad en el derecho, toda ves que Ia primera suple la f;!tn de -

T

discernimisnto de un incapaz, y la sepunda, fxcilite lan rylociones jurd

dicus, en virtud Je que gracias a estn ze puede loprar una auitipliciand

Jurfdaices y atenler mis asuntos gque los que se pudivran ntenpder fisicann
te, suprimiendo lemeién obstnculon €OMO 1L IREXPIrICnCls © aidjamisnto.
"A munoers de cjeaplo de mandats sin repreasenticidn men--
ciono: ai unn persoma ‘ni<ra comprar cl terrcons le su col indantie, pero -
teme jue debido 8 ests circunstunein se lo quiera vendor on un recic -~
ads nitlu Yue 2! norzul, eelapbra un maadatn gin reprosontuecidn, pure sue
el mandatnrio u nombre propio sdquiern el inmu-dle ol jrecic justn y pos
teriora nis, an rendicion de cuentas, s2 Lo rezsita. sn wate figurs juri-
dica, encontramos lus siguicntes circunstanciag: 1.-Exintencis de un ne-

#oeio jurfdico entire mandante y mandeturio, cculto para 21 tereero; 2.-

teces

dad de que el amnniunte 4é al oandatario las expensas necesarias --
para la celobracién del acto concertuzdo on @1 munduto; 3.- Ctorgumiento

del contrato de compraventa en el que adguicre ¢l meondstario a nombre --
propic; %.- Posteriormente, en rendicién de cuentag, =) mandatario rebli
2& la transmisidn y cntrepgu »l mandante del bien sdquirido. 2Zn ¢l menda-

to con reprusentacidn no e¢s as{; desde gue =1 mundatario celebra los ac-

57. FERBZ FZRNANDIW DEL CASTILLC, SHERNAKDO; Up. Cit; Pdgina 33.
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tos enconendnios, aurten el ctus dirccta o intirectamente en el

itrima-

nie <ol onn
e 1oz edector Jurfdicag re
dieedas pnr o meginteria can tere o, s otin - irate de owanlite repre-

Sontativo Cosin e regentnoidn, 5oty tiferent e (0o,

T 1 eomo 1o ot oniace

Tandatario AbrL on

las joorscoas con calenes o1 e
ni st § tamraco contru 20 mandants. s cote €200, L manastario ea sl -
ovligian gdirnctrzants en favor de la pergon: con nuicn ha contrantado, «-

como =i el sasunto fuers personal siyn. Gxaortusne

N aue 8\e tra-

te ae COSDE Proglas 2o oahlasnte. Lo 1i en o5ty arsfculo so enti-
sads ain perjuicio de las oclones onlre sarclants y omendatariof.
Er. =l nanduto representttive hay unt relacidn dicecta en

wr2 ol mandante y 2t tercero con auien contratn ol mandaturiu en virtud

de ue es pracisumente 21 mendante o

to los bene

-

ficioz y voportard tawidn les

el oacto jurisico reeli

"Zn caabio, ciwnlu vl mandats neo sz reprascntative, el -

asrdatario ne e 2s%enty oorando en noudbre 9 por cuint. icl mundante, --

2. ZA3GZILLEG,

SCRIZGA FRANIZIZICO; Op. 2it; i
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rio con quizn Ya tratado, como si fate huviese obrado por cuenta propin.
2sto, vomo dice o1 srtfceulo jue 3¢ ocupa de 1los efectos de Ltos ncton Ju-
r(dllco:) calebrudos con tereernc reapeceto o mandante y mandutario, sin --
verjuicio de loa deprachos y obliguciones ~ur deriven 42l contruto de T

dato entr:

vinturln y meowinnte." (o0}

:riticnerdn o5 1 cue e retiare A menanlo GHENN--

cenerst cusnto no ticne

afinjcidn teuna, "es el -

que s¢ chancrtae phra bn raotizecion as todos 1os Lelon 6 nesneinn Alvoro-
805 “u@ oneLaAren J2alrs e ana egpecie deterwinada, #t o resroaontante --
tiene trcaltndas de obrar cor cu~nta y a4 nonmbre del represcntilo en cunl

quies wte ue re dentro de 1s

weie de los negocies aue compren
de el poder". (&1)

Es especial.- Cuando ge refiere a casos concretos, "Bl -
mandato espercinl se confiere para que el mundatario realice, por el man-
dante, los actes o .el negocio que limitativamente 4ate le encurga. Sus -
facul trdes estdn reotringidas. Debe ser interpretado resirictivamente, -
pues cualquier ucto o negocie ajeno al encomendado no podrd ser efectua-’
do por el representante, so pena de incurrir en excaso o traspuso de los
1fmites del poder, con la consipguiente nulidad". (62)

“El mandatd especial, semin Borja Sorionc, es de estric-
ta interprelacién, aunque reconoce jue el principio no puede exagerurse,

toda vez que, se laculta 21 mandantario para renlizar determinado acto, -

60, LOZAMU JURTLGA ARANCIZCO; Op, Cit; Loc. Cit.

61, 38Jads 0 Canlisd LUUSL; dbligicionaes ZSiviles; 3ditorial Uarla: Méxi
co; pagina 170,

62. ldem; vdgina 137.
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se le confiera 1n facultad de :j=cutar los que son consecuencin necesa--

ria del mismo o sus untecedentes, y as{, por amplo, e! facultudo parn
cobrar el crddito hipotecario lo estd tampién purs reconocer que queda -

extinguida la hipoteca y osue puede cancelarse su regiatro®, (63)

La regla de interpretacién de estas dos clases de manda-
tos @s diferente, porque eon el mandato general ge pucde realiznr todo ti
po de actos siempre y cuando sean de la misma especic del mandnto que se

dio y por tal motivo tiene [acultaden Jjudicial: judiciales rege=

pecto del .cto cncomendado, en cambio en «l mundato especial, solo se re
fiere al acto particular, on conersto, para el aue fue otergado y precie-

gamente por eso c¢s limitsdo.

Segdn el artfculo 2593+ "5l mundato puede aer ieneral o
especiual. Son generales 103z co:ntenidos en los tres primerog paArrafos del

artfeulo 2558, Cualquier otre mnndnle ‘tendrd ol caridcter de especinl®,

La ley reconocc tres tipos de manda‘o general:

1).=- Mendato para nctos de siministrac:dn.

2j.~ Para a2tos de lominio.

3;+- Para pleitos y cobrunzas.

"Fara cvitar que °n cadn caso de olorcasiento de un po--
der, se enuncien todas y ceda una de las facultadesz conferidas &l wpode=

rado, tan extensas como la imn

nacidn o ia creatividue lo permiti, adop

63. DB PIN, fariZiLl; OP. city ripina 15b.
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t§ 1a férmula de los mondatos generales, establecida en el artfeulo 2554
basta que ae diga que es genernl parn gue se entiendan implf{citas tudas
1as facultades, segdn se trute de lu categor{n de munduto paru pleitos y

cobranzas, nctos de udainistracidn o nctos de dominio". (Hh)

El artfeulo 9% vstadlece lo siguiente: "En todos los -

poderes generales para pleitos v cobrunzas busturi gque se diga que se o-

torgan con todias las Icultades generales y las ospecianles wue requieran
clfusula especial conforme a la ley, pura que se¢ wutiondan conferidas ~-
sin limitacidn alsuna.

"¥n lee poderes generules pura ziainictrsr dtienes, vasta

ri expresar que s¢ dan con 2se caraciter para aue 21 apoderado tengi toda

clase do acul tades ndminiascrativ

n los ~oderes generuios, para ejercer actos 4e dozinio
bastarsi qus se don con ese cardcter pari que °1 corwderalo tenga todas -~
lus freult-les de duefo, tanto en lo relativo u los bienes, como para hu
cer toin clase de gestiones, a fin de defenderlos.

"Cuando se :uisisre limitar, en los tres casos antes men
cionidos, las facultades de l!os apoderados, se consignardn las limitarig
nes, o loaz poderes scrdn especiales.

"Los notirios insertardn este ertfculo <n los términos -

de los poderes que otorguen”.

Fars Ramdn Sanchez Nedul, a ieser de yue el mandato sea

general, "Cusndo leyes esp2cial-s 3us n3 sean el c3ligo civil, reruierdn

—————— e

64, PERES FERNANDZZ DEL C.STILLO, 3EANARDUY: Oy. y Loc. Cit,
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cldusuly especinl pary conceder une determinada faculizd al mandatarioy
¢s neccaarin la cldusula especinl, como ncontece con la facultud pars de
sistirse del juicio de amparo (art. 1% de 1o Ley de Amparo, y con la fa-
cultad pura susceribir “ftulos de créditos (Art. 9 de 1a Ley de Titulos y
Operacionca de Crfdito). Entre los referidos mandatos gcperblea hey una
gradacidn o jerarqufs, por cuanto que el mendate general para eclos de -
dominio, comprende el manAato generaxl para actos de sdministracibdn y pa-
ra pleitos y cobranzns, y cl manduto gencral pura sctos de administra- -
cién comprende el general pari jloitos y cobranzas”. (65)

"Por lu sencills rouzdn do que el mndatario #std facul ta

do para realizar actos de disposicidn de cualqaier tipo qu= sea, CUNCED]

30 LO MAS DE3IE ENTZUDIRSE CONCEDIDO LO MiLO0S. 21 pirrafo torcoro del ar-
tfculo 2954 es myu ilustrativo al respecto; dice: 'En los poderes genera

les para ejercer nctoa do Jominio {la catepnris mfa nlta, bastard con --
que se den con ese cardctsr pura gque el apoderslo tenga todan las facul-
tndes de duefo...' Podrd vender, permuter, Wipateear, dar en prends, do-

nar; puede realizsr tode gfnero de asctos; puede

girze enmn duofio, -
puede celmbrar un contrato de nrrendum3~ntu. que es un contruto tipico -
de tresmisidn del uso, la sdéministracidn, ¢te... Pero aflade ¢l mismo pd-
rrafo: '... tanto en lo relativo a los hienes como rara hucer toda clase
de gestiones a fin de defenderlos'. Aguf jueds también inclufdo el manda
to general parn pleitos y cobranzas punsto que puede actuar de cualnuier
manera paras defender esos bicnes y esa manera podrd ser judicial o extra

judiciales Luego, €l mundato para Gctos de dominio involucra los otros --

65, SANCHEZ MEDAL RAMOK; De lox Contratos Civiles; EBditorial Porrifa,S.4.

Néxico; Pigina 25¢.
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dos mandatos generunlen. Ahora bien; aun cusndo ¢l pirrafo segundo no se-

fiele mds que fucultndes ndministrativias el que tiena un mundsto paruy - -

uctos de dministrncidn pucde re

izar cobros. En materia Jde Rogisiro Pg
blico, el articulo ¥JU nos lo puede <d-mostrari'Los pudres, como ndminig
tradores de sus hijosi los tutores de menores e incupncitados, y cuulqui
era otros administradores, aunque habilitsdos pars recibir pagos y dar -
recibos, 8dlo pueden consentir en la cancel.cidn del registro hecho en -
favor de sus representados, en el caso de pago o uar sentencian judicial'.
Luego, el mandatario genersl para actos de aduinistracidn, tendrd facul-
tades de cobranzas. Entonces en el mandato general para actos de adminig
tracidn, dedbemos entender involucraio el mandato general purs pleitos y

cobranzas. Sin embargo, quiero aclarar esto: la interpretacidn que hice

es 18zica, doctrinalmente. En la prfctica no es aconsejuble dar un manda
to para mctos de dominio con el fin de ~ue se adainiuatre o se codre, aun
cuando es claro que dicho mandato ;eneral comprenide s 135 otros dos. Ba

preferible =2n la prictica, 4sir on un mendato lag tres cluses de poderesY

(66)

Fara las tres tipos de =

ato genernles que acabamos e
anncionur, ancontrames las siguiontes raglas:

1.« Pueden ser limitudos.

En virtud 3¢ que 2n un poder jronerel, se raculia parn --
disponer d2 cualqguier derecho patrimoniel del munilante, pudidndose excep

cionar alguno de esos derechos expresamente.

66. LOZANO NORIIGA FRANCISCO; Ou. Cit; Figinaa 4473 y hhh,
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Ejemploy confiero poder purs wctos de dominio a excep- -
cién de mi canu ubicrda en Cuernuvucu.
2.~ S¢ 1lumn poder general swrlisimo.

Cunndo un poder otorgado cowmprende lng tres especies de

uctopt de .dminintronciédn, de pleitos y cobrsnzas y de dominio.

Como podemon distinguir loa mandatos peneraless

"8l poder purn pleitos y cobrunzas es {fcil distinguirlo
de los otros dons, pues comprende todos lon uctos tendientes u hucer pre-
valecur los dercehos del mandante en Jjuicio y fuern de &1 (cobranzus y -
contiendns judiciules). Por su parte, hay mayor dificultad pars diferen-
cinr el simple ucto de ndministracidn del ucto de dominio. ¢ Hasta dénde
1legn 1a funcidn de ndministrar? ilue fucultudes comprende? (Cuél ea su
.1 fmite?". (67)

Para el analisis y resolucidn de la distincién de eatns
dos categorias de actos, ¢3s necesurio, dice Kanuel Borjn Sorisnn:"Saber
cunl es el anlcance de las facultudes de adminisivacibén y de dominio en -
cada patrimonio." (68)

Por 1o nue a continuacidn, distinguiremos entre scto de
administrucién en el patrimonio de derwcho comin, 2n el pntrimonio comer

cial ¥y en ¢l putrimonio de linuidncidn:

67, BEJARAKO SANCHEZ MANUEL; Op y Loc. Cit.
68, ORJA SCRIANC MAliUSL; Teorfa General de las Obligaciones; Pdgina 260,
Citsdo por P2IRE. FPERNANDSZ D3L CASTILLO, B.RANARDQ: Op, City Péginas:

36 y 37.
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En ¢! patrimonio comin.,- "Normalmente y referido al pa--
trimonio de un particulur como usted y yo, serd acto de administraciédn -
aquél que tisnda u incrementarlo, o conservarlo y e propiciar la produc-
cidn de frutoat pugnr impusstos, huacer rnpnruci.unus, cobrur rentus, scm-
brar tierras, plantur frvoles, efactuur avrus de mantenimiente son ¢ jenm-
plos de nctos de administrecidn. Bl acto de dominio, por el contrurio, -
antrufia 1n disposicidn, ¢l dosprendimicntn del bien o biencs dol putrimo
nio encomendndo: tal serfs la renunciu » dervchoa putrimoninles, la ven-
ta de coawg, cu donacidn o dacidn v¢n pago, vic...

"En el pntrimonio comerciul.- Referido el acto al patri.
monic 3¢ un comerciante, el contenido del acto de sdminietricidn cambina,
al comprender, ademds, los actos de sustitucidn de unos bienea por otros
para obtener dinerot la vents de ellos y la adquisicidén de unos bionca o
mercaderfas son actos de administrucidn. Sélo la ensjenucidn totul del ~
putrimonio o la renuncie gratuits de derechos implicarfun un ncto de do-
winio en el putrimonio de un comerciante.

"En el patrimonio en liquidacién.- {(El del quebrado o -~
cancursado, el de una sociednd que se extingue) esid destinado a ser ena
Jenado pura desinteresar a los acreedores o satisfacer s los socios. Ad-
ministrarle es canjensrlo.™ (69)

“Contrs la opinidén de algnin autor (Lozuno Horiega) hay -
dos razones por las fjque el mundatario general para nctos de dominio no -
puede hucer tonacionus sin autorizscidn oxpresa del mundante: a).- Por -

unalogia o muyorfn de Tszdn {(2499), ya que si el uiministrador gemeral

§9. BIJLHANOC SA.CHSA NANUBL: Op. Cit; Pégina 139.
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no puede conceder el uso gratuito de una cosa & través del comoduto, sin
prrmiso especial del comodante, tumpoco el mandatario general para .ctos
de dominio podrd donar sin permiso expreso y capocinl del mandunte; b).-
2] mandnto se confiere generslmente pars la aiministracién o conserva- -
¢idn del patrimonio del mundante, no para lu desintegruciédn del mismo, -
snlvo permiso especial, razdn por lu cual se indies que el mandutario --
tiene sobre los bienes dol mandante foeul tudes 'Para hacer todu clase --
do gestiones a fin de defenderlos’ (2‘)5‘6}. Por ruazoncs aniloyns nuv puc--
den los pnires ni los tutores hucer don cioncs de sus representudos (436
y 576).

“Acertadnnente suelen en !t prictica combinnrse las ven-

tajas del mundato especial con 1.5 d:l maninto generul, pura ue las fa-
cultndes conf:ridus nl mindatario no gse:n insuficientes, poro tuapoco --
excednn peligrosamoente lu medida exigida por lu fintlidad del mandato --
gue va a otorgarse. Con cst: doble propdsito, se confiere al wandatario
un mandato general w«n cualquiera de las tres ~uspecies previstas en el ar
tf{culo 2554 del C&dige Civil, pero a la vez se limita expresamente en el

texto del mismo contrato el ejercicio de dicho mandato eflo a tode lo re

ferente a un determinndo bien o a un determinado negocio! (70)

En ests parte trataremos el MANDATO JUDICIAL, por ser --
una forma particular del mundato esprciul, y haremos especia! é€nfnsis al
respecto, por ser an realidud, el tipo de mandato o aque se referirin, -«

nuestros demds capftuloes, por ser nueatro toma de stuiio.

70. SANCHRZ MEDAL ROWAN: Op. Cit; Pdgin: 231,
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“El mtndsto judicial consiste en la celobracidn de un con
tri:to de prestucidn de servicios profesionnles, otorgundo & un licenciado
an herecho con crdule profesional o abogedo. Se confiere siempre unido a
un poder, por lo que es representativo. La mayorfa de la doctrina lo de-
fine como el contrito por el cual una persona llamada msndataria, se o--
bliga & ejecutar actos jurfdicos procesaley en nombre y por cucn}a del -
mandante. (71}

Bl mandato judicial, por lo que se refiere al elemento de
vulidez llamado capacidad, tembidn tiene reglas especiales, todn vez que
hay persones que no pueden ser procuradores en juiecio, tul como le esta-
blece el urtfculo 2545 del C4ligo Civil al roirs "Ho pucden ser procura
dores en juicio:

I.- Los incapneitndosy

11.- Los jueces, mogistrados y demds funcionnries y cnplf
ados de la administrucidén de juaticia en ejercicio, dentro de los 1{ai--
tes de su jurisdiccidn.

111.- Los emplendns de la haciendas pdblicn, en cualquiern
causa en que puedun intervenir de oficio, dentro de los limitea d= sus -
respectivos distritos".

Estas cousans de legitimscidn en ¢l mandaterio, enumeradas
en el artfculo anteriormente citado son ffcilmente explicables; en la -~
primera fraccidn es 18gico gue Be requiera tencr capacidad procesal; las
dox siguientes fracciones se establecen porque hay un interés pdblico en

gue los funcionarios y empleados judiciales o de Hacienda, no pierdan su

————— e e e

T1. PERZZ Fé

‘ANDZZ DL CASTILLO, BSRUARDO; Op. Cit; Pdginu W7.
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impoarcialid+1 y sdemis oue purdan dedicoarse = sur [unciones, integramen-

te. Tambi-in se hoce rofrencia a otrn incap.eid:sd, yn ~ue ~on <1 msndatlo

Judicial ada: s# necocita uns lupgitioacidn cspecial, que +1 uspodarado

tengn cfiula de sbog:io expedida por la Dircecidn de Profesiones. El nr
tfculo 26 de la Luy de lrofesiones lo determina de la siguiente forma: ~

"Lan autoriduden judiciales y las gque conozcan de .sun~--
tos contencioso administrativos, rechazarin 1. intervencién cen calidad -
de pntrones o asesnres tfenicos, del o los interesades, de persona que -
no tengnn titulo profesionul registrado. El mandato para asunto judicial
o contencioso~ndministrutivo determinado, 8élo podrd ser otorgulo en fa-
vor de profesionistas con titulo dvbidamente registrado en los términon
de esti: loy. S2 exceptian los casos de los gestores en asunton obreros.
agrarios o cooperstives y en o] ¢aAo de amparos en materia penal a que -
ge refieren los articules 27 y 24 de eatu ley".

For otra parte ol cddigo pensl establece como delito de
usurpncidn de protesiones, el atribuirse el cardcter de profesionists -
sin serlo.

Zn cuanto a la foraa .: E]l artfculo 2545 del ordenamien-
to legal referido preceptis: "Bl mandate judicial serd otorgudo en aserj
tura pdolica, o en escrito presentado y ratificado por ol otorginte nnte
el juez de los autas. Si el juez no conoce al otorgunte, exigird testi--
gos de identificacidn.

"la sustitucidn del mundnto judieizl se hard en ln minan
forms que su otorgamiento”.

Por 1o que a la forms se reficre, "egs minuciosamente re-
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glamentadn por el cddigo vigente y ha originado un problemn para el man-
dato judicial. O, vn otras palabras, el objeto que se propuso el legisln
dor para clasificor las formulidudes del mandato distinguiendo las del -
general y las del Judicianl, es contrariudo por el propio legislador que
indebidamente ol reglamentar el mandato general tratu de algunas formali
dades del mendato Judicial. Dice el artfculo 2550t "El mandato ﬁuede ser
escrito o verbal”. Y ya en la fraeceidn 1I del artfcule 2551, el legisla-
dor mezcla el mandeto genernl con el judicial: “El mundato escrito puede
otorgarset .., lI.- En escrito privado} firmedo por el otorgante y rati-
ficadas las firmas ante Notario Pfblico, Juez de Primers Instancia, Jue-
ces Menores o de Puz, o ante el correspondiente funcionario o emplendo -
administrativo, cuando el mandato se otorgue para asuntos administrati--
vosj IIT.- En carta poder snin ratificacifn de firamas®,
“"Posteriormente, el c8digo establece que ¢l mandato jud}
cial se otorgard por escrito ante el juez, y que €ste exigird la ratifi-
cacidén de la firma y es aquf donde se origina el problema. Artfculo 2586
"El mandato judicial serd otorgado en es¢riturs pfdblica, o en escrito --
presentado y ratificado por el otorgante ente el juez de los mutos..." -
" La primera interpretocidn que se hizo del mandato judicisl, fue exigir -
siempre, conforme sl artfculo dltiocamente citado, que se otorgue por es-
crito, ratificando las firmas ante el juex; pero, posteriormente,_se aog
tuvo que el mandato judicial estd también previsto por la fraccién 2a. -
del artfculo 2555, aun cusndo esta en el capitulo de mandato general, su
puesto gue esa fraccidn habdbla de carts poder ratificada ante el juez - -
cuando el interés del negocio llegue o pase de 5,000 pesos y que no serd

necesaria la ratificacidn de la firma en negocios de cuantia menor a cin
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co mil pesos. Se argumenta que si el legislador establecid la hipdtesis
da que el wmundato deberfs ratificarse ante el Jjuez, era para el negocio
que se eataba ventilando y por consigulente, eras un mandato judicial y -
que por disposicidn expresa, cuando no. pasabu de $5,000 bastaba la carta
podor‘ein ratificecidn de firnas.

Podemos por tanto considerar en relacién con el problema
relativo a lp forme en el menduto judicinl que, conforpe al artfculo. --
2556, en relacidn con el artfculo 2555, paura el mandate judicial son u--
plicobles las reglas generales conteniidns en emtos preceptos, toda vez -
que vxpressmente se retfiere el Cédigo a la necesidnd de ratificar el man
dato ante ol juez, 51 el nogocio para el cual se confiere llega 8 cinco
mil pegos o excede de susa suma; pero que cuando el negocio sea inferior
a esa cantidad, y no es general, basta la carta poder ante testipgos, sin
que sen meneater la ratificacién de firmas." (72)

Pura la ejecucidén del mindato se sefialan linites preci--
s0s a las fscultrndes concedidas en los mandatos judiciales especislos, -
8l exigir cldusulas especiales para una serie de facultades enumeradas -
en el artfculo 2587 del efdigo civil q;xe en seguida transcribimos.

"El procurador no necesita poder o clfusula especiasl, -«
sino en los casos siguientes:

1. Para desgistirae;

I1.Para transigir;

111.Para comprometer en drbitros;

IV. Fara absolver y articular posiciones;

72. ROJINA VILLEGAS RAPAEL; Op. Cit; Pdeinas 374 y 375.
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Y. Para hucer cesidn de blenes;

¥1. Para recusar;

VII. Para rceibir pagos;

VIII. Pure los demds nctos que expresamente determine la
ley.

"Cuando en los poderes generzles ge desee conferir algue
ne o algun4s de las facul tades acabadas de enumerar, se observard lo dig
puesto en el pdrrafo primero del artfculo 255&"

El requisito deo establecer, estas cldusulas easpecinles -
se debe porque son facultides de domintio.

Bl poder especial pars pleitos y cobranzas sélo se puede
otorgar a licenciades on derecho, pues en el fondo es una prestacién de
gervicios profesionales, sin embarge si se puede otorgar un poder para -
pleitos y cobranzas a cualquier perconn sin que se entienda que es pura
llevar a cabo procedimientos judiciales o administrativus y normnlmente
no tiene como causs o0 motivo la celebracidn de un contrato de prestacidn
de servicios profesionales.

En la prictica notariui el poder judicial normalmente se
redacta como un poder especinl para pleitos y cobranzas con lus fucul ta-
des estaeblecidas en 21 artfculo 2587.

En las frucciones de este articulo deveria de encontrar-
ge el de le facul tad de ﬂubat;tuci5n, tomando en cuenta que ni adn em --
los poderes generales se encuentra esta facul tad segdn opinién de Don ¥a
nuel Borja Soriano no obstante que se confiere con todss las facul tades

generaleys y las especiales que requieran ¢lfusula especial conforme a la
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ley.

Jon Manuel Andrade tome la misma posicidn por considerar
adéméa que es una facultad de trascendencia pura ln persona y para el --
patrimonio del poderdante. (73) Ademds de jque el artfculo 2574 del orde-

naniento ¢itudo requiere facul tadas expresan para ello.

Son obligaciones del procurador las siguientes:

1.- Seguir el juicio en todns sus inastancias.

A sepuir el juicio por todas sus instuncias mientras no
haya cesado en su encargo por slguna de las causas expresadas en el nrtf
culo 2595. ( fraceibn I del artfeulo 2588, del CSdigo Civil).

2.- Pagar los gastos que se causen.

A pagar los gastos que se causen a su instancia, salvo -
el derecho qua tidne de que el mandante se lo reembolse (fraccién II del
artfcula 2588, del Cdéddigo Civil;.

3.~ Practicar cunnto sea necesario para la defensa de su
poderdante.

A practicar, bajo la responsabilidad que este cédigo im~
pone al mandatario, cuanto sea necesurio para la defenss de su poderdan-
te, arregldndose sl cfecto a las instrucciones que €ste le hubiere dado,
y 8i no las tuviere, a lo que exija la naturaleza e {ndole del litigio.
{ fraccidn TII del articulo 2598, del Cddige Civil).

4.~ Yo aceptar el manduto de la parte contraria.

El procurador o abogado nue acepte el mandate de una de

——— e —

73. Cfr. ANDRADE MAWUSL; Op. Cit; Pdgina 21.

~93~



1as partes no puede admitir el del contrario, en el mismo Juieio, aunque
renuncie el primero. {artfculo 2589 del Cédipo Civil).
) 9= Guardar el secreto profesional.

El proecurador o sbogsdo que revele u la parte contraris
los secretos de sy poderdante o clisnte, o le suministre documentos o --
datos que lo rerjudiquen, serd responaable de todos los dafles yAparju1-~
cios, quedania, siemds, sujeto 4 lo gue pars os5to3 casos diapone el cddi
o penal. (Arifeule 25930, del CSdigo Civil)

va ley penal sanciona con penss pecuninriuws y privetivas
de lioerted, ) mandatario gque realice cualauiera de los supuestos men--
cionalos wn loa srifculos 232, 210 y 211 del Cdligo Penal.,

6.~ No avandonar el encargo.

£l proeurador que tuviere justo impedimento para deseap:
nar su enceargo, no podrd absndonarlo sin substituir el mundnto, teaiendo
facul tades para vllo o sin avisar a su mandante, para que nombre # otra

persona. {Artfculo 2591 de! C8ilgo Civil).

Substitucidn del procurador.- Como yn lo establecimes an
terjormente, ol procurador puede substituir el mandoto si tiene faculta-
des para ello, pero si no eatf fucultado paru hacer la substitucidn, de-
be avisar sl zmandante para que nombre a oira persona, segin se desprende
de) articulo 2591. Foro por ou parte el artfculo 2593 dice; "Kl procura-
dor que ha substituido un poler puede revocar la substitueidn pi tiene -
facultades para hacerle, rigiendo tanbidn en este casso, respecto del - =

substituto, lo disvuesto en la fraccidn IV del articulo anterior”.
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. Terminncién del mandnto judicial.- Bl artfculo 2592 del -

Cédigo Civil eatablecet "Lan repreaentacidn lel procurador cesa, sdemds -
de los cusos expresados en el artfcule 24%95;

I1.- Por separarse el poderdante de !a accidn u oposicidn
que haya formuladoj

Ii.- Por haber terminado l1a pereonalidad del poderdante;

III.- Por hater transmitido el oandante » otros aus dere
chos aobre la cosa litigiosa, Inego que ian transmicidn o cesidn sen Jebg
damente notificada y ae haga constur en autos;

IV.- Tor hacer el duofia del aegocio alguna ;2atifn en el
Juicio, manifestando que revoca el naniato;

Y.~ Por nombrar el muandante otro rrocurador para ol mis-

mo negocio".

MARDATO ONFROSG Y NANDATO GHRATULITO.- "En el 248dign Civil
vigente el mandato no sélo no es esenciclmente gratulto, sino gue por na
turaleza es oneroso. & <ué quiero decir con ello? ue pura que el manda-
to sea gratuito debe haber un pacto expreso en ese gsentido. Si no se ha
estipulado remuneracién para el mandatario dsto no trasciende en cuanto
a que el contrato de mandato pierda el cardcter de oneroso. Por eso de--
¢fa o ustedes nque era naturalmente oneroso. El art{cu10'25h9 deterainat
"Solamente serd sratuito el mandato cuando asi se haya convenido expresa
mente"., Aun cuando no se pacte remunerucidn, el sandante eatd obligado a
reaupnerar al mandatario; pare que no tenge esta obligacidn el mendante,

se necesita un pucto expreso, para que se considere el contrato de aande
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to como gratuito, ¥ si no hay estipulacidn expresa en cunnto 6 la remune
racidn, ¢ cudl serd el monto? Se atenderd & la costumbre de) lupgur, u --
los arancelis, si lon hay, o en §ltinmo tfrmino al arbitrio judicial," ~-

{783,

Otra clasificacidn del mondato es el de REVOCABLE E IRRE
VOCABLE, El mAandato as un contrato esencialmente revocable por su carfc-
ter intuitu personae, tomo excepcidn el Lédigo Civil vigente prrmite que
el mundato se estipule como irrevocudle en dos cusos:

1.- Cuando s3e huviere estipulaldo cono eondicidn en un --
contrato bilateral.

2.- Cunndo se hubiere ogstipulade como un medio pare cum-
plir una obligscidn contrai.ia.

Articulo 2516.- "El rnandante puede revocar el =manicto --
cuando y como 12 parezca, mA~nes en ajuellos casos «n rque su otorgamicnto
se hubiese estipulndo como unn condicidn en un conirsto bilateral o camo
un medio pur: cumplir una ovligacidn contraida. En eatos cusos tampoco -
puede el manduturio renunciar el poder. La parte que revojue o renuncie
¢l zandato en tiempo inoportuno debe indemnizar & la otra de los daros y
perjuicios que le cause". Ahora bien, son mandatos revocables todos los
dends gque no rednan las caracterfsticas sefialadas para los irrevocables.
Este artfculo, anteriormente citado esta muy mal redactado; “debieron hg
berase hecho dos artfculos en lugar de uno solo porque asf no tiene senti

do lo que expresa”. (75)

T4. LOZANO lHOAIZGA PHANCISCO: Op. City pdgina 439,

75. Idem, =mdgina 447,
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La regla general es jgue todo menduto puede ser revocado
canndo lo ~uiera vl santante; ¥ luegss adalde el artic:lo dos cassn de —w-

oxzeperdn g los jue ya noa eelorinos. 3f con tan =olo al jriwer pdrrato

hubLicae nnabato el artficulo,

nte viens “Fllense uste--
dag en ento: el mandato que nusstro Cddign llami irrevecable, nunca pue-
de gser un mandato general, porque siempre lebe referirse a algo espacial
condiridn on un contrcato Wilateral; nesin para cumplir unae ovligacidn --
contraida, =jempleoc: Primers hipSteais: 4 y 4 celebran un contrato de --

coapraventa; A vende a B un.

2 page el ocincuenta por eiento del ao
przcio, y entonces, como conlicidn cn wote contrato bilateral, B ne com-
promete, mfs bien diche, otorgs un daninto irrevozacle a A para que co--
bre a ¢, una cantidad que le dave y aplitue os3n cantidad al pugo del pre
cio. Segunda hipdtesis: Medio de cumplir con unn arligacidn contraida; 3
es daudor de At wvjud!l 2s EUognde, no puele pagar porque no tiene medioag
¥y le propone a A3 "Dame un mendato purs que yo Ilove ¢l juicio X y los -
honorarios que me correspondan ror llevar 23+ juicio sun o] pagn le lo -

que te Jobo". Zn st conticiones 8i &

ocn el mandnto, produciris un
dafio a b, porque an los dos =2:u3os que .seﬂu‘.a el 25496 gobre el mandato i-
rrevocable, fijense ustedes ~ue el wmandato se +sti otorgando en interés
del mandatario, no en interds del mandunte, jue o3 la regla general. Por
es0 ea que la regla general es que el manduto Bea revocable perque el --
mandato siempre es en interds del mandante. Hnsta anuf la relucidn es co
rrecta al igual que el pdrrafo siguiente. ifaorfa preguntarse, si hay --
mandato irrevocable? Ahorn, éeste Ultimn pdrrafo so refiere & la primera

o a la segunda parte? Lu parte primera permite revocar el mandato cuando



y como parezca al mandante, Relacionundo la Gltima parte del artfeule co
mentado con la primers, parece que sdlo se irataris en caso 3¢ revoca~ -
eibn, ya jue la parte primers no mencions la renunciai wdemds prrece que

amt

partes son contralictoring, pues si bien la primera permite ol man
dante revacar ¢l mandato cuando le parewca, la o) tima indica Jue haurd -
de indemaizar, si leo hace en tiempo inoportune. Entonces & hnhré:os de -
edmitir que se reliere a la parte segunds? Y en ests hipbdtesis no habria
mandu tos irrevocables, ya gue todo mandato irrevocable o irrenunciable,
podrin revoecarse o renunciarge con la congocuente indemnizacidn. Mi opi-
nidn e3 que sf existen mandatos irrevocables. La ltima parte del artfey
lo que comentamon se refiere o los mandatos revacables.” (78)

Ahora cabri{e preguntarnon:é ademds do los casos expresa-
mente sefio.ados, podria pactarse que el mandato fuera irrevocable? La es
tipulacidn serfa vélidn, épero a pesur de ello podria revocarve el manda
to puesto que el artfculo 2598 en su parte final sancionn lu revocacidn
en tiempo inoportuno con 8l pago de dafiog y perjuicios? No podrfa revoe-
carse estm clase de mandatos al tomamos cn cuents la parte final del pé-
rrafo anterior de este miemo trabajo. Y en todo caso gerfa preferible no

erear la figura del mandato irrevocable.

Dentro del inciso de las clzees de manduato, haremos refe
rencia a 1a SEITION DE HEGOCIOS RATIFICADA © ANDATO RETROACTIVO.

La definicidn de 1a ge.tidn ls esiablece el artfeulo - -
1896 del Gédign Civil:s "El gque sin mundato y sin estar obligade a ello -

se encarga de un asunto de atro, debe obrar conforme a los intereses del

76. LOZANO NORIECA FRAKCISCO; Op. Cit; Piginas W7 y bha,
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duefio del ne.ocin™.

noesta figmra jurfdiea uns ypersons aetdn por cuerntu y

nombre de oira ~in ten-or resresentneidn ni o debar Jurfdico deriviio de la

ley o 1o o»lpin contrato. lecesits hnber ls contampiatio towini, o sea s

dete manifoztar yae aclin por otru. Coma diee o

sirine Siadneg-nrnan ' La
exiasteneia real e innagsble de mandatos veroales, de  a cestidn de nego-
cios sjenes, y le multiplea casos de urpgencia que plentea la realidad de
cada dfa en el ejercicio profesional en los cuales, en la mayorfn e las

ocrnsiones un documento iaocomplete, pero fifeil de completar, se impone -=

por encima de las perfecciones iéeni

del instrumentn pfblico como un
sapgrado deber de neistencin profesional nue ol Notario debe prestur: es,
8i no presta es. asistencia, cusndo incurrird en ;rave responsabilidad -
legal y moral' . Los actns realizados por o}

! gestor pueden o no obligar

ul duefio del! nsunto, sepin lo hays veneficialn o nos se nctife de buena o

mala e, o adn on contra !¢ in voluntn! exyrean det duecfis, pers si el --

duefio del negocio ratifica la gestidrn, lo obligs comno ©

-

hubiese celebra
do un contrsto e mandato, as{ lo cetarmine el T3iige Civil: Arc. 1906,

‘La ratificneibn mura y simple del 4uefio del negocio projuce todos los -

L ratificacidn tiens etfesty refronctivo al 4ia -

en que la gextidn g

. Al interpretsr este urticulo, huy quieres
conaideran nue con la retificacids se praduce un verisdero mantato retro
activo; otros eatiman que ol sentido de 1a disposicidn legal, ea darle -
los ofectos de cont nto de manduto, perc que no axiate la figara jurfdi-
ca. Algunos otros piensun gue 26lo se laa compura o loa efectos de munda

to con representscidn por to que se refiere u la representacidn, pero no
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por lo que se refiere n 1:s dernachos y obligiciones que se crean en vir-
tud 1c)l asndnto. La ley es omisa en cuanto & las formulidades de la rati
ficacién., For tratarae de una conveliducién se deben llevar a cabo las -

mirmas formalidades eoxigides por la ley para el manduto“. (77,

Lr parte r'inal del artfcule 2547 noa dicer "Ln écnptn- -
cidn puede ser express o tfcita. Aceptncidn tdeitu es todo acto en ejecu
cidn de un mandato™.

Entonces por lo cxpuusto anteriormente conclufmon que el
MAKDATO TACITO solo puede =serlo por parte del mandutario, sin necesidad
de llenar lus formalidades exigidas por ia leoy paru la oferta del mandan
te.,

Sin embargo podrfa darse el casc de que el mandante eje-
cute los actos derivados de la ejecucidn del mandnto y cotn hipdtesin se
trata de un mandato tdcito, sin embargo hey que conmiderar que 1a ratifi
cacién por parte del mandante liene diversas reglas: Pues cunndo se tra-
ta de ratificar unn geatidn de negocios, debe llevar las mismas formali-
dades del nmandata y no puede por tanto ser tdcita; en cambio cumndo ase -
trata de ratificar lo que se excedié en los limites del mandato yu confe
rido puede ser tdcita la rtatificacidn, sin llenar laz formulidudes del -~

mandato.

"Cagso muy semejante al mandato tieito es el del MANDATO
APARENTE en el que el supuesto mandante c¢rea, por su culpa, descuido o -

mala fe y a trav€e de sus actos u omisiones, la apariencia engafiosa o -~

e —————————

77. PEREZ FERNANDEZ DEL CASTILLO, BEKNARDO; Op. Cit; Pdginas 52 y 53.
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equfvoca que induzer a terceros de bienus fe a resutur oomo aandutario de
aquél a una determinuda rersona, deblendo wn esie caso produacir sus afec
tos el manduto con respecto o los terceras de dbuen: fo {Planioljy, dado -
que el Ué3igo Civil vigente peraite ontn conelusidn ieneién aneld
gica n sity-.ciones similires a las crevigtas en los artfeuloes 2537 y - -
25%4, gue prevén lo: cizos del zandante gque queda abligado por los ncios
del mandatario svin tespuds de la revacsesdn o @ Ju renancia del zandato

cunando on un aandato conferido pars tratar con deteramineds persona

omita por el mandunte notificar u esta perdona dicna revocacidn o reaun-
ciny y taxbidn cuando, en un mandato gener:l o especial, se omite por el
wandante recoger sl manlatsario loa docunentos en que conste el poder y -
demfs documentacidn relativs wl negocio o negocios que estuvieron enco=--
mendundor a dicho muandatario.

"Pucde sostenerse asimiesno lo ponibilidad de un mandato
aparente, cuondo se han omitide las formulidsdes legnles para ls celevra
cién del manizto; en virtud de aque el misno C62iga Civil sélo contempla
el caso en que mandante, mandatario » tercers hubleran nctualo de male -
fe (2553), o aimplemente el caso en cl}ue el tercero hibiera actusio de

buenn e {2597 o d@ aasla fa {284}, huclendo cnse oxiso en astos dos --

dltimor asupuestos 4o que ol preteandido asniante hubiern -ctuade le mala
fe { 2957, hipbtesia datn ~ue vien podria configursr un mandnto aparen-

te 1 nucer responsable al

1esto mandante gue de mala fe, ©on sus ~ -

sctos u omislones, hubiera dndo motlive para que los tercer croyoerasn --
que squéd) habia conferido un mendato u una determinada persons, con la -

cusl dichos terceros hubieran contratsdo en esa Falsa creencia”. (73)
N

78, SANCHEZ MEDAL RAMON; Op. Cit; Pdginas 237 y 228,
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E.- DEREZCHOS Y OULIGACIONES DEL MANDAKTS Y D2L MAXDATAKIO.

G3LIGACION S JBL MAIDATARIO.
Podr{amos reducirlas & dos simplemente!

I.- ¥jecutar el =undnto.
IX,- Rentiir cu=ntaa.
Pero cada una de estas obligaciones entrafa varfos debe-

res del mandatario,

I.- Obligucidn ¢de ejecutsr el mandrto:

Lu ejecucidn debe hacerse en forma perconal por el nanda
tario, ya que es un contrate intuitu peraonae, y s la regla general, -—-
Excepto que se esté fucultndo pura delegar o substituir e) poder. -

A4 continuacidn haremos la distincidn entre delegucidn y
sustitucidn, yo que no debemoc confundir asbas figurns:"La delegacidn --
consiste en un nuevo mandato que el mandatario otorg: ~ otra persona; es
decir, que existen dos relaciones diferentes: en le delegacién, el :andg
tario funge como mandante y como nnndatario resu2cto del primer mandnto.
Para que pueds: =21 =zandatario dalegur su wandato a8 un tercero, es necesa-
rio ~ue tenpu {oeultades oxpres:s {Artfculo 2574 del Cddigo Civilj.

"L sustitucidn consiste en que una persona ocupe el lu-

par del cuniaturio, con los aismos derechns y obligocion=s que €ste. Bs
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deeir, el mandatario sule de 1a relacidn jurfdicn y su lugur lo ocupa el
sustituto. &3 uni veriadera cesidn de) mandnto. Si en el =undato se de--
)

signd ln persons del sustituts, el mandstario no puede nombrar & otroy -

pern si no designé wrcona, el aandatario pedrd nombrar s la jue quiers

¥ solamente zer:d responguable cusndo la persona elegida fuare de mula e
o se hullure en notoris insolvencia. Loc srtfeulos jue se refieren o lu

sustitueidn non 1 2575 & el

276 del Sdiige vt (79,

Lu s@.qunia obligneidn del! muandaturio consiste en nue de-

a 1ot téraines del mendeto 7 nunca proceder contra las dispo-
siciones exrresas Jdel mismo Ari. 2002,

Si no n2e lim:ta u esns inutrucciones, los actos ejecuta-
dos por el msndatario son vidlidea pera imponan rospons:itilided sl manda-
tario, quien deburd pager los dnfies y perjuicios, art. 2565.

"Sn lo no previstuo y prescrito expresanente por el man--
dnnte, deberd el mandatario consultsrle, siempre gue lo permita la natu-
raleza d»1 negocio. 31 no fuere posible la conuulta o estuviere el mundg
tario autorizado para obrar a su arbitrio, hard lo que la prudencia dica
LaTt, 25HT 1nd

te, cuidando dei negocio como proypio". SAdipn Sivil)

#3531 un necidents imprevisto hiciern, o el manda-

tario, perludicial 1le

tp las instrucclones recioidas, podrd --

suspender =1 cumplimiento del -sndnto, cominicindslce as{ ul nandante por

ol medie répido del

Hps fivil,.

"Zn las croraciones §

ca nor el maristario, ton viola-

79. TREVING Gaksla HiZ:wDO3 Op. Cits ¥éginus 230 y 241,
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cidn o con exceso del encargo recibido, ademfa de ta indemnizacidn u fa-
vor ael mandante de dnfios y periuicios, quedarf a opeidn de £ste, ratifi

carlus o dejarlns » cargo del mandatario”. (Art. 256% del CSiigo Civil),

W,
A

sidn on oo

onauvle de las dafios y perjuicios qjue -
cauge ul tercero con calen contratd, si este i1rnorsba que el mundatario
traspasuba los 1{mites del mandato (Art, 2505 y 2565 del Cédigo Civil).

Por otra purse:"los actaoy que el mdntario practique -
a noabre del mandunte, pero trascasundo lor !imiten expresss del manduto,
geridn nulos, con relecidn sl mismo maundante, 8i no los ratifiea tdeitu o

expresamenta™, (Art. 2543 del Cdir1go Civil).

La tercers obligucidn consiste en intormar y tener al --
tento wl mandente de ln ejecucidn dal zundato y de su terminncidn, tal -
coms se entrulece en el nrtfculo ¢56: “El mandatsrio 2s8td ovligndo a --
dar oportunamente noticia al mendante de todos loi hechos o c¢ircunstan-.
cing que puedan determinirlo a revocer o medificur el #ncergoe. Asimismo,
debe dirsela sin denora de la ecjecucidn de dicho encargo".

11.- Obligacidn de rendir cuentass

81 aundatario estsd obli.

o u rendir cuentas al mandante,
conforme a lo convenido, a faltn de este cunndo el mandante lo pida y en
todo caso ul fin del contrato. ¥ no solunente esto, 31 no gue debe entre
gar todo 1o que haya recibido en ejercicio lel poder, a2in alegur que lo

recibido no ers debido ul mandante ¢ nue el mendante ootuvo provechos -—-

por otro motivo.
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“acepta el Codipo que havria un FnriquecimienLA ain ciu-
st en el maniatario si dste percibe cantidades gue legalmente no le co--
rresponinn ¥ Ante easte enrijquecimiento ain causa, como las relaciones -
jurfdicas se ostablecen entre los terceros y ¢l mandante, serd Sste el -
que puede resultar obligndo a restituir aquelle que indebidumente reci--
b;o el mandatario. Por eoate motivo, 4ste entregurd al mandante dquellas,
sunas para que, de existir repeticidn de lo pagado, pueds el mandante -~
restituir*. (Jv)

=1 mandatario, no puede compensar los perjuicios que cau
se con los provechos logradns al mandante por otros motivon. 3in amburgo
el mandatario goza del derecho de retencidn, qus+ consiaste en no entregar
las cosas jue smon objeto del wardato mientrag el mandnnte neo cumpla con
las obligaciones impuestus en los artfculos 2577 y 2574 del Cédige Civil.

iste derecho lo consisnu el artfculo 2579 sel Cddire Civil,

Como dltima obligncidn el mundatario debe omgar los intg
resés de lus cuntidades que haya destinudo a negocios propios, a partir
de la fech: en que Aiapuag de ellns, sin perjuicio de la responsabilidad
penal.

As{ miswmo debe pagar interesds de las cantidades en que
resulte alzado en la rendicidn de cuentas, desde la fecha en que se cons

tituyd en mora.

USLICACIONES DEL MANDANTE.

80. ROJINA VILLEGAS HAFAEL: Op. Cit; Figina 380.
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Igual que en ‘el cuso del mundatario, podemos reducir a ~
dos las otligncionas del mandante:

1.- Pagar la retribucidn al mendatario.- Es un: oblign--
cidn que nace desde el momento mismo de la celebracidn del mardato, vero
que la podemos suprimir por un pacto cxpreso en contrario.

1T1.. Ubligncion de dejar indemne al wandatario.- Esta o=
bligaecidn, no nuce desde el momento de perfeccionur el contrato, si no -
que puede o no surgir eventualmente coma congecuencia de hechos posterio

res.

I.- Kemunerar al mandatario, salvo pacto en contrario.
Ysta obligucidn deriva de la interpretacidn a contrario
sensu del articulo 2549 del Cédigo Civil que estublece: "Solamente aerd

gratuito el mandato cuando as{ se haya convenido expresazente”.

IX.- Obligueidn de dejuar indemne el marndatsrio:

"2l nandante debe anticipar sl mandatario, si éste 1o pi
de, las cantidades necesarias para la ejecucidn del mandnto". (Pdrrafo I
del artfeulo 2577 del Cddigo Civil). Lo que aignifica que ¢! mandatario
no esta obligalio a hacer tales gestos, claro nue 8i as{ lo desea puede -
hacerlo, pero si no estu dispucste debe dar .uviso Al mandante para que -
este lo huga.

"51i el mendatario les hubiere anticipado, debe reembol--
sarlas al mandante, aunque el negocio no haya salido bien, con tal de --

que esté exento de culpa el mandatario". (Pdrrafo II del art. anterior).
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Esto en virtud de que no son socion mandante y mundutario,

"3l reembolso comprender? los dnteraesds de la cuntidad «
unticipadn, »n conter desde el din en que se hizo el mwnticipo™, (lirrafo
III del aismo srtfculo;).

%1 mindunte tambidn estd obligudo & indemnizar al mandu-
tario de todos los dufios y perjuicios que hnyn sufrido por la ejecucidn

del mandato, 2in culpe ni imprudencia del mio®md mendntario.

F.- PLURALIDAD DE MANDANTES O ¥

‘DATARTOS.

wg

En las relaclones cntre mandatariec y mandante, se pre--
senta el problema dr le pluralidad de mandantes o mundutarios, Cuando --

una persona designus varios mundetirios para ol aismno negocio, ¢l berecho

puede reglamentar la responsnbilidad del manlinte dos monersss Bsta--

bleciendo la simple marncomunidsd de lox mnndatarios, o ln solilaridnd en
tre @llos, Bl derechr ltomano y el sntlfue Ir.neds, mwetlellecieror que - -
cuanie un mandato seo otorgaba en el aiswe actc o diversas personass para

un mismo negocio, todos los mandaturios respendinn solidariazente por --
los dafios y perjuiclos, o por el incumplimiento de Ins oblivaciones res-
pecto del maniante, Poro el Cddigo Fruncds y el nuestro, dicen que los =~
manda tarios responden separadamente; o9 decir, cadn mandataric responde-
rd por los dafios y perjuicios que hubiese £1 directamente causado, o por

el incumplimiento de las obligaciones en que hubisse incurride.
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"#n cuxbio, en los casos en que diversos msndahtes otor-
guen un mnndauto, » un roio manduterio, como puede ocurrir en la coprnpig
ind, en la herencia, todos loa mandantes responien solidarinmente en fa-
vor del maniatsrio, respoaeto o las obligzdiones que impone el Cédipo de
rqembolear lns sumag prestiades, pugnr intereses, cubrir honoruriPs e in-

dennizar dindos y perjuicioa". (1)

G.- RELACIONES .cL MAKDALTE Y DSL MANDATARIO FRENTE A TERCERUS.

En eate punto, el mundato también tiene otra singulari--
dud y es que las consecuencias del contriato no se limitan a las partes -
contrutantes, si no que se estublecen relacicnes con los terceros. Para
entender estns releciones primeramente debemos distinguir entre mandato

representntivo y mandato no representstivo. -

Para estudiar eatns relaciones, dentro del mandato repre
sentutlivo todavia debemos examinar:

- 21 mandatario oobr$ dentro de las fucul tudes que se le
concedierdn, o por el contrario si se excedid de ellas.

- 8i ol tercero conocie o no las facul tades nue tonfa el

mendaturio; y de esto dependerd que sea de buena o mula fe.

Si obrd dentro de las facult.des que se le concedieron,

81; ROJINA VILLEGAS d.FASL; Op. Cit; Pdginas J81 y 182.
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los wctos jurflicos tenirdn la misma validez que si los hubjers celebra-
do ol mandante; »3 decir se natuwolsce una relucidn directa entre al mun-
dante y «! tercero, »liminandose al mnndsturic, tal como lo ~stavlece el
art. Zhat del Cddigo Livils"Sl ansndunte doba cumplir todra las ooligacio
nes que ol mandstario hayn contraido dentro de los 1imites del mandato™.
fHeelivado ¢l aegocio, el mandatario s oxtr:7o & la relacidn juridicn en
cunnto a :a1gir sa camplimiento o responter 52 lus obligucionea contriaie-
das, y cono con lu epecizidn de lon uetns ‘uaridices térming su epcurpo -
el articule 2932 del ordenamiento citado establece: "% mandatario no --
tendrd uccidn pura exigir o} cumplimiento de las obligaciones contraidus
& nonore del canlante, a4 no ser que o3ta ronculted! se huya inclufdo tame~
bién en el poder”, Como hs obrado en noabre y por cuentn del mandante, =
la persona de éste y su patrimonio, quedan obligados respecto de terce--

TOS8.

Si el mandatario obré excediéndose de sus facultades, --
honbrd que distinguir si el tercero es de vbuena 6 de mola fe, seglin gque -
ignore o conozca las facul tndes del mandatario. En el supuesto de que las
conociera, no existe responssbilidad ni para el mandante ni para el man-
daturio salvo el caso de que #ste se huviera obligado personalaente freg
te nl tercero. En czabjo si no conocfa las facultades, seri de buena fe
pero a pesar de ello, nu juedard obligedo el aunlante en razdédn de que el
tercero obré con lescuido, pero en campio si existe responsabilidad para
el marndatario, pars lo cusl citannos Jos aiguienten articulos del Cédicn

Civil.
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Artfculo 2583:"Los netos que el mandatario practique a -
nombre del mandante, pero traspasando los limites expresos del mandato,
serdn nulos, con relacidn al zismo mendante, ai no los ratificn tdcita o

expresamente”.

Artfeulo 29534:"El tercero que hubiere contratado con el
mandatario sue se exce!id en sus facultades, no tenird nccidn contra és-

te, si le hubicre Jdado & canocer cuales fueron ajuéllus y no se huviere

obligado perscnalmonte por el mandante”.

Fero no obstante lo anterior, o! mandante nuede rptifi--
car los tictos »jecutrdos por el mundatario excedidndose Jde los li{mites -
del mandato, ya sea en forma expresa o tdcitamente, Yo cunles tendrén -
pleny vulilez. 31 wo ratifica, el manlunte tiene odends la accidn de Jn-

fios y perjuicios en contriaz del mandatario.

En cunnto al mandato sin representacidn, ne hay proolema
ya que el tercero no tenfs obligacién fAe saber de las facultades del man
datario, ni que en realidad actunba por cuenta de otro, por lo tanto el
obligado e¢s8 el mandaturio, sin perjuicio de que en dliimo extremo el pa-
trimonioc del mandante serd el nfectade, en virtud de la relucién existen

te entre mandante y mandatario.

H,- ¥ODOS DE TERMINAR ML HALDATO.
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artfeulo 75.- "Bl mandato termina:t

I. For la revocacidng

11. Por ia renuncis vl mandat.rio;

111, Yor 1ian muorte dal mundante o del mandutavio;

i¥. Por 1n interdiccidn de uno u otro;

Y. Por el vencimiento del plnzo y por la conclut;iGn del
negocio para el aque fue concerdido;

¥1. En los cason previstes por los articules 670, 671V y

672.

I.- Tal como lo sedinia la fruccidn 1, del art{eulo cita-
do anteriormente, ¢l manduto terminn por revoctcidn, a excepcidn de los
casos en que ne haya otorgado con eardcter de irrevocable, los cunles ya
mencionamos en wiginag wnteriores de este trabajo. Cabe mencionar nue la
ley establece diversoa modos Je revacncién.

1.~ Cuando se otorgd un mandato egpecial para contratar
con determinada peroona, el mandante debe notificar &« ese tercero, y i
no lo hace que-dard obligudo por los nctos del mo-ndatario nosteriores a -
le rovoecacidn, siempre y cunndo o} tercerce hayas ignorade Ssta; es decir
hayn procetide de buene fe, Bn virtud de que el mandante es repponsabie
de los 3dofios y perjuicios que se cauwen a tercero, por continusr osten--
téndose ¢l mandatario como tal, el mandante debe recoger todes los docu-
mentos que hubliese otorgado el mmundaterio relativos al mandato y en eape
cinl el poder.

2.~ Otra forma de revocucifn es el nombramiento de un =«
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nuevo mandaturio, desde el dfa en que se notifique al primero el nuevo -
nombrumiento # no ser jue expresamente se establezca que este dltimo nom

bramiento no dimplien la revoceacidn del anterior.

Il1.- bLs renuncia que haga el mandatsrio, es otra formu -
de terminucidn del mandnto y tampoco procede en el aundato irrevocable,

¥y sielm

ndatario abandona sus oblignciores es responssble. Cuando pro-
cede la renuncian, no signitice que el mundatario navandone inmediatamente
los negocios, 8i no que dede esperar 8 aue el mandante proves & la procu
racidn si de lo contrario se sigue wlgdn perjuicio. Claro que se debe es
rerar 8o ur tiempo rnzonable.

Como podemos observar este contrato se puede dar por ter

minado al arbitrio de cunlquiera de las partes.

111.- Otra forma de terminacién se refiere a la muerte -
de mandante o mandatario.

Artfculo 2600.- "Aunque el mandato termine por ls muerte
del mandunte, debe el mandatario continunr en la sdminisirucidn, entre -
tanto los herederos proveen por sf mismos a# los nepocios, siempre que de
lo contrario pueds resultar algdn perjuicio”.

artfeulo 2601.- "En el esso del asrticulo unterior, tiene
derecho el mandaturio pars vedir al juez gque sefale un término corto u -
los herederos, = fin de que se presenten a ancargurse de sus negocios?

artfculo 2602.- "Si el mundato terminns por muerte del -~

mendaturio, deben sus herederes dar sviso el mandante y practicer, mien-
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‘ras égte resuelva, solumente las tiligencias sue sean indispensavles ~-
para ovitar cunlguier perjuiciol

"21 mandato en un contrate que origina derechos intrans-
feridbiog par in muerte. i ol mandante estd ovlignin n regpeturle en fa-
vor de los herederos del mandatario, ni €stos tienen derecho pars exigir
del primero la conclunida del contrato.

"Hato na miere aecrr gue lus relacicnes jurfdicas ante-
riores ya realizadas que originsron pregtuciones =2n {zvor de una o de o-
tra parte, a0 se trasmiton por herencia,

“Los naredisros el mandatario tienen derecho de exigir -

lon hororuriuvs sdeudsd s, los desecmoolavs hechos jor é1, sus interesss y

e} monto de los 4nilos y perjuicios gque huviese cvauswio ¢l mundaty al »an

datarios ners nor lo que taen a ila funcidn oniecffica del mandato, para

poder continuar ejacutando netos jurfdicos por cuenta o an nombre lel --

aundante,; los herederps no puedien tener osn faciltad. Sin embarge, I -
Tey les iazone ol deber de clenler » lck negocios entre tinto dan aviso

al mundnnte, umientrus dste reswelvy, scolamente lus diligsmeins gque sesn

indispensavles pars eviter alpda rerjuicie.

“In el caso de zuerte de! mand inte scurre el mismo fend-
meno. 31 mandatario no puede exigir que sus herederas resveten el manda-
to que se l¢ habfr otorgndo. Tanmpoco puede 2! mandatario por ese solo he
cho abandonar los negocios, sine gue debe espersr a ~ue se rdesigne alba~
cea, 0 que los herederos puedan «tenderlos. Uomo ¢l contirawo implica un
csrgo de confianza y, por consigujente, intuitu jersonne, por cuslquiera

de lua muerte de las rpartes se da fin o 1s reluocidn juridica, por lo que
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ve a 103 actos posteriorss sin perjuicio de que nean exigivlee las nres-~
taclioner ys chusadns en vavor de una o Jde otra. 2n el maninto julieinl,

la.au-ree lel

anlnte, no le vrive le person:lidind 1 snndatario: primf
ro, pars uweiir li nuspensidén lel vrocedimionto entre tanto ze nombra al-
bacen, y ,arn wsistir u lax Jilirerciss tnmedictas, represontondo al men
Aunte, vero sdlo pearn el efecto de depumciar su nuerte, y que se inte- -
rrumpan los términos que estdn corriendo.

"El problema no obptente ng discniible, y es conveniente
gestionar en loa dos sentidos, es decir, el soandotario dete notificar &l
Juez la muerte del nandante, a efecto de jue se suapendn c¢l procedimien-
to en‘retanto se nombra nlbucea; pero, ad cnutelnm, debe ejercitar los -
derechos que corresponden, contester demandas, ofrecer pruebas, etc...”

(a2)

IV,.- "Interdiccidn del mandante o del mandotario.- La --
interdiceién de cuxlquiera de los contratantes pone [fin al contrato, art
2595, fruccidn IV, yu que el mandeto representativo tiene wor objeto 1n
representncidn de la personn del maniante, si fste se vuelve incapoz, no
serfa posible la representacidn del mandatario; por otrs grarie, el mandy
to tiene como finnlidud la celebracidn de nctos juridicos, ;7 nars su ce=~
leorrcidn ¢ necassria, para su walidez, yu ses la caracidad general o -
1n espacinal, lueio ai falta, el wcto seria anulable. iun en &1 mundato -
no reprerentutivo, es necesaria la capacidad de anbos contratantes, por

las razones uichas y en el anndatario, con mayor razén, para que sea res

B2. ROJiNA VILLEGAS RAFAEL: Op. Cit; Paminasi 385 y Jd6.
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ponsnble e sue nctos". (43)

T.- 4! mandato, tamdién téraina gor exsirscidn el plazo

3

purn el jue ae conce o ¥ oioung vez torainado el aandatario sigue eler

¢

ciendo el poder, por analoyia ¢

aplicard lo nque el Cédigo dispone sobre
rovocacidn, ievidndsve notificar lo relotivo nl plazo s tercerns nerso--

Tansida el aundnto concluye on los casos en jua tiraine
1l kegoeio para el ol fue conferido. Bsto ocurre ~n los mandatos crspe-

ciales en que el yodor ne otorga para un negocio detaruinsdo.

Yi.- Ausencin del mandante.- 51 mandato termina a log ==
i03 afios de la desaparicidn de! susente, en el casc de nue el mandataric

no atorgue la garantin que previene el art. 560, del Cddigo Civil,

TaZ UANDATO, FOOEa ¥ iEZpRESENTACION.

wi2Tenes mazer patente gue lesiglativuzente, wn cuestro

1 liferancis, entre mmniato y sodar, al grado -

or
)
v

a en los mismou articalos destirados al .an

dir 8l =.ndass r . 1an eomisidn, se dede, 1or une purte o uAR ~ax
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rica, o sea que el legislador francés - al que siguieron loa nuestros- -
no distinguid el maninto y la procurs; por otra parte, a razones jurfdi-
cns de annlogfs entre la figurs contractual que erd mfs comin y corrien-
te, o feu, el munduta y la comisidn, y la gque, nl tiempo cuando menos de
lﬁ codificacidn francess, ers menos conocida y practicada, o sea, ln pro
cura; y por dltimo, a ls regla de interpretscidn anulégica que impone n-
cudir =1 contrito o negocio =ds prévimo, on caan de que el que se utili-

ce no tenga regulacidn esveci{fica”, {al)

S5in emburgo, doctripnalmente si cncontramos diferencias -
entre mrndato, poder y representacidn;i yu que si bien a2s cieorto, gue an-
tiguamente los autores se aferravan al concepto de jue no era posible 1n
existencin independiente de un mandato y una repreqentncién, todo esto -
en virtud de que los frsnceses entendieron que la carccteristica prinei-
pal del mandato cre les representacién, pero posteriormente los Alemanes
volvieron a la doctrina tradicional estimando la gratuidad como elemento
esencial del mandato, y sus civilistas encontruron diferencins entre las
figuras citadas.

"Ihering fue el primero que advirtié que la representa--
cidn y el mandato podfan considerarse como dos lados istintos de una --
wisma relacidn Juridicn: el externo y el interno; pero corresponde & La-

bend el gran mérito de haber sido el que en primer lugsar estimd que se -

dh. BAHR=RA GRAIM JOHGI; iliptas Jobre ls Hepresentacidn en el ierecho Pri-

vudo; evistu de 18 Puculind de uerecho de déxico; Tomo I1I; liimero

533 léxicos 17635 vdgina 297.
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trutabp, no de doz uipectos divergos de uns misma relacidn juridica, ---
ainc te :ivs relacicnes Jdiferentes, de 403 negocios jurfdices diatintos",

(35

Hogotros en este trabujo trataremos de la relscidn inter
na para tratar del mendato, y de la relacién externw pura tratar de la -
representiLcidn.

"Lao relacifn interna, es Yo qua tivne cardcter contrac--
tunl, porgue consiste urecisamente en lu expresidn del consentimiento y

en el acuerdo de lax i

»nrtes sobre =1 contenido, 1o ectensidn, los if

aites del naegoeio, 1o nue earncteriza al wandste

» anslizames, ¥ lo --

que 1o distingue .o lus fuentas no contractunles de la representncidn, -
como la procura, la ratificncién, «l nomvramiento ie un repreacntantz, -
ete.; la relncidn externs, en enzbio, 5 njenn y posterier nl racto cone
trantuul, ¢s Adecir, no tien nuturanleza contrrctunl porjue =n elln yn no
interviene 21 -undante y la intervencidn del =aerdetario sdlo 2striba on
cumplir o @jecutrr el cncorgo prevismente recivido y wcontadel osta se--

gundy carte constituye la ejecucidn fel amcuerdo de lusz partes. Y no inte

gri el fendmeno contractual, por troscender a las reluciones

e se @sta
blecen entre lan dos dniens partes del convanie, o sen, el marndante y el
mandatario, y por referirse a las relaciones que se trataben entre el -~
mandatario y terceros ajenos totmlmente nl mandato; estas relaciones, in
sisto, consiituyen los efectos del pacto contractunl, la ajecucidn da --
éste, y su carfcter Juridico, puede ser de la mfs variada especie, segdn

el acto o el negocic que el mundatario reanlice com el tercero, A nombre
-

85. CASSO Y HOMERO; Op. Cit; Phgina 2995.
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¥ por nty del mandunte. For ser ajena’r al contrato, las relaciones ex

ternus no iniluyen en las relaciones contractuales internas previns (o -
er vl cardcter unilateral del poder o del nombrumicnto que otorga o que

hiciern el principul}: y tampoco influyen en dichns relaciones internas

centractusles previas, aunque el mandatario actde en nombre propio, sin

representacidn ya que ello no impide que los efectos de Jos actos cele--
‘brados por el mundatario recaigan finalmente en el patrimonio del mundng
te, y que dste tenga accifn contractual frente a aguél, para hacer suyos
dichos nctos y los efectos relativos; debe tener en cuenta, ademfs, que

1la representacién indirectn normalmente sélo puede surgir de un negocio

contructual.

"Las relaciones internns, nue existen entre mandatario y
el tercero, sin que integren nl contrato de mandato, son las que consti-
tuyen su [in y nu causu; es decir, ¢l contrato se celebra can el fin de
que unn de sus partes celeure por cuenta de la otra ciertos actos juridé
cos; estas relaciones, iguclmente, existen en aquellos otros negocios no
contractusles de los jue la representacidn surps y tanbién existen en el
@i.nd:to no reprencntuntivo, fendmeno en el cuel, cobran nsyor impertancia
por su pparente desvinculecién de todo pacto anterior, y respecto al ter
cero fue en dichas relaciones externns intervienen adquieren un cardcter

auténomo totalmente independiente del contrato anterior". {86}

Por 1o expuesnto, en seguidn, acentuareros las 4iferencias

entre estas relaciones, diversas en su esencia, con requisitos, conteni-

$6. SARHERA OHAF JOKGE; Op. Uit; Pdginas 309 y 310,
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do y eldcucin diferente

AaLuaATU. - Art. ¢5h6.- "Ss un contrato por el ngue ol man-
datarin se obliga a ejecutar tor cuents del marniunte los uetos jurfdicos
que €ste le encarge”.

FODER, - "Ho el otorgamiento de lng racultades aue da una
persona llamsda poderdante u otra denominada apoderndo ;ars que nctie eon

eu nambre™. (d7)

HEPRESZNHTACION.- "Lo institucidn que autoriza a una per-

sonu para wctuar on la vida jurfdies ogtectands la personalided de otral

88)

Como se¢ desprende de lus definiciones anteriores, e! ann
dato surje del wcuerdo entre mandante y anndatario.

21 poder 3deriva de !n declarscidn wunilnieral de voluntud

del poderdante, declarncidn qus se sobrovcre o ciinle 1 contrato en jque

se confiere el

7 qu~ rosria Tsltar iocunlmente. {arniato}).

For su ssrts la representscifn nice del coancirsn de tres

voluntudes, jue son:

recentante, rerresentnio y tercero.

Yor otra parte mientras en el manda%o lu declaracidn va
dirigidas al otroc contratante, que la acepin (renuiere mceptaciénj.

31 poder se confiere, no requiere sceptacidn,

J47. FEREZ FERNAWUSZ DBEL CaSTILLOG, o2RNARDU; Up. Cit; b

Za

89, CASSO Y ROMERO; Or. Cit: Fépino 2664,
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Li represontucidn se ostentu paru los i2rceros, para el
rpdblico, para todos -iyaellous que quicran contraer con el mundaturio reln

ciones jur{dicu=. Se otorgs su consentim

anto contaniorinen o posterior-
men e al Maniatie 9 ol edecutar el oncargn,

72 lo anterior rasults posible gue exist: poder ain que
21 apolerudo conozea de Al ya aue "XI spoderamiento no tiene un.fin en -
sf miawo, s3ino que sirve de mrdio para ia rentizacidu de conductus y con
secuencias jurfdicss posiblesn mencionusdus o reguladaes en el mandato, mo-
ciedsd, lideicomiso, prestucibn de servicios profeaionales y otros. Bn -
conclusién, el poier es un negocio ubstracte, por no referirse n coasos -
concretos; autdnomo, porque puede existir en forma independiente de cunl
ouier otro negocio, pero para su aplicncidén requicre de la unidén con o--
tro negocio que exprese cl alcance de la representacidn, tal como manda-
to, preatacidn de servicios, un fideicomiso, un condonminio, uha sociedad
ete... Siguiendo las idens rilosdficas de la escoldaiica, puede decirse
que el poder es uns rigurs Jurfdicu latente en astado de potencia y se -
convierte en acto, cusndo se realizun conductas concretas en ejecucidn -
de lacultades otorgindas en cualquiera de los negocios jurfdicos ﬁan:innﬁ

dos™, {49}

Yor su parte el poder confiere facultades, por netio de
le representacidén se hace uso de esas facultuides y on canvio ¢l mandate
confiers cvbligaciones.

Ya nue los efactos que nacen de cada una de las ios rela

89, FIRFZ FIZRYN B2 DEL CASTILLO, BERNARDO; Op. Cit; Pigina 24.
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ciones, tienen vida separsdn, porque us{ como tel aandato sdlo snrpe la

oulipacidn e uno ie los contratantes de pener en ajecucidn s Niavar a -

sina 1 oa3anto ~an L

buen tér

L0my cnlde 0idn correlativa

a la Aol

es la ‘o dinde-mizar ot crisera Qe 1o nlrtilng
sufridns, reemvalsaric 1os jintos y pugarie una compens.c.dn por el cums

plimients del -newroo, si asf se

3n camdio de 3a rojresenticidn curce el afecto Coracioes
rfatico la 3uc s !roluzean immesiniPmente en el op.irimonio dedl roegresan

tudo toirs a3 connccuoncias netivas y pucivas lel contrato celebrado «-

por el representante,

El poder es el que realiza el que havved de ser reuresean-
tado al nombrar una personun pars que lo represente, se rctin por propio
derecho.

La representacidn 28 la oue verifica el representante «-
con un tercero en nombre del raprepentado, en decir se actia a nombre y
por cuentn de otira personi,.

En »1 meniate a0 puede’mctuar m nombre propic del repre-

sentante o a noabre proprio -el renresentado.

"8l maniacario racibe el encarge y asume la ovligucibn -
de formular una fncluracidn do voluntnd, es decir, e deliterar un nego-
cie Jurfdico en el intarie e otrn mietn; frr9 el re,ocio os concliuido
directamente por el pronio sujeto 121 jnterd: (nuniante) 3 ser oun rhree-

ro aztorizr io para representarlo. 2n cambio el reprerentante asume el en
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cargo y la autorizacién para concluir un negocio ya deliberado por el su
jeto del interés (representado; o por un mandatario suyo o por el propio

representante que a la vez sea mandatario". (9v)

21 nandnato no implica un obrar a n.mbre ajenc {represen-
tacidnj, sino un obrar u cuents o por interés ajeno {contrato dé #estidn)
se refiere a una relscidén que se plantea excluzivamente entre lau dos --
partes, en tanto que la representacidn, aspecto externo fundamentaluente,
se refiere al ecto o negocio celebrado por el reprecentante con el terce
ro, aunjue tumbién y ite munera inevitable, al acto por medio del rual se
autorizu; y cuando se inviste de facul tades de representacidn al repre--

sentunte se refiere al poder.

El poder es siempre y solo para obrar por representacién
el poder es el consentimiento pars obrar en representacién de los nego--
cios jurfdicos.

En cambio el mandato no necesita obligur a un obrar por
representacidn, ademds de que no es la unica relacidn jurfdica que puede
dar lugar a la representacidn,

Por lo anterior podemos decir gue en el poder no cabe la
representacidn indirecta en la nue sc ocultan tas relaciones entre repre
sentunte y representado. La representacidn indirscta sdélo puede surgir -
de un negocio contractual ya que el oursr a nombre propio y por cuenta -

gjena deriva del mandato y no de la procura.

g0, BRCICLO:Z5Ia JU«IDICA CHEIA: Tomo LX1V; 2dicidn Argentine; EBditorial

Drinkill, S.A.: aArgentina; 1584%; pdgina 723.
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El mondato no siempre %8 un contrate accesorin de otro ~
negocio como mi sucede con el puder.

Norm:lmente la representihcidn proveniente del poder tér-
minz con el cumplimiento del uncurge confaride y la proveniente de con--
trato o tambidn de joder e extinpue por al cumplimiento del plazo o de
la condicidn resolutorin udemds de log crpos previatos en el urticulo --

2595 del «ddiga civil.

‘e suuwrdo con lus ideam sntes expuentust aj.- Bxiste en
ocasiones puder ain reprasentacidn, ni mandato, p. ej.iol dutor que tie-

ne podar o f{acultyd por la ley puary der en srrend

snte ror uan sfio un -
determinudo inoueble de su pupilo, se abstiene do celebrar ese contrate

y prefiers eaperar un tipapo, bj.- Sxiste otras veces poder y representg
cifn, pero sin mundwte, p. ej.: un padre que n nombre de su senor hijo -
cobra y rocibe el pago de un legado a faver de dicho menor. ¢).- Existe

tambidn conjuntamente poder, repreczentacidn y mandato, p. ej.t Cuando un
nandutaric, expresamente frnculisdo por el mundante, compra a4 nombre de -
éate un determinado bien, d).- Bxiste eh algunos casos mnndato y poder,

pero sin representacidn, p. ej.+ Cuando el maidatario, cxpresamente fans-
cultado para comprar un inmueble 8 nombre del mindante sin eﬁhurgo. cog
pra dicho oien para sf mismo, 23t0 ©3, en nombre propio. e).~ Zxiste fie
nalmente un mandato, sin poder ni representacidn p. ej.: Cuando »l man--
dante expresamente no ha f{acul todo al mandatario para gue obre a nombre

de aquél, sino que una y otre parte han convenido en nue los actos juri-

dicos sean realizados por el mandatario a noabre propie y sélo nor cuen-
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ta del mandante.

. As{ pues, la confusidn entre onnluto, raeprogentacidn y -
poder, ratica on que el apoderado suele ser, nl sismo tienpo mandntario
del poderdante o hallarse ligado con €1 por oira relacidn Jurfdica cual-

qliiern que tenga por finalidad el representarle frente n torceros.
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CAPITULO III

EL NANDATO =N LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO

EL NANDATO BN LA LzY PEDERAL JZL THASAJO DE 191

SL MAUDATO EN LA LZY FEDERAL DZL TRABAJO DS 1470

£STUDIO DEL JANDATU EN BL ARTICULO 476 DE La LSY FEDZRAL JEL

TRABAJO VISERTE.

I.- CONTENIDO 22L ARTICULO 576 JE La LEY FEDZRAL DZL TRA3AJO
VIGESUTE.

II.- & CO¥D NUNFARECSHAN LAS FERSONAS MOKALIS?

I1I.- & IS0 P Bhi (TAHTE D3 La FERSCHA MORAL?

iV.« 3L HICHO DE U3 NO COUFAREZCA SL FATHUN A LA BTAPA COhk-
CILIATORIA ¢ (U2 CONSBCUEL.CIAS TRAE?
V.- EL HEZCHO DE .UZ NO COMPARZZCA EL iCTOR A LA ETAPA CONCI-

LIATORIA & .U COXSZICUESLCIAS TRAE?.




CAFITULO III

2L LANUATY SN LA LEY SEDERAL DEL TRAZAJO

A.- g MANDATO BN L& LEY PEDSkAL 03L TRAJSAJO DE 1931,

En eshi ley, no se desconscia la figura juridica del nan
dato, ¢n lu etepu conciliatoris del procedimiento laboral como actualmen
te ocurre, to!a vez aue se aceptaba comparecer personnlmente ¢ por medio
de representante legal y la sancidn a la incomparecencia era inicamente
tener a las parte por inconformes coh tode arreglo concilintorio, san- -
cidn que no tenfa consccuencia procesal alguna como sucede hoy en dfa.

Lo iuntes expuesto lo corroboramos con los siguienten ar=-
tfculos de la propia ley de 1931.

Articulo 45%.- "La personi:lidad gse ncreditard por los in
teresados, fuera de los casos a quc se refiere la dltima parte de este =
artfculo, en 1)s términos del derecho confin, Los iatlezresudos podrdn otor
gar poder aznte la Juntn de Unnciliccidn y drbitraje del lugar de su resi
dencia, para que sean representados en los juicios, cualquiera que sea -
ia cuantfa de érton. Cunndo el interessdo residiere en un lugar distinto
de aquel en jue | va custanciarse el juicio, podrd otorgar el poder uante
la Juntn de Concilincidn y Aruitreje del lugar en que resida y comprobar

su perronslitul ante la Junta nue corresponda, con la copia certificada
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¥ debidamente legulizadu, d¢ lap constancias conducentes. La Junta sin -
enbargo, podri tener ror acrsditada la personalidad ic algin litigante ,
sin gujetarse nl dor-cho ecomin, siemare y cusndo de losz lucumentys vxhie
b:d-s se llegue al conocimientn de jue efectivamente regresents o ix wer
sona interessda”.

articulo L65,- “Durante el periodo de conciliscidn no se
adqaitird en las audiencias, 'n intarvencidn le nzesares do las partes,

Zstas leoerdin counarecer rernonnimente, salvo que la Jumtin consiunta en
nue sean recreraninlan, an casos “edidamente justiricados, a juicio de -
la misma.

Articulo H.- 31 ife y nora sefinlades para la nudiep--
cia de conciliacidn, el patrdn y trabelador interessdos, comparecerdn an
te le junta, personalmante, y expresarin de palabra todo lo que a sus --
respectives derechos convengn. La junta wprocederd a avenir a los interf-
gadaes de acuerdo con lo que manda el artfcule 512, $i llega s un acuerdo
g2 dard por terminndo el conflicto y las partes quedardn obligadas a cum
plir o) convenio nue ae redacie’.

Artirulo %¥1,- "Fresentada ante lus Juntz: Centrales o -
federales de Concilincidn y arbitraje, reclamacidén ie que deben conocer
unos u otra, 21 Freanilente 42 la Juntn e turnerd al srupo especinl que
correspondn, ol que sedalari A{u y nnra para la celevracidn de una andi-

encia de concilincidn y de lenanda y ocxcerciones, jue toadrd 1ugar Yena-

tro del torecer *{a,

tirdszr, apercibiendo 2l lemun

e tensrle -
por inconfarae econ iody arreclo si no comparece. A} hucorse ln .otilicn-

cidn se cniresard ot demandslo copda de la deannda -ue hiolere nenmpaTia-

-123-



do la parte actora, en su cuso. Cuando el demandado, por cualquior moti-
vo no puede ser citado en el lugar donde radica la Junta, serd sumantado
dicgo plazo a razén de un dfa por cada clncuenta kildmetros o fraccidn',

Artfculo 512.- "Bl dfa y hora peflalados al efecto, cl P8
trgn y trabajador interesndos comparecerdn ante la Junta, perscnalmente
o por medio de representante legalmente autorizado. El acto de concilia-
cién se celebrard desde luego en ls forma siguiente:

I.- Comenzard e}l actor exponiondo su reclamacidén, osto -
es, lo que pide y la causa o tftulo que tiene para ello. Esta exposicién
podrd hacerse ddndose lectura s la promocidn inicial del expediente. Ade
sfs, podrd hacerse manifestacidn de los fundamentos legales que la apo--
yen.

IX.- Conteatard el demandado lo Que crea coavaniente en
defansa de sus interesesn y podrd tumbién exhibir los Jjustificantes en --
que funde sus excepciones;

IXIl.~ Despuda de la contestacién podrdn los interesados
replicar o contra replicar, ei quisiereng

IV.- 3i no hay avenencin entre ellos, la junts procurard
avenirlosa, como un componedor nnmigable, y para el efecto, el Yresidente
o su auxiliar, consultando el parecor de los otros representantes, pro-.
pondré la solucidn que a su juicio sea propia para terminar el litigio,
dempstrando a los litigantes la justicia y equidad de la proposicidn que
se les haga en vista de sus respectivas alegaciones, y

¥.- Si las partes llegan a un acuerdo, la solueidn pro--

pueste pondrd término al conflicto.”
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B.- EL MANDATO EN LA LEY PEDEHAL DEL TKABAJO D2 1970.

La ley de 1970, otorga libertad en su articulo 709 frac-
cién IIl para tener por acreditada la personalidad de las partes, con --
tal de que me dedujers el mandato. Sin embargo para acreditar la repre--
sentacidn legal de las personas morales, soloc con la escritura notarial
correspondiente.

A continuacién citaremos algunce artfcuios de la ley de
19701

Artf{culo 709.-~ *La personalidad se acreditar{ de confor-
midad con las leyes que la rijan, anlvo las modificaciones siguientes!

I.~ Los trabajadores, los patrones y las organizaciones
aindicalea, pueden otorgar poder ante la Junts de Conciliacidén o ante --
la de Concilincién y Arbitraje del lugar de su residencia, para que sean
representados ante cualquier autoridad del trabajo. La personalidad se -
acreditard con la copia certificada correepondiente;

I1.- Losa reprenentnnte; de los sindicatos acreditardn su
parsonalidad con la certificacidn que les extiendn la Secretaria del Tra
bajo y Previsidn Social o la Junta Local Jde Conciliacidn y A _bitraje, de
habsr quedado registrada la directiva ‘el sindicatoy y

II1.- Las Juntas pueden tener por acreditada la persona-
lidad de cualquiera de las partea, ain sujetarse a las normas legales, -
siezpre y cuando de los documentos exhibidos se llegue al convencimiento

de que efectivamente se representa a la persona interesada".

-13u-



Artfculo 752.- "El plenoc o la Junta Eapecial seilalardn -
dfa y hora para la celebracifn de una audiencia dec conciliacidn, demanda
y excepciones, que deberd efoctuarse dentro de los diez dfas siguientes
a la fecha en gque reciba la demanda, y apercibird al demundado de tener-
1o por inconforme con todo arreglo y de tener por contestnda 1n‘damundn
en sentido afirmative si no concurre a la audiencla.

“La notificacién serd personal y se hard tres dins antes
de la fecha de la audiencia, por lo wenos, entregando al demandado copia
de la demanda.

*3i el demandado no puede ser notificado en el lugar de
residencia de la junta, se aumentard el término a que se refiere el pd--
rrafo anterior, a razén de un dfa por cade cien kilémetros o fraccidn”.

Articulo 754.- "Si no concurre el autor a la audiencia,
se le tendrd por inconforme con todo arrecglo y por reproducido en via de
demanda su comparecencis o eacrito inicial. Si no concurre el demandado,
se le tendrd por inconforme con tode arreglo y por contestadn la demanda
en sentido afirmativo, salvo prueba en contrario"”.

El srticule 505 de la ley laboral de 1931, eatablecin la
celebracién de dos audiencias distintas: la de conciliacidn y 1a de de--
manda y excepcionus. Con las reformus de 1970 se introdujo al procedimi-
ento ordinario el principio procesal de la concentracién al establecer -
una dnica audiencia de conciliacién y de demanda y excepciones.

En seguida trataremos de la reforma de 1980, en virtud -
de que "La importancia que en el nuevo proceso laboral mexicano sa le da

a la conciliacidn, constituye sin duda un avance importante en loa prin-
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cipios de oralidad e inmodiatez. Ademds, por dispoaicién de ley, en la -
miamp deuven comparecer personalmente el patrdén y los trabajaiores ante -

la autoridad sin asesores, con lo que ae busca que lss partes actden en

forma espontinea.” {(91)

C.- ESTUDIO DEL MANDATO BN BL ARTICULO 476 D2 L4 LEY PEDERAL LEL THASAJOD

V1G=N1e.

I.- CONT:.130 8L ARTICULO 376 Y% LA LEY PEDERAL DL THABAJO VIGENTE.

Para que podamos concebir el objetivo de nuestro eatudio
tranecriviremos el artfculo 476 haclendo &nfasis en sus fracciones I y -
vI.

Articulo 376.- "La etapa concilimatoria se desarrollard -
en la siguiente formas

1. Las partes comparecerdn personalnmente & la junta, sin
abogadoa patronos, asesores o apoderados;

I1. La junta #ntervendrd para la celebracién de pldticas
entre las partes y exhortard a las mismns para que procuren llegar a un
arreglo conciliatorio;

III. Si lss partes llegaren a un acuerdo, se dars por --

91. DE LA CUEYA MAKIO; El Nuevo Derecho Mexicano del Trabajo; Tomo IX, -

Tercera ndicidén; aditorial Porrda, S.A.; ¥éxico, 1984;Pdgina 688,
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terminado el conflicto. El convenio respectivo, aprobado por la junta, -
progucird todos los efectos jur{dicea inherentes a un laudo;

1V, Las partes de comin acuerdo, podrdn solicitar se ausg
penda la audiencia con objeto de conciliarse; y la Junta, por una sola -
vge, la suspenderd y fijard su reanudacién dentro de los ocho dfus sigu£
entos, quedando notificadas las partes de la nueva fecha con los aperci=
bimie..ton de Ley;

V. 5i las partes no llegan a un acuerdo, se les tendrd -
por inconformas, pasando n la etapas de demandan y excepciones: y

YI. De no haber concurride las partes a la conciliacidn,
se les tendrd por inconformes con todo arreglec y deberdn presentarse per

sonalmente a la etapa de demmnda y excepcionen’
II.- & CONU COMPARBCERAN LAS PERSONAS MORALES?

Como sabemos, hay varias teorias para explicar la natura
leza de las personas morales, en este trabajo citaremos "La teoris que -
considers a la persona moral como una ficcién (Savigny, Puchta, laurent,
Bamein). Sus autores afirman gue polo son personas los seres dotados de
una voluntad; la persona moral es sélo una creacién del Derecho, que fin
ge la existencia de una persona donde no existe, a fin de hacer:a capaz
de tener un patrimonio y ser sujeto de derechos y obligaciones". {92).De
lo anterior podemos deducir, que las personss morales carecen de unidad

corporal.

92. GALINDO GAHFIAS IGNACIO; Jerecha Civil; Quinta Edicidn; Editorial -

Yorrida, 3.A.;México; 1982; pégina 337.
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"As{ pues, 8i las peraonas morales constituyen vn reali-
dad una ficcidn jurfdica, no entendemos nosotros como van a poder compa-
recer personalmente A la etapa de conciliamcidn que preve este artfcule.

wuidrase ¢ no, tendrdn que estar reprenentades por alguna persona [faien®

(93

111.- ¢ JUIZs FUEDE SZR RE:RESBNTANTZ D& LA PIUSONA SORAL 7

Este problemn, lo empezaremos tratando la naturaleza de -
la representacidn de sociedades:

"A seme janza de la que corresponde n menores e incapaci-
tados, la representacién de sociedades es de carfcter necesario, ya que
tanto el ente como el incapaz y el menor séle & través de un representan
te puede obrar. Sin embargo, a diferencia de estos sujetos, la represen-
tacién de la sociednd es permanente; decde que la sociednd nace - inclu-
pive antes de cumplir con todas las formnlidades exigidas por la ley y -
con anterioridad también a su 1nscripc£6n en el Hegistro de Comercio - -
hasta jue nmuere, elin se menif'iesta, obra y se relncionn a virtud y por
medio de sus representantes., Nace y adquiere personalidad propia de soe-
ciedad, en funcidn de los 4ctoB de rus niministradores (rapresentantes)

: N : P s Q
que hacen que ella se cxteriorice ante terceros ( articulo 2, pdrrafo 3}

93. RAMIREZ FOLSECA FRANCISCO; Anticonstitucionalidndes y Contradicciones

de las Reformas o la Ley Federal del Trabajo; Sepunda Edicidn; &dito-

rial Pace; Mdxico, 1985; Pdgina 58.
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de la Ley General de Sociedades Mercentiles) o que obtengn su inacripecidn
en el Hegistro ( artfculo 2, pirrafo 1% de 1a Ley General de Sociedades «
Mercantiles)i y muere y se extingue jurfdicamente cunndo el dltimo acto «
de liquidacidn ea ejercitado por su representante (liquidador), a saber -
1a ecancelacién de in inacripeidn del contrato social’ {94) La representa-
cién de las personas morales e¢s, "por una parte, consustancial, organica
y propia de dicha ligura, de tal manera, que todas las socledades deben -
tener gsiempre personas f{sicas que las representen, y aélo mediante la --
actividad de ellas {socios, administradores, gerentes, apoderados) actdan
ante terceros, y por otra parte, dicha representacién supone la capacidad
de la sociedad para la ejecucién y celebracién de actos y negocios, inclu
sive para imputarle directamente 1os efectos de logs actos ilfcitos cometi
dos por sus representantes”. (95)

Se trata de una representacién legal, toda vez gque el ar-
tf{culo 10 de la Ley General de Sociedades Mercantiles establece; "La re--
presentacidn de toda sociedad mercantil corresponderd a su administrador
o administradores, quienes podrdn realizar todas lae operaciones inheren-
tes al objeto de la sociedad, salvo lo ﬁue expreaamente establezcah la --
ley y el contrato social".

Ahoru, haremos una requefis referencia al drgano de admi-«
nistracién y a los representantes sociales. "Si bien la representacién y

la gestidn del ente correspondsn ex lege e inderogablemente, al drgano de

94, BARRERA GKAF JOHGE; La Hepregentacidn Voluntaria en Derecho Privados

Editorial UNAM; México; 1967; pdgina 146.

95. Idem; pdgina 147,
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adainistracidn, ello no significa que la sociedad esté impedida de atri-
bu?r dichas facultades a apoderndos, factores y gerentes. Por el contra-
rie, cuando el Grganc de ndminlstracidn de las sociedadesn anénimns ea ==
plural o colectivo (consejo de administracidnj, las funciones representa
tivas y de direccidn se conceden sl Srguno mismo, como unidad, ¥y no a al
gunos de sus miembros o a cada miembro aialado de &1, y en tal ;nso que
seguramente 88 mis frecuente que el de constitueidn de un~drguno ;ingulnr
de administracidn {(sdainistrador -inico)~ el consejo, n au vez, tiene que
valerse de npoderndos (de la sociedad, no del Srgana} pars ejecutar actos
¥ para cslebrar convenios y contratos. Ademds aun en el casoc de un admi--
nis trador dnico, o de que se atribuya 1s representacidén de la sociednd al
presidente del consejo por ejemplo, es normal que la sociedad nombre di--
rectores, gerentes y apoderndos con faculi{ndes mds o menon generales de -
gestidn y representacidn. Es indispensable, en este coso, la actividad de
un drganc social (asamblesn de accionistan; junta de consejo) pars la de--
signacidn de representantes™. (96)

"Bl nombramiente y la designacidn de log administradores
¥ liquidodores de lss socicdades andnimas corresponde nl §rganc supremo,
o ses, la asamblea de nrccionistus, y ella debe ser, precisasmente, una B~~
sanblea ordinaria. Excepcionalmentes, cowo yn vimos y meramente con cardc~
ter provisional, puede el Grgano de vigilancia designar conmejeros o admi
nistradores. Ls designacién de directores, gerentes, apoderndos {genera=-
les y rapecinlea) puede corresponder a la asamblea y al dérgano de adminis

tracién {unitario o colegicdo){nrticulo 145), pero los estntutos purden -

96, BAMNRERA GRAF JORGE; Op. Cit; Pégina 154,
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privar de tal facultad a uno y s otro de dichos dos 4rganos, para utribg
frsala nxclusivamente n la asamblea o al consejo. Si el pacto social es
omiso, dicha facul tad debe considerarse implicitu, y en consecuencia, co
rreaponderd a anbos Srganos; en cambio, no serfa vdlida la cldusula que
niegue a los dos 6rganos el derecho de designar representantes; en tal -
caso, no el drgano de administracidm pero a{ la asamblea, como drganc sy
premo, gozarfa de tal facultad. Por Gltimo, la designacién de apoderados
puede también atribuiree a los gercntes, dircctéres e inclupive a otros
apoderados; esto dependord de la facultad de delegacidn que se hubiere -
concedido a dichos mpoderados, directores o gerentes”. (97)

Para la representacidén de las sociedades en msuntos Judi
ciales, "Las diferentes leyes procesales federales (Cédigo Pederal de -~
Procedimientos Cyviles artfculo 276, fracecifn I; Cédigo de Comercio, ar-
tfculo 1061, fraceidn I; Ley de Amparo, artfculo 8° y 14), asi como el -
Cédigo da Procedimientos Cyviles, D.¥. (artfculo 45) y el Cédigo Civil -
(artfculo 27, gue se splica supletoriamente en materia comercial, fiscal
laboral, artfeulos 2° del Cédigo de Comercio; 11 del Cédigo Fiscal de la
Federacifn; 459 de la Ley Federal del Trabajo) reconocen que las corpora
¢iones y las personas morales pueden intervenir en asuntos judiciales a
través de aus Srganos y representantes legales o legitimos, o bilen, de -~
procuradores o apoderados". {98)

Por su parte PEREZ PERNANDEZ BEL CsSTILLO, BERNAKDO, ma-

nifiesta lo siguiente en cuanto a la Hepresentacidn de las personas mors

97. BARRERA CRAX JCRGE; Op. Cit; pdginas 155 y 156.

98, Idem; pdgina 186.
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les privadas. "Las personas morales, por su ficcidn legnl, tienen perso-
natidad jurfdica. Su voluntad se expresn por medio de sus representantes.
Su representacidn es una necesidad jurfdica, por eso, el Cédigo Civil y
lan Ley General de Sociedaden Mercantiles, preveen el nombramiento de re-
presentantes de las sociedades y asociaciones.

"Jorge Darrern Graf, respecto de este tipo de represents
cidn, expresa;

'Congecuencias del cardcter legal y necesnrio de la re--
presentaciSn social, son las sigulentes: n) que las limitaciones legales
estatutarias o corporativas ( o sea, lar impueatns por resolucidn de Jun
thas y amasableas de so0cioa) que se establezeun a los administradores y re
presentantza, no deben impedir que le sociedad cuampla su finalidad pro--
pia 7 que actde a través de la persona o personas que designe para que -
la representen; ni que loe terceros que con la sociedad se liguen estén
impedidos' de actuar judicialmente para constrefiirla al cumplimiento de
sus obligaciones'; b) que dichas limitaciones que se impongen no desvir-
tden ni menos anulen el cardcter eminentemente representativo de los ad-
miniatradores, ni tampoco trastoguen o modifiguen la estructura legal --
del tipo de sociedad de que se trate, para atribuir las facul tades repre
sen tativas a un drgano distinto al que corresponda (al de administra- -
cidén en lns sociedades por acciones, en la de responsabilidad limitada y
en las cooperativas}. como serfa el drgano de vigilancia, o para preten-
der gque la asamblea de socios o de accionistas asunn dichas facultades;
¢) que tales restriccionss no supriman ciertas tacultasdes de la adaminis-

tracidn que son insustituivles e indelegables y que tampoce pueden gtri-
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buirse a las asambleas y Jjuntas de mocios'.

"hepresentncidn en las sociedades y asocianciones civiles.
El Artfculo 27 del Cédigo Civil, eatnblece:'Las porsonas morales obran y
se obligun por medio de mus drganos que las representan, sea por disposi
c¢ién de la ley o conforme A las disposiciones relativas de sus eacritu-—

.
rua constitutivao y de sus estatutos’'.

"La representucién de lag sociedades civilea recae gebre
el administridor o los administradores, la cual nunca puede gquedar acéfa
1a segfn lo establece el artfculo 2719, que dice:'Cuande la adainistra—-
cién no se hubiere limitade a alguno de los socios, todes tendrin dere—-
cho de concurrir a la direccidn y manejo de los negocios cemumes. Las dg
cisiones serdn tomndus por aayoria, observidndose respecto de ésta lo dis
puesto en el articulo 2713'.

"La personalidad jurfdica y representacidn de lu socie—-
dnd, se acredita con el acta constitutiva debidamente inscrits em el He-
gistro Pdblico de la Propiedad. En caso de cambio de aduministracidéan, con
la correspondiente acta de asamblea, protocolizada e inscrita en el men-
cionado registro.

"Representacién de las sociedades mercantiles. Las socie
dades mercantiles al igual que las civiles, son representadas por un ad-
ministrador o administradores (ertfculo 10 de la Ley General de Socieda-
des Mercantiles), cargo que nunca puede estar acéfalo, pues la Ley Gene-
ral de Sociedades Mercantiles, establece que a falte de administrador, -
todos los socios lo serdn; para las sociedades colectivas, estd previsto

en el artfcule 40; comanditas simples, articulo 57; de respomssoilidad -
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limitada, articulo 74. Por lo que se refiere a lus sociedndes andnimas Yy
comanditn por acciones, ai no se¢ ha nombrado administrader o administra-
dores en la escritura constitutiva, el comisario tiene la facultad de h!_i
cerlo provisionalmente.

"Se pcredita la legal existencia de la sociedad, por me-
dio de 1a escriturs constitutiva ¢ inscrite en 21 Registro Piblico de Co
mercio, en la cual dete aparecer quienes son sus legftimos representan--
tes. Si los adninistradores han canbiado, se ncredita la representicidn
con la protocolizncidn del ncta de asamblen en la que se nombrd al admi-
niatrador, debidamente inacrits en el Hegigtro Pidblico de Comercio de a-
cuerdo con lo dispuesto en el artfculo 21, fraccidn aéptima,

"Cnando una sociedad mercantil por ucuerdo de la asam- -
blea otorga un poder, date deberd sutisfncer las formalidades estableci-
das por el Cddigo Civil, es decir, otorgarse en escritura piblica ante -
notario”. (99,

Representscidén de los sindicatos.- Son también perconas
morales y tienen personalidad jurfdica con capacidad para: adquirir bie-
nea muebles; adgquirir los bienes inmuebles destinados inmediata y direc-
tamente al objeto de su institucién; y defender ante todas las autorida-
des sus derechos y ejercitar las acciones correspondientes. (artfculo --
374 de la Ley Federal del Trabajo}. La representacidn del pindicato se -
ejercerd por su secretsrio general o por la persona que designe su direc
tiva, salvo disposicidn especial de los estatutos. (articulo 376 de la =~

ley citada).

99, PEREZ PERNANDEZ DEL CASTILLO, BERNARDO; Op. Cit; Figinas 84, 45 y 86
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Como respuesta a la gran interrogante ¢ Como puede acuw-
dir personalmente una persona moral a la etapa conciliatoria del procedi
miento laboral? algunos tratadistas entre ellos el macstro Néntor de Bu-
en L, hacen una combinacidn de lo regulado en el artfculo 692 de ln Ley
Federal del Trabsje que a continuacidén trnacribimos: "Las partes podrédn
comparecer a8 juicio en forma directa o por conducto de apoderado legal--
mente autorizado. Tratdndose de apoderado, la personalidad se acreditar{
conforme & las siguientes reglas:

I. Cuando el compareciente actde como apoderado de perso
ng f{aica, podrA hacerlo mediante poder notarinl o carta poder firmadan -
por el otorgante y ante dos testigos, sin necesidad de ser ratificada an
te la junta;

II. Cunndo el mpoderado actdie como representante legal -
de persona moral, deberd exhibir el testimonio notarial respectivo que -
asl lo acredite;

II1. Cuando el compareciente actie como apoderado de per
sona moral, podrd acreditar su personsalidsd medlante testimonio notarial
o carts poder otorgada ante dos testigos, previa comprobacidén de que - -
quien le otorga el poder estd legalmente autorizado para ello; y

IV, Los representantes de los sindicatos acreditarin su
personalidad con la certificacién que les extienda la Secretarfa del --
Trebajo y Previsidn Social, o la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje
de haber quedado registradn la directiva del Sindicato". (este artfculo
distingue a los representantes de los simples apoderados, aunque genéri-

_eamente los considera s todos apoderudos). El artfculo antes citado, en
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unidn a la exigencisa del articulo 876 traccidn 1 a dade lugar a que las -
Juntas de Conciliancidn, respaldadns por diversos Juzgadios de Distrito y -
Tribunales Colegiados hun sostenido el criterio de que on esa etapa coned
lintoris deben comparecer, por las personas morsles, sus representantes -
legales, y aa{ nos encontramos con otra interrogante iCuales son esos re-
presentantes?, Como podemos apreciar de lo primeramente cxpuesto en este

incise, no hay una solucibén concreta en la Ley lLavoral ni en la Ley Gene-
ral de Sociedades Mercantiles, pero algunos estudiosos del derecho no se

preocuparon por esa barrers y creyeron encontrar la solucién en el urtfcx_x
lo 11 de 1la Ley Federal del Trabajo que a la letra dice; "Los directores,
administradores, gerentes y dewuds personis que ejerzan funciones de direc
cién o madministracién en la empress o establecimiento, serdin consideradoa
representantes del patrdn y en tal concento lo obligan en sus relacionesn

con los trabajadores”. "Sin evabargo este articulo 11 de la Ley no se refi
ere o la representacidn legal de la persona moral en el proceso, sinc a -
la representacidn patronel dentro de 1a organizacidn interna de la empre-
sa, y en todo caso lu repregentacidn legal de la =mpress estd « cargo de

su drganc reprasentativo. Se infiere de lo anterior aque son representan--
tes del patrén, o pueden serlo, unte la autoridad iel trabajo, todas las

personas que tengan un poder que los acredite como *ales. Desde un primer
término se debe analizar la naturaleza de la perscna moral y estudiar los
aslcances gendricos de la sociedad, as{ como la escritura constitutiva y -
estatutos que la integran, para establecer cuales son los Srganos que la

representan, que facultades pueden ejercer mediante actos personales o --

por medio de terceros, y determinar de eatu manera si en el negocio labo-
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ral correspondiente, la persona que deberd concurrir tiene la calidad de
representante, de acuerdo con la delegacidn de facultades; (ademds estas
peréonua deben tencr dentro de la relescidn laboral lu representacidn del
patrdn) ya que si el mandatario cstd impedido de asistir a la diligencia
inicial, se tendrd por contestadn lm demanda en sentido afirmativo®.(100)
.

Bl haber solucionado el probleass can el articule 11 no rue lo peor, sino
que ademds sc declard que sdélo podrian teper el curdcter de representan-
tes legales esos funcionarios, lo que gvidentemente no dice el articulo
1 y por lo mismo se encontird une justificacidn , en la necesidad de que
a la etapa conciliatoria acudieran peraonas cntersdas y ademds con fncul
tades suficientes para transigir en una etapa conciliatoria. La presen--
cia de spoderados generales, con mundatos otorgados en emcritura mibliea,
formalmente declarados representantes legnles y con facultndes suficien-
tes para conciliar y transigir, resultaba indtil. ¥ en virtud de lo cual
a nuestro parecer hny muchas interrognntes mds: 1.- Que pacd con los re-
presentantes debidamente instruidos iPorque no son reconocidos en esta -
etapa? 2.- Las personas de confianza que sefiala el artfculo 11 ideben --
ser sieanpre abogados? para saber en que términocs conciliar, Esta medida
{(artfeulo 87§ fraccidn I) & No fue mds benéfica para i patirén? on cuan-
to que los abogndos tratan de reunir estos requisitos para representar a
la empresa y automiticamente me presentan a la confesional de la empresa
personss versadas en derecho.

"Un buen apunte de proyecto, sobre el tema que nos ocupa,

100, TENA SUCK RAFAEL Y HUGO ITALO MORALES S; Derecho Procesal del Traba-

JjosBiitorial Trillas; México; 1937; Pigina 49.
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lo constituye la circular del 13 de junio de 1930 del presidente de la -
Junta Federal de Conciliscidn y Arbitraje, dirigida a los presidentes, -
auxiliares y secretarios de las Juntany Especinles de la Federal de Conei
lincidn y Arbitraje. Dada su iaportancia, independientemente ie que sea
acatada 0 no en los tribunales, se transcrive a continuacidns

"¥éxico, D.F., 2 13 de junio de 1940,

CC. PRESIDENTES, AUAILIAKES Y S.CHETARIOS

DE LAS JUNTAS ESPRCIALES D: LA FEDERAL D

CONCILTACION Y AHBITRAJE

rRESENTE.

"Acerca de la cuestidn relativa a la comparecencia de «-
las partes, cuando se trate de personas morales, que requiere el artfcu-
lo 876 fraccidn I y VI de la Ley Federal del Trabajo, deseamos manifep--
tarles lo siguiente:

"La finalidad de la reforma legal al respecto, conaiate -
en hacer efectiva la concilisacidn, mediante el contacto directo de las -
partes gue propicie el entendimiento entre las mismas.

"Fara tal objeto se t.ru‘!,u de que isa8 empresay CoOncurran
mediante un representante legul gque tenga el cardcter ée funcionario que
actie dentro de la empresa, y con las facultades necesarias para tomar -
decisiones en el caso de llegarse a un convenio con los trabajadores, --
exhibiendo el testimonio notarial respectivo, conforme lo dispone ia - -
fraccién II del artfculo 692 del citado ordenamiento.

"Ahora bien, cuando se trate de un apoderade dastard con

que acredite tener facultades, ademds de para pleitos y cobranzas, pars
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actos de administracidn en ol dres laboral, en términos legntles. O vien,
que se exiiba In constincia vxpedida por la empresa ncreditando que es -
un funclonuriu que ojerce funciones de adminjstracidn dentro de la misma
¢on facul tades para concurrir w su nombre y represmentacidn en los con- -
fk}ctos laborslea a ln etapn concilintoria y celebrar loa convenios que
punden derivarse de olln, sin perjuicio de que on 1ln etapa de deﬁandn ¥
excepeionen y demés sccuenclias procesales, deberd comparecer el apodara-
do para pleitos y cobranzams, que puede ser el mismo funcionario u otro -
apaderado con testimunio notarial.

ATENTAMENTE.

Sufragio Hfectivo. No resleccidn

Bl FPresidente dea !a Junta Federal de

Conciliacidn y Arbitraje”. ( 10t}

"Bl criterio de ln circular fue sometido a principiow --
de legnlidad al interponerse juicios de Awparo en contra de ias resolu--
ciones diversus rospecto & la trascendencia de comparecer unicamaente el
apudérado del patrén sin ls comparecencia personal de &gte.

"Bl primer caso que se presentd fue el relative n un a--
euerdo de la Junta Especial No. 4 Federal de Conciliacidn y Arbitraje, -
teniendo por contestada en sentido afirwativo ls demanda por la sola con
parecencia del abogndo de 1n demandada sin que éata estuviern preaente.

“Como tal mcto de autoridad es de los que tienen trescen

dencia al resultado del ftallo, es decir, no pueden ser reparados jurfdi-

101, JAVALOS, JOSE; Anuario Juridico { Las Reformas Al Procedimiente del

trabnjo}; Volumen XI; Wéxico, 1334; pdgina 16.
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camente an el bLaudo que se dicte, vl patrén acndid en demanda de AKPARO -
INVIRSCTU ante el juez de Distrito en el Distrito Federal en Materia de -
trabajo.

“El juex de distrito ampnrd o la parte quajosa por consi
derar que la reaclucidn violaba 1n Conatitucidn Cenernl de la Kepiblica.-

"La sentencia relativa ne vierte en forma textual pars -
un mejor conocimiento del lector:

"En la ciudad de México, Distrito Federal, siendo ONCE -
HORAS CON TREINTA MINUTOS DEL DIa VEINTICINCO DE JULIO DE MIL NOVECIEN--
TOS OCHENTA, estando en audiencia pdblica el Ciudadano Licenciado J.S§. -
Eduarde Aguilar Cota, Juez de Distrito en el Distrito Federal en Materia
de trabajo, asistido del Ciudsdano Secreturio cun quien actdia; se proce-
dié a celebrar la sudjencia correspondiente al juicio de gurantfas, sin
la comparecencia de las partes.- Declarada abierta la audiencia, el C, -
Secretario hizo una relacidn de las constancias de autos y dio cuenta al
C. Juez con el informe justificado rendido por el Presidente de la Junta
Especial Wdmero custro de la Pederal de Conciliacidn y Arbitraje, nutori
dnd responssble, msi cono de fotocupiua‘corLiricudﬁs que &l mismo acsmpa
fin, de diversus actuuciones derivadas del expediente y de otras constun-
ciss que el juejoso annexd a su escrito inicial de demanda de garantfas.-
El Ciudadano Juez ucorddét ' Con fundumento en los artfeulos 150, 151 y -
155 de la Ley de Awmpuro téngase como pruebss de las partes los docuuen--
tos a que se hizo referencia y se tienen por desnhogndos daoda su propia
naturaleza'.- Zn seguidn el C. Juez procedid a dictar la siguiente reso-

lucidn:
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*Wéxico, Diatrito Federal, a veinticinco de Julio de mil
novecientos ochenta.

. "Vistos para sentencia los autos del juicio de amparo nd
mero 18/980, promovido por FERROCARRILES NACIONALSS D& MSXICQ, contra ==
aitos de la #. Junta BEapecial Ndmero Cuatro de la Pederal de Conciliav =«
¢ién y Arbitraje, yi

YRESULTANDO:

PRIN2R0 .~ Por escrito presentudo el veinticuatro de junio dr mil nove- -
cientos ochenta PERMQCARRILES NACIONALSS DE MEXICO, ocurrié en demunda -
de amparo ante este juzgado, contra el auto y autoridad que <n meguida -
se precisan: ‘UTORIDAD RHESPONSABLE. H. Junta Egpecial Nimero Cuatro de -
la Pederal de Conciliacidn y Arbitraje. ACTO RECLAMAPO. t1o).- Los acuer=-
dos dictados el dfa 13 de junio en curso, por la Junta seflaladn como res
ponaable, en el juicio ndmero 125/80, que se formd con motivo de la de-~
manda interpuesta por el terceroc perjudicndo en contra de Ferrocarriles

Nacionales de México y que dicen a la letras 'La JUNTA ACUERDA: Viato =«
que no han comparecido el uctor y la demandada personalmente en los tér-
minos de la fraccidn VI parte final del articulo 8706, no se reconoce la

personalidad con la que pretendieron ostentarse los C.C. Donaciano BEstu-
dillo Jdcome, Licenciados Irma Mart{nez Macias y Anselmo Conzdlez Lobato
en virtud de lo preceptuado en e} articule citado, en concecuencia con -
Tfundamento en el articulo 479 parrafos XII y III de la Ley PFederel del --
Trabajo en visor se tiene por reproducida en via de demnnda el eacrite -
de fecha dos de mayo de mil novecientos ochenta, recibido el seis del --

propio mes y ajfio, por contestada en sentido afirmativo salvo prueba en -
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contrario el escrito de demandn, por parte de la demandunda Ferrocarriles
Nacionules de México, se declara cerrada ln etapn de demanda y excepcio-
nea, debiéndose continuar con ls mudiencia, Asi 1o proveyerdn y firman -

los ¢.U, Rerreaenrantes aue integran esta Junia dspecial adners Suatro -

de la FPedernl de Conciliaciin y Arbitraje, NUlIPI UuSS,- LA JUNTA ACUER-~
D4t For celenrnda la audiencia de OFRECIMISNTO DHE paliSs 3 y por ofreci--
das lus pruesss de la parte sctlora en escrito congtantie do una toja Gtil
ge dice por celebrads la audiencia de conciliscidn, desanda y excepcios-
nea, ofrecimivnto y admisidn de pruebas, por la no comparecencia perso--
nal del actor y demandada se les tiene por inconformes en todo arreglo -
por ratificado el escrito inicial de demanda y por contestada date en --
sentido afirmativo, snlvo prueba en contrario, an lcy términos de los ar
tfculos 876 fraccidén YI parte final y 879 de la Ley Pederal de Trabajo,
en tal virtud péngnse a dimposicién de los C.C. Licenciados Irma Martf{--
nex dacias y Anselmo Gonzdlez Lobato el escrito de tres fojrs que se ~ -
exhibié en la etapa de demanda y excerciones en cuanto a las pruebas o--
frecidas por las partes se tienen por exhibidas las pr.uebus de la actora

en escrito constante do unny £

Ja Gtil de estp fecha con el anexo a que -
se hace veferencin en cinco fojas dtiles, aceptandose en sus términos, -
en la intsligencia aue 32 raeconoce la personalidad d21 sefior Donaciano -
Estudillo Jicome cono apoderade del actor sefior J. Ascencidn Judrez war-
Cfa con fundamento nn 12 parte final del articulo 477 de la Ley Federal
del Trabajo; usimisso y conforme al mismo precepte se reconoce la perso-
nnlidad como apoderados de Ferrpcarrilea Kacionales de léxico, rentro de

la etapa de Ofrecimiento de Pruebas, Unicamente a los C.C. Lics. Irma --
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Martinez M¥acfas y Anselmo Gonzdlez Lobato ¢n loa términos del certificm-
do que al efecto se exhibe, vintas las pruebas que ofrecen s nombre de -
Ferrocarriles Xacionnles de Méxica, u8lo ne adstiten !a Instrumental Pi--
blica de nctusciones y la Preesuncional legal y humant, desechindose las

partes en virtud de no refarirae a los extremos previstos en el tercer -

pArrafo del urtfculo 479 de Ian Ley Pederual del Travajo. Se sefialan lag -

OR.S DEL 214 DIRCLZRES

2 JULIO, se dice DIECISHEIS DX JULIO PHROXI-
MO, pars que tenga lugar la nudiencia en la gue se recitird 1s CONFz510-
NAL DE Li DEMANDADA por conductoe de la persona {{sica que en ¢l momento
de la diligencia acredite tener facultades para sbsolver posiciones a su
nombre gquedando notificado y apercivide por conducte de pu upoderndo en
términos de la Ley. Girese atunto exhorto al C. Presidente Especinl Nime
ro Cusrenta y Dos de 1a Pederal de Conciliacién y Arbitraje en San Luis
Potosf, S.L.P., para que en auxilio de las labores de la junta, se sirva
desnhogar 1la inspeccién ofrecida por la actore en el apartado 1I de sus
pruebus en el domicilio indicnrdo en el mismo debiendo de apercibir a la
demandada que de no exhibir Ia documentacidn requerida se tendrédn por -
ciertos los hechos que la asctorn trata de probar en dicha se dice en di-
cha prueba de conformidad con el artfculo 873 de la Ley Federal del Tra-
bajo, se comisiona ai U. Actuario para que practique in Inspeccidn ofre-
cida por la nctora en el apartado Il de sus pruebas guedando subsisten-
te el apercibimiento decretado unteriormente, 'NOTIFIQUESE'. y 20) Todos

los efectos y consecurncias de los citados autos, particularmente el es-

tado de indefensidn en que dejan 8 la quejosa'. SEGUNDO.- Por auto de fe

cha veinticinco 4e junio de mil novecientes ochente, se sdmitid la deman
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da, se registrd el jiuicio con el mimero antes aencionado, se cursaron --
los avisos d2 inicio a la superiorided, se 9piicitd el informe Justificg
do a la autoridad sefnluada como responsavle y se citd a las partes para
la celebracidn s ia audiencia constitucional, la gque tuve lugar a! te--
nor del acta que antecede.

CONSIDERANDO:
PhIMERG.- <1 neto reclamaio ge ndmitid por 1a responsable la que negd --
que 3e hnyan cometido las violaciones constitucionales por el wcnerdo de
fecha trece de junio de mil novecientos ochenta dictade en el expediente
laboral nimero 215/ovu
SEGUNDO.~ L quejosn seflald como conceptos de violacidn los sipguientea:

! At dictar sus acuerdoa que impuso en estn demanda, la
Junta aplicd en forma inexacta y por tanto vield lo dispuesto por los --

artfeulos 692, 8746, 877, 470 ¥

Y demfs relntivos de la Ley Federal
del Trabajo, violando zon ello, en consecuencia, ins gonraentfas que a mi
mandante otorgan lon artfculos 14 y 16 Constitucionuales por lo siguiente:
A) En primer lugar, de la simple lectura del primer acuerdo a que aludo =

osea, del que uictd en la etapa de demandsa y ermnpciones, se desprende -

ue la responseable ni siquiera leyd y mucho monos anel izdéd el i1nstrumento
1 I 1 FO

notariz) que oxhibierdn an la propin 2tnpa los dos divernos apoderados -
de la eapress que apodero, aue comeareciercon on la referidn diligencia y
¢on base en el cuaal pidieron aue se lea reconecier. su personnlidad como
tiles., - La junta se concrotd a diclardar :ue por na haver comparacido =-

las partes personalmente 'no se reconoce ln rtarsopn!idad con la nue pre~

tendierdén ostentarse' sus apoderidos, y tuvo por revroducida (a demanda
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inicial y por contestada la wisrma en sentido afirmativo, salvo prueba en
contrario, como 82 ve, no fundd ni motivé on forma alguna el desconoci-«
miegtu de In personalidnd de los apodernios de mi purte- 8; £n segundo -
término, al pretender en el mismo primer acuerdo, que no habfia compareci
de en la precitads etupn 'el mctor y 1n demandads personalmente en los -
términos de la fraccidn VI parte final del artfeulo 876' y no ro;onocer

la personalidad de los mencionados upoderados de mi representada, para -
luego, segin ella de ncuerdo con lo que dis:-onen los pArrufos segundo y

tercero det articulo 879 de la Ley Federal del Trabajo, derlvar de lo an
terior las consecunncias que menciono en el pdrrafo precedente, es indu-
dable que ocurrié en una nbsurda e inexplicnable equivocacién, comectiendo
por ende una arbitrariedad.- En efecto, de conformidad con lo que dispo-
ne el artfculo 876 de la Ley Federal del Trabajo, particularmente en la

primera parte de su fraccién VI, las partes no estan obligadas & concili
arse y por lo miamo, tampoco estdn obligadas & concurrir a la etapa de -
conciliacidén, de acuerdo con eso, las partes no comparecierdn a dicha e=-
tapa en la audiencia a que me vengo refliriendo.- Luego, en la etaps de -~
demanda y excepciones comparecidé el apoderado del actor como persona fi-
gica y acredité su personalidad con carta poder, en términos de lo dig--
puesto por la fraceién I del articulo 692 de la Ley Laboral y también lo
hiejeron los apoderuados de Ferrocarriles Nacionales de México, persona -
moral, acreditando su personalidad con el testimonio de nue ya mencioné

y conforme a lo que estublece la fraccidn IIl del citado articulo 692 .-
tero como ya lo indiqué la Juntu no raeconncid la personalidad de ninguno

de los mencionandos npoderados, porque sagin ella, las partes no compare-
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cieron personalmente en los tdérminos de la parte finnl de la fraccién VI
del artfculo 376, a8 la atapa de referencin.- Tal consider cidn de la res
ponsable y las consecuencias que le upigndé son ubaurdns y antijuridicas

porque por un lado, ol primer pdrrafo del articulo 692 autoriza u lng --
poartes n concurrir a juicio en forma directa o por conducto de apoderado
legal autorizadeo y ssf lo hizo mi representnda y por otro, por consigui-
ente porque el ssunto s{ comparceid peraonsizents ln eampreas, dado que -
como persona moral solumrnte puede actunr y en el cnso comparecer a jui-
cio, por conducto de sus spoderandos. futonces la indicncisn contenida en
1a fraccidn VI del articulo 876 de ia Ley de ln mnterin, en cusnto que -
las partes deben presentarse personslmente o la etspa de lemandn y excep
ciones, 8élo debe entenderse en funcidn de la oralidad del proceso, por-
que de otra manera (como lo hizo ln Junta), se dejarin a lns oartes y 80
bre tedo & las que son personss morales, sin posibilidad de ser ofdas en
juicio, o sea, sin ls garantfa constitucional de nudiencia y sobre todo,
repitiendo, porque la propia Ley Federal del Trabajo dispone que lns par
tes pueden comparecer en juicio en forme directa o por conducto de upodg
rado legalmente autorizado.- Tal vez la responsable, confundida por lo -
que establece la fraccidn I del precitado articulo 876, que requiere 1a

comparecenciu personasl do las partes -n la etupa conciliatoria, sin abo-
gados patronos, asecsores o opoderados supuso nque esa misma exigencia es

aplicable en la etapa de demanda y excepciones; pero s5i eso ocurrid es -
un error de la Junta, pues resulta oovio que ls intensidn del legislador,
al disponer la asistencia personul de las partes en 1a etapa conciliato-

ria, estd referida exclusivamente a dicho poriodo, precisamente para ver
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al pueden conciliur sus intereses. gato, independientemente de que una -
personia moral, ain 2n la etapa de coneciliscidn, sélo pueda jurfdicamconte
atudir por medio de un representante legal o apoderado.- Cj.- Por otro -
lndo, ¢l ‘'novedoso' poro ilepsl criterio nque sustenta la junta, implica

el dusconocimiento o mds toduvia, la abrogacidn de lag normas que Tegu--
lan la institucidn jur{dica del wmunduto, con todns las consecurncias que
el!o representa.- En ol testimonio notarinl gue exhibieron ante la reg--
ponsable los dos apoder dos de mi mandante jue comparecieron a la audien
cin, consia que la delegacidn o subntitucidn de representacidn y fucul tu
des que hizo o su favor el representante legal de la empresa, se llevd a
cabo cumpliendo todas las formalidndes renqueridas por 1a Ley y especial-
mente por ¢l Cédigo Civil para el Distrito Federal, y on términos de los
artfculos 255 y 2937 det propio ordennaiento: La junta pasd definitiva-
mente por alto esas circunstuancina. Consecuentemente, lo gue la Junta de
bié resolver al concluir lu etapa de demanda y excepciones, era recono--
cer la personalidad de los apoderndos de lag purtes gue a ella asistie--
ron, tener por reproducida la demnnda on los términos que expuso el apo-
derado del wctor y per contestada la vropia reclamscidn y opuestas las -
derensas y excepcionig dn 3i porte, de acuerdo con ¢l contenido del es--
crito que exhibierdn .os upoderados de ella.- DJ.- Finalmente, al reite-
rur en su segundo ncuerno o sem, en el que dictd al finul de la audien--

ciu, lus dotorair

jus tomo ol dar por concluida 1a etapa de deman
da y exceuvciones, ln Junts wolvid a incurrir en las mismas omisiones y -
def':ctos violatorios de gurantfus jue ya dejé seflalados, en tanto que, -

3

al proveer en 25 mir-0 acurrdo en relacidn con la etapa de ofrecimiento
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y admisidn de pruebus rrocedid contrudictoriamente respecto de lo que de
termind =n ¢! prioer acusrio.- .n efecto, en la parte relutivi de 2gte -
proveido, la roszponssble tuvo por ofreci:ias y acentd lus prueous de la -
puarte actorwy, reconcciondo lu personulidud de su apoderado y asimismo, -
dizgque con funiamento en la parte final del wrticulo 3479 de la Ley, reco
nocid husts entonces la porsonslidad de los apoderados de la espresa que
represento, pero advirtiendo ~ue :llo erw 20%lanente dentro le lan etapn -
de ofrecimionto du prusbus, n.mitiéndoles dnicamante las pruebag instru-
mentsl piiblice de wctusciones y presuncionul legal y humuna y desechando
las reet:nteg 'en virtud de no referirse 2 | -3 oxtirenos previstos en ol

tercer p:rratfo del artfculo 979'., Con esto culnino la junta la serie de

violaciones jue com=tid en 1. sudiencia puvs salta s la vists gque no hu-
Lo concordancia entre sus decisiones, al no reconocer primero la persona
lidad de los spoderudos de mi purte y reconocerla despuds (cuando lo es-
timd pertinente, pero sdlo para causarle un perjuicio m4s al desecharle

sus pruebas), siendo, quo, si lo revonocid como apodersie es porque lo -
son y obviamente ya 1o eran desde la etupa anterior.- ror todo lo ante--
rior, procede yue se couceda @ Lla !ue;;su ¢l umparo y proteccidn de la -
Justician de la Tnidn, 2ue tezaniu, pura ei efveto Jde que luy responausble

deje insubsiztlentes sus acuerrdos que reclamo y dict: otros en los que, -

subasnando 1:s ouaisiones en jue incurrid y reparando las violaciones co-
metidas, reconoazce desde ln etapa de demsndu y excepciones lu personali-

dad de¢ los aultiecitu

apoders os de la protiu erpresn, tenga por con--
testida por parte de éatuy 1la .lemands inicial y ror opruecstas sus defensas

¥ excepciones en los términos del eserito que ajuellos exhibieron y & --
.
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continuncidn, en la etapa de ofreciniento y adsisidn de pruebss, tengn -
por efrecidas y adaitidus todas y cada uns de las pruedma que los mismos
apoderados propusieron en esge periocdo, dispeniendo el desshogo d8 lag -=
que as{ 1o reju.ersn.
TEJCBRO. - Son subst.uncialmente fund.ios los conceptlos de violacidn invo-
cados por la gjuejoasa, en relacidn a la inexactu spiicucibn en su perjui-
cio de la parte finnl de !4 fracecidn VI dvl artdcule 876 de la lLey Fede-
Tu} del Trabajo.

"En dichon conceptos de viol.ocidn ia quejoss invoel gue
b

1n Junts Tuespons > 1ncurrid en inexacta uplicacidn de lns nrticulos --

¥ 379 de lu Ley Federsl Jdel Trabsjo. Ahora dbien, en el so-
to reclazsdo la Junta responsable ostimd gque la suejoss no hawia compare
o

cido personalmente a la Rtapa de Demanda y Excepcicnes, neghndose a reco

nocer personalidad a low apoderndos de la quejoas y teniendo en conse- -
cuencia, por contentads la demands en sentido afirmativo, Balvo pruebr -
en contrario; reconociendo sin enmbargo dicha personalidad en la diversa
E¢apa de ofreciniento y Admisidn de pruebas,

"Lo asiate la razdn a la gquejosa al sefialar gque se vio--
lan en su perjuicio derechos processles, toda vez que el precepto en el
cual pretendid fund.rse la Junta responsable, e¢s dereir el artfeulo 876 -
de la Ley Federsl del Trabajo, no puede desvinc:larse jurfdicamente del
diverso 6%2 de la miszm. Ley. le asiste la rucdn a la quejona al seRalar
que se violan en »#u perjuicio derechos rvrocesales, toids ve:z "ue el pre--
capto en ol cual pretendid fundsrse la Junta responsadle, es decir el ar

tfculo 376 e la Ley Pederal del Tralajo, no puede desvincularse del di.
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v;rso 692 de la misma Ley.

"El srticulo 476 de lo Ley de la materis dispone que en
la Stapa Cgonciliatoria las purtes comuarecerdn perconalmente y, se agre-
ga sin abognios vatronos, imesores o apoderados (fraccibn 1,3 poro ecsa -

prohibicidn referente « npoderzios, ys no se egtabdl

i§ por el legiste--
dor para la diversa Ztapa Jde Demania y Excepciones, segin puede consta--
tarse de la lecturn de la parte final de ln frucecidn VI del citado pre--

cepto, donde sd8lo 90 ordena gue las partes deoarin presenturse 'voarsonal

ot

"Le sgiste la resfn 8 la quejosa cuando sostiene 1ue esa

)

sersonal se encuentra relscionaia en ol case, con lo dis- -

puesto »n el erticulo 692 de la Ley Federal del lravujo donde clarsmente
ge estublece que las partea facultadus para comparecer a JUICIO es decir
ya cuando la Junte ejerce funcidn de Srgano jurisdiccional como lo es la
Ztapa de Demanda y Excepciones, bisn en forma directe o bien por conduc-
to de APCDERADO scfalunds & la vez el c¢itndo artfculo 692 las reglas - -
para rnereditar la personalidad del apoderado. Ni siquieras puede decirse
que la interpretacidn por la Junta respoéanble quede amparada por el ar-
ticulo 48 de la Ley Federal del Trabajo, pues al no admitir que en la E-
tapa de Demanda y excepciones, las partes comrarecerdfn por conducto de -
apoderado,priva por igual tanto al patrén como al trabajsder de encon- -
trarse asesoraios, lo que lejos de benaeficiur & la parte obrera, la per-
judica.

" Zn forme reiteruaisa la quejosa aleyga que sus apoder.ios

tuerdn designaios conforme a las formalidades rejueridas por la propia -
~
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Ley del Trabajo y que la Junta responsable ge desatendid de examinarlo,
nduciendo iguulmante gque la responsable dnicamente reconocid la persona-
lidad de sus representantes en la Btups de Ofrecimionto y Adnisidn de --
Pruebas y e¢lla sdla parn los ef'ectos del pdrrafo final del artfculo 879
de la Ley L.boral, como cons-curnciu de haver tenido por contestuda inde
bidamente la demundu en sentido afirmativo.

“Congrcuentensnte, =i no recenocer la junta responsable
la personulidad de los apoder:dos de la quejosa en la Eenps de Demanda y
Excepciones y establecer que dicha eapress no havia comparecido personal
mente, infringié por falta de aplicacién el urtfculo 692 de la Ley Fede-
ral del Trabajo, lo que A& su vez la llev§ a tener por contestpdu la de=~
manda en sentido afirmativo y a restringir ¢l derecho probatorio de la -
empresa que josa en términos del pérrafo final del artfcule d79 de la Ley
de la Materia que, consecuentemente, fue inexactamente aplicado.

"Con ello la junta regponsible viold las garantfas indi-
viduales que sefialn la nuejosa a quien, por la misma razdén, se impone -=
conceder el anparo y proteceidn de la Justicia de la Unidn pars =l =fec-
to de que la Junta responsable, dejando insubsistentes los acuerdos ra--
clemados, reponga el procediziento & partir del inieio de la Ztupa de De
manda y Zxcepciones citando previamente a lus partes y, ajusiindose a --
los linenmientos expuestos en el cuervo de este considerusndo, tenga por
presentndas personalmente a las partes en la Ztapa mencionada, per con--
ducto de sus respectivos upoderados, en acatamiento a lo dispuesto por -
el articulo 632 de la Ley sfederal del Trabajo y continGe el Aesarrollo -

de la citada Ztaga y de la Audiencia, en les términos de los articulos -
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874 y siguientes de la Ley Pedral del Trabajo.
"Por lo expuesto y tundado y con apoyo ademfs en los ar-
ticulos 76,77,73,33,155,193 y demis ralutives Jde la Loy 4de Amparo se
WRLSUELY I
PRIMEHO: LA JUSTICIA D2 LA U0.0N8 ANPAsh Y PRODTDUZ a PERROCARKILZS NACIO-
NALES D& 4ZAICO, contrs los nctos nque reclama d-» la H. Junta Bspecial NG
nero Cuatro de la Federal e Concilincidn y Apbitrajle, aue quednron geﬁg
1ndos en el Remultnndo prinere de esta sentencia. Bl Amparo Concede para
ol efecto sue se procisa en in parte finwi del vonaiter.ndo tercero de -

egta resolucidn,

3E5UHDOr NuTIFIULSY ZRSON.LLAHTS A Las JAKTES.- As{ lo resolvid y fir-
ma el C. Licencia‘o Ji S. Eitunrdo Aguilar vota, Juer de Diatrito en el =

Distrito Federn! en Materia de Trabajo. Doy re”. (162,

En otros Tribunales Colegiudos de Circuito ne sunstenta--
ron criterios opus=tos :j. el Tribunal con sede en la Ciudad de Monte- -
rrey, Zstado de Nu=vo Ledn, concret:nio nicamente les diremos que el --
juicio de Amparo en est. ocasidn se intervuso como Amparo Directo ante -
el Tribunal Colegi.lo porque la rasolucidn impugnada, como ucto reclama-
do poifa ser reparado =n el Liudo que se ‘ictard. Dicha resclucidn la re
sumiremoss:

"Considerando:

TZRCZRO: Se alvierte que la quejosn, en su demandu de umparo huce valer

k<2 rONSECA FAANCLSC.; Op.

Péginas: 62, 43, 64, 65, 65, 67 y

€«
-
o
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Ynicamente una violncidn que de huterse cometido lo fue durante le secue
la del procelinmiento y que vxpresda en la sigulente foraw: La responsable
vi&ln en verjuicio de mi repreasentada las garant’as de lepalidad y scgu-
ridad jurfdica contenidas wn los nrtieulos 14 y 16 de la Constitucidn Po
l.ftice de los Egtedos Unides Mexicanos, ademds de que realizs una inco~-
rrects aplicncidn del Articulo 8756 fraccidn VI, en la que mnnif;eazu que
no buuiendo arreci en la stapa e Taoncilineidn pasan a la siguiente ety
ps peraonalmente nctor y demandado, aal lo eoxpresa la priwwera {raccidn -
del zencionado artfculo 976 en donde sefiala gque lus partes comparecer#dn
personalnente 8 la junta, y en el ciso da que nos ccupa nho sucadid asi -
y8 nue los demnndsdos no comparecleron z la audiencin de Concilincidn de
mandn y excepclopes, ofrecimiente y admisiédn de pruebus, y teniendo esa
N
eiturcidn, es objeto de conmtestacidn en forma cautelar y se solicitd a -
1a responsatle se le tuviers por contestundo la demanda en sentide afir-
mativo. Como la responsable no towd en consideracién la situacidn sefiala
da antes, violo en perjuicio de wi representada las Garantfas Constitu--
cionales, por lo cual se solicita el amparo y proteccidn de la Justicia
Federal a fin de que le ordeme n la ~autoridad responsable dicie nueva re
solucidn." (103}
“RESUZLVE:

UHICG: Las Justicis de la Unidn Ampsra y Ppotege a Carlota Terres en con-
tra de nctos de lo Junta Bopecisi Himero tres de la Juntn Local de Conc_i_
liacibn y arvitraje del Estado, que se precisa en el reaultado dnico de

esta ejecutaria, s6lo pura el efeocto sefialado en la parte [inal del con-

e i i,

103, RaniR3Z FONSECA FRAWCISLO; Op. Cit: Fdigins 69.
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siderando cunrto de la misna" (105)

Parte finn) del considerando cuarto, "#n tales condicio-
nes, nl heler lesechudo la Junta lu selicitud de la parte actora, incu--
rri§ en la violucidn procesal que se hace valer, vulnersndo en perjuicio
del quejoso las Garuntius Constitucionales invoecadas, por lo aue debe --
concedfrscle la proteccidn federal gue rolizitu, pars ei efecto de que,

dejandio insuo

¢ 21 lagde, regonsa 2] provediniento uw pariir de la
etupa ‘e DJerunida y 2xcenciopes, on la cux} 2icte scuerdo, en 2l que se -
tengus por contustado en sentido afirmativo, sin ;erguivio 4e que en el -

perfodo de ofrecimiento y admisidn do prueiis,

parte demanduda denues
tru los ~xtremos del parrafo fipal del artfeulo 379 de la Ley Federul --
del traenjo ¥y centinuando =l trd~ite iicte, on su oportunidad; 2! laudo

que corresponda’ (105)

"La crisis g2 produjo cusndo los ‘dcs Tribunales Colepio-
dos en materia laooral en el D.F. resolvieron en forua contradictoria --
dos 8- untos iguules de la misma empresa paraestatal, el primero aceptan-
4o la presencia de abogudos de PETROLAUS WELICANOS como representantes -
legales a pessr de gue la lLey Urgénica'de la Institucién sélo otorgaba -
ege cardcter al dircctor guier.l, y ¢l segundo sustentnndo la tesis de -
que la representucidn legel no es conferivle 4 simples ubogudos, por leo

que nego la intervencidn de los abogados de lu niw

M empresa.
"PsThOLECS NWEAICANOS denuncid la contrsdiccidn de tesis
ante ln cusrta Smla de ja Suprems Corte de Juasicia formdndose el expe--

diente 'Yarios 23,/331', que fue turnaio como ponente al ministro Alfonso

10h, RALIR .. FULSICA FaaaCI3CC; On. Cit; pdginn T

105. Ioilem.
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Lbpez ivaricio, por unanimidad de cuatro votos, la cuartu sala rasolvid

en gentido de deaclarar procedente el criterio del Primer Tribunal Cole- -

gindo on duteria Latoral. &s importunte reprod.cir i continuscidn el tex-

to de lm sintesis que aparoce en el informe de In cuarta sala del afio de

1985 y nque torma Jurisprudencia con un solo fallo, de acuerdo a lo orde~
.

nado en la fraccidn XI1I del artfculo 107 constitucional.

"FERSCNAS NCALLES, ReiRE

NTACIOU #K JUICIO DE LAS.- L

interpretucidn de los precentoe contenidos en el Cagftuio Secundo del --
Tftulo Catorce de la Ley Feleral el Trabaje, reformados por el decrato

de 11 de dicienbre de 1979, publicado en el Di rio Gfieial 4 la Federa-
cidn o1 & ¢ enero de 19du, y que entraron en vigor el prisgero de mayo -
de 194. deven ser realizadas a la luz del principiec fundam-ontal de garan
tfs de audiencia, consagrado en el artfculo 14 de la Conatitucidn Polfti
ca de los Zstados OUnidos Mexicunos. Lae disposiciones de la Ley Laboral

del mencionado capftulo, rigen la garantia de audiencia ante las autori-
drdes jurisdiccionales del trabajo en los juicios laborales, respecto de
Guienes son partes en el proceso de trabajo, que lo son las personas f{-
sicas o morales que acrediten au interds jurfdieco en el proceso y ejerel
ten acciones u opongan excepciones, segin lo disponc el artfculo 689 del
ordenamiento laboral. La comparecencia a Jjuicio puede hacerse en forma -
directa o por condiicto de apoderndo legalmente autorizado. Tratdndose de
la comparecencin de personas aque tengan la calidad de patrén en los Jui-
cios laborales, el articulo %92 sefiala en su fraccidn II que cuando el -
apoderado actie couno representante legal e personn moral, debersd exhi--

bir 2] tzstinonio notarial respective que ss{ lo «credite. Por su parte,
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la fraccidn i1l del propio precepto establece que cuando la persona que

compaurezca uctie como apoderado de una persona woral, podrd screditar su
personul idad mediante testimonio noturial, o carta poder otorgada ante -
dos testigos, previa comprobaci’n de que, quien le otorge el poder, estd
iegalmente autorizndu para ello. Zn la especie, el Director General de -
Petrdleos l'exicanos, mediante escritura pdelica ndmero 393, confirid a -
los nbogados ju2 comparecierdn «nte la Juntn dapecial respectiva de la -
federal de Conciliacidn y aArsitraje, a la audiencin de conciliacidn, de-
mandu y excepciones, y ofrecinianto y desakogo de jruebus, un poder para

representar a lu institucidr «n dichos juicios lavorales. Anoru bien, --

pars otorgar Jdichu ascritura piulica, el uiractor Seneral ie Petrdleos -

Bexiecunos hizo uso e la fucultuad que le confieren los articslos 10 y 13

de ln Loy Cryinica s Potrdloeos Xaxicanos, nu2 han juedsdo transcritos -

anteriormente, y el nrtfculo 13, fracciones I, LIV y AVI lel reglamento

respectivo, que contiene disposiciones andalogus. En este orden de ideas,
los funcionarios a que se refivre dicha evscriturs, ju2 comparecieron a -
los juicios laborales como apoderzdos de Petrdéleos Nexicanos, s{ tienen

1n legftima representacién de la persona moral y en consecuencia las Jun
tas sctuaron conforme a deracho al tener por comprobados los requisitos

legales para ostentar la representacién de la persona moral demandada en
dichos juicios. Zn consecuencia, leve concluirase que si una persona mo--
ral, a través de lu persona fisien u 6rgeuno que legulmente sea represen-
tante {2 diche persona moral, vn uso de facultudes legales o estatuta- =
rirs, confiere poder de representucidn a otros funcionarios, empleados o

ubogadiss al servicio de ese pa2rsons moral, o a tarcerss, dicho acto jur{
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dico satisface los requiaitos @ que se refiere el art{culo 692 fraccidn
IT y II1 de la Ley Federul del Trabajo y en consécuencia, los actos de -
dichos representantes obligan a la persona moral representada.

"£1 problema no 3e resolvid en forma total ortpdoxa ya ~
qye se menciona el otorguaicnto de ‘poder de representacidn' gque no es -
una expresidn precisaacnte técnica. Sin emburgo es cluro que bus;nrﬁ el
mandato con representacidn para que se entienda que el sujeto & quien se
le otorgue, sea o no empleado de la empresa otorgunte, podrd comparecer
a Bu nonbre en cualyuier etupa del proceso lavoral.

"3n realidad el criterio se upoys on la intervencin li-
teral Jde ln fraceidn Il del artfculo 692 que s8lo exiase para que exista
representacién legal, que el mandato gse otorgue en escritura »iblics.

"Debe tener el representsnte fucultadon para conciliar y
trunuigir?. Ya Chiovenda ha dicho que "Soio la procurs (mundato) pwra --
comparecer ante los conciliadores debe tener la fucultnd de conecilinr y
transigir, y es evidente que lo dicho por el maestro italiuno tiene el -
misno valor entre nosotros. De otro modo no se entenderfa la posibilidad

de estar presente, con efectividad, en la etapa conciliatoria”. {106)
JURISPRUDENCIA QUE SE RELACIONA CON “STE 1INCISO.

"AUDL..CIA. ETAPA LE CONCILI1.CION, PERSONALIDAD.- El ob-

jeto de le etapa conciliatoria, es promover la conciliacidn de lup par--

106. DE JUZN L. NESTOx; Derecno Procesal del Trabajo; Zditorial Porrda,

S.4.1 México; 19883 pdgina 233,
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tes en conflivto; por tanto, la interpretucidn juridica del voecable ‘per
sonalamente! a que se refierw la fraccidn I del artf{eulo 976 de la lbey Fe
dern] del trubanjo, dpobe entenderse en el sentido de que las partes concy
rrsan directamente ante la Junis y no por conducto de apodorado, y que --
tratfndose de personsns morulas, datas podrdn hacerlo por conducto de las
personas jue dentro de ia relacidén laboral tengsn la representacidn del

patrdn conforme & lo dispuesto por el .rtfculs i1 de la misan ley Fede--
ral del Trabajo: en 23vas condiciones, aun cuando el representente de la
denandads haya otergndo a deaterminados profesioniytss peder general para
pleitos ¥ cobranzas y puru actos de administracidn, en ! jue se les con
fieren facultades pars comparecer & juicio eon cerdeter de represcntin--
tes del zandunte, tal personslidad concedids o Jdichoa profesionisinm, no
1ps facults vrra conecurrir & la 2t.pn de concilincidn, por cu.ntd que, -
siendo esencislmente apoderados de la institueidn demandada, no tienen -
dentro de la relacidn lavoral, la representacidn del putrdn s jue alude

el artfcule 11 da ls citsada ley™., (107}

51

YCOMPARECENCIA DE LaS PERSONAS RORALES I LAS STAPAS D2
CONCILIACION Y DI DEMANDA Y SXCERCIOKES, DS LA AUDIENCIA RESFICTIVA EN
LOS JUICIOS LABORALSS.~ Lap peraonas morales, entre ellas las sociedades
mercantiles, no tiepen uns existencias material y por elle no pueden com-

parecer ffsicamente ante la Junta cuando sou deaandadas, pers pueden y -

-

107. CASTRI ZAVALETA SALVADOR; 85 Afios de Jurisprudencia Mexicans 1917-

19813 Apendice 103 2ditorial Perse; Hésico 1933 piuina T22.



deben hacerlo a traves de los §rygnnos que las representun legalmente y =
que podria decirse que las encarnun, como lo dispone el articulo 27 del
Cdjigo Civil para el Diatrito Federal, que en ¢l cuso de dichas socieda-
des lo son los adminigtradores de acuerdo con el artfculo 10 de la Ley -
General de Sociedades iercantiles, salvo disposicidn en contrario de la
.
escritura constitutiva, o en todo caso, los funcionarios o ompléudos do
les miswmss que representen al patrdn ante los demds trabajadores ecn los
términos del artfculo 11 de la ley citads en primer lugar, por ser =atos
Gltimos quicnes estuvieron o pudieron estar =n contacto con dichos trava
Jadores, mis no los upoderz os o mandatarios gue no tienen por lo gene--
ral mfs informacidén acerca de los hechos que los que les proporcionan la

parte que representan”. (108)

32

TAUQIENCIA, «TnFi JE COWCILIACION, PZRSOQKALINAD.-~ Al se-
fialar el sarticulo 476 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, en su frac
cién I, =2n forma imperativa que en la fase conciliamtoria las partes com-
parecerdén veraonalmente & la Junta, sin abogados patronos, asesores o a-
poderados, la interpretacidén jurfdica del vocablo 'personalmente', debe
entenderse en el sentido de que las partes concurran directamente ante -
la junta y no por conducto de apoderado, y gue cuando se trate de perso-
nas morales, éstas podrdn hacerlo por conducto de las personas que -len--
¢ro de la relacidn laboral tengun la representacidn del patrdn, conforme

& lo dispuesto por el articulo 11 de la misma Ley rederal del Trubajo. -

108, CASTHO ZAVALSTA SALVAUOR: Op. Cit; Pdgina 732.

-165~



En estas condiciones, &un cuando el representante de la demandada hays -
otorgado poder genernl paru pleitos y cobranzms, en el gue se le confie-
ren sl apoderado facultades paru comparecer a Jjuicvio con el cardcter de

representante legal de su mandante, tal erscnalidad no faculta a aquél

para concurrir a la etaps de conciliacidn, por cuanto que, siendo csen--
cialmente apoderado de la empresa demundads, no tiene dentro de la rela-
cibn latuoral, ia reprepentncidn del pitrén a que mlude el artfeculo 11 de

la citada ley.” (109)

165

“PERSONALIDAD ANJE LAS JUNTAS. FORMA DR ACREDITARLA.- El
artfculo 693 de la Ley Federal de) TPrubejo, es claro al seflalar que las
Juntus podridn tener jor screditads la personaliiad de lous representantes
de los trubajador:s o sindicatos, sin sujetarse an las reglas del art{cu-
lo 692, sienpre que de los documentos exhibidos lleguen al convencimien-
to de que efectivamente se represents a le parte interesads, y el diver-
80 692 de esa misma legislacidn, en su fraceidn IV, estaplece que los re
presentantes de los sindicatos acreditardn su personalidad con la certi-
ficacién que extiende la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, o la
Junta Local de Conciliacidn y Arbitraje, de haber quedado resgistrada la
directiva del gindicate, de donde se colige la obligacién que tiene ia -
parte que se ostente como representante de los trabajadores o los sindi-
catos, do exhibir el o los documentos por los cunles la Junta pueda lle-

gar al convencimiento de que efectivamente se represents a la parte inte

109, CASTRU ZAVALSTA SALVADOR; 65 Afios de Jurisprudencia Mexicana 1917-

1961; Apendice 11~ 1:87; Bditorial Perse; México: Pdgina 738.
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resada, sin quo baste la sola afirmacifn de que se pronueve con tal o -~
cual cardcter, si no estd acreditado por lo menos en la forma como indi-

ca el artfculo 693 mencionsdo®™. (110)

IV.- EL HECHO DE QUE NO COMPAREZCA EL PATRON A LA ETAPA CONCILIATORIA -~

2 QUE CONSECUSNCIAS TRAE?.

Sn primer lugar, se aplicarfa la fraccidén V del erticulo
876 que a la letra dice; "Si las partes no llegan a un acuerdo, 8e les -
tendrd por inconformes, pasando a la etaps de demanda y excepciones".

Adends ne aplicard la fraccidn VI del citado articulo --
cuyo contenido esi1"De no haber concurrido las partes & la concilireidn,
se les tendrd por inconlorzes con todo arreglo y devberdn presentarse per
sonalmente & lu etapa de demanda y excepciones”. Lo que significa gque si
no se acudid personalmente a la primera etapa de la audiencin, se debe -
acudir personalnente a ls segunda etapa.

Y 81 tampoco ocurre a la etaps de demanda y excepciones,
ae aplicard la sancidn prevista en el articulo 379 de 1a Ley Laboral que
establece: "La audiencia se llevard a cabo, aun cuando no concurran las
partes. Si el actor no coamparece al periodo de dexmanda y excepciones, se
tendrd por re;roducida en via de demanda su comparecencia o escrito ini-
cial. Si el demandudo no concurre, la demends se tendrd por contestsda -

en sentido afirmativo, sin perjuicio de que en la etapa de ofrecimiento

110. CASTRO ZAVALETA SALVADOR; Op. Cit; Pdgina B14.
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y admisién de pruebus, demuestre que el Lctor no ers trabsjudor o patrén,
que no existid el despido o que no son ciertos los hechos afirmados en -
la demanda".

“"Fero lo que nos parece peor es la costumbre que sin ain
gin fundamento legul practicmn lae Juntas de Conciliacién y Arbitraje en
el sentido de ooligar, en el supuesto que mencionaremos, 1a doble compa-
recencia personnl del patrén demandado. Crlebrada la etapn conciliatoria
con la presencia personal del demundado, el actor, en la etaps de deman-
da y excepciones ampl{a su demanda enderosindola en contra de otra perso
na y, al sefnlar la Junti nueva fecha para la audiencia respectiva, exi-
Re nuevamente la comparecencia personal del demandado que ya concurrid -
a la concilincidn, bajo el apercibimi-nto que de no comparecer se le ten
drd por contestada la demanda en sentido afirmativo. Esta exigenciu re--
sulta no solo anticonstitucional, sino también en contra de todu légica
jurfdiea, pues si el patrdn demandado originslaente ya asistié & la con-
cilinrcidn no existe ningin fundamento legel para exigirle uns segunda --

comparecencie”. (111)

El artfculo 692 ya citado y el 71) de la Ley Laboral que
establecet"Bn las audiencias que se celebren se requeriri de la presen--
cia ffaica de las partes o de sus roepresentantes o apoderados, salvo dig
posicién en contrario de la Ley". Constituyen la regla general y la ex--

cepcién es dnicamente la fraccidén I del artfculo 876, cuya exigencia en

111, RAKIREZ POLSECA FPAANCISCO; Ley Federal del Trabajo Comentada; octa-

va Bdicién; Editorial Pac; México 1949; pdgina 262.



nuestra opinién no sbarcs la fraccién VI del artfculo 876.

Acorde, con la primera parte de la fraccidn VI del artf-
culo 876, no hay obligacidén de concillarse entre las partes y tampoco --
estdn obligadas a presentarse,

La primera parte del articulo 692 de la Ley Pederal del
t;abujn, claramente establece: "Las partes podrin comparecer a JUICIO en
foroa directa o por conducto de apoderado legnlmente autorizade; lo que
aignifica que en la etapa de¢ demanda y cxcepciones se puede comparecer -
mediante apoderndo ya que jurf{dicamente BL JUICIO LABORAL comienza en lu
atapa precisamente de demanda y excepciones y no en la etapa concilisato-
ria, toda vez que el JUICIO ge inicia cuando la junta ejerce funcidn de
drgano jurisdiccional, en virtud de que ya hay unn 1itis plantenda y se
busca la aplicacién judicial del derecho objetivo. Por tanto es induda--
ble gue la comparecencia de las partes a Juiclo, que se inicia.en al pe-
r{odo de demanda y excepciones, se rija por lo dispuesto en el articumlo
692 citado. Ademds que la excepcién que esteblece el artfculo 876 frac--
cién I no pusde hacerse extensiva a otra etapa del proceso, porque des-—-
virtuariamos su calidad de excepcifn gue se concreta Unica y exclusiva--
mente al perfodo conciliatorio.

Tomando en cuents, lo ya manifestado respecto a la repre
pentacidn de las personas morales y, de que de otra forma se viola la fi
gura jurfidica del mandato. Debemos interpretar la palabra "personalmente"
de que habla Ja fraceién VI del artfculo 876 en funcidén de la oralidad -
del proceso. Principio Procesal del trabajo debidamente regulado en el -
artfculo 685 de la Ley de la materia.

De le simple lectura de la fraccién I y VI del artfculo
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en estudio se desprende que la prohibicién de 14 primera {sin sbogados -
patronos, asesorea 0 apoderades), no se estublece en la segunda. Ademda
de que no establece sancidn por la incomparecencia, es decir no seflala -
que se tendrd por contestnds en sentido afirmativo la demanda.

En la interpretacidn que hacen laa‘Juntua de tener por -
contestada la demsnda en sentido afirmativo, ni siquiers se amparsn en -
el artfculo 18 de la Ley Pederu! del Trubajo. Ya que en la interpreta- -
cidn de las normas de trabajo s~ tomard en consideracidn las finalidades
sefinladns on log artfeulos 2 y 3 y en casoc de duda prevalecerd la inter-
pretacidn mds favorable al trabajador; en primer lugar porque esata inter
pretacidn priva tanto al trabajador como al patrén de encontrarse aseso-
rados, lo que perjudica al trabajandor por colocarlo en un planc de desi-
gualdad; y en segundo lugar porque s{ las normas del trabajo tienden a -
conseguir el equilibrio entre trabajadores y patrones por un lado debe -
proteger los derechos de los trabajadores perc también debe respetar los
derechos consagrades a favor de los patrones.

Interpretando el articulo 879, nos encontramos con que -
no requiere de la presencia personal, lo que significa que la Leay nos --
permite concurrir por sf o a través de apoderado.

’ Si la intensién del legislador hubiera sido establecer -
la misma prohibicidn en las fracciones I y VI del 376, asf lo hubiera es
tablecido expresamente en la fraccién VI o en el artfculo 478 aue regula
la etapa de demanda y excepciones.

£n un comenturio al artfculo en estudio el Licenciaio --

Francisco Ross Cumez nos dice: "Una simple interpretacidn de este precep
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to, podrfa hacerse derivar en que el trabsjador quedard ecn deaventaja -
frente al patrén, por carecer de un conocimiento preciso de las causas -
qué en au caso pudieran haber determinado la reascisién o terminacidn de
la relacidn laboral, por desconocer los argumentos del patrén, y en no -
p?cns. ocasiones, por no tener una adecuada preparacién para hacer fren-
te, con razones y argumentos a los que el patrdn pudiera sagrimirle. Es-
to quitarfa valor a la conciliacién”. (112)

“En tal virtud y de acuerdo con el criterio de nuestros
Tribunales de Trabajo, Tribunales Colegiados de Circuito y Suprema Corte
de Justicia, lo mds conveniente a fin de evitar poaibles contrariedades
procesales, es tener presente lo dispuesto en ¢l artfculo 876 de la Ley
Pederal del Trabajo gue nefiala en su fraccidén I en forma imperativa, gue
en la fage conclliatoria las partes comparecerin 2 las Jjuntas, sin ahogg
dos patronos, asesores o apoderadoa; la interpretacidn jurfdiea del voca
blo "personalmente" debe entenderse en el sentido de que las partes con-

ecurran directamente ante la junta y no por conducto de apoderado”. (113)

JURISPRUDSNCIA QUE SE KRELACIONA CON RSTE INCISO.
34
"AUBIENCIA DE CONCILIACION, DEMANDA Y EXCEPCIONES Y OFRE
CIMIENTO Y ADMISION DE PRUEBAS, COMPARECENCIA DE LAS PARTES O POR CONDUC

TO DE APODERADO LEGALMENTE AUTORIZADO A LA.~ El artfculo 876 de la Ley -

112. ROSS GAMEZ FRAKCISCO; Ley Procesal del Trabajo Comentada; Segunda -

Bdicién; Bditorial Cardenas Editor; México; 1985; Pdgina

113. BORRELL ¥AVARRO MIGUEL; El Juicio de Amparo Laboral; Segunda Edicidn

Rditorial Pac, S.A.; México; 1988; pagina 53.
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Pederal de! Trabajo, no puede desvincularse del diverso 692, pues el prl
mero dispone que en la etapa conciliatoria las partes comparecerdn perso
nalmente y, se ungrega, sin abogados patronos, nsesores o apoderados - -
(fraccién I )}, pero esa prohibicién referente a apoderados, ya no se es-
tablecid por el legisla'or para la diverpa etapa de demands y excepcioe-
nes, ofrecimiento y admisién de pruebas, megin puede constatarse de la -
lectura de la parte final de la fraccién VI del citado precepto, donde -
88lo se ordena que las partes deberdn presenturse personalmente, presen-
tacidn que me encuentra regulads por lo dispuesto en el artfcule 692 ‘de

la propia ley, donde claramente se establece que las partes estdn facul-
tadas para comparecer a juicio, es decir, cuando la junta ejerce funcidn
de érgano jurisdiccional, como lo es la etapa de demanda y excepciohes,

ofrecimiento y admisidn de pruebas, bien en forms directa o bien por con
ducto de apoderado, seflalando a la vez el citado artfculo 692 las reglas

para acreditar la personalidad del apoderado”. (114)

52
"COMPARECENCIA PERSOMNAL DEL DIMANDADO A LAS BTAPAS DE --
CONCILIACION Y DEMANDA Y EXCEPCION®S, DS LA AUDIENCIA RESPESCTIVA EN LOS
JUICIOS LABURALES.- Bs cierto que el artfculo 692 de la Ley Federal del
Trabajo reformada a partir del 10 de mayo de 1930 dispone que las partes
pueden comparecer a juicio en forma directz o por conducto de apodersdo,
pero a su vez cl artfculo 876 del mismo ordensmiento, en sus fracciones

Iy VI, ordena que a la etapa de conciliacién de la audiencia respectiva

114, CASTRO 2AVALETA SALVADOR; Op. Cit; Fégina 721.
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deben presentarse personalmente las partes y sl no lo hacen, deberdn ha-
ear{o a la etapa de demanda y excepciones, por lo que no es admisible --
que comparezca a la primera de ellas un spoderado ni que lo haga a la de
manda y excepclones, si no hubo comparecencim personal a la primera, - -
puga conforme a un conocido principio de interpretacidn de la ley la nor

ma de excepcidn prevalece sobre la general.” (115)

248

“PERSOHA MORAL. COMPARECENCIA A JUICIO DE LA. A THRAVES DB
APODERADO LEGALMENTE AUTORIZADO.- 5i 1a junta del conocimiento en la eta
pa de demanda y excepciones en la audiencia, admitid la intervencién y -
tuvo por acreditads la personalidad de un profesionista del derecho, qui
en demosiro ser apoderado de la peraona moral, exhibiendo para tal efec-
to carta poder otorgada ante dos testigos, con ello no hizo onés que ob--
servar 1o dispuesto en la fracecidn III del articulo 692 de la Ley Labo--
ral, puesto que previamente se habf{am coumprobado , que quien le otorgd el
poder Al mencionado profesionista, lo fue el representante legal de la -

empresa demundada con facul tades para ello". (116)

28
"ARTICULO 876 FRACCION VI Y 879 PARRAFO FINAL DE LA LEY

LALORAL, INTERPRETACIOH DE LOS.- Aunque conforme al articule 876 frac- -

115, CASTRO ZAVALETA SALVADOR; Op. Citj Pdginas 732 y 733.

116. Idem; pigina 84k,
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cidén VI, de la Ley laboral en vigor, 'de no haber concurrido las partes

a 1a conciliacién, se lea tendrd por inconformes con tods arreglo y de--
berdn presentarse personalmente en la etanpa de demnnda y excepciones', y
de acuerdo con el art{culo 3879 pdrrafo final de la invocada ley, 8i el -
demandado no concurre {a la audiencia de demanda, excepciones y pruebas),
1a demanda se tendrd por contestada en sentido afirmativo, esa presenta-
cién personal a que se contrae la primera de las invocadas normas no de-
be interpretarse que se refilere a las partes en cumnto & su peraona fiui
ea, sino que debe entenderse que se refiere a que, ya sea el actor o el

demandado, se pregsente - en forma directa- o bien por conducto de mpoda-
rado legalmente autorizado. Bsta interpretacidn tiende & determinar el -
significado jur{dico de los mencionados preceptes y no simplenente su ~-
redaccidn gramatical, y para ello resulta necesario relacionar tales pre
ceptos no sélo entre sf, sinc con el articulo 692 que integra el Capf{tu-
lo Segundo 'De la capacidsd y personalidad', del T{tulo Catorce de la --
Ley Laboral vigenie, puds en &1 B¢ establece la regla general a cerca de
cémo las partes pueden comparecer a Juicio, indicando tal regla que ello
puede realizarse en forma directa, es decir, presentdndose fisicamente -
el interesado o por conducto de apoderado legalmente autorizado. Bn es--
tas condiclones, i en la especie Heriberto Michel Castillén, demandado

en el juicio natural, comparecid por medio de apoderado a la audiencia -
de demanda, excepciones y vnruebas fue correcto que 1a junta responsable

lo tuviera por prasentado contestando la demanda de trabajo inataurada -

en su contra". (117)

117. CASTRO ZAVALETA SALVADOR; Op. Cit; Pdginas 735 y 736.
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N

"AUDIENCIA DE DEMANDA Y EXCEPCIONES, OBLIGACION DB LAS -
FARTES DE COMPARECER PERSONALMEKTE, A LA MISMA.. De acuerdo con lo pre--
visto por la fraccidn VI del urtfculo 876 de la Ley Pederal del Trabajo,
dgbe consideraree que ai & la etapa de concilincidn de la audiencia de -
Ley no acudid lua empresa demandada personalmente, es decir, por medio de
su representante legal, sino lo hizo por conducto de su apoderado, entog
ces dicha comparecencia personal debe hacerse en la siguiente etaua, es-
to eg en la de demanda y excepciones, pues si bien es cierto que en eata
etapa de la audiencin, la ley de la materia autoriza la intervencidn de
sbogados o patronos o de personas versadas en derechs, también lo es que
81 u la etapa de conciliacién el demandado no asiste personulmente o por
conducto de su representante legal, cuando se trate de personas aorales,
deberd comparecer personalmente a la de demanda y excepciones, puesto --
que en caso contrario, se tendrd por contestada la demanda en sentido a-

firoativo®. (118}

81
" DEMANDA Y BXCEPCIONES, COMPARECENCIA PzRSONAL DE LAS -
PARTES A LA ETAPA DE, CUANDO MO CONCURREN A LA DE CONCILIACION.- En el -
caso de que no asista una de las partes, o ambas, a la etapa de concilia
cién (como ocurre en el caso que se examina), no puede interpretarse la
fraccién VI del ariiculo 876 de la Ley Laboral en el sentido que seflala

la inconforme, o sea, que en la segunda, 68 decir en la de demanda y =--

118. CASTRO ZAVALETA SA..V.DOR:; Op. Cit; Idgina 737.
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excepciones, las partes sf pueden estar representadas por wadio de npo&g
rados por asi autorizarlo el artfculo 692 de la propia Ley, pues la in--
tencién del legislador fue otra, segin se desprende de lu expasicidn de

motivos de la reformsa proceanl a la Ley Federal del Trabajo que entré en
vigor n partir del primero de mayo de mil novecientos ochenta. Bn efecto
de tal exposicidn pe advierte que el espiritu del legislador en los capi
tulos XV1 y XVII fue el de fortalecer los procedimientos conciliatorios

en los juicios laborales; que el Jerecho Socinl siempre antepone el inte
rés de la sociedud, s cualquier otro; que la conciliacidn es un camino -
que permite abreviar el tiempo que puede durar un conflicto de intereses
que evita ngue Be entorpezca la produccidn y en genersl las actividades -
econfmicas; que contribuye a mentener la armonia en el seno de las empre
gas y logra que el principio participativo de los factores de lsa produe-
cidn en el proceso econdmico se consaelide; porque de ese modo las partes
actuardn en forma expontdnea y probablemente atenderdn las exhortaciones
de los funcionarios de las juntas. Bn ese orden de ideas, debe concluir-
se que cuando la parte demandada no comparezca personalmente a la etapa

de conciliscidn, ‘ebe hacerlo a la de dt‘amundu ¥y excepciones, conforame lo
que dispone la fraccién VI del art{culo 876 de la Ley Federal del Traba-
jo aplicable, sin que pueda admitirse que esta comparecencia sea por con
ducto de un representunte legal en términos del artfculo 692 del ordena-
niento en cita ya que debe entenderse que el térmoni 'personalmente’ sig
nifice que ha de concurrir la referida purte demandads directamente ante
la juntn y no por conducto de apoderasde y que en los casos en que se tra

te de una persona moral podrd hacerlo por conducto de lus personas que -
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dentro Jde 18 relscidn laboral tengan la representacién del patrédn, & que
alude el artfculo 11 de la iey especial invocada pues en virtud de la ac
tividad que desarrolla dentro de lg empresa se cncueptra en condiciones
de tener conocimiento directo del conflicto y por ende, oson las idéneas

para lograr, de maners raal y efectiva la concilineidn de lus partes”,

L J
(119)

¥.- BL HECHO D2 Ut NO COMPAREZCA BL ACTOR A LA BTAPA CONCILIATORIA &4UB

CORSECUSKCIAS THAZ?

“lmpositilidad de replicar respecto de lo afirmado en ln
demanda. Bllo conlieva lg pérdida del dereche u cponer Y. gr. 1a excep--
cién de prascripcidn de la accidn de despido. Ademfs el actor perderd el
derecho a modificar y mclarar su demanda. Pero lo wds grave equue el ac
toer no puede contestar la reconvencidn ya que solo de haber comparecido
el actor tendrd derecho a pedir la suspensidn de la smudiencin {art. 478
Y11} de lo contrario, la carga de contestar de inmediato se actualizard
y la rebveldfa obligard a la junta & tener por contestada la reconvencifén
en sentido afirmativo, salvo prueba en contrario, tal come lo ordecna el
pérrafo Jo del articulo 879. ¥o hay que olvidar que la reconventidn con-
vierte al acter en demandado, con todas las consecuenciss que esa posi--
cidén procesal trse consigo.

"Lo absurde de la regla & provocado que en una nds que -~

discutible interpretacidn las juntas ordenen la suspensidn de las audieg

119, CASTRO ZAVALETA SALVADOR; Op. Cit; Pdginas 766 y 767,
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cias si se produce la reconvencidn, a efecto de dur al sctor la oportuni
dad de contentsr., Pero ese o8 un crit-rio de equidad de =muy discutivie a
plicacidn a partir de nue hay norma exprese on sentido diferente. No hay
que olvidar que la equidad solo es sdmisible 'a fnlta de disposicidn ex-
presa enh la constitucidn, en eats ley o en sus reglamentos' de acuerdo a
lo que diapone &l articulo 17 de la Ley Pederal del Trabajo.

“En realidal se estd en presencia de un fendmeno de in--
constitucionalidad de la Ley Laporal, que olvida el manduto del artfecule
14 y de su reglamento a través del artfculo 159-~VI de la Ley de Amparo®.
(120}

——————— st

120. DE BUEN L. NESTOR; Op. Cit; Pdgina 231.
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CAPITULO IV

PINALIDADES E INCONSTITUCIONALIDADES DE LA REFORMA.

A),~ FINALIDAD DE LA REFURMA Y LA CONCILIACION .

La finniidad de la reforma consiste en hacer efectiva la
conciliacién, mediante el contacto directo de las partes, pero veto trae
como consecuencia multiples violaciones a la constitucidn las cunles tra
taremos en sl inciso siguisnte.

E}l maestro Bnrinque Alvarez dol Castillo, habla de la Con
ciliacién Lavoral como la Puz con Justiciu y nos dice: "La Conciliaciédn
ea un método universal, una syuda dirigida = resolver las 4iferencias de
trabaje en funcidn del entendiwisnto consiente de las purtes en conflic-
to. Por la conciliacién, el Bstado pretende que trabajadores y patrones
comprendan sus diferencias antes de controvertiria, Cuando el Zstado asu
me esta facultad realizs una verdadura.administrncién de la Justicin y -
no pretende substituir las voluntades de quienes participun en el con- -~
flicto, sino zis bien propone una solucién adecunda mediante la creacidn
de la norma coancreta que defina las relaciones justas entre las partes.
Carnelutti en una férmula elegante y precisa define la coneiliacidn como
'La paz con justicia' y ello indica que la solucién propuesta en un con~
flicto no puede ser cualquier soluciédn, tiene que ser una férmula inte--

grada en razdn de la mds cara finalidad del derecho: la Juaticia.
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"La Loy Federal del Trubajo de 1931, otorgaba mayor cusr
po & la conciliacidn, prevenin uns audiencia especifica, establecia la o
bxggncidn de las partes de exponer suns pretensiones y defensaa y la nblg
gucidén de las Juntas de proponer soluciones; vn ol cuso de no lograrae -
a} arreglo el asunto pasuba al ardbitraje, en decir, al julcio en sf. En
1970 la nueve Ley del Trabajo conservd este vsquema, pero en obvie de --
tieapo, concentro la audiencis de conciliacidn (etapa procesal} en la de
demanda y excepciones nue habrf{a de realizarge de inmediato en el mismo
acto, de no lograrse la conciliaciédn. Las reforwmas de 14979 agudizan la -
tendencia pues ai bien, respetan la estructura vigente, concentran aun -
mds el proceso al repumlr le sudiencia de conciliucidédn, demanda y excep-
ciones en lu de ofrecimiento y admisién de pruebas, y sSlo agregan la o~
bligucidn de lang partes de comparecer perscnalmente a la audiencia en la
etapa conciliatoria, sin abogudoe ni asesores o apoderadon; pero, el cunm
pliniento de estam obligacidn en los términoa del mismo articulo, solo im
porta la inconformidsd con todo arreglo conciliatorio y se continua el -
Juicio. No pe pierde ni se gans nads.

"Fara nosotros la conciliacidn puede y debe acurrir en -
cualquier momento del juicio ante las juntis, y estns se encuentran obli
gadas, de hecho lo hacen, a realizarla presentdndose la oportunidad siem
pre auntea de ls sentencia. Por esta razén vemos un acierte en el articu-
lo 685 de la Ley Federal del Trabajo 'Las juntas tendrdn la obligacién -
de tomar las medidas necesarias para lograr la zayor economfa, concentra
cifn y sencillez del proceso’'. No hay duda de que La conciliacidn es una

me iida de agilizacidén de los conflictoas de trabajo que favorecen su pron
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ta y expeiita solucidén en benaficio de los trubajadores", (121)

Por gsu parte dorrell Juvarro Migacl noa munifiestas "De
todos es conocido el criterio i1 legislador expueste en el diurio de --
sesiones y on la exposicidn 4+ motivos de las relormas procesalas de - -
1930, en cuunto a darle el auyor <nfusis e importuncia nosiuvle a la eta-
pa de concilincidn 'Con el plausiuvle, de lograr en wsa primer: etapa del
procelimiento laboral, un .cu¢rdo, advenimionto o trans.ccidn de las par
tes en conflicto, ~vitando as{ la prosecucidn del! juicio laboral, con su
secuela de tiempo, esfuerzo y transtornos en el centro de trabajo reapac
tivo, lo que evidentemente afects ol desenvolvimiento arménico de los 2
fnoctores de la produccidn restableciendo la uvnién y solidaridad que deben
existir entre ellos' * ( 122}

Con el objeto de lograr la conciliacidn, mediante el con
tacto direcio de las partes se obliga a gque lus empreass concurran & es-
tn etnps de coneiliacidn mediante su representante legel, que tenga ade-
afs el carfcter de funcionario que actde ideoniro de la eaprean es dacir -
que tengu relacidn directa con lox trabajsndores y gue tengn facultades -
necesarias pars tomar decisiones en el cﬁso de llegnrse a un convenio ~--
con los trabajadores, para lo que tendrd que exhivir -1 tostimonio nota-
rial respectivo. Cunndo se trate de apoderado debe acreiitsr tener fncul
tades: para pleitos y cobranzas, para adaninistracidn en el idrea luboral

mediante testimonio notarinl; o exhibir la constancia que le expide la -

et et et ettt e

121, ALVAKEZ DEL CASTILLO ENRINUB; Reformas a la Ley Federal del Trabajo

en 1 i Bditorial UNAM; México; 1980; pdginas 37 a 43,

122. BORRELL NAVAKRO MIGUBEL; Op. Cit; Pdgina 69.
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empresa y en la cunl lo acredita cown funcionario que ejerce funciones =
de adainistracidn y con fucultaedes pars actuar a su nombre y representa-
cifn en los conflictos laborales en la etaps conciliatoria y celebrar --
los convenios que pueden derivarse. Sin embargo queremos hacer notar al-
go peculiar en esta etapan, y -8 que para presentarse a la etapa cuncilie
tdris se neceaitan todos los requisitos enumerados anteriormente, pero -
8i se llega a un convenio en dicha etapa sin tener por acreditads legal-
mente lu personalidad, eso no dmporta ys que awbas partes se reconocen -
mutuamente su personulidad.

En opinién del meestro Néstor de Buen L. "En la concilia
cién deben estar presentes el patrém y el trabajador, sin asesores o apo
derados; esta importante innovacidn es uns consecucncia del propésito; -
de enfatizar y fortalecer los procedimientos concilimtorios en los jui--
cios laborales. El derecho social antepone siempre el interés de ia so--
ciednd, a cualquier otro gue pueda debatirse. La conciliacidn es un cami
no que permite abreviar el tiempo que pueda durar un conflicto de interg
ses; evita que se entorpezca la produccidn y en generul las actividades
econbéwmicas; contribuye a mantener la armonia en el seno de las empresas
y lograr que el principio participativo de los factores de la produccidn
en el proceso econdmico se consolide. La ausencia de asesores o apodera-
dos es conveniente, porque de ese modo las partes uctuardn en forma es--
pontéinea y probablemente atenderdn las exhortaciones de los funcionarios
de la junta". (123)

Por su parte el maestro Joaé Duvalos dices "E1 legiola-+-

dor procedi$ con la mejor buena fe, dictéd esta disposicidn en que los --

123. NESTOR DE BUEN L; Op. City Pdgina 230.
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funcionarios de las juntas actuarian en cumplimiento del deber, por lo -
menos £} presidente o el wuxiliar, Lo clerto es que on muchas juntus los
julciecs se aiguen llevando ante las mecandgratus. Los inteprantes de lus
Juntia podrisn acevcur a lan partes s una conciliacidn justa e impedi- -
r{an que los patrones avagasllaran a los trabajadores. Las wmecandgrafes -
no lo pueden hacer ni son esas sus funciones. En estas vircunstancias, -
es cierto, pe hace presente nuevamente la desigunldad real de las partes.
évué puede alegar un trabajador, por regla general ignorante de sus derg
chos, frente a un patrén con mayor cultura y zayor recursos de todo tipo?

"Ro obatante tales deficlencins, es loable y debe recong
cerse la poaitiva intencidn del legislador al hacer énfasis en la conci-
liacidn como uns mejor vis en le solucidn de los cenflictos, pensando en
que antes de fijarse y precisarse la litis, debe buscaerse el avenimiento,
superar las controversias y aulcanzar uns solucidn justa,

“Lu ley es didfana. 36lo falta nque se le ucate’ La etaps
concilintoria se desarrollard cn la asiguiente forma: la junts interven--
drd para la celebracidn de pldiicas entre las partes y oxhorturi a lag -
mismas para que procuven llegsr a un nr}eglo conciliantorio (artfcule Jd76,
fraccidn 1I}. Lu etapn de demunda y axcepeiones gse desarrollard conforme
a las norumss siguientes: 1 presidente de lu junts hard una exhortacidn
a lag partes y si éstas persistieron en su actitud, dard la palabra al -
actor para Ia oxposicidn de su demanda { artfeculo 878, fraecidn I}.

“Como se ve, el problema no es de la ley, es de quien se

encarga de aplicarla"., (124)

12k, DAVALOS, JOSE; Op. Cit; PFdgina 16 y 17,
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B).- VIOLACIONAS A LA CUWSTITUCION 2N LA AUDIENCIA CONCI

LIATURIA DUL PROCE . INIALTO L.oQital.

Por una conciliacidén jlusoria y wuy distunte de lo justo
cpmo 18 acuvazos de describir, por el gran sin nimero de denventajas pa-
ra el trabajador, se ha llegado a violar la constitucidén en diversos de

sus artfeulos como & continuncidn lo explicamos.

Al splicar el artfculo 876 de la Ley FPederal del Trabajo
que entablece en su fraceidén I. "Laa purtes comparecerdn personnlmente &
la junta, ain abogados patronos, asesores o npoderndesi” Se conculcan -«

iss siguientes garuntfas.

LISBRT..D DE THANSITO.

Artfculo 11 de la Congtitucidn Yol{tica de los Bstados -
Unidos Mexicanoa;"Todo hombre ticne derecho para entrsr en la Repiblica,
salir de ella, viajar por su territorio y mudur de residencia, ain nece-
sidad de carta de seguridad, pasaporte, salvoconducto u otros requisitos
semejontes. Z1 ejercicio de easte dereche estard subordinado a las facul-
tades de la autoridad judicial, en los casos de responsabilided criminal
o civil, y a las autoridedes adminiastrativas, por lo que toca a las limi
taciones que impongan las leyes sobre ewigracidn, inmigracidn y salubri-

dad general de la Repdblica, o sobre extranjeros perniciosos residentea
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en el pafs™,

"Como gu ve, la libertad de trdnsito, tal como estd con-
cepnidn en dicho precepto de lu bLey Fundrarntal, coaprende 4 libertndes =
especinless Lan ie entrar al territorio de lz Hepdblicn, la de salir del
mismo, ls de viajar dentro del Zatndo Meocicuno y 1ln de oudar de residen-
cia o domicilio, El ejercicio de ~stas libertndez por purte del gobdburna-
do o tit.lar de la garantia individunl de que se derivam, es avsoluto, o
mejor dicho, incondicionul, »n el avntido 40 que para ello no se renuie-
re carta de neguridad o salvoconducto {(ew decir, ¢l documento que se oxi
ge por uns autoridad & alguna persona para nue pucds pusar de un lugar a
otro sin reparo o peligro), pasaporte (o sen, el documento que se de en
favor de un individuo y que sirve para identificarlo y nutorizarlo para
penetrar s un sitio determinudo) ¥y otros requisites semejantes. En vista
del contenido del derecho subjetivo pdblico que emana de la garantfa in-
dividual que consagra el articulo 11 constitucional, y que eatd consti--
tuido por la libertad da tréngito mnnifestads en las supradichas cuatro
potestades ¢ facultndes, 1ln obligneidn que para las autoridades del Estg
do y pars este mismo se deriva de la iﬂdicndu relucidn jurfdica, consis-
tente en no impedir, en no entorpecer la entrada y salide de una persona
al y del territorio naclonasl, el viaje dentro de déste o el cambio da su
residencia y domicilio, y en no exigir, ademds, ningunn condicidén o re--
quisite". (129)

LIKITACIONGS: "El ejercicio del derccho subjetivo plbli-

125. BURGOA IGNACIO; Las Garantfas Individuanles; Decimonovena Edici3n| -

Editorial Porrda, S.A. § México 193%; Pdgina 399.
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co que eamana de la garant{a que venimos comentando estd subordinudo a --
lns'fucultudes de 1a autoridad judicial, en los casos de rasponsabilidad
criminal y civil. ¥a decir, ¢l individuo sueda nrivado de li garantia es
pecifica de libre trédnusito cuando ;ongn que purgar une pena privativa de
sy libortad (responsavilidnd criminal) y cuuando se decrete legalmente un
arrsigo en su Contru pars que responds de lar rusultas de un juicio (res
ponsabilidad civil). El ejercicio de eate derecho queda subordinado tam-
bidn a las fucultades de ia autoridad adminicirastiva, por lo que toca &
lag limitaciones que impongan las leyes sobre emigracidén, inmigracién, y
salubridad general de ls Repiblica, o sobre extranjeros perniciosos resi
dentes en el pais. Segdn esto, pues, la autoridad administrativa, que no
es otra que al Ejecutivo, a través de la Secretaria de Gobernacidn en el
caso de la emigr:cidn, inmigracidn y extranjeros perniciosos, y por con-
ducto de 1la Secretaris de Sulubridad e¢n lo referente a snlubridad gene--
ral de la Repdblica, podrd limitar el 2jercicio subjetivo plvlico, emann
do de esta garantfa. Asi pues, la limitucidn quedu civcunserita en lo --
gue toca & la competencia de la Secretarfa de Gobernacidn, a la Ley de -
Povlacidn, sin contar con lo jue satafie & la expulsidu de extranieros per
niciosos, la cual expulsidn es facul tad exclunive del Presidente de la -
Repdblica =n los términos del articule 33, y por leo que ve a la cempe ten
cia de la Secretaris de Salubridad, ul Cdiigo Sanitario, sin dejur de --
considerar, en >ste {ltiwo caso, las disposiciones locales splicables”.
(126)

Unu de las limitaciones & esta garantia de trinsite vg -

126. RAMIREZ FONSZCA FRANCISCO; Op. Cit: Pégina 59 y 60.
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el arraigo.- "£s el acto procesal de naturalezn precautoria gque procede,
a peticién de parte, cuando hubiere el temor de que se ausente u oculte
la persona que vayos n ser demandnda o lo haya sido ya, la cual, en viree
tud del arraigo, no podrd ausent.rse del lupar del juicio sin dejar re--
presentante leg{tino suficientemente instruido y expenando pura Tespon--
der de las resultas del procediniento judicial de »u- se trate". {127}

Con 1a avrlicieidn del artfculo 476 fraccidn 1 de la ley
Federal del Trabnjo se estublece un arrsigo sui pgeneris (pornue no reune
los requiwitos que estublece el cbédigo le rrocedimientos Civiles para el
Distrito Federal; varu =1 patrdn, yu que se le oblign a estar presente -
en el lugar donde radicam la smutoridad laboral que este conociendo del --
juicio. Pero dado que 1n limitacibn no deviene de responsabilidud crimi-
nal o civil, el arreigo que de hecho se impone al patrén persona fisica
o al representante del patrdn personn moral, viola la libertad que para
loa gobernados establece el artfculo 11 constitucional,

"Podré& decirasme que 2l patrdn personn fisica o quien re
sulte representar sl patrén persona moral no estin impedidos de transi--
tar libremente, o lo que @5 lo 2i{gmo, ‘no estfin imposibilitados para ha--
cerlo supuesio que quedan en plens aptitud e elegir entre concurrir a -
ia audiencia, La respuests no se harfa esperer. La Jurisprudencia de 1la
Suprema Corte de Justiclia de la Kicibn se orienta en o1 sentido de que -
cuando se imponen condiciones iaposibles, muy dificiles de cumplir o muy
onerosas para peder Aisfrutar de una garsntfa individual equivale a impe

dir su ejercicio. E£s decir, lns condiciones ou: pueden establecerse y --

127. DE PIN. KAFALLy Jiceionario de Jerecho; Tercera Edicién; Editorial -

Porrda, S.A.; Kéxico 1973i Pégina 52.
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que deben ser satistechas para el disfrute de la garantia deben gser de -
tnl_{ndole que ne hagan nugnatorioc su ejercicio. Y en la especie, conce--
der al patrén el goce de la garantfa de libertnd supeditndo al menoscabo
de su patrimonio al perder un pleito por incomparecencia equivale & ne=--
garle el disfrute y goce de la garant{a de libertad consmagrada en el ar-

ticulo 11 del Pacto Federal . (124,

LIBERTAD DE TRANSITO.

Por otra parte, estu misma fraccidn 1 del articulo B76 -
desconoce la figura juridica del contrato de mandato, pues e opone & --
que loa patrones sean representados por personass de su confianza, se opo
ne a8 que el patrén pueda atender varios asuntos al miamo tiempo a través
de sus apodersdos y por sl fuers poco viola la garantfa de libdertud de -
trabajo estadlecida en el artfcule 5 constitucional puesto que impide a
los nbogados el libre ejercicio de au profesifén.

Se desconoce la totalidnd de las normas que regulan la -
figura juridica del mandato. Toda vez que aun cuando se presente por par
te de los apoderndos un testimonlo notarial en el que conste la legal --
pubstitucién de facultades y representacidn y aunque se cumplan todans --
lag formalidades, las juntas no lo aceptan y las violaciones a 1la const}
tucidn no terminan ah{ porque al desconocer la representacidn o el nanda

to conculca tambidn la garantfa de audiencia.

———

128. KAMIREZ FONSECA FRANCISCO; Op. Cit; Pigina 60
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Ademds de que no podemos cerrar los ojos a la realidad y
ser tan inocentes como para creer que gracias a esta disposicién los pa-
trones de grandea empresas vayan a dedicar su tiempo en conciliarse con
sus trabajadores.

Decimos que gse viola la libertad de trabajo, porque el -
ser apoderndo en el procedimiento luvoral, no aparece como limitacidn a
esta garantfa lo que podencs apreciar leapuds de anslizarla.

Articulo 5 de la Constitucidn Polftica de los £atados --
Unidos Mexicanos: “A ninguna persona podrd{ iwpedirae que se dedique a la
profesidn, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
El ejercicio de esta libertad sélo podrid vedarse por determinzcidn judi-
cisl cuando se ataquen los derechos de tercero, o por resolucidn guberna
tiva, ‘'ictada en los términcs que marque 1a ley, cusndo ee ofendan los -
derachos de la sociedad. Nadie puede ser privado del producto de Bu tra-
bajo, sino por resolucidn Jjudicial.

"La ley determinard en cada Estando, cudles son las profg
siones que necesitan tftulo para su ejercieio, las condiciones que deban
llenarse para obtenerlo y las autoridades que hun de expedirlo.

"Natie podrd ser obligudo a prestar trabajos personales
sin la Jugta retrivucién y sin su pleno consentimicnto, salvo el trabajo
impuesto como pena por la autoridnd judicial, el cual ee ajustard a lo -
dispuesto en las fracciones I y II del artfculo 123.

"En cuanto a los servicios piblicos, sdlo podrdn ser ~ =~
obligatorios, en los términos que establezcan las leyes respectivaa, el

de las armas y los de jurados, asf{ como el desempeflo de los cargos con--
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cejiles y los de eleccién popular, directa o indirecta. Las funciones --
eleptorulea ¥y censales tendrdn cardcter obligatorio y gratuito. Los ser-
vicioe profeaionales de Indole aocial serdn obligatorios y retribuidos -
en loa tfrminos de la Ley y con las excepciones que ésts nefiale.

"El eatado no puede permitir que se lleve a efecto nin--
gin contrato, pacto o convenio que tenga por objetc el mencacabo, la pér
dida o el irrevocaule sacrificio de la libertad de la persona, ya sea --
por causa de trabajo, de educacidn o de voto religioso. Le ley, en conse
cuencia, no peroite el establecimiento de &rdenes mondsticas, cualquiera
que sea la denominacidn u objeto com que pretendan erigirse.

"Tumpoco puede admitirse convenio en que la persoma pac-
te su proscripcién o destierro, o en que renuncie temporal o permanente-
mente a ejercer determinads profesién, industria o comercio.

"Bl contrato de trabajo sélo obligarf a preatar el servi
cio convenl io por el iiempo gue fije la ley, sin poder exceder de un afio
en perjuicioc del trabajador, y no podrd extenderse, en ningin caso, a la
renuncia, pérdida o menoscabo de cuslquiera de los derechos politicos o
civiles.

"La falta de cumplimiento de dichse contirato, por lo que
raespecta al trabajador, aflo obligari a éste s la correspondiente respon
cabilidad civil, sin que en ningin caso pueda hacerse coaccidn sobre su
persona™,

La libertad de trabajo.- Es la facultad que tiene el in-
dividuo de elegir la ocupacién que més le convenga.

LIMITACIONES: 1).~ Ea una limitacidn en cuanto a su objg
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to, lo que significa gue la actividad comercial, industrial, profesional,
atc.., seu licita e¢s deeir que no este en contravencién con las buenas -
costumbres o las normus de orden piblico. 2).- de la relacién entre el -
artfcule 5 y el 1 de la constitucldn podemos inferir que la libertad de
trabajo se hace extensiva a todo gobernado, 5in embargo la conatitucidn
equipara al sacerdocio con cualquier profesién y on eate artfculo se le
limita ya que se necesita ser mexicano por nucimiento, para ejercer el -
ministerio de cualquier culto; este mismo art{culo consagra una segunda
limitacidn &l establecer que las legislaturas de los cstados tienen fa--
cultad para determinar el ndmero mdximo de los ministros de loa cultos.
3).~ La libertad de trabajo sble podrd vedarse por determinacidén judi- -
cial cuando se ataquen los derechos de tercero, lo que significa que el
Jjuez podra prohibir a una persona que siga ejerciendo una actividud per-
judieial para los derechos de tercero, no es una limitacidn general a la
libertad de trabajo. 4).- 21 ejercicio de la misma, adlo podrd vedarae ~
por resolucién gubernativa, dictsda en los términos que marque la ley, -
cuando se ofendan los der chos de la sociedad. "La autoridad administra-
tiva en general, independientemente de.su Jernrquia e {ndole, no tiene -
facultad para restringir a un individuo el ejercicio de la libertad de -
trabujo sin sujeturse para ello a una disposicidn legal en el sentido ma
terial... Por otra parte toda disposicidn legal en seatido material que
limite dicha libertsd, sin que en lo® casos en ella contenidos se lesio-
nen los derechos de la sociedad - circunstancia que debe per establecida
a:posteriori -, es inconstitucional bajo el aspecto de ser violatoria --

del artfculo 5 de la Ley Fundamental..,los reglamentos administrativos,
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si bien materisl o intrinasecamente pueden reputarse como leyea, formal--
mente son considerados como actos emmnados del poder EZjecutivo, por lo -
qué no tiene este facultad constitucional para reglamentar las garantias
individnusles, no puede, por enie, motu proprio, seflalar 1os casos renera
les en gue el ejercicio de la lib-rtud de trabajio ateque los derechos de
*

la sociedad y, en consecuencis, limitar o prohibir &sty e¢n determinad.s

hipdtesig... Ln facultad para reglamentar el articulo 5 constitucional -
es exclusivamente del Poder Legislativo de los Estados de la Unién y la

reglanentacidn que hagan las autoridades sdministrativae, es anticonsti-
tucional. Por tal motivo, un reglamento administrutivo no debe reglamen-
tar una garantfa individual... por otra parte la facultad reglamentaria

con que estd inveatide el Ejecutivo, de conformidad con la fraccidn I ~--
del artfculo 39 conatitucional, debe obedecer a una ley previa, por cuan
to a gu validez y eficacia se refiere. En otrag palabras, un reglamento

no debe ser expedido cunndo no oste apoyado en una ley que pormenorice o
detalle... En vista de todns las considerzciones ya expuestas, estionzos
que los reglamentos administrativos que por si missmcs, sin apoyarase en -
ana ley preexistente, liimitan la libertad de trabasjo en ¢1 sentido de =-=-
prohibir sa ejercicio en ciertas actividades, son inconstitucionales por
dos nmotivos fundam-ntales: primers, porque la autoridad ausz los expida,

o sea, la adminiatrutiva, no estd facultsda por la ley Suprema para re--
glamentar dicha garantia, sino que esta atribucidn compete al Congreso -
Pederal o a los legisloturas locales en sus respectives casos; y, segun-
do, porque uno disposicién materialmente legislativa que dicte el Presi-

dente de la Repdblica tienms que fundamentarse en una ley previa, segin =
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se deaprende de la fraccidn I del artfeulo 49 de la constitucidn, funda-
mento del que carecerfan ios aludidos reglumentos®. (129) 4.~ Hay cier-
tas actividades obligatorius aln en contra ie la voluntad, referentes u
sarvicios pielicos y son: el de las .rmas, =l do los jurados, el 1959!;9
fic de cargos concejiles, los de 2leccidn popular directa o indirecta. --
Las funciones electorales y censales tentrin cardcter obligutorio y gra-
tuito; los servicios profesionales de indole socisl serin obligatorios y
retribuibles en los términcs de la ley y con lus excepciones que esta ae
finle. 6).- Hay otra limitacidn en cuanto a las actividades que requiernsn
tftulo profesional. 7).~ Encontramos tacbién limitaciones a la libertad
de trabajo consagrudas en la conatitucidn y son las referentes: Los meno
res de 16 ailos no pueden desempefiar labores insalubres o peligrosas, e--
jercer trabajos nocturnos industriales o prestar sus servicios en esta--
blecimientos comercimles despuds de las 0 de la noche; aa{ como también
queda prohibida la utilizacidén del trabajo de los acnores de 1h afios.
SACURIDADES CONSTITUCIONLZS HELATIVAS A LA LIBZrTaD D2

THABAJO.~ 1).- Se refiere & lo dispuesto en la parte finul del primer p4
rrafo, del articulo %., la cuu. ordena ;ue " nuile puede ser privado del
producto de su trabajo, sino por resolucién Jjudicial", de donde s~ des--
prende la ineabsrgacilidsd del sulario. Por otrs parte la fraccidn VIIX
del apsrtado A del articuio 123 constitucionnl, dispone: "2) silario mi-
nimo quedard axcedtuado de embargo, compensacién o descuento". Nuestra -
disposicidén constitucionu! si hasla claramente de la inembargavilidad --

diel salario, pero refiriéndola tan sé.0 al minimo-y no al salarioc en ge-

129. BURGOA IGN .CIO; Op. Cit; Pdginas 315 a 322.



neral. En la Ley Reglamentaria del artfculo 123 constitucional,donde el
principio de la inembargabilidad se oxtiende a todo el salario, y en su
artfculo 112 eatablecet "Loa calarion de los trabsjadores no podrin ser
esbargados, salvo el caaso de pensiones alimenticias decretndas por la au
teridad competente en beneficio de las personas sefinladas en el artfculo
110, fraccidén ¥ (o sea eanpesa, hijos, ascendientes y nietos, pegin sl ca
80). Los patrones no estdn obligados a cumplir ninguna otra orden judi--
ecinl o sdministrativa de embargo". 2).- Es la referida en los pdrrafos -
primero y segundo del artficulo 5 constitucional, en el sentido de que na
die podrd ser obligado a prestar trabajos personales ain la justa retri-
bucidn y sin su plenc conmantimiento excepcionesi- El trabajo impueato -
como pena por la autoridad judicial; - trabajos cobligatorios come son: -
los cargos de eleccién popular; servieios profesionales de fndole social
¥ ¢l de armas; - trabajos obligatorios y gratuitos, como son las funcio-
nes electoralea, las censsales y las de jurade. }).- Esta contenida en el
tercer pdrrafo del artfculo 5., en el gsentido de que no puede admitirse
convenio que tenga por objeto el menoscabo, la pérdida o el irrevocable
sacrificio de 1la libertad del hombre, ya sea por causa de trabmjo, de --
sducacién o de voto religicso. 4).- No puede admitirse convenioc en que -
el hombre pacte su prosecripcidn o destierro, o en el que renuncie tempo-
" ral o permsnentemente a ejercer, determinada profesién, industria o co--

mercio, segin se eatablece en el pfrrafo 4 del artficulo % constitucional.

GARANTIA DE AUDIENCIA
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la autoridad

Tanbidn se viola seta garantfias, toda vez que al negarse

laboral & reconocer la personalidud de un apoderado debida~

mente facultada, conforme a lo dispuesto por la fraccidn 1 del art{culo

692 de la Ley Pederal del Trabajo, csemos nutomdticamente en &1 supuesto

del artfculo

879 por virtud del cual g1 8l demandado no concurre, la de-

=anda ge tendrd por contestasdn en sentide afirmativo, violando en conse-

cuencin la garant{a de audiencin que consigra el art{iculo 14 constitucio

nal, privendo asf, el patrén del derecho de dar contestacidn a la deman~

da entablada
formulidades
recho de ser
pretacidn de
un apoderado

conocimianto

an su contra y no cumpliendo la autoridad laboral con las =~
raencinles del procedimiento. Se priva asi al patrén del de
ofdo en daefensa de sug intereses y todo graclas a la inter-
la Ley Laboral, pueuto gue el no reconocer personalidad & =
no tiene fundamentacién y que adeamds son resultado del des~

del artfculo 692 y 713 de la Ley de la materia. Ademds de ~

una aala interpretacidn de ls fraceidém VI del artfcula 876 porgue la dni

ca excepcidn

se refiers al 876 en su fraccidn I y exclusivamente a la ~=~

etaps de conciliacidn, Adends de que no se encuentra en laa excepciones

a la garantfo de sudiencia, que analizaremos en seguida:

La garantia de audiencia estn consagrads en el artfculo

14 constitucional pdrrafo segundo: "Nadie podrd ser privado de la vida,

de 1z libertad o de sua propiedades, posesiones o derechos, stno madian~

te juicio seguido ante los tribunales previamente establecidos, en el ~--

que se cumplan las formalidades egenciales del procedimiento y conforze

a iap leyes expedidas con anterioridsd al hecho®.

8] titular de esta garantia de sudiencia, as todo gober-
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nado, esto con fundamento en el artfculo 1 constitucional.

El acto de privacidn.- "S5i la privacién de un bien mate-
rial o inmaterial, bajeo los aspectos indicados anteriormente e¢s la fina-
lidad connatural persegulica por un acto de autoridad, éste maumird el ca
rdcter de privativo; por el contrario, sl cualquier acto autoritario, --
por su propia {ndole, no tiende n dicho objetive, sino que la privacidn
que origina es s6lo un =edic para lograr otros propSsitos, no serd acto
privativo sino de molsstia, como suceds con el acto de execuendo” {130)

Los bienes tutelados por 1a garant{a de audiencia son:

1.- La vida.- Es decir se tutela la existencin miama del
gobernado,

2.- La libertuad.- “BEs la facultad genérica natural del -
individuo consistente en la forjacidn y realizacidn de finep vitdles y -
en la seleccidn de modios tendientes a conseguirlos™. (131)

3.~ La propiedad.- “Que es el derecho real por excelen-
cia, estd protegida por la citada garantia en cuanto a los tres derechos
subjetivos fundamentales que de ellm se derivan, y que son: el da uso, -
el de disfrute y el de disposicidn de la cosa, wateria de la misma. El -
prizero se traduce ean la facultad que tiene el propietario de utilizar -
el bien para la satisfeccidn de sus propiss necesidades; por medio del -
segundo, el dueflo de la cosa puede hacer suyos los frutos (civiles o na-
turales} gue &sta produzca; Yy el derecho de disponer de un bien se reve-

la como la potestad que tiene el titular de la propiedad, consistente eon

1J0. BUHGOA IGHALCIO: Op. Cit; Pixina 53)

13t. Idea; régina 434,
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celebrar, respecto de aquél, actos de dominio de diversa indole" (132} =~
4.- Ln posesidn.- “Podemos decir en términos muy gencra-
les que la doctrina sobre la poseaidn, en lo que atafie a la determina- -
cidn de sus elementos conuiitutives, ha evolucionado del subjetivismo ha
cia el objetivismo. Asi en el Deracho Romano, en los emcritos de los glg
sadores y post-glosadores y en las opiniones del célebre jurisconsulso ~
alemin Savigny, los elementos integrantes de la poseaidn erdn el corpus
{tenencia material o poder fdctico de disposicifn de una cosa) y ¢l sni-
maa { intencidn de conducirse como duefio de la aisma}. Por asnde, confor-
ma a la teorfsa sudbjetiva de la posesidn, &sta no exiatfa si faltnba algu
no de dichos elementos... BEn la teoria objetiva, cuyo principatl Propugna
dor es Inering y que acoge nuestro Cédigo Civil Vigente {artfculo 790 y
7v1}, se abandona no sdle por imitil, sino por perjudicial y egquivoco, -
el mencionndo elemento intencional para explicar la integracidn jurfdiea
de la posesién. En efecto, éata, para dicha teoria, se traduce en un po~
der de hecho ejercido ackre una €088 PAT una persora, pere para nue ese
poder pusda considerarse como posesidn, se requiere que guien lo desempe
#fia pueda ejercitar todos, alguno o algunos de los derechos normalmente -
atribuibles 8 ls propledad... Ahora bien, el poder de hecho que se ejer-
ce sobre una cosA peceaariamente debe tener upna causa, reconocer un ori-
gen (causa possessionis). S{ tsl causa, por su propia naturaleza jurfdi-
ca, es susceptible de generar para quien deaempefia dicho poder Tdctico,
cualquier dereche normalmente atribuible a la propiedad, excluyeando el -

que estriba an la disposicién de la cosa, entonces se estd en presencia

132. SURCOA ICNACIO; Op. Cit; Loc. Cit.
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de una posesidn derivada. En cambio, si la cousa pogsessionis, por su --
migma {ndole, imputa nl que ejercita el poder de hecho, ndemdis del dere-
cho de usar y de disfrutar del bien de que se trate, la facultnd de dia-
ponar de 61 (jus abutendi) el cuso serd de poaesidn originaria“. (133}
5.~ Derachos.- "Es a travée del concepto derechos como -
s8 garantfa de audiencia adquiere gran alcance tutalar en bcneficio del
gobernado, pues dentro de 1o connotacidn se comprende cualquier derecho
subjetivo, sea real o persgonal. Se ha definido a los derechos subjetivos
como facultndes concedidas & la persona por el orden jurfdico." (134)

Garantfas de Seguridad Jurfdica integrantes de la de au-
diencia.- La garant{a de audiencia se compone de 4 garant{ss espec{ficas
que son! - Bl acto de privacidén debe ser mediante Juicio, -Dicho juicio
debe seguirse ante tribunales previamente establecidos.- En el que se --
cumplan las formalidades esenciales iel procedimiento y conforme a las -
leyes expedidas con anterioridad al hecho,

El decir mediante juicio, equivale a la idea de que se -
siga un procedimiento que se apoye en la funcién jurisdiceional en el --
que la persons afectada pueda dafenderse. Debe sar un juicio previo al -
acto de privaciédn.

Este juicio debe seguiree ante tribunales previamente es
tablecidos, lo que ratifica la garantia eatablecida en el artfculo 13 de
l1a constitucién, ya que nadie puede sar juzgado por tribunales especia--

les.

133. BURGOA ICNACIO0; Op. Cit; Pdginas 536 y 537.

134, Idem; pdgina Sh1.

-200-



En cualquier procedimiento, deben observarse o cumplirse
las foramulidsdes procesales emencinles, pues "cuando un ordenamiento ad-
jetivo, cualquiera que dste sea, consigna dos oportunidades, la de defen
sa y la probatoria, puede decirse que luy erige en formalidades procesa-
les, las cualee asumen al carjcter de esenciales, porque sin ellas la --
funcidén jurisdiccional ne se demempeflaria debida y exhaustivamente... En
lap diferentes leyea adjetivas, la oportunidad de defensa se traduce cn
digtintas formas procesales, talen como lam notificaciones, el emplaza--
miento, al término para conteatar o para oponerse a las pretensiones de
privacién o al pretendido acte privativo, etc.., y, consiguientemente, =
la contravencidn a cualquiera de ellus nigaifica simultdneamente la vio-
lacién a la formalidad procesal reopectiva, esto es, a la garant{a de au
diencia a través de dicha garantis de seguridad jurfdica... Por lo que -
atafie a la oportunidad probatoria, ésta tazbién se manifiesta, en la nor
macién adjetiva o procesal, en diferentes elementos del procedimiento, -
talea como la sudicncia o la dilaeidén probatorias, as{ como en todas las
reglas que conciernen al ofracimiento, rendicidén o desahogo y valoracién
de probanzaa“. {135) '

Al decis conforme o las leyes expedidas con anterioridad
al hecho, nos estoemos apoyando en el precepto constitucional referente a
la no retrocactividad legal.

Las excepciones a la gurantfa de audiencia, deben esta--
blecerse en la nisma constitucidn en virtud de que significan limitacio-

nes & los derechos piblicos individuales del gobernado, y encontramos ==

135. BUAGOA IGNACIO; Op. Cit; Pdgina 551.
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las siguientes:

1.~ "La que se prevé en el artfculo 33 de la Constitu- -
cifn, en el sentido de que los cxtranjeros que juzgue o estime indeseA~-
bles el Presidente de la Hepdblica, pueden ser expulandos del pafs, sin
Juicio previd.” (138).

2.- La que se desprende del artfculo 27 constitucional -
en 1o referente a las expropjaciones por causa de utilidnd piblicu, con-
forme al cusl el Fregsidente de la Reptiblica o los gobernadoras de los E§
tados, en sus respectivos casos, pueden, con apoyo en las leyes correa--
pondientes, dictar el acto expropiatorio antes de que el particular afec
tado produsca su defensa, la que, sin eabargo, puede ser previa, segin -
lo consigne el ordenamiento que regule dicho acto de autoridad, puesto -
que el pdrr.fo segundo de la fraceifn VI de dicho precepio remite a la -
legislacién secundaria federal o local 'la determinucidn de los casos en
que sen de utilidad piblica la ocupacidn de 1la propiedad privaeda' y de -
acuerdo con la que ‘la autoridad sdministrativa hard la declaracidn co--
rrespondiente'. Bsta excepcién ha sido confirmsada por la jurfsprudencia
de la Suprema corte en una tesis que asienta:'En materia de expropiamcién
no rige la garant{a de previa audiencia consagrada en el artfculo 14 - -
constitucional federal, porque ese requisito no estd coaprendido entre -
los que sefipla el art{culo 27 de la misma Carta Pundamental' ", (137)

3.- La otra excepcidn consiste en que cuando el Egtado -

fije un impuesto, no tiene obligacidn de escuchar al causante, esto es -

136. SURCOA ICiHAaCIO; Op. Cit; Pdgina 552.

137. Idea: pégina 5%53.
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por su puesto en materis tributaria.

h,-"Tampoco es observable la gurantfa de nudiencia tratdn
doge de drdenes judiciales de aprehensidn, salvedad que se deriva del mis
mo artfculo 16 constitneional, cuyo prcepto, ¢l estoblecer los requisitos
que el libramiento de uqudllas debe sutisnfncer, no exige que previamente
u &1 se oigan al presunto indiciado en defenaa"., (1743)

5.~ "Otra salvednd a la garantfa de audiencia es la que -
concierne Ao ls muteris wgraris, on cusnto que loc propietarios o duefios -
de predios afectables por dotacidn de tierras, bosques y aguas en favor -
de micleas de poblacidn, no deben ser escuchados en defensa por las auto-
ridades respectivas antes de que se dicte ol mandamiento de posesidn pro-
visional del gobernador de la ntidad federativa de que se trate y se pro
nuncie la resclucidn prenidencial que decrete 1a dotacidén aludida.” (139)

As{ pues, concluinos que en la Ley Federnl del Trabajo, -
no se puede eatablecer una excepcidn a la garantf{m de nudiencia porque es
ta es inconstitucional, y en las excepciones previstas en la carta magna
Yy expuestas anteriormente no se encuentrn alguna en la que en materia la-
boral s~ pueda privar a la parte demandada del derecho de defenaa en sus

intereses,

138. UACOA ICHACIO; Op. Cit; Pdgina 596.

139. Ibidea.

-203-



CONCLUSIONES

PRIMERA.- El artfculo 876 fraccién I de la Ley Federal del Trabujo, des-
conoce la figura Jurfdica del mandato, olviddniose de reavetar su propio
artfculo 17 por medio del cual se uaplica supletoriammente el derecho co--

b4
min.

SBGUNDA.- El ordenamiento legal mencionado en la anterior conclusidn, ha
omitido gque las personan morales son una ficcidn juridica y por lo tanto,
forzosemante las mismaa deben estar representadas por persona fisica, la

cual recae iicha designacién en un apoderado.

TERCERA.- Para comparecer como representante legul de una persona moral

en la etapa conciliatorias se requiere testimonio notarial con podér gene
ral para pleitos y cobranzas y para actos de administracién en materia -
laboral; el cardcter de {uncionario dentro de la empresa; con facultades

necesarias para tomsar decisiones en el caso de llegnr a un convenio.

CUARTA.- La prohibicidn del artf{culo 376 fraccidn I de la Ley kFederal --
del Trabajo priva tanto al trabajalor como al patrdn de encontrarse ase-
sorados, desconociendo el artfculo 19 de la propia ley laboral y colecan

do al trabajador en un plano de desigunldad frente a su patrén.

QUINTA.- Con la disposicidn en estudio se establece un urraigo, para el =
patrén personu f{sica, en virtud de que el c{a de la anudiencia forzosamen

te debe estar presente.
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SEXTA.- Se opone a que los patroncs sean representados por personas de -
su canfianza, impidiendo ademds a los abogados el libre ejercicio de su

profesidn, libortad concedida en el art{culo yiinto constitucional,

SEPTIMA.~ De la interpretacidn que hacon las juntas del artficulo 376 ---
fraccidn I y VI en relacidén con el artfculo 479, concluimos que también

se viola la garantfa de sudiencia, al no permitirse au defenga al patrdn,

OCTAVA,~ =n nuestre opinidn deberfus permitirme la comparecencia de lag -
cartes, desie la 2tapa conciliatoris, en términos del artfculo 692 de la
Ley Federanl del Trebajo, toda vez que entre apodersios se tendrfa un ma-
yor equilibrio entre ambas partes que asistirfan asesorados y obtendrfa-

mos8 una solucién benefica para los trabajadores.
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