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INTRODUCCION

Hablar sobre Educacién supone una filosofia plena de la vida. Hablar
bre Ciencia o Investigacidén Cientifica, supone una base llena de expe-
encias y cultura; hablar entonces de Investigacidn Pedagbgica supone ca
icteristicas fuera de mi alcance.

Este trabajo no trata ni siquiera de describirla, es apenas un burdo
ttento que trata de expresar una nece€sidad comin: vivir profesionalmente
la altura de nuestro tiempo.

Como estudiante tengo la intuicidén de una problemdtica seria en nues
a Universidad. En el presente trabajo se trata sdlo un pequefiisimo pun-

» de ella, mismo que resulta de la fusidn del problema del Campo de Tra-
1jo del Pedagogo con el hecho de que no producimos nuestra ciencia.

Varios hechos me motivaron a la elaboracidén del presente: nuestra Uni
:rsidad tiene una problematica bastante compleja; no desconozco el magro
‘oblema cuyo estudio y solucidén funcional no deben esperar: la Reforma In
igral, la cual debe darse en todos y cada uno de los rincones de esta Ca-

de Estudios y a la cual me es imposible referirme ahora, pero precisa-
nte por esto, por tener conciencia de dichos problemas y por temor de lo
te pueda desencadenarse si no se atienden, es que se insiste en la crea-
6n de un Centro Universitario en donde se estudien cientificamente -todas
'tas cuestiones y muchas mds de la Educacidn Superior, creado principal-
mnte en funcidén de nuestra Mdxima Casa de Estudios. Es necesario contri-~
Ir mediante le Investigacidn Cientifica a que los problemas de nuestra -
AM sean solucionados en forma scertada. Le Investigacién Cientifica es -
.80 més que el resultado de chispazos individuales.

Cuando ingresé a la Universidad, sentia un respeto casi religioso por
lestras instituciones de Educacidén Superior, las consideraba verdaderos. -
mfos de Cultura y Progreso; al correr el tiempo, comencé a notar iﬁperfqg
.ones y fallas graves en nuestros Centros; antes de entrar los idealicé, y
1€ hasta después de ingresar a ellos cuando recordé que el hombre no es -
:rfecto ni puede reflejar perfeccién en sus creaciones, que no es con esa
:dida "perfeccidn" con la que hay que juzgarlos y que si algo andaba mal -
a resultado 1ldgico de la imperfeccidn humana. Pero eso no debe consolar-.
1S



Por otro lado los estudiantes tenemos la idea de que nuestra Univer-
.dad adolece de graves fallas, quizd no veamos con claridad donde estd -
causa verdadera del mal, y tal vez no conozcamos procedimientos mds -
'icaces para reorganizar a nuestras Universidadesjhubiéramos propuesto -
‘obablemente remedios que eran peores que las enfermedades, resultado 1§
co de nuestra inexperiencia, pero ni uno ni otro resultado debe conso-
Inos.

Para percatarse de toda la'problemética universitaria, para compren-
r toda la complejidad de ese sistema de engranes, no basta estar anima-
1 de buenas intenciones, para efectuar una obra constructiva util, es in
spensable también poseer 2 mas de buena voluntad, los conocimientos y =
periencia necesarios para tal finalidad.

Nuestra Universidad tiene fallas dignas de superar, nuestro Colegio
iolece de obsticulos gue frenan sus funciones; cuenta con arcaicos mol-
& que lo asfixian e impiden un progreso efectivo del mismo. Nuestro Co-
gio que debe.ser modelo pedaglgico de nuestra Universidad,debe procurar
tudios y soluciones adecuadas basadas en la cooperacidn intelectual y -
ofesiongl en equipos de investigacidn cientifica.

A la vez me preocupa lo restringido del campo profesional y el hecho

observar a los profesionistas que desertan del trabajo pedagégico, pues
r ejemplo si atendemos las estadisticas dadas por el Centro de Estudios
ucativos, A. C. en su Radiografia de la UNAM (1964), observamos gque: el
sto unitario en la Facultad de Filosofia y Letras por alumno afio es de
2,961.82; el costo alumno ciclo es de % 23,171.94. Esta "no es la suma
los costos alumno afio durante el tiempo necesario para cursar une carre
»8ino que es el cociente que se obtiene al dividir el costo global de -
s alumnos inscritos en cada afio de ese ciclo entre el numero de egresa-
s efectivos al final ‘de la carrera; la diferencia entre este dltimo da-
y el primero expresan el encarecimiento que sufre el costo de cada -
resado respecto a su costo ideal (en el supuesto de que no hubiera de-
reidn ni reprobacidn). Si no hubiese desertado ningin alumno a través -
1 ciclo escolar que concluyé en 1964, la UNAM habria obtenido un costo
r alumno ciclo de $ 12,539.11l, de lo que se desprende que la desercidn
tercurricul8r provoca una elevacidn en el costo unitario por alumno -
resado de # 11,514.31 cantidad que representa el 91.8% del costo Sptimo
mencionado”.
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Si a esto sumamos el caso concreto de nuestro Colegio en el cual el
,O% de los egresados no trabajan en Pedagogia, vemos que desgraciadé-
nte mds de la mitad del dinero que invierte la UNAM, en la preparaoiéh

Pedagogos no es inversidn sino desperdicio econdmico; por esto me preo
.p6 ‘el campo real del trabajo profesional del pedagogo al egresar y es
r esto que se observa la necesidad de abrir nuevos campos;'Asi, g la -

iz de contribuir a la creacidn cientifica, se resolveria en buena parte
problema del poco campo de trabajd.



CAPITULO I

FINES DE LA UNIVERSIDAD

Las universidades son centros de ensefianza superior donde se educa al
ombre, se ensefia conocimiento al estudiante y se prepara al ciudadano pa
2 una vida profesional activa. Las Universidades deben desenvolverse den
ro de un dinamismo constante que a mgs -dé conservar las conquistas cultu
ales pasadas, se alimente de ellas, las cultive y dilate el c¢onocimiento
amano al crear nuevas verdades mediante la produccidén cientifica o inves
igacidn. La Universidad debe estar alerta de los problemas de su mundo,
studiarlas como parte de su diaria misidén y asi, a la vez de proporcio-
ar soluciones adecuadas para el desarrollo de su pueblo y como consecuen
ia cooperar con el progreso histérico-humano, se actualizaria constante-
:nte y sé prepararia a todos y cada uno de los estudiantes o profesionis
as a enfrentarse positivamente a la problematica de su tiempo.

Al referirme a "problemas de su mundo" quiero decir cualquier aspecto
posibilided cultural que pueda darse: Politico, Social, Econdémico, Edu-
1tivo, Artistico, Cientifico-Natural, etc. y al referirme a "estudiarlos"
1lero decir investigarlos (de manera ordenads, sistematizada y con méto-
> propio) al hacerlo asi, se obtienen nuevas verdades cientificas que -
irven de gufe a la actividad inteligente del hombre.

Estas nuevas verdades se ensefiarfan a los alumnos demostrdndolas o re
~oduciéndolas con ellos en el aula, se aplicarian en la realidad histén;
3 correspondiente, se utilizarian para el perfeccionamiento de la técni-
2 y basandose en ellas, se realizarian de nuevo otras investigaciones que
su vez nos dardn nuevos conocimientos igualmente importantes en el pro-
250 constante de la creacidn o produccidén cientifica.

"La Universidad es, distinta pero inseparable de la Ciencia. Si la cul
ira y las profesiones quedaran aisladas en la Universidad, sin contacto
»n la incesante fermegtacién de la ciencia, de lsa investigacidn, se ani-
iilaria muy pronto" (1) por esto es esencial gue la Universidad establez
3 sus "campamentos cientificos";Alaboratorios, seminarios, centros de -
iscusidn, institutos, etc. ya que en ellos debe estar cimentada la ense=
anza superior, Ortegéyconcibe al aspecto docente y a la investigacidén -~
1iversitaria como "dos 6rgenos distintos pero;correlativos en una fisio-
»gia completa" (2)

1) J. Ortega y (Gasseti. Misidén de:la Universidad, p. 349
2) J. Ortega y Gosset, ob. cit. p. 350
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Robert Maynard Huichins nos dice: "Si los miembros de las Universidades

n de hacer para su €poca, 1o que sus antepasados académicos hicieron paro

de ellos, tendrdn que continuar la obra de esos antepasados, y ahora tam |
én, algo mds; tendrfan que recaptar, revitalizar y formular de nuevo las
rdades que dieron propdsito y significacidén a la obra de sus predeceso-
s". (3)

Atravesemos un periodo intelectual, material y espiritual critico, un
mento histérico cuajado de conflictos y problemas que reclaman solucidn
gente, considero que nuestra generacidn goza y/o sufre de cambios, para -
lir con éxito de esos cambios, de esa crisis o para reconstruir cuando -
@ crisis haya terminado, es necesarioc que hagamos conscientes nuestros va
res, fines e ideales que son "...Los primeros principios de la vida huma-

y de la sociedad organizada, nuestros pueblos deben poder volverse hacia
s universidades en busca del valor moral y claridad intelectual necesarios
ra guiarlos y sostenerlos" (4). Las Universidades no deben permanecer in-
ferentes en esto. '"...En ellas debe investigarse todos los problemas que
<ocupan a la humanidad y tratar de resolverlo con criterio cientifico"(5)
uf nace la responsabilidad de las Universidades, "ellas son las herederas |

la tradicidn cldsica griega, del pensar eincero e intrépido acerca de las é
estiones fundamentales en la vida del individuo y de la comunidad, y del - é
incipio griego de que la vida sin exdmen no es vida para el hombre. Pensar {
qacera e intrépidamente acerca de las cuestiones fundamentales en la crisis :

nuestro tiempo es la obligacidn central de les Universidades. Es la norma
r la cudl deben ser juzgadas. Eg la meta que dard unidad, inteligibilidad |
sentido a su laborwi(6) Més adelante culpa como "signo infalible de la de 1t
ntegracidén de nuestra civilizacidn, a la situacidn cadtica de la educacidn;,
que nuestros ideales no se retienen en comin, no se entienden con claridad|
los perseguimos deliberadamente. Esto es el reto que nuestro tiempo enfren :

a nuestras Universidades, y a é1 se debe responder con determinacién, enqgi
a, y altruismo; por lo tanto formular, clarificar, vitalizar los ideales -2
e deben inspirar al género humano, es la carga que recae en nuestras UniVng
dades". (7) i

Gaos nos hace ver que la Universidad ha sido "en sus momentos gloriosos -t
gano de progreso y emancipacidn 'espiritual, pero tampoco ha de jado de ser, :

) R. Maynard Hutchins. Tducacidén para la Libertad. p. 158

) R. Maynard Hutchinss ob. Cit. Pe 159
J. Medina Zchavarria. Filosofia, Bducacidn.y Desarrollo, p. 165
R. Maynard Hutchins. ob. cit. p. 165
Ibidem., p. 158
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urente etapas enteras de su historia, rémora del avance y cdrcel del espi-
itut (8). Maynard Futchins comenta: "Tenemos que confesar que las Anuorchasi
evantadas para iluminar el sendero de nuestros pueblos den una luz vac1lan~£
e y débil, las Universidades en luzar de conducirnos o través del caos del |
undo moderno, son el espejo de su confusidén" (9) J. Medina Echavarria nos i
ice "La Universidad tiene adscrita como ¥Wltima tarea intransferible, la de‘j
er el lugar en que debe darse la mds elevada conciencia de la época, cons-
ituyéndola en consecuencia, en su mds vigoroso poder espiritual" (10), nos
xplica como no puede considerarse a .la Universidad como torre de marfil a135
a a los problemas de su tiempo, porque seria una 'Universidad enclaustradaf
rente a ella, estd la'Universidad militante, "aquella que se deja invadir--é
or los ruidos de la calle y reproduce en su seno en exacto micro-cosmos to-ﬁ
os los conflictos y pasiones de su wundo, en ella la tarea cientifica desa-|
arece y s6lo quedan los gritos substituyendo a las razones" (1l), Por lo' -
anto, continda, la Unica manera.en gue el mundo circundente entre la acti- |
idad universitaria y la unica manera de que ésta influya en aquello, es conf
a'Universidad participe '(no militante, ni enclaustrada) aquella que se en- |
rente a los problemas. ".. Los acepta como tema riguroso de su considera-- ?
ién cientifica para afirmar lo que desde esa perspectiva se puede decir. Bl
orvenir depende,en buena parte, claro es, de que la Universided sea 0 no caj
az de actuar cientificamente sobre su medio social, poniéndose al frente de?
as transformaciones inevitables para canalizarlas lo mds racionalmente poqgi
le por wedio de la ciencia, la experiencia histérica y el saber acumulzdo. ‘
n una palabra, que la Universidad no renuncie por incompetencia o apatia a
u poder espiritual® (12). Tenemos entonces que las Universidades son insti-;
uciones comprometidas con su pueblo y deben velar por el desarrollo de éSte;
sto con mayor importancia en Universidades cpmo la-nuestra, ya que nuestro ‘
ueblo no figura en la lista de Los "Paises Desarrollados", por esto, Ramos '
alicla nos dice: "Debemos superar tal atraso.y para esta tarez el cultivo- :
e la ciencia es un arma sumamente valiosa....Mds til es la Universidad re
ovada a un pais subdesarrollado:que a uno desarrollado, porque este Ultimo
a alcanzd una meta.. El papel de las Universidades de los paises subdesa-
rollados en el Siglo XX debe ser critico y politico al mismo tiempo, como
firma Arturo Gonzalez Cosio en un reciente libro publicado por la Universi
ad: 'La Experiencia,;isegin la historia de las Universidades, lleva al con-

§) J. %aos "Sobre la Tnseﬁanzé v Educaciénﬁ, p. 61
9) R. Maynard Hitchins cit., 'p. 116 =

10) J. Medina Echavarrlé. 5 ci% , D. 167. :
11) Ibidem, p. 168 ’
12) Idem.




encimiento de que cada sistema|Universitario ze ha propuesto aparte de las
unciones de investigacidn y doFencia que la caracterizan, una concepcidn
el -hombre, gue no puede ser - éor ung serie de circunstancias - la misma,
n los pafses desarrollados que en los subdesarrollados, por ella nuestra
niversidad debe plantear una concepcidn del Universitario Mexicano y de -
u papel en nuestra historia y en nuesira sociedad, lo que no implica alte
ar las convicciones universitarias de libertad de cdtedra y autonomia, -
ues se trata en realidad de reanimar la conciencia de los mexicanos y pro
oner ciertos objetivos para los universitarios que los convierta en agen-
es del cambio social desde todos los niveles, organismos e instituciones
el pais". (13)

En el Articulo I de .nuestra Ley Orgdnica, dice claramente los fines de
a Universidad Nacional Autdnoma de México, emntre otros, ".. organizar y -
ealizar investigacliones principalmente acerca de las condibionés‘y problg
&s nacionales.." y para esto necesitamos una conciencia clarisims previa,
e la situacidn.

Estos son esencialmente los fines de una Universidad y de aqui irradian
us funciones y problemas:

Por ser un centro o institucidn presentara funciones administrativas y
e organizacidén. En guanto a que es una institucidn donde se producird -
iencia, presentari problemas de técnica superior y de metodologia, crea-
ién, fomento, etc. de centros de discusidén, de investigacidén, institutos,
eminarios; centros de observacién, experimentacidn, laboratoriosj .de reco
eccidn documental, bibliotecas, :hemerotecas) de escuelas o cursos especig
es o pilotos, etc. (funcidn de investigacidn).

En lo referente a que la Universidad debe ser promotor del cambio so-
ial y del progreso y-desarrollo.del pais, se desatarian principalmente -
roblemas Politicos, Filos6ficos, Sociales, Econdémicos, pero sblo asi, co-
0 ya se dijo, la Universidad cumplird con la:funcién social que la histo-
ia, la cultura y la humanidad le han encomendado.

Por dedicarse a la ensefianza superior (funcidn docente) ldgico es que -
resente problemas pedagdgicos, por esto es necesario, entre otras cosas,
ue la Universidad cuente con la debida formagidn de sus maesiros -aparte
e los conocimientos de su profesidn, claro eg- determinada capacitacidén -
edagégica que a su vez seg actugdlizada constantemente con las nuevas ver-
ades descubiertas en;la incesante investigacidn de esta:ramas cientifica y
ue se cqordine la investigacidn :pedagdgica yla técnica de .enseflanza, la

13) S.Ramos Galicia,“Documenfo para la Reforma Integral de la UNaM. p.1l0-11

-~




idécticQ general y especial de todas y cada una de sus cdtedras segin la

rofesidn a la que pertenecen y contando paraz esto con un personal compe-

iente. En una palabra: A mds de contar con un cuerpo docente preparado pro
'‘esional y pedagdgicamente, contar conm un organismo capacitado que se preo
upa, por estudiar y resolver los problemas educativos, que actualice cons-
:antemente la pedagogia de ese cuerpo docente, que coordine toda la pedago
Aa Universitaria y en especial, en nuestro caso, que $e proponga hacer no
610 una pedagogia Universitaria, sino de la Universidad Nacional Autdénoma

e México.



CAPITULO ITI

FINES DEL COLEGIO DE PEDAGOGIA.DE LA FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

Siendo Ministro de Instruccidn Pdblica y Bellas Artes Don ‘Justo Sie-
a, se emprendid desde 1906 una revisidén de las instituciones destinadas a ]
cultura scadémica superior, tarea que hubo de culminar en 1910 con el res .
blecimiento de la Universidad y la creacién de la Escuela Nacional de Al- [
s Estudios - hoy Facultad de Filosofia y Letras -, en nuestro pvais era la g
imera institucidén consagrada especificamente a formar profesores de ense--
nza media y a promover la investigacidn en todas sus ramas, aqui dividida
tres secciones: Humanidades (Filosofia, Lengua y Literatura cldsicas y -
dernas, Historia y Pedagogia) cienpias-eXactas y naturales y Ciencias So6-
ales, Politicas y Juridicas. El movimiento de revolucidn entorpecid los -
nes de esta escunla, el maes»ro E. A. Chavez pudo fomentar la Pedagogia -
1 bechillerato; desde 1916 se plerde el rastro de los estudios pedaglgi-
s en la Universidad. En 1924 se.crea dentro de la Facultad, una escuela -
rmal superior que no se ocupa de la Pedagogia Universitaria, sino gque for
principalmente directores y supervisores de enseﬁangamprimaria. En 1929
cha escuela desaparece, se cultiva la Pedagogia eventualmente, sin conti-
idad, con algunos frutos para la Segunda Ensefianza, bajo la accidén de los
estros Chivez y Casos I
En el afio de 1955, dicha facultad, entonces dirigida por el Dr. Sal-
dor Azuela, anuncia:la creacidn:del Colegio .de Pedagogia, promovido y di- 5
gido por el Dr. Francisco Larroyo. Segin el plan de estudios enfSEEB§"3Z:T
nte se podia estudiar "la especialidad de maestro en Ciencias de la Educa- |
6n que podian cursar uUnicamente los egresados de las demés carreras que -
cursaba en la facultad, sin embargo se pen§5 gue esto no bastaba ya que
existia en la Universidad un lugar donde los maestros universitarios pu-—
eran recibir una adecuada preparaciodn pedagégiCa" (1), .por ello, después
otorgaban dos grados sucesivos: la maesStria y el Doctorado. Estos grados
proponian ~dice el .Dr. Darroyo; el priumero:: "preparar profesionistas co-
cedores:de la Pedagogia Universitaria, en cambio en el doctorado se aspi-
ba a dog objetos: 1la investigacidn y otra intimemente vinculada a ésta la
pecialigacidn" (2). i
En 1960 se implantd una reforma al plan de estudios, se .antepone obli:
toriamente a la maesgtria el grado de licenciatura que equivale al ﬁivel - :

) VeaselAnuario de Pedagoazfa, Afio I, y Organizacidn Académica, 1967. Facul
tad de Filosofia y Letras. < < ‘
>




ofesional, una vez graduado en este se podia continuar con la maesirisg o

doctorado. En 1965 se acordd que para ingresar al doctorado es indispen-
ible el previo grado de maestria y mds tarde aun, en 1967 el plan de estu-
.08 de Licenciatura cambid, a escoger entre cuatro especialidades: Psicope
1gogie, Sociopedagogia, Diddctica y Organizacién Escolar y Teoria e Histo-
.a de la Fducacidn.

"La modificacidn de los planes, con el previo nivel profesiongl de
.cenciatura en Pedagogia ha parecido, tal vez un poco teorizante y no prég
.co y de aplicacidén directa para la mayoria de los Profesionistas Universi
arios que representarie para ellos,’ﬁna segunda carrera que realizar. Segu
smente por esto el Colegio de Pedagogia no ha dado el servicio que sus fun
idores hubieran deseado y los profesores de la Universidad no han podido -
srovechar el beneficio gue ahi se les brinda,. Son muy :pocos los universi-
irios que han respondido a ese esfuerzo, para estudiar.los problemas de la
srcera enseflanza." (;3)

La formacidn pedagbgica de los maestres ‘Universitarios sigue siendo |

ia necesidad, es menester que el maestro conpzca su profesidn y que maneje

1s técnicas adecuadas para transmitir ese conocimiento, esto es lo v4lido --z
ira un meestro. Hay profesores gue saben su materia pero no saben:énseﬁarla,é
m buenegs profesionistas pero maestros improvisados, quizd algunos de sus - :
umnos puedan seguirlos. Hay quienes saben la técnica de la ensefianza, pero |
tceptuando las materias netamente pedagégicas, no saben qué mds ensefiar (es ;
2 es 109que pasa con:los pedagégos y es una de las razones por las cudles - |

:memos tan reducido el campo de trabajo). Hay también lastimosamernte quie-
'S no sgben su materia y desconecen, por supyesto, como ensefiarla.

Que hay maestyros a quienes su intuicién, su criterio o su tenacidad,

i, les permiten desempefiar satisfactoriamente labores~§ocentes, es ciertoy
1¢ hay otros a quienes la préctica y experiencia les ha proporcionado un -
ropiado adiestramiento, también es verdad, pero hay que reconocer .que los
"imeros:son excepciongles y los:segundos han conseguido su gdiestramiento
aclas & varias generaciones que les sirvieron como 'ratas de laboratorio’
aln sumando a los dos grupos, estos deben ocupar una minoria. Y no es 1é-
.co que jn centro dejcultura superior que por sus propizs leyes, la drgani
1 (Articulo I), tiene la obligagidn de hacerlo, no forme a sus propios pro
1sores.

Pare evitar leg deficiencia en el proceso enseflanza - aprendizaje su

D

Tarroyo, Vida § Profesidn del Pedagdzos F. 99
J. Aguirre Cardenas, La formgcion del Maestro Universitario, p. 4

€

—
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erior y tomando en cuenta lo gue esto representa y la trascedencia que -
ueda tener en el progreso universitario,<pu!3mjor,que reencomendar la -
reparacién docente al Colegio de Pedagogia, creado con esos fines -entre
tros- en 19855; 51 puede y debe tener la solucidn en sus manos creando cur
08 para los demds profesionistas o estudisntes que quieran trabajar en la
ocencia superior y bachillerato, etc., porque sucede gue en la Universi-
ad, exceptuando los colegios de la Facultad de Filosofia y Letras en las
1e se imparten algunas materias pedagdgicas y Ultimamente -1968- en deter
inadas carreras de la Facultad de Cigncias, en las demgs escuelas, facul-
ades y en el bachillerato, los maestros no son maestros en el amplio sen-
ido de la palabra, sino que tratan de ensefiar su materia que saben, eso =
>r lo menos se supone - pero que desconocen como deben ensefiarla. EL maes
ro Jesus Aguirre Cdrdenas, propone en su tesis de Maestria en Pedagogia,
1 creacidén de una Facultad de Pedagogia -en la U.N.A.M., que irradiara per
>nal docente de enseflanza superior para la propia Universidad y para to-
>s los demds centros de Educacién Superior que lo solicitaran, en ella -
> obtendrdn los grados de titulo de Pedagogia (Licenciatura), Maestro en
sdagogia, Doctor en Pedagogia y Maestro Universitario. La Facultad esta-
{fa en contacto con un instituto de investigaciones Pedagbgicas y con los
2erpos magisteriales.especializados de cada facultad 0 escuela, y a mi -
1icio, con una escuela experimental que deberia crearse, (4)
4¢ha.é§;539§n9nton9QS que los fines esenciales del Colegio son formar -
1estros”Universitarios, formar técnicos Pedaglgicos y formar investigado-
:s en Pedagogia y essaqui ddnde se presenta un fendmeno.curioso: para las
creunstancias actuales de la U.N,A.M., los que mds campo de trabajo podrién
:ner, dentro de ellay serian los.maestros Universitarios en las distintas
1mas,phesto que ellos ya traerian una profesidn y vendrian al colegio e -
lquirir econocimientos pedagdgicos,y de ellas .solo se presenta eX4L% de -
)S casos.

2l gue aspira g ser maestro a otro nivel al igual .que quien desea -
v téenico a nivel Primario, Secundario o Normal (vale la pena comentar -
1¢"esto, -en cierta forma es'desvirtuar los fines o propésitos fundamenta-
is del Colegio, pero que se abepxa debido a las circunstancias del campé
i trabajo uni%érsitanio y a que ®l Colegio también habilita para tareas -
1 cualguier nivel educetivo- como por ejemplo: Consejero. Escolar, Psico-
icnico, Orientador Educativo o Egcolar, Vocacional, etc.) debe tener tam-
én el tftulo de maestro normaligte o educador puesto que las circunstan—-
.as, no gﬁ teoria pero si en la prdctica, de la S.E.P., asi lo exigen -

)y Véase. J. Aguirre Cdrdenas, ob. cit.
- 5 T-""‘—'—"_—

N 2




5to es algo menos determinante, pero no por =2so eveniual en las escuelas -
articulares. Considersa ia S.Z.P. que debe entregarse a los estudios de ls

édagogia de la ®Bscuela Pre-primaria, Primaria, Secundaria, Normales, Voca-
tonales y Politécnicas, que no tiene los medios ni es de cu incumbencia el
studio de la Pedagogia Universitaria, que es a la Universidad a quién com-
>te este estudio tento por el nivel académico que exige, cuanto por el -

ergonal que ella prepara pars emprender dicha tarea, pero piensa también
y contra en el pedagégo universitario 'no tienen Yos mediQg ni es de su =
cumbencia el estudio de la Pedagogia extra-universitarié, en la Escuela

"e~-primaria, Primaria, Secundaria, etc., arriba citadas, no deben tener ca
R e 2

—— —— ———— - . R
tda; son nuestras escuelas (de educadores, normales,etc.) las que princi-

11mente nos donaran el personal reouerldo'. Sin embargo varios pedagbges =

=curren o ells e (de los cuales el. 27 6% es ademds normalista, el -
Yo 6.3% no 1lo es), resulta que la propia U.N.A.M., formadora de pedaaogos
1e estudiaron los problemas de la

ién superior, casi no tiene campo
3 trabajo, es hasta 1966, después\de T.g nergbiones formadas en el colegio,
> crea un total de 6 °plazas para Pedagogos (o sea el 5.5 % del total de -
sresados actualmente, pues el nimero de las plazas después de itres afios no
2 aumentado) con nombramiento de Psicotécnicos, al servicio de lo gue hoy
5 le Direccidén Genergl de Orientacidén y Servicio Social. Como téenicos en
1s Preparatorias (tanto oficiales como particuleres) trabaja el 3.66% de -
»s pedaglgos, pues tienen lz preferencia los Psicdélogos por haber cursado
1 su plan de estudio-o mgs de Orientacidn Educativa, técnicas de la“entre-

ista, Elaborégién, Aplicacién y Estendarizacidn de pruebas mentzales, etc.
sas que nosotros tendriamos que aprender sobre la marcha, pues solo lleva
s un curso anudl de- Orlenta01on(\ducat1vad' V. 0301ona1)(en(i nuevo plan -
» dos cursos); vale-hacer notar que en la Facultad de Ingenieria existe -
2 materia de hdbitos._de estudio impartida actualmente por Psmcologos,
En la Pacultad de Filosofia y por ende en el Colegio, tampoco .hay -

r

saturadas; En la Facultad de Ciencilas, en

ampo de accidn, las plaza
368 se crearon dos plazas|1.83%
ieron un curso semestral i

los egresados, para pedagdgos que impar
Zctica General a los 'técnicos' ~ nuevas ca
reras cortas - que egresan con diploma que los capacita para la ensefianza

2dia. En la Divisidén de Estudios Superiores o Doctorado, de Insenieria, se
nparte un curso optativo sobre los problemas que presenta la enseflanza su~—
erior de esa rama cientifica, es impartida por un maestro extranjero no- -
gresado de nuestro colegio. De modo que como maestros universitarios al -
ervicio de la U.N.A.M. (B
e encuentra un total

1illerato, Profesional y también incorporadas)
de los Pedagbgos.
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En cuanto a los investigadores, generalmente recurren a investigar
r su cuenta.

Quién estudie Pedagogia como Hobby, quién de antemano sepa que no

deididié a ella, no solo traiciona los fines del Colegio sino los de 1la
iversidad en generzl.

El hombre se magnifica, se realiza mientras mas educado esté; pero
ta edpcacién y estos conocimientos deben aprovecharse y encauzarse para -
en de la humanidad, a devolverle algo de lo que ella nos ha legado; habré
e reunir esa base cultural con una participacidn activa y mirar hagcia el -
ogreso como un bien a alcanzar, hay que dar al educsndo conocimientos y -
ber para hacer de &l, no sdlo un hombre culto individualmente, .sino prepa-
do en su tiempo, sus circunstancias para devolverle 2 la humanidad esa -
ltura que de ello recibid, no regalada, sino invertida para que se emplea-
n dando creacidn a mds conocimientos o verdades nuevas que se mane jarian,
a vez llegado el momento, para el bien de la sociedad y para el progreso.
desarrollo de nuestro pueblo; Es decir, gl emplear los conocimientos apren
dos, aprenderiamos mgs, progresariamos mgs como persona y como pueblo, ayu
riamos, nos realizariamos, nos lograriamos mgfnificando asi, alh mds a -
estras profesiones. )

Volviendo al punto central se dird que en lgyUNAM,
1 docente, técnico y de investigacidn, trabaja

sumando al perso

de los pedagbgos -
resados, 'es decir, nuestra Mdxima Casa de EstudioS IDstitucidn pedagdgica
r excelencia, no aprovecha a estos profesionistas por ella y principalmen-

para ella fo:mados.‘/w—»—» P | e lese bow e

Estos problemas: Formacidn del Maestro Univer31tar10, creacidén de la

¥

'

- . . i
DU S

vestigacidn Pedaglgica y el debido aprovechamiento del pedagdgo universita=

0, se presentan al colegio irradiedos de sus propios fines y de sus propé<
tos fundamentales, tenemos otros mds generalizados pero no por eso dignos

ignorarse: . Q"é_'a I'(

Como no hay sesleccidén del alumnado, hay mucha cantidad y poca canti-

3 . ‘ 0 - p . ‘
d, se considera que en nuestras universidades toldavia el factor econdmico i

fluye bastante, las becas han hecho algo pero no lo deseable, contamos con
rsonas ociosas "que infestan hoy nuestras antiguas universidades y que no -

tienen de ella otros beneficios que la adquisicidén de hdbitos de disipacidn"

)

Los maestros para la gran reononsabllldad .a que se enfrentan: ser -
estros de aspirantes a maestros, a técnicos de la Tducacidn o a Investiga~
res en ella, no cuentan con los elementos necesarios suficientes, no hay -
Y 5. Russell, Ensayo sobre Zducscifn, p. 296
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scuelas experimentales, ni institutos de investigacidn, se cuenta con una
¢1blxmeca a la cual no se le puede anteponer un adjetivo halagaaor.

La desercidn estudiantil, el cambio de carrera, la desercidn profe-
ional, etc. de esto podria hablarse hdTas y valdrla la pena estudiar las. -
— . . #,' . .. . )
'‘azones de ingreso al colegio, las causas por la cual lo cambian o lo 4ejan,
te.

Todos estos problemks vy adn mds son dignos de ser estudiados.

"La Ciencia es la dﬁgnidad de la Universidad, mds aun, es el alma -
e la' Universidad, el principio miqm6 aue le nutre vida e impide aque sBlo -
ea un vil mecanjsmo" (6) En el colegio de Pedagogia se ensefia ciencia pero
0 hay donde se cﬁga 01°n01g, dignifiquemos pues los estudios de Pedagogia,
logrando, a la"vez la dignificacién del Colegio) hay que animarlo, darle -
lma, nutrirlo y darle vida, hay que crear un Instituto Universitario de In

estigaciones Pedagdgicas. |

©) Ortega y Gasset, ob. cit., p. 349.
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CAPITULC III

BSTUDIO DEZL CAMPO DR TRABAJC BN EL BGRESADO DEL

COLEGIO DE TEDAGOGTA

Toda Universidad cuentz con diversidad de problemas, la nuestrs presenta
rie por ejemplo: la desercidén estudiantil, cambios de carrera, desercidn -
ofesional, etc.

En nuestro Colegio de Pedagogia sabido es el alto porcentaje de desercidn
tudiantil en los primercs afios de la carrera, sabido es también el gran nu-
ro de glumnos, sobre todo en las genéraciones anteriores, que ingresan sa-
endo de antemano que al afio siguiente, pedirdn cambio de carrera y asi el -
gmite de ingreso a la U.N.A.M. le sea mds accesible. Es también un problenma

restringido del campo de trabajo y lo diffcil que es colocarse y ubicarse
él. No supongo de ninguna manera que ésio sea lo Ynico digno de tomarse en
enta, ni cred que log demds colegios de nue stra Médxima Cesa de Estudios no
ngan problemas similares se considera que é€sto es s6lo una pequefia parte de
a problemitica bastante compleja, psro como estudiante del Colegio de Peda-
gia, me interesa de inmediato lo que en él pueda hacerse y es por ésto lz -
leccidn del tema de este estudio.

Mis razones son telricas y las proposiciones prdcticas que se deriven se-
n a nivel de punto de vista personal, ya que no esta en mis manos reglizar-
s, se trata pues de describir el problema de nuestro campo profesional real,

observar estadisticamente la desercidn profesional debido a la restriceidn
ese campo, que obliga a los egresados a convertirse en profesionistas que
e jercen, en Pedagbgos retirados.

Es un estudio para ver cual es el campo de actuacidén del Fedagogo en Méxi
s cudl se nos dice tedricamente y cudl es en la realidad, qué porcentaje -
gbaja y se ha adaptado al campo profesional, cudl no y porqué motivos. (Tdm
en de aqui se deriva uno de los motivos de la creacidén de un Instituto Uni-
rsitario de Investigaciones Pedagdgicas, como solucidn para salvar al egre-
do en su actividad profesional y como mejoria de la educacidn nacional, por
s investigaciones que se llevarian o cabo y los resultados y planificacidn
todolégica de los problemas educativos -si no en forms integral—- por lo me-
§ para la ensefianza universitaria, bachillerato y profesional y como ayuda
entifica al colegio, etc. |

Se haré una encuesta a los egresados del Colegio (pasantes por lo menos)

2 vivan en la Ciudad de México. Hay un total de 177 egresados hasta la gene |
cidn de 1967; 14 viven en el exthﬁjE?E;il murié y 5 viven,en provincia. -
edando un total de i57 de los cuales 48 fueron imposiblefestudiar, 28 no se
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>)calizaron y 11 se negaron a que se les h1c1era el estudio. ,Siﬁ.gﬂﬁ/
La recopilacidn de dat0§ fué por medio de una cédula. Lo oue motivo a ha
3r el presente trabajo-se debe a la experiencia personal y -a nlatlcas con =
>s compafieros egresados, se revisd el libro "Vida y Profesidn del Pedigogo"
21 Dr. Francisco Larroyo, el primer Anuario Informativo referente a la crea
.bn y fines del Colegio, se revisaron también varias guias de estudio en las
1e generalmente se™orienta "falsamente al aspirante 'y se“desorienta" verdade

amente al egresado, demostrando una falta de respeto a su personalidad, vo-
wmtad .y anhelos, nos pintan wn campo amplisimo 7y la verdad es que aparte -de.
15 dependencias de algunas Seoretarias de Bstado en las que tienen preferen-

.a los normalistas, hay pocos organismos. Entre 1los internacionales tenemos
CREFAL, el Centro Internacional de Pedagogla, el ILCE, etc. en 1los que ge-
;ralmente no trabajan pedagogos y por lo regular éstan saturados por otros -
rofesionistas; funciona un organismo descentralizado que es el CeﬁE;Z"EE*EEL
idios Eduégfivos, A, C. en el cual trabajan principalmente economistas y exis
.0 un Centro de Estudios Pedagdgicos, A. C. que intentd florecer, pero. las -
.rcunstancias no se lo permitieron y a poco mids de aflo le cerraron las puer-

1S

En cuanto a la revisidn bibliografica de estudios similares se dird que -

antiguo ‘departamento de Servicios Socidles de la U.N.4.M. hizo una investi
1¢cidén sobre el campo de trabajo de las distintas profesiones universitarias
m el fin de elaborar una gula de profesiones a nivel universitario, pero que
smtro de los pedagogos lamuestra correspondio a 4 casos escogidos al azskar
como mas se le facilitara al encuestador, esta muestra no fué representati-
1 ni adecuada pues los 4 entrevistados trabajaban en lo que era el Departamer
y de Psicopedagogia, mismos datos que se integraron tarde y no se tomaron en
lenta para la elaboracidn de dicha guia, la cual segin palabras del autor -~
ymbraba nada més el campo ideal en que se suponia pOdrian trabajar los egre-
1dos.

Se supuso que la desercidn profesional era debido.en alto grado al poco =
mpo de trabajo efectivo en nuestro ambiente, esto se comprobd ya que del -
% que no. trabaaa, el 26% conte306 que por falta de cammo. i

Se penso que a medida que egresaban mis generaciones, denor porcentaje de
.las se ubicaba profesionalmente y que estos disminuian al aumentar sus reés—
msabilidades econdmicas ya que la profesidn estid infra-remunerada todo esto
slativo (ver gréfica) . Bel 46% que no trabaja, el 10% maroo esa causa.

Se pengé también qﬁe el origen al ingresar (normal, bachiller u ‘otra pro-
'sidn) influia mds que la situacién académiéa para conseguir un buen trabajd.
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0 se comprobé,gya que de los 50 casos gue no trabajan, 38 son bachilleres, i
ormalistas y 3 tienen otra profesidn.,ver Guadro # 1. b

Se considerJ'que los que estudiaban después. otra profesidn era principal .
‘te porque como pedagogos no tenian futuro, quedando en segundo lugar los - %

la estudiaban como complemento, esto se comprobd, ya que del 16.50% que - ?
udid otra profesidn, el 11.00% fué debido a la primera causa y el 5.5% es- E
io _como complemento.

Asi mismo pensamos que un alto grado de los egresados no trabajaban en =~ i
iividades pedaglgicas siguiendo los que trabajaban conjuntamente y por Glti f
los que trabajan Unicamente. BEsto se_comprobd, ya que el 46% no trabaja enfﬁ
iividades pegagdgicas, trabajando.ﬁnicamenté, el 36,7% y conjuntamente el -
2%

Se creyd que la mayoria de alumnos que ingresaba a Pedagogia, la estudia- |
como satisfaccidn cultural y como un medio de trabajo o modo de vida postg}%
»r, cataloglndose en segundo lugar los que la estudiaban como complemento y %
» 41timo los que la estudiaban como satisfaceidn cultural, sin importar re- %
reracién alguna. Esto se comprobd, ya que el 57.9% estudié como satisfaccibn:
.tural y un medio de trabajo, el 2%% como complemento a otra profesidn, el -%

8% Unicamente como satisfaccién cultural sin importar remuneracién alguna, [
3 restantes fué por otras causas. o
Se considerd que era un problema encontrar,trabajo profesional, que teniaq;
preferencia los normelistas y los psicblogos, que el campo estaba saturado
personal no pedagdgico y que si esto se hubiera pensado de antémano, la ma f
{a de los aspirantes no hubieran estudiado la carrera. Egto se comprobd, - |i

cuanto_a gue era un problema ¥y en cuento a gque tenisn preferencig. i~ i

de profesionistas; pero se rechazd 1a creencia de gque ]Os estudiantes nd

za dando por hecho que si preferian la docencia hubieran estudiado Normal -a§

’ V4 ,

>erior. La primerg parte de
ibién representé un alto grado de preferencia.

Para todo esto, el cuestionario preguntaba:

lo.- Edad, sexo y generacidn.

20.- Situacién econémica, familiar y estado civil.

30.~- Procedencia al ingresar a pedagogia.

4o0.~ Situacibén académica.

50.- S5i estudid otra profesién después de pedagogia. Por qué?

60.~ Si trabaja en actividades pedagdgicas: dnicamente, conjuntamente o
né. En caso negativo: por qué.



70.= Que lo motivo a inscribirse-a Pedagogia. (Como satisfaccidn cultural
y medlo de trabajo; como satisfaccidon cultural sin importar remune-

racidn alguna; como complemento a otra profesidn, s610 como un medie
para trabajar; otra)

8o.~ Si considera o no problema encontrar trabajo en Pedagogia y si tiene
alguna observacidn a este respecto.

90.~- Si hubiera estudiado igualmente 0 mna la carrera conociendo el campo
de trabajo y si tiene alguna observacidn que hacer.

100.~- Edumerar las dificultades que ha encontrado al buscar trabajo.
1lo.~- (A los que no han trabajado) Cuintas veces lo solicitd.
120:-"En qué sitios ha trabajado y-en que puestos.

130.- Cuénto gana -0 ganaba al mes libre de impuestos. Si es suficiente o =
no.

1l40.~ Si considera o nd que el Pedagogo gana lo que merece.

150.~ En qué campos trabajaria preferentemente: Investigacién, docencia u
otra.

+~ El1 total de los caso
do 23% hombres =

estudiados se distribuyd en 8 generaciones, figuran

25 hor T g 12 piniit¥ons 4 )¢
86 mujeres = op. & ;“‘/ A ~Eer-s)
"-—E-\L_<‘ﬂtatl'J = 5‘7’“" "0 7 ‘Wé Q{//"—

1ya edad promedio por generacidén es: ‘la. 47.00 aflos, 2a. 34.00 anos,

3a. 28,00 ¢ 4a, 31.3/12
5a. 26.7/12 ¢ 6a. 29.8/12 "
7a. 25.8/12 " 8a. 24.3/12 "

spresentando una edad promedio de 29. 1/12 afios.

.~ Son hijos de familia 30 = 27.54 %
contra 79 8 72.52 %
109 100.06
que en cierta forma tienen dificultades econdémicas. 109

.- Procedencia al ingresar a Pedagogia: 36 tienen normal - 33,04 %"
71 son bachilleres = 65.17 %
2 tienen carrera '
subprofesional = _ 1.83 %
109 100.04

De los 71, de bach{llerato, 4 tienen ademds otra carrera; de los 36 de
ormal, 3 tienen ademés\stra carrera y 2 casos tienen tanto - bachillerato
Omo normal.
o~ La situacidn académica se distribuye asi:

A)32 titulados de licencistura = 29.37% de los cuales 2 tambiég,estén -
titulados en doctorado. '

4 pasantes de maestria.
2 titulados de maestria, los restantes no continuaron estudiando.

B) 6 titulados de maestrid = 5.50% ‘(aqui se incluyen a los 2 titulados de
licenciatura antes dichos, los 4 restantes son de la la.y 2a. genera-
cidén).

0)36 son graduados en los 3 niveles en general, o sea, una tercera parte -
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(33.04%) esti graduada en cualquiera de los niveles.

) EL 65.17% es pasante de la licenciatura (71 casos).

) EL 40.39% o sea 44 casos es estudiznte o pasante de la maestria.
) Las 3 Gltimas generaciones no tienen graduados en maestria y doctorado. F
Tienen estudios posteriores a Pedagogia y ajenos a ella el 16.50% de los *
os, de los cuales el 11% estudiaron otra profesidén porque consideraron no
er porvenir como Pedagogos; los restantes la estudiaron como complemento
5%). El otro 83.5% no tienen otros estudiosg.

Trabajan en actividades pedagégicas 40 = 36.7 %

No trabajan en actividades pedagdgi
cas. 50 = 46,0 %
¥y parcial o conjuntamente. 19 = _17.3 %
109 100.0 %

Esto se agudiza més, en las generaciones egresadas en 1965y en 1967 -
r grafica) pues en ellas no trabajan el 71% de cada una de ellas.
-De los 50 casos ( 46.00 % ) que no trabajan.

31 = 62,00 % lo han buscado, de 1 g 50 veces.
4 = 8.00 % 1no lo han buscado.
_15 = _30.00 % no contestaron.
50 100.00 %
Cuadro # 1
Tlene Proce . _ .
trabajo ~dencia Normal | Bachiller Otra Total
. \‘ : .
si 18 20 2 40
Trabaja 16.50 % 18.36 % 1.83 % 26,72 %
No 9 38 3 50
Trabaja 8.25 % 24-.88 % 2.75 % 45.90 %
Otra 8 9 2 19
(Conjuntamente) 4?.33 % 8.22 % | _1.83 ¢4 _17.42 %
| Total 35 | 67 7 109,
. 32,13 % 61.50 % 6,41 %. 100.00 %

Relacidn entre los que tienen y no trabajo, con la procedencia
al ingresar a Pedagogia.
/

‘at Los que tienen Normal y Bachiller, al igual que los que tienen
Normal y otra profe31on, se tabularon en los cuadros como Nor
malistas. Y los que tienen sub-profe31on y ademds Bachiller,
se tabularon en Otra Profesidn.




Cuadro # 3

Relacidn entre la situacidén académica y el ingreso econdmico.

1

5. .

adé |Pasan. {Titul. |Estud. |Pasan.|Titul. |Estud.| Pas. [Titul.

nica} Lic. Lic. }iaest. iaest. [ilaest. Doc. Doc. Doc. Total.
2 2 2 1 - 1 - . 1 9
5.12%0 5.12%] 5.12% | 2.56% 2.56% 2456% 23%.07 “
4 2 2 4 1 - - - 13
10.25%] 5.12%| 5.12% 10'25%;, 2.56% 2%.5%
- 2 2 2 - - - - 6=15.3%8%

5.12%] 5.12% | 5.12% _

1l 1 - 2 L - 1 1l - _
- - - - - |1 1 -

3 5 2 - - - - | - 1 - _
5.12% 2.56% . 3= 7,69%

ﬁea.w 7=17.9516=15.3%8%|9=23.9% l=356%d5=7’69 3=7.69]1=2.56 39=99-9,7%

(1) El ingreso es de los que trabajah Gnicamente en
36.72% pero aparece un total de 39 casos porque

Pedagogia = 40 casos =
‘uno, no contestd.

Cuadro ;¢ 4

lacidn entre la procedencia al ingresar a Pedagogia

v el ingreso econdmico

Pro-
- cgden| Normal{| Bachillerato | Otra Profesidn Total
sreso CH&
- 2 7 - 9
1-0 5.12% 17.95% 23.97%
1-2 6 7 1%
1>.58% 17.95% _33.3%%
273 3 3 6
7.69% 7.69% 15.38%
54 6 6
_ 15.38% 15.58%
4-5 1 1 2
2 . 560'6 2 ° 5696 5,0 1209
o8 4 2 ) l '
iias de 5 5.12% 2,56% 7269%
; 18 20 ; 1 29
\TOTAL 46,00% 51,28% | . . 2.56% _99.9%
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Cuadro # 2

Relacidén entre los que tienmen o nd trabajo ¥y la Situacidén Académica.

. ,
‘2= Pasan.| Tit. |Estud. [Pasan. {Tit. |Estud.|Pasan.| Tit. Total
Qigi: Lic. | Lic. |ilaest. |Maést. {Maes.| Doc. .| Dot Doce. ,TOvES
8
27 5 3 8 - 1 - - 49
© 10 6 A7 11 - 3 3 1 41
(a 9.17% ] 5.50%| .6.,41% {10.08%} - 2.75 % 2.75% «917% 37.63%:
. 4 4 1 3 1 - 5 1 19
) | 3.66%| 3.66%| .917% 2.75%]9L7% - |4.58% | .917% _17.42%
J 4] 15 16 22 1 4 8 2 =109 .
37463% [13.75%| 14467% |20 . 39%f « OL7%} 3.66% |7+33% | 1.83% (100.03%,

‘Respecto a los sitios donde trabaja y el puesto que se tiene, esto se divi-

en 3 categorias: personal docente, técnico y de investigacidn.

vecto al docente:

80 % = 40 en la S,E.P, (directamente en escuelas oficiales, o en particula
res incorporadas 2 ella).

8% = 4 en la U.N.A.M.(exceptuando al Colegio, en el cual trabagan alre-
4% - 2enlas.s.a.  SoU0F g2 10 Fedsgogns, o log custes Lo fayorfa -
8 % - 4 en Instituciones particulares, de Educacidén Media y Superior in-

. corporadas a la U.N.A.M.

.00 % corresponden a 50 veces en total.

secto al personal técnico.

75 % = 15 en la S.E.P.

15 % - 3 en Preparatorias particulares. 3 f
10 % -__2 en otros organismos (no especificados)

(00 % 20 veces en total.

recto al personal de investigacidnm:

62.5% - 5 en la Direccidn General de Orientacidn y Serv.Soc. en la UNAM.
37.5% = _3 en el Instituto Nacional de Pedagogia de la S.E.P.

L00.0% 8 veces en total; con la inteligencia dé que estos porcentajes no
>esentan el total de los que actualmente trabajan, (ellos, como ya se dijo,
21 36.7%), ya que aqui quedan incluidos los que trabajan y los que han traba
5.y entendiéndose que muchos de ellos se repiten no sélo de uno a otro campo
sencia; técnica e investigacidn) sino también de una a otra institucidén den-
de un mismo campo o en varios de ellos.-




rabaja por su cuenta:

3 sola persona de los estudiados * de esto se concluye: No hay mercado pa
funcionar como profesidn liveral.

- En cuanto a las razones o motivos por que no trabajan en la profesién -
5.0%4) se distribuyeron asi:
26 % =~ 13 contestaron que por falta de campo

26 % - 13 por estudiar un complemento (ya sea mae:irfa, doctorads, otra
especializacidn de post-graduados, o a.suna otra carrera siem
pre y cuando le hayan estudiado por complementacién a la Peda
gogla -se regisiraron carreras ¢omo: Psicologia y Administra- |

- cion de ZEmpresas). i

10 %4 - 5 por mala remuneracién.

6 % - 3 por ded%carse a otras actividades - profesionales ajenas a la
Pedagogia.

G A

TSR

2% - 1 por dedicarse a otras.actividades1profesidna1es conectadas COn_E
la Pedagogia, pero no netamente a ella: Psicologia, Maestro -
Normalista, etc. ' '

2% - 1 no contestd.

28 ¢ - 14 no trabaja por otras causas, por ejemplo: Estado Civil, enfer- g
medad, porque estdn haciendo sus tesis, viajes, no tienen nece:f
sidad de trabajar y no lo hacen, etc.

100 % - 50 casos que no trabajan(o sea el 46.0%-del total)

- Razones para ingresar al Colegio de Pedagogia.
63 - el 57.9% la razén fué satisfaccién cultural y medio de trabajo.
25 - el 23.0% como complemento a otra profesidn.

15 = el 13.8% como satisfaceidn cultural sin importar remuneracidn algunég
3 - el 2. 8% por consejo vocacional i

2 -el 1.8% como un escaldn para ingresar en la Administracidén Educati
va Nacionzal.

ST ST

1 - el _0.9% no contestd.

109 100. 2%
- En cuanto a que se considera o no problems encontrar trabajo en nuestra
»fesidn: 85 contestaron que si, o sea el 78.0%%, los }
__24 restantes, no lo consideran _ 22.0 % :
109 100.0 %

Respecto a que si hubieran estudiado igualmente o ndé la carrera, conocien §
de antemano el campo de trabajo. 79 o sea el T72.52 % contestarmque si. 7
24 o sea el 22.03 4 contestaron que no.

N 6 o sea el 5.50 % no contestaron.

— T el

109 100.05 %

ixisten deos personas que estudiaron el Doctorado en Pedagogia, provenien-.
tes de la licenciatura en otra escuela, quienes realizan investigacidn -
Pedagdgica por su cuenta.
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-~ Laenhumeracidn de las dificultades al buscar trabajo, se registré asi:

no contestaron

contestaron que no existfa ninguna dificultad, y los otros

dieron varias dificultades que se repitieron y quedaron dis I

tribuidas asi:

de esas 91 personas, culparon a la competencia con las nor- |
listas (De estos 42, 7 casos la indicaron como unico problema el no tener - |

el hecho de que ellos tengan preferencia en varias instituciones).

15 = 13.75 %
3= 2.75 %
91 = 83.44 %
109  99.94 %
42 = 46.15 %
rmal, o
27 = 29.67 %
27 = 29.67 %
24 = 26.37 %
23 = 25.27 %
22 =-24.17 %
18 = 19.78 %
14 = 15.38 %
10 = 10.98 %
g = 9089 /°
8 = 8.79 %
7= 7.69%
1= 1.09 %
1= 1.09 %

(Aqui no hay

De los 24 éue anteriormente no consideraron un problema encontrar buen =i

a la mela. remuneracidn.

al poco conocimiento de la profesidn.

la falta de plazas.

mala preparacidén y orientacidn-en la carrera.
falta de campo.

interposicidn de personal ajeno a la pedagogia.

no te%er cédula profesional y/o no tener reconocida la pro- |
fesion.

falta de centros de investigaciodn.

culpan lo cerrado del circulo profesional 6 a las necesa-
rias 'recomendaciones' para entrar a ese circulo.

dificultades para abrir nuevos campos.
la competencia con los psicdlogos.
delimitar el campo de trabajo.

falta de confianza en los egresados para aventurarse en la
busqueda de nuevos trabajos..

suma de porcentajes pues los casos se repiten)

abajo, 9 enumeraron dificultades; en tanto que 6 de los 85 que dijeron que
era dificultoso, no los apuntaron. '

.- El1 ingreso, tomando como base los 59 que trabajan 0 trabajaron se repar-
2ron como sigue:

de $ 1.00 a$ 1,000.00 - - - 14

de $ 1001.00 a $ 2,000.00 - =~-19
de $ 2001.00 a $ 3,000.00 -—-- 1T
de $ 3001.00 a $ 4,000.00 - == 6
de 4 4001.00 a $ 5,000.00 -=-=-3
de mds de $ 5,000.00 ---=-3
no contestaron. 3

59

mediana de ellos es $ 1,421.00, eso indica que el 50% de los que trabajan

trabajaron ganan o ganaren mas de $ 1,421.00 y el otro 50% ganan menos de
a cantidad.

&3
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De estos 59, 15 = 25.4 % contestaron que si es suficiente, y

38 = 64.4 % contestaron que no lo era.
6 = 10.1 % no contestaron

9.9 %

..~ De todos los entrevistados 105 = 96.28 % afirmaron qué &l pedagogo no =
gana 10 que merece.

En tanto que, 1 = 0.91 % contestd que era lo merecido.
3= 2.75 % no contestaron.
109 = 99.94 %

Aclarando que la misma persona que contestd que si era lo merecido regis
'6 que su sueldo no era suficiente y este quedd por encima de la mediana.

Todos los que marcaban que su sueldo como Pedagogo era complemento se ‘ta-
laron en: si era suficiente. Y
o= En cuanto a la preferencia del campo de trabajo, se distribuyen de la si
dente manera:

66 = 60.58 % contestaron una sola preferencias

36 = 54.5 % en investigacién.

22 = 33.3 % en docencia.

6 = 9.1 % en orientacidn.

1 = 1.5% en organizacidn escolar.
1= 1.5% en adninistracién educativa.
66  99.9

Los otros 43 casos = 39.47 ante el total de los estudiados, contestaron

e preferian trabajar en dos ocupaciones conjuntas; los que como se repetian
 deberdn sumarse los porcentajes: /
39 casos en investigacién que representan el 90.7% de esas 43 personas.
35 casos en docencia que representan el 81.3% de esas 43 personas.

7 casos en organizacidn escolar que representan el 16.2% de esas 43 -
personas.

5 casos en administracidén educetiva que representan el 11.6% de esas -
43 personas.

1 caso en orientacidén que representa el 2.3% de esas' 43 personas.
Todos estos sumandos dan un total de: Investigacidn: 75 veces nombrada.

Docencia: 57 " "
Organizacidén Esc.8 "
Orientacidn 7 n "

Admén. EA4. 6 n "
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CAPITULO IV

ESIDADES EN LA U.N.A.M. DE UN INSTITUTO DE INVESTIGACIONES PEDAGOGICAS A
SU_SERVICIO CREADOS EN ELLA, POR ELLA Y PRIMORDIAIMENTE PARA ELLA.

Hemos visto desde diferentes puntos de vista,'las razones para la crea-
n de tal instituto.
Se justifica en tanto que la Universidad debe ensefiar y producir cien-
, nuestro colegio tiene la tarea de ensefiar Ciencia Pedaglgica, pero no -
sitio alguno dentro de la U.N.A.M. dedicado a producir ciencia pedagégi-

Se justifica en tanto que la U.N.A.M. es un centro pedagdgico por exce-
cia, y como tal tiene problemas de este -tipo y necesita un lugar donde se
udien 1las mejores soluciones posibles; como centro coordinador de la Pe-
ogia de la U.N.A.M.

Todas las escuelas y facultades de la Universidad imparten cdtedras que
en ser diddcticas, no hay donde se investigue constantemente la técnica -
ensefianza-aprendizaje, ni general, ni especial de las distintas ramas del
er, ni existe por lo tanto un centro capacitado para plantear o proponer
ormas adecuadas en la ensefianza universitaria, si esto se da, en forma ge-
2l en todas las escuelas y facultades, por ende, con mds fuerza ain en -
stro colegio que deberd ser el modelo pedagdgico de nuestra Universidad.
onces se justifica como centro donde se investigue los problemas de la di
tica general y especial a nivel universitario y, por supuesto, la Diddc-
a de la Pedagogia. |

El Colegio de Pedagogia prepara Doctores en investigacidn pedagdgica, -

la U.N.A.M. no ocupa y que debido a los pocos centros de Investigacidn,
ven obligados a trabajar independientemente. Mediante la creacién del Ing
uto que se propone; la U.N.A.M., aprovecharia a los egresados del colegio,
ta ahora casi ignorados por ella; los ubicaria y activaria su iniciativa
fesional; "La iniciativa profesional del Pedagdgo debe ser activada median
la creacidn de un Centro Universitario de Investigacidn Pedagbgica" (1).

0 no quiere decir que el Instituto no contaré con otro tipo de profesionis
, por supuesto que la Pedagogia necesita de Ciencias Auxiliares o conecta-
de una u otra forma con la Investigacidn Pedagbgica, pero hay que tener
cuenta que, "En le Ensefianza Superior, lo mismo que en otros grados, lo -
importa no es el contenido objetivo memorizado, sino la potencia de ad-

T. Romer Noguerdn "Lz Productividad en Educacidn" p. .155
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Lsicidn y creacién personal que, en lo que tisne de condicidén susceptible

ser adquirido, no es otra cosa que método" (2). EL método cientifico con-

ste en la produccidn de la Ciencia. El método de aprendizaje, en la asimila !
fn de la Ciencia. ZEl primero crea ciencia, el segundo transmite al zlumno = |

ciencia creada; el hombre de ciencia investiga la verdad, es un sujeto ac-

ro; el estudiante asimila lg verdad descubierta, su actitud ante la ciencia |

pasiva; esto es un problema que hays que solucionar, encontrando "Lz bisa=
» que une al método cientifico con el Método de Aprendizaje.. Ramos Galicia
siste en que el Waestro debe demostrar las verdades y los alumnos supervi-
ios por aquél deben reproducirlos, asi poco a poco se habria de ellos unos
:ntificos, a manera que fueran pasanéo del reproducir verdades al producir
:rear nuevas verdades". (3) Seria llevar la doctrina de Dewey, del nivel -
;mental 2 un nivel superior universitario, 'convertir la informacidn en co
rvimiento'. "Sélo estudidndolo por sus propios métodos, se puede llegar a -
sener el concepto justo de una ciencia y comprender su sentido y su capaci
} de proyeccién ulterior. Sélo asi, también se puede llegar a la posesiédn
esos métodos, sin lo cual toda labor de investigscidn interpretacidn y -
1acifn es imposible" (4) Es aqui donde las relaciones del Instituto con -
Colegio de Pedagogia adquiririsn fundamental trascendenciz de servicio re
roco y ayuda nutua.

Asi el Instituto se crearia en nuestra Universidad, por ella y pri-
*dialmente para ella.

Deberd adends senvirse de una escuela experimental, crear una biblio

:a-hemeroteca especizlizada, que contenga una bibliografia bdsica y otra re.
‘ada .y actualizada, contard con un fichero Bibliogrdfico al dfa tanto de -~

; obras como de las editoriales que las publican, y de los respectivos lu-
'‘es a donde se puedan pedir o consultar en el caso que estén agotadas, o -
rares donde se encuentran si son documentos o manuscritos sin reproducir,

‘vy Publicard obras de interés Pedagbgico Universitario, Boletines informa

'0s de Bibliografia Pedagdgica, =Editard sus estudios, investigaciones y ex |

iencias. Dard a conocer su organizacidén interna, sus estatutos y sus pasos
leguir, esto Ultimo lo hard de una manera especifica y detallada segin se
‘oxime la iniciacién de los nuevos estudios.

Estard en contacto con los distintos departamentos de la. Direccidn -
ieral de Orientacién y Serviecio Social (Departamento de Estudios Técnicos,
', Departamento de Orientacidén, etc.) para coordinar sus tareas comunes.

Asesorard a las autoridades universitarias para los reglamentos de -

i
%
RS
L
1
&
5
53

;a3 contara’y se merecersd el reconocimiento del Alto Mando Universitario,par:
A

F. Tarroyo, Pedagoofa de la Enssfianza Superior, p. 129
S. Ramos Galicia. ob. eit., p. 1.
F. Larroyo, ob. cit., p. 129
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el resulfado de sus esfuerzos sea aplicable. Estard en contacto con Cen-

s Educativos Nacionales e Internacionales, con 1los institutos Universita-

'8 y Extra Universitarios del pais y del extranjero, promoverd el intercam

+ de material y/o de personal necesario y ‘activird la ayuda y cpoPeracién';

ua.

Organizard y Asesorard Congresos Nacionales e Internacionales de Pedago
t relativos principalmente a la enseflanza Universitaria, Seminarios de '~
.entacidén Educativa (Escolar, Vocacional, etc.) para alumnos, padres de fa
.ia, personal técnico-pedaglgico, etec.

Deberd estar en contacto con los colegios, escuelas y Facultades de la
l.A.M. (muy especialmente con la ayuda y asesoramiento del cuerpo docente
lagisterial de ellas), con las dependencias y servicios de 1la U.N:A.M. y -
general con todo lo que en mayor o menor grado se merezca esta reiacidn,

Contard con un cuerpo de investigadores, técnicos, ayudantes. (que pueden

por ejemplo, estudiantes o pasantes interesados en la Investigacidn Peda
iica), personal administrativo, de intendencia, de mantenimiento, etec. y =
. todos los elementos técnicos, material y pérsonal necesarios.
Deberd constituirse en el centro real de orientacidén y formacidn profe-
mal de los futuros Investigadores Pedagbgicos. Deberd promover el cardc-

Qientifico de la Pedagogfa, crear el campo especulativo y metodizado pa-
la Pedagogia Universitaria y particularmente de la U.N.A.M. Deberd enfren
'‘se a los problemas actuales de la Educacidén Nacional, especialmente la -
«cacidén Universitaria,. estudidndolas metdédicamente para proporcionar los =«
jores caminos a seguir en su solucién, evaluarsd y planificard principalmen
la ensefianza superior del pais, pero puede.y debe generalizarlo a todo el
itema Educativo Mexicano. Deberd ser un centro de consulta y orientacidn
'‘a todo cuerpo docente o magisterial, colaborard con el profesorado y el -
'sonal técnico pedagbgico universitario, para el me jor cumplimiento de su
sién, organizard laboratorios de Diddctica aplicsda, estudiard problemas -
la Diddctica General y de 'las Diddcticas Especiales'; ayudard a los pro-
sores para la ejecucidn de guias en sus lecciones y sus programas, asesora
‘a las escuelas y facultades en la elaboracién de sus planes de estudio y

la Metodologia Ensefianza-Aprendizaje, a seguir (para estoﬁaue'necesita el
1tacto con los diferentes cuerpos docentes y de profesionistas e investiga
*es destacados de las distintas escuelas, colegios y facultades de la Uni-
»sidad, antes dicho) Asesorard a alumnos, maestros o grupos mixtos intere-
ios en realizar estudios Pedagbgicos (tanto del Colegio de Pedagqgfa-como

los demds colegios).

Organizard estudios de auxiliares diddcticos (General y especial) de la
sefianza Superior y promoverd su provisién; efectuarsd labor de informacidn
divulgacién técnica renovada al personal técnico - pedagégico universitario,
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1 personal docente superior y de. otros niveles que lo soliciten.

Promoverd nuevos métodos de Enseflanza, vigilard y evaluard sus resulta-

a distintos momentos para renovarlo cuando sea necesario. Se encargard -
regular y organizar la Reforma integral universitaria...

Aplicard la experimentacidn en la Investigacién Pedagbgica. "Se debe ex
imentar siempre y cuando se esté seguro de poder dominar el método, mane-
dolo de modo que se puedan evitar o corregir los efectos de los errores"
aparede, folleto donde anuncia la creacidén del Instituto Juan Jacobo Rou-
au "Un Institut des Sciences de L'education et les bésoins auxquels il pé
d". Ginebra, 1912).

Se ocuparsd tanto de la Euristica Pedagdgica Dexogrifica como de la Do-
mogréficg pero principalmente enfocado hacia la U.N.A.M. Sus investigacig

podrdn ser puras (Investigacidn fundamental o0 pura que reafirma a la pe-
ogia como ciencia) o aplicadas, que proporcionen una me jor comprensidn de
realizacidn del proceso elucativo, mediante la cual se elaboren fecnicas:-
me joren las condiciones pedagdgicas actuales (en general y principal” e
U.N.A.M.).“Da Investigacidn Aplicada es uno de los caminos mds prometedo-
para el progreso pedagdzico en la escuela de nuestros tiempos, su propd-
o es el de mejorar la prdctica escolar y al mismo tiempo perfeccionar a -
enes han de me jorar esos métodos". (5). Se dedicard a todos y cada uno de
campos de la Investigacidn Pedagdgica valiéngdose de los procedimientos.-
adecuados. (6)

La investigacidén pedaglgica estd orientada hacia el provenir, no se li-

a a describir un hecho educativo dado sino que determina también como de-
ser y como puede modificarse. (7)

Solo el estudio riguroso de los hechos podrd conducir a la solucidén de-
da, no debemos sujetarnos sdélo a opiniones o teoriass si la investigacidn
el medio mds seguro y valioso para afirmar nuestros conocimientos, utili-
osla en la disciplina que se ocupa de la formacién humana. 'Nuestra' Peda
{a no debe ser como espejo limitado a reflejar la luz que viene del pasa-
0 del exterior; debemos conservar las conquistas culturales anteriores pe

nuestra tarea no acaba ahi, debemos formar focos de irradiacién.intelec-
1 propia que contribuya a dilatar y perfeccionar el .conocimiento pedagd-
0; debemos mediante la incesante investigacidén organizada, producir nue-~
contribuciones, nuevas verdades a la vez renovadas dentro de un dinamis-
constante. Debemos ya, renunciar a creer que poseemos "una especie de ol-

J. W. Best, Como Investigar en Educacidn, p. 22

Véase J. M. Villalpando, Lineas Generales de Pedagogia Comparada, pp.
23-240. ) ) )

Véase T. Romero Noguerdén, "La Productividad en Educacién®,
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o pedagégico innato que proporciona la omniscencia y la infalibilidad. -
¢ estado de espiritu no lleva seguro a la investigacién porque solo la =
.8 provoca el experimento... ya es hora de cambiar, de interrogar a los hg
is", (8)
"EL pujante desarrollo de nuestras instituciones educativas exige que -
labor se alce sobre la roca firme de la indagacidn cientifica y que se =
ndone el habitual proyectismo dtopico que tanto dafio ha hecho a la Eduoa-
n° de| nuestro pueblo". (9)
No| se piense por todo esto que la Investigacién Educativa no es realiza
por ningin pedagdgo de la U.N.A.M., no es esto lo que se guiere decir, -
sto que la realizan, pocos y en corta cantidad quizd pero la realizan, en
ma individual independiente y personal y esto representa ciertas limitacio
técnicas,econbmicas,de tiempo, dificultades de Publicacién, no tener res |
do institucional para scceso a las personas, centros o instrumentos nece-
ios, |etc. ¥y para investigar se necesitan colaboradores y ayudantes. "La -
estigacidn debe ser cuestidn de equipos, los investigadores que trabajan
tos étacan los problemas desde diversos caminos, poniendo en comin sus co
imientos y comparando el resultado. de los empefios". (10)

Tampoco quiero decir que no haya centros de investigacidén Pedagdgica; -
ste el Instituto Nacional de Pedagogia (dependiente de la Direccién Gene-

de Ensedanza Superior e Investigacidn cientifica de la S.E.P.) que se ha
centrado a estudiar problemas de ensefianza Pre-primaria, Primaria y Secun

ia, rara vez a nivel superior en el I.P.N. (11) (En el trabajan tres peda
0s universitarios).

El |Centro de Estudios Educativos que investigae concretamente, problemas
nénico-Educativos y principalmente g un nivel no Universitario, ha excep-
n de |su "Radiografia de la U.N.A.M.".. (12)

Existen centros de otras ramas de la investigaci&n cientifica, que even
lmente se relacionan con temas Pedagdgicos como: Legislacidén Educativa, - |
io Pedagogia, Prevencién Social, creacidn de hdbitos de higiene fisica y :
tal en nifios y jdévenes, etec. l

E ibclusive existe dentro de la U.N.A.M. el Departamento de Estudios - |
nicos de la Direccidn Geéneral de Orientacidn y Servicio Social, realizan

E. Clapardde, Psicologia del Nifio y Pedagogia Experimental. Introduccién.
D. Tirado Benedi. Técnica de la Investigcacion Pedasbgica, p. 8.
)J. W. Best. Como investiger en Educacion, D. 31 | ‘
) Veg8folleto "Que es y que hace el Instituto Nacional de Pedagogia", Méx.
1968. ‘
)Ver ‘Folleto de Divulgacidén "El Centro de Estudios Bducativos, A. C." -
Méx. 1967.
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investigaciones de orden concretamente universitario (facultativo o ba- 4
.llerato) pero limitados por ejemplo: a estudiantes becados (o aspirantes), |

3 solicite cambio de carrera, Que se inscriban en la BUT, etc. En forma =
sbal ahora realizan una evaluacidn de la pasada Reformd Universitaria. Rea
san, investigaciones Psicopedagbgicas pero no investigan en las demas dici
inas Pedagbgicas: Diddctica, historig de la Rducaciém, Filosofia de la -
icacion, Ldgice, técnica y métodos de Investigacidn, Organizacidn Esccelar
\dministracidn Educativa, Economfia y Politica Pedagdgicas, etc. Otro de-
>bamento de la misma Direccidn, trabaja en Orientacién Educativa, Vocacio
i, etc. en las preparatorias, pero no realizan investigacidén cientifica =
*a mejorar o aumentar los técnicos de la orientacidn, (13) todo esto seria

>te de lo que el Instituto haria, por ello podria estos Departamentos per- é

1ecer al Instituto o estar intimamente coordinado con él, pero no ser el -
stituto mismo, pues abarca una parﬁe de la Pedagogia de la U,N.A.M. digna
ser completada (Investigaciones para una mejor seleccidon estudiantil, es-
lios sobre las concepciones Filos6ficas, lMorales, Profesionales, Econdmico,
litico, Sociales, Brdéticos, Bstéticos, etc., de nuestra juventud, y sus cau
3, pues en nuestra época todas las formas de comportamiento de la juventud
adémica son dignas de investigar, para cénocer donde empieza la rebeldia -
adaptabilidad e irresponsabilidad que se le achaca y donde termina el con-
rmismo caduco o costumbrismo conveniente y egoista que se le quiere incul-
r, y asi valorar y planificar nuestra educacién). Estudios sobre el desen-
lvimiento real de las funciones universitarias de docencia, formecidn pro-

sional, investigacidén, formacién magisterial, Misidén Social, étc. para con |

rvar lo bueno y corregir lo necesario, estudios sobre la tan urgente Refor
Universitaria, etc.

"No hay duda que aun en los paises en que mejor dotada se encuentre la}
iversidad, esta no pueda hacer frente por si séla a la diversidad de inves=|

gaciones que exige el estado actual de 1la ciencia, ni cubrir todo el campo

la investigacién cientifica... pero para que la\Universidad pueda continuaxy

endo uno de los sismbgrafos mis sensibles de la libertad, ha de mantener o
cuperar buena parte de la actividad critica que con frecuencia es ejercida
xbramuros' por la intelectualidad libre o disidente". (14).

3) véase Organigrama de la Direccidn General de Orientacién y Servicio So-|

Cial, de la U'I\T.A‘I‘lqt 19690
4) J. Medina Echavarria, ob. cit., p. 186 - 209.

IR
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CONCLUSIONES:

?ﬁﬁdza'f

l.- La Universidad es una institucidn de enseflanza superionz ng
de se educa al hombre, se ensefian conocimientos 2l estudiante, se prepa-
ra al ciudadano para una vida profesional activa. A méé de ensefiar cien-
cia, hay que producirla, para que a la vez de estar al dfa en la creacidn
cientifica, se este al dia en la enseflanza (demostracidén y reproduccidn -
de aquella) y se utilice en el perfeccionamiento de la técnica para el de
sarrollo de su pueblo 0 de su sociedad. : 3

, 2.- Es necesario concebir a la Universidad, ésto con mayor impors -
tancia en paises como el nuestro, como un centro donde se estudian los -
problemas de su época. Se situarsd a los hombres ante el mundo, tomard con
ciencia de su situacidén personal ante su sociedad, de su pals, consigo -
mismo y ante los demds paises y de su momento histdrico ante todo el pro-
ceso cultural de la humanidad. L¢%>&9§? N o

s no tienen formacidn pedagdgica; -
ésto continda siendo una necesidad en la U.N.A.M. que se debe reencomen-

Y 3-- Los maestros universitario

dar al Colegio de Pedagogia pues €l es quién debe y puede tener la solu-
cidn. (Creado con ese fin entre otros).
4.- E1 Colegic habilita para formar meestros universitarios, téc-
nicos pedagdgicos vy doctores en investigacidn, segiin el estudio reslizedo,
el primero de los casos (sin contar al Colegio) representa solo el 0.917%.
Como téenicos trabaja el 18.33%
13.75 % en la S.E.P.
2.75 % en preparatorias perticulares.
1.83 % en otros organiswos.

En investigacidn trabajan el 7.33%.
4.58 % en la U.N.A.M.
2.75 % en la S.E.P.

En docencia trabaja el '55.04%.

36.72 % en la S.E.P. 8 Instituciones incorporadas a ella.

12.83 % en la U.N.A.M.

9.17 % aproximademente en el Colegio, ¥
3.66 % en otras escuelas o facultades.
1.83 % en la S. S. A.

3.66 % en Instituciones de educacién media y superior incorporadas
g la U.N.AM.

Solo el 1.84 % trabaja por su cuenta.
.917 % en investigacién.

.917 % como técnicos, de lo que se deduce que no hay campo para ha-
cer de la Pedagogia una profesidn liberal.
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El 46% no trabaja en Pedagogia, el 36.7% trabaja en ella Unicamen |
te y el 17.3% trabaja en ella conjuntamente. De los estudizdos solo el .- ’
6.6% travaje al servicio de la U.N.A.M., en general; es decir, nuestra Ma
xima Casa de Estudios Institucidn Pedagbgica por excelencia, no ?frovecha

a los pedagogos @iﬂjl a'y Rara ell - m(ﬁéa&&tf.@mh {
5.- E1 es 0 realiz ace notar la problemdtice del campo de -
y delimitar el

trabajo, por lo que se ‘deduce que es imprescindible definir y

campo profesional tanto al ingresar como durante el tiempo de estudios. -
Ademds, cerca de la mitad de los egresados son Pedagogos retirados y como
nuestro 53I€§53'53'¥§EI§E; la preparacidén de ellos, debemos enfrentarnos a
la idea de formar profesionistas activos en el ambiente extérno y princi-
palmente interno de nuestra Alma Mater para solucionar sus conflictos téc-
nico-educativos y de docencia.

Se puede restringir el ingreso a Pedagogia sbélo a normalistas que
studién la carrera meramente como satisfaccidn cultural 'y trascendencia -

humagna de modo que las circunstancias econdmicas no le importen. Pero hay
formas pas positivas pars remediar las pocas ofertas de trabajo profesio-
nal que se nos presentan; por ejemplo sbrir nuevos campos y en particular
centros de 1nvest1gaci39es y estudios acercs de los problemas universita-
rlos.fjo//wm*a’“ arel, 222

6.~ E1 Colegio de Pedagogla tiene la tarea de ensefiar ciencia Pe-

‘ﬂagoglca y de formar 1nvest1~adores pedagbgicos, pero a la vez no existe
n la U.N.A.M. un centro dedicado a estudiar sistemdticamente los proble-
mas pedagoglcos, ni existe sitio alguno dedicado a producir investigacidn
pedaglgica en todos sus campos.

7.- La U.N.A.M. presenta problemas pedaglgicos que deben estudiar-
se para encontrar soluciones zdecuadas; tanto los problemas de ensefianza -
como los demds problemas de las distintas disciplinas pedagdgicas (no sélo
diddeticas sino taumbién sobre Filosoffa dé la Educacidn, Sociologia de la
Educzcidn, etc.) ésto a la vez daria como consecuencia medios para mas so-
luciones a otro tipo de problemas no pedaglgicos derivados de ellos que -
también se presenten en la UiN.A.M. Un lugar que funcione también como cen
tro de consulta y de consejo principalmente para el personal téenico-peda-
gbgico universitario y el personal docente de nivel superior que sea el - |
centro rector de la pedagogia de la U.N.A.M. y por supuesto, que esté’e?/;y/
funcidén reciproca con el Colegio de Pedagogia y con una escuela experimen-
tal y que a la vez este en contacto con otras instituciones. Tn €1l se ha-

/ . . . . o a
rian estudios no solo de interés concreto al Colegio, sino también de inte
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’ . .
res general. Seria interesante analizar:

a) Las causas de la desercidn escolar y del cambio de carrera .(en *i

nuestro Colegio) (/v f’//‘/’“’%""/’" A7 oo o f. A4 colpen ) breict ?/ )<

v 1) Cuando hayan salido varias genersciones del nuevo plan, hacer
estudios de evaluacidén y comparacidén entre los egresados de ambos planes
(conocimientos, preparacidén y campo de trabajo).

/ ¢) Hacer estudios comparativos y dé evaluacién de conocimientos -

pedagbégicos y criterio profesional entre normalistas y el pedagdgo (U.N.A.M)

/ 4) Hacer estudios comparstivos y de evaluacién de los conocimientos
psicopedagdgicos entre el pedagbgo (U.N.A.M.) y el psicblogo (U.N.A.M.).

T e) Estudios sobre reglamentacién universitaria, organizacién y adm;J
nistracidén de ella, reforma universitaria pero principalmente sobre proble- |
mas metodoldgicos, de orientacidn, de docencia (diddctica general y/o espe-|

ciel) y de investigaciones pedagbgicas. ,(” aw«/ oo T bafeiss Ter, "“‘a"‘)

i

Serfa un Centro de consulta y orientacidn para todo el cuerpo docen
te de nivel superior y para el personal técnico-pedagégico universitario o
de otras instituciones que asi lo soliciten.
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