
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONIJMA DE MEXICO ¿E7'11 71:111  
/ 

FACULTAD.  DE FILOSOFIA Y LETRAS 

"DIAGNOSTICO DEL DESEMPENO ESTUDIANTIL DE LA MUJER' UNIVERSITARIA - 
• 

EL CASO DE LA U.N.A.M." 

PARA  OBTENER EL TITULO DE DOCtOR(k EN FOAEpoIA.: 

PRESENTA: 

M4ier.E. ..-eh•PeO1agOgia LAURA . 11)EL. CARMEN ÑAYAGOITIA 

ASESORA: DRA. EN FILOSOFIA GRACIELA 

FACULTAD DE nP3rzrr'il Y EETRAS 
EST11.1!0J bUPLiii0RES 

-NOIEMBRÉ DE 	:1989 

. Tr.1.111  tos,  

FALLA• l'E ,PRIGEN-. 



UNAM – Dirección General de Bibliotecas Tesis 

Digitales Restricciones de uso  

  

DERECHOS RESERVADOS © PROHIBIDA 

SU REPRODUCCIÓN TOTAL O PARCIAL  

Todo el material contenido en esta tesis está 

protegido por la Ley Federal del Derecho de 

Autor (LFDA) de los Estados Unidos 

Mexicanos (México).  

El uso de imágenes, fragmentos de videos, y 

demás material que sea objeto de protección 

de los derechos de autor, será exclusivamente 

para fines educativos e informativos y deberá 

citar la fuente donde la obtuvo mencionando el 

autor o autores. Cualquier uso distinto como el 

lucro, reproducción, edición o modificación, 

será perseguido y sancionado por el respectivo 

titular de los Derechos de Autor.  

 



PROLOGO 

En el mes de agosto de 1986, concluí el trabajo de tesis de 
maestría denominado: " La Tutoría como Alternativa en los Estudios 
de Posgrado" (1). Los planteamientos de esta tesis se vieron 
reforzados en el Reglamento General de Estudios de Posgrado, 
en donde se precisa que :"... a quien curse estudios de maestría 
o doctorado, se les asignará un tutor individual que lo oriente 
en su formaciÓn, investigación, sehalamiento de lecturas y demás 
actividades académicas y lo dirija en la elaboración de su tesis, 
en su caso, proponga un director de tesis" (2). 

Antes de iniciar los cursos del Doctorado en Pedagogía, con 
la intención de poner en práctica mis planteamientos de la tesis 
de maestría, elaboré un anteproyecto de investigación, denominado 
"Desempeho estudiantil, académico y profesional de la mujer 
universitaria. El caso de la UNAM" tema que a través de los 
seminarios se ha ido modificando 	hasta integrarse como: 
"Estudio del Desempeho Estudiantil de la Mujer Universitaria. El 
caso de la UNAN". 

Este responde a ciertos requisitos que exige la tutoría como 
son: la participación de un grupo de especialistas relacionados 
con nuestra investigación 1  docentes investigadores de la 
División de Estudios de Posgrado que puedan relacionarnos con 
otros especialistas al respecto. 

Mi investigación nació del deseo por conocer la evolución de 
la mujer universitaria como alumna de la UNAM presentando , en 
primer lugar, una breve resepa histórica de la condición social 
de la mujer mexicana, desde 1910 hasta 1953, y me die) las bases 
para dar comienzo a mi investigaciÓn acerca del desempefto 
estudiantil de la mujer universitaria a partir de 19531  cuando se 
centralizan las escuelas y facultades dentro del campus de Ciudad 
Universitaria. 

41,hipótesis de trabajo 	es que la discriminación educativa 
femenina en los estudios superiores da, lugar a la clasificación 
oculta de escuelas y facultades en masculinas y femeninas. 
dándosele mayor importancia a la educación masculina, por lo 

(W tanto Iay menor capacidad para la educación de las mujeres. 
Esta clásificación puede hacerse con baseen la tipificación de 
cada escuela, en masculina o femenina tomando en cuenta la 
cantidad de alumnos o alumnas que constituyen su inscripciÓn 
general; si observamos, el caso de Enfermería - como ejemplo-
notamos que la inscripción general de mujeres ocupa el 91% ; en 
cambio, la inscripciÓn general de hombres solamente el 87. dentro 
de la misma escuela, en los 31 arios analizados. Sin embargo 0  ni 
consideramos el porcentaje de mujeres que ingresaron a toda la 
UNAM, en las 31 anos analizados, podemos notar que el total de 
mujeres en Enfermería representa solamente el 5.53 7. del total de 

(1) 	MAYAGOITIA, Penagas Laura. "La Tutoría como Alternativa e 	J os 
Estudios de Posgrado". México, UNAM IFFyL. Tesis de Maestría 
en Pedagogía, 1987. 
UNAM 	Reglamento General de Estudios de Posgrado. México, 
Coordinación General de Estudios de Posgrado, 1987 



mujeres en toda la UNAM, si la comparamos con Medicinal  vemos que 
en esta facultad las mujeres ocupan el 16.11% del total de 
inscripción de mujeres y en Filosofia y Letras el 11.72 % de 
alumnas inscritas en toda la UNAM en los arios analizados. Es 
decir que aeln cuando Enfermeria tiene una inscripción general 
compuesta casi totalmente por mujereml  dentro de toda la UNAM su 
inscripción general es pequeNa. Por lo tanto hay escuelas o 
facultades que son femeninas por la cantidad de mujeres en 
realción con los hombres 	Pero esta situación cambia si 
relacionamos la cantidad de mujeres en una escuela y facultad con 
respecto a otras. 

Es en 1953 cuando se centralizan las escuelas y facultades en 
el Campus de Ciudad Universitariao  y he tomado este momento 
histÓrico para indagar como sucede el fenómeno de desempeho 
estudiantil dentro de la UNAM. 
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INTRODUCCION 
Los estudios filosóficos y pedagógicas sobre la UNAM, 

persiguen el objetivo de apoyar la optimización de las funciones 
sustantivas de la institución. Este es el propósito que me gula 
en la presente investigación, sobre el desempeho estudiantil de 
las mujeres de la UNAM. 

Doy inicio a esta investigación can el aho 1953, porque es 
cuando se centralizan las escuelas y facultades , dentro del 
Campus de C:. U.. He creido conveniente identificar las escuelas y 
facultades que puedan aportar datos para aceptar o rechazar la 
hipótellis de que eXiSte.dentro de la institución una educación 
enérica,, es decir, que es diferente para hombres y mujeres y que 

limita su desempeho escolar, dentro de las escuelas que no estan 
tradicionalmente comprendidas para hombres o para mujeres. 	El 
GENERO es una categorla social asignada al hombre y a la mujer, 
en función a la cultura a que pertenece ; es la clase a la que 
corresponden las personas: femenino o masculino que determina la 
conducta diferenciada por sexo - género 1  y jerarquiza su 
comportamiento dándoles mayor prestigio y valor a las tareas 
desempehadas por los hombres(1). La Dra. Hierro opina que: ",e1 
'Apera es, la desigualdad del poder, el status social que se basa 
en determinar quién puede hacer qué M  a quién. Solo en forma 
derivada es diferencia. Porque la diferencia no es el fundamento 
de la desigualdad, en este nuevo paradigma s  la desigualdad viene 
primeros  luego la diferencia. El discurso sobre la desigualdad 
sirve como base ideológica para neutralizar, racionalizar y 
cubrir las diferencias en el poder, aunque aparentemente la 
critique (2). Al hablar de desempeho estudiantil, me refiero a 
la relación que existe entre la inscripcian general el egresa y 
la titulación porque se presume que a mayor inscripción general 
deberla existir mayor egreso y mayar titulación , sin considerar 
la variable género. 

Mi hipótesis de trabajo es, que la variable género, debe 
tomarse en cuenta para explicar el fenómeno, de que 9.1I- 
inscriPcÓn 'na corresPonde mayor egresara ni > titulación. Esto da 
origen a la clasificación ocultas de escuelas y facultades 
masculinas y femeninas. Esta clasificación puede hacerse con base 
a'la tipificaciÓn de cada escuela, tradicionalmente se consideran 
femeninas las escuelas y facultades en que hay mayor inscripción 
de mujeres que de hombres, tal es el caso de la Escuela Nacional 
de Enfermeria y Obstetricia, en donde la inscripciÓn general de 
mujeres alcanza en relación con la de los hombres un -91 %. Sin 
embargo si la consideramos con el porcentaje de mujeres que 
ingresan a todas las demás escuelas y facultades analizadas 
constituye solamente el 5.53%. 	Sin embargo, un análisis mas 
profundo de las variables involucradas en el estudio del 
desempeho estudiantil de las mujeres en la UNAM„ nos revela que 
existen otras escuelas o facultades que aparentemente san 

(1) LAMAS , Martha. 	"La Antropologla feminista y la categoria 
género". En Nueva entroEL9.ogla, Vol VIII,No. 301  México1 19B6. 
(2) 	HIERRO, r  Graciela» 	"El feminismo radical en sus propios 
términos, sin modificadores marxistas o liberales 	En En 
Res:t.:men. No ,,  4..., agosto - México, 1989. 



masculinas, y se descubre una tipificaciÓn femenina, es el caso 
de Medicina, facultad que durante los 31 allos analizados presentó 
mayor 	:inscripción general total de mujeres (16.11%). 

Esta manera de tipificar las escuelas y facultades 	es tomando 
en cuenta las que tienen menor cantidad de mujeres por cada 100 
hombres en todas las variables investigadas; las que tienen mayor 
cantidad de mujeres por cada 100 hombres en todas las variables 
investigadas: las escuelas y facultades que tienen 	mayor 
porcentaje de mujeres en relación con las variables totales y las 
que tienen menor porcentaje de mujeres con relación a las 
variables totales: 

Para alcanzar el objetivo que me propuse segui los 
siguientes pasos: 

En el capitulo 15 	presento una breve remeda histórica de la 
acción social de la mujer desde 1910 hasta 1953 y señalando su 
participación en las luchas revolucionarias, en su desempeNo como 
estudiante universitaria, y su evolución dentro del marco 
politico y laboral de esa epoca. Con base en esta investigacieln 
pude 	contextualizar • el estudio de la mujer universitaria desde 
1953 a 1983 	que es el periodo analizado estadisticamente. 

En el capitulo II realicé un análisis estadistico con algunas 
variables compendiadas en los Anuarios Estadisticos de la MI." 
como : inscripción General Hombres, Inscripción General Mujeres e 
inscripción General Total. Primer Ingreso de Hombres, Primer 
Ingreso de Mujeres y Primer Ingreso Total. Egreso Hombres, Egreso 
Mujeres y Egreso total. Titulación Hombres, TitulaciÓn Mujeres y 
Titulaciem Total. 

Los,  conceptos,fundamentales que se manejan en estas variables 
se definen de la siguiente manera: 
Ingc;ripción general. Es la cantidad de alumnos o alumnas que se 

encuentran inscritos en una escuela o facultad durante un 
determinado año lectivo« 

Primer,  Ingreso. Son todos los alumnos que reciben su primera 
inscripción a un nivel especifico dentro de los que imparte la 
UNAMI  es decir, un estudiante que ingresa a nivel bachillerato, 
cuando recibe la promoción a nivel profesional, vuelve a adquirir 
la calidad de alumno de primer ingreso y asimismo 	para el 
posgrado u otra carrera que realice. 

Alumnos v egresados. Son los alumnos que han aprobado todas las 
asignaturas correspondientes al plan de estudios que cursan. 

Alumnos Titulados. Son los alumnos que siendo egresadas, 
presentaron tesis y su réplica en emámen profesional. 

Tomé en cuenta 17 escuelas y facultades que ya estaban en 
funciones desde 19 	y cuyos datos pudimos obtener desde ese afio m  
con excepción de Trabajo Social y Psicologia cuyos datos 
sólamente localicé a partir de 1958. Estas Escuelas y Facultades 
se localizan dentro del campus de Ciudad Universitaria, 	a 
t= capción de4Escuela Nacional de Enfermer/a y Obstetricia y la 
Escuela Nacional de Msica, que tambien tomé en cuenta par ser de 
las mas antiguas y que aportan datos valiosos para el estudio del 
desempeño estudiantil de las mujeres. Además de las dos 
mencionadas anteriormente, 	se estudiaron las variables en la 



Facultad de Arquitecturas  Escuela Nacional de Artes Plásticass  
Facultad de Cienciass  Facultad de Ciencias Politicas y Socialess  
Facultad de Derechos  Facultad de Economías  Facultad de Filosofia 
y Letras, Facultad de ingenierias  Facultad de Medicina, Facultad 
de Odontología, Facultad de Psicologia„ Facultad de Quimicas  
Escuela Nacional de Trabajo Social, y Facultad de Medicina 
Veterinaria y Zootecnia. 

Con este material elaboré cuadros de captura, en donde se 
compendian los valores de las variables 	de cada escuela o 
facultad y tienen como objetivo tabularlos para el programa de 
estadística que se utilizó y que menciono a continuación. En 
seguida 	se procesaron los datos por medio del programa: 
"Estadistica para Ciencias Sociales", a partir-  del cual se 
obtuvieron los datos siguientes: El coeficiente de correlación de 
cada variable en relación al tiempo; y de cada variable con las 
demás variables investigadas. Se obtuvo la media, rango y los 
valores máximos y mininos de cada variable. 

Se elaboraron gráficas que demuestran el comportamiento de 
los valores de cada variable a través de las 31 arios estudiados, 
en cada escuela y facultad estudiada. Asa mismo se elaboraron 
gráficas que indican los porcentajes de cada variable femenina en 
relación con el porcentaje base masculino 4100%)s  de cada 
variable y sus totales. 

A continuación se agruparon los anos por sexenios  formando 
cinco sexenios completos, a partir de 1953 y un solo dato 	en 
1983. Esta agrupación 	se hizo con base en que el primer aR0 
coincidia con el inicio de un nuevo período presidencial m el 
traslado a C. l-1„ de las escuelas y facultades que se encontraban 
dispersas y a que los datos reportados por la Dirección de 
Planeación de la UNAM considera arios lectivos y no escolares en 
sus anuarios. 	Par otra parte sólamente durante esos arios 
pude encontrar los datos completoss  a excepción de la Escuela 
Nacional de Trabajo Social y la 1-acuitad de Psicologia; en cuyo 
caso el análisis 	se redujo a un solo dato en 1958, cuatro 
sexenios completos y un ültima dato en 1983. 

Una ve 	agrupados los porcentajes por sexenio obtuve la 
media porcentual de cada sexenio y analicé los que reportan en 
cada variable un auge o una depresión en los valores 
porcentuales. 

Antes de presentar el análisis de cada gráfica de media 
porcentual por sexenia, introduje una pequeria sintesis de la 
historia de cada facultad y las principales modificaciones en sus 
planes de estudio. 

Mediante el estudio estadístico de las variables que antes 
mencioné pude conocer el desempeho estudiantil femenino que es el 
comportamiento de las mujeres en relación a variables como: 
población general mujeres, el primer ingreso mujeres; el egreso 
mujeres y la titulación mujeres» Con este estudio pude determinar 
que algunas escuelas o facultades, 	por alguna a algunas de 
sus variables pueden ser tipificadas como "escuelas masculinas" y 
otras 	como "escuelas • femeninas" 4 cuando digo escuelas o 
facultades 	femeninas quiero decir que los valores de primer 



ingreso, inscripción generals  egreso y titulación están 
constituidas en su mayoría por mujeres). ( Cuando digo facultadeE 
o escuelas masculinas quiero decir" % por lo tanto que los valores 
de inscripción general hombres, primer ingreso hombress  egreso 
hombres y titulación hombres están constituidas principalmente 
por hombres.) 

Aparentemente existen facultades o escuelas en que hay menor 
inscripciÓn general y primer ingreso de mujeres en relación al de 
los hombres 	pero al estudiar el egreso como créditos completos 
para egresar' de las asignaturas y titularse se localiza un mayor 
indice en la población femenina. 

En este estudio no investigo el egreso o la titulación de 
alumnos y alumnas de acuerdo can la generación a la que 
pertenecen 	( este no es el objetivo de mi trabajo) pero sí en 
cada afta estudiado se evalüan los datos de egri 	y titulación 
generales. 

Otro factor importante a considerar es que las mujeres en 
facuitaders o escuelas aparentemente "masculinas" presentan en 
ocasiones mejor rendimiento escolar que los hombres; y a su vez, 
lOb hambres en escuelas o facultades aparentemente "femeninas" 
tiénen mejor rendimiento que las mujeres. 

'F.Esta circunstancia me hizo buscar otro criterio para 
tipificar las escuelas y facultades en femeninas y masculinas y 
lograr la construcciÓn de las conceptos Facultades • y Escuelas 
Femeninas y Masculinas e intentar descubrir cómo afecta la 
tipificación para el desempeMo escolar de las mujeres dentro de 
la UNAN e intentar proponer algunas soluciones para optimizar 
especificamente el desempeNo estudiantil de las mujeres en la 
institución 	y fomentar algunas medidas que puedan tomarse para 
que las carreras no se vean impactadas por el Eistema 
discriminatorio del género en la educación superior. 

Pude observar que el comportamiento de las variables cambias  
es decirs  que la acepcion genérica masculina o. femenina varia en 
algün momento 	no en forma constante ni continua pero 
posiblemente a causa de factores exógenos no propiamente 
universitarios que condicionan estos cambios y las habilidades y 
actitudes concomitantes. Estos no fueron analizados en este 
estudio. 

El estudio estadístico fué muy amplio debido a que es un 
análisis y no una muestra y procuré tener en la investigación 
cierta rigor 	metodolÓgico para presentar resultados lo mas 
exactos posible y que pudieran considerarse 

Debido a que los indices de correlación en algunas variables 
no son confiables ni validas, fue necesario utilizar otra técnica 
que nos permitiera darnos una idea del desempeNo estudiantil de 
las mujeres en la UNAM. En lo que denomina Cuadro UNAM presenta 
las sumas parciales de las variables involucradas, es decir la 
suma de 	todos las valores de cada variable en cada escuela o 
+acuitad, la suma total de los valores de cada variable en toda 
la UNAM , y las porcentajes que presentan : 

El egreso hombres con la inscripción general hombres 
La titulaciem hombres con la inscripción general hombres 
El egreso mujeres con la inscripción general mujeres 

7 



4. 

La titulación mujeres 	con la inscripcian general mujeres. 
El egreso total con la inscripción general total 
La titulación total con la inscripción general total 
La titulación hombres con su egreso 
La titulación mujeres 	con su egreso 
La titulación total con el egreso total. 

Tengo conciencia de que la deserción escolar es un fenómeno 
de la mayor importancia 	pero no me ful posible diagnosticarlo 
ni en hombres ni en mujeres, esta se debe a que el trámite de 
baja es voluntario y con los datos de los anuarios estadisticos 
de la UNAM, antes citados no podemos calcular este fenómeno. Sin 
embargo, al obtener el porcentaje de egreso en relación al la 
inscripción general 	pude encontrar un fenómeno que denomino 
"rezago educativo" , me refiero a los estudiantes que 
permanecen inscritos en la UNAM , pero no han cubierto el total 
de las asignaturas para ser' considerados egresados. También fué 
importante detectar el porcentaje de alumnos que alai cuando son 
considerados egresados, no han podido titularse. 

Estos factores pueden darnos una idea aproximada de la 
eficiencia terminal de los alumnos y alumnas universitarias 
durante los 31 a11os analizados, y en esa medida puede apreciarse 
el problema que significa para nuestra máxima casa de estudios la 
titulación estudiantil» 

Una vez que se analizaron las datos estadisticos 5  antes 
mencionados, y se elaboraron los cuadros UNAM, creí conveniente 
formar 	el capitulo IIl 	con la opinión de la estudiante y el 
estudiante universitarios acerca de las factores incluidos en la 
investigación estad tica 	como por ejemplo: lo que opinan del 
ingreso de las mujeres a la UNAM. Si creen que hay barreras 
institucionales, politicas, religiosas o familiares que limitan 
ese ingreso. En qué medida consideran que la orientación 
vocacional 	se basa en el género 	Miinterés era descubrir si 
existe discriminación de las mujeres en escuelas masculinas o de 
hombres en escuelas femeninas. Si los planes y las programas de 
estudio son construidos con base en el género y si se considera 
la educación de las mujeres como una inversión económica positiva 

Estas dudas fueron resueltas por medio de cuestionarios de 
opinión 	que se aplicaron en muestra piloto para verificar que 
las preguntas fueran claras y precisas y posteriormente la 
muestra aleatoria definitiva fue de 50 estudiantes 
universitarios: 2 hombres y 25 mujeres de diferentes escuelas y 
facultades de la UNAN, que se incluyeron en la investigación, Las 
respuestas fueron tabuladas y en seguida procedi a procesarlas 
mediante hoja electrónica LOTUS 	También se elaboraron 
gráficas para indicar la diferencia de respuestas masculinas y 
fempninas y su cuantificación» 

EN11 capitulo IV adoptá la teoria del Onero para explicar el 
fenómeno de opresión femenina detectado en el anblisis del 
desempeMo estudiantil de las mujeres dentro de la educación 
superior, especificamente en la UNAM . Esta es la teoría que 
sustenta mi tesis. 

8- 



Por Etltimo en 	 las 
inferenciasi, obtenidas con este trcwajo de 
presento las medidas que puedan tomarse para que 
se vean impactadas en el sistema discriminatorio 
dentro de la educación superior impartida dentro 
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de la UNAM. 



u DIAGNOSTCb I  DEL DESEMPENO ESTUDIANTIL DE LA MWER 

UNIVERSITARIA 	EL CASO DE LA UNAM." 

CAPITULO 

ANTECEDENTES HISTORICOS DE LA PROBLEMATICA DE LA MUJER 
UNIVERSITARIA (1910-1953). 

El siglo XIX 44  es considerado en México y en e], mundos  uno de 
los mas importantes 	con respecto al desarrollo de la 
emancipación de las mujeres 	porque surgieron grandes cambios en 
su evolución social, política y laboral 	 .G.1 desarrollo 
indusstrialp)1 considerado 	el 	eje 	de los 	+actores 	que 

contribuyeron que promoviera la lucha antipatriercal s  accediera 
al trabajo remunerado, a lograr el ajuste de la legislación a su 
favor 	y por lo tanto a su revaloración dentro del seno familiar 
y social. 

Por tradición, la libertad de adquirir el conocimiento y la 
experiencias  le han sido limitados a la mujer . Su mundo se ha 
reducido 	al hogar, su horizonte se restringe, "por condición 
femenina" y su papel en la familia es el de la "espera casi a 
ciegas" ya que por lo general ignora lo que sucede a su 
alrededor. (1) 

Al no existir una tradición feminista anterior a este siglos  
se proyecta como un periodo de avances legislativos 	en donde se 
habló de elevar a la mujer de la degradación a la que la 
sujetaban las leyes coloniales. Este sentir queda plasmado 	en 
los articulos de le nueva legislación mexicana (2), de clara 
influencia francesas  como se observan en 	disposiciones como 
el divorcio voluntario, el ejercicio de la tutela y la 
administración de bienes por parte de las viudas s  la --z..pvl.!rni 
de la mayoría de edad a las mujeres a los 21 arios, la ley de la 
herencia, en la cual los padres dotan por partes iguales a sus 
hijos a voluntad, otorgan pensión a sus hijas solteras menores de 
edad para asegurar su supervivenvcia y la libertad de heredar a 
los hijos concebidos fuera del matrimonio legal . 

De igual manera el Código de 1884. refleja la misma 
influencias  cuando generaliza la propiedad de los padres por 
partes iguales a cada hijos 	hombre o mujer (3). 

Algunas disposiciones en materia de derecho civil 
beneficiaban la condición de las mujereB 	pero en las 
constituciones politicas de México independiente, aún cuando no 
se 	les excluyó 	de la ciudadanía ni de 	sus prerrogativas, 
debido a su situación de subordinación 	por cuestiones sociales 
tradicionaless  no se llegó a plantear la posibilidad de que la 
ley se interpretara en el sentido que los tórminas genéricos 
"ciudadanos" o "mexicanos" la incluyeran» 

La concepción de la mujer como un ser drIp''Plpdientede otro , ha 
grabado sustancialmente la relación humana. La mujer es el ser 
que se crea para servir, para entretener, para acompaNar s  en 
alegrias y pesares 
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Así 	pues s 	la legislación mexicana s 	del siglo XIX, 
considerada liberal para las mujeres, fu& incongruente con su 
estereotipo social. Cste fenÓmeno lo encontramos ilustrado por 
Rosario Castellanos de Ia siguiente manera: 

"La madre con su capacidad inagotable de sacrificio; la esposa 
sólida inamovible, leal; la novia casta; la prostituta 
avergonzada con su condición y dispuesta a las mayores 
humillaciones con tal de redimirse 	la 	"otra" que 
alternativamente se entrega al orgullo y al remordimiento de 
haber cedido a los meros impulsos del amor, sin respetar las 
exigencias de la sociedad; la soldadera bragada; la solterona 
amargada; la suegra entrometida; la criada chismosa; la india 
tímida " (4) 

El fin social de la mujer era generalmente hablando" el que 
fuera un dia esposa y el otro madre, por tanto una esposa fiel y 
una madre virtuosa era el ideal del hombre trabajador, y se 
apunta que la mujer debería educarse y así cumplir la grandiosa 
misión de engrandecer pueblos, formando buenos hijos, buenos 
esposos y buenos ciudadanos 

La misma autora escribió con relación al estereotipo social de 
la mujer lo siguiente: 	"...siempre esclava s  nunca sehora s  hija 
esta bajo la acción paterna. Esposa dominada de un modo absoluto 
por el maridos  tiene que acatar los mandatos de un superior, 
viuda vigilada por la saciedad y en anatema como la espada de 
Demócles pendiente sobre su cabeza al mas pequeNo desliz de su 
conducta, si queda huérfana y con capital, se ve gobernada por un 
tutor y expuesta a perder riquezas que le dejaron sus padres; 
porque ella no sabe nada, está entregada en cuerpo y alma a un 
extrallo que a poco tiempo (como sucede generalmente) se 	hace 
duefto de todo o la mayar par-te de los bienes que administra. Si 
sus padres mueren en la indigencia, la infeliz mujer, se ve en el 
caso de buscar albergue al lado de algun pariente o• lanzarse a la 
vida corrompida de la meretrIz."() 

Ser una hija obediente;, una novia pura, una esposa que adora 
al marido, y una madre abnegada fueron consideradas cualidades 
que componian el ideal de mujer buscado por el hombre. Cualidades 
que las mujeres trataban de transmitir a sus hijas, con el fin 
de encontrar buen marido y lograr su felicidad. 

Como la vida de las mujeres de la clase media mexicana se 
desenvolvía en su hogar, en un circulo cerrado de amistades y 
algunas instituciones como la iglesias  el derecho al sufragio se 
visualizaba de la siguiente manera: 

"En lugar de limitarse a la justa ambición de igualarse al 
hombre por la ilustración y el talentos  ambición que todas 
deberíamos de tener, quieren atribuirse el derecho a mandar, 
derecho que Dios mismo ha reservado al sexo fuerte. Ay! deberian 
acordarse que existe para la mujer una mas noble misiÓn s  que la 
de afanarse para conseguir la libertad de votar y sentarse entre 
los legisladores para gobernar una nacián citando tienen que 
gobernar sus casas". (6) 

• 



Reproducir el estereotipo sociailde la5 mujeres, no era 
dificil, porque la escuela era un factor secundario en su 
educación y casi no influla; además, eran muchos las obstáculos 
ideolitigicos y familiares que la mujer tenia que vencer para poder' 
estudiar, y cuando finalmente lo lograba, se inclinaba en general 
por aquellas carreras que pronto la incluirian en el mercado 
de trabajo y la sacaban de su mala posición económica. 	La 
educación superior se encontraba desvinculada de la realidad y 
necesidades nacionales, y muy distante del ideal educativo 
informal que las mujeres reciblan en su hogar y de la sociedad. 
La escacez de oportunidades de empleo y el bajo nivel de los 
salarCos femeninos, qditaban a los padres el aliciente para 
invertir dinero en la educación de,  sus hiSas, especialmente 
cuando tambien tenían varones por educar 	me creaba 
circulo vicioso : como no se vela en las mujeres 
trabajadoras po se 
instruidas solo se 

para el 	estudio en 	razón de su 	escaza productividad. 
Después de las reformas de Gómez Farias e incluso durante la 

República Restaurada, no hay cambios significativos en cuanto a 
Ia condición de las mujeres. Mamimiliano habla suspendido la 

de ello seguí aran funcionando algunas 
superior en +arma independiente: 
Medicina, Enfermerla y la Academia de 

En 1887 se recibiÓ la primera médica Matilde Montoya, egresada 
de la Escuela de Medicina 0  este dato lo encontramos relacionado 
con los honores que se le brindaron 	haciéndose por este 
acontecimiento ( fuera de serie dentro de la sociedad mexicana) , 
una corrida de toros en su honor (7). Sin embargo a finales del 
siglo XIX , las mujeres tentan acceso a carreras Como 
Obstetricias  que se cursaba en el Hospital General de la Ciudad 
de México, y en 1910 recibian titulo de parteras nueve mujeres, 
cuyas actas de emámen no pudimos cotejar por no encontrarse en el 
libro de actas de la Escuela de Medicina de ese ario.. 

Otras mujeres, que tenian una posición económica mas 
holgada, ingresaban a estudiar Medicina o Leyes. Cabe seMalar que 
en 1893 se habia recibido en la escuela de Leyes Marta Sandoval 
Zarco quien era entonces la única abogada mexicana, criminóloga y 
se vió obligada a estudiar Derecho Civil, poprque el ejercicio 
del Derecho Penal estaba reservado para los hombres. 
Posteriormente se recibió Josefina B. Arce también como abogada 

A pesar de estar reinstalada la Universidad Nacional de México 
las mujeres seguian matriculándose preponderantemente a 
Enfermeria y Müsica 1  también a la Normal Superior,. Medicina, 
Odantologla y Veterinaria , Pintura y Leyes, 	aún cuando se 
hablan abierto las carreras de Arquitectural  Quimica, Derecho, e 
Ingeniería. 

les daba 
les ofrectan 

empleos para ellas eran limitados 

instrucción 
empleos limitados; como los 
se les imponian restricciones 

como no 

asi un 
futuras 
estaban 

Universidad 0  pero a pesar 
escuelas de educación 
Jurisprudencia, Filosofia, 
Bellas Artes. 

La Revolución Industrial 	propició el ingreso de mayor 
nümero de mujeres al trabajo remunerado fuera del hogar, factor 
que provocó el cuestionamiento y el rechazo 	de su papel 
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subalterna en la jerarquia social. Siendo factores que obligaron 
al ingreso de la mujer al trabajo remunerada la viudez y el 
divorcio. En el caso de viudez, el indice era muy elevada par la 
mortalidad masculina durante las guerras y el escamo control y 
erradicación de las enfermedades . 	El promedio de edad de las 
viudas eran los 21 aíios y se encargaban en gran nÓmero de 
pequeNos comercios, alacenas de los portales de la ciudad y el 
magisterio» La cowcpsión de la mayoria de edad a los 21 arios y la 
libertad para trábajar y emanciparse hizo que las mujeres 
trabajadoras incrementaran el nÓmero de obreras textiles,, 
cigarreras, telegrafistams  tenedoras de libros, empleadas de 
correas, de almacenes de ropa y otros. 

Dentro del trabajo remunerado se van delineando dos posturas: 
la primera de fuerte tradición cristiana que lo concibe como una 
fuente de sacrificio 	como expresión de abanegaciÓn , que hace 
a las mujeres superiores, y la segunda que considera el trabajo 
remunerado 	de manera práctica s  es decir que la mujer con su 
marido pudieran obtener mejor condición de vida, porque se 
entiende que " la que se gana la vida 	ser& objeto de mayor 
valor en el mercado matrimonial '...tales mujeres encontraban 
siempre con quien casarse pudiendo con su trabajo 	multiplicar 
las comodidades en vez de diluirlas, como sucede par lo general» 
De acuerdo can ese esquema se formarán matrimonios ideaVes, 
laboriosos donde no aguijoneará el hambre 	ni serzl plaga la 
fecundidad ". (S) 

Hasta el siglo XIX, se inicia el movimiento de 
can el afán de intentan superar la condición 
desvalorización y descubrir e imponer las intereses 
tal como lo han creado las mismas mujeres, luchan 
paternalismos  que supone, 	que otros, atan mejor 
mismas conocen lo que nos conviene.(9) 

mujeres que 
femenina de 
femeninos 
contra el 

que nosotras 
L r 

En los albares del siglo XIX 	las mujeres empezaron a apoyar 
las huelgas en las que las obreros luchaban por sus derechos, 
pero estas movimientos femeninos en su mayoria fraca=aron. 

MUJER EN. MEXICOA PRINCIPIO DEL SIGLO 

Una vez que bosquejé el entorno social y laboral de la mujer 
mexicana s 	clase medias 	procedo 'a 	ubicarla dentro de la 
Universidad Nacional de México, durante el peribdo histórico 
comprendido de 1910 a 1953 para lograr contextualizar el 
siguiente capitulo de esta tesis. 

Las ideas de don Justo Sierra con respecto a la universidad 
tuvieron gran peso y su amistad con don Porfirio Dia 	hizo 
posible la reinstalaciÓn . Sierra expuso que :"La escuela es la 
salvación de nuestra personalidad nacional; a ella tenemos que 
confiar la unidad y la persistencia de nuestra lengua, la 
consolidación de nuestra carácter, haciendo mas resistente y mas 
flexible el resorte de nuestra voluntad: la transformación del 
civismo en religión" (11). En el discurso que pronunció durante 
la ceremonia de reinslataIciÓn de la universidad, 
dijo:"....ambas han fluida del deseo de las representantes del 



Estado de encargar a hombres de alta ciencia, la misión de 
utilizar los recursos nacionales de educación e investigación 
científica, porque ellas constituyen el Órgano mas adecuado a 
estas funciones, porque el Estado 	ni conoce funciones mas 
importantes, 	ni 	se 	cree 	mejor 	capacitado 	para 
realizarlas..."(12). 

Este jurista pensó en la instalación de una universidad 
moderna, compuesta por institutos docentes y de investigación que 
debla articularse al sistema de educación nacional 	por ende 
quedar vinculada 	al destino politica y social del puebl o. La 
nueva universidad deberia constituirse por un grupa en perpetua 
selección, dentro de la sustancia popular y tener encomendada la 
realización de un ideal político y social que se resume asi: "la 
ciencia en favor del pueblo.". 

La Universidad Nacional de México fue reinstalada el 4. de 
Septiembre de 1910 y abundan los autores que se refieren a ese 
hecho, (10.). Por Ley Constitutiva quedó formada par la Escuela de 
Jurisprudencia, la Escuela de ingenieros, la Escuela de Bellas 
Artes (Arquitectura), la Escuela Nacional de Altas Estudios y la 
Escuela Nacional Preparatoria. A pesar de que los positivistas 
velan la universidad como una amenaza para el sistema que habla 
dominado la 	enseNanza pública de México, las escuelas que 
subsistieron al suprimirse la universidad 	no se objetaron pero 
si con gran vigor la Escuela Nacional Preparatoria. 

La mujer por la general , escogía carreras "propias de su 
sexo" como el magisterio o Enfermeria, 	principalmente porque en 
otros campos le era dificil o impasible ingresar al mercado de 
trabajo. SegÚn datos obtenidos en "La Educación Superior de la 
Mujer en México (13), en la muestra el 82% de 

las mujeres estudiaban Enfermeria, 11% Müsica y 5% 
Farmacia . 	Sus edades oscilaban entre 13 y 26 atlas, y casi 
todas eran originarias de la capital de la RepÚblica, solamente 
una enfermera era oriunda de Querétaro 

La carrera considerada " estereotipo femenino" era 
Enfermería reconocida como una extensión de las funciones 
femeninas tradicionales ama de casa' esposa, madre, y la división 
del trabajo que impera en el hogar se continÚa reproduciendo en 
el sector salud. 	En aquel tiempo esta carrera estaba adscrita a 
la Escuela Nacional de Medicina y tal vez el ingreso 	de las 
mujeres se debla 	a 	los constantes conflictos armados que 
requerlan mujeres preparadas para atender heridos, auxiliar en 
los campos de batalla y en los hospitales de las ciudades. Asi 
pues la educación formal que recibían las enfermeras y parteras 
era socialmente reconocido y sus conocimientos eran reproducidos 
informalmente entre las mujeres que las rodeaban. 

La Escuela de Enfermería y la de Másica, se consideraban 
adecuadas para admitir mayor matricula femenina, la primera 
expidió titulos unicamente a mujeres en 1913. Las pioneras de 
Enfermeria, corno carrera universitaria fueron: Marica Cerón, Sara 
Cornejo, Sara Delgado, Esther Di a: Vda. de Rodriguez, Mercedes 
Estévez, Amparo GonzAlez, Esther Hernández, Enriqueta Mena, 
Josefina Ojeda, Beatriz Osario, Francisca Ramirez.(14) 

En cuanto a la Escuela Nacional de MÚsica, en 1910 otorgó 
titulo a Felicitas Zoz aya,, Maria Rodriguez Anaya y Soledad 
Abuanza. Julia Alonso obtuvo de 1912 a 1913 tres titulas : 



compositora, organista y pianista. La Escuela de Enfermeria 
superó a la de Müsíca en titulacián femenina porque de 1910 a 
1958 de 138 titulos otorgados 102 fueron a mujeres y 36 a hombres 
en cuanto a Enfermeria 	de 1910 a 1954 se otorgaron 2817 a 
mujeres. 

La Escuela Nacional de Müsica se consideraba adecuada para 
instruir a sehoritas educadas de gustos refinados, mientras los 
hombres se dedicaban al la guerra, la politica, la ciencia 	la 
industria y los que eran considerados educados se inscribian a 
carreras como Jurisprudencia 1  Medicina y Arquitectura 
principalmente. 

La Escuela de Medicina l  por su parte de 1910 a 1958 expidió 
13 033 titulos. i hombres 12 076 y a mujeres 947. Las primeras en 
titularse de medico cirujano fueron: Rosario Martinez en 1911, 
Sara Zeni 1 en 1914 y hasta 1917 Carmen Zurita, esta carrera no 
presenta continuidad alguna con relación a la titulación durante 
el primer periodo histórico estudiado. 

De 1910 a 1920 la edad .de las mujeres que ingresaban a la 
UNM fluctuaba entre 14 y 35 arios. 

En 1910 Francisco I.Madero se levantaba en armas contra Don 
Porfirio Diaz1  con el Plan de San Luisa  al irse agudizando las 
injusticias sociales y económicas l  la intolerancia del pueblo se 
manifestó ante la opresión ilimitada de un pais constituido casi 
en su totalidad por el sector rural. La lucha armada se hizo 
inevitable al tratar de destruir la arraigada hegemonia 
oligárquica 	y conseguir la oportunidad de acceso al trabajo 
remunerado con Justicia, a los beneficios del sistema público de 
instrucción y obtener los derechos sobre la tierra que 
correspondia a los campesinos y sus familias. Este movimiento 
triunfó con el destierro de Don Porfirio a Paris. 

Desde este momento;, la nueva preocupación 	politica era 
conformar un gobierno republicano, democrático, capaz de 
satisfacer las demandas populares. La lucha armada de los 
siguientes siete arios costó al pais un millón de vidas al estar 
en pugna dos grupasu el de los industriales y comerciantes y el 
de los hacendados atacadas por una masa popular que se enfrentaba 
en un movimiento revolucionario, conformado básicamente por el 
sector rural, obreros y unas cuantos hombres y mujeres de la 
clase media instiruida ( empleados y estudiantes). 

La explotación de los recursos naturales estaba en desventaja 
para México, ya que los inversionistas extranjeros recibian 
ganancias incalculables y el saqueo de recursos no 	renovables 	era 
incantrolable. En cuestión de politica era frecuente la 
intervención de los representantes diplomáticosl  en las  
decisiones internas de. la Nación. 

En tanto las actividades educativas • permanecian debilitadas 
en los establecimientos de las principales ciudades de la 
Repüblica y el nivel superior era en mas abandonado, a pesar de 
pequehas decisiones que tomaban las autoridades  gubernamentales, 
para encausar la ensehanza propuesta por dan justo Sierra, al 
final del porfiriato. Durante la Revolución las actividades de 
investigación estaban sancionadas, ( pero no suspendidas) .En la 
Escuela de Altos Estudios se empezaron a impartir cursos libres 
de Introducción a loa Estudios Filosóficos, datos que algunos 
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autores consideran como la primera manifestaciÓn de 
democratización en la educacian superior. Al revisar los planes 
de estudios de la Universidad de México y la Escuela de Altos 
Estudios (15) se observa que no eran congruentes con la realidad 
del país, porque la oferta de egresados no cubría las necesidades 
profesionales y técnicas que demandaba el desarrollo económico., 

Madero (1911-1913) se habla educado en Estados Unidos y 
trataba de unificar al pais por media del Partido 
Antireeleccionistal  en el que participaban mujeres que se 
incorporaban a diferentes clubes liberales y partidos de 
aposiciÓn, asi en la Liga Femenil de Propaganda Politica toman 
parte: Teresa Arteagal  Maria Luisa Urbina0  joaquina Negrete 
Maria Aguilar, Adela Trevirto, Carmen Serdán, y algunas otras 
profesionistas, que 	no solamente luchaban por cambiar algunas 
situaciones 	que las afectaba directa o indirectamente, también 
los ejércitos constitucionalista y popular se nutrieron con 
mujeres campesinas y de los sectores medios radicalizados 
(maestras, empleadas, estudiantes y algunas obreras) que 
desempeViaban 	una amplia gama de actividades necesarias para la 
guerra, como despachadoras de trenes enfermeras, correos, espiass  
enlaces, abastecedoras de armes, telegrafistas, propagandistas de 
las ideas revolucionarias y directamente como combatientes . "La 
mujer era tan imprescindible en la lucha armada que constituyÓ una 
preocupación constante para los comandantes federales, como para 
los revolucionarios. En ocasiones los soldados se negaban a 
trasladarse sin sus compaMeras". (16) 

Un ejemplo fué Mariana Gómez Gutiérrez se unió al ejército de 
Villaen 19120  era maestra en Ojinaga Chih. habia establecido 
contacto con los magonístas desde 1906 ayudándoles a distribuir 
el periódico " Regeneración" y en 1910 se habla unido a Madero 

Por otra parte la participación de las mujeres, en los 
movimientos obreros se debía a que la producción nacional 
decrecia por el abandono de las fábricas, la fuga de capitales y 
la destrucción casi total del sector urbano. Algunas luchadoras 
textiles fueron: Lucrecia Ter bz , Margarita Ramirez, Anselma 
Sierra, Adelita Macias quien fuera organizadora del sindicato de 
trabajadoras textiles "20 de Noviembre" y fundadora del periódico 
"MuJeres". 

Se puede observar que la base de los movimientos femeninos 
estaban en coyuntura con los movimientos antireeleccionistas, al 
lado de las obreras, luchaban : Aurora y Elvira Colin, josefina 
Argona de Pinelas, Donaciana Salas, Silvina Rambao de Trejo, 
Josefa Toledino, Rafaela Alar, Concepción Valdéz, Modesta 
Abascal, Otilia y Eulalia Martinez y Eli AcuNa' de .Rosseti o  
editora del periódico "La Guillotina" y hacia 19l se fundó el 
Comité Femenil Pacificador, que trabajaba par la paz, para que la 
lucha revalucionaaria no durara mas tiempo. Al respecto 
encontramos la siguiente opinión: 

" El ¿mico elemento que puede intervenir con éxito para 
lograr la paz!, es el femenino; porque no tiene intereses 
políticos que originen nuevos conflictos; porque los intereses 
que representa están completamente desligados del gobierno y de 
las 	revolucionarios y porque es el que puede ejercer • una 
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influencia decisiva en el ánima de los que luchan". (17) 
El periodo presidencial de Madero % ofreció ciertas garantías 

para el mejoramiento de la vida del campesino, el respeto y la 
protección de la propiedad individual aunque propició que 
persistieran los terratenientes y hacendados» Sus tendencias 
nacionalistas exigieron la inclusión de 50% del personal mexicano 
en las empresas 	con sueldos y beneficios semejantes a los 
extranjeros, para los hombres, porque los sueldos y jornadas 
femeninas siguieron en desequilibrio en relación con los 
primeros. 

Para el arto de :L913 surgió la necesidad de contar con 
enfermeras en los campos, y asi las mujeres se comprometieron 
profesionalmente con sus compaheros y en la Casa del Obrero 
Mundial se organizaban grupos de enfermeras, el primero fue el 
"Grupo Sanitario Acrata" que dentro de su acta constitutiva 
incluia: 

"....la formación de un cuerpo de enfermeras que salga de 
inmediato a los campos de batalla al lado de sus compaheros, los 
obreros de la Casa del Obrero Mundial...El Comité Ejecutivo 
queda integrado de la siguiente manera: Secretaria: Genoveva 
Hidalgo. Secretarias Auxiliares: Maria Pimental y Maria nlaeta. 
Proveedora: Profesora Paula Osorio". (13) 

También Francisca Blakaller (maestra originaria de Monclova 
Coah. se unió como enfermera junto con sus hermanas y primas al 
levantarse Carranza contra Huerta, estuvieron en Piedras Negras 
y luego en Eagle Pass Texas. En 1914 se fueron a Monterrey con 
Pablo González y al llegar Carranza a la presidencia, Francisca 
volvió a Coahuila 	donde ejerció como maestra de primaria, 
finalmente vino al D.F. en busca de "mejor vida" 

Fuera de pequetfas concesiones , el Estado Revolucionario en 
general , no tuvo para las mujeres sitio igualitario ni en las 
aulas y mucho menos en la vida politica del pais. 

El pais necesitaba una fundamentación jurídica y 
constitucional, capaz de ofrecer congruencia lógica entre las 
demandes populares y las necesidades nacionales de desarrollo y 

esta fue una causa por la cual el maderismo no fructificó. Don 
Venustiano Carranza, egresado de la Escuela Nacional 
Preparatorias  durante su gobierno, realizó cambios importantes 
con respecto a la legislacion que favorecían a las mujeres, pero 
no obstante la lucha por obtener mas beneficios 	éstos tardaron 
en llegarles. Es escaso el material escrito por mujeres que 
ilustre su vida cotidiana , Sin embargo 	la conocemos 	por 
tradición oral :, fotografías y pinturas de la época. 

ndemás de la maestra Blakaller encontramos que las maestras 
Esther Colunga y Hermilia Galindo se unieron a Carranza durante 
la revoluciÓn 	la primera trabajó como enfermera y la segunda 
como secretaria particular del jefe constitucionalista. 

En la etapa carrancistal  el hambre se generalizaba par todo 
el pais, las personas sujetas a ingresos fijos , enfrentaban a la 
situación de la baja constante del poder adquisitivo de la moneda 
en circulación ( el papel moneda 	emitido por el gobierno 
constitucionalista), en mayo de 1917 la situación de los 
trabajadores y sus familias era insostenible, los comerti antes 



calculaban el precio de las mercancias en oro y las trabajadores 
velan disminuido en forma catastrófica su salario real . 

Estas factores por supuesto perjudicaban directamente a las 
mujeres y a sus hijos 	porque eran ellas las encargadas de la 
Economia familiar y se encontraban circunscritas al hogar 	pero 
durante la guerra 	civil participaron de tal forma que los 
hombres del pueblo las llegaron a considerar compaNeras y los 
jefes revolucionarios las empezaron a contemplar dentro de sus 
proyectos de gobierno. Un ejemplo es el caso de doNa Carmen 
Alanis quien participÓ 	en la toma de Ciudad Juárez con 300 
hombres a su cargo. También Ramona Flores quien fué jefa de 
Estado Mayor en las filas carrancistas. 

Durante la etapa presidencial de Carranza, como lo indicamos 
con anterioridad, se realizan grandes cambios legislativos que 
atablen a las mujeres, podemos decir, que fue un gobierno que mas 
respondió a las demandas femeninas con : el divorcio vincular, la 
igualdad de la mujer a partir de los esponsales, el derecho de la 
mujer dentro de la familia, la obtención de la patria potestad 
por viudez, el derecho a ejercer una profesión siempre y cuando 
no se lesionara su actuación dentro del hogar. 

En cuanto a la educación K  en 1914 se fundó en la Universidad 
de Mél.tico la Facultad de Humanidades y dentro de la enseManza 
técnica, se contempla' un nuevo concepto de enseNanza cuyos 
objetivos tendían a formar personal para levantar al pais de la 
miseria y devastación •. Además en Tabasco se fundó la Escuela 
Vocacional de Mujeres y el Primer Congreso Feminista del cual no 
tenemos mas datos. 

Podemos observar que las reformas políticas y sociales de la 
revolución , tratan en el Artículo 10 de la protección que debe 
darse a los hijos naturales y a las mujeres victimas de seducción 
masculina, por medio de leyes que reconocieran amplios derechos 
y sancionaran la investigación de la paternidad. El articulo 11 
pretendía favorecer la emancipación de las mujeres con una ley 
juiciosa sobre el divorcio 	que cimentara la unión conyugal 
sobre la mutua estimación o el amar y no sobre mezquindades del 
prejuicio social. 

Uno de los estados de la RepCAblica en que se tuvo 	mas 
consciente la situaciÓn de las mujeres fue Yucatán, en donde se 
celebró en 1915 el Segundo Congreso Feminista que a continuación 
resumimos: 

EtNel Congreso de Yucatán se seftalÓ que la mujer yucateca se 
habla dedicado siempre a su hogar, a una vida empirica, quieta, 
sin dinamismo, sin evolucion ni aspiraciones que la liberaran de 
la tutela social y las tradiciones que eran contrarias al estado 
social que guardaba, porque se sostenia que era un errar social 
educar a la mujer para el hogar y que se necesitaba para formar 
generaciones libres y fuertes que la mujer sostuviera un estado 
juridico 0  que se educara para ser independiente . La Revolucion 
Constitucional le habia dado el divorcio asi que se considera que 
la mujer podia pedir lo que necesitara, reclamar sus derechos e 
ingerir en las cuestiones del Estado. 
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Algunos temas tratados en este congreso fueron: 

- Los medios sociales que deben emplearse para manumitir a las 
mujeres 	del yugo de las tradiciones» 

- El papel de la escuela primaria para la reivindicación femenina 

- Las artes y oficios que debe fomentar el Estado y las funciones 
públicas que debe desempehar la mujer como dirigente de la 
sociedad. 

Las resoluciones del congreso tenian carácter de proyecto y 
se elevarian a leyes, previa aviso y estudio del Departamento de 
Legislación Social de la Secretaria General de Gobierno. 

Participó en el. Congreso una maestra yucateca Ma. Josefa 
Garcia quien en 1910 habla conocido a Madero y Pino Suárez len 
1915 se afilia al Partido Sacialista del Sureste, Junto con su 
esposo se realciona con Carrillo Puerto y en clandestinidad 
efectuaron labores periodísticas. Luego adquirió vida el vota 
femenina en Yucatán y ella participó en el Congreso Pedagógico 
auspiciado por el General Al varado en 1915 y el Congreso Obrero 
de Motül en 1918. 

En México Adelina Zendejas opinó sobre el Congreso de Yucatán 
que :" El Congreso Feminista de Yucatán, fue un fiasco parque 
participaron 	mujeres que no estaban ligadas a .abreras 	y 
campesinas....es un congreso de la pequeNa burguesia, se 
perdieron en divagaciones versos y hasta pleitos entre ellas, no 
es nada del otra mundo " (19) 

Sin embarga este congreso contribuyó a puntualizar 	una 
serie de problemáticas acerca de la muJer, en las condiciones de 
los aNas veinte 	en Yucátan, bajo la gubernatura de Felipe 
Carrillo Puerto, haciendo de ese Estada uno de las mas avanzados 
de la época, junto con Veracruz durante el gobierno de Adalberta 
Tejada. 

En el informe oficial del Congreso se mencionó lo siguiente: 

En todos los centros de cultura de carácter obligatorio o 
espontáneo, se hará conocer a la mujer la potencia y la variedad 
de sus facultades. 

Evitar en los templos la enseNanza de las religiones a las 
menores de dieciocho alas» 
- inculcar a la mujer elevados principios de moral, humanidad y 
solidaridad, hacerle comprender la responsabilidad de sus actos. 

Fomentar en las espectáculos tendencias socialistas que 
impulsen a la mujer hacia ideales de libre pensamiento. 
- Que la mujer tenga un oficio a una profesión que le permita 
ganarse el sustento, en caso necesaria. 
- Que se eduque a la mujer intelectualmente para que el hombre 
encuentre en la mujer un ser igual a él. 
- La supresión de las escuelas actuales 0  con sus textos 
resúmenes y lecciones orales „ para sustituirlas con institutos 
de educación racional, en que se despliegue acción libre y 
beneficiosa. 

Crear una academia de dibujo 	pintura, escultura y decorado 
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Establecer clases de metsica en las principales poblaciones y 
crear clases de declamación en el Conservatorio y Escuela Normal. 

Clases de fotagrafia, plateria, trabajos de fibra de 
henequén, imprenta, encuadernación, litografia, fotograbado, 
grabado 	en acero y cobre, el arte de la florista y trabajos de 
cerámica en las escuelas vocacionales. 

La creación de becas para señoritas del interior del Estado y 
clases nocturnas 

Abrir el mayor ni:mero posible de granjas mixtas. 
Fomentar par medio de conferencias y articulas periodisticos 

la afición por la literatura y por escribir libros de higiene, 
artes y cuantos redunden en pro del progreso de la mujer. 
- 	Abrir para la mujer la puerta de todos los campos de acción 
que el hombre libra a diario, la lucha por la vida. Puede la 
mujer del porvenir desempeñar cualquier cargo público que no 
exija vigorosa constitución fisic:a .(20) 

A partir de 1917, México inicia una nueva fase de %u 
historia, hay un nuevo concepto de desarrollo con tendencias 
nacionalistas, en la cual se enmarca la esperanza de un sistema 
democrático. El primero de mayo de 1917 toma posesión como 
Presidente Constitucional Venustiano Carranza y al promulgarse 
la Constitución, 	se modifica el Código de Relaciones 
Familiares y se da igualdad a la mujer, en cuanto a sus derechos 
individuales y laborales. No asi en relación a los derechos 
politicos. 

Para el ario de 1915 	la Facultad de Medicina otorgaba titulo 
universitario a Sahara Ruiz pero anteriormente había entregado 
algunos a otras mujeres. Esta carrera no estaba comprendida 
dentro de las profesiones denominadas femeninas, pero es claro 
que las mujeres incursionaron temprano en ella. 

La Facultad de Quimica se fundó el 23 de Septiembre de 19165  
dependia de la Sría. de Instrucción Plblica y Bellas Artes 0  el 5 
de febrero de 1917 pasó a ser Escuela de Ciencias e Industrias 
Quimicas y a formar parte de la Universidad Nacional de México, 
hasta 1929 cambió a Facultad de Ciencias e Industrias Quimicas, 
el 14 de agosto de 1919, Amparo Lechuga obtuvo el primer titulo 
de Laboratorista de Farmacia y Quimica 	durante el periodo de 
1916 a 1958, se otorgaron 2 676 titulas profesionales, 1 578 a 
hombres y 1 098 a mujeres. 	Dentro de la carrera de Quimico 
Farmacéutico Biólogo y 779 mujeres obtuvieron titulo y 183 
hombres. Algo similar pasó con la carrera de Quimico 
Farmacéutico, 	las mujeres obtuvieron 119 titulas contra 107 
otorgados a hombres, podemos observar que desde tiempo temprano, 
las mujeres tuvieron un mayar desempeho en su titulación con 
relación a los hombres. 

Es importante estudiar la titulación porque es :l en muchos 
casos requisito • indispensable para el ingreso del alumno al 
mercado laboral . 	En mi investigación este tema es tomado como 
la culminación de una carrera universitarias  y se ha considerado 
parte del rendimiento estudiantil. 

Durante los ahos veintes, la mujer ingresó a carreras como 
Homeopatia y Derecho 	cuando ya funcionaban las 	de MCIsica, 
Declamación Biblioteconomia, Estomatologia, Archivista y la 
Escuela de Verano. 	La Universidad se • enfrentaba a serios 



problemas de escasez de presupuesto 	y la investigaciÓn 
científica era casi nula. 

Para 1919 Carranza pretendía integrar un modelo de gobierno 
capaz de homogeneizar las politicas de desarrollo nacional y 
satisfacer las demandas de la población 	restringida por su 
desigualdad cultural M  económica y social. En 1920 Obregón se 
subleva contra Carranza, con el Plan de Agua Prieta, y sube como 
presidente interino 	Adolfo de la Huerta 	quien reforzó la 
educación militar en las escuelas de infarterta, caballería y 
artillería, las plazas se emtendian con la intención de contar 
con batallones mas amplios y mejor adiestrados. 

A pesar que de la Huerta intentó pacificar al pais y 
establecer la paz; los campesinos 	el clero y la oligarquía 
continuaban luchando par conservar y obtener derechos. Mientras 
que la producción nacional sufría un retroceso tal, que los 
niveles de productividad par persona en 1920 eran iguales que 
en 1910. Los campesinos hacían del agrarismo su bandera, a 
tiempo que la oligarquía nacional cobrb nueva fuerza con el afán 
de formar capital apoyándose en las concesiones gubernamentales y 
su alianza 	con los intereses extranjeros. El clero parecía 
recuperar parte de sus bienes y las organizaciones religiosas 
continuaban proporcionando educación privada remunerada. 

Pero el Estado mexicano apoyándose en las principios 
establecidos dentro de la ConstituciÓn del 19, defendía su • 

actuaciÓn, 	como elemento intermediario conciliador, entre los 
intereses socio económicos de las clases dominantes y la presión 
que surgía 	de algunas organizaciones obreras y campesinas • En 
este momento México sufrió un fenómeno migratorio nuevo: medio 
mine -) de personas 	en su mayoría campesinos 	egresaban a 
Estados Unidos de Norte América para encontrar un mejor nivel y 
calidad de vida. 

Durante la presidencia de Alvaro Obregón 	empieza a 
definirse la industrializarían del pais, como uno de los 
obJetivas 	de desarrollo nacional. El nuevo Estado pretendia 
establecer la justicia social 	y comenzaba a reflejarse un 
ambiente de paz 	en los movimientos económicos. 

°bregó!, propone al Congreso en 1921, una ley para la creación 
de bancos de emisiem, mientras que los intereses industriales, 
nacionales y extranieros se ocupaban de organizar la producción 
nacional, y el campesinado esperaba los favores de una revoluciÓn 
consumada con la justicia social. 

En este ambiente n  las mujeres empiezan a buscar la igualdad 
jurídica 	se funda la Liga de Orientación Femenil del Partido 
Socialista del Sureste y surgen algunas luchas promovidas por 
ellas, como la lucha inquilinaria de Veracruz , la lucha 
campesina de los sectores populares de Acapulco, 	iniciada par 
las prostitutas que se oponían al proyecto turístico del puerto 
(21). También surgieron luchas por reformar el Código Agrario 
ampliar el Código Civil y lograr los derechos políticos de la 
mujeres dirigidas por las Ligas de Orientación Femenil. 

Jose Vasconcelos, personaje importante en politica y 
educación, habla expuesto que solo la educación , seria la vía 
eficaz para lograr la unidad nacional y el ejercicio democrático, 
porque al tener conciencia de los 'fines humanas, el individuo 
llegaría a participar activamente en la formación de una nueva 
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cultura que exaltarla las mas altos valores espirituales, Apoya a 
Madero y fue seguidor de Villa. Para lograr asumir la presidencia 
de la Repll(blica 	buscó consenso entre la población femenina, las 
mujeres que lo apoyaban eran maestras, profesionistas y 
estudiantes. En 1921 fundó la Secretaria de Educación Petblica 
pero antes de ese suceso 	integra en forma masiva a 	las 
mujeres dentro del magisterio 	el cual dejo de ser espacio 
masculino 	por herencia de los liberales, para convertirse en 
"espacio 	de la mujer"» Desde el punto de vista vasconcelista / 
el magisterio era una extensión "natural" de la maternidad, una 
especie de maternidad espiritual (22).Entre las maestras que 
fOrmaban parte de la SEP estaban : Elena Torres quien, en 1913, 
junto con Refugio Garcia exigieron derechos laborales para la 
mujer y el cumplimiento del principio de "igual salario para 
trabajo igual", sin tomar en cuenta el sexo. 	De este congreso 
surgió el Consejo Feminista Mexicano que lucharia por la 
emancipación económica 	politica y social de la mujer, también 
publicaron el periódico "La Mujer- " , dirigido por ¿Julia Nava de 
Ruizanchez 

Otras maestras participantes fueron Elena Landauzari, Luz 
Uribe, Elvira Vargas, Adelina Zendejas, Eulalia Guzmán, quien 
era egresada de la Escuela de Altos Estudios y en 1922 fue 
comisionada por la Rectoria de la Universidad para asistir 	al 
Congreso Panamericano de Mujeres en Baltimore y en el mismo allo 
al Tercer Congreso de Educación Moral y Enseftanza de la Historia, 
en Ginebra En 1933, presentó eximen de Maestria en Filosofla 
dentro de la umnm. 

Con Obregón se trata de dar complimiento a los postulados de 
la Constitución . Para lograr el apoyo de obreros y campesinos se 
puso en marcha la "Reforma Agraria" que sustituyera el latifundio 
por la pequefta propiedad y se dotó al campesino con tierras 
ejidales. También se incorporó a las dirigentes sindicales para 
trabajar dentro del Estado y asi garantizar su solidaridad. El 
trabajo femenino en este periodo fue muy activo, en 1922 se fundó 
la Sección Mexicana de la Liga Panamericana de Mujeres, que 
convocó al Primer Congreso Feminista en la Ciudad de México. El 
congreso fue presidido por Margarita Robles Mendoza y pretendia 
la igualdad civil, politica y los derechos laborales para las 
mujeres. 

El primero de diciembre de 1924 sube a la presidencia de la
. 
 

Repüblica Plutarco Ellas Calles 5 	su gobierno se distingue por 
la gran cantidad de reformas administrativas y la creación 	de 
instituciones. 	En 192 	fundó el Banco de México 	unifica la 
emisión de billetes, en apoyo a la Reforma Agraria, se fundó la 
Comisión Nacional de Caminos e Irrigación, se reorganiza la 
Oficina Federal de Hacienda se crea el Banco de Crédito Rural, 
el Banco de Crédito Ejidal 	la Federación Nacional de Maestros y 
el Colegio Obrero. 

En cuanto a educación superior, en 1924 se habia fundado la 
Escuela de Verano y la matricula ascendia a 11 071 alumnos. Se 
vieron fortalecidas las Ciencias Sociales, pera el modelo 
educativo del maximato cerraba las esperanzas femeninas de 
disfrutar 	los beneficios laborales que trae consigo la 
formación profesional. 
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De 1924 a 1934, la Universidad habia expedido 4 015 titulas 
de los cuales las mujeres obtuvieron 1 071 que corresponde al 
24.4% del total 	lo que significó un aumento del 6.2 % en 
relación al periodo de 1910-1923» En proporciÓn K  los hombres 
recibieron menos titulas h  es decir que su rendimiento escalar 
medio fue inferior al de las mujeres. 

Como la Constitución de 1917 otorgaba al Estado el derecho 
para administrar la profesión clerical, a principio de 192 
Calles hizo aceptar "so capa" de la Reforma al Código Penal, una 
legislación que asimilaba 'en las delitos de derecho comen las 
infracciones en materia de cultos 	El maximato alejó a las 
mujeres de las decisiones politicas y económicas, pero no de la 
organización y acciÓn dentro del movimiento cristero , que era 
la lucha por los ideales religiosos, siendo la Iglesia un espacio 
cotidiano que acogia a las mujeres incondicionalmente y lee 
permitia desarrollarse como estegas, enlaces, combatientes, etc. 

En 1925 se fundó la iglesia Apostólica Mexicana y diÓ lugar a 
la defección de un grupo de fieles, lo que algunos llamaron el 
sísala en la Iglesia Católica de Mbmico. Calles expulsó a los 
sacerdotes extranjeros y al delegado apostólico, el conflicto 
entre el Estado y la Iglesia que apoyó su indisciplina en la 
impugnacion papal contra la constitucion de 1917 ; esta situar:A.6n 
darla lugar a que las cristeros se sublevaran contra el gobierno 
de Calles. Y para 1926, surgen movimientos en donde participa 
activamente la mujer mexicana de formación cerradamente católica. 

Se formaron las Brigadas Femeninas Santa Juana de Arco 
femeninas, en cuanto a tropas y jefas, estas realizaron 	de 
manera ejemplar la sintesis de todos las problemas logisticos de 
combatientes y organizaron la colaboración de los civiles. Era 
una sociedad de moralización, que agrupaba a las trabajadoras del 
comercio, empleadas de oficina y costureras. Reclutaba a sus 
afiliadas de la clase media y riel pueblo, organizaba cursos para 
adultos» Sus dirigentes eran: Luis Flores González, Efrain 
González Luna y Maria Gay as , hija del administrador del 
periddico de combate "El Cruzado", dirigido por Agustin YaMez. 

La primera brigada femenina se funde) en Zapopan, constaba de 
17 muchachas y al cabo de algunos di ase tenia 135 mujeres m  pronto 
17 000 reclutas. Era una especie de organizaci6n militar 
destinada a procurar-  dinero 0  aprovisionar a los combatientes, 
suministrarles municiones e informes)  refugiarlos 	curarlos y 
esconderlos. 

En 192S Maria Goyáz fundó la 	primera brigada 
Federal, con la Generala Julia Ortiz ( de nombre Carmen 
La 'única jefa capturada, +Lió: Maria de la Luz Loraza 
(alias, Teresa Richaud), de la División de Guadalajara. 

Algunas actividades que realizaban eran : aprovisionamiento 
de municiones que tomaban directamente de la fábrica militar del 
D.F. y de destacamentos militares, las partidas se camuflaban en 
entregas de carbón y cereales, principalmente en el mercado de 
La Merced» Se transportaban en chalecos que podlan contener 500 
cartuchos. Esta organización puso a trabajar dia y noche a 
millares de mujeres que iban y venían de las ciudades a los 
campos de batalla entre ellas, Carmen Macias fuó a Estados Unidos 
con 	7 000 del ares que reunió entre mexicanos que radicaban en 
California, pretendia comprar municiones pero anuló su propósito 
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cuando se enteró de la suspensión de las hostilidades. 
Es importante seNalar que algunas cristeras poseían 

conocimientos 	superiores al de los campesinos y realizaban 
trabajos de artificieras y actuaban como profesoras enseftando a 
los cristeros a fabricar explosivos, hacer saltar trenes, 
manipular baterías y fulminantes. Algunas veces hacían raptos que 
les permitían obtener dinero» Guadalupe "La Vaca" antigua nodriza 
de Obregón trabajó en las brigadas y se hizo famosa matando de 
una cuchillada al sacerdote cismático Felipe Pérez 	quien era 
espía del gobierno. 

A pesar de los movimientos armados, Calles sigue realizando 
reformas 	administrativas 	y, a pesar de que la producción de 
petróleo había decrecido 	fomentó la industrialización y es 
entonces cuando se desarrolla el sindicalismo femenino. 

Durante el mal<imato, el Estado se consituyÓ con base en la 
integración, que agrupaba a los sectores organizados del pais 
por tanto, la educación formal era fundamental para los intereses 
de los grupos consolidados y a partir de sus demandas, las 
autoridades gubernamentales establecieron sus programas 
nacionales en correlación con las fuerzas existentes entre las 
agrupaciones populares y las autoridades gubernamentales. 

De 192 a 1928 reforme el Código Civil con lo cual pretendía 
armonizar el interes privado con el social. "La mujer adquiriría 
igual capacidad jurídica que el hombre, y se borra 
definitivamente la diferencia entre hijos legítimos e ilegitimas 
o naturales. Se da existencia jurídica al concubinato. Se 
modifica el viejo principio de igualdad ante la ley y el de la 
voluntad 	de la parte es la suprema ley de los contratos, para 
proteger al pobre y al ignorante; con el mismo espiritu se 
moderaba la vieja ficcion de que la ingnorancia de las leyes no 
excusa su cumplimiento (23). Én ese ario en San Luis Potosí y en 
Chiapas se otorga el derecho al voto a las mujeres . Con esas 
modificaciones 	se da un paso en el proceso de su igualdad 
jurídica . 

El maximato continuó hasta la presidencia de Cárdenas quien 
lo rompe, casa que no lograron ObregÓn. Pascual Cl. Rubio 0 
Abel ardo L. Rodriguez. Las reformas y organizaciÓn del pais 
seguían siendo proyectos de Calles. Al ser asesinado Obregón, 
asume el cargo de presidente interino Emilio Portes Gil, quien ve 
llegar la crisis de los ahos treinta cuando se origina la Gran 
Depresión . En este periodo, los grupos interesados por mejorar 
la situación de las mujeres son auspiciados por la ConfederaciÓn 
Sindical Unitaria de México (CSUN) que era una organización de 
obreros fundada por el Partido Comunista en 1929 y, formularon 
una petición para que se legislara dentro del Congreso de la 
Unión 	'el,,Primer, 	 r Proyecto de Ley sobre la fundación del Seguro 
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Social, en el cual se harían extensivos los derechos 	a las 
mujeres otorgándoles 30 días de descanso antes y 30 después del 
parto can goce de sueldo. 	En 1929, nace el Partido Nacional g 
Revolücionario y en su declaración se menciona 	la 
integración 	de la mujer rural a la actividad productiva: " El 
Partido Nacional Revolucionario luchará por incorporar a la vida 
económica a la mujer campesina , liberándola de las faenas 
mezquinas que hoy ejecuta y poniéndola al frente de granjas a las 
pequeftas industrias ruarales, que deberán aumentar los recursos 



del hogar campesino y en este sentido hará propaganda para que se 
forme conciencia de que la mujer principia a ser compaiera para 
dejar de ser esclava " (24). 

Un arto mas tarde, se convocan elecciones 1  asume la 
presidencia Pascual Ortiz Rubio . Durante ese periodo se 
pacifica al pais y finaliza el conflicto religioso. 

En la educación superior, la matricula aumentaba cuando el 
aprendizaje era precario y desvinculado de la realidad nacional. 
Las condiciones históricas del ¡Dei& difundidas a travaís del punto 
de vista revolucionario y la forma de la UNM, dieron lugar a 
relaciones de distinto signo . De esta manera la autonomia de la 
universidad 	hace que se sustraiga del proceso de cambio que 
se gestaba y daba lugar a todas las transformaciones sociales y 
políticas particularmente en el segundo lustro de los treintas 
En 1929 existía mayor inscripción a la Normal Superior que a 
Enfermeria . La primera pertenecia a la Escuela de Altos Estudios 
cuando ObregÓn creó la Facultad de Filosofia y Letras la 
Normal Superior quedó incorporada a ella. 

Cerca de los arios treinta las carreras a las que ingresaban 
las mujeres eran más variadas» 

A continuación presentamos una lista de carreras a las que 
ingresaban las mujeres en mayor porcentaje: 

Normal Superior 
	

Filosofia 
Enfermeria 
	

Trabajo Social 
Mfisica 
	

Odontología 
Pintura 
	

Quimico Farmachutico 
Contador Privado 

	
Quimico 

Letras 
	

Funcionario Bancario 
Contador Ptibl ico 

	
Dibujante, 	auxiliar 	de 

Historia 	 arquitectura 
Educación física 

	
Medicina 

Auxiliar de Farmacia 
	

Pedagogia 
Arte industrial 
(a19) 

Afin cuando en 1929 se concedió autonomia a la Universidad 
Nacional de México, los recintos universitarios no estarian jamás 
al alcance de los campesinos en su mayoria analfabetas, el 
populismo que prevaleció con Obregón1  tuvo, en la educación la 
esperanza de una gran clase media nacional que conseguirla 
realizar el doble objetivo de desarrollar económicamente al pais 
con ayuda del maestro "redentor de la babarie". (25) 

La actitud ambivalente del gobierno mexicano en 19291  pasó en 
1930 al franco rechazo 	hacia la universidad en donde las 
corrientes del pensamiento liberal prevalecieron segregadas de 
la corriente general y del Estado, por tanto se le excluye de 
sistema educativo . Es el caso típico de una institución 	que 
rechazó la revolución , por no reivindicar los valores 
espirituales del hombre y por su parte el Estado tenia repulsa a 
la universidad 	dominada por-  el espiritualismo en el cual se 
preconiza 	el cultivo de la ciencia y la cultura coma un fin en 
si mismo. 

Mientras un nuevo modelo político se instituia en México, la 
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educación superior confrontaba serias dificultades docentes y 
administrativas., como la elaboración de programas pedagógicos y 
el establecimiento 	de especialidades técnicas y profesionales 
para cubrir las demandas del personal capacitado. 

En los colegios e institutos estatales, se reforzaron las 
antiguas secciones de artes y oficios en la ensehanza técnicas  
mientras que en la preparatoria continuaba la influencia 
positivista que la caracterizaba 

En 1929 	se fundó tambiEln el Instituto de Investigaciones 
Sociales y se otorga titulo a la primera ingeniera civil. 

Para 1931 con la anuencia de Ortiz Rubio se celebró el 
4 Primer Congreso Feminista deMéxico con 200 mujeres de la Liga 
Anticlerical de Mexico. Ademas 	en el Centro Civico Alvaro 
Obregón el 5 de octubre de 1931 se fundó el Primer Congreso de 
Mujeres Obreras y Campesinas organizado por el PNR1  les 
profesoras René Rodriguezs  Ana Maria Hernández y Florinda Lazos 
fungieron como encargadas. Algunos objetivos de este congreso 
eran fundar ligas de servicio social para mujeres campesinas y 
obreras, capacitar a las mujeres sin empleo para el cultivo del 
campo mediante la creación de escuelas granjas. Luchar por los 
derechos politicos de las mujeres, la disminución de la jornada 
de trabajo para las empleadas, obreras y domésticas »Pero el 
lanico objetivo que las mujeres querian alcanzar en comün fue el 
derecho al sufragio.(26) 

Otro grupo que participó en el Congreso f Lié la Confederación 
Campesina " Club Liberal de Mujeres Reformistas", su tono ante el 
congreso fué antirreligioso 	solicitaba la reducción de 
sacerdotes y la destitución de los conocidos Caballeros de Colón. 
Se creó la Liga Feminil Mexicana para combatir la explotaciÓns  
brindar enseNanza doméstica, instituir una agencia gratuita de 
contrataciones;, restaurantes para empleadas del gobierno, casas 
comunales y casas de salud para trabajadorass  un departamento 
juridico y propiciar el intercambio de conocimientos de las 
mujeres preparadas de México con el extranjero. 

En este aho se fundó la Liga de Orientación Femenina 
presidida por Elvira Carrillo Puerto y el Bloque Nacional de 
Mujeres Revolucionarias. El Partido Nacional de le Revolución 
proporcionó un programa de radiodifusión semanal para dar a 
conocer el programa del partido y sehalar la importancia de la 
mujer en la sociedad. 	En 1931 se promulgó la Ley Federal del 
Tarabajo 	en la que se reglamentaba el trabajo de la mujer, se 
prohibe su trabajo nocturno en las industrias y se 	le exime 
igual que a los menores de 12 aNas de jornadas extraordinariass  
se legisla el horario de descanso pre y post natal sin pérdida de 
salarios  y se prohibe el trabajo de las mujeres en expendios de 
bebidas embriagantes y en labores peligrosas o insalubres. 

Durante 1932 	se inauguran. Ligas Femeniles Campesinas y 
Centros Femeniles Revolucionarios auspiciados por el. PC, para 
luchar por los derechos de las mujeres trabajadoras dentro de la 
lucha general de defensa por sus derechos» 

El PNR organizó un debate para discutir las reformas del 
Código Civil para el D.F. y Territorios Federales 	en este 
intervinieron diferentes organizaciones# par el PC Esther Chapa, 
Margarita Robles de Mendoza, Consuelo Urangas  Concha Michel, 
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Refugio Garcia. Par el partido Feminista Revolucionario 
Edelmira Rojas. Por el Bloque Nacional de Mujeres 
Revolucionarias: Fiorinda Lazos León. Por la ConfederaciÓn 
Femenina Mexicana: Maria Rios Cardenas. Por Mujeres 
Independientes : Guadalupe Joseph. 

En el Código Civil del 29 de agosto de 1932 , se concede a la 
mujer igualdad juridica para compartir con el esposo, derechos 
legales en la sociedad conyugal, la educación de los hijos , la 
posibilidad de trabajar fuera del hogar, administrar y disponer 
de sus bienes . La mujer soltera adquirió la capacidad legal para 
celebrar contratos y contraer obligaciones. 

Al dimitir Pascual Ortiz Rubio es nombrado presidente 
interino Abelardo L. Rodriguez.en 1933 el clima politico se 
nacionalizaba gracias a los propulsores del socialismo. Es cuando 
se fundó el Tercer Congreso de Obreras y Campesinas con algunas 
agrupaciones magisteriales como la Sociedad Mexicana de 
Eugenesia, también participó el Circulo Feminista de Occidente. 

En este congreso se pidió básicamente: la supresión de los 
cabarets, la emisión de una ley que prohibiera el ejercicio de la 
prostitución y el cese de despidos 	de trabajadoras ( por 
pretender incrementar el empleo de hombres). 	En todos los 
congresos , y sobre todo en los dos (Itltimos se sigue viendo 
abieramente la lucha por el sufragio femenino. En el ültimo se 
funde) el Sector Femenil riel Partido Revolucionario. 

En 1933 se convoca al Segundo Congreso Nacional de.  

Trabajadoras del Campo y de la Ciudad del 25 al 30 de noviembre 
en el D. F. tratando puntos concernientes a la situación de las 
mujeres 	asalariadas 	para incluirlas en del Plan Sexenal 
algunos objetivos de esta convocatoria fueron las siguientes: 

Fijar el salario minimo a las empleadas particulares y a las 
obreras de la Repoblica. Cuestionarante quien corresponda la 
creación de departamentos especiales atendidos por mujeres 	que 
reciban quejas y orienten a campesinas y obreras en los 
departamentos de trabajo, del D. F. y en las Secretarias de 
Economia y Agricultura. Estudiar la forma de establecer un Banco 
Refaccionario de Cooperativas femeninas. Formar un Programa de 
obra educacional dentro de los lineamientos revolucionarios.(55) 

Ya con estas peticiones podemos observar un cambio hacia el 
despertar de la conciencia de responsabilidad ante las actos 
fundamentales para el desarrollo social y politica de las 
mujeres. 

La universidad por su partew deja de ser en 1933 un órgano 
fundamental del. Estado. en, el nivel superior, 	su problemática . y 
suá,pugnal internas no tienen aparentemente ninguna importancia y 
son dejados a un lado par el Estado (56), 	que reivindica a la 
educación técnica como el mecanismo Ütil del movimiento, impulsa 
la educación rural y profundiza en todos aquellos niveles 	que 
le permiten finalmente obtener apoyo de las masas. 

De 1934 a 1940 asume la presidencia de la Repüblica Lázaro 
Cdrdenas, quien realiza grandes cambios económicos, politicos 
sociales y educativos. Algunos favorecieron la lucha de las 
mujeres, porque Cárdenas habla defendido durante su gubernatura 
en Michoacán el papel de la mujer como promotora social y como 
agente del desarrollo nacional. Durante su gobierno se efectüa 
el Tercer Congreso Nacional de Obreras y Campesinas y las 
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demandas de las mujeres fueran: 
- Abrir mas fuentes de trabajo asalariado para mujeres 

Facilitar los trámites de divorcio 
Fundar la Casa Hogar para nihos pobres 
Brindar mas apoyo a las madres solteras 
Denunciar el mal trato conyugal y a los violadores de menores 
En este congreso tomo par-te Concha Michel ( maestra 

folklorista militante del PC y esposa de Hernán Laborde 
secretario general del PC) y Adelina Zendejasl  ( maestral  
periodista y militante del PC). Durante el Cardenismo la mujer 
tuvo mayor movilización para emanciparse 5  adquirir acuerdos 
politicos básicos y conformar una unidad orgánica de acción. 

En el Primer-  Congreso Nacional de Educación Socialista se 
sostiene la defensa de la educaciÓn socialista que propone 
ciertas medidas como son: 

Combatir las prácticas fanatizantes de,  las mujeres del pueblo 
La inauguración de pequehas escuelas granja hogar para 
campesinas 
Que se cumpliera c©n la Ley Federal del Trabajo 
Apertura de comedores pCiblicos cerca de las factorias 
salones de costura 
Escalafón para empleadas 
Mayar evolución en los derechos de la mujer 

En 193 se funde el Frente Unica Pro derechos de la Mujer, 
presidido por Refugio Garcia. Pretendian constituir un organismo 
a nivel nacional capaz de aglutinar a gran nelmero de mujeres en 
la lucha por obtener sus derechos : 
- especialmente el voto 
- la modificación de la Ley Federal del Trabajo para hacer 

compatible la maternidad con el trabajo de la mujer 
modificar las leyes agrarias para que las mujeres pudieran ser 
dotadas de tierras de igual manera que los hombres 
el establecimiento de fuentes de trabajo para mujeres desempleadas 

La presión del Frente y de otros organismos 	feministas 
hicieron que Cardenas declarara : 

II ....se olvidan de que la mujer y el hombre en nuestro Pais 
han adolecido parcialmente de la misma deficiencia de educación 
y de cultura y de que el hombre no ha tenido tolerancia para 
juzgarse a si mismo t, cuando se reservó para si 	derechos 
prerrogativas que no se justifican" (27). 

En forma paralela al Frente ,surge un grupo encabezado por 
Concha Michell que Junto con Juan B. Gutiérrez de Mendoza se 
plantea el problema siguiente: que la solución de los problemas 
de las mujeres no estriben en integrar igual que a los hombres 
dentro de la vida social 	con igual carácter y objetivo que 
aquél. Piensan que hay un antagonismo biológico paralelo a las 
clases, por esto, se organizan en Michoacán 	Zacatecas y el 
Estado de México las dependencias de la Repilablica Femenina, con 
talleres, casas escuela para trabajadoras del campo y la ciudad. 
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El 24 de maya de 1936, Juan Gutiérrez de Mendoza, Concepción 
Michel, Laura Mendoza y otras personas, formaron la Comisión 
Ejecutiva encargada de gestionar el sanco Femenino de Fomento, 
que pretendia lograr el dessarrollo de empresas y la organización 
de cooperativas exclusivamente para mujeres. Pero sus ideas 
fueron olvidadas. 

En 1937 	Soledad Orozco de Ávila fue candidata al Congreso 
de la Unión por el Estado de Guanajuato 	su plataforma politica 
de lucha incluia: la formación de cooperativas de consumo para 
disolver monopolios de vi veras de primera necesidad, hacer 
efectivo el pago del salario mínimo para la mujer, instalar casas 
cuna, distribuir desayunos gratuitos a todos los niNos. Su 
campaña no prosperó porque en Guanajuato todavia no se 
modificaban las leyes que permitieran a la mujer asumir el cargo 
de elección popular. 

El periodo comprendido desde 1933 a 1945, marca en la 
Universidad una etapa en la que se torna critica la pugna 	de 
los intelectuales liberales universitarios con los planteamientos 
y la esencia del Estado populista. Es el momento en que los 
universitarios gozan de la Ley Orgánica y también la etapa de 
mayor caos institucional, pero paulatinamente se van dando una 
seria de fenómenos 	que finalmente marcan el declive de la 
universidad liberal. Por un lado se opera un proceso de 
revaloración social de la universidad y en lo interno se debate 
la contradicción de una institución diseNada para unos pocos y la 
necesidad de dar albergue a las multitudes; uno de los aspectos 
de la masificación . 

En cuanto a la educación superior, en la UNAM,„ el 
estudiantado siguió algunas reformas al Estatuto Universitario , 
se 	fundó el Instituto de Investigaciones • Esteticas y 	con 
Cardenas 	se inició la educación superior de tipo privada surge 
el Instituto Tecnológico de Monterrey, la Escuela Ouimica 
Berzilius que dió origen a la Universidad iberoamericana (en el 
sexenio de Miguel Alemán). El Instituto de Estudios Superiores de 
Occidente, en Guadalajara. La Universidad La Salle 
posteriormente la Universidad Anahuac que iniciaron 	toda una 
tradición conservadora en la formación de dirigentes y 
funcionarios de la iniciativa privada nacional. 

En México durante este tiempo 	tuvieron gran influencia las 
ideas politicas de Vicente Lombardo Toledano, fundó la CTM 	como 
tendencia armonizadora con el pueblo N Gl 25 de noviembre se 
decreta 	la Ley de Expropiación Petrolera. Para entonces hay un 
estallido de confederaciones, se funda la CONCANACO, 
(Confederación de Cámaras Nacionales de Comercio) y la. CONCAMIN 
(Confederación de Cámaras industriales). 

Durante este, se van dando las bases para que Avila Camacho 
otorgue el Voto a la mujer y crea el Consejo Nacional del 
Sufragio Femenino. Este año se nominan para candidatas por el 
Estado de Veracruz Maria Tinaco y Enriqueta L. de Pulgarón. El 
PNR reincorporó en su comité ejecutivo la Secretaria de Acción 
Femenina , dentro de la Comisión Técnica Consultiva ingresa la 
Licenciada Mercedes Martinez Montes. 

En 1937 México asiló refugiados espaholes, algunos eran 
intelectuales o maestros y tuvieron gran influencia en la 



docencia y educación en general 	transmitian mensajes de un 
pueblo destruido por el fascismo. Para 1939 el mundo se 
consternaba por la segunda guerra mundial, mientras México se 
enfrentaba con la dominación económica de las empresas 
norteamericanas, los egresados de la UNAM y de la Escuela de 
Altos Estudios eran los etnicos profesionistas para llevar 
adelante la industria petrolera, en este afta se aprueba la Ley de 
Expropiación, asi que fijé necesario preparar quimicos, ingenieros 
petroleros, mecánicos electricistas, geólogos, matemáticos, en 
fin, todo tipo de profesionales necesarios para la industria 
petrolera . Por tanto :la Universidad y el IPN tienden a 
diversificar sus especialidades. 

En 1938 se fundaba el Partido Acción Nacional,( siendo 
responsable Manuel Gómez Mari n) que organizó a grupos de jovenes 
universitarios para iniciar la lucha democrática, en sus ideas 
encontramos una seria influencia vasconceliana. Mientras 
Lombardo intentó la alianza popular que favoreciera el 
establecimiento del sistema socialista por medio de la educación 
de las masas, con la CTM los obreros tratan de combatir el 
colonialismo interno. 

Can el PNR se pretende asegurar 	por medio de las 
instituciones, la sucesión presidencial, dentro del contexto de 
la ideologia revolucionaria. Cardenas trato de transformar las 
diferencias del partido y eliminar a los grupos callistas. Pero 
con la fundación 	del partido hubo violentas reacciones por' 
parte de hacendados, industriales , comerciantes y representantes 
de la iglesia Católica ante la reforma agraria y la educaciÓn 
socialista. 

Durante el gobierno de Lázaro Cárdenas, fungiendo como 
Ministra de Relaciones Exteriores Emilio Portes Gil, deciden 
abrir la carrera consular para la mujer mexicana, se estudian los 
expedientes de la seNora Castillo Ledón, Mathilde Rodriguez Cabo, 
Luz Vera, Eulalia Guzmán, y Palma Guillén quién el 13 de enero 
de 1935 fué nombrada Ministro de México en Dinamarca, puesto que 
ocupó hasta 1938 , posteriormente asistió a la Liga de las 
Naciones como miembro de la delegación mexicana . 

Consideramos importante para el estudio de la mujer mexicana 
al momento en que fraguan las ideas que dan paso al logro de su 
igualdad civil y politica. En esta época contemplamos sucesos que 
no nos son lejanos ni ajenos fundamentalmente el derecho al 
sufragio. que posteriormente trataré. 

De 1940 a 1946, sube a la presidencia de la Repüblica Manuel 
Avila Camacho, quien toma el poder al darse la unidad nacional y 
terminar la guerra mundial, no contaba con un grupo politica 
fuerte, y decidió crear su propio grupo con miembros del Congreso 
principalmente, para neutralizar a los m¿s viejos de la derecha y 
la izquierda oficial, herencia del cardenismo , principalmente a 
Lombardo que además de haber fundado la Confederación Nacional 
Campesina y la Confederación Nacional de Organizaciones Populares 
fundó las bases para la incorporación de las sectores medios en 
donde surge por tradición principal, la oposición del gobierno, 
pero dejó un espacio a sectores de la burguesia agricola y urbana 
de dende se reclutaran los principales politicos profesionales. 

En esto un grupa de mujeres contituyó el Comité 
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Interamericano de Mujeres en Pro de la Democracia, 	que trataba 
de luchar par obtener la igualdad entre hombre y mujer. Apareció 
también el Club internacional de Mujeres y la Asociación de 
Obreras Intelectuales en donde destacaron : Adela Formase de 
°bregan Santacilia, Mara Lavalle Urbina, Aurora Fernández y 
Amelia Castillo Ledón que fué nombrada Delegada de México en la 
Comisión interamericana de Mujeres con cede en la Unión 
Panamericana en Washington D1 C. 	donde presentó una ponencia 
sobre nacionalizacián , otra sobre la igualdad de salarios de 
hombre y mujer y una ültima sobre la preparación de la mujer en 
America Latina . Al misma tiempo Palma Guillén fué nombrada 
Consejera en La Habana . 

En 1938, Lucina Villareal, normalista y egresada de la 
Facultad de Filosofia y Letras 	era la ünica mujer que se 
presentaba par el ejército en el sector militar, cuando la 
transformación del PNR' por PRM. Su proyecto trata del 
mejoramiento de las esposas de los soldados "La saidadera" que 
presentó en 1941 a don Manuel Avila Camacho. 

Las mujeres organizadas de México hablan apoyado la 
candidatura de Avila Camacho y después constituyeron la Alianza 
Nacional Femenina, orientada a facilitar a la muJer su superación 
en todos los ordenes y niveles. 

Par otro lado Avila Camacho continuaba con el proyecto 
eliminar al ejército 	como institución que participara en la 
vida politica, este sector desaparecie) del F'RM pero no se le 
cerraron las puertas para que participara en la vida politica 
si optaba por la carrera politica y tenia ambiciones en este 
sentido. Avila Camacho también Formó un gabinete en el cual se 
representaban tendencias importantes del grupo gobernante, desde 
luego la cardenista incerta en el campo de la Reforma Agraria m  
principalmente. 

Todavia hasta 1940, Másica ,Enfermeria, Pintura, y otras 
principalmente cursadas en la Facultad de Filosofia y Letras, 
eran carreras consideradas femeninas y ademas podían combinarse 
con el trabajo domésticos, una continuidad 	y en esta etapa el 
fundamente de esta división genérica de carreras que se basaba en 
la división del trabaja productor y reproductor de acuerdo con lo 
supuestamente "natural" Muchas maestras accedian a la Normal 
Superior para poder dar mas ciases en secundaria y poder 
aumentar sus ingresos 	que eran realmente bajos. 

Es en 1940 se ve la conveniencia de dar categoría 
universitaria a la profesión de Trabajadora Social 	al formarse 
el proyecto 	con tendencia a establecerla. Este proyecto se 
aprueba el mismo aMo quedando a nivel técnico anexa a 
Jurisprudencia en Sr Ildefonso y no sufrió cambios 
significativos en su plan de estudios hasta el 4 de abril de 1968 
cuando el Consejo Técnico de la Facultad de Derecho 	aprobó el 
proyecto de constituir una licenciatura con requisirto básico de 
prepratoria y un nuevo plan de estudios regida por semestres. 

En Septiembre de 1940 se promulgó el Código Agrario que 
incorporó los decretos que establecion Cárdenas para dar 
garantías a la pequeNa propiedad agricola y ganadera. En este 
aspecto Avila Camacho siguió una politica prudente y la posición 
oficial de su semenio no admitió el amparo en materia agricolas. 
Fijó una superficie legal para la pequefta propiedad y seRaló las 
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medidas para agruparla. Con relación al reparto agrario disminuyó 
la cantidad de tierras repartidas pero eran de mala calidad . 

Con relación al agro 	en México se reorienta hacia la 
exportación de productos que eran necesarios debido a la 
situación 	bélica y causa de la inflación y escaLez. Otorgó 
crédito al campo , destinado a producir productos de exportaciÓn 
y no a la producción de alimentos la que ocasionó un déficit en 
su producción. 

Durante éste periodo gubernamental debido a la arel arada 
industrialización 0  se incremetó la demanda de fuerza de trabajo 
tanto de hombres como de mujeres, cuando los salarios de las 
Caltimas era mas bajos, por igual trabajo. 

Aparte de la politica, los problemas agrarios, la acelerada 
industrialización, surgían mas problemas por la modificación, que 
durante el gobierno de Cardenas 	hicieron al Articulo Wpsurgen 
sobre todo en los sectores medios y la oposición de la derecha, 
sus rectificaciones no llegan al extremo que pide (Jctavio 19éjar 
Vázquez, entonces Secretario de Educación quien proponla que la 
educación dejara de ser socialista para convertirse en 
nacionalista con base a la unidad nacional y la "espiritualidad". 
Béjar renunció 	dejando el puesto a Jaime Torres Bodet quien 
logró conciliar a los grupos de izquierda y entonces se acuerdan 
las reformas a este articulo que respondian a la 	politica de 
unidad nacional , desde entonces, la educación es democratica y 
nacional. 

En materia laboral se pretendió crear un •organismo que 
estuviera representado por el Estado, los obreros y empresarios, 
pactando un compromiso para manejar los conflictos durante los 
periodos de guerra. En 1941 se crea la Secretaria del Trabajo que 
sustituyó al Departamento Autónomo del Trabajo y se refuerza su 
organización y atribuciones . 

Para que las relaciones obrero-patronales fueran mas eficaces 
se funde) el Instituto Mexicano del Seguro Social, con lo que el 
trabajador obtendria mayores garantias que serian extensivas a su 
familia así el gobierno obtendiria de los trabajadores su 
colaboración y con ello la paz. 

En este periodo hay una marcada absorción de profesionales en 
en la maquinaria burocrática, en los puestos ejecutivos de la 
industria y comercio privados, en la banca y los sistemas de 
crédito, que eran progresistas y dinámicos. 

La sucesión de Avila Camacho fue muy distinta a 	la de 
Cardenas, ahora la candidatura oficial se resolveria en el seno 
de un grupo gobernante que utilizarla al partido para evitar la 
movilización popular y fortalecer la imágen de democracia por lo 
que Avila Camacho concedió registro al Partido Comunista. 

En 1942 decreció el presupuesto para educación con 
referencia al sexenio anterior y se expropian los terrenos del 
Pedregal para construir la Ciudad Universitaria. 

Con Miguel Alemán (1946-1952), llega al poder una generaciÓn 
de politicos profesionales civiles, lo que marca casi el total 
desplazamiento de la generación de caudillos. Alemán fué el 
presidente • que más presión legal o indirecta ejerciÓ para 
eliminar a los gobernadores que no se disciplinaran a la politica 
presidencial o cuya lealtad tuviera que ver con otra figura 
politica importante. 
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Este presidente afirmó claramente un proyecto de desarrollo 
agricola- comercial y de la propiedad privada en el campo . Envio 
un proyecto de reforma al Articulo 27 constitucional que 
ampliara el tamaho de le pequeta propiedad y establece el derecho 
de amparo en materia agraria. Contineta una pol i ti ca de apoyo 	a 
la agricultura por medio de inversiones del Estada en obras de 
irrigación que beneficiaran sobre todo a pequehos propietarios o 
propietarios privados. 

Una de las lineas centrales de su politica obrera , fub 
depurar la CTM de lombardistas y comunistas, esto culminó con la 
expulsión de Lombardo de la CTM. 

El desarrollo industrial del pais continuo aün cuando la 
Economia creció a un ritmo menor que en el periodo de guerra y se 
sostuvo sobre todo a traves de estímulos internos al disminuir 
las facilidades que existían en el periodo anterior para las 
exportaciones mexicanas. El elemento central de su proyectofub la 
industrialización. 

El gobierna de Alemán se distinguió por la acentuación de 
rasgos autoritarios, principalmente por la disminución del rol de 
arbitro del presidente, en beneficio de su papael de jefe. Papel 
que cambió hacia jefe del ejecutivo con amplios poderes legales y 
reales, 	Miguel Alemán promovió el sufragio femenino en las 
elecciones municipales. 

Ruiz Cortinez (1952-1958) tiene que enfrentar la ültima 
división dentro del equipo gobernante, el henriquismo y la 
presencia de un expresidente como Miguel Alemán, que mantenía 
liderazgo politico dentro del grupo dominante, hábilmente, Ruiz 
Cortinez toma medidas para disminuir el peso de los políticos 
alemanistas dentro del gobierno 	para terminar con el 
henriquismo funda la Federación de Partidos del Pueblo. 

Este presidente lucha contra la corrupción y La carestía de 
artículos de primera necesidad, pero tuvo que enfrentar un clima 
de frustración y descontento de la clase obrera que se agudizó 
con la devaluación de 1954. 	Además de existir una situación 
critica en la economía 	se enfrenta al bracerismo hacia Estados 
Unidos, al incremento del capital financiero 	a la devaluación 
del 	peso con respecto al d6Lar , 	a la crisis 	política 
interamericana especialmente en Guatemala y al movimiento 
ferrocarrilero entre otros. 

Para responder a esta situación politica y económica 9 

propuso un programa en el que determina aumentar la capacidad de 
compra de las clases trabajadoras, urbanas y rurales y estableció 
una tasa de 10% en el aumento de las salarios de los empleldos 
federales y de las empresas descentralizadas 	asi como riel 
ejercito y la armada . De 1940 a 1954 se restableció la economía 
y en. 1955 hay una recuperación real de los mismos. 

De igual manera que sus antecesores, trató de unificar las 
organizaciones obreras y reorganizar el movimiento que estaba 
diSperso. El Estado buscó como alternativa el reagrupamiento de 
las centrales obreras importantes. 

Su política económica procuró disminuir la inflación, 
manteniendo a niveles bajos 	tanta el alza de los precios como 
el de los salarios y mantener bajo el costa de la materia prima 
para la industria, tambien el precio de insumos airicolas y de 
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alimentos. 
Par otra parte se recurriría al endeudamiento externo con la 

alternativa de una reforma fiscal que grabara en forma decisiva 
las ganancias, mantuvo fija la paridad de la moneda y la libertad 
de cambios. 

El Estado no solo incrementó su papel como creador-  de 
infraestructura p sino que seguirla subsidiando a la indsutria 
en la prestación de servicios y suministros por debajo del 
costo. 

Mantuvo una política proteccionista en materia de aranceles. 
La crisis de la economía norteamericana provocó la repatriación 
de braceros en 1954 y a partir de 1956 los problemas de 
exportación de productos agrícolas vinieron 	a causar graves 
trastornos 	en la economía y política nacional. Para legitimar 
al Estado, ante la clase obrera después de la represión de 1959 
se dió fuerte estimuló a la política de beneficios sociales. De 
esta manera en suma el Seguro Social y el ISSSTE 	incrementan 
cinca veces las derechohabientes. Otra medida fue expedir la Ley 
de Participación de los Trabajadores en las utilidades de las 
empresas y otorgar un incremento del 22% a los salarios de los 
trabajadores. 

Ruiz Cortínez, 	incremente) el reparto agraria( mas de nueve 
millones de hectáreas, que fué la cifra mas grande después del 
gobierno de ardenas). Otorgó el sufragio femenino en 1953 y en 
ese misma ario se inaugura la Ciudad Universitaria, en los 
terrenos del Pedregal, en la Ciudad de México. El rector Nabor 
Carrillo inició en este periodo la trayectoria académica de 
nuevas generaciones de universitarios que gozarían de la 
universidad disciplinaria centralizada en la Ciudad de México y 
la Escuela Nacional Preparatoria solamente quedaría vinculada 	a 
la educación superior en terminas administrativos 

Los universistarios mexicanos disfrutamos desde ese momento 
de 	magníficas instalaciones que hicieron la de la Universidad 
Nacional Autónoma de México una de las más hermosas 	del mundo 
contemporáneo 	para lograrlo no se escatimaron gastos, la 
administración aiemanista llegó a planificar hasta los terrenos 
de reserva de las futuras construcciones que acogerían a la 
población estudiantil que tendía a ampliarse de las misma manera 
que la clase media nacional. 

En 1952 la UNAM no tenia una orientación clara para 
fundamentar los contenidos formativos de la enseManza que se 
impartía en sus aulas, hasta entonces estaban inclidos los 
principios de la autonomía académica 	erandifusas las 
categorías teóricas de la academia y la correlacion con 'la 
realidad circundante al igual que los programas de estudio. La 
violencia que se vivía en la UNAN, era cotidiana. La dispersión 
de objetivos reflejaban la contradicción política y la 
tendencia opositoria 	de un Estado que se conformó 	legal y 
pollticamente como 	producto de un proceso revolucionario 
cuyas metas estaban seNaladas en términos liberales que imponían 
el cumplimiento del compromiso social, económico y educativo de 
todo el pueblo de México. 

Mientras que las autoridades universitarias 5 discutían las 
carencias de recursos humanos, materiales y financieros de la 
educación superior, algunas intelectuales seNalaban en forma 
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critica y severa , la desvinculación en la que incurria la 
tendencia nacional de desarrollo, causa de las desigualdades 
sociales y económicas. 

En este allo se establece en la UNAM el profesorado de 
carrera, investigadores de tiempo completo. 

A cuarenta y tres 	arios de reinstalada la Universidad de 
Mexico 	se agrupan como habla expuesto Justo Sierra en una 
Universidad moderna, institutos docentes 1  de investigación 0  
articulados al sistema de educación nacional, vinculados al 
destino politico 	social y económico del pueblo mexicano. 

1La ahtigua universidad es hoy una universidad de mas", con 
el riesgo que ello representa para sostener-  el rigor de la 
enseNanza y el aprendizaje necesario. Los programas de formaciÓn 
del profesorado han sido insuficientes: miles de jóvenes que 
exigen inscripción , miles que se quedan en la orilla 
universitaria y grupos masivos que logran disminuir par su numero 
la calidad del aprendizaje. 

351 



(1) SALVAN, Luz Elena. La 

(2)  

Educación Superior en México. 	39 

Exposición del Código Civil de 1980, Artículos 240 y 259 y 
Exposición del Código Civil de 11384 para el D.F. Baja California 
y Tepic. 

(3) Código Civil de 1870 	Art. 226 
Código Civil de 1884 	Art. 217 

(4) Castellanos Rosario. "Mujer que sabe Latín...". 
México, SEP setentas .1973. P. 160 

(5) Castellanos Rosario. Op. Cit. p. 

(13) Pirieiro A. Martín. "La misión de la mujer en la sociedad" 
en El hijlo del trabajo . 20 de abril de .1879 

(7) Galvan, Luz Elena. Op. Cit. p. 

(8) ibidem. 

(9) HIERRO, Graciela. "Mujeres Enfermeras" en Enfermer í a  
C¿Idena o CiAmknoz, México, p 41 

(10) Se recomienda consultar : Reyes Alfonso "Universidad 
Politica y Pueblo". 	jiménez Rueda y Otros "Historia 
Jurídica de la Universidad". 	Robles Martha "EducaciÓn y 
Sociedad en la 	Historia de México". O'Gorman 
Edmundo 	"Justo Sierra y los 	Orígenes de la 
Universidad". 

(11). y (12) 	Sierra Justo. 	Discurso pronunciado ante 
Superior de Instrucción. 1892 

(13) Galvan, Luz Elena. Op. Cit. p.25 

(14) Se revisaron las Actas de Examen de la Escuela de Medicina 
de 1910 y no se encontraron las actas de examen profesional 
las nueve parteras recibidas en ese atto, tampoco las de las tres 
parteras recibidas en 1911. 

(1d) 	Para mejor información sobre la reorganización de la 
Universidad de México y las Escuelas de Educación Superior de 
Universidad, se sugiere consultar : Ducoi ng Patricia "La 
Pedagogía en la Universidad de México 1681-1954".México„ 
UNAM F.F.y L. 	Tesis de Maestría en Pedagogía, 1981. 

(16) 	Ramos Escandón Carmen. "Peones, bueyes, sascos de maíz 
pero no mujeres" en FEM México, Nueva Cultura Feminista. 
Nov-dic 1979. No 11 P.23 
Turner) 

36 

CITAS BIBLIOGRAFICAS DEL CAPITULO I. 



(17) Boletin del Archivo General de la Nación. "Las 
Organizaciones de Mujeres 1913-1916". México Jul-Sept 1979 No.. •nr, 

Tomo 111 P.31 

(18) Araiza Luis. Historia de la Casa del Obrero Mundial" 
México. p. 98 

(19) Tuñon Pablos Esperanza. "La Lucha de las Mujeres durante 
el Cardenismo". 	Tesis Facultad de Ciencias Politicas y 
Sociales ,UNAM p.16. 

(20) El Congreso Feminista de Yucatán. Constitución y Reforma. 
Mérida 	enero de 1916 . (mecanograma PIEM) 

• (21) 	Garcia Mundo Octavio. "El Movimiento inquilinario en 
Veracruz 1922." México SEPsetentas No. 269, 1976« 
y Gomezjara A. Francisco. "Maria la O. y Benita Galeana 
Precursoras del Feminismo". 

(22) 	Robles Martha. Op. Cit P. 

• (23) 	Meyer Lorenzo . "Historia de la Revolución Mexicana" 1928- 
1934 . México, El Colegio de México, 1978. p. 206» 

(24) Declaración de los Principios del PNR. marzo 	1929. 
(mimeógrafo) PIEM. p.62 

(25) Robles Martha. Op. Cit. p. 

• (26) 	Barraglan Leticia y Amanda Rosales. u Congresos Obreros" en 
Historia Obrera . p. 24 

(27) 	Ruvalcaba Aurora. "La Mujer y la Politica en México" en 
Memoria del Noveno Curso del Programa de Adiestramiento para 
Dirigentes., OEA 	1973 . p. 67. 

37 

Q 



ALEssio , Robles Angeles. 	"La Profesional en México". 
México;, PIEMm  Colegio de México, Mimeógrafo 

ANTOLOGIA DE LA PRENSA OBRERA. 	AMo internacional de la Mujer. 
México, Ed. Centro de Estudios Históricos del Movimiento 
Obrero Mexicanom  1975. 

ANUARIOS ESTADISTICOS DEw. LA UNAM. 	Mémicom  UNAM Dirección 
General de Planeación. (1955 a 1963). 

ARAIZA , Luis. 	"Historia de la Casa del Obrero 	Mundial". 
México!, Talleres Gráficos del Sindicato de Obreros y 
Artesanos de la Industria Cervecera y Conexas de la 
Ciudad de Orizaba!, Ver. 11963 ( en el Centro de Estudios 
Históricos del Movimiento Obrero Mexicano.) 

ARESTI m  Lare y Silvia Emmer. 	"Algunas Reflexiones sobre 
Problemática Interna de la Mujer en Relación a 
identidad Histórico-social. México, CREAm  
(Mecanograma). 

IARRAGAN , Leticia y Ami nda Rosales» 	"Congresos Nacionales de 
Obreras y Campesinas". 	México, C. E.H S.M.O. No. 
junio m  1975. 

BARRERA m  Coraza Estanislao. "La•Intervención de la Mujer en las 
Luchas PoPulares". 	(Propuesta de Investigaciem) 
México, CREA, s/f 1  mecanograma). 

BEAMUNTZ 	Alberto. 	"El Sufragio Femenino desde el punto 
vista Constitucional". 	Mémicom  Ed. Frente Socialista 
Abogadosm  1937. 

BENAVENTE 1  Olivia. 	"Sobrevives como mujer profesionista?". 
México „ El M 	Vol I No 3 abril-junio 1977. 

CARRERAS , Mercedes. 	"El trabajo Academico de la Mujer en 
UNAM". México, PIEM, Colegio de México, mecanograma. 

CASTELLANOS 1  Rosario» 	"Mujer que sabe Latin.." 	Méxicom  
SEPsetentas 	No 53. 1979 ■ 

BIBLIOGRAFIA CONSULTADA 

CAPITULO I 

AC OST H Mariciaire. 	"Retrato - Colectivo de 1.a Profesionista 
Mexicana". 	México , UNAM Colegio de Historia, Tesis -  de • 
Maestria m  1983. 

AGUIRRE , Santoscoy Ramiro. 	"Historia Sociolágica de 	la 
Educación en MhX1CD". 	MáNiCelm  S.E.P. 1  1963. 



México:, Instituto Mexicano de Estudios 

EVANSm  

mexicana? ." 
Sacialesm  1973. 
Richard. 	"Las 

emancipación de la 
alasca 1040-1920«  

feministas: 	Los 	movi mi. entos 	de 
mujer en Europa 	América y Austro 
México, Siglo XXII  1980. 

FOPPA m  Alaide. 	"El Congreso Femenina de Yucatán 	1916" 
México, i7ENI  Val IIi m  No 11 Nov-dic , 1979. 

FORMOSOI  de °bregó', Santacilia Adela. 	L a mujer mexiccana en la 
arganizaciÓn social del Pais". 	México m  Talleres 
Gráficos de la Nación m  1939. 

GARCIA , Carmen. 	Hojas de Control del Archivo de Planes de 
Estudio» 	México UNAM1  Direccieln de Planes y Programas 
de Estudia, 1998. 	(mimeógrafo). 

"Del Proyecta 
1967-1910." 

N ia onal. para un 
Mc‘xico m  UNAFI m  CESU 

GARC IA 	Verastegui Li a. 
Universidad en Mdmicom 
1994. 

GARZA 	Graciela. 	"La Titulacion en la UNAN' 	Mexicol UNAN 
CESU 	1996. (Cuadernos del CESU No 3). 

GONZALEZ , 	Pedrero 	Enrique. 	"Universidad 	mPolltica 
Administracion". 	Mexico m  UNAN,, F. C. P. y S. 	1970. 

GONZALEZ 5 Sal. azar Gloria. 	"La Mujer: Condiciones estructurales 
de la Educacion". 	en LA mbli.PC 	LbutiPPAmRi.qa. 	lomo 
I. 	México, SEPsetentasm  1971. 

GUlA DE CARRERAS. 	Dirección General de Orientación Vocacional. 
México:, UNAM„ 1983. 

GUILLEN , de Nicolau D'Olivier Palma. 	"La mujer en la historia 
de México". 	en F;i1oTtplia y Lgtcaffl 	México enero-dic m  
1959. 

HERNANDEZ1  julio. 	"Mujeres en torno a la ConstituciÓn de 1857". 
México, El libro y el Pueblo, enero- febrero 1958. 

HIERRO 1  Graciela. 	"Elida y Feminismo". 	»mico, UNAN, F.F 

HIERRO 

HIERRO 

	

Graciela. 	"El Utilitarismo y la Condición Femenina" 
"esis de Doctorado en Filosofia. México m  UNAM 	F Fp.y L. 

GraCipla. 	"La •Educacion •Formal• e Informal- 
SitItaciÓn• ••Fenienína". 	• en• La • .Mulen. 	..10 	pul:t's;scgm• 

	

(antologia). 	México 	SEP-Dianam'-1981. 

HIERRO 	Graciela. 	Principios y Fines de la Educación Superior" 
México 	UNAM 	F.F. y 1,11W 

40 



MÉXICANDS, 

ELU, 

CASTIELLO 	Jaime. "La Universidad ñ Estudio Histórico Filosófico 
México, Proa Ediciones, 1933. 

CASTILLO 	Ledón Amalia. 	" La mujer ante el derecho a la 
cultura. Primera reunión del Consejo Interamericano de 
Cultura de la OEA. 	México, Septiembre 10 -25 de 1951. 

CASTREJON Jaime y MuMoz Izquierdo Carlos. 
Politica de la - Universidad". en Folios 
F.F.y L. 1988. 

"La Dimensión 
México:, UNA", 

CENTRO DE ESTUDIIOS HISTORICOS DEL MOVIMIENTO OBRERO MEXICANO. 
"La mujer y el movimiento obrero mexicano en el siglo 
XIX" 	México, Antologia de la prensa obrera, 1975. 

CEPEDA „ Ana Lilia y Silvia Catala. 	"Inserción de la fuerza de 
trabajo femenina en la indsutria de la construcción en el 
rea metropolitana de la Ciudad de México" México, CREA 

s/f. 

:.CONGRESO FEMINISTA DE YUCATAN. HERIDA 1916. 	México. Instituto. . 
dél Fondo Nacional dala Vivienda para_ loS •Trabajadorési . 1975. 

CONSTIMCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS 
México, Libros Económicos, 1971. 

CODIGO • CIVIL. DEL D.F. 
León, :18E34  

1/..TERRITORIO DÉ. 	Mbxid6i, 

cc:pum CIV1L. DEL. • 	.1/ TERRITORIO DE 
1885. 

B.C. México!, Aguilar 
• 

D. 	•y TERRItORIO- DE•BAQ4.  CODIGO DE PROCEDIMIENTOS CIVILES DEL 
CALIFORNIA. 	Mexi co, 1833. 

CHABAUD Jaqueline. 	"Educación y PromociÓn de la Mujer" 
México, UNESCO-SEPsetentas 	1975. 

CHAVEZ „ Ignacio.  "El Problema de la Sobrepoblacidn EScolar en 
la UNAN". 	Mex i co, UNAN 0  1965. 

DECLARACION DE PRINCIPIOS DEL . PNR. 
(mime6grafo) 

México 	marzo 1929. 

DE LEONARDO, Margarita. 	"La Educación y la Mujer Mexicana". 
en La mvlerl.gulgtaci dwl, lucha y ljbgraciAn. 	México, 
Nuestro Tiempo , 1976. 

e Lehero Mari:a del. Carmen, 
la Mujer en el PEA en Máx 1. co" .• .Mhxico m 	Vol 
1 

"Educación y Participación de 

ELU 	de Lehero Maria d 1 Carmen. 	"Hacia donde va la mujer 

39 



HIDALGO , Bertha. 	"El movimiento femenino en México". 
Editores asociados mexicanos, S.A., 1980 . 

JIMENEZ 	Rueda Julio. 	"Historia jurídica de :la Universidad" 
México, UNAM 	eds. del IV Centenario de la Universidad 
de MeSmico, 1955. 

KOLONTAI 	Alejandra» 	"La Mujer Nueva y la Moral Sexual". 
México , Juan Pablos, 1972. 

LAGARDE ,. Marcela. 	"Recuperemos nuestra memoria feihínista". 	en  : 
MIRMorias 	Pr:i mer Encuentro lindical sobre la Condi.c.:ion 
dé la Mujer en Mexico.• 	Mexico, SUNTU, Puebla, marzo 
1980. • 

LA MUJER JOVEN Y SUS PERSPECTIVAS DE EDUCACION. En Serie nvffinges . 
pro jnypstigapj.gp No 7. 	México, Centro de Estudios sobre 
la Juventud Mexicana. 	México, CREA-SEP, 1984. 

LARA, Morales Clara. "El sufragio femenino en México." 	México, 
UNAM Fac. de Derecho, tesis de licenciatura 	1947 

LARA, Rodolfo y Madrazo Jorge. 	"La mujer en la Universidadq 
caso de 1 UNAM". 	México UNAM Deslinde No.121 

LARNOYD , Francisco. 	Historia Comparada de la Educación 
México. 	México, Porrüal  

LAS ORGANIZACIONES DE MUJERES 1913-1916. 	en p plgt .in 	Arctlivo 
pen0:11 de ul NagillIn2. México, Centro de Estudios 
Históricos del Movimiento Obrero Mexicano, Historia Obrera 
Junio- 1975. 

LAVALLE, Urbina rolares ia. 	" Para la mujer igual trato que 
varón..." 	Querétaro r  1975» 	México, PIEM, Col » 
México, 1975. 

MALVIDO , Miranda Elsa. 	"La Mujer ante la Historia de 
México, PIEM„ Colegio de México, mimeógrafo. 

MARTINEZ , ifigenia. 	"La Mujer Mexicana y el Desarrollo de la 
Economia Mundial". 	México, PIEM;, Colegio de México 
mimeógrafo. 

MARTINEZ $ Ana Mari a. 	"La participaciÓn de la mujer en la 
producción de la fuerza de trabajo" 	Melca, PIEM 
Colegio de México, mimeógrafo 

MARTINEZ 	Valencia Patricia. 	"La mujer desde la perspectiva 
la telenovela y su trascendencia para la educación 
México". 	México 	UNAM 	F. F. y L. Tesis Colegio 
Pedagogia. 1986» 

41 



MORA 	Solet Enrique. 	"La mujer en la pequena y mediana 
industria" 	México, PIEM, Col de México. mimeÓgrafo. 

W(3ORMAN, Edmundo. " Justo Sierra y los orOnes de la Universidad 
1910." 	En: seis estudios histbricos de tema mexicano. 
Jalapa, Universidad Veracruzana, 1960 

PALAU 	Maria Teresa y Catherine Bandersky. 	"Experiencias sobre 
la mujer en San Luis Potosi". 	México, CREA, s/f. 
(mecanograma). 

PARCERO, López Maria de la Luz. 	"La mujer en e l Siglo 
México" 	México, INAH, 1982 

PEREYRA, Alvarez Eduardo. 	"La evaluación de la mujer en la 
Universidad" 	México, PIEM m  Col. de México, mecanograma. 

PERSPECTIVAS: 	FEMENINAS 	EN.. 	AMER CA 	'LATINA.- 	'MémiCom,. 
SEPsetentms 	N1.1,264 '1976« •• 

PRIMERAS JORNADAS DE LA MUJER TRABAJADORA • . Organizada por 
Movimiento 	Democrático 	de 	MuJeres 0 Movimiento 
liberaciÓn de la mujer. 	Madrid, Akar editor, 1977. 

RAMOS 	Escancie, Carmen. 	"Peones, Bueyes, Sacos de Mal z, pero 
no Mujeres". 	en FE.M. Mexico, Nueva cultura feminista, 
Nov—dic„ 1979. 

REYES 	Alfonso. 	"Universidad ,Politica.  y Pueblo". 
UNAM 	Dirección Gral. de DifusiÓn Cultural, 1967 

RUVALCABA .0  Aurora. 
-.••MPffigni1 
	

1\12Y. 
R.on4 Dirigentes 

"La Mujer y la Politica en Mexico". 	en 
pylp, Cursp del Pnpgroma dp AdiglistramignItg 

Memico OEA 1973. 

SLEAVES 	Peter. 	"Las Profesiones y el. Estado". 	Méxic©, PIEMra 
Colegio de México 	mimeógrafo. 

TANG 	Dorothy y Ann Strapl es. 	"Historia de las Profesiones". 
México, PIEMI  Colegio de México, Mimeógrafo. 

4'2. 

MEYER 	Jean. 	"La Cristiada" 	México, S XXI, Vol III.. 

MOGUEL 
	

idolina. 	"La Atención de la Mujer en el Sistema 
Educativo Nacional". 	México, PIEM, Colegio de México, 
mimeÓgrafo 

MOLINA , Enriquez Clara Elena» 	"Expectativas de .a 
incorporación de la mujer en la fuerza de trabajo' 
México, PIEM , Col. de México, mimeógrafo. 



CAPITULO II 

ESTUDIO ESTADISTICO DEL DESEMPEÑO DE LA MUJER UNIVERSITARIA EN LA UNAM 
1953 	 1983 

En este capitulo expongo 1 s 	 , obtenidas con el 
análisis estadistico de las variables involucradas en la 
investigación y que fueron definidas en la introducción de este 
trabajo. 

Con el análisis estadistico pretendo logrmr 
	

los siguientes 
objetivos: 

a) Conocer la relación entre las variables estudiadas / que son 
inscripción general, primer ingreso, egreso y titulaciámtanto de 
hombres corno de mujeres, por medio del indice de correlación de 
Pearson . Con este procedimiento podemos comprobar que cada data 
es estadisticamente confiable, si encontramos un coeficiente de 
correlación superior a (.8000). Lo anterior significa que 
podemos conocer, par ejemplo, la relación que existe entre el 
primer ingreso de mujeres, con el egreso de mujeres; también la 
correlación que existe entre el egreso femenino y la titulación 
femenina; asi mismo la relación entre las variables y el tiempo 
si esta relación existe. 

b) Observar gráficamente el comportamiento de cada variable 
durante los 31 arios estudiados. 

c) Observar gráficamente el comportamiento de las variables 
femeninas ,con relación a un 100% de hombres tomados como base» 
Este estudio incluye cada variable de las escuelas y facultades 
analizadas. 

d) Agrupar por sexenios los ancas y obtener un porcentaje medio de 
cada variable, para identificar aquellos en que hubo un mayor 
desempeho estudiantil femenino. Para poder precisar mejor el 
análisis, idientifiqué los valores minimos y máximos de cada 
variable en cada sexenio; especificando en qué aho o ahos se 
localizan 

En general este estudio estadistico me llevó a conocer el 
desempeNo estudiantil femenino, 	que como antes indiqué. 	es el 
comportamiento de las mujeres en relación a variables como: 
población general mujeres, primer ingreso de mujeres, egreso de 
mujeres y su titulación . 

Mediante el estudio de las variables, 	 se 
determinó que existen algunas escuelas o facultades que por una 
o algunas de sus variables pueden ser tipificadas como 
"masculinas" l y otras como "femeninas". 

A continuación presento el análisis estadistico antes.  
descrito. 

PRIMER ACERCAMIENTO. AL ANALISIS ESTADISTICO DE LAS VARIABLES 
INVOLUCRADAS EN LA INVESTIGACION: " DiagnÓstico del Desempeho 
Estudiantil de la Mujer Universitaria» El Caso de la UNAN". 

El primer acercamiento al análisis estadistico de las 
variables involucradas en esta investigación, me conduce a listar 

43. 



VALORES ANOS ESCUELA O FACULTAD 

Puntaies En la variotag 3 Inscripcion general mujeres los 
mInimos y máximos se presentaron de la siguiente manera: 

Enfermerla 	 0 	1953 A 1957;62m 63m 67y 68 
Trabajo Social 	 7 	1958 
Measica 	 62 	1971 y 1972 
Ciencias 	 74 	1953 

Los valores máximos de la misma variablem  fueron los 
si gui entes: 

Medicina 	 18852 	1974 
ingenierla 	 11407 	1974 
Cont. y Adm. 	 11364 	1972 
Derecho 	 9102 	1953 

Valores mlnimos: 

Veterinaria 4 1953 
ingenierla 4 19531 1954 y 1957 
Trabajo Social 6 1969 
Arquitectura 43 1953 

Esta misma variable presenta las siguientes valores 

Medicina 	 6350 	1979 
Contaduria y Admon. 	5156 	1983 
Derecho 	 4321 	1978 
Odontologia 	 4184 	1977 

La yariable 1 Inscripcion genera. total presento los punta] es 
mínimos siguientes: 

Trabajo Social 35 1964 
Metsica 58 19711 1972 
Ciencias 144 1963 
Veterinaria 173 1953 

los principales valores minimos y máximos encontrados ; los aros 
en que sucedieron ; la escuela o facultad en que se presentaran 
dento de la UNAN durante los 31 afta s analizados. 

Es pertinente aclarar, que en esta primera aproximación 	no 
es necesario hacer observaciones sobre diferencias estadisticasm  
tales como : error estándar o desviación estándar. 

En el primer acercamiento descriptivo la vaciAble 2 (V2) 
InscripciÓn general hombres los valores mlnimos encontrados se 
presentaron en 

íra 
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La misma variable presentó los valores m&u 	siguientes: 

Medicina 
	 24350 
	

1974 
Contadurla y Admon 
	

14466 
	

1983 
Ingeniería 
	 11617 
	

,974 
Derecho 
	

11436 
	

1978 

La variable 5 Primer 
minimos de: 

Enfermerla 
Metsica 
Trabajo Social 
Ciencias  

ingreso hombres presentó los valores 

O 
	

1953 a 57;59,60.62,63,67-y 68, 
1971 y 1972 
1958 y 1970 

a- 	1955 

En cuanto las máximos de la misma variable tenemos: 

Medicina 
Filosofia y Letras 
Ingenieria 
C. y Adm. 

4871 
4488 
3920 
2966 

1972 y 1974 
1969 
1972 
1972 

La variable 6 Primer ingreso mujeres presentó los 
mlnimos siguientes en: 

Müsica 
Trabajo Social 
Veterinaria 
Ingenierta 
Ciencias 
Maica 
Arquitectura 

Los máximos de  

1 
	

1971 y 1972 
2 
	

1969 
1953 y 1954 
1953,54,56,57 60, 

'1 	 1953,55. 
9 
	

1993 
1953 

a misma variable fueron: 

Medicina 
Contaduria y Admon. 
Filosofia y Letras 
Odontologia 

Los minimos de 

1663 
	

1974 
1277 
	

1983 
1152 
	

:1972 
1019 
	

1953 

yariable 7 Primer ingreso tota 

	

4 	1971  y 1972  

	

7 	1953,541 55,56 

	

11 	 1970 

	

46 	1953 

esta variable son: 

Ciencias 
Trabajo Social 
Veterin. y Zootec. 

Los valores máximos para 

Medicina 
	 2v364 
	

1974 
Contadurla y Adman. 	 3743 
	

1972 
Ingenieria 
	 3283 
	

1972 
Derecho 
	

2862 
	

1972 

En cuanto a l a variable e Egreso hombres los valores miramos 
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1.1 

presentó sus máximas de la 

999 
927 
581 
437 

1981 y 1982 
1981 
• 1983 
1976 

SE? localizan de la siguiente forma: 

Ciencias Politicas 
Enfermeria 
Müsica 

Psicologia 
Trabajo Social 
Artes Plásticas 
Economia 
Ciencias 
Filosofía y Letras 

o 
O 
O 

o 
o 
4 
5 

1953 
1953 a 57;1959 a 73 
19531 54,571 58r 60 y 63 
19661 68 y 69. 
1960 
1958, 1963 
1955 
1954 y 1956 
1955 y 1956 
1957. 

En tanto que los máximos de esta variable fueron los 
Siguientes: 

• La vari.able 2 Egreso mujeres tuvo los valores m nimos en: 

Medicina 2772 1979 
• Derecho 1749 1976 
Cont. 	y Adm. 1280 1972 
Ingeniería 969 1969 

O 
O 
O 
O 
O 

4 

1961 y 1965 
•1953, 1954 y 62 
19541 56,57 y 60.  
1958 a 62 1968,69; 	y 77 
1953 a 1958 
1953 
1957 

Artes Plásticas 
Ciencias Políticas 
Ingenieria 
Müsica 
Veterinaria 
Ciencias 
Filosofía y Letras 

Esta misma variable 
siguiente manera: 

Medicina 
Odontología 
C. Pol y  Soc. 
Derecho 

Ciencias Politicas 
Melsica 
Artes Plásticas 
Ciencias 
Psicología 
Economi a 
Filosofia 

Sus máximos se 

Medicina 
ingeniería 

os siguientes 

1953 
1958, 
1953m  
1953 
1960 
1954 
1957 

a 1962 
59,601 620 68 .y.69 .  
55,56 .y 58 
y 1955 

La variabjg 10. denominada Egreso total tuvo 
minimos: 

siguiente manera: 

19801 820 83 
1975 

O 
O 
5 

8 
9 
9 

distribuyeron de la 

3240-" • 
2580 



1953,1973 y 1976 
1954 a 1961 
1953 y 1954 
1976 
1953 a 1956;1959 a 61; 
1967,70,72,73 y 82 
1958,59,62,67, 
19660 72,73,74 y 78 
1981 
1954» 

Derecho 
	

21B6 
	

1976 
Cont. y Adm. 	 :1654 

	
1973 

Los valores mínimos de la variable 11 denominada titulaciÓn 
hombres se distribuyeron así: 

Enfermeria 
	

O 

Artes Plásticas 
	

O 
Ciencias Políticas 

	
O 

Economia 
	

O 
Msica 
	

O 

Trabajo Social 
	

ID 

Psicología 
Ciencias 
	

4 

En tanto que los maximos fueron: 

Medicina 
	

2611 
	

1978 
Cantaduria y Admon. 	 1664 

	
1973 

Derecho 
	

1052 
	

1979 
Ingeniería 
	

812 
	

1970 

La vIriatIlg 1? hace referencia a la Titulación mujeres y sus 
mínimos se encontraron distribuidos de la siguiente formau 

195 
1953 a 56;66a 68 
1953 y 54 

1977 
1953  a 60;62  a 65,71  
1958161p 62m 64 0 68169  
730 8. 

1956,1958 
1953 a 63 
1953 1954 
1956 

Arquitectura 
	

O 
Artes Plásticas 
Ciencias Politicas 

	
O 

Economía 
	

O 
Ingenieria 
	

O 
Música 
	

O 

Veterinaria y Zootecnia 
	

O 

Contaduria y Administración 
	

1 

Psicología 
Trabajo Social 

En tanto que os máximos de esta variable fueron: 

Medicina 
	

914 
	

1981.  
Odontología 
	

766 
	

1979 
Contaduria y Admon. 	 609 

	
1978 

Derecho 
	

256 
	

1979 

La 'última variable (V13) estudiada Titulación total presentó 
los siguientes valores mínimos: 

1954 y 61 
1953 y 54 
1954 
1958,61 y 73 

Artes Plásticas 
	

O 
Ciencias Politicas 

	
O 

Economía 
	

O 
1~c:a 
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"Ir 

195P y .1961 
1953 
1959 

1 

4 

Trabajo Social 
Veterinaria 
Psicologia 

Esta ültíma variables  presentó los siguientes valores mámimos: 

Ingenieriá 	 4830 	 1975 
Medicina 	 3386 	 1978 
Contaduria y administración 	2001 	 1973 
Odontologia 	 1350 	 1979 

Podemos concluir que las escuelas o facultades que 
presentaron mayor cantidad de valores minimos ( O hasta 58) en 
más allos y durante el periodo histórico estudiado, en todas las 
variables 	fueron en arden descendente: 

CIENCIAS 	 15 
MUSICA 	 15 
TRABAjO SOCIAL 	12 
INGENIERIA 	12 
ARTES PLASTICAS 	9 
FILOSOFIA Y LETRAS 0 
CIENCIAS !CRITICAS 6 
PGICOLOGIA 	 6 
ECONOMIA 	 4 
VETERINARIA 
ENFERMERIA 	 9 

ARQUITECTURA 	1 
CONTADURIA Y ADMON. 1 

f. 

Con relación a los valores máximos las escuelas o facultades 
que los han presentado con un rango comprendidos de 607 a 24000, 
durante el periodo histórico comprendido y en las variables 
estudiadas, son en orden descendente: 

MEDICINA 	 16 
CONTADURIA Y ADMON. 7 
DERECHO 	 4 
INGENIERIA 	 3 
FILOSOFIA Y LETRAS 
ODONTOLOGIA 

Es pertinenete aclarar que esta primera aproximación al 
estudio estadisticol  no nos da origen a conclusión algunam 
excepto que nos hizo buscar una manera de aglutinar las sumas 
parciales y totales de las variables en las escuelas y facultades 
analizadas. De aqui que propicie) elaborar un cuadro en donde se 
conjuntaran los datas antes citados, es decir provocó la 
elaboración del Cuadro UNAM. 
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ANÁLISIS DE CORRELACION ENTRE LAS VARIABLES INVOLUCRADAS EN LA 
INVESTIGACION. POR FACULTAD Y ESCUELA. 

Realizado un primer acercamiento analitico de los datos y .  
tomando en consideraciOn s  los primeros aspectos generaless  que 
son relevantes, procedo a estudiar las variables;, en un segundo 
nivel. Esto es, intento descubrir si la estadiatica nos refleja o 
confirma, lo que los teóricos opinan que sucede con el primer 
ingreso; la inscripción general; el egreso y la titulación que en 
esta investigación son las variables principales, recordando que 
las estamos desglosando por sexo. 

Con el propósito de representar como correlacionan las 
variables, entre si" tendríamos el siguiente esquema: 

Primer ingreso-- inscripción 	- Egreso 
general 

Titalación 

Podemos observar que la inscripción general a una escuela o 
facultads  puede ser continua en el tiempo,- ciclos escolares-' 
siempre y cuando;, se dispongan periodos escolares, en los cuales 
se tenga primer ingreso. En general la Universidad Nacional 
Autónoma de México programa dos ciclos escolares (semestres) por 
cada alto escolar y siempre, salvo excepciones, en el primero de 
ellos se tiene un proceso de admisión. 

Suponemos que la ¿mica forma en que la inscripción general 
puede incrementarse o mantenerse, es a través de la regulación 
del primer ingreso . Al mismo tiempo K  la inscripción general 
puede decrementarse o por desercien < fentmeno que en esta 
investigación no 951 sometido a estudio) y/o por el egreso: 
sólamente cuando un estudiante egresa puede titularse. 

En el rea de planeación educativa podemos prever las 
íguientes correlaciones: 

Primer ingreso 

Inscripción general- 

Egreso 	 .•. 

Inscripción general 
Egreso 
Titulación 
Egreso 
Titulación 
Titulación 

Estas correlaciones s  seNalan por ejemplo, que existe una 
relación entre el primer ingreso y la inscripción general; 	en 
términos matemáticos: que Pi=f<ig). En otras palabras que en tanto 
no haya cambios significativos en las leyes y reglamentos de la 
UNAN, 	para 	que pueda existir inscripción general , deberA 
contemplarse el procedimiento de primer ingreso« 
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Ahora bien, conforme a los objetivos de ésta investigación, 
se debe analizar, en primer, lugar si en el periodo histórico 
bajo observación, existen tales relaciones, para que en segundo 
término, podamos apreciar 	si tales relaciones se cumplen 
cuando las cuatro variables trabajan tanto a nivel de género 
(masculino - femenino) 	como en forma combinada por ejemplo primer 
ingreso masculino vs. egreso femenino y asi encontrar indicios y 
posibles lineas de investigación en torno a la posibilidad, de 
clasificar las escuelas y facultades de la UNAM por género. 

A continuación, se presente el análisis de correlación entre 
las 13 variables investigadas. Cabe seNalar que el elemento 
fundamental de éste, es el Coeficiente de Correlación de Pearson 
que 	varia entre -1.0000 y 1.0000, teniendo en cuenta que • existe 
una mejor correlación 	en tanto el valor• se encuentre en la 
proximidad de 1.0000 a -1.0000. Lo realmente importante de este 
análisis estadistico es descubrir las relaciones 	que existen 
entre las variables de interés, es decir determinar si lo que 
sucede con una variable también sucederá con otra de las 
variables involucradas. 

Los resultados de este análisis se presentan por escuela 
facultad . 

ARQUITECTURA. 

Se observa que la inscripción general hombres (0.8660), la 
inscripción general mujeres (0.9153); inscripción general total 
(0.6937); primer ingreso mujeres (0.9178); egreso mujeres(0.7973); 
titulación mujeres(0.8234) presentan buena correlación con el 
tiempo, presentándose valores de indice mayores o iguales a 
0.8000. 	Con esto podemos decir, que en el tiempo / 	el 
comportamiento de estas variables puede representarse con gran 
confianza , 	 mediante una ecuación 
matemática ; de 	forma tal que pueden 	llevarse 	a 	efecto 
predicciones. Como el signo del coeficiente es positivo se tiene 
que en general •a medida que aumenta el tiempo, se incrementa el 
valor de las variables. 

Las variables: primer ingreso total (0.7562) K egreso hombres 
(0.7754) ; egreso mujeres(0.7973; egreso total(0.7986); 
titulación hombres(0.7037) y titulación total (0.7400) presentan 
una correlaciÓn en el tiempo suficiente 	es decir valores del 
indice mayores a iguales a 0.6000 y menores que 0.8000. En otras 
palabras 	el comportamiento de estas variables, 	en el tiempo, 
puede ser representado con una confiabilidad estadistica 
razonable mediante una ecuacion matemática, las variaciones que 
han manifestado teles variables no permiten realizar predicciones 
confiables. 

Por Catimo, tenemos desde mi punto de vista poca correlación 
entre el primer ingreso hombres (0.6612) y el tiempo. 

	

Después de definir la correlaciÓn de las variables 	con el 
tiempo 	determinamos, que cada una de ellas son funciones del 
mismo y vamos a 	analizar las relaciones entre las cuatro 



variables generales conocidas teniendo que: 

El egreso hambres m  el egreso total y la titulación de hombres se 
relacionan adecuadamente con la inscripción general hombres por,  
medio de valores de indice mayores o iguales a 0.7000. En cambio 
el primer ingreso hombres(0.6875) y la titulación total(0.7379) 
se relacionan de manera suficiente con la inscripciÓn general de 
hombres» Se puede esperar una mayor egreso y titulación hombres 
asi como un mayor egresa total. 

En contra de lo que 	 se espera no existe una 
relación adecuada entre la inscripción general hombres y el 
primer ingreso hombres, tampoco entre la inscripción general 
hombres y la titulación total, sus indices son .6876 y »7379. 

Por Intimo, conforme a lo que indica el esquema 	 no 
existe correlación entre la inscripción general hombres con 
alguna de las variables restantes femeninas. 

La variable inscripción general mujeres, presenta muy alta 
correlación con el ingreso mujeres (.9346), igual que el egreso y 
titulaciÓn mujeres; sin embargo observamos que la correlación de 
la variable 3 con la titulación total (0.5209) es pobre. 

La inscripción general total, presenta una correlación 
suficiente con el egreso total 	no buena correlación con la 
titulación total y no presenta correlación alguna con el primer 
ingreso total. 

El primer ingreso de hombres, presenta muy buena correlación 
con la inscripción general; el egreso y la titulación hombres, 
asi podemos determinar que al aumentar la 	primera aumentan 
tambien las valores de las variables con las que se correlaciona. 

El primer ingreso mujeres, presenta muy buena correlación con 
variables femeninas como: inscripción general , egreso 
titulación mujeres 	Tienen indices arriba de 0.8000. 

El primer ingreso total, tiene buena correlación con el egreso 
total. 	No asi con la titulación total, 	lo que indica, que 
es posible encontrar mayor egresa total al aumentar el ingreso 
total, pero no asi titulación total. 

El 	egreso de 1 as hombres se realciona en forma suficiente, 
con la titulación hombres, con indices mayores o iguales 
0.6000 y menores que 0.8000. 

La tUtima variable que correlaciona, es el egreso total, 
con la titulación total, con indices menores a 0.6000 

ESCUELA NACIONAL DE ARTES PLASTICAS. 

El análisis de correlación de las variables estudiadas en el 
periodo histórico comprendido de 1953 a 1983 en la Escuela 
Nacional de Artes Plásticas nos presenta los siguientes 
resultados: 



La variable tiempo se correlaciona de manera fuerte con 	la 
inscripcion general mujeres con un indice de 0.8181. 

Con el egreso hombres egreso mujeres y egreso total 
reporta una correlación suficiente 	sus indices san de( 0.6939) 
(.7679) y (.7903) respectivamente. 

Con todas las demas variables los indices son deficientes van 
desde .5093 	hasta (-0.2776) lo cual nos imposibilita para 
realizar predicciones que pudieran ser 
confiables. 

La inscripción general hombres se correlaciona de manera 
suficiente con el primer ingreso hombres par un indice de 
(0.6882). Tambien presenta correlación con el egreso hombres, el 
egreso total , la titulación hombres y la titulación total pero 
con indices muy inferiores que van por debajo de 0.1457. 

La inscripción general mujeres presenta una alta correlaciÓn 
con el egreso de mujeres su indice es de 0.9013 m  con el primer 
ingreso mujeres y el egreso total el indice es suficiente 
sólamente alcanza (.7766) y (.7942) respectivamente. con la 
titulación mujeres y la titulación total los indices son muy 
inferiores (.2637) y (.3094) respectivamente. 

La inscripción general total presenta indices de correlaciÓn 
poco confiables con el egreso y titulación total van por debajo 
de (.5883). 

El primer ingreso hombres presenta un indice de correlación 
deficiente tanto con el egreso hombres como con la titulación 
hombres m  sus indices van por debajo de (-0.3588). 

El primer ingreso mujeres 	presenta un indice de 
correlación deficiente con el egreso mujeres de ( o.6392 y con 
respecto a la titulación mujeres su indice es muy bajo ( 0.149) 
en ambos casos no podemos hacer predicciones 
confiables. 

El primer ingreso total reporta un indice de correlación 
deficiente con 	el egreso y la titulación total 	estos vson 
inferiores a 0.1122. 

En tanto el egreso hombres se correlaciona débilemnte con la 
titulación hombres por un indice de 0.2291. 

El egreso mujeres par su parte m  se correlaciona de manera 
pobre con la titulación mujeres con un indice de correlación de 
0.2811. 

Por Wtimos  tenemos 	que el egreso total se correlaciona 
pobremente también con la titulación total mediante un indice de 
0.2828. 

• FACULTAD DE CIENCIAS. 

En ésta facultad 0  observamos desde la inscripción general 
hombres m  hasta la titulación general todas las variables 
presentan 	muy buena correlación con el tiempo 0  ya que sus 
indices van por arriba de 0.8372 . San estadisticamente 
confiables y podemos predecir que a medida que el tiempo pasaba 
en este facultad aumentaban los valores de las variables antes 
citadas. 
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La inscripcibn general hombres presenta un indice de 
correlaciÓn muy alto con el egreso hombres m  el egreso total m la 
titulación hombres y la titulación total en todos' estas casos 
los indices van por arriba 0.9205 

Al igual que la inscripción general hombres, 	la inscripción 
general mujeres se correlaciona positivamente y con gran fuerza 
con algunas variables femeninas como: egreso mujeres y titulación 
mujeres y con variables totales como egreso total y titulación 
total con indices superiores a (0.9065).Si la inscripción general 
mujeres aumenta, también aumentarán los valores de las otras 
cuatro variables citadas, por tanto como es de esperarse la 
inscripción general total se relaciona de manera directa y 
positiva con el egreso y la titulación total. 

El primer ingreso de hombres presenta una correlación fuerte 
con la inscripción general hombres , el egreso hombres y la 
titulación hombres con indices superiores a 0.8046 w  es decir que 
en el periodo histórico comprendido 	el 	primer ingreso de 
hombres impacta a las variables con las que se correlaciona en 
una proporción que puede ser confiable. 

El primer ingreso mujeres a diferencia que la variable 
anterior que se correlaciona con variables masculinas y totales 5  
se va a correlacionar con variables femeninas y totales. Asi 
tenemos que se correlaciona con la inscripción general mujeres 
el egreso mujeres y titulacián mujeres con indices que van por 
encima de 0.8588 

El primer ingreso total se correlaciona con dos variables 
totales el egreso y la titulación total con indices arriba de 
O.. 8450 

Sehal amos que el egreso hombres se correlaciona de manera 
fuerte con la titulación hombres m  es decir que la va a impactar m  
su indice de correlación es de 0.9077 

Por su parte m  el egreso mujeres se correlaciona con la 
titulaciÓn mujeres con gran confiabilidad 	 O 8823 

Par lo tanto 	el egreso total se correlaciona 	con 
titulación total con un indice de 0.9104 

Se observa que en ésta facultad durante el perbdo histórico 
estudiado todas las variables se correlacionan de manera 
positiva y 	 confiable lo que nos permite hacer 
predicciones 	 acertadas. 

CIENCIAS POLI TICAS Y SOCIALES. 

El indice de correlacieln de la inscripción general hombres;, 
la inscripción general mujeres m  la inscripción general total m  la 
titulación hombres 	la titulación total, el primer ingreso 
hombres, el primer ingreso mujeres m  el primer ingreso total y la 
titulacián mujeres va de acuerdo con estas variables ordenadas en 
forma descendente de 0.9098 hasta 0.8753. Es decir que el tiempo 
impacta de manera importante a estas variables con una 
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canfiabilidad estadistica muy alta. 

Con respecto al tiempo también tenemos que el egreso hombres, 
egreso mujeres y egreso total la correlación es suficiente y 
-puede ser representada con una confiabilidad 
razonable por medio de una ecuación matemática Miar] cuando . las 
variaciones de estas no permiten hacer predicciones confiables. 

La inscripción general hombres presenta muy buena 
correlación con la titulación hombres al igual que con 	la 
titulación total 	asi podemos observar que a medida que la 
inscripción general aumenta, aumenta también la titulación de 
hombres y la total. 

La inscripción general mujeres presenta correlaciones 
parecidas a la anterior porque su relación con la titulación 
mujeres y con la titulación general san muy altas , sus indices 
van por arriba de 0.9097 

La inscripción general total 	tiene poca correlación con el 
primer ingreso mujeres solamente de 0.6981 y muy buena con la 
titulación total 	de lo que se desprende que la inscripción 
general total impacta la titulaciOn total y en menor grado el 
primer ingreso mujeres. 

El primer ingreso hombres presenta muy buena correlación con 
la inscripción general hombres con un indice de 0.8946„ con l 	 r 
titulación hombres 	su correlación es 

c 	
suficiente, pero no es 	 ; 

,  posible hacer predi 	. 	 ' con el egreso hombres ya 
que el indice estadistico es solamente de 0.4930. 

El primer ingreso mujeres tiene relación muy fuerte con la 
inscripción general mujeres pero su carrelacián con el egreso y 
la titulación de las mujeres es muy baja. 

El primer ingreso total compendia las valores del primer 
ingresa hombres y primer ingreso mujeres su correlación con el 
egresa total es muy débil 0.5341 y con con la titulación total 
apenas y resulta. razonable 0.7548. 

El egreso hombres se correlaciona tambien de manera razonable 
can la titulación hombres, es decir no podemos confiar en que el 
egresa hombres determine la titulación de los mismos. 

El 	egreso mujeres se correlaciona tambien con la titule cion 
mujeres con muy buena confiabilidad 	 ya que su indice 
es de 0.8370 

Con respecto al egreso total la titulación total presenta muy 
buena correlación 0.8190 es decir que se puede predecir que  a 
mayor egreso existe mayor titulaciÓn, en esta facultad en los 
aNas investigados. 

CONTADURIA Y ADMINISTRACION 
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En esta facultad encontramos que tambien algunas variables 
correlacionan de muy confiable con el tiempo (V1) asi tenemos que 
la inscripciÓn general de hombres y mujeres, 	la inscripciÓn 
general total 	el primer ingreso hombres y el primer ingreso 
mujeres con indices que se encuentran por arriba de 0.8884 

Con el egreso hombres, el egreso total, la titulación 
hombres, y titulación total presenta correlación suficiente. No 
es confiable que podamos emitir predicciones al respecto. 

Can la variable egreso mujeres encontramos un indice adecuado 
0.8093 

La inscripciÓn general hombres presenta muy buena •correlaciÓn 
con el egreso hombres, y con el egreso total sus indices van par 
arriba de 0.0070; 	de manera razonable se correlaciona con la 
titulación hombres y la titulación total con indices mayores de 
0.7434 pero menores de 0.8000 

La inscripción general mujeres a diferencia de la variable 
citada con anterioridad 	tiene indices de correlaciÓn 
deficientes con el egreso mujeres, egreso total 	la titualción 
mujeres y con la titulación total lo que nos indica por los 
indices par debajo de 0.7298 hasta 0.291 que no podemos hacer 
predicciones sobre la hipertesis de que sea poco probable que 	la 
inscripción general mujeres en esta facultad impacte el egreso y 
titulación de mujeres y los totales de estas dos variables. 

La inscripción general total tambien se • correlaciona ta-, 
sonablemente con otros dos totales el egreso y la tituWción con 
indices que van 0.7751 en el primer caso y 0.7212 en el segundo 

El primer ingreso hombres presenta un indice de correlación 
razonable con el egreso hombres y su titulaciÓn con indices de 
0.7859 y 0.7358 respectivamente. En relación con la inscripciÓn 
general hombres vemos que si es impactada por el primer ingreso 
ya que el indice de correlaciÓn demostrado es de 0.9121 

El primer ingresa mujeres tiene muy alta correlaciÓn con la 
inscripción general mujeres 0.972e pero con la titulación 
mujeres el indice es razonable 0.7019 y con el egreso mujeres la 
correlación ofrece baJo indice de predicción Estadistica 0.7371, 
con esto es de presumirse que la inscripcián general mujeres esté 
impactada directamente con el primer ingreso de las mujeres y 
pudiera ser probable que en menor grado  la titulación de mujeres 
y el egreso de las alumnas universitarias. 

El ingreso total, • que compendia las valores de las dos 
variables anteriores presenta una correlación razonable con el 
egreso y la titulación total „ sus indices son de 0.7600 y 0.7448 
respectivamente. 

El egreso hombres presenta una correlación estadisticamente 
satisfactoria con la titulaciÓn hombres, por lo que podemos decir 

55 



que en esta facultad en los 31 ahos muestreados a mayor egreso 
de hombres haya habido mayor titulación de hombres. 

En cambio el egreso de mujeres presenta un indice de 
ON 	correlación adecuado respecto con la titulación de mujeres 

siendo este 	de 0.8579 igual al caso anterior. 

Por Catira°, en esta facultad tenemos que el egreso total tiene 
muy alta correlación con la titulación total, en general se puede 
decir que el egreso total de hombres y mujeres si va a impactar 
directamente a la titulación total. 

DERECHO 

Con relación al tiempo la inscripción general hombres 
mujeres, la inscripción total y el primer ingreso mujeres tienen 
indices de correlación muy altos 	por arriba de 0.9127 es decir 
que a medida que el tiempo pasó, en esta facultad se incrementaron 
los valores antes sehalados. 

La misma variable tiempo, presenta con el primer ingreso 
total 1  el egreso mujeres, la titulación hombres, la titualciÓn 
mujeres y la titulación general indices razonables, que van de 
arriba de 0.6851 pero menores de 0.8000. El tiempo presenta poca 
correlación 	con el primer ingreso hombres, el egreso hombres y 
el egresa total indices de correlación por debajo de 0.5883 lo 
que no nos permite hacer predicciones , 	 . confiables. 

1 

t 

1 

• El análisis de las otras variables correlacionadas en esta 
facultad nos lleva a observar que la inscripción general 
hombres, 	presenta indices de correlación suficientes con 
respecto al egreso hombres, el egreso total, y la titulación 
total y estos indices van de 0.6727 hasta 0.7393 . Sólamente 
podemos observar una correlación razonable con la titulación 
hombres con un indice de correlación de 0.7473 

La inscripción general mujeres, también se correlaciona 	de 
manera razonable con el egreso mujeres y la titulación mujeres 
con indices menores de 0.61266 hasta 0.7374, pero con el egreso 
total la correlación es débil 0.4728 

La inscripción general total que es la resultante de •sumar 
los valores de las dos variables que le anteceden se 
correlaciona razonablemente 	con el egreso total 	y con la 
titulación total con indices por arriba de 0.6661, pero abajo de 
0.8000 

• El primer ingreso de hombres se correlaciona de manera 
razonable con la inscripción general 	hombres, la titulaciÓn 
hombres . Presenta un indice de correlación débil con respecto 
al egreso hombres 0.4216 	este ltimo es estadísticamente poco 
confiable. 

Por su parte el primer ingreso de mujeres tiene muy buena 
correlación eatadistica con con la inscripción general mujeres, 
su indice es de 0.9129 pero su correlación con el egreso de 
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mujeres y su titulación es baja, lo que no nos permite hacer 
predicciones estadisticas al respecto. 

El primer ingreso total tiene correlación baja con las 
variables egreso total y titulación total sum indices van por 
debajo de 0.6920 

El egreso hombres presenta una correlación suficiente con la 
titulación de hombres , su indice es de 0.6087 pera el egreso 
mujeres tiene poca correlación con la titulación mujeres, por lo 
que vemos, el egresa total también presenta muy baja correlación 
con respecto a la titulación total su indices es de 0.5694 

ENFERMERIA 

En esta Escuela encontramos que el tiempo, presenta muy buena 
correlacion estadística con la inscripcimn general hombres, 
inscripción general mujeres, la inscripción general total, el 
primer ingreso hombres, el primer ingreso mujeres, primer ingreso 
total, egreso mujeres y egreso total con indices superiores a 
0.8065 

El tiempo , el egreso hombres, titulación hombres, presentan 
una correlación razonable, pero con la titulación mujeres y la 
titulación total su correlaciÓn es débil, sus indices van por 
debajo de 0.5464 

La inscripción general de hombres , se presenta 
correlacionándose de manera fuerte con el egreso hombres y la 
titulación hombres, pero aran cuando se correlaciona con el egreso 
total y la titulación total, los indices son muy bajos 0.5093 en 
el primer caso y 0.1523 en el segundo. 

Con relación a la inscripción general mujeres, el egreso mujeres, 
y el egreso total m se correlacionan sustancialmente. Con la 
titulación 	mujeres y la titulación total 	la correlación es 
poco confiable ya que sus indices están en el especto de 0.5000 

La inscripción general total, correlaciona positiva 
fuertemente con el egreso total con un indice de 0.6397 y de 
manera poco confiable titulación total. 

El primer ingreso hombres, en esta escuela se correlaciona 
muy ampliamente con la inscripciÓn general hombres con un indice 
de 0.9864, también con el egreso hombres y titulación hombres 
los indices son superiores de 0.8000 

El primer ingreso mujeres, al igual que la variable anterior 
presenta muy buena correlación con con la inscripción general 
mujeres con un indice de correlación que es estadisticamente 
confiable 0.9591 pero con el egreso mujeres apenas presenta un 
indice de correlación razonable 0.7334 y muy poco confiable con 
la titulación mujeres ya que su indice de correlación es de 0.452 



El primer ingreso total se correlaciona razonablemente con 
el egreso total pero su correlación es débil con la titulación 
total 	observamos en el primer caso una correlación de 0.7514 y 
en el segundo de 0.4331 

El egreso hombres ;,durante los anos analizados presentó muy 
buena correlación 	con la titulación hombres, es decir que la 
primera variable impactó en ese periodo histórico en esta 
escuela a la titulación . 

Par su lado,, el egreso mujeres, al igual que en el caso 
anterior impactO a la titulación mujeres aunque con un indice un 
poco menor que el anterior. 

La eiltima variable estudiada en esta escuela 5  el egreso tata 
presentó una razonable correlación con la titulación total con 
un indice de 0.6378 

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS 

Presento el análisis de correlación entre las variables 
estudiadas 	en cuanto al tiempo . La inscripción general 
hombres„ mujeres y el total ; el primer ingreso hombres„ 
mujeres y el total se correlacionan de manera positiva y fuerte 
con el tiempo, esto es 5  que al paso de los a(fos en esta facultad 
se incrementaban también esas variables. Can la titulación 
hombres, mujeres y su total encontramaos que la correlación es 
suficiente alcanza indices de 0.7445 5  0.76402 y 0.7442 
respectivamente . Notamos que el tiempo 	en correlación con el 
egreso hombres y egreso mui eres presenta una 	correlación 
deficiente ya que los ndices son de 0.5610 y 0.5187 
respectivamente. Lo 	cual, 	- nos permite hacer 	predicciones 

adecuadas. 

La variable que se refiere a la inscripción• general 	hombres 
correlaciona de manera fuerte y directa con el primer ingreso 
hombres, la titulación hombres y la titulación total con indices 
superiores a 0.8049. Con el egreso hombres y la titulación 
hombres los indices son de 0.675 y 0.8049 de lo que notamos que 
solo en el segundo caso podemos pensar que 	la inscripción 
general hombres impacto la titulaciÓn de los mismos. 

La inscripciÓn general mujeres se correlaciona de manera 
positiva y directa con el primer ingreso mujeres, la titulación 
mujeress  la titulaciÓn total con indices superiores a 0.8264 y 
menores a 0.9531. En cuanto a la inscripción general que es la 
suma de la inscripción general hombres mas la inscripcián general 
mujeres su correlación con el egreso total el indice es de 
0.6765, por lo que no haremos predicciones 	 5  porque no 
serian confiables. 

El primer ingreso hombres se •correlaciona con 
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hombres y la titulación hombres pero con indices bajos que no 
premi ten prediccionesm  los indices son de 0.5599 y 0.6832. 

El primer ingreso mujeres, 	al igual que la variable 
anterior, presenta indices de correlación muy bajos con el egreso 
mujeres y con la titulación mujeres de 0.5713 y 0.6832. 

El primer ingreso total presenta baja correlación con 	el 
egreso total 0.5800 y apenas suficiente con la titulación total 
0.7483. 

El egreso hombres se correlaciona de manera suficiente con 1 
titulación hombres con un indice de 0.6976. 

Por su parte, el egreso mujeres, se correlaciona con indice 
suficiente con la titulación mujeres 0.6870 y par Utimo tenemos 
que la suma de las das variables que se refieren al egreso ,que es 
el egreso total se correlaciona de manera suficiente con la 
titulación total.E1 indice que presenta es de 0.7038 

INGENIERIA 

El periodo comprendido desde el aho de 1953 hasta 1983 
considerado en nuestra investigación como variable tiempo, se 
correlaciona m  en esta facultad con la inscripción general 
hombres, la inscripción general total de manera fuerte ya que sus 
indices van par arriba de 0.8916. Con la inscripción general 
mujeres lel primer ingreso hombresm  primer ingreso mujeres 
primer ingreso total y egreso mujeres su correlación es razonable 
puesto que sus indices van por arriba de 0.6204v  hasta menos de 
0.8000 

Por ultimo tenemos que el tiempo presenta un indice de 
correlación muy bajo 	con el egreso total 1  la titulación 
hombres, y la titulación general total 	que no nos permite 
realizar predicciones 	 confiables. 

La inscripciÓn general hombres, presenta baja correlación con 
el egreso hombres , egreso total 5  la titulación hombres, y la 
titulación total m  sus indices van desde 0.4061 hasta 0.4479 
por tanto no nos permite predicir 	 con confianza 

La inscripción general mujeres, presenta muy buena 
correlaciÓn estadistica con el egreso mujeres, lo que indica que 
al aumentar la primeram  la segunda también aumentó .En el caso de 
la titulación mujeres ,encontramos que el indice de correlación 
es bajo 0.5996. Pero con el egreso total y la titulaciÓn total es 
realmente bajom  sus indices son de 0.0824 y 0.1306 respectivamente. 

La inscripción general total, no presenta una correlación 
estadisticamente confiable con el egreso y la titulación total ya 
que sus indices de correlación van por debajo de 0.4295 

El primer ingreso hombres„ tienerazonable correlación con la 
inscripción 	general hombres, pero no asi , con el egreso y 



titulación de los mismos, puesto que sus indices de correlación 
son de 0.4182 y 0.1425 respectivamente. 

El primer ingreso mujeres,se correlaciona de forma muy amplia 
con la inscripción general mujeress y su egreso , pero 	con 
relacion a la titulaciÓn mujeres su correlación resultó poco 
confiable 0.5745 

El primer ingreso total, se correlaciona débilmente con el 
egreso total y con la titulación total 	por indices de 0.2085 y 
0.1460 respectivamente. 

El egreso de hombres ,se correlaciona débilmente con su 
titulación , su indice es de 0.644,lo que nos hace imposible 
realizar predicciones 	 al respecto. 

En el caso del egreso mujeres 	en esta facultad, tenemos 
que aEtn cuando el indice de correlación con referencia a la 
titulación de mujeres, es superior al del egreso hombres 	la 
titulación hombres, sigue siendo bajo apenas de 0.5318 la que 
tampoco nos permite predictibilidad 

Por 	último, 	encontramos que el egreso total, • 	si se 
correlaciona positiva y de manera fuerte con la titulación total 
siendo que al aumentar el egreso total 	la titulación también 
aumenta. 

MUSICA 

En general o los indices de correlación Estadistica obtenidos 
con realción a la variable tiempo y las otras doce variables, son 
bajos, tenemos por ejemplo, que esta variable se correlaciona de 
manera razonable con la inscripción general hombres y de manera 
mas débil con la inscripción general total, con indices de 
0.7027 l en el primer caso y de 0.6628 en el segundo caso 	Pero 
con la inscripción general de mujeres el indice es muy bajo y no 
permite realizar predicciones 	 confiables 0.5950 

Con todas las otras variables m la correlación del tiempo es 
deficiente con indices que son el mas alto de 0.5492 hasta 0.0610 

Por tanto consideramos, que el tiempo m  no presenta correlación 
confiable con 10 de las variables estudiadas. 

La 	inscripción general hombres, se correlaciona de manera 
débil con la titulación hombres1 	el egreso hombres1 	el egreso 
total y la titulación total. Los indices van por debajo de 0.5183. 

La inscripción general mujeres, también presenta una correla- 
ción negativa y débil con el egreso mujeres-0.0287 Can el egreso 
hombres , titulación mujeres y titulación total 

La inscripción general total 	como las anteriores se 
correlaciona débilmente con algunas variables 	tal es el caso 
del egreso y la titulaciÓn total con indices inferiores de 0.3423 

í' 
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El primer ingreso hombres, presenta baja correlaciÓn con la 
inscripción general hombres, egreso hombres y su titulación. 

Por su lado .el primer ingreso mujeres, 	presenta poca 
correlación con la inscripción general mujeres can un indice de 
0.3682. Can el egreso mujeres, tiene una correlación negativa y 
muy débil de -0.1065 y con la titulación mujeres su indice de 
correlación es de 0.21 .En ningun caso podemos realizar 
predicciones 	 con confianza. 

El 	primer ingreso total, también presenta 	correlación 
negativa y muy débil con el egreso total 0.1315 

El egresa hombres, presenta una correlación de 0.5967 que 
resulta poco confiable» 

El egreso mujeres, presenta una correlación 	 ? poco 
confiable con la titulación mujeres siendo su indice de 
correlación de 0.0708 

Al igual que las anteriores ,el egreso total se correlaciona 
débilmente con la titulación total con un indice de correlación 
apenas de 0.3028 

En la Escuela Nacional de Müsica tenemos que en general todos 
los datos de correlaciones estadisticas 1  obtenidas por el indice 
de correlación de Pearson son muy débiles 1  lo que nos impide 
realizar 	predicciones 	 . confiables , respecto 	al 
comportamiento de las variables con el tiempo y las demás 
variables involucradas . 

MEDICINA 

• La V1 tiempo, durante el periodo histórico estudiado, presenta 
muy buena correlación con la inscripción general mujeres, el 
egreso hombres1  mujeres y total; con la titulación hombres, 
mujeres y total ; con indices superiores a 0.8024. Lo que nos 
representa que a medida que las allos transcurrian en esta 
facultad las variables antes mencionadas también iban creciendo 
positivamente. 

En tanto que el tiempo presenta suficiente correlación con 
la inscripción general hombres, la inscripción general total , el 
primer ingreso mujeres, egreso hombres, egreso total titulación 
hombres, titulación mujeres y titulación total con indices 
superiores a 0.8189 , pudiendo decir con confiabilidad 
Estadistica que al ir corriendo el tiempo las variables antes 
• seNaladas fueron aumentando también.. 

La • misma variable (tiempo) se correlaciona • de 	manera 
suficiente con la inscripción general hombres, 1  la inscripción 
general total 	y el primer ingreso mujeres can indices de 
correlación 	menores de 0.8000 y superiores a 0.6162. En tanta 
que con el primer ingreso hombres y el primer ingreso total no 
podemos realizar predicciones estadísticas ya que el indice de 
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correlación es de 0.3013 y 0.4532 respectivamente. 
La inscripción general hombres presenta correlacibn 

indice suficiente a la variable primer ingreso hambres, 
hombres y egreso total con indices de 0.7865, 0.6222, 
respectivamente. En tanto que con la titulación hombres 
titulaciebn total los indices de correlación son muy bajos 
y 0.4858 . 

con un 
egreso 
0.6020 
y la 

0.4976 

La inscripción general mujeres, presenta una correlación muy 
fuerte y positiva con el primer ingreso mujeres; la titulaciÓn 
mujeres y la titulación total, los indices son de 0.9531, 0.8264 
y 0.8388.. Sin embargo aán cuando correlaciona con el egreso 
mujeres y el egreso total el indice es 	apenas. suficiente 0  
hablamos de correlaciones de 0.6755 y 0.6849 

El primer ingreso hombres correlaciona de manera poco 
confiable estadisticamente hablando, can el egreso hombres y la 
titulación hombres ( 0.5599 y 0.683) 

El primer ingreso mujeres, par su parte, presenta una 
correlación débil con el egresa mujeres y la titulación mujeres, 
por indices de correlación de 0.5713 y 0.75800  por tanta 
sólamente en el segundo data podriamos detectar la probabilidad 
de que el primer ingreso mujeres impactara la titulación de las 
mismas. 

El primer ingreso total se correlaciona can el egreso total 
y la titulación total M  con el egreso, con un indice de 0.5800 
y con el segunda con un indice de 0.7483 , podemos notar que solo 
en el segundo caso podriamos realizar una predicción 
pero aün asi, seria poco. confiable. 

El egresa hombres se correlaciona de manera suficiente con 
la titulación hombres con un indice de correlación suficiente, 
0.6976. Como era de esperarse la variable 0  egreso mujeres, 
también se correlaciona de manera positiva pera suficiente con 
la titulación mujeres ( 0.65870). 

Por la tanto era de esperarse que la ültima correlación entre 
variables fuera la de egreso total contra titulación total, en la 
que encontramos 	de la misma forma que las variables anteriores 
poca correlación, el indice es de 0.7038. 

ODONTOLOGIA. 

En la Facultad de Odontología podemos seNalar que el indice 
de correlación entre la variable tiempo, es muy alta con 	la 
inscripciÓn general hombres; la inscripción general mujeres y la 
inscripción general total. El primer ingreso mujeres, el primer 
ingreso total 5  el egreso hombres, mujeres y total asi como con 
la titulación hombres, mujeres y total, los indices revasan 
0.8194. Pero notamos que can la variable primer ingreso hombres 
la correlación es suficientel  avertimos un indice de 0 7480. 

La inscripción general hombres 	se correlaciona de • manera 
positiva y directa con las variables: 	egreso hombres, egreso 
total, titulación hombres y titulación total con indices que 
superan el O. 8452. 
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La inscripción general mujeres se correlaciona de manera 
positiva y directa con el primer ingreso mujeres, egreso 
muj eres, 	egreso total , titulación mujeres y titulación total 
con indices de correlación superiores a 0.9109. Lo que indica 
que la inscripción general de las mujeres si impactó directamente 
a las otras variables antes seNaladas, lo cual nos hace pensar 
que al haber mayor inscripción general de mujeres, las otras 
variables, también crecerian 

La inscripción general total, se correlaciona de manera 
positiva y fuerte con el egreso total y la titulación total con 
índices de correlación superiores a 0.9015. 

Podemos notar, que el primer ingreso hombres, correlaciona de 
manera directa y positiva con la titulación de los hombres. Pero 
en cuanto a esta variable en correlación con el egreso hombres, 
notamos que el indice es bajo alcanza 0.7188. 

El primer ingresa de mujeres en esta facultad 	se 
correlaciona de manera directa y positiva con el egreso y la 
titulación de las mujeres con indices superiores a 0.8040. 

El primer ingreso total se correlaciona positiva y 
fuertemente con la titulación total, el indice reportado es de 
0.8263 	en tanto que con el egreso total el indice es menor 
0.7765. 

El egreso de los hombres presenta una alta correlación 
la titulación de los hombres el indice es de 0.9385 lo que 
conduce a pensar que cuando es mayor el egreso de hombres, 
esta facultad, su titulación se ve impactada positivamente, 
transcurrir los ahos. 

El egreso de las mujeres también se correlaciona de manera 
directa y.positiva con la titulación mujeres 5 como sehalamos en 
el caso anterior, 	al haber mayor egreso de mujeres 	la 
titulación se ha visto incrementada al paso de los aNas. 

La 	cl tima variable que localizamos , que correlaciona con 
otra es el egreso total que va a impactar par supuesto 	a la 
titulación total , de manera positiva y fuerte, ya que el indice 
de correlación reportado es de 0.9385. 

PSICOLOGIA 

Las variables inscripción general mujeres, inscripción 
general total 	titulación hombres, titulación mujeres y 
titulación general se presentan en relación al tiempo con un alto 
indice de correlación ,esto es podemos predecir que durante el 
periodo histórico comprendido al aumentar los ahos 	las 
variables citadas aumentaron sus valores también. 

Por otro lado aran cuando la inscripción general hombres, 
primer ingreso mujeres, egreso hombres, egreso mujeres, egreso 
total se correlacionan con el tiempo esta relación es sólamente 
razonable puesta que va por arriba de O«  6260 pero menores de 
0.8000 

La inscripción general mujeres, presenta muy buena 
correlación con la titulación total 0.8045 ; razonable con el 
egreso mujeres, egreso total y titulación mujeres con indices 
mayores de 0.6852 R  pero menores 0.8000 
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La inscripción general total, presenta suficiente correlación 
con el egreso total y la titulación total con indices superiores ,  
a 0.7077 pero inferiores a 0.8000 

El primer ingreso hombres, presenta suficiente correlación 
con la inscripción general hambres 0.6722, pero con el egreso y 
titulación de estos, el coeficiente de correlación es muy bajo 
0.3115 en el primer caso y 0.5438 en el segundo. 

El primer ingreso mujeres, tiene un indice de correlación 
razonable con la inscripción general mujeres, pero con respecto 
al egreso y la titulación de las mismas, el indice es de 0.4868 y 
0.5426 respectivamente 

t 

El primer ingreso total presenta un indice de correlación 
bajo con respecto al egreso y la titulación total las indices no 
nos permiten realizar predicciones 	 , confiables. 

El egreso hombres, presenta muy baja correlación con la 
titulaciÓn hombres 0.4718, el egresa mujeres también presenta 
baja correlación con la titulación mujeres y por ende el egreso 
total nos indica que tiene una correlación con la titulación de 
0.5182, indices que no nos permiten realizar predicciones 

conf i abl es. 

QUIMICA 

El tiempo, presenta muy alta correlación estadística , con la 
inscripción general mujeres y con el egreso total sus indices 
son mayores a 0.8000 . Con otras variables, como 	inscripción 
general hombres, inscripción general total M  primer ingreso 
mujeres, egreso hombres, egreso mujeres, titulación hombres 
titulación mujeres, y titulación total los indices son razonables 
es decir revasan a 0.6435. Pero con relación al primer ingreso 
hambres y el primer ingreso total la correlación es débil 
Podemos decir que al ir pasando los aRas todas las variables 
menos las dos eiltimas se fueron incrementando positivamente 

La inscripción general hombres, las variables egreso 
hombres, egreso total y titulación hombres, se correlacionan de 
manera positiva y fuerte. Sus indices revasan a 0.8000. Con 
respecto a la titulación total podemos ver que el indice de 
correlación es razonable 0.7543 

La inscripciÓn general mujeres se correlaciona positiva y 
fuertemente con la titulaciÓn total y de manera razonable con 
el egreso mujeres, egreso total, siendo sus indices superiores a 
0.7525. Con respecto a la titulación mujeres, la correlación es 
suficiente 0.6767 pera no podemos hacer predicciones al respecto 

La inscripción general total, se relaciona con el egreso 
total 	con un indice de correlación bueno. Es decir, superior a 
0.8000 . Podemos decir que a mayor inscripción general total, 
mayor será el egreso total. No podemos hacer predicciones 
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con respecto a la titulaciÓn total ya que su indice de 
correlación es de 0.7444 

El primer ingreso hombres, se relaciona con la inscripción 
general hombres de manera confiable 0.8555 - -I con el egreso 
hombres su correlaciÓn es razonable M5190  pero con la 
titulacion hombres ia correlación es baja 0.5340 

El primer ingreso mujeres, presenta con la inscripción 
general mujeres, el egreso mujeres indices razonables que van por 
encima de 0.6899 pero inferiores a 0.8000; crin la titulación 
mujeres, el indice deciende hasta 0.2389 

El primer ingreso total, se relaciona can el egreso total y 
la titulación total, 	en el primer caso de manera razonable 
0.7490. En el segunda;, el indice de correlación es muy débil 
0.4564 

El egreso y la titulación masculinas se correlacionan con un 
indice razonable 0.7739. En cambio el egreso y la titulación 
femenina se correlacionan débilmente su indice es de 0.7226 

El egreso total, se correlaciona con la titulación total, 
un indice razonable 0.7007 

TRABAJO SOCIAL 

Las variables que se correlacionan con el tiempol 	en esta 
escuela 	son: la inscripción general hombres, inscripción general 
mujeres inscripción general total 0  primer ingreso 
hombress primer ingreso mujeres, y primer ingreso total , con las 
cuatro primeras el indice supera 0.8000, pero con respecto a 
das Utimas el indice es razonable va de O 6710 el primero 
0.6710 el segundo. 

El egreso hombres, mujeres y total ; la titulación hombres" 
mujeres y total correlacionan con indices muy debiles con, el 
tiempo estos van de 0.3494 el mas bajo,, hasta 0.5731 el mas alto. 

La inscripción general hombres, presenta suficiente 
correlación con el egreso total, su indice de 0.7363. Con el 
egreso hombres0  titulación hombres y titulación total el indice 
de correlación es muy bajo, es pues imposible lograr predicciones 

confiables. 

La inscripción general mujeres, se correlaciona ligeramente 
con el egreso total 0.7175, pera con el egreso mujeres 
titulación mujeres y titulación total es casi imposible realizar 
predicciones 	 confiables. 

La correlación entre inscripción general total y egreso total 
es razonable, 	pera encontram©s que con la titulación total 0  es 
muy débil 0.0382 
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El primer ingreso hombres, tiene una correlación positiva y 
fuerte con la inscripción general hombres 0.9403, es decir a 
medida que hay mayor primer ingreso de hombres, habrá mayor 
inscripcián general 	pero notamos que no sucede lo misma con la 
titulación de los hombres, ya que su indice de correlación es de 
0.2521 

Con relación al primer ingreso mujeres, tenernos que presenta 
correlación fuerte con la inscripción general mujeres 0.9352. Es 
decir, el primer ingreso mujeres impacta la inscripción general 
mujeres pero en relación al egreso mujeres y su titulación, 	el 
indice desciende hasta 0.4800 en el primer caso y 0.0389 el 
segundo. 

El primer ingreso total 	presenta una correlación suficiente 
con el egreso total 0.7159; pero con la titulaciÓn total el 
indice es débil 	apenas llega a 0.0659 

El egreso hombres en esta facultad 	presenta escasa 
correlación respecto a la titulación hombres 0.2767 

El egreso total también presenta correlaciÓn débil, con la 
titulación total su indice de 0.1882 . Con referencia al egreso 
hombres, mujeres y total no podemos realizar predicciones 

confiables 

VETERINARIA 

La ultima facultad analizada, fué la de Veterinaria 
y Zootecnia y las variables estudiadas por medio de sus indices 
de correlacion estadistica, nos llevan a detectar las siguientes 
resultados: 

Con respecta a . la primera variable 	tiempo, notamos que casi 
todas las variables tienen una correlación muy fuerte, asi pues 
la inscripción general hombres, mujeres y total 	el primer 
ingreso hombres, mujeres y total, el egreso total, titulación 
hombres, mujeres y total tienen indices de correlación superiores 
a 0.6000 

Con 	el egreso hombres y. mujeres la correlación es razonable 
estan dentro del espectro 0.7915 a 0.8000 podemos decir que al 
pasa de los arios , casi todas las variables involucradas en la 
investigación aumentaron, por lo menos durante los 31 ahos 
estudiados. 

Se detectó que la inscripción general hombres tiene muy buena 
correlación con el egreso total y la titulaciÓn total. Con el 
egreso hombres y lag titulacilbn hombres la correlación es 
razonable 	va de 0.8074 en el primer caso, y 0.8389 en el 
segundo. 

La inscripción general mujeres se relaciona fuertemente con 
el egreso y titulación mujeres pero con el egreso total 	y la 
titulación 	total, el indice de correlación es razonable 
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son menores de 0.8000 y mayores de 6358 

El primer ingreso hombres presenta una correlación muy alta 
con la inscripción general hombres . Con el egreso hombres y sus 
titulación la correlación es razonable con indices de 0.9128, 
0.8153 y 0.7937 respectivamente. 

El primer ingreso mujeres, presenta fuerte correlación con la 
inscripción general mujeres, con el egreso y la tituIaciÓn de las 
mismas, es decir que a mayor primer ingreso, podemos determinar 
que aumentaron proporcionalmente las otras variables. 

El primer ingreso total, presentó alta correlación con el 
egreso total, es decir, que el primer ingreso total si impacto 
egreso total en los 31 aptos estudiados. 

La titulación hombres Ise correlaciona de manera razonable 
con el egreso hombres, su indice es de 0.8487 	El egreso mujeres 
presenta correlación razonable con la titulacitbn de mujeres con 
un Indice de 0.7032 

Por ültimo, tenemos que el egreso total presenta muy alta 
correlación con la titulación total cuyo indice es de 0 8374. 
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SINTESIS 	Lt3S INDICES DE CORRELACION 	L'AS. VARIABLES FEMENINAS. 

Las COnclusiones que podemos obtener 	respecto a los indices 
de 	correlación ap. las v^ri,rj),  j.e 5.  5: Piner in a$ son: 

Los indices de correlación, no nos permiten conocer las causa 
por la que emiste o no correlación entre las variables 
estudiadas, sólamente identificar si estas correlacionan o no. 

Las correlaciones, cuando presentan un indice superior a 0.5000 
nos permiten predecir, con cierta probabilidad estadistica, que al 
paso de los años, al aumentar una variable 	aumentó también 
la variable con la que se correlacionó. 

En este conclusión, sÓlamente sehalaremos, las variables 
femeninas que nos permitan afirmar que emistieJ correlación y que 
fue positiva y fuerte. 

Arquitectura.- 	 Afirmamos que en esta 
facultad al aumentar la Inscripción general de mUjeres también 
aumentó el primer ingreso mujeres y que el primer ingreso mujeres 
se relacionó con el egreso y la titulación. 

Artes Plásticas. - en esta Escuela al haber un aumenta en la 
inscripciÓn general de mujeres K  también se diÓ un aumento en el 
primer ingreso mujeres, y al incrementarse éste 	K sucedió lo 
mismo en cuanto al egreso de mujeres. 

Ciencias.- 	Al aumentar la inscripción general de mujeres, 
aumentó también el primer ingreso, el egreso y la titulaciÓn 
femenina. Podemos seftalar que al aumentar el egreso de las 
mujeres 	en esta facultad, su titulación se vió incremetada. 

Ciencias Politicas y Sociales.- La inscripción general de 
mujeres, se relacionó de manera positiva con el ingreso y la 
titulación femenina. Con menor certera podemos afirmar que 
sucedió lo mismo con el egreso. En esta facultad al aumentar el 
primer ingreso femenino, existió un incremento en el egreso y la 
titulación femenina. 

Contaduria y Administración.- Encontramos que al aumentar la 
inscripción general mujeres, en el periodo histórico estudiado, 
aumentó en forma positiva el primer ingreso, el egreso y la 
titulación femenina.A1 haber mayor egreso de mujeres se presentó 
mayor titulación . Con menor seguridad podemos afirmar que 	el 
aumento del primer ingreso mujeres, correlaciona positivamente 
con el egreso y la titulación femenina 

Derecho. 	 ,Aceveramos que en 
esta facultad al ir aumentando la inscripción general de mujeres, 
fue en aumento de manera positiva el primer ingreso mujeres. 
Tambien que el egreso y la titulación aumentaron en forma 
positiva con relación a la inscripción general mujeres» Sin 
embargo en relación can el primer ingreso mujeres , su correlación es 
débil aün cuando positiva con el egreso y titulacitin femenina. 
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Enfef'mer"ia.-~ Los indices de correlación 	nos indicaron que 
al aumentar la inscripción general de mujeres, aumentó de manera 
positiva el primer ingreso y el egresa femenino. También es 
notorio que al existir mayor primer ingreso femenino aumentó el 
egreso y la titulación de mujeres. 

Filosofia 	y 	Letras.- Aseguramos por los 	indices 	de 
correlación obtenidos, que en esta facultad al aumentar la 
inscripción general mujeres aumentó el primer ingreso y la 
titulación . Con menos certera podemos decir que sucedió lo 
mismo con relaciÓn al egreso de mujeres. En la misma facultad 
notamos 	que al aumentar el primer ingreso de mujeres aumentó el 
egreso y la titulaciÓn femenina. 

Ingenieria.- Presentó un indice de correlación que nos 
permite asegurar que al aumentar la inscripcitbn general mujeres, 
aumentó el primer ingreso y el egreso mujeres. 

Müsica.- No nos permite hacer ninguna predicción Estadistica 
ya que los valores reportados en los anuarios estadisticos no son 
confiables. 

Odontologia.- Es de las facultades que sin lugar a dudas 
nos permite hacer las afirmaciones siguientes: Al aumentar 	la 
inscripción general mujeres , aumentó el primer ingreso , 
el egreso y la titulación femenina en los 31 ¿Otos muestreados. 
Ademas aseguramos que el primer ingreso mujeres presentó una 
relación directa y positiva con el egreso y titulación„ es decir 
al incrementarse la primera se incrementaron las das ültimas 
Además de que al aumentar el egreso aumentó tambien 
titulación. 

Nsicalogia.-  Al aumentar la inscripción general femenina en 
esta facultad, aumentó tambien el primer ingreso el egreso y la 
titulación de mujeres. 

Ouimica.- Presentó las mismas conclusiones que 
anterior. 

Trabajo Social.- La ünica afirmación que podemos emitir en esta 
+acuitad es que al aumentar la inscripción general hmujeres 
aumentó el primer ingreso. 

Veterinaria y Zootecnia.- En esta facultad sin lugar a.. dudas, 
aceveramos que al aumentar la inscripcion general aumento:  el 
primer ingreso M  el egreso y la titulacion. Ademas que al 
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Economia.- podemos 	afirmar 
que en esta facultad, al aumentar la Inscripción 

general de mujeres aumentó el primer ingreso y la titulación 
mujeres, con menos seguridad podemos decir lo mismo en cuanto al 
egreso de mujeres. 

En la misma facultad podemos notar que al aumentar el primer 
ingreso de mujeres aumentó su egreso y titulación 	y que al 
haber mayor egreso femenino existió mayor titulación de mujeres. 



aumentar el primer ingreso mujeres tambien hubo un incremento 
del egreso femenino y al aumentar este 1  tambien la titulacion se 
vio en ascenso, 



En todas las escuelas y facultades estudiadas ( excepto 
siempre que se presentó un incremento en la inscripción general 
mujeres, hubo un aumento en el primer ingreso mujeres. 

No siempre al presentarse un mayar incremento en el egreso de i as 
mujeres , en las escuelas y facultades estudiadas durante los 31 
aros analizados m  se presentó una mayor titulación femenina. 

Algunas escuelas o facultades reportaron valores que no 
permitieron realizar predicciones 	 confiables tal es 
el caso de la Escuela Nacional de Mósica m  en donde no fue posible 
ni siquiera cotejar 	los valores de las variables de estudio por 
no encontarse en la Escuela Nacional de MCIsica m  ni en la 
Rector, 1  ni en la Dirección de Planeación de la UNAM. 
Sin embargo se calcularon los datos que faltaban por medio de 
"minimos cuadrados" para poder obtener algunas conclusiones a 
partir de la elaboracion de los Cuadros UNAM, que mas tarde 
presentare. 

En cuanto a la Facultad de Psicologia y Trabajo Social 	la 
muestra fue recortada a 26 arios porque no pudimos encontrar los 
datos de 19531  1954, 1955, 1956 y 1957. Al agrupar en sexenios 
(como lo vemos en las gráficas de Medías Porcentuales ) dejamos 
un solo dato en el ario 1958 en cada variable m  cuatro sexenios 
completos y un ¿taima dato en cada variable durante el ario 
1983. 
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LAS-  vounoLEs QUE SE UTILIZARON PARA-LA INVESTIGACION SQl\W- 

V1 	Tiempo. AMos que comprende lía 
investigacicbn 1953 a 1983 

V2 	InscripciÓn general hombres 

V3 	Inscripcibn general mujeres 

V4 	Inscripción general total 

V5 	Primer ingreso hombres 

VIS 	Primer ingreso mujer,es 

V7 	Primer ingreso total 

VL 	Egreso hombres 

V9 	Egreso mujeres 

Vio 	Egreso total 

Titulación hombres 

TitulaciÓn mujeres 

TitulaciOn total 

0 
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CUADRO No. I 
ARUU I TECTURA 

V2 .866 
V3  .915:% 
V4 8937 
V5 	. 6619  
V6 	. 9179 
V7 	. 7589  
V8 	. 7754 
V9 7973 
V10 7986 
V11 . 7039 
V12 .8....x..»14 

V13 . 7400 

CUADRO No. 2 
ARTES PLÁSTICAS 

V2 - 0604 
V3 	. 81E31 
V4 	M 5093 
V5 	. 5706 
V6 .5934 
V7 	. '2 1 1 E3 
VB .6939 
V9 	. 7679 
✓10 .790 
✓11 .3608 
✓12 • .2776 
✓13 .336e 

ANEXO 2. 

CUADROS DE CORRELÁC I ON DE LAS VARIABLES INVOLUCRADAS EN LA 
NVEST I GAC ION POR ESCUELA O FACULTAD. 

V2. V5 .6876 V4. 
Ve 7635 
V10 .7768 
V11 .77'78 1.111 V' 

VI 3 7379 

V3owN V6 .9316 V6. 
V9 .8346 
V10 . 7580 
V12 . 8779 V7. 
V13 . 6869 

Ve. 

V10 .7881 
V13 .7407 

VE3 6'951 
V 1 1 "110",  

V9 ..8341 
V12 . 8015 

V10 . 7292 
V13 .4391 

V11 .6511 :  

1/4./9. 

V10. 

-",1 
VaL. ` V5 . 6882 V4. 

Ve .0747 
V10 .1457 
V11 . 0950 V5. 
V13 .124.1 . 

 

V3. V6 .7766 V6. 
V9 . 9013 
V10 1457 
V12 . 2637 V7. 
V13 .:..10194 

V8. 

V9. 

V12 .7811 

V13 .6754 

VE 	. 358E1 
Vil-. (')697 

V9 6399  
VI '2 . 1459 

V10 « 0150 
V13 .1122 

VI1 

V12 

V10. V13 

V10 
V13 

. 5883 
2860 
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CUADRO No. 3 
CIENCIAS 

V9  . 455 
V3 .9514 
V4 	N 95'31 
V5 	. 8372 
V6 	« 869 
V7 	« 8493 
V8 .9280 
V9.9392 
V10 .946 
Vil .9680 
V121 .9364 
V13 « 9353 

V1 . 

CUADRO No. 4 
CIENCIAS POLI TICAS Y 

	

Ves? 	9 4 4 :3 
V3 9098 

	

V4 	» 9330 

	

V5 	8312.. 

	

V6 	a 8877 
V7 .8692 
Ve .7206 
V9. 6933 
V10 .7151 
V1.1. 9362 
V12 .875:n 
V13 . 9199 

SOCIALES 

V t1  4.11 V5 .8946 
V8 .7086 
V10 .6999 
V 1 1 . 9244 
V13 .9047 

V6. 9339 
V9 .7170 
V1.0 .7290 
V12 « 9097 
V1 3 . 9 3 6 5 
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Vi"› rwn M 
V3 .8656 
VE1 	. 9386 
V10 .9374 
Vil .942 
V13 .9903 

V6 
V9 
V10 
V12 
V13 

.9183 

.9420 

.9426 

.9065 

.9398 

V" 

V4. V10 
V13 

V5. V8 «830-046 
V11 . 8989 

1. 9447 
'9 '3 5 9 ■ 

V6. V9 .848302 
V12 .13588 

V7. V10 .8450 
V13 . 903 

V8. V1 1 « 9077 

V9. V12 .8823 

V10. V13 .9095 

V4. V107131 
V13 	243 

V 	V8 
V11 

V6. V9 
V12 

V7 	V 1 O « 5341 
V13 7.593 

V8. V 11 » 7886 

V9 	V I. 2 .13392 

V10. V13 .8922. 



V4. V10 
V13 

.7751 
7 " 	" › 1 . 	.0. 

V5. VE3 .7859 
Vli .7358 

V6. V9 .7371 
V12 .7019 

▪ 8884 
V3 .9363 

	

V4 	. 9499  

	

V5 	. 8095 
V6 .9391 
V7 8997 

	

V8 	» 6272 

	

V9 	. 8C)93 
V10 .6875 
V11 	.64 Tr-r 
V12 .7203 
V13 .6834 

V1. 

V2 .8062 
.9127 

V4 	w 9256 
V 	.4755 
V6 .5'4;4 
V7 6851 
Ve. 5334 
V9 .7394 
✓10 .5883 
✓11 .6898 
V12 » 7888 
Vi3 .7202 

CUADRO No. 5 

CONTADUR I A Y ADM I N I STRAC ION 

V7. V10 . 7600 
V13 » 7448 

Ve. Vi 1 .8667 

V9. V12 .8 

V10. V13.8813 

V'") 
	

V5 	. 9191 
VB .807.E 
V10 .8361 
V11 .7434 
V13 .7:16 

V6 .9728 
V9 .7298 
V10 .5291 
V12 .6265 
V13 . 5529 

V2. V5 .7C)15 
VE) .6722 
V10 .6957 
Vi 1 .7473 
V13 .7395 

V3. V6 .9129 
V9 .6178 
V10 . 4728 
V12 . 7374 
V13 .6595 

V4. 	V10 M 6661 
V13 .7712 

V5. V8 
Vil 

V6. V9 
V12 

V7. V10 »4646 
V13 .6920 

VS. V11 .6087'  

V9. V12 

V10. V13 5982 
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CUADRO Na.7 

ECONOMIA 

Vi. 

	

V2 .90136 	V2. V5 .8987 

	

V3 .9362 	 VO .8418 

	

V4 .9295 	 V10 .8586 

	

V5 .6666 	 Vil .9397 

	

V6 .88.:›9 	 V13 .9358 
V7 .7574.  
V8 	.7328 	V3 . V6 .9473 

	

V9 .7274 	 V9 .7640 

	

V10 .7557 	 V10 .7157 

	

V11 .9071 	 V12 .13501 
V19  .9985 	 V13 • .8786 
V13 .9331  

V4. V10 .8377 
V13 .9367 

V5. V8 .7786 
Vil .7476 

V6. V9 .7721 
V12 7381 

V7. V10 .7941 
V13 .788 

V8. V11 .8719 

V9. V12 

V10. V13 .860: 

V2 .8065 
V3 .9672 
V4 .9659 
V5 .8315 
V6 .9347 
V7 .946. 
V8 .69:15 
V9 .82471 
V10 .8429 
Vil .6569 
V12 .5152 
V13 .5484 

V2. V5 .9884 V4. 
V8 .8682 
V10 .5093 
Vil .8703 V5.. 
V13 .153 

V3.. Y. .9591 V6. 
V9 .8458 
V10 .8671 
V12 .5170 V7. 
V13 .5548 

V8.  

V9.  

V10 8397 
✓13 .5160 

V8 	. (3345 
✓il .8133 

V9 .7334 
✓12 .4052 

V10' .7514 
✓13 .4331 

V11 .8461 

V12 .6.42 

V10. .V13 .6378 
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V10 .6765 
V13 .8334 

Ve .5599 
Vil.6832  

V9 «5713 
V12 7580 

V10 .5800 
V13 .7483 

CUADRO No.9 

FILOSOFIA Y LETRAS 

Vi. 	V2 .9398 
V3 .916S 
V4 .9999 
5 .8063 V  
V6 .8460 
V7 .8440 
V8 .5610 
V9 .5167 
V10 .5354 
V11 .7445 
V12 .7402 
V13 .7542 

Z • V5 
V8 
V10 

.9170 

.6751 

.65E36 

V4. 

Vil .8049 V5» 
V17:i .8297 

V3. V6 .9531 V6. 

V9 .6755 
V10 .6849 
V12 .8264 V7. 

V13 .8388 

VS. Vil .6976 

V9. V12 .6670 

V10 V1. .70...)8 

CUADRO No.10 

INGENIERIA 

Vl. 	V9  .8916 
V3 .7950 
V4 »9177 
V5 .6204 
V6 .796:1; 
V7 »6789 
V8 .4852 
V9 .7456 
V10 .3960 
V11 .3365 
V12 .5906 
V13 .3413 

V9. V5 
- V8 .4061 
V10 .4479 
• V1 1 .4277 
• V13. 	4300.. 

V3. V6 .9890 
V9 .9037 
V10 .0824 
V12 5996 
V13 .1306 

V4. 

V6.  

V7.  

V10 .4295 
Vi-. .4175 

.4182 

.14'25 
Va 
Vil 

V9 
14 2 

V10 .2085 
V13 1460 

V. Vil .0644 

V9. V19• 

V10. V 4. 
 9'2.'116 
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CUADRO No.11 

.44 	MEDICINA 

VI., 	V2 	.6162 
9036 

V4 	.7496 
V 	.3043 V5 
6 	.7662 
V7 	»532 
V8 	.8385 
V9 	.8997 
V10 .8760 
V11 	m3o26 
V12 .8714 
V13 .8303 

, 

CUADRO No.12 

MUS I CA 

Vi. 	V2 	.7031 
V3 	.5950 
V4 	.6628 
V5 	.6621 
V6 	.5124 
V7 	.5492 
V8 	.3  9 

V9 	.3057 
V 1 O 	is 3107 
V 1 1 	. 50:25 
V12 	.0392; 
V1 	. 2634 

V9. 

V3. 

V 9  . 

U. 	V. 

V5 	.7865 
V8 	.6222 
V10 .6020 
V11 	.4916 
V13 .4858 

V6 	.8574 
V9 	.8645 
V10 .8951 
V12 .8543 
V13 .8361 

V5 	.9565 
V8 	.3274 
V10 	.3186 
V11 	.5186 
V13 .3475 

V6 	.9117 
V9 	.9063 
V10 	.2219 
V12 	.1694 
V13 .3361 

78' 

V4. 	V10 ./zuy 
V13 .6279 

V5. 	V8 	.1150 
V11- 0172 

V6. V9 	.6627 
V19  .5384 

	

V7. 	V10 .2812 
V13 .1356 

	

VS. 	V11 	.8968 

V9. V12 .0763 

V10. V13 	.895J 

	

V4.. 	V10 	.2789 
V13 .3423 

	

V5. 	V8 	.2416 
V11 	4729 

	

V6. 	V9 	.1050 
V12 . 9497 

	

V7. 	V10 .0295 
V17,  . 3249  

	

VS. 	V11 	5969 

	

V9 	V12 .1483 

	

V10. 	V13 .3863 

1 



V7. V10 .7765 
V1 	. 8263 

V8. Vil •98.s3 

V9 . V12 . 9320 

V10. V13 .9385 

V4. VIO 
V13 

V5. V8 .3115 
Vil..548 

V6. V9 	4868 
V12 546 

V7 . VI. ('.) .14156';> 
VIZI; « 6149 

V8. Vli . 4718 

• V9 . V19  

Vio. V13 .5182.  

ESTA TESIS LO CEBE 
lAUR ti LA 

CUADRO No. 13 

ODONTOLCMI A 

V2. V5 .9445 	V4. V10 .9015 vi. 

• 	CUADRO No. 14 

PS COLOG I A 

V1. 	V2 . 7901 	V2. V5 .6722 
• V... 	. 9087 	 Va 	7295 
V4 .8814 	 V10 .6887 

• V5 . 4836 	 V11 .7176 
V6 	. 6260 	 . 715 
V7 	. 6364 

• V8• '7936•V3. V6 .6c0 
V9 	. 7401 	 V9 . 6852 
✓10 . 7408 	 V10 7004 
✓il .8731 	 V12 .7921 

✓1:; 4, 8822 	
V1:3 „ 8045 V12 . 8774 

79 

V9 	. E3578 
V3 	.1'39-12 
V4 8873 
V5 .7480 
V6 .85:39 
V7 	. 8194 
V8. 9059  
V9 .8847 
✓10 . 8971 
✓11 . 8577 
✓12 .8540 
V13' . 8627 

VB 8769 
V10 .8452 
V J. . 9251 
V1'3 .88b9 

V3. V6 . 9602 
V9 .9:109 
V10 .9299 
V 1 	. 9.276 
V13 . 9505 

. • .,•-• 	 •.. 

V13 . 9305 

V5. 	V8 . 3188 
V11 ▪  8099 

V6. V9 .8840 
V12 .8290 



1C V13 .1882 

CUADRO ND. 15 
QUIMICA. 

V 

CUADRO No.16 

TRABAJO SOCIAL 

V1 . 8267 V5 .9403 
V3 . 7536 V8 .5371 
V4 . 7672 Vio . 7363 
VE . 7984 Vi I 2:396 
V6 . 6710 V13 M 1 640 

V7 . 6989 
V8 . 5437 V. V6 . 97.59  
V9 .3494 V9 .5187 
V10 .x;731 V10 .7175 
V11 4005 V 1:2 0066 

V 1 2 .4043 V13 .0181 
V13 . 4213 

V .7380 V ' V5 . B555 
V3 .8323 V8 8790 
V4 7'799 V10 .8..80 
V5 . O 2'7 Vil . el 75 
V6 64:35 V13 « "754"3 
V7 .5692 
V8 . 7705 \ I u "" V6 . 7682 
V9 .8073 V9 . 7696 
V 1 0 8204 V10 .7976 
V11 "7E332 V12 .6767 
V12 .6545 V13 .8109 
V13 .7882 

V4. V10 «8608 
V13 .7844 

V 	V O 5 
V:1 1 

V6. V9 
V12 

«7519 
.5340 

. 6815 

. :2389 

V7. V10 . 7490 
V13 .4564 

Ve. Vli .77 

V9. V12 560 

V10. V13 722:.6 

V4. 	V 1 O .7237 
V13 . 0382 

V8 	. 5708 
V1 1.. N 25'71 

V6. V9 	4800 
V1 '2M 0389 

V7. V1.0..7159 
V13 .0823 

Ve. VI1 .2767 

V9H V12 .0677 



CUADRO No. :1'7 

VETERINARIA Y ZOOTECNIA 

V2 	i 9759 
V:3 	. 8744 
V4 	» 9791 
V5 	. 8772 
V6 	» 8E301 
V7 .9046 
Ve .8074 
V9 	. 7914r 

Vio » 8600 
Vil .8m133 
V12 8577 
V13 .13713 

V1. 

V3. V6 	se V t-J 

V9 	. 8648 
V10 . 7087 
V:12 9061 
V13 . 6358 

V5 	. 9128 
VB 	C315:'; 
V:10 . 8721 
Vil . 7937 
V 1324 

V4. 	V10 M 8462 
V1:3 . 8000 

V5. V8 .13173 
Vil 7657 

V6. V9 .89:1 
V12 

V7. V10 . 8545 
V13 . 7802 

Ve. V11 . 8487 

V9. V112 . "7(..)32 
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INTERPRETACION DE LAS GRAFICAS DE MEDIA PORCENTUAL POR SEXENIO EN 
CADA ESCUELA, 0 FACPLUD. 

 

Uno de las +actores que son importantes en 	 aumenta 
o disminución de las variables que estudiamos , lo constituye 1 
aparición de carreras que responden a 1 necesidad de +armar mana 
de obra calificada ,para el progresa industrial y en general 
económica de nuestra pais. Asi pues el cambio en los planes y 
programas de estudios y el surgimiento de carreras nuevas 
propician el aumento o disminución de matricula universitaria. 

Presenta 	una 	pequeha introducción de _las escuelas 	y 
facultades .y modificaciones de sus planes de estudios para 
proceder a explicar las gráficas de porcentajes promedio por 
sexenia durante los 31 arias analizados« 
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1NTERPRETACION DE LAS GRAFICAS 

PORCENTUAL POR SEXENIO se efectuará de la siquente manera: 

1. Por, cada facultad o escuela - 	• - 	if • 	• 

Sehalanda el .porcentaje de cada sexenio ( S 1 al S VI) 

Porcentaje de -las variables femeninas en relación 4 1. 4s-. 
Masculinas.• 

La 	interpretacihn de las qráficas que representan l a MEDIA 

rh 
4.11 

Porcentaje de variables femeninas en relación al total de cada 
variable. 

El objetivo.  de la interpretacian es 

a. Determinar las escuelas a facultades que presentaron 
porcentaje de mujeres en relación con el de hombres. 

Determinar escuelas o facultades que tienen menor porcentaje 
de mujeres en relación a los hombres. 

.Escuelas- a facultades que presentaron mayor.Oorcentajw• de 
mujeres' eh . relaciÓn al total..• 

Escuelas o facultades que tienen menor porcentaje de mujeres 
en relación al total. 

Con esta interpretación determinaremos quill facultades 
escuelas pueden ser consideradas femeninas, cuáles escuelas 
facultades femeninas presentan maymr rendimiento escolar 
(análisis del egreso y titulación). 

Determinar por qué las escuelas o facultades que se 
consideran femeninas y las que han cambiado de género presentan 
esta clasificación o cambio, desde el punto de vista de la 
cateqória GENERO aplicada al estudia de la EducaciÓn Superior 
la UNAM. 

Antecede a cada gráfica una breve anotación de 
principales cambios en planes y programas de estudio de 
escuela o facultad y los simbolos utilizados 
,interpretaciÓn 
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SIMBOLOS UTILIZADOS EN LA INTERPRETACION DE LAS GRAFICAS. 

PROMEDIO 	Promedio de la media porcentual 

MA 	 Media aritmética 

S 

1953 - 1958 
1959 - 1964 
1965 - 1970 
1971 -- 
1977 - 1982 

19E3' 

Semenio I 
Semenio II 
Semenio III 
$emenio Iy 
Semenio V 
Semenio Vi 

PIMH Porcentaje de inscripción general de mujeres con 
relación al primer ingreso hombres 

PIIIT 	Porcentaje de inscripción general mujeres con relación 
a la inscripción general total 

PPIMH 	Porcentaje de primer ingreso mujeres con relación al 
primer ingreso de hombres 

PPIMT. 	Porcentaje del primer ingreso mujeres con relaciÓn al 
primer ingreso total 

PEMH 	Porcentaje de egreso mujeres can relaciÓn 	al egreso 
hombres 

PEMT 	Porcentaje 
total 

PTOMH. 	Porcentaje titulación mujeres con relación 
titulación hombres 

de egreso mujeres con relación al. 

PTOMT • Porcentaje de titulación mujeres con relaciOn 
titulación total 
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ARQUITECTURA. 

La carrera de Arquitecto:, se creó en 1786 y me cursaba en la 
Real Casa de Moneda de Mexicali  posteriormente queda incluida en 
la antigua Academia de Bellas Artes y en 1910 se incorpora a la 
Universidad con el nombre de Academia de Arquitectura. 

Para 1929 se separa de la Escuela de Bellas Artes y sufre 
cambios en el plan de estudios en 1938, a la vez es trasladada a 
la 	Escuela de San Carlos„ posterior me, 	en 1954 a Ciudad 
Universitaria aho en que me reforman sus planes de estudio, se 
organizaron los seminarios de materias afines y la escuela 
taller. 

En 1967 se aprobó la carrera de Disehador industrial que 
empezó a funcionar en 1969 tambien en este aho se clasificaron 
los estudios en tres niveles: técnico, licenciatura y maestria y 
tambien cursos de especialización» 

En 1976 se creó la Licenciatura en Arquitectura Talleres  de 
Netmero. En 1979 se hizo un acuerdo que suprimirian las carreras 
de Técnico en Administración de Obrasg. Técnico Aumíljar de  
Construcción y Técnico en Representación de Proyectos. 

En 1972 se fundd .  la Facultad de Arquitectura 
(Autogobierno). 
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ARQUITECTURA. 
PORCENTAjES SEXENALES DE LAS VARIABLES FEMENINAS:- 

La primera variable InsEcipgilp geM.rnerffil Bulergs presentó 1os 
siguientes porcentajes en relación a su contraparte masculina: 

(PIMH) 
SI 
SII 	6 
SII 	8 	mujeres en promedio par cada 100 hombres 
SIV 15* 
SV 21 
SVI 

cuantc) alas variables femeninas con respectO 'al total: 

vari- able InwctliEgkeli.gengual.mulgrOg con res pecto 	cien...por 
cientb •de . alumnoS hoffibreS y Mujeres en . la• lnScripCi.r ón •general_ 

duronte lótá se>ipnios 421...sigUiente.Oromedibl 

CON RESPECTO AL 100 V. IOTAL 

L. 	VariábVP 4 - Eei NW mgn 1 1.19ÉgP52.  'O-1112021 .0résentó 
. 1u..cóntraparté mascLaina:• 

mujeres en promedio par cada 100 hombres, 

CCM •RESPáMJ f1L loo Tí TAL 
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ARQUITECTUF 

MEDIA PORCENTUAL POR SEHMO 



1Nrqu1.tectura 

La varíable E111721) (1)11~5  presentó .os porcentajes en relacibn e. 

SI , 13 
SII 	8 
SIII 9 
SIV 14 
SV 26 
SVI 30 

mujer-el en promedio por cada 100 hombres. 

CYT 
Ca 	 13 

SI I 	 8 
S II 	(3 
SIV 12 
SV 20 
SVI 23 

CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 

4 
6 
8 

11 
17 
19 

CON RESPECTO AL 100 '. TOTAL. 

su contraparte masculina: 
(PEMH) 

La 	variable pacesg muleces presenta los porcentajes set gui entes 
respecto al total: 

(F'EMT) 

La :. variabVe. Titialacibn• mujereq, .presentá• ..... 
prameOidsv 

4 

mujeres en promedio por cada 100 hombres. 

VAr abl e3 1tulA9.1.60..:.111/90:111m. 	Pr.c.OWPta-i. 105  
2orCetitajes•.én 'r 	 o e atidPWn-cn.la-titulacitn::total 
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QUITECTURA 

MEDIA PORCENTUAL POR SEENIO 
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ESCUELA NACIONAL DE ARTES PLASTICAS. 

En 1778 se estableció en la Casa de Moneda y se inaugura en 
ella una escuela de grabado. En 1781 se presentó el proyecto que 
fundó 	en M&xico la Real Academia de San Carlos en donde se 
impartieron materias de Pintura Escultura y Grabado. 

En 1010 por el movimiento independentista se interrumpieron' 
las actividades y se reanudaron en 18241  se reorganiza en 1843. 
En 1867 se crean por separado las, carreras de Arquitecto e 
Ingeniero Civil. Desde esa fecha la escuela se denomina Escuela 
Nacional de Bellas Artes y se modifica su plan de estudios en 
1921. Las clases de pintura y escultura se convierten en talleres 
libres:, se crea la carrera de Fundición Artistica. 

En 1934 la escuela ingresa al plan de estudios de la Facultad 
de Filosofia y Bellas Artes. En 1951 se imparten las carreras de 
talla de madera:, relieve en metales;, cerámica:, grabado industrial 
y fundiciÓn. En 1959 me crearon las de pintor, escultor m  grabador 
y dibujante publicitario. Hasta 1967 se empieza a impartir el 
nivel licenciatura y en 1960 se modifice) el Plan de Estudios;, 
imparten los niveles : thcnico 	 t&cnico m  licenciatura 
cursos de especializacián y maestria. 

En 1970 se modifican los planes de estudio unificando las 
carreras 	para impartir la licenciatura en Artes Visuales con 
opción de especialidades de pintura:, escultural  grabados  diseNo 
ambiental, escenografial  y diseNo gr&fico. Funcionan tambieln las 
talleres de Artes aplicadas con esepecialidad en cerihmica m  talla 
de madera:, relieve en metales y grabado industrial. 

En 1971 hay un Plan de estudios para la Carrera de Artes 
Visuales« En 1974 se hace un acuerdo para crear la Licenciatura 
en ComunicaciÓn en lugar de la Licenciatura en Dibujo 
Publicitario. 



ARTES PLASTICAS 
PORCENTAJES SEXENALES DE LAS VARIABLES FEMENINAS: 

La- primera variable- InlIddia01,4n gngcal, ppllecyl-prementb loS 
-si- guientes porcehtájes en relacibn.  a su contraparte masculina: 

(PIMH) 
SI 	16 
SII 17 
SII 95 
SIV 34 
9V 56 
SVI 71 

mujeres en promedio por cada 100 hombres 

La variable Inscripcilln general mujeres con respecto al cien por 
ciento de alumnos hombres y mujeres en la inscripcibn general 
guarda durante los semenios el siguiente promedio: 

CON RESPECTO AL 100 Y. TOTAL 

La variable 4 Primer ingreso mujeree present6 los 
I.N. •1•14 	••••• 	••••• Mi« 	 I•••• •••” ••••• 	t•wp ••••• • • e...• •••11••"  

porcentajes en relaciÓn a su contraparte masculina: 

17 
21 
30 	mujeres en promedio por cada 100 hombres» 
14 
84 
100 

La variable Primer ingreso %iteres presenta las porcentajes 
siguientes, con respecto al total: 

#1 Ir  4. 

30 	CON RESPECTO AL 100 ' TOTAL 
44 
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Artes Plásticas 

. La variable Egregq muitergg presentó los porcentajes en relación a 
su contraparte masculina: 

(PENH) 
SI 	46 
SIl 	11 
SIlI 21 
SIV 28 
SV 74 
SVI 51 

La: varíable•ggulp fflulgneg presenta los porcentajes - siguieintes. 
respecto al tmtalu 

(PEMT) 
SI 39 
SII 9 
5111 16 
51V 21 
SV 41 
SVI 34 

CON RESÑÚTO AL ..100.. ToTAL 

La variable 
promedio 

los siguientes Ti tul ación muleces, 	presentó 

1-31O 
61.I 	79 
S'II 69 
SIV 103 
SV 89 
SVI 67 

mujeres en promedio por cada 100 hoMbres, 

...La. 	• YA' labl0 	 4Jul9C99,s 	Pl"esehtá 
relaciÓn .c.Ann 	tltuladián••tatal.: 

Si 	27 
SII 39 
Will 30 
SIV 	35 	CON RESPECTO AL 100 7 TOTAL 
SV 45 
SVI 40 
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FACULTAD DE CIENCIAS 

En 1910 se fundó la Escuela de Altas Estudios y ya se 
encontraba incluida la secciÓn de Ciencias can las ramas de 
Fisica, Matemáticas y Biología. 

Para 1929 la Facultad de Filosofía y Letras modificó la 
secciÓn de Ciencias al establecer gradas académicos de Maestro y 
Docta,- en Ciencias Emactas la finalidad era preparar maestros de 
secundaria y preparatoria. 

En 1934 se reorganizan las estudios cientificos y técnicas 
incrementando sus secciones con Quimica e Ingenieria.En eme mismo 
arto se unifican las secciones de Matemáticas, Fisica y Quimica 
para formar el Departamento de Ciencias de la Facultad« 

En 1936 se modifica el departamento 	se eleva al ranga de 
Escuela de Ciencias Físicas y Matemáticas y empieza a funcionar 
en 1937 can los departamentos de : Matemáticas, Fisica, Química y 
Geolagia. Posteriormente se forma el Instituto de Ciencias 
Físicas Matemáticas con dos secciones: Investigación Matemática 
e Investigación Fisica. 

El primera de enero de 1939 pasa a denominarse Facultad de 
Ciencias y hasta 1941 estuvo dividida en siete departamentos: 
Matemáticas, Fisica, Quimica, Bialogía„ Geografia, Geologia y 
Astronomia: desde 1939 a 1947 se otorgan los gradas de maestro y 
doctor en Ciencias Matemáticas, Físicas y Biológicas. A partir de 
1948 se concedió titulo profesional de Matemático, 	Actuaría 
Fisica y Biólogo. 

Para mayar homogeneidad la Facultad de Ciencias suprime la 
carrera de Geólogo que quedó en la Facultad de Ingeniera y la de 
Geografía que hasta la fecha se encuentra en la Facultad de 
Filosofia y Letras. En 1946 la Fac. de Ciencias creó el 
departamento d Biolagia Médica y la Escuela para Graduados. En 
1964 se organiza en tres departamentos: Matemáticas, Fisica y 
Biolagia. Para 1968 se formaron los niveles: técnica, 
licenciatura , maestria y doctorado.Un aIio después sus materias 
se impartirian por semestres. 

A partir de 1968 Ciencias es la Facultad que presentó mas 
cambios en los planes de estudio hasta 1983. 
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CIENCIAS.. 

La primera variable Ingstieglem gen@nml m1.11weg.presente5 los• 
siguientem porcentajes en rélacibn a su contraparte masculina: - 

(PIMH) 
SI 	64 
SII 46 
SIII 48 mujeres en promedio por cada 100 hombres 
SIV 55 
SV 68 
SVI 68 

La variable InglukpgjAn lagneLa.l.  mulArAl con•respecto al. cien por 
C iento- •de alumnom.hombres y mujeres en la •inseripciOn .genera'I' 
sUarda .durante..los•semenios el miquiente promedio: 

SI 
SIl 
SIII 
SIV 
SV 
SVI 

1•  
N:14. 
'90 ,7 

h4,4 

40 
40 

CON RESPECTO 

L:x variable 4. erlámc Ipárphlg mIlletgp pre Sentel. los- sigui-entes 
contraparte- májcül lr nav.  

SI 	(919 
Sil 89 

	

SIII 60 	mujeres en 
SIV 58 
SV 65 
EVI 68 

promedio por cada .  

La 	variable 	Primer 	ingreso muJeres 
siguientes m 	con re 	t speco al 	total: 

SI 42 
SI I 45 
Si I I Z.57 

• • 

S 1 V 36 CliN 	RE9Fin","1"0 	(At. _ 	", 	. 1.«) 1 01 ( 
C111) "1'9 

SV I 40 

presenta 
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La:variable. ggEggg ffigjgcgg presente.) los 
u contraparte masculina: 

sér 

rj.:3 

• 

porcentajes en relacián a 

(PEMH) 
Si 	B8 
811 89 
SIII 60 mujeres en promedio par cada 100 hombres. 
SIV 	68 
SV 	99  
SVI 	84 

. 
La 	variable ggrgso ffigjeces presenta I os 	porcentajes 

respecto al tOtal; 
sigulentes 

(PEMT) 
SI 	42 
SII 	45 
SIII 	37 
131V 	40:' 	CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 
ski- 	48  
SVI 	46 
La 	variable jitIliRciallMUiRr91.9 	presento 	los 
pimomedidS': 

siguientps 

1PTOMW 
:SI 	87 
SI1 	86 
5I1I 57 	mujeres en promedio por cada 100 hombres 
SIV 	56 
6V 	73 
SVI H86 : 

La 	yáriablp 	LIAiglAll':;káb 	Tylgrglik, 	p'ret4enta: '....los sllgovontes 
Inorcohtájes lán relactran coh .a titi4ación tOtall= 

SI 	45 
Sil 	45 
6111 	36 
SI V: 	..r.14 	CON RESPECTO AL 10: 	% TOTAL 

t 
6V 	42 
SVI 	44.  

• 

• 
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• 'v. ••••  

FACULTAD DE: CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 

Inicie) sus actividades en 1951. Su primer pian de estudios de 
1951 a 1958 contaba con las carreras de : Licenciado en Ciencias 
Diplomáticas:, Licenciado en Periodismo:, Licenciado en Ciencias 
Sociales y Licenciado en Ciencias Politicás. Todas estas carreras 
tenian una duración de 4 aros y los dos primeros eran comunes a 
las cuatro especialidades. Además se incluyó en el primer plan la 
carrera consular con duración de dos ahos„ que no llegó a 
impartirse. 

A partir de 1959 hasta 1965 opera el segundo plan de 
studios, en el cual aumentó de 4 e 5 allos la duraciÓn de las 

I arreras. 	Desaparece la carrera consular M  la carrera de 
licenciado en ciencias politicas se denamina Licenciado en 
Ciencias Politicas y Administración Püblica. 

El tercer plan de estudios es de 1966 con la carrera de 
Licenciado en Relaciones Internacionales; Licenciado en Ciencias 
de la informacióny Licenciado en Sociologia. Se instalan las 
especialidades en Ciencia Politica y en AdministraciÓn Püblica. 

En 1971 entran en vigencia algunos cambios al tercer plan de 
estudios que consisten en acortar las carreras a 8 semestres 
porque en el novena y dhcámo se imparten solamente seminarios de 
tesis. Se elimine) la seriación de materias para cursar la carrera 
en menor tiempo que el previsto 	La carrera de Lic. en Ciencias 
de la información modificó su nomenclatura por la de Lic. en 
Periodismo y ComunicaciÓn Colectiva. 

En el segundo semestre de ,1.967 se establecie) la División de 
Estudios Superiores de la escuela; se inician las maestrias en 
Administración Püblica y Ciencia Politica, Relaciones 
Internacionales y Sociologia. 

En el segundo semestre de 1968 fue aprobado en plan de 
estudios del doctorado, con el cual la escuela se transforma en 
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales. Los doctorados que se 
imparten desde 1968 son : AdministraciÓn Peffilica y Ciencia 
Politica. Relaciones internacionales y Sociologia. 

En el segundo semestre de 1971 se inició la maestría 
doctorado en Estudios Latinoamericanos. 

En 1971 se aprueban los planes de estudio de las carreras de 
Ciencias Políticas y Administración Pbblica con especialidad en 
Ciencias Politicas, Periodismo y Comunicación Colectiva 
Sociologia y Relaciones internacionales. 

En 1974 hay un acuerdo en el que se especifica que se puede 
otorgar carta de pasante a los alumnos que hubieran cubierto 
totalmente los creditos del plan de estudios. En 1976 se vuelven 
a modificar los planes de estudio y en 1977 se imparte dentro de 
la Facultad el Sistema de Universidad Abierta en las carreras 
de:Ciencias Politicas y AdministraciÓn Püblica; Ciencias de la 
Comunicación ; Sociologial  Relaciones Internacionales. En esta 
Facultad en 1.918 hubo un acuerdo para que la materia Sociologia 
de la mujer cambiara a Problemas sociales de la mujer. 



CIENCIAS POLITICAS Y socinLEs 

La primera variable .41plgctp.50. general mu¡eres presentó las 
siguientes porcentajes en relaciÓn ¿ su contraparte masculina: 

(PIMH) 
SI 	40 
Sil 41 
Six 40 mujeres en promedia por cada 100 hombres 
SIV 61 
SV 85 
SV1 90 

La variable Ippqríwciln genecajl mg¡gegs con respecto al cien por 
ciento de alumnos hombrera Y mujeres en la inscripciOn general 
guarda durante los semonias el siguiente promedio: 

29 
99 
29 
38 	CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 
46 
47 

La. variable 4 Primer tnarepg mulpreft present6 los 
Porcentajes en reiacián a su contraparte masculina: 

40 
45 	'mu. eres...en Rromedio por cada . 100 haffibreS4.• 
70 
94. 

1. 0CL 

La variable Pripgr Dignen mulengs presenta 
siguientes, con respecto al total: 

CON RESPECTO AL 100 Y. TOTAL 

• 
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OS 

SIII 44 	mujeres en promedio par cada 100 hombres. 
61V 63 
SV 	93 
SVI 

La variable Egcelso, 
respecto al total: 

fi) ienpg presenta los porcentajes 

presentb La variable 
promedios: 

7~9tiOn Muienesh 

La variable WP19n919, Presenta 
porcentajes en re.aciem con la titulaciÓn total: 

35 
49 

43 
47 

Tom (,ON RESPECTO AL .)0 

Ciencias Politicas y Sociales 

La variable 	cgs0., allj.grgyl prelsentb lom porcentajed en reladiÓn •a 
su.ontraparte maculiba 

(F,E111-1) 
SI 	67 
SIl 67 

TEM") 
37 

•11.1 
• SIII- 

.. 38- 	CON RESPECTO. AL 100 	TOTAL 
6V 	47. 
SVI 	"47. 

85 
81I 	128 
SI:II 	59 	mujeres en promedio par cada 100 hombres. 

51 
77 
87 
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FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMIN I sTRA (»I 
. 	) 

La Escuela Superior de AdministraciÓn Püblical  nace el 22 de 
La Escuela Superior de AdministraciÓn Püblica, nace el 22 de 

mayo de 1045 se incorpora a la Universidad el 22 de mayo de 1925, 
comprendia tres ahos de bachillerato y 2 de Departamento Superior 
hasta 1938. 

En 1929, la carrera de Contador Püblico y Fiscal se integra 
segun plan de 1928 1  mas 5 materias distribuidas como sigue: un 
acto de preparatoria y 4 de estudios superiores; se crea la 
carrera corta de Experto en Contabilidad Püblica , que se cursaba 
en tres años. 

En 1934 	se incorpora a la Facultad de Derecho y Ciencias 
Sociales, se suprimen sus carreras cortas y se crea la de 
Contador Pfiblico y Auditor 0  que se cursaba mediante cátedras, 
seminarios y otras materias en la sección de Comercio y 
Administaración que formaba parte de esa facultad. 

En 1936 se deroga ese plan N  estableciendo nuevamente 4 aPlos 
a nivel preparatoria y 3 profesional, se suprime esa división en 
1939; arto en que se crea la carrera de Actuario que se cursaba en 
4 allos. 

En 1941 se modifica el. Estatuto Universitario 	con lo que 
desaparece el, sistema de Facultades y adquiere independencia la 
EscualaNacional de Comer-cio„ para lo cual se requiere de :IN al os 
de bachillerato y 4 a nivel profesional; suprimiendo la carrera 
de Actuario. 

En 1947 se reestructura su plan, se exige certificada de 
secundaria como requisito de admisión y la carrera se cursa en ti 
aftos. En 1951 se agrega como requisito de ingreso el certificado 
de bachillerato y con ello la carrera se eleva a nivel 
profesional . En 1957 se crea la carrera de Administrador de 
Empresas y en 1966 la Escuela Nacional de Comercio pasa a ser 
Facultad por acuerdo del Consejo Universitario, quien en 1968 
crea la División de Estudios Superiores. Y a partir de 1969 estas 
carreras se imparten par semestres. 

En 1977 se implanta el Sistema de Universidad Abierta en 
carreras de Contaduria y Administracián. 

105 



1`7 
16 
16 
20 
O:79 

36 

SI 
SII 
SIII 
81V 
SV 
SVI 

CON REPPECTO AL 100 Y ToTAL • . 	• 

porcentajes en relación a su contraparte masculina: 
La variable 4 Primer Incggp ffimllIngg presentó los siguientes 

21 

U •dImm 

Va 

1$0 
.73 

mujeres en promedio por cada 100 hombres. 

CON .RESPECTO• AL loa 5/ TOTAL .4.4» 

33 

CONTADURIA Y ADMINXS'TRACION 

La -prl.mera. variablb InIgukbpt n ggnen!yill %lenes presente) los 
siguientes porcentajes en relaciÓn a su contraparte masculina: 

-(pIHH) 
SI 
SI' 
S
il 

19 mujeres en promedio por cada 100 hombres 
SV 

SVI 

0141 

La variable InIscinglAn 99PPIT91 	c:Pl1 "1110191:tc1  al 
ciento de alumnos hombres y fflujeres en la inscripcíOp 
guarda . rjuiate.  ios 14111.4enins el witguiente 

cien por" 
general 

•EtiAgn. Inár......kgg¡:1:113.1n91.. presenta. los 
crin respecto. al total: 

17 
17 
17 
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COntaduria y MdmInistraciÓn 

1.,¿1 variM:OP 	(1m5crep 
E u• Lorltrapm-to wusculiwv.: 

13 	1". e) 	OH 	 t a I w!..;,1 en.- roláci:- ón --a 

mujeres en promedio por cada i00 hombres.. 

La variable !;I:a17Agg wq£19npg preuenta los purcwntaje% 
respecto al total: 

CON HEuEcio 	oo 
ry7 

. varlable • Titulacián mujeres. 	:Orwiispnt:b.. Las.. 

7 
16 
29 
46 
49 

mujeres en prOmedio•por.dadá.. 

Lál, 	variable 	 mujere!is., 	pref:lentzR • lns 
port:..entajes 	r- 	con la títulacion totall 

6 
14 

"/ 

• .j.e.-1  
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FACULTAD DE - DERECHP 

El 5 de junio de 1553 a principios del vírreynata l  en Milxica 
se inician los estudios de Derecho con las cátedras de Prima de 
Decretal es. 

De 1553 a 1833 atraviesa por épocas criticas en las cuales fue 
clausurada varias veces la univ-ersidad; sin embargo fue 
sustituida par seis establecimientos püblicos entre ellos el de 
Jurisprudencia en donde se impartian cátedras de Prima l  Segunda 
de Latividad, Etica, Derecho Romano, Derecho Patrio, Derecho 
Cerámica y de Rector:ta l  Derecho de Gentes, Derecho Meritorio y 
Derecho Natural» 

Para 1854 se decreta un plan de seis ancas de bachillerato en 
Filosofia l  imparti&ndose en la secciem de Literatura y ocho en la 
Facultad de Derecho, divididándose estos a su vez 	los cuatro 
primeros en foro„ las tres siguientes en licenciatura y el ültima 
en Doctorado. 

En 1855 se introducen en Jurisprudencia las prolegámenos del 
derecho y se declara obligatoria la enseNanza del Derecho Romano 
y Patrio» 

Para 1929 se denomina Facultad de Derecho y Ciencias 
Sociales!: y en 1936 esta integrada por las Escuelas Nacionales de 
Jurisprudencia m  Economia y Comercio y Aministracián; en este 
misma año se creó la carrera de Licenciado en Derecho y 4 affas 
después la carrera de Trabaja Social. 

En 1945 el ConseJo Universitario independiza a la Escuela 
Nacional de jurisprudencia y hasta 1951 se le otorga el nombre d 
Facultad de Derecha,. 

En 1950 se creo el. Doctorado en Derecho que se cursaba en das 
allos. Hasta 1969 su plan de estudios sufrid) nuevas modificaciones 
al impartir cursos de Licenciatura, espec.ialización„ maestria y 
doctorado y las materias se cursan en semestres. 

En 1972 se creo el Sistema de Universidad Abierta en la 
carrera de Derecho. 



DERECHO 

00 	La primera variablp InsguLEIg¡Im agnITAL mm£11cel presentó las 
•-• iguientes parcentajem• en relaciÓn a su cmntraparte masculli:1-11)  

19 
•mujeres en promedio por cada 1. .C)  

44 
54 

.v‹YAr'.iabl.P 	 9CD9r01 (.91?..O.Trj,C1 con reE1PPCto ál 
1 It r 11 1 ) 	ti 	umhc)s-homhres•v 	 ia 	iTliscriOGieJn • 

la5 aw;.1.erilnís el siguieh.l....o,Lpt.. omedio 

O 1 	 • 	 ••• PEqPIWT AL 1)0 % TOTnL 

.L1A variable 4 Primer iplareso mu3eres presente) -.1as 
4014 4.199. ~al 	 *41.. 	 ••• 1.1 	 l 	944 	.1...11 á'

• 

a 

pprpent3es en r1491áibn á su cdntrapar.te:masc:Olinal 

9TT 	99 

	

li 	mujeres en promedlo por cada 100 hombres. 
SIV 	9A 
SV 	48 
SVI 	61:) 

10 
16 
19 
20 

prellsonta La variable Pr..imer Ingresa mujereg.; ... 	 .... 	..... 	..... 
• .01i.Ouiehtels con rO.Spertwal. total' 

CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 
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La . . 	1ab1,o Egrozo prelspnto 1w5 porcentajolis 

0 
mw 

17 CON RESPECTO AL 100 ToTni_ 

SI I: 	12 
13i•I I•18: 
S I V 1 

13V 	20 
15V 	2.4 

AL 	TOTAL 

Derecha 

L. variable. Egreso mujeres presentb las porcentales en reiación ora ...lie IN./r 	 lllll 	.• 	4. N* 	• 

••- ella contraparte masculina: 
(PENH) 

mujeres en promedia par cada 100 hambres. 

La• variable' IitlalciÓ0 lllll 
promedlom: 

Or(nmed1.o.0br• cada:10Q hóffibi,..11.',.• 

. 	• 
•• ILtuloqj.,c5n• mu¡pne'sii - 

•.¡3(brcent'..áJ. es.  ( 	rblIletOrl•c.:.bn 

113 

slgulentes 
, 	, 

(PTOMT) 



DERECHO 

MEDIA PORCENTUAL POR SEENIO 



FACULTAD DE ECONOMIA. 

Esta escuela nace en 1929 como sección dependiente de la 
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la Universidad 
Nacional; en 1935 esa sección toma carácter de Escuela de 
Economia adscrita a la misma facultad. 

Durante 1945 se funda el Instituto de Investigaciones 
Económicas y en 1954 la Escuela y Cl Instituto se establecen en 
Ciudad Universitaria. 

El plan de estudios de 1959 estableció 5 ahos para cursar la 
carrera de Lic. en Economia, el plan se reforma en 19625  la 
carrera pasa a impartirse en diez semestres a partir de 19685  la 
maestria en Economia se inicia en 1972 y el doctorado en 1976. 
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La primera -  variable. InscrjpriÓn general muieres presente) los' ••. 
siguientes porcentajes en relacitbn a su qontraperte masculina:- .. 

(PIMH> 
21 

30 

"Ir? 

mweres on promedio por cada loo hombres 

•.1-11.• variable • 1011gripc1„00.gglogral.  ilkIlgc11111 con • respectoal cienOár• 
ciento de alumnom. hombrws y mujet-es 01-1 la•• inscripciÓn gener4 
gL(arda dur,Rnte t 1 J 	.11.1.(entoll el siquiwnLe promediol 

SI 
su 
SI" 
SIV 
SV 
ENU 

   

10. 
9":1' 

21 

CON RESPECTO AL. 10C VN O/' ToTnL 

•:La.• variable• .4 - Primbr lnoreso mulerée•pre.f.sentO 
porcentajee 	1' (1 	contraparte•masculinal•••••• 

Pp."' • 44, 

16 
1 7 
	

on promodio por cada 

La. variable Primer Ingreso muleres 
• ••••• 	 ág.• 

s:íguíentes:, con relspecto al tot¿al • : 

1E3 
Si I 	14 
9.11 I I 	14 
SIV 	21) 	CON RESPECTO AL 100 x, -Furo_ 
sv 	2E1 
SVI 



MEDIA PORCENTUAL POR SEXEMO 
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Ecunomia 

La variable - Egreso mujeres presentó los porcentajes en .relaciÓn a 
su contraparte- masculina: 

(PENH) 

mujeres en promedio por cada 100 hombros« 

La variable Egres) wIgces presenta los purcenta:es 
respecto :i I. 

CON RESPECTO AL 100 % ToTAL 

pregentb v tr.. 
 3. ab'Tiul 	ein 

promedios: 
• MUlereSn 

..... 	,,,,, 11.114 • 

muleros en. promedío. por cada 100-•.-.hombresú. 

var iable 	'Ti 1:L111.111.i. 	mujeres,, 	presenta ...... 	..... .11.• • h., 

porcen.i...a.ieS 	1-wle1.íbn :con: 	 tcYtali: 

CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 

••••••••••.::.: 
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ECONOMIA 
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ESCUELA NACIONAL DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

A principio de siglo en el Hospital General se impartieron 
clases se enfermeria al personal interna, después a petición del 
director de la instituciOn se instituyeron cursos de enfermeria de 
ingreso abierto, egresando la primera generación en 1905. 

En 1911 los estudios de enfermeria se incluyen en la Escuela 
de Medicinal  requirienda como antecedente de ingreso el 
certificado de primaria y secundaria; se creb la Sección de 
Enfermeria y Obstetricia en 1933 adscrita a la Escuela de 
Medicina. 

En 1945 pasa a constituir una Escuela aparte con el nombre de 
Escuela Nacional de Enfermeria y Obstetricia. f2r1 el mismo ano se 
elaboran las bases de ensehanza y su programa de estudios. En los 
ahos de 19521  53 y 54 la UNAN organizó cursos de instructores 
impartiendo la mayor parte de sus ciases en hospitales. 

En 1957 se reorganizan los planes de estudio de esta escuela 
otorgando a las enfermeras instructoras el nombramiento de 
Profesoras Ordinarias de Cátedra. 

En 1962 se imparten las carreras de : Enfermera y Obstetra 
cursadas en 3 y dos ahos respectivamente; siendo requisito de 
ingreso para la primera el certificado de Secundaria y para la 
segunda, haber cursado la carrera de enfermera. 

En 1968 se acordaron algunas reformas como 
- CreaciÓn de la Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia. 
Supresión de la carrera de Ostetricia 

- Perfeccionar la carrera de Enfermeria y otorgarle Diploma 

Esta Escuela instituye los cursos de especializaciÓn en 
Educacián para Enfermeras profesoras 

- AdministraciÓn de servicios de Enfermeria 
- Enfermeria Cardiológica 
Enfermeria Pediátrica 

- Terapia Fisica y RehabilitaciÓn. 
En 	1975 se hace un acuerdo para que se implante el curso 

especial transitorio para obtener el grado de Licenciado 
Enfermeria y Obstetricia. 

En 1979 se modifican los planes de estudio y programas de 
las carreras de Enfermeria (tecnica) y Enfermeria y Obstetricia 
(Licenciatura). 

En 1982 hubo un acuerdo para que NO se tome como curso 
especialización en posgrado el de Enfermeria de la Atención 
Enfermo en Estado Critico. 
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ENFERMERIA 
La primera variable InscriRcidn general, mujeceg presenta los 
siguientes porcentajes en relacián a su contraparte masculina: 

(PIMH) 

(1) 

SI 	10533 
SII 27217 
Sil 31688 
SIV 11800 
SV 	1009 
SVI 	962 

mujeres en promedio por cada 100 hombres 

La variable 4 Primen ingreso, mujeres presentd los siguientes 
porcentajes en relacidn a su contraparte masculina: 

(PPIMH) 

mujeres en promedio par cada 100 hombres. 

La variable Egreso, mieneg presentó los porcentajes en relaci6n 
su contraparte mascuiina: 

SI 	6400 
SII 
SIII 	mujeres en promedio por cada 100 
SIV 6948 
SV 	2156 
SVI 2454 

La variable Titulagian mujeres!, presentó los 
promedios: 	 (PTOMH) 

Si 12000 
Sil 7467 
SIII 19340 
SIV 8875 
SV 912 
SVI 904 

SI 

21300 
SIV' 23600 
y 	.4494 

.SVI 	.1391  

mujeres en promedio por cada 100 hombres. 
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En cuanto a las variables femeninas con respecto al total: 

La variable Inperipqidn genecal mulenes con respecto al cien par 
ciento de alumnos hombres y mujeres en la inscripcidn generál 
guarda durante los seNenios el siguiente promedio: 
SI 	100 	 Onla) 
SII 	100 
SIII 100 
SIV 	98 	CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 
SV 	91 
SVI 	91 

La variable Primer Ingreso mujimeg presenta los porcentajes 
siguientes, con respecto al total: 

SI 	100 
SII 	99 
SIII 	100 
SIV 	96 	CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 
SV 	90 
SVI 	90 

La variable EgrRso mujeres presenta los porcentajes siguientes 
respecto 'al total: 

SI 	100 
SII 	100 
SIII 	100 
91V 	99 	CON RESPECTO AL 100 7.  TOTAL. 
SV 	94 
SVI 	96 

La variable Mulacidn mujeres, presenta los 
porcentajes en relacidn con l a titulación total: 

I :100 
100 
100.. 
400. 	CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 
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FACULTAD DE FILOSOF1A Y LETRAS 

Al iniciarse los cursos en la Real y Pontificia Universidad 
en 1553, las cátedras de Filosofía y Lenguas Clásicas fueron de 
las mas importantes 	as como otorgar 1 a maestria y doctorado en.  
artes. 

Al superar las crisis de las guerras civiles aparece la 
enseñanza de la Antropologia y Botánica. 

Para 1910 se funda la Escuela de Altos Estudios 
integrada por tres secciones: Humanidades, Ciencias Exactas, y 
Ciencias Políticas, Saciales y juridicas. En la sección de

. 
 

Humanidades se impartian las carreras de lenguas clásicas, 
lenguas vivas, literatura e historia de las doctrinas 
filosóficas. 

En la sección de Ciencias Exactas las de 	matemáticas, 
ciencias fisicas„ químicas y biología; en la Wtima sección no se 
especifican 

En 1922 se otorgan los grados de maestro o doctor en las tres 
secciones a las diferentes carreras. 

Para 1924 se denomina Facultad de Filosafia y Letras 
estableciendome además, la Escuela Normal Superior y la Facultad 
de Graduados. 

En 1928 se modifica su estructura integrada por las secciones 
de Filosofia, Matemáticas, Fisica y BiolÓgicas y Letras e 
Historia. 

Para 1934 se denominó Facultad de Filosofía y Bellas Artes 
estando integrada par las escuelas de Filosofía y Letras, 
Arquitectura y Artes Plásticas y Superior de MCtsica. 

En 1938 toma el nombre de Facultad de Filosofta y  Letras  y  un 
arto después me separan algunas de sus secciones. Una de ellas 
pasó a ser la Facultad de Ciencias quedando tres secciones: 
Filosofía, Psicologial  Letras e Historia y Antropología. En 1943 
se restituye la Carrera de Geografía a esta Facultad. 

Para 1960 se otorgan los grados de Maestria Y Doctorado; el 
nivel maestro 	antes de ese año equivale al actual nivel de 
licenciatura y a partir• del mismo atto se imparten en ella 14 
carreras otorgando titulas de maestria y doctorado a excepción de 
Biblioteconomía y Archivonomía. 

A partir de 1961 la ensehanza se empieza a clasificar en tres 
grados: licenciatura, maestria y doctorado y se imparte a traves 
de Cl departamentos. 

En 1966 se aprueban los planes de estudio de las carreras de 
BibIlotecologial  Filosofía y Pedagagia. 

En 1969 se modifica el plan de estudios formado por tres 
niveles, técnico„ licenciatura, maestría y doctorado 	además las 
materias se cursan par semestres. 

En 1971 se regularizan los planes de estudio del Colegio 
Geografía y en 1972 los de las carreras de Lenguas y Literaturas 
Modernas y Lenguajes, y Literatura Hispánica 5  en este mismo año 
Arte dramático se denomina Licenciatura en Literatura Dramática 
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y Teatro reformandose su pian de estudios hasta 1975. Este mismo 
ario se creó en el Sistema de Universidad Abierta la carrera de 
Geografia. 

En 1975 se suprimid) el Centro de Estudios Afroasiáticos y 1 
Licenciatura en Archivonomia. 

En 1979 se creó el Sistema de Universidad Abierta en las 
carreras que se imparten en la Facultad de Filosofia y Letras. 



•••••11. • my le••=•• 

FILOSOFIA Y LETRAS 

La primera variable insgripcion generIl mujArps presentd los 
siguientes porcentajes en relacidn a su contraparte masculina: 

SI 	219 
	 (PIMH) 

Sil 	198 
SII 	172 
	mujeres en promedio por cada 100 hombres 

SIV 	169 
SV 	169 
SVI 	186 

La variable 4 primer ingreso mujeces presentd los siguientes 
porcentajes en relacion a su contraparte masculina: 

(PPIMH) 
SI 
SII 
SIII 
SIV 
SV 
SVI 

215 
189 
167 mujeres en promedio por cada 100 hombres. 
151  
177 
214 

La variable Egreso mujeces presentd los porcentajes en re 
su contraparte masculina: 	 (PEMH) 

SI 	243 
SII 	340 
SIII 	912 	mujeres en Promedio por cada 100 hombres. 
SIV 	224 
SV 	215 
SVI 	221 

La variable Titulacián mujeres., presenta los 
Promedios: 

SI 	85 
SII 	168 
SIlI 196 	mujeres en promedio Por cada 100 hombres. 
SIV 184 
sV 	187 
SVI 216 
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En cuanto a las variables femeninas con respecto al total: 

La variable IngcriElp¡cln gener¿Ill mg,Lenppi con respecto al cien por 
ciento de alumnos hombres y mujeres en la inscripci6n generíAN 
guarda durante los sexenios el siguiente promedio: 
SI 	69 	 (PIMT) 
SII 	66 
SI I1 	63 
SIV 	63 	CON RESPECTO AL 100 Y. TOTAL 
SV 	63 
SVI. 	65 

La variable Primer Ingreso fflujffinem presenta los porcentajes 
siguientes, con respecto al total: 

(PPIMT) 
SI 	68 
SI I 	65 
SIII 	62 
SIV 	60 	CON RESPECTO AL 100. TOTAL 
SV 	64 
SVI 	68 

La 	variable Egreso. mumterep. presenta 1 os porcentajes siguientes 
respecto al total: 

SI 	68 
SIl 	76 
SIII 	68 
SIV 	69 	CON RESPECTO AL 100 Y. TOTAL 
SV 	67 
SVI 	69 

La variable 	Titulación muleresl  presenta les siguientes 
porcentajes en relacidn con la titulaci6n total: 

SI 	44 
SII 	59 
SIII 	66 
SIV 	64 	CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 
SV 	64 
SVI 	68 
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FACULTAD DE INGENIERIA. 

o 

fr 

A mediados del siglo XVIII, la mineria era la actividad 
industrial mas importante en Méxica. Se indica la necesidad de 
capacitar a personal nacional para su chtima aprovechamiento. 
Esto da origen a la creación del Seminario Metálico y en 1792 se 
canstituye el cuerpo de Mineria. 

Este seminario genera las reales Ordenanzas y en 1770 se 
elabora el primer plan de estudios del Colegio , que se abre en 
1792 sus estudios se cursaban en 4 ahos de teoria y 2 de 
práctica. 	El edificio que albergO al Real Seminario de Mineria 
fue construido por el Arquitecto Tolsá. Se expide titulo de 
Perito Facultativo de Minas. 

En 1854 se suprime el Real Tribunal de Mineria, 
convirtiéndose en Servicio de instrucción Htblica con el nombre 
de Escuela Nacional de ingenieria. En 1867 Juárez emite la Ley de 
Instrucción Petblica en el D.F. reglamentando lo relativo a. esta 
escuela. En 1883 se otorga titulo de Ingeniero Civil de Caminos, 
Puentes y Canales , llamándose en 1887 ingeniero Civil que se 
cursa en 10 semestres. 

En 1868 surge la carrera de Ingeniero Mecánico después la de 
ingeniero Electiricista, mismas que crean, al fusionarse, la de 
ingeniero Mecánico electricista y 61timamente se cursa en 10 
semestres. 	La carrera de Ingeniero en Minas y Metalurgista se 
origina en 1792 en el Real Seminario con el nombre de Perito 
Facultativo de Minas 	para 1843 torna el nombre de Ingeniero en 
Minas y en 1883 adquiere la denaminaciOn bajo la cual se conoce 
actualmente, se cursa en 10 semestres. 

En 191 	derivándose de la carrera de Ingeniero de Minas y 
Metalurgista con la materia de "ExplotaciÓn de Petrbleo" se crea 
la carrera de ingeniero Petrolero , que modifica su plan de 
estudios en 1924, se cursa en 10 semestres. 

En 1935 se establece la Facultad de Ciencias 	en la cual se 
imparte la carrera de Geólogo que en 1936 pasa a la Escuela de 
Ingenieria, denominándose Ingeniero Geólogo y se cursa en 10 
semestres« 

La carrera de ingeniero Topógrafo y Geodesta, la de 
Agrimensor y Geógrafo son creadas en 1843; en 1883 adquieren 
carácter de carreras de Ingeniero Topógrafo e Hidrógrafo e 
Ingeniero Geógrafo; en 1914 se suprime la carrera de GeÓgrafo y 
en 1947 la carrera de Ingeniero TopÓgrafgo e Hidrágrafa Pasa a 
denominarse Ingeniero Topógrafo y Geodesta cursándose en 6 
semestres. 

La Facultad de ingenieria ha crecido aceleradamente; en su 
origen contaba con e alumnos y en 1954 se traslada a C. U. con el 
nombre de Escuela Nacional de Ingenieria, en esta época se 
impartian las carreras de Aeronáutica, ingeniero Forestal m e 
ingeniera Municipal y Sanitario pero se suprimieron poco después» 
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En 1959 se convierte en Facultad y triplica su población 
estudiantil; por esa razón se edifican otros locales donde se 
imparten materias propedéuticas comunes, a todas las carreras. 

Actualmente comprende tres divisiones : Profesional, Estudios 
Superiores e Investigaciem. 

j 
	 En 1968 la Facultad de Ingenieria amplita su campo de estudios 

al crear nuevas maestri as y doctorados. 
En 1970 se creó la carrera de Ingeniero Geofisica y en 197E3 se 

sustituyó en el area de ingenieria industrial la materia 
obligatoria 	Ingenieria Económica I por r&cnicas de Evaluaciein 
Económica y Elbctrica e Ingeniería en Computación. 



INGENIERIA 

La_- primera -  variaOle 11..11151,:ípgt?)n glIngrol Tqlertgl preSenth las 
1140ülentes•parcentékjos en rwliAcihn a sü contraparte 

Oniv1H) 
Si 	1 
SIl 	1 
SII 	1 	mujeres en promedio por cada 100 hombres 
SIV 
SV 
SVI 1.0 

La 	. v;Ariable -JbAQL1.11cil 40_9151.115Priffil.WW1511C09..c9rY relaPetzto al :i en PP./7 
•de 	alumnos•hombém•y• MUJeres pn la • ihScripciÓn. tener' a], 

guarda durante los .semenios el siguiente prómédio: 
WIMT1 

RESPECTO AL 190 NI. TOTAL 

yariatple. 4•. EetTgr ¡Dgtegg••Ogjecp51-presentb Q 

porcent,a,iess'en•rel.ocibh a•SLI:cantraParte masCuliha: • 

mujeres en promedio por cada 100 hombres« 

1111.11:q019 T919LWA 
sigu 	 r 	c ientesp con espe.o al total: 

CON RESPECTO AL 100 Z. num._ 
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La variable 
promedias: 

SI 	O 
SII 	1 
SI I I 	1 
SIV 	1. 
SV 
SVI t e 

Ingenieria 

La variable ggrallg Bulskug presente) 1 OS porcentajes en relación a 
su contraparte masculina: 

SI 	1 
1- 

?III: 	1 	mUJeres en proffiedia por cada 1.00 floffibres. 
SIV 	1 
SV 	4 - 

SY1 

La variable Egreso muleug presenta los porcentedes 
respecto al total 

49, 

SI 
sil 
SIII 
SIV 
SV 
SVI 

1 

CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 

La variable 
Parcentaies en

. 

rit9~0 mujfflres. presentb 

mujere% en promedio por cada 100 hombres. 

Tttulacjón mulefen, presenta los 
relación con la titulación total: 

SI 
SII 
8111 	1 
SIV 	 CON 
SV 	3  
SVI 

RESPECTO AL 100 % TOTAL 
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FACULTAD DE MEDICINA. 

En 1578 se inicia la enseñanza de la medicina en la Real y 
Pontificia Universidad de México; impartiendo una cátedra de 
prima de medicina y para :1121 se imparte otra con el nombre de 
Visperas de Medicina y un método práctico de cirugia y anatomi a 

Bajo los estatutos de Carlos III me inaugura la Escuela de 
Medicina en 1770, estos rigieron hasta 1804. Las cátedras 
establecidas en esa epoca eran:Anatomias  Fisiologia, Operaciones, 
Clinica, Quiretrgica, y elementos de Medicina Legal. 

En 1833 se suprime la Real y Pontificia Universidad 
coexistiendo algunos establecimientos que la susti tuyer on: así 
Ciencias Médicas quedó en el Hospital de Belén!, con la cátedra de 
Prima de Medicina. 

Para 1834 „ el presidente Santa Anna ordena la reapertura de 
la Real y Pontificia Universidad de México. En esas fechas queda 
con el nombre de Colegio de Medicina, estableciendo como 
requisitos para cursar la carrera de médico cirujano 	el titulo 
de bachiller en Filosofia y cinco años de estudio. 

En 1842 se cambia su denominación a Escuela de Medicina y se 
decrete) una mayor amplitud den estudios preparatorios. 

De 1847 a 1853 	la escuela sufre muchos cambios de ubicación 
hasta impartir los maestros cátedra en sus domicilios. 

En 18b4 quedó instalada en el Eedificio de la Santa 
Inquisición, para 1956 se establecieron en forma experimental los 
estudios realizados a partir del tercer atto en forma práctica 
Hospitales; la carrera de médico cirujano se cursa en el lapso 
5 

 
at1os posee nivel maestria y doctorado. 

Desde 1959 se traslada a Ciudad Universitaria en donde la 
ensehanza es dividida en dos ciclos :en el primero se imparten 
materias básicas y en el segundo Hospitales. La Facultad imparte 
los niveles de licenciatura, cursos de iniciaciÓns  
especializaciem, maestria y doctorado, desde 1969 se imparte por 
semestres. 
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% TOTAL 

11 
SII 	16 
SIII 	18 
SIV 
SV 1:4  

SVI 
T9 

CC.IN•ESPÉC*0 ()Lux) 

MEDICINA 

La 	primera variable InAgri  Rp1.§(1 gen Mar1 mgfmnes, presentó los 
siguientes porcentajes en relación a su contraparte masculinal 

(PIMH) 
SI 	13 
SII 19 
SI I 23 mujeres en promedio por cada 100 Inombres 
SIV 30 
SV 49 
SVI 65 

La variable inscrpcibu.generak.mylprell con respecta-al 
ciento de alUffinois hombres y.mujees •en 	• . insCriOcián general 
guarda dúianteial.sel.lenios. el sigUiente promedio: 

variable 4 Priflier ingresp muleces presentó las 
porcentajes en relación a su contraparte masculina: 

14 
21 
94 	mujeres en promedia por cada 100 hombres. 
36 
61 . 81  

Yáríable .•EctO0c. XD9911. C9• (DM In C91 
:r01sOri.jtd1 tataiz. 

CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 
:3E3 
45 
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Medicina 

La variable ggreffig pAlgews presentó las porcntaje% en relación. a 
su•contraparte masculina: 

( P E 111-1 ) 
SI 	11 
SII 	15 
SIII 19 
SIV 30 
SV 
SVI 50 

mujeres en promedio por cada 100 hombres. 

La variable Egung mujjeneg presenta las porcentajes 
respecto al total: 

CON RESPECTO AL 100 'X. TOTAL 

La variable 
pramedim$: 

SI 	11 
S II 	13 
SIII 	18 
SIV 	26 
SV 	Nricr 
SV I 	46 

Utukfl91 	•MW22C2=$., 

mujeres en promedio por cada 100 hombres. 

La variable 
parcentajew en .  

fktWIlaqi120, ffiligInR119 Presenta 
relacián can la titulación total: 

10 

15 
1,;:.` O CON 	1=IESI,,Ef.:'1"o ll,. 100 
'76 
31 

SI 

S111 
S I V 
SV 
SV I 

SIL`11 
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ESCUELA NACIONAL DE MUSICA. 
La formación de este plantel aparece a raiz del movimiento 

Universitario 	de :1929. Su primer nombre 	fue 	Conservatorio 
Universitario, posteriormente Facultad de MIsica y por Iltimo: 
Escuela Nacional de Müsical  en 1930 se formalizan los cursos. Do 
1942 a 1945 su plan provisional de Estudios se modifica en 
relación a planes y carreras. 

Las carreras que se impartieron a partir de este CAltimo año 
fueron: Concertista, Compositor y Maestro en ComposiciÓn, Maestro 
en Canto, Piano, Violín, así como otros instrumentos; Profesor de 
Solfeo y Canto Coral e investigador de Folklore Nacional» 

Estas carreras se realizaron en 2 etapas: aspirantes y 
profesionistas y un lapso total de 7 a 9 años respectivanmente. 
La primera etapa de aspirantes incluyó un complemento de servicio 
social que consistió en prácticas de ejecución y con duración de 
seis meses. La segunda etapa se desarrolla del quinto atio en 
adelante de profesional y se obtiene el título de Maestro. 

En 1963, se diversificaron las carreras incluyendo otras 
modalidades musicales como : Aliento 	madera y percusión; asa 
como Canto Lied y Opera. 

La Escuela Nacional de Müsica se organiza actualmente 
incluyendo -7 departamentos: iniciación musical, ciclo 
preparatoria y ciclo profesional; en esta forma los alumnos 
quedan clasificados en :ordinarios, especiales, infantiles y 
oyentes. 

Son alumnos ordinarios los que cursan sus estudios completos 
contenidos en el plan correpsondiente a la carrera elegida, los 
alumnos especiales son aquellos que desean 	estudiar canto a 
al gura instrumenta en calidad de materia libre, estos 	alumnos 
solo obtienen calificaciones 	mas no título. Los alumnos de 
cursos infantiles ,son niños en edad escolar que pueden cursar 
cualquier carrera , sin tener-  efectos de revalidación de estudios 
para el ciclo preparatorio y los alumnos oyentes, que que 	al 
inscribirse persiguen solamente finalidades culturales» 

Desde 1968 la enseñanza se imparte a traves de dos canales: 
nivel técnico y nivel licenciatura. Durante el mismo año se 
elaboran los planes de estudio de compositor, pianistas  
instrumentista, cantante, folklorista y profesor de mIsica 
escolar. 
En 1969 	se creó el Centro de Iniciacibn Musical- el que 

comprende al nivel técnico y a los alumnos de cursos infantiles. 

Uno de los principales problemas que surgieron en nuestra 
investigación estadística 1  es que los datos reportados en 
ocasiones toma,  totales de toda la escuela y en otros años 
reportan datos por niveles. Los datos que faltaban se obtuvieron 
por el método de mínimos cuadrados. 
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MUSICA 

La primera variable Inecripcidn generpl muleros presentó los 
siguientes porcentajes en relacidn a su contraparte masculina: 

SI 	145 
	 (PIMH) 

SII 	125 
SII 	114 	mujeres en promedio por cada 100 hombres 
SIV 	77 
SV 	78 
SVI 	E34 

La variable 4 Prjmer .ingre.so Tuuterqs presentd los siguientes 
porcentajes en relación a su contraparte masculina: 

(PPIMH) 
SI 	164 
SII 	108 	 1\ 
SIII 	92 	mujeres en promedio par cada 100 hombres. 
SIV 	81 
SV 	70 
SVI 	60 

La variable Egreso mujeres presentó los porcentajes en relacidn a 
su contraparte masculina: 

SI 	250 
SII 
SIII 	27;3 	mujeres en promedio por cada 100 hombres.. 
SIV 	179 
SV 	150 
SVI 	200 

La variable Titulacián mulereg m 	r pesentá los 
promedios: 

SI 100 
SII 167 
SIII 200 
SIV 111 
SV 103 
SVI 

mujeres en promedio por cada 100 hombres. 
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Música 

En cuanto a las variables femeninas con respecto al total: 

La variable Inscripcidn genecaj. mujeres con respecto al cien por 
ciento de alumnos hombres y mujeres en la inscripci& gener. 
guarda durante los semenios el siguiente promedio: 
SI 	59 
SII 	JJcrrzr 
SIII 	J4

wnr  

SIV 	43 	CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 
3V 	44 
SVI 	46 

(PIMT) 

La variable. Primer ;Ingreso mgjerps presenta los porcentajes 
siguientes con respecto al. total: 

SI 	61 
SII 	52 
SIII 	49 
SIV 	44 	CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 
SV 	41 
SVI 	38 

La variable Egreso, mujgres presenta los porcentajes 
respecto al total: 

SI 	88 
SII 	42 
SIII 	77 
SIV 	59 	CON RESPECTO AL 100. % TOTAL 
3V 	55 
SVI 	67 

La variable Titulacián mujeres, presenta los siguientes 
porcentajes en relacidn con la tituiaci6n total: 

SI 	90 
SII 	57 
SIII 	56 
SIV 	58 	CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 
SV 	51 
SVI 
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FACULTAD DE ODONTOLOGIA 

En 1896 se dan las primeros ensayos para la formación de la 
Escuela Nacianal de Odontologia, siendo su propósito constituir 
la Escuela Nacional para Cirujanos Dentistas. Como principio se 
estableció un consultorio gratuito con carácter de escuelag en 
1901 se hizo un proyecto para la Carrera de Cirujano Dentista 
dentro de la Escuela Nacional de Medicinag en 1904 se inaugura la 
que se llamó: Consultorio Nacional de Medicina. 

En 1911 por decreto de Don Francisca I. Madero, se concedió 
autonomia al consultorio dejando de estar anexo a la escuela de

. 

Medicina 	más tarde en 1913 se le designó coma Escuela Nacional 
de Odontologla. En 1914 pillad formalmente a integrarse a la 
Universidad Nacional 	asimilando las estatutos y reglamentos de 
la misma. 

De 1914 a 1955 „ sufre varios cambios de ubicacian y hasta 
1956 se instala en el edificio que actualmente ocupa en la Ciudad 
Universitaria 

En 1968, la Escuela Nacional de Odontologia imparte carrera 
de Cirujano Dentista, la cual se creÓ en 1904 cama se seNala 
antes y se cursa en 10 semestres., ési como cursas de 
especialización en ortodoncia y parodoncia, los cuales se llevan 
a cabo en das atas. 
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ODONTOLOG1A 

La primera variable InlEr¡RgjÓn general ollulgcgg presente.) los 
siguientes porcentajes en relación a su contraparte masculina: 

(PIMH) 
$1 	•39- 
II 	58 

	

74 	mt..k.i e r e tl en promedio por cada 100 ho t1I  b r 
SIV 	104 	

r" 

áy: 	139 
159 

La 	yari.ableInglirluag¡Ark gpnenal triglecoll Con respectO al cien :pOr 
ciento 	a:lumnom hombres ' mujerem en lá inIzcripeiith 'general' 
guarda-durante losIs Isexeniols el siguiente pvomedíng• • 

(PiMTY 
SI 	98 
SII 	36 
SIII 42 
SIV 	51 	CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 
3V 	58 
SVI 	61 

•v a r" i, z b l f» 	4 .ErLdmr ingreágAluigc1251-pr'ynsent6  -10!1H 
rblicidin a .$u cana: aparte alascúkína::: 

mUJerell en promedio por cáda 

..Ibetema:n4ieclez pressehtá 
cl:l1 guieht:011,. con .respectp.al 

98 

40 
. 4....  

52 	CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 
59 
61 

148 



MEDIA PORCENTUAL POR SEXENIO 



°don t ol ogi 

La variable E gres o mujeres presentb los porce nt ajes en relacihn a 
su contraparte masculina: 

(PEMbi) 
SI 	49 
SII 	52 

SIII 	71 
SIV 107 
SV 

133 

mujeres. en F:)romedi o por c ad a 100 hambres. 

La variable Elacesp guts2ceg. presenta 1os porcentaje% 
retopecto al total: 

SI 
	;,1 11,1. 

SII 
	

34 
S111 
	

41 
SIV

. 	
51 

5V 
	

57 
SVI 
	

57 

• variable. 
promedic$:.  

4
é  

SI I 	47 
SIII 64 
13IV 	85 
SV 	1.:52 
SVI 	1.2.2  

CON RESPECTO AL 100 % TOTAL. 

• • 	• 	 4 res Titt uaci ón •muje.. 
..x, 

muJeres en promedio par cada 100 hombres. 

La 	var1ab1 e 
porcentajes en  

WM191r.E.195 	Prementa 
relación con la titulaciÓn total: 

31 
"12 

38 
C:',(3N . .. RE S 1::;' EI:C; 71.' O n1...1 O O 	-r o -r 

55  

 

150 
1 

7 



ODOVOLOGIA 
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jr1115PriRE:11(5r1 9.121119r111 MILiGICes1 La primera variable presentd lns 
siguientes porcentajes en relación a su contraparte - _masculina: 

(PIMH) 

(PTOMH) SI 	67 
t-3II 	312 
SIII 217 
SI V 	254 
SV 	217 
SVI 197 

938 

PSICOLOGIA 

SII 	186 	mujeres en promedio por cada 100 hombres 
81V 	179 
SV 	~ni= 

SV I 	294 

La 	variable 4 prj.mgr irignesp muieAl  ne% presento los siguientes 
porcentajes en relación a su contraparte masculina: 

(PPIMH) 
SI 	214 
II 	v15.  

SIII 	194 mujeres en promedio par cada 100 hombres. 
SIV 	153 
SU 	216 
SVI 	346 

La variable ggneso muj.pres presentó I as porcentajes en relación a 
su contraparte masculina: 

(PEMH) 
SI 	900 
Sii 	419 
SIII 	243 	mujeres en promedio p©r cada 100 hombres. 
SIV 	991 
SV 	217 
SV1 	288 

La variable fktulqién  mulergss  presentó los 
promedios: 

152 

mujeres en promedio p©r cada 100 hombres. 

SI 	215 
Sli 



• 

PSICOLOGIA 

MEDIA PORCENTUAL POR SEXEMO 

1000 - 

MISI 143 mivai MAS Iii/o9 
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Psicología 
En cuanto a las variables 'femeninas con respecto al total: 

La variable .10spripclicin general muj.enes con respecto al cien por 
ciento de alumnos hombres y mujeres en la inscripcián gener 
guarda durante los se:cenios el siguiente promedio: 
SI 	68 
	

(PIMT) 
SII 	70 
SIII 65 
SIV 	63 	CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 
SV 	69 
SVI 	75 

La variable Pniper jngneso Tplenes presenta los porcentajes 
siguientes1  con respecto al total: 

SI 	68 
Sil 	69 
SIII 66 
SIV 	60 	CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 
SV 	63 
SVI 	7E 

La variable Egreso mujeres presenta los porcentajes 
respecto al total: 

SI 	e9 
SII 	82 
SIII 70 
SIV 	69 	CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 
SV 	68 
SV1 	74 

La. 	variable 	Ti tu k aci.d.n mWr 	
glenesl 	presenta los 

porcentajes en relación con la titulacidn total: 

SI 	40 
SII 	68 
SIII 	63 
SIV 	71 	CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 
SV 	68 
SVI 	66 
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FACULTAD DE QUIMICA. 

En 1915 se funda la Escuela Nacional de Química Industrial 
presentándose un proyecto que contemplaba las carreras de 
Química Técnico, ensayador Meta4ürgico y Químico Farmacéutico; 
así 	como Filosofía de la QuImica que ya se impartía en la 
Facultad de Altos Estudios. 

En 1916 empiema a funcionar la Escuela Nacional de Química 
Industrial- y en 1917 logra integrarse a la Universidad con el 
Nombre de Ciencias e Industrias Químicas. 

Para 1918 existió el proyecto de unir la Escuela- de Química a 
la Escuela Nacional de ingtenieros. 

En 1919 se incorpora dentro de Ciencias Químicas a la Escuela 
de Farmacia m  la cual pertenecía a Medicina. 

En 1925 se inicia la carrera de ing. Químico que 
anos P en este mismo ano tambidn se 

Químico Farmacéutico Biólogo pera con el 
Farmacéutico y por ültimo en 1916 se crea la 
Metal. 	 N c úrgico m  la cual se cursa en tres a 

en el cual 

escuela y sus 

1969 Químico Metal altoürgico m  alto 
Ingeniero Químico Metalürgico. 

r En 1958 se traslada esta 
Ciudad U 	r nivesitaria. 

En 1966 se modifica el sistema de estudias dándole un enfoque 
moderno a la ensehanza experimental teórica, desde este ano la 
escuela pasa a ser facultad y las carreras que se cursan en esta 
se impar á r tirn con das semestres de materias popédeuticas 

c carreral comunes para ratifiar la 	eegidas a partir del tercer 
s semestre los planes y programas están ujetos a modificación en 

base a experiencias obtenidas. 
En 1969 se agrupan 

licenciatura
lo s 

r y superio. 
En 1971 se forma el Colegio de Profesores 

unificar alumnos y profesores desde el punto de 

estudios en 

se cursa en 
creó la carrera de 

nombre de Químico 
carrera de Ensayador 

s 
 

y se denominó hasta 
se une a la carrera de 

instalaciones 

con el fin 
vista académico. 

nivel técnico, 



	

La 	primera variablb Inmcc¡Rgteln metal, mulgul present0 1 os 
siguientes - porcentajes en relatión a eu contraparte masculina: 

(PPIH).  
SI 	55 

	

'SII 	38 
Sil 	31 mujeres en promedio por cada 100 hombres 
SIV 41 
SV 	57 
lyI 66 

La variable. Iniceljaci§p otogrgl mul@on con respecto al cien por 
ciento de alumnos hambreo y mujeres en la inscripción general 
guarda durante' las semenios el siguiente promedio: 

(PIMT) 

SIV 	29 ,CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 
8V 	36 
SVI 	40 

porcentajes en relacióa su contraparte masculina: 

55. 
35 
35 	mujeres en promedio por cada 100 hombres. 
43 
54 
80 

• 
iD2C115.1b ffilli9j"95) La variable 4 Ecímgc 	 presentó los 

Prolienta La varia:1w 	 iMileglig 0124,11TE» 
siguientes' con respecto al total: 

RESPECTO AL 100 7. TOTAL 
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(PEMH) 
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L. variable Ignggp•ffiglgreg presentó as porcentajes en relaciÓn a 
su c ontra 	t e a par 	msculla n: 

si 	104 
SII 	56 

II 	-r %>
w 
1.1 	mujerep en promedio por cada 100 hombres» SI  

s'IV 	38 	, 
SV 	55 
SVI 	61 

•La-  ,variable glInggg-  mgleuel presenta los •porcentajes 
.-retpecto. al tótal: 

.sigUientes 

Gpim •RESPECTO 1L. loo % 

presentó  los si9uientes 

(PTOMH) 

mujeres en promedio por cada 100 hombres, 

L. a •variÉAbLO.: 	IttWIllata 	 PrPvierlt11-• 
pti0:3.entáj.fins. enre11...0n.:(ton . lá. •tttúl'cluzlÓn•trita1g. 

CON. RESPECTO'. - AL- 10C V. TOTOL 
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TRABAjO 

En 1934 se dictaron unos cursos sobre delincuencia Infantil y 
Juvenil observando esi la necesidad de capacitar teóricamente a 
las futuras trabajadoras sociales. En 1940 se ve la conveniencia 
de dar categoria universitaria a la profesión de trabaJadora 
social y se forma un proyecto con tendencia a establecerla, este 
se aprobó en 1940 quedando anexa la carrera a nivel tecnico a la 
Escuela Nacional de Jurisprudencia de San ildefonso;la carrera no' 
sufre cambios significativos en su plan de estudias, sino hasta 
1968 cuando el Consejo Thcnico acorde) constituir la licenciatura 
con requisito bihsico de preparatoria y un nuevo plan de estudios 
regido por semestres. 
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TRABAJO SOCIAL 
La primera variable inscrigpipn geppral.  mmleres presentj los 
siguientes porcentajes en relacijn a su contraparte masculina: 

(PIMH) 

SII 	579 	mujeres en promedio por cada 100 hombres 
SIV 	872 
8V 	706 
SVI 	679 

La variable 4 Primer ingregp mi, leres presentd los siguientes 
porcentajes en relacidn a su contraparte masculina: 

SI 	1784 
SI I 	1889 
SIII 	484 	mujeres en promedio por cada 100 hombres. 
SIV 	730 
8V 	635 
SVI 	531 

La variable E:coi:ego mulfflres presentd as porcentajes en relacidn 
su contraparte masculina: 

SI 	1614 
SII 	2071 

SI 
SII 3360 
SIII 1572 
SIV 667 
SV 	852 
SVI 1106 

mujeres en promedio por cada 100 hombres. 

La 	variable '!`i tul, aci cán muiteres, 	presentd 
promedios: 

SI 
933 

SIII 2085 
SIV 	1200 	mujeres en promedio pare cada 100 hombres. 
SV 	1638 
SVI 	350 
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Trabajo Social 

En cuanto a las variables femeninas con respecto al total 

La variable inscrincicán  general mq£19reg con respecto al cien por 
ciento de alumnos hombres y mujeres en la inscripcián gener' 
guarda durante los sexenios el siguiente promedio: 
SI 	94 
	

(PIMT) 
SI1 	95 
SIII 73 
SIV 	90 	CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 
8V 	88 
SVI 	87 

La variable Pri,mer ingrese mujeres presenta los porcentajes 
siguientes, con respecto al total: 

(PPIMT) 
SI 	95 
Sil 	94 
9111 	72 
SIV 	87 	CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 
9V 	86 
SVI 	85 

La variable .meso mglerffis presenta los 	r pocentajes siguientes 
respecto al total: 

SI 	100 
SIl 	97 
8111 	92 
SIV 	86 	CON RESPECTO AL 100 % TOTAL 
SV 	62 
SVI 	92 

La 	variable 	Titulaci.dn mulffires, • 	presenta los siguientes 
porcentajes en relacicln con la titulaci6n total: 

91 	100 
SII 	91 
SIII 	96 
SIV 	94 	CON RESPECTO AL 100 Y. TOTAL 
9V 	96 
SVI 	78 
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FACULTAD' )31.•MÉDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA. 

En 1857 se creó la Escuela de Agricultura y Veterinaria l  
impartiendo la carrera de mádico veterinario y fue la primera de 
su gánero en el Continente Americano. 

En 1872 en esta escuela se imparten entre otras materias las 
de zootecnia, microbiologia, genbtica, nutrición, fisiologia de 
la reprodcucciÓn 	economia pecuaria, higiene, .y control e 
inspección de alimentos de origen animal« 

En 1916 se forma la Escuela Nacional de Medicina Veterinaria 
separándose de la Escuela de Agricultura e integrándose doce 
allos despubs a la UNAM. 

En 1945 la carrera se denomina Mádico Veterinario y 
Znotecnista , en 1955 se traslada la Escuela de San jacinto a la 
C.U. 	de 196 a 1969 se efect6a el proyecto para el mejoramiento 
de la educación veterinaria y zootecnia con aportaciones del 
Fonda 	Especial de las Naciones Unidas y ejecutado por personal 
de la Organización para la Agricultura y la Alimentación (FAO) 

En 1969, el Consejo Universitario le otorgó categoria de.  
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia; incluyendo la 
división de Estudios Superiores y los cursos de Especialización, 
con lo cual se inaugura el edificio del Departamento de Patologia 
y Clinica de Grandes Especies. 



VETERINARIA Y ZOOTECNIA 

. La primera variable Ingcrips¡In egmenAl ügglgres presentó los 
siguientes porcentajes en relación e su contraparte masculina: 

(PIMH) 

SI 	4 
SII 	6 
SII 
SIV 12 
SV "Yr 

SVI 31 

mujeres en promedio por cada 100 hombres 

•La yariable InspOsAción  gprienpi  	Y? rii 	respecto :al .pien•por.  
clpntó- de....alUmnos bombres y•muj.wrigs. en la inscripcihn general 

• guarda durante los texeniol el sigUiente.prómIedio:• 
(F'IMT) 

CON RESPECTO ni. loo % ToTnL 

La variable 4 Pttmgc legren mulecgm presentó los 
porcentajes en relación a su contraparte masculina: 

muJ eres en promedio por cada 100. hombres. 

,:VáCiab111. - Eritec. InOtegg•OrligcRI 
541jt4Oritóp ti. coh:1711100(7.tco  1 tota:11:: • 

pre:Senta• 

CON RESPECTO AL  .1.00 Y. TOTAL 

167 



1VIEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECMA 

MEDIA PORCENTUAL POR SEENIO 



Veterinaria y Zootecnia 

La - variable- g9021g WW.921:129 presentó los porcentajes en relacibn 
su .contraparte masculina: 

(PEMH) 
SI 
SIl 	6 
SIII 6 
SIV 11 
SV 
SVI 21 

muJeres en promedio por cada 100 hombres, 

La 	variable par; eso mgleces presenta los porcentajes Isiguientes 
respecto al total: 

Mi 

10 	CON RESPECTO AL 100 Y. TOTAL 

17 

La. 	.váriable 	 • 	 Oreséntá• 	1a s. 
pirmmedids: 

4 
6 
7 
	

mujeres en promedio por cada 100 hombres. 

15 
24 

La variable TitulaciÓn  %sietes, Presenta 
porcentajes en relaciOn con la titulacibn total: 

4 

:CGS-REsPEpTo -mi. totyz.TOTAL 

19 
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TIPOLOGIA DE ESCUELAS Y FACULTADES MASCULINAS Y FEMENINAS 

La • tipolagia de escuelaS a facultades, en 	masculinas o 
femeninas 1  no son determinadas per la inscripciÓn generml -de 
hombres c: muieres solamente, ya que 14 inscripciÓn general 	es 
un indicador que determine el aumento del egrese y titulación 
femenina wmasculina. 

Mediante el analisis de las gráficas, podemos concluir que l.as 
escuelas y facultades de la Universidad Nacional Autónoma de 
Mbmico s encuentran divididas en cuatro tipos: 

E1 	tipa 11  lo constituyen escuelas o facultades .con H menor 
cantidad - de mujeres -por cada 100 hbmbres en tódas sus 

Ingeniería.  
- Medicina 

Medicina 'Veterinaria y Zootecnia 
-- At'quitectura 

	

- Artes..PláStiCas ( emcOpto PP1MH 	el. sexenia 
M•0 4Jieh4ias 
- Soc▪  iales '(excepto PP11914 
-•ContadúrIa y Administración 

Tipo No« 	nescuelas o so 	 o facultades con` 	r mayo cant 	 mujer "es.` de muJees 	r po c 
100 

hombres en todas sus variables, astas son: 

Enfermeria 
PsicoloDia 

- Trabajo Social 
Filosofla y Letras ( excepto PTOMH sexenio 1) 

El tipo No«3 lo constituyen escuelas o facultades con 
pwrcentaje de mujeres con relación a sus variables totales: 

- Enfermerfa 
- Psicoldgia 

Odontologia a partir del sexenio IV 
Trabajo Social 

- 

El tipo No. 4 la constituyen escuelas c facultades 	con 
porcentaje de mujeres en relacion a las variables totales 

- Medicina 
Quimica 

- Derecho 
- Economia 
w. Filasofia y Letras 
ingenieria 
Contaduria y Administración ( Excepto . PEMT sexenio VI) 

- Medicina Veterinaria y Zootecnia. 
Arquitectura 

- Artes Plásticas 
...wCiencias 
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- Ciencias PolitiCas y Sodielles(Emcepto PTOMT semenio 

En sintesis m los tipos 2 y 3 nos indican las escuelas a 
facultades en ,que la proporción de mujeres con respecto a los 
hombres en todas las variables es mayor y tamblen cuando el 
porcentaje de mujeres en relaciÓn al total es mayor. 

En cambio las escuelas o facultades deltipo 1 y 4 nos indican 
que hubo menor nümero de mujeres en relacidm con los hombres aru 
todas las variables y tambihn que el porcentaje de mujeres con, 
respecto al' total fu& menor„ 

• 

De donde .se desprende que podemos considerar FEMENINAS todas 
las escuelas o facultades de las tipos 2 y 3 respectivamente 

Y MASCULINAS las de los tipos 1 y 4 ( Considerando las 
•1 excepciones 

citados?,  
de algunas variables  durante algunos semenios 
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CUADROS REPRESENTATIVOS DE LOS TOTALES DE LAS VARIABLES DE CADA ESCUELA O 

FACULTAD Y TOTAL DE TOTALES DE TODAS LAS VARIABLES DE FACULTADES Y ESCUELAS 

cunmos UNAM -. 
• Debido a que en la Qscuela Nacional de Msica las indices de 

correlación obtenidos demuestran que los datos no son 
porque se presentaron datos de diferentes niveles como 

iniciaciÓn musical y licenciatura reportados.indistintamente en 
los ahos analizados, 	presento un cuadro con la suma total -de. 
cada - variable, en cada escuela o facultad por-  los 31 anos - 
estudiados, para determinar qué porcentaje guarda cada total -en 
relación al total de totales de cada suma de-variables dentro- de. 
la LiNAM 

Como era de esperarse encontramos que es notable en los 
totales y sus porcentaies cierto +actor de naturaleza generica 
si comparamos los totales de las variables femeninas con las 
masculinas; sin embargo las variables que pueden ser 
significativas para poder presentar las conclusiones son: 
inscripción general, egreso y titulación. Con ellas podemos 
determinar con mayor precisibn el desempeho estudiantil, 
considerado como los alumnos (hombres) y las alumnas (mujeres) 
que forman parte de la población estudiantil universitaria en 
las escuelas o facultades estudiadas. El egreso que es cuando el 
alumno ha cubierto todos los créditos y puede presentar emamen 
profesional y la titulación que es el trámite académico-
administrativo para que el alumno presente su tesis y réplica en 
ex Amen profesional y pueda obtener el registro de la Dirección 
General de Profesiones. 

Para este análisis solo se tomarál en cuenta las variables 

variable 
variable 
variable 
variable 
variable 
variable 

inscripción general mujeres 
Inscripción general mujeres 

5 Egreso hombres 
6. Egreso mujeres 
11 Titulación hombres 
12 Titulación mujeres 

En el Cuadro UNAN se ordenan las sumas totales de cada 
variable de los 31 ahos muestreados, en las 17 escuelas 
facultades 

Con este cuadro pudimos encontrar los datos siguientes: 

1.- indicar el orden descendente de las sumas de cada variable en 
cada escuela o facultad, para deducir la eficacia terminal del 
alumno y alumna universitaria en licenciatura durante el periodo 
histórico estudiado» 
Formula: 	suma de los valores de 

cada variable 	 en cada Esc. 	Fac. 
(2,3„8,9,11„12) 

2fi- Conocer la suma total de los valores de cada variable en 
todas las escuelas y facultades analizadas. 
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Fórmula 
	Suma total de los valores 

de las variables 
(2.3.8.9.11.y 12) 
	 en toda la uNAm 

3.- Identificar cuál es el porcentaje de egreso de mujeres en 
relación a la inscripción general mujeres en las escuelas o 
facultades consideradas femeninas 

Fórmula 
	

Egreso mujeres 	100 
	

(En las esc. o fac. 
Inscripción general 
	

femeninas ). 

4.- Indicar el porcentaje de titulación de mujeres en relación 
can el egreso de mujeres 

Fórmula: 	Titulación mujeres >, 100 	(En Esc. a fac. 
Egreso mUjeres 	 femeninas) 

5.- Obtener el porcentaje del egreso mujeres en relación a la 
inscripción general mujer-es en las escuelas o facultades que 
presentan mayor Inscripción general de mujeres y que son 
consideradas masculinas: Medicina, Contaduría y Administracibn, 
Derecho, Ciencias Políticas y Sociales, Química y Ciencias» 

FU-mula 	Egreso mujeres 	 x 100 
Inscripción general mujeres 

CPAPRO . UNAhl 
V2•INSCRIPCION GENERAL HOMBRES 

TOTAL 

cuADRO.UNAM•.„. 
INSCRiPCIÓN.GÉNERAL:ÑUJERÉS....• 

TOTAL 

Med. 
ing. 
C. y Adm. 
Der.. 
Arq. 
Quim. 
Econ. 
Cien. 
C.Pol.y 
Veter. 
Odont. 
Filos. 
Psicol. 
Art.Plas. 
Musica 
Trab.Soc. 
Enfer  

297.068 
242615 
191846 
186215 
113477 
0532 
71659 
54795 
54449 
47764 
43490  
37196 
19258 
17546 
16144 
1832 
1436  

20.11 
16.42 
12.99 
r:).60 
7.68 
5.45 
4.85 
3.71 
3.69 
3.23 
9.94 
2.54 
1.30 
1.19 
1.09 
0.12 
0.10  

Med. 
Fí los. 
C. y Adm. 
Der. 

Psicol. 
C.Pal y S. 
Quim. 
Cien. 
Enfer. 
Econ. 
Mrquit. 
Musica 
Trab. Soc., 
Veter. 
Art 4. .Plas. 
lngen.  

89977 
65471 
54086 
.49953 
46499 
38550 
37681• 

31915 
30905 
16151. 
15042 
14. 81 
14315 
•6957 
.5414 
.5391- 

16 11 
11.72 
9.68 
8.94 
8.33 
6.90 
6 75 
6 r 34 
5.71 
5.53 
9.89 
2.69 
2.65 
2.56 
1.25 
0.97 
0.97 

TOTAL 	1477322 
	

100.00 	TOTAL 
	

5e538 	100.00 

Formula: insc. gral mujeres 	100 
	

87. 
gral hombres 
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CUADRO UNAM :3 

V8 EGRESO HOMBRES 

TOTAL 

Med. 	39105 
Der. 	19814 
C.y Adm. 16626 

'X 

28.83 
14.61 
12.96 

ingen. 	12994 9.58 
Arquit. 	8073 5.95 
Quim. 	7148 U 	.4.. í 

7 

Odanm 	7149 M" 	t' 
1,4 m 4. / 7 

Ecan. 	6812 111: 
34 a 02 

Veter. 	5290 %u. .11 85 
Cienc. 	3919 iP*1 

Zei 09 
C.P.y S. 	3503 P.% 58 
Filos. 	2910 ln 63 
Psical. 	1,90.  1. 17 
Art.Plas. 	949 O. 70 
Trab.Sac. 	3t58 O. 26 
Enfer. 	116 0.09 
Musica 	61 0.04 

TOTAL 	135647 100.00 

CUADRO UNAM 4 

V9 EGRESO MUJERES 

TOTAL 

Med. 	10417 
Odont. 	7850 
Enfer. 	5589  
Der. 	5996 
C.y Adm 	4976 
Filos. 	4922 
Psical. 3655 
Quim. 	3386 
Cienc. 	9950 
C. Poi y 8.2613 
Trab.Socs 1949 
Ecan. 	1699 
Arquit. 	1284 
Veter. 	744 
Art.Plas. 350 
Ingen. 	137 
Musica 	103 

TOTAL 57913 1.00.00 

17.99 
1.3 

9.64 
9.14 
8.59 
8.50 
6.31 
5.85 
5.09 .  
4.51 
•..:+ u 37 

. 971 

1 28 
0.60 
0.94 
0.18 

CUADRO UNAM 5 
	

CUADRO UNAM 6 

V11 TITULACION HOMBRES 
	

V12 TITULACION• MUJERES 

TOTAL 
	

TOTAL 

Med. 
Der. 
Ingen. 
C.y Adm. 
Arquit. 
Odant. 
Quim. 
Veter. 

34127 
13877 
13449 
12699 
6989 
6575 
6369 
3900 

12.88 
12.49 
11.79 
6.49 
6.10 
E;s9 1 

1:r 

Med. 
Odant. 
Enfer. 
C. 	y Adm. 
Quim. 
Der. 
Filos. 
Cienc. 

8989 
6635 
4351 
3950 
3184 
2690 
9969 
2128 

Ecan. 3369 3.13 16:37 
Cienc. :n175 . 95 Arquitec. 914 
Filas. 1959  1.16 C.Pol.y S. 719 
CHF 	y S. 1065 0.99 Econ. 620 
Psical. 724 0.67 1"r ab 	Soc. 561 
Art.Plas. 159 0.15 Veter. 365 
Enfer. 
Musica 

46 
**7 

0.04 
0.03 

Ingen- 
Art.Plas. 

154 
111 

Trab. 	Soc. '1,121" 0.03 Music:a 57 
• 

TOTAL 107745 100.O ) TOTAL 	• ....1 7...›*Zeji 
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.0101 

16 7J 
11. 06 
10 . 04. 

E. 09 
6.84 .  
5. '7'7 
5. 41 
4.16.  

oel 

.1 .84x, .  
f.5 

1.43 
o „ 
O . :39 
0.29 
O. 14 

100.00 



Fórmulas: 

Titulación hombres m 100 54.2 	Titulación mujeres m100=67.9% 

      

egreso•hambres 	 •egresa mujeres 

Titulación mujeres 
titulación hombres 

 

m 100 = 42.6% 	Egreso mujeres x100= 53.4% 
egreso hombres 

 

ANALISIS DE LAS sulAs PARCIALES Y TOTALES DE LOS CUADROS.UNAM 

El egreso total durante los 31 al as de análisis, en relación 
con la inscripciÓn general total, es muy bajo, pero podemos 
asegurar que las alumnas que egresan de las escuelas o facultades 
consideradas femeninas se titulan 	en un alto porcentaje (Cuadro 
1). 

La relación porcentual entre la suma del egreso y la suma de 
la titulación femenina, can respecto a la inscripción general 
mujeres : 

FORMULAS: 

Egreso mujeres 
i

r
ns. Gral.Mujeres 

x 100 57913 x 100= to.34°/0 

 

.55E538 

 

Titulación mujeres x 100 
Egreso mujeres 

39333 	m 100= G4.11sis 
57913 

En las escuelas y facultadas consideradas en la tipología como 
±Inmeninag enco 	 i encontramos que el porcentaje de ttulacián presentó un 
rango de variación cuya mínima es de 28.78 % ( trabajo Social) 
el máximo es de 84.5% (Odontología) . Con esto podemos observar 
que l relación entre titulaciÓn y egreso femenino es mayor que 
la relación que se da entre el egreso y la inscripción general. 

Y 

En las escuelas y facultades consideradas femeninas el 
presenta un valor máximo de 18.06% (Enfermería) y un valor 
de 7.51 (en Filosofía) 

egreso 
mínimo 

Esc. y Fac. 
FEMENINAS 

ihops. eRoL. 
NUJ EFES 

EGRESO Y. TITOLACION 
MUJERES 	ÑÚJÉRES 

Filos. 
Odont. 
Psicol. 
Enfer. 
Musica 
T.Soc.  

65471 
46499 
3E3 55C) 
20905 
14812 
14315 

4922 
7850 
3655 

.10:1; 
.1949  

7.51 
16.88 
9.4e 

.69 
13.61  

2269. 
6635 
1637 
11351 

561  

46.09 
84.5 
44.76 

28.78 

La relación porcentual entre el egreso y titulación femenina 
con la inscripcián general femenina, en escuelas y facultades 
mffillquUnas es la siguiente: 
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FORMULAS : EGRESO MUJERES X 100 5791:3 X 	100 = 10,3(7 	. 
58538 	

/6 

 

INS.GRAL•MUJERES 

 

TITULACION MUJERES X 100 
EGRESO MUJERES• 

 

X 100 4.f.911u 
57913 

  

Las escuelas Y faultades consideradas genericamente 
masculinas que presentan mayor inscripciÓn general de mujeres, 
presentan la siguiente relación porcentual con respecto al •egreso 
y titulación: 

ESC. 	FAC. INSC. 	GRAL. Y EGRESO Y. TITULACION. 
MASCULINAS MUJERES MUJERES • MUJERES - 

Med. 89977 100 10417 11.57 8988 
C. 	y Adm. 54086 100 4976 9.2 3950 
Derecho 49953 100 5296 10.60 2690 
C.Pol. 	y S. 37681 100 2613 6.93 719 
Quimica 35419 100 3386 9.55 3184 
Ciencias 31915 100. 2950 9.24 3184 

Cuadro comparativo de los porcentajes de Inscripción general 
mujeres en algunas escuelas o facultades consideradas masculinas 
• y femeninaá: 

•Y FAC. 	INSC. GRAL. • 
	ESC. Y FAC. 	Y. INSC.GRAL. 

.MASCULINAS 	MUJERES 
	

FEMENINAS 
	

MUJERES 

Medicina 16.11 Filosofia 1 1  . 72 
C. 	y Ad m. 9.68 °dont. 8.33 
Derecho 8.94 Psi col. 6.90 
C. 	Poi 	y S. 6.75 Enfer. Kr 	=Ir 

Duimica 6.34 Musica 2.65 
Ciencias 11.72 Trabe 	Soc. 2.56 

Aün cuando se ha realizado una tipología de escuelas 
masculinas y femeninas por medio de la comparación de los valores 
de las variables femeninas y masculinas, considerb necesario 
contrastar las sumas parciales que son las sumas de los valores 
de cada variable en las 31 ales analizados y totales que son los 
valores de las variables durnate los 31 allos analizados en las 17 
escuelas y facultades estudiadas. 

Durante este proceso encontramos las siguientes inferencias 
con respecto a las siguientes variables: 

INSCRIPCION GENERAL . MUJERES.— Se presentó mayor inscripción 
general de mujeres en Medicina que en Filosofía y Letras aün 
cuando medicina es considerada facultad masculina. Tambien en 
Contaduría y Administración y Derecho que en Odontología y 
Psicología. Lo mismo sucede en Ciencias Políticas, Química o 
Ciencias que en Enfermería y en Economía o Arquitectura que en 
Müsica y Trabajo Social. 

Podemos notar claramente que las escuelas y facultades san 
consideradas masculinas cuando la proporción de hombres con 
respecto a mujeres es mayor en todas las variables 	y tambien 
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cuando el porcentaje de las variables masculinas son mayores can 
relación a las variables totales, y a la inversa se consideran 
escuelas o facultades femeninas. 

En este aspecto notamos que aun cuando la tipologia de 
escuelas nos permite identificar las femeninas de las masculinas, 
en los cuadros UNAM por medía de las sumas parciales es notorio 
que la inscripción general femenina está ubicada en mayor nümero 
en las escuelas o facultades consideradas masculinas que tienen 
tradicionalmente un mayor prestigio. 

EGRESO MUJERES.- El egreso de mujeres fue mayor en Medicina 
que en Odontologia a Enfermería 	En Derecho o Contaduría y 
Administracibn que en Filosofía o Psicología. En Quimica u 
Ciencias Politicas que en Trabajo Social. En Economia 
Arquitectura. Veterinaria, Artes Plásticas e Ingeniería que en 
Musica. Es notable ver que sucedid) lo mismo que en cuanto a la 
Inscripción general, el egreso de las mujeres fue mayar en 
escuelas y facultades consideradas masculinas. En cuanto a 
Filosofía y Letras allin cuando presenta el segundo lugar de 
inscripción general femenina de toda la UNAN en cuanto al egreso 
de las mujeres se quedó en sexto lugar y la titulación femenina 
en ~timo lugar. Esto quiere decir que apenar de que es una 
Facultad considerada femenina y que presenta un alto n¿tMera de 
inscripciÓn general, el egreso y titulación femenina considerados 
COMO rendimiento estudiantil femenino es bajo. 

TITULACION MUjERES.- Se presentó mayor titulación de mujeres 
en Medicina que en Odontología o Enfermeria. En Cantaduría y 
AdministraciÓn, Química o Derecho que en Trabajo Social. En 
Veterinaria, ingeniería o Artes Plásticas que en Müsica. Es de 
importancia sehalar que las Escuelas a Facultades que presentaron 
mayor titulación femenina se relacionan con el area de Ciencias 
de la Salud: Medicina, Odontología y Enfermeria. 

REZAGO ESCOLAR.- En cuanto a la deserción escolar dentro de 
la UNAM, COM') lo señalamos con anterioridad, no se puede 
cuantificar por ser el trámite de baja administrativo, 
voluntario. Sin embargo el rezago escolar, considerado como la 
cantidad de alumnos hombres y mujeres que forman la inscripción 
general total en toda la UNAN (100 Y.) durante los 31 ahos 
analizados solamente egresaron 9.50%. 

FORMULA 	EGRESO TOTAL 	X 100 
INS. GRAL TOTAL 

El rezago• escalar. de los  hombres en todas• las escuelas 
Facultades estudiadas en los 31.  'arios .analizadosdel lgol„,de 
Inscripción general Masculina egresaron •solamente el 9,18%• 

FORMULA 	EGRESO HOMBRES 	X• 100 
INSC 'GRAL.HOMBRES 

El rezago escolar de las mujeres en todas las escuelas o 
facultades estudiadas en el mismo periodo historico fue: del 
total de la inscripción general mujeres ( 1007) solamente 
egresaron 10.3% 
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FORMULA 	EGRESO MUJERES 	X 100 
INSC. GRAL MUJERES 

Podemos ver claramente que aun cuando la inscripción general 
masculina es mayor que la femenina el porcentaje de egreso 
femenino de las mujeres es mayor al de los hombres 	es decir su 
rendimiento escolar en cuanto al egreso es mejor. 
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, CONCLUSIONES OBTENIDAS EN pi, ANAT4SIS DE LOS CUADROS UNAM. 

- El egreso de mujeres en todas las esc. a fac« estudiadas es 
muy bajo aun cuando podemos aceverar que de las alumnas que 
egresan 5  es decir acreditaron sus materias de los planes de 
estudios respectivoss  se titula un porcentaje muy significativo. 
- En las escuelas a facultades consideradas femeninas el egreso 
de las mujeres con respecto a su inscripci6n general es muy bajo 
ya que no alcanza ni siquiera el 20 % en relacidn a la 
inscripcion general mujeres 
- Sin embargo la titulacidn de mujeres en las escuelas o 
facultads consideradas femeninas el muy significativo ya que va 
desde el 28.78% en Trabajo Social 0  hasta 84.5 7 en Odontologa. 
(Cuadro No. 
- Algunas Escuelas o Facultades consideradas masculinas ( ver• Cap. 
p. 	) presentan mayor inscripcion general de mujeres que algunas 
consideradas femeninas tal es el caso de Medicina s  Ccmt y Adm. 
Derechos  Ciencias Politicas y Sociales s  QuirWca y Ciencias. 
(Cuadro No. 	). 
- Al no poder cuantificar la desercion escolar s  hablamos de 
rezago escolar como la relacion que existe entre el egreso y la 
inscripcion general. Del 100 % de hombres que forman parte de la 
inscripcion general en todas las escuelas o facultades 
estudiadas, en el periodo historica egresaron solamente el 9.18% 

En cuanto al rezago escolar de las mujeres notamos que es un 
poquito menor que el de los hombres ya que del 100 % de mujeres 
que forman parte de la inscripcion general en todas las escuelas 
a facultades estudiadas durante el periodo historico ( 1953-1983) 
egresaron el 10.3%. 

En cuanto al egreso de mujeres y hombres en toda la UNAM feri 
el período histdrico serialado es minimo 9.50 % en relacion con 
la inscripción general total de toda la UNAM en todas las 
escuelas o facultades muestreadas durante el período histelrico 
analizado. 
- La titulacidn de hombres y mujeres en todas las escuelas y 
facultades estudiadass  durante el perfodo histórico analizado 
tuvo con respecto al egreso de hombres y mujeres un porcentaje 
muy. positivo 75.98%. 

180 



CAPITULO II 
BIBLIOGRAFIA CONSULTADA. 

ANUARIOS ESTADISTICOS - DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTQWMA 1:)E 
mExiqu. 	1955 A 1983.. • Direcd:ibn general - de P1aheal6n.. 

• Mchulot, UNAM1 - 19.55-•1983. 

CAMPBELLI  K. Stephen. "Equivocas y falacias en la 
interpretación de estadisticas" 	Nico., Limusa„ 1981. 

GREENE„ ¿Judith y De Oliveira Manuela. 	"Pruebas Estadisticas 
para Psicologia y Ciencias Sociales". 	Bogotá, Norma, 
1984. 

LOTUS. 	Hoja electrónica de datos. 

• RIBEIRO, Lidio. 	"Prejuicios sociales y educación en Malxica". 
( análisis de una cultura distorsionada). 	Mébxicom  El 
Caballito, 1986» 

S.P.S.S. Paquete de Estadistica para Ciencias Sociales. 

• TRAVERS, 	ti.. W. Robert. 	"Introducción a la investigación 
Educacional." 	Argentina, Paidós„ (Biblioteca del 
educador contemporáneo). 1971. 
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CAPITULO III 	- 
LA POBLACION ESTUDIANTIL Y SU OPINION ACERCA DEL GENERO DENTRO DE LA 

U.N.A.M. 
INSTRUMENTO UTILIZADO PARA LA DETECCION DE FACTORES 

GENERICOS DENTRO DE LA UNAM. 
Para poder explicar los fen6menos que inhiben o propician el 

ingreso o estancia de las mujeres dentro de la UNAN el'haboré un 
cuestionario de opini6n y lo aplique a estudiantes de casi 
todas las escuelas o facultades co.nsideradas en la muestra 
estadrstica 	a continuacidn comentaremos el instrumento 
utilizado. 

Definir si existe un factor género dentro de la UNAN y si es 
percibido par los estudiantes universitarios me condujo a tratar 
diversos puntos que regulan el ingreso 	permanencia, egreso y 
titulacidn de las mujeres universitarias y factores que nos 
hacen posible comprender fendmenos de tipo económico, social 
educativo, ideol6gico que impactan esta estancia universitaria 

Los temas centrales de este cuestionario fueron: 

- Factores que determinan el ingreso de la mujer a la UNAN 
• - Barreras institucionales que impidan el acceso de• mujeres 
- Escuelas o facultades de la UNAN que tengan mayor 

poblacidn femenina 
- Factores que determinen que las mujeres elijan 	esas 
• escuelas o facultades 

Facultades o escuelas con mayor poblacion masculina 
- Factores que determinen que las muJeres no ingresen a las 

escuelas o facultades con mayor poblacion masculina 
- Discriminacidn hacia las mujeres en facultades masculinas 
¿Es la educacidn supoerior de las mujeres , desde el punto 
de vista econdmico 	una inversidn positiva 

- Factores que influyen en el ingreso creciente de las 
mujeres a la UNAN 

	

-dLa educacidn superior se divide en géneros? 	es decir que 
sea diferente para los hombres que para las mujeres? 

-¿Existe dentro de la UNAN una educacidn especfica para las 
mujeres? 

-idLa planeacidn de la Educaci6n superior considera el factor 
genérico 	para para determinar los planes y programas de 
estudio? 

-dPodrla considerarse que si las mujeres ingresaran a 
facultades masculinas podrían tener mayor rendimiento que 
los hombres? 

-¿Si los hombres ingresaran a facultades femeninas podrían 
tener mejor rendimiento que las mujeres? 

-¿La orientacidn vocacional para elegir carrera 
universitaria se apoya en el género masculino o femenino 
para su realizacidn? 

-¿Es mayor la desercidn escolar de los hombres o de las 
mujeres 1  dentro de la UNAN? 

~¿Ingresaras a una escuela o facultad con mayor poblacign 
genérica ( masculina o femenina) contraria a la tuya? 

• Señalaremos que algunas preguntas se dividen en dos partes la 
primera, es la pregunta directa quw supone una respuesta corta, 
en • casi • todos los casos de si-no-no sá: y la segunda es la 
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1 
3  
1 

explicacion de la respuesta que ha emitido el sujeto casi en 
todos los casos "por quá?" 

Adem4s de la aplicacidn del cuestionario, cotejar las 
respuestas 	y tabular los datos, para poder apreciar mas 
claramente las respuestas emitidas por los hombres y las mujeres, 
se procesaron las respuestas mediante Lotus para elaborar 
graficas de barras. 

Poder ,resentAxin las grlficas correspondientes a las 
respuestas emitidas por 25 estudiantes hombres y 25 estudiantes 
mujeres universitarias. 

RESPONDIERON A LOS CUESTIONARIOS 

FACULTAD O ESCUELA 	HOMBRES 
	

MUJERES 

ARQUITECTURA 
ARTES PLASTICAS 	 3 
CIENCIAS 
CIENCIAS POLITICAS 	 O .  

CONT. Y ADM. 
DERECHO 
ENFERMERIA 	 O 
FILOSOFIA Y LETRAS 	 2 

INGENIERIA 	 6 
MEDICINA 
PSICOLOGIA 
QUIMICA 
VETERINARIA 
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CUOITIONARIOS DE OPINION. 

Para apoyar las conclusiones obtenidas en el análisis 
estadistico, con la opinión de cómo perciben el factor genérico 
los estudiantes y las estudiantes universitarias a nivel 
licenciatura, después de haber aplicado el cuestionario de 
opiniÓn 	a una muestra aleatoria M  de tabular los datos y de 
elaborar las gráficas, obtuve las siguientes opiniones: 

Los +actores que determinan el ingreso de las mujeres a la 
UNAM son segCln el grupo de mujeres que contestaron el 
cuestionario,los siguientes: 

En primer lugar, • el econbmico, luego obtener reconocimiento 
social, la superación, el desea de aprender 	obtener cultura y.  
la independencia de la familia. Tambien por lograr formación 
profesional, algunas indicaron que es porque sus padres las 
obligan, 	que poseen aptitudes para ingresar a la institución y 
par necesidad. Entre las limitaciones indicaron: que otras 
actividades ocupan su tiempo; por factores ideológicos y por su 
falta de preparación. 

Las respuestas de los hombres dieron en la misma pregunta 
presenta el siguiente orden: 

Opinan que las mujeres ingresan a la UNAN por superación, 
porque tienen problemas económicos, por obtener reconocimiento 
social, par su deseo de aprender y obtener cultura para lograr 
formacián profesional, porque sus padres las obligan, por obtener 
mejor nivel académico, porque cuentan con ayuda familiar, por 
factores ideológicos, par necesidad, por independizarse de su 
familia, porque cumplen con los requisitos académicos que la UNAN 
pide ., por conseguir novio, por +actores politicos que ias apoyan 
y uno solo contestó que por conseguir la igualdad. 

Al preguntar si creen que existen barreras institucionales 
para que las mujeres ingresen a la UNAN la mayoria de hombres y 
mujeres opinaron que no. 

. Presento a continuación 
la lista de escuelas o facultades que tienen mayor población 
general femenina y la lista de escuelas o facultades que la 
población encuestada cree que tiene mayor inscripción general 

Letras, Odontologia, 
Ciencias Politices y 
Ciencias, Economiam  

Psicologia, Trabajo Social, Filosofia y 
Enfermeria, Contaduria y Administración, 
Sociales, Medicina, Artes Plásticas, 
Ingenieria y Oulmice. 

Opinan que los factores que determinan que las mujeres elijan 
esas escuelas o facultades san en orden de importancia: 
Por ideologlay porque pueden ingresar mas facilmente a esos 
campos de trabajo; porque requieren menor esfuerzo fisico 
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tienen menores aptitudes que los hombres; porque simplemente les 
gustan y se apegan a su quehacer cotidiano. Tambien opinan que es 
por la estructura social, por la doble jornada de trabajo, por 
los prejuicios y porque se les dificultan las matemáticas] porque 
tienen mayor tiempo para estudiar, porque son carreras 
compatibles con la maternidad y porque les falta motivación para 
entrar a otro tipo de carreras. 

En cuanto a las escuelas y facultades con mayar poblaciÓn 
masculina seftalan que son 
Ingeniería, Arquitectural  Ciencias, Derecho, Veterinaria y 
Zootecnia, Química, Contaduria y Administración, Economía, 
Ciencias Políticas y Sociales, Medicina, Filosofía y Letras" 
Msica, Artes Plásticas, Odontologia. 

La población femenina encuestada considera que las mujeres 
no ingresan a escuelas o facultades atsculinas, por las 
siguientes razones: 

Por problemas ideolÓgicos, por el campo en que se aplican, 
por el género M porque ya se sabe que son femeninas o masculinas; 
por tradición ,porque son carreras mas difíciles, par factores 
econemicos, porque tienen menor capacidad intelectual. 

En tanto que los estudiantes de la muestra opinaron que las 
mujeres no ingresan a escuelas o facultades masculinas par las 
siguientes razones: 

Porque tienen carreras mas dificiles, porque los hombres 
tienen mayor empuje, por factores ideológicos, por tradición, por 
factores económicos, porque hay mas trabajo con matemáticas; 
porque son carreras masculinas; por el campo en que se aplican, 
por problemas sociales, porque desconocen las carreras, por falta 
de interés hacia las carreras y en general por problemas de tipo 
educativo. 

Al preguntar si consideran que exista discriminación hacia 
las mujeres en las escuelas o facultades con mayor nImero de 
hombres, las mujeres que contestaron el cuestionario opinan que 
existe igualdad 	esto lo contestan 15 personas) Pera 34 opinan 
que hay discriminacidan porque a las mujeres se les considera 
intelectualmente inferiores, por el machismo, ademas consideran 
que son intimidadas, en otro caso opinan que san consentidas, 
estimadas y protegidas. Que tienen menor oportunidad laboral abn 
cuando sean mas eficientes. 

Las respuestas obtenidas de las estudiantes de la muestra al 
preguntar si se considera positivo desde el punto de vista 
económico P la educación superior de las mujeres, las respuestas 
fueron: 

Que existe igualdad, que si es positivo porque generá 
profesionales, porque van a tener mejor 	beneficio económico, 
para no depender de otros y solo dos mujeres contestaron que no 
porque existe el ausentismo. 

En cuanto a las respuestas masculinas acerca de si se 
considera positiva la educacián superior de las mujeres 
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respondieron: 
Que existe igualdad (11 hombres), porque genera profesionales, 
porque tendrán mayor rendimiento económico; algunos selltalaron que 
rió porque existe la fuga de cerebros y el ausentismo y un solo 
alumno indicó que la educación no puede considerarse en términos 
econÓmicos. 

Al cuestionarles si creen que la educación universitaria se 
divida en géneros, la mayoria de la pobiación muestra consideró 
que nó,, que el desarrollo del hombre y la mujer es igual. 
Solo un hombre y una mujer contestaron que siempre es generica, 
un hombre y una mujer opinaron que la educacion no tiene sexo. 
Una mujer opinó que la educación es de acuerdo a las intereses 
personales y un solo hombre contestó que a las mujeres no se les 	 • fi 

toma en serio. 

Las respuestas obtenidas al preguntar si se considera que 
las mujeres al ingresar a escuelas o facultades masculinas 
tendrian mayor rendimiento 	14 mujeres contestaran que si y 8 
que rió ; 15 hombres que si y 8 que nó. 

Algunas mujeres opinan que el rendimiento es igual, que el 
sexo no determina el rendimiento, que las mujeres son mas 
decididas y seguras, que a igual oportunidad hay mayor 
rendimiento, que existen diferencias individuales pero todo 
depende de la cultura que se tenga. 

Los hombres consideran en mayoria que el rendimiento es 
igual, pero que la mujer es mas decidida y segura, que existen 
diferencias individuales 	pera es más importante la cultura que 
se tenga y que el rendimiento no depende del género. 

Al preguntar si los hombres ingresaran a escuelas o 
facultades femeninas tendian mayor rendimiento que las mujeres: 6 
hombres 	y 15 mujeres opinaron que si. 15 hombres y 25 mujeres 
opinaron que no. 

Al preguntar si la orientación vocacional se apoya en 
género 6 hombres .y 5 mujeres opinaron que si. 
15 hombres y 16 mujeres opinaron que nó. 

Las mujeres opinan que la Orintacion vocacional es igual para 
hombres que para mujeres que se da por influencias paternales que 
se realiza por aptitudes e inteligencia pero que los hombres se 
cansan intelectualmente mas rápido. 

Los hombres contestaron en mayor ~era que hay igualdad, 
pero otros creen que existen influencias paternales, que se 
realiza por aptitudes e inteligencia , que se hace de acuerdo a 
las carreras que ofrece la UNAM, que los orientadores no estan 
capacitados que se hace de acuerdo a las influencias paternales 
de los orientadores y que los hombres se cansan intelectualmente 
mas rápido. 

Las mujeres cuestionadas indicaron que las principales 
causas de su deserción de la UNAM son: 
la falta de recursos económicos, los problemas familiares, que 
las mujeres son mas dedicadas, pero les falta de carácter, que 
igual que el hombre estudia y trabaja y ambos tienen la doble 
jornada y que las mujeres se creen menas capaces también indican 

5 
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que es por la elección de carrera. 
Los hambres indicaron que los factores que provocan la 

deserción masculina de la UNAN son 
Los problemas familiares, la falta de recursos económicos, que 
las mujeres son mas dedicadas, la falta de carácter, que el 
hombre estudia y trabaja, la doble jornada, que los hombres se 
cansan intelectualmente mas rápido Los que opinan que las mujeres 
desertan mas de la UNAN suponen que es por la falta de estimulo, 
las mujeres se creen menos capaces, tienen mayor dificultad en la 
elección de carrera . Solamente un hombre considera que tanto los 
hombres como las mujeres desertan de igual manera. 
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CON LO REQUISITOS ESCOLARES: PORQUE CUM.L.EN 

REACTIVO 

QUE FACTORES CREES QUE DETERMINEN EL•INGRESO DE LAS- MUJERES:. 
A LA UNAMI 

FROLEWAS ECONOMICOS. /1 

2 	OBTENER RECONOC I M I ENTO SOC I AL 	 • / 

EL DESEO DE AFRENDER 	ADQUIRIR CULTURA 4* 

LOGRAR FORMACION PROFESIONAL 

FALTA OE FRERARALION 

OTRAS ACTIVIDADES OCUPAN SU TIEMPO 

INDE4:ENDIENCIA FAMILIAR 

919,, u \ 

9. POSEEN APTITUDES PARé) INGRESAR 

POR FACTORES IDEOLOGICOS 

PORQUE SUS...PADRES 

POR NECEST.DPip.. • 

PAR (74 TENER . MAYOR 'NIVEL .ACAOEMI0J'• 

14, TIENEN MAYOR.AYUDA FAMILIAR.  

.1t5..•••PARA...tONSEGUI••.NO91,Ó. 

P01; t-::(1CTORES'OLITICOS QUE 1J4S.400Y(.4N- • 
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PREGOOTA NO. 

FACULTADEE DE LA UNAM QUE Te.HGAN .MAYOR-. FOG.LACI ESCUELAS 
FEHENINA 

RESFUESTAS:' ( EN ORDEN "ECENDENTE 

7.. FACULTAD DE FILOSOFI14 Y LETRAS 

4. ODONTOLOGiA 

ENFERMERIA Y.  OBSTETRICIA 

CONTé4DURIA Y ADMINISTRACION 

CIENCIAS POLITICAS Y SOCIAL 

d. MEDICINA 

ARTES PLAwIlLA,› 

lu. CIENCIAS 

t:s HINGENiERI 

L. 	utI1tc( 
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F'REGUNTA 3.1 

QUE FACTORES CGNSEDERz (AJE SEAN üETERMINANTES PARA QUE LAS 
HUJERES ELIJAN ESTAS ESCUELAS C FACULTADES? 

RESFUESTAS1 

rObEt.!\, MAYOR - AFT ITUD PARA ESTAS•ZARRERAS 

POR. IDEOLOGIA 

U. 

INGRESAN MA 	ILMENTE A ESOS CAMPOS DE TRABAJO . 
REQUIEREN MENOR ESFUERZO FISICO,. TIENEN MENORES APTITUDES 
QUE LOS HOMBRES 	POR GUSTO. SE APEGAN MAS s. SU QUEHAGE 

•• 	 brG, ••• 	• me. 

: LUrlUIANUP 

6. POR LA 1.4%Nwei 	 , r 	• I C.  
• • 

• • . POR EL 1_,...1HELI DE TRABAJO AL QUE PUEDEN INGRESAR 

. FOR LA DOBLE jORNADA. PREjUICIOS, P1:3R e.jUE SE LES 
DIFICULTAN LAS MATEMATICAS 	EN ESIAID LARKL.R.Hb CADI WO 	11-: 

CON •ELLAS., TIENEN-  HAS TIEMPO.FIAR 

FALTA DE MOTIVACION PARA-OTRO-TIPW. DE-CARRERA..-::: 
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QUE r 	ACTORES SE CONSIDERAN DETERMINANTES•PARA• QUE LAS- MUjERES. 

RF ACT IVO 	4 . 

NO ..INGRESEN A ESCUELAS•0 F..ACULTADES CON -MAYOR POBLAGLOW 
.MASCUL1NA 

I. NO •CONTESTARON 

41 	a.. GENERO. SON 1:1:::1CUL TADES 	E SCHE 	MA Sf" .L 	, 	• , 	." 

IDEOLOGICOS 

POR EL CAMPO EN QUE SE APLICAN 

PORQUI- Vi'MUjERES TIENEN MENOH 

LA TRADICION 

» POR FACTORES DE TIPO ECOi\IOMICO 

PORQUE HAY MAYOR TRABAJO CON MATEMATICAS 

TIENEN CARRERAS MAS DIFICILES 

POR FROILEMAz..) 

II. POR PRODLEHAS DE TIPO EDUCATIVOS 

DESCONOCEN LAS CARRERAS 

Lds. ko~js. 

FOR . F;LTA.-DE INTERES ..HACIA 
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F:REGUOTA NO, 4 • 

FACULTES• 	EBCUELAS -EH LÁ UNAH•• CCIN - MAYO"; POBLI4CIQN'' 

•WISCULINA, 

EN ORCIEW•DESCEHUENTE:i• 

RQUITECTURÁ 

YETERINÑRIÁ• 

•QpzmIcA.. 

HEPIPIWAH 

4.1 -11451CA -- 

4.)ETFS 
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REKTIVO 5 

FIENSAS 	EX1STA.LGUN TIFO. •.DE„ 
MUJERES EWFACULTDES•O 'ESCU1ELS CON'.MkYOR•OUME.R0 
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REACTIVO 5.1 

F.  O R 	talU ;" 

( PIENSAS.-OUE-HAYiA.ALGUN .TIPO DE DISCRIMINPZION: 
HACIA LAS•MUjERES EN ESCUELAS•0 FACULTADES COW•MAYOR 
•:DE ALUMNO 

NUHERD 

RESPLJE153.AS.. 

PO.AQUE SEHLEB CONSIbERA'IN t ELECTOALMENTE.'.INFERLORES 

SON i'ROTEG I DAS EST I NADAS Y CONSEN 1 I DAS. 
TIENEN MENOR OFORTUNIDAU LAbORAL. LAS IUJERES SON ii4;1,  

EFICIENTES 
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REACTIVO oil 

 

  

DESDE EL - PUNTO.  DE VISTA ECONOMICO , • CONSIDERAB-  -OUE 
FDLCCION SUPER.- IOR.DE LAS MUJERES 'SEA UNA INVERSION...POSITIVA.. 

RESFUEZTAS, 

NO CONTESTARON 

EXISTE LA• FUGA DE CEREBROS 

EL AUSENTISMO 

Á]: 
	

GENERiA FROFESIONALES 

NO DEPENDER DE OTROS ECONOMICAMENTE 

FOFOUE VíAN A TENER Mr0RES 6ENEFíCiOS ECONQMiCOS 

'I t 7.: POSITIVO 

EXISTE LA 1173UALDP..:- 

9 	• LA EDUCAC I 	MO• RUEDE . ZONIS IDERRSE.. 	 • 

ECONOMICOS 
, 	. 	• 	• 	' 	 . 	• 	• 
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CREES'..QUE 	EDUCACIIiINL 
ES :-DECIR.IDUE 5E4:DIFERENTE .PARILI . 1.05 
MUJEUSES:'• 
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ES T(AS 	üE ACUERDO EN QUE S I LAS MUJERES I NGRESARAN fa 

F ACULTADES M6.15CUL INAB 	EODR 1 AN TENER MAYOR REND 1H I ENT O QUE 

LOS HOMBRES 

F. 

RESFUEST 
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REACT I YO .1 1 . 1 

F.  (3 R QUE7 

C O 	SIDERAS. QUE S E A S M U „Yi »F E 	NGRESARAN 	-FACU ADES o 
iE C. U E L 	CU LINAS POT:5R N  ENE R MAYOR RENDI iri IENTO (si U E I 

HONiBRE 
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F O 	(i)1..j E. EX IST E:: hl 1.)1 c:. E:. s \11.. I 1-1 	.E N TEL. El:. L.J L E 

EL SEXO NO.  .DETERMINA 	RENDIMIENTO.. 

LA MUJER ES 11145 DEC I DI Df-',1 Y SEGURA 

TOPO LIEFÉODE DE 	CUL1UR-p) : 6)UÉ TrIEÑófA 

ICSIJAL OPOTÚN 1 E4D I 	FEODIÑIENTC)= 

REN.t..$1114.EN u NU 1.)Ert.qbe. DEL GEÑEFO 

FOROUE NO Tti"15R I AN •Af:t0 
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PEACT1 )0 12. 

POR,  QUE7—. 

1 .CREEIS 'QUE LÁ ORIEOTACION• •VOCACIONAL • ALELEGIR.  :"C.b.=%1RRER17;...' 

UN1VERP.IT-ÑRIÁ.  SE POYE'.EN EL GENERO ( MASCULINU:0 
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REACTIVO 14.1 

PUF; WUE 

EÑ TU OFINION 1:jUEENES UESERFAN üE LA UNAM EN MAYOR NUMERO 
HOMBRES O l'ILLIERES'?'¿ 

NO HA'Y: RESEUESTA.• 

•FOR L DOBLE j ORNADA 

NO HA RESFUESTA 

• 4 
	

EL HOM9RE E1 UD I A 	T RAIAJA 

• 5.• -•LOS HOMBRES. 	CANSAN INTELECTUALMENTE 

	

. 	LAS MUJERES E.:,E CREEN • MENOS CAF ACES 

F OR PRIDEILEMAS F AMI L I ARES 

8 . F0 F: FiLT.I 	CiF(TRER  

	

9. 	POS F 	TA DIE 	 EC:01\-11.111 

LAS MUJERES SON MAS DED I CADAS 

11 	POR L ELECCION DE CARRERA 

• LAS MUJERES SE CANSAN INTELECTIALMENTE 

PoR FALTA t.:1E CARACTER 

FALTA DE. .ESTIHUL0.-•••• 

15. ES EGUAL 

10. NO 

225 



11 
I 

1.1 

• .1 SI 

t (1,0 
1•1 

• 

• ! 

• 

.1J 1/ 1 11 	• 1.4. 11 

•4 11 • 

226 

• 

; 	, 	• 



,• 	• 

4 

Sintesis de las respuestas obtenidas en los cuestionarios de 
opinión 

En general podemos concluir que las respuestas obtenidas en 
los cuestionarios aplicados nos dan la información siguiente: 

Existen factores que deteminan el ingreso de las mujeres a la 
UNAM 5  entre ellos el mas importante es el económicos  la 
superación, el deseo de aprender y obtener cultura, lograr una 
formaciÓn profesional y además el hecho de que paseen aptitudes 
para ingresar a la instituciÓn. 

La opinion general es que no existen impedimentos 
institucionales para que las mujeres ingresen a la UNAN 	Creen 
que las escuelas o •facultades con mayor población femenina son en 
orden 	Psicologías  Trabajo Social :, Filosofía y Letras, 
Odontología, Enfermeria, Contaduría y Administración, 1  Ciencias 
Políticas y Sociales s  Medicina, Artes Plásticas, Ciencias, 
Economía s  ingenierías  Química. 

Entre los factores que existen para que elijan esas facultades 
o escuelas sehalan que es porque tienen mayor aptitud y por la 
ideología que existe; porque pueden ingresar mas facilmente a 
esos campos de trabajo; porque requieren menor esfuerzo físico y 
se apegan a su quehacer cotidiano y por que existe una estructura 
social y hay prejuicios . Además pueden conjuntar el trabajo con 
la maternidad y en general no se les ha motivado para elegir 
otra tipo de carreras. 

Sehalan que las escuelas y facultades en donde ingresan mas 
hombres 1  en orden descendente de importancia son : Ingenierial  
Arquitectural  Ciencias, Derechos  Veterinaria, Química, Contaduría 
y Aministracións  Economías  Ciencias Políticas y Sociales, 
Medicina, Filosofía y Letras, Artes Plásticas, Odontología. 

La 	población a la que se Pe aplicó el cuestionario seNala 
que los hombres ingresan a esas facultades o escuelas por 
ideología principalmente 	después por el campo de aplicación 1  
por tradición, por factores de tipo económico, porque son mas 
dificiless  porque estan condicionados educativa y socialmente, 
además existe la opinión de que tienen mayor empuje. Indican que 
las mujeres no ingresan a ese tipa de escuelas o facultades 
porque no poseen la información ni tienen interés por las 
carreras que en ellas se ofrecen. 

Al preguntar si existe discriminación hacia las mujeres 
quince mujeres opinaron que si porque se les considera 
intelectualmente inferiores, por el machismo,y algunas indican 
que san intimidadas. En cambio los hombres en mayoría opinan que 
las mujeres no son discriminadas sino que protegidas, estimadas y 
consentidas. Apountaron también que las mujeres tienen menor 
oportunidad laboral .ain cuando son mas eficientes. 

La mayor parte de las mujeres al preguntárseles si es 
positiva desde el punto de vista económico la educación de las 
mujeres universitarias dijeron que si porque se generan 
profesionales y no van a depender economicamente de otros pera 
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un pequeño porcentaje respondió que no porque existe la fuga de 
cerebros femeninos y el ausentismo. 

Al cuestionar si es genérica la educación universitaria 	27 
mujeres consideraron que el desarrollo de la mujer y del hombre 
es igual y otras 17 que la educación siempre es genérica. Además 
indicaron que si las mujeres ingresaran a facultades o escuelas 
masculinas tendrian igual rendimiento que los hombres 	pero 
solamente S hombres presentaron la misma opinión 	Entre las 
respuestas que emitieron al respecto dijeron que existen 
diferencias individuales, 16 hombres opinaron que el rendimiento 
seria igual. Algunas mujeres, par su parte sehal aran que el 
rendimiento no es determinado por el sexo y que a igual 
oportunidad debe haber igual rendimiento. 

Con respecto a la Orientación Vocacional 11 mujerres dijeron 
que si se apoya en el género , en cambio solamente 5 hombres 
opinaron igual pero la mayoria de hombres y mujeres creen que no 
se apoya en el género .En general las que contestaron 
afirmativamente indicaron que es generica por influencias 
paternales. 

La mayoria de las mujeres de la muestra opinaran que hay 
mayor deserción escolar en las mujeres por +alta de recursos 
económicos, por problemas familiares, aten cuando son mas 
dedicadas, les falta carácter y quienes opinaron que los hombres 
desertan mas de la UNAN indicaron que es porque los hombres 
trabajan y estudian. 	Al analizar visualmente las gráficas 
encontramos una gran diferencia entre las respuestas femeninas y 
masculinas 	pueden observarse en las gráficas ilustrativas, en 
esta conclusión solamente indicamos las respuestas mas 
importantes. 

A continuaciofi prIsentare'las xespuestaé-e- los real/á:broa y su 
grafica(holrádpálidlITIteV4ué-Aos permilira 	comparar /visua~e 

c). 

las respuestas femeninas y,malcupslasl 
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CAPITULO IV 

LA EDUCACION UNIVERSITARIA GENERICA 

LA CATEGORIA GENERO EN LA EXPLICACION DEL FENOMENO PE OPRESION 
FEMENINA« 

A partir del análisis estadistico relativo al ingreso egreso 
y titulación masculina y femenina del estudiantado en la UNAM m  
durante el periodo histórico de 1953 a 1983m  y apoyado con la 
opinión actual de una muestra de 25 alumnas y 25 alumnas de 
licenciatura, he tratado de obtener datos que me condujeran hacia 
la identificación de un factor genérico , que favorece o inhibe 
el desempeNo estudiantil de la mujer universitaria. 

Coincido con la idea de que la Historia l  la Biologia y el 
Derecho san disciplinas que han propiciado y reproducido el 
fenómeno de apresiÓn femenina l  mas adelante me referiré a esta 
cuestión sin embargo tambien estay conciente de que la historia l  
es una construcción del pasado, una memoria colectiva , paralela 
a las biografias particulares, porque el pasado no es una masa 
informe de datos, sino acontecimiento y relato, es la suma de 
interpretaciones sobre la accidni v  es decir , una recuperación del 
tiempo pasado y retroproyección del presente para poder predecir 
a anticiparnos al futuro , por lo que esta investigación inició 
con una breve reseña histórica acerca de la participación 
femenina en ia politica, educación y otros movimientos feministas 
de la epoca. 

Durante el siglo XIX en México!, tuvieron cause algunas 
demandas feministas 5  como obtener 	la tutela de los hijos en 
caso de viudez!, 	la emancipación de las mujeres(1) , el propio 
manejo de los bienes de fortuna y su ingreso al mercado de 
trabaja remunerado, aran cuando ya desde 1821 las mujeres hablan 
ingresado como trabajadoras en incipientes organizaciones 
obreras, luego como militantes del. Partido Liberal Mexicano. 
Sabemos que a final del mismo siglo se gesta 	en México un 
desarrollo industrial !, que ocasionó nuevas necesidades en las 
demandas feministas familiares m  sociales, pollticasl  y laborales. 

jurldicamente la autoridad del padre de familia sufrió un 
cambio que lo limitaba en la esfera de su acción 	al modificarse 
el regimen legal de las relaciones familiaresy tal es el caso que 
hasta el siglo XIX la mujer en numerosas actividades se vela 
impedida de producirse en la sociedad con autonomlap no solo en 
el sentido 	de que para realizar contratos necesitaba de la 
anuencia del marido. En caso de viudez m  la sombra de los 
derechos del padre la limitaban para ejercer la tutela sobre sus 
hijos menores de edad m  en toda sentido no podía manejar su 
patrimonio y situación familiar.(1) 

Persiste la opinión de que la discriminación de la mujer es 
un problema de poder m  que perpetúa las condiciones que ya existen 
es decir!, la mujer sirve para reproducir nueva fuerza de trabajo 
asalariado, para incorporarse a la fuerza de trabajo!, (aunque con 
menor salario) y para jugar un papel importante como 
consumidora (2). Pero el trabajo productivo femenino siempre ha 
existida y se ha considerada inferior; en un principio aun menor 
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que 	el de los escalvas i ya que estos pod i an ser liberados y 
alcanzar un status; social mas alto, en cambio las mujeres no 
tenían esa suerte. Dentro de la escala de trabajo productivo las 
mujeres han ocupado el nivel mas bajo (3). 

En esta investigación ernepc relatando la participación de 
las mujeres en la historia de México, desde el aha de 1910, en 
que convergen, la lucha antireeleccionista l  el fin del 
porfiriato, la reinstalación de la Universidad Nacional de México 
y la Revolución Mexicana. Es desde entonces cuando las mujeres se 
irian desarrollando en mas circulas escolares, técnicos, 
artisticos y profesionales, pero persistió su asignación dentro 
de la actividad y desarrollo afectivo doméstico, por lo que cubre 
una doble jornada de trabajo. Asi también el ingreso de la mujer 
a 	1 a Uní ver si dad se ha dado en +arma lenta y no es una 
coincidencia, 	ya que desde 1870 se 	les otorgaron algunos 
titulos universitarios en escuelas que continuaron trabajando a 
pesar de haber sido clausurada la UNM 

Al implantarse el matrimonio civil, una meta feminista, fue 
lograr ciertos derechos a partir de los esponsales, para lo cual 
necesitaban las reformas en el CÓdigo Civil y 	de Relaciones 
Familiares para 	abtener el divorcio vincular, que se legisló 
hasta 1914, la emancipaciÓn de las hijas menores de edad y la 
nacionalidad 1 fue otorgada en la ConstituciÓn de 19175  pero 
algunas prerrogativas politicas de los ciudadanos no le fueron 
otorgados 0  tal es el caso del derecho al sufragio. 

Durante los apios veintes otras demandas fueron, 	favorecer 
la igualdad de oportunidades para poseer tierra, ampliar' y 
mejorar las oportunidades laborales y la lucha a favor del 
sufragio, y encontramos otra movilizaciÓn de los sectores 
femeninos del pais etapa que concluyó en 1953 con el derecho al 
voto. 

Para explicar el fenómeno de opresión femenina, nos 
apoyamos en la Historia y también en la Biologia 	ciencia a la 
que se responsabiliza de describir las diferencias entre hombres 
y mujeres 	proporcionando datos que diferencian a la mujer del 
hombre como la talla, el peso y los abatares biológicos de su 
genitalidad 	menstruación, embarazo y lactancia (4), +actores 
que refuerzan la inferiorizaciÓn femenina. 

Esta ciencia, 	ha tenido avances sorprendentes durante los 50 
Intimas apios con su objeto de estudio: LO VIVO en cualquiera de 
sus manifestaciones „ pero tiene como otras ciencias el problema 
de interacciÓn con la corriente cultural ,a la que ha tratado de 
manera superficial , pretendiendo condicionar el comportamiento 
biológico al cultural . Cada ciencia tiene su campo de acción 
definido, aunque.  no limitado y su propia interpretaciÓn de 1. os 
fenómenos que estudia, en este trabajo seNalaremos sólamente 
algunas relaciones entre la determinacion biolágica- sexual del 
comportamiento humano y los problemas sociales que genera. 

Como indicamos, abundan las referencias sobre los factores 
bioldwicos que provocan 	la supuesta inferioridad de las 
mujeres, pero se han relegado las causas sociales ; por tanto, 
creemos que la amalgama de la Bioiogia 	con la Antropologia„ la 
Psicologia, la Pedagogia y sobre todo la Sociologia pueden ayudar 
a entender la diferencia cultural fundamental entre la femenino 
y lo masculino. Ya que la explicación de porqué el progreso del 
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conocimiento humano ha tenido sus mayar-es exponentes en hombres y 
no en mujeres 	no ha sido expresado con amplitud. 	Para 
explicar las diferencias entre el hombre y la mujer se seftala que 
:....la divisibn del trabajo entre los sexos tienen su origen 
en funciones biológicamente distintass 	esta no quiere decir que 
el hombre sea biológicamente mas activo , ni que haya sida 
seleccionado biológicamente para ser cazador; lo ünico que 
significa es que estos papeles son consecuencias sociales de las 
diferencias biológicas reproductivas;, entre los sexos" (5) es 
decir, que al generarse un nuevo ser s  la sociedad le ofrece una 
serie de patrones básicos que modularán su desarrollo. 

En este sentido , la labor c la Biologla es ofrecer un máximo 
de conocimientos experimentales acerca de la amplitud, diversidad 
y riqueza de los patrones básicos que investiga . Ya que entre 
las pocas respuestas instintivas del humano 	el reflejo del 
palmar y la succidln son inmediatams  pero cualqu'ler otra 
manifestación del comporamiento humano esta modulado y moldeado 
por la culturas  por tanta na apoyamos la corriente que pretende 
adjudicar patrones de comportamiento innato al humano que darían 
la pauta, a la justificacittn para entender la violencia, la 
guerra, la desigualdad social, sexual, étnicas  educativa o 
cualquier otra. 	En un estudio sobre Ia naturieza humana, 
Montagü (6) sehalen "...ninguna conducta humana especifica está 
genéticamente determinadas  los seres humanos son capaces de 
cualquier tipo de conductap incluyendo la agresiva, la bondad, la 
crueldad s  la sensibilidads  el egoisma, la nobleza, la cobardlas  
la travesura. La conducta agresiva s  no es sino una conducta 
como muchas otras y cualquier emplicaciem del comportamiento 
humano ha de explicar todo el comportamiento !I  no 5010 un tipo. 
El tipo de conducta que despliega un ser humano en cualquier 
circunstancia no esta determinada por sus genes, aunque haya por 
supuesto alguna contribución genéticas  sino básicamente por la 
experiencia vivida en interacción con esos genes". 

Coincido con la opinión que :"... la condiciem femenina 
actual es una situación histórica que vive la mujer- 	y que 
obedece en forma primaria a las requerimientos culturales de la 
vida sedentaria , cuando se hizo necesaria una prole numerosas  el 
cuidado infantil concomitante y la necesidad de que se realice la 
tarea doméstica (7) » Sin embargos  en la historia de la humanidad 
los mas fuertes fisicamente se han impuesto a los débiles, de ia 
misma forma que en las otras especies animales predomina la ley 
del mas fuertes  los humanos concedemos injustamente superioridad 
al sexo que propicia las guerras y no al que cuida del bienestar 
de los hijos ejerciendo la maternalidad. 

Además de la Historia y la Biologias  el Derecho es otra 
disciplina que aporta datos al estudio del hecho femeninos  
porque 	se ha encargado de regular y a veces perpetuar la 
opresiÓn de la mujer , ya que al desconocer sus derechos o 
restringirlos , 	consolida una relación poco equitativa con 
respecto al hombre en cuanto a las practicas jurídico-legales. 

Tanto el derecho laboral, civil:, familiar y en general la 
legislación vigente durante el siglo XIX consideró a la mujer 
perpétua menor de edad, siempre dependiente y sometida al hombres  
para lo cual había muchas Justificaciones s  como la concepciÓn 
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jerárquica de la familia o la autoridad marital avalada por el 
cristianismo. 

En el Código Civil Mexicano de 1857 encontramos , 	la 
jefatura familiar del marido , quien ejercia la patria potestad 
sobre la persona de la mujer y de los hijos, imponiendo a la 
mujer el deber de obediencia hacía al marido ; y el deber del 
marido para protegerla y la extensión de la autoridad marital al 
patrimonio de la familia 1  sobre la base de la necesidad de 
proteger a la mujer casada r  quien queda como incapaz junto con 
los menores y los locos . (9) 

Algunos articulos del Código Civil y la vigencia de la 
Constitución de 10.353 tenia que concluir, como resultado de la 
democracia 5  por la falta de observancia de algunos preceptos 
tutelares y la crisis po1 i ti co -- social, además se propició un 
cambio estructural en el Partido Liberal Mexicano precursor de la 
Revolución (dentro del cual intervenían mujeres ) y contó con el 
apoyo de otras que contribuian al éxito del movimiento armado 
el cual, cristalizó con la promulgaciÓn de la Constitución de 
1917 M (10) 

El Constituyente de 1917, no reconoció a la mujer 	derechos 
politicos pero si igualdad laboral y estableció en el Articulo 
123 el principio de que a trabajo igual corresponde igual salario 
sin distinción de sexos (11), 	en la práctica laboral real y 
hasta nuestros dl as este precepto no se cumple totalmente . 

Durante el Carrancismol  en la Ley de Relaciones Familiares, 
(Art 	43) se igualaba al marido y a la mujer en el ámbito 
hogareNo y se preceptuaba que n"... el marido y la mujer tendrán 
en el hogar autoridad y consideraciones iguales; por lo que de 
comt:An acuerdo arreglarán todo lo relativo a la educación y 
establecimiento de los hijos y la administraciÓn de los bienes 
que a estos pertenezcan". 

Es indudable que desde 1917 hasta 1953 hubo reformas legales 
en favor de las mujeres , como la adquisición de derechos 
civiles, la expedición de la Ley del Seguro Social, las reformas 
a la Ley Federal del Trabajo y el derecho al sufragio, pero aún 
cuando las reformas estan definidas claramente en la legislaciÓn„ 
de acuerdo con el proceso social al cual está sometida se ha 
logrado una evolución en materia laboral :, juridica y politica. 
Pero social y culturalmente ha permanecido condicionada!, 
luchando por su superación personal y colectiva y por la 
autodeterminación de los valores y comportamientos femeninos. 

Par lo tanto, " las mujeres ni de hecho ni de derecho poseen 
las condiciones para desarrollarse plenamente en tanto que seres 
humanos integros„ tampoco se dan las condiciones socioculturales 
para que contribuyan al desarrollo social; puesto que no se les 
concede derecho 	de ser productivas a traves de una actividad 
que elijan libremente; se confinan a las tareas domésticas y 
ánicamente se favorece su acceso a los trabajos que se consideran 
"propiamente femeninos" que son siempre extensión de las labores 
dom&sticas. Se les educa y constriñe a ser felices no con base a 
las actividades libres y valiosas , sino para dar felicidad a los 
demás lo que constituye el "ser para otro" . .(121 

LA CATEGORJA GENÉRO CONO Ext...1ccIoN DE 4...1.N OPRESI99•FÉÑENIÑA 
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a la clase M  especie o tipo a la que 
o las casas. Existen dos- géneros 
Los roles son asignados el - humano en 
cada una de ellos. Par lo tanto 'cada 

1-) 

El " género" se refiere 
pertenecen las personas 
masculino y femenino . 
funciÓn a su pertenencia a 
cultura les 	asigna el género femenina o masculino a los seres 
humanos que le componen. 

Lo que determina la identidad y el comportamiento de género 
-dice Stoller- no es el sexo bioldmico M  sino el hecho de haber 
vívido desde el nacimiento las experiencias, ritos, costumbres 
atribuidos a cierto género y es una asignaciÓn mayor que la carga 
genética, hormonal o biológica (13). 	El misma autor 	opina 
que en el género se articulan tres instancias básicas: 

La asimaGLOn s e partir de la apariencia externa 	de los 
genitales; :la LO.entidad a partir del lengua r je y  el ol m  que se 
refiere a normas o prescripciones que dicta la sociedad y la 
cultura sobre el comportamiento femenino o masculino. 

Utilizo esta categoria en mi investigaciÓn porque me 
permite plantear la forma de entender y visualizar cuestiones 
fundamentales de la organizaciÓn social s  económica y politica 
incluyendo a la educación superior, e interpretar las variables 
de estudio relativas al desemperlo estudiantil de la mujer 
universitaria. 

Cuando aparece el capitalismo, se enfatizb la contradicciÓn 
entre familia e industrias  la esfera privada y la p¿tblica y se 
evidencia una mayor conciencia de las mujeres hacia el logro de 
su libertad e igualdad dentro de la sociedad y la posiblidad de 
modificar su situaciÓn de oprimidas  que la ubica como inferior al 
hombre. 

Sin embargos  el rol femenino real K  ha sido idealizado por la 
mujer y encubre la desigualdad dentro de los roles familiares, 
por tanto se obstaculiza el desarrollo creativo de madre-esposa 
en favor de los demás miembros de la familia. 

En este rol familiar denominado mistificaciÓn de lo femenino 
se garantiza la permanencia de mtatu quo de la condiciÓn femenina 
la 	cual adquiere su expresión concreta en el "privi l egio 
femenino" y el "trato gal ante" . El primero es la ventaja 
económica de ser mantenidas  calidad que se confiere como un 
privilegio y no como la que es en realidad: el pago a su función 
reproductora y trabajadora doméstica. 	Y el segundo la obtención 
de un rango social de trato preferente. Para conservar ambos p 

las mujeres desarrollan la actitud concomitante de conservadoras 
del orden social establecido". Razón por,  la cual la mujer se 
convierte en el principal defensora y transmisora de la ideologia 
patriarcal. 

Graciela Hierro seNala que además de la mistificación de la 
condición femenina a través de los privilegios femeninos y el 
trato galante hay caracteristicas negativas: la inferiorizaciÓn 
el control y el uso que subsisten independientes a los 
privilegios femeninos y fomentan razgos de pasividad, ignorancias  
docilidad , pureza e ineficacia. (15) 

" La dependencia que la mujer tiene del hombre en nuestra 
sociedad se da en cuatro niveles profundamente interrelacianados: 
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el econÓmicom  el psicolÓgico, el juridíco-politico y el 
ideolbgicom  y la opresión ejercida sobre la mujer es total: 
cultural doméstica, sexual, psicológica, politica y económica" 
( 14 ›. 

En diversos trabajos que tratan de definir, qué es ser mujer 
y 	c&al es la condición femeninam  se habla 	tambi en 	de la 
desigualdad y de la lucha por lograr el equilibrio y la justicia 
macial. Dentro de esas luchas, la ideologia femenina trata de 
explicar por qué son oprimidas las mujeres y los + actores que 
determinan esta situación m  sehalando los objetivos , su forma 
de organización y las alternativas para poder liberarse del 
sentimiento de opresión, sus causas y consecuencias. 

Existen 	diversas formas de interpretar la opresión de las 
mujeres, previas a la concepción genérica estas teorias son 
fundamentadas por mujeres de la clase media, que han tenida 
acceso a la educación superior y tratan de analizar las 
principales causas de la desigualdad de la mujer" con referencia 
al hombree Han aparecido las corrientes feministas liberal 
radical y socialista. 

El feminismo liberal 	surge del movimiento que busca la 
igualdad de derechos para la mujer, basandose en una teoria que 
critica las limitaciones que provocan los papeles sexuales.. 
Esta corriente no llega a definir la relación entre la división 
sexual del trabajom  el sistema capitalista y el rol sexual de las 
mujeres lo que entorpece el logro cJe los propósitos de igualdad 
y 	la posesión de privilegios semejantes a los de los hombres 
es el hombre misma m  el sistema de desigualdad sexual y la 
discriminación institucionalizada. 

Suponen que la liberaciÓn de la mujer puede hacerse en forma 
individual, antes de que se generalicen las reformas hacia la 
mejora f'emenina. Piensan que la opresiÓn mas grande 	es a nivel 
psicológico 1  y que el origen de clase media hace mas intensa la 
opresión a este nivel que al de explotación econbmica a la que 
estan expuestas otras mujeres. 

Con la solidaridad entre las mujeres ,se pretende reducir sus 
desacuerdos. Aseveran que el movimienta de liberación de la mujer 
es antes que nada, politica. "...somos la mitad de la población 
que hasta ahora habla permanecido pasiva, alienada, encerrada en 
su casal  confinada al hogar, para después pasar a las fábricas y 
caer en las manos manipuladoras 	de politicos, demagogos 
dictadores etc. Ahora 0  por primera vez 1  las mujeres del inundo 
las destacadas y las ordinarias irrumpen y hacen su aparición en 
la historial  entrando de lleno al escenario del mundo " (16) 

En México, durante la lucha antireelecionista, apareció un 
fuerte grupo de mujeres que tome) como estandarte la ideologia 
liberal 	sus ideas persistieron hasta 1922, con la presunta toma 
del pader de Vasconcelos. 

Este grupo de feministas liberales, construyeron una 
ideologia dentro de la clase media, creyendo que la opresión de 
las mujeres se debia a la cultura tradicional, a la aplicación cJe 
leyes imperfectas, a la falta de tecnologia moderna que 
disminuyera la necesidad de utilizar la fuerza fisica, a la falta 
de igualdad. Que el enemigo era el retroceso cultural, la falta 
de educacibn , la visión moderna pluralista y democrática m  la 
+alta de igualdad simbólica en la educación y en general la 



masificación. 
Pretendieron terminar con la opresión 5  creando estereotipos 

sexuales intercambiables que enfatizaran .1 libertad individual. 

La segunda corriente de ideas feministas se compendia dentro 
del feminismo radical, intenta reciente por crear un nuevo mociel o 
conceptual para entender las diferentes formas del fenómeno 
sacial de opresión sexual 	Entre las exponentes de esta 
corriente encontramos a Shilamith Firestone m  1970 (17), analizó 
la situación de la mujer en la familiar  la sexualidad la cultura 
y el amor, llegó a la conclusión de que en todos estos aspectos 
la mujer se encuentra oprimida. 	Las feministas radicales 
plantean que las raznnes de los fenómenos opresivos y de 
explotación , tienen sus raíces en la Bialogia l  con el supuesto 
de que la maternidad provoca debilidadm  y esta es la base de las 
contradicciones entre el hombre y la mujer que constituyen en 
cuanto a sexos ciases sociales por si. mismas. 

Piensan que poara lograr la liberaciÓn deben organizar una 
lucha contra el chauvinismo masculino (18) . Consideran que para 
terminar con la opresión de la mujer-  deben seguirse tres pasos: 

1. Distribución. Las mujeres constituyen casi siempre mas del 50 
% de la poblaciÓn1  asi que son la mayaria oprimida, si se unieran 
solidariamenter  al convivir con el hombre y saber cómo funciona 
podrian cambiar el statu quo. 

2. Politica personal. El movimiento feminista pretende combinar 
"coherentemente" lo personal. l.,  lo politica, incorporando las 
emociones y el entendimienta. 

Psicologia del poder. Uno de las rasgos que caracteriza al 
feminismo es la democracia l  la organización interna que reine a 
los grupos. Se trata de establecer una estructura mas igualitaria 
y de analizar "el esquema psicológico de dominio—sumisiem hasta 
llegar a su fuente" (19) 

El feminismo radical subraya que no solo la mujer debe 
liberarse , sino tambien el ni feto, porque la raiz de la opresión 
femenina está en su cuidado y su crianza. Hoy las feministas 
radicales!, tratamos de construir una teoria feminista con base en 
la categoria GENERO que explique con mayor claridad el fenómeno 
de opresión de las mujeres. 

El feminismo socialista y marxista surge de las mujeres 
universitarias de izquierda que reelavoran su relación 	con el 
feminismo a traves de las tearias marxistas. Plantean que en la 
saciedad coexisten dos esquemas de opresión: el patriarcado y la 

l 	 a 	i 	 ir sociedad de cases. Proponen un náliss entre el patriarcado y 
el capitalismo. 

Las feministas 
politica y que a 
cotidianas  me puede 
a las mujeres en sus demandas especificas. Estas adquirian un 
cariz de demanda politica l  para lo cual deben unirse a la clase 
trabajadora, hombres y mujeres en una lucha igual, para poder 
liberar a la mujer de la doble jornada 
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socialistas indican que lo personal es lo 
partir de la opresión dentro de la vida 

desarrollar una fuerza politica, que aglutine 
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No ven al hambre como un opresor, debido al carácter 
aliendado de la sociedad capitalista, pero proponen la liberaciÓn 
de la mujer con el fin de convertir tanto al hombre como a la 
mujer en personas integras .(20) 

Creen que la opresión de la mujer se origina en su posición 
familiar, una vez que la familia pasa del estadio de consumismo 
primitivo al esclavismol  el derecho matriarcal fue abolido por el 
patriarcado. El hambre se convierte en el dueho y set or sj  no solo 
de sus esclavos, sino de la mujer que procrea a los hijos que 
serán herederos de la propiedad paterna, y es relegada de la 
esfera p6blica de la producciOn, en general, que las mujeres 
deben encontrar formas de lucha, que las liberen de la opresión y 
marginaciÓn a la que están expuestas, dentro del sistema 
capitalista» Que cuenten con una opciem viable para su 
desarrollo 	individual y social 	porque ellas mismas deben 
definir los valores fundamentales de su entorno social. Tambien 
proponen que la opresián femenina se debe al patriarcado y que 
es la causa de la opresión sexual, psicológica y reproductiva. 

Consideran que los enemigos principales san : el capitalismo, 
el patriarcado 1  la división sexual del trbajol  la enclusiÓn de 
la mujer 	a participar en la produccián social , el control 
capitalista sobre la reproducciÓn, que relega a la mujer a un 
status de fuerza de trabajo barata y de reserva» Por ültimo 
opinan que el capitalismo maximisa el uso de la fuerza 	de 
trabajo libre femenino en el hogar y justifica ideológicamente el 
pago de salarios inferiores a las mujeres.. 

Asi pues , los enemigo% 0  en la lucha de las mujeres 	san: la 
sociedad de clases y la ideología racista o sexista que el 
capitalismo monopolista necesita y sus principales metas en la 
lucha : dar-  igual importancia a la organizacián en la esfera 
productiva M  a la organización de los sectores sociales y a las 
clases sociales tradicionalmente concebidas y proponer una 
representación proporcional de las mujeres en el liderato de 
organizaciones mixtas. (21) 

con 	la lucha antipatriarcal abierta, se proyectaron nuevas 
opciones de identidad individual y se subordinó la estabilidad 
del grupo familiar a procesos de individualizaciÓn. 

Este nuevo rango condujo a la büsqueda de nuevos mecanismos de 
integración familiar en los que participaran: la familia, el 
Estado e, la iglesia, las instituciones m&dicas y otras creadoras 
de cultura , como la universidad. Sin embargo, la subordinaciÓn 
femenina se preservó dentro del hogar, nombrando a la mujer la 
primera responsable de la cohesión familiar 	ocultando el 
carácter :limitado de este rol. 

Junto con la lucha antipatriarcal surge el desarrollo de la 
moral femenina que viene a ser la postergación de si misma en 
función de otro, destinado a dirigir y orientar " correctamente 
la subjetividad femenina" 5 que se consolidaba con nuevas 
+unciones femeninas familiares. La moralidad de la maternidad 
sujetó 	a la madre ( por la ausencia del padre) a la educación 
de los hijos situación que propociÓ mas la dominación 
patriarcal, mas por ausencia que por control directo 

Al paso del tiempo, la mujer amoldó su vida para complacer, 
adoptar, aceptar comportamientos, actitudes, valores, actividades 

e. 
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que la familia, la escuela y la sociedad determinaron "deseables" 
en función a su estado civil edad y estrato socia-económico. 
Paradójicamente encontramos la aceveraciÓn de que las mujeres que 
por herencia o por mérito propio- acceden a los puestos de poder y 
superan su condición de opresion, dejan de visuaulizarse como 
mujeres, en tanto que ejercen su autoridad. En efecto "gobiernan 
como hombres ". Esto se debe a que no existe una definición del 
modelo de "autoridad femenina" (22) dentro de la esfera politica. 

Por otra parte, al dejar de ser la mujer dueña de su cuerpo 
(23) se ve despojada de decision personal, con el fin de 
satisfacer 	expectativas que los otros tienen de ella. Tambien 
su sexualidad es socialmente aprobada, dentro del limite del 
matrimonio monogámico (solo para las mujeres) y su fin cortina 
siendo la maternidad y maternalidad, se descubre que tiene un 
valor muy grande como objeto y su aspecto exterior es 
determinante , para ser-  aceptada socialmente y para aumentar su 
"valer" 	si no cumple este ideal de belleza y estética 	se le 
restan oportunidades, me le considera descuidada, poco atractiva 
y con este minimo detalle se pone en tela de juicio hasta su 
capacidad intelectual o profesional. 

Tenemos que " la mujer valiosa a la que los hombres elegirán 
como compaftera, es la que se ajusta a los cánones externos, en su 
mayoria fisicos, que le impone la sociedad. 	(24) 

En donde se lleva a efecto la valuación del, trabajo doméstico 
es en el netcleo familiar que aparece como una entidad aislada de 
"cualquier forma visible de produCciÓn de mercancias" » El 
contrato matrimonial, da al marido derecho legal de apropiarse de 
la fuerza de trabajo femenina, sin pago de salaría, como un 
servicio privado que la esposa debe prestarle legalmente 	este 
derecho se extiende hasta las hijas mayores de edad no 
emancipadas. Pero la mujer encontreb en el grupo familiar formas 
de control, especialmente benéficas para su estabilidad emocional 
, 	surgiendo teorias psicológicas que acrecentaron su poder al 
conceptuarla como la principal proveedora de seguridad emocional 
para los hijos durante los primeros al om de vida, con esto ella 
va creando la dependencia emocional hacia sus hijos y su marido 
y viceversa» 	 Asi pues 	la iniciacián al lenguaje, las 
prácticas de socialización tempranas, los hábitos y el desarrollo 
moral implican incluir el rol materno como una actividad creadora 
de significados pera transmisora de contradicciones morales y de 
su ambiguedad frente a la cultura patriarcal, pero de todas 
formas la mujer ve esta situación como una manera de trascender 
culturalmente» 

En otro aspecto 	al no estar aislada la familia del contexto 
de producción, es decir, de la organización económica y social 
(ya que la familia produce y reproduce fuerza de trabajo humana)/  
es considerada una unidad económica básica ,la mujer con su 
capacidad reproductiva y el trabajo doméstico es considerada , el 
motor de la producción 	sin embargo se ha visto despojada hasta 
del reconocimiento de su función real. Su trabajo no se visualiza 
como una actividad socialmente indispensable, sirio como una 
actividad privada accesoria y de escasa importancia. 

Algunos teóricos argumentan que la diferencia entre los 
roles biológicos de hombres y mujeres en la procreaciÓn 	factor 
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principal de donde la5 demás caracteristicas se derivan , como es 
el caso de la divisiÓn sexual del trabajo y la determinación 
genérica en todas las áreas del desarrollo humano.. Por tanto las 
diferencias de roles sociales, económicos, el poder politica y 
la piscologia colectiva son algunos resultados de la necesidad 
de reproducir seres humanos dentro de condiciones en que se 
ejerce poco cantrol sobre el proceso reproductivo biológico. 

Es un hecho 	que el crecimiento industrial, en las 
sociedades desarrolladas, 	con el aumento de las maquinarias 
modernas en la producciÓn 	y las mejoras sociales en general, 
redujeron los requisitos de fuerza fisica y transformaron los 
lugares  de trabajo en sitios saludables y seguros, creándose 
trabajos industriales femeninos la instrumentalizaciÓn de las 
faenas domésticas al surgir las máquinas redujeron el tiempo 
consumido por las mujeres en las faenas domésticas 1  entonces 
surge la posibilidad de que la mujer salga a la vida 	económica 
productiva 	se cuestiona el peligro de existencia de la unidad 
familiar con mas ahinco 

En México, el avance de la mujeres de la clase medía en la 
vida profesional y en labores remuneradas han provocado 	que 
tengan menos hijos y empleen menos tiempo en su crianza. Otros 
factores son 	la mayor expectativa de vida por la mejora en el 
sector salud y los métodos modernos de control de la natalidad. 
Aeln cuando la mujer ha ingresado 	al ámbito profe5ional 
dedicaciÓn es parcial, solo cuando sus deberes familiares y 
domésticos lo permiten o cuando la situación econÓmica familiar 
la obliga y casi siempre en •actividades realcionadas con el 
hogar. 1  a dentro de profesiones consideradas femeninas» 

" La mujer que trabaja fuera del hogar pasee la ventaja ademas 
de libertad sexual, de la posibilidad de contacto creativo con el 
mundo; sin embargo debe luchar contra la hostilidad masculina que 
la contempla como rival dentro del campo de trabajo. Se enfrenta 
también al rechaza afectivo de las demas mujeres que la 
visualizan cama amenaza a la cohesibn familiar por su contacto 
con los hombres en el trabajo, relacionado con las mujeres 
dedicadas a la domesticidad. (25) 

En la actualidad algunas teorias del pensamiento sobre la 
opresión femenina se han modificado, la idea de que la diferencia 
entre hombre y mujer es sexual—biológica 	determinada par la 
reproducción se ha rebasado, ahora ha surgido una nueva 
corriente del pensamiento femenina basada en el Género 
categoria que define diferencias en cualquier esfera de la vida 
humana, es decir, es el eslabón cultural entre las ciencias y 
disciplinas que pretenden estudiar el comportamiento humano . 

La Biologla estableció la categorJa GENERO a partir de su 
estudio de lo VIVO para diferenciar algunos rasgos de las 
especies que les son comunes y la corriente cultural la ha 
retomado 	para explicar las diferencias culturales entre el 
hombre y la mujer. 

Con 	lo expuesto can anterioridad llegamos al punto clave en 
nuestra investigación, debemos ubicar el tratamiento de la 
estudiante universitaria desde el punto de vista de la categoria 
género, para poder encontrar los factores que propician a inhiben 
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su ingreso a algunas escuelas o facultades universitarias y 	su 
desempeho en cuestión de egreso y titulación . 	Escuelas y 
facultades que están vinculadas con el desarrollo económicos  
político y social de México , en esferas en donde se llevan a 
cabo las decisiones del porvenir de la Nación y han obligado a la 
intervención directa de las mujeres , para lograr determinaciones 
justas que beneficien a una mayor parte de la población porque 
contengan un sentido igualitario del desarrolla de la vida en 
general. 

Esta investigación nos permite tambien analizar si es 
democrática la educación superior en la UNAMs 	en el sentido de 
democracia como la afirmación de que todas las personas son 
racionales M  libres e iguales y cuentan con una y ninguna persona 
cuenta como mas que una, tomando que son racionales porque son 
capaces de formular reglas comunes. Libres porque san capaces de 
orientar SiLAS actos en +unción de reglas comunes . Iguales parque 

(m) 	
los principios elegidos deben ser aceptables para todoss  pretendo 
ubicar la educaciihn de las mujeres en un contexto de democracia 
En realidad la educación femenina informal y en algunos casos 
formal deberle llamarse "domesticacitin femenina" porque no 
contiene el objetivo de que la mujer desarrolle las 
potencialidades inherentes a su ser; por el contrario s  se 
orienta en contra de la evoluciÓn de capacidades nuevas. 
Sostiene, fomenta y perpetua la inferioridad femenina 	la cual 
se considerannatural" para llenar la tarea que se les ha confiado 
en la sociedad: la maternidad en todas sus ramificaciones.(26) 

La 	misma autora se hala que el papel de la educación es en 
todas las sociedades el de reafirmar y perpetuar las 
conocimientos 	habilidades y actitudes que permitan el desemperia 
de las funciones sociales genéricas, porque los conocimientos que 
se adquieren y transmiten a los hombres!, suponen la informaciÓn 
y capacitación necesaria para llenar las tares de l 	producción 
que constituye el trabajo masculino e implica capacidad 
intelectual s  iniciativas  creatividad y esfuerza que resulta en 
un dominio progresivo sobre la naturaleza. 

En cambio el papel femenino se aprende mediante la educacian 
informal que comprende la formación de personas que se ocuparán 
primordialmente de las tareas maternales, las cuales no suponen 
capacidad intelectual, tampoco iniciativa s  ,y creatividad; basta 
con meguir la tendencia natural. Tampoco implican mayor dominio 
sobre la naturaleza s  dado que constituyen un proceso repetitiva. 
La tarea mas valorada por su esfuerzo y resultados es la 
productivas  asignada socialmente a los hombres. Las tareas 
maternales son menos valoradas par ser los hambres los que 
sostienen los juicios de valor en la ideologla patriarcal y 
porque no originan una ganancia económica. 

En el mismo texto se explica que las actitudes femeninas son 
fomentadas par la educación. En primera instancia buscan la 
conformidad con el sistema de vida y la división asimétrica de 
roles. De allí que la pasividad es la actitud básica que se 
plantea como la manera de ser propia de-  l'ag mujeres. Por el 
contrario en los hombres se fomenta la agresividad que 
posibilita y condiciona la conquista progresiva de nuevas formas 



de vida y de dominio de la naturaleza. 
Un mayor acercamiento sobre el problema de la educación 

universitaria gembrica la trato con las conclusiones obtenidas 
en el trabajo estadisticos  las cuestionarios de opinión y en las 
inferencias de los Cuadros UNAN. 

Ubico las raices de este problema s  al describir la sociedad 
mexicana desde 1910, que seguia relegando a la mujer en el ámbito 
hogareNos  y al estar circunscrita al hogar,la mujer perdió poder 
y la maternidad futh considerada el factor principal que la 
excluia de la vida pública y de la producción . Mientras las 
hombres se encargaban de extraer y transformar las materias 
primas, para producir los bienes de consumo , decidir lo 
relacionada a cuestiones politicass  laborales y sociales 	que 
gobernarian a un grupo absolutos 	en el cual 5  las mujeres san 
consideradas oprimidas, en el sentido de que otros pueden decidir 
o determinar lo 	mejor para ellas. 

"Todas las sociedades de clases  son exclusivamente 
masculinas; las mujeres acceden a su estatuto de clase por medio 
de los hombres ( padres  hermano, marido )". ( 7) 
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LA EDUCACION SUPERIOR Y EL GENERO 

No existen en Mexico abundantes 	estudios o investigaciones 
de corte historica pedagógico con referencia con la educación 
superior de las mujeres. Pero desde 1870 se ofrecian carreras 
cortas que permitian su rápida incorporación 	al mercado de 
trabajo. En la actualidad s  surge la interrogante de 	cuáles 
factores determinan el comportamiento de los estudiantes y las 
estudiantes universitarias en cuanto a fendmenos de ingreso , 
egreso y titulaciÓn dentro de las diferentes escuelas y 
facultades de la UNAM Partiremos de la teoria que propone 	que 
existe una diferencia entre lo biológico y lo sociocultural 	y 
que su interpretaciÓn entre hombres y mujeres las realizamos a 
partir de la cultura s  descartaremos por tanto el aspecto 
"natural" de ciertos motivos que explican el desempeNo 
estudiantil de las mujeres en la UNAM 	ya que considero que 
existen fenómenos mas importantes y cuantificables ademáss  que 
nos permiten tener una visión mas exacta del tema investigados  
por lo que coincido con algunas corrientes ideolÓgicas , 	que al 
analizar los fenómenos femeninos de opresiÓn van contra la idea 
de 	la "diferencia sexual" s  por la de" desigualdad". Por lo 
tanto se descarta la naturalidad como un aspecto de la 
subordinación de las mujeres y para efectum de mi trabajo 
estudiaré algunos +actores que modulan sit educación informal y 
formal y regulan su ingreso y estancia dentro de la UNAM. 

Con esta investigaciÓn s  trato de aclarar tambien, si la 
Universidad se ha sustraido de la corriente que divide la vida 
en esferas masculina y femenina 5  ya por fenómenos externas o 
internos 	que impactan y conforman el comportamiento e identidad 
de las estudiantes y las estudiantes universitarioss  o si el 
género es un factor que los condiciona 

Sabemos que lo que hace femenino o masculino a un hombre o 
una mujer es la cultura 	pero es cierto que "la mujer tiene como 
cualquier ser humano la posibilidad ontalogica de trascendencia m  
y se descubre y elige en un mundo donde los hombres le imponen 
una forma de asumir su propia vida" (28). Par tanto el género se 
asume 	por media de procesos sociales que motivan al humano 	a 
introyectarlo. 

Sin embargos  las culturas tienen en ocasiones nociones 
formales, a veces muy elaboradas o variables de género y 
sexualidad 	pero no todas las culturas plantean las de 
masculinidad y feminidad en términos simétricos ; pero 	ciertas 
culturas llegan a lograr un comportamiento y una identificaciÓn 
definida genéricamente en todos los aspectos de su vida: moda, 
ritos" costumbr-es 	elección de carrera, ingreso a la educación 
superior, elección profesional o de empleo. 

Gail Rubin (29) plantea el "sistema sexo género" como el 
conjunto de arreglos por los cuales una sociedad transforma la 
sexualidad biológica en productos de actividad humanas  estos 
productos san culturales y con ellos son satisfechas las 
neoesidades sexuales . Podemos pensar que uno de esos productos 
culturales es la educación superior, especificamente dentro de la 
Universidad. Nacional Autónoma de México, y al existir un 
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sistema sexo género, podemos hablar de diferencias significativas 
en la labor estudiantil de hambres y mujeres. 

Si queremos utilizar términos como opresión en el tratamiento 
de lea  diferenciaaen el desempehm •estudiantiLde las Mujeres 
uníVeráitarias surge un problema 1  si considerames oprimido 
"aquél al cual se le niega el valor carrespondiente para. 
otorgarle un trato igUalitario" -independientemente de la 
excelencia con la que realice sus actividades N por que la 
legislaciÓn 	universitaria no limita • a -  las mujeres de •sus 
prerrogativas ni obligaciones. 

4 	F 

Es notorio que 	la opresiÓn de las mujeres, 	no se percibe 
dentro de la UNAN por aspectos de orden económico o legislativos, 
tampoco en cuanto a libertad de ingreso a elección de carrera, 
la opresión se genera por fenómenos politicom, econibmicos, 
familiares, y en general de reproducción cultural anteriores a su 
ingreso, que impactan su desempeNo desde que ingresan a la UNAN 
hesta que se t i tul an 

Sin embargo es importante descubrir , si en lainstitución se 
han propiciado, a partir del fenómeno genericol  comportamientos 
especificas „ como productos resultantes de las formas de actuar 
del estudiantado, en alguna de las variables investigadas. 
Porque de acuerdo con Ortner y Whitehead (30) un sistema de 
genera„ es mas que nada un sistema de prestigio, pero Michelle 
Juliet (31) opina que existe una articulaciÓn entre el sistema 
de prestigio y el género, 	que pone en evidencia una 
contradicción : que aunque la estructura de la sociedad sea 
patriarcal 	y las mujeres como género estén subordinadas!, los 
hombres y las mujeres de un misma rango estan mucho mas cerca 
entre si que los hombres y las mujeres de otro status« 

Esta aceveración se confirmó con las resultados de las 
cuestionarios .aplicados a la población estudiantil de la UNAN, y 
tambien por el hecho de que las mujeres han ingresado a todas las 
escuelas y facultades de la UNAN, en todas las carreras que 
ofrece además de que presentaron mayor ingreso 
titulaciÓn total en escuelas o facultades consideradas 
masculinas. 

Tambien es necesario estudiar los roles (normas y 
prescripciones) que dicta la sociedad y la cultura sobre el 
comportamiento femenino y masculina de los universitarios en su 
estadio como tales, con esto podriamos deducir el, estereotipo de 
la mujer universitaria como estudiante, identificar los roles que 
desempeha y definir si la conducen a potenciar o inhibir su 
desempeho estudiantil. 

Utilizo en esta investigación la categoria género, porque 
permite plantear la forma de entender y visualizar 	cuestiones 
fundamentales de la brganizaciÓn social 0  económica y politica 
incluyendo a la educacián superior e interpretar, a partir del 
género las variables de estudio „ 

Continúo con la investigación estadistica con el el análisis 
del desempeho estudiantil tanto de los hombres como de las 
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mujeres, para puntualizer en otro momento le evoluciem u 
deSempefto estudiantil de las alumnas universitarias en la umm. 

Coincido con la opiniem 	que la diferencia entre lOs. hombres 
y-las mujeres es la desigualdad, el desequilibrio cultural que se 
ha • formado entre elloS , basado en designarles - roles . genérico! 
precisos» Esta ha sido la discusibn central cuando se ha tratado 
-de 	descartar la subordinaciÓn de las mujeres por cuestiones 
"naturales" 	y se ha cuestionado lo innato, es decir lo 
genético, - y lo adquiridó)por medio de la educación diferenciada 
genéricamente » Esta ‘:¡.11eración se realiza -  con base •a que no hay 
en la- UNAN limitacibn alguna hacia el estudiantado en général. Ue 
impida su ingreso por raza, aspecto -Fisica, religión. o cUalquier 
otra caracteriática de este tipo« 

Sullerot (32) el<pone que es mas fAcil modificar los hechos de 
la naturaleza que los de la cultura, puede deberse a que en la 
naturaleza los fenÓmenos son imprevistos, surgen en un momento 
determinado sin que el humano intervenga» En la cultura las 
hechos son creados, reproducidos a propósito, su transmisiÓn se 
plantea antes que se produzcan, son predeterminados y 
establecidos antes de que surjan nuevas generaciones „ por que no 
se visualiza la necesidad de modificarlos o actualizarlos sino 
hasta que son obsoletos o no producen felicidad para la mayoria, 
porque han causado un malestar colectivo y por lo tanto se 
necesitan transformar .En este sentida , creo que al no poder el 
humano intervenir en algunos hechos de la neturleza por ser 
imprevistos y casuales „aun cuando tenga grandes dificultades 
para transformar los hechos culturales puede y debe hacerlo 	de 
no ser asi no habria progresado la humanidad en ninguna area de 
la actividad humana» 

Refiriendo esta a la educación superior, es muy dificil 
transformar el comportamiento de los estudiantes universitarios 
en su desempeho como tales y aün de las aspirantes inmediatos a 
este nivel educativo, pero en la universidad se van produciendo 
cambios genéricos importantes en cuanto a las variables que hemos 
investigado que 	no han surgido inmediatamente pero si han 
sufrido en el transcurso de los 31 arios analizados, 
transformaciones significativas» 

Con este punto de vista!, el trabajo de investigación 	trata 
de responder una gran cantidad de preguntas 0  entre las cuales 
las de mayor importancia han sido: 

-Es el género es un problema que influye en el desempefto 
hombre o la mujer universitaria ? 

En que aspectos encontramos una diferencia de arden genérico 
dentro de la educaciÓn superior? . 

- Las mujeres y hombres universitarios trascendemos a través 
del género, o es el género lo que nos hace trascender en ciertas 
arcas del conocimiento humano reproducidas especificamente en la 
UNAN 	o impactadas por la vida cotidiana en general? 	El 
genera nos da el prestigio como participantes de una comunidad 
universitaria y define nuestra condición como seres humanos , 
especificamente como universitarios? 
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Al tratar se resolver estas dudas tomamos en cuenta qué a 
diferencia que lo planteado por Roszak Betty (33) quien sostiene 
qUe " la función biolÓgica del hombre es hacer la de la mujer es 
ser", pienso que no es una +uncían biológica, sino genérica, es 
decir: participar del Omero es ser u hacer -  h  poseer una 
identidad, presentar ciertos comportamientos que son moideadot 
por las- experiencias a modificadas por estas, de igual farra los 
ritas y lás costumbres definen los roles que son prescripCiones 
sociales y culturales moldeadas - por el genera. Poseer un género 
es tener una carga genética 	hormonal y biolÓgica determinada. 

1s:i pues la función del hombreaün en nuestra sociedad es 
"hacer" mientras que la de la mujer es "ser" cuando la primera es 
actividad de cierta tiempo la segunda•implica.un tiempo completo.. 
Se - -11R seNalado que :".... la condición femenina actual a . mi 
jUiCig p  es la ~alada par Si mane de Beauvoir en . El segundo 
Sexo:.  • la de "ser para otro" ., y se manifiesta concretamente . a 
través de su situación de inferiorizaciÓn n control y usp. ":La 
mujer puede y debe superar la categoria de "Ser para •otró" 
l''-ecurriendol a. la miStificaciónde lo femenino que Se . da . por.ds 
prodedimientos: las privilegias . femenInos y el trato .'.maScullno 
galante.. • Tanto la condicion•femenina de inferiorizaciÓn„. control. 
y . .uso como . loS privilegios fementhas fameni:on  r asgas 	de 
pasividad, 	ignorancia ti • docilidad, :pureza e ineficacia. 
Mistiflaciem de lo femenino tiene como-  objeto .ffiontener... 
mujeres' fuera..del•Mercadd• de trabajo pr 	 n óductivo.y camw. marco dé 
obra gratuita.para. el trabajd hogareNo. 

El 	género se vincula con la cultura por medio del 
significado de los simbolos y comportamientos que son 
diferenciados en algunos aspectos de la vida social por tanto 
con la educación, porque ésta reproduce la cultura y los simbolos 
por medio de la educación informal, formal y no formal . 

Las mujeres evitamos dia con dia el suicidio de nuestra 
actividad mental!, las mujeres universitarias 	padecemos el 
sentimiento de haber nacido "fuera de epoca" considerando la 
epoca actual como aetn pasado y a gran distancia del futuro, en 
ocasiones decimos para evitar la frustración "esto no me incumbe" 
pera nos repetimos otras tantas: "no debo estar ajena". 

Aunado a esto persisten los supuestos atributos femeninos a 
partir de Freud 	que nos etiquetan dentro de la pasividad, 
obediencia, frigidez e incompetencia. Las mujeres crecemos con la 
idea y la regulación ambiental de que somos incapaces de crear 
cultura a modificarla lo que ocasiona que se piense que somos 
cuerpos hogareftos, cerebros desparramados y en general parásitas. 

Pero a pesar de estos atavismos las universitarias, poco a 
poco hemos aceptado las valores masculinos, tratamos de definir 
los nuestros y buscamos trascender a traves del conocimiento y la 
acción. Aceveración que sostengo debido al creciente ingreso de 
la mujer a la universidad, a su egreso y titulación que en todas 
las facultades o escuelas muestreadas presentan un muy aceptable 
indice de correlacion » Es decir que estas variables han ida en 
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aumento y se correlacionan positivamente al transcurso dé los 
.estuudiados (1953-1983) 

Sin embargo, experimentamos que las mujeres  estamos en 
desivaldad al humbreen cuanto a la creación'intelectual, -  en el 
trabajo remunerado , en la vida pol £tica y 	desigualdad que 
tiene su• -icrigen en la_ educación  diferenciada que 'surgió de 
atavismos-culturales qüe repercutieron eh - la condición femenina y 
persiáten• en la Sociedad. No es notable descubrimientO 1 o que 
Vivimos - cada día,- la educaciÓn transmitida .„ ha sido la dé los 
hombres, es decir 	"-al incorporarse las mujeres al proceso 
educativo lo hemos.  hecho desde la perspectiva androCéntrica 
tendiente a conservar la hegemonía masculina"•(34) factOr que 
nos obliga a revisar la desigualdad de oportunldades.dentro de la 
educaciÓn, • que conlleVa una desigualdad de Orden jerárqUido-. - de 
distribuciÓn social y de•transformacionelí psidolÓgicaS,• MoraleSo  

•económicas, políticas que afectan no solo a las mujeres„ .sino 'qué 
tambien a lbs hombres« 	Hasta hoy 1  1a educación,, que. debe ser 
una.  herramienta liberadora, eS•tambien una fuerza.. que _sostiene:la' 
superioridad del •háMbre y convalida la diferenciación rígida .- de 
los géneros masculino y femenino. 

Tradicionalmente la.  educación para las mujeres ha perseguido 
9l.  objetivd• primordial- de ConforMarlas para que dumplari•un papel 
seCUndario. dentro: del - trbajo creativo y de las .jerarqui.at • • de. 
laoder .  dentro de la sodiedad. 
. • -La -miSffia •autbra Opina que •la educaCion femenina_ •sirve la r"a 

mantener. • a las mujeres'en su estado•de 	 •coros 
dé 1 Cié hombres que garantizárksu •sómetiMiento 	 y. 
:?J. .• hogar. 	La •.4'«driTia de conseguir.  esto Se - lógra.  • 'a .:travks de 
mantener a•••las mujeres en un nivel de •Orepar-aciÓn , infériár 
tódos-. los ordenes resrukto •de la masculina 

Los cambios importantes al respecto, podremos realizarlos 
con generaciones posteriores par medio de la revolucián en la 
vida cotidiana l  y la evoluciÓn de la educaciem 	rm infoal 	que 
repercutirá necesariamente en la educación no formal y formal.Es 
lo que se ha llamado RevoluciÓn copernicana en la educación 
femenina 	en el ámbito del hogar, centro de transmisión y 
perpetuación de la ideología del padre, que es precisamente donde 
se suscitan los valores y actitudes para el rol femenino. 

Hasta ahora la educación femenina "domesticación femenina" no 
desarrolla las potencialidades inherentes a su ser; por el 
contrario 	se orienta en contra de la evoluciÓn de capacidades 
nuevas. Sostiene, fomenta y perpetua la inferioridad femenina 
la cual se considera "natural" para llenar la tarea que se les ha 
confiado en la sociedad: la maternidad en todas sus 
ramificaciones. 

La sexualidad tambien sufre una modulaciÓn genérica 0  está 
culturalmente normada y además es adquirida por educación 
informal o formal asi que lo que al respecto puede ser femenino o 
masculino en una sociedadm  puede serlo o no en otra.  

Es definitivo que la cultura da lugar a los géneros y de 
ellos se desprenden roles de comportamiento diferenciados. A 
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partir. de esto surge el machismo y el feminismo, que como todos.  
los 	"1 sinos 	implican el acercamiento intelectual • hac:i a •alguna 
materia- de estudio y la realidad puede ser" • entendida- pdr. l-a 
trascendencia . inteleCtual. 	Pero la educación 	omenta'. .las- 
actitudes . .femeninas que buscafl en primera - . instancia la 
CONFORMIDAD coh el sistema de vida y la división asimetrica - de 
roles. De laili• que la pasi vi dad es-la . actitud básica ' que'. se 
plantea , como la manera de'ser•propia de las . mujeres 	Por el 
contrario 	en •l os hombres se fomenta la formaciÓn de .la 
agresividad• que posibilita y condiciona la conquista. progresiva
y el de.nuevas formas de vida y dominio de la naturaleza. 
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1.1 

EL FACTOR GENERICO DENTRO DE LA EDUCACION SUPERIOR Eu LA U.N.A.M. 
CONCLUSIONES E I INTERENCIAS. 

siglo XIX ha sido considerado en México, y en el mundo 
mas importante con 	respecto al proceso de 
las mujeres. Espes.ialmente por las reformas 

de las mujeres -, do marcada influencia liberal 
embargo, las estereotipos sociales 	las sigue 
ser subordinado que cuida, sirve y entretiene al 
como la responsable de la reproducciÓn biolÓgica 
y educación de los hijos, dentro de su ámbito de 

desempeRn del trabajo doméstico. 

El 
entero cemo el 
emancipación de 
legales a favor 
francesa. 	Sin 
ubicando como un 
hombre . Tambien 
, de la crianza 

El estereotipo social de los géneros 	es cuidadÓsamente 
reproducido en la educación formal e informal dentro de la 
familia y todas las demás instituciones sociales, como la iglesia 
y la escuela 

A partir del siglo XX, 	fué notable la participación de las 
mujeres mexicanas en los conflictos armados fungiendo como 
soldaderos, correos, periodistas, espias 	enfermeras etcétera, 
pero una vez superados éstos , las mujeres volvieron a ocupar sus 
funciones tradicionales sin mayar reconocimiento social. 

Sin embargo las participantes de las luchas de principio del 
Siglo XX 	M  prosiguieron las luchas feministas, por lograr 
incorporarse a la educación y a la emancipación femenina. El caso 
de las maestras normalistas es especialmente notable. 

Con • los movimientos feministas en México como el Congreso de 
Yucatán 	el de l Ciudad de México y otros, se han logrado las 
demandas sociales, económicas, politicas en favor de las mujeres. 
Algunas de las representantes de estos movimientos fueron mujeres 
notables , egresadas de la Universidad de México. 

Una vez restablecida la Universidad Nacional de México, en 
1910, 	las mujeres siguieron eligiendo carreras "propias de su 
sexo" que fueron: Enfermeria, Música y Farmacia» Algunas como 
parte de la bducación ornamental de las mujeres de clase 
acomodada. 

El trabajo femenino siempre ha existido, pero su 
remuneración ha sido par debajo del salario otorgado a los 
hombres, aún por el mismo trabajo. Es notorio que durante el 
periodo gubernamental de Avila Camacho hubo una acelerada 
industrializaciÓn 	y se incrementó la demanda de fuerza de 
trabajo de hombres y mujeres, sin embargo persistió la 
desigualdad en la retribución del mismo. Timba erg surgib una 
absorciÓn de profesionistas en la maquinaria burocrática, pero en 
los puestos ejecutivos, mejor remunerados, donde se lleva a 
efecto la toma de decisiones siempre ocuparon los cargos 
hombres. 

Antes de lograrse el sufragio femenino, se realizaron  i 	muchos 
cambios en la legislación por modificaciones en la Ley de 
Relaciones Familiares y el Código Civil, tanbien en cuanto al 
ingreso al mercado de trabajo fuera del hogar, pero con el logro 
del sufragio se generó una pausa en las demandas femeninas . Con 
ese fenómeno se consideró que se habla obtenido la igualdad civil 
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y politica. 	Miguel Alemán promovió el sufragio femenina, pero 
cristalizó hasta la presidencia de Ruiz Cortínez, a pesar de esto 
la población femenina dentro de la UNAM siempre fue baja y mucho 
menor-  que la población masculina, lo mismo sucedia con el egreso 
y los titulos otorgados a mujeres. 

La ideología patriarcal. se refleja en la Universidad 
Nacional Autónomna de México, en la consideración de las carreras 
qué ofrece, en cuanto a oportunidades de empleo, remuneración 
económica y sistemas de prestigio. 

Las carreras que ofrece se clasifican en un parVmetro oculto 
como de mayor o menor categoría: femeninas o masculinas . Todo lo 
cual se refuerza por el sistema de orientación vocacional, entre 
otros. 

El allo de 1953 inicia una etapa importante en el estudio de 
la mujer universitaria porque coincide con el momento de 
conseguir su igualdad politica y civil con respecto al hombre, en 
cuanto a esta investigación, fue considerado como etapa inicial 
porque convergen varios factores principalmente: el inicio de un 
periodo presidencial, con lo cual pudimos agrupar los datos por 
sexenios 	esto fue ütil porque la universidad en sus 	Anuarios 
Estadísticos reporta los datos de aNas lectivos y no escolares y 
porque es cuando se inicia la etapa de apertura de la Ciudad 
Universitaria. 

CONCLUSIONES E INFERENCIAS DE LA ESTADISTICA 

Presento a continuación las conclusiones del análisis 
estadístico: 

la . El primer acercamiento al análisis estadístico nos facilitó 
conocer cuáles escuelas o facultades tuvieron en el periodo 
histórico estudiado las valores mínimos y cuáles los valores 
máximos en cada variable estudiada, a excepción de la variable 1 
que es el ario en que se dieron los valores de las demás 
variables . 	Las escuelas o facultades que durante mas arios, 
presentaron 	valores máximos en todas las variables estudiadas 
fueron: Medicina 	Contaduría y Administración, Derecho, 
Ingeniería ,Filosofia y Letras y Odontologia. 

Las Esc. o Fac. que presentaron mas veces valores mínimos 
fueron: 	Ciencias, 	Müsica Trabajo Social, ingeniería, 
Veterinaria, Arquitectura, Artes Plásticas, Ciencias Politicas, 
Psicalogia. Ecanomia y Enfermería 

Este primer acercamiento no da lugar a análisis detallado ni 
a una conclusión general, es ünicamente descriptivo. 

2a. Mediante el análisis de los indices de correlación de las 
variables femeninas con el Indice de Correlación de Pearson 
notamos que dentro de la UNAM en las escuelas y facultades 
muestreadas sucedió lo siguiente: 

a) Siempre en todas las escuelas y facultades al paso de los 31 
¿Olas muestra 	al aumentar Ia Inscripción general de 	mujeres 
aumentó el primer ingreso mujeres. 
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b) En cuanto a la InscripciÓn general mujeres no siempre que 
aumentó esta variable 0  hubo un aumento en el egreso femenino o 
en la titulación. 

c) En todas las escuelas o facultades analizadas no siempre 	al 
haber mayor egreso mujeres hubo mayor titulación. 

Estos resultados pueden deberse a dos +actores: 
- Que sea cierto que existe o no la correlación, y pueda ser 
determinada 	con las datas reportados en los anuarios 
estadísticos de la UNAN. 

- Que se den o no las correlaciones puede ser porque los 
valores de las variables no hayan sido reportadas realmente y 
por tanto al hacer el análisis de correlación no nos permitieran 
emitir predicciones estadísticas confiables. 

3a. Podemos tener confianza de que en los Anuarios Estadísticos 
los valores de las facultades que a continuación se enlistan, si 
nos permitieron indicar certeza estadística en las indices de 
correlación de sus variables porque los datas son confiables.  

Arquitectura 
	

Medicina 
Ciencias 
	

Enfermeria 
Ciencias Politica% y Sociales 

	
Filosofia y Letras 

Contaduria y Administración 
	

Medicina 
Economia 
	

Odontología 

4a» En Artes Plásticas, Derecho, ingeniería, Psicología, Química 
y Trabajo Social solo algunos valores reportados pueden 
consideradas confiables« 

5a. 	En el caso de la Escuela Nacional de Metsica no podemos 
considerar válidos o confiables los datos porque se encuentran 
reportados en algunos ahos datos de licenciatura y en otros se 
toman en cuenta los de Iniudación Musical. Sin embargo para 
dilucidar el fenómeno genérico si ha resultado importante. 

Como no todas las Escuelas y Facultades en todas sus 
variables pueden ser-  consideradas confiables y válidas se 
procedió a elaborar el Cuadro UNAN y y en el podemos observar las 
sumas parciales de los valores de cada variable en cada escuela y 
+acuitad; la suma total de cada variable de todas las Escuelas y 
Facultades y señalar qué porcentaje guardan en relación con el 
total« 

Las conclusiones del cuadro UNAN , por supuesta sin agotar 
la posibilidad de an&lisis son las siguientes: 

INFERENCIAS RESPECTO A LA INSCRIPCION GENERAL 

6a. En referencia con lainscripción general hombres (Variable 2) 
Los mayores porcentajecr se localizan en Medicina, ingeniería, 
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Contaduria y AdministraciÓn m  Derecha l  Arquitectura por la que 
podemos afirmar que existe una relación de GENERO SEXO-PRESTIGIO 
ya que las carreras que ofrecen estas facultades y escuelas 
tienen mayor reconocimiento social y económico por tradición. 

7a. Dentro de la inscripción general mujeres ( Variable 3) 
los mayores porcentajes se localizan en: 
Medicina, 	Filosofia y Letras m  Contaduria y Administracion m  
Derechol  Odontologia ,Psicalogial  Ciencias Politicas y Saciales1  
Quimica. Estas escuelas y facultades aportan profesionales 
egresadas de carreras que al igual que las de los hombres tienen 
una relación con el sistema SEXO-- PRESTIGIO. 

10a. 	Se confirma la hipótesis 	de que el egreso de los hambres 
en las 	escuelas y facultades de la UNAN no es mayor en las 
consideradas principalmente masculinas por su inscripción general 
por que 
a) Los hombres no egresan en mayor lit:Amera ni porcentaje de 
las Escuelas o Facultades en las que se localiza mayor 
inscripciÓn general de hombres. Por ejemplo 0  los hombres egresan 
en mayor porcentaje de Derecho a pesar de que hubo 	mayar 
inscripción general en ingenieria y Contaduria y Administración. 
Por tanto la Facultad de Derecho presenta mayar eficacia en 
cuanto al egreso. 
b) Podemos observar que las hombres que ingresan a Enfermeria 
logran mayor porcentaje de egreso ( 0.071.) m  que las mujeres que 
ingresaron a Ingenierla m  cuyo egreso es de ( 2.54%); Confirmamos 
con este caso que en los 31 algas estudiados, en ocasiones las 
hombres presentan mayor rendimiento en escuelas femeninas que las 
mujeres en escuelas masculinas. 

Otro caso es: en relaciÓn con la inscripcián general de 
hambres que ingresaron a Trabajo Social el egreso fuel de 
(19«547.).1 que resulte) mayor que el de las mujeres cuyo egreso fuá 
del 8..537« en relaciÓn con la InscripciÓn general mujeres dentro 
de la Facultad de Arquitectura. 

9a.. Puedo aseverar que las mujeres ingresan mas a Escuelas 
Facultades que les permitirtan entrar a puestos del sistema 
laboral de mayor prestigio. Par lo tanto no ingresan en mayor 
llenero a Escuelas o Facultades consideradas como extensión de las 
labores domésticas m  sino a las que les reportan mejor status 
social y mayor ingreso económico. 

Egreso de hombres en relación con la inscripción general 
hombres 

Sa. 	Las mujeres no sólo tienen un porcentaje mayor que los 
hombres en cuanto a la inscripciÓn general 	en Escuelas a 
facultades femeninas como: Filosofia m  Odontalogia, Psicologla 
Quimice. Tambien presentan mayor inscripción general en ~eras 
reales en algunas consideradas masculinas como: Medicinal  
Contaduria y Administración y Derecho« 

Inscripción general Egreso de mujeres en relación 
mujeres. 
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11a. Las mujeres que ingresaron a facultades o escuelas femeninas com 

por ejemplo a Enfermería, tuvieron en los 31 ateos analizados un 
egreso de solo (19.06%). 

12a. 	En comparación con el dato anterior tenemos que del 
total de hombres que ingresaron a ingeniería en el periodo 
estudiado solamente egresaron el (5.35%). 

13a. 	Entonces en este caso podemos concluir que las mujeres 
en la Escuela de Enfermería presentan mayor rendimiento en cuanto 
al porcentaje de egreso que los hombres en Ingeniería ya que 
ellos presentan menor parcentaje de egreso. 

TITULACION EN RELACION CON EL EGRESO 

Si comparamos el porcentaje de titulación 	con el 
porcentaje de egreso en la Facultad de Ingeniería y la Escuela de 
Enfermerial  notamos que en enfermería la titulación de mujeres en 
relación con su egreso es de (77.9%); en cambio la titulación de 
hombres en Ingeniería en relación con su egreso es de (103.5%). 

En Ingeniería surge la duda siguiente: 
14a. 	Si egresaron 12 994, hombres en los 31 ahos analizados y 
tal parece que se titularon 13 449 para aclarar cómo es que hay 
mayor-  titulación que egreso en esta facultad tendríamos que 
cotejar los títulos que otorgó la UNAM a los hombres durante ese 
periodo histórico y cotejar las historias académicas para saber, 
si efectivamente los 455 casos de ingenieros que recibieron 
título universitario no adeudan las créditos correspondientes o 
si existe alguna irregularidad en cuanto a la obtención de los 
ti tul as. 

Esta es la ünica Facultad que presenta esta irregularidad. 
posteriormente indicaremos la misma irregularidad en cuanto al 
egreso de mujeres y su titulacian. 

El egreso y la titulación , nos dan las bases para 
considerar la eficacia del estudiante o la estudiante 
universitaria, porque una vez que terminaron sus créditos se 
consideran egresados y san posibles candidatos o candidatas para 
obtener el titulo universitaria sometiéndose al exámen 
profesional. por lo que a continuación expondré algunas 
conclusiones que pude rescatrar al respecto. 

15a. 	Noté que Odontología, Química, Medicina, Argitecturam  
Ciencias, Contaduría y Administración y Derecho, presentan un 
porcentaje de titulación hombres en relación con el egreso 
hombres 	superior al 70%. En tanta que Música y Filosofía 
presentan un porcentaje de titulación en relación al egreso de 
hombres de (577.) y (56%) respectivamente. 

16a. 	Pero en Economía el porcentaje de titulación de hombres, 
con respecto a su egreso fue de (49%) ; en. Pisología de (45%); en 
Enfermería del 	( 39%) y en Ciencias Paliticas y • Sociales del 



	

17a. 	En Artes plásticas el porcentaje de titulación de 
hombres en relación con su egreso +u muy bajo solamente alcanzó 
el (16%) y en Trabajo Social alcanzó unicamente un (9%). 

	

18a. 	En general podemos aceverar que del total de alumnos 
hombres que egresaron durante los 31 albos analizados de todas las 
Escuelas y Facultades analizadas, en promedio se titularon el 
(54.2%) 

TITULACION DE MUJERES CON RESPECTO AL EGRESO MUJERES. 

19a. 	La titulación de mujeres con relación al egreso mujeres 
presenta igual que en el caso anterior una irregularidad en 
Ingeniería. Ya que de 137 mujeres que egresaron en el periodo 
histórico de 1953-1983 se titularon 154; lo que nos obliga a 
preguntar porqué 17 alumnas que obtuvieron título universitario 
no fueron reportadas como egresadas? , para resolver la duda 
seria necesario cotejar , ( igual que en el caso de hombres) sus 
respectivas historias académicas. 

20a. 	En cuanto a la titulación de mujeres en relación al 
egreso N  observamos que en las facultades de Química, Medicina y 
Odontología el porcentaje de titulación de mujeres en relación al 
egreso mujeres es superior al 80%. 

21a. 	En Contaduría y Administración la titulación es de 
(79.3%); en Enfermería es de (77%); en Ciencias (72.1%): en 
Arquitectura de (71.77.) ; en Müsica del (55.3%) en Derecho de 
(50.7%); 

22a. 	En Veterinaria alcanza el (49%); en Filosofía y Letras 
el 46%; en Psicología el 44.7%. En Economia solamente ilegba 
(36.4%): en Artes Plásticas 31.7%; en Trabajo Social (26.7%; y en 
Ciencias Políticas y Sociales el 27.5% 

23a. 	De lo anterior concluimos que las escuelas y facultades 
que presentan mayor titulación femenina en relación con el egreso 
femenino son :Medicina, Odontología y Química que son por 
tradiciÓn carreras de prestigio y presentan una mayar eficacia 
terminal. Sin temor a equivocarnos podemos asegurar que estas 
escuelas y facultades que presentaron una titulación por arriba 
del 70% en relación con el egreso femenino 	tienen mejor 
rendimiento académico. 

24a. 	Par otra parte el porcentaje de titulación de mujeres en 
relación al egreso de mujeres en todas las escuelas y facultades 
analizadas fue del (67.9%). 

Realmente (1.1 Cuadro LJNAM nos habilitó para determinar 
siguiente: 

25a. Ingeniería es un caso atípico, porque tanto en la 
titulación masculina como femenina existen mayores valores que en 
cuanto al egreso 	situación que no puede ser considerada normal 
porque para poder obtener titulo universitario, por haber 
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presentado exámen profesional es requisito indispensable ser 
egresado. Este dato lo apoyamos tambien con el análisis de 
correlación que indica que la InscripciÓn general hombres 
presenta un indice de correlación con el egreso hombres de .4061 
y con la titulacio hombres de .4277 y el Egreso presenta un 
indice de correlación de .0644 es decir que no podemos confiar en 
que los valores fueran válidos y confiables. 

El promedio de alumnos hombres que se titulan en relación 
con el egreso de hombres en todas las escuelas y facultades 
analizadas fue de 54.2%. 

27.a 	En tanto que el promedia de alumnas mujeres que se 
titularon relacionadas con las que egresaron fue de (67.9%). Por 
lo tanto es mejor el rendimiento de las mujeres en general. 

213.a 	Sin embargo el promedio de egreso de las mujeres en todas 
las Escuelas y facultades estudiadas en relación al egreso de los 
hombres es menor , solamente alcanza (53.4%). 

29.a 	La titulación de mujeres en relación a la titulación de 
hombres, también es menor, sólamente alcanza el (42.6%) 

30a. 	Podemos observar que las mujeres egresan en mayor nümero 
de las escuelas y facultades siguientes: Medicina, Odontologia, 
Enfermeria, Derecho, Contaduría y Administración , Filosofia, 
Psicología, Quimica, Ciencias, Ciencias Políticas y Sociales; 
Trabajo Social; 	Economia, Arqui tecturaz Veterninaria; Artes 
Plásticas, ingenieria y Música. 

a, 1 t.,I.a 
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31.a 	En tanto que las hombres egresaron en orden descendente 
mayor nCamero de: 
Medicina, Derecho, contaduria y Administración, ingenieria, 
Arquitectura, Quimica, Odontología, Economia, Veterinaria, 
Ciencias, Ciencias Politicas y Sociales. Filosofia y Letras, 
Psicologia, Artes Plásticas, Trabajo Social, Enfermeria y Müsica. 
La titulación casi conservó el misma arden. 

Podemos asegurar que la eficacia terminal presenta una 
fuerte influencia por un sistema sexo- prestigio y está por lo 
tanta afectado por el género. 

SINTESIS DE LAS CONCLUSIONES OBTENIDAS EN EL ESTUDIO ESTADISTICO 

A manera de sintesis podemos indicar la siguiente: 

I. Los valores de InscripciÓn General hombres, Egreso 
Titulación hombres es mayor que el de las mujeres. 

II.- El egresa de mujeres es mejor que el egreso de los hombres, 
porque atan cuando la Inscripción general de mujeres es menor, su 
porcentaje de egreso es mayar que el de los hombres: 

egreso mujeres 
10.36% 

Insc. gral mujeres 
100% 



Insc. Gral Hombres 	________ 	egreso hombres 
100% 	 9.18% 

III.- La tituacián de mujeres es mejor que la titulación de hombres 
porque aCAn cuando la Inscripción general de mujeres es menor su 
porcentaje de titulación es mayor. 

Insc. Gral mujeres 
	

Titulacionmujeres 
100% 	 . 0704% 

Insc. Gral Hombres 	 Titulación hombres 
100 % 	 049% 

IV.- El porcentaje en la titulación de las mujeres en relación a 
su egreso es mejor que el de los hombres, aCAn cuando estas tienen 
valores mayores en cuanto a egreso y titulación. 

Titulación mujeres 
67.9% 

titulacion hombres 
54.2% 

Egreso mujeres 
100% 

Egreso hombres 
100% 

V.- El egreso y titulación de mujeres es siempre menor que el 
los hombres 

Egreso hombres 
	

Egreso mujeres 
1007. 	 54.47 

Titulación hombres 
100% 

Titulación mujeres 
42 w 6% 

VI 	El egreso total ( egreso hombres mas el egreso de mujeres) es 
mayor que la titulación ( excepto el caso atipico de ingenieria), 
en relación con la inscripción general total (inscripción general 
hombres mas inscripción general mujeres). 

Inscripción general total Egreso Total 	Titulación 
100% 
	

0957. 

VII La titulación total ( . . hombres mas mujeres) presenta un 
porcentaje del 58.35% en relaciÓn al egreso total ( hombres mas 
mujeres) 

Egreso Total 	 Titulación total 
100% 	 58.35% 

VIII 	Comparando las variables femeninas Inscripción general con 
el egreso y la titulación, tenemos que las mujeres presentaron 
mejor rendimiento escolar que los hombres 
IX 	Alln cuando los hombres presentan valores reales mayores en 
esas variables con relación a los valores reales de las mujeres. 
Por lo tanto la eficacia terminal es mayor en los hombres pero 
mejor en las mujeres. 
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na. Una nueva corriente teórica que trata de explicar el 
fenómeno de 	opresión femenina, se basa en el 	género como 
categoria de análisis. Y aitr cuando es cierto que la Historial  el 
Derecho y la Biologia han proporcionado datos para explicar 
(durante 	el transcurso de la vida del humano) sus diferencias 
individuales m  y con mayor detalle desde una Óptica de 
desigualdad , las diferencias entre las hombres y las mujeres 
como seres vivos han tratado de explicar hasta la normatividad de 
su conducta con la cual nos indican posibles causas de la 
opresión de las mujeres . El trabajo de investigación se apoya en 
la opinión de que la Historia , es una construcción del pasados  
una memoria colectiva paralela a las biografias particularess  que 
el pasado no es una masa informe de datos; es acontecimiento y 
relatos  es la suma de interpretaciones, es la recuperación del 
tiempo pasado y retroproyeccion del presente, para poder predecir 
el futuro. Rescatamos por tanto 31 ateos de historia 
universitaria. 

En la historia de la humanidad, los mas fuertes fisicamente 
se han impuesto a los mas débiles, de igual manera que entre los 
animales predomina la ley del mas fuerte los humanos hemos 
concedido superioridad al sexo que mata y no al que da la vidas  
pero aün en este sentido son ambos los que dan la vida. 
32.a La historia del humano ha sida explicada desde el punto de 
vista biológico 	hasta la normatividad de su conducta, en todo 
este proceso encontramos que ajan cuando existen diferencias 
orgánicas y físicas m  es más grande la desigualdad ,  que se 
presenta entre ellos sobre todo cuando comparamos la vida del 
hombre y la de la mujer en cuanto a su desarrollo cultural. 
33,,a 	El eslabón cultural entre las ciencias y disciplinas 	que 
poretenden estudiar el comportamiento humano, es el GENERO que 
determina el ser o hacer; el poseer una identidads  presentar 
ciertos comportamientos que son moldeados por la experiencia o 
modificados por esta. Al igual que los ritos y costumbres definen 
los roles, que san prescripciones sociales y culturales moldeados 
por el géneros  por lo tanto, el género se vincula a la cultura 
por medio del significado de los simbolos y comportamientos que 
son diferenciados en algunos aspectos de la vida social. Con la 
educación se reproduce la cultura y los simbolos por medio de la 
educación informal , formal y no formal. 
34.a 	El género se asume por medio de procesos sociales que 
motivan 	al humano a introyectarlo. Sin embargo, cada cultura 
tiene nociones diversas de género y sexualidad. 
35.a 	Algunas teorlas sobre la opresión femenina que sostienen 
que la diferencia entre hombre y mujer ep sexual- biológica y 
determinada por la reproducción se rebasaron con la nueva 
corriente 	del pensamiento que trata de explicar ese fenómeno 
desde la categoria género. 

6.a 	En nuestra sociedad!, la dependencia que tiene la mujer 
del hombre se da en cuatro niveles interrelacionados: el 
económicos  el psicológico, el juridicos  el politica y el 
ideolÓgico y la opresión ejercida sobre la mujer es cultural, 
doméstica, sexual, biológicas  política yt  económica 
37 .a 	Por lo que al tratar de definir qué es mujer y cuál es la 
condiciÓn femenina se habla de desigualdad y lucha por lograr el 
equilibrio y la justicia social. La Universidad Nacional Autónoma 
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de México, es un medio del cual puede valerse la mujer mexicana 
de la clase media para lograr sus ideales de democracia, justicia 
e igualdad. Sorpresivamente encontramos la definición de SER 
HUMANO CULTO, con el cual coincide esta investigación, sin duda 
alguna» 
38.a Un humano es culto y critico cuando ha liberado sus 
potencias intrinsecas en grado superior; está informado y formado 
dinAmicamente ( nadie termina de informarse y formarse, es la 
idea de la educacio permanente); se sabe expresar, razona con 
claridad; sabe distinguir entre lo es.,..encial y lo accidental; 
integra, coordina, asocia; es autónomo e inspirador; ha adquirido 
actitud y posición frente a la vida y a sus semejantes; es 
respetuoso de ellos; está de acuerdo con las ideas vitales de su 
epoca referidas a un fluyente marca histórico. 

El problema radica en cómo formar a los estudiantes hombres y 
mujeres universitarios que correspondan a estas especificaciones. 
Puesto que :"Culto no es quien sabe y conoce muchas modalidades 
contingentes de las cosas, ni quien puede predecir y dominar con 
arreglo a las leyes un máximo de sucesos , sino quien posee una 
estructura persanal. Un conjunto de movibles esquemas ideales, 
que, apoyados unos en otros , construyen la unidad de un estilo 
y sirven para desarrollar la intuición , el pensamiento, la 
concepción 	la valorización y el tratamiento del mundo y de 
cualquier cosa contingente del mundo" ( Scheler Max ) 
39.a 	En la UNAM el fenómeno de opresión femenina esta generado 
por factores exógenos a la institución 	que impartan el 
desempeho estudiantil tanta de mujeres como de los hambres. 
Posiblemente esto tenga su origen al asignar al humano roles 
precisos esta diferencia entre hombre y mujer ha propiciado la 
DESIGUALDAD y el desequilibrio cultural. 
40.a 	Las mujeres nos incorporamos al proceso educativo, desde 
la perspectiva androcentrica, que tiende a conservar el poder del 
género masculino y vemos con mayor claridad que la desigualdad de 
oportunidades educativas nos lleva a considerar la desigualdad 
en el arden jerárquico de distribuciÓn social y transformaciones 
psicológicas, morales, económicas, politicas que afectan a ambos 
géneros« 
41.a 	El estado de dependencia de las mujeres hacia las hombres 
garantiza su sometimiento a la procreación y el hogar, y se logra 
manteniendo a la mujer en un nivel de preparación inferior en 
todos los ordenes con respecto a la preparación masculina. 
12.a 	Los roles tipificados femeninos se aprenden por medio de 
la educación que supone la formación de personas que se 
encargarian en primer lugar de tareas maternales que no suponen 
capacidad intelectual, ni iniciativa, ni creatividad se presentan 
como labores can una "tendencia natural", no implican mayor 
dominio de la naturaleza 	ya que constituyen un proceso 
repetitivo. En cambio, los conocimientos que se transmiten a los 
hombres por medio de la educación 	suponen información y 
capacitación para llenar las tareas de producción que implican 
capacidad intelectual, iniciativa, creatividad y esfuerzo, que 
resulta en un dominio de la naturaleza» 
43.a 	Las mujeres, ademAs ni de hecho ni de derecho poseen las 
condiciones para desarrollarse plenamente 	en tanto que seres 
humanas; no se han dado las condiciones socia- culturales para 
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que contribuyan al desarrollo social, porque no se les da derecho 
a ser productivas a través de una actividad que ellas puedan 
elegir libremente.« 
44.a 	En apariencia, el desarrollo industrial, con el aumento 
de maquinarias modernas en la producción, y con mejoras sociales 
en general, redujeron requisitos de fuerza fisica, trransformando 
los lugares de trabajo en sitios saludables y seguros creandose 
trabajos industriales femeninos» Además la instrumentalización de 
las faenas domésticas al surgir la maquinaria, redujeron el 
tiempo consumido por las mujeres en esas faenas, propiciando que 
ellas ingresaran a la fuerza de trabajo activa, a la vida 
económica productiva. 
44.1a* 	El acceso de las mujeres a la vida profesional, aunado a 
los métodos de anticoncepción o control natal ha causado que 
tengan menos hijos y empeen menos tiempo en su crianza» Pero su 
dedicación dentro del ámbito profesional es parcial, solo cuando 
sus deberes familiares lo permiten o cuando la situación 
económica familiar lo obliga, casi siempre ingresan a actividades 
relacionadas con el hogar. en profesiones femeninas y percibiendo 
menor salario que los hombres aün por el mismo trabajo. 
45«a 	Por otra parte el sistema seto-..género es un conjunto de 
arreglos por los cuales la sociedad transforma la sexualidad 
biológica en productos de actividad humana, son productos 
culturales y con estas se satisfacen las necesidades sexuales. 
Entre estos productos podemos incluir la educación superior. 
46na 
	

Sin embargo este fenómeno sexo-género se ha vinculado con 
el fenÓmeno seno- prestigio que vemos claramente presente dentro 
del desempeho estudiantil de las mujeres y hombres 
universitarios, ya que en el periodo histórico analizado 
deteerminó que tanto el hombre como las mujer universitarios 
uinscribieron, egresaron y se titularon en mayor nrimero 
escuelas o facultades que representan tradicionalmente 
prestigia o tienen mayor reconocimiento social« 
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ALTERNATIVAS. 

Despues de hacer el análisisde las datos obtenidos en los 
Anuarios de la UNANI comprobé que el desemp~ estudiantil de los 
hombres y las mujeres no siempre es mejor en escuelas o 
facultades relativas a su género. Podemos que existe mejor 
acertividad femenina en escuelas a facultades consideradas 
masculinas, como medicina o Contaduria y Administración. 

Tambien podemos concluir que se existiera menor diferencia 
genérica en las escuelas o facultades de la UNAN seria mayor la 
eficacia terminal en cuanto al egreso y la titulación. 

Por lo tanto lo ideal seria eliminar la connotación genérica 
masculino-femenino dentro de la educación superior. 

Esto solamente podria ser factible si se tomaran , las 
alternativas siguientes: 

( 

En Orientación Vocacional se deberla eliminar la 
clasificación patente u oculta de las carreras en femeninas y 
masculinas, abriendo los profesiogramas indistintamente para los 
hombres que para las mujeres. 

Incluir en la capacitación de los Orientadores Vocacionales 
cursos o materias especificas sobre la problemática de las 
mujeres y de los hombres universitarios. Tratar de realizar 
investigaciones mas profundas sobre el género. 

En 	cuanto a la evaluación psicométrica seria de >eabie 
realizar la normatividad de los tests psicométricos para 
orientacio vocacional 4 inteligencia, personalidad, aptitudes e 
intereses) r sin tomar en cuenta la diferenciación genérica, es 
decir evitando normalizar las tests con pool ocia solo masculina 
o solo femenina, esto ilevari seguramente a permitir rangos mas 
amplios en los basemos de evaluación. 

En cuanto a la promocia de las carreras que ofrece la UNAM, 
tanto por los medios masivos de comunicación hasta por los 
tripticos y las entrevistas individuales dentro de Orientación 
vocacional, a nivel preparatoria como licenciatura deberla 
evitarse publicarlas o promoverlas genéricamente. 

En cuanto al apoyo pedagógico que es no solo necesario sino 
urgente dentro de todas las escuelas y facultades de la UNAN 
deber-ta existir cursos o seminarios sobre estudias de problemas 
de las mujeres.. Esta oportunidad traerla como consecuencia la 
erosión del rezago educativo de las mujeres, por lo menos dentro 
de nuestra Máxima Casa de Estudios. 

No pretendo abundar en alternativas que alivien la situación 
de opresión de las mujeres dentro de la UNAM m  ya que al ir 
leyendo el trabajo de investigación podemos edificar 	 mas 

m  creo que estas 
estan dentro de las posibilidades pedagógicas y 

económicas de nuestra InstituciÓn. 
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