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1 N ~ a e o e e e I D x. 

Se ha dicho, con sobrada raz6n, que todo proce.:!i=ie!J.to -

ea el conjunto d• reglas y nora:ae que deben ser observa=.ac ;.a.ra ll.,!. 

gar a UD determinado fin. El procedimiento jurldico, es el conjunto 

d• normativid•des que deben observare• legalmente para llegar a la 

conBecuci6n de una causa: ora llamada eentencia, ora 11.a~ada laudo, 

o en au cae.o, re•oluci6n definitiva. 

Ioterin, ae pueden a¡.reciar a.l.gunae re.ooluci.onee que toi 

bien no infora:en ret>t-•cto al toe.do del. precedimiento, eiem¡;re son -

necesarias ¡:lll"a cum;.l.ir l.a !inal.idad ¡;roceeal.. :r..eta5 resoluci.onee -

ae l.l.aman. intermediaB o interloc\ltoriaB y que, ea BU contenido ee -

contempl.a l.a final.ideo de dirici.r lo.a acceeorio6 ou8citadce e:;. el. -

curao del. eegui•iento ¡..roceeal, por l.o que !Ion necesarias eo su ':le

ciisi6n para coa:¡:render el al.canee del. juicio definitivo. Z.O v:.rtud 

de ello, ¡ate o¡.Úaculo Ta dirigido a tratar de encontrar la eaencia 

en la tramitaci6n de eeas reaol.ucioneE> intermedias, ul encarc;aree -

de dibujar someramente l• coneietencia en la ouatancia de la icci-

denta1i'dad en •ateria laboral., deoprendida que fult esta últirr.a de -

la materia d~l. órden coa6.n ¡:.ara ee;iecializarae en aeu.ntos del órden 

eocial. 

Para au mejor co•)'renai6n, el preaente trabajo se ha di

Yid'ido en doe aendoa a¡:..arta4oe da 4eaarrol.lo: en uno ae encuentra -

una pequ.ei\a referencia i:¡ue •• enc .. inada a la delimitaci6n :!el f-ro

caao del Derecho del. Trabajo y, en el otro, ee contempl.a la enu.c.ci~ 

ci6n de l.a materia iocidental con referencia eepec!fica a l.a cu~e-

ti6n de laa tercerlaa coao 1aeidente t!pico del aeguimiento proce-

aal. juri•4icciionu-io, 7 •• dice juri•diecionario porque •e de exp1.2, 

rado derecho q\l• loo TribWlal.•• Obrero• en a.ueetro M5xico 1 eon Org~ 

noe Juriedic•ntea. 
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Ate.c.:iiéndo l.cs reglacientoa de organizaci6o e los cueles 

debe c•~iree el sustentante, queda dividido en cinco caF!tu1oe de -

deearr~l1o: "'l yrimero ha tratado de delinear el enjuicia=iento 

obrero en e1 cartogra!!la jurídico pat:-io¡ el segundo Ta r~f'eri.:io al 

¡;,rocedimiento labora1 como tal y sus especial.idades Fropias; el - -

e.partado tercero sé encare• de entrar en materia de incidentes :./ -

l.oe principios genera1ee que le suetentan; e1 capitulo cuarto se e~ 

camina a realizar un estudio e11peoifico de los incidentes de previo 

y especial pron.:.ncia.miento :¡, aunque· breve, se pretende hacer un c2 

mutario peraona1 sobre tllll eingular punto 7, tina1mente, el quinto 

capitul.o se dedica a estudiar co:i es¡::ecia1idad el. punto t'inal. del -

trabajo que nos ocupa: El :Incidente de 1as Tercer!ae, coc:o acceeo-

rio de vits.l importancia en el eietema labora1 mexicano. 

=.1 pr•eente •naaJ'O no ea mat> que el resultado d• la ate!!_ 

ci6n del ¡:roponeiic• ¡;ara el estudio del teca, G,Ue- se &.ntoja incon-

clueo y con mucha.a cuestioaee por teroinar de definir¡ ;.or lo cual 1 

el suetentanee a¡:orta su opini6r. ¡:.ara dilucidar en ~u medida 1os -

puntee de con-:ro•ersia. Deade luego, ee adv"rtirán errores y fallse 

que eoo prc;>piaa de quien ae inicia en el tirocinio de 1.ti materia.En 

descargo, a¡rreaúro•e a dejar aaeatado que se ha ¡:;u~eto 1a atenci6n 

requerida y toda la •o1untad de mi par'Ce para intentar a1gunas sol.!! 

cionea viable!1 ;¡ congruentes con el eapiritu de l.a l'.lateria obrera,

aua acceeorioe con el. procediaiento laboral y loe incidentes en ma

teria de trabaJo. 

Cu•plldo que tuera eato, el eatuerzo no habri sido en T~ 



La raz&n fuoda:enta1 ;ue me h& ~otivado Fara desl!.!"roll.ar 

el. tema presente, •• la de tratar de local.izar, mediante l.a •F-1ica

ci6n del. r:i6todo cientlf'ico 1 la ubicaci6n exacta del. Derecho de1 ':'r.!, 

bajo y el proceso de natura1eza social g,ue i:=¡l.ica cnn sue acceeo-

rioe y delimitac16n en el. cuadro genera1 del Derecho. l::eto ea, que 

ei bien es cierto que l.a a:ateria iocidenta1 posee capit:.ilo e¡:e.rte 1 -

eepeclf'icamente en 1o que ee refiere a l.as terceriss 1 tambibn f:8 -

bien cierto que notoriament'!! a¡.arece el hecho de .:¡;ue ;-oco o nndD se 

b.a abundado en la literatura jurldica aobre el. tema que se ¡:ro¡:one. 

;.. eeo ¡.reciea!:lente ee dirie;:e la atenci6n central del trl!. 

bajo que 88 ex¡;or.e: a el coment111r la.a diaposicionee legal.os vigen-

tes y encontrar eu fu.ndan:ento doctrinario liebre el punto temá.ticc -

pro¡.ueeto 1 ael como el •Fartar u.n muy :;::articul.ar ¡..anorama o¡:i=ie.tivo 

res,.ecto al. asunto que es F!"OCeaa1 ¡:.or deíinici6n¡ coadyuvando con 

ello en l.a bfiequeda a l.• nol.uci&n de la~ particul.aridades que l.l.e-

van •••B die;oaiciones. preeentando conclusiones compl.eto.s, y asi -

t.,mbi&n ex¡;oniendó pro¡iueetar: con 11,.o;¡aturn en l.a Ley r·ederal. del. -

Trabajo con que se comentan. 

El proceso oocial inatitu1do en t'.6xico con moti't'o del d.!, 

recbo del miamo nombre. ofrece aingul.eridadee :¡ue son necoeRriac de 

comentar ;¡ B.Clarsr r·or le naturaleza ci~mo de su oeenci.a¡ oiEndo 

ell.o el prop6eito f'inal. a que se encttmina el. pre:sente tro.bajo 1 :Di:!ll

mo que ee ref'iere al prnc•u•o eociel obrl!ro sn lo que respecta 11 los 

incidentes f'ln particular, ear:ec!.t1e,.~ent., en loe que l.egel.mente son 

ll•m•doe Tercer!a1h 
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MOTI. PIU;LIMlllAll 

La t1pra del. t•rc:ero illtereeado qu• ae conteapla •D. nu•~ 

tra L•7 Federa1 de1 TrabeJo. ha •~4o ao~i•o de eacoaa4as eontroTer•• 

ei .. , r••P•~to del al..ca1ae• que ti•A• ••• in•ti.tuci6n. El probl••• ha 
aurgido, porc¡u• al. l•&i.•l•dor no deter•iD6 claraaeate eus objet:i.•oe 

ai av.a l.i•itacion••• •i•pl.•••nte •• coa.cret6 • eeAal.ar que uua pcare,2_ 

a.e eati racul.tada para inter•enir en wi conflicto, cuando l.• l"~eo1u

ci6A wueda a•eotarle, O b:ien podri •er ll.Uad.a & Juicio por lea par

tee, •i••.Pr• qa•, en .. boa ca•o•• •• co•pru.eb• su i.nt:er6s. Algunos -
coaai.derM que al. ao ~••r 1a calid•d de parte, en. la ru1oluci.6n no 

•• l.e puede coAden.ar. Ot.roa, qv:e no t.each'la ceao 11 .. u • juici.o al. 

tercero iata:reaad.o, •1 t:l.nal••nte, en el. laudo no se le •a a coade-

nar. Eata contro••r•~• ba qu•ded:o r••U•l.ta po:r la Cuarta S.ala. de la 

Supr••• Cort• de J~•tlcia de 1a Kaci&c a tr••'• de eu juriaprude~cia 
que eatabl•c• qu• e1 tere•ro int•r••ado, al. ••:r 11a.mado • ju~cio, a• 
conY1•rt.• •D plll"t•, ., por lo tu.to, el •• l• pu•d• coJldenar. SiJ:t e•

bargo .. ••• 901.llcl&a •• l.a que b.a i.Aqui.etado a 1rUcboe, J'• que en tor
•• iD41etiata •• ~rata al. tercero i.Ater••ado. Por 1o <¡u•, neceearla
aente, habrl que hacu· una di•tlaci6n, atendl,ndo a la f'arma :¡ opor

tunidad. OOD ctU• A•a 11 .. Ho. 

A.al, pa••• •l. ott~•tl•o de1 pr•••At• ••tu& ••caa:inado, ao 
a oo•bat.ir la cit.•«• ~v1epl'1l4•1loi.a, eillloe •b bien, a tratar d• ea

t.abl.•c•r loa alcSDc•• Jul«iooa qa• 4•b• tener ••• tig\lra jur!di.ca,

•A cong:ru.ea.c1a coa •1 principio 4• 1•cal.14a4. 

S1 t .. • reqalere 4•1 t.rat•t-to de a1pn.oe coac•pto•, t• 
l•• aoao el ¡.roce.o, ab blea 4loboc proceao, part••• tercero•, •te. 

La ooeei6n lapoa• le bre••4 .. •• loa aiamo• 7• por •l.lo, aerb t.rat~ 

doe d.• una tor•a ••-•lal, • 1a ••dtd• de lo poalble, 1a. c¡ue eon --
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oonceptoa qwe DO P••d•:a aer aoal.&7ad.oa. Natural.••a.te, a• tead.r' que 

acudir • l.a 4ootrba de1. .Der•cl&o Proce•al. Cl•il., pu••, a4•ab de eer 

abu.ad-te •• coepleta '1, por otra ¡>arte, el. Derecbo Procaaal. d.•l. 'rr~ 

ba,10, a6a coa •• ladiacatibl.e autoaoala, eatl buad.o eD 1oa pri.aci-

pioa ,._d. .. aat.i.ea de l.a 'f•OZ"la Otuutr&l. d.•l. Proceao. 

U tra•adt.ata &daar41o Pall.oea 4.ice que "el. proceao .Jaria 

ücoi.oaal. •• el. q1H •• ll••• a oal:to •'t• 1oa Oraaao• Juiaatiociozaa-

1••• o ••• loa •cu-sado• d.• adai.alaVar ~-ticia ea aua di.Teraaa 92 

dal.idM••" ( 1). AP'•&• •1 el .... otor q•• "tocio prooaao ~1U'iadiooio

•al. nparae .. 11ater6a da l'M'•• de c¡.t,ea 10 proeaeTe 1 CGD.tra quieD -

•• pr-.e•• el proca90, llO 'ti .. • por ob~ato a11Uoar 1a l.•J l.laa '1 -

11 ..... ata, aiao PJ"Otes ..... later6a 7 llaoar afecti•o ua d•r•cbo"(2) 

De piaa 7 Cu-.lUa Larraa.ca, dio- tl11• "al. procaao aa -

... ae~i•idad s•ara4ora 4• eotoa ~'d'lüo•aata r•cJ.do•• •ac-1.aa-

do• todo• a ollit:•er -· cteterm. ... re801•oi6a ,SariadiociOAal."()). -
Illplioa.1o •t:•rlor. q,••• ••••aal'l••Dt.•• en e'l prooeao debe haMr -
- 6r4ea 7 ••• lldr6 iaffr6• 4• p•t•• p.ra obteaer \ID.a reaoluc:16D a 

- fawor. 

Ct.p>i.aao "6ees Lara u ..... •1 preo•.o •• .. "ooa,Suato -

oomp1e3o •• aoto• ••1 &at .. o 0090 ..... r•o ••• 1aa pa.rt.•• 1at.•r••·--
... ~ •• tercaere• • ., .... a 1.a re1aol6a -'9•t:uolal. aok• to~ q,a• 

t.i-•ea a 1a ••lloact. .. •• - 1•7 ... eral a mi a-o ooacret.o oontr.2 
wer1;ia JIU"• -1aoi-1o o Uriai.1'1o"(lt), De 1• •i. ... ior 4dl.aici6a 

M el• YU'ioa •1-W•• Pt1-ro 0 1- foNal.1.-.a - •1 ¡¡roaellilli-& 

t:o1 ••pa4o. 4•ff '8rM -.te - Ir••• Jar~ooloaal.& t.eroero. po--

41''8 iat.•rw•n1r pert:ei• iatere ..... 7 t:eroeroa aJ .. o• a 1a r•lao16n -

prooeael. q•• •• r..-., .. arto. - ob~etlwo ••t..,l eao.-iaado a la --

(1) l'ALL.UIUt ........ , eati~o f~pffo ~tae1 Ci•U.• MU.o
ria1 Porr6a, a.A. M deo:7: 1~ J>eot.ao9;t.laa Stlioi6a, p'«l, 
... 6)6, 

(Z) Ob, Cit., Picia• 61t1, 

()) 11& PI••· Rafael 1 C.Ll'nl.LO J.AaJIAIAClA, J•"'· Dorf)!I Ptoaep1 et.
ni.. Uitorla.1 Porria. a.A. Jd.sia•• D.F. 1969: ea llOOUU' a SdJ.
eih, pr.p ... 18:1. 

(lt) OClll&Z LAR.A, Cl.pl•O• J""'hQn ... e1 4tl. Yi7'º&1.. lllli'HHicla4 K,R 
ct.oaal. Aat6no•a 4• d oe. a. .. , D.J' 19 1 1 p a 111. 
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aplioaoila de -• aoru •••ral a - caao coaoret:o; quiato, •M o-o 
........ , .... o-ta'OY•l"ti••1 7 Mño, ... cuo 00.t.l'OYerti•o deHrA ao

laoi--•·· 
•••P-'- al ooaaapto 4• ~ta, proceaalmaata bab1aado, •• 

llaa Yertt•o .&l.tipla• •ar1.a1oloeaa, .-zoo ello oitereeoa 1 .. qua pu•
••• ooaaidararae aú alt.jati•- ea ralaci6a al t- tratad.o. Ad, Uso 

•-•o dio• ".-r parta •••• aat-.1.er .. o•alff&i•r ••.1•to a•toriaado -
por la 1•~ prooeaal pua pedJ.r .. •-br• propio la realiaac:L6a da -

ua re1aa:l6a ;jar!üca F•p:la • .., ...... uaate proweldom ;lar:LM:loo:L,e 

•al.•• 41.a •.t.waraa aat.ral•-•••.la ... t. ao •• - ••• al -,;li•to del. -
darao~ da aaoiAa o •• o .. tr-'i.oci6a"(')• 

C~• ... •• '1•• •••• •• .-rt• al t•• ....... ea aoebra •
propia -• aah_l .. tia la lq ., .. dl .tr•t• a la oaal ••k •• da-
-• ... "(6). Pa1.l.araa •••teaa l•• ,..toa aoU•aalJ.••t•• 4• ••• doo-
Vlaa 7, utra otru co ... , üaa• "t:.-poco al i.atarla dat:ar9iaa q•i..-. 

••• ... part••• ....... -ae41ar ca•• par ... u iater•• .. - cli.reat•••t• 
- coa~••r•ia ~dioi.al, .. .ts...,.-. •ia .. -.ereo, ea ella" 

8a.fael de PU& 7 J- C-&~ J.an .... ao ÜOM qae aa ~ 

•• •-vlaal •• u ••&altla•H• aa t1i.atuel•• -ti'• parte - •-ti
•o .toreal 7 .. t•rS.al. sa rei..sa. • la prlaera, .. llS.c•• ''•••P&l'ff -
.toftlal. la pu-. ... ••ti • _.,. o- •-•-•• • .... d• ... da
••• •• •1 pu" .... to ·a 1a ........ ••••7 ••U •••ria1 a qae11a • -
6aYOr • ea •-tra •• J.a na1 N ... J._. J.a UhrW'9 .. S.la U1 N"guo -

Jvi .. :looloaal"• &41re&- •- •• weall ... , la al-.tlcaolÁ •• -" 
oorreapoade •••1-••-•*- a,., .. i. ••· •la •eowt.aa ••paeata, -
...... :1. ... aatarla1"(7)o 

<1> º"'· c1t •• •'-'-'• nz. 
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Dutro d•1 proceao puede b..aber plvalidacl el• parte•, •• -

deot.r, litiacoaaoroio. Aal ... •d• dar•• •1 c..o de q,ue Wl a61o actor 

••-4• a •ariaa pereoau¡ o q11e t:Lpr- YU"io• actor•• contra ma •! 
lo dnaa4a4o¡ o •ario• act.orea coatra ••:Lo• d-dadoa. r .. b1b. -
deatro da1 JJrOoaeo pu.ad• ooacarri.r tercero•, que pu.aclen 11aaar a t!, 

aar la oa11.da4 ele part••• Paad .. ooaoarrir tercero• eztrdoa a jui-

oio, ~·· oo1aborea al. a.olaracimianto el• 1a Tardad, ooao loe taati-

go•• plritoa, ate. J'iDa1a••ta, aD aaeat.ra lagialaci&n labora1 tena-

moa a loa taroariataa, ca .. do au derecho llaJ• •ido lae:i.onaclo; como .. 

•• al o .. o el• la taroarla esolu7aata da 4091.aio; o ouando •• ¡iratu

da wa aajor daracbo, oOllO i .. teroarl .. prafarantaa da cr•dito. Alle-

11••••• pg.aa, 1a altaaoi6a da 1o• taroaroa qua pa.•d•D concurrir en 

el procaao. 

Joal Becerra Bau.t:L•ta dio• que loa t•rcero• en el proceeo 

"•oa 1 .. per•o••• que partio:lpaD u u.a proceeo iaioiado por el actor 

en ooatra d.•1 reo. S.a participaci611 pa•d• aer de dia'ti.Dta natural.•• 

••• 7a q11.• •1 tercero psed• dedu.oir un 4•r•cbo propio• di•tinto del 

actor o 4•1 d• ... dad.o• o biea coa4)-u•aa.4o OOD cu.a1qu.i•ra de el.10• en 

1a defeaaa 4•1 dereclle nataati:•o hecho •a1•r. Ad••b el tercero pu.!. 

de T••:Lr a ,jalci.o ea foraa e.-poat:iaea o - tona pro•ocada. Ea el -

pri.au aaeo oa-4o 1e lla alele Yio1ado ua 4erecho 7 ca.ando Ti.en• a r~ 

for•u 1a poaici6a de aaa da 1- partea n el. ~td.cio. Sa •l •agua.do 

oaeo oa•do la aa denuaci._.o •l jaS.olo para q•a 1• pare perjuicio la 

-•t•oia•(8). 

Por otra »..,t• a .. ts.aaa a.ra~ ..... tea de ººª• ...U~ieata 
"•• .. a1 oarloter ••1 teroaro iater•a .. o a la pereoaa qv.• ai.D ••r -

¡tart• .. el júoio iat.•1'91•• - 61 ..... de4so1.r wa derecho propio.

.-r• oo~•ar OoD al-• •• 1 .. parta• prlacipa1••• La i.DterYea.ci&a 

(8) UCDRA JIAV'fl&l'A, Je ... d!"'!!!KA¡ .Jv!fioe lledcuo. T. n11.-
1fal9eraid .. •.oloaa1 A•-• •••loo. blroaolln o-era1 de PJI. 
blioaoloaaa. lllzioo, 1,aAt. Se .... a Mlo16a• p~a 262. 
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•M .ic-a •• •- -h• pria<lipa1ea - lla aol-•t• <d. H 11-o 
,.ra .U.•• o ...... '-l;a o-.ildeaM .. ••• •1181111.ldera ... 1a re92 
l•oie. ... - •t.ote por la oatori- ~.Udol •-•t-te paeda o--
•arl• .i.-. l)er~•io lrrepara~1•"(9). 

S1 Dr. A1HrM ~•Ita Vrltlaa •••S.-• ••• "1oa t•roero• • 

pw.-. Saterweat.r - •1 ...-a•- • .. r __ •• - .l.ater• .. •• o•..,_
•-•- ~-lle 1 .. -toa Fiao:lpolaa. La :1.atorY-oi6a do q•e -
- traYe ••• ,. •• , .. ce.aria, o e~ ..... ..ua • la doot.l'lDa& aj 

Ud••• .... ••• ••• l.a aoa.:L6a de1 tero.ro .. l.iaita a proporc:Lo

aar ~ • -· •• 1 .. --··1 da q•• Q1 iatorY-•i6a illpliqa• r
oa].- para -1~t.oar la relMt.a. -•N1, •i-•r d• lo •••Uld• o 

- obJot.o, •••i•'lrM •• lata o reooaocer la JW'•teaci6a de1. ac:tor"( 10) 

De W.o lo •tier:Lor, a.-ta .. al, .. ,. ... cD11al••rar 1o -

•~i•t•s Ka to4o prooeM la'erwi••• s•erai-te, do• partea, tt!:.. 

tor 7 4..-CMo, fl•• aeco•.rt.-t.e, per .. pt.ru .a taterla, co11•l

t•t• - o~-.._. -• re .. 1aoi.6a .. - ra•er, - 1a que •• apli11•• la 
1•J' a la o•••tll• oaatr•••rt:Lda ... la re1Mi.6a ~arlUca proooaal., -

...... •• 1- partea, ..-•- o....rrir a eer 11.-0• loa teraoroa,
poro eoa laterla - 1a •-tro•eraia .i,.H .... Sl. Hroero Uter•eaCo 

paM• toaer ill-UHaaaUa •- el ia&er6a lla1 .. tor o ••1 •-•odo, 
o bl•• 4i•tiaCO al. de -H•• 

Coa 1o• •-O•P'•• doe~iaal.•• ..... .._ cd.\adoe •• ea\l 

.. .-üttlli4M Ce aaal.laar. - -· ae~r O-F••l6a 9 el ooncepto -
•• par&• 7 la Hpra llel &eroere t.awre.- q- •-•-la 1a Le7 J'e

derol il•l ftüaJo. 

n •t.loalo 689. ••ta.i ... •••• ......... , •• • •1 proeeeo 
••1 trua.jo, 1 .. per_ .. tbia .. o -.ie• ... aare•u- ea l.aterl• 
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jurldlco en •1 proceso 7 ejerciten acciones u opongu ur:cepcionea" .

Para t.eaer la ca1idacl de parte •• requieren do• aupu•atoa. Uno, que 

•• tensa inter&a ju.rlclico ea el proceso; ••• 1Dter6a, no aer' otro -

que el el• pretender obtener \Lila reaoluci&n fa•orable, 7a aea ap1icae 

do uaa nor•a jurld:l.ca, u oponilndo•• a l.a ap1icaci6n el• i·a •isaa. ~

Otro, que eerá 1Adiapenaab1• que, o •• ejersa una acci6n, o bien se 

oponsa u.na ezcepci6n. Zlatoncea, no b-t• eo1o el inter6e¡ se neceei

tarl la concurrencia de -boa rec¡u.iai toe. 

Sl artlcuJ.o 690 1 d:laponei "Lu paraon- que puedu. eer -
afectad .. por la reaoluci6n qu.e ee pronuncie en un conflicto, podrb 

i.Dt•r•enll en el, co•probando au. iD.terla jarldico en el •ieao, o aer 

11-du a juic:lo por la Jmata". S:d.atea. al.pnoa presupuestos para -

que ua tercero pueda co•parecer eo el proceao del trabajo. En primer 

tlraino, •• reqaiere q,ue ae Tialu•bre l• poaibil.idad de q,ue la reao

luci6n le pueda parar un perjuicio1 a:I. Do, ao pod.rl ni co•parecer n.1 

aer 11-ado. lill aepndo lugar, el tercero t.:l.eoe la t'acultad de co11p.! 

recer a juicio, pero debe acreditar au interAe ju.r!clico; de otr• to!. 
•• la jUDta pod.rl aegarl.e sa iDter•eac16n. Ea tercer lugar, puede --

11 .. arl.o l.a ju.nta, claro, aiempre 7 cuuado ••• a aol.ic:l.tucl de parte; 

porque, ah cuando Do •• eetab1•&ea de •uaera ezpr••• (el art1eulo -

723 d• l.a Le7 de 1970 •1 lo diapoala), aal debe iA terpretare•, en -

baee al. carlcter diapoaiti•o del proceeo del trabajo, que ae consig

na en el .rtlcu1o 685 de la propia 1•~1 1• que ai D.O •• pre••• l.a ·~ 

ta-.0~611 d• otieio de la ju.Dta, lata caree• de at.r1buoi6n para b.ac•r

lo. 

Cabe conaidar.r qa• •l. 1•s:l•1ador a.o cont.e•pl6 en torea -

ia.t.agral. la figura jurldica del tareero 1.a*•re•ado. Porque no a• •a

tab1ea16 al aloaace d•l t.lraiDo '!daotad .. por l.a reaol.1.&ci6n q,u• ••

pronucie ea un coa.tl.1.ct.011 • Porque, •erdad•r-•nt•, ¿ieplicarl que -

pu .. a ooadanar•• a ••• tareero?. •• pieaaa .. tollo•• qua 1a 1ateaci6a 



d•1 legialador tu6 que el tercero tuTi••• la oportunidad de ad••rtir 

a la ;Juta una poaibl• at•ctaci611. ea a11 bbito ;Juridico. para que no 

ee 1e tu.eee a pri•ar de .e:ue derechos. En tiA• ahi queda eaa interro

c-t•• 

T .. biln ea debi6 incluir eu objetiYo, aunque eete podria 

d•duciraes •T:l.tar q11e la reaolu.c16a le paeda alectar en au eatera j.!! 

r!dica. Si.a ••bargo, ello no buta, porque, •ll caao que el tercero -

compareaca por propia Yolwatad, acl.e•h de coaprobar eu interle, debe 

quedar de llall:l.fieato •1 •• contra el actor o contra el deaaadado; P.!. 

ra que (co•o l.o dice la Cuarta Sala), una Ye& conwertido en parte, -

pueda aer absuelto, o en - e-o• obtener UAa reaoluci6n f'aTorable,

aegb la cal.idad de parte qa.e tenga. 

En cuo d• que ••• u .. ado • ja.icio debe quedar claro el 

1.a.ter&a, para qu.e teaga poaibilidad de d•~•Dderee. No b-t• que ea -

aan.1.tie•t•. para llaaar al tercero. qa.e la reaoluc1.6n le paeda parar 

perjuicio J' que au poeibl• iaterla qa.ede acred:l.tado. puee debe •ani

.teat;aree lo que •• le dea•de, -l lo exigen loa articulo• 687 ~ 872 

de la Le7 Federal del Trabajo. 

Coao •• ... oioa6 al pr1acip1o. la Cuarta Bala ha aentado 

;Juriaprudeacia• ea la que ae conaidera que el tareero que i.D.terYeD.ga 

o ••• u-ado a Juicio debe •atar • 1- re-1t .. da1 laudo que ee -

proa.waoi•, dbdole la cal.1da4 de part:e. la ;Jv.rt.aprW;de.aci• •• la ai

piaate 1 

"'l'EllCDO IH'Ell&SADO, D'llC'l'QS JOllIDICOS QUJ: PllODUCE EL JU}; 

CIO RESPllCTO AL.- lll artlca1o 72) 4e la Le7 J'e4era1 del ~allaJo, pr,t 

Tt.ea•a "La• per•o.na• q•• pu•d- ••r ateotadaa por la reeo1u.ci6n que 

•• de a u.a ooa,lioto, eatú faoultad- l'U"• 1atenoAir ea •1• co11prs_ 

b-do .,. ia&erl• •• el •lemo la Juta. a -1t.ol.tud 4• oua1qa1era d• 

l•• partea, po4rl 11 .. ar • J•lcio a i .. peraoa .. qu.e •• reft.ere e1 -

plrrato anterior. •ie•pre q•• de la. actuacioA•• •• deapreada au .ia

terl• a •l"• Se deot.r. ••ta •t.epoeiot.6a -toaoi- la iat•r•••ot.6a ea 



el procedi•iento l.aboral del tercero que teaga inter&e jlU"ldico. lo 

que ocurre cuando pueda resu1tar afectado por el. laudo dictado e11 el 

ooa.tlicto, para que una yez que aea lla•ado a juicio o inter•iene en 

a1 con todaa lu for•alidadea que eatablece el .rtlculo 14 Conatitu

cional. concedilndole la oportwddad de ••r oldo en defensa, queda -
aujeto a lo que re1111elYa la Junta de Conciliaci6n 7 Arbitraje al pr2 

au.aoiar el laudo. De ah! q••• de acuerdo con el articulo 723 d• 1a -

Le7 Laboral de 1970 di.aba peraoaa •• conrterte ea. parte que como 7a 
ae dijo queda eujeta al r•aul.tado de1 1audo.- A.aparo Directo 1't84/74 

J'aciDt• P6rea Oarcla.- 31 de ,julio de 19?•·- 5 Yotoa.- PoneAte: Sal.

Yador Moad.r .. 6a Guerra.- Secretario: Leonardo Fernbdez Caati1l.o.- -

A•paro Directo 1079/80.- Luia Cbl••& Sbcb•••- 23 d• febrero d• 1981 

Oaaniaidad de Cuatro Votoa.- Poneates Juaa Holee• C-.l.l.eJa Qarcla.- -

Secretarios Joal Haau•1 Beralad•a Sa1dafta.- Aaparo Direeto 3430/81.-

51.Ddicato Oaico d• 5-pleadoa de Cordoaex "Beai to Julrea" .- 16 de no

Yi••bre de 1981.- 5 .otoe.- Ponente-a Maria· CriatiAa SU...orú de T-..e 

70.- Secretarios Rector Sutacrua F•l"DÚ.d••·- A•paro Directo '+214/81 

Sisadicat:o Ollico de J:mpJ.eado• de Cordoaez "Buaito Julr••"•- 26 de - -

•br:ll. d.• 1982.- tla.aJ.•idad de Caatro Yotoe.- Poa.eate: Da•id P'ruco -

8odrlgaea.- Secretario1 8ogel1o Sl.ncbea Alcauter.- A•paro Directo -

S710/82o- Bart-ola Oarola Capada 7 otraa.- 18 4• abri1 de 198).- 5 
•oto••- Poaeatei Maria Criatina •alaor6a. de T~o.- Secretarios J. 

To•a• Garrido Mu.Boa.- !nror•e 1983, Cuarta Sa1a. piai.A- 16 7 17'' • 

••· eo•tt.•e qa• •• deben de cumplir coa lu Coraal.idad•• 
d•l procedt.at.-to. tal 7 oo•o 1o eatabl•o• el artloulo 14 de la Coa,! 

t1tact6a Federal. lo oual e• perf'eot-eate r .. onabl•· SiD -bargo, -

ea ateaot6a a la 1..,aaa que al reapeoto ti••• la 1•7 •• 8117 tactibl• 

qae DO aa de. 

Se analiaar• -tono••• breY•••ata. dicha dlapoa1ci6a Coa.! 

tituoioaal• aa 8U .1arte oomcluoaata, ea aplloao16a • la Cipra Jarld! 

oa del taroaro iatarae .. 01 ''Nadie podrl ••r pr:l•ado de •• .sue propi•

d .. ea, po•e•ioaee o daraoboa, •iao ••d:laate Juicio ••cuido uta J.oa 



loa tribunal.ea pre•i-eate ••tablecido•, ea. el que ae cuapl.an l.•s -

foraa1id.ad•e •••acial.•• del procedi•i•a. to 7 confor•• a 1.u le7es ex

pe4t.4•• coa. oteriorldad al. hecbo". De.Se 1.v.ego, por todos sabido, -

coaaqra la• gal"antl- d• aucU.encia '3 de leg-1.idad; ea decir, nadi• 

puede eer priTa4o ele aua derecboa, ain ut•e haber aido oldo 7 •ene!, 

4o en juict.o. tlo b .. ta que el tercero eea oldo aino q,ue, ad•m'e, b.a 

4• ••r ••nci.do •D ws ,juicio; •• decir., no ee autt.ciente <iue a1 terc~ 

ro ae 1• recoaoaca la &&l"AD~la de audiencia, eiao <lU• deben cusiplir

ae lae for•a1idade11 del. procecliaiento. Por eupueeto, ':/ eat• por de-

•b decirlo, pero ae eqreaa para n.o 4•.1ar1o en el. "aireº, eee jui-

cio aerl ante la Junta de Conci1iaci6D J Arbitraje. Se d•ben de cua

p1ir i .. foraalidadea eaencial.•e del. prooedialeAto. E1 articulo 871 

de 1a Le1 Federal del '1'rabajo eatablece que el procedimiento &e ini

cS.ari con la preeentaci6D del eacrito de deaanda. Si n.o hay demanda 

ooatra el. tercero, o poaterloraeAte no ae enderece en contra de •1,

ao puede decir•• que •• cu.pian coD las tormal.idadee del procedi•ie~ 

to; ;ueato qu• eaa ee, precie .. ente 1 la priaera for•a11dad. La ••g1.l!, 
da toraalidad consiete en el tlrai.Go qoe debe da.re• pare. citar a - -

cua1<iuier de•.adado, coafor .. .i artlcul.o 873 de 1a citada ley. Y ei 

al. tercero 11• 1.e conei4•r• coa •- carlc't.er, debe tener ap1icaci6D -

••• diapoeici6n; ea decir. debe cit~ee1e con una uiticipaci6n de 10 

diaa, para que t.eaga op0rt1111i4a4 de ¡reparar au defenaa 7 au.a pru•-

baa; ese ea al eaplritu de 1a nona. M61.tiplea reeultarb las form~

lidadea que debaD cr.aaplirH; teat .. cuanta• •• den en un procedimiea 

to. 

Sl ao •e aa.p1 .. l .. foZ'8&1~4a4•• del procediaiento, e1 -

tercero intereaado qu.e ba7• alelo l.laatMlo a ,1uicio, no podr¡ eer con

aiderado ooao parte 1 por lo tuto, ao po4rl aer CDDd•Dado en el. 1a~ 

do qua ae proauaola. IJ&ora bi•, ai el tercaro latereaado •• (\Ulen -

CC>llparece de•oetraado av. lat.er&a -, a4rterte a la JUDta Q.\H la reaol!!, 

ot.6D. 1a puede afeotar, a6a ouaa4o el iaotor acredite av. eooi6n., no le 
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puede parar per3u1cio 1a re•oluci6a. Por eje•plo 1 un •indicato que -

baJ'• de•.ndado ~ obteaiclo la titularidad de \Ul coatrato colecti•o de 
trabajo, puede co•parecer en diTereo juicio doa4• el de•andado e•a -

e1 •1 .. o a qui .. g .. 6 ••• titul.arid•d• para que. UD• •ez de•oatrado 
au i.Aterle, l• adTierta a la jmata que Do puede declarar titular al. 

a:lAdicato actor. SD c .. bio, ei •• 11 .. ado a juicio, co•o de•aadado 1 -

c-pliladoae tod .. la• tonal.id.ad•• d•l procedi•i•nto, la reeo1uctAa 
ai :le puede parar perja.icio. 

Por 6lti•o, pa•d• conaiderarae que caaDdo aa tercero i.D-

t.erTeaga •a un proceao1 ad• ... de que deaueatre •u iaterla, deberl -

espreaar al eate •• d.iris• contra el actor, o contra el deaandado¡ -
•• decir, ai DO recl ... para •1 UD derecho, o ea au ca.o, no ae r ..... -

c1 .. a contra el, ao psede obtener 1a calidad 4• parte. 

Sil baae a 1- coaaid.eracionee expueat .. , ae po•d• reauair 

qa•a a) Si a.a t.ercero t.Dtereaad.o co•par•c• a ju:lcio, DO e6lo deber• 

d••o•t.rar ... i•t.•rla, aiao que, ad•• ... ezpreaar •i ••• illteria coas 

~•a coa al.gu.aa de 1- partea o •• diat.int.o al. da 6at. ... b) Para qua 

un t.ercaro i.a.t.eraaa4o ..... aer 11.aado a ;taicio d.•be -ilaat.arae -

lo q•• aa la d•••••, para ca•• t-•• oport.11aida4 4• preparar aa d.•·
t-.aa 1 •• CU8plo i .. foraalid..Sa• aaanciala• del. procecU..alaato. c) 

CuaDdo a.o aa cumplan 1 .. for•a1i4ad•• dal procadiaian to, o.1. tareero 

iatareaad.o qua b.qe al.do Uaaado a 3u1oio na podrl .. r caaai.darado -

oc.o 1arte, 7 •• t.aJ. rirtad ao podrl Hr ooadeaMo • •1 1-M e&•• -
•• proa-.oia. 



J:I. PROCl:SO LABOR.U. Y LA TilORJ:A D&L PROCESO. 

1.- LA J:DJl;A PRELIMINAR DI:L PROCESO DJr: Dmlf;CHO • 1:1 aedio ju.rldico en 

el que ri rimo• ¡ireeapoae 111la iaataacia d• legal.id ad pri•aria que d,! 

be aer obaer•ada a al.transa, taato por loa aplicadorea de la noraa, 

OOllO por loa aajetoa a qui-•• •• lea aplica. "El n6cleo orig1na1 -

da toda garaatla relacionada coa. l.oa daracboa da 1:1.bartad o de ••P
ridad. ezpr••• al Dr. J'IX ZA.MODIO, ba tractif'icaclo aa f'oraa ta.a aa

plaadida •a aaaatro aedio, que 1adapead1•Dt••anta da eu contaaido,

loa i•pediaantoa t'raata a todo acto arbitrarlo aatb conatituf.doe,

ain duda alaua.a, por ia.atruaazatoa at'icacaa de dateaaa d• loe dara-

choa bumuoa, qua ao e6lo co•preade.a la l.ibartad tlaica protegida -

tradicioaalaaata aatre aoaotroa, aiao toda la gaaa d• derecho• aub

JatiYoa p6blicoa aatablacidoa ea la CoDatituci6n •D beneficio de -

lo• .babi tutee del pa1•& •i'Ddo la i.Dtegridad f'faica 7 moral. de loo 

propio• habita11t•• la qa• ha r•oiOido UDa ateaoi6a eapecial, la que 

a ea ••• ha permitido auperar 1oa iDAu•erabl•• ejeaploa de la !'alta 

de reapeto hacia la •ida, la libertad 7 propiedad de loa •exicu:aoa 

7 a6a de oualquier .babi t .. te de DUiaatra patria aobre todo en l.as -

etapu tor••ntoa- da 1- reY11eltu 7 raYo1ucioaaa"( 1). 

Da la truaoripoi6D •t•rior, aa daducib.l• que todo acto 

arbitrario queda wedaclo ea Dae•tro •i•t• .. de dereobo ' que laa fa

cultad•• da todo oiuda4&Do o babit .. te de la Rap6blioa, quedan pro

tacida• por aqu61 coaJuato de dereaboa que ooaunaenta •• conocen --

(1) BARAJAS MOJITU DS OCA, Sutt .. o. Cog•t.ituci6n Polltica da loa -

Eat.14oa Uaidoa Jliaicanoa. Coautada. Daiwaraidad llacional Aut6-
ao•a da hlsloo,•atlcato de iD•••ti•aoion•• J1arldicae. Hlxtco, 
198,. 8e11U14a Sdlol6a, pqina 1Zo 



•- •ar•t:.l .. 1.adt.ri••al.•• 7 q•• t:I.• ..... v. otr .. ~oioD••• la 

sal.•-arU 4• 1 .. per-... u •••M t:-1••• "&1 o•teaido aor•att.
" ••1 d•r•olao• b:l.•D p1~o a 4i•po•:l.oioD•• 1•c1•1ati•u ezpedi-

daa Por 6rauo• ••t•ralaa4oa o ttl.• oo- •11\liat.rat- d.• una prlctica 

eoclaJ. ooaat:•t• '7 coa faeraa 4• ol:llla:atorledad. f'orao•--t• 4•'b• ·~ 
tar &:al"Mt:l. ... o. ea ca-to a n :1.•peratiY:l.4a4. por u.a p0d.er a11perior 

a 1a TOluatad .. o .. a iaü.rid•• de t:.ai. -erte ca•• l.a ap1t.oaoi6a 4• 

lo ~ .. ldlco ao ........ podj.tada al ar-itrio d• ••••• i:.o poder que -
tembt.b rec:lff e1 Do•'ar• d• a•Wr:l.d.a4• ooañ••rado eat• coacepto ao 

• - aoepcS.ú •• 6ra- eatatal. 41ot ... o 4• fuo:l.oa•• de •3•c110S.6a 7 
deot.a16a aiao OOllO ac.taac16A npr••• que r .. t.oa •• l.a coauaidad ai .... 

... • el propio P"po 90Gia1, 'J' •• ejercido por •tidad•• orea4aa a 

poa~er:lort., a 1aa caal.e• e:apr•-Ut• •• 1•• habla conferido ••• fa
..i.t .. "(2). 

S.t.o qa.l.•r• deoi.r 4••• •1 ooa,1uto de a~ q,u• iafor•

••••tro d.ereou, como º"llaaton .. , aoa eaaaot.a •• uaa prlctica .ao-
o:lal ooatia••• -1to ... 7 o~llaa'tor:l.a. que a.•oeaar:l.•••t• debe ••tar 
aYal.ada por l.a r..r ... •e l.a ooeroiti.Ti.dad, ea decir, faera del. labi-

a de la T01-tari•4ad. .. 1oa -.1•k•• q•• ••t• podar recae •• lo -
c¡ae-.. or.Uerl_ .. ••M• ooao aatorillad •la pereoalflcaci6a 1 oo•o 

wa ooaoepto .. iaparatl'l'i.4811 .. 1a 90111ata• -pr•- de1 &rQPo eocial. 

ca•• ••1 .. 4ra 1u r•slaa ••1 deraoMt, para ••'J'• ejercicio, •• ar• .. • 

ooa po•terl.ori... a 1• aoraa, •t•• •• ••r•alae ca•• .a. loa •Doars•-· 

•o• de laaoer efaetiwo el la .... i• .. 1a ••1•~ .. do 1a 1e7. Ea aom•e
oa .. oia9 a&.ac'a .Uit•te .. l.a re .. raol.6a ,.U6 .. r aearpa4o, Piar• 

.... • iatorw..S. ... - • iatecrf.dü floioa, - .. f-lllmri4a4, -1 
et.1t.aoi.6a 9 ....... tMt.6a • - .. -d••••• • •••• u •• oaf'era pera!, 
aal, -11.iado .. ona ,...i .. et.6a a 1• fadlla ,...a.. del -i•'º do 

••• M trat•1 •• _... ...... •- \oM e11o ua •••l•era'• f11aa ... ata1 



-zs-

ele eue eatuersoa 7 actuacioaea Ti tal••• As! •• d•cluce d•l anál.iaie 

de 1a lectura del plrrato pr:L•ero del D"8eral d:Lec:Leei• el• a.ueatro 
C6cli.so Po1lt:lco, nor•a priaaria 7 baa• fundaaea.ta1 de nuestra org.!, 

a:L&aci6a •ocio-jurlcl:Lco-poll.t:Lca, requ:La:Lto pri••ro d• procedi••n

tali.dad jurl4:Lca 7 jud:Lcial:Ldad ea. el auelo patrio, a partir de: -
"Que la 6Dica ascepci6n que peralte ••ta regla ea la exiatencia. de 

un •aa.claaieato eacrito diotaclo por autor:Ldad para lle•ar a cabo d.!. 

ter•iaada• twac:Lonaa o para realizar dataraiDadoa acto• judicial•• 
•ll 1o qua a al.l.o atada" ()) • 

a) EL PROCESO JORIDICO Y SO PBOCEDlHIE.NTO. Ha quedado eacri to que 

el. procaao jurld:Lco ea un 06-10 ele or:Laotaci.ona• qua Tan d:Lrigi-

dae a la con.aecu.o:l6a del fin 6lt1ao qua •• para:Lgue: La aplicacifui 

da la l.e~ por el campli•ieAto del derecho. E1 yocablo 11 PROC.&S011
, -

i•plioa UD& acci6D de ir b.acia adelaD te, - traaacureo del t.i••po, 

O bieD. UD 00.DjUDto ele f-ea, •b bieD dic.bO de l .. f-ea <¡Ue ae 8~ 

ceden de u fen6ae110 .aetural. o de u.a.a actuaci6a. artificial: "Con-

junto de •Cto• procesal•• que ae inic:Lan. con la preaentaci6n Y ad.m 

•iei6n de la de•anda ~ terai.au cuando conol.u.ye por la• d.iati.Atas 

oaueaa ad.aitidu por l.a 1•7''('+). 

Ordi.Dari .. Pte •• b.an id.a.ati~icado loa t6raino• jurlcU.

co• de "proce•o" 7 de "procedi•i•a.to" 1 eapero •l. proceao •• una -

i.aetiruci6n que eatl formada por •l conjvato d• actoa proceaal.ee a 

oegair •• l.a traaitaci6a. 4• 1lll ji.licio 7 que •• iaioi&D con la pr•

aeataci611 de l.a deauada para all a4ai•i6n, 7 adaitida que eea 6ata, 

co.aolu7e por lu di Ter• .. caa•- que la le7 ord•••I •ie.atr- que,

e1 procedi•i•nto, •• el oo••l011eredo de foraialidadea ,judicial•• a 

aeguir en l.a aubatanciaei6.a de loa diTeraoa juicio• que •• hall i.n

coa4o aat• la autoridad •l"l.icadora del dereabo, l.u.eao& "La pal.abra 

()) &Uu.JAB llONTEll DI: OCA, a .. u .. o. Obo Ci~., plsina 1Z 

('+) PALOMAR DI MIGUta. 1 Ju&De Qlooloaft!iio Ppra Juriotfi• J;diclo.ae• 
MQ'o, a. de Jl.L. Mla:Loo, D.I'. 19 1e ie-da Scli.c D, p6c:i.aa -
1o8~. 



proceso eipifica 11.D ooajaato de tea6-Do•, de actoe o de aconteci 

al-toe qae euceden - el t:Leapo 7 q,u.e aut:Leaea eatre el deterai

aad&a re1acioD•• de ao1idel":Ldad o •iaculac:Ll1111 (5). Ap1icado lo an

terior a1 terreao de la aateria jur!d1ea ¡iroce•al., el. rito jurldi

eo coateapla la pluralidad de acoatec:Ldoa, acont•c:Lbl.e• 7 coatin-

geac:Lae que ee auaedeD en determinado la:peo de tie•po "3 que quedan 

oonexoa por la •irtud de .. r actoe jurldicoe procedi•••ta1e• o pr~ 

ceaalea, ad.e••• de 1 .. aoraat:L'ri.dadea de l.u 1.e7ee que 1- rigen -

como ta1••• "E1 proceeo jurldico •• 11.Da aerie de actoe jurldicoa -

qae •• aaoedea regul.arMDte ea el. t:Le•po 7 que •• encueatraa conc~ 

tenadoa eatre el por el fin u objeto qu.• •• requiere rea1izar con 

todo• e11oa. 

Lo que la Wlidad a1 conjunto 7 rlnculaci6a a l.oa actoe 

ea prec:Leuaate la finalidad que ea pereigua, l.o que con.fi.,U-a l.a 

iaetitac:L6n 4• que •• trata0 (6). Ea aaaajanta circundante, la uai

cidad de loa actos., coa. •ir- a la telaologla que 11.e•an, •• al.e-

aea.to ele dei°iai.ci6a del proceeo jurld:Lco. "Satendeaoa por proceao 

U.D. ooajwato coaple.;jo 4• acto• del Eat.ado coao aoberano, d• laa PAE. 

t•• intere•adae 7 de lo• tercero• ajeno• a la r•lac~6n aubetancial 

actos t.odoa que tien4aa a la apllcac16a. de una le7 genera1, a Wl -

e-o coacreto coatro..-ert.ido para .oluoi.onarlo o diriairlo"( ?) • Ea 

puridad, el proce•O Juri•d.tc .. te 1 •• la euaa del coa.ju.ato de loa 

acto• de1 ~at.ad.9 4• 1- Part.ee, 7 de loe tercero• ll.~adoo a la r.!. 

laoi6a. aubataacia1 7 que, al. comtro•art.lr .. en UD todo, •• idaati• 

fica coa la fiaalidad d• t.odo• loa part.ioip-taaa S1 obtener la r!. 

•o1ucl6a • •1 proceao. S.t.a uid .. da loraa 7 •1-•ato a 1a ex19-

(6) lltidn. 



teacia 7 de•or:Lpci.6a del proceao. 

"Lo• acto• del. •tado •OD ejercicio• de juriedicci6n .

loa actoa d• 1 .. partea inttr•aadaa eoa acci6n. en el •••ti.do d• -

la dobl.e perteneac:La el.e la •i-•• •• decir, de la acc:L6D ea.teadida 

como act:LYidad ta11.to del actor coao del. d••Uldado; 7 fi.Dal.a1nte, -

l.o• actoa de loa tercero•• ca•• aon acto• de au.sil.io al. juasador o 

a laa partea que •• C011Yera1n. jUDto con l.a juriad:Lcc:L611 7 junto -

ooa la acci6n deDtro d•l aiaao proceao para ll.egar al. fi.D l.6gico 7 

aoraal. d• late. qae •• la •tat.aacia~8 ? Para el. autor de Dicciona-

r:Lo para Jur:Lat .. ", a1 proc1di.a:Le11.to ae: "IU'?ODO DE EJECUTAR ALGU

lllA COSA". DEili:CBO.- Actuaci6n por tr6ait•• judicial.•• o adaini•t.r.! 

ti.Yo• (fa•• proceaal. aut6aoaa 7 dalia:Ltada reapecto del. juicio con 

qua •• entronca) 

D&llECBO LABORAL.- "Aqull. en que ea tr .. i taD 7 reauel-

Tea l.o• juicio• del trabajo~9 ! D• l.o anterior •• deduce que, en -

pri..Dcip:Lo, toda acti'W'idad tr .. itaoiaDal. frente a l.aa autoridades -

judio:La1•• o ad.alnietrat.i.Y ... puada aar cal.1ficada coao procecU.- -

ai. .. to4 . ea au coDjUAt.o. "11 procadiaiento •• el. aedo coao Ya daa•!!, 

Yol.wiladoaa al proceeo, 1oa trbi.taa a qua ••t' aujeto, 1a ll&Q.era 

da aubatanoiarl.o qua puede aer ordiaaria, auaaria, euaarlai•a, br!. 

•• a d11at.ada. aacrita o werbal. con \LDa o T&riaa inatanciaa, ~on -

periodo da ¡iruaba o •:La 41 7 a•i avcaaiwaaenta' io~ 

-Paa:a la •at.eria 1.aboral., la dlat.ia.ei.6a ao rawiat• ---
7or aoapl.ejidad 1 pa••&o qua aa. l.oa ¡irooecU.ai.aato• de1 Darecbo Obr~ 

ro la i.Dat.a11cia •• bioa, •ill a4111ai6n 4a reou.rao alswao -•tri.oto_ 

aaaau• • oo•o no aea •l J•i.e:Lo de Clarut.l ... De tal. auara, a1. b.a--

<a>n14••· 
(9lPAI.OllAR DI MlOUl'L, ob. ai~ •• p ... 1o8)0 

( 10)00MIZ LAMA, ob. au •• pq. 122. 



b1ar de un proc•diai.ent.o de d•recb.o 9 •• eobr•eatiend•: 

a).- St.a6niao de Juicio. 

b) •• Deeipa una tue .. proceeal. aut6noaa 7 d.e1iaitada -

reepecto d•1 juicio coa que •• entronca. 

e) •• Sila6niao de apr .. 10. 

•>·- Deepacbo d• la ejecuoi6a ea e1 juicio ••rcant11.-

•>·- D11igenc1 ... actuacionea o •edidaa. 

f).- '1'raaitaci6n o aubatuaoiaci6D total o parcial.~ 11 ) 

Ea aia6niao de Juicio porque conlle•a todaa lu ac tua
cionee que aoa iD.b.erentea a wa ••3a:l.o:l.aai•nto 9 de la {ndol.e que -

fuere; •• una faa• ¡irooeaal aut6noaa 7 del.imitada frente al. Jaici.o 

al. oua1 •• eatroaca 9 porq,ae 1•p1ica laa tor• .. de proceder de 1oa 

par1;1c1¡ia11t•• •a el aia.o¡ •• eq,ai•al.ute a apreaio porque todo •.!. 
pi.aieato i•porta la coerc16a d• 1• autoridad eatatal. para el. eu.a

p11•iaato de 1a 1•7; ea aa 4eapaobo de •j•catoriedad ••rca11til, -

por la aatural.eaa 4• loa jaicioa d• derecho del. Coaeroi.o; ea dil.i

ge11.cia, actuao16a 7 ••41da9 porq,a• loa acto• jurldic::oa proceaal.•• 

aoa 1a .. teria 4•1 rito del c .. pllai .. to de 1 .. decialonea judici~ 

1•• f\mdadu en l.a le7, ~. ea t.r..ttaoi6a o eubetanoiaoi6n "tal. o 

parcial. porq•• •• un oonj1&11to 4• 4:1.apoaicion•• eones .. , qu• canto~ 
aaa •l. cuerp0 de proceder ea derecho, total., r•t•rida a1 grupo oo,e 

p1eto ele actiYid .. ••• o PU'Oial. cleade el pato de •i•ta en que •• 

coat••P1•· 



Eatonce• z 11 Uaa ed.geaeia ••todol6gica i•pre•ciodibl.• ... 

para el ••tu.dio del Procedi•leato. que H reaue1•• co•o oou.rre ca

•i •ieapre • ea. u.na ezigeacia ter•:lao16gica, la la.duce a aclarar 7 
obaerwar coa el a97or rigor poaible entre la auma de l.oa acto• qu.• 

•• real.i&u para la ooepoaici6a del 1.1 tigio 7 el orden 7 la auc•-· 
ai6a de au realisaci6n~12} Mo puede aer de otra -.nera, pueato que 

uaa ooaa aoa loa actoa procedill .. talea que coapoaao la 1itie, otra 

ooaa ea •l ordea de loa m-o•• 7 otra au7 diat.i.D.ta, la euceai6a -

cro11ol6glca de au r•aliaaci6.a. 7, otra ab diati.a.ta ea •l. procedi-

ai.-to. S.te •• el ooat.iae11ta, aqv.6lloa (deauda 7 coateetaci6u, -

t .. • poatulatoria 7 proceao, reapaoti•-•ate), loa conteaidoa. 

b) OBICACIOM DKL PROCESO LABORAL. El Deracb.o Proceaal. del. Trabajo 

•• ea.cu .. tra deliaeado en la Le7 Federal dal Trabajo de 1970, con 

811 antecadeate de •31, 7, d••d• lueao, wlgeate .. el aue•o C6digo 

·Proceaal del Trabajo pro•ulgado coa la reforaa a la L•7 de '?0 1 -

aparecida •• 1980 7 eatatalda aa la al .. a Le7 a qua hago a1uai6n. 

&l aiat-a juriadiciario de cada paia, ae ba diatia.gu! 

do tradicioaal.aeat.e, partl•a.do de la dlwiai6a. eatra la coea públi

ca 7 la coaa d• lo• part.icularea1 Dereollo P6bli.co 7 Derecho Pri••

do. Si.a. ••barao, •zi•t•• •ol"'8aa Priaar1 .. , oa.o la aueatra, que -
han dado a•rai.nal. 7 ort.gea a uaa auewa r.,.a del derecho: el Der•-

cbo Socla1e co•prandleado a 6ate Wl conjwato de diapoaicloaea que 

oontra•D UD g1'11po bien del:la•ado 7 deli•t.tado da dlepoaicion•a pr.2 

teacioal•t- 7 r•i•ladicadoraa de loa der•&boa aaurpadoa o ener•a

do• por lo• deteat&dor•• del aoaopolio d• la aaqalaaria del Poder 

P6blico, t.raduct.do ea la az¡:ilotaai6a del bo•br• por •1 hoabr•. Por 

au. aatv.ra1e&a, al Dereobo Social.e c¡ue4a aaataatado en do• grud•• 

ool.~ataa d .. apo7•• &1 hreobo Ap-art.o 7 el Darec-.O del Trabajo.

Craaoioa•a d• Dereobo que, repito, ti•a•a ooao ftmcl6n priaordial. 

•1 r••titair •a ••• dereobo• atacado• al a97orltario srupo d• 1o• 

deapoaeldoa o de loa que aada 1a .. tnido. 

( 12) lbi4 ... 



Lo• trt.b-.aa.1•• eacargadoa de hacer •fecti•o el i•p•rio 

el• la •oluatad de la Le7 Soeial, Hll lo• 'l'ribwaal.ea Agrario• 7 1.o• 

T'ri.bual•a Obr•roa, d .. oaiAado• •• aueetra Maci.6n ..,, SS.ateaa, ••toe 

6.l.ti.oa: Juat .. d• Coau:UiacS.6a ..,, Arbt.traje, laa q,ue, al. dictar .... 

aa.• reaolucion••• padieru hacerlo ei.D. co11.aulteu- •1 Derecho ni ••

ri.ficar real 7 •aled•r-•t• l.- ooaataaci .. d• aetuacione• proc•

aal.ea, cau.aaadc coa el.l.o .. ra•io a 1- part••• D•b••• a esto que,

•• l.• prlctica, i .. deci•S.oaea toaadaa l>Or i ... Junt.ae no eon d.ict,1 

d .. 07eado eerter .. eDt• a l.aa tre• partea ir&tegraatea d.e laa ai•-
... (capS.tal, trabajo 7 Gottierao), coao lo ordua la Le7 S.pecia1 

el• l.a aateria qae aoa ocapa, coa l.o que ae obtiene coao reau.ltado 

que, coao en loa TribUDalea CS.•11••• el criterio de apreci.aci6a., -

1.D.terpretaci6a o re~lu.ci6a, •arla ea detriaieat.o de 1a coatiau~

dad U& la Seguridad Jurldt.ca. 

El. guari-o 848 de la LeJ ~pect.el.. a ou.70 ju.icS.o -i•
ti•oa, eat.ablece qae i .. reaol.ucioaea de i .. Jua.taa no adait•D Di.!! 
g6a Recurao, 1 q,ue l.- Jwa.tu ao pu.edeD reYOc&J" aua propi .. reeol~ 

cioa••• Aal, laa partea ao poaeea .. 4io a1.Dgw:ao para lograr que --

1- Juat- eaaleadea aua errorea ..,,, ea tal eatr•d.icbo, ao queda -

aaa re••4io que •l recurrir ooa frecu.eacia -•• deplorab1•, al. Jo!, 

c:Lo de Juioioa, que ea el 6aico llecu.r.o •1able en 1a KaterJ.a d.el. -

Trabajo. 

Coa la pretend.t.d.a 1nt. .. oi6a d.e obt•m:er la celeridad. -

efeoti•a d loa Juicio• Laboral.ea, el noaoteta obrero d.eci.d.i6 que 

loa reoaidoa de lo• Tri"-al.•• Offeroa ao aereclu recur.o al.gw:io, 

_, ªºªº COD e1 -P•••to prop6aito ... OOD••pir el •U.ai.D.e.r la• -

proaooiOlle• frl•ola e iacoact.eat• 7 4t.1at:ori .. ente ¡ •• legiel.6 t.19!! 
bib q,ue l.aa J-.t .. ao er- capacea 4• r••oce.r eue propio• pro••l

doa. No obat.&Dt•, al ao exia\lr reaurao proo•a&l. al.awao de l.aa P9!: 

t•• ooatra i .. reaoluaS.oee• .. 1oa Tri.bual.e• del. Trabajo, aqu6- -

11ae deberla acudir al. Jaioio de Aaparo, lo que redu.nda eD una d.i· 

1aci61l ¡iroceaal. ea Yirtud 4e qae la Ju.eticia F ecleral 0011 tiauadam~ 

t• ord .. a repoaer parte o 1a t.et.ali4a4 4•1 prooedi•ieato 4• Dere-

cbo Obrero, ooaa qve, a - •ea, realll.ta auaat.or:La d.e'J. priaolpio de 



la ecoaoala prooeaal., coatorme a la praaia proo••al laboral. iape-

raate ea aaeatro Siate•a Jurldico propio. Coa 1o que •• adeluato -

a r••altar uaa ••• ala que la tiaalidad aupreaa del Derecho Social. 

queda oonatreAida a formalidad•• proceaal-Judicial.ea incongruentes 

coa lo .tamo 1 La rei Yiadicaci6a de loa derecboa de loa deapoaeidoa 

pwato que concretar6 C\lllplid--te ea. el apartado relatiYo a aia -

coacluaioaea. 

2.- LAS NOTAS AIINU A LOS JUICIOS LABORALES. Por au naturaleza -

ai .. a de Derecho Socia1, •l enjuici .. taato labora1 coa.tiene Wl gr~ 

po de caracetrea propio• q'1e aoa Yerda4•r- colU8D- de aoat¡n a -

loa pr1no:lpioa qua presoaa 7 que la dan eaeacia¡ •• diapoeitiYo, -

porque laa partea qua diapoaen del procediaieato determinaa la - -

ca.aat.i6a aobr• la qua •• bQa de pronuaciar el Organo Juri•diccio

Da1, eato •• c¡v•, ao podrl decidir eobre atagb probl••• c¡ue no •• 
la he.J'a plaa.taado, adeat.., la contilluaci6a del prooaao ae da por -

iapulao de la propia Aa.toridad del Trabajo¡ el Juicio Laboral 1.-

plica t-bi6n que el Triba.aal Obrero carece de facultades, por et 

7 eat• al. para iad .. ar el eatado real de i .. relaciona• obrero-pa 

tronalea¡ lacl•1• la aoct6a de que la ~uriadicci6n e61o puede ·--

abrir••• proeegairae 7 coatiauarea ba,10 •1 iapulao de la• partee o 

d• aue repreaent-tea l•aitiaadoe9 ai.a la proeoci6n o actiYidad da 

la• partee, el TrUnm.al Laboral. ao puede ai debe actuar para el -

iaicio d• la 1.a.•t-cia 6alca¡ la aotaaci6n 4• oficio •• 1a excap-

ci6a9 ooamaaeate dada - -t•rl.a de precl'1ai6n 4• derecho• 1abora

l••• 

El eajuicl.aaieato del Traba,10 coati••• un priacipio i!, 

c¡aiaitor:lo 7 de partic1paci6a actiYa9 ai blaa al articulo 685 eD. -

811 ••amt.dO plrrafO t.a•t.ca c¡aa •1 pr0C9a0 laboral •• iaiOi&rllf & ia~ 

tuai• de part•"• 7 ••to correajoad• a q•• la c:arac:teriatica de la 

aoti•idad. ,1'141o1&1 •• da a petiot.6a de lo• partio'11ar••• a dl.fer9!_ 

oi.a de la r-a16a l•ai•lati•a o •.:S•o•ti••• •• 1- cual.ea •1 ~tado 

puede 7 deba ai .. pra actuar por ouaat.a propia• - priaol.pio. Eato 

ªº •• S..pe•t. .. at.o ......... ••&a faaalt. .. ca•• •orreapoad• al. pr:la-



-)2-

oipio di•po•it:l.To d•1 proc•diaiento, opere •a. la actual.idad bica

•••t• para :laetaurar la d•ma11da 7 oo.o faea1ta4 de 1 .. partea para 

pro•oYer 1- actuacioa•e que COllY•ngaa a eua i.Dtereaea, pero en --

1oe d•• .. -pactoa, ti••• aa carácter iaquiaiti•o • inquiaitorio,

qu• •• •-i.fiaata .en al 1apu.1ao de oficio 7 en la participaci6a •.!:. 
ti•• de l.- Juataa a •l d.eearrollo del proceao, 7 la aaplia facu!, 

t.ad para recabar prv.eb .. , •• •-•ra tal., qua •• ba llagado a ba--

blar de l.a U:l.1atara1idad •• •l proceso. 

&1 juicio da 4araobo tlal trabajo ••- :l.ntormal., a partir 

d.•1 auaaral. 687 da 1a La7 Federal dal Trabaja, •• co11ga la idea -

da qua loa prooaaoa jarldi.coa del Deracbo Obrero ao aon toraal.•••
Tal. precepto l•sa1 di.apone qua i .. ooaparacaaai .. , aacritoa, promg 
cloaaa 7 al.agacloa•• da i- partea ea loa prooa.oa d• Derecbo del 

Trabajo. ao •atarla •ajetoa a f oraa &l..C11D•• La i.aetaci6a d• la di~ 

poaiai6a - clara. •• trata de lu actiridade• 4• 1- part••• no -

del proceso -per ••- • paeato que •• •xcogi:tabl•• que ao •:ai•t• F.!? 
ce90 que ao ••a roraal.. earacterl•tica reaultaat• -••tre otr•• po~ 

talado•-• d•1 tea.t.o 4•1 pirre.fo •e-d.o de1 art!.cu.10 catorce del -

C64igo d• C64ieo•. que ca11aasra 1 .. fol'8a1ida4•• •••Dcia1•• de to

do proce4i•i-to jarldico ea •• aooi6D de oris••• Para 1- proao-

oioa•• ea aat.eria laboral. ao •• •sic• forma deteraS.11.ada. •• bien -

claro qa• la.a part•• e61o ••tia obligadaa a ezpoaer loa hecho• ~U!!, 

datario• de aua preteaoio•••• ai.D qa• la oaiai6a o •1· error •obre 

la cali:fiaaol6a l•sal qae 1•• oorreapoada. pv.ella o cleba per judic9!:, 

lea, toda Y•a que •• al j ..... _. a qdaa 1• aorreapoade cualificar 

eeoa bec&oa -, ••toa'Dl•o•r• ooaaeoant•.-t• • •ipif'loaci.6a ~wrld,! 

oa. 

Loa jaioioa 1abaral•• ... predo•1aaat•aea\e oral••• -

por ••o• cv.aa4o •• trata de d.et•Nlaer 1 .. Y•atajaa 4e1 juicio - -

ual aoltre •l ••orlto, .. att.H. q•• la oralidad da lusar a la t..a
••4iaoi.6a, o •••• a la laterYnat.6- directa 4•1 Orguo de la &1&t.o

ridad •• el proceao. Mla qu.e llablar d• oralid8111, deb•rl afiraarae 



1a ia.mediaci6n en todoa 1o• aaP9cto• del proc•ao o eii a1gwao d• -

el1oa. Ea. aueatra •ateri.a 1 1oa legia1adorea le :lapoa.ea. al. OrgÚo -

Juri.•diccional., la obli.gaci6a. de deaarrollar c:l.ert- r .... de'l prg 

ceao ea. 1oa cea. tr•• d• trabajo coa la fiaal.:l4ad d• bacer toda cla

ae de interrogatorios a tOd.a claa• de peraoa.u relao•oaadaa; de -

i.Dap•cc:ione.r lu.garea, aac¡uiaariu, berr .. iea.t-, i.D.•ta1ac:1onea 1 l! 
broa. papelea, etc6tera. Mueatro proceso eatl orientado bacia ••• 

ob~etiwo por diapoaic:16a. del arábigo 685 d• la Le7 ~pecial. ea ea

tud.io, a ab que la ora1idad ao ea UD fin• aillo ma ••di.o• para re.! 

liaar 1a in••diaot.6a. J.a S....cliaoi611 • por l.o de.U• ao aerl. facul.

tati'Ya, •illo iaperatiwa, 7 1a ora1i4ad predoai.Aute del. proceso d!, 

rl la weDta,3a de u.aa comi.caci6a. directa ea.tr• i .. partea·· 7 el -

jusaa4or. 

&l. .. pec:to p6b1ioo del ,.111icio laboral. •• re1'1e ja eD ua 

doble .. pecto. •• cuaato a que laa audienclaa 7 el procedi..aiea.to -

ea gearal. aoa p6b1'icoa1 7 .&lo •a. c-..011 de ezcepoi611 •• l.l.e•arb -

4:1.ligea.ct .. a puerta cerrada; t•bi.b •• p6blico ea. el. aentido de 

.1aa t-dea.ct .. publiciat .. de Derecbo. babicla caeata que l.oa illte

r•••• p6bl:loo ~ aocial. M aoltrepoaea a l.a •ol.u.Dtad 4• 1- part••·

L- ac tuaot.oa•a laboral.ea 80D grat.ai taa. priaolpio qYe eatl coaaa

grado ell •1 articulo 19 ele 1a Le7 Federal 4e1 !raba,.10, e• d•oir, -

t.odoa loa actoa 1 aot.uacioaea q•e a• real.iceD por l.a apl.icaci.6a. de 

1- aoraaa de t.raba~o, ao ca11aal'áa iayi¡eato alguno, a.i. ga•W de -

act.uacioa•a a1 trabajador¡ el art.lculo 82Jt d.• la L•7 del. c•ea.t..,_. 

rio 1 aei1a1a qae la Juata aomllrarl loa p6ri.toa que oorr•apoadaa al. 

t.raba.1ador caua4o ••t.• 1•• .. 1t.ct.t.e o ao eat6 ea poa:ibi1:idaclea d.e 

oubrt.r aa• boaorerioa1 ~ la 1.a .. r1.pol6a en el Regiatro P6bl.ico 4• 

1a Propiedad. de lo•. bi•••• ialraeble• .. "araadoa por 1o• trabaja4o

re• ialliodoa -por el. Al't.lculo 692 de la Le7 Labor.J.. el• :ipal ·-~ 

ra, aerl arat.ui ta. 

1:1 pr1aal.p:l.o &e ~a\e• ••"• t.aalu:l.rae •-l>:l.ID •-
tro de l.aa aot. .. af'laea al ~aleto laboral, Jtroc\lrendo la• Jmat .. -

q.ue bqa ooatiaui•e4 • 1a t.r•ltacl6a •lp- fao~, litllO jure-, -

coa el auxilio d.e 1a ooaoiliMi.6a. la i.•atraaai6D 1 la fora\ll~i6a 



4•1 pro7ecto de laudo• para qv•• •••.._• •:ri.•ta uaa· tota1 co•~n•

t.raoi6a .. t:r• lo ao'uado 7 lo deei4ido• aoa arreg1~ a T•rdad aabi

da 7 bu.•11• l• pard.ad.a, ta1 7 como lo ord .. a •1 card.io.a1 M1 d• la 

Le7 Obrera. 

La eooaoaia proce•al. •• puato toral.. 7 •• tradUce ea -

la elt.alaaoi6a •• au.•i-ci- ord.iaari- 7 de au.dieaoiu iaoi4 .. ta

l••• pUlaM•• r•aol••r d.• pluo ea la .. 7or!a d.e loa cuo• (art! 

calo• 763 7 765 de la propia Le1», ai•pl!.ficando l.aa aucli.•aciu •• 

n aG..ro. • lo ••• opera 4• alailar f'oraa. •1 priaolpio 4• coac•!. 

traot.a. •. :r• que •• el procedlaieato ordiaarl.o •• eatabl•C• ••t• º!:. 
d•aaaieato (art:lcul.o 873 de la Le7 .. olta)1 aaa pri•era au.dieacia 

•• t.r•• etapaa1 Coaclliacl6a; •••-da, coateatac:l6a 7 exo•pcionea; 

ofreot.at. .. t:o 7 a41d.ai6a d• pnae~a•1 o .. tlaaaadoa• la aotuaoi6a de 

la J-t•• auaqae ao ooaoarraa aiaaua• •• i.. part.ea, a d:lfereacia 

••·la re•lu-~act.6a 4el aAo •• 19701 •• qu.e - •aadaba arcbt.war -

el eapeü .. te; • la--•• parte: el. dea&hoso de laa pruebu. 7. 
• la tercera, •• pua a 1a audl•cla •• dl.a-i6a 7 Yot.aci6a del· 

pro7eot.o •• 1.a .. o. tol'991 .. o por el Aaziliar• 

La coaceatraoila, a paradipa de la at.racoi6a ciYil, -

•• --s.~t.•ata • la ao-1. .. i6a •• loa ,j•t.ot.oa 'I rea .. atle a la ae

oeaid .. •• eo-oal.a precedille•c.al.• -1 como a ••itar diapar:Ldad d• 

art.t.eri•• •• •tet.iat .. r•-luoioa•• -ltr• -· •i~ -uato9 tal. eo

- -~•r la -1• .. - la a .... t. .. •1• •• :La e•••• 

La -•ill.•• •• Ut'iat.tart.a ••1 peo•- 1aMra1, ¡na- -

4ilado J.illit.ara• lu parteo a preot.ear l•• pett.torioa, •la obliga

ot.6a •• ••lal•l••t.• •• 1 .. diapoaleiomea 1•sa1•• q•• 1•• t'uad.-~ 
,_ • Dereollo (lll'tSoulo• 687 1 878, traccioH• 11 1 Ul d• 1• L•:r 

redera1 4•1 Tl"atta~o¡ ••t.• prlaclpio •• ••••3•t.• al •• iatoraal.i--
4 ... - Yirt.wd del o•a1 1 el trab•3 .. •r ao eatl olt111ado a aoaocer 

••ra .... t.• el ao•br• del patr&a. ., 11 .. t.ari ... qu.e preÓia• •a. au. -

d.••aa4a el lagar • •••• Jl'•at.6 aa t.raba~o 7 la aotiTldad. a qu.• ... 

- -1••• el pa&r .. (lll'tlo•l• 712 •• la •i- Lerl. La ae:L•ridod 



•• otro d•ecripti•o de loa juicio• l.abora1e11 7 ea objet1To acabado 

de todoe loe anterior•• c0Detitu7•ado u.a.a utigencia indi•penaable 

para 1.a jueticia labora1 et•cti••• La -ite11táci6.a. 111;áe i•portu.te 

d• ••ta Dota, re•ide •• la aupr•a16D de la recuaac16n, auatitu76.a.

dol.a..por la exouaa, que pu•d• r••ol••r•• de pl.ano, cu&Ddo el. iAt•

r••ado la preaenta, o ••diant• a.a. incidente, eill •uepender en caao 

alguao e1 proceao. 

&1 .;Silicio 1.aboral iaioia con un carioter eoacil.1.ador.

L& coacil.1ao1.6n, ade ... d• UD el.e•eDto ••-c1a1, •• u..aa cua11dad -

del proo•eo de Derecl&o de1 TrattaJo, h~ prooedi•i•D toa diapueatoa 

exolu•1Yaaeate a lograr l.a coaci11ac16a, .. l coao el procedi•iento 

de coaf'.lictoa d• aatu.ral.•r.a pr•domiaant•••.a.te ecoa.6aica, cuyo lau

do ea waa toraa coaci11aloria, •b q•e una re90luci6n• .,. eu priac! 

pal apo7atura eatriba •• lo• pr1Doipioa de Equidad, ah que ea. 1-

cu•atioaea debatidaa, .. ea~ioto derecho. 

Por tia loe Jaioioa laboral•• .on deaoritoa coao jui-

oioa -ii.a.•t-ct.alea, porque,. ooaforme a1 eaqueaa de Derecho Obre

ro naci.oaa1, la nbatancia 7 aeplau to de1 trabajo no adai t•• al.e 

reourao qae •1 Jaloio •• A11paro, 7 por ta1 •xtreao queda redaoido 

el proae•11t1-to laNra1 a la W••edad ..... •l• adaitir•• Upup~ 

c16a al.su,a.a, OOllO ao ••• la derl•ada de1 11-ado Juicio CoDatitu-
c1oaa1 o de oar .. tf-. Cuaado aeaoa, aal pareei6 babera• eate•dido 

del eaplrit6 .. 1 .... ,eta d• lo laboral •• aae•Wo aeüo Jarldlco. 

)o• 1iL llSIUICllO Da ftAat.JO a SL DDllCBO PATllIO. A rai• del 114n•! 

ld.•to •• 1u 11-adu•Jle•olucioaea Socl.al.ea", •• hattl6 e-o •• •! 
••• bacllado, de ua aae•o Dereolw, de aa O.reobo de c1 .. ••• del -

hreo~o Soolal.1 "Forq•• ut• la f61"11Vila del Liberali-o Pollt::lco -

del ••jar-l&aoer 7 de.1ar-puar a la ol-• trabajadora •• n lacha -

par el oa¡iital.¡ 7 porq•• a 1- dootriau del 1ibera11-o ecoa6•ioo 

eafreat& el prlaoipio d• qa• Por eaot.aa de laa le7•• eooa6•ic- --
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aa,u.ral.•e• •i •• q•• de Terdacl aoa tal••• eatl e1 aeA•aje d.• \Ula -
~·•tics.a b...-.aa"( 13). Part;S.uulo 4• ••taa prealau, el. aeai.oal. del -

hraob.o Sooial. •• .. oaentra •• i .. aociedad•• q,a.• •• To1Ti.eron 1A-

clu.8t.rial.••• por e.eo ao •• a.ada raro eaooat.rar•• coa l.oa earopeoa o.s, 

oideat.al.aa como loa pri.aaroa aatorea da1 Deracll.o 4• c1 ... , ea.tre --

1.oa cual.ea figura aa papal da praaaUeDcia al. c .. ct.l.1ar da Biarro,

Ot.\o woa Bi .. a.rck, autor 4• una racopil.aoi6a lagial.atiwa q,•• •• ••
da .. Ti.di.arla a laa actu.a1•• l.agislacioaaa da Daracb.o Obrero, co4i

ficaci6a da 1a aacliaala da l.a ceattal'ia paaa4a. 

Sb. •t.•o 4• poJ.aalaar 90bra caaatt.oaae t-. d•l.icad .. d.a 
1a Cimoia Pol.lt.ica, coao l.aa d.aflalcioaaa da 1a el.u• burguaea o -

a1 prol.atariado, pa.eat.o qu.a aoa a1ao•brac:ioa.aa qa.a pertanacaa. a -

otro o .. po da aatudio di:f•raate a ••t• ea. el. qae •• eAOu•otro, aao ... 

to uaa wea •la qae, l.a bifu.rcao16a ezi.atea.te deede el Dereobo 4e L~ 

oio, - Dereollo P6.bl.ioo 7 Dereotao Pri•ado -al decir 4• l.oe l.i,era-

toe del. Derecbo Sooia1-, qa•da .upera4a coa 1a apa.rioi6a d• ••ta -

cllaoip1iaa: "Coa l.a preteaci6n d• roaper la d1coGala.. doe •ecea •!. 
l.eaaria del. Derecho .. Pl.bl.ico 7 Pri•ad.O 1 4••&D46 .. recoaociaiea.

to c:oao wa t.eroer g6aero .. al. que por aa opoalci6a al derecho i.Ddi"fi, 

•u.al.lata •• l.a eooieda4 burpeaa •• taa dado •l. ao•br• de O.recbo SJ!. 
oial."( ~ .. ). 

Por - ort.1u, por - ... aoia 7 por au.a fi.D••, e1 hre-

obo ••1 Tra~a~o •• .. tlereobG ~ol1alatat por ft geraiaal, porqae •• 

.oati•a• -ao ala raala-, porq11e ral •r04l•oitlo por \&Aa l.aaba real. ~ 

eial, ca•• r.6 r-.rtat.4a • ... ialol.oa eat.re •o-uoa, por l.aa Jor-



....... de Jlio 81-oo 7 e--··· - •oa•• •• deaoatr6 qu• el Qobi.er

ao oaaatl.~uido ao •• otra ooaa que e~6rcito• 7 o6roe1e•• porqu• de 
oria- • c-bati.6 el. iadi.•idual.1-o li.ltera1iata coa 1a realidad ao

cial d.e 1a o1-• o~rera. au -icidad 7 n a.eceaaria uaidad para •• 

.aperaci6a ecoa6alea 7 cultural.¡ adeala. frente a la f61'911la po1!

t:lca del bao•r dejar 7 dejar p .. ar • opu.90 el. aeaaaje de 1a re:1 •1a
di.caei.6a de olaae 7 que por eaciaa de 1.. 1e7ea ecaa&.ic.. 7 aatu

rale• • •xi.ate l.a a11perloriclad del. loaro el• la jaatiola b-aa•• Ea 

au ••-ola aom'bate ua Derecbo Ci•il. ele loa po•••dor•• ele la ti.erra 

7 de 1.a ri.qa1aa. aoa la aool6a de va Ord .. Jar!dico aueTo, pertea! 

c:i••~• a qa1•• eatrega au eaerg!.a de trabajo a la aooiedad '7 a su 

eooaoala. 7 abl reaide preot.a ... ate •1 t .. d ... ato 4• d•r•obo a aa 

i.agr•eo r..v.aerador 7 equitatiYo, su~iot. .. t• 7 jaato; porque coao1 
bi.6 •1 roapi•l-to de UD a.td• coa -. dereollo .. r-t• rep1ador 

d• re1acioa1a patrimoaiale•• para sabatlt.Lrlo e- -. dereollo qa• 

pera:l.pe •ar aatiafaoat.6a 7 r•i•l.aticut.611 • la 01 ... que pro•ao1 

ou - trabajo. 

li. partimoa de 1a b-• q•• la eaWUotaara eooa6a1ea d• 

- paeblo ea •1 puato de partida -br• el. qae .. 1••-ta l.a •i.da -

.:Oct.al., 7 •1 6at;a. coaaeca. .. t--t• - o-.-• de -• ••r1• ao d•
f'iaida •• npereatr11ctu.ru1 pe1.ltioa9 ~U.ca. Hu.oao1cnaa1, oalt!, 

ral. lt1ca. •t••t•r•J •• ll•a• al. ~-a.o d• q••• el Setado, como -

.. pereat.ruotu.ra tr:l.mera de 1.a •o....S.a. u. ..... ao ..i .... ,. •1 M-

Uo •• 6ah1 ... ala1 ªº''• • haoUe •• •Ua 7 JIU'• iolla, o .,.... 
F••M• .. f6.--J.a br•••• el &a\Mo - eJ. ,.rt.aere 7 ••.1•r aerT.l.•er 

•• 1a t.aha1atraot;11ra •••laioa. 

e- aaH• poata1adoa. - -.,;ra • a•••tra lerma 41 

._4-•C.1 la JuUoS.a looS.al - do•• 1917, -•-.. •••• qae" 
1•&i.•1ara .abre todo eaj101.ia-w rea,.ote a1 7a aaoi4• for•~ 
&e - ..... -S.alo le hiel- a pU"Ur .. --••• al .... oo h'ea 
te• 4• oo•1rloecS.6a .. os..i, ala •• ~·' el.ao .,..,. el allo 4• 1931, 

•• qua •• aatroai•• ªª"al•••t• el DerecU ••1 Tra~a.1• coa la Le7 -



.-ederal 4• ••• .ao. 7 C090 reaal.tdo 4• la d•oi•:l.6• del ab alto -

Tri.buaal. del P~•. •• dar1e• cal.i.da4 d• Tr~'buaal.•• a lu Jwataa de 

Coaoi.Uao:t.6a 7 ArbUr•~•· 

La le7 &apeo:Lal. •• 1970. •• coaoord-cia ooa l.a de - -

1931 • .aaa 7 otra •• apU.oaoi6a 7 re11-eataci6a del artS.cu.l.o 123 • 

del C6dip r-• ... •tal. 1 ooaoibi6 a la• Jti1a'Caa como Tribwaa1•• de -

Sqddad. porque aai lo e&ia• la aatara1e&a del I>erec:ho del. Trabajo 

7 de ••t• idea 8\U'&1eroaa 1a iatepacS.6a 4• lu Jaat.aa coa repr-

•-t-tea de lu ol.aa•• de l.a 900i•llad 1 aa proo•dim:leato a1•jado -

de l'ormal.t. .... -• ••e:•• aoartoaadoa- 1 el priaoip:lo de que l.aa r--

11 .. del Dereolllo Labora1 4obea :latep-arao • iat.•rprotar•• ea fua-

o:l6a d.• au tt.aa1:Lda4 1 q,u.e lata ~:la.U..dad •• la Ju.at.ioi.a Social., -

ad••b de qa• 1•• laalloa b.abrl- lle cli.ctar•• a •erdad aabida "7 -

••.1or té coa talla"• 

8ll882':Lu4aa •• aae•tro Deraob.o Patrio, el Derecho s ... -

oia1 •• aq•l1 ca•• •• ha -par .. o del t~oaco co•6a del Deroc:bo Ci-

Yi11 pero ... ao •• t•pooo Dereclut 'Pftblt.oo, por au• or:Lgeaea. - -

••••ola, aatlaralosa 7 
1
1'1.aalidadea, 7 que •• oaouaatra ooapueat.o ·~ 

7ori.tar1 ... ate por el Deroolao ••l Traba,10 7 el Dereolao del Acro. -
Qu• aace coa la ..... ~ ... 1.i 7 b-•• 4• reiatearaoi.6a. ea 1u 

d••po••aioa••• 7 que •• ... lli••t• cabal .. ate a rai.a do 1o• ao•i·-
aieat•• 4• 111• Bluco 7 C•ula, ae O••acr• - "orea el• Orig- •• 

1917, 7 que .. ••trvo•ara ••peoiala .. te - •1 do de 1931, roao•a

•o •• 1910 7 •• aokall.aa ritaalmah ea 1980. O.reob.o c¡ae, al. d•• 
olr 4• aa• proplea nlMr••• ...,1. e1 &eaidorltua do toda Ci .. ola 

Jarl4loa1 La rei•ia4icaoi.6a d• 1o• dereob.oa YUl.aoradoa de loa de•

p0aol4oa. 

"·- a. l>DU:llO l>A TIA.BAJO r au C:AllACTl:ll:U'flC:A l>i: ¡,;¡¡¡¡>J;C:tALIDAI>. -

Por prlaoipi.o do oant .. 1 el l>eroobo 411 Traba~o •• ua Deroob.o CJ.A 

et.ata. D• la ai.-• -•r• q•• aal•~• u J>.r1ob.o d.e1 Coaorc:iaato 7 

del Co•erolaate loolal, ua Darooho d• 1• Waa11i.a, o ua Der•obo 4•1 



ca•• ••t•IWi•• qui .... ,, -i.•tido poi' •1 ••r•cllo, beata e1 laudo,

••• •• l.a deciai6A laboral J:uriecU.o:Laria por eaoeleaoia1 de aqu.l· -
que pueda propoa•r•• 1a •o1aoi6a. aat•• de ea.trar •• la l'aee poats. 

1atori.a erit•do •• caic• ea la u-eaoo16a• dado que 1• Jmlta t~ 

Vl la ooul6a d• to.U' •• caeata loe derecllo• de •b•• partea 7 -

1o (111• •• proponen. aqiriea.do en propoaicila la t6rnla, reapecto 

de loa ¡aaato• - o-nieto. 7, orieatMdo para dirt.glr, tia.car 7 -

-coatrar 1a propoalci6a · Jj .. ta a loa p1-te-1-.toa que 1- partea 

bagUL. COA raapeto 1.rreatricto da lo• derecboa fu.aduenta1•11 ., d• 

.r-d .... to ••1 tra•ajad:or. 

Frao-.. a la coaciliaci6a, •1 ootaflicto debe reaolYer•• 

a m"~i.Ua1. ooaf'orae a loa t.aatraaeatoa leaal.••• 1:1 arb::i.tra,1e la~ 

ral. •1QOD• •1 jtdolo. la IM:altad da u.a orcuo del Eatad.o para co

aocer 7 ••olUr ua ooatroYera:la (a tra••• del la11do), cOD tveraa 
•• le7 1.adi.Yidual, por iadiridaa1iaada. 

Coao puede olt .. l"Tar••• all.l. en dGDde 7 d .. tro de UD -

.;lllioio, a• puede hablar 4• •c09ciliaci6a"• "arb:Ltra.1•" 7 "derecho 

de ola-"• H ultioa - dereoU eapaoial, diatiato a cua1aaquiera -

da la rua del derecU coaoet.1... ••• ••p•oia1ida4. da rida 7 Ml•

~to al dereollo ••1 trab•3o• 



S.t• E•tata1, •erblgracla. •d•t.• .. Derecbo del Trabajador, por -
••O .v. ca1idad de ol .. ieta. 

Be Derecho de f'bali.dadea 6.lti ... o teleol6g:ico, por-

qu• •l objetiyo •Upreao d• la 1egia1ac16a laboral. •• el reati tu.ir 

•• el goce de eua derecho• uaurpadoa, a loa deapoaeldoa, co•o tia 

61t1•o 7 poatrero de Jaatic:la Sooia1. Ea Dereobo proteccioaiata, -

debido a que la el .. • que protege •• .. cu-tra •• deaYntaja freD

te a lo• det .. tad.ore• r•a1•• 7 f'or•a1ea del Poder J:tectiTo y Pdbl! 

co • S. Deraclao de &qui.dad• perqae p.ret•de 7 paraig\le 1a ai T•l.a- -

o:l6a de laa relaaioa•• da produao16a, 7 da abl •U iap1i.caoi6a ••P.!, 
olal ea la Le7 d.• la Materia para •1 juac-i.•ate da 1- coat.roTer

ai .. a11aaltad- por oom.cepto de deaaq\lllibri.o •• 1oa f'actorea rea

l•• (•a-6-icoa) o Jw,rS.Uooa ea la rida pradu.ati•a de la Nac:i6a 1 -

at-dl-do la aiplf'lc:aoi6a 6.ltlaa qu.• aa .. jute •eaablo coatlaaa: 

la auaa da 1u c•oi .. ci ... parti .. do •• - oris- 6tDic• 1 aocial• 
f-.lliu-. religieM 1 edacat.1Yo 1 cultural. 7 da eaplritua, que, todo 

eao al. ria, co•poae el oo.aoapto da Alaa Colecti••• 

&1 prooe•o Labora1 •• •• qaada aparte• auaqua •• ha.7• 

üa\oraioaado la Nadad •• la o-oi1iaal6a, ol•iduda au "quid"• -
De all.l, 1a Rararaa Proaeaa1 da 198o. &1 1est.alador 11.a procarado -

1a rasalaa16a 1agal aeceaart.• para 1osrar •1 obj•tl•o qua •• per•! 

¡a• a traYI• de la etapa ooacil~at.oria, toaaado •• ooa•ideraci6a -

la rats-ltr• d• 1•• 'fr:lta.aa1a• Obreroa, 7 el b•a•rioio de ••• eat~ 

•l• q•• bu.ca la •1-:l.6a ~-'• a tra•I• d.•l aY .. :laeiat.o eatra lo• 

protqeaiatu, •- rs.aa1t.4a4 t.ame•l.ata, ••t•••• •1 equilibrio 7 

la juat:lcia aooial. • 1u relacl••• aatre traba,jador•• 'S patr-•• 

Iapulaar 7 learar al arreaia •• ceao111aoi6a ea traba,jo •• raad
aaato. del Tr:lb-al. OWere, J'l'• ... l••• la t6.-..1a adeouad.a para la 

901uol.6a •• lo• ann1.ote• •• Sa•o1• 1abera1. 

Darute •1 U•U'2'ell• ••1 prooeao, i .. parte• a61o ti,! 

••• prateaalo•••• pera ~11rldio .. eate ao aat.ete daalaraci6a al.caa• 



-lt1-

C.&PU'llU> 8111111JJIDO. 

1.- LA ETAPA J:JCICLU.. Ea todo proce.o 4•1 ordeA .jarld.ico .. .a.eceai

ta -• -1t••t-i.6A -llat:eral. •• la •olaatd, e¡.. •• declara pro

c•aal.m•M, por parte •• -• •• 1 .. faturaa prot. .. oai.at:aa del proc~ 

dial.-to. Aal, ooa la •-aad•• - •I el aaoi.aieato a la relac16a ;b!, 
rf.üco-proceaal, n- q•• alc-aarl la pl-S.tu.cl de au •~icacia en 
•• :Laicio, •• t-~ q•• la oGDt.raparta •-•ada ... aotlficada, i!! 
Hrpei..., oorrlda .. 'traalado 7 ampl.aaada para qa• protlaaca aa e~ 

Hat:aci.611. • ,1a:iolo, ul -oHe - caa:L todo proced.imi-to ,1adlolal 

aal.wo •1 aa,.cia1i.a1Ao oaao, 7 _, .. conocido, del ja:lcio •.1aoatiYo 

.. rcaat:l.1 ... toaoaa, 7 poatarioraeata a ca•• el reG produ..ca - coa

tea~olle, • ••t• la~rla .. llabla da qaa el 11.tiP,o •• aatl co~ ., ..... 
lll. - fel'IM1 por e1 ... e1 •O•r • - ~lliolo pretead• 

d•••oir por aeorito ••• prat-cl.oaaa • al aapoS.o .jurltU.oo dal qaa 

qua •• taaltla, 1a .. t:lol.6- qaa - llaca a - ~Rllal para q11e •aade •u-• .,..ar, bao•r o ao ll .. er e.J.paa oo-. ••u-. d••••· "La 4-
-•• •• el eo•o ,._._ .. ,al .-r• ~et.ar e1 poaeeo 7 a tra••• d• 

.U.• e1 ..... r .,i.aM• 81 ~-· - 'ffrata. •e111Hpo, fe....i .. do -
aeaorat .... t• ... .., • ._ .. , ..... 

._.•-u .. ~ 11.a aHri.H ••• 1a •-aada ea u.a ecto blai

ao del •roc•Me •• el aato llÚ :L.aport .. h •• 1 .. ••~••• como 1a -
•-U••i• •• e1 .. w ha._a\-1 •e1 Vj.wae1•( 15) • 

(15) 



La deaanda debe •er becba cantor.e a 1• acc16o da que •e 

hace ueo 7 debe contener: e1 'l'ribuaal. obrero ate al. cu.al •• proaue

•e, el ao•bre de quien proau.eYe 7 •U. doat.a11.1o para oir 7 recibir D,2 

titicacioa.ea, el ao•bre 1 doaloil.io del deauadado 7, cuando al d••m!! 

daat• t:rabajad.or a.o coa.osca ezact--te el aoabra 7/0 el ape1lido -

del patraa o la d-o•iaaci6a o raa6a eoc:La1 da 1a aapreaa, coa prac,!. 

aar •• au eacn-ito illioial la ubicaci6a de la uaidad coaercial. 1 eata

blecia1aato9 ot:Lciaa o lugar ea doade preat6 el aer•icio 7 la actiY! 

dad ptraaal., ea au.ticieate, c::oapl•••taadolo coa ezpreaar la acc16n 

o aocionea qae preteada ejercitar. Todo ••to 00Aat::Lt:u7e al proeaio -
de la deauda. 

Z1 capltu.lo aisuieate, que ea •l da becboe,.daberl conte

ner maa relacib auaciDta 7 data11ada de 1- actuacioaea prop1- 7 -

del patria qua dieron oriceza a la relaci6a laboral. 9 7 por reaultado, 

a la acc16a de Dareobo del Trabajo, coa loa -t•ced.eatea eapeclticoa 

reteridoa, el aoato del •alar:Lo 7 1- b-•• para fijarlo, 7 todoa --

1oa aooaaorio• dari•adoa de loa •1980• npgaatoa de bacbo. 

U oapl tul.o da Darecllo daba llaYlll" :laaarto el tu.nd-•D to 

1•cal de la prataaa16a, coa 1a aapecltic11Ct6a de 1- dtapoatoion•• -

ele darecM qua 1• HD aaaotaaaat• ap11oU1ea a1 caso coacrato 7 1-

ralatlYaa o oorralaaioaad-. 

S1 61.tlao aa.plt\llo del a-ri.to 4• •-.ada •• 11-• da p•

*ltorio• 7, ea 61 1 - ••peottioarl l.a ooaa ••• •• pide aoa toda c1a• 
ri- 7 •t.•UaoHa, •• ._ .... t;d ... - pao<la af. ..... o•rwulirH -
aoa otra¡ requtait:o que, d• ao a•.Pllr .. , ••1ia•l al trilnuaa1 a p•· 

dlr la aolaraoi6- 4• la ••-•• por ol>90artdM•• o i.rrepl.arldadea ,. 

•11• i.:1.- H .... _ dar - ••al.qalara de loa Klpt.t•• relatado•• 

"Da ao••rd• OM Coa&111"e, la ..._.. •• •1 a.ato p.rocaaa1 -

t.atrocuo&i•o de la ia•t-ota, por Yirt .. del oaal e1 actor a011ata •u 



pretell816a al .1ue&, oo.a lu t'or•u requeridaa por J.a 1•7• pi•ieado -

... ••t•ao:la t'a.arat.1e • au iaterl• (IXC). 

COll la dea•da •• 1D:lc1 a el procemo en 1a pri••r• 7 6.aica 

1aetuc:la, ••cla •• trate de .1•loio d• aa7or o alai•• cu.-tla re•P•S. 

ti.•-ente. A tra•6• •e ella el de-dute Maete •U. pretenai6n a1 -

J• .. •d.N"• a qa:l.ea aol:l.cita ua -t•acia ~a•orable"(16). 

Aclai t1da qae baza •ido la d••-da, .. correrá traa1e4o al 

••-d .. o, para qa• prCMlaaoa - coateetaci.6a a lo• beollo•• 1a nega-
ci.6a o •1 reooaoo:lal .. to, coa la coaa:lp.ieate o ao, ap11cab111dad -

de1 dereo~o ia•ocado1 ,._ .... q•• ... n ••t•••• o au ezcepc:l.611 pro

paeata, ~ao:l.&ado •a1er 1o• pr• .. p•••to• 4• b.ecJao•• precs.a .. e.nte •A -

la coateetao16a de la ........ E1 beobo d• la coataatac16n pretnapoae 

la eat.ateaoia de1 iaioio de1 procedi.aiea.to, a ,PartU del aoa•nto de 

bacera• aaHdor el reo de ••• ••t• de•aadado, la• cau.•- de la dea&a 
da iaaturada •11 •• c•tra 7 1- pret-ion•• aollaadu por el actor 

del p.rooe•o• &.to ••• 11•• de .. e el moauto ea que el. d.._d_.o .ba •! 
do aotitic ... o, laterpelado, corr.t.•o .. tr-1.ado 1 ••Pl-ado, el jai-

010, propiueate 410•0, .. Ita la:lo:l .. o, lila dado lacar al. litia:lo qa• 

q•••• iataarado ooa lo• aipi-t•• a1e ... toa1 

"SaJetoa, ol>Jeto• o aat.arj,a del 11 tialo • i .. pretenaioae• 

del. actor 7 de1 •·•-dad.o clir:lst.•- al ora-o Jari•d:lccioaal. 1 7 l.

r ...... o ar ..... to ...... H •JHt7- 41ollaa preteaeioa••• 

.. la dootrt- olla1oa .. u- aoa1a11 • 1a pretea•taa -

de1 aator, ••••Poi.la a 1a petaae16a ••1 •-aadado, 7 ca•aa o tltulo 

de peür a 1- raso••• • er...-t.• .. q•• el aotor •• .fwada para 

praaoyer •• de ..... "(17). DM•• ••to• •1--toa, •1 ...-et1.1a1 .. to -
Ita iaiaiado. 

(,7) P&LLAJlllS, obo en,, P'4ria• ,.i.,, 



z.- ACDC• DS U PDSOllAl.XD•D. La per-allC .. •• Ula flpra JU'ld! 

oa ere ... por •l dereollo para el •.1•raiolo el• 1aa fao11l.tHe• J •1 -

o-.llaieat.o •• 1 .. olllilt.cut.oa•• ca•• la 1•7 otorsa a 1o• a11J•toa • -
c ... •-troa •• iaptaot.4n 4• d•raola.oa J' 01tligaoioa••1 4•Ñ• otro -
p .. to da ri.ata, la peracmalt.4a4 11•••• .. r o-Hapla4a d.•H• al 6ab!, 

to•• lo ¡,rooeaa1, 1 •• raft.are ••~aaoct.6a a loa raqsiat.toa que 4~ Mu---·,..._.·-· ........ ~ ........ ., .. - J*'OC••· o --
~t.-. _, .... ba preat.ado a o•f•aloaea oDae•pt.alll.aa, •• .. tt.eada 

la ¡.era•a114ad OOllO oapaoldad. proceaa1, o Ha, la fK'lll.tad. q,iaa la 

l•J' o•o•A• a -.u pera- J al••• a ov .. , para ·~•rot.t.&r ea ao
Ua propio o .. aoabre a,jeao, al ••raollo 4• aool5a proaeaal¡ o di

~ da otra ...,.,.., da aoa.4ir a loa t.rlb .. al.•• .. racl.-o da J11atl
o t.a. 

A aata 1.1.tiaa aoapol6a d.a1 TOCülo .. •per-all4a4", -

rafi.aro, al reo•oot.ai.aato e¡•• la L•J' &apee:l.al. q .. •• ooauta •D 8!! 
H U•-•.20. 1• •• • 1•• 011al.i411d•• 7 r•ca•t.al.t.o• q•• pr••i•ea'• lla 

-U.iatrMo l.a peraoaa ••• P•'-•••• oo.pareou ea •1 p,roo•.o• 7 -
••• .. .u. aorMi.te - la\erla ~vlü.co P•• -i•tir a1 .:l•l.oio. •o 
.. IM -1-ur .. 1a .. r-el14 .. aaa 1a 1•sUlaMia., -w eollr• -
•1 qa• loari llrert•S.0 ••-tarl• ea - o_t_l.,... 

Meaot6a aparte •r••• la U•a4• •....,-..i.t.•ad •• 1oa r~ 
•re••teaH• o ..... r .. oa. •• - reel.i ... - ,..1111 ... •• .. r ... erla 
ea-. ••• 1• c.i.t•at ... oceaal para _.._. •• Jel•l• a •-•• •• ... 
per-• fl•ioa o•• -· .. r-• iu-S4l•a•(1I). 

Para •1 CIClp Lakra1. 1• .. r-.ll.,.. h 1•• 1iUs•·

'9• ¡t .. d• ••r aore4i.'-.. •• ooap-.•t.•Co e• ia""'I• ~.rl•t.oo. o ••• 
.... 11 .... •• a ,jdoi.• a tra.t• 4• l.a J-'8J lea •-r•• •1.-- ••· 
... l ........ oot1tar•••r •• ,J•l•io ...... • •1 •- •• q•• 1•• fa1t• 



_.,, 

-••orla (cOllO •• el• nponerae), int•n•114rl 1a Procurad,ur!a d• l.a -
Aefeaaa 4•1 Traba3o • para 1oa aqowea d.• 4:lec:laei.• at\oa, •• 4eaipa

rl aa. repreaeatute. La• partea coa¡;aracerü direct .. ente, o por ap~ 

der .. o 1egal.9ant• autoriaado¡ •D tratbd.oae de })9raonu tS.aicae, •1 

actor pueda haceraa repraMatar por ai.mple carta podar aipada uta 

doa ta•ti.go•; al •• trata da peraooa jarld:lca, •• bar¡ 11acaaaria 1a 

protocol91"isaci6a del llotario; al •• habla da aiodicatoa, con la• -

oartt.f:le.at.ooaa acblia:latratiTu q,11• 1ea waa.ga bi.a l.agal..8ante, ••-

c6n •1 r.-o 7 1.a acU.Tidad aapraaaria1. 

Da otro ledo •• aatianda por ral.ac:l6a d• trabajo, toda -

praataci.6n ele ••rYioio perao11a1 • 1P1bord:lna4o a otra 11•raona, q,ua ••• 

ramuaar .. o o •• pacta ralnlilarac:l6a, •• daci.r, aadiant• al pacto da -

11aaal" un aalario. 

"Alll por e1 do de 19)5, • el. apogk 4•1 laot.OAal-Soc1.~ 

li•o en A1-..U.a, fu6 eapueeta por Wo1fCUIC Si.bert, para coabatir -

la teorla coatraot~al., caa•i•tt.lado la re1ac16n de la 1ncorporac16n 

clel trabajador a la eqr•••• de 4on4e .. 4•r1:•a la pre•tac16u 4• ••!:, 
rtct.o• 1 el. paco d• aelar1.0•1 - eeti.-6 tal. rel.ct.6a o•o contrae- -· 
t•a1t1 a fia de q,Qe fuera COlleraa4a por 1a le7 O por el d.erec)lO obje

tt.YO prot.eaot.oat.at.a del t.ralla,1 .. or. S.ta teorla, q•• en Dada •apera 

a la t.eorla coat.rectual de car•ot.er eoct.al. ao coa.t.6 coa •1 apo70 de 

~- ~orl&4e l.o• juri.•t.ae. paea J'& ... trat.6D4o .. de 'QAa re1aci6D -

.l'l"O•-t.eat• d•l. coatrato o 4• al ... a re1act.6a cr-• no •• origine en -
la Yol .. t.a4 4e 1U part••• ea todo c.- D•mvr• ae t.•drl qv.e ap11-
clli' 1.a _ .... 1•pl. ea beaeUolo 4•1 U'abaJ-"(,9). 

Sil paridad de ort.ce• 7 de e..act.a9 ao kaz 4t.tereDC~a de -

sre4o ea 1e .. flalol6a 4e 1a re1acl6a 4e \reba~O 1 4e OOD\ra\o 4e •• 
t.reba.10• Ab boJ •• al.pea 41.aat.t.eado lo• .rpmantoa d.e 1o• def•a~ 

rea 1 •• 108 det.raot.orea •• la relact.6a. esplt.o ... e-o apea.U.cl&l.at,!!. 
ria coat.raotual. 9 at. .. pre tu4 .. oa .. la llllfaroaoi.6a qae· •• ha b.cbo 

( 19.) DUDA U881HA 9 Altlert.o. '11'! 1:-V.b!!'"tifá &41t..or:Lel. P9., 
STl.a 9 a.A. lllaloo, D.r. 1 1. ea~a • • ' .. 1211-78. 
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del. •lindo ea do• grand•• a.t.at• .. • polltico•,1u.rld.t.coaz Socialie•o 7 • 

Capitalieao. •107 a ... de cuareata aao• de 1oa iaicioa de dicho •x

periaeato, au aipiticado •• preaeDta ea una lus a1go cliatinta. A P.!. 

•ar de que, por llD lado 7 del otro, •• aat11erce en iDeiatir en ma -

ao11trapoaici4n de eaqu••- ideal••• DO cabe duda que 1oa aepectoa •.!. 
plricoa d• a.aa 7 otra real.14ad aoa eztr.aaaente di•tintoe, 7 a ••cea 

a4n parad8j1c .. aate i.a•eraoa, d• lo• que prewalec.t.aron por ala'D - -
t.t.eapo, ul, por •Jamplo, loa partidiarioa del capitaliUIO pa.edu -

apo7ara• •• el ar.-.ento d•l ~or bieaaatar realizado en la• aocie

dad•• oocid-tal•• •b i•portaatea regic:lab s.t.·~ 8'I b1ata .. , 1.a.wir-

t16ado la pri.acipal. de 1- acu.aoioaaa aocialiataa ral.at.t.w .. a la •! 
••ria .... adrada por al capitali.-o, U.entr .. loe aocialiataa 1Daia

tea9 por au ¡>arte, ea la •A70r capacidad de aca.mul.aci6a. de capital -

demoatrada por n. •i•t-. ju•titicando 1a oo•prea16a o poepoaici6n 

de 1- ex1gqciaa del coa.91180 por •edlo de mla iD••rai6A poll•ica -
oaracterlatioa de la cllebr• i.a••oti•a da Marx a prop6aito de la ac,a 

1111lao16a capltaliatJ.20~ Como Jllled• ••r••• late ha aido el punto ••-
4\llar d• la -•piterna d1acuai6a eatre .. alariadoa 7 -al.aria.otea, -
eatead:l.,ado- coa ello, que .... partea aieapra han traa.eig1do entre 

ai por al bleaaatar coel.J:a pero eatreoh ... nt• 1:1.gadaa cada una • aua 

r .. pecti.Yoa i.at•r••••• 

"En realidad la relact6n •• \l.D tlrmi.a.o qua DO ae opon• al. 

ooatrato, alao lo 009ple•aata 7a q11• p.reci••-t• aquello •• origin~ 

do ceaarab•ata por u ooatrato 7• ... aqr••o o tloito, qa• ganara 

1a preatao:l.611 da aerY1c1oa 7 o•a1p1aat .. eate la oblicaoJ.611 de pa-
au aalarioa 7 o.-plir e- .._._ lu ao ... _ da oarlctar aooial en t,!! 

do omatrato o r•laoi6D laboral H aplica .forao•-••t• e.1 derecho ot>

J•ti•o aocial, oonaipado •• la 1•g1a1ao:l6a del trabajo, aal cot10 •1 

dereollo aat8aomo q•e .. aatñlesca - al coa.trato 7 que •• supone -
que ea au,pertor a la 1•7 •• J8"••tao1oaaa t'a•orablae al trabajador,

2 ! } 

(20)CAFAONA. Luctuo. l.e CooaO!!la de 11 ºªlªª 80Yi6tic1. Tracl.u.cci6a -
al eapallo1 por carloa Oarhard. Val a f pocrifica l:d:ltortal. Bi•.P•
no A•er:lcaaa. Pri••ra &d:lai6a •D Ea¡iatlol. Mlxico, 1961. plg. 135. 

(21)'1'11Di:BA DRBX.A, Obo ou •• Ple· 21a. 



Coaf~rmo lo diobo: 11&7 ld .. tidad e•eaoial. eDtre relaoi6a 

4• traba.So J oca.trato de traba.So, -bo• •• rel.acionan •• co•ple••D

tan J .. cn11tpliaeotu 9 por •b que ae b~aa pretea.dido demoetrar -

orit.erio• di•tl.atoa, parti.ado de l.• •Pal"eDt• o cierta ezplotaci6n 

del trabajador por el patr6a1 Coa bue •D ••toa principio• •• ba º!: 
s•i.sado •l. tuncion .. ieAto de la juetieia laboral. Sua nora- cona

tit.•J• aar•tlu aooialea que •• dipificu ea l.a peraona d·el. iDd! 

Y14•o Ul •1 ejercicio de au traba3o J protea .. a la faailia prol~~ 

ria que coao toda t .. 111a a•xioua. •• cllula fWt.daaental de nuea-

tra ooawiwuciaiii22? CV.aDd.o aeaoa9 1 ea· l.a iat•aoi&a del. a080teta -

o-rero9 -l deH aucedar. 

)•- LAI &UTORIIMDU. La aplicac16a por iaterpretaci6a de 1 .. nor ... 

•• el. .. '9t.to l.abora1 9 ea. nueatro ••dio ,jarldico. ooapet.• 9 4• coa.fo!:, 

at.d .. coa el. artlo&a1o 523 de la L•J S•pect.111 .. eatud.io: a la Seor~ 

tU'la 4•l. .Tra1>a30 'I PrHiaih •-ial., Kacioda 'I Cr64ito Plíblico 'I 

Sducaci6D P6b11ca9 a 1 .. autoridad•• de laa entidad•• d• la Federa

oih J a n:a Direccione• o DepartMelltoa del. 'fraba,So, a 1a Pt-ocura-

4aria d• la 0.f••• del Traba.So. al SerYlcio •ac:t.oa-1 del hpleo 9 -

CapaoS.t•oi6D "6 Adt.e•h" .. ieato. a 1• ln•pecct.6G del Trabajo, a l- -

Colltat.oaea lfaoloaal.e• 7 aepona1ea de 1oa &alU'loa Mlaiao•, a la C!! 

.S.•16a •uioaal para la p_,.tioipaci6e de lo• Trabajador•• ea. 1- -

U~t.lidad•• da 1 .. Sapreaaa1 a 1aa Junt.M de CoDci.llact.6a, Fecleral.•• 

~ Locai.•1 a la .Ju.ata de Coa.cl1iaci6D ~ Arlti"°aje, a 1- Jutu Lo

oa1ea •• Coaot.lt.ao16a 1 Ar,itre~• 1• a1 Jw.r..ao •• Reapoa•abll.1dad•• 

O. •ate -lo •• a\ltort. ... ea ...... 1 ..... tuatt.• .. 911.te--

4•• ao li•ltatt.wa- 9 aoa i.at.er•au para el ctrllO de eat.a •apoaici6zu 

L- Jat&e r••eral.•• de c .. •llai.6• 1 Arbltra,1•• 01170 f~ 

ol•.-l•to para la 4eteNl.Dao16D de loa coant.cto• laMralea. ••-· 

pir6 u ..-t.\ario •• •U•hact.6a ooo fllD-to - 1a opiJli6o 4• 1a 

(zz) OOftZALU Pk1S1'0• Al•.Sudro. +e&•e••p:s•• ••1 e!•t.19t~mro .... 
Artloulo Publiodo n1 Pea ... 1-to Pol1leo9 Yo1 x.. lf ro 37.-
llqo 4e 1972• 1141\ ... por Cll~Ua 'I ClHCia •alt\ica, Ao C., Mbico 
19?2- Toreara liollci6a, Pili•• 6). 



de la co•petea.c1a1 e1gu:1endo po•t•rior.eate el de la territorial.1-

d.S, para ateacler el aan.e,;to de lo• -watoa que lea eacoaieada •1 ª.!! 

•eral 52? del C6d1go Obrero, en acataalento del 123 del C6d1go Fun

d-ental1 apartado 11A" • traco1&a XXXI, por lo que r••ite a w:ia glo

•• ua poco aú dilatada del inoiao que corr••poade a la coapet•ncia 

ea •l cap!. tu.lo cuarto da ea te OJ'l6aculo • para e•i ta.r repetic1oa•• -
t..aaeceaar1-. 

Laa Jwatu Local•• de Conc111aci6n y Arb1traj• 1 par ez-

o1uai6a1 coaooerú de loa -uato• que no lea a•m1 ••dado• por la• -

autoridad•• federal••, ov.70 orden da coapatencia, 1gual.8ea.ta qued

r6. determiaado •• el caJ'lltuJ.o cuarto. 

Por datera1aaci6n d•l Supre.Ó Tribunal dal Pal•, de•d• -

el a.a.o da 19)1, ae otoraa la oual.idacl 7 le cal.idad da Oraaao Juri-

dicclonal. a lo• tribunal•• obra.roa, ea coaaacuea.cia, laa reiaolucio

·••• detiaiti•- d• lae Juat-. adquieran al ca.rict.eir d• aeataa.ci_, 

oon obligatoriedad para laa .,.rt•• 1 todoa aqua11o• elaaea.to• pro-

pi.o• d• lu detaraiaac1oaea 4• \la completo Orgaa.o Juriadicc1oa.al. 

lt •• 1:L olllICIO PllOPIAllJ:llTE DICBOo Ja q11ed6 bi .. eetablecido qae ol. • 

proaallllaieato laboral. •• iaioia ooa la praa-t.ac16n da la de..,..da,

lo que da luaar al ooaieaao del. 1.itiat.o 7 coa. lo que •• abr• la ta

- •JE'PO•itt•a• 

"La prlllera etapa d•l prooeeo 11ropt ... nte dS.cbo •• la -

poatal.atorla, espoaitS.•a. pollaiaa o Utroctaot.oria da la :la•t•cta. 
&.ta prS.aera etapa ti••• ·por ob,1•to qae 1- partea ••poagan aua pr~ 

tea•S.oa•• -ta el .J'u••• -1 oomo lo• .beallo• 7 11recepto• jurlüoo• -

.. que •• b-... S.ta etapa •• ooaorata •• loa a•ortto• da daaaada 

7 ooateataoi&a da 1a d• ... 4• 1 dal aotor 7 d•l 4aaaadado. reepeatlY~ 

.. ata. sa eeta etapa• el .su. .. ador ••lt• r•ao1war -~r• la acbia1b11i 

d .. •• 1a •••••• 7 ordeaar el e•pla• .. t•to d• la parta 4•-dada, 



•A ella, t-bi6n, ae da oportunidad al. dema11dado para que conteste 

la de•aa.da"2ll. Ea concruaat• que en ••teria labora1, eate eatad.f.o -

ezpoai torio quedarl coaprendido en la audie.acia de conciliaci6n, d!. 

manda z ezcepcionee 1 o:trecimi•nto 7 ad•isi6n de pruebae, en la que 

el preaident• de la Junta decidirl, por ei o por el pleno, la proc~ 

dibilidad d• la acci6D incoada en la inatancia instaurada. 

Cu•pli.da la etapa ezpoaitiTa 1 ee procederl a la etapa -

"probatoria o deaost.rat.i••• la cual tiene coao finalidad que las -

parte• 7 el .1u&gador, ca-do -1 lo ••ti•ea aeoeeari~ au•ioi•tr•a. -

loa ••dio• de prueba auricieatea con el objeto d• Terificar loa he

choa atiraadoa •D la etapa expoaitiYa. La etapa de pruebas se desa

rrollar¡ tuad-•a.tal••a.te a traYaa de loa actoe de otreci•iento o -

propoaici.6.a de lo• ••dio• de prueba; au ad•iai.6n o rechazo, eu pr•

parac16a 7 111.1 pr•etica, au eJecuct.6D o d•eabogo,
24? 

Ea te eatadlo proc••al eatl con teapl.ado por loe ar'bigoa 

880 a 889 del C6digo Laboral en ci.ta. Abierta la audiencia, ee dee

ahogarb i- pruebu por el actor, por el deaandado o l•• qu• •• h!!, 

bierla ••4ela4o para el dia de la techa, en c•eo de faltar el d•e•

bogo de alcua• JllrObaA&a, •• euapeaderl la diligencia beata lograr -

MI ouapli•leato ea tlrai..ao d• di.e& 41-. No •• coneiderá qu.e ee •u.! 

penda la audieacia ID CMO d• docuaentalee o co_p1aa ~olicitadu ¡.or 

laa ooatrapart••• 

n • ..aao ..... que h•J'• aido 1a• pru•baa. a• podrb torau
lar lllli •1~ lo• .iaaatoa1 "La teroera etapa 4•1 procaeo. co.aoc1-

4a co•o eacl1.1ai•a o da al.•catoa, ti••• por obJeto que laa partea -

tor•ulu au• al.eaacioaea, prect.•aado ~ reatiraaado •u• pretenaioa•• 

ao.a b-• a loa re•alta4oa de la actiYidad probatoria deaarrollada -

ea la etapa eaterior • .S.ta tercera etapa •• coaoluai•a en un doble 

(cJ)OVAL!.& •"AVJ:LA, ob. el.to, Ple• Jlt 

(cltllbfd••· 



•••tidoa prt..aro. •n cu.anto que eo e11o lae partee :tor•ulan •u• a1•
cato• 71 •epado• 9A tuto que COll ella COD.C1u7all O terai.Daa. laa ac

tiYidadea de 1- partea en el proce•o, al ••aoa durante la priaera -

illatucia,25? Se dice que •• la 6aioa illetaaoia toaaado en conaider~ 
oi6a que el proced:l.aieato laboral. ea Mlxico •• UD1inatanoia1, 7 DO -

aüite, por eade, •h recurao que el .Juicio de Aaparo. 

E.ta r- del prooeao •• el pert.odo di tranaici6n entre -

lo que •• ha tratado de probar 7 lo que •• deberl juzgar, lo que •• 

deoidirl ea la etapa reaol•ti•a •• la que •1 Orguao Juriadicente ju~ 

carl., partibcto de la apo7atara de 1 .. pretenaioa•• 7 la• afiraacio
••• da l .. partea aoeetid .. a litigio, otorgaado al •a1or probatorio 
a loa ••dio• que en lo oo•4•cente _, lo• bQa ejercitado, en. T:l.r-

t11d d• la cual decide .o-r• •1 ••socio de deraobo aoaatido a au COD,,2 

cUiaato. 

Sl. artfculo 885 ea ti pala que• no llabiaado ab pruebas que 

qu•dea p .. dt.ent•• por daaabogar, el aaxt.liar, de of'icio, deelararl -

cerrada la :laatrucci6a 7 deat.ro de aa plaso de di•& diaa .foraularl -

•1 pro;recto de reaolacih •• f'orma da laudo, al cual contendrl1 UD -

ezb"aoto de la deaada, contaataci6a, rlplica 7 coDtrarrlplica ei --

1- laabo, 7 recoa•-oi&a •l '-"''ª •• JJl'omGri&¡ •1 ada1-i•Dto de 
lo• bacilo• diapu.t.adoe objeto 4• la litl•I wa.a relaoi&a de 1- pru.e-

b- ad•it:l4aa 1 dea~ ..... ooa aapr••ila da hecho• probado• 7, el -

ra&OA .. :l.eat.o de 1a iAter•cia leaa1 q,ae coa. 1'11Ad••nto 1 •oti•aoi6n 
•• 4er:I.•• da i1ao:la. 16a:lco, .tu"ldioo, ••terial 1 circu.aatucial en 

a1•S•'- •• lli- pl'Olt.ae. Aaf - lleol•l.a. de1':lat.tl.Ta •• cierra, gro

••• •odo, al procemo de lo laboral. 

"SYU~•almeat.e p••d• pre-tU'- aaa etapa poaterlor a la 

re-latl•a q•• illlo:la 1a .. _ •• imat .. ot.a o el ••cundo grado de co

aOoi•:l•to• 011••0 ... •• 1u •arte• o ••-• iapupen la aeateacia. 
f'Od.aa eataa etap- :lapapat:l.Yu, •• carloter ••-t11a1, tienen ¡1or --



objeto 1a re•ie16n de 1a 1ega.lidad del procedi•i•nto de l.a pri•era 

i.natucia o d.e la •en tencla defini ti•• dictada en ell.a'liZfi>. Ea •at•

ria laboral., 111i9p1• 1 ll.11A-•nte, no cabe U. recurao que el Juicio 

de A•paro. Ea caso de improcedencia del. Juicio de Garua.tl .. , o de -

no interpo•ician, ea e•idente c¡ue •• p-...-6 a l.a etapa ele ejecuci6n 

5.- ACTOS l LAtJDOS. El. e.rtlcul.o 8)7 d• nueetro C6digo Obrero, •DU!, 

ra liaitatiwaaente i .. reeolucionea de 1•• autoridad•• laboral.ea, -

q,ue ae conforaan. obYi .. eat• d• auto• y laudos. Entiende a aqu6l.lo• 

coao laa reeolu.cionea iaterl.ocutori- o loe autoa ia.cidea.tal••, que 

bien pueden eer de ••ro trlaite, o con toda l.a fuers.a de la senten

cia ciYil., con au coneiatencia 7 natural.esa¡ a 6atoa, o sea, a l.oe 

1.audoa 1.oe define coeo 1- deaicione111 que, con carlcter de definit!, 

•aa• reauel.wen el. fondo del. aewito. 

1:11. hoaenaje a 1.a natural.esa corta de eete ena910, •• re

aerwo el coaentario -pl.ificado acerca de eate aingular, para hacer 

au deagl.oae en el pUDto 7 del. capltul.o tercero, y que contiene pre

c:ia-•nte el t••• de l.-. reaoluc:ionea judi.cial.•• de loe tr:i.bWlalea 

obrero• J a doad• acregarl •1 la.a ti tu to del acuerdo. 

6.- LA llATllUJ.&ZA DSL PllOCZ:DlllIICllTO LA8011Al.. S. •l. iaicl.o de •ate -

ac:i.pi.te, •• anot6 acreca de la iaataurac:16n del prooedi•iento, la .. 

peraoAal.idad de loe lit.igant.ea, lu reao1ucioD.ea j\lrldic- ctve ccm
tia1ea&e•••t.e produce• a. 3u.ic1o • •1 Últito laboral, ae c0Ati1ui6 

oOA la cleli•1taa16D •• 1- a•tor:Lddea jur:La•iceate• del Derecho -

d•l 'l'r•'-•.10. 7 i .. ata ... •• baa•iaato palrioo para nbatanclar -
el. en,joiai .. ieato 4• Derecllo Ottero, ••• esaat-eat.e 0011atitu1.• el 

proa•dl•i•nto or•ia.,.io eate 1 .. Juat- de Conoil.iaai6n 7 Arbitraje 

(26)14••· pq. )~ 



Coaplte•• ali.ora hacer U.Da bre•• r•••Aa de la •ubatanci.a 

que •a.11eja el procedi•i•nto que •• abre para 1ae poaibi1idad•• del 

Derecho de loa habajadorea: lu preacripciooe• del guaria•o 892 d• 

1a L•.7 Federal. del 'l'rabajo coD•titu::ren eepecialidad•• qu• •an r•t'e

ridaa: a) l.a re4u.cc16n el• la JorDada exceai•a de trabajo por natur.! 

le&a del Da.o (articulo 50, f'racc16n III); b) a l.a preetaci6o de -

aer•ioioa de trabajad.orea aezicaa;oe tuera del auelo patrio (articu

lo 28, t'racci6D III); e) qu.e cODo&ea de cueationea relati•- a1 - -

arrea.d .. ieato de •iYiendaa para trabaJadorea (artlc;ulo 151); d) Q•H 

coaoacu el• accioaea deri••d- d• lu obligacion•• de eapacitaci6D 
7 ad1eatr-i-~ (artloal.o 15.3, t'racci6n X); e) l.a dil.ucidacj.6n d• 

aubata.11ci- ea cauto a la antistl•dad (articulo 158); :r todo aque-

llo qae eat6 relacionado con •l pago d• 1a priaa por el aiaao con-

cepto (articulo 162); f) acerca de la repatriac16n de loe na••sm-

t•• trabajador•• d• loa buque• ••rcantil.ea (articulo 20. f'racci6n -

IX)¡ g) de la teni.Dac16a de lu re1acioaea de trabajo d• loa •i-

aoa por a1.aieat.ro o •1-ilar (articulo• 209, t'racci6n V 7 210); b) -

del traalado o regreao a au patria da loa tripule.Atea de a•ro11a••• 

(artlcu.lo 2)6, f'raccionea II 7 III) ¡ :1) poi" la p6rd:l.da d• la titu.l.! 

ri.ctacl de WI ca..trato colecti't'o o la re•1ai6D d•l regl-•nto :l.nt•- -

rior de trabaJo (articulo• )89 7 lt2At, tracct.611 IV); j' d9 .. la iu•P9!!. 

ai.611 teaporal de lu relacione• laboral•• 7. reaju•t• de peraonal -

por iatro4ucci6D de i•pl•••lltoe mecbiooa o nu•YO• procedi•i•ntoa -

de trabajo ( artlcale 427. tracaioaea I • II 7 VI 7 4 )9) ; k) por ter

•1naoi6a de 1 .. relacloaea de traba3o (artlealo ~3~. fraccioa•• z.
III 7 V); 1) por 1a .. _isaci6a •• eaao •• •u•rte por rleego laboral 

(ar&lcnal.o 50.3)1 7 •> per •-•1-w de •Wiooa ••pr .. arial.•• <ar
tlcul.o 505). 

(Caede biaD claro que ao lle habl .. o, 00110 llO habla la L•7 

J:apecial a 01170 3'1ic:lo -i•ti110•• 4• ,proce4i•i•a toa ••trict .. •nta -

e•p•cial••• 7 - al H•ti.do latlaiao 4• la expr••:l.611. 1:1 proc•di- -

•i•Ato 1.aboral ea Ml&loo aa uailaatucial 7 fuaico • ala eabarso, - -

ello no •• 6b1ce para qa• la •:l.•- 1•7 t ... a lusar a eapec:l.al.idad.aa 

bi•n ••fta1ad.aa 7 ba7a lusar a aeaoi6a aeou.ata, aomo .. ••t• eaaqo 
lo hl becbo. 



Por lo d••'•, 1a natural.esa del. proceao del trabajo• ha 

quedado clara, 4:1.lraDa 7 detinida en el capitulo que retroantecede. 

?o- EL COllFLICTO COL¡¡;cTlVO T l.A SUSPENSION OPERARIA. Lo• coo~lictoa 

del trabajo, en priacipio, aon iadiYidual.ea 7 oolectiToe, ad.••'• -

pueden tener tra•\&Dto ecoa6•ico o jurldico. Loa pri•eroe tienden a 

1a creac:l6n o ll04iticao16a de 1- re1acioaee laborales que deberla 

regir ea el ruturo, loe aeguadoa •• rerierea a l.a :lnterpretaci6a 7 

apliceo:l6n de la• ao ... u jurfdic- •igentea 7 aplicablee al c .. o -
concreto. Por coAeecueacia, la nota de loe contlictoe colect:l•oa •• 

eacu .. tra, para diati.aguir1oa de leo :l.Ddi•:ldual.ee, en el. eieteaa d• 

la Juriaprudeacia patria, ea cuanto a que •• •'- al.l' de loa i.nter~ 

••• de categorla protee1oaa1, atendiendo a que •• eet¡ hablando el 

legitimo illter6a de 1a coa1111:ldad preetadora de aerwicioa o au eilldA 

cato, co.o repreaent-te l.edtimo de ••• C09111lidad, ain to•ar en -

•aJor coraa:l4erac16n l.a ouantla de loa repreaeatutaa del greaio - -
obrero, pueato qua el pan.to card:laa1 aatr:lba ea que aat6 ea juego -

el. illterla del. i.Ddi•:lduo. o al de la colectiYidad. traducido• ea --

1- acciosaae ajercitadaa. 

Puede claree el cuo que ea el. iataato 4• waa 1'acu1tacl1 -

el rapra•antaate ele srupo. ejercita acoloa•• iAdi•idual.ea en noabra 

7 r•F•••ataci6a da aua .-aciadoa, 7 por otro lado, intente acc1o-

A•• de la peraoaa moral. oo-.o aate da derecho. A.qui •• d•b• hac•r -
aotar e1 oarlcter predo•iaut• de loa darecbo• e.1eroi tado•, oonfor

•• a la noo16a da aooioaea ••tl'iot .... te iadl•idva1•• (coao ea al -
caao ele coltro de awot- aia4laalea), !'reate a la da aooi6n que oo•

pat• al. alaa oo1aoti•• (collO ouuclo •• daaaDda ~r 4eepido i.Djuati

Ucdo 4• Wl lP'UPD 4• qr..t.do•l 

Ba7 ooaf1:lato• ooleotiwoa .1arlüooa porq•• •• ra1'ieren a 
la ap1lcaal6a 4el porque uaa aoraa preeai•taat• •• apl:lca¡ oonf1io• 
toa eooa6a:lcoa o da iatarla •• ... , ea donde e1 .1vacador crea la --

nuawa aor ... 



Para lograr entender la naturaleza ~ a1cance del contli.s, 

to colecti•o -, ••pararlo de1 indi•idual. debe qÚ.e: "La claaificaci6o 

d• loe contliotoa de trabajo no reapoode a motiYo de caricter nu.a'

rico ea cuanto a l.aa peraonaa que act6aa en la contienda, aino que 

l.a o1 .. iticaci6n aurg• •n la difereacia fWld-•ntal que e:r.iete en -

loe tiaaa de la rac1 .. aci6o y por conaecv.eaoia en lo• aocioa da la -

acc16a¡ d• doad• •• obtiaae que cuando 1a acci6n ejercitada t.anga -

por objeto plantear una aituaoi6n ea la c¡ue ae dirima al int•r'a -

pro~••ional del. grapo o aindicato, •• eatari frente a un confl.ict.o 

ool.act:iTo 1 en praeanoia de un coaflicto i.Ddi•idual. cuando la aitu~ 

c16D planteada taaga por objeto la deciei6n aobre el derecho que a 

trabajador o Y&rioa trabajador•• lee corresponde peraonalaenteLi27' 

Con eeto, queda total.aente explicado al. aeunto de l.oa -

ooaflicto• oo1eoti•oa. 

El procediainto de huelga •• inict.ari aediante la ¡:r.

aaataci6n d•l pliego da poaicionea, dirig16a.doaa por eacrito al. -

patr6n, y por dupl.t.cado a l.a JUDta de Conc11iaci6n 1 Arbitraje, el 

awiao para la auapaaat.6a ele labor•• •• barl cuando. aenoe coa ••ie 

di .. da antic1Fao16a • l.a f'ecba citada 7 ccm. di•& diaa, si ae tra

ta de .. rYicioa p6blicoa. 

&l praai.d•nte de la Junta bar6 ll.egar al. patr6n el. •-

crt. to del empla& .. ieato de11tro da i .. cuarenta 7 ocho hora• •i- -
gu.ieate• o aubaecuent•• a la aott.ficaci.6a. •• ba criticado eate r! 

et. .... porque •• ba diobo qv.e queda en •l lugar da .. ro aa.auana.e, 

por el ••t:ilo q11a •• T•at:t.la ea la tr-itaoi6a. de ••t• proce90, ~ 

ro qae4a taara 4• duda qua •• aesul •1 trMit• al e•plaz .. iento • 

ou .. do ao ooat•••• 1- eat.sea.oia• del artla1l10 920, cua11do •• ha • 

praeeatado por •iadioato diatt.nto del titvlar 7 cuando •• exige la 

1'11'9& de u ooatrat:o ooleotiYOe •• eacuntr• 7a depoaitado uno -

l.a .Jmata coapetea.ta. 



-!15-

Ee de bacera• .a.otar qu• •l intento del l.egialador rara -

el artlcul.o 9Z) de l.a L•lf que •• comenta, •• de que ee corrigier&n 

algu.n .. práctica• noci•aa al iater6e del centro de trabajo, y ¡:ara 

e'l'itar que el de•andaat• quedara en estado de indatenei6n, gar&Dti

sando •l. derecho eia.dical e incre•entando la .,rmonia y el equili- -

brio de l.oe factora• de l.a producci6n, objeti•o• capita1ea en Dere

cho del 'l"rabajo. 

Ea de explorado derecho 1 en •atería jurldica, que la.a -

norau que i•poaen aanoionea, aon de apl.icaci6n reatricti•a, 1• que 

DO puedea iaponarae aancionee por caua- no axpreaamente pre•ietaa 

en l.a le7, aatudo ea. ta1 •irtud., prohibida la &Dal.ogla. Una de las 

principal.•• regla• de interpretac16n 1 conaiate en f'ijar el. coa.teni

do de loa praceptoa .1•galea1 procu.rudo eu coeaieteacia 7 eu aplic.!! 

c16o. • ooor41D.a4o•• El. pria.cipio de armoala que wia le7 debe presen

tar, entre todo T entre •u• pa.rt••• per•ite coa.alderar and.aiaiblee 

laa contradiocione• entre aua di•eraoa articulo•• 

~ ef'ecto • •• prinoipio da beraeae6tica Ju.rldica, q\I.• l• 

1Aterpretac16a d• doa o •l• precepto• 1•galea que oorreaponden a1 -

aia.o ai.at .. a. aa 11ewe a cabo de tal. aedo que Cora•a. un todo ho90-

alaeo. bat.ida oueata que la 1.Dtarprataoi6n da1a4a • lacoa.oluaa da 

ua aolo auHral puada ooad\l.olr a coD.oluaio••• diatia.t- d• aquell

qu• el l.aaiala4or •• propu•o• 

Lo •t•rlor •• ool•aibl•• por 1- d:lwarceo.olaa que, d• -

ordllari.e, •• otlHrwu para iaterpratar aaartU•aate 1- aor11aa -
aplicab1aa al prooadl•lnto da bualga qua la aoraa de tJarecbo Labo

ral. coa•lP•• fl.eaoioao. a piaa da par .. la-9 ••t• eapaclf'ico del -

92) Laboral. para dar ouaata da ua caao putloula.r 9 en al q\l.a •• -

iaoba•r•a al praoapto laa.i. 7 queda daawirtuado al aaplritu legal. 
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Como quiera qu. •1 con1'l.1ato colee ti YO rotul.do con el -

•plt•to d• "huel.sa" preteada r•etabl•oer o 1ogrer el equ.ilibrio en

tre 1o• 1'actore• el• l.a producci6n, 7 rei•indioar a la cla•• obrera, 

dlb••• reaordar el va.leona que el OrdeD Jurfdioo •• orautcador del 

•l•t••• eoci&l. •• que YiTl•oa, produa\o acabado que reaog• la die-

ria experiencia del ooasl.o••rado aootal.. Ca.o •ida hU9ana objet:l•a-

4a que ••• el dereabo real.ama iaterpretac16a rectil!nea 7 aia cort,a 

plaa, a fin de ••• .. rar •1 1•p•r1o ti• la wo1UAtad de l.a 1•71 7 obt~ 
aar el l'ia 4lt1eo de au obj•ti•o: el. bie111 co.&t, 7 c1art .. anta, qu• 

deatro da ••ta, •• localiaa al. tntar&a aocial. 1 iaclu!do el Derecho 
del Trabajador. 



CAPITULO TDCEllO 

i.- LA 5SUC1A PBOCSSAL DE LOS I•CIOU~. ~· d• r•coaocido Dereollo 

c¡ve 1• pa1abra iacillent• P"«iera a¡i1iear•• a to4a ace¡>cib o oont.~ 

&•Dela o •v.O••o aoaeaorio que •o• ori&i.aado• ea un 11•aocio d• Der•

cbo 7 q,u• de "81-• -aaaer.a .. afeota e1 cur•o d•1 •1.ao. "J..a palebra -

'lllCll>ENTS'. dioe M1LIO RLU& (U:I DJ; EllJUlClAMlEllTO ClYIL, z.-z85) 
deri~a del Latla i.Dcido i.Dciden• (ACONTJ".CEil, lHTERRUMPIR~-StSPl:MDER 

eipi t':lc• en •" acepc.16n •h -pl.ia lo que aobr••i.•n• acc••ori-•D• 
t.• en al.&An aewato o negoclo tuera de l.o pr1Acipa1, 7 jur!dic .. eate 

la cueati6n qu.e aobre•iena ea'tr• lo• 1itigante• d.urant• e1 cur•o de 

la acct.6n princ:lpal 1\28~ D• eata azplicac16n •• deaprende que pode-

aoa entead•r a loa i.Dcid•Dt.•• ea doa •ipificacionea general••• 1a 

tma, anc .. s.nada a d••criblr •1 i.Dcid••t• coao aqu611o que aobr•wi.e• 

ne en cua1qu.ier ••unto o negocio 7 que eet¡ tuera d• la at•nc.i.6n -

pri•ordia1¡ 1a ot.ra, dirigida • co•prender a 1oa inciden~•• co•o t! 
da cueeti6n •obreT•Dida entre lo• participante• en el litigio d\ll'AJ!. 

te e1 ejercicio d• 1• acci6n priacipa1. 

La 11 terat.ura que aoa ha l.1egado acere• de loe lllcid•D•• 

t••• •• ha encargado d• di••r•o• te•- qu.• l•• aOD ¡iropioe; tanto -
co•o al debieran reao1••r•• antee de l.a cueati&n principal eo•o •i 

debieran au.apender el. •A.juic:L .. ieato¡ t.nto eo•o a:L l.aa 1Dt•r1ocut,! 

riaa que 1oa reaue1Ten tieneD tuerca de sentencia fir••, puada :[)Gr 

autoridad de co•a juagada aaterial., coao ai aoD Terdaderas senten-• 

c1-. 

(Z8)PAU.ARES, et>, cit., pág. 1+06, 
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l:n •1 Derecbo del Lacio, a6lo era ••Dt•acla la r•••rvada 

4et1a1o16n para la ou••t16n de fo.a.4o y •• r•••r,,abaD Wd- la• ilu:1 

daaoi .. para la deo1•:L6n de la deflai ti••• º1:1 Deractlo Ger11lnico 92 

d1f'io6 ••• aiateaa que ti••• la •entaja d• hacer ab rapido el pro

oadi•ieato, ~ or1•1•6 1u 11aaadu aeat .. oiu 1nterlooutoriaa, o -· 

••u 1 .. que reauel••a. lo• incidaataa aataa d• que •• llapa al. ti
aa1 del juicio. Tl.eaaa ••• Do•br• porque •• reti•r•a a cuaationaa -

loou~r1 ... ••decir, a laa que a.asan 1 IMTSR LOCUTCS'~29 l 

Por otra parta, a ca de ai auapeada.a. al cu.rao del jui
cio, aatlD, •· &r• la acu•u1aoi6a da loa autoa, recuaao16n o iapadi 

aaato del juaa, la zna11dad del anjuioiaai•ato ~ lu 11 .. •d•• cuae-

tionaa prajud1cia1••• "Lo• autor•• clbicoa diati.Dpiarou difereD-

t•• cla••• 4• :Lacld••tees loe puro• 1 •i•P1••• que a6lo c:oacieraen 

al. procecU.aiea to; loa rel.ac:lonadoa con l.a cueat16n li tigioaa priac!, 

pal 1 cu1a dec1ai6n podla cauaar ua ara•ben irreparable •n la ••n-
tuc:ia de.finitiYa 7 1 f'inal.••11.te, a'uelloa que reeue1••n cueationea 

que pr•guagan el fondo da1 negocioA3°? Bien pueden quedar incluldaa 

en eataa 41t1au 1 .. c\leatione• qua d•b•n reaol,,•r•• ante• de la -

••nt.encta de toado. Para aueat.ro C6cligo Proceaal. de 188', cuando 4 
gua.a cueat16n fuera proao,,ida por coapleto diatuc1-ieDt.o del n•&.2 

cio de toado. loa ju•c••• de oficio. d•b•rlu rapel.erlaa daJando a 

aalwo el derecho d• quiea pro•o•i•ra, para que lo eJarcitara an 1a 

foraa 7 ea la •la legal. que oorr••polldiera. 

Haciaado una abr•riatura de todo lo qa.e ea ha a¡;u.ntado -

•i•n• a colaci.h que, oon ia.dapendeacia de 1- clu•• de tacident•• 

que teaaaoa, ••toe •• redUCUl a bacer eatudio 1 dec:lai6aa de uaa CO!!, 

tingancia aurgida por 7 •D el negocio principa1 ¡ pero que no ••tb 

direct.aaanta relacionada• con al tondo del. aaunt.o 1 por eoa eic:.¡;l.e 

acceaoriedad y eegda au calidad 1 podrb auapender el yrocedi11ientó, 

definiéndoae en 1aa inter1ocutoriaa, o bien. quedan ouapeneoe en •u 

deciei6n baeta e1 proauncia•iento de la deciai6n detilliti••• Eata -

(29)Iblde•. 

(3o)Ide• 0 F's• 407. 
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•• la regle para el Derecho Com6n, •i••• que •• ha extezidido al De

recho del 'l'reba.to, ,pr••i•a recogida en el oardinal. 761 de eu Le7 Z.1 

peaial.1 °&oa 1ao1deatea •• tr .. itarú deatro del eapedi•W priaoi

pal •-•• •• pre•u•••• •al•o loa caao pre•Satoa ea aata Le7". 

z.- EL INCIDUITI: 1 ll:L FONDO DJ;L "11ICIO. Toda r .. o1ucS6n Judicial 

qua def'in• una ralaoi6a jurfdica prooaaal tiene UD• aatractura 7 ws 

aac¡u•- que dabea aar obaar••••• l'i.al.maata por quien la dicta, aa -

2 .. coatroY•raiaa aoaatid- a au arbitrio, que a.o ¡.or tal. daba ••-

taadarae au •oluatad bica, ala.o a6lo •1 criterio qva conf'or•• • D,! 

racho le ha ioapirado el coaooiaiento del naeocio que reauel••• Da~ 

de luego que eat .. deciaionaa aerb. iaterlocutoriaa ai •• reauelY•a. 

utea da 1a daciat6n da 1'ondo, aunque t.-bt.611. pueden decidir .. ea -

1a defia.ic.t.6a de tondo oueationea incidental.es, conte11ieado, por -

ob•i•dad, el eetla1aaiento de laa accioaee principal••• 

Dfb••• empezar por el apwit .. iento del· lugar, la techa 1 -

al tribual del cual. ••a.na la dicci~a del. Uerecho 7 la claae de pr.!!, 

ce90 que ha dado lugar a la ••ntaDcia •. La doctrina ba llaaado a ••• 

toa dat.oa, loa prahbuloa. Ia.mediataaente, •l juzgador deberl hacer 

una raaatla 4• la !ndola hiat:6rioa 7 deacripti•a con e1 ant.ecedeat• 

del negocio, el lugar que guardaron cada una d• lae p.:rtea 1nter•i

aient11a, atiraaoioaaa, aegaoioa••• argumantoa en pro 7 en cozatra 7 

la• probanaaa aportad•• al. tribua.a1 promo•ido. Eate periodo de la -

reaoluci6n, •• ha 11-ado de reaultandoa, 7 at11 en 11, •l 6rguo -

juriadic-t• debe quedar•• a].ejado de toda aubaunci6n de reaponaab! 

lidadea. 

Acto ••guido el organiaao juriadiciario deberl Uiciar -

la parte reao1uti•• aobre al toado del. .. uto o aobre al i.D.cideat• 

promo•ido, 7 •• .. boa c.-oa, ai la inoideacia por Miniatario de la 

Le7, ha aido dil'erida ea au apreciaoi.6D para el dictúea raaolut1•o 
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"La epreciaoi6n o •aloraci6a d• laa prueb .. ea l.a operaoi6n que r•~ 

11•• •l jusgador oon el objeto de d•t•r•1nar la tuerza probatoria -

de oade uno de loe ••dio• praotioadoa •• el prooeao. Be trata de la 

operaai6n por la oual el Juea decide el Yalor de cada u.no d• loa ·~ 

dioa de prueba d••aJ:a.ocadoa. Eata operao16n la aaterioriaa •l Juaa -
ea 1a •••t•Dcia, ea la parte d••o•iaada 'COHBIDEllAHJlOS 110 1 } .lata •• 

1a parte toral de l.a reaoluci6n 7 ea donde •• relatan laa ooncl.uai2 

nea 7 1- opS.11:1.o••• del Wibunal. da la oauaa, qua ao aOD aino •1 r~ 

au1tado del •afraat-iaato aatr• acciona• 'I axcapaionaa, Ti alumbra

d .. a la luz del co•plaJo probatorio. 

"ED la axpoaiciSn d• la u.ni.dad aaancial del procaao - -

(SUPRA 1.1) (SIC), •• aafta16 qua todo prooaao per•ira• a1ca11.aar una 
••ta 1 que ••• ••ta •• preci• .. •nte la aeutenciaJ32• No puede ••r • 

de otra •u•ra, pueato que la cueat16n funda•eutal de todo proced.1.

mieato •• •l obtener una deciai&n que reauel•a aobre lea cueetion•• 

de toado :¡ a6D la• acceeoriaa (1.D.cidentea), que aean ao•etidaa a la 

juriedicc16n del trUnuaa1 en el que ae ha i.at-tado la acci6n. Al -

hablar de ••taa deciaionea, aereti.ero a lo que t .. bien •• llaaa en 

la literatura, loa pwatoa reaoluti•o• del. trUtuna1, qua eatarln ao

ti wadoa en l.o que •• ha dicbo ':t tu.ndadoa por la a¡io7atura lec al.. 

C4apleae apu.atar entoncea, que 1- cuaationea princi¡.a-

le• aoaetida• a la juri.•diccUSn deben ••r aquell•• que iram. ia.dica

d .. ea el proe•io del eacrito inicial de deaaada y del conaacueate 

de conteatac~6n, que deban estar baaadaa en baatantea ~ auficieatea 

medio• probatorio• 7 probadoa, collO para obteRer la conTicci6o d•l 

que •• dao14• a juagar en det'ialtiTa 7 ••cGn lo diapu.eato por 1a -

l•gialaci6a poaiti•a. Eato •&1•, a•i ••• con wa noabre t6cnico di•

tinto para todaa ~ cada una de 1- eapecia11dad•• del procedimiento 

(31)0VALLE FAVEl.A, op. ci~., p¡g, 1)1, 

(32)l:d••· pig. 11+5. 



jurfdico. La• cu••tloD•• 1no1dent•l•• en ••atido g•A&rico hu qu•d~ 

do d••crita• ao•o aqu•llo• todo• ac:o••orioe 7 coDt1nge.ao1 .. relacte 

nad .. o 110 con el pr1.ni:1pal, qu• J1Udieran pr•••Dt&r•• de•4• el •o-
••nto •i•ao en que la litia •• ha fijado. E• aatural que tu.to la -

enu••r•i:i6a de 1• waa i:o•o d• la otra •e hag- pro11.1 .. , pueato que 

babrl t-taa illclde11cia• coao r•lacion•• •xi•t•; babr6 tanta• prin

cipal•• acoionea qu• la 1•~ conpe•¡:la, co•o iaeid .. tea •• der1Yan.

Lo que ai •• cierto •• que al. r••ol•ar, taato .obr• taterlocutori .. 

o d•tinitt• .. , el d•tinidor del daracbo deber6 tener aie•pre a la -
•ano loa trea •l•••ntoa que ooaplat.aa el •xteaao cireui to de l•• 
decj.aionaa de Derecho: CONGRUENCIA 1 MOTIVACIOa Y UHAUSTIVIDAD. 

Por lo que antertor••Dt• •• ha ezpueet.o, 7 en ob•iedad -

de rap•tieioA•• i&Deceaar:laa, •• adYart.tr6 que el procad1•1•ato la

boral en e.eta part:tcul.ar punto, corre paralelo a1 Der•cb.o Ci•il 7 -

por ead•• al bien la naturaleza del Derecho Su•t .. ti•o Obrero •• -

diatlngua particul.armaate co•o r-• aapacia11.aiaa del cuerpo jurld! 

co Dacional• t-biln al. Derecho del Fr~cedi•ieato Laboral tiene pa

ra al aque1lu i.Aat.i tucionea ri t.ua1ea de1 Derecho Cosb para bacer 

atect1•o prec:ia .. enta aqu.111 •l Derecho Suat-ti•o del 'trabajo, con 

aueationea prinairal•• 7 coa cueation•• iDcideatal.••• por d•flni- -

ci6a, de Derecho AdjetiTO Obrero. 

3 •• LOS INCIDENTES DE FREVIO y ESPt.CI.lL paoNi;NCIAMilillTC. Al. babl.ar 

de iDcidaDtea • aagu imoa hab1-do d• tigur.. 3urf.dico proceaalea qa• 

pueden a~•ctar a1 toa.do de1 negocio, entoacea. loa iacidnt•• que -

au.apendea al procedi•i.•atoz "Soa aquello• que i.mplcl•ia que al juicio 

aiga au cur90 •i•atraa ao •• reauel••• por referir•• a prewpuaatoa 

procaaal.•• aiD loa qu.a el proceao no puede aer Tllidol33? Ea 16gico 

aupoaer 7 la l•.J .. 1 lo ordena, qua exiataa au,.ueatoa propio• d•l -

proa•ao• 7 que ade•l• exiataa pre•upgeetoa para que el procedi•iea

to pueda eer •Üido. Eatre loa aupueatoe del. proceao. pufdaa.ae - --



•eaclo•ara el allaa ... iento, la coDteataci6a • la d••anda, •l. o!r•ci 

•lento :/ ad•1•16a de _pru•b-, etc•t•ra; entre l.o• Jll'••upueat.o• }'ro

oeaa1••• pv.6den•• aaotar, eje•plifioati• .. eate, la peraona11dad 1 la 

ooapeteaoia. •1 naoiaieato de uaa acci6n, etoltera. 

Lo• aoceeorio• 11 .. adoa de pre•io 7 eapecial. prom.u.ncia-

•iento, ••r•c•n ateaci6n partieularizada, co•o ae •erls ''6• l•• 11.a 

aa de eapecial. proaunc1 .. 1 .. to porqve baa de reaol.•erae •edlaate -

una eeatenat.a qu• uni.c-e11te a elloa 0011oieraa 1 ao por la def1Dit1 

Ya •• l.a que ae decid.en la• cueationea 11 tigioaaJ.J'+? Son de ••pe-= 

oia1 pronuaci .. iaato eatoncea, ·~uellaa incidencia• que, confor•• a 

nueatra le7 laboral, deban raaol•araa por intarlocutoriaa, ain po-

der nmaca 4ejarl. .. para au decia16n en el laudo. La L•:r que aoa •ae 
tiene ocupado•, a61o •atiende ooao incidaatea da prewio ~ eapecial. 

proaunci .. ieato a la nulidad, la competencia, la pereonal.idad, la -

acumulai:i6n 7 laa excua-; dibujoe da 1a L•1 que eatudio ª'• •=¡:li.! 

•en te en •1 apartado cuarto de eat.e trabajo, con af'Úl ele e•i tar r•• 

peticione• perogrull.••c ... Por lo demáa, conf'irmo lo dicho, hay in

cidente• o cuaa'tionea acceaoria• que ¡><>r necaeidad im11eratiTa de la 

Le7. deben auapend.er e1 proceeo, haeta obtenerae eu defia.1ci6D jur! 

41ca. 6ato• incid•D't••• o loa agrupa la doctri.Da bajo el rubro de -

pre•io ~ eepecial. ¡iron'.lnciamiento, o l.oa ae;1utia.a como aquello• ac

ceaorioa que au•peZLden el ¡.roceao, porque, aiea¡;.re y en todo caao -

auapend•L •1 proca41•1•nto, haata que •• r••uel•AD ea4efiaiti••• -

••• cu.a1 f'uere el eatedo que guard•a loa autoa; aon de eapecial pr.!!, 

au.ooiaaieato, porque deben r•f'erir•• 6nica y ezclual• .. eate a la -

cueeti6n que ae ba plaateaclo 7 no a otra. Aa!, ¡.ara la l•&i.•laci6n 

que noa rj.ge, a6lo aerb 4• a ata lndole s le aulida4, la coa¡:.eteacia 

1a personal.idad, 1a acusulaci6n y laa excuaae; por lo :¡ue a loa de

•'• ea refiere, aon tratadoa ao•er-ente en plrrafo aparte. 



-o-

4.- DE LOS INClDl:NT~S HO ESl>ECIFICADOB. ladependienteaente de laa .. 

inoidea.01- que hu quedado debidamente oo•••tad.ea, exiatea otrea -

acce•orio• c¡ue pueden aurgir en el ourao del proceeo 1 1o• oua1ea, -

P•ra la doctrina o1•11iat.a, •on dirimeDtea, ateadi•ndo a que •• ·pu~ 

den d.iriair •in tnt1ulr •l• ea. el ourao del procediaiaa.to y •• re-

••r•a au deciai6n para la reeoluo16n der'ii:d.tiTa. 

t:l C64i.ao Laboral. que he eatado coaent-do, coajuga, en

tre otroe, el principio da celeridad y debido a eato, al. tenor del 

guaria•o 765 d.• la 1.e7 Obrera, loa incidentaa •• aubat.aa.ciarú a:Lo 

aa,yorea for11uli••o• 1 coao ao ••• el de ••cuchar a laa partee 7 el -

de decidir da pl.uo eD la •1••• audiencia. Eato quiere decir que, -

aa1•o l.oa incide11.tea que aai\a1a el au•eral. ?62. de la •i••• Le7 11 ao

ao de pre•io y eepec1a1 proaunc1 .. ieato 11 toda cla•• de 1nc14~aciu 

aurgid .. , 1• en la audieac1a 11 ya ea cual.quier diligencia, deber¡ d~ 

finir•• de inmediato, coati.Duaado el procediaieat.o acto ••pido. 

Ea claro que la 1egielaci6n Laboral. ea cita, a1 no coa-

tar con una l.i•ta taxati•a de 1a• 1ncident•• que pueden au.rgir • lo 

larao del eaju:Lci-iento 11 reaite t¡c1t .. eate a la legialaci6a fede

ral del Derecho Coa6n 11 ea au•encie de l'a priaer .. •ate •••clonada, -

de lo qua re•u1ta ••idea.c:La que aerb t-toa loa incidea.tea que •• 

puedan proai••r ea el pr1ao~pa1 oo•o cueatioaee que b117a que deci-

dir ea el curao del aaWl to la'bor.i que •• wen ti l.e. 

Al prop6ai to: "Da la i•pre•i6a de que loa autor•• de lu 

retor••• conaideran co•o articulo de pre•:Lo 7 eapecial pronuncia- -

aiento aquello• que •• traaitaa coa el aeftal-iento de alcuna au- -

d:Le1acia incidental.• 7 q,ue todaa aquella• cueat:Lonea que •• aubataa

c:Lan 7 reaual•en de plano, 01eado a 1u partea, ain fijac16a de au

di:ncia11 ao conati tu7ea art:!cu1o 4• pre•io J' eapecia1 proauaciaai•B. 



Nada ml• alejado de 1a ••rdad. Esa efecto 1 a.a iacident• -

for•a artlcu1o de prewio ~ eapeoial. proaunoia•iento cua11do •• reti~ 

re ea el. •o••Dto •• que •urce 1• oueati6a incld••tal 7 ao •• to .... 
41cbo artf.culo au&Ddo la ouaat:l6n iacidaatal •• re811el•• al •1--.o -

t.ia•po que •• dicta la eentaao1a o raaoluci611 qua pone f'in al. con-
Uicto~3S? 

E• alerto lo qua oo•aata al autor .atea traaacrit.o1 la• 

cuaatioaea i•P•d.ea.taa para el Daracbo C1Yil 1 ai••pre aa decidirb -

i.pao faoto 1 1¡..ao jura• por la •1••• aaturaleza qua llew- iapreaaa 

l.aa cuaatioaaa qua i•piden la •u•t-oiac16n d•l juicio. Pe otro la

do, loa aoceaorioa dirimente• pueden y debea decidir•• en la aente.!!. 

cia de f'ondo ~ defini ti ve. Confuai6n coacaptua1 a cargo del. Legi•l~ 

dor del 'l'rabajo que 1 ai bien pudiera no taaer traacendancia cospl•

ja para aeguir el cureo del. juicio laboral., t .. blea di ca aucbo da -

l.a aacaaa cal.i.dad da la t6caica jurldico-lagial.ati •a qua obtuYo •1 

aoaoteta del Derecho Laboral. 

Mu7 al •are;•n de la• f'oraalidadea qu• •• •igu•• par• di

ri•ir lo• incidente•• lo cierto •• que. en rigor estricto de rito.

toda• la• acceeoriaa aobre••aidaa en el proceao del trab•Jo. foraa.n. 

articulo de ¡:re•1o y eepeCial pronunciaaien to, con lo que queda - -

redargUido co•o fal..a da toda t'al••dad el punto que qui.ere dejar -

c1arao el legialador en •l 762 de la Ley que no• ha •aDt•nido ocu¡:.A 

doa. 

5 •- MOTA BICEVE SOBRE LA IDEA DL ECONOMIA PROCESAI... T .. 1:.i ¡n l::.a qued~ 

do dicho que l.a ecoAo•la proceaal •• un punto cardinal e.a. la traa1-

ta~16n de loa juicios laboral••• La econo•f.a en eate proceao ¡:arti

cu1ar•ente aoneiderado, radica preciaamente en el ej•c~tar el • 

(35 )RAMIRKZ. FOHS!.CA.Fraaciec:o •• ADticon•titucionalidad•• contredic 
1. .... o••• ar oa 7 

Keaoluci.oaaa de loa Tribua1ea de A•paro. Pablicacio11•• Adl!li.At.aua
ti•u y Contables. s. A. 1 Segunda Edic:l6n, Primer• iteimpreai&n. MI
rico, 198). plg. 45. 



procedi•i•Dto rit.ual •D •l ••nor nGmero poaibl• de audienci••a Se -

traduce en un• pricere diligencia aat.e la aut.orid•d laboral, que -

oonaiate •D la oonolliaoi6a, que 110 ea ot.ra coea qu• el 1l••amieat.o 

a laa part.e• •• pugna para que diriman aua ctiterenoiaa, incluida -

aai•iaao la at.ap• aubaeouaate o arbi.traje, en caao de no lograra• -

el dilucidar aua dieorepanciaa. Entone•• ha lugar ajuicio, coa pr•

••11tacS.6a de demanda ~ d•ad• luego, coDteataci6n y excepcione• y r,!_ 

oon,,.eaoi6D, ea eu 0-01 la teroera f'aae •• referir¡ a1 of'r•cimieDto 

7 admiai6n de pruebu. 

La aegunda parte, en Furidad del proceao laboral, conai~ 

tir¡ en el deaahogo d• laa probanza• tal y como lo ordenan loe pri~ 

cipioa orieatadorea da la teorf.a de l.a prueba. coo el ••ilalamiento 

••p•Oial. d• que atm 1 cuaado bubi••• tacha a loa teatigoa, •• deci

dirl aataa del laudo, 7 •i f'uera en late, antea da la reaoluci6n de 

fondo que coateaga. La 6ltiaa parte inrorcante, a•r• definida por -

la diacu•i6.a. 1 wotac16n de1 proyecto de 1audo,. que prewi.-•n ta aeri 

f'oraulado ,por •l aecretario auxi1i.ar. 

Aparente•ente debla lograrae una miniaizac16n de trlmi-

tea aate la Jua.ta. co•o producto de la• di•po•icioD•• l.egal.ea apli

cable• a la eeonom!a del proceao, •in e•bargo, ea 1a prazi• ae ob-

aerYa que Do •• cuaple coa ••t• pri.ncipio da econoaf.a, pue•to que -

abuadan loe litigio• manipulado•, ya por el. patr6.a., ya por e1 trab~ 

jador, que deoiden la eatrecb'& de auataac1aci6n, todo ello por ca~ 

••• entre otru: ·de la •al.a tf-cnica legielati•a y el peer empleo -

del wocabulario, para cu70 ejemplo, báat.eae aancioaar lo retrodicho 

ea el punto inaediato aater~or 1 que para e,,.itar reiteracionee, lo 

doy por reproducido. 

6.- EL PRitlCIPIO DE CELERIDAD :JE LA LEY 03AEBA. El procediaiento l,!. 

boral conjuga aa el ca1icloacopio de aue orientad.oree al principio -

da la celeridad que DO p~•d• aparecer .a.i daree ain conexidad con -

loa de ecoao•f.a, ae.a.c1114z, inaediatlz y predoain-t• oralidad, - -



todc• lo que unido• dan una nota deaoriptiYa de rapid•r. al proo•di

•ient.o qu• •• ba •••i4o oomeAtudo y que •• compoDe de lo• •igui•n

tea priaaipal•• caract.er••• 

a) La recuaao16a •• aubat.it.u!da por el in•tituto ele la -

excuaa, que requiere aqu6ll•• •• •ateria c1•11, de reoaf.do coii pro

Teimiento para laa part.•• para au pro•oci6n en tribWla1 compet•ate 

que no ••• recuaabl•. 

b) La excuaa •• re•u•l.•e de pl&Ao en materia laboral. a .. 

ao1:1citud de parte, coa. •l aiaple ••ftalamiento 7 aWi mediante inci

dente que como queda dicho, ea de pre•io 7 eapecia1 pronunciamiento 

e) Se tUAdan laa regl .. que eacausaa • la celeridad, ••! 
neateaeate, ea l.a aupreai6n de audiea.ciaa incidentalea, como ha qu.! 

dado tambi6n eacrito, de lo que •• obtiene que laa diligencia• ante 

el tribunal. del. obrero queda.A reducida• al a!nimo. y que no ea aiao 

esa realidad u.na, que ae encarga de eaclarecer loa eleaen toa que laa 

partes aportan componiendo la• probanz.aa. 

En conaecuencia • loa fuad-entoa de la predoainant.e ora-

1idad, inmediatez, econo:nla y aencil1ez. ae reflejan en el eapectro 

de la ce1eridad del procedi•i•nto l.abora1, aunque, por •i• que Do -

aea.a aetaa que ~· ha;:ru loSraclo ai aoa fill•• acoeadoa coDtiau .. e•te 

por •1 Derecbo Obrero. 

?•- LOS PRO\'EIDOS DE LOS TRIBUNALES OBREROS. l:le confoMlidad COD el 

au•eral 837 4• la Le:r d• •ate trabajo, 1aa reeolucione& de 1a• aut.2, 

ridadea del trabajo aerbi Acuerdo•, autoa incidenta1ea o resoluci!!. 

nea inter1ocutor1a•• 

Los acu•rdo• eon aq,uellaa •imple• reeoluciones de trl•i

te c¡ue euetmciu e1 procediaieato. d. .. do ••gu1•ieato • la tor•• -
que debe reweat.ir •1 proceao laboral. iniciado. tfo guardan diferen-

ci.a alguaa coa loa acuercloa que •• ••t:1lu en materia ci•i1: 



reeoluc:l.on•• de ei•,lJl• tr¡mi te y mera •u•t-ciaci6a del. proce•o 1 -.!. 
teoedeate• del ¡.eriodo poeterior del juicio y expree:l.6n uterior de 

UD ••tadlo 7• col11ado d•l proceao. Ha7 que hacer not•r que la p-ala

bra ºacuerdo", revi•t• •ignificadoa diafmbolo•, pueeto que puede -

aigaiticar ua •i•ple conaeaao o conaeatimieato, une decie16n de la 

autoridad aobre el rito de un negooio, y ha•ta una for•• de auplea

cia de wolwatad, coa cierto car•cter coact.iyo. 

"La idea expueata •• acerca llllcbo al concepto de tribun.! 

leti eepecial•• para la •oluc:l.6n de conflict.o• de trabajo. puea •• -

obaerTa la 1'acultad d• una parte para conTocar ante el tercero a la 

otra ain el acuerdo previo, dado que ha per.itido diati.Jlguir entre 

el proced:l.aiento judicial 7 el arbitral '7 la coac:lliaci6a, porr¡ue -

loa 6ltiaoa ao admiten la ooatr1.cci6a.5 ){S:IC) En otr- palabra•, el 

compro•iao a la cliuau1a ea eupoaer la prewia aceptaci6n del laudo, 

en tanto que el llamado arbitraje neceeario legal Do ¡:reciaa de eae 

•cuerdo pre•io entre lo• litigant••'37~ 

E•to •• hace ••idea.te cuando hablamoa del arbitraje en -

•ateria obrer• 7 a 1ae d•t•r•ia.acioaea del tribunal del trabajo pa

ra paear a la •iguiente etapa proceaa1, que 1:10 ee otra coaa que 1a 

de la d••&Dda. 

Loa auto& ia.cidentale• o re•olucionea interlocutorlaa -

•oa Terdaderu •eateacia• de trállite que deciden •obre 1- cueatio

nea acceaori•• que aurgea en e1 curao de1 proceao -s que, coco anot6 

eA pigiaa• anterior••• i•p11carb artfcu1oa de preY1o 7 ee¡;ecial -

proaunci .. iento, ¡ior ala que •1 articulo ?62 lo• li•lte a ci.Dco pua 
toa, ae ha Yiato, que ea. tlc•ica pura de la Le7 en coae11tario, to-

doa ae decidirúi de plano. Coa que laa reaolucioa.•• iaterlocutorlaa 

(37) HARTlN PDEZ, Aas•l•• La Coa.ci.1iac16a z el Arbitra~• eD el tier•-
cho Coae¡ado, Hlzico 1942. t. ?. CliAdo por: DiSfN iiditl, iitiA-
!tii'ó.udioa de tlerecbo Proceaal. Cilrdeaaa, Editor ~ 1liatribui-
Gor9 Pri••~• Ed.ici6a 9 Yol. ItI. Hla1co, 1980. Ple• ~?. 



aon la• d•ciaion•• judicial•• qu• racayeado aobr• wa incidente, 

"ponen t&raino a lo princ:l.pal, que •ea objeto de 1it1e;:io, bacie•do 

impoaible a\I co.a. tinuao16n aaf co•o 1gua1mente i .. que declaran ba-

bttr o no lugar a oir a un litigante condenado •D rebeld!a'(JB? Luego 

la• deciaione• de loa incideatea an el Derecbo Sooia1 que noa ba -

man tenido oou,Padoa, ,Perten.acen al rubro de i .. aeateacia• interloc.!! 

tori.aa 1 que aan la• que deciden un "articulo sobre exoepeiona• dil.! 

tor:I._, una ooapetenoia o UJ1 incidente,39? 

Por otra parte, la .fracci6n III del articulo 8)7 del et.
digo Obrero mencioa.a a loa laudo• como reaolucione• d•l tribunal, -

acerca de i .. reaol.ueione• da tondo, l.l.imenae aentenciaa, lllmen11• 

laudoa, aon. la• ex,pr•aionea aobre loa pu.a.toa debati.doa en la ••ate.!. 

cia de lu• aaut1. toa que •• han aoaetido a la dehrainaei6n de la• ·~ 

toridade• encargadaa de decidir el Derecho, pcr lo que el "laudo •• 

como la sentencia, una interpretaci6n imrz~)ti•• d• tercero, aobr• 

pretenaioa.ea coDtrapue•taa de laa partea • El puato de eoinciden

ci• entre el laudo ~ la aeateacia conaiate ltll el decidir, •• datia! 

ti••• aobre el rondo del ••UAto en el que •er.aa. El. laudo aai, re-

aulta la obra inte1ectua1 de un tercero que no iaatituy6 el ~roceao 

pero que l..1•Ya la decia16n de ••• tercero aobre el aaw:a to que l.e -

han aometido laa partea. 

Paratraaaa.a.do a 1oa co•entari•ta• del pri.mer C6digo Obr~ 

ro, ri6atame decir, que loa 1'in•• •u•t-tiTo-procediaental..ea queda 

trUAcoa, porque la ley se TUel•e acarto.D.ada para cuaplir co.n aua --

(38) A'l"iiCODt Roltar~ Diccionario Jurfdico. Editor 1 Diatribuidor Li-
breria Baaaa. M&zico, 1981. feroara Sdici6a, páaiAa 222. 

(39) Idem, piga. 222 ~ 223, 

(~O)BRISERO SIERl!A, ob. cit., pig. 668, 



pr1acipio• qu• le dan •u•t-c1e. Para que pueda •eguirae ref'ormaado 

aomo haeta ahora •• ha .b.ecbo, •• nec•ei t• un-. ley t p•ro "que ••ta -

le~ ••• lo •b ecoa6mic:;) lo ale con•tructi•a y lo •'•. aaludable P.!?. 

eible. l:•o •• •1 d•••o'- • Por •1 ¡>Ut•, •l• elocu•ate ao puedo ••r. 

(.lt1)Co•o ?lac16 la L• Federal. del Traba'io de 1 31. Acuerdo• Col•cti
•o• eo re a •7 • er • • a o, ce e ra oa durante la Pree1-
dencia del seAor Genera1 ~ Ingeniero ?ASCUA.L ORTIZ RUBIO. Acad••i•' 
Naciona1 de Biatoria 7 Geograf'la, Iatroducci6n por el licenciado -
AD t.onio Fenáadea del C-t.ill.o. Serie DiTUlgaci6n Cultural, Volben 
V. "'aleo, Di•trito F~dera1, 19?J. pág. 197• 



CAPITULO CUAR1'0. 

LA CUESTION INCID~NTAL >:N LA LEY FEDl:li~L DEL TliAl!AJO D>: 1970. 

Uaa vec que ba eido delinead• la noc16n de l.o• inciden-

tea en el capitulo inmediato anterior, me r•eta confirmarla 11epara

damente en cada uno d• loe apartadoe cont'orme lo 11stabl.ece el artf.

cul.o 762 de l.a Ley que da nombre a1 preEente capitulo. Por princi-

pio de ·cuentau no creo anaioao reoord.11.r que una cue11ti6n incidental. 

1utr¡ una cueati6n para1ela a la principa1, que no decide el fondo -

del. asunto pero ·que ei interYiene para l.a tram1taci6:i de au deci- -

si6n. "Cueeti6n dieti.Dtl!I. del ¡.rinci.¡:a1 a6unto del juicio, pero rel.~ 

cionad• con 61 .. que ae trata 7 decide por ees-arado, a vece e sin au.!!, 

pender el de aqu¡l, :¡ otrae aue:pendifndol.oJ.C.2~ 

l:.acribi en el cap{ tul.o anterior qua lea cuas tioneo ioc1-

den talea, aG.n contra l.• aooenclatura del. legislador l.aboral, eiea-

pre en e1&tricto rigor, eerln cueetioi:;.ee de previo y eepecial 11ron"!! 

ciamiento, como dejl dicbo, debido • la !or1t.a de deciai6n de las -

contingencias sobrevenidas en el prioci,; a1. Lo rep1to porque, ab -

cuando ee copiosa 1a literatura del. derecho obrero, en realidad po

cos autoreE se introducen en el f'ondo del aeunto. ••Las cueetionee -

incidentales, sobre loe caeos ;reTistoe en la Ley Federal de1 ':rab.!!. 

jo, •• resolverb ju.nt .. ente coa l.o principal. 1 a •enos que la Junta 

estime que deban resol-.er&e preYiamente o que &e pro1meTan despula 

de dictado el leudo. En esto• casos, la J'unta ¡.odrl ordenar que ee 

(42)PALCt:AR o;; MIGU;;J,, º"· cit., ¡-6g. 700. 



auape11da •1 procedi•i•nto o q\le ae tr .. it• •1 incid•nt• por cuerda 

••parada, 7 oi tarl • 1aa parte• a \lila audiencia, en la que d••J'U•• 

de oirl ... 7 recibir lu pnaeba•• dict.arl reaoluoi611'4 '} 

Lu materlor•• afiraeo1onea no• dan 1a paut.a para oali.f.! 

car la calidad 4el encargo que tienen 1oa autor••• geaeralaent.e pa

ra tratar t.6plcoe de tanta i•port.uola de tondo 7 de auet.uola co•o 

SOD loa iaoid•t.••• A aayor alnmd-ieat:o autor.e• da 4octrilla t.-n d,1 
Caadida OOllO 1oa co•entariataa de nueatra Le,. 1'ed•ral. del. Trabajo • 

de 1970 1 eluden al •l•ple ooaentario del te•a, puea a la gl.oea del 

D\lllera1 762, entiendan por i..D.oident.•• "D• pra•io y •apecial. pronun.

ci .. iento debe entenderae aquel qu• euepanda la tra.mitac16n del pr2 

ceeo b-t.• en tanto •• raauel••I no obatut• lo enterlor, exlata -

&me contrad.icci6n entre aate ¡iracapto 7 lo cliapueeto por el articu

lo 711 de esta La,J.44 ] Coao puede obeer•ar•e, la aluai6n a1 articu

lo 711 da la La7 d• la Materia, ea refi•r• a la tramitac16o de 1a • 

excuaa(que ca•eotar6 •i.a adelante eo el. puto oi.noo de esta capitu

lo), aia hacer aa7or reparo en el 16zico del legialador de l.o obre

ro, 7 aia •a7or ateaci6n a loe aauntoa qu.e por .fueraa dorl•an d• la 

deticieat.e tlcaica para legialar. Por de pronto 7 sin eepaci.o a ••

:¡orea cHagreaioaea 11 eatreiaoa aa aaterlai 

1.- l:L IllCIDEHTE DE IWLI:DAJ>. 'l'odo acto jurf.dico cootlaae •lamento• 

de axleteacia 7 de Yalid,&. Cuando una manitestac:i6n ezterlor de la 

vol\lDtad -.dol.ece de uno da loa •1•••».toa que l.e hacen un acto ef'i-

caz 7 perfecto, •• dice que tiene la calidad de nulo •. El acto ¡;roe.!. 

diaental en derecho no podf.a aer l.a excepci6a, y ai ee~a actoa •t.!. 
cadoe de nu1oa, cauaan ingereaci.a aobre 1a detinici6n del f'oado del 

(4))0ARCIA BIVA.5 11 a.ri.barto. Manu.a1 Prlctioo del Llti1ante, Juicl.oa 
Laboral.••· G6aez G6maa deraano• i!dlEor••· s. a. R. t. Prl•·~
ci8a. Rlxico. 1986. plg. 21. 



a11unto, •• hace necesario eetab1ecer normat.1Yidadea a¡.il.icablett al -

caao concreto. "V1a:lo de que adolece ua acto jurldic;o •i •• ha r•a-

11&ado con •:lolac16n u oe1a16n de cierta• ror .. • o reqv.:l•ltoa :lnd1~ 
peaaabl.•• para conaiderarlo como •ll1do', .. 5 ! 

Gen,ri•-•nte cona:lderada la nu11dad, •• 11Da •ct.uac:l6n -
1•prop1a, •1D co1aar l.oa extremo• de laa reglae de derecho laboral 

7 da cu7aa d111g•nciaa Yic:ladaa pudiera raparcat1r la deo:la16n del 

aauat.o. &apeclt:lc-•nt.e, al artlcu.l.o ?6lt ae ret'lare a aat.a claae da 

nulidad••• 1- da actuac1ooaa, 7 que 111 •• relaciona con al. ?62 d• 
manera aloba1 daba da oonat.it.uir WJ 1.ncidanta da pra•:lo -:1 aapea:la1 

pronunci-laot.o, aag6n la praacripc:l6n dad.a por el 1egia1ador a la.e· 

cueationae ra1at.1Y- a la nulidad. Dac1ara el lagialador qua, ai de 

autoa •Fal"•C• qua u.na paraona •• manlfieata co•o aabadora da una D,2 

tif'icac16n mal hacha, 6ata aurtt.r• sua eflct.oa coeo ai •• hubiera -

raa11zado conf'orae a derecho. De 1a eaparac16n da loa doa eleaeotoa 

que 1.a.tegran ••t• dia~oaicl6a, teneaoe1 Priaero.- que exista una D.2, 

tificacl6n cal hecha, o •••• que no ba7a •ido ejecut•d• de acuerdo 

a 1aa preYialonee l•galee de1 caso; Segwido.- que a¡:arezca en teBt,! 

•onioe de actuac1oaea qua 1a pereooa a 11otif'icar ba7a dejado entr•

••r que eabla da· la reao1ac16n que ant.ecedia a la Dot.iticaci6n •1-

ci.ada. Las conaecu.enciae qua arrogu ea toa do• eleir.entoa • tdbieD -

•• preeantan en dllploz 1.- que la notiricaci6n oaitida de 1as exi-

ge.a.ci- lega1e-s-, •• da por perfecta '1' perfeccionada; 2.- que, en c,e 

ao de pro•o•eraa el iDcidaa.te nu11r1cator1o, •• deaeche de plano ~ 

ain aa7or tr'91 ta. 

sao no ea todo, diati.n toa negocio• puedan originar•• por 

1a aiapueata o deaoatrada nulidad: "Si la Ju.n:ta d••••ti&a el i.Dcid•!!, 

ta de nulidad da actuacion•• planteado ¡:or u..a da 1- partea al de

c1arar a:l.n aat.aria al aiamo 7 tal reao1uci6n la b-• ea l.a lcui-

taacia del proaowen te de d:lcha DU1idad a la aucH.e11cia q"e •• eeAal.6 



para el •t•cto d• oir a laa partea a•! como para otrecer la• prue-

baa coDducentee, la r••oluc16a de laa J'unta• •• correata, toda Ye& 

que al no aaiatir el pro•o•ente a la ••ncionada audiencia, dej6 d• 

•t.aaia.iatrar laa prueba• para de•o•trar loa hechoa oontenido• q au 

pet1ai6c 1 7 ob•i-•nte ~ DO coac&&rrir a la audiencia perdi6 av. d•· 

recho a proponer prueba alguna y no t•a.f.a 1a Junta porque to•ar en 

cuenta lae que aJJex6 a eu •acrito. Eato porque aeJ: lo ••tablece l• 

La7 Federal del. Trabajo en eate tipo da prooedi•ientoa, aaa no por

que tal. procad1•1ento 7 loa daaú aetablecidoe por la La,- de la Ma

teria para reaolTar loe contlictce que •• auaciten entre capit•l { 

trabajo aean oralaa, porque no contienan loa princ:f.pioa da •ato•' ~) 

Con lo anterior •e confiraa qua al inatituto da la nu1i

dad queda re~arido a l•• actuacionaa que ae dil.igencSan an el curao 

d•l proceao, ya aea por no llenar alguno o a1gunoe de loa requiei-

toa que la l.e7 exige para au cona ti tuc16n o por no exigir l.oa pres:!! 

pueetoe lega1ea 1 en Yirtud de 1o que loa •1'4ctoe que produce. no •• 

dan, o a• dan 11610 pro•i•1ona1mente, haeta la declaratoria judicial 

d• la nulidad. "El acto nulo ea aquel que no ee realisa da acuerdo 

con lo• preceptos qua 1o rigen 7 .. por ende, conetitU)'• u.na. •iola- -

ci6n de la norma jurfdica. Loa jurieoonaultoa mod•rnoa conciban la 

nulidad como una coneecuencia qu~ produce la violaci6n .l•gal. y Yeo 

eD ella una eanci&n ;¡ no u.na Yerdadera pena(,
4 7>. Corroborando lo qua 

se ha imprimido acerca d• l.i1 cueationea propia.a de incidente ~ que 

;l proceao del trabajo ee ha desprendido del rito ci•il, puntual.izo 

que •D eata 41ti.ma materia, la inco•petenci.a origina nulidad coao -

una de l.ae pr:Lncipa1es causas de eet.a juicio accaaorio, ;¡ el legia

lador de1 derecho d•l trabajo desliga, traccionando en el articulo, 

que origi.n6 eate eplgra:te, la nulidad ;¡ 1a incompetencia, cuando 

aon dos cuestiones concomi tant•• para la deciai6n de un mismo - --

(46} r¡ 1esutgrle; Iprpr•• 19?8. Segunda Parte, Cuart.a Sal.a, PP• .)4 7 -
35, A. o. 6 27/77• Carloe V6zque& Arag6n. 12 de julio de 1978. ~6-
ai• citada por Trueba Urbina 7 Truaba Barrera. op. cit •• plg. 825. 



1a•t1tuto1 La nulidad d• actuaeioae• por 1nco•peteac1a, eato rerer1 

do al Tribunal Obrero, ~ ba•t•• la• nulidad•• ataflent•• a l• .ta1ta 

de pereoaalida4 de loe oo1it.1•aate•s apatado• que éa au oportuai•• 

ciad abordara. Por de pro.ato. •• dietiaguirl claraee11te la nulidad,. 

del proceao •i••o, de la auJ.id•d de 1o• aotoa proce•ale•• que no d~ 

tel'aia•a la •altdl& del procedi•teato. De•de luego, la nulidad del 

proceao, acsrrearl la uulab111dad ab•1n1t1o del enjuici .. t•nto la

bora11 por otra parte, la analabJ.11dad d• acto• proceaalea aa•ido• 

coa •oti•o del proceao ee dar6 por la aul.idad de ••o• •i••oa actoa 

del prooediaiaato • aunque no iat'l.u7an en la Talldl& d• la 1nataul"a
c16n del proceao. 

Eaoueta que t'u6 beche la retar•ncia gen•r1ca a 1a aull-• 

dad, en deaca.rco apunto que ae neceei tarta un trabajo coapleto para 

~atar de diriair la coaa de la nulidad, adem~a coetriftaadcae a la 

breYedad de •ete op6aculo 9 paao a1 .11w:ato que 11igu•: 

2.- LA COH.PEn!<CIA J:lf Ja. llUllEJlAL 762 DJ:l.. CODIQO OBRERO. Entradoe -

en ••teria regulad• por el artfcul.o 762 del C6digo Obrero, corree-

pande ahol'• hacer •aac18n a 1a co•peteacia. "Atribuc16a l•g!ti•a a 

ua J'uea u otra autorlded p-.ra el co.noc:l111:iento o re•oluci6n de un -
a•u.ato'JltB? En tiHtnoe de derecho proceeal: "l.a co11pet•ncia .ea la -

porc:l8n d@ jur.1c:dic:ci6a que a• atribuye a loe tribunal.•11 que perte

necen al aía•o ordea jur1•d1ccioaa1. Se diatiague log:lcameat• d• la 

juriadicc16n coao al tod.o ee di•tllagu• de la parte-' .. 9~ 

Aclar.eaoa1 l.ae relacione• ••ta'blecidas entre la .juriedi~ 

ci.Sn. 7 la coapete.acia, ee eetabl•c•o daed• el pwato de riata del -

continente 7 del contenido. Dicho de otra aan•ra, la co•petencia ea 

un todo que tiene porc:loaea de 1'acu1 tadas para dec:ld:lr 7 decir al -

derecbo; aeta proporc16n de tacul tadea-obligacione11 d•atiaada• a --

(48) PALOIWI DE MIGUEL, obo cu •• PI.e• z7e. 
('+9) PALI.AJIJ;S, 01>. cit., p6g. 162. 



cada uao de loa tribunal.ea, informan el contenido de la competencia 

'1 t.1enen le funci6n de informar el concepto de juriedicci6n • O me-

jor diabo a6n, la ao•petencia contiene a la juri•41cci6n :¡ la juri!. 

diccl6n ••t• contenida en parte por la competencia de cada tribunal. 

Diatinto• aon loa criterio• qua ae aip•n para la fija-• 

ci6n de la competencia en aateria del derecho 4•1 t.rabajo: El m'• -
general.:1.&ado, Ya referido a la ras6n d• la •atarla 7 del territorio 

Zl articulo 698 aatatu7e la co•pet.ancia por ras.6n de la materia, -

fuere loe al, tura federal, aetableciendo que -rb competanciaa d• 

1- J'un tae Loe alea de loa Eetadoe de la Uni6n, loa conoc"i•i•ntoa d• 

todo11 aqualloa conflictoe euacitadoe dentro de nu juriedi.cci6n, y ... 

que no aean coapetencia de l.ae Junta• Federal.ea. Late cri.terio de -

•xc1uai6n, conlle•an la •atarializ.aci6n de lae r-aa industrial••,

eapreaae o •ateriae contenit'ae en 1oe art!culoa 12:;, apartado "A",
tracci6a XXXI da1 C6digo Fundamental, "1 527 de la L•J' • c-uyo ju1cio 

•et-ce a11istiendo: Son motivo de conocimiento !edrral, •n cuanto a 

1a i.nduetr1• toxt11 1 •16c trie a, e1nematogrif'1ca, ha.lera, as.uearer•, 

minera, •etalurgica y aiderurgica, con ex:¡:ilotacifn de •ineralea b¡

aicoa, aal co•o la obtenci6n de hierro ••tilico J' ecero en todaa -

aua formae; bidroca.rburoe 9 patroquS.mica, ce•ent•r• ., calera, auto111.2. 

trlz. con partee •ecl.nicaio y/o el6otricae; quimica, incluyendo l.a -

c¡u!aica t'ar .. ceutica y medicamentoe, ¡iapel, aceites •egetalea 7 gr.!. 

aas, producci6n de a1icantoe, unieamente abarcandc la f'abricaci.6n -

de loa enlatados, e•pacad.oa o enTaaalloa, o daetinadoe a ello; laa • 

bebidaa enlatadas o •nYaaa4a.a o la11 deetinadae a ta1 fizo.; la indue

tria t'errocarr11era 9 •ad•r•ra blsica, que co•~rende la ¡:roducc16n -

de aserradero :¡ la t'abricac16n de triplay o aglutiDadoa de aadera 1 -

l.a fabricaci6n de Yidrio plano, lieo o laorado, o de er.'Taaea d• ••

te material¡ la tabacal.era, comprendiendo el beneficio 7 la produc

ci6n de productos de tabaco. Eato 1 por cuanto a las i..Ddu•triae. 

Por cuanto a las empreaaa: Laa que aon ed:aini.atrada• di

recta o deacentralizada=ente por el. Gobierno Federa1¡ lae que - - -
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actdan por contrato o oono••i6n red•r•1 y oorr•l•clon•dae¡ lae que 

tr•bajen en sana• federal•• bajo juriedicoi&n f11dera1. ea a1uaa t•
rritoriale• o an 1a &oaa acoa6•tca •xo1ua1•a da la Nao16a. 

Por Gl ti•o• los conflictoa antra doa o ••• Eatidad•• Fe

d•rati ••• • lo• contrato• oolacti•oe obligatorio• en dos o ma• Eata

doa •ia•broe da la Uni6n, lae obligacian•• patronal•• iadioaoioaa--

1••• da oapaaitaci6n, adiaatraaieaato, ••auridad • higiene, aarlza -
oo•p•tanci• da loa tribuaalaa t'adaral•• por raa6n da la matart.a. 

El aagu.ndo criterio •• estipula en raz6n del territorio, 

a aabarl Ea tratando•• da Juntae da Conc11iaci6n y Arbitraje ee pr~ 

Ta1ulrl, entra, la J'wata del. lqar dozid• •• praat.6 al aar•ioio 7 a1 

hubo •ario• lugaree, a cua1quiera l• co•peter6 conocer de l• co.a.tr,e 

••r•ia, •l tribuna1 doaicil.iado en el terrl torio de celebrac16n de 

contrato, en Junta de concil.1•ci6n ubtceda en donde ae encuentra el 

demandado; en Junta de Conci11ec16n do.a.de •• preat6 el eer•icio. En 

•ateria federal y en los confiict.oe colectiyoa de ju.ri•dicci6n lo-

ca.1, •• competeate 1a Jwita del do•icllio de la unidad eapreoarial¡ 

para obte.a.er cance1aci6n del registro de un aindicato, ah! aiaao; -

en controYerelae ea.tre patronea 7/0 trabajadore• entre ei, la auto

ridad del l.ugar del demandado¡ cua.a.do el. reo aea un a1ndic•to, l.a -

Junta de au doaic111o. 

Con relac16n a la materia, ea&b 1.nclufdoa todo• lo• tr! 

bwialea que no pertenezcan al ranso obrero, eapecificandoae, ta•- -

bien por excl.uai&n, que los aau.ntoa co11~rendidoe en e1 numeral 52? 

de1 C6digo Obrero z 123, apartado "A", f'racci6n XXXI d•l. C6digo f'o-

1.lt.ico, aon del orden coaún. Por la territorialidad, queda deacrito 

en tlrai..aoa del cardinal 700 1 referido al. lugar de la ¡.restaci6n de 

aerYicloe, a1 C•rlcter de le Junta, 1• col.ectl•idad o no de loa co~ 

f'l~ctoa, el ;roced1•1ento regietral colectiYo, l.ae interrelacionee 

coaf'1ict1Yas entre trabajador•• :t patronee, :t l• calidad del 
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demandado como ¡.iereona p6b11ca d•l derecho obrero. "L• coepetencia 

d• laa autoridad•• fedara1ee •• •x11re11a 1 1.a que no •• eatabl.ece en 

faYor de aetas lea eorreeponde a laa autoridad•• 1ocal••• Eata t•o• 
rla, ea dari~a d•l artlcul.o 124 d• la Conatituci6n Polltica da 1011 

1'atado• Unidoa Haxi.oanoe• qu.a diapona que todae laa tacul.tadae qua 

no eatln expresamente concadidae a loa poderes fed~ralea •• entien
den reaerwadaa a l.oa J:;etadoa'~50 J 

Hatifico lo aacrito en 1ineaa a.a.terioraa1 Lae cueat1onee 

cospetencialee en •atarla laboral ~ en nuestro oieteaa jurldico, ee 

diatinguan por razona• •atarial•• y territorial.ea, aiguiando aia•-

pre el criterio da la exclua16ni 1.o qua no corraeponde y eatl axpr~ 

aaaente asi1:nado y con•1.g.aado como de aat•ria tederal., eeri 1ocal.

~ara promo~er un incidente de incompetencia, dedu~caae 1o contrario 

3.- OTRA VEZ SOBRE LA PERSONALIDAD. Ea aent.ido l.ato, entiendes• por 

pereona1.idad 1 a 1.aa di!erenciee y a l.aa eua1idades que contitu,.en y 

que diatinguen a una peraona de 1a otra. Fara el derecho procesal. -

del. trabajo, el. concepto de pereona1id•d ae encu~ntra eet.rechamente 

vincul.ado a1 concepto de p-.rte procesal.. Ea necee•rio dejar 'oian -

el.aro que loe conceptos que comunmenta ee vierten acere• de la per

sonalidad, ~a capacidad y 1.a legitimaci6n, ea utilizan indiecrimin~ 

damente, dando como conaecuencia Wla confuei6n conceptukl. que ea m~ 

neater aclarar brevemente: 

La paraonal.idad as l.a racul.tad de comvercer en juicio --

11.ena.D.do l.06 requisito& que la 1.ey obl.iga. La capacidad proceaal. ea 

al. producto de 1.a tenencia de la racul.tad da ejercicio, como aujoto 

centro de imputaci6n de derechos y obligecione8• ~. legitimaci6n e~ 

triba en 1a codif~cada act1Ti4ad deae•p•~ada ante l.oa tribunales p~ 

ra el. ejercicio de un derecho, por si o ¡;or tercera per&on•• 

(50 )TRUZ!lA URBINA y 'l'llUE3A BARREllA, cb • cit., pi¡;;. 2.89. 



"L• P•reonalid•d •• une inatituc16n jurfdic• ¡..or m•dio -

d• la cual a• hace reterenoia • 1• exiateaoia d• una peraona 1'!•ioa 

o •ora1, o •••• un au.;leto oapaa d• tener derecho• 1 cuaplir obliga

cion••"'11 La peraoaa1idaa ae aoredi ta, aaordea coa 10 eatableoido 

9or •1 articulo 692 d•l C6digo Obrero 9 aigui•ndo cuatro reglae t'UA

damental••• Par comperecenoia de persona apodereda de Fereone tlai

ca, mediante poder notarial o caJ"ta poder otorgada ante dóa teeti-

goa¡ por ptrooinio de peraona mora1 con aco•paA .. i•nto del t.eati•o

nio notar1a1 que aaf lo contenga¡ coao apoderado de persona aoral,

por teatimonio d• notario o carta poder aignada ante doe teetigoe,

coii preYia ooaprobaoi6D de autori:aci6n legal-eetatut:oria d•l pod•!: 

dante, y, tratandoae de aindicatoe, con la• c~rtiticacj.onea del re

gistro de la él.irectiYa expedida• por la Seeretar!a del 'l'raba.:Jo y -· 

i-reYiei.6n Social o la Junta de Conciliac16n 7 Arb1.t.raje. H-.y una -

salvedad para e1 acredi~amiento d• la ¡.ereona1idad cuando ee trata 

de trabajadores o eindieatoa: Siempre y cuando que de loa docu1ne11-

toc e-xhibidoe, Ee tenc:a ¡.•lena conwi.cci6n pleria de que hay repreeen

tativi.dad de parte intereeada. 

"La leg1timac:l6.n proceea1 ea uno d• 1oe requinitoa o eos. 

dicionee ~re•iaa que debe cump11r o satintacer el que ejerce una -

•Cci6n o derecho, y consiste en ·la situaci6n que por Tirtud del au

pueeto jur!dico ocupa u.na persona, y que le da la facultad o le au

toriza para desarrollar deterainada actiYidad o conducta. 

La legitimac16n, ea un preeupueeto prccesa1 que otorga -

1• tacu.1. tad d• poder ac tua.r en al proceso como ac ter, como demanda

do o como tercero. Dicho en otraa r-a.labraa, ee la idoneidad de 1a -

persona para actuar en juic1o,.52 l 

(5·1)JIMEN.EZ RAMIREZ 1 Naa:i•iliaao. Te&Ynio de Derecho froc•aal del -
~· Junta Federal de Conciliaci n y J..riiitraje. Taiierea Grlti
cos de la liaei6n. Mlxieo, 1965. p¡g. 50. 

(52)SANCH.EZ VAZ~ULZ, Jorge Arta.ro. La falte de :i..egitic.aci6n Proeeaal 1ª l.oG .Juic\oa de Titularided 1 eo.110 Incidente de Pi'eTlo - ta ec!.i 

d~f0~:~!fo1l: 'Mix~:!!ª~~1::01;.~::!:r::, ~:~e A. :: e~ ~. 
xico, A6o II, ndmero 3 abril-Junio 1986. p6ge. 51 7 52. 



Por 6ltimo, la capacidad •e la 11im¡.l~ t•cultad d• aer ·~ 

jeto d• derechoe 7 obliasacion••• Como ,¡.uede ohaer••r•a 1 en •l. Capf•. 

tulo 11 1 Titulo XIII, de l.a .Le7 Proceaal que coaau.1Laaoa, 1oe 1nat1, 

tutoa r¡ua esa co1nantan quedan in111iacu!doa cuuado aon entidad•• qua -

DO -•ritan identidad en •u trat .. ianto. SiD embarco, la La;y Labo-

ral aef. loa trata y aa! c¡uedan, con •1 aal empleo de tacniai11ao11 :t -

con la equiparac16n del uno con a1 otro :t del otro con al uuo. Toda 

peraona qua aat& lagi timada para el ejeroicio de u.a daraobo •D el -

proceso laboral lo harl ain perjuicio de la etapa que corra, haata 

anteo de que la inatrucc16n •• et.erre. l.a raita de ela•anto peraon.!. 

1idad, contrae el conoci•ianto :t 1a daciei6n del tribunal para al -

eei\ala!!tiento de un incidente de pre•io y ea¡.ecial ¡:.ronunciamiento.

&n aatoa concaptoa ancapauladoe, aatl 1a idea da 1a pareona1idad, -

aCw y cuando qued•n loe oomentario11 qua hice •r:. a1 ¡.arlsr_a1'o q,ue -a, 
teceda. 

'+ .- DE Lit. A.CUV.tJLACION. Lac e•entualidadee ¡;roceaal.ee que conf'iguran 

l.oe incidentee, tambien pueden daree por la •1.• de l• acumu1aci6n.

Cuando habl.amoa da una identided que .ee refiere • 1• 1dentiticeci6n 

de la• partea en el proca•o• de l.oe asunto• .. tar:la nnt.iladoe en -

al, de un juicio que puada 7 daba eubeu.mir•e ea •l. otro, entone•• -

~etareD1oe .trent.e • la procedencia de 1a acucul.ec1.6n. 

Primero habrá acuaulaci6n da partee(J..I.rl.S CONSORCIO)• -

cuando ea trate da procedimientos incoados por el. aieao actor COD-

tra el mieao d•mandado,_y ctU• se reclaman lae miamae preetacionea,

o bien puede •er, qua aean 1ae 11i.eaae ¡>a.rtec, cc:;n ¡.retane:lonee die

tintaa, pero produc"o de u.na m:laaa ral.aci6n laboral.. i:tabrá acumula

ci6D de acciones( da _¡:retenaionaa), cuando ea ~rate da di•eraos ju:l

c:loa, con diver&oa actoree 1 aiaapr• -, cuaudc Ta;ran d.:lr:l¡:idae contra 

el. mi.eme sujeto pa•i•o y ad••'• ••• crigina~o el conflicto por al. -

mismo hecho del. cua1 ea deri•• la re1aci6n de derec~o obrero¡ cuan

do ea tea.a raaolucionee contrad:lctoriae debido a la natura1eza d.• 
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loa heoho• o le ••encia de l•• preet•cionea, tambien dar¡ luger • -

acu•ulaci~n por identidad da accion••• Cuaodo de plano Rroceda acu

•ular UA juicio al otro, loa ••• nu••a• •• asr•sarb al ... dejo. 

Para la cabal co•prenat6n de lo que •• ha i•preao, •• •!!. 
tienden por oontlictoa de trabajo, la• diferencia• •urgid .. entra -

trabajadora• 3 s;iatroneo, entre aqualloa :¡ eetoa, por •lrtud c. con -

motiYo d• la t'or•aci6n, modit'icaci6n o ajacuci6n de 1 .. rela~ionaa' 
indi•idua1ea o colactiYa• •11 materia da trabajo. 

"l.oa coz:atlictoe da trabajo antigU-enta no aran diati.a-

guidoa de loe contlietoa de derecho civil o mercantil., y las 1-artaa 

para raaolY•rloe acud!an a loa tribunal•• jud1.cia1aa da orden coaCin 

paro al. aurgi•iento de loa cont'lictos de trabajo ee deb16 princi_pa,! 

mente al nacimiento y multiplicac16n de lae coalieione• de trab•J•

dorea y 1'ormaci6n de l.aa aaoc1acionee de Jlrot'eaionale•, d• la• bue! 

gaa :; loa paroe que er.. int'inidad de ocaaioDe• cau.aaban ~raetorr.c a' 

la economla de loe pa!ees¡ raz6n et>ta, por la que el .&atado ae dec!., 

di6 • interTenir con ma7or inter&e para solucionar eetae dit'eren- -

c:la~, lo que di6 origen al reconocimiento de auet.ati•idad de loa -

cont'1ictoa colect1Toa de trabajo,53? 

Razonsndo lae el.ucubracionea mencionadaa, el. cont'licto -

de trabajo estar¡ coaatitu!.do por las dif'erenciaa entre ¡;atroces 7 1 

trabajadores, aqu~lloa o eatoe, por conaecuencia de la a;.licaeiED -

d• las relaciones indiTidualea o colectiTae del trabajo. La exiet~!!. 

cia de u.u conflicto laboral.., implica siempre una relaci6n de dere-• 

cbo obrero ~ no necesaria=ente todo conClicto de eate j•ens, corre~ 

ponde a1 ¡:roceso juri.sdiccional, debido a que por 1a re•oluci6c he

terco•poaitiTa, una p~raona •.1•Da o• 2a que 11oluc1ona eD cuanto e • 

lo• cr~terio• d• 1a diecrepancia plaoteada. Se iaclu7•D en e1 censo 

(,5,3)QOK.EZ PINELA, ETeru-do. Loa Conflicto• de 'l'rabajo. Te•ario de De 
recho Proceaal. Seoretarfa de1 'h'alta.jo 7 Pre•laiia aoc1tíi. 11ineo.
D.r. 191i2. S•-•• Uici6a, p .. iaa ~J. 



d• e11ta• olaae.o de contine;enciaa, capacea de promover la acumu1a- -

ci6n por Litio Coneorcio, porque para e1 ••~iritú d• la ley, banta

rl la deduco16n de una acc16n que ••ti ori.ginada por la opia16n - -
acreca de un conC11cto •n materia 1aboral. 

"La mal llamada acumulaci6n d• accione•, pueato que en -

rigor ne trata de una acumul.aci6n da ,pretenaione•, icnJllica que. 1 • -

Ea UD proceao a• ejerc1. tan coo.juntameota •aria• accione a.•. E1 ef6~ 

to c1,a1co qua produce la acu1:1ul.aci6n da accionea, •• el d• que ae 

tramiten con')untamente en un a6lo juicio 7 ae decidan por una miama 

IHDtencia'S.5
4

• Una Yoz maa, apl1cada aupl.etoriamente la legialaoi6a. 

ci•il a la m•teria l•boral 1 ea natur•1 el suponer que no ee pueden 

acuaiular la• accionas contrariae o contradictoriae ni cuando una d~ 

panda del reoultado da l.a otra, d• igual manera, no aerl posible la 

deducci6n aubaidi.aria d• accione• contrari•e o eontradictoriae. E.n 

re11u111idae cuentae, la d•nomid• acumulac16n de •CCionea o acu•ula- -

e i6n d• pretensionee, quedaré c1rcunacr1 ta• • que •• trate de pre_! 

tacionea diCerentee, pero con un• mism• c•uaa un hecho de trabajo.

E• rieegosa la !racci6n IV del art!eul.o 776 de nueatra Ley Obrera 1 -

puee hab1a de acumulaci6n por alua:i6n da reeol.ucionea eontradicto-

riaa, cuando ae dijo ya, que para la Nateria ci•il -hablando de - -

identidad o contradicción de lae accionee-, no procede la identid~d 

bajo un mismo rubro. 

Final.mente, la acumul.aci6n •• da expediente• o de autoa, 

.por la rew:ii6n de Yarioe negocios en uno aolo, o de •ariao caueaa -

en una sol.a, para qu .. ee tra•i ten y •• decidan en un eo1o proceiso.

PrGJliaaent• dicho• •• babla de una wii6n cle.ez¡oedientea. en la que 

el anterior en tiempo queda en la poeibilidad y aa.ndato l.es:al de -

abaol.ver a loa secundo•• Exiaten caeoe muy eepeclf'icoa y muy ••P•-

cial.ee que hablan d• esta acumulaci6n : La litis pendencia, la ---

(5&,.)pALLAi(ES, EDUARDO •. ob •• ct.t: •. .a.a. 160 y 162, citado por G6mez L.!, 
ra, ob. cit.• Jlb• 291. 



conexidad, l.a r"aoluc16n de 0011petencia11, l.o• •ctoa preparatorio• 7 

dillc•ncia• precautoria•, trat-.ndo•• de ooncuraoa o de juioioa auc1 
aorio•• 

"La rewai6n que a ••e•• •uel.e b&cerae de wioa auto• o -

¡irocauoe a otro•, 1• •• formen por dlfaraotea juacea, 7• por un mi~ 

•o• jue& y 41•tintoa eacr1banoa, para que •• coatinuen 'I decidan ao 

UD ao1o juicio,55~ Baoba 1a utarlor as¡.oalci6a para apo7ar la cl••
cripc16n d• ••t• pUDto,. anoto ahora a1guna• Y•ntaJ•• que •• ban ••

ñal.ado p-.ra 111 aou.cul.ac161u a)•- un aol.o proc•110 ( ¡.rooeao ac:UJDul.at!, 

To) opera para l.a compoaic16n da varioa l.iti.~1011 coaexoa, con nota

ble beneficio d• l.a 11t1a, de la juaticia 7 1 •n cuanto al proceso -

del conoei•ieato, talllbien. de la certeza 4el derectlo¡ b).- al pri•e

ro de 1011 beaeticioa eonainte 1 en que de una ao1.a..•ez, el juez y -

las partee real.izan loa actoe que sirvan ¡.•ra la compo:iici6n de •'• 

da un 1.itigio; e).- laa parte• proporcionan a1 ju&gador acreca de -

loe becboa que exponen reepeeti•ament•. ma,¡or'!!'11 e!e•entoe para au -

deciei6n, y, d) ·- f'.inal.mente (y •e la raz6n ¡.ri.D.ci;.al) 1 la d•c1ei6n 

de •arioa 1itigio• con un •6lo proceao !aTorece l• i::ert1tza, evitan

do l.a contradicci6n entrtt la• aentencia•'5€.~ 

Entonce• la •Cueulac16n de ¡.rocaaoa tiene lusar cuando -

•ziatan doa o maa li tisio& que tienen una s:iis&a ca u ea y au finali-

dad ea evitar que ae dicten aantenciaa contradic toriaa o c¡ue puedan 

reaul.tar. nugatoriaa. La acueul.aci6n rea¡.onde !a&Cien al principio -
de e~onom!a rroceaa1 :¡ tiene lugar, entre ctr:.e :::asoa, cu.ndo exis

te 1• l.itis;:..•ndencia; ••to ea, que ¡.l•nteado w:. ~uicio. TUa1Ya a -

planteara• cuando no ha aido re&uel.to el ¡.ri1Hrc 1 procede tambien -

(55 )~CB:tCHE, Joaq11ia. .¡r.:.);i,¡¡c,¡¡cª'io2'n!l•[!lr!:'i1¡01.rii<'!ai!z~on~d;!ioa,¿~.::,l!:&.l:.~~~U~~i.a¡ 

f:u~¡:~iéi.K:i::!o~º~:,.:• s. ;.. Librer ª• T. 

(56)CARNZLUT1'X 1 J'raaoi.aGo• Sii.:tema del Der<?ct.c. i-roce~a! Ci'Wil.. Tomo' 
11. p. 675, Traducci6n de Nieto licai& Zaaora ';J. Gutiiio -, Santi•so 
Seutie H•lendo. E4itorial. 11teha 1 Arcentina, :!.ue%:.C.& Airea, 191+4 • .P•-
677• Citado ¡ior Climent Del.tren, Juan 3. !.•y i e:!er•l. del Trabajo, -
Coll!.en~arioe :¡ J'urieprudenci.a. J;ditoria1 Eatin~e, s, ;... , Sapnda Ed.1 
ci6n, Hl~ico. i98~. p's· ~1~. 



en 1o• ca•o• de 1o• medio• ~rep•ratorio• a1 juicio y en lea dili~e! 

cia• de providenci .. ¡.irecautoriaa. 

5·- LAS EXCUS48. l'or •irtud da 1a• reforma• al. proca41m1aoto del -

al\o de 1980 9 la reouaac16n eD materia labora1 queda euati tul da por 

l.a inetituci6n de la excuaa. El aignitieado del •ocablo "EXCUSA"• -

ea mul.t!voeo, y con el propoaito d• eatablecer wi criterio bian de

f'inido para parti.r a au eatucli.o, apu.ntos "Acci.6n -, et,cto de excu-

aar O eJtOU8aJ'ae.// pretexto O •oti•o Utilizado O inTocado pllra elU• 

dir una obl.ig•c16n o diaeul~ar alguna o•1ai6o.// moti.To fUAda4o o -

ei•ple pretexto para diacuparae de una acuaac16n.// Der. deacargo o 

excepei6n.// Der. mot.iYO de i.W'!pedimento que tiene un aagiatrado pa

ra conocer de wa aaUDto'(5?} Coao se ba notad.o 9 el t¡raino exouaa -

preeenta •aria• acepcione•• y d• eataa, la 6lti•a ea la que noo in

tere••• aquella "Causa o rac6n que uno al.ega para exiairae de al.gu

na car~a públ.ica como v.g.r. de "°ª tutela o cura4urla'58} 

Eatablecido c¡ue fuf el. punto de p.art.ida para del.i•itar -

l.a cueeti6n de ~•• excusa•. comp¡teae ahora enuserU" 1 .. cau•a• que 

d&ll l.ugar a l.oa :1•¡.edi•entoa y co•o r•aul.tado de l.ae uu:u•••• en la 

f'orma que eiguea l.o• que tengim parentesco por aaAguinidad dentro -

del cuarto grado y civil. baat.a el aegundo con cualquiera de l.•• P9.!: 

te•; 1.o• que guarden ¡..arentez.co b.aata •l. &r•d.O ••gundo con •l re¡;r.!. 

sen.ta.ate legal.• abogado o procurador de parte¡ l.oa que guarden i»t,!. 

r¡& per5onal. en e1 juicio en forma directa o bdi.recta¡ el. l.iti&aa

t• o abogad.o que ha1a denunciado, se bQa q,uer•l.l.ado o ha:t• aido -

parte en cauaa de derecho punitiYo aeguido contra cualquier funcio

nario. con tal que ee ha)'• cum.-l.ido •1. ejercici.o 4• l.a accl6n penal 

aquel. que sea apoderado o defensor de al.guna parte, sea plrito. t.e,!_ 

tigo o haya· o;inado en el. mismo proceao¡ el que fuere soci.o• patr6a. 

(57)PALCllAR DI: H1GU!:I., o'lh cit., pig. 568. 

(59)I:SCRICRE, ol>. cit., T~ll, pig. 670. 



trabajador o arrend•tarlo, o que dependa de alguna d• la• partee o 

de au repreaentao16n¡ e1 tutor o ourador o b•b•r eatado aujeto en -

••o• t•rainoa a lAe partee o a •u• repre••ntaate•, -,, por Gltimo, .. 

•l deudor, el acreedor, el heredero y •1 legatari.o de cualquiera de 

1aa partee o auarepreat-t:ea. 

El inoidente que ae pro•ueY• putiendo 4• wi iapedi•ent~ 

de loa que •• baa ••aoionado, pued• promowerae por Yirtud de doa -
procedi•ieatoa diatinto•, que correapooden a au Te&, a doa preau- -

pueato• que t .. bi•D aoD diferentea& 

ED pri•er lugar, '1 atendiendo a lo diepue•to por el art! 

culo 7o8 d• nuaatra Le7 Laboral., ouaado 90D lo• •1.aoa ~uncionarioa 

qui enea adwierten al. i•p•di•ent.o que 1ea conci•rD•, d•b•rln ascu••E, 

•• i1111ediat .. ente ~u• conozcan e1 motiYo da eu ••par•ci6n del enc-.t, 

&º• J>a no hacer1o, i..Dcurrirb ea reaponeabilidacl. h de- el.eaantal -

16gica, 7 aal 1o dispone el. ar¡bigo 710, que cuando alguna de la• .. 

partn perciba 1a exiatencia del. impedimento ~ el funcionario no h~ 

:¡a presentad.o au aol.ici.tud de escuaa,. cualquiera po4r¡ promower al 

iacidaata que •• •eacioaa, haciead.o e1 ped.1-to toraa1a-te 7 por 

eecrito, ea •la de ct•uaoia del i•pad:l•••to 7 ooatra 1o• ruaoioaa•• 

rio• a qüen•• 1•• coap•~•• para qu.e ae· l•• auat.i '&u7a .. &.&rñaoa -

que eellala a1 •ia80 art.loüo ?10 4• 1a Le7 •• co .. lltario. 

La excuea, •• eatoao••• "La bhlb:Lo16n d• 1oa r•pr••--

t-tea de1 gobierno, de lo• trabajador•• 7 de loa petroll•• respecto 

a Wl juicj,o determinado• por tener dicbo• repr•••Dtai;.tea, •D ral•-

ci6a con el. negocto. un tap•di•ento que paed• afectar a la i•parct~ 

lidad con que deben proceder en el ejercicio 4• e;u cargJ.
60! 

L .. autoridad.ea deberb oir en audianc11 al. iatereaa4o y 

rec:ibirb la• ¡:rueba• que ofre&caa "Cuando loa ciemoa funcionario• 



l•• pr•••ntan • tiene propiamente el car le ter de excua•, e ato ••, de 

uaa •o11oitud para ••r rele•ad.o del da••mr.eGo d• •u• funcion•• en -

1o qu• ccnoirn• a1 conooimi•ato del ~uiolo laboral r••p•otiTo, por 

eatar comprendido •D alsuno de loe i•pedi•eatoa l•sal•a¡ •D el otro 

aupu••to, ao •• trata d• una exouaa 9 pu•• ••ta aupon• waa t.abibt.-• 

c16n Y01UAtaria, aiao d• uaa denuncia d• i•p•dt••nt.o para qu.e •n o,e 

ao de co•probao:S.6n d•l •1a•o 1 •• reaual•• q11• el funcionario o f'un• 

cioaarS.oa denunoiadoa •• abiateagan da aoaooar d•l juio:Lo 7 aam au~ 

tituldoa an t:lrai.Aoa 1•1al.ea¡(6 1). Lo procedsnta •• que la danua.cia -

•• haga en la oontaatac16n de la demanda y •• diligencie •n la au-

dienci• incidental de excuaa, aiampr• ••r' por ••crito y bajo pro-

teata de decir verdad y ai fuere en otro yeriodo proceaai, •• harl 

dentro de l.a• cuarenta 1 ocho hora• •iguieat•• al conoci•lanto del 

1aped:1•eat.o, ea •1 eecrito Uicial •• acoapaeaa laa pru•baa que 1a 

ju•tif'S.quell y 1a autoridad que conos.ca de la excu•a r•aol••rl de -

pl.ano conf'or•• la reci.ba 1 o •eflalari f'acha 1 hora para que co•par•~ 

ca el. pro•oYente y una Tez que l.o oS.ga 1 dict.•r6 reeoluci6n de in.me

diato. Si l.l.eg•r• a ••r declarada como i•proced•ate. podrl aancio·

nar la autoridad al q,ue •• excua6, con a.monet.aci6a o •uapea.ai6n del. 

encargo baata por ocho di.••• 7 coa deetitucS.6n ea ca•o de relaci.de.!!, 

es.a. 

(61)CLXllEliT ll&LTllAll, olto cit., p6g. 40Z. 



CAPI'l'ULO .,.u111ro. 

LA llATDllALCA .JUllll>lCA DE LA 1'EJICElllA J;JI .&L Pl<OCE.50 OBliERO. 

Si b•eo lo u•ual •• qv.• en •l proeeeo i.Dt•r••nga.aa coao -
partee act:or y d•••dado, ••to no •xc1uJ'• l.a 1nt•r••oo16n de terce

ro• ea •1 proce•o a cU.l'erUlt•• ni••1••• Pode•o.t:I hablar d• t•roero• 
que •i•D•D • juicio •iD que tangan w:s. intarla peraop,a1 qua t•og&a. -

qae deduoir en 61, por •J••ploi ~••tiso•, p'ritoe, inter••Atoree, -

etc. 

11.a. aegundo Di ••l. da grupo• o terceros, aon aquello• lla

•adoa a juicio, a fin de reaol•er e1 1a sentencia 1•• depara.ria o -

no parjuicj,o. J:.toa eoa. a.;Seaoa a l.a r•l.•c:i6n •ubatancia.1, ·~ ••b~ 
go, por u.na relac16G aoatenida con el actor o el de•aDdado, au int:~ 

r•• jurJ:dieo •• •• ia•olucrado en al proceao, porque la ••Dteacia -

1o afecta. 

Una tercera !a1p6t••1• •• pr•••nta cuando el d••&Ddado 4.!, 
cliaa la reaponaahii11dad del juicio •A wa tercero, co•o ea el. •\l• -

pu••to d.•1 poaeedor a c¡uiea l• •• di.•cutida la po•••i6n 7 que al•ga 

t•D•r u.na poeeai6n deri••d• ~ decl.ia.a l.a reeponaabilid•d en au cau.

•.ate, •• decir, a quiea atr1.bu7eD la poaeai6o. ori¡inaria. Puecl•H 
dar c:-bi .. el callO de terceroa que acuden al juicio Por tener \lll • 

.i.At•r'• propi.o 7 bien cli•tiaato de .loa d•1 act:or y del. de•andado. E~ 

toe el•••n.to• peraonal•• proceaal•• •• deno•UIUI g•rceriatae. 

"La• t•rceriu aparecieron tardl .. en te en .la biat.ol"i& -

d•l Dereobo Prooeaal. "º lle.1 utececlent.ea de ella• en •l Der•cllo --
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Ro•ano, •D el M•di••al ai ea •l Ca.n6n.ioo. La• l•J"•• ••pdiol•• deade 

•1 l'uaro J'usgo ., la llo•i•i•• ll:eoop1lao16n. tupooo 1- realuaatan 

"1 •• aeoaaario llasu h .. t. la Le:r da S.Jiuiot.-ientoa Z.pallola da -

1885, para ancoatr.,. a1p.aoa uatacadeata• del Ordan-ianto J'u.rldiao 

da qv.a •• trata'-62'. 

Da•d• luaco qua la idea del taroariata, •• di•tlllta da -
la del tareero, eoa tnatt.tucionaa diattntaa 7 au 1'oraa 4• act..,. ea 

al. prooaao soa t-bj,an d11'araa:t••• 1:1 tareero •• "uno 4• loa q•• -

tiaaaa daraabo para moatrar•a parta a.a. u.a juicio pndiaata, •i••PI"• 
qua •• aorad:lte au•ariaaa111ta qua la aantaacia qua recaiga plldiara -

atactar a aua :lJ:t. ter•••• propio• o qua, eagán laa nor•a• dal D•racho 

8ubatancia1, hubieren aetado lagiti•adoa para da•andar o aar d....,

dadoa ea al. ju:l.cio, ala qua ea nhcda e-o la inter••nc16n del t:•r

cero pueda retrogradar al jaic:lo ni auapaader au cureol'3? 

Dtfereno:lado que 1'u.I eo••r-•a.te el concepto de terceri.! 

ta 7 del tercero, cabe ab.ora -a11aar el procedi•i•ato a que da l.a

gar l.a iaterweaci6n de un terceriata ea l.a •ateria labora1. !>lllllto -

oapi tal de ••t• eatudio, ao •iD a11 t•• en treaaea.r de la doctrina ' -

la legialatu.ra l'udadora de l.•• terCerlaa, lo• coaceptoa t'uzad ... at..! 

lea que •ir•• de b .. •ento ' gu.f.a para la 1.neluai6a d• .u.a princt

pioa ea la ••t•ria del Derecho del Trabajo. 

1.- PUCRIPCIOH DE LA T'&RCUIA. El procedi•i-to aepido ea opaa1-

c16a por un tercero que aea p•r•ona an un jaieio bacie11do •a1er ac

oioaaa ea contra o •• pro de uno da l.oa partie1.putea •a la eonti•!. 

da, recibe el ao•bra g•a•r.ico de tercerf.a. "La opoa.ici6n laacba par 

uatarcaro qa.• •• preaanta en un juici.o entablado por doa o •Ú - -

(6Z)PAJ.LARJi:S, Obo cito pq, ?5Z 

(63)P.U.011Ali J>IS MIGUISL, ob, cito pig, 1)1), 
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11 ti su tea 7• ••• ooad)'U•aDdo •1 derecl:ao d• al.guno de ello•, 7• de

duoiea.do el ••70 propio ooa exo1uai6a de l.o• otroa..( 6 "'>., recibe el -

aoabr•- d• teroerla. 

111il •ocablo •• aultiYooo, coa. al •• axpraaaa. heoboa pro
caaal.aa da aa~uralaaa d:l•araa, coao aon 1oa •iguiaataa: 

a) Teroarla •ip.itioa la i.A terwaaoi.6a da 11D taroaro q -

UD jaioio •~•rcitando •• eata daraoho da acc16n prooeaal, aea qua -

•• trata da uaa iatar-ra11ci6n •olUAtaria o forz.01:1a 1
(
6.5>. l;a ••t• caao 

eatamoa bablando da la• tarcarlaa ea aa aantido ••• l.ato, aquel •D 
que el tarcariata coaparaca •D un ju:1cio para deducir aua darecboa 

por •la de la aco:l6a. procaaal. 1 obtener la declaratoria judicial •• 

torao del daraclao da toado qaa le da auata.ncia a au intar•anci6a. 

b)"&n •-tido ... raatriagido, la palabra terc:erla •iP!. 

.fic:a l.a iDter.,enci.611 d• wa terc:ero en deter•ioado proceso para ·~

dar a alguna de lae partea en •Ua preteoaionen, co1aborudo COA e1 

actor o con el reo ea e1 ejercic::l.o d• lea accionen o excepcione• b~ 

cbu •aler por carla UD.O de e1loe. Se trata entone•• de la ll-•d• -

tercerla coad711•-t•'6Q. hte •• el e-o de aquel tareero que •• -

identifica d• alguna •aaera coa 1ae preteneionea o coa 1- ezcepci.!!, 

aee reolaaadu por laa partee y toaa para al la tarea de apo:rar, ya 

al actor 7a al de•uadado para la coaaacua:i6n de aua prop6eitoa. 

Se co•enta en la doctr:l.na 7 •• eetatu:re en la legia1a- -

cian c:o•h la opoa1ei6n de tareero, 11 :¡ qua conai•t• en la pro•oci6n 

que baee ••t•• a e~ecto de qua no •• ejecute una eente11cia en bie-

nee el• au. propiedad por n9 haber •ido oído en el juicio en que ae -

prOllW>Ci6''6~. 

( 61t) :i:&CRIClli:, ob. cit. pig. 1562, T. III. 

( 65) .P~, ol>. cit. pq. 752. 

( 66) IBXll.1;11. 

( 67) IB:llllill. 



~•t• e• el •.rtioular del tercero que no ba •ido oldo ni 

••aaS.do •• juicio, 7 a1&11q1i&e •U 1aol1i&•l6D ea el prooeiao ao lo coloca 

ea el. oetaloao de loa t.eroeri•t.u, .ao deja de ••r \la tercero ajeno 

al .1u.iolo, 1 de la eweat.ualidlMl que ae produce por au. injeraao1e o 

ao •D •1 procedialent.o, ap.,.eoe au oa1S.dad de tercero opoalt.or. 

Coao puede ob•erwar .. , la figura de l.oa tercero• 7 de -

loa taraeriat ... 4e'-• raafinar••• 7, pal"a ••• efecto, t.rat..r6 d• ·~ 
ol.aracer coaceptoa ea defialti••• Aal qua 1aic1al"6 de9da al. priDoi
pioi 

E9 de bien raaoaooido derecho, qua •1 procaao eat.l rora~ 

4o • J.a.for-.ado por 1ID plexo ooapl•jo de act.oa del. ••t.ado ea el •j•~ 

cJ.ci.o de au poder soberuo 7 aa. pot.eatad impoai t.iwa, de loa actoa -

de tercero• ajenoa 7 aaa o ••DO• diat-.nt•• de la ra1•ci6n ju.ridico

proceaa1 auat.ant.i•a que origiD.~ el procaao, ~ aaba t.odo, da actoe -

da l.u part.ea i.a•olucradaa ea •l. juicio, qua t.i•adan t.odoa a la - -

ap1icac16n por 1•di•idual.isaci6a. da tma 1•7 gea•ral. a wi negocio -

ailagulari•ado, 7 q,u.• aatá diaput.ado, coa prop6aito• de diri•irlo 7 

decidir al d•r•cbo que deba aplicar••· 

Del exbaa da lu id•- qua quedan i•prea .. 1 con las -

qu.• •• abre ••t.• eapS.t.ulo, •• t.ieae q,11• loa t.erceroa aoa. t.odoa aqu,!. 

lloa aujet.oa aj .. oa a la r•laci6a proceeal au•\-t.i•a 7 qa• ¡uaed•D 

iDter••air 4• .. 7 41at.J.at.aa aaaeraa coa •1 9610 •~lcto da colabora

ci.6n para al deearrol.lo da loa act.oa del •i-o proceao, eato DO - -

quier• decir que preponderant.••Dt• tenga q,ue ••r•• atect.ado au be

ber jltrldico, pu•• precs.a .. ea.te 7 debido a que 11011 t.arcaroa aj•noa, 

J.a rel.aei6n de foado del lit11io q,ue aa debate qaeda au7 el.ejado de 

J.a aaf'era jurS.41ca que l.•• corr•apoDde. 

'l'r-ladado eate coDcepto dal t.ercaro iat•r•••do o DO" a1 

~in tercero, para •1 d•r•cbo obrero, ba pro•oc:ado diaputaa por la -



poca traneparenoia de au 1nclu•i6n •atre la dfptic• de ligurae l•b~ 

ral.ea proce•al•e 7 creo pertinente dejar claro le cueati6n del t•r• 

oaro, para cootiaua.r de lleao con loe tercer1•taa. "El t••• requie

ra del. trat .. 1.ento d• algUDo• coaceptoe, tale• co•o el d• procaao,

partee, terceree, etc.· loa ocae16n i•poae l.a breTeda4 ea l.o• •i••o• 

7 P•r• ello• aerh tratado• ea una tor.a •••ncial 1 aa le ••di da de 

lo ,POei bJ.•, 1• que •O.; concepto• que no puedan •er aoela7adoa. lfat.!!, 

rai.ente, •• teadrl qua acudir a la doctri.Da del. derecho proceaal -

c1•11 1 paaa adeala d• aar abuad-te 1 •• coapl•ta, z, por ot.ra parte 

al Derecho .i'roce•al. del TrabaJo, ah coa au 1.adiac:ut:lbl• autonoaia, 

eatl baaado ea loa principio• IUAdaaental.ee da la teor~a general -

del. proce--'619• 

B:la deteaerae ••• ea l•• raitaracioaaa da loa concepto• -

qu• ••ncioaa el autor ante• citado, pueato que 7• be.A quedado dee-

critaa a l.o luso de ••ta propoaic16.a de t•a1e, a.61o •• reata hacer 

la d1logfa entra tercero y tercari•ta •.a daliaiti.Ya: el tercero in

tereaado coaparace a juicio d••oatrando au. ia. tar6• coa qui.ea de l•• 

partea coadyu•a, o decl-.rando ai. el. 1.aterl• qua l.e d:l•• ea di.atin

t:o a el d• 1 .. pute•t P«tr• que \Ul tercero :lD tereaado puada aer 11~ 

•ado a juici.o• ae le debe •anif'eatar la preataci6a rec2 .. ada para -

que prepare •11 def'eaea, 11•.aaado .. 1 loa •ztreaoa cooaagradoa ea. el 

C6digo d• C6digoa que ae re.fiereza a i .. garMtf- d• audie.acia y d• 

2•ga11dad; en cuo co•t:r..,.io no p,odrá eer coadeaado, pueato que llll!, 

ca tal p-.rte ea al ju~cio de reproche. &D 2 .. tarcariaa, amiqu• b~ 

ai.ai.11 tud ea 1a act:uaci.6n del tarcerieta, h•7 diteraaci- b-tutea 

coao para di•tingui.r 1J.tararia, aueta.nti•a 7 procediaeatalaeate a1 

t:•rcer1ata de2 tercero. La tercerla •• tr-ita por cuerda ••parada, 

el tercero a.o; la terceria •• Yen tila por 1a Y!a incidental, no - -

aie•pre aucede ul coa el. tercero; el. terceriata .110 debe eie•pre 7 

(68)BAJIRER.A ROKUO, Hipel.e El Tercero lutereaad.o a.a. el .f-roceeo del. 
,.~._b.j__o. en ReTiata d• la Junta Loe&! a. CoacliiaciSa :r XrbiEra]e -
di1"r.i'ado da Mlaico. Tolu.ca, H¡zico. 1985. pl.gi.aa ~1. 



-91-

en todo cuo, ••tla1ar • o u al parte eao1uye o coad7uYa, el tercero -

•t.• &o realidad i .. teroerf.ae •• -t•ria laboral., aon •erdaderoa --

3ut.eioa • el. reto 7 • la au•tuol.a, ••'to ••bldo a que •• aipaa • 
foraalidadaa que la eoa ooau.aea a loa prooe4Uiaatoa aD au aaaacia1 

iat.oia coa la daauda, a 1a ••-da daba aao•pdar al. tarcariata al 

tl tulo o loa tl tul.ca aa. qua fwt4• au pro•oci6n -, 1.. pruabaa c:¡ua -

aporta. "L .. daaaa.d .. da taroarla, 0090 todu 1 .. iacidaat.ala• qua 

d•lt- ••11t:llaraa •D la •la orcliaaria, •• a11at-ciarb por l.oa trúi 
taa aatablacidoa para al 3ulclo daclaratiYo qua corraapoud.'69~; -

pra•ia la citaci6a. da l.oa col.1tiguataa, al. tribUAal. obrero d11is•n

clarl 1111a au.d:l.aac:l.a aa. l.a qua o:Lri a 1 .. partea; of.daa la• partea y 

daaahogadaa l.ae pruabaa, dictar• la raaoluc16n d• aatil.o, que ••r' 

una 1at.er1ocutoria, cu.7a nataral.•&• 7 coat.enidoa a1 poaer1e :fin a -

.laa diacrepanci .. 4• 1oa tarceri•t.aa, conatituyan un ••rdadero lau

do. 

"Panorá'íaic .. ente a• eaci.nde l.a iDt.erYenc16n de tercero• -

ea el proceao ci •il. en accione• de tercería exclu7en te• de doaini.o 

'S accione• de tercerla excuyente de pre:terencia. Aai que, ea l.lci to 

aUi•i.ble, 'S, en· au caao, procedente, que 'Qll tercero concurra al -

juicio ••guido entre doa peraon. .. y trat.e de excl.alr el derecho del. 

actor, puea el. ejecutado no .. conforaa, por ej••plo, con l.a teri:e

r!a 4• doai.Dio i.Aterpuaata con au actitud, eat.l pretendiendo que -

tiene derecbo a q\I• au acreedor ejecutante en el. juicio pri.ncipa1.

obtenga el pago de la deuda recl. .. acla con el. re-te del bi.an ••e¡:•~) 

trado, para lo ca.al. ee neceaario qa.• aabaiata el ••bargo trabado 7 '! 
A aata poaibil.idad. •• anfreata al. terc•ri.at.a, en trat.aadoae de l.aa 

tarceri .. excl.u7ent•• da do•inioe paro no noa adelant.e11aa ~ dajeaoa 

claro •1 concepto y l.a noci.6D prizu:i.pal. de l.a tercerla. 

(69)ESCBICBi:, ol>o cit., T. J:V, pig. 1+5Ze 



"Litigar aat• otro a1ude a la rel.aoi6a eatre la parte 7 -

el ju••ador. Litigar aoa.tra otro •• lo que ••tabl.ece la •1tuac16a -

de la ooatraparte. Liti•ar para otro eaplioa el. c..-o del ••trl•onio 

Litigar por otro eeaala loa eupueatoe de la legltieac16a, la repr•• 

••ntaoi6a. la 4eleaaci6a 7 en alerto• extr••o• •l. patrocinio. Liti

aar ai.D otro ooa4ao• a la coatu•a•ia. Litigar entre otr- •• la Ter 

cerla,711 Para c¡de ae ll•a•D loa raquiaitoa el.el litigar entre otro; 

•• aeoeaita1 la preealateaoia d• Wl juicio, aoiao al•••Dto natv.ral. -

de orlsea d.• la tercerla ... t reaul.ta de la lectura del articulo --

97? da la L•:r Obrera qua •• refiere a1 tr ... it• ••Pido por el. Uib_g 

aal• que coa.osca del. juicio priDolpal¡ ea obTlo que la• tercerla• 

l .. debe.o proao••r loa tareero• a loa qua 7• •• b• referido coD u

terioridadi •l tercer al•aaato de procadibilidad de l.a tarcerla •• 

•Dcueatra ea el. inter6a jurldioo que •l tercero teaga·para pro•o••~ 

lo. 

n.i..a l.eaialaci6n aexi.cuaa •• paroa eD cuanto al r6giaea -

del proceao, pero ad•••• ea conf'uaa ea cuanto a la t6cnica adoptada 

todo un titulo: •l. dlciao •• deatina a la l.e7 Di11trital a la que --

11aaa d• la• tercerlaa, 7 al a •11o ••· aflad• que en e•t• tltuio, -

con •1 aoabr• da ••i.cci6n, en lugar de eane-ieuto, que •• lo caet! 

&O, corraeponde a 1a geDulna biatoria biapbica 1 reaul ta expree16n 

ideo•ltica d• gr.a poder expra•i•o, ee regula.una obli1aci6n ciTil, 

reeulta coapren•ib1e la naceaidad de ua.a depuraci6n,72 ? E•to quiere 

decir que el proce41aiento de la tercerla queda parco ea nueet.ro -

•iat•••• y la le7 diatrita1 aup1etoria de la Ley del Trabajo, a• r~ 
fiare a 1oa c .. oa de terceriat- torsoeoe como loa obligado• a1 aa

neaaiento por eYicci6n, coaa qu• en el proceeo obrero no au~•de ~or 

au raa6D da aer. 

(71 )BRIS~O SIEJ1R4., B-b•rto. Derecho Proce&al.. Clrdenaa Ed.i tor y -
Diatri.buidor, Priaera Edici6n, f. IV. Mizico, 1970. p&.g. 218. 



"Sin ••bargo. la t•ro•rla ha •ido ••tudiada •u,- freouea

temente oo•o iDt.erYeao16D prinoipal • Jl•D•Udo • ao ea el. proae•o -

•iaao aiao •a la •ut.eDoia. Para 1a doo trina ale•an•• ea ta inter-

••Dc16a pri.Doipal.. •• poalbl.• al el tercero apro••cha 1• ooul6D -

d• eat.ar•• diaoatieado 1111 dereobo o 1111 ob3•to• para deaaadar au -
propiedad o la titu.laridad de eu crldito. J:a ua aupueato ••••jaate 

el tercero puede hacer 'Wa1er au derecb.o coatra 1•• otra• part••• -

•i-tr- que el. prooe90 iaioiado por lu al-.. eat.l peadieate por 

••dio d• l.a prea .. tao16D de 'lllla d.ea.ada ordiaaria aata el tribmaa1 

doad• •l. proceao peDd• - pri••l'a i..aataacia. 7 aunq•• no ••• ooa~ 
teat• para deoS.dir eobra 1a pretaaa16n que deuca. La• partea que -

litigan d••d• •l. pri.aci.pio •• l.1aaarb partea principal••• au pro
caao ••rla priait11'o o pria.cipal. 1 •1 tercero recibirla el. noabre 

da :Latani.Dieat.e pr:l.Dcipa1 7 au partlcipaci6n aerla i.Dter'W•nc:Lb -
pri.Jloipal.,(7) l 

~ ooncl.v.ai6n, 1- terceriaa aon '9'erdaderoa 3uicioa que 

ae '9'•Dt.il.aD ante la autoridad 1abora1, tanto en la forma como ea -

•1 ~oodo, pueat.o que - al.la •• deduce waa acci6D qu• d•b• raaol.-

'9'eraa aediaata al aesamianto de UD proca.o eA el q&• deben obaar-

•ar•• 1 .. foraal.idad•• ••eDcial.•a a t.o4o proc•diai.ea.to. Dab• •co

pafl.arae l.a d••aada por el. t! tul.o ea que •• fuade -i coao laa pru.!. 

b- ¡iertln•at.•• 7 coo pr••i.a clt.aoi.b ele laa partee¡ •• cel.•brar6 

la audieac1a para oir a l.a• partea, dlct•do•e la r•ao1uci6D co- -

rreapoadleat.•• El. becbo de que l.aa tercer!- •• t.raa1te11 e.a 1'or•a 

:LAcideat.al. obedece a que •i••pra •aa .rel.acionadaa oon otro juicio 

7 da au lnti•• relaci.6D raaul.ta la foraa de eu interpoaici6o. paro 

1a foraa 7 la aat.•rla no eoa el.ea•ato• 4• juicio iacid•Dtial. 7• la• 

reao1ucioaaa que l•• recaen ea •l toado, ••• que autoa la.t•rlocat.! 

rio•. •OD ••rdad•r- aeateaoia•• 



_,,,_ 

2.- Ja. TJEllCA:RISTA r SU FACULTAD D1' OBMAll ii:N JUlCJ:O. Ea el par6p-ato 

d'ter:lor •• ••noioa6 que el terceri•ta debe juat:l.ficar au iat.er•• -
,jurld:loo para 1a i.Dterpoalo:l.6a •• 1 .. teroerla•. adelll8 d•1 titulo 
•• qu.e fu.ad• au aocS.6.a., 7 que ea:late preri ... ate ua juicio• al q•• 
11-ar6 priaoipalo 

Coa rat•r-o:l.a a eat.e 6J.tieo -pecto da la proeooS.6a d• -

1a taroarla, 6et.a ao pooa•erl - o-• da ... loa p.reparatorioa a -
,111:1.oio, porqu.a la laglalac16a 41 a 1 .. parta a ª'ªº tr.daa e.a. aaa dar~ 
ohoa o aa aua ilataraaaa, accioaaa su7 aagecitic .. para :l.apugnar 1 .. 
proridanciaa tomadu e.a. l.aa aad:l.d .. praoaa\Grla•;- por otra parta, -

l.oa ••dio• preparatorio• .a.o puadaa af•ctar a tarcaroa. Eato •• in-

t.raoeDdenta, priaa !'loll. ¡tara el Deraobo Labora1, debido a qua •

taa laatitu.ct.onaa d• rito ao •• daa ea rigor eza al prooadla:l.ant.o -

del.U-abajo. 

Ateaclieado a la cueat.:l.6a. del iAter6a ju.rldico 4el. t.erce-

.rlataa "ri•• ea e1 caao el pri.Dclp:l.o s-eral de que el :l.llt.erl• •• -
1a Hdida d• la acoi6ar., ?lo). 

Para que proceda el julci.o de la t.erc:erla, •• a•o••ario -

t .. bt.ea. que •• aco.pafte el t.f.t.ulo b .. a de l.a acc:l.6'1. 

"Ea oportuao hacer rererencla al becbo d• que i.. terce-

rl.. de doeiai.o o de pr•~•reacia ••an Ter4a4eroa juicio• iacideat.a-

1••• Se 11.uaa tubi•• opoaici.oa••, 7 a1 que acciona o ejerci.ta el. 

derecho ele :l.Datar •• uaa tercerla •• l• d' el aoabr• 4• tercero OJ'2 

aitor. el cuai. ·por 1o ••DO• l'or..i.-ate, -3al.cia a1 ejeca.'taat• 7 

al ejecutado. 7 a61o al prl.•ero ea el caao de que el •Jecutado •• -

ooa~orae oOD. l.a ;¡o•ic16a. al••• qae aubaiat.iera cODt.ra la pretua.-

ai6n del actor1'1 • X.ta• aoa 1 .. r•alaa general.ea de la proced.eacia 

C'.>lt)P.&LL.UU:S, 01'. oS.t;. P'8• 755• 

t.>5)l>OllillOUl:Z DEL a:i:o, oi.. cit;. P'8· )98. 
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para la teroerla 9 a qui•• oab• baoeZ. notar que por exoluei6a, el •• 

teroer:leta qu• ao ao1•• 1oa extre11a• aatea re:lteradoa, eatiarl aate 
l.a poaibilidad 4• q•• •• 1• ••••abe de pl-o au iaio:La1, o que - -
deolare .. la re-1woi6a la i•prooed•Dola d• au ..juio:lo t.ateat .. o. 

lq alpa- exoepcionea a la real• s•aeral. 7 •• correla

oioaadaa coa 1oa ooat'llC~• oolecti•o• da trabajo. &a relatt.Y ... •t• 
repetido qu.a aa ¡troaue't'a -J.. teroarla ax:ol\17eata de lloaiaiO Qy .. -

do al doaiaio eobra alsaoa bi•••• det•rt1Uaadoa de la uaidad co-r

cial o la 9apraaa alectadoa por la bu•lti:•• Al reap•oW •• declara -

en •l periodo de pre)naelga, "porqae el oar6cter da dapoai t&l"io qae 

•• atribu.7• a1 ,pah"6a, por todo •1 tlraia.o del aTiao a qua •• re~i!. 

ra •1 artlcalo 921. ao ti••• loa etlotoa jurld:lcoa •• u.a -bargo al 

qa• •• ia!l•r-te - proceao de •j•o•oS.6n¡ ad•••• porque •• trata de 
WA iDci.deDt• qae ao ••tl pre•i.•to ea.tre lo• adaitido• por ea:cepci6a. 

•• e1 prooedi•ien to de luae1ga. •eg6a 1a traeci.6a XY de1 artlov1o --
9z8-'79. 

Ot.ro tlpico d• i•procedelicia para la tercerla ae eacuea-

tre •• el .becbo de qae "ao la proll\le•a •l propietario del bi.ea ..... 

bargado • eiao - teaedor o eadoeatario •• 11rocuraci6a de a.a tl tulo 
de cr6di.to'l77'. 

Por ~tro l.ado, ao puede illt•rpOAer teroerl- de domlAio -

1a pereoaa "que "0Gllai.ati6 - 1a ooaetituci6a del ara•ú- o del t•L 

cero-real•• gar .. tla de la obligaoi.4a del deaaadado'18• en •la•&! 

cio priacipal. T.-poco puede i.Aterpoaer teroerl .. •l acreedor o - -

acreedor•• qa• t-s- "lai.pot6ca u otro derecbo real acceaori.o en --

1'iaca dietiata d• la e•baraada1'19 l qaeda ea:claldo taabi.ea. de 1 .. 1'~ 
cul.tad•• para iaterpoaer u.aa tercerla. el "acreedor qa.e e:La t•••¡~) 

\UI derecho rea1 ao lt.aJ'• eabaraado •l bien aujeto d• la ejecuci6a 

tl6)CLIMUT lll:L'l'llAJI, o'I>. ei~. p6ge. 5Z9 7 5.30 
(77)IDDI, p6g. 530. 
tl8)PAJ.LUU, o11. on. Pi&• 756. 
tl9 )IBIDDI • 
'80 )IBlDDI. 



t .. bien quede fuera del. oeaao de lo• teroeriataa. el "acreedor a -

qu:l•a el d•udor ••ftel.• blea•• ba•t .. t•• a 901•-tar e1 or6ditoSS-a>,_ 

ao eatra ea 1oa eu3etoa prooeaa1•• de loa l:f•eriat ... al acree4or 

... qolea la 1e:t lo prollib• •• ot.roa •••o•S • &ai qaeda delinea.do -

•1 panor... de laa prooedaaciaa 7 l.. l•prooadaaci.. en la actt.•i--
4ad del terceriate. 

),. l.Oll 'l'llPOll Di' TERCUIA Sli li:L IJl'l'lCULO 976 Dll LA W:Y UPi'ClAL. •• 

Por dlapoaic16n d• la l.e7, laa teroerlu 9 .. Int.er't'eacloa•• o diapoal 

cione• de u.Da tercera peraona ea exolu7aat•a 7 coad7••aat.ea,(Sl)• qu~ 
dan claalficadu: 

a) i. .. tarcarl .. ezolu1e•••• de doaiaio. 

En eataa teroarl ... h91 proawaciac:l6a qae en fara.a j~di-

cial •• ba raa11sado algh tipo de ejeouct.6n o de a1'ectac:L6D •A bi,! 

aea propiedad del teroeriata. "81 •• aal.iza la pert:lnaacia d•l 11r!!, 

caao incidental. del terceriata axclu7ea.te de doai.aio 9 .. t.i•n• ea -

conociaiento qua tiene la caractarlatca aapeclrt.ca de q,v.e el. proao

•••t• debe tuadarl.a ··n wa doouaeato praauatl• .. eat.e juatificat:l'TO -

da que en aflct.o al patlcioaarlo •• titular 4e1 derecho de propia-

dad 11obra 1• coaa ••bargadaJ.8'til, l.a axc1uat.6n c¡ua daba hacer•• aobra 

lo• bien•• •etaria del. juicio :la.cidental •• preci•--t• aobre 1a -

facul.tad da d1apoaici6a q.ae •• traduce •D derecb.a d• propiedad del. 

pro•o•ea.ta. "El tarceriata qua ia•oqv.a l.a cal:i.dad da propietario d,!. 

be de•o•t:rar1a con toda l.a docuaaataci6D a su ale-ce. para que pr.s_ 

ceda la euapana16a, •• el daraoho •obre laa coa- propia• an rela-

c16n directa 7 dal. darecb.o da p•raecu.ci6a que eaana de a•• darach1~' 

b) La tarcarla exclu7eata da preferencia. 

A diferencia da l.o anterior "i•plica qua eob>r• l.oe bi•a•• 

afectado• por la ejaouot.6n, un aujato extraAo a la• *artee origlaa• 

l.ea, •• praaente o i.a.aerte en dicho procaao 7 al.egue qua tieaa ae-

;lor derecho a •ar pagado coa. el producto de dicboa bien••, Ea decir 

G!Z )Il>i.11, pq. 757 
(113) DOIUNGUi.Z ¡¡¡;¡. a:i:o, •• c:I.~. pig. )99 
(84) IDEN, Pl&•, 398 7 399 • 
tl5)0U~NJ:K,Ml.,.e1.D•recbo Prla~:l.ao Me\CM!olo 
cb.o. Fondo Stli.torial. da erac o 7 oao• •• a •7• • • ora • 
f'&itraaora, Buenoa A.ir••• 8ep6bl.ioa da Arpat.~a.a• 1976• J>lc• )~ 
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•l terceri•t• ea ••t• tipo de trui te exolu.7eat• de preferencia, -

alega, tea•r maa prelac16a, o •••• ua ••~or dereobo a ••r pagado"IJQ 

A ••o •• rerier• praoi•--t.• 1a Yaata,1a qua reol-• el t.aroariata 

para qua •• bqa prelao16a da orldi.toa aa au. ta•or "a tra•la da la 
taroarla aaclu7aat.a da prararaaoia, al t.aroariat.a raol .. a ev aajor 

daraobo a aar pagado coa al producto del l'••at.• o da la aaaJaaaci6D 

da loa bi•••• ••bargadoa, aataa da qua •• baga al pago a la parta -
Mtora.li?} 

Por tod.o lo da•le qua l• conciarna a aat .. taroari- aa-

clu7aataa, 1•• 90D aplicable• laa diapoaiai.oaaa oo.atanidaa aa l.oa -

oaplt.ul.oa J.11, XVIl 7 XVIII del Tit.uJ.o del Daracbo Proc:aaal del Tr~ 

ba,10, int.agrut.a d• 11.uaatra La;r ••daral. 4al Trabajo. 

4.- SOBJil.E.LA aESOLOCION INCIDENTAL. Ta1 1 como ee ha co•entado aat~ 

riormeate, 1u f'oraal.idad•• ad7aaentea a la aud1.encla :lncid-tal, -

aon otraa qu• l .. qa• •• oba•r•u ordinar:l .. ent•, y qu• ad••'- -

de l.aa dlapoaicion•• l•&al.•• a l.lenar en el proc•d:l•i.at.o ordinario 

ae deberb de ob••r•ar 1- propia• que eon referida• • la coaproba

c:l.6n de l.a procedeac:la de l.a tercerla. Se deb•rb. tr-1 tu y reeol

•er por al pleao, por al. tribunal. eapecial. o por la Juat.a de Coaci-

11ac1.6n que CODo&ea del negocio principal con aujec16n a la• regla• 

a:lguiantea: La tercerla debe i.Dterponerae por aacrito, acoap&Aodo 

al. titulo de tuadaaeato :r laa prueba• de pertinencia; ae traaitará 

por cuerda aeparada 7 •• citar¡ a 1 .. partea a u.na audieacia dentro 

de loa die& di- •isui•atea para oirl.aa 7 1 ea deaahogaodo laa prue

ba&, dictará reaoluc:l6n¡ i .. prueb .. •• auatanciarmi coa arreglo a 

loa f'Wldueato• del procad:l.aianto ordlnario; la tercerla .a.o auepaa

d• la auatancia del proceao principal 1 la exclu7enta da doainio •u.!. 

p-cl•r' al .r•-t.•, la •xclu7ent• de preferencia el pqo de crldito¡ 

declarado proceden.te que Juqa •ido el procediaieat.o de la tercerla 9 

laa Junt .. orduarb el le•antui-to del e•bargo u ordenar¡ que •• 

pague el crldi~o que hQa aido declarado preferente. 

(86)QOMEZ LAllA 1 Obo cit. Pla• 2)4 

(8?)0V.U.U: .FAV.&1.A, a)o aito p ... 21t?. 



-911-

Sl oonflioto que Do• •aatieae ocupado•, oo•o cualquier ºE. 
d:laario, •• laioia ooa la co•pareoe11a:la o eacr:lto del actor, a1 - -

:lpal. qu• .. la audiencia d• ooao11iac:l6a, d•-•a 7 •xoepa:loaea, -
•• celebrarl, 6ata 61.t:l•a, deatro de loa 4.i.•& diaa a:lgui••t•• a la 
t'eoba da reo:lblda la prol90o:l6a. 

La Juata proceder6 oon reapacto a cada una da 1aa pru.abu 

aportad .. da ooat'oraldad.ooa el Ca»itlll.o XII 4•1 Tl~alo Catorce da 
la L•:r •• ooaaal.ta, •1 taroeriata bU'l wa1er su• aoolona• 7, au coa 
trapart• •• la tercarla, aaa ezcapcion•• 7 d•faa•a• rat'1riandoaa -

is\lal.•-t• a todoa 7 cada vao da l.oa haoboa ca•• oo.preada la daaan

da; afir•údoloa, aasbdoloa, axpr••ando loa qua ignora, coa tal da 

qu.• ao ••aD prop:loa, o raaaft6ado1o• oo•o crean qu.a ba7asa. taaido lu

gar. Po4rl adicioaaroada part.e la ezpoai.cl6D 4• hecbo• co•o juap• 

e4ecuado 7 •• t.eadrb por .Ui. tldo• loe h•cboa en lo• que el. d••-

dado ao auacl te espreaueat.e ooat.ro•erai .. , •in prueba •D coatrario 

adeah, l.a negaci6n. pura y ai.•ple de 1o• bec:boa 1 trae aparejada la 

coateai6n de 1oa •iaaoa¡ ai.D ••bario 1 1a coafeai6n d• be cho• no ºº!!. 
t.re• la aceptaci6a del cterecbo. Olda la ezpoa1c:16a de hecboa, c:oa -

acept.aol6D 4• 1 .. probaasaa ofrecld.. 7 ah deaiat.i•iea t.o el• la •O• 
oi6a i.llt.eat.ada, - procederl a 1e d•c1araclla del d•racbo. 

5.- LOS EFECTOS m;· DEllSCHO POR DlfiilPOSlClON DI: LA T.&RCEllU.. J.u -

coa.aacueaclaa que acarrean 1- t.ercers. ... pueden reauai.r•• •• lo •!. 
guientei COllO pm1ito de pu'llda '7 at.-dt.•ado al. hecbo de qa.e q•eda -

catalogado co•o ua ••rdadero ja.1cio 1 produce todoa loa af6ct.oe que 

1e aon propio• a la :lnterpelaci6D not.iflcao16n 1 ••plaaaaiento para 

1a coat.rapart• o terceriat.a deaudadoe Dead• otro puto de •iat.a 1 -

•1 de la coapet.eacia, pre•i•a• al Tribu.a.al Obrero para que conos.ca 

del prillclpal 1 de1 incideat.a1 coa arreglo a la• cu••t.lonaa coape-

t.enc:ialaa, pl"••l•na ea aeat.14o aaa lat.o para que •• •at.I en la J>0•1 
bl• coaprobaci6n da la procedaacia ele laa t.ercerlaa. 

sa :Laportaata aaAalar que 1a• t..ercerS .. DO auapaacl•a. el -

carao cle1 procadiáea.to al. caal. correa acregadaa, por 10 t-t.o, al 
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ba ilaioiado el. procedi•leato d• ejeouci6n ooeroiti•o, ••t• ••plr& 

•U cur90, aleado r••JlOA••bl• el. Pre•ideate de la Ju.ata d• l.a ejeoa

o:l.6D toraa4a aobre b:leaea de saraatla ea •1 prooedt.iaato prlaoipa1 

T .. blea •• de anotar••• que bic-e.a.te •• auapenderb, como ha que

dado dlcbo, lo• proyeldoa que dlrectu•ate babl.- de 1a ·~•ouoi6a -

por r•-t• •• la tero•rla excl.u7eat• d• do•iaio o del pqo del. ora
di to reconocido •D 1• excl.u7eate de preferencia. 

S. e-o de aer declarada prooedeate la teroerla, d•ad• -

lueso el. Pre•ideate de la Juata ordeaarl •1 l.e•aat•leato del ealta,t 

go trabado ea bi.eaea aparaat:e•eate propiedad del tercariata perdld!!, 

ao, 7 coa beneficio de la oauaa del que d••o•tr6 au •cci6a. Ea c .. o 

da que a• dea1.1.eat:r• la procedencia de a1guaa teroarla axcl.u~eD te de 

pre1'ereacia, •• ord•aarl el pqo en bena1'1cio del terceriata guu

cioao, haciendo exo1uai6n taabieD de loa apareatea derecho• del te!: 

cari.ata reo qu9 ao pueda deaoatrar aua excapcioaea 7 detenaaa. 

6.- INTEH.LOCU'l'OlitIA. El haber i...Dat:i tuldo a 1oa tercero• co•o figura• 
de iaport:ancia··en nueatro aiateaa jurldico, el l•gial.ador nacioDal 

pret~ad16 raapoader a uaa a•ceaidad ingaat• 7 a wta azig•acia d• -

reapoaaabllidad l.acal.. "Como objeto d• 1a•••tigaci6a ai•te•6tica, -

•l probl••• del acc••o a la ,;Ju.•ticia •• Wl reau.l.tado directo de la 
teor!a politlco-Coaatitu.ci.onal. d.al eatado da darticbo. Coa1'oraa a la 

aia•a u.aa •e• abolida, la tir-la del. aa•iea r6giaea :¡ •uatitu!do -

•1 deapotiallO por for•a• d• participaoi6A ciudad-•· id•• s•••ral. -
da deaioc:racia, l.a reaoluci6za de todo coaflict.o d• iDt:erla coa r•l•

•-Oia aoc:io-jurl4ica correaponda •• fol'lla ••• o ••noa 80aop6lica -

al. Eatado. Ea a 61 a q,ui•• correapoade illt•rT•air reguludo loa coe. 

.fl.ictoa ••di.ate 1'or•aa de oorporaoi6a pacl.fica que aseguran la co

hea16a 7 deaarrollo• aocial•• •edi-t• procediai.eatoa jv.ricli.c-•nte 

regulado• •• loa qua .. b .. partea cueataa coa la poaibilidad de d•

teaderae 7 hacer •al•r aua deracboa. Aal la aoci6n de acceao a la -

.juaticia. •• Ti.acula aatrecbaaeate coa loa principioa d• llebido pro

ceao l•g•l 7 garutla de audiencia, ai••o• que •• recococe11 -, - ---
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parte •uetancia1 de 1a gran ma7orla de textoe coaatituciona1ea 7 de

claraoionea 7 oon•anloa S.at.eraaoiona1ea aobre d•.r•cboa bu•uoa(,b~ 

J:l procedi•i•n to de la t.eroerla no po4ia quedar ala jado de 

••ta• pr••i•a• fundaaenta1••· Si al proaadi•iento del taro•rlata co

ao procaao jurldioo tienda • al.cansar la fiDal.iclad acabada da la d•

ciai6n d•l derecho, l.oa priacipioa tv.ad .. •ntalea c¡ua 7a be coaantado 

d• audiencia 7 da l•t;ali4ad. ,jwato a -1."0a el.al prooau dabid-•t.• ••

pido• a1cusan. au ••• •l••ada axpraai6n para al. taaa que a.oa ocupa• 

an coaoratisaci6n d• laa raaolucionaa daoiaoriaa 7 d•tiait.i•a• da .

laa tarcarl ... 

Si bien para al aor .. tiat.a obrero, aataa raaolucioaaa .oa• 
aaroa autoa i.Doidaatalaa o raaolvcionaa illt.arlocut.oriaa, t .. bi•D ••' 

expre•i6D del •l• Al.to TribWla1 de la Haci6a., que eataa reaolu.cioD•• 

re•:Leten el car,cter de ••raa aea.te11.ciae, Terdaderu r•aol.uciu•• -

que •• infor•an de loa caracterea de la oeDteDcia. 

11 E1 l.audo •• l.a reaol.uc:L&n del tribunal. que decide aobre -

e1 toado de1 coatl:Lcto de acuerdo coll loa li••-1 .. t.oa eatablecidoa' 

•• •l d:Lct. .. •a, debi .. d.o ••r cl.aroa, preci.aoa 7 consrueat.ea coa la -

deaa.Dda, c:ooteat.aci.&D 7 de•á• preteDeionea ded.uc:Ld- •D •l juicio~89l 

EA el. r•••rao encootrdoa quea "El. proce.o de al.gwa.a c:auaa 

o pleito, o •1 coajuato da laa diferente• p:Lezaa de que l.a cauaa o -

pleito •• cc•pone, eato ea, l.a reuni6n o conjunto da la daaaada, ea

plaz .. :Lento, traalado, coateetaci6a, alegacioaea, inatruaentoa, Pnl.!. 

ba•• artlcul.oa iaterpueatoa, aentanciaa, ejacuci6n 7 de•a• tr-it••' 

judicial.ea que tor•u 'todo el julci.o,90} 

'29 )V&.A~u¡;-z AHPAJUN9 Mari.a LMrec~a. Zl Dictiaea 1 el. Laudo, ea Ta9;!, 
rio, p6g. 127. S4itor~a1 ••••• I-'aea. Ras'••• D.f. 
90 uca1cu. op. cit.. 'f.1, »la• 316. 



Coafrosat.ada• laa aocionea de laudo y de auto 7 aplicada• a la natu

ra.lesa jvrl4iao-proc••al de1 3ulcio iacideatal. de la teraerla. 7 -

ooa apo10 •• •l orit•rio de la Supreaa Corte d• .Ju.ati.cia de la Na-

ci6a, •• iDollao a ooatir•ar que e•- 11 .. ad .. reeolucioae• :Later1.2, 

oatoria• o auto~ :l.aoideata1••• aon werdader .. •••teao:L .. , ba)t~da -

cueata del prooedi•i••t.o ea que •• dictaa 7 i .. toraa1idad•• que •• 

debea lleaar por ••is-ala 1ega1 para •l dictla•a 4• Wl laudo ia4•

pea.dienta .. at.e de la ao•uaolatva que l.• da •1 leai•1 .. or del Iaat,l 

tuto Obrero, pa•• ao ••ria el caao 6a:1co el que 7erra de pl-o coa 

au t•caioa 1•&1•1ati••• i.- raaolucioa•• que •• decid•• ea al car.o 

de UD.a tarcarla, t.i•n•n toda•_ 1- aor .. ••••et.al.ea a •u laudo -,, co

•o tal•• la• coat.aaplo. Qua por otra parte, ai. llegara •l 41.a •• -

qua al dador de aor•ae cum»li•ra atiDad-•t.• coa au aia16a ... laa

brla da decir ooa ras6n aobr•da1 Gaudi-oa Igit.or. 



-102-

COlfCLUSIOlfU 

PRIMERA.- Uaa de laa •aniteetaoioaea .a. eYideat•• •• la 1uacl6a pt
blica 7 a la ••• UD.a de i .. declaraclo••• ... palpable• -
••1 !:atado ao•o Poder P6b11co, lo caaati t•7• la laati tu- -
oi6A de loa Trtbuaa1•a Jtariadiooloaarioa, ooat .. 4oae eatre 
ello• a 1- Jwat .. l.ocalea o Federal.ea d• Coaot.11aoia. 7 -

Arbitraje 7 a loa Tr:lbuna1•• de Arbitra~• ea a:l. 

SSOUll'DA..- Tod .. ••- iaatitw:to.a.ea de1 Eatado, q•• ••1- por la co-

rreota aplicaoi6a da la aoraa laffra1 1 q•• oc•p• - lu-
&U' da prepoadarucia toral e.a •1 Slat .. a Jarldico Maxtca

ao, bu aido d•claradu coao partea iDta¡ruta• da la ..... 

del daracbo, biea daaoa1Dado1 Deraabo Social. 

TmlC&JtA.- L .. 4irectrtcaa qua iaapiraa a1 prooadl.miaato laboral, •• 
datiD.eA da la aiguiaata 1oraa: la concaatracila, la aaaot• 

llaa, la p~b11oidad, la g:rataitid ... 1a ia8ediaci6a. la -

ora1i.do4, la celeridad 7 la ,i.,a1arldad o •q•i.librlo proc.1, 

•al ea c-&o a que el l>ereclao del Traba.jo• •• ¡'trotiector -

de C1U•• 

CUARTA.- La Coac111aoi.6a. coao parte OOllpoaeate del procedl•:l•nto -

l.aboral, 1• da a late \ID oarlctier eapecltioo. coa lo que -

•• loara •• detiat. ti•a 1a •Q•alalt.da4. Frac-•da q•• ta•
-re la pri••ra, •l Orguiamo de Derecb.o de Traba3o 1 pasa a 

aer 11D& :laat:l.ti11ci6a tute1adora de 1oa derecboa de la claa• 

obrera. 



QUIMTA.- Sn •ateri• de1 trabajo, •l proe•4i•l•Dto ••pieza coD la -

preaeDtaoi6n lle le d••aada. •u notiricact.b. illterpelaoi&a. 

1 emp1a••i•Dto al de•aa4a4o, OCIA lo que ae lt.jaa...1 .. ba-• 

aea para ••tiDS.r al lt.tiat.o. 

SJ:X'fA •• Para baoer eteoti•a 7 •llida la o•p.reoeact.a n juicio ·4• 

aqa.e11 .. peraOAa• qu• pretenden oompareoer •n jut.oio • •• • 

r•qalere qae 1 .. •i• .. ao.ra4t.tea del:lid .... te la peraona1.l 

4a4 oon q•• ae oat.eat.aa. oo•o requi•lto pr••i•• 

SSPflM.- &a 1 .. relacione• 4e trabajo eatre 111atr6D 7 trabajador. •• 
eaoueat.ra uaa toraa de con•enot.6n por coa .. at.ialento 1' Ti

oe•eraa. lo qua o•t:lr .. qua ooatrato 1 re1aci6n, le.Jo• da 

de Hr esol117eatea9 •o• oo•pl•••nt.arioa. 

OCTAVA.- L .. J11Dt. .. el• CODc111aci6n 7 Arbitraje, dictan reaolucto-

nea Cla114oa) que ti.enea la tueraa d• ••rd..S•rae eentenci

daat.ro d• au Ubito de coaoci•i•ato que .. redace a lo ••

tablecido por el articulo 12) Coaat.i tuoional. 1 aa. Le7 Re-

sl.-'lt.U"ia. Y por lo qa• bace a au ooapet.ncia por terri

torio, ••ta .. di•ide aa loca1 1 federal.. 

NOVUA.- Kl procadiaieat.o del Uabajo conat.a da •ariaa et.ap-1 la -

da azpoaici6o. la probatoria. la oonc1u•i••• la 4• dictam1 

aaoi6a da 1a oau.aa '3 e1 4eracb.o. l.a e,1ecut1•• 7, eYant.ual.

••nt:e la del Juicio de Amparo, que ea -t•r:La.1aboral •• • 

•1 blco recurao ap1icab1e ea •l procadlaieato ea. •6rit.o. 

DliClMA.- 'Loa procedialeat.oa ordinario• •• 4:Lat.1Dp•D d• lo• eep•ci,1 

1•• por el criterio de e:ao1•ei6a 4• aat.eri .. propiaa del -

J11lclo. Loa COAfilctoe de na~ural••• colect.i•a (b.uelgaa) • 

preaupoDell una t.eral•eraaoi.611· da 1a 1Dterpretaci6D -, apli• 

caci6n de la aoraa laboral.. o bien. uaa conaeouot.6D 4•1 -· 

eq,ullillrio eat.r• lo• , .. urea de 1a producci6a. con •1 coa 

•lgulea.t:• reault.o de w•l•illdica~l6a. 4• 1 , .... la c1aa• - • 

oltrera. 
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DS:DIA PaIMDA.- Loa lacld•at••• d•atro de un. juicio prineipal, 

apareaerln •i••pre como ouaetloa•• acoideatal••• aooeeoriae, 
f':l.SU"udo de •uo-. coa laa c•••tloa••' prboipal•• o de -
loado 4•1 .1•iaio 7 •• reaolwer'6 ••Pa la calidad que oatoa

tea por ooaterlaieato de la le7 7, correrb •• totlo oa•o, la 
auerta de1 prlaoipal. 

DllCIIU. 8SGU•DA.- Para -oontrar la naturaleza de loe :1.Doide.ntea oii 

la Matarla del Tra'ª~º• •• babrl da reou.rrir al iD•alv.able -
auat.lio del· Deraabo Procaaa1 Ci•il, 7 decidir a Tardad aabi

da ~ ltuaaa ta ooatada, qua 1oa iAcld .. t•• ea al -u..a.to obre

ro, aoD da prewio 7 ••p•c1a1 proaunci .. ianto, ¡ior autoaoaa-

ala. 

DCCIM& TUCDA.- Laa raaoluclonaa de lu autori.dadaa aD •atarla la

boral. qv.adaa oompreadid .. ani acuardoa 1 autoa incidental.ea o 

raaoluclonaa intarlocutoriae, 1audoe que reeuelYeD UD proce

ao d• tondo 7 1 ejecutoria. cuaAdo ••• 1audo •• p-•do por 1a 

t'uer&a de autorid•d de coea ~uzgada. 

A pro¡t6aito. •• reatir•a 1a opini6n de que 1•• reeolucionee 

incidental.•• eoD ••rdaderoa laudoe (16aae ••oteaciaa), y ee 

rai tara porque 1aa toreal.ldadaa qu.e •• •iguen para 11agar al 

:tiD61tillO incidental. en la interlocutoria de tercerta, aon -

Pl"Opiu 4• u ••rda4ero ;juicio. 

DEClllA. CUARTA.- To4u 1 .. cueatlon•• inc1daatal.as ea •1 6-bito da1 

Daracbo de1 Traba30 1 eoa 4• pra•io 7 aapacial pronuaci .. 19a

to. La nul.:ldad qvad.a ci.rcWl•Crita, c:oao en materia ci•il, eD 

1a •raa ·~orla da c .. oa, por 1a d• actuaciones, coa 1ae •a!. 
••dad.ea da iaprocedencia qu.• ya quedaron. ¡.rec:iaad••• 



lll:ClMA ~UlN'l.'A•- Por 1o que •e refiere a la compet.eacia. •• recoge e1 

crit.erlo de le eaoluei6n por •at.•ria 1 por t.•rrit.orlo. La co~ 

pet.eao:La •D ••t.eria otlrera, •• r•1ul.a por or:Lt•rio• de ••t•r1, 
a1idad 7 hrrUori-1idll4o 

DSCIMA SEXTA.- Aceroa 4• la p•r•oaal:Ldad, e• •:La1uabra UD• confue16n 

de ••todo 1 concepto por parte d•l l.•giBl.ador • pu.•• como 7• -

•• ooatuabr• •n tod .. 7 ca4a un.a 4• 1aa r-aa 4•1 derecho. -
confua.de cono•ptoa 1.Dcu•ationable• coao- pereonalidad. capaci

dad. la1iti .. ci6As r•pr•••Dtacl6a. 7 baata p•raonerla. Por lo 

deah. no ••rece aqor•• coaesitarioa. 

DECIMA SE.P't'IMA.- La aaumulaci.6n •• otra reit•rati•• d• 1o• princi- -

pioa 4• aencil.l•s• ora1idad ., rapl.46z en l.oe aauntoe ao•eti-
doa a la deterc:Lnaci6n de l.oe 'fribunalee Laborales, qua entre 

otra• coaa• trata de ••itar • toda coata reao1ucionee contra

dictoria• o nu.gator:Lu aobr• un •i-o juicio. 

DEClMA OCTAVA.- E.1 aaunto q,ue ataAe a 1- excuea• •• el producto d• 

ba'ber •11•1.Aado la .atipa racuaac:L6n ci•iliet.a t.r-ladada al. 

Derecho dal Trabajo. ain •Qor•• diegreeionea. 

DECl.MA NOV~A·- J.a fipra del tercero en la Materi.a del Trabajo, ap~ 

reca con ñ1tip1•• -:¡ dS.a!.abol.a11 caract.erir.aci.ones: coao t.erc.!. 

ro extraños co•o tercero opoait.or, coeo tercero co1aborador,

coao tercero J.l .. ado a juicio, coao terceriata¡ ei6ndo 6at.a -

6.l.t.iaa acti'f'i4a4 del t.eroero l.a que iaport.6 para la cul.mina-

oi6n de ••te treba~o. 

VlG&SIMA.- E1 tercariat.a de'berl acredi.tar •U inter6e jurldS.co proc•

•a1. No proaederl la tercer1a qua adol.ezca de cualqui•ra de -

l.oa rec¡uiaito• de ¡rocedibilidacl u otroe an'1ogoa. 

VlGESlKA PRIMERA.- La• tercarlaa, pará eu cualificaci6n. quedan coa

pren414aa •D esclu7ent.•• 1 de 4o•inio '1 4• preferencia, -:¡ l:ae 

no tratada•• coa41U't'ADt••• coap1etaaeate repla4ae por 1a le• 

gi.•1.ac16n ci•il ~ 4e que de lo laboral ee •ol•i6. 



A1 aoa•J.•lr ••t.• tora"1a~o qa• b• .. aoalaad.o "& lllCil>UTS • 

DI: LA TDCDIA u a. DD5CBO PllOCUAL Dl:L '!IL\lllA.JO", •l•a•o ... upeo~o 

d• r•1at.1 •a i•port.anoia •• 1a •ateria 4•1 or4ea 1aboral.. '1 as. •• ••t.• 
•:si•t•• ar••·· d•tiaieaci ... ua-•rab1•• •r,.or••· ªº •• ·- ••• •1 
ren1t.ado 16sioo ele •1 aodeato eafaerao para at.ea4er ua t.••• de .-a 
traaceadaaoia qaa ..... laac• -•boa do• 7 taa.t.a ••••tro• di .. , en 1o 

q;ae ae refiere a la ... t.aiaVaci6a •• 1a 3wi•t1cia laboral., t.1... ri--

c•acia propia 7 ¡ior lo oaa1 debe ••tadlar•• coat.ia•-••t.a. 

Tocio lo aaterior • alMaad.o a •1 corta experieacia 7 ••e-a -
p~&ctica t.elrica proteet.oaa1, qu.e coaa14aro au.ticieata• jaat.lficact.o

••• para fl'H •• ae perdoa• •1 ao ba'Der abarcdo al teaa que •• Uat.a 

coa la aap1U;ad que debiera babel' aido• ala .. ltar••• aaaifleat.o qua -

•• ha 1aptal.aa4o la fir•• •o1uatad 4• despert.ar e1 t.at.erla 7 la l.aqu.1,!. 

t.ud para· coa 1a aociedad. 

Sea puea, juatifii;ada, la recta t.at. .. oila qae •• biao abo!:. 

dar al t••a aJ._.itlo 7 coa e1 4•a•o de aerecer la aprobao16a de aat.••

dea, lo cual ooDatitu.irl l.a ala graacle aatiafacc16a da al •id•• '1 da 

loa qu.e •• rodau. '1 ea lo que •• ello at.d•• lea pat.aa.tlao en au ca

rlcter 4• coaocadorea del derecho• 1aa •h a•ap11.4u IP' .. t.u. 

Reap•t.•o•••••'t.• 

lltn. U>ION GAJICIA llEllDSZ 
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BillLIOCIRUIA. 

B.ICSRRA BAUTISTA. Joal.- D:loo:l .. lí:lo JarAf:lco Mesicf!º• T. YIXI. VD! 
••r•1da4 llao:loaal Aut.6ao.. deaieo.lrecalia Ó•••ral. de ~bl:lca 
o:loa••• Mla:loo 9 D.r. 1981t ......... Sd.lc:l6a, 320 PP• -

BüllDA ROMPO• M:lpel.- U 'J1ro1ro Ia\!retedo lll el Proc1eo ft1 Tr• 
~· ReY:lat.a de la Juata Looa1 de c .. o~l:lac:l D 7 Arbitraje de1 S:!, 
~ado de Mld.oo. Tolu.oa. Mlsioo. 1986. All• 11 1 •a.ero ). 232 PP• 

Ba18do tilDU. 1 •.aaberu.- Deraell.o Prooetel.. Chd-U &d:Lt.or ~ Di•-
t.r:llla:l•or• T. XV. lllz:l.co• D.J'. 1970. Prbera Ed:lci.611, 380 Plh 

auaoo1., Ipaoio.- Le a:¡e•le li!l•i••al.••· Mit.orial Porr6a, a.A. 
llbioo, P.J'. ,971. Dio - :Mic , 734 PP• 

CAl"AGMA 1 L•oi-o.- La Eeoaomla de la Valla Sori6t.:lce1 Tradacc:l6a a1 
S.pllllo1 por c ... 1oa C1er11are. llaHa 'iiJPOP"liica suwria1 Bi•P•o -
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