UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE  MEXICO |

Facultad de Derecho

El Cardcter Social de una Cldusula Testamentaria
Formulada por el Trabajador

T E S 1 S

QUE PARA OBTENER EL TITULO DE
LICENCIADO EN DERECHO
P R E 8§ E N T A

ARTURO JUVENTINO HERRERA FERNANDEZ

México. D. F. L 1974



e e

Universidad Nacional - J ~  Biblioteca Central
Auténoma de México -

Direccion General de Bibliotecas de la UNAM
Swmie 1 Bpg L IR

UNAM - Direccion General de Bibliotecas
Tesis Digitales
Restricciones de uso

DERECHOS RESERVADQOS ©
PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL

Todo el material contenido en esta tesis esta protegido por la Ley Federal
del Derecho de Autor (LFDA) de los Estados Unidos Mexicanos (México).

El uso de imagenes, fragmentos de videos, y demas material que sea
objeto de proteccion de los derechos de autor, serd exclusivamente para
fines educativos e informativos y debera citar la fuente donde la obtuvo
mencionando el autor o autores. Cualquier uso distinto como el lucro,
reproduccion, edicion o modificacion, sera perseguido y sancionado por el
respectivo titular de los Derechos de Autor.



A ¥I PADRE: JUVENTTHO HERQN:A APARTCTO

A MI MADRE: MARIA FHuNANTEZ DB . HeRdw A

‘Con todo mi inmenso carifo y
‘espe:ando corresponder con -
este logro de mi esfuerzo, -
. elguisra un poco & los sacri
ficios hechoe por proporcio-

nerme una Educaciéa Profesig

nal.
4 XIS HEHﬁANOS, CON SINCERO AMOR FRATERNAL,

" A MIS ABUELITOS, A MIS TIO0S, A MIS PRIVOS, COW -

T0DO ¥I AFECTO.

A PATRICIA Y a GABRIEL,



AL TDOCTOR: ALBERTO TRUEBA URBISA

Eminente maestro de la Faculted de
Dereqho, que lucha por aser de Méxi-

co, un reis fntesxro.

AL LICENCTADO: JOSE FLORENTINO MIRANDA HEIVANDEZ.

Joven maestro, que con-eu dinamismo y
sus enseflanzas, tuvo a bien dirigirme

esta téeis.

A TODOS LOS MNIEAMBROS DE MI JURADO.



OFREZCO MI- TESIS

AL IJC. GERARDO DE IA SIERRA CUSPINEHA

AL LIC. JULIO RAMIREZ CABAf»'.-AS.’ :



AL
AL
AL

AL

AL

clp.

LIC.

LIC.

c‘Pl

CIP'

CARLOS IANDA Y RIO DE IA IOZA

PERRANDO OCANPO
GIIBERTO NIEVES
JORGE GOUEZ ALARCOXN
RICAZNO VILLARRUEL

JUAN LEON LETJA.

Y COXN iROFUNDO AGRADECIMIENTO.

AL ILIC. MIGUEL ROBLEDO LANDERO

AL

LIC.

JAVIER SASTRE BUIL.



A MIS COMPAYEROS DE IA FACULTAD, .

A NIS COMPANEROS DEL DEPARTAMENTO DE COWTROL Y VIGI-
LANCIA DEL PRESUPUESTO, DE LA DIRSCCION GENERAL DE _—

EGRESOS.

A YIS PAISAKOS DE ATEMPAN, PUEBLA.



EL. CARACTER SOCIAL LEZ UNA CMUSdM TESTAMENTARIA

. FORMUIADA POR EL TRABAJATOR.



IAS SUCESTONES,
a) Concepto
b) Sue acepciones etimolégicas.

e) Clases de sucesiones.

a) Los Sujetos del Derecho Hereditario
b) . Loe supuestos del Derecho Hereditario.
¢) Ioa objetos del Derecho Hereditario.

EL PATRINONIO_

8) Concepto.

b) Definiciones.

¢) la Teoris Personalista. .
d) la Teoria del Patrimoaio de Afectacién.
e) Los Derechos Reales del de Cujus.

f) . Los Merechos Personales del de Cujus.
g) El Patriaonio del trabajador.

y) los bienes que lo iategran.



LAS SUCESIONES EN LA NUEVA LEZY FRDERAL: DEL TRABAJO:

a).- Principios Pundamentales;

b).~ Preceptos Relativéa;

¢).- Autoridad Competente para conocer de elles;
d).~ Procedimientos y medios de prueba;

e).- Critica y Reelidad social.

[Te]
[
i*d
1~
3
1
it
H{
3
o
=
Q
t=§
20
.O

IA COHVENIENCIA DE UNa CLAUSUILA TESTAMENTARIA, FORNULADA
POR EL TRASAJADOR.

a).. Flanteamiento del tema;
b).~ Pundemento 195&1,

¢) .- Su relecibén con el principio de la libre
testamentificacidén;

d).- Su expeditud en el trémite;

e).~ Su cadcter social.

G APITULO CUARZTO

CORCLUSIONES.

BIBLIOCRAFIA.



CARIZTULO I &

1. __LAS SUCESIONES.

Para el desarrollo del presente trabajo, es necesa-
rio tener en cuenta las caracteristicas con-el Derecho -- ‘

Civil que trata a las Sucesioaes.

Asi puee,\dentro del panorama general del Derecho -
Civil, del capitulo relativo a la sucesidn, tocaremos los-
aspectos que se adecuén mis con el tema del presente estu-
dio, en consecuencim, inicio por exponer el concepts de -

la Sucesién.

a) Concepto. .

Una idea simple, general y abstracta de sucesién, -
en un sentido grémntical. es la que significa una “accién-
‘de suceder, seguirse & una cosa 0 persona o también prdce-
der de ella" (1), es decir, alarando lo anterior, €3 una -
substitucién a una cosa o persona pb: otra, en un lugar 0-

funcifn que desarrollaba.

'"‘El fenbneno de la sucesién es muy frecuente en el

orden juridico, cuando una persona vende & otra una propie
dad, se dice cgue el que la adquiere es sucesor del ante——-

| rior, porque occupa su lugar para todos los efectos Juridi-

cos correspondientes.

Por esto, s8i en la sucesién el heredero ocupa el -~
lugar del sutor de la herencie en todas sus relaciones pa-

trimonieies, se dice que es un sucesor....." (2)
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b) . Acepcic 1e8 etimolégicas.

En este inciso se transcriben una serie de connote-
ciones e ideas enciclopédicas liﬁguisticas sobre el térmi- -

no "Sucesijn?’.

12,-. "la sucesidén proviene del latfn SUCCESIO-OREY
que eignifica accién de suceder // Conjunto dé bienes, --
derecﬂoe Yy obligaciones que al morir una persona son trang
m;sibles a sud herederos ¢ a sus legatarios // Prdle.Dea-
cendencia directa // ‘Sucesién forzosa for. la que estd --
ordenada de un zodo preceptivo en forma que el causante no
pueda variarla, ni estorbarle // Sucesién intestada for.-
Ia que se efeétﬁa por mandato de la Iey y no por testamen-
to // Sucesién testada for. Ie diferida y regulada por -~
la voluntaed del causante que ha sidp dgclarads con 188 «m-
sqlemnidades exigidas por la ley// Sucesiéan univefaal -
for. la que Tranemite al herederc la totalidad o wne par--
te alicuota de le personalidad civil del.haber integro del
causante, baciéndolo coatinuedor o participe de cuantos -
bienes, deréchos y obligaciones tenia éate al morir // --
Definirse la sucecibén for. Efectuarse de derecho la trans-

" misién sucesoria® (3)

(1) Nueva enriclopedia Sopena, Diccionario Ilustredo de-
Lengua Espafiola, Tomo V.

() Ieopoldo Aguilar Carvajal, 2°, Cur.o Derecho Civil.-

Edit, Juridica Mexicana 1960, pdg, 285.
(3) ~&Nva,Enciclopadia Sopena,Diccionaria ilustrads de la-
Lengua Lapafiola.
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2a.- * Ia Sucesién (del latin Succesione} ) U
accidén y efecto de suceder.- Herendia. bienes y derechos -
que se heredan.- Pro.- Transmisién de un sujéto a otro de-
cierto derecho w obligacién en los téraminos de una relacidn
juri{dica o de un conjunto de derechos u obligaciones naci-
dos de una o de muchae relaciones de esta Iindole.- la ---
Sucesién en el orden jﬁridico, puede producirse en el dme-
bito del Derecho Publico. Como ocurre con la tramitecidén -
de una dignidad, oficio o cargo, o de cualesquiera funcio-
nes puiblicas, con los honorés, prerrogativas, derechos y -
obligaciones inherentes, y asi, se habla de la sucesidn a-
la corona o a una magistraturs, a un cargo de la adminis--
tracién pdblicae, ete.; puede también temer lugar en la es-
fera del Derecho Privado cuando ée sucede en una funcién -
© tipleca de este orden, como el ejercicio de la tutela, el--
de la patria potestad o en otroe derechos y deberes no pa-
trimoniales, o bien cuando se significa la trensmisién cie-
un derecho, una obligacién o un conjunto de derechos § O--
‘bligaciones de naturaleza patrimonial. En este Wltimo -
' caso, la sucesién puede llevarse a cabo por actos inter --
vivos o mortis causa. En el primer supnesto, le sucesién -
puede efectuarse por titulo oneroso o lucrativo; en el —--
segundo, por voluntad del causante o por disposicién de la
ley; con cardcter universal o singulur; por llamamiento —-
directo o indirecto, mediata o inmedistamente. Esta la --

luger a les llamadas sucesiones testamentaria o legitima -
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universeal ofhereditaria, singular o por legado, por inasti-
tucidén o por substitucién. POR CAB;ZAS.- Una de las for--
mag de divisidén de la herencia entre los 11amaéoa a la su-
cesién infestada. Consis?e en distribuirla en tantas partes ’
como personas estdn llamadas a la sucesidén. Por regla geng
ral las partes son iguales, pero pueden no serlo, como en-
el caso dé los medios hermanos que concurren con los her--
manos. Esta divisién llamada también por persones 0 in --
cdpita, comatituye la forma normal de distribuir la heren-
cia; adn en los casos de sucesién por lineas o por estir--
pes, se: aplice la divisidn por cabezes paras distribuir --
los bienes dentro de cada estirpe o linea. A LA CORONA.--
Orden que las leyes vigentes en un Estaudo gobernado por —-
régiﬁen nonédrguico, establecen pera suceder en la fur - Sn-
regia que se simboliza ea la Corona, bien por wzedio de -—-
transmisién hereditaria; en el Wltimo cesd, se expresa -on
lé,mayor cliridad posible la preferencia de lineas, grados
y ain edades y sexos. En Espafia las Partidas fijaron la -~
Ley de sucesidén a la Corona sobre los nmismoe principics -«
gque la sucesién en los wayorazgos regulares, como un caso-
de vinculacién por consiguiente, la Constitucién de 1876 -
$ltima de la Monarquia, establecié-: " La Sucesién al —-
Trono de Espafia seguird el orden reguler de primogeniturs-
y representacién, siendo preferida siempre la 1ine@ ———e-
anterior a las posteriores, en 1a misme linea el grado mds
préximo a2l mds remoto; en el mismo gredo, el varén a le —
hembra; y en el mismo e=xo; la perscna de mase edad a lal-—

de menos" V, Monarquia,/ Directa o inmediata. Aquella en--
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que el sucesor o heredero ésté inmediatamente llamado; la-
designacién establecida de esote modo, recibe el nomdbre de—~
institucién de heredero/ Por estirpes. Distribucién de la-
herencia intestada por grupos o series de papientes, cada-
uno de los cuales recibe conjuntamente la cuota que hubie-
re correspondido a su causante, en cuye representacién he-
reda. Esta forma de suceder llamada también por troncos, -
se da ¥Ynicamente en los cesos en que se autoriza el dere--
cho de representacién que, sextdn la ley espaficla, s010 -~-—
existe en la linea recta descendente, a favor de 1o0s nie-—
tos y descendientes de grado més remoto, y en la linea co-
laterel, a fuvor de los hijos de hermanos y medios herma-—
nos, que 8410 cuendo concurran con sus-tios // Forzosa Dro.
La que estd ordenade preceptivumente, de modo gue el caus<
sante no pueda varjarla ni estorberls// Indirecta o media-
ta. Aquella en que un sucesor es designado en lugar o de--—
fecto de otro; el llamamiento establecido de este ﬁodo, re
cibe generelmente el nombre de substituciédn, la que, segin
los casos, puede eer vulgar, pupilar, ejemplar y fideico--—
misaria V. Substitucién // Inter vivos. Ia que tiene lu--—
ger por transmisidn legal o voluntaria de un derecho, de -
une. obligacién o de varios derechos y obligaciones, en vi-
de del adquiriente // Intestade o legf{tima, Transmisiéh de
la universalided de bienes, derechos y obligaciones de to-
da clase de cardcter transferible, o séa, del patrimonio--
de una persona fallecida, el cual es diferido por la ley -~
- a los herederos que la misma ley designa, a faslia en todo-

o en parte, de los nombrados en testamento.
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La Sucesién Intestada como caracteres esenciales pue
de ser; hereditaria, es decir, por rezén de muerte; univer-
sal pues en ella no caben los legaﬂos} legel, porgque la —
designacidn de los herederos estd encomendada a la ley; y--
supletoria, ya que no tieﬂe lugar sino en defecto de mani--
festacién de voluntad consignada en testamento. Es 1llam@.--
da también Ab intestato, porqﬁe e6lo se origina a fulta de-
testamento. En cuanto a su fundamento, si bien existen muy-
diverses teorias entre ellas las que niegan su racionali---
dad, puede establecerse sobre el hecho de que la ley, 8 ~~-
falta de declaracién de vouluntad del de cujus, debe inter--
pretarla tomendo como base la presuncibn de los efectos fa-—
miliares, por un 6rden que la misma ley establece // Por -
liness. Ia que en la sucesidén intestada, consiste en :ivi--
dir le herencile en dos partes; una para los psrientes de la
lines paterna y otra para los de la materne. las leyes Eapa
ﬁolﬁs 86lo aplicen este procedimiento a la sucesién de los-
ascendientes de segundo o posteriores grados, en el caso --
que, hubiere varios de igusl grado pertenecientes & lineas -.
diverses// Mixta. Ia que Be regula en parte por testamento
y en paite ﬁor disposicién de la ley. Asi ocurre cvando el-
testamento no contiene institucibén de heredero y queda un re A
mancnte de tienes, después de satisfechos los legados, man-
des y deudas, o cuando el heredero uYnico no puede o 70 quig
re heredsr o, siendo varios, slguno de ellos se encuentra -
en esa gituacidén y no se de el derecho de acrecer. En el -
Derecho Romeno, no pedias tener lugar ésta forma:detsutetién
puesto que naedie podfa morir part: testado y parte intes--

tado", perv el modernc derecho no suele mantener este

-
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principio // Wortis Cuusa. Acto Jurfdico o conéurrencia de
ellos, mediante el cual y en virtud de una auténtica decla
racién de voluntad del ceusante o0 ce la disposicidén de la-
ley, una persona viva y determinsda se subroga en los de--
rechcs y obligaciones de neturaleza transmisible, corres--
pondientes a otra persona muerta, cuya personalidad y re--
presentacidn adquiere; o solamente en virtud de declara---
c¢ién voluntarie, incorpora s su patrimonic determinados --
bienes del causante, claramente expresedos por éste, sin -
adquirir su representacién y personalidaed ni subrogerse en
sus derechos u obligaciones. Se hallan comprendidos en es-
te emplio concepto, la sucesidén testumentaria y la legiti-
me o intestada, as{ como la que tiene lugar a titulo uni--
vereal y la que se ocaciona a titule singulnr o de legedo/
Sipgular. La que tiene lugar solsmente respecto Ce uno 0 -
varios bienes de la herencia, o de une parte alicuota de -
la misma, sin sdquirir el adquirente la'condicidn de hLere-
déro del caucsnie, es decir, su representacidn y nersong--
lidad. El1 que sucede de vcte modo es llamado legatario y -
lo que de esta forma udquiere,‘legado. V. LEGADO // fTesta
ds o Testamentaria. la gue por csusa de muerte y con cardg
ter universal o singular se realiza conforme a las disposi
ciones de la voluntad del causante, expresadas de un modo-
duténtico en un testamento vdlido. He sido muy discutido -
1a facultad de testur, as{ como su amplitud, si bien no -
tiene tantos detractores como la sucesidén intestada. --w-
Dice Ahrens, " El argum.nto decisivo en favor del derecho-

de testar estd en la'naturaleza racional y moral del —~ea
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hombre, que elevédndose, -por su razdén, aobr; el tiempo y —-
el espacio relacionando el pasado y el presente con el -
porvenir, vroponiéndose y persiguiendo fines licitos de --
beneficencia, de gratitud, de afeccidn, que de extienden -
frecusntemente n4s alld de la vida, tiene también el dere-
c¢ho de afectar un conjunto de medios a2l cumplimiento de --
estos fines; negar al hombre el derecho de testar es tra—--
tarlo como A un sec puramente seancidle, incapaz de conce--
bir un fin nds alld de esta vida, o0 hacerle obrar segin -
la ndxima, "después de m{ el diluvio ", Si el derecho de -
testar es una mers creacién de 1la ley poaitiva y no un ==
postulado del derecho natural, la ley que la ha creado -
puede destruirla; y, si por otre parte, es ese derecho --
congecuencia del de §r0pieda&, no ha de extrapdarse que ha-
biendo texistido deéde muy antiguo doctrinas que niegan la
legitinided de la propiedad individual, hdy;se negado del
mismo modo el derecho de disponer por testamento. En cuan-
to a su amplitud, existen quienes afirman que nadie tiene-
derecho sobre el patrimonio ajeno, y proclaman por tanto -
la ubsolﬁpa libertad de testar; otros consideran que 1la --.
cooperacién femiliar, los deberes contraifdos respecto de -
la familia creada, el mismo orden social imponen que a la-
- muerte de una persoha, su patrimonio haya de pasar integro
a los parientes préximos, y, fundedos en estos priacipios-
niegan la libdertad de testar, aunque de modo relativo, pueg
la doctrina no es ablicable para quienes para quienes fa-

llecer sin périentes préximos; un tercer siscema, el mis -

generaumente admitido, trata de conciliar criterios tan --

LN
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opuestos y reserva a 108 mAs cercanos parientes, ascendien
tes, descendientes o cényuge, ciertés porcionas del caudal
o patrimonio dé¢ las cuales no puede disponer el testador -
Y que son llamadas leg{timas, mientras que ios designados~
pare recibirlas reciben el nombre de legitimarios. V.LEGI-
TIMA Y LIBERTAD DE TESTAR // T{tulo lucrativo. Aquélle en
la que gquisn aucede nada entrega ni trasmité al transfe---
rents, en equivalencia o consideracibn a lo transferido, -
vy edquiere en su puro veneficio y sin retriducién alguna,-‘
Su forma tfpica es la donacidén // Titulo omeroso. Aquélla<
en que el gue transfiere & un sucesor un bien patrimounial,
recibe a cembio cierta equivalencia de.lo transferido, eun
que el valor de smbas prestiiciones sea difereante. la forma
t{pica de eota clase de sucesién es el contrato. // Uni--
versal. La que, vor cause de muerte, transfiere a una o --
varias personns denominadas heredero o herederos, la totali
dad del patrinzonio del causente, © seé, todos sus bienes,-
derechos y obiigaciones, transfiriéndose también la perso-
nalidad y representacién del de cujus para el ejerciclo de
los derechos y el cumplimiento de las obligaciones. Esta -
sucesidén tiene lugar tanto cuando hay teetumento, como ——-
cuando la designacién de hefederos se hace po~ ley, y la -
transaisidn total se efectia aunque existan legados, ya --
yue por regla general, es el heredero el encargado de pa--
garlos y los legatarios se hallen asistidos de acciéa pera

reclemar el pego, // Deferirse la sucesién., Fr. Dro. ----
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Efectuarse de derecho la transmisién sucesoria" (4).

¢) Clases de Sucesiones.

En el Derecho Sucesorio, la sucesidn ocurre entre -

vivos o por cuusa de muerte.

El primer tipo de sucesidn, etiende fundumeninlmen-
te a que los efectos jurddicos de la sucesién se produzcen
.en vida, as{ pues, como su nombre lo indica, es la transmi
8ién entre vivos gque el autor hace 8 otra llamado sucesor-

de un conjunto de biencs, derechos y obliygacicnes.

Ia suceeién entre vivos, puede ser universal o sin-
gular; en el primer asentido o sea universal, se origina en
cuanto se transmite la totalidud de log bienes y derechos-
de una persona y‘la segunia de las forwns meacionndas, se~
opera cuando se transmite dniceamente un vien o conjunto de

bienes espec'ficamente determinados.

Con relucién a la sucesién entre vivoa, conasidararg
moé suficiente el anterior c¢omentario, para ocuparnos -~ -
shora de la Suceaidén Mortis Causa, que es la que nos serd
de mayor utilidad para los fines inforuativos y recopilfi--

torios que se persiguen en esta parte del estudio.

[¥9] Diccionario Enciclopédico Uthen, Tomo I¥, Edit, --
Hispano Amecicana,-- México 1953, Pdginas 982 -
¥y 98.)-
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En virtud de que los tratadistas del Derecho Civil-
hap estudiado en forma exhaustiva los'problemas’rqlativos-
a las sucesiones, es necesario que tomeros en cuenta sus -
conceptos al respecto para allegurnos elementos que nos --
sirvan de antecedentes en la elaboracién del tema material

de este frabajo.

En atencibén a lo anterior, en principio, seentien--
de que la Sucesidn Mortis Cauna significa la sustitucién -
en los derechos transamisibles de una persona 0 causa de su
muerte; y a fin de definirla mods claramente citaremos el -
concepto que el Prof. Julius Binder concibe &l respecto, -
¥y que es el sentido " de un conjunto.de‘normas jurfdices -
que regvlan la transmisién del patrimonio de una persona -

después de su muerte”. (5)

En el derecho moderno ya estd totalmente cimentado-
el Derecho Sucesorio y en el que aparecen la herencia y —--
el testamento coa la finalidad de que ég opere. la trasmi--
8ibén de las obliguciones, derechos y bienes, en fesumen, -

lograr 1a continuidad patrimonial.

El Maestro Rafael Rojina Villeges sobre la finali--
. dad -del Terecho Sucesorio dice gue: " El Derecho Sucesorio
tiene como finalidad organizar un sistemg Jurfdico que per
mita 1a confinuidad patrinonial en todos aquellos derechos

reales y personales jue no dependen necesariamente de -~

(5) Juiios Binder, Derecho de Sucesiones. Trat. de la 2a.
Ediz. Alexana, Por José Iuis Cruz Verdejo.. . . la-

bor, S.Ao 19534 Pﬁg. I L.
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12 vida del titular, o sea que la continuidad patrimonial-
es relativa resgecto de algunos derechos, los que no se .ex

tinguen con la muerte del de Cujus (6).

Sobre las especies de sucesidn lMortis Causz, el -
laestro Antoaio de Ibarrola dice: " La Sucesidn Mortis Can

sa presenta dos especies,

La herencin se defiere por voluntad del tzstador o-
por dispesicién de la Iey, Ia primera se llaan tectamenta-
rie y la segnunda legftima (art. 3228 c.c., , pars el D.F.-

y T. Federales).

Ia primeré, la Testamen*aria, se confiere por vo---
luntad del difunto; se llama también sucesidn voluntaria.-
-Se mira con preferencia a la segunda en la actualidad por-
las diversas legisleciones, a las que se adhierw la nnes-

tra.

la segundm, la sucesibén AB INTESTATO, se conficre.
en virtud de 1a Iey.... " (7)

De acuerdo con el acontecimiento legal que tiecne cp
mo coasecuencia la sucesidn, ésta puede manifestarae, como
ya lo he aencionado anterioruente, en una sucesidén testa..

megntevia o en una sucesidén legftima

(6) Compedio-.de Derecho Civil, Tomo II, Bienes, Derechos -
reales y Sucesiones, Edit, Libros de México, Pdg, 379-
México, D, P, 1966

(7) Cosas y Sucesiones, intonio de Ibarrollé, ®dit, Pormia
S.A., México, L.P., 1957, Pig, 327.
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LA SUCESION TESTAMENTARIA.

la sucesidn testamentaria es la que se actualize -
cuando a la muerte de una persona, ésta ha expresado su --

volunted contenida en el éeetamento.

£l Maestro Rafael Rojina Villegas define el testa--
nmento como un acto jurfdico unilateral, personalisimo, ~-
revocable y libre, por el cuzl una persona capaz trensmite
sus bienes, derechos y obligaciones que a0 se extinguen -~
vor la muerte a sus herederos o legatnrios, o declara y -

cumple deberes para desiués de la misaa.,

Nuestro Cédigo Civil, en su artfculo 1995, también-
define el testamento como un acto gcersonalfsimo, revocable
Yy lidbre ﬁor el cual una persona capaz transmite sus bienes
derechos y obligaciones que no se extinguen por la muerte-

a sus herederos o legatarios o declara o cumple deberes pa

ra después de su muerte.

Con las definiciones antes expuestas acerca del teg
tamento; podemos precisar sus caracteristices esenclales,-

as{ pues, tenemos gue el testumento es:

a) Un acto jurfdico unilateral;

b) Personalisimo, revocable y libre;

¢) Debe ser ejercitado por una persona Chw--
paz por el gque dispone de sus bieanes y derechos y declara-

y cumple deberes para después de su muerte.

IA SUCESION LEGITIMA.

-1a Sucesién Iegitima o Ab Intestato, es la gue Se -
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LA ' SUCESION TESTAMENTARIA.

la sucesién testamentaria es la que se actualiza -
cuando a la muerte de una persona, ésta ha expresado su --

s
velunted contenida en el testamento.

El Maestro Rafeel Rojina Villegas define el testa--
mento como un acto jurfdico unilateral, personalisimo, --
revocable y libre, por el cual una persona capaz trensmite
sus bienes, derechos y obligacionzs que no ge extinguen --
poi la muerte & sus herederos o legatarios, o declara y --

cumple deberes pare des:ués de la minma.

Nuestro Cédigo Civil, en su artfculo 1995, también-
define el testamento como un sacto personaiisimo, revocable
y lidbre éor el cual una persona capez transmite sus bienes
derechos y obligaciones gue no se extinguen por la muerte-

a sus herederos o legatarios o declara o cumple deberes pa

re despuée de su muerte.

Con lag definiciones antes expuestas acerca del teg
tamento, podemos precisar sus caracteristices esenciales,-

as{ pues, tenemos que el testamento es:

a) Un acto jurfdico unilateral;

b) Personalisimo, revocable y libre;

¢) Debe ser ejercitado por una persons ca--
paz por el que dispone de sus bienes y derechos y declara-

¥y cumple deberes para después de su nmuerte.

IA__SUCESION LEGITIMA.

-1a Sucesidn Iegftima o Ab Intesteto, es la gue se -



-14 .

confiere por ¥inisterio de la ﬁey, en la forma y términos-
a que se refiere el artfculo 1599 del Cédigo Civil vigente

"la herencia legftima se abre";

I.- Cuando no hay testamento, o0 el éue se otorgé es

nulo o perdid validez;

II.~ Cuando el testador no dispuso de todos sus bie-

III.- Cuando no se cumpla la condicidn impueste al he

redero;

IV.- Cuando el heredero muera antes del teztador, re
pudie la herencia o gea incapaz de heredar, 3i no se ha -

noatrado sustituto.

El Maestro Rafael Rojina Villegus, dice que lag —--
fracciones III y IV del articulo anterisr, son innecesa---
‘ries " Lorque son.formhs de caducidad de la herencia, y no
.existe rezén para distinguir, por una parte el incumpli---
'miento de la condicidu, , por otre, la repudiacidn de¢ la -
herencia, la muerte del heredero antes que &l testador o -
1a incapacidad para heredar. El mismo legislador enumers -
cuiles son los cesos de caducidad de una herencia, y esto-
tnos perzite modificar la clasificecida del srticulo 1599 -
"del c6digo civil vigente". (8)

8) Compendio de Devecho Civil, Tomo II, Edicién 1966
Pigina 417, Rafeel Rojina Villegas. '
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En el cepitulo relativo a le mmlidad, r:vocacidn y-
capacidad de los testamentos, el artfculo 1497 del Cédigo-
Civil pnra el Distrito y Territorios Federeales vizente di-
cey " Iac disposiciones testumenturias caducan J auecdan siﬁr

efecto, en lo relativo a los herederos y legatarios:

,?"’51 el heredero o lezutario muere antzs que el -
testudor o antes que se cunpla la condicién de que dependn

la herencia o legado.

II.- Si el Leredero o legatario s¢ hace incapaz de-

recibir la herencitc o legudos
IIT.- Si renuncia a su derecho".

Los herederos en le suceaibén legf{tine, son sguellos
que tienen ese derecho por la disposiciéu de le ley, y el-
mismo ordensmiento reconoce ease aludido derecho a los des-
cendientes, cényuge, ascendientesn, colaterales haste el --
cusrto grado, en ciertos casos s la concubina y & falte de

todos los mencionados, la Beneficencia Pdblica.
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2. TRINCIPICS FUNDAMENTALES.

Los conceptos jurfdicos fundamentales del Lerecho -
Hereditario, los estudicrenocs segﬁn la forma que pere tal~

efecto adopta el Maestro Rafnel Rojina Villegae:

I,- I0S_SUJETOS TEL DERECHO KERLLIPLRTO:

El eutor de la herencis;
El hreredero;

Ios legatzrios;

Los interventores;

)
)
)

d) Los Alhnceas;
)
) 1os escreedores;
)

Los deudores.

IT.- 10S_SUSUESTOS_DEL DERECHO BEKESITARIO:

a) la muerte del autor de le herencis;
b) El Testaménto;
¢) El paventesco, matrimonic y concubinuto;

d) la capacidsd Ge goce en los herederos y legg
tarios;

e) la aceptacién de heredercs y legatarios;
f£) le no repudiacién de ls herencie o de legado;

g) Ia toma de posesién de los bienes objeto de-
la rerencia o del legado.

IITI.- I0S _03JETOS TEL DERECHO HEREDITARIO.

a) Objeto directo del derecho hereditsrio;

b) Objeto indirecto del derecho hereditario (9).
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5 _b, Una vez que hemos fornmando el esguena de loe conceg
' ~;tos juridicos fundamenteles del Derecho Heredltario, - CE
guiendo pare su estudio a} Maestro Rafael Rojina Villegas,
,ahore pasaremos a dar explicacidén 8l segundo inciso de -

‘este capftulo, que se refiere a;

I.- 10S_SUJETOS_DEL LERECHO HEREDITARIO.

En el Derecho Hereditario, los sujetos tisnen por -
objeto determinar cudles son los elementos que intervienen
en los problemas que pﬁeden presentarse en las relacicnes-

de las sucesiones testamenterias y legitimes.
Aad puea,'eatudiéremos el primero de ellos.

a) E1 sutor de la herencia. La funcibén de este pri-
|er sujetd del Derecho Hereditgrio tiene suna -importancia
& gue se debe & é1 dar origen con su volxntad a la sucee~
ién legitima o ab intestatc, "salvo los casos de interés
dblico en los que la Iey declara la nulidad de las dispo-
i{éiones o condiciones testamentarias, podemos afirmer que
la voluntad del testador es la eﬁprema ley en la sucesién-
testementaris. En la sucesién leg{tima el eutor de la he--
fen&ia 8610 interviene como término de relsciéa pera 18 -

transmisién & tftulo univereal que se lleva & cabo en =

(9) Rafael Rojin Villegas, Derecho Civil Mexicano, To-
mv ¥y Derecho Herediteri., Lib, Robledo, pég, 21 -~
y 22, México, D.F., 1949.
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.favor del o de los herederos" -(10). ..

b) E1l Heredero. Por lo que respecta a la funcién --
que desempefia el heredero cono sujeto del Derecho Heredita
rio, el Maestro Rafael Rojina Villegas dice " que es un --
adquirente e titulo uhiversal de los bienéé, derechos y --
dbligaciones que no se extinguen con la muerte del de cu--
Jusg. Su responsabilidad siempre es a beneficio.de inventa-
rio, es decir, responde de las deudas de la herencia.ﬁasta
donde elcance el valor de los bienea'y derechos, quelinte-
gran el aqtivo de la sucesidn. Dade esta funcién, el here-
dero se convierte en el eje central de todo el sistema su-
‘cesorio, pues continda todas les réladiohes juridicas 8C~=-

tivas y pasivaes del cujus, con el beneficio indicado"(1l).

Entre otras muchsas funcionéé del heredero, estﬁé lﬁ
gque a continuacién se transcribe: .

"E]l Heredero como continuador del Patrimonio del --
Cujus. Deital menera no es la personalidad del difunto la-
que continﬁa, sino una personalldad nueva, la del heredero
que como causahabiente & titule universel, tiene ya direc-

temente en su patrimonio todo el conjunto de derechos y —-

(10)  Rafaeél Rojina Villegas, Compendio de Derecho Civil
Tomo IZ, Bienes, Derecﬁos Reales % Sucesiones, —-=
Pdgs, 280, 292, México, D.F., 196 A

(11) Rafael Rojina Villeges, Derechv Civil Mexicano, -
~ Tomo IV, Derecho Hereditario, Editoral Robredo —--
_ Pdgs, 9y 10.
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obliguciones que fueron del difunto y que pér su naturale-
z6 no se extinguieron con su muerte. Y a esta idea de con-
giderar 8l heredero como causehabiente a titulo universal-
responce la finalidnud econdémice de que la muerte no cause-
trenstornos perjudicando a todos aquellos terceros que han
entrado en relascién jurfdice con el difunto. Y tuambién es-
te miumo concepto de heredero constituye la forma juridicé
correcta de explicer sin recurrir 2 fricciones, porque en-
el momento de la muerte todos aquellos derechos rezles y -
yeraonales no es representante del difunto, sino un titu--

lar en su progpdio nombre, que recibe la universalid=d que -

consgtituye le herencia, pars convertirsema‘part;r:del mo—=

mento de la muerte, en sujeto activo o pasivo de las rela-
cionss patrimoniales de cardcter real o personzl del au---

tor de la sucesidn" (12).

Tanbién con relacién a la funcién que el herederoc -
desempefia como sujeto del Derecho Hereditario, el Maestro-
Leopoldo Aguilar Carvajal dice: " gue el heredero sucede -
a titulo universal, es decir, hefeda todo el patrimonio -~
como . universalidad o parte alicuota de 1. Como vimos en -
la teoria del patrimonio, en el caso de que ‘se hereda toda
la universalidad, en virtud de la fuerza de la cohesién -~
que mentiene unidos al activo con el paesivo, el heredero -

regsponde de las deudas hereditarias hasta la cuantia de -

(12) Towo IV, Sucesiones, Rafael Rojina Villegas, Pdginas
86 y 87, Héxico, D,F, 1956, Lib, Robredo.
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1os bienes heredados. El beneficio de inventario consiste-
‘en gue el heredero responderd de las deudss heredituriaa -
golo con los bienes herededos y‘hasta donde alcancen, y en

ningun caso con los bienes propios". (13)

e¢) Los legaturios. Con relecidn a este sujeto, el -
aestro Refael Rojina Villegas dice que " son sujetos del-
Derecho Hereditario por cuanto que en su ceardcter de adyui
rentes a titulo particular, reciben bienes o derechos de--
terminados y asumen una reaponsebilidad subsidiaria con --
los herederos gurs pagar las deudas de la herencia en el -
icaso de que el pasivo de la misma sea superior al monto de

.08 blenes y derechos que tramitan,a aquéllos.

También, cuando toda la Lerencia se distribuye en -
legados, los legatarios serdn considerados como herederos"

(14).

Asiniemo, con referencia al sujefo del Derecho Here
ditario de que se trata el desarrollo de este inciso, el -
Profesor Ieopoldo Aguiler Carvajal asienta " que el legedo
puede cdnsistir en la adquisicién de un bien concreto o de
un derecho, en esta hipétesis, se dice que hereda el lega-
tario a t{tulo particular y por regla generasl, no responde

del rasivo" (15)

(13) Ieopolodo Aguilar Carvajal, II Curso de Derecho Civil.

{14) Rafael Rojina Villegas, Tomo IV, Volumen Sucesiones,-
México, Dy¥, 1958. Pég, 17

(15) Bienes, Derechos Reales y Suceeiones, Edit, Jnr, Mexi
cena., México, L,F, 1960, Pdgs, 291 y 294.
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d) Los Albaceas. En lo que concierne a los albaceas
Bu personqlidad interesa!:. como "érganos representativos -
de la herencia y ejecutores de las disposiciones testamen-

tarias".(16)

El Maestro Ieopoldo Aguilar'CarvaJél dice que "al--
bacea, es la persona nombrade por el testador, por los he-
rederos o por el juez, que tiene como misién ejecutar y'--
cumplir lo ordenado en el testamento, representer a-la =11 B
cesidn y administrar y liguidar el,ﬁatrimonio'del de cu--
Jus® (17). |

e) Los Interventores. Dentro de la secuela del pro-
cedimiento de Juicio sucesorio, los herederos, 1eéatarios-
¥ acreedores, con el objeto de vigilar el fiel cunplimien-
.. to de las funciones relativas al‘albacea, designan las per
sonas idénees para el ceso, que son los llamados interven-

tores.

*Su.-designacién se hard por mayorfa de votos de los
herederos inconformes y si no pudiera formarse la designa-

¢ién la hard el juez dentro de las personas propuestas.

Casos en que debe nombrarse interventor, El articu-

lo 1731 del'GédigO'Civil, sefiala los siguientes:

(16) Hafael Rojina Villegas, Tomo IV, Volumun Sucesiones,
Pég, 17, Edit, Robredo, México, D,F, 1958

(17) Ieopoldo Aguilar Carvajal, II Curso de Der¢cho Civil-
Riones, Derechos Reales y Sucesiones, Pégina 423, ~—-
Edit., Juridica, Méx, 1960. .
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I.- Cuando el heredero eeté ausente o sea descono-~
'Acido, es indudable que esta dispoaicién supone que ya exls
te albacea Judicial, Y para vigilar su manejo e designa -

al interventor;

2.= Cuando la cuantié de los legados exceda o igua-
_le a la poreiéf del heredero que ha sido designado albacea
yi '

3+~ Cuando existen legados en favor de la Asisten--

cia Pdblica o con fines benéficos". {18)

Nuestro Cédigo de Procedimientos Civiles del Distri
to y Territorios Federales ea su artfculo 771, enuncia las
~ caracteristicas y requisitos que deﬁe llenar el interven--
tor prov;aional Y en general, todarpersona que sea designa

da para tal cargo.

Articulo 771. Si pasados diez dfas de la muerte del
-autor de la sucesién no se presente el testamento, 8i en -
él no est4d nombrado el albacea o 8l no se denuncia el in--
testado, el juez nombrard un interventor que regna los re-

quisitos siguientes:

I.- Ser mayor de edad,
II.- .e notoria buena conﬂucts,

III.- Estar domiciliado en el lugar del juicio;

(18) Ieopoldo Aguilar Carvejal, II Curso de Derecho Civil
Bienes, Derechos Reales y Sucesiones, Pdgs, 43 y -
439, Edit, Juridica Mexicana, México, DJPF; 1960,
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IV.- Otorgar fianza judicial para responder de su -

‘mane jo.

Ia fianza deberd otorgarse en el plazQ de diez dias
contados & partir de la aceptacién del cargo, bajo pena de

remocidn.

Por lo que respecta a las funciones y a lgé condicio
nes ea gue el interveator inicia su gestiba, el articulo -
772 del C6digo de Procedimientos Civiles vigente para el -
Distrito y Territorios Federales dispone:

Articulo 772. El interventor recibird los bienes pdg
inventario y tendrd el cardcter de éimple“depositarip. sin
poder dgsempehar otras funciones administratives que las -
de mera conservacién y las que se refierun al pago de las-

déﬁdas mortuorias con autorizacién judicial.

£) Los Acreedores. la funcién primordial de estos -
sujetos del Derecho Hereditario, estd relacionada con el -
interés que tienen en que se lea garantice y les sean pa--
gados sué créditos de acuerdo con las disposiciones que la

Ley establece, en la siguiente forma:

J.- En primer lugar, del acervo hereditario que in-
tegra la sugesién, deben cubrirse preferentemente las deu-

das.

II.- El remaneante, una vez cumplimentado lo anterior
pasa & los herederos para ser distribuido entre los mismos

en la parte que corresponda,
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El ordenamiento jurfidico vigente, protege 8 108 ~—-
acreedores del autor de la sucesidén, permitiénuoles hacer-
efectivos sus créditos en el patrimonio del de cujus, cowmo

8l éste no hubiera fallecido.

g) Los Deudores. la 1ngerencia'que estos sujetos tie
nen en la sucesidn, consiste en que “"mantienen idéntica -~
su obligacién y responéahiliﬁad; munca les favorece la ——-
muerte del autor de la hereancla. Unicamente quedan libera-
dos cuando se trata de una obligaeién no patrimonial; V. -
gr., patria potestad, tutela; tarentesco o matrimonie; to-
dos estos deberes ase eitinguen cuando auere el sujeto acti

v0 O prétensor de esas relaciones Juridicas".

Los deudores del cujus no se liberan de sus obliga-
ciones con la muerte de éste; tienen que pagar sus deudas-
a.la sucesibn, esto es, al conjunto de heredercs que for--
man le coprupledad hereditaria. 1o anterior, persigue la -
finalidad de alterar lo mencs posible las relaciones patri
moniales de una persona a su muerte, beneficiando asfi a -
. los herederos y a los legatarios, impidiendo perjuicics a-

los acreedores y a los terceros ean general.

II.- 10S SUPUESTOS DEL DERECHO HEREDITARIO,.

Continuaremos ahora con el estudio de los supuesiog
del Derecho Hereditario, que son aquellas hipétesis de -—-
cuya realizaci6n depende que se produgcea consecuenciss --
jurf{dicas, tanto en la sucesién legitiga comoieJ la teata-

mentaria.
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En tel virtud,.y siguiendo 1la posicidn que para el-
estudio de los anteriormente mencionados supuestos del De-
' recho hereditario adopta el Mmestro Rafael Rojina Villegas
tenemos que el primer supuesto que trataremos en este apar

tado, es el que se refiere a

e) la muerte del autor de la herencia. "Es de cB—w-
pital importancie en el Derecho Hereditario, ya que coasti
tuye el supuesto juridico condicionante de todos los efec-
tos o consecuencias que puedan producirse en esa rama. So-
lo hasta el momento de la muerte se actualizan las conse--
cuencias que de manera potencial estaban contenidas en el-
testamento o en la lLey para los inﬁeatadbs. Por esto, here
deros y legatarios, tienen una simple expectativa que no~--
puede convertirse-en el derecho adquirido sino hasta el «
‘d{a y hora de 1la muérte del de cujus y de acuerdo con la -
Ley vigente de ese momento. También dicho momento, sirve -
para determinar la apertura de la sucesién y para retrow--
traer a é1, todos los bienes y fruto. que correspondan a -

unos y .otros.

Para los efectos procesales, el dfa y hora de la -'
muerte del de cujus determina la fecha de la radicacién -«

del juicio sucesorio y de la apertura de la hereacia".(19)

(19) Rafael Rojina Villegas, Derecho Civil Mexicano, To——-
mo Ivi Volumen Sucesiones, Tercera Edicién, Librerie-

Robredo, Pdgs, 20 y 21, México, D,F, 1958,
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~Por otra parte, tumbién la muerte del autor da la -
~ herencia es un supuesto imprescindible pufa que surta efec

tos la transmisién hereditaria,

b) El1 Testameﬁto..Con relacién a este supuesto dal-
Derecho Hergditario, ya en el capf{tulo anterior y en lo «-
que corresponde a la sucesién testamentaria, hemos sefiala-
do las caracteristicas y el concepto que son aceptndos por
nuestro Derecho Vigente, en esta viﬁutd, y con el objeto ~
de precisar adn nds su fuacidén, citeremos las ideasque al-
respecto menciona el Maestro Raféel Rojina Villegus: " eB-
de fundamental importancia para la sucesidén que se opera -
por voluntad dei cujus. Por consiguliente, su papel queda -
limitado 86lo a la sucesidén testementeria y debe combinar-
se con la muerte del testador para qué produzca sus conse-
cuencias jurfdicas. Solo hasta ese momento se actualizan -
dichas consecuencias que no tienen valor definitivo dado -
que el testamento es un acto esenclalmente revocable. Los-
legatarios ¥ los herederos testament:rios solo tienen una-
expectativa que en cualquier womento puede destruir el teg
tador haciendo nuevas disposicionea. No obstante, el Dere-
cho Hereditario regula la faccién del testomento y la Ob--
sgrvancia en sus elementos eéenciales y de validez confor-
me & la ley vigente que en‘el momento de la celebracién --
del acto, de aquf que para determinar sobre la vulidez o0 -
nulidaed de los testamentos, deba atenderse a la época de -
su formacién y no al momento de a muerte del de cujue. —
Serd menescer la funcidn de ambos supusstos Jjuridicos para

que se produzcan las consecuenclas relativas a la transmi-
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8ién & t{tulo universal o particular en favor de herede—--
ros Y legatarios, o bien, las especiticas que en materia -
de legados mueden existir reapecto a la creacién, modifi--

cacidn y extineiébn de derechos reales y peréonales".(ZO).

Nueﬁtra Ley susteantiva regula diverses formas de --
testamentar, concretamente el articulo 1499 del Cdédigo Ci-
vil para el Distrito y Territorios Federales vigente dice-
textualmente que: "El testumento, en cuanto a su forma es-
ordinario o especiml", El amismo 6rdenamiento mencionado --

“dispone en su artfculo 1500 yue el ordinario puede ser:

J.- Pdblico abierto;
II.- Pdblico cerrado; y
II1.~ Olégrafo.

El erticulo 1501, dice que el especial puede ser:

I.- Privado;
II.~- Militar;
III.- Maritimo; y

IV.- Hecho en pais extranjero.

Cada una de estas diversas formas de testamentos tig
ne sus especiamles requisitos, formalidades y en ciertos ca
sos, solemnidades, de los cuales depende la validez de di-

cho testamento,

(20) Rafael Rojina Villegas,vDerecho Civil Mexicano, To--
@m0 IV, Vol, I, Sucesiones, Pdg, 21 Edit,Robredo,
México, 1958
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~e) B2 parenteséo, matrimonio y concubinato. Estos,-
"como supuestos especiales de la sucesién legitima que com
binados con la muerte del autor de la hérenci&, operan la-
transmisidén a t{tulo universal en favor de determinados --
parientes consanguineos, cényuge supérstite y concubina en
ciertos casos, Se requiere ademds una condicién negativa -
consistente en que el autor de la herencia no haya formu--
lado testemento. Dado el sistema de la libre testamentifi-
cacién, el testador puede excluir de la herencia a sus pa-
rientes consanguineos, al cényuge supérstite o a su concu.-
bina, debiendo solo dejarles alimentos en la porcién gra--
do y términos que determine la ley, 8ezdn las posibilidaw-
des de la herencia. Por lo tanto para que exista el dere--
cho subjetivo de heredarken razbén del parentesco, del mA--
wrimonio o del concubinato, no debe haber testamento, pues
Bl este acto existe, tal derecho dependerd de la volunted-
del testador, adn cuando se instituyan cbmo herederos 8 =-
aduéllos que tendrian la facultad de exigir una porcién de
la suceeidn legitima" (21).

Asf pues, y con la explicacién que antecede, estos-
supuestos solo tienen tal caracter en la sucesién legitima

esto es, a falta de testamento.

. Si existe alguna disposic’én tes:iamentaria vdlida -

no tiens importancia ni el parenteeco,'ni el ﬁatrimonio,--

(21) Rafael Rojina Villegas, Tomo IV, Vol, I, Sucesiones,-
Pig, <2, Edit, Robredo, México, D,F, 1958,

'
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ni el concubinato; 8 excepqidn de que la mencionada dispo-
sicifén testementaria sea declarada inoficiosa o nule de --
acuerdo a lo que al respecto sefialan las leyes relativas.-
Pero si no existe tal testumento, heredan él cényuge supérs
tite, los descendientes, los ascendientes, los parientes -
heste el cuurto grado, taumbién en ciertos casos, la conbu-

bina.

Pare mayor ebundamiento de lo dicho anteriormente,-
el artfculo 1602 del Cédigo Civil Vigente para el Listrito

y Territorios Federales dice textualmente:

"Tienen derecho a heredar por aucesidﬁ.legitima;

I.- Los descendientes, cényuge, aaéendientea, pPa=—-
rientes colaterales dentro del cuarto grado y en ciertos -

ceso08. la concubina;

II.- A felta de los anterioree, la Beneficencie Pi--
blical

q) Ia cepacidad de goce'en los herederos y 1egata-—
rios. Por principio general, toda personea tiene capﬁcidad—

pere heredar, la Ley seflala las excepciones.

El erticulo 1313 del Cédigo Civil vigente pare el -
Distrite y Territorios Federales, dispone:

"Todos loe habitantes del Distrito y de los Territg
rioe Federales, de cualquiera edad que seen, tienen capg-.-
cidad para heredar, y no puedes ser privados de ella de —

~an modo shea21t0j pero con relscicn a clertas pérsbhﬁg,,yf =
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a determinados Yvienes, pueden pefderla por algune de las -

causas giguientes:

I.- Falta de personelidad;
IT.~ Delito; - _
III.- Presuncién de influencia contrsria a la liber
tad del testador o & la verdad o integrided del testumento.
IV.- Falta de reciprocided internacional;
V.- Utilidad pdblica;
VI.- Renuncia o remocién de algun curgo conferido

en el testamento.

Y también el articulo 1314 del miemo ordenamiento -

ya seflalado gque textualmente dice:

*Son incapaces de adquirir por testamento o por in-
qutado, a causa de falta de personslidad, los que no es--
'tén concebidos al tiempo de la muerte del autor de 12 he--
rencla, o lbs concebidos cuzndo no sean viables, conforme-

& lo dispuesto en el articulo 337".

Interpretando a contrario censu, le reconoce perso-
nalidad al ser concebido y no nacide, siempre y cuanto és-
te nazca vivo y viable de acuerdo coan 1o que el srtfculo -

337 del mismo ordenamiento citado, que a la letra dice:

"Para los efectos legales, s86lo se repute nacido el
feto que, desprendido enteramente del seno materno, vive -
~ veinticuatro horzs o es presentaio vivo al Registro Civii;
Faltando elgune de estas circunstuncias, nunca ni nedie --

podré entublar derinda sobre la paternidad®,
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Io transcrito, debe relacionsrse, por lo gue respec
ta a ls personalidad del ser concebido pero no nacido, con
lo esteblecido en el articulo 22 de ls aludide ley eustan-

tive que dice textualmente:

"la capacidad jurfidica de las personas fisices se -
adqﬁiere por el nucimiento y se pierde por la muerte; pero
desde el momento en que un individuoc es concébido, entra -
bajo la proteccidén de la ley y se le tiene ror necido para

los efectos declerados en el presenta c6digo."

En resumen y parn concluir el estudio de este inci-
go, diré que paras heredar basta con le capacidad de goce,-

no siendo necesaria la capacidad de ejercicio.

e) la aceptacibén de herederos y legatarios. "Es un
supuesto jurfdico tanto en la sucesién legi{tima pare los -
primeros, cuwnto en la testamentaria para ambos, que solo-
tiene como congecuencia hacer invurisble y definitivo la -
calidad de unoe u‘otroa. asf como evitar le prescripcién -
de 10 afios por no reclemar la‘herencia a que se refiere el

artfculo 1652 del Cédigo Civil en vigor.

Ia eceptacién es un acto jurfdico unilateral que -~

buede ser expreso o técito,

Es éxpreso‘si ée acepta con palabras terminantes y-
técifo, 8l se ejercita 8lgdn hecho del cual se deapienda -
necesariemente la intencién de aceptar 1o que por su natu-
raleze no podria reslizarse sino presuponiendo la calidad-

de heredero o legatarioc. (art. 1656 del Cédigo Civil). Da-

4.
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da la amplitud enorme que adnite la ley para la aceptacién
tdeita y considerando por otru parte, que sus efectos se -
retrotraen el dfa y hora de la muerte del de cujus, puede-
considerarse que la ley 'presume esa aceptacidn para gque se
transmita la propiedad y posesibén de los bienes & los here
deros." (22).

f) Ie no repudiacién de la herencia o del legado.--
YEs un supuesto jurfdico negativo esenciai pera que se pue

dun producir las consecuencias del Derecho Hereditario.

Por esto, la repudiacién debe ser expresa e implica
un acto jurfdico formal que en nuestro derecho {art. 1661-
del Cédigo Civil) requiere se haga por escrito ente el --
Juez de la Sucesién, o por medio de instrumento pudblico --
oﬁorgado ente notario, cuando el heredero no se encuentra-

"en el luger del juicio.

Ia repudiacidén viene a operar como ccndicién resolu
tiva que destruye los efectos declarados ante la ley res—-
pecto.a la trensmisién de dominio‘y de la posesién de los=
bienes en favor de herederos y legatarios de cosa cierta
desde el dia y hora de la muerte del de cujus, conforme 8l
ertfoulo 1670". (23)

(22) y (23) Refael Rojina Villegas, Derecho Civil Mexica-
no, Tomo IV, Vol, I, Sucesicaes, Pdginas 24 ' y
25, Iibrerfa Robredo, México, D,F., 1958.
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Y en virtud de lo dispuesto en el artfculo 1670 del .
Cédigo Civil para el Distrito y Territorios Federales,. que
dice: '

"la aceptacién y Ia repudiacidén, una vez hechas, son
irrevocables, y no pueden ser impugnadas eino en 108 c8---

sos de dolo o violeancia",

E1l heredero o el legutario que repudie ia herencia-
con las formalidades de la ley, pierde todo el derecko a -
la misma, Es pues, la repudiacién, wna condicién resoluto-
ria implicitu gue acaba con los efectos juridicos de tréng

nisién de bienes, derschos y obligaciones.

&) la toma de posesidn de los bienes objeto de la =
herencia o dei legado. Como $ltimo de los supuestos del De
recho Hereditario, encontramos la toane de posesidén de los-
bienes objeto de la herencia o del legado. Segin la opiaidn
del autor que para el desarrollo de este capitulo hemos ve

'nido giguiando, dice ques " la toma de posesibén de lcs big
nes objeto de la herencia o dél legedo no produce conge=-~-
cuencia en nuestro sistema hereditario para adguirir el dg
micilio o la posesidn originaria, pues ya hemos indicsdo -
que estos efectos se vroducen desde el dfa y hora de 18 -=
muerte del de cujus, de tal manera que ain cuando el here-
bdero 0 legétario ho tenzan materialmente la posesién de --

loe bienes, se les reputu verdad.ros poseedores en derecho.(24).

rea————

(24) Rafamel Rojina Villegas, Derecho Civil Jexicano, Tomo IV
Yol,I, Sucesiones, P4g, 27, Iib, Robredo, Xéxico,1958.

.
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la entrega que el albncea'hace de los bienes que 1ia
tegren el acervo hereditario, es eféctuado en la Wltinma de
las cuales se compone el juicio éucesorio, es decir, des--
yués de que han sido aprobddos los inveatarios y la rendi-

¢ijn de cuentas de edministracidn.

Ta tome de poseaiéﬂ de los bienes y derechos no -—--
produce conesecueacias en derecho hereditario, pues la ---
transnisidn tanto del dominio éomo de posesién, se operan-
en muestro sistemnn de derecho deede el momento de la muer-

te del autor de la sucegidn.

El heredero es un copropietério{ tiene derecho 8 u-
na parte alfcuota de un patrimonio o.bien, o a un patrimo-
nio enterc. En el primero de los casos, la participacidn y
adjudicacién terminan con la indivisién, el heredero se ha
ce duefio inico propietario de clertos bienes o titular de-

ciertos y determinados derechos,

Una vez que hemos dado las distintas ideas y con---
ceptos acerca de los supuestos ‘'del derecho herediterio, es
neceserio, a fin de complementar estia parte del cépftulo,4
meacionar cusles son ias consecuencius del Derecho Meredi-
tario y, con la intencidén de no apartarme de la tenitica -
que desde el principio de este capftulo me he propuesto, -
expondré las iceas que acerca de tales consecuencias del -
berechc Bereditario, menciona el Maesetro Rafael Rojina Vi
llegas. “Estas consecuencias puecen ser, como en derecho'-

en general de dos categopfas o clases: coactivas y no -—--



- 35 -

coactivas, En les primeras tenemos la cre;cidn, modifica—
cibén y extincién de las sanciones jurfdices y su aplice---
¢ibén. En las segundas ee agrupan todas las relutivas a la-
crezcidn, trunemiaién. modificucién y extincién de derechos

obligaciones o situmciones jurfdicas concretas" (25).

De acuerdo con lo expuesto, el estudio de las consg
cuéncias jurfdicas tiene por objeto determinar si nace un-
derecho subjetivo de heredar en las sucesiones legfitima y-
testamentaria. Este prizersa cuestién resulta fundamensal,-
pues deben mnalizarse también cnales son los derechos y --
obligaciones que nacen, se transmiten, 8e modifican o exXx--
tinguen con.la muerte del autor de 1a “sucesién. Especial--
mente el Derecho Hereditario se ocupa de la transmieién --
& tftulo universal y particular que se realiza a propSsito
de herederos y legaturios, con la modificacién y extincién
de ciertos derechos y obligaciones que integraban el patri
monio del de cujus, con ciertas excepciones, a herederos y

legatufioa previa liguidacién del pasivo de la aucesién.

III.~ 10S OBJETOS DEL DERECHO HEREDITARIO.

Para concluir con el desarrollo de este capftulo, -
vor dltimo nos ocuparemos de los objetoa del Derechc Here-
diturio,siguiendo tzmbién en este apartado, las ideas que-

acerca de los conceptos jurfdicos fundamentales establece-

(25) Rafael Rojina Villeges, Derecho Civil Mexiceno, To
mo IV, Vol, I, Sucesiones, PAgs, 27 y 28, Antigus-
Librerfa Robredo, México, 195€. :
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el Maestro Rafael Rojina Villegas; asf vemos que clasifica
los objetos del Derecho Hereditario-en directos e indirec-

tos.

. "Los objetos dire&toe del dereqho en general, CoOl-~
prenden tanﬁo los derechos subjetivos como los deberes ju-
ridicos y las sanciones, es decir, tienen (jue 8er necesa-—
riamente foruas de conducta humana en su iaterferencia in-
tersubjetiva que se manifiestan en facultades, deberes y -
sanciones, Por coansiguientes, o8 objetos directos del De-
recho Hereditario, se referirdn a los derechos, obligacio-
nes y sanciones_relacionados con la herencia, por cuanto -
que se manifiestén en formas e conducte intersubjetiva, -
es decir, de conducta jurf{dicamente regulada. Tratdndose -
de un sistema sucesorio, fundamentalmente no se van a cre-

'ap, sino a transmitir derechos y obligaciones y'eata trang

ferencia pumde ser a titulo universal o particular.

También se pueden modificar o extinguir situacio—--
nes jurfdicas del autor de la eucesia, que cambidn al pa-
sar & los heredercs 0 necesariémente terminan por.eatﬁr -
vinculadas indisolublemente con la personalidad del cujus-
De aguf que los objetos directos del Derecho Hereditario -
mantengan relacidn con los temas precisados al referirnos-
a'las consecuencias no coactivas o sea las conslstentes en
crear, transmitir, modificar o extinguir derechos y obliga
ciones, en reladién con la muerfe de una’persnna ¥y ante la

doble posibilided de la Sucesi6én legitimas o Testamentaria.(26) -
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Asiniemo, se pueden considerar como objetos direc—-
tos, las sanciones de nulidad, inexistencia y caducidad -«

de las disposiciones testamentarias,

la eiguientes clagificacifn de los objetos del Dere
cho herediturio a que hace referencin el Profesor Rafael -
‘Rojina Villegi:s, corresponde a loa objetos indirectos gque-
es sobre los cuales "recae o se relaciona la conducta huuna
na en su interferencia intersubjetiva que se manifiesta en

facultades, deberes y eancionea."(27).

Sigue exizlicando el ivlaestro antes mencionado, que -
estos sujetos indirectos "pueden aer'ppr“su~naturaleza, U~
niversalidades juridicas, partes alfcuotas dé las mismas,-
universalidedes de hecho, ﬂienes corgorales e incorporales
gervicioé'y prestaciones"(2€) y agrega " que esto consti--
tuye la materia primordial, por lo tanto, debe darse espe~

cial éteacién al patrimonio hereditario..." (29).

Y como ya 1o he precisado anteriormente, con esto -
doy por . terminzdo todo lo concérniente a los conceptos ju-
- rfdicos fundumentales del Derecho I'2reditario, en la inte-
ligencia de que se ha hecho el estudio de estos mismos, con
apego & la sintemdtica que en mi concepto es la mfs adecug
de a les necesidades que para el desarrollo de este treba-

Jo me he pfOpueato.

(26 )Refael Rojina Villegas,D,Civil Mexicano, Tome IV,Vol,I
Sucdesiones,Pdg,28,Lib, Robredo, México, 1958.

(27), (28) y (29) Rafeel Rojina Villegas, Derecho Civil Me
xicano, Tomo IV, Vol, I,Sucesiones Lib,Robredo,1958.

€.
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3.~ EL PATRIMONIO.

a) Concepto; El patrimonio ha side considerado tra-
dicionalmente ,en derecho, cowmo un conjunto de bienes, derg
chos y obligaciones pertenecientes a una persona deteruinia

da, apreciables en dinero.

b) Definiciones: Una vez gue hemos expuesto el con-
ceprto de patrimonio, veremos a continuacidbn el contenido -
de las definiciones que han sido emitidas por los diferen-
tes autores y en las cuales no varfa el concepto anterior.
Asf pues, tenemos que Marcel Planiol dice que el patrimo--
nic: " Se le llame al conjunto de derecho y obligaciones =

pertenecientes a una persona apreciablea en dinero".(30).

Iuis Josczerund, al respecto dice que: "Eate atribu-
to de le personalidad puede ser definido: Como =1 conjunto
dé los valores pecuniarios, poaitivds Yy negativos, perte--
necientes a8 une mieme persona y que figuran unos en el ac-

tivo, los otros en el pasivo" (31).

De las definiciones anteriores, se desprende que ha
cen especial hincupié en que ese "conjunto de derechqs y -
obligaciones" como dice Planiocl, o "ese conjunto de valo--

réa pecnniarios, positivos y negativos® como dice Josserand

.

(30) Marcel Planiol, Tratado Elemental del Derecho Civil,-
los Bienes, Pig, 13, Trat, J.%,Pue,Pue,

(31) Iuis Josserand, Derecho Civil, Tomo I, Vol I,Pdg,454
Tred, Sentiago Cuchillos y Manerola, Buenos Aires.



- 39‘-

constituyen un patrimonio solo vinculado a la persona, -
perteneciente 8 una persona" dice Planiol, "Pertenecientes

a una misma persona®, dice Josserand.'

De las definiciones que hemos znotado en'pérrafoa -
anteriores, podemos deducir del contenido de las mismas, -
los elementos gue lo integran, en consecuencise, considera-
mos como el priumero de ellos el Activo y que estd formado-
con todos los derechos y bienes susceptibles de valoriza--
cifén pecuniaria, es decir, en dinero. Como segundo elemen-
to, eatd el que consideramos como Pasivo y gue comprende ~
el coﬁjunto de obliguciones y cargaes apreciables en dinerc

por las cuales responde el patrimoﬁio:

Ia diferencia existente entre los elementos activo-

y pasivo, determina el haber patrimonial en el caso de que

el activo sea superior al pasivo; pero si al contrerio, el

pasivo es superior el activo, se condcerd 1o que se llame-

déficit del patrimonio.

En virtud de lo anteridr, consideramos gque solo les
personas pueden tener un pétrimonio, porgque uor su propie-

naturalezae son capaces de tener derechos y contraer obli--

gaciones,

El patrimonio come entidad abstracta, se integra no
8610 con los bienes que se tienen en el momento, sino tam-

bién con los bienes en potencia.

¢) Teoria Personalista. ~ Esta teoria que es la gue

he sido sostenida por Aubry y Rau, es la llamada clisica y

«a
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dice en esencia, que la fuerza de cohesién que mantiene u-
nidos entre 8{ a loa diversos elementos de un patrimonio -

"sean activos o pasivos, ea la personalided,

También y de écue}do con los spetenedores de la teg
ria, los He;manos Mazeaud, considersn a la teorin persona-
licte diciendo gque "no es mds que una consecuencis de la -
personalided”; el patrimonio es el conjunto de lcs blenes-
de una persona, considerado como formando una univereali--
dud de derecho. le ildea de puirimonio se deduce directanmen

te de la personalided,

los diferentes derechos de lzs personas consti tu--—-
yen "Un todo juridico", porque eetdn "sometidos al lihre -
elbedrio de una sola y nisme volun*ed". Se admite la idea-
centrel, la voluntad de una persona es8 lo bustunte podero=-
@ como para rewnir en uno todes los derechos de que es ti
tular esa psrsona, para formar con ellos una mnza antdnoﬁa

somc tida & un régimen jurfidico propio.

El conjunto de los derechos de csda persona,formg -
sues, una universidad; es el patrimonio. Pero nada distin-
to de la voluntad de una persona uuede creur relacicnes Jju
ridices entre dereckos, por tanto, no hey otre universali-
dgd Jurfidice que el ;atrimonio. En la teoris cldsica fran-
ceca, el patrimonio presenta tres caracteres esenciasles —-
"El petrimonio es una universalidad Jjuridice, esta univer-
celidad estd unida e la persona, el patrimonio no contiehe

mas que derechoe pecuniarios®.(3Z)
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Todos los derechos de la persona, al menos de los -
derechos pecunisrios, se encuentran contenidos en el ratri
monlo donde formen una universalidad jurfdica, un patrimo-

nio.

Bay un estrecho enlace entre el pasivo y ectivo del
putrimonio, es decir, en las deudas de las personas,el ac-
tivo responde del pasivo, pero para que esto suceda es ne-
cesszrio gue los elementos ectivos y pasivos, se encueniren

en una nisma universulidad juridica.

También @icen los autores de la escuela francepa —-
gque seguimos en este inciso, que en la teoris personelista
del patrimonio, éste estd unido necesarismente a la Perso-~
ne, es uns "emanacibén de la personalidad y la expresién de
la potestud jur{dica de que una persona se encuentre inves
tido como tal", Por consiguiente, ¥dnicemente la persona es
capaz de soldar entre s{ diferentes derechos, de crear una

universelidad jurfaica®. (233).

De esto,los autores Aubry y Rau deducen tres conse-
cuencias "Unicamente las personas tlenen un petrimonioc; to
da persona tiene un patrimonio; toda persone no tiene mas-

que un patrimonio".

(312) Magzeaud, Derecho Civil, Tarte I, Vol, I Introduccidn
al Estudio Privedo, Derecho Obvjetivoy Derecho Subje-
tivo, Trad, Alcald Zamora ) Castillo, Ed, Juridica.-
Europa,- Anérica, 1959, Pdg, 425.

(33) Mazeaud, Derecho Civil, Parte I, Vol, I, Introduccidén
al Eetudio Privsdo, Derecho Objetivo, Derecho Subje
tivo, Tred, Alceld Zamora j .Castillo, Ed, Juridica,-

Europs,- Anérice, 1959, P58;1437n
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las anteriores consecuencias las comentaremos con - .
el objeto de precisar ain mds los conceptos de la teorfm -

personelista del patrimonio.

"Unicamente las personas tienen un patrimonio. No -
existe petrimonio sin une persona fisics o moral, que sir-

va de soporte £ un petrimonio"(34).

Es decir, la razén de lo enterior proviene de la -~
cepacidad de las personcs para tener derechos y obligacic-

nes.,

Tode persona tiene un patrimonio: El patrimonic es-
_un atributo necesario de le personelided.- Toda persona fi

sice o moral tiene pues necesariamente un patrimonio,

El patfimonio es el coutinente; incluso si no existe
contenido, si la persona no tiene en el momento considerndg
ningdn derecho, esa persona tiene un pafrimonio, la persc-
ra en estado de fguiebra o sea aquella cuyo pasivo supera -
al activo, tiene igualmente un putrimonio. Toda persona —-
tiene un patrimonio porque es ﬁpta rarz tener derechos y -

obligaciones, que ocupardn un puesto en su patrimonio,

Puesto que toda persona tiene necesariamente un pa-
trimoaio, éata no puede ceder, transmitir su patriﬁonio -

pues el patrimonio es intransferible.

(34) Mazeaud, Derecho Civil, Parte I, Vul, I,‘Introduccidn
al Estudio Privado, Derecho Objetivo, Derezho Subjeti
vo, Trad, Alceld Zamora y Castillo, Ed, Jurfdica,- --
Europe- Amér.ca 1959, Pdg, 43€.



51 se aceptaren. todas las consecuenclas de la teo—
ris cldsica que sostienen Aubry y Rau, deberfs pasar 10 --
mismo en cuanto a la transmisibilidad del patrimonio por -

cauga de muerte.

El patrimonio porque eeté unido a lé personn, debe-
ria desaparecer con ells; los derechos del difunto y sus -
deudes subsistirian pero el vinculo jue unfa esos dere——--—
chos y eses deudes se habr{a roto con su muerte. En conse-
cuencia, los acreedores del difunto ﬂo deberfian poder em--
burgar ya 1o0s bienes de eu deudor, desligudos de las deu--
das en edelunte, pero esz solucidén presentaria los mayores
inconvenientes, seria desustroza péra“el'crédito,no se po-
dria prestar jamds, porque .el acregdor temer{a siempfe la-
nmuerte de su deudor, que le impediria hacerse pago con los
bienes de este., Pero pura descartar dicha solucién, el le-
gislador recurre a una ficcién tomeda de los Roménos; la -
continuacidén de la persona del difunto por el heredero; ee
considera que el heredero reviste la personelidad del di--
funto gue sobrevive en é1; el heredero se convierte asi en
el tituler del patrimonio del d;funto; el patrimonio sub--

siste, va & apoyarse sobre el heredero"(35).

Lo Persona no puede tener sino un solo patrimonio.

"Funden esta ceracteristica en que la persona cons-

(35) ob,eit, Mazeaud, Der, Civ,Parte I, Vol,I Introduccién
al Estudio Privado, Derecho Obaetivo, Jerecho Subjeti
vo, Trad, Akcald Zamora y Castilloq Ed, Juridica, —
ru.opa-América 1959, Pig, 439,
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» tituye una unidad inaivisible y como se atridbuye al patfi-
monio las mismus caraecteristicas de-la personalidad, el —-

pstrimonio éebe ser uno e indivisidle" (36).

El patrimonio es inseparable dg la persona durante-

su vida,

"S1i el concepto de personalidad engendra el patrimg
nio, debe necer cen la persona y cesar con ella; una perag
na concebida puede ser titular de derechos, luego desde 1ls
concepcidén emplieza ei patrimoaio’y al fullecer la persona
cesa la actlvidaéd econémica y con ella se clerre la conta-
bilidud, y todo el patrimonio considerado como universali-
ced, se transmite a sus herederos, que son los gue conti.-

ndan las relaciones patrimoniales" (37).

labiendo expuesto en pdrrafoe anteriores los concep
ﬁ@s e ideas gencrales someremente sohre la teor{s persona-
lista dél patrimonio, pazra concluir dicha exposicidn dire-
mos que el respecto de lo que dicha teorfa sostiens acerce
de que el patrimonio e¢c uno e indivisible, el Mmestro Agui -

lar Carvajal, vierte los sigulentes conceptos:

“"El petrimonio es uno e indivisible:

Euste pcstulado ha 8ido ¢l méds criticado de la doc--

(36) Ob,Cit, Leopoldo Aguilar Carvejsl,Bienes Derechos Rea
les y §ucesionee, Edit, Jurfdica Mexicana 1960 PAg,23

(37) Ob,cit,Leoroldo Aguilar Carvajal,Biznes, Derechos rea
les y éucesiones, vdit, Jurfdice Mexicna, P4g,24,196CT
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trine personalista. Para fundarlo expresa que sl el patri.
monio debe tener loe mismos atributes de lé personalided -
como le persona es una y es indivisible, el patrimonio ten
dréd que tener los mismos atridbutos; pero ademéds es indivi-
sible porqgue es un concepto de cardcter inmaterial, incor-
péreo, luego no es susceptible de divisidn en paries mzte-

riales, ein cuando puedm ser divisible conccptualmente.

Egtasg cualidades son cortradichas a cada momento en
la préctica pues a todas horas vemos que una persona puede
tener £l mismo tiempo varios petrimonios, segin se dedigue
a varias actividedes; cada heredero en una sucesidén, mien-
tras no se efectia la divisién y aéjudicacién de los Sie-—
nes, tiene varios patrimonios el suyo propio y el heredado
cada uno con una masa de acreedores y deudores separados,-
¢l fenbmeno de la herencia nos muestra al patrimonio divi--

dido entre varios herederos.

~~ Los expositores de la doctrina personzlista han -—-
tenido yue reconocer que en la préctiba se encuentra excep

ciones a la indivisibilidad del patrimonio.

Para terminar, solo es necesario hecer constar que,
de acﬁerdo con la concepcidén de la teoria personalista, cg.
mo el patrimonio es uns unidad abstracta y sus elementos -
son de la hisme naturcleza, pues figuran en é1 por su va-—
lor, estas cualidesdes generan la institucién de la subrbgg
cibén resl que consiste precisamente en que 1os elementos -
del patrimonio son fungiblée entre si, es decir, puedeg —

subotituirse unos>porvatrﬁs, con’la cole condicidn-gue ---

e
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sean del mismo valor+{38).

la doctrina cldsica del patrimohio soatenida por'Ag
vbry ¥y Rau y en parte por Josserand, ha sido superada en al
gunes de sus concepciones; su nocidén @el vatrimonio nes --
parece artificial, contradicha por la realidad, por la na-
turaleza de les cosas, por el derecho positivo, en fln por
la vida misue. La escuela citada coafunde la nocién de pa-
trinonio con la capacided de las personas para ser sujetqs

de derechos y obligaciones.

Esta teoria nos dice gque el patrimonio es indiviei-
ble; la rzalidad y el derecho positivo nos demuentran que
hay casos de divisién del patriwonio cowo ya lo he mencio-

nado en pdrrafos anteriorea.

Esta escuela nos dice también que el gatrimonio no-
p@ede ser ohjeto de enmajenacién total; & esto nuestro cddi
g0 Civil pzara el Distrito y Territobioa Federales, en su--
artficulo 2355, ros sefiala lo sigzuisnte:" 9i la donacidén -~
fuere de todos los vienes, el donatario werd reaponaable‘—
de todas las Geudas del donante nnterioruente cohtraidas -
pero 86lo haste la cantidad concurren%te con los bienes do-
npdos y siempre que las deudas teagan fecha auténtica",‘-—
sin enburgo de lo anterior, no se eatd de acuerdo con lo -
regulado en el precepto antes aludido, en virtud de que no
e3 posible enajenar el totz2l del patrimonio de una persona
pues ésta tundrd que reservérsels indispensable para podér

vivir.

(38)obycityleopoldo Aguilar Carvajal,Bienes Dereclos Reales
¥ Sucesiones, Edit, Jurfdica Hexicana, Pdg, 24, 1560.- '
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d) TEORIA DEL PATRINONIO DE AFECTACION:

En‘eete apartado, expondré, aunque en forma breve,-
lo relativo a2l contenido sobre la Teoria del Patrimonio de

Afectucidn.

Asi pues, el Maestro Leopoldo Aguilar Carvsajal, di-
ce gque: "Fara la Teoria moderna, el patrimonio debe defi--
nirse tomando en cuenta el destino que en un momento dado-
tengan deteraminados bilenes, derzchos y obligaciones, para-
la realizacién de un fin Jufidico; este destino coamin daré
nacimiento & una orgnnizacidn auténoma gue se denominard -
patrimonio; ea otros térnminos, dada una finalidad jurildica
por realizar si para ésta realizucidén se afectan bienes, -
se formard un patrimdnio dé afectacién, yue es un conjunto
de derechos y obligaciones dirigidos a la realizacidn eco- .
némica del fin y en ella permanecerdn iadisolublemente u~--

nidos, en tanto que no se haga una liquidacién que dard --

el activo neto.

Bosta el anterior enunéiado para gue nos imaginemos
diversos casos de patrimonioss de afectacién: Ia Herencia -~
¢l patrimonio del ausente, el patrimonio social o de las -
asociaclones, el fondo mercentil, etlec., pero en la mayo--
ria de los casos no necesitaremos para explicarnos la fuer
za de cohesién de estos elementos, el concepto de persona-
lidad" (39). |

(39) ob, cit, Leopoldo Aguilér Carvajel, Bienes, Derechos-

"y Sucesiones, Edit, Jurfdica Mexicena 1560 Pdgs,28 y 29.

N
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Abundando en los coaceptoé antes mencionados, el . -
Maegtro Antonio de Ibvarrolla dice que: "ﬁa teorfa moderna-
se define teniendo en cuenta el destino que en un nowrento
dado tengan deterainados bienes, derechos y obligaciones,-
con relacidn a un fin jurfdico~econdmico, bienes y dere-—-
choe estan inseparablemente ligndos a un fin econdmico y,-
en tanto no se haga una liquidacidn, no aparecerd el acti-

vo neto"(40).

Vistos los conceptss aludidos, se puede deducir de-
ellos que la teorfm del patrimonio de afectucién se aprecig
principalmente vovr el deutino que en un momentoAdeherminau
do tengen los bienes, derechos y obtligaciones, y conside~-

rando que dicho fin sea de cardeter jurf{dico-econfuize,

Ahora bien, pero guede suceder, tal como la apunta-
el Profesor Aguilar Carvajal, que en Lol titud de ocagiones
es fédcil inaginar que una miama persona fisica o moral ten
ga varios fines por realizar y sl a cada uno de ellog w=
afecta bienes, tendrd wvarios pqtrimonioa auténomos; iuego~
cae por su base la unidad y la indivisibilidad del patrimo

nio, axiomas de la doctrina personalista.

Y ya Labiendo expuesto las distintas opiniones y --
conceptns acerca de la teorfa personalista y de afectacién
del petrimonio, vemosgue el "C&digo Civil parece inelinar-

se a la teoria clédsica en cuanto que seguin €1, toda per---

(40) O%,Cit, Antonio de Ibarrola Cosas 'y Sucesisnes, Edit;
Porria,Edic, 1957. Pdg, 32,
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sona debe tener un patrimonio y en gque solo pueden tenerlo

las personas"., (Rojina Villegas).

Otros preceptos lezales nos recuerden la teorfa del
patrimonio de afectacién V.Gr. I fraccién XIV del erticu- -
lo 45 de 1a Ley de Instituciones de Crédito, que habla en-
forma completamente indebida, por lo que hace a la técnica
de gque: " El personalgue las instituciones fiduciarias uti
licen directa y exclusivamente pura el desempefio de manda-
tos o comisiones o la realizacidn de fidelcomisos,se conei

dera al servicio del patrimonio, dado ese fideicomiso".

También el Maestro Rafael Rojina Villegas, cree que
el patrimonio puede sdquirir sutonomfa en ciertos casos --

entendiéndose ello no nzturslmente con la personas

).~ Cuando existe un conjunto de bienes, derechos-
¥ obligeciones, destinados a la realizacién de un fin, si-

ese fin es de naturaleza Juridiéo—econdmico;

2).- Cuando el derecho organiza con fisonomia pro--
ple, y ﬁof ende con autonomfa; todas lams releciones jurfdi
cas activas y pasivas de acreedores y deudores, en funcidn
de aquella masa independiente de bienes, derechos y obliga

ciones® (41).

e) I0S TTRECHOS REALES DEL DE CUJUS:

Ya que hemos completado la parte correspondiente al

(41) Oby Cit, Antonio de Ibarrollas,Coses y Suceaiones, --
Edit, Porrta, 1957, Pdg,33 '



- 50 -

patrimonio y comentado las diferéntes ideas y conceptos a-
cerca de las teorias mas importantes del mismo, continua--
remos ahora con lo referente a los derechos reales de los-

que es titular el autor de la herencia.

En consecuencia, expondremos los conceptos reliati--
vos de lo que se entiende por derechos reales en nuestro -

derecho.

Segin el Maestro Rafael Rojina Villegas en su obra-
Teoria General de losvDer¢Chos Realea" edicién de 1947, "-
El Derecho Remsl se caracteriza diciendo gue es poder direc
to- 0 inmediato que ejerce una persona sobre un bien, para-
su aprovechamiento totai o parcial, oponihle & terceros --
por virtud de una relacldén jurfdica que =2 establece entre

el titular del derecho y un sujeto pasivo universal,"

Audryr y Rau también expresan su concepto en los tér
minos siguientes; E1 Derecho Real es un poder juridico que
Be ejerce en forma directa e inmediata sobre un bien para-
su aprovechamiento total o parcial, siende este poder jurl

dico oponible a tercercs,

De lo anterior, encontramos los siguientes elemen--

tos de los derechos reales.

a).~ Ia existencia de un poder jurfdico.
b).- la forma de ejercicio de este poder en una re-

lacibén directa e inmediata entre el titular y la cosa,

¢).~ la naturaleza econdmice del poder jurfdico que

permite un aprovechamiento total o0 parcial de la misma.



- 5] -

d)«- Ia oponibilidad respecto de terceros para que-
el derecho se caracterice como absoiuto, valedero Erga Om~

nes.

El derecho real ea un poder juridicq que se ejerce-
‘de la persona a la cosa. Implica un sefiorfo, potested 0 ~-
dominio del titular para aprovechar una cosa a efecto de -

satiafacer sus necesidades.

El derecho real tiene pcr objeto un bien; hay une -
relacién como dijo Baudry Iacantinerie en el sentido de -~

que el derecho real es una relacién directa.

Y los citados anteriormente, Aubry y Rau afirman --
simplemente que el derecho real ee un poder juridico que -
en forma directa @ lomediata ejerce &l tituler sobre la co

sa.

El cardcter absoluto del derecho real y su posibili
dad de oponerse & terceros confiere un derecho de preferen

cia.

la preferencia en el derecho real se rige por dos -~

principios:

l.- El que es primero en tiempo, es primero en dery

cho, dentro de la categoria de los derechos reales.

2.~ la mejor calidad del derecho real le oforga pre
ferencia sobre derechos reales de inferior categorie, ain~
cuando sean constitufdos con enterioridad. Es dec‘f, ante-

la igualdad de derechos reales, por ser de la umisma cate--

gorf{a, la preferencia se establece .por el tiempo. 8i se ~—
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-conatituyen diversas hipotecas o'diwereos,uaufructoa. el -
gue‘ee primero en tiempo es primero-en @érecho. Pero cusndg
los derechos son de diversa categorfa, cuando los hay de -
mejor calidad que otros, la preferencia se esteblece por -

naturaleza del derecho y no por el tiempo.

El préstamo refaccionario que otorge uan derecho -~--
real, da preferencie sobre el acredor hipotecurio aun cuan
do le higoteca se haya constituldo con enterioridad. Tam--
bién la preferencia de los derechos reales se advierte en-

oposicion con los personanled,

Esto ocurre en los derechos reales de garentin.

Loé'titularéa de un deracho real de garantia son pa
gados preferentemente a los acreedorer ordinarios. Si se -
ha constituido hiﬁoteéa con la gerant{a de un derecho, el-
aereedor hipotecario es pagedo prefercuntemente con el pro-
d@cto del bien y solo dél remanente se pagerdn los acreedg

res o:dinarioa.

Ademds de los conceptos“antea transcritos, cltados-
en le obra "Ia Teoria General de los Derechos Reales" del-
Maestro Rafuel Rojina Villegas, en su edicién de 1947, te-
: nemoé yues

“El Derecho Reel se presenta como un derecho a per-
seguir la cosa, ain cuano ésta se encuentre en poder de un
detentador extrafio, puede reivindicar su cosa contra el ‘--

tercero qure la detenta.
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v El Derecho real concede esimismo, un derecho de pre
ferencia. En caso del deudor, el prbpietario de bienes, el
acreedor hipotecario, el acreedor prendario tendrédn dere--
cho, el primero a extraer sus bienes de la masa de las que
pertenecen al deudor comin y los ultimos a hacerse pago --

preferente a los demds acreedores comunes.

En tél virtud, Bonnecase, asienta que el derecho —-
real es une relacién de derecho en virtud de la cual una -
cosa se encuentra de manera inmediata y excluaiva, total o
parciaslmente sometida sl poder de apropiscién de una perw.-

sona" (42).

Ya que hemos, sin extendernoa demasiado en el tema,
transcri to alguhos de los conceptos genereles aceréa del -
derecho real, ya podemos con propiedad decir que los dere~
chos reales del sutor de la sucesién, son aquelloa en 109-
que tiene la tituleridsd de los niemos, Su derecho hacis -
ellos es oponible a todo el mundo, es decir, es Erge Omnes
por ejemplo; el derecho de propiedad sobre determinados ~-
bienec,.asimismo, se consideran como derechos realeas, los-
derechos que‘como acreedor hipotecario o prenderio tiene -
derecho a la preferencie de su pego, a su persecusién has-

te la total solucién del sdeudo.

Estos derechos quedan comprendidos en el acervo he-
reditario del autor de la suceelidén al fallecimiento de és-

te, y en consecuencie estos mismos derechos, de 1los que =

(42) ov, Cit, Antonio de Ibarrola, Cosas y Sucesiones., Edit,
Porrva, 1957, pdge, 3 y 39.
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entre muchos hemos mencicnado en este inciso, son ejercite
dos por gquienes resulten sus herederos yg’aea en la suUCE--
sién’testamentaria, 0 legitira o por loe representantes 1e

gales de ls sucesién.-

f).- I0S TERECHOS PERSONAIES TEL DE CUJUS:

Siguiendo la forma que adoptamos para el desarro---
110 del ineciso snterior, comenzaremos por exponer las cé--

racteristices generalea de los derechos personales.

El Mmestro Rafuel Rojina Villegas en su obra "Ia -
teor{a genernl de 1os Derechos Reales" edicién 1947, dlCB-
el respecto; que'lca derechos pgreonales o de crédito, se-
definen como una relscidn que otorge al screedor la facul-
ted de exigir del deudor una prestacifn o una abotencidn -

de, cordeter patrimonisl o moral,

Sor elementos del derecho personal, los siguientes:

a).~ Una relacién jurfdice entre el activo 'y paosivo;

b).- Ia faculted que nace de la relacién jurfdica -
enlfavor del acreedor pars exigir cierta conducta del deu-
dor;

c).~ E1 objeto de esta relacidn juridice que consig
te en wns. prestacién o sbstencivn de cardcter patrimonial-

.

0 simplemente moral.

En el derecho personal encontremos la faculted de -

obtener o exigir del deuw”or una prestacién o abstencidn.
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Ia facultad supone que hay une relacidén entre el su
jeto activo y pasivo. Simplemente implica la posibilidad -
de que él sujeto activo obtenge algo del pasivo; y Unica-~
mente puede obtenerse un acto de conducte; el desarrollo -
de cierta actividad en fevor del acreedor. No ejerce el —-
acreedor un poder sobre la persona del deudor, solo en el-
Derecho Romeno wrimitivo, el acreedor si tenfa un poder sg
bre la persona del deudor, sobre su 1ibertad'y sobre su vo
luntad. En el caso de incumplimiento podia hacer coaccidn-~
gobre la misma persona y privarla de su libertad, y en ~--
clertus ocasiones hasta la vida. Pero esta idea del Dere--
cho Romano se transformé redicalmente, limitdndose la fa--
cultad del acreecdor a exigir del deudor un acto de conduc-

ta.

En el caso de incumplimiento podfa ejercer una ec--

cién sobre su pztrimonio.

El objeto del derecho personel, es una prestacién -

o una abstencién del deudor; es una conducta del deudor.

ﬁn los derechos personales, no encontramos la oponi
bilided respecto de terceros,es decir, los derechos perso-
nales no son absolutos sino relativos, no son valederog --
Erga Omnes. Unica y exclusivamente son oponibles al deudor
la faculted de exigir al acreedor tiene como correiato ne-
cesario el deber de prestar cierta conducta en el.deudor.-
Y cuando de esta facultad de exigir no se obtiene un cum--

pliniento inmediato, se trsduce, como dice Kelsen, en la -
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coaccidén sobre el pétrimonio a través de ejecucién forzosa.

El Derecho personal se orienté éeg&n Planiol,.cifa—
do por el Mamestro Antonio de Ibarrola en su obra "Cosas y-
Sucesiones", en el sehtiéo de que es una obligacidn, que -
"es una relacién juridica entre dos personas en virtud de-
" la cual una de ellas llamada escreedor (créditor) tiene el-
derecho de exigir de otra, llamada deudor (debitor), cier-

ta prestacidn.

Y asf{, en el deracho personel, de antemano se sabe-
que en caso de incumplimiento, la accidn serd dirigide con

tra el deudor (actio in personam)® (43).

En relacién con el Derecko Personsl, al decir del -~
leestro Garcia Maynes, en su "Introduécién al Estudio del-
Derecho" "Es la facultad que una persona llamede acreedor-
t{ene de 2xlgir a otre llameda deudor un hecho, una abaten

cibn o entrega de una cosa".(44).

También y por lo ques atafie n la transmisibilidad de
loe dereclos personsles, &8 inéuestionablc que s0lo puede-
haber alzdn cambio del sujeto pasivo de la obligacidn per-
sonal, con el expreso consentimieanto del sujeto activo, --
esto e¢n, porque en le prdctica y ypara asegurar el pugo del
ménto de la deuda,el acreedor pucde § no, aceptur la subs.

titucidén de un deudor por otro, ya que es el mismo sujeto-

(43) Ob,Cit, Antonio de Iberrola, Cosas y Sucesiones,Edit,
Porrda, 1957, pdgs, 35 y 37. '

(44) Eduardo Garcfa Maynes "Introduccidn al Estudio del --
Derecho, Edit, Porrda, Pdg,45,
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1

activo de la obligacién personal quien me va a beneficiar-

o8 perjudicar‘con el cambio del deudor.

v

Con lo‘expuespo anteriormente, podemos decir, gue -
los derechos personales del autor de la Herendia, los cong -
tituyen, todas aquellas obligaciones, que como acreedor o-
deudor haya contraido con alguna o alzunAs personas fisi--
cns8 o morales y se ejercitardn o responderdn de ellas, los
herederos o representantes legales de la sucesién y claro-
estd, sieupre se estard a los priacipios generules del be-

naficio de iaventario.

&)~ EL PATRIMONIO DEL TRABAJADOR:

Una vez que hemos concebido al patrimonio como un -
conjunto de derechos y obligaciones apreciadbles en dinero-
y considerando que, "El Patrimonio de una persona en su po
der jurfdico, a2preciado en forama absoluta y desligado de -
todo 1imite en el tiempo y en el espacio. En el tiempo, --
porque coanprende todos los bienes.que una persona tieny 0-
puede llegar a tener; En el espacio, vorque abraza todo a-
quello gue tleme un valor pecuniario, sin importar el gque-
ge trnte de bienes heterogéneros o de masas auténonmas, de-

bienes, destinados = los fines econdmicos mas diversos.

Es el conjunto de bienes contemplado como una uni--

versalidad de derecho" (45).

(45) Ob, Cit, Antonio de Ibarrola, Cosas y Sucesiocaes, Edit,
Perida 1957, Pg, 27. '
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Con estos antecedentes y considerando que en la de-
finicidén de patrimonio,‘se incluyen "loe bienes, derechos ¥y
obligaciones aprecisbles en dinero, debe estimarase que tan
to en la Ley laboral, como en el contenido del Contrato de
Trabajo, el trabajador es titular de un ctmulo de derechos

_yue son apreciables en dinero.
Entre muchos, mencionaremos los siguientas:

8).- E1 derecho & que le sea pagado el tiempo eX—--
traordinsrio que labore despuéds de la joranada ordinaris de

trabajo.

b).- El derecho 21 pago de su salario por la labor-

desempefiada.

¢).~ E1 derecho & que le sea pagado el riesgo en el

desempefio de sus labores por peligrosidad.

d).- £1 derecho al pego de vacaciones.
e).~ El derecho al pago de los dfas festivos.
£).= El derecho al psgo del descanso hebdomedario,-

etce.

Pero ademds de loa anteriores derechos de que el tra
bajador es titular, uno de los mds importantes, es el derg
cﬁo a la indemnizacibn, ye see por despido injustificado -

inutilizacién o por causa de muerte.

Este dltimo, es de vital importancia ya que al suci
tarse el nicleo familiar del trabajador fallecido queda --

trunco con su merte y en la mayoria de las veces, en el -.



desamparo econbmico.,

Entanceq, ese derecho, debe ser reclamado en los —
térainos en que los presupuestos de la Nueva Iey Feéeral -
del Trabajo previene al réapecto ¥ cuyas disposiciones no-
son del todo précticas como mas sdelante trataremos de de-

mostrarlo.

En conclusién, es claro que esto Wltimo, es decir,-
el derecho al pago de la indemnizacidn, ee un derecho con-
sngrado en la Leglislaecidn Lsboral y es apreciabdle en Gi---

nero.

n) ELEMENTOS QUE 10 INTEGRAN:

Los bienes que forman parte del patrimonio del tra-
bajador, es menester conaiderarlos en relacién directa ¢ -
iamedianta con el inciso antes desarrollado, pues de tal -

manera, obtendremos la resolucién. del presente.

Con dicha prevencién, y para los fines del trabajo-
en cuestibén, mencionaré los elementos gue en mi concepto -
deben integrar el patrimonio del trabajador, en atencifn--
a la relacibén de trabajo con nna determinade empresa o pa-
trén, encuadrédndolos con las disposiciones que al respecto
menciona'ei‘articu;o 123 Constitucional, Apartado "A", w—e

Fraceibén XXVIII, cuyo conteaido me ocuparé posteriormentej

a)e~ El.trébajador desde el momento en que signa --
un"contiato de trabajo.y ain a falta de éste, presta sus -
servicios a algin patrén, automdticamente adquiere el dere

cho a) pago de una cantidad como retribucidn de tal servi-
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Aqui tenemos un primer derecho apreciablé en dinero

la remuneracidén por el sexvicio prestado.
b).~ En segundo lug:r;

El trabajador por disposicidn legal tiene la obliga
e¢ién para con el patrén de laborar, salvo pacto en éontra—
rio, siete, elete treinta u ocho horas, segin sea jbrnada-
nocturna, mixta o diurna, pero las horas que labore fuera-
de esta jornada, tiene derecho ¢ exigir su pego como tiem-
po eitraordinario de trabajo en un porcentaje que la misma

Ley sefiala.

Es evidente que é4sto constituye otro derecho del --

trabajador aprecialbe en dinero.

¢).- En tercer lugar;

El trabajador al coupletar el tiempo que la ley Ila-
boral sefiala, tlene derecho a un periodo de vecacionez con

pago de selario.

En esto, encontramos otro derecho mis del trabaja--

dor apreciable en dinero.
d).- En cuarto lugur;

Por lo que respecta al riesgo del trabajador en el-
desempefic de sus labores que, en caso de accidente le pro-
duzca como consecuencie e iautilizacién nara el servicio-

o muerte, la ley protege eatas situaciones con un derecho-
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s

a la“indemnizacién en los términos en que el miemo orde-—-

namiento laboral previene para estos casos.

También en esta situacién, se actualiza un derecho-

del irabajador-dpreciable en dinero.

Con lo expuesto en este inciso he proporcionado un-
nimero reducido 8i se quiere, de derechos del trabajedor -
apreciebles en dinero, awéa de otros muchos, también de in

portancie, emanados de la ley o del Contrato de Trabsasjo.

Por Jo gue he comentado anteriormente, son suficien
tes para los fines a que estd orientado este modesto tra--

bajo.
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“CAPITUIO II
IAS SUCESIONES EN IA KUEVA 1EY FEDERAL DEL TRABAJO

Ya en capitules enteriores, hemos apuntado los ante-
cedentes al travée de loz cuales conocemos los principioé
fundementales que motivan ls regulacién de 1a transnisién
de los derechos del trabvejador a sus beneficiarios, emang
dos del Contrato de Trabajo, de la ley Federal del Traba-

Jo & otres, de los que era titular el extinto trabajador.

Nuestra constitucién, reformade en 1917, por ser de-
cardcter Pol{tico-Social, en su contenido quédd plesmada-
la inguietud de los leéiéladorea, que realmente supieron-

'interprgtar Y plantear los problemas y necesidades de la-

clase de la cual procedian y representaban.

Adends, la formulacién del artfculo 123 Constitucio-
nal, fué creacién de trabajadores, quienes tenfan la expe .
riencia de las viscisifudee que acosaban a los obreros --

en' el desempefio de sus lebores,

Con la inclusidn en nuestro Cédigo Politico del Pre-
cepto antes mencionado’y del 27, la Revolucién Mexicana -
fuérla primera en elevar el rango de Constituéional los =~
derechos de las clases Obrera y Campesina entes de que --
cualquiera otra Constitucidén los hubiera apreciado de ——-

tal panera, en pais alguno del orbe.

-+ As{ pues, concebimos é nuestro Dereého Laborel Revo- -
lucionario, como un instrumento, no 80lo para diénificary
el trabsjador, sino tanbién como medio para conseguir el-
mejoramiento y proteccién constante de sus condiciohes dé
vida. ‘
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Como antes lo he mencionado, el Derecho del Trabajo-

que se contiene en la Constitucidn de nuestro pafs, es -
producto de la confrontacidn armada, que tuvo origen como
las condicionees infrahumenas en que se encontraban nues--

tres clases Campesina y Obrera.

La Revolucién Mexicuna "Como las grandes revelucionesg
que preceden a los canbios de civilizacién, cocmo la caide
del Imperid Romsno y la fundacibén del Imperio Arabe, por-
ejexple, aparecen, a primera victa y sobre todo, determi-
nadas por tranaformeciones polfticas considerables; inva- -
siones de puebleos o destruccidn de dinastias. Pero un es-
tudiovatento de tales acontecimientos demueetfa que, tras
sus causas aparentes ée encuentra con.gran Zrecuencia, co
mo casuse real, una modificacidén profunde en las ideas de-
estos pueblos. Las verdaderas revoluciones histéricas, no
sohllae.;ué nos sorprenden por eu grandeza y su violencia.
Lae.trauafdrmaciones importantes en que se opera realmen-~
te un cambio de civilizaciln, son aquellas realizsdes en-
las 1d.&gtﬁlas ccacepciones y las creencies. Los aconte--
cihieﬁi§§ memorab1ea de la listoria son siempre los efec-
tos vinibles de cambios invisihles en el pensamiento de -
los hombres. Si los grandes acontecimientos se menifiep--
tan raramente, ¢s porque no hay nata tan estable en una -
raza comc el fondo hereditario de un pensamiento. La épo-
ca ‘agtual constituye uno de nuestros momentos criticos --
en que el pensamiento de los hozbres estd en via de trans
formacién ". (46)

(46, Gustavo Le Bon, Psicologia de las Multitudes, Edit,~
Divulgacién México, D4F., 1962
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. los conceptos anteriores, son aplicables en este tiem
Po ¥y en nuestro pueblo, porque sl bien es clerto gque la -
‘contienda_a:mada ha conclufdo, aln queda la lucha por el -
cumpliniento exacto de los ideanles y postulados que 1; oca
sionaron,

Producto de lo.dicho én el pdrrafo que antecede, es -
la promulgacién de la Nueva ley Federal del Trabajo,.publi-
cada en el Diario Oficisl , la feche 19 de ebril de‘1970 -
y de 1la cual la abordo, para la continuacidén de mi tradba--

jo, en lo concerniente a lns sucesiones.,

8).~ El Principio Fundamental

Este inciso lo solucionaré mencionando gue la Nueve--
ley Federal del Trebajo, 8l regular lo referente a 18 ——--
transmisidn de las prestuciones emanadas de la Ley o del —‘
Contrato de Trabajo, esdopta la'Teoria de la Dependencia --
Econémica que los presuntos beneficiarios, heyan tenido --

respecto al occiso.

As{ pues, nuestro ordenamiento luboral vigente, para-
el caso de sucesiones, tiene como principio fundamental el
de la Dependencia Econémica, mismo que debe quedar demog—
trado por los presuntos beneficiarios ante la sutoridad lg
bvoral cognocente del conflicto relativo a) pago de indemni
zaciones,

El principio antes mencionado, genera el hecho gene--
ral del derecho para que obtengan el page de las citadas -
rrestaciones exanadas de 1la Ley o del Contrato de Trzhejo-
lse personas que vivan del producto del trabajo del obrero
pero coneideramoe que con el fin de actualizer mas efecti-
vamente los principios proteccionistas y de Justicia'so---

¢ial que encierra el Art., 123 Constitucional. Debe - —wuw



- 5 5

relacionorse Intimamente. el referido principio de la de--~
pendencia econdmica con el parentesco consanguineo ya que,
al aprecierse de estemenera tal principio, los miembros de
la femilia del obrero podrdn ser los dnicos e odéneos bene
ficiarios dependientes econémicos del extinto tradajador,-
pero a este caso, puede oponerse la objecidén quis tantun,
puesto gue es posible jue al darse noticia de la muerte -~
sccidental de un frabajador, se puede presentar ia posibi-
lidad de que haya una o virias concubianas con o sin hijos,
que vivan a expensas del trabeajador fallecido y por tel --
motivo debe reconocérseles el derecho a optar el pago de -
una parte del monto indemnizutocio, sin”embargo, los pre--‘
ceptos de la Nueva ley Laboral, les niega €l derecho a tal

beneficio.

En consecuencia y con apoyo en las manifestaciones -=-
que respecto alprincipio de la dependencia econémica he --
. hecho anteriormente, este debe eér apreciado, en mi opi--—-
nién en relacidén con el parentesco consanguineo, como vér-
tice principal, en defecto del cual derivan todos 108 —--
demés incidentes que acerca del cardcter de dependiente -
econémico puedan tener cualesquiera otras personas, sean -

o no, miembros del micleo familiar del obrero fallecido.
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b).~ Preceptos relativos:

Como preceptos relativos a las sucesiones en el Dere-
cho Laboral, mencionaré el articulo 123 Constitucional ---
- Apartado "A" Fraccién XXVIII, que previene lo siguiente:

Artfculo 123: El Coongreso de la Unidn, sian contrave--
nir las bases siguientes, deberd expedir leyes sobre el --

trabajo, las cuales regirén:

Apartado "A".- Entre los obreros, jornaleros! emplea-
dos, artesanos y de una manera general, todo contruto de -
traba jo.

Fraccién XXVIIX.- Las leyes determinnrdn los bienes -
que constituyan el patrimonio de la familia, bienes que --
serdn inalienables, no podrdn sujetarse a gravdmenes rea--
les ni embargos, y serén transmisibles a titulo de heren--
cia con simplificacién de laa formalidades de los juicioa-

sucesorios.

. la Nueva lLey Federal del Trabajo, previene respecto a

lag suceslones lo siguiente:

Articulo 115, ley Federal del Trabajo: Los beneficia-
rios del trabajador fellecido tendrdn derecho a percibir -
las'prestaciones e indemnizaciones pendientes de cubrirse-
ejercitar las acciones y continuar los juicios, sia necesi

dad. de julcio sucesorio.

Ias disposiciones que contienen los preceptos antes -
citados son de vital interés para considerar a la indeani-
zacién y a las demds prestaciones emanadgs de la Iey o del
Contrato de Trabajo como parte del patrimonio del trabaja-
dor, al que alude la ffacc.XIVII del Apartado de la premisa
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Y el articulo 476 de 1& misma Ley citada, dispone:

Serdn consideradoa en todo cago enfermedades de traba

Jo 1as consignades en le tabla del articulo 513.

El articulo 483 de la multicitada Ley Iaboral, sefiala
lo siguiente:

Las indemnizeciones por riesgos de trabajo que pro--—-
duzcan incapacidades, se pagardn directamente al trabaja--
dor,

En los casos de incupacidad mentzl, comprobados énte-
la Junta, la indemnizacidén se pagard @ la persona de las -
seflaladas en el articulo 501, a cuyo cuidado quede; en los
casos de muerte del trahajador, se obsepvaré_lo dispuesato-

en el articulo 115.

En el articulo 484, encontramos el fundamento pare =-—
obtener la base del sulario que se tomard en cuenta para -
le indemnizaciéns

vPara determinar las indemnizaciones a que se refiere-
este titulo, se tomerd como base el salario diarib que per
ciba el trabajador al ocurrir el riesgo y los aumentos pos
teriores que correspondan al empleo gque desempefiaba, hasta
que se deteramine el grado de la incapacidad, el de la few-
cha en que se produzca la muerte o el que percibia al mo--
mento de su separacidén de la emptesa.

Articulo 485: lLa cantidad que se tome como base para-

el pego de las indemnizaciones no podréd ser inferior al ea
‘lario ainimo.

Art{culo 486: Para determinar las indemnizaciones a -

que se refiere este titulo, el el salario que percibe el -

trabajador excede del doble del salario minimo de la - eI
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econémica a la que corresponda al lugar de prestacién de -

trabajo, se considerard esa cantidad como salario mdximo.

Si el trabajo se presta en lugares de diferentes z0--
~ nas econdémicas, el salario mdximo gerd el doble del prome-

dio de los salarios minimos respectivos.

Si el doble del salurio mfnimo de la zona econdamica -
de que se trata es inferior a cincuenta pesos, se conside-

.

raréd esta centidad como salario mdximo.

Corroborando lu intencién de la Ley Laboral en su as-
pecto proteccionista en cuvanto a los riesgos a8 que estd --

expuesto el trabajador, en su artfculo 487 dice:

Los trabajadbrea que sufran un riesgo de trabajo ten-
drén derecho a:
I.- Asistencia médica y quirirgice;
~ II.- Rehabilitacién;
III.~ Hoepitalizacién,_cuando el cave lo requiera;
tIV.- Medicamentos y material de curacién;
V.- Los aparatos de prdétesis y ortopedia necesarios;y

VI.~- Iz indemnizacidén fijada en el preseante titule.

Ia misma Legislacidén lLaboral, hace una prevencién ---
para los casos en gue el patrén queda excusado de las obli
gaqibnee contenidas en el anterior precepto, y d1 efecto -

" el articvlo 488 del Cédigo Isboral sefiale:
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E1l patrén gueda eeoeptdado de las obliszciones que
determina el articulo anterior; en 108 casos y con las-

. modalidades siguientes:

I.- 51 el accidente ocurre eacontrédndose el traba-

jador en estado de embriaguez;

II.- 51 el accidente ocurre encontrdndose el traba-
jador bajo la accién de algun narcdético o droga enervan
te, salvo que exista prescripeién médica y que el traba
Jador hubiese puesto el hecho en conocimiento del pa---
trén y le hubiese preseantudo la prescripecidn suscrita -

por el médico;

IXI.- Si el trabajador se ocasiona intensionalmente~

une lesidén por si solo o de acuerdo con otra persona; y

. IV.- 5i la incapacidad es el resultado de alguna ri

fia o intento de suicidio.

El patrén queda en todo caso obligado a prestar --
los primeros auxilios y a culdar del traslado del tra--

bajador a su domicilio o a un centro médico.

Pero si la ley laboral ha incluido en su haberlos-
anteriores casos de excépcidn para el patrén en los ---
~ casos de riesgo, también le misma legislaciéu previene-
cuales son los casos iﬁeludiblea én que el patrén no --
queda liberédo de responsabilidad, y al repecto el ar--
ticulo 489 dice lo siguiente: -

No iibera al patrén de responsabilided;
I.- Que ‘el trabajador explicita o implfcitamente hubie

€.
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re asunido los riesgos de trabsjo:

IT.~ Que el sccidente ocurra por torpeza o negligencia

del trabejador; ¥y

IT1.- Que el sccidente pea causedo por imprudencia ¢ --
negligencia de algin compafiero de trabajo o de una tercora-

nersonAa.

Como el miamo enunciado del articule snterioer lo pre--—
viene, el rutrén no eotéd exentc de responsubilicad para reg
ponder respecto de les prectaciones a que tiene derecho «1-

obrero por el accidente ocurrido.

El artfculo 490 del aludido ordenamiento laboral,dispo
ne: En los casos de fulta inexcusaﬁle del retrén, le inden-
nizacién podrd aumentarse hasta en un veinticinco ror cien-
to, a juicio de la Junta de Coneiliacién y Arhitreje, Hay -
falts inexcusable»dellpatrén:

I.- Si no cumple las diaposiciones-legales y reglamen~

tarius pare le prevencidén de los riesgos de trabajo;

II.~ Si hebiéndose realizeado accidentes snteriores, no-

adopta las medidss adecundas, para evitar su repeticidn;

ITX.~ Si no 2dopte las nmedidas preventives recomendadas-
por les comisiones creadae por los trabejadores y los patro

nes, 0 por las autoridedes de trabajo;

IV.~ Si los trabajadores hacen noter el patrén el reli-
gro gue corren v éste no adopte les medides adecuades psra-

evitarlo; y

V.~ i concurren circunstencias andlogas, de le mispa-

grevecad a las mencionadas en las fracclones anteriores.
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Queda de ménifieafo'en esté precepto, ia inexcusabi-ea
1idad del patrén & por lo tanto, su ineludible obligacisn -
de pagar las prestaciones legales a 1los Obreroe que resul—-
ten leeionados por los efectos de un accidente, 8l no satie
frcer plenamente las deficiencias de seguridad en el centro

del trabejo.

Por lo que atafle al pago por la incapecidad temporal,-
ls indemnizacién consistird en el pago {ntegro del ealario-
que deje de percibir mientrse subsiste la imposibdilidag —--
de trabajar. Eate pago se bhard desde el primer dia de ifeea

cepacidad.

81 s los tres meses de inicieda una incepacidad no es-
t4 el trabajador en eptitud de volver el trabejo, €1 mismo-
¢ el patrén podrdn pedir, en vista de los certificasdos mé--
dicos respectivos, de¢ los dictdmenee que se rinden y de -
las pruebas conaucentes, se resuelve gi debe seguir some~=-
vido al mismo tretamiento médico y gozar de igusl indemni--
zacién o procede declarar su incapacidad permanente con la-
indemnizacidén e que tenga derecho., Estos exdmenes podrdn =
repetirse cada tres meses. El trabajedor percibird su sala-
rio_pasta que se deélare su incapacidad permanente y se de-

termine la indemnizacién a gue tenga derecho.

El articulo 492 de la ley que hemos venido citando ——-
gse refiere al pago por la incepacidad permsnente o parcial-

del trabajador, dicho srtfculo previene textualmente:

Si el riesgo produce al trabajador uns incapacidad ~=
permenente parcial, la indemnizecidén consistire en el pago-

del tente por ciento que fijs la table de valuacién de inmes



- 72 -

pacidades calculado sobre el importe que deberfa pegarse si
la 1ncapacidaq hubiese sido pérmanqptg total. Se tomard el~
tanto por ciento que corresponde eﬁtre el mdximo y el ﬁini—
mo establecidos, tomgndq en consideracién la edad del tra-~
bejador, la importancis de la incapacidad y ls mayor o me--
nor aptitud para ejercer ectividades remuneradas, semejan--
tes a su profesidn u oficio. Se tomard aesimismo en conside-
racién si el patrén se ha preocupado por le reeducacién ——-

profesional del trabajador. ~

En relecidén al ﬁaso de la indemnizacién por la pérdida
absoluta de las facultades o aptituﬁee del trabajador pars-
seguir prestando sus esrvicios, el articulo 493, previene -
lo siguientet

Si la incepacidad parcial consiste en la pérdida abpo-
luta de las facultades o aptitudes del trabajador para de--

seupefiar su profesién, la Junta de Conciliacidn y Arbitraje

podré aumentar la indemnizacidén hasta el monto de la yue cp
rresponderia ror incapacidad permanente total, tomando en -
consideracién la importancia de la profesién y la posibili-
dad de desempefiar una de categoria similar, susceptible de-
producirle ingresos semejantes.

Ia sums pédxime a que estd obligado a pagar el patrém -
en el caso de incepacidad permanente total, el srticulo 494
d¢el ordenamiento laboral en vigor, multicitado en este capi
tulo, nos lo regula de la siguiente manera:

El patrén no estard obligado a pagar una cantided ma--
yor de la gue corresponda a la incapacidad permanente total

aunque se rednan azds de dos incapscidades.
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la cantidad en efectivo que dede pércibir el trabaja--
dor, por lo previsto en el precepto anterior, debe calcular

se de acuerdo con la disposicién del erticulo 495:

51 el riesgo produce al trabajador uns incapacidad per
manente totel, la 1ndem§1zaeién consistird en una cantided-
equivalente al importe de mil noventa y cinco dias de sale-
rio. |

El importe de la indemnizacidén que debe recidvir el —--
trebajador en los casos de incapacided total o parcial, le-
debe ser pagado sin deducciones de ningune especie, segin -

lo dispone el ertfculo 496 de la ley laboral:

les indemnizaciones. que debe percibir el trebajador en
los caéoa de incapacidad permanente parcial o totla, le ee-
rédn pegadas {ntegras, sin que se hega deduccidn de los sala

, rlos que percibid durante el perfodo de imcapacidad temporal.

En loe preceptos transcritos anteriormente, se expone~
lo relativo.a los riesgos a que estd expuesto el obrero y -
que como consecuencia de la lesidno que le ocasiona dicho -~
accidente, el obrero tiene derecho al pago de las cantidadeg
que ;os aludidos preceptos selinlan, las que en este c8s80, ~
en que el obrero vive ain con la incapacidad resultante del
accidente, éato no results un obstdculo para reclamsr di—--
chas cantidades ys Bea personalmente o al través de un po--
derdante.

Pero a diferencia de lo antes comentado, cuando el «--
obrero falte, como conaecuencia de un accidente, 8l desempe
fio de sus labores o en loa demds casos que la Iey laboral -

previene se actualizan los problemas relativos para acreditar

L3
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el cardcter de dependiente econémico en los ‘términos a que-
ge refiere el urticulo 501 del‘ordengmiento laboral antes -

citado, que enuncia lo siguiente: .

Tendrdn derecho a re¢ivir la indemnizacién en los ca--

sogde muerte:

I.-1a viuda, o0 el viudo que hubiese dependido econb---
némicante de la trabajadora y que tenga una incapacidad de-
cincuenta por ciente o méds, y los hijos menores de dieciséig
afios y los mayores de esta edad si tienen una incapacidad de

cincuenta por ciento o mds.

II.-los ascendientes concurrirdn con las personas men--
cionadas en la fréccidn anterior, a menos que se pruebe gue

no dependfan econémicante del trabajador;

II1.-A falta de viuda, concurrird con lae perabnas seflt-
ladas en les dos fracciones anteriores, le mujer con quien-
elitrabajador vivié como si fuera su uarido durunte los cin

co afjos que prscedieron inmediataments a su muerte, o con -
la .que tuvo hijos, siempre que ambos hubieran permanecido -
libres de matrimonio durante el concubiaato, pero si al mo-
rir el trabajador tenfa vsriams concubinas, ninguna de ellas

tendrd derecho a la indemnizacién;

IV.- A falta de viuda, hijos y ascendientes, las perso-

nas que dspendfan econémicamente del trabajedor concurrirda

con la concubians que reuna los requisitos sefialados en la -
fracceién anterior, en la proporcién en que cada una depen--

dia de 61; ¥y
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Vi~ A falta de las pefsonas mencionadas en lasfracciones

anteriores, el Inatituto Mexicano del Seguro Social.

En el contenido de las fracciones del artfculo cita
do anteriorusnte, se-hace necesario comprobar ante laau-
toridad laborml correspondiente, a fin de obtener el pago
de las cantidades a yue se tiene derecho por concepto de
indeanizacién por causa de muerte en el dessmpefio de asus
leboree de un obrero equis, el cardcter de dependiente ~

ccondnico.

También previene dicho artfculo, que todos los enun
ciados en sus fracciones pueden op;ar al pago del nonto-~
de lae cantidades mencioanadas ea el pdrrafo anterior y «
que eatdn previstas en el articulo 502 que a contigqua--.

cién transcribo:

En cnso de muerte del trabajador, la indemnizaciéa-
q@e corresponda a las personasd e que se refiere el art{-
culo anterior serd la cantidad equivalente al importe de
getecleatos treinta dfas de aalario{ sin deducir 1a indem
nizacién aue percibld el 4ruadbajador dursate el tiempo en

gque estuvo sometido al régimen de incapacidad temporal.

En estas circunstancias y como se regula ea las frag
ciones del articulo SOi que ya he citado en pdrrafcs an-
teriores, para obtener el pago de las cantidades a gque -
se refiere el articulo 502 también ya mencionado, se re-
quiere la condicidn ineludible de que, la autoridad que -
resuelve sobre la designacién de beneficiarios del obre-
ro gue fallece en un accidente en el déssmpeﬁo de sus lg
bores, considere probada por cualjuiera de los medios de

orueba, la calidzd dz dezendiantes ecoadmiczoa de guiemeg
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comparezcan a8 demandar el pago de las de las prestaciones
antes citadas, o de cuélquier otra indoie. de las que es-
t4n BeﬂalédasAen los preceptos relativos de la nueva ley-
Federal del Trabejo, 0 en otras Leyes Auxiliares o suple-

torias aplicables al problema en cuestidn.

En el caso de que quienes requieren el pago de dichas
cantidades y el reconocimiento de ciertos derechos, no --
llegares acreditar su calidad de dependientes econémicos-
las aludidas cantidades y derechos no gquedan sin titular
bues en 1o que se refiere a las cantidades en efectivo,--
4stus se cubrirdn al Instituto Mexicano del Segure 3Social
Yy con esto, la legislacibn laboral en vigor, sigue las rg
glas de los intestados en el Derecho Civil,

As{ pues, la Nueva Iey leboral considera a las canti
dades correspondientes a las 1ndemnizaciones'por causa de
Querte'del'trabajador en un accidente durante el d eseaxpe-
fio de sus labores, como un acervo hereditario, gue en el
caso de que nadie acredite la calidad de dependiente eco-
némico con el trabajador, deber& pegarse al Instituto Ne-
xicano del Seguro Social, y éste Ultimo interviene para--
la reclamacién de dicho pago, en forma idéntica a coao ég
tia la Beneficiencia PUblica en la Sucesién Intestada a -
que se refiere el articulo 1602 del Cédigo Civil pars el~
Distrito y Terrritorios Fede:ales, y que dice:‘

Art.-1602.- Tienen darecho a heredar por sucesibn---
leg{tiua:

I.-los descendientes, cbnyuge,ascendientes,parientes-

colaterales dentro del cuurto grado, y en ciertos casos la
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concubina;

II.-. A'felta de los anteriores, la Beneficencia P--
blica. ' ’ |

¢).-Autoridad competente, procedimientos y medion -

de prueba:

Ya gque he citado en el inciso anterior los precepw—-
tos relativos a los riesgos y a la necesidad de ostentar-
la calidad de dependientes econémicos respecto del extin-
to obrero, para que de esta manera se preciban las canti-
dadeé'por concepto de indemnizacién que la ley Laboral --
menciona en este inciso, trataré lo concerniente a lu —--
autoridad que es cowpetente para conocer de lo antes ex--~
yresado y ademds, 1o relativo al procedimiento y a los me
qtos de prueba que se contienen en 108 preceptos del caso

en 1lu Nueva ley Federal Del Trabajo.

As{ expuesto nuestro probleaa, vemos que el articulo
503 de la Nueva Ley Federel del Trabajo, nos enuncia lae-
normas que deben segulrse para el pago de la indemnizaciépn

en caso de muerte en los siguientes términos:

Para el pago de la indemnivzacién en los casos de muer
’te por riesgo de trabajo, se observardn las normas siguien
tea:

I.~ la Junta de Conciliacién Permanente o el Inspec-
tor del Trabajo que reciba el aviso de la muerte, o0 la --
Junte de Concilimcidn y Arbitraje ante 1la que se reclame-

el pago de 1a indemnizacién, mandard practicar dsatro de-

Y
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las veintiéuatro horas siguientes unabinvestisacién enca-
minada a averiguar qué personas dependian econémicamente-
del trabajador y ordenard se fije un aviso en lugar viQi-
ble del cetablecimiento donde prestaba sus servicios, con
vocando a los beneficiarios para que comparezcan ante la-
Junta de Conciliacién y Arbitraje, dentro de un término -

de treinta dfas, a ejercitar aus derechos;

II.- Si la recsidencia del trabsjador en el lugar de -
su muerte éra menor de seis meses, se Zirard exhorto a --
la Junta de Conciliacién Permcnente, a la de Conciliacién
¥y Arbitraje o al Inspector del Trabajo del lugar de la -~
dltima residencia, a fin -de que Qe practique la investi-
gacidén y se fije el aviso mencionado en le fraccidn ante.

rior;

‘ III.- Ia Junta de Conciliacién Permanente, la de Con--
ciliecidn y Arbitraje o el Inspector del Trabajo, indepen
dientemente del aviso a que se refiere la fraccién I, po-
drd emplear los medios publicitarios que Juzgue convenien

te para convocar & los beneficiarios;

IV.- Ia Junta de Concilincién Permanente, o ¢l Ins---
pector del Trubajo, concluida la investigacidn, remitird-

el expediente a la Junta de Conciliacién y Arbitraje;

V.- Satisfechos los requisitos sefilalados en las frac
ciones que anteceden y compfobada la nzturaleza del riesgo
la Junte de Conciliacién y Arbitraje, con audiencia de --

las partes, dictard resolucidn, deterninando qué  ~=em-e
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persnnus tienen derecho a la indemnizacidn;

VI.- la Junta de Conciliacién y Arbitruje aprecia-
rd le relaci&n de esposo, esposa, hijos y ascendientes
sin sujetarse a Iaﬁ pruébas legales que acrediten el -
matrimonic o parentesco, pero no podrd dejer de reco--

nocer lo asentado en las actos del Registro Civil; y

VII.~ El pago hecho en cumglimiento de la resolu---
cién de la Juntz de Conciliamcidén y Arbitraje libera -«
al patrén de responsabilidad. Las personas que se pre-
senten a deducir sus derechos con posteriorided & la--
. fecha en que en que se hubiese verificado el pago, -
8élo podrdn deducir su accibén en contra de los benefi-

ciarios gue lo recibieron.

Como eo puede deducir de las fracciones del arti-
culo transerito anteriormentg. la autor;dad compe tente
lo es la Junta de Conciliaciéan y Arbitraje del lugar -
en donde se produzca el accidente de travajo, coa las-

modalidades que el miemo precepto previene.

Asimismo, el precepto aludido, norma el procedi--
niento que debe seguirse ante las Propias Juntas de —-
Coneiliacién y Arbitraje en los términos o que se re--
fiere el T{tulo 14, Capftulo IV de la Nueva ley Fede--
ral del Trabajovvigente y que considero innecesaria --

su transcripeién.
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Pero lo que se refiere a los medios de prueba que son’
de vital importancia en todo proceso jur;dico, el articulo
762.de1 ordensmiento mencionado en’el pdrr.fo anterior, di
ce textualmente: '

“Son edmisibles todos los medios de prueba
Y el artfculo 763, previene:

Iag partes estdn oblizadas a aportar todos los ele-~-
mentos probatorios de cue disponga, que puedsn contribuir.
e la comprobacién de los hechos o el esclerecimiento de -~

la verdad.

Con esto, el Nuevo ordenamiento laboral ba previsto -
en su articulado, todo lo concerniente & los medios de «w-
prueba de que puedan valerse las partes en un determinado-
conflicto, para probvar su accidn o justificer sus escepcipo

neg.

Finalmente, con lo manifestado en @l coantenido de ce-
ée inciso, gqueds resuelto en definitiva y en breve forma,-
uno de los puntos de vital importancis en el campo tanto -
del derecho'procesal g2l trabajo, como de cualquier otra -
ruma de la ciencia jurf{dica y que es el relativo a los nme-
dios de prueba, ys que de no llegar 2l proceso medios de -
prueda eficices, ‘ello significeria un ricego consistente -
en nc obtener de la Junta de Conciliacién y Arbitraje lau-
ho favorasble, que en el case que me ocupa, redituaria que-
el patrdén no pagaris el monto de la cantidad indemnizeto--

ria a quienes_concurrieran 8l proceso y esta se pagaris el

Instituto Mexiceano del Seguro Social a que ges refiere el -

ya citado artfculo 501 de la Nueva ey Federal del Trabajo.
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d)e- Critica y realidad social:

Para concluir el tema de este capftulo, expresaré aho
ra unes reflexiones a menera de critice pare poner d¢ mani
fiesto el alcance echtivo en 1a realidad social del pro--

blema de gue se trata en este tema en desarrollo.

En capftulo anteriores, he expuesto las caracterfsti-
cas esenciales que contiene el derecho sucesorio dentro —-

" del Derecho Civil.

Asf vemos, como en la :ucesién testomentaria, la pro-
blemffica que se presenta psara los herederos institufdos,-.
en el instrumento en el cual el de cujus expresa su volun-
tuad, estd condicionada a dicho elbedrfo, pues aquel jurf--
diéamente puede disponer de sus bdienes y derechos para des
pués de su muerte, imegindrismente, diré que se prolonza -
la voluntad y personalid=d de la persona, claro que ésta -
voluntad tiene como l{mite legal el que la ILey le impone -
ls obligacibn de asegurar alimentos del cényuge supérstite
de loe descendientes, ascendientes, de la concubina en su-
ceso, de los hermenoe y démds parientes colaterales deatro
del cuarto grudo; si el testado, no cumple con esta obli--
gucibn, la Ley ordena le deduccién de dichas cantidades -~

del scervo hereditario.

También en temas anteriores, traté, con cierta breve-
dad lo relativo a la ocucesiba legf{tima o sb-intestato, te-
niendo comoe principios fundamentales de ésta, la Institucifp

familiar y el concepto de propiedad individual.Se entiende &

la Sucesién legftims como un medio de proteccifn & 108 wwwee
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componentes del nicleo familiar y de seguridad a las rela-
ciones, demoatrando que no se extinguen los derechos y o--

bligaciones por la muerte del autor de la Sucesién.

Ahore bien, como los principiocs fundamentales del de-
recho del trabaho no aceptan que estos tengan como fin en-
riquecer el.patrimonio, sino el de asegurar el derecho ali
menticio de los componentes del ndcleo familiar obrero, no
podemos aplicar los principios del derecho civil al dere--
cho del trabaho en forma supletoria u otra forma que impli
que una invesidn del aludido derecho civil el campo del dg
recho del trabajo o de la Le&, 0 sea pago del importe de la
indemnizacién por la cauvs mencionade, no conutituyeu bie-
nes que puedan ser objeto de apropiacf{of individual en los
términoe en que se donsideraria en el Derecho Civil, por--
el contrario, estas prestaciones tilenen wn: naturaleza -—--
Jurfdica de propiedad individnal, yues derivan de la rela-
cidn laboral y han sido establecldos en etencidén a la per-
sons uwjisma del trabaJFdor y de su fumilia, a cambio del --

servicio gue aquel presta al patrén.

Asf expuestas laa caracterfsticas y naturaleza juridi
ca de las prestzciones a que se ;efiere el articulo 502 -
de 1a Nueva Ley Federal del Trabajo y demds a que se tenga
dereche come consecuencia del riesgo sufrido por el tradba-
jédor, como lo mencioné en el pdrrafo anterior, vemos jue-para
gue: tales prestaciones seaen cublertas, es necesario probar
la calidad de dependientes econémicos respecto del extinto-
trabajador, ya que la doctrina y tratediatas del derecho -

del trzbajo coinciden en aceptar este principio establecidg -
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tumbied dentro de los preceptos relativoq del nuevo ordensmien
to laboral,.ae considera, que ei fundamento de dichas disposi-
ciones, lo constituye el hecho de gue con la muerte de un tra-
bajador por accidente de trubajo, se causa dafio a las personas

que vivifen a expensas de 31 porque se les priva del sustento.

En atencidn a que la FNueva Ley LAaboral previene yue pa-
ra ser beneficiario, en los casos de muete del obrero en el --
desempefio de sus laborea, y con esz calided de exigir al pa---
trén el pago de las prestaciones derivadas de la ey o del Con
trato de Trabajo pendientes de vago del trabajador fallecido -
2sl cmo el monto indemnizatorié, gse precisa la obligacidén de -
aoréditar la celidad de dependiente econdmigo, puesto que en -
cano contrario, no se actualizard el derech§ a ger designado - -
beneficiario, es de opinarse que, en dicho requisito impuesto-
a.la familia del obrero, se estd 2ejos del aspecto proteceio--
nista dél derecho del trajo, de tal manera que por ello coasi-
dero gue el principio de la dependencia econduica adoptado gor
la Iey Iaboral en vigor, no es préctivo por lo que atafie & la-
pfoteccidn del ndcleo fumiliar del extitnto obrero, por.los ——

siguientes motivos.

I.- Ia Nueva Ley Federal del Trabajo, en el capftulo -
correspondiente al pago de las jademnizaciones por causa de --
muerte del trabajador en el deseapefio de sus labores y de las-
demés prestaciones pendientes de pago Al citado obrero,las su-
‘jetae a le condicifn ineludible de probar ante las Autoridades

de Trabajo, la calidad de dependiente econdmico, apartdndoss -
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con éato del sentido humanista de que el micleo que'raal--
mente resulta perjudicudo cou.lp muerte del obrsro es su -
familia, independientemente de que ostentan el concepto de
dependencia econdmica, ya sean ellos mismos o cualquiera -
otra pereonﬁ ajena al trabajador, consecueantemente la tamj

lia es la que debe quedar protegida en estos casos.

As{ pues, el Nuevo Ordenamiento Leboral, no debe -
darle mas importancia a las relaciones econdémicas que a lasg
consanguineas, cfnro lo hace al lmponer coao condicidn indin
pensable, la dependencis econdmica, ya que tal calided la-
puede ostentar ca un wmomento determinndo algdn elemento ajg
no por completo al nlcleo familiar del trubajador, facultdn

dolo por ese solo motivo, la Nﬁeva ley Federal del Tradajo
Wa concurrir ante las Autoridades ILadborales a reclamar el -

psgo de las prestaciones ya mencionadas.

A este respecto, estimo gyue el principio de la de~-
pendencia econdmica, debe estar suboridnade al grado de pa
rentesco consanguineo que en un deteruinado caso, acredite
quien ejercite asccidn alguna eﬁcaminada a obtener el rago-

de las prestaciones a gque me refer{ anteriormente.

2.~ A1 mencionarse en la Rueve Léy Ladboral el prin
c}pio de la dependencia econémica sin relacionarla con nig
gdn o%tro como el gue se trata en el punto anterior, se co-
mete una injusticia totalzmente contraria a los priancipios-
no solo del derecho dal trebajo en su aspecto proteccionig

ta, sino al derecho en general, al no reconocerle ningin -

derecho al serconcebido pero no nacido, tan 8010 pOr ~-- -
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el hecho de que éste no'dependa ain econémicamente del tra

bajador fallecido.

3.~ Con la pbligaqidn que 1a Rueva ley Federal del
Trebajo impone a los tamiliares del obrero que fallece co-~
mo consecuencia ﬁe un accidente en el desempeiio de sus la-
bores, de probar ante las autoridades laborales la calidad
de dependiente econémico, a fin de tener derecho &l pago -
de la indemnizacidn,se puede deducir virtualmente, gue al-
no probarse satistactoriamente tul calidad de quienes acu-
dan aente ls autoridad competente, ésta tendrd yue llegar -
& la conclusidén de que padie dependia econdémicemente del -
trabajador y por tanto, no se debe general el derecho & -
la indemnizacién por causa de muerte, ni a reclamar las --

prestaciones pendientes de pago &l extinto trabajador.

.

Sin embergo, la fracciba V del articulo H01 ée lp-
Nueva Ley Federal del Trubajo, le otofga el derecho a la -
indemnizacién por causa de muerte al Instituto Mexicano --
del Seguro Social, sin que este sea dependiente econduico-
del obrero, comnlo cual se dista mucho aplicar en beneticio
de 1la tewilia del obrero, los principios proteccionistas -

del Derecho Laboral.

4.- Ademds de lo que he manitestado en el inciso -
anterior, también es criticable el contenido de lagfraccig
nes del articulo 501 de la Nueva Ley PFederal del Irabajo =-
pues deben ser clesificados como anticonstitucionales, en-
virtud de que el articulo 123 Constitucional en su fracciégp
X%ViIl previene: Iee leyee determinarén los bienes gue =

conatitﬁyan al pﬁtrimonio de la familia , bienes ...~
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que serdn inaliennbles, no podrdn sujetarse a gravédmenes res-
les, ni embargos, y serén trensmisibles a tftulo de hereacia~
con simplificacidén de las forualidades de los Juicios suce---

" gsorios.

t

En esta fraccién jueda demostrado en torma indubita-~
ble, el espiritu proteccionista del derecho del trabajo a los
componentes del ndcleo familiar obrero, pues autoriza le cong
titucidén de un patrimoaio que acegure la satisfaccidén plena -
de las necesidades de la citade tamilia, para el caso de gque-
el obrero llegue a faltar; esi pucs, dentro del patriamonic e~
que se refiere la aludida fraceién XAVIIT del articulo 123 -~
00ns§itucional, deSen considererae ei monto correspondiente a
la indemnizacién por causa de muerte y demds prestaciones de~
rivadas del conirato de trabajo o de la ley gque sea mprecleada
en dinero y deben ser transmitidas a t{tulo de herencie con -
la siamplificacibn de las fqrmalidades de }os Jjulcios sucesg--
rioé, 0 con onisibn de dicho tréumite, de 1o cual hace caso -~
omiso el ya mencionzdo artfculo 501 de la Nueva Iey Federal -

del Trabajo.

Con las anteriores argumentuciones, queda deagstrzas -
también le violrneidn que hace el mencionado preceptd @ 108 -~
principios consegrzdos en el articulo 123 fraccion XXVIII de~
le Constitucidn General, vues al imponer ¢l nuevo ordenamien-
10 laboral la obligacidén de probar ante las autoridades labo-
ralee la calidad de dependientese econdmicos de los miembros -

del nicleo femiliar obrero, les ocasiona el problema de retur

dar el pago inmediato o de no obtenerlo, 1¢ cual deteria ~--

hacerse de inmedieto péra alivier ean parte los compronisos -
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-.contrafdos como consecuencia de la muerte del jefe de la fa-—

-milia,

Ademéds, conslidero como wmfds justas y equitativas, en --
este aspecto, les disbosiciones constitucionales ya comenta--
das en pérrafos anteriores, aplicdndolas en el sentido de gue,
" las in@émniéaéiones por cause de muerte y las demds prestacig
nes emanadas del contruto de trabajo o de le ley, como inte--
gruntes del patrimonio del obrero, sean entregadas a las per-
sonas que hubiese querido proveger el obrero y & guienes tuvo
la obligacién de proporcionar nlimentos, a la concubina en --
cualquier caso, conla simpliticacién de las formalidades de -
los Jjuicios sucesorios o sin la tramitacién de éste. Al trang
mitirse las prestaciones antes éitadas a dichas personas en--
le forma en que se mencioaa, se actualizarian en beneticio --
de; micleo familier obrero, los principios proteccioanistas y-

del Derec4ho del Trabajo.

Finalmente, y de conformidad con lo expuesfo anterior-
mente, estimamos gue en la.realidad de ruestro derecho, ‘el --
beneficio qﬁe le reditud a la ciase obrera la redaccién que -
los legisladores hicieron de las fracciones del artfculo 501
de:la Nueva ILey Federal del Trabajo, no son en esencia de ca-
récter proteccionista de los derechos de la clase obrera 80--~
cial, pues al trata. lo relativo a la seguridad a que tiere -
derecho el nicleo familiar obrero, no debieron obsiaculizav ;
el pego de ‘as cantidades inherentes a la indemnizacién por -
causa de mierte y de las dends rrestaciones derivadas dei‘cog
trato ie trabjo o.de la ley, pendientee.de pago al extinto ~-

trabajador, eino que por el contrario{ debieron los legislé--



dbred adecuar dicho precepto en“todae sﬁs fracciones al arti-
culo 123 Constitucional, fraccibn XLVIII, pues con fundamento
en tales preceptos las cantidades ya citadas som parte inte--
grante del patrimonio del’ obrero y éstas, deben ser transmi--
tidas a sus beneficiarios, sin mas trdmite due la de acredi--
" tar ante la Autoridad Laboral que corresponda éu entroncanien
to con el obrero fallecido, relegando a término secundario la
probacién de la calidad de dependiente econdémico, y de esta =
manera, se simplificarian en gran parté las formalidedes de -
>los juicios sucesorios, a que se contrae la aludida fraccién-

XXVIII del articulo 123 antes mencionado.

| En la reali@ad de nuestro sistema procesal laboral, 1a
obligacidén que el articulo 501 de 1a Hueva ley Federal del --
Travajo impone a los presuntos beneficiarioa del obrero.que -
muere eh el desempefio de su trabajo, se presta para que el --
.pago de las cantidades a que me refiero en el pdrrafo ante-—-
rior, se retarde y a que el patrén trate de eludir dicho pago
arguyendo yue se debe probar fehacientemente la calidad de --
de dependiente econémico de los comparecientes; con lo cual -
el precepto aludido al principio, lejos de resolver la situe-
cién planteada con la mayor rapidez, solo obataculize su ---

pago inmediato.
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. CAPITULO IIT.

IA CONVENIENCIA DE UNA CIAUSUIA TESTAMENTARIA

FORMULATA POR EL TRABAJANMOR,

a).- Planteamiento del teas;
b).- Fundamento legal;

¢).- Relacidn con el grincipio de Ja lidre testa--
mentificacidng

d).- Su expeditud en el trdmite;

€).- Su cardcter aoccial,
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CAPITULO III

IA_CONVEINIERCIA DE UNA CIAUSULA TESTAYENTARIA PORMULADA
POR_EL TRABAJADOR. -

a).- Plentesmiento deli tema:

Para concluir la elaborecidén de este trabejo, emitiré -
las ideas que 'a mi modo de ver resuelven en ibrma adecuade la-
transmisidn a los beneficisrios de los derechos pendientes —--
de pago a la mucite del trebajador, como sonlos que correspon-
den & la indemnizucién y demds prestacilones emanadas de la -
Ley Pedersl del Trabajo‘o del Contrato relativo exponiendo pa-

ra tul objeto los siguientes conceptosa:

El Dexecho del Trebajo Revolucionerio que se comsigne -
en el articulo 123 de ls Constitucidén de 1917, es de naturale-
za esencialmente proteccionista, no edlo'dal obrero, einc tam-
bién de su ndcleo femiliar, en virtud de que en sus fracciones
estd? consagrados los principlos de luche de clases, dz 18 =~
irrenuncisbilidad de los derechos obreros, de proteccién mf-—-

nima en favor de los trabajadores, etc.

Estos princirios, coastituyern normas tuitivas en favor-

;de la clase social trabajndora y por tal motivo, deben estar -

en igualdad de condiciocnes con las reglas que integran el pro-
ceso lavorel a fin de que aquellos tengan uns realizacién mds-

expedita, pronta y honesta.

4s{ pues, siendo la faorilia la base de la sociedad, y és8

ta uno de los elementos fundamentules del Estado, e® necgsdrio-
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que el orden jurfdico gque contiene el a:ficulo 123 Consti-
tucional,'proteja a este nicleo en sus derechos a fin de -
que pueda realizar los objetivoa.que la misma sociedad le-
impone, es decir, la formacién de ciudadanos Qtiles.En la-
cluse social obrera, una éran parte de esta obligacién, re
cee en el Jjefe de la familias, que es quién obtiene los me-
dios para cumplimentar el objetivo antes mencionado, pero-
Bl este llega a faltér, sobreviene un ceos en el seno del-
micleo fumilier en cuestién, esta circunstancia no solo --
produce consecuencles de cardcter moral por la pérdida del
Jefe de lu Familia, sino que, también ocasiona une situa--
cién de angustia econdmica y ésta puede ser sliviada en —-
parte, 8l cubrirsele en fofma més expedita a los deudos, -
los cantidades correspondientes a la indemnizacidn y demds
prestaclones pendientes de pego gl obrero. Pero resulta, -
dﬁe pare que estas cantidades sean pagedas, la Rueva ley -
Federal del Trabujo, en las fracciones de artfculo 501, —
impone como obligacién ineludible a los deudos del extinto
gque prueben ante todo, su calidad de dependientes econémi-
cos del ‘trabajedor fallecido, para que de esta manere, se-
genere.el derecho a recibir el pago de las cantidades a8 --
que me he referido anteriormente, ésto, lejos de redituar-
le una ventaja al micleo fumiliar obrero, tdnice acreedora-
de tales derechos, 86lo le resultas un ébice para reclsmar-
los pagos aludidos, pero estimo que esta anomalfa puede --

quedar solucionada ern la siguiente forma:

a).- Considero como un derecho patrimonial, el que~-

tiene la familia del obrero que fallece como consecuencia-

LR
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‘de un accidehte de trabajo, para obtener el pego de la indem
nizacidén y de mds prestacionea‘emanadaa de la Ley o del Coun-
truto de Trabajo, fundfndonos para tal afirmacidn, en 1o gque
dispone el articulo 123, Apartado "A" de la Constituclén Po-
litica, en su fraccidn XXVIIT que dice: "Ias ieyes determina
rén los bieneg que constitgyan el patrimonio de le familia,-
bienes gue serdn inalienables, no podrédan asujetarse a gravéme
nes reales ni a embargos, y serdn transmisibles a tftulo de-
herenc%a con simplificacidén de las formslidades de los jui--

cios sucesorios”.

b.- En atencién s lo previsto en el precepto entes -—-
transcrito,8e debe apreciar el monto de la indemnizacién por
éausa de muerte y las demds prestaciones pendientes de pego-
a lamuerte del trebajador, como derechos patrimoniales de la
familis obrera y por tal motivo, su transminida, debe regu.-
lafue & titulo de herencia con simplificucidn de las forumsm--
1iéades éde losg Juicios sucesorios.o 8in necesgidad del trdmi-
te'de éatos, megin lo previene- el articulo 115 de lr ley «-
Pederal del Trabajo.

En particular, se expedite 143 esta transmisidn, en -
nuéstro concepto, adoptando para la misma, la forme testamen
turia con les precauciones que de inoficiosidad de dichas -

disposiciones establecen los principlos del Derecho Civil.

¢.~ Entendidos en tal forma los derechos citades en -
el inciso anterior, juzgo conveniente azdicionar al contreto-
de trabajo, una cldsula que reviste una.semejanza con 1n -

facultad testamenteria que regula el Derecho Civil, adecudn~
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dola con los principios del Derecho del Trabnjo, Este cléu--
sula, en mi opinidn tiene la particuiaridad de huacer mds ré-
pido y eficaz el pago de les prestaciones mencionadas en los
incisos antericres, en virtud de gque los deudos del obrero -
_al scudir ante la autoridad laborel competente para conocer-
de estos casos, 86lo tendrén la obligacién procesal, de acre
ditar fehacientemente, su entroncamiento consanguineo con el
extinto trabajador, obteniendo por tal motivo, lm designacién
de beneficiarios y por lo tanto, el derecho & recibir el pa-
g0 de la indemnizacibn por causa de muerte y de las demds --
prestaciones pendientes de pago al trubajador al ocurrir el-
accidente. Al instituirse los presuntos bheneficiarios en la-
cldusla a le que me he referido anteriormente, debe mencio--
narse el parentesco consanguineo y grado de dependencies eco-
nénica yue dichos beneficiarios del trabsjador hayan tenido-

respecto & é1.

Con lo argumentado anteriormente, no sustento la hipg
tesis de que se invada 1la eefefa del Derecko del Trabajo,con
los principios del Derecho €ivil, sino que por el contrario-
apoyo la conveniencia de tomar de éste Wltimo, los principiog
que se ndapten mas a las normas del Dered¢ho laboral y de es-
ta menera, cumplimentar los principios proteccionistas y ---.
reivindicatorios del Derecho del Trabajo en beneficio del --
ndcleo fumiliar obrero, consagrados en la Constituciédn Gene-

ral de la Republica, en su artfculo 123.

Planteads de eate manera la situacidén, materia de es-
te capitulo, estimo que las caracteristicas jue debe reves--

tir su resolucién, deben desarrollarse en laforma que & —--
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a continuacién paso & exponer:

b).- Su Fundameato Legal:

. Tal y como lo indice el titulé'dé este inciso, es de-
ineludible necesidad encontrar una base Jjurfdica sélida, pa-
ra encauzar de una manera'legal, los argumentoe esgrinidoes -
en los apartados que anteriormente he desarrollado, y de es-
ta minera, darle una mayor fuerza para su realizacién en =w-
nuestro sistema sociel,al fin de que perseguimos en este ca-

pitulo.

Y asf tenemos que el artfculo 123 Apartado "A" frac--
cién XXVIII de la Constitucién Federzl de la Repiblica, pre-

viene:

"Art., 123 Apartado "“A" fraccién XXVIII.- Las leyes -
determinardn los bienes que constituyan =l yatrimonio de s
familia'bienas que serdn inalienables, no godrdn sujetarse a
gravémenee reales ni embargos, y serdn trinsmisibles a titu-
lo de herencia con simplificacidn de las formalidades do los

Jjuicios sucesorioas".

En el contenido del precepto antes tranécrito, se en-
cuentra el fundamento consﬁitucional para cuonsiderar a las -
cantidades correspondientes a 19 indemaizacidén por cAuss —--
de muerte y a las cdemds prestaciones pendientes de pago al -
obfero, derivados de la Ley o del Contrato de Trabajo, como-
deréchds patrimonieles de la familia del obrero gue tfallece-
en el dksemgefio de sus labores, puesto que son derecho aprew—-
ciebles en dinero. Por tal virtud, es oportuno tomar en cuen

" ta el contenido del concepto de patrimonio del derecho civil

mismo jue al aplicarse en esta situacidn, no perjudica 8l -
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al obrero en sus derechos, sino que pof el contrario lo bene--
ficia,y por lo tanto, debe adaptarse con los principios del -~

Derecho del Trabajo,

As{ pues, vemos jue el Derecho Civil considera como pa-
trimonio, al conjunto de bienes, derecho y obligaciones perte-

necientes a una persona determinads, apreciables en dinero.

‘ En consecuencisa, él ocurrir el accidente de trabajo gue
trae como resultado la muerte del obrero, las cantidades a éue
se refiere el articulo 502 de la Nueva ley Federal del Trabajo
y las demds derivadas de la Ley o del Contrato de Trabajo pen-
dientes de paugo al obrero, deben cubfirse a los beneficiarios-

de una manera pronto y expedita.

Con las disposiciones contenidas en el precepto nimero-
503 de la Nueve Ley Federal del Trubajo, la liquidacién & la -
que'éntes me he referido, queda sujeta a las contingenciss del
'largo procedimiento ente las Autoridades Iaborales competentes.
constitnyendo esto, un obstdculo para obtener su pago inmedia-
to, el cual es necesario para la proteccidén econdmica de la fa
milialdel traba jador fallecido, que ha quedado desamparada por
causa del accidente de trabajo en que perdié la vida el Jefe -

de la Familia.

También ul respecto, el articulo 115 de la Nueva ley Fe
deral de trabejo dispone lo siguiente:"lLos beneficiarios del -
trabajedor fallecido tendrdn derec@o e percibvir las pree%acio-
nes e indemnizaciones pendientes de cubrirse, ejercitar las -
acciones y continuar los julcios, 8in necesidad de juicio "——-

sucesorio®.,
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‘ Asf pues es conveniente interpretar la anterior dige—--
posicidén como un medio para lograr con menos problemas el pago
de las prgstacionee que en dicho preéépfo se menciondn,eiimin-
nando no solamente los -dbices qué ge presentan en la substan-
‘ciacién de los juicioé sucesorios sino tumbién, en otras dispg
siciones legales laborales gque obetaculicen al pago pronto y -
expedito que debe efectuarse a los beneficiarios en el caso a-

que me he estado refiriendo en el desarrollo de este trabajo.

Esta situecién, queda soluciodﬁda en nuestro concepto,..
al incluir en el Contrato de Trabajo, una cladsula de tipo tes
tamentario, en le gque el obrero al signarlo, dispongas gquienes~
son sug beneficiarios dependientea sconbamicoa y por io tento -
los acreedores al pago de las cantidades ys mencionadas, funa..
ddndome para la creacién de esta cldusula, en que las rentlda~
des a que se remite el articaulo 502 de le Rueva I¢y Federal --
del Irebajo y lms demdo prestaciones pendientes de pago al o";
brero fallecido, derivaedes de la Iey o del Contrato de Trabajo
son derechoo patrimoninles y por ello, deben ser transumieibles
a titulo de hereacia con simplificacidn de las formaliquea de
loa juicios sucesorios, en los férminos del srticulo 12} Aparta
do "A" fraccién XXVIII y los de la Ioy Pederal del Trabajo, ci
tadoe en pdrréfos anteriores y con las prevenciones que de ino
ficiosidad de los testamentos previene el Derecko Civil, se —-

apliquen al caso gue me ocupa.

Por lo tanto, estimo, que si del contenido de la frac--

¢ién IXVIII del art., 123 Constitucional Apartado "A",antes cita--
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~da, se sutoriza la integracidéa de un patriionio de f&milié, y=-
como lo hemos apreciado de 1los conceptos que el Derecho Civil~
adopta sobre patrimonic, en el sentido de que, son bienes,dere
chos y obligaciones upreciables en dinero; debemos concluir --
que los derechcs de la familia del extinto obrero, como son --
los referentes al pago de la indemnizacidén por causa de muerte
y de lés demds prestacionea que ya he mencionado ea el transg--
curso de este trabajc, son de cardcter patrimonial, porgue son
apreciables en dinero, y rpor tal motivo, comoilo previene la--
fruccidn XXVIII del articulo citade al principio de este pérra
fo, deben ser transmisibles a t{tulo de herencia, ademds la dg
finicién de ésta en el Cbdigo Civil para el Distrito y Territg
rios Pederales, Be adapta convenientemente al Derecho del Tra-

bajo que dice lo siguiente:

‘ "Art.1281 C.C.~Herencia es la sucesidn en todos los big
nes del difunto y en todos sus derechos y obligaciones que 1o-

se extinguen con la muerte",

En tal virtud, es conveniente, pura eviterles dificulta -
des a los .deudos del trabajador fallecido en accidente de tra-
bajo, incluir en el contrato de trabajo, una cldusula testamen
taria obligatoria, en la gue el obrero disponga claramente quis
nes deben ser sus beneficiarios dependientes econémicos para el
caso de muerie, adecusndo la aludida clédusule, con los princi-
plos generaléa que del testemento previene el articulo 1295 --
del Cédigo Civil para el Distrito y Territorios Pederales que-

e la letra dice:s’

“"Tegtamento es un acto personalisimo, revocable y libre-
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por el cusl una persona capagz dispone de suas bienes y derechos

Y declara o cumple deberes paré después de su muerte".

El contenido de la definicidén anterior, es compatible -
con la fipaiidad de que me truta en este capftulo, con tal con
cepto, es posible conaiderar la cldusula testamentaria Sul-ge-

neris en elfcontrato de trabajo, en los sigulentes términos:

\
Como una disgposicidén personalisima, reveocadle y libre -
en clertos mspectos, por la cual, el obrero en forma concilente
dispone de sus bienes y derechos y declara o cumple deberes -

para después de su muerte.

Las disposiciones & que se céntrae la definicién ante—-
rior deben realizarse en concordancia con las prevenciones que
seflala el artfculo 501 de la Nueva iey Federal del Trabaju, --
en lo referente al orden en que deberd designar & los benefiw-

ciarios.

Mas la aludida designacidén, no debe fundarse ‘inicamente
en.el principio de la dJdependencie econdmica, puesto que con su
aplicacién, se desvirtda la orientacién que he querido derle a
esta cldusula testamenturia Sui-géneris en el Contrato de Tra-
bejo, de encansarle en su propdstics a la proteéeién del ndcleg
fapiliar obrero y hacer extensivo este mismo beneficio & otrés
personor que realmente tengan necesidad de alimentos y que la-

citads Rueva Ley laboral no toma en cuenta.

También, =l aplicar solamente el principio de la depen-

dencis econdmica, se presentz el beneficio injusto, a una equisg
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‘persona que por alguna cause en el momento de le muerte del o~
brero, por'uzdarea del destino dependia econbénicamente del oc-
¢iso, ddndole por tal motivo a 15 zencionada percona, facultad
para reclamar el pago de una parte de las prestaciones ya sefln
ladas en capitulos anteriores, junto con la familia del obrero

que es la Unice que realmente tiene derecho u diche pago.

Copnsidero también, que al tomar en cuenta Gnicamente el
aludido principio de 1z dependencia econdmice para le designa-
¢ibn de beneficimrios, se excluye del beneficio de log alimen-~
tos al hijo adpotivo y &l hijo concebido pero no nacido, éste-~

Wltimo porque avn no depende econdémicemente del obrero falle--
cido.

As{ pues, 81 para que se genere el derecho a percibir -
el pago de 12 indemnizocidn por causa de muerte y de las demds
préstaciones derivadas del Contrato de Trabaijo o de la Ley de-
pendientes de pago al obrero, es necesario la probacién unica~
de la dependenciu ecoﬁémica con el extinto obrere, se debe de-
ducir que cuando ésto no se pruebsa, el derecho no se genera --—.
quedando insolute dicho derecho para la familia del obrero,pe-
ro no asl para el Instituto Mexicano del Segurc Social, quien-
no actfa come dependiente econbmico y solo el nueve ordenamien
to laboral lo considera en una forma semejante e la beneficdn-

cia piblica en el derecho civil.

Con las anteriores argumentaciones, no pretendo situar-
me dentro de un alegato jurfdico, sino que por el contrario --
¥y como lo he afirmsdo, trato de adecuar los principios del de-
recho civil o del derecho en general, a la esfera de competen-

cia del derecho del trabsjo.As{ pues,.con los fundamentos de -
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derecho que lre essrimiéo en este apartado, es factible la —
inclusién en el Contrato de Trébajo de la Cldusula Testamenta-
ria Sui-géneris, relativa a la designecidén de beneficiarios de
pendientes econdmicos gpor. perte del obrero, mismos que por lo-
tanto, deben ser considerados como acreedores al pago de la in

demnizacidén yor causa de muerte del trabajador.

Eatimc también yue de este menera, es posible tomer las
yrecauciones necesarios pers las circunstancias en que se lle-
gue a presentar el caso de la inoficiosidad de 1la aludide.clég
sule; es claro, que con ia licluscién de ella en el Contruto de
Trabajo, el obrero no solo dispone que sus familiares consan--
guinecs sean screedores al pago de las pregtaciones ya mencio-
nedas, 8ino que puede tomar en cuenta a otras personag, ceaw~
aunque no sean parientes ea el grado de uerte del mismo traba-
Jador, como son los Lijos adoptivos, la concubina, etc., on--
este cuso,me sitio también dentro de 1a LipStesis de que esta
disbosicién tee tamentaria del .instrumento contractual, no se -
aleje en ning\in nmomento del concepto gue el derecho tiene acer

ce de la fumilia.

c)e- Su relacifn con el principio de 1a libre tes

tomentificacién,

Con el objeto de fundamentar mas adn, la elaborscién de
la cldusule a que me refer{ en el inciso anterior, y que en mi

criterio, debe incluirse en el contrato de Trabajo; — w——e--
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en este apartedo ex;ondréd los puntos de relacién con el prin--
cipio de lu libre testamentificécién que debe ser tomndo en --
cuenta por loa principios del Derecho del Trabajo, detiendo u-
tilizarlos como instrumentos para realizor los propésitos de -

proteccién de los derechos de los integrantes del micleo fa~--

miliar obrero.

En la esfera de competencie del Derecho Civil, =e encuen
tra que la definicidén del principio de la libre testamentifica
cibén, segin la obrs "Bienes, Derechus Reales y Sucesiones" del

Muestro Leopoldo Aguilaer Carvajal, consiste en lo siguiente:
: ?

"El testador, salvo las limitaciones de dejar alimentos-
a lss personas a quines tiene la obligauclén legal de sostener-

es libre para cejar sus bienes & la persona que desee". (47)

Adenés, el sistema de 1la libre‘teetamentifxcacién cons-
tituje la bese fundamental del derecko sucesorio teatamentario
de une persone fisica paras despuds de su uwuerte, ain mas lini-
teciones que lee gue 1la ley establece expresamente s0lo para -
la éroteccién de los intereses particulares gue pudieren reaul

tar afectudos en perjuicio del interés general.

Actunlmente, el sistems dé la libre testamentificacidn-
permite la trensmisién de los bienes y dereckos que no se eXe-
tinguen pur le muerte s las personms que designe el testador -
con la limitucidén de respeter y cumplir las obligaciones ali--
menticias pendientes en la fecha del fallecimiento a los deacen
dientes varones menores de veintidn afio# o mayores imposibi---

litudos de trabajer y e las hijes que no hayan contrafdo ~e--

(47) Ob, Cit, Edit, Juridice Mejicana 1960, pdg, 357
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netrimonie y viven honestamente, sin limitécidn de edad, al-
cbényuge supérstite que siendo varén €sté impoeibilitado de -
trabeajar o que siendo mujer permanezca viuda y viva honesta-
mente; a los ascendientes en cualquier grado; a la mujer con
yuien el testador vivié en concubinato durante 1los c¢inco —--
efios precedentes a su muerte o con 1la que tuvo hijos, siem--
pre que ambos hayan permanecido libre de matrimonio ¥y & los-
hermanos y demds parientes colateralec dentro del cuerto gre
do, si estdn incspacitedos o mientres que no cumplan 1€ -—--
afios 81 no tienen biemen para subvenir s sus necesidades -——

(art., 1368).

Tan importante limitacidn se debe a la circunstancia-
de gue todas las personas mencionadas son acreedores alimen-
tistas del autor y que el derecho noc puede ser burlsdo a trg
vés de disposicidén testamenturia algune. Ademés, la sucesién
comprende la universalidud del patrimonio del de cujus con--
cargo a la cual deben ser pagados.los alimentos de las perso
nes a quienes la ley protege, estableciendo as{ la inoficlo-
sidad del testamento para sancionar el incumplimiento de la-

obligacién alimenticia.

En relacién con lo anterior, al formulerse ls cldusula
laboral testumentaria que proponemos y gque se debe incluir -
en el Contrato de Trabajo para facilitar e los beneficiarios
el trdmite del pego de le indemnizacidn por causa de muerte-
y de les demds prestzciones de pago al extinto irabajador,—-
ante las autoridades laborales que corresponda, se debe ante
todo, apercibir =) obreroc que sus beneficierios dependientes

econémicos,deben ser designados tomando en cuenta que son log
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niembroe de su ndcleo familier quienes tienen la preferencia
para tal designacién, pudiendo e continuacién semalar a otro
tipo de parientes que tengen derecho a percibir alimentos -~

una vez que hayan sido tomados en cuenta los anteriores.

Es evidente, que la relacién que el prinéipio de la -
libre testumentificecién tiene con el precents capf{tulo en =~
desarrollo, es limitado, pues como los principios fundaments
les del Terecho del Trabajo son, como en temas anteriores --
lo he anotado, de carédcter esencislmente proteccionista no -
golo del trubajador sino tumbién de los integrantes de su -~
unidad fumiliar, que constituye la base de la sociedad que -
es un elemento fundamentsl del Estado y del cual es parte --
vital del hombre, éste como indigente socisl que es, no pue-
de vivir asisledo del resto de sus semejantes y por lo mismo-
qdienes forman‘su célule femiliar som los que deben conside-
rarge como beneficiurios dependientes econdmicos idéneos al-
disfrute de sus bilenes y derechos de que es titular el trabg
jador, y hucia ese propésito debellimitarse.su libre albedrig
en la formulecién de la disposicién que se contendrédn en la-
cldusuls testamentaria laboral Sui Géneris que sugerimes en-

este trabajo.

d).- Su_expeditud en el trémite:

El motivo primordial gue me ha impulsado e sustentar-
le conveniencis de proponer, que en concordencis con lss dig
posiciones de la Nueve ley Federal del Trabajo, se incluya -

una cldusula testamentaria laboral Sul Géneris en el  —e—=e
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Contrato de Trabajo, en la gque el trabsjador haga la designg
cién de quienes deberdn ser sus benef{gigrios dependientes ~
econémicos para obtener el pago del importe de la indemniza-
cién por causa de muertg y.de las demds prestaciones deriva~
das del Contrato o de la Ley, pendientes de peago al trabsje-
dor, ccnsiste en facilitar a dichos beneficiarios el trdmite

pers la obtencién del aludido pago.

Tengo la firme conviccién de que con la inclusién de-
la cldusula propuesta, formulsda, eu los términos a que me -
he referido enteriormente, les redituard a los integrantes -
del ndcleo femilicr obrero que son los dnicos acreedores &--
percdbir el pugo de las ya multicitadés cantidades por los -
conceptos ya especificados, une expeditud en el trdmite ante
las autoridzdes laborales aue correspondan, pares obicner ~o-
vel laudo gue condene al patrén al pego de las percepeiones -
qﬁe:ye entes indiqué, economizdndoles de esta wanera, las --
largas actuaciones, como son las que dispone el artfcule 503
de la Nueva Iey Federal del Trabajo, mismo precepto que ya -
coménté en el inciso d) del Capitulo anterior de este mismo
trabajo y que considero yue una vez mas debe transcribirse-—

asf pues, dice a2 la letra:

"Art.503: Para el pago de le indemnizacidn en los ca-
so8 de nmuserte por riesgo de trabajo, se cobservardn las nor--

mag siguientes:

l.- Ia Junta de Conciliacién Permanente o el Inspec--
tor del Trabujo que reciba el avisc de la muerts, o0 la Junfa
de Conciliacidn y Arbitraje ante la que de raclame el pago de

la indemnizacién mandard prascticar dentro de Jlag veinticuatrg"
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horas siguientes una 1n;estigac16n encaminada a averiguar que
personas deﬁendian econémicamente del trabajador y ordenard-
se fije un aviso en lugar visible del establecimiento donde-
prestaba sus servicios, convocendo & los beneficiarios para-
que comparezcan ante la Junta de Conciliacién y Arbitreje,--
dentro de un término de treinta dias, a ejercitﬁr sus dere--—

chos;

II.- Si la residencia del trabajador en el lugar de su
muerte era menor de seis meses, se girard exhorto a la Junta
de Conciliacidén y Arbitrasje, a la Junta de Conciliamcién Per-
mangnte o al Inapectdr del Trebajo del lugar de la Yltima —-
reoidencia, a fin de que se practique la investigacién y se-~

fije el aviso mencionado en la fraccidn anterior;

III.-'Ia junta de Conciliacién Permanente, la de Conci-
liacién y Arbitraje o el Inapector de Trubajo, independiente
mente del aviso é que se refiere la fracecién I, podrd emplear
los medios publicitarios que juzgue conveniente para convo--

car a loe beneficiarios;

IV.~ Ia junta de Conciliacidén Permanente, o el Inspec-
tor del Trabajo, conmcluila la inveatigacién, remitird el ex-
pediente & la Junta de Conciliacién y Arbitraje.

V.- Satisfecheos los requisitos seflalados en las frac-
ciones que anteceden y comprobada la naturaleza del riesgo -
le Junta de Concilimcién ybArbitraje, con audiencia de las -
partes, dictard resolucién, detersinando gue personas tienan

derecho a la indemnizacién;
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VI.- la Junta de Conciliacidn y Arbitrajc; apreciard la
relacidén de esposo, esposa, hijos y ascendientes, sin sujetar
ée a les pruchas legales que ecrediten el matrimonio o péren—
tesco, pero no podrd deJag de reconocer lo asentado en lag --.

Actas del Registro Civil; y

VII.- E1l pego hecho en-cumplimiento de 1a resolucidn de-
la Junta de Conciliscién y Arbitraje libera al patrén de res-
porsabilidad. Iss personme gue se presenten a deducir sus de-
rechoa con posterioridgd 8 la fecha en que se hubiere verifi-
ficado el pago, sélo~podrén deducir su accidén en contra de --

los beneficiarios que lo recibieron.

El procedihiento que se contiene en las fracclones del
articulo anterior, no noe parece prdctico para que los tene--
ficiarios del extinto trabajedor, obtengz2un el pagy inmediatow
de las prestaciones ya sspecificadase, cono dehe hacerse, pueg
to gue con la muerte del obrero, su miclce femiliar es el wni
co que resic:te su desaparicidén en atencidén a que son 108 w-
dnico® que resultca afectadoe con la muerte del obrexo, por -
ser en la mayorfa de lou cucos, el sostén del miclesc familiar

que ya he mencionado en el trenscurso de este trabajo.

El so0lo principio de la dependencisa sconémica, 1o pue-
de ostentar y comprobar cuzlquier elemento extrafio al nmicleo-
familiar del obrero, qﬁien por alguna causa puede estar en -
8l momento de la muerte del mismo, sujeto a una ayuda econd--
mica por parte del trabadador‘y por ese 8olo iotivo, la gmeva

legislacidén laboral le otorga generosamente el derecho de -—

optar al pago de una parte del importe de las prestaciones —-
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@ las que me he estado refiriendo en el desarrollo de este tg
ma, lo cual me parece una injusticia de 1a Nueva ley Federal-
‘del Trabajo, que en nuestro criterio quedard subsanadu con la
inclusién en el Contrate de. Trabajo, de la Cldusule Testamen-
taria en la forma y términos en que la proponemos en eate -

tesis.

En tal virtud, al ocurrir el accidente que traiga como
consecuencia la muerte del obrero en el desempefio de sus la--
bores, los deudos, ung& vez que hayan sldo avisados del hecho-
pueden acudir ante la Autoridad ILaboral jue corresponda y pro
bundo fehacientemenis su entroucamiento con el occiaso al tfa—
vés de pruebss iddnems para tal identificacién y exhibiendo ~
sl lo tienen, la copla del Contrato relative o en au defecto-
solicitar que el patrén lo. exhiba, reclamen el pago de las -
cantidades correspondiantes que ya he citado en pérrafos gn--

teriores de este trabajo.

En esta lanovaclén al Derecho Procesal Laboral, la -~
Cldusula Testamentaria que hemos propuesto con las caracterig
ticas que-a la misma le hemos fijado, juega un . papel de vi--
tal iaportancia, ya que cowo 1o he dicho en el pdrrafo que an
tecede, una vez que los integrantes del nicleo familiar obre-
ro, tengnan conocimiento del fallecimiento del trabajador, de~
ben acudir snte le Autoridad Laboral jue correagonda para gue
ge haga efectiva la disposicidn testamentaria que el obrero -
hays formulade con las limituciones que tambiéﬁ ye he mencig-

nado nismas que debe cantener dicha dispoaicién.

- .Asi pues, y habiéndose constatado la existencia de be~

neficiarioa dependientes econémicos ea 1a referida cldusula -~
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y estundo ajustada a las normes de proteccidn para 1a fanilia
del trabajador, los mieambros de'la aisne, deben acreditar su-
entroncaniento & su relacién consanguinea fémiliar con el ex-
tinto trabajador, con los medios de prueba que para el caso ~
ge regquieran, y el hubo alguna otra disposicién a favor de .-
otra diferente persona que no sea miembro del ndicleo familiar
obrero, vero que tenga derecho a alimentos, también debe --—
identificarse plenamente ante la Autoridad ILaborul que conoce
del asunto, para optar al pago ds una parte de las reclamacio

nes que se demanden con motivo de la muerte del obrero.

Asfnismo, en el casc de que el trahajador por una omi-
8idén o alguns otra causa, no hubiera'formulado su designgcidn
en el Contrato de Trabajo, ésta irregularidad puede ser‘aaIVE
da, 8 orientarse au resolucién en la ferma y ovden en que la-
Nueva Ley Ped:ral del Trabajo geflala para ser acreedor al pa-
&0 ds la indemnizacién en su artfculo 501, pero ein tomar --
dnicumente en cueata la teorfa de la Dependencia Econémica, la
que en nuestro codgcepto no es couveniente su aplicaciéan para-
norﬁar el criterio de la Autoridad Laboral para declarar bene
ficiarios, puesto que, dicha calidad la pueden osteantar, apar
te de los integrantes de la familia del trabajudor, cualquie-

ra otra persona ajena por completo a dicho ndcleo,

) Esta modalidad que propomemos, en mestro criterio,tie
ne la veatsja de que puede resolver la aituacidén planteada en
una sola comparscencia ante la Autoridad laboral y también ds
T4, pars dietar su laudo no demoraria mucho tieapo, con.lé cugl
se reducirfan los =ctuales términos para. obtener el pago de lgg'
prestaciones gue haye sspecificado en el desarrcllc de ests -

trabajo.
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En tal virtud, proponemos gue lalngdvacidn al Contrato
de Trébado que ya hemos descrite y sefilalado en su forma, con-
tenido y iimituciones, se coansidera como una necesidad pera -
1a proteccidn de la cl3se obrera en este tipo de reclamaciones
ya que en los términos en éue estd regulada actualmente en la
Nueva Ley Pederal del Trabajo, se presta paras qué el patrén ~
recurra & diversas artimaffas & efecto no aolo de retardar el-
pago de laes reclamaciones ya mencionadas anteriormente, sino-~
también pars eludirlo, con lo que se perjudica la unidad fami
liar obrera, gue tiene que soport:ar los largos trdaites en --
las Juntas de Concilimcién y Arbitraje y en ¥ltimo de los ca~
- sos ante la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, vorque el .
derecho procesal laboral, en este aspecto, no ee atiene a la.
calidad familiar de losg demgndantee, sino vnicamente al pria-

cipio de la dependencia econbuica.

Consideramos que la modalidad que proponemos, tisne la
venteja de que en un mimero reducido de actuaciones, de las -
gue actualmente sefiala la Nueva Ley Laboral para estos cagos-
puede queqar resuelta en definitiva en la situacién planteada
ademds, la Autoridad Ieboral, para dictar el laudo correspon-

dieate, no demoraria aucho tiempo.

Con lo gque hewos argliido antes, se protegen efectiva~-
mente los intereses de los deudos del trabajador fallecido, ~
puesto gue los trdmite largos y complicados gque actualmente -
gsefiela el artfculo 503 de la Nueva Ley Federal del Trabejo,~-
quedan notoriamente mejorados en beneficio del atdcleo familiar

obrero.
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e).~ Su Oardcter social:

———

Para formular la sugerenéia, de que en el contenido del
Contrato de Trabajo, se incluye und élduauiu que coatenxga una-
.dieposiciéu testamentaria an la forma y con los requisitos que
y& le hemos fijado anterlormente, tuvimos la necesidad de desa
rrollar tewmass -que son de la coampetencia Unica y exclusiva del-
Derecho Civil. Roma del Derecho gue trata lo relativo a las -

aucesiones en forma mas exhaustiva.

Del eatudio de los capitialos relativos a la norma civil
encontramos slementos que en auestro concepto, se adecuan a log
principios generalea del Lerecho del Trabajo y los hemoa queri
do acondicionar en forma tal, que redituen beneficios a log -~
obreras y o sus familiares en la consecusién del objetivo a ..

que se refiere el presente capitulo.

A pesar de la intencién a que nos coatraemos en el pdrra
fo anterior, cabe la posibilidad de que, cén la proposicifn —-
qua coanstituye el objeto de este dltimo apartado, corre el ww--
riesgo, de que nuestra ponencia de laclufr el Coatrato de Tra-
bajo una cldusula testameantaris Sui Géneris en la que el obre-
fo deslgne sus beneficilarios dependientes econdémicos en la for
ma y términoe que ya hemos indicado, se aprecie como aventura-
de, pero a nuestro modo de ver, dicha cldusula constituye —w—-
una vportunidad de menifestar nueatra inconformidad con el «e-
coatenido de los articulo 501,503, y demds relativos de 18 wee
Nueva Ley Federal del Trabajo, asi coumo con la eplicacifn del-
principio de la dependencia econémica, que el primer precepto-
de los mencionados, conaigna, porgue en eilos no se trate e

el problema de los componentea del micleo familiar del obre-~
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ro-con el respeto y la atencidn que mereqeh.

Sin emdbargo, y al ampuro de la Teoria Integral del De--
recho del Trabaejo, consideramos que nuestra proposicién aporta
una utilided a la Clase Social Obtrera para la expeditud de trd
mite en los casos en que procedan las reclameciones para in---
demniznr e los deudos de un obrero gque muere 8 causa de UN ———

riesgo profesional,

En el fondo del capitilo gque desarrollumos, se encuen--
tra la finalided de abreviar el proceso ante las Autoridades -
ILaborales que corresgonda, en lo relativo a las reclamaciones-
gue los femiliares del obrero viotima del eccidente de trabae-
Jo, formule para obtener el pago de las prestaciones £ que an-
teriormente he hechc referencia, de tal manera que con la pro-
nosicién nantes aludida, se afectan las normas del Derecho Pro-

cesal del Trabajo.

El Dr, Trueba Urbina al referirse al proceso laboral --
expresh: " Que & la luz de la Teorfa Integral, es un instrumen
to de lucha de los trabajsdores frente a sus explotadores, —--
pues a través de 41 deben alcanzar en los conflictos laborales
la efectiva proteccién y tutela de sus derechos, asi como la -

reinvindicacidén de éstos".(48)

la Teor{a Integral del Derecho del Trabajo, tal y como-
e8 expuesto por el Dr. Alberto Trueba Urbina, pone de manifies
to el verdedero espiritu que encierra el contenido del articu-
lo 123 de la Constitucidén Folitico~Social de 1917, y una de ~-

las nornmas proteccionistas de las muchas que conssgra dicho- -~

(48) Dr. Alverto Trueba Urbina, Nuevo Derecho del Trabajo,Edit,
Porrda, S,A, México, D,®, 1970,,.Pdg, 250.
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Pprecepto, que es de fundamental importuncis para el presente--
trabajo, es el jue encierrs la fraccién IXVIIT del Apartado --
AW, que ee reflere al Patrimonio de la fmilia del Trabajador.

las leyes raglament#rias del artfculo 123 citado ante--
riormente, no hen formulado avn, 1la regulaciéa de la forma de-
integracibén y trasmisidén del Patrimonio Familisr del Obrero, -
con siaplificecidn de los Juicioe Sucesorios, ¢ sin la necesi-
dad del trdmite de dstos, segun lo indice el artfculo 115 de--
la Nueva Iey.Federal del Trabajo.

Por tal motivo, pencumos qﬁe con loa temagque hemos --
desarrollado an este sstudio, queda regulado en parte el pris.
c¢ipio proteccionista que enclerra le aludidas fraccibén XVIIT -
. del refrrido articulo 123 Conatitucional Aportado "A", prote~
giendo al micleo familiar QObrero en sug derechos respecto al -
trabajedor fellecido, reditudndole con la inclusién de la cldu
aula’ testamentarie Sui-Géneris en el Contrato de Trabajo, une-
poeitiva utilidad a la Clase Socisl Ohrera de nuestro pafg,——-
en la consecusién del pago inmedizsto de las prestaciones que -
durante el tranacurso de eate trabajo hemos mencionado dstaww-

lladamente.



- 13-

CONCLUSICENES,

BIBLIOGRATFTTIA.



- 14 -
* CONCLUSIONES'::

la.~ El prodblema de las'Sucee}Ones-en la Nuevea Iey Fe--
deral del Trabajo, no debidé versda nil plantearase Unicamente so-
bre la base fundamental del principio de la dependencim econd-

mica que determinadas personas tuvieron coa el extinto obrero.

Su regulacién dede canalizaerse sobre estructura gque ---
tisndan a la proteccidn de’'los miembros de la faumilia del tra-
‘bajador, desde el punto de vista que marce le fraccidn XXVIII-
del apartado "A" del articuio 123 Constitucional, en lo que se
refiere a la trasmisidn del patrimonic de familia con simpli--
ficacién de las formalidsdes de los juicios sucesorios o en -~
los términos que:previene el articulo 115 de la ley Federal ~-
del Trabajo.

2a.~ Los principios eatablecidos en la Nueva ILey Fede~-.
ral del Trabajo para regular la trasmieidn de las indemnizacig
nes y de lss demfs prestuciones emapader.de la Leygdel Contra.
to de trabajo pendiextes de pago él obrero fallecido, no sot--
précticoe para outeaer su importe en forma pronta y expeditg,-
pues exige la larga tramitacibén a que se refiere el articulo -

503 del Ordenamiento ILaboral antes mencionado.

3e.~ lLas indemnizaciones y las deads prestaciones ema--
nadas del Contrato de Trabajo o de la Ley, pendientes de Cu~—-
brirse, deben ser pagadas a las personas que componen el micleg
familiar del obrero fallecido y aguellas a las que tiene obli-
gacibn de proporcionaflea alimentos, en la forma y términos —

‘propuestos en este trabajo.

4a.- Ia creacida de una disposicifén testamentaria ip--—
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cluida en el Contrato de Trabajo, en la qqe'el trabajador de--
signe quienes deberdn ser sus beneficiarios dependientes scond
nicos, evita una larga tramitacidén ante las autoridades labo--
rales competentes, para que é8tes emiten su decisién de que —-
les sean entregedaes las caAtidadea que se seflalan en el eparte
do que antecede, e los miembros de la frmilie del trabsjedor -
y e los sacreedores aliménticios, aiendo splicable & tel dispo~
gicién lee causas de inoficiosidad en los casos en que haye —
acreedores elimenticios, que hubleocen sido ignorados al hacef-

la designacién aludide anteriormente.

5a.- l2s indemnizaciones y las demés prestaciones que -
ye han sido mencionadas en este capftulo, eon parte integrante
del pestrimonio familiar obrero, norme proteccionista a la que-
ge refiere el artfculo 123 Apartado "A" fraccién XXVIII, de la
Conetitucién Politica.

68.~- En virtud de le redaccién de la fraccifn XXVIII del
precepto antes sefialado, la inclusidén de la cldusule festamenp
taria Sui-Géneris gue menciono en este trabajo, simplifica en-
mucho el procedimiento para la obtencién de los pegos a que ya
he hecho referencia anteriormente, economizando con ella las -
formalidades de los juicios sucesorios, o 8in necesidad de és-

tos segén el articulo 115 de la ley Federal del Trabejo.

7a.- E1 Derecho Laboral en cuanto que es Derecho de Cla
se debe tender en sus leyes reglamentarias, a proteger no sole
8l obrero en funcién de la actividad que desempefle 8ino que -

también debe reguler y dictar medides de seguridad y proteC——

cién integral pare la familis del trabajedor, sobre todo al -

leginler le tresmisién de las indemniéaciones, bienes y dere--
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cros emanados de la Ley o del Contruto de Trabajo, pendientes—
de pago sl obrero que fallece en un accidente de trabajo, ya -
que en laforma en que se trate en la sctual legislacién Iabo--
ral exige dnicemente como requisifo indiepensable el haber de-,

pendido econémicamente del trabe jador,

8a.- Ios ertfculos 501,503,782,783 de la Nueva ley Fe--
deral del Trabejo, deben sef modificudos con el fin de gque se-
. fuecilite el trdémite relativo a la trasmisién de las prestacio-
nes derivadas de la Iey o del Contrato de Trabajo y de las in-
demnizaciones pendientes de prgo 2l extinto trabajador, para -
que sean entregadas a los miembros del ndicleo familisr obrero-
en lge forme en yue hayansido designados los beneficiarioé dew-
pendientes econémicos por el trabajedor, al firmar su Contre~-

to de Trabajo.

. 9a.- E) Derecho consegrado en ls norma proteccionists -
que 8e contiene en le fraccion XXVIII Apsrtado "A" del articu-'
10.123 Conssituciona;, que ge refiere 2 la creacidn y trasmi--
8ién del patrimonio de familie, con las simplificecjiones de -
loe juicios sucesorios, o sin necesidad de é£stos, queda COMme—-n
plementado en parte, con la inclusidn,en el Contrato de Traba-
Jo de le Cléusula Testamentaria Sui-Géneris, que proponemos -

en este trabajo.

108.~ E1 cardcter prdctico de la cldusule testamentarisa-
Sui~Géneris que menciono en esta tesis, consiste en que, con -~
su formulacién se economiza el trdmite procesal que actuglmen-
te sefisla la Nueve Ley Pederal del Tradbajo, en loe preceptod -

que se contienen en la conclusién mimero ocho de este Capitulo.
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1la.~ Ia Teorfe Integral del Derecko del Trabejo, de~m
sentrafia lq esencie dltima de los derechés que se consagran en
elkarticdlo 123 Constitucionsl y ademds al concebir el proceso
leboral como instrumento de lucha de loa trabajadores frente -
e sus Explotadores, con la creacién de la cldusula testamenta-
ria Sui-Génerie que sustento en este trabajo, los miembros —--
del ndcleo familiar obrero, en loe conflictos laborales relati
vos al pago de iee prestaciones ye citades durante el desg—w--
rrollo de este tems, alcenzarédn le efectiva proteccibén y tute-
la dé sus derechos respecto del obrero gue fallece en un acci-

dente de trabejo.
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