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CAP1TULO PRIMERO. 

LA TEORlA INTEGRAL. 

1, El origen de la T1~orfo Integral. 

Ikl aná!ialfl realizado r!~apec.:to a la Teorfa Integral, 

se <leaprcndc quu, el origen de cea hermoaa Teorfo 11e encuentra en el 

proceso de formación y en 1aH norrnaa cfol Derecho Mexicano del Traba­

jo, as( como •'n la ídentificaciÓn y fusión del Oenicho Social en el Art(c~ 

lo 12.3 de la Colll!tituciÓn de 1917: p<H lo que rrn11 normas no sólo son pr~ 

teccioniatas, sin•) reivinclicatoria11 de los trabajadores, en el campo de 

la produ cdÓn ecom)mi ca y en ln vida rní a1-r1a, en rt1.zÓn dt\ su carácter " 

claniata, 

Es justo rcicordar que el lCI, de julio de 1906, el Pa,! 

tido Liberal que dírígí'a Ricardo Flore¡; Ma¡;:Ón, publicó un manifieato V! 

liente y generoso programa en favor de 11na legisladÓn del trabajo. En• 

el estnn sen:~ladoa lor1 dercchoi1 que rlt!bel'Ían gozar los obreros y los 

carnpe sinos para dignificar in: s vida n, <:onritituycndo e 1 primer mensaje 

de derecho soda! dd trabajo a los obreros mexicanos. 

Pero el Derecho Mexicano del Trabajo es obra de la 

Revolución Constitucionalit1la. Fue el grito de la libertad de los hombres 

explotados en fábrica a y ta lle res, militantes de la Revolución, el que -­

originó las primeras Leyes del Trabajo. 



El B de a~oi;to de 1914, irn <focreu) en Agunacnlientes 

la jornada dt.i nueve horas díarlau, el descanso semanal y la prohibición 

de di'lrninui ~ loA 1rnlarioi!, 

Postoriormenl.e el 15 de septiembre del miamo a11o, 

en TabatH'O y en Jalillro, el 7 11<, octubre, iie pronrnl!!aron disposicione6 

que regla.mentaban a l¡.:ut10 H a spc- dot1 de las re ladones obrero-patrona­

le 11 (salario mínimo, jornada de trilbajo, t.rab;1jos de loll menon•s, de.). 

El 19 ele octubre de 1914, el General Cándido Aguílar 

expidió la L(~y del Trnbajn, p:.1.ra el Est<:ldO dt: Vera<:ruz, que principal­

mente fijaba d saliirio rní'ni1110, Ja jornada de trabajo y la proteccíÓn en 

caso de rícttgo¡¡ prnfe1dnnal1• ''• y un IHlo clenp1u;ll apareció en eaa misma 

entidad la primera Ley de Asoc.·iadoncs Profesionales. 

En 1~ 1 ario de 1915, en L· J f;atado de Yuca.! án, se pro-• 

mulgÓ uníl Ley dí' T rabr~jo qui~ rcconoc:í'a y daba protección a algunos de 

los principales de rnchns dt• loi> t rabajador('/l. 

Tales ~ion Ion antecedcnteH legislativos y sociales del 

Artículo 123 rfo la ConstituciL}n de 1917, 

En la ínte rprdaciÓn económica. de la historia del Ar­

tículo 123, se deuprf'nde que In Teo1·fa Integral encuentra la naturaleza 

social del derecho, del trabajo, el carácter proteccionista de sus estat~ 

tos en favor de los trabajadores en el campo de la producción econÓrnica 
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y t•n toda prett!a~·i,;n d·· 111·1·\•icíoH, ns( corno l!U finalidad rclvindícatoria: 

todo !':;to 1.«• olnwi·va 1•11 la rllalé1'tica <le loH coniitih1ycntcA rle Querétaro, 

creadon•s 1h· la l'r1mt•1·a Ca ria de Trabajo 1•n 'd mtindo. 

A partir dC' ('Sü carta como acertadamente aiinna, el 

maestro Trudm. "nace el nnrcclH) Mexicano del Trahajo y proy1!ctn !llt 

hu: en todo¡; lo¡¡ contim~ntc s". 
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En el F1e110 del Con_grcso d1• Querétaro, al LliHcutiroe 

el proyecto del Artí'cHlo 'lo, h1vo lu¡¡ar 11110 de los dcbatc11 máii mcmora­

bli~A. cnf re otros, 11)¡.; rliplltaclos H1;do1· Victoria, obr(' l'O y11cateco, 

Herihcrto Jarn, Frny1án C. Manjarrez, Alfredo C"raviolo y Luis Fcrnán 

<lcz MarlÍne1., intervinieron dcfC'nrlicndo la tesis de quf: se consagrara en 

el texto CO!lf;tílucinnal la,; lMHl'R <l•· lo¡¡ derechos de los lrabajad,.,refl, en 

{'Oni ra d•~ lo (J\11' afirmaba 1·ntonc 1c•:• la doctrina ju r(dica imre rante en el -

resto dd nnm<lo. 

El dipntacJ.1 yucat.eco H1Íclor Vi doria, propuso Ja¡¡ b~ 

aes constitucionalP;; del trabajo y Pn un arranque lí'rico le pide a sus ca­

maradas que r.1,;t;d,J1.•zc1.;1n 1•i;a,; b;'l!H~tt sin dejar pa!H\l' por alto las Liberta 

des PÚblicaa para qu(• los de l'i!«hos de los trabajadOl'C'H no paiornn como -

las cs!rellas, sohrr. la i:aheza dt• Jo¡¡ proletaeios, "alla a lo lejos". 

Dt> Man_íarre1., son estaa palabras: "A mi no me 

importa que esta Constih1d,)n •~st~ o no dentro de los moldes que previ~ 



nen los j11riscon1rnltoR.,. a mi lo r¡111~ me importa ea q11e dé garant{ae • 

suficil'nfcR a los trabajadorcR". 

7 

AlfonNo Crnvioto ~xprcsó: "El prohl(:111a ele los trab!. 

jado res, r111( de 1011 fa lle 1·e li como de los campo a, aid de la !l ciudades, 

como de los surcott, aHi el<· los g:dlarrlot< obreroH, corno de los modestos 

can1pcsino11, e1:1 uno dt! loH m;¡s honradoR problemas !iOdakH, po!Ülcos 

y economicos de que lit' debe 01.:np¡1r la Constitución, porque la libertad 

de los hornbrca e1Jtci'. en relación con lill situación cultural y eon rrn aitua.­

ci Ón e conóm iL:a 11 , 

Y el diputado Ft:rn:.Índez. Martínez dijo, con palabras 

apasionadas: ", .• lo~ qlli~ h<•rnoH eHtndo al lado de irnos seres que tr·aba­

jan, d~ (•aoa se re¡; q11e girntan HU¡; crwrgi<u;, r¡ue ¡¡,astnn illl vida, para lle-

var ¡¡ i;u ho¡;¡ar un lllf'.!idniwo, c.in qlH: •i.~e rnendrugo alcanc<·' siquiera para 

alinienlar a fl\lfl hi_ioR: lor; qu., ht.'.mn,; vist(J t·HO~; t<HÍl'imi•.,nt08 1 esas lágri­

ma~, tenemos Ll obli¡.!<ll i<:;n .imprt·1H~indible ele vrni r aqu(, ahora que ten.! 

1nos la oportunidad a di!\P.r \1na Ley y cri~talizar en eRil Luy todos 1011 

an.heloa, •. y lodaii !ns c~fH'ranzas dt•l ¡nwblo 111cxicano 11 • 

Ard, í:racías a ia valiente deciiiiÓn de lo!l diputados de 

1917 alcanzaron jerarqui'as cont1titudo11aleH, principios que rigen y prot.!:_ 

gen al trabajo humano, por priniera vez en todo el inundo, 

Con¡;írl~ro oportuno ¡.¡elíaL\r que el Artículo 123 e11ta­

blece l:rn garanti'as m:Ía irnportantes para los trahajac!ores, qu~ forman 



8 

en la sodedncl, al i¡;:11;d cpw 1011 rnmpcninon, una c:laHe r.conÓ1nicn débil. 

Tales gnrnn!í'oti. líf•tlf~ll cati•¡:cHia C()nntit.ncional para evitar que~ puedan 

ser \•ioladaa a trav";" d(• ll\H leyer1 ordin:lr!aR o tnN.lida!1 ad1niniiitrativu11. 

Y ;111Í nwn:cd al c1if11crv.1 crr.adnr ele aqHcllos hom­

bre!' r1?pre1rnntativo" dc•l 1novi111iento r<'voludonar!o 1<11q~ió lit primera 

Declnracl!ln Co1111tltudonal de Detechcls Sodalen de la llistorii\ TJniver-

aa 1, 

El pronrno de la ¡.¡et1taciÓn dfll Artíc11lo 123. 

El proye('IO, q11c fue prcrnentado en I;~ 11esic)n del 13 

de'! enero de 1917, 1rn c:oncretó a prnt1~~nr a los obrero!!, Sintetizándolo 

dlc~ ll> 11iguien!t• : 

"Ll ( (>nr, r(u!O de l:t Unión y las Legislaturas de los 

Estados al lcg:iflla r ~obre t•l t nibajo clt~ "canÍ<:tfJr económico'' en ejercl· 

do d~ sue iac11lta<:kll rctipe(tÍ'l¡u, dfoheran sujetarse a la¡¡ ttiguientea 

baaes, 

"La d11nl( iÓn ele las .lornada,: máximn será de ocho 

horas en lo!I traha,ios dl• f1ibrlcas, talkres y establecimientos industria 

les, en 1oi; dt• mir1(·rfi1 \' trctbujos i;imílareB, en he obr:iH de construc-

ciÓn y reparaci<Ín dt' <·difir i•n. r-n fos vfas Íl'rt'nc;irríle!'as, en la.!l obras 

de los puerto;;, ,.;;in<>aini•·nto!i y demás traba.íos de inccnie rfa, en las em 

pt!"sas d~.l IJ·antiport<'a, Útt>nas de rar~a y dt•scarga, .-·n las labores agrí-



c~a ráctor económico. 

"L.i. jornnda de· tralmjo nocfurno Mf'rn de !dct.e ho-­

raR con ln prohibición pan\ la11 rnujcr1rn, y jÓvctH'li de nienoH de dieci­

oeis uñoi;, Jornada 1le M:iR horas p;ua j<lV<>OCI'! rnayor1~~¡ de don• y rne­

non~H de di1·d11f'ill, DP1ffa11~" rk· 1111 <!fa por cada 1Jcis trabajados. Pro 

lt•rciÓn a la matt.' rnidad. Sala rin r11írdmo incmharirablc t1ttfici1~nte para 

atcndc1· las nncesirlnrl<'~ nnrrnalcs de In vida del obt'(•ro. l<::quidad entre 

t.rabajo ~· tialnrio y ol r•H• prerroµat)vaR de importancia". 

Como se com¡irpntlc en la idntesill, el proyedo so­

lo protegía y tutc!ah¡i el t rahajo c~conÓmico de los obrero11: ln razon 

con1d1üfa en c¡u<~ ('1;tc Rector de 1 rabajador011 t~ra el más explotado, pe­

ro el proyL'<:tlJ no fue aprob1do, rdno quP el dictnrnen qi1e pres(~ntó la 

ComíniÓn de ('on¡.¡tít11r iÓn, l"'!cfoct;1Clo por el Gcnl~ral f\lhÍjica y que moc!.!_ 

fica ¡¡1rntnnc:in ln1Pr1tP c.·l an!e i-ior pPro Hin modifica Y las finalidades de 

la propia lPgisladÓn rfrl !rabaio pr1rn la reivindieadÓn flt~ los dcr•ech<.>s 

prol<~taríon punto cJ,, pai·tida para la ~~ociali:r.adon del capital haciendo 

exten¡.;iva la protP<'ci•~n para PI !r<1hajo <'n gcn;>ral, para todo aquel que 

pn~sta un servicio a otro al rnar¡!<•n dP J,1 prnducdÓn económica: con~ 

cep!o que el 111ar1<trn :\ll;,·rlo Trul'ba U1·hina considt·ra básico en la 

T eo r Í;; lntcg ra l para i 11 hri r ron k\1 arn rm ro todos loB 1·ontratos de pt'C!_ 

ta dÓn dr- ser víc ios, i nclu ·-d v1· lo~; p rof <:- s io na les lib1• rale s. 

Quedando rnodi l icado el preámbulo del proyecto del 

A rtfrul o J 23 en los s ig11ienl <' s té rniinos : 

9 
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"El C..1ngn·¡;o de la Unión y las Legialaturas de loa 

F:stado!I deberán expedir lt•yeH Hohr1~ trnhajo, fondad1u en laf! rwcesida-

des de cada n~giÓn, rdn nml rnv1~ni r a la¡¡ ha1ws níguient<~H, las cuales 

regirán el trnhajo d<' l\)ti ohreroll, jnrnalcro11, empleadoH, domésticos 

y nrte11anon, el.~ nna nHtnera ¡.:cneral a todo contrato de trabajo". 

As( r.e cornprnt~ba la raz.(Ín del rnacstro T rueba, al 

afirrnar en su 'l't~orí'a Int·~~r;\I r¡11e : "t~l d<:rccho del tr;\hajo, (11;1 protec­

tor de todo el que prcl'lta 1m servido a ol to (~!\el campo de Ja produc-­

clt)n económica nen c11;1lquier adiviclad laboral, ya :iea ohrct·os, jorn!!: 

lctos, <•111plc~adofl al H·i·vicín d(~l E11tado, ernple<tdo11 en general, tlom~:.2 

ti<:o11, artt•sanoii, 111c;dico11, abngado.q, h:;c:nicon, ingenieroH, peleteros, 

t.:ncros, a distas, t'!<., t'H derecho nivP!ador fn~nle a loH ernpresa!'ios 

o palr<)JH!fl y cuya vigc·ncia n1rr1•Hponclc mantcnc•r incÓlunH: a la juds--

dii:dÓn". 

z. Las f1Hmlcs di" la Teoría Integral, 

DcfínichÍn de fuentci; del derecho, 

Se <kCín1~n latt fuenü-11 del d«rccho como los di ve rsoa 

procesos a travé11 de los nmle8 se elaboran las normas jurfdicas. 

r:st.os proceAos pueden compr•~nder tanto las mani- 4 

festaciones r<!ales que dan origen a las normas jurÍdicas, por virtud de 

los dislíntoa factores socíale11, económicos, políticos, religiosos, etc., 



ele: como lai; formas regulares por el propio cforecho para la creación 

sistemntirn y ordenada dP 1nH dtada1,1 normai;, tales como ocurre rea-­

pt1ciiv<\11wnte en f'l pron•so legi11lativo, en la obra constante de la juri:!_ 

pr1Hloncia y 1~n la 1.•laboración que se lleve a ct\ho por la coatmnl>re jur.[ 

dka, 

3. Signiiicado del término hlentn. 

El Dr. F:rhiardo Ca rc(a Máynez dice al respecto 

''En la terminolo¡:(a juddica lien1! la palabra fuc:nto 

lres acept.acionen q11e <'1' nen~iiario dir;tinguir con cllidado. Se habla en 

tJfocto, de fuentes formah~s, reule¡; ·~ hii;tc)ricai; del derecho", 

11 

"Por i'nen!e fcirnrnl 1•nte11dernos lo;; proceliOB de rnan,!. 

fost:ación de la~ norman ,iurí'dfrau. Llarnarno¡.¡ fuentes rcalen a Jos ia.cto­

res y elen1t-nto¡.; qrn• 1kt<- rminan td contenido de tale15 norrnae, 

"F:I lt~rmino iuente hist..'1rlcn, por \tltimo, aplícasc a 

los documento¡¡ (irrncripcioni~H, papiros, libros, f'lc.), que encierran el 

texto de una léy o conjunto de leyes", 

Por su parte el Dr. Alberto Trueba Urbina, nos habla 

de las fucntet'1 del de re cho laboral en lcrn ténninos siguientes : 

"Por fuente del dered10 se entiende la génesis de la 

norma y las divenrns exprcsi1ml'8 d1• la misma: el derecho legislativo, 

el espontáneo y la ju dspnidencia, as( con10 cualquic r costumbre laboral 



protcccionistn de Ion t rabajRdorea 11 , 

Enfocando <rnlt! análisis a laa fuenle!l de la Teorí'a 

Integral, no11 damon cuenta que, y d« acuerdo c:on el rnacstro citndo, 

dichas focnl<'fl 11e enclleniran en n110;,tr<1 !Ii"toda Patria, contcn1pladas 

a la luz d!!l rnatedali1;rno díalí~ct.ico, 1.m la lucha dt• claseH, <w la cond!!_ 

na a la cxplotacit:Ín y a la propiedad privarla y en el hurnaniHmo soc:iali.!! 

ta, pe ro rtHrnltnndo quii tni fuente por <'X<:olencia <! H i• I conjunto de nor­

ma a protcccioniat.ari y r1dvinciicadcHa!l del Artículo 123, originario de 

la nuova ciencia .i11ri'dir:a-sndal, 

A continuación anola1·é csqucmátíc:arne11te sus fuen­

tes más fecundal'!, c~•critn1i en el mensaj(• y texto del capítulo conatitu­

cional aobre ''Trabajo y PrcviNiÓn Sot:íat". 

El r;nensaje del Art Ít'.1do 123, 

"flt"conocer puer;, J~L DERECHO DE IGUALDAD -

ENT!U: EL OUF: D/\ Y EL QUE HECIBE ¡,;¡, THABA.10, e11 nna neces.!_ 

dad de la .iuslícia y~<~ in~pone no :<i:)lo PI a;,eguramiento <lP la!; condici~ 

ncs hDman.as d<!l trabajo, (·or:v1 !aH di; :rnlubridad de locales, preecrva­

dÓn moral, des<~anso hehdonrndario, i;alario justo y garantías para loa 

riesgo1' qut! a11wnac1en al ohrt•ro en el ejercido de su empleo, sino fo­

mentar la organización de e:;tablecimicmtos de beneficenda e ínatitu-­

cionea de previrJiÓn BOdal, para attistir a loH enfermos, ;qrudar a los 

inválidos y auxiliar a t•S(' gran e.iército ch• re11t•rva <lt' t.1·abajadores par~ 

dos involuntariamente, rp1e (conRtituye un peligro inminente para la - -
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trnnr¡uilidad p1Íhlica. 

"Non 11alisfac(• <.'11mpll r con 1111 o levado deber como 

éflte, aunque l"stcmns convencidos de nuestra itrnuflciencia, porque cs­

pcramo!! q1w la ih1st ración de e1;la honorable A11amhlea, ptn-fcc:cionará 

ma¡;:istr:~lrnente d proyecto y connii(nar1Í atinadanwntc• en la confititu-­

dÓn polÚi«n rll' la H.f•¡nÍblica, lar; l>11Hcs para la legh1laci<.;n dul trabajo 

QUE H/\ l)F: REJV!NDl<AH LOS DEIU:CIIOS DEL PllOLETARIADO Y 

ASEGUllAH EL POHVENlll DE NUESTHA PATHIA". 

Lar, nonnan del Artí'culo 123. 

Ar1í'c11lo 123, - El Congr~i;o de la Unión y las Legis­

lah1ras de los E1>1a<lnB d(•\H•rnn expi~'llr leytrn sobre el ltnbajo, fundados 

en las ncccsidadeti tle cada región, 11in contravenir a laR bases siguien­

tes, las cualcR regirán el trabajo de lott obl't,rllfl, jorm\leroH, emplea­

dos, doméflfi«·os, y artesanos y de una nrnnera ~eneral todo contrato de 

trabajo. 

Normas protercionistas. 

" J. Jornada ináxima d!• ocho horas. 

" !I. JO macla nQdU rna de siete hora !I y prohi-

biciÓn de labores insalnhres y peligrosas para rnujere8 y menores de 

dieciseís a~of! y de t rabajofl nocturnos inclnst ri;1l. 

" Ill. Jorna<Lt rnáxirna de trnis horas para ma~ 

yor1!s de dncc y menores d« dieciscis af'loH, 



IV, Un d(a de descanso por cada seis de tra-

bajo. 

" v. Prohibición <fo trabajos f(1dl:Os con1Jidet·! 

blei; para las rnujert!s antes d1d part.o y de11canso íorzoHO desp1uís de éa-

" VJ. Salario m{nimo para satisfacer las nece-

sidadea norrnaka de los trabajadores. 

11 V 11. 

" Vil!. 

Para trabajo igual, íg1ial salario. 

Pr·otecciÓn al salario rnÍnimo, 
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,, 
IX, FíjadÓn del salario m(nírno y de las utili-

dadel'! por comiflionci; eHpedalen, 1rnbo1·dinada11 a la Junta Central de Co~ 

dlíadón. 

" x. Pago del salario en rnoneda del cun10 le--

gal. 

" XJ. Restricciones al trabajo cxtraotdinario y 

pago del rnisrno en un dento por ciento más. 

" XII. Obligación patronal de proporcionar a los 

trabajadores habitaciont\s n1modas e híµ.iénica¡:¡. 

" Xlll. Obli¡.:adÓn patronal <le reservar terrenos 

para el eatahh•cirnh•nllJ de rnerc;i.<lo~ P'Íblicos, servicios municipales y 

centros i-ecrc-ativot-i en Ion ci~ntros de trabajo, cuando su población exce-

da de doacientos habitantes. 



,, 
XlV. Reaponirnhilidl\d de lo!l cmpreaarion por 

los acddenttH! el!' trnlmjo y enfernwdades prnfe1donalc8. 

,, 
XV, OhligadÓn patronal ch~ <'nmplir los pre--

e epi 011 ¡¡oh re higi<'tw y sa lub rielad y adoptar nH~did11f1 preventiv;1a de 

ricugo~ del t rahajo. 

JI XX. lntl~gradón de Juntas de Conciliación y 

Arbitraje con rcprcnonlanle1:1 rle las clanes socialcri y del gobierno. 

" XXI. lfrnponsahilidadc1< patrorrn.h~s por no so-

mcte1·se al arhHrnjr. de la .J11nta y por no acatar el la1l(lo, 

ti xxn. EHtabilidad alrnol\¡ta para t\:idos loa traba 

judorcrn r·n s1rn 1•tnplc.·o~ quP nm1plan con o\18 deberes y nbli~i\ciom.:s pa­

l ronaleR en lo!> ca"º!'< d(• dt•:<pidn ini1rnto, a reinstali\ r al t rahajador o a 

paga.rl« el importe dt· t r•'t• nw:H•n di'~ Halado. 
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jadtH<•e 1rnbn! c11a li•squír,ra otros, en lo¡, c;isos d,. concurso o de quiebra. 

XXIV, TnPxi~ibílídad de l<Hi ck11da~; de los traba-

Jadorps por cantidades q111.• PXcerlan dt• un 111e1; dt· ,;ueldo. 

" XXV, Servicio dt' colocaci<in 1~r;1tuila. 

,. XX\'L Prote.;-•'íÓn al trah;ijador qtH· 11ea contrata 

do para trabajar t'll ül extranir-ro garantizándole ga;ito:i dP repatriación 

por el Pn1preflario. 

" XX\'ll. Nulldacl dt• condiciones dt•l contrato de tra 

bajo, contrarias a lo~ lwnc•ficins y privile~io1; est;üil«~ddos en favor de 

loH trahajadoreH o a renuncia de <lerPchos obre ros. 



"XXVIll. 

" XXJX. 
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Pal rimonio de familia. 

Establecimientos de C'ajaa de rrnguros po· 

pula res, de in11a.Üde:r.,d(• vid<1, de cesadÓn involuntaria del trabajo, acci 

dentc~s. etc:, 

11 XXX, Con!'ltrucch)n de caaas baratas e higiéni-

cas, para ser adquirirlas por los trabaj<Hlorell, por soci<.!dadea coopera­

tivas, las cuales 1rn conRidf!r:tn <le 11tílirlad 60cial''. 

"TalcR hil.fles constituyen cr;lat11t.oa proteccionistas de 

todos lol'I trahajadon•11 «n 1~1 campo ele la producción cconÓrnica o en cui:!, 

quier actividad prol!'Hion.1l y en 1014 llamaclon Sf'rvicios personales o de 

u110; derecho6 snci:ilt•s di' la p<'r6ona humana <¡uc; vive de su trahajo, de 

Ja da1rn ohr<' 1·a, para 1ne.iora miento c?con1)rnko y consiguientenl\~nte BU 

dignificación: dcn•cho:<i !']lle deben impontirfie t~n caao dr violaci(Ín patro­

nal a trav1~:; de la juri1HikciÓn laboral d1) las Juntas de Conciliación y A!.,. 

bit raje!". 

Normas Heivindic:atoria11. 

" V!. De re ch os de !ns trabajadores a participar 

en las utilidades dP las empresas o patronos. 

11 XVJ. Den:cho de los trabajadores para coaligar-

Sf' en defensa de sus int1~rt,se.~. formando níndkatos, asociadones prof!:. 

sionales, etc, 

'' XVII. De re cho de huelga profesional o revolucio-

na. ria. 
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El tn<\t!stro Trucba, dice al re»pecto: 

11 La t rilog(a rh: elllíl!l normatt reivindicatoria a de loe 

derech~l!l del ¡noletariado cnrrntitnyen tres pri11cipioH lcgftitn'>IJ de lucha 

de las d:rneri trabnj:uloraf'. que hasta hoy no ha log1·a<lo su finalidad, 

menos Au futuro hli.,!(;rico. La rrncializrLcicÍn d!'l capital. Porque el der!:., 

cho de a1-1odadÓn prof¡•sion;d no ha opcrado aocíalrnf'nlc, ni ha funcion! 

do pa:rll trant1formnr <d n;gimen capitalísla y porque el derecho de huel­

ga no se ha ejercido con 1H•ntido rcivinrlic:\dol", 11ino sólo profosionalmc_!.l 

te, para con11eguír t:l 11 C"quilibrio" ficticío entre Jo¡¡ fact.or.:.•s de la pro*­

ducción. Por encimad<" ('.sto1-1 de1·e(:ht>B t1c ha impuesto lit fu1•rza de la 

industriil, del co1nc r<in y flp Jo¡,¡ bancou, con apoyo del Estado, qtw d(a 

a dÍn contrnlida la d('rnc¡¡·1-;icía capit:1lista. Y el rnirnltado ha :ddo el pro-

greiw económico con rnn1gua de b j1.1flticia tHH:ía 1 relvinrHcadora. 

11 L'\ Teor(a lntc¡.:ral de Derecho del Trabajo y de la 

Previsión So(;ial, como f('nrí'a _inrí'di ca ~· ¡;ocíal, 1w forma con las nor-­

maa pl'oteccioniBtas y l't'i'-·indicatorias que conticnt• el Arti't.:ulo 123 en 

sus principios y tcxlo·i, L:I trabajador deja de ser rru,rcancÍ;t o articulo 

de conwrdo y ,;e µone l'n rnanoi; de la da.Ne obrera instrumentos jurÍdi.. 

coa para la supresi<Ín dc•l régimen de explotación capitalista". 
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3, Síntesis ele la T<:oría Integral. 

El autor <k la Te<HÍ:-Í Integral, hace un resumen cons­

ciente de su Teorfo en la ohra "N1wvo Dc~n:cho del Trabajo'', basándose 

en cinco puntos fondnnwntalc,,, que n contin11adÓn t ra.nscribo 

Primero: "La Teo1·(;~ Jn!l!gral divulga el contenido del 

Art(culo 123, cuya grandiénd<lad itrnupcrada hasta hoy, identifica el derc·­

cho del trabajo con el cleredin Bocial, 11iendo el primero parle de éAle. 

En comHH'UPnda, nuC>RI ro Dt•n!cho del Trabajo no es Derecho Público ni 

De re che Privado. 

s .. gundo: "Nuestro DPrt•cho c)p} Trabajo, a partir del 

lo. de mayo dr 1970, •.!A el l'1>tat1JtO proteccionista y reivindicarlor del --

trabajador: no por f1ie r:t.a expani;iva, HitHl por mandato constítuc:ional que 

cornpr••mk: a loo obreros. jornaleros, empleados, dorné1iticos, artes_! 

nos, lrnrcic:r;11a11, apenf.1.•s, tonwrdantes, m.;dícos, abogados, artistas, 

deportista,;, 101«• roH, 1.,,·ninn, ingeni1•ros, etc.: a tod0 aqu(•l qut• prcr¡ta 

\lll !lr!rvkio personal a otro, nlt:'.dianlc una rcrnuneraciÓn, abarcando a 

toda clar<e de i r.diaja<l<in•1; 1 ¡1 lü:; llamilthh 11 ,;ubordina<lo~ o dr~pendientcs'' 

y a los n11l<.Ínomos. Lnr, contratos de pre~;taciÓn cit.• servicios del Código 

Civil, asi corno la" relaciones ¡wn;onal •. rn Pnlre factores y <lcpe11dientes, 

comisionistai; y cornit(;ti, Ple,, del CÓ<ligo de Come rcío aon contratos de 

traba_io. La nueva Ley r·ederal dt>l Trabajo, rüglamenta actividades labo­

rales de las gu(' no se ocupaba la Ley anterior, 
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Tercero: 11 EJ Derecho Mexicano del Trabajo, contie­

ne normaR no 1:H'Ílo pro!t~ccionislas ele lns lrabajadorea, sino rclvíndicat~ 

ria11 que• lll•ncn por oh,ieto q1w 1~stor. ri~cu¡u~rcn la pluAvalia con los bienes 

de li1 procl11cdÓn cptc provi,•rwn del n~¡(irnen ele explotación capitalista. 

Cuarto : Tanto <'11 las relacione¡¡ laborales, como en 

el carnpo del proceAo laboral las leyeH del trabajo delJt:ll proteger y tute­

lar a los trabajadores ft·crnte a llWi explotador1.~11, <isi corno las Jnntaa de 

Conciliací6n y Arbitraje,de la mi11rna ma1wra que el Poder Judicial Fed!:_ 

mi, est.;n obligado¡¡ a 1n1plí r J;u; quejas deficientes de loa trabajadonrn 

(Arti'cnlo 107, Frac:ci<'in 11 de ln Coni;lítución), También el proc(;SO laho-

ral deb,~ &f!r inBlrt11111.mlrl de n~ivindicaciÓn de ln clase obrera, 

Quinto : Corno lo;; pode 1·os políticos son incficacns -

para n!alizar la n•ívindic;ici(Ín 1fo lor. ckn-echos del proletariado, en 

ej(•rcido del Artí'culo 123 rfo la Cons!ilución ¡¡ocia! que consagra para la 

c:lase obrera el d1.•ri:cho d1• la revolución prolctilria podrán cambiarse las 

t!Btrud11ra !! económicas, suprimiondo el régimen de explotación del -­

hombre por el hombre, 

La Teorí'a Inte¡::ral es, en suma, no 11Ólo la cxplica-­

ciÓn de la¡; relaciones ¡¡ociakli del Artículo 123 - precepto revoluciona­

rio- y de sus leyes reglanientariaH -p!'odudo de la d<.~moc racl;i capita-­

lista- sino fuerz<t dialéctica para las transformaciones de las estructu­

ras e conórni ca ll y ~oda les, haciendo viva a y din:Ínlica.s las norn1as fun-



clatnC'ntalc~ü del lrnbajo y do la pn>viBiÓn social, para el bienestar y fc­

:;~¡d13d de todo,. loe hombrt•11 y rnujcros que viv1.~n en nuestro pa{s. 

•l. La teoría Pntf(•tc:ionlsta. 
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La f('orí'a pro1.,~ccionl11tu, como su nombre lo indica, 

tiende a pro!ef.(er no sólo a lo!l llamados trabajadores "subordinados" 

sino a loa t rabi\jariorc s en general, es decir su p rote cdón se enfoca no 

t1Ólo para r>l trabajo cconórnico Bino para el trabajo en gtmcral, el autó­

nomo, para todos k>B s11jctos de derc~~ho del trabajo que enuncia en su 

prt~Úmbulo el Arlí'culo 123, aptobado por la Asamblea Constituyente que 

a la letra din~ : 

''F:I Congrntio ele In Unión y las Legislaturas de loa 

Estadob, deberán expedir leyes &obn! el trabajo, fundada¡¡ en las necc­

aídadc11 de cada n!giÓn, sin C'Oot.ravenir a lm¡ ba1;c11 siguientes, las cua-

1ell regirán ('! trabajo de loti obre rus, jornaleros, empleados, domésti­

cos y artesanos y, dü una manera general, todo contrato <le tr;1bajo 11 , 

For conaigulcntl· la Teol·ía ProtecdoniHta muestra 

la1> armas de lucha a forlo trabajador, para q\te !ro; use en contra de -­

quienes violen loH 11agrr1doi.; derechor1 que nos legaron nuestro¡¡ héroes 

tic la Revolución, puesto que estot1 derechos tuvieron por fuente los he­

chos de la vida rnisma y que gracias a los constituyentes de 1917 qued_! 

ron impr;;:~oi; en 1111esl.ra Carta Magna. 
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Y como afirma el maestro Alhcrto Tn1cba Urbina 

"El Art(culn 123 eH norma de conodniicnto popular 

dcade el máa modesto homb1·e de tr;ibajo e11 la f,~hrka hasta el más eru­

díto laborifda, induyc•nrln por ~n1¡rnt•tJIO a !cm j11.,ces: m:i'.s no ,¡e ha aban -

donado en su contenido, en la ~ene rOflidacl y g randl(rnidad de ;;11s prínci-

pioa extcnnivoi; il todo ul qtie pi-esta un >i!!l'\'lCÍO a otro, tanto en el cam­

po de In prorh1n:iÓn económica como en cualquier actividad, pues los 

corrntHuyenlca y la r:onAtítuciÓn de 1917 prot:larnnron por primera vez 

en el mundo los dcn,d1oi; ~;ociale1;1 del trabajo para lodo aquel que pre a­

ta un rwrvicio a ntro, no K<:Ílo en ucntido proteccionista sino también t~ 

telar del prolctariadn, es <ll'cir tlel trabajo corno persona y como inte--

~:ranl•! de la cla1,,;~ ohrera". 

En conl raposiciÓn de ust:os raciona lea principios co.!2 

sagrador; en (•l Artí'culo l2l, ''xistcn nuestros rnacstros y eecrítores n!!: 

xic:anos que cautivado>¡ por la Doctrín~L Civilista, ¡¡crntíencn que el dcrc­

d10 del trabajo :;Ólo tiene por objeto la protr~cdÓn de fa actividad huma­

na, "suhorclinada o dependiente '' cxcluy1:ndo el trabajo autónomo. 

''Pt~l"J el deredlO constitucional mexicano del traba­

jo desecha la idea cívilit-1ti! de EiubordinacíÓn, proclamando b naturale­

za igualitaria de la¡¡ relaciones de trabajo, como se; destaca en el dicta­

men del Artículo 12':>, que al parecer se ignora., puesto que 1Ír;tc? originó 

el prcán1b11lo del proceso, como ~e dtirnuestra mas adclantc 11 • 



El dictamen de 1 A rtfoulo 123 revela la extensión de 

éste a todoa loi> trabajat!ort!!l cuya reprodurcíÓn O!'! ncc:cnaria por razo­

nes did:t<:ticas : 

"La l<'gifdación no debe limitarse al tra.hajo de ca-­

ráder e(·onÓmico, Hino al lrabajo en ~en1~ral, comprendiendo el de los 

cn1pleados <.:onrnrdalt'A, ar!esanoi'! y donH;tttic<iR", 

Considerando oportuno aclarar lo que afirma id ma­

esi ro citado ron anterioridad, "q'H' n11cslra dí!lciplina no fue una crea­

ción oriidnal d(i l;I h•¡.:i~ladÓn nit!xicana, pues ya cxi11tcn <.•n otror; pa(--

1!1:!!!1 n}digos de trnbajo (¡tJP rq;tilnban lai• rcbcioneH entre los obreros 

y los empre~arios: pt•rn e;; inrlíscutiblc! que n\leBtro di! ri~cho CQnatítucio 

nal del trabajo, fue 1.•I prin;{~ ro ('11 el mundo en <ilcan:r.a r la je rarqu(a dn 

norma ('On,,títudon.d, no ;;rÍlo 'on st:•ntitlo proteccionisfit de los obreroa 

de la índu11tda, Hino 1•on con St'ntido rl'ivindil'.'atorio y extenaivo, a todo 

el que prei;ta un ;;t•rvicín .~ olro, al n1ar~!•!l1 de la producción económica 

de donde ¡novierw 1:1 grandiosídad dt, micstro dere,;ho del trabajo, que 

dividió a la. sociedad mexicaH<1 en do¡¡ clMrn9 : explotados y explotado--

Por lo tanto el derecho mexicano del trabajo, no ea 

norma reguladora de rc:lacíoncs labnrales, sino estatuto protector de -

loe trabajadores: inst rurnento dP lucha de dastJs en manos de todo aquel 

que presta un servido p<•rsonal a otro, 
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5, La Tcori"a Reivindicatoria. 

La Real Ac.-Hlí:mia rle la Lc!ngua EHpañola.1 define la 

palabra 1·eív.indica r, d1J la Hignient<! forma : 
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Heivindic.1r l'H reclamar lo que por razón d1~ dominio 

pe rtcnecc a uno, 

En cuanto a las normas ndvindlcatorlas <fo los dere 

choe del prolcfa rlado son : 

Aquellas qui: tienen por finalidad recupt~l'ar en favor 

de la clase trabajadora lo c¡ne por derecho ll• corrcRponde 1m razón de la 

cxplotadÓn de la mi~ma en el campo de ln producción e<'onómica o dicho 

en otras palabraR eH ('I pago de la plu¡¡v<Ll(a desde li\ Colonia ha¡¡ta nuc:!_ 

Iros d{aa, lo cunl t rnP contiir;_o la f!O('ÍalizaciÓn del capital, merced a 

que la fotrnadt)n de étitc fue originado por r~l esftierzo h1.1111ano, 

Tal corno Heffala el n1;H!r1lro Alberto T rueba Urbina, 

"esta teoría 111arxiRf.a e indisnrtiblenwnte eHtrud11rada conforme al pe.!! 

samicnto d(~ Marx, efl la que sirvió de fundan:1ento al Artículo 123, como 

se advierte en td pensamiento expuesto por quienes redndaron el n1ens! 

je, ei;pecialtnente por don Jos1; Natividad Macfas, quien desde la tribuna 

de la XXVI Legitdalura MaderiRta, electa al triunfo de la Revolución M,!! 

xicana prodarnÓ la socialización del capital, en defonsa de los intereses 

de los trabaja.dores f!xplotadoll, concretando la leor(il rnáa avanzada en su 

.;poca y para el porvenir 11 , 
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Er< de gran importancia dejar asentado que Ja¡¡ frnc­

doncs !X, XVI, XVJJJ, del art(culo 121 dt• la Con1-1tih1ciÓn de 1917, que 

con finus rcdvindin!lorio11, lOnsai:ran lo1J den•<:hos a participar en las 

utilitlarlcB, a la nsociadr;n protesional y a la huelga, y corno dic1~ el 

rnan BI ro HH·ndon;uln, "5oh.nH!nl1• q111· ci;t.011 dt• n•chofl nunca han a ido 

ej<trddoa ha1-1ta hoy, con fín;dídadC'r. rcivindicatol"iaH oino qolarncntc~ p~ 

ra cont1cguir el P<¡uilihrí() enl re loi; facto1·c~• rl<· la producción mediante 

el nwjorarniM1to ci:onÓmi co de lor; lrahajadot·(•.11, fH1 ro cuando estos de­

recho¡¡ tH~an cj1•rcidoB um lih1:r!ad por hl cbflü trabajadora propiciarán 

necesariamente l;i revoh1d1i11 proletaria y c.on1dguicntement1i la aocia.li 

:r.acíÓn del capif.al o de los bimw s de la pro<luc:ciÓn". 

Sin duda qttt:: tal•:B denn:ho!! Hon de antocfofensa de la 

clafrn obri~ra, pero corno afirmad notable ma1:stro, "alg1.Ín dfa tendrán 

que dcrcitarse en <•1 onJr,n r•.•ivindicalof'io ha11ta alcanzar la transfor-· 

maciÓn ele la socii!rlad capitalista y la socialización de las empresas. " 

:¡.-;R oportuno tieílalar qw· estos derechon revolucionarios están consigna­

dos no sólo en el Artí"nilo ¡z·~. sino en el 27 Con~1títucional que <:ondena 

el derecho d'' propiedad de !01; bí1·m~s de la prodHcciÓn al declarar expr!:. 

sament(~ en él que "la nacíÓn l•~ndrá en todo tiempo él derecho de impo­

ner a la propiedad prívada las rnodalidade11 que dicta el interés Bocial". 

Se debe n~conocer el esfuerzo realizado por el maes• 

tro Trueba Urbina, qm~ desde hncc más <le 27 aflos ha venido explicando 

la na tu raleza de 1 nuevo dt~ re cho social e ala ble cid o en la Cona! HudÓn dr. 
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1917, de a. C\lt' rdo con la R ca u tJn H l')lle lo origina ron y de tHI objetivo funda-

mcntnl, y, ha nilminado su pcnt1amiunto f~n los ti!rminos fliguientes, 

"I~I d1'recho del frabaio P1l reivindlcaclor dP la entidad 

humana dcsposeida, qne HÓlo cuenla con sn fuerza de t rahajo para subsi!, 

tir, caraclprj1.;Ínr.lor,1• por ,;11 1"ayor prnximid;ul a la vida; pr0p11gna. el m!. 

joramicn1o ecnnÓndco <le lo,; lrahajadoreH y ni¡:inifica la acción socializa-

dora que inicia la t ransíormaciÓn de la ,;odedad burguesa hacia un nuevo 

réghnl'n social de derecho". 
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CAPITtn.o SEGUNDO. 

ASOClAClON NACIONAL OBHEHA, ORIGEN Y DESARROLLO, 

1. Los g n~rníot< en la Colonla. 

En la Nuevl\. EBpru\a tuvo un g rnn desenvolvimlonto 

el régitnon gremial, pel'o t~stos gremíoR no pueden considerarse como 

un antecedente del d1•r"'·hn d<: at.odaciÓn obre rn. 

"En la vida colonial la asotinciÓn de loH trabajadores 

fue ma1crinlrncnte impo~!ble, por l<rn cnn<licione!l que prevalecí'an en la 

época: .1 partir de ln Inde¡wndendn, tair,poco !lo eonnig11iÓ la libertad 

sindical, p11e!i Ja. inch1st ria it1<'!pient.; y ta~i condiciones en qui') se encon-

traban los !rabajatlort>H, ler; irnpidi1.~ron el ¡;oct• de Ja lilH!ttad sindical y, 

en co11¡¡ecu0nc!a, la <l!lOdaciC:;n prof1•fiional: Bin cmhru·go, como lil ho11·1-

bre ei; nn !ier 1wciahl(• por n~dur1deu:a, la rnaniieHtad<';n gregaria aflot<\ 

<?n fund•Jn mutualista. La <.n-ganí:r.:1dt;n rnnhmlisla i.;n Mt;xico arri1nca -

del r, rle juni() de 185"\ Pn que ~e con11!Huy<) la Soci<~dad Particular de So 

corros M11tuos 11 • (1). 

2. La libertad de n?uni~n. 

La asociadÓn ohnna con finalidades mutualistas, -

conatitu{a un fenómeno di~ hecho q11e se pre sentaba ei;porádi\:amente, 
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sin ninguna protecd!)n legal y al amparo de la tolerancia de las autorid~ 

des hauta q1w In lihcrfad de a.sodaciÓn, o reunión íuc corHiagrada expre­

samente en nuef!tro pa{11 en la ConRtil\tciÓn PolÚica de 1857, cnyo Art(c!! 

lo 'Jo, clecí'a. : 

"A nadie He le pu~~de coartar d ckH'cho de asociarse 

() reunir11e pac.Íficamentt.~ con c11;1lqui<H objeto !(cito; pero solamente los 

ciudadanos (fo la !1cp1Íbliril p11cclcn hacerlo para torna1· parte en Ion asun­

tos pol(ticvs del paf¡¡, Ningun~1 reunión armada tiene dt~recho d1! dclibe--

rar''· 

As{ qucdti eBlablcc:ida por primera vez en México, la 

libertad individual de aiwda rne y reuní rile para fines l{dtos, pero esta 

aaodacián n~> tir.!ne carácter profoeional: eRto es, no ne consignaba Ja -

aul1Íntíca libertad sindícal. Por l'flto, los obreros n'C\ll'rieron al mutua­

lismo como una forma dí• congn~~adÓn con finirn bon~fico1;1, mán nocla -

siataa. [Juego alentaron la lucha por el coopi:rativiiHno. 

Los mas dilllingui<lo11 artesanos de la época exponfan 

con vehrmienda y con relieves románticos el mutualismo y el cooperati­

vismo, para llevarlos como bálsamo de consuelo al hogar doméstico. 

Son notables .al respt'cto loa e!lcritos de Fortíno C. Dio!ldado, José Ma. 

Gonzálaz, Ricardo Vileti y otros. 

Por Jo que respecta al origen de la ag rupacíÓn de tr_i 

bajadores, nos referimos en los términos siguiente13 : 
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''En 101; balbuccos do la a!rnciación obrera, el mutua­

lismo jugó un papel muy importanlc, ¡rnc11to q1w a través de él se logró 

ol prinwi· intenlo de org<\nízaci1)n ck la clase obrera: pero como el mu­

l'ualismo tw nm;;I itn(n nn ins! rnmcnto de lllcha dasist.-i los trabajadorefl 

cligir·ron un 11\IPVO camino, l>l coopcratívüimo que tampoco fue i1rn1a de 

ll:ch;\ ¡·Ja:;iE>ta, fjllt' t11vfor<l por ohjclo lihcrarloi; co11t ra la explotachín 

dt•I trabajo, !lino lll<Ís liicn prol.eccic)n contra los altos precios de losª!. 

tí'cuh1s de conttHmo q11e haci'an nugatoriol;l los 1rnlariO!l de hambre de los 

trabajado re tt ''. 

''Y era natural que con la formación del capitalismo 

indu!ltrial 1·n n11í•stro pai's, lo¡¡ a11nlariadou intentaran s11 defonsa corno 

clase fH•r medio ele la ;HiodadÓn y dP la huelga: una y otrt\ marchaban 

p<tn•jai;, p«rfleg1:fr1n ll'H 111isrnns obJetivos: dcfcrnrlt:rsc rlt' la opresi~n ca 

pHaliti:a y nl.tl'll<'I' JIH•,iore:; !ialarioll. L,-i rl<t~<! obret'<l, impulsada por ne 

cl•1ddades vitales, ll\ili;~,í la aso<::lací<Ín y la !melga, corno se ha dicho, 

par;1 d<d<•nder1-11· <h· b dictadur« de 10:-1 c1npre1Jilrios, a pesar rle la dii;­

posíciÓn penal dl·l c")digo de 1871". (Z). 

3. La µrime ra Ar;odaciÓn Sindical de T rabajadon•s, 

DPstacarnOIJ la f1mdadiÍn del eran CÍ1·culc> de Obreros 

cl 16 de septiembre ch• 1872, no f!Ólo como la primera n11ociaciÓn de trn# 

hajadorea, sino como punte) dr~ par1irl;1 del sindicalismo mexicano, ya que 

tt1vo por objeto "viµilar loR ínten,!ies del trabajo y luchar por l;:i. mayoría 

de las clases obreras y prol1>tariae". Consiguientt~rnente, el rc·~lam~'nto 
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le esl;t organJzariÓn piwde c·onslderarse ('.Omo la primera norma de dere 

ého pro)pfarlo del l 1."<1hajo, e¡; dl'.'ci r, de derecho adrniniHt rat.ivo sindical 

J11bor11.I, por cuyo motivo t ran1H·ribir11<>s a conlinuacic)n el ;1rt.i'culo lo. de 

" J. Mejorar por todos !011 rnedios legales la situ,! 

ción de la clase ohrent, y¡¡ en su contlicíÓn social, ya f.!n la moral y econ~ 

n1ica, 

" lJ. Pl'otcgcr a l;i. misma clase, contra los abu--

nos de lo~ capitalistas y m;wstro!l de talleres. 

obrera de MéxiccJ, 

a rtcB, 

11 111. 

" IV. 

11 ,, 
' . 

11 VI. 

Hclacionar entre a( a toda la gran familia 

Alívia.r en Bus necesidades a los obreros. 

Proteger a la industria y el progreso de las 

Propagar ontre la clase obrera la instrucción 

correspondiente en derechos y obligaciones sociales y en lo relativo a las 

arte1> y oficios. 

"VTJ. Establecer todof! los ci'rculos necesarios en 

la fü~p1Íblica, a fin de que estén en contado los obreros de los Estados y 

los de Ja capítal. (3). 

Sin dt1da que la primera ar;ociaciÓn de trabajadores se 

~"•rnirÓ en la Prirnera Jntcrnacional. El ·Gran Círculo de Obre ros, según 
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información rk• El Socialisla, do 7 de noviembre de 1875, contaba con 28 

sucuraalc~. 

lJnn dr· las primcrati aclivídade11 del Gran Ci'rc11lo de 

Ohrc ros f\lt' con vacar a un cong re 80 pe rrnanente con objetivo!' prcd sos 

reapecto a la instnin:iÓn de los obrnros y a sut1 hijou, eatablccimicnt.o 

de t.allcres, garanlÍa.11 pol(tica¡¡ y 1rnci<1l1•¡¡ para 1011 obreros, nmnbramic,!! 

to de procuradorefi ~Pneral1•s para éstot1 1 fijacícÍn de to¡w del aalario, e~ 

posiciontHi industria Je¡¡, variación del tipo de jornal, atenc:iÓn preferente 

al airnnto rfo la5 huelgas, de,, tieµlÍn aparece en el Manifiesto publicado 

el l "1 ch~ abril cfo 1876. 

En rolaciÓn con el inovitniento obrero de aquella épo­

ca, el ilustre historiador don Jo11é c. V;iladést nos pt·oporciona la siguic~ 

te información 

"Con 1:1 nacimi•:nto del n;gimcn porfil"ista tant.o el m~ 

vimi1rnto obr(~ro en México, t:omo Ja propagación de las ideaH !'lociallstas 

tuvioron un serio renadrniento. En 1B7S los soda lista¡.¡ euro¡mos !írn(an 

noticiaH de la inidncirÍn rh• 1111 niovirniento obren.• en Méxii:o, y con ello 

r;ran dadnf! loi; primeros pasos pari\ estahle1l·r· l'<'laciones pr<:)ximas: y al 

año siguient1', s<: re,iniÓ l'l prit1H'r corwrcso obrero 1.•n México ( el 5 de -

man:o de 187(, ), q11eda11rlu fundadéi. Ja ¡.eran Confederncic)n di' Asociadones 

de los Trahajadon~s de lo~; F:stados Unidos Mexicanos qur~. sin t·encr un 

programa definitivo debido a sus t11mie1·os:-is y coni;tantes con1placenciaa 
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tanto con los hornhre11 del poder como pol(ticos de segunda categorÍa, se 

logró expl'esar el principio do uniÓn". (4). 

4, La Aaociación Obrera Mexicana hasta la HevoluciÓn 
clt> 1910. 

Al arnpa1·0 del mutua1iamo y del cooperativismo y en 

lucha frente al po rfi rismo, loa t rahajadorl' t1 mexicanos llegaron a cons-

tituir organizaciones obreras con finen de resist.l~ncia, como por ejern-

plo: la Unión Liberal "Humanidad", en Cananea, que dio la gran hata lla 

en 1906, en la huclgl\ rp1e rec1terda eutc hecho flangriento, y el Cfrculo 

dt~ Obreros Lihrcs, en Ori:r.aba, que tiunbién reveló notoriamente la a--

<lopdón dr• principioM dP r'< . .,dstcncia poi· cncirna de los nrntualístaa y dio 

otra gran ba1allt\, la huelga rfo Hi'o Blanco, tambíl:n con derramamiento 

d<! sangre obrera: <foHdl' •~!lte rnomentu 1;e d••f1t~ncaclenÓ Hna lucha sorda 

contra el porfiria.to, cnlminanclo c'rn la Hcvoh:ciÓn encabeza.da por don 

Frandsco l. Madero, que esta JI() el ZO de noviembre dt• !l'.)10, punto de 

partida de una nueva CI'il L'll td mnvíniiento nbrcro ele nueatro país. 

As{ st· cxpliLa la fonnaciÓn de importa:ntca organis-

mos obreroi;, POlt<' 1itros, lo¡.¡ ele ferroc<11·rileros: "Orden Suprema de 

En,pleadoi; F'crrncarrilenrn ll.fexicanoH", "Unión ele Mecánicos Mexica-

nog", "Sot:iedad de Jfrrrn;1nos Caldereros ll.·texicanos", "Cran Liga Me-

xicana de ErnplcadoR di,~l Ferrocarril", adern;Ís dt' otras a1wciacioncs 

de traba.ja.dores que inicia ron en nuestro pai's la verdadera lucha de cla 
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Otro:t int.cnlott llSlH'íadonisla11 dt'l movirnlentt) obrero 

mexícanl'• ti('!\rtl h1¡;:ar al trhrnfn de 1:1 He\•olu('l<Ín ma1l••ri11tn <'n el nr'o 

r.arl•H di' Ja Cnnfocl1•ra1'ilrn i'-::l(inn;.! di' T rah11jadorcs", la 'TaBa <i<-1 Ohr_s 

ro M11ndi11,l", !'!l 110 12, •lll(• <1doi t dnfl a 1011 tr;tba.ji\dür1•r., enBdlÚ11dnl1~~1 a 

lnchar •. nn ll•il!l,1d y honr.\d•·r. v ¡iot !'!lo 1•1 rf'nu•rdo dr• la gran uq.!anízn­

dÓn 1•r- iinpt> n>t· .. 1h• to, ('i). 

:;, La "Cru>\ tlcl Obrt•rn M11nclial 11 "'n el Movimiento Sine!! 
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"El Pn~:d<lentti Madero ne da cuenta., entonces de la 

hnportnnda que pu1·clt• lc1w r rl rnovimiconto 11ocial; t!sln.blecc, como hc­

tn09 <licho, rl I.kp:u·tam<'nfo dr•l Trah<ljo para t~st.udiar lafl condidonea 

ohSttán1lt1 al pa~n d1· L1 on'.:inizadón proletaria: desrle !::\¡;columnas del 

p<"rit'ídic:o n1.11!1~1·i,ta "Nurv<1 Era". cxpo111,n e8<1!1 id<!:H1 ele la Rf'voluciÓn 

.:onv1•.rlifa en Hohii·rnn, ;11' <·n,pir:;::a a at:1car por radi<:alcs a la Cairn del 

Obn~ro Mundial y;; 1;11< princípalPli organizaciones; rie pide la expulsión 

do alguno¡.¡ cxt ra.nj•• rn!l Hth ia li<;tas (cnmplit~ndo1rn en lvfom.:aleano, nn C_!!. 

ptdiol inclii;n1tihL• f11ml;1rlor de ln Unión de Canteros y rfo la Ca1:1a del 

Ohr<•t·o Mundi¡il) y alÍn ¡,, (~xigcn y (;t>1rnig11en t:lau11urar la t~11<.:uela rací,9. 

nalii>ta t•i;tahl(•cída por la Ca¡;a dt•I Obn•ro Mundial, como centro de di~ 

"l.-1 caí'rfo. de l'.1ad<•ro, sin embargo, reconcilia a -

estoa perio<lhlla11, intelPd11alc?s dt> fines del ¡¡iglo y revolucionarios de 

ccmviccione11 rnotiv¡id(uirnafl, con Joi; ohreroi;, y luchan juntos para de· 

rrihar la admini;;tracitÍn reacdonaria de Victoriano I-!11crta. 

"El lo. de mayo de 1913, el proletariado reta ¡nÍbli-

camct\k i1l dii:tador y ln Hef\;\la conio \rn as(•flin<) de Madero: 1os mit.incR 

con el fin de aprt•tar l;rn lil<ui obrt~raH y defenderlas de las persccudo-

nes oficia le;;, iw sun'dl'n ~Jin inlerrupd¿n, La Hevolnciiin yergue rnwv~ 

mente poi· tnclo el p<1Í8 c1H'.abozada por Carranza, y el genera.! Victoria­

no Huerta He ve precisado a emplear los medios ni<Ís violentos para res 
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tahle~·er la pat., 1<i11 nrni;eguirlo: c11c1trccla a algunoa lcalea obreros, •• 

manda a11eair1;H a 1011 dip11(ado11 111a11 connotadoi; de la opor.iciÓn; ül rcgl~ 

111entn íor;>".n1.c1, la gleb.1, para rc<'tnpl;1r.ar a !<OldndoH tnlH"rto:i por loA re 

volllcinnados, dt-;;pu;:;; a lur< grandc11 tallercii, los espt>ctácülos ¡nÍblicos, 

La Rl•voluciÓn Con1itit.udonaliat.a, jefa!uti\cla por Ca­

rranza. y la C:11;a del Obrero Muntlia.l, n:lcbran 110 pacto con focha 17 ele 

febrero de 191S, por virtud del cual el gobierno constituciona.lista reltc­

rn 1rn r«·!BOluciÓn coni;ignada "" el Dcc reto de 12 de diciembre de 1914, 

en la cual e~tablen~ que dict;i1·á leyes apropiad:rn para mejorar las cond!, 

don<>H de loH trahajndore;; cllirante la lucha, y la Casa <lcl Obrero Mun-­

di11l 11(! ohliµa a propori:iona r elcnientoa para la formación de batallones 

rojos de traba.iador<•;;, (7). 

Lui!l Araiza, en su inl(~resante reseña sobre ol movi­

rnien!o obrero mexicano, rlc1;pué11 de prt~senta r la lucha fecunda de la Ca 

sa del Obrero M11mlinl, y dt? la g1·;~n lnwlga ~nneral rle 1916, se refiere a 

Sll dosaparíciÓn el 2 de aconto de 1916, en loi< términos ¡;iguientes: 

"Los ¡mladines de la Ca.;Ht del Obrero Mt1ndíal, 1.m su 

militancia de 1912 ;Í l '11 ú, por favor entiéndase, estamos juzgando a sus 

hombres de 1912 Ú l'il(,, fueron hombres incorruptibles, de corazón de 

acero y ele voluntad indornahle, en 11na palabra hon1breH Íntc¡; ros, Ínte--
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irreprochables, in<orrHptibles, redoR, probot;, lvmrados, eqtdtatívos 

y desinU.irenadon n ca.ria cah;d", (H), 

E11fe enn:ndido elogio 1~s nrnrccido, 

Y finalrrn·nte, Ros•!ndo Salazar, también distinguido 

biógrafo dt~ la Calla del Ohrnro Mundial, dci;cl'ibe en sí'nte1lis In extí11ciÓn 

de (~ata, de la rnanc• rn quie ¡Jiguc: 
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"El Prim<!r Jefo del Ejércíto Conf!titndonalista, fuera 

ya de sí~ cli!iolviÓ con tropa .u·matla la Cairn cid Obrero Mundial, poniendo 

en vigor •Jn dc'.Crdo contr11 (•! d(•lito de di,;oludÓn soda!, la Casa, en este 

callo, fue dt!i;t rozada. ¿Inexperienda o violencia? ¿ HeHtH'recciÓn del es­

píritu porfi ri r;ta '! J)(, rn;1 lqt1i<? r modo Rit11aci1)n g ravr:, porque nada se ha­

ce hoy, en <'1 ci;pacio de la conduda indivídnal y cole et ivil, que no resume 

en el de la econom(a liber.11 o d<: In cuestíÓn soda!. 1~:n política, como en 

moral, lo q1w ímporta ''sel rnf!oltado 11 • 

"DF.!lllJ·ozada la Ca!ia del Ohrero Mundial, f!ll8 fragme.!! 

tos cayt>ron en lamentable dispcruiÓn, lanza aquí' y a!1á s1111 vivos rcfle-­

joe. El sindicato f11f.• desfigurado, oprobioHamnnle falsificado, en aras de 

la conf1rni15n reinante, No •w detendrá al!( la gang r<~na'', (9). 

En resmnen, con el triunfo tic la Revolución de 1910, s1 
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inidl\ la dapn dr: lilH,rl:td <"inrlical, atrnpiciadrt por d nfgimcn maderista: 

principi" de ta lurhn por el rneioramicnto de la condición económica de -

los obrero11 y re!'peto irn•stricto a Ja hu1~lga profogional. 
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Es indif;c·utihle que );1s dt•clara«iones sodales del A!. 

fÍculo l Zl, Catl'1 Mexil·;111a dt·l T raha_jn, cnns! ituyell principios y nornia!l 

to nno¡; conw otron tendr:Ín der,,cho fK11·a coalig.1riw en defensa de ¡;us --

respectivon inter••sc;~i, fnr111anrlo !'lindícato!l, a;;ociarioncfl profesionales, 

etc, para ünfr.,n\;1 r al lra.1Jajo con el ctpH<d, bage de la lucha de clases. 

E1;((• d1'rt,cho de ;:Hodacic:Ín se conserva en la fracción 

XVJ del apartado A) dr·l Art(nilo 12·~ y tatnlJít;n se consí.:na esp1,cí'ficame~ 

!'e 1~n favor de la burocracia l'll b írar:ci1in X dd apa1·tado 1') <lcl propio 

precepto Pn vigol', p•:ro co1110 Pl (krccho dr.•I tr·abajo y el social in111t,rsos 

('!1 los textoll 5on nor111;1u prntPdOr<1~; v rcivindicillorias de los f rahajado-

ríos no tiene el mifll'no tfostino, por ccrnstífuir E'I c•1pit<ll 11 c<>sas o sea de-

¡·echos p;ittimonial¡~s. (1). 
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El d('l'<'<ho <l..J 1 r;d1;1io, •'ti,,¡ Arti"nilo 115, define 

y cl\trnd11r;1 l;i ad111íni,;! r.ií Ít>t1 •-.i11di«al d .. I l r;1ba in, )';\ '"'ªde <lhl'f• roB, 

de una 111a1wra t~'-'1wra! '-'" tnd11~, ;HJ'll'lf.,,,; i¡'H' l,1borcn 1'11 p] l,11npo de t1 

produ1d1in (•co1Himit.1 n "º n1alq11ier a,·tiv)1i.1d laboral. l'f' l"-1 ,.¡ cl1•n·chll 

dc aso<'ian()n nn ('!< ¡;n]o •in rlerP<ho rl" !11<, Ji;1 •le cl;i;;p" p;i ra rnojora1· lnH 

formar n11c-~fro ¡.; .. t;ulo politin>-s"t ial, ¡ior 1m nuoivo l-'.t1tad<> >!Oda lista 

en,,¡ <¡IH' dPRap:t rr·tLI l.1 propit•d;1d privad;1 <l·· lo'l hiic1w11 d<• la prod11c-­

ciÓ11 (•Cono1nicn: n.:-•s <'!•fP 110 •••' ¡w.d<l lnJ!!'i\r "''la luna clt' rni<·l d<•I n-,co-

nodmic•nto '11• till d1·n•• 110, por 1·l ""(in,-,, r:l( lt·1· burgu~H del Pr·imcr Je 

fe de la H<~vüluci<)n, V1•11u,;!i«nn C,Hra11;t.;1, y tl<' qnl1nieH le siguieron, 

!.ah, u11lr;uliccinn1>1i t·11 la prop.i:l C:on11titucic)n aflora­

ron y ori~in;1rn11 ninvirnil·nlo;; pol{tko11 d1· div<·rsa i'ndolc. Por otra par­

te, d1rnpu(:fJ del derroca111i.,nto sani:1·i1!nlo dl.'1 Pre!lidcnte C;trranza en 

1920 y di.•l Pr1:sirh•nte 1•l<•c!O Alvaro oi)rt•glin f'n 1928, la pol(tlca en nuc!! 

que las lt~yey; rr·¡:!l:ina-~11t:1das 1•xpcdi<.hs P''l' l;H' l1~giHlaturas locale,; reg.!!• 

menta!1do ,.¡A r1{, •iln l l ', íimi\.Hun n•n l.1 inlPrV<'ncié;n del pod1~r µÚbli-

co el libre Pi<·t• "i•» dc·l d1·ri·r ho <lt· '"''" ía,-i,ín proft·:-;ional, a f.al gnido 

qtJe para r¡nr• ,_-;f,l.1 po<'-dr,; d<· ,,,- r:;on;ilitbu _íur(dica d1dicrÚl ser rt'conod-
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La reforma con¡¡titurional ck•l ai\o 1 1)28 le encomcn-

dÓ al Coni:;r<.•flO d1• la Llni,)n L\ faniltar\ 1lc cxpt~dir las leyt'tl reglanwnta­

rias dt'1 J\rtfvulo 17. '· 11·y<•s q1H' f\1c•ron c•xpedid<11• en los :u\or·1 d,• l'JH y 

lWr'O, !dµ11i1~ndo 1ma ideologi'~ contraria a la teoría soda! del derecho• 

que ]¡\ organiT.acion <le lnr; síndic.tln11, fNlt• raclorH'H y confedera dones 

ac ajustaran a In:; príncipios ··nn!l"nido!l r:n dichafl leyc11, que ind11dahlc­

mcnt1~ fl•stríngcn C'l <krerho de <u•oriad()n profesional, <~vitando la lu-­

<"ha por la trani;fon11ariim <1P la t•i1!n1dura ,.,·onr)n1!ta 1:apital1sta. 

A sf se explica q11c, tl t r;\Vl;i'l rle ln r('.L¡larncntacicin de 

la¡¡ leves no 111• logrt.• que 111• i-od<tlicen loti rn1~rliofl do produccíon, Hino 

siinplemenl(• qut• r;c obtcng;in mejor{;;;¡ e«on<Í111ícaH en c()nt r~1tos l·olcl:~ 

vos de trabajo como corwenwncia del eje reído lirnitado del derecho de 

hu(• lga que genera lrnenh• la a.dn1í ni st radón JHÍbliea, en el ejercicio de 

¡;us foncionc;i sodal<.•t; ;1hog:1, logrando la conc:ill;1citÍn <nitr<! loR faclo­

l'llS de la produce iÓn, con llH',iorami<~nto cconÓrnico de lo!l trabajadores, 

pero con cvidt~T\h~ rettlricc:iÚn d1• la finalidad reivindicatoria. 

En chvt.•1·sas obnu; del maeHt rt) T rneba Urbina ~H' • 

habla ele la cread<Ín del Dt•p;1rtanwntu del Trabajo y de la Liga Ob1·cra 1 

anexa. al propio !1q>art;1n;ento, en el rr~}ürnen <li;I Prt•Bidente ~ladpro, 

se inició el vcrdadr·ru tn<l\ÍllliPnto ;1,,odationista profcsi<)nal, afirma.11-

do en div1;rs;l'; nc.1bio1w:,; ()\ll' !u<> 1;1 l'PV•Jhtt·i,}n ar111ad;1 la qllr plasnHJ 

<'Tl el Arti"cqlo 12'. los d1•rp1 li"" rfo .tsociai·.i<)n prnfp,;ional y l111elga, y no 
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el J.:ii!adu li•.•rKIH~!! mc~ld<'nnu como a:11•vcn) el ih1Hf re ma1!11lro Víccnlc 

l.,ondi.1 rdo Toledano, n1andn di~ i-

"La llbt•rfa<l :dn<lical Ps en M<;xico, un ma•vo c;1mino 

t'rt!ildo por t'I Eidadn pa r.1 la ernancipadc)n ínf Pl!ral r!t•I prolc,tariado y, 

para el tapitalis1110, 1rn dt~rt·cho liniit;1do a la dcfe1rna ele; f'\tR int1.•reRcs 

ma t 1~ ria l l' fl " • ( 2) . 

nc~t!e flll nadmit~nto hattfa la fecha, n11eRt ro ArtÍnilo 

123 ha rn1fridc) rt•forrnat;, a tn<:tn1.~ra de parches mal pngadoi;, como los 

contenidos l!ll la fr•H ci<Ín IX pn vígor, 1'11 que ~e conceden rle rt~cho!l al e:;: 

pital, incompren1;íon1•l-! cl1~ lírio~; y tr<Jyanos, deagarr¡11nientos, rnutilac!_9 

nell; larnbién ha :dilo obii'ln de falA1rn intcrprctacionefl: no faltan profeso-

d1• los dvilistar, y al d1•recho romano, mini¡¡trof! q11e ven en él Ja. regla-

111cr1taci<'ín de los anfiguor. "locaticrn" o contratoH de trabajo individuales 

inspirados por el derecho civil en PI que neccs;u·iamente imperaba la 

11 auhordinadÓn 11 , cc¡uiv11l1•nte <l dír1·r·cii;n y de¡wndencia, o legisladores 

tan ignorantes que con11tl(!;1n con rueda;¡ de.: molino; tampoco lo han ente!!. 

dido algunos rnanrisLrn q1H• ven en HUS cLt11trnla!1 "prindpioti burgueirnH" 

y ¡¡j los lícenciados i.'n 1kred10 no lo conot«~n a ciencia cierta, con apa­

rente raz.,:;n tendr<tn c¡i11• af•lCiHlo los lit enriados en filosofía. y letraH 

q1w na;nn,; podrÚn 1'11tend,..l'lo .•• Pen11íÚ1frnrtoH in;;istir una ve:t. 1n¡Ís ('11 

esta cuestión para pont•rl•• punto final porq111• si el principio sindical de 

lucha obrera e:; b11r!!u~1;, no lt•n<lr(a ol;j(•to ocuparnos del poder adminis 
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t rativo Rodn l del l 1·;1hajo, si como Re ve en la tranRcripciÓn del pensa-­

mienlo ele !.01111iardo, 1:1 libertad Bindical o 111.~!l prcd!lamente el derecho 

de a!ltll'i;:u-i<Ín profe&ional dd prolc•tariado mexicano file una creación del 

Eslado, del F:tdadn lrnrg1H;s qu,,. hrota de nue~t r,1 Con~tit.uciÓn Pol(t.ka, 

sin iluda que n1.irxiflta1< i<Ívcn1•s ,-01110 '.:ievero Iglesla11, estarían "acert~ 

dos" ;d tlccí1· q\lc (•! ArtÍ1 ulo lZl e:< d eala.tuto q11c con;iagra esos ¡nin<j 

piofl b111·gu()1ws. ( {). l':;,to slgnifil:a i¡:-110ra r e! proc1n;o de forn1aciÓn del 

Artín1lo 123, ~u verdadero nmU•nido y su delltintl hj,itÓrico .•• 

Pr 1·0 \;\ verdad dt• las cofia~ l' s 01 ra y las tesis son tan 

aheurc!aa, como idPntific11r il los !t'clere11 charro¡¡, marinchis o "cow-boys 11, 

con el Arti'culo 12·1 .• , La inclusión dl'l Artfrulo 123 en la Constitución 

fue prorl11ct0 dt• \llli\ rt•voh1d<Ín :irmadit, volven~oH a repdirlo, que habló 

1rndalmente en el Con~ reirn de Que rétaro el 23 dr. ene ro de 1917, id apr2 

har dicho prectipto, en n1onwntos l~n que lrnpi<laba el Congreso con el 

eco de la fuHil1HÍa, cuando nadie pensaba en la burgue¡.¡(a, cuando aquel 

eco era contrarrestarlo por ln oratoda revolucionaria de loa obreros 

(Victoria, Von Vt~ncn ... ) en la f!Oberana asamblea. As( nació el Art(cu­

lo 123. Cualqui1~ r otra inle rpr·etadÓn significa iv,norancia de la historia 

clt~l proletariado en Mt~xico y en particular riel Constituyente de 1917, en 

q1w tH~ levanta la ven: d,. los autént.icos oh re ro:-i y campesinos, obligtindo 

a lo¡.¡ !cgisladnn~s z1 ('>•<'ríbir sus dt·1· .. chos y reivindicaciones 1m rnuchos 

pt·eceplos dt.• lo:; Arli'c·ulos 27 y IZ_\. Por otra parti', los juristas h11rg\1!:_ 

nes saben que el el<_. n'l·li•• q111: 111anejan !:!•~ inleµ,ra poi· prindpios que se -
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ap!i('.111l por i~:ual a trnlos, lo que no ocurre con la!I normaH del Art{..:ulo 

1z·~ r¡11c cla ra11wnl1• e;;tahli;cirron bases n derechos exclusivos para loR 

tralM,i.l(forc~". (4), y bÍ ;iJg,11101; 111arxi11t;·rn pi.,n,:;an ciuc t•.l rkrod10 de 

<ttH1cÜ\ci1;11 prof¡•,;ional de ln,. l rabiijadnrcs, que 'onHagra Pl Artí'culo -

123, •'H bHrgtH;~, po1·q111· ;<1· re<"onnn• tambi•:n para )05 patroneo el der.!:. 

cho dt\ aBor:ia1·1H-, !an i;c)Jo significa miopi'a en b ],·,ct.11ru., ya qnc la le(:_ 

tura burguesa, funcíÓn y destino del prc?l:cpto MOcial f!Oll diferentes pa­

ra uno" y ot rn11, por lo qnc •~I nuevo der.-. cho 1H1 d!'fíne en razón de la • 

función :•od;,¡ que lo a.H.~nla . 

. t\hor:t tie comprendt> rá la naturaleza. social del der.!:. 

cho aclminiRI ratívo del t rabajc en cuanto al illlpulso q11c le da a la aso--

ciadÓn J>r(JÍC!sional obrera para el cumplimiento 11" !lllB fincB 1 por un -

lado, y por otro, para la iuHlificaciÓn de )o¡¡ mcdi()n 1rncialen de lucha 

de los trabajadorP11 a trav1;s 1.le la adminli>traci6n i;indical corno punto 

de partida para poner en jtwgo al poder sindical por encima <lel poder 

público, a ! ravé11 riel de re cho a la revoludc)n prnlela ria. 

Tamhí1'.n es de1rnc(:rtado l'l .iuicio de otro gran intt~­

lectual nu•xicano, ele talen\(.) brillante, res¡wdo a la incorporación del 

derecho social dt•l trabajo l'll el CrÍdigo Políti'o de la NildÓn, cuando 

de manera incon1pn•n!dhlr: critica nuestra ConslituciÓn dl~ 1917 por h;;_ 

bt!r creado capÚulo!l <t.iPmls ;1 los dercchoH cJ,.¡ hombre, a la 01·ganiza-~ 

ciÓn furidarnental de lo;; pod¡•rc-s y a la respcnsahilírlad <k los funciona-
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rios, porque el cap(111lo n_frno era nada flH:tlOH <"¡1u~ la íanrn1:1a D1!clara-­

ción de DcrcchotJ Jcialcs clf:I Artículo 12:\, t~xprcAando que 

"F\1e l'll cst1• caso Jn inculto ra la que, con10 síc1n-­

pre, hizo posihl<~ con s11 audacia, unn. altf}rad()n de las iclca;q e impuso 

como parte dn Ja Constil11cit)n el Artfr11lo 123". (!)), 

Si CFilo opinaban Jo¡¡ rnarxiHtas, 1011 rcvolucionnrioa 

de bufete, que pt)d(a e 1ipc ra me de 101.1 b11rguo11c s; la verdad e 11 que ha a­

ta hoy no Re conoce la vcrrladern Constitución de 1917, ni idea ticni, el 

jurista de ayer y lu)y riel Aentido y alcance de la parte social, tampoco 

para aquellos que HÓlo contemplan el de rucho administrativo público, 

pues ignoran la exíatencla de nueatro DERECHO ADMINISTRATIVO 

SOCIAL, disciplina nadda en nuestra Constitución de 1917. 

Precir;amentc la incorporaci!Jll del Art{culo 123 en 

nue11tra Conetíluc:íÓn de 1917, (110: un ejemplo para el mundo 11niveraa­

liz.ado en el Tratado de Paz de Veraallcn ele 1919, en cuanto a la dis­

tinción que hacernos entre la a~iociaciÓn profo~ional obrera y patronal, 

presentado Únii:anwnte a la prirnera en él mundo que proclamó dere-­

chos sociales en favor de los obreros, ejidatarios o conHnwros. (6), 

Todo 1·sto aclara el por qu(. ni ayer ni hoy tie ha e.!! 

tendido el prof11ndo S('ntldo social de mwstra Constitución convertida • 

en in¡¡tnm1ento jurfdico para alcanzar el socialismo; 11in ernhargo, los 
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Tamuit:n vitilumbr.1 n'n qu .. al• (Jrl'1~r ckl lie1npo 1'on 1~stu C.:Ídigo la He 

volucit1n iw t1•an;¡f1•r111a rfa en 1111'1 "rl'v()h1t·i,)n sod;ll". (7), 
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Tll\'h•ron nwior visión lo;, 1'1H1tnif(OS dr~ la Ht~volu-­

dÓn y di' la Co1rntit11ciÓn, Cj\H' 11111dwr; r1•vol11<:inna dos rk ay('l' y de 

ahora, que 110 la Pnti(•ndcn en ~;u lunc!t:Ín y de!iilno his!Ór:iccl, inslru--­

menlo para la tranliform<ici<}n i.;ocialista el<' M•::-.:ico. 

A la lu:r. rlr !11 Tcorí'a Inte¡:ral, el dt'recho de asocia 

d1)n proh~taria t>ll l'l Art(n1lo IZ l tie1w por finalidad obtener no sólo e>l 

mcjorarnh~ntil oconÓmkn d<' los trahaJadoret! sinn la reivindicacic;11 de 

loa der('choR del prol1·t<lriado, qm· equivillc a rpruperar la plus-;al(a; 

para ello, conviP 1·t(• a la asociaci•.Ín .-11 inst rurnPnlo de lucha en iunciÓn 

de tran1dormar .. ¡ r.:gínwn nalaria.I dt• •·'<ploladÓn, tHl decir, dt.-t'cchn 

jurfdico a la rpvolncié1n prnlt·tari;i. Ei;t.· d(•rt•d10 nadó en el ArtCculo 

12:\, <.'n hella PXJ!l't'•iiún µcn<:,rnlizada p<11«i traba jo y capital el\ la ludm 

de clitncs: a lo~ ol.1r,.ros para rdvindkar :,1u:1 den,chos y il los patro­

nes para d¡•f••nder ~:u propif·dad, luch.; q111• l·1dniinar;Í con la ~orinliza· 

dÓn de los liietH·;; ¡J., la prod11u·il'm f't'OIHÍn•i• a. l"tir etilo se advierte • 

qtH' el dc,recho del trabajo ('5 so,ial y(•] derecho del capital patrimonio 
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,iadort•B que exiHlcH M1 1·! 111111H!o 'api1ali11ta, :;1~ rig(' p<Jr principiofi ha Ha 

vo al dcn•d1n de ;•f'ociadrÍn proi1•Hinnal t:omo 1•n In conrernientc a la _í11~ 

tida social. 

Cn~'~tflOs convcnicnlc precisar aquí qui'.' el derecho 

administraliv(l laboral y el conceptn de j11~dida i;odal, difh•rcn profun-

nell en que i1n¡wra el c;1pilali111no 1nod~~rno con todas flllll consecuendas. 

Para nosotro1;, aun u.rnndu no lo \!ntienrlan a1d rrn1d\011 profesores bur-

gueiHJfl de rkrt!cho dí.'I trabajo, ¡w1w a HttH id1rns nuevas respecto a és-

te, la justicia :<>Ocia! dul i\rtí'culo l?.\ no 1;.:Ílo ti;~nc por ohjdo alcanzar 

el bienestar d1• la claHe obr1•n.1, por 8ll digníilarl y por 1111 !H'.gurídad so-

cial, sino la rci·:indicadÓn dr• los derechos del proletariado y la Btlp!'_!! 

aiÓn del n.:ginicn d.- explotadrÍn capítalistn rlr- manera qu1! tanl:o el con-

ceplo de iustici;; social q1ie c1nar.a de nUe!>tn1 Carta Con!ltít11cion:i.l del 

Trabajo, como m1eBtro r11·n·cho /\dministi·ativo Laboral prorlanian no 

scÍlo la ernancípaci<)n r'conÓrnit;J dr• los tr;1hajadores, sino el cambio es 
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tn1cl11ral riel capitaliEd1H1, Por <'01udi~11iente, cl1• lou principi•.is dt•riv;1dos 

de lott tcxfott tl<'l Articulo 12) Ke j11stHin1 <•l Í1rndan1('11fo i11l'í'dico d<' la re 

vnl11ci11np prü!Pla rí.1. 

1 ruct11ral tiende a 11111v1•rs;:dL~itr<w, !1m)il1Hl<1 t•n nrnnli1 que lo,, principios 

de la C<1rL1 C-on11titucional l'vlí'X1c.111a cJ,.¡ Trabajo S<' inl<!1·11aci<inali'r.;.tron 

en t•l Tratado de l'a ;>; d .. V,. r sa 1 lc" y por con~ i¡! <ti,. ntP ¡wrwl ra nin •!n 1:!1 

n<"recho !nlf'rn.u innal por lo q11t> inCh1ii·:Ín t•n !.1 1i11iversaliz<ld,;n dd fun· 

1Lunenlo Ílir(dj, o d•: la n•vnlnciun prol•·f;tJ'Í,\. l'or otr;1 pitrte, los grandes 

ni o vi rn i ·~ n 1 o:> 1 nl '" i v o s, la ~ í 111 o n fo r n ii rl a d '·' H , l a ;; J 11 eh a :3 y !<\ s t r <1 ¡~ (' d i a R • 

annn1:ian };, trari1<l11rt11ací1;11, Confd¡~11ictiff'1J1cnt.e en L1 írucci<)n XVI del -

(!Xpt11•fita vn ren¡.')11n .. ;; anl«ríor•·f;, d1· Ja rq:la111cnt<1c h'ín Pt1lat11taria a la 

progn.Hnad1;n r<"Jo\11, iona ri.-1, .lnc11111lw <t la a~;1mhleil legifdativa dt! lofl 

1dndicatos 1lictar tille,; nrinnai;, c:;tandri a c·11r~o de los comit.Ís •:jecnti­

VO!l de los flindicalo~ l;i <1pli •. -;t<:iÓn dt• la,; misma!:!, As( i;e ge:;t.Ó el Derl: 

cho Adrnini~tr¡1tivo .Slndi.:al del Trabajo, futrntt> del Derecho Adrninistrn 

livo Lalrnral. 

J,;1 adndnii;traciÓn sindical de In}; trabajaclorPs, corno 

s1 n1¡\s r¡uc el --

eii:rcicio de la fac1illad rPglarnenlaria en t~Hla lit' confi1~re a un solo indi 

vid110, al 1'reHide11lf', c•n ta.ni o r¡1w en ];1 adminitd rat iiÍn sindical ;1 la 
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asarnhlca ¡J.> 1 rahaja.dore,; ><i111lic.1li1.adnu, 'uya tiob1~ran(a h.~ 1w1·1nll1i, f~n 

curnplind1n1lo dt: sn i11111·í1;11 ;.ncia 1 pro1·i~niente del l\ rt(culo 121 de la C•.lll.:!, 

t·itución y dtd Artí'c nlo F"' ![,. l.1 l.1·y ! e1lrr;d r!t-1 Tr;·ilqjo, t'.\fll«li r ,.,,¡;¡tu-

!011 y l"i'l!,lanw11111:,. 1·1<·¡.:ir ;1 ;.1;:1 .t1\l<lr·id;l<I•·~ l'Pp1· .. •;i•11tati\•;1s y .1rganli.ar 

n:initilrativo Sindiu\I d1•l ·¡ r;1bajo, ,.¡ dPr<•1 ho prol .. t;1rio, qu1.• e11 hase ele 

911st1•ntadrÍn de la llclminist.radÓn slndica.I d1·l traba.ju, As( ac rcc.:onoce 

ex:p1·c11a11wnt1• en i•I mencionado de lil L1·y Laboral · 

"Lo,, :dndicatoi; lien1•n derecho a redactar sus 1)statu-

tus~· rc~glam.,nlo~. Plegir libn·1m•111P a RllH rcpn~1rnntanle~. orgzrnizar rrn 

adminiRlrad(Ín y ~tt'' ,¡, tividad"t' v formular HU programa de acción". 

F:n cOntH•<"tttJ11cia, In ad1nini1il raci(Ín i;indical del traba 

jo tíene por!t· 1·eu illl<Ílogotl a lcrn de la admírtiRlracil~n p1Íblica, y ai;Í corno 

énta cuenta con el ;ipoyo del ¡;:¡,; rcito, A rinada y Fue rz.a ,\~ r·cu, el poder 

sinrlic;tl rwd;\I Ct.H~nla con t"I apoyo dul cj(:n·ito dt•l proletariado, que es 

superior n1ir1·;eriratnentl~, d(· dond., proviPn« la itwrza de l;i acln>inistra-­

dÓn soda! con('¡ cuf'rpo. con latt pil'rnas, con los brn:r..011 dl• los trabaj.'.: 

dore1;1, que Slln ,.,,.1p.-rior1•s a Lis ;1 r1na~ dr~ ftl!'go, y porqut· ta.rnbién 1'1 ac 

ciÓn dirt;tla, t•I boilotaie, Pl sabotaje, la huelf!:1 genl'ral revolucionaria, 

que sólo ¡rne(fr• realizar la 'la111· obn• n;, ,;upe ran b s fuerza;; de 1 poder -

p1Íblko; de manera quera 1wa dc~~dc el poder p1Íblico o el poder social, • 
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podrán 1·caliza r el ,Jestínn hiBf(ll'Íro (}e nlle1"1 ra l'nnHtHuchÍn polÜico -

social, no !H;ln ¡:01 iafj'.l,andn 1'1!1 insl ninll·nto!; cJp la proclucciÓn sino la 

vida hu11wna, y ••11l<rn• ,,., '"' coni•indir;Ín 1:1 D1·rr-chn Administ rntivo PlÍ-

hlico y l'l Jícrc•( ho l\dm1ni:itralivo dt·l Trabajo t•n \111 [kr<'Cho Social Ad 

ministrativo que ori~inar;Í uri 11111•vo Ei-;tado rk jusi.ida social, 

,3, DclArtÚ:ulo lL3 al Tratado rh· P¡1z de Veuallcs (k 
l 91 Q, 

dol'tlll en l'I Art(culn 1:!~, tiene {und.111w11lo y conlcnido marxista: es un 

de• las condidom•:i J¡1hora]r,fl y <'•'OnÓrnkas dt· lo¡¡ nhn•rQ:¡, 8Íno obtener 

tH>cialcB q11e por lo mi.•nno flon r•,voludonariali: !dn embargo, quienes 

copiaron nuc¡¡trali clísposíritJnea conutituclon;llcs en el Tratado de Paz 

de V•-rsa!le!l, no t11vicron inforr1i~iciÓn di, ;nt ideario y capt!dalrnentc de 

su proceso <lP forrn<t('Í<Jn, Así Gt' 1•xplíca rpie a l¡1nta dititanda ne ignorti 

su de11tino histr}ricn. Tamhi¿n enlrr nosotrns existe la rnísrna igno1·an-

da y no Bl' diga dr- proíe;;on!H huri.:u(•tlf'~ de D1~rccho del Trabajo, que 

saborean la. Teoríi:1 Int1,•¡~ral aunque no la tragan pnr temor a "intoxica::_ 

fl<' revolud"narlartHcnt•~. Eludir su di¡¡cuaiÓn con n10ji1.u1tcría, e~ pcnu-

ría eApiritual. 
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En In i!lV!'<d ig;1cicÍn r.h< la prohh•n11ltÍ(';t d¡• uucst ro fh·­

rerhn Con~tituclonal d1•l Tr;1baio, !\\! 1k1>•:11br1.• );¡ v1•rdad del precepto y 

s1• jurdifica la nitid1·•~ d1• "''" principioH y l«xloH t'1•vol11do11arin11 n la luz 

En todor; los tonoA y hasta la tiadcdad, d~·moflt ramos 

que el Art(culo 12' c:nn.;tit11yc la primera Carta Com1litucional dPI Trab!: 

jo ('rl <d rnllndo, <¡u .. no fue• ohra de i11rit1la~ ~lino rlP auténtko11 obreros, y 

t:tl)'<J dt•claracic:in d(' principi(rn "º<'íale11 ilumim) todo11 foi; c:ontinenles y 

mucho!l ,fr. ellos lk~:•1ron ,1 univ1~n;;dizan;P do,; años d1•;i¡més de s11 pro~­

mtil~!ilci(;n, el Tratado d" P;tz de V!'n,alle!:i. Pn•cisamentc fun la cltiusu­

Jfl X\11 d1'l Al'IÍculo 12l l;i. 'ILIP cn:1) rl deredio d1.! ;1s1H.iad1)n profesional 

y por •·nnt;iguienl<.' t:•l principio inconmovihli• de libertad Hindical. En cl!• 

le pu11to, 1wccri<í 1·i;H1wnk d1•bcrnn11 <In rccorclar el !1~xto cuando dice que 

tanto los nhn'l'Ofl ('(HllO lo~• í~tnprei;arío11 lcndr;Ín clcrt~cho para coaligarse 

en (kfo1rna de sllfl refipcdivoi; inl(:rt•Ht!s, fonnando sindic:<Lto8, asodaci~ 

ncs profc11ionalea, e:c,: ¡wro tambit;n !;A innegable que <l1: acuerdo con -

la ll•oría n1a1·xista, que alit'nta dicho pr<'<:epto ~· qw: se recoge en 11\1 me.!l 

saj(o <¡11« eEtahlec1.• cat1•r•<'idcanwntr~ qtw lit ledslac:iÓn del trabajo ha de -

r1•ivinrhcar lns dPr•'< ho~; 1fol prol1~tari:\do y asegnr11r el porvenir de 1111e::._ 

t.ta pal ri;1 1 la a,•;i>< ia< i<'•n prolc,ííonal obrera Pll i;u lucha puede t rarH;for·­

rna r };ir" 1:llit·uc!11ra>; lHifl!.ll••:;a;; r1111• constituyen PI ré:girnen del asalariado 

h:u;ta f'.<1cializar la pro¡;í.:dad pl'iva<h1, 
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Como decíi1rno11 ante rio nnenltJ, el prindpio ele a110-

dación o lilwrtild nindical, ~i' 1ini·,1ersaliz1; en d puüto 2 rld Tratado de 

Par. ele Vl' n;;lll1•s do l 'll fl, con•iign;inclone y 1·cproducíc;ndosc el rnismo en 

lor; t1~n11lnos nigufrnl.t'H 

" i~. El c!<;rec-110 de ar1odadÓn para todo11 loH obje­

tivos no contrnrios a las i.~ye¡;, tanto para los asalariados como para -

los patronos", 

Ciertarn1rnto q111• '{C con•dgna con an1pll!ud el princi-

pio de !Hrn rtad sjrJC!ital, p;i ra t rahajo y capil<d, pero siendo el capitnl 

ll\~ cosas, y el tr:lb,1jo las pcr:wnan o Hercs humanos, la Declaración 

de Versall<•fl uigu·iÓ el mif'mo rumhn que la Dcclarnc!Ón mexicana, en 

el aentirlo de que la lilwrt.ad sindical para lon pit\ronos no es más que 

defensa del pat1·inionio, en tanto que para el trabajador no sólo implica 

la reivindicad<}n de todos hrn de rcchos de ,;;;la al producto i'ntcig ro del 

trabajo para c·omhatir el r;;¡:inrnn di.' explotación del hornbr<l por el ho~ 

hrc, sino tambit!n para luchar por la dc11apadciÓn de la propiedad de 

los hiencfl de la producr:H)n mediante la i;ocializadÓn de éstos, de ma­

nera que al¡~\·1n día podn\ c111nplirse el dei;!ino histórico no :.Ólo de nue.!! 

lro Artículo 123, sino d1d propio Tratado de Paz tic Vcraalles, inmer­

so y diluido en la Car!a rl1· las Nacionr•s Unidas, pucH el d{a llei;a.rtÍ en 

que reine la i11sticia soda 1 en! r·c todos lo'; hombres y desaparezca el -

dominio di.' unoR sobn, 01.1·os, y ronsig11ícnte1nente la t.~xplotación del ~ 

hombre por el hombre. 



No ,¡r)lo r•l den·cho rlt• ;u1ociaciÓ11 profesional, 1:1ino 

muchos pdndpioB rkl i\d(ndo 1Z3, '1c rt•cogíeron tcxtnalnwnlc Pn el 

Tratado dr• l'nz 1k Vr!n,;1\Je~;, y lo co1np1·ob:u11os a lrav,'.::; de nn estudio 

cnrnparado dP Hll5 1 .. xto~;.(<J). 1'1-ro \o;; intf.rpn!lt•,, dt'I Tr<llaclo ntllH:a -­

llcµa ron ;1 ¡wrcihir c•l id1•.1 rio dr~I clcrechn cl1! ::11wciacil'Ín profesional co• 
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piado, rl•~ 111ancra que si profundizan t!n s11 fupnle int:piradora, 1:1c perc!!. 

ta r;Ín d1· que la Con;;liludr)n muxic:ina, prnrluclo de una rP.voluciÓn arn2!1 

da en r~ l tnn1111.~n1.n cumh r<.· dp la rni 1nna conRíl.g ra como norma ju r(clica 

1111 n11pvo tlt•rr•dw rpvolncionario, el Artfruln 123, 1.m cnyai> cntraiiaii 8C 

cncuent ra td fnndi1111cnto i11r(di<.'.o de la revoluci1)n proletaria mediante -

el libn· cjcrd~·in dPl rlerccho de ilsocinci<Ín proft~sional ohrnra revolu­

cionaria. 1v1,ÍH dei.grariadarncnt1~ nneHlro inovindento obrero iw llegó a 

idcntifkrtr 1·on los ¡uJhi1.·rno11 Ptnan;.1dofJ de nncnt.ra revolucit)n bt:rguesa 

y si hi,•n ell dcrfo q111• •·n s11s prin1cr<•s organizacionrrn proletarias con-

signaron Pll Hllti cstat11tcrn la acción di reda, el boicotaje, el !labotaje y 

la huelga gl'neral, tn<IH dt·rlo eB que al correr di•I tiempo He han ido 

JH~rrlicndo l'll J;l Ln1ma polÚica ilt:]ltellos principios revoludonnrios y el 

n1ovimienlo obrero idPntilicado con lo~; regimencs gubernativos han co!! 

vertido td prí!ldpío dt• lucha d1• dai;cN en 11na acci<)n encaminada a lo~· 

grar el mejoramh•nlo r•con<Írnico de sut' agrC'rniados, postergando la fi­

nalidad d(•I d•!recho ele asociacion profesional qur:.> tlll el cambio estruc­

tural del r1'.gimen •kl ;1s;;lariado rnedianle l<t sorializadc.Ín de los bienes 

de la pro•lucci1.Ín. Indt'lh'tH!ientl'lll(:nte de Psla pr;Ícfica, el rforccho r<•vo 

lucionario ;i{Ín eHl;1 vivn <'n •·I Arlí'c\llo 12'. y en 1.:1 27. 



4, El Derecho Intornarional Admlnit1trativo Sindical 
del Trabajo, 

doapuéi; de J¡¡ firma d1•l T raiadn d<• Pa?. d(! Vor sallcH en qui! participa· 

rotJ brillnntn11 dii;tí11g11ilft111 rliri~••?11l1is oln1!ro~, conwnzaron a formular 

mente en l:u• re11niorwH y conr:rc~<os dn la Organizaci<Ín Inti~rnadonal 

ladoner; ol1rt'n1·pafronale';, de las diverhils nncionei> que integran la 

propia Orgi!ni1 .. t< iun. 

A ni < 01110 ·~n lo na.< wnal la~ orgHniz« dorw8 de 1 raba 
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Tar11bién la Ofícin,t JntC> rnaciorial del Traba jo ha pre_!! 

tado importanlt· cooperación 1•11 la íorrnal"i<;n de un nuevo d1'recho adnii• 

ni:>!rativo Hindka1 rl••l trabzijo, al niisrno lir.rnpo que hn creado un Com!_ 

tra clr• las n;;r·imws t¡11t· violan en la Je gis laeión y en la práctica los pri!2_ 

cipíott .. le lilwrt;ul si11<lica!, ind1'p<:n1.lienten1C'ntc dt• !01; convenios y reso-

luciones q11r• s<• adoplan t·n las rP11níones de la Organi2.aciÓn Intf!t'nado-
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nal dd Trabajo. 

La ohra de las organizadone~ obreras nacionales e 

internacionalPa en la forrnulaci6n ele su clerncho adn1inist.rativo sindi-

ca 1 del traliaio, ha sido fecunda tanto 1.•n el tapitalisnHl como en el co-

11rnni1111'º• La prcon1pa.ciÓn de la Oficina Internacional del Trabajo, en 

relt\dÓ11 con la liln~dad i;indical flC advierte en la X Sesión de la Confe 

renda Jnternadonal rlcl T1·aba'jo celebrad¡¡ (H\ mayo-junio de 1927 y con 

la publica d•;n de un estudio compa ratívo, de la t f:oría tdndíca 1 en el ca 

pitali11mo y l'l <'On11rniBrno, cspecialmcnh! on lo que se r<!fierc a las 

('..nnrlicionci< dt~ trabajo, ualarío, paroH, seg11ros 9ociale11, prolc<:dÓn 

d1' lofl trah;1iadoreN, <>te., en lunciÓn di' la polÚica Hinrlical. 

A 'ontinuaciÓn ;w rc•¡iroduce parte del e¡¡tudio d<i la 

Oficina lnlr• rn;u innal ,¡,,¡Trabajo, para rl.\r una ide:i. <k Ja,. diveraas 

tcorfo!l, acl<t.n11vlo ¡1rp1·ianwnte qup 10~1 \w!clie'.'ÍqUt·'; no fij;.tron 011 teo­

ría sindicaliHla ¡Mrr1 ,.J perí'rulo (';q¡it.di;;ta, llino hru¡I¡¡ q1ll' estahl.ccie-­

ron Ja di«1adun1 dr·l prolPlariado en lh1sia. Los prograrnas de ac.ciÓn 

de la Intern;1cional Hn\¡1 de los Sindicato11 Hpvoludonaríor;, ¡>rescntan 

la teoría c<m\unista t>n doi; asped()s : 

A). En el régimen capitaliE1ta. 

Los rasgos principales de esta teor(a son los si-·-

gu!entes 
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11 Los finos Nwoludona ríos de 1 Rindlca lismo, 

"Los comunii<\ilfl r;il!ntan desd·~ el principio, que la 

sociedad ('upitalisla ha t rnspaaado ttll tistado de deimrrollo orgánico p~ 

r(fh'o, <rnl11do clurantL• el cual puede conc{'hj rsl' que loi< sindicatos ten­

r;an por 1nlsíÓn organi;o;a r hlil masa¡¡ para mejorar :iu situación matc-­

rial, a11( como l•tti conclidoneH ¡tt•noraks del trabajo, rnarchando de -

cstn suerte hada la crcncion 'del rc;gimcn sodalista, 

"La )!ncrra munclial apre1rnrÓ la cliso!uciÓn y dca-­

(:ompnsic.iÓn du \¡¡ sociedad capil.alista, El monwnto es oportuno para 

la rcvo lud Ón i:rnda 1 y Jo¡; 1dndicatos obre ros deben aprovc cha rse de 

,:1. La rauín d1• He 1· <ll' }c)s ttindi<:iltos en la época nctua.l es la revolu-

dÚn". 

"Lo!l Hinrlicalo11 revolu<:iona rios se dan por mísiÓn 

etH•ncial la unit)n, disdplina y ct!uc;H:ión de las maHas para derribar 

por la f11er:.1a el capitalie;mo. 

"Los comunistas oponen e!ltn concepcíÓn a la de loe 

reforn1ist.as, que crtten poflible un paso l\'nlo y gradual del capitalismo 

al i;odalismo por la t ransformaciÓn de la democracia. 

11 De esta suerte, el sindicalinmo bolchevique re­

chaza la forma anglosajona del sindicalismo o t.radcunionisrno, y la -­

forma austroalemana o democracia social. He aquí el análisis que loa 
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comunistas hacén 1.lc c¡¡la!I doH fo1·111as de sind!caliemo, 

11 Lofl l'Jtlt" cara et e rizaba el movimiento anglosajón 

era el corporatisnw es! n:d10, el esp(ritu apol(tico, el noutralismo -

hada los partidos sodaliRtan y la conccntracit1n de toda su alcndÓn en 

Jos propóslt.oi; inmediato¡¡ y concrc:loR. 

"El tradeunionismo conMidernb;1 el trabajo y el ca­

pital tcÓric1t y prácticnnwnte, no como opuesto uno a otro de un modo 

irreductible, sino como dos f;utorcs <le la nocicdad que se completan y 

de cuyo armónico d1rnanollo <!che depender la juiciosa repartición d<' 

toda la riqueza pública y social entre todor; los clemcntoa de la socie­

dad. 

"El n;ovimicnto sindical austroalernán estuvo im-­

pregnado deRde el primer rnomcnto de ideas sodaliutas, Pero su tác­

tica le prcst1) un ci\r;(cter reformista 110eial, 

"D(•Sdc~ el pllnto de vista puramente t1inclical, el re­

formismo tiende a ti1antcncr a lo:; sindicatos alejados todo lo posible 

de la lucha poli'tiea revolucionruia, a predicar la neutralidad respecto 

al socialismo revoludonario y a eatrechar lazos con el socialismo re­

formista. En suma, ticnd1; a la formación de rclacionea sociales que 

permitan establecer en el dominio político y económico la igualdad en­

tre obreros y patrones, sin dejar de conservar el sistema de explota-­

dÓn del hombre por el hombre. 



"Antt~s dP la t,!.mirr•1 había una tercera fo1·n1a (Lat.i-

na) de ¡novi11iicn10 Hindical: d sindicalismo revolm:ionario, L<H1 co-­

munit>!as qui e n•n con~c rv;.11· de la idciologí'a ele este movimiento lo que 
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''El 1;ímlicalii;rno revolucionario, y éste CH1 1n1 mé­

rito, ha ermnc. íado una irn rí1• rlr idral'! que h• colocan mucho más alto 

que hrn clcm;\i; formaH <le movil'niento sindical y la acercan al socialis­

mo r('volucional'io. La acción tltn~cl<l, la prefliÓn revo!udonaria. de las 

ma!las sobre PI c11pital y trnbrt• el !·:atado, la abolición del capitalismo 

por la n•voluci1'Ín Hncinl, todos ÚHIOH son lof! méritos de los sindicalis­

tas rt•volucíon11rio13 y lo q111• t'OOHtltuyc el fp·ndo práctico rle su teoría 

getrnra l", ( 1 O), 

B). En la Dictadura del Prnletariaclo, 

"De¡¡puéH del ~olpe de Estado de noviembre de 1917, 

los conrnniatns dedl\raron que el papel de los aindicato11 dcbi'a trana-­

forn1arse por completo, 

''La revolución de octubre que h,1. arrancado el poder 

a la burguei;{a JMra dáraf':lo a la clat1e obrera y a los campesinos pobres, 

ha creado condiciones enteramente mrnvaR para todas las organizaciones 

obreras, sobre todo loB aindicatof! profesionales, 



"Para t~char las haneH dd nuevo movimiento idndi-­

cal, Jos romuni!ltas parfl'n clcl plinto dt' viid;t dP que la clas1: obrc1·a e.K 

duena dn la vicia pol(tica y cl'oni)núca ch•! país sil~ndo, por L1nto, HU pr~ 

pio 1~mpn~sarin Qu!'da por 11ali1~r ahor;1 cu;ÍJ Rcr<i trn arlrlantc el papel 

do lag organ],,,;icion•·~ ohroraH exi1dc11h!A, 

"F:I principio de la estali7.aciÓn de loa 1dndicatoa. 

11 Cnmbiaclas complt~ta1nentc las condiciones de su a_s 

tividll<l, los sindicatos 110 Jl'rndcn sPr ya c)rv,anos ele clestrucdÓn, sino 

<le con¡¡trucdon. Su papel no e,¡ 11(~gativo, sino pcrnitivo, 
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"Dettp1¡¡;;; di:~ la re\·olucii;n pol(tíca los sindicatos pr2 

fosionalcs tienen q1,e tomar una po11idÓn cPntral en la política, En cil~r­

to st~ntido. cl!'Len '"'r el principal Órµiln<> polí'tico, Lo,, sindicaros HOn los 

cre;irlon~H de !;1 ~º' ied<td n11eva, LA n~voludÓn ,;ocialii!ta no puede hace.!: 

se más que por lapa rticipadcºm actív¡¡, inmcdiat;i. y pnÍctica de millones 

cli: indívirhros 1·11 la l!Ol1ernacitÍ11 del Estado •.. Los sindicatos deben edu­

car a las Tllil!las para llevarla.s a participar del gobiurno. He aquí por -

que (•f; inevitable la e,;!aliza•.-icÍn d;• los sindil'atos". (11 ). 

C), 'Teor(a de lo;; Sindicatos. 

"Lo que qui(•ren los comunislaH con más ardor ea que 

los sindicatos p1·ofesionale1; no pern1a.nezcan indiferentes ante la revolu­

ción proletaria. 
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Su r1uonnmitlnto ea m11y sencillo. Los ohreros han 

hecho 11'1 nwol11dÓn. Sus or¡¡n.nir,nch~tH~!l deben 11plaudi ria y ayudar con 

toda11 5111> /qc•r;.ns al gobí<irno nacido rle la revoluciÓ11 obrera. 

"Como l'orolarlo d1: •.'!;ta nccerddnd de lucha en co-

' nrnn, loi< slndíc111011 derwn abandon<1r toda idea de neulralidad rca¡H~cto 

al réginwn, o !IPil t'll cuanto a.l partido t•n el poder. Tal es lo qtw decl~ 

rÓ intT1ediata1rn.n1h· el prínwr <•ongrcllO dt' sindicatos en enero di~ 1917 : 

"La idead<• la neu1 ralicfad de l0f1 Rlndicatos proíesi2 

na.les ha siclo fliempr<', y lo t'll lodaví'i1 1 una idt:a burguesa. No puede 

rno t(ivoludonarin y ill1H n<!Vt.·ri;ario:>. Los qu(' du palabra prc:tcnden 

!wr ne11t rnn, d(· lwd10 1wsti1•nen rasi dempre a la \n1rg11esfa, trn.icio--

nando a la t. l.1!'e obrera, Todo 1<<Ki;dista rcvoludonario del>l\ romper 

definitiv;111wnl<' <'Ol\ la i<ll'íl d» la neut ntlídad de los sindicatos pt'ofesio-

nales, 

ques rt'!'lp(·do al movimiento tdndh·al, qu!'tla fijada. F.1 Particlo y loa • 

sindkatos tit'1Wn los mis11ioH inleret.••n y deben aostenerse rec(proca--

rnenl(•, obra1· de concierto, y h<ista, ,;i es pn.•ci1w, desaparecer juntos. 

La resoluci1.Ín del primer Congreso, ya citada declara: 
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11Todafl la.H cueationcs HUfldt.adns en el cur1;o dt~ la 

HevohidÓn inll'n~11an dirf~(:famcnlc a loH sindicatos profesionales: na­

dona liza ciÓn el•• loH hancnu, lucha con! ra la prcn11a bu rgucsa, anula-­

ciÓn de deuda H, n·p1·<•11i<;n d(• lit contra n·cvoh1dón. En todas eslall 

cucslion(~1J, los 11indi cato:; profesionalcll ele ben !lOlllenc r completamen­

te la pol(1ica del poder <In loH sodcts seguida por el Consejo d1! Comí• 

sarioe del P1wblo. 

"En l 9l {), el segundo Congrnao indice) de manera -

1rnmaria que los sindicato11 qui'.' particípan d!! manera indirecta en todas 

las ramat'i dP la ¡¡d ividad de lofl 1wvíct11 ..• deben educar a las masas y 

prepararla:i par:1 dirigir, no sólo la producción, sino toda la organiza­

ción dtd Etttado. 

' 1F:n 1920, Lcnin, haciendo t1so de la fc;rmula de -

CarloR l'v1ai-x, 'º" Rindicatos dt>bcn ser la IHJcucla del socialismo, ca-

racterízn ;1 los tdndi<'atos como In esc\lcla del com1.1ni1nno para las cla~ 

aes trabajado nu;. 

"Le> que precisa t~ntender por esto, !JOhre todo, es -

que por el rnomenlt>, los sindicatos deben ir a buscar en las masas a in 

dividuos capaceic; th· llegar a ser dirt~cforci; y adminifitradorcs. Pero es 

to no c;; nia¡¡ gt••-· el principio. Po<:o u poco los sindicatos deben ensd1ar 

a todoR los trabajadores una especie de aprcndizaj<' p<tra intt~1·eearlos en 

los ai;untcJH polftkoH, Son las rnasas trabajadorai; las que deben dirigir 
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al C:stado: pero l't1 t•vidente q11t; si ell:u; no 1mmini¡llran fuerzas nuevas a 

ese n11tatlo 11111 yor dt• In clai:;u ohrt• r:\, a 1 Partido Cornunif:lta, el objeto de 

la r(•volul'irÍn prol<'L1!"Ía no ttt' hnbrá ln¡.:rado, Precisa, por tanto, q1rn • 

millorw"' 1k trabaiadorc~ ha!~iln tl1l erlucacit)n polÚica y ec011Ó1nica para 

pnclc r dirigir \o¡¡ a.irnntofi del E1dacln. E¡¡le resultado no puede oh!enenic 

sino mediante~ 101; f>indicatns, cuyo dchcr· <.l!l desarrollar la conciencia de 

cl!Ha• de 1odoH loH tn1lia.iarlor(~6 a quietll'!l unen, clcvai· un nivel intclce~­

tual '¡' 1-cmducirlo¡¡ a ontpilr t!I ptwfltO que debpn tener t:il la ¡¡ocicdad ao­

c:ialiata o, ni:\¡¡ bien, com1mii<f;1.. En ,,:;te s1rntido 11s como loii sindicatos 

deben StH la e¡¡cucl;t del conrnni1·a1rn 11• ( 12). 

La obra d1• Ja Ofidna Jnternacion;tl del Trabajo sobre 

c.1 movimienln sindicd Pn la Ht1sia flovi~lica, t~H r(~comt•nc.lable para un 

cstlldio si1o111~ni;Ítit'o dP l;l. l•~oría idndí.:al 1•n el eapitalillmo y en el comu-

ni amo. 

El Dcrr~cho lnkrnadonal Adrnini»lrativo del Trabajo 

ha evolucionado nolalih·11wnle, tanto en el capítüli111110 corno en el corr111• 

niarno, d1•1JptH;!! de lri S('!!tinda Ci1wrra l\fondi;d <'n que la Orµnnii.adÓn l!!,. 

tcrnaC'io11al del T rahaio y l;i Oficina d1• la misma, con ¡.¡cdt' en Ginubra, 

le han prt'stado v<1lio¡¡a rotaboradc;n, ¡H:rn no dejamos de t(>con<>ct.~r que 

el punto de pa rtída del Den· cho lnl« rnacional del Traba jo se <'tKllcntra 

en la De(:laradÓn dP Derechos Socialei; contenida en la Constitución me-

xican;\ de• l 917, 1lin q1rn e:;ta aíirmadÓn implique chovinismo de nuestra 

pa rt(•, 



La división t ricotÓndcn del Dt~rccho Re ha tratado -

tantll en el orden docl rina rio como en t•l positivo. Sigulcndo el ickarlo 

dti mtest ra Con11t Íl\lcit}n, clat.ifira111011 nuefll ros de rr~chos interno, en -­

p1Íblico, privado y f10ci::il, rni1m1a dasificad<Ín qur tio h<l llevado al eam 

po inll'rnacional, ckidacando la 111iHn1a divisi<)n tricoll;rníca: derecho in 

tcrnacional p1~hlicn, rkred10 intcrn<1cio11al pri\'ado y dt'recho internad~ 

nal ¡;oda\ y al rcfrrirno11 al dcrcd10 internacional Nocial, tnanifoatarnos 

que está comllilnido por laE< norrnall contenidas en convcnio;r bilaterales 

o plurilatr.:ralc¡; ct•lc>brado¡, critre la!l nacionci;, sobre cucstiom~¡; ec:onÓ-

mica~¡ y socíalt'fl, 

Ltrn in•~l runienlofl respectivo¡¡ orí~inaron la inti)rna­

cionalir.aci<Ín de los derechoH sodal•.><i y han propicíado la cooperacíÓn 

Desdt• Marx ha8li1 nuostroH 

dfi111. la teoría de la 111d1;1 d(• .:.:la1w1;1 e,; inconmovibll• y ;il ampar<> de la 

mii;ma el batallar d.- los trabajadoreH t>R per111ancnte en el capitalismo 

y en el sociali i;rno pata s11 !HlfH~racít'ín, 

Par;1 concluir este capÚnlo de Derecho Intcrnacio-­

nal Sindical Laboral, aclar;uno¡; que: en los paises capitalistas y en la 

doctrina de ln,1 proleoores bur~ueses de~ dt1rec:ho del trabajo, la finali-­

dad de éste no es más que la obtención del nrnjoramicnto de la1;1 condi-· 
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dones de vida y di Rnirl<HI rl1• lott t ra lrnjadorc B, ¡w ro de a cue rdn con la 

t:eorín del Arli'ndo 12~ de la Constit11dÓ11, que 1w ha difundido enlodas 

las tríb11n;,H t'l <l1·recho <le! f ri\bajo y la jirnfida social pcruigucn no s1)-

lo a k;inza r <'Ha cli~niclad, si no que 1111 objetivo fundn mcn tn l e !I rt'i vindi-

car Jo¡¡ dcn•chos del prolt.ilariado para cwdalizar los bi,mt~s d(l la pro-

ducción y la propia vida, n fin de que el hornhre alcance ¡¡11 verdadero 

destino hi!!ÜÍrico en nnn. sociedad sin daHcs y en un mundo mwvo, 

'i. La Asoc:iacic)n Profo1donal rm la OrganizadÓn Jntc!. 
11<1donal de,¡ T r¡t\iajo, 

Oríginal111cnle, t:n la cél\'bt·1.• declar.11·1,~n de Fil.>.--

dclfia de l 'M4, dura11t1• la Sc~!urnla Guerra Mundial, He establcdÓ tJO--

lemnenwnlc corno connecnc-ncia del dt,n•cho de asocia.ciÓn proieHinnal, 

"La libertad dí:< asociación t•s P1wnclal para el pro 

gr<:' 110 constante", 

Etih' fue un nuevo punto de pa rlida para que los tra-

bajador<'s se a¡¡od;1ran libremente y piira Cj\l<' l<iti asociadont•R de és--

toa, tarnbién con absoluta libertad, clefendfornn lns intereses de sus -

miembros frcntt> al capit<ll ~· fr1,ntc al Estado, porqut' de no ser así no 

akanzar(an el progreso n>nslante que se propui>o la De claraciÓn de l~ 

ladclfia: consiguicntt'mente, con !al declaración y al correr del tiempo, 

i>c ha venido conflolidando la libertad sindical. 
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Así, el 9 ele julio de 1948, en Ja ciudad de San Fran­

ci sc.o, California, l':11tados Unidos de Norteamédca, la Conferencia Ge 

nC>ral de la Organizacic'Ín Jnt1'rnadonal <le! Trabajo proclani<) el princi-· 

pio inconnrnvihle de lilwrt.111 sindical y de prot1)cciÓn al derecho sindi-­

cal c.•n ~,¡ C:onvt~nío mÍmc-ro 87, qui• a la. !otra dice: 

PODEH F..JJ::CUTJVO 

SEC!lETAHTA DE RE LACJONES EXTERIOHES 

CONVENIO n\mH·ro 87 rnlativo a la libertad sindical y a la protección -

al derecho sindic:i.l, adoptado td 9 ile julio de 1948, por la XXXI Confe­

renda lntPrna«ionat del Tratiajo, 1•n San Frand;ico, California, y pro­

rnulgado C<'llHl L1·y Sllprema. 

Al maq~en un !J<•llo <.nn el E:scudo Nacional, que die<• Estado¡;¡ Unidos. 

J\,1:exi.::a110s. - Pn·11idoncia de la H"p1'íblic:a. 

J\.1JGUEL ALEMAN, Pn·i:ident•• Con~tit11ciona1 dt, los E11tados Unidos -

lvfoxicanuH, quien a t;us hahiL'tnles, hace saber: 

Que el dí'a nueve dt· j1lli\i d1, n1il novecientos 1:11arenta >'ocho se adoptó, 

en la td~(.sin1a prin1t•ra r·unfor1·11cia Internacional del Trabajo celebra-

da en la ciudad dt' s.1n Francisco, California, Estados Unidos de Améri 

ca, el Convenio nlínwro ot·henta y siete, relativo a la libertad sindical, 

cuyos texto y rorrna, son los idguit~ntes : 

La Conierencia Gen(' rnl d(• la Orµ;1n.izadÓn Internacional del Trabajo; 

Convocada en San Francif;co por el Consejo de Administración de la O­

ficina Jntc,rnacional del Trabajo y reunida en dicha dudad el 17 de junio 
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Dcspuiís di' h¡¡her cll'ridido :i.doptar, l'n formn du un convenio, diversas 

proposidmwH reíerentc11 a la lihf~rt.ad sindical y al;~ prott~ccj¡)n del de~ 

rec:ho 1d1Hlic<il, cucidiÓn cpw nn11ilituyc el B<~ptin10 p1111t.o del orden del 

d(a cl1• la rPunicÍn. 

Con1dder.i.ndn q111~ el prc;Ín1hulo de la Cn1rntitudÓn de la Organiz;icic'in 

Infernacio11al del Tr<iliaio enuncia cnlr<' lo¡¡ 111edios susceptibles de rnc· 

jornr la condici,:;n de loR t rabajadon~s y de g<nantizar la paz, "la afirma 

ciÓn del princ:ipio de la libertad ch~ asoci<tdÓn ¡¡indícnl". 

Con¡¡idcrando q111• la d<'daracit)n rle Filadelfia procl¡¡n11) nuevamente que 

"la libertad dr~ c·xpr<'ni()n y de 1.urnci:1ciÓn son eirnncialcs para el progr!:. 

Consídentndo q1rn la Cor1forcncia Internacional dol T1·abajo,en su XXX 

reunión, adnpfrÍ por unanimidad los principios que deben st•rvir ele base 

a 11na re¡;lanwntarir'in intern<u:ional; 

Considerandn qui• la A><i·\rnblca GPncral de lafl Nacion<!B Uníthts, en flll -

segunda reuni•;n, hizo suyo;i estos principios (' invit<~ a la Organización 

lnlernacional del Trabaio a prose¡:t1ír en todos sus e¡¡(uerr.os a fin de 

que sea po;;ibk adoptar 11110 n vario¡; convenios internacionales~ 

Adopta el tHHcve dt• j11lio del arlo de mil no1'PCil•nto¡; cuarenta y ocho, ol 

siguiente convenio, que se denominará "Conv<:nio relativo a la libertad 

8indical y a la prot•"-~dÓn del derecho Rindical, 1948", 

Ulwrtad sindical, 

Arti'c11lo l. 

Tocio miembro de la Organización Internacional del 
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Trabajo pítrn el r11;1l t•t1ft; en vigor l'1 prt'Hcntf' convenio se <:omprometc a 

poner en pr:Í.clir:a las disposido1ws 1dg11íente11 

i\rt(culo 2, 

Lo¡¡ tr;tbaj;1dorps y lo¡¡ <•mplcadorcs, sin ninguna di.H­

tinciÓn y HÍt\ a\1lnrizaciÓn pn•vi;1, tic· nen t•l dt~ red10 <lr conslitui t• organi­

zaciones de !l\I t•\pcCÍ1;n, as{ (01110 f'l rh• i\ÍiJiélfSC a C!lla¡; orgi\flilHtCÍe>neS, 

con la sola condicíón di' 1 .inforn~arBe rt 10"1 1•rilatulo1J de las mismas. 

Arti'rulo l. 

1, Las o!'ganit.adoncH de t rnbajadorcs y de empica• 

dore¡¡ tienen d rlr•rt:cho de redactar ¡;us cs1atuto11 y reglamentos aclrninis 

tratívoB, de <•le~~ir lilHl"nwnff· sus repre;;entantt!S, de orqani:t.ar su arlrni 

níiiltadÓn y tHHi actividades y dt~ fonn11lar i<\l proµrama de acción. 

2. La1; 1111torid;Hl1•9 p1Íblica;1 deben .lbst:ener11e de to. 

da intervflncián tjllt' tienda 11 limitar 1.•!:>tc derecho o a impedir su cjerci--

cio legal, 

Art(culo 4, 

l :is or~1anizadoneR de trabajadores y de empleadores 

no están sujetas a di~olur:i<ln o ¡;ui-;penMic'in por ví'a administrativa. 

Art{culo S, 

Las organizaciones de 1 rabajadorcs y de ernpl1:adorcs 

tienen el dcn?cho ch· <nnstituir federacionPs y confoderacion('s, as( corno 

el de afiliarse a las misrnaR, y toda or~anízaciÓn, fodcradÓn o confeder! 

ciÓn tiene el drrccho d;! afiliarse a organizaciones internacionales <letra 

bajadon•!': y d(' empleadort>s. 



Artí'ctdo ú. 

LaB rlisposicionea di' l<Hi artfr\llos 2, 3 y 4 ele cate -

convenio se aplican il lati f1•d1~rado1ws y eonfcdtn-adonea ele organiza--

cionea dC' trabajadoreA y de• <"1npfearlor1!1>. 

A rt Íc:til o ; . 

J.A'l at!q11iflidc';11 d(' la per11onalidad í11ddka por lasº.!. 

ganizaciotH!!i de t rahajadorcR y dP (•mpleadores, su!' fNlrracinnes y co~ 

fedcradoncs no pt1<'lk l'fdar !inhordína<b a <Ondicioncfi d1• naturaleza 

tal que limiten la apliu1ci•;n di.· las dispo~itione!l de los arti'cu!o!l Z, 3 y 

4 de este convenio, 

A rlÍC1tlll 8. 

l. En el .. krcicío ch~ los derechos nstahlec:idos en 

el presenl<• convenio, lnll trahajadorp¡:¡, lnr, 1.•mplendore!l y S\!S orgnni-

o las coh•divirladPf> oq'ani;•.;Hfas, a r•~~¡wlai· la ltigalidacL 

2. J,a l1·g\,,¡¡¡(·if.n nacional no rnt'no~c;d>ará ni ;a!ra 

aplicada 1fo manera <pw me110nlah,! \;rn garanl(ils pn·vislar; un rd prese.!:1. 

te convenio. 

Artículo r¡, 

1. La nwdid;:i en c¡ut• las garant(as previntas en el 

presente convenio :cw aplicaran a las fuerzas armada,¡ y a la policÍ<t se 

determinará por la legitdacíÓn nacion;¡l. 

2. Dt• conformidad con los principios est;dilccidos 

en el p;i.rrafo 8 dtd art (culo l 'J d<• la Coni;tituciÓn de la Organización In~ 
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ternacíonal dnl Trabajo, la ralifíc:aci<Ín de este convenio por un miem­

bro no dclicriÍ considerarse <.:01110 Hi afoctara a cualquier ley, 11cntcn-­

cia, cotltumbrc o acuerdo y<1 oxistcnlcfl, 1p1c co1H'edan a los miembros 

de las fuerza¡; annadas y de la policfa garantÚlR previstas (!ti el pre--

scnle convenio, 

Art(c\llo 10. 

E:n el prcH(?nte ronvenio t!l t~rnilno 11 or¡{anizaciÓn" 

significa todn organización de t rabajadorcs o de empleadores que ten• 

¡ta por objeto fonwn1ar y defender loa interc:ses de los trabajadores o 

de loa empleadorei;, 

Protección cid derecho a indica l. 

Artí'rnto 11. 

Todo miembro de la OrganizadÓn Internacional del 

Trabajo para f'I cual e!!l<~ en vi~or el presente convenio, se cornprom!:. 

te a tornnr todaH lal! nwdicJa¡¡ nen'sariah y apropiadas ¡mn. a11cgurar a 
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loa lrabajadort"H y a loi; •·mpleadores el libre l~je rdcio del derecho sin 

di cal. 

Di::1posiciones diversas. 

A rti'culo 12. 

l. En lo q11e tJc refiere a los territorios menciona 

dos en el articulo ·1 s df' la Con8tiluciÓn de la Organización Internacio-­

nal del Trabajo, enmendada p<H el in11tnm1cnto de enmienda a la cons­

títuc:ión de I¡¡ Organizaci()n Jnlurnacional del Trabajo, 1946, excepción 
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huchn de lott tcrrilorio:; a que !le rüfieren lotJ piÍrrafo¡; 4 y 5 del nwncio­

no.dt) art rcnln a:d t'lllllenrlildO, todo n1inmhro de la Org:1nizacicÍn que r¡¡.ti­

fiqul'! el ¡H1•1n•nl1.• conv1•nio <lf'li<~ co11rnnicartic ni Di1·1.•cfor General dci la 

Oficina ln!t-rnacional dt•l Trabajo, jirnt.o con 1111 ratilicadÓn o dentro del 

más brcv(~ plazo poHíhl" despuc;s de s11 ratHi<:adiin, una clcclaradón en 

que se haga 1rnbr>r 

a). L1rn krritorioll en Jo¡¡ qne f!c compromete apli-­

car las clisµnRicioneH del convenio rdn rnodificaci1)n: 

b). Lo11 11,•rritorioii en los que iie compromete aplicar 

las di6ponicil1neR del ,-onvcnio con rnotlificadone11, indkando en qué con­

¡¡ i st en ta le~ s mor! i fh«t(' i mw:;: 

e). Lo!i t<•rritorioB en 1011 qne <•s inaplicable el C(Hl• 

venío y, ai tal c.r< t•l l':rnn, l;u; ra:rnnes por las cualeri t•s inapl"Jcahlc: 

d), Lth• lcrritol'ior' en loi; que n.'.1wrv~-1. su cfoc:i11iÓn, 

Z, J,n¡¡ cornpro1nisor; a que ~,. refic ren los apartados 

n) y h) dt•1 prinwr párrafo del prc•111•nl1• articulo He considerar<in r;orno -~ 

parles intc¡:!rantes d1· la 1·;t1ificacíÓn y tc11d r;Ín Picctus id1;ntico!l, 

3. 'f odo miembro podr;; renunciar nwdian\(1 una nue 

va cleclaracii)n a b totalidild o a una parte ck las reucrva¡¡ contenidas en 

su dedaraci<)n anterior en virtud de ltrn apartado::; b). e) y d) clc•l párrafo 

1 del p1·eRcnt<' artí'nilo. 

·L Tnclo mif:mhro, duranlt: los per(orlot'l en Jos que 

pueda dcnundarst• el prescnle convenio conforrne <t las disposiciones del 

artí'culo l 6 podrá conrnnicar al Din~ctor General una nueva dcdaraciÓn -



modifícando en cunlquicr aa¡rnct.o Jos térmtt1011 de cua1quicr <l(iclarución 

anterior, )'dando n conoce1· la Ril11ad!l11 (Jn los lcnitorios ch~ qtw se tra 

ta. 

A rtfrulo 13 

12 

1, Cuando las c11cnlio1ws a que !le rcfíen~ este con-

Vlrnio ent rtrn en t•l nrnd ro rlc la competenci;1 propi<t el.! la A autoriclacles de 

un tprritnrio no trwl ropnlítano, el miembro r.::;pnnnablc d•• lan rdacio-

nC's inl<~rnacional•~li de dicho le rritorin, 1le acuerrlo con «l gobierno del 

mianio, podr<Í ronH1nicar al Di rector Gcne1•;\l dp la Oficina Internacional 

del Tr¡tbtijo 1.111n 1h·rbracicÍn de ;u·<•ptttciÓn, en non1hrc> del territorio, rfo 

las obligadone~ dt·l preHc•ntt• convenio. 

2. Una dt•claril• ii'ín de ac1.,ptaciÓn ele las obligacio--

tH~ll del }Hf!fi1!11le (·onv0nio porlr;Í co:rntnicars<• ;t] Diri~dor fil'n1•1•al de la 

Oficina lnt.crn;tcion:1l dr·I Trabajr>: 

a). Por dor. o rn<ts micrnhnrn de la Organi?.aci.Ón, 

C\la11do se 1 r;1ll~ de 1111 lPrri1orío &it11ado bajo rrn ;1utorídad conjunta. 

li). Por toda a11toridad internacional rcsµom1ablc <le 

Carla de las Nadnm·s tlnidai;, o de n1alqufrr otr<i disposid1Ín en vigor 

respecto al t .. rritorio (•n cuestión . 

. l. Las declaraciones com•iníca<la¡¡ al Director Ge-

ncral de la Oficina Internacional de 1T1·ab;1jo conforme n las disposicio­

nes de los p;Írrafos pri:cedentcs tlcl presente artí'culo, ddJcn i"ldicar si 

las dispoRicionc8 del convrJnio :;1~ aplicar;tn en el territorio con o sin m2_ 
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difieacíÓn; cuando la declara d(Ín i ndiquc que Ja f! dis po1d ci one ll 1fol con­

venio se apliuu«in 1J11j1•!l\a a 111o<lifi1:acionea, dicha clccb.radÓn debe C!!._ 

pedfitar en qué cnnsil!lc·n <'H:\tl modlficaciom•s. 

·l. El miembro, los rniembroH o la autoridad inte!. 

nacional intoreirndos podr;\n t'n cualq11!1~r momento, r1~1111nciar total o 

parcialnícnk. rnedianlt· nna di•clal'aci<~n poi;terior, al dnrecho <ln invo­

car unil modific:i.ciÓn indicada "11 una de,·larad!Ín anteriol'. 

'.i. El rnic:>111bro, los mie1nbro¡.¡ o las autoridades i,!! 

tcrnadonalcs inh·rei>;ulos, durante lo!i purÍodotJ en que p11cdc denuncia.!. 

irn el convl•nío conforme;¡ las 1li:·!f10!'lidoncn 1fol Articulo 1(1 podrán co-

rmrnicarsc al Dirr•1.:tnr F1•nPrill de la Ofidna Jnlernn.cional del Trabajo 

una de1.~lan1d,)n, 11rndífican<ll) 1 en Ja forma que los <l<'St.'l'n, lo;i t~rmí-­

nos de cualqukr dt·dar;u·i/111 ;1nkriol', dando a conocer la situación en 

A rti'culo 14. 

La.H ratiflcad<HH•s forma\e1:1 del pri~st•nt(~ convenio se 

comunicarán al Din·nor General <le la Oficina Internacional del Trabajo 

para S\1 registro. 

Art(culo IS. 

l. Eslt: convenin obl!!-(ará 1Ínicamenle a aquelloR -· 

miembros de la Or¡.!anización Internacional d(d Tr¡;bajo cuyas ratificado 
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1ws irn hnyan n•l(íatrado por <d Dircdnr Ct•ncri\I 

2. E1ilt· n)nw~nln ·~nt ra ríÍ ;o,n vigor doce mu se11 dra1-

, 
!>UC'fl de la frclw !'ll qne d Di redor (;(•ni> ral haya tegisl rado las ratificll 

A partír de dicha fcd1a, este convenio (•ntrará -

cha t•n qtw rti· h;~yn rt',llÍ!ll rado 1¡11 ratíficad1)n. 

Artí'ni!o lfi. 

1. Todo miernhro que haya ri\li{icado el presente -

r:onwmlo pued1• cl1•1111ncia rlo t1. la 1•xpi raci1Ín de un per(odo rlt• diez aí'íos -

te> una acta conn1nic:Hla al Dil'i;clor General de la Ofidna lntr•n1;1donal 

del T rahajo p;\ ra ¡¡q n·d !d ro. Ln den11nci;1 no !1•ndní nfedo, hasta ttn -

2. Todo míl'mbro c¡ue h•.1ya ratificado tiste convenio 

y qoe, t•n PI pl;1:-:o d(• un ar1o d~·spupfl de la expiraciiÍn del ¡11'.'rÍO<lo de diez 

af",o¡:¡, mencioniido Pn <' l p<~ r r<tfo pr<'.C(:dl!t1!t', no baga nso del de re cho de 

do de diez :11\01; y, en lo ~ttn•sivo, poJr¡Í denuncíar este convenio a la e~ 

piradÓn de 1·ada rwri·o de die:t. ai\os, en las condiciones previstas en es-

le a rt ( <: n lo, 

Artículo 17. 

1. E:l Di rector Ge1wral de Ja Oficina Internacional 

del Trabajo noUficará a todos los miembros de la Organización Interna-



cional clel Trabajo, <>I rc•J!i1d ro dt~ toda!i blfJ ratificaciones y denuncias 

que cornuniqu<>n los miPmbros de la Organización. 

Z. Al notificar a lo¡¡ rnit•mbroli ele la Org,1nizaciÓn 

el tCf~iHI ro de la segunda rnt ific.1d15n q11 .. :-te le haya ctln1unic;1do, el Di­

rector GeTll'ral lla.rna nÍ J;¡ atcn<:i(Ín cho los miembro:'! rk la Organización 

sobre la focha en que Pnt ra rá ('!1 vigor <•l presi•nt(: convc!nio. 

El Oin•cfor Gt•ncral de la Ofidna Internadonltl del 

Tt•abajo cornunicará al Sei:rdario General de las Nadone:; Unidas p:tra 

1011 fines dPI regi1ü1·0, <l<· a1:1tl•rt!o l'.On el ArtÚ:\llo 102 ele l;i Carla de las 
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NrH'ioneli l 1nirhtR nna inlormadrÍn i:-ori1pl._.t,1 con respecto a todaR laR rat.!._ 

ficadmws y a tod•it1 las acta1; de cl·~nunda <¡ue haya regiRlntdo de acuer­

dn con a1.11¡ <1rtfr,iloN J!l'l'C•·dt•ntes. 

A rl í'nd o l '), 

A Ja ex:pi radón de c:ula perfodo de diez años, a con• 

t¡ir de la fecha en qui• ,·:dP cot1\'(•nlo ent r·e c'n vir;or, el Contwjo de Admi_ 

nistraciÓn d•• Ja Ofil"ina lnl<:rnildOnal ch•! Trnbajo dcher;Í p1•t•sentar a la 

Confr•rencia Ci1•r11•ral, un informe iwbrt• la aplícaciÚo de cnl<~ convf!nio y 

decidirá la ctmvenienc·ia d" incluir en el orden dt~l dia de la Conferencia 

la cuestión d ... !l'l rcvisir~n total o parcial, 

Artículo 20, 

1. En l.·aso de que la Conferencia adoptara un nuevo 

convenío que constituya una revisión total e> pardal de éste. y a n1enos 
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qt1t• el ll\wvo conten¡.ia dispot>idonl'!I 1•n <:ont 1-.1r!n: 

a). La ratiliradc'in JHll' 11n miembro, del lltll.'VO convc 

nit'1 n'visadt•, implha "piirn iun•" la 1fo111111ci;t innicrliata df' calt• convenio, 

no olrntant1· las <linposidom•¡.¡ contP11id~1~ <'11 el Artin1lo 16, Hiemprc y 

cuando •'fll<' 1Íllirno hav;1 <'ni ra<lo 1•11 vigor. 

b). A partir d1• l.1 ft..cha t•n q11e c•nlrn en vif(or (d nue-

ca dones por los 1·nlcmhro;i. 

Z. Este conv<'nio continuará (m vigor, 1'11 todo caso, 

en s11 lorni<l a dual y ,·onl1•nido, para lr.JH mit<mbros que lo hayan ratifica 

tlo, yw:ro q11e no tal ííiquen el cnnvPnio rt•dsado, 

La!! vt•rsimwi; inµh·irn y francoaa de ci;le texto del con 

vc11io, son í¡::•,ialn1cnte ;rnténtic;1~. 

Que 1~1 prei11ió1·rlo convenio fue aprobado por la H. Cá-

1nara de Sc:nadorcfl d¡· ! fl¡ng rt•so rl1· la Unir)n el 1.lÍa veintinueve dr dicíem 

hrc de rnil novcdento,; n1;i.r·t•nla y nut•vt•, scgt·;n dPt:rt•to publicado cñ t!l 

''Diario Ofirirll'l:l veint i~d~ de en1•ro dt• mil nov¡c,cicnto~ cinnit•nl<l, 

Q11p el conv1•nio tl'<'ncionado fu¡• ratiflcadl) por 1ni el 

<lía trece <le febrero de 111il nO\'Cl'i1'ntoB clncuf'nla y q1w el i1rntn111wnto -

dt! ratificación correspondiente c¡ue<l1; regístrado en la Oficina Internad2, 

na! del Traba jo, en Gint.•J..!.ra, Sui:t,a, con ÍN:ha prirne ro de abril del rnis-
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En cumplimít'ntn de lo dispuesto por la fr<tcdÓn 1 

del Arl.fndo R9 dt• la Constitocic;n pol{tica rlt' lo6 E11tadoo Unidoe Mexi­

canos y JMri1 flll dcbic!;t ¡.11.1hlicat:ii;n y ob1;ervadÓn, pro1n11l~o td preirnn­

lc dcc-rclo t•n l;i rt•Aidencía del Poder Ejecutivo Federal, en la ciudad 

de México, a llH\ lli<~<I <lí;-,ll dt•l rncH d1• ;1hril dí' mil novecicnto11 cincucn 

la. - Mig11Pl Al1,•1rnin, • l~1Íhril'il: ·El S11ha1~crclarío <l1: ll._.laciones Exte­

riores, Encar¡.:ado dd D<·Rpacho, Manuel Tell<>, - fhÍbrica, 

El conv<•nio f1H· aprobado en mwstro pa{tt por el Se­

nado iJ¡• la lh•pÚblif';¡ y promulgado por el Prenid(\Ole Constitncíonal de 

los Estados T.Jnído1> Mexir<1noH, Mi~:unl ¡\l,•rnán, d 10 de abril de 1950, 

y publicado <~n el Diario Otidttl, 1)q!ano del Gobierno Consli!ucional de 

E stt• irH! rumi:nto intc rna dona 1 es Ley Suprema de 

toda Unión, confornw a In disput'!;to t>rt el Artí'culo 133 de nuestra Cona 

titud1~n l!ll vi11or. 

6. Cómo defender la libert:1d sindical. 

La fornia de defender la libertad sindical tanto 

en km países c:apitn.lisl¡is <:on conslitucloneH polf!icas i;omo en pa(scs 

con t'Ol1Blit.11ciones polÍlico BOcialc::i es c¡u1~ los sindicatos y el Estado -

ha¡;!an n~speta r la libertad r;indíca l dt• acuc rdo con el cornpromieo inel~ 

dihle que Ja Ley lc11 i1npone corno entidades sociales y por su propia n~ 



turalcza q1w le:< in1ponc• tal 1nganiz.adÓn t>idatal corno 1dndical, ya que 

la sobe raní:i ,¡,. l.1 ii 11a1·io1u·11 i01pirh~ que l:i. Organi:i:a ci<~n Jnlt· rnadonal 

dt'l Tral><11• 1 , la Oficinn dt· Ll 111iHma Organiz;1d1)11, ·~l Cornift; de Dcfo,!! 

Pi1 <l•' la Lilw rL1d Srndical y la ( IHnifih;ll rk ncn•chos llumanon de~ la -

Org11ní;.aci•~n dL• Lti; N,11·i•Hws Unid;.,; i11lcrV<'n,~an cficaznwnte c•n lol'! -

p11{111~5 rnit!inbrni; dP la Or¡:a11iz;tciÓn, 

1\pa rt.• d1• lafi formas propias que empleen tanto el 

Estado co1no loi; Hiodíu1toli en rk!fm1~a dt• hl libertad iiíndical tienen éa 

los el tf¡~bcr dt' prei;cnta r '1t1cj1th ;inl.e ¡•] Comité de Dcnfos de la Líber-
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tad Sinrlic;tl, rnism<HJ C]U(' obligan il la13 n<iciuries, indep<'tHlientcrnentt~ -

de las pr('\'1.•ndon1~;; i:onlenidaH Pll /ni• i\rtí°c1ilos 24, Zii y 27 dti la Consli 

lución de· la Orf!:1nizad1.Ín Jnfornadonal del Tritbajo <l dar n•spu1!sta al_! 

l'"!l qucjatt, y aunq1u.• csli· Trílmnal tk l1t'Í<'nB<t Sínc.lical no puerlc impo-­

nC'rlo•fi ;;anriütW}< a ning1Ín paí'H, Pn cambio r:i' p11(•d1" t'xhihirlas y dccla-­

r·ar que JVi<. loiws at1·11t,1n < onlra I;\ lih1.• dad i,;indical y hasta podría hacer 

dcnnnda~ en las 1 onf..r1·ncias lnlr.>.rri;idonalcfl dPl Trabajo para la form~ 

laci()n dP Jo;; , onvr•nln,; y reconwnd<1dorH'S d1' la propia Organización con 

respecto al principio d« la libertad sindícal, que e~ base dfd dt•senvolviw 

miento prog rcsivo dPI Jlcrccho Administrativo Sindical del Trabajo en la 

lcori'a y en la l(~gislaciÓn. 
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CA P!Tl!LO C:UA HTO, 

SINDICA LIZAC!ON MODEHNA DEL PHOLETARJADO 
MEXICANO. 

1, !dcolor,Ía v Principiü!l Sindicales del Art(culo 
IZ1. 

En la célebre Dcclarad()n de Derechos Sociales 

contenida c11 el Artfrllln 123, 'se consigna de manera exprcHa el Der!:. 

cho de Arrndaci<)n .Sindical cnn lod;u; tilla con1H•cucndas fácticas y ju-

rÍ<licas, Pn•,·ifrnn11'nf,. (•n la haRe XVI 1lt·l mcnci<mado precepto se C!!_ 

qu1,• 1w r1..fk re <t lo~ t ral.iajadr>rPn, la idcologfo de c11!c derecho se en-

c11cnlra en la ll"oi-ía dd 1nc1wajc• d1·l nii~rno, en cuanto que sí la lcgl_! 

!ación dtd lrahaio ha t]p 1·eivindicar los derechos del prolct:aríado, lal 

rcivindícac:iÓn dPHCiltlRil ''11 rl principio marxista de lucha de clases y 

fundC:Ín revoluciona ria de la asociación profl~flional ¡¡indica! obrera, 

por<¡ne sin duda <¡ti.· 1el dcrocho d(• a;;ociaciÓn profesional de los trab~ 

ja.dore¡¡ en pa 1·ticulii r <'slá alPntado en dichoi; prindpios y l<~oría <le la 
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rdvlnclicación, pc1ra al.:;inzar en su dinámica la suprcsi()n del régimen 

de exploiadÓn d"I trabajo humano. E 1 propio Con11tíluyenlli ele Q11cré-

taro ordenó en cl Arti'c11lo 11 tran.iilorio de la ConstHuciÓn, que las -

bases del Arti'culo 123 entrarí"irn desdt• lue¡,:o l'O vi¡.:or a partir del lo. 

de mayo de l <)l 7, y es por esto qtw sus principios comenzaron a ali--
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nrnntílr t·l (•spí.rit11 del µroktarfado nwxitano para iniciar t1na nueva e-

lapa de• <aracter emi1wnlPnwntl~ rC'ivinrlic:tlorio, As( 11e iniciaron nue­

\'llll i11q11i1•ludt>s }' llliPVa¡¡ e:-1peran:t.ai; en 1•l rnovirniento ohrero, ponién­

dose e11 mano11 rlP loll trabajadoren a11 propio destino. 

Como podrá Vt'flH' lllilH ad1•lant.e, el Art(culo 123 im 

pull!Ó al movimÍl'nlo obrero nw~:k¡¡no, originanrlo la formacir)n de org!!_ 

nizaci<'l!\l.'I' dt~ tr;)bajadorr~, pt>ro a P<'llill" <ld precepto y de Hll vigencia 

la cla111~ trahajadnra 11<) ha pn<lido alcanzar BU de11lino hisllÍrico, ya que 

a partir rfr la prílllcra 1!r11n Cf'!ll ral nacional, la. Confederaci<;n Hcgio--

nal Obrera Mc•xícana fornliida d 12 d1~ mayo de 1918, han vrrnído parti-

dpando en t'I rno\•írnicnto obrero mexicano con propÓHilof; notoriamen• 

te daHilltat<, o l->i He q11ii~r<• "tradrt111ionistau 11 , lo que :iÓlo ha significa-

do el r1·cnnndtni1·nto ti., rne_ion•!'f JH(•tlladoncH, p•~ro la verdad de las -

corH\fJ es q1w 11i 1•! Higno de l,1 s11pr<•tJi1Ín dr la11 clase~ Aocialc!l, ha par­

ticipado en d d1:bi1I(• idPoh)~~ic.o de la fond<}n de lou sindicatc>ll obreros, 

maa no 1;e li;1 logrado enca111,ar <lcnlro de la teorÚ\ <l•) la ttuprosiÓn de -

las dases lliedi:111t1: loe corresporHlh·nteH c;i.rnhios estructurales de la 

prodt1ccicÍn capítaliHla ba:>ada en 1!! rÚgirnen <le explotadÓn del hombre 

por el hombre, sino rn<Ís hh•n Ja lucha se ha hecho innocua. 

Sin t~mbargo, dada la naturaleza revolucionada del 

derecho de asociadÓn profosional oh re ra, independientemente de sus -

di rigentes, será la propia clase oh re ra la que alg1Ín día ponga en prác-
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ti ca llll propio des! ino mediante el c.íe reído de la revolución proletaria, 

que traerá L'onsigo la i:nipreaión de la explotación capitalista. 

'.> .... La Coniech• radcjn Regional Obrü ra Mexicana, 

La ConícclPntciÓn Ht'gional Obrera Mexicana (CHOM}, 

primera j~ran ('t•ntral de lrahaiacl<>rt•fi !]\t(' ¡¡é con~lituyrÍ t.·l 12 ele mayo 

de 191 B 1c•n la ciudad <l•' Sa !ti lid, C oah., ch• sdt• cntonCl'S ha11t.;1 hoy auli-· 

1d11tc, pci;c "loH dC',;garr;ttninntoR c¡ue ha g11frido a lo largo d~ au vida 

sindical, En rcLH:itÍn nm la hí11loria dr• c•sta <:ent ral obrera mexicana, 

L11íR A1·;dza nos dice : 

1'L;1 F'1•rl(•radÓn dt• Sindicato¡¡ Ohm ro¡¡ del D. F., ya 

habi'a 11·aspasadü !0~1 11t11hral~~fl q111.· da11 ;\cc<~ao a la madur(•?. no sin ha--

supe ramio etap~1t> dP] pasado para lOflt>olicbr Sil recia dmentaciÓn; for-

na de la ca1u;a ,¡,. loe.! t..iha\a<lores, por ecrn razon y no por otra, ese P.!,! 

hacia L1 c011smnacinn dl' 1m anlwlo, lh•\il.n consigo toda prl'paradÓn y 

r;apacidad para lograr su objetívo: UNA CENTHAL OBHEHA NAClO--

NAL. 

"Con el fin ele cri¡¡lalizar ese propÓaito, y con la S.!:, 

guridad de plasmar en realidad tangible el arnriciado anhelo de crear • 



unn confoderadÓn de caráct1~r nacional, que agrupe en sil 11eno, a to-­

doa 1011 ohrer<>rl y campesinos cfo México, llegaron a la dudad de Salli_ 

llo lofl del(~!FtrioR <pie máli l:Hch: 11cdan 1011 fund•tdor"i' de la PH!Mf·~HA 

CON FE DE HACJON DE LOS THABAJADOllES EN ME xrco. encalwza-

dos por LuiR N. Moron1>1i el hombre tenaz •~n su prop(Í~lit:o, creador de 

la id<.•a de (•Hlructurar una C(•ntral Obrera Nacional. n1yo afán !le dest_!!. 

có desde el Congrnso Prdimínar, udehrado en el P1wrto de Verac:ruz 

y lle reafírm<) en Pl de Tampico, plles c:on llll r('cía personalidad ya im­

p11cBta en l<t mana obn~ra, conslit11ye la rrni'.xima d1~I movimiento obrero 

mexicano". ( l }. 

1. Los Congrc11011 Obreros de Motu! e Izamal. 

Lo¡¡ eventos pol{ticos y úconomicoa más importantes 

en nue at i·o país, de H<le q11c entró en vigor n11cllt r<t C onstíf uciÓn de 1917, 

hasta ho~r, sin l'X3g•·raci1;11, aon lrrn congresos oLH•rof; de Motu! e Jza­

mal; PI prímcro, < Plehrado ;,n l'jlfl, y el segundo en 1921. Los dos 

c·on~:rcso,:; fu;: ron c(Jnvrh:ado;; por el Partido Socialista del puerto. El -

socialísmo en Yi1c:1LÍn ;:;e manlfo;;!fÍ no s1.Ílo a travt:~ dr•l parlido po!Úico 

<fol proletariado, !iino por n\N!io de la JJ:y de Trabajo de 11 ele diciem­

bre de !?IS, ex¡wdida por el gobernador y <:onrnndanle militar, general 

Salvador Alv;.irado, en la c:u;'tl d1~fine e! r;odalismo y 1w gobierno se dc­

dara francamcn1e ¡;ot}ali;;ta, para proteger a Jos débiles, a los infort!! 

nado a y a los tri si e B, que son los más, con! 1·a los privi lcg íos, loa abu-
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1106 Y Ja¡¡ ini;olcncias de loa podtH011os, c¡uc son los menos, Esta fue -

la primera Ley Litboral q11t• se cxpidil'Í en la RcpÚblíca, anhis de la 

Confilltución. 

En Yucatán, el Prirrwr Cnngreso Obrero irn cele-­

brl'Í c•n J\,fotul (•11 el 11H'fi di! mar~rn 1k 1911!, cuyas reRolucinncf! se Cllt12_ 

plieron por las Lig<1s dt• Hi.,!islenda del P;irtido Sodali!lta del Sures­

te, qlle anlt•s fic denominaba Partido Socialista de Yucatán, por lo que 

extendicÍ p] radio ele BHS organizadone11 h•H•ta el Estado, concurriendo 

al Congreso qu<· tuvo l11¡:uir en Izarnal del 15 al 20 de agosto de 192.l, -

En 1•flt<• congreso q1u~d<; prohijada L1 tcor(a rna.rxiala de la~ Ligas de -

Het1hl1encia que' eran propianrnnte i;intlic:;1toi:; del Partido Socialista del 

Sureste d~! Mi:xico. Af'( puede VC' rs1• en loa dictilrnC'ne~ relat.ivoe a los 

temaB Vil y VJl1, qup fnt.' ron aprobados por (d Con¡: nrno. 

4. La Confe<leración Cí•.'nl·r;d de Trubajadorea. 

Bajo los auspício11 dPI Primer Congreso Comunista 

nacio la Confederarí<Ín Gen<;ral de TrabajadOrl!s el 22 de febrero de -

192 l. 

A 1 respecto din~ Lui ¡; ¡\raí za 

"A las ocho d(• la noche del <lÍa quince de fohrero -

de 1921 instalado rd Prinwr Con¡ueso o ConvPnciÓn de la Federacitin 

Connmista del Proletariado Mexkano, St1 dcclar·Ó en solemne apertllra 

el inicio d(' i;us labo1·es. 



11 Parn hact!r re¡:¡a\ta.r tan brillante jcirnada hicieron 

uso de la palahrn: María clcl Carni~·n Frfa11, Alberto Araoz de León, 

Lt.•opoldo llrmadrna, Leonardo Hcrnández y Hafo.el Carrillo, todos -­

ello¡¡ prnclarnaron: la unión del proletaria.do mexicano e inlc1•nacio-­

nal, la unidad d<· :\(:cié)n tl~· la cl.11>1' obrera y campesina; en cuanto a 

María del Can11t•n Fri'as, ella lle expresó ;ui(: 

86 

"Yo ptoltisl() con toda encrg(a por las intrigas y P2 

lit!qt1e rías du 1 os ina ngoncado rn a de la Confed!Ha dÓn Regiona 1: yo Pi:? 

testo, com¡m1)1· ros, porque 1011 "baf1uetone1:1 11 intentan dividí r n la Fer!!; 

ración q1H• rcpr<'tH~n!o, porq1ll' éi<ta, dcs<h· harc melles rcHolviÓ no pe..! 

t<•nc<:(·r a los "¡a1rnril105", por no PHtar <11.• acncrdo con la perveraidad, 

nlille\•nlt'ncia y rai<treriRmn r!e tltts procedimientos. Los 11baquctoncs 11 , 

dc!ltlt• dkiMnh1·1· nos ;1lacan, noll intriJ{an y iion t•\lo¡; 1011 qut• pretenden 

haet)r írar¡rnar c•I movimiento que, por una y otra catHlil, han cirganiz.,! 

"F:1ile1nos vigilanlt•s, co111pa1h•ros, puesto que nucs-

tro peor cneniigo, qu•· lo ei; dl' l•H.lai> las dasc1.1 obreras, es la Confcclc 

radón Heghm<tl Obn; ni lv1exicana, ma H bien, log "baquetones" que ocu 

pan sus p11t•i>tOH de din,ctort•s". 

El Con~!rt~so o Con\·1_rnción St' prolongó por espacio 

d{• ocho horai; y en el final de la íornada del día 22 de febrero de 1921, 

se <lcclari) legalmenl<" constihtida "LA CONFF:DE: HJ\CION CENERAL -

DE THABA.IADORES", C:GT, no sin antes haber deBignado a su Corni-
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té Ejccntivo Prnvi1ii11na 1, qni- ar integró as(: 

Sucn·tariot•: Alhl'rlo Arao:r. de León, Hafael Quinte­

ro, Rodolfn A¡?11irr1'. SuhB<'<"rPtarios: José Hubio, Marfa del Carmen 

F'rí'ns, St>b<1stiiÍn San Vicente, Ciuillcrn10 Es<:ohar, Benjamí'n Qul1eada, 

Jena ro Ca11f ro. (2). 

5. La Confede'radón de Trabajadores de México. 

Con n1olivo de izravcs divergencias en ·~1 seno de la 

CROM y de la luch."l. Pn con! ra del moroniamo, encahczaclo por el podc­

rO!lO li'der Lui¡¡ N. Morones, mm:hoi; Ríndicatos afili<tdO!I o. la CROM -

co11stít11ycron la ( onfedcradcÍn (~Prwral de Obrero~ y Campcsinoa de 

México, y n\<ls lardl', ni arnparo del r1:gimen del gcnt·ral Lázaro Cár~ 

naa, nacio la Confotl(•r;u i<'Ín de Tr<Ül<l,Í<idores el!.' México 1~n t•l Congreso 

qiw lll"JO h1¡:<,:1r i•n 101> c.l(a¡; cfr·I ?.ó ;d 2'1 de febrero d1• \(IH1, en cal.a ciu· 

dad de Mc;xko, y d1•i;dl' 1•11trmcPs h;u;ta hny si1(u1.• siendo la C(!ntr:\l rnás 

En r<·laciÓn con !a <ff~'.anizadÓn de h CTM el mismo 

Lui1:1 Arail~a din·: 

"No es el gobierno el que con\'oca al pro!etarfado. 

No 1wra el ¡:ohi1Hno 1•1 que manei•· al proletariado. No ser:Í ninguna -­

fuerza extt•rior de Mt;xico t¡unpoco, b q11e di rija al proletariado. Los 
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trabaiadon·11 rl(.~ M,:,dco iw rnanejar<;n por 11( tniRmo11, Seguirán apoyan 
. -

do a C;Írrlt>naA, sin pacto<>, Hín urnvc~nio¡¡ vc~rbalt~s o <!Berilos, Lo ae_o 

yará'.n pon¡nr han coincidido, Se 1infr1•nlil r<;n junlo!l a la reaccfrín por--

que ln11 anima t•l rniii1110 prop,.Í1iifo 11 • 

dental acto d1! la ldstori;t pol(tica y i;ocíal de M1~xico : la 1·011s!it11ciÓn ~ 

de la Confcder.H iÓ11 d;~ T rahajatl<>r1.•!1 de Mc.'.!<ico. 

"El ntÍt.!eo prol•.~tario rcpnnu:r1tado en <!ate Congreso 

estabn formado por la Confr·d••racicÍn G1·m:ral de Obrerott y Campc1Jínoa 

de México (CCOC:Mi. 1·n cuyo derredor hab{as1: agrupado poco :intcs 

(1 '}3S), lo~; ~rindícato¡¡ ind1.1Ht ríales y de empresa 1rni¡¡ irnportantes del 

pa{i;, ¡¡¡¡{ con10 v;trias c1•ntrales nhrPrits, para constituir un frente de -

defonirn proletada (1'1 Cornil~ Nacional de~ Defensa Prolt>taria} contra -

las anwnazas del gn1po callista y de hui fuerzas reaccionaria1:1 que lo 

apoyaban. 

"L:i CGOCM fue liquidada, asi como otras centrales 

en el Congreso d1• Unífirncfrjn del cual surgió la Confeckraci1)n de Tra!=i 

jadores de México (26 al 29 de fcbre ro de l 93ú)." 

Los conceptos el~· la tranacripciÓn que antecede, fue 



ron •'t•crillrn al calor cJ¡; la cforvc1H·cncia y 1!11for!a cardenista, desde 

l11e¡.:o rpu· con 1•1 ci·it<· rio nmndsta del equipo de LornlJanlo Toledano: 

p11e;; prPdsarnt,nti• íl <•fle 1•quipo le fue Pnco11H?lldfldn la es('ritura del 

Vülllllwn ''ANALES lt!STOHJCOS DE: LA cnvt. l 9.16-1<)41, 

"En coni;cc11('11cia, t·!ito~ conc1!ploll no li('nen valor, 

como nn l'lea l'l de servir los clt~i>f'oi; y jur;lificar los a dos del ca rdt•n!!:. 

li1:11no pero de ní11g1ma. manera, tienen valor histl~dco, preci~iamente 

por In pasí<;n y el pnrtid;irismo con qnc Re juzgan los hechos''• (3), 

6, La Co11fcd1:raciÓn Hrvolucionaria de Obreros Cam­
pesinos, 
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Con motivo de difc rcnciaR su rgicfa¡; en el acno ele la 

CTM, un grupo dt• nindit-atos se aepari') de la misma y formaron una -
,. 

t1ucva CM1t ra 1 : la C onf etle ra ci<Ín Re \'O ludona ria ck Obre ros y Campe-

sinos, cuya dedaradrÍn de ¡Hincipi<Vi HC tr;rnscribt· a continuación: 

DECLAHAC!ON DE PHINCIPlOS. 

La Conú•rleraci<Ín Hcvolndonaria de Obreros y Caf!! 

pesinos, formada por acuerdo <h~ todas la;; asociaciones de trabajado--

rea que concurrieron n 1;11 Congreso constituyente. celebrado durante 

los dí'as 28, 2.C) y 10 e!(• abril y lo. dl• mayo de lf,l'i2, tl('claran: 

Que la form~1 at11!al de la on\anizcH'ií)n social está -

delenniriada por la existencia d,, dos diferentes clases sociales que son: 

EXPLOTADOS Y EXPLOTADORES, 
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Q1w t'1lla forrn.1 d1• or¡;;111i:r.ad1Í11 i¡ocia 1 "" injusta, to-

da vez que permite la al111nda11<. i;1 y h:u;t;i el üXUrno de npol(•nf'Ía l'!l unos 

y en can1bio, comkn<i a 01 nrn ;:i l.i. f'!'<'.t!il'1. y hasta la 111t•ndidrlad. 

Oun 1;1 de~i¡¡¡ialclad ri·in;intt~ 1icne 1<11 origen dl la ce11 

trallzaeiÓn 1k f;1 pi·opir·dad d .. In tierr;i, de !oda Ja riqucZ<l 11atu1·al y HO­

dal por la 'L1 hf' <•splnlarlora, pot li1 ctJa 1 la rliHJI~ detilicrNbda s•:Ílo ¡>Ue• 

d.,, en ,.-on1 r;1r ¡¡1¡ lih1• rtad en la derH:<'nl r;íliz<1ci1.Ín de In propiedad de la ti! 

r :ra, d<' loda la ric¡He:r.;1 !!Oda! cntn· 1011 que concurrl'n n !<11 cr·eilciÓn y -

aprov1~eh•:nniento por <•I ei-d1wrzo rn•llHli\I o intclt~r;tua.l. 

Qtrn la l'la1n• t:xplotaóa para ton1H!gt1i r 1n1 meje>ramie!l 

to en t.odos los Órdcncil y u11 libertad reopH'.to de la tiran(a capitaliata de 

be 1n11 ntcne r la 1 u cha d1• da Aes. 

011c pa rn con! rarrc11tat la urganizac!Ón cada d(a más 

agresiva de JoJ'{ cxplotadorei;, la clar;e explotada debe organizar y perfe,!;_ 

donar s11s táctic;1i; dt.• lu•·ha i1doptando -corn<) ba1:1e de la misma las asocia. 

cioncs de lrabajadort:B Pn gcncr:d. 

Que ;¡ icndo a la vez los poseedor(• s y explotadores de 

la riqueza 11at11ral y ;;ociill, partr· inlegrant1; de la11 asocia.dones intern~ 

cíonalcs (fo la indu~;t ria, del conH~rcio y la banca, la clase desheredarla, 

para cornh;di r a !oi; mísrnoH, dcllt• l<nnbíén integrar, por medio clP sus -
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fodenH.:ÍorH'H o conf1•tl1~racion1»l nacio11ale11, 1111a 1111la 1mión de todo8 los 

trabajadon·s cl .. J 1111111dn. 

011r a !in de n11nplir <'On lo!-1 por1tuhrlo11 de esta Decl.!_ 

rllrii)n dt> f'rindpíor;, la Confed1!raci1:Ín Ht•\•nl11cionaria d11 Olir<" ron y -­

Cam¡wsino,1 ilcsli¡~ . .1 la polí'tica <'lectora! dtd si1d.1!ma th~ lucha adoptarlo, 

sandon•inrln la que S(' (ratarC' d<' d1·¡;¡1rroll;1r d1•nlro de 1:1u1; agrnpaciones 

adhc:rt:"n1i>r;, y;1 que la acc:i(}n in<livid11al de lM; trahaj.tdores co11foclcra---

du11, tanto t!n a~wnto11 político-clt~ctor;dea corno en aAlmto!i rcligio~os, 

es ajena a la d1•fcn1rn d1.• la clilfl(~ lahorilntc dimito del terreno uocial y 

t•ct111Órnlco. P<•ro consick rancio que la acción de los trabajadores debe 

tender a la <'•)rJHt•c119iÓn ele l;t¡¡ finalidaclt•s ideológicas y de programa de 

la Conft•deracíÓn, la adividad cívica de lo!< integrantes de la tniama ele• 

be 1mca11zarti<' hnda td fonaledmienlo ele la acción pro~r•"!si!ita y revol~ 

dona ria d·~ (:sta, orientando a los trahiljadores para que sus actividades 

ci'vka li la~ dcsa nollcn a través de aquellos pilrtidon políticos que se í-­

dentifiquen con los prindpioi; dt· la Confederación. En ningún caso las -

actlvidad<•s ci'vicas de los ndcrnbros de l;\ CROC dl'hcrán asociarse a 

tendencia!! quf' l'stén en •.'<ll1lrapoBicíÓn con su Declaración de Principios, 

programa de al'ci1.Í11 y estatutos, 

Que d 1novimicnto armado iniciado en 1910 en nuea-

tra pal ria dio como resnltad1> el establecirni1'nto de leyes <¡U€' protegen· 

a los interesci; y <lese11vol\•i111i<'nto dt• la dinámica revolucionaría de los 

tra.baJadorcs. F:n cons1•c11encia, la CROC prestará s11 concurso a los go-
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bierno11 ti111am1<.los de la !frvoluclÓn Mexicana en tanto que éstos manleE_ 

gan el pro¡H'Í!lilo y la nn·í.-;n para hacer qut• los post11lados de la rnittma 

crist·alicPn "" lwd1os de prnf('cciÓn y hencfido para la das1~ deshcrnda 

da. 

Que i.rn vi rt11d de las condiciones qu{~ guarda el moví-

miento obrnro de Mé:.:i1:0, oq;¡anil'.i\do en m1Íltiplcs ~cntr<tlcs de trabaja-

dores, ningmH\ de las c1rnks p1.1.,de oRlt'nlarse como titular de suR intere 

aes de clat<c, la Conft!rlcraci<)n <~Btablecr q111: Bll 11tcha no habnÍ ele rech1-

drBe en ci;(ü a:Jpe<:to, .1 la 1iola dt~puracii)n de lori hombres y los procc-

<limicnto1;, tiino que adl•m;I~. siendo aqt1t~lhJtt lai< cnunatl de \¡\s <lívisio-

ncs que h;in c·olnc:ido a J,:iH lrahajadon:s mcidcanos en su con11iciÓn ac--

tu:il hal1r!Í tl•! dedicar toda:> sus f11crzas, empci'ios y propósito!! :il logro 

<fo la 11nidad de torlall hui org¡mi1.acíonc!l exi,;tcntcs, a Hn de garantizar 

la independencia del proletariado mexicano, H\I liberación de influencias 

contrari<rn y extraifas, y la práctica cifectiva clt~ la democracia en su vi-

da 11indícal, di: esencia cm su vida social, y fuerza colediva al servicio 

7. La Federación de Sindical.os de Trabajadores al Ser­
vicio del F:stado. 

En t•l rt:gimen cardenisla y al amparo del Estatuto -

Jur(dico de los Trabajadores al Servido del Estado, promulgado por el 

Presidenle cárdenaA en el allo 1938, publicado en el Diario Oficial de 5 
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didenihr<' rld 1nismo aiio, rH.1 con11!itnyeron sindical.os f'n btJ tlivcr1w.a 

Sccrcfaríafi y DcpartallH't1tos de F:sl:1do, y máa !.arde 11c forme) la Fe-

deradón ele Sindii-afoK de Tral.i:1j<Hlon•s al S•·rvido did F:s1ado, 

acto trascendente l'Tl p) qu<~ al .nacer a la vída ¡nÍblica nucsl ra onianiz! 

cil1n s]ndical, !twron aprnbadoi; lo!J prirncroii 1:statutol'.I que regirían su 

vida inle rna, F:iiti- ordí•narnient<> hubo de tH' r modificado t•n post.eriores 

congrellos qllf• la pl'opia C1'nt ral hn r<,aliiado en el curso ch~ ¡¡ug 39 afios 

de vida. 

Talci; reforma.A fueron motivadas por el natural pr;! 

ceso de dcsa rrollo del 11inclicali1m10, por el 1rnrgirniento de nuevas nor-

mas organizativall y por la experienda ac11rn11lada en el transcur!lo del 

tiempo. 

Como consccucncin. del n.celerado avance de la vida 

activa de los p indicatos fodt•r;Hlos, de la creacii'ín de nuevos sindicatos 

en Jos organi1>rnos d!':;cc-ntraliz;idos i~ra urµente y necesaria una reví-

siÓn íntegra! a los cnlat11!05 que rigen la vida interna de la organizaci<)n 

sindical que por el origen de su cri~aci<;n debieron ser incorporados al 

sector de los !it•rvidores ptÍblícos. 
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/\si" lo comprt'IH!it>ron !ns dclt•[;i\do,.; al IX e OOl!l.('llO 

FNleral Ordinario,¡,. h FSTE, (jll(' rc:iol\'ieron rlar .11 Coniili; r·:iecnti" 

vo Nacional q111• pr•:1ddi°a Pl proft'"ºr J·:dgar llohl1·rlo Sanlia¡"'" J;t r<'A!ll?.!,l 

.sahilidad dP la el.1hnrar·irÍn di• \<11"h r·1it;1!11tns q11r- ri·::;¡¡onrlicron a la;.; ur 

f,!•'nrí;l8 a q1w no:, h .. n1or; n•f1·rid<• y dl'lt•¡•;irnn f;1nllLvlP.;1 <1 u11 Con1;(•jo 

Frdcral J·~;;trallnlrna río q11(· "(' ritari'a con d cxcltJsivo objPto de la Jli;­

lllf:i<Ín y aprohad•m dul 111wvo ord1,na111ie11to <p.11•, t•nc11.vlrado rlcntro dí; 

laH tH.l!'1)1a8 <'slabkdda1> por lit nueva Ley F'!'<h~ral de hn• Tra.bajadorei; 

al S<•rvido (k\ Estarlo, n•gbnientaria dt.'l apartado!\) d<·l Artí'c11lo 123 

Con~títudonal. ftH'>H' tnmbi.~n un i1rntnmwnto ele las dispo1'.lidoncH más 

Cab<• hacer e;;¡lt'd,\l nwnclÓn dt! l<i prcon1pacion qne 

tuvo el profrr.or Edgar Hobl1•rln S.¡ntio1go por n1rPplir intr·.~n1lrnent ... con 

tel rnandatn dcl lX Con,.:r"~º F'••dpral Ordinario, rlfrnicnarnlo una comi~-

dona! y ;iuxiliada por diri¡::.enlPs <"ººbasta experit•nda en e!ltos a1rnn--

to!l, 1H.• diera a la tarea d•.! 1dabr1rar loH nu.,vos estatuto!'.!, •:on base en 

los antc·rlon•g que reµí'an la vida interna de l¡¡. lHl.!<H1izacíÍ,n, 

F.scuchadírn 11111chos p11nlo;; de VÍHta, arcptadas las 

t'.onclusiones de Jo;; di<Ílogos prornovidos t•nt re todo•' los diríl.!Pntes de 

los sindicat•rn ir:dt'rados y concluida la ardua labor, Sf' intL>grt; un pro-

sindicalistno rnexícano y 1P11chns linea1ni<•nloH av,1nz.ados y fundado~ en 
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Este proy<ido fue !it11lHJtido a la t:OIHJid1Har:icÍn rlt>l 

Con!it:'jo 1"ed1.•ral Ext r<>nrdinario, citado p<1r¡1 e!;le exclusivo objeto, cpw 

!H~ n•rtlizc:, en la capital (J¡. J;1 l!r:p1Íhli··a d•1ntnle los d(a!; 18 y 19 ele acp­

ticmhre dP l<,i{¡<l_ p,-,,p111:s ¡J, •• -1n1plia:' d1•!ihrracionc•s fue aprobado l'Sfc 

proyPcfo <.-oll v.1ríai; adi,]orwr' y n•ln1·1n¡¡,;, f·:11!.j')f\ nu1•vo~ C'fllatutoR de la 

FSTSE <'••ni i<·nen, ad1·n1;i ,¡ d1~l sef\;, larniento .¡., los nbkl ivos de Ja cen--

tral, d1• 1,na ndd;1d;1 y Vt•r·t«hr;\da es! r11d11ra de la organir.«cic:m, un se­

flillanlientn ¡in~ri1HJ dr l<l f.inalldar! y objetivos <le lof1 Cntniti;s coordina­

dot·t•fi rl<' la FSTSF: c~n 1•1 paf1<. Di• un «i1pÚ11lo e>epreso que abarca la tlO• 

lwranfa y ~11bi1•rno d<' la Jo'Pd1.•rad1)n, c!t•I H<'nalarniPnlo cuncrdo de laa 

fat\ll!ad<~H <l<· los Con).'.r•·~rrn y Con1"<'jOH y, en íorr1H pormPrlílrizada, 11!_ 

r1ala loA rNJ•ii1'ítos pilti\ t11•1· mif'tnht•ott dc·I <:omjt,: Nacional y sus facul­

tadei; y ohlii.n1cionC"a cl<1ramentc1 dl'finida;i. Igualnwnte 1H' íiian en 1011 

propioi; ••statufos las funciont•fl y atriln1ci<HH~8 de las dín·<clonea y cotni 

catoi¡ fc•de rados y Af' ,..sfable\e 1111 t rascf'nd<•ntc capÚulo >;Obre la fonna­

lidad y 1>ol<•1¡;nidad dt> los actoi; de trans111isi1)n de poderes !dndícales. 

Inl rodndenrlo una innov;u iéÍn, se 1•s!i1bh•u, un cap(tulo sobre normas di~ 

cíplin;:irias y u11·0 rn,\s ;;obn• PI patrimonio d•.• la F'STSE, cPnnlínandn es-

en hi rc'd•H·cíÓn {lt·I Arlfrulo 80. <h•I Hcglarnt;'nlo ele la Ley Orgánica. de -
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In Fracción l dol Art(nl\o 27 Constitucional, 

Corno con111)c11t!1Kia de la elahoraci«'Ín de esta ley 

ftJndamcntal hubo neu!;-ddad di· formular, asirnismo, un nuevo rcglarne~ 

lo d1) 101! cornit1;s 1oorclinador1•~ d1· 1:1 F'STSE, que his fijan una ruta pr!. 

dsa Y una or¡~anizn1í•)n integral p<1ra hau•rlnr. rnáf! repre9entativori y 

efidcnlt·ii, S(!t'lalanrlo s11r; nht rlhudon!'A y dehcn~s, !Hl est ntdura y un li 

n!'ami,.,nlo rlo!'f rinn rin acorrlc cnn los principirrn h<Ísicos del sínclicalis--

1110. 

!'ero la prcocupi\CÍc;n del profei;or F:dgar Hobledo -­

Santiaílo, no :.tharn) 111;10 e Ali' c:lemcnto accesorio, ~dno que: quiso dotar 

a la central de un;1 r••gbn11entadrÍn c:omplr,!a de f!\I ré¡drncn interno y pr_2 

yed¡) 1111 rt!¡¡larnento gent•ral df· ;\~1an1hlt~i.l!l aindkales, que también fue -

di.sn1tido y aproha<lo t~n el Con!lejo Federal Extraordinario. Este regla­

mento rcigirá las lab<Jr<'s de loB plenos, consejos y congresos federales 

de la FSTSE, así' corno la convención estatal territorial y regional de c2 

rnités l~oordinadorni; (•n el p;d's. Establece uÍ1no :ie elige, cómo se ínte­

gra y cuáles son lai; facultade11 del pre1ddium. Cómo se haqi la instala­

ción y cómo r;e llt.•va a cabo el desarrollo y termi.naciÓn de las asamble­

as. CcÍmo 1w integran la,1 Órdenes ckl d(a para e1;los actos, Sct'iala la 

forma en que dPh•·n ;;¡•r RDnwtidos a considf'raciém di· consejo5 y c:-ongr~ 

soH, las inicL1tivas y p<>lltllH:iaH. Se1\;1la cómo se integran y cómo trab~ 

jan laa comisiones didaminadoraH, cómo st• llevan a cabo las di11cusio-



n('ll, lar. n·,,ohwiones Y votacione11 y cómo deben l<?vanlar1rn litn actas 

dí• Jo,, hnchoi1 rcali:r.ad<rn. 
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TencrnoH la flrmt' convicdÓn d(• que este nuevo cue.!. 

pode <1iaposíd(1ncs qt1r> norrn.1r;Ín todos Jo¡¡ actos de nuestra central y 

organi~•nHls <:-cJntpl(•J'r1pnf.nrio!j, 1wrán de una gran nfilirl<td, ya r¡uc se in 

trodun•n noví"simaH dif!pütdclonci> quc harán máu ágil todo el proceso a 

que están 1rnjelos lo!< acto:¡ Hindicales, 

Se da la d111cnlacicÍn definitiva, para la inalitucic>n~ 

lidad de; los or¡uini~mos sindical~11, basada en el respeto alnrnluto a la 

demo(:rada interna en los r;indicatos federados para confirmar aur; Ór-

ganos de gobierno ainclical identificados plenamente con HU hase. 

Se rcsp1~ta la ind1~pendencia de Jo¡¡ organi11rno11 sin-

dicales qui' integran ln Federadi;n, pl~ro S•! 1ief,ala que Ja independen­

cia de lo!! org<1niamos idndlcnlci¡ que intc!-'ran la F<~deracíÓn no debe 

entenderse como ;;i¡;Jand1•nto de la central ya que precisamente al fe­

derarse, al cnn1dit1dr todofi loH organi~H110s unn central, IÓgka y or­

~áni cam1;nt <' de he 1nm1 p r1• :rnpont! r nna in te rdependen da en de r1!choa y 

obli,::;1cioneB, ,•s!o hará m<Ííl h11·rlt,> a los !Jindicatos, ciará mayor uni-­

dnrl y fortaleza ~'!l Sll an:ir:Ín ninjnnta ~· cont ríhuírá poderosamente en 

el avance dP la ll1~vol1.1dÓn Mc•xírnna, 
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Como po<Jr;i'. observar el hictor, elllo11 t~slatutoa :u: 

inician con 11na d(•t:laracíÓn dt' príncípioti r¡11t• CH, a n111•iilro juicio una 

los cie conviv(•ncia y de paz por .,¡ qnc l11chan todos lo¡; p11cblo::J del 

mundo. 

Una órganizadÓn como la FSTSE, emanada. de la 

Revolución Mexicana no pod(a dejar de rnanifosl:1r claramente su ple-

na idi.~ntidad con <li<::ho movimiento emancipador. 

La dcclaraci1)n do principios de esta central de---

muestra claranwnte la convkcí()n revolucionaria con que la F'STSE 

foc; <;on11iituida y la ínvariahlt.' voluntad de· sus miembros para luchar 

unida y coordinamentc por t:I progrea() <fol pa(s, al amparo del fecun• 

do prof!rama económit.:o, polfríco, filoeÓfico y social de la Hevolución 

de 1910. 

El célebre maestro Trneba Urhína manifiesta al -

respecto 

"Estas i;uperadai< normas de nneslra Federación de 

Sindicato¡¡ de Trabajadores al S¡·rvicio dd Estado, no son ní pretenden 

ser una obra deííníli\•a, '1Ólo son prínc:ipío:'l dt• ,1lgo que (h•bc ser cada 

d{a mt:í()r. Las l'ntn~ganios como l!na modesta aportación, con la espe . -



ranza dt• q11e con! rihuyan a la supe ntci1)11 constante y al! rahajo aiodícat 

que cncaui.a. 11ri1•11!l'I ~· ch•firnrl<.• la orgi\llir.;11.:iÓn, la Fr.d1~r;tdÓn de Sindi 

calo!< <l<' Tra.bajarlor1·r; al Servido del. E/ltadn." (4). 

8. El Dcrcdw Administrativo Sindical del Trabajo a la 
Ju~~ de la Teorfa lnlPgral. 

La rkclaradÓn dl· principinR, 109 medios de lucha y 

las normal! c:'Sla111!ariaR, forman par!(' del derecho aclrninintratívo sint!,! 

cal de:l lrahaj<1, de 1\,1.fura!eza din;Í1nira, quP coticiianarncnt.1• practican 

las asodaciorrH de trahajaclon!¡¡ 1·11 nt11,slro pa(s: pero no existe ningu--

na nonna eHlahitari•l 1:xpn_~s11 cpw proclame el <fored10 de Ja revolución 

proletaria y a la transformación de la ¡•structura capltaliRta, tal vez 
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porqu<" la dar.e ohrera 1·r;t.ím1) pcrtincnt~· luchar por cBtos principios 

conteniclo:-; ('n 1d /\.rt{culo 123, sin conai<lera1· convenient«, por fines tá~ 

ticoa, inscribirlo¡; en HUfi e~tatutos, il\mque el h~ma originario de la 

CTM fu,~ síntom;,Í:tico: "POH UNA SOCIEDAD SIN CLASES". Consigui2,_n 

temente el eüpÍritu n~voludonario de las normas estatutaria¡¡ sindicales, 

as( como ,~J ei;p{rit11 y tt•x1o <lel Art(culo 123, proclaman conjuntamente 

la htcha d(• c:lase,; y la lt~or:i'a reivindicatoria dP los derecho8 dtl!. prole!_! 

riado, inmerf!ar: en el lllÍfitnO, por lo que la clase ohnira, a través del 

movimiento profptarío podrá ejercí'r d derecl10 a la revolucic)n en la --

prod11cr:icÍn econi'Írr•ica para i;uprirnir el r(.ginwn de cxplotal'iÓn del hom-

h.re por el ho:nhrc y socia liza r, por ende, los bien('H ele la producción, -



100 

rcalizán<lo t'l dN1tino hist1)rico d<.!1 C<~lubn: prtH:epto originario de la 

Prinwra Dedaraciéin de Derechos SodaleH en loa cinco continentes 

d~ nuestro planeta, (5), 
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e o N e L u s I o N E s. 

l. En la interpretacicÍn c'conÓmica de la historia del 

1\rtfr11lo 123, se tfosprc>nr.!1• rpw la Tt•or{a Integral en~·11irntra la natu­

ra!(;za nodal d1d rl<' rechn rl<•l l raba jo, .,! carácter proh•ccionist.a de 

¡rn¡.¡ ci;ta111tos en favo1· d1' los tr;ihajadore!l Pn el carnpo de• Ja produc­

ción pcon•.Índca y <~n 1 oda prl'Rlad1)11 di: ~H·rvicio!l, a HÍ como su fina~ 

c·nn11tit11yPnf1•n de Queré!aro, creadoreti de la prírnera Carta del Tra 

bajo <"!l el Mundo, 

Z. La il11stradÓn de la honorable Asamblea, perfec­

cionó magistraltnente el proypdo y consignó atinadamente en 1a Con.! 

tHucícin Pol(tíca de la Ht-p1:lblica, las bases para la lc¡.:ialadÓn del t~ 

bajo QUE HA DE HE!VINDICAH LOS DERECHOS DEL PROLETAR~ 

DO Y ASECURAH EL PORVENJR DE NUESTRA PATHIA. 

3, TaleR bases constituyen eBtatuloR prote c:cionistas 

d~ todos los trabajadorea en el campo de.· la producción económica. o 

en nialquier actividad profesional y en los llarnados aervicios pcrso-

na les o de uso: derecho!l socialcB de la pcr!lona humana que vive de -
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HU tmhaio, d<> la cla~.c· obrera pnra 111c·jo1·anli1•ntot'<'onÓrnícoy consi­

¡:11iPnt•'ll1Pnlt• !"·' dignif1e;1, l1Ín; dPrP<'hns qn•• d1.'hen i111pon.:nw en t·aso 

d<' viola<i•'in patronal a !r.;\'1:~.1 d1· la i11rii;din:íÓn íabnral de Lis Jnnlas 

d<> Cnn,·i lia1 ícÍn y .'\ rhit r•tj<'. 
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·l. Por otra parte, el maestro Trueba Urbina, dice al 

respeLlo 

La t rilogfo de PSl<ls norma¡¡ reivindicatorias de lo¡¡ 

ckrecho~1 rlt•I pr•>letadado constituyen tres principios legÚirrnHt de lu­

chad<' laH claH'ti trabajarlol'a~;. q1H• h•1;1Ut. hoy no h;i. logrado RU finali~ 

<lad, niP1HH; !-;ll t11t11r•> hísl\íricn, la trnciali<~aci()n del nqiilal: porque el 

funcionado p;1r;i. ! rill!sforlllar <•l rl-gí111P11 <'iljJÍ!ali~ta y porque el deri.:-­

chn d<~ h1H· IJ~d no ~w lt:1 •' ¡,.. rddi: cl.>n sentid" n·ívindicador sino sólo p~ 

fosion;dnwnte, para con~('gui1· t·I NJ11ilibrio íirtido entre los factores 

dt• la pr1l(J\1<d<;n, por •·nd11n de e;d<¡s dt!l'<1dws se ha impuesto la ftll:f 

:i:;t de la ind,,~t ría, cl1·l •·nnw rcio y dt.o Ion Ü;1r1co~. cnn apllyo del ERtado, 

que d{a a di'a consolida b dt:inocracia capítaliali>. Y el re!'lullado ha si• 

du 1·1pro¡.!resn11coné;111iL·o con nwng11a dt> la justicia social reivindicado 

5. Ahoru bien, en la vida Colonial la asociación de 

lol:i trabajador(•S fue materialnwnte i111pQt;ible, por laH condiciones q\le 
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prev;i.kd[1n Pn J;t 1•pc1c;-¡; ;1 partir d,• la Jn1k·p1·ndetH:ia, tanq.Hh:ü tte l'cln­

sig\lir.Í la lilwrt:ul ''imliC':ll, )HH'h 1..1 inchud ri;l incipirnlt< y J;¡¡; condicio--

ne1; en q11!' "" en .. 01tr:d1an Ion trahajarlor1•r•, J.,s 1rnpidi1•ron ._,¡ ~o<·e rl<' 

J¡¡ lilll'rlad sind11·al y <!11('<lli!it''11Pncia la :n.:ociad,)n proff•sional; sin 

e111h,1rgo, <'mnn (•1 hnrnbrP es un r;t•r ;:oci;,h!e por nn.t111·al1·za, la mani­

fo¡¡t;1riÓn gr1·r.:a ri.i. aflora •'11 func ic;n 1rn1ln:1 linta. 

ú, t\:;( um10 lor. sindi<'atos tienen ampliils iacuHadcs 

de ;Hlr11íníRtradrÍn, t>nlrc la11 <,11;dcs la de~ fonrn1lar élllll estatutos y rc­

glamentol\, filrnbi,:n tlen<'n facultad<':> inmanentes para aplicar 1011 pd~ 

cipíoa del dc•recho Hindlcal <~<m !1•d•ts 1rns cnm;ecuPnci1i.s, ha11ta. imponer 

la norma aplicahlt• en las reladon<'H 1lc trabajo, 

7, El dt:'rPcho de a11odac:iÓn proft·1:donal y de huelga, 

con1JtHuycn un porle1· HIHirdnto dt! J(j"' ohn•ros frente al pon1"r p1Íblico, no 

desconocíendo quv <:;;tt' ti1>rie la ftwrza ,¡p Ja. policíii y del cj~rcíto que~ 

lo forman, la aviación y Ja ni.1rína integr;icla por rnile!I d(• periionas: P!:, 

ro tarnhi1:11 t'!• 'it·r!o q111• lii «la1H• trabajadora <'fi ¡,upedorrnt'nte nunHÍri 

ca, La clase' ol;r1•ru nri ignora tan grandt- poder. p1,ro la verdad es que 

dche reflexionar y tnf'tli!ar para <JlH' el (:;unbio social de ettt.rucl1.ira se 



8. Volvem<Hi a r1~1wt ir, la cif•fla r·aci1Ín (fo princi¡>ios, 

lo!l l'e.¡¡l:un<"nloi;, l<rn 1nedi1rn de lncha y las normilfi d<• lor; 1~stat11loH 

iorn1an parl<' d1 1 d1· n·,hn :u!rninird ralivo sindica 1 tJ,.¡ t r..thajn de nat:; 

ral1•1.a din;Írnilil, •p!I' d(a 0111 d(,1 practican la,; a!wciacioneR de tral~ 

.iadore1< rn HllP!<IL1 p;1tria: p<'ro no cxistr, ninguna nonna Pslat11taria 
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PXJH<•H q11" prn1 lan"' •·I dPri•cho a la r1.•\·nl1tci1;11 proletaria y a la tran! 

formación d1· \;:i, ei;trudnr<1 1apitalíHta, s1•¡p11·a1nenll' p<>rq11e la dime -

obrrra crdi11H) convcni<>nt<> IHcha r por <•BlOR principio11 y qul• 1ll~ cont.i!:_ 

iwn en el/\. dÍnilo 123 d·· nt1crlf ta Carta Pol(tico-Social, HÍn consirlc-­

rar conveni1·nf¡~ por fitiet> d1• t;Ídic,¡ ÍllRcribirlo::; Pfl suH cN!at11tos, Por 

consigui<,nlt', ,.¡ e:;p{ritll rcvoludonario de Ja¡¡ norma¡¡ de 1011 estatu--

1011 sindicnlen,clJino el PHJ'lÍ.dt11 y trxto del i\rlí'culo 123 citado, procl~ 

H\iH\ co11junt.11rH.>t1lc l;i lucha rlc clases y en \on;;PuH~ncia la tcor(a rei­

vindín1toría de los dPn~chofl del prolt~tariado inn1Pr1:1a en el mismo; 

por lo que Ll d.1~;(• obrera, a 1 rav(;B del n1ovírní••nto obrero-proletario, 

poclnÍ r•.it•r1:1•r el dí' rl'ch<J a la n'vol11cíÓn en la pniducciÓn económica -

para suµrin'lir l·l n;ginwn capitalista de explotación del hombre por el 

hornbrc y soci;tliza r por enclc lofi híenf>S du prodnrciiÍn, realizando el 

destino hit;t,;ríco dPl pr1«:epto originarlo de la Primera Declaración -

de> Derecho;; Socialt•s en !el Mundo, 

'l. Q11e d rlt.•r<'('ho eonf;agrado l~n i·l ArtÍn1lo 121 Cons-

titudonal, er> dPrecho protrrtor cxclusivamenlr <le los trahaJadores. 
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