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INTRODUCCION

No se puede negar gue la prestacidn de servicios, data
casi desde el principioc de la historia de la humani --
dad; pues el hombre al relacionarse con sus semejantes
intuia que a través de la cooperacién coh €1 grupo so-
cial del cudl formaba parte, podria obtener los satis-

factores que por si mismo jamds lograria alcanzar.

Conforme la humanidad fué evolucionando y desarrollan-
do nuevos métodos para su progreso y bienestar, pode--
mos ver que la especializacidn en la produccidn de sa-
tisfactores y servicios, aumenta hasta desembocar en -
las llamadas profesiones, que si bien nacen con algu -
nos balbuceos, pcco a poco se van consolidando y prin-
cipian a tener una elemental reglamentacidén juridica -
aunque con algunas confusiones respecto a la categoria

que deberia dirseles a estos servicios profesionales.

No fué sino hasta el siglo pasado cuandeo surge una ver
dadera regulacidn juridica de estos servicios profesio
nales, los cuédles se encuadran dentro del contratoc de-

prestacidén de servicios profesionales.

Esta exposicidn estudia el contrato de prestacidn de -
servicios profesionales, sus antecedentes histdricos,-
_para pasar enseguida a establecer una distincion entre

diche contrato y la prestacidn de servicios en géneral.




Il

Se analizan los Ordenamientos Juridicos que lo regu--
lan; resaltando sus aspgctus socioldgicas tales como-
la variedad de servicios en la sociedad, su importan-
cia en el medic social, su influencia en el Deérecho y

sy trascendencia en la cultura,

El objeto de este modesto trabajo, es establecer una-
distincidn entre el cantrato de prestacidn de servi--
cios profesionales y la prestacidon de servicios en ge
neral, Con especial enfasis por lo que atafie a las -
manifestaciones socioldgicas de la prestacidn de ser-

vicios profesicnales.



CAPITULD PRIMERQO
CONCEPT0OS GENZRALES

1.~ DEL CONTRATO EN GENERAL .

En la definicidn de contrato, observamos que nuestro-
derecho positivo recoge y plasma las definiciones gue
sustenta la doctrina respecto del acto juridico que -
es fuente de las obligaciones entre los seres humanos;
asi tenemos qu2 para Pothier, un contrato es una espe
cie de convencidn. Y agrega, “Una convencidn o pacto
(puesto gue dichos términos son sindnimos), es el con
sentimiento de dos o més personas, para formar entre-
ellos algln compromiso, o para resolver ung existente
o para modificarlo. La especie de convencion que tie
ne por objeto formar algin compromise es lo que se --
1lama contrato.” (1)

Para el -Tratadista Josserand el contrato es "Una con-
vencion por la cual una o varias personas se obligan-~
respecto de una o varias oiras a dar, a hacer o no ha
cer alguna cosa.”(2)

Colin y Capitant nos dicen lo siguiente: "El contrato
0 convenio es un acuerdo de dos o varias voluntades -
en vista de producir efectos juridicas. Contratando,
las partes, pueden tener por fin, sea crear una rela-
cion de derecho; crear o transmitir un derecho real o
dar nacimiento a obligaciones; sea modificar una rela
cidn preexistente; sea en fin extinguirla,"(3)

(1) Pothier, Rabert Joseph.-Tratado de las Obliga -
ciones. Edit. Atalaya, Buenos Aires. 1947, Pagla.

(2) Josserand, iouis.-Derecho Civil, Teor{a General
de’ las Obllgac10nes Toma I Vol I, Ediciones-
Juridicas Europa-América Bosch y Cia. Editores,
Buenos Aires. 1950. Pdg. 12.

L (3) Colln, A. y Capitant, H.-Citados por Zamara y -
valencia Miguel Angel-ConLratos Civiles, Edito

rial Porrja, §. A, Méximo. 1981. lera. EdicidnT
Pdg. 4.




En nuestro Pais encontramos que el Maestrs Rafael Ro
Jina Villegas, en su Compendio de Derecho Civil, ini
cia el Capitulo Primero de su Obra con la definicidn
del contrato caomo "Un acuerdo de voluntades para --
crear o transmitir derechos y obligaciones, agregan-
do que el contrato es una especie dentro del género-
de los convenios y que, el convenio es un acuerdo de
voluntades para crear, transmitir, modificar o extip
guir obligaciones y derechos y que, en su concepto,-
el convenio tiena dos funciones: Una positiva, que -
es la de crear o transmitir obligaciones y derechos,
y otra negativa: Modificarlos o Extinguirlos.”(4)

En realidad el Maestro Rafael Rpjina Villegas tiena-
por buena la definicidn que nos proporciona el CAdi-
go Civil en sus Articulos 1792 y 1793, que sostienen
que el"cbnvenio es el acuerdo de dos o mas personas-
para crear, transferir, modificar o extinguir obliga
ciones'y que'los convenios que producen o transfie--
ren obligaciones y derechos, toman el nombre de con-
tratos! -

Independientemente de los aspectos negativos o posi-
tives que sefiala el Maestro Rafael Rojina Villegas -
como aspectos distintiveos del convenio como génerb %
el contrato como especie, nos encontramos con que la
Doctrina y la Legislacidn son acordes en la defini--
cidn del convenio como génsro y del contrato como es
pecie;

Sin embargo, conéideramos necesario sefialar gue en -
nuestro Cdodigo Civil en su Articulo 1859 le resta im
portancia a la distincidn establecida en los Articu-
los 1792 y 1793 del propio ordenamiento legal, entre
.convenio y contrsto, cuando establece gue los princi
(4) Rojina Villegas, Rafael,-Compendio de Derechou-

Civil. Tomo IV. Edit. Porria, S. A. México. --
1970. Pag. 7.



plos relativos a los contrates son aplicables a todos -
los convenios, lo gue consideramos parece constituir un
equivoco del Legislador porgue da la impresidn que la -
especie prevalece sobre el género, debiendo ser en sen-
tido inverso.

Pero para los fines del presente trabajo consideramos -
suficientemente explicita la definicidn que nos propor-
cionan los tratadistas respecto de lo que es un contra-
to, y gue se encuentra plasmada, en los mismos térmiros,
en los aludidos Articulos 1792 y 1793 del Cddige Civil-
“y en la totalidad de los Cddigos Civiles de las diver -
sas Entidades Federativas que integran nuestra Republi-
ca, aQn cuando bajo diferentes ndmeros.

Desde el punto de vista doctrinario, los tratadistas -
sefialan la existencia de contratos que crean derechos -
reales o personales y los transmiten; sefialando la exis
tencia .de contratos gue originan exclusivamente dere --
chos personales y otros que creén derechos reales y per
sonales, como lo expone el Maestra Rafael Rojina Ville-
gas'indicando “que todos los contratos traslativos de -
dominio dan nacimiento a derechos personales y reales,-
pero que también existen otros contratos como el de --
prestacidn de servicios gue crean exclusivamente dere -
chos personales, consistentes en la ejecucidén de un tra
-bajo, de un hecho, de un servicio y en la remuneraciéon-
de.ese trabajo, ya sea que se trate de la prestacidn de
un servicio profesional o no profesional." (5)

En.cuanto al tratamiento legislativo de la prestacidn -
de servicios, desde ahora seflalamos que en nuestro Dere
cho Positivo existe doble regulacién de la prestacidh -
de servicios en general y la prestacidn de servicios' -
profesionalesen particular, que dificulta la aplicabili -

- (5) Rojina Villegas, Rafael.-Op. Cit. Pig. 8.



II.

dad de las reglas del Derecha Comin o de las contenidas
en la Ley Federal del Trabaje, porque hasta la fecha, -
los Tribunales Federales en materia de Amparo no han es
tablecido desde el aspecto jurisprudencial una clara y-
precisa distincidn que permita,sin lugar a dudas, la a -
plicabilidad de uno u otro ordenamiento legal, porque-
se trata de una doble regulacidn respecto de una misma-
relacidén juridica, por lo gue debe de recurrirse a as--
pectos secundarios que np aseguran una distincidn preci
sa.

Ahora bien, de acuerdo con las definiciones de contrato
que hemos examinado con anterioridad, nos encontramos -
que el contrateo de prestacidn de servicios profesiona -
les reldne las caracteristicas de un verdadero contrato~
porque por su celebracidn se - producen o transfieren -
obligacioneé y derechos entre las partes que lo cele --
bran, ya que es evidente que su finalidad no es la de -

-modificar o extinguir obligaciones.

Al analizar la clasificacién de los contratos,iremos sg
fialando en cada caso las caracteristicas que correspon-
den al contrato de prestacidn de servicios profesiona ~
les,en un intento de obtener una definicidn acorde con-
las disposiciones del Derecho Positivo, ya que estas se
limitan a seflalar los elementos y caracteristicas de es
te tipo de contrato,eludiendo su definicidn.

CLASIFICACION DE LOS CONTRATOS

Todos los tratadistas de Derecho Civil intentan una cla

sificacidn de los contratos,en un afdn de establecer di
ferencia y distincienes que tipifiquen en un caso dado-
el tipo de contrateo celebrado entre las partes. Sin em-

- barge, la gran mayoria de los estudiosos del Derecho -

tienen por admitida una clasificacidn gque se encuentra-

‘acorde del Derecho Positivo, ya que examina desde diver’
-s0s5 puntos de vista la naturzleza, objeto, contrapresta

ciones y los elementos que de una manera u otra sirven-



para connotar o distinguir unos contratos de otros, por
lo que desde luego pasamos a analizar el contrato de -
prestacion de servicios profesionales a la luz de la --
clasificacidn de contratos generalmente adoptada por la
Doctrina, en los términos siguientes:

A)}.-CONTRATOS UNILATERALES Y BILATERALES

Tanto la Poctrina como nuestro Derecho Positivo coinci-
den en sefalar que el contrato unilateral es un acuerdo
de voluntades, que engendra Unicamente obligaciones para
una de las partes y tan sélo derechos para la otra. --
Nuestro Dereche Positivo en todos los Cdédiges Civiles -
de la Repdblica Mexicana, plasma ese criterio y en el -
Cédigo Civil para el Distrito Federal, 1o encontramos ep
el Articulo 1835 del Cddigo Civil.

En cambio, el Artfculo 1836 del Cédigo Civil del Distri
to Federal define el contrato bilateral como'"aquél en -
que las partes se abligan reciprocamente) esto es coma-
un acuerdo de voluntades gque crea derechos y obligacio-
nes para ambas partes,

5i examinamos un contrato de servicios profesionales —-
que tiene por materia la ejecucidn de un trabajo, de un
hecho o de un servicio y la remuneracidn de ese trabajo,
debemos de concluir en que se trata de un contrato esen
cialmente bilateral; sin embargo, s6lo apuntamos para -
hacer referencia con posterioridad, que existen casos -
en que podria conceptuarse la prestacidn de servicios -
profesionales como contrato unilateral, porgue por ejem
plo el Defensor de Oficio del Fuero Comin, presta servi
cios a las personas que carecen de medios econdmices pa
ra cubrir honorarios de abogados particulares, sin que-
el prestatario de dichos servicios tenga que cubrir can
tidad alguna por esos servicios, ya que se trata de un-
servicio eminentemente social, prestado por el Estado a-
los Ciudadanos de escasos recursos, para que puedan de-
fenderse en juicio con el consejo profesional de peri -
tos en derecho.



B).-CONTRATOS ONEROSGS Y GRATUITOS,

- Por cuanto al resultado econdmico que deriva para las -
partes la celebracidn de un contratn, los tratadistas -
estan de acuerdo en admitir la divisidn de los contra -
tos en onerosos o gratuitos; teniendo como contrato ong
roso aquel acuerdo de voluntades que impone provechos y
gravdmenes reciprocos y como gratuito, el contrato en -
que los provechos corresponden a una de las partes y --
los gravamenes para la otra.

Desde este punto de vista podriamos sefialar que el con-
trato de prestacidn de servicios profesionales tiene --
una marcada connotacién‘de contrato oneroso porque en -
su esencia, y como ya se dijo con anterioridad se trata
de la ejecucidn de un trabajo, de un hecho o de un ser-
- vicio a cambio de la remuneracidn de ese trabajo; esto-
es que las partes pactan que el profesionista se obliga
a la ejecucidn de un trabajo, de un hecho o de un servi
cio mediante la remuneracidn gque le cubrird su contra -

parte.

Sin embargo, en nuestro mismoc ejemplo de la prestacidn-
de servicios profesionales que proporclona toda defenso
ria de oficio a los indigentes, la esencia de ese servi
cio es su gratuidad, es decir que quién recibe la asesg
ria juridica en un litigio de los defensores de oficio-
no se encuentra obligado a cubrir contraprestacidn-algu
na por ese servicio, lo gue nos lleva a conclufr que en
estos casos la prestacién de servicios profesionales re
sulta gratuita, aunque nos lleva también a dudar si la-
prestacidn de ese servicio pdede tomarse como derivada-
de un contrato o se trata simple y'sencillamente”de un-
servicio social que proporciona el Estado a lbs indivi-
duos de escasos recursos econdmicos, para gue no queden
colocados en estado de indefensidn en los litigies en -
que Figuranrcomo parte o como terceros llamados a Jjui -
cio.



C).-CONTRATOS CONMUTATIVOS Y ALEATORIOS,

Nuestro Derecho Positivc subdivide a los contratos one-
rosos, en conmutativos y aleatories ya que el Articulo-
1838 del CAdigo Civil =zefala que“el contrato oneroso es
conmutativo, cuando las prestaciones que se deben las -
partes son ciertas desde gue se¢ celebra el contrato, de
‘tal suerte que dichas partes puedan apreciar inmediata-
mente el beneficio o la pérdida que les cause el contra
toy y que es aleatoric, cuando 1a prestacion debida de-
pende de un acontecimientn incierto que hace que no sea
posible la evaluacién de ia ganancia o pérdida sino has
ta que este acontecimiento se realice.

El contrato de prestacidén de servicios profesionales de
be de tenerse como conmutativo dentro de la subdivisidn
a que se refiere el citado Articulo 1838 del Cddigo Ci-
vil, porgue desde el wmomento de su celebracion las par-
tes sahen cbn certeza el beneficio o la pérdida gque les
causa un contrato de ese tipo, porque se fija con preci
sién el tipo de servicio, hecho o acto que debe reali -
‘zar quién presta el servicio y em contrapartida, el mop
to del honorario o page por ese servicio. Sin embargo,-
especificamente en los contratos de cuota litis, se ob-
servan serias dificultades para determinar con preci --
sidn la duracidn de los servicios y en pcasiones hasta-
el pago de los honoraries, porque es frecuente gue se -
convenga en gque el monto de estos serd fijado de acuer-
do con los resultados de un juicio o gue el profesionis
ta, es decir, el peritec en derecho que patrocina a la -
parte del litigio que contrata sus servicios, sélo pres
tard dichos servicios profesionales en la primera ins -
tancia, dejande para el futuro la contratacidn de los -
serviclos para la segunda instancia y en su casc para -

el juicio de garantias cuando asi proceda, por lo que -
en este ejemplo podriamgs encontrarnos frente a un con-
trato aleatorio por cuaato a gue resulta incierta la --
evaluacidn de la ganancia ¢ de la pérdida, porgue depen



de de un acontecimiento por realizarse, esto es del éxi
to o fracaso que se obtenga del ejercicio de una asccidn
o de sy defensa, seg(n se patrocine al actor o al deman
dado.

Pero de todas formas consideramcs de manera genérica, -
que en un altisimo porcentaje de los contratos de pres-
tacidén de servicios profesionales que se celebran en --
nuestra socliedad tienen las caracteristicas de un con-

trato conmutativo.
D).-CONTRATOS REALES Y CONSENSUALES,

Generalmente la Doctrina nos sefala que los contrates -
reales son aquellos que se constituyen por la entrega -
de la cosa y que en tanto no exista esa entrega de la -
cosa, s6lo existird un pre-contrato también llamado con
trato preliminar o promesa de contrato. Sobre ese par-
ticular estiman que si las partes que prétenden cele -~
brar un contrato real convienen en que la cosa materia-
de dicho contrato serd entregada en el futuro, no han -
celebrado un contrato real en esencia, ya que a ese a -
cuerde de voluntades sélo puede llamdrsele promesa de -
contrate, porque al momento de entregarse la cosa mate-~
.ria de ese acuerdo de voluntades, es cuando se constituy
ye propiamente el contrato real.

En contrapartida sefiala que son contratos consensuales-
aquellos en gque no se necesita la entrega de la cosa pa
ra tener por celebradoc el contrato, cuando se trata de-
distinguirlos de los contratos reales que si precisa de
dicha entrega. . N

Por otra parte, comunmente se utiliza el término consen
~sual para definir aquellos acuerdos de voluntades que -
no requieren de formalidad alguna para su existencia, -
pués basta una simple manifestacidn verbal o tacita del
consentimiento para su validez.

En lo que se refiere al contrato de prestacidn de servy
cios profesionales, el que regula nuestro Cddigo Civil,



debe sefialarse que por tratarse de crear o transferir -
gderechos y obligacicnes personales, debe ser encuadrado-
dentro de los contratas consensuaies, es decir dentro --
de aquellos acuerdoes de voluntades que no requieren de---
la entrega de la cosa para su validez y que por lc que--
se refiere a la forma, pueden ser asimismo consensuales-
o formales.

£).-CONTRATOS FORMALES 0O CONSEMSUALES.

En cuanto a la forma gque deben revestir los contratos --
para su validez y comoc ya se apuntaba en el (ltimo pd --
rrafo del inciso inmediato anmterior, los contratos tam-

bién se dividen en formales o comsensuales; teniéndose-

por contrato formal aquel acuerdo de voluntades que ---

queda expresado por escrito, dependiendo de esa forma--

lidad su validez; un ejemplo tipico de las contratos --

formales lo constituye la compra venta de inmuebles, cu

ya formalidad llega hasta el grads de inscribirse el tf

tulo respectivo en el Registro Publico de la Propiedad-

y del Comercio para que pueda oponerse en contra de ter

ceros.

Pero para definir a los contratos consensuales, como -
aquel acuerdo de voluntades que para su validez no re -
quiere de forma alguna, pueste gque basta que se mani --
fieste en forma verbal o ticita, nmes bastaria sefialar -
gue son consensuales aquellos comtratos gue no requié ~-
ren de formalidad alguna para su validez, teniéndose co
mo ejemplo el contrato que celebramos numerosas veces -
cotidianamente, como es e} de adguirir cualquier articu-
lo;dehtrO'dé los catalégados com2 bienes muebles, v

En 1o que respecta al contrate de prestacidn de setfi -
cios profesipnales, consideramos gue debe de celebrarse-
por escrito en todos los cases ya gue es la dnica posi-
bilidad de conocer las obligaciomes de las partes y la-
forma en que irdn a dar cumplimiento & ellas, En la préac
“tica todos los-profesionistas, con honrosas excepciaones
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.celebran el contrato de prestacion de servicins profe -
sionales de manera consensual, lo gue motiva controver-
sias sin fin, gque crean problemas sociales de gran en -
vergadura,

F).-CONTRATOS PRINCIPALES Y ACCESORIOS

Se define a los coantratos principales como aquellos que
existen por si mismos. En cambio, se conceptda a los -
contratos accesorios o de garantia, como aguellcs que -
dependen y siguen la suerte de los contratos principa--
les. Cuando los contratos accesorios garantizan el cum
plimiento de unz obligacidén principal, se les llama con
tratos de gérantia, cuyos ejemplos tipicos los constity
yen los contratos de fianza y de hipoteca.

En el caso de contratos de prestacidn de servicios pro-
fesionales, nos encontramos con que sus caracter{sticas
en todos los casos conocidos son las de los contratos -
principales, pues dificilmente podria conceptuarse la -
celebracidn de un contrato de ese tipo, como contrato -~
accesorio para garantizar el cumplimiento de obligaclo-

nes contraidas en un contrato principal.
G).-CONTRATOS INSTANTANEOS Y DE TRACTO SUCESIVO.

Comunmente se acepta como definicién de los contratos -
instdntaneos, la de aguellos acuerdos de voluntades que
se cumplen en el momento mismo en que se celebra el con
trato; es decir que el cumplimiento de las obligaciones
_por ambas partes se realiza en un mismo momento, tenién
dose como ejemplo tipico de ese tipo de contratos el de
la‘compra venta al contado y la permuta. '

En cambio, los contratos de tracto sucesivo son-aque --
llos acuerdos de voluntades en qu:z-las prestaciones tig‘
nen su cumplimiento periddicamente; y como ejsmplo tipi-
cos de contrates de tracto sucesivo encontramos la com-
praventa a plazos, el arrendamiento 'y la prestacidn de-
servicios profesionales,



En efecto, deb2 catalogarse como contrato de tracto su
cesivo al de prestacidn de servicios profesionales, --
porque su cumplimiento no es instantdneo, sino que por
que lo quz hace a quién presta los servicios, dd cum--—
plimiento en distintos momentos, después de la celebra
cién del contrato; y también es normal que quién reci-
be dichos servicios profesionales, los pague en exhibi
clones periddicas a cuenta de los honorarios pactados.

Pero si profundizamos un poco, quizas podriamos encon-
trar algun contrato de prestacidn de servicios profe--
sionales qu2 pudiera ser catalogado como instantdneo,-
tal es el caso del Odontdlogo que extrae una muela a -
un paciente y éste le cubre en el acto el importe de -
los servicios profesionales; igual situacidn podria --
presentarse en la simple consulta profesional, en que-
el cliente cubre al profesionista el importe de los -
honorarios convenidos por una consulta, sin wlterior -

trascendencia para ninguno de ellos.
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ELEMENTOS DE EXISTENCIA.

Desde el punto de vista doctrinario los tratadistas sos
tienen que los elementos de existencia de un contrato -
son: 1.-El consentimiento; 2.-El objeto que puede ser -
materia del contrato.

€1 Maestro Manuel Borja Sorianoc, en su obra, Teoria Ge-
neral de las Obligaciones, seflala con precision que -
"nuestro Cddigo Civil de 1928 se encuentra inspirado en
el proyecto franco-italiano de "Cddigo de las Obligacio

-nes y de los Contrates."(é). En el gue se hace la mis-

ma distincidn que sefiala como elementos necesarios para
la existencia de un contrato, los ya sefialados, de con-
sentimiento y objeto que pueda ser materia de contrata,
como se encuentra preclisado por el Articulo 1794 del Cg
digo Civil .para el Distrito Federal, mismo que se en --
cuentra reproducido en todes los cédigos civiles de las
diversas entidades federativas qgue integran la Repdbli-

ca Mexicana.

Como- antecedente principal de nuestro derecho civil, po
demos citar que el Cddigo de Napoledn en su Articulo --

'1108 hablaba de condiciones esenciales para la validez-
" de un contrato y gue en nimero de cuatro enumera como -
- a).-El consentimlento de la parte que se abliga; bh).-Su

capacidad .de contrato; c¢),-Un objeto cierto que forma -
la materia de la obligacidn; y d).-Una causa licita en-

+la obligacién, El proyecto del Cddigo Espafiol conocido-
" como de Garcfa Goyena habla de los mismos elementos pe-

ro agrega como gquinto elemento la forma o solemnidad re
querida por la ley. En cambic el Cdédigo Portugues en -
su Articulo 643 se limita a sefalar como condiciones pa
ra que un contrato sea vdlido, las siguientes: La capa

- clidad de los contratantes, el mutuc conséntimiento y el

objeto posible,

'(6) ‘Borja Serianc, Manuel.-Teoria General de las Obli- -

gaciones,. Edit, Porrda, S.A. México. 1982 Pdg.l20,
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Nuestra Legislacidn recoge, desde el Codigo Civil de --
1870, como condicianes de validez la capacidad de los -
contrayentes, el mutua consentimiento y el objeto lici-
to, por lo gue estimamos>que adopta la divisidn del C6-
digo Portugés citado. Esa misma tendencia fué reprodu-
cida par el Cddige Civil de 188&, pero agregando como -
condicidn que el contrato de haya celebrado con las for
malidades externas gue sefiala la ley.

Consideramos que el Cadigo Civil de 1928 al hablar de -
consentimiento y cbjeto como elementos de existencia de
un contrato, en términos del numeral 1794, es el mds --
adecuado por cuanto a que permite distinguir entre los-
elementos de existencia propiamente dichos y los elemen
tos de validez gue serdn tamhién analizadas en este tra
bajo; Por tanto, procederemos a analizar los elementos-
de existencia de todo contrato, tal y como lo sefiala el
Articulo 1794 del Cadigo Civil vigente en los términos-
siguientes:

1. -CONSENTIMIENTO.

El tratadista Julien Bonnecasse, define el consentimien
to come "el acuerdo de voluntades constitutivo del con-
trato."(7)

Por su parte el Maestro Manuel Borja Sorianoc en su Teo-
ria General de las Obligaciones, sefiala gque el consenti
miento es elemento eéencial del contrato y gue "consis-
te en el acuerdo de das o mas voluhtades scbre la pro -
-duccién o transmisidn de obligaciones y derecho, siendo
necesario que estas voluntades tengan una manifestacicn
exterior.” (8)

(7) Bonnecasse,Julien.-Elementos de Derecho Civil, To-
mo Il, Edit. €ajica. Puebla, Pue. 1945, Pdg. 287,
(8). Borja Soriara, Manuel.-Op. Cit. Pdg. 121. .
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‘Desde el punto de vista legislativo, encontrames gue -
el Articulo 1794 del Cddigo Civil para el Oistrite fFe-
deral establece con claridad meridiana qus para la --
existencia de los contratos se requiere el consenti --
miento y el objeto que pueda ser materia del contrato;
y en el Articulo 1803 nos sefiala que el consentimiento
puede ser expreso o tacito, precisandc quz e€s expreso-
cuando se maniflesta verbalmente, por escrito o por --
signos inequivocos y que el consentimiento es tacito -
cuando resulta de hechos que lo presupongan o gue auto
ricen a presumirlo. En consecuencia, debe tenerse por
consentimiento 1 acuerdo de dos o mds Qoluntades ten-
dientes a la celebracidn de un contrato para crear o -
transmitir derechos y obligaciones, permitiendome sub-
'rayar la importancia socioldgica del acuerds de volun-
tades, porque constituye uno de los principales hechos
sociales que permiten la convivencia humana porgue &asg
gura las relaciones interhumanas que han permitido la-
evolucién social y los avances tecnoldgicos que han al
canzado los grupos €tnicos gue constituyen la base y -
sustento de nuestra actual sociedad.

Con anterioridad se sefiala que el consentimiento es --
uno de los elementos esenciales de todo contrato, por-
lo que resulta interesante analizar ese tipo de inter-
relacidén humana desde el momento de su formacidn y su=-
regulacicén legislativa; asi nos encontramos que normal
mente todoe acuerdo de voluntades se inicia con una po-
licitacién u oferta que una persona dirige a okra u -
otras. Al respecto el Tratadista Radl Ortfz Vrguidi -
nos-dice que "si una persona propone a otra la celebra
cidén de. un contrato y esta acepta, el consentimiento -
queda formado y surge ipso jure el contrato.% (93)

(9) Ortiz Urquidi, RauUl.-Derecho Civil, Primera Edi-
cilon, Editorial Porrda, S, A. México, 1977, Pig.
280. ’ S
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Por otra parte, nos encontramos que cl consentimiento -
puede ser externado entre presentes y ausentes, lo que-

se encusntra regulado por el Cédigo Civil paia el Dis--

trito Federal, en los Articulos 1804 y 1805 qu2 sefialan

qure toda persana qus propone a otra la celebracidn de -

un contrato fijandole un plazo para aceptar, queda liga
da por su oferta hasta la expiracidn del plazo; y que,-

cuando la oferta se haga a una persona presente, sin fi
jacidn de plazo para aceptarla, el autor de la oferta -

queda desligado si la aceptacion no se hace inmediata--

mente, aplicandose ia misma régla a la oferta hecha por

téléfono. En los casos de ofertas para la celebracidn-

de un contrato, sin fijacién de plazo a personas no pre
sentes dispone el Articulo 1806 del mismo Ordenamiento-

citado, que el autor de la oferta gquedard ligado duran-

te tres dias, ademds del tiempo necesario para la ida vy

“vuelta reqular del correo publico o del que se'juzge --

bastante, no hablendo correo piblico, segin las distan-

cias y la facilidad o dificultad de las comunicaciones.

En relacidén con este Ultime precepto legal guz se refie
re a la contratacidn entre no presentes, consideramos -
necesario sefialar que existen cuatro teorias para tra--

tar de darle solucidn a la formacién del consentimiente y que-

son:

1.-Teoria de la Declaracién, que sostiene quz el contra
to se forma en el momento en que 1a prestante manifies-

ta o declara su aceptacidn. . '

2.-Teoria de 1a Expedicidn, que sostiene que el contra-
to se forma en el momentao en qua el policitado, ademds-
de declarar su voluntad la encamina fehacientemente al-
conocimiento del policitante. ‘

3.-Teoria de la Récepcién, en esta teoria se sostiene -
qu2-el contrato se perfecciona en el momento en QUE el
documento que contiene la aceptacidn es recibido por el
oferente.

4.-Teorfa de la info-macién, que es la que sostiene que
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el oferente se entera e informa (lee) de la aceptacidn-

del poiicitado.
Las cuatro teorias mencionadas se atribuyen a Baudry-La
cantinerie et Barde. (10)

En lo que cencierne al contrato de prestacidn de servi-
cios profesionales, por su naturaleza, consideramos que
debe encuadrarse en el sistema de la informacidn, por--
que estimamos que el contrato se forma cuandn la acepta
cidn ha llegado al conocimiento del proponente, sin gque
baste que este reciba la contestacidn, sino que es in--
dispensable gue se entere de la aceptacion porgue se ng
cesita que las dos partes reciprocamente conozcan sus -
voluntades, existiendo antes de ese momento co-existen-

cia de voluntades, perc no concurso de voluntades.
2.-EL OBJETO

Es el segundo elemento esencial del contrato y consiste
en la produccidn de consecuencias dentro del campo del-
derecho, slendo dichas consecuenciss la creacidn o ----
transmisidn de derechos y obligaciones. Tode contrato -
tiene por objeto producir alguno de estos efectos o con
secuencias, y toda obligacidn, tiene por objetso una -~
prestacidn que puede ser de dar, de hacer o de no hacer.

De lo dicho anteriormente, vemos que la palabra objeto-
tiene las siguientes aceptaciones:

1.-La de objeto directo o inmediato del contrato; que -
tes la produccidn de consecucncias juridicas gue son  --
crear o transmitir derechos u obligaciones.

2.-ta de objeto indirecta o mediatoc del contratoe, que -
no es sino el objeto directo de la obligacidn creada o-
transmitida, es decir una prestacién de dar, hacer o no
hacer.

(10) Borja Soriano, Manuel.-0p, Cit, Pags, 125-126
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3.-La del objeto como sindnimo de la cosa o hecho mate-

rial del negocio.

Desde el punto de vista doctrinal nos encontramos que -
el Maestro Manuel Borja Soriano, sostiene que debemos -
entender por objeto del contrato; como objeto directo,-
la creacidn o la transmisidon de obligaciones y dere ---
chos, distinguiéndolo del objeto de las obligaciones --
puesto gque se dice que en este caso se trata de una -~-
prestacién positiva o negativa, citando en su apoyo al-
Tratadista Planiol, agregando que el objeto de las obli-
gaciones es decir la prestacidn positiva o negativa, con
siste en la dacidn de una cosa, el hecho que deb2 ejecu
tar el deudor o la abstencién a que esta sometido, para
concluir en que: "el objeto de la obligacidn seconsidera tam
bién como el objeto indirecto o mediato del contrato que
la engendra," apoyando su concepte en lo que también sas
tienen los Tratadistas Giorgi y Planiol. (11}

El CAddigo Civil para el Distrigo Federal, por su parte,
sostiene que "son gbjeto de los contratos: I.-La cosa -
que el obligado debe dar; y IF.-El hecho que el obliga-
do debe hacer o no hacer,

Veamos en que consisten estas prestacionesﬁ_

Prestacidn de casa: De acuerdo a lo establecido por el
Articuio 1825 del Cdédigo Civil, la cosa objeto'dei con-
trato debe: 1.-Existir en la naturaleza; 11.-Ser deter-
minada o determinable en cuanto a su especie; 111,-Es--
‘tar en el comercio.

En cuanto a la primera de estas condiciones debemos de-
‘cir quz tal existencia es fisica, material pues de le¢ -
contrario la prestacién serfa impasible y también por -
_ello mismo el contrato relativo. ~Aunque no obstante,-
el Articulo 1826 del Cidigo Civil sostiene “qu: las :-
tosas futuras pueden ser objeto de un contrato” 'como -

(11). Borja Soriana, Manuel.-Idem. Piag. 138-139.
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ejemplo, tenemos la compra de esperanza.

Por lo que hace a la segunda condicién de las enumera -
das, &5 decir la de que la cosa sea determinada, las -
partes pueden precisar en el momento de la celebracidn-
del contrato las caracteristicas de la cosa que es obje
to del mismo, es decir pueden determinarla sin lugar a-
dudas. Sin embargo, cuando se precisa que la cosa sea-
determinable, deberd ser por especie, por su ndmero, pe
so o medida, lo que entrafia en ocasiones algunos proble
mas de interpretacion. ’

Por ultimo, la cosa debe estar en el comercio, es decir
gue puede ser objeto de transacciones o actos de comer-
cio licitos, entendiendose por tales los permitidos por
la ley o que no se encuentran prohibidos por alguna dis
posicidn de Derecho Positivo o por las buenas costum -
bres.

Prestacidn de Hechos: E1 objeto en las obligacicnes de
hacer consiste en una accidn o hecho positivo; en cam -
bio en las chligaciones de no hacer, consiste en una -
omisidn o abstencidn, Ese hecho positivo o negativo, -.
debe ser de conformidad con lo dispuesto per el Articu-
lo 1827 del Cdédigo Civil del Distrito Federal, 1. Posi-
ble;y IL Licito.

Al respecto el Articulo 1828 del Cédigo Civil dispone -
que: "Es imposible el hecho que no puede existir porque
es. incompatible con una ley de la naturaleza o con una-
norma juridica gque debe regirlo necesariamente y .se - -~
constituye en un obstdculo insuperable para su realiza-
cién_ "

Por tanto, la imposibilidad fisica es aquella cuando el-
‘hecho es imposible porque es contrario a una ley de la-
naturaleza; y la imposibilidad jurfdica existe cuando -
el hecho no. se ajusta a los presupuestos previstos para
que la norma pueda ser aplicable. ‘ :
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ejemplo, tenemos la. compra de esperanza.

Por lo que hace a la segunda condicidn de las enumera -
das, es decir la de que la cosa sea determinada, las -
partes pueden precisar en el maomento de la celebracidn-
del contrato las caracteristicas de la cosa gue es obje
to del mismo, es decir pueden determinarla sin lugar a-
dudas. 3in embargo, cuando se precisa gue la cosa sea-'
determinable, deberd ser por especie, por su nimero, pe
sp o medida, lo gue entrafia en ocasiones algunos proble
mas de interpretacidn, :

Por 4ltimo, la cosa debe estar en el comercio, es decir
que puede ser objeto de transacciones o actos de comer-
cio licitos, entendiendose por tales los permitidos por
la ley o que no se encuentran prohibidos por alguna dis
posicién de Derecho Positivo o por las buenas costum -~
bres.

Prestacién de Hechos: El objeto en las obligaciones de
hager cansiste en una acciéh a hecho positivo; en cam --
bio en las obligaciones de no hacer, consiste en una -
omision o abstencidn. Ese hecho positivo o negative, -.
debe ser de conformidad con lo dispuests por el Artfcu-
lo 1827 del Cédigo Civil del Distrito Federal, 1. Posi-
ble;y II. Licita.

Al respecto el Artfculo 1828 del Cédigo Civil dispone -
que: "Es i{mposible el hecho gque no puede existir poque‘
es incompatible con una ley de la naturaleza o con una-
norma jurfdica que debe regirlo necesariamente y se  --
constituye en un obstéculo insuperable para su realiza-
cidn," '

Portanto, la imposibilidad fisica es aguella cuando el-
hecho es imposible porque es contrario a una ley de la-
naturaleza; y la imposibilidad juridica existe cuando -
el hecho no se ajusta a los presupuestos previstos pars

‘que la norma pueda ser aplicable. ‘
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L

£n 1o que se refiere a la ilicitud, el Artfculo 1630 --
del Cddigo Civil, dice lo siguiente: "Es ilicito el he
cho gue es contrario a las leyes de drden pdblico o a -
las buenas costumbres."

Interpretado a contrario sensu éste articulo, podemos -
decir que lo que no sea contrario a las leyes de drden-
publico y a las buenas costumbres es licito.

Para concluir, podemos decir que lo imposible es lo --
irrealizable y 1la ilicito es lo prohibide o vedado.

ELEMENTOS DE VALIDEZ.

El Codigo Civil vigente en el Distrito Federal, en lu -
ger de precisar. cudles son los elementos de validez de-
todo contrato, opta por seflalar en su Articulo 1795, --
cuales son las causas por las que un contrato puede ser
invalidado; en consecuencia, para obtener los elementos
de valldez de todo contrato, nos encontramos obligados-
a una interpretacidn, a contrario sensu, del citado pre
cepto legal. En consecuencia, si un contrato puede ser-
invalidado por incapacidad legal de las partes o de una
de ellas, el primer elemento de validez de los contra--
tos es que ambas partes tengan capacidad legal para po-
der celebrar el contrato dé que se trate.

El Maestro Leopoldo Aguilar Carvajal, sefiala que "La ca
pacidad es un dato subjetivo consistente en la posibili
dad legal de ser sujeto de derechos y obligaciones; que
se adquiere con el nacimiento y temina con la muerte; -
y gue también consiste en la posibilidad de estipular -
por si mismo en los contratos, sin estar asistide o --
substituido por otro.®(12)

El mismo Ordenamiento Legal de Derecho Positivo en su -
Artfculeo 22 sefiala que "la capacidad juridica de las —
personas f{sicas se adquiere por el nacimienio y se pierde-

(12) Aguilar Carvajal, Leopoldo.-Contratos Civilés; -
Segunda Edicidn, Edit. Porrda, S. A. México. 1977
Pdg. 17.
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por la huerte;pero desde el momento en que un individuo
es concebido, entra bajo la proteccidn de la ley y s& -
le tiene por nacido para los efectos declarados en el -
presente c6digo."

En cambio, en el Articulo 23 del Cddigo Civil para el -
Distrite Federal, nos sefiala con claridad meridiana, --
gue la menor edad, el estado de interdiccidn y las de -
mas incapacidades establecidas por la ley son restric--
“‘ciones a la personalidad juridica; pero que los incapa-
ces pueden ejercitar sus derechos o contraer obligacio-
nes por medio de sus representantes. Por Ultimo en ei-
Articulo 24 del mismo Ordenamiento Legal, se precisa -
gue £l mayor de edad tiene la facultad de disponer 1li--
bremente de su persona y de sus bienes, salvo las limi-
" taciones gue establece la ley.

Ahora bien, el Articulo 450 del Cddigo Civil recoge lo-
plasmado en los preceptos legales citados en los pdrra-
fos anteriores, cuando establece que tienen incapacidad
natural y legal: I.-Los menores de edad; Il.-Los mayo -
res de edad privados de inteligencia por locura, idio -
tismo o imbecilidad ain cuando tengan intervalos luci -
dos; III.-Los sordomudos que no saben leer ni escribirg
y IV.-Los ebrios consetudinarios y los gue habitualmen-
te hacen uso inmoderado de dregas y enervantes.

Ese concepto de la capacidad para contratar como eiemeg
“to de validez del contrato, debe ser complementade con-
la capacidad que tienen las personas morales para con -
tratar por conducto de sus respectivos representantes -
legales, sicmpre y cuando esa ficcidn juridica se en --
cuentre legalmente constituida, tal y como lo sefiala el
Articule 27 del propio Cddigo Civil para el Distrito Fe
deral.

Sl continuamos con la interpretacidn a contirario sensu-
del Articulo 1795 del Cddigo Civil nos encentramos que
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otro de los eclementos go validez de los contratos, es
la ausencia de vicios del consentimiento, esto es que
no haya mediado ¢ inferferido algln vicio de los gue-
sefiala la ley, para externar el consentimiento de una

o de ambas parltes.

Como vicios del consentimientec, el Articulo 1812 del-
Cédigo Civil nos sefiala que son: El ervor o cuando el
consentimiento fué arrancado por viglencis o sorpren-
dido por doloy en cuyos casaos por disposicidon expresa
de la ley se invalida el contrato y no puede producir
ningan efecto entre lss otorgantes, per lo gue las co
sas deben volver al mismo estado en que se encontra--
ban, hasta antes de celebrado el contrato que se invalida.

De acuerde con la doctrina y en especial por lo que -
se refiere a lo gue sustenta el Maestro Ragl Ortiz Ur
quidi, "se entiende por error el falso conceptoc de la -
realidad;" por tanto, si uno de los contratantes cre-
yendo celebrado un cantrato, celebra otro de distinta
naturaleza, o creyendo que se trata de un objeto, re-
sulta ser otro distinto o que un precio que el cree es-
mayor o menar, vicia el consentimiento 'y legalmente -
el contrato no puede producir ningdn efecto parque se
encuentra invalidado por disposicidn expresa de la --
ley (13)

En lo que respgcta a la violenciael Magstro Rafael Ro-
jina villegas, nos dice que "la violencia puede ser fi-
sicea o moral y que existe violencia fisica cuando por
medio del dolor se coaccicna la voluntag a efecto de-
que se exteriorice en la celebracidn de un acto juri-
dico y que también existird cuande por la fuerza se -
priva a otro de su libertad o de sus bieaes o se le -
~ hace dafia, -para lograr el misma chjeto; o bién cuande
mezrced a la misma fuerza se pone en neligro ls vida, la

(13) Ortiz Urquidi, Radl.-Dp. Cit. Pag. 314
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honra, la libertad o una parle considerable de los Dle
nes de la victima. La violencia moral existe cuando -
por medio de amenaza o intimidaciones se pone en peli-
gro la vida, la honra, la libertad, la salud o el pa--
trimonio del autor del acto juridico."(1l4)

En cambio, el dolo y la mala fé, como vicios del con -
sentimiento qu2 invalida un contrato se encuentran de-
finidos por el Articulo 1815 del Cddigo Civil para el-
Distrito Federal, qus sefiala "se entiende por dolo en-
los contratos, cualquier sugesticn o artificic que sc-
emplee para inducir a error o mantener en ¢l a alguno-
de los contratantes; y por mala fé, la disimulacidn --
del error de uno de los contratantes una vez conoci-~-
dos." En consecuencia, en el dolo nos encontramos con

una conducta activa y en la mala fé can una omisidn,

Resumiendo todo lo anterior, sostencmos que para gqus -
un contrato sea vdlido, desde el punto de vista del --
elemento consentimiento, el mismo debe encontrarse li-
bre de cualquier vicio de los sefialados por la ley, --
porque nuestro legislador tiende a establecer una ---
igualdad entre las partes desde el punto de vista eco-
nomico y jurfidico, impidiendo con la sancién de invali
dez el abuso o aprovechamiento econdmico de una de las
partes en detrimento de la otra.

Otro de los elementos de validez del contrato, deriva-
dos ‘de la interpretacidn a contrario sensu de la Frag
cidn II1 del Articule 1795 del Cédigo Civil para el --
Distrito Federal, es el de la licitud de su objeto o -
su motivo. Sobre ese particular nos encontramos que el
Articulo 1820 de ese Ordenamiento Legal sefiala cuales-
son los heches ilicitos que no pueden ser materia de -
los contratos cuando sedala que "es ilicito el necho -

(14)  Rojina Villegas, Rafael.-Oerecho Civil Mexicand
Tomo 1. Tercera Edicidn. Edit. Robredo. Méxica,
1959, Pdg, 369.
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honra, la libertad o una parle considerable de los bie
nes de la victima., La violencia moral ezists cuando -
por medio de amenaza o intimidaciones se pone en peli-
gro la vida, la honra, la libertad, la salud o &l pa--
trimonioc del autor del acto juridico."(lé)

En cambio, el dolo y la mala fé, como vicios del con -
sentimiento quz invalida un contratno se encuentran de-
finidos por el Articulo 1815 del Cddigo Civil para el-
Distrito Federal, guz sefala "se entiende por dclo en-
los contrates, cualquier sugestion o artificic gue se-
emplee para inducir a error o mantener en €l a alguno-
de los ctontratantes; y por mala fé, la disimulacidn --
del error de uno de los contratantes umna vez conoci---
dos.” En consecuencia, en el dolo mos encontramos con

una conducta activa y en la mala fé con ura omisidn.

Resumiendo todo lo anterior, sostenemos que para que -
un contrato sea valido, desde el punto de vista del --
elemento consentimiento, el mismo debe encontrarse li-
bre de cualquier vicio de los sefialados por la ley, --
porque nuestro legislador tiende a establecer una —--
igualdad entre las partes desde el punto de vista eco-
nomice y juridico, impidiendo con la sancion de invall
dez el abuso o aprovechamiento econdmico de una de las
partes en detrimento de la otra.

Otro de los elementos de validez del contratn, deriva.
dos de la interpretacidn a contrsrio sensu de la Frac
cidn III del Articulo 1795 del Cédigo Civil para el --
Distrito Federal, es el de la licitud de su objeto o -
su motivo. Sobre ese particular nos encontramos cue el
Articulo 1830 de ese Ordenamientn Legal cefala cuales-
" son los hechos ilicitos que no pueden ser materlia de -
los contratos cuando sefiala que "es ilicito el hecho -

(14) Rojina Villegas, Rafael.-Derecho Civil Mexicano
Tomo L. Tercera Edicidn, Edit. Robredo. Méxica.
1959, Pdg. 369.
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que es contrario a la ley de orden pdblico o a las bue
nas costumbres," lo que interpretado a contrario sensu
nos lleva a conclufr que para los efectos de la lici--
tud del objeto, motivo o fin de los centratos, es lici
to el hecho gue no es contrario a las leyes de Orden -
Piblico o a las buenas costumbres; lo qu2 en el lengua
Je de la prédctica profesional sea expresado como: Que-
es licito todo lo que no estd prohibido, adn cuando en
esa exprésién quedarian fuera la contrapeosicion a las-
buenas costumbres.

Abundando sobre el particular diremos que todo contra-
to. que tenga por objeto, motive o fin un hecho ilicito
es decir, contrario a leyes de orden piblico o a las -
buenas costumbres, debe ser invalidado por la sancidn-
que en ese sentido establece expresamente la ley.

Por Ultimo, cuando hicimos referencia a la divisidn de
los contratos, sefialamos quz la doctrina distingue en-
tre los contratos formales y los consensuales; tenien-
do por formales a aguéllos que debsn de revestir la —-
la forma establecida por la ley para su validez y por-
‘consensuales a aguéllos que no requieren formalidad al
guna para su validez, por lo gue consideramos suficien
temente explicade ese aspecto de este trabajo; sin em-
bargo, desde ahora anunciamos que volveremos a insis--
tir sobre ¢l elemento de validez, el de la forma, cuan
do de manera especifica hagamos referencia al contrato
de prestacidn de servicioé profesionéies, que en nues-
tro concepto y en todo caso, debe observar la formali- -
dad de que se otorque por escrito.
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CAPITULO SEGUNDOQ
ANTECEDENTES HISTGRICOS

-I.- LA PRESTACION DE SERVICIOS A TRAVES DEL TIEMPO,

E]l estudio de la historia de la humanidad, nos ensefia «
que desde los tiempos mis remotos, siempre ha existido-
entre los hombres el deseo de predominar sobre sus seme
jantes, lo que ha motivado una lucha constante para so-
juzgar a otro individuo o a otro pueblo, con el objeti-
~vo de utilizar su fuerza de trabajo, como medio y fin-

de crear riquezas y acumularlas como base de sustenta--
cidn del poder que ejercen unos pueblos sobre los otros.

La prestacidén de servicios de las inmensas mayorfas en-
beneficlo de unos pocos, Jamds ha slido pacifica y mucho
menos ha tenido en cuenta la voluntad de quién lo pres-
ta, ya que los individuos se han ingeniado para crear -
diversos medios para obtener el trabajo de otros que a-
crecienten sus riquezas. Seguro es que los primeros ser
vicios prestados por un ente humano a otro, fueron pro-
ducto del sometimiento por la fuerza, obligando al so -
juzgado a trabajar péta el sojuzgador, a cambio de ali-
mentos y un lugar donde guarecerse; prolongando esa es-
clavitud por generaciones, que permitieron el adveni --

~-miento de los dirigentes de grupos, como primer esbozo-
de las clases dominantes que permitieron la existencla-
de jefes, monarcas, reyes o lideres, del grupo dominan-
te ques impuso a sus vasallos la obllgacidn de entregar-
les el producto de su trabajo, ya sea en forma directa-
o por medio de productos o satisfactores que fueron los
’primeros esbozos del tributo. 'Que en la era moderna co
nocemos como impuestd al estado.

Tiene una importancia considerable el andlisis de la re
‘lacidn de trabajo, porgue consideramos que junto con 1a
" imaginacidn 'y creatividad del ser humano, han constituiy
do los factores determinantes del progreso.y civiliza--
cidn-gue ahora contemplamos. Créemos dificil que un --
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ser humano, con pleno uso de razon, con una creatividad
audaz y una imaginacidn progresista, hublere sido inca-
paz de adelantar un poco hacia el progreso, si no hubie
re contade con el trabajo fisico e intelecual de otros-
- seres que comprendieran sus finalidades y metas, ayuddn
dole a alcanzarlas.

Hubo también casos en qu2 la extrema pobreza, debilidad
defensiva y otra serie de factores socio-econdmicos, --
motivaron la prestacién de servicios voluntarios de una
persona a otra mas poderosa, mediante una retribucidn _
en dinero o en especie, sin gque se encontrara comprome-
tida la libertad de guién prestaba el servicio. A par-
tir de entonces, la costumbre determind la naturaleza ¢
intensidad de los servicios y el monto de la retribu --
cion, regulados generalmente por la costumbre, misma =-
que permitid la selectividad de los servicios prestades
por un grupo de artesangs, que. con el transcurso.del --
tiempo se agruparon en cofradias de oficios que en for-
ma incipiente cuidaron que la'retribucidn de los servi-
cios directos y personales al prestatario o representa-
do por articulos y mercaderias, se mantuvieran en un ni
vel econdmico aceptable para que el artesano pudiera so
brevivir y atender a las necesidades de su familia,

Pero conjuntamente con esas agrupaciones, florecid ia -
esclavitud, que ha constituido por la utilizacidn forza
da de la fuerza de: trabajo del sometido, como medio de-
produccidon de servicios mas baratos, porgque el duefio --
del esclavo s6lo tenia gque mal alimentarlo y albergarlo
en condiciones infrahumanas, utilizando a plena capaci-
dad ‘1a fuerza fisica del sometido. Esa prédctica nos sg
fiala sin lugar a dudas la importancia socioldgica y eco
némica qu2 ha tenide a través de la historia de los pue
‘bles la prestacion de servicios de un ndmero considera-
ble de seres humanos, en beneficlc de unos pocos gue --
" han argumentado motivos de poder, de fuerza, de reli --
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gién y politicos: todavia se encuentra vivo en la men-
te de muchos la esclavitud a quz recurrié el Reich Ale

man en la Segunda Guerra Mundial, en que por razones -
ma)l fundamentadas de una economia de guerra por ellos-
impuesta, utilizardn la fuerza de trabajo de millones-
de seres humanos pertenecientes a los pueblos someti--

dos por el estado alemdn.
A).-EL DERECHO ROMANOC.

También existieron pueblos guerreros que consideraron-
necesarioc establecer normas de observancia obligatoria
quz distinguieran entre servicios prestados por escla-
vos, los que podian prestar los libertos y los ciudada
nos; tal es el caso del Imperio Romanoy que florecid -
entre los siglos VI a.c. al V d.c¢. de nuestra era, qus
constituye el antecedente directo de la figura juridi-
ca de la prestacidon de servicios, de nuestra Legisla--
cién, con la salvedad de que en éste no se contempla -
la figura de la esclavitud por encontrarse abolida su-
prictica, atento a lo dispuesto por el Articulo 20. de
nuestra Constitucién Federal.

Sin embargo, no deja de tener interés juridico, la for
ma y condiciones bajo las gque se regulaba la presta --
cidn de servicios profesionales bajo el Imperio Ramano
en que la préstaciéh de servicios personales de una --
persona a otra, se tenia como arrendamiento, sefialandg
.nos- sobre el particular Fugene Petit que es "un contra
to por el cual una persona se coﬁpromete con otra a -~
procurarle el goce temporal de una cosa, o a ejacutar-
por ella cierto trabajo media-te una remuneracidn de -
dinero llamado merces", agregando qu2 "el que se obli-
' ga a suministrar la cosa de trabajo es el tocator, el-
que debz el precio del alquiler o merces toma el nom--
" bre de conductor." (15)

(15)  Petit, Eugene.-Tratado Elemental de Derecho Ra-
. . mano, Editora Nacional, S. A. México. 1953, -
Pags. 401-402
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Con el objeto de distinguir las figuras juridicas se-
fialadas en el pdrrafo anterior, tenemos gue en Dere--
cho Romano se divide el contrato de arrendamientvo en-
Locatio Operarum y en Locatio Operis, que el Tratadis
ta de Derecho Romano Rodolfo Sohm, define como Loca--
tio Operarum el que “"consiste en la prestacidn remung
rada de una cantidad de trabajo. Este caracter tiene-
por ejemplo, el contrato elaborado con la criada de -
servicio o con el jornalero. Sdlo son susceptibles -
de ser arrendados los Operae Iliberales, es decir los-
servicios de orden inferior, a los ¢ue se puede poner
un precio y que, por tanto, representan un valor pa--
trimonial; excluyéndose, por el contrario, los servi-
cias inestimables, que repugnan toda tasacidn econdmi
ca, camo son los de un Abogadao, Médica, Profeser, --
ete." (16)

El Derecho Romano, en la época de la ReplGblica, en lo

- que se reflere a los Operae Liberales, sefialan gue ng
solian ser objeto de retribucidn, por tratarse de un-
empleo de personas nobles y pudientes, sobre todo en-
lo que se referia a la abogacia, que servia de acceso
a la carrera politica; cuando mucho, la retribucidn--
que recibian los Operae Liberales era una prestacién-
llamada "honorario", qu= hacia referencia a la cali--
dad de la persona que prestaba el servicio; honora --

" rios que se dejaban a la voluntad del cliente que re--
cibia los servicios profesionales. Pero bajo el Impe
tio Romano, el pago de honorarios podian ser reclama-
dos del prestatario de los servicios mediante uné ac-
cién llamada de Cognitio Extraprdinario.

El mismo Tratadista Rodolfo Sohm, nos dice quz el --
arrendamiento de obra o locatio condutio operis,”" "..
(16) Sohm, Rodolfo.-Instituciones de Derecho Romano

Privado. Griafica Panamericana, S. de R. L. Mé-
xico, 1951, Pag. 24l1.
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versa sobre la ejecucidén, asimismo remunerada, de "un -
trabajo", por ejemplo el transporte de cosas o de persc
nas, 0 la construccidn, reparacién o elaboracién de un-
objeto.” (17), aqui no basta desplegar una clerta canti
dad de actividad de trabajo, sino que debe de alcanzar-
se el resultado apetecido, lo que desde luego nos sefia-
la a esa figura jurfdica del Derecho Romanc, como el an
tecedente del contrato de obra a preéio alzado que requ
la ei derecho comin o el contrato de trabajo por obra -
determinada a que se refiere la Ley Federal del Trabajo.

B).-EL CODIGO DE NAPOLEON,

Consideramos de interés, hacer una breve resefia histéri
ca del Citado Cddigo, que tanta influencia ha tenido en
diferentes ordenamientos legales.

fué mediante una ley del 21 de marzo de 1804, cuando en
tré en vigor, y Bonnecasse nos dice “El Cédigo Civil no
fué ni votado ni puesto en vigor de una sola vez, Por -
el contrario se compone de treinta y seis leyes que ne-
cesariamente fueron decretadas y puestas en vigor desde
el 14 ventoso afioc XI (5 de marzo de 18G3), hasta el 4 -
germinal afio XII (25 de marzo de 1804), fecha de la pro
.mulgacidn de la Ley del 24 ventoso aiio XII sobre la --
prescripcidn. Enseguida se reunieron todas estas leyes-
que en un sdlo, titulado Cdédigo Civil, por la Ley del -
30 ventoso afio XII, que en realidad constituye, por es-
te hecho, el "Acta de Nacimiento" del Cddige Civil. El
texto de dicha ley es la siguiente:

Artfculo Primere.-"Se reunirdn en un sélo cuerpo de le-
yes, bajo el titulo de Cédigo Civil de los Franceses, -
las siguientes leyes:

Ley del 14 ventoso aflo XI, sobre la publicacidn, efec -
tos. y aplicaclén de las leyes en general; 2do. Ley del-

(17)  Sohm, Rodolfo.-Op Cit. Pdg. 241.
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17 ventoso aflo X1, sobre el goce y privacidn de los de
rechos civiles; 3ro. Ley del 20 ventoso afio XI, sobre-
los actos del estado civil; 4o0. Ley del 23 ventoso aflo
X1, sobre el domicilio; 40. Ley del 24 ventoso afic XI,
sobre los ausentes; 60. Ley del 26 ventoso afio XI, so-
bre ei matrimonio; 7o0. Ley del 30 ventoso afio XI, so -
bre el divorcio; 8o. Ley del 2 germinal afio XI, sobre-
la paternidad y filiacidn; 9o. Ley del 2 germinal afio-
X1, sobre la adopcidn y tutela oficiosa; 10o. Ley del-
3 germinal afio XI, sobre la patria protestad; llo. Ley
del 5 germinal afio XI, sobre la minorfa, la tutela y -
la emancipacidn; 120. Ley del 8 germinal afio XI, scobre
la mayorfa, la interdiccidn y el consejo judicial; 130,
Ley del 4 pluvioso afio XII, sobre la distincidn de los
bienes; l4o0. Ley del 6 pluvioso afo XII, sobre la pro-
piedad; 150. tey del 9 pluvioso afio XII, sobre el usu-
fructo, el uso y tributacidn; 160. Ley del 10 pluvioso
afio XI1, sobre las servidumbres o servicios prediales;
170. tey del 29 germinal afioc XI, sobre las sucesiones;
180. Ley del 13 floreal afio XI, sobre las donaciones -
entre vivos y los testamentos; 19o. Ley del 17 pluvio-~
so aflo XII, sobre los contratos u obligaciones conven-
cionales en general; 200. Ley del 19 pluvioso afio XII,
~ sobre las obligaciones que se forman sin convencldn; -
'_210. Ley del 20 pluvioso afio XII, sobre el contrato de
matrimonio; 220. Ley del 15 ventoso aflo X1I, sobre la-
venta; 230. Ley del 16 ventoso afio XII, sobre la permu
ta; 240. Ley del 16 ventoso afio XII, sobre el arrenda-
miento; 250. Ley del 17 ventoso afio XII, sobre el con-
trato de sociedad; 26o0. Ley del 18 ventoso aflo XII, so
bre el préstamo; 270. Ley del 23 ventoso afio XII, so -
hre el depdsito y el secuestro; 980. Ley del 18 vento-
so afio X1I, sobre los contratos aleatorios; 29o0. Ley -
del 19 ventoso. afo X1I, sobre el mandato; 30o0. Ley del
24 pluvioso afio XII, sobre el gobierno; 3lo. Ley del -
29 ventoso afto XII, sobre las transacciones; 320, Ley-
del 23 bluﬁidso afio XII, sobre el apremio personal en-
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materia civil; 330. Ley del 23 ventoso ano X1I, sobre-
la pignoracidn; 34c. Ley del 28 ventoso afio XII, sobre
los privilegios e hipotecas; 350. Ley del 28 ventoso -
afio %XI1, sobre la expropiacion forzosa y la graduacidn
entre acreedores; 36o0. Ley del 24 ventosa aho XII, so-
‘bre la preseripcién.

Articulo Segundo.-Los seis articulos de que. se compone
la ley del 21 del presente mes, relativos a los actos-
respetuosos que deben dirigir los hijos a los padres y
abuelos, cuando son necesarios se insertardn en el! ti-
tulo del matrimonio, a continuacién del actual Articu-
lo 151,

Articulo Tercero.-En el titulo "De la distincidn de --
los bienes", y a continuacién del actual Articulo 523-
se insertardn el siguiente: "Art....toda renta estable
cida a perpetuidad, por el precio de venta de un inmue
ble o como eondicién de la cesidn a titulo oneroso o -
gratuito de un inmyeble es, esencialmente, rescatable,
sin embargo, puede el acreedor reglamentar las cldusu-
las y condiciones del rescate. También puede convenir-
que la renta no podrid restituirsele sino después de --
cierto plaze que no'pudré exceder de treinta anos; to-
do pactc en contrario es nulo.

Articulg Cuarto.-El Cédigo Civil se dividird en un ti-
tulo preliminar y en tres libros. El titulo preliminar
estard constituido por la Ley del 14 ventoso afio X1, -
sobre la publicacidn, efectos y aplicacidn de las le--
yes en general. El primer libro, titulado "Oe las Per-
sonas",; ~se compondrid de las ance Ieyes siguientes.

El.segundo libro, titulado "De los bienes y de las di-
ferentes modalidades de la propiedad™, se compondra de
las cuatro leyes siguientes. E} tercer libro, estard -
compuesto de las Gltimas veinte leyes y se titulard: -
"be los diferentes modos de adquirir la propiedad;" Ca
.da libro estard dividido en tantos titules como leyes-
deban comprenderlo.
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Articulo Quinto.-56lo habrd una enumeracidn para to--

dos los articulos.

Articulo Sexto.-Lo establecido en el Articulo Frimero
no obsta para que cada una de las leyes a que se re -
fiere, se cumplan desde el dia de su promulgacidn par
ticular.

Articulo Séptimo.-A partir del dia en que estas leyes
son obligatorias, dejan de tener fuerza de ley gene -
ral o particular las leyes romanas, las ordenanzas, -
las costumbres generales o loéales, los éstatutos, y-
ilos reglamentos en todo aquello gque constituye el ob-
jeto de las leyes de que se compone el presente codi-
go.

Como ya vimos, la Ley del 30 ventoso afio XII, did al-
Cédigo el titulo de: Cddigo Civil de los Franceses.

Al mismo tiempo se publicd la primera edicion ofi---

cial del cddigo. La segunda data de la Ley del 3 de -
septiembre de 1807, que substituyd este nombre por el
de C4digo de Napoledn. Por ultimo, hubo una tercera -
edicidn oficial en 1816 gque restablecid el titulo de-
Cédigo de Napoledn, pero sin ordenar una nueva edi --
cidn oficial del mismo." (18)

(18) Bnnnecasse, Julien.-Elementos de Derecho Clvil
" Tomo I, Editorial José M. Cajlca Fuebla, Pun.-
Pdg. 109-112 .
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En el Cddigo €ivil vigente en la Republica Francesa, -
el contrato de prestacidn de servicios comprendido en-
el titulo VIII, que en su Capitule Primero, Articulos-
del 1708 al 1712 sefiala que existe dos tipos de contra
tos de arrendamiento: El de las cosas y el de obra; de
fine el contrato de arrendamiento como aquél en el gue
una de las partes se obliga .a hacer disfrutar a otro -
de una cosa durante un tiempo y mediante el pagoc de un
precio que la contraparte se obliga a pagar; en camblo
define el contrato de obra como aquel en el gue una de
las partes se obliga a hacer cualquier cosa para otro,
mediante el pago de un precio convenido entre ellos. -
El Articulo 171! del citado Cddigo Civil hace una.sub-
-divisidn de los contratos de arrendamiento en mdlti -
ples especies particulares y llama renta de habitaclidn
al arrendamiento de cosas ‘o de muebles; también llama-
renta de fincas rurales aquellos que tienen por mate---
ria heredades o campos rurales; en cambio define con -
la palabra "loyer" al arrendamiento del trabajo o de -
servicios, haciendo referencia igualmente a los contra
tos de trabajo por obra determinada o precio fijo, el-
ar?endamiento de animales que distingue del loyer, por
que al de animales le denomina "bail a cheptel" y esta
blece que las tres dltimas especies de contratos tie--
nen reglamentac1ones particulares, por lo que entratan
‘dose del loyer, en el Capitulo III del Titulo VIII, se
‘fala que existen tres especies principales de arrenda—
miento de obra y de industria y que son:

1.-El arrendam1ento de gente de trabajo que se contra-
,‘tan al servicio de alguien.

2.-Aquéllos de-los conductores de automotores por tie-
rra @ por agua ‘que se encargan del transporte de perso
nas o mercader{as. y -
3.~-Agquéllos de los contratistas de obra determinada.

A continuacidn establece las condiciones bajo las cua-



33

les se regulan cada uno de esos tipos de centrato, en
contrdndonos con que no existe regulacidn alguna en -
lo que atafie a contratos de servicios profesionales -
en particular, por lo que nosotros concluimos en el--
principio general del derecho de gque las reglas de un
contrato no regulado por un cddigo, le serdn aplica -
bles las reglas de aquel contrato que tenga mayor si-
militud con el que se trata de interpretar.

C).-EL CODIGO CIVIL DE 1870,

En el T{tulo Décimo Tercero del Cdédigo Civil de 1870-
se reguld el contrato de obras o prestacidn de servi-
cios, reglamentandoc la prestacidn del servicio domés-
tico, el servicio por jornal y el contrato de obras a
destajo o de obras a precio alzado, sin entrar a dis-
‘tinguir o a regular el contrato de prestacidn de ser-
viclios profesionales proplamente dicho.

Consideramos de importancia sefalar gue en la exposi-
¢idn de motivos del aludido Cddigo Civil de 1870 los-
Legisladores se preocuparon en distinguir la presta--
cidn de servicios en general del contrato de arrenda-
mients, apartdndose de la regulacidn establecida por-
el Cédigo de Napoledn y por el Cddigo Civil Francés,-
vigente hasta la fecha, lo gue constituye una preocu-
_pacidn loable, en vista de que el uso de la fuerza de
'trabajo humana no puede equipararse al arrendamiento,
porgque los elementos intrinsecos de cada uno de. esos-
contratos difieren entre si, ya gque es muy distinto--
el arrendamiento de la fuerza animal, cuando el - ----
arrendador canviene en arrendar alguna bestia de ti--
ro o de trabajo agricela, gue no puede ser equipara--

_do con la fuerza de trabajo humana, que presta un ser

pensante con -el toque distintivo de su propia digni -
dad. Los legisladores de referencia en la exposicion-
de motivos que menciono, sostuvieron:
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"Este contrato que forma el Capitule 3o0. del -
Titulo de Arrendamiento en el Cddigo Francés -
se llama comunmente alquiler o locacidn de o--
bras. Pero como sea cual fuera la esfera so -
cial en que el hombre se halle'colocado, no -
puede ser comparado con los seres irracionales
y menos adn con las cosas innanimadas, parece-
un atentado contra la dignidad humana llamar -
alguiler a la prestacidn de servicios profesio
nales. Mas semejanza tiene con el mandato; --
porque en ambos contratos 21 mandante encarga-
a otro la ejecucidn de ciertos actes gue no --
puede 0 no guiere ejecutar por si mismo; por -
que en ambos contrae el mandatario proporcio -
nalmente obligaciones personales, y porque en-
ambos se busca la aptitud. Esta serd mas inte
lectual ep uno y mds material en otro: pero en
ambos supone una cualidad moral; parque nadie-
puede prestar un servicio que sea el'qpe fuere,
sin emplear su libre voluntad y poner en eje}-
cicio alguna de las facultades peculiares del-
hombre. Por estas razones la Comisidn no sdélo
separd el contrato de obras de arrendamiento,-
sino que considerdndolo como cualguier otro --
pacto, lo coloco despues del ma-dato, por los-
muchos puntos de semejanza gque con &1 tiene"(19)

Por lo.que se refiere a la regulacién del servicio do-
méstico, nos encontramos gque es el antecedente mis re-
moto del Capitulo XIII del Titulo Sexto de la Ley Fede
ral del Trabajo, que regula los trabajos especiales, -
entre los que se encuentran comprendidos los trabajado

res doméstices, por le que cuandoc dichg ordenamiento -
laboral fué creado, adopté los lineamientos gus el Cé-
digo Civil de 1870 sefialaba para regular el trabajo de
los domésticos. En 1la actualidad existe esa regulacidn

Pérez Ferndndez del Castillo, Bermardo.-Representacion, Pg
" der, Mandato y Prestacidn de Serviclos Profesiona-

les, Editerial Porpia, S. A. México 1986, PAgs. 148-149.
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del trabajo doméstico, considerandc necesario sefialar
que por desgracia parece letra muerta porgque los tra-
bajadozes domésticos siguen siendo tratados en una --
disfrazada esclavitud, porque los patrones no abser--
van la proteccidn quz les concede a los sirvientes la
Ley Federal del Trabajo.

En los Articulos del 2577 al 2587, el Cddigo Civil de
1870 se reguld el servicio por jornal definiéndolo cg
mo aquel qu2 presta cualquier Individuo a otro, dia -
per dia, mediante cierta retribucidn diaria, que se -
llama jornal, esbozando a grandes rasgos los linea --
mientos de lo qua posteriormente constituiria la rela
cién de trabajo o contrato de trabajo propiamente di-
cho, que actualmente se encuentra regulado por la Ley
Federal del Trabajo. En efecto, en el Articulo 2578,
encontramos el elemento de subordinacidn que poste---
riormente nos serd de gran utilidad para distinguir -
el contrato de prestacién de servicios regulado por -
el Cddigo Civil, del contrato de prestacidn de un ser
vicio que regula la legislacidn Laboral, y del contra
to de prestacidén de servicios profesipnales regulado-
por ambos ordenamientos, segun se trate de un profe--
sionista subordinado o no a la persona gque emplea sus
servicios profesionales. El Articulo citado en éste-
parrafo establece la obligacidn del jornmalero de pres
tar un trabajo segun ‘las ordenes y direccidn de la..-
persona que ‘recibe el servicio, lo que constituye la-
subordinacidén que como elemento distintivo permite -la
aplicabilidad del Cédigo Civil o de la Ley Federal --
del Trabajo, segdn se trate de un trabujador no subor
dinado o subordinado a las 6rdenes de un patrdén,

Tamhién nos encontramos cdn que se establece el pri--
mer barrunto de lo que posteriormente constituiria el
salario cuando el Articulo 2579, establece la obliga-
cién a cargo de la persona a quién se presta el servi
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cio, de retribuir o de cubrir la retribucicdn prometida
los fines de semana o diariamente; plazos que también-
constituyen el antecedente directo de los dispositivos
juridicos que se contienen en la Ley Federal del Traba
jo, consistentes en el pago del salarioc convenido, con
la periodicidad pactada en el contrato respectivo o la
qu2 sefiala la ley, a falta de convenio entre las par--
tes.

Por Gltimo dentro del articulado que sefialamos con an-
terioridad, se requla el contrato de obras a destajo o
precio alzado, revistiendo importancia el contenido de
la Fraccidn Segunda del Articulo 2588, del Ordenamien-
to Civil materia de éste apartado, porque regula el --
trabajo que presta en la personal un embresario o in--
dustrial, por honorario fijo, gque para nosotros consti
tuye el primer apunte o intento de regular un servicio
prestado por una persona especializada, como si se tra
tard del servicio profesional propiamente dicho; ya --
que incluso se habla de honorarios, cuya significacidn
no se utiliza para definir el pago del trabajo domésti
co, del jornalero o de cualquier otro tipo de trabajo-
de obra o a precis alzado de los regulados por dicho -
cédigo.
Desde el punto de vista socioldgico podria estimarse -
que la falta de regulacidn del contrato de prestacidn-
de servicios profesionales propiamente dicho, por par-
te del Cédigo Civil de 1870, obedecid, entre otras cau
sas, a quz la importancia de ese tips de relacién no -
era tan significativa como lo es en la actualidad; qui
zas también obedecid a qu2 los profesionistas de la --
época en que estuvo vigente dicho ordenamiento legal,-
no eran muy numergsos y porque la costumbre de consultar--
les y de contratar sus servicios, era la que regfa en 1y
~gar de un contrato celebradoconforme aformalidades esta
blecidas por la ley o regulado especificamente por un-
" ordenamiento legal como lo fué el Cédigo Civil de 1870.



D).-EL CODIGO CIVIL DE 1884.

En cambio, el cdédigo Civil de 1884 en el Capitulo Sépti
mo del Titulo Duodécimo, por primera vez en nuestra le-
gislacidn regula dentro del mandatec o procuracidn y de-
la prestacidn de servicios profesisnales 3 éste Ultimo,
proporciondndonos uno de los elementos que nos serviran
para distinguir la prestaclén de servicios en general,-
del contrato de trabajo en particular y de ambos respec
to de la prestacion de servicios profesionales, cuando-
establece en su Articulo 2406, que los contraios que se
celebran en ejzrcicio de una profesidn cientifica, se--
sujetaran a las disposiciones relativas al mandato. El
elemento que utilizaremos como distintivo se refiere a-
que regula contratos celebrados en ej2rcicio de una pro
fesidn cientifica, pero no estamos de acuerdo en gue --
ese tipo de contratos deba de ser regulado por las dis-
posiciones relativas al mandato, ya que ambos contratos
son distintos en cuanto a su naturaleza, finalidades y-
efectos, teniendo dnicamente como elemento comin, la --
‘prestacidn de un servizio de una persona a otra.

Por su parte, el Articulo 2407 del ordenamiento Legal a
que se refiere este apartado, establece que se trata de
un contrato oneroso porgquz las partes pueden fijar de -
comin acuerdo, en cualquier tiempo, la retribucidn debi
da al quz presta los servicios. Complementandose el con
tenido del articulo citado, con el contenido de los dos
) siguientes que hablan de la forma de regular el monto -
de los honorarios y los gastos gue hubieran de hacerse-
- en el negocic de que se trate; proporcionidndonos con esos
elementos las bases para distinguir la prestacidén de --
servicios en general, el contrato de trabajo en particy
lar y el mandato, del contrato de prestacidn de servi--
cios profesionales, porque sélo en este Ultimo podemos-
encentrar el pago. o retribucion de servicios profesiona
les de cardcter eminentemente cientifico, es decir pro-
ducto del cerebro a cambio de honorarios y gastos pro--
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pios del negocio de qu2 se trate, que son elementcs --
qu2 no encontrames en el otro tipo de contratos clta--
dos en este parrafo.

En 1a terminologfa utilizada por los Articulos 2412 al
2415 nos encontramos con que el Legislader distingue -
al profesionista del trabajador en genzral, elevando -
al primero de los mencionados a la categoria de profe-
sor en una cieacia, cuando regula la forma en gque debg
rén—de cubrirse los honorarios; cuando sean varios los
orofesores que presten el servicio, el derecho de los-
profesores al pago de honorarios, cualquiera que sea -
el resultado del negocio o del trabajo; y el aviso qu=
deberd de dar el profesor cuando no pueda continuar --
prestando sus servicios y las responsabilidades en qus
puede incurrir por negligencia, impericia o dolo.

Por tratarse de las primeras disposiciones de Derecho-
Positive en nuestiros antecedentes legislativos, que se
refieren a la prestacion de servicios profesionales, -
-nos permitimos sefialar quz el contenido de esos precep
tos legales constituye un avance necesario para requ--
lar ese tipo de servicios, asi como las distinciones -
due se establecen respscto de los demds prestatarios -
de un servicio, porque confiere una categaria honorf{fi.
ca a quien presta un servicio profesional, reconocién-
dole implicitamente los estudios cientificos que nece-~
sariamente tuvo qu2 realizar el profesionista para al-
canzar la connotacidn de profesor en ciencias que sefia
la el aludido Cédigo Civil de 1884,

E).-LEGISLACION EXTRANJERA.

En virtud de la importancia socioldgica de la presta=-
cién de servicios en general, y de la prestacidn de -
'sgrvicios profesionales en especial, hemos podido cong‘
tatar que la mayoria del Derecho Positivo de distintbs
. Paises regulaban el contrato de prestacidn de servi --
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cios prafesionales; peroc como el derecho comparado exce
de 8 1o0s presupuestos de este trabajo, nos limitaremos-
a transcribir los preceptos legales qu2 reyuian la pres
tacidon de servicios profesicnales en Espafia y en otros-
Paises, citando para ese efecto la recopilacion gque ha-
ce e}l Tratadista Florencio Garcia Goyena, en los 51 ---
guientes términos:
ARTICULD 1523
"Hay tres especies principales de trabajo y de indus --
tria.
la.-Del servicio de los criados y trabajadores asalaria
dos.
2a.-De obra, por ajuste 6 precio alzado
3a.-De transportes por agua ¢ tierra, tanto de personas
como de cosas."
1773 Francés , 2716 de la Luisiana, 1625 Napolitano, -
1801 Sardo.

ARTICULD 1524

"No puede contratarse esta clase de servirios sino para
cierto tiempo & para una obra determinada: £l arrenda -
miento hecho por toda la vida es nulo.”

1780 Francés , 2117 de la Luisiana, 1637 Holandés, 1é-
26 Napelitano, 1802 Sardo.

0 para una obra determinada: Aunque sea grande y larga,
pués siempre sera por un tiembo, y no deroga el princi-
pio, absoluto prohibitive del servicio perpetuo.

Por toda la vida. Semejante contrato se acercaria a la-
servidumbre gue s la mas vil cosa de este mundo € la -
‘mds despreciada:; asi como la libertad es la mds cara é-
la més apreciada; Leyes 8, Titulo 22, Partida 4 y 1, Ti
-tulo 34, Partida 7; 106, 122 y 209 de Regulls Juris.

Serd pues, nulo este contrato como prohibido pdr depre-
sivo de . la libertad individual. '
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:Podrd un amo obligarse validamente a servirse por to-

da su vida de un criade?

Rogron, cita dos sentencias de los ¥ribunales Superio-
res de fFrancia: Secogun la una, la obligacidn del amo -
se resolvera en la indemnizacidn de dafios y perjuicios
si los sufre el criado por no cumplir el amo; segdn la
ota, el contrato es absolutamente nulo por ilicito y -

no produce accidn alguna, ni adin la de daidios.

Tengo por mds fundada esta segunda decisidn: Los dere-
chos y obligaciones deben de ser reciprocos; y el cum-
plimiento o resolucidn del contrate no puede pender --
del arbitrioc de una sola de las partes.

ARTICULD 1525

"E1 criado doméstico, destinado al servi=io personal -
de su amo 6 de la familia de-este por tiempo determina
do

el término; pero si el amo despide al criado sin justa

, buede despedirse y ser despadido antes de espirar-

causa, deb2 indemnizarle, pagandole el salario devenga
do y el de quince dias mas."

En el Articulo 2718 de la Luisiana se dispone que pue-
den ser despedidos en todo tiempo sinrexpresién de cay
sa, y puede igualmeate dejar a su amo. En los Articu-
los 2719, 2720 y 2721, se dispone lo contrario cuando-
la persona alquila sus servicios en las habitaciones ¢
manufacturas para los trabajadores gque se hacen en --
ellas.

ARTICULO 1639 HOLANDES
‘Dice: ."Los domésticos y otras personas de salario, al-
quiladas a término, no pueden, sin causa legitima, de-
jar el serviclo, ni ser despedidas antes de espirar el
término: Si ellos lo dejan antes de espirar el térmi-
no pierden todo derecho a su salario.”

"Sin embargo, el amo puede despedirles antes del térmi
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no sin alegar motivos, pagandoles a titulo de indemni-
zacidn seis semanas de su salario a contar desde el --

dia en que cesaron en su servicio."

Nuestro articulo se acerca al Holandés, pero favorece-
mds a los criados por mas desvalidos, dejandoles en 1i
bertad de despa2dirse cuando quieran sin ninguna respon
sabilidad, al paso que los desfavorece restringiendo -
la indemnizacidn al salario de quince dias mds, porque
se han creido bastantes para que un buen criado encuen
tre nuevo amo.

ta manifestacidn y prueba de la causa legitima tiens -

casi siempre grandes dificultades e inconvenientecs.
ARTICULO 1526

El amo es creido afirmandolo con juramento, salvo prug

ba en contrario.

lo.-Sobre el tanto del salaric del sirviente doméstico

20.-Sobre el pago de los salarios devengados en el afio
corriente .

1802 Sardo, 1627 Napolitano, el 1638 Holandés afade: -

"y sobre la duracidn del tiempo del ajuste.”

ARTICULO 1527

‘Ademds de lo prescrito en los articulos anteriores; se
observard acerca de los amos y sirvientes io quz deter
minen las leyes y reglamentos espaeciales.

El Articulo 1802 Sardo, citado en el anterior, afiade:-
"Se pbservardn ademds para los sirvientes y operarios-
las leyes y reglamentes particulsres de policia que --
les conciernen."

El Articulo 1169 Austriaco, se refiere 4 una Ordenanza
ya hecha: En el Titulo 5, Parte 2 del Cddigo Prusiano,
hay una seccidn entera de los deberes de los criados y
amos, No puede negarse en efecto que esta materia, aun
que de justiclia bajo cierfo aspecto, cae en gran parte



si no en su mayor, bajo el dominio de la policia.
ARTICULD 1528

“"Los menestrales, artesanos y demds trabajadores asala
riados por cierto término para cierta obra, no pueden-
despedirse ni ser despedidos antes del cumplimiento --
del contrato sin justa causa.

El Contraventor serd condenado a la indemnizacidn de -

dafios y perjuicios.

Es el 2719 de la Luisiana, aunque lus términos del ---
nuestro son mds generales y absolutos, con lo que se -
gana en calidad: E1 de la Luisiana habla solo de los -
que han asalariado sus servicios para los que se hacen
en las habitaciones ¢ manufacturas."{20)

- -(20) = Garcia Goyena, Florencio.-Concordancias, Moti--

‘ vos y Comentarios del Cddigo Civil -Espafigl. To-
mo’III, Editorial Imprenta de la Sociedad Tipo-
grafico. Madrid, 1852. Pdgs. 478-481.
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CAPITULO TERCERO

£ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y SU DISTINCION DE LA
PRESTACION DE SERVICIOS EN GENERAL

1.- CONCEPTO.

Al examinar los textos de Derecho Civil en lo relativo-
al contrato de prestacion de servicios en general, y en
bisqueda de definiciones de la prestacién de servicios-
profesionales en particular, nos encontramocs con que al
gunos de los autores omiten estudiar y analizar pormeng
rizadamente el contrato de prestacidn de servicios pro-
fesionales en particular; en cambio, varios tratadistas
no s6lo lo definen, sino que nos dan las bases para es-
tablecer una distincién del contrato de prestacién de -
servicios como género, del contrato de prestacidn de --
serviclos profesionales como especie, por lo que nos --
permitimos citar algunas definiciones que fijan el con-
cepto del contrata de servicios profesionales, en los -
términos siguientes:

El Maestro Ramdn Sanchez Medal, define el contrato de -
prestacidn de servicios profesionales como gque: "Es el-
contrato por el que una persona llamada profesionista o
profesor se obliga a prestar determinados servicios que
requieren de una preparacidn técnica y a veces un titu-
lo profesional, a otra persona llamada cliente que se -
obliga a pagarle una determinada retribucidn llamada hg
norario."(21 )}

Sobre esta definicidn nos permitimos disentir en cuanto
a que el Maestro Ramdn Sdnchez Medal se refiere a una -
persona "llamada profesionista" que se obliga a prestar
determinados servicios, ya que no basta que a esa persy
na se le llame profesionista para que efectivamente lo-
sea; creemos que si se suprimiera la palabra "llamada"-

(21) Sdnchez Medal, Ramdn.-De los Contratos Civiles -
5a. Edic. Editorial Porrda. México. 1980 Pag. 277.
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nos encontrariamos frente a una definicidén mdas precisa-
del contrato de servicios profesionales. Par lo demas,
toda la definicidn citada nos parece adecuada para defi
nir y entregarnos el concepto del contrato de servicios
profesionales.

Por su parte Ricardo Trevifio Garcia, define el contrato
de prestacidn de servicios profesionales "como un con -
trato en virtud del cual una parte a la que se designa-
con el nombre de profesionista o profesor se obliga a -
realizar un trabajo que reguiere preparacidén téenica, -
artistica y en ocasiones titulo profesional, para lle -
var a cabp, a favor de otra persona llamada cliente, a-
cambio de una remuneracidn que recibe el nombre de hong
rarios."(22)

Otro Tratadista, el Maestro Bernardo Pérez Ferndndez --
del Castillo, define el contrato de servicios profesio-
nales en los sligueintes términos: "Es un contrato por--
el cual una persona llamada profesor se obliga a pres--
tar sus servicios profesionales, técnicos, cientificos,
o artisticos en beneficlo de otra llamada cliente, ---
quien a su vez se obliga a pagar los honorarios conveni
dos."(23)

Por dltimo, el Maestro Rafael de Pina, lo define como -
Yaquel mediante el cual un profesionista presta sus seg
vicios a quienes los solicitan mediante una remunera --
cidn."(24) A pesar de su brevedad, creemos que la de --
finicidn transcrita results ser la mds adecuada para en
tregarnos al concepto preciso del centrato de servicios
profesionales, porque creemos que dentro del concepto -
22) Trevifio Garcia, Ricardo,-Contratos Civiles y sus
Generalidades 3a, £dic. Editorial Libreria Font,
México. 1975, Pag. 298.
(23) Pérez Ferndndez del Castillo, Bernardo.-Op. Cit,
Pag. 149, ’

(24) De Pina, Rafael.-Elementos de Derecho Civil Mexi
- cano, Tomo IV, 4a. Edic. Editorial Porrda, 5. A%
México. 1978, Pdg., 1l62. '
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profesionista se comprende a los servicios de técnicos
cientificos o de artistas a que se hace referencia en-
las otras definiciones, ya que por la alta especializa
cion de ese tipo de serviciss, no sélo debe de compren
derse dentro de la connotacidan profesionista a aguel -
que posee un titulo académico, sino que debe de com --
prender aquel individuo que de manera constante y rei-
terada, como su principal oecupacidn, realiza una acti-
vidad de alta especializacidn, en las artes, en las --
ciencias o en la tecnologis, tenga o no un titulo gue-
le acredite como profesionista.

En la que se refiere al Derecho Positive que estuvo o-
se encuentra vigente, después de examinar los Cdédigos-
Civiles de 1884 y 1928, nas encontramos gque ne nos pro
porciona una definicidn sobre lo que es el contrato de
prestacidn de servicios profesionales, limitdndose a -
sefialar que el que presta un servicio profesional y el
que lo recibe, pueden fijar, de comin acuerdo retribu-
cién debida por ellos; pero en cambio, con las limita-
ciones que establece el Articulc 2608 del Cddigo Civil
nos indican que en concepto del Legislador, debe de te-
ner titulo el profesionista que presta ese tipo de ser
vicios, registradoc y expedido conforme a la Ley Gene--
ral de Profesiones, ya que en caso de no reunir ese re
quisito, no tendrd derechs a retribucidn alguna; lo --
-que nos lleva a conclueir que el contrato de prestacidn
de servicios profesionales gque requla el Cddigo Civil-
de 1928, se refiere Gnica y exclusivamente a los servi
- cios que prestan los profesionistas con titulo académg
co obtenido y registrado de acuerdo con la ley, elimi-
nando 2 aquellos artistas, téemicos; o cientificos de-
cualquier rama de las artes o las ciencias que carez--
can de titulo profesional, porque tal parece que sdlo-
regula las relaciones profesionales de personas con ti
tulo expedido conforme a la ley respecto de sus clien-
tes. '
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De acuerdo con el concepto gue nos entregan las defini
ciones de los tratadistas gue hemos analizado con ante
rioridad, nos encontramos con que el contratn de pres-
tacion de servicios profesionales debe ser clasificado
como contrato bilateral, oneroso, conmutalivo, consen-
sual o formal, tratandose de un contrato calificado cg
mo de "Intuitu Personae y de Tracto Sucesivo.” Las --
connotaciones de la clasificacion antes mencionada se-
seflalan cuando analizamos en el capitulo primero la --
clasificacidn de los contratos, por lo que considera--
mos que resultaria innecesario insistir sobre la defi-
nicion de estas clasificaciones; permitiendoncs agre--
gar que es considerado como "Intuitu Personae" porque-
el cliente lo celebra atendiendo a la calidad de los -
servicios profesionales que puede prestarle el profe -
sionista, por sus conocimientos, por su experiencia, -
por su preparacidn, por su destreza y hasta por su fa-
ma publica, pero fundamentalmente y de acuerdo con ---
nuestro Derecho Positivo vigente, porque el profesio--
nista tenga titulo expedids y registrado en los térmi-
nos gu: sefala la Ley General de Profesiones.

ELEMENTOS DE EXISTENCIA.

Comp analizamos con anterioridad, los elementos de to-
do contrate son: El consentimiento entre las partes y
el objeto que pueda ser materia del contrato. En lo -
que respecta al contrato de prestacidn de servicios --
profesionales nos encontramos que el consentimiento cpo
mo elemento.de existencia es aguel que expresa cada --<
una de las partes, y que integra el acuerdo de volunta
des que dé& nacimiento al contratoc propiamente dicho. -
Pero como hechos inmediatos anteriores a la expresidn-

. del consentimientos, el profesionista debe reunir ciertas

caracteristicas que al ser tomadas en cuenta por el clien
te, derivan en el acuerdo de voluntades y en la cele -
bracidn del contrato; esto es que el profesionista debe -~
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tener un titulo registrado por las leyes aplicables al
caso y reunir conocimientos, pericia, destreza y apti-
tudes especiales para la prestacidén del servicio que -
serd el objeto del contrato; sobre esas caracteristi--
cas debe de llegar a un convencimiento previoc el clieg
te, a fin de encontrarse en posibilidades de contratar
los servicios del profesionista y es hasta el momento-
en que se encuentra seguro de que su co-contratante -
reune esas caracteristicas cuando se encuentra en posi
bilidades de externar su consentimiento y llegar al -~
acuerdo de voluntades respectiva.

El otro de los elementps de existencia del contrato de
prestacidn de servicios profesiagnales se encuentra -_-
constituido por el servicio que el profesionista se -
obliga a prestar a su cliente y la retribucién que és-
re debe cubrir, comunmente llamada "honorarios',

En lo gue concierne al servicio gue el profesionista -
debe prestar, por su naturaleza, debe reunir caracte--
risticas especiales que permitan una clara distincidn-
de ese tipo de servicios de cualquier otro tipo de ser
vicios, ya sean regulados por el Cddige Civil o por la
Ley Federal del Trabajo.

En pdrrafos anteriores, analizamos que la prestacidn -
de un servicio profesional implica el conocimiento es-
pecializado en alguna ciencia, técnica o arte, con la.
limitacidn que establece el Articulo 2608 del Cddigo -
Civil, que establece que el profesionista debz tener -
“'un titule expedido de acuerdo con la Ley General de --
Profesiones, Asi que el objeto del contrate a que nos
venimos refiriendo debe ser definido como el servicio-

- . prestado por el profesionista con titulo registrado --

por.la ley, que derive del ejercicio de una profesidn.

Sin embargo, existen servicios prafesionales, como -~
ya veremos con posterioridad en este trabajo, que se -
encuentran requlados por la Ley Federal del Trabajo a-
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pesar de que en esencia constituyen el tipo de contra-
to que analizamos; lo que apuntamgs desde aghora para -
los efectos de las distinciones que nos permitimos hg
cer entre el género que constituye la prestscion de --
servicios en general, es decir un trabajo personal re-
munerado, y la prestacidn de servicios profesionales -
como especle, cuyo objeto es la prestacidn de un servi
cio especializado en la técnica, arte o ciencia gque re
guiere titulo expedido y registrado conforme a la Ley-
General de Profesiones; y la prestacidn de servicios -
subordinados, sujetos a un horario y salario determina
dos, a la ejecucidn de una obra determinada o por tiem
po determinado, que se encuentran requlados por la Ley
Federal del Trabajo.

En lo que respecta a la contraprestacidn que obtiene -
el profesionista per la prestacidn de sus servicios, -
llamado honorario, debe de tratarse de una cantidad --
cierta que pueden regular las partes desde el momento-
de la celebracidn del contrato y en caso de gue no ex-
ista acuerdc alguno sobre ese particular, su regula --
cidn debe hacerse en los términos de los aranceles gue
establece la ley; esto es con sujecidn a reglas sobre-
cuantificacidn a la que deberdn de sujetarse las par--
tes, cuando hayan omitido la fijacidn del monto de los
honorarios en el momento de la celebracidn del contra-
to.

ELEMENTOS DE VALIDEZ

Los elementos de validez del contrato de prestacién de
servicios profesionales son: La licitud del objeto, --

..que el acuerdo de voluntades sea expresado por persoc -

nas capaces y sin que concurran vicios del consenti --
miento y con la observancia y las formalidades que es-
tablezca la ley.

Sgbre esos .elementos del contrato materia de nuestro -
gstudio nos permitimos sefialar que en lo que se tefie-
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re al primero, los servicios del! profesionista deben -
ser licitos, es decir, aquellos permitidos por la ley..
En consecuencia, cualquier servicio para la comisidn de
un acto prohibido por la ley o de un delito, invalida--
ria el contrato celebrado entre las partes adn cuando -
concurran los demds elementos de validez qu2 sefiala la-
ley, por tanto, si una persona contratd los servicios--
de un abogado para ejercitar acciones en contra de per-
sonas determinadas, 2 sabiendas de que no existen ese -
tipo de acciones, porque el pretendido acto fundatorio-
de las mismas no existe conforme a derecho, resulta in-
cuestionable que si el abogado de nuestro ejemplo, cono
ciendo esa circunétancia, acepta la prestacion de servi
cios profesionales, invalidaria ese pretendido contrato,
porque desde su inicio sabe la ilicitud del objeto; --
igual motivo de invalidez encontrariamos, cuando un mé-
dico con titulo profesional aceptla practicar un legra -
do, en forma clandestina, fuera de los casos en que lo-
permite la ley, que nps seflala la ilicitud del objeto -
de esa prestacidn de servicios profesionales. Un conta
dor que acepta practicar maniobras tendientes a defrau-
dar al Fisco, también incurre en la invalidez de la --
prestacidon de sus servicies profesionales, porque el ob
jeto de los mismos se concreta a la ejecucidn de actos-
ilicitos o improbos.

En lo qu=z se refiere a la capacidad de las personas que
puedan celebrar el contrato de prestacidn de servicios-
profesionales, ys examinamos con anterioridad ese ele -
mento de validez de todos los contratos; pero como el -
contrato de prestacion de servicios profesionales Liene
muy en cuenia la calidad del profesionista, por tratar-
se de un contrato Intuitu Personae, consideramos que el
profesionista no sdlo deb= ser perscna mayor de edad y-
en pleno uso deé sus facultades mentales, sino que ade--
més, debe de tener titulo profesional debidamente re --
gistrado en los términos de la Ley Genzral de Profesio-
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nes y poseer los conocimientos de la clencia, técnica ¢
arte gue seran el objeto de la prestacidn de los servi-
.clos profesionales.

En los casos en que una persana, ostentandose como Pro-
fesionista, preste servicios y resulte que no tiene ti-
tulo debidamente registrado conforme a la Ley General -
de Profesiones, de acuerde con lo dispuesto por el Ar--
ticulo 2608 del Codigo Civil, no sélo incurrird en el -
delito que sefiale el Cddigo Penal vigente, sino que ade
mds, no tendra derecho de cobrar retribucidn por los --
serviélos profesionales que haya prestado. En consecuen
cla, la existencia del titulo profesional expedido y ==
otorgado conforme a la ley, debe ser conceptuado como -
un elemento adicional de validez en lo que respecta al-
contrato de prestacion de servicios profesiocnales,

En lo que se refiere a la ausencia de viciecs del consen
timiento, debe decirse que la expresidn de voluntad dea
las partes debe ser libre y sin que quede lugar a dudas
de los términos en que quieren obligarse las partes; --
por tanto, no serada valido un contrato de prestacidn de-
servicios profesionales si concurre el dolo.o la violen
cia; ya que en lo que se refiere al error en cuanto a -
la persona, ese vicio que invalida un contrato de pres-
tacidn de servicios profesionales debe de extenderse --
hasta el grado de qus el cliente incurra en error en --
cuanto a la calidad, conocimientos, pericia o habilidad
excepcional en el profesionista que crea contratar, Si-
resulta que dicho profesionista no redne las caracteris
‘ticas. deseadas para el desempeiio del servicio profesio-
nal que creyd contratar el cliente; error especifico -
que s@lo encontramos con la nitidez apuntada en el con-
trato de prestacion de servicios profesionales.

Pot lo que hace a 1a forma que debe revestir el contra-
- to de prestacidn de servicios profesionales, cbservamos
que es costumbre que las partes que celebran este tipo-
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de contratos, convengan en gue sea consensual, es decir
sin que revista forma alguna. Pero nosotros estamos en-
contra de esa practica, porque deello deriva gran canti

" dad de conflictos que se traducen en litigios costosos-

para las partes, que podrian ser evitados en gran parte
si los contratantes observaran la formalidad de otorgar
por escrito el contrato de prestacion de servicios pro-
fesionales que celebran.

En los casos de servicios profesionales de abogados que
patrocinan profesionalmente a alguna de las partes en -
litigio, por costumbre se acuerdan honorarios y la ex =
tension de los servicios profesionales que deberdn de -
ser prestados, limitdndose en ocasiones de manera gene-
ral a la tramitacidén del juicio en una instancia, en -
ambas instancias cuando la cuantia de lo reclamado per-
mita la apelacidon y hasta la promocidn del juicic de -
garantias respectivo; fijando honorarios por todo el --
juicio o por cada una de sus partes antes sefialadas, --
Esa falta de formalidad, es decir cuando no se otorga -
el contrato de cueta litis por escrito, redunda en per-
Juicio del abogado que presta sus servicios profesiona-
les, porque en tales casos, el valor de los honorarios-
debe ser regulado conforme al arancel a gue se refiere-
el Titulo Décimo Primero de la Ley Orgénica de los Tri-
bunales de Justicia del Fuero Comin del Distrito Fede--
ral, publicada en el Diario Oficial de la Federacién co-
rrespondiente al dia 29 de Enero de 1962. Aranceles --
que datan de hace veinte afios y que fueron elaborados -
atendiendo a las condiciones socio-econdmicas imperan -
tes en la época en gue entraron en vigor, pero gue des-
de’luegn no corresponden al poder adquisitivo de nues -

_tra moneda en la actualidad.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES QUE CELEBRAN UN CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

El Maestro Leopoldo Aguilar Carbajal, al hablar del con
trato de prestacidn de servicios prefesioneles, clasifi
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ca las obligaciones del profesionista de la siguiente-
manera:

" a).-La fundamental prestar el servicio; debe po -
ner todo su saber y su actividad en servicio-
del cliente,..."

" b).-Desempenar el trabajo perscnalmente, ya que -
el trabajo es intuitu personae....”

" e).-Guardar el secreto profesinnal."

" g).-Avisar cuando no pueda continuar en el asuf--
to." (25)

No consignamos como obligaciones del profesionista el-
contenido de los incisos ¢}, «d) y f), de la clasifica-
cidn del Maestro Leopoldo Aguilar Carbajal, porque ha-
bla de responsabilidades en que podria incurrir el pro
fesionista por impericia, negligencia o dolo; asi cemo
por el abandono del cliente y por prevaricato; y el in-
cise f), de esa clasificacidn se refiere a que el pro-
fesionista no incurra en los casos y sanciones previs-
tas en los Articulos 231 y siguientes del Cédigo Penal
ya que consideramos que se trata de consecuencias del-
contrato, respecto de las que se pueden fincar respon-
sabilidades al profesionista, pero no constituyen obij
gaciones propiamente dichas.

Casi todos los autores coinciden en sefislar gue las --
obligaciones del profesionista o profesor, son las de-
desempefiar el servicio de acuerdo con lo contratado, -
desempefiar el trabajo personalmente y dar aviso cpcrtg
no al cliente cuando no se puede continuar prestando -
sus servicios, como puede verse en la pbra del Maestro
Bernardo Pérez Ferndndez del Castillo, por lo gue no -
abundaremos sobre este tipo de cbligaciones que resul-
" tan obvias por la clase de contrato que examinamos.{(2§)

(25) Aguilar Carbajal, Leopoldo,-Op. Cit. Pag., 195

(26) Pérez ferndndez del Castillo, Bernardo.-0Op. Cit.
Pdgs. 157-159.
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Sin embargo, el Maestro teopoldo Aguilar Carbajal, ha-
bla de un elemenioc distintivo del contrato de presta -
cion de servicios profesionales, que lo hace consistir
en la Legitimacidn Necesaria para el Profesionista, que
reside enque, para el ejercicio de la abogaciia y demas
profesiones quz necesitan titulo, no s6lo se requiere-
éste sino que tamhién la cédula expedida por la Direc-
cién General de Profesiones. Remitiendo al Articulo 24
de la Ley General de Profesiones la definicidn de ejer
cicio profesional, qu2 segdn dicho precepto legal con-
siste en que "...para los efecltos de esta ley la realiza-
cidén habitual a titulo oneroso o gratuito de todo acto,
0 la prestacidn de cualguier servicio propio de cada -
prafesion, aunque solo se trate de simple consulta o -
la ostentacidn del caracter del profesionista por me--
dio de tarjetas, anuncies, placas, insignias o de cual
quier otre modo. No se reputard ejercicio profesional-
realizado en los casos graves con proposito de auxilio

inmediato."

En consecuencia, la obligacidn del profesicnista qgue -
se enuyncia por los tratadistas como fundamental y gue-
se hace consistir en la prestacidén de un servicis, po-
dria guedar mejor explicada si le agregdramos que Se--
trata.de una prestacidén de servicio personal por persg
na gue tenga titulo éxpedido por una institucién docen
te reconcocida por el Estado y con cédula profesional -
expedida conforme a 1a lLey General de Prnfesiones, es-
decir, la reglamentaria del Articulc So. de la Consti-
tucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanaos, con -
conocimientos de perito en la rama'profesional en que-
se obliga a prestar dichos serviciaos.

Los otros elementos de la obligacidn del profesionista
como son las de desempefiar el trabajo personalmeate y-

“de-avisar cuando no pueda centinuar en el asunto o en-

el desempefic del servicio profesional contratado refle
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jan mds bien lu lealtad que debe guardar hacia el clle
nte que lo contrata, ya que un profesionista no cumpli
ria con su obligacidn si a su vez encomienda @ un em--
pleado suyo o a un tercero el desempefio de ese servi-
cio profesional contratado o incurriria en una desleal
tad punible si abandona el asunto o serviclo centrata-
do, sin ejecutarle o ejecutado parcialmente,

Las obligaciones del cliente, se reducen segun los tra
tadistas citados en pagar 8l profesiomista el honcra--
rio convenido, el lugar en que se debe hacer el pago vy
la forma de pago. Sin embarge, nosotros consideramos -
que hay otra obligacion que también debe de considerar
se fundamental a cargo del cliente vy que se hace con -
sisfir en que debera aportar todos los datos, documen-
tos, elementos de prueba o de conviccidn y todos los -~
detalles que permitan al profesionista el debido cum--
plimiento de su obligacidn, porque sin esos elementos,

- gseria imposible prestar el servicioc profesional pacta-
do; al grado que creemos gue una causa de rescisidn -~
del contrato que examinamos, debe ser el incumplimien-
to por parte del cliente de la obliigacidn que aqui le~
atribuimos.

Es comdn en la prdctica profesional de la abogacia, --
gue cuando un cliente llega a contratar los servicios-
de un abogado, por ignorancia, por olvido o por delibe
rada "amnesia" le oculta al profesionista datos, he --
chos, circunstancias, la existencia de documentos, re-
gistros o cualquier otro elemento de conviceién o par-
te integrante de las acciones o excepciones, de tal mg
nera que el profesionista formula una demanda o instry
menta una contestacidn, segdn sea el caso de la parte-
a la que patrocina, con los pocos datos que le propor-
ciona el cliente o con los errores de apreclacidén en -
que ha incurrido €ste. En tales condiciones resulta im
posible para el profesionista ohtener los resultados -
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previstos o calculados en determinado juicio, al patrg
cinar a su cliente, porque no posee, desde su inicio,-
todos los elementos necesarios para obtener el éxito -
prometide al celebrar el contrato de servicios profe--
sionales.

Con el objeto de que pueda deslindarse la responsabili
dad del profesionista, consideramos como absolutamente
necesario que ese contrato revista la forma escrita, -
en la que se consigne la clase de servicios profesio--
nal que deberd prestar el profesionista, citando el nd
mero de'su cédula profesional y haciendo constar en di
cho documento la clase de accidn o defensa que se in--
tentara al patrocinar al cliente y los elementos gue -
éste aporta para el ejercicio de la accién o de la de-
fensa, segin sea el caso. Pero ademds deberd establecer
el monto de los honorarios, la época y lugar de pago--
de éstos, evitando asi una lesidén a los intereses del-
profesionista, que se le produce cuandd no se ha pacta
da por escrito el monto de dichos honorarios y tenga -
que recurrirse al ejercicio de acciones civiles, para-
fijar su monto, sobre la base de un arancel que desde-
luego ya no corresponde a las condiciones socio-econd-
micas de la época en que fué creado, por el hecho noto
rio de la espiral inflacionaria gu2 ha hecho perder a-
nuestra moneda el poder adquisitivo que tenia cuando -
se pusieron en vigor los mencionados aranceles.

Sin embargo, no debemos olvidar que en los casos en --
.. que ‘los servicios prestades no se encuentran regulados
por arancel, cuando no se hubiere celebrado convenio por escri-
to sobre el monto de los honorarios, estos se regulardn aten
tendiendo justamente a las costumbres del lugar, a la-
importancia de los trabajos prestados, a la del asunto .
0 caso en que. se prestaren, a las facultades pecuniarias
del que recibe el servicio y a la reputacidn profesio-
nal’qua tenga adguirida al qus= lo ha prestado, tal y -
como lo dispone el” Articulo 2607 del Cddigo Civil para
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DISTINCIONES ENTRE LAS DIVERSAS PRESTACIONES DE SERVI -
CIO0S.

S5i entendemos como prestacidn de servicios, el servicio
~_persanal que presta una persona a otra, nos encontramos
con que ese género tiene diversas especies, que se en -
cuentran reguladas en nuestro derecho positiveo por dis-
tintos ordenamientos iegales, que son los que’ nos mar--
can una distincidn, no tanto por la esencia del contra-
to de prestacidn de servicios, gue creemos es igual en-
todos los casos, sino que en atencidén a los elementos -
que han sefialado los tratadistas como indispensables pa
ra la existenclia de un contrato de prestacidn de servi-
cios.

La primera distincidn que encontrames respecto de la --
prestacién de servicios como contratc, la constituye --
.aquella que se funda en el pago o retribuclidn que reci-
be quién presta los servicios o la ausencia de dicho pa
go, esto es la existencia de la prestacidn de servicios
gratuitos u onerosos.

. Al-FRESTACION DE SERVICIOS GRATUITOS.

Desde luego que el Articulo 20. de la Coenstitucidn Poll
tica de los Estados Unidos Mexicaros prohibe en nuestro
~pais la esclavitud, es decir la sumisidn de un ser nhuma
Ao a otro, quien aprovecha su fuerza de trabajo sin re-
tribuirla, privando al esclavo de su libertad y conce -
diendole Gnicamente alimentos para subsistir, andrajos-
para vestir y algin lugar donde reposar de sus fatigas-
y- guarecerse de las inclemencias del tiempo. Esa prohi-.
bibién de la esclavitud alcanza a las personas que fue-~
ren esclavos fuera del pais y que por el sdlo hecho de-
adentrarse en Territorio Nacional Mexicano, obtienen -
instantdneamente sy libertad, aun cuando en el pais gel’
que brovengan se consienta o se solape la esclavitud -
del ser humaho‘
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Sin embargo, en nuestrc Pais encontramos quz seres huma
nos libres en mucihas ocasiones prestan servicios perso-
nales, ya sea su fuerza de trabajo fisica o mental, sin
obtener una retribucidn que pudiera constituir lo que--
conocemas como sueldo, salario u honorario. En la pres
tacidn de servicios gratuita, el que los presta es obli
gado a hacerlo por 6rdenes de un jefe tribal o politico
de la regidn, que crdena la ejecucidn general, es decir
para todos los varones habitantes de una regitn de un -
trabajo de interés social, no remunerado, obligatorio e
ineludible, sancionado socialmente con represalias de -
indole politica y econdmica para el caso de que un miem
bro del grupo social se rehuse a ejecutar el trabajo --
asignado, durante un tiempo determinado. Tal es el caso
del llamado "Tequio" tan generalizado en el Estado de -
Oaxaca, que tiene como fTinalidad la ejecucidn de traba-
jos de benzficio social, tales como la construccidn de-
caminos vecinales, la construccidn de escuelas y casa -
para el Maestro Rural, la construccidn o limpia de ace-
quias, sistema de riego, desmonte y cualguier obra de -
esa u otra naturaleza que el jefe tribal o'politico de-
la regidn estime que es de beneficio general, ya sea pa
ra el pueblo de que se trate o para la regidn en guz es
te se encuentra. De acuerdo con ese procedimiento, los
habitantes varones mayores de edad de ese pueblo o re -
gidn de que hablamos sen convocados por el jefe politi-
.cd quién les explica en quz consiste el beneficio que -
se obtendrd con la ejecucién de determinada obra, el nd
mero de dias en que cada uno de los convocados debe ---
" prestar su fuerza de trabajo para la ejzcucidn de la -
obra y a cargo de quién gueda la direccidn de la misma;
‘pexsona identificada bomo "el mandon del tequia", que -
es quién vigila que todos los habitantes varones mayo-
res.de edad del pueblo presten su servicio, sin excep--
cidn, en las obras por ejecutarse en dicho "tequio®.

Como antes se expresa, el tequio es obligatorio para -
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todo vardn mayor de edad, incluyendo los ancianos y --
‘1los incapacitados, mismos que al igual que las perso -
nas pudientes del lugar pueden cumplir con el tequio -
sin prestar su trabajo personal directo, contratando -
los servicios de un pedn que acuda en su lugar y pres-
te su fuerza de trabajo a la ejecucidn de la obra mate
ria del tequio, cubriendole el jornal o salarioc vigen-
te en la regidn, o que sea de acuerdo con la costumbre,

Ese ejemplo de trabajo o servicio no remunerado, Lamn--
bién nos lleva a analizar 1a naturaleza de los servi -
cios religiosos que prestan numerosas personas laicas-
en los oficios religiosos, sin retribucidn alguna y -
hasta seria de interés tratar de delimitar la naturale
za del servicio militar obligatoric que deben de pres-
tar los jovenes en edad de alcanzar la mayoria de edad
en que deben de prestar determinados servicios por --
fiempo también determinado, sin contraprestacidn algu-
na y bajo las drdenes de elementos regulares de nues -
tro Ejército Mexicano.

Otro tipo de prestacidn de servicios, en este caso de-
tipo profesional, que es gratuite para quién lo recibe
lo encontramas en la Defensoria de Oficio del Fuero Co
mdn'y en las Procuradurias de la Defensa del Trabajo -
tanto Local como Federal, en las que los ciudadanos ca
‘rentes de recursos paré cubrir los honorarios de un . -
abogado particular que les patrocine en defensa de sus
intereses, acuden a esas Defensorlas y Procuradurias, -
para que les den servicios profesionales gratuitos, --
porque no se encuentran obligados 2 contraprestacidn -
alguna.

BY-PRESTACION DE SERVICIOS ©E CARACTER ONEROSO
La prestacidn de servicios onerosos debe ser distingui
-da entre los servicios profesionales propiamente di --

chos, ‘que son aquellos que se celebran .con la. connota.
cién de intuitu persenae, es decir en atencidn a-los -
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conocimientos de la ciencia o rama a qu2 se dedique el
profesionista y la prestacion de servicios en general,
es decir aquella qu2 nc requiere la existencia de un -
titulo expedido por uma Institucidn Académica reconoci
da por el Estado y de la consiguiente cédula profesio-
nal para su ejercicio. ia anterior distincidn tiene im
portancia porque al determinar con exactitud si nos en
contramaos ante un contrato de prestacidn de servicios-
profesionales o arte un centrato de trabajo tipico, es
ta distincidn nos indicard cual ordenamiento legal es-
aplicable en uno u otrp caso; sobre todo para el ejer-
cicio de las acciones gque deriven de uno u otro contrg
to, es decir la aplicacidn del Cddigo Civil o de la --
Ley Federal del Trabajo, segin el caso.

El planteamiento de esa distincign, no reulta tan sen-
cilla, en cuanto a 1la ley aplicable al caso, en vista-
de qu2 existen prefesienistas con titulo expedido por-
Institucidn Académica reconccida por el Estado y con -
cédula profesional expedida por la DirecciGn General -
de profesiones, que prestan servicios profesionales a-
grandes- Instituciones de Salud, al Estado o Corporacig
nes pertenecientes a la Iniciativa Privada, en ejecu -
cidn de un puesto subordinado, sujeto a horario de tra
bajo, quz se encuzntran dentro de la esfera de aplica-
bilidad de la Ley Federal del Trabajo, que veremos con
posterioridad en este mismo apartado.

C)-téQPRESTACIUN DE SERVICIOS ONEROSOS NO PROFESIONA--
Existen otro tipo de servicios, cuyo volumen es mds na
merosa, gue no encuadran dentro de 1os servicios profe
sionales, en virtud de qu2 son prestados por personas-
guz no tienen titulo profesional y adn por las perso—-
:nas carentes de tode tipn de instruccidn, refiriéndo -
nos en concreto al contrate de trabajo regulado .por la
Ley Federal del Trabajn. Ccn el propésito de distin--
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guir por sus elementos el contrato de prestacidn de --
prestacidn de servicios profesionailes y =1 contrato de
trabajo, nns permitimos citar a los Tratadistas en es-
ta materia, que definen esa figura juridica, en los -
términos siguientes: El Tratadista Francesce Messineo -
define al contrato de trabajo como "Aquel por el cual-
una persena (prestador de trabajo, trabajadnr) pene a-
disposicidon de otra (empresario, dador de trabajo, --
principal) la propia energia de frabajo v, por consi -
guiente asume una cbligacidn de hacer, cnntra una com-
pensacion de contenido complejo, cuyo elemento princi-
pal se denomina (segin los casos), salarioc, paga, mer-

ced, estipendio, retribucion y similares."(27)

La opinidn de este Tratadista es una de las mds comple
tas, porgue nos sefiala los elementos del contrato de -
trabajo propiamente dicho, gue nos permite efeciuar --
con claridad meridiana una distincidn del contrato de-
prestacidn de servirios profesionales, porque en éste-
el requisito indispensable para quepueda existir, es -
que una persona obtenga un titulo en una Institucidn -
académica reconocida por el Estado; que ese titulo sea
registrado por el interesado en la Direccidn General -
de Profesiones y gue ésta, despues de que se hayan cu-
bierto todos los requisitos que sefiala la Ley expida -
una cédula profesional, que permite el libre ejercicio
de la profesidn acreditada por el interesado.

Por su parte, el Maestro Maria de la Cueva en su 09Ta-

El Nuevo Derecho Mexicano del Trabajo nos sefial

o

que -

el Tratadista francesco €Carnelutti "lanzo la idea de --

Hilg

que la relacidn de trabajo era un contrato de compra--
venta, semejante al contrato para el suministro de --
energia eléctrica, pues en virtud de €1, los trabajado
(27) Messineo, Francesco .-Manual de Derecho Civil.y -

Comercial, Edicicnes Juridicas de furopa Amdrica
Buenos Aires 1955, Pag. 250. ‘
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res vendian su energia de trabajo al empresario, quien
podia utilizarla en la forma quz estimara conveniente."
(28) .Ese concepto de la relacidn de trabajo se encuen--
tra superada en todos sus aspectos por nuestro Derecho-
Mexicano de. trabajo porque el mismo Maestro Mario de la
Cueva seflala en la.Ley del Trabajo de 1931 se referia -
al contrato de trabajo en su Articulo ndmero 20 como --
"Cualquiera que sea s denominacidn es aquel por virtud
del cual una persona se obliga a prestar a otra un tra-
bajo personal subordinado" (29) y aclarando el propio -
tratadista que la exppsicidn de motivos de la propia --
Ley explico la razdn de esta disposicidn, transcribien-
do la parte conducente, en los siguientes términos:

"No correspande a la Ley decidir las controversias
doctrinales , por lo que se censidero cenveniente-
tomar comc base la idea, de la relacidn de trabajo
que se define como la prestacidn de un.trabajo per
sonal subordinado, mediante el pago de un salario,

independientemente del acto que le dé origen, pero

se adoptd también la idea de contrato, como uno de

los actos, en ocasiones indispensable, que pueden-
" gar nacimiento a 1a relacidn de trabajo."

Por lo que se refiere a nuestros Tribunales Federales -
en materia de amparo, han establecido jurisprudencia --
firme que nos permite comprender mejor los elementos de
la relacidn de trabajo, pero en espacial el relativo al
elemento subordinacidn; el Maestro Mario de la Cueva, -
“en su obra citada, en el apéndice II relativo-a "Apéndl
ce. Critico dela Jurisprudencia de 1974 y de algunbs -
ejecutorias de 1975 del Poder Judicial de la Federacién
(28} De La Cueva, Mario.-Nuevo Derecho Mexicano del -
Trabajo, Editorial Porruia, S. A., 1984, Tomo I,-

Pag. 181. i
(29) De La Cueva, Marioc.-Op. Cit. Pdgina 193,
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transcribe una ejecutoria de la Cuarta Sala de la Su--
prema Corte de Justicia de la Nacién del 28 de Enero -
de 1974 (Informe de Labores de 1974, Pdgina 50) que a-

la letra dice:

"La spla circunstancia de que un profesionista --
preste servicios a una empresa y reciba una remu-
neracion, no entrafa necesariamente gue entre am-
bos exista una relacién laboral, pues para que --
surja ese vinculo contractual es necesario una --
subordinacién juridica, “"direccidén y dependencial}
que son las que lo distinguen de otro tipo de con
tratos. Consecuentemente, los profesionistas que
desarrollan una actividad, para lo cual tienen un
mandato de la empresa y que reciben honorarios y-
vidticos por cada asunto que atienden no son tra-
bajadores."(30)

Esa Tesis -Jurisprudencial se encuentra complementada -

con la que también cita como jurisprudencia firme el -

Maestro Mario de la Cueva, que con claridad nos sefala

el concepto de la subordinacién, por lo que, por consi

derarla de interes, también nos permitimos transcribir

la a continuacidn:

(30)
(31)

"SUBORDINACIUN, CONCEPTO DE.-Subordinacion signi-
fica por parte del patrén un poder juridico de --
mando, correlativo a un deber de obediencia por -
parte de quien presta el servicio. Esto tiene su
apoyo en el Articulo 184 Fraccidn III de la Ley -
Federal del Trabajo, gque obliga a desempefiar el -
sérvicio bajo la direccidn del patrén o de sy re-
presentante, a cuya autoridad estardn subordina--
dos- los trabajadores en todo lo concerniente él -
trabajo."(31)

Ibid.-Pag. 672
Ibidem.-Pdgs. 691-692.
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Por su parte, el Tratadista Roberto Mufo:z Ramén en su-
Obra de Derecho del Trabajo, sostieno gue el contrato-
de trabajo es la fuente de la relacidn laboral, agre--
gando que: "Para constatar que la celebracidén del con -
trato de trabajo no da origen a la relacion laboral, -
es suficiente recordar que nuestra Ley Federal del Tra
bajo, en su Articulo 20, dispone: "Contrato indivi --
dual de trabajo es aguel por virtud del cual una persg
na se obliga a prestar a otra un trabajo personal sub-
ordinado, mediante el pago de un salario."(32)

Por su parte, el Tratadista Manuel Alonso Garcia en su
“Curso de Derecho de Trabajo" dice: "....el contrato de tra-
bajo como todo acuzrdo de voluntades, negocio juridico
bilateral, en virtud del cual una persdna se comprome-
‘te a realizar personalmente una obra o prestar un ser-
vicio por cueata de otro, a cambio de una remunera ---
cign."(33)

Como se ve, los Tratadistas Mexicanos sobre Derecho La
boral coinciden al definir el contrato de trabajo, en-
sus elzmentos y efectos juridicos entre las partes; co
mo se desprende de las teorias transcritas con anterig
ridad, que nos permiten distinguir esa Ffigura juridica
de la que es materia nuestro trabajo, es decir del con
trato de servircios profesionales, en &}l gue no concu--
rre el elemento subordinacién, que distingue a éste --
del contrate individual de trabajo.

El Articulo 20 de la Ley Federal del Trabajo, sefala -
que "Se entieade por relacién de trabajo, cualquiera-
que sea el acto que le dé origen la prestacidn de un-
trabajo personal subordinado a una persona, mediante -
el pago de un salario;" el Articulo 21 del mismo Orde-
(32} Mufioz Ramén, Roberto.-Derecho del Trabajo, Tomo
II, Editorial Porrda, S. A. 1983, Pags. 48-49.

{33) Alonso Garcia, Manuel.-"Curso de Derecho de Tra
bajo". Libreria Bosch, Barcelona, 1964, Pag. -~
261.
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namiento Legal va mds alla de esa definicidn porque--

"presume la existencia del contrato y de la relacidn-
de trabajo entre el gue presta un trabajo perscnal y-
el gue lo recibe." Esa presuncicon legal y la defini-
cién del contrato de trabajo sehalados, resultan de -
tal amplitud, que es necesario establecer la distin--
cion entre la prestacién de un serviclio y la presta -
cidn de un servicio profesional, utilizando para ello
el elemento subordinacidn a gque se refiere el Articu-
1o 20 de la Ley Federal del Trabajo citado.

Los comentarios que hizo a la Ley Federal del Trabajo
el Maestro Alberto Trueba Urbina, contienen el concep
to que sefiala la posicidn legal e interpretacidn gue-
debe: darse a esa definicién de la ley, para dilu-
cidar las dificultades que plantea esa distincidn, Di
cho Tratadista comenta que a partir de la Constitu --
cidén Mexicana de 1917, el concepto de contrato de tra
bajo cambid radicalmente ya gue por, encima de la vo-
luntad de las partes estdn las normas que favorecen -
.al trabajador, de manera que es la ley la que suple -
la voluntad de las partes para colocarlas en un plano
de igualdad, agregando que "...... el derecho de traba
jo es de aplicacidn forzosa e ineludible en todo con-
trato o relacidn laboral, asi como el derecho autdno-
mo que se establece en los contratos de trabajo, pu -
diendo a veluntad de las partes superar las normas --
proteccionistas del objetivo en beaeficio del trabaja
dor;-.una vez garantizados los derechos de los trabaja
dores que se establecen en las leyes, asi como las --
ventajas superiores a estas quz se consignan en los --
contratos colectivos de trabajo, gueda una zona libre
de autonomfa en los contratos individuales para pac -
tar condiciones superiores a la ley o al contrato co-
lectivo."(34)

(34) Trueba Urbina, Alberto.-57a. Edicidn actualiza
da de la Ley faderal del Trabajo, México, 1988
Pdgs. 33 y 34. :
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El elemento "subordinacidn" de qu= ha%la el Articulo 20
de la tey Federal! del Trabajo, se encuyeatra en concor -
dancia con lo que dispone el Articulo 8o. del mismo or-
denamiento vigente, cuando define al trabajador como ~-
PSP la persona fisica que presta a otra, fisica o mp
ral, un trabajo personal subordinado."

En los mismos comentarics que hace el Maestro Alberto -
Trueba Urbina al Articulo 8o0. de la Ley citada, dicho -~
Tratadista califica de repugnante a esa disposicidn, -~
porque en su concepto discrepa del sentido idecldgico -
del Articulo 123 de la Constitucidn de 1917, que tratod-
de evitar el usoc de términos que pudieran conservar el-
pasado burgués de "subordinacidon" de todo el que presta
ba un servicio a otro; agregando que "si el trabajo es-
un derecho y un deber sociales, es absurdo qus para ca-
racterizar la nmaturaleza del trabajo se tenga que expre
sar que ese trabajo debe ser "subordinado™." Llegando-
al grado de equiparar la subordinacién con la esclavi -
tud al reflejaria a los antecedentes contractuales regu
lados por el Dereche Civil, en especial por 1o qu2 hace

a la locatios, en la que el patrdn era el amo".{35)

€1 mismo autor, el Maestro Alberto Trueba Urbina, en su
Diccionario de Derecho Obrero, define al contrato de --
trabajo como "aquel por virtud del cual una persona se-
obliga a prestar a otra, bajo su direccidn y dependen--
cia un servicio personal mediante una retribucidn conve
nida, remitiendose al contenido del Articulo 17 de la -
Ley Federal del Trabajo de 1931."(36)

En lo personal consideramos que es aceptable la defini-
cién que nos entregan los Articulos Bo. y 20 de la Ley-

Federal del Trabajo vigente en cuanto a la subordina --

(35) Trueba Urbina, Alberto.-Op. Cit. Pdgs. 26-27.

(36) Trueba Urbina, Alberto.-Diccionario de Derecho -
Obrero. Ediziones Bota, Tercera £dicidn., México.
1957, Pigs. 94-95
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cidén de la fuerza de trabajo que pone el trabajador a-
disposicidon de su patrdn, porque ademds de que abarca-
los conceptos de direccidn y dependencia, también im--
plica la sujecidn a las ordenes del patron para la me-
jor ej2cucién del trabajo contratado; concepto este --
que priva del tinte burgués que le arroga el Maestro -
Alberto Trueba Urbina a ese vocablo, porque si bien es
cierto que los antecedentes mds remotos de la relacidn
-de trabajo los encontramos en los locatios del Derecho
Romano, los conceptos en Derecho Laboral han evolucio-
nado de tal manera que podemos hablar de subordinacidn,
sin que dicho vocablo tenga que equipararse necesaria-
mente al de la esclavitud, como lo hace notar el aludi
do Maestro Alberto Trueba Urbina. En efecto, la sim--
ple ejecucidn del trabajo contratade, no denigra a --
quien lo presta, ni tampoco conculca su libertad por -
la obediencia a las dérdenes que le imparte el patrén -
para la ejecucidn del trabajo contratado. De lo con -
trario, si cuaslquier trabajador, hiciere todo lo que -
le viniere en gana, seria imposible la prestacidn de -
un servicio personal, porgque el patron necesita de esa
fuerza de trabajo y tiene el derecho de dirigir hacia-
los objetivas qu2 se ha fjjado, dentro del horario en-
el que recibe del trabajador, su fuerza de trabajo.

D}-PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIOWALES.

Con anterioridad en este trabajo sefialamos que.la definicidn méds

adecuada del contrato de prestacidn de servicios profe
" sonales en nuestro cancepto era la sustentada por el -

Maestro Rafael de Pina, que la-define como "aquella me

.diante la cual un profesionista presta sus servicios -
. a quienes las solicitan mediante una rehdneraciéﬁ?()?)
También sefialamos que se trata de un contrato “intuitu
x’pérsonae" porque se celabra en atencidn a la calidad - .

(27) De;Pina, Rafael.-0Op. Cit. Pag. 162.
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de los servicios gue tiene o se le atribuyen al profe-
sionista con quién se celebra dicho contrato. También
sefialamos que en los términos de nuestro Cédigo Civil-
vigente el profesionista debe tener titulo para el -«
ejercicio de su profesidn, cuyas‘caracteristicas y tra
mites de registro nos sefialala Ley General de Profesip
nes, quz contempla el requisito de titulo con la expe-
dicién de una cédula profesional por la Direccion Geng
ral de Profesiones.

Partiendo de esos elementos resultaria aparentemente -
sencillo distinguir entre la prestacidén de servicios -
profesionales propiamente dichos y la prestacidn de un
trabajo subordinado a que se refiere la Ley federal --
del Trabajo que regula las relaciones obrero-patrona -
les y por otra parte nos encentramos al profesionista-
qu2 ofrece sus servicios al piblico en general, con un
domicilio profesional propio y que pueda acreditar que
ha dado cumplimiento a la Ley General de Profesiones -
por haber obtenido un titulo académico en la profesidn
o arte en que es perito y contar con la cédula prafe--
sional expedida por la Direeccidn General de Profesio -~
nes. En éste Udltimo caso nos encontramos ante un pro-
fesionista que normalmente celebra contratos de presta
cidn de servicios profesionales con sus clientes sin -
que exista subordinacién, direccién o dependencia ejer
cida por sus clientes para la ejecucidn del servicio -
contratado, Todo lo cual nos permite establecer una -
clara distincidén en lo que respecta al contrato de tra
béjo tipico en el que si existe una subordinacidén de -
quien presta el servicio, que ejerce el patrdn que lo-
contrata; subordinacion qus no se contempla en el con-
trato de prestacidn de servicios profesionalzs.

Pero la posibilidad de distinguir ambos contratos, el-
de prestacidn de servi:ios profesionales y el de traba
jo, -se complica cuando un profesionista con titulo aca
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démico expedido y registradec ante la Direccidn General
de pProfesiones, que cueata ademds con cédula profesio-
nal por la Direccicn Genzral de Profesiones, presta --
servitios profesionales subordinados a graades empre--
sas, instituclones o al gobierno mismo, bajo un hora -
rio determinado, por tiewmpo indefinido o por tiempo ex
presamente determinado, media-te el pago de una retri-
bucidén periddica que cubre todo servicio recibido por-
el empleador o patrdén. En tales casas, come existe --
subordinacion del profesionista respecte de quien con-
trata sus servicios en esa forma, nos encontramos fren
te a un contrato de trabajo, que debe de ser regulado-
por la Ley Federal del Trabajo; en vista de que las ca
racteristicas de esos servicios profesionales motiva -
la aplicabién de la Ley Federal del Trabajo, excluyen-
do la aplicabilidad de las disposiciones normativas --
del contrato de prestacion de servizios profesionales-
contenidas en nuestro Cddigo Civil vigente.

Es por ello gue en todo caso debe atenderse al factor-
"subordinacién®, para determinar cual es el ordenamien
to legal aplicable al caso concreto, ya que de lo con-
trario se corre el riesgo de ejercitar acciones que sg
rian declaradas improcedentes e infundadas si no se --
elige correctamente el ordenamiento legal aplicable vy,
consecuentemente, el Tribunal ante el cual deberd de -
ejercitarse o dirimirse una controversia derivada de -
una prestacidn de servi:ios.

E).-LA PRESTACIUN DE SERVICIOS AL ESTADD.

Pero también nos encontramos con qus la relacidn de -
trabajo en general y la p-estacidn de servizios profe-
sionales en particular, pueden ser regulados por la --
Ley Federal de los Trabajadores al Servi:zlo del Estado
Reglamentaria del Apartado "B" del Articulo 123 Consti
tucional, sirviendo de distincidn gue permite la apli-
cabilidad de este ordenamiento legal, que los trabaja-
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dores y profesionistas presten servicios al Estado. -
En tales casos todas las controversias que se susciten
con motive de la interpretacién o aplicacién del orde-
namiento laboral aqui citado, deberdn de dirimirse an-
te el Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje.




CAPITULO CUARTO

LA REGULACION JURIDICA DEL CONTRATO
DE PRESTACION OE SERVICIOS PROFESIONALES
Debido a nuestra profusidn legislativa, nos encontramos
con que el contrato de prestacidn de servicios profesio
nales, se encuentra regulado por diversas leyes; la més
importante de dichas leyes es el Cddigo Civil para el -
Distrito Federal, que regula el contrato de prestacion-
de servicios en general y el contrato de prestacidn de-
servicios profesionales en particular, refiriéndose tam
bién el Titulo Décimo de dicho Cddigo a les contratos -
de obra a precio alzado y a los contratos de porteado -
res y alquiladores, regulando también al contrato de --
hospedaje dentro de la prestacidn de servicios en gere-
ral.

También existen diversas reglamentaciones que hacen re-
ferencia, directa o indirectamente, al contrato de pres
tacién de servicios profesionales, ya que regulan los -
requisitos que debe observar umn ciudadano mexicano para
obtener el registro de su titulo expedido por una Instj
tucidn Académica reconocida por el Estado y la expedi--
cidn de la Cédula Profesional, que permite al profesio-
nista ejercer la profesidn de que se trate en cualguier
lugar de la Replblica Mexicana; esta dltima disposicidn
legislativa, es la Ley Reglamentaria del Articulo 50.,-

" Constitucional, relativo al ejercicio de las profesio--
nes en el Distrito Federal.

En el aspecto de responsabilidad en que pueden incurrir
los profesionistas en el ejerciclo de su profesidn, en-
contramos algunas disposiciones dentro del Cddigo Penal
para-el Distrite Federal y en la mayoria de los Cddigos
Penales de los Estados, que penalizan las infracciones o-
delitos en gue puedan incurrir los profesionistas. A ese
cémulo‘de disposiciones legislativas, haremos referencia en
este trabajo, en un intento de determinar la importancia-
social que reviste la prestacidn de servicios profesio-
nales en ngestro medio, por parte de profesionistss preparados-
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en las Universidades de nuestro Pais, asi como las limi
taciones que establece la ley para el ejercicio profe--
sional y las medidas que pretenden proteger a los clien
tes de los profesionistas, por los abusos en gue estos-
incurren en el ejercicio profesional.

Por razones de orden y atendiendo a su importancia, nos
referiremos en primer término al Cdédigo Civil del Dis -
trito Federal vigente, analizando e interpretando el --
contenido de los Articulos del 2606 al 2615 de dicho C8
digo sustantivo, transcribiendo el preceﬁtc legal con -~
la interpretacidén que daremos a cada uno de dichos ar -
ticulos.

1.-EL CODIGO CIVIL DEL DISTRITO FEDERAL.

ARTICULO 2606.-"€1 que presta y el que recibe los servi
cios profesionales pueden fijar, de comdn acuerdo, re -
tribucidn debida por ellos. Cuando se trate de profesip
nistas que estuvieren sindicalizados, se observardn las
disposiciones relativas estaglecidas en el respectivo -
contrato colectivo de trabajo."

El primero de los pdrrafos de los dos en que se encuen-
tra dividido el artficulo transcrito, no define propia -
mente al contrato de prestacidn de servicios profesiona
"les, pero ‘si establece las obligaclones de cada una de-
las partes que celebran un contrato de ese tipo: En pri
mer lugar la del profesionista gue presta el servicio =~
profesional y en segundo término el cliente o prestata-
rio que lo recibe., A continuacidn, por. los términos en
que se encuentra redactado, sefiala la posibilidad que -
las partes fijen, de comiGn acuerdo, la retribucidn de -
dichos servicios profesionales. Consideramos que la po -
sibilidad sefalada en este parrafo, resulta vaga e im -
precisa porque sc sefiala como una posibilidad de que --
‘las partes fijén la retribucidn gue debe percibir el -
profesionista por los servicios profesionales prestados
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al cliente; por su vaguedad, en cuanto a posibilidad, -
debe de Interpretarse que el legislador pretendid dejar
para la posterioridad la fijacidén de los honorarios que
debe perclbir el profesionista o dicho de otro modo que
conforme a dicho precepto legal, las partes pueden con-
tratar, el cliente la prestacidn de servicios profesio-
nales por parte del profesionista, pero que pueden de--
jar pafa después la fijacidn del monto del honorario --
que debersé de percibir dicho profesionista por sus ser-
vicios. Creemos gue esa vaguedad debid ser evitada, --
obligando a las partes a fijar desde el momento mismo -
de la celebracidén del contrato, el monto de los honora-
rios que debe de percibir el profesionista poer los ser-

vicios profesionales contratados, adn cuando sea incier
to dicho monto, pero sentando las bases para que quede-
perfectamente determinable al concluir los servicios; -
es decir que debe de sefialarse una cantidad resultante-
de lo obtenido, del valor de la obra, o un porcentaje -
sobre el valor de la cosa litigiosa, que permita deter-
_ minar con precisidn los honorarios del profesionista.

Proponemos 1o anterior, con el objeto de evitar en lo -
posible que, por ejemplo, en los casos de los abogados,
que despues de haber servido a su cliente, tengan gque -
ejercitar una accidn en contra de su cliente para el cg
bro de honorarios, los gue en todo caso serian regula--
dos por el arancel que se contiene en el Titulo Décimo-
Primeroc de la Ley Organica de los Tribunales de Justi -
cia del Fuerc Comdn del Distrito Federal publicada en -
el Diario Oficial de la Federacidén correspondiente al -
veintinueve de enero de mil novecientos sesenta y nueve;
cuya aplicacién consideramos injusta porque en la actua
lidad las cuotas que se asignan en dicho arancel a los-
servicios profesionales de los abogados resultan exi -
gldos, porque las cantidades que en dicho arancel se fi-
Jan ya no correspanden a nuestro actual poder adguisiti
vo de nuestra moneda; por la que calcular servicios prg
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fesionales por un abogado sobre las bases de dicho a--
rancel, resulta lesivo para los intereses del profesip
nista, porque se veria precisado a obtener honorarios-
sin impartancia, a pesar de haber prestado servicios -
valiosos para su cliente en el litigio.

Desde ahora propugnamos porque las bases para el cdlcu
lo de los honorarios de los abogados, en caso de que -
deban ser calculados sobre la base del arancel, no sé-
lo se actualizen y tomen en cuenta la sitvacidn socio-
econémica que prevalece en nuestro pais, sino que ade-
més, se busque un mecanismo que permita mantener siem-
pre actualizadas las cantidades que deba de cubrir el-
cliente al profesionista por concepto de servicios pro
fesionales recibidos por dicheo cliente.

En lo gue se refiere al segundo pdrrafo del Articulo -
. 2606 del Cddigo Civil para el Distrito Federal, nos en
contramos con que el mismo resulta inaplicable en la -
prdctica, en primer lugar porque no existen sindicatos
de profesionistas y, en segundo lugar, porque tampoco-
existen los contratos colectivos de trabajo. En efecto,
no podemos equiparar los colegios de abogados o barras
de abogados existentes en nuestro medio y creadas con-
. forme a los dispositivos juridicos  que sefiala la Ley -
General de Profesiones, a un sindicato, cuya existen--
cia en nuestro medio sélo es posible de acuerdo con la
regulacion que para su existencia establece la Ley fe-
deral del Trabajo. Este Gltimo Ordenamiento Laboral -
de los agui citados, también hace referencia a los con
tratos celectivos de trabaje, que son los convenios ce
lebrados entre uno o varios sindicatos de trabajadores
y uno o varios patrones, o uno o varios sindicatos de;
patrones, con el objeto de establecer las condiciones-
segin las cuales debe prestarse el trabajo en una o --
" mds empresas o establecimientos, segdn lo dispone el -
Articulo 386 de la citada Ley Federal del Trabajo.
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Consideramos que el segundo parrafo del citado Articu
lo 2606 del Cddigo Civil, para gl Distrito Federal, -
si bien constituye un antecedente legislativo de lo -
-gue despues devendr{a como el sindicato y la figura -
jurfdica del contrato colectivo de trabajo, actualmen
te plasmados en la Ley Federal del Trabajo, resulta -
de imposible aplicacidn en nuestro medio por lo que -
respecta al contrato de prestacidén de servicios profe
sionales, porque, como antes se expresa ni existen --
sindicatos de profesionistas ni tampoco hemes podido-
observar la existencia de un contrato colectivo de --
trabajo, en relacidn con la prestacidn de serviclos -
‘‘profesionales, que pudiera regularse por el Cddigo Ci-
vil para el Distrito Federal.

Debe de suprimirse en su integridad el sequndo pdrra-
fo del Articulo 2606 del Cddigo Civil para el Distri-
to Federal, con el objeto de evitar confusiones en su
Lnterpretacién en vista de su manifiesta inoperancia.

ARTICULG 2607.-"Cuando no hubiere habido convenio, --
los honorarios se regularadn atendiendo juntamente a -
las costumbres del lugar, a la importancia de los tra
bajos prestados, a la del asunto o caso en que se -~
prestaren, a las facultades pecuniarias primariaé del
que .recibe el servicio y a la reputacidn profesional-
que tenga adguirida el que lo ha prestado. 5i los ser
vicios prestados estuvieren regulados por arancel, és
te servird de norma para fijar el imporie dec les hnno
rarios reclamades."

El articulo transcrito resulta inaplicable en nuestro
medio, por lo que hace a su primera parfa, porque . --
cuando 1as partes no han convenido sobre el monto de-
los honorarios, ni la forma de fijarles, tampoco pue-
den ser regulados atendiends & las costumbres del lu-
gar, a la importancia de los trabajos prestados, a la
del asunto o easo en que s& prestaren, a las faculla-
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des pecuniarias primarias del que recibe el servicio o
a la reputacién profesional que tenga adquirida el que
1o ha prestado, porgue debe de estarse a la Gltima par
te de dicho articulo, ya gue en nuestro medic si exis-
te el arancel a que se refiere el Titulo Décimo Prime-
ro de la Ley Orgdnica de los Tribunales de Justicia -~
de]l Fuero Comin del Distrito Federal publicada en el -
Diarip Oficial de la Federacidn del dia veintinueve de
enero de mil novecientos sesenta y nueve. Asi que di -
cho precepto legal debe circunscribirse a que en los -
casos de que las partes no hayan convenido el monto de
los honorarios que deberd de percibir el profesionista,
deberd de estarse a la regulacidn que de los mismos ha
gan los aranceles.

Proponemos que se derogue la Gltima parte del Articulo
2607 del Codigo Civil para el Distrito Federal y los -
articulos correlativos referentes a aranceles conteni-
das en la Ley Organica de los Tribunales del Fuero Co-
min para el Distrito fFederal, de tal manera que 1l0s --
aranceles sean cuantificadas tomando en cuenta 1la cos-
tumbre, la dificultad e importancia del negocio de gue
se trata, asi como la fama que tenga el profesionista.

Ahora bien, ;que podemos entender por arancel? la Enci-
clopedia Juridica Omeba, nos dice que: "Significa la -
tarifa oficial que determina los derechos que han de -~
pagar en varias ramas, como el de costos judiciales, -
aduanas, etc. Y pueden ser de tres clases: Unas veces-
indican-la cantidad precisa y exacta que el profesio--
nal puede cobrar por su trabajo.

Otras sefialan las cantidades midximas que el profesio--
nista puede exigir por sus trabajos, como medios de -
proteger los posibies abusos a los usuarios de los mis
mes.

Y los que marcan las caniidades minimas gue 21 profe -
sionista puede percibir evitando asi el envilecimiento



76

que a esas profesiones pudiese llevar una competencia-
poco escrupulosa."(38)

Si examinamos el arancel contenido ern el Titulo Décimo
Primero de la Ley Orgénica de los Tribunales de Justi-
cia del Fuero Comdn para el Distritoe Federal, citado,-
nos encontramos con que los aranceles en el caso de --
los abogados se encuentran regulados tomando en cuenta
las tres clases que sefiala la definicidn citada, por--
que en algunos casos seflala cantidades precisas y exac
tas, pero en la mayoria de ellas fija mdximos y mini--
mos para la regulacidn de los honoraries. De todas for
mas, consideramos que'la regulacidn de los honorarios-
de los abogados resulta obsoleta por cuanto a la infi-
ma cantidad de honorarios que sefiala en cuanto a su -
monto, porque si bien fueron aceptadas en el momento -
de su promﬁlgacién, por haber correspondido a la situa
cién econdmica que privaba en nuestro pais en esa épo-
ca, actualmente ya no lo son porque es del dominio pui-
blico la elevada inflacidn gque padecemos y el escaso -
poder adquisitivo de nuestra moneda.

ARTICULO 2608.-"tos que sin tener el titulo correspon-
diente ejerzan profesiones para cuyo ejercicio la ley-
exija titulo, ademds de incurrir en las penas respecti
vas, no tendran derecho de cobrar retribucidn por los-
servicios profesionales que hayan prestads.”

La redaccidn de este precepto legal, deja mucho: que de
sear, porque no pueden ejercer una profesidn, quiénes=
na tengan el titulo correspondiente pero, tampeco pue--
den prestar servicios profesionales como se sefiala en-
el Ultimo pérrafo de ese articulo. Creemos que para --
evitar confusiones deberia de corregirse el contenido-
de ese articulo para quedar como sigue: "Toda perssna
que ofrezca prestar servicios profesionales, sin tener

- (38) Enciclopedia Juridica Omeba, T.1. E£d. Bibliogra-
fica, Argentina, Buenos Aires. Pags. 757-758.
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titulo académico registrado, incurrird en las penas a-
que se haga merecedor en los términos del Cddigo Penal
y ademds, estard obligado a devolver lo que haya recibi
do comp retribucidn por esos pretendidos servicios prg

fesionales."

Por otra parte, consideramos necesario resaltar la loa
ble intencidén del Legislador, de limitar el ejercicio-
de una profesidn a todos aquellos gque tengan titulo ex
pedido por la ley; privando de cualquier retribucion a
todos aquellos que engafien a sus clientes, ofreciendo-
prestarles y prestandoles servicios de caracter profe-
sional, sin tener titulo registrado o por carecer de -
él.
Ademds, ese articulo nos sefiala con claridad meridiana
que sdlo los profesionistas con titulo reconocido, son
quiénes pueden ejercer una profesidn y tener derecho a
" cobrar la retribucidn correspondiente, impidiendo en -
esa forma que charlatanes o embaucadores se ostenten «
como profesionistas, engafien a quiénes contraten sus -
serviclos y defrauden a esos clientes, cobrandoles re-
tribuciones a las que no tienen derecho.

ARTICULO 2609.-"En la prestacidn de servicios profesig
nales pueden incluirse las expensas que hayan de hacer
se en el negocio en que aquellos se presten.’

Consideramos de justicia el interés que demostrd el Le
gislador en resarcir al profesicnista de los-gastos --
que hayan de hacerse en el negocio en el que preste -
sus servicios. Esta disposicidén va en concordancia con
lo establecido por la Ley del Impuesto Sobre la Renta,
la cudl, al referirse a las percepciones gque las perso
nas fisicas obtienen por concepto de honorarios, auto-
riza en su Articulo 85, que para los efectos de deter-
minar. los ingresos que servirédn de base para el cédlcu-
lo del impuesto a pagar sean deducidos aquéllos gastos

que fueren necesarios para la obtencién de los ingresos.
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Ahgra bien, como el Articyle 136 de la citcow Ley cel-
impuesto Sobre la Renta, marca determinadus requisitos
que deben llenar las dedycciones de gastos autorizadas
requisitos sin los cudles no es posible efectuar la de
duccidn, y teniendo en consideracidn que muchas veces-
no es posible obtener los comprobantes de los gastos g
fectuados gque llenen los requisitos exigidos por el re
ferido Articulo 136, para no contravenir ninguna dispo
sicidn de drden fiscal, debe de seguirse la costumbre-
observaha haste ahora de delimitar ¢l monto de los ho-
norarios expidiendo el recibo correspondiente para los
efectos fiscales y, por ctra parte, atorgar un recibo-
desglosado de los gastos efectuados con motivo del ne-
gocio en el gue se prestd el servicio prafesional. De-
esta forma estard el profesionista observando la lLey -
del Impuesto Sobre la Rents, y sus gastos guedaran ple-
namente justificados ante su cliente, sin que sean ma-
teria impositiva, en atencidn a su naturaleza, El mis-
mo Articule 2609 nos dice: "A falta de convenio sobre-
su reembolso, los anticipos serdn pagados en los térmi
nos del articulo siguiente, con el rédito legal desde-
el dia en que fueron hechos sin perjuicio de la respon
sabilidad por dafios y perjuicios cuando hubiere lugar-
a ella.”
Este segunds parrafo del articulo transcrito nos habla
" ge ‘la obligacidn del cliente de cubrir las expensas --
que hubiere efectuado el profesionista con motive del-
servicio profesional prestado, agregando a esa obligaé
¢idn la de cubrir réditos sobre el monto de los gastos
ercgadas por el profesionists y abre la posibilidad a-
que este reclame de su cliente los dafics y perjuicios-
que le hubiere ocasionado la falta de reembolso de las
expensas por parte de su cliente,
ARTICULO 2610.-"El pago de honorarios y de expensas, -
‘cuando las haya, se hardn en el lugar de la residencia
del que ha prestado los servicios profesionales, inme-
diatamente que preste cada servicio, al fin de todos -
cuandp se separe ol profesor o haya conclulds el nego-
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cio o trabajo que se le cordiif" ': N

Este articulo determina §ALJBugaL,a Hﬁdas lug 3 -
donde deben pagarse los honorarieos y las expens 3
cuando las haya, por parte del cliente al profesionis
ta, estableciendo ademds, los momentos en que deben -
cubrirse, por loc que consideramos que realmente no -

presenta ningln problema de interpretacidn.

ARTICULD 2611,.-"Si varias personas encomendaren un ne
gocio, todos ellos serdn solidariamente responsables-
de ‘1os honorarios del profesor y de los anticipos que
hubieren hecho.”

La obligacidn de pago solidario que establece este --
precepto legal resulta del todo atinada y procedente;‘
perg sin embargo el Ultimo pdrrafo crea una confusidn
innecesaria por el tiempo en el que se encuentra re--
dactado ese dltimo pdrrafo, ya que no encontramos res
ponsabilidad alguna del pago de honorarios y expensas
anticipadas que hubiere hecho dicho cliente. En rea-
lidad creemos que el Legislador quisc referirse a los
anticipos que los clientes debieren de hacer pera no-
respecto de los que ya hubieren hechoe. Para mayor --
claridad de la cuestidn, consideramos due si existen-
varias personas que contrataron los servicios profe--
- sonales de un profesionista, seran solidariamente res
pphsabIEs de los honorarios del prefesor y de los .an-.
ticipos a cuenta de esftos gue se obliguen a hacer.

ARTICULO 2612.-"Cuando varios profesores en la misma-
~ciencia, prestan sus servicios en un negocio o asuntg.
'bodrén cobrar los servicios que individualmente haya-
prestado cada Qno.“ ‘ ‘

Eéte articulo contempla el caso de la.pluralidad de -
profesionistas, garantizando a cada uno de los que in
‘tervengan en un servicio profesional colectivo, res--
‘pecto.de un.negocio oasunto, el pago de sus respecti-
ves honorarios. '



ARTICULO 2613.-"Los profesores lienen derecho « exigil
sus honorarios, cualquiera que sea el éxito del nego -
cio o trabajo que se les encomiende, salvo convenio --

contrario."

De lo anterior se desprende que todo prefesionista que
pone todos sus conocimientos y esfuerzos en la presta-
cidn de sus servicios, para llevar a buen término el -
el negocio o asunto que se le ha encomendado, tiene de
recho a percibir honorarios, adn en el caso de no te--
ner éxito en cuanto a los resultados del negocio o el-
asunto respecto del que se hubleren contratadc sus ser
vicios profesionales.

La salvedad que se contiere en el citado Articulo 2613
del Cddigo Civil para el Cistrito Federal, permite 2 -
las partes pactar la determinacidn de los honorarios -
por el monto de lo obtenido en la accidn ejercitada, -
como sucede y es practica corriente en las servicios -
profesionales que prestan los abogados que patrocinan-
a trabajadores en ejercicio de acciones laborales; en-
105 que es comin pactar que el profesor percibird un -
porcentaje sobre las prestaciones obtenidas al términog
del juicio; esto es que del pago que haga el patron al
trabajador, se determinard, mediante un porcentual pac
tado previamente, el monto de los honorarios gue co --
rresponden al abogado por la prestacidn de sus servi--
clos profesionales, Esa forma de pactar la fijacion -
del monto de los honorarios, obedecs a que el trabaja-
dor gque es despedido, carece de medios para adelantar-
a-cuenta de honorarios cantidad alguna al profesionis-
ta que le va a patrociner y por esa razdn se pactan -
los honorariecs en la forma sefialada e inclusive se lle
ga a considerar la posibilidad de que el pago de heno-
rarios este a las resultas del juicio; esto es, que si
no se obtiene pago de cantidad alguna en el juiclo res
pective, el abogado tampoco percibira honorarios.
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ARTICULO 2614.-"Siempre que un profesor no pueda conti
nuar prestando sus servicios, deberd de avisar oportu-
namente a la persona que lo ocupe, quedando obligado a
satisfacer los dafios y perjuicios que se causen, cuan-
do no diere este aviso con oportunidad. Respecto a --
los abogados, se observard ademds lo dispuesto en el -
Articulo 2589."

En los términos del articulo transcrito, el profesio--
nista en cualquier momento podra dejar de prestar el -
servicio contratado, siempre y cuando avise con toda -
oportunidad al cliente de gue deja de patrocinarlo, a-
fin de que dicho cliente se encuentre en la posibili--
dad de encontrar a otro profesionista que lo sustituya
Nos parece que este precepto legal concede una excesi-
va liberalidad al profesionista porque aln sin que --
exista causa o motivo puede abstenerse o dejar de con-
tinuar patrocinando a un cliente, tan sélo porque asi-
le vino a la mente, Al menos esos son los términos en-
los que debe de 1nterpretaf§e ese precepto legal. Noso
tros consideramos que deberia de limitarse esa libera-
lidad a los dos puntos siguientes:

A).-Que el motivo o causa por el que el profesionista-
se encuentra sdbitamente imposibilitado de continuar -
prestando el servicio contratando al cliente, debe ser
de importancia tal, que efectivamente demuestre la im-
posibilidad del profesionista para continuar prestando
el servicio contratado, porque en caso contrario el .-
cliente quedaria sujeto a cualquier veleidad del profe
sionista, con serios perjuicios para el asunto o nego-
cio materia de los servicios profesionales.

B).-Por otra parte, estimamos que no basta un simple -
aviso, auln cuando sea oportuno, para que el profesio--
nista quede liberado de cualguier responsabilidad en -
relacidn con los servicios profesionales prestades. En
efecto, existen multiples negocios, sobre todo en ca--
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sos en litigio, que requieren una atencidn y cuidado -
constantes por los diversos actos del procedimiento su
Jjetos a términos y las consabidas preclusiones o cadu-
cidades de los derechos ptocesales que no se¢ ejorcitan
en tiempo. En tales casos, consideramos que el abogado
que desea retirarse del patrocinio, no sélo debe dar -
el aviso a que el precepto legal transcrito se refiere
sino que ademds debe continuar cuidando y vigilando el
procedimiento un tiempo razonable, hasta en tante el -
cliente sefiala otra persona que le continde patrocinan
do como profesionista en el juicio de que se trata,

ARTICULO 2589.-"E1l Procurador o Abogado que acepte el-
mandato de una de las partes no puede admitir el del -
contrario en el mismo juicio; aungue renuncie al prime
ro.’l

Respecto de este precepto legal, cabe decir que el Le-
gislador sélo contemplo los casos en que un Procurador
o Abogado tenga y haya aceptado el mandato de una de -
las partes, prohibiendole gue acepte el mandalo de la-
otra parte en el mismo juicio, alnque renuncie al pri-
mero. Creemos que esa limitacidén quedo demasiado cor-
ta, que debidé de incluir también al abogado patrono de-
una de las partes, que haya intervenido como tal en el
juicio, adn sin el cardcter de mandatario, porque por-
lo regular, en toda demanda o contestacidn las partes-
seflalan el nombre del abogade que les patrocina, es de
cir que les presta sus servicios profesionales para di
rimir la controveisia; consideramos que el abogado pa-
- trono debe ser inclufdo también dentro de la prohibi--
"'cidn a que se refiere este precepto legal para evitar-
que los abogados incurran en la prevaricacidn, asi co-
mo por motivos de seguridad para los clientes, de gue-
los aspectos, circunstancias, documentos o hechos de -
sus asuntos, no seran utilizados posteriormente en su-
contra.

ARTICULO 2615.-"El que preste sus servicios profesiona
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les sdlo es responsable, hacla las personas a quienes-
sirve, por negligencia, impericia o dolo, sin perjul -
cio de las penas que merezca en caso de delito."

Este precepto legal establece dos clases de responsabi
lidad, la mas leve que deriva de la negligencia, impg.
ricia o dolo, as{ como la mds grave que es la que cons
tituye alguna figura delictiva que tenga pena sefialada
en el CAdigo Penal; de estas (ltimas nos ocuparemos en
su oportunidad por lo que sdlo haremos referencia a la
responsabilidad civil.

Con antelacidn sostuvimos que el profesionista debe de
poner todos sus conocimientos al servicio de su clien-
te; al contratar determinado servicio profesional, den
tro de elleos, se incluye la pericia, el cuidado, la vji
gilancia y la actividad que debe de desarrollar el pro
fesionista en beneficic del asunto materia de sus ser-
vicios profesionales; esto es para alcanzar los resul-
tados previstos en el momento en que se celebra el con
trato de preétacién de servicios.

Por tanto, si el profesionista promete mds de aquello-
que su capacidad le permite, haciendo gala de conoci--
mientos que no poseé, resultando a la postre que su im
pericia es notoria, debe de responder de los dafios y -
perjuicios que acarree hacia el negocio u objeto del -
-contrato de prestacion de servicios profesionales, co-
" mo medio de resarcir al cliente de la impericia resul-’
tante.

Ademas, si el pr0f8510n15ta hace descansar la atencidn
del asunto en subalternos o empleados, deja de vigilar
lo o no le atiende con la debida diligencia, también -
debe de responder de dafios y pérjuicios por la negli--
gencia que resulta de una defectuosa prestacién.d@l .
servicio contratada.

Pero si el profesionista se conduce con delo respecto-
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de su cliente, engafiandolo en cuanto a resultados que-
se calculan obtener, en cuanto a las fases del procedi
miento en que se encuentra algun litigio, si delibera-
damente no ofrece pruebas o deja transcurrir algin tér
mino en que precluya o caduca o bien prescriba un dere
cho procesal de su cliente, adn cuando su intencidn no
sea la de beneficiar a la parte contraria, debz de reg
ponder por ese tipo de acciones u omisiones por los da
flos y perjuicios qu2 se le hayan ocasionado a su clien
te, los que serdn determinados a juicio de peritos, en
juicio distinto enderezado por el cliente en contra --
‘del profesionista que hubiere contratado y hubiere ac-
tuado con dolo en su perjuicio,

II.-LEY DE PROFESIONES,

Antes de pasar a examinar la ley que emana del Articu-
lo 50, Constituczional, para mayor claridad de la cues-
tidén, nos permitimos transcribir el Articulo 5o. Cons-
titucional, que dice lo siguiente:

ARTICULO 50.-"A ninguna persona podrd impedirse que se
dedique a la profesidn, industria o trabajo que le aco
mode siendo l{cite. E1 ejercirio de esta libertad, so
lamente podrd vedarse por determinacidn judicial cuan-
do se ataquen los derechos de terceros o por resolu --
cién gubernativa, dictados en términos qu2 marque la -
ley, cuando se ofendan los derechos de la sociedad. -
Nadie puede ser privado del producto de su trabajo, si
"no per resolucién.judiclal. La ley determinard en ca-
da estado cuales son las prafeéiones que necesitan ti-
tulo para su ejercicio, las condiziones que deban lle-
narse para obtenerlo y las autoridades que han de expe
dirlo."

En la primera parte de ese precepto constitucional, -~
nos encontramos con una garantia individual, gque asequ
‘ra a toda persona gque habite en nuestro pais como na -
cional, la libertad para dedicarse a la ocupacién,'acé
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tividad, profesidn, indus*ria o trabaje, con el dnico-
requisito de gque sea licito, es decir que no se encuen
tre prohibido por la ley.

En cambio, la Gltima parte de ese precepto constitucio
nal permite en nuestro 6rden constitucional la regla--
mentacién de las profesiones que necesitan titulo para
su ejercicio y la de las condiciones que deban llenar-
se para obtener un titulo; asi como 1las autoridades -
que se encuentran facultadas para expedirlo. De ese -
aspecto constitucional emana la Ley Reglamentaria del-
Articulo So. Constitucional, relativo al ejercicio de-
las profesiones en el Distrito Federal, Para la fipa-
lidad de este trabajo nos permitiremos examinar e in--
terpretar los preceptos mds importantes que se contie-
nen en esta ley reglamentaria, en los. términos siguien
tes:

Articulo lo.-"Titulo Profesional es el documento -
expedido por Instituciones del Estado o Descemtrall
zadas, y por Instituciones Particulares que tengan-
reconocimiento de validez oficial de estudios, a fa
vor de la persona que haya concluido los estudios -
correspondientes o demostrado tener los conocimien-
tos necesarios de conformidad con esta ley y otras~
disposiciones aplicables.”

De ‘acuerdo con el precepto legal transcrito, como -
regla general, los estudiosos de una materia o rama
de la ciencia, que hayan cursado estudios de zcuer-
do con lgs programas escolares establecidos por la-
Secretaria de Educacidn Pblica, pueden cobtener un-
titulo profesional en el que se reconoce que el in-
teresado ha cursadc los afios académicos que estable
ce la ley, para poder obtener un titulo profesional
que le acredita como proFesiuniéta en determinada -
rama cientifica. Pero ese mismo precepto legal pre
vé una excepclidn a esa regla general, porqgue sefiala
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dios correspondientes, pueden obtener un titulo pro
fesional, sino que también pueden obtenerlo las per
sonas que hayan demostrado tener los conocimientos-

necesarios, para obtener un titulo profesional.

Lo anterior, obedece a que existen muchas personas-
que han adguirido experiencia por la practica de --
una rama de la ciencia, que les ha permitido obte--
ner conocimientos a nivel de cualquier profesionis-
ta que ha concluido los estudios que sefiala la ley-
para obtener un titule profesional, en cuyo caso --
pueden aspirar a un reconocimiento de conocimientos
que les permita obtener un titulo profesional, con-
el registro correspondiente y la cédula profesional
que les permita ejercer la profesidn de gue se tra-
te.

Pero en todos los casos, de acuerdo con la ley que-
comentamos, es preciso obtener un titulo profesio--
nal, y por ende una cédula profesional que permita-
el ejercicio de una profesidn,

A;ticulo 20.,-"Las leyes que regulen campos de ac---
cién relacionados con alguna rama o especialidad --
profesional, determinaradn cuales son las activida--
des profesionales que necesitan tituleo y cédula pa-
ra su ejercicio."

En virtud de que este precepto legal se encuentra -
intimamente relacionado con el Articulo 20. Transi-
torio del Decreto del 31 de Diciembre de 1973, nas-
permitimos repreducirlo a continuacidn:

Ségundb.-”En tanto se -expidan las leyes a que se rg ’

fiere el Articulo Segundo Reformado, las proresic~—‘,
nes que en sus diversas ramas necesitan titulo para
-su ejercicio, son las siguientes: » L

Actuario Marine
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Arquitecto Médico

Bacteridlogo Médico Veterinario

Bidlogo Metaldrgico

Cirujano Dentista Notario

Contador Pilote Aviador

Corredor Profesor de Educacidn Preescolar
Enfermera Profesor de Educacién Primaria
Enfermera y Partera Profesor de Educacidn Secundaria
Ingeniero Quimico

Licenciado en derecho  Trabajdor Social.
Licenciado en Economia

AUn cuando los dos preceptos legales transcritos sefia--
lan la posibilidad de gue el nimero de profesiones gue-
requieren de titulo profesional y cédula profesional pa
ra su ejercicio, son enunciativas y no limitativas, por
que existe la posibilidad de que las leyes que regulen-
campos de accidn relacionados con alguna rama o especla
lidad profesional determinardn cuales son las activida-
des profesionales que necesitan titulo y cédula para su
ejercicio, nos encontramos que en época demasiado re---
ciente, Unicamente se encontraban previstas las veinti-
trés profesiones que se mencicnaban dentro de las dis--
posiciones de dicha ley; pero aun cuando apenas han --
transcurrido un poco menos de guince ahos de la expedi-
cién del Decreto cuyo Segundo Transitorio quedd trans -
crito con anlerioridad, nos encontramos que a la fecha-
en la Universidad Nacional Auténoma de México, de acuer
do con la Direccidén General de Profesiones, ya se en ~-
cuentran comprendidas algunas otras ramas de las cien--
cias y de las artes que reguieren tftulo y cédula profe
" sionales para su ejercicio como son entre aotras las si-
guientes: ’

Disefio Industrial Comunicacidn Grdfica
Artes Visuales tenqua y Literatura Hispdnicas
Disefiader Gréfico Lengua y [iteratura Woderna Alemana
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Fisica Lengua y Literaturs Moderna
P Italianss

Matemiticas ?

Relaciones Internacionales

Ciencias Politicas de Adminis
tracidn Piblica

Lengua y Literatura Moderna
Francesas

Lengua y Literatura Moderna
Inglesas

Sociologia Estudios Latinoamericanos

Ciencias de la Comunicacion Literatura Dramatica y TeatTo

Periddismo y Comunicacidn

Colectiva Campaosicidn
Adninistracisn Instrunentacicn
Filosofia Piano
Letras Clasicas Ca?to i
Historia P51cal?g1a-’ o o
Biblioctologia Investlga01?n Bipmédica Basica
. Planificacidn para el Desarrollo
Pedagogia . Agropecuario
Geografia Matemiticas Aplicadas y Compula-

cidn.

Consideramos que ademds de las previstas, existen otras
ramas de la clencia o de las artes, gue requieren el g
conocimiento de un tftulo para la expedicidn de la cédu
la profesional que permita a los profesionistas, el --
ejercicio de una profesidn, cientifica o artisticez, pe-
ro lo que resulta en todos los casos indispenssble, es-
la existencia de un titulo y una cédula profesional, pa
ra el ejercicio de las profesicnes o actividades reconp
cida por la ley coma tales.

Articulo 30.-"Toda persona a guifn legalmente cc le-
haya expedido titulo profesional o grado académico -
equivalente, podrd cbhtener Cédula de E£jercicio con -
efectos de patente, previo registrc de dicho titulo-
o grado."

Este dltimo precepto legal nos sefiala sin lugar a dudas
que el titulo o reconocimiento académico deben de ser -
previo a la expedicidén de la Cédula Profesional que de-

bera de servir al profesionists como patente de su ejer
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cicic profesional porque en todos los casos €5 preci-
so registrar la existencia de un titulo profesional o
grado académico equivalente, para poder obtener la Cé
dula Profesional.

Articulo 24.-"5Se entiende por ejercicio profesional
para los efectos de esta ley, la realizacidn habitual
a titulo oneroso o gratuito, de todo acto, o la pres-
taci6n de cualquier servicio propio de cada profesién
aynque s@lo se trate de simple consulta o la ostenta-
cidn del cardcter del profesionista por medio de tar-
Jetas, anuncios, placas, insignias o de cualquier ---
otro modo. No se reputard ejercicio profesional, --
cualquier acto realizado en lo0s casos graves con pro-
pésito de auxilio inmediato.”

lLa anterior definicidon de ejercicio profesional, vie-
ne a colmar una laguna que sefialamos existe en nues--
tro Cédigo Civil, porgue en éste Gitimo ordenamiento
legal no existe una definicidn del contrato de pres-
tacién de servicios profesionales, lo que en algin -
grado dificylta su distincidn del contrato de trabajo
en general y del servicio profesional que se presta -~
bajo un contrato de trabajo regulado por la Ley Fede-
ral del Trabajo.

Sin embargo, la definicidn que nos entrega el aludido
Articulo 24 de la Ley Reglamentaria del Articulo 50.-
Constitucional, confunde el ejercicio de una profe --
sién, con los medios publicitarios utilizados por los
profesionistas para hacer saber a su clientela poten-
cial, que tienen las conocimientos en determinada pro
fesidn o arte; igualmente debe de distinguirse cuida-
dosamente ‘entre el ejercicio profesional y la -simple-
ostentacidn gque hace cualquier persona cemo profesio-
nista, porque la simple ostentacidn de profesionista-
no dd los conocimientos gque requiere el zjercicio pro
fesional y porque cualguier persona podria creerse --
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con derecho a prestar servicios profesionales, con la-
simple ostentacidn de profesionista, aun careciendo de
tftulo registrado y de cédula profesional para el ejer
cicio de la profesidn materia de los actos de ostenta-
cidn,

Sobre ese aspecto publicitario del que pueden hacer --
usos los verdaderos profesionistas, debemos de conclu-
ir en gue se trata de actos distintes del servicio pro
fesional en si,

Por otra parte, ademds de las personas que tengan titu
lo profesional y cédula debidamente registrados, exis-
ten casos de excepcidn, conforme a los cuales, algunas
personas pueden prestar servicios similares a los pro-
fesionales, en casos graves con propdsito de auxilio =
inmediato, asi como en los casos de 'los pasantes en --
las diversas profesiones, quienes se¢ encuentran Gutori
zados por la ley para ejercitar su profesion, realizan
do actos similares a los del ejercicio profesional prg
plamente dicho, como lo sefiala sin lugar a dudas el Ax
tfculo 30 de la Ley Reglamentaria gque examinamos, gque-
a la letra dice:

Articulo 30.-"La Direccidn General de Profesiones po--
dra extender autoarizacidn a los Pasantes de las diver-
sas profesiones para ejercer la prdactica respectiva, -
por un término no mayor de tres afios."

Consideramos acertada esta disposicidn, ya que permite
a los estudiantes y a las personas que han concluido -
sus estudios pero gque aun carecen de titulo y cédula -
profesional, practicar su profesidn vy adquirir expe -~
riencia que los capacite para el momento en que lle --
guen a ejercer como profesionistias,

Articulo 31.-"Para trabajos no comprendidos en los a -
ranceles, el profesionista deberd celebrar contrato -
cemosu cliente a fin gde estipular los honorarios y las
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obligaciones mutuas de las partes.™

En este articulo se concede demasiada importancia a --
los aranceles porque se anteponen a la celebracién mis
ma del contrato de prestaciédn de serviclos profesiona-
les por escrito; al menos asi se desprende de su redac
cién porque nos da a entender gque sélo en los c£asos no
comprendidos dentro de los aranceles, deberd de cele--
brarse el contrato respective por escrito, Sobre este
particular volvemos a insistir en dos puntos: El pri-
mero de ellos que siempre debe de celebrarse por escri
to el contrato de servicios profesionales; el segundo,
que deben actualizarse los aranceles en cuanto al mon-
to de las honorarios o bien suprimirse de plano, para-
gue sea la importancia del negocio, su cuantiz, asi co-
mo la fama del profesionista que presta los servicios,
los factores determinantes de los honorarios por servi
cios prafesionales; ya que como hemos visto con ante--
rioridad, lss aranceles no corresponden actualmente al
poder adquisitive del peso mexicano, porgque fueron ela
borados en una época en que si tenia su poder adguisi-
tivo el dineroc y en la actualidad resultan obsoletos.

Articulo 33.-"El profesionista esta obligado a poner -
todas sus conocimientos cientifices y recursos técni--
cos al servicio de su cliente, asi como al desempeflo -
del trabajo convenido. En caso de urgencia inaplaza--
ble de los servicios que se requieran al profesionista
se prestaran en cualquier hora y en el sitioc que sean-
requeridos, siempre que este Ultimo no exceda de vein-
ticinco kildmetros de distancia del domicilio del pro-
fesionista

El precepto legal transcrito contiene la obligacidn --
esencial que corre a cargo del profesionista, como --
puede ohsetvarse en el primer padrrafo de dicho articu-
lo, esto o3 la de poner todes sus conocimientos cienti

ficos y recurscs técnicos al servicio dw .oy clicnte, -
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Pero por lo gue se refiere al segundo parrafo de este-
mismo articulo, en los casos de urgencia inaplazable,-
el profesionista sélo esta obligado a prestar sus ser-
vicios si conviene en hacerlo; es decir, que para la -
prestacidon de un servicio e caso de urgencia debe --
existir un convenio previo entre el profesionista y el
cliente, ya que sélo en los casos de médicos y enferme
ras se encuentran obligados a prestar sus servicios en
casos de urgencias inaplazables, es decir, cuando se -
encuentra en peligro una vida humana, adn cuando no ha
ya contrato de por medio. En efecto, la ley es un tan
to confusa en ese aspecto porque la urgencia inaplaza-
ble sdlo debe referirse a los casos de accidentes o --
cualquier otro tipo de siniestro en que una vida se en
cuentra en peligro; pero en los casos de las demas pro
fesiones, no existe nada que sea de urgencia inaplaza-
ble, que impida la celebracidn del contrate de presta-
cién de servicios respectivo; creemos que debiera acla
rarse este precepto legal para impedir una prestacidn-
de servicios forzosa, aldn en contra del consentimiento
del profesionista.

Articulo 36.-"Todo profesionista estard obligado a --
guardar estrictamente el secreto de los asuntos que se
le confien por sus clientes, salvo los informes que --
obligatoriamente establezcan las leyes respectivas.”

El dmbito del llamado secreto profesional abarca desde
la simple consulta, asi como toda la informacidn rela-
tiva al negocio de que se trate, que proporcicne el -~
cliente al profesionista, el contenido de los documen-
tos y demds elementos de prueba que le propsrcione pa-
ra que el profesionista ofrezca y rinda las pruebas -~

que beneficien 2 los intereses de su cliente. Ese se-

crete profesional no s2 extingue aunque haya concluids
=1 negocio del Qque emara, con la sola limitacidn de --
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los informes que obligatoriamente establezca cualguier
disposicion legal vigente, pues en tal caso el profe -
sionista si se encuentra obligado a informar sobre lo-
gue sea requerido y le haya confiado su cliente.

Consideramos gue la lealtad que debe guardar el profe-
sionista a su cliente es absolutamente indispensable -
en la prestacidn de servicios profesionales, porgue de
otra manera el profesionista podria utilizar los infor
mes que le proporciond su cliente, para perjudicar a -
este, exponiéndolo a ser objeto del escarnio pdblico,-
si revelara los pormenores de los asuntos que le plan-

tearan sus clientes.

Ese secreto profesional también otorga una nota distin
tiva al contrato de prestacion de servicios profesiona
les, porgue tratidndose de un contrato intuitu personae
el cliente celebrard el contrato respectiveo con el pro
fesor que tenga fama por sus conocimientos y por la -

absoluta discresidn de sus asuntos.

En lo que se refiere a los informes que debe proporcio
nar el profesionista por dispesicidon legal, considera-~
mos que esa medida establece claramente los linderos -
del secreto profesional propiamente dichos y aquéllos-
en que el profesionista estarfa dentro de la figura de
lictiva de encubrimiento de algdn delits, en el caso -
de gque guarde silencio, sin hacer del conocimiento de-
las autoridades respectivas, cuando su cliente le con-
fie la comision de un delito, en cuyo caso si debe de-
proporcionar el informe inmediato, porque de lo contra
rio incurrirfa en la figura delicitva que establece el
Cédigo Penal.

Nos explicamos: Si por ejemplo un abogado es informa-
do por su cliente gue este cometid un homicidio e incH
rrig en una inhumacidn clandestina, el abogado se en--
cuentra obligado a informar de la comisidn de esos he-
chos delictuosaos a las Avtoridades Investigadoras del-
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casos de urgencia atiende un lesionadso por arma blanca
o arma de fuege, debe de dar inmediato aviso a las Au-
toridades investigadoras, para que tomen conocimiento-
del ilicito persiguiendo a quiénes resulten responsa--
bles, Un Contador Publico esta obligado a poner en co-
nocimiento de las Autoridades fiscales, los hechos ten
dientes a evadir el pago de impuestos gue haya realiza
do su cliente; de la misma manera que un Ingenierc se-
encuentra obligado a poner en conocimiente de las Auto
ridades Administrativas la existencia de construccio -
nes clandestinas, es decir no autorizadas por la ley,-
gque pongan en grave peligro a la2 comuynidad. En todns-
esos casos de nuestros ejemplos, el profesionista al -
dar cumplimiento a las leyes, no incurre en la viola--
cién del secreto profesional que le impone el articulo
aqui comentado.

Otros articulos de la misma ley reglamentaria que exa-

minamos, regulan la aplicacidn de aranceles, el pago -
de gastos y transportacidn del profesionista y algunos
aspectos del contrato de servicios profesionales, sin-
mayor importancia. Pero si examinamos esa Ley Regla -
mentaria del Articulo So. Constitucional en su conjun-
to, nos encontramos que ya resulta un tanto atrasada -
para los tiempos en que vivimos, porque se han creado-
nuevas carrcras profesionales gue precisan de una me--
" jor regulacién legal, pero ademds, se precisa gue los-
aranceles de que habla esta ley reglamentaria, sean su
primidos para dejar que en los c3sos en gue las partes
no fijen los hanorarios del profesionista, se fijen en
atenciodn a la fama del proflesor, a la importancia del-
negocio y dificultad del mismo.

IT11.-LA COLEGIACIOH,

Nesde los albores de la civilizacidn, el ser humano hs
tzndido a agruparss con obros seras de sy misma espe--
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cie, creando zgrupaciones familiares en un principio,-
que dieron base de sustentacidn a las asoclaciones tri
bales dirigidas por un jefe, guerrero o religioso que-
gobernaba sobre los integrantes del grupo asi constitu
ido. Esa tendencia a agruparse para defenderse de ex-
trafos y procurar la elevacidén del grupo © tribu en su
aspecto social y cultural, encueatra fiel reflejo en -
las agrupaciones de artesanos y comerciantes que flore
cieron en la edad media, que también constituye un an-
tecedente remoto de la colegiacidn de profesionistas,

Las asociaciones de profesionistas y de artesanos cons
tituyen un fendmeno social de gran importancia por la-
influencia que ejercen entre sus respectivos miembros-
del grupo, social, en relacien con las autoridades y so
bre todo con la legislacidén de la época en que se han-
constituido; pero fundamentalmente responden-a una ne-
cesidad de unidgn, defensa y elevacidn, tanto del nivel
ético, como del técnico y cientifico de sus asociados.
Dicha necesidad se ha destacado en las asocliaciones de
artistas, arquitectos, abogados, notarios y médicos, ~
que seguin observamos a través de la historia, desde Ia
antiguedad se han unido en colegios que impusieron tra
diciones entre sus agremiados, respecto de determina--
da rama cientifica.

En la mayoria de los paises, su respective legislacién
contempla como obiigatoria la colegiacidn de profesio-
nistas, como requisito indispensable para el ejercicio
de unaprofesidn; en Francia por ejsmplo, encontramos -
que los abogados, para pertenecer a la Barra o Colegio
de Abogados, precisan acreditar determinadg nimeroc de- -
afios,  generalmente son seis, de practica profesional -
en un bufete, para poder ser admitidos en la barra y -
poder patrocinar asuntos bajo su propio nombre; en Mé-
xico encontramos qu: todo Notario Pdblico del distrito
federal, antes de iniclar sus funciones, debe de incar
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porarse al Colegio de Notarios; también cncontramos --
que en la mayoria de las profesiones la coleglacidn es
obligatoria para los profesionistas.

La colegiacidn obligatoria de los profesionistas, ha -
provocado discusiones sobre la conveniencia de la medi
da, existiendo tratadistas que estdn &n pro y alqunos-
otros en contra.

Sostienen aquéllos tratadistas que estan a favor de la
colegiacidn obligatoria, que con ella se lograria una-
superacion de los profesfonistas al elevarse los nive-

les éticos, cientificos y técnicos de sus asociados.

Al respecto el Maestro Bernardn Pérez Ferndndez del --
Castillo, sosticne lo siguientes

"Es tan importante esta unidn pars la supera --
cién de los profesionistas, que en algunos pPéa--
ises la consideran obligatoria para el ejerci--
cio de una profesidn. Por ejemplo, el notario-
Pdblico del Distrito Federal, para iniclar sys-
funciones, debe incorporarse al Colegio de Nota
rios. Desde la fundacidn del "Real Colegio de-
Escribanos", en 1792 y hasta la fecha, todas --
las leyes delNotariado han exigide la colegia--
cidn obligatoria. Esta obligstoriedad ha teni-
do como consecuencia la concelidacidn v supera-
cidn de este gremio." (39)

Los estudiosos del derecho que estdn en contra de la -
colegiacidn obligatoria aducen que seria un retornc a-
un sistema parecido al de los gremios medievales, ade-
més de que coartaria la libertad de asociacidn consa--
grada en el Articulo 5o0. Constitucional que establece:

"No se podrd coartar e} derecho de asociarse o-

reunirse pacificamente con cualguier objeto li-

(32) Pérez Ferndndez del Castille, Bernardo.-Op. Cit.
Pag. 164.
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cito, pero solamente los {iudadanos de la Rept-~
blica podrdan hacerlo para tomar parte en los --
asuntos politicos del pais. Ninguna reunidn ar
mada tiene derecho de deliberar.”

Sogbre el mismo aspecto de la colegiacidn obligatoria,-
el Maestro Sénchez Medal sostiene que: ¥"Con este sis-

tema se alentaria mdas aun la tendencia a convertir de-
hiecho a las asociaclones profesionales, especialmente-
las de abogados, en indtiles clubes sociales o en ama-
fadas asociaciones politicas. A cste respecto es tris
te constatar que en conocidas organizaciones de aboga-
dos se han confiado a veces los principales puestos di
rectivos a profesionales de puro nombre, que ejercen -
actividades muy ajenas al oficio o bien a inferiores -
empleados del poder pliblico, carentes de la mds elemen
tal independencia, todo lo cual explica que de ordina-
rio no hagan nada efectivo ni en pro de una buena Le--
gisiacién, ni en favor de uma buerna administracidn de-
Justicia, pues en lugar de difundir una buena critica-
constructiva de las leyes vigentes o en proceso de ex-
pedicién o de denunciar hechos concretos o de sefialar-
por sus nombres a jueces y magistrados indignos, se 11
mitan ordinariamente a formular declaraciores oportu--
nistas y generales que nada remedian y sdlao dan oca---
sidn a sus autores para figurar en reuniones sociales-
0 politicas y de ascender un peldafio mas en el escala-
fén burocratico."(40)

En lo que respecta a la opinidn transcrita, nn estapns
de acuerdo con lo gue expresa el Maestro Ramdn Sdnchez
Medal, porque el aspecto soclial y politico de una agry
pacidn no se encuentra refiido con las actividsdes de -
cardcter cientifico, técnico o del cuidado de la ética

profesional vy, en nada afecta a la sxistencia de una -
colegiacidn obligatoria que los miembres del celegin -

(40) Sanchez Medal, Ramdn.-"0p Cit.




tengan puestos infericres en el gobierno ¢ en la inigis

tiva privada, es decir que se trate de modestos profe -
sionistas, porque ante todo debe de salvaguardarse la -
colegiacidn como medio para alcanzar las Tinalidades do
unidn, defensa y elevacidn de los nivieles técnica, -
cientifico y ético de todos sus miembros. En los

dad de la colegiacidn, que sefiala o

1 Magestro 54

dal, nos encontrariamos ante medidas
de franca expulsidn respecto de miembros indeseables, -
pero no podemos calificar la colegiacidrn, por las Len..
dencias de los miembros colegiados, a utilizar como pel

dafios politicos o sociales un colegio de abegados.

A continuacion, nos permitimos estudiar £ interpretar -
los Articulos de la Ley Reglamentaria, del Articulo 50,
Constitucional que regulan los colegios de profesionis-
tas.

ARTICULD 50.-lLos Colegios de Profesionistas, tendrdn --
los siguientes propositos:

a) vigilancia del ejercicio profesienal con objeto
de que este se realice dentro del mds alto pla-
no legal y moral;

b) Promover 1la expedicidn de leyes, reglamentos y-
sus reformas, reiativas al ejerciclo profesio--
nal;

¢) Auxiliar a la administracidn pidblica con capaci
dad para promover lo conducente a la moraliza -

cidn de l1a misma;

d) Denunciar a la Secretaria de Educacidn Piblica-
0 a las Autoridades Penales las violacienes & -
1a presente ley;

e) Proponer los aranceles profesionales;

f) Servir de arbitro en los conflictos entre profe
signales o entre eod

vy sus clientes, cuanda -

acigerden samaterse los mismos a dicho arbitrasje;
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n)

i)

™)

n)

i)

o)

p)
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Fomentar la cultura y las relaciones con los -
colegios similares del pais extranjero;

Prestar la m3s amplia colaboracidn al Poder Py
blico como cuerpos consultores;

Representar a sus miembros o asociados ante la
Direccidon Ceneral de Profesiones;

Formular los estatutes del colegio depositando
un ejemplar en la propia direccién;

Colabaorar en la elaboracidn de los planes de -

estudics profesionzlies;

Hacerse representar en los congresos relativos
al ejercicio profesional;

Fommar lista de sus mieambros por especialidades
para llevar el turno cenforme al cual deberd -
prestarse el servicio social;

Anptar anualmente los trabajos desempeiiagos --
por los profesionistas en el servicio socisly

Formar listas de peritos profesionales, por es
pecialidades, que serdn los dnicos que sirvan-
oficialmente;

Velar porgue los puestos piblicos en que se Ie
quieran conocimientios propios de determinada -
profesidn estén desempefiados por los técnicos-
respectivos con titulo legalmente expedido. y -
debidamente registrado;

Expulsar de su senp, por el voto de dus terce-
ras partes de sus miembros, a los que ejecuten
actos que desprestigien o deshonren a la profe
sién. Serd requisito en todo caso el ofr al in
teresado y darle plena oportunidad de rendir -
las pruebas gue estime conveniente, en la for-
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ma que lo determinen los estatutes o reglamen-
tos del colegio;

g) Establecer y aplicar sanciones contra los pro-
fesionales que faltaren sl cumplimiento de sus
deberes profesionales, siempre que no se trate
de actos y omisiones que deban sancicnarse por
las autoridades; v

r) Gestionar el registro de los Litulos oo sog -
componenles,

De todos los anteriores propdsitos, consideramss que -

tienen suma importancia =1 gue asume la vigilancla

ejercicio profesionsl, con ol obirto de gue

realice dentro del mds alto planmo moral y legal;

promover 1a expedicidén de leyes y reglamentos vy

formas, adn cuzndao deberia ser en general y no
do 3 las relativas al ejercicio profesional; v la ce -
auxiliar a la administracidn pUblica en lo congucente-
a la moralizacidn de ta misma. Esns propdsitos difi =
cilmente se han logrado en 1a préctica, porgue np han-
tenido el eco necesarin entre los abogados integrantes
de algun. colegio o barra, ya que =)l jerciclo profesio-
nal en la actualidad deja amucho que desear en cuanto 3
su moralidad, y porgue el auxilio & la administracicdn-
piblieca en lo conducente a la morolizacidn de la misma
jamds se ha intentado y salta a la vista la deshonesti
dad del funcionario pdblico en cualquier nivel, con --
sus contadas y honrosas excepciones.

Por lo demas, las denuncias & la Secretarie de Educa--
cidn Publica por violaciones a la tey Reglamentaria --
que ogcupa nuestra atencidn, Jamds se han hecho; por lo
que hace al propdsito de proponer los aranceles profe-
‘sionales, observamos con tristeza que los colegios de-
a2bogados neo se han ocupado de actualizar los zranceles

contienen en la Ley -

nrofesionales que actualmentc
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Organica de los fribunaies del Fuero Comdn del Distri-
to Federal, al grado de gue resulta mejor, como propo-
nemos en este trabajo gque se supriman esos aranceles,-
con el objeto de que los honorarios de los abogados --
sean fijados atendiendo a la fama de quien los presta,
a la importancia del negocio y a las difjicultades que-

el mismo presenta.

Todos los demads propdsitos de los colegios de abogados
cantienen funciones meramente administrativas y de re-
presentacidn, que no equivalen al prougreso alguno en -
relacidn con sus agremiados. Creemos que esoa‘prooési
tos tan debilmente expresados debezrdn de reforzarse en
un futuro proximo para que la funcidn de los colegios-
de abogados constituya realmente una representacidn --
con fuerza e influencia tanto en la judicatura, como -

en la administracidn y en la legislacion.

Deben de modificarse esos propdsitos para qu2 en rela-
cidn con los administradores de la justicia, los cuer-
pos colegiados de abogados se encuzntran facultados pa
ra emitit opiniones en litigios t{ramitados ante nues--
tros tribunales, desde el punto de vista cientifico --
con el propdsito de salvaguardar el supremo valor de -
la justicia. Esas opiniones, aunque desde luego no --
pueden influir en las sentencias, si formarian parte -
del expediente personal de los jueces, para ser Loma--

dos on cucnata on 2l womeoteo de sy opnsible ratificacidn.

Se propone que los eolegics taambicn intervengan con --
opiniones pidblicas respecto de la conducta administra-
tiva de algunos funcionarios, con el objeto de erradi-
car la deshonestidad y procurar quz la probidad prive-
en todos los actos de la administracidn pdblica. En lo
que se refiere al poder legislativo, en cada caso de -
aprobacion de una ley debaria de escucharse, antes de-
su volacidn y cyands se trata de un simple proyecto,--
.1a opinidn de una comisidn de abogados especializados-

en la materia de que se trate, para cu: expongan si --



desde el punto de vista socic-ccondmico £5 viable su. -
aprobacidn o oue propusieran a la comisidn legislativa

crrafesional-

las enmiendas u opiniones gue la pri

encomiende o requiera; sefalango soiwismn Yan conbra--
dicciones con algun atro cunrpe e boves o las contra-

dicciones dentro del mismo proyects y on 3 instan

cia, hasta en la redaccidn de sus preceplss. oon 2l ob

jeto de evitar interpretaciones contrariasz a 1o inten-

cién del legislador, 1o gue desde el puynto do v
econdmico, evitaria en una gran medida La promocidn de
juicios de garantias que en slgunos casos $0lo tienden

a obtener wna interpretacidn, mediante jurisprude
firme, que dé seguridad s los posibles afectados por -

una nueva ley.
IV, -LEY FEDERAL DE PROTECCION AL CONSUMIDOR.

En la Ley Federal de Proteccidn al fansumidor, sélo ha
ce referencia a la prestacidn de serviciocs profesiona-
les, en su Articulo 4., para exclulr a dichos servi--
cios de las disposiclones de diche ley, con las salve-~
dades a que se refieren las fracciones I y If; unica--
mente para mayor clarvidad de la cuestidn y por carecer
de relevancia en relacidn con los serviciss profesico-
nales propiamente dichos, noo permitimos transcribly -
ese precepto legal literalmente a contlnuacidn:

ARTICULD 4o, -"Quedan exceptuadas de las disposiciones-
de esta Ley los servicios gue se presten en virtud de-
un cantralo o relacidn de trabajo, el servicie puiblice
de Banca y Crddito y los servicios profesionales, sal-
vo que en este Oltimo ¢aza, conenrra alguna de las si-

guientes circunstancias:”

“I.~-Incluyan el suministro de bilenes y productos o la-
prestacidn de servicios distintos » lpos estrictamente-
profesionales.”

"11.-tos materiales empleados en la e¢jecucidn del tra-
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bajo encartado al profesionista sean distintos a los -

convenidos con éste."
V.-EL CODIGO PENAL PARA EL DISTRITO FEDERAL.

Los profesionistas en ejercicio y en relacidn con los-
clientes respecto do leos cuales les liga algun. contra
to de prestacidn de servicles profesionales, se en--
cuentran sujetos a responsabilidades que, algunas de -
ellas se encuentran regQuladas por el Cddigo Penal, en-
un intente del Legislador por frenar los abuses en que
pudieran incurrir los profesionistas. Por esa razon -
nos permitimps examinar y cementar los preceptos que -
sg contienen en los articulos que transcribiremos del-
Cédigo Penal, con el objeto de establecer en lo posi--
bile el limite de la responsabilidad profesional que -
atafe a todos aquéllos que han obtenido un titulo aca-
démico de alguna institucidn docente reconocida por el
estado.

El Cédigo Penal en el Titulo Décimo Segundo, relativo-
a la responsabilidad profesional, en su Capitulo I, --
habla de la responsabilidad médica y técnica y en su -
Capitulo Segundo se refiere en lo particular a los de-
litos de abogados patronos y litigantes, tipificando -
el delito de revelacidn de secretos en los Articulcs -
210 y 211 que también atafie a los profesionistas en -
ejercicio de su profesidon. Por razones de drden y de-
importancia hablaremos en primer lugar de los delitos-
por responsabilidades médicas y téenicas a que se re--
fieren los Artienlos del Cadian Penal  aue transeribi-

mos a contlinuacidn:

ARTICULD 210.-"tos profesionistas, artistss o técnicos
y sus auxiliares, seran responsables de ios delitos --
que cometan en esjercicio de su profesidn, en los térmi
nos siguientes y sin perjuicio de las prevensiones con
tenidas en la Ley General de Salud o en otras normas--
sobre ejercicio profesisnal en su rcaso:®



I.-"Ademds de las accliones fijadsas para lus dell
resulten consumados, segun sean intencionalss o por im-

prudencia punibles, se les aplicard suspension de un --

mes a dos afios en el ejzrcicico de is profe noo defiod

tiva en casos de reincidencia; y

I1.-"Estardn obligados & la reparacion del dafin por sus

actos proplos vy por los de sus auxiliares, cuando estos
obren de acuerdo con las instrucciones de aquéllcs.”

Este precepto legal se refiere en forma exclusiva al --
ejercicio de la profesidn de la medicina o enfermeria v
castiga los actos delictuesos que hubleren cometidc log

profesionistas en el ejercicin de su profesidn, estaople
ciendo penas adiclionales para dichns profesionistas, -~
porqu2 ademas de la pena quz l¢ i

to cometido en si, se les priva

nal de une a dos afios y en caso
impide el ejerciclo profesional en forma definitiva.

En los términos del precepio transcrito, resultn clavo-
gue si un médico en ejerciclo de su profesidn comete el
delito de lesiones, de homicidic, o practicas aborilvas
serda procesado por la comisidn de dichos delitos apli--
canddsele las penas que sefiala el Cddigo Penal, on espe
cial para la flgura delictives que sc tipifique; perc -~
ademds, ~l profesionisia o lns auxiliares que actlen bz

£

jo las instrucciones del profeslunisia, 307dn cuspendis
dos del ejerciclo profesional psr un lapsao que puede --
ser de un mes a dos afios o Por una suspensidn definiti-
va cuando reinciden en la comision del delito de oug se
trate; ademds oe que estardn obligados a la repaeracidn-
del dafio, por Jo que todo profesionista de la ciencia -
medica y sus auxiliares deben de abstenerse de comaeter-
algin delito en el ejercicio de su prafesidn, porque la
principal de esas sanciones es que en un momento dado -
pueden perder su calidad de profesionistas, si reinci--
dem.en la comisidn de ese tipn de delitos, lo que anule
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ria la posibilidad de ejercer su profesidn, a pesar --
del tiempo que tuvo que emplear para obtener algdn titu
lo reconocide vy registado ante las autoridades compe--
tentes.

Creemos gque es saludable esa disposicidn del Legisla -
dor, porque no merece tener titulec profesional que dé-
derecho a2l ejercicio de una profesidn, aquel médico o-
enfermero, que lejos del juramenio de Hipderates y en-
contta de disposiciones penales expresas, incurren en-
la comision de un delito, escudandose en la relativa -
impunidad de sus conocimientos cientificos, pero ac --
tuando con la deliberada intencionalidad de causar un-
dafio a tercero. Pero justo es sefalar que si un médi-~
co o profesionista de la medicina Incurre en la comi--
sién de delitos gue no sean de caracter estrictamente-
prafesicnal, por ejemplo si causa lesiones o 1a muerte
a una persona con motivo de un accidente automovilisti
co, incurre en algin delite de fraude o de despojo, en
es0s casos no son aplicables las sanciones a gue se re
fiere el Articulo 228 del Cédigo Penal, porque la cami
sidn de esos 1licitos excede el campo del ejercicio --
profesional estricto.

ARTICULG 2z29.-"El articulo anterior se aplicard a los-
médicos que, habiendc otorgade responsiva para hacerss
cargo de la atencidn de un lesionade o enfermo, 1o &-w
bandone en su tratamiento sin causa justificada y sin-

dar aviso inmediato a la autoridad correspondiente ™

Este articulo sanciona lus £asos de abandono del lasi

nado enferms pur parie o2 un MEGICU QUZ NEYd 0L0TQRCH~

responsiva para curar un enfermo o un lesiorads on un-
lugar distinto de los nosocomios publicos, para s8r -~
trasladado para su atencidn mécdica a un hospital priva

do, que supcne la mejor atencidn del paciente enfermo-

o lesionado. Es frecuente gue los familiares de un --

lesionade, procuren atenderlo en la mejor forma posi--



- ble, por lo que desconfian de la atencidn gque reciben-
sus parientes, enfermos ¢ lesicnados, en hospitales pg

blicos, como pucde scr La Veorde | 1= {rgr Roda o -

Nosocomios de Beneficoncia

ciones, los familiares del enformo o lesico
ta los servicios de un médico, para que mediusnte 1a co
rrespondiente responsiva el lesionado sea

un hospital particular; en iales vasos es

profesionista de la medicineg atenger al enfarmo
sionado hasta que recupere su salud o bilen hasta cue -
le sebrevenga la muerte; perc =i lo abandonas, sc hace -
acreedor a las penas a qut se refiere el Ariicula

del Cadigo Penal y aquellas gue le resulten por =
cito de abandono de personas.

Pero ademés,ese precepto legal impone a los faculiabl

vos la obligacidn de dar aviso inucdiate a la auiori--
dad CDITBQpOﬁdlEﬂtu, esto es a . las Autoridades In--
vestigadorss del Ministerio PUDlico, en 1us Ceson dt -
lesionados por los que hava otorgado su responsive né-
dica a fin de que no se entorpezcan las averiguaciones
de los hechos delictuosos en que hubiere resultado ---
victima el lesionado o co-rresponsable, segun 2l casc.
En este aspecto profesional, el médico debe ser muy -~

culdadoso v en todes los casos de lesiones Jebo der -
aviso a la Agencia del Ministerin Publico gus corres--

idades inherent

ponda, para evitar las
una posible omisidn de ese tipo, va que en casg dg .-~
reincidencia, podris ser privads del derecho de ejer--

. N )

per la proiesidn de Lo wcdicoinn.

ARTICULD 234, -"Igualnmnie seran Tusponge: :
forma que previene el Articulo 224, todos los nue cau-

sen dafios indebidos en el aiercicia de una provesion, -

o un arte o activided Cdenica.
t.a penalidad de suspoensidn provisional o definitiva --

5
la eparacidn gel dafio

dzl gjercicio de la profes
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ronsiguiente, se generalizan en cuanto a todas las prg
fesiones, por virtud del articulo transcrito con ante-
rioridad, lo que consideramos acertado, parque obliga-
al profesionista a estar siempre atento y concentrado-
en la prestacidn de los servicieos profesionales a que-

se haya obligado mediante el contrato respectivo.

ARTICULD 231.-"Se impondran suspensidn de un mes a dos
afios y multa de cincuenta a quinientos pesos, a los --
abogados o a los patrones o litigantes que no sean Cs-
tensiblemente pstrocinados por abogadoes, cuando come--
tan alguno de los delitns siguientes:®

I.-"Alegar a sabiendas hechos falsos, o leyes inexis -
tentes o derogadas; y"

I1.-"Pedir términos para probar lo que notoriamente no
puede proharse o no a de aprovecharasuparte; promover
articulos o incidentes que motiven la suspension del -
juicio o recursos manifiestamente improcedentes o de -
cualquier otra manera procurar dilaciones que sean no-
toriamente ilegales."

Tanto en Derecho Penal como en Derecho Civil, los abo-
gados que patrocinen alguna de las partes en una con--
tienda judicial, deben de poseer titulo debidamente re
gistrado y la correspondiente cédula profesional, con-
los requisitos a que hicimos referencia con anteriori-
dad; por lo que la suspensidn de que habla el precepto
legal transcrito del Coédigo Penal, se refiere sin duda
alguna, ya que no lo dice, a la suspension del ejerci-
cio profesional, y la consiguiente multa, cuandsc recu-
rran a subterfugios dilatorios de un procedimiento, --
alegando hechos falsos, leyes inexistentes o derogadas
o cuando soliciten términes para prabar lo que ne pue-
de ser maleria de prueba ¢ que, siéndeln no aprovechen
a la parte que patrocinen. Esa misma sancidn se apli-
ca @ aquellos abogados, que saliendose de lns linea --

mientos del procedimiente gue establece la ley, promug



van articules o incidentes deliberadamente gilzurorive-
o gue suspendan el julclo, que resulten ser maniiivaetle
mente improcedentes o ilegaies.

Sin embargao, en el parrafs inicial de este oviiculs on

de persoras gue -

contramos que distingue o tres tipe

pueden hacerse acreedores a la imposicidn

ue ahi se sefalan, & saber: Loy ashogados 2 csidénes -
f g !

ya hicimos referencia en el pdrrafn anferior. ios pa--

tronos o litigantes que no <ean pairocinados

dos. En los casos de patrunos, coine e} patrociols en-

litigios, respecto de una de las purtes en cont
sdlo puede ser posible en el derecho laborail;

.

que cualquier persona puede patrocinar u un

0 patrdn en un determinado litiais sin tener tit

de abogado ni mucho mepss cdduls orofesional, &:

tipo de patronos a quiénes se les puede aplicar

na o sancidn de multa de cincuenta a quinjentes Nesos,
porgue respecto de ellos nmo opers la suspension del --
ejercicio profesionsl, ya qgue se trata de personas gue
carecen de titulo.

En lo gue se refiere a litigantes que no sean astensi-

Les
blemente patrocinadas por abogados, nos encontramos --

que cualguiera de las partes que asuma su propia defen
sa, sin el patrocinic de abogado, puede hacerse acree-
dor a la aplicacién de la pena de multa, cuands ingu--

rra en cualquiera de ius supuczics sefaladns en las --

dos fracciv transcritas de dicho precepto del

‘go Penal.

ARTICULO 237 .-"Ademds de 1as penas mencionadas, se¢ go-
re

)
drd imponer de tres meses a tres afios de prisidn:®

1.-"Por patrocinar o ayuodar s diversoes contendientes

partes con intereses apuesics, en un mismo neqocic o -

2

C
en negocios conexos, o cuando se acepte el patrocinio-
nira

(ra -

da alguna y se admita despl 21 de la parte co

PT "
A
LAy
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'1.-"Por abandeonar la defensa de un cliente o neaocio-

"

sin motivo justificado y causandn dafio; v

111.-"Al defensor de un reo, sea particular o de ofi -
cic, gue sdlo se concrete a acpetar el cargo y a soli-
citar la libertad causional que menciona la fraccidn I
del Articule 20 de la Constituciém, sin promover mas -

pruebas ni dirigirloc en su defensa.”

En las tres fracciones gue integran el precepto del Cg
digo Penal que se transcribe con anterioridad, el le--
gislador tratod de evitar los abusos de los abogados --
sin escrupllos, para evitar perjuicios a sus clientes,
porque al impedir legalmente que un abogado patrocine-
0 ayude a diversos contendientes o partes con intere--
ses opuestos en un mismo negocic o negacios conexos, -
asegura a quién contrata el servicio profesional de un
sbogado para que le patrocine en un litigile, contard -
con dichos servicios, en tanto las partes estdn de -«
gcuerdo o hasta que termine el litigio; pero ademds, -
se asegura que ese mismo abogado no patrocinard o ayu-
dard a la parte contraria en ese misamo litigio o en -
asuntos conexos. También impide la deshonestidad en -
cualguier abogado que pretenda patrocinar primero 2 --
una parte y después & la parte contraria.

También se encuentra prevista la aplicacidn de la pena
por abandono de la defensa en asuntos de cardcter pe--
nal v civil  1n que proncreiona saguridad 2l <)
en el sentido de gue su asucta no serd abandonado . por
que en caso de que el abogado incurra en cl abandono

del litigio sevd sancionado coo las penalic

flala ese articulo tramscrito y 21 numersl 231 4=

6o Cddigo Penal.

ARTICULO 233.-"Los defensaores de oficio qus ¢in funda-

mento no promuevan las pruebas cunduceni

defensa-

uidos do su-

de los reus gue les deslignen, serdan des

empleo. Para este efeclto, los juec comunion




Jefe de Defensores las faltas rtespectivas."®

Este precepto legal sanciona la:s omisiones oo Los d2ter;
sores de oficio y el procedimiento que depbe seguirse pa
ra sancionarlos con la destituciodn del puesto. Creemos
que tratdndose de un abogado gque patrocina en defensa a

T3e -

los reos que se les asignan, ltampién deben g ha

acreedores a las sanciones a gue se refieren lus Articuy

los 231 y 232 del mismo Codigo Penal, esto o35 la suspen

sidn del ejercicio profesional, 1s mwulta y hact

sidn, atendiendo a la gravedad y dafios gue causen
omisiones del defensor de oficioc.

Como en nuesto medio social es muy frecuente que aldu--

nas personas se ostenten y se nhagar pasar como profe

nistas, sin tener titulo expedido por las Autoridedes

Educativas ‘respectivas y, desde luego sin contar con la

cédula profesinnal correspondiente, el legislador ronsi
dero necesario punir esas conductas y pars evitar la -~-
usurpacion de profesiones sz plasme el contenido det Ar
ticulo 250 del Cdodigo Penal, del gqus s6lo haremos tefe.
rencia a la parte més sustancial, para los fines dz es-

te trabajo, transcribiéndolas a continuacidn:

"ARTICULY 250.-5e sancionard cun prisidn de un mes a -
cinco afios y multa de dier a diez mil peses:"

B

"II,-Al que sin tener titule profesional o autorizacidn

nara pierper alaguna nrafesidn reglamentada expedida por

Autoridades u Organizmos Legalmenie capacitadus pava --

ello, conforme & las disposicicnes roglamentarias del -

Articulo so. fLonstitucional ;!

" 5).-Se atribuya el cardcter de profesionista;”

" h).-Realice actos propios de unma agtividad profesic -
nal, con excepcidn de Lo previsto en el tercer pd

rrafo del Articulo 26 de la Ley Reglamentaiia do-
los Articulos Lo, y 53, C titucional;"




“ ¢).-Dfrezea pdblicamente sus servicios como. profe--

sipnista”

" d).-Use un titulo o autorizacidn para ejercer algu-
na actividad profesional, sin tener derechc a -
ello;"

" e).-Con objeto de lucrar, se una a profesionistas -
legalmente autorizados, con fines de ejercicio-
profesional, o administre alguna asociacidn pro

fesional;"

*I1I1.-A} extranjero gue ejerza una profesidn reglamen-
tada sin tener avtorizacidn de Autoridad competente o
después de vencido el plazo que aguella le hubiere con
cedido."

Existe una eguivocacidn en cuanto al precepto legal --
que se precisa en el segundo de los apartados del Ar--
-ticulo transcrito, porgue remite al Articulo #4o. Cons-
titucional, debiendo ser la remision correcta el 50, ---
Constitucional., Por lo demds, consideramos que la pe-
nalidad a gque dicho precepto legal se refiere, debfa -
de imponerse también a los abogados que permitan gue -
terceros se les unan con fines de ejercicio profesio-.
nal, como se mencionan en el inciso e) del mismo capi-
tulo, porque debe penalizarse a todo abogado que permj
ta dque individuos sin escrdpulos lucren con un ejerci-
cio profesional prohibido, bajo el amparo de su cédula
o tilulo profesional.



CAPITULD QUINIC
LA PRESTACION DE SERVICIOS € LA SOCIEDAD

I.- LA VARIEDAD DE SERVICIOS.

El ente humano, como parte integrante de una sociedad-

o de un grupo tribal o raciai, se relacicns con los de
mds integrantes del grupo, con lu finaiidan ow obtence
los servicios de sus congeneres y prestar sus persona-
les servicios, de tal manera gue la resultante de esa-
interrelacidn le produzca satistaciores pars su super-
vivencia y para elevarse en ol dmhito social on qua se
desenvuelve, para formar parte de las clases econdmica
o politicamente dominantes; resultando de suma impor--
tancia el estudio de los servicios que presta o recibe
un ser humano, como hecho social y desde el punto de -
vista socloldgico, para determinar la influencia de --
ese fendmeno en el derecho en especial y en la cultura

en general,

Pero para poder comprender lo mis u10fundamcntc pesi -~
ble esos fendmenos socioldgicos, me perm:to recurrir a
la definicidn de la saciclogia y para ello nada mejor-
gque el Maestro Luis Recasens Siches, quien nos ensefia-
que: "ta Sociclogia es el estudio cientifico de los he
chos sociales, de la convivencia humana, de las rela-
ciones interhumanas,; en cuanto a su realidad o ser -~
efective.® Partiendo de esa definicidm, en relacidn -~
con cualquier aspecto de nuestra sociedad nes encentra
mos con que el hecho social de la vida en grupe de la-
convivencia humana y de las relaciones interhumanas, -
se encuentran regulados por uns serie de servicios de-
todo tipo que determinadeos individuos prc"tan a la so-
ciedad en que viven o los rteciben de 105 domds inte -

A-:.)

grantes del grupo social.{4’

ato CGeneral de Socio
Editorial Porrus’

{41) Recasens Siches, Luis.
logia, Décima Novena Ed
S, A, México. 1982, Pdg. 4

~Trata
ician,



ta gran variedad de relaciones interhumanas que deri -
van de la prestacifn de servicios de un ente social a-
les demds cowmponentes del grupp, requiere de regulacio
nes o normatividad gue bagan posible la vida en comun,
con el menor nimero de controversies o litigles, por -
que de lp gontrariop, de no existir costumbre o dereche
la vida en sociedad resultaria imposible, plagada de -~
dificultades sin ndmero porgue cada individuo pretende
ria hacer prevalecer sus derechos o los heches en gue-
pretendiera fundamentar su concepcidn de derecho, sc -
bre todes los demds, rompiéndose con el orden necesa -
rio que requiere la vida en un grupo social dado.

Sobre la variedad de servicios gue precisa una socie -
dad para evolucionar, gue son prestados por sus inte -
grantes a otrbps integrantes del mismo grupo social, la
sociclogia se ha ocupado de analizar y estudiar la di-
visidén del trabajo, su organizacidn como punto de par-
tida para concluir sobre problemas socioldgicos de pro
funda influencia en cualquier medio social, como son -
entre otros, la determinacidn de ia naturaleza del po-
der y la autoridad.

Sobre la divisidn del trabajo nos encontramos que el -
Tratadista Ely Chinoy, nos seflala que "La industriali-
zacion ha traido consigo-y a la vez depende de ellas,-
‘una .marcada especializacidn y divisidon del frabajo. La
existencia de instrumentos mds refinadoes, maquinas més
complejas y el aparato de organizacion que se requiere
péra operar la tecnologia moderna crea un nimero casi-
infinito de nuevas tareas. Lla segunda edicidn del Dic
tionary Of Occupational Titles publicado en 1949 nor -
los Servicies de Empleoc de los Estados Unidos, define-
22,028 trabajos "conocidos, ademds de 17,995 titulos,
1o cual hace un total de 40,023 titulos definidos". Y




114

todavia se reconoce que esta suma es incompleta™. (42)-
ta oplnidn del Tratadista citado nos dd una idea mis -
cercana a la exactitud de la variedad ocupscional gue-
precisa nuestra sociedad. no sélo para poder subsistic
como tal, sino para gue los integrantes del grupu su -
cial con motives de sus interrelaciongs tengan una &c-
tividad ocupacional asegurada, para subsistirt en ol me
dio social en que se desenvuelve, permitiendo cannotar
que cada vez es mas aguda la tendencia hacia la espe -
cializacion ocupacional, lo gue permite que las Insii-
tuciones docentes pongan atencion y solucionen la crea
cidn de nuevos campos en la Tecnologia, en las Artes, -
en el Derecho y en la Cultura en general, gue por su
especializacidn precisen, para su ejercicio de un Lity
lo profesional que se otorgan a los aspirantes una vez
gue han cdmplido con el programa educativo fijado para
la obtencidn de dicho tituls al cursar la carrera res-
pectiva.

Sobre ese mismo aspecto de la divisidn del trabajo Ely
Chinoy agrega "Aungue esta extraordinaria prolifera --
cién de categorias ocupacionales es relativamente re -
ciente, la divisidn del trabajo no existe sd6lo en la -
sociedad industrial, sino puede encontrarse también en
cualquier otra forma de vida social. Adn en las socig
dades mds primitivas, los hombres y las mujeres tienen
asignadas tareas diferentes y en muchas culturas no in
dustriales hay una considerable especializacidn en ofi
cios determinados. Par ejemplo, en muchas partes del-
Africa el trabajo del acero es una habilidad altamente
desarrollada que llevan a cabe rernnoecidos artesangs, -
y entre los Polinesios, Melanesios y otros habitantes.
de las Islas del Sur, la construccidn de canoas €3 un-
oficio especializado. Perc sélo en las sociedades --

(42)  Chinoy, Ely.-La Scciedad, una Introduccidn a la
Sociologia. Fondo de Cultura Econdmica, 15a. Re
impresion. 1987, Pag. 257.
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han llegado leos bombres a una divisidn del trabajo tan
eclaborada, gque Henry Ford alguna vez definié los fines
de la produccidn en serie como la reduccidn de la ta -
rea del obrero a una cadena de ensamble, para hacer, -
“Hasta donde sea pesible, sdlo una cosa con un s8lo mg
vimiento".(43) Es de importancia el andlisis de la di
visién del trabajo desde el punto de vista socioldgico,
porque ello nos permite observar caon nitidez la gran -
influencia que ejerce la prestacién de servicios profe
sionales en un grupo social determinado, en la era mo-
derna, como motor o impluso sastenido del progreso de-
la civilizacidn, perque son los servicios profesiona -
les los que aseguran los nuevos descubrimientos, su --
protéccién para la debida explotacidén por medio de nor
mas juridicas,'que en suma tienen caomo consecuencia el
avance de la tecnologia sin fin.

El Tratadista Ely Chinoy completa la idea socioldgica~
de la divisidn del trabajo cuando habla de 1la solidarji
dad social resultante de esa divisidn, al sostener que
Y. la divisién del trabajo en si misma, como sefiald
Durkheim en un andlisis cldsico, puede llegar a ser -
también una fuente importante de solida;idad. A medi-
da gque los hoembres asuman nuevas y diferentes tareas,-
llegan a ser necesariamente dependientes cada vez mas-
unos de los otros. "La solidaridad mecdnica” de una -
sgciedad primitiva gue en gran medida depende las seme,
Janzas entre sus miembros, es reemplazada, segin Our -
kheim por la solidaridad "orgédnica®™ de una scociedad -
compleja que se funda en las necesidades mutuas y en -
la contribucidn que hace cada hombre a la vida colascti
va, en la que tiene un lugar especifico. Ffero el he -
cho de 1la interdépendencia no es siempre en si mismo-o
quiza nunca suficlente para mantener unida una socie-~
dad".(44) Sin duda alguna y desde puestro punte de -

(43)  1bid.-Op. Cit. Pag. 257.
(44)  Ibidem.-Pdg. 257



vista, cuando los integrantes de ur grupo sscizi asunoen
nuevas y diferentes tarecas, se presenta s nogcesidag oo
su regulacién juridica, como ya 1o sefalamcs con anls -

rioridad, que tiene como finslidad ectablecsr el drden-
juridico de esa interdependenciae da lac relacinnes huma
nas entre }Jos individuos que integram el grupe social, -

o idn de-

especialmente por lo que se refiere a la nraey
servicios profesionales, toda ve:s de que constituyven ol

SOHont oo~

nicleo o la esencia misma del progreso socia
de un grupo determinado. Oesde Jluego gue la division -
del trabajo también precisa de su organizacidn, porgue-
sin ella no sdlo se desperdiciaria el esfuerze y creat}i
vidad de los integrantes del arupo soclal, sinoc que se-
ria imposible la interdependencia socio-econdmica que -
permite el progreso de los integrantes del grupo socizl
en general. Sobre la organizacidn del trabajo, el tan-

tas veces citado Tratadista Ely Chinoy nos
las sociedades no industriales, la organizacidn del tra
bajo se rige principalmente por la tradicidn. Lia asig-
nacién de tareas se basa en el sexe, la edad o el rango
0, en algunos casos, en la destreza adnuirida y dewmos -
trada, Cuando los hombres deben cooperar en tareas --
agricolas, cuidados de ganaderia, sctividades de pesca-
o caza, la coordinacidn de esfuerzos puede lograrse de-
bido a que cada uno de ellos conoce los deberes y habi-
lidades del otro, y todos pueden llevar a cabo sus res-
pectivas tareas, sin pecesidad de mucha direcclidn. Cuég
do la empresa se vuelve mayor y mos compleja, =1 diri -
gente de la Tribu, el cabsza de Tamilia o0 la persons 13
conocida come 1a wméds experta, asume la responsabilidad-
de dirigir el esfuerza colective.'(45)

"En la sociedad industrial, por el contrario, los méto-
dos formales racionales para asignar tareas y organizar
las relaciones de trabajc han tendido a reemplazar los-

(45) Ihidem.-Pdg, 259,



procedimientos tradicionales. En Inglaterra, que fué
el primer Pafs en oue maduro la inoustrializacidn, --
tanto las necesidades tecnoldgicas cows las Institu -
ciones Capitalistas alteraron muy prante las rvelacio-
nes establecidas entre los trabajadores v patrenos!(46)

£s cierto que en las sociedades no indystriales, la -
organizacidn de)l trabajo se rigs principalmzate por -
la tradi-idn, como afitma Ely Chinoy; perc resulta --
asombroso que la organizacidn del trabajo de la mane-
ra tradicional, enzuzatra gran similitud con nuestra-
actual fo-ma de utilizar los servicios profesionales,
ya que los grandes capitalistas e industriales coordi
nan los esfuzrzos de profesionistas de diversas ramas
hacia la consecucidén de un {in comdn, que puede resul
tar ser un producto o un servicio con innovaclones --
que permiten satisfactores personales a los miembros-
de la sociedad o que disminuyen gradualmznte la fuer-
za de trabajo que tiene que aplicarse a3 determinado -
trabajo, por el perfeccionamiento tecnolégico de métg
dos, mdquinas y herramieatas que hacen mds liviana Ja
carga dzl trabajo fabril para el ser humano; en el --
fondo todo es producto de una coocdinacidn aceptada -
de la interdependencia e interrelacidn humana entre -
profesionistas de distintas ramas que permiten la con
secuzidon de ese fin comin.

‘Sin embargo, la divisidn del trabajo y su organiza --
cidn:-por si sola, no tendrian los efectos que pzrai -
ten el pragreso del grups social, sin la existencia -
de un poder que el grupo social otorga a algunos de -
sus miembros a quiénes reconscen la facultad de impo-
nsr por m2dio del derecho sus decisiones en materia -
de productividad, de tecnologia, dc proguccidn agrico
la y de creacidn de satisfactoces en genzral, Por -

eso consideramos de impartancia examinar la naturale-

(46)  Ibidem.-Pdg. 260



za del poder y de la auteridad, para sncontrar le norma
Juridica como reguladara de la interrelacidn humana, «--
que permite la vida social en un clima de pa:z y de cor-
dialidad.

Sobre el mismo tema de la divisidn del trabajo contem.-
plads desde el punto dz vista socioldgica, noas en:nﬂtri
mos con qu2 el Tratadista Theodore Caplow se avoca al -
tratamiento del problema en su Obra Sociologia Fundamen
tal, en la quz sostiene que "Todas las snciedades, a(n-
las mds simples, tienen normas de asignacién de las dis
tintas clases dz trabajos a sus miembros segdn el sexo-
y la edad, y todas las sociedadzs parecen pasear un P
quefio ndmero de especialistas, adn aquellas en la que-
la mayoria de los adultos realizan el mismo tipo de tra
bajo. En las sociedades rurales primitivas se practica
un ndmero sorprendente de ocupaciones dictintas, aunque
casl toda la poblacidn esta dedicada a una Unica ocupa-
ci6én primaria. En Tepoztldn, la aldea india de México-
estudiada primero por Redfield vy luego por Lewis, ——
aproximadamsnte el 98% de la poblazidn empleada se dedi
caba a tareas agricolas en 1948, El resto realizaba --
veintiseis ocupaciones entre las qu2 se contaba las de-
tejedares de cuzrdas, parteras, curandzros, albafiiles,-
panadaros, maestros, tenderos, carniceros, barberogs, --
mercaderes de maiz, guemadores de carhgn vegetal, teje-
ros y ladrilleros, zapateros, empleados en los autaobu -
ses, carpinteros, hzrreros, plateros, molineros, condug
tores, farmace(ticos, fontaneros, fabricantes de mdsca-
ras y fuegos artificiales y esoecialistas en los ritua-
les tradicionales vy mdgicos."(47)

E)l mismo autor Caplow sefiala como consecupncias de una-
progresiva divisidn d21 trabajo, lo gue nos permitimos-
transeribir a continuacidn: "En las condi:iones, de --
{(47) - Caplow, Theodore.-Sociologis Fundamental, Traduc

cién de José ¥illa Martin. Edit. Yicens-Vives, 1%
Edicidén. Barcelona. 1974. Pdgs. 429-430.



una tecnolegia en desarrollo, que son las condiciones,
de hecho, de la mayor parte de Paises actuales, la divi-
5i6n d=1 trabajo se desarrolla continuamente en el sep

lido de wna maycr aspecializacidn de funclones y de --

una mayor intcrdapeond ta de las tareas pradactivas. -

Este miyvimiente tien?, al pareczer cowsecucn:ias inevi-
tables respecto de las ocupscivnes.”(48) A continua --
cidn, sefiala que al crearse oOcupaciones mas NUM2rasas,
se subdividen las ya existentes y se CTrean las espe -
cializacioazs, o%servandsse el fendmzno del cambio den
tro de las tareas ocupacionales, lo que nos lleva a --
considerar quz entre mds numn2rosas sean las tareas de-
los integrantes de u13 sociedad, mds necesaria se hace
la normatividad quz proporciona el Derecho Positivo, -
que debe ser sustentado, observado y sancicnado por el
padar qus se hiaya dado a si mismd el grupo social.

Sobre es= pyato d2 la naturaleza del poder y la autori
dad el Tratadista Ely Chinoy nos seflala que ®El poder-
y. la autaridad son h2chas inhzrentes a las relacionzs-
reciprocas de grupos e individoos. ELl padzar sazial, -
comd sefialamdys antes, es la capacidad para controlar -
los actos de los otros, Es algo que esta prasente en-
todss los sectores dz la vida social: Famnilia, reli -
gidn, escuzla, actividad econdmnica y, par supuzsto go-
bierno y politica. E1 poder no sdlo se ej2rce cuando-
el Congreso apruzba una Ley ¢ el Presidante 15 veta, -
sino tamYién, cuandy los padres disciplinaﬁ a su hije,
el htof&sur asigna tareas, los ej2cutivos de empresas-
establecen precios y un productor dz telesvisidn selec-

un Pri

(8}

ciona un programna. cl poder se ravc;a cuzn?
mer Ministro de la Unidn Soviética anuncia la pnlitica
de su Nacidn, cuazndd un ejarcite latinpamericans derrg

C€d a un Presidsate; o cuandd una ennjada multitud pro-

(s8; Caplow, Theodore.-Op. Cit. Pag. 431.



testa contra el Imperialismo Occidental en alguna Ca
tal del Medio Oriente. También se manifiesta cuando -
los negros - y -los blancos- hacen protestas “senta --
das", y cuando los miembros de un Sindicate votan por-
la huelga; aparece cuando los productores de gas natu-
ral organizan una campafa para liberar a las gasoduc--
tos de las reglamentaciones federales y cuando 1n0s ca-
télicos buscan obtener fondos pablicos para tran-por -
tar estudiantes a las escuelas parroquiales”, {a¥)

Para la regulacidn de las relaciones internumanas, can
sideramos que es necesaria la presencia del poder ejeg
cida por una persona que agrupa a olras mds como cola-
boradores, porque una sola persona, por mas esfuerzos-
que haga, se encuentra imposibilitada y profundamente-
limitada en la produccion de todos los satisfactores -
que requiere para subsistir; esto es, que no puede prg
ducir a la vez sus alimentos, sus vestidos, sus habita
ciones, sus satisfactores y todos los demds servicios-
que requiere para vivir, En efecto, si examinamops a un
ente alslado, es decir que no forma parte de un grupo-
social, nos encontramos con las extremas dificultades-
qué confronta para subsistir, precisamente porgue la -
capacidad de sus fuerzas fisicas y el producto de su -
intelecto le imposibilita para obtener todos los satis
factores que requiere para subsistir,

Pero si examinamos a un individuo que forma parte de -
‘un grupo social nos encantramos con que efse tipn de 'si
tﬁacién le permite interrelacionarse con los demds ine
rtegrantes del grupo, de manera que por virtud de esa -
convivencia y las consiguientes relaciones, le permi.-
ten obtener satisfactores, a canmblo de.los que £l geng
ra o de los servicios que el presta, permitiendo en --
esa forma dedicar mds tiempo a la creatividad como he-

(42) 'Chinoy, Ely.-Op. Cit. Pag. 265.
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cho social, que desemboca en la cultura del grupo del-
que forma parte.

En el andlisis de todos esos hechos sociales que permi
ten 1a convivencia humana, no obstante la variedad de-
servicios que precisa la vida en comun, es materia de~
la sociologia que cientificamente analiza y estudia --
esos aspectos de la convivencia humana.

Otra. definicién de la sociologia, la gue nos proporcig
na el Tratadista Joseph H. Fichter, se& contiene en la-
introduccidn a su texto citado, al sefalar que "La so-
ciologia dirige su atencidn al hecho humano de "vivir-
Juntos" estudia las leyes constantes del comportamien-
to social tal y como existe en todas en la sociedad. -
Toma como objeto central de estudio el hecho de las rg
laciones humanas; todo lo que contribuye a la asocia -
cidn humana o deriva de ella es materia de estudio pa-
ra la sociologia.™(50)

En consecuencia, una parte esencial de la sociologfa -
analiza y estudia las relaciones humanas que derivan -
de la gama de servicios que se prestan entre si los in
tegrantes del grupo social y las leyes constantes del-
comportamiento social, tenlendo como cbjeto central de
estudio el hecho de las relaciones humanas que contri-
buyen a la asociacidn humana o deriva de ella.

.Uno'de los principales problemas de la interrelacién -
humana dentro de un grupo social dado, lo han consti -
tuido en todo tiempo, el control de las realizaciones-
_ocupacionales y de ese tema socioldgicoc se ocupa el -~
: Tratadista'CaploH, guien sostiene al respecto nue “En-
tre los innumerables rasgos de los medics ocupaciona-
les se encuentran los relacionados con el control del-
- comportamiento ocupacional por diversos agentes: Patrg
(50) Fichter, Joseph H.-Sociologia, Duodécima Edicidn

(Revisada, Editorial Herder, Barcelona. 1980. -
Pdg. 17. oo )



nos, ‘mandcs, colegas, compafieros, clientes, sindicatos,
inspectores, asociaciones profesionales, instructores,-
oficinas de concesidn de licencias y fTuncicnarios publi
cos." ",.....comp existen cientos de ocupacioncs dife-
rentes con pautas de histeriales laborales distintos no
hay resumen posible que llegue & abarcarlas todas." Con
cluyendo que en su concepto existen cinco tipo: de occu-
pacidn que a su juicio son los profesionales indepen --
dientes, ejecutivos de empresa, treabajadores de oficio,
sindicatos, trabajadores en produccion y pequefics pro -
pietarios de negocios de venta al detalle. Por razones
de la materia de este trabajo nos limitaremos a2 sefialar
lo que Caplow dice al respecto de los profesionales in-
dependientes en el parrafo que nos permitimos transcri-
bir a continuacidn:

"Las profesiones independientes mds tigicas y mds impor
tantes, son el Derecho y la Medicina. Lo gue hace a es
tas profesiones "Independientes", es que la mayoria de-
quiénes las practican las hacen de forma privada, ofre-
ciendo sus servicios al pdblico en general a cambio de-
unos honorarios fijados por mutuo acuerdo. En ambas pro
fesiones, una minoria importante desempefa su trabajo -
por cuenta ajena, pero estos tienen casi siempre el de-
recho de volver a la préctica privada cuando lo deseen,
o practicarla simultaneamente en el tiempo libre que -
les deja su trabajo pnr cuenta de otros. E1 Arquitecto
y el Odontdlogo tienen profesiones de caracteristicas -
semejantes a las anteriores. Los Contables, Ingenieros,
Enfermeras y Trabajadores Sociales pueden también dedi-
carse a la prdctica privada, pero es mgs frecuente gue-
tengan empleos asalariados en grandes organizaciones. -
Los Clérigos, los Profesores y lns Cientificos investi-
gadores sdlo en casos excepcionales se dedican a la. -~
prdactica privada.

*Una profesidn es una ocupacion gue monopoliza una se -
~rie de actividades privadas sobre la base de un gran --
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acervo de conocimiento abstracto, que permite a quié--
nes la desempeifan una considerable libertad de accidn-
y que tiene importantes consecuencias sociales. La Uni
versidad Medieval sélo tenia tres facultades: ta de -
Teologia, Derecho y Medicina, de las que surgieron ori
ginalmente las profesiones. A comienzos del Siglo XIX
comenzaron a surgir nuevas profesiones y hoy se llega-
al status profesional, con mayor o menor éxito, median
‘te innumerables ocupaciones -la de director de empre--
sas, ingeniero o periodista, entre otras- que aspiran-
a cumplir los criterios de una profesidn imponiendo a-
sus titulares una larga preparacidn a nivel universita
rio y estableciendo un monopolio profesional”.(51)

En el texto de Caplow encontramos una clara definicidn
de lo gue debe de entenderse por profesidn, a la que -
sdlo falta la mencidn de la autorizacidn gue nuestro -
Derecho Positivo ordena para su ejercicio, esto es que
se haya cursado su estudioc en una Institucidn docente-
oficial, que se obtenga un titulo que lo acredite y la
correspondiente cédula gue autoriza el ejercicio libre
de la profesidn de que se trata.

Por otra parte, la gran cantidad de servicios que se -
prestan entre si los integrantes de un grupo social ad
quieren caracteristicas de profesionalidad, cuando los
individuos de ese medio se especializan en determinada
actividad y-exigen del €stado la regulari:acidn de la-
misma, con el objeto de excluir de la prestacidn de de
terminado servicio profesional a charlatanes o a gente
ignorante; permitiendo gue sdlo aquéllos gue han teni-
do determinada preparacidn cientifica, puedan ejercer-
determinada actividad profesional, lo que motiva la --
preocupacidn del Estado por legislar sobre esas activi
dades profesionales tan necesarias para el desenvolvi-
miento del grupo social, resultando de todo ello; una-

(51) Caplow, Theodore.-0Op. Cit. Pag. 474.
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influencia de 1la actividad ¢ sorvicin profesional, en-
el derecho y en la cultura.

Por eso resulta de importancia para =) Estade dictar -
disposiciones legislativas, que protejan 2 los profe--
sionales de un arte, clencia u oficio, respecto de --

quienes no han cursado los estudios necesarios nara a

canzar el profesionalismo y su respeciive recaor

to; peroc ademds, parg evitar gue ol grueso de jown int
grantes de la saciedad sea victima de abusos o de del
tos por parte de los profesionales: Establecienda as
el equilibrio social en esa interrelacidn que es tan

necesaria para el progresc de cualguier grupo de indil
viduos que hace vida en comdn.

cos de la sociologia preceden a la fijacidn de alguna-
norma o derecho positivo, porgue el socidlogo estudia-
con atencidn los hechos humanos que derivan del canvi.
vir en un grupo social dado, las leyes constantes del-
comportamiento social y de manera general las relacio-
nes humanas, cuyas conclusiones permiten la creacidn -
de una norma juridica determinada para regular la, a -
veces dificil, resultante de las interrelaciones huma-
nas, dentro de un grupo social,

IT.-EL COMTRATO DE PRESTACIOM DE SERVICIOS Y SU IMPOR-
TANCIA EM EL MEDIO SOCIAL.

(8]

En cuanta exisben las especializaciores de una determi
nada actividczd humana en un medio social dado, las per
sonas gue se constituyen en profesionales de determina
da actividad o servicic, transmiten sus conocimientas-
por medio de cidtedras o actos académicos de esa natura
leza gque permiten a sus alumnos adguirirc los conoci

mientos necesarios que aseguran ia continuldad @n cusp
to a la prestacidn del zervicic de que se trate. Al -

intervenir el Estado en la regulacidn de esas aclivids
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des académicas, también establece la normatividad que-
permite reconocer a determinsda persona que ha cursado
1os estudios de la esoccializacidn, conferme a las ba-
ses y condiciones senaladas por el Estado como un pro-
fesionista, por le que nos encontramos ante la existen
cia de los servicios profesionales que para su ejerci-
cio requieren de la celebracidn de acuerdos de volunta
des, entre quien presta el servicio y guién lo recibe,
observandose el advenimiento de un contrato que como -
hecho social es materia del estudio de la sociologia -
como ciencia.

Para comprender mejor la influencia e importancia del-
contrato de prestacidn de servicios profesionales en -
el medio social, consideramos necesario sefialar que el
Tratadista Nels Anderson, refiriéndose a la sociedad -
norteamericana, nos sefiala las implicaciones sociales-
del trabajo al sostener lo siguiente: "Tal coms lus ex
tranjeros describen a los norteamericanos, no sdlo tra
bajan dure sino gue son prdcticos y con inventiva. Son
impacientes para avanzar y acumular.dinero, siempre es
tan con prisas y no pueden entregarse al ocioc sin sen-
timientos de culpabilidad, a menos de que puedan utili
zar el ocio para mejorar. VYiene a ser generosc con Ssu-
dinero y, si adquiere una fortuna, gran parte de ella-
ira a dar, despues de su muerte, a un fin educativo o-
social de otro tipo. Estas y otras cualldades que re-
dondean el estereotipo del norteamericano que hallamos
en la mente de muchos extranjeros ticnden a reunirse -
alrededor del trabajo. 51 pensamos en los norteameri-
canos de la frontera y en los de la década de 1900 a -
1910 no sdélo encontraremgs estos rasgos, sino gue. fue-
ron proclamados en la mayoria de lasrbiografias de hom
bres self-made. Como lo notamos antes, estas actitu--
des hacia el trabajo expresadas e implicitas, Labana
s

es @
fuertemente apoyadas por 1las convicciones religiosas:



)

El hombre habia de procurar su salvacidn, la fé del --
hombre sé6lo podia ser juzgada por sus obros, el hombre

debia ganar su pan con el sudor de su frente

Adn cuando el mandamiento religioso fuera silenciadu,-
la propia frontera inspiraba devocidn al trataj

esfuerzo por el éxito y algo asi como reverencia a la-
inventiva y creatividad on materia de trabea

complejo de actitudes, llamémosio ideolog rudipurta-

.
cgla
ria o no, fué el que algunos identifican como "élica -

protestante".(52)

l.a opinidn del Tratadists citadc encuentra Tiel refle-
jo del ambiente necesario para la especializacidn del-
trabajo, aln desde el punto de vista de ia mistica ru-
ligiosa que le imprime dicho autor, poraque visualizz -
ese fendmeno sorial desde el puntg de vista de lo que-
llama "ética protestante", que no tiene ninguna dife--
rencia respecto de la creatividad y lo que podriamos -
sefialar como mistica del trabajo, en relacidn con —~—
otras religiones o rcon otras actitudes filosdficas ==
adoptadas por cualquier grupo €tnico, toda vez de que-
todas ellas tienden a la consecucidn del progreso, a -
la superacidn del individuo como ente social y a la

acumulacicon de riquezas como producto de la creativi -
dad de la menle humanda., Cn esa eciitud del grupa 36--
cial, enccntramos gue la prestecidn de servicios espe-
cializados en determinade rama de la industria de la -
ciencia o de la tecnslogia encuentran una influencia -
decisiva porque en esa prestacidn de servicios encon -
tramos la imaginacidn sin limites de todos agquellos --
profesionistas formados mediante la utilizacidn del -
acervo cultural que pacientementz ha ido integrandc el
ser humano desde sus origenes y hasta nuestros dias,

(52) Anderson,
: na. Edit.
Fdg. #07.

-Soriclagia de la Comunidad Urba
2ela. Relmpresicdn. México, 1981.-




Todos esos fenomenos socicldégicos gue apuntamos, han -
sidu motivo de preccupacidn y de profundo andlisis por
parte de connotados socicdlogos y al respecto encontra-
mos que el Tratadista José Trueba Davalos, en su obra-
denominada "Hacia una Sociologia del Trabajo", nos ha-
bla del desarrollo cientifico-tecnoldgico y el proble-
ma ético, cuando sostiene gue "cuando se compara la sg
ciedad actual desde los angulos cientificos y tecenold-
gicos, con 1a sociedad de fines del siglo XIX, que ha-
ce evidente el gran avance que la sociedad industrial-
ha alcanzado, y que traduce en el poder de dominar la-
naturalezs, el tiempo, la distancia; se traduce tam --
bién en una capacidad de producir, de comunicarse y -

practicamente también de educar masivamente.

Hay dos recursos tecnoldgicos en los que se plasma el-
poder de la sociedad industrial: La Energia Ndclear y
ta Computacidn. Estos elementos le proporcionaran al-
al hombre fuerza ilimitada y un instrumento auxiliar -
para pensar, con una capacidad también ilimitada para-
calcular, correlacicnar, retener en uyna memeris de ca-
pacidad irrestringide todos los datos y conecimientos-
de la sociedad actual. No en balde se considera gque -
en el futuro el poderic de las naciones se medird a --
partir de su capacidad instalada de computar.

Este poderio de fuerza y pensamiento abre una perspec-
tiva que promete la desaparicidn de la miseria y la de
generacion humana. E1 hombre ha creado ya los instru--
mentos necesarios para su desarrollo y liberacidn,

Sin embargo, el terrible poder de la fuerza y de la in
formacién electrdnice se puede volver nulo &n manos -
del hombre o, lo que es peor, puede convertirse en la-
fuerza de la autodestruccidn del género humano, nunca-
antes habfa tenido tanta capacidad para destruir y deg
truirse asi mismo.



El problema central de esta sociedad modan
nuestro juicio, el problema de sostener 13

noldgica y el incrementar su produccidn, ¢f

blema de logruar gque su actunl mnatencialidan sea ubili-

zada para "jalar" el desarrnllo de la humpanid

tar la autodestruccicn.

Sin mencospreciar la Importancia de la preoduccion y del
desarrollo tecnoldgico, el problema fundamental del -
hombre del siglo XX y del siglu XXl es el da redescu--
brir al hombre, y el construirle una morada de dimegn -
siones y caracteristicas verdaderamente humanas.

Este redescubrimiento del hombre v esta edificacidn de
un mundo humanizado, depende, en buena parte, del cam-~
bio de la estructura de valores que ha orientado el dg

sarrollo de la sociedad industrial,

El afdn de lucrar y producir, de tener mds y vivir con
mayor confort, la racionaliracidn v optimizacidn de l&
produccion han llevado a la sociedad del siglo XX a la
pérdida de la racionalidad y laha precipitado con toda
su magnificencia y capacidad a la situacidn lamenlabls
del "perro gue se muerde la cola"; su racionalidad pro
ductiva ha sido la pérdida de su racionalidad final.

En este redescubrimiento humano hay un aspecto central
' ademés, intimamente ligsdn a la materia de la sacio
logia del trabsjo. Es a través del trabajo como el --
hombre deberd humanizar el mundo y rehumanizarse asi -
mismo, a través de la actual pérdida del sentido de -
esa actividad humana, comn @) hombre se ha ubicado al-
borde de su destruccidn social e individual; de agui -
que resulte indispensable realizar una reflexidn sobre
el sentido del trabajo y su misidn en el mundo actual®
(53)

Resulta evidente la influencia de los recurses tecnold
(53) Trueba Dévalos, José,-Hacia una Socioleaia del

Trabajo. Edit. Instituts Mexicano de Estudics 5op
ciales, la. Edic. México, 1974, Pdags. 139-140C.
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gicos que sefiala ¢l autor transcrito, en los que des -~
cansa el poder de la sociedad industrial, la energia -
niclear y la computacidn, porque todos esos avances -
tecnolégicos y cientificos en general son producto de-
mentes preparadas para la investigacidn, es decir pro-
fesionistas que en todas formas superaron y dejaron --
atras la figura del artesano, que adn con todos los -
adelantos gue haya tenido hacia el principio de este -
siglo, resultan rudimentarios y obsoletos en relacidn-
con la maguinaria y herramienta que ahora utilizan --
nuestros cientificos y tecndlogos, lo que sefialamos pa
ra hacer resaltar la importancia que tiene en el medio
social los servicios prestados por los profesionistas-
a sus congéneres como expresidn de la interrelacidn hy
mana dada en tode grupeo social.

Otro socidlogo connotade, Georges Friedman, se ocupa -
de analizar en su obra "Tratado de Sociologia del Tra-
bajo, Tomo I", la evolucidn técnica y sus repercusiones
en la vida social y al efecto nos dice: "La sociedad -
industrial ha tendido cada vez mds, a medida que su pri
macia se afirmaba, a concebirse como "Autdénoma" en re-
lacidn con la naturaleza. En la forma de su propia ac-
tividad productiva, no se siente comprometida: AllL -
encuentra el dominio de la necesidad. El comportamien
to humano de trabajo no es considerado como esencial a
las relaciones entre las personas; la sociedad indus -
trial no se considera fundada tantc en ¢l trabsjo ramo
en los productos de éste. Pero, a la inversa, la nece-
sidad de la técnica es atribuida casi siempre a la ~---
existencia de ias necesidades naturales, expresando -
asi la imposicidn que sufre el hombre social por su ca
lidad de hombre fisico. La herramienta y la miquina na
cerian de una relacidn inmediats entre el individuo y-
‘la materia; el descubrimiento cientifico seria, saobre-
todo, un acontecimiento en el comercio persocnal con el



objeto y revelar{a, por lo que se refiere al sabio, la
intervencidn de factares sicoldgicos sobre los cuales-

la sociclagia casi no tiane influepcia,

"}

v oplan--

En esta perspectiva, lus problemas sociales
ias de~

tea 1 maquinismo no serfan sino las consecuc
la introduccidn de un elementa exterior en el organis-
mo social. El desemplen, las condiciones de trabajo -
del obrero, los desequilibrios o los progrescs <condmi

cos, no serian reveladores de relaciones ecopdmicas y-

sociales especificas; no ayudarian a estableccr un jul
cio sobre esas relaciones, puesto que no afectiarian a-
su naturaleza. £l maguinismo, al desarrollarse fuera-
del sistema de valores donde nuestra sociedad busca su
fundamento y al tomar de la naturaleza una necesidad -
totalmente ajena a la cultura, podria entonces plan «-

tear problemas técnicos socialmente insolubles en vez-

de aportar soclucliones puramente cnicas 5 los probles
mas sociales. De ahi la ambivalencia de las opiniones-

relativas a la evolucidn del maquinismo.

El progreso técnico, es verdad, se manifiesta en mds -
de un aspecto. Por sus principios, tods maquina repre
senta una etapa en la utilizacidn de los procesos y --
las leyes del mundo fisico. ODesde el punto de vista -
de-la economia, la evolucidn técnica se traduce en un-
incremento de la productividad. De todos modos, la -
originalidad del fendmens técnico no puede comprender-
se plenamente en uno sdlo de es0s planos. Los defec--
tos econdmicos del maguinisio no son unilaterslec; oo
tdn ligados o una reorganizacidn social'dPl irabaio; -
ademds, la evolucidn de la técnica depende de la szvolu
cién de la clencia. €35 la rclacidn entre esos diferen
tes drdenes de fencmenos la que constituye el fendmeno
técnico y rige su evolucidn."(54)
{54) Friedman, Georges y Naville, Pierre.-Tratado de
: Soclologia del Trabaio. Tomo I, Edit. Fondo de-

Cultura Econdmica. La. Edic. Méxice 1963. Pdg. -
305,
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Con los conceptos anteriores resalta adn mas la decisi
va influencia que ha tenido en el progrese y, por con-
siguiente on la cvolucidn del grupo social en gque ac--
tda, el profesionista cducado conforme al acerve culty
ral acumulado por el grupo social en que se desenvuel-
ver; es dichio profesionista el que resuelve todos los -
problemas derivados de la necesidad de la técnica, que
debe ser atribuida casi siempre a la existencia de las
necesidades naturales porque asi lo expresa la imposi-
cidén que sufre el hombre social! por su calidad de hom-
bre fisico, agregando que los problemas sociales que -
plantea cl maquinismo no serian sino las consecuencias
de 1la intreduccidn de un elemento exterior en el orga-
nismo social que conlleva los problemas de desempleo,
por el reflejo que encuentran en las condiciones de --
trabajo del obrero y que producen los desequilibrios o
progresos econdmicos, como lo sefialan los Tratadistas-
citados.

Ahora bién, ese hecho social, que permite a los inte -
grantes de una sociedad tener acuerdos de voluntades -
para la utilizacidn de servicios profesionales, tam -~
bién permite el progreso de los grupos sociales en que
" se presenta ese tipo de relacidn, porque como antes se
fialamos la ejecucidn de grandes obras, la instalacign-
de grandes fdbricas, la obtencidn de rendimientos agro
pecuarios en gran escala, seria imposible si cada indi
viduo intentara realizarlos por si mismos; pero si un-
determinado individuo utiliza los servicios o la fuer-
za'de‘Lrabajo humano de las demas personas que cdnvi -
ven con €1 en el grupo social y ademds, utiliza la --
creatividad y el resultado de la imaginacion de los -
profesionistas educados y entrenados en el mismo grupo
socia;, nos encontramos con que resulta de gran impgr-
'”tancia para el medio social ese tipoc de interrelacioc--
nes humanas, porque permite la ejecucidn de grandes --
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obras, empresas y alta productividad de los campos, me
diante la utilizacidn de los servicios de los demds, -
que aglutina una sola persona o un grupy de personas -
que dirigen la ejecucidn de ese tipo de obras de gran-

envergadura,

Pero aun si contemplamos la prestacidn de servicios cu
mo contrato en un medio social dado, nos encontramas -
con que permite la ejecucidn de medianas y pequefios -
obras que utilizan en su conjunto las mds diversas ocy
paciones y profesiones gue es dable imaginar. En efec-
to, si imaginamos que la construccidn de una casa habi
tacidn requiere de Ingenieros y Arquitectos que forumu-
len el provecto que debe ser aprobado por el cliente;-
que ese proyecto tiene que ser ejecutado bajo la direg
cldn de esos profesionistas, utilizando la fuerza de -

trabajo de albafdiles, plomerce, cazrpinteros, vidricras
electricistas, yeseros, azulejeros vy hasta profesionis
tas en la rama de mecdanica de subsuelo, nos encontrta -
mps que el contrato de prestacidn de servicios profe -
sionales es un factor social determinante en el progre
so de cualquier grupo social, que hays creado, ensciia-
do y entrenado profesionistas para atender a todas las
necesidades del grupo social.

La tecnologia, el progreso cientifico, los nuevos des-
cubrimientos, el uso de sitelites en extratosfera y --
los descubrimientos médicos, también son motivos de -
preocupacidn de nuestros secidivgous, porgue se préncu~
pan de las interrelaciones humanas que necesariamente -
derivardn de la transformacidn, por el progreso en los
grupos sociales; progresn cuyo facltor determinante se-
rd sin duda alguna la prestacion de los servicios gue-
los profesionistas den al grupo social del que forman-
parte y asi encontramos que el socidlogo Caplow nabla-
de quince tendencias a largo plazo cuando se atreve a-

caleular lo que ocurrird en el plazo 2 que se refiere;
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para cerrar este apartado nos permitimos transcribir el texto
de ese autor, quien entre las quince tendencias a lar-
go plazo nos sefiala con toda precisidn en el apartado-
ndmero cuatro de su lista como una de esas importantes
tendencias "Ll aumento de los servicioes". Dicho autor
dice lo que me permito transcribir a continuacidn:

"El aumento de los bienes tangibles viene acompafado, -
invariablemente, por un aumento en lo que los economis
tas llaman "servicios" (productos intangibles que sa -
tisfacen necesidades humanas precisas). Los consumide
res obtienen normalmente sus bienes de vendedores que-
los transportan, los almacenan y los sirven. La presta
cidn de un servicio, como una operacidn quirdrgica o -
una leccidn de pianp, requiere la posesidn de unos bie
nes tangibles, S6lo la disponibilidad de grandes canti
dades de bienes tangibles per céapita hace posible que-
muchos trabajadores desempefien ocupaciones que no arrg
jan un producto tangible. Y, a la inversa, la produc--
cidén a gran escala de bienes tangibles es posible gra-
cias a la disponibilidad de servicios tales como la in
vestigacidon y la planificacidn. En la practica, pues,-
los bienes y servicios estdn muy relacionados.

Los servicios que especialmente interesan a los socid-
logos son aquélleos que pueden agruparse bajo el titulo
general de bienestar social: Educacidn, cuidados médi
‘cos, sanidad piblica, proteccidn y asistencia familiar
investigacién cientifica, asesoramiento juridicou y pla
nificacién social. Todos estos serviciops muestran au -
mentos a large plazo. Sin embarge, algunos de ellos -
resulian dificiles de medir. Sdlo para la educacidn y
los culdados médicos poseemos una informacidn aproxima
damente edecuada que sc refiere a pericdos largos de -
tiempo y a zonas geograficas amplias.

Desde el siglo pasado, el nimere de personas que han -
recibido educacidn a todos los niveles ha aumentado -
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grandemente en todo el mundo, asi como casl todas las-
demés medidas del esfuerzeo educativo: La duracidn dei-
afic académico, el nivel medic de reslizacicnes académi
cas, el coste individual por estudiante, lz relacidn -
entre el ndmerc de alumnos y profesares, la variedad -

de cursos disponibles y el afecto de la educacion en -

las posibilidades de vida del individuao.

Uno de los mejores indicadores del volumen total del -
esfuerzo educativo de los Estados Unidos e3 la propor-
cidn entre graduades de Segunua Ensefianza y ¢l ndmero Lo-
tal de la poblacidn de 17 afios. Expresada en porcenta
je, esta cifra aumentd de un 2% en 1870- el primsr &iio0
sobre el que poseemos informacion- a un &% en 1900, wur
29% en 1930, un 65% en 1960 y mas del B0% en 1970. Cu
rante el mismo intervalo, el nimerc de graduacicnes en
educacion universitaria aumentd a unos indices igual -
mente espectaculares: De unos 9000 en 1870 a més de -
900 000 en 1970,

En muchos otros paises, el crecimiento del sistema edy
cativo ha sido todavia mds rdpido, porgue se ha acumu-
lado en un periodo mds corto. En 1965, la mayoria de -
los paises europeos poseian un npumero menor de ¢gradua-
dos de Segunda Ensefianza, en relacidn a sus poblacio -
nes adolecentes, que los Estados Unidos, pero en estos
paises la asistencia fue aumentando de modo tan rdpido
que practicamente todos alcanzardn ¢l nivel norteameri
cano antes de 1980, si se mantienen los indices actua-
les,

La educacidrn primaria se ha hecho casiuniversal en to-
dos los paises Industrializados. En 1965, muchas nacio
nes en vias de desarrollo -Corea del Sur, Filipinas, -
Ghana, Thailandia, Ceildn, Kenia y Colombia,entre o ~-
tros- tenian entre sus paoblaclones escolares més de la
mitad de sus nifios de cinco a catorce afios. Incluso --
ios mds subdesarrollados de los grandes paises de mun-



i35

do -Nepal, Arabia Saudita, Afghanistan, Yemen y Etio-
pia- habian escolarizado, en 1965, mas del 10% de su-
poblacidn en edad escolar y habfan duplicado aproxima

damente la asistencia en los cinco afios precedentes.

Puede preverse, sin temor a error, que estas intere -
santes tendencias van 3 continuar. Sin embargo, la -
ola mundial de rebeliones y protestas estudiantiles,-
centradas en las Universidades de los paises avanza--
dos y que tiende incluso a la Ensefianza Secundaria -
también en paises menos desarrollados, indica que las
instituciones educativas no se han adaptado debidamen
te al rapido crecimiento de la poblacidn estudiantil-
ni al cambio de una educacidn de élites a una educa -
cidén de masas.

La expansidén de los servicios sanitarios ha seguido -
un proceso mucho mds regular que la expansidn de la -
educacidn. A diferencia de otras instituciones educa
tivas, las Facultades de Medicina han respondido de -
manera relativamente limitada a la creciente demanda-
pablica. Por ejemplo, la proporcién entre los médicos
y la poblacidn total de los Estados Unidos era casi -
la misma en 1870 que en 1970 (unos 150 por cadalM}OOO
habitantes), pero la disponibilidad de los servicios médi -
cos era probablemente mas escasa en 1970, porgue sdlo
ejercian las dos terceras partes de los médicos titu-
lados. Esta restriccidn extraordinaria frente a una -
demanda en alza continua ha proporcionado a los médi-
cos unos ingresos mas altos que los de ningdn otro ~-
grupo ocupacional norteamericanc. Sin embargo, el nu-
mero relativo de personas empleadas en ocupaciones re
lacionadas con los cuidados sanitarios ha aumentado -
notablemente. El nimero de Dentistas por habitante su
bidé de 20 por cada 100. 000 habitantes en 1870, a casi
60 en 1970, Ei nimero de enfermeras profesionales en-

activo aumenté de 55 en 1910 -el primer afio sobre el.
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que poseemos datos- a unas 300 en 1970, Las ocupacig
nes sanitarias auxiliares -enfermeros, asistentes téc
nicos sanitarios, trabajadores scociales en ocupacio -
nes médicas, técnicos farmacéuticos y de laboratorijo-
aumento todavia mds rapidamente.

En otras partes del mundo, el aumento de los servi --
cios médicos fué todavia méds rapido. La Unidn Sovié-
tica, Checoslovaquia, Argentina, Rumania, Polonia, Ve
nezuela y Yugoslavia, entre los paises relativamente-
desarrollados, y Egipto, Corea del Sur, Irdn, Nigeria
Pakistdn, Uganda, Ghana, Mozambique, Afghanistdn, In-
donesia, Suddn, Nepal, Eticpia y Yemen, entre los pal
ses subdesarrollados, aumentaron todos el ndmerc de -
sus médicos en mas de un 50% entre 1950 y 1965. tLa -
media para el mundo en general aumentd en ese periodo
de guince afos de unos 28 a unos 42 médicos por cada-
100 000 habitantes. Y éste aumento se realizd a pe -
sar de gue los paises descolonizados como Argelia, Ma
rruecos, Birmania y el Congo experimentaron rapidos -
descensos cuando los médicos europeos se fueron del -
pais o se les obligd a salir de él.

Durante este mismo perlodo, la efectividad de los ser

vicios médicos mejoro de manera casi inconmensurable,

Epidemias tan graves como la pardlisis infantil, la -

fiebre tifoidea, la neumonia, la malaria y la tubercuy
losis lograron controlarse gracias al descubrimiento-
+ de nuevos fdrmacos y vacunas. Las técnicas terapéuti

cas y quirGrgicas realizaron grandes progreses ., El-

rapido descenso de los indices de mortalidad en todos

los paises importantes durante el perfodo de 1950 a -

1970."(55)

(55) Caplow, Theodore.-Op. Cit, Pags. 747 a 749.
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I11.-50 INFLUENCIA EN EL DERECHO.

La gran mayoria de los hechos y actos en que intervie
ne todo individuo que forma parte de una sociedad, en
relacidn con otros individuos del mismo grupo soclal,
tomados desde el punto de vista sociologico como una-
realidad, por su reiteraciém, forman en primer térmi-
no parte de las costumbres de un determinado grupo so
cial por constituir relaciones interhumanas gque preci
san de una regulacidén tendiente a evitar conflictos o
litigios entre los integrantes de una sociedad.

El Maestro Luis Recasens, al referirse al derecho co-
mo un hecho social, después de sefialar que el derecho
es un conjunte de significaciones normativas y un con
Junto de fendmenos que se dan en la realidad de la vi
da social, nos habla de los supuestos y consecuenclas
de la ciencia del derecho y al efecto sostiene que: -
"......el derecho en su produccidén , en su desenvolvi
miento, en su cumplimientn expontdneo, de las trans -
gresiones que sufre en su aplicacidn forzada, en sus-
proyecciones prdacticas, se muestra como un conjunto=-
de hechos sociales". (56)

Desde el punto de vista del tratadista citado, ei de-
recho constituyé un producto de la vida social, por -
que entrafia un conjunto de fendmenos, como los que se
fiala, que solo se dan en la vida social, pues consti-
tuyen en si, hechos sociales, por lo gue podriémos a-
firmar gue toda coencepcion de lo jurf{dico encuentra -~
come supuesto las interrelaciones humanas, y su conse
cuencia la encontramos en la normatividad de dichas -~
relaciones humanas, ya que por un lado hallamos a -
miembros de un grupo social que dictan leyes, inter -
pretan el derecho vigente para su aplicacidn y resuel
ven los conflictos en el medio social en que se prodg

(56) Recasens Siches, Luis.-Op. Cit. Pag. 581.



cen, como parte de esa gran variedad de relaciones en-
tre los integrantes del mismo grupo social. Por esa -
razdn el Maestro citado, los califica con certeza como
hechos soclales.

Asi mismo nos sefala que: "Hay también hombres que --
concertan sus voluntades para determinar de ese modo -
las normas que han de regir su conducta reciproca, por
ejemplo, mediante contratos".{57) Ese aspecto sociold-
gico de las relacieones interhumanas es el que mds inte
resa en lo que concierpre al tema de este trabajo, por-
gue ese fendmeno social gque se representa en el acuer-
do de voluntades entre los miembros de la sociedad, re
sulta de suma im portancia, sobre todo en el Ambito de
la prestacién de servicios profesionales, pués consti-
tuye un medio regulador del progresoc, ya que a través-
de los contratos, las partes que lo celebran obtienen-
1a seguridad de la prestacidén de un servicio determina
do y su correspondiente contraprestacidn; lo que nos -
indica que ese hecho socioldgico tiene gran influencia
en la clencia del derecho, porgque la creacidn de toda-
norma parte del supuesto juridico para llegar a una --
consecuencia normativa de la conducta de los seres hu-
manos, es decir del hecho social gue se observa en el-
momento de la celebracidn de un contrato gue contiene-
el acuerdo de las voluntades de las partes.

Esa importancia del hecho social que constituye el -~
acuerdo de voluntades, también la indica ¢l Maestro Re
casens Siches cuando dice quo: "Gracias al derecho, -
muychas personas pueden realizar actos que serian inca-
paces de cumplir, si tuvieran gque contar exclusivamen-
te con sus propias fuerzas naturales. Por ejemplo: en
vian dinero a paises lejanos mediante un cheque o una-
transferencia bencaria; un teniente domina sobre una -
compafiia; un agente de trdnsito detlene la circulacidn,

(57)  1bid.- Pdg. 582.
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gic. En todos #scs hechus, y en la inumera multitud de
ctros similares, nos hallamos con actos humangs que -
producen determinados efectos no por si mismos, sino -
e virtud de una organizacion juridica.- hallamos tam-
biérm el ingrediente juridico efectivo, sdlo gue en ==
otra forma, en aquéllas conductas ilegales cuyos auto-
res estan dominados per la preocupacidn de eludir las-
consecuencias que el derecho prescribe para tales com--
portamientos.-En todos los aspectos presentados con --
las consideraciones anteriores, quedan claras dos co -
sas: A), -El derecho, que en un determinado momento, --
constituye el resultado de un complejo de factores so-
ciasles, B).- El derecho, que desde un punto de vista -
socioldgico es un tipo de hecho social, actus como una
fuerza confiqurante de las conductas, bien moldedndo--
las, bien interviniendo en ellas como auxiliar o como-
palanca , o bien preocupandec en cualquiera otra manera
al sujeto agente". (58) Sobre el mismo tema del dere -
cho y su relaclon con 1a estructura social el Maestro-
Leandro Azuara despues de definir la sociedad como un-
sistema de relaciones reciprocas entre los hombres, de
fine al orden juridice como el conjunto de normas que-
rigen la conducta exterlor del hombre en forma coacti-
va, para concluir en que esos dos sistemas estan en rg
lacidn constante, porque dice que: "La sociedad enten-
dida como un sistema de relaciones entre los hombres -
es =1 lugar en donde se produce lz cultura, el lengua-
je, €1 arte, la cjencia, la'morél, la religion vy ei de
recho. En todas las sociedades humanas se ha preéentg
do el fendmeno juridico, de alli gue se haya afirmado-
frecuentemente que: "Donde existe la sociedad hay de-
rechq". El derecho es un preducto cultural, ques ng se-
puede explicar en funcidn de elementos individuales, «
tales‘cqmo la creacidn personal del hombre de gran ta-

lento o genio juridico sino por el contrario con la in

(58)  Ibidem.~-Pag. 582.
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tervencién de elementos sociales, tales como el desco -
de seguridad o certeza gue experimentan los hocbres guc

pertenecen a un conglomerado humano cualquiera que s

(59,

Ahora bien, si tomamos como presupuesto socinldigico que
la gran mayoria de los hombres de gran talentou se espe-
cializan en determinada rama de la ciencia, acudiendo -
para su preparacidn a las instifuciones docentes crea -
das bajo el sistema de programas basicos de ensefanzs -
por el Estado, quién & su ver reconoce a los estudlosues
de la ciencia su grade de preparacidn, al otorgarle un-
reconocimiento pdblico de haber obtenido la ensefianza -
suficiente para el desempefioc o actividad en lz rama de-
la ciencia de que se trate, nos encontamos con que el -

efecto de ia preparacldn de esos bambres come prefesio-

nistas en el grupo soclal, es de incalculable influen -
cia en el derecho, perquec conslantemcnte sc estan crean
do nuevas técnicas en el avance de ia fecnologia, gue -
requieren de la proteccidn de normas juridicas que otor
gen a esos investigadores la seguridad y proteccidn de-
bidas al producto de su creatividad, para que experimen
ten la certeza que les permita continuar ¢n las invest]l
gaciones que se han propuesto hasta obtener ios descu -
brimientos que les permitan contribulr al progress del-

grupo social en que se desenvueliven.

—

Ante la situacidn planteada per los ingredientes jurid

cos efectivos gue sefala el Maestiro Luis Recasens, asi
q )

o

na dos temas a la soclologia del derecho, que los hace-
consistir en: "i.-El estudio de como el derecho en tan
te que hecho respresenta el producto de procesos socia-
les. 2.-El exdmen de los efectos que el derecho va ha-
producido (de cualquier indole que sea) causa en la so-
ciedad. Estos efectos pueden ser de varias clases: “po-
sitivas; de configuracidn de la vida social; negativos;

(59) Azuara Pérez, Leandro.-Sociologia, £dit. Porrda
$. A. Octava £dicién. México. 1985. Pdg. 285,
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es decir, de fracaso; de interferemcia con otros facto
res (econdmicos, religiosscs, ete.), produciendo combi-
naciones muy diversas e imprevistas algumas veces; de-
reacecidén, contribuyendo a fomar corrienmtes adversas -
contra las normas vigentes, para derogarlas y substitu
irlas,"(60) Ese aspecto del derecho desde el punto de-
vista socioldgico nos indica sim duda alguna la in ---
fluencia que los cambiantes herhos sociales tienen so-
bre el derecho para adecwarlo mo sdlo a la mentalidad-
colectiva que permite la creacidm de la morma juridica
general, sino a la conducta imdividuwal cwando es nece-
saria la aplicacidn de la norma de derechs a una con -~
ducta dada en el medio social. Por esa razdin el Trata-
dista teandro Azuara nos dice gue: ™E]l horbre necesi-
ta en primer término, saber cwal es el dominio de leo -
suyo, y el de los demds, hasta donde 1lega su derecho-
y en donde empieza el de los demds. Por otra parte, -
experimenta la necesidad de gue sus derechgs uyna vez -
establecidos se encuentren satisfactoriamente protegi-
dos por el aparato del Estado. Pero £1 Derecho una -
vez creado ejerce una influencia sobre 1a sociedad mo-
deldndola, sefialdndole los cauces que debe recorrer. -
Por lo anteriormente expueste s2 puede concluir que: -
L hay una interaccidn entre la spciedad y el drden
juridico. En ese drden de ideas se puede afirmar que -
si bien es cierto que el derecho se origina en 1a so -
ciedad, también lo es que el derecho una vez creado in
fluye a su vez sobre la sociedad. Comp se ha podido -
'desprender de su concepto, el orden juridico es ante -
todo un sistema que establece sanciones. Peor sancidn -
debemos entender el medio de gue se sirve el derecho -
para provocar un comportamiente de acuerdo cton lo que-
€1 establece y en caso de que mo se legre aste compor-

tamiento se seguird, una consecuencia: 1a sancidn, gue

( 60) Recasens Siches, Luis.-0Op. Cit. Pag. 582.
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se dirige a ocasionar un dafioc en la esfera de intere -
ses (propiedad, libertad y vida) del infractor de las-
normas juridicas."{61)

El exdmen sociolégico de los resultantes de toda convi
vencia humana, desde el punto de vista cientifico de -
realidad en cuanto a las relaciones interhumanas, nos-~
sefiala que la mayor parte de ese tipo de relaciones --
precisa, de normas juridicas coercitivas y de caracter
general, para su regulacidn, porgque es la dnica forma-
de mantener bajo control, es decir bajo el imperio de-
la justicia las diversas actividades humanas en cual -
. quier tipo de sociedad dada; es decir contemplada como
hecho social real.

E} ejercicio de las profesiones como relacian interhu-
mana tiene influencia decisiva en la creacidn de nor -
mas juridicas dentro del grupo social en que se pres -
tan los servicios por parte de los profesionistas, por
que ese ejercicio precisa de proteccidn y seguridad ju
r{dica para quién presta los servicios profesionales y
para quién los recibe, partiendo del acuerdo de volun-
tades que celebran entre ambas partes.. Ya hemos exami
nado con anterioridad que el Legislador se ha preocupa
do por legislar en diversos campos, a saber: En. Dere-
cho Civil, en Derecho Administrative, en Derecho Labo-
ral, delimitando los alcances de las obligaciones de -
las partes, las prohibiciones en cuanto a la actividad
de -los profesionistas para evitar gque sus servicios -<
sean utilizados en el campo de la delincuencia organi-
zada, las distinciones gue existen entre la prestacidn
de un servicio profesional que es el género, de la es-
- pecie que viene a ser la prestacién de un servicio en-
‘general, asi como las licencias que el Estado concede-
a las perscnas que han cumplido con los programas edu-
cativos. impuestos para el estudio de dgterminada profe

(61) Azuara Pérez, Leandro.-Op. Cit. Pdgs. 285-286
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5ion. Pero desde el punto de vista socidldgico ncs en
contramos con gque todas esas dispesiciones normativas
del ejercicio profesional cantienen sanciones socia -
les que tienen por ohjeto lo que el Maestro Leandro -
Azuara distingue como aguellas que evitan la-conducta
antinormativa- cuando en su obra nos dice que: "Es-
conveniente advertir que la amenaza de sanclones no-
siempre evita la conducta antinormativa, pero induda-
blemente que es un factor al lado de otros, que ejer-
ce una presion sobre el comportamiento humano, No obs
tante gue existen una serie de elementos que inducen-
a que el hombre se comporte de acuerdc con las normas
existentes en una sociedad, subsisten ciertas tenden-
cias que Ilmpulsan al ser humanc a contravenir la cos-
tumbre y la ley. Al lado de los factores que nos lle
van a ajustar nuestra conducta a las normas, tales co
mo las existencias de la moral y de la tradicidn y --
las recompensas positivas para llevar a cabo la con -
ducta que de uno espera la sociedad; tales come cele-
bridad, prestigio econdmico, existen sanciones exter-
nas para los transgresores de las normas sociales." -
(62) A continuacidn, el autor citado rnos sefiala una-
serie de sanclones externas que la sociedad lmpone a-
los transgresores de las normas sociales, tales como-
el ridiculo, la suspensidn temporal de un miembro del
grupo, la censura y la expulsidn del grupo; asi como-
otras sancienes mds graves y trascendentes respecto -
del infractor como son las pecuniarias, las privati -
vas de la libertad y de la vida,

Para los fines de este trabajo, considerames que como
recompensas positivas para el profesionista que ejer-
ce una profesicon reconocida por el Estado, se encuen-
tran en forma fundamental la del prestigio y resulta-
" dos econdmicos, y como sanciones, las pecuniarias y -

(62)  Ibid.-Op. Cit. Pég. 286.
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las privativas de la libertad que establece &) derecho
comdn por lo que hace a las primeras, y el Codigo Pe -
nal por lo que hace a las segundas, en los casos en -
que algUnvprofesionista observe alguna conducta delic-
tiva sancionada por dicho Ordenamiento Penal.

£l mismo Autor lLeandro Azuara sostiene gque: "Las san-
ciones se correlacionan con los grupos sociales en 1os
cuales operan de la siguiente forma: Cada grupo social
dispone de un conjunto de sanciones que Impone a los -
transgresores de las normas del grupo"(63), Concluyen-
do en que "El Estado es el Unico grupo social que pue-
de servirse de la fuerza fisica para imponer el drden-
y la conformidad. El Estado puede imponer uyna gama de-
sanciones que van desde las pecuniarias y las d= priva
cién de la libertad hasta la pena de muerte".(64) En-
nuestro medio social la pena de muerte se encuenlra -
abolida, por lo gue las dnicas sanciones que podrian -
imponerse a un profesionista que desviara su conducta-
o transgrediera las normas que sefiala el ejercicio pro
fesional, podrian ser las de cardcter pecuniario o las
privativas de la libertad., Curiosamente, ese tipo de -
sanciones también se impone a persanas que se ostentan
como profesionistas sin tener auterizacidn por parte -
del Estado para el ejercicio de una profesidn. Normas-
juridicas gue contienen sanciones a los usurpadores de
una profesidn, que tienden a proteger el ejercicio le-
gal de todas aquellas personas que cursaron las asigna
turas académicas sefrladas por el ©slado para tenerlo-
como apto o perito en el ejercicie de una profesidn yF
que ademds haya cumplido con todos los reguisitos que-
le Impone la institucidn académiea donde haya cursado
las diferentes materias del programa y las que a su -~
vez le Impone la Ley Reglamentaria del Articulo 50., -
Constitucional, en nuestro medio social. )

(63) Ibid,~P&g. 287
(€4) Ibid.-Pdg. 287.



145

tn 2] conterido deo pdrrafss anteriorcs nos muestita sin

ugat a dudss gue existe un control social de la acti-
vidad y conducta de las profesionistas al prestar sus-
servicios profesionales a los demds integrantes del .-
grupo social; en esas condiciones entramos en el andli
515 que el Maestro Leandro Azuara identifica como me -
dios de control social que van desde la represidn vio-
tenta, las amenazas, la propaganda, técnicas educati -
vas, hasta el derecho que utiliza la técnica de la ame
naza en 21 caso de incumplimiento de las drdenes que -
establece, considerando esa amenaza como legitima por-
cuanto a que se contiene en una norma juridica que el-
Estado oblige a cumplir a los miembros de la sociedad-
Sobre ese mismo tema es de importancia dejar asentada-
.que el mismo autor cuando habla de la fuerza normativa
de los hechos, sostiene gue: “l.a fuerza normativa de -
los hechos crea las normas sociales y particularmente-
las juridicas, gque son un medio de control social, en-
esta forma se advierte que 13 relacién entre la fuerza
normativa de los hechos y el control social, es indi -
recta o mediata. La fuerza normativa de los hechos de-
be considerarse como una de las fuentes de una de las-
formas de control social que es la Normatividad Jurfdi
ca".(65) En el caso de la prestacidn de los servicios-~
profesionales, es preciso que la fuerza normativa de -
los hechos opere como la principal forma de control so
cial, es decir de 1a normatividad juridica que se pre-
cisa para regular las relaciones interhumanas que deri
van de todo contrato de prestacion de servicios,'yé -
que de lo contrario, estimamos, seria imposible que -
existieran entes sociales dedicados a una ocupacidn es
pecializada, ya que la falta de .normatividad juridica-
no.-s6lo crearia el desconcierto, sino que provocarfa -
el desinteres de los miembros del grupe social, deriva

{(65) 1bid.~Pdg. 289.
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do de la falta de seguridad o proteccida respecto de la
ocupacidn especlializada, frenandns el progreso del grupo
social, Por eso consideramos que todas las normas jurie
dicas que se emitan en el future en relacidn con la ao-
tividad profesional, deben de procurar esa ss2guridad --
que requliere el ejercicio profesional, a fin de que los
profesionistas puedan labrar el progrese del grupo so -
cial en un clima de confianza por el dmbito de grotec--
cidn gue normativamente se les concede, sin olvidar el-
concepto que nos entrega el Maestro Leandro Azuara cuan
do nos dice que: "E£s conveniente aclarar: Que las nor-
mas juridicas no siempre se crigincan en los hechas gque-
conducen a la canviccidn de obligateriedad (fuerza nor-
mativa de los hechos), sino que pueden tener su origen-
en un procedimiento Legislativo establecido.“(66) Lo-
gue resulta de importancia porque llama 1s atencidn a -
los Legisladores para que su actividad legislativa vays
a la par gue los progrescs de 1a ciencia y de la tecno-
logia, protegiendo juridicamente a todos los clientifi -
cos, en sus descubrimientos, teorfas y productos de sus
conocimientos, porque es la unica forme de asegurar £l-
progreso del grupo social,

Sobre ese aspecto socioldgico de las intereses gue re -
quieren proteccidn juridica, 21 Maestro Luis Hzcasens -
Siches afirma que: “La varfadisima multitud de intere -
ses.due demandan proteccidn juridica podria reducirse a
dos tipos principales; Intereses de libertad -estar -
libre de interferencias, de obsidculeos, de ataques, de-
peligtos en una serie de aspectos de la vida material--
y espirituél,'individual y social-; e intereses de  ---
cooperacidn-obtener la ayuda o asistencia de otras par-
sonas, [individuales o celectivas, privadas o pdblicas,-
para la realizacidn de varios fines humanos, -que no --

(66} Ibidem.~-Pdg. 289.
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pueden ser cumplidos, o que al menos no pueden sSer cuf-
plidos suficientemente sin dicha colaboracién."{(67) Es
. en el segundo tipo de los intereses gue nos sefiala el -
autor citado en donde encuadra con exactitud la presta-
cidn de los servicios profesionales, por lo que resulta
incuestionable la importancia que ese tipo de actividad
sacial, como fuerza normativa de los hechos impone so -
bre la clencia del derecho, adn cuando el Tratadiste ci
tado contempla ese tipo de intereses desde el punto de-
vista de guién recibe por la cooperacidn social los ser
viclos profesionales de quienes integran el grupo s0 --

cial.

Por gltimo, el mismo Luis Recasens Siches nos sefiala -
gque el deseo de certeza y de seguridad del ente social-~
es una motivacidn del Derecho Positive y de la necesl -
dad de cambio, cuando en su obra nos sefiala que: "Me -
diante el Derecho Positivo los hombres tratan de asegu-
rar la realizacidn de los valores cuyo cumplimlento con
sideran indispensable en la vida social, Como este li-
bro es un Tratado de Seciologia-y no de filosofia del -
Derecho, no puedo entrar aqui en el estudio de los valg
res que deben inspirar al Derecho. Tengo que limitarme
a2 mostrar nque todo Orden juridico positive en generail,-
y cada norma juridica en particular, se inspira en de -
terminadas valoraciones, esto es, tratam de proteger -
efectivamente 1o que los hombres de una clerta sociedad
consideran como justo, y todos los demds valores impli-
cados por esa concepcidn de la justicla."(68)

Par lo gque se refiere al contrato de servicios profesiop
nales, constituye una de las relaciones humanas de mds-
importancia en nuestro medio social, porgque es el prin-
‘cipal factor del progreso en nuestra civilizacion; ya -
que son los profesionistas, entre los individuos inte--

(67) Recasens Siches, Luis,.-0Op. Cit. Pdg. 589
(68) Ibid.-Pdgs. 589-590.
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grantes de uyna sociedad, quienes se encuentran nejor --
preparados en las diversas ciencias en que se divide el
conocimiento humano. Decimos que se trata de la rela -
cién mds importante entre entes socializados porque los
profesionistas devienen en los creadores de salisfacto-
res en determinada ciencia o arte, con lo que contribu-
yen a asegurar el progreso del grupo social en el que -
se desenvuelven; porque son ellos quienes crean los sa-
tisfactores, idean nuevas técnicas, mejoran nutrientes,
establecen nuevas técnicas de construccisn, descubri --
mientos de farmacos y hasta en la rama de ingenieria ge
nética se han producido avances gque adn nos producen el
cada vez mds olvidado efecto del asombro. E€n materia de
comunicaciones y el consecuente desarrollo de la infor-
mdtica, que permiten al grupo social real, la transmi -
sidén de sus ideas y el conocimiento cusi inmediato de -
esas ideas 'y sucesos ocurridos conm la intervencidn de -
otros seres humanos o grupos sociales distintos y dis -
tantes, nos hablan de un constante progresc que resulta
dlimitado, por cuanto a gue no parece tener fin la gran
cantidad de descubrimientos de todo tipo por profesio--
nistas clientificos educados en nuesira soriedad,

Sin embargo, tedas las actividades profecionales, que -
se entrelazan cotidianamente entre si, resultarian con-
el devenir del tiempo en una gran gama de conflictos, -
desavenencias y querellas entre individuos del mismo --
grupo social o entre grupos sociales entre si, si ese -
tipo de actividades no se entontrara regulado por nor -
mas de dereche elaboradas por los legisladores, con el-
Fin o propésito'de obtener con ellas el bien supremo de

la justicela,

i Es por ello que nos permitimos sefialar y concluir en -
due‘la influencia del contrato de servicins~profesiona—
les es de suma importancia para regular las relaciones-
humanas o mejor dicho las relaciones interhumanas de -
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cualguier grupo social, comp medio de control de ambi -
ciognes, envidias y yuxtaposiciones de intereses entre -
les Individups integrantes de un grupo social. Por ello
también consideramos necesario que en el futuro se le -
gisle con wmayer acuciosidad sobre el siempre camblante-
factor social de la relacién interbumana que se produce
poer la pres{acién de servicios profesionales, sobre to-
.do por 1o que hace 3 1la creacifn de aranceles que cu --
bran mas justamente e1 esfuerzo personal de los profe -
sionisias en general y de los abogados en especial.

IV.-SU TMPORTANCIA EN LR CULTURA.

En lus tres apartados anteriores de este capitulo hemos
examinado la influencia del contrato de prestacidn de -
servicios profesionales en el medio social y particular
mente en el Derecho; para concluir este trabajo canside
ramos necesario hacer una referencia a la importancia -
que ha tenido el contrato de prestacicn de servicios --
profesionales en la cultura en general y en el progreso
de la civilizacién en particuiar, porque la importancia
de ese medio juridieco regulador de las interrelaciones-
humanas es manifiesto en el dmbito cultural y en el des
tino de la humanidad.

€] Soccidlogo Cyburn, hace un andlisis de diversos con -
ceptos que los tratadistas han sustentado sobre lo que-
debe entenderse por cultura, ya que despues de sefialar-
que una de las mas primitivas definiciones de la cultu-
ra coloca sus origenes en la aparicion del hombre, mas-
bien que en la aparicion de los vertebrados, procede a-
" sefialar diversas definiciocnes, en los términos siguien-
tes: "La tan frecuente aludida definicidn de Tylor dice -
que la cultura es un complejo total que incluye dentro-
de si el conocimiento, las creencias, el arte, la moral
las leyes, las costumbres y otras capacidades adquiri .-
das por el hombre como miembro de la sociedad. Hay que
seifialar, sin embargo, que la cultura, come la ciencia -
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o la dempcracia, no puede ser aprehendida satisfacto--
rlamente por medio de una definicidn. Redfield tam -
bién habla de la cultura como un conjunto organizads -
de comprensiones convencionales manifestadas en artes-
e instrumentos que, perdurando por medie de la tradi--
cidn, caracterizan a un grupo humano. Otros estudios-
de la cultura, al intentar establecerla como un rasgo-
humano distintive, niegan lo que se puede llamar cultu
ra al comportamiento de cualquier animal inferior. Lo
que tenemos en estos casos, dice, es la manifestacidn-
de un estado subjetivo, como la cancidn de un pdjaro o
su habilidad para el vuelo. En el caso del hombre son
creados objetos distintos del hombre mismo. La médula
de la cultura hay que hallarla en la invencidn y en el
" uso de los utensilios, esto es, de instrumentos artifi
ciales y objetivos. ta cultura, como Tylor la define,
es algo mas que cultura material."{69)

Ahora bién, dentro del complejo total de conocimientos
y demds actos objetivos y subjetivos que entradan in -
texfelaciones humanas, porque s6lo se dan en el medio-
social, nos encontramos con que es enorme la influyen -
cia e importancia de la prestacidn de servicios profe-
sionales y el acuerdo de voluntades que entrafa plasma
do en un .contrato celebrado entre individuos, porque -
ya con anterioridad se ha demostrado que son los profe
sionistas, es decir el grupo mejor preparado de deter-
minada sociedad quiénes representan el nivel cultural-
‘de ese grupo, pero ademds, son quiéneé'aseguran el pro
greso de ese grupo por medio de los conocimientos ad -
- quiridos que a su vez son la suma de teorias y apliéa-
ciones tecnélogicas que contribuyen al acervo cultural
y que entraffan igualmente las creencias, el arte; ls -
moral, las Ieyes, las costumbrés y todas las capacida-

© (89) Ogburn F, Willam. y Nimkoff F, Meyer.-Sociolegfa
’ Edit. Aguilar. Traduyccidn de la 2da. Edic. America

.na-por José Bugeda Sadnchez. Madrid. 196l. Pag.-

44,
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dos obtenidas por el hombre como miembro de la socle --
Gad.

También resulia de interes hablar de los efectos socia-
les de los inventus porque es mediante el producto de -
la meate humana que distinguimos como “invencidén®, por -
¢l que se alcanzan los logros y progresos del grupo so-
cial, ademds de que aumenta el acervo cultural del gru-
po en que se producen esas manifestaciones creativas de
la mente humana. Sobre ese particular el Tratadista --
Ogburn nos dice que: "La técnica afecta a la sociedad-
por el hecho de que una variacidn en la téenica causa -
una variacién en alguna Institucidn o costumbre. Se di-
ce gque el invento del arranque automdtico en el automo-
vil es causa de gue las mujeres conduzcan, Era muy di-
ficlil para una mujer salir del auio y dar a la manivela.
El cambio en este mecanismo condujo a un cambio en las-
costumbres femeninas en lo que concierne al desplaza --
miento, vida familiar, cuidado de los hijos, vacacliones
y alojamiento."(70) También nos seflala dicho autor que
un sdlo invento mecdnico puede producir efectos milti--
ples al sostener que: "Un invento importante no. se limi
ta a un sdlo efecto social. A veces ejerce muchas in--
fluencias que se dispersan en todas las direcciones, co
mo los radios de una rueda.-La radioc influye sobre las-
diversiones, la educacidn, la politica, el transporte y
muchas otras clases de actividad." *"..... cuando un in-
vento tiene influencia sobre alguna Institucién o cos--
tumbre la influencia no se detiene, sino que continda -
mds.y mas, succdidndose una a. otra como los eslabones -
de una cadena. La influencia de la desmotadora de 8lgo
dén fué primero para incrementar la siembra de algododn,
ya que podia trabajarse mas rdpidamente y con menos es-
fuerze. La siembra del algoddn, operacidn molesta he -

cha a mano, fu€ el nudo de la cuvestidn, por as{ decir.

T(70) Ogburn F, willam.-Op. Cit. Pag. 717.
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"La produccidn del algodén no podia ser incrementada sin
mas labor; por eso se trajeron megros de Africa y la e
clavitud crecio mas rapidamente. El aumento de la es -
clavitud fué una influencia derivada de la desmotadora-
de algoddn, un segundo eslabdn en la cadena. El aumen-
to de los esclavos y de la riqueza agricola del sur, --
cuando el algnddn era el rey, ocasinnd la guerra de Se-
cesidén, tercera influencia de la desmotadora. Las con-
secuencias de la guerra civil se extendierun incluso --
hasta el siglo XX.'(71)

El exdmen de una sola invencidn gue hace el autar trans
crito nos demuestra todo un proceso que sigue la condug
ta humana en su afén de superacidn, solucionando los -
problemas de una determinada actividad. De la misma ma
nera si examinamos cualquier tipo de inventoc nos encon-
tramos con que su aparicidn produjo efectos miltiples -
en el medio social en gue fué creado; sin embargo, en -
el fondo de todas esas modificaciones spciales, nos en-
contramos con que el individuo mejor preparado, el que-
tiene mayores conocimientos, cientificos o tecnolégicos
es decir, el descubridor de la invencidn y de su aplica
cldn prdctica es un profesionista, comdp actuaimente se-
le conoce, que aplicando los conoclimientos adquiridos -
por tradicidn oral o escrita logro superar un problema-
que aplicado al grupo soclal mejord sus condiciones dew
vida desde el ﬁuntn de vista alimentario, de reposo, re
creative y hasta de utilizacidn del ocio, es decir, de-
los tiempos existentes entre su acostumbrada actividad-
en los que "no tiene nada que hacer",

Sobre ese particular nos encontramos que existen Trata-
distas como Nels Anderson, que desde el puntc de vista-
socioldgico nos hablan de los servicios para el ocio y-
"la cyltura al sefalarnos que: "El tema del ocip en la -
'sociedad urbana industrial, constituye un problema de -

(71)  1ibid.-Pdgs. 722-723
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naturaleza mas urbana que rural, porque se desarrolla -
en relacidn con el emplec industrial a medida que se rg
duce la jornada de trabajo y porque implica el gasto de
dinero, por lo que el ocio se convierte en negocio. -Es
mds, podriamos encontrar en la comunidad urbana una -~
gran variedad de organizaciones privadas que se ocupan-
gn cierto modo de los problemas del ocio. Proporcionan-
actividad en las horas de ocio a distintos grupos, ins-
truyen a lideres recreatives, se organizan con referen-
cia a su propio ocio {(bailes, deportecs, entretenimien--
tos, etc.), o se preocupan de los problemas sociales o-
morales que surgen en conexidn con la actividad ociosa’
(72).

Resistimos a la idea de concluir este trabajo, sin an--
tes citar lo gue Ely Chinoy nos dice sobre la cultura y
sociedad, cuando habla de conducta regulada y vida co -
‘lectiva, al sostener en su obra que: "La sociologia co
mienza con dos hechos bdsicos: ta conducta de los seres
humanos muestran normas regulares y recurrentes, y los-
seres humangs son animales sociales y no criaturas ais-
ladas.-Los hechos fundamentales como nacer, morir y ca-
sarse; los detalles privados de bafarse, comer y hacer-
el amor; los sucesos publicos de votar y producir o com
prar mercancias, y las otras miltiples actividades rea-
lizadas por los hombres, siguen usualmente normas reco-
nocibles, -Sin embargo, con frecuencia perdemoc le natu-
raleza repetitiva'de la mayoria de las acciones socia--
les, ya que cuando observamos a las personas gue nos ro
dean estamos mas dispuestos a advertir su idiosincracia
Yy Sus rasgds personales, que sus similaridades. Pero -
sing nes comparamos con los fFranceses, con los Japonc--
ses o con los Islefios de Trobriand, nos diremos noso --
tros hacemos esto de tal manera, ellos lo hacen de ese-
modo. Charles Horton Cooley una de los primeros socié-

logns importantes de Nortedmerica, obervd alguna vez: -

~(72)  Anderson, Nels.-Op. Cit. Pdg. 389.
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“:No es cierto que entre mds cerca esta wuna cosa de --
nuestro hablto de pensamiento mas claramenie vemss lo -
individual....? el principio es el mismo que el que hd-
ce que todos (Los Chinos) nos parezcan iguales: Vemos-
el tipo porgue es muy diferente de los gue estamos 2acos
tumbrados a ver, pero solo el gque vive dentro de ellos-
puede percibir totalmente las diferencias entre las in-
dividuos."(73)

Es importante la opinidn del socidlogo aludido, porgue-
entre los Tratadistas podemos apreciar diferentes qra -
dos por lo que hace a su preparacién, conocimientos, ac
titudes y costumbres que imnfluyen necesariamente en su-
relacidn interhumana al prestar un servicio profesional
a cualquiera de los integrantes del grupo social en gue
actla. Esa diversidad de factores, necesariamente in--
fluird en el momento de celebrar un contrato en que se-
cbliga a prestar sus servicios a otro en determinadas -
condiciones; pero a su vez esa prestacidn de servicios-
tiene influencia decisiva en el grupoc soclal en gue se-
contratan porque satisface una necesidad por medio del-
servicio prestado o crea satisfactcres o invenciones -~
que trascienden en la conducta colectiva del grupc so--
cial. He ahi la enorme importancia del cont:ato que --
fué materia de este estudio, en la cultura de la spocie-
' dad.

(73) . Chinoy, Ely.-Op. Cit. P&g.. 34.
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CONCLUSIONES

Consideramops que la regulacidn juridicd de nuestro-
Cddigo Civil contempla respecte del contrato de --
prestacion de servicios profesionales requiere de -
una actualizacion mas acorde con la realidad socio-
econdmica de nuestra pais, en especial por lo que -
se refiere a la contraprestacidn gue recive el prg
fesionista por los servicios prestados, a fin de --
que recibiendo un estipendic justo pueda prestar un
mejor servicio a la cclectividad mediante el estu -
dio constante de la disciplina que ejerza.

En vista de las confusiones que derivan de la apli-
cabilidad del Codiga Civil, o en su defecto de la -
t.ey Federal del Trabajo, cuando nos encontramos --
frente a un servicio profesional gue debe ser regu-
lado por une u otro Ordenamiento Legal, proponemos-
la creacidn de normas juridicas gue defiman con pre
cisidon en uno u otro caso cuando es aplicable unoc -
de los Ordenamientos citados con exclusidn del otro
vy viceversa, sobre la base distintiva de subordina-
cidn-a que se refiere la Ley Federal del Trabajo.

En contra de la costumbre de celebrar el contrato -
de prestarcidn dc servicios profesionales en forma -
verbal, proponemos que para mayor seguridad cde los-
contratantes se exija que para la validez de dicho-
contrato se formalice por escrito y ante dos testi-
gos.

Proponemos gue para el case de que los honorerios -
de los profesionistas no fueren convenidos por las-
partes de comin acuerdo, tales honorarios sean fija
dos en los términos que sefiala el Articulo 2607 del
Cddigu Civil, es decir atendiendo a las cestumbres-
del lugar, a la importancia de los trabajos presta-



dos, a la del asunto o caso en Que se prestaron --
a las facultades pecuniarias del que recibe el sey-
vicio y a la reputacidn profesional que tenga el --
que lo ha prestado.

En el caso de que se adopte el sistema de pago de -
honorarios por arancel, actualizar éstos e implemon
tar los mecanismos que permitan que ¢l monto de los
honorarios tengan un incrementg automitico propor -
cional a la inflacion econdmica, adoptando para --
ello los mecanismos que tengan como base los aumen-
tos del salario minimo ordinario vigente e&n.la zona
econdmica en que se preste el servicio profesional.

Proponemos que para el caso de leos Abogedos, que es
pecialmente nos interesa por razones obvias, en los
casos en gue las partes no han convenido con preci-
sidén el monto de los honorarios al celebrar 2! con-
trato respectivo y teniendo en consideracidn que el
arancel previsto por los Articulos 226 al 2%6 de la
Ley Orgdnica de los Tribunales del Fucro Comin para
E)l Distrito Federal resulta obsovleto en ls actuali-
dad y refiido con las presentes congicioncs socio- -
econdmicas, sean dercgados tales articulos y en su-
lugar se expida un nuevo arancel que determine los-
honorarios por el servicio prestado que tome en --
cuenta gue el abogado perciba una retribucidn justé
por la prestacidn de sus servicios profesionales y-
a la vez proporcione seguridad al solicitante del -
servicio en cuanto al importe a erogar por el servi
cio prestado.

Para el efecto anterior. proponemos que el nuevo -
arancel que se promulgue siga los lineamientos gene

"rales gue se tomaren en consifderacidn al dictarse -
fel»A:ancel dge Motarios para ¢l Distrito Federal pu-
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blicado en el Diario Oficial de la Federacidn de 25
de Julipg de 1588, es decir que el servicio que se -
preste sea remunerado por medio de unma cantidad --
equivalente a.dias de salario minimo vigente en la-
zona econdmica donde se preste el servicio y refer}
do a la fecha en que éste se preste.

fn vista de la importancia socio-economica que tie-
ne el contrato de prestacidn de servicios profesio-
nales y continuando con les lineamientos plasmades-
en la Ley General de Profesiones, proponemos que se
fomente por todos los medios 1a Colegiacidn de los-
profésionistas de acuerdo con las ramas de la cien-
cia a que pertenezcan, con el objeto de obtener me-
jores interrelaciones profesionales y elevar el ni-
vel ético y académico de los miembros de los Cole--
gios de Profesionistas.

Actualizar las sanciones econémicas en el Cédigo Pe
nal , para los infractores a las disposiciones de -
éste Ordenamiento, gque prechiben ejercer una profe -
sidén, sin antes haber obtenido el titulc y cédula -
profesional correspondiente, porque ello seria una-
garantis de la capacicad del profesionista,

La prestacidn de servicios profesionéles regulada -
Juridicamente, ha contribuido en forma significati-
va, al descubrimiento de nuevas técnicas de avance-
cientifico, que han.permitido a diferentes grupos: -
sociales vivir con mayores comodidades y por mds --
tiempo, dado que permite propercionar mayor seguri-
dad socio-econdmica al profesionista.

El contrato de prestacidn de servicios profesiona--
les, es un factor social determinante en el progre-

s0 de cualquier grupo social gue haya ensefiado y ==
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entrenando profesionistas, para atender a las necesi
dades de ese mismo grupo.

l.a celebracion de contratos de prestacion de servi-
cios profesiecnales, constituye un medio regulador -
del progreso social, ya que a través de estos con--
tratos, las partes que lo celebran obtienen la segu
ridad de la prestacidn de un servicio determinado vy
su correspondiente contraprestacidn.

La influencia del contrato de prestacidn de servi -
cios profesionales, es de suma importancia para re-
gular las relaciones interhumanas de cualquier gru-
po social, como medio para evitar conflictos con mo

tivo de la creacidn de bienes, servicios y satisfac

tores.
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