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INTRODUCCION.

La sociedad actual ha considerado al ni-
fio como parte de una categoria social determi-
nada, formando para é1 un madio aséptico y fun
cional; orientindose méds a instruirlo que a =
formarlo. La guarderia, el centro, la escuela,
el drea de juego, el espacio miniaturizado, -
constituyen un sistema cerrado, pensado y admi
nistrado por especialistas. Pero todo sistema.
tiene sus limites y la pedagogia fracasa a cau’
sa de no poder integrar lo maravilloso, la ima
ginario o 1o espontanco. -

E1 nifio aspira simultineamente a la indi

vidualidad y a la socializacidn. éQué se debe
responder a esa doble exigencia que rehusa se-
parar lo privado de lo publico? inc es cierto
que nuestras sociedades funcionalistas han ba-
sado su organizacién en la divisién, en la es-
pecializacién? .

E1 nifio vivia antes en el seno de una fa
milia grande, donde se entremezclaban gentes =
de todas las edades. La simpleza y lo raro de
los medios de comunicacién, dejaban la calle -
libre para la gente, 10s comercios y.los jue-
gos, y permitian un lento descubrimiento  del -
vecindario, del barrio.

Entre el espacio privado, bastante exiguo
y el piblico, habia toda una gradacién de luga
res a utilizar por el individuo y la-sociedad’
1o familiar y lo urbano. En la actualidad no
existen mis esos espacios. Primero, la fami-
lia se ha reducido, segundo, se dejan.encarga-
dos esos nifios mientras los padres trabajan.
Educado, guardado, medicalizado., vigilado, o-
rientado y animado, el nifo ya no reencuentra

su hogar, ni su familia, mas que en los in-
tervalos de Lrabajo productivo.

Consumidor de Equlpamxentos espec1a1l
zados, el nifio no es mds que una "categoria
social" definida.

De igual modo el espacio ha cambiado,
saturadas de autos las calles se vuelven pe
1igrosas; no se tiene tiempo, se ignora a -

~:1os vecinos, se apartan de los abuelos y -

tios y priwos; el nifio no conoce mas que es

‘-pacios especializados, programados. La ca-

sa se simplifica, al tiempo que se organiza.
El cuarto del niio es generalmente el espa-
cio que queda, y se colocan dos, tres o mas
nifios en el mismo cuarto especial para ellos
si es que se cuenta con é1. Los pasillos -
desaparecen. iDonde va el niio a jugar, -
saltar, hacer el desorden necesario para su
aprendizaje? Al niiio le hace falta una re-
lacidn global, locales colectivos, servicios
comunes, mercados, fiestas o ferias de ba-
rrio; y el reencuentro con el adulto y sus
lugares de trabajo, juegos y areas verdes a
biertas para todos como equipamientos inte~
grados.

Herdclito afirmaba que "el saber pene
traba por los sentidos", no hace falta in-
sistir en la avidez de ese cuerpo infantil
por donde el mundo penetra, que come, toca,
explora. El universo del niho es primera-
mente orgdnico y su espacio polisensorial.

éQué pensar entonces de los espacios
planos y ortogonales, que no permiten ningu
na experimentacioén Kinestésica, que no denoc
tan cambios de nivel, ni recovecos, ni accl




dentes?

¢Qué aprender de esos materiales que no
tienen ni olores, ni asperezas, ni ningan ras-
go caracteristico?

&éQué descubrir cn esos ambientes lumino-
sos violentos y uniformes que ocultan el curso
del dia y norwalizan el espacio? Lt

'

éDonde esconderse, agruparse segdn afini
dades, decir secretos, en espacios tan poco . T
propicios? : .

En fin, équé descifrar en un muro de -
block o tabique, vidrio, concreto, donde no se
distingue una casa de una oficina, de una fa-
brica?

E1 nifio reclama lo simbélico, lo comple-
Jo, quiere poder subic y bajar, trepar y sal-
tar, percibir el ritmo de las estaciones,. apre
ciar el calor, el frio; la sombra y la luz, y~—
sobre todo, el lento transcurrir del tiempo. -
La mayor parte de los equipamientos destinados
a la infancia, cuidan esas realidades elementa
les. La actividad principal del nifio es cre-"
cer, descubrir su temporalidad. Nuestra insis
tencia en aislar, proteger al nifio, a menudo <
no es sino el medio de excluirlo de nuestra vi
da, de nuestro espacio o exactamente racionali
zar su comportamiento y abolir su inquietud e”
imaginacién originales.

La sociedad adulta proyecta al nifio como
modelo reducido, y le cres mundos artificiales
irracionalmente.

Las actitudes tanto de reduccidn, como -

de exclusidon, son doblemente errdneas pues -
se quiere especializar al nifio, negando su -
especifidad,

Al respecto dice Walter Benjamin (Baus
telle), "es estipido romperse la cabeza tra-
tando de fabricar juguetes para nifos, o 1i-
bros apropiadoes, cuando hay en la tierra mu-
chisimas cosas que 1laman mis la atencidn de
los nifios; los nifos tienen una especial afi
cidn por los lugares de trabajo, donde se ve
como se hacen las cosas. Son irresistible-
mente atraidos por la basura. Todo To que u
no quiere tirar, es recogido por ellos; en -
la basura reconocen la forma de un mundo ini
maginable, dentro del otro mundo del adulto™.

Partiendo del propésito de proveer los
elementos o instrumentos para la creacidn de
los espacios infantiles, y el reflejo en e-
11os de lac necesidades nacionales; v con el
objeto también de estructurar una proposi-
cidén arquitecténica adecuada y especifica en
este caso, dada la configuracidn especial -
que tiene el terreno, y que a su vez sea a-
corde con el bienestar de los nifios de Méxi-
co, se examind la situacidn de la poblacidn
infantil en general y de nuestra zona de tra
bajo en particular, 1legando a la conclusian
de que es indispensable brindar las facilida
des necesarias para que &stos nifios gocen de
éste servicio, ya que mientras sus madres -
trabajan, ellos se encuentran totalemente a-
bandonados.

Por la importancia que representa mejo
rar las condiciones en que se desarrollan -
los nifios, los participantes en el disefio de
sus espacios y 1a ejecucién del mismo, no de



ben provenir solamente de un sector de nuestra
sociedad; probiemas de salud, educacidn, econo
mia, y desarrollo cultural sen, por ejemplo, -
aspectos significativos de 1a problemdtica.

Al integrar el material, que contiene la
participacidén de especialistas de wiltiples di
sciplinas, (entrevistas) y amplia bibliografia
conteniendo abundante gama conceptual y exten-
sa informacidn, sobre Vos diversos aspectos de
la problemdtica infantil. ST bien al andlisis
se centrd en el nifio que requiere de un CENDI,
se hacen numerosas referencias al marco fami-
liar y al wmedio social, obteniéndose un panara
ma general de la situacidén y de 10s problemas
de que adolecen los espacios donde crece la ni
flez mexicana, y a 1a vez la sintesis de los acz
vances de los profesionales particulares y del
estado, en el esfuerzo de estudiar y atender a
dichos probiemas, mis alin, del conjunto de ma-
terial, se desprende con claridad el problema
de 1os sectores sociales wenos faverecidos, -
que ademds es la poblacién mds numerosa. Ep -
el curso de la ianvestigacidn surgen importan-
tes reflexiones y datos acerca del desarrollo
biopsiquico del nifo, de los factores que inci
den en favor o en perjuicio de su formacién -
desde el momento de su nacimiento. Se estudian
las funciones biolégicas y emocionales, a tra-
vés de las etapas de simbiosis y separacidn de
la wadre y la progresiva socializacién relacig
nando ésta a la guarderia o CENDI. .

La mayor parte de las opiniones forman -
el patrimonio cientifico universal, pero en to
do momento se encuentra presente la experien-
cia profesional mexicana y la referencia de las
peculiaridades nacionales.

Los objetos de éste proyecto serdn prin-

cipalmente crear un ambiente de Juego, de a-
mistad, por 1o que sc tratard de variar las
formas, las escalas, 1a dimensién de las ven
tanas, los colores. El exterior tendera i-"
gualmente a desarvoilar en el nifio el sentido
del descubrimiento por la variedad de elemen
tos que lo componen. -

5i la pedagogia de la escuela maternal
estd basada en grupos y no en clases iporqué
entonces espacios enclaustrados llamados cla
ses, porqué se hace vivr al nifio en un univer
so donde no se tiene en cuenta su escala en
la arquitectura con el fin de que pueda abrir
una puerta?

besde el mowento en que se le inventan
juegon exteriores como los sube u baja, o la
resbaladilla, los columpios, toboganes, ipor
qué no aceptar pequefas escaleras al exterior?

Los nifos son especialmente atraidos -
por el piso, prefieren sentarse en &1 iporqué
no poner alfombra?




ANTECEDENTES



1.1 ANTECEDENTES HISTORICOS

Consideramos conveniente incluir 1os an-
tecedentes histéricos de 1o que actualmente sec
conoce como Centro de Desarrollo Infantil (CEN
DI1).

E1l primer establecimiento de este tipo -
del que se tiene noticia en México, funciond -
en las instalaciones del mercado del Volador -
en 1837, en el que se adaptd un local para que
los nifios tuvieran donde jugar, ¢n tanto sus -
madres trabajaban.

En 1865, 1a emperatriz Carlota Amalia es
tablece la "casa de asilo de la infancia", en™
donde las damas a su servicio iban a dejar tem
poralmente a sus hijos, asimismo, en 1869 fun-
da el "asilo de San Carlos“, alli los pequeiios
de las mujeres trabajadoras recibian alimentos
y cuidadc durante la jornada labora)l de sus ma
dres. [ste csfuerzo es digno de tomarse en =
cuenta como ¢l primer intento oficial de brin-
dar éste servicio.

En 1887 la sefiora Carmen Romero Rubioc de
biaz, funda 1a "casa amiga de la obrera”™, este
establecimiento tenia como uno de sus objeti-
vos el cuidado de 1os menores de las mujeres -
que laboraban fuera de Su hogar. En 1916 ésta
institucidén pasa a depender de la beneficencia
piblica, misma que crea en 1928 la “casa amiga
de la obrera no. 2".

En 1929, 1a sefiora Carmen Garcia Portes
Gil, organizd la "asociacidn nacional de protec
cién a la infancia", la cual crea y sostiene -
10 "hogares infantiles" que en 1939 cambiaron
su denominacidn por la de "guarderias infanti-

les".

En este mismo perfodo, ta Secrectaria
de Salubridad y Asistencia para dar servi-
cio a los hijos de las comerciantes del mer
cado de la Merced, de las vendedoras de bi-
Yletes de la Loterfa, de las empleadas del
Hospital General, establece guarderias, mis
mas que se han incrementado, recibijendo al-
gunas de ellas apoyos de comités privados.

Poco después, cuando el Presidente La
zaro Cdrdenas convierte a los talleres fa-
briles de la nacién, encargados de fabricar
lTos uniformes y equipo del ejército, al ré-
gimen cocperativo, incluye en el mismo de-
creto la fundacidén de una guarderia para -
Tos hijos de las obreras de la nueva coope-
rativa, misma que empezd a funcionar en -
1939.

A partir de entonces, Ta creacién de
éstas instituciones se multiplica en las de
pendencias oficiales y particulares como u-
na respuesta social a la demanda de servi-
cio, originada por la cada vez mds crecien-
te incorporacién de la mujer a la vida pro-
ductiva de 1a nacidn; en la actualidad, a -
pesar de los esfuerzos realizados estamos -
muy lejos de cubrir esa demanda,

1.2 MARCO LEGAL.

Existen documentos legales referentes
a los derechos de las madres trabajadoras y
a la proteccidn y seguridad de sus hijos.

Documentos Internacionales.
Declaracién de los derechos del nifo-




UNESCO 1959 - principios 2 y 9 .- Hacen refe-
rencia al derecho gque tiene todeo nifo a reci-
bir cuidado y educacidn, asi como 1a necesidad
de protegerlos de todo tipo de abandaono.

Declaracidn sobre la eliminacidn de la -
discriminacidn de la mujer - ONU 1967 - articu
10 10 y 11: se refiere a la proteccidn de la =
mujer trabajadora antes y después del parto, -
incluyendo el cuidado de los ninos.

Documentos Racionales.

Constitucién politica de los Estados Uni
dos Mexicanos - 1917 - titulo VI articulo 1233
apartado A, fraccidn XXIX: menciona el servi-

cio de guarderia como una prestacidn correspon .-

diente a la ley del Seguro Social.

Apartado B, fraccién XI, incisc C: se re
fiere al servicio de guarderia infantil como -
un derecho de la mujer Lrabajadora.

Ley del lInstituto de Seguridad y Servi-
cios Sociales de los Trabajadores del Estado -
(ISSSTE) 1959 -. capitulo V articulo 41: hace
referencia al establecimiento y funcionamiento
de las guarderias infantiles, correspondiendo
la prestacidon del servicio al "patrén" y la re
gulacidén del mismo a la SEP,

En 1962 se modifica la reglamentacidn de
éste articulo, asignando la prestacidn de éste
servicio, en 1o que se refiere a madres traba-
jadoras del sector privado, al IMSS,

En 1963 se promulgd una nueva ley del -
1SSSTE, reglamentaria del apartado B, del arti
culo 43 fraccidn V1, inciso E: sefiala como una
obligacidn de este instituto el brindar el ser

vicio de guarderiia a las madres trabajado-
ras del sector piblico.

Ley del Seguro Social - 1971 - articu
10.123 constitucional, apartado A, fraccién
XXIX: refiere el servicio de guarderia in-
fantil como una prestacidn obligatoria a -
las madres derechohabientes.

Nueva ley del Seguro Social - 1473 -
capitulo VI del seguro de guarderias para -
hijos de ascguradas: reglamenta las condi-
ciones en que se brindard este servicio.

Ley organica de la administracidn pi-
blica - .articulo 38, parte l: hace recaer -
en la Secretaria de Educacién PhGblica la -
responsabilidad de regular la tarea educati
va, vigilando que se cumplan las disposicio
nes oficiales.

Ley fiederail de cducacidn - 1973 - ca-
pitulo 11 del sistema educativo nacional,.
Articulo 15: define los niveles educativos
asi como las atribuciones de la SEP, con -
respecto a la regulacidn del servicio educa
tivo.

En 1976, 1a Secretaria de Educacién -
Piblica crea la direccidn general de cen- -
tros de bienestar social para la infancia,
actualmente 1lamada Direccién General de E-
ducacién lInicial, con facultades normativas,
de supervisidn y control para todos los CEN
DI.

1.3 QUE ES UN CENDI.

E1 CENDI nace de 1a necesidad de dar



servicio a3 los hijos de las madres trabajado-
ras, durante el tiempo que laboran y cuya edad
oscila entre los 45 dias de nacido y los 5 a-
fios 11 meses.

Es una institucidn que proporciona bdsi-
camente educacidn y asistencia al nifo que tie
ne todo el derecho de recibir atencidén y esti-
mutacién dentro de un marco afectivo que le -
permita desarrollar al maximo sus potencialida
des para vivir en condiciones de libertad y =
dignidad, especialmente aquellos que por algu-
na circunstancia se ven temporalmente abandona
dos por su madre durante las horas en que é&sta
trabaja.

Oesde el punto de vista asistencial, se
proporciona al nifno dentro del CENDI, una ali-
mentacidn balanceada y la atencién médica nece
saria que en su conjunto propicien su &ptimo =
estadv de salud.

La labor educativa del CENDI estd encami
nada a promover el desarrollo de las capacida-
des fisicas, afectivo-sociales y cognoscitivas
del nifio, dentro de un ambiente de relaciones
humanas que le permitan adquirir autonomia y -
confianza en si mismo para integrarse a la So-
ciedad.

E1 CENDI, ademds de propiciar el desarro
110 integral del niiio, proporciona a las madres
durante su jornada laboral tranquilidad, favo-
reciendo una mayor productividad en su trabajo,
por 1o que protege tanto los derechos del nido,
de la madre trabajadora y de la empresa donde
ésta presta sus servicios.

OBJETIVOS.

- Cuidado y fortalecimiento de la sa-
lud del nifio y su buen desarrollo futuro, a-
si como la formacidn de sentimientos de adhe
sién familiares y sociales. -

- Empleo pedagbgico de la razén y de -
Ta imaginacidn.

- Cultivo de hibitos higiénicos de sa-
na convivencia y cooperacién en el esfuerzo
comtin.

Segdn el articulo 185 de la ley del Se
guro Social de 1973, astos objetivos deberdn
desarrollarse de manera sencilla y de acuer-
do a la edad de los infantes, a su realidad
social y con absoluto respeto a 1o0s elementos
formativos de estricto espiritu familiar.

PARTICIPACION DE LOS PADRES DE FAMILIA.

Si tomawus &n cuent2 gue uno de los ob
jetivos del CENDI es favorecer la participa=
cién activa de l1os padres en beneficio de la
educacidén de sus hijos, es indispensable que
se restablezca una comunicacidén estrecha en-
tre el personal y éstos, que oriente la la-
bor educativa, unifique criterios y permita
la continuidad de esta tarea entre el CENDI
y el senoc familiar.

liogar y CENDI considerados sepavadamen
te son ambientes que influyen en la forma-
cidén del nifo, al coordinarse se refuerzan -
mutuamente, constituy@&ndose en upa unidad -
substancial que favorece el equilibrio y el
global desarrollo del infante.

Para propiciar é&sta participacidn de -



los padres, es importante que sc involucren en
el conocimiento de las actividades que realiza
el CENDI y puedan coadyuvar con éste en la la-
bor educativa y asistencial en beneficio de sus
hijos y de ellos mismos,

La direccidn general ha elaborado para -
éste fin, "el instructivo para padres" y "el -
programa de orientacidn para padres de familia®
que permiten establecer un binomio CENDI-hogar.

TIPOS DE CENDI.

Se dividen en dos tipos: :

1. Centros de Desarrollo Infantil de- ti-
po general,

2. Centros de Desarrollo Infantil espe-f
ciales. L

Los Centros de Desarrollo Infant11‘dé ti:
po general son aquellos que estdn al serviciol:
de nifioc canos y normales.

Los Centros especiales, son ‘paras- aqu
nifios con problemas mentales y f1s1cos.'

1.4 FUNDAMENTOS PARA LA LOCALIZACIO
UN CENDI.

La planeacidn integral de 1as guarder1as

exigid la necesidad de establecer :los.cr terioSv‘

fundamentales para la localizacidon derl
mas, determindndose ubicarlas cerca.de:'l
nas habitacionales, en virtud del sigujern
criterio:

a) La mayoria de las madres, se dirigen-:
a sus trabajos en los transportes pGblicos.con’
un recorrido promedio de 40 minutos. - Siila< -
guarderia estuviera cerca de la zona de traba-

jo se expondria al nifio a accidentes de trdn
sito y a una faliga mental par la aglomera-—
cidén de personas en el autobids y la contami-
nacidn del ambiente.

b) La cercania de la guarderia a la ca
sa habitacidn, perm1te que otro familiar pug
da recoger al nifio si la madre tuviera que -
trabajar horas extras o llegara a sufrir un
accidente.

c) Al estar 1a guarderfa préxima a la
zona habitacional, existe control médico de
la clinica de adscripcidn que en un momento
dado tiene el expediente del niiho con todos
sus datos y ademds, servir de referencia, pa
ra llevar a cabo el programa de prevencidn =
de la salud en las guarderias.

d) En el caso de accidente ¢ enferme-
dad, se requiere de trasladario a la clinica
de- adscripcidn, por Yo que conviene que la -
guarderia quede prdoxima a ia zone habitacic-
nal misma que, estaria en el radio de in- -
fluencia de su unidad médica.

e) Ubicar l1a guarderia en la zona habi
tacional, fomenta la identificacidn de los =
nifios con su propio ambiente.

f) Ubicar las guarderias en las zonas
de trabajo, significaria en mayor o menor me
dida, integrarlos a las zonas mds contamina-
das de la ciudad.

1.5 COMO SE OBTIENE EL SERVICIO DE UN
. CENDI.

Trataremos de clasificar en tres gru-




pos las diversas formas de obtener el servicio
de guarderia o CENDI en nuestro pafs; reflejian
dose la posicidn econdmica y social del pais -
en general y la tendencia politica asi como su
forma de manejo.

1. EY primer grupo lo componen casi en -
su mayorfa los CENDI pertenecientes al IMSS, -
al cual estin afiliados los trabajadores asala
riados que pertenecen a la empresa o patrones”

privados, por la gran demanda ésta no se encuen

tra cubierta en su totalidad.

La mayoria de los trabajadores del grupo
anterior, quedan amparados por el Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabaja-
dores del Estado, ademds caben dentro de ésta
categoria Yos que no estan contenidos en el IS
SSTE pero reciben atencidén de servicios organi
zados de dependencias federales o de institucT
nes descentralizadas como la Secretaria de Ma-
rina, FF.CC., Defensa Nucional, eotc.

En este caso los beneficiarios son parti
cipes del costo de l1a atencidn.

Segin datos de 1980, esta categoria re-
presenta el 21.2% del total aproximadamente.

2. Las personas con capacidad financiera
para demandar el servicio de Centros de Desa-
rrollo Infantil privados integran ésta segunda
categoria, en este caso se cuenta con una gama
muy diversa de posibilidades de ser atendido -
seglin capacidad econdmica, ésta segunda catego
ria comprende el estrato econémicamente alto =
hasta 1a clase trabajadora de pocos recursos -
pero independiente. Estas comprenden el 15% -
segin estimaciones de la Secretaria de 1a Pre-

e

stidencia.

3. En ésta categoria incluiremos a 1a
Secretaria de Salud, antes denominada Secre-
teria de Salubridad y Asistencia, asi como a
otras depenpdencias estatales, municipales e
instituciones privado-religiosas que ofrecen
su servicio gratuitamente a toda la poblacién,
pero en contraste, es obvio, que no cuenten
con todos los recursos indispensables, faltan
do una atencidn de calidad en éstos centros.

Estos centros atienden a la poblacién
mds numernsa y que cuenta Con MEROS recursos
econémicos, ya sea rural o urbana. E3} DIF,
aunque cuenta con recursos, personal capaci-
tado e investigacidn calificada, no ofrece -
Ta calidad adecuada por atender al grupo mis
numeroso.

Esta categoria comprende aproximadamen
te al 63.8% de la poblacién.

Cabe sefalar que el gobierno mexicano
en sy programa de descentralizacidn de servi
cios, dictaminé que 1os Centros de DesarrolTo
Infantil, pertenecientes a la Secretaria de
Salud, fueran administrados por el Sistema -
Nacional para el Desarrollo Integral de la Fa
milia (DIF).

Como nuestro estudio estd encausado a
los Centros de Desarrollo Infantil dirigidos
por el DIF, se presentan los requisitos para
ingresar a &stos:

1. Acta de nacimiento del menor,
2. 2 fotografias del nifio y de la per-
sona responsable de recogerlo.



3. Carta de buena salud del nifio.

4. Carta en donde se especifique en donde
trabaja la madre, horario, sueldo y va
cacianes. -

5. Estudio socio-econdmico (se realiza en
el CENDI).

6. Andlisis clinicos (la orden la da-el -
médico del CEND1).

Puede demandar el servicio cualquier ma-
dre trabajadora que lo solicite y llene éstos -
requisitos.

1.6 QUIEN DEMANDA EL SERVICIO DEL CENDI,

Las guarderias, estancias infantiles, ho-
gares de cuidado, ahora Centros de Desarrollo -
Infantil, fueron creados a partir de la necesi-~
dad de lz2s madres de incorporarse a la activi-
dad econdmica del pais, asi mismo para propor-
cionar seguridad acerca del cuidado de sus hi-
jos con el fin de que éstos puedan incorporarse
a otras actividades que propicien su desarroilo
personal, ademds de brindarles un medio confor-
table y seguro.

1.7 COMO DEBE FUNCIONAR UN CENDI.

Las funciones generales que deberd cumplir
un CENDI, son las siguientes:

. Sequridad y Bienestar.
11. Desarrollo Infantil.
111. Sociales.
I. SEGURIDAD Y BIENESTAR.
Los principaies requisitos que deberd 1ie

nar un CENDI, son proporcionar a los padres
una seguridad acerca del cuidado de sus hi-
jos con el fin de que &éstos puedan incorpo-
rarse a otras actividades que propicien su -
desarrollio personal, fundamentalmente en e}
caso de la emancipacion de la mujer al dincor
porarse a la actividad econdmica del pais; y
a Tos nifos un medio confortable y seguro.

E1 cumplimiento de las funciones de se
guridad y bienestar en un Centro de Desarro=
11e Infantil, solo ¢s posible cuando:

1) Los servicios de bienestar social -
(médico, de nutricién, psicologiceo) se dan a
tavés de profesionales en el ramo.

2) Se han considerado todas las varia-
bles al manejar el medio, ya que esto nos -
permite manejar el centro con criterios pre-
ventivos y no de remedio. Es mejor contro-
lar Jos estimulos antecedentes que las conse
cuencias.

3) Existe comunicacién con los padres.,

Diseiio del Medio.

a) Se refiere a la adecuacidn funcional
de 1os recursos materiales y humanos de acuer
do a los objetivos generales del programa.

b) E1 medio deberd perimtir el despla-
zamiento de los nifios, y debe estar planeado
de tal forma, que permita que los adultes -
puedan supervisar fdcilmente todas las dreas.

c) F1 diseiio del medio deberd reflejar
y ser coherente con los valores artisticos y
culturales del grupo social.



d) La distribucién del personal deberd -
estar de acuerdo con el modelo de aprendizaje
del centro, tomando en cuenta el grado de in-
teraccidn .necesaria entre la macstra y el nifo,
para llevar a cabo las actividades planeadas,
tanto asistenciales como de instruccidn, ya -
sea distribuyendo un nimero adecuado de adul tos
pPor zonas, como en algunos casos o asignando -
el nidmero de nifios por adulto en una proporcidn
adecuada.

e} La distribucion adecuadsa de los hora-
rios de actividades, teniendo en cuenta los pa
trones biolégicos de auto-regulacidén en el or<
den del suefio, alimentacidn y vigilia. La du-
racidon de las actividades no deberd transgre-
dir los Timites de la atencién o alcanzar indi
ces de fatiga. Las actividades a su vez debe~
rdn. balancearse adecuadamente entre las de gran
actividad fisica y las de menor actividad.

Comunicacién con los padres.

Los padres deben de participar ya sea -
proporcionando o recibiendo informacidn en re-
lacidén a sus hijos. Cuando ésto ocurre aumen=-
tan las posibilidades de 1lenar las necesida-
des basicas del nific y esto proporciona seguri
dad a Jos padres y el centro se convierte no -
en un suplente del hogar, sino en un complemen
to, ¥y las contradicciones en la educacidén que
pudieran surgir como obstdculos entre el centro
y el hogar se ven diseminadas. Otra de las =
funciones de ésta comunicacién con los padres,
es la retroalimentacidon de la informacidn que
Tos adultos que laboran en el centro reciben.

11. DESARROLLO INFAHNTIL.
Alin cuando todos los objetivos anterio-
res fueran desempefiados con un alto grado de e

ficacia, sin la existencia de un programa de
estimulacidédn temprana, un centro de cuidado

infantil, no pasa de ser un muy eficiente -
centro de seguridad social.

Una descripcidon muy clara de 1o que sy
cede en un medio de ésta naturaleza, la pro-
porciona Bijou (1967), al referirse a un me-
dio mondtono, rutinario, constante y limita-
do, en el que las interacciones se ven res-
tringidas y como producto de estas constan-
cias los repertorios de auto-cuidado, socia-
les, pre-académicos se ven Timitados.

Los programas de estimulacién temprana
han sido formulados a partir de las investi-
gaciones realizadas en el campo de la psico-
logia, sobre la relevancia de proporcionar -
al nifio desde su nacimiento, un medio rico -
en estimulacién, para optimizar su desarro-
MNo.

Ejemplos de diversa naturaleza que sus
tentan esta afirmacidn, los encontramos des=-
de estudios comparativos que muestran ganan-
cias en los puntajes de las pruebas de coefi
ciente de inteligencia, de nifios que han te~
nido programas de estimulacidn temprana, con
tra otros criados con métodos tradicionales’
(Cataldo y Risley 1974).

Los programas de estimulacidn temprana
han sido,utilizados tanto en poblaciones nor
males, como en poblaciones con retraso en eV
desarrollo, y en ambos casos se ha obtenido
un incremento en el repertorio conductual -
del sujeto.

Programas de interaccidn o remediales,
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Estos programes tienen como objetivos, -
proporcionar respuestas alternativas, para conm
pensar otras que no pueden emitir los sujetos™
por no tener las partes anatémicas o el funcio
namiento necesario para producir la respuesta”
que sc requiere; consisten en in
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Factores que determinan la calidad de un.

extinguir conductas

programa .
1. La congruencia entre el modelo y el -

programa de

estimulacidn o sea,

inadecuadas.

entre . la filo-

soffa que lo sustenta, su aproximacidn tedri
ca al desarrolloc infantil y la tecnologia -
que se utiliza para implementar el programa.

2. E) entrenamiento del personal, ya -
que la implementacidon del programa en las au
las, dependerd en gran medida del papel del
wmaestro, o sea, "aquel aspccto de la conduc-
ta del maestro que se refiere a los deberes,
responsabilidades y funciones que se esperan
de €1, y el estilo del rvendimiento individual
con el que se 1levé a cabo el papel del maes
tro" (Klein 1973). Es importante que el maes
tro esté familiarizado con el modelo de ense
flanza-aprendizaje, que se haya elegido y que
las técnicas que se utilicen en su entrena-
miento para Va aplicacion del programa, sean
las adecuadas al modelo, de 1o contrario lo
Gnico que sucede cuando los maestros solo -
son entrenados para seguir instrucciones muy
precisas, es que son incapaces de generali-
zar éstos principios a situaciones nuevas.

3. La planeacibn del programa en si, -
no es la cantidad de estimulacidn 1o que es
mds importante, sino 1a manera en que estd -
organjzada y su adecuacién al medio. Algu-
nos de éstos objetivos concuerdan con Ben-
tiy.

a) Es importante que las conductas que
se establezcan en el programa a largo plaze
tengan una relevancia social en Ta vida del
nific, de manera que éstas conductas se man-
tengan mediante las contingencias naturales
del medio.

b) Los objetivos finales del programa
de estimulacién temprana deberdn contempliar



se como requisitos de un pregrama continuo (SE
cuenciado) de educacidén primaria.

c) Los objetivos especificos a su vez, -
deben incrementar su grado de dificultad en -
forma gradual, de acuerdo tanto al desarrollo
biolégico del sujeto, como a sus habilidades -
individuales.

d) Antes de que un sujeto entre al pro-
grama, deberd determinarse de forma individual
un punto de partida para establecer en que par
te del programa entra el nifio. -

e) La evaluacidn del programa, deberd -
proporcionar informacién suficiente sobre el -
desarrollo progresivo de l1os sujetos a través
del programa.

f) Los maestros deberan implementar o -
planear en forma realista los objetivos.

g) Las instrucciones deberdn ser claras
y precisas.

h) Existirin facilidades para la interac
cidn con 1o0s compaiieros y adultos.

111. SOCIALES.

A pesar de que los principios del desarro
110 infantil, son universales, la forma cono &s
tos principios se pongan en prictica estd deter
minada por la sociedad. Por lo tanto, el reper
torio social y el conjunto de valores y normas,
se obtiene a4 través de agentes socializantes,
como son: los padres, maestros y companeros de
grupo.

Al referirnos aqui sobre el criterio de

efectividad, cn éste renu]dn: diriamos quu -

en general el programa deberd temar en cuen-
ta los siguientes aspectos:

a) EV programa debe contener y contem-
plar una vez establecidos sus objetivos, el
tipo de poblacién al que estd dirigido, sus
valores y costumbres, por ejemplio: si son ni
ios de dreas urbanas o rurales o el grupo &t
nico al que pertenecen. -

b) La consistencia en la conducta de -
1os adultos que laboren dependerd de la con-
gruencia de sus valores sociales del progra-
ma, permitiendo asi crear sujetos seguros de
s mismos, capaces de predecir su medio.

c¢) La eliminacién casi total del con-
trol aversivo, dadas sus consecuencias jnde-
seables, salud en ocaciones en las cuales el
dafio producido por otra conducta que no pue-
da ser reducida con otra técnica, sea mayor.

El establecimiento de nuevos reperto-
rios sociales, que propicien el desarrollo -
de individuos progresistas, impliica una serie
de dificultades por las contradicciones im-
piicitas del sistema en que vivimos.

Una gran cantidad de valores contradic
torios caracterizan y refiejan la clase y tT
po de relacién que los adultos en éstos cen-
tros ven como beneficiosos. Las conductas -
de obediencia, altruismo, individualismo, de
pendencia, que los adultos establecen en lo%
nifos bdsicamente a través de modelar, con -
sus conductas diarias y reforzarlas mantenien
do el sistema tradicional, previamente esta-_
blecido contradicen la idea de formular un -
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2.1 ANTECEDENTES HISTORICOS DE LA COLONIA

El ejido de la Magdalena Contreras, an-
tes de la Revolucién Mexicana, eran grandes ex
tensiones de tierra que pertenecian a la Hacien
da de la Cafiada, pero al triunfar la Revolucién
y a1 ser expedida la Constitucién de 1917, se
estableci6 en uno de sus articulos el reparto
de tierras pertenecientes a los grandes lati-
fundios y a las haciendas, éstas fueron repar-
tidas entre los campesinos y para tal objeto -
se formaron nicleos ejidales, que exigieron se
cumpliera con esas disposiciones. En el afio -
de 1923, los habjtantes de la delegacidn Magda
lena Contreras, tomaran parte activa en el mo=
vimiento armado que acaudillé Madero, al cual
exigieron la distribucién de tierras de la Ha-
cienda de la Cafada. o

Por resolucidon presidencial, posterior-
mente fueron expropiadas las tierras que perte
necieron a i¢ iiacienda 2c la Cafada para su dis
tribucidn ejidal. - -

Al ascender Cirdenas al gobierno, el mer
cado del suelo se hallaba bajo el control de un
grupo de grandes propietarios integrado ‘en par
te por los miembros de la vieja clase dominan=-
te porfirista. N

Entre 1934 y 1940 Luvo lugar el reparto
agrario de 1a mayor parte de las grandes pro-
piedades agricolas situadas en la entonces pe-
riferia de 1a ciudad de México y su conversion
en ejidos.

Las transformacionus que experimentd la
estructura urbana de la ciudad de México duran
te el periodo cardenista, asi como los cambios

que se produjeron en las condiciones habita
cionales de las clases trabajadoras fué sig
nificativo.

Los cambios en la estructura del sue-
lo urbano emanaron del fraccionamiento de -
las haciendas situadas en la periferia de -
la ciudad y dieron paso a la apertura de -
las tierras ejidales al mercado del suelo y
a la aparicidén de propietarios ejidales y co
munales, 1o que significé una competencia -
que obligdé a la moderacidn de su alza exce-
siva.

La nueva oferta de tierras se integré
de las recién creadas propiedades ejidales
que de acuerdo a 1a ley no debian"...enaje-
narse, cederse, transmitirse, arrendarse o
destinarse a uso urbano", en la prdctica co
menzaron a hacerlo, empujados por la posibY
lidad de obtener mayores beneficics de los
que podian arrancar a la actividad agricola.
La mayor parte de 12 mismas eran aptas para
la agricultura y la ganaderia y no precisa-
wmente para usos habitacionales.

Cabe hablar de una diversificacidon de
1a oferta del suelo urbane, en lo que se re
fiere a sus caracteristicas especificas (u-
bicacidn, calidad del suelo, cercania o ac-
ceso a los bienes y servicios urbanos), se
trataba de un suelo gue ofrecia comparativa
mente malas condiciones sobre todo por la =
falta de infraestructura urbana, problema -~
que se tornaba irresoluble a corto plazo da
do el cardcter ejidal o comunal de la pro--
piedad. De cualquier forma, su precio era
muy inferior al del mercado establecido y a
pesar de las desventajas existentes, muy -




pronto el suelo comenzaria a ocuparse en usgs
habitacionales.

En México se viene desarrollando una cri
sis econdmica, politica y social que provocan
conflictos al sistema capitalista imperante.

La urbanizacidn en México a través de la
historia, nos presenta diferentes modelos que
reflejan los diferentes modos de produccidn a
los que ha pertenecido.

Desde los primeros tiempos precolombinos,
se han venido gestando los modelos actuales de
nuestros modos de produccidn, pasando por los
de tipo esclavista, feudalista y en la é&poca -
mis reciente el tipo capitalista.

En la actualidad siendo el modo de pro-
duccidn capitalista dependiente, nos presenta
un reflejo de Tas contradicciones de su modo -
de produccidn, que provoca a nivel urbano la -
divisidn de clase, ocacionando la separacion -
entre zonas burguesas y zonas proletarias, re-
sultado de l1a apropiacidon privada de los medics
de produccidn por las clases privilegiadas y -
de 1a miseria a la que se encuentra sometida -

Ta clase trabajadora, obligada a vender su fuer

za de trabajo.

Especialmente se reflejan éstas diferen-
cias en las formaciones de ciudades: desigual-
dad en el tipo de habitat, en los medios de co
municacion y en los equ\pnm1vntus presencia -
de Tas fuerzas represivas destinadas a wantener
las relaciones de dominacion. .

Para salvar un poco todas éstas arbitra-
riedades los habitantes de éstas zonas se orga

nizan en"juntas de vecinos", siendo el Esta-

do, por medio de 1a delegacidn correspondien

te quien maneja ésta junta; lo que es una -

contradiccidn, ya que el estado como elemento
al servicio de las clases dominantes y media

tizador de Jas contradicciones del sistema 3

través de sus aparatos politico- administrati

vos, favorece a la clase dominante.

Los mecanismos de competencia y concen
tracidn del capital tienen como consecuencia
la centralizacidén y congestionamiento de los
centros urbanos, y de manera general el dete
rioro del medio natural y humano. Analizar™
los procesos y problemas econdmicos, politi-
cos y sociales de una comunidad no significa
entenderlos aisladamente sino que debe con-
templarse ampliamente para llegar a una soly
cién global.

Como en toda formacién social del modo
de produccidén capitalista la vivienda adquie
re el cardcter de mercancia por su valor de”
compra-venta. Debido al déficit de vivienda
que sufre la ciudad de México, se generan zpo
nas habitacionales, la mayoria de las veces
no requlados y sin ningdn tipo de servicios.
A causa de la no planificacion que se da en
sistemas econdmico-politicos de capitalismo
dependiente.

Teniendo asi que el espacio que se de-
be ocupar para una sola familia, se utiliza
para dos o en algunos casos mds, trayendo con
sigo ¢1 problema del hacinamiento. Probiema”
que se agrava aln mds con la migracién campo-
ciudad, donde el campesino por no contar con
sufucientes recursos para tener una forma de
vida mejor, emigra a la ciudad y empieza a -



crear viviendas hechas con materiales de baja
calidad y bajo costo, en lotes adquiridos en -
la periferia de la ciudad, ya que son de costo
mds bajo en é&stas zonas, en comparacién a la -
rentabilidad o compra de terrenos y viviendas
en las zonas en las que se cuenta con todos los
servicios. Siendo ésta la razdén por la que sur
gen colonias con falta de equipamiento, servi-
cios y con escasa posibilidad de dotdrseles’ de
infraestructura, debido a las malas trazas que
conforman algunas colonias, como 1a nuestra, E1
Tanque.

2.2 ZOMA DE ESTUDIO.

La colonia E1 Tanque, perteneciente al Ce
rro del Judio, ubicada en la regidn noroeste -
de Ta delegacion Magdalena Contreras, colinda
al noreste con la colonia San Bartolo Ameyalco,
que pertenece a la delegacidn Alvaro Obregdn;
con 1a barranca Oaixtla al noroeste; la colo-
nia Cuauhtémoc al suresle y con 12 reserva eco
16gica del Cerro del Judio al sur; estd conte-
nida en una extensidn de 25 has.

2.3 MEDIO AMBIENTE FISICO.

La colonia estd formada en su gran mayo-
ria por concentraciones de vivienda unifamiliar
de bajos recursos econémicos, el 60% de la po-
blacidn econémicamente activa gana apenas una
vez el salario minimo, siendo la mayoria obre-
ros, cuyas familias son numerosas.

El 100% de los habitantes de 1a colonia
son propietarios de las casas que habitan, adoB
tando las construcciones innumerables caracte-
risticas arquitectdnicas, tales como las ejecu
tadas sobre cimientos de piedra, muros de tabi

que y losas de concreto; muros de tabicén y

losas de concreto; muros de tabicén y cubier
ta de ldmina de asbesto o cartdén; muros de -
tabique y lamina de asbesto.

E1 90% de la poblacién cuenta con los

servicios piblicos mds elementales como son:
agua, luz y drenaje, aunque el drenaje casi
en su totalidad es deficiente. La red no cu
bre toda 1a colonia, algunos vecinos tienen
problemas de conexidn a la red existente por
tener casa en la zona mds baja o mds alta que
1a parte por donde pasa la red mis cercana,
o por estar lejos de la zona en donde podrian
conectarse. En algunos casos se usan letri-
nas o fosas sépticas, adn en la zona donde la
red estd en servicio. Dispone de agua de 10
a 14 horas diarias, la red de agua potable -
cubre toda la colonia, se han conservado to-
mas de agua para los vecinos que no disponen
del 1iquido a domicilio. Estas tomas son u-
sadas también por algunas colonias vecinas.

La vialidad en general, se encuentra en
malas condiciones, cencontrdndose solamente u
na vialidad primaria (av. Hidalgo) que es 1la
avenida que rodea el cerro y comunica la co-
lonia con las colonias vecinas. E1 30% de -
las vialidades estd en buen estado y el res-
to es de terraceria en mal estado. La viali
dad secundaria (Membrillo), también es de t&
rraceria; las dos terciarias {(Hank Gonzilez
y Ahuatla) de terraceria en mal estado con -
accesos restrngidos; el resto de la vialidad
es peatonal, en su mayoria de terraceria y -
con dificil accesibilidad.

E1 mobiliario urbano luminario emplieado
en la colonia, son postes de concreto y ace-



ro. Los postes de acero transportan cables de
alta tensién y los de concreto, ldmparas de -
mercurio que a su vez transportan la red de e-
lectrificacibén y de alumbrado piblico.

ta colonia no cuenta con serviciop inter-
no de autobuses ni colectivos, los dnicos me-
dios de transporte llegan hasta la av. Luis Ca
brera, que es el limite de 1a colonia. -

En lo que al equipamiento se refiore, -
existe una unidad. de asistencia pdblica de pri
mer contacto, una escuela primavia, el comer-

cio existente que se localiza en 1a avenida -
principal abastece dGnicamente en productos ba-
sicos a la colonia.

Respecto al medio ambiente, se encuentra
contaminado, principalmente porque el drenaje
descarga a la barranca, que a su vez es usada
én un tramo como basurevra a cielo abierto, el
20% de la poblacidn cuenta con servicio colec-
tor regutar, el BO% no tiene é€ste servicio, la
mayor parte de la colonia se ve sumamente su-
cia, consecuencia de ésto es el alto grado de
contaminacidén de la zona.

La colonia cuenta con un lugar histdrico
en la parte mds alta del cerro, y dreas de va-

lor escénico aunque deteriorado por Ta contami

nacién localizada en la barranca, hacia la 207
na oriente de la colonia, se puede apreciar el
Valle de 12 Ciudad de México y hacia la parte

noroeste, se aprecian los cerros del Desierto

de los Leones.

2,4 MEDIO AMBIENTE NATURAL.

El suelo e¢n ésta zona tiene una resisten

cia de 7 toneladas por m?, éste suelo es ap-
to para el cultivo anual permanente y no pa-
ra la vivienda; en 1a cima del cerro se en-
cuentra vegetacidén del tipo coniferas, pino,
oyamel, bosque latifoleado y eucalipto.

Los vientos dominantes en ésta zona -
provienen del noroeste, por 10 que podemos -
decir que existen dos climas, uno al noreste
frio, hidmedo y poco soleado, y al noroeste -
templado.

Las coordenadas geogrdficas del Cerro
del Judio son: 19° 17! latitud norte, 99° 14
longitud oeste y su altitud sobre el nivel -
del mar es de 2918 metros.

HIDROLOGIA.

La zona cuenta con un rio actualmente
contaminado, contenido en la barranca de Qaix
tla al norte y poniente del Cerro del Judio.

£1 agua que se encuentra almacenada en
tanques, se extrae de mantos acuiferos loca-
lizados en la zona.



TEMPERATURA PROMEDIO ANUAL.

ARO ANALIZADO

1981
1982
1983
1984

TEMPERATURA TEMPERATURA
ALTA MEDIA
26.1°¢C 15.2°¢C
27.4°¢C 16.5°C
27.3°¢C lg.l°C
28.3°C 16.1°C

HUMEDAD MEDIA RELATIVA MENSUAL.

MES

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JuLl10
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

PROMEDIO ANUAL

TEMPERATURA
BAJA -
so¢

. gLsec

Calsec.

a.1v¢

MAX 1 MA
EXTREMA
abril 30°C
abril 31.5°C
mayo 33°C

mayo 31.5°C

M UOONNNOUWLLLY W
S

B OSNOPWWIPWHNLOCRE

o

MINIMA
EXTREMA
enero -1,5°C
nov. ovC
nov., -2.5°C
nov, 1°C



PRECIPITACION MENSUAL 'Y ANUAL,

ARNOQ ENE FEB MAR ABR - “MAY-:

JuL AGO SEP
1981 23.7 19.7 3.9  _; 62255 231, 176.4 - 284.1
1982 0.0 8.4 5.8 5. 1 247153 1230 588
1983 13 17 - o 30079 164.9
1984 8 1 2.7
unidad en milimetros.

VIENTOS DOMINANTES.. »
ARO  ENE FEB ~  MAR . SEP
1981 ¢ c c W
1982 ¢ c N sE
1983 ¢ c . <
1984 ¢ c c
€= calma
N= norte
N!= vientos de 0.3 a 0.5 m/seg
S2= vientos de 1.5 a 3.3 m/seg

S= sur

ocT NOV
86.2 6.4
44,3 2.4
99.9 1b

6CT " NOV
o
e »

D1C

3.2
0.01

TOTAL ANUAL
1188.1
659.4

951

DOMINA
N
GRLOSES
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3 . PLANEAGCTION.



3.1 POBLACIOHN.

La Delegacidén Magdalena Contreras cuen
ta con una superficie de 68.31 km2. Segin
datos tomados en 1970, 1980 y 1984, tenemos
que la superficie habitada fué de:

1970 15% del total 900.23 has. 75.42%
1980 18% del total 1080.28 has. 173.105
1984 19.2% del total - -

=

Para saber cudntos habitantes por -
hectdrea existen, tenemos que:

Para 1970 75.429 hab. = 83.79 hab/ha.
300 ~has.

Para 1980 173.105 hab. = 160,24 hab/ha.
1060~ 28 has.

La zona de estudio Cerrc del Jdudio, -
colonia El Tanque, cuenta con 25 has,

Para 1970=83.79 hab/ha x 25 ha= 2095 hab.
Para 1980=160.24 hab/ha x 25 ha= 4006 hab.
PROYECCION DE POBLACION.

Para 1990 4006 hab x 4006 hab= 7661 hab
2095 hab

Para 2000 7661 hab x 7661 hab= 14651 hab
3u06" hab




PIRAMIDE DE EDABES (1984).

76- +
71-75 2

o o~

66-70 2

61-65 2
$6-60 3

w w

51-55 10 12
46-50 : 1 7
41-45

36-40
31-35

26-30

21-25

16-20

11-15

. IIOZ
103

6-10

u-5

HOMBRES T 7 MUJERES
50.75% 42.25%



3.2 DEMANDA, PERCEPCLON MENSUAL (con base en el salario

minimo).
Poblacidon Econdmicamente Activa.
Se sacaron Estos datos para saber -
cual es la poblacién que estando en edad -
de trabajar, trabaja o no. Estos datos -
tienen como base la encuesta realizada a -
12 colonia en noviembre y diciembre de 1984,
60% 60%
50% . ) 50%
‘ 4
20% S Aoz
B 58.38%
57.48% 30% *
30% 42.52% 195 h.
- 20%
20% 334 hab. 247 hab. S
10% 20,.05%3.6%
10% 1 3%
1oorx 67 hab (LZRAD 19 pap.
S1 TRABAJAN NO TRABAJAN - S.M. 5.M. 13 S.M. 2 S.M. 2 0+ S.M.




Escolaridad basada en la pobliacidén total de la colonia (5000 habitantes)
GRADO DE ESCOLARIDAD EDAD SEXO

nos da coma resultado:

POBLACION
CENDI 45 dias a 5 afios 11 meses MASCULINO 355 hab. -
FEMERIND 302 hap. 657 nidos
PRIMARIA 6 afios a 11 afios 11 meses MASCULINO 5§51 hab.
FEMENINO 566 hab.
SECUNDARIA 12 afios a 14 afios 11 meses MASCULING 238 hab.
. FEMENINO 241 hab.,
BACHILLERATO 15 afios a 17 afios 11 meses MASCULINO 177 hab.
FEMENINO 163 hab.
SUPERIOR 18 afos a 22 afos 11 meses MASCULINO 248 hab.
FEMENING 229 hab.

De acuerdo a la Secretaria del Trabajo, el 66% de las mujeres que trabajan, 1o hacen en el tuyr
no matutino y el 34% reslante 15 hacen en el turno vespertino.

Tomando en cuenta la tasa nacicnal de crecimiento de poblacidn que es de 3.5% anual para 1986,
1987, 1988, 1989 y 1990, tomando en cuenta que la poblacidn del CENDI serfa de 657 nifos:

Tenemos que para 1985 existe una demanda de 657 nifos y 448 madres con un promedio de 1.5 h1-
jos por madre.

1486 657 ninos x 103.5% = 680 nidos
100

1987 657 ninos x 107% = 703 nifos
100

1988 667.1nifos x 110.5% = 726 nifos
100

1989 657 nifos x 114% = 749 nifos
100 .

.1990 657 nifos x 117.5% = 772 nifos
100



PIRAMIDE DE EDADES DEL

Poblacidn total d

entre 0 a 5 aflos 11 meses re

onia
afios
afios
anos
anos

CENDI,

5000 hab.
11 wm.=44y
11 m.=657
11 m,=370
11 m,.=287

% de Ya poblacién total de 12

e la col
Mamds con hijos de 0 a 5
Nifios y nifas de 0 a 5
Nifos de 0 a §
Nifias de 0 a 5
El total de nifios
presenta el 13,13
colonia.
Niflos 0 a 6 meses 8
Niflas 0 a 6 meses 25
Niflos 6 meses a 1 an 17
Nifias 6 meses a 1 afo 17
Nifios 1 afic a 2 afios 74
Niflas 1 afic & 2 afos a1
Nifios 2 afles a 3 afos 57
Nifias 2 afos a 3 afios 35
Nifios 3 afios a 4.afios 35
Hifias 3 afios a 4 afios 57
Nifios 4 aflos a 5 aiios 164
Nifias 4 afios a 5 afios 127
TOTAL HOMBRES
LACTANTES 25
MATERNALES 166
PRE-ESCOLARES 164
TOTAL 355

33

34

115

92

67 LACTANTES™
10.20%

299 MATERNALES
45.50% 77

3.3 COEFICIENTES DE CRECIMIENTO.

Como solo del 30% al 40% de los nifos
solicitan el servicio, segin datos manejados
por el Seguro Social tenemos que:

657 x 30% = 197 nifos

657 x 40% = 263 nifos 1985 1 CENDI
772 x 30% = 231 nifos
772 x 40% = 308 nifos %90 1 CENDI o 1}

NOTA: Tomando en cuenta que seqdn da-
tos del DIF, IMSS, SEP, el nimero de nihos
contenido en un CENDI debe ser de 180 a 220
nifies.

3.4 PLANEACION DE LA POBLACION DEL
CENDI.

Mamds que tienen hijos entre 0 y 5 a-
fios.

‘total 448 mamds de las cuales trabajan 90 y

no trabajan 358,

Si trabajan 90 mamas
19 tienen derecho a CENDI por
su trabajo
71 no tienen el servicio de CENDI

Si no trabajan 358

53 no requieren de CENDI por
que tienen mds de 6 hijos
pequefios, mas de 4 recdma
ras, o porque trabajan 37
o mds miembros de la fami-
lia.

305 estdn en condiciones de -
trabajar, requieren del -
servicio.



Total de madres que requieren CENDI. 12 lactantes “A"

- 1 nifera
16 lactantes "B" - 2 niiieras
71 madres que ya trabajan 16 lactantes "C" - 2 nifieras
305 que tienen posibilidad de trabajar
376 madres en total 16 maternales "A" - 1 nifiera y educadora
31 maternales "B" - 2 niferas 1 educadora
Con un promedio de 1.5 nifios por madre - 31 maternales "C" - 2 nifieras 1 educadora
nos da un resultado de 549 nifios que requieren
del servicio. Por lo tanto nuestra demanda - 32 pre-escolares - 1 nifiera 1 educadora
real es menor a la ya planeada, por 1o tanto - 3 grupos de pre-escolares - 3 niferas 3 edu-
el CENDI tendrd una poblacidn de 220 nifos que cadoras.

se distribuirdn de la siguiente forma:
TOTAL DE PERSONAL QUE ATENDERA A 1LOS NIFNDS:

LACTANTES
5 personas para lactantes
LACTANTES "A" 43 dfas a 6 meses 10% 12 n. . 8 personas para maternales
LACTAHTES "“B" 6 meses a 1 afio 12.86% 16 n. 6 personas para pre-escolares
LACTANTES "C" 1 afio a 1} aifos 12.86% 16 n.
19 personas en total
MATERNALES
MATERNALES"A" 13 afios a 2 afios 12.86% 16 .n."
MATERNALES"B" 2 afios a 3 afios 25,71% 31 n.
MATERNALES"C" 3 afios a 4 afos 25.71% 31 n.

PRE-ESCOLARES

3 GRUPOS DE PRE-ESCOLARES DE 32 NIROS CADA GRYU
PO DE 4 A 5 AROS 11 MESES.

NORMAS PARA LA DISTRIBUCION DE PERSONAL
LIMSS).

25 lactantes por cada 3 nifieras
30 maternales por cada 2 nifieras y 1 educadora
35 pre-escolares por cada nifiera y educadora

En nuestro caso:



ANALISIS ARQUITECTONTICO



4.1 RELACIONES DE ESPACIO.

DIAGRAMA DE FUNCIONAMICNTG Y FLUJO.

—
Wasaneasnuen] '!4TRABAJO SOCIAL 41
TFTTRTEERL
VESTIBULO SECRETARIA
ACCESO :
4 PS 1COLO- {7z PEDAGO
MEDICO FILTRO DIRECCION G0 6o |
: [ DIETISTA |
A T

BODEGA BANCO DE X
ALIMENTOS LECHES PATIO usos
CIVICO MULTIPLES PRE-
T T O U
PATIO DE W = |
4| PREPARAC1OH ESCOLARES
MANTOBRAS COCTNA BE ALIN. ]
]
LACTANTES MATERNALES il
CUARTO DE DESCANSO
ASEO
MAQUINAS PERSONAL
1LY TEEE
BAROS Y
) ROPERIA JUEGOS Y JARDIN
MANTENINIE! VESTIDORES
LZZZ} PERSONAL mﬁm NI1ROS m VENICULOS




A)

B)

4.2 PROGRAMA ARQUITECTONICO.

GOBIERNGQ

A
A.

A

A.

.1 ACCESO

2 CONTROL
puesto de control y filtro
vestibulo y sala de espera

.3 DIRECCION

ofna. direccidn y sala de Juntas
secretaria y sala de espera

4 SERVICIOS DE APOYO
consultorio médico
psicélogo

trabajo social
dietista

pedagogo

sanitario

EDUCACION

B.1 ZONA DE LACTANTES

t 11 @

aula lactantes "A“
aula lactantes “8"
aula lactantes “C"

.2 SERVICIOS DE APOYO LACTANTES
asoleadero

banco de leches

cuarto séptico

.3 ZONA MATERNALES
aula maternales “A“
aula maternales "B"
aula naternales "C"

80

20

.44

20
8

n

mn

)

1ttt @

=]

.4 LONA PRE-ESCOLARES

aula pre-escolares "A™" 44
aula pre-escolares "B" 439
aula pre-escolares "C" 43

.5 SERVICIOS DE APOYO PARA MATERHALES
PRE-ESCOLARES

cuarto de asco 13

saldn de usos mdltiples(comedor) 198

salén de usos mU1tip1es(Juegos) 160

sanitarios nifios y nifas 68
patio de juegos 314
drea de jardin y juegos 500

SERVICIOS GEHERALES

C

C.

.1 COCINA 80
2 PERSONAL

bafios y vestidores mujeres 27
baflos y vestidores hombres 13
sala de descanso con cocineta 20

-3 MANTENIMIENTO BLARCOS
ropa sucia
rapa limpia

[ooo}

-4 MANTENIMIENTO GENERAL
intendencia

taller

almacén general

cuarto de mdquinas
depdsito de desechos
patio de servicio

-
MmbBoEN®

N

.5 ESTACIORAMIENTO

2
m
m2



4.2 PROGRAMA ARQUITECTONICO.

GOBIERNO

A.

A.

A.

A

(BT Y

1 ACCESO

2 CONTROL
puesto de control y filtro
vestibulo y sala de espera

3 DIRECCION

ofna. direccidn y sala de juntas

secretaria y sala de espera

4 SERVICIOS DE APOYO
consultorio médico
psicdéiogo

trabajo social
dietis La

pedagogo

sanitario

EDUCACION

B.

111 @

[ -]

1 ZONA DE LACTANTES
aula lactantes "A"
aula lactantes "B"
aula lactantes “c"

-2 SERVICIOS DE APOYO LACTANTES

asoleadero
banco de leches
cuarto séptico

.3 ZONA MATERNALES

aula maternales "A"
aula maternales “
aula maternales "C"

80

20
44

B.

@

4 ZONA PRE-ESCOLARES

aula pre-escolares “A" 49
aula pre-escolares "B" 49
aula pre-escolares “C" 49

.5 SERVICIOS DE APOYO PARA MATERNALES
PRE-ESCOLARES

cuarto de aseo 13

saldén de usos miitiples{comedor) 198

salén de usos mu1t1ples(3uegos) 160

sanitarios nifios y nifas 68
patio de juegos 314
drea de jardin y juegos 500

SERVICIOS GENERALES

c.
c.

1 COCINA 80
2 PERSONAL

bafios y vestidores mujeres 27
bafios y vestidores hoibres 13
sala de descanso con cocineta 20

.3 MANTENIMIENTO BLANCOS
ropa sucia
ropa limpia

=N}

.4 MANTENIMIENTO GENERAL

intendencia 8
taller 12
almacén general 8
cuarto de mdquinas 16
depésito de desechos 4
patio de servicia 25

.5 ESTACIORAMIENTO 126

m

w



5. PROVYECTO.



6.1 DESCRIPCION DEL PROYECTO.

La forma y el desarrollo arquitectdnico -
del Centro de Desarrolio Infantil, fueron gene-
rados principalmente por la topografia del te-
rreno y su orientacién, sin dejar a un lado su
contexto urbano.

La ubicacidn del terreno nos restringe y
da como resultado la zonificacién de las dife-
rentes dreas que componen el CENDI y que se di-
viden en:

- AREA DE GOBIERNO
- AREA DE EDUCACION
- AREA DE SERVICIOS GENERALES

Analizando detenidamente los requerimien-
tos y las necesidades que cada una de &stas zo-
nas demanda para su dptimo funcionamiento se -
1legé a ta solucidn arquitectdnica siguicnte:

La avenida Hidalgo, que es la avenida prin

cipal de l1a colonia, es por la cual el CENDI se™

comunica con ésta y con los servicios de abaste
cimiento, ya sea de alimentos, combust1b\e, re=
coleccidn de basura, etc., al mismo tiempo que
es el {dnico acceso vehicular pos1b1e al Centro,
razén por la cual &stos servicios quedan locali
zados sobre ésta avenida.

E1 acceso principal al CEND!, estd locali
zado en la calle Pradera, debido a que por razo
nes de seguridad y por reglamento no debe ubi-
carse éste sobre una avenida principal o de flu
jo vehicular frecuente., Por lo tanto la calle”
Pradera nos brinda la solucién 6ptima de acceso,
pues ésta es de uso peatonal exclusivamente, al
mismo tiempo que ubica el acceso en la esquina

principal del terreno.

De ésta forma encontramos al introducir
nos al Centro, un amplio vestibulo que nos -
conduce hacia dos zonas especificas, de fren
te al acceso se localiza el filtro, en el <
cual se recibe y distribuye a la zona corres
pondiente al nifio. En el acceso al vestibu=
1o, a mano derecha, encontramos la zona de -
gobierno.

En el acceso a la zona de gobierno, nos
encontramos con un jardin interior de ilumi-
nacidn natural, que nos brinda un ambiente a
gradab]e al mismo tiempo que ilumina y vent1
Ta ésta zona.

Enseguida del acceso de gobierno, se -
encuentra la secretaria, que es la antesala
a la oficina del director, al mismo tiempo -
que controla la entrada tanto del péGblico, -
como de personal, ya que 8ste tendrd como ac
ceso al Centro al principal. -

Tomdndose en cuenta 1a relacidén con ad
misién e informes, la oficina del director =
se localiza cerca del filtro, pero dentro de
la zona de gobierno, con 1a cual tiene una -
relacidén muy estrecha.

Dentro de la direccidn, se localiza la
sala de juntas. Ensequida encontramos l1os cu
biculos correspondientes al consultorio médi~
co, trabaje social, psicdlogo, pedagogo y =
dietista, todos estos rematando en el centro
con el jardin interior antes menciocnado, al
final de 1a circulacidn que comunica a éstos
cubiculos entre si, se encuentra un pequefo
vestibulo que nos conduce al sanitario que -



da servicio a &sta zona.

En el drea de gobierno, pero dentro de -
la zona de servicios, se localiza el banco de
leches, cuyo acceso se encuentra en el vestibu
1o que forman la cocina y la escalera que nos
conduce a la planta baja donde se localizan -
los servicios generales.

£1 banco de leches estd intimamente liga
do a la cocina y cerca de la zona de lactantes.
La cocina es amplia, tiene iluminacién y venti
lacidn naturales, se comunica con una pequeiia
terraza a la cual tiene acceso también el salén
de usos miltiples, con el fin de que los nifios,
cuando terminen de comer, puedan jugar mientras
Sus compafieros terminan, sin perder la vigiltan
cia de la persona encargada de su ‘cuidado, o =
bien, de que cuando la educadora lo juzque o-
portuno, los nifos puedan comer al aire libre.

Descendemos a 1a planta baja por 1a esca
lera de servicio antes mencionada, la cual tie
ne como remate visual en el descanso, una jarT
dinera que permite la iluminacién natural a és
ta. Encontramos al descender el cubiculo de -
intendencia, que controla la entrada y salida
de material (alimenticio, ropa, etc.) ya gue -
el andén se encuentra a mano jzquierda de la -
intendencia y para introducir o sacar material
se tiene que pasar por ésta, 1o mismo sucede -
con el personal de servicio. El1 acceso al pa-
tio de maniobras solo se usard cuando sea nece
sario y bajo el control del intendente, désto -
pPara lograr una organizacidn total sobre el per
sonal. A} mismo tiempo el intendente controla
un polipasto que transporta 1os alimentos al. -
primer nivel donde se localiza la cocina.

Sobre el andén se encuentra el acceso
al cuarto de maquinas, el cual aloja el equi
po hidroneumdtico y los calentadores que pro
porcionan éste servicio al Centro. En la -
parte posterior de la escalera, encontramos
un local ventilado con celosia, que sirve -
para alojar tambos que contienen los dese-
chos del Centro. La escalera desemboca en
una circulacidén amplia que remata visualmen
te en un jardin que ilumina ésta y que comid
nica la zona de servicios de empleados con_
12 zona de servicios generales.

Los servicios de empleados se locali-
zan a mano derecha de la escalera, en ella
se encuentran el bafio y vestidor de mujeres,
el bafo y vestidor de hombres, la sala de -
descanso para empleados que funciona también
como comedor de empleados, pues cuenta con
cocineta, ya que la cocina 610 brinda ser-
vicio a los infantes. Esta sala tiene un -
ventanal de piso a techo hacia el jardin Yy
cuenta con el dnico acceso a éste.

La zona de servicios generales, loca-
1izada frente a 1a z2o0na de empleados, cuenta
con un almacén de ropa sucia, almacén de ro
pa Yimpia, ya que el DIF envia periddicamen
te una camioneta que recoge la ropa sucia y
deja la ropa limpia. Enseguida el almacén
general y el taller de mantenimiento que -
también tiene iluminacién natural pues cuen
ta con un ventanal hacia el jardfin. -

Independientemente a ésta zona, pero
en el mismo nivel, se ubica el estacionamien
to con capacidad para 4 o 6 autombviles.

Regresando al primer nivel, al filtro,



en la parte posterior se encuentra la escalera
que conduce a la 2o0na de maternales Yy pre-esco
lares. A mano derecha del filtro se encuentra
la zona de lactantes, iluminada naturalmente y
ligada directamente al jardin que servird de a
soleadero. -

En el extremo opuesto al filtro, se loca
1iza el acceso al saldn de usos miltiples, cuT
y0 uso principal serd de comedor, pues se comu
nica directamente a la cocina por medio de una
barra de servicio que en caso necesario tiene
un cancel para separar éstos locales, por lo -
cual cuando las necesidades del Centro lo re-
quieran, podrd usarse como saldn de conferen-
.cias, etc.

Ascendemos al segundo nivel y llegamos a
un vestibulo que remata visualmente al jardin,
a mano izquierda encontramos los saunitarios pa
ra niflos y niilas ya gquc no es precisa la divic
si6n de sexos dentro de &stos. Es importante
mencionar que los muebles sanitarios no son es
peciales, en los lavabos y en 1o0s wc existe u-
na tarima para que el niio pueda desarroliar -
sus actividades sanitarias como si estuviera -
en su hogar,

A mano derecha se localiza la zona de ay
Tas, primero Yas tres aulas maternales y ense-
guida las tres pre-escolares, Cada aula cuenta
con un acceso posterior que conduce a un patio
de juegos pintados en el piso, disedados espe-
cialmente para el desarrollo integral del nifo.
En ¢l Yado opuesto a los sanitarios se encuen-
tra el salén de usos miltiples para desarrollar
diferentes actividades pedogdgicas.

Toda désta zona forma una “"U" que tiene -

come centro un jardin disefado en terrazas
debido 2 la topografia del terreno. Aprove
chando éstas caracterf{sticas para lograr u-
na integracién Gptima del infante con su me
dio, ya que la topografia del terreno dondeg
se localiza el CENDI es similar a la de to-
da la colonia y por lo tanto al medio donde
se desarrolla el nifo.

En el salén de usos mdltiples de el -
segundo nivel, existe un acceso al jardin -
en el cual se colocardn juegos pedagdgicos
apropiados a su edad y se asignard una zona
para cultivar hortalizas.

El jardin tiene acceso a los sanita-
rios para brindar servicio cuando los ninos
se encuentren fuera.

Las terrazas cuentan con escaleras pa
ra poder 1legar a los diferentes niveles con
que cuenta el jardin, a un Yado de Estas se
Yocalizan rampas para que 1os nifios resbalen
por ellas al bajar.

CRITERIO ESTRUCTURAL.

Para definir cual seria el sistema es
tructural a seguir en nuestro proyecto, se
analizaron Yas necesidades de espacio, las
condiciones del terreno y las posibilidades
de disefio que obtendriamos con los diferen-
tes sistemas estructurales existentes, ésto
siempre tomando en cuenta la economia y la
calidad de la obra.

Se optd por el sistema de columnas y
trabes coladas en sitio asi como algunos mu
ros, las losas serdn prefabricadas. Tomando




en cuenta 1os claros que requicre el proyecto
(8.10 x 9.90) las losas prefabricadas seleccio
nadas fueron las losas Spancrete, las cuales =
tendran un peralte de 25.4 cms.

Existen muros de contencidén formados por
muros de concreto armado de 0.50 m de espesor
y columnas coladas wonoliticamente que sirven
de refuerzo a los muros. E1 colado monoliticoe
es para dar mayor rigidez a la estructura. Con
el mismo fin, la colocacidn de las losas serd
en forma cuatrapeada.

ta cimentacién es de zapatas corridas, ya
que aunque el terreno es de alta resistencia -
(7 ton/m2) 1a pendiente del terreno es muy fuer
te, y en la zona que queda hacia arriba del te™
rreno, la tierra en época de lluvia tiende a -
deslavarse.
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7.1 RELACION DE PLANOS ELABORADOS PARA EL

DESARROLLO DEL PROYECTO.

LANOS URBANOS.

PLANO BASE *

DELIMITACION Y TRAZA URBANA *
TOPOGRAFIA =~

HIDROLOGIA =~

GEOLOGIA, EDAFOLOGIA MEDIO NATURAL *
UsS0S DEL SUELD =

INFRAESTRUCTURA *

BARRERAS Y NIVELES DE ACCESIBILIDAD *
MEDIO AMBIENTE *

CONTAMINACION DE AREAS *

TOPOGRAFIA (CORTES EN PLANTA)

CORTE TOPOGRAFICO, ASOLEAMIENTO
CORTE TOPOGRAFICO, ASOLEAMIENTO
CORTE TOPOGRAFICO, ASOLEAMIENTO
CORTE TOPOGRAFICO, ASOLEAMIENTO
ASOLEAMIENTO *

CONTAMINACION *

IMAGEN URBANA ~

VALORES DEL SUELO

AREA DE MAYOR COSTO EN LUZ, DRENAJE Y AGUA

TENENCIA DE LA TIERRA *

DENSIDAD DE POBLACION

DENSIDAD DE VIVIENDA

CALIDAD DE VIVIENDA, TIPOLOGIA
ESTADO DE VIVIENDA

COCINAS UTILIZADAS COMO DORMITORIO
SISTEMA DE TRANSPORTE

VIALIDAD =~

CALIDAD DE VIALIDADES =
EQUIPAMIENTO *

RADIOS DE INFLUENCIA *

COMERCIO EXISTENTE

SINTESIS PARCIAL PRIMERA PARTE
SINTESIS PARCIAL SEGUNDA PARTE
DESARROLLO URBAHO PRIMERA OPCION

DESARROLLO URBANO SEGUNDA OPCION
DESARROLLO UYRBANO TERCERA OPCION
ETAPAS DE DESARROLLO

CENTRO DE POBLACION *

US0S, DESTINOS Y RESERVAS

PLANOS DE CONJUNTO.

PLANU DE LA COLONIA Y LOCALI1ZACION DEL TE-
RRENO

LOCALIZACION DEL TERRENO =

PLANTA DE COHJUNTO *

PERSPECTIVAS

MAQUETA

FOTOGRAFIAS DE LA MAQUETA *

PLANOS ARQUITECTONICOS.

PLANTAS ARQUITECTONICAS *

CORTES ~*

FACHADAS ~

DETALLES EN PLANTA DE AULAS TI1PQ *

DETALLE DE SANITARIO EN PLANTA *

DETALLE DE SANITARIO EN CORTE (DESPIEZE) *

PLANOS ESTRUCTURALES.

PLANTAS DE CIMENTACION *
PLANTAS ESTRUCTURALES CON SECCIONES TIPO ~*

PLANOS DE INSTALACIONES.

IRSTALACION ELECTRICA

INSTALACION SANITARIA E HIDRAULICA PLANTAS
IHSTALACION DE GAS PLANTA

ISOMETRICO DE INSTALACIONES HIDRAULICA Y DE
GAS *

TODOS LOS PLANOS DE INSTALACIONES INCLUYEN
EL CALCULO DE ESTAS Y ESPECIFICACIONES DE
LAS MISHAS.



PLANOS DE ALBARILERIA,
- PLANTAS

- CORTES

~ FACHADAS

PLANOS DE DETALLES,

- CORTES POR FACHADA *

~ JARDINERIA

- COLOCACION DE LOSAS Y ENTREPISOS

PLANOS DE ACABADOS,
~ PLANTAS
- FACHADAS

PLANOS DE HERRERIA Y CARPINTERIA
-~ LOCALIZACION EN PLANTA

- LOCALIZACION EN FACHADAS

- DETALLES

PLANOS DE JARDINERIA
- PLANTAS, COLOCACION Y ESPECIFICACIONES

* PLANOS IMPRESOS EN ESTA TESIS.



Habiendo 1levado a cabo un estudio profun
do sobre el tema en general y sobre cada una de
sus partes en particular, llegamos a la conclu-
sién de que nuestra Tesis no serd un trabajo me
ramente académico y desarticulado, sino que el’
tema nace de una problemdtica real, y que la op
cién arquitecténica que ofrecemos es la mejor -
para las caracteristicas especificas expuestas
en el desarrollo de &sta.
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