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El proceso de la personalidad se integra por una interacci6n 

que no se logra automáticamente, sino por el resultado de una 

tran~forrnaci6n que ocurre a pequeños pasos, como alternativas 

de coluci6n de conflictos.Conflictos que ocurren entre los im 

pulsos propios del horr~re sobre bases biol6gicas,pero que han 

sido modificadas por la cultura, las demandas, impulsos e in 

teresas de otros individuos,con los cuales convive en una in 

terrelaci6n ineludible. 

Cada cultura o grupo étnico tiene una personalidad caracter!~ 

tica que.• r"'1 rl w>ni•mtn particular de objetivos, ideales y m~ 

neras de interactuar/entre sus miembros. De esto se deduce -

que cada cultura tiene ous propios margenes de variabilidad, 

lo cual permite que dentro ele ciertos raárgenes los sujetos··-·· 

puedan seleccionar aquello que es af!n a sus intereses; con­

cicntes e inconcientcs. 

Loa factores que influyen en la intcgraci6n de la personale­

dad del individuo, Parean la direcci6n de sus ac~ividades f~ 

turas y son el factor primordial en la elecci6n de una prof~ 

s1ún, Del acierto con que dicha selección de haga, depende -

la satisfacci6n o frustraci6n del !lUjeto, as! como su li::ito­

o fracaso como factor productivo en la ::mciccfod en la que vi 

ve y acttia. 

El M6clico como cualquier otro inci.viduo,t:!.e1.e ante s! mismo·· 

una gran responsabilidad en relación con los aspectos relati 

vos a su personalidad. 
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[
1arios autores relacionan la autoevaluaci6n de ciertas cara~ 

[t.er!sticas personales con la basqueda de ciertos satisfacto­

~·es o necesidades primarias t.1nto como secundarias .Desafort~ 

[iadamente en la mayor parte de las instituciones encargadas -

de la formac16n y el adiestramiento de rn6dicos especialistas 

L 10 e~isten cr!terios definidos de selecci6n de candidatos, 

?Or lo que la decisi6n personal puede considerarse la reqla. 

rJecisi6n que no siempre es la correcta. Esto produce efectos 

[ negativos en el buen desempeño de la profesi6n y si aunaroos­

situacioneo complejas, tanto econ6micas como sociales y cul-

[ turales,notarernoa con mayor claridad,rnddicos con dcmaciada -

1 
i~eotabilidad e impaciencia, as! co~o un poJre control de s1 

misr..os. 

Estudios previos han tratado de definir rasgos on.::aracter!s-

ticas de personalidad comanes en ciertos grupos mádicos,a 

trav~z del empleo de ciertos rn~todos psicol6gicos;1,2,3, 

r..os objetivos de estos estudioo se han orientado a identifi­

car aspectos vocac1onales,intereseo,actitudeo,adaptaci6n e1no 

cional, rasgos sociales e incluso rasgos patol6gicos. 

El prp6sito del presente estudio fue conocer y describir la-

peroonalidad del m~dico residente de Ancstesiolog!a co~para~ 

dolo con el residente do Medicin.:iinterna,cn base a est:.?dios 

realizados por el Dr. Dretón Ma~quez, el Dr. Flores Baldonado 

y el Dr. Jos~ Osario Olivares: 1,2,3.Estos estudios se roali 
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zaron en grupos de residentes de.Anestesiolog!a,cirug!a 

General,Medicina Interna y Gineco-obstetricia. 

HATERAIAL Y METODOS: 

En el presente estudio se empleo el inventArin d~ la person~ 

lidad de Douglas N. Jackson, el cua.l consi:a de 30<Y- reactivos 

divididos en 15 escalas de 20 reactivos cada una, constitui­

dos en lO afirmativos y 10 negativos.Las respuestas se marcan 

corno nverdadei:o" o "falso". La califiea·ei6n se P.fectu6 por -

medio de plantillas, en primer lugar las escalas que se rcfie 

rc:1 a las diferentes neceaidades ,que rr.ostraron en perfil ps!_ 

cologicode los grupos cstudiados,cn segundo la escala que rn! 
di6 el gra~o_ cl_e_ confiabilidnd en las respuestélG ;il inventario. 

Las escalas medidas porel Inventario de Douglas son: I Hcsc­

sidad de logro¡ II Necesidad de afiliaci6n: III Necesidad de 

agresi6n¡ IVNecesidad de autonom!a: V necesidad de dominaci6n 

VI necesidad de resistencia¡VII Necesidad de exibicionisrno; 

VIII llcccsidad de ovación¡ IX Necesidad de impulsiv:!.dad:X N~ 

cesidad de inter~a por los demlis; XI llecesidad de ocden; XII 

Necesidad d~ h\!ll:orisrno:XIII liccesidad de reconocimiento social 

i:IV llccccidad de conocimiento intelectual; KV Escala de ver­

dad. Cste inventario d~ la Personalidad fue modificado en 

Í9SO':por el Opto. de Psicología del Cent::o Hédico l\acional -

del IMSS con el f~n de adptarlo a las car~cterf sticas de! M~ 

dico ~B~icano que ingresa a la !nstituci6n. Esta adaptaci6n 

resunc los resultados obtenidos por el inventario en 9 rangos; 
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1.- Inferior 

2. - Deficiente 

3.- Subnormal 

-1.- Normal bajo 

s.- t1ormal medio 

6.- Nornal alto 

i.- Superior al termino medio 

B.- Superior 

9.- Brillante. 

[ El p~sente estudio se realiz6 en el Hospital Regional de E~ 

pecialidades Puebla. Se incluyeron 27 residentes; 15 de Ane~ 

tesiología y 12 de Hedicina Interna. Los residentes de An!'.!s-

tesiología fueron el 100%,de los cuales 3 fueron mujeres y -

12 varones,con edades que fluctuaron entre 29 y 40 años con 

una mediana de 30. De los residentes de Medicina l.;terna se 

tomo un grupo de 12 de un universo de 18, las edades fluct~ 

aron entre 27 y 300ños con una media aritm~tica de 27.5 años, 

A los dos grupos se les aplico el Inventario de la persona-

liüadde Dougla y se les realizo la Adaptaci6n correspondiente. 

RESUL'l'ADOS: 

nBeP:J,1\ I: Necesidad de Loqro: 

Esta cacala mide la necesidad de vencer obstG.culos, esfoi:zaE_ 

SE p<.ira hacer algo d!fkil, de alean: ar ciertas rr.eti:.B tnn bi­

Gn y tan rf:pido como sea posible. El sujeto se puede conside 

rar: mctivado,.f.ndustrioso,con afán de logro, cmprendedor,pr2_ 

ductivo, hG.bil ,compet.ic!or. 
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En esta escala encontramos reaultados en 3 de loa rangc~ 

el mayor porcentaje se encontro en el rango norn:al n:eOi: :on 

el 48.14'6. El total absoluto en este rango fue de 13res::.'.~n-

tes de los cuales el 61.St lo representan los de Medic~~l In 

terna y el38.Sll los de Anestesiolog!a. El suiqic:-ite rar . .:·: en 

el que se encontraron resultados fu~ normal bajo con u~ 

ovi, y normal alto con un 14.83%. cuadro y gr¿:ica l. 

ESCALA II NECESIDAD DE AFILIACION: 

., 
-'·. 

E:;ta escala mide la necesidnd del sujeto de afili11rse,.1~:ci-

arDe con otra persona o personas, ya sea pa::-.:i un esfuc:-: .... co~ 

pe:-ativo,por cor.1pañerismo,s<:1tisfacci6n se~:ual ;:) amor. 

Las características de es.te .. s\1.~eto: obsequioso, leal ,car i :·~oso, 

amigable, de buen carScter,buen corr.pa1iero,cooperativo, .. ,,,sp:!:, 

talario,sici•blc,de buena voluntad. 

Bn esta escala se encentaron resultados en 6 de los ran0Js1 

con un mayor porcentaje en el de normal al to con un Ji. l~ci 11, 

seguido de normal med!o con un 29.62%,normal bajo con 2:.22% 

y los ningos subnoroal, inferior y superior nl tGrmino r.-.-dio 

con un 3. iOll i·cspacti vwnentc. De los 10 reo id en tes que rí'pr~ 

scntan la tottr.lidad en el rango normal al to el 60% son dt! A-

nestcsiolog!a y el 40~ de Med. Int. Cuadro y Drdfica !I. 

ESCi.r..;. II! NECESIDl\D DE l\GP..ESION: -

Esta escala mide la naccsidad de ofender,dañar o acusar,ridi 

culizar rnaliciosamenl:e a urta persona u objc to. CiJS tigar ocve 



-n6 -

ramente, Sadismo. El sujeto: Goza combatiendo y discutiendo 

es fácilmente irritable1 algunas veces desea ofender a la ge.!!_ 

te para lograr un deseo: peude vengarse de la gente de ~uién 

persibe que lo ha dañado.Agresivo,árrogante,irritable, amena 

zador,hace menos a los dcraás,se enoja f~cilemnte, hosttl,ve~ 

gativo. 

En esta escala encontramos resultados en 5 de los rangos,re-

presentando el de norr.ial bajo el mayor porcentaje 48.14%,e~ 

te rango con un total absoluto de 13 residente de los cuales 

~nestesiolog!a representa el 61.5% y Medicina Int. el JB.5% 

En normal medio se encontró junto con el rango subnormal un 

18.55~,en el inferior con un 7.40%. Cuadro y gráfica III. 

ESCALA IV NECESID/\DD!'. AUTO:-¡QMIA: 

Esta escala mide la necesidad de trabajar,de dirigir o con-

trolar uno mismo sus propias acciones o conducta. Libertad 

de gobe4narse por sus ~ropias leyes. Resistir influencia o 

cuhesión. El sujeto tiene los siguientes adjetivos: goza si 

cndo libi:e,pucde rebelarse cuando tiene restricciones, des~ 

Ha la autoridud,luchü poi: la independencia,rebeldc,indcpe!! 

tlientc,no manejable,scc:;u::o de sS:, mismo. Individualista. 

En esta escalase enconcarcn result~dos en 5 de los rangos; 

normalmediocon l!n 2<1. 6 2%: cie los cu les e 1 6 2. 2 % lo represen-

t~n los residcntca de A~estas1olog!a y el 37.8% los de Med. 

Int. En el r:ango norr:.al b:i_jose encont:rotmabi611 un 29. 62%, 
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ESCJ\LA ':! NECESIDAD DE OOMINACION: 

Esta escala mide la necesidad de influir o controlara otros, 

restringuir,persuadir,prohibir,organizar,manipular la conduc 

ta de los dem~s. El sujeto intenta contolar el medio ambien-

te,dirigirA a otras personas,goza el papel de l!der. 

En esta escala encontramos resultados en 5 de los rangos: En 

normal alto el mayor porcentaje 44.45% del cual el 66% es de 

residentes de M~dicina Interna y el 34% de Anestcsiolog!a. 

en no1-mal bajo un 22.22% con un 83% de Anestesiología u un -

17'1; de Med. Int. En el rango normal m~dio encontramos un 11. 

11% al igual que en subnormalcon un 66i de residentes de A-­

nestesiolog!a y un 34% de Med. Int.Cuadro y gráfica v. 

ESCALA V! NECESIDAD DE RESISTE~CIA: 

Esta escala mide la necesidad de tolerar dolor o adversidad, 

o persistir en una l!néa de acci6n a pesar de las adversida-

des. sor esto!co, tener fortale::a U.cica y rtoral .El Gujeto de 

sea trabajar largas horas, no se rinde fficilmentc,perscvera 

aún en presencia de una gran dificultad. Paciente e inflc:d-

ble en sua hl:ibitos de trabajo. Firr.1e,constantc, enllrgico. 

En esta anc<?la encontr.:imos resultados en 4 de los rangos: -

normal medio con un 25.92%,dcl cual el 85\ son residentes 

de ~nestcsiolog!a y 15% de Medicina Int. Normal alto tambilin 

con un 25.92i del cual el sn son residentes de Med. Int. 
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Y el 43% los de Anestesiolog!a. ·En el rango normal bajo 

encontramos un 29.65% con un 50% para cada grupo. Cuadro y 

gráfica VI. 

ESCALA VII NECESIDAD DE EXIBICIO!lISMO: 

Esta escala mide lanecesidad de atraer,cxitar,seducir,conmo­

ver,divertir,entetener a otros,adquirir seguridad mediante 

el logro de al atención de otfos.El sujeto desea ser el cen-

tro de la atenci6n,puede goznr siendo dramtitico o chistoso. 

Ex1bisionista,ostentoso,no modesto, pretencioso. 

En esta escala encontramos resul tadoo en 6 de los rangos: !~O!. 

mal alto con el mayor porcentaje: 37.01%,ccn un 50% de cada 

~~rupo,en normal medio 29.65% con 75% de Anestesiología y 251 

de Med, Int •• En normal bajo un 14.81%,el 75% de Anestesiol9_ 

g!a y 25% de Med. Int.,en superior al ~er, medio un 11.13% 

con un 66% de Anestesiolog!a y un 34% de Med, Int. en subnoE_ 

mal e inferiorun 3.79% respecyivmente. Cuad=o y gráfica VII. 

~ . .A VIII NECESIDAD DE E'lAS!ON: 

Mide la necesidad de evitar o !mir del peligro, de aquellas 

situaciones o personas que de nlgun modo causan inseguridad; 

temen al daño, enferrneaad o ~l~c:::-te: evita riesgos o claño al 

-ci:erpo,busca ma~:ir.iizar su seguridad personal. Terr:e:::oso. 

En esta escala se encontraron resultados e:i 3 de los rangos 
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con un mayorporcentaje en normalbajo con un 48,16% del total 

del cual los residentes de Anestesiolog!a representan el 61% 

Y los de Med, Int. el 39%. En el rango normal medio encentra 

mos en 29,62% con un 75% de Anestesiolog!a y un 25' de Med. 

Interna,en normal alto se encentro un 22.22% representado por 

un 83% de Anest, y un 17% de Hed. Int, cuadro y gr~fica VIII. 

ESCALA IX NECESIDAD DE IMPULSIVIDAD: 

Esta escala mide la necesidad de actuar sin deliberaci6n o 

de reaccionar inmediatmente,aunque sin reflexi6n ante una si 

tuaci6n. Conducta espontánea.El sujeto tiende a actuar de re 

pente al momento,dehinibido,descuidado,impulsivo,hábil,r~pi-

do, impetuoso. 

En esta escala se encontraron resultados en 6 rangos a saber: 

En normal medio y alto un29.65% del total con un 50% de cada 

grupo,en nor~al bajo un 22.22%,reprsentado por el 83% de Anes 

tesiolog!a y un 17% de Med. INt,En el rango subnormalun 11.11% 

con un 66% de Med. Int. y un 3~1 de Anest, en el rango inferior 

y superior al t~rrnino madio un 3.70%,cada uno. el 1ooe de A-

nestesiolog!a. cuadro y gráfica IX, 

l313C~Ll\ }! NECESrDJ\D DE ItlTEflEG POR LOS DEMJ\S: 

Esta escala mide la nec0sidad-~ue conduce a uno a suminiotrar 

ayuda alos dem!!s porcjemplo: comida,protecci6n,y otros cuida_ 

dos al nifio,al d~bil o al incapaz,D& simp&tia y confort; ay~ 
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da a otros oiempre que es posible,interesado en el cuidado 

de loo niños incapacitados o enfermos. 

En esta escala encontrarnos resultados en 6 de los rangos. El 

normal medio ocupo ol mayor porcentaje con un 33.33%, repre-

sentado por un 77% de Anest, y un 23~ de Med. Int. En el rango 

normal bajo se encentro un 29.62% co:1 un SO~ de c~da grupo. 

El el normal alto encontramos un 60% ele Anest. y un 40% de 

Med. Int. En el subnormal u.m7. 40%, con un 100% de Med. I 1t. 

En el inferior tambi~n un 7.4ot,con un 50% para cada grupo. 

Cuadro y grafica x. 

¡-• ESC.~A XI NECESIDAD DE ORDEN: 
[1' 

¡,., 

1. 

1--

1-· 

1 

Ilidc la .necesidad de un orden interno que se e::presa en co!! 

ductas diversas co;no: or·ganizacHín del sujeto y de su medio 

ambiente, la limpieza y cuidado de su cuerpo y vestimenta. 

Arreglo de sus objetos personales, poniendo cada cosa en su 

lugar. Eocrupulosidad en su trabajo y en todas sus activi­

dades. El sujeto le disgusta el orden, la c~nfusión,la auscn 

cia organizaci6n. 

En esta escala encontramos result~dos en G rangos el mayor 

po1·centajc en normal medio con un 33.33% con un 55\\ de Ancst. 

y un 451 de Med. !nt. En nor~clbajo cncontrn~o~ un 29.621 

del cunl el 63~ es ¿e Anestcsic!og!cy el 37~ de Mcd. Int. , 

en normal alto encontramo5 un 14.81~ ,con un 751/. de An'2st. y 
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el 25% de Med. Int. En el rango inferior_§!ncontramos un 

7.40%,del cual el 50% lo representa cada grupo. Aquí a­

pace un 3.70% repr4sentado porun residente de ?ed. Int. 

en el rango de Inferior deficiente. Cuadro y graficaXI. 

ESCALAXII NECESIDAD DE HUMORISMO: 

Esta escala mide la necesidad de relajamiento tanto f!sico 

como mental; buscar diversi6n, jugar,re!r, evitar una tensi6n 

y tomar la vida un tanto en broma. 

En esta escala encontramos un 51.85% en el rango normal me­

dio con un 57\\ de Anest. './ un 43% de Med. Int. ,seguido de­

normal alto con un 29.62\,representado por un 75% de Anest. 

y un 25% de ned. ! G:., en el rango sup. al ter. medio encon::~ 

tramos un ll.11% con un 100% de Mcd. Int. ,tanto en normal 

bajo como en subnormal encontramos un 3.70% respectivamente 

representado por un residente de Med, Interna y uno de Anest. 

Cuadro y gráfica XII. 

,ESCJ\.LA XIII NECESIDAD DE RECONOCIMIENTO SOCIAL: 

Hide lanecesidad de e:dgir respeto, buscar distinci6n, a­

probaci6n, prestigio social u honores, De alcan2ar un status 

social.El sujeto desea estar en-alta estima por sus conoc! 

mientos,intercsado en sureputaci6n y lo que piense la gente 

de Al. Trabaja para la aprcbaci6n y reconicimiento de otros 
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Dn esta escala encontramos un ~4.471 en el rango normal me­

dio con un 61% de residentes de Anest. y un 39i de Med. Int. 

En los rangos normal bajo y subnor~al encontramos u 18.51% 

cadauno representando para el primero un 60~ los residentes 

de anest. y un 40% los de Med. Int. y el segundo un 801 de 

Med. Int. y un 20% Anest.,en los rangos normal alto y· sup 

al ter. medio encontramos un 3.701 respectivamente .Cuadro 

y griificaXIII. 

ESCi\L.I\ XIV NECESID.l\D DE CONOCHIIE!l'rü INTELECTU,'1L: 

Estaescala mide la necesidaci cie preguntar o contestar pregu.::! 

tas generales: interés en la teoría, la inclinaci6n a anali­

zar eventos y gcnercllii<fr,· discmfI6n y debate; ·enfG.sia en lo 

16gico y razonable; autocorrecc16n y crítica. El habito de -

exponer una opini6n en forQa precisa1espcculaci6n desintere­

sada. El sujeto desea atender muchas &reas del conocimiento, 

analítico, explotad0r,lógico, probador,teo=!co,astuto,racio­

nal ,imquisitivo. 

En esta escala encontrarnos resultadoo en 5 rangos; con un 51. 

85~ en el de nor-rnal medio representado por un 57% de Anest. y 

un 471 de Med. Int. En el rango normal ba)o encontrarnos un 

25.921,con un 56~ de Anest. y un C4t de Med. !nt, En el de 

normal alto u.parece un 14.83\\,con uc 50\\ para cacla grupo. En 

los rangos sup. al tcrrnino medio e inferior encontrarnos un 

3,70%, lool de Med. Int. Cuadro y gr~fica XIV. 
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ESCALA XV NESCALA DE VERDAD: 

Esta escala mide la veracidad de las respuestas allnventario. 

En esta escala encontrarnos un 40.74t en norrnalmedio con un 75~ 

de residentes de Anest. y un 25% de Med. Int.,seguido de un 

37.03% de normalbajo con un 60% de Anest. y un 40% de Med. 

Int. en normal alto se observaron un 11.13% ~on un 75% de Med. 

Int. y un 25i de. Anest. ,en el rango inferior un 7,40% con un 

50% para cada grupo, en el rango subnormal un 3.70% de Med. 

Int. Cuadto y gráfica XV. 
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ESTUDIO COMPARATIVO DE RASGOS DE PERSONALIDAD 

RESIDENTES DE ANESTESIOLOGIA Y MEDICINA IN!TERNA 
HEP 1989 

Distribuci¿n por edad y sexo 

1 
EDAD TOTAL 

SEXO º/o DEL 
1 
' M F TOTAL 

27años 2 2 n '7 A e;., 
-

28 " 6 5 1 22.22% 

29 " 2 1 1 7 401\ 

30 " 13 11 ' A A 1n~ 

31 11 3 . '¡ o ii.1·~ 

40 ---1 , 
('\ 1 ~ ...... ., -

T0'1'AL 27 23 .¡ ,1_00 .00% 

Distribución por peso 

PESO l<g TOTAL CATEGORIA ºto TOTAL 
R. Anest. R.Med. lnt. 

46 - so 1 M F M F 

46 - 50 1 o 1 n n ~ '1(\0. 

51 - 55 __ l n , 
'- " 1 ,.. ~ .,~. 

56 - 60 7 3 1 3 n ')<; Q'.>&. 

61 - 65 7 5 o 2 o 2"- qn -
1 1 66 - 70 5 2 o 3 o lR SH 

') -,--,:-:, r:.. -·--- r. ;; -- ,... --
'l. 1--=a ¡-:::-"· "JC " n /"\ o 

1 

o 
~~.V.L---~-~-- - __ _¡¿_ __ 3_ 11 1 :~oo!l 
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ESTUDIO COMPARATIVO DE RASGOS DE PERSONALIDAD 

RESIDENTES DE ANESTESIOLOGIA Y MEDICINA INTERNA . 
HE P 1989 . 

CUADR~ I NECESIDAD .DE LOGRO 

1---C_A_J_E_G_O~R_l_A __ -i 010 TOTAL 
CLASIFICACION TOTAL 

R. Ancst. R. Mc<l. lnt. 

DEFICIENTE o o o o 
INFERIOR o o o o 
SUBNORMAL n n n o 

NORMAL BAJO ,..., A 37.039, 

l11vc11tario de Douul<1s para f;i irllcrprctncíón .dc la ¡>crsont1fidact 

GRAFlCA 1 
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ESTUDIO COMPARATIVO DE RASGOS DE PERSONALIDAD 

RESIDENTES DE ANESTESIOLOGIA Y MEDICINA INTERNA 
HEP 1989 ! 

CUADRO II NECESIDAD DE AFILIACIO!~ 

CLASIFICACION TOTAL 
.___C_A_J_E_G~O_R_IA __ -iº'o TOTAL 
R. Ancst. R. Med. lnt. 

DEFICIENTE 
INFERIOR 
SUBNORMAL 

_J __ º~~~¡---º--~,--º--4--º---l 
1 o o 1 3. 70% 

1 1 1 o 3. 70% 

NORMAL BAJO 6 3 3 22.22% 

NORMAL MEDIO 1 
a 5 3 29.i2% 

NORMAL ALTO 10 6 37.06% 
1 

1 . o 1 1 SUP. TER. MEDIO 3.70% 

-~-~~-LE_LR-~-~-~-E ___ · -+-~-=:='--:--~-~-!---~--1-__;;_~.:-.;· 7=o-"-i -i 

TOTAL 27 15 i2 i 100.ooi 

¡:uente: l11ve11t;irio de Oougl<1s pilril l;i interpret;ic;ion de l;i personalidad 

15 
14. 
13. 
12 
11 
10. 
9 
8 
7 
6 
5 
4 
3 
2 
1 . 

lnforior 

~Total 

tJJ Residentes de anest. 

LJ íl!:siúentes de med. int. 

GRAFICA II 

Q .... .. .. 
f~orm. media Norm.a!to Sup. term.mml. 
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ESTUDIO COMPARATiVO DE RASGOS DE PERSONALIDAD 

RESIDENTES DE ANESTESIOLOGIA Y MEDICINA INTERNA. 
- HE P 1989 : 

CUADRO III NECESIDAD DE AGRESION 

CLASIFICACION TOTAL 
CATEGORIA 01oTOTAL 

R. Ancst. R. MccJ. lnt. 

DEFICIENTE o o o 00.00% 

INFERIOR 2 1 1 7.40% 

SUBNORMAL 5 2 3 18.51% 

NORMAL BAJO 13 B 5 48.14• 

NORMAL MEDIO 5 3 2 18.51% 

NORMAL ALTO 2 1 1 7.40% 

SUP. TER. MEDIO o o 1 o o.oo 
SUPERIOR 1 

__ _Q __ o 1 o o.coi ,_ 
BRILLANTE 

--0----0 " n 0-9___ 

TOTAL 27 15 12 100.00% 

15 
14 -
13 -
12 
11 
10 

Fuente: Inventario de Douulas para la interpretación de la pc1 sonaliclacl 

9 
8 
7 
6 
5 
4. 
3 
2 
1 

Inferior 

~Total 
["i] ílesir!entcs de anest. 

[J Residentes ele 111ed. int. 

GRAFICA III 

Norm. meclio rJorm.alto 
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al ESúJO!O CU:\iiPJül..l\r!VO DE HASGOS DE PERSONALIDJl.D 

[J RESIDENTES DE ANESTESIOLOGIA Y i\~EDICINA INTERNA 
HE P 1989 

¡ 
J 

u CUADE0 IV :rnc;:;srn1\D DE td;-rcn:omA 

! 
*' .l CLASIFICACION TOTAL 

CATEGORlA 

R. Anest . R. Mm!. In t. 
• J ' 

°'oTO~A~ 
DEFICIENTE 

INFERIOR 
----· 
SUBNORMAL 

NORMAL BAJO 
- ---

NORMAL MEDIO 

NORMAL ALTO· 

SUP. TER. MEDIO 

SUPERIOR 
BRILLANTE --
TOTAL 

Í J Residentes de ancst. 

L<::J Residentes de mcd. int. 

o 

3 

5 

s 

A 

3 

o 

o 

o 

27 

o o O.OO't 

o 3 11. lH 
·-· 

4 1 18.54% 
--- ·--

4 4 29.62% 

s 3 29.62% 

2 1 11.lH 
-

o o 0.00'1; 

o o 0.00(\ 
.. 

o o 0.00% 
-

15 _,_ -- ·- 12 J.OO.OOf. ·· -

GAAF'ICA IV 

Norm. medio Norm.alto 
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ESTUDIO COMPARATIVO DE RASGOS DE PERSONALIDAD 

RESIDENTES DE ANESTESIOLOGIA Y MEDICINA INTERNA 
HE P 1989 

CUADRO V NECESIDAD DE DOMINACION 

CLASIFICACION 
· CATEGORIA 01oTOTAL TOTAL 

R. Ancst. R. Meu. lnt. 

DEFICIENTE o o o 0.00% 

INFERIOR o o o 0.00% 

SUBNORMAL 3 2 1 11.11% 

NORMAL BAJO 6 5 1 22.22% 

NORMAL MEDIO 3 2 1 11.11% 

NORMAL ALTO 12 . 4 8 44.45% 

SUP. TER. MEDIO 3 2 1 11.11% 

· SUPERIOR o o o o.oo 
BRILLANTE o o () o.oo 
TOTAL 211 15 12 100.00% 

Fuente: l11ve11tmio de Dou91ns pma In interpretación de In personalidad 

Narm.béljo 

~ ílesirlentcs de anest. 

l<:>J Residentes tia nu:d. int. 

GFAFICA V 



ESTUDIO COMPARATIVO DE RASGOS DE PERSONALIDAD 

REStDENTES DE ANESTESIOLOGIA Y MEDICINA INTERNA 
HE P 1989 . 

CUADRO VI NECESIDAD DE RESISTENCIA 

CLASIFICACION TOTAL 
CATEGORIA 01oTOTAL 

R. Anest. R.Med.lnt. 

DEFICIENTE o o 1 o 0.00% 

INFERIOR o o 1 o 0.00% 

SUBNORMAL 5 2 3 18. 51% 

NORMAL BAJO 8 4 4 29.65% 

NORMAL MEDIO 7 6 j 1 25 .l 2% 

NORMAL ALTO 7 3 i 4 25.92% 

SUP. TER. MEDIO 1 
o o o 0.00 

SUPERIOR o o o 0.00 

BRILLANTE ' o o ' o o.oo 
TOTAL 27 15 1 12 100.00% 

, ; Fuente: lnventario de Douglas para la interpretación de la personalidad 
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:¡ !!J 
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~:>.h~=3>::"::\ 
SuhJform; · --r~orm.lmjo 

~Total 

GRAF'ICA VI 
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~ ílesiáentes de anest. 

L>::J Besidentes de med. int. 
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ESTUDIO COMPARATIVO DE RASGOS DE PERSONALIDAD 

RESIDENTES DE ANESTESIOLOGIA Y MEDICINA INTERNA. 
HEP 1989 ~ 

CUADRO VII NECESID1\0 DE EXIBICIONISMO 

CLASIFICACION TOTAL 
f--. _C_A_T_E_G_O.-R_l_A __ -j 010 TOTAL 
R. Ancst. R.Med. lnt. 

DEFICIENTE o o o 0.00% 

INFERIOR i o j 1 3.70% 

SUBNORMAL 1 1 1 0 3. 1oi 
1---------1-----'----..-------+-----i 

NORMAL BAJO 4 1 3 14. su 
NORMAL MEDIO a 6 2 29.65i 

NORMAL ALTO 10 s : s j 37.oH 

SUP. TER. MEDIO 3 2 \ 1 · I ii.13i 
1~-------1-----+---~-~'----~'-----1 
SUPERIOR º 0 ! 0 l o.ooi 
BRILLANTE o o r--c-,-----·--o-.o-o __ , 

TOTAL 
27 

--1-s ---1 12 100.00% 

Fuente: Inventario de Douglns pnrn la interpretación de la pcrsonnlidad 
15 
14 -
í3 -
12 
11 
10 
9 
8 
7 
6 
5 
4 
3 
2 
1 

GRAFICA VII 

tnforior 
·-~-rotar 

Sub.f~orm. rform.hajo rJnrm. medio 

6d Resir!entes de anest. 

r:/J Residentes de merf. int. 

íTTJ .. ' 

tfonn.allo Su¡1. tcrm. nrnd. 



ESTUDIO COMPARATIVO DE RASGOS DE PERSONALIDAD 

RESIDENTES DE ANESTESIOLOGIA Y MEDICINA INTERNA 
HE P 1989 

CUADRO VIII NECESIDAD DE EVASION 

CLASIFICACION 
CATEGORIA º'o TOTAL TOfAL n. Ancst. RMcd. lnt. 

DEFICIENTE o o o o.ooi ,_ 

INFERIOR o o o º·ºº 
SUBNORMAL o o o º·ºº -
NORMAL BAJO 13 8 5 48.16% -
NORMAL MEDIO s 6 2 29.62% 

NORMAL ALTO 6 1 l 5 22.22% 

SUP. TER. MEDIO o o 1 o º·ºº 1 

SUPERIOR o o 1 o º·ºº 1 

-------
____ J 

BRILLANTE o o 1 o o.oo ¡ 

TOTAL 27 E 12 100.00% 

15 
Fuente: lnve11tariu de Oouulas pam la interpretación de la personalidad-- - · 

14 
13 -r;;;-. 
12 !--> 
11 ¡-:-:: 
""O,_,. 
'g 1/·~ 
8 f':• --· 
7 r·:-~-=: 

..... .- ; ~· ... 
6 ¡~_ ~ -.: .- /- -· ,_.. .... -

r .·_, 

GR;,:·1C1\ Vl I! 

, s r .~ -·.-r- -, .:> ::::-~~~--~ 
4 ~-: _:':.. ,, -- r.-:'-:-i 

3 -::,., --· ___ .. _.·. _.- ·_, __ -- ,. 
r~ ".-_,...;, -- ,. 

2 r::.) = . ;~::;: -=:-.~;:: ~ 
1 f/ .. '--:.::.:-.·. ·. . ,, . . >. :"""~·-· =:_,':-::.·,: r' ,..-..-...-0 •·.· '•1 

~ .. -.. .,. . ,...::-~>'.->>.'\ 

Norm.lmJo r~orm. me!f¡o r¿orm.nHo 

~Total 
~ Residentes de ancst. 

[::>:I Residentes de med. int. 
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ESTUDIO COMPARATIVO DE RASGOS DE PERSONALIDAD 

RESIDENTES DE ANESTESIOLOGIA Y MEDICINA INT~RNA· 
HE P 1989 . 

CUADRO IX NECESIDAD DE IMPULSIVIDAD 

CLASIFICACION TOTAL 
CATEGORIA º'o TOTAL 

R. Anest. 1 R. Med. lnt. 

DEFICIENTE o o 1 o 0.00% 

INFERIOR 1 o l 1 3. 70\\ 

SUBNORMAL 3 1 
1 

2 11.11% 

NORMAL BAJO 6 5 1 1 29. 62% 

NORMAL MEDIO 8 4 
1 

4 29.62% 

NORMAL ALTO E 4 
i 

4 29. 62i 

SUP. TER. MEDIO i 1 
1 

1 3. 70~ l 1 

SUPERIOR l 
! 

o 0 o (). 00'1. 
~ 

BRILLANTE o 1 
\) 0 o.coi 

' 

TOTAL 27 15 l 12 100.00\\ 

Fuente:_ lrwenta_rio ele Douglas p_ara la interpret<1ción de la personalidad 

~~r 
13t 
12~ 
11 r 

GRJ\FlCA IX 

1~r 
8 
7 
6 
5 
4 
3 
2 ~,.., 

i ",·-k:--=iq ,'.,) 

"-1·-:--i 
~. :~:J .. _. : 
.: - _-::_: j 

-,'-.1 l - •I 

1:_.:.-:: ,·_J-~1~-:'.::¡ 
Inferior 

~Total 
Su!J.f~mm. Norm.hajo 

EJ ílesidi:ntes dcrnnest. 

f:'<:l Residentes de med. int. 

,-r-: 
1 ' / 

' 1 , 
,:---::¡ 

! ¡ _ _ j 

l:f;!e 
f·Jrmn. medio 

V'1 V-7l_ 
Sup. term. merl. 
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ESTUDIO COMPARATIVO DE RASGOS DE PERSONALIDAD 

RESIDENTES DE ANESTESIOLOGIA Y MEDICINA INTERNA. 
HEP 1989 ~ 

CUADRO :•: NECES !DAD DE INTERES PO?. LOS DEMAS 

CLASIFICACION TOTAL 
CATEGORIA 01oTOTAL 

R. Ancst. R.Med. lnt. 

DEFICIENTE 
-1 

' 
o o 

1 
o 0.00% 

INFERIOR j 2 1 ¡ 1 
1 

7.40% 

SUBNORMAL ~--;----1 t 
1 

o i 2 7.~oi 

NORMAL BAJO . s 4 4 29. 62% 

NORMAL MEDIO 1 9 7 2 33. 3 3% 

NORMAL ALTO ' 
1 ! J 5 3 2 18.55% 

f-

SUP. TER. MEDIO . 1 1 o 1 1 3.70% 

SUPERIOR ~-~-_! o O.OO'l, 

BRILLANTE o 1 o 0.00'\ ---------¡- l ·-
TOTAL 27 15 1 12 100.ooi 

'
1

' Fuente: l11ve11tnrio de Dougl¡¡s pari.l 101 interpretación de la personalidad 

/'1 
l 

1 :¡ 

,, 
1 
1 l 

1 :~ 

1 

1 

i1 

,. 
l 

1 
i i 

... 
1 

¡ 1' 

,.,.., 
' 1 

¡' 1 

1¡-
'' ' 

l~ 
' 1 

15. 
14. 
13. 
12 
11 
10 
9 
8 
7-
6f-
5 
4 
3-
2 
1 - .:.:\:.;· 

--inferior- Sub~Nonn. 

~Total 

k:J Residentes ele ancst. 

[] Residentes lle meo. int. 

GRAFICA X 

V;'lt·F--3 --
Sup. tcrm.med. 

-·-· .. ,. . ···----·e.~-



ESTUDIO COMPARATIVO DE RASGOS DE PERSONALIDAD 

RESIDENTES DE ANESTESIOLOGIA V MEDICINA INTERNA 
HEP 1989 ' 

CUADRO XI NECESIDAD DE ORDEN 

CLASIFICACION 
CATEGORIA 01oTOTAL TOTAL 

R. Anest. R.Med.lnt. 

DEFICIENTE 1 o 1 3.70% 

INFERIOR 2 1 1 3.70% 

SUBNORMAL 3 1 2 11.lH 

NORMAL BAJO 8 5 3 3 ·.s 5% 

NORMAL MEDIO 9 5 4 33.33% 

NORMAL ALTO 4 3 1 14 .,81% 

SUP. TER. MEDIO o o o 0.00 

SUPERIOR o o o o.oo 
BRILLANTE o o o o.oo 

TOTAL 27 15 12 100.00% 

Fuente:- Inventario de Douglas para . la interpretación de la personalidad 

GRAFICA XI 
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ESTUDIO COMPARATIVO DE RASGOS DE PERSONALIDAD 

RESIDENTES DE ANESTESlOLOGlA Y MEDICINA INTERNA 
HE P 1989 

CUADRO )::1 NECESIDAD DE HUMORISMO 

CLASIFICACION TOTAL 
· CATEGORIA º'o TOTAL 

R.Anm;t. R.Med.lnt. 

DEFICIENTE J o o 0.00% 

INFERIOR o o o ().00% 
-

SUBNORMAL l o 1 3.70% -
NORMAL BAJO 1 1 o 3.70% 

-
NORMAL MEDIO , . 8 6. <;1.85% _ .. 
NORMAL ALTO s 6 2 ;¡-, .62% 

SUP. TER. MEDIO 3 o 3 J l.11% 

·SUPERIOR o o o 'J.00 
-

BRILLANTE o o o r;.00 

TOTAL 27 15 12 lf/J .00% 
i -· 
; ' Fuente: Inventario de Douglas para la interpretación de la pr:rt;onalidmJ 

1 

1 

,.-..,, 
r )¡ 

./ 

I 

) 
1 . / 

~ Residentes de ?.nest. 

[<:J Residentes de med. int. 

GRAFICA XII 
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ESTUDIO COMPARATIVO DE RASGOS DE PERSONALIDAD 

RESIDENTES DE ANESTESIOLOGIA Y MEDICINA INTERNA . 
HE P 1989 . 

CUADRO XIII NECESIDAD DE RECONOCIMIENTO SOCIAL 

CLASIFICACION TOTAL 
CATEGORIA 01oTOTAL 

R. Anest. R.Med.lnt. 

DEFICIENTE o o o 0.00% 

INFERIOR 3 2 1 11.11% 

SUBNORMAL 5 1 4 18. 51% 

NORMAL BAJO 5 3 2 18 .51% 

NORMAL MEDIO J 12 8 4 44.47% 

NORMAL ALTO 1 1 o 3.70% 

SUP. TER. MEDIO 1 o 1 3.70% 

SUPERIOR o o o o.oo 
BRILLANTE o o o º·ºº 
TOTAL 27 15 12 ll.00.00% 

Fuente: ... Inventario d_c. Douylas pa_ra_ Ja interpretación de la personalidad 

15 
14 
13. 
12 
11 
10 
9 
8 
7 
6 
5 
4 
3 
2 
1 ~ 

üRAFICA 1 II 

Inferior Sub.í~orm. Norm.bajo 

~Total 

~ Residentes de annst. 

/<?/ ílesidentr.s de merl. int. 

f7A · Pl -
Sup. term.m'ed 



ESTUDIO COMPARATIVO DE RASGOS DE PERSONALIDAD 

RESIDENTES DE ANESTESIOLOGIA Y MEDICINA INTE~NA ' 
HE P 1989 ' 

CUADRO XIV NECESIDAD DE CONOCIMIENTO INTELECTUAL 

CLASIFICACION TOTAL 
CATEGORIA 01oTOTAL 

R. Anest. R.Mcd. lnt. 

DEFICIENTE o o o 0,00% 

INFERIOR 1 o 1 3.70% 

SUBNORMAL o o o o.oo 

NORMAL BAJO 7 4 3 25.92% 

NORMAL MEDIO 14 9 6 51. 95% 

NORMAL ALTO 4 2 2 14.93% 

SUP. TER. MEDIO 1 l o 0.00% 

SUPERIOR o o o 0.00% 

BRILLANTE 1 o o o o.ooi 

TOTAL 27 15 12 100.00% 

Fuenlf?: Jnvcntari~ c\ín~rii'l\'·ªs I~ª_!:~ la interpretación de la personalidad . 

15 
14. 
13 
12 
11 
10 
9 
8 
7 
6 
5 
4 
3 
2 
1 

inFmior .. Sub.Norm. 

~Total 
l\ln~m f1"rº l'=t.~1 ua. '-'JU 

§ Residentes de anest. 

CJ .Residentes de med. int. 

fform. madi o Nnim.alto · Sup. tenn. n.rnd. · 



ESTUDIO COMPARATIVO DE RASGOS DE PERSONALIDAD 

RESIDENTES DE ANESTESIOLOGIA Y MEDICINA INTERNA· 
HE P 1989 : 

CUADRO XV NECESIDAD : ESCAL.I\ Dt.:: Vi~RDAD. 

CLASIFICACION TOTAL 
CATEGORIA º'o TOTAL 

R. Aimst. R.Med.lnt. 

DEFICIENTE ... 
o o o 0.00% 

INFERIOR 2 l 1 7.40% 

SUBNORMAL 1 1 o 3.70% 
--
NORMAL BAJO 10 6 4 37 .03% 

NORMAL MEDIO 11 6 5 40.74% 

NORMAL ALTO· 3 1 2 11.13% , .. 
', SUP. TER. MEDIO o o o o.oo 

SUPERIOR o o o º·ºº 
BRILLANTE o o o o.oo 

·-· 
TOTAL 27 15 12 100.00% 

15 -
Fuente: Inventario de Douglas para la interpretación de la personalidad 

.. ''' 14 . 
¡ ''13. 

.. 12 

i[ "~Ó 
l¡ :.: ~ 
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1 
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GRJ\FICl\ XV 

¡ ,, 45 
~)). ( • <:.:..:::r;;-;:i 

~1 :~ ~ k' ~@ ~\i 
![ "·· lnfol'ior Sub.r~orm. Nonn.bajo 
: ·· · .- ~-Totar·--
1 "' 
, . b] Residentes de anest. 

1 ·- /::'.':::::/ Residentas de med. int. 

!-

Norm.alto 



DISCUSION: 

;,i La poca importancia que se ha concedido al estudio de los 

rasgos de personalidnd que caracteri:nn a ~~dicos especia-

¡~ lictas, donde el factor humano al que les obliga el ejer­

cicio de suprofcsi6n, es ~e vital importancia:los ~ntcce­

dentes de otros estudios realizados con residentes nos 1 h 

llevado a realizar el presente estudio, con clúnico fin de 

¡oJ 

¡•·t 

aportar datos que ayuden a integrar en un morr.ento dado, -

instrumentos de selecci6n y orient.aci6n vocacional en ce.nd!_ 

datos a realizar una especialidad, y de enta forma lograr 

mejo;:-es profesionistas tn.nto rr.~dica como hi:..11anamente en su 

tratto. 

Los resultados obtenidos cal Inventario de Douglas N Jacb:;on 

nos muestra a un grupo de médicos residentes con necesidades 

comunes, sin que se observen diferencias significativas en 

cuonto a la satisfacci6n de cstas,cncontrando a a~bos grupos 

dentro de los rangos de normalidad el mayor porcentaje de 

ellos , notandose en algunas necesidades como la de orden, 

un porcentaje bajo en el =nngo de deficiente; dicho resulta 

do no altera i::¡,yorr.:er.tc !.e:: ::-c?cul tados yaque no ca oigni-

ficativo, Co;;:o eotc apai;eccn varioo ejemples en las 14 ne-

cesidades estudiadas,sin embargo el mayorpccentnje de loo 

residentes de halla denti=o de la normalida<l sin rasgos que 

hagan ncbres~lir a un grup-;> de otro, Se debe hacer notar 

que casi no exi~tcn reoultados en las escalas superiores 

lo que podrl'.a indicürnoc u.na r:ied~_anid.::.d en cuc.!lto a la per-

sonnlidnd de los crGdicos estudiados, 
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CONCLUSIOtlES: 

1.- Los resultados del Inventario de la personalidad de 

de Douglas N Jackson, nos dicen que no ext ten diferencias 

claras en la personalidad de los grupos estudi&dos. 

2.- Estas similitudes se explican por el origen de los dos 

grupos que es un grupo m~dico b~sico general. 

3.- Al encontrar todos los rangos dentro de la normalidad 

sin que ningun grupo tenga elemntos sobresalicntc1 noa debe 

hacer refleccionar sobre la mediocridad de que nos hablan 

eotos resultados; sobre todo si consideramos que se trata 

de médicos j6venes, que se estan iniciando en la vida profe 

sional y que dcber!an rnostar un rango superior en cuanto a 

necesidades como las .de .. logro, de conocimiento intelectual, 

etc, 

3.- Es necesario implementar medid¡¡s te.dientes a motivar a 

los residentes a dar más de si, a interesarse por adquirir 

mayore3 conocientos que la mayoría de las individuos, ya que 

el E~dico ante todo debe de ser un hum:mista, con un eleva 

do nivel raoral y acádcmico. 

4.- Es conveniente realizar estudios comparativos con los 

Anestesiologos de base o de otras cspcci.alidades, tendientes 

a dcacubrir psicopatolog!as, con el f!o de aplicar una ter~ 

peu':.ica i!d!?cunda ya que o! los z:6dico::; residentes debcr!an 

estar en rangoo super!.ores do oot:!.vac:f.ón y apenas olcan:!.an 

la normalidad baja, puede infoi::iroc que J.os médicos de base, 

se .::ncontrara11 en un mayor poccnt.aje dentro de rangos infe-
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